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1.3.2.1. 

ARTICULO� DISPOSICIÓN�
25� Otorga� al� Estado� la� rectoría� del� desarrollo� nacional� para� planear,� conducir,� coordinar� y� orientar� la� actividad�

económica�nacional,� la�regulación�y�fomento�de� las�actividades�que�demande�el� interés�general�en�el�marco�de�
libertades�que�otorga�la�Constitución.�

26� Determina� los� fines� de� la� planeación� como� herramienta� para� la� búsqueda� de� la� armonía� social,� del� progreso�
comunitario�y�del�consenso�político�entre�los�mexicanos.�Para�lograr�este�objetivo,�establece�la�existencia�de�un�
Plan�Nacional�de�Desarrollo�al�que�habrá�de�sujetarse�la�actividad�de�la�Administración�Pública�Federal�

27� Establece�las�disposiciones�que�constituyen�la�base�para�la�intervención�del�Estado�con�relación�al�ordenamiento�
de�los�centros�de�población.�

73�
Fracción�
XXIX�C�

Señala�la�concurrencia�de�la�federación,�las�entidades�federativas�y�los�municipios�en�materia�de�asentamientos�
humanos,�equilibrio�ecológico,�turismo,�deporte,�protección�civil�y�seguridad�pública,�entre�otros�aspectos.�

115� Establece� las�bases� jurídicas�para� la�existencia�del�municipio�como�base�de� la�división� territorial� y�organización�
política�y�administrativa�de�las�entidades�federativas.�
También� se� detallan� las� responsabilidades� para� la� administración� de� la� hacienda� pública,� el� patrimonio,� la�
prestación�de�los�servicios�públicos,�la�planeación�del�desarrollo�urbano,�regional�y�el�equilibrio�ecológico.�

1.3.2.2. 

ARTICULO� DISPOSICION�
16� Establece�que�el�Estado�reconoce�la�libre�determinación�de�los�pueblos�indígenas,�su�sistema�normativo�interno,�y�

el�uso�y�disfrute�de�sus�recursos�naturales,�así�mismo�de�acuerdo�a�los�programas�presupuestales�está�obligado�a�
procurar�el�desarrollo.�

20� Esta�disposición�establece�que�le�corresponde�al�Estado�la�rectoría�del�desarrollo�económico�de�sus�comunidades�
y�habitantes.�El�Estado�planeará,�conducirá,�coordinará�y�orientará�la�actividad�económica�local�y�llevará�al�cabo,�
la� regulación� y� fomento� de� las� actividades� que� demanda� el� interés� general� en� el�marco� de� las� libertades� que�
otorga� esta� Constitución.� Al� desarrollo� económico� local� concurrirán,� con� responsabilidad� social,� los� sectores�
público,�social�y�privado.�

También�dispone�que�el�Estado�debe�organizar�un�sistema�de�planeación�del�desarrollo�local,�en�coordinación�con�
el� Sistema� Nacional� de� Planeación� Democrática� que� imprima� solidez,� dinamismo,� permanencia� y� equidad� al�
crecimiento�de�la�economía,�para�el�fortalecimiento�de�su�soberanía�y�la�democratización�política,�social�y�cultural�
del�Estado.�

29� Establece�la�forma�de�gobierno,�y�opta�para�su�régimen�interior�la�forma�de�gobierno�republicano,�representativo�
y�popular,�teniendo�como�base�de�su�organización�política�y�administrativa,�el�municipio�libre.�

92� Establece�la�división�del�Estado�de�Oaxaca,�para�su�régimen�interior�en�Municipios�libres�que�están�agrupados�en�
distritos�rentísticos�y�judiciales.�

94� Establece� que� los� Municipios� libres� constituyen� entidades� con� personalidad� jurídica� y� por� consiguiente� son�
susceptibles�de�derechos�y�obligaciones.�Así�mismo�establece�que�los�municipios�están�investidos�de�personalidad�
jurídica�y�manejarán�su�patrimonio�conforme�a�la�ley.�
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ARTICULO� DISPOSICION�
Capítulo�I,�

Disposiciones�
generales

Establece�el�marco�normativo�mediante�el�cual�se�llevará�a�cabo�la�planeación�nacional�del�desarrollo.��
En� esta� Ley� se� definen� las� facultades� que� se� otorgan� al� Ejecutivo� Federal� para� conducir� la� planeación� del�
desarrollo,� establecer� los� procedimientos� de� participación� social,� para� la� operación� del� sistema� nacional� de�
planeación� democrática� y� los� criterios� para� preparar,� coordinar,� instrumentar� y� evaluar� el� Plan� Nacional� de�
Desarrollo�y�los�programas�que�se�deriven�del�mismo.

33 “El� ejecutivo� federal� podrá� convenir� con� los� gobiernos� de� las� entidades� federativas,� satisfaciendo� las�
necesidades� que� en� cada� caso� procedan,� la� coordinación� que� se� requiera� a� efecto� de� que� dichos� gobiernos�
participantes� en� la� planeación� nacional� del� desarrollo,� coadyuven,� en� el� ámbito� de� sus� respectivas�
jurisdicciones,�a�la�consecución�de�los�objetivos�de�la�planeación�nacional,�y�para�que�las�acciones�a�realizarse�
por� la� Federación,� y� los� Estados� se� planeen� de� manera� conjunta.� En� todo� caso� se� deberá� considerar� la�
participación�que�corresponda�a�los�municipios”.��

34 “El�Ejecutivo�Federal�podrá�convenir�con�los�gobiernos�de�las�entidades�federativas:…��
Fracción� II.� Los�procedimientos�de�coordinación�entre� las�autoridades� federales,�estatales�y�municipales�para�
propiciar�la�planeación�del�desarrollo�integral�de�cada�entidad�federativa�y�de�los�municipios�y�su�congruencia�
con�la�planeación�nacional,�así�como�para�promover�la�participación�de�los�diversos�actores�de�la�sociedad�en�
las�actividades�de�planeación.��
Fracción�V.� La�ejecución�de� las�acciones�que�deban� realizarse�en�cada�entidad� federativa,�y�que�competen�a�
ambos�órdenes�de�gobierno,�considerando�la�participación�que�corresponda�a�los�municipios�interesados�y�a�los�
sectores�de�la�sociedad”.

1.3.2.4. Ley de Planeación para el Estado de Oaxaca y sus 
municipios 

ARTICULO� DISPOSICION
Capítulo�I�

Disposiciones�
generales

En�este�capítulo�se�establecen�las�normas�generales�para�la�planeación�del�desarrollo�el�Estado�que�esa�decir�
de�la�Ley�un�medio�para�el�eficaz�desempeño�de�la�responsabilidad�del�Gobierno�del�Estado�sobre�el�desarrollo�
integral�de�la�Entidad�y�deberá�tender�a�la�consecución�de�los�fines�y�objetivos�sociales,�culturales,�económicos�
y�políticos.
Establece� que� el� concepto� de� planeación� estatal� del� desarrollo� con� equidad� de� género,� es� la� ordenación�
racional� y� sistemática� de� acciones� que� con� base� en� el� ejercicio� de� las� atribuciones� del� Ejecutivo� Local,� en�
materia� de� regulación� y� promoción� de� la� actividad� social,� económica,� política� y� cultural,� tienen� como�
propósito� la� transformación� de� la� realidad� del� Estado� y� la� igualdad� de� oportunidades� entre� hombres� y�
mujeres,�de�conformidad�con�las�normas,�principios�y�objetivos�que�las�constituciones�federal�y�estatal�y� las�
leyes�secundarias.�Así�mismo�el�Artículo�7�dispone�que�los�Ayuntamientos�que�cuenten�con�capacidad�técnica�
administrativa� para� realizar� planes,� elaboren� a� través� de� las� comisiones� de� planificación� y� desarrollo,� los�
planes�municipales� y� los� programas� operativos� anuales,� y� los� remitirán� a� la� Legislatura� del� Estado� para� su�
conocimiento.

14 Establece�que�el�Comité�Estatal�de�Planeación�para�el�Desarrollo�de�Oaxaca,�el�organismo�constituido�como�
canal� único� de� coordinación� permanente� entre� los� Sistemas� Nacional,� Estatal� y�Municipales� de� Planeación�
Democrática�en�el�Estado.

22 Dispone�que�dentro�del�Sistema�Estatal�de�Planeación�Democrática�tenga�lugar�la�participación�y�consulta�de�
los�diversos�grupos�sociales,�con�el�propósito�de�que�la�población�exprese�sus�opiniones�para�la�elaboración,�
actualización�y�ejecución�del�Plan�Estatal,�de�los�planes�municipales�y�de�los�programas�que�establece�la�Ley�de�
Planeación.

26� Establece� que� los� planes�municipales� de� desarrollo,� en� los� términos� del� Artículo� 7o.,� de� esta� ley,� deberán�
elaborarse,� aprobarse� y� publicarse� en� un� plazo� de� seis� meses� contados� a� partir� de� la� instalación� del�
Ayuntamiento� y� su� vigencia� no� excederá� del� período� constitucional� que� le� corresponda,� aunque� sus�
previsiones�y�proyecciones�se�refieran�a�un�plazo�mayor.�
Los�planes�municipales�precisarán�los�objetivos,�estrategias�y�prioridades�del�desarrollo�integral�del�Municipio,�
desagregados�de�los�contenidos�en�los�planes�regionales;�contendrán�previsiones�sobre�los�recursos�que�serán�
asignados�para�el�cumplimiento�de�esos� fines.�Los�planes�municipales�precisarán� los�objetivos,�estrategias�y�
prioridades�del�desarrollo�integral�del�Municipio.�
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1.3.2.5. 

ARTICULO� DISPOSICION�
3� Este� artículo� dispone� que� el� Municipio� es� un� nivel� de� gobierno,� investido� de� personalidad� jurídica� con�

territorio�y�patrimonio�propios,�autónomo�en�su�régimen�interior�y�con�libre�administración�de�su�hacienda;�
gobernado� por� un�Ayuntamiento�de� elección�popular� directa� e� integrado�por� un�Presidente�Municipal� y� el�
número� de� Regidores� y� Síndicos� que� esta� Ley� y� el� Código� de� Instituciones� Políticas� y� Procedimientos�
Electorales�de�Oaxaca�determine.

18� Dispone� que� en� los� municipios� donde� se� encuentren� asentados� pueblos� indígenas,� los� ayuntamientos�
promoverán,�en�el�marco�de�las�prácticas�tradicionales�de�las�Comunidades�y�Pueblos�Indígenas,�el�desarrollo�
de�sus�lenguas,�cultura,�usos,�costumbres,�recursos�naturales�y�sus�formas�específicas�de�organización�social,�
atendiendo�a�lo�dispuesto�por�la�Constitución�Política�del�País�y�del�Estado�de�Oaxaca.

46� La� fracción� XXXII� establece� como� una� atribución� del� Municipio,� participar� en� la� formulación� de� planes� de�
desarrollo�regional,�los�cuales�deberán�estar�en�concordancia�con�los�planes�generales�de�la�materia,�así�como�
formular,�aprobar�y�ejecutar�los�planes�de�desarrollo�municipal�y�los�programas�de�obras�correspondientes.

�
�
�

48�

Establece�como�una�obligación�del�Presidente�Municipal�participar�en�la�formulación�de�planes�de�desarrollo�
regional,�los�cuales�deberán�estar�en�concordancia�con�los�planes�generales�de�la�materia,�así�como�formular,�
aprobar�y�ejecutar�los�planes�de�desarrollo�municipal�y�los�programas�de�obras�correspondientes.
Dispone� en� la� fracción� XI� como� una� obligación� del� Presidente� Municipal� elaborar� el� plan� municipal� de�
desarrollo�dentro�de�los�seis�primeros�meses�de�su�administración,�así�como�los�programas�anuales�de�obras�y�
servicios�públicos�y�someterlos�al�ayuntamiento�para�su�aprobación.�Así�como�la�promoción�y�vigilancia�de�la�
organización� e� integración� de� los� Consejos� de� Participación� Ciudadana� en� los� programas� de� Desarrollo�
Municipal.

80� Establece�que�los�ayuntamientos�promoverán�entre�sus�habitantes�las�formas�de�participación�comunitaria�en�
las� tareas�que�tienen�a�su�cargo,�con�el�objeto�de�que�coadyuven�al�cumplimiento�de�sus� fines�y�participen�
mediante�el�trabajo�y�la�solidaridad�en�el�desarrollo�vecinal,�cívico�y�en�el�beneficio�colectivo�del�municipio.

INTEGRIDAD� EQUIDAD SUSTENTABILIDAD PARTICIPACION

� Físico�
� Social�
� Económico�
� Humano�

� Subsidiaridad� � Ambiental�
Equilibrado�

� Social�Equitativo�
� Económico�

Eficiente�
� Humano�Endógeno�

� Rendimiento� de�
cuentas�

� Resultados�

�
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La LDRS tiene la siguiente estructura, para cumplir con sus objetivos: 

ORGANOS 
CONSULTIVOS 

Consejo 
Mexicano para 

el Desarrollo 
Rural 

Sustentable 

Consejos Estatales 

Consejos Distritales 

CONSEJOS 
MUNICIPALES 

Consejos 
regionales 

interestatales 

LEY DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE 

GOBIERNO FEDERAL 

COMISION INTERSECRETARIAL PARA EL 
DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE 

PROGRAMA ESPECIAL CONCURRENTE 

PROGRAMAS SECTORIALES PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 

7 PROGRAMAS 

9 SISTEMAS 

6 SERVICIOS 

4 FONDOS 
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EJE�INSTITUCIONAL� EJE�SOCIAL� EJE�HUMANO�
� Infraestructura� y� equipo�

municipal�
� Organización� y�

profesionalización�
municipal�

� Ingresos�
� Egresos�y�su�aplicación�
� Reglamentación�

municipal�
� Reglamentación�

municipal�
� Prestación� de� servicios� y�

su�calidad�
� Protección�civil�
� Transparencia�y�acceso�a�

la�información�pública�
� Fortalecimiento� a� la�

participación� ciudadana�
y�a�la�contraloría�social�

� Fortalecimiento� de� las�
relaciones�
intergubernamentales�

� Actores� sociales�
ligados� a� todo�
tipo� de�
organizaciones�

� Presencia� de�
instituciones� en�
el�municipio�

� Relación� entre�
actores�

� Expresiones� de�
liderazgo�

� Relaciones� de�
poder�

� Tendencias� de�
desarrollo� de�
las�
organizaciones�

� Tenencia� de� la�
tierra�

� Infraestructura�
social�

� Datos�demográficos�
� Patrón�y�efectos�de�migración�
� Telecomunicaciones�
� Caminos�y�carreteras�
� Abasto�rural�
� Salud�
� Alcoholismo�
� Drogadicción�
� Violencia�intrafamiliar�
� Desintegración�familiar�
� Educación�
� Aspectos�de�capacitación�
� Índice� de� marginación� e� índice� de� desarrollo�

humano�
� Desarrollo�de�las�mujeres�e�igualdad�de�género�
� Religión��
� Valores�
� Cultura�
� Lengua�
� Danza�
� Costumbres�y�tradiciones�

� Fomento�y�desarrollo�de�la�cultura�indígena

EJE�AMBIENTAL� EJE�ECONOMICO�
� Delimitación�de�territorio�
� Ubicación��
� Características�generales�del�territorio�
� Análisis�de�los�estados�de�los�recursos�
� Patrón�de�asentamientos�humanos�

� Manejo�y�tratamiento�de�residuos
�

� Población�económicamente�activa�
� Sectores�económicos�
� Nivel�de�ingresos�
� Principales�sistemas�de�producción�
� Sistemas�producto�
� Otras�actividades�económicas�
� Ventajas�competitivas�
� Infraestructura�productiva�
�
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Tabla�2:�Matriz�de�recursos�de�Infraestructura�Municipal,�información�obtenida�por�el�CMDRS�durante�el�taller�participativo�
del�eje�Institucional�

Tabla�3:�Matriz�de�equipo,�información�obtenida�por�el�CMDRS�durante�el�taller�participativo�del�eje�institucional�

MATRIZ�DE�RECURSOS�DE�INFRAESTRUCTURA�
INFRAESTRUCTURA� ¿PARA�QUE�SE�

USA?�
¿QUIENES�LO�

USAN?�
¿CUANDO�LO�

USAN?�
¿ESTADO�EN�QUE�
SE�ENCUENTRAN?�

¿POR�QUÉ�ESTAN�
ASI?�

1�AUDITORIO�
MUNICIPAL�

CURSOS,�
TALLERES,�
CAPACITACION,�
EVENTOS�

LOS�
HABITANTES�
DE�LA�
COMUNIDAD�

SEGÚN�LA�
ACTIVIDAD�A�
REALIZAR�

EN�BUENAS�
CONDICIONES�

LUGAR�
ADECUADO�PARA�
LA�REALIZACION�
DE�ACTIVIDADES�

SANITARIOS�
PUBLICOS�

SERVICIO�AL�
PUBLICO�

LOS�
HABITANTES�
DE�LA�
COMUNIDAD�
Y�ALUMNOS�
DE�LA�
ESCUELA�“MI�
PATRIA�ES�
PRIMERO”

CONTINUAMENTE� EN�ESTADO�
REGULAR�

INSTALACION�
INADECUADA�DE�

PLOMERIA�

BIBLIOTECA�
MUNICIPAL�

CONSULTAS�
BIBLIOGRAFICAS�

ESTUDIANTES�
DE�LA�
COMUNIDAD�

CONTINUAMENTE� EN�BUEN�ESTADO� ESPACIO�
SUFICIENTE�PARA�
REALIZAR�TAREAS�

2�BODEGAS�
MUNICIPAL�

RESGUARDO�DE�
CARROS�

LAS�
AUTORIDADES�

CONTINUAMENTE� EN�BUEN�ESTADO� ESPACIO�
SUFICIENTE��

2�BODEGAS� RESGUARDO�DE�
MATERIALES�

LAS�
AUTORIDADES

CONTINUAMENTE� EN�BUENAS�
CONDICIONES�

ESPACIO�
SUFICIENTE

MATRIZ�DE�EQUIPO�
EQUIPO� ¿PARA�QUE�SE�

USA?�
¿QUIENES�LO�

USAN?�
¿CUANDO�LO�

USAN?�
¿ESTADO�EN�

QUE�SE�
ENCUENTRAN?�

¿PORQUE�ESTAN�
ASI?�

1�COMPUTADORA�
1�IMPRESORA�

PARA�
TRABAJOS�EN�
LA�SECRETARIA�
MUNICIPAL�

SECRETARIA�
MUNICIPAL�

TODO�EL�TIEMPO� EN�BUENAS�
CONDICIONES�

SE�LES�DA�UN�
MANTENIMIENTO�
CONSTANTE�Y�
ADECUADO

2�COMPUTADORAS�
2�IMPRESORAS�

PARA�
TRABAJOS�DE�
LA�TESORERIA�
MUNICIPAL�

EL�TESORERO�
MUNICIPAL�

TODO�EL�TIEMPO� EN�BUENAS�
CONDICIONES�

SE�LES�DA�UN�
MANTENIMIENTO�
CONSTANTE�Y�
ADECUADO�
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Tabla�4:�Matriz�de�Equipo,�información�obtenida�por�el�CMDRS,�durante�el�taller�participativo�del�eje�institucional�

�

MATRIZ�DE�EQUIPO�
EQUIPO� ¿PARA�QUE�SE�

USA?�
¿QUIENES�LO�

USAN?�
¿CUANDO�LO�

USAN?�
¿ESTADO�EN�

QUE�SE�
ENCUENTRAN?�

¿PORQUE�ESTAN�
ASI?�

2�LAPTOPS� PARA�
TRABAJOS�DE�

LA�
SECRETARIA,�

PARA�
REALIZACION�
DE�TALLERES�
DEL�CMDRS�

SECRETARIA�
MUNICIPAL,�
ASESORA�

MUNICIPAL�Y�
TODOS�LOS�QUE�

REALIZAN�
TALLERES�

TODO�EL�TIEMPO� EN�BUENAS�
CONDICIONES�

SON�MAQUINAS�
ADQUIRIDAS�

RECIENTEMENTE�

1�CAÑON� PARA�
REALIZACION�
DE�TALLERES�

LOS�EXPOSITORES� CADA�QUE�SE�
PROGRAMAN�
TALLERES�

EN�BUENAS�
CONDICIONES�

POR�SER�UN�
EQUIPO�NUEVO�
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Tabla�5:�Matriz�de�maquinaria,�información�por�el�CMDRS,��durante�el�taller�participativo�del�eje�institucional�

MATRIZ�DE�MAQUINARIA�
EQUIPO� ¿PARA�QUE�SE�USA?� ¿QUIENES�LO�

USAN?�
¿CUANDO�LO�

USAN?�
¿ESTADO�EN�

QUE�SE�
ENCUENTRAN?�

¿PORQUE�ESTAN�ASI?�

2�RETRO�
EXCAVADORA�

PARA�RENTA�Y�OBRAS�
PUBLICAS�

EL�H.�
AYUNTAMIENTO�

CONTINUAMENTE� EN�BUENAS�
CONDICIONES�

SE�LES�DA�
MANTENIMIENTO�Y�
REVISION��CADA�VEZ�
QUE�LO�REQUIERA��

3�AUTOBUSES� PARA�TRANPORTE�
PUBLICO�Y�ESCOLAR�

EL�PUEBLO�Y�
ALUMNOS�

CONTINUAMENTE� EN�BUENAS�
CONDICIONES�

MANTENIMIENTO�
CONSTANTE�Y�REVISION�

CADA�VEZ�QUE�LO�
REQUIERAN�

2�VOLTEOS� ACARREO�DE�
MATERIAL�PARA�
OBRAS�PUBLICAS�

EL�PUEBLO� CONTINUAMENTE� EN�BUENAS�
CONDICIONES��

MANTENIMIENTO�
CONSTANTE�Y�REVISION�

CADA�VEZ�QUE�LO�
REQUIERAN�

1�CAMIONETA�DE�
3�TONELADAS�

PARA�ACARREO�DE�
MATERIAL�PARA�
OBRAS�PUBLICAS�

EL�PUEBLO� CONTINUAMENTE� EN�BUEN�
ESTADO�

MANTENIMIENTO�
CONSTANTE�Y�REVISION�

CADA�VEZ�QUE�LO�
REQUIERAN�

1�
COMPACTADOR

A��

PARA�RECOLECCION�
DE�BASURA�

�
EL�COMITÉ�DE�

SALUD�Y�TODOS�LOS�
HABITANTES

LOS�DIAS�
MIERCOLES�

EN�BUENAS�
CONDICIONES�

ADECUADO�PARA�LA�
RECOLECTAR�BASURA�

2�PATRULLAS� PARA�LA�SEGURIDAD�
PUBLICA�DEL�PUEBLO�

LOS�POLICIAS� CONTINUAMENTE� BUEN�ESTADO� MANTENIMIENTO�
CONSTANTE�Y�REVISION�

CADA�VEZ�QUE�LO�
REQUIERAN�

1�EXPLORER� TRANSPORTE�PARA�
TRAMITES�Y�
GESTIONES�

LA�AUTORIDAD�
MUNICPAL�

CONTINUAMENTE� EN�BUEN�
ESTADO�

MANTENIMIENTO�
CONSTANTE�Y�REVISION�

CADA�VEZ�QUE�LO�
REQUIERAN�

1�DODGE�
VOYAGUER�

TRANSPORTE�PARA�
TRAMITES�Y�
GESTIONES�

LA�AUTORIDAD�
MUNICIPAL�

CONTINUAMENTE� REGULAR� FALLAS�MECANICAS,�
CONSTANTEMENTE�
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Tabla�7:�Perfil�de�la�administración�municipal,�información�obtenida�mediante�la�entrevista�realizada�personalmente�a�cada�
uno�de�ellos.�

NOMBRE� CARGO� SEXO� EDAD� EDO.�
CIVIL�

LUGAR�DE�
NACIMIENTO�

ESCOLARIDAD� ACTIVIDAD�

�L.I� ABEL�
SANCHEZ�
HERNANDEZ�

TESORERO�
MUNICIPAL�

M� 27� SOLTERO� SAN�
BARTOLOME�
QUIALANA�

LICENCIATURA� LICENCIADO� EN�
INFORMATICA�

C.�L.A.�AURORA�
SANCHES�
GOMES�

SECRETARIA�
MUNICIPAL�

F� 27� CASADA� SAN�
BARTOLOME�
QUIALANA�

LICENCIATURA� LICENCIADA� EN�
ADMINISTRACION�
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PRESIDENTE�MUNICIPAL�Y�DEL�
CMDRS�

C.AMADOR�PEREZ�SANCHEZ�

TESORERO�
L.�I.��ABEL�SANCHEZ�

HERNANDEZ�

SECRETARIA�MUNICIPAL�
L.A.�AURORA�SANCHES�

GOMES�

SINDICO�
MUNICIPAL�
C.�GREGORIO�
HERNANDEZ�

PABLO�

ALCALDE�UNICO�
CONSTITUCIONAL�

C.�NAZARIO�
HERNANDEZ�
SANCHEZ�

REGIDOR�DE�
HACIENDA�
C.�PABLO�

HERNANDEZ�
�

REGIDOR�DE�
EDUCACION�
C.�M.�TEOFILO�
HERNANDEZ�
MARTINEZ�

�

REGIDOR�DE�
OBRAS�

C.�F.�BENICIO�
HERNANDEZ�
SANCHEZ�

REGIDOR�DE�
SALUD�

C.�HERMINIO�
ORTIZ�

HERNANDEZ�
�

1�MAYOR�DE�VARA�
C.�SIMON�MARTINEZ�

MARTINEZ��

2�TOPILES�
C.�JOEL�MORALES�SANCHEZ�
C.�JUAN�SANCHEZ�SANCHEZ�

ORGANIGRAMA�DEL�CABILDO
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Tabla�8:�Cuadro�de�funciones�de�cada�uno�de�los�integrantes�del�H.�Ayuntamiento,�información�obtenida�por�el�cabildo�y�del�
Bando�de�Policía�y�buen�gobierno�

CARGO� FUNCIONES�
PRESIDENTE�
MUNICIPAL�

Es�el�representante�político�y�responsable�directo�de�la�administración�pública�
en�el�territorio�municipal,�encargado�de�velar�por�la�correcta�ejecución�de� las�
disposiciones�del�Ayuntamiento�

SINDICO�
MUNICIPAL�

Tiene� a� su� cargo� la� representación� jurídica� del� territorio�municipal,� y� esta� al�
tanto� para� procurar� la� defensa� de� los� intereses� del� municipio.� Es� el�
representante� jurídico� del� municipio� y� responsable� de� vigilar� la� debida�
administración�del�erario�público�y�patrimonio�municipal.�

REGIDOR�DE�
HACIENDA�

Vigilar�que�el� tesorero�municipal,� cumpla�con� sus�obligaciones�de�elaborar� la�
documentación�comprobatoria�de� los� ingresos�y�egresos�municipales,�ante� la�
contaduría�mayor�de�hacienda�

REGIDOR�DE�
EDUCACION�

Coordinar�a�los�comités�de�padres�de�familias�y�a�los�directores�de�las�escuelas�
de� las� diferentes� escuelas� existentes� en� la� población,� para� dar� solución� a� las�
problemáticas� relacionados� con� el� sistema� educativo,� atendiendo� solicitudes�
que�eleven�ante�el�Honorable�Cabildo.�

EL�REGIDOR�
DE�OBRAS�

Verificar�que�los�contratistas�cumplan�con�los�diversos�ordenamientos,�normas�
y�anexos�señalados�en� los�contratos,� �supervisar�obras,�verificar�proyectos�en�
coordinación�con�el�regidor�de�hacienda�y�Tesorero�Municipal.�

SECRETARIO�
MUNICIPAL�

Es� la� responsable� de� recibir� y� despachar� todos� los� oficios� dirigidos� a� la�
autoridad� municipal� por� las� diferentes� dependencias� del� gobierno� federal,�
estatal�y�municipal�dándoles�un�número�progresivo�y�anotando�situación�que�
promueve�o� concepto.� Elaborar�actas�de�acuerdos� y� convenios,� organizar� los�
archivos�municipales.�

TESORERO�
MUNICIPAL�

Es�el�responsable�de�llevar� la�administración�de�la�hacienda�pública�municipal�
junto�con�el�regidor�de�hacienda,�llevar�el�control�diario�de�ingresos�y�egresos,�
cobro�y�recaudación�de�impuestos.�

ALCALDE�
UNICO�
CONSTITUCIO
NAL�

Atender�a�los�ciudadanos�del�Municipio,�en�relación�a�la�atención�de�solicitudes�
de�verificación�de�límites�entre�propiedades,�medición�de�terrenos�para�su�
trámite�ante�las�instancias�correspondientes.�En�coordinación�con�el�Sindico�
Municipal,�verificaran�que�se�respeten�los�límites�de�vecinos�colindantes�en�
caso�de�construcción.�

MAYOR�DE�
VARA�

Depende�directamente�del�Presidente�Municipal,�y��es�el�encargado�de�hacer�
los�mandados�que�le�ordene�las�autoridades,�teniendo�a�su�cargo�dos�topiles�
para�la�realización�de�dichas�actividades.�
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MATRIZ�DE�REGLAMENTOS�

REGLAMENTOS� REGLAMENTO�MUNICIPAL� FECHA�DE�APROBACIÓN�EN�
CABILDO�

FECHA�DE�APROBACIÓN�EN�EL�
CONGRESO�DEL�EDO.�

CONCEPTO� EXISTE� NO�EXISTE� � �

Administración�Pública�
municipal�

X� � � �

Anuncios� � X �
Archivo�municipal� � X� � �

Bando�de�policía�y�buen�
gobierno�

X� � � �

Bebidas�alcohólicas� X� � � �
Comercio,�industria�y�de�
servicios�

� X� � �

Rastros� � X� � �

Comités�de�participación�
ciudadana�

X� � � �

Interior�del�ayuntamiento� � X� � �
Justicia�cívica�municipal� � X� � �

Mercados�y�comercio�
ambulante�

X� � � �

Participación�ciudadana� � X� � �
Protección�al�ambiente�y�
preservación�ecológica�

� X� � �

Protección�civil� � X �
Seguridad�pública� X� �
Servicio�público�de�
cementerios�

� X� � �

Servicio�público�de�limpia�y�
sanidad�

� X� � �

Tránsito�y�transporte� X� � � �
Diversiones�y�espectáculos�
públicos�

X� � � �

Impuestos�prediales� X� � � �
Reglamento�interno�CMDRS� X� � 30�DE�JULIO� �
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�
Ilustración�2:�Mercado�de�San�Bartolomé�Quialana�los�días�martes
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Tabla�12:�Información�obtenida�de�la�clínica�de�San�Bartolomé�Quialana,�analizando�la�grafica�de�cuantas�viviendas�cuentan�
con�el�servicio�de�sanitario�y�que�ninguno�cuenta�con�sistema�de�alcantarillado.�

VIVIENDAS�QUE�CUENTAN�CON�SERVICO�SANITARIO�

CONCEPTO� VIVIENDAS�
SANITARIOS�
ECOLOGICOS�

210�

FOSAS�
SEPTICAS�

136�

LETRINAS� 172�

LOS� QUE� NO�
TIENEN�

37�

�
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tienen



MUNICIPIO�DE�SAN��BARTOLOME�QUIALANA����������������Página�44�



MUNICIPIO�DE�SAN��BARTOLOME�QUIALANA����������������Página�45�



MUNICIPIO�DE�SAN��BARTOLOME�QUIALANA����������������Página�46�



�

����������������Página��47�



MUNICIPIO�DE�SAN��BARTOLOME�QUIALANA����������������Página�48�



MUNICIPIO�DE�SAN��BARTOLOME�QUIALANA����������������Página�49�

Tabla�13:�Información�de�tipo�de�organizaciones�que�existen�en�la�comunidad,�información�obtenida�durante�el�taller�
participativo�del�eje�social�con�el�CMDRS�

ORGANIZA�
CIONES�

NOMBRE�DE�LA�
AGRUPACION�U�
ORGANIZACIO

N�

DOMICILIO�
SOCIAL�

No.�DE�
PRODUCTORES�O�
INTEGRANTES�

PROCESO�
ORGANIZATIVO�

SE�
RELACIONA�

CON�

NECESIDADES�

ORGANIZACIONES�EDUCATIVAS�
“MEXICO�
NUEVO”�

FELIX�GOMEZ�
MARTINEZ�

MATAMOROS�1��
LUNES�Y�

VIERNES�DE�8�9�
P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�REPRESENTAN�A�
230�PADRES�DE�

FAMILIA�
�

ACTA�DE�
NOMBRAMIENTO�
DE�COMITÉ�DE�
PADRES�DE�FAM.�

IEEPO,�
SEDESOL,�
DIF,�IMSS,�
SEP�

CONSTRUCCION�DE�BARDA�
Y�UN�COMEDOR�

“MI�PATRIA�
ES�
PRIMERO”�

PEDRO�
SANCHEZ�
MARTINEZ�

MATAMOROS�1�
LUNES�Y�

VIERNES�8�9�
P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�REPRESENTAN�A� ACTA�DE�

NOMBRAMIENTO�
DE�COMITÉ�DE�
PADRES�DE�FAM.�

IEEPO,�
SEDESOL,�
DIF,�IMSS,�
SEP�

CONSTRUCCION� DE� LA�
BARDA�

“TELESECUN
DARIA”�

HERMELO�
SANCHEZ�

HERNANDEZ�

MATAMOROS�1��
LUNES�Y�

VIERNES�8�9�
P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�REPRESENTANA�
A�85�PADRES�DE�

FAMILIA�
�

ACTA�DE�
NOMBRAMIENTO�
DE�COMITÉ�DE�
PADRES�DE�FAM.�

IEEPO,�
SEDESOL,�
DIF,�IMSS,�
SEP�

CONSTRUCCION� DE� UNA�
BARDA,� TECHADO� PARA�
CANCHA� Y� MUROS� DE�
CONTENCION�

“PREESCOLA
R�
QUIALANA”�

FRANCISCO�
HERNANDEZ�
GOMEZ�

INDEPENDENCI
A���No.�3�LUNES�
Y�VIERNES��8�9�
P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�REPRESENTA�A�
40�PADRES�DE�

FAMILIA�
�

ACTA�DE�
NOMBRAMIENTO�
DE�COMITÉ�DE�
PADRES�DE�FAM.�

IEEPO,�
SEDESOL,�
DIF,�IMSS,�
SEP�

TECHADO� DE� LA� PLAZA�
CIVICA,� TERMINACION� DE�
LA�COCINA�

“MIGUEL�
HIDALGO”�

MA.�
GUADALUPE�
RAYMUNDO�
MORALES�

�MATAMOROS��
1�LUNES�Y�

VIERNES��8�9��
P.M.�

7�INTEGRANTES�Y�
REPRESENTAN�A�
65�PADRES�DE�

FAMILIA�

ACTA�DE�
NOMBRAMIENTO�
DE�COMITÉ�DE�
PADRES�DE�FAM.�

IEEPO,�
SEDESOL,�
DIF,�IMSS,�
SEP�

CONSTRUCCION� DE� 6�
AULAS��

ORGANIZACIONES�SOCIALES�
AGUA�
POTABLE�

FRANCISCO��
HERNANDEZ�
HERNANDEZ��

5�DE�MAYO�S/N��
LUNES�
MIERCOLES�Y�
VIERNES���6�9�
P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�DA�SERVICIO�A��

�

ACTA�DE�ASAMBLEA�
GENERAL�

CNA,�
SAGARPA�

RED�INADECUADA�PARA�LA�
DISTRIBUCION�DE�AGUA,�
RECURSO�INSUFICIENTE�
PARA�EL�MANTENIMIENTO�
DE�LA�RED�

ALUMBRAD
O�PUBLICO�

JUAN�
HERNANDEZ�
GOMEZ�

5�DE�MAYO�S/N��
LUNES�

MIERCOLES�Y�
VIERNES�6�9�

P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�DA�SERVICIO�A��
A�1800�PERSONAS�

ACTA�DE�ASAMBLEA�
GENERAL�

H.�
AYUNTAMI
ENTO,�CFE�

RECURSO�DE�
REACAUDACION�
INSUFICIENTE�PARA�EL�
MANTENIMIENTO�DEL�
ALUMBRADO�PUBLICO�

SALUD� SAMUEL�
HERNANDEZ�
HERNANDEZ��

MATAMOROS�1�
MARTES�Y�

MIERCOLES�8�9��
P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�DA�SERVICIO�A�
2,024�PERSONAS�

�

ACTA�DE�SESION�
DEL�H.�

AYUNTAMIENTO�

IMSS,�
SEDESOL,�
DIF�

EQUIPO�PARA�LA�UNIDAD�
COMO�
COLPOSCOPIOULTRASONI
DO�Y�UNA�AMBULANCIA�

BIENES�
COMUNALES�

PALEMON�
MARTINEZ�
GOMEZ�

INDEPENDENCI
A��1��LUNES��

DOMINGO���7�9��
P.M.�

12�INTEGRANTES�
Y�REPRESENTA�A�
247�COMUNEROS�

�

ACTA�DE�ASAMBLEA�
GENERAL�

REFORMA�
AGRARIA,�
SEMARNAT�

�

ALCALDIA�
MUNICIPAL�

NAZARIO�
HERNANDEZ�
SANCHEZ�

MATAMOROS�1��
LUNES�A�

SABADO��6�9�
P.M.�

3�INTEGRANTES�Y�
REPRESENTA�A��

ACTA�DE�ASAMBLEA�
GENERAL�

H.�
AYUNTAMI
ENTO�

�

COMITÉ� DE�
FESTEJO�
�

RENE�SANCHEZ�
MORALES�

MATAMOROS��
1�LUNES�

MIERCOLES�Y�
VIERNES���6�9��

P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�REPRESENTA�A�
2400�PERSONAS�

�

ACTA�DE�SESION�
DEL�H.�

AYUNTAMIENTO��

H.�
AYUNTAMI
ENTO�

�
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ORGANIZA�
CIONES�

NOMBRE�DE�LA�
AGRUPACION�U�
ORGANIZACIO

N�

DOMICILIO�
SOCIAL�

No.�DE�
PRODUCTORES�O�
INTEGRANTES�

PROCESO�
ORGANIZATIVO�

SE�
RELACIONA�

CON�

NECESIDADES�

DIF�
MUNICIPAL�

CATALINA�
HERNANDEZ�
HERNANDEZ�

MATAMOROS����
1�LUNES�Y�

VIERNES���7�9��
P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�REPRESENTA�A�

�

ACTA�DE��SESION�
DEL�H.�

AYUNTAMIENTO�

SEDESOL,�
IMSS,�DIF�

�

CREDITO� A�
LA�PALABRA�

OCTAVIO�
HERNANDEZ�
ANTONIO�

MATAMORS��1���
LUNES,�

MIECOLES�Y�
VIERNES�

60�PRODUCTORES� ACTA�
CONSTITUTIVA�

SEDER� �

ORGANIZACI
ÓN� DE�
TAXISTAS�

C.�ABEL�LIBORIO�
MORALES�
PLATA�

� 7�TAXIS� CONCESIONES� COTRAN� �

ORGANIZACIONES�RELIGIOSAS�
ENCARGADO�
DEL� TEMPLO�
CATOLICO�

MARCIAL�
MARTINEZ�
GOMEZ�

MATAMOROS�
S/N��LUNES�–�
SABADO���7�9��

P.M.�

10�INTEGRANTES�
Y�REPRESENTA�A�
2400�PERSONAS�

ASOCIACION�
RELIGIOSA�

H.�
AYUNTAMI
ENTO�

�

IGLESIA�
PENTECOSTE
S�

C.�PEDRO�
SANCHEZ�
MARTINEZ�

LIBERTAD�No.��
JUEVES,�
DOMINGO�DE�5�
–�8�P.M�

100�FAMILIAS ASOCIACION�
RELIGIOSA�

�

�

�

�

�

�

�

�
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Tabla�15:�Cuadro�de�todas�las�organizaciones�e�instituciones�con�las�que�se�relaciona,�información�obtenida�con�el�CMDRS�

ORGANIZACIÓN�O INSTITUCION SE�RELACIONA�CON
“MEXICO�NUEVO”� IEEPO,�SEDESOL,�DIF,�IMSS,�SEP
“MI�PATRIA�ES�PRIMERO”� IEEPO,�SEDESOL,�DIF,�IMSS,�SEP�
“TELESECUNDARIA”� IEEPO,�SEDESOL,�DIF,�IMSS,�SEP
“PREESCOLAR�QUIALANA” IEEPO,�SEDESOL,�DIF,�IMSS,�SEP
“MIGUEL�HIDALGO”� IEEPO,�SEDESOL,�DIF,�IMSS,�SEP�
AGUA�POTABLE� CNA,�SAGARPA�
ALUMBRADO�PUBLICO H.�AYUNTAMIENTO,�CFE
SALUD� IMSS,�SEDESOL,�DIF�
BIENES�COMUNALES� REFORMA�AGRARIA,�SEMARNAT�
ALCALDIA�MUNICIPAL H.�AYUNTAMIENTO
COMITÉ�DE�FESTEJO H.�AYUNTAMIENTO
DIF�MUNICIPAL� SEDESOL,�IMSS,�DIF�
CREDITO�A�LA�PALABRA SEDER
ORGANIZACIÓN�DE�TAXISTAS COTRAN
ENCARGADO�DEL�TEMPLO�CATOLICO� H.�AYUINTAMIENTO�
IGLESIA�PENTECOSTES� H.�AYUNTMAIENTO�
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Tabla�16��FUENTE:�Información�2008�obtenida�por�el�director�de�la�escuela�“Mi�Patria��es�Primero”�
�

ESCUELA�“MI�PATRIA�ES�PRIMERO”�
GRADO� ALUMNOS� SALONES�

PRIMER�AÑO� 7� COMPARTEN� SALON�
Y� CUENTAN� CON� UN�
DOCENTE�

SEGUNDO�AÑO� 7�
CUARTO�AÑO� 11�
TERCER�AÑO� 17� CUENTAN� CON� UN�

DOCENTE�
QUINTO�AÑO 11 COMPARTEN� SALON�

Y� CUANTAN� CON� UN�
DOCENTE

SEXTO�AÑO� 11�

TOTAL�DE�ALUMNOS� 64� �
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Tabla�18:�Infraestructura�de�la�clínica�de�San�Bartolomé�Quialana,�información�obtenida�por�el�comité�de�salud�

INFRAE
STRUCT
URA�

REPRESENT
ANTE�

FIG.LEGAL� No.�DE�
INTEGR
ANTES�

A�CUANTOS�
REPRESENTA�

TIEMPO�
DE�

DURACIO
N

FIN�
COMUN�

SE�
RELAC
IONA�
CON�

PROBLEMÁTICA�

1�
CLINICA�

C.�SAMUEL�
HERNANDEZ�

ACTA�DE�
ASAMBLEA�

10� A�2485�
HABITANTES�

1�AÑO� ASUNTOS�
RELACION
ADOS�
CON�LA�
SALUD�

IMSS,�
DIF,SE
DESOL�

EQUIPO�PARA�LA�
UNIDAD�COMO�

COLPOSCOPIOULTR
ASONIDO�Y�UNA�
AMBULANCIA�

�

�

�
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Tabla�198:�Información�obtenida�por�el�comité�de�alumbrado�publico,�en�donde�se�puede�observar�las�familias�que�van�al�
corriente�con�el�pago�del�servicio.�

�

�

�

�

�

�

�

Tabla� 20:� Grafica,� Información� obtenida� por� el� comité� de� agua� potable� de� san� Bartolomé� Quialana,� en� donde� se� puede�
analizar�que�no�son�muchos�los�que�faltan�de�pagar,�que�aunque�estuvieran�al�corriente,�en�si�la�cuota�de�recaudación�es�muy�
poco.�

ADEUDO�DEL�SERVICIO�DE�AGUA�POTABLE

�

�
ADEUDOS�DEL�AGUA�POTABLE�
�
� PAGO�

CORRIENTE�
ADEUDOS� 1�AÑO�

2�AÑOS�
3�AÑOS�

0
100
200
300
400
500
600

PAGO�CORRIENTE 1�AÑO 2�AÑOS 3�AÑOS

0

100

200

300

400

corriente adeudo�
de�un�año

adeudo�
de�2�años

adeudo�
de�3�años

adeudo�
de�4�años

adeudo�
de�5�años
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Tabla�21:�Infraestructura�del�agua�potable,�información�obtenida�por�el�comité�encargado�de�esta�comisión.�

MATRIZ�DE�INFRAESTRUCTURA�
INFRAESTRUCTURA� ¿PARA�QUE�SE�

USA?�
¿QUIENES�
LO�USAN?�

¿CUANDO�LO�
USAN?�

¿ESTADO�EN�
QUE�SE�

ENCUENTRAN?�

¿PORQUE�ESTAN�
ASI?�

CUOTA�

RED�DE�AGUA�
POTABLE�

PARA�LA�
DISTRIBUCION�

DE�AGUA�
POTABLE�A�

769�
VIVIENDAS�

2,485�
HABITANTES�

CONTINUAMENTE� EN�MAL�
ESTADO�

RED�INADECUADA�
PARA�LA�

DISTRIBUCION�DE�
AGUA,�RECURSO�
INSUFICIENTE�

PARA�EL�
MANTENIMIENTO�

DE�LA�RED�

$30��
ANUAL��
POR�

VIVIENDA�
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Tabla�

��

Po

Po

Po

Po

Po

�

�

22:�Fuente: IN

oblación�de�0�14

oblación�de�15�6

oblación�de�65�a

oblación�Urbana

oblación�Rural�2

NEGI. II Conteo

4�años,�2005�

64�años,�2005�

años�y�más,�20

a�2005�

2005�

o de Població

Total�
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1328�

05� 249�

0�

2485�

MUNICIPIO

n y Vivienda 2

Hombre

404�

491�

122�

Gra
un�
efe

O�DE�SAN��BA

2005�

es� Porce
Respe

To

49

36

4

afica:� INEGI�200
57%� y� los� ho

ecto�de�migració

43

RTOLOME�Q

entaje�
ecto�Al�
otal�
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6.97�

49�

��

��

05�El�porcenta
mbres� es� el� 4
ón.�

3%

mujeres

QUIALANA�����
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127�
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�����������Página
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l�



Grafic
pobla

Tabla�

a�3:�INEGI. II C
ción son jóve

23:�informació

DISCAPACI
MOTRI

27�
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enes y adultos
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2005
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15
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DISCAPACIDA
MENTAL

5%
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,�2005

Pobl
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AD� DISCAPACID
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RTOLOME�Q
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Fuente: CONAPO  La tasa de crecimiento estimada hasta el año 2020 va en forma descendente. La línea roja 
muestra claramente de cómo va disminuyendo la población por el motivo de la migración. 

TASA�DE�CRECIMIENTO�

Año
tendencias de 
crecimiento 

2006  2 446 
2007  2 346 
2008  2 256 
2009  2 175 
2010  2 101 
2011  2 035 
2012  1 975 
2013  1 922 
2014  1 874 
2015  1 831 
2016  1 791 
2017  1 756 
2018  1 724 
2019  1 696 
2020  1 670 

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

año

tendencias�de�
crecimiento
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�
Ilustración�4:�mapa�de�caminos�y�carreteras�para�llegar�a�San�Bartolomé�Quialana,�

información�obtenida�de�la�dependencia�de�INEGI

ENTRADA�
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Tabla�24:�información�obtenida�de�la�clínica�de�la�comunidad�de�San�Bartolomé�Quialana�

PADECIMIENTO� CASOS� TASA�

IRAS�(INFECCIONES�RESPIRATORIAS�
AGUDAS)�

250 9563.88

VAGINISTIS�AGUDA� 54� 4481.32�

EDAS� 37� 1415.45�

AMIBIASIS� 37 1415.45

IVU�(INFECCIONES�VIAS�URINARIAS) 36 1377.19
ENF.�ACIDOPEPTICA 42 1606.73

CANDIASIS� 33 2738.58
DESNUTRICION 27 1032.89
HERIDAS�Y�TRAUM 45 1721.49

DEMATITIS�X�CONT. 22 841.62

CARIES�DENTAL 21 803.36
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ompleta�

undaria�
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n�otros�
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INEA�

a�que�nos� indi
idos�por�la�clín

25:�Informació
OBLACION 
YOR DE 15 
AÑOS

1568 

Total�de�
abitantes�

%

462�

598�

304�

65�

83�

77�

896�

ica�el�nivel�de�
ica�de�la�comu

ón�y�datos�obte
ANALFA
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%�que�correspo
de�acuerdo�a
población�tot
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educación�con
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Tabla�26:�cuadro�de�información�sobre�las�capacitaciones�necesarias�que�se�requieren�en�la�comunidad�por�el�momento�con�el�
apoyo�de�los�programas�federales�y�estatales.�

� CAPACITACION� APOYO�
Mujeres� Violencia� intrafamiliar,� repostería,� hortalizas�

de� traspatio,� cultivo� de� flores,� construcción�
de� estufas� Lorena,� manejo� de� los� recursos�
naturales,�manejo�adecuado�de�la�basura�

DIF,�ICAPET,�SEDESOL,�SEMARNAT�

Jóvenes� Carpintería,� computación,� manejo� de� los�
recursos� naturales,� manejo� adecuado� de� la�
basura.�

ICAPET,�SAGARPA,�SEMARNAT�

Productores�� Producción� de� hortalizas� en� invernadero,�
elaboración� de� compostas,� conservación� de�
suelos,� manejo� de� los� recursos� naturales,�
manejo�adecuado�de�la�basura.�

ICAPET,�SAGARPA,�CNA�

Niños� Derechos� de� los� niños,� uso� adecuado� del�
agua,� manejo� de� los� recursos� naturales,�
manejo�adecuado�de�la�basura.�

DIF,�CNA,�SERMANAT�
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Tabla�27:�Dimensiones�para�medir�el�índice�de�Desarrollo�Humano�

DIMENSIONES�CONSIDERADAS�PARA�EL�CÁLCULO�DEL�IND.�DE�MARGINACION��

EDUCACION� PORCENTAJE�DE�POBLACION�ANALFABETA�

PORCENTAJE�DE�POBLACION�SIN�PRIMARIA�COMPLETA

VIVIENDA� PORCENTAJE�DE�VIVIENDAS�SIN�AGUA�ENTUBADA

PORCENTAJE�DE�VIVIENDAS�SIN�DRENAJE�O�SERVICIO�SANITARIO�EXCLUSIVO�

PORCENTAJE�DE�VIVIENDAS�CON�PISO�DE�TIERRA�

PORCENTAJE�DE�VIVIENDAS�SIN�ENERGIA�ELECTRICA�

PORCENTAJE�DE�VIVIENDAS�CON�UN�NIVEL�DE�HACINAMIENTO�

INGRESOS�
MONETARIOS�

PORCENTAJE�DE�POBLACION�OCUPADA�QUE�PERCIBE�HASTA�2�SALARIOS�MINIMOS�

DISTRIBUCION�DE�LA�
POBLACION�

PORCENTAJE�DE�POBLACION�QUE�VIVE�EN�COMUNIDADES�MENORES�A�5000�HABITANTES�

Tabla� 28:� cuadro� de� información� del� índice� de� marginación� en� la� comunidad� de� San� Bartolomé� Quialana� haciendo� una�
comparación�del�año�2000�y�2005,�existe�un�cambio�de�que�la�comunidad�era�de�muy�alta�marginación�en�donde�se�ha�ido�
desarrollando�y�ahora�es�una�zona�de�alta�marginación,�de�acuerdo�a�la�CONAPO�2005.�

2000 2005 
Grado de marginación  MUY ALTO ALTO
Índice de marginación  1.03 0.93 

�

Tabla�29:�información�de�las�viviendas�con�que�cuenta�la�comunidad�de�acuerdo�al�XII�censo�del�2005,�realizado�por�INEGI�

% Ocupantes en 
viviendas sin drenaje 
ni servicio sanitario

% Ocupantes en 
viviendas sin energía 

eléctrica

% Ocupantes en 
viviendas sin agua 

entubada

% Viviendas con 
algún  

nivel de hacinamiento

% Ocupantes en 
viviendas con piso de 

tierra

13.85� 1.85� 6.59 55.30 51.39
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�

Tabla�30:�Información�de�salarios�en�la�comunidad�de�San�Bartolomé�Quialana�de�acuerdo�al�XII�censo�del�2005,�realizado�por�
INEG�

%�DE�POBLACION�OCUPADA�QUE�PERCIBE�
HASTA�2�SALARIOS�MINIMOS.�2000

%�DE�POBLACION�OCUPADA�QUE�PERCIBE�
HASTA�2�SALARIOS�MINIMOS.�2005

CRECIMIENTO�EN�SALARIOS�DEL�2000�AL�
2005

91.06� �87.52������� 3.5409146540778

�

%�Población�en�localidades�con�menos�de�5�000�habitantes�

100�
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Tabla�31:�Información�obtenida�por�el�Consejo�de�Desarrollo�Municipal�de�San�Bartolomé�Quialana�

RELIGIONES� REPRESENTANTE� No.�DE�
INTEGRANTES�

CATOLICA� C.�MARCIAL�MARTINEZ�GOMEZ 450�FAMILIAS�
PENTECOSTES� C.�PEDRO�SANCHEZ�MARTINEZ� 100�FAMILIAS�
TESTIGOS� C.�OCTAVIO�HERNANDEZ�ANTONIO 5�FAMILIAS
JUDAISMO� C.�DOMINGO�MORALES 2�FAMILIAS
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Tabla�32:�Fotografía�de�mujeres�de�San�Bartolomé�Quialana,�con�su�ropa�típica�de�la�región�

Tabla�33:�Información�obtenida�de�la�lengua�Indígena�de�la�población�de�San�Bartolomé�Quialana�del�XII�censo�2005�realizada�
por�INEGI�

LENGUA�INDIGENA�
5�AÑOS�Y�MAS�
HABLAN�ZAPOTECO��

5�AÑOS�Y�MAS�QUE�HABLA�
ZAPOTECO�Y�NO�ESPAÑOL�

5�AÑOS�Y�MAS�QUE�HABLA�
ZAPOTECO�Y�ESPAÑOL�

HOGARES�INDIGENAS�

2103� 85� 1999� 2347�
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�

�
Ilustración�5:�Mapa�Nacional�de�de�la�República�mexicana,�ubicando�el�estado�de�Oaxaca,�ubicado�al�

sureste�del�país.

�
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�

Ilustración�7:�Mapa�Distrital�de�Tlacolula�de�Matamoros�en�donde�se�localiza�el�municipio�de�San�Bartolomé�
Quialana

Ilustración�6:�Mapa�del�estado�de�Oaxaca,�indicando�la�ubicación�de�la�región�
de�valles�centrales�y�el�distrito�de�Tlacolula
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�

Ilustración�8:�Mapa�municipal�de�San�Bartolomé�Quialana,�el�dibujo�nos�muestra�los�caminos�que�hay�en�la�comunidad,�la�
carretera�principal�para�llegar,�arroyos�con�que�cuenta�y�escurrimientos.

�
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�

Tabla�34:�Las�curvas�de�nivel�nos�indican�la�altura�de�la�orografía�de�la�comunidad�de�San�Bartolomé�Quialana,�información�
obtenida�de�la�página�de�INEGI,�www.inegi.org.mx��

�
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�

�

Ilustración�9:�fuente�de�la�página�de�www.inegi.org.mx��

�

Reg� Temperatura�media�anual�(°C)��ISOTERMA�

1� 18�

2� 16�

�

1

2
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Ilustración�10:�Fuente�obtenido�de�la�página�de�www.inegi.org.mx��

�

�



�

1 2�

MUNICIPIO

3
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�

Tabla�35:�Información�obtenida�de�INEGI,�Generación e integración de información estadística y geográfica sobre 
el territorio, la población y la economía de México. www.inegi.gob.mx/ - 72k�

�
�
�
�
�

Reg Entidad Tipo

1 AREA AGRICOLA temporal

2 BOSQUE Bosque de encino 

3 BOSQUE Bosque de pino-
encino 

�

En la localidad se pueden distinguir 3 tipos de vegetación y que son: 

1�

2�

3�
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Tabla� 36:� Mapa� de� INEGI,� en� donde� indica� la� superficie� total� de� los� asentamientos� humanos� en� la� comunidad� de� San�
Bartolomé�Quialana

SUPERFICIE� ha�
Superficie�
total�del�Ejido��

1117.491�

Superficie�
total� de� área�
de�uso�común�

1103.149�

Superficie�
total� del� área�
de�
asentamiento
s�humanos�

14.342�

Asentamientos�
humanos�
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POBLACIÓN�
ECONÓMICAMENTE�

ACTIVA

POBLACIÓN�
ECONÓMICAMENTE�

INACTIVA

POBLACIÓN�
OCUPADA

POBLACIÓN�
OCUPADA�EN�EL�

SECTOR�
PRIMARIO

POBLACIÓN�
OCUPADA�EN�EL�

SECTOR�
SECUNDARIO�

POBLACIÓN�
OCUPADA�EN�EL�

SECTOR�
TERCIARIO

561 1269 559 405 102 41

Tabla�37:�

�

Sector� Porcentaje�
Primario��
(Agricultura,�ganadería,�caza�y�pesca)�

72�

Secundario��
(Minería,� petróleo,� industria� manufacturera,�
construcción�y�electricidad)�

18�

Terciario��
(Comercio,�turismo�y�servicios)�

7�

Otros� 3�



Población 

Población o
mensual de
Población o
mensuales 
Población o
mensuales 

1

SECTO
primario

ocupada que n

ocupada que re
e ingreso por tra
ocupada que re
 de ingreso por

ocupada con má
de ingreso por 

MUNICIPIO

18%

7% 3%

ORES�EC
secundar

no recibe ingre

ecibe menos de
abajo 
ecibe 1 y hasta 
r trabajo 
ás de 2 y hasta
trabajo 

O�DE�SAN��BA

72%

CONOM
rio terciari

eso por el traba

e un salario mí

2 salarios mín

a 5 salarios mín

RTOLOME�Q

ICOS
io otro

ajo 3

nimo 

imos 

imos 

QUIALANA�����

339

45

65

35

�����������Páginaa�92�
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�

Cultivo� Tipo�/ Sup.�
Sembrada�

Sup.�
Cosechada�

Producción Rendimiento PMR� Valor�
Producción�

Variedad (Ha)� (Ha) (Ton) (Ton/Ha) ($/Ton)�

AGAVE� MEZCALERO 41 0 0 0� 0� 0

ALFALFA�
VERDE�

�� 11 11 880 80� 300� 264

FRIJOL� OTROS�
NEGROS�

26 20 10 0.5� 12,000.00� 120

GARBANZO�
GRANO�

BLANCO� 36 36 27 0.75� 7,000.00� 189

MAIZ�GRANO� BLANCO� 519 269 340.8 1.27� 3,079.23� 1,049.40

TOTAL� � 633 336 � � 1,622.40

Tabla�de�información�obtenida�del�portal�de�OIEDRUS�Oaxaca�sobre�los�cultivos�existente�en�la�comunidad�de�San�Bartolomé�
Quialana,�en�donde�podemos�observar�que�los�principales�cultivos�de�la�comunidad�son�el�maíz,�garbanzo�y�frijol.�
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Tabla�de�información�obtenida�mediante�la�entrevista�de�un�productor�el�Sr.�Pablo�Hernandez�quien�realiza�la�actividad�
agrícola�de�maíz,�garbanzo,�frijol�y�alfalfa.�

CULTIVO� MES�DE�SIEMBRA� MES�DE�COSECHA�
MAIZ JUNIO�JULIO NOVIEMBRE�DICIEMBRE�
GARBANZO� SEPTIEMBRE�OCTUBRE� ENERO�FEBRERO�
FRIJOL� SEPTIEMBRE�OCTUBRE� NOVIEMBRE�DCIEMBRE�
ALFALFA� ENERO,�FEBRERO� SE�COSECHA�DE�3�A�4�MESES�

CULTIVO�DE�MAIZ�
¿Qué�hago?� ¿Cómo�lo�

hago?�
¿Con�que�
lo�hago?�
¿Qué�
utilizo?�

¿Cómo�lo�
obtengo?�
¿Dónde�
los�
compro?�

¿Cuánto�me�
cuestan?�

¿A�quien�le�
vendo?�¿A�
como�lo�
compra?�

¿Cuán
to�
gano?�

¿Que�vende�
mi�
comprador?�

¿a�quien�le�
vende�mi�
comprador�
y�a�cómo?�
¿Qué�
hago?�

Preparación�de�
la�tierra�

Con�
tractor�y�
yunta�

Con�
tractor�y�
yunta�

Rentado�
y�yunta�
propio�

Tractor�600�
por�ha�y�
yunta�500�

� � � �

Selección�de�
semilla�

Selección�
de�la�
semilla�
mas�
mejorada�

Con�
semilla�
del�
cultivo�
anterior�

� � � � � �

Siembra� yunta� Con�yunta� Yunta�
propia�

500�por�día� � � � �

Deshierbe�� Con�yunta� Con�yunta� Yunta�
propia�

500�por�día� � � � �

Orejera�con�
yunta�

Con�yunta� Con�yunta� Yunta�
propia�

500�por�día� � � � �

Deshierbe�
manual�

Siembra�
manual�
con�coa

Con�un�
jornalero�

� Pago�de�
mano�de�obra�
$120.00

� � � �

Pisca��� jornaleros� 4�
jornaleros�

� Pago�de�
mano�de�obra�
$480.00�

� � � �

Corte�de�Zacate�� jornaleros� 2�
jornaleros�

� Pago�de�
mano�de�obra�
$240.00�

� � � �

Almacenamiento�
de�la�mazorca�

Camioneta�
de�3�Ton.�

1�
jornalero�

� Pago�de�
mano�de�obra�
$240.00�
Renta�de�
camioneta�
$250.00�

Para�
autoconsum
o�

� � �

Tabla� de� información� del� proceso� del� cultivo� de� maíz� desde� su� siembra� hasta� su� cosecha� y� su� costo� por� cada� proceso,�
entrevista�realizada�al�productor�Sr.�Pablo�Hernández,�de�la�comunidad�de�San�Bartolomé�Quialana.��
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Tabla�de�información�del�proceso�del�cultivo�del�garbanzo��

CULTIVO�DE�GARBANZO�
¿Qué�hago?� ¿Cómo�lo�

hago?�
¿Con�que�
lo�hago?�
¿Qué�
utilizo?�

¿Cómo�lo�
obtengo?�
¿Dónde�
los�

compro?�

¿Cuánto�
me�

cuestan?�

¿A�quien�le�
vendo?�¿A�
como�lo�
compra?�

¿Cuánto�
gano?�

¿Que�
vende�mi�
comprado

r?�

¿�a�quien�le�
vende�mi�
comprador�
y�a�cómo?�
¿Qué�hago?�

Preparación�
de�la�tierra�

Con�tractor�
y�yunta�

Con�
tractor�y�
yunta�

Rentado�y�
yunta�
propio�

Tractor�
600�por�ha�
y�yunta�
500�

� � � �

Selección�de�
semilla�

Selección�de�
la�semilla�
mas�
mejorada�

Con�
semilla�del�
cultivo�
anterior�

� � � � � �

Siembra� yunta� Con�yunta� Yunta�
propia�

500�por�
día�

� � � �

Deshierbe�� Con�yunta� Con�yunta� Yunta�
propia�

500�por�
día�

� � � �

Deshierbe�
manual��

Con�coa� 1�jornalero� � � � � � �

Corte�de�
garbanzo��

Hoz� 3�
jornaleros�

� Pago�de�
mano�de�
obra�
$360.00�

� � � �

Limpia�del�
garbanzo�
p/obtención�
del�grano�

4�Asnos� 2�
jornaleros�

� Pago�del�
animal�$50�
c/u�y�
$240.00�
por�mano�
de�obra�de�
2�
jornaleros�

Se�vende�en�el�
mercado�de�
Tlacolula�
menudeo�
$5.00�x�kl.�

Por�una�
ha�
$3,000.
00�

� �
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Tabla�del��proceso�del�cultivo�de�frijol�y�su�costo�en�cada�proceso,�de�acuerdo�a�la�información�obtenida�por�el�productor�C.�
Pablo�Hernández�de�la�comunidad�de�San�Bartolomé�Quialana.�

CULTIVO�DE�FRIJOL�
�¿Qué�hago?� ¿Cómo�lo�

hago?�
¿Con�que�
lo�hago?�
¿Qué�
utilizo?�

¿Cómo�lo�
obtengo?�
¿Dónde�
los�

compro?�

¿Cuánto�
me�

cuestan?�

¿A�quien�
le�

vendo?�
¿A�como�

lo�
compra?�

¿Cuánto�
gano?�

¿Que�vende�
mi�

comprador?�

¿�a�quien�le�
vende�mi�
comprador�
y�a�cómo?�
¿Qué�
hago?�

Preparación�de�
la�tierra�

yunta� yunta� yunta�
propio�

yunta�500� � � � �

Selección�de�
semilla�

Selección�
de�la�
semilla�
mas�
mejorada�

Con�
semilla�
del�cultivo�
anterior�

� � � � � �

Siembra� yunta� 1�
jornalero�

Yunta�
propia�

500�por�
día�y�
$120.00�
por�mano�
de�obra�

� � � �

Deshierbe�� Con�yunta� Con�yunta� Yunta�
propia�

500�por�
día�

� � � �

Deshierbe�
manual�

Siembra�
manual�
con�coa�

Con�tres�
jornaleros�

� Pago�de�
mano�de�
obra�
$360.00�

� � � �

Cosecha�� jornaleros� 3�
jornaleros�

� Pago�de�
mano�de�
obra�
$360.00�

� � � �

Limpia�manual�y�
almacenamiento�

1�
camioneta�
de�3�Ton.�

3�
jornaleros�

� Renta�de�
la�
camioneta�
$250.00�y�
mano�de�
obra�
$360.00�

Venta�en�
el�
mercado�
de�
Tlacolula�
$12�x�kl.�

$3,000.00�
por�una�
ha�

� �
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Tabla�de�información�del�cultivo�de�alfalfa�en�un�área�de�50�x�50,�información�proporcionada�por�el�C.�Pablo�Hernández,�
productor�de�San�Bartolomé�Quialana�2008.�

CULTIVO�DE�ALFALFA�EN�UNA�AREA�DE�50�X�50�
¿Qué�hago?� ¿Cómo�lo�

hago?�
¿Con�que�
lo�hago?�
¿Qué�
utilizo?�

¿Cómo�lo�
obtengo?�
¿Dónde�
los�
compro?�

¿Cuánto�me�
cuestan?�

¿A�quien�
le�
vendo?�
¿A�como�
lo�
compra?�

¿Cuánto�
gano?�

¿Que�vende�
mi�
comprador?�

¿a�quein�le�
vende�mi�
comprador�
y�a�cómo?�
¿Qué�
hago?�

Preparación�de�
la�tierra�

con�yunta� yunta� yunta�
propio�

�yunta�
$500.00�

� � � �

Compra�de�
semilla�

Semilla�3kl� Con�
yunta�

Semilla�
criolla�

$120.00�x�kl.� � � � �

Tirar�la�semilla�y�
voltear�la�tierra�
con�la�yunta��

Tiro�la�
semilla�y�
volteo�la�
tierra�con�
la�yunta,�y�
riego�en�el�
mismo�día�

Yunta� � $150.00�
yunta�y�
$100.00�de�
alimentación�
�
�

� � � �

6�riegos�por�3�
meses�

Por�rodada� � � $100.00�
pago�
mensual�de�
energía�
eléctrica�

� � � �

Limpia�de�
plantilla�

Cortándolo�
con�la�hoz�

Manual�
con�la�
hoz�con�1�
jornalero�

� $150.00�de�
mano�de�
obra�

� � � �

Corte�mensual�� Con�yunta� 1�
jornalero�

� � � � � �

Almacenamiento� 1�carretilla� 1�
jornalero�

� $120.00� Para�
alimento�
del�
ganado�
propio�

� � �
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�

Árbol�de�problemas�de�sistema�de�drenaje�y�alcantarillado�
CAUSAS� PROBLEMA� EFECTOS�

NO� SE� HA� CONTADO� CON� EL� SERVICIO�
DEL� SISTEMA� DE� DRENAJE� Y�
ALCANTARILLADO�

�
�

�
�SISTEMA�DE�DRENAJE�Y�

ALCANTARILLADO�

MANEJO� INADECUADO� DE� LAS�
LETRINAS�POR�LOS�HABITANTES�

MAL� MANEJO� DE� LOS� DESECHOS�
HUMANOS�

ENFERMEDADES�COMO�LA�DIARREA�

RECURSO� INSUFICIENTE� PARA� REALIZAR�
LA�OBRA�

CONTAMINACION� DEL� SUELO� Y� AIRE�
POR�LOS�DESECHOS�HUMANOS�

NO� TODOS� LOS� HABITANTES� CUENTAN�
CON�LETRINAS�NI�FOSAS�SEPTICAS�

CONTANINACION� DE� ARROYOS� POR�
DESCARGAS� DE� AGUAS� RESIDUALES� DE�
LAS�FOSAS�SEPTICAS�
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�

Árbol�de�problemas�de�sistema�de�uso�inadecuado�del�agua�potable�
CAUSAS� PROBLEMA� EFECTOS�

FUGAS� DE� AGUA� EN� LA� MAYORIA� DE� LA�
RED�DE�DISTRIBUCION�DE�AGUA�POTABLE�
DEBIDO� AL� MATERIAL� QUE� SE� UTILIZA�
(MANGUERAS�DE�PLASTICO)�

�
�
�
�
�
�

USO�INADECUADO�DEL�AGUA�
POTABLE

MUCHA� AGUA� SE� DESPERDICIA� POR�
LAS�FUGAS�Y�POR�EL�USO�INADECUADO�
DEL� AGUA� POTABLE� POR� LOS�
HABITANTES�

DESPERDICIO� DE� AGUA,� LOS� HABITANTES�
NO� TIENEN� LA� CULTURA� DE� CUIDAR� EL�
AGUA��

EN� UNOS� � AÑOS� NO� VA� A� VER� AGUA�
SUFICIENTE� PARA� NUESTROS� HIJOS� Y�
NIETOS�

NO� HAY� RECURSO� SUFICIENTE� PARA� LA�
INSTALACION� DE� UNA� RED� DE�
DISTRIBUCION�DE�AGUA�POTABLE�

DESCONTENTO� DE� LOS� HABITANTES�
DEBIDO� A� QUE� TODOS� PAGAN� POR�
IGUAL� PARA� EL� CONSUMO� DEL� AGUA�
POTABLE�NO� EXISTE� UN� REGLAMENTO� PARA� SU�

USO�ADECUADO�
NO�SE�CUENTA�CON�UN�MEDIDOR�PARA�EL�
USO�DEL�AGUA�
RIEGOS�POR�RODADA�PARA�LOS�CULTIVOS�� EL�AGUA�NO� ES�APOVECHADO�POR�EL�

CULTIVO�AL�100%�

�

Árbol�de�problemas�de�infraestructuras�productivas�
CAUSAS� PROBLEMA� EFECTOS�

NO�HAY�GRUPOS�DE�ORGANIZACIONES�� �
�
�
�

INFRAESTRUCTURAS�
PRODUCTIVAS�

PRODUCCION� INSUFICIENTE� Y� EN� POCA�
CANTIDAD� PARA� OFRECERLOS� A� LOS�
GRANDES�MERCADOS�

TERRENOS�AGRICOLAS� SOLO�DE� TEMPORAL�
Y�NO�DE�RIEGO�

SOLO� PRODUCEN� UNA� VEZ� AL� AÑO� EN�
CULTIVOS� BASICOS� MAIZ,� FRIJOL� Y�
GARBANZO,�PARA�AUTOCONSUMO�

NO�EXISTEN�FUENTES�DE�EMPLEO� LA�MAYORIA�EMIGRA�AL�EXTRANJERO�
NO� HAY� PRODUCCIONES� DE� CALIDAD� Y�
CANTIDAD�

PRODUCTOS�DE�BAJA�CALIDAD�

LOS� PRODUCTOS� NO� LLEGAN� AL�
CONSUMIDOR�FINAL�
LA� MAYORIA� NO� CUENTA� CON� INGRESOS�
PROPIOS�
�

Árbol�de�problemas�del�manejo�inadecuado�de�los�recursos�naturales�
CAUSAS� PROBLEMA� EFECTOS�

SOBREPASTOREO�DE�GANADO� �
�
�
�
�

MANEJO�INADECUADO�DE�LOS�
RECURSOS�NATURALES�

SUELO�MALTRATADO�POR�EL�GANADO�
CORTE� DE� ARBOLES� PARA� LA� EXTRACCION�
DE�LEÑA��

ESCASA� VEGETACION� PARA� RETENER�
HUMEDAD�Y�SUELO�,�CERROS�PELONES�

NO� EXISTE� UN� REGLAMENTO� PARA� EL� USO�
DE�LOS�RECURSOS�NATURALES�
TALA�CLANDESTINA� POR� LA� CAZA� Y� ESCAZA� VEGETACION� LOS�

ANIMALES�SE�VAN�EXTINGUIENDO�NO� SE� CUENTA� CON� UN� ORDENAMIENTO�
TERRITORIAL�
NO�EXISTE�VIGILANCIA� CORTE�DE�LEÑA�EN�VEGETACION�JOVEN�
NO�EXISTEN�OBRAS�DE�CONSERVACION� SITIOS� AFECTADOS� EN� NACIMIENTOS� DE�

MANANTIALES�
MANTENIMIENTO� INADECUADO� DE� LA�
BRECHAS�CORTA�FUEGO�

HAY�INCENDIOS�EN�EL�CERRO�
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Árbol�de�problemas�del�manejo�y�tratamiento�de�la�basura�inadecuadamente�
CAUSAS� PROBLEMA� EFECTOS�

LOS� HABITANTES� NO� TIENEN� LA� CULTURA�
PARA�LA�SEPARACION�DE�LA�BASURA��

�
�
�

MANEJO�Y�TRATAMIENTO�DE�
LA�BASURA�

INADECUADAMENTE�

MAL� OLOR� EN� EL� BASURERO� POR� LOS�
ANIMALES�MUERTOS�

LA� BASURA�QUE� SE� RECOLECTA� SE�QUEMA�
ANTES�DE�SER�ENTERRADA�

CONTAMINACION�EN�EL�AIRE�POR�LA�QUEMA�
DE�BASURA�

LOS� HABITANTES� TIRAN� A� SUS� ANIMALES�
MUERTOS�EN�EL�BASURERO�

CONTAMINACION�DEL�SUELO�POR�DESECHOS�
QUE� TARDAN� EN� DESINTEGRARSE� LO� CUAL�
AFECTA� A� TERRENOS� DE� CULTIVO� QUE� SE�
ENCUENTRAN�CERCA�DEL�BASURERO�

Árbol�de�problemas�del�mejoramiento�y�ampliación�de�la�red�eléctrica�
CAUSAS� PROBLEMA� EFECTOS�

LOS�EQUIPOS�ELECTRONICOS�SE�
DESCOMPONEN��

�
�
�
�
�
�

MEJORAMIENTO�Y�AMPLIACION�DE�
LA�RED�ELECTRICA�

RECIBOS�DE�LUZ�SE�PAGAN��MUY�ALTOS�

LOS�TRANSFORMADORES�SON�DE�BAJO�SON�
POCOS�Y�SON�DE�BAJO�VOLTAJE�

EQUIPOS�ELECTRONICOS�UTILES�PARA�EL�
HOGAR�DESCOMPUESTOS�

CABLES�QUE�ATRAVIESAN�TERRENOS�
PRIVADOS�

NO�SE�PUEDE�CONSTRUIR�CASASEN�
DONDE�ATRAVIESAN�LOS�CABLES�

POSTES�EN�RIESGO�DE�CAERSE� POSTES�CAIDOS�Y�PROVOCACION�DE�
ACCIDENTES�

NO�EXISTE�REGLAMENTO�PARA�EL�PAGO�DEL�
USO�DEL�ALUMBRADO�PUBLICO�

NO�SE�PAGA�EL�SERVICIO�A�TIEMPO�

NO�EXISTE�REGLAMENTO�INTERNO�PARA��LA�
ORGANIZACIÓN�DEL�COMITÉ�DE�

ALUMBRADO�PUBLICO��

COMITÉ�DE�ALUMBRADO�PUBLICO,�
DESORGANIZADO�

Árbol�de�problemas�de�Infraestructura�de�Educación�
CAUSAS� PROBLEMA� EFECTOS�

ASISTEN�MUY�POCOS�NIÑOS�EN�EL�
TURNO�VESPERTINO�

�
�
�

INFRAESTRUCTURA�
INCOMPLETA�DE�EDUCACION�
“MI�PATRIA�ES�PRIMERO”�

EL�APRENDIZAJE�NO�ES�APROVECHADO�
AL�100%�

LOS�ALUMNOS�NO�ASISTEN�A�LA�ESCUELA�
EN�TEMPORADA�DE�LLUVIA�

PERDIDA�DE�TIEMPO�DE�ALUMNOS�Y�
DOCENTES�EN�TEMPORADA�DE�LLUVIA�

PADRES�DE�FAMILIA�EN�DESACUERDO� LOS�PADRES�NO�MANDAN�A�SUS�HIJOS�EN�
TEMPORADA�DE�LLUVIA�

LOS�ALUMNOS�Y�DOCENTES�REALIZAN�
SUS�ACTIVIDADES�EN�SALONES�
PRESTADOS�POR�EL�MUNICIPIO�

SALONES�MUY�INCOMODOS�YA�QUE�SE�
CUENTA�CON�4�DOCENTES�Y�TRES�

SALONES�
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Árbol�de�solución�del�manejo�y�tratamiento�de�las�aguas�residuales�
CONJUNTO�DE�SOLUCIONES� SOLUCION�ESTRATEGICA� CONDICION�POSITIVA�A�FUTURO�

REGLAMENTAR�EL�MANEJO�DE�AGUAS�
RESIDUALES�

�
�
�
�

MANEJO�Y�TRATAMIENTO�DE�AGUAS�
RESIDUALES�

AYUNTAMIENTO�FORTALECIDO�CON�
REGLAMENTOS�ACORDES�A�LA�
REALIDAD�MUNICIPAL�

CONSTRUCCION�DE�UNA�PLANTA�DE�
TRATAMIENTO�DE�AGUAS�RESIDUALES�

AGUA�LIMPIA�PARA�TODOS�LOS�
HABITANTES�DEL�MUNICIPIO�

ESTABLECER�UN�PROGRAMA�DE�
EDUCACION�AMBIENTAL�EN�TODAS�LAS�
INSTITUCIONES�EDUCATIVAS�

JUVENTUD�Y�NIÑEZ�EDUCADA�EN�
ASPECTOS�DEL�CUIDADO�DEL�MEDIO�
AMBIENTE�

CONCIENTIZAR�Y�CAPACITAR�EN�EL�
REUSO�DE�LAS�AGUAS�JABONOSAS�EN�
HUERTOS�FAMILIARES�

CULTIVOS�Y�ALIMENTOS�LIMPIOS�PARA�
EL�CONSUMO�DEL�PUEBLO�

�

�

Árbol�de�solución�del�uso�sustentable�del�agua�potable�
CONJUNTO�DE�SOLUCIONES� SOLUCION�ESTRATEGICA� CONDICION�POSITIVA�A�FUTURO�

MATERIAL�RESISTENTE�PARA�LA�RED�DE�AGUA�
POTABLE�

�
�
�
�

USO�SUSTENTABLE�DEL�
AGUA�POTABLE�

LA�COMUNIDAD�CUENTA�CON�RED�DE�AGUA�
POTABLE

REGLAMENTO�PARA�EL�USO�Y�CUIDADO�DEL�
AGUA�POTABLE�

SE�CUENTA�CON�UN�REGLAMENTO�PARA�EL�
USO�ADECUADO�DEL�AGUA�

MEDIDORES�PARA�EL�USO�DEL�AGUA� SE�EVITA�EL�DESPERDICO�DEL�AGUA�
POTABLE�Y�SE�UTILIZA�SOLO�LA�NECESARIA�

APOYO�DE�INSTITUCIONES�COMO�CDI,�CNA,�
SEDESOL�PARA�LA�MEZCLA�DE�RECURSOS�EN�
CORRDINACIÓN�CON�EL�H.�AYUNTAMIENTO�
PARA�LA�RED�DE�AGUA�POTABLE�

SE�OBTIENEN�RECURSOS�SUFICIENTES�PARA�
LA�RED�DE�AGUA�POTABLE�
AGUA�SUFICIENTE�PARA�NUESTROS�HIJOS�

�

�

�

�

�

�
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Árbol�de�solución�de�conservación�de�la�biodiversidad��(recursos�naturales)�
CONJUNTO�DE�SOLUCIONES� SOLUCION�ESTRATEGICA� CONDICION�POSITIVA�A�FUTURO�

CONSTRUCION�DE�ESTABLOS�PARA�EL�
GANANDO��

�
�
�
�
�

MANEJO�ADECUADO�DE�LOS�RECURSOS�
NATURALES�

SUELO�BIEN�CONSERVADO��

REFORESTACION�CON�PINO�OCOTE�Y�
ENCINO�

ABUNDANTE�VEGETACION�PARA�
RETENCION�DE�SUELO�Y�HUMEDAD�

CONSERVACION�DE�SUELOS�� REGLAMETO�PARA�EL�CORTE�DE�LEÑA�Y�
CAZA�DE�ANIMALES�

ORDENAMIENTO�TERRITORIAL� NO�HAY�ICENDIOS�EN�EL�CERRO�
REGLAMENTO�PARA�EL�USO�DE�LOS�
RECURSOS�NATURALES��

MANATIALES��CUBIERTOS�CON�
VEGETACION��

OBRAS�DE�CONSERVACION� BUENA�DIVISION�EN�EL�TERRITORIO�
MUNICIPAL�PARA�ASENTAMIENTOS�
HUMANOS�Y�AREAS�DE�
CONSERVSACION�

MANTENIMINETO�ADECUADO�DE�LA�
BRECHA�CORTA�FUEGO�
COMITÉ�DE�VIGILANCIA�PARA�EL�USO�DE�
LOS�RECURSOS�NATURALES�

Árbol�de�solución�de�de�infraestructuras�productivas�
CONJUNTO�DE�SOLUCIONES� SOLUCION�ESTRATEGICA� CONDICION�POSITIVA�A�FUTURO�

ORGANIZACIÓN�DE��GRUPOS�DE�
MUJERES,�JOVENES�Y�HOMBRES�

�
�
�
�
�

INFRAESTRUCTURAS�PRODUCTIVAS�

GRUPOS�ORGANIZADOS�DE�MUJERES,�
JOVENES�Y�HOMBRES�

INVERNADEROS,�SISTEMAS�DE�RIEGO� HAY�INFRAESTRUCTURA�Y�SISTEMAS�DE�
RIEGO��

FUENTES�DE�EMPLEO�PARA�JOVENES,�
MUJERES�Y�HOMBRES��

HAY�FUENTES�DE�EMPLEO�PARA�
JOVENES,�MUJERES�Y�HOMBRES�Y�
MENOS�EMIGRANTES�

PRODUCCION�BAJO�CONTROL�
ADECUADO�DE�ENFERMEDADES�Y�
PLAGAS�

PRODUCCIONES�DE�CALIDAD�Y�
CANTIDAD��PARA�GRANDES�MERCADOS�

INGRESOS�PROPIOS�OFRECIENDO�
MANO�DE�OBRA�EN�LOS�PROCESOS�DE�
PRODUCCION�

SE�TIENEN�INGRESOS�PROPIOS�POR�
MANO�DE�OBRA�DE�LOS�HABITANTES�

Árbol�de�solución�del�manejo�sustentable�de�la�basura�
CONJUNTO�DE�SOLUCIONES� SOLUCION�ESTRATEGICA� CONDICION�POSITIVA�A�FUTURO�

CAPACITACION�PARA�EL�MANEJO�DE�LA�
BASURA�ORGANICA�E�INORGANICA�Y�
ELABORACION�DE�COMPOSTAS�

�
�
�
�
MANEJO�SUSTENTABLE�DE�LA�BASURA��

SE�APROVECHA�LA�BASURA��Y�HAY�
ABONO�SUFICIENTE��PARA�LOS�
CULTIVOS�
GENERACION�DE�EMPLEOS�Y�RECURSOS�
POR�LA�VENTA�DE�PLASTICOS,�PAPEL,�
CARTON,�VIDRIO,�ETC.�

APOYO�CON�SEMARNAT�Y�OTRAS�
INSTITUCIONES�PARA�UN�RELLENO�
SANITARIO�

HAY�UN�RELLENO�SANITARIO�

REGLAMENTO�PARA�EL�USO�DEL�
BASURERO�

REGLAMENTO�PARA�EL�USO�ADECUADO�
DEL�BASURERO�

UN�CENTRO�ADECUADO�PARA�EL�
ACOPIO�DE�RECICLADO�

HAY�CENTRO�DE�ACOPIO��DE�RECICLADO�

�

�
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Árbol�de�soluciones�del�mejoramiento�y�ampliación�de�la�red�eléctrica�
CONJUNTO�DE�SOLUCIONES� SOLUCION�ESTRATEGICA� CONDICION�POSITIVA�A�FUTURO�
REALIZAR�UN�ESTUDIO�PARA�
IDENTIFICAR�LAS�AREAS�DE�

MEJORAMIENTO�

�
�
�

MEJORAMIENTO�Y�AMPLIACION�DE�LA�
RED�ELECTRICA�

AREAS�IDENTIFICADAS�PARA�EL�
MEJORAMIENTO�Y�AMBPLIACION�DE�

LA�RED�ELECTRICA�
AMPLIACION�DE�LA�RED�ELECTRICA�

EN�UN�20%�DE�LA�POBLACION�
EL�20%�DE�LA�POBLACION�CUENTA�

CON�RED�ELECTRICA�
REGLAMENTO�PARA�EL�USO�DEL�

ALUMBRADO�PUBLICO�
SE�CUENTA�CON�REGLAMENTO��PARA�
EL�USO�DEL�ALUMBRADO�PUBLICO�

REGLAMENTO�INTERNO�PARA�EL�
COMITÉ�DE�ALUMBRADO�PUBLICO�

UN�COMITÉ�ORGANIZADO�Y�
FORTALECIDO�

�

Árbol�de�soluciones�de�Infraestructura�de�Educación�
CONJUNTO�DE�SOLUCIONES� SOLUCION�ESTRATEGICA� CONDICION�POSITIVA�A�FUTURO�

Dar�de�baja�la�clave�de�la�escuela�“Mi�
Patria�es�Primero”�y�fusionarlo�con�la�
escuela�“México�Nuevo”�(escuela�

primaria)�

�
�
�

INFRAESTRUCTURA�INCOMPLETA�DE�
EDUCACION�“MI�PATRIA�ES�

PRIMERO”�

Solo�se�contara�con�dos�primarias�en�
la�comunidad�al�darse�de�baja�la�
escuela�Mi�Patria�es�Primero“�

Construir�una�escuela�completa�con�la�
misma�clave�junto�a�la�escuela�de�
“México�Nuevo”�de�acuerdo�a�la�

normatividad�de�CAPFCE�

Se�cuenta�con�una�escuela�primaria�
mas�grande�de�“México�Nuevo”�y�con�

mas�apoyo�

Construir�mas�salones�en�la�escuela�
“México�Nuevo”�

Los�niños�de�la�comunidad�asistirán�
en�el�turno�matutino��

�



MUNICIPIO�DE�SAN��BARTOLOME�QUIALANA����������������Página�109�

Ilustración�11:�Ejemplo�de�imagen�objetivo�de�las�posibilidades�de�ejecución�a
nivel�de�micro�cuenca�de�las�acciones�que�se�proponen�a�la�comunidad,�una�vez
que� se� concluye� el� diagnóstico� participativo.� Foto� obtenida� de� los� estudios
realizados�por�la�dependencia�de�ecología
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���� NOMBRE� CARGO�
1� C.�AMADOR�PEREZ�SANCHEZ� PRESIDENTE�MUNICIPAL�Y�DEL�CMDRS�

�

2� C.�GREGORIO�HERNANDEZ�PABLO�
�

SINDICO�MUNICIPAL�
�

3� C.�FELIPE�B.�HERNANDEZ�SANCHEZ�
�
�

REGIDOR�DE�OBRAS�Y�REPRESENTANTE�DE�LA�COMISION�
DE�CMDRS�

4� C.�PABLO�HERNANDEZ� REGIDOR�DE�HACIENDA�

5� C.�M.�TEOFILO�HERNANDEZ�MARTINEZ�
�

REGIDOR�DE�EDUCACION�

6� C.�DAVID�SANCHEZ�HERNANDEZ��
�
�

REGIDOR�DE�SALUD�

7� C.�AURORA�SANCHEZ�GOMEZ� SECRETARIA�TECNICA�DEL�CMDRS�

8� C.�FRANCISCO�HERNANDEZ�GOMEZ�
�

REPRESENTANTE�DE�
PREESCOLAR�QUIALANA�

9� C.�HERMELO�SANCHEZ�HERNANDEZ�
�

REPRESENTANTE�DE�LA�TELESECUNDARIA�

10� C.�PEDRO�SANCHEZ�MARTINEZ��
�

REPRESENTANTE�DE�MI�PATRIA�ES�PRIMERO�

11� C.�FELIX�GOMEZ�MARTINEZ� REPRESENTANTE�DE�LA�ESCUELA�MEXICO�NUEVO�
�

12� C.� MARIA� GUADALUPE� RAYMUNDO�
MORALES�
�

REPRESENTANTE�DE�LA�ESCUELA�MIGUEL�HIDALGO�

13� C.� FRANCISCO� HERNANDEZ�
HERNANDEZ�
�

REPRESENTANTE�DEL�COMITÉ�DE�AGUA�POTABLE�

14� C.�JUAN�HERNANDEZ�GOMEZ� REPRESENTANTE� DEL� COMITÉ� DEL� ALUMBRABO�
PUBLICO�

15� C.�PALEMON�MARTINEZ�GOMEZ�
�

COMISARIADO�DE�BIENES�COMUNALES�

16� C.�SAMUEL�HERNANDEZ�HERNANDEZ� REPRESENTANTE�DEL�COMITÉ�DE�SALUD�
�

18� ING.�VALENCIA��PEREZ�MENDEZ� ASESORA�MUNICIPAL�
�
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