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P tacic

El Plan de Desarrollo Integral, Sustentable y Pluricultural del Municipio de San Juan
Juquila Mixes, es resultado de cuatro reuniones realizadas en los meses de agosto a
septiembre  pasado, donde participamos las autoridades municipales,
representantes agrarios, agentes municipales, representantes de diferentes
sectores, ciudadanos y la asamblea general. La participacion ha sido importante
porque entre todos identificamos del Municipio los recursos humanos y materiales,
los problemas y necesidades mas apremiantes asi como las posibles soluciones y
acciones a corto, medio y largo plazo, necesarias para el desarrollo comunitario y el

bienestar de las familias en una vision a 20 afnos.

La pobreza extrema y el alto grado de marginacién son resultado de la falta de
servicios basicos como los educativos, la falta de empleo y de ingresos
econémicos. En el Municipio, entre las manifestaciones mas graves de la pobreza
se observan: altas tasas de mortalidad infantil y de mujeres gestantes; desnutricion
leve y grave; elevadas tasas de analfabetismo entre adultos; desercion escolar
desde los primeros niveles educativos; no existe capacitacion y ni conocimientos
para diversificar la produccién; las viviendas carecen de servicios elementales para
el bienestar de sus ocupantes como: agua potable, pisos de cemento, sistemas de
saneamiento y energia eléctrica, ademas de la falta de transporte y vias de

comunicacion eficientes.

Dado ese panorama del Municipio, este Plan de Desarrollo, es un instrumento para
que las autoridades actuales y venideras, realicen acciones ordenadas para

construir el municipio nuevo que queremos.



Este Plan describe la situacién actual del Municipio desde los diferentes aspectos
de la vida comunitaria, utilizando informacion estadistica y la proporcionada por
los propios habitantes; también hicimos un analisis de las principales Fortalezas y
Debilidades que tenemos al interior del Municipio y de las Oportunidades y

Amenazas externas que influyen en nuestro desarrollo.

El Plan plantea siete lineas de desarrollo, y los objetivos que llevaron a la

propuesta de programas y proyectos de manera integral.

Este proceso de planeacién y ejecucién de acciones que contiene el Plan, debera
ser evaluado y replanteado en funcion de los cambios y variables que se vayan
presentando en el quehacer del Municipio y cuando la Asamblea General lo

determine.



Mensaje del presidente municipal constitucional

En cumplimiento a lo estipulado en nuestras leyes federales y estatales, presento
ante ustedes nuestro Plan Municipal de Desarrollo, el cual fue revisado, aprobado y
validado en reunion de Cabildo Municipal, y legitimado por el Consejo Municipal

de Desarrollo.

En este documento, plasmamos soluciones a las demandas que han estimulado el
rezago socioecondmico y cultural de nuestro municipio y que, con la colaboracién
de toda la ciudadania al poner en marcha este Plan, produzca un mayor beneficio
de nuestro municipio y sobre todo para mejorar la calidad de vida de sus

habitantes.

Para lograr su integracién, se conté con la decidida participacion de la ciudadania,
se hizo necesaria la implementacion de dos talleres de planeacién; el primero fue
participativo y el segundo fue de planeacion estratégica con todos los sectores de
la cabecera municipal en donde se analiz6 la problematica con que contamos, las

posibles acciones que debemos realizar para solucionar estas.

Importante es decir que en los talleres de planeacion participativa y estratégica,
participaron activamente el cabildo municipal actual, comités del municipio y

poblacion en general.

Nuestro objetivo es contar con este documento rector, el cual oriente las
actividades y acciones enmarcadas en los programas y proyectos que se
encuentran enlistados, facilitando con ello la oportunidad de captar mas recursos

financieros para realizar las obras, ejecutar, evaluar estas acciones y proponer



nuevas alternativas de solucion, lo que sobrelleva a alcanzar lo visualizado por los

participantes en la elaboracion del Plan de Desarrollo.
Proponemos que este documento sea revisado y examinado por cada una de las

dependencias federales y estatales para que los recursos que se destinen hacia

nuestro municipio, estén acordes a lo plasmado en este.

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN JUAN JUQUILA MIXE
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
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Principios de la planeacion del desarrolio municipal

Durante el proceso de planeacién para el desarrollo municipal de San Juan Juquila

Mixes, se tomaron en cuenta principios que la administracion municipal, dara

seguimiento, entre ellos se encuentran los siguientes:

Corresponsabilidad: La administracion municipal, reconoce que, solo
actuando sociedad y gobierno en conjunto, se lograra construir un mejor
municipio, es por ello que adoptaremos mecanismos importantes para

integrar a la ciudadania en las acciones de gobierno.

Participacion Informada: Se realizaron talleres de informacién y
consulta ciudadana, respecto a la elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo, de igual manera se garantizé la participacion de
representantes de autoridades agrarias, productores y demas sectores
de la poblacion, en los talleres de planeacion participativa y estratégica,
asi como en la reunion de revision y validaciéon social del Plan Municipal

de Desarrollo.

Integralidad y sustentabilidad: En el proceso de la planeacion, se
analizaron temas como el ambiental, social, humano, econémico e
institucional, plasmando la situacion real del municipio, en cada rubro,
permitiendo la participacion de manera asertiva en la definicion de las
obras, proyectos y acciones, con un enfoque global de desarrollo y
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales. Asi mismo se
definieron mecanismos para la proteccion y cuidado del medio

ambiente.
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Equidad, igualdad de género e interculturalidad: En este proceso se
garantizé las mismas oportunidades para la poblacién sin distincion de
etnia, sexo, clase, credo, ideologia o edad, pues se reconoce la diversidad
cultural presente en las localidades que integran el municipio,
incorporandose al proceso de planeacion en condiciones de igualdad,
garantizandose el derecho de las mujeres, asi como los derechos

individuales y colectivos.

Apego a la Legalidad: EI municipio como dérgano de gobierno dotado
de personalidad juridica y patrimonio propio y en el ejercicio de sus
facultades, tiene el compromiso de consolidar el municipio libre como el
espacio ideal para la participacion ciudadana y lograr la transformacion
personal, familiar y comunitaria, bajo un clima de paz, respetando sus
derechos humanos y garantias individuales, preservando siempre el

estado de derecho.

Autonomia Municipal: El municipio como 6rgano auténomo, tiene la
obligacién de mejorar la prestaciéon de los servicios que brinda a la
ciudadania, pero también fortalecer su hacienda municipal, por ello se
estableceran los con reglamentos que regularan la vida y el quehacer del

municipio, siempre con apego a derecho.

Productividad y Competitividad: Una de las principales tareas como
gobierno municipal, es lograr un desarrollo econémico, donde se invierta
en el campo, en proyectos productivos, asesoria y asistencia técnica, que

los productos sean de calidad.
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e Transparencia y Rendicion de Cuentas: La transparencia de los
recursos y la rendicién de cuentas deben hacerse a la ciudadania, puesto
que ella es la beneficiaria y como tal debe asumir el compromiso de
participacion, responsabilidad y trabajo, hasta convertirse en uno de los
actores principales en la ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo. Es
necesario en estos tiempos de cambio que la ciudadania tenga acceso y
el derecho a conocer la gestion gubernamental, sus proyectos,
resultados y sobre todo sus cuentas, por ello la autoridad municipal, ha
establecido canales de comunicacion con la sociedad, mediante el cual
difunde el quehacer de los servidores publicos del gobierno municipal,
dando a conocer a la sociedad las acciones de gobierno que se estan

ejecutando.

La administracion municipal, se identifica con los principios mencionados, porque
considera que respetando y cumpliendo con ellos, se brindara un servicio de

calidad, en beneficio de la sociedad de San Juan Juquila Mixes.

Marco de referencia

La planeacion en el ambito municipal, es una funcion basica de caracter politico
administrativo y técnico en la que convergen autoridades y ciudadanos para definir
la idea de futuro a construir en el ambito del municipio. Por tal razén el Plan
Municipal de Desarrollo, es el documento que se integra por los gobernantes y
gobernados, donde se impulsa la intervencién equitativa y plural de todos los
actores sociales, mediante procesos participativos que permitan detectar las
prioridades y acciones que se impulsaran para el mejoramiento de las condiciones

de vida de las personas segun su género, generacion y cultura; por lo qué los

13



principios en que se sustentara el Plan Municipal de Desarrollo conjugaran las

acciones de gobierno que se han venido realizando por la administracion estatal,

con las orientaciones programaticas del Plan Estatal de Desarrollo Sustentable 2004

— 2010, en congruencia con las acogidas por el gobierno federal en el Plan

Nacional de Desarrollo 2007 — 2012, en su politica Regional y Sectorial y los

principios consagrados en nuestras Leyes Mexicanas.

Marco legal

La normatividad aplicable a la planeacion para el desarrollo municipal, tiene como

base las siguientes disposiciones juridicas:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el Titulo
Quinto, Articulo 115, establece las bases a las que se sujetaran los
municipios como organizacion politica, administrativa y division
territorial del Estado. Determina a un municipio libre para gobernarse y
manejar autbnomamente su patrimonio, para responder a las
necesidades de servicios publicos de sus habitantes y para formular los
planes y programas de desarrollo necesarios para regir los destinos del

municipio.

La Constitucion Politica del Estado Libre y soberano de Oaxaca, en el
Titulo Quinto, Articulo 113, en el mismo sentido que el articulo 115 de
nuestra Ley Suprema, establece que los municipios tienen personalidad
juridica propia y constituyen un nivel de gobierno, y como tal estan
facultados para participar en la elaboraciéon de planes, programas y

proyectos encaminados al desarrollo del municipio.
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La Ley Municipal para el Estado de Oaxaca, en su Articulo 42, Fraccidon
XXXII, sefiala que es atribucion de los Ayuntamientos la de participar en
la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar
en concordancia con los planes generales de la materia, asi como
formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los
programas de obras correspondientes. El Articulo 48, Fraccion XI'y 167
de la citada Ley, establecen la obligacion municipal de formular, elaborar,
aprobar y publicar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis
primeros meses de su administracion, contados a partir de la fecha de
instalacién de los ayuntamientos, asi como los programas anuales de
obras y servicios publicos que de él se derivan y someterlos al

Ayuntamiento para su aprobacion.
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Calle de San Juan Juquila Mixe

16



Vision deSan Juan Juquila Mixe en el 2025

Somos un Municipio con personas preparadas para enfrentar los retos de la vida,
con una educacion de calidad y buena salud; las viviendas cuentan con los servicios
basicos de agua potable, electrificacién, drenaje y todas estan construidas con

materiales industrializados de mayor durabilidad.

Nuestro campo es productivo y abastece las necesidades alimenticias de las
familias; hay una diversidad en los proyectos productivos y artesanales, con micro-
industrias que generan suficientes ingresos econdmicos locales que evitan la

emigracion.

Todas las Agencias y Rancherias estan comunicadas eficientemente con carreteras
en buen estado. Aprovechamos en forma racional y sustentable los recursos

naturales y de ellos obtenemos beneficios comunitarios

Gracias al rescate de nuestras tradiciones y a los Usos y Costumbres tenemos una
vida comunitaria autébnoma caracterizada por la organizaciéon y unidad de los
habitantes, libres de problemas, viviendo en paz sin conflictos de ningun tipo, sin

corrupcién y con un manejo transparente de los recursos publicos.
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Mision de San Juan Juquila Mixes

Las autoridades municipales y agrarias, promoveran el desarrollo integral de todo
el municipio desde la cabecera municipal, sus agencias municipales hasta sus
rancherias, promoviendo obras de infraestructura y proyectos productivos
sustentables que redunden en la mejora de la calidad de vida de todos los
habitantes; haciendo uso eficiente, honesto y transparente de los recursos de los

recursos federales, estatales y municipales que le corresponden.

Nuestras autoridades, se apegaran a nuestros usos y costumbres y el respeto a la
Asamblea General como maximo 6rgano de decision del pueblo, rindiendo cuentas
sobre el ejercicio de los recursos que se utilicen en la ejecucion de obras y

proyectos.
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Paisaje de San Juan Juquila Mixe
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Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas.

Derivado de los talleres de planeacidn participativa, definimos cuales son los
factores internos que nos hacen fuertes y cuales nos debilitan como Municipio; de
igual forma, hemos identificado aquellos factores externos que a nuestro juicio
representan oportunidades o amenazas para lograr el desarrollo integral

comunitario.
A continuacién, describimos las fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades

para el Municipio y que pueden ser la base para realizar con mejores resultados los

proyectos para el Municipio.

21



FORTALEZAS

DEBILIDADES

1. Recursos naturales (madera) Tala inmoderada de arboles
2. Terrenos aptos para cultivo Ganado suelto
3. Produccién (café, platano) Falta de medicamentos y médicos
4. Rios con agua Falta de liderazgo
5. Lengua mixe y zapoteco Divisionismo interno
6. Usosy costumbres Falta de mercado y bajos precios de
7. Tequio para obras colectivas la produccion local
8. Sembradios que produce alimentos Abandono del campo
9. 3 pozos de agua mineral Desempleo de los jévenes
10. Existencia de aguas termales No se aprovecha el rio
11. Existencia bancos de materiales . No existe tratamiento de desechos
pétreos . Falta de organizacién de los
12. Presencia de animales silvestres productores
13. Comunicacién entre los habitantes del . Pérdida de la lengua mixe y zapoteco
municipio . Problemas agrarios con otros
14. Eleccion de autoridades municipales Municipios
por usos y costumbres . Nifiez que no quiere estudiar
15. Pista de aterrizaje . No sabemos aprovechar los
materiales pétreos
. Falta de reglamento interno
. Falta de sefal de televisiva en la
telesecundaria
. Dificil comunicacién por la diversidad
de lengua
. No hay control de la caceria
. Falta de cumplimiento de las leyes de
los recursos naturales
. Falta tratamiento de aguas negras y
p basura. >
OPORTUNIDADES AMENAZAS
1. Apoyo del gobierno federal Emigracion de profesionistas
2. Servicios médicos Contaminacion
3. Programa “Oportunidades” Pérdida del tequio
4. Programa "PROCAMPO” Extincion de la fauna
5. Proyectos productivos Sequia y exceso de lluvia
6. El entronque de la supercarretera en El municipio se encuentra ubicado en

Santo Domingo Narro

una zona sismica
No aprovechar la supercarretera

22



Nuestras prioridades

Durante

la elaboracion del presente Plan, hemos detectado factores que

obstaculizan y determinan el desarrollo de nuestro municipio y que consideramos

prioritarios al momento de plantear las acciones para un desarrollo mas

equilibrado y equitativo de las comunidades, y que para ello hemos de tomar en

cuenta lo siguiente:

Existe una pérdida de los recursos naturales por su mal manejo, pues afio
con afo, se van agotando.

Baja produccion y calidad en los cultivos agricolas, dificultando su
comercializacion.

Los servicios publicos son deficientes en salud, educacion, carreteras,
agua potable y electricidad.

La falta de empleo y de ingresos econémicos, propician la migracién de
la fuerza de trabajo local.

Para lograr un desarrollo comunitario en nuestro municipio hemos de
considerar estas deficiencias y elaborar una estrategia para erradicarlas,
asi como esforzarnos y poner mayor atencion en los aspectos siguientes:
Realizar un aprovechamiento sustentable e integral de los recursos
naturales, a través de proyectos de ecoturismo, reforestacion y de
diversificar la produccion.

Hacer frente a los rezagos y riesgos ecologicos en los terrenos de cultivo,
bosques y el medio ambiente en general.

Aprovechar los recursos pétreos: piedra, grava y arena para reducir los

costos de construccion locales.
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e Aprovechar los programas de gobierno que apoyen el desarrollo integral
y sustentable de la comunidad.
e Conservar el sistema local de eleccion de autoridades y para impartir

justicia.

Los habitantes y autoridades de San Juan Juquila Mixe, aspiramos a un desarrollo
integral, que abarque los aspectos de la cultura, economia, comunicacion, vigencia
de derechos, desarrollo social y humano e infraestructura, cubriendo nuestras

necesidades basicas.

COMPROMISOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

De acuerdo con nuestras costumbres, en asamblea general al término de su
periodo, todas las autoridades informan al pueblo de los resultados de su gestion,
permitiendo que la poblacidon conozca las acciones realizadas y cuando se ocupen
los cargos se tenga el conocimiento de los trabajos que se realizan para el

beneficio de las comunidades.
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DIAGNOSTICO

EJE AMBIENTAL.

Localizacion

La distancia aproximada de la capital del Estado al Municipio es de 143 kilobmetros:

a lo cual se llega con carretera pavimentada de 110 kilémetros hasta San Pedro y

San Pablo Ayutla y 33 kilémetros de terraceria hasta nuestra Cabecera municipal.

Colindancias.

Nuestro municipio se localiza en la regién Sierra Sur y somos parte del pueblo

Mixe; estamos muy cerca de la Sierra Norte a una altitud de 1,480 metros sobre el

nivel del mar, sus colindancias son:

v Al Norte del municipio colinda con
Asuncion Cacalotepec.

v Al Sur y Sureste con San Carlos
Yautepec.

v Al Este con San Miguel Quetzaltepec.
Al Noreste con San Pedro Ocotepec.

v Al Suroeste con San Pedro Quiatoni y,
v Al Noroeste con Santa Maria

Tepantlali.

Fuente: Comunidad de San Juan Juquila Mixe, 200

Asuncién Cacalotepec (003)

Santa Maria

Tepantlali (435)
San Juan Juquila
Mizes (2000

@
Asuncidn -

Sante Domingo

Acatlancito Guadalupe
Victoria

b
San Pedro Ocotepec (323)

San Mdiguel
Quetzaltepec (275)
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Orografia de nuestro municipio

La superficie del Municipio es irregular con partes altas y bajas; los cerros mas
conocidos son “El Cupillame” (ubicado al oeste de la Cabecera) y “El Ledafia” (al
norte del Municipio); también hay hondonadas y lomerios que descuelgan hacia el

sur del Municipio

Hidrografia en el municipio

Los rios Juquila, Guadalupe Victoria y Acatlan son los principales caudales que

atraviesan el Municipio, fluyen hacia Santo Domingo Narro y las aguas son

aprovechadas para el riego de cultivos; dichos rios desembocan en la presa

Nuestro clima

Con base en la clasificacion del clima de Képpen, en la parte alta del Municipio, el
clima es templado, con una temperatura media anual de 18° C; la mayor parte del

Municipio presenta un clima semicalido y, en los lugares con menor altitud, es
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semiarido, en la parte alta del municipio se presenta un mayor grado de precitacion de
lluvias 2,500 a 3,000 mm, principalmente en donde colindamos con el municipio de Santa

Maria Alotepec y Asuncion Cacalotepec, en la parte baja las lluvias no son tan abundantes.

Asuncion Cacalotepec

LIMA

Santa Maria
Tepantlali

San Miguel
Quetzaltepec

San Juan Juquila Mixes

San Pedro

Drniatani
CLIMAS
Bl Semiarido
Semicalido

mn Templado

San Carlos Yautepec

Nuestros suelos

En el Municipio predominan los suelos tipo Litosol, que son de bajo contenido de
materia organica en la capa superficial; se identifican estos suelos, porque son de
color rojizo — amarillento y cafés, en algunas partes son calcareos, cuya textura es
arenosa y arcillosa; este tipo de suelo se localizan del centro hacia el sur del
Municipio y constituyen mas de la mitad del territorio. En menor proporcion en el
Municipio, existen suelos de tipo Acrisol Himico, con mayor contenido de materia
organica en el mapa siguiente se presenta la distribucion de los tipos de suelo en el

Municipio:
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Asuncion Cacalotepec

San Pedro
Ocotepec

Santa Maria
Tepantlali

San Miguel
Quetzaltepec

an_P.edrfo
SUELOS
Acrisol Humico

I Litosol

San Carlos Yautepec

La vegetacion

Las especies de arboles que hay en nuestro Municipio son el encino, pino, ocote,
palo de aguila y madrofio ademas de arboles frutales de clima templado y calido,

asi como otras plantas arbustivas.

Tipos de vegetacion en San Juan Juquila Mixes

< <

GETACION

Agricultura de temporal
Asentamiento humano
Bosque de pino-encino
Bosque mesofilo <
Pastizal 19t
Selva baja

(Kol Fptag-ia

Asuncion Cacalotepec Ve

VEGETAC

Santa Maria
Tepantlali

San Pedro
Quiatoni

San Carlos Yautepec
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Por la ubicacion geografica y el clima templado en el Municipio, predomina los

pinos y encinos; en las Agencias y Rancherias predominan los arbustos, por

localizarse en un clima calido, donde hay temperaturas hasta de 35° C.

La fauna

' A pesar de la caza indiscriminada y la tala

inmoderada de arboles aun se pueden observar
animales silvestres como el tigrillo o gato montés,
temazate, jabali, venado, y una amplia diversidad
de pajaros; varios de estos animales, se

encuentran en peligro de extincion.

Estado de los recursos naturales

Hay una amplia diversidad de plantas de uso
medicinal otras Utiles para fabricar artesanias y

petates, sombreros y tenates con palmas; se

cuenta con bancos de piedra, arena y grava para la construccién.

Hay un sitio en el Municipio con un nacimiento de agua mineral y termal, que es

usada desde tiempos ancestrales para curar enfermedades.

Tratamiento de desechos

En los ultimos quince afos, en el Municipio, debido al consumo entre la poblacién

de productos industriales, se ha incrementado la basura de plastico, botes de metal
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y vidrio, que son tirados en caminos y terrenos baldios causando contaminacion y

un mal aspecto en las comunidades.
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EJESOCIAL.

DIVISION POLITICA.

Localidades que integran nuestro Municipio.

Esta conformado por la Cabecera municipal y sus tres Agencias; segun INEGI, el
Municipio cuenta con 12 localidades, incluyendo anexos de las Agencias, tal como

se enlista en el cuadro siguiente:

CLAVE MUNICIPIO / LOCALIDAD.
0001 SAN JUAN JUQUILA MIXES

0002 ASUNCION ACATLANCITO

0003 GUADALUPE VICTORIA

0004 SANTO DOMINGO NARRO

0005 GUADALUPE LACHIRIEGA

0006 EL COMUN

0007 RANCHO SAN JUAN

0008 PRIMERA SECCION (BARRIO DE SAN JUAN)
0009 CABEZA DE POLLO

0010 CAMPO DE AVIACION

0011 LA CAPILLA

0012 LOS RIOS

La poblacion indigena

De acuerdo al II Conteo 2005 del INEGI, el total de la poblacién indigena en el
Municipio es de 3,094, disminuyendo ligeramente, pues segun el Censo de 2000
era de 3,162 personas. La lengua predominante es el mixe y en menor cantidad se
habla zapoteco. En los cuadros siguientes, se muestra la poblacién municipal que

habla una lengua indigena y el espafiol.
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Poblacién de 5 afios y mas que

habla lengua indigena

Habla espafiol

No habla espafol

TOTAL | HOMBRES MUJERES TOTAL | HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUJERES
MIXE 2895 1352 1543 1945 1006 939 915 332 583
ZAPOTECO 197 100 97 189 96 93 4 2 2

Fuente: INEGI. XII Censo de Poblacion 2000.

Lengua Indigena:

Poblacion
Hablante de
lengua indigena

Porcentaje que
representa de la
poblacion total del
municipio(%)

Mixe 2,910 93.93%
Zapotecos 188 6.07%
Total 3,098 100%

Fuente: Sistema Nacional de Informacién Municipal.

Secretaria de Gobernaci

ORGANIZACIONES PRESENTES EN EL MUNICIPIO.

Organizacion Tradicional

En las comunidades se conserva el tequio o trabajo colectivo; la Asamblea General

es parte de las tradiciones, es la maxima autoridad, en la que se elige a las

autoridades municipales.

Se desempefian también cargos religiosos, principalmente la mayordomia, en

donde participan familiares y vecinos que aportan dinero y trabajo, y se realizan

sin pretexto ni impedimentos.

Las costumbres con el tiempo se han modificado y otras se pierden, como sucede

en la forma de arreglar un casamiento o en la de resolver problemas familiares.

Como ya mencionamos, el traje tradicional ya no se usa por influencia del exterior
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y, de las cosas que mas preocupan, es la pérdida de la lengua mixe por parte de los

jovenes, que soélo utilizan el espafiol para comunicarse.

Presencia institucional

INSTITUCION PROGRAMAS
SAGARPA PROCAMPO
SCT CAMINOS
SEDESOL OPORTUNIDADES
SEP EDUCACION
SSA SALUD

Tenencia de la tierra

Para nosotros la tierra es lo mas importante en la vida, pues la consideramos como
nuestra madre porque de ella obtenemos los alimentos, es el lugar donde vivimos,
medio en donde convivimos con la naturaleza, la que nos permite obtener sus
productos como las plantas comestibles, frutos de recoleccion, madera para
construir viviendas y lefia para combustible, piedra, grava y arena y muchos otros

materiales que hacen posible nuestra vida diaria.

En el Municipio el tipo de tenencia de la tierra es comunal. En los poblados cada
familia cuenta con un terreno que lo va heredando de padres a hijos, de modo que

donde esta una vivienda se considera propiedad particular.

Las zonas donde hay bosque, es de uso comunal, ya que cualquier persona puede
ir a cortar madera o lefia para su consumo; contamos también con terrenos de
agostadero para pastoreo de animales. Las tierras para cultivo estan asignadas y

quien las ocupa es el Unico que puede trabajarlas.

33



Toda la poblacion juquilefia
cuenta con tierra para sembrar.
Para ello, primero se desmonta
una cierta area, después
conforme pasa el tiempo las
personas se aduefan del
pedazo que trabajan, de la

misma manera pasa con los

terrenos que ocupan para sus viviendas.

Un problema que sigue padeciendo el Municipio, es el conflicto agrario con San

Pedro Ocotepec, ya que no hay resolucion de las instancias gubernamentales para

finiquitarlo y continda la invasion de tierras entre los campesinos, habiendo

inseguridad para las actividades del campo, perjudicando los recursos naturales

pues no hay control sobre su aprovechamiento pues cada quien considera suya la

tierra y no hay limites definidos.
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EJE HUMANO

Nuestra historia y origenes

Juquila, como parte del nombre del Municipio, en nahuatl significa, "Lugar de
legumbres hermosas”; San Juan, es en honor al Santo Patrén que se festeja cada 24
de junio. En lengua Mixe nuestro municipio se llama Koong Kéém que significa

“Cuna del Rey Condoy".

El origen de nuestro municipio data desde antes de la llegada de los espafioles, en
el aho de 1703 en la época colonial fueron expedidos nuestros titulos por el
gobierno Espafiol. Pertenecimos al Distrito Mixe, hasta el afio de 1953 cuando

motivados por problemas politicos pasamos a formar parte del Distrito de San
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Carlos Yautepec. Aproximadamente en el afio de 1958 a nuestro Municipio, se
anexa la comunidad zapoteca de Santo Domingo Narro, quienes a su vez

provienen de la vecina localidad de San Pedro Quiatoni.

Segun testimonios, durante la Revolucion mexicana, la poblacion de San Juan
Juquila estuvo bajo las 6rdenes de Jesus Carranza, hermano de don Venustiano
Carranza, y aquél fue muerto en la comunidad vecina de Cerro Costoche, agencia

de Santa Maria Tepantlali, Mixe.

Nuestra poblacion

Segiin el Conteo de Poblacién de 2005 del Instituto Nacional de Estadistica
Geografia e Informética (INEGI), la poblacién total municipal es de 3557

habitantes, de los cuales 1667 son hombres y 1890 son mujeres.

Poblacion

1900
- 1800
- 1700
- 1600
- 1500

Hombres Mujeres
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Los poblados del municipio.

Nuestro municipio, cuenta con las siguientes localidades segun INEGI 2005.

SAN JUAN JUQUILA MIXES

GUADALUPE LACHIRIEGA

RANCHO SAN JUAN

CABEZA DE POLLO

LA CAPILLA

Comparativo Municipal, Estatal y Nacional
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40000000
30000000
20000000
10000000

0

Hombres Mujeres
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Poblacion total (por edad)
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El grupo de edad con mayor niumero de poblacion es de 15 a 59 afios, como lo

muestra la grafica, siendo una poblacion de 1836

Crecimiento poblacional

El descenso de la poblacion municipal se ha presentado desde afios atras tal como
se puede observar en el cuadro siguiente y en el grafico. Esta baja se debe

principalmente a la emigracion de hombres y mujeres de las comunidades.

ANOS
1990 1995 2000 2005
3793 3517 3588 3557
-1.86 -1.49 0.40 -0.17
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Proyeccion municipal de crecimiento

En esta proyeccion se cuantifica negativa en crecimiento, esta calculada en base a

la poblacion actual del municipio (2005).

ANO NUMERO DE PORCENTAJE
HABITANTES

2010 3,519 -0.98 %

2015 3,390 -0.96 %

2020 3,246 -0.95 %

2025 3,080 -0.94 %

2030 2,900 -0.94 %

Segun proyecciones municipales realizados por el Consejo Nacional de Poblacién

(CONAPOQ), la demografia del Municipio presentara decrecimiento constante en los

siguientes anos.
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Nuestras condiciones de vida

Segun el Censo 2005 de INEGI, en
el Municipio, se registr6 876
viviendas habitadas todas con un
promedio de 4 personas por
vivienda. En 70 de cada 100
viviendas los muros son de adobe y
ladrillo con techos de palma vy, el

resto, 30 de 100 estan construidas

con muros y techos de cemento,

varilla, piedra y arena.

En la actualidad, consideramos que en la mitad de las viviendas los muros estan
construidos de tabique y el resto son de adobe y tablas; una cuarta parte de las
construcciones los techos son de cemento y las demas tienen lamina galvanizada y

laminitas; en la mayoria de las viviendas los pisos son de tierra.

Caminos y carreteras.

Apenas en los afios ochenta se logré la comunicacidn terrestre de San Pedro y San
Pablo Ayutla a nuestra cabecera Municipal mediante terraceria de 33 kilometros;
este camino en sus primeros diez afos, presentd dificultades para su transito

debido a los deslaves durante las temporadas de lluvias (mayo-septiembre).
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Para comunicarnos con la ciudad capital, lo hacemos a través de la carretera de
Ayutla y estamos a una distancia de 110 kilémetros, a donde nos trasladamos para

la compra de bienes y servicios.

El 2002, se abrié un camino de 12 kilébmetros para trasladarnos a la agencia de
Asuncién Acatlancito; dicho acceso tiene igual dificultades durante la temporada
de lluvias; la misma situacion se presenta en el camino a Guadalupe Victoria, que
comunica al ramal a San Pedro Ocotepec con una distancia de 8 kildmetros. Hasta
la fecha se carece de una terraceria que permita llegar a Santo Domingo Narro por

lo que se hace por caminos de herradura, que toma hasta 5 horas.

El transporte de pasajeros lo realiza la empresa privada “Autobuses de Raquel”,
cuya ruta es de la ciudad capital — Ayutla — Juquila — San Pedro Ocotepec que diario

sale en la mafiana y regresa en la tarde.

A

Terraceria que lleva a San Juan Juquila
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Nuestra salud

Para la atencién de salud, la poblacion, desde hace mucho tiempo utiliza la
medicina tradicional, gracias a los conocimientos y sabiduria de los abuelos, que
ocupan, para curar diversas enfermedades, hierbas, tierra, animales, agua y la
adoracioén al cerro para invocar a la curacién del enfermo o para pedir la buena
salud y cosecha de los cultivos; en la actualidad hay personas (hombres y mujeres)
de las comunidades que tienen el don de curar, adivinar el destino de una persona,
sobar a las embarazadas para acomodar al nifilo, componer las torceduras y hasta

quebraduras de hueso.

A principio de 1980, se instalé en la comunidad una Unidad Médica del Instituto
Mexicano de Seguridad Social (IMSS), que funciona con un médico y dos
enfermeras; los servicios que ofrecen a la poblacién es medicina preventiva y

curativa de primer nivel.

Unidad Médica del IMSS ubicada en la cabecera municipal
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Segun la citada Unidad, las principales enfermedades que padece la poblacion son:
las diarreas y de vias respiratorias. Las primeras se presentan tanto en temporadas

de lluvias como en tiempo de calor y las respiratorias en el invierno.

En los ultimos 10 afios se han presentando enfermedades mas graves como
diabetes e hipertensiéon, debido a la mala alimentacion y al consumo excesivo de

alimentos “chatarra”.

Ha habido casos de dengue, pero se han controlado con medicina al6pata

proporcionada por la Unidad-IMSS.

Nuestra educacion

Escuela Primaria en San Juan Juquila En  nuestro municipio las
personas de 5 afios y mas
suman 3093 personas de las
cuales solo 919 se reportan
con asistencia escolar que

representa el 29.71% .

Segun INEG], la edad en que

\ mas personas asisten a la
R VALt Ayl R i k
escuela comprende los 5 a los 14 afos y toda la poblacién municipal, alcanza en
promedio el 3° grado escolar. Hay una considerable desercion escolar,

principalmente de mujeres.

El Municipio cuenta con preescolar, primaria, secundaria y, recientemente,

bachillerato del CECYTE.
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A principios de 1980, en el Municipio se establecio el albergue escolar "Alfonso

Caso”, para nifos y nifias de nivel primaria de las cuatro localidades.

Algunas localidades con poca poblacién carecen de servicios educativos. En el

cuadro siguiente, del Municipio, se muestra el nUmero de escuelas grupos vy

estudiantes por niveles escolares:

Total | Preescola | Primaria | Secundari | Bachillerat
r a o
Escuelas 13 4 4 4 1
Grupos 54 12 29 10
Alumnos 2,943 880 1,349 656 58

Fuente: Zona de supervisién escolar en Ayutla Mixe, Ciclo escolar 2005-2006

Vias y medios de comunicacion

En el Municipio, se recibe poca calidad de sefal televisiva cuyos canales que se
decepcionan son: canal 2 de Televisa y 13 de Television Azteca; las estaciones de

radio, que igual captamos con poca claridad, son de la capital del estado.

Actualmente, contamos con una antena repetidora ubicada en la Cabecera, lo que

ha permitido mejorar la comunicacién con el exterior.

A partir de 2000, se introdujo el servicio telefénico en el Municipio, primero en una

caseta publica y, posteriormente, se instalé dicho servicio en 100 hogares.
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Equidad de género.

La mayoria de la poblacion municipal (51 de cada 100) son mujeres. Sin embargo,
de acuerdo a las costumbres del Municipio, las mujeres no pueden participar en
las asambleas comunitarias, salvo que asistan en representacién de su pareja; la

participacion femenil, se limita a ser vocales en comités de salud y de educacion.

Con respecto a la economia encontramos que el PEA de 12 afios y mas con
respecto del total de la poblacién es de 69.3 por ciento en hombres y el 25.4 por
ciento corresponde a las mujeres, el diferencial de género en la participacion

econdmica es de —43.9 ciento.

La proporcién de hombres y mujeres en la PEI estudiante de 12 a 24 afos se

muestra en el siguiente cuadro:

Grupos de edad Hombres Mujeres
12-24 anos 52.2 47.8
12-14 afios 50.5 49.5
15-19 afos 54.9 45.1
20-24 afios 66.7 33.3

Observandose que en los 4 rangos el hombre tiene una mayor proporciéon que el

de la mujer.

Por otra parte la ocupacién por sector de actividad es la siguiente:
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Sectores Hombres Mujeres
Primario
Agricultura, ganaderia y  aprovechamiento 82.61 17.39
forestal y pesca.
Secundario
Mineria 100.00 0.00
Construcciéon 92.31 7.69
Industria manufacturera 34.23 65.77
La proporciéon de hombre y mujer en la poblacién
ocupada. 39.63 60.37
Terciario
Comercio 54.55 45.45
Actividades de gobierno 62.50 37.50
Servicios educativos 60.61 39.39
Hoteles y restaurante 0.00 100.00
Transportes, correo 87.50 12.50
Informacién en medios masivos 0.00 0.00
Salud y asistencia social 0.00 100.00
Esparcimiento y culturales 0.00 0.00
Otros servicios excepto el gobierno 7.50 92.50
La proporcién de hombre y mujer en la poblacién
ocupada. 42.76 57.24

La proporcion de hombre y mujer en la poblacién ocupada es de 70.49 contra el

29.51 por ciento.1*/

Como se podra observar la mujer participa mas activamente en el sector terciario,

en las areas de hoteles y restaurantes y salud y asistencia social.

1 */Informacién obtenida en el SNIM 08. Sistemas asociados-Inmujeres
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Posicion en el trabajo.2*/

La brecha de género entre la poblacion ocupada por posicion en el trabajo se

muestra en la siguiente tabla:

Posicion Hombres Mujeres
Empleado(a) u Obrero (a) 61.7 38.3
Jornalero (a) o pedn 62.9 37.1
Patrén 0.0 100.0
Trabajador (a) por cuenta propia 79.4 20.6
Trabajador(a) familiar sin pago 64.6 354

Poblacién ocupada por horas.3*/

La brecha de género entre la poblacion ocupada por horas de trabajo en la semana

se encuentra de la siguiente forma:

Ocupacién Hombres Mujeres
Poblacién que trabaja hasta 32 horas a 49.1 50.9
la semana

Poblacién que trabaja de 32 a 48 horas 75.5 24.5
a la semana

Poblacién que trabaja mas de 48 horas a 77.1 22.9
la semana

2 */Informacion obtenida en el SNIM 08. Sistemas asociados-Inmujeres.

3 */Informacion obtenida en el SNIM 08. Sistemas asociados-Inmujeres.
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Proporcién de ingresos.4*/

La brecha de género de la poblacion ocupada segun ingresos en salarios minimos

se refleja en la tabla siguiente:

Ingresos Hombres Mujeres

Menos de un salario minimo 61.4 38.6
De 1 hasta 2 salarios minimos 87.2 12.8
Maés de 2 y hasta 5 salarios minimos 64.3 35.7
Més de 5 salarios minimos 66.7 33.3

En lo que respecta a la educacidon de género encontramos que en ciclo escolar
1999-2000, en preescolar la mujer alcanzaba un 56 por ciento de inscripcion,
mientras que los hombres representan el 44 por ciento, esta situacion se invierte
en la primaria, en donde los hombres alcanzan el 54.2 por ciento en tanto que las
mujeres alcanzan el 45.8 por ciento en secundaria se continua esta situacién y la
mujer se sitla en un 49.1 por ciento mientras que los hombres se situan con el

50.9 por ciento.

En tanto la tasa de alfabetizacion de la poblacion de 15 afios y mas con respecto la
poblaciéon total del municipio de San Juan Juquila Mixes los hombres estan en un
63.69 por ciento y las mujeres en un 41.85 por ciento, encontrando una diferencial

del —21.8 por ciento.

4 */Informacion obtenida en el SNIM 08. Sistemas asociados-Inmujeres.
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Religion

Nuestros ancestros tenian una religiéon politeista en donde adoraban a la tierra, al
agua y los cerros, mediante ritos y sacrificios de aves (pollos y guajolotes); estas
practicas religiosas todavia se realizan en la comunidad para hacer pedimentos y

agradecimientos para el pueblo y la familia.

Con la Conquista espafola, las comunidades fueron evangelizadas con la religion
catdlica, que sigue predominando hasta en la actualidad. Una muestra de ello, es el
templo que los abuelos nos heredaron y que fue construido en 1970. La iglesia
funciona como parroquia y atiende a varias comunidades vecinas. Segun se reporta
94 de cada 100 personas profesan la religion catolica y el resto son testigos de

Jehova.

A principio de los afios noventa llegaron a la comunidad otras religiones como los
Testigos de Jehova y la iglesia evangélica, y atienden a una pequefa parte de la
poblacion municipal. La llegada de estas religiones fueron motivo de conflicto
entre la poblacion, por las nuevas ideas y creencias que trajeron a las comunidades,
sin embargo, actualmente hay mas comprension y respeto por la diversidad

religiosa.
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Templo de San Juan Juquila.
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El acceso a la justicia.

Imparticion de Justicia por Usos y Costumbres

Para impartir justicia en el Municipio nos basamos en los Usos y Costumbres y, esta
tarea, la tiene encomendada el Sindico municipal: primeramente para resguardar el
orden publico, con el apoyo de los policias y “topiles”; llaman la atencién a los
ciudadanos que causan desorden o conflictos y se resuelven por la via del dialogo
entre las partes. De igual forma, el Alcalde Unico tiene la funcidon de impartir la
justicia, sancionar con carcel o con dinero segun el castigo o el dafo causado y
otorga el perdon para quedar en paz entre los involucrados; el Alcalde, también
orienta a los culposos para que lleven una vida de convivencia y de buena relacién

entre los vecinos de la comunidad.

Cuando el delito es mayor se remite al acusado al Ministerio Publico ubicado en

Zacatepec Mixe, que a su vez puede trasladar el caso al Juez de Primera Instancia.

Nuestra cultura

Los Mixes tenemos como base de nuestra cultura la lengua, con la cual nos
comunicamos en forma oral. También la musica es parte de nuestra identidad, ya
que desde tiempos ancestrales se viene practicando; de la vestimenta tradicional

solo algunos elementos se conservan como el uso del sombrero y el huarache.

Fiestas y tradiciones

Las tradiciones que conservamos son las fiestas de los santos patronos, que se

inician con calendas, en donde participa toda la poblacion bailando y alegrandose
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con la musica que tocan las bandas filarmonicas locales y foraneas, recorriendo las

principales calles de la comunidad.

Las calendas son procesiones que tienen lugar en determinadas festividades del

santoral catodlico, en ella participan los habitantes portando flores, velas y disfraces.

La fiesta del pueblo mas importante, se realiza el 2 de febrero en honor a San
Ildefonso y a la Virgen de La Candelaria; el 24 de junio se celebra a San Juany el 8
de diciembre a la Virgen de Juquila; en esta, se realiza un torneo de basquetbol,
bailables regionales (como la danza de “la conquista”), fuegos pirotécnicos
(cohetes, toritos y castillo); en estas celebraciones locales conviven con los

visitantes quienes acuden con el mayordomo para consumir alimentos y bebidas.

En Asuncion Acatlancito se festeja la virgen de La Asuncion el 15 de agosto; en

Guadalupe Victoria el 12 de diciembre; y en Santo Domingo Narro el 4 de agosto.

Otras festividades que celebramos en forma colectiva y particular son:

v 1 de noviembre: Todos Santos y Muertos
v Semana Santa.
v Fiestas patrias 15 y 16 de septiembre y otros aniversarios, mediante actos

civicos y culturales.

v Posadas, Navidad y Afio Nuevo.

Trajes

En las localidades mixes, ya no utilizan el traje tradicional, solamente se usa

sombrero y huaraches.
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En Santo Domingo Narro, el traje tradicional zapoteco solo las mujeres de edad
avanzada lo llevan y consiste en un enredo de percal en diversos colores fuertes,
blusa adornada tanto en mangas como en la parte superior con bordados de

diferentes colores; el atuendo se complementa con cefiidor rojo o solferino.

Musica

El Municipio cuenta con su Banda Filarmonica, que por generaciones se ha
renovado; hay una musica tradicional porque por mucho tiempo se tocan piezas
que nos identifican como mixes, tales como el “fandango mixe”, "bajo el cielo

mixe”, “los sones y jarabes mixes” y varias piezas mas que se escuchan durante las

fiestas locales.

Artesanias

En las comunidades se elaboran artesanias de piel como huaraches, bolsas,
cinturones, petates y tenates de palma y alfareria; parte de estos trabajos se han

dejado de hacer porque no hay un buen precio para su venta.

Gastronomia

Los platillos tipicos se ofrecen en celebraciones como las bodas donde se sirve
mole con arroz; en las fiestas patronales se come el caldo mixe con tamales; en
otros eventos religiosos se sirve el amarillo de carne de res; para la comida diaria
se consume ademas de los productos basicos (maiz y frijol), el tasajo de res, caldo

de pollo o guisados de pollo y res. Durante el verano se consumen hierbas del
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campo como el quintonil, guias de chayote y de calabaza; frutos como aguacate,

naranja, platanos y guayaba.
La mayoria de la poblacion bebe a diario café que se produce en las mismas

comunidades; se elabora un pan muy sabroso que tiene mucha demanda y

preferencia en la region, sobre todo en las fiestas de Todos Santos.
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EJE ECONOMICO

Poblacion econémicamente activa

Segun datos de INEGI 2000 la poblacion econdmicamente activa municipal
asciende a la cantidad de 1,102 personas de los cuales el 32% comprende entre los

12 y 60 afos de edad.

SECTORES DE ACTIVIDAD

POBLACION OCUPADA

Sector primario(agricultura y ganaderia) 69.12%
Sector Secundario(mineria, industria,
manufacturera y construccién) 14.93%
Sector  terciario(Comercio, transporte vy

13.84%

comunicacion, servicios educativos etc.

El comercio es una actividad importante en las comunidades ya sea para quienes
tienen un pequefio negocio en sus casas como para aquellos comerciantes
ambulantes, que van de comunidad en comunidad, aprovechando los tiempos
cuando no hay labores del campo; algunas otras personas, se dedican a la
curtiduria de piel de ganado vacuno y elaboran con ello huaraches y bolsas para
damas; también hay carpinterias para atender la demanda local; igual se extrae de

los rios arena y grava que se venden localmente para construir viviendas.

Nuestra produccion

La poblacion local se dedica principalmente a la agricultura, ganaderia y lo forestal.

Otra parte se ocupa en la construccién, el comercio y los servicios. Para nosotros

los Mixes, nadie esta desempleado, ya que de alguna manera nos autoempleamos,
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porque nos ocupamos en el trabajo del campo donde participa toda la familia,
desde los nifios a cuidar animales, traer lefia, a sembrar y todas las demas labores
que los cultivos necesitan para su desarrollo; aunque no percibimos un salario,
tenemos que esperar la cosecha, igual a que el animalito crezca para venderlo y de
esta manera logramos un ingreso econdmico o el alimento para el sustento; la
poblacion por lo regular produce para el autoconsumo, solamente quien cultiva

café, lo vende fuera de la comunidad.

' | Los principales cultivos son el maiz y

e PR A e i .. . .
e ~«_ .4l frijol que en promedio cada campesino

dispone de una hectarea para
sembrarlos. En las partes bajas y
cahadas se siembra café para el
autoconsumo 'y una parte se
comercializa con los intermediarios

que llegan a comprarlo a la Cabecera;

e Hat

se produce también platano,

guayaba,
lima, aguacate, nispero y cafa de
azucar; en la zona de Narro se cultiva
con riego el maiz, melén y sandia, estos
ultimos cultivos son rentables y se
comercializan mejor en los mercados

regional y estatal.
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Nuestros bosques

Con la ayuda de la naturaleza todavia tenemos vegetacion: en la zona alta, el
bosque con especies de pino o pinocotes, dos o tres variedades de encinos
acuerdo a la altura, madrofios, palo de aguila, guachipil, entre otros. La superficie
forestal es reducida por lo que la madera no se comercializa s6lo se obtienen
tablas, polines y horcones para la construccion de viviendas y cercos de parcelas;

una buena parte de la madera se ocupa para lefa.

Nuestro ganado

Se practica la ganaderia extensiva en zonas de agostadero con pasto natural, con
vacunos criollos y cruzas de cebu, ya que las condiciones del suelo y tipo de pasto
no permitirian tener otras razas de mayor peso; segin informacién de los mismos

comuneros hay 600 cabezas de ganado distribuidas en las 4 localidades. La venta
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de este ganado permite ciertos ingresos a las familias campesinas para cubrir sus

necesidades basicas.

Los arroyos y rios de la zona son de caudal pequefio y bajan mucho en época de
sequia; hay peces como truchitas en la parte baja, pero en minima escala, por lo
que la pesca no representa una actividad importante y solo es para el consumo

familiar.
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EJE INSTITUCIONAL

Gobierno Municipal.

La asamblea general del pueblo es la maxima autoridad que basada en los “usos y
costumbres”, selecciona y elige por un afio a los funcionarios municipales, y por

tres afos a las autoridades agrarias; igual se nombra a las autoridades tradicionales

o religiosas. Todos los cargos se van ocupando en forma escalonada.

Infraestructura Municipal.

Cuenta con un palacio municipal con espacios para oficinas, bodega y sanitarios.
Cuenta con espacio para asambleas generales, una casa comunal. Una plaza civica,
una cancha deportiva techada con piso de concreto y con alumbrado, pantedn

municipal y carcel municipal,

59



Magquinaria y equipos.

Cuenta con equipos de computo con impresoras, maquinas de escribir, escritorios y

archiveros.

Vehiculos: Un camidn tipo volteo de carga: un vehiculo de tres toneladas, una pick-

up marca Toyota, una pick-up Ford ranger.
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Un trascabo en malas condiciones.

Las agencias del municipio cuentan con vehiculos para desarrollar sus funciones,

cuentan con edificio y equipo para atender a la poblacién.

Organizacion y profesionalizacion municipal.

La organizacidn municipal esta acorde a la establecida en el Estado de Oaxaca,
opera a través de regidurias bajo el sistema de “usos y costumbres” con una
duracién en el cargo de un afo. El servicio es obligatorio y rotativo para todos los

cargos en la localidad.
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Con respecto a la profesionalizacion municipal, es minimo y se reduce basicamente
a las capacitaciones que les brindan las instituciones estatales como la Secretaria

de Finanzas del gobierno del estado.

DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

La administracion se compone del cabildo municipal, encabezados por el
Presidente Municipal en turno, que es el responsable directo de organizar los
trabajos municipales y administrar los recursos econdomicos que ingresan al

ayuntamiento, auxiliado del tesorero municipal

Participacion de la Administracion Publica Municipal.

En el Municipio, la inversién federal de 2005 a 2010 a través del 33 alcanzo la cantidad de

$26.5 millones de pesos, tal como se desglosa en los cuadros siguientes:

Inversion del Ramo 33 en San Juan Juquila Mixes
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LA ESTRATEGA A SEGUR.

Lo que proponemos para que el Plan de Desarrollo Municipal sea llevado acabo y
los programas y proyectos que plantearon en cada uno de los ejes sera necesario

realizar lo siguiente:

» Impulsar las actividades productivas y aprovechando el potencial de los

recursos que tienen las localidades con la finalidad de generar empleos.

¥ Promover el cuidado y aprovechamiento de los recursos naturales y el

territorio en beneficio de la comunidad.

» Propiciar que la poblacion este saludable, con educacidon y buena

alimentacion para una mejor calidad de vida.

¥ Garantizar la seguridad y servicio a las comunidades para su desarrollo.

¥ Construir los servicios basicos de comunicacion para el desarrollo Municipal.

» Promover la conservacion de nuestra cultura e identidad, que nos

caracteriza como parte integrante del pueblo Mixe.

» Promover el fortalecimiento de los Derechos indigenas y la equidad entre

hombres y mujeres.



ANALISIS DE PROBLEMAS

EJE AMBIENTAL

DIAGNOSTICO
(PROBLEMAS)

CAUSAS

EFECTOS

Contaminacién ambiental

Deforestacion

Escasez de agua

Quema de la basura al aire libre
Basurero a cielo abierto.

Falta de tratamiento de aguas negras.
Perdida de areas verdes.
No existe reglamentacion para explotar el escaso bosque

No hay cultivos.

Falta de reglamentos para la veda de la fauna

Contaminacion del aire.
Presencia de plagas y
Enfermedades.

Contaminacion de nuestros rios.
Erosion de los suelos.

Escasez de nuestros recursos

naturales.

Escasa produccion.

La caceria de la fauna | silvestre.
silvestre. Falta de reglamentos internos para regularizar Pérdida de la flora y fauna.
la caceria
EJE SOCIAL
DIAGNOSTICO CAUSA EFECTO
(PROBLEMAS)

Muebles en mal estado.

Bajo nivel educativo

Presencia de enfermedades

en la poblacion.

No hay de mantenimiento de los inmuebles escolares.

Faltas constantes de los maestros.

Falta de medicamentos y médicos.

Falta de capacitacion a la poblacion.

Mala presentacion de las
instituciones.

Baja calidad en la educacion.
Analfabetismo.

Desinformacion en la

Prevencion de enfermedades.
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EJE HUMANO.

DIAGNOSTICO
(PROBLEMAS)

CAUSA

EFECTO

Migracion de la poblacion.

No hay conocimiento de nuevas técnicas

de trabajo.

Desconocimiento de la legislaciéon que

nos rige y de temas actuales.

Viviendas en mal estado.

Falta de fuentes de empleo.

Campos sin produccion.

No hay capacitaciones para el trabajo.

Mal aprovechamiento de los escasos
recursos con que se cuenta.

Poca participacion femenil (equidad de
género).

Falta de recursos para mejorar sus

viviendas.

Familias desintegradas.
Abandono del campo.
Perdida de nuestra cultura.

Baja produccion en maiz y frijol.

No se cuenta con personal especializado

para realizacion de proyectos.

Irresponsabilidad ciudadana.

Falta el apoyo del programa de piso firme.

EJE ECONOMICO

DIAGNOSTICO CAUSA

(PROBLEMAS)

EFECTO

Baja produccion en el

¢ampo productores.

Falta de generacion
de fuentes de

empleos.

Falta de preparacion y capacitacion de los

Desconocimiento de nuevas practicas.

Suelos que provocan bajos rendimientos.

Escases de recursos economicos para ejecutar
proyectos rentables y productivos.
Desconocimiento de alternativas que generen fuentes

de ingresos y empleos.

Menos produccion de maiz y frijol.

Escases de productos del campo.

Baja utilizacion de técnicas y practicas para
los cultivos.

Migracion de personas en busca de nuevas

y mejores opciones de vida.
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EJE INSTITUCIONAL

DIAGNOSTICO
(PROBLEMAS)

CAUSA

EFECTO

Desinformacién municipal.

No existe una organizacion que trabaje

en proteccion civil.

Escasos recursos para operar.

Falta de reglamentos que normen la

vida ciudadana.

Falta de reglamento para la explotacion

de los bosques y de la fauna.

Desconocimiento de la importancia de

contar con este organismo.

Pocos apoyos que se reciben para
realizar programas y proyectos de toda

la poblacion.

Pueblo desorganizado y perdida del tequio.

Perdida de los recursos naturales.

Extincién de especies propias de la

comunidad.

Poblacion desprotegida en casos de

siniestros.

Poco avance para alcanzar un desarrollo.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

EJE AMBIENTAL.

Promover el cuidado y aprovechamiento de los recursos naturales y el territorio en
beneficio de la comunidad, realizando actividades de conservacion vy

mantenimiento de nuestro medio ambiente.

EJE SOCIAL.

Promover el acceso a toda la poblacién de los servicios basico para el bienestar
social, mejorar las redes y medios de comunicacidon que nos permita estar mejor

comunicados con los demas pueblos vecinos y con la ciudad de Oaxaca.

EJE HUMANO.

Propiciar que la poblacién este saludable, con educacién y buena alimentacién
para una mejor calidad de vida, brindar el apoyo necesario a las mujeres,
implementar programas que permitan fortalecer a nuestro pueblo, proporcionando
capacitacion y asistencia técnica en todos los aspectos, y asi evitar los rezagos en el

ambito econdémico-social y politico de nuestro municipio.

EJE ECONOMICO.

Impulsar proyectos productivos para generar empleo e ingresos econémicos con el
aprovechamiento de los recursos con los que nuestro pueblo cuenta, y con la
introduccion de de que mejoren las condiciones de vida y asi incrementar

importantes fuentes de ttrabajo y evitar la migracion de nuestros habitantes.
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EJE INSTITUCIONAL

Garantizar la seguridad y servicio a las comunidades para su desarrollo, apoyar a
las familias indigenas con materiales y servicios, para bienestar de la familia, realizar
capacitaciones de los Derechos indigenas y la equidad entre hombres y mujeres,

fortalecer los sistemas normativos comunitarios de nuestro municipio.
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LINEAS DE ACCION.

EJE AMBIENTAL

e Impulsar medidas de conservacion y ordenamiento ambiental en el
territorio municipal (areas de reserva ecolodgica).

e Emprender procesos de capacitacion en reforestacion.

e Implementar y emprender un programa para cuidar y dar buen uso del

agua.

EJE SOCIAL

e Mejorar los niveles educativos, ofrecer servicio médicos oportunos y
suficientes y brindar los apoyos sociales con calidad humana.

e Proporcionar a las casas de salud del municipio con los recursos
necesarios e indispensables.

e Crear un programa de construccion y mejoramiento de las viviendas de
la poblacién con la participacion del gobierno estatal y federal.

e Concientizar a la poblacion sobre el cuidado del medio ambiente.

e Ampliar y mejorar la infraestructura educativa del municipio

e Aperturar, ampliar y pavimentar las calles de nuestro municipio

e Ampliar y mejorar la red de electrificacion del municipio.

EJE HUMANO.

e Preservar los usos y costumbres caracterizados en toda la poblacion.
rescatar, fomentar y divulgar los aspectos tradicionales de la poblacion.
e Promover a través de las instituciones de salud que operan en el

municipio, la cultura de la prevencion de enfermedades.
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e Capacitar en temas de salud de los problemas prioritarios.

e Impulsar el programa de alfabetizacion para adultos.

e Preservar y fomentar todas las manifestaciones culturales existentes en el
municipio, a fin de que estas sean cada vez mas fortalecidas.

e Promover el rescate y la divulgacion de las expresiones culturales y
artisticas.

e Rescatar, fomentar y desarrollar, la lengua materna y las artesanias de
nuestras comunidades.

e Proporcionar la capacitacion y la asistencia técnica a las personas del

municipio en cada una de las actividades que desarrollan.

EJE ECONOMICO

e Fomentar y establecer huertos horticolas familiares para mejorar la
calidad de la alimentacion.

e Rescatar, preservar y fomentar las artesanias del municipio.

e Realizar la gestion de recursos para desarrollar la pequefa industria y

generar fuentes de empleos.

EJE INSTITUCIONAL

¢ Fomentar en los ciudadanos los conocimientos de sus derechos vy
obligaciones conforme a los usos y costumbres.

¢ Integrar el Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable, para
impulsar la participacion ciudadana del municipio en la programacion,
gjecucién y evaluacién de las obras a realizarse.

¢ Optimizar los recursos financieros que se captan, atraer los programas

Federales y buscar los apoyos extraordinarios para la mezcla de recursos.
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¢ Pavimentar las calles de la ciudad previendo la rehabilitacion del drenaje
sanitario.

¢ Integracion del Bando de Municipal y buen Gobierno.
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NUESTROS OBJETIVOS, PROGRAMAS Y PROYECTOS.

A fin de lograr que Nuestro Municipio se parezca cada dia mas al municipio que
deseamos para el 2025, nos hemos propuesto la tarea de mejorar cada uno de los

aspectos que rigen nuestra vida comunitaria.

Tres programas municipales para el eje Ambiental con 8 propuestas de proyectos.

Siete programas municipales para el eje social 29 propuestas de proyectos.

Siete programas municipales para el eje humano con 17 propuestas de proyectos.

Dos programas municipales del eje econdmico con 12 propuestas de proyectos.

Cuatro programas municipales del eje institucional con 8 propuestas de proyectos.

Es primordial aclarar que por decision de la asamblea comunitaria, se acordd

asignar los proyectos por localidad, ya que respetando nuestros usos y costumbres

se priorizan y definen en sesion de Consejo Municipal de Desarrollo.

A raiz de los talleres de planeacidon, hemos definido objetivos y programas
municipales para cinco diferentes ejes de desarrollo, con los resultados que se

detallan en las paginas siguientes.
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EJE AMBIENTAL

PROGRAMA

Capacitacion

PROYECTO

Asistencia técnica vocacion

productiva.

por

Capacitacién para la construccién de
letrinas ecoldgicas.

Capacitaciéon a los nifios y jovenes
sobre el cuidado del medio
ambiente.

BENEFICIARIOS
Cabecera municipal, Asuncién
Acatlancito, Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera municipal, Asuncién
Acatlancito, Guadalupe Victoria y

Santo Domingo Narro.

Cabecera municipal.

Reforestacion

Siembra de pastizales mejorados.

Reordenamiento territorial.

Siembra de 20,000 arboles en zonas
de erosion.

Cabecera municipal.

Cabecera municipal, Asuncion
Acatlancito, Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera municipal, Asuncién
Acatlancito, Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro

Conservacion

Campanhas de limpieza de las calles y
rios.

Establecimiento de un tiradero de
basura municipal.

Cabecera Municipal.

Cabecera municipal.
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EJE SOCIAL

PROGRAMA PROYECTO BENEFICIARIOS

Biblioteca y sala de computo en todas las escuelas | Cabecera municipal.,
del municipio. Santo Domingo Narro,
Guadalupe Victoria y
Asuncion Acatlancito.

Becas para estudiantes. Cabecera  municipal,
Santo Domingo Narro,
Guadalupe Victoria y
Asuncion Acatlancito.

Educativo

Reparacién de energia eléctrica Escuelas de todo el
municipio.

Construccion de plaza civica Escuelas de todo el
municipio.

Ampliacion de aulas en Telesecundaria (direccion, | Asuncion Acatlan.
Biblioteca canchas y bafios).

Mejoramiento de la Unidad Médica Rural. Cabecera municipal.
Mejoramiento de la casa de Salud. Santo Domingo Narro,
Guadalupe Victoria y
Asuncién Acatlancito.

Capacitacién sobre drogadiccion. Cabecera  municipal,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Equipamiento de muebles y medicamentos a centros | Cabecera municipal y
y casas de salud. agencias.

Construccion de casa de salud. Santo Domingo Narro.

Construccion y equipamiento de un hospital regional. | San Juan Juquila Mixe.
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Apoyos sociales

Infraestructura
Social

Ampliar cobertura de Oportunidades.

Ampliar Procampo.

Becas para adultos mayores

Cabecera municipal,
Asuncion Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera municipal,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera municipal,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria 'y
Santo Domingo Narro

Piso firme para viviendas.

Construccion de vivienda digna.

Construccion  de  aulas, mantenimiento vy
equipamiento de escuelas y reparacion de sanitarios
y bafos.

Construccion de bardas perimetrales en escuelas de
del municipio.
Equipamiento del comedor comunitario.

Ampliacién y transformacion a sistema trifasico.

Ampliacion del alumbrado publico.

Instalacion de un Centro Comunitario de Aprendizaje.

Cabecera  municipal,
las tres agencias,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera  municipal,
Asuncion  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera  municipal,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera municipal y
agencias.

Cabecera municipal.

Cabecera  municipal,
Asuncion  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera  municipal,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Cabecera  municipal,
Asuncion Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.
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Introduccién y mejoramiento de sistema de agua | Cabecera  municipal,
potable. Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Construccion de drenaje y fosa séptica. Cabecera  municipal,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Construccion de salén de usos multiples. Santo Domingo Narro.

Reparacion de la iglesia catdlica. Asuncion Acatlan,
Santo Domingo Narro.

Construccion de carretera Juquila- Acatlancito-Narro. | Santo Domingo Narro.
Conservacion de caminos. Cabecera  municipal,
Asuncion  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Calles y
Carreteras

Pavimentacion de carretera. Cabecera  municipal,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Pavimentacién de calles. Cabecera municipal y
agencias.

Construccion de puentes de vehiculos y peatonales Cabecera  municipal,

en los caminos del municipio. Asuncion Acatlancito,

Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Conservacion y ampliacion de carreteras. Cabecera  municipal,
Asuncién Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Instalacion de teléfono. Cabecera  municipal,
Telefonia rural Asuncion Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Ampliacién de la red telefonica. Cabecera municipal.
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EJE HUMANO

PROGRAMA PROYECTO BENEFICIARIOS

Construccion, ampliacién y modernizacion de la | Cabecera  municipal,
Unidad Medica Rural y casas de salud. Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Dotar de medicinas a las casas se salud, asi como | Santo Domingo Narro,
capacitacion de las Responsables. Guadalupe Victoria y
Asuncion Acatlancito.
Concurso de oratoria y poesia. San  Juan  Juquila,
Asuncion  Acatlancito,
Salud y Guadalupe Victoria y
bienestar Santo Domingo Narro

social

Fomento deportivo. San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Educacion para los adultos. San  Juan  Juquila,
Asuncion  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Impulsando la Capacitacién para el trabajo. Cabecera municipal.

educacion B o ) , '
Construccion y equipamiento de cdmputo e internet. | Santo Domingo Narro.

Conservacion de lugares sagrados. San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y

Patrimonio .
O Santo Domingo Narro.
comunitario
Creacion de casa de cultura. Cabecera municipal.
Adquisicion de instrumentos musicales. Cabecera  municipal,

Asuncidén  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro
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Fomento de la lengua mixe y zapoteco.

Fomento de la medicina tradicional.

Rescate de la lengua Mixe y Zapotecos

San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

San  Juan  Juquila,
Asuncion  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Fomento y desarrollo de la banda municipal.

Rescate de la musica tradicional

San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Rescate de la danza tradicional de la Conquista.

San  Juan  Juquila,
Asuncion  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Elaboracion de artesanias.
Artesanias

San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

EJE ECONOMICO

PROGRAMA PROYECTO

Mejoramiento de la produccion del café.

Produccion agricola (tomate, hortalizas).

Agricultura

Siembra de cultivos alternos (frutales y
hortalizas).

BENEFICIARIOS

Cabecera municipal.

San Juan Juquila, Asuncién
Acatlancito, Guadalupe
Victoria y Santo Domingo
Narro.

San Juan Juquila, Asuncién
Acatlancito, Guadalupe
Victoria y Santo Domingo
Narro.
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Embotelladora de agua. San Juan Juquila, Asuncion
Acatlancito, Guadalupe
Victoria y Santo Domingo
Narro.

Ecoturismo Cabecera municipal.

b=\ anelller dt1=1 | Elaboracion de ladrillos y adobes Cabecera municipal.

Carpinteria. Cabecera municipal.

Talabarteria. Cabecera municipal.

Panaderia. Cabecera municipal.

Explotacion de arena y grava. San Juan Juquila, Asuncién
Acatlancito, Guadalupe
Victoria y Santo Domingo
Narro.

EJE INSTITUCIONAL
PROGRAMA PROYECTO BENEFICIARIOS
Taller de capacitacion en equidad de género. San  Juan  Juquila,

Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Derechos
Taller de capacitacion de derechos indigenas. San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Elaboracién de Estatuto Comunal. San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Obligaciones

Solucién del conflicto de limites San  Juan  Juquila,
Asuncién  Acatlancito,
Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro.

Elaboracién de Bando de Policia y Buen San  Juan  Juquila,
Seguridad Gobierno. Asuncion  Acatlancito,
publica Guadalupe Victoria y
Santo Domingo Narro
Adquisicion de vehiculo de tres toneladas. Santo Domingo Narro.
Apoyo Adquisicién de un trascabo. Santo Domingo Narro.
institucional Adquisicion de un volteo. Santo Domingo Narro.
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MATRIZ DE RESPONSABILIDADES

Eje de desarrollo

Ambiental

Propuestas de proyectos

Asistencia técnica por vocacién productiva.
Capacitacién para la construccion de letrinas ecoldgicas.

Siembra de pastizales mejorados.

Reordenamiento territorial.

Siembra de 20,000 arboles en zonas de erosion.
Campafas de limpieza de las calles y rios.
Establecimiento de un tiradero de basura municipal.

Capacitacion a los nifios y jévenes sobre el cuidado del medio ambiente.

Responsable

Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias

Mejoramiento de la Unidad Médica Rural.
Mejoramiento de la casa de Salud.

Capacitacion sobre drogadiccion.

Equipamiento de muebles y medicamentos a centros y casas de salud.
Construccion de casa de salud.

Construccion y equipamiento de un hospital regional.
Ampliar cobertura de Oportunidades.

Ampliar Procampo.

Becas para adultos mayores.

10 Piso firme para viviendas.

11. Construccion de vivienda digna.

WOoNOWUhkWNEONOOOGREWNRE

12. Construccion de aulas, mantenimiento y equipamiento de escuelas y

reparacion de sanitarios y bafios.
13. Construccion de bardas perimetrales en escuelas de del municipio.

Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias




14. Equipamiento del comedor comunitario.

15. Ampliacion y transformacion a sistema trifasico.

16. Ampliacion del alumbrado publico.

17. Instalacion de un Centro Comunitario de Aprendizaje.

18. Introduccion y mejoramiento de sistema de agua potable.

19. Construccion de drenaje y fosa séptica.

20. Construccion de salén de usos multiples.

21. Reparacion de la iglesia catdlica.

22. Construccion de carretera Juquila- Acatlancito-Narro.

23. Conservacion de caminos.

24. Pavimentacion de carretera.

25. Pavimentacion de calles.

26. Construccion de puentes de vehiculos y peatonales en los caminos del
municipio.

27. Conservacion y ampliacion de carreteras.

28. Instalacién de teléfono.

29. Ampliacion de la red telefénica.

Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias

1. Construccion, ampliacion y modernizacion de la Unidad Medica Rural y casas
de salud.

2. Dotar de medicinas a las casas se salud, asi como capacitacion de las

Responsables.

Concurso de oratoria y poesia.

Fomento deportivo.

Educacion para los adultos.

Capacitacién para el trabajo.

Construccion y equipamiento de cémputo e internet.

Conservacion de lugares sagrados.

© N o kW

Municipio y agencias
Municipio y agencias

Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
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9. Creacién de casa de cultura. Municipio y agencias
10. Adquisiciéon de instrumentos musicales. Municipio y agencias
11. Fomento de la lengua mixe y zapoteco. Municipio y agencias
12. Fomento de la medicina tradicional. Municipio y agencias
13. Rescate de la lengua Mixe y Zapotecos Municipio y agencias
14. Fomento y desarrollo de la banda municipal. Municipio y agencias
15. Rescate de la musica tradicional Municipio y agencias
16. Rescate de la danza tradicional de la Conquista. Municipio y agencias
17. Elaboracién de artesanias. Municipio y agencias
1. Mejoramiento de la produccién del café. Municipio y agencias
2. Produccion agricola (tomate, hortalizas). Municipio y agencias
3. Siembra de cultivos alternos (frutales y hortalizas). Municipio y agencias
4. Embotelladora de agua. Municipio y agencias
5. Ecoturismo Municipio y agencias
6. Elaboracion de ladrillos y adobes Municipio y agencias
7. Carpinteria. Municipio y agencias
8. Talabarteria. Municipio y agencias
9. Panaderia. Municipio y agencias
10. Explotacion de arena y grava. Municipio y agencias
11. Elaboracién de Estatuto Comunal. Municipio y agencias
12. Solucion del conflicto de limites. Municipio y agencias
1. Taller de capacitacion en equidad de género. Municipio y agencias
2. Taller de capacitacion de derechos indigenas. Municipio y agencias
3. Elaboracién de Estatuto Comunal. Municipio y agencias
4. Solucion del conflicto de limites. Municipio y agencias
5. Elaboracién de Bando de Policia y Buen Gobierno. Municipio y agencias
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6. Adquisicion de vehiculo de tres toneladas.
7. Adquisicion de un trascabo.
8. Adquisicion de un volteo.

Municipio y agencias
Municipio y agencias
Municipio y agencias
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MATRIZ DE TEMPORALIDAD

1. Asistencia técnica por vocacion

productiva.

2. Capacitacion para la construccién de

letrinas ecolodgicas.

3. Capacitacion a los nifios y jovenes
= sobre el cuidado del medio
1= ambiente.

i 4. Siembra de pastizales mejorados.
<E,: 5. Reordenamiento territorial.

6. Siembra de 20,000 arboles en zonas

de erosion.

7. Campanfas de limpieza de las calles y

rios.

8. Establecimiento de un tiradero de

basura municipal.

1. Mejoramiento de la Unidad Médica

Rural.
.‘_g 2. Mejoramiento de la casa de Salud.
& | 3. Capacitacién sobre drogadiccion.
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4. Equipamiento de muebles vy
medicamentos a centros y casas de
salud.

5. Construccion de casa de salud.

6. Construccién y equipamiento de un
hospital regional.

7. Ampliar cobertura de
Oportunidades.

8. Ampliar Procampo.

9. Becas para adultos mayores.

10. Piso firme para viviendas.

11. Construccion de vivienda digna.

12. Construccion de aulas,
mantenimiento y equipamiento de
escuelas y reparacion de sanitarios y
bafos.

13. Construccion de bardas perimetrales
en escuelas de del municipio.

14. Equipamiento del comedor
comunitario.

15. Ampliacién y transformacién a
sistema trifasico.

16. Ampliacién del alumbrado publico.

17.Instalacion de un Centro
Comunitario de Aprendizaje.

18.Introduccion y mejoramiento  de
sistema de agua potable.
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19. Construccion de drenaje y fosa
séptica.

20. Construccion de salobn de wusos
multiples.

21. Reparacion de la iglesia catdlica.

22. Construccion de carretera Juquila-
Acatlancito-Narro.

23. Conservacion de caminos.

24. Pavimentacion de carretera.

25. Pavimentacion de calles.

26. Construccion  de  puentes de
vehiculos y peatonales

27.Conservacion y ampliacion de
carreteras.

28.Instalacion de teléfono.

29. Ampliacion de la red telefonica.

Humano

1. Construccion, ampliacion y
modernizacién de la Unidad Medica
Rural y casas de salud.

2. Dotar de medicinas a las casas se
salud, asi como capacitacién de las
Responsables.

Concurso de oratoria y poesia.

Fomento deportivo.

Educacion para los adultos.

o Uhs W

Capacitacion para el trabajo.

87




7. Construccién y equipamiento de
coOmputo e internet.
8. Conservacion de lugares sagrados.
9. Creacion de casa de cultura.
10. Adquisicion de instrumentos
musicales.
11.Fomento de la lengua mixe vy
zapoteco.
12. Fomento de la medicina tradicional.
13.Rescate de la lengua Mixe vy
Zapotecos
14. Fomento y desarrollo de la banda
municipal.
15. Rescate de la musica tradicional
16. Rescate de la danza tradicional de la
Conquista.
17. Elaboracién de artesanias.
1. Mejoramiento de la produccion del
café.
o 2. Produccidon agricola (tomate,
é hortalizas).
2 3. Siembra de cultivos alternos (frutales
u?j y hortalizas).
4. Embotelladora de agua.
5. Ecoturismo
6. Elaboracion de ladrillos y adobes

88




Carpinteria.

Talabarteria.

Panaderia.

. Explotacion de arena y grava.

. Elaboracién de Estatuto Comunal.

. Solucion del conflicto de limites.

Institucional

Taller de capacitacién en equidad de
género.

Taller de capacitacion de derechos
indigenas.

Elaboracion de Estatuto Comunal.

Solucion del conflicto de limites.

Elaboracion de Bando de Policia y
Buen Gobierno.

Adquisicion de vehiculo de tres
toneladas.

Adquisicion de un trascabo.

. Adquisicion de un volteo.
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ESTRATEGIA DE GESTION

Como estrategia de gestion estamos proponiendo la realizacion de un taller de
capacitacion en autogestion, en el cual participe el Consejo Municipal de
Desarrollo Rural Sustentable, para que seamos capacitados en el manejo de un
catalogo de gestion en el cual encontremos y manejemos la informacion
necesaria para conocer toda la documentacion soporte requerida y los tramites
que se tienen que realizar ante las dependencias ejecutoras tanto federales

como estatales.

La gestion municipal sera decidida en reunion de Consejo Municipal de San Miguel

del Rio y recaera en la persona que indique segun el proyecto o programa.

COMPROMISOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Es importante sefalar que el Plan Municipal de Desarrollo de nuestro municipio debe de
convertirse en el instrumento rector de todos nuestros procesos de desarrollo

comunitario.

La coordinacion entre las instancias municipales, estatales y federales jugara un papel
de mucha importancia para que nuestros programas y proyectos sean realizados y no se

queden plasmados en este documento.

Finalmente, hemos tomado el acuerdo de que el presente Plan Municipal sera entregado
a la autoridad municipal siguiente, para su debida ejecucion, cumplimiento y

actualizacion.



ANEXOS

92



T )l 4 _
Integrantes del cabildo, Consejo municipal y poblacion en general del municipio

de San Juan Juquila Mixe

Talleres de planeacion participativa y estratégica.
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