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INTRODUCCION

Para la integracibn de este documento se promovié la participacidbn activa de
integrantes del Honorable Ayuntamiento Municipal, Agentes Municipales, delegados de
los diferentes nucleos rurales, representantes agrarios y de colonias, comités de las
diferentes instituciones, lideres de organizaciones productivas del municipio de Santa
Maria jalapa del Marqués, que con su participacion se obtuvo informacién veraz, ya que
son los que mejor conocen la situacion de su comunidad y de los problemas que este

tiene, para su elaboracion se llevo a cabo un diagndstico municipal.

El diagnostico municipal, es un conjunto de informacién reciente que identifica la
participacion de los diversos actores, que permitan identificar en primera instancia las

necesidades mas urgentes que se desarrollan en el municipio.

La nueva estrategia de las dependencias federales y estatales es planear la
instrumentacion de una verdadera politica de estado para el desarrollo rural, de ahi se

genera la necesidad de desarrollar un diagnostico participativo. Con enfoque
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multidisciplinario que permita identificar a través de un estudio preliminar el
comportamiento y situacion actual de los ejes tematicos: ambiental, econdmicos, social,

humano e institucional.

Una vez obtenido el diagnostico municipal, es importante disefiar estrategias que
permitan formular acciones y estrategias que se incluyan en el plan de desarrollo
municipal sustentable. Del escenario tendencial diagnostico se desprende el escenario
deseable, es decir de los problemas que se plantearon, son los obstaculos para cumplir
los deseo del desarrollo municipal el escenario deseable, con la vision de los
participantes. Sobre estos problemas se deben concentrar las acciones de intervencion
de los actores, es decir las lineas de accion que impactan favorablemente a un mayor

espectro de los problemas.

Con dicho plan, el municipio tendra la capacidad de articular y concretar politicas
estrategias, acciones con programas federales, estatales y municipales para el
desarrollo rural, en donde el municipio ser& el espacio donde se articulen y generen los

proyectos y oportunidades para un desarrollo rural, equilibrado y participativo.

Por lo tanto el Diagnostico debe ser confiable, participativo, democrético, equitativo e
incluyente. El Diagnostico contiene el andlisis de los estudios realizados en los

siguientes ejes: Eje Ambiental, Economico, Social, Humano e Institucional.

La metodologia que fue utilizada es por medio de talleres participativos, encuestas,
entrevistas y la aportaciéon de los grupos que interactian con el CMDRS. El plan
municipal estd estructurado por la mision, visidn, objetivos, estrategias, problemas,

matriz de disponibilidad de recursos, plan de accion y calendarizacion de sesiones.
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1. EL PROCESO DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

1.1.- Concertacion

Se impulso la participacion social en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo,
mediante procesos de promocion y planeacion participativa, que nos permitieron
detectar las necesidades prioritarias de la poblacion.

El Ayuntamiento Municipal tuvo su participacién con las acciones de consulta con la
ciudadania y acercamiento con las personas, grupos y organizaciones, mediante

invitaciones directas, sesion de consejo, entre otras.

Ademas se analizo la problematica social y posibles alternativas de solucion con las
personas y grupos que hacen la demanda o planteamientos de promocion del
desarrollo.

1.2.- Formulacion
El Plan Municipal de Desarrollo se encuentra ordenado de acuerdo a los lineamientos

metodoldgicos para la planeacion del desarrollo municipal, contiene graficas, cuadros,
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entre otro. Esta sustentado con el marco juridico aplicable y contiene una misién, vision,

obras, proyectos, acciones y metas.

El plan se conforma por un diagndstico analitico que comprende los ejes: ambiental,
social, humano, econdémico e institucional, donde se encuentra reflejado la situacion
actual del municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués, sus fortalezas, recursos

naturales, capital humano y gobierno.

En el plan se encuentran las lineas de accién, con sus objetivos por eje y la
programacion por obras, proyectos y acciones tendientes a la promocion del desarrollo

municipal en corto, mediano y largo plazo.

1.3.- Validacién, publicacién y registro

Una vez validado el plan ante el Cabildo, el Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Sustentable y las instancias correspondientes el ayuntamiento municipal esta
comprometido dar a conocer el plan a la poblacion en comunicados y asambleas.
También se remitira, a la Camara de Diputados, al periédico oficial del gobierno del
estado para su publicacion y registrarlo ante la Coordinacién General de Comité Estatal

de Planeacién para el desarrollo de Oaxaca.
1.4.- Ejecucion

Las obras, proyectos y acciones contemplados en el Plan Municipal de Desarrollo seran
verificados, la aplicacion de los recursos asignados, ingresos propios, participaciones,
mezcla de recursos y otros, para en algunos casos se requerira fortalecer la estructura
operativa y financiera del municipio y las capacidades de las personas responsables del
proceso de integracion de los proyectos, expedientes técnicos, especificaciones y

caracteristicas de las obras, presupuestos y comprobacién de los recursos asignados.
1.5 Seguimiento y Evaluacion

El seguimiento y evaluacion corresponderan a los indicadores cuantitativos y metas del
Plan Municipal de Desarrollo en los tiempos estimados de ejecucion. Asé también

proponer medidas correctivas y soluciones ante las acciones planteadas en el plan que
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no han podido instrumentarse o no presentan los resultados programados en el

calendario de acciones.

En una vision integral, la evaluacion determinara el nivel de avance del PMD, ademas

de los logros cualitativos alcanzados en el proceso.

2.- FORMULACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

2.1. Mensaje del Presidente Municipal

Con la certeza de saber el estado de mi municipio Santa Maria Jalapa del Marqués, sus
necesidades mas apremiantes y a los habitantes en general porque vivo y soy parte de
esta poblacion. Mi gran interés por Jalapa me ha permitido y conducido a involucrarme
en la problemética y en sus posibilidades de desarrollo al conocer la fortaleza de mi

gente.
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He participado y estoy convencido de que el Municipio de Santa Maria Jalapa del
Marqués tiene la posibilidad de avanzar, con la unidad de los ciudadanos anteponiendo
los intereses de grupos y particulares, sin lugar a duda con la fuerza de nuestro pueblo

conservador y de arraigo

La participacion en el proceso de planeacion es el sustento y esfuerzo para concentrar
y priorizar las acciones mas importantes, urgentes y mas sentidas, me da la oportunidad
de comprender la realidad de mi pueblo y me permite proyectar y buscar los escenarios
que garanticen a la comunidad el mayor y mejor provecho; Con esto propongo
visualizar el mejor camino para Santa Maria Jalapa del Marqués y con el empefio,

compromiso compartido y dedicacion conducir a mi pueblo por el camino del desarrollo.

Este plan cuyos objetivos y metas estdn orientados a traducir estrategias, lineas de

accion, programas y proyectos especificos que se traducen en acciones concretas.

HECTOR GARRIDO MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
SANTA MARIA JALAPA DEL MARQUES

2.2.- Principios para llevar a cabo el Proceso de Planeacion

Los principios en la planeaciéon han sido muy importantes para poder aplicar cada uno
de los elementos que la forman. En principio es una proposicion que se formula para
gue sirva de guia a la accion, que nos proponemos realizar en el trienio municipal 2008
— 2010 en Santa Maria Jalapa del Marqués: Corresponsabilidad debe ser la base y el
sustento del mismo plan; Participacion informada para el desarrollo integral suficiente,
participativo y de conservacién de los recursos naturales, con la premisa de mantener
una comunidad informada de lo que se propone hacer en el corto, mediano y largo
plazo, con acciones de impacto municipal, microregional y regional; Sustentabilidad
permitira sustentar el desarrollo comunitario de tal manera que considere sus recursos
naturales y humanos; Integralidad para establecer las bases para una vida digna,
disfrutando de todos los derechos; Precision es tener la vision clara de las posibilidades
de cumplimiento de las metas, ya que afirma con precision las acciones y obras

factibles de realizar con el proposito de concretar los avances; Equidad el respeto tiene
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una connotacion de justicia e igualdad social con responsabilidad y valoracién de la
individualidad, permitiendo un equilibrio entre las dos cosas; Igualdad de género este
principio es un reto a vencer; Flexibilidad el plan deja margen para los cambios que
surjan en éste, en razén de la parte imprevisible, de las circunstancias que hayan
variado después de la prevision; Factibilidad lo que se planea en este documento rector
es realizable; Compromiso la planeacion a largo plazo es la mas conveniente, porque
asegura que los compromisos del municipio encajen en el futuro y Transparencia y
rendicibn de cuentas estdn dentro de los actos como Gobierno Municipal son
componentes basicos, que regiran el quehacer cotidiano del Ayuntamiento, asimismo

aceptando la responsabilidad de los mismos.

2.3.- Marco de Referencia en el que fue realizado el trabajo
2.3.1 Marco normativo

El gobierno federal, dentro de su politica de desarrollo nacional, tiene un apartado que
se enfoca al medio rural, mediante acciones que se plasman en el plan nacional de
desarrollo y que encuadra las acciones que impulsan el desarrollo rural, que tomaremos

en consideracién para la elaboracién de nuestro plan de desarrollo distrital.

El plan nacional de desarrollo entre otros objetivos considera los siguientes, que se
insertan en el desarrollo rural:

» -Converger y optimizar los programas Yy recursos que incrementen las

oportunidades de acceso a servicios en el medio rural, y reduzcan la pobreza.
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» -Promover la diversificacion de las actividades econdmicas en el medio rural,
para el mejor aprovechamiento de los recursos Yy promover actividades no
agropecuarias que generen empleo, mayor ingreso y un mejor nivel de vida de la
poblacion rural.

» -Integrar a las zonas rurales de alta y muy alta marginacion a la dinamica de la
vida nacional, mediante la suma de acciones interinstitucionales para promover
proyectos que detonen el desarrollo econémico y social

» -Favorecer el relevo generacional en la tenencia de la tierra en la propiedad
social, apoyando a los jévenes a su integracion.

» -Garantizar certeza juridica como condicion necesaria para el desarrollo
economico de las regiones

» -lmpulsar la modernizacion integral del sector pesquero, para hacerlo mas

competitivo.

-Promover el financiamiento y capitalizacion en el medio rural.

-Orientar la produccion a las demandas del marcado.

-Integracion econémica productiva de la mujer el sector rural.

YV V. V V

-Promover el ordenamiento ecoldgico general del territorio y mares como algo
necesario para disminuir el impacto ambiental en todas las actividades de la
produccion rural, asi como la prevencidbn de impactos por fendmenos
meteoroldgicos.

» -Mayor participacion de la sociedad rural en la planificacion y toma de decisiones
relativos al desarrollo del sector rural, propiciando la organizacibn como base

para el desarrollo.

Por su parte el plan estatal de desarrollo sustentable nos norma con dos grandes ejes

de accion:

a) Desarrollo regional sustentable, y

b) Combate frontal a la marginacion y la pobreza;

Que engloba los siguientes enunciados:
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Los proyectos que se implementen deberan considerar el uso racional de los
recursos naturales y humanos, aprovechar las ventajas competitivas, elevar
los niveles de produccion y productividad y genera mas y mejores empleos.
Es prioritario que el desarrollo regional sea sostenible y sustentable en el
tiempo y espacio, instrumentando y operando politicas que promuevan y
fomenten la inversion.

Combate frontal a la marginacion y la pobreza, partiendo de los intensos
esfuerzos para el mejoramiento de las condiciones de vida.

Alcanzar un desarrollo regional equilibrado, procurando que las zonas mas
avanzadas tengan la capacidad de atraer en ese cause a las mas rezagadas,
cuidando la sustentabilidad econdmica, social y ecolégicas del desarrollo de
cada uno de los sectores o actividad productiva.

Instrumentando procesos de planeacion regional sustentable de corto,
mediano y largo plazo, con planteamientos de caracter multianual.
Promoviendo los sectores de la economia estatal y regional que posean
ventajas competitivas probadas y que puedan convertirse en ejes del
desarrollo sustentable.

Reorientando los programas para garantizar la infraestructura regional
necesaria y concertar con los municipios la aplicacion de los recursos del
ramo 33 a proyectos de indole regional, productivos, de infraestructura social
o de apoyo.

Instrumentar un plan de manejo de los principales sistemas lagunares del
litoral para impulsar el ordenamiento pesquero con la participacion y
aprobacién de los municipios pesqueros de la region, aprovechar de manera
integral los recursos pesqueros y acuicolas, otorgandose las concesiones
pesqueras bajo la norma oficial.

El plan nacional presenta cinco ejes estratégicos siendo los siguientes; estado de

derecho y seguridad, economia competitiva y generadora de empleos, igualdad de

oportunidades, sustentabilidad ambiental y democracia efectiva y politica exterior

responsable.
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Siendo las tematicas que se incluyen en el Plan Municipal los siguientes; Certeza
juridica, Procuracion e Imparticion de Justicia, Confianza en las Instituciones Publicas,
Cultura de la Legalidad, Derechos Humanos y en Seguridad publica en prevencion del
delito y participacion ciudadana.

En el segundo eje se enclavan los conceptos de economia y finanzas publicas, sistema
financiero eficiente, promocion de empleo y paz laboral. Productividad y competitividad;
promocion de la productividad y competitividad, pequefias y medianas empresas,
Sector Rural y Desarrollo Regional Integral.

Infraestructura para el Desarrollo; Telecomunicaciones y Transportes, Energia,
electricidad, Construccién y Vivienda.

En el tercer Eje; Superacién de la pobreza mediante el desarrollo integral en salud,
Transformacion educativa, Grupos prioritarios; Pueblos indigenas, Igualdad entre
mujeres y hombres, Grupos vulnerables, Familia, nifios y jévenes. En Cultura y
esparcimiento; Cultura, Arte, Deporte y Recreacion.

Eje de Sustentabilidad Ambiental: Aprovechamiento Sustentable de los Recursos

Naturales; Agua, Bosques y Selvas, Biodiversidad.

Proteccion del Medio Ambiente; Gestion y Justicia en Materia Ambiental, Ordenamiento

Ecoldgico, Residuos Sélidos y peligrosos.

Conocimiento y cultura para la sustentabilidad ambiental; Educacion y Cultura

ambiental.

Eje de Democracia efectiva y Politica Exterior; Fortalecimiento de la democracia,
Participacién ciudadana, Transparencia y rendicion de cuentas, Mexicanos en el
Exterior y Migracion.

2.3.2 Marco Juridico

El Titulo Quinto, Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos y el 113 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
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establecen las bases a las que se sujetaran los municipios como organizacion politica y

administrativa y division territorial del Estado.

Las disposiciones reglamentarias de los Articulos 115 y 113 de las Constituciones de la
Republica y Estatal, respectivamente, se encuentran reglamentadas, en nuestro caso,

por la Ley Municipal para el Estado de Oaxaca.

El Articulo 46, Fraccion XXXII de la Ley Municipal para el Estado de Oaxaca, sefiala
gue es una atribucion de los Ayuntamientos la de participar en la formulacion de planes
de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes
generales de la materia, asi como formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo

municipal y los programas de obras correspondientes.

El Articulo 48 Fraccion Xl de la citada Ley Reglamentaria, establece la obligacion
municipal de formular el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses
de su administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos que

de él se derivan y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.

El Articulo 168 de la Ley en comento dispone que el Plan contemplara los siguientes

objetivos:

* Propiciar el desarrollo arménico del municipio;

« Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

» Utilizar de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento del plan
y programas de desarrollo;

 Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones de gobierno municipal;

* Vincular el plan de desarrollo municipal con los planes de desarrollo estatal y

nacional".
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La Ley de Planeacién en su Articulo 5°, establece que es responsabilidad de los
Ayuntamientos conducir la planeacion del desarrollo de los municipios con la

participacion democratica de los grupos sociales.

2.3.3 Marco Metodoldégico

En la realizacion del diagnostico como primer paso tenemos que basarnos en una guia
metodoldgica proporcionada por el asesor distrital que en base a sus lineamientos

metodoldgicos se va realizando paso a paso este plan de desarrollo.

El presente trabajo se realizé en dos fases: de gabinete y de campo.
2.3.3.1 Gabinete

En la fase de gabinete, se obtuvo informacion bibliografica del INEGI, para recabar
datos sobre localizacion, climas, precipitacion, etc., se realizaron encuestas, talleres
participativos utilizando las herramientas y técnicas participativas como mecanismos de
obtencion, seleccidn y analisis de la informacion obtenida para el diagnostico y plan de

desarrollo municipal

Ademas se formuld un plan de trabajo y un plan de sesion para el taller participativo

gue se realiz0, este sirvio de guia durante la fase de campo.

2.3.3.2 Campo

En la fase de campo:

» se realiz6 un recorrido de reconocimiento de municipio sobre ubicacién, tiempos,
lugares importantes, servicios, comunidades vecinas, etc.

» Se visitd a las autoridades municipales y comunales, para informar sobre las
actividades que se llevaron a cabo en su area de responsabilidad y el apoyo que
se necesitaba para cada una de las actividades.

» Se les invito a los comuneros a participar en los talleres de diagndéstico
participativo. También se invitaron a las organizaciones productivas y sociales de

la comunidad para participar en el taller.
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» Se visito el Centro de Salud de la comunidad donde se obtuvo informacién sobre
nutricién, vivienda, salud, y otros.

» Como las autoridades agrarias han promovido eventos de planeacion
participativa en el aspecto ambiental y recursos naturales, han formulado su
propuesta de ordenamiento territorial, donde también se obtuvo informacion
sobre aspectos de vegetacion, fauna y aspectos histéricos de la comunidad.

» Se visitaron los proyectos productivos actuales para conocer sus caracteristicas
y problemética.

» Se hicieron entrevistas directas con personas en la comunidad.

» Se realizaron dos talleres de dos dias, cada una con grupos organizados y
comités, en su mayoria mujeres y el otro con productores libres y ciudadanos en
general.

» En estos talleres, la participacion fue dindmica, trabajaron en equipos para
identificar los aspectos ambientales, sociales, humanos y econdmicos de la
comunidad.

» Se realizaron dos recorridos de campo, para identificar la situacion actual de los

recursos ambientales, cultivos, accesos, etc.

2.4. DIAGNOSTICO DE SANTA MARIA JALAPA DEL MARQUES
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Es el allegarse de la informacion y conocimientos necesarios basicos respecto del
entorno del Municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués; en cuanto a informacion
sobre sus antecedentes historicos, aspectos fisico — geografico, demografico, socio-
cultural, humano y socio- econdmico, que nos permitira saber y entender la realidad
de nuestro municipio, las necesidades, las carencias y lo que requieren nuestras
gentes, asi como las potencialidades y oportunidades con las cuales contamos, para
poder plantear el rumbo que permita establecer las condiciones necesarias para el
impulso de nuestro municipio al desarrollo integral, sustentable y pluricultural por

todos deseado.

Para ello el Plan de Desarrollo Municipal, en este apartado lo abordaremos en cinco

temas bésicos: Ambiental, Social, Humano, Econémico e Institucional.

2.4.1.-EJE AMBIENTAL
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2.4.1.1 Delimitacién del Territorio

0

% Macrolocalizacion

La poblacion de Santa Maria Jalapa del Marqués, es parte del distrito politico de

Tehuantepec, se localiza en la region del Istmo al sureste del estado, estd compuesto

por 23 localidades de las cuales trece estan registrados: la primera como cabecera, dos

agencia y once como nucleos rurales: Santa Maria Jalapa del Marqués (Cabecera

municipal), San Cristobal (Agencia municipal),

Magdalena Guelavence (Agencia

municipal), Llano grande (Nucleo rural), Pochotillo (Nucleo rural), Llano Veria (nucleo

rural), Pefia San Juan (Nucleo rural), Arroyo las Truchas (Nucleo rural), Colonia Benito

Juérez Chica (Nucleo rural), Colonia Presidente Juérez (Nucleo rural), Guiechiquero

(Ndcleo rural), El reparo (Nucleo rural), Colonia Guadalupe Victoria (Nucleo rural) (Fig.

1)
. =
Magdalena go. Lachiguiri
lavence

Col. idente

Juare Cerrp
Col BenitdhJuarez Chica

Arroyo las Tgichas

Ao
Llano \.an

San Cristobal

SANTA WA, JALAPA DEL
MARQUES

Tehuantepec |

Fig. 1. Localidades del municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués
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¢+ Microlocalizacién
Jalapa del Marqués se encuentra ubicado entre las coordenadas geogréficas 16° 26

27" latitud norte, y 95°26'42" longitud oeste (INEGI, 2005). A una altura de 160 metros

sobre el nivel del mar. Su distancia aproximada a la capital del estado es de 220 Km.

- Limites y colindancias
Santa Maria Jalapa del Marqués colinda al norte con los municipios de Santa Maria

Guienagati, Santiago Lachiguiri y Santiago Laollaga, al sur con los municipios de
Magdalena Tequisistlan, San Miguel Tenango y Santo Domingo Tehuantepec, al
poniente con los municipios de Magdalena Tequisistlan y Santa Maria Totolapilla y al
oriente con los municipios de Magdalena Tlacotepec, Santa Maria Mixtequilla y

Santiago Laollaga. La superficie total del municipio es de 562.64 Km?2 (Fig. 2)

Santa Maria Jalapa
del Margues

_l:lll:l'l‘l'.lllﬂl Tehaanispac

REGION 15TMG

Fig. 2. Region del Istmo de Tehuantepec y el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués
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2.4.1.2 Caracteristicas generales del territorio

% Orografia

Cuenta con una cadena de montafias, aunque muy poco elevadas que hacen su
entrada por el norte y salen por el sur se le denominan Vixafatul, existe otro llamado el

cerro del Marques, y ademas el Cerro del Tizate.

< Clima

Su clima es muy célido con lluvias en verano y temperaturas en casi todos los meses
superiores a los 24°c, la precipitaciéon media anual es de 850 mm. Las épocas de lluvia
corresponden a los meses de junio —septiembre; los vientos dominantes son los
llamados nortes predominando estos en la region istmica llegando a alcanzar

velocidades entre 60 a 80 km/hr.

En el territorio existen 5 microclimas:

Cw2)(w)b(i’)g. Clima Templado hiumedo, el mas hiumedo de los templados sub
hamedos con lluvias en verano, temperatura media del mes mas frio entre 3°C y 18°C y
la del mes mas caliente mayor de 6.5°C y 22°C lluvia invernal con un porcentaje menor

del 5% de la anual. Verano largo y fresco.

C(w2") ci g. Clima Templado hdmedo, el mas humedo de los templados sub-
hamedos con lluvias en verano, la estacibn mas seca en el invierno y la temperatura

media del mes frio entre —3°C y 18°C t y en el mes mas caliente> 6.5y 22°C.

C(w2)b (") g. Clima Templado humedo, el mas humedo de los templados sub-
hamedos con lluvias en verano, temperatura media del mes mas caliente entre 5°C y

7°C y el mes mas caliente, antes de junio.
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C(w1)b(i")g. Templado sub humedo con lluvias en verano, temperatura del mes mas

caliente antes de junio.

C (wl)(w)a(i’)g. Clima semi-célido, el mas calido de los templados, con temperatura
media anual > 18°C y la del mes mas frio <18°C, verano calido, temperatura media del
mes mas caliente <22°C, con poco oscilacion entre 5°C y 7 °C y el mes mas caliente

antes de junio.

ESTADD DE OAXACA CLIMA

I | ! | . I i §
Fig.3. Tipos de climas en el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués

% Hidrografia
En el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués existe la Presa Presidente Benito
Juérez, cuenta las personas adultas que un 27 de marzo de 1957 se difundi6 en los
aparatos de sonido que seria construida la presa, esto sin tomar en cuenta la opinion
del pueblo en general. Fue construida del afio de 1957 — 1961, la cual fue hecha con el
objetivo de establecer los sistemas de riego en los municipios de Jalapa del Marqués,
Tequisistlan, Tehuantepec, Mixtequilla, Comitancillo, Unién Hidalgo, San Blas Atempa y
el Puerto de Salina Cruz (el agua es utilizada para el enfriamiento de maquinas que

operan en la Refineria Antonio Dovali Jaime).
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Esta presa se alimenta de dos rios: el rio Tequisistlan y el rio Jalapa, el primero aporta

un 35% del agua que cae a la presa, mientras que el segundo aporta un 65%.

La presa “Benito Juarez “ocupa una superficie de aproximadamente de 770 has., tiene

una

profundidad de 43m aproximadamente, una presion de 4.3 atmésferas y una
capacidad de 3 000 816ms.

El municipio cuenta con un canal de riego que viene desde el Rio Tequisistlan, y tiene
una longitud de 25Km., la cual fue capacitada para regar 1100 has, pero debido a la
falta de agua en el rio en la época de estiaje, Unicamente se riegan 450 has, en la

temporada primavera —verano, otofio —invierno.

La actividad primaria en este municipio es la pesca, la especie existente es la mojarra
Tilapia y esta se realiza en la presa o en el rio, en donde los pescadores entran al agua
con sus lanchas de remo o en su defecto con lanchas de motor, y capturan a los peces

por medio de: tarrayas, y redes principalmente.

Existe una cortina o vertedor que hace que el agua no salga de la presa, pero también
es un medio de desagie cuando la presa ha llegado a su limite empieza a salir el agua
la
cual
es
vertid
a
hacia
el rio
Tehu
antepec; también existen compuertas por medio de la cual se deja pasar el agua hacia

el rio y los municipios que se encuentran mas delante de este municipios puedan regar

sus terrenos de riego.
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Fig. 4. Fotos de la Presa Presidente Benito Juarez
« Edafologia
En el municipio se encuentra el tipo de suelo: regosol eutrico. Segun la clasificaciéon de
suelos modificada por la Direccion General de Geografia del Territorio Nacional, los

suelos del territorio conforman las siguientes unidades cartograficas.

Lv +I+Re/3
Lo que implica que tiene los siguientes suelos

Lv: Luvisol vértico

I: Litosol

Re/3: Regosol eutrico

Con textura fina, sin fase quimica y con fase fisica litica.

Luvisol vértico. Son suelos que se encuentran en zonas templadas y tropicales
lluviosas, su vegetacion es de bosque o selvas, se caracterizan por tener semejanza
con los acrisoles, un enriquecimiento de arcilla en el subsuelo, pero son mas fértiles y
menos acidos que estos, presentan cuando estan secos, grietas en el subsuelo, son de

fertilidad moderada y alta.

Litosol.- Suelo de distribucion muy amplia, se encuentra en todos los climas y con
diversos tipos de vegetacion, son suelos sin desarrollo, con profundidad menor de 10
cm hasta la roca, tienen caracteristicas muy variables, segun el material que las forma,
pueden ser fértiles o infértiles, arenosos o arcillosos. Su susceptibilidad a la erosién
depende de la zona donde se encuentren, de la topografia y del mismo suelo, pudiendo

ser desde moderada a muy alta. En bosques y selvas su utilizacion es forestal.
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Regosol eutrico.- Son suelos que se pueden encontrar en muy distintos climas y con
diversos tipos de vegetacion, se caracteriza por no presentar capas distintas, en
general son claros y se parecen bastante a la roca que los subyace. Se presentan en
todas las laderas de las sierra mexicanas, muchas veces acompafada de litosoles. Son

de fertilidad moderada o alta.

En el recorrido de campo se localizaron diversos tipos de suelo:

Negros: Se encuentran en las riberas de los rios, y son arenosos, con buena filtracion
del agua. Tiene mucha materia organica. En lugares donde no se aprovecho los
bosques, existe materia organica, que los pobladores recolectan para uso doméstico en
sus jardines y huertos.

Gris. Son suelos arenosos, se encuentran en terrenos medianamente fértiles.

Amarillo - rojizo. Son suelos muy duros, cuando llueve son chiclosos y dificiles de
trabajar. En la mayoria de los terrenos agricolas se observa esta caracteristica,
ademas que los productores manifiestan lo dificil que es trabajar esa tierra y solo hasta

gue llueve se pueden remover.

% Vegetacion

El tipo de vegetacion y arboles que predominan en este municipio, por su tipo de suelo
y clima son: mezquites, huizaches, cucharita, roble, caoba, cedro, cascalote, tepehuaje,
pochote, guanacastle, entre otros (matorrales, 6rganos, pitayos, nopales, biznagas). El
clima junto con el relieve y la latitud favorecen la existencia de un tipo de vegetacion

predominante de tipo selva baja caducifolia y matorral xerofilo.
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ESTADO DE OAXACA SILVESTRE

Fig. 5. Vegetacién del estado de Oaxaca y del municipio Santa Maria Jalapa del Marqués

< Fauna

Al igual que la flora, depende del tipo de suelo y clima predominante en el municipio, los
tipos de animales que integran la fauna son los siguientes: venado, zorrillo, tlacuache,
coyote, armadillo, conejo, iguanas, jabali, aves comunes y reptiles; vibora de cascabel,
cantil, boa, chatillo, coralillos, etc.

Cuadro 1. La fauna silvestre del municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués
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NOMBRE COMUN NOMBRE CIENTIFICO NOMBRE COMUN |NOMBRE C.
Venado cola blanca ) Faisan ]
Odocoileus Phaisanus
virginianus colchinus
Coyote Canis latrans Codorniz comun Colinus virginianus
Tejon Nasua narica Pajaro carpintero | Dendrocopus sp.
Armadillo Dasipus novemcinctus Correcaminos Geococcyx velox
Jabali Pecari tajacu Zopilote Coragys atractus
Ardillas grises Sciurus aureogaster Calandria Icterus Sp.

Zorra gris Urocyon V. de cascabel Crotalus sp.
cineroargenteus
Tlacuache Didelphis marsupialis Coralillo Micrurus sp.
Zorrillo Conepatus mesoleucus | Chachalaca Ortalis leucogastra
Conejo Silvilagus floridanus Perico Aratinga
canicularis
Tuza Geomis bursarias Guacamaya verde |Ara militaris
Mapache Procyon lotor Buho Buho virginianus
Liebre Lepus flavigularis Aguila Aquila chrysaetos
Comadreja Mustela frenata Paloma de collar | Columba fasciata
Tepezcuitle Cuniculus paca Gavilan Leptodon
cayaninsis
Cacomixtle Bassariscus astutus Leoncillo Felis Yaguarondi
Gato montes Felis pardalis Tigrillo Felis Wiedii
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Existen mas de 40 especies de animales presentes en el territorio, los animales del
género Felis son las que se encuentran en peligro de extincion. El venado Cola blanca
es la especie que los pobladores salen con mas frecuencia a realizar la caza furtiva y

no existe ninguna regulacién para esta actividad.

2.4.1.3 Estados de los recursos
“ Agua

Cuadro 2. Fuente natural del agua

Rio Lluvia Consumo humanao, Se arrojan  desechos
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Consumo animal y Riego | sélidos, Se  generan
procesos nhaturales que
dafian la calidad del agua
e impiden su consumo y
Se arrojan  desechos
organicos como plantas y
animales muertos

Rio subterraneo Lluvia Consumo humano, Se arrojan  desechos
Consumo animal y Riego | sélidos, Se generan
procesos naturales que
dafan la calidad del agua
e impiden su consumo y
Se arrojan  desechos
orgéanicos como plantas y
animales muertos

Manto acuifero Lluvia Consumo humano, Se filtran sustancias
Consumo animal y Riego | quimicas que contaminan
el manto

Fuente: SEDESOL, Cédulas de Informacién Bésica para Centros Estratégicos Comunitarios (CIBCEC), 2003.

v" Contaminacion

Las causas de la contaminacién se atribuye principalmente a:

El mal manejo de la Basura

La Basura que se genera diariamente por el consumo de alimentos enlatados, bebidas
embotelladas y demas productos. Uno de los problemas que destaca es que no se hace
un tratado eficiente de los deshechos de la poblacion; de esta forma se reducira la
contaminaciéon de las calles del municipio. Es necesario mencionar que existe un
basurero municipal que por su ubicacion hace que estos dejen de ser un problema en el
entorno, pues se encuentra en una zona alta. Pero en temporada de lluvias las
corrientes de agua arrastran la basura hasta la poblacion o en los rios acumulando los
desechos que provocarian enfermedades infecciosas.

v' Acciones para su conservacion

Organizar a la poblacion en campanas de limpieza y recoleccién de la basura.
Un centro de acopio en la region vendria a beneficiar a los pobladores, esa es una
alternativa que el municipio propone para el beneficio de toda la localidad y la solucion

a la contaminacion que se genera en los rios, arroyos, mantos acuiferos entre otros.
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% SUELO

v' Contaminacion
La Basura

La Basura es generada diariamente por los habitantes debido al consumo de alimentos
enlatados, bebidas embotelladas y productos de aseo personal. Uno de los problemas
que destaca es que no se hace un tratado eficiente de los deshechos de la poblacion;
de esta forma se reducira la contaminacion de las calles del municipio. Es necesario
mencionar que existe un basurero municipal que por su ubicacién hace que estos dejen
de ser un problema en el entorno, pues esta a las afueras del municipio no afecta a la
poblacion y es un lugar ideal para ser utilizado como relleno sanitario, sin embargo no
se le da la atencidén debida para que funcione de la mejor manera, con el descuido de
este basurero a la larga puede llegar a ser un foco de infeccion y un generador de

enfermedades infecciosas.

Erosion

La erosion es el proceso fisico que consiste en el desprendimiento y arrastre de las
particulas y materiales sélidos del suelo por accién del agua, el viento, cambios de
temperatura, agentes biolégicos destructores de vegetacién y suelo. Anaya (et al,
1977). Los terrenos sufren el deterioro por erosion y resquebrajamiento a causa de las
escorrentias prolongados por la lluvia y por el removimiento de suelo con maquinaria
Agricola ocasiona el arrastre del material organico que se presentan en los cultivos
dejando el suelo erosionado sin nutrientes ni elementos quimico para la alimentacion de

los cultivos como son el maiz, ajonjoli.

v' Acciones para su conservacion

La reforestacion en el municipio es una alternativa de solucion para el

resquebrajamiento de las tierras.
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Los surcos al momento del arado es importante darle la orientaciéon adecuada para que

el __ _ viento

Uso de suelo Superficie aproximada | ‘
no (Hectareas) evante
el polvo

provocando la erosion del suelo agricola.

% RECURSOS NATURALES

Santa Maria Jalapa del Marqués, tiene un territorio con diferentes grados y
caracteristicas de deterioro en los ecosistemas. Encontramos areas deforestadas que

ya comienzan a erosionarse.

Se percibe que se ha reducido el espacio natural de la flora y fauna silvestre. Algunas
especies han ido desapareciendo y esto a mediano plazo amenazara el desarrollo y

mantenimiento de los ecosistemas.

En el aprovechamiento agropecuario, se cuenta con terrenos de riego y de temporal, en

las siembras de cultivos ciclicos y pastos para la explotacion pecuaria.

Uso actual del suelo y vegetacion

El uso actual del suelo esta dedicado principalmente a la pesca, posteriormente a la
agricultura, luego a la ganaderia, y lo demas son terrenos de agostadero en donde

deambulan animales domésticos y silvestres (Fig. 6)

Cuadro 3. Uso de suelo y vegetacion
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Agricultura 11,554.14
Pastizal 2,346.43
Bosque 0.00
Selva 16,725.25
Matorral 0.00
Otra vegetacion 124.02
Vegetacion secundaria 30,902.26
Sin vegetacion 766.10
Cuerpos de agua 3,047.37
Area urbana 201.38

En el Municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués, la distribucion de la superficie del
suelo es principalmente de tierras de uso comun y parcelado, segun plano interno

realizado por INEGI en el 2006.

Cuadro 4. Tierras de uso comun y parcelado

Tipo de Area Superficie en Ha.
Parcelada 28.931
Tierras de uso comun 56671.363
Asentamientos Humanos 665.566

Fuente: Plano Interno INEGI 2006

El 15% del total de terrenos existentes en el municipio son terrenos de riego, el 20% es
ocupado por los terrenos de temporal, el 2% es ocupado por la zona urbana, y la

diferencia es ocupada por la presay los terrenos de agostadero.

La propiedad de las tierras es comunal, por lo que en este municipio existe la comisaria

de bienes comunales.
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VEGETACION
ESTADO DE OAXACA MDUCIDA
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Fig. 6. Vegetacion inducida del estado de Oaxaca y del municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués
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v La Deforestacion.

La deforestacion es la gradual reduccion de la biomasa, con pérdida de calidad del
recurso forestal, cambio en la composicion de especies de flora y fauna y deterioro

correlativo del suelo forestal” (Masera, 1998).

Este problema ya comienza a cobrar la atencion de la poblacion. Las zonas

deforestadas en el area de estudio se caracterizan por: potreros o pastizales.

No se ve la participacion de instancias con sus leyes y normas vigentes en materia de
conservacion ambiental asi como ningunas UMAS establecidas para lo cual dicho
territorio es lo bastante factible para su establecimiento ayudando asi a la

conservacion de dichos habitats.
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Se considera que en el Municipio de Jalapa ya no cuenta casi con sus selvas y
bosques, casi todo la poblacién rural esta devastada debido a la tala inmoderada de
lefia que ocupan como combustible. Hace falta reforestar las zonas rurales son un
problemas de deforestacion ya pronunciado. Ya que ha habido importantes aperturas

de nuevos caminos, terrenos o carreteras.

v' Especies en peligro de extincion
Flora

- El Huanacastle, el Pochote (Bombacaceae), flor de mayo (Apocinaceae), el Chile

Piquin (Cactaceae), cuache pilin, la uiia de gato, Grisifia, el Mezquite, etc.

Fauna

- El conejo, el armadillo, la paloma, el venado, la iguana, la vibora cascabel, el

zabalote, la jaiba, el abulon, etc.

v' Acciones para su conservacion

Contar con comités de vigilancia y control de la tala inmoderada, llevando a cabo
concientizacion de la gente, conservacion de las areas verdes y reforestacion de las

areas ya deforestadas.

Evitar la contaminacion de los rios, mediante campafias de concientizacion para no
contaminar a los peces que se encuentra en la presa, asi también contar con comités
de vigilancia cuando se siembren crias de la mojarra tilapia en la misma. Para
conservacion de estas especies, ademas de que los pescadores utilicen los

implementos adecuados, ya que es el sustento de las familias jalapanecas.
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2.4.1.4 Patron de Asentamientos Humanos

De acuerdo a la informacion de INEGI en el afio 2005, existen 23 localidades o
asentamientos humanos; el Congreso del estado de Oaxaca tiene reconocidos, 2
Agencias de policias y una cabecera municipal, ademas el gobierno del estado tiene

registrados 10 nudcleos rurales como lo indica el siguiente cuadro:

Cuadro 5. Patrén de asentamientos humanos

Localidad Categoria administrativa | Poblacion
Santa Maria Jalapa del Marques Cabecera Municipal 8,508
Magdalena Guelavence Agencia Municipal 102
San Cristébal Agencia Municipal 772
Col. Presidente Juéarez Nucleo Rural 162
Col. Benito Juarez Chica Nucleo Rural 80
Arroyo las Truchas Nucleo Rural 11
Pefia San Juan Nucleo Rural 71
Llano Veria Nucleo Rural 343
Pochatillo Nucleo Rural 98
Llano Grande Nucleo Rural 422
Col. Guadalupe Victoria nacleo Rural 147
El Reparo Nucleo Rural 50
Guiechiquero Nucleo Rural 126

Segun la INEGI (2005) las localidades restantes como es: Granja del Angel, Cerro
Chivo, El Palenque, Solo Dios, El Arenal, Campamento de la Victoria, Santa Elena de la
Cruz, ElI Tamarindo, Cerro del Marqués y Loma Bonita no estan integrados como

nucleos rurales son principalmente ranchos donde la poblacion no es permanente.
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No existe gran dispersion de la poblacion ya que el 76% de la poblacion vivimos en la

cabecera municipal.

La densidad de la poblacion (Habitantes por Km2) es de 19.77.

2.4.1.5 Manejo y Tratamiento de residuos

La disposicion final es la dltima etapa del manejo integral de los RSM (Residuos Sélidos
Municipales) y estd intimamente relacionada con la preservacion del ambiente, asi
como de la salud de la poblacion, esto implica que debe ser tratada y controlada
mediante un sistema adecuado que minimice los impactos negativos hacia el entorno
ecologico, por lo que al sitio de disposicion final debera de llegar solo los materiales que

no tienen otras posibilidades de ser aprovechados (rehusg, reciclaje, compostaje).

Cabe mencionar que todos los desechos que se recolectan no se le dan ninguln
tratamiento, y la disposicion final es el quemado a cielo abierto, el cual ocasionan
severos dafios al medio ambiente.

Actualmente no se cuenta con un programa de manejo y tratamiento de residuos.
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2.4.2 EJE SOCIAL

2.4.2.1 Laregién Indigena Zapoteca dentro del estado de Oaxaca.

Santa Maria Jalapa del Marques es uno de los 38 municipios que conforman un grupo
pequefio y disperso de indigena delimitada por la Comision Nacional para el Desarrollo

de los Pueblos Indigenas en el afio 2005.

REGION INDIGENA DEL |5TMO

= Municipios de la Fegion
Indigena del Istmo

Sts. Maris Jalaps del

WMarguss

Fig. 7. Municipios de la regién indigena del Istmo y el municipio de Sta. Ma. Jalapa del Marqués

En esta regidon hay municipios en los que los indigenas son mayoria, pero también
existen otros, en los que su presencia es pequefia y dispersa.
En total, la regidén es habitada por 430,231 personas, de las cuales 231,952 pertenecen

a algun pueblo indigena.

La importancia de esta region, ademas del aspecto demografico, radica en que, en
este territorio se concentra la totalidad de quienes forman parte de los pueblos chontal
y huave. La presencia indigena mas numerosa es la zapoteca, pero, ademas de los

pueblos ya mencionados, en la regidn existe presencia zoque, mixe y mixteca.
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Cuadro 6. Presencia indigena en el istmo

Presencia Indigena en el Isimo

R B R R E S U ]
Zapoteca 183,768 79 4%
Huave 18,246 8%
Mixes 10,796 5%
Chontal 10,338 5%
Logue 3369 1.5 %
Alixteco 1,727 1%

Asi, la Region Indigena del Istmo se caracteriza por contar con una gran diversidad

cultural, ademas que, histoéricamente la region ha creado vinculos econémicos fuertes.

2.4.2.2 Actores sociales

v' Representantes agrarios:
Comisariado de Bienes Comunales

v' Representantes de las organizaciones econdémicas:
Cooperativa Union Tilapia

Grupo Ganadero “el Marques”

v" Por los representantes de los productores:
Primera Unidad de riego jalapa del Marques

Unidad de riego “el Reparo” las Cueva

Comité municipal de pescadores libres

v' Organizaciones sociales:
Representantes de barrios y colonias

v' Representantes de organismos de las instituciones

Presidente del comité de padres de familia del jardin de nifios Donaji
Presidenta del comité de padres de familia del jardin de nifios Héroes
Presidenta del comité de padres de familia del Jardin de nifios “Mundo Feliz”

Presidente del comité de padres de familia de la escuela primaria héroes nacionales
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Presidenta del comité de padres de familia de la escuela primaria 20 de noviembre
Presidente del comité de padres de familia de la escuela primaria 16 de septiembre
Presidente del comité de padres de familia de la escuela Jaime torres Bodet

Presidenta del comité de padres de familia de la escuela primaria Miguel Hidalgo
Presidente del comité de padres de familia de la escuela primaria José Maria Pino
Suarez

Presidente del comité de padres de familia de la escuela primaria Justo Sierra
Presidente del comité de padres de familia de la telesecundaria

Presidente del comité de padres de familia de la escuela secundaria técnica n. 62
v' Frente de mujeres de Jalapa del Marqués.
v" Unién de Camioneros y Transportistas del Marqués.
v' Liga municipal de béisbol (infantil y libre)
v Liga municipal de futbol

v Tres Bandas de musica

Doce grupos musicales “Los Kramer's, Ave libre, Festival, Oasis Musical, Melton Show,
Dinastia Musical, La Sabrosura, La Clave, Orion, Deniss Digital, Chachos Show y La

Nueva Imagen.

v' Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable (CMDRS)

Autoridad municipal (Presidente, Sindico, Juez, Regidores: de Obras, Educacion, Salud,
Hacienda, Gobernacion, Cultura y Deporte, Ecologia, Pesca Secretario, tesorero, dos

comandantes y 16 policias.)
v' Comité del DIF (Presidenta, Secretaria, Tesorera y dos vocales).
v' Comité Municipal de salud.
v' Comisariado de Bienes comunales

v' La CNC, CNOP, SSS.
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v' Comité de cultura
v Comité de administracion del agua potable

2.4.2.3 Comités y Organizaciones

v' Comité de Padres de Familia del Centro preescolar jardin de nifios Donaji.-
Este comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos para el
bienestar de los alumnos, estd integrado por Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se
nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracién de 1 afio en el
cargo, actualmente esta institucién publica cuenta con 160 alumnos y 140 padres
de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra la
construccion de una galera para cubrirse del sol, pintura para todo el edificio,
construccion de un chapoteadero, construccion de un aula didactica, ya que cada
aflo aumenta la cantidad de alumnos (Fig. 8).

CRSRITSET |

e L

-

g il mmn

¥
B ﬂ-ll‘....11

Fig. 8. Centro Preescolar Jardin de Niflos Donaji

v Comité de Padres de Familia del Centro preescolar jardin de nifios 5 de
Mayo.- Este comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos para
el bienestar de los alumnos , esta integrado por Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se
nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracién de 1 afio en el

cargo, actualmente esta institucion publica cuenta con 70 alumnos y 56 padres
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de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra la
construccion de la barda perimetral de la escuela, requieren de espacios
deportivos para los alumnos, ya que dicho plantel cada afio aumenta la cantidad

de alumnos (Fig. 9).

Fig. 9. Centro Preescolar Jardin de Nifios 5 de Mayo

v Comité de Padres de Familia del Centro preescolar jardin de nifios Jaime

Torres Bodet.-

Este comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos para el
bienestar de los alumnos, estd integrado por Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se
nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracién de 1 afio en el
cargo, actualmente esta institucion publica cuenta con 55 alumnos y 43 padres
de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra la adquisicion
de mobiliario y equipo, requieren de espacios deportivos para los alumnos, ya
gue dicho plantel, cada afio aumenta la cantidad de alumnos.

v' Comité de Padres de Familia del Centro preescolar jardin de nifios “Nifios
héroes” .- Este comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos
para el bienestar de los alumnos, esta integrado por Presidente, Vicepresidente

Secretario y Tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se
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nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracion de 1 afio en el
cargo, actualmente esta institucion publica cuenta con 50 alumnos y 40 padres
de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra la
construccion de otras aulas educativas, requieren de espacios deportivos para
los alumnos, ya que dicho plantel cada afio aumenta la cantidad de alumnos.

Comité de Padres de Familia del Centro preescolar jardin de nifios
“Simbolos Patrios” .- Este comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar
recursos para el bienestar de los alumnos, esta integrado por Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura
legal, se nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracion de 1
afo en el cargo, actualmente esta institucion publica cuenta con 56 alumnos y 45
padres de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra la,
adquisicion de mobiliario y equipo, construccion de aulas educativas ya que

dicho plantel cada afio aumenta la cantidad de alumnos

Comité de Padres de Familia de la Escuela Primaria “Héroes Nacionales” .-
Este comité se encarga tanto en su participaciéon social civica, cultural, de
mejoramiento de edificios escolares y otras, siempre que se promueven en
beneficios de la escuela. Ademas de administrar, vigilar y gestionar recursos
para el bienestar de los alumnos, esta integrado por Presidente, Vicepresidente,
secretario y tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se
nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracion de 2 afio en el
cargo, actualmente esta institucion publica cuenta con 475 alumnos y 312 padres
de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra la
rehabilitacion de techos ya que en temporadas de lluvias se ven afectados los
mobiliarios y equipos con que cuenta dicha institucion, terminacion de un aula
inconclusa y la construccibn de una sala audiovisual ya que es necesario
equipar de medios para que los alumnos tengan un buen nivel académico en el
desarrollo de sus actividades, en cuanto a sus espacios deportivos cuenta con

una cancha y campo de basquetbol y futbol en mal estado (Fig. 10).
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Fig. 10. Escuela Primaria Héroes Nacionales

v Comité de Padres de Familia de la Escuela Primaria “Justo Sierra”.- Este
Comité al igual que las anteriores se encarga de administrar, vigilar y gestionar
recursos para el bienestar de los alumnos, esta integrado por Presidente,
Vicepresidente, secretario y tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura
legal, se nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracion de 2
afo en el cargo , actualmente esta institucion publica cuenta con 210 alumnos y
135 padres de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra
adquisicion de mobiliario y equipo, infraestructura en cuanto a los espacios

deportivos.

v' Comité de Padres de Familia de la Escuela Primaria 20 de Noviembre.- Este
comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos para el bienestar
de los alumnos, estd integrado por Presidente, Vicepresidente, secretario y
tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se nombran en una
asamblea de padres de familia y tienen duraciéon de 2 afio en el cargo,
actualmente esta institucion puablica cuenta con 96 alumnos y 76 padres de

familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra ampliacion de
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una toma de agua en dicha institucion, inmobiliario y equipo, ademas terminar
con la barda perimetral de la escuela, requieren de espacios deportivos para los

alumnos, ya que dicho plantel cada afio aumenta la cantidad de alumnos.

v Comité de Padres de Familia de la escuela primaria “José Maria Pino
Suarez” .- Este comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos
para el bienestar de los alumnos, esta integrado por Presidente, Vicepresidente,
secretario y tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se
nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracion de 2 afio en el
cargo, actualmente esta institucion publica cuenta con 102 alumnos y 96 padres
de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra la de la
barda perimetral de la escuela, requieren de espacios deportivos para los
alumnos, ya que dicho plantel cada afio aumenta la cantidad de alumnos (Fig.
11).

Fig. 11. Escuela Primaria José Maria Pino Suarez

v Comité de Padres de Familia de la escuela primaria Miguel Hidalgo.- Este
comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos para el bienestar

de los alumnos, estd integrado por Presidente, Vicepresidente, secretario y
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tesorero, asi como
sus 6 vocales,
poseen de figura
legal, se nombran
en una asamblea
de padres de familia
y tienen duracion
de 2 afio en el
cargo,

actualmente esta institucion publica cuenta con 87 alumnos y 68 padres de

familia , dentro de las necesidades que demandan se encuentra la construccién
de 2 aulas, 1 edificio para direccion de la escuela, mobiliarios y equipos para los
salones y para la direccién del plantel, requieren de espacios deportivos para los
alumnos, ya que dicho plantel cada afio aumenta la cantidad de alumnos (Fig.
12).

Fig.12. Escuela Primaria Urbana Matutina Miguel Hidalgo

v' Comité de Padres de Familia de la escuela primaria 16 de septiembre.- Este
comité se encarga de administrar , vigilar y gestionar recursos para el bienestar
de los alumnos, estd integrado por Presidente, Vicepresidente, secretario y
tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se nombran en una

asamblea de padres de familia y tienen duraciéon de 2 afio en el cargo,
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actualmente esta institucion publica cuenta con 131 alumnos y 95 padres de
familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra la construccion
de un edificio para el director, reparacion del aire acondicionado y 2
computadoras, ya que se encuentran en mal estado, equipo y mobiliario para las
aulas, requieren de espacios deportivos para los alumnos, ya que dicho plantel

cada afio aumenta la cantidad de alumnos (Fig. 13)

Fig. 13. Escuela primaria 16 de septiembre
v’ Comité de Padres de Familia de la escuela primaria Guadalupe Victoria.-
Este comité se encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos para el
bienestar de los alumnos, estd integrado por Presidente, Vicepresidente,

secretario y tesorero, asi como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se

nombran en una
asamblea de padres
de familia vy tienen
duracién de 2 afo en el
cargo,

actualmente esta
institucion publica
cuenta con 34 alumnos
y 28 padres de familia,

dentro de las
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necesidades que demandan se encuentra la construccion de la barda perimetral
de la escuela, requieren de espacios deportivos para los alumnos, ya que dicho
plantel cada afio aumenta la cantidad de alumnos

v' Comité de Padres de Familia de la Escuela Secundaria Técnica N.62.- Se
encarga de administrar, vigilar y gestionar recursos para el bienestar de los
alumnos, esta integrado por Presidente, Vicepresidente, secretario y tesorero, asi
como sus 6 vocales, poseen de figura legal, se nombran en una asamblea de
padres de familia y tienen duracion de 2 afio en el cargo, actualmente esta
institucion publica cuenta con 270 alumnos y 250 padres de familia, dentro de las
necesidades que demandan se encuentra el equipamiento de la aula de medios
con equipo de computo, ya que los alumnos al egresar no cuentan con el
conocimiento sobre el manejo de estos equipos lo cual trae como consecuencia
el no ser aceptado o simplemente se retrasa en el aprendizaje, también se
necesita que se permeabilice los techos de las aulas y la direccion, porque en
temporadas de lluvias gotea y se echan a perder los mobiliarios y equipos que
hay (Fig. 14).

Fig.14.
Escuela Secundaria Técnica N.62
v' Comité de Padres de
Familia de la Escuela
Secundaria l General

Benito Juarez.- Se encarga de administrar , vigilar y gestionar recursos para el
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bienestar de los alumnos , esta integrado por Presidente, Vicepresidente,
secretario y tesorero, asi como sus 6 vocales, no poseen de figura legal, se
nombran en una asamblea de padres de familia y tienen duracion de 2 afio en el
cargo, actualmente esta institucion publica cuenta con 250 alumnos y 183 padres
de familia, dentro de las necesidades que demandan se encuentra el bardeado
perimetral de la escuela , construccion de un taller de dibujo técnico,
equipamiento de medios con equipo de computo, ya que los alumnos al egresar
no cuentan con el conocimiento sobre el manejo de estos equipos lo cual trae
como consecuencia el no ser aceptado o simplemente se retrasa en el
aprendizaje, construccion de mas aulas, ya que dicho plantel cada afio aumenta
la cantidad de alumnos y mobiliarios y equipos para los salones y para la

direccion del plantel (Fig. 15).
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Fig. 15. Escuela Secundaria Federal Benito Juarez

v' Comité de Padres de Familia de la Escuela Telesecundaria.- Se encarga de
administrar, vigilar y gestionar recursos para el bienestar de los alumnos, esta
integrado por presidente ,Vicepresidente, secretario y tesorero , asi como sus 6
vocales, poseen de figura legal, se nombran en una asamblea de padres de
familia y tienen duracion de 1 afio en el cargo, actualmente esta institucion
publica cuenta con 42 alumnos y 38 padres de familia, dentro de las necesidades
gue demandan se encuentra construccidon de mas aulas, construccion de un
salon audiovisual. En cuanto a sus espacios deportivos cuenta con una cancha
de basquet bol en malas condiciones (Fig. 16)

180



Fig. 16.
Escuela Telesecundaria

v COBAO

35.- Esta es una instituciéon de educacion media superior no existe un comité.

Plantel

Actualmente esta institucién publica cuenta con 501 alumnos, 495 padres de
familia, dentro de los problemas que demanda esta institucion son las siguientes:
dos aulas didacticas, fachada principal y bardeado perimetral, una sala
audiovisual, una unidad administrativa,, espacios deportivos y 20 computadoras

por que la poblacién estudiantil afio con afio va en aumento (Fig. 17).

Fig. 17. Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca Plantel 35.
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v' Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable.- Los integrantes del
municipio que conforman al CMDRS deben de estar en constante comunicacion
e interaccion con cada uno de ellos, para lograr el adecuado funcionamiento y
resolucion de las posibles necesidades que han de surgir con cada uno de los

representantes que a la vez estos son la voz del pueblo.

v' Equipos Deportivos.- En el Municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués,
cuenta con una mesa directiva de futbol y el cual estd integrado por un
presidente, un tesorero y uno de disciplinaria. Los equipos que actualmente se
encuentran activos en la liga de futbol son: Boca Junior, el River Plate,
Barcelona, Milan, Aguascalientes, Dep. Llano grande de la localidad de Llano
grande, Juventus y Ral San Crist6bal de la localidad de San Cristébal, dep. Llano
Veria de la localidad de Llano Veria, un equipo del Camarén del municipio del

Camaroén Yautepec y dos equipos del Municipio de Totolapia.

Existen 4 equipos de Beisbol que son Guerreros, Tigres, Rojos y Rieleros de
Jalapa, todos estos equipos reunen alrededor de 348 jugadores, dentro de los
problemas que presentan estos equipos y de mas deportistas de este municipio
es la falta de financiamiento para la adquisicién de material deportivo como son:
uniformes, balones, bolas, etc., y sobre todo en cuanto a la infraestructura
deportiva se encuentra en malas condiciones, el cual podemos destacar que la
falta de reforestacion hace que exista una constante erosion del suelo de los
campos, ya que para los deportistas es muy dificil practicar el deporte por estas
condiciones, otra de las demandas que hacen los jugadores es que faltan bancas
y un techado para cubrirse del sol, no cuenta con una toma de agua, ya que en

temporada de calor se debe de proveer de los liquidos (Fig. 18).
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Fig. 18. Equipos deportivos de Basquet Bol de Santa Maria Jalapa del Marqués

v' Comité de Cultura.- Dentro del municipio existe dicho comité, esta integrado por
un presidente, secretario, tesorero y 2 vocales la reapertura de la casa del
pueblo para impartir cursos o talleres de danza o bailes entre otros, el 31 de
diciembre del 2007 tuvo su registro oficial en la secretaria de cultura del estado.
Se imparten diferentes cursos para la recreacion de los habitantes, de esto
también es importante indagar para poder bajar dicho programa y asi ofrecer los

cursos que se imparten.

v' Comisaria de Bienes Comunales.- En Santa Maria Jalapa del Marqués las
tierras son de Régimen comunal y por lo tanto existe un padréon de comuneros,
de ello existe también la comisaria de bienes comunales el cual esta integrado
por Presidente, Secretario, Tesorero y sus suplentes, asi mismo el Consejo de
Vigilancia (Un Presidente, Primero y segundo secretario), las personas que
asumen estos cargos se eligen en plena convocatoria de comuneros, segun la
ley agraria con sus articulos 37 y 38 y de mas relativos y tienen una duracién de
3 afos, dicho comité se encarga de regular las posesiones de tierras dentro del
nacleo agrario, dentro de los problemas agrarios que se presentan es el conflicto
de la delimitacién de tierras con el municipio de Lachiguiri,. En lo que respecta a
las parcelas de cultivo , en Santa Maria Jalapa del Marqués se cuenta con
932has de cultivo de riego y de temporal el cual es una buena perspectiva para
la produccion de granos basicos, pero el principal problema son los altos costos
de produccion que afio con afio son mas elevados lo cual hace dificil al productor

seguir cultivando, como consecuencia existe un déficit de los productos para el
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autoconsumo Y el productor se ve obligado a realizar otras actividades diferentes
al campo, para combatir este principal problema es necesario la adquisicién de
magquinarias agricolas con respectivos implementos ya que para la preparacion
del suelo el costo es muy elevado asi como la perforacion de pozos profundos
(Fig. 19).

Fig. 19. Comisaria de Bienes Comunales

Comité Local de Salud.- Se encarga de administrar , elaborar y analizar junto
con el personal de salud el diagnostico de salud , asi como también un programa
de trabajo , al mismo tiempo gestionar los recursos de otras dependencia como
SEDESOL, INI, INEA,IDEMUN y otras no gubernamentales, esta constituido por
Presidente, Tesorero, Vocal de Atencion Medica, Vocal de Saneamiento Basico y
Vocal de Nutricién, también se encargan de vigilar en la comunidad si existe
problemas de salud que puedan expandirse en toda la poblacion ,actualmente
este centro de salud atiende a toda la poblacion (9,220 habitantes), lo que hace
insuficiente de personal, asi mismo existe falta de material para prevencion de
enfermedades lo que ocasiona molestia por parte de la poblacion, con el
aumento de la poblacion el Centro de Salud es utilizado al 100% no da abasto
para atender a toda la poblacién y el local es cada vez mas pequefio lo que
causa que la poblacién sea atendida en otro lugar fuera de la comunidad (Fig.
20).
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Fig. 20. Centro de Salud del Municipio de Jalapa del Marqués

v' Comité de Administracion del Agua Potable.- Se encarga de regular,
administrar, cobrar las cuotas mensuales por el consumo de agua potable en
nuestra poblacion, esta constituido por Presidente, Secretario, Tesorero, 2
Vocales tienen una duracién Indefinida y se eligen en una asamblea
comunitaria, actualmente en este municipio existe alrededor de 2,582 usuarios,
asi también existen problemas con lo que respecta a las tuberias por la
degradacién con el paso del tiempo, en donde podemos observar fugas del
liquido, lo que obliga consecutivamente la interrupcion del servicio, asi mismo
cabe ser mencion que los habitantes de las partes altas no reciben este vital
liquido consecutivamente, por la falta de la ampliacion de la Red de Agua
Potable.

v Uniébn de camioneros y transportistas del Marqués.- Es el encargado de
administrar los recursos econdémicos, asi como el mantenimiento preventivo y
correctivo de las unidades de transporte de la poblacion, actualmente existe 7
autobuses, 19 camionetas del servicio publico, 24 taxis y 94 moto taxis. De motor
a gasolina y otra de motor a diesel, al igual que los demas comités se eligen en
asamblea comunitaria y tienen duracion Indefinido en el cargo, los problemas
gue enfrentan actualmente son los altos costos de mantenimiento de la unidad a

gasolina, por las fallas que continuamente presenta y por las refacciones, de este
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problema es necesario reemplazar dicha unidad por otra a motor diesel, para

seguir evitando gastos de mas y la invasion de rutas (Fig. 21).

Fig. 21. Foto del transporte publico

v' Asociacion Ganadera Local.- Esta integrado por un comité directivo y un comité
de vigilancia, se eligen de acuerdo a la asamblea, en el cargo duran 2 afos, en
el padrén de ganaderos existen 85 activos, las necesidades que demandan son:
dafios, robos de ganado abigeato (Fig. 22).

Fig. 22. Asociacién Ganadera local Jalapa del Marqués

v Comité de la Iglesia Asuncion de Maria.- son los encargados de gestionar
recursos para la parroquia, en donde se encuentran presidente, tesorera y

secretaria, asi también son los responsables de tramitar documentos
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correspondientes, asi como de programacion de eventos, actualmente este

comité se encuentran trabajando para la ampliacion de la iglesia (Fig. 23).

I Fig.23. Iglesia Aéncin de Maria
2.4.2.4.- Presencia de instituciones en el municipio

En el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués tienen presencia
organizaciones federales, estatales y municipales, Proteccion Civil, son
organizaciones del gobierno federal, del gobierno estatal la SEDER (Secretaria
de Desarrollo Rural), DIF apoyando las necesidades y demandas de las mujeres
de Jalapa, asi como también de las Dependencias gubernamentales: Secretaria
de Salud, CFE, SEMARNAT, REFORMA AGRARIA, CONAFE, IEEPO,
SAGARPA, etc.

Profesores de las diferentes escuelas, ingeniero agronomo, biélogos. Doctores y
Enfermeras, Investigadores de diferentes Universidades de la Republica
Mexicana, cuenta el municipio con estancias importantes como el Palacio
Municipal, la Biblioteca Publica Municipal, el Registro Civil e Instituciones

Educativas en sus diferentes niveles.

2.4.2.5.- Relacion entre actores
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Los actores sociales son grupos sociales que de una forma sostenida tienen una
presencia en la toma de decisiones y han logrado incidir en la agenda local, sino
tienen esa caracteristica son solo grupos sociales.
Los grupos sociales que han tenido una presencia notoria en la promocién o
blogueo de iniciativas productivas en los ultimos afios en Santa Maria Jalapa del
Marqués han sido:

v Comité de Casa de gestion del PRD

Estan

conformados por un presidente, tesorero, secretario, y 1° 2° y 3er vocal,
se encargar de gestionar recursos a través de eventos, proyectos
productivos para el fortalecimiento del partido, actualmente cuentan con
un espacio permanente, por lo que no tienen que pagar arrendamiento de

inmueble particular y otros servicios (Fig. 25).
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Fig. 24.

Casa de gestion
del PRD

Comité de
Casa de

Gestion del PRI

Estan conformados por representantes como son un presidente, tesorero,
secretario y vocales, se encargan de gestionar recursos para el
fortalecimiento del partido, asi como realizacidon de eventos diversos,
actualmente cuentan con un lugar permanente para la realizacion de sus

gestiones (Fig. 26).

Fig. 25. Casa de gestion del PRI
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v Comité de gestion del PAN.- estan conformados por representantes del

mismo partido, consta de un presidente, secretario y tesorero, actualmente

esta casa de gestion se encuentra en pleno funcionamiento.

v Comité de gestion de la Nueva Alianza.- estan conformados por

representantes del mismo partido, consta de un presidente, secretario y

tesorero, actualmente esta casa de gestibn se encuentra en pleno

funcionamiento. (Fig. 27).

2.4.2.6.- Tendencias
desarrollo de las

organizaciones.

El municipio como la
organizaciones se
encuentra trabajando
gue sus organismos
y se desarrollen, pero

todo que

Fig. 26. Casa de Gestion de Nueva Alianza

de

demas

para

crezcan

sobre
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proporcionen los servicios, beneficio y alivio a la poblacion para responder hacia las

necesidades de los pobladores que dia a dia se van presentando.

2.4.2.7.-Tenencia de la tierra.
Las tierras de Santa Maria Jalapa del Marqués se rigen por propiedad comunal, por lo

que en este municipio existe la comisaria de bienes comunales, ni propiedad privada ni

ejidos tienen presencia en esta localidad.

2.4.3 EJE HUMANO

» Historiay origenes
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La fundacion de Jalapa del Marqués data del afio 1496-1497, segun José Antonio Gay,
siendo uno de los pueblos que formaron parte del reinado zapoteco, que tuvo su
asiento en la ciudad de Zaachila. Su nombre en dialecto zapoteco es YUXHI (tierra
suelta), le pusieron los zapotecos Yuxhi por la fertilidad de sus tierras, y jalapa es en
dialecto Azteca, nombre que le pusieron sin duda los aztecas, cuando invadieron los
dominios zapotecos, sin lograr conquistarlos.

En el afio de 1522, poco después de la conquista del imperio azteca por los espafioles,
llegaron a la region del Istmo de Tehuantepec los primeros conquistadores al mando de
Pedro Alvarado que prosiguieron su macha rumbo a Guatemala y en el afio de 1538 los
primeros sacerdotes Dominicos habiendo encontrado a los habitantes de jalapa
dispersos por distintas rancherias, los reunieron en uno solo sitio y dieron forma a la
poblacion, bajo la direcciéon de los sacerdotes Dominicos, se comenz6 a construir una
iglesia para el culto catdlico y anexo un convento de grandes dimensiones con un patio
en el centro donde cavaron un pozo de agua, pretendieron cubrir la edificacién del
convento con un enorme atrio que abarcaba una manzana al costado norte, pues se

ven las bases de esa enorme obra, la construccion comenz6 en el afno de 1954 a 1700.

Bajo la influencia de estos sacerdotes el pueblo cambio de nombre y se llamo Santa

Maria Jalapa (patrona del pueblo) en honor de Fray Bernardo de Santa Maria.

Posteriormente Jalapa paso a formar parte del dominio de Hernan Cortes, declarado
Marques del Valle de Oaxaca a eso se debe que se le llamo Jalapa del Marques, existe
ademas el Cerro del Marqués que esta situado al noroeste del nuevo poblado, en la
cumbre de ese cerro, establecié Hernan Cortes un cuerpo de vigilancia, pues en esa
altura, podia el vigilar y observar a los que venian de Tehuantepec, por el camino de las
Cuevas, asi como se dominaba el paso del tablon, donde hoy se construyo la cortina de

la Presa Benito Juarez.

» Origen y significado del nombre

Santa Maria Jalapa del Marqués. En Zapoteco se llama Yuadchi, que quiere decir: “tierra
firme

o0 pacifica”, etimologia Yud, tierra, chi “quieta o pacifica”.
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Jalapa del Marques que se haya en el distrito de Tehuantepec, una de las
sobresalientes de habla zapoteca, se le designa en esta lengua con el nombre de Yuji
(t,s,) propiedad africada sonora, como la j de la fonética cientifica, y como la j francesa),

quiere decir arena, simplemente.

El nombre zapoteco del hoy Jalapa del Marques, es escuetamente Yuji arena, sin
afadidos locativos, aparte de que este nombre tiene, antes de ser aztequisado. Sin
embargo, su hombre zapoteco, atendiendo a su connotacion, Yuxhi arena, bien podria

llevar imbibita la idea adjetival de “tierra arenosa”.

Se asienta en la toponimia, el vocablo Yuuchi, con la etimologia, tomada de Martinez

Gracida, de Yuu tierra y chi firme, quieta o pacifica

Histéricamente se sabe que Jalapa fue el paraje de una jornada que hacian los aztecas,
cuando estos se dirigian a Guatemala, pero que cuando estos pretendian cruzar la
region de encontraron con la oposicion de los aztecas, comandados por su rey
Cosijoeza (rey de Tehuantepec) que desde el cerro de Guiengola (cerro grande o viaje)
preparo la defensa de su territorio que duro 7 meses. Viéndose los aztecas derrotados
ofrecen a los zapotecas un pacto y ofrece a hija del rey Ahuizoit (reina de los
zapotecas) en matrimonio, teniéndose ese lugar esta boda en 1497, entre la bella
Coyolicatzin (capa de algodén) y el hijo del rey zapoteca, quedando de esta manera

libre el transito de los zapotecas hacia Guatemala.

Jalapa proporciona para los aztecas abundantes medios para vivir y fundaron lo que

hoy se conoce como Santa Maria Jalapa del Marqués.

A Jalapa se le antepone el termino Santa Maria, posteriormente se le agrega el termino
Marqués, porque al llegar Hernan Cortés a esta region Istmefia en 1527, sumamente
impresionado de la opulencia de Jalapa y tanto se intereso en estas tierras que paso a
formar parte del marquesado el 8 de agosto de 1528 y el conquistador adquirié el titulo
del Marqués del valle de Oaxaca, eligiendo a Jalapa por su belleza y florido de su

paisaje para vacacionar y practicar la caseria.
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v Fundacién

No se sabe con precisibn pero se cree que el antiguo Jalapa del Marqués,

supuestamente fue fundado entre los afios 1400 a 1600.

Su origen toponimico proviene de: “shalli” que significa arena y “apan” lugar, que unidas

originan lugar de arena.

2.4.3.1.- Datos demograficos

Cuadro 7. Poblacién total

Porcentaje Porcentaje
Total |Hombres| respecto |Mujeres | respecto
al total al total

Poblacion 2005 11123 | 5272 47.40 5851 52.60
Poblacion 2000 10491 | 4955 47.23 5536 52.77

Poblaciéon de 0-14
anos, 2005

Poblaciéon de 15-
64 anos, 2005

Poblacion de 65

3560 1799 50.53 1761 49.47

6650 3005 45.19 3645 54.81

afios y mas, 2005 887 454 51 433 49
Poblacion Urbana

2005 8508

Poblacion Rural

2005 2615

Fuente: INEGI. Il Conteo de Poblacién y Vivienda 2005.

De acuerdo al Il Conteo de Poblacion y Vivienda 2005 del Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI), la poblacion total de nuestro municipio es
de 11123 habitantes, de los cuales 5272 (47.40%) son hombres y 5851 (52.60%) son
mujeres. La edad mediana en hombres es de 23 y en mujeres 25, la relacion hombres-
mujeres es de 90.1. Nuestro municipio es considerado una localidad Urbana (por la

cabecera municipal) y Rural (por sus agencias y nucleos rurales) (Graf 1).
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Grafica 1. Poblacion por Sexo 2005
Santa Maria Jalapa del Marques

11123
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Total Hombres Mujeres

Se puede observar que el mayor nimero que integra la poblacion, es de mujeres,
llegando a la conclusién de que por cada 100 mujeres que hay en el municipio, existen
90 hombres. (Grafica. 1)

Cuadro 8. Saldo neto migratorio

Saldo Neto
Afo Migratorio
(personas)
1995 - 1999 -1501
2000 - 2004 -655

Fuente: DIGEPO con datos del INEGI.

En nuestro municipio se presentd en el periodo 1995-1999 una tasa neta migratoria
(personas) de -1501 se afirma que una localidad es expulsora (la poblacién se va fuera
del municipio a otros estados o al norte). Sin embargo, en términos migratorios, la
comunidad reporta que parte de su poblacién tiende a emigrar a otros lugares, porque
carece de suficientes oportunidades de empleo bien remunerado y no hay suficientes ni

adecuadas opciones para estudiar.

La emigraciéon dentro de la comunidad es una fuente de ingresos importante, los
lugares donde generalmente emigran son: Estados Unidos (Los Angeles y Chicago),

Distrito Federal, Tijuana y Cd. De Oaxaca en orden de importancia. Los emigrantes
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envian a sus familiares mensualmente $1,000.00 por familia, y aumenta si es que se

pretende construir una vivienda o invertir en un negocio.

La emigracion es temporal y algunos permanentes. Los que viven en la comunidad solo
hacen contratos temporales, a los Estados Unidos o Tijuana. La emigracion mas fuerte

se dio en los afnos 90.

La comunidad de Santa Maria Jalapa del Marqués se caracteriza por mantener un flujo
migratorio permanente y estacional. Una caracteristica de la emigracion es que se hace
con contratos para sembrar o cosechar hortalizas en el norte del pais. Las principales
ciudades donde emigran a nivel nacional, son a la capital del estado, Cd de México y
Tijuana B.C.N. y en el &mbito internacional, a los Estados Unidos. El ingreso promedio
gue se tiene en Estados Unidos por trabajar bajo esas condiciones, es de 350 U.S. por

semana.

Los efectos se observan en que la poblacion anualmente disminuye, esto repercute en
gue disminuye la demanda de servicios.

Cuadro 9. indice de masculinidad

Hombres
Afo por cada

100 mujeres
2005 90.10

Fuente: DIGEPO con datos del INEGI

Cuadro 10. Tasa de crecimiento

Grafica 2. Poblacidn Tatal 1990-2005
Sta. Ma. Jalapa del Marqués

ARoS %
15000 11242 10491 11123
1990-1995 2.45 9959

1995-2000 -1.37 10000
2000 - 2005 1.03 5000
o k

1930 1995 2000 2005
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Fuente: DIGEPO con datos del INEGI

En la grafica se aprecia la evoluciéon de la poblaciébn para nuestro municipio en el
periodo de 1990-2005 observando que en los afios 1995 y 2005 fue donde se origino el
mayor incremento de 9959 a 11242 habitantes y 10491 a 11123 habitantes. (Grafica. 2).

La poblacion en el periodo 1990-1995 estuvo creciendo en 2.45%, en el periodo1995-
2000 hubo un decremento de -1.37% en este afo, para el afio 2000-2005 se presento
un crecimiento de 1.03% de los habitantes.

Cuadro 11. Tiempo de duplicacién de la poblacién

2005 68

Fuente: DIGEPO con datos del INEGI.

Cuadro 12. Densidad de la poblacion

2005 | 19.77

Fuente: DIGEPO con datos del INEGI.

Cuadro 13. Tasa global de fecundidad

Numero de hijos nacidos vivos que tendria la mujer al final de su vida reproductiva)

Tasa de Fecundidad 3.95 | 1.503371371|

Fuente: DIGEPO con datos del INEGI.

Cuadro 14. Tasa de mortalidad infantil

(Namero de defunciones de menores de un afio de edad por cada mil nacimientos
Vivos)
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2000 2005
Tasa de Mortalidad 24.70 .00

Fuente: DIGEPO con datos del INEGI.

2.4.3.2.- Abasto Rural

La provision de los distintos productos basicos de primera necesidad para la
subsistencias familiar la realizamos en las tiendas que existen en la cabecera municipal
y en la tienda de abasto rural, también se cuenta con un mercado publico, y los dias
lunes son de tianguis popular que abarca varias calles y adonde acuden habitantes de
las localidades del municipio a realizar la compra-venta de sus productos, asi también
se abastecen de los productos béasicos de las tiendas que hay en la poblacion, también
existe tres tienda rural DICONSA donde se encuentran los productos basicos de

primera necesidad.

Cuando no se encuentra lo que uno necesita hay que trasladarse hasta la ciudad de
Tehuantepec o la ciudad de Oaxaca, ya que en esos centros se encuentran mayor

variedad de productos y a mas bajos precios.

2.4.3.3.- Poblacion indigena segun grandes grupos de edad y sexo

Cuadro 15. Poblacién indigena segun grandes grupos de edad y sexo

LENGUA INDIGENA TOTAL
Poblacion de 5 afios y mas que habla alguna lengua 475
Indigena
Poblaciéon masculina de 5 afios y mas que habla alguna lengua 230
indigena
Poblacion femenina de 5 afios y mas que habla alguna lengua 245
indigena

Poblacidon de 5 afios y mas que habla alguna lengua indigena

y no habla espaiiol 6
Poblacion masculina de 5 afios y mas que habla alguna lengua 1
indigena y no habla espafiol

Poblacion femenina de 5 afios y mas que habla alguna lengua 5
indigena y no habla espafiol

Poblacion de 5 afos y mas que habla alguna lengua indigena 444

y habla espaiol
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Poblaciéon masculina de 5 afios y mas que habla alguna lengua

indigena y habla espafiol

222

Poblacion femenina de 5 afios y mas que habla alguna lengua

indigena y habla espafiol

222

Fuente: INEGI, 2005

2.4.3.4 Poblacion Femenina del 12 y mas afos, segun nimero de hijos nacidos
vivos al 17 de octubre del 2005.
Cuadro 16.poblacion femenina de 12 y mas afos, segin nimeros de hijos nacidos vivos al 17 de octubre

2005.
Total 4504 personas
Ne° de hijos 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13y No
mas | especificado
N° de 1363 446 600 529 364 255 188 174 150 86 83 34 42 36 154
personas

Fuente: INEGI, 2005

En el cuadro podemos deducir que la mayoria de las personas tienen alrededor de 1 a

4 hijos y solo 36 personas tienen 13 6 mas hijos.

2.4.3.5 Poblacién femenina de 12 y mas afos, hijos nacidos vivos e hijos

sobrevivientes al 17 de octubre del 2005.

Cuadro 17. Poblacién femenina de 12 y mas afios, hijos nacidos vivos e hijos sobrevivientes al 17 de

octubre

Poblacion femenina de 12 y

mas afos = 4,350

Hijos nacidos vivos

Hijos sobrevivientes

Total

promedio

total

Promedio

12507

2.88

11300

90.35

Fuente: INEGI 2005.

Del cuadro podemos decir que de la poblacion femenina tiene en promedio por persona

2.88 hijos el cual da un total de 12507 hijos, de los cuales el 90.35% sobrevive, y el

indice de mortalidad es del 9.6 % equivalente a 1207 hijos.
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Grafica 3. Hogares en el municipio segun numero de integrantes.
En la grafica anterior podemos observar que en el municipio de Santa Maria Jalapa del

Marqués 637 hogares estan integrados por 4 integrantes, el cual abarca el 21.60% del
total de hogares y solo el 1.79 es ocupado por 9 o més integrantes. El total de hogares
de este de este Municipio es de 2948. (Grafica. 3)

2.4.3.6 Poblacion en hogares del municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués por
sexo segun tipo de hogar.
Cuadro 18.Poblacion en hogares del municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués por sexo segun tipo de

hogar

Total 7349 3318 50 86 298 16 11119
hombres 3555 1495 22 36 151 11 5270
mujeres 3794 1823 28 50 147 5 5849

Fuente: INEGI, 2005

En la tabla observamos que existe mayor nimero de hogares familiares, sobre todo la
del tipo nuclear el cual ocupa el 66.09% del total de hogares y en cuanto al sexo existe

un mayor niumero de mujeres.

2.4.3.7 Poblacién de 5y mas afos
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Grafica 4. Poblacion de 5 y mas afios

En la grafica anterior podemos deducir que la mayor parte de los habitantes del
municipio

radican dentro del estado de Oaxaca con un total de 9819 personas, l0 que nos indica
que no hay mucha migracion en nuestra comunidad. (Grafica. 4) Fuente: INEGI, 2005

2.4.3.8 Vivienday urbanizacion

En el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués segun el INEGI se reporta 23
localidades y estas se clasifican a continuacion:

Cuadro 19. Total de localidades y su poblacién en el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués

Existe 2849 viviendas particulares, en la cual lo ocupan 11123 personas de diferentes
sexos, la mayoria de las viviendas particulares son casa independientes, del total de
viviendas el 98.35% son independientes, solo 1 es departamento en edificio, 3 vivienda
en cuarto o vecindad, 1 local no construido para habitacion, 5 refugio y 37 no esta

especificado.
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Grafica 5. Viviendas particulares segin material en pisos

En la grafica podemos observar que el 69.89% del total de viviendas poseen pisos de
cemento firme, mientras que el 26.24% poseen piso de tierra, y solo el 2.92% de

mosaico u otro material. (Grafica. 5)

2.4.3.9 Viviendas particulares que disponen de energia eléctrica, agua de la red
publicay drenaje
Cuadro 20. Viviendas particulares que disponen de energia eléctrica, agua del agua de la red publica y

2842 2571 90.46% 2628 92.47% | 2472 | 86.98%

drenaje

Con respecto al cuadro indica que en Santa Maria Jalapa del Marqués el 90.46% de las
viviendas disponen de energia eléctrica, el 92.47 cuenta con el sistema de agua

potable, y el 86.98 de las viviendas tiene drenaje.

2.4.3.10 Fuentes de abastecimiento y volumen diario de extraccion de Agua
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El municipio de Santa Maria Jalapa del Margués cuenta con dos pozos profundos el del
Morrito y el de la Cortina para el abastecimiento de agua potable del cual se extrae
diariamente 25 Lts/seg, asi mismo existe un total de 2,582 tomas domiciliarias
instaladas de uso domestico, actualmente hay fugas de aguas en las tuberias por lo

deteriorado que ya estan sobre todo la toma de la Cortina y el Morrito (Fig. 28)

Fig. 27 Fuente de abastecimiento de agua potable a la poblacién de jalapa del Marqués
2.4.3.11 Pantedn y Parque Municipal
Es un servicio con que cuenta el municipio para las personas fallecidas, en el cual

existe un empleado municipal que se encarga de la limpia del lugar, asi como

coadyuvar al abastecimiento de agua.
El pantedn municipal cuenta con un area aproximadamente de 15,000M2

En cuanto al parque municipal es un lugar apropiado para que las personas se
distraigan, aunque las infraestructuras ya estan un poco deterioradas, el area que

comprende el parque es de 600M2 (fig. 29).
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Fig. 28. Kiosco central de Jalapa del Marqués

2.4.3.12 Salud

Los servicios de Salud, en el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués, cuentan
con un Centro de salud y dos casas de salud (estas se encuentran en las agencias y en
los nucleos rurales de poblacion), todas dependen de la Secretaria de Salud, del Estado
de Oaxaca. Pertenecen a la Jurisdiccion 02, de la Ciudad de Juchitan de Zaragoza
Oaxaca. El Centro de salud se construyé durante el afio de 1972, siendo presidente
municipal constitucional el C. Salvador Villalobos Betanzos. El objetivo general del
centro de Salud es el contribuir a elevar el nivel de salud de la poblacion, para tener un

mejor bienestar social y econémico.

Actualmente se ha realizado la remodelacién (pintado de todo el centro de salud, se
han cambiado los bafios y se ha hecho un cambio total en el sistema eléctrico del

mismo).
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Dentro de las enfermedades mas frecuentes que se presenta estan los siguientes:

Enfermedad
1.-INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS
2.-PROBLEMAS GASTROINTESTINALES
3.-DERMATITIS
4.-GASTROENTERITIS
5.-ARTRALGIAS
6.-DESNUTRICION
7.-EMBARAZO
8.-DIABETES
9.-HIPERTENSION
10.-ODONTOPATIAS
11.-ALCOHOLISMO

Fuente: formato SUIVE. Afio 2007

INFRAESTRUCTURA. El centro cuenta con un cuarto para recuperacion, sala de parto,
3 consultorios (1 dental y 2 de consulta general), una farmacia, una de vacunacién, un
cuarto del médico, 2 bafios, una sala de juntas, una sala de espera, una cocina, patio

de servicio y una farmacia.

RECURSOS HUMANOS. Cuenta con un médico de Base y un pasante, un Cirujano
Dentista, 4 Enfermeras, una secretaria, una afanadora, un velador, un regidor de salud,
Un comité municipal de Salud (Presidente Municipal, la Doctora y los Regidores de
Salud, Educacion, Ecologia, Desarrollo Rural). Un comité de salud integrado por

hombres y mujeres jovenes y madres de familia.

La poblacién ha crecido demasiado y es necesario ampliar el centro de salud, asi
mismo como contratar mas personal (médicos con alguna especialidad), ya que
actualmente la demanda de los servicios que se dan en este centro de salud ha ido en
aumento. La construccion de otras areas en el centro de salud como son: Laboratorio,
Rayos x, un cuarto de curaciones e inyecciones y un cuarto de hidratacion oral, darian a

la comunidad un servicio de calidad.
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Anualmente en este centro de salud existen un total de 9220 consultas impartidas, asi

mismo existen derechohabiente al seguro popular (Fuente de INEGI 2005) (fig. 30).

SECRETARIA
'DE SALUD —

STA MANIK JALAR

Fig. 29. Centro de Salud del Municipio de Jalapa del Marqués

2.4.3.13 Educacioén

En relacion con la educacion formal de la poblacion las cifras oficiales indican que:
16 de cada 100 habitantes mayores de 6 afios no saben leer y escribir, el 11% son
mujeres.

De cada 100 personas de 5y mas afios, el 64% no asisten a la escuela.

> Alfabetismo

La poblacion de 15 afios y mas que no saben leer y escribir asciende a 1,239 personas
lo que representa el 16.43%.

206



En lo que se refiere a la poblacion de 15 afios y mas que saben leer y escribir
ascienden a 6,289 personas que representan el 83.44% de la poblacion alfabeta y el

16.43% de nuestra poblacion en edades de 15 afos y mas es analfabeta. (Grafica. 6)

grafica6. Alfabetismo en la poblacion de 15 afios y mas
Sta. Ma. Jalapa del Marqueas
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> Asistencia Escolar

De un total de 4562 personas de entre 5 a 24 anos, 3442 personas asisten a la escuela
y 1095 no asisten tal y como se muestra en la (grafica. 7), siendo este ultimo un nimero
todavia elevado, ya que en esta edad se encuentra el potencial de conocimientos, ya
que si estamos mejor preparados sera posible el desarrollo del pueblo para alejarnos de

la marginacion y la pobreza.
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Grafica. T.Asistencia Escolar de 5 a 24 anos
Sta. Ma. Jal apa del Marques
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> Nivel de instruccion

La poblacion de 15 afios y mas, muestra un considerable rezago educativo, ya que el
14.75% de nuestra poblacion no tiene ningun afio de educacion basica pero cuenta
Unicamente con grados aprobados en preescolar o kinder; el 15.96% de esta poblacién

tiene la primaria terminada y un 18.33% ha concluido su educacion secundaria.

Grafica8. Nivel de Instruccién
Sta. Ma. Jalapa del Marqués
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Sin Instruccion Con Primaria Con Secundania

El promedio de escolaridad en Santa Maria Jalapa del Marqués como se muestra en

el siguiente cuadro. Cuadro 21.Promedio de escolaridad de hombres y mujeres
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Numero de afios de educacién formal que en promedio han cursado mujeres (hombres) de 15 afos y
mas
» Servicios educativos

Para atender a una poblacion estudiantil contamos con 3287 alumnos y con el apoyo de
175 maestros. Para que los nifios y jovenes puedan asistir a la escuela en el Municipio

existen 10 jardines de nifios, 19 primarias, 7 secundarias y 1 bachillerato.

Cuadro 22. Escuelas de las localidades del municipio
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2.4.3.14.-Servicios Publicos

v' Agua Potable

Categoria
Localidad Administrativa Escuela
Santa Maria Jalapa del Marqués Cabecera e Centro Preescolar Jardin de Nifios “Donaji”
Municipal e Centro Preescolar Jardin de Nifios "Nifios Héroes"

Centro Preescolar Jardin de Nifios “Mundo Feliz”
Centro Preescolar Jardin de Nifios “5 de Mayo”
Centro Preescolar Jardin de Nifios “Jaime Torres
Bodet”

Centro Preescolar Comunitario (Preescolar CONAFE)
Escuela Primaria “Héroes Nacionales”

Escuela. Primaria Justo Sierra

Escuela Primaria José Maria Pino Suarez
Escuela Primaria 20 de Noviembre

Escuela Primaria 16 de Septiembre

Escuela Primaria Miguel Hidalgo

Escuela Primaria Comunitaria (Primaria CONAFE)
Primaria para Adultos Constitucién de 1917
Escuela. Secundaria Técnica No 62

Escuela Secundaria Federal Benito Juarez
Escuela Telesecundaria

COBAO Plantel 35

San Cristobal

Agencia Municipal

Centro Preescolar jardin de nifios “Leona Vicario”
Escuela Primaria “Ignacio Zaragoza”
Escuela Telesecundaria

Agencia
Magdalena Guelavence Municipal e Centro Preescolar jardin de nifios
e  Escuela Primaria “Justo Sierra”
Pefia San Juan Nucleo Rural e Centro Preescolar Comunitario (Preescolar CONAFE)
e  Escuela Primaria Comunitaria (Primaria CONAFE)
Llano Grande Nucleo Rural e Centro Preescolar Jardin de Nifios “Netzahualcdyotl”
e Escuela Primaria “Cristébal Colon”
e Escuela Telesecundaria
Pochotillo Ndcleo Rural e Escuela Primaria “José Maria Morelos y Pavon”
Guadalupe Victoria Nucleo Rural e  Escuela Primaria “Guadalupe Victoria”
El Reparo Nucleo Rural e Escuela Primaria “Nifios Héroes”
Guiechiguero Ndcleo Rural e Escuela Primaria “Emiliano Zapata”
Col. Presidente Juarez Nucleo Rural e  Escuela Primaria “Gregorio T. Quintero”
Llano Veria Nucleo Rural e Centro Preescolar Jardin de Nifios Emiliano Zapata
e Primaria Indigena
e Escuela Telesecundaria
Cerro Chivo Rancheria < Escuela Primaria “Nicolas Bravo” (cerrado)

Infraestructura Hidraulica.
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La obtencion del agua en el Municipio se realiza mediante la explotacion de 2 pozos
municipal todo de agua potable; asi mismo existe un comité dentro del pueblo que

operan y administran el pozo, diariamente se extraen alrededor de 25 Lts/seg.

Segun informacion del CMDRS, fisicamente existen 2 pozos, el cual 2 se encuentra en

servicio para satisfacer las necesidades de la poblacion.

Actualmente se da abasto de agua potable al 94.47% de la poblacion total del

municipio.

La conduccién del agua se da por medio de tuberias que varian en diametros, desde 8”
a 42" (pulgadas), y en materiales, asbesto cemento, polietileno alta densidad, La
distribucién se lleva a cabo en tuberias de asbesto cemento y polietileno de alta

densidad, con diametros que varian de 2" a 6” (pulgadas).
Se tiene un registro de 2,582 tomas, de las cuales todas son de tipo doméstico.

Actualmente en los Ultimos afios ha existido una carencia de este vital liquido por los
altos costos de operacion, debido a la degradacion de las tuberias los cuales ocasionan
fugas del liquido lo que hace que se suspenda el servicio consecutivamente, ademas es
prioritario la ampliacion del servicio para los habitantes que se encuentran en la

periferia de la poblacién y aquellos que se encuentran en las partes altas.
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v' Drenaje, alcantarillado y tratamiento de Aguas servidas

Infraestructura Sanitaria.

Actualmente el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués cuenta con una cobertura
de la red de drenaje del 86.98%.

El principal problema que presenta la red de alcantarillado es que en épocas de lluvias
se tapan y existen problemas de infecciones por la salida de las aguas residuales en la
poblacion.

El Municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués, todavia no cuenta con una Planta de
Tratamiento de aguas residuales por lo que existe una indiscriminada contaminacion del

ecosistema.

v’ Electrificaciéon y Alumbrado Publico
Infraestructura Eléctrica.

En el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués la electrificacién esta en el 90.46%
de las viviendas.
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Dentro de la poblacion el alumbrado publico en las diferentes calles la cobertura es del
85%.

Las lineas de alimentacion de energia eléctrica son a través de cables de alta tension
que provienen de Juchitan de Zaragoza, en donde se encuentra la subestacion que

alimenta al Municipio y otros pueblos vecinos (Fig. 32).

Dentro las

necesidades se encuentra la ampliacion del servicio al resto de la poblacion, asi como

las viviendas con que no cuentan con dicho servicio.
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Fig. 31. Linea de Alimentacion de Energia Eléctrica de Jalapa del Marqués

v' Limpia, Recoleccién y Disposicion de Desechos

La Gestion Integral de los Residuos Solidos Municipales (GIRSM) puede ser definida
como la disciplina asociada al control del manejo integral de los Residuos Sodlidos
Municipales (RSM), reduccién de la fuente, reuso, reciclaje, barrido, almacenamiento,
recoleccion, transferencia, tratamiento y disposicion final, de forma que armoniza con
los principios de salud publica, de economia, de ingenieria, de conservacién, de
estética y de otras consideraciones ambientales, y responde a las expectativas

publicas.

Dentro del servicio de limpia que ofrece el municipio existe solo la de recoleccion de la
basura a domicilio, en la cual el camion solo pasa una o dos veces por semana, lo cual

es insuficiente para recolectar todos los desechos en la poblacion.

Asi mismo el camidn con que se realiza la recoleccion de basura es un volteo de 3
toneladas, no es la adecuada y se encuentra en malas condiciones para prestar dicho
servicio, la basura al ser recolectada es depositada en un Basurero Municipal a cielo
abierto a 10 kilometros de la poblacién, ya que el municipio no cuenta con un relleno

sanitario.

Dentro de la demanda de la poblacién se exige que se mejore el servicio de limpia a

través del paso del camidon con mas frecuencia.

2.4.3.15.- Carreteras, Caminos Rurales y Caminos Cosecheros

La distancia aproximada de la capital del estado a la cabecera municipal es de 220

Kilbmetros.
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El acceso al Municipio se hace por Tehuantepec a partir de ésta ciudad se toma la
carretera panamericana hasta llegar a Jalapa del Marqués, de donde es posible
trasladarse a la ciudad de Oaxaca. Existe transporte publico que traslada a la poblacion

de Santa Maria Jalapa del Marqués a Tehuantepec.

El Municipio de Jalapa del Marqués también cuenta con caminos de terraceria que lo
comunica con sus demas localidades y dicho camino tiene una longitud de 15 a 20
kilometros al limite, el cual actualmente esta en malas condiciones, y se requiere por lo

menos la rehabilitacién de esta vias.

Ademas de estos caminos cabe ser mencidn que en este municipio existen caminos
cosecheros que nunca han sido rehabilitados y en épocas de lluvias para los
campesinos les es imposible sacar sus cosechas, existen en este municipio alrededor

de 25 caminos cosecheros, con longitudes en promedio de 3 kildmetros.

v' Sistema de Transporte

Transporte privado

Un factor importante de medio de desplazamiento en el municipio, es el Transporte
Privado, ya que del total de la poblacién del municipio se desplaza en automdvil,
habiendo vehiculos automotores particulares que circulan en Santa Maria Jalapa del
Marqués para sus distintos destinos, originando con ello, severos congestionamientos

en toda la infraestructura de la red carretera vial, principalmente en los dias de tianguis.

v' Sistema de Transporte Publico de Pasajeros.

En la actualidad en el Municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués, a pesar de que
presenta una cobertura del Servicio de Transporte Publico; brindado por 7 Lineas de
Transporte y una amplitud de 24 taxis el cual tiene su sitio en diferentes direcciones, 19
camionetas de servicio Mixto y 7 Autobuses de pasajeros, la primera linea (taxis) tienen
una problematica muy aguda debido a la gran saturacién de rutas, aunado a lo anterior,

existen problemas de toda indole; como inseguridad, mal servicio, grandes emisiones
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de contaminantes, accidentes automovilisticos y una lucha por ganar el pasaje, sobre
todo porque no cuentan con una unidad de administracion para la subida de los
pasajeros , de este servicio que brindan una linea es con la ruta de Jalapa a

Tehuantepec (Fig. 33).

Figura 32. Sistema de Transporte Publico

En los ultimos afios este medio de transporte ha revolucionado en todo el estado lo que
ha hecho que las personas de esta comunidad lo acepten como medio de transporte
dentro de la comunidad, actualmente se encuentran regidos por un comité de mototaxis
y ya poseen un reglamento interno, este comité se encargan de regular dicho servicio,

actualmente existen 127 mototaxis brindando este servicio.
v Pavimentacion

Los datos que presentan el Il conteo de Poblacion y Vivienda indican que la cobertura

-

de pavimentacién para

el Municipio de Jalapa del Marqués es solo el 45%, mientras que el restante que son la

mayorl’a no se encuentran pavimentadas.

216



Dentro de la demanda de los habitantes indican que es indispensable realizar trabajos
de pavimentacion, asi como de puentes peatonales para transitar en los lugares donde

atraviesan arroyos en épocas de lluvias.
2.4.3.16 Telecomunicaciones

Actualmente el Municipio de Jalapa del Marqués cuenta con servicios de Correos,
Telégrafos Nacionales, SKY, cablevisién recibe las sefiales de la radio con frecuencias
en AM y FM, recibe los periédicos locales y estatales y una Radifusora local. Existe un
radio para el uso exclusivo del Ayuntamiento, y varios centros comerciales cuentan con
estos servicios. Recibe también 3 sefiales de Television. Este servicio esta disponible

en un 90% del total de las casas habitacion (Fig. 34).

Asi mismo en la poblacién existe el servicio de Teléfonos de México (TELMEX), al igual
con dos casetas telefonicas para el publico en general el cual se encuentra ubicado al

costado del Palacio Municipal.
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Fig. 33. Sistema de comunicacion

2.4.3.17 Culturay Deporte

El
muni
cipio
de
Santa

Maria

Jalap
a del Marqués cuenta con 1 casa del pueblo, en la cual
se realizan algunos cursos y talleres, actualmente se imparte cursos de danza folklorica

y bailes en la cual asisten alrededor de 80 personas.

Fig. 34. Biblioteca Municipal y Casa del pueblo del municipio de Jalapa del Marqués

Dentro del Municipio cuenta con una biblioteca publica, en la cual en el 2005 existen
3,021 libros de todos los ambitos, en donde asisten anualmente alrededor de 626
usuarios, de los cuales 55 son adultos, 194 jovenes y 377 nifios, dicha biblioteca

publica es atendido por una persona (Fig. 35).

El deporte en el municipio es el principal medio de recreacién, en donde asisten

alrededor de 100 personas diariamente para practicar algun deporte, en Santa Maria
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Jalapa del Marqués cuenta con 1 Campo de futbol llanero y 1 campo de béisbol
llanero, 3 canchas de basquetbol los cuales se encuentran en malas condiciones. El
deporte mas practicado es el Fuatbol y el Beéisbol. En este municipio existe Una
Regiduria de Cultura y Deporte, el cual estd encargado de realizar todos los eventos
deportivos en coordinacién con los presidentes de cada disciplina deportiva, ya sea
Fatbol, Béisbol, Basquetbol, Voleibol. Existe una liga Municipal de Béisbol categoria

Libre, una Liga de fatbol categoria libre y Veteranos, una Liga Municipal de Basquetbol.

2.4.3.18 Justicia

En el municipio la ley se garantiza a través de un cuerpo colegiado representado por el
sindico procurador municipal, (en base a la ley y apegado a las costumbres) y un grupo
de policia. Los delitos mas comunes es la violencia intrafamiliar, fraudes, robo, pleitos,
amenazas Y lesiones, esto ocasionado por el alcoholismo y la drogadiccion. Segun la
gravedad del delito se remiten a la agencia del ministerio publico federal o estatal. Entre
los delitos registrados por los juzgados de primera instancia, que se han presentado en
el municipio, se encuentran principalmente robo, lesiones, dafio en propiedad ajena,

amenazas, violencia intrafamiliar.

2.4.3.19 Aspecto de capacitacion

En el municipio solo se ha recibido una primera capacitacion y esta ha sido con la
finalidad de elaborar el Plan Municipal de Desarrollo Rural Sustentable mediante la
asistencia técnica de un asesor municipal gracias al programa Soporte que brinda
capacitacion y asistencia técnica al Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable

de Santa Maria Jalapa del Marqués para la elaboracion de este documento.

En la actualidad las necesidades de capacitacibn y asistencia técnica son
imprescindibles en el desarrollo de las actividades productivas y en la implementacion
de programas de apoyos a productores en especial en el desarrollo de la cadena

productiva.

2.4.3.20 Desarrollo humano en la region del Istmo
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El indice de Desarrollo Humano, sirve para medir las posibilidades que tiene una
poblacion de lograr una vida larga y saludable, de ingresar a los diferentes niveles
educativos y de acceder a ingresos que le permitan cubrir satisfactoriamente las

necesidades familiares

El Istmo se encuentra entre las regiones indigenas donde los problemas de desarrollo
humano no estan muy ligados al rezago en la infraestructura o a la ausencia de

oportunidades de acceder a la educacién basica.

Cuadro 23. Desarrollo humano en el municipio de Sta. Ma. Jalapa del Marques

2000 2005

Grado de desarrollo
humano

indice de desarrollo humano 0.7369 0.7315

Medio alto | Medio alto

Fuente: CONAPO; 2005 Chapingo
La Regién Istmo ocupa el cuarto lugar de 25, en lo que respecta al desarrollo humano

en regiones indigenas del pais. Dentro del municipio de Jalapa del Marqués, el grado
de desarrollo humano es medio alto y el indice de desarrollo humano es de 0.7315 (Fig.
36).
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Fig. 35. Desarrollo Humano en la region del Istmo

2.4.3.21 La marginacion en laregion del Istmo
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El grado de marginacion indica las condiciones en las que viven los habitantes de un
municipio a partir del tipo de casa que habitan, el nivel educativo, el nivel de dispersion
en pequefias comunidades, asi como la cantidad de salarios minimos que reciben por

su trabajo

Marginacion en la
Regidén Indigena del Itsmo
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——
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Fig. 36. Marginacién en la region del Istmo
El grado de marginacién en nuestro municipio es Medio, el indice de marginacion es de

-0.3110, con poblacién indigena dispersa

Cuadro 24. Grado e indice de marginacion en el municipio de Sta. Ma. Jalapa del Marqués

2000 2005
Grado de marginacion Medio Medio
indice de marginacion -0.3857 -0.3110

Fuente: CONAPO.

2.4.3.22 Desarrollo de las mujeres e igualdad de géneros

La mujer representa y juega un rol importante en la sociedad, la participacion de las
mujeres en los asuntos de nuestro municipio ya no es tan escasa como afos anteriores,
ya que ocupan cargos en el municipio, recientemente se han incorporado al
ayuntamiento y a los programas con que cuenta el municipio como promotoras de
programas. Asi mismo se puede ver en la grafica siguiente que el desarrollo de la mujer

en materia educativa sigue avanzando.
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La tasa de asistencia escolar en Santa Maria Jalapa del Marqués en el 2005 es de
mujeres 94.6 y de hombres es de 95.0, tasa por cada 100 nifias y nifios de 6 a 15 afios
de edad. INEGI, 2005.

La tasa de alfabetismo de la poblacion de 15 afios y mas en santa Maria jalapa del
Marqués en el afio 2005 es en mujeres 80.0 y en hombres es de 87.2 tasa por cada 100

mujeres (hombres)
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Grafica 9. Desarrollo de las mujeres igualdad de géneros
El grado promedio de la escolaridad en los hombres y las mujeres es de 6.96, el grado
promedio de la de escolaridad de poblacion masculina es de 7.37 y el grado promedio
de escolaridad de la poblacion femenina es de 6.60 en Santa Maria Jalapa del

Marques.
2.4.3.23 Religién

La mayor parte de los habitantes son de religion catélica (74%) y algunas personas de
religion Pentecostés (11.4%). La fiesta anual se celebra del 18 al 24 de enero en honor
a san Sebastian de las flores o martir, el 4 de agosto Santo Domingo de Guzman, del
13 al 18 de agosto se celebra la fiesta de la asuncion de Maria. También celebran
Todos santos, Semana Santa, Navidad y Reyes. En el siguiente cuadro podemos
observar los tipos de religiones que existen en nuestro municipio.

Cuadro 25. Tipos de religiones en Santa Maria Jalapa del Marqués

[Tl [ catdlica ] 12y



5 afos y mas ‘ Total %
9301 6875 74
Total %
1056 11.4
Total %
129 1.4
Total %
1175 12.6
Total %
66 7

Fuente: INEGI, 2005

v' Costumbres y tradiciones

En el municipio existen las costumbres un poco modificadas pero conservando la
esencia espiritual en el ambito socio-religioso se celebran las siguientes festividades
por orden prioritario:

= San Sebastian de las Flores se celebra el dia 19 al 24 de Enero.
» Santo Domingo de Guzman el 4 de Agosto.

= Virgen Asuncion de Maria el 15 agosto

= San Martin de Porres 9 de Diciembre

» Virgen de Guadalupe 12 de Diciembre

Tradicionalmente todas las fiestas patronales cuentan con un mayordomo o comité

organizador y tiene una duracién de 3 o méas dias iniciando la fiesta con la:

Estas festividades comienzan con la tradicional calenda, donde se festeja la bienvenida

del mes de la festividad con sones de la regién, interpretadas por bandas de musica,
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recorriendo las principales calles de la poblacién, acompafiado de las tradicionales

marmotas.

Se realiza una fiesta de coronacion donde se presenta la Reyna de las festividades, al

igual que sus princesas, se invita a toda la poblacion para que asistan.

Para el segundo dia: se lleva a cabo el paseo de las flores en carretas adornadas y
carros alegoéricos y la regada de frutas en donde asisten la Reyna, el capitan de
cabalgata y las capitanas de ese dia, para el recorrido junto con el mayordomo en las
diferentes calles de la poblacion, por la noche se vuelve a invitar a la poblacion para

que se lleve a cabo la Loa y la quema de los fuegos artificiales.

Tercer dia: A medio dia se reunen invitados de deferentes mayordomos o comité de la
poblacion aledafios asi como comités o de la localidad, en el domicilio del mayordomo o
mayordomos que esta celebrando la fiesta portando por ello un atuendo regional propio
del dia aportando estos su cooperacion econdémica voluntaria e intercambio de amistad
y alegria con bebidas y comidas culminando con la eleccién del nuevo mayordomo del

proximo afio de dicha fiesta de pueblo.

Para el cuarto dia el cerrojazo final de las festividades, como ya es tradicional a la
lavada de olla, donde se agradece la participacion de los mayordomos salientes, y

posteriormente se presentan a los nuevos mayordomos para el siguiente afio.

También se celebran la semana mayor (Semana Santa), y el dia de muertos (Todo
Santo).

En las fiestas y sepelios, las familias llevan productos o una cooperacion voluntaria que
va desde los $ 50.00 pesos hasta lo que la persona guste cooperar para apoyar a la
familia, este se escribe en una libreta, para después corresponderle de la misma

manera.

v" Vestimenta
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Utilizan huipiles con sus enaguas y sus respectivos refajos, las trenzas que se hacen
las personas mayores, incluyen un pedazo de listén, esto de acuerdo al color de la
ropa. Actualmente todas las personas en las fiestas lucen sus trajes de Tehuana,

tipicos de la region del istmo con sus respectivos collares o cadenas, esclavas y aretes.

En la vida cotidiana se usan ropas normales a excepcion de las persona mayores de 60
afos que diariamente utilizan sus enaguas, sus huipiles y sus trenzas adornadas con el

liston.

v' Mdusica

Los propios de la region del istmo de Tehuantepec (Sandunga, el medioshiga, el
cantarito)existen: Doce grupos musicales “Los Kramer's, Ave libre, Festival, Oasis
Musical, Melton Show, Dinastia Musical, La Sabrosura, La Clave, Orion, Deniss Digital,
Chachos Show y La Nueva Imagen, y Tres Bandas de musica que participan en

eventos sociales, culturales, religioso y funebre.

2.4.4 EJE ECONOMICO

2.4.4.1 sistemas de produccién

El sistema de produccidon mas importante es:
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» PESCA

Una de las actividades primordiales en nuestro municipio es la pesca, ya que esta
representa uno de los principales sustentos en la familia de los Jalapanecos. Esta
actividad se realiza a través de redes de trasmallos, tarrayas, lanchas de remo y de
motor. Los pescadores dejan tendidas sus redes en la presa 24 horas
aproximadamente, posteriormente regresan a revisar sus redes, en caso de que haya
habido o muy poco pescado, recurren a otra técnica llamada ARREADA, esta consiste
en manejar la lancha en forma paralela a la rede a una distancia de 10 metros
aproximadamente, luego se toma un garrote con la mano y se golpea el agua para

espantar el pescado y se atore en la malla de la rede.

La otra forma de capturar el pescado por medio de TARRAYAS, estos son lanzados en
forma oblicua en el agua y como a los 3 minutos es jalado por medio de un cordon, para

gue después sea revisado.

Las REDES y la TARRAYA tienen una luz, esta va de la malla 8, 8.5, 9, 9.5, 10
principalmente, y entre mayor sea el numero de luz de malla mas grande sera el

pescado a capturar.

» Nuestra produccién agricola

La economia de nuestro municipio se basa principalmente en la agricultura en donde la
modalidad es de riego y de temporal en donde 8 son los productos caracteristicos de la
zona; Se cultiva maiz, frijol, ajonjoli, papaya, meldn, sandia, tomate rojo y verde,

mango, platano, coco fruta, limon, tamarindo, chicozapote, aguacate.
Maiz

De acuerdo al padron de PROCAMPO 2005, sembramos 2,176.6 hectareas de maiz en
el

ciclo primavera-verano y 530.8 en otofio-invierno. Contamos con un padrén de
comuneros

de 415 usuarios del canal de riego
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Se utiliza las tierras de cultivo: la raza, tumba y quema, esta ultima considerando ya
como de riego, principalmente por que se realiza en temporada de mas calor. Es
importante mencionar que nuestros comuneros se han sensibilizado a través del
estatuto comunal en relacién a la proteccion de areas de quema, por medio de las
guardarrayas, aunque no se hacen en la medida requerida que es de 3 0 4 metros.

La produccién de maiz es basicamente para consumo familiar, solo en algunos
ocasiones cuando hay buenas cosechas se vende el excedente. Los mercados a los
gue acudimos se encuentran en la Ciudad de Tehuantepec, pero ahi nos pagan a un
bajo precio, debido a que los comerciantes ya tienen sus proveedores, por eso es
indispensable conseguir un buen mercado para nuestros productos, ya que es un
medio de sustento para cada familia.

El cultivo de maiz, es principalmente de temporal, los maices que se siembran son de
color blanco (conocido como zapalote chico), generalmente esta asociado con cultivos

como: frijol y calabaza

El proceso inicia con la preparacién de la tierra en el mes de mayo y se siembra en
mayo 0 junio. Se realizan como actividades importantes: la limpia, la fertilizacion y el

arrime.

La primera limpia y fertilizacion se realiza con la mano de obra de 12 personas por
hectarea. La dosis de aplicacion de los fertilizantes es de 4 bultos de 50 Kg. de urea 46-
00-00), que aportan Unicamente nitrégeno. La segunda limpia se efectia con la
participacion de 16 personas por hectarea, esta actividad es mas tediosa por realizar el
arrime de tierra que tiene la finalidad de evitar el acame de las plantas durante la

presencia de vientos.
En la cosecha se ocupa la mano de obra de 8 personas, obteniéndose un rendimiento

menor de 1000 Kg./ha. La mayoria de los productores de maiz, almacenan la mazorca

cubierta del totomosle, para evitar la pronta presencia de gorgojo.
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Se presentan en el ciclo diversas plagas como: La gallina ciega, y el gusano cogollero.
Pero no causan dafios severos. No conocen ninguna aplicacion de productos quimicos.
Algunos productores informan que han hecho uso de Parathion Metilico al 2%, para el

control de plagas en general.

En el afio 2005 se destinaron 1,882.0 hectareas para la siembra del maiz grano la cual
tuvo una productividad muy buena, ya que se llego a obtener una produccion de
3,176.1 toneladas, es decir que por cada hectarea sembrada se obtiene 1.68 tonelada

de maiz grano.

Grafica10. Produccion agricola, 2005
Sta. Ma. Jalapa del Marqués
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En el municipio de Santa Maria Jalapa del Marques, 8 son los productos caracteristicos
de la zona; maiz, ajonjoli, coco fruta, frijol, limon, papaya, tomate rojo y meldn, sin
embargo los tres sistemas de produccion que mas destacan por su superficie de
siembra son: maiz con 65.05%, ajonjoli con 27.30% y el coco fruta con el 2.28%.
Mientras que el frijol, limén, papaya tomate rojo y melén representan un 5.29%

respectivamente (Grafica. 10).
En cuanto a su produccion (ton), los que mas producen son: el maiz grano con 3,176.1

que equivale a un 51%; seguido por la papaya con 1,226.9 equivalente a un 19.71%;

coco
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fruta con 613.8 equivalente a un 9.86%; ajonjoli, frijol, melon, tomate rojo y el limén
todos

juntos forman un 19.35%. (Grafica 11)

Grafica11. Produccidn agricola. 2005
Sta. Ma. Jalapa del Marqués
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En cuanto a los rendimientos por (ton/ha) los que mas destacan son: la papaya con
50.37%; el meldn con 15.47 y el limon con12.48%, sabiendo que no destacan tanto en
cuanto a su superficie sembrada, es decir se siembra poco pero en cuanto a
rendimiento (ton/ha) es mayor que los demas sistemas de produccion, y el maiz,

ajonjoli, coco fruta son los 3 sistemas de produccidon que mas destacan por su

Grafica 12. Produccién agricola, 2005
Sta. Ma. Jalapa del Marqués
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superficie de siembra , pero en cuanto a rendimiento (ton/ha) es menor que los demas
sistemas de produccion junto con el frijol, tomate rojo solamente representan el 3.18 del

rendimiento en (ton/ha) respectivamente. (Grafical2)

v" GANADERIA

En Santa Maria Jalapa del Marqués también existe la cria y reproduccién de aves de
corral, ganado bovino, porcino caprino y ovino, los productos que se generan de estas
actividades, se consideran como un complemento de la alimentacién e ingresos

familiares Unicamente como produccion de traspatio.

Existe una diferencia entre la cria de bovinos con las demas especies pues mientras
gue para estos se acostumbran el sistema extensivo y se requiere de considerables

superficies aptas para pastoreo.

Existen también productores de ganado bovino, ovino y caprino, estos son pequefios
propietarios que tienen alrededor de 20 cabezas aproximadamente de las especies
antes mencionadas, y que estas son llevadas a los terrenos de agostadero, al campo, a

los lomerios, a los terrenos con desperdicios de cultivos, etc.

En el caso del los porcinos y aves se utiliza el sistema de traspatio; que implica la
eficiente utilizacion de desperdicios y subproductos agricolas asi como de mano de
obra familiar pues participan mujeres, jévenes y nifios, en cuanto a superficie, tan solo
se requiere el solar familiar, este sistema permite a las familias acceder a la proteina de
origen animal (carne y huevo) a bajos costos en el caso de las aves. Existen alrededor
de 50 personas se dedican la cria de aves de engorda para la venta en la comunidad y
comunidades aledafias. Crian 100 aves cada 2.5 meses, y acumular un pequeiio capital
0 especies para contingencias o fiestas locales en el caso de los bovinos o ovinos y

cerdos.

La cria de cerdos También existen unas 150 personas que crian cerdos en sus casas
cada 8 meses o inclusive hasta el afio. Es importante nivel traspatio porque representa
una forma de acumulacion que se integra de manera eficiente a la economia domestica,
esta afirmacion es Unicamente en el sentido de que se aprovechan desperdicios y mano

de obra que de otra manera no tendrian uso. La forma tradicional en que se lleva a
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cabo esta actividad es que algunas personas los tienen encerrados en pequefios
chiqueros y otras permiten que los animales vaguen libremente por el huerto familiar e

incluso por las calles.

2.4.4.2.- INDUSTRIA

Actualmente en el municipio de Jalapa del Marques, existen 4 unidades econdémicas
para la extraccion de agregados pétreos (arena y grava) los cuales todas poseen
concesiones por parte de la CONAGUA para extraer en el rio material durante todo el

afno. Se fabrican ladrillos, block.

2.4.4.3.- TURISMO

Los lugarefios rentan lanchas para realizar paseos y para la préactica
de pesca deportiva y con esto constituye una actividad de desarrollo econémico de los
vecinos.

2.4.4.4 SERVICIOS

Cuenta con algunos servicios para los visitantes como casa de huéspedes,

Alimentacion y transporte para los visitantes.

» COMERCIO

Existe el comercio en tianguis y miscelaneas donde adquieren productos y articulos de
primera necesidad. Los dias de plaza se pueden observar en el mercado municipal
principalmente en los puestos de comida, verduras, frutas, pescados, mariscos, queso,

ropa, también se pueden encontrar carne de bovino, pollo y cerdo.

Los comercios miscelaneos que se observan la mayoria son de particulares y 3 tiendas
comunitarias DICONSAS el cual estan operando actualmente. Por lo regular, en el
mercado de Tehuantepec, Juchitan y salina cruz se pueden encontrar todas las cosas
gue se necesitan y es factible desplazarse, es una costumbre en las localidades

cercanas de ir a estos mercados por lo menos una vez al mes.
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2.4.4.5.- POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA POR SECTOR

De acuerdo con las cifras del aflo 2000 presentadas por el INEGI, la poblacion
econdmicamente activa del municipio asciende a 2,828 personas, de las cuales se
encuentran ocupadas 2,786 y representa un 98.51% el cual se representa de la

siguiente manera:

Cuadro No. 26 Poblacién econédmicamente activa por sector

SECTOR PORCENTAIJE
PRIMARIO
( AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y 35.06
PESCA)
SECUNDARIO

MINERIA, PETROLEO, INDUSTRIA,
MANUFACTURERA, CONSTRUCCION Y

ELECTRICIDAD 18.55
TERCIARIO

(COMERCIO, TURISMO Y SERVICIOS) 44.54
OTROS 1.83

En cuanto a la poblacion econdmicamente inactiva, representa un 62.22% de la
poblacion de 12 afios y mas, las principales causas de inactividad son: personas
dedicadas a los quehaceres domésticos, estudiantes, incapacitados permanente para

trabajar, pensionados y jubilados y otros tipos de inactividad.

2.4.4.6.- OTRAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS.

Panaderia

La panaderia como actividad econdmica es caracteristica de la comunidad.
Actualmente la mayoria compran la harina de trigo.
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En esta actividad participan las mujeres que cuentan con un horno familiar, donde
elaboran pan para consumo familiar y para la comunidad, fiestas, eventos importantes,
para la venta en el mercado regional, etc. El pan que elaboran es: Pan capricho, pan de
yema, pan de dulce, pan almorrana, pan de hiachi, etc. El precio del pan varia segun el
tamafo y la calidad (que depende de la cantidad de condimentos) que va desde $1 a5

pesos.

v" MERCADO
DE BIENES
El principal mercado regional se localiza en la Ciudad de Tehuantepec y Salina Cruz en
donde concurren las comunidades circunvecinas, en donde todos los dias las personas
van a comprar los productos vendidos en ese mercado. Existen en la region
“intermediarios internos” e “intermediarios externos” que comercializan principalmente
frutales como: melon y sandia en temporada, ademas de papaya y maiz. Los
intermediarios internos son los habitantes de la comunidad que acaparan los productos
(no perecederos) y los intermediarios externos son agentes de fuera que entran a la

comunidad a acaparar los productos.

La comercializacion inicia con la entrega en casa del productor a los intermediarios de
los productos. Estos a la vez, venden los mercados regionales y en la Ciudad de

Oaxaca.

DE SERVICIOS

Los servicios que se podemos encontrar en la comunidad son: servicios de tiendas de
abarrotes, carpinteria, herreria, albafiileria, panaderia, eléctrico automotriz, mecénico
diesel y gasolina, centros de salud, servicio médico particular, odontélogos, licenciados,
contadores, servicio médico veterinario, tortillerias, molinos, halconeros, refaccionarias,

farmacias, por mencionar los mas importantes.

DE TRABAJO
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El jornal en la region para labores de campo se paga a $100.00 pesos, en un horario
de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., los procesos de produccion de los principales cultivos son

intensivos en la utilizacion de mano de obra.

La construccién de la supercarretera ha generado una bolsa de trabajo muy importante
en nuestro municipio, ya que se contrata a las personas para trabajos en general,

ademas que las uniones de volteos de nuestro municipio se han beneficiado de esta.

DE DINERO

Existe en la comunidad, caja de ahorro Tlaxiaquefia, Bansefi, Telégrafos, banco
Banamex (corresponsalia), donde las personas que se encuentran en los Estados
Unidos Mandan dinero para sus familiares y son cobrados en Telégrafos o en el banco

Banamex, y posteriormente algunas personas guardan su dinero en la caja de ahorro.

Los productores inscritos en el Programa de PROCAMPO, reciben apoyos de para el

ciclo de produccion primavera- verano

Por otra parte las mujeres, con el apoyo del programa de Oportunidades, reciben
apoyos para la educacion y alimentacion de sus hijos, este apoyo se entrega cada dos

meses.

» CADENAS AGROALIMENTARIAS.

Las cadenas agroalimentarias encontradas en el municipio son:

A) AGUA EMBOTELLADA. El agua es extraida de pozos que se encuentran dentro de
la misma poblacién y es purificada por varios proceso como el de: cloro y de filtros
especiales. Los envases se limpian y se envasa el agua. Este producto tiene la marca
denominada “El manantial del istmo, purificadora iris, purificadora salud”. Se trasporta

con vehiculos de la empresa a centros de venta en la Cd. Tehuantepec, Salina Cruz,
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Juchitan y en otros municipios circunvecinos y también en las tiendas de abarrotes,

donde el consumidores adquieren este producto.

B) MOJARRA TILAPIA. La cadena agroalimentaria, inicia con la adquisicién de los
alevines en el Centro Acuicola de Jalapa del marqués. La cria de los alevines se realiza
con alimentacion de los planctones existentes en el medio de la presa, hasta que
alcanzan un peso de 400 a 700 gramos aproximadamente. Después se pescan para
prepararlos en alimentos que son adquiridos por las personas que vienen de paso por
el pueblo y quieren probar o degustar una mojarra en los principales restaurantes y
comedores del pueblo. La mojarra al mojo de ajo , en caldo, frita , empapelada,

horneada, asado, son los principales platillos que ofrece este municipio.

La mojarra de este municipio ha sido tan famosa que actualmente desde hace 4 afios
se realiza la feria de la mojarra, en donde se exhiben las mojarras mas grandes que son
capturadas en esa temporada y a si mismo se premia al pescador que la halla

capturado.

Las mojarras que son capturadas en la presa son vendidas en el mercado local y en los
mercados regionales, ademas que son comprados por intermediarios; ya que en esta
poblacion no existe ninguna cooperativa que pueda acaparar todo el producto extraido

de la presa.
» ORGANIZACIONES ECONOMICAS

A) ECOTURISMO (Presa Presidente Benito Juarez)

Jalapa de marques no cuenta con ningun tipo de proyecto ecoturistico, aunque ya
deberia existir; debido a que muchos turistas que pasan por la comunidad tienen la
curiosidad de visitar la Presa Benito Juarez, pero debido a que no hay ningun tipo de
atractivo turistico, los visitantes llegan a ver la presa y se regresan, esto por el hecho de

gue no encuentran las condiciones adecuadas para poder quedarse a conocerla.

PROBLEMATICA
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» Elaboracion de un proyecto de ecoturismo en la cual se puedan analizar y ver las

condiciones para poder establecer el proyecto de ecoturismo en la comunidad, y

a si mismo pedir el apoyo del gobierno, Federal, Estatal y Municipal.

VENTAJAS COMPETITIVAS.
Las ventajas competitivas, son aquellas que nos permiten hacer diferentes los
productos Yy servicios con el resto de los demas.

El ecoturismo que se detecta son personas que gustan por observar la presa y el rio,
recorrer caminos, instalarse en la orilla de la presa y observar una presa limpia,
resultado de la conservacion que debe y deberé ser realizada por sus habitantes.
Muchos de estos turistas, no encuentran algun producto que llevarse de su visita, por lo
que
la elaboracion de artesanias se debe considerar dentro del proyecto ecoturistico.

2.4.5 EJE INSTITUCIONAL
Fig. 37. Palacio Municipal de Santa Maria Jalapa del Marqués

2.4.5.1. Infraestructura y equipo Municipal
» Infraestructuras fisicas

Para la realizacion de las diferentes actividades el Ayuntamiento cuenta con

infraestructuras fisicas como 1 Palacio Municipal, 1 Auditorio Municipal, 1 Mercado
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Puablico, 1 Biblioteca Publica, 1 Casa del Pueblo, asi como materiales que se describen

a continuacion segun la informacion del inventario existente en el Municipio.

Cuadro 27. Inventario Municipal

No. SERIE MUEBLES COSTO
00001 Una bandera nacional con su nicho

00002 Un aire acondicionado

00003 Un archivo metalico de 8 cajones

00004 Una mesa de madera con 6 cajones con vidrio
00005 Dos sillones de cojin y una silla

00006 Una silla deslizable

00007 Un mostrador metalico

00008 Dos teléfonos

00009 Una mesa de madera con 7 cajones, dos cajones nuevo
00010 Un escritorio con 2 cajones entre pafio y madera
00011 Un archivo metalico con 12 cajones

00012 Una mesa de madera con 3 cajones y una silla
00013 Un ventilador de techo

00014 Una mesa metélica

00015 Una mesa de madera

00016 Dos sillas

00017 Un ventilador de techo

00018 Una mesa de madera con 5 cajones

00019 3 sillas

00020 Un ventilador marca Man

00021 Una mesa de madera con 2 cajones

00022 Dos sillas de madera

00023 Una mesa de madera con 2 cajones

00024 Dos sillas

00025 Un ventilador marca Ven Cool

00026 Dos mesa de madera

00027 Dos sillas encoginados

00028 Una mesa con 5 cajones

00029 Una mesa con un solo cajon

00030 Un ventilador marca Man

00031 Dos mesa de madera

00032 3 sillas

00033 Un ventilador de piso marca Ven Cool

00034 Una mesa con 5 cajones y otra con un cajon
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00035 Una mesa de madera con 3 cajones
00036 3 sillas acojinadas

00037 Una mesa de madera

00038 Una mesa metélica con 3 cajones

» Maquinariay Equipos

Cuadro 28. Maquinaria equipo

N° SERIE

MUEBLES

COSTO

Ambulancia marca DODGE modelo RAM 2500 v8 con
placa RS21778

Camioneta DODGE tipo Durango modelo 2005 con 5
puertas color plata

Camioneta CHEVROLET tipo Blazer color gris 5
puertas modelo 2002

Camioneta color verde marca DODGE sin asiento
modelo 85 sin placas

Camioneta CHEVROLET color blanca modelo 97 con
placa R503599 Oax.

Patrulla DODGE RAM , tipo pickup color blanco con
franjas negras modelo 2008 nimero de serie
86192826

Una moto con formadora Caterpillar nimero120g sin
bateria, sin llave

Una Retro Excavadora con el numero CATBFP566
Caterpillar modelo MBER4160 4*4 — 4760

Un Volteo rojo marca DINA con placa RS24068

Un Volteo color naranja marca DINA sin placas
modelo 1992
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Un Volteo color rojo marca FREIGHTLINER

Una Pipa de agua marca VOLKSWAGEN con
capacidad de 10,000 litros

Fig. 38. Inventario Municipal

2.4.5.2.- Caracterizacion del Ayuntamiento

La eleccion de las autoridades municipales se realiza por el sistema de partidos

politicos durando un periodo de 3 afios.

El H. Ayuntamiento esté integrado por: Presidente Municipal, Sindico municipal; cinco
Regidores: Hacienda, Obras, Educacion, Salud, y Ecologia, se cuenta con un equipo de
trabajo integrado por: Secretario y el Tesorero Municipal, un Juez Municipal y dos

comandantes de Policia.

2.4.5.2.1- Organizacion y Estructura de la Administracion Pablica Municipal
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v' Presidente Municipal.- Formular y aprobar el bando de la policia y un bueno
gobierno y ademas reglamentar acuerdos y disposiciones de caracter general
gue se requiere para la organizacion y funcionamiento de la Administracion y de
los servicios publicos .Es el encargado de llevar a cabo la practicas y las
decisiones tomadas por el Ayuntamiento y el responsable de un buen
funcionamiento de la Administracién Publica Municipal cumplir y hacer cumplir la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica
del Estado y la Ley Organica Municipal, los Reglamentos Municipales y las

resoluciones del Ayuntamiento.

v" Sindico Municipal.- Son los encargados de defender los intereses municipales
y de representar juridicamente al Ayuntamiento en los litigios en los que estos
fueren. También son los responsables de supervisar la gestion de la Hacienda
Pdblica Municipal todo ello en la observacion a la Ley Organica Municipal

Vigente.
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v" Regidores.- Son los miembros del Ayuntamiento que tienen a su cargo las

diversas comisiones de la Administracién Publica Municipal.

v' Tesoreria Municipal.- Es el responsable de recaudar los ingresos que
corresponde al municipio conforme lo establece la Ley de Hacienda y la Ley de
Ingresos Municipales, y el manejo de fondos y valores con estricto apego al

presupuesto y la contabilidad y gastos del ayuntamiento.
2.4.5.3 Regionalizacion Politica
El municipio pertenece al VI Distrito Electoral Federal y al V distrito Electoral Local

2.4.5.4 Cronologia de los Presidentes Municipales de Santa Maria Jalapa del
Marqués, Oaxaca
Cuadro 29. Cronologia de los presidentes municipales de Sta. Maria Jalapa del Marqués

. . Periodo de
Presidente Municipal Gobierno

lInocente Vasquez [ 1941-1942
IRafael Morales [ 1943-1944
Vicente Vasquez [ 1945-1946 (No termino)
\Hermelindo Silva H 1946
IPedro v. Garrido [ 1947-1948
Gilberto Matus [ 1949-1950
\Luis pineda Gopar H 1951-1952

/Alberto Morales

1953-1954 (cubri6 4 anos)

[Ernesto Velazquez

1957-1959 (No termino)

[Ezequiel Teran Mora

1960-1962 (No termino)

\Alfredo Garrido Lépez H 1962

\Tereso Sibaja Canseco H 1963-1965

\Joel Robles Meléndez H 1966-1968
\Adolfo Matus Matus H 1969-1971 (No termino)
\Ageo Velasquez Mendoza H 1971
Salvador Villalobos Betanzos [ 1972-1974
Victor Rios Ruiz [ 1975-1977
\Manuel Escobar Altamirano H 1978-1980
\Catarino Vasquez Matus H 1981-1983 (No termino)
Cesar Sibaja Matus 1983
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Rafael Vazquez Velazquez [ 1984-1986 |
\Andrés Estudillo Betanzos H 1987-1989 (No tomo posesion del cargo) |
\Luis Altamirano Sanchez H 1987-1989 |
\Delio Carmona Moran H 1989 (Pdte. Junta adm. Civil) |
\Manuel Calderén Jarquin H 1990-1992 |
Hugo Robles Méndez 1993-1995 (No termino)

IDomingo Mariscal Gémez [ 1995 |
IFélix Garrido Maldonado [ 1996-1998 |
\Cesar Flores Carrefio H 1999-2001 |
\Jorge Gonzalez Matus H 2002-2004 |
\Arturo Grijalva Villalobos H 2005-2007 |

2.4.5.5 Perfil del Presidente Municipal, Sindico y Regidores

v' Presidente Municipal: Es del sexo masculino, con edad 43 afios, originario del
Municipio de Santa Maria jalapa del Marquées, pertenece al grupo Frente
Democratico Unificador Jalapefio, escolaridad técnico en contabilidad,
actualmente cuenta con experiencia en cargos publicos, recibié capacitacion

para este cargo.

v" Sindico Municipal: Es de sexo masculino, con edad de 59 afios, originario del
municipio de Santa Maria Jalapa del marqués, pertenece al grupo Frente
Democratico Unificador Jalapefio, escolaridad secundaria, no cuenta con

experiencia en cargos publicos recibié capacitacion con un asesor juridico.

v' Regidor de Obras: Es de sexo masculino, con edad de 49 afos, es originario
del
municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués, escolaridad Ing. En Desarrollo
Rural, actualmente cuenta con experiencia en cargos publicos, no recibié

capacitacion para este cargo.

v' Regidor de Hacienda: Es de sexo masculino, con edad de 56 afios, es originario

del Municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués, escolaridad normal superior,
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actualmente no cuenta con experiencia en cargos publicos, tampoco ha recibido

capacitacion para este cargo.

Regidor de Educacion: Es del sexo masculino, con edad de 41 afios, originario
de Santa Maria Jalapa del Marqués, pertenece al grupo Frente Democratico
Unificador Jalapefio, escolaridad maestria en educacion, cuenta con experiencia

en cargos publicos, no recibid capacitacion para este cargo.

Regidor de gobernacion: Es del sexo masculino, con edad de 39 afios,
originario de la Col. Presidente Benito Juarez Jalapa del Marqués, escolaridad
secundaria, actualmente cuenta con experiencia en cargos publicos, ya que

recibié capacitacion para desempefiar este cargo.

Regidor de Salud: Es del sexo masculino, con edad de 42 afios, originario de
Santa Maria Jalapa del Marqués, escolaridad secundaria, no cuenta con
experiencia en cargos publicos, pero ha recibido capacitacion para desempefiar

dicho cargo.

Regidor de Ecologia: Es del sexo masculino, con edad de 74 afios, originario de
Santa Maria Jalapa del marqués, pertenece al grupo del Partido Revolucionario
Institucional, escolaridad 2° de primaria , cuenta con experiencia en cargos

publicos, no recibi6é capacitacién para este cargo.

Regidor de desarrollo Urbano: Es del sexo masculino, con edad de 57 afos,
originario de Santa Maria Jalapa del Marqués, pertenece al grupo del Partido
Revolucionario Institucional, escolaridad primaria terminada, cuenta actualmente

con experiencia en cargos publicos, no recibié capacitacion para este cargo.

Regidor de Bienes Municipales: Es del sexo masculino, con edad de 69 afios,
originario de San Cristobal Jalapa del Marqués, escolaridad primaria,
actualmente cuenta con experiencia en cargos publicos, no recibié capacitacion

para este cargo.
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v' Regidor de Pesca: Es del sexo masculino, con edad de 46 afios, originario de

Santa Maria Jalapa del Marqués, escolaridad nivel profesional, actualmente no

cuenta con experiencia en cargos publicos, no recibié capacitacion para este

cargo.

v' Regidora de economia: Es del sexo femenino, con edad de 53 afios, originario

de Santa Maria Jalapa del

escolaridad estudios superiores,

actualmente cuenta con experiencia en cargos publicos y si recibié capacitacion

para este cargo.

2.4.5.6 Ley de ingresos y egresos

2.4.5.6.1 Ley de ingresos
Cuadro 30. Ley de ingresos

INGRESOS PROPIOS

367,800.00

IMPUESTOS

117,900.00
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Apertura, rectificacion, ampliacion, prolongacion, alineamiento,

1 Del impuesto predial 37,900.00
2 | Traslacion de dominio 14,000.00
3 Diversiones y espectaculos publicos 66.000.00
1 | Aseo publico 36,000.00
2 Mercados 37.900.00
3 Panteones 8,000.00
4 Rastros 21,000.00
5 | Certificaciones, constancias y legalizaciones 5,000.00
6 Licencias y permisos 3,000.00
7 Por expedicion de licencias, permisos o autorizaciones para 2,000.00
enajenacion de bebidas alcohdlicas
8 | Agua potable, drenaje y alcantarillado 15,000.00
9 | Servicios prestados en materia de salud y control de 7,000.00
enfermedades
10 | Sanitarios y regaderas publicas 22,000.00

10,000.00

Pavimentacion, bacheo, nivelacion, empedrado y compactacion de

calles

1 Derivado de bienes inmuebles 10,000.00
2 Derivado de bienes muebles 6,000.00
3 | Otros productos 10,000.00
4 Productos financieros 1,000.00
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1 Multas
2 Recargos
3 | Gastos de ejecucion

a) | Fondo Municipal de Participaciones 2,930,430.66
b) | Fondo de Fomento Municipal 1,804,808.91
c) | Fondo de Compensacion 114,175.22
d) | Fondo Municipal sobre el Impuesto a la Venta Final de Gasolinay | 54,618.64

Diesel

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal

7,194,089.00

b)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal

4,179,096.00

INGRESOS EXTRAORDINARIOS 3.00
1 | Empréstitos 1.00
2 Programas Federales 1.00
3 Programas Estatales 1.00

TOTAL DE INGRESOS

16,645,021.43

2.4.5.6.2.- Resumen de Egresos del Municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués

para el ejercicio fiscal 2008.

Cuadro 31. Resumen de egresos del municipio de Santa maria Jalapa del Marques
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GASTO CORRIENTE
Servicios personales
Materiales y suministros
Servicios generales

GASTO DE INVERSION
Bienes muebles e inmuebles
Proyectos productivos

GASTOS DE INVERSION
Obra publica

GASTO CORRIENTE

Servicios personales de seguridad publica
Materiales y suministros

Servicios Generales

GASTO DE INVERSION

Bienes muebles e inmuebles
Obras Publica

TOTAL DE EGRESOS

4,324,626.43

1,956,000.00
461,000.00

1,907,626.43

947,210.00
344,953.00
602,257.00

7,194,089.00
7,194,089.00

2,703,296.00

1,132,400.00
340.000.00

1,230,896.00

1,475,800.00

150,000.00
1325,,800.00

16,645,021.43
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2.4.5.7.- Reglamentacion Municipal

El Ayuntamiento Municipal carece de reglamentaciones municipales en la indagaciéon de
esta informacion se encontraron que existe solo 3 reglamentos municipales los cuales
son: bando de policia y gobierno, bebidas alcohdlicas y reglamento de moto taxis.

Dichos de reglamentos se aprobaron en plena sesién de cabildo.

2.4.5.8.- Prestacion de servicios y su calidad
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En el municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués se encuentran 10 tipos de servicio
qgue actualmente se llevan a cabo por la presente administracion, lo cuales aparecen en

el siguiente cuadro.

Cuadro No. 32 Prestacion de servicios y su calidad

Fuente: CMDRS

2.4.5.7.- Proteccién civil

Servicios Calidad

Deficiencia | Regular |Buena

1.- Agua potable X

2.- Alumbrado publico X

3.- Seqguridad publica X

4.- Drenaje X

5.- Pantedn X

6.- Recoleccion de Basura X

7.- Mantenimiento de Parques y jardines X

8.- Ambulancia X

9.- Pavimentacién X

10.- Justicia X

El Sistema Municipal de Proteccién Civil al igual que los sistemas nacional y estatal, es
un conjunto organico que incorpora y coordina las dependencias y organismos de los

sectores publico, privado y social asentados en el Municipio.

Dentro del Municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués, existe un Consejo Municipal
de proteccion civil con fecha de creacion del dia 24 del mes de mayo del 2008.
Este consejo se encarga de coordinar las acciones de auxilio a la comunidad, consta de

6 grupos de trabajo y realizaran sus actividades referentes a Verificacion y evaluacion
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de dafos, Salud, Seguridad y Vigilancia, Aprovisionamiento y Abasto, Rehabilitacion de

servicios y Busqueda, rescate y salvamento.

El Consejo Municipal Proteccién Civil se integra por:

PRESIDENTE

HECTOR GARRIDO MARTINEZ

SECRETARIO EJECUTIVO EPIFANIO PAZ FLORES

SRIO. TECNICO (TITULAR DE UMPC) |BENITO JUAREZ GOMEZ

CUERPO DEL CONSEJO Grupos de Trabajo

El esquema se muestra como sigue:

2.4.5.7.1.- ESTRUCTURA DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

PRESIDENTE CONSEIO MUNICIPAL

SECRETARIO TECNICO

COORDINADOR DE LA UMPC

GRUPOS DE TRABAIO

SEGURIDAD BUSOUEDA RESCATE Y SALVAMENTO
EVALUACION DE DAROS APROVISIONAMIENTO (ABASTO)
SALUD REHABILITACION DE SERVICIOS

RECONSTRUCCION

CENTRO MUNICIPAL DE OPERACIONES

COMUNICACION SOCIAL

En caso de alguna contingencia en la poblacion se cuenta con una relacion de

albergues que son los siguientes:

Cuadro 33. Relacién de albergues en la comunidad
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Albergue (uso actual)

Ubicacion Exacta

Capacidad

Esc. Prima. Héroes Nac.

Domicilio conocido

500 personas

COBAO

Domicilio conocido

300 personas

Esc. Sec. Tec. # 62

Domicilio conocido

500 personas

Fuente: consejo Municipal de Proteccion Civil (CMPC)

Asi también para la ejecucion de los trabajos existen en la disponibilidad recursos

humanos como son: 36 policias, 2 enfermeras, 5 médicos, 10 choferes, 3 operadores

de maquinaria pesada, 2 electricistas, 8 médicos tradicionales.

En cuanto a recursos materiales existe equipo de radiocomunicacion, 1 bomba de agua,

60 lanchas, combustible el necesario, 10 carretillas, 10 costalillas, 2 pozos, 1 centro de

salud, cuerdas las necesarias.

2.4.5.8.- Transparenciay acceso a la informacién publica

En el presente gobierno existen actualmente buena transparencia sobre el uso y

aplicacion de los recursos, se realizan cada lunes sesiones de cabildo, asi como

reunion para la evaluacion de los trabajos realizados cada mes con el CMDRS, asi

mismo informe semestral de lo realizado, ante la presencia de la poblacién.

2.5 PRINCIPALES PROBLEMAS

Resumen de los principales problemas municipales
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Con base a todo lo anterior analizado, a continuacion se presenta un resumen de los
principales problemas que limitan o impiden el desarrollo del municipio de Santa Maria

Jalapa del Marqués.

CONTAMINACION AMBIENTAL

La contaminacién ambiental en el municipio de Jalapa del Marqués es un grave
problema de tipo social cada vez mas notorio, principalmente la basura que destaca
mas en la cabecera municipal por la gran cantidad de personas que se encuentran
concentradas y en una menor cantidad en las agencias y ndcleos rurales. Normalmente
tiran la basura a cielo abierto, en terrenos baldios, en los rios, arroyos, caminos y
carreteras provocando focos de contaminacion y mal aspecto. En la cabecera contamos
con un camion recolector de la basura, este pasa cada tres dias en la semana y la
disposicion final de la basura va a un basurero municipal a cielo abierto que se
encuentra a unos 15 km de la poblacion, en donde posteriormente se quema. Cuando
se deposita la basura al camion recolector no hay esa conciencia de separar la basura
(organica-inorganica), se tira todo revuelto papel, aluminio, plastico, carton, vidrio,
materiales hospitalarios, etc. En dado caso de seguir con esta problematica en unos 10
0 20 afios aproximadamente se contaminaran los mantos freaticos, los rios, la presa, el
suelo agricola y los pozos para consumo humano por la absorcién de algunos
contaminantes peligrosos, trayendo consigo dafios colaterales a los organismos tanto
acuaticos como terrestres. Para prevenir estos problemas se plantea la implementacion
de un programa de educacion ambiental en nifios, jovenes y adultos del municipio, en
donde se pueda sensibilizar y concientizar del grave problema de la contaminacion
ambiental y sus consecuencias, asi también referidas a la clasificacion de la basura se
puede implementar un centro de acopio en la poblacién y en las escuelas del municipio,
un proyecto de un relleno sanitario para la disposicion final de la basura por ultimo

hacer un estudio para el tratamiento de aguas negras.

APROVECHAMIENTO IRRACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES DEL
MUNICIPIO DE JALAPA DEL MARQUES.
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Las especies silvestres que se encuentran en el municipio de Jalapa del Marqués ha
sufrido cambios por consecuencia de la urbanizacién, la contaminacion ambiental, las
lineas de transmision eléctricas, las lineas carreteras como es el paso de la
supercarretera por nuestro territorio, aunado a todo esto el aprovechamiento sin control
de la flora y la fauna por cazadores y tala montes de otras comunidades, han provocado
un deterioro en cuanto a los recursos naturales del municipio, ya que antes se podia
observar una abundante poblacién de especies de fauna silvestre como es el armadillo,
conejos, la iguana negra, el venado cola blanca y una abundante vegetacién de arboles
maderables, todo eso se ha ido acabando, de seguir con esta problematica en unos 10
o 15 afos, las especies de animales y plantas se extinguiran por completo si no
hacemos nada para recuperarlo. Las localidades del municipio como son: el reparo,
Guiechiquero, Llano Veria, Pefia San Juan, Magdalena Guelavence Y San Cristébal
son las méas afectadas porque viven de los recursos naturales que hay en su localidad.
E | comisariado y las autoridades han planteado soluciones como: reforestacion en
zonas de areas verdes reducidas, el fomento a la cultura para la conservacion de los
recursos naturales, el decreto de un reglamento que establezcan las bases para el uso,

manejo y cuidado los recursos naturales de nuestro municipio.

ESCASEZ DE AGUA ENTUBADA

En el municipio de Jalapa del Marqués una de las muchas necesidades que se
presenta es la escasez del agua potable como problema principal del municipio, ya que
cada afo es lo mismo con el vital liquido.

En lo que respeta a infraestructura tenemos que el agua es conducida por tuberias
galvanizadas y de fierro, pero no se le ha dado mantenimiento por lo que ya estan

deterioradas y obsoletas, ocasionando fugas y desperdicio de agua en el municipio.

Otra de las causas de escasez del agua en la cabecera y agencias, es en temporadas
de sequias, los mantos freaticos tienden a secarse y los pozos que abastecen a los
pobladores bajan su nivel de agua quedandonos sin agua durante un periodo largo

hasta la temporada de lluvia.
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Como sabemos el servicio del agua potable en especial en las zonas mas apartadas del
municipio como a las agencias, nucleos rurales no cubre a toda la poblacion, este ha
ocurrido desde siempre, ya que en especial es dificil la ejecucion de esta obra, no
puede subsanarse por si sola tienen que intervenir las autoridades municipales con las
obras de ampliacién e introduccion de los servicios basicos.

Para poder minimizar este problema se necesita construir tanques de almacenamiento
de agua en las agencias, nucleos rurales y cabecera municipal, ademas mas acciones

para buscar fuentes de financiamiento en dependencias instituciones gubernamentales.

DEFICIENCIA DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS BASICOS PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO

Jalapa del Marqués presenta un rezago en cuanto a obras de infraestructura basica
para los servicios publicos desde la zona urbana de la cabecera municipal hasta el

resto de sus agencias y nucleos rurales municipales.

Los servicios medicos con que cuenta las casas de salud de la cabecera municipal,
agencias y nucleos rurales municipales desde siempre han sido precarios.
Constantemente en todo el municipio falta de equipo de salud, edificios, doctores,
medicamentos necesarios para el diagnostico y el tratamiento de las enfermedades, a
la que se suma el presupuesto que le llega al municipio e muy poco. El personal médico
especializado que atiende en el centro de salud solo presta servicios de primeros
auxilios, tampoco cuenta con los equipos necesarios para trabajar. El centro de salud
en las poblaciones rurales se encuentran desprotegidas, a veces no cuentan ni siquiera
con un doctor 0 en otras ocasiones dejan alguna persona encargada de la casa de
salud, pero nada mas habré cuando llega el doctor. Los pobladores tienen que recurrir
hasta la cabecera municipal para que sean atendidos. De seguir con este problema la
poblacion seguird desprotegida en especial los nifios que se encuentran en las
comunidades rurales del municipio, ya que son los mas vulnerables a sufrir
enfermedades como son: las diarreicas, infecciones respiratorias. Como una solucion
se plantea el equipamiento y rehabilitacion de las casas y centros de salud para que

cuente con el servicio adecuado.
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La infraestructura escolar en general es insuficiente y regular de remodelacion,
rehabilitacion y mantenimiento, ademas de que hacen falta aulas de clases, plazas
civicas, salones audiovisuales, laboratorios, aulas para direcciones, también hace falta
equipamiento, impermeabilizado, bardeado perimetral y acondicionamiento fisico de las
escuelas existente en todo el municipio.

La pobre infraestructura educativa con que cuenta las localidades rurales y cabecera
municipal se ha visto afectado por los estudiantes de las escuelas, ya que sufren una
serie de situaciones tales como: bajos niveles de lectura, desercion escolar e
incapacidad para absorber a los alumnos de educacion preescolar, primaria, secundaria
y el nivel medio superior COBAO, lo cual origina una serie de problemas en el municipio
como son: vagancia, alcoholismo, drogadiccion, pérdida de valores humanos, etc., de
seguir con este problema el municipio de Jalapa del Marqués seguira inmerso en el
rezago de pobreza y marginaciéon.. Como una solucion la autoridad municipal
implementara la construccion de mas aulas en el COBAO, La rehabilitacion y
ampliacién de centros educativos y promocion del deporte y la recreacion, esto no es
suficiente, ya que las mdultiples necesidades en este rubro imposibilitan al gobierno

municipal cubrir todas las necesidades

El estado de deterioro que se encuentran los caminos para llegar a las agencias y
nacleos rurales municipales principalmente la agencia de Santa Maria Guelavence y los
nacleos rurales (pefia San Juan, Colonia Juérez, Llano Veria, El Reparo, Guiechiquero,
etc.) presentan problemas de lenta transitabilidad, mas en épocas de lluvias, les hacen
falta ampliacién, alcantarillado, cunetado y mantenimiento ya que constantemente
presentan derrumbes, deslaves formandose pequefias carcavas en el camino que
provocan blogueos quedando incomunicados a la carretera municipal. Las causas por
las cuales estos caminos han seguido asi es que no se le ha dado rehabilitacién, por
faltas de recursos para ejecutar una obra de revestimiento, de seguir asi con este
problema la poblacion rural corre el riesgo de no poder sacar sus cosechas por lo

intransitable de los caminos en temporadas de lluvias. Para solucionar el problema es
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necesario organizarse mediante comités que se encarguen de gestionar ante otras

instancias y dependencias al revestimiento de dicho camino.

PERDIDA DE VALORES DE LOS HABITANTES DE JALAPA DEL MARQUES

La pérdida de valores de los habitantes de Jalapa del Marqués es una realidad, esto
tiene muchas causas a razén de un resentimiento social de los jévenes a la sociedad,
ya que se sienten excluidos en la poblacion, porque no hay oportunidades para
desarrollarse intelectualmente. Las principales consecuencias son: el respeto a la mujer
se estd perdiendo, violencia intrafamiliar, vandalismo jovenes con problemas de
adiccion como es el alcoholismo y la drogadiccion. En el municipio se plantea un érgano
municipal que proteja a la mujer y le brinde oportunidades de desarrollo intelectual y
econdémico, también es necesario resolver el problema de los jovenes que han caido en
los vicios del alcohol y la drogadiccion. Los padres de familia, profesores y autoridades
municipales coincidan que hayan mas espacios recreativos, ampliacion y mejoramiento
de las escuelas, incentivos educativos, promover mas los valores y la cultura para

revertir este problema.

BAJA RENTABILIDAD EN LA PRODUCCION AGRICOLA GANADERA Y PESQUERA

En el Municipio de Jalapa del Marqués no existe un aprovechamiento sustentable de
los recursos agricolas, ganaderos y pesqueros. Actualmente se observa ciertas
carencias de infraestructura y equipos.

En lo que respecta a la agricultura hay muchas tierras de uso agricola que no estan
siendo utilizadas por los agricultores, los campesinos sefialan como causa problemas
en la preparacion de sus tierras, por los costos elevados de las yuntas y la falta de
maquinaria agricola y equipos sofisticados para la produccion y cosechas de los
cultivos lo que se ha visto que hay una disminucion de los ingresos de los campesinos y
esto hacen que pasen los tiempos de siembra y queden los terrenos sin sembrar. De
persistir este escenario es probable que aumenten los indices de pobreza y desempleo
en las localidades del municipio, hasta la fecha este problema se ha atendido de
manera parcial y desarticulada por las autoridades municipales y comunales. Dentro de
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las posibles soluciones se plantea: la renta de maquinaria para la preparacion de sus
tierras, ya que es el medio mas redituable por menos costo y tiempo. La extension que
cubre el municipio de Jalapa del Marqués dispone de zonas viables para el desarrollo
de actividades agricolas principalmente de maiz frijol, ajonjoli, calabaza, melon, sandia,
etc. No obstante se ha limitado por la falta de maquinaria y equipos necesarios para
llevar a cabo estas necesidades, aunado a la falta de programa de comercializaciéon de
sus productos.

En cuanto al desarrollo ganadero del municipio se lleva a cabo a pequefia escala y con
poco impacto econdmico. La ganaderia es una actividad practicada por las personas
orientadas al mantenimiento de sus animales (ave de corral, ganado porcino, ovino) de
traspatio, bovinos y equinos se mantienen en el campo de pastoreo comunal. Estos
ganaderos estan asociados en la asociacién ganadera local perteneciente al municipio.
Es de gran importancia impulsar la ganaderia, y promover proyectos para gestionar
recursos econdémicos para la construccion de galeras, corrales, infraestructura
necesaria para el mantenimiento de sus animales, asi como para la adquisicion de
organismos mejorados, forrajes, medicamentos y cursos de capacitacion para el manejo
de los animales.

El desarrollo pesquero es una de las actividades que mas ingresos trae a la poblacion
de Jalapa del Marqués, pero se ha venido incrementando la poblacion de pescadores y
el mal manejo como se ha venido coordinando para la captura de la mojarra ha existido
un agotamiento del recurso pesquero, trayendo consigo el desempleo y la migracion.
De continuar con esta situacion se estima que la mojarra pueda agotarse en un plazo
no mayor de 10 a 15 afos de seguir con esta practica inadecuada, para ello los propios
pescadores han establecidos medidas como son acuerdos internos, pero sin embargo
no han sido respetadas por lo que no se ha logrado el objetivo deseado, esto debido a
gue autoridades federales competentes no han realizado acciones de vigilancia
necesarias para reforzar la supervision.

Asi mismo no hay un programa de comercializacibn que permita darle un valor
agregado a la mojarra. Con base a esta probleméatica se considera necesario gestionar
cursos de aprovechamiento racional asi como hacer un consenso de pescadores,

capacitacion para la comercializacion de sus productos pesqueros. Ademas es
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importante que intervengan las autoridades correspondientes a la explotacion de los
recursos pesqueros a fin de regular la explotacion de este recurso, establecer vedas
temporales, mejores practicas de pesca, capacitacion, de igual manera es importante
gestionar recursos para la construccion y equipamiento de una planta (frigorifica),
hieleras, congeladores y vehiculos para la distribucion de sus productos, asi como
también adquisicion de artes de pesca, también se requiere de personal con
conocimientos en el area para la buena administracion del proyecto, por lo que se

necesita del recurso por parte del gobierno.

POCO APROVECHAMIENTO DEL AGUA DEL CANAL DE RIEGO

Se ha reducido el aprovechamiento del agua del canal de riego, esto segun los
campesinos desde hace ya unos 5 afios hasta la fecha debido a que casi el 85% del
mddulo de riego numero 1 que consta de 25.500 km se encuentra en estado de
deterioro y abandono afectando a casi la totalidad de los 415 usuarios con cultivo de
riego; la causa es porque el comité que administra el modulo no ha realizado labores de
rehabilitacion a los canales y drenes ya que este se encuentra enmontado azolvado, las
cuotas de mantenimiento no alcanzan a financiar estas labores y ademas de que estos
representantes no han encontrado la manera de gestionar recursos ante las
dependencias correspondientes lo que ha originado es que haya desperdicios de agua,
ya que el agua no cubre la totalidad de los cultivos y una reduccién de la productividad
de los cultivos, de seguir con este problema en unos 4 afios resultard imposible la
conduccion del agua y afectard a los productores de los productos basicos como son:
maiz, frijol, ajonjoli, sorgo, papaya, meldn, sandia, etc. Por lo cual los usuarios han
buscado alternativas para subsanar este problema mediante un proyecto de
rehabilitacion y revestimiento que se encuentra en proceso de gestion del proyecto pero
solucionara parte del problema. Dentro de las soluciones planteadas estan la formacion
de comités de limpia y desazolve, represas, revestimiento de canales y adopcién de
nuevas técnicas de riego; los recursos que se esperan obtener no compensan la poca
capacidad organizativa de los usuarios que solo esperan acceder a recursos federales

para solucionar sus problemas.
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INADECUADA REGLAMENTACION QUE REUNE LA CONVIVENCIA COMUNITARIA
El ayuntamiento actual carece de reglamentos y de la ley municipal del mando de

policia y buen gobierno, podria decirse que el ayuntamiento no posee los documentos

que comprueben

la existencia de esta ley por eso se propone la solucion en la

formulaciéon del reglamento del bando de policia y buen gobierno, asi como algunos

reglamentos que son necesarios para darle un orden al municipio como son: un

reglamento de transito, reglamento de control de bebidas alcohdlicas, reglamento de

servicios a sexoservidoras, conservacion de los recursos naturales.

2.5.1 MATRIZ DE PRIORIZACION DE PROBLEMAS

Cuadro No.34 Matriz de priorizacién de problemas

ESCASEZ
DE AGUA
ENTUBADA

ESCASEZ
DE AGUA

ESCASEZ
DE AGUA

ESCASEZ
DE AGUA

ESCASEZ DE
AGUA

ESCASEZ DE
AGUA

ESCASEZ DE
AGUA

ENTUBADA | ENTUBADA | ENTUBADA | ENTUBADA ENTUBADA ENTUBADA
CONTAMIN | DEFICIENCI | CONTAMIN | BAJA POCO CONTAMINAC
ACION A DE ACION RENTABILIDA | APROVECHA | ION
AMBIENTAL | INFRAESTR | AMBIENTAL | DENLA MIENTO DEL | AMBIENTAL
UCTURA DE PRODUCCION | CANAL DE 3
SERVICIOS AGRICOLA, RIEGO
BASICOS GANADERA Y
PESQUERA
DEFICIENCI | APROVECH | BAJA POCO APROVECHA
A DE AMIENTO RENTABILIDA | APROVECHA | MIENTO
INFRAESTR | IRRACIONA | DENLA MIENTO DEL | IRRACIONAL
UCTURA DE | L DE LOS PRODUCCION | CANAL DE DELOSR.NN. |2
SERVICIOS | R.N. AGRICOLA, RIEGO
BASICOS GANADERA Y
PESQUERA
DEFICIENCI | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | ¢
A DE DE DE DE
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DE SERVICIOS INFRAESTR | INFRAESTRU | INFRAESTRU | INFRAESTRU
BASICOS UCTURA DE | CTURA DE CTURA DE CTURA DE
SERVICIOS | SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS
BASICOS BASICOS BASICOS BASICOS
PERDIDA BAJA BAJA PERDIDA
RENTABILIDA | RENTABILIDA
DE DENLA DENLA DE
PRODUCCION | PRODUCCION 1
VALORES AGRICOLA, AGRICOLA, VALORES
GANADERA Y | GANADERA Y
PESQUERA PESQUERA
BAJA POCO BAJA
RENTABILIDAD EN APROVECHA | RENTABILIDA
LA PRODUCCION MIENTODEL |DENLA
AGRICOLA, CANAL DE PRODUCCION |5
GANADERA Y RIEGO AGRICOLA,
PESQUERA GANADERA Y
PESQUERA
POCO POCO
APROVECHAMIENTO APROVECHA
DEL CANAL DE MIENTODEL |4
RIEGO CANAL DE
RIEGO
INADECUADA
REGLAMENTA
QUE REGULE 0
LA CONVIVEN
COMUNITARIO

Fuente: CMDRS 2008

Orden de prioridad de problemas en base al criterio del Consejo Municipal de Desarrollo

Rural Sustentable.

1.- Escasez de agua entubada

2.- Deficiencia de infraestructura de servicios basicos para el desarrollo comunitario

3.- Baja rentabilidad en la produccién agricola, ganadera y pesquera

4.- Poco aprovechamiento del agua del canal de riego

5.- Contaminacion ambiental

6.- Aprovechamiento irracional de los recursos naturales del municipio

7.- Pérdida de valores de los habitantes de Jalapa del Marqués

8.-Inadecuada reglamentacion que regule la convivencia comunitaria

2.5.2 ARBOLES DE PROBLEMAS
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Cuadro No.35 Arbol de problemas (Escasez de agua entubada)
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-Red de distribucion en mal
estado

-Bomba con poca potencia

-Tanque de almacenamiento
con poca capacidad

-Fuga en lineas de conduccién
-Crecimiento poblacional
-Tomas clandestinas

-Falta de conciencia del buen
uso y cuidado del agua

-Contaminacién por basura y
aguas sucias

-Falta de mantenimiento de los
pozos

-Falta de organizacion para
mantener en buen estado los
pozos

-No hay obras de captacion de
agua

-Infraestructura de distribucion
insuficiente

-Urbanizacion

-Sobre  explotacion de los
mantos freaticos

ESCASEZ DE
AGUA ENTUBADA

-Desperdicios de agua y
disminucion de cobertura

-Falta presion en lineas

-Disminuciobn en la dotacion
domiciliaria

-Interrupcion del servicio

-Aumento de la demanda de
suministro

-Disminuye la capacidad financiera
del sistema

-Desperdicio del agua
-Enfermedades gastrointestinales
-Poco almacenamiento del agua

-Agua insuficiente para uso
humano

-Existe el constante riesgo que no
llegue el agua en época de sequia

-Escasez del agua en los pozos de
abastecimiento en  agencias,
nacleos rurales y cabecera
municipal.

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.36 Arbol de problemas (Deficiencia de infraestructura de servicios basicos para

el desarrollo comunitario)
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CAUSAS

PROBLEMA 2

EFECTOS

a) Educacion

-Falta infraestructura, falta de

espacios educativos

-Falta de organizacion de los

comités de las escuelas
-Rezago educativo

-Falta de mobiliario y equipo en
las escuelas

-Luz eléctrica insuficiente en las

escuelas rurales
-Falta de
educacion de padres a hijos

-Bajo presupuesto al municipio y
no alcanza para satisfacer todas

las necesidades
b) Salud
-Falta de medicinas.

-Personal insuficiente (medico y

enfermera de base)

-Falta de capacitacion a las

auxiliares de salud

-Falta de infraestructura medica
- Falta de inmobiliario (escritorio,
camillas, anaqueles, equipo de
computo) en el centro de salud.

- Falta de medicamentos (para
enfermedades crénicas; diabetes,
hipertension)

-Falta de organizacion para dar
platicas de salud

- Falta de fomento al cuidado de la
salud

c) Caminos
-Bajo presupuesto del municipio para
cubrir todas las necesidades del
municipio

-El municipio se encuentra rezagada
en cuanto a infraestructura social

d) Servicios basicos
-Los habitantes se resisten a pagar

fomento a la

DEFICIENCIA DE
INFRAESTRUCTURA
DE SERVICIOS
BASICOS PARA EL
DESARROLLO
COMUNITARIO

-Bajo nivel académico
-Ausencia escolar

-Perdida del deseo de seguir
estudiando
-Vandalismo, delincuencia,

drogadiccion, alcoholismo, etc.
-Sueldos muy bajos

-Pocas oportunidades de un mejor
nivel de vida

-Dificil incorporacion al mercado
laboral

-Sobrepoblacién en las aulas
-Aprovechamiento inadecuado de
materiales y equipos con que se
cuenta

-Bajos  rendimientos en el
aprendizaje por los alumnos
-Constantes enfermedades
cronicas

-No hay control de enfermedades
-Los habitantes tienen que acudir a

Tehuantepec, Salina Cruz o Oaxaca para
enfermedades que no son tratadas en el
municipio

-La hospitalizacion fuera del municipio
representa un costo alto e inaccesible

-Los enfermos corren un mayor riesgo de
morir en el traslado al hospital

-Manejo inadecuado de medicamentos

-No hay control de enfermedades graves
(crénicas)

-Por no haber un buen equipo las
personas son trasladadas a otros
lugares

-Inundaciones en temporadas de
lluvias, baches
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impuestos -Dificultad para transportar sus

Conflicto polfti productos
“-ONHcto potitico -Caminos de dificil acceso e
-Bajo presupuesto del municipio y no Inseguros

alcanza para satisfacer las

necesidades _ _ )
Bajo nivel de vida

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.37 Arbol de problemas (Baja rentabilidad en la produccién agricola, ganadera y
pesquera)

CAUSAS PROBLEMA 3 EFECTOS
-Falta de asesoria para el combate -Cosecha insuficiente para todo el
a las plagas afio
-Poca infraestructura productiva en -Dificultad para encontrar mercados

actividades agricolas
-Dificil venta de sus productos
-Baja disponibilidad de agua

BAJA
RENTABILIDAD EN | _Baja calidad de cultivos

_Manejo inadecuado de los cultivos | LA PRODUCCION

AGRICOLA,
GANADERAY
PESQUERA -Altos costos de produccion que se
-Alto costo de insumos agricolas generan por parte de los productores

o en los cultivos
-Desconocimiento de los

programas de ayuda para el campo

-Perdida de las cosechas por plagas y
enfermedades

-Falta de capacitacion en los
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cultivos

-Falta de Caminos cosecheros

-Falta de organizacion de los
productores

-Falta de asesoria sobre la
seleccion de semillas para la
siembra de papaya, maiz, frijol

-Falta de fomento al uso de abonos
orgénicos

-Acaparadores o intermediarios en
la venta de los productos

-Falta de infraestructura para la
explotacion de ganado (bobino,
ovino, porcino) y aves de corral de
traspatio

-Falta de organizacién de los
pescadores

-No existe un lugar donde puedan
almacenar los pescadores sus
productos (centro de acopio)

-Siembras de manera tradicional sin
técnica

-Menos ganancias

-Baja productividad

-Debilitacién de suelos

-Resistencia de las plagas
enfermedades a los agroquimico

-Abigeato

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.38 Arbol de problemas (Poco aprovechamiento del agua del Canal de Riego)
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-El canal de riego se encuentra
remontado y sucio

-Cuotas insuficientes

-Infraestructura deteriorada y
obsoletas

-Los usuarios esperan que el

gobierno les solucione el
problema
-Falta de la capacidad

organizativa

-No se ha conformado comités
de limpia

-Falta de asesoria sobre el uso
adecuado del agua en los
terrenos de riego

-Falta capacitacion en el uso
del agua.

POCO
APROVECHAMIENTO
DEL AGUA DEL
CANAL DE RIEGO

-Productores afectados reducen su
Ha. de siembra

-Desperdicios del agua de riego

-Dificil conduccion del agua

-El agua no cubre la totalidad de los
terrenos de riego

-Insuficiente agua para los cultivos

-Bajo rendimientos en cultivos
agricolas

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.39 Arbol de problemas (Contaminacién ambiental)
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CAUSAS

PROBLEMA 5

EFECTOS

-Falta unidades de recoleccion
de RSM

-No hay control en los tiraderos
municipales

-Los tiraderos estan mal
ubicados

-Vertederos de aguas negras a
corrientes de agua de aguas sin
tratamientos

--No existen reglamentos de los
manejos de los RSM

-Quema de basura dentro de la
comunidad

-Existencia de tiraderos
clandestinos

-Falta de tratamiento de
desechos hospitalarios

-No hay manejo de los
desechos industriales

-Basurero a cielo abierto

-Urbanizacioén

CONTAMINACION
AMBIENTAL

-Los RSM se acumulan en los
domicilios o tiraderos baldios

-Los espacios destinados se
saturan

-Producen escurrimientos en
afluentes y terrenos bajos

-Contaminacion de las corrientes
de agua

-Se mezclan desechos organicos-
inorganicos y contaminantes

-Producen humo y causan
enfermedades en la piel (dioxina)

-Contaminaciéon de espacios de
otro uso

-Propagacion de enfermedades

-Contaminacion con material
peligroso

-Los habitantes que se encuentran
cerca de los rios, presentan mas
problemas

-Contaminacion de los mantos
freéaticos

Fuente: CMDRS 2008
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Cuadro No0.40 Arbol de problemas (Aprovechamiento irracional de los Recursos
naturales del municipio)
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-En el municipio no existe un
reglamento en donde se
estipule el uso y conservacion
de los recursos naturales

-En el municipio no se ha hecho
un programa de conservacion
de los recursos naturales

-Aprovechamiento sin control de
la fauna silvestre principalmente
la caza indiscriminada del
venado cola blanca, la iguana
negra, conejos y algunas aves
silvestres como la chachalaca,
palomas y codorniz

-Falta de cultura para la
conservacion de los recursos

-Falta de organizacion para la
preservacion de los recursos
naturales

-Tala inmoderada

-No existe reconocimiento legal
del territorio

APROVECHAMIENTO
IRRACIONAL DE LOS
RECURSOS
NATURALES
DEL MUNICIPIO

-Inadecuado uso, manejo,
aprovechamiento y conservacién de
nuestros recursos naturales en el
municipio

-Extincion de las especies de fauna
silvestre

-Conflicto territorial

-Extincion de la flora de nuestro

municipio
-No hay respeto por los limites
territoriales por parte de otra

comunidades (invasién de territorio)

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.41 Arbol de problemas (La pérdida de valores de los habitantes de Jalapa del

Marqués)

269




CAUSAS

PROBLEMA 7

EFECTOS

-Desercion escolar y migracion

-perdida del respeto (valores
civicos 'y de convivencia
comunitaria

-Divisibn comunitaria
-Violencia intrafamiliar
-Falta de educacion

-Problemas de analfabetismo en
las agencias y ndcleos rurales

-Venta de sustancias nocivas
para la salud a menores de
edad

-Ausentismo en las escuelas

-Los jovenes estan olvidando su
cultura y sus valores

-Los habitantes migran a otros
lugares a buscar mejores
oportunidades de trabajo

-Drogadiccién y alcoholismo

-Indiferencia para promover y
fomentar la cultura

-Se estd  perdiendo las
costumbres en la comunidad
-Desempleo

-Desconocimiento de los

derechos de la mujer

LA PERDIDA DE
VALORES DE LOS
HABITANTES DE
JALAPA DEL
MARQUES

-La falta de empleos e ingresos
hace que emigre la poblacion

-Falta de impulso a la cultura en la
comunidad

-Carencia o no a la aplicacion de
los valores de los individuos

-La desintegracion familiar

-Falta de rescate y fortalecimiento
de nuestros usos y costumbres

-No hay oportunidades de empleo
en el municipio

-Una baja cobertura y calidad de la
educacion

-No se promueve la formacién
académica y profesional de
nuestros jévenes

-Es una educacién baja en calidad
de cultura

-Mujeres abandonadas

-Poco interés hacia la cultura en
nuestro municipio

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No. 42 Arbol de problemas (Inadecuada reglamentacion que regule la convivencia

comunitaria)
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CAUSAS

PROBLEMA 8

EFECTOS

-No se respeta el reglamento
interno

-Cantinas en el centro de la
poblacion

-Una parte de la poblacion por
diferencias n cumplen con los
acuerdos que se tienen en los
reglamentos de la poblacion

-EI ayuntamiento no ha
actualizado la ley de bando de
policia y buen gobierno

-No hay vigilancia en el
municipio en las entradas y
salidas de la poblacién

-En la poblacién actualmente
hay wuna inseguridad publica
pobre y de falta de calidad

-No existe un reglamento en
donde se estipulé el usos y
preservacion de los recursos
naturales

INADECUADA
REGLAMENTACION
QUE REGULE LA
CONVIVENCIA
COMUNITARIA

-Se crean adicciones a una
temprana edad

-No hay respeto en los
reglamentos del municipio

-Hay asaltos en las tiendas de
auto servicio

-Inseguridad

-Existen conflictos de tipo territorial
dentro del municipio por invasion
de tierras.

-Cazadores de otras comunidades
invaden el territorio del municipio
sin permiso alguno, ya sea para
cazar animales en peligro de
extincibn o talan arboles de
manera desproporcionada y sin
permiso alguno.

Fuente: CMDRS 2008
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82.5.3 ARBOLES DE SOLUCIONES

Cuadro No.43 Arbol de soluciones estratégicas (uso sustentable del agua)

CONJUNTO DE SOLUCIONES

SOLUCION
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

-Rehabilitacion del sistema de

distribucién
-Adquisicion de nuevos equipos

con mas potencias

-Reparacion de fugas en el
sistema de conduccion

-Construcciéon de tanques con
mas capacidad y en ubicacion
estratégica

-Ampliacibn de la red de
distribucién a colonias de nueva
creacion

-Elaborar la actualizacion de los
usuarios

-Concientizar en el usos del agua

-Capacitacion  sobre el
racional del agua

uso

-Organizacion de los comités de
agua

-Introducir una red de distribucién
de agua potable por tuberia de
fierro en las localidades faltantes

-Reglamentos sobre el
cuidado del agua

uso y

-Cambiar la infraestructura de
distribucibn de manguera por

uSoO
SUSTENTABLE DEL
AGUA

-Sistema de distribucion
eficiente

-Agua en abundancia en
los hogares del municipio

-No existe desperdicios por
fugas en las lineas de
conduccion

-Existencia de agua de
manera permanente

-Todas las colonias
contaran con  servicios
domiciliarios

-Todos los usuarios

cubrian con sus cuotas por
el servicio

-Evitar el mal manejo del
agua y su utilizacion

-Buen funcionamiento de
los comitées de agua
potable

-Acuerdos entre comités y
autoridades municipales

-Infraestructura de
conduccion de agua en
buen estado

-Programa de reforestacion
en zonas de
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tuberias de fierro en las abastecimiento de agua
localidades faltantes

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.44 Arbol de soluciones estratégicas (Mejoramiento de Infraestructuras para
el desarrollo comunitario
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a) Educacion
-Construccién y ampliaciéon de los
espacios educativos
-organizacion de los comités de
educacion para promover
acciones conjuntas con las
autoridad municipal y estudiantil
-construir aulas faltantes en los
diferentes centros escolares del
municipio
-Dotar de centro de computo y
bibliotecas a los diferentes
centros educativos del municipio
-ampliar el servicio de energia
eléctrica en las escuelas rurales
-construccion de plazas civicas y
bardeado perimetral de las
escuelas
-capacitar a los comités y padres
de familia donde y como solicitar
apoyos escolares

b) Salud
-Equipar de mobiliario y equipo a
las casa y centro de salud
-Abastecimiento  oportuno 'y
constante de medicamentos
-Construccion de centros de
salud en puntos estratégicos del
municipio
-Establecimiento de un hospital
general de segundo nivel
-Fomentar la asistencia a platicas
sobre el cuidado de la salud
-Capacitar a las auxiliares de
salud sobre el uso,
administracion y suministro de
medicinas
-Organizar y fortalecer a los
comités de salud para gestionar
el abastecimiento de
medicamentos
-Fomentar el cuidado de la salud
en todos los hogares

c) Caminos
-Construccién
vehicular
-Rehabilitacion y

de puente

revestimiento

MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURAS
PARA EL
DESARROLLO
COMUNITARIO

-Espacios educativos
suficientes

para las agencias, nucleos
rurales y cabecera
municipal

-Alto nivel de aprendizaje
-Escuelas y educacion de
mejor nivel

-Mayor alumnado
mejor calidad de vida

con

-Mejor  aprovechamiento
escolar

-Centro de computo en
todas escuelas del
municipio

-Alto nivel de
aprovechamiento escolar
-Poblacion mayor
organizada

-Poblacion mejor
preparada

-Poblacion

econdémicamente mejor

-Casas de salud en buen
estado

-Doctores permanentes en
los centros de salud
-Centros y casas de salud
con suficientes
medicamentos

-Prestacién de servicio de
salud de alta calidad
-Auxiliares de salud
capacitada para atender
cualquier emergencia

-Disminucion de
enfermedades cronicas
-Poblacion sana y
saludable

-Centros de salud en

todas las localidades del
municipio
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de caminos que conducen a las
agencias y nucleo rurales
-Construccion de cunetas

d) Servicios béasicos
-Introduccién y ampliacién de los
servicios  basicos en las
agencias, nucleos rurales vy
cabecera municipal

-Caminos transitables,
seguros y facil acceso a
las agencias, nucleos
rurales de la poblacion

La cabecera municipal,
agencias y nucleos rurales
reduzcan el rezago en
cuanto a infraestructura
social

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.45 Arbol de soluciones estratégicas (Altos rendimientos en las
producciones agricolas, ganaderas y pesqueras)

CONJUNTO DE SOLUCIONES

SOLUCION
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO
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-Impulsar el abatimiento de plagas
-Fomentar la rotacion de cultivos
-Apertura de caminos cosecheros
-Reactivar y ampliar represas para
una mayor captacién de agua para

los cultivos

-Organizacion de
agricolas.

productores

-Fomentar la aplicacion de abonos
organicos

-Apoyos de subsidios para el campo
Capacitar a los agricultores sobre el
uso adecuado del agua para riego

-Capacitar a agricultores sobre el uso
adecuado de fertilizantes y
agroquimicos

-Realizar estudios de mercado de los
productos

-Adquisicibn de maquinarias Yy
equipos  sofisticados para la
produccién y cosechas de cultivo

-Adquisicibn  de equipos para
desarrolla el potencial productivo de
los pescadores

-Infraestructura para desarrollar las
actividades ganaderas

ALTOS
RENDIMIENTOS EN
LA PRODUCCION
AGRICOLAS,
GANADERA Y
PESQUERA)

-Cosechas suficientes de los
granos basicos para todo el
afo

-Cultivos sanos libres de
plagas

-Suelos sanos y ricos para la
produccién de los diferentes
tipos de cultivos agricolas

-Infraestructura
campo

para el

-El estudio de mercado a
ayudado para que los
productores comercialicen a
un buen precio

-Caminos de acceso para ir
por las cosechas

-Organizacion consolidadas
por cultivo agricola 'y
fortalecimiento de la
asociacion ganadera

-Mayores apoyos por parte
del gobierno

-Mayor fertilidad de los
suelos

-Ré4pido progreso de las
familias de todo el municipio

-Habra un desarrollo mayor
en cuanto a la produccion
pesquera

-Municipio con mejor posicion
econlémica

-Fortalecimiento de la
actividad pesqueras

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.46
agua del canal de riego)

Arbol de soluciones estratégicas (Aprovechamiento racional del
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CONJUNTO DE SOLUCIONES

SOLUCION
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

-Rehabilitacién

-Revestimiento

-Modernizacion del modulo de
riego No. 1
-Conservaciéon del modulo de

riego No. 1

-Adopciones de mejores técnicas
de riego

-Capacitacion a los agricultores
sobre el correcto uso del agua en
sistemas de riego

-Fomentar el cuidado del agua en
los terrenos de riego

-Mejora la infraestructura de riego

APROVECHAMIENTO
RACIONAL DEL
AGUA
DEL CANAL DE
RIEGO

-Contar con un modulo de
riego eficiente

-Disminuir el desperdicio
del agua de riego

-Usuario capacitados en el
uso eficiente del agua de
riego

-Adopcion  de  nuevos
sistemas de riego

-Agua suficiente para el
riego en los terrenos de
cultivo

-Altos rendimientos de los
cultivos

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.47 Arbol de soluciones estratégicas (Manejo de los residuos soélidos

municipales)
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CONJUNTO DE SOLUCIONES

SOLUCION
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

-Adquisicion de unidades de

recoleccion

-Reglamentacién de los tiraderos
municipales

-Ubicar  estratégicamente los
tiraderos municipales

-Construccion de plantas de
tratamiento de aguas negras

-Implementar la reglamentacion
de manejo de RSM

-Vigilancia de los puntos criticos y
susceptibles de uso (como
tiraderos clandestinos)

-Manejo adecuado de residuos
hospitalarios o industriales

-Cursos de sensibilizacion y
concientizacion ambiental

-Clasificacion de los desechos

-Hacer un programa de Educacion
Ambiental

-Impartir cursos de capacitacion
ambiental

MANEJO DE LOS
RESIDUOS
SOLIDOS
MUNICIPALES

-Recoleccion
oportuno

eficiente vy

-Sociedad con tiraderos

con normatividad

-Suelos limpios y sin
contaminantes

-Agua reutilizables para
otros usos
-Sociedad adecuada vy

actuando dentro de la ley

-Municipios con tiraderos
definidos y bien ubicados

-Manejo adecuado de los
residuos altamente téxicos

-Establecimiento de un
Relleno Sanitario

-Manejo adecuado de la
basura mediante la
separacion de residuos
organicos e inorganicos

-Construccion de un centro
de acopio

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.48 Arbol de soluciones estratégicas (conservacion de los recursos

naturales en el municipio de Jalapa del Marqués)
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CONJUNTO DE SOLUCIONES

SOLUCION
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

-Formular un
conservacion de
Naturales en el
Jalapa del Marqués

programa de
los Recursos
municipio de

-Formular un reglamento en
donde se estipule el uso vy
preservacion de los recursos
naturales

-Plan de ordenamiento ecolégico
territorial

-Fomentar la cultura de la
conservacion de los recursos
naturales

-Conformar un
vigilancias en
nucleos rurales

consejo de
las agencias vy

-Falta de organizacion para la
preservacion de los recursos

CONSERVACION
DE LOS
RECURSOS
NATURALES
EN EL MUNICIPIO
DE JALAPA DEL
MARQUES

-Establecimiento de un
proyecto de UMAS del
venado cola blanca y de la
iguana negra

-Reconocimiento de
nuestro territorio

-Implementar un programa
de reforestacion

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.49 Arbol de soluciones estratégicas (Rescate de los valores en los
habitantes de Jalapa del Marqués)
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CONJUNTO DE SOLUCIONES

SOLUCION
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

-Gestionar cursos de capacitacion
para promover el autoempleo

-Generar ingresos en los j6venes
estudiantes

-Valores civicos y convivencia
comunitaria
-Formular un reglamento para

prohibir y castigar a los comercios
gue vendan productos que sean
nocivas para la salud a menores de
edad

-Una alta cobertura y calidad de la
educacion

-Centros de rehabilitacibn para
personas  con problemas de
drogadiccion y alcoholismo

-Elevar la casa de la cultura en
nuestra casa del pueblo

-Promocion 'y defensa de los
derechos de la mujer

-Formular acciones permanentes
para preservar la cultura y sus
valores del municipio

-Fomento y desarrollo a la cultura y
el deporte

-Promocion de los valores
-Promocioén de la cultura

-Abatir el analfabetismo en nuestro
municipio

-Espacios recreativos

RESCATE DE LOS
VALORES EN LOS
HABITANTES
DE JALAPA DEL
MARQUES)

-Ampliar las oportunidades
de educacién de los jévenes
del municipio

-Generar mas empleos
-General el autoempleo

-Gestionar cursos de

capacitacion

-Mas impulso a la cultura en
la comunidad

-Rescate de los valores de
los individuos

-Rescate y fortalecimiento de
nuestros usos y costumbres

-No habrd desintegracion
familiar
-Erradicar el analfabetismo

del municipio

-Habra mas oportunidades de
educacion para los jévenes
del municipio

-Se promueve la formacion
académica y profesional de
nuestros jovenes

-Los habitantes de Jalapa del
Marqués conservaran sus
costumbres y tradiciones

-Se promueve la creacion de
programas de becas para
estudiantes de  escasos
recursos

-Construccién de una unidad
deportiva en el municipio

Fuente: CMDRS 2008
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Cuadro No.50 Arbol de soluciones estratégicas (Adecuada reglamentacion que

regulen la convivencia comunitaria)

CONJUNTO DE SOLUCIONES

SOLUQI()N
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

-Renovar el reglamento de bando
de policia y buen gobierno

-Formular los reglamentos que
mejoren la  convivencia  del
municipio como son: centro de

bebidas alcohdlicas (cantinas) y al
comercio sexual (sexo servidoras),
ordenamiento de transito,
reglamentos de panteones, de
mercado y comercio en via publica

-Socializar los reglamentos

-Formular reglamentos que ayuden
a mejorar la convivencia entre los
habitantes

-Fortalecimiento de la seguridad
publica

-Adecuado uso, manejo,
aprovechamiento y conservacion
de los recursos naturales del
municipio

ADECUADA
REGLAMENTACION
QUE REGULEN LA
CONVIVENCIA
COMUNITARIA

-Los habitantes conozcan
y respeten los reglamentos
que emane el municipio

-Construccion de un
modulo de vigilancia para
resguardar la seguridad de
los jalapanecos

-Fortalecimiento del bando
de policia y buen gobierno

Fuente: CMDRS 2008
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254

MATRICES DE SOLUCIONES ESTRATEGICAS

¢,Cuanto
i ¢ Resuelve o |¢Los recursos|¢ Estamos todos deftiempo ¢, Qué riesgos 0 o y
SOLUCION ) _ ¢ Qué riesgos oj¢Quienes se
ataca variosjpara hacerlalacuerdo enjtardaremos |peligros _
ESTRATEGI i _ ) peligros corremosjvan al
problemas? [estan bajo|realizarla? en lograrlo? |corremos al o
CA ] _ ) por no hacerlo? |beneficiar?
¢, Cudles? nuestro control?};, Quiénes? ¢, Cuantos hacerlo?
anos?
Sl Sl Si Insuficiente agual
-Escasez dell[Herramientas 3-4 afos para  diferentes
vital liquido |necesarias IAgencias Ninguno usos Agencias
Autoridades municipales municipales,
municipales No habra agua
-Insuficiente aIParte de|Nucleos rurales para las|Nucleos
uso agua paralrecurso diferentes [Rurales
SUSTENTABLE L. - .
usos humano feconémicos Cabecera municipal necesidades
DEL AGUA
ENTUBADA  |fuga enjnecesarios [Poblacion en Cabecera
lineas de general [Disminucion en lajmunicipal
conduccion [Falta dotacion
organizacion domiciliaria [Poblacién en
- en los comités general
infraestructur Interrupcion  del
a delFalta servicio

282



distribucién

insuficiente

capacitacion

sobre el uso
adecuado del
agua

[Escasez de agua
en los pozos de
abastecimiento de
las

agua en

agencias, nucleos

rurales V]
cabecera
municipal
Cuadro No.51 Matriz de soluciones estratégicas (Uso sustentable del agua entubada)
Fuente: CMDRS 2008
¢ Cuanto ]
¢, L0OS recursos _ ¢, Que
3 ¢, Resuelve o ¢Estamos todos deftiempo i o y
SOLUCION ~ [para hacerl riesgos of¢cQué riesgos of¢Quiénes seg
ataca varios{ _ lacuerdo enftardaremos . _
ESTRATEGI estan bajo ) peligros  |peligros corremosjvan a
[problemas? realizarla? en lograrlo? o
CA ) nuestro y ) corremos por no hacerlo? beneficiar?
¢, Cudles? ¢, Quiénes? ¢, Cuantos
control? . al hacerlo?
anos?
MEJORAMIEN|SI Sl Si -Aumento CABECERA
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TODE |-Ausencia escolar [Escuelas 15 afios INinguno  [constante defMUNICIPAL

INFRAESTRU eFamilias de las desercion escolar
CTURAS -Bajos profesionistas fagencias municipales IAGENCIAS
PARAEL [€ndimientos en el dificil  integracionfMUNICIPAL
DESARROLLO aprendizaje de IOS|perteneciente cabecera municipal al mercado laboral
COMUNITARI [AUmMnos s al municipio y  la  poblacion NUCLEO
0] | Sobrepoblacién lestudiantil -mayor  poblacionfRURAL
len aulas [falta fortalecer analfabeta
a los comitésnicleos rurales dell POBLACION
-Poca oportunidad|de lasimunicipio -Bajo ESTUDIANT
de mejor calidadjescuelas aprovechamiento |IL
de vida fescolar
falta
-Poblacion  pocajorganizacion Sueldos muy bajos
[preparada entre  padre
de familia Perdida de deseo
de seqguir
estudiando

Cuadro No.52 Matriz de soluciones estratégicas (Mejoramiento de Infraestructuras para el desarrollo comunitario)

Fuente: CMDRS 2008
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Cuadro No.53 Matriz de soluciones estratégicas (Mejoramiento de Infraestructuras para el desarrollo comunitario)

SOLUCION
ESTRATEGI
CA

¢, L0OS recursos
¢, Resuelve o
~ [para hacerl
ataca varios| _
estan bajo
{problemas?
] nuestro
¢,Cudles?
control?

¢,Cuanto

¢ Estamos todos deftiempo

acuerdo enftardaremos

realizarla? en lograrlo?

¢, Quiénes? ¢, Cuantos
anos?

¢, Qué

riesgos of¢Qué riesgos

peligros  |peligros corremosjvan

corremos |por no hacerlo?

al hacerlo?

beneficiar?

oj¢,Quiénes se

a
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MEJORAMIEN
TO DE
INFRAESTRU
CTURAS
PARA EL
DESARROLLO
COMUNITARI
O

Sl
-Constantes
enfermedades
cronicas
-Escasez

[medicinas

[medico

[médicos

en

[rurales

al cuidado de

salud

-Infraestructuras

linsuficientes

agencias Nucleosjcon

Sl
[Comités  de|
salud

de

Autoridades

-Falta de personaljmunicipales

-No hay servicios|Falta

lasjorganizacién

las

instituciones

-Falta de fomentojde salud

Falta
capacitacion
auxiliares de
salud

Si

[Cabecera municipal

Agencias

{[municipales

[NUcleos rurales

5 anos

INinguno

Riesgos constantes
de enfermarse
morir
Aumento de
|enfermedades

cronicas

Mayores gastos

econdmicos

Los enfermos de
las localidades

corren un mayor

CABECERA
MUNICIPAL

AGENCIAS
MUNICIPAL

NUCLEO
RURAL

riesgos de morir al
trasladarse al

hospital

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.54 Matriz de soluciones estratégicas (Mejoramiento de Infraestructuras para el desarrollo comunitario)
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¢,Cuanto ]
. ¢Que
¢, Resuelve o ¢Los  recursos|¢ Estamos todos deftiempo _ i . y
SOLUCION ) riesgos of¢Qué riesgos of¢Quienes
ataca varios|para hacerlajacuerdo enftardaremos ) _
ESTRATEGI ] a| ) peligros peligros corremosjse van &
[problemas? estan bajojrealizarla? en lograrlo? .
CA i y } corremos  [por no hacerlo? [peneficiar?
¢, Cuales? nuestro control? ¢ Quiénes? ¢,cuantos
al hacerlo?
anos?
Sl Sl Si Ninguno |Inundaciones  en|CABECERA
[Cabecera municipal |5 afios temporadas de{MUNICIPAL
-Bajo .
lluvias baches
presupuesto  del utoridades Agencias -dificultad paragAGENCIAS
municipio  par " -
MEJORAMIEN competitivas [municipales transportar susiMUNICIPAL
TO DE cubrir todas las productos
INFRAESTRU ["€cesidades INGcleos rurales NUCLEO
CTURAS -El municipio se -caminos de d'f'C'IRURAL
PARA EL encuentra accesos inseguros
DESARROLLO rezagada en -acc!dentes en los
cuanto [caminos rurales
COMUNITARI Falta
infraestructura o -Localidades Vi
O organizacion
social [colonia sin la]
entre los
-rapldo, deterioro habitantes paral ampliacion de
|[de vehiculos , .
, lenergia eléctrica
realizar los|
-Los habitantes .
trabajos
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se resisten aj -colonias  sin Ia|
[pagar impuesto ampliacion del
-conflicto politico [drenaje

-alumbrado

publico

deficiente

Fuente: CMDRS 2008
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¢ Cuanto )
. ¢Que
¢, Resuelve o ¢Los  recursos|¢ Estamos todos deftiempo _ i ] y
SOLUCION _ riesgos ¢Qué riesgos  0f¢,Quiénes seg
ataca varios|para hacerlajacuerdo enjtardaremos ) .
ESTRATEGI ] _ ) peligros peligros  corremosjvan a
problemas? estan bajojrealizarla? en lograrlo? o
CA i y ) corremos  [por no hacerlo? [peneficiar?
¢, Cuales? nuestro control? ¢ Quiénes? ¢,Cuantos
. al hacerlo?
anos?
Si Si Si -Seguiremos con los
-cosecha [Herramientas 2-5 afos acaparadores oj-Agencias
insuficiente ~ dejnecesarias Los campesinos de Ninguno |intermediarios en lajmunicipales
los productos,
|R?§:C2fc) (ma'Z’Terrenos par las venta de los
101, €1C. sembrar agencias productos agricolasjAgricultores
ALTOS . . . .
Bajos precios de municipales, nacleos 0 pesqueros Ganaderos
RENDIMIENTOJlos  productos|Falta | b q
agricolas brganizacién rurales y cabecera| Pescadores
S EN LA . municipal -Poca venta de los
entre
- . [productos
PRODUCCIONIErqduc?:;)nd de productores _Cabecera
AGRICOLA, [P caloa - -Cosechas -
poblacion en| linsuficientes [municipal
GANADERA Y [Poca  dotacionfralta Jeneral
de tecnologia enjcapacitacion -

PESIQLIERA la producciéon  |agricultores Desconocimiento -Poblacion
|Pecuaria -Cabecera municipal |de los programas de en general
lEalt q [Falta de ayuda para el

f aniz 4N deasesorl’a técnica lampo
organizacio € Los pescadores de P
los pescadores
Falta. - defas agencias, -Altos  costos  de
Adquisicion  dejorganizacion
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equipos parajentre ndcleos rurales insumos agricola
desarrollar - elpescadores cabecera municipal -Poca infraestructural
potencial 1
roductivo de |gg|l-Q maquinaja en |
pescadores . . .
recsaesactsmStagpos i o produccion [agricola,
¢ Resuelve o tiempo ¢Quée riesgps i . .
SOLUCION | pescagiorss de) ¢Qué  [ligseriera ofcQuiénep  se
ataca  varios DS
ESTRATEGI hacerla acuerdo peligros corremosjvan a
problemas? ] ) ) en lograrlo? |corremos  al o
CA estan bajofrealizarla? por no hacerlo? [oeneficiar?
¢, Cudles? y ¢ Cuantos [hacerlo?
nuestro  |¢,Quiénes? .
anos?
control?

Cuadro No.55 Matriz de soluciones estratégicas (Altos rendimientos en la produccién agricola, ganadera y pesquera)

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.56 Matriz de soluciones estratégicas (Aprovechamiento racional del agua del Canal de Riego)
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Si Si Si -Productores
-infraestructura |[EI  comitélProductores |2-5 afios (Ninguno afectados reducen sujLos
deteriorad . .
eeriorada - Yidel modulojagencias [Ha. de siembra productores
obsoleto N
o. 1 no icioal
realizan  |Municipales
gestiones -Desperdicio delf-Agencias
ante  las i4 ici
. poblacion enf agua del canal dejmunicipales
icana;r?fugsgglinstancias general [riego
APROVECHA [.emontado yde
MIENTO |sucio gobierno Los
RACIONAL -Cabecera -Dificil  conducciénjcampesinos
|[Falta de ici
DEL AGUA rganizad {municipal del agua en el canal
DEL CANAL [Falta o dels de los de riego -Cabecera
capaciaal . i iA e
DE RIEGO |organizativa usuarios [Pireccion  de [municipal
desarrollo Azolve en el canal de
rural [riego (Nucleo Rural
Falta
fortalecer
al comité |Nucleo Rural El agua no cubre Ial-PobIacic')n en
totalidad de los|general
terrenos de riego

Fuente: CMDRS 2008
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Cuadro No.57 Matriz de soluciones estratégicas (Manejo de los residuos sélidos municipales)
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¢, Los ¢,Cuanto
¢, Estamos _ o
¢ Resuelve 0 recursos tiempo ¢, Qué riesgos i ) y
SOLUCION ) todos de ] ¢ Que riesgos ol¢,Quiénes  seg
ataca  variosjpara hacerl tardaremos |o peligros|
ESTRATEGI i _ facuerdo en peligros corremos porjvan a
problemas? estan bajo ) en lograrlo? |corremos al o
CA ] realizarla? ) no hacerlo? [oeneficiar?
¢, Cudles? nuestro ¢,Cuantos |hacerlo?
¢, Quiénes? .
control? anos?
Si Si Si -los espacios
-falta unidades Agencias 2-6 afios Ninguno destinados se saturan
gg Rrgcl\:/lolecmon [municipales -Agencias
o ha controlFalta -producen municipales
y organizacion [poblacién en escurrimientos en
en los tiraderos{°"9
municipales ~ [Entre loslgeneral afluentes y terrenos
mismos .
MANEJO DE bajos -Cabecera
LOS Vertedores dejpobladores
aguas negras a -Cabecera [municipal
RESIDUOS [corrientes de icinal inacion de |
) agua sin [municipa -contaminacion de las
SRR tratamiento corrientes de agua  |Nucleo Rural
MUNICIPALES o
No existen|Cursos delDireccion  de
reglamentos dejsensibilizacio [desarrollo El deterioro de Ial-PobIacién en
los manejos dejn rural biodiversidad dellgeneral
los RSM concientizaci o
6n ambiental municipio
|Basurero a ,
cielo abierto [Nucleo Rural
Producen humo
|[Existencia de|
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tiraderos
clandestinos

causan enfermedades
en la piel (dioxinas)
Contaminacién en los

mantos freaticos

Fuente: CMDRS 2008
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Cuadro No.58 Matriz de soluciones estratégicas (Conservacion de los recursos naturales del municipio)

reconocimiento

¢, Cuanto
¢, Los recursos|¢, Estamos _ o
, ¢ Resuelve o tiempo ¢, Qué riesgos ) _ y
SOLUCION ~ |para hacerlajtodos de _ ¢, Qué riesgos 0l¢,Quiénes  se
ataca varios| _ tardaremos |0 peligros|
ESTRATEGI estan bajolacuerdo  en peligros corremos porjvan al
problemas? ) en lograrlo? |corremos  al o
CA ) nuestro realizarla? ) no hacerlo? beneficiar?
¢, Cuales? y ¢, Cuantos [hacerlo?
control? ¢Quienes? .
anos?
Si Si Si -Extincion d las
-En elBienes |[Regidor  de|5-10 afios |Ninguno especies
municipio No sejcomunales . i .
ha hecho un ecologia Agencias
programa de {ilnadecuado uso,|municipales
conservacion . : :
d | Autoridades JAgencias manejo,
CONSERVACI|de 0S icipal o _
) [Recursos municipales  Imunicipales aprovechamiento |
ON DE LOS
Naturales o
. conservacion de los}-Cabecera
RECURSOS Regidor  de o o del |
No existe uniecologia poblacion en recursos naturales deljmunicipa
NATURALES Jreglamento en -
general municipio
DEL donde se
estipule Nucleo Rural
. -Cabecera Conflicto territorial
conservacion
de los municipal -Poblacion  en
[Recursos . .
[Invasion de tierras porjgeneral
Naturales
[Direccion de otras comunidades
No existe :
desarrollo Bienes
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legal
territorio

del

rural

Nudcleo Rural

No habra respeto por

el territorio

comunales

Fuente: CMDRS 2008
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Cuadro No.59 Matriz de soluciones estratégicas (Rescate de los valores en los habitantes de Jalapa del Marqués)
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¢Los i
¢, Cuanto
recursos |¢Estamos ] o
¢ Resuelve o tiempo ¢ Qué riesgos ) ) »
SOLUCION ~ |para todos de . ¢Qué riesgos  0|¢Quiénes se
ataca varios| tardaremos |0 peligros|
ESTRATEGI hacerla  |acuerdo en peligros corremosjvan a
problemas? ] . ) en lograrlo? [corremos  al o
CA ) estan bajoJrealizarla? ) por no hacerlo? beneficiar?
¢, Cudles? y ¢ Cuantos  |hacerlo?
nuestro ¢, Quiénes? .
afos?
control?
Si Si Si -Aumento constante
-Desercion escuelas |Agencias 2 afnos Ninguno de desercion escolar
esc_olar o municipales -Agencias
y migracion
-Crecimiento de lajmunicipales
Perdida del[ ™t
RESCATE DE respeto fortalecer [poblacion en poblacion analfabeta
LOS VALORES|(valores civicosfal ~comit€general
de la casal
ENLOS [ . , de [Falta de empleos y|-Cabecera
convivencia de la
HABITANTES [comunitaria cultura -Cabecera migracion  de  lajmunicipal
DE JALAPA municipal poblacion
[Desempleo Nl s
DEL los jovenes _ Nucleo Rural
i autoridade
. , | . ,

MARQUES lproblemas  dels Direccion de Una educacion baj
analfabetismo desarrollo en calidad educatival-Poblacion en
en las agencias rural y cultura general
y nacleos
rurales Falta
Iprogadiccion fortalecer |Comités de Poco interés hacia Ial
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la]

alcoholismo al comité |padres de cultura en
rdiferencia familia Vi poblacion
; Los . ; Cuanto
para promover(‘ ARRARBISNto c
v Résmelntao lajrecursos tiempo ¢, Qué riesgos : . y
SOLUCION a _ todos de _ [PrrENtegrREYBS o|¢, Quiénes s€
Sﬂt&ﬁ variosjpara tardaremos [o eligros .
p pelig
ESTRATEGI acuerdo  en S corremos  porjvan a
problemas? hacerla _ en lograrlo? [corremos  al o
CA ] ) _ realizarla? ) rjo hacerlo? beneficiar?
¢, Cuales? estan bajo y ¢, Cuantos |hacerlo?
¢, Quiénes? .
nuestro aN0s?

Fuente: CMDRS 2008
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control?

ADECUADA
REGLAMENTA
CION QUE
REGULE LA
CONVIVENCIA

no hgly
COMUNITARIA]gctyalizado |

buen gobierno

hay un
seguridad

publica pobre vy

Si Si
-Una parte de]Autoridade
la poblacion|s
por diferenciasiymynicipale
no cumplen S
con los
acuerdos que
emanan las
autoridades
para IaIFaIta
poblacion fortalecer
a los
[El )
. integrantes
ayuntamiento )
del cabildo
ley de bandojadministrat
de policia vylivos

., |Falta
En la poblacion

formular
reglament
0S internos

Si
Agencias

municipales

poblacion

general

-Cabecera

municipal

IDireccion
desarrollo

rural

en

de

Ndcleo Rural

2-4 anos

Ninguno

-Existiran conflictos
dentro del
falta de

por un

reglamento

-Se crean adicciones

a una temprana edad

-No hay respecto en
los reglamentos del

municipio

municipiof-Agencias

Imunicipales

-Cabecera

municipal

INUcleo Rural

-Poblacion en

loeneral

Sindico

municipal
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alta de calidad |que
regl
en

y e
del

municipio

ament
la vida)
| orden

-Robos,

secuestros.

asaltos,

Cuadro No.60 Matriz de soluciones estratégicas (Adecuada reglamentacién que regule la convivencia comunitaria)

Fuente: CMDRS 2008
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2.6.1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

EJE AMBIENTAL

Conservacién, manejo, aprovechamiento sustentable e integral de los recursos naturales como
flora, fauna, suelo, agua, aire, asi como implementacion de la concientizacion de la poblacién
para una cultura y educacién ambiental.

EJE SOCIAL

Desarrollar capacidades al recurso en santa Maria Jalapa del Marques, sus 23 localidades para
lograr una vida digna asi como la dotacidén de infraestructuras y medios para el logro de un
desarrollo del proyecto de vida de los ciudadanos.

EJE HUMANO

Lograr la completa cobertura para proveer de espacios culturales y deportivos dentro de la
comunidad, para una buena recreacion en los jévenes y ademas mantener vivo las costumbre
y tradiciones de nuestra comunidad, asi como una mejor educacion y empleo en la poblacién,
para erradicar por completo las adicciones, el analfabetismo y la migracion

EJE ECONOMICO
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Lograr la detonacién econdémica y productiva de la region, para elevar el ingreso de los
productores, disminuyendo el desempleo y la migracion.

EJE INSTITUCIONAL

Consolidar el ayuntamiento para el buen desempefio de sus funciones planteando las reglas,
estrategias, acciones, programacion y responsables en el plan de desarrollo para lograr un
buen gobierno municipal.

2.6.2 Matrices de lineas estratégicas

Cuadro No.61 Matriz de lineas estratégicas (uso sustentable del agua
entubada)
SOLUCIQN OBJETIVO OBJETIVOS ESPECIFICOS
gSTF;AéTgEEI%_‘FO GENERAL (PROYECTOS) METAS
ESTRATEGICO
FOMENTO: :;a;;S; programas de concientizacion sobre el cuidado
Elevar laFomentar el buen
subsistencia Juso Yy cuidado deilmpulsar programas y tareas de
ORGANIZACION: [Formar comisiones de vigilancia sobre el uso adecuado|
para . |del agua
consumo Fortalecer capacitar
humano en laly  consolidar  los
poblacion encomités de  agualApoyar a los comités de salud en sus labores y
general. Inotable en  cadafareas todo a favor del cuidado del agua
localidad delpotable de los habitantes del municipio
municipio
1.-Ampliacion del sistema de agua potable en
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USOS
SUSTENTA
BLE DEL
AGUA
ENTUBADA

la cabecera municipal

2.-Rehabilitacion del sistema de agua potable

3.-Rehabilitaciéon de la linea de conduccion,

limpieza de los pozos, azolvé, mantenimiento Y|

reparacion de la bomba y arrancador, anillado
aforo del pozo tipo Noria “el Morrito”

4.-Rehabilitacién del sistema de agua potable (primera|
etapa)

5.-Proyecto ejecutivo: levantamiento de redes |
rehabilitacion del sistema de agua potable en g
cabecera municipal

INFRAESTRUCTUR
A

Gestionar la
ampliacion Y

6.-Equipamiento del pozo “la Cortina” y lineas de
conduccion al “Cerrito” (cabecera municipal)

mejoramiento de la
infraestructura de
distribucion de agua

7.-Ampliacién del sistema de agua potable del “Morrito”
(lineas de conduccion) cabecera municipal

en el municipio

8.-Construccion de tanques de almacenamiento en lal
col. Aguascalientes (cabecera municipal)

9.-Proyecto ejecutivo: para la perforacion de pozo
profundo en la localidad de Llano Veria (NUCLEO
RURAL)

10.-Equipamiento de pozo profundo en la localidad de
‘el Reparo”

11.-La red de distribucién mediante tuberias de fierro a
todas a las localidades del municipio que todavia no|
cuentan con el servicio de agua potable.

12.-Rehabilitacion del sistema de agua potable en la|
localidad de Guiechiquero (NUCLEO RURAL)

CAPACITACION:
Capacitar a los

Capacitar a la poblacion sobre cémo evitar
desperdicios del agua potable

comités del agua

Asesorar a la ciudadania sobre el cuidado de

sobre el cuidado del

vital liquido

los Recursos Naturales para que no hayal
escasez de agua

Fuente: CMD

RS 2008
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SOLUCION
ESTRATEGICA

ESTRATEGICO

OBJETIVO

O PROYECTOJGENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS
(PROYECTOS)

METAS

Cuadro No.62 Matriz de lineas estratégicas (Mejoramiento de infraestructuras de servicios basicos

para el desarrollo comunitario)
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Fortalecer y apoyar a los|
comités de educacién en
municipio
1.-Construccion de un aula en el jardin de nifios “Nueva
Creacion” en Sta. Ma. Jalapa del Marqués(Cabecera)
2.-Construccion de un aula en el jardin de nifios Margarita Maza de|
[Juarez en Col. Benito Juarez (N. Rural)
MEJORAMIENT
O DE 3.-Construccion de un aula para la escuela de educacion especial en|
Sta. Ma. Jalapa del Marqués (Cabecera municipal)
INFRAESTRUCT|
URAS DE 4.-Rehabilitacion del techado de las aulas, bafios. Construccion de
SERVICIOS Lograr El una Galera, de un aula didactica y de un chapoteadero. Adquisicion|
) completa de mobiliarios y equipo. De la escuela preescolar Jardin de nifios|
BASICOS PARA|cobertura ‘Donaii”
ji”.
EL linfraestructura yj
DESARROLLO [c@lidad en los 5.-Construccién de un aula, un edificio y la ampliacién de la cancha de
COMUNITARIO Servicios ba5|.c,os usos muiltiples para direccion escolar, adquisicion de mobiliario
de:  educacion, equipo para las aulas de la escuela primaria Miguel Hidalgo
salud,  caminos (Cabecera municipal)
rurales
ici 4Si INFRAESTRUCTURA:
erzzligz:asmos Ampliacién,  construccion y6.— Construccién de un ala del jardin de nifios “Nifios Héroes” en Sta.

a)educacion

FOMENTO:
Fomentar la erradicacién del
analfabetismo en el municipio

Realizar programas de concientizacion sobre el no asistir a la escuela

Impulsar la asistencia a la escuela de niflos y jovenes de edad
escolar, también promover la educacion de los

IAdultos a través de programas de INEA

ORGANIZACION:

Contar con un comité en todas las instituciones educativas

rehabilitacion de los espacios]
educativos

Ma. Jalapa del Marqués (cabecera municipal).

7.-Construccion de la direccién, ampliacién de la cancha de usos|
multiples, adquisicion de mobiliarios y equipo, aires acondicionados, 2|
computadoras de la escuela primaria 16 de septiembre en Sta. Ma.
Jalapa del Marqués (Cabecera municipal).

8.-Construccion de aulas del jardin de nifios “Jaime Torres Bodet” en|
Sta. Ma. Jalapa del Marques (Cabecera municipal).

9.-Construcion de muro de contencion, adquisicion de mobiliario Y|
lequipo, rehabilitacion de los sanitarios de la escuela primaria 20 de
noviembre en Sta. Ma. Jalapa del Marqués (Cabecera municipal).

10.-Rehabilitacion de las aulas, construccién de un sal6n audiovisual |
terminacion de un aula de la escuela

Telesecundaria (Barrio Aguascalientes) Sta. Ma. Jalapa del Marqués
(Cabecera municipal).

11.-Rehabilitacion de sanitarios de la escuela primaria “Justo Sierra’l
de Sta. Ma. Jalapa del Marqués (Cabecera municipal).

12.-Terminacion de la sala audiovisual, rehabilitacion de techos,
paredes, bafios, de campos y canchas deportivas. Adquisicion de|
mobiliario y equipo en aulas, mantenimiento de computadoras de la

lescuela primaria “Héroes Nacionales” de Sta. Ma. Jalapa del Marqués
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(Cabecera municipal).

13.-Construccién de Barda perimetral, de un aula de medios, de una|
bodega, para un taller de dibujo técnico de la escuela secundarial
federal Benito Juarez de Sta. Ma. Jalapa del Marqués (Cabecera
municipal).

14.- Construccion de una barda perimetral de la escuela primaria José]
Maria Pino Suarez de Sta. Ma. Jalapa del Marqués (Cabecera
municipal).

15.-Construcion de un aula en el jardin de nifios de la Col. Benito
Juarez Chico (Nucleo rural)

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No. 63 Matriz de lineas estratégicas (Mejoramiento de infraestructuras de

servicios basicos para el desarrollo comunitario)

SOLUCION OBJETIVOS
ESTRATEGICA |OBJETIVO B
0  PROYECTO ESPECIFICOS METAS
ESTRATEGICO GENERAL (PROYECTOS)
INFRAESTRUCTURA: 16.- Construccion de la fachada principal, bardeado perimetral, una]
sala audiovisual, una unidad deportiva, canchas deportivas y 20
Ampliacion,  construccion  yjcomputadoras de la escuela de nivel medio superior COBAO Plantel

rehabilitacion de los espacios]
educativos

35 de Sta. Ma. Jalapa del Margqués (cabecera municipal).

17.-Reparacion del sistema eléctrico, de corceleria y cristaleria de los
salones, impermeabilizacion de las aulas, remodelacion de la fachada
principal y adquisicion de mobiliarios y equipo para la escuela
secundaria técnica No. 62. Sta. Ma. Jalapa del Marqués (cabecera
municipal).

CAPACITACION:

Capacitacion sobre como evitar la desercion escolar

Capacitar a los comités de]
escuelas sobre el desempefio

Asesorar a los padres de familia sobre el mejor aprovechamiento
escolar de sus hijos

de sus labores en beneficio de

la poblacion estudiantil

Capacitacion sobre como inducir a los nifios a asistir a la escuela.

Fuente: CMDRS 2008
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Cuadro No.64 Matriz de lineas estratégicas (Mejoramiento de infraestructuras de
servicios basicos para el desarrollo comunitario)
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MEJORAMIE
NTO DE
INFRAESTR
UCTURAS
DE
SERVICIOS
BASICOS
PARA EL
DESARROLL
0]
COMUNITAR
10

SOLUCION OBJETIVOS

ESTRATEGICA |OBJETIVO B

0 PROYECTO ESPECIFICOS METAS
estratecico [CENERAL (PROYECTOS)

b) salud Las instituciones del sector salud promueven Id
cobertura de brigadas de salud a las comunidades mas
apartadas, para ampliar y mejorar el servicio de

FOMENTO: atencion medica y oportuna a la poblacion

Impulso a I —

cobertura total dellmpulsar la prevencion de enfermedades

este servicio de saluglmediante campafias permanentes de difusion
lasl/de la salud entre nifios, jovenes, ancianos,
dellmujeres de edad reproductiva.

a todas
localidades

municipio

Disminuir la presencia de enfermedades, como
la drogadiccion, tabaquismo y el alcoholismo,
mediante = campafias permanentes de
concientizacion sobre los problemas que
generan estos vicios

ORGANIZACION:

Fortalecer

consolidar el comit€lde medicinas para brindarle un mejor servicio a Ia

de salud en cad
localidad del

Gestionar a través de la secretaria de salud
capacitacion y asesoria para las auxiliares que atienden
las casa de salud sobre la administracion y suministro

ciudadania

municipio

[tareas que se vayan a encaminar en cuestion

Apoyar a los comités de salud en los labores y

de salud de los habitantes del municipio

[Lograr
completa
cobertura
infraestructur
a y calidad
en los|
servicios
[basicos de:
educacion,
salud,
caminos
rurales
servicios
basicos

b

de

|
a|INFRAESTRUCTUR

IConstruccic’m

A

ampliacion, reparacién de

1.- Dotar de equipos, instrumental médico, muebles Y|
medicamentos a las casas de salud de la localidad de
Llano Veria

2.- Mejorar el estado de los edificios ocupados como
casa de salud en el municipio

casas y centro de salud
de las agencias, nucleos
rurales y cabecera del
municipio de Sta. Ma.
Jalapa del Marqués.

3.-Hacer un estudio para determinar la viabilidad de que
el centro de salud de la cabecera municipal suba de|
nivel y brinde mejores servicios.

4.-Ampliacion y acondicionamiento de su infraestructural
del centro de salud del municipio de Sta. Ma. Jalapa del
[Marqués (cabecera municipal)

calidad

CAPACITACION:

Capacitacion sobre la prevencion de

Capacitar a los

enfermedades
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auxiliares de

[rurales sobre

[medicamentos

las|
casas de salud de las
agencias y nucleos

es _ lajmedicinas
administracion de los

Asesoria  a los usuarios sobre
automedicarse en caso necesario
Asesoria sobre el uso y suministro de

para brindar servicios mas
completos y eficientes

como

Fuente: CMDRS

2008

Cuadro No.65 Matriz de lineas estratégicas (Mejoramiento de infraestructuras de servicios basicos

para el desarrollo comunitario)

Fuente: CMDRS 2008
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SOLUCION

ESTRATEGI
OBJETIVOS
CA O|OBJETIV 3
ESPECIFICOS
PROYECTO |O METAS
(PROYECTOS)
ESTRATEGI|{GENERA
CO L
) Caminos 1.- Beneficiar a todas las localidades del municipio
IFOMENTO:
Construir y rehabilitar los
caminos rurales Vi
cosecheros para acceder de
los servicios basicos [2.- Beneficiar a productores y campesinos
comercializar sus productos
MEJORAMIENT
O DE
INFRAESTRUCT - .
|Lograr laf 3.- Beneficiar a toda la poblacion
URAS DE completa
SERVICIOS [cobertura  JORGANIZACION:
BASICOS PARA [infraestructu Organizar a los comuneros 1.-Integracion de un comité para llevar a cabo labores de
EL ra y calidadipara las actividades que sefmantenimiento de los caminos rurales del municipio
len losfvayan a realizar en las]
DESARROLLO {servicios localidades del municipio
COMUNITARIO [oésicos de: 1.-Rehabilitacion del camino rural a Magdalena Guelavence
educacion, [[NFRAESTRUCTURA: (Agencia municipal)
salud Rehabilitacion,
caminos revestimiento y construccionf> "Rehabilitacion del camino rural de “El Reparo” (Ndcleo
rurales yde los principales caminos Y{rural)
servicios  [Puentes que conducen a las{3 -Rehabilitacién del camino rural de la localidad de Llano
basicos  del lagencias y nucleos ruralesfyeria.
calidad del municipio.
4.-Revestimiento del camino rural a la localidad de|
Guiechiquero (Nucleo rural)
4.-Construccion del puente vehicular en la localidad del
pochotillo (Nucle6 Rural)
CAPACITACION:
. ... [[Capacitar a las poblaciones rurales sobre las maniobras de
Capacitar a los comités S . :
o rehabilitacién y mantenimiento de los caminos rurales.
sobre el mantenimiento Y]
cuidado de los caminos
rurales
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Cuadro No.66 Matriz de lineas estratégicas (Mejoramiento de infraestructuras de
servicios basicos para el desarrollo comunitario)

SOLUCION
ESTRATEGICA
O PROYECTO
ESTRATEGICO

GENERAL

OBJETIVO|ESPECIFICOS

OBJETIVOS

(PROYECTOS)

METAS

MEJORAMIENT
ODE
INFRAESTRUCT]
URAS DE
SERVICIOS
BASICOS PARA
EL
DESARROLLO
COMUNITARIO

d)Servicios basicos

FOMENTO:

\

Fomentar el mantenimiento en general del alumbrado publico en las|
lagencias, nlcleos rurales y cabecera municipal

Fomentar el apoyo
colaboracién de la ciudadani
para obtener recursos para |
lampliacion de
bésicos a todas las localidades]
del municipio

J

los servicios|Comités municipales

Lograr

laj

ORGANIZACION:

Organizar e integrar los comités|
municipales de los servicios]
béasicos en la comunidad

Organizar e integrar los comités municipales en coordinacién con las|
autoridades municipales organizarse para solicitar apoyos para la|
lampliacion de los servicios béasicos de la comunidad.

completa
cobertura
linfraestructura yj
calidad en los|
servicios basicos|
de: educacion,
salud,
rurales V]
servicios basicos|
de calidad

caminos||

1.- Ampliacion de la red de drenaje en Sta. Ma. Jalapa del Marqués|
(Cabecera municipal)

2.-Amplicion de la red de drenaje en la col. Aguascalientes) Sta. Ma.,
Jalapa del Marqués (Cabecera municipal)

3.-terminacion de la red de drenaje en la localidad de Llano Grande|
(NUcleo Rural)

4.-Ampliacion de la red de energia eléctrica en Loma Bonita
Rancheria del municipio de Santa Ma. Jalapa del Marqués

INFRAESTRUCTURA:
Generar la infraestructura que
promueva el desarrollo de
servicios  publicos con que)

5.- Ampliacion de la red de energia eléctrica en la localidad de Pefia
San Juan (Nucleo Rural)

cuenta el municipio

6.- Ampliacion de la red de energia eléctrica en el Barrio de la Santal
Cruz, Pante6n Nuevo municipio de Santa Ma. Jalapa del Marqués|
(cabecera municipal)

7.-Pavimentacion a base de concreto hidraulico en la calle 42 norte en|
el municipio de Santa Ma. Jalapa del Marqués (Cabecera Municipal)
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8.- Pavimentacion a base de concreto hidraulico en la calle 32 norte)
en el municipio de Santa Ma. Jalapa del Marqués (Cabecera
Municipal)

9.-Pavimentacion a base de concreto hidraulico en la calle del acceso|
principal en la localidad de San Cristébal (Agencia municipal)
perteneciente al municipio de Santa Ma. Jalapa del Marqués|
(Cabecera Municipal)

10.-Terminacion de la pavimentacion a base de concreto hidraulico en
la calle 12 Norte en el municipio de Santa Ma. Jalapa del Marqués
(Cabecera Municipal)

11.- Rehabilitacion del alumbrado publico del municipio de Sta. Ma.
Jalapa del Marqués (cabecera municipal).

CAPACITACION:

Implementar un programa de|
capacitacion municipal

1.- Elaborar programas de capacitacion

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.67 Matriz de lineas estratégicas (Altos rendimientos en la produccion

agricola, ganadera y pesquera)

SOLUCION
ESTRATEGICA
O PROYECTO
ESTRATEGICO

OBJETIVOS
OBJETIVO|ESPECIFICOS
GENERAL |(PROYECTOS)

METAS

a) Agricola
IAumentar los
rendimientos [FOMENTO:

Difundir nuevas técnicas de produccion en los|

principales cultivos en el municipio

econoémicos [Fomentar la rotacion
provenientes |de cultivos en

lasfPrograma municipal

de concientizacion |

de lasfagencias, nucleos|difusion sc_)bre el manejo y ataque a la plagas
actividades [ryrales y cabeceralen los cultivos
agricolas,  Imunicipal.
ganaderas ORGANIZACION: 1.- Organizar a los productores para la produccion V|
pesqueras al " lcomercializacion de sus productos agricolas
interior Organizar, apoyar VY|
exterior  del i 2.- Gestionar a través de instituciones estatales
Unicipio capacitar a losfe-- 2&SHO ) :

p productores capacitacion y asesoria sqbre el uso de los diferentes

campesinos del suelos para mejorar los cultivos
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ALTOS
RENDIMIE
NTOS EN

LA
PRODUCC
ION
AGRICOL
A,
GANADER
AY
PESQUER
A

|municipio

3.-Gestionar apoyos para los agricultores en
sus actividades del campo a favor de sus
cultivos para lograr mejores cosechas

IINFRAESTRUCTUR
A:
Adquisicion de nuevas|

1.-Adquirir maquinaria agricola para facilitar las labores
del campo

infraestructuras
productivas mediante |

2.-Adquisicion de una motobomba para riego de cultivo

gestién coordinada entre
el gobierno municipal vy

3.-Dotacion de tecnologias en la produccién

lestatal para disminuir los

4.-Adquisicion d tractores e implementos agricolas

altos costos de
[produccién que se

5.-Adquisicion de una cribadora de ajonjoli

genera por parte de los|
[productores
campesinos en  sus

6.-Construcciébn de una bodega para el acopio Vi

Ycomercializacién del ajonjoli

cultivos

7.-Construccion de una bodega para el acopio Vi
comercializacién de los productos agricolas

CAPACITACION:

1.- Capacitar sobre la prevencion de plagas

Capacitar a los
agricultores sobre los

2.-Asesoria sobre el usos eficiente del agua

diferentes tipos de
riego que les sean
mas factibles

3.-Capacitar a los agricultores sobre el uso y aplicacién
de fertilizantes a los cultivos

4.-Formar comités para los principales cultivos
agricolas

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.68 Matriz de lineas estratégicas (Altos rendimientos en la produccion

agricola, ganadera y pesquera)
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SOLUCION OBJETIVOS
ESTRATEGICA .
5 provectolOBJETIVOIESPECIFICOS
ESTRATEGICO IGENERAL |[(PROYECTOS) METAS
b) Ganadera
FOMENTO:
Fomento al

ALTOS
RENDIMIE
NTOS EN

LA
PRODUCC
ION
AGRICOL
A,
GANADER
AY
PESQUER
A

interior
exterior
municipio

del

desarrollo pecuario yj
ganadero a través de
la transformacion de

productos,
capacitacion Vi
adopcion de

ecnologia modernas

1.- Incrementar la produccién

ORGANIZACION:

mantenimiento de sus
animales

Fortallecer‘ a las 1.- Organizar a los productores para la produccién vy
organizaciones comercializacién de sus productos
productivas
ganaderas del
IAumentar los| municipio
rendlr,me_ntos 1.-Construccién de granjas integrales para aves de
ECONOMICOS | IFRAESTRUCTUR [corral en la agencias de Sta. Ma. Guelavence y Llano
provenientes f . . Veria (Nucleo rural)
de lasf -
actiyidades 2.-Construccion de corral para la engorda de ovinos en
agricola, Equipar defcabecera municipal
ganadera  Vfinfraestructuras
pesqueras allhecesaria para elf3.-Instalacién de granjas porcicolas en las agencias V|

cabecera municipal

4.-construccion de galeras para la explotacién de
borregos en las agencias y cabecera municipal

Adquisicion de bienes de
capital para apoyar las
actividades pecuarias del
[municipio

[CAPACITACION:

Cursos de capacitacibn sobre el manejo V|
cuidado de la actividad ganadera en traspatio

Capacitar a los

productores sobre Ia]

ransformacion de
SUS productos
ganadero

Curso y capacitacion sobre el manejo y cuidado del
ganado porcino
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Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.69 Matriz de lineas estratégicas (Altos rendimientos en la produccion
agricola, ganadera y pesquera)

SOLUCION

ESTRATEGICA
O PROYECTO
ESTRATEGICO

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS
(PROYECTOS)

METAS

_ Organizar fortalecerfl-- Organizar a los productores para reglamentar el
exterior  delf cooperativasjaprovechamiento de la mojarra en cuanto a su captura,
municipio pesqueras dellmediante la veda y el trasmayo para la produccion

ALTOS municipio de Sta.[Pesauera
Maria Jalapa del
marques

IAumentar los
rendimientos
econémicos
provenientes
de las|
actividades

ganadera
pesqueras al
interior

agricola yIproducc:ic')n pesquer

c) Pesquero
[FOMENTO:
-Implementar
[programas de
acuacultura
[comunitarias

-Impulsar I

en grandes escalas

1.- Incrementar la produccién de especies acuicolas que
genere ingresos a la economia familiar

ORGANIZACION:
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RENDIMIE
NTOS EN
LA
PRODUCC
ION
AGRICOL
A,
GANADER
AY
PESQUER
A

[INFRAESTRUCTUR
A

1.-Contar con los equipos necesarios para la produccion
pesguera como son lanchas, motores etc.

Equipar de

2.-Implementar 3 proyectos acuicolas en Sta. Ma.
Jalapa del Marqués.

infraestructuras y equipos
a los pescadores de|
[municipio

3.-Integrar un centro de acopio de almacenamiento para|
los pescadores

4.- Adquisicion de artes de pescas

4.- Adquisicion de vehiculos para transportar sus
productos

5.-Una camara frigorifica

[CAPACITACION:

Implementar

Cursos de capacitacion sobre el manejo V|
cuidado acuicola

programa de
capacitacion sobre el
manejo pesquero en
el municipio

Capacitar a las cooperativas pesqueras sobre
esquemas de acuacultura integral para la modalidades
de cultivo

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.70 Matriz de lineas estratégicas (Aprovechamiento racional del agua del

Canal de Riego)

SOLUCION
ESTRATEGICA

OBJETIVOS

o erovecto|OBJETIVO[ESPECIFICOS
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ESTRATEGICO [GENERAL |(PROYECTOS) METAS
[FOMENTO:
-Elaboracion de un | | mei iento d ;
programa para el .- gn programa para el mejoramiento de nuevas rormas
b . de riego
|‘mejoram|ento de
écnicas de riego

APROVEC
HAMIENT
O
RACIONAL
DEL AGUA
DEL
CANAL DE
RIEGO

ORGANIZACION:

_ Organizar fortalecer
IMejorgr lasla| comité de usuariosil-- Organizar al comité de usuarios del canal de riego
condiciones del canal de riegofpara gestionar los recursos del gobierno federal
de 12 unidad L
i fieao v | N.1 del municipio de

€90 Y @sta. Maria Jalapa del
unidad de .
riego el margues e - .

1.-Rehabilitacion, de la 12 Unidad de Riego de Jalapa
reparo i - ,
leficientado elNFRAESTRUCTUR [del Marqués y la Unidad de Riego de “El Reparo
A

Uso y manejo
del agua

2.-Adquisicion de equipo de bombeo para riego

[Rehabilitacion, limpia v
azolve y revestimiento de
la primera unidad de
riego y la unidad de riego
El Reparo

3.- Construccién de canales de riego de Y2 kilbmetros de
la Unidad de Riego El Reparo las Cuevas

ICAPACITACION:

Capacitacion a los
productores  sobre
las técnicas de uso Y
manejo del agua

Difundir practicas de riego en el manejo,
cuidado y aprovechamiento del agua

Fuente: CMDRS 2008
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Cuadro No.71

Matriz de lineas estratégicas (Manejo de los residuos solidos

municipales)
SOLUCION OBJETIVOS
ESTRATEGICA }
o provecTol OBJETIV [ESPECIFICOS
ESTRATEGICO |0 (PROYECTOS) METAS
GENERAL
FOMENTO:
-Implementar laj1.- Reglamentar acerca del manejo de la basura Y|

MANEJO DE

recoleccioén y manejg‘
_ de la basura en el
implementar lintarior del municipio

desecho de aguas residuales

programas

para el ORGANIZACION:
manejo
cuidado  delConformar un comité

1.- Organizar al comité de ecologia para gestionar los
recursos del gobierno federal

llos residuosjde ecologia en cad
solidos agencia, nucleo rural
[municipales Jy cabecera municipal

2.-.Reglamentar, nombrar comisiones de vigilancia en
la recoleccion de los residuos sélidos municipales

INFRAESTRUCTUR

1.-Construccion de una planta tratadora de aguas
residuales en Sta. Ma. Jalapa del Marques (cabecera)

2.-Implementar Centros de acopio en sitios estratégicos
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LOS
RESIDUOS
SOLIDOS
MUNICIPALE
S

(Escuelas, mercado, centro de salud, etc.)

Contar con las
infraestructuras
municipales necesarias

para el cuidado y manejo
de los residuos sdlidos|

3.-Construccion de un relleno sanitario (Cabecerg
municipal)

[municipales

4.- Construccion de letrinas ecoldgicas en las agencias,
y ndcleos rurales que todavia no cuentan con los|
servicios basicos

ICAPACITACION:

ambiental a través de
fla concientizacion yj
sensibilizacién de los
pobladores del
municipio

-fomentar la culturajaprovechamiento de los residuos sélidos

-Capacitar a los habitantes sobre el manejo y
-Capacitar a los habitantes sobre el cuidado
del medio ambiente

-Realizar 2 a 4 cursos de capacitacion para el|
mejoramiento del medio ambiente

-Promover cursos de
[capacitacion
ambiental

Organizar campafas de concientizacion del
medio ambiente.

Cuadro No.72

Fuente: CMDRS 2008

Matriz de lineas estratégicas (Conservacion de los Recursos

Naturales del municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués)
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SOLUCION OBJETIVOS
ESTRATEGICA 3
o provecTol OBJETIV [ESPECIFICOS
ESTRATEGICO O (PROYECTOS) METAS
GENERAL
I[FOMENTO: 1.- Un programa de trabajo sostenible de los recursos
_Fomento a |a]naturales y un plan de ordenamiento ecoldgico territorial
conservacion de los
recursos naturales
ORGANIZACION: . ~ -
1.- Realizar campafias en lugares estratégicos paral
Conformar unjcontrolar la caceria de la iguana negra y el venado cola
consejo de vigilancia]blanca-
en cada agencia,
Establecer | nucleo rur_al_ Y
bases cabecera municipal
municipales 1.-Organizar campafias de reforestacién
CONSERVACI} o INFRAESTRUCTUR | _ ,
ON DE LOS lreglamentar . onstruir una unidad de manejo (UMA) para la
ol uso [Promover unidades def'9uana negra
RECURSOS Imanejo, manejo sustentables parZN3 = : : :
’lla conservacién de |af®--Construir una unidad de manejo (UMA) para el
NATURALES Z(;nservaml?)r; lora.y la fauna venado cola blanca
DEL recursos 4.-Establecimiento de un vivero forestal con plantas|
MUNICIPIO [naturales, nativas del municipio
ademaés
DE SANTA |gestionar un
MARIA  [Plan delCAPACITACION:
ordenamient -Capacitar a los habitantes sobre el cuidado de
JALAPA DEL Iferriteocrio;?g'co aIIOS recursos naturales
MARQUES -fomentar la cultur
ambiental a través de|-Realizar 5 cursos de capacitacion para el|
fla concientizacién yjmejoramiento del medio ambiente
sensibilizacion de los
pobladores dellOrganizar campafias de concientizacion del
municipio medio ambiente.

-Promover cursos de
capacitacion
ambiental

Impartir cursos sobre el cuidado 'y
conservacion de la flora y la fauna de nuestro
municipio
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Establecer cursos de capacitacion en
escuelas

las

Cuadro No.73

Fuente: CMDRS 2008

Matriz de lineas estratégicas (Rescate de los valores en los

habitantes del municipio de Santa Maria Jalapa del Marqués)

SOLUCION
ESTRATEGICA

OBJETIVOS

R srovecro OBJETIV [ESPECIFICOS

ESTRATEGICO

O
GENERAL

(PROYECTOS)

METAS
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RESCATE DE
LOS
VALORES EN
LOS
HABITANTES
DEL
MUNICIPIO
DE SANTA
MARIA
JALAPA DEL
MARQUES

[FOMENTO:

-Fomentar campafias
de alfabetismo en el
municipio

-rehabilitar el espacigl
|de la casa la cultur
municipal

1.-Implementar los programas de alfabetizacién a las
personas analfabetas

2.-Cuidar nuestra cultura en la educacién de los nifios |
jovenes de nuestro municipio

4.- Recuperar a corto plazo las tradiciones de nuestro

-Revalorar Vi
conservar las|
radiciones locales
que le dan identidad
cultural a nuestro
municipio
ILograr I
completa -Fomentar el
cobertura  fautoempleo en |
par

para proveerfcomunidad
|espacios delerradicar [
desarrollo  [migracion
[fisico
cultural
los

habitantes

Y]
de

municipio

5.-Implementar programas de trabajo para proveer el
empleo en el municipio

ORGANIZACION:

{integrar, fortalecer vyj
apoyar al comité de
fla casa del pueblo

- Contar con un registro oficial y un comité de la casal
del pueblo

(INFRAESTRUCTUR

1.-Construir las

disciplinas

una unidad deportiva con todas

A

Mejoramiento V|

2.-Rehabiliar y remodelar la casa del pueblo

rehabilitacion de la cas
del pueblo

-promover |

3.-Establecer centro de rehabilitacion para jévenes con
problemas de adiccion

construccion de espacios|
deportivos

.- adquisicion de equipo y mobiliario para la casa del
pueblo

[CAPACITACION:

-Implementar

-Recuperar las leyendas e historias que
ortalezcan la identidad cultural de los
obladores en el municipio
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programa de

capacitacion sobre laJ-Taller para la elaboracion de alimentos
cultura municipal
-Taller de corte y confeccion
-Promover Cursos
[para el empleo -Taller de carpinteria

-Taller de carpinteria

Fuente: CMDRS 2008

Cuadro No.74 Matriz de lineas estratégicas (Adecuada reglamentacion que regule la
convivencia comunitaria)

SOLUCION OBJETIVOS
ESTRATEGICA ;
o provecTol OBJETIV [ESPECIFICOS
ESTRATEGICO O (PROYECTOS) METAS
GENERAL
1.-Reformular y actualizar el reglamento para los
expendios de bebidas alcohdlicas
[FOMENTO:
-establecer las bases
municipales para
IEstabIecer _|elaborar loS}> -formular y actualizar la ley de transito formular una
0S  MmecaniSraglamentos que
Mos — Paldicarece el municipio
lograr un
mejor
capacidad
administrativ 3.- formular una ley que reglamente el oficio de las
a y sexoservidoras
prestacion de
los servicios
ADECUADA 4.- formulacién de una ley para el reglamento de
|IREGLAMENTA panteones
CION QUE
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REGULE LA
CONVIVENCIA
COMUNITARI

A

5.-formulacion y actualizacion de wuna ley que
reglamente a los mercados y comercios en via publica

ORGANIZACION: | Contar con un registro oficial y un comité de la casa

del pueblo
{integrar, fortalecer vyj

apoyar al comité de
lla casa del pueblo
[INFRAESTRUCTUR [1.-Equipamientos y mantenimiento de computadoras Y}
A muebles para las oficinas del municipio

Adquisicion de material V|
lequipo para proteccionf2.- adquisicion de equipo y mobiliario para las oficinas

civil y area administrativa [del municipio

[CAPACITACION: 1o alecer el cuerpo de seguridad public

promoviendo su  equipamiento 'y su
profesionalizacion a través de programas de
capacitacion

-Gestionar
capacitacion para el
cabildo y el ar

administrativa L,
Promover cursos de capacitaciéon en cuanto a|

los servicios que presta el ayuntamiento

Fuente: CMDRS 2008
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2.6.3 VISION Y MISION

VISION

Ser un municipio seguro con visible liderazgo en el estado y pais, con
un elevado, equilibrado y estable nivel de desarrollo, que logre la
mejor calidad de vida y desarrollo potencial de los habitantes de
Santa Maria Jalapa del Margqués, que los mismos ciudadanos en
union de esfuerzos con sus autoridades hayan logrado, promoviendo
a través de las relaciones intergubernamentales, el impulso de las
inversiones productivas que promuevan el bienestar estable en su
poblacion en general, generando igualdad de oportunidades y de un
desarrollo constante en todo el municipio. Sin perder la identidad
propiay orgullo de pertenencia entre sus habitantes.

MISION
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El H. Ayuntamiento de Santa Maria Jalapa del Marqués es una entidad
gue por la calidad de sus programas, servicios y acciones, promueve
el desarrollo integral de sus localidades, proporcionando los
servicios publicos municipales en forma oportuna, eficiente y de
calidad para satisfacer las necesidades de su ciudadania, a través de
la amplia participacion social organizada y suma de esfuerzos
propios para ofrecer mejores opciones futuras de desarrollo a sus
habitantes y generaciones posteriores sin perder nuestras
costumbres, principios, valores y nuestra propia identidad.
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2.6.3

INVOLUCRADOS EN EL PLAN

y mejoramiento de Ila]
infraestructura de
distribucién de agua en

obras de la cabecera
municipal

Regidor de obras.

SEDESOL

SECRETARIA DE
SALUD.

PROYECTO 1 INVOLUCRADOS DE LA [INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO INVOLUCRAD
COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |DEPENDENCIAS O |SECRETARIAS :(E)((:Z-II—ELRO
USO SUSTENTABLE DEL MUNICIPALES. SECRETARIAS FEDERALES PRIVADO
IAGUA ENTUBADA ESTATALES '
FOMENTO: Comités de agua potable en [-Presidente COPLADE CONAGUA.
las localidades y cabecera |municipal
Fomentar el cuidado | nicipal. CONAGUA SEMARNAT.
del vital liquido en todo -Regidor de CNA CFE
el municipio salud y ecologia.
INSTITUTO NACIONAL
DE ECOLOGIA.
Presidente
municipal.
INFRAESTRUCTURA: [Comités de obras de las COPLADE. CDI.
Gestionar la ampliacionjlocalidades y regiduria de CEA. CONAGUA.

a cabo labores de

de todas las localidades del

e Sindico municipal.|cCOPLADE
el municipio -
o CONAGUA
Comités de agua potable de
i COPLADE
las Iggalldades y cabecera Regidor de salud CNA
municipal. v ecologia.
ORGANIZACION Presidente CONAGUA.
. » municipal
Organizar y fortalecer alcomités de agua potable INSTITUTO NACIONAL
los comités para llevar] _Redi DE ECOLOGIA.
p Regidor de COPLADE
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mantenimiento a losjmunicipio salud y ecologia. |CONAGUA CNA
pozos o nacimientos de
agua CNA
CAPACITACION Comités de salud Sindico municipal CDI.
Capacitar a los comitésiComités de obras Regidor de CONAGUA.
del agua potable sobre educacion
o COPLADE
el cuidado del vitallComités de agua potable, de SOP
liquido las agencias, nlcleos rurales Agehtgs CONAGUA SEDESOL
y cabecera municipales
CNA
Regidor de salud
y ecologia
Cuadro No.75 Proyecto 1 uso sustentable del agua entubada
PROYECTO 2 INVOLUCRADOS DE LA INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO INVOLUCRAD
COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |DEPENDENCIAS O [SECRETARIAS ;(E)Cé-ll:SLRO
MEJORAMIENTO DE MUNICIPALES. SECRETARIAS FEDERALES PRIVADO
INFRAESTRUCTURA  DE ESTATALES '
SERVICIOS BASICOS
PARA EL DESARROLLO|
COMUNITARIO
a) Educacion Comités de escuelas de las [-Presidente SEP
FOMENTO: . -
localidades y cabecera municipal \EEA [EEPO
Fomentar la erradificacion|municipal. ]
del analfabetismo en el -Regidor de SEP
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municipio educacion
Presidente
municipal.
INFRAESTRUCTURA: [Comités de obras de las
localidades y regiduria de obras COPLADE. CDI.
de la cabecera municipal
Ampliacion, construccion Regidor de obras.|[EEPO CONAGUA.
rehabilitacion de los|
: : Sindico municipal [SEDESOL SECRETARIA DE SALUD.
espacios educativos Comités de centros educativos
de las localidades y cabecera CFE
municipal.
Regidor de
educacion
ORGANIZACION Presidente COPLADE. CONAGUA.
. municipal
Organizar a los padres dejcomités de salud P CEA. SEMARNAT.
familia para pedir apoyos Reqid d
i -Reglidor ae
para sus hijos de todas las localidades del g . |SSA. CFE
o salud y ecologia.
municipio
SEDESOL
MUNICIPIOS
COLINDANTES
CAPACITACION Sindico municipal CDI.
Capacitar a los|Comités de padres de familia IEEPO CONAGUA.
comités y padres de Agentes sep
familia para gestionar los gent | CFE
apoyos en beneficio de IaC ités de ob municipaies
oscuela omités de obras IEEPO
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Regidor de
educacion

Cuadro No.76 PROYECTO 2 Mejoramiento de infraestructura de servicios basicos para el desarrollo comunitario

Cuadro No.77 PROYECTO 2 Mejoramiento de infraestructura de servicios basicos para el desarrollo comunitario

PROYECTO 2 INVOLUCRADOS DE LA [INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO INVOLUCRAD
COMUNIDAD OS DEL
SECTOR
DEPENDENCIAS |DEPENDENCIAS O |SECRETARIAS SOCIAL O
MEJORAMIENTO DE MUNICIPALES. SECRETARIAS FEDERALES PRIVADO
INFRAESTRUCTURA DE ESTATALES ’
SERVICIOS BASICOS
PARA EL DESARROLLO,
COMUNITARIO
b) Salud Comités de salud en las -Presidente SSA CONAGUA.
FOMENTO: localidades y cabecera municipal
municipal IMMS SEMARNAT.
Impulso a Iq c.obertura total pal. _Regidor de salud
de los servicios de salud CFE

en todo el municipio

y ecologia.

INSTITUTO NACIONAL
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DE ECOLOGIA.

Presidente
municipal.
INFRAESTRUCTURA: |Comités de obras de las COPLADE. cDI
localidades y regiduria de obras
de la cabecera municipal ) CEA. CONAGUA.
Regidor de obras.
Construccién, ampliacion SSA. SECRETARIA DE
reparacion de casas Y| Sindico municipal. SALUD
centros  de  salud  del~q e de salud de las SEDESOL '
municipio localidades y cabecera CFE
municipal. Regidor de salud y
ecologia.
ORGANIZACION: Presidente COPLADE. CONAGUA.
municipal
Organizar y fortalecer a 10s|comITES DE SALUD CEA. SEMARNAT.
comités de salud en las -Regidor de salud
agencias, nucleos rurales . SSA. CFE
cabecera municipal DE TODAS LAS LOCALIDADES DEL |y ecologia.
MUNICIPIO SEDESOL INSTITUTO NACIONAL
DE ECOLOGIA.
CAPACITACION: Comités de salud Sindico municipal [SSA CDI.
Capacitar a las IMMS CONAGUA.
auxiliares de salud
sobre el USO,|Comités de obras ﬁw%i?é?sales zifngAR'A DE
administracion Y b '
medicinas CFE
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Regidor de salud

MEJORAMIENTO

DE|

SECRETARIAS

PROYECTO 2 [INVOLUCRADOS DE|LA [INVOLUCRADOS DEL SECTOR|PUBLICO. INVOLUCRAD
COMUNIDAD OS DEI
DEPENDENCIAS |DEPENDENCIASISECRETARIA ISECTOR
[MUNICIPALES. O S FEDERALES SOCIAL O

Cuadro No.78 PROYECTO 2 Mejoramiento de infraestructura de servicios basicos para el desarrollo comunitario
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caminos rurales para que

se mantengan en buen

INFRAESTRUCTURA DE ESTATALES PRIVADO.
SERVICIOS BASICOS PARA
EL DESARROLLO
COMUNITARIO
c) Caminos IAgencias, Nucleos ruralesy [|-Presidente
FOMENTO: cabecera municipal. municipal
Construir 'y rehabilitarfaytoridad municipal -Bienes comunales
caminos rurales y cosecheros CAO SCT
para acceder de los servicios|Agentes
basicos y comercializar sus
productos Delegados
Bienes comunales
INFRAESTRUCTURA: Comité de obras -Presidente
_ municipal
Revestimiento, rehabilitacion JAgencias, Nlcleos rurales y
y construccién de puentes enfCabecera municipal -Regidor de obras
caminos que conducen a las dor de ob g | COPLADE.
; . Regidor de obra -Sindico municipal
Zg:enua_s y nucleos rurales SEDESOL cDI
€l municipio Autoridad municipal
CAO SCT
IAgentes
Delegados
Bienes comunales
ORGANIZACION: Autoridad municipal Presidente
municipal
Organizar a las]Agentes
poblaciones para que se Regidor de obras
lleven a cabo labores de[Pelegados SCT
mantenimiento a los o
Comité de obras CFC
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estado, en las agencias Y CDI
nacleos rurales
SCT

CAPACITACION: Autoridad municipal Sindico municipal.
Capacitacion a IaA . bresident COPLADE cDI
poblacién para labores| 9°"°° e '
de mantenimiento de los|pelegados P SEDESOL CFE
caminos rurales Bienes comunales

Bienes comunales SCT
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Cuadro No.79 PROYECTO 2 Mejoramiento de infraestructura de servicios basicos para el desarrollo comunitario
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PROYECTO 2 INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO. INVOLUCRAD
DE LA COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |[DEPENDENCIAS[SECRETARIAS [SECTOR
MEJORAMIENTO DE MUNICIPALES. |0 FEDERALES [SOCIAL O
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS SECRETARIAS PRIVADO.
BASICOS PARA EL DESARROLLO ESTATALES
COMUNITARIO
d) Servicios basicos Comités de las -Presidente SEMARNAT.
localidades municipal
CFE
FOMENTO: Agencias
L CFE INSTITUTO
Fomentar e,I apoyo y colaboracu_m_ delNGcleos rurales -Regidor de obras NACIONAL DE
la ciudadania para llevar los servicios SCT ECOLOGIA.
. . Cabecera municipal
baqus_ a todas las localidades del SECRETARIA
Mmunicipio Regidor de obras DE ENERGIA
INFRAESTRUCTURA: -Comités de obras de |-Presidente CDI.
las localidades municipal.
COPLADE. CFE
- Regidor de obras
Generar la infraestructura  que SEDESOL SCT
promueva el desarrollo de servicios -Regidor de obras.
publicos a la cabecera, agencias V| CFE
nucleo rurales del municipio scT
-Sindico municipal.
ORGANIZACION: | Capacitar a los Presidente CFE CFE
Organizar e integrar  loSlcomités municipal
comités municipales de los SCT
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servicios  basicos de 4 SCT
comunidad

-Regidor de obras

Regidor de obras. |COPLADE. CFE
CAPACITACION . Redqidor de obras SEDESOL INSTITUTO
Implementar un programa def "V o .
capacitacién municipal -Sindico municipal. SECRETARIA

DE ENERGIA
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Cuadro No0.80 PROYECTO 3 Altos rendimientos en la produccion agricola, ganadera 'y pesquera
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produccidn que se generan por parte
de los productores en sus cultivos

-Comisariado de
bienes comunales

PROYECTO 3 INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO. INVOLUCRAD
DE LA COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |DEPENDENCIAS[SECRETARIAS [SECTOR
ALTOS RENDIMIENTOS EN LAl MUNICIPALES. O FEDERALES SOCIAL O
PRODUCCION AGRICOLA, GANADERA| SECRETARIAS PRIVADO.
Y PESQUERA ESTATALES
a) Aagricola Comité del canal de -Presidente SEMARNAT.
riego municipal
FOMENTO: . CONAGUA
Grupos de agricultores
= tar | tacion d i PROCAMPO INSTITUTO
| omentar ‘? ro acpnl ecu 'V?S' enCampesinos -Regidor de obras NACIONAL DE
as agenmas', . ndcleos rurales | CEDER ECOLOGIA
cabecera municipal Agencias
Nucleo rural
Cabecera municipal
INFRAESTRUCTURA: -Comités de obras de |-Presidente COPLADE. CDI.
las localidades municipal
SEDESOL CFE
-Regidor de obras
Adquisicion de nuevas SAGARPA CONAGUA
infraestructuras productivas mediante[-Cabecera municipal  [-Regidor de obras
la gestion coordinada entre el ) SEDESOL SAGARPA
gobierno  municipal y estatal para'AgenCIaS CNA SEMARNAT
disminuir los  altos  costos  de} \ejeq rural -Sindico municipal
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ORGANIZACION: -Presidente CFE SEMARNAT.
CapaC“?r y apoyar a l0S|Grupos de agricultores municipal scT CONAGUA
campesinos y diferentes grupos | Campesinos
de  agricultores,  de las|Comité de riego P INSTITUTO
agencias, nucleos rurales 'y _productores NACIONAL DE
cabecera ECOLOGIA
-Regidor de obras

- Regidor de obras. SEMARNAT.
CAPA_CITAC|ON' Grupo de agricultores
Capacitar a productores Y| SEDESOL CONAGUA
campesinos sobre el usoCampesinos
agroquimicos NACIONAL DE

ECOLOGIA
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Cuadro No.81 PROYECTO 3 Altos rendimientos en la produccién agricola, ganaderay pesquera
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PROYECTO 3 INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO. INVOLUCRAD
DE LA COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |[DEPENDENCIAS|SECRETARIAS [SECTOR
ALTOS RENDIMIENTOS EN LAl MUNICIPALES. O FEDERALES SOCIAL O
PRODUCCION AGRICOLA, GANADERA| SECRETARIAS PRIVADO.
Y PESQUERA ESTATALES
b) Ganadera Direccién de desarrollo |-Presidente COPLADE. SEMARNAT
FOMENTO: rural municipal
SEDESOL CFE
Fomento al desarrollo ganadero alGyypos de productores
través de la transformaciéon de CDI
productos, capacitacion y adopcién de|La autoridad municipal [-Regidor de obras
tecnologias modernas
- Direccion de
Desarrollo Rural
INFRAESTRUCTURA: -Comités de obras de |-Presidente COPLADE. CDI
las localidades municipal.
Ampliar, mejorar y equipar las SEDESOL CFE
infraestructuras necesaria las galeras-Regidor de obra -Regidor de obras.
y corrales para el mantenimiento deOI & cab Sindi cival SEDESOL
; e la cabecera -Sindico municipa
los animales municipal SAGARPA
Direccion de
-Direccion de desarrollo[Desarrollo Rural
rural
ORGANIZACION: Asociacion ganadera Presidente CFE CFE
Organizar a los ganaderos|gcal municipal
SCT SCT

para gestionar recursos|
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econdmicos para lalGrupos de productores |-Regidor de obras CDI
construccién de galeras,L oridad cinal IAsociacis
corrales e infraestructuras a autoridad municipal jasoclacion
ganadera local

El CMDRS

Direccion de desarrollo

rural

Asociacion ganadera | Direccion de COPLADE. SAGARPA

. local Desarrollo Rural

CAPACITACION SEDESOL CDI

Fortalecer a las organizaciones
productivas ganaderos

Grupos de productores

La autoridad municipal
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Cuadro No0.82 PROYECTO 3 Altos rendimientos en la produccidén agricola, ganadera y pesquera

PROYECTO 3

INVOLUCRADOS

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO.

INVOLUCRAD
OS DEL
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DE LA COMUNIDAD [DEPENDENCIAS [DEPENDENCIAS[SECRETARIAS [SECTOR
MUNICIPALES. [0 FEDERALES  |SOCIAL O
IALTOS RENDIMIENTOS EN LA SECRETARIAS PRIVADO
PRODUCCION AGRICOLA, GANADERA ESTATALES :
Y PESQUERA
a) Pescadores COPLADE. SEMARNAT.
Presidente municipal SEDESOL CFE
FOMENTO:
El CMDRS CDI
-Implementar programas de|
acuacultura comunitaria Las cooperativas de los |Direccion de
pescadores desarrollo rural
-Impulsar la produccién pesquera en
grandes escalas Direccion de desarrollo
rural
INFRAESTRUCTURA: -Comités de obras de |Comités de obras |COPLADE. CDI.
las localidades de las localidades
SEDESOL CFE
-regidor de obras -regidor de obras
Equipar de artes y equipos de pescas CFE SCT
a las cooperativas del municipio Direccion de desarrollo |Direccion de
rural desarrollo rural SCT SEDESOL
Grupo de pescadores [Grupo de SAGARPA
pescadores SINACATRI
SEDER
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ORGANIZACION Presidente CFE CFE
Organizar a los pescadores municipal ot .-
para llevar a cabo las gestionesLas cooperativas de los £l CMDRS
antes Igs dependenciasjpescadores SAGARPA
correspondientes recursos| Las cooperativas
para elevar el nivel de vida deff' CMDRS de los pescadores CDI
los pescadores Direccion de desarrollo |_. L
Direccion de
rural
desarrollo rural
El CMDRS Pres.ld_ente COPLADE. SEDER
municipal
_CAPAClTAClON Direccion de desarrollo El CMDRS SEDESOL SAGARPA
implementar  programa  dejyral cDI
manejo, cuidado,

aprovechamiento
conservacion de la mojarra

<

Grupo de pescadores

Las cooperativas
de los pescadores

Direccion de
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Cuadro N0.83 PROYECTO 4 Aprovechamiento racional del canal de riego
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desarrollo rural

PROYECTO 4 INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO. INVOLUCRAD
DE LA COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |[DEPENDENCIAS[SECRETARIAS [SECTOR
APROVECHAMIENTO RACIONAL DEL MUNICIPALES. [0 FEDERALES  [SOCIAL O
CANAL DE RIEGO SECRETARIAS PRIVADO.
ESTATALES
FOMENTO: COPLADE. SEMARNAT.
Elaboracion de un programa para ellPresidente municipal SEDESOL CDI
mejoramiento de técnicas de riego
El CMDRS Direccion de SEDER CONAFOR
desarrollo rural
Comité de usuarios de SAGARPA
la 12 unidad de riego
CONAGUA
INFRAESTRUCTURA: -Comités de obras de |Comités de obras |COPLADE. CDI.
las localidades de las localidades
SEDESOL SEDESOL
-regidor de obras -regidor de obras
Limpia, azolve y revestimiento de los SEDER SAGARPA
canales de riego -Direccion de desarrollo[Direccion de
rural desarrollo rural SINACATRI
-Comité de usuarios de[Comité de usuarios SEDER
la 12 unidad de riego  |de la 12 unidad de
riego
gRtG'IA‘NIZAICION . i6n d Comité de usuarios de rzrjrfilgiir;:e SEDESOL
ortalecer la organizacion de€{, 1a nidad de riego
. . SEDER SAGARPA
ri la 12 uni
usuarios de la unidad de El CMDRS
rnego CDI
Direccion de
SEDER
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Comité de usuarios
de la 12 unidad de
riego

CAPACITACION

Capacitacion a los productores
sobre las técnicas de usos V]|
manejo del agua

El CMDRS

Direccién de desarrollo
rural

Comité de usuarios de
la 12 unidad de riego

Comité de usuarios
de la 12 unidad de
riego

SEDESOL

SEDER

SEDER

SAGARPA

CDI

190



Cuadro No.84 PROYECTO 5 Manejo de los residuos solidos municipales

PROYECTO 5 INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO. INVOLUCRAD
DE LA COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |DEPENDENCIAS|SECRETARIAS [SECTOR
MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES. [0 FEDERALES  [SOCIAL O
MUNICIPALES SECRETARIAS PRIVADO.
ESTATALES
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FOMENTO: Presidente municipal COPLADE. SEMARNAT.
-Implementar la recoleccién y manejolEl CMDRS SEDESOL CFE
de la basura en el interior del .
municipio Direccion de desarrollo CDI
rural
Direccion de
Comité de salud desarrollo rural
Comité de mercado
INFRAESTRUCTURA: Comités de obras [COPLADE. CDI.
de las localidades
-Comités de obras de SEDESOL CFE
las localidades -regidor de obras
Contar con las infraestructuras ICAPET SCT
municipales necesarias para el-Regidor de obras Direccion de
manejo y cuidado de los residuos Direccion de d ' desarrollo rural SEDESOL
" - -Direccién de desarrollo
sélidos municipales ural SAGARPA
SINACATRI
SEDER
ORGANIZACION Direccion de desarrollo [Presidente IEE CFE
Conformar un comité de ecologialrural municipal
por cada localidad del municipioP y ol | cvpRe COPLADE SCT
; ¢ residente municipa
STl
El CMDRS Direccion de
desarrollo rural CDI
Direccion de desarrollo
rural Regidor de salud y SEMARNAT
ecologia
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El CMDRS Presidente COPLADE. SAGARPA
o municipal
CAPACITACION rDul:zlcmon de desarrollo | CMDRS SEDESOL CDI
Fom’enta:jr IaI cultura_ arr'lblerltal al SEMARNAT
trave_s _de .,a concientizacion yGrupo de pescadores [Regidor de salud y
sensibilizacion :
ecologia
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Cuadro No.85 PROYECTO 6 Conservacion de los recursos naturales de Santa Maria Jalapa del Marqués

PROYECTO 6 INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO. INVOLUCRAD
DE LA COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |[DEPENDENCIAS|SECRETARIAS [SECTOR
CONSERVACION DE LOS RECURSOS MUNICIPALES. [0 FEDERALES  [SOCIAL O
NATURALES DE SANTA MARIA SECRETARIAS PRIVADO.
ESTATALES

JALAPA DEL MARQUES
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FOMENTO: Presidente municipal  [Autoridad municipal[COPLADE. SEMARNAT.
-lImpulso a la conservacion de los[El CMDRS SEDESOL CFE
recursos naturales del municipio o o

Direccion de desarrollo [Comisaria de INSTITUTO CDI

rural bienes comunales [ESTATAL

DEECOLOGIA [CONAGUA

Comisariado de bienes |Direccion de

comunales desarrollo rural
INFRAESTRUCTURA: -Comités de obras de |Comités de obras |COPLADE. CDI.

las localidades de las localidades

SEDESOL SEDESOL

-Regidor de obras -regidor de obras
Promover la explotacién sustentable ICAPET SAGARPA
de los Recursos -Direccion de desarrollo|Direccion de

rural desarrollo rural SINACATRI

-comisariado de bienes SEDER
IAdquisicion de bienes para lalcomunales
explotacion forestal
ORGANIZACION Direccion de desarrollo [Presidente IEE CFE
Conformar un comité de ecologiafrural municipal
por cada localidad del municipio _ o COPLADE SAGARPA
cabecera municipal) El CMDRS Direccién de

SEMARNAT

Direcciéon de desarrollo
rural

desarrollo rural

Regidor de salud y
ecologia
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CAPACITACION
Fomentar la cultura ambiental af
través de la concientizacion y
sensibilizacion

El CMDRS

Direccién de desarrollo
rural

Regidor de salud y
ecologia

Presidente
municipal

El CMDRS

Regidor de salud y
ecologia

COPLADE.

SEDESOL

INSTITUTO
ESTATAL DE
ECOLOGIA

SAGARPA

CDI

SEMARNAT

CONAGUA
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Cuadro No0.86 PROYECTO 7 Rescate de los valores en los habitantes de Sta. Maria Jalapa del Marqués
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espacios deportivos

deporte

PROYECTO 7 INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO. INVOLUCRAD
DE LA COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |[DEPENDENCIAS|SECRETARIAS [SECTOR
RESCATE DE LOS VALORES EN LOS MUNICIPALES. [0 FEDERALES  [SOCIAL O
HABITANTES DE STA. MARIA JALAPA SECRETARIAS PRIVADO.
DEL MARQUES ESTATALES
COPLADE. SEMARNAT.
FOMENTO: -Presidente municipal [La autoridad SEDESOL CFE
municipal
-Fomentar campanas del-El comité de cultura IEEA CDI
alfabetismo en el municipio El redidor de cult Agentes ep
‘rehabilitar el espacio de la[- €Y'dordecuuray
. . deporte Delegados
casa la cultura municipal IEEA
-Revalorar y conservar las
tradiciones locales que le dan
identidad cultural a nuestro
municipio
INFRAESTRUCTURA: -Comités de obras de |Comités de obras |DIF CDI.
las localidades de las localidades
SISTEMA SEDESOL
-regidor de obras -regidor de obras [ESTATAL DE LA
-Mejoramiento y rehabilitacion de Ia| CASA DEL SETUR
casa del pueblo -El comité de cultura  |Agentes
PUEBLO CNDH
-promover la  construccion  del-El regidor de cultura 'y CDI
INAH
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ORGANIZACION: Presidente DIF SAGARPA
municipal
El CMDRS SISTEMA CDI
Integrar, fortalecer y apoyar al
) El CMDRS ESTATAL DE LA
comite de la casa del pueblo  |presigente municipal CASA DEL CONAFOR
L PUEBL
El comité de cultura v © SEMARNAT.
SETUR
Presidente COPLADE CDI
CAPACITACION: El CMDRS municip SISTEMA CONAFOR
Implementar  programa de » El CMDRS ESTATAL DE LA
capacitacion sobre la culturafEl comité de cultura CASA DEL SEMARNAT
municipal PUEBLO

199



Cuadro No. 87 PROYECTO 8 Adecuadareglamentacion que regule la convivencia comunitaria

PROYECTO 8 INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO. INVOLUCRAD
DE LA COMUNIDAD OS DEL
DEPENDENCIAS |DEPENDENCIAS|SECRETARIAS [SECTOR
ADECUADA REGLAMENTACION QUE MUNICIPALES. [0 FEDERALES  [SOCIAL O
REGULE LA CONVIVENCIA SECRETARIAS PRIVADO.
COMUNITARIA ESTATALES
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FOMENTO: H. ayuntamiento  |COPLADE. SEMARNAT.
H. ayuntamiento El CMDRS SEDESOL CFE
Establecer la bases municipales paralEl CMDRS CDI
elaborar los reglamentos  que
favorezcan al municipio
INFRAESTRUCTURA: -Comités de obras de COPLADE. CDI.
las localidades
Regidor de obras |[SEDESOL SAGARPA
-regidor de obras .
Adquisicion  de  equipos  paral H. ayuntamiento  [CFE
proteccién civil y 4rea administrativa  [H. ayuntamiento
El CMDRS SCT
El CMDRS
ORGANIZACION CFE SAGARPA
Integrar, fortalecer y apoyar all- @yuntamiento SCT CDI
comité de la casa del pueblo |5 cmpRrs H. ayuntamiento
comité de cultura El CMDRS
comité de cultura
CAPACITACION El CMDRS Capacitacion COPLADE. SAGARPA
H. ayuntamiento juridica SEDESOL CDI

Gestionar capacitacion para el
cabildo y el ara administrativa

El CMDRS
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Comité de cultura
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2.6.4 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No.88 Linea Estratégica: Uso sustentable del agua entubada

Proyecto 1: Fomento: fomentar el cuidado del vital liquido en todo el municipio
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el uso adecuado del agua
potable

potable

. Qué queremos ¢ Para el logro del |,Cuanto queremos lograr con este|;,Qué tenemos que hacer |¢Quién lo va a hacer? ¢,Con qué lo vamos a hacer? |;,Cuéando lo
lograr con este proyecto o proyecto ¢, para el logro del lvamos a
proyecto o capacitacion que proyecto? hacer?
capacitacion? tenemos que
hacer?
OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS ESPERADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS NECESARIOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS (METAS)
. I REGIDOR DE OBRAS
Elaboracién de un
Mejorar la oadr6n de usuarios PARA LA ELABORACION DE
infraestructura . ) o Comités de agua potable REGLAMENTO DE USOS DEL|IMARZO
de conduccién asistencia periddica a AGUA
consultas medicas ;
del agua potable ayuntamiento
Suficiente agua para todos los ~ [Par mantenimiento a lasjregidor de obras, regidor de  [Elaboracion de de un
usos en el municipio infraestructuras salud, sindico municipal y reglamento interno del uso
comités de agua potable del agua. Priorizar como
principal obra elaborar el
) . MARZ
Elevgr _ E proyecto ejecutivo antes o
subsistencia gestionar ante las distintas
del agua| dependencias con la mezcla
potable  parad de recursos
consumo
humano en los Remodelar, reparar[REGIDOR DE OBRAS Mezcla de recursos con las
pobladores de Concientizar a la poblacién sobre mOdlflC?r y en su caso dependencias MAYO
: el uso adecuado del vital liquido [construir — obras  parafSINDICO MUNICIPAL correspondientes
alapa del captacion de agua
marques Elaboracién de convenios
Gestionar apoyos para dar Elaboracion de| sobre el cuidado del agua
mantenimiento constante a la  |reglamentos internos de|]REGIDOR DE OBRA con comités de agua MAYO
red de distribucion de agua agua potable potable, comités de obras y
potable poblacion en general
Llevar a cabo programas de Hacer reuniones con . .. _[Todas las instituciones
. - - . Encabeza y organiza el regidor|.
orientacion a al poblacion sobre |usuarios - involucradas
de obras y comités de agua JUNIO

204




Fortalecer a los
comités del agual
potable para que)
lleven a cabo un
buen desempefio
en funciones en
el cuidado del
agua potable.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No.89 Linea Estratégica: Mejoramiento de infraestructuras de servicios basicos para el desarrollo comunitario

Proyecto 2: FOMENTO: Dotar de infraestructura basicas y publicas que beneficien en todo el municipio de Jalapa del Marqués

. Qué ¢ Para el logro del [¢Cuanto queremos ¢ Qué tenemos que ¢ Quién lo va a hacer? ¢, Con qué lo vamos a |¢Cuando lo vamos
queremos proyecto o lograr con este hacer para el logro del hacer? a hacer?

lograr con este |capacitacién que |proyecto? proyecto?

proyecto o tenemos que

capacitacion? |hacer?

OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS) NECESARIOS

Lograr I_aHacer conciencia al . N Elaboracion de un Elaboracion de

completa glumnado sqbre.los Alto nivel academlgq gn el [control de personas en REGIDOR DE EDUCACION |reglamento de FEBRERO
obertura rlesgps que |mp||.ca alumnado del municipio edgd escolar que no sistencia a la escuela

infraestructura al dejar de estudiar asisten a la escuela
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y calidad en los
servicios de|
educacion,

salud,

caminos, y
servicio
basicos
calidad

de|

Mejores oportunidad de|Realizar campafas de [Asesor municipal en Sensibilizara la
desarrollo de la poblacién |induccion a seguir coordinacion con instituciones |poblacion en general
estudiando educativas, regidor de obras, [mediante tripticos sobre
regidor de salud ,sindico la asistencia a la escuelal
municipal e instituciones FEBRERO
Otorgar a toda Ilal educativas
poblacion de las
localidades del
municipio  mejores
servicios en
infraestructura del En coordinacion con las|Regidor de educacion Ramo 33
educacion para una| . - Instancias educativas
: . [Construir,  rehabilitar  yldel municipio Presidente municipal Fondo Il
mejor calidad .
. ampliar las aulas de lag| MARZO
educativa _ .
escuelas del municipio IAsesor municipal
Regidor de obras
Llevar a cabo programas Gestionar la adquisicion |Regidor de ed i6 R 33
que despierten el interés : q” ) egidor de educacion amo
on nifios v iGvenes a de equipo y mobiliario MARZO
I yJov escolar faltante Regidor de obras Fondo I

seguir estudiando
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No.90 Linea Estratégica: Mejoramiento de infraestructuras de servicios basicos para el desarrollo comunitario

Proyecto 2: FOMENTO: Dotar de infraestructura basicas y publicas que beneficien en todo el municipio de Jalapa del Marqués

. Qué queremos

¢ Para el logro del

¢ Cuanto queremos lograr

¢, Qué tenemos que hacer

¢ Quién lo va a hacer?

¢,.Con qué lo vamos a

médico permanente
en los diferentes|

ancianos

lograr con este  |proyecto o con este proyecto? para el logro del hacer? hacer?
proyecto o capacitacion que proyecto?
capacitacion? tenemos que hacer?
OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS NECESARIOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS)
Elaboracion de un Regidor de salud ) )
Lograr Lallmpartir platica ala |Disminuir el indice de control de personas que reglamento de asistencia al
completa poblacion sobre la  [enfermedades en el asisten periddicamente [Comité de salud centro de salud ENERO
cobertura prevencion de municipio ) ' Reglamento de tipo INAFED
infraestructura |enfermedades A consultas medicas ~ [ayuntamiento
y calidad en los
servicios deOtorgar a toda IaPrevenir enf_ermedades en Rgalizar campaﬁa§ del Asesqr mgnicipal en . Elaboraci(?n_ Qe tr.l’pticos,
educacion, poblacion rnejoresIas agencias, nucleosjcuidado y prevencion de| coordlnac@n con regldor, de pgra sen§|blllzaC|On .d,e la
salud, servicios de salud yruralg; cabgceralla salud. obrgs, regidor de ecologia, ciudadania y poplamoq en
caminos, Yluna oportunamun|C|paI, . mgdlante Regidor de salud general sobre asistencia FEBRERO
servicio dotacion del campafias de difusion de o . a centro de salud
basicos deledicinas y personal !a salud entre los nifios, fsmc!lco.munlmpal e
calidad évenes adultos V] instituciones de salud
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centros y casas de
salud del municipio

de primeros auxilios

de la poblacion y
agencias

coordinacién con regiduria de

obras

salud

Estudio y proyecto regidor de educacion RAMO 33
Fondolll MARZO
Ampliar y rehabilitar el
centro de salud asesor municipal
Buscar convenios con la . . s
Contactar y acordar regidor de salud y ecologia |Comité de salud de
SSA para atraer . . -
- reuniones con las leducacion y poblacion en MAYO
programas mas eficientes | . . .
) instituciones de salud | regidor de obras general
del cuidado de la salud
Gestionar la adquisicion . .. _|Todas las instituciones y
. Encabeza y organiza el regidor .
Programas de prestacion de medicinas para las de salud y ecologia en organizaciones
g P casa y centros de salud y 9 relacionadas el centro de ABRIL

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No.91 Linea Estratégica: Mejoramiento de infraestructuras de servicios basicos para el desarrollo comunitario

Proyecto 2: FOMENTO: Dotar de infraestructura basicas y publicas que beneficien en todo el municipio de Jalapa del Marqués

. Qué queremos
lograr con este

¢ Para el logro del
proyecto o

¢, Cuénto queremos lograr

¢, Qué tenemos que hacer
para el logro del

¢, Quién lo va a hacer?

¢..Con qué lo vamos a

¢, Cuando lo vamos a
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proyecto o capacitacion que con este proyecto? proyecto? hacer? hacer?
capacitacion? tenemos que hacer?
OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS NECESARIOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS)
Mejorar los Buen funcionamiento [Realizar dias de Encabeza y organiza el
diferentes caminosjde los caminos que tequios para limpiar |regidor de obras en Todas las instituciones
de terracerias con |conducen a las el camino en cada  |coordinacion con el cabildo [presentes en la JULIO
que tienen acceso jagencias y nlcleos agencia y nlcleo e instituciones localidad
al municipio rurales en el municipio frural correspondientes
Cobertura total de los
Fomentar el apoyoservicios basicos en el
y colaboracion demunicipio
Lograr La la ciudadania para| Contactar con
completa llevar los servicios| instituciones que
cobertura a todas las puedan colaborar con FEBRERO
infraestructurallocalidades del este proyecto
y calidad en  [municipio Regidor de obras reglamento
los servicios
de educacion,
salud,
caminos, y
servicio
basicos de
calidad
Ampliar y rehabilitar los [esTupIO Y Presidente municipal
servicios basicos como |proYECTO ) FEBRERO
son pavimentacion, Regidor de obras
ampliacion de red RAMO 33
eléctrica, ampliacion de
Promover lalved de drenae, etc. FONDOII
realizacion de

infraestructura de
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servicios basicos

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO

Cuadro No.92 Linea Estratégica: Altos rendimientos en la produccidn agricola, pecuaria y pesquera

Proyecto 3: FOMENTO: Impulso a los agricultores, ganaderos y pescadores del municipio para elevar la produccion y productividad para un mejor .

nivel de vida

¢, Qué queremos
lograr con este
proyecto o

¢ Para el logro
del proyecto o
capacitacion que

¢, Cuanto queremos lograr
con este proyecto?

¢, Qué tenemos que
hacer para el logro

¢ Quién lo va a hacer?

¢,Con qué lo vamos a hacer?

¢ Cuando lo
vamos a

econdmicos
provenientes

agricultores
sobre el uso y
cuidado de los

lleven una
capacitacion sobre el

ecologia

o tenemos que del proyecto? hacer?
capacitacion?
hacer?
OBJETIVOS RESULTADOS ESPERADOS
OBJETIVO GENERAL|Z 00 e (METAS) ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS NECESARIOS TIEMPO
Impartir
Elevar log| Partr Que los productores _
o asesorias a los - | : Regidor de salud y L
rendimientos Cosechas suficiente y 10S campesinos Elaboracion de reglamento | FEBRERO
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de
actividades
agricolas,
ganaderas
pesqueras

las

suelos para la
siembra de
diversos cultivos

manejo del suelo

comunidad en general

Y
. - Asesorar a los ici
Mejores rendimientos de Asesor municipal L, o
las cosechas de productores sobre el Elaboracion de tripticos, MARZO
Siferentes cultivos cuidado de las Regidor de obras, Regidor [mantas alusivas
Eficientar el cosechas de salud y ecologia
sistema de g i
siembra, control Regl qr € saludy
de plagas y Concientizar a los ecologia Mezcla de recursos con las
enfermedades |productores sobre el uso [Capacitacién de los Regidor de obras dependencias ABRIL
i AN agricultores e ’ i
de,los cultl\I/os, de abonos organicos g instituciones de apoyo al correspondientes
asi como e . campo
almacenamiento
de la cosecha Imoulsar a la Elaboracion de convenios
Gestionar apoyos en las N :Ci)cacién de Regidor de salud y con instituciones que MAYO
dependencias tepcnologias ecologia apoyan al campo

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO

Cuadro No.93 Linea Estratégica: Altos rendimientos en la produccién agricola, pecuaria y pesquera
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Proyecto 3: FOMENTO: Impulso a los agricultores, ganaderos y pescadores del municipio para elevar la produccion y productividad para un mejor

nivel de vida

¢ Que
queremos
lograr con
este proyecto
0
capacitacion?

¢ Para el logro del
proyecto o
capacitacion que
tenemos que hacer?

¢, Cuanto queremos lograr
con este proyecto?

¢, Qué tenemos que
hacer para el logro del
proyecto?

¢, Quién lo va a hacer?

¢, Con qué lo vamos a
hacer?

¢, Cuando lo
lvamos a hacer?

OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS NECESARIOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS)
Elaboracion de guias sobre el
) ) uso adecuado del teléfono
Direccion de desarrollo rural FEBRERO
Conformar el
IAdquisicién de tractores expediente técnico
Elevar los
rendimientos |[Gestionar Mezcal de recursos con las
econémicos [implementaciones Conformar _ el dependencias
provenientes |agricolas o expediente técnico correspondientes MARZO
de las|infraestructura Adquisicion  de unaj
actividades  [productiva para apoyarcribadora para ajonjoli Direccion de desarrollo rural
agricolas, las actividade
ganaderas  ylagricolas del municipio Conformar el Mezcal de recursos con las
pesqueras Construccion de una bodega expediente técnico Direccion de desarrollo rural |dependencias ABRIL
para el acopio P correspondientes
Comercializacion de los . i
Direccion de desarrollo rural ABRIL

productos agricolas

Conformar el
expediente técnico

Mezcal de recursos con las
dependencias
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correspondientes

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No. 94 Linea Estratégica: Altos rendimientos en la produccion agricola, pecuaria y pesquera

Proyecto 3: FOMENTO: Impulso a los agricultores, ganaderos y pescadores del municipio para elevar la produccion y productividad para un mejor

nivel de vida

. Qué ¢ Para el logro del [¢Cuéanto queremos ¢, Qué tenemos que ¢, Quién lo va a hacer? ¢, Con qué lo vamos a ¢ Cuando lo
queremos proyecto o lograr con este hacer para el logro del hacer? vamos a hacer?
lograr con este |capacitacién que |proyecto? proyecto?

proyecto o tenemos que

capacitacion? |hacer?

OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS) NECESARIOS

213




Fomentar el
desarrollo ganadero
a través de la

Facilitar la capacitacion

Elaboracion de tripticos,

Elevar los

rendimientos
econémicos
provenientes
de
actividades
agricolas,
ganaderas
pesqueras

las

y

programa de

organizacion productiva

Itor:)ndsljg(r)r;auon de fincrementar la produccion tedrica-practica de los DIRECCION DE ::;?:Zcién aaluswellz MAYO
o en un 50% productores sobre el DESARROLLO RURAL . . L
capacitacion y . ciudadania y poblacion en
- manejo ganadero
adopcion de general
tecnologias
modernas
Fortalecer a las
organizaciones
productivas
ganaderas
Organizar a los|Asesorara los
productores para lajproductores  sobre 3]
produccion ylproduccién yi Integracion de los grupos,
comercializacién de sus|comercializacion ] elaboracion de tripticos y JUNIO
productos DIRECCION DE mantas alusivas
DESARROLLO RURAL
Crear y eficientar |3
infraestructura Mezcla de recursos con
productivas a través las dependencia
de tecnologias|Mejorar los sistemas de  [Integracion de los DIRECCION DE correspondientes JUNIO
modernas produccion ganadera grupos para ingresar al DESARROLLO RURAL
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No.95 Linea Estratégica: Altos rendimientos en la produccién agricola, pecuaria y pesquera

Proyecto 3: FOMENTO: Impulso a los agricultores, ganaderos y pescadores del municipio para elevar la produccidén y productividad para un mejor

nivel de vida

permisos

., Qué ¢ Para el logro del [¢Cuanto queremos ¢ Qué tenemos que ¢, Quién lo va a hacer? ¢,Con qué lo vamos a ¢ Cuando lo
queremos proyecto o lograr con este hacer para el logro del hacer? amos a hacer?
lograr con este |capacitacién que |proyecto? proyecto?
proyecto o tenemos que
capacitacion? |hacer?
OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS) NECESARIOS
Incrementar la produccion Elaborar proyectos
Implementar i i
Elevar los]™P de especies acuicolas que productivos _ Programa de cultivos
rendimientos |Programas de enere inareso a la Bienes comunales FEBRERO
econémicos  |acuacultura o . gf i -gestion de los permisos
provenientes |[comunitaria economia tamiiiar proyectos
de las
actividades Impulsar lal Factibilidad para la Bienes comunales
agricolas, produccién pesqueralEstudios explotacion de las
ganaderas Y| especies acuicolas Programa de cultivos FEBRERO
pesqueras permisos
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Organizar las
cooperativas
pesqueras de el
municipio

Reglamentar el

IAsesorar a los
pescadores sobre el

\Vigilar el cumplimiento de los
acuerdos y el respeto de la

Equipar de artes de

pesca a los
pescadores del
municipio
Implementar
programa de|

capacitacién sobre el
manejo sustentable
de la mojarra Tilapial
niloticus

aprovechamiento la vedajcuidado, manejo  uylong para la explotacion FEBRERO
y el trasmayo de lafaprovechamiento de Iapesquera
produccién pesquera mojarra reglamentos
Equipar de artes de Contar con 0s equipos Meiorar los sistema de Mezcla de recursos con
pescas a las cooperativas|necesarios para la rojduccién esquera las dependencia FEBRERO
de la comunidad produccién pesquera P pesq correspondientes
Facilitar la capacitacion
técnico-practico de los
pescadores sobre el
manejo, cuidado y
modalidades de cultivos
de pesca de la tilapia
niloticus
Capacitacion a los
pescadores sobre
d It Material didactico
esquemas de acuacultura Bienes comunales MARZO

Integral para la modalidad
de los cultivos

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No0.96 Linea Estratégica: aprovechamiento racional del canal de riego

Proyecto 4: FOMENTO: Mejorar las condiciones del canal de riego de la 12 Unidad de riego de Sta. Ma. Jalapa del Marqués
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. Qué ¢ Para el logro del [¢Cuéanto queremos ¢, Qué tenemos que ¢, Quién lo va a hacer? ¢, Con qué lo vamos a ¢ Cuando lo
queremos proyecto o lograr con este hacer para el logro del hacer? vamos a hacer?
lograr con este |capacitacién que |proyecto? proyecto?
proyecto o tenemos que
capacitacion? |hacer?
OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS) NECESARIOS
J Presidente del comité de
Introducir nuevas N ENTREGAR EL USLArios
técnicas de manejo (:; rghab:gacpg c(jjel canal EXPEDIENTE Melzcladde rezursqs con CEBRERG
del agua Deiape dei Marques. | TECMICOEN - Repicor de obras correspondientes
P q VENTANILLA P
Presidente municipal
ENTREGAR EL Presidente del comité de Mezcla de recursos con
o ) EXPEDIENTE usuarios las dependencias
2.-Adquisicon de equipo TECNICO EN correspondientes MARZO
de bombeo para riego en VENTANILLA Regidor de obras
Mejorar las la unidad de riego el
condiciones de| reparo
la primera
“'?'f?'ad de riego ENTREGAR EL Presidente del comité de Mezcla de recursos con
ﬁfslglentarr;]i?]e'eol 3.-contruccion de canales| EXPEDIENTE usuarios las dependencias
del agyua ) de riego de %2 Km de I4 TECNICO EN correspondientes MARZO
unidad de riego el Reparo VENTANILLA Regidor de obras
Presidente municipal
4.-revestimiento del canal Presidente del comité de
i i6 ENTREGAR EL i
de rlt_ago y reparacion cje G usuarlos Mezcla de recursos con
los sitios donde hay mas EXPEDIENTE .
. , . las dependencias JUNIO
desperdicios de agua enl3 TECNICO EN Regidor de obras correspondientes
Unidad Jalapa de|l  VENTANILLA P
Marqués
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ENTREGAR EL

Presidente del comité de

Mezcla de recursos con

5.-Introduccion de practica EXPEDIENTE usuarios las dependencias
modernas de riego para TECNICO EN correspondientes
. . MARZO
optimizar el uso y VENTANILLA Regidor de obras
aprovechamiento del agua
Presidente municipal
6.-Capaciacion de nuevas Todas las instituciones
técnicas de riego para Encabeza y lo organiza el involucradas
lograr que la 12 Unidad de] HACER REUNIONES [regidor de obras y comités de JUNIO
riego optimice el uso y CON LOS USUARIOS |ysuarios de terrenos de riego
aprovechamiento del agua
7.- Crear y eficientar la HACER REUNIONES Elaboracion de convenios
infraestructura productiva | CON LOS USUAROS [Encabeza y lo organiza el con las instituciones que
a través de tecnologias regidor de obras y comités de apoyan al campo JULIO
moderna, invernaderos usuarios de terrenos de riego
bioespacios, por goteo .
PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.
Cuadro No0.97 Linea Estratégica: Manejo de los residuos sélidos municipales
Proyecto 5: FOMENTO: fomentar la cultura ambiental a través de programas de capacitacion sobre el manejo y aprovechamiento de los
residuos solidos
., Qué ¢ Para el logro del [¢Cuanto queremos ¢, Qué tenemos que ¢, Quién lo va a hacer? ¢, Con qué lo vamos a ¢, Cuando lo
queremos proyecto o lograr con este hacer para el logro del hacer? vamos a hacer?
lograr con este [capacitacidon que [proyecto? proyecto?
proyecto o tenemos que
capacitacién? |hacer?
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OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS) NECESARIOS
Contar con las -establecimient.os de _ N
. centro de acopio IAutoridad municipal
infraestructuras
municipales En una reunion de Comisariado de bienes Mezcla de recursos con
necesarias para el asamblea de CMDRS  [comunales las dependgnmas MARZO
manejo y cuidado de |-rellenos sanitarios correspondientes
los residuos sdlidos Director de desarrollo rural
municipales
En una reunién de IAutoridad municipal Elaboracion de convenios
Conformar un comité asamblea de CMDRS sobre el cuidado y manejo
de ecologia porl-formar un comité de Comisariado de bienes de los RSM con comités
. ) ., iy MARZO
lagencia, nucleo ruralicooperacién para el comunales de salud, comités de
y cabecera municipalfreciclaje  de  residuos| ) obras y la comunidad en
s6lidos Director de desarrollo rural general
Implementar un
programa para En una reunion delAutoridad municipal Elaboracién de un
el manejo | -un reglamento municipallasamblea de CMDRS reglamento interno del
cuidado de los acerca del manejo de Ia| Comisariado de bienes RSM
residuos basura comunales ABRIL
salidos
municipales Director de desarrollo rural
IAutoridad municipal
Fomentar la cultura . . L
ambiental a través ~ [realizar cursos de Solicitud de informacion j . 246 de bienes Todas las instituciones
de la concientizacion [capacitacion para el ante el Instituto Estatal | omunales involucradas ABRIL
v sensibilizacion mejoramiento del medio  [d€ Ecologia
ambiente Director de desarrollo rural
Organizar campafias de Hacer reuniones con los|Autoridad municipal Todas las instituciones
concientizacion y poblaQores ,en o . involucradas
sensibilizacion acerca de [9€ncias, nucleos Comisariado de bienes MAYO

la basura en todo el
municipio

rurales y cabecera
municipal

comunales

Director de desarrollo rural
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No0.98 Linea Estratégica: Conservacién de los recursos naturales del municipio

Proyecto 6: FOMENTO: impulsar a la conservacién de los recursos naturales del municipio de Sta. Ma. Jalapa del Marqués

., Qué ¢ Para el logro del [¢Cuanto queremos ¢ Qué tenemos que ¢, Quién lo va a hacer? ¢,Con qué lo vamos a ¢ Cuando lo
queremos proyecto o lograr con este hacer para el logro del hacer? amos a hacer?
lograr con este |capacitacién que |proyecto? proyecto?
proyecto o tenemos que
capacitacién? |hacer?
OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS) NECESARIOS
IAutoridad municipal
1.-Contar con un Presentar solicitud ante Mezcla de recursos con
Implementar un programa de la PROFEPA para Comisariado de bienes .
programa de manejo ., .. las dependenCIaS MARZO
reforestacion emergentes |solicitar apoyo para comunales correspondientes
Establecer lasfsustentable delos o, ;o025 que lo requieren [formular la ley P
bases recursos naturales y Director d desarrollo rural
municipales gestionar un plan de
para ordenamiento Presentar solicitud  yjAutoridad municipal Mezcla de recursos con
reglamentar el o stori I dient ;
ecologico territorial armar el expediente| las dependencias
uso y ; 2.- Elaborar unjtécnico ante lajComisariado de bi i
., ue permita omisariado de bienes correspondientes
rotecciéon defq " ABRIL
Ipos reCUrSOS identificar zonas en [reglamento que regule el[SEMARNAT comunales
rieqos usos y cuidado de los
naturales, g .
gestionar un recursos naturales Director d desarrollo rural
plan de
ordenamiento IAutoridad municipal
50i 3.- Conformar un comité
tegrcr)iltoogrli(;? ue se encargue de Comisariado de bienes Mezcla de recursos con
i 9 lAsambleas del CMDRS las dependencias MAYO

proteger la flora y la fauna

comunales

Director d desarrollo rural

correspondientes
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4.- contar con un

Presentar solicitud y
armar el expediente
técnico ante la

IAutoridad municipal

Comisariado de bienes

Mezcla de recursos con
las dependencias
correspondientes

ordenamiento ecoldgico comunales MAYO
territorial SEMARNAT
Director d desarrollo rural
1.-adquisicion de Conformar el Mezclas de recursos con
royectos productivos de expediente técnico . L las dependencias
proy P P Direccion de Desarrollo Rural P . JUNIO
UMAS del venado cola correspondientes
blanca y la iguana negra
2.- gestionar 2.-Concientizar a los Conformar el Mezclas de recursos con
proyectos prioritarios jpobladores sobre la expediente técnico [Direccién de Desarrollo Rural las dependencias JUNIO
para la explotacion  |explotacion de los R N. correspondientes
intensiva de
animales silvestres [3.-Consolidar Conformar el Mezclas de recursos con
técnicamente y expediente técnico las dependencias
econémicamente a los . - correspondientes
Direccion de Desarrollo Rural p JUNIO

productores en cuanto a la|

Explotacion de sus R. N.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No0.99 Linea Estratégica: Rescate de valores en los habitantes de Sta. Ma. Jalapa del Marqués

Proyecto 7: FOMENTO: fomentar en la casa de la cultura municipal, la formacién de arte y oficios, rescate y tradiciones e historias del municipio

¢ Que
queremos
lograr con este
proyecto o
capacitacion?

¢ Para el logro del
proyecto o
capacitacion que
tenemos que
hacer?

¢, Cuanto queremos
lograr con este
proyecto?

¢, Qué tenemos que

hacer para el logro del

proyecto?

¢, Quién lo va a hacer?

¢, Con qué lo vamos a
hacer?

¢ Cuando lo
amos a hacer?
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Taller para la elaboracion
de alimentos

Taller de carpinteria y
plomeria

OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS IACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO
GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS) NECESARIOS
Implementar los
programas de Desarrollar el programa  |Coordinacion con las Mezcla de recursos con
alfabetizacion a las . p g . . . IEEA las dependencias FEBRERO
de alfabetizacion instancias educativas -
personas correspondientes
analfabetas
Gestion de recursos El H. ayuntamiento Mezcla de recursos con
Rehabilitacién de |l patr.a':;al :jealizacién de la ireccion de la casa de [ las depent;ljgnctias
actividades correspondientes
Logralr t Iacasa_ _del la cuIturaRecuperar en un corto cultura MARZO
compieta municipa plazo las tradiciones de|
cobertura para bl | ité de | del bl
oroveer del nuestro pueblo el comité de la casa del pueblo
espacios de _ i i
desarrollo Taller de capacitacion [CMDRS Elaboracion de tripticos
fisico y culturalf/mplementar para la sensibilizacion de
de la poblacién[programas de Recuperar la leyendas e El H. ayuntamiento la ciudadania MARZO
juvenil, ademas|capacitacion sobre lafhistorias que fortalecen Ig|
fomentar  unalcyitura municipal identidad y cultura del Direccion de la casa de la
mejor municipio cultura
educacion y el
autoempleq en Taller de desarrollo Solicitar informacién y Mezcla de recursos con
la comunidad h t licitud las d denci
para erradicar umano presentar solicitu as depen gnuas
por completo la _ _ correspondientes
migracion y el y trabajo en equipo
analfabetismo  |promover cursos y
L alleres para taller de corte y
P confeccion Comité de cultura MARZO
promover el
autoempleo
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO.

Cuadro No0.100 Linea Estratégica: Adecuada reglamentacién que regulen la convivencia comunitaria

Proyecto 8: FOMENTO: Establecer las bases municipales para elaborar los reglamentos que favorezcan al municipio

social

la contraloriaIFormuIar

reglamentos internos

sexo-servidoras

reglamento

., Qué ¢ Para el logro del [¢Cuanto queremos ¢ Qué tenemos que ¢, Quién lo va a hacer? ¢,Con qué lo vamos a ¢ Cuando lo

queremos proyecto o lograr con este hacer para el logro del hacer? amos a hacer?

lograr con este |capacitacion que |proyecto? proyecto?

proyecto o tenemos que

capacitacion? |hacer?

OBJETIVO OBJETIVOS RESULTADOS JACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO

GENERAL ESPECIFICOS ESPERADOS (METAS) NECESARIOS

Contar con 1.- formular un reglamento Metodologia para la

reglamentos para la venta de bebidas [Presentar solicitud Autoridad municipal elaboracién de un ENERO
iggntes que| alcohdlicas reglamento

mejore su

capacidad 2.-formular y actualizar el Metodologia para la

administrativa 2

y de servicio reglamento de la ley de . _ . elaboracion de un ENERO

"si como el transito Presentar solicitud IAutoridad municipal reglamento

fomento a |4

participacion 3.-formular una ley que Metodologia para la

ciudadana y a reglamente el oficio de lasg|Presentar solicitud elaboracién de un FEBRERO
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que conllevan una
mejor administracién

IAutoridad municipal

4.-formular y actualizar la
ley de panteones

Metodologia para la

Presentar solicitud IAutoridad municipal elaboracion de un FEBRERO
reglamento
Metodologia para la
elaboracién de un
Presentar solicitud reglamento
5.-Formular y actualizar
una ley para mercados . .
yp y IAutoridad municipal FEBRERO

comercios en vias
publicas
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hmp. DOCE DE DICIEMBRE DEL ARNO DOS MIL OCHO. SE REUNIERON LOS
5& - oMt CIUDADANOS INTEGRANTES DEL CABILDO MUNICIPAL. Y LOS DEL
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