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MENSAJE DEL PRESIDENTE (A) MUNICIPAL

A los Ciudadanos:

El Plan Municipal de Desarrollo de Asuncién Tlacolulita, tiene como objetivo planear, coordinar,
orientar las obras, proyectos y acciones de las autoridades en los proximos afios; para lograr que el
municipio cuente con nuevas y mejores oportunidades en el futuro, procurando siempre el bienestar
de todos sus habitantes.

Con la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, estamos dando cumplimiento a lo establecido
dentro de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucién politica del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca y a la Ley de Planeacion de Oaxaca, donde sefialan, que debemos
propiciar la participacion de todos los sectores y actores sociales de la poblacion en los procesos de
planeacion democratica, teniendo el Ayuntamiento como facultad y responsabilidad de formular,
aprobar y darle continuidad.

Para la elaboracion de este documento se llevaron a cabo reuniones con integrantes del Cabildo
Municipal, Agencia Municipal, Autoridad Agraria, Comités municipales y personas caracterizadas de
la poblacidn, quienes con sus aportaciones propusieron soluciones congruentes para la solucién de
las problemaéticas del Municipio.

En estas reuniones se presento un diagndstico de la situacion municipal actual en la que vivimos,
este documento fue analizado y complementado con la aportacion de los asistentes, de igual
manera, se integré la vision municipal, lo que significa como queremos ver nuestro municipio en un
corto, mediano y largo plazo.

Este Plan Municipal de Desarrollo, se elabor6 pensando en los recursos con que cuenta la poblacién
y en el futuro de los ciudadanos y, pensando en las nuevas generaciones. El contenido de este

documento serd dado a conocer a la ciudadania para que en la toma de decisiones, se trabaje
conjuntamente para cumplir cada uno de los objetivos planteados.

H. Ayuntamiento Constitucional.
Asuncion Tlacolulita, Yautepec, Oaxaca.

C. Timoteo Osorio Zendn.
Presidente Municipal Constitucional

Julio 2016.

2

- EEe." a0




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 [eASHRCIONSNECOIUIIENCATEPEENOIR

CAPITULO 1
1.1.- PRESENTACION.

Los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado de Oaxaca, son expresion de una serie de
riquezas sociales y culturales; de la misma manera, son el reflejo de relaciones de desigualdad
dentro de la sociedad estatal y nacional.

Esta realidad ha generado la busqueda de medidas juridicas que a nivel federal y estatal han
logrado su reconocimiento; no obstante, para garantizar el ejercicio de sus derechos, es necesario
propiciar su efectiva participacion en el disefio, instrumentacion y evaluacién de politicas, programas
y recursos especificos, tendientes a su desarrollo econdmico, social y cultural, a partir de sus propias
concepciones.

En este sentido, la Secretaria de Asuntos Indigenas del Gobierno del estado de Oaxaca, se suma a
los esfuerzos que realizan los Ayuntamientos Municipales en torno a la formulacion, actualizacién y
revision de sus Planes Municipales de Desarrollo, como instrumentos que permitan explorar
oportunidades de mejorar la vida de sus habitantes.

Asi mismo, la institucion considera que s6lo mediante la planeacion y la suma de esfuerzos y
recursos de los tres niveles de gobierno, los pueblos y comunidades de Oaxaca podran alcanzar
mejores condiciones de bienestar, por lo que, convoca a los municipes del territorio estatal, a
fortalecer la participacion y la comunalidad para lograr el desarrollo regional.

Objetivo

Uno de los objetivos de la Secretaria es la de contribuir mediante la asesoria técnica, para la
elaboracién de planes de desarrollo de los municipios del estado de Oaxaca, mediante la planeacion
municipal, como herramienta orientadora de las acciones destinadas a superar rezagos y aprovechar
potencialidades, a partir de su vision de futuro.

Especificos

El objetivo especifico que la Secretaria de Asuntos Indigenas asume, es la de incorporar la
participacién comunitaria en el diagndstico municipal, para dotar a los municipios indigenas de
metodologias practicas para la planeacion. Del mismo modo, se fortalece la autogestién municipal, al
contar con un documento que define las acciones y proyectos a corto, mediano y largo plazo, con el
objetivo de promover la participacién de distintas Instituciones de Gobierno para el desarrollo social y
humano.

Los “planes municipales” tienen como objetivo principal contribuir al desarrollo integral, sustentable y
pluricultural de los municipios, asi como a elevar las condiciones de vida en donde habitan pueblos
indigenas caracterizados por ser de alta y muy alta marginacién, que presentan conflictos sociales
importantes, desempleo y expulsion de mano de obra.

Secretaria de Asuntos Indigenas.
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1.2.- MARCO DE REFERENCIA

1.2.1.- FUNDAMENTO JURIDICO

Nuestras leyes establecen que la planeacion debe ser democratica, por lo que para alcanzar nuestro
objetivo, promovimos la participacién de los diversos sectores sociales de nuestra poblacién para
lograr el desarrollo. El siguiente marco juridico le da sustento a la planeacion municipal.

© Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: En su articulo 2 apartado B;
Articulo 25; Articulo 26 y El articulo 115.

© EIl Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo (ratificado por el Senado
de la Republica) Articulo 6°.

© Constitucion Politica del Estado Libre y soberano de Oaxaca: Articulos: 113y 115.

© Ley Organica Municipal: Atribuciones del Ayuntamiento: Articulo 43 Fraccién XV y Fraccién
XXVI.

© Ley de Planeacion: Articulo 45.

© Ley de los pueblos y comunidades indigenas del Estado de Oaxaca.

1.2.2.- FUNDAMENTO LEGAL

El Plan Municipal de Desarrollo, estd definido por cuatro ejes de desarrollo; Estado de derecho,
gobernabilidad y seguridad; Crecimiento econémico, competitividad y empleo; Desarrollo social y
humano y Gobierno honesto y de resultados, inclusive posee la caracteristica de ser integral y
sustentable, porque es respetuosa con el medio ambiente, integra todas las actividades productivas,
culturales, sociales y de desarrollo humano de los habitantes del municipio y sus localidades que
permitan el fortalecimiento de su cultura e identidad, ademas de estar orientado transversalmente
con los planes de los dos érdenes de gobierno, Estatal y Federal.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND)

El Plan Nacional de Desarrollo, considera que la tarea del desarrollo y del crecimiento corresponde a
todos los actores, todos los sectores y todas las personas del pais. El desarrollo no es deber de un
solo actor, ni siquiera de uno tan central como lo es el Estado.

El crecimiento y el desarrollo surgen de abajo hacia arriba, cuando cada persona, cada empresa y
cada actor de nuestra sociedad son capaces de lograr su mayor contribucion. Asi, el Plan expone la
ruta que el Gobierno de la Republica se ha trazado para contribuir, de manera mas eficaz, a que
todos juntos podamos lograr que México alcance su maximo potencial. Para lograr lo anterior, se
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establecen como Metas Nacionales: un México en Paz, un México Incluyente, un México con
Educacion de Calidad, un México Préspero y y un México con Responsabilidad Global.

META II. MEXICO INCLUYENTE.

II1. DIAGNOSTICO: persisten altos niveles de exclusion, privacion de derechos sociales y
desigualdad entre personas y regiones de nuestro pais.
= Desigualdad y discriminacion.

Il.2. PLAN DE ACCION: integrar una sociedad con equidad, cohesion social e igualdad de
oportunidades.

IV. OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

VI.2. MEXICO INCLUYENTE.
Objetivo 2.2. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente.

VI.3. México con Educacion de Calidad
Objetivo 3.2. Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo.

Lineas de accion:
= Garantizar el derecho de los pueblos indigenas a recibir educacion de calidad en su lengua
materna y con pleno respeto a sus culturas.

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011-2016

En los contenidos del Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016, encontramos coincidencia en los
mismos ejes de desarrollo y en las siguientes politicas transversales:

Politicas transversales.
Politica transversal de equidad de género.

Objetivo 1

Incorporar la perspectiva de equidad de género en todas las esferas de la gestion publica estatal, a
traves estrategias y acciones para sensibilizar a los servidores publicos y a la ciudadania en general
sobre los problemas de desigualdad entre los sexos asi como para disminuir las brechas existentes
en los ambitos politico, econdémico, social y cultural, a fin de crear las condiciones que garanticen la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el gjercicio de sus derechos.

Politica transversal de pueblos indigenas.

Objetivo 1

Impulsar el desarrollo juridico, politico, econémico, social y cultural de los pueblos y comunidades
indigenas, considerando sus valores, concepciones e instituciones propias, para asi garantizar su
participacion efectiva en la toma de decisiones, el ejercicio de la libre determinacion, el trato digno y
equitativo hacia las mujeres, el manejo sustentable de sus recursos naturales y el respeto a los
derechos humanos.

Politica transversal de sustentabilidad.
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Objetivo 1

Detener la pérdida y recuperar la biodiversidad del estado de Oaxaca para garantizar la preservacion
de los ecosistemas y el aprovechamiento de ellos por las futuras generaciones, mediante politicas y
proyectos de desarrollo sustentable que contribuyan también a disminuir la contaminacion del medio
ambiente y el uso irracional de los recursos naturales.

Eje Estado de derecho, gobernabilidad y sequridad
Fortalecimiento de la libre determinacion y autonomia indigena.

Objetivo 1

Garantizar el ejercicio del derecho a la libre determinacién de los pueblos indigenas de Oaxaca a
través la autonomia, en sus diferentes ambitos y niveles, en acuerdo con dichos pueblos.

Eje Crecimiento econémico, competitividad y empleo.
Desarrollo comunitario con identidad cultural.

Objetivo 1

Impulsar en los pueblos y comunidades indigenas un desarrollo comunitario con identidad cultural,
basado en actividades economicas sostenibles, con enfoque participativo e intercultural, que
garantice la inclusién de las mujeres la seguridad alimentaria y el fortalecimiento de los valores e
instituciones de los pueblos indigenas como condicion indispensable para el desarrollo justo y digno
del Estado de Oaxaca.

Eje Desarrollo social y humano
Lengua, cultura e identidad indigena
Comunicacion indigena intercultural
Poblacion afromexicana

Objetivo 1

Promover la revitalizacién y el desarrollo de las diversas manifestaciones culturales indigenas y
afromexicanas, a través de la investigacion, planeacion, coordinacion e instrumentacion de politicas
y acciones que fortalezcan la identidad cultural y dialogo intercultural entre los diversos actores de la
sociedad.

Eje Gobierno honesto y de resultados
Transparencia, rendicion de cuentas y combate a la corrupcién.

Objetivo 1

Garantizar la rendicion de cuentas de los servidores publicos del Gobierno del Estado de Oaxaca,
mediante la creacién de un sistema integral de informacion sobre la gestién y el gasto publico, con
mecanismos que faciliten el acceso y eleven la calidad de la misma, asi como del fortalecimiento y
consolidacion del marco juridico e institucional en materia de transparencia, para asegurar que las
autoridades cumplan cabalmente sus atribuciones y ejerzan los recursos con eficiencia y apego a
legalidad.
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CAPITULO 2

2.1.- VISION

ASUNCION TLACOLULITA para el 2020.

Ser un municipio modernizado, organizado y participativo, donde autoridades y ciudadanos trabajen
coordinadamente, garantizando la equidad de género a todos los habitantes, donde existan
oportunidades de trabajo, impulsando el desarrollo productivo para hombres, mujeres y jovenes,
para lograr a producir mas y mejor y con ello evitar la emigracion.

Un municipio con la infraestructura social basica mejorada y adecuada, con espacios educativos y
de salud de calidad, para garantizar el servicio con eficacia a todas y todos los ciudadanos, sobre
todo a las personas mas desprotegidas (nifios y personas de la tercera edad); con cultura de
conservacion ambiental, un pueblo que separa y recicla su basura, mejor comunicado asi como los
caminos cosecheros que es de gran utilidad para nuestros hermanos campesinos. Un pueblo que
valora la paz, el dialogo, el acuerdo y el progreso para con sus habitantes

2.2.- MISION

Ser un Ayuntamiento justo y equitativo con la sociedad, organizado, participativo, capacitado e
incluyente, con responsabilidad institucional dentro del estado de derecho y con procedimientos
democraticos participativos en el proceso de desarrollo municipal.

Un cabildo donde cada integrante sabe ejercer sus funciones, con capacidad moral para gestionar y
trabajar coordinadamente con dependencias gubernamentales, con solvencia para analizar,
solucionar los problemas y necesidades inmediatas de la sociedad municipal, que promueve el
desarrollo, abierto a sugerencias, en comunicacion constante con la poblacién que ademas informa
sobre la administracion y el destino de los recursos.
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CAPITULO 3

3.1.- CONTEXTO MUNICIPAL

3.1.1.- DELIMITACION Y ESTRUCTURA TERRITORIAL.

1. Coordenadas geograficas (latitud y longitud).

La localidad de Asuncién Tlacolulita se encuentra geograficamente entre las coordenadas 95° 43’
33” de longitud oeste y 16° 17° 58” de latitud norte, a una altura promedio de 360 msnm.

La agencia de San Juan Alotepec se encuentra a una distancia aproximada a 23 km de la cabecera
municipal y a 48 km de la desviacion de la poblacion de Magdalena Tequisistlan. Ubicandose
geograficamente entre las coordenadas 95° 46’ 24" de longitud oeste y 16° 11’ 08” de latitud norte, a
una altura promedio de 1150 msnm.

2. Superficie municipal.

La superficie del municipio es de 24,496 hectareas (Anuario estadistico, 2005). La superficie es de
187.58 Km2, representando el 0.20% de la superficie total del Estado!. Aunque se necesita hacer
una medicion total y tomando en cuenta las resoluciones presidenciales de limites de territorio para
conocer con exactitud, las hectareas que ocupa en el municipio.

3. Colindancias (norte, éste, sury oeste).
Limita al oriente con el poblado de San Miguel Tenango, al poniente con Santa Maria Ecatepec, al
norte con Magdalena Tequisistlan y al sur con San Pedro Huamelula.
4. Regidn geopolitica a la que pertenece (region, microrregion, zonas de
atencion especial).

Asuncion Tlacolulita, se encuentra en la Regién de la Sierra Sur; Forma parte de la Demarcacién
Territorial Distrital Electoral Local 18 de Santo Domingo Tehuantepe2c y al Distrito V Electoral
Federal, con sede en Santo Domingo Tehuantepec, es el municipio nimero 008 de los 570
municipios que existen en el estado de Oaxaca, ademas es municipio libre y cuenta con una Agencia
Municipal denominado San Juan Alotepec.

5. Mapas de Macro y Micro localizacion.

! FUENTE: Compendio de informacion geografica municipal 2010.-Asuncién Tlacolulita, Oax.
g http://www.ieepco.org.mx/biblioteca_digital/PDFs/Dttos2015/DESGLOSE_POR_DTTO.pdf
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Croquis Macro y

san Carlos
Vautepec

Suchitanide Zaragoza

#Salina Cruz

3.1.2.- MEDIO FIiSICO.

1. Orografia.

micro localizacion

Magdalend
Tequisistlian

5an Pedro Huamelula

La cabecera municipal se encuentra en un territorio accidentado, podemos encontrar alturas que van

desde los 300 a 1000 msnm. Los cerros 0 montafias mas
conocidos son Cerro de Santa Catarina, Cerro Calandria, Cerro
Ocotepec, Cerro el Coyote, Cerro el Volcan y Cerro Prefiada.
Todo ello provoca que exista una variacion de microclimas.

La agencia de San Juan Alotepec presenta una variacion
topografica muy accidentada, posee alturas que van desde los

700 hasta los 2000 msnm. Los cerros 0 montafias presentes son
llamados: Ocote, Chupa rosa, Guacamaya, Anona, Huilote,
Zapote; que destacan por su tamafio o importancia como recurso
natural.

2. Hidrografia.

Asuncion Tlacolulita, se encuentra localizado en la cuenca del rio
Tehuantepec y Rio Astata y en la subcuenca del Rio Tequisistlan
y Rio Astata.

En Asuncion Tlacolulita, es abastecida por una corriente
superficial y permanente a lo largo del afio (disminucién del
caudal en época de sequia), este es el Rio Tlacolulita, el cual
nace en las sierra Chontal, entre las comunidades de San Miguel
Suchiltepec, San Pedro Sosoltepec, Santa Maria Candelaria, San
José Chiltepec, Santa Maria Zapotitldn, San Lorenzo

Relieve

Simbologia

Curva de nivel
Corriente de agua
Sierra

f}v
-

1 Zonaurbana
Jan Vo N te2r
e s

SANTA MARIA ECATEPEC MAGDALENA TEQUISIST

Escala Gréfica
(Kilémetros)

21 42 63 SAN PEDRO HUAMELULA

84 105

Jilotepequillo y Santa Maria Quiegolani, pasando por la Agencia de San Juan Alotepec y la

14

——




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 [eASHRCIONSNECOIUIIENCATEPEENOIR

Cabecera Municipal, desembocando en la presa Benito Juarez del municipio de Jalapa de Marqués,
Tehuantepec.

También es abastecido por los arroyos El Guaje, Ledn, Vainilla, Ciruelo, Zapote, aguacate, el
Cristino, cacalote, Luneta, huerumbo, el morro, Mala Mujer; También se unen a éste, el rio Chicoapa
y los arroyos . El Ticulute, el Espina, Agua Caliente, el Pipi, Zapote, Petate, Recodo Tioproto. El
Camarén, Lumbricero. Los Siguientes rios: Cocolmeca, El Chapulin, y Cascanal, desembocan con
los rios de la costa del pacifico.

Para la comunidad de San Juan Alotepec, el abastecimiento del agua en las casas, principalmente
en época de secas, cuentan con manantiales: Amate y Hierva. El municipio cuenta con un
nacimiento de aguas termales. Para el riego de los terrenos de cultivo de la poblacidn cuenta con un
canal de riego.

DENOMINACION NOMBRE UTILIDAD TEMPORADA DE AGUA
Manantial Amate, Hierba Santa Consumo de agua potable  Todo el afio
Ciruelo, Zapote, Luneta Espinoy  Riego de los cultivos de Se secan en temporada de
El Camarén (Cabecera Mpal.) temporal estiaje (abril - mayo
Arroyo El Guaje, Vainilla, Cocolmeca, EI ~ Bebedero para el ganado
Chapulin, Ledn, Cascanal (Sn. Lavado de ropa

Juan Alotepec).
Rio Asuncién Tlacolulita Riego de los cultivos Disminuye su cauce en

La precipitacion media anual oscila de 400 mm, en el clima seco y 800 mm en el clima templado; se
registra un promedio de 41 a 100 dias de lluvia al afio, segun el area y las condiciones especificas
de cada periodo

La disponibilidad y cuidado del agua es muy diferente en las dos comunidades que conforman el
municipio, ya que una cuenta con un rio y la otra con arroyos. En ambas comunidades los arroyos,
canal y rio son utilizados para lavar, por lo que una fuente importante de contaminacion podria ser
los residuos que se arrojan al agua.

Los arroyos disminuyen considerablemente en época de sequia, por lo que se empieza a tomar
medidas preventivas para su conservacion y aprovechamiento, una de ellas es la conservacion del
bosque en la zona de manantiales (San Juan Alotepec) surgiendo a partir de la disminucién del
nacimiento de agua y cauce de los arroyos en época de sequia. También cuenta con aguas termales
que hasta la fecha solo en algunas ocasiones la gente acude a visitarlas, sin embargo, no existe
ningun aprovechamiento de ellas, ni planes para utilizarla.

3. Floray fauna.

La combinacion de los factores ambientales hace que en el municipio existan diversos tipos de
vegetacion, cada uno de ellos albergando a fauna caracteristica del lugar y que no solo es
importante para el ambiente, sino también para ser aprovechados por los habitantes.
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La flora del municipio estd compuesta por especies de:

Arboles NO maderables

Pochote, mesquite, tepehuaje, palo de
homaga, palo brasil, cucharita,
copalchin, huanacastle1, amate, palo
mulato, cuachanala, el cacho toro,
cuaylan, lumbracero, grisifia,
huamuchil, copal, sauce, pipe. sama,
lambimbo, gulabere, cacahuananche,
huerumbo, mora, pifion, vainillo,
huaje, matamoy, sangre de toro,
guayacan, cacalosuchil, pie de gallo,
palo de chile, ufia de gato blanco y
negro, congo, ofatil, rejargal, rabo
lagarto, jigalen, palo de cruz,
manzanilla, palo negrito, palo amarillo,
palo mata gallina, palo cautivo, palo
de frijol, mezquite verde, palo cortés,
caulote, trovador, roble, laurel,
cascalote, pitayo, érgano, palo chilillo,
palo San Juan, cactus, cuajinicuil,
cereza, otatil (2 clases)

Arboles maderables

Caoba, cedro, roble, pino,
encino, tepehuaje, encino
blanco, encino negro, leche
Maria, guapinol, pinos, leche
Maria, grisifia.

Plantas medicinales

Cola de caballo, laurel, palo de
azafran , mirto, ruda,
cacahuananche, hierba buena,
hoja de cancer, hoja de canela,

hoja de zorrillo, frijolillo, hoja
de pepe (tronadora o
granadita), hoja de cafa,

cuacharala, mulato, brazil, hoja
de tirisia, hoja de golondrina,
ufia de gato, nopal, sobre
consuelo, sabila, albaca, santa
rosa, hierba santa,
platanariom, mezquite, caulote

Plantas comestibles

Chepil, hierba  santa,
malanga, quelite, papalo
quelite, quintonil,
verdolaga, tomate de
arriera, anachepa, quelite
espina, hierba  mora,

huaje, frijol silvestre, nopal

Fuente: CMDRS Asuncion Tlacolulita, 2016

La fauna silvestre del municipio la componen especies y que actualmente se encuentran en el
municipio de a los pobladores:

Aves

Chaguis (carpintero), urraca, aguila,
gavilan, zopilote, garza, chachalaca,
pato, gorrién, calandria, chupa rosa,
cuervo (cacalote), chahui,
golondrina, perico, tortola, cotorros,
palomas, gallineta, gavilan, chupa
rosa,. pajaro vaquero, correcaminos,
pajaro reloj, lechuza, cenzontle,
cardenal,  guacamaya, luisito,
tortolita, cupido, martin pescador,
codorniz, perdiz, chico ratén,
murciélagos,  tecolote,  zanate,
chincuyo, zanatillo, bobo, quebranta
hueso, buitre, corta  mortaja
(lechuza), guacamaya, pava.

4. Clima.

Mamiferos

Coyote, zorra, mapache, tigrillo,
leoncillo, leén (diferente al
puma) gato montés, toche
(tlacuache), juiu, jabali, tigre,
armadillo, tejon, tuza, conejo,
ardilla, zorrillo, zorra, tlacuache,
venado, chupa miel (oso
hormiguero), comadreja, tigrillo,
coyote, puerco espin.

Reptiles

Salamanqués, chintete,
escorpidn, camaleodn, iguana,
tortuga de campo, lagartija,
charraguirre, cascabel, omaga
de piedra, camaleon, culebra
de palo culebra), chatillo,
chicoteras, cantil (en el agua,
color negro), chuchupasle,
culebra lechera (misticismo),
ratonera, bejuquera, sorda,
culebra ciempiés, escorpion,
omaga,

Peces

anguila, tripén, camuchin,
trucha, sardina, cuatro
0jos, chacal, barbudo y
bagre, curbinas, caracol

Fuente: CMDRS Asuncién Tlacolulita, 2016

El clima predominate es seco calido con una temperatura promedio de 26.3°C, presentandose en
los meses de abril a mayo una temperatura méaxima de 37°C; con lluvias en primavera y verano

(INEGI, 2005).3

* FUENTE: Compendio de informacion geogréfica municipal 2010.-Asuncion Tlacolulita, Oax.
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CLIMAS

Debido a estas condiciones podemos encontrar que el clima

varia de tropical seco a templado. Con temperaturas maximas de . Semiseco célido
35°C y minimas de 15°C. La precipitacion pluvial (lluvias)

predomina en los meses de junio, julio, agosto, septiembre y Seqtcafide Sublmedo
octubre (INEGI, 2005).4

Rango de temperatura Rango de precipitacion Clima
13 -25°C &00i — 1 DD mm Semiseco muy calldo y caldo

subhumedo  conm Buvias  en
vermno  [20.75%) y caldo

VErano (3.93%)

5. Uso de suelo.

El suelo como distinguen su territorio es clasificado como arenosa, pedregosa, ceruda, yocuela,
arcilloso, tepetate. También hacen una descripcion de acuerdo al color, y este puede ser suelo
blanco, negro, café, gris, rojo, amarillo, naranja y colorado, ademas conocen la aptitud productiva del

suelo.
Uso del suelo y Uso del suelo Vegetacion
Clasificacion De R Agricultura (2.74%) y zona urbana (0.32%) Selva (68.19%), Bosque (28.10%) y Pastizal
. inducido (0.65%)
Terrenos:
’ o« §
Area Forestal 30%; Area
. 0/ . 2
Pastizal  40%; Area Agricola Pecuario
)
Laborable 30 A) Uso pot_enclal de Para la agricultura mecanizada continua (1.91%) Para el establecimiento de praderas cultivadas
la tierra No aptas para la agricultura (98.09%) con maquinaria agricola (1.91%)
Para el aprovechamiento de la vegetacion natural
unicamente por el ganado caprino (69.05%)
No aptas para uso pecuario (29.04%)
5 Cuadro referencial
E t d “ . La zona urbana esta creciendo sobre suelo del Cuaternario, roca metamorfica e ignea intrusiva del
Cretacico, en sierra alta compleja; sobre areas donde originalmente habia suelos denominados Fluvisol,
n |emp0 e UVIaS Se Zona urbana Regosol y Cambisol; tiene clima semiseco muy calido y calido, y esta creciendo sobre terrenos
erosionan IOS terrenos previamente ocupados por agricultura y selva.

debido a las inundaciones o desbordamiento de los rios y arroyos.

El suelo es otro recurso indispensable para el cultivo de los alimentos con que se sustentan los
pobladores en diferentes épocas del afio; también pueden obtener de él: adobes, comales, tejas,
entre otros servicios, que son necesario para la casa.

Las condiciones topograficas son mas accidentadas en la agencia que en la cabecera municipal,
pero de manera general, la contaminacién a partir del uso de los fertilizantes a provocado el
deterioro de la fertilidad del suelo aunado a esto, los sistemas de cultivo, por ejemplo: el cultivo de
maguey o maiz a favor de la pendiente provocan que se pierda suelo. Todo ello nos permite
reflexionar para hacer un cambio de tecnologias y capacitacion para mejorar los sistemas de cultivo
provocando el minimo deterioro o pérdida del suelo.

* FUENTE: Compendio de informacion geografica municipal 2010.-Asuncién Tlacolulita, Oax.
> FUENTE: Compendio de informacion geografica municipal 2010.-Asuncién Tlacolulita, Oax.
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6. Principales ecosistemas.

Aln cuando la vegetacion (Flora) predominante para la comunidad de
Asuncion Tlacolulita es Selva Baja Caducifolia, también presenta partes de
bosque de pino, bosque de encino -pino y bosque encino. Cabe mencionar
que presenta una zona con una gran cantidad de epifitas que sobresalen
(bromelias); asimismo presentan una gran diversidad de cactaceas y
plantas arbustivas. Conforme a las condiciones que presenta el clima y la

94

vegetacion hacen posible que pueda coexistir una diversidad de animales silvestres, los pobladores
de Asuncion Tlacolulita identifican algunos que se encuentran en su territorio.

En el caso de la fauna, esta se aprovecha desde las que causan dafios en sus cultivos como las que
se encuentran en lugares mas alejados dentro del territorio del municipio. Se observa que el pez
camuchin estd a punto de extinguirse, y al pez roncador lo consideran extinto. Asi también, la
guacamaya y pava han disminuido su poblacién. No se conoce con exactitud que animales se estan
perdiendo dia a dia en el municipio.

Todo lo anterior nos da un panorama general, donde se debe tomar en cuenta las medidas
preventivas para el cuidado de los recursos naturales, previendo la extincidn de especies, como las
acciones que se deban tomar para su conservacion y aprovechamiento.

7. Recursos naturales.

i i i USO DEL SUELOY
CLIMAS GEOLOGIA EDAFOLOGIA HIDROLOGIA VEGETACION
Temperatura 18-28°C. Periodo Cretacico (65.53%), No Suelo dominante Region Hidrolégica: Uso del suelo:

aplicable (29.03%), Terciario
(3.12%) y Cuaternario (2.32%

Cambisol: (40.82%), Regosol:
(23.29%), Phaeozem: (16.01%),

Tehuantepec (78.23%) y
Costa de Oaxaca (Puerto Angel)

Agricultura (2.74%) y zona

Luvisol: (12.54%), Fluvisol: (6.66%) y 1(21.77%) urbana (0.32%)
Leptosol: (0.68%)
Rango de precipitacion:}Roca: Cuenca: Vegetacion:
600-1000 mm Ignea intrusiva: Granito (28.66%) R. Tehuantepec (78.23%) y
Ignea extrusiva: Toba intermedia R. Astata y otros (21.77%) Selva (68.19%),
(3.04%) y toba é&cida (0.08%) Bosque (28.10%) y

Sedimentaria: Lutita-arenisca
(26.56%), caliza (10.32%) y
conglomerado (0.15%)
Metamorfica: Metasedimentaria
(14.96%), esquisto (13.86%) y
cuarcita (0.21%)

Suelo: Aluvial (2.16%)

Pastizal inducido (0.65%)

Semiseco _muy calido |

calido (75.32%), semicalido
subhumedo con lluvias en
verano (20.75%) y

Célido  subhimedo con
lluvias en verano (3.93%)

Sitios de interés Mina:

Oro y molibdeno.

Subcuenca

R. Tequisistlan
(78.23%) y R.
Astata (21.77%)

Corrientes de Agua:

Perennes: Tlacolulita, Chicuapa y
Otate.

Intermitentes: Chapulin, Cereza,
Ledn, Ceniza, Camaron, Luneta y
Mapache.

FUENTE: Compendio de informacién geografica municipal 2010.-Asuncion Tlacolulita, Oax.
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3.1.3.- DINAMICA SOCIO DEMOGRAFICA.

Toponimia

Tlacolulita, es una palabra derivada de la lengua Nahuatl, que quiere decir: Tlaco: Cosa, Lullam:
Grande.

En el afio de 1400, se llamaba Tlacolullam, en 1521 se le dio el nombre de Tlacolula, a finales del
siglo XX tomo el nombre oficial de Asuncion Tlacolulita.

1. Historia

Resena Historica

Los habitantes de este lugar, pertenecen a la raza zapoteca se puede explicar su existencia en esta
Zona Chontal, al tomar en cuenta que los zapotecas vinieron de Zaachila rumbo al Istmo de
Tehuantepec, Oax., el trayecto fue asegurado por muchos campamentos que mas tarde formaron
pueblos, tales como: Nejapa de Madero, Jalapa. En los contornos del pueblo, hay lugares en donde
se encuentran todavia vestigios de campamentos como en la cima de la Pefia Prefiada, Cerro de
Agua y Piedra Grande.

Personajes llustres

C. Capitan Mario Sanchez Alvarez

Fallecio el 11 de marzo de 1979 en el municipio. Uno de los grandes capitanes que engrosaron las
filas del ejército Villista.

C. Ciriaco Hernandez Vazquez

Fallecié en julio de 1978, militar quien engrosé a las fuerzas del Gral. Donato Bravo Izquierdo.

C. Concepcion Gutiérrez

Fue Cabo de Infanteria y hombre destacado en la Revolucién Mexicana de 1910.
Desgraciadamente, nunca se le hizo justicia.

Cronologia de Hechos Histéricos

Derrota de los franceses el 4 de febrero de 1866, en que los nativos, con intervencion de los
compafieros de San Bartolo Yautepec y Quiechapa, aniquilaron las fuerzas de Benito Toledo.

19
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2. Poblacion.

De acuerdo a los resultados que present6 el Censo de Poblacién y
i Vivienda del INEGI en el 2010, el municipio cuenta con un total de 842
' habitantes, de estos 412 son hombres, representando el 49 por ciento y
430 son mujeres, representando el 51 por ciento. La poblacion total del
municipio representa el 0.022 por ciento, con relaciéon a la poblacion
total del estado.

De la poblacion total municipal, el 64 % (540 personas) estan
establecidos en la comunidad de Asuncién Tlacolulita y el 36% (302) en
la agencia de San Juan Alotepec, distribuidos de la siguiente manera:

LOCALIDAD POB. TOTAL HOMBRES MUJERES
Asuncién Tlacolulita 540 258 282
San Juan Alotepec 302 154 148
TOTAL 842 412 430
% RESPECTO AL TOTAL
Asuncion Tlacolulita 64% 31% 33%
San Juan Alotepec 36 18 18
TOTAL 100% 49 51

Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI en el 2010.

e Estructura quinquenal por sexo.

Tomando como base la estadistica del INEGI 2010, hemos observado sobre el comportamiento del
incremento o disminucion de la poblacion por sexo en los ultimos censos quinquenales en nuestro
municipio, la cual lo reflejamos en la siguiente grafica.
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e Poblacion indigena.

El Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI en el 2010, sobre la poblacién que se considera
indigena o de auto adscripcion, reporta que la poblacion total de 3 afios y mas en nuestro municipio
es de 802 personas, clasificandose de la siguiente manera:

POBLACION INDIGENA

802

Pob. Total de 3 afios y mas.

Se consideran indigenas. = TOTAL
Mujeres
m Hombres
Hablan lengua Indigena.

NO hablan lengua Indigena.

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900
FUENTE: Censode poblacion y vivienda del INEGI 2010,




Asuncion Tlacolulita, Yautepec, Oax.

Lo que significa, que del total de la poblacion de 3 afios y mas, el 88.53 % de ése total se consideran
indigenas, de ésta cifra que corresponderia el 100%; el 7.32 % hablan lengua indigena, mientras
que el 92.54 % del total NO hablan lengua indigena y el resto del total 0.14 %, lo colocan como no
especificado. Por lo que se esta perdiendo la lengua zapoteca.

e Tasa de crecimiento.

La tasa de crecimiento ha disminuido de afios anteriores, por lo que en promedio se tiene 3.5 hijos
por familia. Los programas de planificacién familiar han influido en la disminucién en promedio del
crecimiento de los integrantes de la familia. Se reporta una tasa de crecimiento del 2005 a 2010 del
4.09%.

CRECIMIENTO POBLACIONAL

1990 1995 2000 2005 2010
1013 958 918 699 842
-4.27 -1.11 -0.85 -5.31 4.09

(ansn dea Pnhlaridn v Vivienda dal INFGI en al 2010

En la siguiente Grafica, se representa el comportamiento del decrecimiento de la Poblacién en los
ultimos Censos. Lo que significa una gran preocupacion, ya que esta afectando en las matriculas
escolares, debido a que los hijos de las familias que emigran para mejorar sus condiciones de vida,
dejan de asistir a las escuelas, provocando que con el paso del tiempo tienden a desaparecer éstas

en la localidad. Asi como se encuentra por debajo de la Estatal y Nacional.
(Fuentes: Censos INEGI 1990-2010)

CRECIMIENTO POBLACIONAL

$ 531

+ MUNICIPAL ==mESTATAL NACIONAL
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3. Densidad migratoria.

Oaxaca se ubico en el décimo lugar a nivel nacional con el alto grado de intensidad Migratoria en
2010, de acuerdo con datos del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO). A nivel estatal,
Asuncion Tlacolulita se ubicé en el lugar No. 482 de los 570 municipios como MUY BAJO grado de
intensidad migratoria 2010 y en el lugar
1,937 del contexto nacional, de acuerdo a
los indicadores socioeconomicos del
indice de marginacion, total de viviendas
e indicadores del indice de intensidad * % de viviendas que no reciben

migratoria a los Estados Unidos.® : emesas.
B % de viviendas que reciben remesas.

Indicadores sobre la intensidad migratoria

De acuerdo al total de 267 viviendas que

. ., , , / = % de viviendas con emigrantesa
existen en la poblacion, éste calculo se EUA

basa en el porcentaje de las viviendas % de viviendas con migrantes

que reciben remesas, tomando en cuenta circulares.

los hogares que tienen familiares en
Estados Unidos, entre otros elementos.
(Ver gréfica)

% de viviendas con migrantesde
retorno.

4. Total de hogares y viviendas particulares.

De acuerdo a los datos correspondientes al censo de poblacién y vivienda del 2010 del INEGI, EL
total de hogares censales corresponden a 267. También se tiene que el total de viviendas
particulares asciende a 356 viviendas, de ellas, se clasifican en: Total de viviendas particulares
habitadas 267; 53 de uso de temporal y 36 son viviendas particulares deshabitadas en todo el
territorio municipal.’

5. Tamaiio promedio de los hogares.

Por otro lado, del total de 267 viviendas HOGARES CON JEFATURA FEMENINA
habitadas que corresponden al 75 % del
total de viviendas particulares, se
desprende que el tamafio de la poblacion
asciende a 842 ciudadanos, siendo el
promedio de ocupantes por viviendas de
3.15 personas por hogar. 8

842

Total de hogares censales

® Poblacion

Hogares con jefatura femenina m Viviendas

Aunque la informacion del informe anual
sobre la situacion de pobreza y rezago ‘ ‘
social del CONEVAL-SEDESOL, menciona ~ Hegares con jefatura masculina

que “En 2010 el promedio de ocupantes : : : : :
0 200 400 600 800 1000
FUENTE: Censo de poblacion y vivienda del INEGI 2010,

® Fuente: Estimaciones del CONAPO con base en el INEGI 2010.- Anexo B. indices de intensidad migratoria México-Estados Unidos
por entidad federativa y municipio

’ Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2010, INEGI.

*IDEM...




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

por vivienda a nivel municipal ascendi6 a 3.2 personas. En las ZAP urbanas el mismo indicador fué
igual a 2.9 y en las localidades con los dos mayores grados de rezago social del municipio a 3.2
personas”.®

6. Hogares con jefatura femenina. £5

Asi mismo, se desprende que del total de hogares censales corresponde a 267 ¢ ,%

viviendas, clasificdindose de la siguiente manera: hogares con jefatura ‘ 1
masculina 194 viviendas, con una poblacién de 664 y los hogares con jefatura
femenina asciende a 73 viviendas con una poblacion total de 178 habitantes. 10

7. Grado promedio de escolaridad.

La educacion es basica e indispensable porque de ella sobresale el desarrollo de la sociedad del
municipio, ademas que se combate el analfabetismo y el ausentismo.

El indice de educacién para el municipio es de 0.8207, de acuerdo al (IDH 2010) INAFED',
considerado como medio; el grado promedio de escolaridad de la poblacién de acuerdo al INEGI es

de 5.97, lo que indica que la mayor parte de la poblacién no concluyé la primaria.
Fuente: Censo de Poblacion y vivienda 2010, del INEGI

8. Total de escuelas.

El indice de aprovechamiento va disminuyendo, conforme aumenta el nivel de
educacion en el que se encuentra el alumno, esto pone evidente la necesidad =
de enfrentar a esta problematica, impulsando apoyos a estudiantes mediante 7'1
becas que les permita concluir sus estudios. Para el desarrollo educativo, en el [
municipio las instituciones cuentan con la siguiente infraestructura escolar:

No. de
UBICACION Escuelas en la Plantel Educativo Nombre del Plantel Infraestructura actual
Poblacion
1 Educacion Inicial o No cuenta, es prestada
e 3Aulas.
Asuncion , ” . , e 1 Bafio.
: Jardin de Nifios Benito Juarez )
Tlacolul i
(c:l%:gel:: L (Preescolar). Clave: 20DCCC1293P : 1 g'(f;:gg""ca'
Municipal) e 2 Juegos Infantiles.
o 8 Aulas.
. 20 de Noviembre de 1910” e 2 Baros.
! 25 [FiliiEE Clave: 20DPR132B « 1 Direccién.
e 1 Plaza Civica.

® FUENTE: informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2015. CONEVAL-SEDESOL.
19 FUENTE: Censo de Poblacién y Vivienda 2010, INEGI.
Y FUENTE: Célculos de la Oficina de Investigacion en Desarrollo Humano (OIDH). 2014. indice de desarrollo humano municipal en

Meéxico: nueva metodologia. PNUD México.
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2 Aulas.
2 Barios.
1 Sala de Cémputo.
1 Laboratorio.
1 Direccion.
1 Oficina de Control
Escolar.
1 Bodega.
1 Aula.
1 Bafio.
Cancha de fut-bol.
3 Aulas.
1 Direccion.
Cancha de fut-bol.

un aula

“Miguel Hidalgo”

1 Escuela Telesecundaria Clave: 20DTVA00Z

Jardin de Nifios Jardin de Nifios
(Preescolar). “Juan Sarabia”

1 Esc. Primaria “Union y Progreso”

1 Escuela Telesecundaria Clave: 20DTVII43N
Total 7

9. Personal médico.

La comunidad cuenta con un Centro de Salud, el cual funciona con un medico, dos enfermeras y una
odontologa, sin embargo la falta de coordinacién para brindar el servicio y el respeto al horario de
atencion a los ciudadanos sobre todo los sabados y domingos, repercute al auxilio de alguna
emergencia.

Asi mismo, en la Agencia de San Juan Alotepec, carecen de servicio y personal médico, unicamente
cuentan con una promotora y una encargada para realizar la toma de muestras contra el paludismo,
de la misma forma existe carencia con el abastecimiento de los medicamentos. La demanda de
servicios de Salud y de personal médico, hace dificil satisfacer las necesidades de salud de la
poblacion, prolongando el tiempo de espera y deteriora el servicio.

10. Unidades médicas.

La comunidad cuenta con un Centro de Salud, el cual pertenece a la jurisdiccion No. 2 de Juchitan,
Oaxaca, Tiene un horario de servicio de lunes a jueves de 8 am a 4 pm, y los viernes, de 8 am a 13
pm. El problema existe que los sabados y domingos se encuentra cerrado el Centro de Salud. Los
pobladores mencionan que hace falta médicos especialistas, enfermeras que se coordinen para
brindar el servicio y respetar el horario de atencién al pueblo.
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CAPITULO 4

A. EJES DE DESARROLLO

EJE I. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD

41.1. Gobernabilidad

Para construir la gobernabilidad en el Municipio, se refiere a la capacidad
institucional de un municipio de la toma de decisiones y a la capacidad del
ejercicio de la autoridad para ponerlas en practica, para organizar y unir la
diversidad de intereses, asi como intervenir en las tensiones que emergen
de la variedad de aspectos en una democracia, para construir acuerdos e
implementar acciones que permitan dar respuesta de manera efectiva a
las demandas ciudadanas, en un sistema de representacion democrético y
de respeto a los derechos individuales y sociales. Donde el sano equilibrio al que se refiere la
gobernanza, significa que no solo el Gobierno toma las decisiones y las lleva a cabo, sino que
también la sociedad civil puede y debe participar en las determinaciones que la afectan.

Un aspecto que forma parte del concepto de gobernabilidad es la estabilidad del sistema politico,
que se traduce en asegurar la representatividad de las diversas fuerzas politicas en el poder publico,
asi como prevenir los distintos tipos de violencia y fomentar la participacion ciudadana
corresponsable en el ejercicio del poder.

Para ello, Asuncion Tlacolulita, es un municipio indigena que se gobierna bajo el régimen del
Sistema normativo Interno (antes usos y costumbres), las practicas democraticas se realizan
mediante asambleas generales con pleno apego al orden juridico vigente en el Estado. Costumbres
ancestrales que conservan los habitantes del municipio, una de las caracteristicas de este régimen
es que sus autoridades municipales no son extraidas por partidos politicos, en asamblea general la
comunidad elige a los integrantes del cabildo considerando los servicios y calidad moral de cada
ciudadano.

Dentro del territorio municipal, convergen sectores sociales, econdmicos, politicos, constituidas con
participacion activa en las asambleas generales convocados por la autoridad municipal, donde en
pleno goce de sus libertades emiten sus opiniones y propuestas. Por otro lado, el sector religioso, es
el punto central dentro de la comunidad, debido a que conjunta a todos los sectores de la sociedad
para la realizacion de actividades religiosas dentro del territorio municipal.
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4.1.2. Formas de organizacion

En nuestro municipio la participacion en la vida politica de la comunidad es sumamente importante,
desde jovenes comenzamos a cumplir con cargos comunitarios; se inicia de topiles para ascender a
mayores 0 jueces de vara, asi hasta llegar a ocupar los puestos de mayor jerarquia, como son
alcalde 6 presidente municipal. En la actuallidad, la escala para ocupar cargos publicos existe un
descontrol, porque ya no se respeta, se pretende retomar el tema realizando un reglamento interno
para establecer los lineamientos escalafonarios para ocupar los cargos publicos municipales.

La organizacion del municipio apegada a la ley es de la siguiente manera, cada uno con sus
diferentes funciones y duraran en el cargo 3 afios, aunque en la agencia de policia es por un afio.
Para la parte administrativa tenemos: existen dos secretarios, uno nombrado por la asamblea y el
otro por el presidente municipal y un tesorero, brindando el servicio por un afio en las actividades
que les corresponde. Es decir, cuando en asamblea se eligen a los representantes administrativos
del municipio, los ciudadanos observan las capacidades de acuerdo a los puestos y en ellos recae la
responsabilidad.

El ayuntamiento esta organizado con los cargos de presidente municipal, sindico, regidores como:
de hacienda, obras, educacién y salud, el cual de acuerdo a los términos del articulo 115
constitucional establece lineamientos de su organizacion y funcionamiento como:

a) Tener personalidad juridica y patrimonio propios.

b) Ser administrado por un ayuntamiento de eleccion popular directa, compuesto por un
Presidente municipal, regidores y sindicos.

c) Su ayuntamiento tiene facultades para expedir bandos de policia y buen gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia en general en su
circunscripcion territorial, conforme a las bases normativas que sefiale la legislatura local.

d) Deberan prestar por si, o con el concurso de los estados, los servicios publicos municipales.

e) Administraran libremente su hacienda, en los términos de las leyes locales.

f)  Podran celebrar convenios con los Estados para asumir la prestacién de servicios.

Por otra parte, La forma de organizacién y participacion es totalmente individual, sin embargo, para
los eventos culturales y religiosos, el apoyo es mutuo durante todos los programas, llevandose
acabo la cooperacién u ayuda entre la poblacién. Por otro lado, los tequios que son una forma de
organizarse, no se llevan a cabo, la poblacion espera que las personas que reciben ayuda por parte
de programas gubernamentales o los encargados del municipio los realicen.

4.1.3. Fortalecimiento del municipio

Para el funcionamiento legal del municipio, esta fortalecido mediante fundamentos juridicos, como
La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, donde el articulo 115 establece: “las
entidades federativas adoptan para su régimen interior la forma de gobierno republicano,
representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y
administrativa el Municipio libre”. Ademas, reconoce a los municipios como instituciones con
autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio.
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Asi como la Constituciéon politica del Estado libre y soberano de Oaxaca y la Ley organica municipal
del estado de Oaxaca. EI H. Ayuntamiento ha elaborado y aprobado los siguientes documentos:
= Plan Preventivo (Contingencia) de proteccion civil (no se encuentra en el archivo del
municipio).
= Ley de ingresos municipal
= Presupuesto de egresos municipal
= Comité municipal de Proteccion Civil en proceso de formacién

Aunque en el municipio no se cuentan con reglamentos que rijan la administracion municipal como el
Bando de policia y gobierno. Sin embargo, los acuerdos y decisiones son tomados en la asamblea
del pueblo. Es necesario crear el sustento juridico para el buen servicio en el pueblo y hacer valer
las leyes de manera general.

Ademas cuenta con una agencia municipal fungiendo como autoridad auxiliar del municipio. Para
fortalecer la gobernabilidad en el municipio, contamos con los siguientes recursos municipales:

Recursos Humanos.
Ingresos Municipales.
Infraestructura Municipal.
Maquinaria y Equipo.
Equipo de Transporte.
Participaciones Municipales.

Integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

Por otro lado el comisariado de bienes comunales, en la cabecera municipal cuenta con su
reglamento o estatuto que rige el bien comun de los comuneros y el uso del suelo, a excepcion de la
Agencia Municipal de San Juan Alotepec, que no cuenta con reglamento (estatuto comunal).

4.1.4. Procuracion de Justicia

En nuestro municipio, algunas incidencias delictivas las resolvemos internamente de acuerdo a
nuestros usos y costumbres, y otras se remiten a las autoridades judiciales para su atencion.

Para ello contamos con la sindicatura municipal; &rea de vital importancia para nuestra sociedad, ya
que se encarga de salvaguardar el estado de derecho, con apego a la legalidad y con respeto total a
los derechos humanos, mediante una responsabilidad ética y honestidad intachable de los
servidores publicos, ademas funge como auxiliar del Agente del Ministerio Publico, de acuerdo a la
gravedad del delito cometido le notifica al agente (M.P.) para continuar con los tramites
administrativos y/o judiciales.

En delitos mayores como abigeato son trasladados al reclusorio ubicado en la cabecera distrital. La
incidencia delictiva reportada a las autoridades es principalmente por alcoholismo y problemas de
limites.
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INCIDENCIA EFECTO

Alcoholismo. Motivo de actos por escandalo en la via publica.
alterar el orden en via publica
violencia intrafamiliar
rifia en via publica
insultos a la autoridad
FUENTE: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2016. Asuncion Tlacolulita.

4.1.5. Conflictos agrarios

El territorio municipal el tipo de tenencia de la tierra es el comunal. Por lo que en nuestro municipio
tenemos un representante de bienes comunales, que se encarga de regular asuntos agrarios, lo
elegimos a través de la asamblea de comuneros y la duracion al cargo es por tres afios. asi como
tenemos un estatuto comunal. La extension territorial de nuestro municipio es de 29,400 hectareas,
con 274 comuneros.

Aunque tenemos conflictos agrarios con los municipios de: San Miguel Ecatepec (Ag. Tequisistlan),
San Lorenzo jilotepejillo (Ag. de Ecatepec), Santa Maria Ecatepec, Magdalena Tequisistian y San
Miguel Tenango, por problemas de limites, actualmente se encuentra amparado el conflicto y se le
esta dando el seguimiento en el Tribunal Agrario.

4.1.6.  Seguridad publica.

El Estado de Oaxaca ocupa el tercer lugar de desempleo, lo que ha originado que también la
poblacién de Asuncion Tlacolulita y los municipios colindantes que tienen un alto rezago tanto
economico como educativo resulten afectadados, ello ha originado que la delincuencia los haya
alcanzado e incrementado.

Para ello contamos el Sindico Municipal que realiza funciones de apoyo para el ministerio publico y
de Seguridad Publica, con una plantilla de 6 elementos policiales, pero no contamos con alguna
patrulla, la policia presta su servicio por un afio, asi como se les dota de uniforme.

Es necesario mencionar, que para el buen desempefio de sus actividades requieren aumentar el
numero de policias o elementos, para cubrir en su totalidad las necesidades del municipio y su
agencia municipal, ademas de capacitacion para brindar el servicio adecuado y la adquisicion de
patrullas para cumplir con su labor de seguridad. Ademéas que no existe un programa de seguridad

publica y es necesario que el municipio contara con el documento.
FUENTE: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2016
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4.1.7. Problematica identificada.

1. NO SE CUENTAN CON REGLAMENTOS QUE RIJAN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

2. EXISTENCIA DE CONFLICTOS AGRARIOS EN EL TERRITORIO MUNICIPAL.

4.1.8. Objetivos.

1.1.Mejorar la comunicacién, coordinacién y organizacion entre autoridad municipal y ciudadanos,
para sensibilizar la concientizacién ciudadana sobre los compromisos y las responsabilidades
municipales.

2.1.Promover didlogos y actividades de solucion al conflicto agrario, en coordinacion con las
instancias pertinentes, garantizando la seguridad y la paz social de los habitantes, respetando
la vigencia de derechos de los habitantes.

4.1.9. Estrategias.

1.2. RESCATAR LA PARTICIPACION CIUDADANA MEDIANTE PROGRAMAS DE
CONCIENTIZACION QUE ESTIMULEN PROCESOS SOBRE LA REGLAMENTACION
MUNICIPAL REFERENTE A LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES PARA EL
BENEFICIO DEL MUNICIPIO.

2.2.IMPULSAR LA COLABORACION CON LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO, PARA
FORTALECER LA CAPACIDAD DE LOS RECURSOS HUMANOS Y LA APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD; QUE PERMITA SOLUCIONAR LOS CONFLICTOS AGRARIOS
EXISTENTES.
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4.1.10. Lineas de Accion.

1.3.ACCIONES DE SOLUCION

Elaboracion de la normatividad administrativa municipal.
= Elaboracion del Reglamento Interno Municipal.
= Elaboracién del Bando de policia y gobierno.
= Talleres de capacitacion en temas administrativos, juridicos y fiscales para los integrantes del
Cabildo Municipal.

2.3. ACCIONES DE SOLUCION

Coordinar y atender para la continuacién y solucién del conflicto agrario.

= Continuacién del Juicio agrario.
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EJE Il. CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

4.2.1. Inversiony fomento productivo.

No se tiene ningun plan formal de financiamiento economico y en caso de requerirlo para alguna
actividad, los interesados tienen que salir de la comunidad a trabajar para poder obtener ingresos y
solucionar los problemas presentados 6 la venta de sus productos, las cuales son mal pagado y no
soluciona en gran medida sus requerimientos.

Para la realizacion de estudios y proyectos, incluyendo la capacitacion a los grupos que estén
conformados, con la finalidad de fortalecer sus capacidades en las diferentes areas de las cadenas
productivas, se debe asignar un porcentaje de los recursos econdmicos que recibe el municipio, pero
éste no alcanza, debido a que el recurso que recibe el municipio es minima, ademas que no cubre
las nececidades de la poblacion.

Con la finalidad de superar los rezagos y llevar a cabo el fomento de los proyectos productivos, de
agro-negocios y/o para fortalecer las capacidades de la poblacion en general, asi como de saber o
conocer de nuevas técnicas que favorezcan la productividad sin afectar los recursos naturales o el
medio ambiente. Es necesario contar con personal técnico y / o la asesoria técnica y ademas de
créditos, para el fomento de la produccién y para la comercializacién de nuestros productos.

4.2.2. Empleo productivo y bien remunerado.

El principal flujo de ingreso de las familias del municipio: se desprende que la actividad principal en
Asuncion Tlacolulita es el comercio y los servicios; en segundo lugar la industria y el resto tercer
lugar se encuentra la agricultura, aunque éstos no son muy remunerados.

PEA PEA
Por lo que el municipio tiene una poblacion _
de 842 habitantes, y la poblacion Hombres @ Mujeres mTotal

economicamente activa es de 279 personas

representando el 33.14 % del total de la pob Econsmicamente NO Activas
poblacién, de estos 238 son del sexo
masculino y 41 del sexo femenino, la
poblacion ocupada es de 276 mientras
mientras que la desocupada Unicamente
llegan a 3 personas; por otra parte 373
personas se encuentran como
economicamente no activas, representando
el 44. 3% del total de la poblacion, de estos
70 son del sexo masculino y 303 del sexo
femenino.'2 (Ver gréfica).

Pob. desocupada
373

Pob. Ocupada

Pob. Econdmicamente Activa

FUENTE: Censo de poblacion y vivienda del INEGI 2010.

'2 FUENTE: Censo de Poblacion y Vivienda 2010, INEGI.
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En cuanto a la ocupacidon de las = sz
personas economicamente activas
(PEA), la gran mayoria se ocupa en
actividades del sector primario, el cual
comprende la agricultura, ganaderia,
forestal y/o pesca, el resto de la R

poblacion en el sector secundario .
(Mineria, petrdleo, industria,
construccion y electricidad) y terciario
(comercio, turismo y servicios), como
se muestra en el cuadro siguiente. '3

Produccién bruta total por 57
establecimiento

Su participacion porcentual es: 0.0%

Por otro lado, el censo econdmico 5
. Personal ocupado (PO)

2014 del INEGl, reﬂeja el estado Remuneraciones (REM) 00

Produccién bruta total (PBT) 00

actual de la situacién econoémica del - - - - - — e
municipio. (Ver imagen). N

Poblacién economicamente activa por sector:

En cuanto a la ocupacion de las personas economicamente activas (PEA), la mayor parte de la
poblacién se ocupa en actividades del sector primario, el cual comprende la agricultura, ganaderia,
forestal y/o pesca, el resto de la poblacién en el sector secundario (Mineria, petroleo, industria,
construccion y electricidad) y terciario (comercio, turismo y servicios), como se muestra en el cuadro
1 siguiente.

Cuadro 1. Poblaciones econémicamente activas

POBLACION POBLACION
ECONOMICAMENTE OCUPADA
ACTIVA (PEA). TOTAL

POB.
OCUPADA EN
EL SECTOR

PRIMARIO*

POB. OCUPADA POB. OCUPADA
EN EL SECTOR EN EL SECTOR
SECUNDARIO* TERCIARIO*

ESTADO Y
MUNICIPIO

OAXACA 1,343,189 1,298,316 533,608 251,354 513,320

Asuncioén 279

Tlacolulita 20

205 24 47

% RESPECTO AL TOTAL
OAXACA

Asuncioén
Tlacolulita

*: Las cifras por sector de actividad son estimadas.
FUENTE: INEGI. XlIl Censo General de Poblacién y Vivienda 2010. México, 2011.

En primer lugar se ubica el sector primario, representando mas de la mitad (74.28%) de las
actividades que realizan los pobladores de nuestro municipio donde se encuentra la agricultura,
ganaderia, los recursos forestales, acuicola, pesca.

3 FUENTE: Censo Econémicos 2014, INEGI.
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En segundo lugar, con el 17.02 %, se encuentra el sector terciario, representado por el comercio,
servicios, entre otros, distribuidos de la sigueinte manera: Comercio 6.88%, servicios 8.33% y No
especificado 1.81%4. El sector secundario con el 8.70 % de la poblacién constituye el dltimo lugar
y esta encaminado en los sistemas de produccion manufacturera, construccion y electricidad.

El empleo poco remunerado motiva la emigracion de la poblacion hacia los Estados Unidos de
Norteamérica principalmente, en busca de mejores opciones de trabajo e ingreso.

Divisién ocupacional

Segun la estructura de la division ocupacional de los habitantes, el 72.46% de la poblaciéon ocupada
se concentra en la actividad agropecuaria; seguido con el 15.22% se ocupan en comercios y
trabajadores en servicios diversos, existe un empate con el 5.43% en Trabajadores en la industria y
profesionistas, técnicos y administrativos; por ultimo los NO especificado con solo el 1.45% (Ver
cuadro 2).

El predominio de la actividad agropecuaria es indudablemente un factor que influye en el bajo indice
de desarrollo humano de la poblacién. Si bien es la principal actividad generadora de empleo,
también es la causa de la pobreza en el municipio por la escases de varios factores que contribuyen
al desarrollo economico, social y cultural.

Cuadro 2. Poblacion ocupada y su distribucion porcentual segun division ocupacional.
DIVISION OCUPACIONAL*

ENTIDAD Poblacic "
FEDERATIVA / DR Comerciantes y

Profesionistas,
técnicos y
administrativos?®

Trabajadores
en la
industria®

ocupada Trabajadores

agropecuarios

trabajadores en NO
servicios Especificado
diversos*

MUNICIPIO

OAXACA 1,278,752 18.74% 30.40% 18.42% 31.70%

Asuncién 276

Tlacolulita G

72.46 5.43 15.22 1.45

FUENTE: INEGI. XIIl Censo General de Poblacién y Vivienda 2010. México, 2011.

1- Corresponde al primer nivel de agrupaciones de la Clasificacion.
2- Funcionarios, directores y jefes; profesionistas y técnicos; y trabajadores auxiliares en actividades administrativas.

3- Mecanicos y trabajadores industriales y artesanales; operadores de maquinaria industrial, ensambladores, choferes y conductores de transporte.

4- Comerciantes, empleados y agentes de ventas; trabajadores en servicios personales, vigilancia y fuerzas armadas; y trabajadores en actividades
elementales y de apoyo.

Poblacion ocupada

Otra caracteristica relevante en materia de empleo del municipio se refleja en el cuadro 3, de la
poblacion ocupada el 34.78 % son trabajadores asalariados; 63.41% NO son asalariados. En tanto a
nivel estatal el 47.60% de los trabajadores son asalariados.

Esto representa una brecha de 12.82% entre el resultado estatal con el municipal, asi como se
observa que en el municipio se registra una diferencia del 28.63% mas de trabajadores NO
salariados en comparacion con los asalariados, resultando un reto importante para revertir la
posicion de trabajo que beneficie a los habitantes que desarrollan una actividad econémica.

" FUENTE: Censo de Poblacion y Vivienda 2010: Tabulados del cuestionario ampliado.
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Cuadro 3. Poblacion ocupada y su distribucién porcentual segun posicién en el trabajo.

ESTADO Y Poblacién
MUNICIPIO ocupada Trabajadores
asalariados’

Trabajadores NO
asalariados?

NO Especificado

OAXACA 1,278,752
~ Asuncion
Tlacolulita Rile

47.60% 50.13%

34.78 63.41 181

INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010: Tabulados del Cuestionario Ampliado

1- Comprende empleados, obreros, jornaleros, peones o ayudantes.
2- Comprende empleadores, trabajadores por cuenta propia y trabajadores sin pago.

Distribucion de ingresos

La distribucion del ingresos por trabajo de la poblacion ocupada en el municipio es el siguiente:
61.23% percibe hasta 1 salario minimo, 24.64% mas de 1 a 2 salarios minimos, 6.52% mas de 2
salarios minimos y 7.61% no esta especificado (Ver cuadro 4). Se aprecia que a nivel nacional el
8.85% de los trabajadores perciben hasta 1 salario minimo y el 61.09% tienen ingresos superior a 2
salarios minimos, cifra contrastante con los datos del municipio. Esto implica la responsabilidad del
H. Ayuntamiento en realizar propuestas estratégicas para mejorar la remuneracién de los
trabajadores, y revertir a largo plazo las condiciones laborales y de ingreso.

Cuadro 4. Poblacién ocupada y su distribucion porcentual segiin ingreso por trabajo.
INGRESO POR TRABAJO'

ENTIDAD
FEDERATIVA /
MUNICIPIO

Poblacién

d
ocupada Hasta 1 S.M.2 Més de 1 a2 S.M. Més de 2 S.M. NO especificado

Estados Unidos

- 22.14%
Mexicanos

42,699,571 61.09%

OAXACA 1,278,752 37.43 20.35 36.51 5.71

Asuncién 276

Tlacolulita 2t

6.52 7.61

INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010: Tabulados del Cuestionario Ampliado

1- Se expresa en salario minimo mensual (s.m.).
2- Incluye a la poblacién ocupada que no recibe ingresos.

Estas cifras indican la limitada actividad comercial y presencia de establecimientos con actividad
economica que detonen el desarrollo en nuestro municipio.

Otras actividades que se desarrollan en el municipio

Caza. En el territorio municipal se encuentra diferentes tipos de animales silvestres, ademas algunos
son consumidos por los pobladores, tales como: las iguanas, venado y homagas principalmente, a
pesar de que en este territorio la caceria de dichas especies no es intensiva, aln asi es importante
considerar la Ley de Vidas Silvestres, ya que dichas especies estan en peligro de extincion
especialmente el venado. Cabe sefialar que los habitantes manifiestan y aseguran que personas
extrafias al municipio llegan a la caza del venado y posteriormente venderlo en canal (carne fresca)
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en el mismo territorio municipal. “Es importante sefialar que la gente lo realiza por superviviencia,
pues viven dependientes de los recursos naturales que los rodean y es una forma de obtener
ingresos economicos.”

Pesca: El Rio Tlacolulita atravieza el territorio municipal, algunos pobladores pescan algunas
especies como mojarras, tripdn, bagres y anguila; esta actividad se practica en minima escala de
acuerdo a la existencia de las especies, solamente lo realizan para autoconsumo a lo largo de las
diferentes estaciones del afio. “Algunos productores mencionan, que se deberian establecer
estanques de produccion de peces mas rentables para la venta local o regional, aprovechando la
calidad y abundancia de agua que hay en la comunidad de Asuncion Tlacolulita.”

Aprovechamiento forestal.

En el area de territorio comunal se cuenta con especies maderables como el pino, caoba, roble,
lechemaria, encino, guanacastle y cedro. En su mayoria son pinos y encinos. Cabe sefialar que este
recurso en la comunidad de San Juan Alotpec se encuentra a cuatro horas de la comunidad, es
acarreado con caballos y burros (bestias), ya que se carece de carretera 0 un buen camino para
poder transportarlo en camion. El aprovechamiento forestal se realiza en los cerros la Guacamaya,
Anona y posteriores, a este ultimo siguiendo la carretera a Santa Maria Zapotitlan.

Extraccion de lena. Existe una diversidad de especies forestales en las comunidades, sin embargo,
una de las especies mas utilizadas es el encino para el secado del chile (en la comunidad de San
Juan Alotepec); no obstante, también se utilizan diferentes arboles o ramas que se encuentran en
sus parcelas o zonas de cultivo. “Es importante considerar la reforestacion de las zonas donde se
extrae la lefia tanto los bosques como la selva baja caducifolia con arboles nativos.”

El tipo de aprovechamiento forestal es doméstico, se usa para la fabricacion de muebles que los
mismos carpinteros de la comunidad elaboran. Las personas informan que “debido al mal estado del
camino no se aprovecha este recurso y que se esta perdiendo la madera en el bosque.”

El municipio cuenta con una multiplicidad de arboles forestales, medicinales, alimenticias, cactaceas,
resinas, por lo que se deberian hacer inventarios de flora, como de factibilidad para el
aprovechamiento de alguna planta de manera sustentable, asi como la creacion de viveros con el
objetivo de reforestar las zonas mas erosionadas de acuerdo al tipo de vegetacion que se encuentre.

Transporte: En la comunidad existen una camioneta de alquiler que ofrece este servicio; ademas se
toma en cuenta con el servicio que brindan otras comunidades cercanas al municipio. Para el
transporte de pasajeros existe el servicio de dos autobuses de paso, que tienen una sola corrida al
dia cada uno, con horarios diferentes; provienen de la comunidad de San Matias Petacaltepec y
Santa Maria Zapotitlan, con destino al Istmo de Tehuantepec.

También existen camionetas de carga ligera, la tarifa de $ 30 M.N. de Asuncion Tlacolulita a
Magdalena Tequisistlan. Y los taxistas que provienen de Magdalena Tequisistlan, $300 M.N. como
viaje especial a la comunidad de Asuncién Tlacolulita.
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Comercio y servicios

En el municipio ademas de la produccion de los principales productos
anteriormente mencionados, también se realizan otras actividades en el sector
comercial y servicios, donde la gente trabaja y obtiene algunos ingresos
economicos. En cada actividad tienen sus limitantes para impulsar su
desarrollo y se deben considerar para “impulsar nuevas estrategias para el
crecimiento del municipio.”

Principales actividades economicas en el Municipio:

LOCALIDAD
ACTIVIDADES ECONOMICAS

Atoleras 3

Depésito de cerveza (comité de festejos) 1

Depésitos pequefios de cerveza 1 1

DICONSA y y

Pequefios Comedores y cenadurias 6 1

Molinos 7 Comunitario
5 6

Panaderos (Venta local)

. : 12 4

Pequefas tiendas (Miscelaneas)

Pequefios Comerciantes de temporada (Limén, ciruela, mango,

tamarindo). 4

Tamalerias 9

Telsfono 3 lineas (casetas) 3 lineas (casetas)
2 lineas (Municipal)

Tortilleria (de Maquina) 1

Tortilleria (de Mano) 4

Venta de lefia 3

Vendedores de mezcal 6

_15

Principales Servicios que ofrecen en el Municipio:

> FUENTE: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2014-2016.- Asuncion Tlacolulita.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 [eASHRCIONSNECOIUIIENCATEPEENOIR

LOCALIDAD
SERVICIOS

Albafiileria 10 5
Balconeros 3 2
Carniceria 3

Carpinteria 4 12
Centro de Salud y/o Casa de Salud 1 1
Choferes 7 10
Costureras 5
Maestros 9 3
Médico particular 1

Modista 4 1
Ayudante (Mozo) 20 15
Musicos (Banda de musica) 2 Bandas 1 Banda
Sastre 3 1

4.2.3. Competitividad.

Actividades econémicas:

Agricultura

Cultivo de maiz. Es el principal cultivo de produccién. La semilla que
se siembra es criolla, y varia en color y tamafio (blanco, amarillo,
morado) y a veces esta asociado con los cultivos de frijol y calabaza.
El sistema de cultivo en el municipio es diferente; en la agencia de
San Juan Alotepec se practica la roza, tumba y quema; no cuentan la
disponibilidad de agua (rios o canales de riego) y los terrenos de cultivo presentan mayores
pendientes en comparacion con la comunidad de Asuncion Tlacolulita.

Dentro de los problemas que se presentan en el cultivo estan las plagas (pulgén y gusano cogollero,
gallina ciega), para el cuidado de la siembra, es necesario aportar mas minerales o nutrientes al
suelo; también existe el dafio de animales silvestres como el mapache, tejon, zanate, entre otros.
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Otro problema que presentan es el insuficiente abastecimiento de agua y puede variar dependiendo
de las condiciones de la temporada, es decir, el hecho de la escasez de lluvia.

Cultivo de frijol: El ciclo agricola del frijol es muy parecido al ciclo del maiz (diciembre - abril).
Preparacion de la tierra y seleccion de la semilla de cosechas anteriores, sin embargo, para este
cultivo es necesaria la mano de obra para la siembra, asi como para la fertilizacion o fumigacion.

Cuando existe un excedente o necesidad se vende el producto de acuerdo al mercado, pero no se
obtienen buena ganancia.

Dentro de los problemas que se presentan estén las plagas (mosquita blanca, el enchinado o
amarillento de las hojas) que afectan la produccién, la deficiencia de nutrientes del suelo, el uso de
fungicidas, ademas de la falta de opciones de mercado para vender el producto.

Cultivo de papaya: Pocas personas se dedican a este cultivo, debido a la inversién que se hace
como: Econdmica, asesoria tecnica, el combate de plagas y la atencion a enfermedades como el
temporal de cultivo. Sin embargo, hay algunos que se arriesgan a esta actividad no importando los
costos y las labores en los cuidados de la planta a lo largo de nueve meses. Aln asi la renumeracion
es muy bajo, logrando obtener parte de la inversion economica asignada.

Chile pasilla, y tomate: primeramente seleccion del terreno y posteriormente la roza, tumba vy
quema, aunque no se tienen grandes extensiones del cultivo, la superficie puede ser menor a una
hectarea, existen varios productores. Para este tipo de cultivos es importante hacer invernaderos
para la germinacion de la semilla.

Es importante mencionar que se utiliza una mayor cantidad de insecticidas como abono para el
desarrollo de las plantas. Dentro de los insecticidas o fungicidas que utilizan estan el tamaron,
manzate, ridomil entre otros.

Maguey: Cultivo que siempre se ha sembrado, sin embargo, tuvo un incremento en su produccion
con la caida del agave tequilero en la zona norte del pais; por lo que muchos productores vieron la
rentabilidad del cultivo.

Sin embargo, en los ultimos afios, el cultivo se ha devaluado su precio y ademas que no existe el
mercado donde poder ofertarlo, representando un problema en la actualidad, porque muchas
plantaciones estan descuidadas, con el riesgo que la produccion se pueda perder (Pobladores de
Asuncion Tlacolulita).

Dentro de los cultivos importantes que se siembra tenemos al cultivo del maiz de grano con una
mayor superficie con 456 ha, sin embargo solo se cosechan 206 ha. Otro de los cultivos con mayor
extension de tierras es el frijol (125 ha), le sigue el agave con 57 ha (superficie cosechada 9 ha); en
una menor superficie (4 a 10 ha) se encuentra también el cultivo de papaya, limén, tomate, chile,
entre otros. Por lo general son cultivos para el autoconsumo familiar, el poco excedente es para la
venta.
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En el caso de los cultivos de: café, chile pasilla, limon, papaya, sandia, ciruela, calabaza (diferentes
variedades para semilla, agua y dulce), entre otros que se siembra en la comunidad en las diferentes
temporada, son vendidos en la comunidad o poblaciones cercanas al municipio; aunque para su
venta en mucho de los casos pasa por intermediarios, que les pagan su producto por debajo de los
precios establecidos en el mercado.

Existe también en sus huertos o parcelas una diversidad de arboles frutales y hortalizas como:
aguacate, chayotes, chicozapote, ciruela, coco, tamarindo, guanabana, mamey, mango, maracuya,
naranja, papause, platano, entre otros mas, que hacen una diversidad en sus zonas de cultivo o
incluso se encuentran en la zona de traspatio de sus casas, el cual obtienen una pequefia
produccion. Como los diferentes cultivos, también presentan plagas y enfermedades, la busqueda de
asesoria para obtener mejores rendimientos y calidad del producto mejoraria el precio.

La mayoria de estos productos se echan a perder en el municipio 0 en mucho de los casos, de forma
individual se venden en la comunidad o lugares cercanos. La falta de organizacion de los
agricultores para sacar los productos al mercado o darle valor agregado, hace que la produccién
pase por intermediarios, teniendo como reslutado bajos precios a los productos, asi como no se les
paga como se deberia.

“Existen otros problemas como: la falta de asesoria técnica para el cuidado de las plantas, recursos
economicos para financiar su produccién, asi como un precio y un mercado estable (Valor agregado)
y un equipo de transporte para el traslado de los productos. Ademas como en todos los cultivos, es
necesario mejorar el sistema de captacion, almacenamiento y distribucion del agua”.

Actividad pecuaria

La mayoria de los pobladores se dedica a la cria y reproduccion de ganado de traspatio como:
vacuno, chivos, gallinas, guajolotes, cerdos, borregos y cabras, cada uno con mayor importancia.

La produccion de ovinos, caprinos, porcinos y aves de corral es a mediana escala, es decir, solo
para autoconsumo; en algunos casos, cuando existe la necesidad se pone a la venta. Esta actividad
es considerada como un complemento a la alimentacién e ingresos familiares. Sin embargo, es
importante mencionar que también se presentan problemas de enfermedades y nutricion.

El ganado bovino pastorea en zonas libres de la vegetacion (pastizal inducido) y en selva que en el
caso de San Juan Alotepec existe una zona, donde el ganado se encuentra para no provocar dafios
a los diferentes cultivos, ni a los manantiales que proveen de agua a la poblacién.

No existe capacitacidén adjunta a los proyectos productivos, para la programacién de los recursos a
invertir, de acuerdo a las demandas que se presenta por programa, con ello, ayudaria a la
productividad y comercializacién de los mismos.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

4.2.4. Abastoy seguridad alimentaria.

Abasto:

En nuestro municipio contamos con una tienda de abasto popular, dos tiendas
comunitarias, una ubicada en la cabecera municipal y la otra en la agencia de
San Juan Alotepec, el cual se pueden encontrar algunos productos como la
carne, verduras y quesos, también podemos encontrar algunas miscelaneas.
Generalmente la poblacion acude a comprar su canasta basica a las
comunidades mas cercanas pudiendo ser en: Salina Cruz, Tehuantepec,
Magdalena Tequisisitlan y en algunas ocasiones Jalapa del Marqués o
Oaxaca. También, acuden con frecuencia a la tienda comunitaria DICONSA u

otras tiendas que existen en los poblados.

Seguridad alimentaria:

Como habitantes de Asuncion TLacolulita, hemos utilizado nuestras
capacidades en actividades para desarrollar nuestro bienestar economico y la
seguridad en alimentos. Asi mismo contamos con la capacidad para la
siembra de: maiz, frijol, recoleccion de frutas, etc. Pero esto no significa, que
seamos autosuficientes para la seguridad alimentaria.

Se nos dificulta cubrir las necesidades basicas, por lo que la migracion es muy
comun para aquellos que desean una alternativa de mejorar la vida de su familia.

Habitualmente las personas cultivan sus tierras para producciéon de autoconsumo, con poca
expectativa de realizar siembras a nivel comercial. Las técnicas de produccidn utilizado para los
cultivos anuales son: roza-tumba y quema, y en menor escala la labranza de conservacién, aunque
por las caracteristicas orograficas del lugar existen condiciones para mecanizar la agricultura.

4.2.5. Ordenamiento territorial e Infraestructuras.

El desarrollo de los pueblos esta estrechamente ligado a la infraestructura existente en cada lugar.
Sin embargo, nuestro municipio estd localizado en la sierra sur, donde cuenta con zonas de
accidentada orografia, ello limita la planeacion y el desarrollo ordenado de la zona urbana, ademas
incrementa el costo de construccién de la infraestructura publica, a esto hay que agregar zonas
sismicas que implica un alto riego para los habitantes, ya que el asentamiento urbano esta
construido sobre cerros con pendientes pronunciadas que representa un peligro permanente para la
poblacion, por lo general en la Agencia Municipal de San Juan Alotepec.

Asuncion Tlacolulita, histéricamente se establecio donde existe agua y procuraron que fueran
terrenos lo menos montafiosos. Sin embargo, la poblacién ha sabido adaptarse lo mas cercano a los
arroyos para los cultivos de temporal, lo anterior para evitar la falta de agua para riego de sus
cultivos y para el uso domestico.

Las vias de comunicacién contribuyen de manera significativa a la integracién territorial de los
pueblos y generan condiciones de desarrollo econoémico y social. EI municipio tiene 23 kildmetros de
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terraceria, que conduce de Magdalena Tequisistlan a la Cabecera Municipal, y es la Unica via que
permite comunicarse con el resto del Estado. El otro tramo es de 23 kms. que da acceso a la
agencia municipal de San Juan Alotepec. sin embargo, el tramo es mas dificil de transitar, ya que se
empieza a subir la serrania y la via se reduce, ademas en temporadas de fuertes lluvias, la
comunidad se ve arriesgada a la incomunicacion terrestre, ya que los arroyos que cruzan los
caminos incrementan el nivel del cauce, evitando la circulacion de los vehiuclos.

La cabecera municipal cuenta con un Centro de salud rural tipo “D” de dos camas con capacidad
para atender 21 pacientes al dia y en la localidad de San Juan Alotepec, tiene una Casa de Salud.
Aunque carece de infraestructura adecuada debido a que no tiene.

En lo referente a la Infraestructura educativa. En el Territorio municipal funcionan 8 planteles
educativos; 2 de educacion inicial, 2 de nivel preescolar, 2 escuelas primarias bilingues, 2
telesecundarias, cada uno de ellos distribuidos en la Cabecera Municipal y en la Agencia de San
Juan Alotepec, aunque la infraestructura se encuentra en no muy buenas condiciones ya que son
construcciones que rebasan los 15 afios y requieren de mantenimiento.

Para mejorar la infraestructura basica municipal y brindar los servicios adecuados, es imprescindible
dotar de financiamiento e incrementar los apoyos en equipamiento, construccién e introduccién,
ampliacién mantenimiento en cada uno de los rubros arriba mencionados, para cubrir las
necesidades que demanda la poblacion y con ello avanzar y disminuir los principales indicadores de
carencia que existe en nuestro municipio. Asi tambien como la elaboracion del ordenamiento
territorial, para clasificar y zonificar las areas de uso comun.
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4.2.6. Problematica identificada.

1. NULA INVERSION ECONOMICA EN PROYECTOS PARA LA GENERACIQN DE EMPLEO
ESTABLES Y REMUNERADOS, PROVOCANDO LA BAJA PRODUCCION Y LA NULA
PRESENTACION DE NIVELES DE COMPETITIVIDAD COMERCIAL.

2. PRODUCCION AGRICOLA DEFICIENTE PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE
AUTOCONSUMO Y COMERCIALIZACION, DEBIDO A LA FALTA DE INFRAESTRUCTURA
NECESARIA, CAPACITACION TECNICA'Y RECURSOS ECONOMICOS.

4.2.7. Obijetivos.

1.1.Atraer inversion publica, para contribuir a la generacion de empleos permanentes y
remunerables, desarrollando proyectos rentables que coadyuven al desarrollo economico y
lograr la competitividad en beneficio de ciudadanos del municipio.

2.1.Contar con infraestructura necesaria y capacitacion técnica, para la comercializacion de los
productos agricolas y recuperar el desarrollo econdmico local para ser un Municipio
competitivo en el mercado local y regional.

4.2.8. Estrategias.

1.2.IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD DE LOS SECTORES ECONOMICOS DEL MUNICIPIO,
MEDIANTE POLITICAS PUBLICAS GENERALES Y FOCALIZADAS PARA EL
APROVECHAMIENTO DE LAS VENTAJAS COMPARATIVAS Y COMPETITIVAS EN
RECURSOS NATURALES, MANO DE OBRA, CLIMA, CULTURA Y POSICION
GEOGRAFICA.

22.PROMOVER E IMPULSAR LA DIVERSIFICACION DE LA PRODUCCION
AGROPECUARIA'Y FORESTAL DE LOS AGRICULTORES, INDUCIENDOLAS HACIA LA
PRODUCTIVIDAD Y RENTABILIDAD.
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4.2.9. Lineas de Accion.

1.3. ACCIONES DE SOLUCION
Inversion

a) Emprender acciones para facilitar y consolidar el proceso de integracion al mercado laboral
como emprendedor(a) natural.
b) Fortalecer el desarrollo de competencias y habilidades para el empoderamiento econémico.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

= Construccion de Centro de produccion de pigmentos naturales. Cabecera Municipal

= Construccion de casas sombra para produccion para cultivo de tomate. Cabecera Municipal
y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Construccion de Centro de produccion de alimento organico para productores de cerdos.
Cabecera Municipal.

= Construccion de Centro de produccion de bordado e hilado de ropa tipica. Cabecera
Municipal

= Proyecto de UMA de iguana. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Proyecto productivo de apicultura. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Micro turismo alternativo en el Manantial de agua caliente “Agua termal”, ubicado a 8 km. de la
cabecera municipal. Cabecera Municipal.

= Construcciéon de una procesadora y empacadora de ciruela, tamarindo, mango y fruta de

temporada. Cabecera Municipal.

Capacitacién para el mejoramiento de las artesanias (Calidad).

Capacitacion sobre el uso y aplicacion de las plantas medicinales.

Asesoria técnica sobre el cuidad y manejo del Ganado de crianza.

Cursos y talleres de capacitacion sobre agricultura y produccion.

2.3. ACCIONES DE SOLUCION

Productividad
Proveer de infraestructura agricola y de personal capacitado para mejorar la productividad y los
ingresos economicos de las familias de los productores del municipio.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Construccion de ollas para almacenamiento de agua. Cabecera Municipal
= Rehabilitacién de canal de riego “El Progreso”. Cabecera Municipal.
= Construccion de presa de infraestructura agricola Arroyo Luneta y Arroyo El Potrero.
Cabecera Municipal.
= Construccion y rehabilitacién de canal de riego tecnificado. Cabecera Municipal.
= Reforestacion y recuperacion de textiles de algodén. Cabecera Municipal.
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Produccion de aves de corral, porcinos, caprinos. Cabecera Municipal.

Centro de produccion de algodon. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

Produccion de aves de corral, porcinos, caprinos. Ag. de Policia San Juan Alotepec.
Cultivo y produccion de maguey. Ag. de Policia San Juan Alotepec.
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EJE lll. DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

4.3.1. Pobreza.

Asuncion Tlacolulita, se caracteriza por ser un municipio de medio
indice de desarrollo humano, datos del Coneval y censo de
poblacion y vivienda 2010 indican que el 81.3% de la poblacion se LT e
encuentra en condiciones de pobreza y 32.6% en condiciones de extrema pobreza

Suman 419 habitantes (49.8%) de la poblacién con un “ingreso inferior a la linea de bienestar
minimo”; también 245 hab. (245%) con carencia por acceso a la alimentacion, lo que se manifiesta
un nivel de carencias en las familias. En 2010 de la poblacion total (92.6%); 780 personas presentan
‘carencia por acceso a la seguridad social”; 302 hab. (35.9%) con “carencias por acceso a los
servicios basicos en las viviendas”; y 279 hab. (33.1%) tienen rezago educativo.!8

Datos preocupantes, que al observar un segmento significativo de la poblacién con carencias para el
desarrollo humano, asi mmismo el riesgo que implica tener una poblacién mal nutrida y con hambre.

El grado de rezago social es “Medio”. Actualmente en el contexto nacional ocupa la posicion 1013;
en el afio 2005 se ubicaba en la posicion 861 y en el contexto estatal se ubica en el 428 de los 570
Municipios.!” Esto indica que su condicion de rezago social disminuyé en dicho periodo,
posicionandose en el lugar arriba mencionado (2010), sin embargo las cifras no se han movido lo
suficiente y repercute en la calidad de vida de los habitantes. Lo anterior se refleja en la siguiente
grafica comparativa:

Estado N . ..
Indicadores seleccionados de pobreza en el estado de Oaxaca, México 2010
%
98.3
100 Nacional Estatal 80.8 Municipal it 1
0 79.7 813 821
32 75.0 67.4 68.6
a0 60.7 58.7 7.
520
50 46.3 - 48.8 A7. 49.8
40 34.9 31 7.6 - 36.8 8.1
28.8 . 8. 30 6 2. -
30 9. i 9
o “a0. - 19.4 2.4 6.0
1 . 9.0
10
.2 .8
0
México QOaxaca Asuncion Tlacolulita

H Pobreza H Pobreza extrema & Pobreza moderada

H ulnerable por carencia social H Vulnerable poringreso i No pobre y no vulnerable

H Carencia por rezago educativo H Carencia por acceso a la salud u Carencia por acceso a la seguridad social

H Carencia por calidad y espacios de la vivienda M Carencia por servicios basicos en la vivienda & Carencia por acceso a la alimentacion

& Poblacién con al menos una carencia M Poblacién con al menos tres carencias & Poblacién con ingreso inferior a la linea de bienestar

s Poblacion con ingreso inferior a la linea de bienestar minimo

'® FUENTE: estimaciones del CONEVAL con base en la muestra del Censo de Poblacién y Vivienda 2010 y el MCS-ENIGH 2010
Y FUENTE: Poblacion total, indicadores, indice y grado de rezago social segun municipio, 2000, 2005 y 2010.-CONEVAL.
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4.3.2. Desigualdad.

Todo pueblo como tal, necesita organizarse individualmente o como sociedad, para cubrir las
necesidades, es decir, el hombre por naturaleza no trabaja unicamente solo, convive con todos las
demas personas que forman una sociedad, que ademas se organiza en grupos para producir
satisfaccciones en diferentes rubros (convivencia, trabajo, seguridad, necesidades de servicios, etc.)
para el desarrollo e integracién en su entorno social.

Indicadores de calidad de vida.

El indice de Rezago Social (IRS) es una medicién generada por el Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social (Coneval). Este indice incorpora seis dimensiones: 1) Rezago
educativo; 2) Acceso a los servicios de salud; 3) Acceso a la seguridad social; 4) Calidad y espacios
de vivienda; 5) Acceso a los servicios basicos en la vivienda y, 6) Activos en el hogar. (Ver cuadro).

Cuadro 2.1 :
VARIABLES NACIONAL  OAXACA  athCON
Grado promedio de escolaridad 8.6 6.9 5.97
Poblacion de 15 afios y mas analfabeta (%) 6.9 16.3 11.43
Poblacion de 6 a 14 afios que no asiste a la escuela (%) 48 5.6 2.20
Pablacion de 15 afios y mas con educacion basica incompleta (%) 411 57.8 37.14
Poblacion sin derechohabiencia a servicios de salud (%) 33.8 43.1 44.06
Viviendas con piso de tierra (%) 6.1 18.7 12.0
Viviendas que no disponen de excusado o sanitario (%) 4.7 54 2.7
Viviendas que no disponen de agua entubada de la red publica (%) 11.3 30.1 1.2
Viviendas que no disponen de drenaje (%) 9 28.3 43
Viviendas que no disponen de energia eléctrica (%) 1.8 5.2 3.5

Fuente: Informacion anual sobre la situacion de pobreza y rezago social del CONEVAL-SEDESOL.

La desigualdad es una situacién que sigue presente y se reflejado en nuestra sociedad y mas en
nuestro municipio, ademas se muestra a detalle las condiciones de vida de nuestros ciudadanos. La
intencion de hacerle frente sera para disminuirlo, para ello, dependera de factores sociales,
economicos y culturales, pero lo mas importante el compromiso y accesibilidad de las
Dependencias Estatales y Federales.

4.3.3. Marginacion.

La marginacién de Asuncién Tlacolulita, esta determinada a partir de los siguientes factores:
condiciones de las viviendas de sus habitantes (agua, drenaje, electricidad, piso diferente a tierra); el
nivel de hacinamiento o sobrepoblacion de las viviendas; niveles de educacién; de los ingresos de
las personas que trabajan, y también se toma en cuenta si la poblaciéon se agrupa o0 no en
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poblaciones mayores a 5 mil
habitantes. Lo  anterior
determina el indice y grado
de marginacion del
municipio, ademas de lugar
que ocupa en el contexto
Nacional y Estatal.

A nivel nacional, nuestro
estado ocupa el tercer lugar
de marginacion con grado
‘Muy alto” y un indice de
marginacion de 2.15.

Nuestra comunidad esta
catalogada como “MEDIO”
grado de marginacion, con
un indice de  30.37,
ocupando el lugar 398 de
570 municipios a Nivel
estatal y el lugar 973 a Nivel

INDICADORES DE MARGINACION

9% Poblacion de 15 afios 0 mas analfabeta

% Poblacion de 15 afios o méas sin primaria completa

% Ocupantes en viviendas sin drenaje ni excusado

% Qcupantes en viviendas sin energia eléctica

% Ocupantes en viviendas sin agua entubada

% Viviendas con algin nivel de hacinamiento

% Ocupantes en viviendas con piso de tiera

% Poblacion en localidades con menos de 5 000 habitantes

9 Poblacion ocupada con ingresos de hasta 2 salarios minimos

0 20 40 60 80 100

mMUNICIPAL m Estatal u Nacional
Fuente: Estimaciones de! CONAPO con base en INEGI, Censo de Poblacidny Viienda 2010.

nacional de un total de 2,454 municipios (CONAPO, 2010); ademas de estar en el grado “Medio” del
Rezago Social con un indice de 0.11, ocupando el lugar 1013 en el contexto nacional.®

Con estos datos podemos apreciar, que en el municipio, existe un gran rezago referente a servicios,
razon por la cual hacen a nuestro municipio encontrarse en estos niveles, siendo: la dispersion de
las localidades, como también lo accidentado en algunas partes del territorio, entre otras, dificultando
la provision suficiente, eficiente y de calidad en los servicios basicos como son: de energia eléctrica,
agua, drenaje educacion, salud, carreteras y telecomunicaciones.

4.3.4. Grupos poblacionales de atencion especial (Nifios, Jovenes, Adultos

Mayores, Discapacidad, Migrantes).

Ninos

Los datos estadisticos del INEGI 2010, la
Poblacién de 0 a 11 afios es de 1,205,
619 hombres y 586 mujeres; el
comportamiento sobre el crecimiento de
la poblacion infantil, es muy bajo,
ademas que es una preocupacion para el
municipio, debido a que la matricula

GRAFICA: NINOS

escolar va en decadencia (Ver grafica).'? Pob.De 0a2

anos. Pob.De 3a5
afos. Pob.De 6a
11 afios.

18 Euente: Estimaciones del CONAPO con base en INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2010.
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Por lo que el ayuntamiento, ha realizado gestiones a diversas instituciones para obtener apoyos. Aun
asi no deja fuera de sus proyectos al sector de la nifiez, por lo que les hace falte insentivar con mas
proyectos para evitar la desecion escolar.

GRAFICA: JOVENES ,
Jovenes

Asi mismo, los datos estadisticos del INEGI
2010, la Poblacién de 12 a 24 afos es de 92
habitantes, 43 hombres y 49 mujeres; el
comportamiento sobre el crecimiento de la
P poblacion Juvenil, es muy bajo, ademés que es
una preocupacion parque a temprana edad, se
, desplazan a otros lugares por falta de recursos
Pob. De 12a 14 MUJERES economicos para continuar con sus estudios.

anos. Pob.De 15a 17 r Vo
afios.  Pob.De18a24 (Ver gréafica)?

anos.
Para el municipio es preocupante éste sector, por lo que impulsa el fortalecimiento del deporte, asi
como apoyos y proyectos detonantes, debido a que la mayoria de los jovenes se dedican a migrar a
otros estados a buscar mejores condiciones de vida, aunque algunos se dedican a delinquir o al
alcoholismo, dejando a un lado la asistencia a las escuelas (descersion escolar).

MUJERES

TOTAL

HOMBRES = TOTAL

Adultos mayores

Datos estadisticos del INEGI en el 2010, reporta que en el municipio, la poblacion de 60 afios y mas
asciende a 187, distribuidos en poblacion masculina con 89 y 98 en poblacion femenina,
representando el 22.21% del total de la Poblacidn, aunque la autoridad a priorizado los dos ultimos
afios la construccion de una casa de dia o albergue y comedor para los adultos mayores. 2!

Personas con capacidades diferentes

La informacién del INEGI 2010 refleja que, del total
de los habitantes existen 47 personas con alguna
discapacidad, siendo:

Poblacién con limitacion para caminar o moverse,
subir o bajar 23 personas; con limitacion para ver,
aun usando lentes 15 ciudadanos; para hablar,
comunicarse 0 conversar 4 casos; con limitacion para
escuchar 3; con limitacién para vestirse, bafarse o
comer 0; con limitacion para poner atencion o
aprender cosas sencillas 0 y con limitacién mental 2
personas, incluyendo en estas personas como a
Totalde  con limitacion paracon limitacion para  par: , imita ra  con limitacion nifios y adultos mayores.22 (Ver gréﬁca)

Discapacitados oM. SCU mental
moverse r

Discapacidad

2% Eente: Estimaciones del CONAPO con base en INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2010.
*! IDEM...
*? IDEM...
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4.3.5. Educacion.

La educacion debe de responder a las necesidades y al contexto cultural, contribuyendo a la

construccion de una ciudadania capaz de enfrentar los retos econémicos, sociales, politicos,

ambientales, y culturales. Por ello es importante
analizar la situacion educativa de nuestro
municipio, para estar en condiciones de realizar
propuestas en este tema.

En el municipio, la poblacion total es de 842
habitantes, de ésta, la poblacion de 15 afios y
mas asciende a 630, representando el 74.82 %
del total de la poblacién. De éste sector, la
poblacion de 15 afios y mas con primaria
completa es de 155 personas, de 15 afios y mas
con secundaria completa es de 92 y la Poblacion
de 18 afios y mas con educacion pos-basica
solamente alcanza a 83 habitantes. (Ver grafica)

EDUCACION

306
A ),

155

Pob. Totalde 15 afios y mas.

Pob. de 15 afios y mas con Primaria 74

completa = TOTAL
92 Hombres

= Mujeres

Pob. de 15 afios y mas con Secundaria 48
completa 44

83

Pob. de 18 afios y més con Educ. Pos- 48
basica

Fuente: Estimaciones del INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2010

En el siguiente cuadro (5.1.), podemos analizar a la poblacion con asistencia a la escuela dividida
por edad, también el grado promedio de escolaridad con la que cuentan. Es importante observar,
que la asistencia se refleja en la poblacién masculina que la femenina.

Cuadro 5.1. Poblacion que asiste a la escuela, por edad y género.

DESCRIPCION

Poblacion de 15 - 17 afos que asiste a la Escuela.
Poblacion de 18 - 24 afios que asiste a la Escuela.
Poblacion de 15 afios y mas con Primaria completa.
Poblacion de 15 afios y mas con Secundaria completa.
Poblacion de 18 afios y mas con educacioén Pos-Basica.

Grado promedio de escolaridad.

TOTAL HOMBRES MUJERES
37 13 24
14 11 3
155 74 81
92 48 44
83 48 35
5.97 6.31 5.64

FUENTE: Censo de poblacion y vivienda. INEGI 2010

Esta situacion es notoria, el municipio no cuenta con escuelas de nivel medio superior, por lo que un
14.6 % de la poblacién, solo tiene posibilidades de estudiar hasta el nivel medio Superior
(secundaria), por la carencia econdémica que persiste en la poblacion.

La desercion escolar que se presenta en la Telesecundaria es minimo el niumero de jévenes que se
motivan para emigrar a otros lugares del estado o del territorio nacional en busca de oportunidades

de empleo.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

Para el desarrollo educativo, las instituciones cuentan con la siguiente plantilla escolar, ademas del
personal comisionado.

CUADRO 5.2. Plantilla Escolar y personal docente

Nimero de Alumnos No. de

UB'Cﬁ‘\c'o Modalidad Nombre del Plantel /Il"ta' de gers°"a'/
Hombres Mujeres umnos ocente
Admtvo.

1 Educacion 8 10 18 1

Inicial
Asuncion “Benito Juarez
Tlacolulita 1 Preescolar Clave: 20DCCC1293P" 8 9 17 1
(Cabecera “20 de Noviembre de
Municipal) 1 Primaria 1910” 29 28 57 5
Clave: 20DPR132B”
1 “Miguel Hidalgo” 16 17 33 2 Docentes.
Telesecundaria Clave: 20DTV400Z2” 1 Admvo.

Ag. 1 Preescolar Jardin de Nifios 6 11 17 1
Municipal o P y
San Juan 1 Primaria Uni6n y Progreso
Alotepec. Clave: 20DTVII43N

Telesecundana

FUENTE: Informacion proporcionada por personal responsable de las Instituciones Educativas en el Municipio de Asuncién Tlacolulita 2016.

En el Caso de la Agencia Municipal, la infraestructura de las escuelas de nivel basico, se encuentran
en malas condiciones con sus respectivas necesidades. En resumen, en todo el territorio municipal,
las escuelas tienen deficiencias y necesidades como lo presentamos en el siguiente cuadro:

Infraestructura Estado

UBICACION Modalidad Nombre del Plantel . . Necesidades
actual fisico

1 Aula Regular

3 Aulas.

1 Bafio.

1 Plaza Civica.

1 Bodega.

2 Juegos
Infantiles.

8 Aulas.

2 Bafios.

Regular

Regular

52

i
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1 Direccion.

1 Plaza Civica.

2 Aulas.

2 Bafios.

o 1 Sala de

Coémputo.

1 Laboratorio. Regular
1 Direccion.

1 Oficina de

Control Escolar.

¢ 1Bodega.

o 1 Aula. e Regular
o 1 Bafio. e Regular
o Cancha de fut-bol. e Regular

o 3 Aulas. e Regular
o 1 Direccion. e Regular
e Cancha de fut-bol. e Regular

FUENTE: Informacion proporcionada por personal responsable de las Instituciones Educativas en el Municipio de Asuncion Tlacolulita 2016.

Es importante mencionar que la infraestructura que cuentan las escuelas debe tener un
mantenimiento y en algunos casos modificarse, con el objetivo de tener mejores centros de
ensefianza para los alumnos y de trabajo para los maestros. En cada una de las escuelas le falta la
construccion de aulas, bafios adecuados, laboratorios, como el mantenimiento de los techos,
construccion de sitios adecuados de recreacion.

Para el caso de educacion inicial, no tienen un lugar propio para la ensefianza de los nifios, estan en
la casa del pueblo del municipio. Es importante mencionar que para la telesecundaria, hay que
buscar las formas para que el material didactico para los jévenes llegue a tiempo, de la misma forma
para los diversos niveles educativos.

e Rezago Educativo.

De acuerdo al andlisis del CONEVAL, asciende a 33.1% de carencia por Rezago Educativo,
encontrandose por arriba de la Estatal con 30%, y de la Nacional que tiene registrado con el 20.7%
del total de la poblacién. Esto muestra un rezago en educacién significativo sobre todo comparado
con el escenario nacional, siendo necesario impulsar una educacion de mejor calidad para los
alumnos que reciben sus ensefianzas en los planteles educativos.??

%% FUENTE: CONEVAL-SEDESOL 2015, Informe anual sobre a situacion de pobreza y rezago social.
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Cuadro 5.4.

DESCRIPCION TOTAL % HOMBRES % MUJERES %
Poblacion de 8 - 14 afios. 113 100 56 49.6 57 50.4
Poblacion de 8 — 14 afios que NO saben leer y escribir. 5 44 3 60 2 40
Poblacion de 15 afios y mas. 630 100 306 48.6 324 51.4
Poblacion de 15 afos y mas Analfabeta 72 11.4 17 23.6 55 76.4
Poblacion de 15 afios y mas SIN escolaridad 57 9 19 33.3 38 66.7
Poblacion de 15 afos y mas con Primaria Incompleta. 197 31.3 96 48.7 101 51.3
Poblacion de 15 afios y mas con Secundaria Incompleta. 37 5.9 19 51.4 18 43.6
Grado promedio de escolaridad. 5.97 6.31 5.64

FUENTE: Censo de poblacion y vivienda. INEGI 2010

o Analfabetismo.

El analfabetismo en nuestro municipio, sigue siendo un tema importante en el rezago en que se
encuentra, esto se debe a muchos factores que inciden como principalmente la falta de
infraestructura educativa (aulas en buen estado, mobiliario y equipamiento) la falta de docentes en
zonas con altos problemas de marginacion, la mala nutricion en la que se encuentran los nifios y
jovenes, no gozan de buena salud y la mala calidad en la educacion.

Otro de los problemas que se presenta
en este tema es la desercidon de los
jovenes y nifos, debiéndose
principalmente por la falta de recursos
econdémicos de los padres vy la
desintegracion familiar vy uno
principalmente que son los responsables
directos como la desatencion de las dos
ordenes de gobierno Federal y Estatal
sobre el tema educativo.

En la grafica 5.5.- se describen a la
poblacién que no asiste a la escuela por
edades, y el grado de escolaridad hasta
donde pudieron cursar. 24

4.3.6. Cultura.

Analfabetismo

100 ® TOTAL

* Hombres
50 38 37

1 19 w19
250 "

|

Poblacion de Poblacion de Poblacio pblacion de Poblacion de Poblacion de Poblacion de Poblacion de

3 S fios fios 8-14afos  1Hafosy sy 1baflosy 1Hafosy
que NO queNO quenosaben  mas S sin mas con mas con
asisteala asisteala leery analfabeta. escolaridad.  Primania ~ Secundaria
Escuela Escuela escribir incompleta. incompleta

® Mujeres

1
0 i

El caso de la diversidad cultural, pues el municipio estd formado por dos grupos indigenas,
zapotecas y chontales; cada uno con diferente forma de organizarse y convivir. En el caso de
Asuncion Tlacolulita, debe buscarse la forma de como registrar todos los eventos relacionados a sus

** FUENTE: Censo de poblacion y vivienda. INEGI 2010
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costumbres y tradiciones que tiene desde épocas prehispanicas mezcladas con la colonial y que aun
se preservan, antes de que desaparezcan, para continuar cn las tradiciones, por lo que se sugiere
hacer un estudio especifico que englobe esos términos.

La comunidad de Asuncion Tlacolulita debe su nombre a la Santa patrona la Virgen de la Asuncién y
al nombre puesto por los nahuatl Tlacolulita.

Etimologia de la palabra Tlacolulita es derivada de la lengua nahuatl, compuesta de: TLACO: COSA,
LULLAM: GRANDE. Algunos autores mencionen que es un diminutivo de Tlacolula, que significa
cerro torcido. En el afio de 1400, se llamaba TLACOLULLAM, en 1521 se le dio el nombre de
TLACOLULA, a finales de este siglo tomé el nombre oficial de ASUNCION TLACOLULITA, se ignora
exactamente cuando fue la época de fundacion de la comunidad, sin embargo sus titulos le fueron
expedidos el 30 de noviembre 1591.

En cambio, la Agencia de San Juan Alotepec, la cosmovision ha ido cambiando. Sin embargo
podemos decir, que su nombre se debe al apdstol San Juan y al nombre de Alotepec, que esta
formado por chontal y nahualt, ALO (guacamaya) y TEPEC (CERRO), antiguamente conocido como
‘Lugar de las Guacamayas”.

Es importante mencionar, que el pueblo originariamente no se encontraba ahi, sino lo cambiaron por
la busqueda de agua, no se sabe con claridad cuando fue, sin embargo, podria haber sido en 1736
(fecha de la campana) o 1737 fecha que se encontraba en el marco de la antigua iglesia catolica que
fue demolida. Antiguamente la comunidad no era agencia de Asuncion Tlacolulita, de acuerdo a los
datos se tiene que fue pueblo de Santa Maria Ecatepec (1910), y el 3 de junio de 1955 se congrega
a la comunidad de Asuncion Tlacolulita, de acuerdo a los datos historicos de INEGI.

Fiestas, danzas y tradiciones
Las principales fiestas son:
Cabecera Municipal:
» La Santa Patrona la Virgen de Asuncion Tlacolulita, del primero de agosto, finalizado el 18 del
mismo mes.
« Semana Santa.
« 25 de diciembre.

Aunque la comunidad de San Juan Alotepec, la mayoria de la poblacion es catolica, para los no
catdlicos, no es impedimento para que se realicen las festividades:

« Fiesta del Santo Patron el 24 de junio.

« 8 de diciembre (Virgen de Juquila).

o 24 de diciembre.

Continuando con las tradiciones y costumbres de Asuncion Tlacolulita que es inmensa, aunque
algunas son parecidas a las del istmo, por ejemplo la vestimenta de las mujeres donde lucen en
fiestas el traje tipico que consta de enaguas de holan con huipil bordado, trenzas con vistosos
mofios adornadas con banderitas de multiples colores y joyas de oro tipicas de la region sobre el
cuello y las manos.

Antes de continuar, es necesario sefialara que para el principio de la fiesta y el la culminacién,
siempre tocan los Piteros (musicos que tocan la chirimia y el tambor o teponaztle). Esa misma forma
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lo utiliza para matar a los animales que se consumen en la fiesta. También existe el encargado del
ganado de la comunidad llamados MAYORDOMOS, su reverencia especial consiste en mezcal,
cigarros, velas de cera negra, copal, que una persona denominada “SHAGOL” lleva a cabo el dia 2 y
3 de mayo y a las doce de la noche se pone a orar y pedir que cuide al ganado de las haciendas
ganaderas, es elegido en diciembre ya por las autoridades gobernantes y el pueblo.

Existen novenarios en todo el afio, su mision es realizar reverencia al Padre Dios y pedirle agua para
el temporal (mayo) realizando diariamente el paseo del Santo por las calles hasta completar los
nueve dias. Las personas que ayunan (PRINCIPALES), deben guardar por completo todas las
abstinencias (no tomar, fumar, cohabitar) esto, cuando existe algun mal en la comunidad o que
deseen pedir, debiendo cumplir para que el novenario resulte satisfactorio. Actualmente se esta
perdiendo.

Danzas
Enla fiesta de la Virgen Maria de la Asuncion, celebrada el dia primero hasta al 18 de agosto de
cada afio; ejecutando diversas danzas, por ejemplo:

« 15 de agosto, “SHAGANDA” danza que se llama asi en lengua nativa, que al compas de la
chirimia y el teponaztle ejecutan movimientos ritmicos con los pies en pareja.

« También los nifios llamados “Angeles SHANDAS’, cantando un himno villansico, alusivo a la
virgen, posteriormente suben a una escalera que conduce a la sacristia. Por ultimo los
cantores y la banda de musica del pueblo entonan otro himno para la culminacién.

« Trece de agosto, comienza la feria de la poblacién, con la tradicional calenda que recorre las
calles con musica de viento, asi con la tipica chirimia y el teponaztle, iniciando asi la fiesta
titular.

« El 14 de agosto por la noche se lleva a cabo el baile del pueblo, continuando el dia15 en la
casa de los mayordomos. En la explanada del H. Ayuntamiento Constitucional se realiza otro
baile, el cual culmina con la danza.

« El dia 16, Por la tarde la alegre “PANTOMIMA”, son personajes de hombres vestidos de
mujer, salen a bailar en la calle principal, acompafiados del popular y conocido “PACHQ’, los
CARA NEGRO o “MANDADORES", asi como los Colorados llamados asi a los personajes
que montan unos caballos y pasan representando a los espafioles de épocas pasadas.

Lengua

La cabecera municipal habla zapoteco y su agencia municipal el chontal de la zona alta. En ambas
comunidades, el habla de la legua nativa esta por extinguirse, por lo que proponen el rescate y evitar
que se pierda. Para el caso de la agencia, proponen “buscar el tipo de variante del chontal hablado
en afios anteriores, investigando la gramatica chontal de la zona alta’, ya que difiere de la
comunidad méas cercana (zona Chontal baja). Cabe mencionar que maestras de la Escuela
Preescolar “Benito Juarez”, estaban apoyando en el rescate de la lengua materna.

En Asuncion Tlacolulita aun quedan aproximadamente 40 personas que hablan la lengua nativa. En
el caso de San Juan Alotepec, los adultos mayores, entienden la lengua, pero esta ya no se habla y
los programas de educacion indigena por el rescate de la lengua no es igual, comentarios de los
habitantes.

Segun datos del Censo del INEGI sobre la auto adscripcién 2010, nos dice que en el territorio
municipal la Poblacion total de 3 afios y mas asciende a 802 habitantes, clasificandose de la
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siguiente manera: Hablantes de lengua indigena 56, correspondiente al 6.98 %; No hablantes de
lengua indigena 657, con el 92.54 %. Aunque el 88.53 % correspondiente a 710, se consideran

indigenas (Ver Grafica 6.1).

Fuente: Censo de Poblacion y vivienda 2010, del INEGI, cuestionario ampliado.

Por otro parte en el Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI 2010,

mas asciende a 780, lo que especifica que la poblacion de 5 afios y

la poblacion total de 5 afios y
mas que hablan alguna lengua

indigena es de 56 personas lo que representa el 7.18 % del mismo sector de edad de la poblacion

municipal.

m INDICADORES DE LA POBLACION INDIGENA

En ése mismo sector de 5 afios
y mas que hablan alguna
lengua indigena y no hablan
espafiol, no se tiene registrado
alguna persona. Asi mismo la

Hablan lengua Indigena y hablan espafiol

Hablan lengua Indigena y no hablan espariol

poblacion que habla alguna Hablanlengua ndigena
lengua 'y habla espafiol
corresponde a 53, siendo el 6.8 Poblacién Total de Saitos y mas 780
% (Ver Gréfica 6.1).
Fuente: Censo de Poblacion y vivienda Poblacitn Total de 3afios y mas 802
2010, del INEG.
0 200 400 600 800 1000
Aunque ya muy pocas Mujeres = Hombres ETOTAL
hablamos nuestra lengua, es Fuente: Esimacionss dei CONAPOcon base enINEGL, Canso de Pobiacibny Vivienda 2010,

importante que las instituciones

educativas pongan el interés de implementar y apoyar en programas de fortalecimiento a la lengua,

para evitar la desaparicion en un mediano plazo.

Musica

En el municipio de Asuncion Tlacolulita, se conserva la musica
tradicional através de la banda de musica infantil y del municipio, los
cuales tocan en las festividades del municipio y amenizan en la
representacion de algunos bailes tradicionales como la
representacion de la boda, bautizo y bendicion de una casa.
También interpreta musica tradicional y acomparia en las calendas y
desfiles de las festividades del pueblo.

Artesanias

La poblacién se dedica a la elaboracion de tejas, adobes, ladrillos,
solo a veces para auto servicio mascaras, tambores de madero y
cuero, insumos que adquieren de los recursos naturales de la
comunidad y que les permite elaborarlos.
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Gastronomia

Los principales platillos dentro de la gastronomia del Municipio de Asuncién Tlacolulita son: Tamales
de frijol tradicional (frijol chima), arroz, queso, relleno de res o pollo, caldo de res (unico caldo en la
region preparado por los hombres), moles, cerdo y el tradicional mezcal hecho en la comunidad o de
otras comunidades vecinas.

Traje tipico

Continuando con las tradiciones y costumbres de Asuncion Tlacolulita que es inmensa, aunque
algunas son parecidas a las del istmo, por ejemplo la vestimenta de las mujeres donde lucen en
fiestas el traje tipico que consta de enaguas de holan con huipil bordado, trenzas con vistosos
mofios adornadas con banderitas de multiples colores y joyas de oro tipicas de la regién sobre el
cuello y las manos.

4.3.7. Deporte.

Los deportes mas comunes en nuestro territorio son: el Basquetbol y el futbol, sin embargo no se

cuenta con infraestructura ordenada para ejercitar estos
deportes. Es prioritario el fomento al deporte y la
actividad fisica, mismo que contribuiran a una buena
condicién de vida para los habitantes del municipio
para una existencia saludable, productiva vy
prolongada.

Cabe destacar, para que esto se lleve a cabo, es
importante contar con la infraestructura adecuada,
fortaleciéndolo con equipamiento, renovacion o
construccion de las infraestructuras existentes. Es
importante la creacion de espacios recreativos ya que
es donde los nifios y jovenes pueden desarrollar sus
habilidades y cualidades, alejandolos asi de problemas

como el alcoholismo y/o drogadiccion.

4.3.8. Salud.

El estado de bienestar fisico, emocional, mental y social de las personas depende de muchos
factores, por lo que se considera a la salud como una condicién compleja ya que implica nutricion,
sanidad, afecto, aspectos sociales y culturales.

Diagndstico del Centro de Salud 2015 de la comunidad de Asuncién Tlacolulita, tenemos: EI NUmero
de nacimiento en el 2015 fue de 2, y para el afio 2016, hasta ahora llevamos 3 nacimientos.

Por otro lado y de acuerdo a la informacion del INEGI 2010, el promedio de hijos nacidos vivos es de
3.34 %.

58
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Datos del censo general de poblacion 2010, indican que 468 personas son derechohabientes a
servicios de salud, correspondiente al 55.6 % del total de la poblacién; de estos, 395 ciudadanos son
derechohabientes del seguro popular o Seguro Médico para una Nueva Generacion; solo 16
personas son derechohabientes del IMSS, 51 son derechohabiente del ISSSTE. Aun asi, 371
habitantes se encuentran sin derecho habiencia a servicios de salud correspondiente al 44 %, del

total de la poblacién.z
DESCRIPCION. TOTAL

Derechohabiencia 468
Cuadro 8.1. Poblacion Pob. con derecho a servicio de salud IMSS 16
Dere,ChOhab’ente a nivel Pob. con derecho a servicio de salud ISSSTE 51
municipal.
Pob. con derecho a servicio de salud ISSSTE estatal 2

Pob. derechohabiente en el SEGURO POPULAR 395
Poblacién NO derechohabiente 371

Fuente. Censo de Poblacion y Vivienda. INEGI 2010.

I

Por otro lado, segun reportes del ‘informe anual sobre la situacion dePobreza y Rezago Social,
realizado por la CONEVAL y SEDESOL 2015, el porcentaje de personas sin acceso a los servicios
de salud fue de 47.1 %, equivalente a 397 personas.?

IV. INDICADORES DE CARENCIA SOCIAL ASOCIA

MEDICION DE POBREZA MULTIDIMENSIONA Asi también, la carencia por acceso a la
seguridad social afecté a 926 % de la

poblacion, es decir 780 personas se
encontraban bajo esta condicion (Ver gréfica).

B Nacional MEstatal B Municipal

En cuanto a Salud, el Municipio presenta
carencias importantes como: Carencia por
acceso a la seguridad social, carencia por
acceso a los servicios de Salud, no existe
suficiente  medicamento para atender la
demanda del Municipio.

Porcentaje

o e e o e Ot Commere | o= Bl no tener personal médico estable se ha visto
e e reflejado en ocaciones decesos, los que
Fuente: Elaboracion ds SEDESOL con base en informacién del CONEVAL, enferman de gravedad tienen que trasladarse de
emergencia al Distrito de Tehuantepec, o a la Capital Oaxaquefia, pero muchos de estos no cuentan
con los recursos suficientes para el traslado.

% FUENTE: Censo de poblacion y vivienda. INEGI 2010
*® Informe anual sobre la situacion dePobreza y Rezago Social, realizado por la CONEVAL y SEDESOL 2015
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o Principales enfermedades.

Morbilidad

Las enfermedades que mas presenta la poblacion son infectocontagiosas (principalmente
infecciones respiratorias aguadas), diabetes, presion arterial, influenza, dengue clasico, chikunguya,
zika.

Entre las enfermedades que han causado la muerte del 2003 al 2007 se muestran en el Cuadro
siguiente:

CAUSA DEL DESCESO No. De Casos

Paro CArdiaco

Falla Organica Multiple
Insificiencia Cardiaca congestiva
Cancer de higado

Cancer de prdstata

Hemorragia intacraneal

Insuficiencia cardiorrespiratoria
Total

Fuente: Unidad Médica del Municipio 2016.

Estos casos principalmente se dan por que en algunas casas aun cuentan con pisos de tierra, por el
cambio de clima, la deficiente alimentacion, el consumo de agua que no es tratada, el consumo de
refresco y la falta de higiene en la preparacion de los alimentos.

o Desnutricion.

De nifios menores de 5 afos existen 3 casos, distribuidos con desnutricion leve: 2 casos y uno
moderado. Para el caso de los jovenes, adultos y mujeres embarazadas no existen casos de
desnutricion.

e Mortalidad.

Las principales causas de mortalidad en el estado son: Cirrosis hepatica, un caso por consumo de
alcohol.

Por otro lado la tasa de mortalidad infantil, en nuestro municipio, hace 5 afios NO ha habido, de
acuerdo al reporte de la Unidad Médica del Municipio.

El centro de salud otorga el paquete basico de salud el cual se compone de 15 acciones, cada una
con sus estrategias correspondientes (Diagnostico familiar, 2008. Centro de Salud).
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1. Saneamiento de servicio a nivel familiar (control de fauna nociva, eliminacion sanitaria de
basura).

2. Planificacion familiar.

3. Atencion Prenatal de parto y puerperio.

4. Inundaciones (aplicacion de vacunas, identificacion de la poblacién en riesgo).

5

6

Manejo efectivo de casos de diarrea.
Tratamiento antiparasitario de la familia (educacién para la salud, capacitacién a madres,
tratamientos especificos, referencias de las complicaciones).
7. Prevencion y control de tuberculosis pulmonar
8. Manejo de infecciones respiratoria agudas
9. Prevencion y control de Hipertension Arterial y Diabetes mellitas
10. Prevencion de accidentes y manejo inicial de lesiones.
11. Participacidn social y de la comunidad.
12. Prevencion y control del cdlera.
13. Prevencion y control del dengue.
14. Prevencion y control del paludismo
15. Prevencion y control oportuno de CACU.

El servicio que se brinda de manera general es bueno, sin embargo, podria mejorarse, respetando el
horario de servicio; tener un médico de cabecera; buscar las fuentes para tener la disposicion de
medicamentos que mas utilice la ciudadania como mejorar las instalaciones del servicio, para
brindar una mejor asistencia y un mejor lugar de trabajo por parte de quienes lo atienden.

Para mejorar el servicio es necesario ampliar suministro de medicamentos, ya que la dotacién actual
que recibe el centro de salud es insuficiente. Se tiene un rgistro sobre la capacidad de atencién de
consultas que va de 21 consultas en el turno matutino.

¢ Medicina tradicional.

Anteriormente en el municipio se contaba con parteras, hierberos, hueseros, etc., actualmente solo
existen algunas personas que realizan actividades de manera particular, como el pulso, limpia, toma
de algunas hierbas, siendo éstas de forma casera. Los padecimientos que curan son: espanto,
limpias para mal de aire, cura de diarrea, empacho, temperatura (calentura), mal de ojo, efc.

Herbolaria que utilizan: Hierba maestra, chamizo, arnica, hoja de anona, ruda, hierba buena, todas
son utilizada para diferentes tipos de padecimientos segun sea el caso.

Algunas personas de nuestra comunidad siguen practicando la medicina tradicional, sin embargo,
consideramos que es necesario impulsar mas esta practica para aprovechar la gran diversidad de
plantas medicinales; en nuestra comunidad existen curanderos y hueseros.
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4.3.9. Infraestructura social basica.

o Electrificacion.

Si bien la red de energia eléctrica tiene una cobertura de 95%; esto beneficia a 300 de las viviendas
habitadas. La infraestructura eléctrica presenta problemas de bajo voltaje, se observa que se tiene
transformadores viejos, cables en mal estado, y en ocasiones las lineas de alta tension pasan en las
escuelas y casas, ademas la luz se va constantemente en la poblacién, por lo que hace falta una
rehabilitacién, mantenimiento y vigilancia del servicio prestado por la CFE. Esto implica realizar
inversiones para mejorar la calidad del servicio. Es preciso manifestar, que ésta problematica tiene
afios que se viene manifestando.

El alumbrado publico cubre el 60% de las calles, principalmente las ubicadas en el centro de la
poblacion y en la Agencia de Policia Unicamente el 40%. Ademas que la poblacion cuenta con
alumbrado publico, la condicién de las instalaciones son de mala calidad, ya que se necesita de la
reparacion de las lineas, es decir del mantenimiento tanto de cables, postes, focos, como la
expansion a nuevas calles o colonias.

e Agua potable.

La red de agua potable cubre el 96 % de la poblacion, en total, 257 viviendas disponen del servicio,
el cual representan el 96.3 % del total de viviendas y solo 9 carecen de éste, siendo el 3.4 % de
total. Existen problemas de abastecimiento, la infraestructura se encuentra en malas condiciones
para brindar del servicio, ya que se necesita de la rehabilitacion de la red de tuberias y
almacenamiento (tanque), cambio de bomba, etc.; provocando la falta del vital liquido en la
comunidad por varios dias.

Ademas cuentan con agua de gravedad, pero la infraestructura que se hizo no es eficiente para
conducir el agua, ya que no se tiene la potencia de agua como fue disefiada.

En la Agencia Municipal de San Juan Alotepec, el servicio cubre a 60% de viviendas, aunque se
encuentra en malas condiciones para brindar del servicio, debido a que es necesaria la rehabilitacion
de la linea de conduccion.

Es importante mencionar que se necesita un comité del agua potable en la cabecera municipal, ya
que unicamente se tiene 2 encargados, para el monitoreo del agua, es decir, la calidad con que llega
a las viviendas, aunque provenga de manantiales.

Total de viviendas Viviendas con red de Porcentaje de hogares con  Hogares sin red de agua
habitadas agua entubada agua entubada entubada
267 257 96.3% 9

Fuente. Censo de Poblacién y Vivienda. INEGI 2010.
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Aqua de riego. Se reporta que existen 93 ha de riego, sin embargo debe actualizarse el padron, no
existe una distribucion equitativa del riego y se carece de nueva infraestructura, tecnologia como
sistemas de riego, que permitan aprovechar y conservar el agua. Aunque tiene un rio caudaloso, se
cuenta con 3 concesiones por parte de la CONAGUA.

También existen lugares donde no se tiene agua para riego (San Juan Alotepec, zonas de cultivo
alejadas de los causes del rio) se pretende mejorar el sistema de riego, como la construccién de
captadores o almacenamiento del agua (de lluvia) y la forma de conducirlo hasta sus terrenos.

o Drengje.

El municipio aun no cuenta con servicio de drenaje, por lo que utilizan fosas sépticas incluso hasta
se llenan en temporadas de lluvia provocando focos de infeccidna a los habitantes. Por lo cual esta
informacién nos indica la existencia de importantes deficiencias que limitan el que contemos con una
vivienda digna. Ademas, para revertir la contaminacion ambiental, es importante la construccion de
barios ecoldgicos con biodigestores, con ello estariamos reduciendo las enfermedades que afectan a
la salud de la poblacion.

Por otro lado, datos del censo general de poblacion 2010, indican que el 87.6 % de las viviendas
habitadas cuentan con servicio de drenaje, correspondiente a 234 viviendas y las Viviendas que no
disponen de drenaje corresponden a 32 siendo 12 % del total. Aunque también refleja que 246
viviendas cuentan con excusado o0 sanitario.

Asi mismo, en la agencia municipal de San Juan Alotepec indica que el 88.5 % de las viviendas
habitadas (69) cuentan con servicio de drenaje y el 11.5% (9) carecen del servicio.

Gréfica 9.1: VIVIENDAS HABITADAS CON O SIN SERVICIOS BASICOS
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o Caracteristicas de la Vivienda.

El 0.37% de las casas estan cuentan con material de desecho o lamina de carton, ademas el 45%
de las viviendas son construidas de adobe y el resto son de material industrializado. Referente a los
indicadores asociados al indice de rezago social, presentamos lo siguiente:

Vivienda No. Vi, %

Viviendas particulares hahitadas con techo de material de desecho o lamina de cartdn 1 | 0.37% ‘
Viviendas particulares habitadas con paredes de Embarro o bajareque, l3mina de asbesto o metdlicz, carrizo, bambi o palma, material de desecho o lamina de cartdn 13 I 4,87% ‘
Viviendas particulares habitadas que usan combustible para cocinar Lefia o Carban 195 _j
B  Viviendas particulares hahitadas con piso de tierra 37 . 13.86% ‘
E  Viviendas particulares habitadas que no disponen de luz eléctrica 18 I 6.74% ‘
B  Viviendas particulares habitadas que no disponen de agua entubada en el dmbito de [a vivienda 9 I 3.37% ‘
&  Viviendas particulares habitadas que no disponen de drenaje £} . 11.99% ‘
Promedio de ocupantes por cuarto en viviendas particulares habitadas 130

Fuente: INEG, Genza de Pobiacin y Videnda 2010 Fuente: htto://sisplade.oaxaca.qob.mx/indicadorescoplade/IndicadoresMunicipio.asox ?idmicro=&idmun=8

También se refleja el numero de hacinamiento que albergan cada una de las viviendas en el territorio
municipal (Cabecera Municipal y Agencia). Ver gréfica.

Grafica 9.1 VIVIENDAS HABITADAS

Promedio de ocupantes por vivienda part. Habitada
Ocupantes por vivienda particular

Viviendas particulares de uso de temporal
Viviendas parficulares deshabitadas

Viviendas particulares habitadas

TOTAL de Viviendas Particulares

TOTAL DE VIVIENDAS part. HABITADAS

Pob. en hogares con jefatura femening
Pob. en hogarss con jefatura masculing
POBLACION TOTAL EN HOGARES
Hogares con Jefe Femening

Hogares con Jefe Masculing

TOTALDEHOGARES

5an Juan Alotep mA ion Tlacolulit ETOTAL

Fuanz: Esfimacionas da! CONAPO eon base an INEG), Canso de Pohlacian y Wiianda 2010
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Asuncion Tlacolulita, Yautepec, Oax.

Otra de las caracteristicas que refleja el Censo de poblacion y vivienda 2010 del INEGI, sobre las
condiciones fisicas en que se encuentran las viviendas en la Cabecera Municipal y la Agencia de
San Juan Alotepec. (Grafica)

Grafica 9.1.1 VIVIENDAS

TOTALDE POB.TOTAL Promedio de Viviendas con Viviendas con Viviendas con Viviendas con Viviendas con Viviendas con Viviendas con
VIVIE S enHogares ocupantes por piso diferente piso de tiema un Dormitorio do un cuarto dos cuartos  tres cuart
Particulares vivienda part. detierra Dormitorios y

HABITADAS Hab. mas

“TOTAL ™ Asuncion Tlacolulita * San Juan Alotepec

Por lo que una de las preocupaciones de la autoridad municipal, es la construccion de acciones de
viviendas para beneficiar a familias que no cuentan con el recurso econémico para satisfacer ésta
necesidad. Aunque se dificulta la gestion, por el poco recurso economico que recibimos como
municipio, ademas de las complicaciones que establecen las reglas de operacidn y la burocracia que
prebalecen en las Dependencias Federales y Estatales evitan el desarrollo del municipio.

4.3.10.Vias y Medios de comunicacion.

Caminos

Para llegar al municipio de Asuncion Tlacolulita, se toma la carretera Internacional No. 190,
Oaxaca/Tehuantepec, llegando a la poblacion de Magdalena Tequisistidn se encuentra la
desviacion. Para llegar a la cabecera municipal; se circula el camino de terraceria, con un recorrido
de 23 aproximadamente tres kildbmetros se encuentra el Municipio con un tiempo de 4 horas
aproximadamente. Dicha via se conserva en malas condiciones, mencionan que incluso se toma
riesgosa en temporada de lluvias y el recorrido puede variar de 50 minutos a 1:30 horas.

Siguiendo el camino pasando por el centro de la cabecera municipal, la cual conduce al municipio de
San Juan Alotepec, se hace mencién ya que es el mismo camino para llegar a localidad, dicho
camino es de terraceria con una distancia de la Cabecera municipal a la localidad de 23 Kilometros,
con un tiempo de recorrido de una hora y media.
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Sin embargo, el tramo es mas dificil de transitar, porque se empieza a subir la serrania y la via se
reduce, ademas en temporadas de lluvias fuertes, la comunidad se ve arriesgada a la
incomunicacion terrestre, ya que los arroyos que interceptan con la carretera se incrementa su nivel
de agua evitando cruzar las corrientes de agua.

También, es importante mencionar que existen caminos para la extraccion de la produccion agricola
y que en mucho de los casos, estan en condiciones dificiles de transitar.

Transporte

Para que los ciudadanos se trasladen a otros lugares o a la cabecera municipal, existe el servicio de
dos autobuses que vienen de otras comunidades vecinas, que tienen cada uno una salida con
diferentes horarios.

Para el caso de Asuncion Tlacolulita, se tiene presencia de camionetas de alquiler que brindan el
servicio, algunas su terminal esta en la cabecera municipal, otras van al poblado vecino. Sin
embargo, existe un ciudadano de la propia comunidad que presta el servicio de transporte, pero no
es suficiente, ya que se requiere la incrementacion de prestadores de servicio de pasaje y carga. Asi
también se cuenta con el servicio de mototaxis, que prestan el servicio a los ciudadanos Unicamente
para la cabecera municipal.

Comunicacion

Teléfono

El servicio de teléfono a domicilio no existe, sin embargo, se tiene una caseta telefonica (TELMEX)
particular, con horario de 8 a 13 horas y de 16 a 20 horas. Aunque el servicio es deficiente, porque
muy pocas veces hay servicio, por lo que la mayoria de las personas se quedan incomunicadas, por
lo que los Ciudadanos requieren de este servicio las 24 horas del dia. Ademas que el costo de la
llamada es elevado, ademas de no existir privacidad al momento de utilizar el servicio, actualmente
el servicio telefonico es intermitente debido a que se corta la comunicacidn con el exterior.

Se tiene la intencion de promover e instalar una antena para celular, con ello estaremos mejorando
la comunicacién con nuestros familiares, ademas se incrementaria la utilizacién de los teléfonos
particulares y mdviles (celulares), para estar mejor comunicados.

Servicio de Internet

Contamos con un centro comunitario de Aprendizaje (CCA) en la Cabecera
Municipal, brindando el servicio de internet, ademas de cursos de capacitacion
para el uso de la computadora a la poblacién en general, a partir de nifios
hasta personas adultas que deseen aprender el manejo de la misma.

Aunque el servicio es deficiente, porque muy pocas veces hay servicio, por lo
que la mayoria de las personas se quedan sin el servicio, por lo que los
Ciudadanos requieren de este servicio sobre todo los estudiantes de los diferentes institutos
educativos.
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Mencionan que debe haber organizacion para la utilizacion de los equipos por parte de los usuarios,
es decir, debe haber un control y respeto por el encargado del centro y los beneficiarios.

Es importante mencionar que los cursos de capacitacién que se imparten a los diferentes niveles son
gratuitos, unicamente tiene un costo cuando se utiliza Internet, asi como para impresion de
documentos, todo ello como una forma de recaudar fondos para el mantenimiento de las
instalaciones. Los honorarios del encargado corren por cuenta del municipio.

4.3.11.Residuos Solidos.

La recoleccion de la basura ha mejorado en la cabecera municipal,
pues el camion recolector (Vehiculo asignado por la autoridad
municipal) pasa cada domingo. No obstante, se necesita un camion
especial para esto, ademas de cambiar el basurero o tiradero municipal
(cielo abierto), ya que es un foco de infeccién para los habitantes,
aunque se encuentren retirados de él.

El basurero municipal se encentra a orilla de la carretera de terceria
que conduce a la comunidad. Algunos pobladores ven la necesidad de
implementar formas que disminuyan la contaminacion, partiendo desde
la separacion de la basura desde sus propias casas hasta tener
mejores formas de procesar la basura.

Actualmente el municipio no tiene calculado el volumen de basura generado por los habitantes;
desde el punto de vista cultural, nos encontramos permanentemente con la recoleccion de basura,
no contamos con un vehiculo que brinde el servicio, solo con el volteo que recolecta de los depdsitos
establecidos en la cabecera municipal, que a su vez éste la deposita en el tiradero a cielo abierto. En
la Agencia municipal, los mismos ciudadanos o beneficiarios del programa de prospera quienes a
travéz de las unidades medicas, se organizan y realizan la recoleccion de la basura cada una de
ellas en sus hogares para quemar la basura inorganica y la organica es abonada a sus terrenos de
cultivo.

Lo que es importante es en el manejo de los productos desechable, debido a que no se cuenta con
un area de reciclaje para depositar todos estos derivados y no dejarlos a campo abierto, ya que
provoca la contaminacion a los arroyos y mantos acuiferos, como lo hace las fosas septicas (en
algunas viviendas) cuando se llenan en epocas de lluvia.

Es importante implementar estrategias para el manejo de residuos sélidos, haciendo reuniones de
manera conjunta con la ciudadania de como clasificar la basura, ya que en la actualidad NO se
cuenta con un relleno sanitario con sus respectivas fosas. Aunque es importante contar con la
asesoria y proyecto formal, para evitar focos de infecciones y la contaminacion ambiental en
posteriores afos.
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4.3.12.Problematica identificada.

1. BAJOS NIVELES DE REZAGO Y CARENCIA SOCIAL, EVITANDO EL DESARROLLO DE
LA POBLACION, INCREMENTANDO LA PERDIDA DE CAPITAL SOCIAL.

2. DEFICIENTE CALIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y BASICA EN EL
TERRITORIO MUNICIPAL.

3. DEFICIENTE LA CALIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS.

4.3.13.0bjetivos.

1.1.Incrementar la participacion ciudadana en el proceso de concertacidn social de la planeacion
del desarrollo, asi como para definir conjuntamente con la poblacion afectada, los criterios
sociales que guiaran e identificaran a las obras publicas que este Gobierno Municipal
desarrolle.

2.1.Abatir la marginacion y el rezago social que enfrentan las familias del municipio, mejorando la
calidad de los servicios basicos e infraestructura social, que permita lograr la igualdad de
oportunidades de desarrollo humano de los habitantes del municipio.

3.1. Mejorar la atencion con mayor calidad de los servicios publicos municipales, para optimizar
de modo continuo la atencién de los ciudadanos, en base a la exigencia constitucional.

4.3.14.Estrategias.

1.2. RECUPERAR Y ELEVAR EL NIVEL DE REZAGO Y LA CARENCIA SOCIAL, ADEMAS DE
POTENCIAR EL CAPITAL SOCIAL PARA INCREMENTAR LOS NIVELES DE
DESARROLLO DE LA POBLACION.
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2.2. PROVEER Y GARANTIZAR LA CALIDAD DE LA INFRESTRUCTURA SOCIAL Y BASICA
EN EL TERRITORIO MUNICIPAL.

3.2. GARANTIZAR Y PROVEER LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE
CALIDAD.

4.3.15.Lineas de Accion.

1.3. ACCIONES DE SOLUCION
Educacion

Rehabilitar y mejorar la infraestructura y los servicios basicos de las instituciones educativas.
PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Rehabilitacion de la red de agua potable para las instituciones educativas. Cabecera Municipal.

= Construccion de aula de educacién inicial indigena. Cabecera Municipal.

= Construccién del Techado de la cancha de basquet-bol en la escuela primaria 20 de noviembre de
1910. Cabecera Municipal.

= Construccion del techado para la escuela telesecundaria Miguel Hidalgo. Cabecera Municipal.

= Rehabilitacion de aulas para el tele bachillerato. Cabecera Municipal.

= Construccion de la Escuela Telesecundaria. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Introduccidn del agua potable en la Telesecundaria. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Introduccién del servicio de energia eléctrica en la Telesecundaria. Ag. de Policia San Juan
Alotepec.

= Construccion del techado de la cancha deportiva en la esc. Prim. Union y progreso. Ag. de Policia
San Juan Alotepec.

Viviendas
Apoyo del programa de vivienda en muros, techos, piso de concreto sanitarios.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Construccion de Viviendas. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Rehabilitacion de Viviendas. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Construccion de estufas ecoldgicas en las viviendas. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San
Juan Alotepec.

= Establecer Paneles solares para vivienda. Cabecera Municipal.

Salud
a. Proveer de Infraestructura de calidad.
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b. Gestion de personal médico especializado para la atencién de los habitantes en el territorio
municipal.

. Proveer de medicamentos en las Unidades Médicas del Municipio.

. Gestionar una ambulancia para el servicio de la Unidad de salud.

Promover programas de prevencion de salud.

® 00

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Construccion de dos unidades médicas. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Ampliacion y rehabilitacién del Centro de Salud. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan
Alotepec.

= Gestion de personal médico especializado para la atencién de los habitantes en el territorio
municipal. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Gestion de medicamentos en las Unidades Médicas del Municipio. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

= Gestion de una ambulancia para el servicio de la Unidad de salud. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

= Talleres de concientizacion de salud. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

Cultura

Programas de formacion, capacitacion y actualizacién implementados para perfeccionar las
expresiones artisticas y culturales.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Conservar la tradicién y lengua indigena. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Rescate y fomento de la lengua materna. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan
Alotepec.

= Rescate y fomento de las artesanias de nuestras comunidades. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

= Asesoria técnica para producir y fabricar la medicina tradicional. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

2.3. ACCIONES DE SOLUCION
INFRAESTRUCTURA BASICA
a) Proveer de servicios basicos adecuados, para la ampliacion y mejoramiento de la infraestructura.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

Agua potable
= Rehabilitacion de la red de agua potable. Cabecera Municipal.

= Capacitacion técnica para la cloracion del agua. Cabecera Municipal.
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= Rehabilitacion del sistema de agua potable por gravedad el Potrerillo. Cabecera Municipal.

= Ampliacion de la red de distribucion del sistema de agua potable. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

= Rehabilitacion y mantenimiento de los tanques de almacenamientos y de la red de distribucion en
la comunidad. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

Electrificacion
b) Ampliar la energia eléctrica en las calles carentes de iluminacion.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Ampliacion de la energia eléctrica a beneficio de los habitantes carentes de iluminacion. Cabecera

Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Ampliacion de la energia eléctrica de la calle Benito Juérez a la Telesecundaria. Ag. de Policia San
Juan Alotepec.

= Rehabilitacion y mantenimiento a la red de energia eléctrica. Cabecera Municipal y Ag. de Policia
San Juan Alotepec.

= Rehabilitacion y mejoramiento del servicio de alumbrado publico en la poblacion. Cabecera
Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

Drenaje
c) Programas de prevencion de contaminacion.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

= Proyecto de letrinas ecoldgicas o biodigestor. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan
Alotepec.

= Construccion de drenaje sanitario. Cabecera Municipal.

Caminos
d) Rehabilitar y mejorar la red de caminos en el municipio.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Pavimentacion del camino Magdalena Tequisitldn-Asuncién Tlacolulita 23 Kilémetros. Cabecera

Municipal.

= Pavimentacion del camino de San Pedro Huamelula- Asuncién Tlacolulita. Cabecera Municipal.

= Rehabilitacion del Puente colgante El Carrizal. Cabecera Municipal.

= Construccion del puente Arroyo el Limén. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Rehabilitacion del camino San Juan Alotepec-Asuncion Tlacolulita 21 Km. aproximadamente. Ag.
de Policia San Juan Alotepec.

= Ampliacién de camino con las localidades vecinas. Ag. de Policia San Juan Alotepec.
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Comunicacion
Mejorar el servicio de comunicacion.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Gestidn de una antena para celular. Cabecera Municipal.

= Gestidn de una antena repetidora para TV. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

3.3. ACCIONES DE SOLUCION

Servicios municipales

Proveer acciones que coadyuven a la prestacion de los servicios basicos Municipales de calidad a
los habitantes de la comunidad.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

= Construccion de comedor comunitario para sectores vulnerables. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

= Construccion de albergue y comedor para adultos mayores. Cabecera Municipal

= Rehabilitacion del alumbrado publico de la unidad deportiva municipal. Cabecera Municipal

= Construccion del techado para las gradas de la Unidad Deportiva Asuncion Tlacolulita. Cabecera
Municipal

= Construccion de una cancha de fut-bol. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Construccion de un area deportiva (Canchas de usos multiples y gimnasio al aire libre). Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

= Construccion del mercado municipal. Cabecera Municipal

= Construccion del techado para la cancha de basquet bol de la Ermita. Cabecera Municipal

= Equipamiento de la casa de la cultura. Cabecera Municipal

= Mantenimiento de la casa de visita. Cabecera Municipal

= Rehabilitacion de la Iglesia. Cabecera Municipal

= Restauracién y conservacién del conjunto Dominico Siglo XVII. Cabecera Municipal

= Construccion del techado para la cancha municipal. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

= Pavimentacion de diversas calles. Ag. de Policia San Juan Alotepec.

Manejo de los residuos sdlidos
Programas y proyectos de prevencion sobre el manejo de residuos y desechos sdlidos.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Construccion de un relleno sanitario. Cabecera Municipal
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Acceso principal a Asuncion Tlacolulita.
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EJE IV. GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS

La presente Administracion Municipal de Asuncion Tlacolulita, promovera un desempefio eficaz y
eficiente del personal administrativo y operativo, con la finalidad de evitar apatias, desatencién a la
ciudadania, corrupcion o incompetencia que, en algunos casos, han ocasionado afectaciones a la
poblacion.

Por lo que, los servidores publicos del municipio se acoplaran a los principios de honradez,
responsabilidad, transparencia y rendicion de cuentas en el desempefio de sus funciones.

4.4.1. Transparenciay rendicion de cuentas.

El proyecto como administracidn, ejercer y aplicar los recursos municipales con responsabilidad y
honestidad, por lo que, se transparentara los recursos municipales informando a la poblacién
mediante la asamblea general, donde todos los ciudadanos del municipio tendran derecho al acceso
a la informacion de las inversiones y gastos de los recursos publicos que ingresen al municipio,
ademas de aplicar la normatividad vigente, asi como de las disposiciones legales en caso de existir
actos de corrupcion.

Aunque también la comprobacion de los gastos Municipales se presenta ante la Auditoria Superior
del estado. En cuanto a la entrega de cuentas al Municipio, se realiza a través de un informe anual,
el cual dara a conocer el presidente Municipal en Asamblea general del Pueblo.

Lo anterior, con la finalidad de transparentar las acciones que se lleven a cabo durante su gobierno,
las obras implementadas y los acuerdos tomados durante las sesiones ordinarias del CDSM, para el
mejoramiento y desarrollo del nivel de vida de los ciudadanos del municipio. Por otro lado para la
evaluacién de resultados, se propone convocar al consejo de desarrollo social municipal
periddicamente, para analizar y evaluar los resultados del quehacer de la administracién publica
municipal, cuyos resultados se publicaran en los medios convencionales para que la ciudadania
conozca el desempefio de la gestion y metas alcanzadas.

4.4.2. Finanzasy gasto publico.

Los recursos municipales dependen en mas del 93 % de las transferencias federales, conformado
por los recursos del ramo general 28 y ramo 33, ademas el fondo de aportaciones federales para
entidades federativas y municipios.

Para esto, los recursos que recibe el Municipio, son la base fundamental en la administracion
municipal, y en ése sentido, atienden las multiples necesidades y carencias referentes a los servicios
basicos como: salud, educacion, energia eléctrica, agua potable o entubada, obras de infraestructura
social, gastos de gestion y operacion administrativa, aunque el recurso es limitado, ya que no cubre
las necesidades que requiere la poblacién.
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De acuerdo a la informacion de Is Secretaria de Finanzas, los montos asignados del afio 2011 al
2015 del ramo 33, han sido de la siguiente manera:

: RAMO 33 %

Fondo Ill. de
Infraestructura Social $ 963,677.00
Municipal

Fondo IV de Aportaciones
@8 para el Fortalecimiento
§ Municipal

TOTAL $ 1,339,959.00 $1,423,622.57  $1,496,849.42  $1,505,237.47 $ 1,336,267.00

$1,022,136.00 $1,066,313.95 $1,072,619.45 $ 883,253.00

Por otra parte, existe una pequefa recaudacion que realiza el municipio que es en un impuesto que
cobra, como son: el recibo de agua anualmente, eventualmente la renta del tractor, y por parte del
DIF se obtiene una cantidad que permite comprar los productos para cada trimestre de acuerdo al
numero de beneficiarios y de ello se obtiene un beneficio econdmico, aunque no sea mucho pero se
puede cubrir algunas necesidades del Municipio.

El dinero que llega al municipio se aplica de la siguiente manera, una parte se le distribuye a la
agencia municipal mediante proyectos u obras. La otra parte se gasta en infraestructura de la
comunidad del municipio.

(> Fondom [
v' 2% para el programa de

desarrollo institucional
(Fondo para la
infraestructura / ¥ 3% para gastos indirectos
Social

Municipal, ($)
v’ 95% para la ejecucion de

GASTO L las obras que se priorizan
RAMO 33
® » Fondo IV
(Fondo de
aportaciones v" Administracién
para el del cabildo
fortalecimiento municipal

municipal, ($)
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Como se rigen por usos y costumbre y la asamblea es la maxima autoridad hasta la fecha no han
aprobado para que a los integrantes del cabildo se les otorgue un apoyo econoémico, solo se les
destinan viaticos cuando salen de comision.

Aunque es necesario promover ante los habitantes, la cultura de pago de los servicios publicos
basicos como: el agua potable, alcantarillado y drenaje; cobro de impuestos, aprovechamientos y
otros servicios que el municipio ofrece a la poblacién, esto, debido a que la gente, no esta
acostumbrada a realizar los pagos o contribuciones que legalmente estd establecido. Ya que
actualmente el ayuntamiento subsidia la mayor parte de estos egresos, sin que se obtenga la
remuneracion necesaria para cubrir gastos de mantenimiento a la infraestructura basica.

Egresos y su aplicacion.

La aplicacion de los recursos que ingresan al municipio, se toman en decision de cabildo, destinados
para la realizacion de obras publicas, como son: mantenimiento de red de agua entubada, aperturas
de caminos, etc., pago de servicios de agua, luz, etc., sueldos, gastos de operacion, mantenimiento
de vehiculos.

Fortalecimiento a la participacion ciudadana y a la contraloria social.

Por acuerdo de asamblea, la participacion ciudadana en el pago de lo que llamamos impuestos no
se lleva a cabo. Pues son las autoridades encargadas de brindar los servicios a la comunidad. Sin
embargo, con el tiempo no tendra el municipio la capacidad de subsidiar todos los servicios que se
prestan en la comunidad y se debe empezar a fomentar la participacion ciudadana de manera
economica como en la organizacion para realizar algunas actividades para el bien comun (tequio).

Fomento a la contraloria social

En lo referente a la participaciéon ciudadana sobre el manejo transparente de los recursos, en el
municipio existe la participacion de la gente, mediante los que conforman el cabildo y el consejo
municipal, por lo tanto el presidente y tesorero municipal tienen que rendir cuentas de cada peso que
se maneja en el municipio.

En el H. Ayuntamiento se cuenta con contralores municipales, el cual tiene como funcién la de
supervisar las obras que se estan llevando a cabo en el territorio municipal.

4.4.3. Eficienciay eficacia administrativa.

La simplificacién de la administracién publica, es primordial para eficientar el servicio en la
administracién publica municipal. La estructura organica esta formada con el personal y el equipo
estrictamente necesario para su funcionamiento, debido a las restricciones financieras.

Otorgar respuesta oportuna a los tramites de los habitantes requiere de organizacion, capacidad,
conocimiento y sensibilidad. Por lo tanto, los servidores publicos municipales tenemos el
compromiso Y la responsabilidad de brindar atencion con calidad a nuestros ciudadanos.
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Por lo que es imprescindible incorporar las herramientas tecnoldgicas, de comunicacion y
capacitaciéon a los servidores publicos para mejorar la atencidn y otorgar respuestas oportunas,
seran tareas que esta administracion atenderd para agilizar tramites que se realicen ante este
gobierno municipal.

Aunque en nuestro municipio no contamos con reglamentos que rijan la gobernabilidad confrme lo
marca la ley. Sin embargo, los acuerdos y decisiones, son tomados en la asamblea del pueblo. Por
lo que es imprescindible la creacion del sustento juridico para el buen servicio en el pueblo y hacer
valer las leyes de manera general.

A nivel comisariado de bienes comunales, cada una de las comunidades tiene su reglamento o
estatuto que rige el bien comun de los comuneros y el uso del suelo, a excepcion de la Agencia
Municipal de San Juan Alotepec, que no cuenta con reglamento.

Servicios Municipales
El Ayuntamiento en razdn al grado de desarrollo en que se encuentra, las gestiones realizadas por la

Autoridades Municipales, tiene la capacidad de brindar a los ciudadanos los siguientes servicios
publicos.

Servicio Cobertura (%)

FUENTE: CDSM 2014-2016

Los servicios basicos que presta el municipio, tienen una cobertura del 60%, mostrando deficiencias
en cuanto a mantenimiento de la red de energia eléctrica, asi como mantenimiento y reparaciones
en los estanques de agua. El municipio aun no cuenta con un servicio de drenaje en buenas
condiciones, algunas viviendas utilizan fosas sépticas, por eso, es importante la implementacién de
bafios con biodigestores, para evitar contribuir la contaminacién a los rios y mantos acuiferos
existentes en el territorio municipal.
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Proteccion Civil.

Con respecto a Proteccion Civil, el Ayuntamiento cuenta con un plan preventivo (contingencia) para
brindar asistencia social; pero no cuentan con departamento o brigada, pero si reglamentacion o
manuales que contienen indicaciones ante desastres naturales; identificacién de zonas de riesgo,
planes de reubicacion de predios localizados en zonas de riesgo; estrategias de respuesta ante
desastres naturales o canales de capacitacion para la poblacion, mismas que sirvan para orientar y
prevenir sobre fenémenos naturales y sociales.

Infraestructura
El H. Ayuntamiento cuenta con la siguiente infraestructura, para la prestacién de sus servicios:

CONCEPTO UTILIDAD CONDICION

Regular, falta

Uso municipal. e
mantenimiento.

Abastecimiento de los

ciudadanos. REGULAR.

Eventos religiosos REGULAR

Uso comunitario. MAL ESTADO.

Recreacion REGULAR

MAL ESTADO, falta
mantenimiento.

Para los que cometen MAL ESTADO, falta
alguna falta mantenimiento.

Uso comunitario.

Maquinaria y Equipos

DESCRIPCION CANTIDAD UTILIDAD CONDICION
EQUIPO DE TRANSPORTE
Camion tipo Volteo 1 Al Servicio de la comunidad y del REGULAR
municipio.
Camioneta doble
cabina. Marca 1 Servicio Municipal REGULAR
CHEVROLET
Camioneta doble - -
cabina. Marca FORD 1 Servicio Municipal BUEN ESTADO
Egg:g”eta 3 Ton. Marca 1 Servicio Municipal BUEN ESTADO
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Camioneta pick-up. - -
Marca DODGE RAM 1 Servicio Municipal MAL ESTADO
Ambulancia 1 Servicio a la Unidad Médica. BUENA
MAQUINARIA
TRACTOR Agricola 1 A SV O () S e 7 ] REGULAR
municipio.
Retroexcavadora 1 Al Servicio de la comunidad y del REGULAR
municipio.
EQUIPO DE OFICINA
COMPUTADORA 2 Uso Municipal Regular
IMPRESORA 2 Uso municipal Buen estado
ESCRITORIOS 6 Uso Municipal Regular
MAQUINA DE -
ESCRIBIR MECANICA 2 Uso Municipal Regular
SILLAS -
SECRETARIALES 5 Uso Municipal Regular
MESA DE SESIONES 1 Uso Municipal Regular
ARCHIVERO 1 Uso Municipal Regular
SILLAS DE PLASTICO 20 Uso Municipal Regular
SILLAS METALICAS -
ACOJINADAS 121 Uso Municipal Regular
SILLAS ACOJINADAS 6 Uso Municipal Regular
SILLAS PLEGABLES 30 Uso Municipal Regular

El resto de los servicios municipales como las obras de impacto social, se encuentran con falta de
mantenimiento y estan a cargo del ayuntamiento.

La maquinaria y equipo con la que cuenta el municipio, no les permite mejorar sus funciones
administrativas y operativas, solo el 30% de los empleados del Municipio tienen conocimiento del
manejo del equipo de computo.

Con el propdsito de mejorar la atencién a las demandas de la ciudadania y brindar un buen servicio,
es importante impulsar la profesionalizacién de los servidores publicos adscritos a las diversas areas
de la Administracion Municipal, y promover una cultura de mejora de los servicios publicos
municipales, para lograr asi, resultados y una mejor imagen en la ejecucion de los programas,
proyectos, obras y servicios que el municipio ofrece a la poblacion.
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El municipio funciona con una estructura administrativa basica, por el tamafio de la poblacion, las
restricciones econdmicas y ejercicio del gobierno municipal por —sistemas normativos internosl| el
cabildo se auxilia de personal con perfil profesional en areas técnico, administrativo y juridico,
contratados para realizar los trabajos especializados.

4.4.4. Coordinacion institucional.

De una u otra forma existe relacion con las dependencias, lo anterior, porque forman parte
fundamental para el funcionamiento de un sistema de gobierno, la relacion esta dada y en buenos
términos, por lo que la Autoridad Municipal, trabaja y colabora con el fin de llevar a cabo un buen
desarrollo para el municipio en coordinacidn con las Dependencias.

Fortalecimiento de las relaciones interqubernamentales.

Existe una gran diversidad de instituciones federales y estatales, cada una con diferentes apoyos
encaminados al bienestar de la poblacién en general del municipio, desde programas de fomento
social, como la de fortalecer el campo. Sin embargo, mucho de los casos no se tiene ese
conocimiento y la tarea de leer sus reglas operativas como la elaboracion de proyectos en tiempo y
forma para participar en los diferentes programas y es por ello que se pierden muchas

oportunidades.
INSTITUCIONES TIPOS DE APOYOS
v" Procampo.
SAGARPA v' Programa soporte.
v" Diesel Agropecuario, PROCAMPO-SAGARPA
v Programa de OPORTUNIDADES (Ahora PROSPERA).
SEDESOL v' Pension para adultos mayores.
v' LICONSA
v' Despensas
DIF v' Apoyo a grupos vulnerables.
v' Cocinas comunitarias.
v' Educacion inicial.
v' Educacion Peescolar.
IEEPO v' Educacion Primaria.
v/ Educacion Secundaria.
|
SSO v" Clinicas de salud y personal
|
COPLADE v’ Asesoria Técnica
|
SAl v' Asesoria para la integracion y elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo.
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Aln asi, existe poca respuesta de parte de los gobiernos a las gestiones realizada por la autoridad
municipal, repercutiendo en la limitada respuesta del Ayuntamiento a las demandas de la

ciudadania, como construccion de mas obras y acciones sociales que requiere la poblacion mismos
que serviran para el desarrollo del municipio.
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4.4.5. Problematica identificada.

1. POCA INFQRMACIC)N A LOS CIUDADANOS SOBRE EL BENEFICIO DE LA
RECAUDACION DE IMPUESTOS PARA EL MUNICIPIO.

2. FALTA CAPACITACION Y DE CONOCIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPALES PARA EL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES DE MANERA
TRANSPARENTE.

4.4.6. Obijetivos.

1.1. Mejorar las variables que inciden en la determinacion de las calificaciones, tales como el
ingreso, el gasto y la transparencia en su manejo, para fomentar la gestion necesaria para la
obtencién de recursos federales extraordinarios que se destinen a obras de infraestructura
social y productiva.

2.1. Potenciar el desarrollo del capital humano del Gobierno Municipal mediante un programa
integral de capacitacion y desarrollo de habilidades, que permita ofrecer servicios de calidad
y calidez, para contar con servidores publicos con ética, brindando el servicio gubernamental
de excelencia a la ciudadania.

4.4.7. Estrategias.

1.2. SENSIBILIZAR A LOS HABITANTES SOBRE LA IMPORTANCIA DEL PAGO DE LOS
IMPUESTOS, PARA AMPLIAR EL PADRON DE CONTRIBUYENTES EN EL MUNICIPIO.

2.2. PROGRAMA DE CAPACITACION REFERENTE A TIPO DE TRAMITE O SERVICIO, PARA
EL DESARROLLO DE UNA NUEVA CULTURA DE SERVICIO PUBLICO.
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4.4.8. Lineas de Accion.

Finanzas y gasto publico

1.1.Campafias de cultura fiscal, basada en la concientizacion y la importancia del pago de los
impuestos.

PROYECTOS O PROGRAMA:

= Talleres de informacidn e induccion a la participacion ciudadana, sobre temas fiscales y la
importancia para el municipio.

Eficiencia y eficacia administrativa
2.3.Coordinacion interinstitucional para el disefio de un programa de capacitacion referente a tipo
de tramite o servicio para desarrollar una nueva cultura del servicio publico.
2.4.Realizar un manual de tramites y servicios, para un uso eficiente de los recursos materiales y
humanos.

2.5.Fortalecimiento en equipo de computo a las areas administrativas para brindar un servicio
eficiente y &gil.

PROYECTOS O PROGRAMAS:
= Capacitacion y sensibilizacion a servidores publicos municipales.
= Manual de tramites y servicios y Folletos informativos.
= Adquisicion de equipo de cdmputo para las areas administrativas.
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Los derechos -humanossson un p||ar fundamental en un Estado democratico, pues perm|ten ala
sociedad participar en las decisiones del gobierno y exigir, de ellos el respeto a su dlgmdad Todo
régimen que se alardea de. ser democratico debe, en consecuer '
agenda de gobierno la promocién, defensa ¥ respeto irrestricto a los derec

La mision que la Autoridad municipal tiene como responsabilidad, es garantizar a la poblacién dentro
del marco legal por la paz, la igualdad entre hombres y mujeres, la justicia y el desarrollo social,
generando en forma permanente, continua y creciente servicios y obras de calidad; basados en la
participacion ciudadana y en una administracién responsable, honesta y eficiente, respetando la
dignidad de la persona y del medio ambiente, fomentando compromisos para fortalecer nuestra
cultura.

Como municipio, nos regimos mediante nuestros sistemas normativos internos (usos y costumbres),
pero sin estar por encima de la ley, donde la participacion ciudadana en las asambleas generales
son publicas, abiertas y sin restricciones.

Aunque se han englobado a los derechos humanos en una categorizacion de generaciones para
distinguir los derechos civiles y politicos (primera generacion), de los derechos econémicos, sociales
y culturales (segunda generacion), y los derechos colectivos (tercera generacion).28

5.2. EQUIDAD DE GENERO.

Para entender la igualdad entre los géneros es necesario tomar en cuenta los derechos de las
mujeres. Segun lo expuesto en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Derechos Humanos
realizada en 1993, los derechos humanos de la mujer y de la nifia son parte integrante, inalienable e
indivisible de los derechos humanos universales; sin embargo, en el municipio la difusién de los
derechos de las mujeres es limitada.

Participacion social y politica
La participacion de la mujer en el gobierno municipal comienza ser representativa, en el cabildo
estan integrando, aun cuando la poblacion femenina es mayor en el municipio su participacion para

*’ FUENTE: Plan estatal de Desarrollo 2011-2016
2 BIS....
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acceder a ocupar cargos publicos empieza a notarse. Actualmente se cuenta con la participacion en
el cabildo fungiendo con el cargo de tesorera municipal, aunque se tiene el antecedente (2013) que
ya hubo una mujer en participar para ocupar el cargo de presidenta municipal, sin tener todavia el
respaldo de las demas mujeres del municipio.

Es valido respetar la forma de pensar de cada comunidad, respecto a la equidad e igualdad de
género que existe a lo largo de la historia, ya que por generaciones ha sido de esa manera, sin
embargo, conforme pasa el tiempo, existe un mayor respeto hacia las capacidades que tienen las
mujeres para prestar un servicio de manera general. Aunque por ende, existen ciertas capacidades
que solo ellas pueden hacer, sin embargo, en cuestiones de participacion en la asamblea su
intervencion ya es representativa.

Justicia y sequridad
La violencia de género se presenta al interior de las familias manifestdndose contra las mujeres bajo
diferentes modalidades opresidn hacia las mujeres.

Salud

Datos proporcionados por las autoridades municipales obtenidos del centro de salud, indican que en
la poblacidn brindan atenciones y consultas; las de mayor frecuentes son: en mujeres embarazadas
y en lactancia.

Aun cuando la mujer representa a nivel municipal el 51% del total de la poblacién, existe la falta de
oportunidad para el desarrollo, el derecho de participacion politica aun no se les permite ocupar
cargos publicos clave en el Ayuntamiento y las organizaciones econdmicas o productivas es limitado
ademas de la educacion basica es muy bajo.

Por otra parte, de acuerdo a cifras publicadas por el INEGI en el 2010 en el Municipio de Asuncién
Tlacolulita, Oax., se contaba con una poblacion de 430 féminas que representa un indice de
femineidad de 51 por ciento.

En la Encuesta Nacional de Violencia contra las Mujeres (ENVIM) del 2010, refieren que en nuestro
pais 6 de cada 10 mujeres mayores de 15 afios han padecido violencia y que una de cada tres
mujeres sufre violencia de pareja. En cuanto a las cifras estatales que se tienen sobre violencia de
género, el estado se encuentra entre los primeros lugares a nivel nacional. De acuerdo con cifras
publicadas en el censo estadistico 2010, de los 50,655 delitos registrados en averiguaciones previas
iniciadas en el 2010 en todo el estado por violencia intrafamiliar.

5.3. PUEBLOS INDIGENAS.

Uno de los principales problemas que han vivido los pueblos y comunidades indigenas ha sido la
dificultad para ejercer de forma efectiva y plena sus derechos por diferentes causas, entre las que
destacan la ausencia o deficiencia de los mecanismos para garantizar su participacién en
condiciones de libertad, la inconsistencia entre las formas y métodos de representacion respecto de
sus propios sistemas de organizaciéon social y comunitaria y el reconocimiento de la libre
determinacion y autonomia.
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Entorno Politico

En Oaxaca no se ha ejercido con plenitud el derecho a la participacion de los indigenas,
principalmente porque la estructura de organizacion y representacion politica estd basada en la
participacion individual o a través de partidos o agrupaciones formalmente establecidas, sin incluir la
participacion de los pueblos y comunidades como sujetos colectivos culturalmente diferenciados. La
existencia de lagunas e indefiniciones de la legislaciéon estatal en la materia hace necesario
promover una reforma que incorpore los principios establecidos en el articulo 18 de la Declaracion
de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas:

Los pueblos indigenas tienen derecho a participar en la adopcién de decisiones en las cuestiones
que afecten a sus derechos, por conducto de representantes elegidos por ellos de conformidad con
sus propios procedimientos, asi como a mantener y desarrollar sus propias instituciones de adopcion
de decisiones.?

En virtud de lo anterior, los pueblos y comunidades indigenas tienen el derecho a decidir y
establecer libremente el curso de su desarrollo economico, social y cultural, de tal forma que éste
pueda darse de forma armdnica, con apego a la identidad cultural, incorporando la cosmovisién de
cada pueblo indigena y fomentando los valores de la comunalidad, entendida como la logica con la
que funciona la estructura social y la forma en que se define y articula la vida social.46

Las principales caracteristicas lo describimos como pueblo indigena, porque contamos con un
territorio, con nuestra cultura y tradiciones, aunque estamos perdiendo totalmente nuestra lengua
materna ya que solo el 6 % de la poblacién lo habla , los sistemas normativos internos antes “usos y
costumbres”, formas de organizacién y lo méas importante que nos consideramos indigenas. Sobre
todo que contamos con una agencia municipal, que representan otra parte del territorio municipal. Es
importante destacar que en nuestro territorio indigena, se asienta una parte de la riqueza en
términos de biodiversidad.

En la cosmovision de nuestra cultura indigena, se forja una forma de relacion del ser humano con el
medio ambiente que favorece el respeto y la convivencia arménica con la diversidad biolégica, y que
en ellas existen conocimientos tradicionales que favorecen la salvaguarda de tal diversidad. Sin
embargo, muchas de estas concepciones, practicas y saberes tradicionales se han ido perdiendo o
corren el riesgo de extinguirse; las enormes carencias que viven muchos grupos indigenas los
conducen a una sobreexplotacion ambiental con fines de subsistencia.

El compromiso del Municipio de garantizar que todos los ciudadanos cuenten con las oportunidades
para vivir la vida que decidan, con total dignidad y en el ejercicio pleno de su libertad, exige que se
dé una alta prioridad a la atencién de la problematica como pueblo indigena. Los rezagos de la
poblacion en términos de hacer efectivos los derechos politicos, sociales, econémicos y culturales
han limitado la construccion de los fundamentos y condiciones basicas para lograr el pleno
desarrollo, con respeto a nuestra identidad, normas de convivencia y formas de organizacion.

9 FUENTE: Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016.
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5.4. SUSTENTABILIDAD.

El municipio de Asuncion Tlacolulita, se encuentra localizado en la cuenca del Rio Tehuantepec y en
la subcuenca del Rio Tequisistlan y Rio Astata. El coeficiente de escurrimiento es de 10 a 20% en la
mayor parte del territorio municipal, el cual va de moderado a alto y corresponde a las areas de
mayores pendientes y/o desprovistas de vegetacion primaria. Solo en las areas relativamente planas
y de mayor cobertura vegetal, el coeficiente oscila de 0 a 5%.

Recursos hidrolégicos.

Ademas de las corrientes y cuerpos de agua que se encuentran en el territorio municipal, existen
pocos manantiales que proporcionan agua para el consumo humano, o bien es utilizado para riego
agricola. El municipio cuenta con un nacimiento de aguas termales. Para el riego de los terrenos de
cultivo de la poblacion cuenta con un canal de riego.

Para la comunidad de San Juan Alotepec, el abastecimiento del agua en las casas, principalmente
en época de secas, cuentan con manantiales: el Amate y Hierva.

La disponibilidad y cuidado del agua es muy diferente en las dos comunidades que conforman el
municipio, ya que una cuenta con un rio y la otra con arroyos. En ambas comunidades los arroyos,
canal y rio son utilizados para lavar, por lo que una fuente importante de contaminacion podria ser
los residuos que se arrojan al agua.

Los arroyos disminuyen considerablemente en época de sequia, por lo que se pretende tomar
medidas preventivas para su conservacion y aprovechamiento, una de ellas es la conservacion del
bosque en la zona de manantiales (San Juan Alotepec) surgiendo a partir de la disminucion del
nacimiento de agua y cauce de los arroyos en época de sequia. También cuenta con aguas termales
que hasta la fecha solo en algunas ocasiones la gente acude a visitarlas, sin embargo, no existe
ningun aprovechamiento de ellas, ni planes para utilizarla.

Patron de uso de los recursos naturales.
Los recursos naturales del municipio, a raiz de un aprovechamiento no planeado, se han ido
deteriorando cada vez mas, el bosque se esta agotando por la tala excesiva de estos para la

siembra de maiz y frijol principalmente de temporal o para uso démestico.

e Aprovechamiento forestal

En el area de territorio comunal se cuenta con especies maderables como el pino, caoba, roble,
lechemaria, encino, guanacastle y cedro, en su mayoria son pinos y encinos. Cabe sefialar que este
recurso en la comunidad de San Juan Alotpec se encuentra a cuatro horas de la comunidad, es
acarreado con caballos (bestias) y burros, ya que se carece de carretera 0 un buen camino para
poder transportarlo en camion.
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El aprovechamiento forestal se realiza en los cerros la Guacamaya, Anona y posteriores a este
ultimo siguiendo la carretera a Santa Maria Zapotitlan.

El tipo de aprovechamiento forestal es doméstico, se usa para la fabricacién de muebles que los
mismos carpinteros de la comunidad hacen. Las personas informan que debido al mal estado del
camino no se aprovecha este recurso y que se esta perdiendo la madera en el bosque.

En el municipio cuentan con una gran diversidad de arboles forestales, medicinales, alimenticias,
cactaceas, resinas, por lo que se deberian hacer inventarios de flora, como de factibilidad para el
aprovechamiento de alguna planta de manera sustentable, asi como la creacion de viveros con el
objetivo de reforestar las zonas mas erosionadas de acuerdo al tipo de vegetacion que se encuentre.

e (aza.
En la comunidad se cuenta con muchos animales silvestres que son consumidos por los pobladores,
tales como: las iguanas, venado y homagas principalmente, a pesar de que en este territorio la
caceria de dichas especies no es intensiva, no esta por demas considerar la Ley de Vidas Silvestres,
ya que dichas especies estan en peligro de extincion, especialmente el venado.

Cabe sefalar que los habitantes aseguran que personas extrafias a dicha comunidad llegan a cazar
el venado, para posteriormente venderlo en canal (carne fresca) en el mismo territorio donde fue
sacrificado. Es importante resaltar que la gente hace esto, pues viven dependientes de los recursos
naturales que los rodean y es una forma de tener ingresos en la comunidad.

e Pesca.
En la comunidad se encuentra el Rio Tlacolulita, algunas personas pescan algunas especies como
mojarras, tripdn, bagres y anguila; esta actividad se practica en minima escala, solamente para
autoconsumo a lo largo de las diferentes estaciones del afio.

Algunos productores mencionan, que se deberian establecer estanques de produccion de peces
mas rentables para la venta local o regional, aprovechando la calidad y abundancia de agua que hay
en la comunidad de Asuncion Tlacolulita.

Los animales silvestres tienden a desaparecer debido a la caza inmoderada de algunas especies
para ser utilizados para la alimentacion de los habitantes o en otros casos para utilizar sus pieles o
que ha originado la extinciédn, y que otras se encuentren en peligro de extinguirse.

Cambio de uso de suelo de lo forestal a lo agricola.

El suelo también se ha ido deteriorando por el uso constante y la falta de conservacion de los
mismos, en los terrenos de cultivo el suelo ya no cuenta con sus propiedades naturales debido al
sobrepastoreo, a la roza tumba quema provocando la erosién entre otros factores que trae como
consecuencia una perdida en la calidad de los mismos.

El suelo es otro recurso indispensable para el cultivo de los alimentos con que se sustentan los
pobladores en diferentes épocas del afio; también pueden obtener de él: adobes, comales, tejas,
entre otros servicios, que son necesario para la casa. Las condiciones topograficas son mas

89




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 [eASHRCIONSNECOIUIIENCATEPEENOIR

accidentadas en la agencia que en la cabecera municipal, pero de manera general, la contaminacion
a partir del uso de los fertilizantes a provocado el deterioro de la fertilidad del suelo aunado a esto,
los sistemas de cultivo, por ejemplo: el cultivo de maguey o maiz a favor de la pendiente provocan
que se pierda suelo. Todo ello nos permite reflexionar para hacer un cambio de tecnologias y
capacitacion para mejorar los sistemas de cultivo provocando el minimo deterioro o pérdida del
suelo.

Patron de asentamientos humanos.

Historicamente, las comunidades se establecen lo méas cercano donde existe el agua y procuran que
sean terrenos lo menos montafiosos. Sin embargo, la poblacién del municipio ha sabido adaptarse a
zonas con pendientes pronunciadas y falta de agua para riego de sus cultivos, sobre todo la zona
sur del territorio del municipio, por lo que se establecen lo mas cercano a los arroyos para los
cultivos de temporal.

Manejo y tratamiento de residuos.

La basura es una de las fuentes principales que contamina el agua, suelo y aire, ésta se quema y no
se lleva a cabo un buen manejo.

El basurero se encuentra a orillas de la poblacion a una distancia aproximada de 5 km, a orilla del
camino que conduce de Asuncidn Tlacolulita a Magdalena Tequisistian. Pero se observa que en
calles, arroyos, canal de riego y rio se encuentra botellas de vidrio, bolsas de plastico, vidrio,
metales, envolturas de jabones y botes de desinfectantes; ademas el uso del cloro, insecticidas,
herbicidas que son vertidos al agua y suelo también provocan la contaminacién.

En la actualidad aunque se cuenta con algun lugar en especifico para trasladar la basura, no existe
un manejo adecuado, ni la infraestructura necesaria para la recoleccion de los desechos de los
habitantes del Municipio, por lo que en el basurero municipal se realiza la quema de la basura a cielo
abierto.

La Clinica Médica del municipio maneja sus desechos mediante su programa de Residuos
Peligrosos Bioldgicos Infectantes (gasa, agujas, jeringas, organos, tejido) y son depositados en
diferentes bolsas de colores.

En la bolsa de plastico de color roja se colocan material punzo cortantes y material biolégico
infectantes. La de color amarillo se deposita los desechos de tejidos (piel, 6rganos,) y se entierran.
La basura almacenada en las bolsas de color rojo se incineran en la clinica o en la jurisdiccion (No.
2, Juchitan). La basura en general (administracion, bafio, etc.) se deposita en el volteo recolector de
la basura del Municipio.

Lo anterior se deriba, porque no existe educacion ambiental (separaciéon de la basura, manejo
adecuado de los animales domésticos y de traspatio) en los ciudadanos, ademas no existe un lugar
apropiado para el depdsito de la basura (por ejemplo: relleno sanitario, y cestos de basura organica
e inorganica) y los mecanismos para su manejo, generando una Mala imagen del municipio,
ademas que es importante un camion recolector adecuado para la recoleccion de la basura, todo ello
provocando enfermedades que afectan a la ciudadania.
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5.5. Probleméatica identificada.

1. DISMINUCION DE LOS ARBOLES EN NUESTROS BOSQUES, DEBIDO A LA PODA Y
EXTRACCION DE LA LENA QUE ES UTILIZADA PARA USO DOMESTICO,
CONSTRUCCION Y PARA LA VENTA, PROVOCANDO LA PERDIDA DE LA VEGETACION
EN NUESTRO MUNICIPIO.

2. INTROMISION DE PERSONAS AJENAS AL TERRITORIO MUNICIPAL, PARA CAZAR
ESPECIES EN PELIGRO DE EXTINCION, PARA EL CONSUMO Y LA
COMERCIALIZACION.

3. CONTAMINACION DE LAS AGUAS DE LOS RiOS Y DE LOS MANTOS ACUIFEROS.

5.6. Objetivos.

Fortalecer e impulsar a las autoridades municipales y agrarias, mediante capacitacion,
reglamentacion, acciones de conservacion y preservacion de los recursos naturales dirigidos a los
habitantes del municipio y visitantes en general.

5.7. Estrategias.

CONTAR CON REGLAMENTOS PARA SANCIONAR A LOS INFRACTORES, PARA EVITAR LA
TRANSFORMACION DE LA FLORA'Y LA FAUNA EN EL TERRITORIO MUNICIPAL.

5.8. Lineas de Accion.

1.1.Acciones de conservacion de los recursos naturales (Flora y fauna).

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

= (Capacitacién para la conservaciéon de los recursos naturales y de la fauna silvestre.
Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

Reforestacién de bosques en el territorio municipal. Cabecera Municipal y Ag. de Policia
San Juan Alotepec.

Elaboracién del estatuto comunal para la conservacion de la flora y la fauna. Cabecera
Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.

Proyectos sobre la conservacion y estabilizacion de suelos. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

Estudio de ordenamiento territorial para las comunidades. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.
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= Reglamento municipal para el uso adecuado de los recursos naturales (agua, suelo, flora y
fauna). Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan Alotepec.
ACCIONES DE SOLUCION.
2.1.Proteger a la fauna silvestre en el territorio municipal.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
= Programas de concientizacion o sensibilizacion para evitar la caza clandestina de animales.

ACCIONES DE SOLUCION

3.1.Adecuar y depositar los residuos sélidos en lugares asignados, para evitar la propagacion de
la contaminacidn en el municipio.

PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

= Programa de sensibilizacién o concientizacion para el manejo integral de la basura
(Seleccion) a todos los ciudadanos. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan
Alotepec.

= Elaboracién de Reglamento para el manejo de la basura. Cabecera Municipal y Ag. de
Policia San Juan Alotepec.

= Construccién de un relleno sanitario. Cabecera Municipal y Ag. de Policia San Juan
Alotepec.

= Adquisicién de un camién Recolector y compactador de Basura. Cabecera Municipal.

= Construccion de un centro de acopio y de reciclaje. Cabecera Municipal y Ag. de Policia
San Juan Alotepec.

= Capacitacion para la implementacién de bafios ecologicos. Ag. de Policia San Juan
Alotepec.

= Construccion de gaviones para la proteccion de la orilla del rio. Ag. de Policia San Juan
Alotepec.
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CAPITULO 6

C. PLANEACION MUNICIPAL

6.1. PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.
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v" Matriz de Consistencia de Planeacion Municipal

Eje1: Estado de Derecho, gobernabilidad y sequridad.

Municipio de: Asuncion Tlacolulita, Yautepec, Oaxaca.

NOMBRE DEL PERIODO
i META No. DE FUENTE DE
LINEA DE PROBLEMATICA PROGRAMA, COSTO DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA ACCION IDENTIFICADA PROYECTO O OBJETIVO PROG:AMAD BEgFgéCIA INDICADOR ESTIMADO FINé\ﬁl%AMI EJECUCIO
ACCION N
% de avance elab.
1-2RESCATAR Eeglaments inero N 842 Hab o deomas $3000000 | MUNICIPIO | 2014-2018
- LA Mu?licipal DOCUMENTO ' desarrollados/No. e
< PARTICIPACION ' total de temas a
'§ CIUDADANA Formular la realizar X 100
D MEDIANTE normatividad
5 1.1. ngore!r’ la PROGRAMAS Adm.in'istrativa 9% de avance elab.
§ | comunicacion, DE municipal e del Bando de policia
= coordinacién y CONCIENTIZACI Elaboracion del Bando | iniciativas N y buen gobiemo =
'8 | organizacion entre ON QUE i reglamentarias,
e ) e . 1. NO SE CUENTAN de policia y Buen ] ) 842 Hab. No. de temas $30,000.00 | MUNICIPIO | 2014-2018
& | autoridad municipal | ESTIMULEN Elaboracionde | <o\ REGLAMENTOS | Gobiemo. para mejorarlos | DOCUMENTO desarrollados/No.
§ | yciudadanos, para | PROCESOS la normatividad | e B AN LA procesos, total de temas a
S | sensibilizarla SOBRE LA administrativa ADMINISTRACION controles realizar X 100
S | concientizacion REGLAMENTACI | municipal MUNICIPAL administrativos e
S | ciudadana sobre los | ON MUNICIPAL ’ iniciativas
‘ﬂ compromisos y las REFERENTE A reglamentarias y
S bilidades LAS |a justicia 0
o | responsa Talleres d Just % de avance de
8 | municipales. OBLIGACIONES BllgiEs Ol municipal pata el Servidores Publicos
n Y capacitacion en temas | peneficio de los . -
e RESPONSABILID administraivos, habitantes. Benidores | g | oo gaores | $3000000 | MUNGIPO | 20142018
2 ADES PARA EL jur|d|cos.y fiscales capacitados capacitados / No.
BENEFICIO DEL para los integrantes .
. - total de servidores a
MUNICIPIO. del Cabildo Municipal.

capacitar X 100
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2.1. Promover
dialogos y
actividades de
solucién al conflicto
agrario, en
coordinacién con las
instancias
pertinentes,
garantizando la
seguridad y la paz
social de los
habitantes,
respetando la
vigencia de
derechos de los
habitantes.

2.2. IMPULSAR
LA
COLABORACION
CON LOS TRES
NIVELES DE
GOBIERNO,
PARA
FORTALECER
LA CAPACIDAD
DELOS
RECURSOS
HUMANOS Y LA
APLICACION DE
LA
NORMATIVIDAD;
QUE PERMITA
SOLUCIONAR
LOS
CONFLICTOS
AGRARIOS
EXISTENTES.

Coordinary
atender para la
continuacion y
solucion del
conflicto
agrario.

2. EXISTENCIA DE
CONFLICTOS
AGRARIOS EN EL
TERRITORIO
MUNICIPAL..

Continuacion del
Juicio agrario.

Promover
actividades de
solucién al
conflicto agrario,
en coordinacion
con las instancias
involucradas,
para alcanzar y
lograr la
seguridad de la
sociedad.

Que el tribunal
agrario emita la
sentencia
definitiva para
que se culmine
el conflicto.

842 Hab.

% de avance del
Juicio agrario=

No. de actividades
de solucion / No.
total de actividades
por realizar X 100

$150,000.00

MUNICIPIO

2014-2018

Puede
haber
variaciones
de tiempo.
Porque
depende de
los tiempos
que dicte el
Tribunal
Agrario.
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Matriz de Consistencia de Planeacion Municipal

Municipio de: Asuncion Tlacolulita, Yautepec, Oaxaca.

Eje2: Crecimiento econémico, competitividad y empleo.

NOMBRE DEL PERIODO
i META No. DE FUENTE DE
LINEA DE PROBLEMATICA PROGRAMA, COSTO DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA ACCION IDENTIFICADA PROYECTO 0 OBJETIVO PROG,:AMAD BE:IIEC’):ISCIA INDICADOR ESTIMADO FINQS'?(I)AMI EJECUCIO
ACCION N
0,
Construccion de é)e(rj]ee f?g:ggz:de
1.2. IMPULSO A Centro de produccion 243 No. de Beneficiados
LA Inversion: de pigmentos Un proyecto beneficiario / Nb total de $100,000.00 | FAIS 2014-2018
COMPETITIVIDA naturales. Cabecera s. ersonas a
S D DE LOS ¢)Emprender Municipal Eeneﬂciar X100
2 SECTORES acciones
g 1"1b‘| Atraer inversion E(E:ERIII?J'\NA:gg’ISO para facli_l(iitar Construccion de casas % de avance de
5 | Poolca o pa o | Y CONSOICAI 4 NULAINVERSION | Sombra para | Atraer mayor proyectos
§ | conibur a la | MEDIANTE el proceso de |- conoMIcA EN poduccién  para | inversion piblica 243 implementados =
S | generacion de | POLITICAS integracion al | 5o OVECTOS PARA cuivo de tomate. | que contribuyaa | 5 Provectos beneficiario | No. de proyectos $500,000.00 | FAIS 2014-2018
S | empleos PUBLICAS mercado LA GENERACIONDE | Cabecera Municipaly | |5 generacion de s implementados / No.
g | permanentes  y | GENERALESY laboral como | £\1o EoEsTABLES Y | Ag- de Policia San | nuevas fuentes total de proyectos a
S | remunerables, FOCALIZADAS emprendedor | ey N Feanoc Juan Alotepec. de empleos implementar X 100
o | desarrollando PARA EL (a) natural. ' .
° PROVOCANDO LA estables y mejor 0
proyectos rentables | APROVECHAMIE h Az % de avance de la
\§ q | | NTODELAS d F BAJA PRODUCCIONY | Construccion de remunerados, implementacion del
§ | ue coadyuven a ) o 1 LANULA Centro de produccion | que contribuya al _
g | desarrollo VENTAJAS talecer el PRESENTACION DE de alimento organico mejoramiento de 243 o proyecto =
o | economico y lograr | COMPARATIVAS desarrollo de NIVELES DE para productores de | dici 2 Proyectos beneficiario | No. de actividades $100,000.00 | FAIS 2014-2018
§ | la competitividad en | Y competencia as conciciones s desarrolladas / No.
2 . COMPETITIVIDAD cerdos. Cabecera economicas de la !
E | beneficio de | COMPETITIVAS s Y | COMERCIAL Municipal oblacion total de actividades a
8 | ciudadanos del | EN RECURSOS habilidades ' ’ P ) desarrollar X 100
© municipio. NATURALES, para el .
2 MANO DE OBRA, |  empoderamie » % de avance de la
w CLIMA, nto Construccion de implementacion del
CULTURA Y €CoN6MICo. Centro de produccion 490 proyecto =
POSICION de bordado e hilado de Un proyecto beneficiario | No. de actividades $100,000.00 | FAIS 2014-2018
GEOGRAFICA. ropa tipica. Cabecera s. desarrolladas / No.
Municipal total de actividades a
desarrollar X 100
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Proyecto de UMA de
iguana. Cabecera

980

% de avance de la
implementacion del
proyecto =

Iy . - $ FAIS,
Mu.m'r.'lpal y Ag. de Un proyecto beneficiario | No. de actividades 1300,000.00 | SEMARNAT 2014-2018
Policia  San  Juan S. desarrolladas / No.
Alotepec. total de actividades a
desarrollar X 100
% de avance de la
Proyecto productivo de implementacion del
apicultura. Cabecera 980 proyecto =
Municipal y Ag. de 6 Proyectos Beneficiario | No. de actividades $100,000.00 | FAIS 2014-2018
Policia San  Juan S desarrolladas / No.
Alotepec. total de actividades a
desarrollar X 100
Revertir el
abandono de los
Micro turismo productores % de avance de
alternativo en el mediante Boeneﬂcia dos=
Manantial de agua diversas acciones 980 No. de Beneficiados | $
caliente “Agua termal’, | a fin de facilitar y | Un proyecto beneficiario /Nb total de 1.300.000.00 FAIS, CDI 2014-2018
ubicado a 8 km. de la consolidar a la S. persbnas a REaaee
cabecera municipal. integracion al -
Cabecera Municipal. | mercado laboral beneficiar X 100
como
emprendedores.
Construccion de una % de avance de la
procesadora y implementacion del
empacadora de 490 proyecto =
Ciruela, tamarindo, Un proyecto No. de actividades $300,000.00 | FAIS 2014-2018
productores
mango y frutas de la desarrolladas / No.
temporada. Cabecera total de actividades a
Municipal. desarrollar X 100
Recuperary
elevar el nivel de % de avance de
desarrollo artesanos
Capacitapién para el econdmico de la 70 Capacitados = FAIS,
mejoramlento d.e las poblacion, y 3 talleres artesanos No. de artesanos $15,000.00 | ICAPET, 2014-2018
artesanias (Calidad). potenciar el capacitados / No. CULTURA
capital social. total de artesanos a
capacitar X 100
% de avance de
Capacitacion sobre el 50 g’;esa'?fz _ FAIS,
uso y aplicacion de las 3 talleres beneficiario | +3Pa"a¢08 = $15,000.00 | ICAPET, 20142018
plantas medicinales s No. de artesanos CULTURA
: capacitados / No.

total de artesanos a
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capacitar X 100
% de avance de
e productores
/;ssizgg;e;mcai:;bre 10asesorias | 2% R o prdciores $1500000 | FAS, 20142018
del Ganado de productores asésorap dos / No R SEDAFPA
crianza. total de productores
a asesorar X 100
% de avance de
productores
f;a”;gistaycfgﬂesrﬁﬁrie 200 Capacitados = FAIS
. 10 asesorias No. de productores $25,000.00 i 2014-2018
agricultura y productores capacitados / No SEDAFPA
ez total de productores
a capacitar X 100
% de avance de la
” realizacion de la
,?ﬁrﬁséﬁﬁi'c‘l"nﬁ;f’!ﬁi 2 obras 960 e vidades | 520000000 | FAIS, 20142018
de agua. Cabecera productores deéarrolla das / No 0 SEDAFPA
LA Total de actividades
21 Contar con ) a desarrollar X 100
infraestructura éfMIPDE?QA p?RV E E Productividad iGPIQIngE : CION % de avance de la
gaegzzﬁggign DIVERSIFICACIO Proveer de DEFICIENTE PARA REhﬂma-c fon d|§| Proveer de 480 L%?ngmon . FAIS
canal de riego * I . K
thonica, para la EFI{D(I)EDLUACQON infrasstructura zéglgg%%%%gADSE Progreso’ gabece’a infraestructura Rehabilitacion productores L\lo. de ictéwda/d'\(les $150,000.00 gigﬁ;iAA 2014-2016
alizacié i P i esarrolladas / No.
comercializacion de AGROPECUARIA agricola y de AUTOCONSUMO Y Municipal. agrlco_la y Totel de actividad
los productos Y FORESTAL DE personal COMERCIALIZACION capacitacién para otal de activiaades
agricolas y LOS capacitado DEBIDO A LA FALTA. la mejora de la a desarrollar X 100
recuperar el AGRICULTORES | Par@ mgjz_)rar la DE _produccién y los % de avance de la
desarrollo ol IPrOdUC'f'V'df"d Y | INFRAESTRUCTURA | Construccién de presa | ingresos | realizacion de la
economico loca i : 0s ingresos i economicos los =
para ser un g\l SXSETEOLA econgmioos de EESE(S:]ATT(A)ION ggrligg;elitrrrlgg rI:.j]uneta productores del Una obra 480 %t:)r.ade actividades $2,000,0000 | FAIS, 2014-2018
Municipio las familias de - municipio. productores 0 SEDAFPA
piC PRODUCTIVIDA TECNICAY y Arroyo El Potrero. p desarrolladas / No.
competitivo en el DY los productores | e ipgog Cabecera Municipal. Total de actividades
:Zggﬁgf localy | ReNTABILIDAD. | %¢1MUNICiPO- | EconGMICOS. a desarrollar X 100
’ % de avance de la
e 243 L%arng sonde e FAIS
"fhﬁb"'tatc'°:iffe ga”a' Una Obra beneficiario | No. de actividades | $150,000.00 | SEDAFPA, | 2014-2016
€ nego tecniticaco. S desarrolladas / No. SAGARPA

Cabecera Municipal.

Total de actividades
a desarrollar X 100
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Reforestacion y
recuperacion de
textiles de algodon.
Cabecera Municipal.

243

% de avance de la
implementacién del
proyecto =

Produccion de aves de
corral, porcinos,
caprinos. Cabecera
Municipal.

Centro de produccion
de algoddn. Ag. de
Policia San Juan
Alotepec.

Produccién de aves de
corral, porcinos,
caprinos. Ag. de
Policia San Juan
Alotepec.

Cultivo y produccion
de maguey. Ag. de
Policia San Juan
Alotepec.

Unproyecto | beneficario | No.de actividades | §100000.00 | gaseeDb | 20142018
S desarrolladas / No. '
total de actividades a
desarrollar X 100
% de avance de la
implementacion del
243 proyecto = FAIS. CDI
3 proyectos beneficiario | No. de actividades $300,000.00 SEDI’ESOL’ 2014-2018
S desarrolladas / No. ’
total de actividades a
desarrollar X 100
% de avance de la
implementacion del
243 proyecto = FAIS. CDI
Un proyecto beneficiario | No. de actividades $100,000.00 SEDI’ESOL’ 2014-2018
S desarrolladas / No. '
total de actividades a
desarrollar X 100
% de avance de la
implementacion del
243 proyecto = FAIS. CDI
3 proyectos beneficiario | No. de actividades $300,000.00 SEDI’ESOL’ 2014-2018
S desarrolladas / No. '
total de actividades a
desarrollar X 100
% de avance de la
implementacion del
490 proyecto = FAIS. CDI
Un proyecto beneficiario | No. de actividades $100,000.00 SEDI’ESOL’ 2014-2018
s desarrolladas / No. '

total de actividades a
desarrollar X 100
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Matriz de Consistencia de Planeacion Municipal

Municipio de: Asuncion Tlacolulita, Yautepec, Oaxaca.

Eje 3: Desarrollo social y humano

NOMBRE DEL PERIODO
i META No. DE FUENTE DE
LINEA DE PROBLEMATICA PROGRAMA, COSTO DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA ACCION IDENTIFICADA PROYEC:I'O 0 OBJETIVO PROG:AMAD BE:F(F;ISCIA INDICADOR ESTIMADO FINQ#?(I)AMI EJECUCIO
ACCION N
% de avance de
Rehabilitacion de la Escuelas
red de agua potable beneficiadas =
para las instituciones 6 Escyglas 40 No. de Escuelas $650,000.00 | FAISM 2014-2018
) beneficiadas Alumnos .
educativas. Cabecera beneficiadas / No.
Municipal. total de Escuelas a
1.1 Incrementar la beneficiar X 100
participacion 1.2 RECUPERAR 0
ciudadana en el Y ELEVAR EL o de avance de la
5 d NIVEL DE 1.3 ACCIONES i6 realizacion de la
8 procesr? o o | | REZAGOYLA | DE SOLUCIGN Gonstrucaion de un Mejorar la obra =
s concertacion socia aula de educacion : " . MUNICIPIO,
5 de la planeacion del | CARENCIA 1BAJOS NIVELES DE | inicial indigena. ZIJLHCZSJ\TIL;CtUTa Construccion 40 Alumnos | No. de actividades $450,000.00 IEEPO 2014-2018
> | desarrollo, asi como | SOCIAL, Educacion REZAGO Y CARENCIA | Cabecera Municipal. cava, desarrolladas / No.
= o " === mediante la Total de actividades
S para definir ADEMAS DE SOCIAL, EVITANDO construccion d ar X 100
S | conjuntamente con | POTENCIAREL | Rehabilitary EL DESARROLLO DE amolacion. a gesarroliar
L | lapoblacion CAPITAL mejorar la LA POBLACION, y me%ramieﬁto % de avance de la
S | afectada, los SOCIALPARA | infraestructura | INCREMENTANDO LA | Construccion del o o realizacion de la
& | ocriterios sociales INCREMENTAR | ylos servicios | PERDIDA DE CAPITAL | Techadodelacancha | PISPEEFSHE o1 . 0bra = MUNICIPIO
Q | queguiarane LOS NIVELES basicos de las | SOCIAL. de basquet-bol en la PO Construccion . ' )
5 A7 A P educacion basica 95 alumnos | No. de actividades $550,000.00 | IEEPO, 2014-2018
% | identificaran a las DE instituciones escuela primaria 20 de q o de Techumbre
K} o ! : el Municipio. desarrolladas / No. FOPADEM
i | obraspublicasque | DESARROLLO educativas. noviembre de 1910. Total de actividades
este Gobierno DELA Cabecera Municipal. a desarrollar X 100
Municipal POBLACION.
desarrolle. % de avance de la
Construccion del realizacion de la
techado para la " obra= MUNICIPIO,
escuela telesecundaria Construccion 95 alumnos | No. de actividades $550,000.00 | IEEPO, 2014-2018
Miguel Hidalgo. de Techumbre desarrolladas / No. FOPADEM
Cabecera Municipal. Total de actividades
a desarrollar X 100

_T

100

__._t
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Rehabilitacion de

% de avance de la
realizacion de la

Viviendas

Apoyo del
programa de
vivienda en
muros, techos,
piso de
concreto

I obra = MUNICIPIO,
f‘”'as para el Rehabilitacion | g Ajumnos | No. de actividades | $250,000.00 | IEEPOy 2014-2018
elebachillerato. de aulas d ladas /N CONAFE
Cabecera Municipal. esarroliadas / No.
Total de actividades
a desarrollar X 100
% de avance de la
Construccion de la realizacion de la
Escuela obra=
Telesecundaria. Ag. Construccion | 40 Alumnos | No. de actividades f 650.000.00 :‘é‘éﬁ'g'”o' 2014-2018
de Policia San Juan desarrolladas / No. T
Alotepec. Total de actividades
a desarrollar X 100
% de avance de la
Introduccion del agua realizacion de la
potable en la obra=
Telesecundaria. Ag. Introduccion 40 Alumnos | No. de actividades $80,000.00 FAISM 2014-2018
de Policia San Juan desarrolladas / No.
Alotepec. Total de actividades
a desarrollar X 100
> % de avance de la
Introduccion del NP
servicio de energia Liargz:mon dela
$'e°t”°a L) Introduccion | 40 Alumnos | No.de actividades | $80,000.00 | FAISM 2014-2018
elesecundaria. Ag. d
de Policia San Juan esarrolladgs./ No.
Alotepec Total de actividades
: a desarrollar X 100
Construccion del % de avance de la
techado de la cancha realizacion de la
deportiva en la esc. " obra= MUNICIPIO,
Prim. Unién y dcg’}zt;‘m%“re 95alumnos | No.de actividades | $550,000.00 | IEEPO, 2014-2018
progreso. Ag. de desarrolladas / No. FOPADEM
Policia San Juan Total de actividades
Alotepec. a desarrollar X 100
Aumentary % de avance de
9z mejorar en la Viviendas
Cgpstruccwn 15 infraestructura de beneficiadas = FAIMS,
Viviendas. Cabecera | ;o142 que 390 No.de Viviendas | $14,000,000. | SEPATU,
Municipal y Ag. de ib 9 f 100 Viviendas Habi b : ficiadas / N 0 EEEREEE L CRV, 2014-2018
Policia San Juan contri ouya ofrecer abitantes eneficiadas / No. 0 CONAVI,
Alotepec. espacios de total de.V|V|endas a SEFIN
calidad, para el beneficiar X 100

desarrollo social y
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sanitarios.

Salud

Proveer de
Infraestructura
de calidad, en
la Cabecera
Municipal y
Ag. de Policia
San Juan
Alotepec.

humano de los

% de avance de

Gestion de
personal
médico
especializado
parala
atencion de los

Rehabilitacion de habitantes del Viviendas FAIMS,
Viviendas. Cabecera municipio. beneficiadas = SEDATU,
Municipal y Ag. de 100 Viviendas aga%itames No. de Viviendas §5’°°°'°°°'° CEVI, 2014-2018
Policia San Juan beneficiadas / No. CONAVI,
Alotepec. total de Viviendas a SEFIN
beneficiar X 100
” % de avance de
Gt de Viviendas FAIMS,
estufas ecologicas en beneficiadas = SEDATU
S 200 Viviendas | |0 No. de Viviend 60000000 | CEVI, | 2014-2018
Cabecera Municipal y 00 Viviendas Habitantes 0. de Vivienaas $600,000. ! )
" beneficiadas / No. CONAVI,
Ag. de Policia San total de Viviend SEFIN
Juan Alotepec. olal de Vivienaas a
beneficiar X 100
% de avance de
Viviendas FAIMS,
Establecer Paneles beneficiadas = SEDATU,
solares para vivienda. 50 Viviendas Iilzgitantes No. de Viviendas 32’000’000'0 CEVI, 2014-2018
Cabecera Municipal. beneficiadas / No. CONAVI,
total de Viviendas a SEFIN
beneficiar X 100
% de avance de la
Construccion de dos realizacion de la
unidades médicas. Impulsar y 5 obra = s FAIMS,
Cabecera Municipaly | Meiorar la Construcciones | 842 Hab. | No. de actividades 550000000 | SSO.IMSS, | 2014-2018
Ag. de Policia San infraestructura de desarrolladas / No. OEEE: SEFIN
Juan Alotepec. :?é‘;iég‘;sque Total de actividades
a desarrollar X 100
auxilien a resolver
de manera directa
las necesidades % de avance de
Ampliacion de las localidades Unidades Médicas
placion y y colonias que beneficiadas =
rehabilitacion del del .
presentan los . No. de Unidades FAIMS,
Centro de Salud. mayores rezagos | 90SUndades | ao b | Medicas $ SSO, IMSS, | 2014-2018
:abgec;r;iggrg:g;al Y| sociales en el médicas beneficiadas / No. 15500,000.00 SEFIN
Jl?én Alotepec municipio, total de Unidades
: reorientando los Médicas a beneficiar
apoyos a la X100
Gestion de personal poblacion en Gestion de 8 % de avance de la
médico especializado | condiciones de | 785 1 7 gestion del Personal | NO APLICA,
para la atencién de los | Vvulnerabilidad. S Médico = Solo gastos | MUNICIPIO, )
habitantes en el [R‘fg(‘,fg:s , 842 Hab. | Ny de Personal degestion. | SSO, IMss | 20142018
territorio municipal. enfermeras) Médico autorizados/ | $ 2,500.00

Cabecera Municipal y

102

No. total de Personal




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

habitantes en Ag. de Policia San Médico a gestionar X
el territorio Juan Alotepec. 100
municipal.
% de avance en la
Proveer de Gestion de dotacion de
medicamentos medicamentos en las medicamentos =
en las Unidades Médicas del Abastecimiento No. de MUNICIPIO 2014-2018
X Municipio. Cabecera al 100% de 842 Hab. medicamentos $50,000.00 ’
Unidades Municial v Ad. d di " torizados / N SSO, IMSS
Médicas del " ullm’clga y‘J g.de medicamentos ;:u: ?r(ljza os / No.
Municipio. olicia San Juan otal de
Alotepec. medicamentos a
autorizar X 100
% de avance de la
Gestion de una gestion para la
Gestionar una ambulancia para el adquisicién =
ambulancia servicio de la Unidad No. de actividades FAIMS,
para el servicio de salud. Cabecera 2 ambulancias 842 Hab. de gestion realizadas | $800,000.00 | SSO, IMSS, | 2014-2018
de la Unidad Municipal y Ag. de / No. total de SEFIN
de salud. Policia San Juan actividades de
Alotepec. gestion a realizar X
100
0,
Talleres de % d.e avance de
R Habitantes
Promover concientizacion de Capacitados =
programas de salud. Cabecera . MUNICIPIO, R
prevencion de Municipal y Ag. de 6 Talleres 842 Hab. L\l:p. :cﬁtggglsta/r;\iis $10,000.00 $SO, IMSS 2014-2018
salud. X%Itzlaegan Juzln total de habitantes a
pec. capacitar X 100
% de avance de
Cultura Rescate y fomento de Ciudadanos
la lengua materna. o Capacitados =
Programas de Cabecera Municipal y 30% d?,la 250 No. de Ciudadanos $40,000.00 RAMO 33 2014-2018
" il poblacién. Ciudadanos .
formacion, Ag. de Policia San Implementar y capacitados / No.
capacitacion y Juan Alotepec. apoyar en Total de Ciudadanos
actualizacion programas de por capacitar X 100
implementados fortalecimiento .
para Rescate y f'omento de para el rescate de /o de avance de
perfeccionar las artesanias de lalengua y la Grupo Mixto Ciudadanos
las expresiones LRI expresion cultural | integrado para | 0 Capacitados =
artisticas y comunidades. en nuestro continuar con Ciudadanos | No. de Ciudadanos $20,000.00 | RAMO 33 2014-2018
culturales. Cabecera Municipal y | 1 nicioio. interesados | capacitados / No.
Ag. de Policia San P las danzas. Total de Ciudadanos
Juan Alotepec. por capacitar X 100
Asesoria técnica para Grupo 20 % de avance de RAMO 33
producir y fabricar la integrado,para Ciudadanos $ 150,000.00 2014-2018
- - . Interesados . _ CDI
medicina tradicional. producir y Capacitados =
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Cabecera Municipal y fabricar la No. de Ciudadanos
Ag. de Policia San medicina capacitados / No.
Juan Alotepec. tradicional. Total de Ciudadanos
por capacitar X 100
2.1 Abatir la
marginacion y el
rezago social que
enfrentan las
familias del 2.2. PROVEERY % de avance de
meen | e
calidad de los INFRESTRUCTU 2.3 ACCIONES rgd de distribucion del | servicio de la - beneﬁcadgs = $ FAIMS,
A DE SOLUCION sistema de agua infraestructura 267 Viviendas 842 Hab. No. de Viviendas SEDESOL, 2014-2018
servicios basicos e RA SOCIALY a € ) 3,500,000.00
infraestructura BASICA EN EL 2. DEFICIENTE potat_)le:. Cabecera béasica de calidad beneﬁmaQa_s / No. CDI, SEFIN
social, que permita TERRITORIO Infraestructur | CALIDAD DE LA Municipal. para los total de. Viviendas a
lograr la igualdad de | MUNICIPAL. a basica. INFRAESTRUCTURA habitantes del beneficiar X 100
oportunidades de SOCIAL Y BASICA EN municipio, a
desarrollo humano Agua Potable | EL TERRITORIO través de la
de los habitantes MUNICIPAL. ampliacion y el
del municipio. a). Proveer de equipamiento
servicios adecuado para % de avance de la
basicos incrementar la Capacitacion técnica
adecuados, Capacitacion técnica capacidad 5 - P
Z:Fa)lil:cién y zgzlac(;lzf:;ﬁ e g}?ﬁgﬁ; y 3 asesorias responsable | No.de Temas $10,000.00 MUNICIPIO 2014-2018
i : . S Desarrollados / No.
mejoramiento Municipal. cobertura y el T
dela servicio de Otal de temas por
infraestructura. calidad a los :eahzar. X100
habitantes. % de avance de
Rehabilitacion del Viviendas
sistema de agua beneficiadas = FAIMS,
potable por gravedad 35 Viviendas 105 Hab. No. de Viviendas $800,000.00 | SEDESOL, 2014-2018
el Potrerillo. Cabecera beneficiadas / No. CDI, SEFIN
Municipal. total de Viviendas a
beneficiar X 100
Ampliacién de la red % de avance de
de distribucion del Viviendas
sistema de agua beneficiadas = $ FAIMS,
potable. Cabecera 45 Viviendas 180 Hab. No. de Viviendas 120000000 SEDESOL, 2014-2018
Municipal y Ag. de beneficiadas / No. T CDI, SEFIN
Policia San Juan total de Viviendas a
Alotepec. beneficiar X 100
Rehabilitacion y % de avance de la
mantenimiento de los rehabilitacion de
tanques de 3 tanques 302 Hab. tanques = $150,000.00 | MUNICIPIO 2014-2018
almacenamientos y de No. de actividades
la red de distribucion constructivas

_"1"

—_——
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Energia
eléctrica

b). Ampliar la
energia
eléctrica en las
calles carentes
de iluminacién.

en la comunidad. Ag.
de Policia San Juan
Alotepec.

realizadas / No. total
de actividades
constructivas a
realizar X 100

Ampliacién de la
energia eléctrica a

Drenaje

c). Programas
de prevencién
de
contaminacion.

% de avance de

. Viviendas
beneficio de los )
) beneficiadas = FAIMS
habitantes carentes de . 236 . $ .
iluminacion. Cabecera O7VMendas | Habitantes | NO- %o endas 19 o 00000 | SEPoo | 2014018
Municipal y Ag. de | Conar con el fotal de Viviendas a '
Policia San Juan servicio de beneficiar X 100
Alotepec. energia eléctrica
adecuado, 0
Ampliacién de la mediante Ia \f;v?gnf,f‘s”” de
gglelzégée; ;I:?)cjrl:t;ar :zeala gestion del 65 beneficiadas = s FAIMS,
| . recurso. 19 Viviendas . No. de Viviendas SEDESOL, | 2014-2018
a Telgsgcundarla. Ag. | econdmico, para Habitantes beneficiadas / No 1,000,000.00 CDI. SEFIN
de Policia San Juan la ampliacion y fotal de Viviendas a ’
Auigess mejoramiento beneficiar X 100
para brindar un
I servicio de % de avance de
Rehabilitacion y calidad. . Voivien das
mantemnyenp a_Ia red Mejzo)rar al beneficiadas =
de energia electrica. 100%enlas | i pap, | No.deViviendas | $50000000 | MOMCIPIO | 20149018
Cabecera Municipal y calles del beneficiadas / No SEFIN
Ag. de Policia San municipio. o :
total de Viviendas a
E SRS beneficiar X 100
Rehabilitacion y
mejoramiento del % de avance de
servicio de alumbrado Mejorar al calles beneficiadas =
publico en la 100% en las No. de calles MUNICIPIO R
poblacién. Cabecera calles del 842 Hab. beneficiadas / No. $200,000.00 SEFIN 2014-2018
Municipal y Ag. de municipio. total de calles a
Policia San Juan beneficiar X 100
Alotepec.
. Promover % de avance de
:;g{g;tsageoletnnas programas y Viviendas
S tos que beneficiadas =
biodigestor. Cabecera proyec . p $ MUNICIPIO
e coadyuven el 120 viviendas 360 Hab. No. de Viviendas " | 2014-2018
g;ﬂi’%:ﬁ y Jﬁg'nde desarrollo beneficiadas / No. 360000000 | SEDESOL
Alotepec humanos de los total de Viviendas a
pec. ciudadanos para beneficiar X 100
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Caminos

d). Rehabilitar
y mejorar la red
de caminos en
el municipio.

elevar su calidad

% de avance de

de vida. Viviendas
Construccion de beneficiadas = $ FAIMS,
drenaje sanitario. 100 viviendas. 280 Hab. No. de Viviendas 1.050.000.00 SEDESOL, 2014-2018
Cabecera Municipal. beneficiadas / No. T CDI, SEFIN
total de Viviendas a
beneficiar X 100
% de avance de
Pavimentacion del kms. de camino
camino Magdalena pavimentados = $ FAIMS. SCT
Tequisitlan-Asuncion 12 Kilometros 842 Hab. No. de kms. con 120,000,000. SEFIN’ | 2014-2018
Tlacolulita 23 Km. pavimento asfaltico/ | 00
Cabecera Municipal. | psequrar las No. total de kms. a
condiciones realizar X 100
oOptimas para el
transito de los % de avance de
Pavimentacion del vehiculos, kms. de camino
camino Asuncion mediante la pavimentados = $ FAIMS, SCT
Tlacolulita-San Pedro rehabilitacion de 10 Kilémetros 842 Hab. No. de kms. con 100,000,000. SEFIN’ ' | 2014-2018
Huamelula. Cabecera | |a superficie de avimento asfaltico/ | 00
p p
Municipal. rodamiento en los No. total de de kms.
caminos, calles y a realizar X 100
avenidas para
mejorar su % de avance de la
Rehabilitacion del funcionalidad. realizacion de la FAISM,
Puente colgante El I obra= CAO, CDI,
Carrizal. Cabecera Rehabilitacion 540 Hab. No. de actividades $200,000.00 SEDESOL 2014-2018
o desarrolladas / No.
Municipal. - SCT
Total de actividades
a desarrollar X 100
% de avance de la
Construccion del Lebarnglmon dela FAISM,
puente Arroyo el Construccién o $ CAO, CDI,
Limon. Ag. de Policia deunPuente | 02Fab- | No-deadladaces 1y o0000000 | sEDESOL | 2012018
San Juan Alotepec. esarrolladas / No. SCT
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Rehabilitacion del
camino San Juan

% de Kilémetros

Alotepec-Asuncion ;\lehagilit(gtlip Szt $ (F)ngéDl
: 0. de Kilémetros , CDI,
VS Z] S, 21km S02Hab. 1 heiorados / No. total | 3,500000.00 | SEDESOL | 20142018
AN de Kilometros a scT
de Policia San Juan .
mejorar X 100
Alotepec.
% de Kilémetros
Ampliacion de camino ampliados = $
con las localidades No. de Kilometros FAISM,
vecinas. Ag. de Policia SKm. 302 Hab. atendidos / No. total 80’000’000'0 CAO, SCT 2014-2018
San Juan Alotepec. de Kilémetros a
atender X 100
% de avance de la
gestion para la
Comunicacion adquisicion =
Gestion de una antena No. de actividades
Mejorar el para celular. Instalacién 842 Hab. de gestion realizadas | $500,000.00 | MUNICIPIO 2014-2018
servicio de Cabecera Municipal. | Mejorar el I No. total de
comunicacion. servicio de actividades de
comunicacion, gestion a realizar X
para evitar el bajo 100
desarrollo escolar % de avance de la
y la carencia de gestion para la
Gestion de una antena ;rggir;? acin ﬁldqt:jlsmlop iy
repetidora de TV. Ag. ' » 0. de _alctlwda_des
de Policia San J Instalacién 302 Hab. de gestion realizadas | $500,000.00 | MUNICIPIO 2014-2018
e Policia San Juan /No. total de
Alotepec. y
actividades de
gestion a realizar X
100
3.1. Mejorar la 3.2. 3.3 ACCIONES Construccion de Optimizar los % de avance de la
atencion con mayor | GARANTIZAR'Y DE SOLUCION | 3.DEFICIENTE LA comedor comunitario servicios basicos realizacion de la
calidad de los PROVEER LA CALIDAD EN LA para sectores municipales 187 obra=
servicios publicos PRESTACION Servicios PRESTACION DE LOS | vulnerables. Cabecera | adecuados 2 Construcciéon | beneficiario | No. de actividades $650,000.00 | MUNICIPIO | 2014-2020
municipales, para DELOS municipales SERVICIOS Municipal y Ag. de através del S desarrolladas / No.
optimizar de modo SERVICIOS Proveer PUBLICOS. Policia San Juan mejoramiento y el Total de actividades
continuo la atencion | PUBLICOS DE acciones que Alotepec. equipamiento a desarrollar X 100
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coadyuven a la
prestacion de
los servicios
basicos
Municipales de
calidad a los
habitantes de
la comunidad.

Construccion de
albergue y comedor
para adultos mayores.
Cabecera Municipal

Rehabilitacion del
alumbrado publico de
la unidad deportiva
municipal. Cabecera
Municipal

Construccion del
techado para las
gradas de la Unidad
Deportiva Asuncion
Tlacolulita. Cabecera
Municipal

Construccion de una
cancha de fut-bol. Ag.
de Policia San Juan
Alotepec.

Construccion de un
area deportiva
(Canchas de usos
mdltiples y gimnasio al
aire libre). Ag. de
Policia San Juan
Alotepec.

Construccion del
mercado municipal.
Cabecera Municipal

adecuado para
brindar la
coberturay el
servicio de
calidad a los
habitantes.

108

Construccion

150
beneficiario
s

% de avance de la
realizacion de la
obra=

No. de actividades
desarrolladas / No.
Total de actividades
a desarrollar X 100

$ 350,000.00

MUNICIPIO

2014-2020

Mejorar al
100% del
alumbrado.

540 Hab.

% de avance de la
realizacion de la
obra=

No. de actividades
desarrolladas / No.
Total de actividades
a desarrollar X 100

$75,000.00

MUNICIPIO
SEFIN

2014-2018

Construccién
de Techumbre

Construccién

842
beneficiario
s

302
beneficiario
s

% de avance de la
realizacion de la
obra=

No. de actividades
desarrolladas / No.
Total de actividades
a desarrollar X 100

% de avance de la
realizacion de la
obra =

No. de actividades
desarrolladas / No.
Total de actividades
a desarrollar X 100

$550,000.00

$ 150,000.00

MUNICIPIO,

MUNICIPIO,

2014-2018

2014-2018

Construccion

302
beneficiario
s

% de avance de la
realizacion de la
obra=

No. de actividades
desarrolladas / No.
Total de actividades
a desarrollar X 100

$ 350,000.00

MUNICIPIO,

2014-2018

Construccion

842
beneficiario
s

% de avance de la
realizacién de la
obra =

No. de actividades
desarrolladas / No.
Total de actividades
a desarrollar X 100

$
2,500,000.00

MUNICIPIO

2014-2020

e




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

% de avance de la
Construccion del realizacion de la
techado para la Construccion 540 obra=
cancha de basquet bol de Techumbre beneficiario | No. de actividades $400,000.00 | MUNICIPIO, | 2014-2018
de la Ermita. S desarrolladas / No.
Cabecera Municipal Total de actividades

a desarrollar X 100

% de avance en el
I e Equipamiento ﬁl%u'g:rgllgg:g:tos 20142018
casa de la cultura. oo B2Hab. | o o total | $5000000 | MUNICIPIO
Cabecera Municipal d '

e elementos a

adquirir X 100

% de avance de la

realizacion de la
Mantenimiento de la 842 obra=
casa de visita. Rehabilitacion beneficiario | No. de actividades $150,000.00 | MUNICIPIO 2014-2020
Cabecera Municipal s desarrolladas / No.

Total de actividades

a desarrollar X 100

% de avance de la

realizacion de la
Rehabilitacion de la Rehabilitacién 842 obra= $
Iglesia. Cabecera o beneficiario | No. de actividades MUNICIPIO | 2014-2020
Municipal al 100% S desarrolladas / No. 1,550,000.00

Total de actividades

a desarrollar X 100

% de avance de la
Restauracion y realizacion de la
conservacion del 842 obra=
conjunto Dominico ngotz urar al beneficiario | No. de actividades i 550.000.00 MUNICIPIO | 2014-2020
Siglo XVII. Cabecera s desarrolladas / No. T
Municipal Total de actividades

a desarrollar X 100

% de avance de la
Construccion del realizacion de la
techado para la s 302 obra =
cancha municipal. Ag. gg’}zt;‘]zcrfb“r o | beneficiario | No.de actividades | $400000.00 | MUNICIPIO, | 2014-2018
de Policia San Juan S desarrolladas / No.
Alotepec. Total de actividades

a desarrollar X 100
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% de Mts. lineales
Pavimentacion de 302 Pavimentados =
diversas calles. Ag. de 1 Kilémetros de - No. de Mts. lineales $
Policia San Juan pavimento :eneﬁuano Pavimentados / No. 1,500,000.00 FAISM 2014-2018
Alotepec. total de Mts. lineales
a Pavimentar X 100
Manejo de los
residuos
sélidos % de avance de la
realizacion de la
Programas y " _ MUNICIPIO,
proyectos de Construccpn (.je un - 540 . obra . $ IEEO,
revencion relleno sanitario. Construccién beneficiario | No. de actividades 1600.000.00 | SAGARPA 2014-2020
gobre ol Cabecera Municipal S desarrolladas / No. R SEDAFP A’
maneio de Total de actividades
resid JOS y a desarrollar X 100
desechos
solidos.
% de avance de
” contenedores
Lr:)snt?elﬁ(:ggrg: parael 100 Instalados =
dendsito de la basura Contenedores 540 Hab. No. de contenedores | $250,000.00 | MUNICIPIO 2014-2020
cla?siﬁca da Instalados / No. Total
’ de contenedores a
Instalar X 100
% de avance de la
gestion para la
adquisicion =
Adquisicion de un ) No. de actividades MUNICIPIO
camion recolector de UN CAMION 540 Hab. de gestion realizadas | $800,000.00 SEFIN | 2014-2020
basura. / No. total de
actividades de
gestion a realizar X
100
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Matriz de Consistencia de Planeacion Municipal

Municipio de: Asuncion Tlacolulita, Yautepec, Oaxaca.

Eje 4: Gobierno honesto y de resultados

NOMBRE DEL PERIODO
i META No. DE FUENTE DE
LINEA DE PROBLEMATICA PROGRAMA, COSTO DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA ACCION IDENTIFICADA PROYECTO O OBJETIVO PROG:AMAD BE:F;;CIA INDICADOR ESTIMADO FINQ&I%AMI EJECUCIO
ACCION N
1.1 Mejorar las .
variables que 12 ng_o rar_la
inciden en la - eficiencia .
determinacion de EgngIBILIZAR A Finanzas y :egau?atqna de
o . odos los ingresos
Elsegaéfrfocgnes’ HABITANTES gasto pblico 1. POCA Talleres .d'e myni_cipales, % de avance de
ingreso, el gasto y Ish/(I)PBglsTIAAI\ICI A Campafias de INFORMACION A LOS !nformglc ion & prm_mpalmente Recaudar Ciudadanos _
la transparencia en cultura fiscal CIUDADANOS SOBRE |ndu.c9|on.e'1 e del |mpuesto oportunamente responsqbles—
; DEL PAGO DE ' participacion predial y de los No. de Ciudadanos
Su manejo, para LOS basada en la EL BENEFICIO DE LA ciud el 100% de los | 842 Hab. $10,000.00 MUNICIPIO | 2014-2018
- PP iudadana, sobre cobros por . responsables / No.
fomentar la gestion IMPUESTOS concientizacion | RECAUDACION DE temas fiscales y la consumo de agua impuestos de Total de Ciudadanos
8 necesaria parala PARA AMPLI’AR yla IMPUESTOS PARA EL importancia para el otable, por la la poblacién. or cumplir su pago
® | obtencion de - importancia del | MUNICIPIO. portancia p potable, por P P pag
= federales EL PADRON DE 200 de los municipio. mmdgnua directa X100
g | fecursosled CONTRIBUYENT | P29 que tienen en la
< extraordinarios que ES EN EL impuestos. distribucion de las
3 | sedestinen aobras e
NG . MUNICIPIO. participaciones
o | deinfraestructura federales
@ | social y productiva. :
<
£ | 2.1. Potenciar el Eficiencia y Coadyuvar en el
2 | desarrollo del eficacia desarrollo
% capital humano del 2.2. PROGRAMA | administrativa profesional y
K] Gobierno Municipal | DE . 2.FALTA personal de los
& | Mediante un CAPACITACION | Coordinacion CAPACITACION Y DE trabajadores % de avance de
& | programa integral REFERENTE A interinstituciona | CONOCIMIENTOS municipales, Servidores Publicos
de capacitacion y TIPODE | para el disefio | ADMINISTRATIVOS Capacitacion mejorando sus 12 senvidores Capacitados = ASE,
desarrollo de TRAMITE O de un DE SERVIDORES il U habilidades P 12 N aenidores CONTRALO
habilidades, que SERVICIO, PARA | programa de PUBLICOS senvidores pablicos laborales y gmnicipales Servidores Pl’JBIicos capacitados $10,000.00 RIA, SEFIN 2014-2018
permita ofrecer EL capacitacion MUNICIPALES PARA municipales personales a capacitados publicos. / No. Total de Y
servicios de calidad | DESARROLLO referente a tipo | EL DESEMPENO DE : través de eventos Serv.i Jores Pablicos MUNICIPIO
y calidez, para DE UNANUEVA | de trdmite o SUS FUNCIONES DE y actividades que or capacitar X 100
contar con CULTURADE | senviciopara | MANERA los motiven e por cap
servidores publicos SERVICIO desarrollaruna | TRANSPARENTE. impulsen a
con ética, brindando | PUBLICO. nueva cultura mantener su
el servicio del servicio compromiso de
gubermmamental de publico. SErvir.

_T
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excelencia a la
ciudadania. Realizar un 0
manual de Documentos % de avance de
o h . Elab. del Manual de
tramites y informativos tramites v Servicios ASE,
servicios, para Manual de tramites y sobre la folletos =y y CONTRALO
un uso servicios y Folletos operatividad de | 842 Hab. No. de Temas $20,000.00 RIA, SEFIN 2014-2018
eficiente de los informativos. los bienes y . Y
- Desarrollados / No.
recursos servicios MUNICIPIO
! L Total de temas por
materiales y municipales. .
h realizar. X 100
umanos.
% de avance en la
Fortalecimiento Adquisicion de
en equipo de Cobertura a5 equipos de computo
g?gzuto alas Adquisicion de equipo areas 5 ;o de MUNICIPIO
N de computo para las administrativas | Servidores . $ 35,000.00 * | 2014-2018
administrativas A A ) i Computadoras SEFIN
; areas administrativas. con equipo de publicos. ..
para brindar un . adquiridas / No.
- computo.
servicio Total de
eficiente y agil. computadoras a
adquirir. X 100
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Matriz de Consistencia de Planeacion Municipal

Municipio de: Asuncion Tlacolulita, Yautepec, Oaxaca.

Politica transversal: Sustentabilidad

NOMBRE DEL PERIODO
i META No. DE FUENTE DE
LINEA DE PROBLEMATICA PROGRAMA, COSTO DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA ACCION IDENTIFICADA PROYECTO 0 OBJETIVO PROGIR;AMAD BEr;IIEgéCIA INDICADOR ESTIMADO FIN?:‘I_?(I)AMI EJECUCIO
ACCION N
Fortalecer e Capacitacion para la % de avance de lla
impulsar a las CONTAR CON conservacion de los poblacién MUNICIPIO
autoridades REGLAMENTOS recursos naturales y o capacitada= i
municipales y PARA de la fauna silvestre. elog%’ig: la 842 Hab. No. de pobladores $50,000.00 gigﬁsyﬁT 2014-2018
agrarias, mediante SANCIONAR A 1. DISMINUCION DE Cabecera Municipal y P capacitados / Total
capacitacion, LOS LOS ARBOLES EN Ag. de Policia San de pobladores a
T | reglamentacion, INFRACTORES, NUESTROS Juan Alotepec. capacitar. X 100
E | acciones de PARA EVITAR BOSQUES, DEBIDO A _
§ | conservaciony LA LAPODAY Impulsar acciones % de avance de
§ | preservaciondelos | TRANSFORMACI | 11, Acciones | EXTRACCIONDE LA | Reforestacién de de conservacion y [emﬁsrzq"’l en las
& | recursos naturales | ON DE LA de LENA QUE ES bosques en el territorio | preservacionde | el 70% de cada ﬁgaE:HZSS Enlas
- | dirigidos alos FLORAY LA conservacion UTILIZADA PARA USO | municipal. Cabecera los recursos una de las 842 Hab localidades. $100,000.00 MUNICIPIO, | 5414 5018
% | habitantes del FAUNAENEL | delosrecursos | DOMESTICO, Municipal y Ag. de naturales localidades del o otca(ljg 971. 2l d PP | SEMARNAT. )
g | municipioy TERRITORIO naturales CONSTRUCCIONY | Policia San Juan dirigidos a los Municipio A Has s
S | Visitantesen MUNICIPAL. (Flora y fauna). | PARA LA VENTA, Alotepec. habitantes del localidad
= | general PROVOCANDO LA municipio. ocalidaces a
S PERDIDA DE LA atender. X 100
$ VEGETACION EN Elaboracion del % d Gl
NUESTRO estatuto comunal para o0& avance_ € MUNICIPIO,
MUNICIPIO. la conservacion de Ia Reglamento = Secretaria
No. de temas
flora y la fauna. Un Documento | 842 Hab. desarrollados / No $50,000.00 | de Asuntos 2014-2018
Cabecera _IV!unicipaI y Total de temas a Indigenas,
5‘35:2:2 (t)g;::San desarrollar. X 100 CONAFOR
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% de avance de

propagacion de

_T

—_——

Ag. de Policia San

coordinacién con

Proyectos sobre la Eectareas atendidas MUNICIPIO
conservacion y . $ ’
estabilizacion de 200 Has. 842 Hab. No. dg Hectareas 1,000,000.00 CONAZA, 2014-2018
suelos atendldqs / No. Total SEDAFPA
: de Hectéreas a
atender. X 100
Estudio de o
e o
territorial para las No. de temas MUNICIPIO,
comunidades. 2 Documentos | 842 Hab. deéarrolla dos / No $200,000.00 | SEDAFPA, 2014-2018
Cabecera Municipal y ’ CONAFOR
. Total de temas a
Ag. de Policia San
desarrollar. X 100
Juan Alotepec.
Reglamento municipal
para el uso adecuado % de avance del MUNICIPIO,
de los recursos Reglamento = Secretaria
et Un Documento | 842Hab. | NO-de temas $5000000 | 9EASUNOS 1 o014 0018
flora y fauna). desarrollados / No. Indigenas,
Cabecera Municipal y Total de temas a SEDAFPA,
Ag. de Policia San desarrollar. X 100 CONAFOR
Juan Alotepec.
2. INTROMISION DE
0,
PERSONAS AJENAS Programas de Promover e % d(_a avance de
Protegerala AL TERRITORIO concientizacion o impulsar la Habitantes MUNICIPIO
faunagsilvestre MUNICIPAL, PARA sensibilizacion para prgteccic')n dela EI 100% de las capacitados = CONAZA ’
o CAZAR ESPECIES EN ; . localidades del | 842 Hab. No. de Habitantes $ 50,000.00 K 2014-2018
en el territorio evitar la caza fauna silvestre a L . SEDAFPA,
municipal PELIGRO DE clandestina de los habitantes del | MUncPIO- capacitados / No. SAGARPA
' EXTINCION, PARA EL animales municioio Total de Habitantes
CONSUMOY LA ' pio- a capacitar X 100
COMERCIALIZACION.
Adecuar y Programa de Promover o
depositar los 4 sensibilizacion o actividades del % d? avance de
residuos 3. CONTAMINACION concientizacion para el | manejo adecuado Habitantes MUNICIPIO
solidos en DE LAS AGUAS DE manejo integral ze la de IosJ residuos EI 100% de las capacitados = CONAZA ’
| LOS RIOS Y DE LOS » e localidades del | 842 Hab. No. de Habitantes $ 50,000.00 K 2014-2018
ugares MANTOS basura (Seleccion) a solidos y municipio capacitados / No SEDAFPA,
asignados, ‘ todos los ciudadanos. | humanos de los ' o SAGARPA
ara evitar la ACUIFEROS. Cabecera Municipal ciudadanos, en Total de Habitantes
P paly ! a capacitar X 100
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la
contaminacion
en el municipio.

Juan Alotepec.

Elaboracion de
Reglamento para el
manejo de la basura.
Cabecera Municipal y
Ag. de Policia San
Juan Alotepec.

Construccion de un
relleno sanitario.
Cabecera Municipal y
Ag. de Policia San
Juan Alotepec.

Adquisicion de un
camion Recolector y
compactador de
Basura. Cabecera
Municipal.

Construccion de un
centro de acopio y de
reciclaje. Cabecera
Municipal y Ag. de
Policia San Juan
Alotepec.

las instancias
involucradas,
para alcanzar y
lograr el
desarrollo
humano de los
habitantes del
municipio.

115

Un Documento

842 Hab.

% de avance del
Reglamento =

No. de temas
desarrollados / No.
Total de temas a
desarrollar. X 100

$50,000.00

MUNICIPIO,
SEDAFPA,
CONAFOR

2014-2018

Construccién al
100%
terminada c/u.

842 Hab.

% de avance de las
actividades de la
construccion =

No. de actividades
de la construccion /
No. Total de
actividades a realizar
X100

$2,000,000.0
0

MUNICIPIO,
CONAZA,
SEDAFPA,
SAGARPA

2014-2018

Camién
adquirido.

842 Hab.

% de avance de las
actividades de la
adquisicion =

No. de actividades
de gestion realizadas
/ No. Total de
actividades de
gestion a realizar X
100

$1,200,000.0
0

RAMO 28
BANOBRAS

2014-2018

Construccién al
100%
terminada c/u.

842 Hab.

% de avance de las
actividades de la
construccion =

No. de actividades
de la construccion /
No. Total de
actividades a realizar
X100

$
1,200,000.00

MUNICIPIO,
SEMARNAT,
SAGARPA

2014-2018

e




Capacitacion para la
implementacion de

bafios ecoldgicos. Ag.

de Policia San Juan
Alotepec.
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100 Viviendas

300 Hab.

% de avance de
habitantes atendidos
No. Total de
habitantes atendidos
| Total de habitantes
a atender. X 100

$
3,000,000.00

MUNICIPIO,
SEDATU,
SEDESOL

2014-2018
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6.2. METAS E INDICADORES

Eje1: Estado de Derecho, gobernabilidad y seguridad.

PERIODO
No. DE COSTO FUENTE DE
EJE | METAPROGRAMADA | genEFiCIARIOS pUEs ESTIMADO | FINANCIAMIENTO b2
EJECUCION
% de avance elab. del
UN DOCUMENTO 842 Hab. Reglamento = $30,000.00 | MUNICIPIO 2014-2018

No. de temas desarrollados/No.

total de temas a realizar X 100

-]

3

3 % de avance elab. del Bando de

D : . _

® | UN DOCUMENTO 842 Hab. ﬁf"“a Y buen gobierno = $30,000.00 | MUNICIPIO 2014-2018

= 0. de temas desarrollados/No.

] total de temas a realizar X 100

E

©

§

Q

o

>

_c:i % de avance de Servidores

S . Publicos Capacitados =

2 | 8servidores ! .

] . 842 Hab. No. de Servidores capacitados / $30,000.00 MUNICIPIO 2014-2018

Q | capacitados i

® No. total de servidores a

-] )

° capacitar X 100

=]

8

w)

w 2014-2018

_‘q:>_

w Puede haber
Que el tribunal agrario % de avance del Juicio agrario= \ézntia:rl:gss
emlta} !a sentencia 842 Hab. No. de actnwdadgs de solucion / $150,000.00 | MUNICIPIO Porque
definitiva para que se No. total de actividades por

X . . depende de
culmine el conflicto. realizar X 100 :
los tiempos
que dicte el
Tribunal
Agrario.

117




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

Eje2: Crecimiento econémico, competitividad y empleo.

EJE

META PROGRAMADA

No. DE
BENEFICIARIOS

INDICADOR

COSTO
ESTIMADO

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PERIODO
DE
EJECUCION

Eje2: Crecimiento econémico, competitividad y empleo.

Un proyecto

243 beneficiarios.

% de avance de Beneficiados=
No. de Beneficiados / No. total
de personas a beneficiar X 100

$ 100,000.00

FAIS

2014-2018

5 proyectos

243 beneficiarios

% de avance de proyectos
implementados =

No. de proyectos implementados
/ No. total de proyectos a
implementar X 100

$ 500,000.00

FAIS

2014-2018

2 Proyectos

243 beneficiarios

% de avance de la
implementacién del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 100,000.00

FAIS

2014-2018

Un proyecto

490 beneficiarios.

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 100,000.00

FAIS

2014-2018

Un proyecto

980 beneficiarios.

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$
1,300,000.00

FAIS, SEMARNAT

2014-2018

6 Proyectos

980 Beneficiarios

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 100,000.00

FAIS

2014-2018

Un proyecto

980 beneficiarios.

% de avance de Beneficiados=
No. de Beneficiados / No. total
de personas a beneficiar X 100

$
1,300,000.00

FAIS, CDI

2014-2018

Un proyecto

490 productores

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 300,000.00

FAIS

2014-2018

3 talleres

70 artesanos

% de avance de artesanos
Capacitados =

No. de artesanos capacitados /
No. total de artesanos a
capacitar X 100

$ 15,000.00

FAIS, ICAPET,
CULTURA

2014-2018

3 talleres

50 beneficiarios

% de avance de artesanos
Capacitados =

No. de artesanos capacitados /
No. total de artesanos a
capacitar X 100

$ 15,000.00

FAIS, ICAPET,
CULTURA

2014-2018

10 asesorias

200 productores

% de avance de productores
asesorados =

No. de productores asesorados /
No. total de productores a
asesorar X 100

$ 15,000.00

FAIS, SEDAFPA

2014-2018
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10 asesorias

200 productores

% de avance de productores
Capacitados =

No. de productores capacitados /
No. total de productores a
capacitar X 100

$ 25,000.00

FAIS, SEDAFPA

2014-2018

2 obras

960 productores

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$2,000,000.0
0

FAIS, SEDAFPA

2014-2018

Rehabilitacion

480 productores

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$ 150,000.00

FAIS, SEDAFPA,
SAGARPA

2014-2016

Una obra

480 productores

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$2,000,000.0
0

FAIS, SEDAFPA

2014-2018

Una Obra

243 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$ 150,000.00

FAIS, SEDAFPA,
SAGARPA

2014-2016

Un proyecto

243 beneficiarios

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 100,000.00

FAIS, CDI,
SEDESOL.

2014-2018

3 proyectos

243 beneficiarios

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 300,000.00

FAIS, CDI,
SEDESOL.

2014-2018

Un proyecto

243 beneficiarios

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 100,000.00

FAIS, CDI,
SEDESOL.

2014-2018

3 proyectos

243 beneficiarios

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 300,000.00

FAIS, CDI,
SEDESOL.

2014-2018

Un proyecto

490 beneficiarios

% de avance de la
implementacion del proyecto =
No. de actividades desarrolladas
/ No. total de actividades a
desarrollar X 100

$ 100,000.00

FAIS, CDI,
SEDESOL.

2014-2018

119




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

Eje 3: Desarrollo social y humano

EJE

META PROGRAMADA

No. DE
BENEFICIARIOS

INDICADOR

COSTO
ESTIMADO

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PERIODO DE
EJECUCION

Eje 3: Desarrollo social y humano.

6 Escuelas beneficiadas

350 Alumnos

% de avance de Escuelas
beneficiadas =

No. de Escuelas beneficiadas /
No. total de Escuelas a
beneficiar X 100

$650,000.00

FAISM

2014-2018

Construccion

Construccion de
Techumbre

40 Alumnos

95 alumnos

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$450,000.00

$550,000.00

MUNICIPIO, [EEPO

MUNICIPIO,
I[EEPO, FOPADEM

2014-2018

2014-2018

Construccion de
Techumbre

95 alumnos

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$550,000.00

MUNICIPIO,
I[EEPO, FOPADEM

2014-2018

Rehabilitacion de aulas

60 Alumnos

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$250,000.00

MUNICIPIO, [EEPO
y CONAFE

2014-2018

Construccion

40 Alumnos

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$
1,650,000.00

MUNICIPIO, IEEPO

2014-2018

Introduccién

40 Alumnos

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$80,000.00

FAISM

2014-2018

Introduccién

40 Alumnos

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$80,000.00

FAISM

2014-2018

Construccién de
Techumbre

95 alumnos

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$550,000.00

MUNICIPIO,
IEEPO, FOPADEM

2014-2018

100 Viviendas

390 Habitantes

% de avance de Viviendas
beneficiadas =

No. de Viviendas beneficiadas /
No. total de Viviendas a
beneficiar X 100

$14,000,000.
00

FAIMS, SEDATU,
CEVI, CONAVI,
SEFIN

2014-2018
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100 Viviendas

390 Habitantes

% de avance de Viviendas
beneficiadas =

No. de Viviendas beneficiadas /
No. total de Viviendas a
beneficiar X 100

$5,000,000.0
0

FAIMS, SEDATU,
CEVI, CONAV],
SEFIN

2014-2018

200 Viviendas

780 Habitantes

% de avance de Viviendas
beneficiadas =

No. de Viviendas beneficiadas /
No. total de Viviendas a
beneficiar X 100

$600,000.00

FAIMS, SEDATU,
CEVI, CONAVI,
SEFIN

2014-2018

50 Viviendas

160 Habitantes

% de avance de Viviendas
beneficiadas =

No. de Viviendas beneficiadas /
No. total de Viviendas a
beneficiar X 100

$2,000,000.0
0

FAIMS, SEDATU,
CEVI, CONAVI,
SEFIN

2014-2018

2 Construcciones

842 Hab.

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$
2,500,000.00

FAIMS, SSO,
IMSS, SEFIN

2014-2018

dos Unidades médicas

Gestion de 8 elementos
médicos (Médicos y
enfermeras)

842 Hab.

842 Hab.

% de avance de Unidades
Médicas beneficiadas =

No. de Unidades Médicas
beneficiadas / No. total de
Unidades Médicas a beneficiar X
100

% de avance de la gestion del
Personal Médico =

No. de Personal Médico
autorizados / No. total de
Personal Médico a gestionar X
100

$
1,500,000.00

NO APLICA,
Solo gastos
de gestion.
$2,500.00

FAIMS, SO,
IMSS, SEFIN

MUNICIPIO, SSO,
IMSS

2014-2018

2014-2018

Abastecimiento al 100%
de medicamentos

842 Hab.

% de avance en la dotacion de
medicamentos =

No. de medicamentos
autorizados / No. total de
medicamentos a autorizar X 100

$50,000.00

MUNICIPIO, SSO,
IMSS

2014-2018

2 ambulancias

842 Hab.

% de avance de la gestion para
la adquisicion =

No. de actividades de gestion
realizadas / No. total de
actividades de gestion a realizar
X100

$800,000.00

FAIMS, SSO,
IMSS, SEFIN

2014-2018

6 Talleres

842 Hab.

% de avance de Habitantes
Capacitados =

No. de habitantes capacitados /
No. total de habitantes a
capacitar X 100

$10,000.00

MUNICIPIO, SSO,
IMSS

2014-2018

30% de la poblacion.

250 Ciudadanos

% de avance de Ciudadanos
Capacitados =

No. de Ciudadanos capacitados /
No. Total de Ciudadanos por
capacitar X 100

$40,000.00

RAMO 33

2014-2018

Grupo Mixto integrado
para continuar con las
danzas.

40 Ciudadanos
interesados

% de avance de Ciudadanos
Capacitados =

No. de Ciudadanos capacitados /
No. Total de Ciudadanos por
capacitar X 100

$20,000.00

RAMO 33

2014-2018
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% de avance de Ciudadanos

Grupo integrado,para Capacitados =

producir y fabricar la 20 Interesados No. de Ciudadanos capacitados / | $ 150,000.00 | RAMO 33 CDI 2014-2018

medicina tradicional. No. Total de Ciudadanos por

capacitar X 100

% de avance de Viviendas

beneficiadas = $

267 Viviendas 842 Hab. No. de Viviendas beneficiadas /

No. total de Viviendas a

beneficiar X 100

% de avance de la Capacitacion

técnica =

3 asesorias 5 responsables No. de Temas Desarrollados / $10,000.00 MUNICIPIO 2014-2018

No. Total de temas por realizar.

X100

% de avance de Viviendas

beneficiadas =

35 Viviendas 105 Hab. No. de Viviendas beneficiadas / $800,000.00

No. total de Viviendas a

beneficiar X 100

% de avance de Viviendas

beneficiadas = $

45 Viviendas 180 Hab. No. de Viviendas beneficiadas /

No. total de Viviendas a

beneficiar X 100

% de avance de la rehabilitacion

de tanques =

3 tanques 302 Hab. No. de actividades constructivas | ¢ 15940000 | MUNICIPIO 2014-2018
realizadas / No. total de

actividades constructivas a

realizar X 100

% de avance de Viviendas

beneficiadas = $

67 Viviendas 236 Habitantes No. de Viviendas beneficiadas /

No. total de Viviendas a

beneficiar X 100

% de avance de Viviendas

beneficiadas = $

19 Viviendas 66 Habitantes No. de Viviendas beneficiadas /

No. total de Viviendas a

beneficiar X 100

% de avance de Viviendas

beneficiadas =

842 Hab. No. de Viviendas beneficiadas / $500,000.00 | MUNICIPIO SEFIN | 2014-2018

No. total de Viviendas a

beneficiar X 100

% de avance de calles

Mejorar al 100% en las 842 Hab beneficiadas =

calles del municipio. ' No. de calles beneficiadas / No.

total de calles a beneficiar X 100

% de avance de Viviendas

beneficiadas = $

120 viviendas 360 Hab. No. de Viviendas beneficiadas /

No. total de Viviendas a

beneficiar X 100

% de avance de Viviendas

beneficiadas =

100 viviendas. 280 Hab. No. de Viviendas beneficiadas /

No. total de Viviendas a

beneficiar X 100
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FAIMS, SEDESOL,

3,500,000.00 | CDI, SEFIN 2014-2018

FAIMS, SEDESOL,

CDI, SEFIN 2014-2018

FAIMS, SEDESOL,

1,200,000.00 | CDI, SEFIN 2014-2018

FAIMS, SEDESOL,

2,500,000.00 | CDI, SEFIN 2014-2018

FAIMS, SEDESOL,

1,000,000.00 | CDI, SEFIN 2014-2018

Mejorar al 100% en las
calles del municipio.

$200,000.00 | MUNICIPIO SEFIN | 2014-2018

MUNICIPIO,

3,600,000.00 | SEDESOL 2014-2018

FAIMS, SEDESOL,

$
1,050,000.00 | CDI, SEFIN 2014-2018
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12 Kilometros

842 Hab.

% de avance de kms. de camino
pavimentados =

No. de kms. con pavimento
asfaltico / No. total de kms. a
realizar X 100

$
120,000,000.
00

FAIMS, SCT,
SEFIN

2014-2018

10 Kilémetros

842 Hab.

% de avance de kms. de camino
pavimentados =

No. de kms. con pavimento
asfaltico / No. total de de kms. a
realizar X 100

$
100,000,000.
00

FAIMS, SCT,
SEFIN

2014-2018

Rehabilitacion

540 Hab.

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$200,000.00

FAISM, CAO, CDI,
SEDESOL SCT

2014-2018

Construccion de un
Puente

21km

302 Hab.

302 Hab.

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

% de Kilometros rehabilitados=
No. de Kilémetros mejorados /
No. total de Kilémetros a mejorar
X100

$
1,200,000.00

$
3,500,000.00

FAISM, CAO, CDI,
SEDESOL SCT

FAISM, CAO, CDI,
SEDESOL SCT

2014-2018

2014-2018

5Km.

302 Hab.

% de Kilometros ampliados =
No. de Kildmetros atendidos /
No. total de Kilémetros a atender
X100

$
10,000,000.0
0

FAISM, CAO, SCT

2014-2018

Instalacién

842 Hab.

% de avance de la gestion para
la adquisicion =

No. de actividades de gestion
realizadas / No. total de
actividades de gestion a realizar
X100

$500,000.00

MUNICIPIO

2014-2018

Instalacién

302 Hab.

% de avance de la gestion para
la adquisicién =

No. de actividades de gestion
realizadas / No. total de
actividades de gestion a realizar
X100

$500,000.00

MUNICIPIO

2014-2018

2 Construccion

187 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$650,000.00

MUNICIPIO

2014-2020

Construccion

150 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$ 350,000.00

MUNICIPIO

2014-2020

Mejorar al 100% del
alumbrado.

540 Hab.

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$ 75,000.00

MUNICIPIO SEFIN

2014-2018

Construccion de
Techumbre

842 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$ 550,000.00

MUNICIPIO,

2014-2018
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Construccion

302 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$150,000.00

MUNICIPIO,

2014-2018

Construccion

302 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$ 350,000.00

MUNICIPIO,

2014-2018

Construccion

Construccion de
Techumbre

Equipamiento al 100%

842 beneficiarios

540 beneficiarios

842 Hab.

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

% de avance en el
equipamiento=

No. de elementos adquiridos /
No. total de elementos a adquirir
X100

$
2,500,000.00

$400,000.00

$50,000.00

MUNICIPIO

MUNICIPIO,

MUNICIPIO

2014-2020

2014-2018

2014-2018

Rehabilitacion

842 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$150,000.00

MUNICIPIO

2014-2020

Rehabilitacion al 100%

842 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$
1,550,000.00

MUNICIPIO

2014-2020

Restaurar al 100%

842 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$
4,550,000.00

MUNICIPIO

2014-2020

Construccion de
Techumbre

302 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$400,000.00

MUNICIPIO,

2014-2018

1 Kilémetros de
pavimento

302 beneficiarios

% de Mts. lineales Pavimentados
No. de Mts. lineales
Pavimentados / No. total de Mts.
lineales a Pavimentar X 100

$
1,500,000.00

FAISM

2014-2018

Construccion

540 beneficiarios

% de avance de la realizacion de
la obra =

No. de actividades desarrolladas
/ No. Total de actividades a
desarrollar X 100

$
1,600,000.00

MUNICIPIO, [EEO,
SAGARPA,
SEDAFPA

2014-2020
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% de avance de contenedores
Instalados =

100 Contenedores 540 Hab. No. de contenedores Instalados / | $250,000.00 | MUNICIPIO 2014-2020
No. Total de contenedores a
Instalar X 100
% de avance de la gestion para
la adquisicién =
UN CAMION 540 Hab. No. de actividades de gestion | ¢ 63030000 | MUNICIPIO, SEFIN | 2014-2020
realizadas / No. total de
actividades de gestion a realizar
X100
Eje 4: Gobierno honesto y de resultados
No. DE COSTO FUENTE DE PERIODO DE
EJE | METAPROGRAMADA | peyEriCiARIOS LREs ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | EJECUCION
0 !
Recaudar % de avance fie Ciudadanos
oportunamente el 100% responsables=
. 842 Hab. No. de Ciudadanos responsables | $10,000.00 MUNICIPIO 2014-2018
de los impuestos de la / No. Total de Ciudad
oblacion. 0. .ota e Ciudadanos por
P cumplir su pago X 100
8
s % de avance de Servidores
35 Publicos Capacitados = ASE,
3 12 servidores publicos 12 Servidores No. de Servidores Publicos CONTRALORIA,
é municipales capacitados | publicos. capacitados / No. Total de §10,000.00 SEFINY 2014-2018
> Servidores Publicos por MUNICIPIO
S capacitar X 100
(3]
o
o
S Documentos % de avance de Elab. del
s | . Manual de tramites y Servicios y ASE,
§ informativos sobre la folletos = CONTRALORIA
8 gir;?:::wdszc:v?gcl)gs 842 Hab. No. de Temas Desarrollados / §20,000.00 SEFINY 2014-2018
< Sy No. Total de temas por realizar. MUNICIPIO
@ | municipales.
fimy X100
% de avance en la Adquisicion
Cobertura a 5 areas 5 Senvidores de equipos de computo =
administrativas con piblicos No. de Computadoras adquiridas | $ 35,000.00 MUNICIPIO, SEFIN | 2014-2018

equipo de computo.

I No. Total de computadoras a
adquirir. X 100
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Politica transversal: Sustentabilidad

No. DE COSTO FUENTE DE PERIODO DE
EJE | METAPROGRAMADA BENEFICIARIOS Ll ESTIMADO FINANCIAMIENTO | EJECUCION
% de gvan(ie de lla poblacion MUNICIPIO,
capacitada= $50,000.00 | SEMARNAT
el 80% de la poblacion 842 Hab. No. de pobladores capacitados / A SAGARPA ' 2014-2018
Total de pobladores a capacitar.
X100
% de avance de reforestacion en
el 70% de cada una de las localidades = MUNICIPIO
las localidades del 842 Hab. No. De Has. En las localidades $100,000.00 SEMARN Af 2014-2018
Municipio atendidas / Total de De Has. En '
las localidades a atender. X 100
% de avance del Reglamento = MUNICIPIO,
Un Documento 842 Hab. _ll\_lo. de temas desarrollados / No. $50,000.00 Secretaria d’e 2014-2018
otal de temas a desarrollar. X Asuntos Indigenas,
100 CONAFOR
% de avance de Hectareas
atendidas = $ MUNICIPIO,
< | 200 Has. 842 Hab. No. de Hectéreas atendidas / No. 1.000.000.00 CONAZA, 2014-2018
3 Total de Hectéreas a atender. X B SEDAFPA
E 100
5
‘g‘ % de avance de C/U de los
@ Estatutos = MUNICIPIO,
§ 2 Documentos 842 Hab. No. de temas desarrollados / No. | $200,000.00 | SEDAFPA, 2014-2018
§ Total de temas a desarrollar. X CONAFOR
@ 100
£
S % de avance del Reglamento = MUNICII?IO,
% No. de temas desarrollados / No Secretaria de
o | UnDocumento 842 Hab. Tot " | $50,000.00 | Asuntos Indigenas, | 2014-2018
otal de temas a desarrollar. X
100 SEDAFPA,
CONAFOR
% de avance de Habitantes
El 100% de las capacitados = '\Cﬂgngilo
localidades del 842 Hab. No. de Habitantes capacitados / $ 50,000.00 SEDAFP A 2014-2018
municipio. No. Total de Habitantes a SAGARP A,
capacitar X 100
% de avance de Habitantes
El 100% de las capacitados = gﬂgmgilo
localidades del 842 Hab. No. de Habitantes capacitados / $ 50,000.00 SEDAFP A 2014-2018
municipio. No. Total de Habitantes a SAGARP A
capacitar X 100
0, —_
Mo, temas dosaralisin o MUNICIPIO,
Un Documento 842 Hab. T . " | $50,000.00 SEDAFPA, 2014-2018
otal de temas a desarrollar. X CONAFOR
100
——T—

—_— @ @




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

% de avance de las actividades

de la construccion = MUNICIPIO,

. 0 =

Sonstueaion al 100% | 842 Hab, No. de actividades de la 520000000 | CONAZA, 2014-2018

' construccion / No. Total de SAGARP A
actividades a realizar X 100
% de avance de las actividades
de la adquisicién =
L L RAMO 28

Camion adquirido. 842 Hab. No. de actividades de gestin | $1,2000000 | gaNoERAS 2014-2018
realizadas / No. Total de 0
actividades de gestion a realizar
X100
% de avance de las actividades MUNICIPIO

» de la construccion = ’

Construccion al 100% o $ SEMARNAT,

terminada c/u. 842 Hab. No. de ac.tl'\ndades dela 1.200,00000 | SAGARPA 2014-2018
construccion / No. Total de
actividades a realizar X 100
% de avance de habitantes
atendidos = $ MUNICIPIO,

100 Viviendas 300 Hab. No. Total de habitantes 3.000000.00 SEDATU, 2014-2018
atendidos / Total de habitantes a T SEDESOL

atender. X 100
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6.3. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El propésito de nuestra administracion, es ejecutar los recursos municipales con honestidad,
legalidad y responsabilidad, por lo tanto la aplicacion de los recursos economicos municipales se
transparentara informando a la poblacion sobre el quehacer municipal.

Se realizaran asambleas generales, donde se informara a todos los ciudadanos sobre cada una de
las actividades llevadas a cabo con los recursos que se asignan al municipio en cada ejercicio fiscal,
las asambleas comunitarias se llevaran a cabo como se determine en asamblea de Consejo de
Desarrollo Social Municipal. Asi mismo, existira la participacion ciudadana quien llevara a cabo las
responsabilidades de contraloria, es decir, verificar que los recursos economicos se estén
manejando de forma eficiente en beneficio de la poblacién, por tal motivo, se llevara a cabo el
nombramiento de 2 contralores sociales municipales.

En cuanto a la rendicion de cuentas, el cual el presidente Municipal dara a conocer en Asamblea
general del Pueblo anualmente, donde los ciudadanos del municipio tendran derecho y acceso a la
informacion de las inversiones y gastos de los recursos publicos que ingresen o ingresaron a la
administracion municipal, también se combatira actos de corrupcion, aplicando la normatividad
vigente, asi como de las disposiciones legales.

Por otro lado, para la evaluacion de resultados, se convocara al Consejo de Desarrollo Social
Municipal periédicamente, para valorar los resultados del quehacer de la administracion publica
municipal, cuyos resultados se publicaran en los medios convencionales para que la ciudadania
conozca el desempenio de la gestion y metas alcanzadas.

Este Plan Municipal fue presentado ante los integrantes del CDSM y habitantes del municipio, para
su conocimiento, analisis y complementacion, mismos el cual, ratificaron y aprobaron el contenido
del documento. También, sera presentado ante las dependencias federal y estatal, para establecer
compromisos de transversalidad en los programas y proyectos, adjuntos en éste documento.
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6.4. ANEXOS

b,
ACTA DE INTEGRACION DEL CNSEJO DE DESARROLLO SOCIAL Q
MUNICIPAL 2016. ( /:)

)
. En el municipio de Asuncién Tlacolulita, Distrito de Yautepec, Estado de © =%
'ﬂ'g.,,,ﬂ/é? Oaxaca, siendo las 10:00 horas del dia 10 de Marzo del 2016, con P
fundamento en el articulo 68 fraccién XIV de la Ley Organica Municipal del; ¥ \‘ _l ‘ |
Estado de Oaxaca, el C. Timoteo Osorio Zendn, en su caracter de Presidente :
Municipal Constitucional, procede a dar inicio a la sesion de Integracion del .
~Consejo de Desarrollo Social Municipal, de conformidad con lo dispuesto por | j
los articulos 33 de la Ley de Coordinacién Fiscal, 4, 7, 11 fraccién IV, 16, 17, l;;
38 fracciones lll y IV, 44 fraccion V, 45, 61, 69, 70 y 71 de la Ley General de ]
Desarrollo Social, 85 y 86 de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria, 33 y 34 de la Ley de Planeacion, 2 fracciones
'y XIV de la Ley de la Comisiéon Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
/‘\? Indigenas, 15,17,39 y 40 de la Ley de Vivienda, 5 fracciones |, Il y 13 BIS 3 -
fracciones V y VIl de la Ley de Aguas Nacionales, 16 de la Ley General para
la Igualdad entre Mujeres y Hombres, 2 Apartado B, 4 y 115 de la '
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 113 de la Constitucion | '
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 12 de la Ley de Igualdad

, Q{g:} entre Mujeres y Hombres para el Estado de Oaxaca, 17 de la Ley de
A @%‘f««- Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca, 3, 43 fracciones XXIV, XXV, @/
._7(

XXVI y 68 fraccion XIV de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca,

46, 47, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y
Servicios Publicos Municipales, Acuerdo por el que se realiza la distribucion

de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades ~
Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal, los Lineamientos Generales para la
Operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal

y Lineamientos normativos de ingresos extraordinarios provenientes de
Convenios o Programas Federales y Estatales para el Ejercicio Fiscal 2016,

bajo el siguiente:

@ ORDEN DEL DiA:
1. Pase de lista de los convocados y Secretario(a) Municipal.
verificacion del quorum legal.
2. Instalacion legal de la Sesién. Presidente(a) Municipal.
3. Lecturay aprobacion del orden del dia. Secretario(a) Municipal.

4. Informacion sobre el Fondo de Aportaciones Modulo de Desarrollo
para la Infraestructura Social Municipal Regional de la CG-

(Ramo 33 Fondo IlI). COPLADE y/o
7% Representante de la
SEDESOL
5. Integracion del Consejo de Desarrollo Social Maddulo de Desarrollo
Municipal (CDSM). Regional.
Péagina 1 de 8
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¥, , %
5.1. Integ y/o Representa ela /
A SEDESOL E
~J - &
; 6. Toma de Protesta a los integrantes del Presidente (a) Municipal. &
) Consejo de Desarrollo Social Municipal. o%
7. Informacién sobre los Ejes Estratégicos y Secretario (a) del CDSM. |~ '
Lineas de Accién del Plan Municipal de f
Desarrollo.
8. Informacion de los Programas y Estrategias  Dependencias Federales
de Inversion del Gobierno Federal y Estatal. Estatales.
y/o Representante de la
SEDESOL
9. Presentacién y analisis del Programa de Secretario(a) del CDSM.
o Trabajo 2016.
74—~ 10.ACUERDOS:
’f;#'f)f: 10.1. Definicion de fecha de Asamblea Secretario(a)del CDSM.
— Comunitaria y procedimiento para la

eleccion del Comité de Contraloria Social.
10.2. Incorporacion de la titular de la ®iA DE
Instancia Municipal de la Mujer.
10.3. Aprobacion del Programa de Trabajo. suncion Tlacoluiis
10.4 Reunion para priorizacion de Obras, s e
Acciones y Proyectos Productivos.

11. Clausura de la sesion. @/’/‘

//

Presidente(a) del CDSM.

1, 2, 3.- Se procedi6 al pase de lista, verificando que existe el quorum legal,
estando presentes 22 personas de un total de 2convocados, por lo que el
Presidente(a) Municipal, procedi6 a instalar legalmente la sesion, instruyendo
al Secretario(a) Municipal a dar lectura al orden del dia, misma que fue
aprobada por unanimidad por los presentes. )

4.- El representante del Médulo de Desarrollo Regional de la CG-COPLADE y
el representante de la SEDESOL informaron sobre los Lineamientos

@ normativos para la aplicacion de los recursos del Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social Municipal, en el presente ejercicio.

2

5.- El representante del Modulo de Desarrollo Regional, procedié a explicar a{/«g{f; -
los presentes, quiénes seran los integrantes del Consejo Desarrollo Socia ¥
Municipal y sus funciones, quedando integrado de la siguiente manera:

Sera presidido por el Presidente(a) Municipal o quien lo supla en el
desempefio de sus funciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Orgénica Municipal para el Estado de Oaxaca, quien tendra voto de calidad
en caso de empate. Tendra como miembros permanentes ademas del
Presidente Municipal, a los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades
Auxiliares del Municipio, Representantes de Centros y Nucleos de Poblacion

) Pagina 2 de 8
{ (:/ ;/'} , Acta de integracion del Consejo de Dc;s)arrollo Social teipal
R i e /4 , [
e\ & /)//////”/ Sl % ;




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2016 _

_‘ér

del Sector Socnal y anado de Orgamzaccones de la Sociedad Civil, de.
Grupos Prioritarios, Comités Comunitarios y otros Comités, asi como
autoridades comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes
tendran voz y voto.

o S«C}YEJ D

Seran miembros con derecho a voz en este Consejo, los integrantes del i
Comite de Contraloria Social, el Secretario Municipal, el Tesorero Municipal y
el Responsable de Obra Publica.

€0

T

@

PR A

[

.. %= Asimismo, podran asistir en calidad de invitados los representantes de | =
T instituciones académicas, del gobierno federal y estatal, de los sectores
publico, social y privado con presencia en el Municipio, convocados por el
Presidente(a) Municipal, quienes tnicamente tendran derecho a voz. :

El Consejo de Desarrollo Social Municipal, tendra las siguientes funciones:

A. Promover los objetivos, estrategias, obras y acciones del Fondo de -
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33 Fondo III)
y de otras fuentes de financiamiento.

municipio en la planeacion, programacioén, ejecucién, seguimiento y
evaluacion de las obras, acciones y proyectos productivos a realizarse

con los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social /
Municipal y de otras fuentes de financiamiento.

. Promover e impulsar la participacion organizada de los ciudadanos del @

C. Definir y priorizar las obras, acciones y proyectos productivos estratégicos
planteados en los ambitos comunitario, municipal, microrregional y
regional, establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo, dando prioridad
a la poblacion de las Zonas de Atenciéon Prioritaria (ZAPs); de Iasf
localidades con los dos grados de rezago social mas alto y en condicion
de pobreza extrema identificada con el instrumento vigente, previstos en
los Lineamientos emitidos por la Secretaria de Desarrollo Social. Asi como' * Faki

@l para otras fuentes de financiamiento. z

D. Promover la elaboracion de estudios y proyectos, asi como la integracion
de expedientes técnicos y unitarios de obras, acciones y proyectos
productivos, para dar cumplimiento a las disposiciones de los
Lineamientos Generales para la operacion del Fondo de Aportaciones -
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= Y e |

Desarrollo Institucional Munici ad de [ |

W//é\ gestion del gobierno municipal. e |
£ " F. Conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastos ‘8 :
' Indirectos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Socialipg
Municipal. (v |

' G. Promover obras, acciones y proyectos productivos que coadyuven al/ I*+"
respeto y proteccion de los derechos humanos, desarrollo sustentable, 5"“

perspectiva de género, interculturalidad, transparencia, rendicion de
cuentas y participacion ciudadana.

H. Promover obras, acciones y proyectos productivos que garantice la
alimentacién nutritiva y servicios basicos a las nifias y nifios, generando un
ambiente sano y libre de violencia.

I. Promover la integracion de los Comités de Obra por cada obra y/o accion

aprobada por el Ayuntamiento, con cargo al Fondo de Aportaciones para
g-—?’( la Infraestructura Social Municipal, asi como de otras fuentes de
- financiamiento.

J. Convocar a los ciudadanos de las comunidades y municipios, para elegir a
los integrantes del Comité de Contraloria Social, en apego a los
Lineamientos emitidos por la Secretaria de la Contraloria y Transparencia 4
Gubernamental en materia de Contraloria Social, y en caso de que ya esté — H“
integrado, incorporarlos al CDSM, con derecho a voz unicamente.

\T7

K. Promover la cultura de trasparencia y rendicion de cuentas a través de (
acciones que generen espacios ciudadanos, asi como, el uso de '
instrumentos electroénicos disponibles; como la pagina
www.sistemas.hacienda.gob.mx del Sistema del Formato Unico (SFU), el
Sistema Integral de Informacion de los Programas Sociales (SIIPSO) para

P reportar la aplicacion de recursos federales en la Matriz de Inversion para

@ el Desarrollo Social (MIDS) y demas herramientas definidas para tal fin.

Dito, 1a 4
L. Promover la integraciéon de comisiones de trabajo de acuerdo a las 4%
necesidades y prioridades definidas por el propio CDSM. ‘

M. Elaborar y aprobar su Reglamento Interno a mas tardar en el mes dé- =
marzo del 2016.

T, Oc N. Elaborar y aprobar el programa de trabajo, donde se establezca el
calendario de reuniones ordinarias del CDSM.

6.- Una vez informados, de quienes integraran el Consejo de Desarrollo Social
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X

\

%//7//51 palabra al Pre3|dente MunIC|p l para que tome la protesta dy
integrantes.

a Sus

.«7;;2‘54
&, ‘7.- El Secretario del CDSM, inform6 sobre los ejes estratégicos y lineas de
' accion considerados en el Plan Municipal de Desarrollo.

Te? GSOEJD

L1771 O

' 8.-Los representantes de las Dependencias Federales y Estatales presentes, |
; “’_f informaron al CDSM, los programas y estrategias de inversion que podran ser
gestionadas en el presente ejercicio.

|
f
|
|
|
5
3t
|
|
1
|

"”,{

9.- El Secretario del CDSM, present6 el Programa de Trabajo 2016 que
contempla el calendario de sesiones ordinarias, para su analisis y aprobacion.

10.- Acto seguido, los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal,
tomaron los siguientes:

ACUERDOS: —
Primero.- Se acuerda que el procedimiento y la(s) fecha(s) para la eleccion .
del Comité de Contraloria Social 2016 es 11 de Marzo , en la cual elegiran:. =« ..
democraticamente a tres integrantes, incluyendo por lo menos a una mujer Dte
dentro del mismo. Este comité vigilara, verificard y dara seguimiento a las
obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales ejecutados con
recursos publicos federales, estatales y municipales, asi como, a los acuerdos
del CDSM, reglamento interno y ordenamientos legales aplicables en materia
de contraloria social;

Segundo.- Se incorpora a la C. CRUZ ELENA OSORIO SOSA titular de la
Instancia Municipal de Mujeres como integrante del CDSM, para promover la
perspectiva de género en la planeacion del desarrollo comunitario y municipal; -

o _ Tercero.- Se aprueba por unanimidad el Programa de Trabajo 2016,
@4 definiendo el calendario de reuniones ordinarias del CDSM; y

Cuarto.- La sesién para la priorizaciéon de obras, acciones y proyectos %
productivos, se realizara el dia 14 de marzo, a las 10:00 horas, del 2016, por rd
lo que cada integrante del Consejo, se compromete a presentar el acta de

seleccién de obras, acciones y proyectos productivos, realizada en asamblea
comunitaria debidamente firmada. IS

14 _ Anta comniidn al O Timnten Nenrin 7ZenAn Precidente del CNSM declard -
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. “INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
Por el H. Ayuntamiento.

o ¢ pS P11 b %' M

4 é TIMOTEO OSORIO ZENC;N C. VILIULFO QUINONEZ FLORES
= Presidente Municipal y Sindico Municipal P
Presidente del CDSM. )

“"CMARCIAL ZENON QUINONEZ ™" CIER
Regidor de Obras

> & REF ¢ <A~

@2 iR ol REGIDURIA DE
Lo ¢ SALUD

C. JAVIER MOLINA TRINIDAD 5 s a0

C. LUIS EUSTAQUIO ..
Sup. de-Regidor-de Educacion Regidor de Salud . Yautepec,
014-20% 20142015

Autoridades Auxiliares.

C. JAVIER g%NAR C. MAURO MARTINEZ
FLO%L
ente de

ALBINO

ASE Agente de Policia de » Suplente’d

e " San Juan Alotepec. 59 Policia

&3 R

: C.ISAAC MARTINEZ = C. TIMOTEO ALBINO - .
MORENO;~ , / ) ; QUEZ. ]
Tesorero de Agencia de £ e OiA Secretario de Agencia -
Policia de San Juan WAL FerEe de Policia de San Juan
' ‘ Alotepec.

Alotepec.

Pagina 6 de 8
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Representantes de Comités. /ﬁs

=Y e © i

C.GILBERTO ({Zily7 oy
MARTINEZ S : _HECTOR  A¢|
EVANGELISTA N . \ APOLINAR ALBINO Q

Presidente de

o Comité de primaria “ W

S L ACOLINE UNION Y L
AUTEPEC, OAXACH PROGRESQO" de

San Juan Alotepec

Presidente de
Comité de
Preescolar “Juan
Sarabia” de San 2
Juan Alotepec. R s

C. GABINO MORENO SOSA

\

129D

;’-7—7"‘”'

; Representante de Comité
o PROSPERA de San Juan
///’ e ﬂf((f—(j;; Alotepec

_‘Répr'ef’sentantes Agrarios. ( \i ‘ :

C. SEBASTIANA

PACHE( O e -
sunchaTiaol QUINONEZ FLORES

PreSidente de s e
214501 Comisariado de Bienes ~ = Tesqrerg de
# /1> Comunales de Asuncién N Comisariado
‘gpﬁé,u,a Tlacolulita. - 'de Bienes Comunales
: 7 ¥ 2% £ /
) [ e o
| @ ) ; :\ \ L / /7”7[
C. RAYMUNDO GOMEZ i Yy o :
VASQUEZ i Moo Tizcoks. LORENZO FLORES
Comisariado de Bienes W ' Presidente de Consejo vy
Comunales de San Juan| g de vigilancia de San & ”
Alotepec. b Juan Alotepec. e

MARTINEZ REGINO

2° secretario de
Consejo de vigilancia de
San Juan Alotepec.

Pagina 7 de 8
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l Oiﬂ

.v,’ i 0 OAYAN
o ¢

BED ¢

C. YOLANDA C. FLORECITA
GONZALEZ NOLASCO *

MENDOZA VASQUEZ
Sl

Representante de

Representante de Comité Mujeres en
Accion

Grupo Nuevo Amanecer

B e A S

N 11@

C.CRUZ ELENA OSORIO SOSA

Representante
de la Instancia de la Mujer

C.LIC. LUCIO PERALTA B
DOMINGUEZ =

Coordinador del Médulo de

s *\f\\‘
téé//_‘? Desarrollo Regional.

C.ARQ. RENE GARCIA C. RAQUEL DIAZ -
NICOLAS GUTIERREZ
Representante de la zs" Apoyo Técnico
Municipal.

Secretaria de Asuntos
Indigenas

e PTE‘RU*‘
PAL
C. JUAN/ A CHE’ggwgmm e

NDO- F@ ¢, OB
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an Alotepac
ion Tlacokulit;
Qax

topec

. eg siguiente orden del dia:

Pase de lista de los consejeros convocados y
__verificacion del quérum legal.
. “Instalacion legal de la Sesién.
Lectura y aprobacioén del orden del dia.
Informe del monto asignado del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal del Ramo General 33 y otras fuentes de
financiamiento.
Presentacion del Catalogo de los Lineamientos para
la Operacion del FISM 2016; Obras, Proyectos del
PRODIM y Gastos Indirectos.

Informaciéon sobre los Ejes Estratégicos del Plan
Municipal de Desarrollo.
Informacién de los Programas y Estrategias de
Inversion del Gobierno Federal y Estatal.
Informacién de obras en proceso, de continuidad e
inconclusas.
Recepcion de Actas de seleccion de obras,
acciones y proyectos productivos por parte de los
consejeros.
. Criterios para el analisis y priorizacion de obras,
acciones y proyectos productivos.
.Analisis y priorizacién de obras, acciones y
proyectos productivos posibles de financiar:
A) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
unicipal 2016.
) Otras fuentes de Financiamiento.
127Acuerdos.

OE B
COMURALES
Asancidn Tiacolulit:
Yauiapec, Oax.
2015 - 2017

g

13. Clausura de la sesion.

Péagina 1 de 12
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siendo las 10:00 horas del dia 14 del mes de Marzo del ano dos mil dIeCISGIS, N
reunidos en las oficinas que ocupa la Presidencia Municipal, los integrantes del (=

Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM) 2016, con la finalidad de\—
analizar y priorizar obras, acciones y proyectos productivos a realizarse en las
localidades del Municipio, con los recursos del Fondo de Aportaciones para la
| Infraestructura Social Municipal del Ramo General 33, programas y recursos
“_} convenidos con los Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio, bajo

, 2, 3.- Acto seguido se procedié al pase de lista, verificando que existe el
quorum legal, estando presentes 22 consejeros de 25 convocados, por lo que el*=

Secretario (a) del CDSM.

Presidente(a) del CDSM. (/>
Secretario (a) del CDSM. -4
Modulo de Desarrollo
Regional de la CG-COPLADE
y Representante de la
SEDESOL.

Moédulo de Desarrollo SEGH
Regional de la CG-COPLADE nA:,\t
y Representante de la 0 n
SEDESOL.

Secretario (a) del CDSM.

Dependencias Federales y ’@ [Z/_/ N

Estatales
Presidente (a) del CDSM.

Secretario (a) del CDSM.

Modulo de Desarrollo
Regional DU
Consejo de Desarrollo SOCla| SAL I
Municipal. |

Consejo de Desarrollo Social

Municipal.
Presidente(a) del CDSM. @

EGIDURIA DF
OBR2
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_""" 4.- El representante del Moédulo de Desarrolio Regional de la Coordinaciop:
General del COPLADE vy el Representante de la Secretaria de Desarrollo Soci
(SEDESOL), informaron al CDSM el monto de los recursos asignados I
Municipio del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, que es por
$1,184,097.00 (un millén ciento ochenta y cuatro mil noventa y siete pesos:
' 00/100 m.n); asi mismo dieron a conocer otros programas posibles, que podran
ser gestionados por la autoridad municipal.

E LA ASUNCION TLACOLULITA, YAUTEPEC., OAX.

vieoucs ASIGNACION DEL RAMO GENERAL 33 FONDO lll, EJERCICIO 2016.

JAN ALOTEPEC

% ;]‘ "ot MONTO $1,184,097.00.
voc. 02MENOS 2% DE DESARROLLO INSTITUCIONAL $ 23,681.94.

SINDIC ATU RA

MENOS 3% DE GASTOS INDIRECTOS $ 35,522.91
TOTAL A DISTRIBUIR $1,124,892.15

5.- Los representantes de la Coordinacion General del COPLADE y de la :
Secretaria de Desarrollo Social en Oaxaca, presentan el Catalogo establecido en ,;«:; n:.

Qkf‘ﬂ" ‘
los Lineamientos para la Operacién del Fondo de Infraestructura Social HA |
Municipal. tsio. Asuncion Th

6.- El Secretario del CDSM, dio a conocer los ejes estratégicos, estrategias y
lineas de accion establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo; asi como la
“importancia de alinear las propuestas de obras, acciones y proyectos
productivos presentados por los consejeros a las estrategias y prioridades
establecidas en los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, para la gestion de
- recursos federales, estatales y de otras fuentes de financiamiento.

7.- Los representantes de las dependencias federales y estatales, informaron al -
~ CDSM sobre las prioridades de inversion de los programas del gobierno federalvvz =0
“y estatal en las localidades, municipios y microrregiones del EstadoizgG! ]
- considerando dentro de los insumos basicos de planeacion, la informacion &
. estadistica publicada por SEDESOL y el CONEVAL, en el mes de enero del -

' _ejercicio en curso. -

' po S
-3 ﬁ’_/E Presidente del CDSM informé sobre las obras en proceso, de continuidad oo

OMs!
: mconclusas de ejercicios anteriores, para que sean analizadas y de ser posible . ¥
psuncién T2 se prioricen para su terminacion en el presente ano. AN PN
Yautepec, Ua: (ﬁ;ﬁ

2015290 g | Secretario del CDSM, recibié las Actas de Seleccion de obras, acciones y -

25!;“ . proyectos productivos presentadas por los consejeros.

Péagina 2 de 12
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Localidad

¢

Nombre de la Obra, Accién y Proyecto Productivo

{Asuncion Tlaco\ut ite
Yautepec, Oax

Cobertura Municipal

2% del F-111 del Programa de Desarrollo Institucional(PRODEIM)

ot
MUNICIPAL N | 2014-201€
=
k&

Cobertura Municipal

3 % de Gastos Indirectos del FONDO Il

MUNICIPAL

ESTATAL-

ASUNCION AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBUCION DEL SISTEMA
TLACOLULITA DE AGUA POTABLE MUNICIPAL
ASUNCION CONSTRUCCION DE COMEDOR COMUNITARIO MUNICIPAL
TLACOLULITA
SAN JUAN ALOTEPEC | CONSTRUCCION DE VIVIENDAS MUNICIPAL
ASUNCION PANELES SOLARES PARA VIVIENDAS ESTATAL-
TLACOLULITA MUNICIPAL
j SANJUAN ALOTEPEC | CONSTRUCCION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE FEDERAL- oy (_ ﬂ FTURA
4 ESTATAL- A
CIA MUNICIPAL H
TEREC ASUNCION CASA DE DIA PARA ADULTOS MAYORES FEDERAL
TLACOLULITA
SAN JUAN ALOTEPEC | CONSTRUCCION DE TECHADO DE CANCHA DEPORTIVA EN FEDERAL
LA ESC. PRIM. UNION Y PROGRESO
ASUNCION CONSTRUCCION DE TECHADO PARA LA ESC. FEDERAL
TLACOLULITA TELESECUNDARIA MIGUEL HIDALGO.
ASUNCION TECHADO PARA LAS GRADAS DE LA UNIDAD DEPORTIVA FEDERAL
TLACOLULITA ASUNCION TLACOLULITA
SAN JUAN ALOTEPEC | AMPLIACION DE ELECTRIFICACION DE LA CALLE BENITO FEDERAL
%k JUAREZ A LA TELESECUNDARIA
{ COBERTURA MUNICIPAL | PAVIMENTACION DE TRAMO CARRETERO MAGDALENA FEDERAL
g TISQUISISTLAN - ASUNCION TLACOLULITA Y DE SAN
i PEDRO HUAMELULA - ASUNCION TLACOLULITA
7 SAN JUAN ALOTEPEC | PAVIMENTACION DE DIVERSAS CALLES FEDERAL
SAN JUAN ALOTEPEC | CONSTRUCCION DE PUENTE DE EL LIMON FEDERAL
ASUNCION REHABILITACION DE AULAS PARA EL FEDERAL Wi w
TLACOLULITA TELEBACHILLERATO s Vo Jppe oax
SAN JUAN ALOTEPEC | CONSTRUCCION DE TECHADO PARA LA CANCHA FEDERAL ot
MUNICIPAL =
ASUNCION CONSTRUCCION DE TECHADO PARA LA CANCHA DE FEDERAL
TLACOLULITA BASQUET BALL DE LA ERMITA
ASUNCION REHABILITACION DE LA IGLESIA FEDERAL
TLACOLULITA
ASUNCION EQUIPAMIENTO DE LA CASA DE LA CULTURA ESTATAL
TLACOLULITA
ASUNCION CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE CANAL DE RIEGO FEDERAL
TLACOLULITA TECNIFICADO
ASUNCION CENTRO DE PRODUCCION DE PIGMENTOS NATURALES FEDERAL
TLACOLULITA ,
SAN JUAN ALOTEPEC | CENTRO DE PRODUCCION DE ALGODON FEDERAL =Y
SAN JUAN ALOTEPEC | CONSTRUCCION DE CASAS SOMBRA PARA PRODUCCION | FEDERAL-ESTATAL R (i1
PARA CULTIVO DE TOMATE.
ASUNCION CONSTRUCCION DE CASAS SOMBRA PARA PRODUCCION | FEDERAL-ESTATAL |, *
TLACOLULITA PARA CULTIVO DE TOMATE. Noio
" ASUNCION CENTRO DE PRODUCCION DE ALIMENTO ORGANICO PARA | ESTATAL-FEDERAL
1 __FFACOLULITA PRODUCTORES DE CERDOS.
“~~"""ASUNCION REFORESTACION Y RECUPERACION DE TEXTILES DE FEDERAL
TLACOLULITA ALGODON
ASUNCION RESTAURACION Y CONSERVACION DEL CONJUNTO FEDERAL
TLACOLULITA DOMINICO SIGLO XViI
ASUNCION CONSERVACION DE LA CASA DE VISITA FEDERAL
TLACOLULITA
ASUNCION CONSERVACION DE LA TRACION Y LENGUA INDIGENA FEDERAL
TLACOLULITA
ASUNCION PRODUCCION DE AVES DE CORRAL, PORCINOS, FEDERAL-ESTATAL L%
TLACOLULITA CAPRINOS. REGIDURIA DI
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SAN JUAN ALOTEPEC ‘PRooucéxou, VESﬁecdﬁw. Poacmos 1
Rt CAPRINOS. 748
SAN JUAN ALOTEPEC | CULTIVO Y PRODUCC'ONB ﬁi&‘ﬁ i
ASUNCION PROCESADORA Y EMPACADORA DE CIRUELA, FEDERAL- L
TLACOLULITA TAMARINDO, MANGO Y FRUTA DE TEMPORADA. ESTATAL- {-;
MUNICIPAL. =7
ASUNCION CENTRO DE PRODUCCION DE BORDADO E HILADO DE FEDERAL- &
TLACOLULITA ROPA TIPICA ESTATAL- [~
MUNICIPAL |~
ASUNCION PROYECTO DE UMA DE IGUANA FEDERAL-ESTATAL
TLACOLULITA
SAN JUAN ALOTEPEC | PROYECTO DE UMA DE IGUANA FEDERAL-ESTATAL
ASUNCION PROYECTO PRODUCTIVO DE APICULTURA FEDERAL-ESTATAL
TLACOLULITA
SAN JUAN ALOTEPEC | PROYECTO PRODUCTIVO DE APICULTURA FEDERAL-ESTATAL =
ASUNCION CONSTRUCCION DE RELLENO SANITARIO FEDERAL ESTATAL. |/ /. -
TLACOLULITA LIt
SAN JUAN ALOTEPEC CONSTRUCCION DE RELLENO SANITARIO FEDERAL ESTATAL . !
ASUNCION AMPLACION DE LA CLINICA DE SALUD FEDERAL ESTATAL | "
TLACOLULITA

10.- El representante del Modulo de Desarrollo Regional de la Coordmamoné/w et f
General del COPLADE vy el representante de la SEDESOL informaron al CDSM *
que para el caso de los recursos del Fondo Ill (FISM 2016), la priorizacion de
obras, acciones y proyectos productivos, debe encaminarse a la atencion de la =
poblacién de las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAPs); a las localidades con los -
dos niveles mas altos de rezago social y, a la poblacién identificada en condicion
de pobreza extrema del resto de las localidades. Las acciones y porcentajes de
recursos destinados deberan realizarse de acuerdo con lo previsto en los "
Lineamientos emitidos por la Secretaria de Desarrollo Social. Asimismo, para

otras fuentes de financiamiento, de acuerdo con la normativa vigente en cada
caso. Se informa también que:

I.  En el caso de proyectos considerados como especiales, al no formar parte
del Catalogo citado, debera contar con la revisién, y recomendaciones del
Comité de Revision de Proyectos Especiales de la SEDESOL.

Il.  En caso de que el municipio decida utilizar hasta el 2% de los recursos del
Fondo lll (FISM 2016), para su Programa de Desarrollo Institucional
Municipal (PRODIM) debera presentar la propuesta de Convenio ante la
Coordinacion General del COPLADE y la SEDESOL, para revision vy, en
su caso, firma conjunta.

m. La informacién sobre el uso y destino de los recursos del Fondo m
debera reportarse de manera trimestral en el Sistema Integral de Avdhtertod
Informacion de los Programas Sociales (SIIPSO), el Sistema del Formato. =~ "
Unico (SFU) y demas herramientas definidas para tal fin. '

w14
1.- Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, tomando en 9709/7//7;
cuenta los criterios presentados en el punto anterior, analizaron y determinaron
| orden de prioridad para el financiamiento de las obras, acciones y proyectos
productivos con los recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal,
asi como, para la gestién de otras fuentes de financiamiento. )
& -

A) Obras, acciones y proyectos productivos propuestos para priorizar
en el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal- G070
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Hp. Asu IO
. Yodtspes, Op

= | Incidencia %
. _3Indicadore:
e e S 7 21 ‘2
ASUNCION AMPLIACION DE LA RED DE DISTRIBQC@\ )N DEL SISTEMA ZAP "~ DIRECTA /jif
TLACOLULITA | DE AGUA POTABLE = N URBANA 3
, ASUNCION CONSTRUCCION DE COMEDOR COMUNITARIO ZAP DIRECTA g 4-
TLACOLULITA URBANA T
SAN JUAN CONSTRUCCION DE VIVIENDAS ZAP RURAL DIRECTA|J
ALOTEPEC
ASUNCION PANELES SOLARES PARA VIVIENDAS ZAP RURAL DIRECTA
TLACOLULITA

A1) Orden de prioridad de obras y acciones a financiar con el Fondo

1/ Zona de Atencion: ZAP Urbana, ZAP Rural, localidades con los dos niveles mas altos

de rezago social y poblacion identificada en condicion de pobreza extrema.

2/ Incidencia de Indicadores: Directa o complementaria.

de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.

Vivienda T 7=
Orden de " Nombre de la Obra : 8 Benef. Benef. 7
Prioridad Localidad ylo Accion Ug:!ad Cac;mdad Benef. Directos | Directos 5 gf =
ra bra Mujeres | Hombres Dip s
1 Cobertura 2% Programa de CONVENIO 1 260 550 490
Municipal Desarrollo Institucional
Municipal.
2 Cobertura 3 % de Gastos EXP. INDEF. 260 550 490
Municipal Indirectos del FONDO
11}
3 ASUNCION AMPLIACION DE LA ML 1600 45 82 98
TLACOLULITA [NRED DE
DISTRIBUCION DEL
SISTEMA DE AGUA
POTABLE
4 ASUNCION | CONSTRUCCION DE OBRA d 68 150 122
TLACOLULITA |'COMEDOR
COMUNITARIO
5 SAN JUAN | .CONSTRUCCION DE VIVIENDAS 33 33 72 60
ALOTEPEC VIVIENDAS
6 ASUNCION | PANELES SOLARES PANEL 38 114 62 52
TLACOLULITA | PARA VIVIENDAS
T SAN JUAN _ |, CONSTRUCCION DE VIVIENDAS 33 33 { 72 60
ALOTEPEC | VIVIENDAS |
8 ASUNCION CASA DE DIA PARA OBRA 1
TLACOLULITA | ADULTOS MAYORES
9 SAN JUAN | CONSTRUCCION DE TECHADO 1 ALUMNOS 43 35
ALOTEPEC '} TECHADO DE
CANCHA DEPORTIVA
EN LA ESC. PRIM.
UNION Y PROGRESO
ASUNCION CONSTRUCCION DE TECHADO 1 ALUMNOS 35 28
TLACOLULITA | TECHADO PARA LA
ESC.
TELESECUNDARIA
MIGUEL HIDALGO.
ASUNCION TECHADO PARA LAS OBRA 1 135 297 243
TLACOLULITA |, GRADAS DE LA e vey
| UNIDAD DEPORTIVA (?/f/l/g
ASUNCION | |
TLACOLULITA ~
SAN JUAN AMPLIACION DE OBRA 1 15 36 18 66 7 _«
ALOTEPEC ELECTRIFICACION NS @
DE LA CALLE L h &
BENITO JUAREZ A R
LA ‘ . 28
TELESECUNDARIA | | i
COBERTURA | PAVIMENTACION DE KM 84 135 297 | 243k TLBGONIA L
/Acta de Priorizacion de Obras. Acciones y Proyectos Productivos. sin s ;
) Dito
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wiepec, Oax
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it yuan Alotep.

Ad

2]
e

var

e MAGDALENA
TISQUISISTLAN -
ASUNCION
TLACOLULITA Y DE et i
SAN PEDRO L ol )
HUAMELULA -
ASUNCION
TLACOLULITA
SAN JUAN | PAVIMENTACION DE ML 2500 135
ALOTEPEC | DIVERSAS CALLES
SAN JUAN | CONSTRUCCION DE OBRA 1 135
ALOTEPEC | PUENTE DE EL
LIMON
ASUNCION | REHABILITACION DE OBRA 1 a7 38
TLACOLULITA |'AULAS PARA EL

ene it

TELEBACHILLERATO
SAN JUAN | CONSTRUCCION DE OBRA 1 75 154 148 ¥
ALOTEPEC | TECHADO PARA LA 1PA
CANCHA MUNICIPAL Tlaco!
ASUNCION | CONSTRUCCION DE OBRA 1 135 297 243 tedec, Oz
TLACOLULITA [ TECHADO PARA LA P
CANCHA DE
BASQUET BALL DE
LA ERMITA
ASUNCION | ,REHABILITACION DE OBRA 1 135 297 243
TLACOLULITA | LA IGLESIA
ASUNCION | EQUIPAMIENTO DE OBRA 1 135 297 243
TLACOLULITA | LA CASA DE LA
CULTURA
ASUNCION | CONSTRUCCION Y OBRA 1 260 550 490
TLACOLULITA |'REHABILITACION
DE CANAL DE RIEGO
TECNIFICADO
ASUNCION | CENTRO DE PROYECTO 1 260 550 490
TLACOLULITA | PRODUCCION DE
PIGMENTOS
NATURALES
SANJUAN | .CENTRO DE PROYECTO 1 75 154 148
ALOTEPEC RODUCCION DE
ALGODON
SANJUAN | CONSTRUCCION DE | PROYECTO 1 75 154 148
ALOTEPEC | CASAS SOMBRA
PARA PRODUCCION
PARA CULTIVO DE
TOMATE.
ASUNCION |.CONSTRUCCION DE | PROYECTO 1 260 550 490
TLACOLULITA | CASAS SOMBRA
PARA PRODUCCION
PARA CULTIVO DE
TOMATE.
ASUNCION | CENTRO DE PROYECTO 1 260 550 490
TLACOLULITA [\PRODUCCION DE
ALIMENTO —
ORGANICO PARA i e
PRODUCTORES DE LEGIDY
CERDOS. o
ASUNCION | REFORESTACIONY | PROYECTO 1 260 550 490
TLACOLULITA ' RECUPERACION DE
TEXTILES DE :
ALGODON 2 )
ASUNCION | RESTAURACION Y PROYECTO 1 260 550 490 2 =
TLACOLULITA |* CONSERVACION DEL
CONJUNTO
DOMINICO SIGLO
XVit
ASUNCION | \CONSERVACION DE | PROYECTO 1 260 550 490
TLACOLULITA | LA CASA DE VISITA
ASUNCION |\ CONSERVACIONDE | PROYECTO 1 260 550 490

TLACOLULITA | LATRACION Y
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\ i o282 T
{ { @50 8w
, : “LENGUA INDIGEN I = o>
31 743 ASUNCION |\PRODUCCION DE - 1 PROYECTS. | &
TTCACOLULITA | 'AVES DE CORRAL, B =5ow
PORCINOS,
CAPRINOS.
32 SAN JUAN | PRODUCCION DE PROYECTO 1 75
ALOTEPEC ! AVES DE CORRAL,
PORCINOS,
CAPRINOS.
33 SANJUAN |LCULTIVO Y PROYECTO 1 75
ALOTEPEC | PRODUCCION DE
MAGUEY
34 ASUNCION | PROCESADORA Y PROYECTO 1 260
TLACOLULITA |\EMPACADORA DE
CIRUELA, :
TAMARINDO, kDI A ,‘
MANGO Y FRUTA DE INDICATUR/
TEMPORADA. MURNICIPAL
35 ASUNCION | CENTRO DE PROYECTO 1 260 550 490 |0, A40495n Thacolylit:
TLACOLULITA |'PRODUCCION DE s Yautened Oay
BORDADO E HILADO <TG, S
DE ROPA TIPICA
ASUNCION | PROYECTO DE UMA | PROYECTO 1 260 550 490 -
TLACOLULITA | DE IGUANA
37 SAN JUAN | PROYECTO DE UMA | PROYECTO 1 75 154 148
ALOTEPEC | DE IGUANA
38 ASUNCION | PROYECTO PROYECTO 1 260 550 490
TLACOLULITA ['PRODUCTIVO DE
APICULTURA
39 SAN JUAN | PROYECTO PROYECTO 1 75 154 148
ALOTEPEC [ PRODUCTIVO DE
APICULTURA
40 ASUNCION CONSTRUCCION DE | PROYECTO 1 260 550 430
TLACOLULITA | RELLENO A e e
SANITARIO Mpio. Astincion 118270
41 SAN JUAN 'CONSTRUCCION DE | PROYECTO 1 75 154 148 LT g A
ALOTEPEC RELLENO ‘
SANITARIO |
42 ASUNCION AMPLACIONDE LA | PROYECTO 1 260 550 490
TLACOLULITA | CLINICA DE SALUD

B) Obras, acciones y proyectos productivos propuestas a financiar con
otras fuentes de financiamiento.

Orden de Localidad Nombre de la Obra Metas obra Beneficiarios i
Prioridad y/o Accién Unidad Cantidad Hogares | Mujeres | Hombres |
1 SAN JUAN CONSTRUCCION DE TECHADO 1 260 550 490
ALOTEPEC TECHADO DE
CANCHA DEPORTIVA
EN LA ESC. PRIM.
UNION Y PROGRESO
2 ASUNCION CONSTRUCCION DE TECHADO 1 260 550
> /\ TLACOLULITA | TECHADO PARA LA
/ ] ESC.
| -
Vf TELESECUNDARIA
) i MIGUEL HIDALGO.
] ASUNCION TECHADO PARA LAS OBRA 1 45 82
TLACOLULITA | GRADAS DE LA
UNIDAD DEPORTIVA
ASUNCION '
TLACOLULITA
4 SAN JUAN AMPLIACION DE OBRA 1 68 150
ALOTEPEC ELECTRIFICACION
DE LA CALLE
BENITO JUAREZ A |
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( | & 5=
»h Nombre de la;Obtz 7. ! i %\ obra’ I -
Prioridad™] . y/o Accién ) inadg k i?t ‘ lESE:‘iENC.#'
TELESECUNDARIA B MUM;!PA‘L‘ ‘
5 COBERTURA | PAVIMENTACION DE KM 84 33 72 60 [pip. Asuncidn Tiacoluiiia,
MUNICIPAL | TRAMO CARRETERO Mtto. Yautepec, Oax
MAGDALENA o | 20182016
TISQUISISTLAN -
ASUNCION
TLACOLULITA Y DE
SAN PEDRO
HUAMELULA -
ASUNCION
TLACOLULITA ~
6 SAN JUAN | PAVIMENTACION DE ML 2500 114 62 52
ALOTEPEC | DIVERSAS CALLES » ;
7 SAN JUAN | CONSTRUCCION DE OBRA 1 33 72 60 TENE
ALOTEPEC | PUENTE DE EL SINDICATURA
LIMON MJQ.”,ujC’pA
8 ASUNCION [ REHABILITACION DE OBRA 1 B vl L
TLACOLULITA | AULAS PARA EL 0. Aisuncion Tlacolulitz
TELEBACHILLERATO Jautenec, Oa
9 SAN JUAN | CONSTRUCCION DE OBRA 1 ALUMNOS | 43 3, e
ALOTEPEC | TECHADO PARA LA 19/ //1112:28
CANCHA MUNICIPAL D
10 ASUNCION | CONSTRUCCION DE OBRA 1 ALUMNOS | 35 28
TLACOLULITA | TECHADO PARA LA
CANCHA DE
BASQUET BALL DE
LA ERMITA
1 ASUNCION | REHABILITACION DE OBRA 1 135 297 243
TLACOLULITA | LA IGLESIA
12 ASUNCION | EQUIPAMIENTO DE OBRA 1 15 36 18
TLACOLULITA | LA CASA DE LA
CULTURA . ;
13 ASUNCION | CONSTRUCCION Y OBRA 1 135 297 ancGIDURIA DE
TLACOLULITA |\ REHABILITACION HACIENDA
?EEC%AH:‘IQIRSE RIEGO Mpio. Asuncion Tiacolulita.
D 0 Y
14 ASUNCION | CENTRO DE PROYECTO | 1 135 297 By 2 e 08
TLACOLULITA| PRODUCCION DE e
PIGMENTOS
NATURALES
15 SAN JUAN | CENTRO DE PROYECTO 1 135 297
ALOTEPEC [\PRODUCCION DE
ALGODON
16 SAN JUAN | CONSTRUCCION DE | PROYECTO 1 47
ALOTEPEC |\CASAS SOMBRA
PARA PRODUCCION
PARA CULTIVO DE
TOMATE.
17 ASUNCION | CONSTRUCCION DE | PROYECTO 1 75 154
TLACOLULITA | CASAS SOMBRA
PARA PRODUCCION
PARA CULTIVO DE
TOMATE.
18 ASUNCION | CENTRO DE PROYECTO 1 135 297
TLACOLULITA | PRODUCCION DE
1 ALIMENTO
ORGANICO PARA
* PRODUCTORES DE
CERDOS.
19 ASUNCION | REFORESTACIONY | PROYECTO 1 135 297
TLACOLULITA RECUPERACION DE
TEXTILES DE
ALGODON
20 ASUNCION | RESTAURACION Y PROYECTO 1 135 297 243
TLACOLULITA | CONSERVACION DEL
CONJUNTO REGIDUR
DOMINICO SIGLO ;
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o < S 25 F
! s ©O8 80
) 5 =X L e ;
. . Nombre dedd Obfa - —- ﬁet:g ®r§.—
Prioridad |  -ocalidad y/o Accién f‘.:» /> Unidad _’ [Cantidad
XVl 5 = © & [
21 ASUNCION | CONSERVACIONDE | PROYECTO | 1
TLACOLULITA | LA CASA DE VISITA
22 ASUNCION | CONSERVACION DE | PROYECTO 1
TLACOLULITA | LA TRACION Y
.| LENGUA INDIGENA
23 ASUNCION \| PRODUCCION DE PROYECTO 1
TLACOLULITA |' AVES DE CORRAL,
PORCINOS,
CAPRINOS.
24 SAN JUAN _ | PRODUCCION DE PROYECTO 1
ALOTEPEC “AVES DE CORRAL,
PORCINOS,
CAPRINOS.
25 SAN JUAN | CULTIVO Y PROYECTO 1
ALOTEPEC | PRODUCCION DE
MAGUEY 0
26 ASUNCION | PROCESADORA Y PROYECTO 1 B
TLACOLULITA.| EMPACADORA DE Auing
CIRUELA, Vaianor
TAMARINDO, /7,, e
MANGO Y FRUTA DE Q/M{”{[{u& @)
TEMPORADA. e
27 ASUNCION | CENTRO DE PROYECTO 1 260 550 490
TLACOLULITA [\PRODUCCION DE
BORDADO E HILADO
DE ROPA TIPICA
28 ASUNCION | PROYECTO DE UMA | PROYECTO 1 260 550 490 -
TLACOLULITA.| DE IGUANA ]
29 SAN JUAN |\PROYECTO DE UMA | PROYECTO 1 260 550 490
ALOTEPEC | DE IGUANA ;
38 ASUNCION | PROYECTO PROYECTO 1 260 550 BREGIDURIA DL
TLACOLULITA |\ PRODUCTIVO DE T HACIENDA
APICULTURA HACIENUA
30 SAN JUAN | PROYECTO PROYECTO 1 260 550 290700 |Asuncién Tlacolulta
ALOTEPEC [ PRODUCTIVO DE Difo.
APICULTURA
, 3 ASUNCION CONSTRUCCION DE | PROYECTO 1 75 154 148
Moo, Tiacouita TLACOLULITA | RELLENO
Yavtapec SANITARIO
p 32 SAN JUAN CONSTRUCCION DE | PROYECTO 1 75 154 148 -
: ALOTEPEC RELLENO /
+7 SANITARIO /
33 ASUNCION AMPLACIONDELA | PROYECTO 1 260 550 490 L e
TLACOLULITA | CLINICA DE SALUD ¢ -
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“©212. Una vez analizadas y priorizadas las Obras, Acciones y Proyectos
-’ Productivos, el Consejo de Desarrollo Social Municipal, tomé los sngunentes .,

Acuerdos:

“Primero.- Se aprueba integramente la priorizacién de obras, acciones y
proyectos productivos enunciadas en el punto 11 incisos A1) y B);

undo.- El Presidente Municipal, notificara las obras, acciones y proyectos
uctivos aprobados por el cabildo y que cumplan con los requisitos de
ibilidad social, ambiental, técnica y presupuestal;

Tercero.- El CDSM, dara seguimiento e informara sobre las obras priorizadas y\;
aprobadas por el Cabildo Municipal; y

o}aaz///fa-
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Cuarto.- El Presidente Municipal, hard uso de instrumentos electrénicos

: disponibles; como la pagina www.sistemas.hacienda.gob.mx del Sistema de
AEENCIADE POUCY  Formato Unico (SFU), la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), el Sistema
SAUMALOTEEC |ntegral de Informacion de los Programas Sociales (SIIPSO) y demas definidos
para reportar la aplicacion de los recursos federalizados.

12.No habiendo otro asunto que tratar, el Presidente del CDSM declara
clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantandose la presente a
las 16:00 horas del mismo dia de su inicio, firmando al calce y al margen los

que en ella intervinieron.
WDOS A,

J ‘&%@‘DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
@,’dntamlento

INTEGRANTES DEL CON;{

L;ﬂ .

o g [) /2[‘ \‘—’Szv S
». C. TIMOTEO OSORIO ZE} ZENQI%_s\DENcmc VILIULF& QUINONEZ FLORES . SN

Dtto. Yautepe:

Presidente Municipal y PresidenteiCiPAL Sindico Municipal
del CDSM. \fpio. Asungion Tiacolulite
Nito, Yautepec, 0a%
N 2044-20%
Ji
‘\ ‘-;@ ] 4
i “C. MARCIAL ZENON QUINONEZ C. RUFINO HERNANDEZ ZARATE
REC{;%S:!:\ DE Reg|ggrE de Obras Regidor de Hacienda
MUNICIPALES ~\“ % A
Mpio. Asuncion Tiacolulitz, = "
'E?:to.s\jaﬁzgpec, Qax. d D) ] g /
Ak v &urs AQUIO R,_-!,;,;, ,hc JAVIER MOLINA TRINIDAD

C'I‘LU

e‘Edmamon ‘0io. As Regidor de Salud

Sup. deRegrdo» d A D
i Aw“. NDA
) Tiacolufit-
¢, O

. C. JAVIER AP R ALBINO. / /
: / 7, C. MAURO MAR Z FLORES. o4
Ag fade San Juan ; £
Alotepec. Suplente de’Agente de Policia
Tﬁ: IS C_MARTINEZ MORENO. C. TIMOTEO ALBINO VASQUEZ.
' /JJTesor ?@‘Agg‘;\ma de Policia de Secretario de Agencia de Policia
TESGRERIA DE 4 San Juan Alotepec. de San Juan Alotepec.

AGENCIA DE pgy.
. I ~
"SAN JUAN ALOTE E i
.\/'l\ Ast UNCION o
Tla
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¢-¢. Pad. de Fam.
JUAN SARABIA
Nave 200CC0712C

AGENCIA DE POLIGY L&ﬁ,&{@ MARTINEZ

Representa}tesﬁd Comités.

“SAN JUAN ALOTEPEC MAN@
PR, Asuncitn Jacokubt s E EL'STA
D, Yautegh:, 0
bt

Presidente de Comlte de Preesco[av I
“Juan Sarabja”de San Juan Alotepet

_ /[" YAU

O MORENO SOSA

=C. DARACA

C. MAYRA FLORES SOSA

Representante de Comité PROSPERA
j S@i@n Alotepec Contralor Social

TESORE %\ Dr PNN f

iGEhw»“ iria /

SAN JUAN

N'!J:o A

Representantes Agrarios.

C. SEBASTIANA QUINONEZ FL

- Tesorero de Comisariado
\ de Bienes Comunales

Presidente de Consejo de V|g|lanC|a de’-"

de Sa Alotepec
San Juan Alotepec.

YamOa

C. FRANCISCO MARTINEZ REGINO

. 2° secretario de Consejo de vigilancia de San Juan Alotepec.

Representante de Productores.

C. YOLANDA MENDOZA C. FLORECITA 20142016 ;
VASQUEZ GONZALEZ NOLASCO " za#7%s
W £ 7))
Representante de Grupo Representante de Comite ~ @4
Niiavn Amanacar Muieres en Accion \% Lo :
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C.CRUZ ELENA OSORIO SOSA

A N

ICIA DL POLI

Representante
de la Instancia de la Mujer

Invitados con derecho a voz.

C.LIC. LUCIO PERALTA
DOMINGUEZ

AGENL‘A m Pu: ICIA
“SAN JUAN ALOTEPEC
Mpio Asuncion
'iecca
Dtto, Ya

Coordinador del Médulo de
Desarrollo Regional.

C.ARQ. RENE GARCIA
NICOLAS

Representante de la
Secretaria de Asuntos
Indigenas
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MEMORIA FOTOGRAFICA:
Talleres de planeacion participativa y estratégica.
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Dttg. Yautsoac, Oax
2018-2016

ACTA DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL PARA LA
APROBACION Y VALIDACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROW
o JRI .;;

P ' X
CTA DE VALIDACION . ;
i B O A
~ N [T O
e s REGIDURIA DE E‘ it -
i OBRAS = s g ._ <
—~— MUNICIPALES : B Y
M:a(:.:, 'x"c‘cw’feftun %Mdﬁ-,nému;' A e ; %l
M. Asursi Tico ' ' Youkpse, Oax. 4 SAEA
o Yo e
(s6, M, @ (0 142018 pRESIDENCIA &
e g £ wuncieAL (]
1 o0, Asuron 4
-
ké

En el Municipio de Asuncian Tlacolulita, Distrito de Yautapae, Fstado de Oaxaca. 94"
horas del doce de Julio del dos mil dieciséis, reunidos en las instalaciones del‘m PG

de Desarrollo, segun orden del dia:
Pase de lista.

Verificacion del quérum legal e instalacion de la reunion.
Presentacion del Plan Municipal de Desarrolio.
Aprobacién y validacién del P.M.D.

Clausura de |a reunién.

I S R P

'7""",_ del Consejo de Desarrollo Social Municipal, procediendo el Presidente mmocupal

. y ,:onshhx:onal a declarar instalada la reunion siendo fas 11:00 horas del dia de su realizacion. Una -‘;‘ES'?'E‘,

S5 *vez instalada legalmente la reunion, se procedié a la presentacion del Plan Municipal de Desamollowaz:\‘t:‘:'m Asurctn
m D€ POLEH 1a cual se informé del diagnéstico analitico que comprende los ejes: Estado de Derecho, 20142
-—Gobemab«lidad y Segundad; Desarrollo Social y Humano, Crecimiente Econémico Competitividad

-* i I
®%  yEmpleo y Gobierno Honesto y de Resultados, determinandose que la informacion que contiene el Ho A

sla manera, los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal de Asuncion Tlacolultg

‘,’ aron: 1. Aprobar y validar el Plan Municipal de Desarrollo, presentandolo para su registrogntg DU A D
m“&xmrdmaan General del Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca, %ﬁf\ENDA
Tipoblieacion en el Periddico Oficial de Gobiemno del Estado, y copias ante la Camara de Diputados'y;

-'mﬁns!andas ejecutoras del gobierno estatal y federal; a fin de facilitar la aplicaci é de
it
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programas federales y estatales existentes, asi como la gestion de mezclas de recursos para las
obras, proyectos y acciones de interés comun, 2, Dar seguimiento al Plan Municipal de Desarrolio,
documento de analisis para |a elaboracion de sus obras a realizar en los afios subsecuentes. 3
Revisar y actualizar el contenido y entregario a las autoridades municipales posteriores para su
debida operacion, seguimiento y evaluacién de las acciones contempladas dentro del mismo, —--

No habiendo otro asunto qué tratar se clausura |a reunién, levantandose la presente a las 13:00

horas del mismo dia de su inicio, firmando al calce y al margen los que en ellas intervinieron. Damos
fe.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

POR EL CABILDO MUNICIPAL
N / Jb\?‘m}.‘
" TN "
X % , N REGIDURIA DE
: ; i R ESa | AMACIENDA
o ¥e. mes ¢ C. RUF A :
RRES'D Ay “(ﬂ,, N »
it & SINDICATU
Nzt Thaoekghe, MUNlCI_E’é}J.h
2000, Mpio, Asuncn 19
.20 ::’“‘ ﬁ 'r*gw;';m%w
& o bt QUINONEZ
Wde S
MUNICIPALES \iﬁ
Mgeo As:.rccn. ;;’*?}_ :“*z
r{;:z?._"’.

Secretanb Mubicat = TARIA s .
e T TESORERIA
oio, Asurcin Tiacobil, MUNICIPAL
Ao, tamopse, 07 Mpio. Asuncicn Tiacokd e,
Dtta, Yaulpoc, Daw
20142018
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AUTORIDADES AGRARIAS

C. MOISES ZARATE QUINONEZ C. RAYMUNDO GOMEZ VAZQUEZ
Presidente del Consejo de Presidente del Comisariado de
Vigilancia, Bienes Ejidales de San Juan
Alotepec

CONITE o .o
MUNICIPAL # I
L al 7 JPoRLDS Foumés MUNICIPALES
ASUNCION L ACCLULITA
DTTO. YAUTEPEC DAX,
PERICOO !
214 .20%
C. cruz NA OSORIO SOSA C. CARLOS FLORES JULIAN

Presidenta del Comité del DIF Presidente del Comité de Padres 2
Municipal. de Familia de |a Telesecundaria.  de Familia de la Escuelz Primaria,

e
-
. C. XOCHITL VAZQUEZ SOSA
Presidenta del Comité de Padres

de Familia del Preescolar

C. HECTOR APOLINAR ALBINO C. NOE GONZALEZ RAMIREZ C. GILBERTO MARTINEZ
Presidente del Comité 0e Pacves ¢ Presidente del Comité de Padres EVANGELISTA
Familia de la Escuela Primaria de San 4o Familia de la Telesecundaria  Presidente del Comité de Padres
Juan Alotepec de San Juan Alotepec. de Familia de la Escuela Pre
Escolar de San Juan Alotepec.
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OTROS AUXILARES

C. MAYRA FLORES SOSA C. FIDEL CARBALLIDO OLIVERA
Primer Contralor Social Segundo Contralor Social

DEPENDENCIA PARTICIPANTE

POR LA SECRETARIA DE ASUNTOS INDIGENAS
iA NICOLAS

ARQ_Vi MANUEL REYNA FIGUEROA ARQ. RE
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO ANALISTAY
| ASESOR TECNICO

GENA
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MEMORIA FOTOGRAFICA:

Reunidn para la aprobacion y validacién del Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016.

Instalacion de la reunion.
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Honorable Ayuntamiento Constitucional
ASUNCION TLACOLULITA, Yautepec, Oax.
Trienio 2014-2016

Secretaria de
Asuntos Indigenas

2010 - 2016 FFOAXACA

El presente Plan Municipal de Desarrollo es promovido por el propio municipio, con el apoyo de la Secretaria de Asuntos
Indigenas (SAl).




