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C. FULGENCIO FRANCISCO RAMIREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

MENSAJE DEL C.PRESIDENTE

Estimados Ciudadanos de Guadalupe de Ramirez

Para cumplir con la Ley de Planeacion para el Estado de Oaxaca, en su
articulo 21, pongo a su disposicion el Plan Municipal de Desarrollo Social
Municipal, 2014 — 2016. Este Plan es muy Importante en la vida social y
econdémica del municipio y sus agencias para el bienestar del pueblo su
ciudadania, por lo que manifiesto dejar en claro en mi Gobierno Municipal, es
de Salir a las Diferentes Dependencias, Estatales y Federales, a Solicitar Obras
y Acciones para ejecutarlas en la Cabecera Municipal y Agencias, asi cumplir
con responsabilidad no para una sola persona si no para la comunidad, con
honradez, justicia y rendicion de cuentas, es importante actuar con claridad y
transparencia por la democracia, para trabajar para el desarrollo Social y
bienestar del municipio y sus agencias, para darle una mejor condicién de vida
social y econ6mica a la ciudadania en general.

Por lo que en mi periodo de Gobierno, se tiene una clara y amplia vision
democratica en donde participaran Hombres, Mujeres, Jovenes y Nifos
también la participacibn de las personas Adultas Mayores que son los
portadores de una gran experiencia que comparten con nosotros el Honorable
pueblo de Guadalupe de Ramirez, para involucrarnos juntamente en el
Desarrollo y bienestar de la comunidad, lo cual lo lograremos trabajando en
equipo para lograr nuestro propdsito y si involucrarnos en los diferentes
acontecimientos sociales y culturales en nuestras diferentes dependencias en
donde acudamos a solicitar los apoyos para lograr el desarrollo integral en
beneficio a todos.
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2.1 PRESENTACION

Antes de que Guadalupe de Ramirez se constituyera como pueblo, era un
paraje del camino que comunicaba San Nicolas Hidalgo con San Juan Trujano,
debido a que en ese lugar habia abundante planta llamada “hierba santa”, los
viajeros la denominaron “Paraje de Hierba Santa”; posteriormente empezaron a
llegar extranjeros a poblar el paraje y le cambiaron de nombre denominandolo
“‘Rancho Azuchitlan de las Flores”, porque habia planta llamada azuche.
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Foto: Virgen de Guadalupe

El 12 de Octubre de 1904, el sacerdote Manuel Andrade que llegé de Tuxtepec,
puso una Virgen de Guadalupe en un lugar del Rancho, de ahi cambio el
nombre del pueblo a Guadalupe y lleva el nombre de Ramirez en honor al
ilustre jurisconsulto Oaxaquefio Francisco M. Ramirez.
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2.2 INTRODUCCION

Los Municipios del Estado de Oaxaca se clasifican en alta y muy alta
marginacion que se distribuyen de la siguiente manera, en las regiones del
Estado; 39 de la mixteca, 34 en la sierra sur, 23 en la cafiada, 23 en la costa,
19 en los valles centrales, 16 en sierra norte, 10 en Papaloapan y 4 en el istmo,
por lo consiguiente el municipio de Guadalupe de Ramirez, pertenece a la
region de la mixteca y se cataloga en una zona media marginacion y sus
agencias San ldelfonso Salinas y Santa Maria Salinas de muy alta marginacién
de acuerdo a los indices de bienestar de las familias rurales.

Por tal motivo, se considera que el Plan Municipal de Desarrollo, es un
elemento importante, para conocer la situacion real en que se encuentra, el
medio ambiente, medio social, medio humano, institucional y el medio
econdmico que nos rodea, con la finalidad de analizarlos y discutirlos con plena
conciencia hacia el rumbo que deseamos tomar, para con ello establecer lineas
estrategias que atiendan y resuelvan las necesidades basicas de la poblacion
rural, de tal manera que se logre un desarrollo para mejorar el nivel de vida.

El reconocimiento constante de la situacion que guardan todos los recursos
naturales, del ordenamiento urbano y del avance de la infraestructura basica
municipal que se desarrollan en cada zona geogréfica rural, se da, en base a
los acuerdos que se toman en el consejo y a la constante actualizacion de
informacion, durante un periodo determinado y que nos permite tener una
vision clara y concisa del estado en que se encuentran todos los servicios que
ofrece el municipio, considerando principalmente, la salud, educacion,
infraestructura basica, produccion, cultura, los servicios de esparcimientos y de
desarrollo humano en general con que cuenta la poblacién rural.

En el proceso de descripcion y analisis de la situacion real del municipio, se
podran establecer reglas necesarias para llevar a cabo una buena planeacion
de desarrollo rural sustentable, propiciar un medio adecuado de impulso para la
transformacion social y econémica que reconozca la vulnerabilidad del sector
rural y que conduzca el mejoramiento sustentable de dicha poblacién. Por lo
que, a través del impulso del municipio con todos los actores sociales que
participan en él, nos podemos incorporar a los planes y programas que
continuamente se vienen actualizando y que a través de un diagndstico claro y
conciso del municipio, nos permita identificar y familiarizarnos con la
problematica real, que vive la poblacion rural, con la finalidad de satisfacer
realmente la necesidad de la poblacion.
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2.3 PRINCIPIOS QUE SUSTENTAN EL MARCO DE LA
PLANEACION EN EL MUNICIPIO

El municipio de Guadalupe de Ramirez es democratico debido a que los
acuerdos tomados para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo fueron
hechos a base de la participacion de los consejeros, coincidiendo con las
propuestas y opiniones de los habitantes de igual forma se basa en la
pluralidad el fin que persigue es apoyar siempre sin distingos politicos,
religiosos o de raza, solo buscan el bien para toda la poblacion.

Ademas de ser un municipio que considera las mismas oportunidades para
todos, que respeta las ideas, costumbres, tradiciones, formas de vida del
municipio y de sus grupos sociales, considerando como valor la tolerancia, en
ambito de honestidad, respeto, guardando el orden en todo momento como
disciplina, siendo también corresponsables por que la acciones que se
acordaron con el consejo fueron responsabilidad de todos los integrantes.
Todos participaron en el analisis y priorizacion de problemas, obras, acciones y
proyectos. Tomando en cuenta el entorno y el medio ambiente ya que el
consejo tomo en cuenta las consecuencias de las acciones que se va a realizar
sin afectar al medio ambiente.
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3. FUNDAMENTO LEGAL

3.1 Fundamento legal

La elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal de Guadalupe de Ramirez se
fundamenta en el Sistema de Planeacién Democratica que es sobre la cual gira
la rectoria del Estado Mexicano respecto a la promocién de Desarrollo
Nacional, por lo que es indispensable la coordinacion y la compatibilidad de las
politicas publicas instrumentadas por los tres niveles de gobierno en un trabajo
conjunto con la sociedad.

Este Sistema encuentra su fundamento legal en Nuestra Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (Art. 25, 26, 115)s, y se desarroll6 a través
de la ley de Planeacion del Estado de Oaxaca (Art. 5, 7, 14, 16, 17, 26, 27, 33y
34); dentro de este marco y en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo,
cada Ayuntamiento debe elaborar su Plan Municipal, el cual permite articular
las politicas publicas, en especial las desarrolladas por el Consejo de
Desarrollo Social municipal, ademas de disposiciones que refuerzan como la
ley Nacional de Planeaciéon, Ley Estatal de Planeacion, Ley de Desarrollo
Rural, lo establecido por el Comité de Planeacion para el Desarrollo Estatal
(COPLADE) y por el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN).

El estado Mexicano establece principal importancia a la planeacion
participativa, por ello, crea una ley de Desarrollo Rural Sustentable, que busca
impulsar el desarrollo rural en los diversos agentes organizados, su Art. 4°
establece que impulsara un proceso de transformacion social y econdémica que
reconozca la vulnerabilidad el sector y conduzca al mejoramiento sostenido y
sustentable de las condiciones de vida de la poblacion rural, a través del
fomento de actividades productivas y de desarrollo social que se realicen en el
ambito de las diferentes regiones del medio rural, procurando el uso éptimo, la
conservacion y el mejoramiento de los recursos naturales y orientandose a la
diversificacion de las actividades productivas del campo incluida la no agricola,
a elevar la productividad, la rentabilidad, la competencia, el ingreso y el empleo
de la poblacion rural.
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3.2 Fundamentacion normativa

a) Con apego a los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Nacional de
Desarrollo 2007-2012 de la presente Administracion, se elaboré el presente
Diagnostico y Plan Municipal de Desarrollo. De acuerdo a las estrategias de
desarrollo rural las cuales se deben de converger y optimizar los programas y
recursos que incremente las oportunidades de accesos a servicios en el medio
rural reduciendo asi la pobreza.

Integrar a las zonas rurales de alta y muy alta marginacién a la dinamica de
desarrollo nacional. Mediante la promocién de proyectos que detonen el
desarrollo econémico y social de la comunidad.

b) También con apego a los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Estatal
de Desarrollo Sustentable 2011-2016 y la vision de Oaxaca para encarar el reto
del Estado y lograr:
e [JEI Desarrollo Regional Sustentable, sobre la base de proyectos
regionales
e detonadores.
e [IEl combate frontal a la marginacion y la pobreza, partiendo de intensos
esfuerzos para el mejoramiento de las condiciones de vida.
e [JLa participacion ciudadana, sustentada en un acuerdo social,
economico y politico.
e [JUn Gobierno transparente y de calidad, bajo una nueva cultura del
servicio publico y combatiendo la corrupcion.
c) Por ultimo, con apego al Programa Especial Concurrente para el Desarrollo
Rural Sustentable, PEC, 2007-2012 y de conformidad con los objetivos
nacionales, las estrategias generales y las prioridades de desarrollo
establecidas por el Plan
Nacional de Desarrollo 2007-2012, en el marco de los Programas Sectoriales y
en apego a las siguientes disposiciones aplicables de nuestro pais:
El programa PEC, 2007-2012. Comprende las Politicas Publicas para el
Desarrollo Rural que implementa la actual administracidén, cuya orientacion es
la generacion y diversificaciéon de empleo, garantizar a la poblacion campesina
el bienestar y su participacién e incorporacién al desarrollo nacional, dando
prioridad a las zonas de alta y muy alta marginacion y a las poblaciones
econdmica y socialmente que mas lo requieren.

De esta manera, para el periodo 2007-2012, los programas que integran el
Nuevo PEC, se ordenan en nueve vertientes de atencion especializadas:

- Competitividad _ Infraestructura _ Educativa
- Social _ Laboral _ Salud

- Financiera _ Medio Ambiente _ Agraria
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El reto de la integralidad con que queremos enfrentar el desarrollo de los
territorios rurales obliga por una parte a la concurrencia de acciones del
Gobierno Federal y por otra, a la construccién de una nacién mas desarrollada
y mas justa, por lo que si queremos superar los rezagos del campo mexicano
serd necesario que se sumen los esfuerzos, voluntades y recursos de los tres
ordenes de gobierno y de la sociedad rural.

3.3 Fundamentacién Metodolégica

El proceso de obtencion y analisis de la informacion relativa a la elaboracion
del diagnostico e integracion del Plan Municipal de Desarrollo se realizé en
cuatro fases, talleres que se impartieron en el Municipio se desarrollaron dos y
uno en las Agencias que corresponden a este municipio, participando los
comités, de las Instituciones, Jardin de Nifios, Esc. Primaria, Esc. Secundaria,
Cecyte, Comité de los Taxistas, Comité de la Fiesta Patronal y del DIF
Municipal.

a) La fase documental y de investigacion en dependencias de gobierno
como

INEGI, CONAPO, SAGARPA, SEDAFP, SEDESOL, IEEA, IDEMUN,
OEIDRUS, CENTRO DE SALUD DEL MUNICIPIO y archivos del
municipio.

Para la obtencion de informacion referente a indices poblacionales y
econoémicos, datos de ubicacion geogréfica, ambiental y urbana.

b) Los talleres, en donde participacion los integrantes del consejo, el H.
Ayuntamiento, representantes de las organizaciones sociales, que
permitieron analizar los ejes; institucional, social, humano, ambiental y
econdémico y de esa manera formular opiniones y tomar deducciones en
beneficio del municipio.

c) Investigacion de campo, entrevistas con la gente, funcionarios
publicos, observacién fisica del medio, datos que sirven como punto de
referencia para elaborar un diagndstico e integrar el Plan Municipal.

Se recopilo y se analiz6 toda la informacion indispensable, que sirvidé de base
para elaborar el presente documento para finalmente validar su contenido por
el Consejo Municipal de Desarrollo Social Municipal.
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34SIGLAS

CMDSM: Consejo Municipal de Desarrollo Social Municipal.

CONAPO: Consejo Nacional de Poblacion

DDR: Direccion de Desarrollo Rural

IDEMUN; Instituto de Desarrollo Municipal

IEE: Instituto Estatal de Ecologia

INEGI: Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica

LDRS: Ley de Desarrollo Rural Sustentable

OEIDRUS: Oficina Estatal de Informacion para el Desarrollo Rural Sustentable
SA: Secretaria de Salud

SAGARPA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion

SE: Secretaria de Economia

SEDAFP: Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesca
SEDESOL: Secretaria de Desarrollo Social

SCT: Secretaria de Comunicaciones Y Trasporte

SEMARNAT: Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
DIGEPO: Direccién General de Poblacién

CAO: Caminos y Aeropistas de Oaxaca

SUIVE: Sistema Unico de Informacion para la Vigilancia Epidemioldgica.
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4. MISION

“Somos” el Ayuntamiento de Guadalupe de Ramirez con representacion legal
Que brinda un servicio eficaz a nuestros representados, con el propésito de
Promover su desarrollo integral y arménico encaminado a la mejora de las
Condiciones de vida de la poblacion, administrando eficientemente los recursos

del municipio, conservando los recursos naturales, la seguridad y el orden
publico.

5. VISION

Ser en el 2015 un Municipio organizado y autonomo que favorezca el desarrollo
Rural sustentable para el disefio, planeacién, y operaciéon de politicas publicas
que apuntalen el desarrollo de los actores locales y permita mejorar la situacion
Econbémica, social, ambiental, institucional y humano de la poblacién para
disfrutar de una mejor calidad de vida en las familias de Guadalupe.
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6. CONTEXTO MUNICIPAL

6.1 UBICACION GEOGRAFICA
a) Macro localizacion

La region Mixteca se ubica al noroeste y oeste de la ciudad de Oaxaca de
Juarez, se encuentra conformada por los distritos de Nochixtlan, Tlaxiaco
Teposcolula,Coixtlahuaca, Huajuapan, Silacayoapam Juxtlahuaca; de acuerdo
a las caracteristicas orograficas la Mixteca se divide en Mixteca alta, Mixteca
baja y Mixteca de la Costa; la Mixteca baja se extiende en una zona amplia que
abarca gran parte del estado de Oaxaca y se prolonga hasta Guerrero y
Puebla, ubicada en la confluencia de la Sierra Madre Oriental y la Sierra Madre
del Sur (nudo Mixteco).

z*\

Figura 1:/ Macro localizacién Fuente: INEGI 2010

Guadalupe de Ramirez tiene su ubicacion dentro del Distrito de Silacayoapan,
el cual contempla a 19 municipios dentro de los cuales Guadalupe de Ramirez
con la clave correspondiente al nimero 034. Véase figura 1:/ Region Mixteca /
Distrito Silacayoapan/Guadalupe de Ramirez.
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a) Micro localizacién
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Figura 2:/ Micro localizacién Guadalupe de Ramirez Fuente: INEGI 2010

Como se observa en la figura 2:/ Guadalupe de Ramirez se encuentra ubicado
en la parte noroeste de la capital del estado de Oaxaca, a 280 Km, de
distancia, en la region Mixteca baja. Con una composicion de 2 Agencias
Municipales: San lldefonso Salinas y Santa Maria Salinas. Para llegar a la
cabecera municipal hay que tomar un taxi o camioneta pasajera que sale en la
Ciudad de Huajuapan de Leodn, en la calle de Allende, y salen cada media hora
gue nos llevan hasta la cabecera municipal de Guadalupe de Ramirez, el costo
del pasaje es de $ 60.00 pesos el tiempo que se tarda el transporte es de 2
horas . Y para llegar a las agencias hay que tomar una suburban que sale
también en la calle de Allende a la 13:00 hrs, para llegar a las cuatro de la tarde
este transporte esta disponible todos los dias, el ultimo que sale es hasta las
19:00 horas,

6.2 EXTENSION Y COLINDANCIAS

El Municipio de Guadalupe de Ramirez, se ubica en las coordenadas
geograficas de 98° 09’ 46” de longitud oeste y 17° 45" 16” de latitud norte, con
una superficie territorial de 59.96 kmz. Lo integran de 2

Agencias Municipales, siendo las siguientes: San lldefonso Salinas y Santa
Maria Salinas. Al norte colinda con los municipios de San Nicolas Hidalgo y
Santiago Tamazola; al sur con el municipio de Santiago Tamazola; al oriente
con el municipio de Santo Domingo Tonald y al poniente el municipio de
Santiago Tamazola.
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Cuadro 1:/ Coordenadas geogréficas

No. Nombres Categoria Longitud Latitud Altitud msnm
1 Guadalupe de Ramirez Cabecera 98°09'46” 17°45’16” 1150
municipal
2 San lldefonso Salinas agencia 98°12’10” 17°45°50 1460
3 Santa Maria Salinas. Agencia 98°11'55” 17°44°49” 1580

Fuente: INEGI 2010

De acuerdo al Cuadro 1:/ San lldefonso Salinas tiene 1460 metros sobre el
nivel del mar (msnm) y Santa Maria Salinas alcanza la parte mas alta con 1580
msnm que comparandola con el Municipio de Guadalupe que tiene 1150
msnm, hacen una gran diferencia que obliga a estudiarlos por separado.

6.3 EXTENSION Y COLINDANCIAS

6.3.1 TENENCIA DE LA TIERRA

En lo referente a la tenencia de la tierra, son considerados ejidales en la
cabecera municipal y en las dos agencias son terrenos comunales. Es decir
todos tienen el derecho de aprovechar los recursos naturales siempre y
cuando se haga un uso racional de los mismos.

Superficie de unidades de produccion
rurales
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Figura 3:/ Tenencia de la tierra. Fuente: comisaria ejidal

La tenencia de la tierra es ejidal y el tamafio o la cantidad de terreno va de 2 a
7 hectareas por productor; los titulares son tanto mujeres como hombres.
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De acuerdo a la figura 3:/El nUmero de ejidatarios total en el municipio es de
163 y como se observa en la grafica, y el niumero de unidades de produccion
es de 184, aln no tiene registros exactos del numero de hombres y mujeres.

6.3.2 OROGRAFIA

La region de la Mixteca, se encuentra situada entre la Sierra Madre del sury la
Sierra de Oaxaca, en donde se unen ambas cadenas, se caracteriza por sus
montafas escarpadas, algunas de ellas se elevan a 3,000 msnm, con paisajes
montafiosos que se deslizan hundiéndose en angostos valles y profundas
cafadas.

El Municipio se encuentra en la Provincia fisiografica del eje Neo volcanico,
dentro de la sub.-provincia del Sur de Puebla. Los puntos mas relevantes del
Municipio en cuanto a la altitud y son:

EANTA GRUE TACAGHE DE MR

s Cerro Grande con una altitud de
st 4“7 [ 1540 msnm, que se encuentra al
PR | Este de San lldefonso Salinas,

SAN NICOLAS HOALEO

_ ) B i Bow Loma Gallo que se encuentra a 1360
T Ay \ i | %7 I msnm y se ubica al Oeste de
! aon P N, ~—& P
g de Famz 4 @ Guadalupe de Ramirez,
U PNARISCALS
e ™ ADALLPE TE RAMREZ = f

Cerr6 Mogote que se ubica al este
\ ~—_ e de Guadalupe de Ramirez con una
A/ ‘ ’ > LG altitud de 1340 msnm.

Figura 4:/ Rasgos orograficos. Fuente: INEGI 2010

El municipio se encuentra cubierto por lomerios y barrancas y con muy
pocos lugares de valle, los terrenos presentan pendientes entre 10 y 40%,
con limitaciones para uso agricola. A continuacion se presenta el uso de
suelo:
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f 74.235 hectareas

[ ... Para uso parcelario de
~ | uso agricola de clase
temporal. Se define en
la figura 5:/ por el

color verde.
&
Figura 5:/ Area parcelaria. Fuente: INEGI 2010
Cuadro 2:/ superficie de parcelas
Nombre
Nombre del municipio Clase de tierra Uso de suelo Superficie de la
parcela (hectareas)
GUADALUPE DE RAMIREZ TEMPORAL AGRICOLA 74235

Fuente: INEGI 2010

En el cuadro 2:/ se observa que la clase de tierra es de uso temporal con una
superficie de 74 hectareas que son para uso parcelario, esto abarca a las
agencias y a la cabecera municipal.

6.3.3 HIDROGRAFIA

El municipio se localiza en la regién hidrolégica del Balsas, dentro de la cuenca
del rio Atoyac. Cerca de la cabecera municipal, existen 6 amates de agua
(Pozo de piedra, Amantitos, el naranjo, el amate, la cacalota y pita), los cuales
surten a la poblacion para consumo humano, ademas diferentes partes del
espacio geografico del municipio se encuentran algunos aguajes que en tiempo
de lluvia se recargan y llegan a secarse en tiempo de estiaje, estos en general
son utilizados para el ganado, también existen algunas corrientes de agua que
son temporales. Al este de la cabecera municipal aproximadamente a 2 Km. La
superficie del municipio es regada en pequefias proporciones por el rio
mixteco, arroyo el Llano, arroyo el Salado y el Reten, debido a la problematica
para bombear el agua. Véase el siguiente figura 6:/.
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Figura 6:/ Principales Corrientes de Agua Fuente: INEGI 2010

Como se observa en este municipio pasan corrientes de agua muy importantes como es el rio
Salado que desemboca al rio Mixteco, pero estos se secan terminando el temporal.
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Figura 7:/ Micro cuenca Guadalupe de Ramirez Fuente: Municipio.

Como se observa en la figura 7:/ el municipio de Guadalupe de Ramirez tiene ubicada una
micro cuenca, que para llegar a dicho lugar es necesario tomar de punto de partida la
presidencia municipal después pasar por la calle de la Paz para salir a la carretera federal
rumbo a mariscala, a 1 km de distancia de la presidencia esta la desviacion que va a
zocoteaca, entramos en esa desviacién para recorrer 1 Km mas para pasar al paraje
denominado el “Paso” y ahi se encuentra localizada la micro cuenca “pozo de piedra”.

6.3.4 CLIMA

En la region de la Mixteca se presentan una gran variedad que oscilan del
semi-calido seco, con temperatura media anual de 25° C., en las zonas bajas al
templado sub.- himedo con temperatura media anual de entre 12°y 18° C.

En la cabecera municipal se puede apreciar un clima célido sub.-himedo con
lluvias en verano, la temperatura promedio maxima va 32°C a 35°C y se
presenta en los meses de mayo a septiembre; durante los meses de octubre a
marzo se presentan las temperaturas minimas con un promedio de 12 °C. Asi
qgue la temperatura media anual es de 22°C y la precipitacion media anual es
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700-800 mm, presentandose la mayor precipitacion de mayo a octubre. En la
figura 8:/ se aprecia la zona en donde se presenta el clima céalido subhiumedo y
semi calido subhumedo.
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Figura 8:/ Unidades climaticas Fuente: INEGI 2010
6.3.5 SUELO

Los tipos de suelos, que normalmente se encuentran en el territorio de
Guadalupe De Ramirez son:

Regosol Euritmico: Se localizan en las porciones altas de las laderas y
cumbres y son mas fértiles. Para uso agricola o temporal.

Uso potencial del suelo

La superficie municipal es apta para uso agricola con mecanizacion,
Para uso agricola con traccion animal,

Para aprovechamiento de la vegetacion natural,

Para aprovechamiento en vegetacion util para ganado caprino

Para uso pecuario; el municipio tiene potencial para actividades
agricolas o

e pecuarias casi en la misma proporcion.

Calcarico: No presentan capas distintivas, son suelos claros, normalmente se
encuentran en laderas, no son profundos. Su uso agricola esté principalmente
condicionado a su profundidad, su fertiidad es variable. Normalmente se
encuentra el bosque de encino.
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Litosol: La profundidad de estos suelos es menor de 10 cm. hasta la roca,
pueden ser fértiles, pero el uso de estos suelos dependen principalmente de la
vegetacion que los cubre. El empleo agricola se halla condicionado por la
presencia de agua y normalmente son lo que predomina en el municipio. Se
dimensiona como selva baja en general son suelos someros, de bajo o nulo
contenido de materia organica, su fertilidad esta condicionado principalmente a
su profundidad; muy susceptibles a la erosion, caracteristicos de cerros de
pendientes pronunciadas y moderadas.

6.3.6 FLORA

La vegetacion caracteristica de la region, para una mejor comprension y para
un mejor analisis, se divide en cuatro estratos; arboles altos, arbustivas,
Herbaceas y pastos, con una descripcion general sobre su uso, ya que algunos
datos son de uso exclusivo de los ciudadanos de Guadalupe de Ramirez.

a) Arboles altos medicinales; Mezquite, usado para la vista, se utiliza la
cascara, que se pone a hervir y el agua que resulta, se usa como gotas para
los ojos; el Tecomate, usado para los golpes internos del cuerpo; El Zopilote,
se utiliza para la diarrea de los nifios; El Coachalate, utilizado para curar
heridas, El Palo brasil, usado para el dolor de rifién; El Palo Mulato, su funcion
es curar enfermedades como la anemia, ya que proporciona sangre; El Quina
verde y roja, utilizado para curar la enfermedad de la bilis y el Copal, es
utilizado para los somerios.

b) Arboles y sus usos; El encino, roble de uso artesanal para construccion y
en la mayoria de casos para combustible; El encino chaparro, su uso es
artesanal y en la mayoria de casos para combustible; El tepehuaje tiene uso
industrial y de combustible; El nanche es comestible pero también tiene el uso
potencial de poder industrializarse; ElI Palo coco, su uso es combustible;
Nanche, amarillo y colorado, ciruela roja y amarilla; estas dos ultimas son 100%
comestibles, el Organo, produce una fruta comestible llamada chiquito que muy
pOCO se consume.

c) Arbustivas, medicinales y otros usos; Hierva de golpe (también llamados
bejucos, enredaderas), se hierven las hojas y se utiliza para el dolor o la
inflamacion; La Cubata que se utiliza de forraje para las cabras pero que
también le atribuyen varios usos potenciales; como el industrial para
construccion, control de erosién; La pitaya (también conocida como
choconostle), su uso es comestible pero no es explotado al 100%, ya que muy
pocos la consumen, del linolve, se utilizan los frutos que son unas bolitas
olorosas, que en el pasado se utilizaban para aceites, El Huizache, se utiliza
como alimento para los chivos.

d) Herbaceas: Frailes, Tlapanche, papalos, verdolagas, alaches, todas estas
comestibles, uso humano.
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d) Pastos: Pajon, anteriormente utilizado para la construccion de casas
y hoy para las cabras; la Bramilla que tiene como uso actual, alimento de

las vacas.
Cuadro 3.- Flora del Municipio.
Nombre comuin Uso en la Comunidad Uso potencial
Encino roble Lefia, material para construccion Artesanal
F | Laurel lefia Artesanal
Tepehuaje Forraje para chivos Medicinal e Industrial
L Pochote Lena, Ornato
Encino chaparro Combustible Artesanal
O | Cubata Forraje para cabras Medicinal y controla Erosién
Pitahaya No se usa Comestible e Industrial
R | Nanche Comestible Industrializacion
Organo No se usa Medicinal
A | Maguey Mo se usa Industrializacion

Fuente: Municipio.

6.3.7 VEGETACION

La vegetacion en la cabecera municipal es muy baja, debido al sobre pastoreo
de caprinos y bovinos que son los mas comunes encontrar en esta region,
ademas de que arrasan con todo debido a que no tienen ningan pastor que
cuide estos animales y los pobladores que tienen terrenos de sembradio ya
casi no siembran ni en época de temporal debido a la perdida de fertilidad del
suelo, prefieren dejarlo baldio o construir.

‘TMQM" TALACHE OU A

) B Bosque de encino

SARTIACO (KVAIOLA

" Pastizal

PANISCAA L LA

Agricola y temporal

N Selva baja

Figura 9:/ Uso de suelo Fuente: INEGI 2010

Como se observa en la figura 9:/ Guadalupe de Ramirez no tiene mucho
potencial en bosque de encino debido a que posee una superficie muy poca, de
igual forma el pastizal es un superficie minima, y el &rea para uso agricola tiene
mas potencial para desarrollar proyectos productivo ya que abarca una
superficie amplia y con muchas posibilidades de ser productivos en su ramo.
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6.3.8 FAUNA

En el Municipio, a partir de los recorridos y entrevistas se pueden mencionar
especies importantes siendo estos los mas representativos, tales como;
Insectos: moscas, zancudos, pulgas, arafas.

Mamiferos: Venado, zorrillo, coyotes, liebres, conejo, tlacuache, comadreja.
Reptiles: Coralillo, Culebras cuizudas, Vibora de cascabel, culebra negra,
tarantula, alacran, iguana, lagartijas.

Aves: Paloma, tortolita, el gorrién, calandrias colibries, abeja y avispa.

De los cuales solo el conejo, la liebre, el venado y la paloma lo usan como
comestibles.

6.3.9 ANALISIS DEL ESTADO DE LOS RECURSOS

Los recursos naturales con que cuenta el municipio, se encuentran en malas
condiciones, debido al incremento de la contaminacion por los residuos solidos
y las guas negras que se desembocan en los arroyos que se encuentran en la
parte baja de la poblacion, esto se debe a que no se tiene una cultura en el
manejo de estos residuos, ademas de no tener drenaje y la mayoria de los
habitantes tienen letrinas lo que provoca una contaminacion del suelo y los
mantos acuiferos. Solo a través de pozos profundos a la orilla del rio o arroyos
escasez de agua es que no se ha reforestado el area donde se encuentran la
se puede obtener el agua para consumo humano. Una de las causas de micro
cuenca, existe erosion de suelo, gran parte del territorio del municipio se
encuentra deforestado lo que provoca escasez de agua y como consecuencia
no se cultiva las areas agricolas, lo poco que se cultiva es de temporal.

Cuadro 4:/ Estado de los recursos

Recursos Uso que Cuanto se Quienes lo Estado en Problemas actuales
se le da aprovecha | aprovechan el que se
encuentran
Suelo Agricola 74.235 has. Ciudadanos Mal estado Erosion, contaminacion.
De temporal
Consumo Desconocimiento de como
Agua humano Un 60 % Los Mal estado tratar los residuos sdlidos
Pecuario ciudadanos Yy aguas negras
Pastizales Ganadero Un 90 % El ganado Mal estado Falta de cuidado
Flora y Domestico Un 60 % Los Estado No se esta aprovechando
Fauna ciudadanos regular de manera racional.
Vegetacion Pecuario Un90 % El ganado Mal estado Sobre pastoreo del
ganado

Fuente: Municipio

Como se observa en el cuadro 4:/ el suelo es de uso agricola temporal con
74.235 has. Y lo aprovechan los ciudadanos de la poblacion, pero se
encuentran en mal estado debido a la contaminacién y erosién que sufre el
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suelo. El agua se utiliza para consumo humano y pecuario aprovechando mas
del 60 % se encuentra en mal estado por la contaminacion debido al
desconocimiento del manejo de residuos solidos y aguas negras. Los
pastizales son aprovechados por el ganado en mas del 90 % y que también

se encuentra mal estado debido a la falta de cuidado y al sobre pastore6 de los
animales. La flora y fauna por lo regular es de uso domestico con un
aprovechamiento del 60 % y se encuentra en estado regular debido a que no
se esta aprovechando de manera racional este recurso. La vegetacion que por
lo regular es muy poca debida a las condiciones del terreno se usa para el
ganado con un aprovechamiento del 90 % y que se encuentra en mal estado
por el sobre pastore6 de los animales.

6.3.10 ASENTAMIENTO HUMANO

La distribucion de la poblacibn se concentra en tres comunidades; dos
agencias y la cabecera municipal, no cuenta con rancherias; la mayor parte
de la poblacion se concentra en la cabecera municipal, seguido por la
agencia de San lldefonso Salinas y con menor poblacidon la agencia de Santa
Maria Salinas. Como se observa en la figura 10:/ INEGI considera dos aéreas
de asentamiento humano la cabecera municipal y la agencia de san Idelfonso
Salinas

Figura 10:/ Area de asentamiento humano

Fuente: INEGI 2010

Como se observa en la figura 10:/ ubicandose en el numero 1 es el lugar de
mayor concentracion de pobladores debido al facil acceso a los servicios
basicos que brinda el municipio, ademas de tener un acceso a la carretera
federal lo que facilita mas el transito para las personas para poder adquirir sus
productos basico en el mercado de mariscala de Juarez o bien trasladarse a la
ciudad de huajuapan. Sin embargo esto implica ampliar los servicios basicos y
que trae como consecuencia un gasto para el ayuntamiento, ya que es
necesario ampliar la red de distribucién del agua potable, la red de energia
eléctrica, ahora un factor muy importante es que la poblacién no tiene drenaje
solo tienen letrinas o fosas sépticas y con esto contaminan los arroyos el suelo
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y los mantos acuiferos, ademas de que las aguas negras obtenidas por el uso
domeéstico de igual forma se desemboca en los arroyos.

Ahora el otro lugar donde hay que prestar atencién es en la agencia de san
Idelfonso Salinas donde la poblacion se esta incrementando a pesar de que
esta en una zona alta y con pocos accesos a los servicios publicos pero debido
al incremento de la poblacién la demanda de los servicios basicos es cada vez
mas grande y el municipio no le es suficiente satisfacer esas demandas ya que
el recurso asignado es bajo.

En la agencia de Santa Maria Salinas la poblacién esta disminuyendo ya que
las familias prefieren emigrar a los Estados Unidos y dejan abandonado sus
hogares, solo habitan personas mayores y quienes tienen yacimientos de sal
donde es la uUnica fuente de ingreso para sus familias pero que hasta el
momento los pozos de sal no han sido aprovechados adecuadamente por falta
de conocimientos ya que el proceso de produccion es de manera rudimentaria
y que no han recibido ningun tipo de apoyo.

6.3.11 MANEJO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS

De acuerdo al diagnéstico de salud realizado en 2010 por el centro de salud de
Guadalupe de Ramirez, se presenta la siguiente informacion: véase el cuadro
5:/

Cuadro 5:/ Disposicion de la basura

Numero %

Disposicion de la basura

216 80.0
Camioneta recolector de
basura

9 3.3
Enterramiento

10 4.5
Cielo abierto

15 5.5
Incineracion

0
Separacion y reciclaje
Total 250 100

Fuente: centro de salud

De acuerdo al cuadro 5:/ tan solo en la cabecera municipal de un total de 250
familias, 230 se benefician con la red municipal es decir con la camioneta del
ayuntamiento que pasa los domingos por las calles principales de esta
comunidad para recolectar la basura en un horario de 6:00 A.M. - 15:00 Hrs.
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Para el resto de las familias que no se benefician con este servicio, 20 familias
entierran la basura que representa un 10 % del total, 10 familias que representa
un 6.8 % tiran la basura a cielo abierto, 3 familias que representa un 1.2 %
incineran la basura y ninguna de las familias separa o recicla la basura.

La basura que se recolecta se deposita en el basurero municipal que se
encuentra aproximadamente a 1 km de la localidad de Guadalupe de Ramirez,
cabe mencionar que en dicho lugar depositan toda la basura y no se separa la
basura orgénica de la inorganica.

En las Agencias de San Idelfonso Salinas y Santa Maria Salinas las familias
gueman la basura ya que no cuentan con un transporte para trasladar dicho
residuos a un lugar respectivo. Ademas de no tener un sitio para depositarla.
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6.4 DINAMICA SOCIODEMOGRAFICA

6.4.1 DEMOGRAFIA
La poblacién del Municipio en el afio 2010, en base a la informacién
proporcionada por el centro de salud del municipio se muestra en el siguiente
cuadro:

Cuadro 6:/ Poblacién por edad y sexo.

Grupo de edad total
Hombres Mujeres

Num. % Num. %
-1 Afo 7 1.0 10 14 17
1 afio 6 0.9 10 14 16
2 afios 8 1.2 9 1.3 17
3 afios 9 14 7 1.0 16
4 afos 9 1.4 11 15 20
5-14 afios 20 12.5 71 13.2 91
15-49 afios 145 28.2 132 28.3 277
50-64 afos 98 17.2 78 15.5 176
65-69 afios 66 10.6 74 13.6 170
70-74 afios 44 7.0 29 4.6 73
75y mas 30 4.8 28 3.6 58
Total 442 100 459 100 901

Para interpretar el cuadro 6:/ se muestra la figura 12:/

POBLACION POR EDAD Y SEXO

En la figura 12:/ se observa que el
58 % lo representa las mujeres y el
42 % los hombres lo que quiere
decir que en el Municipio de
Guadalupe de Ramirez hay mas
mujeres que hombres en el afio
2010 segun datos presentados en el
Diagnostico de salud
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6.4.2 MIGRACION

La migracion es un fendmeno que afecta en gran manera al municipio, pues los
jovenes y hasta adolescentes que estan en etapa escolar deciden emigrar al
extranjero para conseguir una fuente de empleo para satisfacer sus
necesidades econdémicas como: la adquisicién de bienes de consumo basico
para la familia (ropa y calzado, alimentos, medicinas Utiles escolares, entre
otros)

EFECTOS DE MIGRACION

Sin embargo, el mayor flujo migratorio ocurre por la necesidad de sobrevivir y
por las carencias que no se resuelve en sus comunidades de origen; por ser
comunidades de alta marginacién, con una insuficiencia de accesos a los
servicios basicos, tales como vivienda, agua potable, drenaje, electrificacion los
recursos a la actividad agricola son limitados, los espacios agricolas son
facilmente invadidos por la concentracion de la poblacion o por otras
actividades que dejan improductivas las tierras.

En la actualidad la migracién alcanzo hasta los estratos medio, es decir, que
migran personas con un estrato medio debido principalmente por la falta de
fuente de empleo y por no tener una solvencia econémica adecuada o por
mejorar sus condiciones de vida en su localidad. La migracion hacia la Union
Americana, es incluso de familias completas o de la pareja de esposos que
dejan a sus hijos con sus abuelos, con la finalidad de buscar recursos
econdémicos para solventar sus gastos de manera adecuada o construir su
vivienda y asi mejorar su nivel de vida. Podemos decir que en el municipio el
50 % de las personas que emigran son adultas de entre 25 y 40 afios y 30% es
de jovenes que desertan de las escuelas por problemas econdmicos o
simplemente por la influencia de terceros que ya fueron a la Unién

Americana, son de 12 a 20 afios y el 20% corresponde a las mujeres en
general y a los nifios que sus padres o algun familiar ya se establecieron en los
Estados Unidos.

Los lugares hacia donde migran las personas del municipio, en los Estados
Unidos son, en los estados de; California, Oregon, Arizona, Florida, Georgia,
Minessota, Virginia, Carolina del Norte, New Yersey, Washington, Chicago y
por lo regular en menor proporcion en la gran mayoria de los Estados de la
Unién Americana.

Por lo general los que regresan a sus pueblos o comunidades de origen, es
para participar en las ceremonias religiosas o fiestas patronales que se
celebran en sus localidades, pero principalmente las Fiestas Titulares de los
Pueblos, la celebracion de la semana santa, la celebracion de Todos Santos, la
celebracion de la Navidad y Ao nuevo. La migracién ha provocado que en la
gran mayoria de las localidades se queden Unicamente con personas de edad
avanzada y mujeres que cuidan a sus hijos y que al mismo tiempo son las
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responsables de la casa y para participar en los tequios generales de las
comunidades cuando estos las requieren.

La consecuencia de este fendmeno es la desercion escolar pues los jovenes
piensan mas en emigrar que en estudiar, asi como la desintegracion familiar.

6.4.3 TELECOMUNICACIONES
TELEFONOS

En el municipio y en las dos agencias municipales cuentan con servicio
telefénico. En relacion a la cabecera municipal en algunas viviendas, que se
cuentan con el servicio particular de telefonia por parte de la empresa Telmex.
Cabe mencionar que no se tiene cobertura de ningun tipo de celular debido a la
falta de una repetidora.

En relacién al servicio comercial telefonico se cuentan con 1 caseta que
ofrecen dicho servicio a la poblacion, para llamadas locales, nacionales e
internacionales para permanecer comunicados con sus familiares.

TELEVISION

En la cabecera municipal se cuenta con una antena repetidora para
enlazarse con los canales 2 y 5 de televisa, que son los que tienen cobertura
en el area de Guadalupe de Ramirez. Esto es para recreacion de las familias y
enterarse de las noticias que acontecen todos los dias.

INTERNET

En el municipio se encuentra 3 locales que brindan el servicio de internet el
cual esta abierto de 17:00 pm a 19:00 pm, en este horario acuden los alumnos
de primaria, secundaria y cecyte para realizar sus trabajos escolares, este local
no se da abasto debido a la demanda que tiene y tan solo cuenta con 10y 5
maquinas en estado regular. Este servicio es muy importante tanto para los
estudiantes como para las personas que ahi habitan ya que les permite elevar
su desarrollo académico ademas de estar comunicados, como es el caso del
municipio que es donde puede comunicarse con algunas dependencias en
algunos casos.
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TELEGRAFOS:

En la cabecera municipal no se cuenta con el servicio de telégrafos, el cual
es necesario para las personas que tienen familiares en los Estados Unidos y
les mandan su dinero, para realizar los cobros, pagos de los recibos del
servicio telefénico y otros movimiento mas que se pueden realizar en esta
oficina, ya que las personas se tienen que trasladar a la localidad de Santa
Cruz Tacache de Mina, Mariscala de Juérez a realizar dichos movimientos.

6.4.4 COMUNICACION TERRESTRE

VIAS DE ACCESO.

Para llegar al Municipio de Guadalupe de Ramirez; si va de la ciudad de
Oaxaca, toma la autopista numero 190 a la ciudad de México y a la altura de
Nochixtlan se pasa a la carretera Federal numero 135 a Huajuapan de Leon;
recorre aproximadamente 200 Km.; posteriormente, se traslada a Mariscala de
Juarez recorriendo aproximadamente 68 Km. por la carretera federal nimero
34, para luego tomar la carretera pavimentada, aproximadamente a 14 Km. de
recorrido se encuentra el Municipio de Guadalupe de Ramirez. Cabe sefalar
gue la carretera se encuentra en muy malas condiciones y los caminos de
terraceria que conducen a las agencias Municipales, se encuentran muy
abandonadas, sin mantenimiento.

En cuanto a transporte publico hay corridas de la linea San Francisco
Tlapancingo, que salen de Huajuapan de Leo6n en la calle Micaela Galindo cada
hora por lo regular y que cruzan por Guadalupe de Ramirez; ademas de que en
la calle Allende en Huajuapan de Lebn salen camionetas y taxis de pasaje que
van al municipio de Guadalupe de Ramirez para que posteriormente se
trasladen en taxis de pasaje colectivo, aproximadamente a 20 min. De la
cabecera municipal. Para llegar a cada una de las agencias existen caminos de
terraceria en malas condiciones que los comunican con la cabecera Municipal,
habiendo una corrida para la Agencia de San lldefonso Salinas a las 12:00 y
16:00 hrs. todos los dias y para la Agencia de Santa Maria Salinas se entra
caminando por las condiciones del camino.

Existen solo dos vias de acceso con la que cuenta el municipio de Guadalupe
de Ramirez, una la que va de Mariscala que se encuentra en buenas
condiciones y segunda la que va de Silacayoapam que pasa por Tamazola, en
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este tramo la carretera es de terraceria, ademas no cuenta con transporte
publico, solamente camionetas particulares por esta ruta.

6.4.5 SALUD

Es muy indispensable la salud de las personas en el municipio, por lo tanto
este cuenta con un centro, una persona encargada y una enfermera, que
proporcionan los servicios de salud y realizan programas de saneamiento y
prevencion de enfermedades.

En base a la informacidn proporcionada por el centro de salud y el SUIVE 1-
2010, se consideraron 10 principales causas de morbilidad en el municipio y se
presentan en el siguiente cuadro:

Cuadro 7:/ Causas de morbilidad en 2010

NOMBRE DE LA PATOLOGIA No. DE CASOS TASA POR 901
HAB.
1 FARINGITIS Y AMIGDALITIS ESTREPTO 278 200.9
2 INFECCION RESPIRATORIA AGUDA 71 54.0
8 INFECCION DE VIAS URINARIAS 55 41.8
4 INFECCIONES INTESTINALES POR OTROS 47 35.7
ORGANISMOS.

5 ULCERA GASTRITIS Y DUODENITIS 59 29.6
6 AMEBIASIS INTESTINAL 27 20.5
7 INTOXICACION POR PICADURA DE ALACRAN 25 19.0
8 CONJUNTIVITIS 23 175
9 FIEBRE POR DENGUE 21 15..9
10 OTITIS MEDIA AGUDA 16 12.1

Fuente: diagnostico de salud.

Como se observa en Cuadro 7:/ las infecciones respiratorias agudas, son las
que mas se presenta entre los habitantes, pues en el afio 2007 fueron 357
casos y las demas se presentaron en menor nimero de casos.
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6.4.6 EDUCACION
El municipio cuenta con cuatro niveles basicos, preescolar, primaria,

secundaria, y CECYTE, también con educacion para adultos (IEEA). Niveles
bésicos para los nifios, jovenes y las personas mayores.

De a cuerdo a un estudio general realizado por el centro de salud en el afio
2010 se obtuvieron los datos que presenta el cuadro 8:/

Cuadro 8:/ Nivel escolar segun edad.

POBLACION ASISTEALA INSTIUCION INSTITUCION
ESCUELA PRIMARIA
POSPRIMARIA
No. % No. % No. %

6 A 14 ANOS 218 62.2 203 100 15 10.0
MAYORES DE 15 0 0 134 89.9
ANOS 132 37.7

TOTAL 350 100 203 100 149 100

Fuente: diagnostico de salud.

De acuerdo al cuadro 8:/ el nivel de escolaridad lo representamos
graficamente como se observa en la figura 13:/ donde se ilustra la escolaridad
de la poblacion del municipio mayor de 6 afios, entre hombres y mujeres, en el
afno 2010.

Figura 13:/ Nivel escolar mayor de 6 afios

Nivel escolar de la poblacion mayor de 6 afios M La Figura 13:/ muestra
que habitantes entre
hombres y mujeres de 6
afos en adelante, 39%
asiste a la escuela, 33%
con instruccion primaria y el
28% con instruccion pos

39% primaria, por lo tanto mas
339,‘ del 50 % de la poblacion
0 tiene por lo menos el nivel

. _/ escolar Primaria.
Fuente: diagnostico de salud.

M Asiste a la escuela B Instruccion Primaria  Instruccion posprimaria

28%
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6.4.7 VIVIENDA
Segun informacion proporcionada por el centro de salud del municipio en el afio

2010, las caracteristicas de construccion de las viviendas son: tabique y adobe.
Véase el siguiente cuadro:

Cuadro 9:/ Caracteristicas de la vivienda

TIPO DE MATERIAL | NUM % | En Cuadro 9:/ se observa que de

TABIQUE 525 83.6 245 viv_iendas, 225 son construidas

de tabique que representa un

ADOBE 20 74 | 83.6% del total, y tan solo 25
TOTAL DE 545 100 | Viviendas estan construidas de

VIVIENDAS adobe que representa un 10.03%.

Fuente: diagnostico de salud.

6.4.8 ALIMENTACION

Los alimentos que ingieren los habitantes segun diagnostico realizado por el
centro de salud en el afio 2010 son: el maiz para la elaboracion de tortillas,
frijol, tomate, calabacitas, nopalitos, hierbas comestibles, carnes y otras que
obtienen en las tiendas como: café, papas, huevos, azucar, sal, arroz, sopas,
refrescos, leche, carnes frias, chiles , cebollas entre otros.

FRECUENCIA
2 (CI3ER 3 4
1 (DIARIO) DIA) (C/ISEMAMAS) | (OCASIONAL)
TIPOS DE ALIMENTOS |NO. |% NO. |% NO. |% NO. |% TOTAL
VERDURAS Y FRUTAS |55 (196 |17.3 |61.7 |33 11.7 |19 |6.7 280
CEREALES Y GRANOS |139 |49.6 |48 |17.1 |76 271 |17 |6.0 280
ALIMENTOS DE 280
ORIGEN ANIMAL 8 303 |75 |26.7 |104 |371 |16 |5.7
OTROS ALIMENTOS 280
INDUSTRIALIZADOS |25 |89 |29 |[10.3 |87 31.0 |139 [49.6
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En el cuadro 10:/ se muestra, la frecuencia y tipo de alimentacion de la
poblaciéon del municipio. Y lo que mas se consume son las verduras, frutas,
cereales y granos.

6.4.9 INDICE DE MARGINACION Y DE DESARROLLO HUMANO
a) Servicios: los servicios con que cuenta el municipio son:
electrificacion, pavimentacion de calles, salud, cementerio,

educacion, agua potable.

b) Ingresos: Los ingresos que obtiene el municipio por familia es muy
baja, pues la mayor parte de la poblacion obtienen el salario minimo.

Cuadro 11:/ Ingreso Familiar

INGRESOS NUMERO %

SALARIOS MINIMOS 209 74.6

DOS SALARIOS 55 19.6

MINIMOS

MAS DE DOS 16 5.7

SALARIOS
MINIMO
TOTAL 280 100

Fuente
: diagnostico de salud.

Los datos que se muestran en el Cuadro 11:/ que del total de 209 familias, el
80% obtienen el salario minimo, 16% obtienen dos salarios minimos y el 4%
obtiene mas de dos salarios minimos.

El grado de marginacion que tiene el municipio es de Media para la cabecera
municipal y para las dos agencias es de Alta Marginacion y el indice de
Desarrollo Humano es de 0.686 segun CONAPO 2010
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INDICE DE MARGINACION  %ocupantes en uviendas

con piso de tierra 7%

%Poblacién ocupada con
ingreso de hasta 2 salarios
minimos 13 %

%0cupantes en viviendas
sin agua entubada 5%

. cion sin Primaria o
%0Ocupantes en

con piso de tierr;

~—

%O0Ocupantes en viviendas
sin drenaje ni servicio
sanitario 2%

En el municipio de Guadalupe de Ramirez la educacion es muy baja en el 2010 segln reporte
de la conapo, ya que se registra un 39 % de poblacion sin primaria completa, el 19 % lo ocupa
la viviendas sin agua entubada, el 87 % lo ocupa la poblaciéon de 15 afios 0 mas, el 13 %lo
ocupa la poblacidn con un ingreso de hasta 2 salarios minimos, el 7% para las viviendas con
piso de tierra, y el 2 % las viviendas sin energia eléctrica. El cual refleja que el municipio tiene
un grado de marginacién baja para la cabecera municipal y un grado de marginacion alto para
las agencias municipales.

6.4.10 VALORES

Un valor es un principio que guia la conducta del ser humano y que da sentido
a la vida.

Los habitantes del municipio han hecho suyos los siguientes valores: la justicia,
trabajo en equipo, libertad, amistad, identidad, educacion, dignidad,
responsabilidad, honradez y el respeto.
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6.4.11 COSTUMBRES Y TRADICIONES

La cultura de la poblacion se basa principalmente es su fiesta Patronal, social.
Es dedicada a la Virgen de Guadalupe que se celebra el 12 de Octubre de
cada afo, da inicio el dia primero con la labranza de la cera (fabricacion de las
velas), donde todos los sefiores de la comunidad y pueblos circunvecinos
participan en esta actividad como un Acto de Unidad (unos llevan lefia, otros
elaboran las velas, unos los hilos, otros los pabilos y todos se suman al
trabajo); continua con el novenario que es organizado de la siguiente manera:
dias 3 y 4 con mafanitas, peregrinacion y la misa que corresponde al

barrio de Guadalupe; dia 5 y 6 las mismas actividades, pero corresponden al
barrio de san Antonio. Dias 7 y 8 organizan lo mismo el barrio de Jesus; el dia
9 los originarios de la comunidad radicados en las ciudades de Huajuapan,
México y Cuautla Morelos, hacen su arribo a la comunidad uniéndose a la
misma fe, autoridades civiles y eclesiasticas juntamente con su pueblo les dan
la bienvenida. Dia 12 con alba, cohetones y mafianitas, los Guadalupenses
viven intensamente este dia tan esperado, y a medio dia la solemne
concelebracion eucaristica, que se prolonga y termina con la

magna procesion con la imagen de la Virgen de Guadalupe. En lo que respecta
a la fiesta popular, hay bailes amenizados por grupos internacionales y
nacionales, los dias 9, 10, 11 y 12, jaripeo de lujo, pelea de gallos, 13 y 14
juegos de pelota mixteca, futbol, basquetbol y voleibol.

Figura 15:/ Fiestas populares:

Fecha Actividad
01 Enero Afio nuevo
23 Enero Fiestas patronales en San lldefonso
14 Febrero Dia del amor y la amistad
19 Febrero Festejo a San José
19 Marzo Fiesta en Sta. Maria
21 Marzo Natalicio de Benito Juarez
13-16 Abril Semana Santa
30 Abril Dia del nifio
01 Mayo. Dia del trabajo
10 Mayo Dia de las madres
15 Junio Corpus Christi
15-16 Sepfiembre Aniversario de la independencia
19 Septiembre Labranza
07 Octubre Eleccion de autoridades en las agencias
12 Octubre Fiesta en la cabecera municipal
01 Noviembre Todos los santos
02 Noviembre Fieles Difuntos
20 MNoviembre Dia de la revolucién
12 Diciembre Festejo de la Virgen de Guadalupe
25 Diciembre Fiesta de Navidad
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Cargo y funciones que desempefian los representantes del H. Ayuntamiento segun el
cargo que tengan, los titulares de cada cargo no son profesionistas y solo conocen sus
funciones de acuerdo a la experiencia que van teniendo.

Presidente Municipal
e Planear, programar, presupuestar, coordinar y evaluar el desempefio de las
unidades administrativas, de la administracion publica municipal.
e Convocar, presidir y dirigir con voz y voto de calidad las sesiones del
ayuntamiento y ejecutar los acuerdos y decisiones del mismo
e Promulgar y publicar los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones
administrativas el ayuntamiento que deberan regir en el municipio y disponer la
aplicacion de las sanciones
Sindico Municipal
e Vigilar la aplicacion estricta del presupuesto de egresos, revisar y firmar los
cortes de caja o0 estados financieros de la tesoreria municipal
e Hacer que oportunamente se remitan a la Contaduria Mayor de Hacienda de la
Legislatura Local, las cuentas de la tesoreria municipal
e Practicar a falta de Agente del Ministerio Publico, las primeras diligencias de
averiguacion previa, remitiéndolas al Ministerio Publico del Distrito Judicial que
le corresponda
Regidor de Hacienda
¢ Vigila que la hacienda municipal funcione correctamente en la gestién y
obtencion de los recursos, asi como la aplicaciéon y comprobacion de los
mismos
Regidor de Obras
e Promover y gestionar la realizacion de obras que beneficien al municipio
e Vigilar que las obras se lleven a cabo
Regidor de Educacion
e Vigilar que los servicios educativos sean eficientes
e Gestionar recursos en conjunto con los comités.
Regidor de Aguay Luz
e Extender recibos de agua
e Checar que la red de agua potable esté funcionando adecuadamente. Cambiar
las lamparas de alumbrado publico.
Regidor de Salud
e Apoyar al manteniendo al centro de salud.
e Ser mediador entre clinica y municipio para obtener recursos
e Trabajar coordinadamente con el comité de salud y personal que labora en la
institucion.
Tesorero Municipal
e Cobrary, recaudar los impuestos, derechos, productos y aprovechamientos de
Conformidad con la ley de ingresos municipales, asi como las participaciones
que le Correspondan en rendimiento de impuestos federales y estatales
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e Dar cumplimiento a los convenios de coordinacion, fiscal y llevar al corriente el
padron fiscal municipal, los registros contables, financieros administrativos de
los ingresos, egresos y presupuestos

Secretario Municipal
e Es quien se encarga de elaborar la documentacion.
e Apoyar y auxiliar a los miembros del cabildo con los asuntos

7.1.2 INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

Es importante mencionar que el ayuntamiento adun no brinda un servicio
aceptable ya que carece de espacios y comodidad para que los usuarios
reciban un servicio de calidad, no tiene ningun tipo de maquinaria y muy poco
material de trabajo y de aseo.

a) Oficinas: El espacio del palacio municipal esta distribuido de la siguiente
forma:

- Presidencia Municipal en estado regular.

- Secretaria en estado regular.

- Sindicatura en mal estado.

- Comandancia en mal estado.

- Un bafio y un almacén en estado regular.

- Carcel en mal estado.

b) Maquinaria: el municipio no tiene Maquinaria de ningun tipo.

c) Equipo:

- El H. Ayuntamiento es propietario de dos vehiculos que se usa
para trasladarse a asuntos que tenga que ver con las funciones
oficiales de los representantes del H. Ayuntamiento. También
para trasladar la basura. Se encuentra en un estado regular,
y elotro vehiculo se utiliza como patrulla para la comandancia
para realizar sus recorridos dentro de la jurisdiccion, y asi vigilar

-Equipo: dos computadora, una se encuentra en malas condiciones

y la otra en buenas condiciones, 1 impresora, 3 escritorios, un
archivero, una maquina de escribir, 40 sillas.

Pagina 41



Plan municipal de desarrollo 2014 - 2016

d) Materiales de trabajo y aseo como:

- Barretas, tijeras para podar, mangueras, cubetas, rastrillos, escobas
basureros, jergas, entre otros para la realizacién del aseo publico. Estado
regular

7.1.3 REGLAMENTOS

El municipio esta normado por reglamentos, los cuales se mencionan
continuacion:

a) Reglamento interno del ayuntamiento: el cual menciona las reglas a
las que deben acatarse los integrantes de H Ayuntamiento a si como las
sanciones a las faltas de cumplimiento a estas.

b) Reglamento de seguridad publica: este reglamento menciona normas

referentes a resguardar el orden publico, asi como las sanciones a los
individuos que quebranten dichas normas.

c) Reglamento sobre la eleccion de los representantes del municipio,

7.1.4 SERVICIOS PUBLICOS

a) Salud

El municipio cuenta con un centro de salud 2 ndcleos basicos. Esta realiza
estudios relacionados con los problemas de alimentacion, higiene
enfermedades y todo lo relacionado con la salud de los habitantes. También
cuenta con un consultorio dental el servicio que brinda el centro de salud es
regular.

b) Educacion

La educacion es un elemento indispensable para los nifios, los jévenes y las
personas ya adultas.
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Cuadro 16:/ Numero de alumnos en 2010 segun nivel de educacion:

INSTITUCION NUMERO DE ALUMNOS NUMERO DE PROFESORES

HOMBRES MUIJERES

2 Preescolar 20 27 4
2 Primaria 66 62 9
1 Secundaria federal 55 60 10
1 Telesecundaria 15 16 3
CECYTE 61 51 5
TOTAL 217 216 31

NIVEL MEDIO SUPERIOR

En el 2010 de los 112 alumnos inscritos solo:

058 alumnos cursaron el primer semestre.

© 34 alumnos cursaron el tercer semestre.

0 34 alumnos cursaron el quinto semestre.

De los cuales 14 alumnos son de otras regiones aledafias al municipio como
por ejemplo, Calihuala, Huacapa, Atoyac, Ciruelos de Huaponcingo,
jomaltepec, que se encuentran a 2 y 3 Horas de distancia y por lo tanto es muy
dificil el transporte a diario, por lo que el municipio de Guadalupe de Ramirez
ofrece apoyo a estos alumnos con el pago de la renta de cuartos, ademas
estos alumnos se encuentran becados con el programa de Becas de apoyo y
Becas de retencion que les sirve como apoyo de superacion. Cabe mencionar
qgue el 70 % son alumnos foraneos y que el 90% de los estudiantes aprueban el
Bachillerato general con capacitacion para el trabajo en informatica y el 40 %
de los egresados siguen sus estudios al nivel superior.

Deficiencias en educacion es insuficiente el material educativo en los diferentes
niveles de educacién, no cuentan con proyector de acetatos para las
presentaciones de los estudiantes y profesores, sobre todo del nivel medio
superior, es de suma importancia para los alumnos que se gestione la
construccion de una biblioteca publica, la cual serviria para documentar y
complementar mejor los trabajos de los alumnos, de igual manera es
importante como necesaria infraestructura deportiva, y la construccion de la
tercera etapa para que esta institucion brinde un servicio completo, ya que las
instalaciones son ocupadas al 100 % y no es suficiente, debido a que la
demanda de alumnos se incremento en un 30 % ademas de un internado para
los alumnos foraneos, espacios de recreacion y Servicios publicos.
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c) Agua potable:

Los principales abastecimientos de agua para las comunidades, son los rios
mixteco, arroyo el Llano, arroyo el Salado y el Reten, que rodean
principalmente a las localidades, aunque en muchos de estos lugares, existen
fuertes presiones por el cambio de uso de suelo e incluso considerdndose
como un area de riesgo por la pérdida acelerada de la vegetacion y el no
aprovechamiento de las aguas de lluvias.

La mayoria de las comunidades se abastecen de agua a través de tubos de
PVC o manguera de polietileno y son las que normalmente cuentan con una
red de distribucion que abastece de dos pozos profundos localizados al este de
la cabecera municipal aproximadamente a 2km. Cabe mencionar que en
algunos barrios no se abastece lo suficiente, debido a que se encuentran en lo
mas alto y la problematica para bombear el agua.

d) Seguridad publica:
Cuando hay algun problema, las autoridades municipales son los encargados
de procurar justicia y en casos graves se turnan a las instancias judiciales
correspondientes (Ministerio publico de Silacayoapan o Huajuapan). La
seguridad publica es la base principal para el bienestar de 901 habitantes, se
cuenta con muy poco recursos para el personal de policia, infraestructura,
equipo de seguridad, para su pago del servicio de seguridad y capacitacion,
para que brinden un buen servicio a la ciudadania.

e) Drenaje:

En la actualidad el principal problema es la contaminacién, ya que el municipio
Yy Sus agencias no cuentan con red de drenaje y con sus letrinas contaminan
los mantos acuiferos, y el suelo.

f) Pantedn.
Es un lugar que se encuentra ubicado en la parte norte, y esta a la disposicion

de todos los habitantes, de acuerdo a la necesidad que se tenga de depositar
un cuerpo.
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g) Energia eléctrica
El servicio de energia eléctrica no satisface a la poblacion total podemos
decir que se encuentra en 95% incluidas a las agencias ya que en ellas falta
energia eléctrica a unas familias.

Cuadro 17:/ Cobertura de energia eléctrica

Familias Cobertura %
Cabecera municipal 245 95 %
Agencia San Ildefonso - 80 %
salinas
Agencia de Santa Maria -
Salinas

7.1.5 TRANSPARENCIA DE LA INFORMACION PUBLICA

El gobierno municipal, es administrado de una forma transparente, de tal forma
gue el pueblo tiene derecho a exigir cuentas e informes al final de una
administracion. De tal forma que el pueblo conoce todo lo relacionado con la
gestion, obtencion y asignacion de los recursos tanto propios como estatales y
federales. La informacion que presente el H. Ayuntamiento, debe estar
comprobado a través de documentos que avalen la operacion hecha, de lo
contrario ante el pueblo se toman acuerdos para sancionar al servidor publico.
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EJE 2. CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
EMPLEO

En Guadalupe de Ramirez se desarrollan tres actividades importantes que
generan un ingreso familiar o bien los productos que se obtiene son para
autoconsumo como es el caso en el sector primario ocupa un 45 % siendo
este uno de los sectores mas abandonados por los campesinos de la poblacién
ya que con el transcurso del tiempo se esta dejando de cultivar las tierras, el
maiz, frijol y cacahuate, lo siembra para que lo utilicen las familias para
autoconsumo ya que no cuentan con mercado que les adquiera su producto a
buen precio, en el caso del ganado también se usa para autoconsumo de igual
forma las actividades de traspatio. Para el sector secundario que ocupa 35 %
existe en las agencias de San Idelfonso Salinas y Santa Maria Agencias tienen
un potencial ya que son poseedores de fincas de sal y esta actividad ha sido la
fuente de ingresos para las familias que habitan en estas localidades, para
explotar adecuadamente y aprovechar al maximo este recurso natural es
necesario de invertirle en infraestructura al mismo tiempo buscar un mercado
que adquiera este producto ya que actualmente se comercializa en los
mercados locales como Mariscala de Juarez y Santiago Tamazola.

En el sector terciario 20 el comercio es otra de las fuentes importante siendo
esta una fuente de trabajo que genera un ingreso familiar y se puede encontrar
productos basicos y de primera necesidad en los tendejones que existe en la
localidad. En la figura 16:/ se muestra que sector es el mas importante.

Sectores Econdmicos en
, Como se observa en la
Guadalupe de Ramlrez ﬁgura 16 el sector

Sector Terciario primario ocupa un 35 % de
las actividades que se
realizan, como son la
siembra de maiz y frijol
principalmente. En el sector
terciario ocupa un 35 % de
la actividad de la
produccion de sal. El sector
secundario en el comercio y
servicios de transporte
ocupa tan solo un30 %. De
estos tres sectores economicos el sector primario es el que ha dejado producir por el
poco interés de los idvenes de cultivar la tierra.
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7.2.1. SECTOR PRIMARIO

Actividades de

Fraspatio 35%

De acuerdo a la figura 17 las actividades econdmicas mas importantes lo ocupa la agricultura
con un 45 %, seguido de la ganaderia que ocupa un 20%, las actividades de traspatio en
proporciéon con un 30 % y la acuacultura con un 5%. A continuacion se describen cada una de
las actividades segun su nivel de importancia.

Agricultura

Esta es una actividad fundamental que se ha ido abandonado con el paso del tiempo, debido a
lo erratico y concentrado del temporal de lluvias, asociado a que la nueva generacion de
jovenes ha perdido el interés para labrar el campo, la salida mas facil es emigrar a Estados
Unidos, para buscar un empleo mejor remunerado que le permita mejorar su nivel de vida. La
produccién es principalmente para autoconsumo pues no se produce a gran escala, en maiz se
llega a obtener hasta 600 kg. Por hectarea, en frijol 300 (kg.) la siembra de la milpa (maiz-frijol)
se realiza en mayo y se cosecha en diciembre y enero. Aunque anteriormente se sembraba
cacahuate y nopalitos, pero por falta de mercado y a la poca experiencia en la
comercializacién, se ha dejado de sembrar. En el cuadro 12:/ se observa las cadenas
productivas:

Cuadro 12:/ Produccién Agricola
Modalidad: Riego + Temporal

CACAHUATE 400 4.00 260 0.85 3,600.00 9.36
OTROS

FRIJOL NEGROS 5.00 5.00 2.00 0.40 8,500.00 17.00

MAIZ GRANO BLANCO 545.00 545.00 534.10 0.88 3,250.00 1,735.82

NOPALITOS 1.00 1.00 26.50 26.50 2,900.00 76.85

Fuente: !

Para interpretar los datos del Cuadro 12:/ se muestra la figura 18:/
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Produccion Agricola

M Sup. Sembrada (Ha)

B PMR (S/Ton)

Figura 18:/ Produccion agricola Fuente: /

De acuerdo al figura 18:/. La produccion agricola que mas predomina en
Guadalupe de Ramirez es el maiz con una superficie de 545 (ha) en la
modalidad de riego y de temporal que alcanza un precio en el medio rural de
$3,500.00 por tonelada. El frijol solo reporta una superficie sembrada de 5 (ha)
con un precio en el medio rural de $8,500.00, el cacahuate alcanza una
superficie sembrada de 4 (ha) y un precio en el medio rural de $3,600.00 por
tonelada, el nopal solo se reporta sembrada 1(ha) con un precio en el medio
rural de $2,900.00. Ahora la produccion solo se utiliza para autoconsumo ya
gue el mercado no paga el precio de estos productos.

GANADERIA

Algunos productores cuentan con ganado bovino y cabras, que generalmente
son de raza criolla, por lo que se tienen productivos y reproductivos. El ganado
bovino se encuentra libre por los terrenos del municipio (pastoreo
trashumante), mientras que las cabras y algunas vacas son pastoreados por
las personas, los principales productos son los animales en pie y muy pocos
ordefian las vacas, pues ya que la producciéon de leche es muy baja; al igual
que la agricultura, la ganaderia tiende a disminuir por la falta de agua y
alimento en época de estiaje.

La principal especie animal que se explota son los caprinos y bovinos
principalmente, aunque se muestra un elevado nimero de porcinos (cerdos),
en la actualidad solo hay algunos, la baja se debe principalmente a que no hay
mercado para venderlo, ademas de que les pagan muy barato.
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ACTIVIDADES DE TRASPATIO

Se ha tratado de impulsar esta actividad mediante diversos programas, pero no
se ha logrado un impacto real, ya que no ha visto ningun beneficig, las familias
que se dedican a esta actividad la mayoria son amas de casa 0 personas
adultas, esta actividad se desarrolla en sus hogares solo tienen que hacer un
corral donde puedan criar o engordar aves, cerdos y también a la agricultura
siembra de Maiz, Frijol, de temporal y tienen pequefios huertos de pitalla,
ciruelos y nanche estos productos son para autoconsumo ya que son solo por
temporadas y es muy poco producto que se obtiene.

ACUACULTURA

Actualmente esta actividad no se realiza con gran intensidad solo existe un
tanque rustico de 8 x 8 m2 donde se crian mojarras pero no alcanzan su
tamafio adecuado, su crecimiento es muy lento, debido a la falta de
capacitacion en este rubro.

La solucion de los graves problemas economicos y sociales que afectan la
zona rural del estado, tendr4 que basarse principalmente en el uso y
aprovechamiento equilibrado de los recursos naturales tanto a nivel estatal,
regional y local. Entre las actividades que pueden permitir este uso esta el
cultivo de peces, que ha demostrado en muchos casos en el ambito nacional
como internacional, poder tener un impacto significativo.
En esta region del estado de Oaxaca (la Mixteca), la piscicultura, puede
presentar una actividad potencial en la produccién de alimentos de alto
contenido proteico; ademas que los rendimientos obtenidos son mayores
comparados con cualquier otro nivel de produccién agricola y pecuaria. Esta
especie es uno de los organismos acuaticos con mayor importancia para el
cultivo, especialmente por el sector social, demostrando altos rendimientos a
corto plazo.

7.2.2 SECTOR SECUNDARIO

Agua salada

En las agencias municipales, Santa Maria Salinas y en mayor volumen en San
lldefonso Salinas, donde se producen la sal, sin apoyos de capacitacion,
Comercializacion y distribucion. Este sector cuenta con aproximadamente 60
cajetes de agua de sal que puede considerarse como un tipo de infraestructura
importante para el municipio.
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Tan solo la produccién comunal que cuenta con 12 filas de cajetes y 3 pozos,
es aprovechado para la produccion de sal, en los meses de enero a mayo.

Produciendo la cantidad de 4,000 maquilas por temporada en los productores
de mayor volumen. La mejor produccién se obtiene en tiempo de seca, pero no
es constante, a pesar de que se cuenta con pozos en las mismas fincas, en
cambio en tiempo de lluvia tarda mas en producirse la sal, pues no se evapora
rapidamente, una finca de sal produce de 5 a 40 maquilas por semana,
dependiendo del numero de rayas (una maquila equivale aprox. 5 pesos kilos).
Con un precio por maquila de $20,00 pesos

Las fincas de sal son recursos naturales que no han sido explotados
suficientemente, se puede ampliar la capacidad de produccibn a mayor
volumen, resolviendo el problema del agua y con asesoria técnica y apoyos
econdmicos por parte de las instituciones publicas y privadas.

Otra de sus ventajas con respecto a otros municipios es que cuenta con
yacimientos de mineral, cal, marmol, grava, tepetate, piedra para construccion
principalmente, productos que se pueden explotar racionalmente.

El agua, también les hace competitivos con respecto a la mayoria de
municipios de la mixteca, solo ha faltado un mejor uso, ya que existen amates
de agua, algunos aguajes que en tiempo de lluvia se recargan, ademas de
tener muy cerca de la cabecera municipal el rio mixteco que aun no se
aprovechado adecuadamente.

7.2.3 SECTOR TERCIARIO

Alimentacion y Abasto
7

Servicio de
Transporte 319
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COMERCIO

En la cabecera municipal se dedica el 51 % de la poblacién al comercio.
También cabe sefalar que existen tres carnicerias, veintidés tendejones de
abasto, los que surten dos veces por semana, entre los productos que mas se
comercializan destacan, la fruta, los abarrotes y verduras. En Guadalupe de
Ramirez se puede encontrar productos basicos y de primera necesidad.

Otra actividad importante en el municipio es la venta de material industrializado,
ferreteria, plomeria y material en general para la construccién, debido al
crecimiento que en los ultimos afios se ha dado en el municipio.

MERCADO DE BIENES

Los principales mercados son: Huajuapan de Leo6n, Acatlan y Mariscala de
Juérez; los bienes son traidos de las ciudades, pero también del extranjero, tan
s6lo en las calles del municipio se observa una cantidad amplia de vehiculos
extranjeros, la produccion que se obtiene como animales de traspatio, se
venden dentro del municipio y en comunidades circunvecinas y los insumos se
compran en Huajuapan principalmente, algunas personas encuentran trabajo
de manera temporal en la construccion dentro de la region. Como se menciono
anteriormente la fuente de ingresos mas importantes proviene de los
emigrantes que se encuentran en Estados Unidos.

SERVICIO DE TRANSPORTE

En la localidad existe una asociacién de transporte que brinda el servicio para
trasladar a los pasajeros a su destino que ellos desean, esto genera un ingreso
para 15 familias. El costo del pasaje de Huajuapan de Ledn al Municipio es de
$60.00 (SECENTA PESOS 00/100 EN M.N.) Por persona.

Brindando el servicio de lunes a domingo.

ALIMENTACION Y ABASTO

La alimentacion en general se basa en granos basicos, (maiz, frijol), carne,
leche, huevos, pan. Un platillo tipico de la region es el “guachimole” que se
basa en una salsa de guaje y carne de cerdo, también se consume tortillas,
tasajo, pollo, frutas de la temporada; en tiempo de fiesta consumen barbacoa
de chivo; en lo que refiere a verduras frescas y frutas se abastecen de
Mariscala de Juarez a donde acuden por lo regular cada domingo a comprar lo
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necesario para la semana; y algunos van hasta Huajuapan. Los pollos llegan a
venderlos en camionetas al municipio, los chivos son de la region.

7.2.4 ANALISIS DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION

SISTEMA PRODUCTO

Las pequefas unidades de produccion en el municipio son, muy pobres y poco
apropiadas para el cultivo, son algunas de las principales caracteristicas de la
agricultura de la region mixteca. La mayoria de los alimentos producidos tienen
un aspecto saludable. Los cultivos agricolas de temporal consisten en maiz y
frijol, pero solamente les beneficia en el autoconsumo.

Maiz de temporal.

INSUMOS CRECIMIENTO PRODUCTO
. Terreno . Labrado o barbecho . Elotes
. Semilla (maiz) (yunta o tractor) . Maiz
. Agua . Lluvia o riego . Forraje

. Mano de obra
. Fertilizante

T Retroalimentacion

Figura 20:/ Sistema producto maiz. Fuente: Municipio.

Este cultivo se asienta generalmente en las laderas de las montafas, de igual
manera se puede mencionar que la mayoria de los campesinos del municipio
practica la roza, tumba y quema, en donde normalmente se utiliza por un afo
hasta los 3 afios y se deja descansar o se abandona por un tiempo indefinido,
por lo que utilizan de 2 a 3 parcelas, durante 3 o0 4 afios hasta que visiblemente
dejen de producir.

La fertilidad de los suelos de temporal se identifica con la presencia de las
hierbas, que normalmente son conocidos como molinillo y con la presencia del
copetate, los cuales significan que tienen cierta recuperacion de nutrientes en
las laderas y por otro lado la presencia de vegetacion secundaria, indica la nula
presencia de nutrientes y por el ende baja productividad.

La siembra del maiz empieza a partir del 25 de abril 0 mayo o hasta junio
cuando se retrasan las lluvias, con alto riesgo de no obtener cosecha. De
acuerdo a la siembra, se define el periodo de labranza, que normalmente inicia
en el mes de junio con duracién hasta el mes de julio, el cajoneo se realiza el
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mes de agosto y la recoleccion de los frutos o pizca del maiz entre Noviembre y
Diciembre.

Una de las practicas que se han estado perdiendo, es el cajeteo, que consiste
en escarbar y humedecer el suelo en donde se depositar la semilla, esto con la
finalidad de garantizar su brote y para retener el agua de la primera lluvia.

A continuacion se muestra los elementos que integran el sistema productivo del
la siembra del maiz.

Frijol.

El segundo cultivo en importancia en el municipio, es el frijol y de manera
general se encuentra asociado con el maiz de temporal y se cultiva como
monocultivo.

Para este cultivo se prepara previamente el terreno, comenzando con el
barbecho, la revuelta, el surcado, la siembra, la labranza, limpia de las malas
hiervas, fumigacion de las plantas y la cosecha.

INSUMOS CRECIMIENTO PRODUCTO
e Terreno e Llabradoo e Ejotes
e Semilla > Barbecho > e Frijol
e Agua (Yunta o tractor) e Bagazo para
e Mano de obra e Lluvia oriego ganado
e Fertilizante

A
Retroalimentacion

Figura 21:/ Sistema producto frijol Fuente: Municipio.

Otros Cultivos.

La produccién que se llegaba a obtener era de 150 toneladas y se vendia a unos compradores
de Tlapanala a un precio de $20.00 por kilo, pero en la actualidad ya se ha dejado de cultivarlo
del cacahuate debido a la falta de mercado.

El sistema de produccién es el siguiente:

INSUMOS CRECIMIENTO PRODUCTO
e Terreno e Labrado o barbecho
e Semilla > (Yunta o tractor) »
. . e Cacahuate
e Agua e Lluvia oriego
| — [ —

e Mano de obra

e Fertilizanta
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T Retroalimentacion

Figura 22:/ Sistema producto cacahuate Fuente: Municipio.

7.2.5 OTRAS ACTIVIDADES ECONOMICAS

Mano de Obra.

La mano de obra que normalmente presta el municipio es la no calificada, la
calificada, la que ofrece sus servicios profesionales, la de los servidores
publicos, la de los servicios en general y de la capital de trabajo.

La mano de obra mas barata es la no calificada y es la que se emplea en la
agricultura en el campo, Unicamente percibe un salario minimo que va de los
$80.00 a los $100.00 pesos de acuerdo al trabajo a realizar y en algunas
ocasiones el contratante ofrece una comida a sus trabajadores. Posteriormente
siguen los empleados de servicios distintos, tales como tortillerias, panaderias,
farmacias, fondas, que ofrecen a sus empleados desde $100.00 a 120.00
pesos por dia, de acuerdo al trabajo que realiza o la responsabilidad que tiene
y les siguen los trabajadores de construccion que es el trabajo de albafileria o
ayudante que es muy remunerable y sobre todo por existir una gran demanda
en el municipio. Normalmente se percibe en la albafiileria por jornal o dia, como
mano de obra calificada entre $ 200.00 y 250.00 pesos diarios y los peones o
ayudantes de albaiiiles entre $ 120.00 y 150.00 pesos segun su desempefio.

Como podemos constatar los trabajadores mas castigados son los
jornaleros, es decir los trabajadores del campo, que perciben el salario minimo,
que muchas de las veces es insuficiente para el sostén de sus familias en el
municipio por lo que se ven en la necesidad de migrar a otros lugares para
satisfacer sus necesidades. Sin embrago a la fecha muchos de los demas
trabajadores, se ven en la necesidad de migrar debido principalmente a que no
es suficiente los ingresos que obtienen como trabajador, e incluso los
profesionistas se ve en la necesidad de salir de su tierra natal, debido a la
falta de empleos y a los bajos salarios que se ofrecen en el municipio.
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7.2.6 POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA.

De acuerdo con cifras del afio 2010 presentadas por Centro de Salud del
Municipio, la poblacion econdmicamente activa, mayores de 12 afios del
municipio asciende a 1,240 personas hombres y mujeres.

Cuadro 13:/ Poblacidon econdmica activa

OCUPACION MAYORES DE 12 NUMERO

ANOS

Poblacion total = 1082

HOGAR 265 24.4
ESTUDIANTE 326 30.1
CAMPESINO 245 22.6
EMPLEADO 48 4.3
PROFECIONAL 8 0.6
OBRERO 72 6.5
ARTESANO 7 0.5
COMERCIANTE 76 6.9
DESEMPLEADO 35 3.1

OTROS 0 0
TOTAL 1085 100

Como se observa en el Cuadro 13:/ de 1 085 habitantes, 1085 se
encuentran ocupadas de las cuales 265 se dedican al hogar. 326 son
estudiantes, 245 son campesinos, 48 son empleados, 8 son profesionistas, 72
son obreros, artesano, 76 comerciantes. Solo 35 personas de la poblacion total
se encuentra desempleada que representa un 3.1 % del 100% de la poblacion.

Cabe mencionar que la poblacion activa se encuentra en el hogar con un 24.4
% y lo representan las amas de casa. Un 22 % esta dedicada al campo, y los
estudiantes representa el 30.3 % de la poblacion.
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7.2.7 NIVEL DE INGRESOS.

El nivel de ingresos es muy bajo, pues de 250 familias 200 perciben un salario
minimo por dia y esto refleja el 80 % en un bajo nivel de vida, el resto se dedica
al hogar y al campo.

Cuadro 14:/ Nivel de ingresos

SALARIOS MINIMOS 209 74.6

DOS SALARIOS MINIMOS 55 19.6

MAS DE DOS SALARIOS 16 5.7
MINIMO

TOTAL 280 100

7.2.8 VENTAJAS COMPETITIVAS EN EL MUNICIPIO

Las fincas de sal son recursos naturales que no han sido explotados
suficientemente, se puede ampliar la capacidad de produccidon a mayor
volumen, sobre todo expandir su mercado ya que el mercado local no abastece
a los fincadores su producto no se vende en su totalidad, el precio es muy bajo.
Con asesoria técnica y apoyos econdmicos por parte de las instituciones
publicas y privadas.

Otra de sus ventajas con respecto a otros municipios es que cuenta con
yacimientos de mineral, cal, marmol, grava, tepetate, piedra para construcciéon
principalmente, productos que se pueden explotar racionalmente.

El agua, también les hace competitivos con respecto a la mayoria de
municipios de la mixteca, solo ha faltado un mejor uso, ya que existen amates
de agua, algunos aguajes que en tiempo de lluvia se recargan, ademas de
tener muy cerca de la cabecera municipal el rio mixteco que aun no se
aprovechado adecuadamente, aunado a esto existen retenes de agua para la
cria de peces, que proporcionando la asesoria técnica puede tener un impacto
positivo.

La actitud de la gente por querer cambiar y progresar también representa una
ventaja el interés de emprender actividades de microempresas (talleres de
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capacitacion) La mano de obra existente (jovenes, mujeres grupo de
discapacitados, ejidatarios) los jovenes disponen de medio tiempo, mientras
estudian, y podrian emplearse en algun trabajo productivo de medio tiempo.

7.2.9 INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA.

Cuentan con 3 tractores, que son usados para extraer arena, pero no se
utilizan para uso agricola, aunado a esto existen dos retenes de agua; 30
metros de largo por 10 metros de ancho por 6 metros de profundidad, que es la
de mayor volumen, se encuentra en la agencia de San lldefonso Salinas, que
anteriormente habia peces, otra esta cerca de la cabecera municipal y cuenta
con ollas de agua de la barranca, en donde un grupo de productores han
intentado criar peces, pero por el desconocimiento en el manejo técnico no han
logrado consolidar su propasito.

Ademas en este apartado de la Infraestructura productiva, en San lldefonso y
Santa Maria Salinas tienen aproximadamente 60 cajetes de agua de sal que
puede considerarse como un tipo de infraestructura importante para el
municipio.
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7.2.10 REMESAS

A pesar de que la migracion es un fendmeno social que existe en un nivel muy
alto dentro de la region mixteca, Guadalupe de Ramirez es uno de los
municipios que oferta su mano de obra al extranjero, esto beneficia a sus
familiares, pues el ingreso que obtienen los migrantes en el extranjero sirve
como base de subsistencia y desarrollo para las familias, pues este recurso
satisface necesidades basicas como: alimentacion, educacion, salud, vestido,
vivienda. Para hacer una mencion de cuanto dinero ingresa a las familias en
promedio es el siguiente: para este Ultimo mes que es septiembre el envioé de
remesas es. Al mes ingresa en promedio entre $50,000.00 pesos y
$100,000.00 pesos. Siendo este el mas importante para las familias que tienen
a un familiar en los estados unidos.
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EJE 3. DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

7.3.1 Organizaciones sociales
a) EL H. AYUNTAMIENTO
Localidad Representante Tiempo de No. de integrantes Energia Agua Drenaje Recoleccién Observaciones
duracion del (familiares/personas) eléctrica potable (sies de basura / problemética
representante hombres/ mujeres factible)
La energia eléctrica tiene un costo muy elevado
901 habitantes 245 No 150 para la ampliacion de la red ademas de que es
C. FULGENCIO | 3 Afios viviendas 235 hoy drenaje | viviendas necesaria la rehabilitacion de la red de la red de
FRANCISCO tener viviendas se red distribucion.
Cabecera RAMIREZ 442 Hombres energia benefician municipal
Municipal eléctrica con agua 133 El sistema del agua potable tiene 40 afios de
Guadalupe entubada. viviendas servicio a pesar de que la mayoria de las familias
de Ramirez 459 Mujeres tienen fosa 30 se benefician aun no es suficiente ya que la tnica
séptica viviendas fuente de abastecimiento es el pozo que se
entierran la encuentra ubicado en el paraje del “paso “a 2 km.
basura De la cabecera municipal, y que la linea de
10 viviendas conduccion vy distribucién se encuentra en malas
con agua condiciones debido al costo tan elevado de la
de Noria 20 rehabilitacion se ha hecho caso omiso para
viviendas 17 rehabilitar todo el sistema, y este problema
tienen viviendas a provoca que las familias que viven en las partes
letrinas cielo abierto altas no les llegue este vital liquido.
Hasta el momento no se cuenta con el servicio de
drenaje y es indispensable introducir la red de
5 drenaje y alcantarillado debido al nimero de
viviendas al 63 poblacion el uso de fosas sépticas ya no es apto
ras del viviendas la para seguir utilizandolas la introduccién del drenaje
suelo incineran es con el proposito de disminuir la contaminacion
que sufre los mantos acuiferos y el suelo. Esta
contaminacion de los mantos acuiferos se esta
17 incrementando por la absorcion de aguas negras
viviendas de uso domeéstico y que esta se desemboca en los
con arroyos.
sanitarios
ecoldgico No se tiene el habito de separar la basura debido a

gue la mayoria de las personas desconocen la
forma de separar los residuos solido
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7.3.2 PRESENCIA DE INSTITUCIONES EN EL MUNICIPIO

En el municipio hay presencia de instituciones que a continuacion se describen

ICAPET: Beneficia a las personas principalmente mujeres con sus diversos
talleres de enseflanza, del apoyo equivale al valor de la transferencia que
otorga a la poblacion.

e DIF - Oaxaca: Desarrollo Integral de la Familia en el Estado de
Oaxaca.

e Con un programa de apoyo econdomico a las personas con
discapacidad motriz sebera y permanente.

e con el programa de participacion comunitaria para el desarrollo
humano con asistencia alimentaria.

e SAGARPA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pesca y Alimentacion. Y SEDAFP: Secretaria de
Desarrollo Agropecuaria Forestal y Pesca. con dos programas:

1.- El Programa para la Adquisicion de Activos Productivos, el tipo de apoyo
consiste en Establecer agro negocios en el medio rural, encaminados a
obtener beneficios de impacto social, econdmico y ambiental, y el
fortalecimiento de la competitividad de las cadenas agroalimentarias, tanto
para incrementar el ingreso de los productores y elevar su calidad de vida,
como para diversificar las fuentes de empleo y fomentar el arraigo en el
campo. El monto de apoyo: Los apoyos se otorgardn conforme a los
siguientes porcentajes por estrato de poblacion y tipo de localidad y no
podra rebasar los $250,000 (Doscientos cincuenta mil pesos) o el 50% del
valor del proyecto, por persona fisica beneficiaria del proyecto. En la
modalidad de activos Fijos. Hasta el momento no hay beneficiarios.

2.- Programa Soporte: Capacitacion y Asistencia Técnica: Programas

Integrales de Capacitacion y Asistencia Técnica. El monto varia, para el

2008 es de $ 78,595.00, hasta el momento no se han beneficiado.

e SEDESOL: con el programa de OPORTUNIDADES el monto de apoyo
es economico, el monto de la titular del programa es de $350.00 mas
$240.00 del programa para vivir mejor el tipo de beneficiario es en nifios
en escuelas y madres de familia. Con una cobertura de beneficiarios de
63 personas,10 hombres y 53 mujeres.
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7.3.3 EXPRESIONES DE LIDERAZGO

En el municipio las expresiones de liderazgo no han tenido un impacto
significativo en el municipio ya que solo hay presencia de representantes de los
partidos politicos como es el PRI, PAN, PRD. Para ser electos en la integracion
del cabildo no buscan otras alternativas para beneficiar a sus representados.

7.3.4 RELACIONES DE PODER

La maxima autoridad dentro del municipio es la asamblea general o mejor
dicho el pueblo, pues cualquier asunto del pueblo, debe llegar al conocimiento
de todos a través de la asamblea general, para llegar a un consenso comun y
solucionar el problema.

En la cabecera municipal la eleccion de las autoridades es a través de los
partidos politicos representativos del municipio, conteniendo los siguientes
partidos; Partido Revolucionario Institucional (PRI), Partido de la Revolucion
Democrética (PRD), Partido Accion Nacional (PAN). De lo anterior podemos
decir que la primera fuerza es el PRI, Aunque en los ultimos afios el PRD, esta
tomando una fuerza muy importante para promover a sus candidatos en el
municipio.

En las dos agencias que pertenecen al municipio de Guadalupe de Ramirez,
San lIdelfonso Salinas y Santa Maria Salinas, los representantes o agentes
municipales, son elegidos en asambleas generales por Usos y Costumbres,
asumiendo la responsabilidad el que es nombrado en el momento de la
eleccion, el cual tendréa un periodo de servicio de un afio.

Por otra parte el Presidente de los comisariados ejidales y Representantes de
Bienes Comunales, juegan un papel muy importante, dentro del desarrollo
social y en el cuidado de los recursos naturales o bienes comunes de la
localidad, ya que son nombrados en asamblea general y practicamente son los
encargados de vigilar los recursos naturales del municipio, que van desde la
explotacion de madera, espacios de cultivos comunales y la de delimitar las
areas que corresponden a cada nucleo de representantes de bienes
comunales. Ademas de autorizar la utilizacion de los recursos que seran de uso
comunitario. A la par que las autoridades municipales, los Bienes Comunales,
son considerados como la segunda autoridad en importancia.
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7.3.5 TENDENCIAS DE DESARROLLO DE LAS ORGANIZACIONES.

En Guadalupe de Ramirez las organizaciones tienen la posibilidad de
desarrollar capacidades en sus representados, solo que hasta el momento su
organizacion e interaccion entre ellas se encuentra débil debido a la poca
presencia, experiencia y profesionalizacion de sus representantes es decir de
sus lideres.

7.3.6 INFRAESTRUCTURA SOCIAL

El municipio de Guadalupe de Ramirez actualmente tiene a 1520 habitantes,
que se representa en 250 viviendas.

Servicio de Agua potable:

En este caso el municipio solo cuenta con dos pozos profundos que surte de
agua para consumo humano a 235 viviendas con agua entubada, 15 viviendas
hacen uso de agua de noria. La red de distribucion de agua se encuentra en
mal estado debido a que no se le da el mantenimiento adecuado, en los pozos
tienen su bomba respectiva para distribuir al agua. El servicio se regulara
debido a que la red de distribucion esta deteriorada, y que en tiempo de sequia
el agua se escasea, esto hace énfasis a que no se reforestan la micro cuencas
y no se han aprovechado las aguas de lluvias.

Servicio de drenaje

El municipio no tiene drenaje, solo hay 133 viviendas con fosas sépticas, 90
viviendas con letrinas, 5 viviendas al ras del suelo y 17 viviendas con sanitarios
ecologicos. Esto trae como consecuencia la contaminacién de los mantos
acuiferos ya que la mayoria de las familias tienen fosas sépticas y las aguas
negras se desembocan en los arroyos que se encuentran en la parte baja de la
comunidad. Generando asi enfermedades y contaminacion del agua.

Servicios de recoleccion de basura.

En el caso de la basura solo cuentan con la Unica camioneta de % para tirar la
basura, en la cual se benefician 150 viviendas, 30 viviendas entierran la
basura, 17 viviendas lo dejan a cielo abierto, 63 viviendas la incineran. Cabe
mencionar que tienen un tiradero de basura a 1 km aproximadamente de la
cabecera municipal y que no se separa la basura organica de la inorganica la
dejan a cielo abierto, esto provoca enfermedades respiratorias ademas de
contaminar el aire el suelo y que afecta al ganado que pastorea. Esto es por
falta de cultura y desconocimiento en el manejo de los residuos sdlidos. Este
servicio es deficiente debido a que no cuenta con los medios necesarios ni un
lugar adecuado para el tratamiento de residuos sélidos.
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7.3.7 CONFLICTOS SOCIALES

Anteriormente existian problemas en la agencia de San lldefonso
Salinas con la familia Aguirre de San Sebastian Zoquiapan, que a pesar de que
ya resolvieron a favor de los ejidatarios, siguen invadiendo los terrenos
principalmente para el pastoreo del ganado y esto ha traido como
consecuencia que no hayan sembrado en ciclos pasados, la cantidad de
terreno en conflicto es de 500 hectareas. Actualmente PROCEDE no ha
emitido el titulo primordial que los acredita como duefios de sus terrenos, se ha
elaborado un plano definitivo de reconocimiento y titulacion por parte del
tribunal agrario donde se especifica las colindancias, los conflictos y el total de
tierras que estos poseen.

Pagina 63



Plan municipal de desarrollo 2014 - 2016

EJE 4. GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS

El H. Ayuntamiento como organizacion se encarga de los asuntos relacionados
con el municipio, soluciona problemas sociales, vigila los recursos de uso
comun y las colindancias territoriales del Municipio.

En relacion a los servicios basicos que presta el ayuntamiento, se deduce por
estadisticas del INEGI del afio 2005 y estadisticas del Centro de Salud del
Municipio, estos aun no satisfacen a la poblacion al 100%, quizas no es creible,
pero las autoridades municipales han puesto su mayor esfuerzo por invertir en
la mejora de los servicios basicos para satisfacer las necesidades sociales de

la poblacion en general.

Servicio Publicos
120%
100%
i 80%
2
b 60%
=]
8 40%
20%
0% lumbrad |
Energia Alumbrado . Recoleccion
Electrica Publico AguaPotable FosaSeptica deBasura
WS5eriesl 98% 98% 94% 53% 60%

Figura 11:/ Cobertura de servicios publicos Fuente: Diagnostico de salud 2010

De acuerdo a la figura 11:/ se observa que la cobertura de energia eléctrica
abarca un 98% que representa a 245 viviendas de la poblacion total, el
alumbrado publico beneficia al 98% con 245 viviendas , el agua potable tiene
una cobertura del 94% abarcando a 235 viviendas, en el caso del drenaje solo
el 53% de la poblacién tiene fosa séptica que equivale a 133 viviendas, debido
a que no se cuenta con una red de drenaje, y la recoleccion de basura tiene
una cobertura del 60% que se beneficia con la red municipal. Abarcando a 150
viviendas.
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Matriz de servicios basicos de las agencias municipales

Nombre,

Representantes

Tiempo de No.de integrante Energia Agua Drenaje | Recoleccion Observaciones
agencia, duracion del | (familias/personas) | eléctrica | potable (sies de basura Problematica
Barrio, representant | Hombres/mujeres factible)
colonia e

Agencia C. Leonel 1 Afo 412 Habitantes 269 18 | No hay Si hay El agua se distribuye cada
de politica | Jaciel Olmedo Beneficiari Drenaje recolecciébn | 10 diasy a cada familia le
San Vidal. 200 Hombres 0s de basura |toca 10 botes de agua.
Idelfonso Llaves | Solo 216
salinas 212 Mujeres hay habitantes
Letrinas | tiran basura
en la
camioneta
municipal
gue la pasa a
recoger los
domingos

El municipio de Guadalupe de Ramirez tiene instituciones educativas en la cabecera municipal

a) ESCUELAS

y en la agencia de San lIdelfonso Salinas,

primero mencionaremos las instituciones que se encuentran ubicadas en la cabecera municipal y después las que se encuentran en la agencia

municipal.
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Matriz de educacién del preescolar David Alfaro Siqueiros

Localidades Instituciones Nivel de No. De Comité de Duracién Representante Figura legal Fin comdn Con quien Infraes- Personal Necesidades | Observaciones/
educacién | alumnos padres de del comité se tructura (Maestro, de la problemética
familias relaciona Limpieza, institucion
Directores)
Cabecera David Alfaro 49 C. Mayra Acta de Valor por la La 3 Aulas Total 4 Construccion | Se solicita con
municipal Siqueiros Preescolar 10 1 afio Vianey Ortega | nombramiento situacion que supervision | 1 direccion 1 Directora de una aula. caracter de
Guadalupe Zona Alumnos | personales Ramirez de comité de se presenta en El IEEPO Sanitarios con urgencia la
de Ramirez Clave : escolar padres de la instituciéon La construccion de
200J40582P 036 familia. Apoyar al comunidad 1 aula, ya que la
Directora: Domicilio 20 2 hombres mantenimiento El grupo Juegos infraestructura
Profra. Cristobal Hombres de dicha municipio 2 Maestros infantiles. que se tiene ya
Felisa Muiies colon No 3 8 mujeres institucion Regidor de estan cuarteadas
Véasquez Recadar educacion 1 asistente Mobiliario y y ponen en
27 fondos para de equipo peligro la vida de
Mujeres atender las servicio oficina los infantiles y
necesidad de todo el
des que estan Material personal que
dentro de su didactico. labora en dicha
alcance institucion las
Material de paredes y pisos
aseo. estan cuarteados.

No cuentan con
plaza civicay los
juegos infantiles
no funcionan.
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Matriz de educacién de la escuela primaria Abraham Castellanos

localidad Instituci- Nivel de No. de | Comité Duraci- | Represen- Figura Fin comun Con Infraes- Personal Necesidades de Observaciones
6n Educaci- Alum- de 6n tante legal quien se tructura (Maestros La Institucion Probleméatica
6n nos. padres del relaciona Limpieza
de comité Directore
familia s etc.)
Cabecera Abraham Primaria 128 10 Acta Representar a La 8 Aulas Total 8 Techado de 8 Aulas Las aulas e
Municipal | Castellano Alumnos | Persona 1 Afo C. Electicia de los padres de supervisio ya que el mismo instalaciones no
S Domicilio S Cruz Nombra familia 'y n 1 1 esta muy se encuentran en
Guadalup Calle 66 Ramirez - colaborar en el Escolar Direccion Directora deteriorado y gotea, buenas
e de Clave Ayuntamie | Hombre Reyes Miento mejoramiento esto evita que el condiciones los
Ramirez 200pr015F nto S 2 del de la El IEEPO Sanitarios 2 aluno realice sanitarios
DIRECTO No. 8 Hombre Comité comunidad y plaza Maestros adecuadamente las requieren de
R 62 s De escolar La civica actividades adecua- reparacion
Maria del Mujeres Padres comunida 6 das
Carmen De Velar por la d Canchade | Maestras
Lagos 08 Familia situacion que basquet- Rehabilitacién y Se requiere
Garcia Mujeres se presente en El Bol mantenimiento de atender estas
la institucion municipio aulas necesidades para
Cancha de faltan vidrios contribuir al buen
Apoyara al Regidor volibol desarrollo
mantenimiento de Mantenimiento a las | académico de los
de dicha educacion canchas ya que alumnos
institucion estan cuarteadas
Recaudar Se solicita
fondos para alumbrado ya que el
atender las gue se tiene no es el
Necesidades adecuado
gue estan
dentro de su
alcance
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Matriz de educacién de la escuela secundaria Antonio de Ledn

Locali-dad Instituci-6n Nivel de No. de Comité Duraci- Representa Figura Fin comun Con quien se Infraestruc-tura Personal Necesidades Observaciones
Educaci-6n Alum- de o6n nte legal relaciona (Maestros, dela Problemaética
nos padres Del Limpieza, institucién
de comité directores etc.)
familia
Cabecera | Antonio de | Secundari 115 C. Maria Acta de Velar por la La Area Total 15 Construccion | Equipo de
Municipal | Ledn a Alumnos 10 1 afio Felipa nombra- | situacion supervision administrativa de un anexo computo estan
Federal Persona Ramirez Miento gue se escolar 5 mujeres en mal estado y
Guadalup | Director 55 S Ramirez de presentan 1 direccion Inpermializar | se requiere de
e Profr. Clave: Hombre comité enla El IEEPO 10 hombres 4 mantenimiento y
de Ignacio EST- S 1 de institucion 6 aulas Edificios las compre de
Ramirez Francisco 372-44Y Hombre padres La 1 contralora aulas accesorios
Salas 200ES006 60 de Apoyar al comunidad 1 laboratorio
Sanchez 3P mujeres | 9 familia mantenimien 2 auxiliar Darle La poblacién
mujeres to de dicha El municipio | 1 taller de Administrativo | mantenimient | escolar la
Domicilio institucion electrénica o al centro de | integran
Regidor de 1 auxiliar computo alumnos de
Calle: Recaudar educacion 1 aula de intendencia comunidades
lturbide fondos para medios Rehabilitacio | cercanasy de la
atender las n del cabecera
necesidades 1 biblioteca laboratorio municipal
gue estan
dentro de su Sanitarios Cercar el El pago del
alcance area escolar | servicio de
Cancha de enrejado internet lo
(fud bool) realizan los
1120 butacas | alumnos
Plaza civica

6 escritorios

6 sillas para
maestros
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Matriz de educacién del CECYTE PL 37

Localidad Institucion Nivel No. de Comité | Duracidon | Representante Figural Fin comun Con quien Infraestructura | Personal Necesidades | Observaciones
de alumnos de del legal se (maestros, dela Problemas
estudios Padres comité relaciona limpieza, institucién
de Directores
Familia etc.)
Cabecera CECYTE 112 10 C. Fidel Acta de | Velarporla Con los Total 9 Construccion | La
Municipal PL.37 Nivel Alumnos | personas Salazar Nombrami- | situacién que directivos 4 aulas de aulas infraestructura
Guadalupe medio 1 afio Ramirez ento del se presente de los tres 1 director se esta usando
de Clave: superior 61 1 Comité de | enla niveles 1 direccion Construccion | al 100% y
Ramirez 20EMS0037Z Hombres | hombre Padres de | institucion educativos 1 de una debido al
familia 1 centro de subdirector | cancha de aumento de
Director 51 9 Apoyar al Direccion computo usos matricula es
Mujeres mujeres mantenimiento | general de 1 multiples necesario la
Javier de institutos Sanitarios encargado construccion de
Santiago dicha tecnoldgicos del centro Reparacion mas aulas
Quiroz institucion Plaza civica de de bafios
La computo El centro de
Recaudar comunidad Construcciéon | computo
fondos 5 maestros | de un muro requiere de 30
atender las El municipio computadoras
necesidades 1 Construccion | masy
que estan Regidor de intendente | de una mantenimiento
dentro de su educacién cisterna alas que ya se
alcance tienen

Construccion
de una
bodega

Dotar de mesa
bancos nuevos
para los
alumnos debido
al deterioro.
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Matriz de educacién de la escuela Margarita Maza de Juarez

En la agencia de san lldefonso salinas se encuentran las siguientes instituciones educativas:

Locali- Instituci- Nivel de No. de Comité | Duracio Represen- Figura Fin Con quien Infraestruc- Personal Necesidades Observaciones
dad on educacio Alum- de n del tante legal comun se tura (maestros, de Problematica
n nos Padres comité relaciona Limpieza, la institucion
de Directores
familia etc.)
Agencia Margarita Preescolar | 40 10 C. lidefonso | Acta de Velar por 2 maestras Mobiliario y Atender estas
de Maza de Alumnos | Persona | 1 afio Salinas Nombra- la La 2 aulas de equipo de necesidades
policia Juarez S Reyes. miento del | situacion supervision lamina no hay sonido para el buen
san 21 Comité gue se escolar personal de desarrollo
lldefonso Clave: Hombre 6 de presenta una letrina intendencia Juegos académico del
salinas 20DJN119 S Hombres Padres enla El IEEPO infantiles alumnado
8A de institucion la directora es
19 4 familia la una de las dos | una direccion
Directora: Mujeres Mujeres Apoyar al comunidad maestras
manteni- material
Maria miento de | el municipio didéactico
Belén dicha deportivo y de
Ramirez institucion aseo
Lépez
recaudar
fondos
para
atender
las
necesidad
es
gue estan
dentro de
su
alcance
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Matriz de educacion de la escuela primaria Emiliano Zapata

Locali- Institu- Nivel No. de | Comité Duraci Represen- Figura Fin Con quien Infraestruc- Personal Necesidades Observaciones
dad cion de alumno de 6n tante legal comun se tura (maestros, dela Problematica
Educaci S Padres del relaciona Limpieza, institucién
6n de comité Directores,
familia etc)
Agencia 69 C. Marcial Actade | Manteni- La 3 maestras Mobiliario y Por falte de apoyo
de policia | Emiliano Primaria | Alumnos 10 Salvador nombra | miento de | supervisién 5 aulas equipo de las
san zapata persona 1 afio Reyes miento la escuela | escolar Por ser pizarrones dependencias no
lldefonso s Méndez del Plaza civica | escuela de escritorios se le ha dado
salinas Clave: 36 comité Recaudar EL IEEPO marginacion e mantenimiento a
20DPRO Hombre 2 de fondos Cancha de incompleta Una barda las aulas y al
146E s Hombres padres para La basquet boll techado estan en
de atender comunidad No hay Material malas condiciones
Director 8 familia las letrinas personal de didactico y de gotea
a: 33 Mujeres necesidad | El municipio intendencia aseo
Profesor Mujeres es que La plaza civica
a estan La directora Una bodega cuarteada esta y
dentro de es una de las necesita
Yesica su alcance tres maestras Sanitarios rehabilitacion
Toscano
Acevedo alumbrado Es urgente

construir unos
bafios

Construccién de
una cisterna para
almacenar el agua
para el uso de
sanitarios

Las butacas estan
deterioradas

El alumbrado que
tiene no es el
adecuado
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Matriz de educacién de la escuela telesecundaria

Locali- Instituci- | Nivelde | No. de | Comité Duraci- | Represen Figura Fin Con quien Infraestru Personal Necesidades Observaciones
dad on educaci | alumno de 6n tante legal comun se ctura (maestros, dela Problematica
6n S padres Del relaciona Limpieza, instituciones
de Comité Directores,
familia etc)
Agencia Telese- 29 10 1 afio C. Nereo Acta de Mantenimi | La 4 Se requiere de | La escuela tiene 2
de Telesecun | cundaria | alumno | persona Aquileo nombra ento de la | supervision aulas 3 maestros una plaza bafios ecoldgicos
Policia daria S Ortega miento escuela escolar una letrina | No tienen civica que no son
san 2 Suarez del canchade | personal de suficientes para la
lldefonso Clave: comité Recaudar EL IEEPO basquet intendencia Impermeabiliza | matricula de
salinas 20DTV110 Homb de fondos boll r los salones alumnos que tiene la
8H res padres para La institucion.
de atender comunidad
Directora: familia las
8 necesidad | El municipio
Guadalup Mujer es que
e Martinez es estan
Hermeneg dentro de
ildo su alcance
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La agenciade Santa Maria salinas ya tiene instituciones educativa se cuenta con personal técnico de la SEP.

alumnos, tan solo tiene 7 infantes que acuden a la escuela.

Por no contar con suficientes de

Localidad Institucion Nivel de No. de Comité de Representa Figura Fin Con Infraestructura Personal Necesidades | Observaciones/
educacion alumnos padres de ntes legal comun quien se (maestro, dela problematico
familias relaciona Limpieza, institucién
Directore
s, etc.)
Agencia Lazaro C. Claudia Acta del Manteni La 0 1 maestro | Mobiliario y Solo tienen
policia Cardenas 3 personas | Leon Lépez. | nombrami miento supervisio por ser equipo primaria que
Santa primaria 7 alumnos ento del de la n escuela de | Pisaron empez6 a
Maria Clave: comité de escuela Escolar marginaci | escritorio funcionar en el
salinas 20KPR150 2 hombres padres de 6ne afio 2010,
2U 3 familia. EIEEPO incompleta | Reparacion
Hombres Recaud del techo y La cual cuenta
Director: 1 mujeres ar La No hay pisos con personal
fondos comunida personal técnico de la
Lic. Luis 4 mujeres para d de SEP, por no
Alberto atender intendenci | Sanitarios contar con
Castro las El ala suficientes
Morales necesid municipio directora alumnos.
ades esla
que misma
estan maestra
dentro
de su
alcance.
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Matriz de oraanizacion e infraestructura de salud

Locali- | Institu- | Comité Dura- Figura | Representa | Fin comun Con quien infraestructura beneficia necesidades personal Observaciones
dad cién De cién legal cién se rios Problemética
salud del relaciona
comité
Acta C. Lourdes Ayuda a la Con las 2 Consultorios Rampas para que Total 6 Es urgente dotar de personal para cubrir
Cabecer | Centro De Concepcioén promocion instituciones médicos caminen personas 4 médicos ampliamente las necesidades de la poblacién en
a de Total 10 1afio 6 nombra Ramirez de salud del educativas adultas y 1debaseylde el ramo de salud
Municip Salud meses miento Ramirez pueblo 1 consultorio de discapacitadas contrato
al 1 de Limpieza, IEEPO odontologia 2 enfermeras El personal no es suficiente para satisfacer las
Guadalu | 2 Hombre Comité Vacunas. Oportunidad Personal de limpieza 1 medico pasante necesidades de la poblacién
pe de ntcleos es 2 residencias administrativa de odontologia
Ramirez | basicos Sacar para El centro de salud ha sido acreditado
6 adelante los DIF. Médicos 1 bodega 1 medico pasante
Mujeres programas Municipal Sala de espera de psicologia Las instalaciones se encuentran en un muy mal
salud. 3 bafios Un techado de 6x 6 estado y es necesaria la reubicacion ya que tanto
Alcohdlicos de lamina para impartir | 1 enfermara de personal como los pacientes corren un riesgo
Ayuda en el anénimos 1 medio bafioy 2 platicas y reuniones de base y dentro de las instalaciones.
mantenimien bafios completos oportunidades 1 de contrato
to de IMSS 1 cocina
limpieza del Equipamiento para
centro de ISSTE 1 patio de servicio otro consultorio
salud Cuarto de sello
SEDESOL Impermeabilizar
1 cuarto para edificio completo
farmacia servicio
de vacunacion Cambiar el cableado
ya que hay
1 cuarto de demasiados falsos
estimulacion contactos
temprana
Sala de espera Cercar perimetro del
centro de salud
Clinica de 1 cuarto prestado 361 1 doctor Una asistente Debido a la falta de material equipo médico no se
Agencia | Casade | Comité 1 Afo Acta de C. Balbina Trabajan pa san Juan lanaquel beneficiari rural de salud puede atender adecuadamente a las personas
de Salud nombra Uraga ra recaudar trujano a 1 bascula os material medico
policia miento Rivera. fondos y entregar in- 1 refrigerador 1 cuarto adecuado Comité de salud La persona que atiende a los pacientes no esta
san 10 de apoyar y asi formaciones 1 cama para atender a los capacitada al 100% ya que una joven de la misma
lldefons Persona comité cubrir la clinica con la pacientes comunidad y no corresponde al perfil
o s mayor parte agencia 1 ambulancia La asistente rural
salinas de sus mpal. Con el
10 necesidades municipio Mobiliario y equipo La asistente rural recibe capacitacion de
mujeres apoyo al con el grupo médico primeros auxilios. No puede diagnosticar
desarrollo de problemas
humano oportunidade 1 televisién y DVD
grupo de s IMSS,IMSS para proyectar La propuesta que se hace es una capacitacion
oportunidade Huatulco a peliculas de méas completa para poder atender correctamente
s cursos prevencion de a los pacientes en la misma localidad ya que la
accidentes sanidad cabecera municipal esta retirada y no hay un
transporte para llevar a las personas cuando se
presenta una emergencia.
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b) SECTOR SALUD

En el municipio de Guadalupe de Ramirez se encuentra un Centro de
Salud de Dos Nucleos Basicos y en la Agencia de San ldelfonso Salinas se
encuentra una casa de salud, en la agencia de Santa Maria Salinas no hay
servicios de salud los ciudadanos de esta agencia acuden al centro de salud de
San Juan Trujano que es el mas cercano.

En el centro de salud se ofrece el paquete basico que consta de 16
estrategias algunas son: Planificacion familiar, atencion pre-natal, tratamiento
antiparasitario, deteccion de cancer cervicouterino, prevencion de dengue entre
otras. Actualmente tienen una cobertura de beneficiarios de 1500 abarcando un
98 % de la poblacion total.

La infraestructura del centro de salud son 2 consultorios médicos, 1
consultorio de odontologia, 2 residencias para médicos, sala de expulsion, 1
medio bafio y dos completos, 1patio de servicio, cuarto de selle, 1 cuarto para
farmacia, 1 cuarto de estimulacién temprana, sala de espera.

Su relacion interna es directamente con el Comité de salud y la autoridad
municipal y referente a lo externo principalmente con la jurisdiccion sanitaria
No. 5, y la Secretaria de salud.

El comité de salud vigila que el centro de salud funcione adecuadamente,
también de la limpieza e higiene de las calles y revision de las viviendas del
municipio en conjunto con el Doctor, el comité de oportunidades y la enfermera
de la clinica, evitando asi que los desechos puedan afectar al medio ambiente
y la ecologia del Municipio.

La relacion directa es con el Ayuntamiento, como apoyo a las gestiones para
realizar mejora de infraestructura y equipo médico. También se relaciona, la
Secretaria de Salud para solicitar medicamentos y equipo médico y el SUIVE
con el control de estadisticas del estado poblacional en relacion a la salud.

c) Comités

e Grupo de ciudadanos con capacidades diferentes, no constituido
legalmente, el cual tiene la funcion de buscar alternativas y/o estrategias
para realizar actividades productivas, asi mismo presentan gran interés
de involucrarse en proyectos productivos acorde con sus capacidades.

e EXxisten organizaciones de emigrantes, en Huajuapan, Morelos, México,
Estados unidos, los que se organizan con el objetivo de apoyar en la
realizacion de obras sociales o en la cooperacion para algunas
festividades.
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e También tienen presencia diferentes comités; como el de salud, quienes
se encargan de vigilar y mantener limpia la comunidad; y que pueden
ser parte fundamental en el desarrollo de programas de salud.

e El comité de padres de familia, quienes responden por el material y
equipo de las escuelas, ademas de vigilar el trabajo de los profesores.

e EIl comité del DIF: proporciona despensas con productos de primera
necesidad a la poblacion del municipio.

e El comité de Oportunidades. Que se coordina con el centro de salud
para realizar actividades de limpieza.

e EIl comité de la Sociedad catdlica que es quien s encarga de organizar
los eventos religiosos.

d) Servicio de transporte de pasajeros

Este servicio lo proporcionan la asociacion de transportes “Suchiteca A. C.”, a
través de 6 taxis y 6 camionetas Nissan pasajeras, para transportar carga y
estan al servicio y disposicion de los habitantes del municipio y de
comunidades vecinas de lunes a domingo. El servicio es regular.

e) Banda de musica

Este es una agrupacion de personas que tocan un instrumento de viento o
percusion. Actualmente se encuentran en la fase de aprendizaje para que
proximamente se cuente con una banda municipal en esta cabecera municipal.

f) Club deportivo

Son jovenes que pertenecen al club deportivo y estos participan en los torneos
de basquet boll que organiza el municipio y también participan en eventos de
otras localidades como: fiestas patronales, eventos deportivos temporales o
eventos de convivencia con otros jévenes. Que es integrado por mujeres.
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8. POLITICAS TRANSVERSALES

METODO DE ANALISIS DE LOS PROBLEMAS CAUSAS O FACTORES QUE LOS
ORIGINAN.

1.- Perdida de la fertilidad y estructura fisica de los suelos

Factores: Deforestacion de los progresiva de los montes.
Erosién de los suelos
Sobre pastoreo de agostaderos
Transformacion de areas forestales en area de cultivo
Abandono de terrenos de cultivo

2.- Perdida de la cobertura forestal

Factores: Utilizacion de la lefia como combustible principal para la elaboracién
de sus alimentos.
Corte de arboles de manera irracional
Deforestacion progresiva

3.- Migracién de la poblacion.

Factores: Falta de empleos
Falta de escuelas nivel superior
Desintegracion familiar
Abandono de actividades productivas
Sueldos bajos
No hay recursos econémicos
Imitacion del suefio americano

4.- Escasez de empleos remunerables en la regidon

Factores: Migracioén de los productores por falta de empleo
Falta de opciones para la creacién de microempresas
Lejania de las localidades de los grandes centros comerciales
Sueldos muy bajos
No hay empresas productoras en la regién

5.- Escasez de control de los recursos naturales del municipio

Factores: Practica de la rosa, tumba y quema
Sobre pastoreo libre en los montes de ganado caprino y ovino
Explotacién inadecuada de los recursos maderables
Practica de la caza de animales nativas de la regién
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6.- Escasez de espacios educativos y recreativos

Factores: infraestructura educativa insuficiente y sin mantenimiento
Crecimiento constante de la poblacion
Migracioén de la comunidad
Los egresados de las escuelas interrumpen su preparacion
Falta de interés propios de los habitantes

7.- Escasez de infraestructura productiva en el municipio

Factores: Terrenos con poca capa arable y montafiosos con pendientes
Abandono total del campo agricola
Predios pequefios por productor
Proyectos mal ejecutados

8.- Servicios médicos inadecuados y deficientes

Factores: Escasez de médicos especialistas
Infraestructura médica caduca e inservible
Falta de medicamentos en las unidades rurales
Presencia de enfermedades diarreicas

9.- Nula transferencia de tecnologia en el campo

Factores: Falta de acceso a los recursos disponibles del campo
No existencia de organizaciones productoras
Cultivos de terrenos con pendiente y pequefas parcelas
Costos altos en insumos para el campo
Pocos terrenos de cultivo de riego

10.- Escasos recursos econdmicos disponibles para los pequefios
Productores

Factores: Desconocimiento de los programas de gobierno por los
Productores
Aprobacion de recursos Unicamente a organizaciones del mismo
Partido politico en el ciclo.
Nula difusion de los programas de gobierno
Falta de organizacion de productores
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11.- Contaminacion de aguas y suelos

Factores: Descargue a los rios de las aguas negras de las comunidades
Descargue o tira de basura al aire libre
Falta de educacion ambiental
Tira de basura al aire libre

Se clasifican por su gran importancia y se pueden atacar como se menciona:

1.- Escasez de infraestructura productiva

-Identificar las zonas con gran potencial de produccion y trabajar con ellas.
-realizacién de obras de riego con las que estan al lado de rios, arroyos y manantiales.
-elaboracién de terrazas en curva de nivel para establecer cultivos.

2.- Escasez de recursos econémicos disponibles para los pequefios productores

-organizar y realizar proyectos de gran impacto para generar empleos bien
remunerados.
-establecer cadenas de produccion
-otorgar apoyos a las microempresas
3.- Servicios médicos inadecuados y deficientes

- acondicionar con equipos nuevos en todas los centros de salud
-contratacion de personal especializado
-abastecer de medicamentos necesarios

4.- Migracién de la poblacion

-generar empleos y actividades productivas

-apoyo de estudios con becas y

-generar y apoyar a las microempresas de la regiéon
5.- Nula transferencia de tecnologia en el campo

-gestionar recursos destinados para el campo
-informacién a todos los productores de programas de gobierno
-integracién de organizaciones productivas

6.- Falta de empleos remunerables en laregion

-realizar proyectos que ataquen los ejes sociales y econdmicos
-aprobar solo proyectos viables y no de interés propio
-otorgar permisos a empresas grandes en la region

7.- Perdida de la fertilidad y estructura fisica de los suelos

-aplicacion de fertilizantes orgénicos
-siembra de pastos para retener suelo
-realizar la rotacion de cultivos
-elaboracion de terrazas
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8.- Falta de control de los recursos naturales del municipio

-agrupar a los productores en sectores y poner multas
-establecer coordinaciéon con las autoridades competentes
-delimitacion de areas para en conservacion

9.- Contaminacién de aguas y suelos

-construccion de plantas tratadoras de aguas negras

-poner multas o sanciones a los que tiren basura

-compra de un vehiculo recolector de basura

- delimitar areas de captacion de agua y protegerlas
10.- Perdida de la cobertura forestal

-organizacion de comuneros para la vigilancia
-proyectos de reforestacion
-implementacion de un vivero forestal

11.- Falta de espacios educativos y recreativos

- CONSTRUCCION DE AREAS DEPORTIVAS
-SOLICITAR ESCUELAS DE NIVEL SUPERIOR
-REALIZACION DE CAMPARNAS Y MOTIVARLOS A SEGUIR SUS ESTUDIOS

2.6 ANALISIS DE LA PROBLEMATICA Y SOLUCIONES ESTRATEGICA
Formulaciéon de Problemas

Considerando la informacién contenida en el presente diagnostico participativo,
con el apoyo del CDSM, se detectaron y priorizaron los siguientes problemas

PROBLEMA 1.-

EL municipio de Guadalupe de Ramirez se compone por la cabecera municipal
y dos agencias municipales haciendo un total de la poblacion de 901
habitantes, siendo la primera la Agencia de San ldelfonso Salinas que se ubica
en la parte alta del municipio a una distancia de la cabecera municipal de 25
minutos aproximadamente y con un total de 461 habitantes, en esta agencia
municipal des hace 10 afios aproximadamente segun datos de los habitantes
de la misma poblacion ha sufrido de escases de agua tanto para consumo
humano y para usos agricolas; esto se debe a que ello se encuentran ubicados
en la parte alta y solo han aprovechado las aguas de temporal a través de un
bordo de retencién de agua que suministra a 18 llaves las cuales se encuentran
ubicadas en puntos estratégicos en donde las familias llegan a la llave mas
cercana a su hogar para llenar 10 botes agua de 19 litros que les corresponde
a cada familia y que se proporciona cada diez dias; pero que en tiempo de
sequias se acaba el agua y las 461personas son afectadas por la escases de
este vital liqguido, ahora en la agencia de Santa Maria salinas que se ubica
rumbo a tamazola a 30 minutos de la cabecera municipal con 63 habitantes, de
los cuales 25 son hombre y 55 son mujeres, estos habitantes solo cuentan con
4 llaves para la distribucion del agua y a cada familia le toca 5 botes con agua
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de 19 litros para consumo humano, el cual no es suficiente para tener un buen
nivel de vida, ahora en la cabecera municipal la escases de agua es mayor ya
que ahi es el lugar de asentamiento humano con mayor nimero de personas,
esto hace que las necesidades sean mayores, actualmente se estan
beneficiando 235 familias pero de igual forma que en las agencia este vital
liquido se reparte a través de llaves cada tercer dia por barrios, es importante
mencionar que la micro cuenca pozo de piedra es la Unica que suministra de
agua a toda la poblacion y no es suficiente satisfacer a toda la poblacién. Esto
trae como consecuencia poca agua para la realizacion de las actividades
agricolas, pecuarias, acuicola, de servicios, y para consumo humano debido a
que no se cuentan con los medios de captacion de Agua, lo que ocasiona nula
productividad en el campo y estancamiento del desarrollo econémico.

PROBLEMA 2.- En el Municipio de Guadalupe de Ramirez en especifico en la
cabecera municipal la basura y las aguas negras que se desechan en los
arroyos, contaminan el aire, el suelo y los mantos acuiferos, ya que no existe
un manejo adecuado de los residuos sélidos y aguas negras lo que afecta a
901 personas de manera constante esto se debe a que tan solo en la cabecera
municipal 150 familias tiran la basura al basurero municipal que se encuentra
ubicado a 1 km de la cabecera municipal, 30 familias entierran la basura, 17
familias la tiran a cielo abierto y 63 familias queman la basura sin separarla,
esto se debe a que no se tiene el habito de separar la basura, debido a que la
mayoria de las personas desconocen la forma de separara los residuos sélidos.
Ahora en la Agencia de san Idelfonso Salinas los 546 habitantes tiran la basura
a cielo abierto y las aguas negra que se obtienen por el uso doméstico se tiran
en los arroyos que finalmente estan contaminando el suelo, aire y mantos
acuiferos. En la otra agencia Santa Maria Salinas las 80 habitantes queman la
basura sin separar la basura organica de la inorganica, y las aguas negras que
se obtienen por el uso doméstico de igual forma se tiran a los arroyos.

PROBLEMA 3.- La seguridad publica en Guadalupe de Ramirez es lo mas
importante para resguardar el orden publico y el bienestar de toda la
ciudadania de la comunidad y bienestar social de 901 habitantes, se cuenta
con un personal de policia, no muy bien equipado ni capacitado, porque los
recursos que nos llega para el pago del servicio de seguridad y capacitacion,
no es suficiente para solventar los gastos de 8 policias y 2 comandantes. En
la cabecera municipal que velan por la seguridad de la cabecera municipal,
este cuerpo de policia son jévenes que se encuentran en la comunidad y que
sin ninguna capacitacion ocupan el puesto, de igual forma en la agencia de san
Idelfonso salinas el cuerpo de policias o topiles como se les dice nhormalmente
son jovenes que tienen la mayoria de edad y que para ellos ya son aptos para
velar por el orden de la comunidad, y en la agencia de Santa Maria Salinas
solo el agente municipal y 3 policias son los responsables de la seguridad de
Su representados.
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PROBLEMA 4.- En el Municipio de Guadalupe de Ramirez el servicio brindado
por las instancias educativas es deficiente, debido a que no se tienen los
medios necesarios para un buen desarrollo académico, lo que afecta a 800
personas. En la cabecera municipal se encuentran 1 jardin de nifios con una
matricula de 45 alumnos pero la instalaciones que se tiene ya se encuentra en
muy mal estado y que pone en riesgo la vida de los nifios y del personal que
ahi labora, en la agencia de san ldelfonso salinas cuanta con 1 jardin de nifios,
1 escuela primaria y 1 escuela telesecundaria y en la agencia de santa maria
salinas tiene una institucion educativas por falta de nifios. Estas instituciones
son fundamentales para un buen desarrollo académico y elevar el nivel de vida
de los infantes, por ello es importante que se rehabiliten y se doten de material
y medios a estas instituciones ya que actualmente se estan afectando a 400
alumnos aproximadamente por la falta de los medios adecuados para realizar
sus actividades economicas.

PROBLEMA 5.- En el Municipio de Guadalupe de Ramirez, lo que afecta a la
ciudadania es la falta de Empleos por lo que las personas tienen que Emigrar
a los Estados Unidos, a la ciudad de México, Morelos y Huajuapan de Leon,
para mejorar, en busca de un buen empleo digno y poder ofrecerle a sus
Familias una mejor vida y asi puedan estudiar y prepararse mejor, para que
asi sean mejores personas, en un futuro.

PROBLEMA 6.- En el Municipio de Guadalupe de Ramirez, el servicio de
Salud, es deficiente, debido a que no se cuenta con un buen servicio Médico,
por la falta de medios necesarios para un buen funcionamiento del Centro de
Salud, tampoco contamos con un servicio Médico las 24 Horas del dia motivo
por lo que se considera una Negligencia médica ya que por las noches
acudimos al centro, por una emergencia ya sea por el Piquete de una Alacrany
no se encuentra nadie, a altas horas de la noche tenemos que buscar
transporte para que no lleve al Hospital o Centro de Salud mas cercano que si
cuenten con un Medico las 24 Horas.

Cabe mencionar también que por el mal estado en que se encuentra la
Unidad se teme por la Integridad Fisica del personal que labora y pacientes
que acuden a dicha Unidad por las condiciones tan deterioradas en las que se
encuentra el Edificio.

PROBLEMA 7.- En el Municipio de Guadalupe de Ramirez, nos afecta el no
tener un Campo Deportivo adecuadamente Equipado en donde nuestros
Jovenes puedan practicar algun Deporte en donde puedan Despejarse y al
mismo tiempo ocupar su tiempo libre en alago productivo ademas de que les
beneficia en su salud, y asi de esta forma se protegen para evitar que
presenten algun tipo de adiccion, y vandalismos.

PROBLEMA 8.- En el Municipio de Guadalupe de Ramirez, la Cabecera
Municipal nos hace falta una Casa de la Cultura o Casa de usos multiples, en
donde se realicen los eventos Culturales, Celebraciones eclesiasticas o para la
elaboracion de los alimentos para los dias de nuestras fiesta Patronal. En la
que también queremos acondicionarle un area para Una Biblioteca Publica
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para los Nifios y Jévenes que Estudian en las diferentes Instituciones, para que
asi también tengan una area en donde puedan realizar sus Investigaciones de
las tareas que les dejan de Investigaciones.

PROBLEMA 9.- En el Municipio de Guadalupe de Ramirez, afecta el bien estar
social de 1085 habitantes debido a las Calles de la comunidad que no tienen
pavimento hidraulico ni banqueteo, se encuentran en muy mal estado en la
temporada de lluvias las calles se llenan de Agua y las personas no pueden
caminar, en tiempo de secas hace mucho polvo, también no contamos con
Drenaje para las Aguas Negras, ya que dichas aguas se tiran en las calles o en
las barrancas, y sin querer hacerlo estamos contaminando el medio ambiente .

PROBLEMA 10.- En el Municipio de Guadalupe de Ramirez, nos afecta el mal
comportamiento del Sacerdote, con las personas que integran el Comité de la
Sociedad Catolica.
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IDENTIFICACION DE SOLUCIONES

La identificacion de las soluciones se desarrollé en base al analisis de la
problematica, los cuales se presentan en los siguientes cuadros

Arbol de problemas

Problema 1: Escases de agua para uso agricola y humano

Causas

Problema

Efectos

No se han reforestado
las micro cuencas

Sobre pastoreo del ganado

La red de distribucién es
Insuficiente y estd en mal
estado.

Pocos recursos para el
mejoramiento de la red
de distribucion.

No se aprovecha el agua
de temporal.

No se tiene el habito para el
uso adecuado del agua

No hay sistema del riego
para uso agricola

Los habitantes no han
recibido capacitacion en el
uso sustentable del agua.

Escases de Agua
para
Uso Agricola 'y
humano.

Poca agua para
actividades
agropecuarias.

Se escasea la
vegetacion y las
aéreas verdes.

No abastece de Agua
a toda la poblacion

Algunas familias no
tienen agua

Se beneficiaran mas
familias.

Uso irracional del
liquido y desperdicio
del mismo.

No hay produccién
primaria.

El agua se
escasearia en futuro
no  muy distante.
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Problema 2: Contaminacion de suelo, aire y mantos acuiferos

Causas Problemas Efectos
Las aguas negras
obtenidas  por el uso
domeéstico son Agua contaminada

desembocadas en los
Arroyos

No hay capacitacion
Para el manejo
responsable
de los residuos solidos de
los residuos  sélidos 'y
aguas residuales.

Tiradero de basura en
lugar inadecuado.

Se tira la basura a cielo
abierto

Deficiencia en el servicio
por la red municipal

No hay un programa
para el uso de los residuos
sélidos y aguas negras.

Mas del 54 % de las
familias usan fosas
sépticas.

No tiene la cultura en
manejo de los residuos.

Contaminacion de
suelos aire, y mantos
acuiferos

Manejo incorrecto de los
residuos.

Provocar enfermedades
respiratorias y
gastrointestinales

Aire y suelo contaminado

No se benefician las
250 familias.

Contaminacion del medio
ambiente.

Se contaminan los
montes acuiferos.

Se esta transmitiendo a
los infantes.
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Problema 3: Servicio de educacion deficiente

Causas problemas efectos
Instalaciones en mal estado Servicio de educacion
deficiente
Escasos recursos econoémicos Deterioro de las
para el mantenimiento. instituciones.
Personal insuficiente No se benefician todos
los
Educados.
No se capacita al personal Bojo nivel académico.
docente. Servicio de
educacion
deficiente.

Los recursos asignados por el
gobierno son muy bajos.

No hay compromiso por parte
dependencias estatales 'y
federales.

El proceso de atencién de
solicitudes es tardado.

No se satisfacen todas las
necesidades de las
instituciones.

Pocos apoyos.

Incrementan las
necesidades y costos con
el paso del tiempo.
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Identificacién de Soluciones

Solucion estratégica 1: Manejo sustentable del Agua

CONJUNTO DE
SOLUCIONES

SOLUQION
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

Un programa de reforestacion
de micro cuencas

Establecer un control de
pastoreo.

Rehabilitacion y ampliacion de
la red de distribucion.

Hacer uso de la mezcla de
recursos para optimizar los
mismos.

Construccion de represa y
bordos de agua.

Elaborar un programa sobre el
manejo racional del agua.

Adquisicion del sistema de
riego tecnificado.

Capacitar a autoridades
comités y a los educandos.

Manejo
Sustentable del
Agua.

Se recargan los mantos
acuiferos para el uso
agropecuario y domestico

Conservar la vegetacion y
las areas verdes.

Mas familias beneficiadas

Aprovecha de manera
Optima los recursos.

Aprovechamiento de aguas
de las lluvias.

Crear el habito del uso
sustentable.

Incrementar la produccion
agropecuaria.

Las generaciones de
jévenes tendran la cultura
del uso racional del agua.
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Soluci6n estratégica 2: Manejo integral de los residuos solidos y aguas residuales

CONJUNTO DE
SOLUCIONES

SOLUQION
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

Introducir el sistema de
drenaje y alcantarillado

Brindar capacitacion a la
poblacidn objetivo

Reubicacién del basurero
municipal.

Hacer un relleno sanitario.

Solicitar apoyo en
instancias de gobierno
equipo de transporte para
ampliar la red de
beneficiarios.

Hacer un programa sobre
el manejo de residuos.

Introduccion de una planta
tratadora de gua de
residuales.

Crear el habito de
clasificacién y reciclaje de
basura.

Manejo integral de los
residuos solidos y
aguas residuales

Conservacion del suelo y
mantos acuiferos.

Manejo apropiado de los
residuos solidos.

Eliminacion de problemas
respiratorios y
gastrointestinales.

Reducir la contaminacion
de suelo, aire. A través de
la separacion de la basura.

Beneficial a la mayoria de
la poblacién

Crear la cultura en el
manejo correcto de los
residuos.

Eliminar la contaminacion
de los mantos acuiferos.

Las generaciones
conservaran el medio
ambiente.
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Solucién estratégica 3: Proyecto integral de Fortalecimiento del servicio de educacion

CONJUNTO DE
SOLUCIONES

SOLuqu
ESTRATEGICA

CONDICION POSITIVA A
FUTURO

Construccion de aulas,
bibliotecas y espacios
recreativos.

Trabajar en conjunto
comité de padres de
familia personal docente,
gobierno municipal y
estatal para obtener
recursos.

Contratacién de personal

Establecer un programa de
capacitacion para todo el
personal.

Destinar un mayor
porcentaje al ramo de
educacién

Establecer tiempos,
compromisos y acuerdos
con gobierno municipal

estatal y personal directivo

Turnar en tiempo y forma
las solicitudes.

Proyecto integr de
fortalecimiento del
servicio de
Educacion.

Motiva el desarrollo
Académico.

Mejoria de la
infraestructura educativa.

Atencioén de todos los
alumnos.

Mejorar el desarrollo
académico del alumno en
general.

Satisfacer la mayoria de
las necesidades.

Canalizar mas recursos.

Recibir mayores apoyos.
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3.3 MATRIZ DE SOLUCIONES ESTRATEGICAS

Matriz de soluciones estratégicas del problema

Soluciones ¢;Resuelve o ataca ¢;Los recursos ¢Estamos todos de ¢Cuanto tiempo ¢Quériesgos o ¢Quériesgoso ¢Quiénes se van a
estratégicas varios problemas? para hacerla estan acuerdo en Tardaremos en peligro corremos al peligro corremos beneficiar?
¢Cuales? bajo nuestro control realizarla? lograrlo? hacerlo? por no hacerlo?
? ¢Quiénes? ¢Cuantos afios?
Sl NO Sl Poca agua para A todos los
Actividades habitantes  de la
Deforestacion de No hay recursos agropecuarias. poblacion
micro cuencas econdémicos Autoridades 10 Afos Ninguno 901 personas y
suficientes. municipales Poca vegetacion comunidades

Manejo
sustentable del
Agua

Sobre pastoreo de
ganado

Red de distribucién
insuficiente y en mal
estado

Escasos recursos

No se aprovecha el
agua de lluvias.

No se tiene la cultura
para el manejo
adecuado del agua

Solo cuentan con
mano de obra y la
disposicion de los
habitantes

Comisariado ejidal

Regidor
Potable.

de agua

No se abasteceria
de agua al 100 % de
la mayoria de la
poblacion.

Uso irracional del
Agua

No habria
Produccion primaria

No habria agua para
generaciones futuras.

Cercanas.

Pagina 91




Plan municipal de desarrollo 2014 - 2016

MATRIZ DE SOLUCIONES ESTRATEGICAS DEL PLOBLEMA

2. MANEJO

INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS AGUAS RESIDUALES.

Soluciones ¢ Resuelve o ataca ¢Los recursos para | ¢Estamos todos de ¢,Cuéanto tiempo ¢Qué riesgos o ¢ Quériesgos o ¢;Quiénes se van a
estratégica Varios problemas hacerla estan bajo acuerdo en tardaremos en peligros corremos Peligros corremos beneficiar?
¢Cudles? nuestro control? realizarla? lograrlo? al hacerlo? por no hacerlo?
;Quiénes? ¢Cudantos afios?
Sl NO Sl 8 Afos Ninguno Agua contaminada A 1285 personas

Manejo integral de | Obtencion de Manejo incorrecto de
los residuos aguas negras por Centro de salud los residuos.
sélidos y aguas el  uso domestico Solo se tiene
residuales la disposicion  de Comité de Enfermedades

No hay
capacitacion sobre
el manejo de
residuos.

Tiradero de basura
en lugar inadecuado.

Deficiencia del
servicio

No hay un programa

para el manejo
adecuado de
Residuos.

La mayoria
tienen Fosas
sépticas.

No se tienen
la cultura para

el manejo adecuado
de los residuos.

las autoridades
correspondientes.

No tienen el recurso

econémico

suficiente para
atacar los
problemas.

oportunidades.
Regidor de salud
Comité de salud

Gobierno municipal

respiratorias
y Gastrointestinales.

Aire y suelo
Contaminado.

Contaminacién

del medio ambiente

Mantos acuiferos
Contaminados.
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Matriz de soluciones estratégicas del problema
2. Reconstruccion y falta de medicamentos del centro de salud

Soluciones

¢;Resuelve o ataca

¢Los recursos para

¢Estamos todos de

¢Cuanto tiempo

¢Qué riesgos o

¢ Quériesgos o

¢Quiénes sevan a

varios problemas? hacerla estan bajo acuerdo en tardaremos en peligros corremos peligros corremos beneficiar?
¢Cuales? nuestro control? realizarla? lograrlo? al hacerlo? Por no hacerlo?
¢;Quiénes? ¢ Cuantos afios?
Reconstruccion del Sl NO Sl 5 Afios Ninguno Debido a que nos A todos los

centro de salud

falta de
medicamentos

Reconstruccion del
centro de salud

Que las autoridades
federales y estatales
aporten el recurso
necesario.

Que el gobierno
estatal nos apoye
con suficiente
medicamentos.

Solo se tiene la
disposicion de las
personas y las
autoridades
Correspondientes

No se cuenta con el
recurso econémico
suficiente para la
realizacion de dicha
obra

Personal del centro
de salud

Comité de
oportunidades.

Regidor de salud

Comité del centro de
salud

Gobierno municipal

encontramos dentro
de una zonas
sismicas.

Y se teme por la
integridad del

personal y pacientes.

habitantes de la
poblacién 1285
personas y
comunidades
cercanas.
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Matriz de soluciones estratégicas del problema

3. Proyecto integral de fortalecimiento del servicio de educacién

Soluciones ¢;Resuelve o ataca ¢;Los recursos ¢Estamos todos de ¢Cuanto tiempo ¢Quériesgos o ¢Quériesgos o ¢Quiénes se van a
Varios problemas para hacerla estan acuerdo en tardaremos en peligro corremos al peligros corremos beneficiar?
¢Cuales? bajo nuestro control realizarla? lograrlo? ¢ Cuantos hacerlo? por no hacerlo?
? ¢;Quiénes? afios?

Proyecto Sl NO Sl 5 Afios Ninguna Servicio de A 800 habitantes
integral de Educacién deficiente | de la poblacién
fortalecimiento del Instalaciones en No hay suficiente Personal directivo y
servicio de mal Recurso econémico Docente Deterioro de las
educacioén estado Instalaciones.

Regidor de
escasos  recursos educacion No se benefician
econémico Todos los educados.
Autoridad municipal.
Personal Bajo nivel
Insuficiente. Comités de padres académico.

No se capacita al
personal

De familia.

Incrementan las
necesidades y costos
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3.4 MATRIZ DE LINEAS ESTRATEGICAS (PROYECTOS ESTRATEGICOS)
Linea estratégica para problema
MANEJO SUSTENTABLE DEL AGUA

SOLUCIONES ESTRATEGICA OBJETIVO GENERAL PROYECTOS METAS
(LINEA ESTRATEGICA)

REGLAMENTO MUNICIPAL SOBRE EL USO DEL

AGUA
FOMENTO:
PROGRAMA DE CONCIENTIZACION DEL
CREAR LA CULTURA DEL MANEJO MANEJO
SUSTENTABLE DEL AGUA SUSTENTABLE DEL AGUA.
REALIZAR DE 2 CAMPARAS DE
REFORESYACION ANUALES.
REGLAMENTO DEL REGIDOR DEL AGUA
ORGANIZACION: POTABLE
()] REALIZAR UNA POLITICA DEL USO FORTALECE LA REGIDURIA DE AGUA RELIZAR EL PROGRAMA DE TRABAJO
SUSTENTABLE DEL AGUA PARA ACTIVIDADES | pOTABLE
MANEJO SUSTENTABLE DEL AGUA AGRICOLAS Y CONSMO HUMANO. SRGRAMA DE CAPACITACION PARA LA
REGIDURIA DEL AGUA POTABLE.
CONSTRUCCION DE 2 BORDOS DE RETENCION
DE AGUA Y 1 REPRESA DE ALMACENAMIENTO.
INFRAETRUCTURA:

. . AMPLIACION DE LA RED DE AGUA POTABLE DE
REAHABILITACION Y AMPLIACION DE LA RED APROXIMADAMENTE 2 KILOMETROS.
DE DISTRIBUCION

REHABILITACION DE LA RED DE DISTRIBUCION
DE AGUA APROXIMADAMENTE 4 KILOMETROS

CUATRO CAPACITACION DE AHORRO DEL
) AGUA
CAPACITACION

CUATRO CAPACITACION DE REFORESTACION
USO SUSTENTABLE DEL AGUA DE MICROCUENCAS

4 CAPACITACION DE REFORESTACION DE
VEGETACION ORIGINARIA DE LA REGION.
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Linea estratégica para problema

2. MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS Y AGUAS RESIDUALES

SOLUCION ESYRATEGICA

OBEJETIVO GENERAL

PROYECTO

METAS

@

manejo integral de los residuo sélidos y

aguas residuales

efectuar una politica general sobre
manejo de los residuos

s6lidos 'y aguas

residuales

fomento:

promover un
los residuos.

programa  municipal de manejo de

1. acurdo de colaboracién con la institucion de
salud y educacién para la concientizacion y
sensibilizacion acerca de los residuos.

Dos cursos de capacitacion para el manejo de la
basura.

un programa municipal sobre la educacién ambiental

organizacion :
vincular y fortalecer la regiduria de salud , comité de salud
y comité de oportunidades.

padrén de vivienda habitadas
reglamento interno del comité de salud

programas de recolecciéon de basura

infraestructura :

acondicionar el area oterreno parala reubicacion del
tiradero de basura.

planta tratadora de aguas residuales.

Acondicionar 0.5 has, de terreno.

distribucion de un é&rea de basura orgéanica e
inorgénica para la construccion de rellenos a
sanitarios.

Introduccion de una planta tratadora de aguas
residuales.

capacitacion:

Capacitar al personal encargado del aseo publico para el
manejo de los residuos solidos.

un curso de capacitacion a los integrantes del comité
de salud, regiduria de salud y comités de
oportunidades.

Un curso de capacitacion sobre el manejo de las
aguas residuales.

Un curso de capacitacion en el manejo de los
residuos solidos.
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Lineas estratégicas para problemas 3. PROYECTO INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION.

SOLUCIONES ESTRATEJICAS

OBJETIVOS GENERALES

(PROYECTOS)

METAS

(©)
PROYECTOS INTEGRAL DE
FORTALECIMIENTO
DEL SERVICIO EDUCATIVO.

BRINDAR UN SERVICIO EFICAZ Y EFICIENTE A
LOS EDUCADOS CON LA FINALIDAD DE
ELEVAR SU DESARROLLO ACADEMICO.

FOMENTO:

PROMEVER LA MEJORA CONTINUA DEL
SERVICIO DE EDUCACION.

ACUERDOS DE COLOBORACION CON LAS
INSTACIAS EDUCATIVAS PARA LA
ADQUISICION DE MAYORES RECURSOS PARA
MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA.

DOS RECURSOS DE CAPACITACION PARA
MEJORAR EL SERVICIO.

REALIZAR UN RECURSO SOBRE LOS
PROGRAMAS DE APOYOS QUE OFRECE LAS
INSTACIAS CORRESPONDIENTES.

ORGANIZACION:

FORTALECER LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

CREAR UN VINCULO ENTRE DIRECTIVOS DE
CADA NIVEL ESCOLAR.

CONTAR CON UN PERSONAL ESPECIALIZADO
PARA IMPARTIR TALLERES DE COMPUTACION.

ABARCAR TODA LA POBLACION EN EDAD
ESCOLAR, PREESCOLAR, PRIMARIA, NIVEL MEDIO
SUPERIOR.

INFRAESTRUCTURA:

CONTAR CON LA INFRAESTRUCTURA
NECESARIA PARA OFRECER UN SERVICIO DE
CALIDAD.

CONSTRUCCION DE UNA BIBLIOTECA.

CONSTRUCCION DE 3 LABORATORIOS.

CONSTRUCCION DE ESPACIOS RECREATIVOS.

CAPACITACION:

CAPACITACION AL PROFESIONAL.

2 CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL
DIRECTIVO Y DOCENTE PARA MATENERLOS
ACTUALIZADOS.

1CURSO DE CAPACITACION AL COMITE DE
PADRES DE FAMILIA.

CURSO DE CAPACITACION AL REGIDOR
DE EDUCAION.
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9. PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
9.1 RECURSOS FINANCIEROS

1.- Los ingresos que obtiene el municipio provienen de las siguientes fuentes:

a) Federales

- Ramo 28: Participaciones

- Ramo 33 Fondo IlI: es un Fondo de Aportacion de la Federacion
Para la Infraestructura Social.

- Ramo 33 Fondo IV: es un Fondo de Aportacion Federal Para el
Fortalecimiento del Municipio

9.2 MATRIZ DE INGRESOS

En las tablas siguientes se muestran los ingresos propios, estatales y federales que obtiene el H. Ayuntamiento, asi como sus

Cuadro 15:/ Ingresos Municipales

egresos.

CONCEPRO TOTAL
Ramo 28 $2°043,739.20
Ramo 33 $1°883,979.60
TOTAL S 3'927,718.89

La matriz muestra la fuente de donde obtiene los ingresos el
municipio, los ingresos propios que realmente son muy pocos, son
aquellos que el gobierno recauda de los impuestos y los regresa al
municipio
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1. REALIZAR UNA POLITICA DEL USO SUTENTABLE DEL AGUA PARA ACTIVIDADES AGRICOLAS Y CONSUMO HUMANO.

3.5 CUADRO INVOLUCRADO EN EL PLAN (INSTITUCIALIZACION).

INVOLUCRADOS EN EL SECTOR PUBLICO

¢Qué queremos ¢Para el logro ¢ Cuénto queremos INVOLUCRADOS DEPENDENCIAS DEPENDENCIAS DEPENDENCIAS COSTO DEL
lograr con este del proyecto o (Quése va a lograr con este EN LA MUNICIPALES. ESTATALES. FEDERALES. INVOLUCRADOS PROYECTO.
proyecto o capacitacion que lograr ? Proyecto? COMUNIDAD DEL SECTOR
capacitacion? tenemos que PRIVADO.
hacer? OBJETIVOS
OBJETIVOS PROYECTOS ESPECIFICOS. RESULTADOS
GENERALES ESPERADOS
(METAS)

NORMAR EL REGLAMENTO POBLADORES COMISARIADO CEA CNA $5,000

USO DEL MUNICIPAL SOBRE EJIDAL

AGUA. EL USO DEL AGUA.

REGIDOR DE
AGUA POTABLE

CONCIENTIZAR PROGRAMAS DE POBLADORES REGIDOR DE CEA CNA $5,000

EL USO CONCIENTIIZACION AGUA POTABLE,

RACIONAL DEL DEL MANEJO OBRAS, SALUD.

AGUA. SUSTENTABLE DEL
REALIZAR UNA AGUA.
POLITICA DEL
uso REFORESTAR REALIZAR 2 POBLADORES H. CONAFOR SE MARNAT $10,000
SUSTENTABLE LAS CAMPANAS DE AYUNTAMIENTO.
DEL AGUA MICROCUENCAS REFORESTACION
PARA ANUALES.
ATIVIDADES
AGRICOLAS 'Y NORMA LAS REGLAMENTO POBLADORES H. CEA CNA $700
CONSUMO ATIVIDADES DE DEL REGIDOR DE AYUNTAMIENTO.
HUMANO. LA REGIDURIA. AGUA POTABLE.

CONOCER LAS REALIZAR EL CONSEJO H. CEA CNA $900

ACTIVIDADES PROGRAMA DE MUNICIPAL AYUNTAMIENTO.

A REALIZAR. TRABAJO.

TENER PROGRAMA DE CONSEJO H. SEDAFP SAGARPA $900

PREPARADO AL CAPACITACION PARA MUNICIPAL AYUNTAMIENTO.

REGIDOR. LA REGIDURIA DE

AGUA POTABLE.
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ALIMACENAMIEN CONSTRUCCION DE POBLEDORES. REGIDORES DE CEA SAGARPA SE $ 3 000 000.00
TO DE AGUA 2 BORDO DE OBRAS. SEDAFP. DESOL
RETENCION DE
AGUA. Y UN
REAHABILITACION TANQUE DE
Y AMPLIACION DE ALIMENTO.
LA RED DE
DISTRIBUCION. AMPLIAR LA AMPLIAR LA POBLADORES CEA
COBERTURA DE COBERTURA DE SEDAFP SAGARPA $ 3 000 000.00
BENEFICIOS. BANAFICIARIOS. REGIDORES DE SEDESOL
OBRAS.
MANTENER EN REHABILITACION DE POBLADORES H. CEA SAGARPA
BUEN ESTADO LA RED DE AGUA AYUNTAMIENTO SEDAFP SEDESOL $ 3 000 000.00
LA RED DE APROXIMADAMENTE
DISTRIBUCION 4 KILOMETROS.
USAR RACIONAL | CUATRO POBLADORES H. CEA
DEL AGUA. CAPASITACION DE AYUNTAMIENTO SEDAFP SAGARPA $ 3 000 000.00
AHORRO DE AGUA.
uUso CONOCER EL
SUSTENTABLE DEL | PROCESO DE CUATRO POBLADORES H. CEA
AGUA REFORESTACIO CAPACITACION DE AYUNTAMIENTO SEDAFP SAGARPA $ 50 000.00
N. REFORESTACION
DE
MICROCUENCAS.
CREAR 4 CAPACITACION POBLADORES CEA
CONCIENCIA EN | DE REFORESTACION SEDAFP $ 50 000.00
LA DE VEGETACION H.
CONSERVACION ORIGINARIA DE LA AYUNTAMIENTO. SAGARPA

DE LA
VEGETACION.

REGION.
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de residuos solidos aguas residuales parael problema

2. EFECTUAR UNA POLITICA GENERAL SOBRE EL MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS Y RESIDUALES.
INVOLUCRADOS EN EL SECTOR PUBLICO INVOLUCRADORES
DEL SECTOR
PRIVADO
¢Qué queremos ¢Para el logro de ¢Qué seva a lograr? ¢Cuanto queremos INVOLUCRADOS DEPENDENCIAS DEPENDENCIAS DEPENDENCIAS
lograr con este este proyecto o lograr con este EN LA MUNICIPALES. ESTATALES FEDERALES.
proyecto o capacitando que proyecto? COMUNIDAD.
capacitacion? tengamos que OBJETIVOS
hacer? ESPECIFICOS RESULTADOS
OBJETIVO ESPERADOS
GENERAL PROYECTOS (METAS)
ESTABLECER 1 ACUERDO DE
COMPROMISOS Y COLABORACION COMITE DE REGIDOR DE S.SA 10.5
ACCIONES. CON INSTANCIA SALUD. SALUD
EDUCATIVA SALUD
Y MUNICIPAL.
PROMOVER UN RECICLAR LA 2 CURSOS DE
2 PROGRAMA BASURA CAPACITACION COMITE DE REGIDOR DE SSA 10.5
EFECTUAR UNA MUNICIPAL DE PARA EL MANEJO SALUD. SALUD
POLITICA MANEJO DEL DE BASURA.
GENERAL SOBRE LOS
MANEJO DE LOS PRESIDENTES. CONSERVAR EL
RESIDUOS MEDIO AMBIENTE UN PROGRAMA DE | COMITE DE COMISARIADO S.SA 10,5
SOLIDOSY AGUAS EDUCACION SALUD EJIDAL
RESIDUALES AMBIENTAL.
TENER PADRON DE COMITE DE REGIDOR DE S.SA 10.5
ACTUALIZADO EL VIVIENDAS SALUD. SALUD
PADRON HABITADAS.
VINCULAR Y
FORTALECER
LA REGIDURIA NORMAR LAS
DE SALUD. ACTIVIDADES REGLAMENTO COMITE DE REGIDOR DE SS.A 10.5
COMITE DE SALUD KINTERNO DEL SALUD SALUD
Y COMITE DE COMITE DE
OPORTUNIDADDES. SALUD.
ESTABLECER PROGRAMAS DE COMITE DE REGIDOR DE S.SA 10.5
RESPONSABILIDADES. | RECOLECCION DE | SALUD. SALUD
BASURA

Pagina 101




Plan municipal de desarrollo 2014 - 2016

TENER EN EL
LUGAR ACONDICIONAR H. SEDAFP SAGARPA
ADECUADO EL 0.5 HAS, DE POBLADORES AYUNTAMIENTO CDEA SEDESOL
TIRADERO E TERRENO. SEMARNAT
ACONDICIONAR BASURA $8 000
EL AREA O
TERRENO PARA $6 000
LA SEPARAR LA DISTRIBUCION DE H. SEDAFP
REUBICACION BASURA UNA AREA DE POBLADORES AYUNTAMIENTO CEA SAGARPA
DEL TIRADERO ORGANICA DE BASURA SEDESOL
DE BASURA. LA INORGANICA. ORGANICAE SEMARNAT
INORGANICA
PLANTA PARA LA
TRATADORA DE CONSTRUCCION
AGUAS DE RELLENO
RESIDUALES. SANITARIO.
$9 000 00
ELIMINAR LA INTRODUCCION H. SEDAFP SAGARPA
CONTAMINACION | DE UNA POBLADORES AYUNTAMIENTO SEDESOL
DE LOS PLANTA SEMARNAT
MOTORES TRATADORA DE
ACUIFEROS. AGUAS
RESIDUALES.
TENER UN CURSO DE POBLEDORES H. SEDAFP SAGARPA $10 000
CAPACITADO AL CAPACITACION AYUNTAMIENTO SEDESOL
PERSONAL AL LOS SEMARNAT
CAPACITAR AL INTEGRANTES
PERSONAL DEL COMITE DE
ENCARGADO SALUD,
DEL ASEO REGIDURIA DE
PUBLICO PARA SALUD COMITE
EL MANEJO DE DE
LOS RESIDUOS OPORTUNIDADES.
SOLIDOS.
SABER UN CURSO DE POBLADORES H. SEDAFP SAGARPA $10 000
SEPARAR LA CAPACITACION AYUNTAMIENTO SEDESOL
BASURA SOBRE EL SEMARNAT
MANEJO DE LAS
AGUAS
RESIDUALES.
CREAR UN CURSO DE POBLADORES H. SEDAFP SAGARPA $7 000
CONCIENCIA DE CAPACITACION AYUNTAMIENTO SEDESOL
LA IMPORTANCIA | EN EL MANEJO SEMARNAT
DEL MANEJO DEE LOS
ADECUADO DE RESIDUOS
LOS RESIDUOS. SOLIDOS.
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Fortalecimiento de la infraestructura de salud para el problema

3. BRINDAR UN SERVICIO EFICAZ Y EFICIENTE A LOS EDUCANDOS CON LA FINALIDAD DE ELEVAR SU DESARROLLO ACADEMICO.
INVOLUCRADOS EN EL SECTOR PUBLICO INVOLUCRADOS
DEL SECTOR
¢Qué queremos ¢Para el logro ¢Qué se va lograr? ¢Cuanto queremos INVOLUCRADOS DEPENDENCIAS DEPENDENCIAS DEPENDENCIA PRIVODO. COSTO DEL
lograr con este del proyecto o lograr con este EN LA MUNICIPALES ESTATALES FEDERALES PROYECTO
proyecto o capacitaciéon que proyecto? COMUNIDAD
capacitacion? tenemos que OBJETIVOS
hacer? ESPECIFICOS. RESULTADOS
OBJETIVO ESPERADOS
GENERAL. PROYECTOS (METAS)
ESTABLECER
COMPROMISOS Y ACUERDO DE COMITES Y DIRECTIVOS DE IEEPO $2 000 000
RESPONSABILIDADES COLOBARACION REGIDOR DE LAS ACAREY SEP
PARA ADQUISICION | EDUCACION INSTITUCIONES CAPCE
DE MAS PRESIDENCIALES
RECURSOS. MUNICIPAL.
ELEVAR EL NNIVEL 2 CURSOS DE REGIDOR DE PERSONAL IEEPO SEP $30 000
PROMOVER LA | ACADEMICO CAPACITACION DEUCACION DOCENTE SINDICATIVO
CONTINUA DE PARA MEJORAR COMITE ADMINISTRATIVO
SERVICIO DE EL SERVICIO. Y DIRCTIVO.
EDUCACION
CONOCER LOS 1 CURSOS CONSEJO ASERSOR IEEPO SEP $6 000
TIPOS DE APOYO SOBRE LOS MUNICIPAL. MUNICIPAL
(3) PROGRAMAS DE
BRINDAR UN APOYO QUE
SERVICIO OFRECE LAS
EFICAZ Y DEPENDENCIAS.
EFICIENTE A LOS
EDUCANDOS FORTALECER LA CREAR UN REGIDOR DE DIRECTIVOS DE IEEPO SEP $8 000
CON LA ORGANIZACION VINCULO ENTRE EDUCACION LAS
FINALIDAD ENTRE LAS DIRECTIVOS DE INSTITUCIONES
ELEVAR SU INSTITUCIONES. CADA NIVEL
DESARRIOLLO ESCOLAR.
ACADEMICO.
BRINDAR LA CONTAR CON EL COMITE DE PERSONAL IEEPO SEP
INFORMACION PERSONAL PADRES DE DIRECTIVO $60 000
ADECUADA A LOS ESPECIALIZADO FAMILIAS
EDUCANDOS. PARA IMPARTIR REGIDOR DE
FORTALECER TALLERES. DEUCACION.
LAS
INSTITUCIONES MEJOR EL NIVEL DE ABARCAR A TODA COMITE CABILDO IEEPO SEP
DEDUCATIVAS LA VIDA DE LOS LA POBLACION EN REGIDOR DE PERSONAL $10 000
INFANTES. EDAD ESCOLAR. EDUCACION DIRECTIVO
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FACILITAR EL | CONATRUCCION | COMITE DE | PRESIDENTE
ACCESO A LA | DE PADRES DE | MUNICIPAL IEEPO SEP $ 3000 000
INFORMACION UNA BIBLIOTECA | FAMILIA REGIDOR DE
OBRAS
CONTAR CON LA | ELEVAR EL NIV EL | CONSTRUCCION | COMITE DE | PRESIDENTE
INFRAESTRUCTURA | ACADEMICA DE 3 | PADRES DE | MUNICIPAL IEEPO SEP $ 800 000
NECESARIA  PARA LABORATORIOS FAMILIA REGIDOR DE
OFRECER UN OBRAS
SERVICIO DE ) .
CALIDAD CONTRIBUIR AL | CONSTRUCCION | COMITE DE | PRESIDENTE
DESARROLLO DE ESPACIOS | PADRES DE | MUNICIOPAL IEEPO SEP $ 500 000
FISICO Y MENTAL | RECREATIVOS FAMILIA REGIDOR DE
DE LOS ALUMNOS OBRAS
MEJORAR EL | 2 CURSOS DE
SERVICIO DE | CAPACITACION COMITE DE IEEPO $ 20 000
EDUCACION AL  PERSONAL | PADRES DE | PERSONAL SEP
DIRECTIVO Y | FAMILIA DOCENTE
DOCENTE PARA
MANTENERLOS
ACTUALIZADOS
INVOLUCRAR AL | 1 CURSO DE | COMITE DE
COMITE CAPACITACION PADRES DE | REGIDOR DE | IEEPO SEP $ 8 000
ALCOMITE PARA | FAMILIA EDUCACION
MANTENERLOS
CAPACITAR AL ACTUALIZADOS
PERSONAL 3 6 000
TENER CURSO DE
PREPARADO AL | CAPACITACION REGIDOR DE | REGIDOR DE | IEEPO
REGIDOR AL REGIDOR DE | EDUCACION EDUCACION SEP
EDUCACION
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3.6 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES PARA IMPLEMENTACION DE LINEAS ESTRATEGICAS
Cuadro de programas de actividades para implementacion de lineas estratégicas:
PROBLEMA 1. REALIZAR UNA POLITICA DEL USO SUSTENTABLE DEL AGUA PARA ACTIVIDADES AGRICOLAS Y CONSUMO HUMANO

¢ Qué queremos logar
con este proyecto o
capacitacion?

¢Para el logro del proyecto o
capacitacion que tenemos que
hacer?

¢ Cuénto queremos logar
con este proyecto?

¢Qué tenemos que hacer
para el logro del proyecto?

¢Quién lova hacer?

¢Con que lo vamos a hacer?

¢ Cuando lo vamos a
hacer?

OBJETIVO GENERAL

REALIZAR UNA
POLITICA DEL USO
SUSTENTABLE DEL
AGUA PARA
ACTIVIDADES
AGRICOLAS Y

CONSUMO HUMANO.

OBJETIVO ESPECIFICO

RESULTADOS
ESPERADOS (METAS)

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

RECURSOS
NECESARIOS

TIEMPO

NORMAR EL USO DEL AGUA

CONCENTIZAR EL uso
RACIONAL DEL AGUA

REFORESTAR LAS
MICROCUENCAS

REGLAMETO MUNICIPAL
SOBRE EL USO DEL AGUA.

ELABORACION DEL
REGLAMENTO

REGIDOR DEL AGUA

REGLAMENTO TIPO
INAFED DEMUN
METODOLOGIA PARA
ELABORACION DE
REGLAMENTO

05 DE FEBRERO 2012

PROGRAMA DE
CONCENTIZACION DEL
MANEJO SUSTENTABLE
DEL AGUA

REALIZACION DEL
TALLER

ACESOR MUNICIPAL EN
COORDINACION CON
EL REGIDOR DEL AGUA

REUNION CON LOS
CIUDADANOS CON UN
PROYECTO, ROTAFOLIOS
COMPUTADORA, CANON

06, 18, 28 DE FEBRERO
DE 2012

REALIZAR 2 CAMPANAS DE
REFORESTACION ANUAL

AGENDAR LAS FECHAS
DE CAPACITACION

SEDER, SAGARPA

ASISTENCIA A UNA
CAPACITACION

06 DE MARZO 2012

NORMASR LAS ACTIVIDADES
DE LA REGIDURIA.

CONOCER LAS ACTIVIDADES
A REALIZAR

TENER PREPARADO AL
REGIDOR.

REGLAMENTO  DEL
REGIDOR DE AGUA
POTABLE

ELABORACION DE
REGLAMENTO

CABILDO MUNICIPAL

METODOLOGIA PARA
ELABORACION DE
REGLAMENTO

12 DE MARZO DE 2012

REALIZAR EL ELABORACION  DEL REGIDOR DE AGUA UN PROGRAMA TIPO

PROGRAMA DE REGLAMENTO 10 DE MARZO DE 2012
TRABAJO

PROGRAMA DE

CAPACITACION PARA
LA REGIDURIA DE
AGUA POTABLE

ELABORACION DEL
REGLAMENTO

ASESOR MUNICIPAL

UN PROGRAMA TIPO

12 DE MARZO DE 2012
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ALMACENAMIENTO DE
AGUA

AMPLIAR LA COBERTURA
DE BENEFICIARIOS.

MANTENER EN BUEN

CONSTRUCCION DE 2
BORDOS DE AGUA Y UN
TANQUE DE
ALMACENAMIENTO

ELABORACION DE
PROYECTO

ASESOR MUNICIPAL
H. AYUNATMIENTO

CONVENIO CON

SEDESOL, BANOBRAS.

10 DE MARZO 2012

AMPLIACION DE LA RED
DEL AGUA POTABLE
DE APROXIMADAMENTE
2 KILOMETROS.

ELABORACION  DEL
PROYECTO

ASESOR
MUNICIPAL
H.AYUNTAMIENTO

CONVENIO CON
SEDESOL, BANOBRAS

14 DE MARZO
2012

REHABILITACION DE LA
RED DE DISTRIBUCION

ELABORACION  DEL

H.AYUNTAMIENTO

CONVENIO CON

SEDESOL, BANOBRAS.

ESTADO LA RED DE AGUA PROYECTO 18 DE MARZO 2012
DE DISTRIBUCION. APROXIMADAMENTE
4 KILOMETROS.
CUATRO CAPACITACIONES ELABORAR CONSEJO HOJAS, PLUMONES,
USO RACIONAL DEL DE AHORRO DEL AGUA. PROGRAMA DE MUNICIPAL ROTAFOLIOS 18 DE MARZO 2012
AGUA CAPACITACION EN H. AYUNTAMIENTO COMPUTADORA
UNA REUNION REGIDOR DE AGUA CANON
CUATRO ELABORAR HOJAS, PLUMONES,
CONOCER EL PROCESO CAPACITACIONES DE PROGRAMA DE CONSEJO ROTAFOLIOS 16 DE MARZO DE
DE REFORESTACION REFORESTACION DE CAPACITACION EN MUNICIPALH. COMPUTADORA 2012
MICROCUENCAS. UNA REUNION AYUNTAMIENTO. CANON
REGIDOR DE AGUA
HOJAS, PLUMONES,
CREAR CONCIENCIA EN 4 CAPACITACIONES DE ELABORAR CONSEJO ROTAFOLIOS
LA CONSERVACION  DE REFORESTACION DE PROGRAMA DE MUNICIPALH. COMPUTADORA 16 DE MARZO DE
LA VEGETACION VEGETACION ORIGINARIA CAPACITACION EN | AYUNTAMIENTO. CANON 2012

DE LA REGION

UNA REUNION

REGIDOR DE AGUA
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TENER EN EL
LUGAR

ADECUADO EL TIRADERO
DE

BASURA

INTRODUCIR LA COMISARIADO EJIDAL TERRENO.
ACONDICIONAR 0.5 MAQUINA PARA HACER CABILDO MAQUINQRIA MANO DE 25 DE FEBRO 2012
HAS. DE TERRENO. LAS FOSAS. REGIDOR DE SALUD. OBRA
DISTRIBUCION DE TRASAR EL TERRENO COMISARIADO EJIDAL TERENO
UN AREA DE Y CONTRATARLA CABILDO MAQUINARIA MANO DE 28 DE FEBRERO 2012
BASURA  ORGANICA REGIDOR DE SALUD OBRA

E INORGANICA PARA

SEPARAR LA BASURA | LA ONSTRUCCION
ORGANICA DE LA | DE RELLENO
INORGANICA. SANITARIO
INTRODUCCION DE
UNA PLANTA CONVENIOS CON PRESIDENTE ELABORACION DEL 04 DE MARZO DE 2012
TRATADORA CEDESOL,BANOBRAS MUNICIPAL CONVENIO
ELIMINAR LA DE AGUAS
CONTAMINACION DE LOS RESIDUALES.
MANTOS ACUIFEROS
REALIZAR UNA
UN CURSO DE REUNION PARA
CAPACITACION A AGENDAR LAS REGIDOR DE SALUD
TENER CAPACITACIDO LOS FECHAS. PRESIDENTE HOJAS. 09 DE MARZO 2012
AL PERSONAL. INTEGRANTES DEL MUNICIPAL ASESOR COMPUTADORA
COMITE DE SALUD MUNICIPAL.
REGIDURIA DE
SALUD Y COMITE
DE OPORTUNIDADES.
SABER SERPAR LA
BASURA UN CURSO DE HACER UNA REUNION PRESIDENTE HOJAS. 10 DE MARZO 2012
CAPACITACION EN PARA  AGENDAR LAS MUNICIPAL COMPUTADORA
EL MANEJO DE LOS FECHAS

CREAR CONCIENCIA DE LA
IMPORTANCIA DEL MANEJO
ADECUADO DE LOS
RECIDUOS

DE CAPACITACION

UN CURSO DE
CAPACITACION EN
EL

MANEJO DE LOS
RECIDUOS SOLIDOS

REUNION PARA
AGENDAR LAS FECHAS
DE CAPACITACION

REGIDOR DE SALUD

HOJAS,PLUMONES
COMPUTADORA

12

DE MARZO 2012
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Cuadros de programas de actividades para implementacion de lineas estratégicas.

PROBLEMAS 3. BRINDAR UN SERVICIO EFICAZ EFICIENTE A LOS EDUCADOS CON LA FINALIDAD DE ELEVAR SU DASARROLLO

ACADEMICO

¢ Qué queremos lograr
con este proyecto o
capacitacion?

¢Para el logro del proyecto o
capacitacion que tenemos que
hacer?

¢Cuénto queremos lograr
con este proyecto?

¢ Qué tenemos que
hacer para el logro del
proyecto?

¢Quién lo va hacer?

¢Con que lo vamos a
hacer

¢ Cuéando lo vamos a
hacer?

OBJETIVO OBJETIVOS ESPESIFICOS | RESULTADOS ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIMPO
GENERAL ESPERADOS (METAS) NESESARIOS
DIRECTIVOS DE LAS
ACUERDO INSTITUCIONES
ESTABLECER DE COLABORACION REUNION CON LOS REGIDOR DE CONVENIO. 8 DE MARZO DE 2012
COMPROMISOS Y PARA ADQUISICION RESPONSABLES EDUCACION Y COMITE
RESPONSABILIDADES DE MAS RECURSOS. DE PADRES DE
FAMILIA.
DIRECTIVOS DE LAS
ELEVAR EL 2 CURSOS INSTITUCIONES
NIVEL ACADEMICO DE CAPACITACION CONVOCAR A UNA REGIDOR DE CITATORIOS.
PARA MEJORAR EL REUNION PARA EDUCACION Y COMITE COMVOCATORIA 14 DE MARZO DE 2012
CONOCER LOS TIPOS SERVICIO AGENDAR LAS DE PADRES DE
BRINDAR UN DE APOYO. FECHAS FAMILIA.
SERVICIO EFICAZ Y
EFICIENTE A LOS 1 CURSO SOBRE
EDUCANDOS CON LA | FORTALECER LOS PROGRAMAS DE HACER UNA REUNION ASESOR MUNICIPAL LAPTOP, ROTAFOLIOS, 8 DE MARZO DE 2012
FINALIDAD DE LA ORGANIACION ENTRE | APOYOQUE  OFRECE PLUMONES, HOJAS.
ELEVAR SU LAS INSTITUCIONES. LAS DEPENDENCIAS.
DESARROLLO
ACADEMICO. BRINDAR LA CREAR  UN DIRECTIVOS DE LAS HOJAS, PLUMONES
INFORMACION ADECUADA VINCULO ENTRE ELABORACION DE UN INSTITUCIONES, ROTAFOLIOS, 16 DE MARZO DE 2012
A LOS ADUCANDOS. DIRECTIVOS DE CADA CONVENIO COMITE Y REGIDOR DE COMPUTADORA.
NIVEL ESCOLAR. EDUCACION
MEJORAR EL NIVEL DE
VIDA DE LOS INFANTES CONTAR CON CONTRATAR CONTRATO
PERSONAL PERSONAL DIRECTIVOS DE LA 21 DE MARZO DE 2012
ESPECIALIZADO CALIFICADO INSTITUCION
PARA IMPARTIR
TALLERES
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TENER EN EL
LUGAR ADECUADO EL
TIRADERO DE BASURA.

SEPARAR LA
BASURA ORGANICA
DE LA INORGANICA.

ACONDICIONAR
0.5 HAS. DE TERRENO

INTRODUCIR LA
MAQUINA PARA HACER
LAS FOSAS.

EJIDAL COMISARIADO
CABILDO
REGIDOR DE SALUD

TERRENO
MAQUINARIA , MANO DE
OBRA

29 DE FEBRERO 2012

DISTRIBUCION DE UN
ARE DE

BASURA ORGANICA

E INORGANICA PARA
LA CONSTRUCCION

DE RELLENO SANITARIO

TRAZAR EL TERRENO Y
CONTRATARLA.

COMISARIA EJIDAL
CABILDO
REGIDOR DE SALUD.

TERRENO
MAQUINARIAN, MANO DE
OBRA

28 DE FEBRERO 2012

INTRODUCCION CONVENIO CON ELABORACION DEL
ELIMINAR ) LA DE UNA SEDESOL, BANOBRAS PRESIDENTE CONVENIO 04 DE FEBRERO DE 2012
CONTAMINACION DE PLANTA TRATADORA MUNICIPAL.
LOS MANTOS DE AGUAS RECIDUALES.
ACUIFEROS.
UN CURSO REALIZAR UNA REUNION
TENER CAPACITADO AL | DE CAPACITCION A LOS PARA AGENDAR LAS REGIDOR DE SALUD HOJAS,
PERSONAL. INTEGRANTES FECHAS. PRESIDENTE MUNICIPAL | COMPUTADORA. 08 DE MARZO 2012
DEL COMITE DE ASESOR MUNICIPAL.
SALUD. REGIDOR  DE
SALUD Y
COMITE DE
OPORTUNIDADES.
SABER SEPARAR LA
BASURA UN CURSO HACER UNA REUNION
DE CAPCITACION PARA AGENDAR LAS | PRESIDENTE HOJAS, 10 DE MARZO 2012
SOBRE EL MANEJO DE FECHAS DE MUNICIPAL COMPUTADORA

CREAR CONCIENCIA DE
LA IMPORTANCIA DEL
MANEJO DE LOS
RESIDUOCS.

LAS AGUAS RESIDUALES.

CAPACITACION

UN CURSO

DE CAPACITACION EN
EL MANEJO DE
LOS R5ECIDUOS
SOLIDOS.

REUNION PARA
AGENDAR LAS FECHAS
DE CAPACITACION.

REGIDOR DE SALUD

HOJAS, PLUMONES,
COMPUTADORA.

12 DE MARZO 2012
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FACILITAR EL ACCESO A
LA INFORMACION

ELEVAR EL
NIVEL ACADAMICO.

CONTRIBUIR

AL DESARROLLO
FISICO Y MENTAL DE
LOS ALUMNOS

MEJORAR EL SERVICIO
DE EDUCACION.

INVOLUCRAR AL
COMITE.

TENER PREPARADO AL
REGIDOR.

CONSTRUCCION ELABORACION DEL PRESIDENTE MUNICIPAL CONVENIO 20 DE MARZO DE 2011
DE UNA BIBLIOTECA. PROYECTO. REGIDOR}DE

EDUCACION
CONSTRUCCION ELABORACION DEL PRESIDENTE CONVENIO 20 DE MARZO DE
DE 3 PROYECTO MUNICIPAL REGIDOR 2012
LABORATOORIOS. DE EDUCACION

ELABORACION DEL PRESIDENTE

CONSTRUCCION PROYECTO MUNICIPAL REGIDOR CONVENIO 25 DE MARZO DE
DE ESPACIOS DE EDUCACION 2012
RECREATIVOS.
2 CURSOS HACER UNA
DE CAPACITACION REUNION PARA PERSONAL DOCENTE | MATERIAL 30 DE MARZO AL
AL PERSONAL AGENDAR LAS Y DIRECTIVO DE DIDACTICO Y SALA 13 DE ABRIL DE 2012.
DIRECTIVO FECHAS DE LAS INTITUCIONES. DE REUNIONES.
Y  DOCENTE CAPASITACION
PARA
MANTENERLOS

ACTUALIZADOS.

1 CURSO DE HACER UNA MATERIAL 04 DE ABRL AL 10
CAPASITACION REUNION COMITE DE DIDACTICO Y SALA DE ABRIL DE 2012.
AL COMITE DE CON LOS PADRES DE DE REUNIONES.

PADRES RESPONSABLES. FAMILIA.

DE FAMILIA.

CURSO HACER UNA

DE CAPASITACION REUNION REGIDOR DE MATERIAL 04 DE ABRIL AL
AL COMITE DE CON LOS EDUCACION. DIDACTICO Y SALA 10 DE ABRIL DE
PADRES DE RESPONSABLES. DE REUNIONES. 2012.

FAMILIA.
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10.METAS E INDICADORES
METAS

La Salud: construccion de un Centro de Salud, ya que la Unidad con la que se cuenta se
encuentra en muy malas condiciones y se teme par la Integridad Fisica del personal que labora
y por las personas que acuden a dicha unidad.

No se cuenta con suficiente Medicamento, tampoco con un servicio médico las 24 horas. En
la Agencia de San lldefonso Salinas la Construccion de una Casa de Salud.

Rehabilitacion de la linea de distribucion del servicio de agua potable; se requiere
rehabilitar la linea de conduccion ya que se tiene fallas estructurales porque la mayoria es de
fierro galvanizado encontrdndose en malas condiciones pues esta operando alrededor de 50
afios y no cumple con los diametros idéneos. Asimismo la construccién de un tanque de
almacenamiento para introducir tuberia de PAD para distribuir el liquido a los hogares, ya que
actualmente los hogares que se encuentran en partes altas no les llega el servicio.

Pavimentacion de calles ya que en las comunidades la mayoria de las calles no tienen
pavimento hidraulico no banqueteo, por lo que en temporadas de seca hace mucho polvo y en
temporada de lluvias las calles se llenan de agua y no se puede transitar con vehiculos ni
peatones, en la cabecera Municipal como en sus dos Agencias, tampoco se cuenta con
Drenaje para las Aguas Negras por lo que las Aguas sucias se tiran en las calles en su
momento afectaria el pavimento hidraulico. Asi como también la Construccion de Puentes
Vehiculares dentro de la comunidad para tener una buena comunicacién tanto vehicular como
peatonal, ya que se encuentra una barranca que atraviesa la comunidad la cual impide una
buena comunicacién ya que hay personas que tiene que bajar a dicha barranca para pasar al
otro lado y pues es peligroso por las condiciones tan malas en las que se encuentra.

Educacion Construccion de la Escuela Primaria “ABRAHAM CASTELLANOS” ya que las
Aulas, se encuentran en muy malas Condiciones, no quedarian bien con una Reparacion por
que el Techado del Edificio estd muy deteriorado se teme que los Animales ponzofiosos se
Oculten dentro de las Aulas ya que en unas se han encontrado Culebras y otros Animales que
pueden ser fatales, por lo que se teme por la integridad fisica del Personal Docente y nuestros
Hijos, que acuden a dicha Institucidon. Al mismo tiempo se solicita un buen personal docente ya
que la educacion de nuestros Hijos y muy bajo el Aprendizaje por lo que el personal
Constantemente se va a paros.

Alumbrado Publico, la comunidad de Guadalupe de Ramirez sus Agencias requiere
Ampliaciones de la Energia Eléctrica, en algunos lugares de las Comunidades ya que hay
algunas casas que estan muy retiradas de los Postes y tiene la necesidad de Traerla de una
distancia alejada por lo que creemos necesario Ampliaciones para que la ciudadania tenga
mejor Servicio.

Seguridad Publica, también cabe mencionar que no se cuenta con una buena Seguridad
Publica ya que los Ciudadanos que nos Apoyan dentro del Equipo de la Comandancia
Municipal no tienen ninguna Capacitacion, Equipamiento para que Salgan a Resguardar el
Orden Publico, es muy Importante la Seguridad de la Ciudadania, pero no se cuenta con el
Recurso suficiente para que se mande a Capacitar y Equipar Adecuadamente al Equipo de la
Comandancia por lo que los ciudadanos Unicamente hacen lo poco se puede.
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INDICADORES.

En el Municipio de Guadalupe de Ramirez Distrito de Silacayoapam, Reunidos en el Corredor
del Palacio Municipal, los Ciudadanos que:

Integran el Consejo de Desarrollo Social Sustentable el cual esta integrado por los Diferentes
comités, para dialogar y tener datos oportunos sobre el Diagnostico participativo, de las Obras
y Acciones, que nuestro Municipio tiene, para realizar un resumen mas preciso de las
necesidades.

Los Ciudadanos presente Dialogan ampliamente y mencionan los Problemas, que se
consideran mas Importantes en la Cabecera Municipal asi como también en sus dos Agencias
que se tiene. Cabe mencionar cada una de las Obras que se consideraron, mas necesarias.
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CONCLUSIONES

Al haber realizado el Plan Municipal de Desarrollo del H. Ayuntamiento de
Guadalupe de Ramirez, se pretende tener los datos oportunos y actualizados
del municipio, con la finalidad de contar con elementos necesarios para la
buena planeacion, programacion, ejecucion, evaluacion y control de los
programas y proyectos que ofrecen las distintas instituciones gubernamentales
y de los programas que son apoyados al municipio, a las organizaciones,
sociales, econémicas, productivas, culturales de servicio.

Partiendo de los aspectos ambientales, econdmicos y sociales del municipio,
nos permite conocer la veracidad de la situacion en que se encuentran dichos
aspectos y danos que han sufrido cada uno de ellos, para que con mayor
claridad se pueda aprovechar y dirigir los apoyos hacia las necesidades mas
urgentes y con ello colaborar la conservacién de nuestro entorno.

El desarrollo social , es una forma de organizar a todos los actores sociales de
la poblacién, con la finalidad de participar en el diagnéstico y planeacién de su
desarrollo se involucran a los sectores mas necesitados y en su caso
integrarlos en los consejos de Desarrollo Social Municipal del municipio, con la
finalidad de tener una mejor participacion mas sobresaliente en la toma de
decisiones para emprender en los trabajos con una buena coordinacién
institucional entre las distintas instituciones de gobierno, federal, estatal y
municipal.

Al contar con el plan de desarrollo, dentro del municipio de Guadalupe de
Ramirez, es necesaria la participacion de todos los actores sociales en la toma
de decisiones para la ejecucion de las obras de infraestructura general del
municipio y sus Agencias.

Por otra parte dicho documento es un instrumento en donde el consejo
municipal de desarrollo rural sustentable, cuenta con la finalidad de orientar y
llevar proyectos a los sectores mas necesitados y poder gestionar recursos
estatales y federales para atender dichas demandas.
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ANEXO
FOTOGRAFIAS DEL MUNICIPIO:

Figura 8:/ Flora del municipio de Guadalupe de Ramirez

Fotografias de talleres y sesiones realizados para la toma de decisiones sobre el Diagnostico y el
Plan Municipal de Desarrollo.

Fotografias de rota folios utilizados en talleres con el CDSM.
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