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INTRODUCCION

El gobierno municipal, es sin duda el lugar donde la relacién pueblo y
gobierno se vive dia a dia, donde la ciudadania hace ejercer sus derechos
exigiendo y criticando en su momento los servicios que el municipio como

instancia mas cercana tiene el deber y la obligacién de brindar.

Ante una sociedad cada vez mas demandante en la transparencia y
ejecucion de los recursos, es necesario tener una administracion flexible,
clara y de puertas abiertas a la ciudadania, una administracion que cumpla
con la obligacion de responder a los problemas econdmicos, sociales y
politicos existentes, con el unico objetivo de contribuir al bienestar social,

generando bienes y servicios asi como la infraestructura necesaria.

Es por ello que el presente Plan Municipal de Desarrollo es un instrumento
en el cual se plasman las demandas y necesidades mas sentidas de la
ciudadania transformandolas en politicas del gobierno local para impulsar el
desarrollo sustentable y alcanzar el bien comun. Contiene los lineamientos
aplicables en nuestro municipio con el propdsito de coordinar esfuerzos
ciudadania, gobierno municipal, estatal y federal, para darle ese desarrollo

sustentable a nuestro municipio de Magdalena Teitipac.
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1.-MENSAJE DEL PRESIDENTE

Ciudadanos del municipio de Magdalena Teitipac, el plan de desarrollo
municipal 2014-2016 es el documento rector que establece el camino a
seguir por la presente administracion para avanzar en la solucion de los

principales problemas que enfrenta nuestro municipio.

El presente plan es un instrumento que parte del conocimiento real que se
tiene de los problemas y las necesidades que existen en el municipio,
recoge entre otros aspectos las propuestas, demandas, peticiones y
consultas ciudadanas, respondiendo asi a la obligacion legal y al
compromiso de responder a la confianza que se depositdo en esta
administracién municipal. Asi mismo, por medio de un ejercicio de
planeaciéon participativa entre la administracién municipal y ciudadanos en
los cuales se identificaron las condiciones reales, asi como las
potencialidades y oportunidades viables que se pueden concretar en

acciones cumplidas para la poblacion.

Es muy importante para esta administracion invitar a los ciudadanos a que
hagamos un equipo para llegar al logro de los objetivos aca planteados,
deseamos un municipio ordenado y seguro que vaya de la mano con el
desarrollo actual, pero que conserve orgullosamente sus valores y sus

raices historicas, sin perder su autenticidad y calidez de su gente.
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C. MACARIO LOPEZ MARTINEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL
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2.-FUNDAMENTO LEGAL

Las disposiciones legales en las que se fundamenta el Plan Municipal de
Desarrollo 2011- 2013 del municipio de Magdalena Teitipac; Tlacolula se

encuentran enmarcados en los siguientes documentos:

La elaboracion del presente Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016 del
municipio de Magdalena Teitipac, esta sustentada en las disposiciones
legales, en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y el 113 de la de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Oaxaca; los articulos 47 y 68 de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Oaxaca; los articulo 33 y 34 Fraccion Il y Il de la Ley de
Planeacion; los articulos 1Fraccion IV, 5, 7, 17 Fraccion V y 26 de la Ley de
Planeacion del Estado de Oaxaca; 45, 46, 47, y 52 de la Ley de Planeacion,
Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales y articulo 49 BIS

de la Ley Organica del Poder Ejecutivo Estatal.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 115.- Dispone que los estados adoptaran, para su régimen interior,

la forma de gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como
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base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa el

municipio libre, conforme a las bases siguientes:

V.- Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales

relativas, estaran facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de desarrollo

urbano municipal,

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia.
Cuando la Federacidn o los Estados elaboren proyectos de desarrollo

regional deberan asegurar la participacion de los municipios.

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Articulo 113.- V.- Los Municipios, en los términos de las leyes federales y

estatales relativas, estaran facultados para:
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c) Participar en la formulaciéon de planes de desarrollo regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia.
Cuando la Federacién o el Estado elaboren proyectos de desarrollo regional

deberan asegurar la participacion de los Municipios.

Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca.

Articulo 47.- Los acuerdos de sesién de Cabildo se tomaran por mayoria
simple o calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la
votacion de la mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por
mayoria calificada, la votacion de las dos terceras parte de los integrantes
del Ayuntamiento. Se requiere del voto de la mayoria calificada para dictar

los siguientes acuerdos:

Xl.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo

Articulo 68.- El Presidente Municipal es el representante politico y
responsable directo de la administracion publica, encargado de velar por la
correcta ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes

facultades y obligaciones

10
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- Fraccion Xlll. Elaborar el plan municipal de desarrollo dentro de los seis
primeros meses de su administracion, asi como los programas anuales de

obras y servicios publicos y someterlos al ayuntamiento para su aprobacion

- Fraccidén X1V, Promover y vigilar la organizacion e integracion del consejo

de desarrollo social municipal.

11
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3.-MISION

Ser Magdalena Teitipac un municipio que maximice los recursos
economicos, materiales y humanos en beneficio de los habitantes del
Municipio, procurando atender de manera eficiente, imparcial y digna las
demandas sociales. Comprometidos a impulsar todas aquellas acciones de
gobierno que promuevan el bienestar familiar y el mejoramiento del nivel de

vida de sus habitantes.

4.-VISION

Hacer del Municipio de Magdalena Teitipac, un lugar digno de habitar,
donde el ayuntamiento este ampliamente respaldado por sus habitantes por
que prosperan las oportunidades de crecimiento y desarrollo pleno,
trabajando con responsabilidad, armonia y transparencia. Promoviendo
servicios publicos con los que se logren altos niveles de calidad de vida de

las familias de este municipio.

12
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5.-MARCO DE REFERENCIA

El presente Plan Municipal de Desarrollo Sustentable, constituye el
elemento base de la planeacién de nuestro Gobierno, los programas y
proyectos que cada Regiduria y Direccion desarrollaran incluyen un
diagndstico, metas y lineas de accidn necesarias para lograr un mejor futuro

para Magdalena Teitipac.

Nuestro objetivo es desarrollar un Plan de trabajo que sea congruente y
compatible con el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y Estatal de
Desarrollo 2011-2016, para juntos coordinar acciones y poner en marcha los

proyectos de desarrollo en beneficio de la poblacién de Magdalena Teitipac.

Todas las acciones que se van a emprender son el resultado de un analisis
de la situacion interna y externa del municipio. ElI gobierno municipal, hara
uso de herramientas de planeacidn para tomar decisiones correctas y lograr

la confianza ciudadana por los beneficios que reciba.

El marco de referencia contiene las bases conceptuales y metodologicas
que guiaran el Plan Municipal de Desarrollo sustentable. Sirven como marco
de referencia a nuestro Plan Municipal de Desarrollo Sustentable, el Plan

Nacional de Desarrollo 2013-2018 y el Plan Estatal de Desarrollo 2011 -

13
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2016, mismos que senalan los ejes sobre los que se centraran las bases del

quehacer municipal.

Plan nacional 2013-2018
Propone el cumplimiento de cinco metas nacionales:

Un México en Paz: con esta meta lo que se pretende es garantice el avance
de la democracia, la gobernabilidad y la seguridad de su poblacion. Se
busca fortalecer las instituciones mediante el dialogo y la construccion de
acuerdos con actores politicos y sociales, la formacion de ciudadania y
corresponsabilidad social, el respeto y la proteccion de los derechos
humanos, la erradicacion de la violencia de género, el combate a la
corrupcion y el fomento de una mayor rendicion de cuentas, todo ello

orientado a la consolidacién de una democracia plena.

Un México Incluyente: para garantizar el ejercicio efectivo de los derechos
sociales de todos los mexicanos, que vaya mas alla del asistencialismo y
que conecte el capital humano con las oportunidades que genera la
economia en el marco de una nueva productividad social, que disminuya las
brechas de desigualdad y que promueva la mas amplia participacidon social

en las politicas publicas como factor de cohesion y ciudadania.

14
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Un México con Educacion de Calidad: para garantizar un desarrollo integral
de todos los mexicanos y asi contar con un capital humano preparado, que
sea fuente de innovacién y lleve a todos los estudiantes a su mayor

potencial humano.

Esta meta busca incrementar la calidad de la educaciéon para que la

poblacién tenga las herramientas y escriba su propia historia de éxito.

Un México Préspero: para garantizar un desarrollo integral de todos los
mexicanos y asi contar con un capital humano preparado, que sea fuente de
innovacion y lleve a todos los estudiantes a su mayor potencial humano.
Esta meta busca incrementar la calidad de la educacion para que la

poblacién tenga las herramientas y escriba su propia historia de éxito.

Un México con Responsabilidad Global: que sea una fuerza positiva y
propositiva en el mundo, una nacién al servicio de las mejores causas de la
humanidad. Nuestra actuacién global debe incorporar la realidad nacional y
las prioridades internas, enmarcadas en las otras cuatro Metas Nacionales,
para que éstas sean un agente definitorio de la politica exterior. Aspiramos
a que nuestra nacién fortalezca su voz y su presencia en la comunidad
internacional, recobrando el liderazgo en beneficio de las grandes causas

globales.
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Reafirmaremos nuestro compromiso con el libre comercio, la movilidad de
capitales, la integracién productiva, la movilidad segura de las personas y la
atraccion de talento e inversion al pais. Ante los desafios que enfrentamos
tenemos la responsabilidad de trazar una ruta acorde con las nuevas

realidades globales.

Hace ademas énfasis en tres Estrategias Transversales:

» Democratizar la Productividad: Implica llevar a cabo politicas publicas que
eliminen los obstaculos que impiden alcanzar su maximo potencial a
amplios sectores de la vida nacional. Asimismo, significa generar los
estimulos correctos para integrar a todos los mexicanos en la economia
formal; analizar de manera integral la politica de ingresos y gastos para que
las estrategias y programas de gobierno induzcan la formalidad; e
incentivar, entre todos los actores de la actividad econdmica, el uso eficiente

de los recursos productivos.

» Gobierno Cercano y Moderno: Las politicas y acciones de gobierno inciden
directamente en la calidad de vida de las personas, por lo que es imperativo
contar con un gobierno eficiente, con mecanismos de evaluacion que

permitan mejorar su desempefio y la calidad de los servicios; que
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simplifique la normatividad y tramites gubernamentales, y rinda cuentas de

manera clara y oportuna a la ciudadania.

Perspectiva de Género: La presente Administracion considera fundamental
garantizar la igualdad sustantiva de oportunidades entre mujeres y hombres.
Es inconcebible aspirar a llevar a México hacia su maximo potencial cuando
mas de la mitad de su poblacion se enfrenta a brechas de género en todos
los ambitos. Este es el primer Plan Nacional de Desarrollo que incorpora
una perspectiva de género como principio esencial. Es decir, que contempla
la necesidad de realizar acciones especiales orientadas a garantizar los
derechos de las mujeres y evitar que las diferencias de género sean causa

de desigualdad, exclusién o discriminacion.

Plan Estatal de Desarrollo de Oaxaca 2011 — 2016

El plan estatal de desarrollo para el estado de Oaxaca 2011 - 2016
contempla cuatro ejes de desarrollo: Estado de derecho, gobernabilidad y
seguridad; Crecimiento econdmico, competitividad y empleo; Desarrollo

social y humano, y por ultimo Gobierno honesto y de resultados.
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a) Estado de Derecho, gobernabilidad y seguridad. Este eje aborda la
problematica principal, las estrategias y las lineas de accion asociadas
principalmente con la funcion politica y de justicia. Asi, entre otros temas, en
este eje se aborda la gobernabilidad democratica, la colaboracién entre los
poderes, el fortalecimiento de la autonomia indigena, el apoyo a los
municipios, la procuracion de justicia, la resolucidn de los conflictos agrarios

y la seguridad publica.

b) Crecimiento econémico, competitividad y empleo. Este eje se orienta al
fomento de la economia oaxaquena para la atraccién de inversiones, la
generacion de empleos y el fortalecimiento a la competitividad. Ademas, se
plantean las estrategias y lineas de accion relativas al fortalecimiento de los
sectores economicos estratégicos, la innovacién y desarrollo tecnoldgico, la

construccion de

Infraestructura y la formulacion de proyectos comunitarios consistentes con

los valores e identidad de las culturas originarias, principalmente.

c) Desarrollo social y humano. Este eje revela detalladamente las
condiciones de vida de la poblacion oaxaquefa en términos de salud,
educacion, nutricion, desarrollo cultural, pobreza, desigualdad, marginacion

y vulnerabilidad. Asimismo, plantea las estrategias y lineas de accidn
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orientadas a mejorar las condiciones de vida de la poblacion mediante la
ampliacion de capacidades, el acceso a los servicios publicos basicos y la

generacion de oportunidades para impulsar el desarrollo humano y social.

d) Gobierno honesto y de resultados. Este eje busca atender el compromiso
del actual gobierno de impulsar una forma de gobernar democratica,
moderna, transparente y, sobre todo, efectiva, con una clara orientacion a
resultados. En este sentido, es de la mayor relevancia la existencia de
mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas que permitan evaluar
los alcances y resultados que la politica gubernamental. Este eje incluye
diagnosticos, estrategias y lineas de accidn en temas como el combate a la
corrupcion, el fortalecimiento de las finanzas publicas, la coordinacion
institucional y la vocacion del servicio publico en beneficio de la poblacion.
Igualmente es necesario considerar el establecimiento y mantenimiento de
las plantaciones de maguey, la modernizacion de las plantas procesadoras
y la comercializacibn del mezcal; la produccion artesanal y el
establecimiento de mddulos de maquinaria para el mantenimiento y la

rehabilitacion de la red de caminos rurales.

Para que se cumpla con el principio de concordancia en términos de
planeaciéon y desarrollo que senalan las disposiciones legales, Ilas
estratégicas que se delineen en el ambito municipal deben estar alineadas a

sus similares a nivel estatal y federal. En este documento se consideran las
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propuestas presentadas en todas las variantes de participacion social que

se ha tenido a lo largo de este proceso de planeacion democratica.
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CONTEXTO MUNICIPAL
DELIMITACION Y EXTRUCTURA TERRITORIAL

e CORDENADAS GEOGRAFICAS

Se ubica en la region central del estado, pertenece al Distrito de Tlacolula,
region de los Valles Centrales. Se localiza en las coordenadas 16°54 13" de
latitud norte y 96°33'30° de longitud oeste respecto al meridiano de
Greenwich, a una altitud de 1,760 msnm y 1,730 metros sobre el nivel del

mar, a una distancia aproximada de 45 kilbmetros de la ciudad capital.

OAXACA REGION VALLES CENTRALES A

3

DISTRITO 20 TLACOLULA ,.r\? T T
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e LIMITES

Colinda al norte con los municipios de Santa Cruz Papalutla y Tlacolula de
Matamoros; al sur con Santo Tomas Jalieza, Distrito de Ocotlan y San
Bartolomé Quialana; al oeste con San Juan Teitipac y Santo Tomas Jalieza;
y al este con San Marcos Tlapazola perteneciente a Tlacolula de Matamoros

y San Bartolomé Quialana.

SAN JUAN

SANTA CRUZ .
GUELAVIA

PAPALUTLA

TLACOLULA DE
MATAMOROS

SAN JUAN TEITIPAC

SAN BARTOLOME
QUIALANA

SANTIAGO
MATATLAN

Escala Grafica
SAN BALTAZAR (Kilémetros)
CHICHICAPAM 0 07 14 21 28 38

SAN MIGUEL
TILQUIAPAM

LIMITES

e [Fuente: INEGI, censo de poblacion y vivienda 2010
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e EXTENSION

El municipio no cuenta con un ordenamiento territorial y tiene una extensién
territorial de 48.5 kildmetros cuadrados, es decir el 0.1% del total del

territorio estatal.

MEDIO FISICO

e OROGRAFIA

La poblacidn se ubica en una combinacién topografica de pequefas
planicies y cerros que rodean al municipio. Los principales cerros ubicados
en la parte sur, son: Corral de Piedra, Loma Chivo, Loma Grande y Aziche;
en la zona Norte los terrenos son planos y ubicandose en esta parte la 25
mayoria de terrenos de cultivo. En la zona Este del municipio existe poca

pendiente, en la zona Oeste existen terrenos de cultivo en menor escala.

Las caracteristica geolégica del municipio consiste en una planicie
acumulativa de continentales de edad reciente, constituidos por unidades
carbonatadas, aluvién, gravas, arenas, linos y arcillas, la morfoestructura es
de caracter tectdnico una caracteristica notable es la existencia de llanuras

en las que hay cultivos y formaciones herbaceas, mientras que en los cerros
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y cadenas circulares se desarrollan bosques con una gran variedad de flora

y fauna.

Simbologia

OROGRAFIA

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

e CLIMA

El clima es similar al de la region, templado la mayor parte del ano con
lluvias en verano, durante la época invernal o fria los vientos monzoénicos
cesan, dado que la altiplanicie se encuentra fria, por otra parte al correrse
hacia el sur las celdas de alta presion y la ITC, dominan sobre el area los

vientos del oeste que provienen del norte del continente y aunque proceden
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del pacifico son de caracter mas bien seco, ya que carecen de fuentes de

humedad como en los ciclos tropicales.

TIPOS DE CLIMAS

En el municipio hay diferentes climas, lo que hace que las temperaturas
varien en algunas zonas; en la parte Sur: se presenta un clima templado
humedo, con lluvias todo el afo y al norte el clima es seco y arido, en una
pequena parte del municipio; al Oeste se presenta un clima calido con

lluvias en verano, la precipitacion pluvial en la comunidad es de 645.3 mm.

La temperatura promedio anual es de 20.6° C, sin embargo hay épocas o
meses del afo que se presentan temperaturas extremosas, en la época de
calor (abril-mayo) se presentan temperaturas de hasta 35 °C y en
temporada de frio llega a bajar hasta los 10 °C o menos (noviembre,

diciembre y enero).
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Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

e HIDROGRAFIA

En el municipio existen cinco rios: el Carrizal, Dulce, Temascal, rio
Guegovine Yalopa y rio Grande, este ultimo abastece a la poblacion hasta
la fecha, porque cuenta con la suficiente cantidad de agua; pero en los
ultimos diez anos, se ha ido secando por diversos factores ocasionados por

el cambio climatico y la deforestacion de la zona.
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e EDAFOLOGIA

En el municipio existen 3 tipos de suelo:

Cambisol: este tipo de suelo se encuentra ubicado en la parte sur del
municipio y que abarca una superficie de aproximadamente el 48.32% del
municipio. Este tipo de suelo tiene un ph de 6.2; esta es la parte boscosa y
donde existen arboles nativos de la regién, destacandose el pino y el

encino.

En esta parte los terrenos mas cercanos a la parte boscosa del municipio
son sembrados con maiz, frijol y garbanzo mismos que son productivos ya
que tienen mucha materia organica y los terrenos que estan en la parte 28
baja son productivos pero el uso excesivo para la siembra les ha causado

graves dafnos.
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i simbologia
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SUELO DOMINANTE

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

Leptosol: Este se encuentra en la parte norte del municipio y cubre

aproximadamente un 18.12% del territorio.

En esta parte se siembra el maguey y en la temporada de lluvia los cambian
por cultivos de maiz, frijol y garbanzo. Este tipo de suelo éste tiene un ph de
6.6, la caracteristica de estos suelos es el color grisaceo a pesar de ser

productivos su rendimiento ha ido disminuyendo con el paso de los afnos.
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Luvisol cromico (Lc): tiene un porcentaje pequefio de presencia en el

municipio; con aproximadamente el 31.33 % de la superficie municipal.

Este tipo de suelo tiene un ph de 6.1 y estda compuesto por
aproximadamente un 40% de arcilla, la productividad es muy mala debido a
la sobreexplotacién del uso de suelo y en la siembra constante de un solo

producto.

e AGRICULTURA

En la parte norte de la poblacion se realizan las actividades agropecuarias,
predomina la agricultura temporal de subsistencia como el maiz en grano y
frijol de autoconsumo en lo referente a la explotacidn de los recursos

silvicolas asi como la ganaderia que es muy reducida.

Los suelos de los terrenos del municipio son utilizados por los habitantes de

la poblacion, principalmente para la siembra de cultivos anuales y perennes.

Debido a la poca fertilidad de estos se utilizan abono quimico, con la

finalidad para que las cosechas tengan mejores rendimientos, debido a esto
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los suelos se han ido desgastando y actualmente se encuentran pobres en
materia organica y erosionados por la fuerte explotacién eliminandose la
cubierta vegetal que lo cubre, cuando llueve se empiezan hacer carcavas

gue con el tiempo se vuelven zanjas las cuales son muy dificiles de reparar.

AGRICULTURA Y VEGETACION

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

Frente al municipio en la zona sur existe una zona de aproximadamente 20
hectareas, que presentan carcavas y con el paso de los afios se han hecho

mas grandes. Hace algunos anos se inicid con la reforestacién para tratar
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de rescatar esta zona, sin embargo los arboles se secaron ya que no eran

arboles propios de la region.

La zona mas erosionada esta cerca de donde se encuentra el bosque, esto
se puede relacionar ya que la zona es montafiosa y al existir una fuerte
deforestacion se deja descubierta la parte del suelo, mismo que con las

lluvias arrastran la materia organica y poco a poco se inician carcavas.

En la zona norte, saliendo del municipio hacia la carretera internacional, los
terrenos son planos esto ayuda a que no se presente tanta erosion, sin
embargo debido al uso indiscriminado de los fertilizantes los terrenos se han

ido erosionando.

e VEGETACION

Magdalena Teitipac cuenta con diversas especies de plantas que son
utilizadas en todas las actividades de la vida de la poblacion, desde en la
elaboraciéon de los alimentos con plantas como chepiles, chepiche, flor de
calabaza, nopales, calabazas, quinto niles y las plantas como el poleo,

romero, albahaca, ruda para uso medicinal.
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La zona boscosa, se clasifica como un bosque de pino-encino (bosque
quercus y bosque pinus), dentro de la poblacion existen arboles frutales
como el aguacate, platanos, granadas ademas del maguey espadin, en los
terrenos de cultivo, podemos encontrar vegetacion de matorrales como
huizache, pajarobobo, magueyes, plantas rastreras y de manera general
dentro del municipio, existen arboles como los mezquites, arbol de paraiso,
tulipanes y caducifolios, mismos que son utilizados por los habitantes de la

poblacion para abastecerse de leha .

e FAUNA

La fauna local estd compuesta de especies silvestres que se encuentran en
la zona boscosa del municipio son en su mayoria aves y algunos mamiferos
pequefos, entre las aves mas comunes se pueden encontrar las aguilas,
palomas de monte, gavilanes, zopilotes, gorriones, cenzontle, colibri, tortola
y entre los mamiferos pequeios podemos encontrar: algunos coyotes,
zorrillos, zorras, conejos, tlacuache, liebre, cacomixtle, armadillo, gato
montés y con suerte algunos venados cola blanca, ademas de algunos
reptiles e insectos cabe hacer mencion que las especies de animales han
ido desapareciendo con el paso del tiempo, debido al deterioro de su medio
ambiente y la caza de estos animales, es por eso que es necesario la
reglamentacion para el cuidado de los recursos naturales ademas de crear

en la poblacién una conciencia ecoldgica para preservar el medio ambiente.
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e TRADICIONES

Como en toda la regidn de Valles Centrales es tradicional la organizacion de
mayordomias para celebrar las fiestas patronales, fiestas a las que acude la
mayor parte de la poblaciéon. También son tradicionales los jaripeos. El 22
de Julio de cada afio se celebra a Santa Maria Magdalena, con musica,

baile y procesiones.

Los que son lideres morales en el municipio son las personas de la tercera
edad que intervienen como mediadores de ciertos desacuerdos entre las
familias; ademas son ellas las encargad as de presidir las fiestas sobre todo

las patronales y realizan las bendiciones de los alimentos y del tepache.
e Musica

El tipo de musica tradicional proviene de las bandas de musica filarmdnica.
e Artesanias

Algunas familias trabajan el carrizo para elaborar diversos articulos para uso

hogarefio. También se elaboran tejidos de blusas para dama.
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e CONTAMINACION

e RECOLECCION DE DESECHOS SOLIDOS (BASURA)

El municipio carece de drenaje y planta de tratamiento de aguas residuales.
El basurero del municipio se ubica en el paraje denominado LOMA YASILA
misma en la que es depositada la basura en una fosa a cielo abierto; sin
embargo este lugar ya no es suficiente para seguir depositando la basura
del municipio, no existe la separacion de la basura lo que origina que no se
le dé el tratamiento adecuado, esto genera que los habitantes tiren la
basura en los rios o en las calles, ocasionando no solo contaminacion visual
y mal aspecto al municipio, sino que ademas se generen focos de infeccién

que danan a los mismos pobladores.

El volumen de recolecciéon de basura al mes es de aproximadamente 20
toneladas de materia organica e inorganica para esta labor el municipio
cuenta con un volteo, pero ademas que no es el vehiculo idéneo para esta
actividad, por eso es necesario la adquisiciéon de un carro compactador de

basura.

En este aspecto es importante la imparticion de cursos en todos los

sectores de la poblacién para poder crear una conciencia ecologica y lo
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importante que es cuidar el medio ambiente ya que tiene consecuencias

directas en la salud de los habitantes del municipio para su sano desarrollo.

e CONTAMINACION DE AGUA

El agua como todos sabemos es un bien escaso y el municipio de
Magdalena Teitipac no se escapa de esta realidad, ademas que por sus
caracteristicas geograficas no ayudan a superar este problema, la poblacién
necesita del agua para poder realizar sus actividades diarias dentro de los
hogares y para el cuidado de sus cultivos y animales, el municipio como ya
lo mencionaba tiene el problema, el agua que hay esta contaminada por
metales pesados como son plomo, cobre, zinc y boro, no es apta para
consumo humano, cabe hacer mencién que no se han realizado los
estudios pertinentes para saber si en toda la poblacion existe el problema
del agua contaminada, es por eso que ni con la construccion de pozos
profundos se puede solucionar este problema, y aunado a esto el deterioro
de los bosques y suelos no permite la captacién de agua, ademas de la falta
de conciencia de la poblacion para cuidar la poca agua que llega al

municipio.

Aproximadamente un poco mas de 100 hogares del municipio tienen pozos

pequenos de donde obtienen agua, pero debido al problema de la escases
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del agua, estos no son suficientes para cubrir sus necesidades; los hogares

gue no cuentan con pozos se abastecen del pozo San Felipe.

e CONTAMINACION DE SUELOS

Las condiciones de los suelos no son las mas optimas, debido primero a sus
caracteristicas naturales y al uso excesivo que han sufrido por la siembra de
cultivos anuales y perennes, si a esto le sumamos que los campesinos
utilizan abono quimico para obtener mayores rendimientos en sus cosechas
y que no intercalan los cultivos para poder darle al suelo tiempo de
recuperacion esto ha originado que con el paso de los afos los suelos se
han ido desgastando y actualmente se encuentran pobres en materia
organica y erosionada ya que se han explotado los suelos y se ha elimina

do la cubierta vegetal que lo cubre.

El bosque es la zona donde se encuentra mas erosionada debido a la tala
inmoderada, ocasionando asi que no se pueda captar la suficiente cantidad

de agua.
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e CONTAMINACION DE AIRE

En el municipio, no presenta un grave problema sobre la contaminacion del
aire, ya que no existen actividades industriales que generen contaminacion,
ni tampoco hay un gran numero de vehiculos que generen bioxido de
carbono, asi como el basurero no se encuentra cerca del municipio, por lo
tanto no es un problema que afecte directo por la generacion de malos
olores, el problema mas recurrente que existe de contaminacion del aire es
la quema de basura en el basurero y en las casas, ocasionado a la falta de

conciencia ecologica de los habitantes del municipio.

37



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE MAGDALENA TEITIPAC 2014-2016

DINAMICA SOCIODEMOGRAFICA

e POBLACION

e ESTRUCTURA QUINQUENALY POR SEXO

POBLACION CIFRAS
POBLACION TOTAL 2010 4.368
POBLACION TOTAL HOMBRES 2010 2.059
POBLACION TOTAL MUJERES 2010 2.309
PRCENTAIJE DE poblacién DE 15 A 29 ANOS 2010 22.9%
PORCENTAIJE DE POBLACION DE 15 A 29 ANOS HOMBRES 2010 18.9%
PORCENTAIJE DE POBLACION DE 15 A 29 ANOS MUJERES 2010 26.4%
PORCENTAIJE DE POBLACION DE 60 Y MAS ANOS 2010 9.7%
PORCENTAIJE DE POBLACION DE 60 Y MAS ANOS HOMBRES 2010 10.8%
PORCENTAIJE DE POBLACION DE 60 Y MAS ANOS MUJERES 2010 8.7%
EDAD MEDIANA 2010 22
EDAD MEDIANA HOMBRES 2010 20
EDAD MEDIANA MUJERES 2010 23
RELACION HOMBRES-MUJERES 2010 89.2

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

e POBLACION INDIGENA

4284 personas en Magdalena Teitipac viven en hogares indigenas. Un
idioma indigeno hablan de los habitantes de mas de 5 afios de edad 3596
personas. El numero de los que solo hablan un idioma indigena es 227, los

de cuales hablan también mexicano es 3292.
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e INDICADORES SOCIODEMOGRAFICOS

OAXACA
(ESTADD)
Poblacion total, 2010 4,368 3,801,962
Tatal de hogares y viviendas
particulares habitad as, 2010 L LSSt
Tamaio pltml.rui:*di_tmde los hogares 48 4
[personas), 2010
Hogares con jefatura femenina, 2010 171 240,561
Grado promedio de escolaridad de la
.. . o 3.3 6.9
poblacion de 15 o mas anos, 2010
Ti]t-u.| de E'SE!.IELl-.“_EIl_EdI.IL'-Ll cion basicay s 12.979
media superior, 2010
Personal médico (personas), 2010 6 5,799
Unidades médicas, 20010 1 1,530
Mimero promedio de carencias para la 40 3.2

poblacion en situacion de pobreza, 2010

Mimero promedio de carencias para la
poblacion en situacion de pobreza 4.1 4.0
extrema, 2010

Fuente: INEGl y CONEVAL

La poblacion total del municipio en 2010 fue de 4,368 personas, lo cual

represento el 0.1% de la poblacién en el estado.

En el mismo afio habia en el municipio 904 hogares (0.1% de total de
hogares en la entidad), de los cuales 171 estaban encabezados por jefas de

familia (0.1% del total de la entidad).

El tamano promedio de los hogares en el municipio fue de 4.8 integrantes,

mientras que en el estado el tamano promedio fue de 4 integrantes.
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El grado promedio de escolaridad de la poblaciéon de 15 aflos o mas en el
municipio era en 2010 de 3.3, frente al grado promedio de escolaridad de

6.9 en la entidad.

En 2010, el municipio contaba con dos escuelas preescolares (0% del total
estatal), dos primarias (0% del total) y una secundaria (0%). Ademas, el
municipio no contaba con ningun bachillerato y ninguna escuela de

formacion para el trabajo.

El municipio contaba con una unidad médica (0.1% del total de unidades

médicas del estado).

El personal médico era de seis personas (0.1% del total de médicos en la
entidad) y la razén de médicos por unidad médica era de 6, frente a la razén

de 3.8 en todo el estado.
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EJE |. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD

1.1.- GOBERNABILIDAD

La Autoridad municipal como representante de la comunidad tiene dos
funciones, como maxima autoridad en la comunidad y representante de la

comunidad ante cualquier otra instancia del Gobierno estatal y Federal.

1.2.-FORMAS DE ORGANIZACION SOCIAL

Para el buen funcionamiento y servicios del municipio en las comunidades,
se conservan tradiciones colectivas de trabajo, cuya forma de organizacion
tiene su origen en la época prehispanica; como el tequio que consiste en la
realizacion de obras en beneficio comunal, en donde participan todos los
ciudadanos de la comunidad. En caso de que un ciudadano por alguna
razén no acuda al tequio, se cobra una cuota establecida por la asamblea

general.

1.3.- ORGANIZACION EXISTENTES EN EL MUNICIPIO

Existen ademas otros cargos, como el de Comisariado de Bienes

Comunales y diferentes comités cuya funcidn es de apoyo, cada uno
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constituido por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y Vocales;
quienes son los encargados de plantear la problematica existente para dar

una mejor solucion.

Su periodo de servicio es de un ano, la forma de eleccion es mediante
asamblea del pueblo como maxima autoridad; exceptuando los comités de
las Escuelas ya que ellos son elegidos en reuniones con los profesores y

padres de familia.

No existen organizaciones econdmicas constituidas legalmente o que
tengan un numero importante de integrantes, hay solo grupos pequeios de

personas que se dedican a la produccion de tdbmate en invernadero.

Existe una organizacion de caracter social llamado NINOS DE
MAGDALENA TEITIPAC, A.C.; cuya misidén es la de promover programas
integrales de salud, nutricion y educacion para los nifios, adolescentes y
familias de escasos recursos econdmicos, que les permita tener una mejor
calidad de vida a nivel familiar y comunitario. Dentro de sus actividades
principales son: Promover los programas: Salud, Nutricion y Educacién a

través de la formacion de promotores y facilitadores.
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NOMBRE DEL COMITE OBJETIVO QUE PERSIGUE

De la Iglesia Realizar las obras en la iglesia y estar pendiente

de las festividades.

Festejos Estar pendiente de las fiestas del Municipio
Caminos Mantenimiento de calles y caminos cosecheros
Alumbrado PUblico Vigilar que el alumbrado publico se encuentre

en buen estado (postes y focos)

Agua Potable Infraestructura del agua potable esté en buenas
condiciones

Salud Coordinarse con el regidor de salud para estar

pendientes de las acciones que se realizan en el
centro de salud

Obras Coordinarse con el regidor de obras, para e

apoyo en el seguimiento de las obras

Preescolar Apoyoc a los padres de familia en la

administracién de los recursos

Primarias Apoyo a los padres de familia en la

administracion de los recursos

Telesecundaria Apoyo a los padres de familia en la

administracién de los recursos

COMITE EXISTENTES EN EL MUNICIPIO

1.4.- PRESENCIA DE INSTITUCIONES FEDERALES Y ESTATALES EN EL MUNICIPIO

Para lograr el desarrollo de algunos programas y proyectos se ha
necesitado del apoyo de algunas dependencias de Gobierno federal y

Estatal.

Las dependencias que mayor presencia tienen en el municipio y que

detectaron los habitantes son SEDESOL, SAGARPA, IEEPO vy
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO (SEDESOH),
mismos que cuentan con programas que operan de manera permanente o

cuando se abren las ventanillas para la integracién de obras y/o proyectos.

1.5.- PROTECCION CIVIL

También es necesario integrar un Sistema de Proteccion Civil, el cual no

estamos preparados para algun desastre natural.

1.6.- SEGURIDAD PUBLICA

No contamos con un cuerpo de policia capacitado dentro de nuestro
municipio; por tal motivo se tiene alta incidencia de robos, delitos y rinas,

generalmente involucrando a personas en estado de ebriedad.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Fortalecer la normativa municipal para propiciar el desarrollo integral
del municipio

2. Establecer mejores sistemas de seguridad publica que satisfagan las
necesidades y demandas propias del municipio

3. Establecer mecanismos de comunicaciéon politica con todos los
factores sociales y politicos del municipio

4. Establecer mejores sistemas de proteccidon civil que satisfagan las

necesidades propias del mismo municipio

45



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE MAGDALENA TEITIPAC 2014-2016

LINEAS DE ACCION

e EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

1. Modernizar los servicios y administracion municipal.

2. Estructurar la administracion publica municipal.

3. Vigilar el cumplimiento de los planes y programas de trabajo de
todas las areas de la administracion municipal.

4. Mejorar el panteén Municipal.

5. Gestionar mezcla de recursos.

6. Brindar capacitacién constante a las autoridades municipales

e REGLAMENTACION MUNICIPAL

Actualizar las Ordenanzas Municipales.
Crear el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Revisidn del bando de policia y buen gobierno.

w0 nh =

Elaboracién y revision de reglamentos.

e PROTECCION CIVIL

1. Constituir el Consejo Municipal de Proteccion Civil.
2. Elaborar el Plan Municipal de Proteccion Civil.

3. Difundir las funciones de proteccion civil.
4

. Adquisicién de equipo para brigadas para prevencion de incendios.
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SEGURIDAD PUBLICA

1. Crear el Consejo de Seguridad Publica Municipal.

2. Capacitar al personal de tropa en temas como bases juridicas de
la funcién policial, garantias individuales y derechos humanos asi
como en el uso legitimo de la fuerza y armamento.

3. Adquirir equipo de radiocomunicacion.

4. Capacitar al personal de seguridad publica para lograr su
profesionalizacion.

5. Difundir y fomentar entre la poblacion infantil y juvenil la cultura del

auto cuidado y la denuncia.
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EJE Il. CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO

2.1.- POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

El 46.56% (2,034 Personas) de los habitantes del municipio son
reconocidos como poblacién econdmicamente activa, los habitantes inician
a trabajar de manera frecuente a los 11 anos de edad; los nifios apoyan a
sus padres en las labores del campo y las nifias ayudan a sus madres en

las labores domeésticas.

aproximadamente el 46.56 % de los habitantes del municipio es poblacion
econoémicamente activa, la poblacibn inactiva 978 personas
aproximadamente el 22.4 % los nifios y jovenes del municipio en edad
escolar, que no son considerados activos aun cuando empiezan a apoyar

en las actividades del campo.

2.2.- SECTORES ECONOMICOS

De acuerdo con cifras al ano 2000 presenta das por el INEGI, la poblacion

econdmicamente activa del municipio se presenta de la siguiente manera:
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El 64% de la poblacion econdmicamente activa, se dedica al sector primario
que comprende la agricultura, ganaderia, aprovechamiento forestal y
elaboracién de tlayudas, el 22% se dedica al sector secundario que son
actividades relacionadas a la mineria, construccion e industrias
manufactureras y el 13% al sector terciario que se refiere a servicios y

comercio.

En el Municipio hay gran mano de obra y es mano de obra barata, el
municipio no cuenta con una infraestructura que puede emplear a la
poblacién econémicamente activa por tal motivo tienen que salir de su lugar

de origen para emplearse.

2.3.- SECTOR PRIMARIO

Las actividades que se realizan dentro del sector primario son: la
agricultura, la elaboracion de la tortilla tlayuda, la ganaderia de traspatio y la

elaboracion de artesanias.

La actividad principal del sector primario es la agricultura de autoconsumo,
se produce el maiz y frijol siendo esta de temporal, la temporada abarca de
abril a julio y la cosechan en los meses de octubre y noviembre, asi mismo

en los talleres participativos se pudo constatar que la segunda actividad es
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la elaboracién de las tortillas tlayudas hechas por las mujeres del municipio,
actividad que se viene realizando por décadas y que ha sido de importancia
para la generacion de ingresos en la familia, las cuales venden sus tortillas

en el mercado de Tlacolula, Oaxaca y San Juan Guelavia.

La tercera actividad es la de ganaderia de traspatio, engordan a los
animales para venderlos posteriormente en los mercados de Tlacolula y
Ocotlan. Otra actividad principal dentro de la ganaderia es la compra-venta
de ganado, un buen numero de personas se dedica a este negocio,
adquieren los animales en la regién del Istmo o en Valles Centrales y
acuden a las plazas o baratillos de Ocotlan, Zimatlan y Tlacolula, ademas

en el municipio existe un baratillo.

Y por ultimo en menor escala se dedican a las artesanias ya que en el
municipio se elaboran canastos de carrizos y algunas personas
confeccionan blusas bordadas que utilizan las mujeres del municipio en su

vestimenta tradicional.

2.4.- SECTOR SECUNDARIO

En el sector secundario existe una pequena actividad de industria local, se

elaboran mezcal.
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Al igual que algunas personas se dedican a la construccién (albaniles) o

ayudantes de albaniles.

2.5.- SECTOR TERCIARIO

Dentro del sector terciario las actividades predominantes son las del servicio
(miscelaneas y abarrotes, panaderias, tortilleria y comercio en general),
también se considera en esta actividades trabajo de conductores de taxis y

algunos de los servicios que prestan algunos profesionistas del municipio.

En resumen se deduce que aunque en los sectores secundarios y terciario
existen algunas actividades en el municipio; la principal actividad econémica
se encuentra en el sector primario siendo esta la agricultura la principal
actividad productiva los cultivos que se producen son: Maiz, Frijol,

Calabaza, Maguey, Alfalfa, y tomate (tomate rojo) en escasa minoria.

La produccién de granos basicos es principalmente para el autoconsumo,
en caso de que si existiera excedente y de algunas hortalizas se
comercializa en el mercado de Oaxaca o en Tlacolula el dia domingo vy

elaboracion de tlayudas.
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2.6.- AGRICULTURA

De acuerdo con los datos registrados por el INEGI en el Censo General de
Poblacion y Vivienda 2010 con datos del 2009 Magdalena Teitipac consta
de una superficie sembrada de temporal de 855 Has que equivale al 100%;
por lo que se puede observar que no existe una superficie sembrada de
riego, esto debido a la falta escasez de agua existente en el municipio y a

falta de caminos cosecheros.

Debido a que el 100% de la superficie sembrada en el 2009 fue de temporal
el 50 % de esta fue cosechada, por lo que se puede observar que hay una
fuerte dependencia de las lluvia s para los cultivos, el otro cultivo que es el
frijol no se reporta informacion referente a la cantidad cosechada debido a

que la siembra es intercalada (maiz-frijol).

El cultivo de la milpa se establece en laderas, donde el maiz representa el
producto principal asociado a otros cultivos entre los que destacan el frijol y
calabaza, o solo. Dentro de las casas existen también arboles frutales como

guayaba, citricos, granada.

El cultivo se realiza de manera convencional, la preparaciéon de suelo se

efectua con la yunta y en terrenos planos se hace de forma mecanizada.
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Para el mejor rendimiento y debido a que el suelo es pobre en materia
organica algunos productores usan fertilizantes de manera no adecuada al

excederse en la dosis de fertilizacion al no contar con la asesoria técnica.

En los ultimos anos ha decrecido considerablemente la siembra del
Maguey, el cual se venia cultivando principalmente, siendo toda esta

produccion de caracter familiar.

Algunos productores de maguey lo siembran en laderas y en la temporada

de siembra de maiz lo intercalan a su cultivo de maguey.

En la parte norte se encuentra los terrenos con agricultura de temporal, y
con vegetacion de matorrales como huizache, pajaro bobo, magueyes, y
plantas rastreras. En la zona sur hay vegetacion de bosque de encino con

vegetacion secundaria.

De acuerdo al prontuario de informacién geografica municipal de los
Estados Unidos Mexicanos el uso del suelo y vegetacion representa el
29.60 % en agricultura, el Bosque (51.22%) y pastizal inducido (15.65%)

siendo el 3.53 % de la zona urbana.
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Por lo que respecta a la cuestidon pecuaria tenemos el 24.69% para el
establecimiento de praderas cultivadas con maquinaria agricola, el 14.22%
para el aprovechamiento de la vegetacién natural, diferente al pastizal; el
20.67 % para el aprovechamiento de la vegetacion de pastizal y el 61.09 %

no aptas para el uso pecuario.

Fuente: Prontuario de Informacion Geografica Municipal de los Estados

Unidos Mexicanos.

2.7.- SISTEMAS PRODUCTO

Los Sistema Producto es el conjunto de elementos y agentes concurrentes
de los procesos productivos de productos agropecuarios, incluidos e 76
abastecimientos de equipo técnico, insumos y servicios de la produccion

primaria, acopio, transformacion, distribuciéon y comercializacion.

En el municipio de Magdalena Teitipac, existe el sistema producto de maiz-
tlayudas, y maguey-mezcal aunque en menor escala. La cadena Productiva
Maiz-Tlayuda se refiere a que el productor compra los insumos y la semilla
para la siembra, una vez cosechada la semilla, esta se vende a las sefioras
que elaboran las tlayudas, una vez elaboradas las venden en el municipio
de Tlacolula, Oaxaca y San Juan Guelavia a intermediarios o a los

consumidores finales.
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En el municipio hay senoras que solo se dedican al acopio de las tlayudas y
las llevan a vender a Tlacolula, Guelavia y Oaxaca, algunas entregan

directamente la tlayuda a dichas personas.

La cadena productiva del maguey mezcal es parecida a la de maiz-
tlayudas, solo que en el municipio no industrializan el maguey, solo compran
los insumos, siembran el maguey y lo venden a los productores de mezcal
de Tlacolula o Santiago Matatlan. Sin embargo en los ultimos afos los
habitantes mencionan que han vendido muy poco y barato debido al bajo

precio y a la crisis del maguey y mezcal en el Estado.

2.8.- MINERIA

En el Municipio existen bancos de cantera y de arena que anteriormente
eran explotados por los habitantes del municipio, actualmente ya no se
extrae tanta cantera. Se encuentran presentes en la zona sur y norte del

municipio.

Dentro del municipio es bien conocido que las minas existen minerales
como el cobre, boro, plomo y zinc; anteriormente la minera Plata Real S. de

R.L. de C.V. en la zona mineralizada “El Doctor’ estaba realizando la
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exploracion para conocer el tipo de minerales que hay en esa mina para su
posible explotacién, pero es necesario mencionar que la poblacion en
general se opuso a los trabajos que se estaban realizando y actualmente no

hay nadie trabajando.

2.9.- ARTESANIAS

La artesania que se elabora en el municipio es hecha a base de carrizo,
solo algunas familias del municipio lo trabajan, elaborando diversos articulos
para uso diario, ademas se elaboran blusas tejidas para dama, estos
productos suelen venderse dentro del municipio entre los mismo pobladores
o0 incluso en algunas ocasiones salen a otras municipios a venderlos en los

tianguis y mercados.

2.10.- INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA

La infraestructura en el municipio es muy escaza, el canal de riego con el
que se contaba en la actualidad estd muy pésimas condiciones, esto
dificulta elevar los niveles de produccidén dentro de los campos de cultivo,
ademas que no existen maquinarias suficientes para el trabajo del campo ya
que solo algunos productores tienen tractores y maquinaria, de tal manera
que la son los mismos campesinos que con ayuda de la yunta y sus

animales son los que realizan las labores en el campo, no existen obras de
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riego, ni bodegas de almacenamiento, y mucho menos plantas de
procesamiento del cultivo. Es necesario implementar proyectos productivos

para el campo y solicitar los re cursos para esta actividad.

2.11.- TENENCIA DELA TIERRA

La mayoria de los habitantes del municipio tienen terrenos comunales, son
alrededor de 2000 comuneros, sin embargo aproximadamente 385
comuneros cuentan con certificado parcelario y 85 estan en tramite. Algunos
terrenos se han ido heredando de generacion en generaciéon. En el
municipio se tiene la costumbre de que las madres de familia les heredan
los terrenos a las hijas (segun sea su comportamiento), y los padres de

familia a los hijos.

2.12.- GASTRONOMIA

En lo que respecta a la gastronomia principalmente en las festividades se
acostumbra degustar del mole negro, los tamales, el coloradito de res y los

higaditos con huevo (como desayuno). Se bebe el chocolate y el atole.
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2.13.- TIANGUIS

Este se realiza los dias miércoles; y el domingo acuden al Municipio de
Tlacolula de Matamoros donde se lleva a cabo la compra venta de sus

productos basicos, o acuden a la Cd. de Oaxaca.

2.14.- ENERGIA ELECTRICA

De un total de 904 viviendas habitadas, 865 viviendas habitadas cuentan
con energia eléctrica el 96 % de la poblacién del municipio cuenta con
energia eléctrica en sus domicilios, solo 26 viviendas habitadas no cuenta
con este servicio siendo el 3 % y por lo regular son los asentamientos
lejanos a la cabecera municipal. EI 50 % de las calles del municipio no
cuentan con energia eléctrica publica, por o que es necesaria la ampliacion

de energia eléctrica.

VYiviendas particulares habitadas que disponen de
energia eléctrica
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Oaxaca-Magdalena Teitipac

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010
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Las personas que no cuentan con el servicio de energia eléctrica le piden
prestado a sus vecinos y cada dos meses les aportan recurso para pagar el

recibo.

2.15.- ALUMBRADO PUBLICO

En el Municipio solo el 50% de las calles de la poblacion tienen postes y
lamparas en buen estado, no se ha terminado la electrificacion ya que el
municipio no cuenta con los recursos suficientes para terminar la ampliacion

y existe desorganizacién por parte de los comités de alumbrado publico.

2.16.- AGUA POTABLE

Existe una tuberia para distribuir agua a los habitantes del municipio, la
cobertura no es total, cubre el 80% de 904 viviendas habitadas del
municipio, en la actualidad aproximadamente el 60% de la red esta en
malas condiciones ya que no se le brinda mantenimiento y reparacion a las
tuberias rotas. Las personas que no tienen agua de la tuberia colocan

mangueras en la parte del cerro para llevar agua a sus hogares.

En el ano 2010 se pretendia introducir la nueva tuberia de agua potable,

debido a que en el ano 2009 se construy6 un tanque de almacenamiento de
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agua, actualmente esta en funcionamiento sélo que el agua se riega ya que

no puede llegar a las casas porque la tuberia esta en malas condiciones.

Por otro lado, la red de Agua Potable actualmente tiene problemas de
mantenimiento, ademas que el material utilizado en su mayoria es de

asbesto-cemento, el cual requiere reemplazarlo por otro material sofisticado.

Yiviendas particulares habitadas que disponen de
aqua de la red piblica en el ambito de la vivienda
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Oaxaca-Magdalena Teitipac

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

La mayoria de la poblacion se abastece de agua de pozo; en el municipio
existen 3 pozos al que acuden regularmente los pobladores y son; pozo San
Felipe ubicado al este del municipio, el pozo de en medio conocido asi por
los habitantes y al pozo del rio verde, se calcula que hay alrededor de 100
pozos pequenfos que los propios habitantes tienen en sus casas, sin

embargo en los meses de secas el nivel de agua de los pozos baja; aunado
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a que el agua de pozo en su mayoria estan presentes metales pesados que

hace no apta para el consumo humano.

2.17.- DRENAIJE

Este es un servicio del que carece el municipio, los habitantes del municipio
por décadas han utilizado letrinas, estas carecen de medidas de higiene, los
desechos van a dar a las fosas sépticas y estas a su vez contaminan los
mantos freaticos, aunque ya se cuenta con una planta de tratamiento no
existe cobertura de red de drenaje para toda la poblacion, por lo tanto se
deben realizar las acciones necesarias para gestionar los recursos
requeridos para poder solucionar este problema de la poblacién.

Viviendas particulares habitadas que disponen de
drenaje
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Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010
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2.18.- RED DE TELEFONIA

La introduccion del servicio telefonico se dio entre los anos 1993-1994, en el
municipio existe el servicio y a la fecha hay aproximadamente 130 lineas
telefénicas, no obstante existen pocos lugares con el servicio de internet, la
presidencia municipal no cuentan con este servicio, pero es importante que
se solicite para que de esta forma se pueda trabajar de manera mas directa
con las dependencias estatales y federales con las que existe relacidn, con
respecto a la telefonia celular el municipio si cuenta con 41 cobertura pero
no al cien por ciento, todavia hay algunos lugares donde no se capta la

sefal o se pierde.

2.19.- PAVIMENTACION

En el municipio las calles pavimentadas son a base de concreto hidraulico y
asfalto en su estado fisico se encuentran en malas condiciones, debido a la

falta peridédica de mantenimiento para su conservacion.

Sin embargo no se pueden pavimentar porque aun no existe drenaje y agua

potable en toda la poblacién.
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En general las calles pavimentadas cubren el 2% del total del Municipio; en
el casco de la poblacion las calles se encuentran en su mayoria
pavimentadas, alrededor de las instalaciones del palacio municipal; en las
localidades que conforman el municipio no hay pavimentacion en su

mayoria son de terraceria.

2.20.- VIALIDAD

El tipo de vialidad se considera de caracteristica primaria; al no existir un
ordenamiento vial, por o que se considera necesario mejorar el acceso vial.
Para llegar a este Municipio existen dos vias de comunicaciéon la primera,
principalmente comunica con la Carretera Cristobal Colon o Oaxaca- Istmo,
a la altura del km 25.5 se encuentra la desviacién al Municipio de San Juan
Guelavia, por esta misma via luego de recorrer otros 12 km de pavimento

para llegar al municipio de Magdalena Teitipac.

La segunda via de comunicacién es de terraceria, aproximadamente 16 km
que comunica al municipio con la Localidad de San Marcos Tlapazola,
perteneciente al Municipio de Tlacolula de Matamoros, esta carretera es
poco transitada en temporada de lluvia. Por otra parte, para lograr la
circulacién inter-municipal, es necesario establecer o construir puentes
vehiculares, ya que en temporadas de lluvia es dificil el acceso a alguna s

partes de la poblacion.
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2.21.- TRASPORTE PUBLICO

Para trasladarse del municipio a la ciudad de Oaxaca se cuenta con dos
sitios de taxis del sitio “Piedra del sol” y “Nibrieka” que en zapoteco significa
el aparecido, mismos que salen a diferentes horarios de acuerdo a las
necesidades de la poblacién; el precio del pasaje hacia la Ciudad de
Oaxaca es de 25.00 pesos por persona y para viajar a Tlacolula de

Matamoros es de 12.00 pesos.

2.22.- PANTEON MUNICIPAL

El pantedn municipal se ubica al oeste del municipio, del mantenimiento y
todo lo relacionado, se encarga el alcalde junto con los fiscales del panteon;
para enterrar a sus familiares no se paga ninguna cuota, no existe un
adecuado registro y control de las tumbas, por tanto el crecimiento de este
se va haciendo de forma desordenada y a la larga puede ocasionarle
problemas a la poblacion, por lo tanto es necesario realizar a dicho pantedn,
modificaciones y ampliaciones de acuerdo a las necesidades que se
presentan al momento de realizar servicios a la comunidad (autopsias,

exhumaciones, etc.).

2.23.- MERCADO
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Los habitantes del municipio se abastecen de los productos de primera
necesidad en la central de abastos de la Ciudad de Oaxaca los dias martes

y viernes.

Los domingos en Tlacolula de Matamoros, la mayoria de los habitantes se
abastecen en el mercado del municipio los dias miércoles y en las

pequenas tiendas del municipio.

La infraestructura del mercado municipal se encuentra en buenas
condiciones; aproximadamente el 80% se amplié en el 2006, unicamente

hace falta darle mantenimiento.

Una actividad econdémica importante que se realiza en el municipio es la que
se origina en el baratillo que es un espacio de aproximadamente 500 metros
cuadrados donde los productores de ganado locales realizan el comercio no
solo con los pobladores de la misma comunidad si no con pobladores de

otros municipios cercanos.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Ejecutar acciones que faciliten las actividades econdmicas,
fomenten la inversidon y generen empleo.

2. Implementar talleres de capacitacién para dar herramientas a la
poblacién para generar trabajos, artesanias o cursos que puedan
generar una fuente de ingresos a la economia familiar,

3. Mejorar y diversificar el sector agropecuario e industrial con
proyectos productivos encaminados a resolver las necesidades de
la poblacion.

4. Garantizar el aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales, mediante asesoria y la introduccion de nuevas
tecnologias.

5. Arraigar y concientizar a las personas de la importancia que tiene
el campo, aprovechando al maximo los diferentes programas
destinados a él.

6. Elaborar proyectos de promocién, difusion y preservacion del
nuestro patrimonio historico.

7. Fomentar la integracion de organizaciones productivas y sociales
en apoyo al municipio.

8. Crear grupos de apoyo a la economia familiar que estén
vinculados con organismos estatales y municipales para que los
productos realizados en el municipio tengan un mercado de venta

seguro.
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LINEAS DE ACCION

e ECONOMICO

1. Proveer capacitacion técnica e integral para generar productos de
calidad, mediante la innovacién y efectividad aplicado por los
productores.

2. Implementacion de proyectos productivos mediante la asesoria
técnica de personal competente.

3. Contar con mercado para ofertar los productos, incrementando el
ingreso por la venta, sin intermediarios con oportunidad de
entregar un producto final directo al consumidor.

4. Integracion de una figura asociativa para las mujeres

5. Capacitar para el rescate de técnicas original y de calidad de los
textiles.

6. Organizar a las artesanas.

e PRODUCCION AGRICOLA'Y PECUARIA

1. Gestionar inversiones de proyectos productivos agricolas vy
pecuarios.

2. Capacitar a grupos de productores.

3. Elaborar estudios de suelo para identificar la vocacién productiva.

4. Desarrollar estudios de mercado para la comercializacidon
adecuada de los productos agropecuarios.

5. Implementar la construccion de invernaderos.
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6. Impulsar ante las instancias del gobierno estatal y federal, los
proyectos productivos.

7. Integrar grupos de productores interesados para la obtencién de
financiamiento para sus proyectos.

8. Promover la elaboracién de abonos organicos.

9. Mejorar la comunicacion de todos los caminos cosecheros

mediante su conservacion, apertura y mantenimiento.

e REDES DE COMUNICACION

1. Apertura, ampliacion, modernizacion y conservacion de la

infraestructura caminera.

2. Ampliacion de la red de telefonia

e ELECTRIFICACION

1. Ampliar y mejorar la red de electrificacion del municipio para asi
llegar a cubrir el 100% de viviendas con energia eléctrica.

2. Ampliar la red de alumbrado publico.

3. Ampliacion de la red de telefonia

4. Mantener la red de electrificacion en buen estado.
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e AGUA POTABLE

1. Construir la infraestructura para el suministro de agua potable de
la poblacion del Municipio.

2. Construccién de la linea de conduccién de agua entubada y
potabilizada con la infraestructura adecuada para la captacion y
distribucién del vital liquido.

3. Apoyar a las personas de escasos recursos 0 grupos vulnerables

para realizar la conexidn y la obtencidn de este servicio.

e DRENAJE

1. Implementar proyecto de introduccién del drenaje a la poblacion.
2. Ampliacion de la red de drenaje existente para lograr prestar este

servicio a toda la poblacion.
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EJE lll. DESARROLLOSOCIAL Y HUMANO

3.1.- POBREZA

En 2010, 3,930 individuos (94% del total de la poblacion) se encontraban en
pobreza, de los cuales 1,254 (30%) presentaban pobreza moderada y 2,676

(64%) estaban en pobreza extrema.

En 2010, la condicion de rezago educativo afecté a 65.1% de la poblacion,

lo que significa que 2,720 individuos presentaron esta carencia social.

En el mismo ano, el porcentaje de personas sin acceso a servicios de salud

fue de 59.5%, equivalente a 2,486 personas.

La carencia por acceso a la seguridad social afecté a 97.7% de la poblacion,

es decir 4,084 personas se encontraban bajo esta condicion.

El porcentaje de individuos que reportd habitar en viviendas con mala

calidad de materiales y espacio insuficiente fue de 38% (1,589 personas).

El porcentaje de personas que reportd habitar en viviendas sin
disponibilidad de servicios basicos fue de 98.3%, lo que significa que las

condiciones de vivienda no son las adecuadas para 4,109 personas.

La incidencia de la carencia por acceso a la alimentacion fue de 39%, es

decir una poblacién de 1,628 personas.
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Indicadores de pobreza y vulnerabilidad (porcentajes),
2010

m Vulnerable por
carencias social

m Vulnerable por
ingreso

m No pobre y no
vulnerable

® Pobreza moderada

®m Pobreza extrema

Fuente: CONEVAL

3.2.- DATOS DEMOGRAFICOS

El 47.13 % de la poblacion total son hombres y el 53 % son mujeres; sin
embargo de acuerdo al diagnéstico de salud de la jurisdiccidn sanitaria
numero 06 Sierra, del Centro de Salud 2 N.B; en la cédula de micro
diagnostico 2010, reporta que Magdalena Teitipac, cuenta con una
poblacién total de 4,368 personas, lo cual representa el 100% de la

poblacién registrada en la cédula de micro diagndstico del afio 2010.
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Poblacion total hombres
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Fuente: INEGI, censo de poblacion y vivienda 2010

Poblacion total mujeres
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l,9z3z2.%8
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Oaxaca-Magdalena Teitipac

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

Esta variacion puede ser debido a que la poblacion en edad productiva
migra a la capital del estado o a otros Estados del interior de la Republica

Mexicana o en su caso al extranjero.
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Esta informacion nos muestra un crecimiento ascendente, la poblacion del
municipio son en su mayoria nifos, con una edad que fluctua de 0 a 14

anos de edad.

3.3.- NATALIDAD

El diagndstico de salud de la jurisdiccion sanitaria numero 06 Sierra, del
centro de Salud 2 N.B; en la cédula de micro diagnéstico 2012, se
presentaron 107 nacimientos, siendo 63 nifas y 44 nifios, nuestra tasa de

natalidad es de 1.78%.
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Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010
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En Oaxaca, 1’ 203,150 personas de 3 y mas anos hablan alguna lengua
indigena, en Magdalena Teitipac, el 84.27 % es hablante de la lengua

Zapoteca, de los cuales el 39% son hombres y el 45% mujeres.

De acuerdo al catalogo de lenguas indigenas Nacionales del Instituto
Nacional de lenguas Indigenas (INALI); la lengua que se habla es el
Zapoteco de Valles del Norte Central y que pertenece a la familia linguistica

Oto- mangue.

3.4.- MIGRACION

El fendbmeno de la migracion le ha permitido al municipio tener una opcién
de buscar mejorar sus condiciones de vida, ya que las oportunidades de

desarrollo en el mismo son muy escazas.

La migracion se da en tres niveles local, nacional e internacional:

Local: las personas acuden a la Ciudad de Oaxaca a trabajar como
estibadores los dias de plaza, o a algunos negocios para emplearse, por lo

que algunos viajan diariamente y otros se quedan a residir en Oaxaca.
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Nacional: La migracion se da principal ente a los estados del norte
principalmente a Monterrey, cabe hacer mencién de la emigracién de
mujeres en edad Fértil emigran principalmente a Monterrey a trabajar como
personal de limpieza o empleadas domésticas, debido a la falta de empleo y

la escasa escolaridad de cada una de ellas.

Internacional: Otra proporcion de la poblacion, tienden a migrar hacia
Estados Unidos ademas es representativa, ya que por temporada emigran
estableciéndose principalmente en Los Angeles. Las personas que se

desplazan al extranjero normalmente se ausentan por dos afios o mas.

En donde se acentua esta emigracion mas es en el sexo masculino,
empleandose como jornaleros agricolas, meseros, lavaplatos y en la

construccion.

Por tal razén la migracion de los habitantes, es elevada en lo que se refiere
a la poblacion economicamente activa; la migracion trae como
consecuencia la desintegracion familiar, aunada a que incrementa la
incidencia de alcoholismo y drogadiccién. Ademas de que algunos jévenes
del municipio abandonan sus estudios; cuando los jovenes se van a los
Estados Unidos adoptan vicios como son el alcohol, las drogas y el

pandillerismo; asi como la violencia intrafamiliar.
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Este fendbmeno favorece a la economia de las familias por las cantidades de
divisas o remesas que ingresan, pero trae como consecuencia la
desintegracion familiar, y esta a su vez problemas de drogadiccién y
alcoholismo, ademas de ocasiona el abandono de los estudios de los
jévenes que por tener al padre o un familiar fuera tienen que cuidar de la

familia y trabajar.

Generalmente las personas que migran, regresan a visitar a sus familiares
durante las fechas de las fiestas patronales, la migracion puede ser

temporal o inclusive permanente en algunos casos.

3.5.- EQUIDAD DE GENERO

La equidad de género se define como la igualdad de oportunidades para
hombres y mujeres en todos los ambitos; independientemente de sus
caracteristicas o condiciones objetivas y subjetivas: sexo, edad, clase

social, entre otras.

Es importante, tomar en cuenta las responsabilidades que tradicional y
culturalmente asumen las mujeres en su ambito doméstico, en su hogar;

renunciar a estos roles aprendidos durante el proceso de socializacion,
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significa violar las normas de comportamiento de su identidad de género

asignada, es ir en contra de lo que la sociedad espera de ellas.

Para ampliar los logros en la equidad entre los sexos y el impulso a las
mujeres es necesario incorporar el enfoque de género en las politicas,
programas y proyectos estatales y a todos los niveles de la vida econdmica,
cultural, politica y social, a través de la igualdad de oportunidades. Para
esto es basico impulsar la transformacion de los roles tradicionales y

estereotipadosa través de la educacion.

En Magdalena Teitipac la gran mayoria de las mujeres se dedica a labores
del hogar y a la elaboracion de Tlayudas que son comercializadas en la
capital del estado, asi como a la cria de animales de traspatio, en apoyo a la
economia familiar. En la vida politica del municipio, todavia no se da la

participacion de la mujer derivado del patron cultural de antano.

3.6.- JOVENES

Los jovenes representan un sector importante en el crecimiento del
municipio, ya que son los que aportan mas recursos dentro del seno
familiar; debido a la fuerte expulsiéon de su mano de obra que se da cuando

ellos emigran de su localidad, por tal razén es importante vigilar a la
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poblacion joven para que puedan desarrollarse en todos los sentidos, para
esto es necesario construir lugares de esparcimiento; también se deben
implementar talleres de salud; asi como la implementacion de actividades

deportivas, etc.

3.7.- GRUPOS VULNERABLES

Durante la ultima década la atencion a grupos vulnerables, también
conocidos como grupos sociales en condiciones de desventaja, ocupa un
espacio creciente en las agendas legislativas de las politicas publicas.
Aunado a que estos grupos mencionados viven en pobreza extrema, por lo
que es necesario brindar una atencion e informacion acorde a grupos
vulnerables como son migrantes indigenas, donde se han detectado riesgos
y problemas de contagios del VIH-sida, entre otras enfermedades de
transmisidon sexual por cuestiones de usos y costumbres, ya que estos

grupos no tienen la informacién adecuada.

A su vez se debe de propiciar la igualdad de oportunidades para estos
grupos mas vulnerables de la sociedad como son las personas en situacion
de pobreza y con discapacidad, los adultos mayores, los nifos y los

adolescentes en riesgo de calles.
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3.8.- EDUCACION

El acceso a la educaciéon es un factor para lograr la igualdad entre hombres
y mujeres, asi como para acceder a un mejor trabajo y por ende mayores
ingresos. En Oaxaca para 1970 la tasa de analfabetismo en mujeres era de
54%, mientras que en el 2005 se redujo a 23.5%, para ese afo la tasa de

los hombres fue de 14.5%.

El nivel promedio de escolaridad de las mujeres en 2005 era de 6 afnos; es
decir, sexto afo de primaria; en los hombres fue de 6.8 afios o sea primero
de secundaria. En lo que se refiere al nivel de instruccién, de cada 100
mujeres de 15 y mas anos, 21 no contaban con instruccion, 20 tenian al
menos un grado aprobado en primaria; 20 la concluyeron; cuatro contaban
con algun grado de secundaria; y 18 la concluyeron; 12 aprobaron algun
grado en educacion media superior y ocho de cada 100 contaba con al

menos un grado aprobado en educacion superior.

La proporcion de la poblacion analfabeta a nivel nacional de 15 afos y mas
en el 2005 era de 8.4 % para el 2010 disminuyo quedando en 6.9 %; para el
Estado de Oaxaca en 2005 fue de 19.3 % y para 2010 es de 16.3 %;
disminuyendo un 3% en los ultimos 5 anos para el Municipio de Magdalena
Teitipac; su nivel educativo maximo es la Telesecundaria hasta el 2007,

Actualmente existen menos de 100 jévenes estudiando un nivel
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Bachillerato, sin dejar de mencionar que existen profesionistas de la

poblacion pero que no habitaron durante sus estudios en la localidad.

Poblacion de 18 afios y mas con nivel profesional

3.6
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Daxaca-Magdalana Teitipac

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

Segun datos de la Regiduria de Educacion obtenidos de los comités de las
escuelas a través de los directivos, en el municipio de Magdalena Teitipac
existen un total de1, 098 alumnos que asisten a la escuela en los niveles de

educacion basica.
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Poblacion de 5 y mas afios con primaria
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En materia e indicadores educativos, el municipio de Magdalena Teitipac
tiene un grado promedio de escolaridad de 3.25, es decir tercer ano de

primaria; muy por debajo de la media estatal que es de 6.9%.

Poblacion de 5 y méas afios con primaria
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Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010
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En el municipio existen 5 escuelas, 2 escuelas de educacion Preescolar, 3
primarias de la cual 1 es bilingle y 1 telesecundaria, en ellas se brinda
educacion a los nifos del municipio. Ademas que es importante la
construccién, mantenimiento y equipamiento en cada una de las

instalaciones educativas.

El numero de alumnos que estudian el bachillerato o una profesion es
menor debido a que los padres de familia no cuentan con recursos
econdmicos para enviar fuera a sus hijos ya sea a la cabecera de Distrito o

a la capital del estado, aunado que la poblacién joven es la que migra.

Alumnos eqgresados en bachillerato
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Fuente: INEGI, censo de poblacion y vivienda 2010
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Por consiguiente existe un gran numero de personas analfabetas, por lo que

es necesario implementar un programa de educacion para adultos mayores.

Tasa de alfabetizacion de las personas de 15 a 24
afios
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Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010

Tasa de alfabetizacion de los hombres de 15 a 24
afios
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Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010
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Tasa de alfabetizacion de las mujeres de 15 a 24
afos
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Fuente: INEGI, censo de poblacion y vivienda 2010

Asi mismo la localidad cuenta con dos instituciones mas.

NINOS DE MAGDALENA TEITIPAC A.C.- sélo atiende a poblacién menor
de 5 anos, del cual cuenta con diversas personas que lo atiende, en

diversos programas con referencia a la salud del nifio.

3.9.- VIVIENDA

De acuerdo al censo de poblaciéon y vivienda del 2010, existen 911
viviendas particulares habitadas con una poblacion total de 4,368 personas,
en la cabecera municipal y en las dos localidades reconocidas, pero por

consecuencia de la migracion existe un total de 89 viviendas desocupadas.
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Total de viviendas particulares habitadas
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Por consiguiente existe un promedio de 1.67 ocupantes por vivienda, siendo
el 3.11 menor a la media estatal y nacional. El 67.61%, las caracteristicas
de las viviendas son las siguientes: el 85% tiene energia eléctrica, el 68 %
tiene piso de tierra, el 53% tiene 3 o mas cuartos, el 64 % tienen agua

entubada, 85% tienen excusado y el 12% disponen de drenaje.

3.10.- INDICE DE GRADO Y DE MARGINACION Y DESARROLLO HUMANO

Segun la CONAPO en el 2005 Magdalena Teitipac tenia un indice de
marginaciéon de 1.48 y estd catalogado como municipio de MUY ALTA
marginacion, por los porcentajes de personas analfabetas que existen, los
tipos de viviendas y servicios con los que cuentan, aunado por los bajos

ingresos que reciben los habitantes; el indice de desarrollo humano 0.562
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siendo este MEDIO-BAJO, debido a que existe un alto porcentaje de

personas analfabetas, mortalidad infantil, etc.

Fuente. Consejo Nacional de Poblacién, indice de marginacién, 2005

Indicadores de pobreza y vulnerabilidad (porcentajes),
2010

m Vulnerable por
carencias social

m Vulnerable por
ingreso

H No pobre y no
vulnerable

B Pobreza moderada

B Pobreza extrema

Fuente: CONEVAL

3.11.- SALUD

3.12.- INFRAESTRUCTURA SOCIAL

En el municipio, el centro de salud tienen infraestructura basica, sin
embargo existen necesidades de material y equipo a pesar de que la
autoridad y los comités de la institucion tratan de mejorar los servicios y

adquirir lo basico.

El centro de Salud es rural de 2 Nucleos Basicos, que viene funcionando
desde hace 5 afos aproximadamente, pertenece a los Servicios de Salud

de Oaxaca, alcanzando aproximada mente un 99%, se detecta que un
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porcentaje de 0.68% de la poblacién cuenta con un servicio de seguridad
social, asi mismo cuenta con infraestructura y buen equipamiento Médico
quirurgico, ademas de contar con 165 claves de medicamentos del cuadro

basico.

Tiene edificio propio para otorgar los servicios requeridos, es necesario
mencionar, que a partir del afio 2007, el centro de salud fue acreditado en el

Sistema Nacional de Calidad.

El mantenimiento de este edificio, es a base de cuotas de recuperacion; su

cobertura en los servicios de salud es del 100%.

Para la atencion de la poblacion beneficiaria, la unidad tiene cuatro
meédicos, cuatro Enfermeras y una Odontdloga ambos de base, y una

enfermera de servicio social.

Para trasladar a los enfermos a la clinica del IMSS en Tlacolula de
Matamoros, o a los hospitales del IMSS o ISSSTE de Oaxaca, se cuenta

con una ambulancia en buenas condiciones.
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Los datos del INEGI 2010, el 60.11% no tiene derecho a los servicios de
salud, cabe mencionar que las personas que no son derechohabientes

acuden al centro de salud ubicado en el municipio a recibir atencidon médica.

Estos datos se contrapone a lo que informa el Centro de salud, en su
diagnostico de salud 2011 realizado en diciembre de 2010, donde reporta
que de un total de 5,663 habitantes con que cuenta el Municipio 5,598 son
derechohabientes de los Servicios de Salud de Oaxaca, (SSO), 45 del IMSS
y 20 del ISSSTE; por lo consiguiente se puede decir que los servicios de

salud en el Municipio estan cubiertos al 100%.

Poblacion derechohabiente a servicios de salud del
IMSS

95

Te. 4

378

39.Z2

2006

2
2000 2005 010

Caxaca-Magdalena Teitipac

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010
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Poblacion derechohabiente a servicios de salud del
ISSSTE

5.2

4.4

36

2.8

2000 2005 010

Caxaca-Magdalena Teitipac

Fuente: INEGI, censo de poblacion y vivienda 2010

3.13.- MORBILIDAD

El diagnédstico de salud 2011, la morbilidad de los habitantes mas afectados
son los menores de edad, a pesar de las prevenciones en salud, se han
presentado diversas enfermedades de los cuales se mencionan las diez
primeras causas con menor frecuencia que en los afos anteriores las
Enfermedades Respiratorias, haciendo mencion que se presentd la
pandemia de la Influenza AH1N1, sin embargo en la poblacién no lleg6 a
presentarse, solo la influenza estacional y sin complicaciones, durante el

ano 2010.

Con respecto a las enfermedades diarreicas, existe un predominio en los

extremos de la vida es decir en nifos menores de 5 anos y en la edad
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adulta mayor. Las infecciones de Vias Urinarias, con predominio en el sexo
masculino, Otitis Media Aguda, con predominio en los nifios entre 1 a 4
anos de edad en el sexo masculino, Conjuntivitis, Amibiasis Intestinal,

Enfermedades odontologicas, Micosis superficiales.

3.14.- MORTALIDAD

La mortalidad se ha presentado no diferente a los afnos anteriores, pero si
dominando en la edad reproductiva, siendo esto con mayor énfasis en el
sexo masculino, ya sea por accidentes automovilisticos o provocados por

arma blanca.

Defunciones generales

29
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20,6

16.4
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Daxaca-Magdalena Teitipac

Fuente: INEGI, censo de poblacién y vivienda 2010
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Los factores que agudizan la mortalidad en la comunidad son sus
arraigadas creencias en la brujeria, tabus y en los curanderos o médicos
tradicionales, esto hace que primero acudan a aliviar sus dolencias o
enfermedades con curanderos, y si no se curan acuden al servicio médico,

pero cuando ya estan muy graves.

3.15.- NUTRICION

La alimentacion del recién nacido se basa principalmente en un 97 % en
seno materno a libre demanda hasta 6 meses de edad, prolongandose en la
mayoria de los casos los dos aifos de edad. Actualmente se ha realizado la
labor con las madres jovenes para iniciar con el cese de la lactancia
materna (ablactacién) aproximadamente a los seis meses de edad iniciando
con papillas de pollo, verduras, frutas, sopa de caldo de frijol, alternando

con el seno materno.

Sin embargo no hay un adecuado control de alimentacion, ya que existen
lactantes, que no inician en tiempo y forma la ablactaciéon ni en la edad

estipulada.

En la edad preescolar y escolar los nifos acuden sin desayunar a clases; La

alimentacion de la poblacion tradicionalmente, es deficiente en la calidad,
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cuentan con una cantidad considerable en carbohidratos, como son las
tortillas de maiz, pan, incluyendo el chocolate, el téjate en una forma
exagerada, frijoles, chiles, nopales, huevos de gallina, asi como de
productos vegetales que se dan en el tiempo de cosecha; no existiendo el
interés en una buena alimentacion; incluyendo también las deficientes
condiciones de higiene, en el momento de preparar los alimentos del cual

condiciona en un alto indice grado de desnutricion.

Sin embargo se ha incrementado el consumo de alimentos industrializados

por su costo y accesibilidad.

3.16.- ALCOHOLISMO

La mayor parte de la poblacién consume alcohol ademas del tabaco, los
hombres son los que lo consumen con mas frecuencia el caso de las
mujeres se limita al consumo solo en festividades o “compromisos”; segun
datos de la Clinica del municipio todos los dias hay casos de pacientes con
abuso excesivo en el consumo de alcohol, en promedio al mes asisten 130

personas con este problema.
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3.17.- DROGADICCION

Las personas que recurren a las drogas son en su mayoria jovenes que han
salido del municipio principalmente los que han emigrado a los Estados
Unidos de Norteamérica, al regresar al municipio traen las costumbres y
vicios que adquirieron en ese Pais, no se tiene realmente el numero de
personas que sufren de las adicciones por que no son casos que se dan a
conocer ya que los enfermos mantienen un perfil bajo en cuanto a su

consumo de drogas.

Por lo que es necesario aplicar programas emergentes para contrarrestar se

habito.

3.18.- VIOLENCIA FAMILIAR

En el municipio de Magdalena Teitipac al igual que otros municipios, existe
violencia intrafamiliar, en la mayoria de los casos son los hombres quienes
violentan a las mujeres, ya sea por los influjos del alcohol o por el machismo
que aun prevalece en el municipio de forma muy marcada, por eso se dan
estos actos que repercuten sobre la dignidad de la mujer, los casos de
divorcio en el municipio son muy pocos y la separacion se da principalmente

por los casos de violencia intrafamiliar.
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Las denuncias sobre los casos de violencia en la familia o contra la mujer
todavia son muy escasas, pero con el tiempo son mas las mujeres que se
animan a denunciar estas violaciones a su derecho, ya que se han estado

haciendo las acciones pertinentes para castigar estos hechos.

3.19.- MEDICINA TRADICIONAL

La medicina tradicional juega un papel importante dentro de las practicas
culturales zapotecas. Conciben la enfermedad como un mal del alma que se
manifiesta en trastornos fisicos concretos. Los terapeutas son de ambos
sexos, sus especialidades: yerberos, parteras, hueseros, chupadores-
pulsadores y adivinos, rezadores y espiritistas. La formacién de los
especialistas se lleva a cabo mediante la transmision oral y hereditaria de

los conocimientos, y a partir de la observacion y de la practica.

En las curaciones emplean diversas especies vegetales y animales, las
curaciones se realizan con rezos y rituales diversos; por lo que en muchas
comunidades predominantemente indigenas, la medicina tradicional
constituye la unica via de acceso a la salud, por lo que este Municipio no
podia quedar fuera de este contexto, por lo que cuenta con sus propios
terapeutas tradicionales como son; un huesero y dos curanderos, y parte de
la poblacién acude con los mismos. Sin embargo la mayoria de las

personas de edad acuden también con curanderos y hueseros de 68
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poblaciones cercanas como es San Juan Guelavia, que se localiza a10
minutos de Madalena Tetitipac. Esta localidad cuenta ya con un Centro de

Medicina Tradicional al igual que Tlacolula de Matamoros.

3.20.- RELIGION

De una poblacion total de 4,368; 4,229 personas profesan la religidn
catélica, aproximadamente el 97% de la poblacion, tienen muy arraigada su

creencia y esto se ve reflejado en las fiestas tradicionales que realizan.

El municipio pertenece a la Parroquia de San Juan Teitipac. El 3 % de la

poblacidén pertenece a la religion de testigos de Jehova, tienen su centro de
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oracion en el municipio de San Juan Guelavia y salen a predicar a los

hogares.

Las festividades religiosas de Magdalena Teitipac, son las de la patrona de

Santa Maria Magdalena que se celebra el dia 22 de julio.

3.21.- CULTURA

En Magdalena Teitipac, los adultos mayores tienen arraigado su cultura ya
que cotidianamente usan su lengua materna para comunicarse al igual que
en las fiestas que se realizan en el municipio la danza tradicional es el
jarabe del valle, no tienen una danza propia, y tampoco participan en las
fiestas de los lunes del cerro (Guelaguetza), esta danza se baila en fiestas

patronales y en acontecimientos sociales.

El tequio que esta muy arraigado en la comunidad lo utilizan para realizar

trabajos propios de la comunidad.

Para esto es necesario concientizar a la poblacion joven en que no se
puede perder su cultura (lengua, tradiciones, danza, etc.), integrando un

programa de promocidn, rescate y fomento para la cultura.
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En el aspecto cultural debe impulsar el fortalecimiento de las costumbres y
tradiciones; mediante cursos o talleres para eso es conveniente la
instalacién de una casa de la cultura o bien fortalecer el grupo de misiones

culturales.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Mejorar la calidad de los habitantes de este municipio para lograr
su desarrollo integral.

2. Mejorar el nivel de educacidon de la poblacién, reducir el
analfabetismo.

3. Establecer una politica de transversalidad con los diferente niveles
de gobierno que permitan fortalecer los espacios educativos,
logrando a través de acciones y gestiones apoyos a los
estudiantes de nivel basico y evitar asi su desercion.

4. Vincular la salud de la poblacion con el desarrollo econémico y
social, impulsar la calidad de los servicios de salud, creando
politicas en la materia que deberan establecer y consolidar los
programas existentes de salud preventiva y hacer mas eficientes
los esquemas de inspeccion sanitaria en coordinacion con los
niveles de gobierno competentes y las normas oficiales mexicanas

en la materia.
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5. Implementar platicas sobre la falta de cultura en la nutricion, para
evitar la obesidad tanto infantil como adulta, también platicas sobre
alcoholismo y drogadiccion, ademas de educacion reproductiva.

6. Conservar nuestros usos y costumbres, con apego al marco

juridico, estableciendo procesos internos para promover el respeto

de nuestras costumbres y formas de organizacion.

7. Generar politicas publicas que preserven y difundan la cultura y

tradiciones del municipio y sus festividades patronales.

8. Impulsar la practica deportiva en sus diferentes especialidades,

organizar al deporte existente, mejorar y ampliar la infraestructura

deportiva.

9. Generar politicas publicas que cierren la brecha generacional de

desigualdad por género, donde la mujer activamente participé en

la vida publica del municipio.

10. Crear programas y politicas publicas para el desarrollo de los

jévenes del municipio para que potencialicen sus capacidades y

mantenerlos alejados de las drogas y el alcohol.

11. Generar con apoyo del gobierno estatal y federal fuentes de

trabajo p ara detener el aumento de la migracion laboral por la falta

de oportunidades.

12. Mejorar, ampliar, construir y hacer eficiente la infraestructura

municipal de los servicios de salud.
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13. Revitalizar los espacios publicos, para embellecerlos y detonar
su desarrollo cultural, turistico y comercial.

14. Establecer programas asistenciales con los demas érdenes de
gobierno que permita dotar de recursos para el mejoramiento de la
vivienda, promover y difundir acciones que permitan su acceso a

una mejor condicion de vida, desarrollo y bienestar.

15. Determinar la prioridad de los proyectos de infraestructura
urbana y de servicios necesarios para mejorar la calidad de vida
de la poblacion, a través de proyectos de ingenieria y arquitectura

viables de ejecutar.

16. Fomentar la participacion ciudadana en programas de
seguridad publica y proteccion civil, con la finalidad de que se
sumen al esfuerzo del ayuntamiento en estas areas de bienestar

social.

17. Solicitar apoyo a las instancias pertinentes para la mejora en la
calidad de los servicios de electricidad, agua potable y drenaje

para el municipio, ademas de pavimentacion.

18. Crear un padron del pantedon municipal que lleve al dia las

actividades relacionadas con el mismo.
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LINEAS DE ACCION

1. Fortalecer y aprovechar las organizaciones establecidas en el

2. Municipio a través de capacitacidon técnica propia de sus
actividades.

3. Fomentar en el Municipio la participacion y la organizacion de los
ciudadanos.

4. Crear un comité de proteccion civil en el Municipio.

5. Dotar al centro de salud con la infraestructura necesaria para
prestar un buen servicio y adecuada atencion a la poblacion del

municipio.

e EQUIDAD DE GENERO

1. Impulsar politicas publicas de equidad de género.

2. Implementar cursos, talleres de sensibilizacion sobre la
importancia que tiene la equidad de género.

3. Crear el Instituto Municipal de la Muijer.

4. Efectuar convenios de colaboracidn interinstitucionales para
promover acciones que garanticen la prevencion y sancion y de la

violencia intrafamiliar.

e JOVENES

1. Fomentar la cultura de la practica del deporte.
2. Construccidn y mejoramiento de areas de esparcimiento y deporte

para brindar atencién a la juventud.
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3. Construccién de una unidad deportiva.
4. Promover ligas deportivas.

5. Realizar cursos de capacitacion, referentes a la sexualidad,

adicciones y prevencion del delito

GRUPOS VULNERABLES

1. Continuar con el otorgamiento de despensas para adultos de escasos

recursos de la tercera edad.

. Gestionar becas para la poblacion infantil con capacidades diferentes

que asistan a escuelas.

. Establecer programas enfocados a generar una cultura de respeto y

servicio a las personas con capacidades diferentes.

. Gestionar programas en beneficio de las madres solteras y nifilos en

situacion de calle.

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

1. Mejorar los niveles educativos en programas e infraestructura para

proporcionar calidad y eficiencia a la poblacion escolar.

2. Ampliar y mejorar el equipo e infraestructura de educacion del

municipio (aulas, sanitarios, plazas civicas, canchas deportivas,

material y laboratorios de las escuelas).

. Promover los programas del gobierno del estado, becas, despensas,

uniformes, utiles y desayunos escolares, en las areas educativas

elegibles.
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4. Mejorar las condiciones de los sanitarios en las escuelas y
mantenimiento a las mismas.

5. Realizar el mejoramiento dela infraestructura educativa en
colaboracion con dependencias y entidades del gobierno del estado.

6. Impulsar los programas de alfabetizacion y educacion basica para

adultos.

e MEJORA DE LA VIVIENDA

1. Coordinar con las dependencias de los diferentes niveles de
gobierno para la construccion y mejoramiento de viviendas en el
Municipio buscando alcanzar los programas para el desarrollo de

zonas prioritarias.

e SERVICIOS DE SALUD

2. Garantizar el acceso a la salud mediante la prestacién de un
servicio de calidad y humano.

3. Promover la cultura de prevencién de enfermedades.

4. Integrar y capacitar el comité de salud en todo el Municipio.

5. Solicitar a la secretaria de salud una brigada de inscripcion al
seguro popular para que toda la poblacién tenga acceso a este
servicio.

6. Promover la problematica sobre la adiccion al tabaco, alcohol y
drogas.

7. Procurar el abastecimiento de las medicinas preventivas con las

instancias competentes.
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8. Realizar talleres sobre derechos sexuales y reproductivos en el

Municipio.

CULTURA

1. Fortalecer la identidad y wunidad comunitaria mediante la
organizacion de las fiestas patronales, para rescatar sus
manifestaciones culturales.

2. Fomentar la participacién integral y equitativa de la ciudadania en
las asambleas y trabajos comunitarios en base a valores.

3. Fortalecer las extensiones de misiones culturales.

4. Fortalecer para preservar la lengua materna

5. Preservar y fomentar las artesanias del municipio.
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EJE IV. GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS

El gobierno municipal es una instancia de representacion, encargada de
administrar, vigilar y promover formas de mejoramiento de la poblacion en
general, a través de la gestion de programas y proyectos ante instancias
federales y estatales que beneficien a todos los habitantes; asi como hacer

cumplir los derechos y obligaciones de todos.

4.1.- FUNCIONES DEL AYUNTAMIENTO

Entre las funciones del Ayuntamiento son las de:

Formular, aprobar y expedir el Bando de Policia y Buen Gobierno y demas
reglamentos, acuerdos y disposiciones de caracter general que se requieren
para la organizacion y funcionamiento de la administracidén y de los servicios

publicos.

e Organizar la estructura y funcionamiento de la administracion publica
municipal.

e Analizar, discutir y aprobar el presupuesto de egresos y la iniciativa
de ley de ingresos del municipio.

e Vigilar que se recauden oportuna y correctamente los ingresos

municipales.
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Presentar oportunamente al congreso local las cuentas vy

comprobantes de recaudacion y gastos de los fondos publicos.

e Expedir licencias, permisos y autorizaciones propias de su
competencia.

e Celebrar convenios con las dependencias federales, estatales y con

otros ayuntamientos para la realizacion de obras o la prestacion de

servicios publicos.

e Aprobar los planes y programas de desarrollo urbano municipal.

Por tal motivo es importante que el municipio tenga una buena organizacién
y relaciones de cordialidad con los ciudadanos y todo su cabildo municipal,
con la finalidad de poder realizar gestiones ante otras instancias Federales

Estatales de manera oportuna.

4.2.- ORGANIZACION MUNICIPAL

La eleccion de las autoridades municipales se realiza por el sistema de usos
y costumbres, los ciudadanos nombra al presidente municipal, sindico
municipal, alcalde y todos los regidores y la duracién de su cargo es de tres

anos, a excepcion del alcalde que tiene un periodo de servicio de un ano.

Las personas de mayor edad y con experiencia forman el érgano de

consulta para la designacion de los cargos mas importantes.
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El Ayuntamiento se integra de la siguiente manera:

Presidente municipal, Sindico Municipal, Regidor de Hacienda, Regidor de
Obras, Regidor de Salud, Regidor de Educacion, Regidor de Ecologia y
Regidor de Mercado.

Autoridades auxiliares se integran por: Alcalde unico Constitucional,
Contralor Social, Tesorero Municipal, Secretario Municipal, asi como los

diferentes comités que existen en el Municipio.

En cuanto a la capacidad administrativa como municipio, este ha
implementado diferentes maneras para con el fin de eficiente aplicacion de
los recursos municipales, asi como para aprovechar los recursos naturales y

humanos; para lograr un mejor desarrollo de nuestra poblacion.

En referencia a lo mencionado el Ayuntamiento ha propuesto algunas
iniciativas; se cuenta con un reglamento interno emitido el 15 de enero de
2005, el cual permite tener orden en la administracion municipal; por lo que

es necesario revisarlo y adecuarlo a los tiempos que estamos viviendo.

La Maxima autoridad del Municipio es la Asamblea y es ahi donde se

informa a la poblacion sobre la aplicacion de los recursos presupuestales.
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Uno de los mecanismos por el cual recaudamos impuestos, es mediante el

pago catastral.

4.3.- BIENES COMUNALES

En el municipio existe el Comisariado de Bienes Comunales, el cual esta
integrado por un Presidente, un Secretario y un Tesorero. Sus funciones
son la de vigilar el entorno del territorio municipal y lo relacionado a la
propiedad. Son nombrados por el régimen de usos y costumbres, su periodo

de trabajo son de tres anos.

El presidente del consejo de vigilancia es el encargado de vigilar el
adecuado uso a los bienes del municipio y vigilar a las personas ajenas al
Municipios no entren a explotar los recursos naturales, su duracién en el

cargo es de 3 anos.

También nos encontramos con la problematica, que frena el progreso de
nuestro municipio, el conflicto agrario con la comunidad de San Juan
Teitipac, el cual ocupa el tiempo que podria ser aprovechado para realizar

otras acciones encaminadas al desarrollo comunitario.
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Ademas, no existen reuniones periddicas entre autoridades y productores,
por lo cual, se desconocen las necesidades particulares de cada uno de
ellos y no se tienen capacitaciones ni platicas con los campesinos y

dependencias gubernamentales.

4.4.- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

La ley de transparencia obliga al municipio a la rendicidn de cuentas,
aunque en la poblacion se realiza anualmente una asamblea del pueblo en
donde se da a conocer las obras y proyectos que se realizaron en el
Municipio. Pero es necesario que la poblacion sepa que es su derecho

acudir al municipio a solicitar informacién y esta se le debe proporcionar.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. El Ayuntamiento debe hacer una revision de la reglamentacion
existente para detectar aquellos reglamentos que deban crearse o ser
modificados total o parcialmente, o actualizados con base en el
analisis que se haga de la situacion municipal y el procedimiento para

ello es el mismo que para su elaboracion.
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2.

10.

Instaurar procesos y mecanismos que permitan transparentar las
funciones de la administracion publica municipal, promoviendo la
participacion de la ciudadania en un marco de respeto y colaboracion.
Elaboracion de un Plan Estratégico de Seguridad Publica para crear
en la poblacion del Municipio un ambiente de seguridad y confianza,
para el resguardo de sus vidas y pertenencias.

Implementacion de un programa de proteccion civil que involucre a
los tres niveles de gobierno, para la organizacion y respuesta
inmediata en los eventos de contingencia.

Establecer medidas de transparencia de las finanzas municipales.
Evaluar las distintas areas de administracién para determinar el grado
de economia, eficiencia y eficacia en el manejo de recursos y

cumplimiento de objetivos.

. Fortalecer y optimizar las relaciones intergubernamentales entre los

tres niveles de Gobierno.

Con la capacidad técnica y administrativa del ayuntamiento, se
debera contar con una adecuada planeacion, programacion,
financiamiento y recursos propios, que se encarguen directamente de
la prestacion de los servicios publicos de calidad, conforme a la
capacidad técnica, econdmica y administrativa del gobierno municipal.
Promover y gestionar maquinaria pesada para atender los servicios

municipales.
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LINEAS DE ACCION

e PRESTAMOS Y SERVICIOS

1. Mejorar la administracion Municipal en materia de ingreso,
recaudacion de fondos y gestion Institucional.

2. Dotar a los habitantes del Municipio y sus agencias de servicios
publicos eficientes que cubran las necesidades demandadas por la
poblacién.

3. Establecer reglamentos y normas implementadas por las
autoridades y asamblea.

4. Vigilar el cumplimiento de los planes y programas de trabajo de las

areas de la administracion municipal.

e TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

1. Establecer sistemas de control interno.
2. Informar mediante la pagina web del municipio todos los gastos de
la hacienda municipal.

3. Administrar eficientemente el gasto municipal.
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[. INDICADORES SOCIODEMOGRAFICOS

MAGDALEMA .
INDICADOR TEITIPAC {?TCA.
Municipigy  3TAPO
Poblacion total, 2010 4,368 3,801,962
Total de hogares y viviendas
particulares habitadas, 2010 e e
Tamafic promedio de los hogares 4B 4
{personas), 2010
Hogares con jefatura femenina, 2010 171 240,561
Grado promedio de escolaridad de la 13 6.9
poblacion de 15 o mas afios, 2010
Total de escuelas en educadion basica y
media superior, 2010 3 14979
Personal médico (personas), 2010 ] 5799
Unidades médicas, 2010 1 1,530
MNiamero promedio de carendias para la 40 332
poblacién en situacin de pobreza, 2010
MNiamero promedio de carendias para la
poblacién en situacion de pobreza 4.1 4.0

extrema, 2010

Fuentes: Elaboracion propia con informacitn del INEG! y CONEVAL
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II. MEDICION MULTIDIMENSIONAL DE LA POBREZA

Indicadores de pobreza y vulnerabilidad (porcentajes),
2010

m Vulnerable por
carencias social

m Vulnerable por
iNngreso

B Mo pobre y no
vulnerable

B Pobreza moderada

B Pobreza extrema

Indicadores de carencia social (porcentajes), 2010

595 s0.7
3R
31-'9'
4.8 1&.4

Carendia por Carencia por Carencia por Carencia por Carencia por Carendia por
rezago accespalos accespala calidady  senvidos  accespala
educativo servidosde seguridad espadios de bdsicos enla dimentacién
salud social la vivienda  vivienda
mMaconal mEstatal = Municipal

Fuente: Elaboradion propia con informacion de COMEVAL.
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lil. 1 Indicadores vinculados con la aplicacion de recursos
del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
(FAIS), (porcentajes y nimero de viviendas), 2010

Wiviendas que no disponen de drenaje —EE_E
Wreendas que no dis ponen de agua entubada de _?21
Ia red pdblica -
viviendas conpisode tiema [ 222
Viviendas sinninginbien® I 5.4

‘Wnsendas con un soko cuartd® I iz

B BB EE 2

Videndas que no disponen de energia eléctrica I 29

1] 25 50 F5 1040

.2 Otros indicadores (porcentajes, nimero de viviendas y
personas), 2010

Poblacim de 15 afios y més con educackn
bisca incmplets, I ¢« 2530
‘Whiendas que no disponen de lavadora —E?_E (794}
Poblacikin sin derechohabiencia a servidos de
I
sabud
Viviendas que no disponen de refrigerador [ - 2-

Poblacién de 15 afios omés anatfabeta [ 25-¢

Poblacikin de 6 2 14 afios que noasistez b
escuela - 151

2583

Viiendas sin excusado/sanitario | 14

L] 25 50 75 100

Fuente: Elaboracion propia con informadion del COMEVAL y del INEGI
*Indicadores no utiizados directamente en la construcdon del indice de rezago
social.
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MUNICIPIO DE MAGDALENA TEITIPAC DISTRITO DE TLCOLULA,O0AXACA
Matriz de Consistencia de Planeacion Municipal

) ) NOMBRE DEL ) FUENTE DE
LINEA DE PROBLEMATICA PROGRAMA, META NUM. DE PERIODO DE
EESD CEJETVOEND ESTRATECIEEND ACCION PMD IDENTIFICADA PROYECTO O OBJETNO lprocramapA| BENEFICIARIOS | 'NPICAPOR | COSTOESTMADO | - EUANCW- | £ ecucion
ACCION
VIVIENDAS
CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZADE LAS | MEJORAR LAS CONDICIONES |10/ 12 L s copgrrumay | ENEL MUNICIPIO MAS DEL DOTAR DE AGUA PAOAS e
PERSONAS Y FAMILIASENAGDALENATEITPAC  |DEVIDADE LAPOBLACION [+ HPCAR LA COSERTURAY 1600, DE TUBERIA CON AGUA [\ oo o |PTA PARAEL e
MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS, INCREMENTANDO LA AL DAD DELOS  [ENTUBADAESTAEN MALAS |t CONSUMO el
DESARROLLO SOCIAL |PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS A REDUCIR LOS |COBERTURA DE LOS SERVICIOS LE. | CONDICIONES, LAS HUMANO A LOS 2184 ;
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRVILEGIANDO LAATENCION _[BASICOSEN LAVIVENDA,  [ooehME ¥ BLECTRIFEACION. | pentes pe aguason  [SONDUCTION YOS | ugmantes D (497 YVIENDAS | pgranres  |DSPONENE 8,351,74285 FAISM ANO FISCAL 2014
LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES |PRIORZANDO AQUELLAS  [FP CALMENTEERLAS  InsuricienTES € TR ” LA LoCALIDAD A AOAEN
PARADISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALESY | ZONAS CON MAYORES e INACCESIBLES PARA TODA DE MAGDALENA o o
PROMOVER LA EQUIDAD NIVELES DE POBREZA LAPOBLACION TEITIPAC
LAVIVIENDA
CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZA DE LAS EN MATERIA E INDICADORES
PERSONAS Y FAUILIAS EN WAGDALENATEITIPAC  |ESTABLECER UNAPOLITICADE [AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPO [EDUCATIVOS ELMUNCIPO [ (oo oo f o
MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS, TRANSVERSALIDAD CONLOS  |EINSFRAESTRUCTURADE | DEMAGDALENATETIPAG_(CONSTRUCCIONDE |DOTARDE LA
DESARROLLO SOCIAL |PROGRANIAS Y ACCIONES ENFOCADAS AREDUCIR LOS [DIFERENTESNIVELES D EDUCACION DEL MUNICIPIO | TIENE UN GRADO PROMEDIO| (VATRO AU e s oo aumos Ao 500000 |Faist 00 FISCAL 2014
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRVILEGIANDO LA ATENCION _|GOBIERNO QUE PERMITAN  |(AULAS, SANITARIOS, PLAZAS | DE ESCOLARIDAD DE 325 ES[LAFSCIRLA | (A NECESARY TERMINADAS 5004
LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES |[FORTALECER LOSESPACIOS [CIVICAS, CANCHASDELAS |DECRTERCERANODE [ /o BUNGUE [LOSALUWNOS.
PARADISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALESY |EDUCATIVOS ESCUELAS) PRIMARIA; MUY POR DEBAJO
PROMOVER LA EQUIDAD DE LA MEDIA ESTATAL
EL MUNICIPIO CONSTA DE APERURAR
. NA SUPERFICIE SEMBRADA AVINOS Y
CRECIMIENTO MEIORAR LA COMUNCACION|AWPLAR LA CoBeRTURAY | R SBEREESELEREOR) fASTRED DE
A EJECUTAR ACCIONES QUE FAGILITEN LAS ACTIVIDADES|DE TODOS L0S  CAVINOS|MEJORAR LA CALDADDE LOs (0 TEIPORAL DE 855 S, [APERTURAY R e a5 . RAMOZBE |
. ECONOMICAS, FOMENTEN LA INVERSION Y GENEREN|COSECHEROS MEDIANTE SU|CAMINOS COSECHEROS, KILOMETROS 328000 |INGRESOS | ARO FISCAL 2014
COMPETITIVIDAD V] NINGUNADE REGOESTO [CAMINOS PARA FACILITAR [KILOMETROS [HABITANTES
EMPLEO CONSERVACION, APERTURA Y|ESPECIALMENTE EN LAS ZONAS PROPIOS
EMPLEO CoNSER OO, ) DEBIDO A LAESCASES DEL |COSECHEROS  |EL ACCESO A
AGUAY A LA FALTA DE LOS TERRENOS
CAMINOS COSECHEROS DE SIEVBRA
EL MUNICIPIO CONSTA DE APERURAR
CRECIMIENTO WEIORAR LA COMUNICACION|AMPLIAR LA COBERTURA y [ UVA SUPERFICE SEMBRADA O Y
oo, EJECUTAR ACCIONES QUE FAGILITEN LAS ACTIVIDADES|DE TODOS LS CAMINOS|MEJORAR LA CALDAD DE Los | OF TSP ORAL BE S0 HAS. Jconsrrucoiope |FASTREODE . RAMOZBE |
o 4o y|ECONONICAS, FOENTEN LA INVERSION Y GENEREN|COSECHEROS MEDIANTE SU|CAVINOS COSECHEROS, o LIVALEN A 100% Y |vapos e cavinos |08 EXSTENES |4 vppos  (#8 vapos 483380 [INGRESOS | AR FISCAL 2014
EMPLEO CONSERVACION, APERTURA Y|ESPECIALMENTE EN LAS ZONAS COSECHEROS PROPIOS
EMPLEO CONSERIACION. vl DEBIDO A LA ESCASES DEL EL ACCESO A
AGUA'Y A LA FALTA DE LOS TERRENOS
CAMINOS COSECHEROS DE SIEVBRA




' ! AMPLIACION DE LA RED DE|ESTE SERVICIOLOS CONSTRUCCION DE [COBERTURA DE PARTICULARES
MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS, INCREMENTANDO LA DRENAJE  EXISTENTE  PARA[HABITANTES DEL MUNICIPIO | LA RED DE DRENAJE |LA RED DE HABITADAS
DESARROLLO SOCIAL [PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS A REDUCIRLOS | COBERTURA DE LOS SERVICIOS 2276 i
AN CARENGIAS SOOIALES, PRILEBANDD LAATENCION - |SASI00S EN LAVIVEND. —|LOGRAR  PRESTAR  ESTE{POR DECADAS HAN EN DIVERSAS DRENAJE A TODA| 765 VIVIENDAS |50 |aUENO 4,000,000 |FAISM AR FISCAL 2015
L SERVICIO A  TODA  LA|UTILIZADO LETRINAS, ESTAN|CALLESDELA  |LAPOBLACION DISPONEN DEL
LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES | PRIORIZANDO AQUELLAS A it i oA peipveties
PARADISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALESY [ZONAS CON MAYORES e el P
PROMOVER LA EQUIDAD NIVELES DE POBREZA
CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZADE LAS [ MEJORAR LAS CONDICI%NES DOTAR DEL VIENDAS
PERSONAS Y FAMILIAS EN MAGDALENA TEITIPAC DE VIDA DE LA POBLACION 26 VIVIENDAS HABITADAS | AMPLIACION DE LA [SERVICIO DE
MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS, INCREMENTANDO LA T aton A AREDDE |0 CUENTAN CONESTE  [RED DE ENERGIA ~[ENERGIA :’:’;Eggﬁgﬁs
DESARROLLO SOCIAL [PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS A REDUCIRLOS | COBERTURA DE LOS SERVICIOS SERVICIO SIENDOEL 3% Y |ELECTRICAENLAS [ELECTRICAA .
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA ATENCION ~[BASICOS EN LA VIVIENDA, :wo%tjlcvlrvlfé:gig A A |PORLOREGULARSON  [LOCALIDADESDE  [ropos Lo [20VIVIENDAS |1SOHABITANTES JGUENG 8,000,000 |FAISM ANO FISCAL 2015
LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES |PRIORIZANDO AQUELLAS gy ASENTAMIENTOS LEJANOS A|LA VALENCIANAY  |HABITANTES DE iy
PARADISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALESY [ZONAS CON MAYORES LA CABECERA MUNICIPAL |RIO DE LOEN MAGDALENA o A
PROMOVER LA EQUIDAD NIVELES DE POBREZA TEITIPAC
CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZA DE LAS EN MATERIA E INDICADORES
PERSONAS Y FAMILIAS EN MAGDALENA TEITIPAC ESTABLECER UNA POLITICA DE [AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPO |EDUCATIVOS EL MUNICIPIO DOTAR DE LA
MEDIANTE LA COMBINAGION DE POLITICAS, TRANSVERSALIDAD CONLOS  [E INSFRAESTRUCTURADE |DE MAGDALENA TEITIPAC _[REHABILITACION DE [JOT'ROE A
DESARROLLO SOCIAL [PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS A REDUCIR LOS [DIFERENTES NIVELES DE EDUCACIONDELMUNICIPIO | TIENE UN GRADO PROVEDIO4 AULASENEL  [IFRAESTRVET)) o autas 1000000 |Fasm O FISCAL 2015
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA ATENCION _GOBIERNO QUE PERMITAN  |(AULAS, SANITARIOS, PLAZAS  [DE ESCOLARIDAD DE 3.25 ESJARDIN DE NIROS | NeCESHR TERMINADAS
LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES |[FORTALECER LOS ESPACIOS  |CIVICAS, CANCHAS DELAS ~ |[DECIRTERCERANODE  [NESIU BIANI o L o
PARA DISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALESY |EDUCATIVOS ESCUELAS) PRIMARIA; MUY POR DEBAJO
PROMOVER LA EQUIDAD DE LA MEDIA ESTATAL
DOTARAL
CENTRO DE
CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZA DE LAS 60.11 NO TIENE DERECHO A SALUD CON LA
PERSONAS Y FAMILIAS EN MAGDALENA TEITIPAC MEJORAR AUPLAR 2;4&;&2&3 COBERTURADEDE |, 08 SERVICIO DE SALUD INFRAESTRUCTU
MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS, oAU Y HACER PERAESTRUGTURA NECESARIA | CABE MENCIONAR QUE LAS |CONSTRUCCION DE (RA NECESARIA A
DESARROLLO SOCIAL PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS AREDUCIRLOS |y | o PARA PRESTAR UN BUEN PERSONASQUEESTAS |CLINICADENTAL ~ PARAPRESTAR )\ ¢y jyica |42 DENTAL 2,000,000.00 |FAISM ARO FISCAL 2016
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRIVILEGIANDO LAATENCION _ |\ e e RUCTURA MUNICIPAL |SERVICIO Y ADECUADA PERSONASACUDENAL _ |PARALA UNBUEN HABITANTES | reRuinaDA o
LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES | FAESTRLTURAMN CRAL 10ERUE0 Y AEECUIDR, . |CENTRO DE saLuD uBicaDo [PoBLACION SERVICIO Y
PARA DISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALES Y s EN EL MUNICIPIO A RECIBIR ADECUADA
PROMOVER LA EQUIDAD ATENCION MEDICA ATENCION ALA
POBLACION DEL

MUNICIPIO




CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZA DE LAS EN MATERIA E INDICADORES

PERSONAS Y FAMILIAS EN MAGDALENATEITIPAC ~ |ESTABLECER UNA POLITICA DE |AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPO [EDUCATIVOS EL MUNICIPIO SOTAR DE LA

MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS, TRANSVERSALIDAD CONLOS [ INSFRAESTRUCTURADE | DE MAGDALENATEITIPAC _[CONSTRUCCION DE [ 2o e
DESARROLLO SOCIAL [PROGRAVAS Y ACCIONES ENFOCADAS A REDUCIR LOS [DIFERENTES NIVELESDE  [EDUCACION DEL MUNICIPIO  [TIENE UN GRADO PROMEDIO[DOS AULASEN [, teBitom Ml 0 oo [ oo [auLas 400000 |Fasm A0 FISCAL 2015
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA ATENCION | GOBIERNO QUE PERMITAN |(AULAS, SANITARIOS, PLAZAS |DE ESCOLARIDAD DE 3.25 ES|[ESCUELA 05 ALUMNGS TERMINADAS :

LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES | FORTALECER LOS ESPACIOS [CIVICAS, CANCHASDELAS  |DECIRTERCERARODE  |TELESECUNDARIA [t Mr

PARADISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALES Y |EDUCATIVOS ESCUELAS) PRIMARIA; MUY POR DEBAJO

PROMOVER LA EQUIDAD DE LA MEDIA ESTATAL

CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZA DE LAS EN MATERIA E INDICADORES

PERSONAS Y FAMILIAS EN MAGDALENATEITIPAC  |ESTABLECER UNA POLITICA DE |AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPO [EDUCATIVOS EL MUNICIPIO SOTAR DE LA

MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS, TRANSVERSALIDAD CONLOS [ INSFRAESTRUCTURADE | DE MAGDALENATEITIPAC _[CONSTRUCIONDE [ 1R 2
DESARROLLO SOCIAL |PROGRAMAS Y ACCIONES ENFOCADAS AREDUCIR LOS |DIFERENTESNIVELESDE ~ |EDUCACION DEL MUNICIPIO | TIENE UN GRADO PROMEDIO|SANITARIOS EN OBRA .
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA ATENCION | GOBIERNO QUE PERMITAN |(AULAS, SANITARIOS, PLAZAS |DE ESCOLARIDAD DE 3.25 ES|ESCUELA i |1 SANTARIOS |162ALUNNOS | regynapas 700000 |FAISH ANO FISCAL 2016

LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES |FORTALECER LOS ESPACIOS [CIVICAS, CANCHASDELAS ~ |DECIRTERCERARODE  |TELESECUNDARIA [ o R

PARADISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALES Y |EDUCATIVOS ESCUELAS) PRIMARIA; MUY POR DEBAJO

PROMOVER LA EQUIDAD DE LA MEDIA ESTATAL

CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZA DE LAS DOTAR DEL VENDAS

PERSONAS Y FAMILIAS EN MAGDALENA TEITIPAC SERVICIO DE

MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS, B IS [AVPLIAR Y MEJORAR EL e EE AP SO R, [AvPLACIONDE LA [ALUMBRADO PR TICUARES

b
DESARROLLO SOCIAL |PROGRAMAS ¥ ACCIONES ENFOCADAS A REDUCIRLOS | \CREMENTANDO LA ALUNBRADO PUBLICO DEL . |POBLACION TIENE PosTes ¥| 70 °E PUBLICORN a6 viviEnDAs [150 HABITANTES [QUENO 500,000 |FAISM AN FISCAL 2016
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA ATENCION MUNICIPIO PARA ASI LLEGAR AL ALUMBRADO TODAS LAS
A COBERTURA DE LOS SERVICIOS LAMPARAS Y LA OTRAMITAD DISPONEN DE

LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES | o v o o o #2 100% DE LAS CALLES CARECE DE ESTE Servicio|PUBLICO CALLES DE ENRGIA

PARA DISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALES Y MAGDALENA ELECTRICA

PROMOVER LA EQUIDAD TEITIPAC

CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA POBREZA DE LAS

PERSONAS Y FAMILIAS EN MAGDALENA TEITIPAC

; . CONSTRUCCION DE
MEDIANTE LA COMBINACION DE POLITICAS MEJORAR, AMPLIAR, LA
: i ' AMPLIAR Y MEJORAR LAS LAS CALLES PAVIMENTADAS [PAVIMENTO MEJORAR LA

DESARROLLO SOCIAL |PROGRAVAS Y ACCIONES ENFOCADAS AREDUCIR LOS | INFRAESTRUCTURA MEDIANTE. |o/\IMENTACIONES EXISTENTES [CUBREN APENAS EL 2% DEL |HIDRAULICOEN | IMAGEN URBANA 4000002 (358 METROS 500000000 [FAISM AN FISCAL 2016
Y HUMANO CARENCIAS SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA ATENCION |LA PAVIMENTACION ENEL HUNIGPO TOTALDELMUNGIFIO | DIVERSAS CALLES |DEL MUNIGIPIO HABITANTES  CUADRADOS

LOS SECTORES MAS DESPROTEGIDOS Y VULNERABLES |HIDRAHULICA DE LAS CALLES OF LA POBLACION

PARA DISMINUIR LAS DESIGUALDADES SOCIALES Y

PROMOVER LA EQUIDAD




