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1.- MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 
 

Ciudadanos de San Pedro y San Pablo Teposcolula. Primero quiero agradecer la oportunidad que 

me están dando para dirigirme a ustedes a nombre de todos los que formamos parte de este 

Honorable Ayuntamiento y de los integrantes del Consejo Municipal de Desarrollo Social, todos 

estamos comprometidos a trabajar de manera coordinada por el bien de nuestro pueblo. El presente 

Plan de Desarrollo Municipal recoge las inquietudes que fueron expuestas por todos los ciudadanos 

que acudieron a nuestro llamado en las reuniones de trabajo y talleres participativos que fueron 

facilitados por el personal especializado, en estas reuniones se fue analizando la problemática que 

tenemos, nos reunimos con cada una de las agencias de nuestro municipio y en la cabecera 

municipal.  Este Plan de Desarrollo Municipal está estructurado de tal manera que permite leer y 

entender los programas, los proyectos y las acciones que se contemplan ejercer en este periodo de 

Gobierno Municipal para impulsar el desarrollo integral del Municipio. Inicia con un mensaje a la 

ciudadanía, la fundamentación legal del proceso de planeación, la descripción del contexto municipal 

de San Pedro y San Pablo Teposcolula; continua con los ejes del desarrollo;  Estado de Derecho, 

Gobernabilidad y Seguridad; Crecimiento Económico, Competitividad y Empleo; Desarrollo Social y 

Humano y termina con el eje Gobierno Honesto y de Resultados. Con esta estructura el Plan de 

Desarrollo Municipal se alinea al Plan Estatal de Desarrollo (2011-2016) y al Plan Nacional de 

Desarrollo (2013-2018). 

Este Plan de Desarrollo Municipal Sustentable va más allá de los tres años de gobierno municipal que 

nos toca presidir, desde luego que es responsabilidad de este ayuntamiento dejar inquietudes y 

propuestas de desarrollo para el próximo trienio. Aquí se contemplan proyectos y acciones que son 

necesarias para mejorar las condiciones de vida en nuestro municipio propuestas e inquietudes que 

fueron planteadas por la ciudadanía. El camino trazado no es fácil de andar, se requiere de la 

voluntad de todos y los recursos son escasos, habrá acciones que por su tamaño, no se verán 

reflejadas en lo inmediato, se plantean acciones que pueden causar molestia e inconformidad a los 

ciudadanos pero es para el bien de todos, procuraremos que las molestias sean las menores 

posibles, lo mejor de estas acciones, es que benefician a toda la población, queremos ver a nuestro 

pueblo sobresalir, queremos ver a nuestro pueblo ir hacia delante, hacia un desarrollo más armónico, 

más equitativo, con ciudadanos responsables, participativos y en sana convivencia. Nuestro pueblo 

esta estratégicamente bien ubicado para impulsar un desarrollo micro regional, tenemos alrededor 

más de 15 pueblos que necesitan servicios comerciales, financieros, de abasto, educativo, salud, etc., 

nuestro pueblo puede ser más grande si así lo queremos.  
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Las obras aquí planteadas requieren de una inversión de recursos que no tenemos, es aquí donde 

pedimos el apoyo de las instituciones del Gobierno Federal y Estatal para que a través de nuestras 

gestiones logremos apoyos para los proyectos, para las obras que tanto hacen falta en nuestras 

comunidades, para avanzar en la salud, en la educación, en la generación de 

empleos en el desarrollo del campo, queremos que todo esto contribuya para engrandecer a 

nuestro pueblo.  

Por último, quiero agradecer a los miembros del Consejo Municipal de Desarrollo Social, como 

órgano de consulta y de apoyo para implementar nuestro Plan de Desarrollo, ellos nos ayudaran 

mucho a transparentar las acciones de gobierno y los recursos que llegan a nuestro pueblo. 

Estamos comprometidos en hacer un gobierno honesto y de cuentas claras, algo que estaremos 

informando oportunamente también a ustedes. 

 

 

Atentamente 

Profr. Felipe de Jesús Morales Lara 

Presidente Municipal Constitucional de San Pedro y San Pablo Teposcolula 
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2.-  FUNDAMENTO LEGAL 

El Plan Municipal de Desarrollo  (PMD) de San Pedro y San Pablo Teposcolula, se sustenta en el 

marco jurídico y normativo en los Artículos 25, 26, y 115 de la Constitución Política  de los Estados 

Unidos Mexicanos; 16, 20 y 113 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de 

Oaxaca; 46, Fracción XXXII y 48 Fracción XI de la Ley Municipal  del Estado de Oaxaca; 33 y 34 

Fracción II y III de la Ley de Planeación: 7, 17 Fracción V y 26 de la Ley de Planeación del Estado 

de Oaxaca: 1°y 3° Fracción II de la Ley 4,14 y 15 de la Ley de Desarrollo Rural Sustentable. 

Éste marco jurídico establece que el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) es el instrumento rector 

de las políticas que el gobierno local aplicará durante su mandato para impulsar el desarrollo 

sustentable y consolidar la gobernabilidad democrática, para lograr este objetivo, el Gobierno del 

Estado  ha creado el organismo público descentralizado de carácter estatal denominado "Modulo 

de Desarrollo Sustentable” el cual coadyuva con los ayuntamientos para elaborar, aprobar y 

evaluar el Plan Municipal de Desarrollo. 

Los objetivos y metas de los planes municipales de desarrollo deben concordar con las 

prioridades del gobierno federal y estatal, establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2012-

2018 y en el Plan Estatal de Desarrollo Sustentable 2011-2016, con el propósito de facilitar la 

aplicación de los programas federales y estatales existentes y en la gestión de recursos para 

mezclas necesarias en obras, proyectos y acciones de interés común. Por ello, los objetivos, 

metas, proyectos y programas que aquí se plasman, están alineados con los objetivos de dichos 

planes. 

De acuerdo a la Ley de Desarrollo Rural Sustentable (LDRS) otorga al municipio facultades como:  

 Impulsar políticas, acciones y programas en el medio rural 

 Hacer previsiones financieras y presupuestales para programar acciones en el ámbito 

rural. 

 Elaborar Planes municipales  y Estrategias de Desarrollo Rural. 

 Formular Programas con la participación de las autoridades, los habitantes y los 

productores. 

 Facilita la concurrencia y participación de actores. 

Con todas las referencias de las leyes antes mencionadas en el  que se sustenta la planeación, 

nuestro plan municipal  fue elaborado en talleres participativos con los diferentes actores sociales 

que integra el Consejo de Desarrollo Social Municipal. Este plan nos permite identificar las obras 

de infraestructura, proyectos de desarrollo económico y acciones de fomento que se requieren 

para abatir la pobreza y superar la marginación y a la vez, impulsar el desarrollo humano, 
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estimular las actividades productivas, fortalecer la identidad étnica, garantizar la sustentabilidad 

ambiental y construir la igualdad de género. 

2.1. Principios básicos del Plan de Desarrollo 

Durante el proceso de elaboración del presente Plan de Desarrollo, se tomaron en cuenta los 

siguientes principios: 

 Corresponsabilidad: La planeación debe reflejar los esfuerzos y preocupaciones del 

gobierno y sus ciudadanos, todos somos responsables de buscar el desarrollo del 

municipio. 

 Participación informada: Se cuenta con información amplia y actualizada que permite 

que los ciudadanos  definir las obras y proyectos que se ejecutarán. 

 Integralidad: Se contemplaron, todos los aspectos que se interrelacionan e inciden en el 

desarrollo del municipio. 

 Transversalidad: El presente plan permite integrar los esfuerzos de diferentes 

instituciones para favorecer el desarrollo del municipio. 

 Sustentabilidad: Desarrollar nuestro capital natural y humano, para no poner en riesgo los 

recursos para las generaciones futuras. 

 Equidad: Se garantizan las mismas oportunidades y resultados para la población sin 

distinción de etnia, sexo, clase, credo, ideología o edad. 

 Interculturalidad: Reconocemos la diversidad cultural con que contamos. 

 Respeto a la igualdad de género: Se ejecutan acciones para  cumplir los derechos de las 

mujeres y excluir cualquier forma de discriminación y violencia de género. 

 Apego a la legalidad: El presente Plan Municipal se realizó con estricto apego a la 

legibilidad respetando los derechos individuales y colectivos. 

 Autonomía municipal: Como ayuntamiento hacemos valer la autonomía que nos 

reconoce la ley en el marco del estado de derechos y el respeto a nuestros derechos 

indígenas   

 Productividad: Se están impulsando las actividades productivas para darle valor agregado 

a nuestros productos del campo.  

 Competitividad: El ayuntamiento junto con las organizaciones públicas y privadas 

encaminamos esfuerzos para tener presencia en el entorno socioeconómico. 

 Transparencia y rendición de cuentas: Se garantice el derecho de la ciudadanía a 

conocer el progreso de la gestión gubernamental, sus proyectos, resultados y cuentas 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

7 

2.2. Importancia de la planeación municipal 

La planificación un proceso que se utiliza en la administración pública  consistente en prever 

acciones que se deben de realizar para cumplir metas, propósitos u objetivos, también es un 

instrumento que se utiliza para realizar diagnóstico de situaciones actuales que permite definir 

problemas y potencialidades de desarrollo  presentes, a partir de la cual se establecen objetivos a 

largo plazo, desarrollando estrategias para alcanzar dichos objetivos y determinar los recursos 

necesarios para llevar a cabo las acciones. Para el caso de la planeación del desarrollo de los 

territorios rurales o municipales se hace planeación a nivel básico que permite identificar los 

problemas y el potencial que se tiene para ir encaminado a procesos más avanzados de 

desarrollo. 

A través de los procesos de planificación se presentan situaciones  reales  y actuales  del 

municipio y cómo se prevé que estará en el futuro. Con ella a través  de un análisis profundo de la 

realidad  generamos ideas que nos ayudan a presentar las cosas como resueltas antes de que 

ocurran. Es como ver el futuro en el presente.  En el ámbito municipal la planificación nos ayuda a 

precisar mejor los recursos técnicos, humanos y  materiales, tiempo de ejecución de las acciones 

y clarifica los resultados que esperamos en el ámbito del desarrollo municipal. Todo proceso de 

planeación debe tener uno de evaluación que permite ir midiendo los avances y los ajustes que se 

deben de hacer a los procesos para alcanzar las metas propuestas. 

2.3. Proceso para la formulación del Plan Municipal de Desarrollo 

El presente Plan de Desarrollo Municipal recoge las inquietudes que fueron expuestas por los 

ciudadanos que acudieron a las reuniones de trabajo y talleres participativos que fueron facilitados 

por personal especializado en estos procesos, en estas reuniones y talleres se fue analizando la 

problemática que tiene el municipio en los diversos ámbitos de desarrollo, se abordaron temas 

físico ambientales, económicos, sociales, humanos, y culturales entre otros. También se hicieron 

recorridos de campo para constatar el estado actual de los recursos naturales que dispone el 

municipio. Las reuniones se realizaron en cada una de las agencias de nuestro municipio y en la 

cabecera municipal.   

 

Durante la formulación y elaboración del diagnóstico y Plan de Desarrollo Municipal se emplearon 

las herramientas metodológicas participativas que permitieron a los asistentes expresar sus 

inquietudes y necesidades. Una vez que se hicieron los talleres en campo, se sistematizo la 

información obtenida, se ordenó y se plasmó en documentos que dan cuerpo al presente Plan de 

Desarrollo. 
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3.-MISIÓN 
 
Representar y vigilar los intereses de la comunidad de San Pedro y San Pablo Teposcolula, 

propiciando la sana convivencia entre los ciudadanos, gestionando ante las diferentes instancias 

federales, estatales de gobierno y aquellas públicas y privadas que permitan obtener apoyos y  

recursos económicos y programas con el objeto de solucionar los problemas  y aprovechar los 

potenciales que fueron planteados por los ciudadanos. Coordinando actividades con las 

autoridades agrarias de nuestro municipio,  agentes municipal, agente de policía y con los 

diferentes comités de las comunidades lograremos muy pronto nuestro propósito. 

4.-VISIÓN 
 
Ser un municipio de oportunidades de desarrollo humano integral para todos los habitantes 

mediante la una infraestructura de servicios básicos suficientes, tendrá además, recursos 

humanos calificados que impulsaran  la generación de empleos bien remunerados y diversificados 

que mejore la calidad de vida de la población. 

5.-CONTEXTO MUNICIPAL 

5.1.-Delimitacion y estructura territorial 

5.1.1.- Ubicación geográfica 

San Pedro y San Pablo Teposcolula, se localiza al noroeste del estado de Oaxaca en la región 

geográfica conocida como la Mixteca, en las coordenadas 97°29' longitud oeste, 17°31' latitud 

norte y a una altura de 2,180 metros sobre el nivel del mar. 

Limita al norte con San Andrés Laguna, San Juan Teposcolula, San Pedro Yucunama y Santa 

María Chilapa de Díaz; al sur con Santa María Nduayaco, Santiago Nejapilla; al oriente con San 

Bartolo Soyaltepec; al poniente con San Pedro Mártir Yucuxaco, San Sebastián Nicananduta y 

Santiago Yolomecatl. 

Su distancia a la capital del estado es de 142 kilómetros. Para llegar a la  cabecera municipal 

partiendo de la Ciudad de Oaxaca, se toma la Pista a la Ciudad de México y a la altura del 

poblado de Nochixtlán, se toma la carretera que conduce a la Ciudad de Hauajuapam de León, 

avanzando unos 30 km se llega a la desviación de Yucudaá y de allí unos 15 km se llega a la 

cabecera municipal. San Pedro y San Pablo Teposculola está sobre carreta a la Ciudad de 

Tlaxiaco. 
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Fig. 1 Región mixteca y Municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula 

5.1.2.- Extensión 

 
La superficie total del municipio es de 162.03 km² y la superficie con relación al estado es del 

0.17% 
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San Pedro y san Pablo  Teposcolula Cabecera Municipal 

San Miguel Tixa Agencia Municipal 

Santo Tomas Tecolotitlan Agencia Municipal 

San Felipe Ixtapa Agencia Municipal 

Guadalupe Vista Hermosa Agencia Municipal 

Santo Domingo Tlachitongo Agencia de Policía 

Santa Catarina Rio Delgado Agencia de Policía 

Guadalupe Tixa Agencia de Policía 

Yodonocuito Barrió 4ta. Sección 

Yucumesa Barrió 4ta. Sección 

El Molino Barrió 4ta. Sección 

Yucuninde Barrió 4ta. Sección 

La Campana Barrió 4ta. Sección 

San Francisco de Asís Colonia 

Alarcón  Paraje 

La Union Tixa Paraje 

La Calera Paraje 

El Colibri Paraje 

El Rosario Paraje 

Tanda Paraje 

La Cruz Paraje 

Pozas Frías o Andua Paraje. 

Cuadro 1. Localidades de San Pedro y San Pablo Teposcolula 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

10 

5.2.- Medio Físico 

5.2.1.-Orografía 

Al sureste de la población se encuentra  el Cerro Peñasco procedente de la cordillera que forma 

parte de la Sierra Sur, de igual forma se tiene el Cerro el Fortín,  Buenavista Tuna Dulce, 

Cazahuate y Cerro Los Tres Arbolitos dentro de la Cabecera Municipal, hacia el norte se 

encuentra el cerro de Tandáa que termina en el llano de San Andrés Lagunas. De este cerro y el 

paraje de tierra Blanca sale una línea de cerros que va a terminar en el paraje Cruz de Piedra del 

cerro de Tandaá salen varios cerros que se introducen a San Pedro Yucunama. 

La topografía del municipio se caracteriza por tener pequeños valles entre las laderas (16%), 

estas son tendidas con lomeríos (36%), sierra baja completa  y alta (35%)  lomerío con cañadas 

(13%). 

5.2.2.- Clima 

En este municipio  los  rangos de temperatura oscilan entre los 14  - 20 °C, p o r  lo que 

clasifica como Invierno frio húmedo y verano caluroso seco. A esto se le puede agregar un grado 

de precipitación de 700-900 mm, lo que da un clima Templado subhúmedo con lluvias en verano, 

de humedad media (50.40%), templado subhúmedo con lluvias en verano, menos húmedo 

(42.93%), templado subhúmedo con lluvias en verano más húmedo (5.87%) y semicálido 

subhúmedo con lluvias en verano (0.80%) 

5.2.3.- Hidrología 

El principal afluente que provee de agua al municipio es el Río Teposcolula, que rodea a la 

población de noroeste a sureste, su caudal proviene del municipio de  San Juan Teposcolula, 

aumenta su caudal con las aguas de los Ríos Negro y Grande que bajan del lado de San Vicente 

Nuñu. En estas condiciones avanza hacia Yolomecatl, Chilapa de Díaz y Santo Domingo 

Yodohino, se unen después al Río Salado hasta encontrarse con el de Huajuapam de León para 

formar el Río Mixteco. Son importantes de mencionar el Rio Yodonda, Rio de Hielo y Rio 

Poblano, (Fig.2), que también irrigan la superficie del municipio. 

Otros manantiales que aportan agua a Teposcolula para su consumo doméstico y de sus fuentes, 

son  las presas de Santo Tomas Tecolotitlán, San Felipe Ixtapa y Guadalupe Tixa. Pero se sigue 

trayendo las aguas de los manantiales de Yucuninde, Tandáa, las Pozas Frías y el Alarcón. 

Dentro de la cabecera municipal, se tienen registrados 5 pozos de agua particulares. 
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. Fig. 2. Fuentes de agua 

En relación al servicio de agua potable, el municipio cuenta con presas en más de tres  

localidades por lo que se entiende como autosuficiente en la distribución de este líquido en las 

localidades y cabecera municipal, sin embargo, el problema se centra en los sistemas de 

distribución de agua potable ya que no son adecuados ni suficientes, ocasionando un nivel de 

desperdicio alto, agregando además que el sistema de riego en los campos de cultivo no está 

controlado ni es suficiente. 

También la disponibilidad  y uso del agua potable está relacionada con el uso y manejo de las 

aguas residuales, las cuales en la cabecera municipal no tienen suficiente red de drenaje para 

llevar toda el agua ya usada que sale hacia los lugares de tratamiento, éste es insuficiente en la 

cabecera municipal y en las localidades se carece totalmente de este servicio, por lo que es 

importante iniciar con estas obras en las comunidades sobre todo en aq1uellas donde la población 

es ya numerosa. 

Uno de los problemas fuertes que se tiene en las comunidades y en parte en la cabecera 

municipal es el alto nivel de contaminación de los cuerpos de aguas de las barrancas del 

municipio, esto debido a que la mayoría de los habitantes de dichos núcleos de población arrojan 

basura y plásticos en dichos espacios, por lo que es necesario implementar acciones como 

talleres y cursos de sensibilización a los habitantes para darle un buen manejo a los residuos 

sólidos y así evitar la contaminación delos cuerpos de agua y del ambiente. Según los informes de 

las autoridades salientes, en los últimos años se han hecho inversiones en algunas viviendas de la 

cabecera municipal y de las localidades,  se han invertido recursos y actualmente cuentan con 

baños secos y fosas sépticas, estas últimas contribuyen a contaminación de mantos freáticos de 
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la poca agua disponible, el compromiso de la actual administración es trabajar en estos aspectos 

para sanear las micro cuencas del municipio, sobre todo donde se encuentran los cuerpos de 

agua.  

5.2.4.- Tipo  y uso de suelos 

El suelo tipo crómico, es propicio para la vegetación de selva baja, aunque el suelo dominante es 

Leptosol (77.83%). Se localizan en zonas donde las condiciones ambientales no favorecen el 

desarrollo de los suelos o en áreas que han sufrido una erosión importante, generalmente en 

lugares de fuertes pendientes. 

Luvisol (10.90%) es un tipo de suelo que se desarrolla dentro de las zonas con suaves 

pendientes o llanuras, en climas en los que existen notablemente definidas las estaciones 

secas y húmedas, este suelo se caracteriza por presentar lavado de arcilla de las capas 

superiores, para acumularse en las capas inferiores, donde frecuentemente se produce una 

acumulación de la arcilla y denota un claro enrojecimiento por la acumulación de óxidos de hierro. 

Vertisol (9.25%) es aquel suelo en donde hay un alto contenido de arcilla expansiva conocida 

como montmorillonita que forma profundas grietas en las estaciones secas, o en años. Las 

expansiones y contracciones alternativas causan auto-mulching, donde el material del suelo se 

mezcla consistentemente entre sí, causando vertisoles con un horizonte A extremadamente 

profundo y sin horizonte B. Esto también produce en ascenso de material interno a la superficie 

creando microrrelieves 

Phaeozem (1.31%) caracterizado por poseer una marcada acumulación de materia orgánica y por 

estar saturados en bases en su parte superior. Se trata de suelos de pradera, con un epipedión 

móllico y sin carbonato cálcico en el primer metro. 

Fluvisol (0.71%) Suelos que presentan propiedades flúvicas, es decir, aluviales o similares. Como 

dato relevante en el territorio del municipio se  cuenta con yacimientos de cal. 

Considerando el uso del suelo y la vegetación,  el territorio municipal se conforma 4,816.53 has 

dedicados a la agricultura; como uso de pastizal se tienen 1850.08 has y como vegetación 

secundaria se tienen 9,291.93 has. En estas dos últimas también tiene uso ganadero. El 

asentamiento humano ocupa 29.45 has.  

http://es.wikipedia.org/wiki/Suelo
http://es.wikipedia.org/wiki/Arcilla_expansiva
http://es.wikipedia.org/wiki/Montmorillonita
http://es.wikipedia.org/wiki/Suelo#Horizontes
http://es.wikipedia.org/wiki/Suelo#Horizontes
http://es.wikipedia.org/wiki/Materia_org%C3%A1nica
http://es.wikipedia.org/wiki/Pradera
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Epipedi%C3%B3n&amp;action=edit&amp;redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Epipedi%C3%B3n&amp;action=edit&amp;redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=M%C3%B3llico&amp;action=edit&amp;redlink=1
http://es.wikipedia.org/wiki/Carbonato_c%C3%A1lcico
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Aunque la vocación del suelo es meramente forestal y no es propicia para una agricultura 

intensiva, la necesidad de contar con alimento y un ingreso hace que los productores dediquen el 

suelo a actividades agrícolas, los campesinos solo siembran el maíz, el frijol y el trigo en 

superficies más pequeñas, algunos siembran hortalizas en pequeños espacios donde disponen de 

riego, lo que logren cosechar lo guardan para su consumo personal que les puede durar seis 

meses o hasta la próxima cosecha, en porciones pequeñas se comercializa con los productos 

agrícolas de manera local, la escases de agua en fuerte sobre todo en las comunidades que 

tienen sus parcelas en los lomeríos, por lo cual solo utilizan la siembra por temporal con el riesgo 

de obtener ni el 50% de lo esperado para la cosecha. Por desconocimiento de los productores la 

mayoría de ellos, no se realizan prácticas de conservación de suelo ni se mejoran las prácticas de 

los cultivos, es mucho el esfuerzo que se hace para obtener solo una cosecha pobre por lo que los 

productores no invierten en mejorar el suelo ni en rehabilitar las partes dañadas o erosionadas. 

 

4817 

1850 

9292 

30 

Uso del suelo (has) 

Agricultura

Pastizal

Vegetación secundaria

Area  urbana

Fuente: OEIDRUS , 2013 
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Fig. 3. Cultivo de maíz a baja escala 

 

El compromiso de esta administración (2014-2016) es gestionar y apoyar proyectos que vayan 

encaminados a la capacitación de los productores agrícolas para que mejoren sus técnicas de 

producción en maíz, frijol, trigo y hortalizas. También existe interés en la construcción obras de 

conservación de suelos y aguas en todo el territorio municipal, de tal manera que se vayan 

solucionando la falta del vital líquido y mejorando el paisaje a través de obras. 

Para ir resolviendo este tipo de problema una solución puede ser la implementación de ollas de 

agua o tanques de ferro cemento para la captación de agua de lluvia, de igual manera se busca 

implementar la agricultura de labranza mínima o cero labranza y la siembra de hortalizas. 

Los suelos en el Municipio presentan diversos grados de  erosión, ocasionados principalmente por 

las actividades humanas: excesiva deforestación (Fig.4), sobre pastoreo de ganado caprino y 

bovino, (Fig.5) expansión agrícola, lo que trae como consecuencia: erosión eólica y pluvial. Por lo 

que el grado de erosión en el municipio es de un 40% aproximadamente 

 

         Fig. 4  Deforestaciones        Fig. 5.  Erosión por sobre pastoreo 

 

 

 

 

5.2.5.- Flora y Fauna 

5.2.5.1.-Flora 
 
Dentro del territorio municipal se cuenta con una gran variedad de plantas que por el clima y los 

distintos microclimas que se presentan son únicos en la región, a continuación se hace una lista 

de estas especies 
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Cuadro 2.- Especies ornamentales y  medicinales  encontradas en  este municipio 

 

 

Cuadro 3. Especies   maderables y  frutales  presentes en este municipio 

ORNATO MEDICINAL 

NOMBRE COMUN NOMBRE CINETIFICO NOMBRE COMUN NOMBRE CIENTIFICO 

Rosas         ((Rosidae) Anisillo  (Cilantro coriandrumsativum) 

Geranios    (Geranium), Chepito l Berro   (Nastutiumofficinale)  

Bugambilias (Bougainvillea), Maguey Papalome (Agave asparagales) 

Clavel (Dianthuscaryophyllus), Sábila (Liliaceaeasphodelaceae) 

Azucena (Liliumlongiflorum), Tamborreal (Pedilanthustithymaloides) 

Margarita (Bellisperennis), Valeriana (Valeriana officinalis) 

Alcatraz (ZantedechiaAethiopica), Chamizo blanco (Commonsagebush) 

Llirios (Lilium) Correhuela mayor (Calystegiasepium) 

Polvo de oro, Jazmín (Jasminumofficinale) Árnica (Árnica montana l.) 

Crisantemo (Chrysanthemum) lRuda (Ruta graveolens) 

Noche buena (Euphorbiapulcherrima) Altamisa (Ambrosia persiana) 

Florifundio (Datura arbórea) Pericon (Hypericum tomentosum). 

Cempasuchil (Tagetes erecta) Mirto (Myrtuscommunis) 

Agapando (Agapanthus) Zapote blanco (Casimiro aedulis). 

MADERA FRUTALES 

NOMBRE COMÚN NOMBRE CIENTÍFICO NOMBRE COMÚN NOMBRE CIENTÍFICO 

Encino blanco (Leucobalanus) Durazno (Prunus pérsica) 

Encino amarillo (Leucobalanus) Manzanas (Malus domestica) 

Ocote (Pinusmontezumae) Pera (Pyruscommunis) 

Madroño pingüica (Arctostaphylospungens) Tejocote (Crataegusgreggiana) 

Tlaxistle (Amelanchierdenticulata) Nispero (Eriobotrya japónica) 

Fresno (Fraxinus) Ciruelas (Prunus domestica) 

Moral ( (Morus) Zapotales (Diospyrosdigyna) 

Pino (Pinus) Limon (Citrus citreae) 

Alamo (Populusnigra) Mandarinales (Citrus tangerina) 

Eucalipto (Eucaliptus) Capulines  

Jacaranda (Magnoliophytalamiales) Naranjales (Citrus sinensis) 

Elite  Aguacatales (Persea americana). 
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5.2.5.2.-Fauna 
 
La diversidad de especies silvestres en la mixteca oaxaqueña es una riqueza que apenas se está 

revalorando, particularmente en el Estado de Oaxaca recién se aprobó una ordenanza para 

proteger especies en peligro de extinción. En cuanto a la fauna existente en el municipio de San 

Pedro y San Pablo Teposcolula, según datos del diagnóstico elaborado por los ciudadanos que 

asistieron a los talleres, la diversidad de animales está disminuyendo, también según 

declaraciones de los acompañantes en los recorridos de campo, al ir desapareciendo poco a poco 

la cubierta vegetal de los cerros, incluso en esta región se está prestando mayor atención ya que 

según estudios realizados por especialistas es un corredor biológico, actualmente aunque de 

manera esporádica han visto especies como venado, coyotes, zorros, etc. Según los habitantes 

de localidades, aunque han disminuido ya que la caza indiscriminada y las condiciones medio 

ambientales han provocado que estos animales migren a otros lugares con las condiciones 

necesarias para sobrevivir. Otras especies de animales silvestres que se han encontrado con:  

 la ardilla arbórea, comadreja, tejón, venado cola blanca, conejos, liebres, el halcón, águila, 

tlacuache coyote, zorrillo, gavilán, tlacuache, rata gris, pájaro carpintero, víbora de cascabel, 

víbora sorda, murciélagos y reptiles menores, entre otros de menor presencia.  

 

5.2.6.-Principales ecosistemas. 

En el municipio existe una gran variedad de especies arbóreas que podemos observar en las 

lomas, cerros y barrancas dentro del territorio municipal (Fig. 6), sin embargo, por lo que se 

observa no existe un manejo adecuado de este recurso, a pesar de que se cuenta ya con un 

estudio de un ordenamiento territorial que cuantifique la masa forestal  que existe. 

 

 

Fig. 6. Recursos maderable 
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En los recorridos realizados en el territorio, se observaron espacios reforestados con árboles de 

pino, sobre todo en la cabecera municipal y en las localidades del municipio  (Fig.7),  sin embargo, 

dichas plantaciones no han tenido un manejo de seguimiento y se observan abandonados. Es 

importante mencionar que los recursos maderables pueden ser una fuente de generación de 

empleos para los habitantes de este municipio, mediante el establecimiento de programas que 

permitan un aprovechamiento sustentable de los mismos, un manejo adecuado y asesoría técnica 

adecuada. Actualmente no existe un programa con la visión de tener un aprovechamiento forestal 

adecuado y se descuida el fomento a estas actividades, para poder explotar de manera racional 

estos recursos se podrían establecen proyectos sustentables como es la  elaboración de muebles 

de la región y al mismo tiempo seguir las acciones de reforestar  la zona donde  se explotan estos 

recursos. 

 

 

Fig. 7. Reforestaciones 

  

  La tala  irracional de árboles ha ocasionado la disminución de éstos, por lo que es importante la 

realización de programas de reforestación y manejo de los mismos, para lo cual se necesita 

realizar cada año esta actividad para mejorar las condiciones medio ambientales, es necesario 

también establecer áreas reforestadas como zona de exclusión para que el pastoreo no sea el 

principal destructor de la misma, además de poder establecer un vivero para la producción de 

especies forestales nativas de la región. 

 

El corte de árboles para proveer de leña a los hogares sin existir un control de esto, ha 

ocasionado una pérdida considerable del recurso forestal con la consecuente erosión de suelos, la 

falta de recarga de los mantos freáticos y la pérdida de especies animales y vegetales.  

En relación a los residuos sólidos dentro del municipio, tanto en la cabecera municipal así como 

en las agencias municipales, existe el servicio de recolección de basura, se tiene un calendario de 

los días establecidos para los recorridos de los carros de la basura, que una vez efectuada su 
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función dirigen los residuos al tiradero municipal, ubicado en la zona Noroeste de la población. En 

este tiradero municipal, trabajan personas en la recolección y clasificación de tipos de basura, 

como son cartón, plástico, fierro y botellas de vidrio que a su vez son vendidos a grupos de 

personas dedicados a reciclar. El resto de la basura, se vierte en depresiones, como son 

barrancas y se recubren con tierra o piedra. Dentro de la población no se tiene un sistema de 

reciclado bien fundamentado y organizado, por lo cual se corre un riesgo en el aumento de 

contaminación en el medio ambiente. En este sentido es necesario realizar un programa de 

manejo en la separación de residuos sólidos para disminuir la contaminación por la basura. Así 

como también es necesario implementar un relleno sanitario municipal para que no haya 

escurrimiento de lixiviados  contaminando las aguas subterráneas, de igual forma, se propone la 

construcción de baños ecológicos para disminuir la contaminación de agua y aire. 

Para el tratamiento de las aguas negras dentro de la comunidad no se tiene una planta tratadora 

de aguas residuales. Los residuos se vierten en una fosa de oxidación por lo cual se crea una 

fuente de contaminación que amenaza la salud pública y eleva el riesgo de deterioro de agua, 

suelo, flora, fauna y calidad del aire. Para el manejo de desechos de drenaje la población cuenta 

con una fosa de oxidación, el tanque séptico y el campo de oxidación; en el primero de 

sedimentan los lodos y se estabiliza la materia orgánica mediante la acción de bacterias 

anaerobias, en el segundo las aguas se oxidan y se eliminan por infiltración en el suelo pero este 

sistema se encuentra deteriorado y ya está obsoleto 

En este aspecto también el ayuntamiento toma cartas en el asunto, debe iniciar con el  

establecimiento de un relleno sanitario para el mejor manejo de los residuos sólidos así como 

también  con la construcción de baños ecológicos. 

 

5.3.-Dinamica Sociodemográfica 

5.3.1.- Población 
San Pedro y San Pablo Teposcolula de acuerdo al Censo de Población y Vivienda 2010 del INEGI 

tiene 3989 habitantes  de los cuales 2082 son mujeres y 1907 hombres que se distribuyen a la 

largo y ancho del territorio municipal formado por la Cabecera Municipal, cuatro agencias 

municipales, tres agencias de policía municipal y los barrios que conforman el casco de la 

Cabecera Municipal. Población que viven en 1017 hogares con un promedio de 3.9 personas por 

hogar. 
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5.3.1.1.-Tasa de crecimiento 
Con datos del Conteo INEGI 2005 se sabe que la tasa de crecimiento del periodo 2000 a 2005 a 

nivel municipal, fue de 0.88%,  del periodo de. 2005 al 2010, la tasa de crecimiento disminuyo 

ligeramente a 0.78%.  En el municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula para este último 

año la población total es de 3,989 habitantes. Como dato adicional se tiene registrado que la edad 

promedio en los pobladores del municipio es de 26 años, en hombres es de 24 y en mujeres viene 

siendo de 28 por lo cual concluimos que la población es bastante joven. A nivel estatal la 

esperanza de vida para las mujeres es de 77 años y para los hombres de 72 años. 

5.3.1.2.-Población indígena 
En esta comunidad se tiene registrado que solo 106 habitantes de tres años o más hablan una 

lengua indígena (INEGI 2010); lo que significa que ya no se practica la lengua mixteca poniendo 

en peligro la desaparición de la lengua materna, parte esencial de la Cultura Mixteca. 
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5.3.2.- Índice de desarrollo humano 

El índice de desarrollo humano es un indicador que nos permite conocer de forma numérica el 

grado de avance de la comunidad en los indicadores de bienestar social, que abarca elementos 

de vida larga y saludable, mide la esperanza de vida al nacer, la educación medida por la tasa de 

alfabetización de adultos y la tasa bruta combinada de matrículas en educación primaria, 

secundaria y educación superior; así como los años de duración de la educación obligatoria. Para 

la comunidad de San Pablo y San Pedro Teposcolula el índice de desarrollo humano es de 

0.746% (DATOS INEGI 2005). Su grado de desarrollo humano es Medio alto. 

 

DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL SAN PEDRO Y SAN PABLO TEPOSCOLULA 

Familias beneficiarias por el Programa de Desarrollo Humano 
Oportunidades, 2010 

411 

Localidades beneficiarias por el Programa de Desarrollo Humano 
Oportunidades, 2010 

16 

Monto de los recursos ejercidos por el Programa de Desarrollo 
Humano Oportunidades (Miles de pesos), 2010 

3735 

      Cuadro 4: Desarrollo  humano y social 

 

5.3.2.1.-Índice de marginación 
San Pedro y San Pablo Teposcolula es el municipio número 339 del estado de Oaxaca, su índice  

de marginación es de -0.2941 con esto se catalogó con un grado de marginación medio. Lo que 

significa que es una comunidad con relativamente pocas carencias comparadas con Municipios de 

alta y muy alta marginación. 

5.3.3.- Educación 

El nivel educativo del municipio es uno de los más altos  de la región, según las estadísticas que 

presentan las instancias educativas del estado, en educación primaria y secundaria están por 

encima de la media estatal, en educación media superior también,  sin embargo, las autoridades 

municipales  están comprometidas con este rubro importante para impulsarlo fuertemente. 
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5.3.3.1.-Población  analfabeta 

Según datos de CENSO INEGI 2010,  el 91 % de la población sabe leer y escribir, si lo 

desglosamos, se tiene que 1417 son hombres y 1549 son mujeres. 

EDUCACIÓN 
SAN PEDRO Y SAN PABLO 

TEPOSCOLULA 

Población de 6 y más años, 2010 3512 

Población de 5 y más años con primaria, 2010 1535 

Población de 18 años y más con nivel profesional, 2010 328 

Población de 18 años y más con posgrado, 2010 10 

Grado prom. de escolaridad de la pob de 15 y más años, 2010 7.9 

Alumnos egresados en preescolar, 2010 74 

Alumnos egresados en primaria, 2010 64 

Alumnos egresados en secundaria, 2010 86 

Alumnos egresados en profesional técnico, 2010 0 

Alumnos egresados en bachillerato, 2010 61 

Personal docente en preescolar, 2010 15 

Personal docente en primaria, 2010 25 

Personal docente en secundaria, 2010 15 

Personal docente en bachillerato, 2010 14 

Personal docente en Centros de Desarrollo Infantil, 2010 No disponible 

Total de escuelas en educación básica y media superior, 2010 18 

Escuelas en preescolar, 2010 6 

Escuelas en primaria, 2010 9 

Cuadro 5: Nivel educativo 
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EDUCACIÓN 
SAN PEDRO Y SAN PABLO 

TEPOSCOLULA 

Escuelas en secundaria, 2010 2 

Escuelas en profesional técnico, 2010 0 

Escuelas en bachillerato, 2010 1 

Escuelas en formación para el trabajo, 2010 0 

Tasa de alfabetización de las personas de 15 a 24 años, 2010 98.9 

Tasa de alfabetización de los hombres de 15 a 24 años, 2010 98.9 

Tasa de alfabetización de las mujeres de 15 a 24 años, 2010 99.0 

Índice de aprovechamiento en bachillerato, 2010 68.4 

Índice de aprovechamiento en primaria, 2010 95.1 

Índice de aprovechamiento en secundaria, 2010 92.3 

Índice de retención en bachillerato, 2010 98.5 

Índice de retención en primaria, 2010 97.9 

Índice de retención en secundaria, 2010 97.3 

Cuadro  6: Nivel educativo 

 

El municipio no cuenta con planteles que se dediquen a la educación indígena en preescolar ni en 

Nivel Primaria, cuentan con una biblioteca pública con un aproximado de 5,527 libros para 

consulta. 

5.3.3.2.-Infraestructura actual en educación 
 
. Dentro del municipio existen 24 instituciones educativas que tienen sus propias exigencias: 

NO. NIVEL Y NOMBRE DE ESCUELA CLAVE PROBLEMÁTICA 

1 Jardín de Niños: Rosario Castellanos   20DJN02341 Los principales 

problemas son: 

infraestructura 

insuficiente, 

equipamiento de 

laboratorios, compra 

de materiales 

didácticos, falta de 

material deportivo, 

equipar con adelantos 

tecnológicos los 

centros educativos, 

2 Jardín de Niños: Leona Vicario    20DJN2216G 

3 Jardín de Niños: José  Vasconcelos (Yucumesa) 20DJN1497Z 

4 Jardín de Niños: Miguel de Cervantes Saavedra  20DJN1735J 

5 Jardín de Niños Juan Jacobo Rousseau  20DJN1358Y 

6 Jardín de Niños: Santo Domingo Tlachitongo 20KJN1029P 

7 Jardín de Niños El Molino 20KJN1175Z 

8 Jardín de Niños:  Yodonocuito En trámite 

9 Jardín de Niños: San Miguel Tixa En trámite 

10 Jardín de Niños Miguel Hidalgo Tecolotitlán En tramite 

11 Esc. Prim. Ignacio Ignacio Manuel Altamirano  20DPR1700K 

12 Esc. Primaria “María Cao Romero de Jiménez”  20DPR3132W 

Cuadro 7.-Escuelas presentes en la comunidad 
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NO. NIVEL Y NOMBRE DE ESCUELA CLAVE PROBLEMÁTICA 

13 Esc. Prim  América de Teposcolula  20DPR0168Q 

Los principales 

problemas son: 

infraestructura 

insuficiente, 

equipamiento de 

laboratorios, compra 

de materiales 

didácticos, falta de 

material deportivo, 

equipar con adelantos 

tecnológicos los 

centros educativos, 

14 Esc. Prim Mariano Matamoros Yucunindé  20DPR1594R 

15 
Esc. Prim. Benito Juárez Santo Tomás 
Tecolotitlán 

20DPR1699L, 

16  Esc. Prim. Alma del Pueblo San Felipe Ixtapa 20DPR1695P 

17 Esc. Prim. Pestalozzi Guadalupe Vistahermosa 20DPR16960 

18 
Esc. Prim. Abraham Castellanos de Santo 
Domingo Tlachitongo 

20DPR2092E 

19 Esc. Prim. Niños Heroes De Chapultepec 20DPR1698M 

20 
Esc. Tele secundaria Vistahermosa 20DTV0784A 

21 Escuela Secundaria Técnica No. 32 20DSTOO26D 

22 COBAO  Plantel No. 49 20ECBOO49X 

23 Escuela Normal Experimental de Teposcolula  20DNP0016P 

23 
Instituto Tecnologico de Teposcolula 20EIT0003L 

24 
Centro de Atención Multiple  CAM Pendiente 

Cuadro 7.-Escuelas presentes en la comunidad(continuación) 

 

 

El estado físico de estos espacios es malo, la falta de atención y mantenimiento, el ocupar 

espacios improvisados o con carencia de servicios hace que se tenga: aulas  en  mal estado,  falta   

de material y  equipo  educativo, baños  con mal  funcionamiento, escuelas  sin  bardeado  etc. 

Según los habitantes la infraestructura educativa no es suficiente para combatir el rezago.  

Dentro de las necesidades de educación se encuentra la construcción, rehabilitación, 

mantenimiento de escuelas, adquisición de material y equipo didáctico, construcción de baños  y  

establecimiento de letrinas adecuadas para mejorar la calidad de las instituciones 

5.3.3.3..-Educación en adultos 
 
La educación para adultos atiende a personas mayores de 15 años que por alguna situación no 

tuvieron la oportunidad de aprender a leer o a escribir; prepara, además, a quienes no han 

concluido la primaria o secundaria, mediante un modelo educativo que recupera experiencias, 

saberes y conocimientos, para lograr una mejor forma de vida y de nuevas oportunidades para las 

personas jóvenes y adultas. 

La estrategia de la educación para adultos contempla una serie de objetivos y metas, acciones y 

métodos, materiales didácticos y evaluaciones de los contenidos aprendidos. Es una educación 

que atiende las particularidades de los adultos, quienes en su mayoría están integrados a la vida 

laboral, familiar y en diferentes roles sociales. Es precisamente por estas características que es 
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necesario el desarrollo de un proceso educativo integral para la población adulta, que presenta 

escenarios diferentes a la tradicional educación escolarizada. 

5.3.4.-Salud 

La cabecera municipal cuenta con una clínica perteneciente a los Servicios de Salud de Oaxaca, 

es un una clínica de campo que tiene dos médicos de clínica y una enfermera más su auxiliar de 

enfermería, la otra clínica se encuentra en San Felipe Ixtapa también cuenta con dos médicos.  

 Las unidades de  salud del Municipio de San Pedro y San   Pablo Teposcolula  cuentan con los 

siguientes servicios:  

 Atención al control de embarazo y atención del parto. 

 Control nutricional 

 Control de enfermedades crónico degenerativas 

 Control de la fertilidad 

 Área de vacunación.  

 Consultas dentales 

 Detecciones 

 Consultas en general 

También el municipio cuenta en las comunidades de San Felipe Ixtapa, Barrio Yucunindé y el 

Molino con casas de salud que están medianamente equipadas con mesa de exploración, 

instrumental médico básico y medicamentos más comunes. A estas localidades y al resto de las 

mismas acuden una vez al mes el médico y una enfermera de la clínica de salud de la cabecera 

municipal, en etas visitas se hacen consultas, revisiones médicas, detecciones de cáncer de 

mama y cérvico uterino, seguimiento a tratamientos médicos a pacientes de las localidades. El 

seguimiento a la vacunación ya mujeres en posparto lo hacen las enfermeras. Los  asistentes son 

los encargados de las casas de salud que hacen curaciones, aplican inyecciones, seguimiento a 

embarazadas y niños con probemas de desnutrición.  

Sin embargo no se puede cubrir la demanda de los habitantes, ya que es  necesario que  regresen 

otro día a su consulta o si es urgente se ven obligados a trasladarse a otros municipios para 

recibir atención médica. Esto les genera gasto y afecta su economía. 

 

INDICADORES  DE SALID 

Personal médico, 2010 4 

Personal médico en la Secretaría de Salud del Estado, 2010 4 

Unidades médicas, 2010 2 

Consultas por médico, 2010 2486 

Consultas por unidad médica, 2010 4972 

Médicos por unidad médica, 2010 2.0 

Unidades médicas en la Secretaría de Salud del Estado, 2010 2 

Cuadro 8: Nivel de salud 
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6.-EJES DEL PLAN DE DESARROLLO 

 

EJE I 

ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD 

6.1.1-Nueva Gobernabilidad Democrática 

 Diagnóstico 

Para tener gobernabilidad es necesario considerar la pluralidad que tiene la sociedad teposcolulense, 

es una ciudadanía informada y de amplia participación política, por lo que la toma de acuerdos al 

interior de la comunidad es necesaria para encaminarse a obtener buena estabilidad social y política 

lo que a su vez da elementos para propiciar un buen desarrollo, la toma de acuerdos permitirá 

construir espacios de participación ciudadana e implementar acciones que den respuesta de manera 

efectiva a las demandas, todo lo anterior, en el marco de un sistema de representación democrático y 

de respeto a los derechos individuales y sociales. Para construir la gobernabilidad democrática, se 

requiere de sensibilidad de las autoridades y de los habitantes e  instituciones gubernamentales para 

escuchar las opiniones y atender las demandas de los ciudadanos, para recibir, canalizar, gestionar y 

resolver dichas demandas. San Pedro  y San Pablo Teposcolula es un municipio  con una amplia 

diversidad y riqueza étnica y cultural derivadas de los antecedentes indígenas originarios que lo 

integran. Un compromiso de la presente administración municipal es hacer valer el derecho que todo 
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ciudadano tiene de asociarse o reunirse pacíficamente con el objeto de hacer una petición o 

demandar justicia por algún acto de una autoridad con el que estén inconformes, siempre y  cuando 

no se haga uso de la violencia o amenazas para intimidar u obligar al gobierno a resolver en el 

sentido deseado.  

El gobierno municipal de este trienio ha hecho el compromiso de darle la importancia que merece a la 

participación de los ciudadanos y buscará los medios necesarios para informar de las acciones 

realizadas y del uso trasparente de los recursos que recibe el municipio. Para lo cual deberá de 

integrar una contraloría social quien se encargará de vigilar las actividades y acciones realizadas, en 

cuanto al manejo del recurso, obras a realizar, la administración del personal y de los recursos 

ejercidos, revisando que las comprobaciones se realicen en tiempo y forma. 

Parte de la vigilancia de los recursos que llegan al municipio se hace a través de los órganos de 

dirección de las autoridades agrarias, las cuales forman una autoridad paralela a la municipal,  

mismas que fueron recientemente nombradas y aunque existe un poco de celo por la jurisdicción de 

trabajo, conviven y se coordinan para llevar a cabo algunas acciones de gobierno que les competen, 

como es el caso de: acciones de reforestación, aprovechamiento de los recursos pétreos, recorridos 

de campo para determinar áreas de proyectos de recuperación de suelos y ollas de agua, 

autorización de documentos de grupos de trabajo que se integran con la finalidad de gestionar 

proyectos productivos, etc. parte de la convivencia entre autoridades municipal y agraria se refleja 

también en las agencias que integran el municipio. 

 

Autoridades agrarias 

El municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula  tiene el régimen de propiedad comunal de las 

tierras  y  está compuesto por siete  núcleos agrarios, que se relacionan en la siguiente tabla. 

Núcleo agrario 
Área 

parcelada 

Área de 
asentamiento 

humano 

Área de 
uso 

común 
Total 

Total de 
comuneros 

Guadalupe Tixa 82.97 13.42 752.51 845.55 111 

San Felipe Ixtapa 211.37 68.25 1200.50 1468 206 

San Miguel Tixa 2,429.94 151.01 18.76 2,284.00 148 

Santa Catarina Rio Delgado 109.85 16.09 588.10 720.90 113 

Santo Domingo Tlachitongo 195.22 11.53 297.48 483.10 68 

Santo Toms Tecolotitlan 0 40.65 540.06 593.70 38 

Teposcolula 0 125.97 9571.23 9697.20 591 

Cuadro 9. Superficie de núcleos agrarios de San Pedro y San Pablo Tepscolula 

Fuente: Registro Agrario Nacional 2014 
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Cada núcleo tiene su propia Carpeta Básica que acredita la propiedad de los terrenos que ocupan y 

cada uno tiene vida comunal independiente. El Núcleo Agrario de Teposculula quien tiene mayor 

superficie territorial, es donde se asienta la cabecera municipal, la autoridad  agraria es quien tiene 

más relación de trabajo y en la toma de decisiones con las autoridades municipales, recientemente se 

eligió al Comisariado de Bienes Comunales, siendo los siguientes: 

 

Comisariado de Bienes Comunales 

Nombre Cargo 

Evaristo Hilario Cruz Galindo Presidente 

Isidro Vicente Morales López Secretario 

Juan Manuel Hernández Reyes Tesorero 

 

Consejo de vigilancia 

Nombre Cargo 

Isaías  González  López Presidente 

Bertha Espinoza Cruz Secretario 

Felipe de Jesús Abrego Pérez Vocal 

 

 

La presente administración tiene buena relación con las agencias municipales de su jurisdicción, a 

excepción de las agencias municipales de San Miguel Tixa (200 hab) y Guadalupe Vista Hermosa 

(400 hab) que tienen ciertas diferencias con las autoridades municipales actuales, el motivo es un 

reclamo por la contaminación de una fosa de aguas residuales y por, según ellos, no les llega su 

aportación federal del ramo 28,  sin embargo, hubo acercamientos y a la fecha ya han llegado 

acuerdos para trabajar de manera coordinada.  

Al inicio de cada año se lleva a cabo una asamblea en cada una de las agencias municipales para 

definir qué obra se realizara en el presente año y se levanta un documento donde se plasma el 

acuerdo. También en esta reunión se acuerda que otros apoyos  y recursos recibirá la comunidad por 

parte de las autoridades en turno. 

La buena relación se debe en mucho al respeto que las autoridades municipales tienen hacia las 

comunidades, éstas eligen cada año a sus representantes por medio de sistemas normativos internos 

y las autoridades municipales coadyuvan a que se realicen de manera pacífica. Se nombra  a un 

agente municipal y a los demás integrantes de las autoridades locales. Se nombran a regidores y a la 

policía local compuesta por topiles y un teniente que es el que coordina las acciones de seguridad en 
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sus comunidades, de igual manera al momento de elegir a sus autoridades se aprovecha para 

nombrar a los comités de agua potable, de salud, de las fiestas religiosas, etc. 

En este municipio los comités del agua potable solo existen en los barrios y se nombran a inicios de 

año, en la cabecera municipal el sistema de agua lo maneja el ayuntamiento directamente. También 

existe la figura de comité de asistencia social que son los representantes de los barrios, los cuales 

duran en el cargo un año y asisten a las sesiones de Consejo Municipal. Son los representantes de 

los barrios ante las autoridades municipales. 

Algunas de las organizaciones sociales que existen en el municipio también colaboran para llevar a 

buen término el gobierno municipal, tal es el caso de la organización de los dos sitios de taxis: Sitio 

Tandaá y Sitio Teposcolula, también participa la Unión de locatarios del mercado municipal y la 

agrupaciones de campesinos de Teposcolula llamados Los “Hinchados” . 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Garantizar a los habitantes del municipio la gobernabilidad mediante la participación de 

todos los actores sociales y políticos, articulando la diversidad de intereses de la población, bajo el 

principio de corresponsabilidad.  

 

Estrategia: Atención eficiente de las demandas de los habitantes a través de vías pacíficas, 

institucionales y sin alteración del orden social. 

 

Líneas de acción: 

Impulsar la vida democrática de la comunidad 
 

Proyectos y acciones  

1 Reuniones en las agencias, barrios y cabecera municipal  con los habitantes para tomar acuerdos 

2 Cursos de capacitación a las autoridades y  servidores públicos para mejora de los servicios 

municipales 

3.-Implementar una contraloría social y comités de vigilancia de obras y servicio

 

 

6.1.2.-Fortalecimiento del Municipio. 

 

Diagnostico 

El gobierno municipal se integra de la siguiente manera: 
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Nombre Cargo 

Profr. Felipe de Jesús Morales Lara Presidente Municipal 

Arq. Asael Cruz Maldonado Síndico Municipal 

Profra. María Luisa López Espinosa Regidora de Hacienda 

Ing. Ricardo López Gómez Regidor de Obras 

Profra. Yadira Solórzano montes Regidora de Educación  

C. P. Cristhiam Ricardo Delgado Herrera Regidor de Agencias y Colonias 

 

Los integrantes del Cabido Municipal son auxiliados por directores y personal de apoyo de las áreas 

siguientes: 

Nombre Cargo 

C. Salvador Ruiz López Dir. de parques y jardines y seguridad 

C. Javier Víctor reyes tapia Dir. Agua potable y alcantarillado 

C. Adán González López Dir. Turismo y Ecología 

Lic. María de Carmen Espinosa Gómez Dir. Desarrollo Comercial 

C. Herminio Aparicio Santiago Coord. Maquinaria y equipo 

Lic. Lorena Santiago Santacruz Dir. Cultura y salud 

C. Tomás Santiago Gómez Dir.  Protección Civil 

Lic. Jorge Luis  Reyes Rivera Secretario Municipal 

Profr. Hilario Martínez Chávez Tesorero Municipal 

 

La autoridad municipal sesiona en reuniones de Cabildo los días jueves de cada semana y en 

ocasiones la sesión se hace cada 15 días, dependiendo de los asuntos que deben desahogarse, en 

las sesiones también participan los directores, el Tesorero y Secretario municipal generalmente. En 

las sesiones se toman acuerdos por mayoría de votos, se levanta acta firmada en cada una de las 

sesiones. 

El municipio también cuenta con un Consejo de Desarrollo Social Municipal que está integrado por el 

Cabildo Municipal, los Agentes Municipales, Representantes de Barrios y Rancherías y de igual 

manera se levantas actas de las sesiones. 

Para llevar a cabo las acciones de gobierno, la administración municipal cuenta con infraestructura 

básica de oficinas en el palacio municipal, cada uno de los regidores tiene un espacio para realizar 

sus actividades, cada  oficina cuenta con equipo de cómputo y pequeños archiveros, tres  impresoras 

para todas las oficinas y mobiliario básico, todo en regulares condiciones. 

Para realizar el trabajo en la cabecera  y en las comunidades el municipio cuenta con la siguiente 

infraestructura: 
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-Tres camionetas en regulares condiciones, una que utiliza de manera oficial el presidente municipal 

para los eventos oficinales 

-Tres volteos de capacidad de 7 m3 cada uno 

-Una retro excavadora marca CASE 

-Una camioneta Expedition 

-Dos camionetas Suburban mal estado 

-Una camioneta Nissan que es utilizada como patrulla 

-Un tractor marca Masey Ferguson 

-Camioneta de 3 ton y media para recolección de basura  

-Un lote de herramientas manuales en regular estado.  

Para eficientizar la operación de los servicios municipales es necesario realizar una fuerte inversión 

para modernizar los equipos para lo cual se gestionaran apoyos adicionales para mejora del servicio 

a los ciudadanos. 

Otro aspecto importante que ayuda al fortalecimiento de la organización interna del  municipio es la 

participación de los ciudadanos en los diversos comités de  diversos programas de instituciones que 

funcionan en la comunidad como son; la sociedad de padres de familia de las escuelas, comités del 

agua potable, comités de salud, etc. también están las promotoras de salud, del programa de 

Oportunidades, etc.  Mención aparte merecen los comités de las festividades religiosas que tienen 

funcionamiento a lo largo del año.  

El fortalecimiento municipal desde el punto de vista de la estructura de gobierno ayuda a coordinar las 

actividades propias de la vida pública municipal, de los servicios que presta y de las acciones que 

realizan con las diferentes instituciones que convergen en el municipio. Desde luego que dichas 

acciones llevan la finalidad de proyectar a San Pedro y San pablo Teposcolula  hacia un mejor 

desarrollo. 

El desarrollo institucional va emparejado con el desarrollo económico, se ha observado que San 

Pedro y San Pablo Teposcolula poco a poco se ha incorporado al desarrollo de la Mixteca, gracias al 

auge que ha tenido en los últimos años la promoción de la Ruta Dominica de la cual forma parte, 

desde luego que en la presente administración se debe de retomar estos procesos ya iniciados para 

lo cual y de acuerdo al diagnóstico realizado, es necesario el desarrollo de habilidades y capacidades 

en los funcionarios públicos municipales para que tengan un mejor desempeño en su trabajo.  Según 

los datos obtenidos no se han capacitado a los servidores públicos y  los regidores no cuentan con un  

programa de trabajo, donde se planea las prioridades de trabajo, es necesario capacitar a cada uno 

de los regidores, para que según su función, el servicio sea eficiente, esto para atender las demandas 

de los ciudadanos. 

Por otro lado para la gestión de recursos con las diferentes instancias de gobierno, es necesario la 

difusión de los programas y las reglas de operación de los mismos para que los servidores públicos 
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cuenten con información actualizada para cuando aperturen ventanillas se tenga la capacidad de 

integrar los expedientes en tiempo y forma,  desde proyectos agropecuarios, de desarrollo económico 

y servicios hasta proyectos de obras de beneficio social. Deberán de integrar también, un  equipo de 

personas capacitadas para hacer más eficiente el trabajo en los diversos puntos de atención a los 

ciudadanos. 

También se debe trabajar una coordinación con las instancias gubernamentales mediante  convenios 

que permitan implementar los proyectos estratégicos que estén encaminados a resuelven la 

problemática del municipio y de esta manera ir resolviendo las necesidades de los habitantes. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1. Fortalecer y consolidar las capacidades de gestión, financieras y administrativas del 

personal, coordinación institucional y participación social, para que se conviertan en promotores 

efectivos del desarrollo. 

 

Estrategia 1 Incremento de las capacidades de gestión, para dar un mejor servicio, eficiente y con 

resultados en el Municipio 

Línea de acción: 

 

Intensificar las funciones de gestión del cabildo a fin de obtener resultados 

Proyectos o acciones 

1.- Implementar actividades  para  la capacitación de servidores públicos así  como  convenios  con 

dependencias  gubernamentales  para  la gestión municipal 

 

6.1.3.-Certeza Jurídica y  justicia para todos 

Diagnóstico 

Este municipio por ser cabecera distrital disfruta de otros beneficios que dispone la estructura  

gubernamental a nivel estatal, en la cabecera se asientan las siguientes oficinas distritales: 

-Comandancia regional de la Secretaria de Seguridad Publica 

-Recaudación de rentas de la Secretaria de Finanzas 

-Oficina de tramites de licencias de conducir (SEVITRA) 

-Registro Público de la Propiedad 

-Registro Civil 

-Consejo de la Judicatura 

-Juzgado Mixto de lo Familiar 
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-Agencia Estatal de Investigaciones 

-Ministerio Público del fuero común. 

Las dependencias federales no tienen oficinas pero si presencia en  todo el municipio,  cada una de 

ellas o la mayoría de ellas acuden al municipio a dar seguimiento a los programas. Las que tienen  

más presencia a través de sus programas o proyectos son: Sedesol, Sagarpa, SCT,  Sedatu, CDI, por 

mencionar las más importantes. 

 

Seguridad publica 

La seguridad pública en el municipio está a cargo por una partida de 12 policías municipales que 

tienen  su centro de operación en la parte baja del palacio municipal, divididos en dos turnos cada 

turno tiene un comandante quien es el responsable de turno,  los  manda el director de seguridad 

pública y el síndico municipal, la infraestructura que tienen son dos dormitorios,  una oficina de 

comandancia,  la cárcel municipal que cuenta con tres separos. La policía municipal tiene frecuentes 

exámenes de seguridad, son jóvenes cuyas edades oscilan entre los 23 y 35 años, con estudios de 

primaria completa y secundaria y originarios del municipio. 

La seguridad regional está a cargo de una partida de 12 policías y una patrulla de Secretaria de 

Seguridad Publica del Gobierno del Estado que tiene a su cargo la región, los cuales hacen sus 

rondines diarios y se coordinan vía radio con destacamentos de policías de Nochixtlán y Tlaxiaco.  

Con la presencia de las instituciones de seguridad y justicia en la cabecera municipal han bajado los 

índices delictivos, los delitos más frecuentes son los relacionados a la violación de los derechos 

humanos por parte de algunas autoridades, la violencia intrafamiliar, abigeato y  empiezan  a tener 

presencia los delitos por el uso de drogas  y alcohol en los jóvenes, recordemos que el municipio es 

paso obligado para pueblos y comunidades de la Sierra Sur y Costa. Aun así es menor la frecuencia 

de estos delitos. Otro problema muy frecuente en ciertas regiones del estado son los constantes 

bloqueos y tomas de carreteras por parte de grupos de presión. En este municipio, según lo dicho por 

las autoridades municipales,  no son frecuentes  las manifestaciones de grupos políticos y sociales en 

esta región y se vive en relativa calma, de alguna manera ayuda la presencia de las policías 

municipales y estatales, hasta la fecha no ha habido quejas relacionados con la violación graves de 

los derechos de los ciudadanos, sin embargo, se tienen  programados eventos para retomar el tema 

en los distintos foros que se pretende llevar a cabo. 

Según los datos obtenidos de los talleres participativos, existe un alto desconocimiento de los 

derechos así como las facultades y obligaciones de las autoridades de procuración de justicia, esto 

repercute en la seguridad y justicia de las personas, el 40%  aproximadamente, no conoce sus 

derechos  ante la ley esto provoca que las personas  sean víctimas en algunas ocasiones de  abusos 

de autoridad de los encargados de la seguridad publica lo cual también contribuye a que la 

ciudadanía no tenga plena confianza al acudir a denunciar, a formular querellas y a colaborar con las 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

33 

autoridades. En otro caso muy común  es cuando las personas emigran hacia los Estados Unidos y 

son tratados de una forma no correcta, y son engañados y manipulados, esto por no conocer sus 

derechos ante la ley. 

 

Es necesario establecer un programa de información para las personas para que  estén  debidamente 

informadas,  acerca de sus derechos, facultades y obligaciones ante la ley,  ya que de igual forma  al  

tener derechos,  tienen obligaciones  ante las  autoridades. 

 

Objetivos, estratégicas y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Coadyuvar en la aplicación de  justicia pronta, completa, eficaz, imparcial y confiable, a 

través del combate frontal a la impunidad en la comisión de los delitos, propiciando la cultura de 

legalidad y la paz social. 

 

Estrategia 1 Desarrollar habilidades y capacidades en la población en derechos humanos 

Líneas de acción: 

Todos los derechos para todos 
 
Proyectos y acciones  
 

1.-Capacitación al equipo de policías municipal sobre sus funciones  y  a los habitantes sobre sus 

derechos, facultades y obligaciones 

2.- Habilitar una oficina para recibir peticiones, quejas y reconocimientos relativas a la impartición de 

justicia a los ciudadanos de la comunidad
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EJE II. CRECIMIENTO ECONÓMICO, COMPETITIVIDAD Y 

EMPLEO 

6.2.1  Ordenamiento territorial 

Diagnóstico 

Estado de los recursos maderables 

Según lo observado en los recorridos realizados en todo el territorio municipal no existe un manejo 

adecuado de los recursos maderables que tiene, a pesar de que se cuenta ya con un estudio de 

ordenamiento territorial que cuantifico la masa forestal que existe, no hay un ordenamiento de las 

áreas de aprovechamiento forestal, agrícola, pecuario, etc.  También en los recorridos realizados, se 

observaron espacios reforestados con árboles de pino, sin embargo, dichas plantaciones no han 

tenido un manejo de seguimiento y se observan abandonados,  también se observan espacios sin 

reforestar. Los recursos maderables pueden ser una fuente de generación de empleos, mediante el 

establecimiento de programas que permitan un aprovechamiento sustentable de los mismos, con un 

manejo adecuado y asesoría técnica permanente. Actualmente no existe un programa municipal con 

la visión de un aprovechamiento forestal integral y se descuida el fomento a estas actividades, de 

esta manera, se podría explotar de manera racional estos recursos a través de proyectos 

sustentables como es la elaboración de muebles. Con los beneficios de los proyectos seguir las 

acciones de reforestar  las zonas donde hace falta. 

 

Amenaza del recurso vegetativo 

La destrucción de árboles de manera irracional ha ocasionado su disminución, por lo que es 

necesario programas de reforestación y manejo, también se necesita establecer áreas reforestadas 

como zona de exclusión para que el sobrepastoreo, además de establecer viveros para la producción 

de especies forestales nativas de la región.  

El corte de árboles para proveer de leña a los hogares sin un control ha ocasionado una pérdida 

considerable del recurso forestal con la consecuente erosión de suelos, la falta de recarga de los 

mantos freáticos y la pérdida de especies animales y vegetales.  

 

Fauna 

La fauna existente en el municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula, está disminuyendo al ir 

desapareciendo poco a poco la cubierta vegetal de los cerros, en esta región según estudios 
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realizados por especialistas, es un corredor biológico de transito de animales entre la costa del 

Pacifico y la costa del Golfo de México: Especies locales como venado, coyotes, zorros, etc. también 

han disminuido por la caza indiscriminada y las condiciones medio ambientales han provocado que 

estos animales migren a otros lugares. 

 

Manejo y tratamiento de los residuos  

Residuos sólidos 

Para la disposición adecuada de los residuos sólidos generados existe el servicio de recolección de 

basura a través de un carro de 3 ½ ton, la cual es llevada al tiradero municipal ubicado en la zona 

noroeste de la población. En este tiradero municipal anteriormente trabajan personas en la 

clasificación de todo tipo de basura, como son cartón, plástico, fierro y botellas de vidrio que a su vez 

son vendidos para su reciclaje, sin embargo ya no están y la basura que es llevada al tiradero no se 

dispone de manera adecuada que ésta es desparramada por el viento y por los perros que bien en 

este tiradero. La basura que no se recoge con el vehículo se vierte en barrancas, se recubren con 

tierra o piedra o simplemente es arrojada en los caminos y terrenos de sembradíos, por lo cual se 

corre un riesgo en el aumento de contaminación en el medio ambiente. En este sentido es necesario 

un programa de manejo y separación de basura. Así como también construir un relleno sanitario 

reglamentado para que no se contaminen las aguas subterráneas ni los terrenos de sembradíos que 

rodean el sitio del tiradero. Este problema es más fuerte en las agencias municipales en las cuales no 

se lleva un control adecuado de la basura y de igual manera +ésta es tirada en lotes baldíos, terrenos 

agrícolas y en las barrancas. 

Este problema se observó en mayor medida en las comunidades de Guadalupe Vista hermosa, San 

Miguel Tixa, Yucumesa y en el Arcón. En este sentido es necesario un programa de manejo y 

separación de basura. Así como también construir un relleno sanitario reglamentado para que no se 

contaminen las aguas subterráneas, de igual forma, se propone la construcción de baños ecológicos 

para disminuir la contaminación de agua y aire. Este método podría sr efectivo en las comunidades 

mencionadas ya que no disponen de gran cantidad de agua. 

 

Residuos  líquidos 

Para el tratamiento de las aguas negras en la cabecera municipal no se tiene una planta tratadora de 

aguas residuales, para el manejo de desechos de drenaje la población cuenta con una fosa de 

oxidación, el tanque séptico y el campo de oxidación; en el primero de sedimentan los lodos y se 

estabiliza la materia orgánica mediante la acción de bacterias anaerobias, en el segundo las aguas se 

oxidan y se eliminan por infiltración en el suelo pero este sistema se encuentra deteriorado y ya está 

obsoleto. 
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En las agencias municipales, según la información vertida en los diagnostico, ninguna de ellas cuenta 

con sistema de drenaje para el agua negras que generan, en todas las agencias y rancherías las 

viviendas cuentan solo con letrinas o pozos negros y fosas sépticas, por lo que es necesario 

implementar en ellas proyectos de disposición de las aguas negras a base de  biodigestores o letrinas 

ecológicas. En comunidades de mayor población como  

 Donde  se ha identificado más problemas con las aguas residuales en las comunidades de 

Guadalupe VistaHermosa (66%), Yucumesa (63%), San Felipe Tixa (35%) y el Arcón (95%). El 

porcentaje representa las viviendas que no cuentan con el servicio de drenaje en las viviendas. 

 

Objetivos, estrategias y líneas 

 

Objetivo 1 Preservar los ecosistemas y el aprovechamiento a través  proyectos de desarrollo 

sustentable que contribuyan a disminuir la contaminación del medio ambiente y el uso irracional de 

los recursos naturales. 

 

Estrategia 1 Invertir en obras y proyectos que incentiven el cuidado y la preservación del medio 

ambiente  y que a la vez  generen ingresos y empleos 

 

Líneas de acción  

Implementar programas de saneamiento y disposición adecuada de aguas y residuos sólidos. 

 

Proyectos y acciones  

1.-Construcción de  baños ecológicos en las viviendas para conservar los recursos naturales libres  

de contaminantes en Guadalupe Vista hermosa y Yucumesa. 

2.-Construcción de baños con fosas sépticas con sistema de vaciado en Yucunindee. 

3.-Construcción de relleno  sanitario para los residuos generados en el municipio 

4.-Infraestructura y equipo  para el reciclado y manejo de los residuos orgánicos e inorgánicos 

5.-Eventos y cursos de capacitación  sobre: manejo de residuos orgánicos e inorgánicos. Reciclaje. 

 

Estrategia 2 Implementar acciones correctivas y preventivas, obras y actividades productivas 

enfocadas al rescate de espacios naturales y a la educación de la población en materia de cuidado al 

medio ambiente 

 

Líneas de acción: 

Conservar y recuperar espacios naturales en el municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula 
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Proyectos y acciones 

1.-Adquisición de material vegetativo para reforestar zonas  deforestadas de todo el municipio 

2.--Establecimiento de un vivero  de plantas ornamentales, frutales y forestales. 

3.-Desarrollo de acciones para  conservación de recursos naturales 

4.-.-Construcción de estufas Lorena para el ahorro de leña y conservación de los bosques 

5.-Construcción de obras  de  conservación, como  bordos  de   captación  de aguas pluviales, 

desazolve de  zanjas  naturales   y control de azolves 

 

 

6.2.2.  Inversión y fomento productivo 

Diagnóstico 

Mercado de mano de obra 

En San Pedro y San Pablo Teposcolula, se tienen altos niveles de migración hacia la capital del 

Estado, la ciudad de México y para los Estados Unidos de Norteamérica, debido a la  escases de 

empleos y la baja remuneración de los mismos. Por lo anterior, baja la disponibilidad de mano de 

obra para las actividades económicas del municipio. Sin embargo, es importante mencionar que se 

cuenta con el Instituto Tecnológico y una Escuela Normal, lo que posibilita contar con mano de obra 

calificada, para el caso de mano de obra no calificada en las comunidades existe escasez de fuentes 

de empleos y ésta estaría disponible en caso de necesitarla. También en la cabecera municipal se 

cuenta con  profesionistas como: contadores públicos, ingenieros agrónomos, profesores, arquitectos, 

médicos generales y veterinarios entre otros que pudieran ser fuentes de conocimientos. 

Según la tabla expuesta abajo, en promedio el 60% de la población en general es parte de la PEA 

municipal, en algunas localidades este porcentaje aumenta año tener fuentes de empleos. En este 

municipio encontramos datos diferenciados en lo que respecta a la PEA entre la cabecera municipal y 

las comunidades; mientras que en la cabecera encontramos que el 60% de las actividades 

económicas se realizan en el comercio y la venta de servicios, en las comunidades las actividades 

primerias representan el 85% de la economía local. Las actividades secundarias son en ese orden 30 

y 10% y para las actividades primarias en la cabecera municipal seria de un 10% y las actividades 

terciarias en las comunidades es alrededor de 5%. 

Para el caso de las comunidades ese 85% de la PEA en las actividades primarias se divide en 70% 

en actividades agrícolas (incluidos  cultivos de temporal, riego e invernaderos), un 20% de actividades 

pecuarias y el resto 10% en actividades forestales. 
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NOM_LOC  
POBLACIO
N  TOTAL  

POBLACION 
ECONOMICAMENT

E ACTIVA 

POBLACION  NO 
ECONOMICAMENT

E ACTIVA 

POBLACIO
N 

OCUPADA 

POBLACION 
DESOCUPAD

A 

TOTAL DEL MUNICIPIO 3989 1577 (39%) 1482 1566 11 

SAN PEDRO Y SAN PABLO TEPOSCOLULA 1737 717(41%) 635 714 3 

GUADALUPE TIZÁ 51 20 (40%) 20 20 0 

GUADALUPE VISTA HERMOSA 454 192 (42%) 152 190 2 

SAN FELIPE IXTAPA 102 32  (31%) 47 32 0 

SAN MIGUEL TIXÁ 200 66 (33%) 91 65 1 

SANTA CATARINA RÍO DELGADO 59 14  (23%) 26 14 0 

YUCUNINDE 160 69 (34%) 58 68 1 

SANTO TOMÁS TECOLOTITLÁN 159 71 (44%) 51 71 0 

YODONOCUITO 189 47 (24%) 89 44 3 

YUCUMESA 202 92 ($5%) 65 92 0 

EL MOLINO 125 36 (28%) 58 36 0 

LA CAMPANA 118 38 (32%) 34 38 0 

EL ARCÓN 60 30 (50%) 19 30 0 

LA UNIÓN TIXÁ 3 * * * * 

EL COLIBRÍ 5 * * * * 

EL ROSARIO 40 17  (42%) 16 17 0 

PARAJE TANDAA (SECCIÓN SEGUNDA) 80 39 (50%) 23 39 0 

JUAN JOSÉ LÓPEZ CRUZ 9 * * * * 

PRIMERA SECCIÓN (POZAS FRÍAS O 
ANDÚA) 12 * * * * 

SAN FRANCISCO DE ASÍS 116 41 (35%) 43 41 0 

SECCIÓN TERCERA (PARAJE LA CRUZ) 16 8 (50%) 4 8 0 

SANTO DOMINGO TLACHITONGO 92 37 (35%) 39 36 1 

LOCALIDADES DE UNA VIVIENDA 0 9 5 9 0 

LOCALIDADES DE DOS VIVIENDAS 0 2 7 2 0 

 

 

 Mercado de bienes 

Según la información del diagnóstico, el municipio cuenta con el mercado público Benito Juárez, el 

cual dispone de locales comerciales y funciona todos los días, también se tiene un tianguis los días 

jueves de cada semana, en este mercado se surten la mayoría de las habitantes de las comunidades 

de los artículos de primera necesidad, otros acuden a Tlaxiaco, Nochixtlán y  Tamazulapam  del 

Progreso que está a menos de 50 km de distancia,  en caso de no encontrar lo que buscan en la 

cabecera municipal. También es importante resaltar que algunas localidades de otros municipios 

acuden a este centro de abasto para surtir su despensa y otros artículos necesarios a través de 

tiendas de abarrotes distribuidas en la cabecera municipal y las agencias,  
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Mercado de capital 

El municipio no cuenta con instituciones bancarias para prestar el servicio de transacciones 

económico-financieras, solo cuenta con los servicios de TELECOM para realizar sus movimientos y 

operaciones.  La no disponibilidad de servicios financieros de alguna manera repercute en el 

desarrollo del comercio en la cabecera municipal y en las comunidades de la región y repercute en el 

desarrollo turístico de la cabecera municipal. Son necesarios los créditos para detonar procesos 

productivos y económicos de mayor tamaño, una institución bancaria y financiera permite 

implementar proyecto o establecer negocios. Otro aspecto de suma importancia tiene que ver con la 

deficiente infraestructura productiva y de otros servicios asociados a la producción, repercutiendo 

estos en altos costos al sector agropecuario y forestal, también se tiene deficiente infraestructura 

educativa y en materia de salud que se reflejan en una escasa formación de capital humano. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1  Impulsar fuertemente las actividades productivas y de comercio con el propósito de 

contribuir al crecimiento económico y  la generación de empleo. 

 

Estrategia 1  Fomentar la capacitación, asistencia técnica y los servicios financieros para mejorar la 

productividad y la competitividad del municipio. Fomentar una visión empresarial por medio de la 

creación de empresas, aprovechando los recursos existentes en el municipio. 

 

 

Líneas de acción: 

Implementar  proyectos  para  el desarrollo  económico  y generación de   empleos 

Proyectos y acciones  

1.- Promover la cultura empresarial como una fuente generadora  de riqueza 

2.- Crear e Impulsar las  sociedades  para implementar  proyectos productivos y económicos 

3.-Elaboración de proyectos y planes de negocios en los grupos organizados 

4.- Adquisición de  infraestructura productiva para generar productos con valor agregado 

5.- Crear una demanda local de los productos obtenidos en las empresas rurales 

6.-Crear un fondo para  financiar proyectos productivos y  establecimiento de negocios 
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6.2.3 -Ciencia tecnología e innovación 

 

Diagnóstico 

El municipio se encuentra en una zona comunicada, donde se dispone de señal de radio, televisión y 

telefonía celular, aun así, no se ha impulsado masivamente el uso de la tecnología para beneficio de 

la comunidad. En las escuelas necesitan equipos de cómputo, material didáctico y sobre todo utilizar 

las ventajas que tiene el internet, la falta de este repercute en el rezago educativo, deserción escolar 

y bajo nivel educativo, también se afectan  aspectos de salud, educación, el campo, en el comercio, 

etc. Otro aspecto importante es el desarrollo de habilidades y capacidades para el uso de estos 

adelantos tecnológicos. Un rezago importante en este sentido mantiene también el campo, la falta de 

innovación  tecnológica es visible, los productores siguen realizando sus labores de cultivo de forma 

tradicional y sin la aplicación de paquetes tecnológicos. 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1: Dotar de tecnología actualizada para la educación, el campo y la salud, para estar a la 

vanguardia en los adelantos científicos y tecnológicos, sin perder la identidad como pueblo mixteco. 

. 

Estrategia 1  Desarrollar acciones que promuevan el uso de tecnología avanzada, la investigación 

científica, el desarrollo tecnológico y la innovación en las actividades que impacten en el 

mejoramiento de las condiciones de vida de los ciudadano. 

 

Líneas de acción: 

Impulsar innovaciones en cada uno de los sectores 

 

Proyectos y acciones 

1.-Equipamiento tecnológico a la educación (salas de cómputo, audiovisuales) 

2.-Equipamiento  de instrumentos tecnológico y computarizado a laboratorios y  centros de salud 

3.-Capacitación e implementación de paquetes tecnológicos en uso de  Maquinaria agrícola, riego 

tecnificado, agricultura protegida 

 

 

 

6.2.4 Apoyo al desarrollo  agropecuario y  forestal 

Diagnóstico 
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Estadísticas de producción  

   

Cultivo 
Sup. 

Sembrada 
Sup. 

cosechada 
Sup. 

Siniestrada 
Producción 

(ton) 
Rendimiento 

(Ton/ha) 
Precio 

Medio Rural 

Valor de la 
producción 
(miles de 

pesos) 

Trigo de inv 40 40 0 20 0.5 $3,500.00 70 

Frijol tem. 200 10 190 340 0.34 $16,500.00 56.1 

Maiz grano 870 130 740 103 0.79 $4,349.00 448.78 

Tomate rojo 0.18 0.8 0 22 122 $10,500.00 231 

Trigo grano 120 81 39 72 0.89 $3,400.00 244 

Alfalfa verde 5 5 0 147 29 $462.00 68.3 

Cuadro 11. .Valor de la producción en SPy SP Teposcolula.  Fuente: Oeidrus, 2013 

 

El municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula tiene un 85% de los habitantes que se dedican a 

las actividades agrícolas y pecuarias, sin embargo, aún siguen los métodos tradicionales de 

producción, se necesita mucha tecnología para desarrollar verdaderamente el campo, a la par de la 

construcción de obras de almacenamiento de agua es necesario implementar obras de riego 

tecnificado por goteo o por aspersión, mayor superficie de agricultura protegida en invernaderos para 

pasar de 5 has a unas 10 has al terminar el trienio, siembra de árboles frutales mejorados, semillas 

mejoradas de maíz, trigo y frijol. Respecto a la ganadería es necesario implementar mejoramiento 

genético de especies de bovinos, caprinos, ovinos y aviar. 

 

Agrícola 

La agricultura es la actividad económica más importante del municipio, se produce maíz, calabaza, 

fríjol, trigo y en menor cantidad hortalizas en temporada de lluvias y fuera de los meses de frio, es 

importante mencionar que se tiene un amplio número de árboles frutales como; duraznos, manzanas, 

tejocotes, pera, etc. El maíz en el principal producto y los productores  no cuentan con apoyos 

institucionales o créditos que les permita mejorar sus condiciones de producción y por lo tanto 

mejorar sus ingresos, falta financiamiento, asistencia técnica, capacitación y  paquetes tecnológicos 

adecuados acordes a las condiciones ambientales. Por otro lado existen condiciones para  diversificar 

cultivos como de jitomate y otras hortalizas en agricultura protegida, una de las limitantes  es  la 

escases de aguas por falta de infraestructura hidráulica, por ello a la par de los proyectos  agrícolas 

se deben de implementar proyectos hídricos, como presas, bordos, micro cuencas, ollas de captación 

etc. 

Otro aspecto importante es la carencia de capacitación técnica de los procesos productivos.  Los 

productores siembran sus terrenos aplicando las técnicas tradicionales, lo que le enseñaron sus  

antepasados, tal vez los cultivos son los mismos el problema es que siguen los mismos métodos 

tradicionales, no se prueban otras técnicas de cultivo que pudieran ser más redituables, esto se hace 
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debido a que los productores no tienen conocimientos de nuevas forma de producir, lo que les afecta 

en su economía y estabilidad económica familiar. 

 

 

Pecuario 

Según los censos agropecuarios en el municipio existe ganado vacuno, bovino de trabajo, ovino 

porcino, asnal y aves de corral en menor escala y no integrados de un sistema producto. En la región 

se tiene un mercado potencial de chivo y borregos, por la costumbre de ofrecer barbacoa de borrego 

o de chivo los jueves y domingos. En la cabecera municipal se puede encontrar un buen mercado 

para los borregos, la oferta es alta y los comerciantes compran sus animales en el tianguis, donde 

acuden comerciantes de diversos lugares a comprar y vender sus animales.  También en el municipio 

existen condiciones para que los animales de traspatio sean una fuente importante de alimento y de 

ingreso, se necesita poca tecnificación. La limitante son los escasos recursos que llegan al municipio 

y que pudieran destinarse a proyectos de este tipo. 

Al igual  que en la agricultura, también aquí se detectan grandes necesidades de desarrollo de 

capacidades y habilidades, en todo el territorio municipal se tiene  presencia de ganado mayor y 

menor siendo este último el de mayor población, las personas tienen sus  animales por lo general de 

traspatio con manejo tradicional y no tienen la visión de mejorar para empezar por lo menos algunas 

acciones de mejora,  por ejemplo calendarizando  las pariciones de  las crías para  venderlos en  

fechas  que  hay demanda y  producir con base a la demanda del mercado y esto no  lo hacen porque  

no tienen el conocimiento que requieren 

 

Forestal 

Los recursos forestales por ahora  tienen uso doméstico como leña para preparar los alimentos y 

aquellos  espacios libres tienen uso de pastoreo. La producción forestal no tiene un grado de 

desarrollo de importancia para las localidades, sin embargo, la vocación de la tierra podría mantener 

pequeñas unidades como reserva de leña y para preservación de suelos o como medidas para 

detener la erosión, es importante realizar estas acciones para rescatar muchas áreas que están muy 

deterioradas. El municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula también tiene otros recursos que 

no aprovecha y que están ligados al aprovechamiento de los recursos forestales como son: la tierra 

de monte, el heno, las orquídeas, etc. recursos que cada vez se ve más amenazado por el saqueo de 

las comunidades y por la deforestación, es necesario y urgente su rescate. 

La reforestación que se observó es con plantas de la especie de pino, sin embargo, otras opciones es 

reforestar con plantas nativas de la región y árboles frutales, que  mejoraría directamente los ingresos 

de los productores con estas ultimas. Existen condiciones para  desarrollar un proyecto de 

plantaciones de árboles frutales como una alternativa productiva para los habitantes. 
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En la comunidad de Yucunindeé, existe la posibilidad de realizar un proyecto que permita proteger la 

zona de producción de heno y orquídeas, que lleva también obras de conservación de suelos y aguas 

para tener un mejor aprovechamiento de terrenos, incluso existe la propuesta de llevar a cabo 

proyectos ecoturísticos. En esta parte del municipio la disponibilidad de agua es escasa por lo que se 

piensa en un proyecto integral. 

 

Industria y transformación 

Sobre la carretera que comunica a la cabecera municipal y el crucero a Yucudaá, se encuentran las 

instalaciones de una fábrica que actualmente están abandonadas, la cual se podría reactivarse como 

una empresa de aprovechamientos de recursos pétreos, ya sea por iniciativa privada o como una 

empresa municipal o comunitaria, solo se necesita la promoción de inversionistas locales o foráneos. 

Por lo que en el plan de desarrollo municipal se plantea la instalación de dicha empresa, se cuenta 

con los recursos naturales para esto. 

 

Minería 

En el territorio municipal se encuentran yacimientos de cal, cantera y piedra laja, endeque y vijarros, 

los cuales se transforman y comercializan, esta actividad beneficia a un número total de 50 familias 

de forma directa. 

 

Artesanías 

Una actividad económica  importante  es la elaboración de artesanías de palma que se realizan en la 

comunidad de Guadalupe Vistahermosa, algunos artículos que producen son: tenates petates, 

bolsas, sopladores, sombreros, flores, todos ellos se comercializan de manera directa a los pocos 

turistas que visitan la cabecera municipal.  Los artesanos cuentan con la habilidad en el desarrollo de 

esta actividad, sin embargo, el pago por sus creaciones es poca, es importante trabajar en la creación 

de una figura legal y la comercialización de sus productos.  

Según el diagnóstico es la poca organización que existe  entre ellos, lo limita a  acceder  a 

financiamiento, conquistar mercados para posicionar sus productos,  a hacer compras  consolidadas, 

etc. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Fortalecer las actividades agrícolas a través del desarrollo de capacidades, la tecnificación 

de los sistemas de producción, infraestructura  productiva e hidráulica con un enfoque de 

sustentabilidad. 
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Estrategia 1 Organización, capacitación, asistencia técnica, mecanización, tecnificación del riego, 

desarrollo Agroindustrial, desarrollo de fruticultura intensiva en laderas y agricultura protegida 

 

Líneas de acción: 

Implementar proyectos productivos para mejorar las condiciones de vida de los habitantes  

 

Proyectos y acciones  

1.-.-Ampliación áreas de  invernaderos, sistemas de riego, malla sombra, etc. 

2.--Perforación de un pozo profundo para uso de riego agrícola en San Pedro y San Pablo 

Teposcolula 

3.-Construcción y rehabilitación de canal de riego en la cabecera municipal 

4.-Construcción de ollas de captación de agua de lluvia en los Barrios de Yucumesa y El Molino 

5.-Perforación de un pozo profundo para uso de riego agrícola en la comunidad de Guadalupe 

Vistahermosa 

6.-Adquisición  de material  vegetativo  de   frutales 

7.-Construcción de obras de conservación de suelos y aguas en diferentes  localidades y  cabecera   

municipal (reforestación, presas de gaviones, retenes, etc.) 

8.-Implementar un programa de asistencia técnica y capacitación a los productores agropecuarios 

9.-Proyecto de rescate de la producción de orquídeas y otras especies forestales en el municipio 

10.-Aprovechamiento de recursos naturales de bancos de material pétreo. 

11.-Implementación de proyectos productivos de ganadería aves, ovinos y caprinos. 

12.-Promoción de uso de semillas mejoradas en maíz, trigo y cebada 

13.-Proyectos de rescate de semillas criollos (maíz, frijol trigo, etc)  

 

6.2.5 Turismo palanca del desarrollo 

Diagnóstico 

El Municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula se encuentra en la llamada Ruta Dominica y a su 

paso están los hermosos templos del Siglo XVI de Teposcolula, Coixtlahuaca, Yanhuitlan, entre otros, 

sin contar con  otros atractivos culturales y arqueológicos que existen en esta misma ruta. El templo 

se encuentra en la cabecera municipal y es visitado por turistas nacionales e internacionales. La 

presente administración municipal tiene mucho interés en hacer un proyecto integral que abarque 

aspectos de promoción, impulso a la infraestructura hotelera, restaurantes y comedores, además de 

todo un proceso de desarrollo eco turístico, que permita mantener por más tiempo  a los visitantes y 
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que dejen derrama económica. Otros atractivos identificados en la cabecera municipal y que tiene 

valor histórico son: 

 

La Capilla abierta, el templo Dominico y ex convento del siglo XVI  

La Casa de la Casica 

La Casa Arvéa 

La Casa y plazuela Odriozola, es una fuerte caracterización indígena matizado por el empleo de 

materiales de la región y su peculiar ornamentación conservando aun la traza original construida 

entre el siglo XVI y reconstruido en el siglo XIX 

El Pueblo Viejo 

Tandaa 

Los Tres Arbolitos 

El Alarcón. Es un lugar importante donde hay siete capillas, en cada una nace agua de diferente 

sabor. 

 

También existe una red eco turística que incluye senderismo, avistamiento de aves, flora y fauna, etc, 

y el municipio forma o parte de esta red. 

En la presente administración se contempla impulsar fuertemente estas actividades para generar 

empleos por medio de proyectos enfocados al turismo y ecoturismo, habrá que trabajar mucho 

porque falta infraestructura hotelera y restaurantera, falta la organización de los prestadores de 

servicios para brindar una buena atención, condiciones de hospedaje, ofrecer la gastronomía típica 

local y de la región. Es necesario implementar proyectos integrales que contemple, hospedaje, 

gastronomía, organización, capacitación. Promoción a nivel nacional e internacional por diferentes 

medios y fortalecer la oferta de artesanías. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Colocar al municipio de San  Pedro  y  San  Pablo Teposcolula como uno de los 

principales destinos turísticos de la región, donde las personas puedan visitar y disfrutar una estancia 

fructífera y placentera y que permita contribuir al desarrollo económico. 
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Estrategia 1. Impulso a los servicios turísticos del municipio a través de la gestión de apoyos para 

capacitación, promoción turística, organización de prestadores de servicios e infraestructura hotelera 

y restaurantera. 

 

Líneas de acción: 

Proyectos eco turísticos que atraigan el turismo 

 

 Proyectos y acciones 

1.-Implementar  proyectos  ecos turísticos en el municipio en San Pedro y San Pablo Teposcolula. 

2.--Construcción  y  mejoramiento de la infraestructura para  hospedaje, restaurantes y comedores 

3.-Capacitación y  organización de los prestadores de servicios turísticos de todo el municipio. 

4.--Impulsar una campaña que  promocione  a nivel nacional e internacional  los atractivos  turísticos 

en el municipio 

5.-Proyecto para impulsar la categoría de PUEBLO MAGICO a la cabecera municipal de San Pedro y 

San Pablo Teposcolula 

 

Estrategia 2. Mejoramiento de los servicios urbanos en la población para propiciar el desarrollo 

turístico 

 

Líneas de acción: 

Equipamiento urbano para mejora de imagen y de servicios al turismo 

 

Proyectos y acciones  

1-Ampliación de la red de drenaje sanitario en San Pedro y San Pablo Teposcolula 

2.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle 5 de mayo de San Pedro y San Pablo Teposcolula   

3.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle Vicente Guerrero  de San Pedro y San Pablo 

Teposcolula   

4.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle Camino al Tecnológico  de San Pedro y San 

Pablo Teposcolula 

5.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle  prolongación de Libertad de San Pedro y San 

Pablo Teposcolula   

6.-Desazolve del canal de aguas pluviales en la cabecera municipal 

7.-Construcción, mejoramiento y ampliación de viviendas en el casco de la cabecera municipal 

  8.-Empedrado de la calles Vicente Guerrero y Valentín Gómez Farías y Francisco I Madero de la 

cabecera municipal 
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9.-Construcción de una bodega Municipal San Pedro y San Pablo Teposcolula    

10.-Construcción de un centro  de atención múltiple San Pedro y San Pablo Teposcolula   

11.-Rescate de espacios públicos, conservación y mantenimiento de la imagen urbana 

12.-Construcción de un salón de usos múltiples en la cabecera municipal 

13.-Ampliación del palacio municipal 

 

6.2.6. Abasto y seguridad alimentaria 

 
En la cabecera Municipal de Teposcolula existe una amplia oferta de artículos diversos como son 

abarrotes, carnes, frutas y hortalizas, también se pueden encontrar carnes, artículos y herramientas 

para el campo.  Los comerciantes que se surten con proveedores desde la ciudad de México y de 

otros estados de la república y por lo general encuentran mejores precios, lo que permite vender al 

mayoreo a tiendas y misceláneas que hay en la cabecera, los barrios y las comunidades cercanas. La 

ubicación de la cabecera municipal, al ser paso para ir a otras poblaciones al interior de la región, 

tiene ventajas que pudiera representar oportunidades para desarrollar toda una estrategia de ventas, 

puesto que por al estar situada sobre carretera que comunica a Tlaxiaco con Putla y hasta la región 

de la costa, puede ser un detonante de desarrollo comercial. Es importante mencionar que en la 

cabecera municipal y en las comunidades que forman el municipio, cuentan con una red de tiendas 

DICONSA, que surte de productos básicos, como maíz, arroz, frijol, leche, harina de trigo, artículos 

para el aseo personal y otros, que ofrece también  algunos servicios financieros contribuyendo a la 

economía de las familias. También se cuenta con un  tianguis que funciona los jueves y domingos en 

donde se ofrecen diversos artículos, frutas y verduras, aquí se surten de sus artículos de consumo la 

mayoría de los habitantes de las localidades cercanas, desde luego que también  ofrecen sus 

productos, como quesos, plantas, artesanías, entre otros. 

Un programa importante que es posible implementar a nivel municipal, sobre todo en las 

comunidades más apartadas y que tienen problemas fuertes de desnutrición, son las cocinas 

comunitarias implementadas por el DIF estatal.  Para implementar este programa es muy necesaria la 

participación activa de la comunidad de manera organizada y de las autoridades municipales. 

Desde luego que por parte el DIF municipal se pueden implementar otros programas como: reparto 

de despensas, desayunos escolares, programas de nutrición municipales o desayunos fríos, etc. claro 

que los responsables deberán de hacer las gestiones necesarias para obtener recursos e 

implementarlos. 

 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 
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Objetivo 1 Garantizar el surtimiento de alimentos a las comunidades del municipio, mediante la 

gestión de una red de centros de ventas tanto de productos de la canasta básica, frutas y verduras y 

abarrotes. 

 

Estrategia 1. Impulsar una red de tiendas o centros de abasto para garantizar la canasta básica en 

las comunidades, respetando un buen precio y calidad de los productos. 

 

Líneas de acción: 

Aprovechar la red de tiendas comunitarias de Diconsa para mantener un abasto permanente en las 

comunidades. 

 

 Proyectos y acciones 

1.-Reforzar los comités de las tiendas comunitarias para una mayor participación de los beneficiarios 

en el proyecto. 

2.--Construcción  y  mejoramiento de la infraestructura de las tiendas rurales Diconsa. 

3.-Impulsar centros de abasto de productos saludables para mejora la alimentación de los habitantes 

de las comunidades. 

 

 

 

 

 

EJE III. DESARROLLO  SOCIAL  Y HUMANO 

6.3.1 Combate a la pobreza, la desigualdad y la marginación. 

Diagnóstico. 

Este eje de desarrollo engloba temas relacionados con los servicios básicos que tienen las 

comunidades, relativas a agua potable, drenaje, agua potable, educación y salud. También se 

enfocan temas relacionados con alimentación caminos, etc. 

El municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula,  de acuerdo a los datos del INEGI 2010,  tiene 

indicadores de desarrollo de bajo marginación, aunque algunas localidades si están en media, los 

números en promedio ubican al municipio en una situación mejorable. Localidades como Guadalupe 

Vistahermosa, San Felipe Ixtapa, Santo Tomas Tecolotitlán y Santo Domingo Tlachitongo son 

algunas de las comunidades que realmente están en rezago aunque no es tan fuerte como en otras 
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localidades y municipios de la región. A nivel municipal algunos de los indicadores más bajos son: 

población mayor de 15 años con educación básica incompleta,  50.42%; población total del municipio 

sin derechohabiencia 50.41%; viviendas con piso de tierra 14%; población está sin agua potable de la 

red 14% y un 23% de la población a nivel municipal no dispone de drenaje.  

 

Datos de las viviendas en el municipio 

 Vivienda  

Nom_Loc  
P_tota

l  

 
habitad
as 

Prome
dio de 
ocupa
ntes 

Promed
io de 

ocupant
es por 
cuarto   

 con 
piso 
de 
materi
al 
difere
nte de 
tierra 

con 
piso 
de 
tierra 

  con  un 
dormito
rio 

 con  dos 
dormitori
os y mas 

con 
un 
solo 
cuart
o 

con 
dos 
cuart
os 

con 3 
cuarto
s y 
mas 

Total del Municipio 3989 1031 3.88 1.17 
868  

(84%) 
163 

 (16%) 
496  

(48%) 
518  

(52%) 
67  

(6%) 
314 

(30%) 
631 

(64%) 

San Pedro y San 
Pablo Teposcolula 1737 420 4.14 1.08 399 23 170 249 35 78 305 

Guadalupe Tizá 51 14 3.64 1.04 10 6 5 9 0 3 11 

Guadalupe Vista 
Hermosa 454 139 3.28 1.37 78 58 101 33 8 84 42 

San Felipe Ixtapa 102 32 3.20 1.04 25 7 14 16 2 8 20 

San Miguel Tixá 200 60 3.34 1.23 53 7 35 23 4 27 27 

Santa Catarina Río 
Delgado 59 22 2.61 0.81 17 3 11 7 1 6 10 

Yucuninde 160 35 4.57 1.37 32 5 12 23 0 9 26 

Santo Tomás 
Tecolotitlán 159 40 4 1.05 37 3 15 24 0 7 32 

Yodonocuito 189 54 3.50 1.07 45 9 19 35 0 16 38 

Yucumesa 202 52 3.88 1.51 43 8 35 16 3 27 21 

El Molino 125 31 4.03 1.24 27 4 14 16 0 8 22 

La Campana 118 25 4.72 1.49 17 8 10 15 0 8 17 

El Arcón 60 15 4 1.40 11 4 8 7 0 8 7 

El Rosario 40 12 3.33 1.43 6 6 8 4 3 3 6 

Paraje Tandaa 
(Sección Segunda) 80 20 4 1.13 18 2 10 10 2 6 12 

San Francisco de Asís 116 26 4.46 1.30 25 1 10 16 3 6 17 

Sección Tercera 
(Paraje La Cruz) 16 5 3.20 2 4 1 4 1 3 1 1 

Santo Domingo 
Tlachitongo 92 24 3.83 1.33 17 7 13 11 3 7 14 
Cuadro 12: Situacion de as viviendas en SP y SP Teposcolula 
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Servicios básicos en las viviendas en el municipio  

Nom_Loc  

Viviendas  

P 
total  

Viviend
as 
 

 con 
luz 
eléctri
ca 

 sin luz 
eléctri

ca 

 con 
agua 
entuba
da  

 sin 
agua 

entuba
da  

  Con 
excusa
do o 
sanitari
o 

  Con 
drena
je 

  sin 
drena
je 

 con luz 
eléctric
a, agua 
entuba
da y 
drenaje 

   Sin 
ning
ún 
bien. 

Total Del Municipio 3989 1031 
990 

 (96%) 
41 

(4%) 
869  

(84%) 
162 

 (14%) 
983 

(95%) 
776  

(75%) 
255  

(24%) 
682  

(66%) 
75( 
7%) 

San Pedro y San Pablo 
Teposcolula 1737 420 413 6 398 22 416 404 15 380 9 

Guadalupe Tizá 51 14 14 0 13 1 14 8 6 8 1 

Guadalupe Vista Hermosa 454 139 131 3 116 18 121 40 93 33 35 

San Felipe Ixtapa 102 32 30 0 28 2 30 25 5 23 3 

San Miguel Tixá 200 60 57 1 57 1 56 38 20 38 6 

Santa Catarina Río Delgado 59 22 17 0 18 0 18 17 1 16 1 

Yucuninde 160 35 35 0 32 3 34 27 6 24 1 

Santo Tomás Tecolotitlán 159 40 39 0 38 1 39 37 2 36 0 

Yodonocuito 189 54 54 0 51 3 54 45 9 42 4 

Yucumesa 202 52 44 7 8 43 45 16 33 3 5 

El Molino 125 31 30 1 0 31 30 31 0 0 1 

La Campana 118 25 24 1 19 6 25 24 1 19 2 

El Arcón 60 15 14 1 7 8 14 1 14 0 1 

El Rosario 40 12 12 0 12 0 11 6 6 6 1 

Paraje Tandaa (Sección 
Segunda) 80 20 20 0 18 2 20 20 0 18 0 

San Francisco de Asís 116 26 24 2 23 3 26 17 9 16 1 

Sección Tercera (Paraje La 
Cruz) 16 5 5 0 4 1 3 1 4 1 1 

Santo Domingo Tlachitongo 92 24 23 1 23 1 23 19 5 19 2 
Cuadro 13: Servicios en las vviendas del municipio de SP y SP Teposcolula 
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Para definir el grado de desarrollo o marginalidad de los pueblos, se tienen indicadores de bienestar, 

para el caso del municipio que nos ocupa, según los datos del INEGI 2010,  los indicadores 

relacionados con servicios básicos a la vivienda son: se tiene 1031 viviendas de las cuales solo el 

16% tiene piso de tierra, el 48% de las mismas tienen un solo dormitorio y el 36% de los hogares 

cuentan con hasta dos cuartos. También solo el 4% no dispone de servicio de energía eléctrica, un 

14% no tiene agua entubada en los hogares y el 24% no tiene drenaje. Lo anterior define al municipio 

como de marginación  y desarrollo humano como medio. 

Una necesidad apremiante en todo el municipio son los proyectos de vivienda, los niveles de 

hacinación en esta región y en particular en el municipio son importantes, por lo que existe el 

compromiso de apoyar proyectos encaminados con este fin. La necesidad de ampliar el número de 

viviendas tanto en la cabecera municipal como en las localidades, poner piso firme y techado sobre 

todo en las viviendas con mayor antigüedad es urgente. 

 

Índice de desarrollo humano 

Para la comunidad de San Pablo y San Pedro Teposcolula el índice de desarrollo humano es de 

0.746% (INEGI 2010) por lo que su grado de desarrollo humano es Medio alto. Este índice es un 

indicador numérico que permite conocer el grado de avance de la comunidad en el bienestar social, 

que abarca elementos de vida larga y saludable, esperanza de vida al nacer, la tasa de alfabetización 

de adultos y la tasa bruta que combina matrículas en educación primaria, secundaria y educación 

superior.  

 

Índice de marginación 

El municipio es el número 339 del estado de Oaxaca, su índice  de marginación es de -0.2941 

catalogado con un grado de marginación medio. Lo que significa que es una comunidad con 

relativamente pocas carencias comparadas con Municipios de alta y muy alta marginación. 

 

Servicios básicos a las viviendas 

Electrificación    

En el municipio  de San Pedro  y San Pablo Teposcolula, existen deficiencias en cuanto al suministro 

del servicio de energía eléctrica,  por lo que es necesario hacer una ampliación de la red eléctrica y 

mejorar el suministro, también se necesita  la implementación de generadores de energía amigable 

en los casos donde se presentan las condiciones e interés de los usuarios. Por otro lado el alumbrado 

público solo es funcional en el centro de la población de la cabecera municipal y en la zona 

urbanizada de las agencias, pero se debe ampliar hacia la periferia de las comunidades y a los 

lugares de crecimiento urbano que carecen de este servicio.  
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Infraestructura  hidráulica  

Se necesita la ampliación, construcción y rehabilitación del sistema de agua potable tanto de la 

cabecera como de las agencias municipales, están en malas condiciones la red y no da la cobertura  

de este vital líquido,  esto  se debe  a la  falta de planeación, mantenimiento  y recursos económicos 

para realizar las obras. Los responsables del servicio especifican que es necesaria la elaboración del 

plano de la red pública para especificar la áreas que requieren más mantenimiento, se considera 

prioritaria la atención a esta demanda, se sabe que existe deficiencia en cuanto al servicio que se 

presta actualmente, por lo que es necesario cambiar las tuberías de la red pública en el centro de la 

población, cambiar válvulas de paso y válvulas de expulsión, contar con material de reserva y 

herramientas para  hacer eficiente   este servicio. 

 

Objetivo 1.  Ampliar la cobertura y mejorar la infraestructura de servicios básicos: salud, energía 

eléctrica, infraestructura básica, para elevar la calidad de vida de la población. 

 

Línea estratégica 1 

Realizar en las comunidades obras de beneficio social para mejorar la calidad de vida de los 

habitantes y combatir los altos niveles de pobreza 

 

Líneas de acción:  

Dotar  de infraestructura de servicios básicos en agua potable, electricidad y drenaje a los habitantes 
de las localidades del municipio 
 

Proyectos y acciones 

1.-Construcción de la línea de conducción (segunda etapa) de agua potable en Guadalupe Tixa 

2.-Rehabilitación del sistema de agua potable en Santa Catarina Rio Delgado 

3.-Construcción del  sistema de agua potable en El Molino 

4.-Introducción  de la red de energía eléctrica monofásica y bifásica en El Molino 

5.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en La Campana 

6.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en Santa Catarina Rio Delgado 

7.-Instalación de alumbrado público en San Miguel Tixa 

8.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en San Miguel Tixa 

9.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en Guadalupe Tixa 

10.-Construcción del drenaje sanitario en Guadalupe Tixa 

11.-Construcción del drenaje sanitario en San Miguel Tixa 

12.-Construcción de sanitarios biodigestores en San Felipe Ixtapa 
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13.-Ampliación de la red de energía eléctrica en Yucumesa 

14.-Construcción de tanque de almacenamiento de agua potable en el barrio Yodonocuito 

15.-Construcción de tanque de almacenamiento de agua potable en el barrio Yucuninde 

16.-Construcción de tanque de almacenamiento de agua potable en la Col. San Francisco de Asís. 

17.- Construcción de un cárcamo para el sistema de agua potable en la cabecera municipal 

18.-Implementación de sistema de medidor de flujo para el agua potable de  la cabecera municipal 

19.-Rehabilitación del sistema de agua potable en Santo Tomas Tecolotitlán 

20.-Ampliación de la red de energía eléctrica en Santo Tomas Tecolotitlán 

 

6.3.2. Educación para ser mejor 
 

Según datos del censo (INEGI 2010),  la población analfabeta en todo el municipio es del 9%  y el 

restante  91 % de la población sabe leer y escribir, si lo desglosamos en números se tiene que 1417 

son hombres y 1549 son mujeres. 

 

Infraestructura en educación 

Dentro del municipio existen 24 instituciones educativas que tienen sus propias exigencias, entre las 

que podemos mencionar: El estado físico de los inmuebles es malo por falta de atención y 

mantenimiento, se ocupan espacios improvisados o con carencia de servicios básicos, las  aulas  

están en  mal estado,  falta   de material y  equipo  educativo, baños  con mal  funcionamiento, 

escuelas  sin  bardeado  etc. Según los habitantes la infraestructura educativa no es suficiente para 

combatir el rezago.  

Dentro de las necesidades de educación se encuentra la construcción, rehabilitación, mantenimiento 

de las escuelas, adquisición de material y equipo didáctico, construcción de baños  y  establecimiento 

de letrinas adecuadas para mejorar la calidad de las instituciones
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Escolaridad en San Pedro y San Pablo Teposcolula 

Nom_loc  

Población  

P_total  

3 a 5 
años 
que no 
asiste a 
la 
escuela 

6  a 11 
años 
que no 
asiste a 
la 
escuela 

 12  a 14 
años 
que no 
asiste a 
la 
escuela 

15  a 17 
años 
que 
asiste a 
la 
escuela 

18  a 24  
años 
que 
asiste a 
la 
escuela 

8 a 14 
años 
que no 
saben 
leer y 
escribir 

 15 años 
y mas 
analfabe
ta 

15 años y 
mas sin 
escolarid
ad 

15 años y 
mas con 
primaria 
incomple
ta 

 15 años 
y mas 
con 
primaria 
complet
a 

15 años y 
mas con 
secundar
ia 
incomple
ta 

15 años 
y mas 
con 
secundar
ia 
completa 

18 años 
y mas 
con 
educaci
on pos-
basica 

Grado 
promedio 
de 
escolarid
ad 

Total del municipio 3989 57 5 10 171 208 9 175 179 511 634 125 538 811 7.92 

San Pedro y San Pablo 
Teposcolula 1737 26 0 2 82 121 2 46 47 159 183 49 208 563 9.58 

Guadalupe Tizá 51 0 0 0 1 2 0 2 2 9 7 1 12 7 7.32 

Guadalupe Vista Hermosa 454 12 0 2 7 3 0 38 22 112 103 16 61 6 5.33 

San Felipe Ixtapa 102 1 1 0 5 8 1 10 13 9 19 2 12 19 6.95 

San Miguel Tixá 200 3 0 0 8 7 0 11 9 47 36 3 20 30 6.54 

Santa Catarina Río 
Delgado 59 0 0 0 0 4 0 3 4 10 10 2 3 10 6.79 

Yucuninde 160 2 0 0 6 6 0 6 8 18 34 9 34 13 6.86 

Santo Tomás Tecolotitlán 159 3 1 0 8 8 0 6 6 24 23 5 29 21 7.40 

Yodonocuito 189 3 0 1 10 8 1 12 20 17 50 6 19 20 6.37 

Yucumesa 202 2 1 2 10 8 3 7 13 33 35 11 39 15 6.48 

El Molino 125 1 1 0 8 4 1 3 2 22 24 4 15 15 6.85 

La Campana 118 1 0 2 5 4 0 5 15 3 29 0 18 15 6.76 

El Arcón 60 0 0 1 3 1 0 1 1 7 14 5 10 8 7.41 

El Rosario 40 0 0 0 0 4 0 4 3 3 15 1 3 5 6.81 

Paraje Tandaa (Sección 
Segunda) 80 1 1 0 3 6 0 3 1 6 12 1 16 22 9.22 

San Francisco De Asís 116 0 0 0 12 6 1 3 4 5 16 3 23 20 8.28 

Sección Tercera (Paraje la 
Cruz) 16 0 0 0 0 0 0 2 2 3 2 2 1 1 5 

Santo Domingo 
Tlachitongo 92 1 0 0 2 6 0 9 6 16 19 1 12 18 6.93 

Cuadro 14. Escolaridad en e l municipio de SP y SP Teposcolula
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6.3.3.- Salud y comunidad saludables 

Diagnostico 

 Las unidades de  salud del municipio cuentan con los siguientes servicios:  

 Atención al control de embarazo y atención del parto. 

 Control nutricional 

 Control de enfermedades crónico degenerativas 

 Control de la fertilidad 

 Área de vacunación.  

 Consultas dentales 

 Detecciones 

 Consultas en general 

Sin embargo no se puede cubrir la demanda de los habitantes, ya que es  necesario que  regresen 

otro día a su consulta o si es urgente se ven obligados a trasladarse a otros municipios para recibir 

atención médica. Esto les genera gasto y afecta su economía. 

 

Morbilidad 

Las principales enfermedades que se presentan en la población son básicamente por infecciones de 

vías respiratorias, enfermedades gastrointestinales, ulceras y gastritis, desnutrición en menores de 5 

años, diabetes e hipertensión arterial y enfermedades de transmisión sexual. Según el diagnóstico 

que se realizó, los  habitantes de este municipio se quejan del  servicio médico, mencionan que no es 
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suficiente el personal para atender a los habitantes que demandan este servicio, hacen falta  

enfermeras y médicos, se requiere mayor atención en ventanillas ya que  hay personas  que no 

alcanzan fichas para  su consulta. 

 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

Objetivo 1 Mejorar las condiciones de salud de la población  disminuyendo la morbilidad y mortalidad 

a través de acciones oportunas de los programas preventivos de salud y la revisión médico-curativa 

de calidad. 

 

Estrategia 1. Garantizar la salud y asistencia social a los habitantes del municipio garantizando el 

buen uso de los recursos, para dar un mejor servicio. 

 

Líneas de acción: 

Servicios médicos de calidad y medicinas otorgados, con una distribución equitativa para todos los 

habitantes 

 

Proyectos y acciones 

1.-Equipamiento de  centro de salud y casas de salud para dar un mejor servicio. 

2.-Acciones de saneamiento básico familiar y comunitario para eliminar vectores (paludismo, dengue, 

etc 

3.-Detección de  VIH-SIDA. 

4.-Estrategia patio limpio en las comunidades. 

5.-Detección  de cáncer de mama   y cérvicouterino disminuida, a través de la integración de un 

sistema de prevención y detección oportuna 

6.-Embarazos detectados en forma oportuna para su control, así como el incremento de la 

planificación familiar 

7.-Gestión de programas alimenticios como: lechería diconsa, apoyo de despensas entre otros para 

reducir la desnutrición. 

8.-Platicas de nutrición en los centros y  casas de salud, platicas de prevención de adicciones como  

drogadicción y alcoholismos. 

9..-Campaña para determinar los niveles de azúcar y presión alta 

 

Población derechohabiente 
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NOM_LOC  
P_TOT

AL  

SIN 
DERECHO 
HABIENCIA 

 DERECHO 
HABIENTE  

IMSS ISSSTE 
ISSSTE 
ESTATA
L 

SEGURO 
POPULAR  

Total Del Municipio 3989 2011 1915 180 504 3 1221 

San Pedro y San Pablo 
Teposcolula 1737 796 940 79 436 2 426 

Guadalupe Tizá 51 27 24 0 1 0 23 

Guadalupe Vista Hermosa 454 355 83 24 0 0 54 

San Felipe Ixtapa 102 47 49 0 9 0 40 

San Miguel Tixá 200 120 74 22 8 0 44 

Santa Catarina Río Delgado 59 15 32 1 11 0 19 

Yucuninde 160 62 82 5 0 0 76 

Santo Tomás Tecolotitlán 159 67 89 5 13 0 71 

Yodonocuito 189 66 123 12 2 0 109 

Yucumesa 202 86 116 4 0 0 112 

El Molino 125 55 69 1 1 1 66 

La Campana 118 75 43 6 1 0 36 

El Arcón 60 45 15 0 0 0 15 

El Rosario 40 21 19 0 0 0 19 

Paraje Tandaa (Sección 
Segunda) 80 30 50 5 10 0 35 

San Francisco de Asís 116 68 46 0 9 0 36 

Sección Tercera (Paraje La 
Cruz) 16 9 7 0 0 0 7 

Santo Domingo Tlachitongo 92 55 37 16 0 0 19 
Cuadro 15. Población con dereechohabiencia en SP y SP Teposcolula 

 

En la cabecera municipal se tiene una clínica de los Servicios de Salud de Oaxaca, sin embargo no 

es suficiente para la demanda de los servicios, tanto por su infraestructura como por su operación por 

lo que  requieren de una importante inversión para su ampliación, equipamiento y operación a través 

de personal especializado. 

Según el diagnóstico, la clínica tiene carencias que le impiden dar un buen servicio, entre otros cosas 

faltan camas, medicamentos, una bodega, buen  equipo médico y un anexo para  reuniones y 

capacitación a los grupos de mujeres. Lo anterior deriva a que no hay atención adecuada al 

ciudadano, no existe personal suficiente, y no hay medico las 24 horas para emergencias. También 

es necesaria la construcción y equipamiento de un laboratorio de análisis clínicos, ya que es alta la 

demanda y las personas son de escasos recursos y tienen que trasladarse a otros lugares  en busca 

de estos  servicios. La demanda de la infraestructura de salud es alta, ya que se tienen que trasladar 

a los enfermos a los hospitales de la capital, generando gastos adicionales a los usuarios. 
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Objetivo 1 Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de la infraestructura de servicios básicos: salud, 

educación y obras hidráulicas para elevar la calidad de vida de la población. 

 

Estratégica 1 

 Realizar en las comunidades obras de beneficio social para mejorar la calidad de vida de los 

habitantes y combatir los altos niveles de pobreza. 

 

Líneas de acción: 

Inversión en infraestructura de servicios básicos en salud, agua potable y educación a los habitantes 

de las  localidades del municipio. 

 

Proyectos y acciones  

1.-Rehabilitación  del centro de  salud de la cabecera Municipal 

2.-Rehabilitación del dispensario médico de Yucuninde 

3.-Rehabilitación del dispensario médico (segunda etapa) de Guadalupe Vista Hermosa 

4.-Construcción de una aula en la escuela primaria “América” de la cabecera municipal 

5.-Rehabilitación de una aula en la Escuela Primaria María Cao Romero de Jiménez 

6.-Construcción de una aula en Jardín de niños “Leona Vicario” de la cabecera municipal 

7.-Construcción de un núcleo sanitario en el jardín de niños “Leona Vicario” de la cabecera municipal 

8.-Rehabilitación de las instalaciones eléctricas en la Escuela Secundaria Técnica No. 32 de la 

cabecera municipal. 

 

 

 

6.3.4. Infraestructura física de otros servicios básicos 

Diagnostico 

Carreteras,  caminos y puentes 

La carretera que pasa por la cabecera municipal y entronca con la carretera 190 México-Oaxaca está 

en pésimas condiciones desde hace varios años. En la actualidad se hacen esfuerzos para mantener 

esta carretera más o menos transitable. A nivel municipal los caminos de terracería que comunican a 

la cabecera municipal con sus agencias y de igual manera de las agencias con la carretera  federal, 

están en malas condiciones. 
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El mantenimiento de los caminos rurales es muy deficiente, nunca se tienen recursos bastos para su 

rehabilitación y las dependencias no consideran prioritario su mantenimiento, esto dificulta el traslado 

de los habitantes entre comunidades y para el abastecimiento de  productos demandados en sus 

hogares y  también para sacar los productos del campo hacia los centros de comercio, hay quejas de 

permisionarios de camionetas pasajeras, camionetas urbana y taxis que  dan servicio público de 

pasaje y carga ya que por el mal estado del camino, sufren daños en sus unidades.   

Aparte del mantenimiento de los caminos existentes, es necesaria la ampliación de la red carretera de 

la cabecera municipal hacia las comunidades, la construcción de varios puentes sobre los arroyos de 

las agencias municipales de Guadalupe y San Felipe Tixa, así como el revestimiento de otro tanto de 

caminos. 

 

Vialidad 

La red vial de la cabecera municipal parte en dos al pueblo, lo que ocasiona que el tránsito vehicular 

se vea saturado con vehículos que van de paso hacia Tlaxiaco y Putla, autobuses, camionetas de 

pasajeros, taxis y vehículos particulares llegan a saturar el centro de la población, ante esta situación 

una de las alternativas que han generado administraciones anteriores es la construcción de 

reductores de velocidad, lo que hace más lento el tráfico y se causa un daño a la parte de la cabecera 

municipal que se encuentra pavimentada, los reductores de velocidad están en mal estado, esto 

afecta  a los automóviles ya que su altura es excesiva, no hay señalamientos, y es frecuente 

encontrar accidentes viales. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de la infraestructura de servicios básicos: , vías 

de comunicación, obras hidráulicas, infraestructura básica productiva, vivienda,  transporte, para 

elevar la calidad de vida de la población. 

 

Estratégica 1: Realizar en el municipio obras de beneficio social para mejorar la calidad de vida de 

los habitantes y combatir los altos niveles de pobreza. 

 

Líneas de acción: 

Inversión en infraestructura de servicios básicos en caminos y mejoramiento de la imagen urbana de 
las localidades del municipio para mejora de vida de los habitantes del municipio 
 

Proyectos y acciones 

1.-Construcción y rehabilitación  de caminos en Yucumesa 
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2.-Construcción, mejoramiento y ampliación de vivienda en las comunidades del municipio 

3.-Construcción de un relleno sanitario que utilicen las comunidades del municipio 

4.-Apertura y revestimiento de camino al Barrio El Molino 

5.-Mejoramiento del camino rural   en Guadalupe Vista Hermosa 

6-Construcción del puente vehicular en Guadalupe Tixa 

7.-Construcción del puente vehicular en San Miguel Tixa 

8.-Apertura de camino de 1.5 km en San Felipe Tixa 

 

Estrategia 2. Fortalecer la imagen urbana de las comunidades del municipio, mediante la dotación de 

espacios dignos. 

 

Líneas de acción: 

Dotar  de infraestructura a comunidades para mejora de su imagen urbana y mejorar la convivencia 

social y humana. 

 

Proyectos y acciones  

1.-Construcción del techado y gradas en la cancha de usos múltiples de Guadalupe Vista Hermosa 

2.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle Benito Juárez y Miguel Hidalgo de Santo Domingo 

Tlachitongo 

3.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle Guerrero en San Felipe Ixtapa 

4.-Mejoramiento visual y pavimentación de acceso en la colonia San Francisco de Asís 

5.-Construcción del auditorio municipal en San Felipe Ixtapa 

6.-Remodelación de la Agencia Municipal de San Felipe Ixtapa 

7.-Pavimentación de concreto hidráulico en Guadalupe Tixa 

8.-Empedrado de calles en San Felipe Ixtapa 

9.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle Independencia en Santa Catarina Rio Delgado 

10.-Rehabilitación de la barda en la cancha municipal  en Santo Tomas Tecolotitlan
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6.3.4.-Arte, cultura y  deporte 

Diagnostico 

La mezcla de la cultura de los conquistadores y la cultura Mixteca fue muy fructífera que en la actualidad 

quedan elementos en San Pedro y San Pablo Teposcolula de ese esplendor, como son los  Monumentos 

Históricos, el Templo y ex convento de San Pedro y San Pablo que se construyeron en el siglo XV. El 

templo tiene enormes esculturas en la fachada,  el retablo es tallado y dorado; tiene un suntuoso 

confesionario tallado.  

Otros datos históricos importantes son el hecho que en 1801 pasó a ser parte de la colecturía de 

Yanhuitlán, y en 1850 se le conoció como parroquia, rango que aún conserva en la actualidad. Cuenta con 

la capilla de Santa Gertrudis, que se encuentra al interior de la capilla anexa, al convento de Teposcolula 

en la entrada del claustro, este tipo de columnas de baja altura sólo vuelve a encontrarse en Antigua 

Guatemala. La similitud entre el Teocallí indígena y las capillas abiertas, fueron medios psicológicos que 

facilitaron la evangelización y conquista espiritual del pueblo indio. Lo anterior está escrito en los archivos 

del templo que son necesarios conservarlos, algunos de ellos se encuentran deteriorados, también y como 

parte del rescate de los espacios culturales es necesario armonizar las calles alrededor del templo 

mediante los empedrados para darle más realce a la estructura arquitectónica del monumento histórico del 

centro de la población y de otros monumentos que se localizan en las agencias municipales. Y desde luego 

encaminar al municipio a la declaración de pueblo mágico.  También es necesario continuar con los 

trabajos de exploración en Pueblo Viejo de Teposcolula que ya se iniciaron con apoyo del INAH y todo sea 

llevado a la casa de la cultura para su difusión y conocimientos de las futuras generaciones. 

 

Danzas 

La expresión dancística de este municipio es con la danza de Las Mascaritas versión original de San Pedro 

y San Pablo Teposcolula, esta danza tiene su origen en los bailes cortesanos europeos que fueron traídos 

por los conquistadores españoles a la región mixteca y especialmente a Teposcolula en el siglo XVI, es un 

baile poco conocido en el estado por lo que es necesaria su difusión mediante la integración de jóvenes 

interesados en estas expresiones artísticas.  

 

Música 

La música es originalmente interpretada con violín y guitarra, lo que se desconoce hasta la fecha es el 

origen de los instrumentos, esta música era tradicional de la Villa de San Pedro y San Pablo Teposcolula, 

por lo que es necesario convocar a los estudiosos del tema para reconstruir los instrumentos originales y 

las piezas musicales de ese entonces. 
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Grupos étnicos  

En esta comunidad se tiene registrado que solo 106 habitantes de tres años o más, hablan una lengua 

indígena, el mixteco ( INEGI 2010); lo que significa prácticamente la pérdida  de la lengua materna, a 

menos en una buena parte de la población de este municipio. Cabe mencionar que hasta el momento no 

existe ningún programa federal, estatal o municipal que este encaminado apoyar a que perdure y se 

trasmita el idioma Mixteco a los niños y jóvenes. La pérdida del idioma se debe a muchos factores como es 

la migración, el desinterés de los padres para enseñar a los hijos el idioma materno,  no hay una estructura 

municipal o estatal que permita la enseñanza del idioma, dar mayor interés al español, etc., esto provoca 

que cada día los jóvenes opten por darle menor importancia a conservar sus raíces, como es el hablar su 

lengua indígena. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Crear los espacios que permita Impulsar eventos culturales y deportivos que promuevan la sana 

convivencia y  elevar la calidad de vida de la pobla 

Estratégica 1 Invertir en infraestructura cultural y deportiva en todas las comunidades del municipio, que 

permita posicionar a San Pedro Y San Pablo Teposcolula regionalmente como una comunidad competitiva. 

 

Líneas de acción: 

Dotar  de infraestructura cultural y deportiva a comunidades para mejora de su imagen 

 

Proyectos y acciones  

1.-Habilitación del museo comunitario y anexos en la cabecera municipal 

2.-Adquisición de un tranvía turístico en la cabecera municipal 

3.-Conservación y restauración de monumentos históricos en todo el municipio 

4.-Colocación de la cubierta de la casa de la cultura en la cabecera municipal 

5.-Apoyar a grupos culturales de música, danza que rescatan las costumbres de nuestro pueblo 

6.-Impulsar eventos culturales, concursos y torneos deportivos en  todas las comunidades 

 

6.3.6.- Grupos vulnerables, apoyos y programas. 

Diagnostico 

Jóvenes 

La población joven del municipio representa cerca de 220 con edades entre 15 y 24 años,  es una 

población relativamente pequeña pero con enorme potencial de desarrollo porque de acuerdo a los datos 
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del INEGI 2010, tienen en promedio 7.92 años de instrucción escolar y la cabecera municipal tiene 9.58 

años de instrucción. Lo que significa que el municipio  tiene jóvenes que representan grandes posibilidades 

de hacerlo crecer, aunque también se tienen datos que registran que muchos de ellos emigran hacia las 

ciudades y para el extranjero.  

En los últimos años se han implementado acciones para retener lo más posible a estos jóvenes inquietos, 

se ha instalado el Instituto Tecnológico de Teposcolula para formar cuadros técnicos en Desarrollo 

Comunitario, Informática, etc.  como alternativa de formación de la juventud del municipio y la región. Otra 

institución que ya funciona desde hace años es la Escuela Normal Experimental de Teposcolula, donde 

egresan con la licenciatura en educación. 

Por parte del municipio se han implementado acciones de formación de jóvenes a través de talleres de 

artes plásticas, talleres culturales, eventos deportivos, etc.  

 

Familia 

La familia en el municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula es una familia tradicional formada en las 

creencias religiosas muy arraigadas que en los últimos años se ha fracturado por una ola de migración que 

se dio entre los a los años 80’s y 90’s  principalmente a los Estados Unidos de América de los hijos con 

edades de 18 a 30 años; aunque en los últimos años sigue el fenómeno de la migración se ha frenado un 

poco y se asentado más en las comunidades del municipio. En la actualidad el municipio desarrolla 

acciones enfocadas a proteger a la familia, sobre todo a los niños y a la mujer a través de una coordinación 

con  las dependencias como el DIF estatal, Oportunidades, unidades médicas de la SSO y el Instituto de la 

Mujer Oaxaqueña (IMO). El DIF municipal desarrolla programas y festividades en las principales fechas del 

calendario como el Día de las madres, el Día del Niño, el Día de la Familia, etc. pero también realiza 

acciones en bien de  ellos a través de programas propios como son: reparto de despensas a las familias 

más pobres, gestión de becas, gestión de ingresos de familias a los programas como 65 y mas, o adultos 

mayores, Oportunidades, gestión de apoyos de gastos médicos, etc,  

 

Adultos  

La educación para adultos atiende a personas mayores de 15 años que por alguna situación no tuvieron la 

oportunidad de aprender a leer o a escribir; prepara, además, a quienes no han concluido la primaria o 

secundaria, mediante un modelo educativo que recupera experiencias, saberes y conocimientos. 

La estrategia de la educación para adultos contempla una serie de acciones y métodos, materiales 

didácticos y evaluaciones de los contenidos aprendidos. Es una educación que atiende las particularidades 

de los adultos, quienes en su mayoría están integrados a la vida laboral, familiar y en diferentes roles 

sociales.  
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Discapacitados  

Población limitada para 
 

Toda  
actividad 

Caminar o 
moverse, subir 

o bajar 

Ver, aun 
usando 
lentes 

Hablar, 
comunicarse o 

conversar 
Escuchar 

Vestirse, 
bañarse o 

comer 

Poner atención o 
aprender cosas 

sencillas 

Con 
limitación 

mental 

264 158 71 13 38 10 6 17 
Cuadro 16. Población con capacidades diferentes en SP y SP Teposcolula 

 

La población de discapacitados en este municipio está compuesta por 264 personas con diverso grado, 

siendo de manera proporcional al número de habitantes de la cabecera municipal y en las agencias  la 

presencia de esta población vulnerable, se presentan con mayor numero en la cabecera municipal y en 

Guadalupe Vistahermosa. Para este tipo de población no se han realizado grandes programas, el DIF 

municipal hace gestiones para dotar de sillas de ruedas, despensas, medicamentos y algunas veces 

prótesis cuando se necesitan. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

Impulsar el bienestar de este grupo de población vulnerable a través de programas y acciones que mejoren 

sus capacidades y habilidades. 

 

Estrategia 1: Impulsar el desarrollo de capacidades y habilidades en el municipio gestionando apoyos para 

la implementación de eventos demostrativos  de campo. 

 
Líneas de acción. 
Organizar a los habitantes de las comunidades para avanzar a la autosuficiencia alimentaria. 
 
Proyectos y acciones  
 
1.-Impulsar la creación  de grupos de trabajo y fomentar el modelo de escuelas campesinas donde 
gestionen y ejecuten proyectos productivos. 
 
2.-Impulsar a organizaciones legalmente constituidas para dotar  de capacidades y habilidades a los 
habitantes  y  grupo de mujeres para elaborar productos con valor agregado derivados de las cosechas 
 
3.-Gestión  de becas para la capacitación a los jóvenes. 
 
4.-Gestión para el  establecimiento de parcelas demostrativas y módulos de  mejora de técnicas actuales 
que demuestren adelantos técnicos y científicos en el campo del municipio. 

 

 

6.3.7.- Apoyo a migrantes 

Diagnóstico. 

Patrón migratorio 
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San Pedro y San Pablo Teposcolula es un municipio que tiene altos niveles de migración, como todos los 

pueblos de la Mixteca, siendo el destino de los migrantes los Estados Unidos  principalmente. La migración 

tiene efectos positivos como son: mejora calidad de vida, mejora ingresos de migrantes y de las familias 

que se quedan, genera ingresos vía remesas en los pueblos que se trasforman en negocios, mejoras en 

viviendas, mayor circulante, etc.   Los efectos negativos que deja la migración son muchos entre ellos, la 

adopción de nuevas culturas, olvidan su lugar de origen y lo peor deja a las poblaciones  sin gente día con 

día, los niños abandonan o interrumpen sus estudios en la mayoría de poblaciones solo se encuentra gente 

adulta, la población entre 15 y 35 años se van. Todo esto genera que las mujeres y los ancianos se queden 

con toda la responsabilidad del campo y de los servicios del pueblo.  

Entre un 20% y 40% de la población total en las localidades migra a otros estados y países debido a la falta 

de empleos bien remunerados, provocando la aculturación de la población, desintegración familiar, 

abandono del campo, perdida de lengua indígena, etc. 

 

Otro ejemplo negativo se pude considerar que la compra de lotes y casas, o construcción de éstas (en 

ocasiones en moneda extranjera, dólares) ha provocado una inflación de los precios por metro cuadrado, y 

con ello, se han elevado los precios de los terrenos urbanizables y las casas; esto aleja cada vez más las 

posibilidades de que la gente que no migra pueda tener su propio hogar o comprar tierras para cultivar. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Mejorar las condiciones de vida de los familiares de migrantes y jornaleros agrícolas temporales 

que se quedan en nuestro municipio con el fin de mejorar la calidad de vida. 

 

Estrategia 1 Apoyo a familiares de migrantes por medios de la gestión de programas de gobierno estatal y 

federal, para mejorar las condiciones de vida. 

 

Líneas de acción: 

Implementar  acciones  y proyectos que mejoren las condiciones de vida de los familiares de migrantes 
 
 
Proyectos y acciones  
 

1.-Apoyar la infraestructura habitacional para mejorar las condiciones de vivienda y servicios domésticos 

que asegure un adecuado ambiente familiar 

 

2.-Integración de  proyectos productivos para familiares de emigrantes dando prioridad a los jóvenes para 

generar empleo 
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3.-Capacitación a los migrantes, desarrollando sus habilidades en oficios e implementando cursos de inglés 

para mejorar sus condiciones de vida en el extranjero 

 

4.-Organizar a los migrantes para constituirlos legalmente y gestionar recursos para implementar proyecto 

productivo y recibir apoyos por medio de la creación de un fondo para casos de accidente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

EJE IV. 

GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS 

 

6.4.1. Transparencia, rendición de cuentas y combate a la corrupción 

Diagnóstico. 

Transparencia 

La transparencia es el acto de buena voluntad que consiste en poner la información que deriva del 

quehacer gubernamental al escrutinio de la sociedad 

 

Esta consiste en la práctica democrática de facilitar el acceso a la información a la ciudadanía con el 

propósito de que pueda revisarla, analizarla y, en su caso, utilizarla para que entre otras acciones, pueda 

hacer valer los mecanismos de sanción. 

 

En México, la Ley de Transparencia Federal fue publicada en el Diario Oficial de la Federación en junio de 

2002. Posteriormente en junio de 2006, las reformas al artículo sexto de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos elevaron al rango de derecho el acceso a la información pública, replicándose 

en las Constituciones locales y leyes estatales de transparencia y acceso a la información pública. 
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Este derecho también está previsto en los artículos 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y 

Políticos de la Organización de las Naciones Unidas, y 13 de la Convención Americana sobre Derechos 

Humanos. En el estado de Oaxaca, la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública fue 

publicada en septiembre de 2006 y fue reformada en marzo de 2008. 

 

Rendición de cuentas 

La rendición de cuentas se relaciona básicamente con dos acciones asociadas al quehacer público: la 

decisión de los políticos y funcionarios de informar sobre sus decisiones y justificarlas ante la ciudadanía y 

la posibilidad de sancionarlos en caso de que hayan incumplido sus obligaciones y atribuciones. 

En este municipio en años anteriores los ciudadanos han jugado un papel muy importante al momento de 

exigir cuentas claras a las autoridades en turno, algunas veces las protestas paralizan la administración 

municipal. Para la presente administración la rendición de cuentas se hará en asamblea general de 

ciudadanos, durante en informe anual donde el Presidente Municipal informa a los ciudadanos de los 

recursos que llegan a la arcas municipales, por lo general  en evento se hace a finales del año. En dicho 

evento se informa de toda la administración  municipal,  de los programas operados, de las obras 

impulsadas y llevadas a cabo durante el periodo de un año.  Para integrar el informe final, cada una de las 

áreas realiza el respectivo parcial que le corresponde.  

Uno de los aspectos que se deben de considerar durante los informes es lo relacionado al uso adecuado 

de los recursos de las participaciones y  las aportaciones federales en el municipio, si no es claro el informe 

en este aspecto, la ciudadanía puede protestar y desencadenar una serie de eventos de inconformidad que 

en otros años han llegado a tomar las instalaciones del palacio municipal. Para este periodo de gobierno, 

las autoridades están tomando las previsiones para no caer en este tipo de protestas haciendo bien las 

cosas. 

 

 

Fiscalización 

La fiscalización está asociada con la revisión y evaluación de la información contenida en la cuenta pública. 

Dicha revisión comprende el análisis de los ingresos, los egresos, el manejo, la custodia y la aplicación de 

recursos públicos. Asimismo la demás información financiera, contable, patrimonial, Presupuestaria y 

programática que las entidades fiscalizadas deban incluir en dicho documento, con el propósito de 

comprobar si se observaron las disposiciones legales vigentes. 

Por lo que respecta a la rendición de cuentas en el ámbito municipal, la Auditoría Superior del Estado 

(ASE) ha observado reiteradamente que los Informes de Avance de Gestión Financiera que deben ser 

generados y presentados trimestralmente por los municipios, no siempre son entregados, a pesar de que la 

Ley de Fiscalización Superior del Estado de Oaxaca establece su cumplimiento obligatorio, sin que la 

omisión genere consecuencias. 
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Las principales limitantes para una efectiva rendición de cuentas en el ámbito municipal se centran en tres 

factores: marco jurídico ambiguo, falta de capacidad administrativa y responsabilidad política limitada. 

Uno de los problemas relativos a la fiscalización de recursos financieros del municipio de San Pedro y San 

Pablo Teposcolula,  ha sido la poca información que se da a los ciudadanos sobre los montos de recursos 

que llegan, a no ser que  por separado  los ciudadanos y los jóvenes acuden a las fuentes financieras que 

se publican en los portales oficiales  y la hacen suya. Solo de esta manera se sabe lo que llega  no en el 

municipio.  Por lo que es necesario crear las condiciones para que os ciudadanos cada día tengan mayor 

información y que la puedan verificar con la fuentes municipales. Una de las propuestas que salió en los 

talleres fue la creación de comités de vigilancia para que las  actuales autoridades municipales estén 

obligadas  a informar a los ciudadanos a través de los comités que de formarían exprofeso  para tal fin. 

Otro de los aspectos que ayudarían a socializar la información hacia los ciudadanos en la generación de 

reglamentos internos tanto del cabildo como de la comunidad  para que sea obligatorio la entrega de 

información. Un elemento que podría ayudar mucho en esto de la trasparencia de los recursos es el acceso 

al Portal de Hacienda donde  cada municipio tiene que reportar semanalmente sus avances físico-

financieros de las obras que están ejecutando, este portal es operado en coordinación con la Secretaria de 

Finanzas de Gobierno del estado.  

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Garantizar la rendición de cuentas  por las autoridades del municipio mediante la elaboración de 

un reglamento interno en donde se plasmen los acuerdos de la dinámica a seguir para informar  a la 

ciudadanía interesada de los ingresos y egresos municipales. 

 

Estrategia 1 Consolidación de mecanismos efectivos en materia de transparencia y acceso a la 

información pública. 

 

Línea de acción:  

Implementar  acciones   que mejoren  la transparencia y acceso a información publica 
 

Proyectos y acciones 

1.-Capacitación en la realización de buenas prácticas incorporadas en materia de transparencia en el 

municipio de San  Pedro y San Pablo  Teposcolula 

2.-Rendición de cuentas, manejo de los recursos de las aportaciones federales, estatales y propias que  

estén a disposición de las personas que solicitan información en lenguaje claro y conciso. 
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6.4.2.-Fortalecimiento de las finanzas y eficiencia del gasto público. 

 

Diagnóstico  

Para el Municipio de San Pedro y San Pablo Teposcolula  es de suma importancia contar con Ingresos 

fuertes que permita realizar obras que tanto se necesitan en las comunidades. Las carencias en materia de 

infraestructura física y social, que a su vez inciden en aumento de la  pobreza a lo largo y ancho del 

municipio,  sobre todo en comunidades como Guadalupe Vista Hermosa,  Yucumesa y San Miguel Tixa que 

son las más marginadas dentro del municipio, estas y el resto de comunidades requieren que las 

dependencias estatales y federales apoyen de manera eficiente para financiar obras y proyectos 

productivos que coadyuven al abatimiento de su rezago, es fundamental invertir en obras de infraestructura 

como carreteras, electrificación, un hospital regional, mercado, etc. 

 

Gasto eficiente y transparente 

 

La presente administración está empeñada en trasparentar el uso de los recursos que ingresan a las arcas 

municipales, por lo que se generarán los mecanismos e instrumentos que permitan la revisión del estado 

que guardan los recursos que maneja.  La administración de igual manera debe generar mecanismos que 

permita aumentar la cuota de recaudación vía impuestos de los servicios que presta, desde luego que 

éstos no sean gravosos para los habitantes de las localidades. Una de las primeras tareas de la 

administración municipal es la actualización del padrón de contribuyentes para ampliar la base y para 

actualizar las tazas de impuestos. 

La otra parte de los ingresos municipales están compuestos por las aportaciones del presupuesto federal 

que por Ley le corresponden al municipio.  

 

Ramo 28, Participaciones municipales 

Concepto 2013 
2014 

(Ene-Sep) 

Fondo Municipal de participaciones 3,841,259.30 3,184,430.70 

Fondo de fomento municipal 1,483,899.70 1,182,031.10 

Fondo municipal de impuestos de gasolina y diesel 67,438.40 66,721.70 

Fondo de compensación 83,919.60 81,534-20 

Total 5,476,517.00 4,514,717.70 

Cuadro 17. Presupuesto 2013 y 2014 del municipio de SP y SP Teposcolula 

Fuente: Secretaria de finanzas del Gobierno del Estado de Oaxaca 
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Ramo 33. Aportaciones municipales 

Concepto 2013 
2014 

(Ene-Sep) 

Fondo de aportación para la infraestructura social 

municipal 
3,240,857.00 3,027,690.00 

Fondo de aportación para el fortalecimiento de los 

municipios 
1,902,054.56 1,529,756.10 

Total 5,142,911.56 4,557,446.10 

Cuadro 18. Presupuesto 2013 y 2014 del municipio de SP y SP Teposcolula 

Fuente: Secretaria de finanzas del Gobierno del Estado de Oaxaca 

 

Para el año 2013 el municipio ejerció un presupuesto del ramo 28 de  5’ 476,517.00 y  de 5’142,911.56 del 

Ramo 33 Fondo III y IV; y para este año 2014 de enero a septiembre habían ingresado a las arcas 

municipales importes por la cantidad de: 4’514,717.70 y 4’557,446.10 del ramo 28 y ramo 33 

respectivamente.  

Una de las dificultades que se reflejó en los talleres de diagnóstico municipal de San Pedro y San Pablo 

Teposcolula es la distribución de estos recursos financieros entre la cabecera municipal y las agencias que 

forman parte de esta municipalidad.  Según las autoridades municipales una manera de distribuir los 

recursos que llegan, es  a través de asambleas generales de priorización de obras a inicios del año en cada 

una de las comunidades, donde cada plantea una obra a realizarse en el año respectivo. También cada 

una de las comunidades tiene una partida presupuestal para gastos de operación, dichos gastos se toman 

del Ramo 28 y son revolventes mediante comprobación mensual. Aparte de los recursos distribuidos de los 

de los fondos federales, las agencias son apoyadas por la Presidencia Municipal a gestionar otros apoyos 

para obras más pequeñas y proyectos productivos. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1  Mejorar los mecanismos de revisión de cuentas de los ingresos municipales  e Incrementar los 

ingresos totales, mediante la implementación de métodos de fortalecimiento que permita garantizar el 

financiamiento y desarrollo económico. 

 

Estrategia 1 Gestión eficiente y mejora de recaudación municipal 

 

Líneas de acción:  

Recaudación efectiva y manejo eficiente de los recursos 
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 Proyectos y acciones  

1.-Elaboración de instrumentos que permita la participación activa de las autoridades para verificar  la 

buena distribución de los recursos asignados 

2.-Convenios de colaboración celebrados con dependencias federales y estatales para el financiamiento y 

así obtener  mayores recursos para el desarrollo del municipio 

3.-Actualización del padrón de contribuyentes y revisión de  impuestos municipales, tarifas de derechos por 

establecimientos comerciales, licencias de construcción, uso de espacios municipales y multas diversas. 

 

Estrategia 2 Fortalecimiento de los ingresos propios del municipio. 

 

Líneas de acción:  

Actualizar los instrumentos de recaudación efectiva y manejo eficiente de los recursos 

 

Proyectos y acciones 

1.-Actualización y adecuación del Reglamento interno con criterios de equidad y de eficiencia. 

2.-Capacitación a las autoridades sobre la importancia de la trasparente distribución y ejercicio de recursos 

3.-Capacitación a Autoridades Municipales, y Agentes Municipales y de Policía para el fortalecimiento de la 

capacidad recaudatoria en las respectivas jurisdicciones. 

 

 

Objetivo 2.- Promover una política de gasto eficiente mediante el diseño  implementación de mecanismos 

de planeación adecuados. 

 

Estrategia .1 Mejoramiento de los procesos de planeación y programación del gasto público  

 

Líneas de  acción:  

Gasto público planeado y con criterios de evaluación 
  

Proyectos y acciones  

1.-Construcción del Plan Municipal de Desarrollo mediante procesos de participación ciudadana para  la 

toma de decisiones de los proyectos a 

 2.-Capacitación permanente y asesoría técnica para el seguimiento puntual de los proyectos y acciones  

propuestos en el Plan de Desarrollo desarrollar 

3.-Esquemas de capacitación constante a las autoridades municipales para la mejora de procesos 

administrativos 
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6.4.3 Coordinación institucional 

Diagnóstico 

Mecanismos para promover la coordinación institucional 

 

La coordinación institucional es entendida como “un acuerdo mediante el cual las actividades de los 

diferentes niveles de gobierno, organizaciones públicas, privadas y/o sociales son planeadas y ejecutadas 

de forma estructurada para alcanzar un objetivo en común, mejorando la eficiencia en el uso de los  

recursos disponibles al reducir duplicidades, promover complementariedades y compartir gastos” Para lo 

cual, se requiere de mecanismos adecuados que incentiven y aseguren la coordinación institucional en 

cualquiera de sus acepciones: I) horizontal (entre municipio y Estado y las dependencias y entidades de la 

administración pública ); II) vertical (entre  el municipio y el estado); III) público-privada/social (entre las 

instituciones públicas y actores privados o sociales). 

Los acuerdos de coordinación institucional, adquieren mayor relevancia en el contexto socioeconómico del 

municipio, donde los altos niveles de dispersión poblacional, conflicto social, pobreza y rezago económico 

en las zonas rurales requieren una adecuada y efectiva planeación y articulación de las políticas públicas, 

privadas y sociales que permitan maximizar y optimizar el uso de los recursos disponibles. 

La inexistencia de esquemas efectivos de coordinación y participación en la planeación, implementación, 

evaluación y seguimiento de políticas públicas que contribuyan efectivamente al desarrollo integral de la 

entidad es otro de los grandes pendientes para el actual gobierno. En numerosas ocasiones, la poca o nula 

participación de la ciudadanía es consecuencia de la desconfianza, prejuicios y precauciones derivados de 

una relación ventajosa asumida para el provecho del Ejecutivo local, que durante muchos años fue regida 

por intereses políticos y territoriales. 

Sin embargo a nivel municipal se hacen esfuerzos para coordinar las actividades  con dependencias 

federales y estatales en temas importantes como: salud y educación a través del IMSS y del IEEPO.  Con 

algunas dependencias no existen enlaces directos pero si a través de las regidurías del municipio como 

son: SAGARPA, CONAFOR, etc. y a través de la Presidencia Municipal se da la coordinación con 

dependencias como SCT, SEDESOL, CDI, SEDATU, SE y Secretaria de Finanzas del  Gobierno del 

Estado entre las principales. La coordinación con otras dependencias Federales y Estatales son para 

programas o acciones muy puntuales como : Turismo, Seguridad Pública, Coplade, entre otras.  

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1 Fortalecer la coordinación entre las entidades de gobierno 

federales, estatales y municipales,  organismos públicos y privados y la sociedad municipal, con el 

propósito de mejorar el la operación e instrumentación de programas y proyectos.  
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Estrategia 1 Establecimiento y consolidación de mecanismos e instancias que favorezcan la participación y 

colaboración vertical entre el gobierno  y las instancias de nivel estatal y federal, así como con los 

organismos internacionales. 

 

Líneas de acción:  

Coordinando acciones para evaluar el buen desarrollo municipal 
 

Proyectos y acciones 

1.-Reconocimiento  y apropiación del Marco jurídico vigente en materia de coordinación institucional 

2.-Firma de acuerdos de colaboración y coordinación con el gobierno  Federal y estatal aplicado a la 

administración pública municipal 

3.-Concurrencia presupuestal establecida en el diseño e instrumentación de los programas y proyectos 

para comprometer recursos en  la acción conjunta 

4.- Integrar  equipos de trabajo municipales para una mejor planeación y coordinación. 

 

 

Estrategia 2 Establecimiento y consolidación de mecanismos que favorezcan la participación coordinada 

entre dependencias y entidades de la administración municipal. 

 

Líneas de acción:  

Coordinando acciones para evaluar el buen desarrollo municipal 

 

Proyectos y acciones 

1.-Concertación de Convenios de colaboración entre el municipio, las instituciones  no gubernamentales, 

los organismos empresariales, las organizaciones sociales  para el diseño de programas y proyectos 

conjuntos 

2.-Concurrencia presupuestal para el diseño e instrumentación de programas y proyectos para 

comprometer recursos de forma simultánea y coordinada. 

3.-Revisión y actualización de Indicadores  de metas y resultados comprometidos entre distintas instancias 

participantes de programas y proyectos concurrentes 
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7.- POLÍTICAS TRANSVERSALES 

 

7.1-Equidad de género 

Diagnóstico 

Importancia de las mujeres 

La sociedad como la conocemos actualmente ha sido forjada por el trabajo conjunto de hombres y mujeres, 

ningún núcleo humano ha sobrevivido sin la participación activa de ellas, las mujeres. En nuestro municipio 

la participación de las mujeres ha sido fundamental para el desarrollo que se ha tenido hasta ahorita, por el 

valor que representa su trabajo, el cual se le reconoce y se valora, ya que se dedican a diferentes 

actividades sea en el campo, en el hogar, en el comercio,  además participan  constantemente en las 

diferentes actividades sociales, como  es la formación de comités de salud, de las escuelas, de festivales, 

etc., y en el municipio como integrantes del cabildo. Un fenómeno social importante que en los últimos años 

se ha incrementado es que ahora muchas mujeres son jefas de familias al estar el varón ausente por 

migración sobre todo. En San Pedro y San Pablo Teposcolula de 1017 hogares que existen 246  tienen a 

mujeres como  jefas  de familia, desde luego que las mujeres también han incursionado con bastante éxito 

en la organización de grupos para obtener apoyos y generar ingresos propios a través de la operación de 

proyectos productivos. Con lo anterior  se ha observado que las mujeres al igual que los hombres forman 

una parte importante tanto en la participación como en las diferentes labores. En la comunidad de San 

Pedro y San Pablo Teposcolula, las mujeres tienen el reconocimiento de sus valores, derechos y 

obligaciones. 

 

 

Área  económica y educación de las mujeres 

Aun con los avances y reconocimientos que tienen las mujeres en nuestro municipio  existe desigualdad en 

las diferentes áreas donde tienen presencia ellas,  en el trabajo, las mujeres tienen jornadas de más de 16 

horas en los cuidados del hogar y la crianza de los niños y se sabe que los hombres solo tienen una 

jornada laborar de 12 horas en el trabajo del campo. Por el trabajo en casa no perciben ningún sueldo, en 

muchos casos por no tener la preparación académica necesaria  para desempeñar  un trabajo  bien 

remunerado. 
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HOGARES 
SAN PEDRO Y SAN PABLO 

TEPOSCOLULA 

Hogares  totales  en  2010 1017 

Tamaño promedio  de ocupantes en viviendas  

particulares  según, INEGI 2010 3.88 

Hogares con jefatura masculina según, INEGI 2010. 771 

Hogares con jefatura femenina, INEGI 2010. 246 

población  total  en   hogares  2010 3989 

Población  en  hogares con jefatura masculina 

según INEGI  2010. 3161 

Población  en hogares con jefatura  femenina según 

INEGI 2010 786 

     Cuadro 19: Mujeres como jefas  de hogares 

 

Salud de las mujeres 

En relación a la salud de ellas y para mejorar aspectos básicos, como es la prevención de enfermedades, 

las unidades de salud existentes en el municipio brindan programas de detención y cuidado a los 

problemas que enfrentan, se lleva un control a través de una cartilla y las unidades de salud rural así como 

las instituciones de salud, participan en campañas de vacunación, detección de cáncer de mama y cérvido- 

uterino, diabetes y enfermedades crónico degenerativos. 

Sin embargo aún existe la necesidad ya que mucha de la población objetivo aún no está cubierta con estos 

servicios, en el municipio aún existen personas que no acuden a las revisiones médicas por cuestiones 

culturales, machismo y desinterés,  en mucho de los casos por no darle importancia, es por ello que se 

pretende  realizar campañas de estos servicios como son: exámenes gratis de Papanicolaou, mastografías 

y densitometría para prevenir la osteoporosis a toda la población de más de 15 años de edad, dando mayor 

interés a los mujeres de las Agencias  y rancherías. 

 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1: Coadyuvar para reducir la desigualdad  entre hombres y  mujeres  en  cada  una de las  

agencias  y cabecera  municipal. 

Estratégica 1.  Implementar acciones  en el municipio para  combatir  la desigualdad de género y que las 

mujeres tengan las mismas oportunidades que los hombres 
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Líneas de acción: 

Fortalecer las políticas públicas municipales en favor de las mujeres mediante la creación de programas, 

proyectos y acciones que favorezcan recursos y apoyos.  

 

Proyectos y acciones 

1.-Instalar por acuerdo de cabildo la creación de una instancia de la mujer a nivel municipal, con programa 

y presupuesto propio. 

2.-Firma de acuerdos de colaboración y coordinación con el gobierno Federal y Estatal en favor de las 

mujeres y la familia. 

3.-Concurrencia presupuestal para programas y proyectos focalizados hacia las mujeres que permita 

comprometer recursos de las participaciones federales. 

4.- Crear una ventanilla de programas y proyectos en favor de las mujeres. 

5.-Campaña de alfabetización para amas de casa. 

6.-Oficina de atención  a gestión de proyectos para mujeres 

7.-Campañas para la detección de enfermedades en las mujeres 

8.- Producción de hortalizas en traspatio 

9.-Produccion de huevo en los traspatios 

10.-Implementacion de invernaderos para la producción de hortalizas en ambiente controlado 

7.2.-Derechos humanos 

 

Diagnostico 

La Comisión Estatal para la Defensa de los Derechos Humanos, es un organismo encargado de la 

tramitación de las quejas por violaciones a derechos humanos En el municipio de San Pedro y  San  Pablo  

Teposcolula, aún existen personas sin  información sobre los derechos humanos, esto es importante  ya 

que repercute en su integridad, A los ciudadanos les ayuda a prevenir abusos de autoridad, ya que  en 

muchas ocasiones son intimidados  al no conocer su derechos frente a la ley, las mujeres, sufren violencia 

intrafamiliar, abandono de hogar y   afecta   directamente   a los niños. 

La inexistencia de esquemas efectivos de coordinación y participación en la planeación, implementación, 

evaluación y seguimiento de políticas públicas que contribuyan efectivamente al desarrollo integral de la 

entidad es otro de los grandes pendientes para el actual gobierno. En numerosas ocasiones, la poca o nula 

participación de la ciudadanía es consecuencia de la desconfianza, prejuicios y precauciones derivados de 

una relación ventajosa asumida para el provecho del Ejecutivo local, que durante muchos años fue regida 

por intereses políticos y territoriales. 
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La coordinación con el sector social es una condición fundamental para la construcción y mantenimiento de 

la gobernabilidad democrática. Esta participación no se agota con garantizar el derecho de los ciudadanos 

a exigir ser informados y consultados sobre las decisiones y resultados del gobierno, sino se extiende a la 

posibilidad institucional de asociarse cooperativamente con éste, para la identificación y solución focalizada 

de determinados problemas de interés común, así como beneficiarse de su facultad para atenderlos por 

ellos mismos con respaldo gubernamental. 

 

Finalmente, es importante señalar que en el diseño del presente Plan se considera la atención de políticas 

transversales en materia de equidad de género, desarrollo sustentable y derechos humanos, con lo cual se 

deja atrás la perspectiva sectorial que ha permeado la formulación de políticas públicas, para transitar hacia 

un enfoque sistémico que reconoce  los problemas del Municipio. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo1: Garantiza el pleno goce de los derechos humanos de todas las personas como premisa 

fundamental para la consolidación de la democracia y el desarrollo político, económico, social y cultural en 

el municipal 

 

Estrategia. Estableciendo un  instancia municipal que vigile la aplicación de políticas públicas municipales 

encaminadas de la observancia de la defensa de los derechos humanos en el municipio.  

 

Línea de acción: 

Erradicar el abuso y violación de los derechos humanos en el ámbito en el municipio. 

 

Proyectos y acciones  

1.-Implementar acciones para la difusión de los derechos humanos 

2. Talleres de sensibilización a niños y jóvenes, hombres y mujeres en las escuelas y  en todos los ámbitos 

de la vida municipal. 

3.-Crear una instancia municipal encargada de asesorar a las víctimas de la violación de sus derechos 

humanos.  

4.- Implementar ferias, festivales, concursos, etc. donde el tema central sea el respeto de los derechos 

humanos. 

 

7.3.-Sustentabilidad 
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En los recorridos realizados en el territorio municipal, se observaron espacios reforestados con árboles de 

pino,   sin embargo, dichas plantaciones no han tenido un manejo de seguimiento adecuado y se observan 

abandonados.  Actualmente no existe un programa con la visión de tener un aprovechamiento forestal 

adecuado y se descuida el fomento a estas actividades. 

La tala  irracional de árboles ha ocasionado la disminución de éstos, por lo que es importante la realización 

de programas de reforestación y manejo de los mismos, para lo cual se necesita realizar cada año esta 

actividad para mejorar las condiciones medio ambientales, es necesario también establecer áreas 

reforestadas como zona de exclusión para que el pastoreo no sea el principal destructor de la misma, 

además de poder establecer un vivero para la producción de especies forestales nativas de la región. 

La mayor parte del territorio municipal se encuentra con suelos deteriorados por la acción de las 

actividades agrícolas, sobre en la zona  lomeríos  y en los escasos valles se utiliza maquinaria agrícola con 

las consecuencias que esto trae. 

Otro aspecto importante es la acción de sobrepastoreo que se da en todo el municipio con ganado cabrío y 

ovino aunque en la parte norte del municipio el ganado bovino anda suelto entre las plantaciones 

reforestadas. El corte de árboles para proveer de leña a los hogares sin existir un control de esto, ha 

ocasionado una pérdida considerable del recurso forestal con la consecuente erosión de suelos, la falta de 

recarga de los mantos freáticos y la pérdida de especies animales y vegetales.  

En este aspecto también el ayuntamiento toma cartas en el asunto, debe iniciar con el  establecimiento de 

un relleno sanitario para el mejor manejo de los residuos sólidos así como también  con la construcción de 

baños ecológicos. 

 

Objetivos, estrategias y líneas de acción 

 

Objetivo 1: Emprender acciones reales en todo el territorio municipal que contribuyan al rescate, cuidado y 

conservación del medio ambiente a través de la gestión e inversión en proyectos sustentables 

 

Estratégica 1.  Elaborar y operar un programa municipal que vaya enfocado a la aplicación y vigilancia de 

las políticas públicas ambientales en todas las acciones de gobierno municipal. 

 

Líneas de acción: 

Creación de una oficina responsable de la aplicación y observancia de las medidas ambientales que se 

deben de observación en las acciones de gobierno municipal.  

 

Proyectos y acciones 

1.- Vigilar que todas las obras realizadas cumplan con los requerimientos ambientales que dictan las 

normas aplicables en la materia. 
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2.-Apoyar proyectos que vayan encaminados a la utilización de energías sustentables, como el uso de 

energía solar, uso mecánico, etc. 

3.-Un programa interno de uso de los inmuebles municipales para el ahorro de energía eléctrica, reciclaje 

de papel, reciclaje de agua,  

4.- Impulsar fuertemente proyectos eco turísticos y de rescate del medio ambiente en todo el territorio 

municipal. 

5.- Reforestar todos los parques en las comunidades. 

6.-Campañas de sensibilización a todos los habitantes del municipio para el buen uso de los recursos 

naturales. Celebración de las fechas nacionales y mundiales relacionadas con la naturaleza. 

7.- Establecimiento de un vivero forestal de especies nativas. 

8.- Programas y proyectos integrales de rescate del micro cuencas del municipio. 

 

 

8.- PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO 
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EJE I 

ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD 

6.1.1.-NUEVA GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Impulsar la vida 

democrática de la 

comunidad 

1 Reuniones en las agencias, barrios y cabecera 

municipal  con los habitantes para tomar acuerdos 
125,000.00 Municipio 

Presidente  Municipal y 

Regidurías 
X X X 

2 Cursos de capacitación a las autoridades y  

servidores públicos para mejora de los servicios 

municipales 

100,000.00 Municipio 
Presidente  Municipal y 

Regidurías 
X X X 

3.-Implementar una contraloría social y comités de 

vigilancia de obras y servicios 
100,000.00 Municipio  

Presidente  Municipal y 

Regidurías 
X X X 

 

6.1.2.-FORTALECIMIENTO DEL  MUNICIPIO 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Intensificar las 

funciones de gestión 

del cabildo a fin de 

obtener resultados 

1.-Implementar actividades  para  la capacitación de 

servidores públicos así  como  convenios  con 

dependencias  gubernamentales  para  la gestión 

municipal 

150,000.00 

Municipio 

SEGEGO SEDESOH, 

SEDAFPA STyDE 

Presidente Y Cabildo 

Autoridades municipales, 

Contraloría 

X X X 

 

6.1.3.-CERTEZA JURÍDICA Y JUSTICIA PARA TODOS  

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Todos los 

derechos para 

todos 

1.-Capacitación al equipo de policías municipal sobre 

sus funciones  y  a los habitantes sobre sus derechos, 

facultades y obligaciones. 

120,000.00 
SSP 

Municipio 
Presidente Municipal y 

Cabildo 
X X X 

2.-Habilitar una oficina para recibir peticiones, quejas 

y reconocimientos relativas a la impartición de justicia 

a los ciudadanos de la comunidad 

200,000.00 Municipio 
Presidente  Municipal y  
Cabildo 

X X X 
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EJE II 

CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO   

 6.2.1.-ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

 

 

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSIÓN 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Implementar  

programas de  

saneamiento  y  

disposición adecuada  

de aguas  y residuos 

sólidos. 

1.-Construcción de  baños ecológicos en las 

viviendas para conservar los recursos naturales 

libres  de contaminantes 

3,600,000.00 

SEDESOL, Municipio   CDI 

IVO 

Presidente Municipal, 

Regidor de ecología, 

Regidor de obras 

 

 

 

X 

 

X 

2.-Construcción de baños con fosas sépticas con 

sistema de vaciado 
2, 450,000.00 

SEDESOL, SEDESOH,        

Municipio 
Autoridades Municipales  

 

X 
X 

3.-Construcción de relleno  sanitario para los 

residuos generados en el municipio 
3,000,000.00 

SEDESOL,  Secretaria de 

medio ambiente, Municipio 
Autoridades Municipales  

 

X 
X 

4.-Infraestructura y equipo  para el reciclado y 

manejo de los residuos orgánicos e inorgánicos 
1, 250,000.00 

Secretaria de medio ambiente 

, SEDESOL 
Autoridades Municipales X X X 

5  Eventos y cursos de capacitación  sobre: manejo 

de residuos orgánicos e inorgánicos, reciclaje. 
120,000.00 

Secretaria de medio ambiente 

, Icapet 
Autoridades Municipales X X x 

LÍNEA   DE ACCIÓN PROYECTO/ACCIONES 
INVERSIÓN 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Conservar  y 

recuperar espacios 

naturales  en el  

municipio de  San 

Pedro y San Pablo 

Teposcolula 

1.-Adquisición de material vegetativo para reforestar 

zonas  deforestadas 
500,000.00 CONAFOR, Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de ecología 
X X X 

2.-Establecimiento de un vivero  de plantas 

ornamentales, frutales y forestales. 
350,000.00 

SAGARPA, SEDAFPA, 

CONAFOR 

Presidente Municipal, 

Regidor de ecología.  
X X X 

3  Desarrollo de acciones para  conservación de 

recursos naturales 
2,200,000.00 

CONAFOR, SEMARNAT, 

SEDAFPA. 

Presidente Municipal, 

Regidor ecología 
X X X 

4.-Construcción de estufas Lorena para el ahorro de 

leña y conservación de los bosques 
3,000,000.00 

Secretaria de medio ambiente, 

CONAFOR, SEMARNAT, 

ICAPET, 

Presidente Municipal, 

Regidor de ecología 
X X X 

5.-Construcción de   obras   de  conservación,   como  

bordos  de   captación  de aguas pluviales,  

desensolve  de   zanjas  naturales   

6.000,000-00 

Secretaria de medio ambiente, 

CONAFOR, SEMARNAT, 

ICAPET, SEDAFPA,  

Presidente Municipal, 

Regidor de ecología, 

Regidor de salud  

X X X 
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6.2.2.-INVERSION Y FOMENTO PRODUCTIVO 

 

6.2.3.-CIENCIA TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

LÍNEA   DE ACCIÓN PROYECTO/ACCIONES 
INVERSIÓN 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Implementar  

proyectos  para  el 

desarrollo  

económico  y 

generación de   

empleos 

1.- Promover la cultura empresarial como una fuente 

de empleo y generadora  de riqueza. 
150,000.00 

Municipio,  Secretaria de 

economía 
Presidente Y Cabildo 

X 

 

X 

 

X 

 

2.- Crear e Impulsar las  sociedades  para 

implementar  proyectos productivos y económicos 
150,000.00 Secretaria de economía Autoridades Municipales X X X 

3.-Elaboración de proyectos y planes de negocios en 

los grupos organizados  
250,000.00 SEDESOL,  Municipio,  Autoridades Municipales 

 X 

 

X 

 

X 

 

4.- Adquisición de  infraestructura productiva para 

generar productos con valor agregado. 
750,000.00 

Municipio 

SEDAFPA 

SAGARPA 

 Autoridades Municipales X  
X 

 

X 

 

5.- Crear una demanda local de los productos 

obtenidos en las empresas rurales 
300,000.00 

SEDAFPA, SAGARPA Municipio, 

SRE 

Presidente Municipal, 

Regidor de Ecología, 
 X 

X 

  

 X 

 

6.-Crear un fondo para  financiar proyectos 

productivos y  establecimiento de negocios 
2,500,000.00 Municipio, SRE Presidente Municipal, X X X 

 

LINEAS DE ACCION 
PROYECTO/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Implementar 

innovaciones  en cada 

uno de los sectores  

1.-Equipamiento tecnológico a la educación (salas de 

computo, audiovisuales) 
1,500,000.00 

SEP 

IEEPO 

Regiduría de 

educación  
X X X 

2.-Equipamiento  de instrumentos tecnológico y 

computarizado a laboratorios y  centros de salud 
1,500.000.00 SSO, IMSS Regiduría de salud  X X X 

3.-Capacitación e implementación de paquetes 

tecnológicos en uso de  Maquinaria agrícola, riego 

tecnificado, agricultura protegida. 

100,000.00 
SEDAFPA 

SAGARP 

 Regiduría de 

agricultura, Desarrollo 

Económico 

X X X 
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6.2.4.-APOYO AL DESARROLLO  AGROPECUARIO  Y FORESTAL  

 

 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Implementación de 

proyectos productivos 

para mejorar las 

condiciones de vida 

de los habitantes 

1.-Ampliación áreas de  invernaderos, sistemas   de   riego, 

malla  sombra.     
5,000,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 

BENEFICIARIOS 

Autoridades Municipales X  X X 

2.-Perforación de un pozo profundo para uso de riego 

agrícola en San Pedro y San Pablo Teposcolula 
750,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 
Autoridades Municipales X X  

3.-Construcción y rehabilitación de canal de riego en la 

cabecera municipal  
250,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 
Autoridades Municipales  X  

4.-Construcción de ollas de captación de agua de lluvia en 

los Barrios de Yucumesa y El Molino 
750,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 
Autoridades Municipales  X  

5.-Perforación de un pozo profundo para uso de riego 

agrícola en la comunidad de Guadalupe Vistahermosa 
750,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 
Autoridades Municipales  X  

6.-Adquisición  de material  vegetativo    de   frutales 750,000.00 
 SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 
Autoridades Municipales  X X X 

7.-Construcción de obras de conservación de suelos y 

aguas en diferentes  localidades y  cabecera   municipal ( 

presas de gaviones, retenes, etc.) 

5.000,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA,CNA 

CONAFOR 

Autoridades Municipales 
 X 

  

X 

 

X 

  

8.-Implementar un programa de asistencia técnica y 

capacitación a los productores agropecuarios 
1,000,000.00 SEDAFPA, SAGARPA   Autoridades Municipales 

X  

  

X 

  

X 

  

9.-Proyecto   de rescate de la producción de orquídeas y 

otras especies forestales en el municipio. 
1, 200,000.00 

SEDAFPA, SAGARPA  

CONAFOR 
Autoridades Municipales X X 

X 

 

10.-Aprovechamiento de recursos naturales de bancos de 

material pétreo. 

 (Fábrica de cal). 

6,000,000.00 
SAGARPA  

  SE 
Autoridades Municipales  

X X X 

11.-Implementación de proyectos productivos de ganadería 

aves, ovinos y caprinos. 
850,000.00 SEDAFPA, SAGARPA   Autoridades Municipales  X X X 

12.-Promoción de uso de semillas mejoradas en maíz, trigo 

y cebada. 
1, 250,000.00 

INIFAP, SEDAFPA, 

SAGARPA   
Autoridades Municipales  

 

X 

 

X 

 

X 

13.-Proyectos de rescate de semillas criollos (maíz, frijol 

trigo, etc) 
1,000,000.00 

INIFAP, SEDAFPA, 

SAGARPA   
Autoridades Municipales  

X X X 
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6.2.5.-TURISMO COMO PALANCA DEL DESARROLLO  

 

 

 

 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Proyectos 

sustentables  que 

atraigan el 

turismo 

 1.-Implementar  proyectos  ecos turísticos en el municipio en San 

Pedro y San Pablo Teposcolula. 
6,000,000.00 

Secretaria de 

turismo, Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

2.-Construcción  y  mejoramiento de la infraestructura para  

hospedaje, restaurantes y comedores. 
7,000,000.00 

Secretaria de 

turismo, Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

 3.-Capacitación y  organización de los prestadores de servicios 

turísticos de todo el municipio. 
600,000.00 

Secretaria de 

turismo, Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

4.-Impulsar una campaña que  promocione  a nivel nacional e 

internacional  los atractivos  turísticos en el municipio 

 

1,500,000.00 

Secretaria de 

turismo, Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

5.-Proyecto para impulsar la categoría de PUEBLO MAGICO a la 

cabecera municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula. 
5,000.000.00 

Secretaria de 

turismo, Municipio 
Autoridades Municipales X X X 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Equipamiento urbano 

para mejora de 

imagen  y servicios al 

turismo 

1.-Ampliación de la red de drenaje sanitario en San 

Pedro y San Pablo Teposcolula  
6,000,000.00 

Secretaria de turismo, Municipio 

Sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

2.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle 5 

de mayo de San Pedro y San Pablo Teposcolula   
1,200,000.00 

Secretaria de turismo, Municipio 

Sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

3.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle 

Vicente Guerrero  de San Pedro y San Pablo 

Teposcolula   

1,200,000.00 
Secretaria de turismo, Municipio 

Sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

4.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle 

Camino al Tecnológico  de San Pedro y San Pablo 

Teposcolula   

2,000,000.00 
Secretaria de turismo, Municipio 

Sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

5.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle  

prolongación de Libertad de San Pedro y San Pablo 

Teposcolula   

1,200,000.00 
Secretaria de turismo, Municipio 

Sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 
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6.2.6.-ABASTO RURAL  Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Equipamiento urbano 

para mejora de 

imagen  y servicios al 

turismo 

 (continuación) 

6.-Rehabilitación del mercado en la Cabecera 

Municipal 
3,200,000.00 

Secretaria de turismo, Municipio 

Sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

7.-Desenzolve del canal de aguas pluviales en la 

cabecera municipal  
1,000,000.00 

Secretaria de turismo, Municipio 

Cna,  sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

8.-Construcción, mejoramiento y ampliación de 

viviendas en el casco de la cabecera municipal  
6,000,000.00 

IVO 

sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

9.-Empedrado de la calles Vicente Guerrero y 

Valentín Gómez Farías y Francisco I Madero de la 

cabecera municipal 

2,200,000.00 
Secretaria de turismo, Municipio, 

sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

10.-Construcción de una bodega Municipal San 

Pedro y San Pablo Teposcolula    
800,000.00 

Secretaria de turismo, Municipio 

sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

11.-Construcción de un centro  de atención múltiple 

San Pedro y San Pablo Teposcolula   
1,500,000.00 

Secretaria de turismo, Municipio 

sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

12.-Rescate de espacios públicos, conservación y 

mantenimiento de la imagen urbana 
1,600,000.00 

Secretaria de turismo, Municipio 

INAH 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

13.-Construcción de un salón de usos múltiples en la 

cabecera municipal 
1,500,000.00 

Secretaria de turismo, Municipio 

sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Aprovechar la red de 

tiendas comunitarias 

de Diconsa para 

mantener un abasto 

permanente en las 

comunidades. 

1.-Reforzar los comités de las tiendas comunitarias 

para una mayor participación de los beneficiarios en 

el proyecto. 

100,000.00 
Diconsa , Municipio 

Sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

2.--Construcción  y  mejoramiento de la 

infraestructura de las tiendas rurales Diconsa 
1,000,000.00 

Diconsa , Municipio 

Sedesol 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

3.-Impulsar centros de abasto de productos 

saludables para mejora la alimentación de los 

habitantes de las comunidades 

500,000.00 

Diconsa , Municipio 

Sedesol 
Autoridades 

Municipales 
 X X X 
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EJE III 

DESARROLLO  SOCIAL  Y HUMANO 

6.3.1.-COMBATE A LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y LA MARGINACIÓN 

 

 

 

 

LINEA DE ACCION  PROYECTO/ ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Dotar  de infraestructura 

de servicios básicos a 

los habitantes del 

municipio 

1.-Construcción de la línea de conducción 

(segunda etapa) de agua potable en 

Guadalupe Tixa 

3,000,000.00 
SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

2.-Rehabilitación del sistema de agua 

potable en Santa Catarina Rio Delgado 
2,500,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

3.-Construcción del  sistema de agua 

potable en El Molino 
4,000,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

4.-Introducción  de la red de energía 

eléctrica monofásica y bifásica en El Molino 
3,000.000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

5.-Ampliación  de la red de energía eléctrica 

en La Campana 
3,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

6.-Ampliación  de la red de energía eléctrica 

en Santa Catarina Rio Delgado 
3,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

7.-Instalación de alumbrado público en San 

Miguel Tixa 
4,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

8.-Ampliación  de la red de energía eléctrica 

en San Miguel Tixa 
4,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

9.-Ampliación  de la red de energía eléctrica 

en Guadalupe Tixa 
4,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

10.-Construcción del drenaje sanitario en 

Guadalupe Tixa 
3,000,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

11.-Construcción del drenaje sanitario en 

San Miguel Tixa 
5,000,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 

 

12.-Construcción de sanitarios biodigestores 

en San Felipe Ixtapa 
2,500,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y Obras 

X 

 

X 

 

X 
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6.3.2.-EDUCACIÓN Y SALUD FACTOR DE PROGRESO 

LINEA DE ACCION 
PROYECTO/ 

ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Inversión en 

infraestructura de 

servicios básicos a los 

habitantes del municipio 

1.-Rehabilitación  del centro de  salud de la 

cabecera Municipal 
3,000,000.00 

SEDESOL, SSO, IMSS, 

Municipio 
REGIDURIAS Presidencia X X X 

2.-Rehabilitación del dispensario médico de 

Yucuninde 
500,000.00 

SEDESOL, SSO, IMSS, 

Municipio 
REGIDURIAS Presidencia X X X 

3.-Rehabilitación del dispensario médico 

(segunda etapa) de Guadalupe Vista 

Hermosa 

500,000.00 
SEDESOL, SSO, IMSS, 

Municipio 
REGIDURIAS Presidencia X X X 

4.-Ampliación de la red de energía eléctrica 

en Yucumesa 
2,500.000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 
Autoridades Municipales X X X 

5.-Construcción de tanque de 

almacenamiento de agua potable en el 

barrio Yodonocuito 

1,000,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Congregación M T 

CNA 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

6.-Construcción de tanque de 

almacenamiento de agua potable en el 

barrio Yucuninde 

3,000,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Congregación M T 

CNA 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

7.-Construcción de tanque de 

almacenamiento de agua potable en la Col. 

San Francisco de Asís. 

1,000,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Congregación M T 

CNA 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

8.- Construcción de un cárcamo para el 

sistema de agua potable en la cabecera 

municipal 

1500,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Congregación M T 

CNA 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

9.-Implementación de sistema de medidor 

de flujo para el agua potable de  la cabecera 

municipal 

400,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Congregación M T 

CNA 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

10.-Rehabilitación del sistema de agua 

potable en Santo Tomas Tecolotitlán 
3,000,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Congregación M T 

CNA 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

11.-Ampliación de la red de energía 

eléctrica en Santo Tomas Tecolotitlán 
3,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 
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LINEA DE ACCION 
PROYECTO/ 

ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Inversión en 

infraestructura de 

servicios básicos a 

los habitantes del 

municipio 

(continuación)  

12.-Construcción de una aula en la escuela primaria 

“América” de la cabecera municipal 
750,000.00 

SEDESOL, IEEPO CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

13.-Rehabilitación de una aula en la Escuela Primaria 

María Cao Romero de Jiménez 
500,000.00 

SEDESOL, IEEPO CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

14.-Construcción de una aula en Jardín de niños “Leona 

Vicario” de la cabecera municipal 
500,000.00 

SEDESOL, IEEPO CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

15.-Construcción de un núcleo sanitario en el jardín de 

niños “Leona Vicario” de la cabecera municipal 
600,000.00 

SEDESOL, IEEPO CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

16.-Rehabilitación de  instalaciones eléctricas en la Esc. 

Secundaria Técnica No. 32 de la cabecera municipal 
1,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Presidente Municipal, 

Regidor de Salud y  Obras 
X X X 

 

 

6.3.3.-INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE SERVICIOS BÁSICOS 

LINEA DE 

ACCION 
PROYECTOS/ ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

  Inversión en 

infraestructura de 

servicios básicos 

a los habitantes 

del municipio 

1.-Construcción y rehabilitación  de caminos en 

Yucumesa 
2,000,000.00 

SCT, 

Municipio,:SEDESOL  
Municipio; Regidurías  X X X 

2.-Construcción, mejoramiento y ampliación de vivienda 

en las comunidades del municipio 
5,000,000.00 

IVO,  SEDESOL, 

Municipio 
Municipio; Regidurías  X X X 

3.-Construcción de un relleno sanitario que utilicen las 

comunidades del municipio 
3,500,000.00 

SEDESOL, Municipio, 

Ecología  
Municipio; Regidurías  X X X 

4.-Apertura y revestimiento de camino al Barrio El Molino 5,000,000.00 SCT, CAO, Municipio,  Municipio; Regidurías  X X X 

5.-Mejoramiento del camino rural   en Guadalupe Vista 

Hermosa 
4,000,000.00 SCT, CAO, Municipio,  Autoridades Municipales   X X X 

6.-Construcción del puente vehicular en Guadalupe Tixa 2,000,000.00 SCT, CAO, Municipio,   Autoridades Municipales  X X X 

7.-Construcción del puente vehicular en San Miguel Tixa 2,000,000.00 CAO,  Municipio,   
Presidente Municipal 

Regidor de Obras 
 X X  X  

8.-Apertura de camino de 1.5 km en San Felipe Tixa 1,500,000.00 CAO, Municipio,  Autoridades Municipales   X X X 
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LINEA DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Dotar  de 

infraestructura a 

comunidades 

para mejora de 

su imagen urbana 

  

 

1.-Construcción del techado y gradas en la cancha 

de usos múltiples de Guadalupe Vista Hermosa 
2,000,000.00 SEDESOL, CDI, Municipio 

Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

2.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle 

Benito Juárez y Miguel Hidalgo de Santo Domingo 

Tlachitongo 

5,000,000.00 SEDESOL,  CDI, Municipio 
Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

3.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle 

Guerrero en San Felipe Ixtapa 
5,000,000.00 SEDESOL, CDI, Municipio 

Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

4.-Mejoramiento visual y pavimentación de acceso en 

la colonia San Francisco de Asís 
5,000,000.00 SEDESOL, CDI, Municipio 

Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

5.-Construcción del auditorio municipal en San Felipe 

Ixtapa 
3,000,000.00 SEDESOL,  CDI, Municipio 

Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

6.-Remodelación de la Agencia Municipal de San 

Felipe Ixtapa 
3,0000,000.00 SEDESOL, CDI, Municipio 

Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

7.-Pavimentación de concreto hidráulico en 

Guadalupe Tixa 
4,000,000.00 SEDESOL,CDI, Municipio 

Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

8.-Empedrado de calles en San Felipe Ixtapa 7,000,000.00 SEDESOL, CDI, Municipio 
Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

9.-Pavimentación de concreto hidráulico en la calle 

Independencia en Santa Catarina Rio Delgado 
400,000.00 SEDESOL, CDI, Municipio 

Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

10.-Rehabilitación de la barda en la cancha municipal  

en Santo Tomas Tecolotitlan 
3,000,000.00 SEDESOL, CDI, Municipio 

Presidente Municipal, Regidor de 

Obras 
X X X 

 

6.3.4.-ARTE CULTURA Y DEPORTES 

LINEA DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Dotar  de 

infraestructura 

cultural y 

deportiva a 

comunidades para 

mejora de su 

1.-Habilitación del museo comunitario y anexos en la 

cabecera municipal 
1,500,000.00 

INAH, SEDESOL, SECAO 

Municipio 

Presidencia Municipal  

Regidurías  
X X X 

2.-Adquisición de un tranvía turístico en la cabecera 

municipal 
2,000,000.00. 

INAH, SEDESOL,SECAO 

Municipio 

Presidencia Municipal  

Regidurías  
X X X 

3.-Conservación y restauración de monumentos 

históricos en todo el municipio 
4,000,000.00 

INAH, SEDESOL,  SECAO 

Municipio 

Presidencia Municipal  

Regidurías  
X X X 
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4.-Colocación de la cubierta de la casa de la cultura en 

la cabecera municipal 
500,000.00 

 CONADE, SEDESOH, SEDESOL 

Municipio  

Presidencia Municipal  

Regidurías  
X X X 

5.-Apoyar a grupos culturales de música, danza que 

rescatan las costumbres de nuestro pueblo 
2,500,000.00 

 CONADE, SEDESOH, SEDESOL 

Municipio  

Presidencia Municipal  

Regidurías  
X X X 

6.-Impulsar eventos culturales, concursos y torneos 

deportivos en  todas las comunidades. 
850,000.000 

 CONADE, SEDESOH, SEDESOL 

Municipio  

Presidencia Municipal  

Regidurías  

X X X 

 

 

6.3.5.-SAN PEDRO Y SAN PABLO SALUDABLE 

LÍNEA DE ACCIÓN ACCIONES/PROYECTOS 
INVERSIÓN 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Servicios médicos 

de calidad y 

medicinas 

otorgados, con una 

distribución 

equitativa, para 

todos los habitante 

1.-Equipamiento de  centro de salud y casas de 

salud para dar un mejor servicio. 
500,000.00 SSO. DIF Autoridades Municipales X X X 

2.-Acciones de saneamiento básico familiar y 

comunitario para eliminar vectores. 
1,200,000.00  SSO, DIF Autoridades Municipales X X X 

3.-Detección de  VIH-SIDA. 500,000.00  SSO, IMSS; DIF Autoridades Municipales  X X X 

4.-Estrategia patio limpio en las comunidades 

implementado. 
800,000.00 Municipio, DIF Autoridades Municipales X X X 

5.-Detección  oportuna de cáncer de mama y 

cervicouterino  
1.000,000.00 

SSO, DIF 

Municipio 
Autoridades Municipales X X X 

6.-Embarazos detectados en forma oportuna 

para su control, así como la planificación 

familiar 

1,080,000.00 
SSO, DIF 

Municipio 
 Autoridades Municipales X X X 

7.-Gestión de programas alimenticios como: 

lechería diconsa, apoyo de despensas  
500,000.00 DIF, Municipio Autoridades Municipales X X X 

8.-Platicas de nutrición en los centros y  casas 

de salud 
200,000.00 

IMSS, DIF 

Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

9.-Platicas de prevención de adicciones como  

drogadicción y alcoholismos en los jóvenes 
250,000.00 

DIF 

Municipio 
 Autoridades Municipales X X X 

10.-Campaña para determinar los niveles de 

azúcar y presión alta. 
150,000.00 IMSS; DIF  Autoridades Municipales X X X 
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6.3.6.-NECESIDADES SOCIALES: NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS 

 

6.3.7.-APOYO A MIGRANTES 

 

 

 

 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Organizar a los 

habitantes de las 

comunidades para 

avanzar a la 

autosuficiencia 

alimentaria 

1.-Impulsar la creación  de grupos de trabajo y fomentar el 

modelo de escuelas campesinas donde gestionen y ejecuten 

proyectos productivos. 

200,000.00 

SAGARPA 

SEDESOL 

SEDAFPA 

Presidencia Municipal y 

Regidurías  
  X X X 

2.-Impulsar a organizaciones legalmente constituidas para 

dotar  de capacidades y habilidades a los habitantes  y  grupo 

de mujeres para elaborar productos con valor agregado  

1,000,000.00 
SEDESOL, SAGARPA, 

SEDAFPA Y Municipio 

Presidencia Municipal y 

Regidurías  
  X X X 

3.-Gestión  de becas para la capacitación a los jóvenes 100,000.00 
SEDESOL, SAGARPA, 

SEDAFPA 

Presidencia Municipal y 

Regidurías  
  X X X 

4.-Gestión para el  establecimiento de parcelas demostrativas 

y módulos de  mejora de técnicas actuales que demuestren 

adelantos técnicos y científicos en el campo del municipio. 

100,000.00 
SEDESOL, SAGARPA, 

SEDAFPA Y Municipio 

Presidencia Municipal y 

Regidurías  
  X X X 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Implementar  

acciones  y 

proyectos que 

mejoren las 

condiciones de 

vida de los 

familiares de 

migrantes 

1.-Apoyar la infraestructura habitacional para mejorar las 

condiciones de vivienda y servicios domésticos que asegure 

un adecuado ambiente familiar 

2, 000,000.00 
SAGARPA, SEDESOL 

SEDAFPA 

Presidencia  Municipal, 

Regidurías  
X X X 

2.-Integración de  proyectos productivos para familiares de 

emigrantes dando prioridad a los jóvenes  
3,000,000.00 

SEDESOL, SAGARPA, 

SEDAFPA Y Municipio 

Presidencia  Municipal, 

Regidurías  
X X X 

3.-Capacitación a los migrantes, desarrollando sus 

habilidades en oficios e implementando cursos de ingles 

para mejorar sus condiciones de vida en el extranjero 

500,000.00 

SEDESOL, Municipio 

SAGARPA 

ICAPET 

Presidencia  Municipal, 

Regidurías  
X X X 

4.-Organizar a los migrantes para constituirlos legalmente y 

gestionar recursos para implementar proyecto productivo 
100,000.00 

SEDESOL, SAGARPA, 

Municipio 
Autoridades Municipales  X X} X 
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EJE IV 

GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS 

6.4.1.-TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN 

 

6.4.2.-FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS Y EFICIENCIA DEL GASTO PÚBLICO 

 

 

 

LINEAS DE 
ACCION 

PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 
REQUERIDA 

FUENTES DE 
RECURSOS 

RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Implementar  
acciones   que 

mejoren  la 
transparencia y 

acceso a 
información 

publica 

1.-Capacitación en  buenas prácticas incorporadas en materia 

de transparencia en el municipio  
200,000.00 

Contraloria, IFAI 
SEDESOH 

Autoridades Municipales  X X X 

2.-Rendición de cuentas, manejo de los recursos de las 

aportaciones federales, estatales y propias que  estén a 

disposición de los ciudadanos que solicitan información  

500,000.00 
SEGEGO , ASE 
Municipio 

Autoridades Municipales  X X X 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Recaudación 

efectiva y manejo 

eficiente de los 

recursos 

1.-Elaboración de instrumentos que permita la participación 

activa de la ciudadanía para verificar  la buena distribución de los 

recursos asignados. 

200,000.00 

SEGEGO, 

CONTRALORIA 

ASE, Municipio 

Autoridades Municipales  X X X 

2.-Convenios  celebrados con dependencias federales y 

estatales para el financiamiento para el desarrollo del municipio 
100,000.00 

SEDESOL, SE, 

SAGARPA Y Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

3.-Actualización del padrón de contribuyentes y revisión de 

impuestos, tarifas de derechos, licencias, uso de espacios 

municipales y multas diversas. 

100,000.00 
SEFIN 

Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Actualizar los 

instrumentos de 

recaudación 

efectiva y manejo 

eficiente de los 

recursos. 

1.-Actualización y adecuación del Reglamento interno con 

criterios de equidad y de eficiencia. 
200,000.00 

CONTRALORIA, 

Autoridad Municipal 
Autoridades Municipales  X X X 

2.-Capacitación a autoridades sobre la importancia de la 

transparencia del ejercicio de recursos. 
300,000.00 

SEDESOL,  ASE 

Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

3.-Capacitación a Autoridades Municipales para el 

fortalecimiento de la capacidad recaudatoria en las respectivas 

jurisdicciones. 

100,000.00 

SEGEGO, ASE.  

Municipio 

SEDESOH 

Autoridades Municipales  X X X 
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6.4.3.-COORDINACIÓN INSTITUCIONAL  

 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Gasto público 

planeado y con 

criterios de evaluación 

1.-Construcción del Plan Municipal de Desarrollo 

mediante procesos de participación ciudadana  
200,000.00 

SEDESOH, 

SEGEGO, Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

2.-Capacitación permanente y asesoría técnica para el 

seguimiento  de los proyectos del Plan de Desarrollo. 
300,000.00 

SEDESOH 

COPLADE, Municipio 
Autoridades Municipales  X X X 

3.-Esquemas de capacitación constante a las autoridades 

municipales para la mejora de procesos administrativos. 
100,000.00 

Municipio 

SEDESOH, SE 
Autoridades Municipales  X X X 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Fortalecimiento 

Institucional y 

colaboración con los 

tres niveles de gobierno 

1.-Reconocimiento  y apropiación del Marco jurídico 

vigente en materia de coordinación institucional 
100,000.00 SEGEGO,, Municipio 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

2.-Firma de acuerdos de colaboración  con el gobierno  

Federal y estatal aplicado a la administración pública 

municipal. 

100,000.00 Municipio 
Autoridades 

Municipales 
 X X X 

3.-Concurrencia presupuestal establecida en el diseño e 

instrumentación de los programas y proyectos para 

comprometer recursos en  la acción conjunta. 

100,000.00 
GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

4.-Integrar  equipos de trabajo municipales para una mejor 

planeación y Coordinación. 
100,000.00 Municipio 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Coordinando acciones 

para evaluar el buen 

desarrollo municipal 

1.-Concertación de Convenios de colaboración entre el 

municipio, las instituciones  no gubernamentales, los 

organismos empresariales, las organizaciones sociales. 

200,000.00 
ONG’S, Iniciativa 

Privada, Municipio 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

2.-Concurrencia para el diseño e instrumentación de 

programas y proyectos para comprometer recursos de 

forma simultánea y coordinada. 

300,000.00 
ONG’S, Iniciativa 

Privada, Municipio 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 
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7.-POLITICAS TRASVERSALES 

7.1. EQUIDAD DE GÉNERO 

 

7.2.-DERECHOS HUMANOS  

DDHPO: Defensoría de los derechos humanos del pueblo de Oaxaca 

 

 

 

 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Coordinando acciones 

para evaluar el buen 

desarrollo municipal 

(continuación) 

3.-Revisión y actualización de Indicadores  de metas y 

resultados comprometidas entre distintas instancias 

participantes de programas y proyectos concurrentes 

100,000.00 Municipio Autoridades Municipales  X X X 

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES MONTOS 
FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Campañas de salud 

Y bienestar para las 

mujeres del 

municipio 

1.-Campaña de alfabetización para amas de casa. 150,000.00 Municipio, INEA 
Presidencia Municipal y 

Regidores 
X X   

2.-Oficina de atención  a gestión de proyectos para 

mujeres. 
600,000.00 

ICAPET, Municipio 

ECONOMIA 

Presidencia Municipal y 

Regidores 
X X X 

3.Campañas para la detección de enfermedades en las 

mujeres 
900,000.00 

IMSS, Municipio 

SSO 

Presidencia Municipal y 

Regidores 
X X X 

4.- Producción de hortalizas en traspatio  1,000,000.00 
MUNICIPIO,,SEDESOL 

SAGARPA 

Presidencia Municipal y 

Regidores 
X X X 

5.-Produccion de huevo en los traspatios 1,000,000.00 
MUNICIPIO,, SEDESOL 

SAGARPA 

Presidencia Municipal y 

Regidores 
X X X 

6.-Implementacion de invernaderos para la producción 

de hortalizas en ambiente controlado 
1,000,000.00 

MUNICIPIO,SEDESOL 

SAGARPA 
Autoridades Municipales X X X 

LINEA DE ACCION  
PROYECTO/ACCIONES MONTOS 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Los derechos es de 

todos 

1.-Implementar acciones para la difusión de los 

derechos  humanos 
300,000.00 

ICAPET, Municipio 

DDHPO 

Autoridades 

 Municipales 

 

 X 

  

X 

   

X  
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7.3.-SUSTENTABILIDAD 

 

 

 

 

 

 

9.- METAS E INDICADORES 
 

EJE I 

ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
RESPONSABLES 2014 2015 2016 

Creación de una oficina 

responsable de la 

aplicación de  medidas 

ambientales que se 

deben de observación 

en el gobierno 

municipal 

1.- Vigilar que las obras cumplan con los requerimientos 

ambientales que dictan las normas aplicables en la materia 
100,000.00 SEGEGO,, Municipio 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

2.-Apoyar proyectos que utilicen energías sustentables, como el 

uso de energía solar, uso mecánico, etc 
100,000.00 Municipio 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

3.-Un programa interno de uso de los inmuebles para el ahorro 

de energía eléctrica, reciclaje de papel, reciclaje de agua 
100,000.00 

GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

4.- Impulsar fuertemente proyectos eco turísticos y de rescate 

del medio ambiente en todo el territorio municipal 
100,000.00 Municipio 

Autoridades 

Municipales 
 X X X 

5.- Reforestar todos los parques en las comunidades 100,000.00 
GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 

Autoridades 

Municipales 
 X  X  X 

6.-Campañas de sensibilización a todos los habitantes del 

municipio para el buen uso de los recursos naturales. 

Celebración de las fechas nacionales y mundiales relacionadas 

con la naturaleza. 

100,000.00 
GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL y Municipal 

Autoridades 

Municipales 
 X  X  X 

7.- Establecimiento de un vivero forestal de especies nativas 100,000.00 
GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 

Autoridades 

Municipales 
 X  X  X 

8.- Programas y proyectos integrales de rescate de las micro 

cuencas del municipio 
100,000.00 

GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 

Autoridades 

Municipales 
 X  X  X 
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6.1.1.-NUEVA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO 
META INDICADORES 

Impulsar la vida 

democrática de la 

comunidad 

1 Reuniones en las agencias, barrios y 

cabecera municipal  con los habitantes para 

tomar acuerdos 

125,000.00 Municipio 
5 Reuniones 

5 de seguimiento 

No. de reuniones realizadas/No. 

de reuniones programadas X 

100=% 

5/5x100=100 

2 Cursos de capacitación a las autoridades y  

servidores públicos para mejora de los 

servicios municipales 

100,000.00 Municipio 
5 cursos sobre mejor 

atención a la ciudadanía 

No. cursos realizados/No. cursos 

programados X 100=% 

5/5x100=100 

3.-Implementar una contraloría social y comités 

de vigilancia de obras y servicios 
100,000.00 Municipio  

2 Comités ciudadanos 

(obras y servicios) 

No. comités funcionando/No. 

comités planeados X 100=% 

2/2x100=100 

 

6.1.2.-FORTALECIMIENTO DEL MUNICIPIO 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO 
META INDICADORES 

Intensificar las 

funciones de gestión 

del cabildo a fin de 

obtener resultados 

1.-Implementar actividades  para  la capacitación 

de servidores públicos así  como  convenios  con 

dependencias  gubernamentales  para  la 

gestión municipal 

150,000.00 

Municipio 

SEGEGO SEDESOH, 

SEDAFPA STyDE 

5 convenios de trabajo con 

CNDH, CONADE, Culturas, 

INAH, OMG’s 

No. convenios firmados/No. 

convenios convenidos X 100=% 

5/5x100=100 

 

6.1.3.-CERTEZA JURIDICA Y JUSTICIA PARA TODOS 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO 
META INDICADORES 

Todos los derechos 

para todos 

1.-Capacitación al equipo de policías municipal 

sobre sus funciones  y  a los habitantes sobre sus 

derechos, facultades y obligaciones. 

120,000.00 
SSP 

Municipio 

3 talleres de derechos 
humanos a policías y a 

funcionarios 

No. talleres realizados/No. 

talleres programados X 100=% 

3/3x100=100 

2.-Habilitar una oficina para recibir peticiones, 

quejas y reconocimientos relativas a la impartición 

de justicia a los ciudadanos de la comunidad 

200,000.00 Municipio 
1 Ventanilla para recibir 
quejas y peticiones 

No. ventanilla funcionando/No. 

ventanilla programada X 100=% 

1/1x100=100 
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EJE II 

CRECIMIENTO ECONÓMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO 

6.2.1.-ORDENAMIENTO TERITORIAL 

 

 

6.2.2.-INVERSION Y FOMENTO PRODUTIVO 

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSIÓN 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS META INDICADORES 

Implementar  

programas de  

saneamiento  y  

disposición adecuada  

de aguas  y residuos 

sólidos. 

1.-Construcción de  baños ecológicos en las 

viviendas para conservar los recursos naturales 

libres  de contaminantes 

3,600,000.00 

SEDESOL, Municipio   CDI 

IVO 500 acciones 

No. de acciones realizados/No. de 

acciones programados X 100=% 

500/500 x100=100 

2.-Construcción de baños con fosas sépticas con 

sistema de vaciado 
2, 450,000.00 

SEDESOL, SEDESOH,        

Municipio 
500 acciones 

No. de acciones /No. de acciones prog. 

X 100=%; 500/500 x100=100 

3.-Construcción de relleno  sanitario para los 

residuos generados en el municipio 
3,000,000.00 

SEDESOL,  Secretaria de 

medio ambiente, Municipio 
1 obra operando 

No. obra operando/No. obra 

programada X 100=%; 1/1x100=100 

4.-Infraestructura y equipo  para el reciclado y 

manejo de los residuos orgánicos e inorgánicos 
1, 250,000.00 

Secretaria de medio ambiente , 

SEDESOL 
1 centro operando 

No. centro operando/No. centro 

programado X 100=%; 1/1x100=100 

5  Eventos y cursos de capacitación  en: manejo de 

residuos orgánicos e inorgánicos, reciclaje. 
120,000.00 

Secretaria de medio ambiente , 

Icapet 

10 eventos de 

capacitación 

No. eventos realizados/No. eventos 

programados X 100; 10/10x100=100 

LÍNEA   DE ACCIÓN PROYECTO/ACCIONES 
INVERSIÓN 

REQUERIDA 
FUENTES DE RECURSOS META INDICADORES 

Conservar  y 

recuperar espacios 

naturales  en el  

municipio de  San 

Pedro y San Pablo 

Teposcolula 

1.-Adquisición de material vegetativo para reforestar 

zonas  deforestadas 
500,000.00 CONAFOR, Municipio 

500,000 plantas de 

pino 

No. plantas sembradas/No. adquiridas 

X 100=%; 500,000/500,000x100=100 

2.-Establecimiento de  tres viveros  de plantas 

ornamentales, frutales y forestales. 
350,000.00 

SAGARPA, SEDAFPA, 

CONAFOR 
3 viveros con plantas 

No. viveros establecidos/No. viveros 

planeados X 100=%; 3/3x100=100 

3  Desarrollo de acciones para  conservación de 

recursos naturales 
2,200,000.00 

Secretaria de Ambiente, 

CONAFOR, SEMARNAT, 

SEDAFP. 

1  plan de trabajo con 

50 acciones 

No. acciones realizadas/No. acciones 

programadas X 100=%; 

50/50x100=100 

4.-Construcción de estufas Lorena para el ahorro de 

leña y conservación de los bosques 
3,000,000.00 

Secretaria de medio ambiente, 

CONAFOR, SEMARNAT, 

ICAPET, 

1000 estufas  

No. estufas construidas/No. estufas 

programadas X 100=%; 

1,000/1,000x100=100 

5.-Construcción de   obras   de  conservación,  

bordos  de   captación  de aguas pluviales,  

desensolve de   zanjas  

6.000,000-00 

Secretaria de medio ambiente, 

CONAFOR, SEMARNAT, 

ICAPET, SEDAFPA,  

100 has bajo manejo  

No. has bajo manejo/No. has 

planeadas X 100=%; 

100/100x100=100 
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6.2.3.-CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 

 

 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Implementar  

proyectos  para  el 

desarrollo  

económico  y 

generación de   

empleos 

1.- Promover la cultura empresarial como una 

fuente de empleo y generadora  de riqueza. 
150,000.00 

Municipio,  Secretaria de 

economía 
15 spot por radio y  TV 

No. spot trasmitidos/No. spot planeadas X 

100=% 

15/15x100=100 

2.- Crear e Impulsar las  sociedades  para 

implementar  proyectos productivos  
150,000.00 Secretaria de economía 

5 sociedades 

legalmente formadas 

No. Soc. Legales formadas/No. Soc. legales 

planeadas X 100=%; 5/5x100=100 

3.-Elaboración de proyectos y planes de 

negocios en los grupos organizados  
250,000.00 SEDESOL,  Municipio, 

25 proyectos 

productivos 

No. proyectos aprobados/No. elaborados X 

100=%; 25/25x100=100 

4.- Adquisición de  infraestructura productiva 

para generar productos con valor agregado. 
750,000.00 

Municipio; SEDAFPA 

SAGARPA 

SEDESOL 

3 microempresas 

agropecuarias 

No. microempresas  funcionando/No. 

microempresas. planeadas X 100=% 

3/3x100=100 

5.- Crear una demanda local de los productos 

obtenidos en las empresas rurales 
300,000.00 

SEDAFPA, SAGARPA 

Municipio, SRE 

10 spots; 500 carteles; 

5000 trípticos 

No. eventos de difusión/No. eventos planeadas 

X 100=%; 5510/5510x100=100 

 
6.-Crear un fondo para  financiar proyectos 

productivos y  establecimiento de negocios 
2,500,000.00 Municipio, SRE 

Un fondo de  

$ 500,000.00 

Un fondo operando/un fondo planeado X 100=% 

500,000/500,000x100=100 

LINEAS DE ACCION PROYECTO/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Implementar 

innovaciones  en cada 

uno de los sectores  

1.-Equipamiento tecnológico a la 

educación (salas de computo, 

audiovisuales) 

1,500,000.00 
SEP 

IEEPO 

50 Computadores  (CP) 

para  5 escuelas, una sala 

equipada 

No. CP entregadas /No. CP programadas X 100=% 

50/50x100=100: No. salas equipadas /No. salas 

programadas X 100=%; 1/1x100=100 

2.-Equipamiento  de instrumentos 

tecnológico y computarizado a 

laboratorios y  centros de salud 

1,500.000.00 SSO, IMSS 

10 computadoras 

entregadas 

1 laboratorio equipado 

No. CP entregadas /No. CP programadas X 100=% 

10/10x100=100; No. lab. Equipado /No. lab. 

programado X 100=%; 1/1x100=100 

3.-Capacitación e implementación de 

paquetes tecnológicos en uso de  

Maquinaria agrícola, riego tecnificado, 

agricultura protegida. 

100,000.00 
SEDAFPA 

SAGARP 

20 has con los paquetes 

tecnológicos 

implementados 

No. has bajo paq. Tecnológico /No. has planeadas X 

100=%; 20/20x100=100 
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6.2.4.-APOYO AL DESARROLLO AGROPECUARIO  Y FORESTAL 

 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Implementación de 

proyectos productivos 

para mejorar las 

condiciones de vida 

de los habitantes 

1.-Ampliación áreas de  invernaderos, 

sistemas   de   riego, malla  sombra.     
10,000,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 

BENEFICIARIOS 

30,000 m2 de 

invernaderos 

30,000 m2 de malla 

sombra 

No. M2 Inv. Construidos /No. M2 Inv. planeados 

100=%: 30,000/30,000x100=100 

No. M2 malla construidos/No. M2 malla planeados X 

100=%; 30,000/30,000x100=100 

2.-Perforación de un pozo profundo para 

uso de riego agrícola en San Pedro y 

San Pablo Teposcolula 

750,000.00 
SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 

1 pozo profundo 

equipado y operando 

No. pozos construidos y equipados/No. pozos 

planeados X 100=%; 1/1x100=100 

3.-Construcción y rehabilitación de canal 

de riego en la cabecera municipal  
250,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 

1 km de canal 

rehabilitado 

No. Km de canal rehabilitado/No. km de canal 

programados X 100=%; 1/1x100=100 

4.-Construcción de ollas de captación de 

agua de lluvia en los Barrios de 

Yucumesa y El Molino 

1,750,000.00 
SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 
3 ollas de agua 

No. ollas  de agua construidas/No. ollas de agua 

programadas X 100=%; 3/3x100=100 

5.-Perforación de un pozo profundo para 

uso de riego agrícola en la comunidad 

de Guadalupe Vistahermosa 

750,000.00 
SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 

1 pozo equipado 

operando 

No. pozos construidos y equipados/No. pozos 

planeados X 100=%; 1/1x100=100 

6.-Adquisición  de material  vegetativo    

de   frutales 
750,000.00 

 SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL 

1000 plantas de frutales 

de diversas especies 

No. plantas de frutales plantadas/No. plantas de 

frutales adquiridos X 100=%: 1000/1000x100=100 

7.-Construcción de obras de 

conservación de suelos y aguas l ( 

presas de gaviones, retenes, etc.) 

5.000,000.00 

SEDAFPA 

SAGARPA, SEDESOL; 

CNA  ; CONAFOR 

100 has bajo manejo de 

obras 

No. has bajo manejo de obras/No. has  planeados X 

100=%; 100/100x100=100 

8.-Implementar un programa de 

asistencia técnica y capacitación a los 

productores agropecuarios 

1,000,000.00 SEDAFPA, SAGARPA  

100 cursos en programa 

de trabajo para  

productores 

No. cursos realizados/No. cursos planeados X 100=%; 

100/100x100=100 

9.-Proyecto de rescate de la producción 

de orquídeas y otras especies forestales 

en el municipio. 

1, 200,000.00 
SEDAFPA, SAGARPA  

CONAFOR 

1 proyecto integral que 

rescate el recurso natural 

No. proyectos operando/No. de proyecto planeados X 

100=%; 1/1x100=100 

10.-Aprovechamiento de recursos 

naturales de bancos de material pétreo. 

 (Fábrica de cal). 

6,000,000.00 
SAGARPA 

SE 

1 proyecto y la fábrica 

operando vía grupo de 

trabajo 

No. fábricas de cal operando /No. planeados X 100=%: 

1/1x100=100 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

100 

 

 

 

 

6.2.5.-TURISMO PALANCA DEL DESARROLLO 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

 

11.-Implementación de proyectos productivos de 

ganadería aves, ovinos y caprinos. 
850,000.00 

SEDAFPA, 

SAGARPA   
25 proyectos  

No. proyectos autorizados/No. proyectos 

gestionados X 100=%; 25/25x100=100 

12.-Implementacion y uso de semillas 

mejoradas en maíz, trigo y cebada. 
1, 250,000.00 

INIFAP, SEDAFPA, 

SAGARPA   

10 Has con semillas 

mejoradas implementadas  

No. has sembradas con semillas mejoradas/No. 

has programadas X 100=%: 10/10x100=100 

13.-Proyectos de rescate de semillas criollos 

(maíz, frijol trigo, etc) 
1,000,000.00 

INIFAP, SEDAFPA, 

SAGARPA   

10 eventos en un 

programa de trabajo 

orientado al rescate de 

semillas criollas  

No. eventos para rescate de semillas criollas/No. 

eventos planeados X 100=% 

10/10x100=100 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Equipamiento urbano 

para mejora de 

imagen  y servicios al 

turismo 

1.-Ampliación de la red de drenaje sanitario en 

San Pedro y San Pablo Teposcolula  
6,000,000.00 

Secretaria de turismo, 

Municipio; Sedesol 
3 km de drenaje 

No. km de drenaje terminados y operando/No. 

km planeados X 100=%; 3/3x100=100 

2.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle 5 de mayo de San Pedro y San Pablo 

Teposcolula   

1,200,000.00 
Secretaria de turismo, 

Municipio; Sedesol 

600 m de calle 

pavimentados 

No.M2 de pavimentados de concreto hidráulico 

construidos/No. M2 planeados X 100=% 

600/600x100=100 

3.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle Vicente Guerrero  de San Pedro y San 

Pablo Teposcolula   

1,200,000.00 
Secretaria de turismo, 

Municipio; Sedesol 

700 metros de calle 

pavimentada 

No.M2 de pavimentados de concreto hidráulico 

construidos/No. M2 planeados X 100=% 

700/700x100=100 

4.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle Camino al Tecnológico  de San Pedro y 

San Pablo Teposcolula   

2,000,000.00 
Secretaria de turismo, 

Municipio; Sedesol 
3 km pavimentados 

No. Km de  concreto hidráulico construidos/No. 

M2 planeados X 100=%; 3/3 x100=100 

5.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle  prolongación de Libertad de San Pedro y 

San Pablo Teposcolula   

1,200,000.00 
Secretaria de turismo, 

Municipio; Sedesol 

500 m de calle 

pavimentados  

No.M2 de pavimentados de concreto hidráulico 

construidos/No. M2 planeados X 100=% 

500/500x100=100 
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6.2.6.-ABASTO RURAL  Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 

 

 

 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Equipamiento urbano 

para mejora de 

imagen  y servicios al 

turismo 

(continuación) 

6.-Rehabilitación del mercado en la 

Cabecera Municipal 
3,200,000.00 

Municipio 

Sedesol 

Edificio rehabilitado y 

operando 

Edificio rehabilitado operando/No. planeado X 100=% 

1/1x100=100 

7.-Desenzolve del canal de aguas pluviales 

en la cabecera municipal  
1,000,000.00 

Municipio 

CNA; Sedesol 

3 km de canal sin 

azolve 

No. Km de  canal deshensolvado/No. km planeados X 

100=%; 3/3 x100=100 

8.-Construcción, mejoramiento y ampliación 

de viviendas en la cabecera municipal  
6,000,000.00 

IVO 

Sedesol 

1000 acciones de 

vivienda 

No. viviendas terminadas y entregadas/No. acciones 

planeados X 100=%; 1000/1000 x100=100 

9.-Empedrado de la calles Vicente Guerrero ,  

Valentín Gómez Farías y Francisco I Madero 

de la cabecera municipal 

2,200,000.00 
Secretaria de turismo, 

Municipio,  Sedesol 

500 m de empedrado 

de calle 

No.M2 empedrado de calle/No. M2 planeados X 100=% 

500/500 x100=100 

10.-Construcción de una bodega Municipal 

San Pedro y San Pablo Teposcolula    
800,000.00 

Secretaria de turismo, 

Municipio  Sedesol 

Una bodega 

operando 

Una bodega operando/Bodega planeada para construir 

X 100=%; 1/1 x100=100 

11.-Construcción de un centro  de atención 

múltiple San Pedro y San Pablo Teposcolula  
1,500,000.00 

Secretaria de turismo, 

Municipio; Sedesol 

Edificio terminado y 

operando  

Edificio terminado y operando / Edificio planeado X 

100=%; 1/1 x100=100 

12.-Rescate de espacios públicos, 

conservación y mantenimiento  
1,600,000.00 

Secretaria de turismo, 

Municipio; INAH 

 

4 edificios públicos  

No. edificios públicos  restaurados y conservados/No. 

edificios planeados X 100=%; 4/4 x100=100 

13.-Construcción de un salón de usos 

múltiples en la cabecera municipal 
1,500,000.00 

Secretaria de turismo, 

Municipio  Sedesol 

Edificio terminado y 

operando  

Edificio de usos múltiples terminado y operando / Edificio 

planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

14.-Ampliación del palacio municipal  5,000.000.00 Sedesol, Municipio 
Edificio terminado y 

operando  

Edificio ampliado operando / Edificio planeado X 100=% 

1/1 x100=100 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Aprovechar la red de 

tiendas comunitarias 

de Diconsa para 

mantener un abasto 

permanente en las 

comunidades. 

1.-Reforzar los comités de las tiendas comunitarias 

para una mayor participación de los beneficiarios. 
1,500,000.00 

Diconsa , Municipio 

Sedesol 
15 comités 

No. de comités formados / No. de comités planeados 

X 100=%:; 15/15 x100=100 

2.--Construcción  y  mejoramiento de la 

infraestructura de las tiendas rurales Diconsa 
1,600,000.00 

Diconsa , Municipio 

Sedesol 
15 tiendas 

No. de tiendas rehabilitadas / No. de tiendas 

planeadas X 100=%; 15/15 x100=100 

3.-Impulsar centros de abasto de productos 

saludables para mejora la alimentación de los 

habitantes de las comunidades 

1,500,000.00 

Diconsa , Municipio 

Sedesol 1 centro  
No. de  centros de abasto operando / No. de centros 

planeados X 100=%; 1/1 x100=100 
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EJE III.  

DESARROLLO  SOCIAL  Y HUMANO 

 

6.3.1.-COMBATE A LA POBREZA, DESIGUALDAD Y MARGINACION 

 

 

 

LINEA DE ACCION  PROYECTO/ ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Dotar  de 

infraestructura de 

servicios básicos a 

los habitantes del 

municipio 

 

 

 

1.-Construcción de la línea de conducción (2ª. 

etapa) de agua potable en Guadalupe Tixa 
3,000,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

1 km de tubería de 

conducción de agua  

No. km de tubería de agua potable /No. km 

planeados X 100=%: 1/1 x100=100 

2.-Rehabilitación del sistema de agua potable 

en Santa Catarina Rio Delgado 
2,500,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

2 km del sistema de 

agua potable 

No. km de tubería de agua potable /No. km 

planeados X 100=%; 2/2 x100=100 

3.-Construcción del  sistema de agua potable 

en El Molino 
4,000,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

2 km del sistema de 

agua potable 

No. km de tubería de agua potable /No. km 

planeados X 100=%: 2/2 x100=100 

4.-Introducción  de la red de energía eléctrica 

monofásica y bifásica en El Molino 
3,000.000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 

No. km de red de energía eléctrica /No. km 

planeados X 100=%: 1.5/1.5 x100=100 

5.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en 

La Campana 
3,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 

No. km de red de energía eléctrica /No. km 

planeados X 100=%: 1.5/1.5 x100=100 

6.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en 

Santa Catarina Rio Delgado 
3,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 

No. km de red de energía eléctrica /No. km 

planeados X 100=%; 1.5/1.5 x100=100 

7.-Instalación de alumbrado público en San 

Miguel Tixa 
4,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 

No. km de red de energía eléctrica /No. km 

planeados X 100=%; 1.5/1.5 x100=100 

8.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en 

San Miguel Tixa 
4,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 

No. km de red de energía eléctrica /No. km 

planeados X 100=%; 1.5/1.5 x100=100 

9.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en 

Guadalupe Tixa 
4,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 

No. km de red de energía eléctrica /No. km 

planeados X 100=%; 1.5/1.5 x100=100 

10.-Construcción del drenaje sanitario en 

Guadalupe Tixa 
3,000,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

2.5 km de drenaje  

Sanitario 

No. km de drenaje terminados y operando/No. 

km planeados X 100=%; 2.5/2.5x100=100 

11.-Construcción del drenaje sanitario en San 

Miguel Tixa 
5,000,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

2 km de drenaje 

sanitario 

No. km de drenaje terminados y operando/No. 

km planeados X 100=%; 2/2x100=100 

12.-Construcción de sanitarios biodigestores en 

San Felipe Ixtapa 
2,500,000.00 

SEDESOL, CNA, CDI, 

Municipio 

 250 viviendas con 

drenaje a base de 

biodigestores 

No. viviendas con biodigestores y operando/No. 

km planeados X 100=%; 250/250x100=100 
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6.3.2.-EDUCACIÓN Y SALUD FACTOR DE PROGRESO 

LINEA DE 

ACCION 

PROYECTO/ 

ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Inversión en 

infraestructura 

de servicios 

básicos a los 

habitantes del 

municipio 

 

1.-Rehabilitación  del centro de  salud de la 

cabecera Municipal 
3,000,000.00 

SEDESOL, SSO, IMSS, 

Municipio 

1Centro rehabilitado y 

operando 

Centro salud rehabilitado y operando / Edificio 

planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

2.-Rehabilitación del dispensario médico de 

Yucuninde 
500,000.00 

SEDESOL, SSO, IMSS, 

Municipio 

1Centro rehabilitado y 

operando 

Dispensario rehabilitado y operando / Edificio 

planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

3.-Rehabilitación del dispensario médico (segunda 

etapa) de Guadalupe Vista Hermosa 
500,000.00 

SEDESOL, SSO, IMSS, 

Municipio 

1Centro rehabilitado y 

operando 

Dispensario rehabilitado y operando / Edificio 

planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

4.-Ampliación de la red de energía eléctrica en 

Yucumesa 
2,500.000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

2 km de red de energía 

eléctrica 

No. km de red de energía eléctrica /No. km 

planeados X 100=%; 2/2 x100=100 

5.-Construcción de tanque de almacenamiento de 

agua potable en el barrio Yodonocuito 
1,000,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Cong. M T; CNA 

Un tanque de 150 m3 

de agua operando 

Tanque de agua operando en Yodonocuito / 

Tanque planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

6.-Construcción de tanque de almacenamiento de 

agua potable en el barrio Yucuninde 
3,000,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Cong. M T; CNA 

Un tanque de 200 m3 

de agua operando 

Tanque de agua operando en Yucuninde / Tanque 

planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

7.-Construcción de tanque de almacenamiento de 

agua potable en la Col. San Francisco de Asís. 
1,000,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Cong. M T; CNA 

Un tanque de 200 m3 

de agua operando 

Tanque de agua operando en SF de Asís / 

Tanque planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

8.- Construcción de un cárcamo para el  agua 

potable en la cabecera municipal 
1500,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Cong. M T; CNA 

Un cárcamo con agua 

operando  

Cárcamo de agua operando/ Cárcamo planeado X 

100=%; 1/1 x100=100 

9.-Implementación de sistema de medidor de flujo 

para el agua potable de  la cabecera municipal 
400,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Cong. M T: CNA 

Un medidor de flujo de 

agua operando  

Un sistema de medidor de flujo instalado/ Medidor 

de flujo planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

10.-Rehabilitación del sistema de agua potable en 

Santo Tomas Tecolotitlán 
3,000,000.00 

Municipio, SEDESOL, 

Cong.M T; CNA 

Un Sistema de agua 

operando normalmente  

Sistema de agua potable funcionando/Sistema de 

agua planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

11.-Ampliación de la red de energía eléctrica en 

Santo Tomas Tecolotitlán 
3,000,000.00 

SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 

Red de energía eléctrica instalada/ Red de 

energías eléctrica planeado X 100=% 

1/1x100=100 

12.-Construcción de una aula en la escuela primaria 

“América” de la cabecera municipal 
750,000.00 

SEDESOL, IEEPO CDI, 

Municipio 

Aula terminada y en 

funciones  

Una aula de medios terminada/ Aula de medios 

planeada X 100=%; ; 1/1 x100=100 

13.-Rehabilitación de una aula en la Escuela 

Primaria María Cao Romero de Jiménez 
500,000.00 

SEDESOL, IEEPO CDI, 

Municipio 
Una Aula terminada  

Una aula rehabilitada terminada/ Aula planeada 

para rehabilitar X 100=%; 1/1 x100=100 

14.-Construcción de una aula en Jardín de niños 

“Leona Vicario” de la cabecera municipal 
500,000.00 

SEDESOL, IEEPO CDI, 

Municipio 
Una Aula terminada 

Una aula construida y operando/ Aula planeada 

para construir  X 100=%; 1/1 x100=100 

 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

104 

 

LINEA DE ACCION 
PROYECTO/ 

ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Inversión en 

infraestructura de 

servicios básicos a 

los habitantes del 

municipio 

(continuación) 

15.-Construcción de un núcleo sanitario en el jardín 

de niños “Leona Vicario” de la cabecera municipal 
600,000.00 

SEDESOL, IEEPO 

CDI, Municipio 
Un núcleo sanitario  

Núcleo sanitario construido y operando/Núcleo 

sanitario  planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

16.-Rehabilitación de las instalaciones eléctricas en 

la Escuela Secundaria Técnica No. 32 de la 

cabecera municipal 

500,000.00 
SEDESOL, CFE, CDI, 

Municipio 

Instalaciones eléctricas 

funcionando  

Instalaciones eléctricas rehabilitadas en la EST 

32 /Instalaciones eléctricas planeadas X 

100=%; 1/1 x100=100 

 

6.3.3.-INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE SERVICIOS BÁSICOS  

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

  Inversión en 

infraestructura de 

servicios básicos a 

los habitantes del 

municipio 

1.-Construcción y rehabilitación  de caminos en 

Yucumesa 
2,000,000.00 

SCT, CAO, Municipio, 

SEDESOL  

7 km de camino 

rehabilitado 

Km de camino rehabilitado/Km de camino  

planeado X 100=%; 7/7 x100=100 

2.-Construcción, mejoramiento y ampliación de 

vivienda en las comunidades del municipio 
5,000,000.00 

IVO,  SEDESOL, 

Municipio 

3000 acciones de 

viviendas  

No. de viviendas construidas o rehabilitadas 

/viviendas planeadas X 100=%; 3000/3000 

x100=100 

3.-Construcción de un relleno sanitario que utilicen 

las comunidades del municipio 
3,500,000.00 

SEDESOL, Municipio, 

Ecología  

1 relleno sanitario 

operando 

Un relleno sanitario operando/No. de rellenos 

sanitarios planeados x 100=100; 1/1 x100=100 

4.-Apertura y revestimiento de camino al Barrio El 

Molino 
5,000,000.00 SCT, CAO, Municipio,  

5 km de camino 

rehabilitado 

Km de camino rehabilitado/Km de camino  

planeado X 100=%; 5/5 x100=100 

5.-Mejoramiento del camino rural   en Guadalupe 

Vista Hermosa 
4,000,000.00 SCT, CAO, Municipio,  

9 km de camino 

rehabilitado 

Km de camino rehabilitado/Km de camino  

planeado X 100=%; 9/9 x100=100 

6.-Construcción del puente vehicular en Guadalupe 

Tixa 
2,000,000.00 SCT, CAO, Municipio,  1 puente operando 

Puente vehicular operando/ puente vehicular  

planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

7.-Construcción del puente vehicular en San Miguel 

Tixa 
2,000,000.00 CAO,  Municipio,   1 puente operando 

Puente vehicular operando/ puente vehicular  

planeado X 100=%; 1/1 x100=100 

8.-Apertura de camino de 1.5 km en San Felipe Tixa 1,500,000.00 CAO, Municipio,  
1.5 km de camino 

rehabilitado 

Km de camino rehabilitado/Km de camino  

planeado X 100=%; 1.5/1.5 x100=100 
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LINEA DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Dotar  de 

infraestructura a 

comunidades para 

mejora de su 

imagen urbana 

1.-Construcción del techado y gradas en la 

cancha de usos múltiples de Guadalupe Vista 

Hermosa 

2,000,000.00 
SEDESOL, CDI, 

Municipio 

Una Cancha de usos 

techada y con gradas 

Cancha de usos múltiples  techado y con gradas/ 

Cancha de usos múltiples planeada para construir x 

100=%; 1/1x100=100 

2.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle Benito Juárez y Miguel Hidalgo de Santo 

Domingo Tlachitongo 

5,000,000.00 
SEDESOL,  CDI, 

Municipio 

800 m2 de concreto 

hidráulico  

No.M2 de pavimentados de concreto hidráulico 

construidos/No. M2 planeados X 100=% 

800/800x100=100 

3.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle Guerrero en San Felipe Ixtapa 
5,000,000.00 

SEDESOL, CDI, 

Municipio 

500 m2 de concreto 

hidráulico  

No.M2 de pavimentados de concreto hidráulico 

construidos/No. M2 planeados X 100=% 

500/500x100=100 

4.-Mejoramiento visual y pavimentación de 

acceso en la colonia San Francisco de Asís 
5,000,000.00 

SEDESOL, CDI, 

Municipio 

700 m2 de concreto 

hidráulico y fachada  

No.M2 de pavimentados de concreto hidráulico 

construidos/No. M2 planeados X 100=% 

700/700x100=100 

5.-Construcción del auditorio municipal en San 

Felipe Ixtapa 
3,000,000.00 

SEDESOL,  CDI, 

Municipio 

Un auditorio municipal 

equipado 

Auditorio municipal construido / Edificio planeado 

para construir X 100=%; 1/1 x100=100 

6.-Remodelación de la Agencia Municipal de 

San Felipe Ixtapa 
3,0001,000.00 

SEDESOL, CDI, 

Municipio 

Un Edificio 

remodelado  

Agencia  municipal remodelada /Agencia  planeado 

para remodelar X 100=%; 1/1 x100=100 

7.-Pavimentación de concreto hidráulico en 

Guadalupe Tixa 
4,000,000.00 

SEDESOL,CDI, 

Municipio 

1500 m2 de concreto 

hidráulico  

No.M2 de pavimentados de concreto hidráulico 

construidos/No. M2 planeados X 100=% 

1500/1500x100=100 

8.-Empedrado de calles en San Felipe Ixtapa 7,000,000.00 
SEDESOL, CDI, 

Municipio 

500 m2 de calle 

empedrada  

No.M2 de empedrado construidos/No. M2 planeados 

X 100=%; 500/500x100=100 

9.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle Independencia en Santa Catarina Rio 

Delgado 

400,000.00 
SEDESOL, CDI, 

Municipio 

700 m2 de concreto 

hidráulico  

No.M2 de pavimentados de concreto hidráulico 

construidos/No. M2 planeados X 100=% 

700/700x100=100 

10.-Rehabilitación de la barda en la cancha 

municipal  en Santo Tomas Tecolotitlan 
3,000,000.00 

SEDESOL, CDI, 

Municipio 

Una barda de 170 x 

2.5 rehabilitada 

Barda de la cancha municipal rehabilitada/Barda 

planeada para rehabilitar X 100=%; 1/1x100=100 
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6.3.4.-ARTE, CULTURA Y DEPORTES 

LINEA DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Dotar  de 

infraestructura 

cultural y 

deportiva a 

comunidades 

para mejora de 

su imagen 

 

1.-Habilitación del museo comunitario y 

anexos en la cabecera municipal 
1,500,000.00 

INAH, SEDESOL,  

Secretaria de las Culturas 

Un museo comunitario  

habilitado  

Museo comunitario y sus anexos habilitados/ Edificio 

planeado para rehabilitar X 100=%; 1/1x100=100 

2.-Adquisición de un tranvía turístico en 

la cabecera municipal 
2,000,000.00. 

INAH, SEDESOL,  

SECAO; Municipio 

Un vehículo habilitado 

como trasporte  

Un vehículo adquirido/No. de vehículos por Adquirir X 

100=%; 1/1 x100=100 

3.-Conservación y restauración de 

monumentos históricos 
4,000,000.00 

INAH, SEDESOL, 

SE CAO; Municipio 
5 edificios 

No. edificios restaurados/No. planeados para restaurar X 

100=%; 5/5x100=100 

4.-Colocación de la cubierta de la casa 

de la cultura. 
500,000.00 

 CONADE, SEDESOH, 

SEDESOL Municipio  

250 m2 de techo cubierta 

de lamina 

M2 de techo colocados/ M2 planeados  para colocar X 

100=%; 250/250x100=100 

5.-Apoyar a grupos culturales de 

música, danza que rescatan las 

costumbres , 

2,500,000.00 
 CONADE, SEDESOH, 

SEDESOL Municipio  

6 grupos culturales (danza, 

música, ritos, idioma, etc.) 
Grupo culturales apoyados/grupos culturales programados 

X 100=%; 6/6x100=100 

6.-Impulsar eventos culturales, 

concursos y torneos deportivos en  

todas las comunidades. 

850,000.000 
 CONADE, SEDESOH, 

SEDESOL Municipio  

4 eventos culturales 

5 concursos  

5 torneos deportivos 

Eventos culturales realizados/Eventos culturales 

realizados X 100=%; 14/14 x100=100 

 

6.3.5.-SAN PEDRO Y SAN PABLO SALUDABLE 

LÍNEA DE 

ACCIÓN 
ACCIONES/PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Servicios 

médicos de 

calidad y 

medicinas 

otorgados, con 

una distribución 

equitativa, para 

todos los 

habitantes 

1.-Equipamiento de  centro de salud y 

casas de salud para dar un mejor 

servicio. 

5,00,000.00 
SSO 

DIF 

2 médicos 

1 lote de medicamentos 

1 lote de instrumental 

Centro de salud equipado/Centro de salud programado x 

100=%; 1/1x100=100 ; No. de médicos contratados/No. de 

médicos solicitados x 100=%; 2/2x100=100  

2.-Acciones de saneamiento básico 

familiar y comunitario para eliminar 

vectores  

1,200,000.00 
 SSO 

DIF 

2 descacharrizacion, 3 

recolección de basura,  3 

cloración de agua,  

No. de eventos de saneamiento realizados/No. de eventos 

de saneamiento programados X 100=%; 12/12x100=100 

3.-Detección de  VIH-SIDA. 500,000.00 

 SSO 

IMSS 

DIF 

1000 tomas de muestra en 

búsqueda intencionada. 

3 campañas de detección de 

ETS 

No. de muestras tomadas/No. de muestras programadas 

X 100=%; 1000/1000x100=100; No. campañas 

realizadas/No. de campañas programadas X 100=%; 

3/3x100=100 

4.-Estrategia patio limpio en las 

comunidades implementado. 

800,000.00 

 

Municipio 

DIF 

12 acciones de patio limpio; 

6 recolección de basura; 2 

de recolección de llantas  

No. de acciones de saneamiento realizados/No. de 

acciones de saneamiento programado X 100=% 

20/20x100=100 
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LÍNEA DE 

ACCIÓN 
ACCIONES/PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Servicios médicos 
de calidad y 
medicinas 
otorgados, con una 
distribución 
equitativa, para 
todos los 
habitantes 
(continuación)  

5.-Detección  oportuna de de 

cáncer de mama   y cervicouterino  
1.000,000.00 

SSO; DIF 

Municipio 

1000 tomas de muestras. 

 

No. de detecciones  de CCU y CM realizados/No. de 

detecciones programadas X 100=%;1000/1000 

x100=100 

6.-Embarazos detectados en forma 

oportuna para su controlr 
1,080,000.00 

SSO 

DIF 

Municipio 

3 campañas d sensibilización: 

3 eventos de prevención d 

embarazos en adolescentes  

No. de acciones de saneamiento realizados/No. de 

acciones de programados X 100=%; 20/20x100=100 

7.-Gestión de programas 

alimenticios como: lechería 

diconsa, apoyo de despensas 

entre otros para reducir la 

desnutrición. 

500,000.00 
DIF 

Municipio 

3 cocinas comunitarias 

2 lecherías Liconsa 

500 despensas mensuales a niños 

con problemas de desnutrición 

severa 

No. de cocinas instaladas/No. de cocinas programadas 

X 100=%; 3/3x100=100 ; No. de lecherías instaladas/No. 

de lecherías programadas X 100=%; 2/2x100=100 

No. de despensas repartidas/No. despensas 

programadas X 100=%; 500/500x100=100 

8.-Platicas de nutrición en los 

centros y  casas de salud 
200,000.00 

IMSS; DIF 

Municipio 

12 temas de salud en platicas 

12 temas a jóvenes de la comunidad.  

No. de temas de salud expuestos/No. de temas de salud 

programados X 100=%; 24/24x100=100 

9.-Platicas de prevención de   

drogadicción y alcoholismos para l 

para los jóvenes r 

250,000.00 
DIF; Municipio 

 

12 sesiones a jóvenes de 10 a 20 

años con el tema “Las drogas y su 

efecto en la sociedad” 

No. sesiones realizadas/No. de sesiones  programadas 

X 100=%; 12/12x100=100 

10.-Campaña para determinar los 

niveles de azúcar y presión alta. 
150,000.00 

IMSS 

DIF 
2000 tomas de muestras  

No. de muestras tomadas/No. de muestras  X 100=% 

2000/2000 x100=100 
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6.3.6.-NECESIDADES SOCIALES: NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS 

 

6.3.7.-APOYO A MIGRANTES  

 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Organizar a los 

habitantes de 

las 

comunidades 

para avanzar a 

la 

autosuficiencia 

alimentaria 

1.-Impulsar la creación  de grupos de trabajo y fomentar 

el modelo de escuelas campesinas donde gestionen y 

ejecuten proyectos productivos. 

200,000.00 

SAGARPA 

SEDESOL 

SEDAFPA 

10 escuelas 

campesinas /ECA) 

para transferencia de 

tecnologías  

No. de escuelas campesinas instaladas/No. de 

escuelas campesinas programadas X 100=% 

10/10 x100=100 

2.-Impulsar a organizaciones legalmente constituidas 

para dotar  de capacidades y habilidades a grupo de 

mujeres para elaborar productos con valor agregado. 

1,000,000.00 
SEDESOL, SAGARPA, 

SEDAFPA  

10 organizaciones d 

productores legales   

No. de organizaciones legales formadas/No. 

organizaciones  programadas X 100=%;  

10/10 x100=100 

3.-Gestión de becas para la capacitación a los jóvenes 100,000.00 
SEDESOL, SAGARPA, 

SEDAFPA 
500 becas  

No. de becas de capacitación entregadas/No. de 

becas programadas X 100=%; 500/500 x100=100 

4.-Gestión para el  establecimiento de parcelas 

demostrativas y módulos de  mejora de técnicas o. 
100,000.00 

SEDESOL, SAGARPA, 

SEDAFPA 

10 parcelas 

demostrativas 

No. de parcelas demostrativas establecidas/No. de 

parcelas demostrativas programadas X 100=% 

10/10 x100=100 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Implementar  

acciones  y 

proyectos que 

mejoren las 

condiciones de 

vida de los 

familiares de 

migrantes 

1.-Apoyar la infraestructura habitacional para 

mejorar las condiciones de vivienda y servicios  
2, 000,000.00 

SAGARPA; SEDESOL 

SEDAFPA 

500 acciones de 

vivienda urbana 

No. de viviendas entregadas/No. de viviendas 

programadas X 100=%; 500/500 x100=100 

2.-Integración de  proyectos productivos para 

familiares de emigrantes dando prioridad a los 

jóvenes para generar empleo 

3,000,000.00 
SEDESOL, SAGARPA, 

SEDAFPA 

10 proyectos de 

familiares de 

migrantes 

No. de proyectos productivos autorizados/No. de 

proyectos productivos gestionados X 100=% 

10/10 x100=100 

3.-Capacitación a los migrantes, desarrollando 

sus habilidades en oficios  
500,000.00 

SEDESOL, Municipio 

SAGARPA; ICAPET 
10 talleres de oficios  

No. de talleres instalados/No. de talleres programados 

X 100=%; 10/10 x100=100 

4.-Organizar a los migrantes para constituirlos 

legalmente y gestionar recursos para 

implementar proyecto productivo 

100,000.00 
SEDESOL, SAGARPA, 

Municipio 

10 grupos legales 

para operar 

proyectos productivos  

No. de grupos con figura legal/No. de grupos 

integrados X 100=%; 10/10 x100=100 
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EJE IV 

GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS 

6.4.1.-TRASPARENCIA, RENDICIÓN DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN 

 

6.4.2.-FORTALECIMIENTO A LAS FINANZAS Y EFICIENCIA DL GASTO PÚBLICO 

 

 

 

 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 
REQUERIDA 

FUENTES DE 
RECURSOS 

META INDICADORES 

Implementar  acciones   
que mejoren  la 

transparencia y acceso 
a información publica 

1.-Capacitación en la realización de buenas 

prácticas incorporadas en materia de 

transparencia en el municipio de San  Pedro y 

San Pablo  Teposcolula 

200,000.00 
Contraloría, IFAI 

SEDESOH 

4 eventos de 
capacitación a 
funcionarios 
municipales  

No. de eventos de capacitación realizados/No. de eventos 

programados X 100=% 

4/4 x100=100 

2.-Rendición de cuentas, manejo de los recursos 

de las aportaciones federales, estatales y propias 

que  estén a disposición de las personas que 

solicitan información en lenguaje claro y conciso. 

500,000.00 
SEGEGO , ASE 
Municipio 

3 auditoría interna 
general 

No. de auditorías interna realizadas/No. de auditorías 

programadas X 100=% 

3/3 x100=100 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Recaudación 

efectiva y manejo 

eficiente de los 

recursos 

1.-Elaboración de instrumentos que permita la 

participación activa de las autoridades para verificar  la 

buena distribución de los recursos asignados. 

200,000.00 

SEGEGO, 

CONTRALORIA 

ASE 

Municipio 

2 manuales básicos para 

vigilar el uso de los 

recursos   

No. de  manuales elaborados/No. de 

manuales  programados X 100=% 

2/2 x100=100 

2.-Convenios de colaboración celebrados con 

dependencias federales y estatales para el 

financiamiento y así obtener  mayores recursos para el 

desarrollo del municipio 

100,000.00 
SEDESOL, SE, 

SAGARPA Y Municipio 
5 convenios  

No. de convenios firmados/No. de 

convenios programados X 100=% 

5/5 x100=100 

3.-Actualización del padrón de contribuyentes y revisión 

de  impuestos municipales, tarifas de derechos por 

establecimientos comerciales, licencias de construcción, 

uso de espacios municipales y multas diversas. 

100,000.00 

SEFIN 

Municipio 

 

 Un padrón actualizado 

Un plan de recaudación de 

impuestos 

 

Padrón actualizado  de contribuyentes 

/Padrón programado para actualizar X 

100=% 

1/1 x100=100 
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LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Recaudación efectiva 

y manejo eficiente de 

los recursos 

4.-Actualización y adecuación del Reglamento 

interno con criterios de equidad y de eficiencia. 
200,000.00 

CONTRALORIA, 

Autoridad Municipal 
1 reglamento interno 

Un reglamento interno elaborado/ 

Reglamento interno  programado X 

100=% 

1/1 x100=100 

5.-Capacitación a las autoridades sobre la 

importancia de la trasparente distribución y 

ejercicio de recursos. 

300,000.00 
SEDESOL,  ASE 

Municipio 
5 cursos de capacitación 

No. de cursos de capacitación 

realizados/No. de cursos programados X 

100=% 

5/5 x100=100 

6.-Capacitación a Autoridades Municipales, y 

Agentes Municipales y de Policía para el 

fortalecimiento de la capacidad recaudatoria en las 

respectivas jurisdicciones. 

100,000.00 

SEGEGO, ASE.  

Municipio 

SEDESOH 

 

10 cursos de capacitación  

No. de cursos de capacitación 

realizados/No. de cursos programados X 

100=% 

10/10 x100=100  

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Gasto público planeado 

y con criterios de 

evaluación 

 

1.-Construcción del Plan Municipal de Desarrollo 

mediante procesos de participación ciudadana para  la 

toma de decisiones de los proyectos a desarrollar. 

200,000.00 
SEDESOH, 

SEGEGO, Municipio 

5 talleres para elaborar 

el plan de desarrollo 

municipal  participativo 

No. de talleres de planeación 

realizados/No. de talleres  programados X 

100=% 

5/5 x100=100 

2.-Capacitación permanente y asesoría técnica para el 

seguimiento puntual de los proyectos y acciones  

propuestos en el Plan de Desarrollo. 

300,000.00 
SEDESOH 

COPLADE, Municipio 

12 eventos de 

capacitación para 

gestión de proyectos 

No. de eventos de capacitación en 

gestión realizados/No. de eventos en 

gestión  programados X 100=% 

12/12 x100=100 

3.-Esquemas de capacitación constante a las 

autoridades municipales para la mejora de procesos 

administrativos. 

100,000.00 
Municipio 

SEDESOH, SE 

12 eventos de 

capacitación en 

administración 

municipal 

No. de eventos de capacitación en 

administración realizados/No. de eventos 

programados X 100=% 

12/12 x100=100 
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6.4.3.-COORDINACIÓN INSTITUCIONAL  

 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Fortalecimiento 

Institucional y 

colaboración con los 

tres niveles de gobierno 

1.-Reconocimiento  y apropiación del Marco jurídico 

vigente en materia de coordinación institucional 
100,000.00 

SEGEGO,, 

Municipio 

5 cursos a funcionarios 

municipales 

No. de cursos de capacitación 

realizados/No. de eventos programados X 

100=%; 5/5 x100=100 

2.-Firma de acuerdos de colaboración y coordinación 

con el gobierno  Federal y Estatal aplicado a la 

administración pública municipal. 

100,000.00 Municipio 5  convenios necesarios  

No. de convenios firmados/No. de 

convenios programados X 100=% 

5/5 x100=100 

3.-Concurrencia presupuestal establecida en el diseño 

e instrumentación de los programas y proyectos para 

comprometer recursos en  la acción conjunta. 

100,000.00 

GOBIERNO 

FEDERAL, 

ESTATAL 

Un documento con  

mecanismos de 

concurrencia de 

recursos  

Un documento de concurrencia 

presupuestal elaborado/Documento 

programado X 100=%; 1/1 x100=100 

4.-Integrar  equipos de trabajo municipales para una 

mejor planeación y  

Coordinación. 

100,000.00 Municipio 
5 equipos de trabajo en 

cabildo  

No. de equipos de planeación 

instalados/No. de equipos programados X 

100=%; 5/5 x100=100 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Coordinando acciones 

para evaluar el buen 

desarrollo municipal 

 

1.-Concertación de Convenios de colaboración 

entre el municipio, las instituciones  no 

gubernamentales, los organismos empresariales, 

las organizaciones sociales  para el diseño de 

programas y proyectos conjuntos. 

200,000.00 
ONG’S, Iniciativa 

Privada, Municipio 

10 convenios con IP. 

ONG’s para operar 

recursos en obras y 

proyectos 

No. de convenios con la IP  firmados/No. 

de convenios programados X 100=% 

10/10 x100=100 

2.-Concurrencia presupuestal para el diseño e 

instrumentación de programas y proyectos para 

comprometer recursos de forma simultánea y 

coordinada. 

300,000.00 
ONG’S, Iniciativa 

Privada, Municipio 

10 programas en 

concurrencia 

presupuestal IP y ONG’s  

No. de programas operados con ONg’s e 

IP/No. de programas planeados X 

100=% 

10/10 x100=100 

3.-Revisión y actualización de Indicadores  de 

metas y resultados comprometidas entre distintas 

instancias participantes de programas y proyectos 

concurrentes 

100,000.00 Municipio 

Un documento de 

indicadores y su 

medición  

Documento don indicadores/No. de 

documento  programado X 100=% 

4/4 x100=100 
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7. POLITICAS TRANSVERSALES  

7.1.-EQUIDAD DE GÉNERO 

 

7.2.-DERECHOS HUMANOS 

DDHPO: Defensoría de los derechos humanos del pueblo de Oaxaca 

 

 

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES INVERSION REQUERIDA FUENTES DE RECURSOS META INDICADORES 

Campañas de salud 

Y bienestar para las 

mujeres del 

municipio 

1.-Campaña de alfabetización para 

amas de casa. 
150,000.00 

Municipio 

INEA 
500 Adultos  

No. de personas alfabetizados/No. personas 

objetivo X 100=% 

500/500 x100=100 

2.-Oficina de atención  a gestión de 

proyectos para mujeres. 
600,000.00 

ICAPET, Municipio 

ECONOMIA 

Un ventanilla exclusivo 

de mujeres  

Una oficina para atención de genero/Oficina  

programados X 100=% 

1/1 x100=100 

3.Campañas para la detección de 

enfermedades en las mujeres 
900,000.00 

IMSS 

Municipio 

SSO 

12 jornadas d salud 

para al mujeres  

No. jornadas realizadas/No. jornadas  

programados X 100=% 

12/12 x100=100 

4.- Producción de hortalizas en traspatio  1,000,000.00 

MUNICIPIO, 

SEDESOL 

SAGARPA 

500 beneficiarias de 

proyecto 

No. beneficiarias con proyecto de 

hortalizas/No. mujeres objetivo X 100=% 

500/500 x100=100 

5.-Produccion de huevo en los 

traspatios 
1,000,000.00 

MUNICIPIO, 

SEDESOL 

SAGARPA 

500 beneficiarias 

No. beneficiarias con proyecto de huevo en 

traspatio/No. mujeres objetivo X 100=% 

500/500 x100=100 

6.-Implementacion de invernaderos para 

la producción de hortalizas en ambiente 

controlado 

1,000,000.00 

MUNICIPIO, 

SEDESOL 

SAGARPA 

20,000 m2 de 

agricultura protegida  

No. M2 de invernaderos establecidos/No. M2 

programados X 100=% 

20,000/20,000 x100=100 

LINEA DE 

ACCION  
PROYECTO/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Los derechos es 

de todos 
1.-Implementar acciones para la difusión de los 

derechos  humanos 
300,000.00 

ICAPET, Municipio 

DDHPO 

10 talleres sobre el tema de 

derechos humanos 

No. talleres realizados/No. talleres 

programados X 100=% 

10/10 x100=100 
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7.3.-SUSTENTABILIDAD  

10.-SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
EJE I 

ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 

FUENTES DE 

RECURSOS 
META INDICADORES 

Creación de una 

oficina 

responsable de 

la aplicación y 

observancia de 

las medidas 

ambientales. 

1.- Vigilar que todas las obras realizadas cumplan 

con los requerimientos ambientales que dictan las 

normas aplicables en la materia 

100,000.00 SEGEGO,, Municipio 
1 manual de normativa 

ambiental 

Un manual de normativa 

ambiental/Manual realizado X 100=% 

1/1 x100=100 

2.-Apoyar proyectos que vayan encaminados a la 

utilización de energías sustentables, como el uso 

de energía solar, uso mecánico, etc 

100,000.00 Municipio 10 proyectos 

No. proyectos autorizados/No. proyectos 

gestionados x 100=% 

10/10 x100=100 

3.-Un programa interno de uso de los inmuebles 

municipales para el ahorro de energía eléctrica, 

reciclaje de papel, reciclaje de agua 

100,000.00 
GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 
1 programa de austeridad 

Un programa austero aprobado por 

cabildo/ Programa planeado X 100=% 

1/1 x100=100 

4.- Impulsar fuertemente proyectos eco turísticos y 

de rescate del medio ambiente en todo el territorio 

municipal 

100,000.00 Municipio 10 proyectos integrales 

No. proyectos integrales autorizados/No. 

proyectos gestionados X 100=% 

10/10 x100=100 

5.- Reforestar todos los parques en las 

comunidades 
100,000.00 

GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 
15 parques 

No. parques reforestados/No. 

proyectados x 100=% 

15/15 x100=100 

6.-Campañas de sensibilización a todos los 

habitantes del municipio para el buen uso de los 

recursos naturales. Celebración de las fechas 

nacionales y mundiales relacionadas con la 

naturaleza. 

100,000.00 
GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 
10 eventos 

No. eventos de sensibilización/No. de 

eventos programados x 100=% 

10/10 x100=100 

7.- Establecimiento de un vivero forestal de 

especies nativas 
100,000.00 

GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 
1 vivero 

No. viveros forestales realizados/No. 

viveros proyectados x 100=% 

1/1 x100=100 

8.- Programas y proyectos integrales de rescate de 

las micro cuencas del municipio 
100,000.00 

GOBIERNO FEDERAL, 

ESTATAL   y Municipal 
3 micro cuencas  

No. proyectos de micro cuentas 

autorizados/No. proyectos gestionados x 

100=% 

3/3 x100=100 
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6.1.1.-NUEVA GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Impulsar la vida 

democrática de 

la comunidad 

1 Reuniones en las agencias, barrios y cabecera 

municipal  con los habitantes para tomar acuerdos 
125,000.00 

5 Reuniones 

5 de seguimiento 
                  

2 Cursos de capacitación a las autoridades y  

servidores públicos para mejora de los servicios 

municipales 

100,000.00 
5 cursos sobre mejor 

atención a la ciudadanía 
                  

3.-Implementar una contraloría social y comités de 

vigilancia de obras y servicios 
100,000.00 

2 Comités ciudadanos 

(obras y servicios) 
                  

 

6.1.2.-FORTALECIMIENTO DEL  MUNICIPIO 

 

6.1.3.-CERTEZA JURÍDICA Y JUSTICIA PARA TODOS  

LÍNEAS DE 

ACCIÓN 
PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Todos los 

derechos para 

todos 

1.-Capacitación al equipo de policías municipal 

sobre sus funciones  y  a los habitantes sobre sus 

derechos, facultades y obligaciones. 

120,000.00 
3 talleres de derechos 
humanos a policías y a 

funcionarios 
                  

2.-Habilitar una oficina para recibir peticiones, 

quejas y reconocimientos relativas a la impartición 

de justicia a los ciudadanos de la comunidad 

200,000.00 
1 Ventanilla para 
recibir quejas y 
peticiones 

                  

 

LÍNEAS DE 

ACCIÓN 
PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 

150,000.00 

META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Intensificar las 

funciones de 

gestión del 

cabildo 

1.-Implementar actividades  para  la capacitación 

de servidores públicos así  como  convenios  con 

dependencias  gubernamentales  para  la gestión 

municipal 

 

 

150,000.00 

5 convenios de trabajo 

con CNDH, CONADE, 

Culturas, INAH, OMG’s 
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EJE II 

CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO 

6.2.1.-ORDENAMIENTO TERRITORIAL  

LÍNEAS DE 

ACCIÓN 
PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Implementar  

programas de  

saneamiento  y  

disposición 

adecuada  de 

aguas  y 

residuos sólidos 

1.-Construcción de  baños ecológicos en las 

viviendas para conservar los recursos naturales 

libres  de contaminantes 

3,600,000.00 500 acciones                   

2.-Construcción de baños con fosas sépticas con 

sistema de vaciado 
2, 450,000.00 500 acciones                   

3.-Construcción de relleno  sanitario para los 

residuos generados en el municipio 
3,000,000.00 1 obra operando                   

4.-Infraestructura y equipo  para el reciclado y 

manejo de los residuos orgánicos e inorgánicos 
1, 250,000.00 1 centro operando                   

5  Eventos y cursos de capacitación  sobre: manejo 

de residuos orgánicos e inorgánicos, reciclaje. 120,000.00 

10 eventos de 

capacitación a la 

población abierta 

                  

 

LÍNEAS DE 

ACCIÓN 
PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Conservar  y 

recuperar 

espacios 

naturales  en el  

municipio de  

San Pedro y 

San Pablo 

Teposcolula 

1.-Adquisición de material vegetativo para 

reforestar zonas  deforestadas 
500,000.00 50,000 plantas de pino                   

2.-Establecimiento de tres viveros  de plantas 

ornamentales, frutales y forestales. 
350,000.00 3 viveros con plantas                   

3  Desarrollo de acciones para  conservación de 

recursos naturales 
2,200,000.00 

1 plan de trabajo de 

acciones 
                  

4.-Construcción de estufas Lorena para el ahorro 

de leña y conservación de los bosques 
3,000,000.00 1000 estufas                   

5.-Construcción de   obras   de  conservación,  de   

captación  de aguas pluviales,  desensolve de   

zanjas  naturales   y control   de    azolves  

6.000,000-00 100 has bajo manejo                   
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6.2.2.-INVERSIÓN Y FOMENTO PRODUCTIVO 

LÍNEAS DE 

ACCIÓN 
PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Implementar  

proyectos  para  

el desarrollo  

económico  y 

generación de   

empleos 

1.- Promover la cultura empresarial como una 

fuente de empleo y generadora  de riqueza. 
150,000.00 

10 spot de radio 

5 spots de TV 
                  

2.- Crear e Impulsar las  sociedades  para 

implementar  proyectos productivos y económicos 
150,000.00 

5 sociedades 

legalmente formadas 
                  

3.-Elaboración de proyectos y planes de negocios 

en los grupos organizados  
250,000.00 

25 proyectos 

productivos 
                  

4.- Adquisición de  infraestructura productiva para 

generar productos con valor agregado. 
750,000.00 

3 microempresas 

agropecuarias 
                  

5.- Crear una demanda local de los productos 

obtenidos en las empresas rurales 
300,000.00 

10 spots de promoción 

500 carteles 

5000 trípticos 

                  

 
6.-Crear un fondo para  financiar proyectos 

productivos y  establecimiento de negocios 
2,500,000.00 

Un fondo de  

$ 500,000.00 
                  

 

6.2.3.-CIENCIA TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 

LÍNEAS DE 

ACCIÓN 
PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Implementar  

proyectos  para  

el desarrollo  

económico  y 

generación de   

empleos 

1.-Equipamiento tecnológico a la educación (salas 

de computo, audiovisuales) 
1,500,000.00 

50 Computadores 

para 5 escuelas, una 

sala equipada 

                  

2.-Equipamiento  de instrumentos tecnológico y 

computarizado a laboratorios y  centros de salud 
1,500.000.00 

10 computadoras 

entregadas 
                  

3.-Capacitación e implementación de paquetes 

tecnológicos en uso de  Maquinaria agrícola, riego 

tecnificado, agricultura protegida. 

100,000.00 

20 has con los 

paquetes tecnológicos 

implementados 

                  

 

 

6.2.4.-APOYO AL DESARROLLO  AGROPECUARIO  Y FORESTAL 
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LÍNEAS DE 

ACCIÓN 
PROYECTOS 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO  

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Implementación 

de proyectos 

productivos para 

mejorar las 

condiciones de 

vida de los 

habitantes 

 

1.-Ampliación áreas de  invernaderos, sistemas   de   

riego, malla  sombra.     
10,000,000.00 

30,000 m2  invernaderos 

30,000 m2 de mal sombra 
                  

2.-Perforación de un pozo profundo para uso de 

riego agrícola en San Pedro y San Pablo 

Teposcolula 

750,000.00 
1 pozo profundo equipado y 

operando 
                  

3.-Construcción y rehabilitación de canal de riego 

en la cabecera municipal  
250,000.00 1 km de canal rehabilitado                   

4.-Construcción de ollas de captación de agua de 

lluvia en los Barrios de Yucumesa y El Molino 
1,750,000.00 3 ollas de agua                   

5.-Perforación de un pozo profundo para uso de 

riego agrícola en la comunidad de Guadalupe 

Vistahermosa 

750,000.00 1 pozo equipado operando                   

6.-Adquisición  de material  vegetativo    de   

frutales 
750,000.00 

1000 plantas de frutales de 

diversas especies 
                  

7.-Construcción de obras de conservación de 

suelos y aguas en las  localidades y  cabecera   

municipal (, presas de gaviones, retenes, etc.) 

5.000,000.00 
100 has bajo manejo de 

obras 
                  

8.-Implementar un programa de asistencia técnica y 

capacitación a los productores agropecuarios 
1,000,000.00 

10 cursos en programa de 

trabajo 
                  

9.-Proyecto de rescate de la producción de 

orquídeas y otras especies forestales. 
1, 200,000.00 

1 proyecto integral que 

rescate el recurso natural  
                  

10.-Aprovechamiento de recursos naturales de 

bancos de material pétreo. (Fábrica de cal). 
6,000,000.00 

1  fábrica  persndo y  grupo 

de trabajo 
                  

11.-Implementación de proyectos productivos de 

ganadería aves, ovinos y caprinos. 
850,000.00 25 proyectos                    

12.-Implementacion y uso de semillas mejoradas 

en maíz, trigo y cebada. 
1, 250,000.00 

10 Has con semillas 

mejoradas implementadas  
                  

13.-Proyectos de rescate de semillas criollos (maíz, 

frijol trigo, etc) 
1,000,000.00 

10 eventos orientado al 

rescate de semillas criollas  
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6.2.5.-TURISMO COMO PALANCA DEL DESARROLLO  

 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Proyectos 

sustentables  

que atraigan 

el turism 

 1.-Implementar  proyectos  ecos 

turísticos en el municipio. 
6,000,000.00 5 proyectos                   

2.-Construcción  y  mejoramiento de la 

infraestructura  de  hospedaje, 

restaurantes. 

7,000,000.00 

1 diagnóstico de capacidad 

instalada;1 plan de crecimiento 

1 expediente técnico 

                  

 3.-Capacitación y  organización de los 

prestadores de servicios turísticos. 
600,000.00 5 eventos ; 5 muestras; 3 ferias                   

4.-Impulsar una campaña que  

promocione  a nivel nacional e 

internacional  los atractivos  turísticos 

 

1,500,000.00 

10 spots de radio; 10 spots de TV 

Cartels, mantas, etc 
                  

5.-Proyecto para impulsar la categoría de 

PUEBLO MAGICO  
5,000.000.00 

1 Expediente-proyecto 

1 Plan de gestión  
                  

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Equipamiento 

urbano para 

mejora de 

imagen  y 

servicios al 

turismo  

1.-Ampliación de la red de drenaje sanitario en 

San Pedro y San Pablo Teposcolula  
6,000,000.00 3 km de drenaje                   

2.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle 5 de mayo de San Pedro y San Pablo 

Teposcolula   

1,200,000.00 
600 m de calle 

pavimentados 
                  

3.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle Vicente Guerrero  de San Pedro y San 

Pablo Teposcolula   

1,200,000.00 
700 metros de calle 

pavimentada 
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4.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle Camino al Tecnológico  de San Pedro y San 

Pablo Teposcolula   

2,000,000.00 3 km pavimentados                   

5.-Pavimentación de concreto hidráulico en la 

calle  prolongación de Libertad de San Pedro y 

San Pablo Teposcolula   

1,200,000.00 
500 m de calle 

pavimentados  
                  

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Equipamiento 

urbano para 

mejora de 

imagen  y 

servicios al 

turismo 

6.-Rehabilitación del mercado en la Cabecera 

Municipal 
3,200,000.00 

Edificio rehabilitado 

y operando 
                  

7.-Desenzolve del canal de aguas pluviales en 

la cabecera municipal  
1,000,000.00 

3 km de canal sin 

azolve 
                  

8.-Construcción, mejoramiento y ampliación de 

viviendas en el casco de la cabecera municipal  
6,000,000.00 

1000 acciones de 

vivienda 
                  

9.-Empedrado de la calles Vicente Guerrero y 

Valentín Gómez Farías y Francisco I Madero de 

la cabecera municipal 

2,200,000.00 

500 m de 

empedrado de 

calle 

                  

10.-Construcción de una bodega Municipal San 

Pedro y San Pablo Teposcolula    
800,000.00 

Una bodega 

operando 
                  

11.-Construcción de un centro  de atención 

múltiple San Pedro y San Pablo Teposcolula  
1,500,000.00 

Edificio terminado 

y operando  
                  

12.-Rescate de espacios públicos, conservación 

y mantenimiento de la imagen urbana 
1,600,000.00 

 

4 edificios públicos  
                  

13.-Construcción de un salón de usos múltiples 

en la cabecera municipal 
1,500,000.00 

Edificio terminado 

y operando  
                  

14.-Ampliación del palacio municipal  5,000.000.00 
Edificio terminado 

y operando  
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6.2.6.-ABASTO RURAL  Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 

 

 

EJE III. DESARROLLO  SOCIAL  Y HUMANO 

 

6.3.1.-COMBATE A LA POBREZA, LA DESIGUALDAD Y LA MARGINACIÓN 

 

 

LINEAS DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Aprovechar la red de 

tiendas comunitarias 

de Diconsa para 

mantener un abasto 

en las comunidades. 

1.-Reforzar los comités de las tiendas 

comunitarias para una mayor participación 
100,000.00 15 comités                   

2.--Construcción  y  mejoramiento de la 

infraestructura de las tiendas rurales Diconsa 
1,000,000.00 15 tiendas                   

3.-Impulsar centros de abasto de productos 

saludables para mejora la alimentación 
500,000.00 1 centro                    

LINEA DE 

ACCION  
PROYECTO/ ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Dotar  de 

infraestructura de 

servicios básicos a 

los habitantes del 

municipio 

1.-Construcción de la línea de conducción (2ª.  

etapa) de agua potable en Guadalupe Tixa 
3,000,000.00 

1 km de tubería de 

conducción de agua  
                  

2.-Rehabilitación del sistema de agua potable en 

Santa Catarina Rio Delgado 
2,500,000.00 

2 km del sistema de 

agua potable 
                  

3.-Construcción del  sistema de agua potable en 

El Molino 
4,000,000.00 

2 km del sistema de 

agua potable 
                  

4.-Introducción  de la red de energía eléctrica 

monofásica y bifásica en El Molino 
3,000.000.00 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 
                  

5.-Ampliación  de la red de energía eléctrica en 

La Campana 
3,000,000.00 

1.5 km de red de 

energía eléctrica 
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6.3.2.-EDUCACIÓN Y SALUD FACTOR DE PROGRESO 

 

LINEA DE 

ACCION 

PROYECTO/ 

ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

 

 

 

 

 

 

1.-Rehabilitación  del centro de  salud de la 

cabecera Municipal 
3,000,000.00 

Centro rehabilitado y 

operando 
                  

2.-Rehabilitación del dispensario médico 

de Yucuninde 
500,000.00 

Centro rehabilitado y 

operando 
                  

3.-Rehabilitación del dispensario médico 

(segunda etapa) de Guadalupe Vista 
500,000.00 

Centro rehabilitado y 

operando 
                  

LINEA DE 

ACCION  
PROYECTO/ ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Dotar  de 

infraestructura de 

servicios básicos 

a los habitantes 

del municipio 

6.-Ampliación  de la red de energía 

eléctrica en Santa Catarina Rio Delgado 
3,000,000.00 

1.5 km de red de energía 

eléctrica 
                  

7.-Instalación de alumbrado público en 

San Miguel Tixa 
4,000,000.00 

1.5 km de red de energía 

eléctrica 
                  

8.-Ampliación  de la red de energía 

eléctrica en San Miguel Tixa 
4,000,000.00 

1.5 km de red de energía 

eléctrica 
                  

9.-Ampliación  de la red de energía 

eléctrica en Guadalupe Tixa 
4,000,000.00 

1.5 km de red de energía 

eléctrica 
                  

10.-Construcción del drenaje sanitario en 

Guadalupe Tixa 
3,000,000.00 

2.5 km de drenaje  

Sanitario 
                  

11.-Construcción del drenaje sanitario en 

San Miguel Tixa 
5,000,000.00 2 km de drenaje sanitario                   

12.-Construcción de sanitarios 

biodigestores en San Felipe Ixtapa 
2,500,000.00 

 250 viviendas con drenaje a 

base de biodigestores 
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Inversión en 

infraestructura 

de servicios 

básicos a los 

habitantes del 

municipio 

 

Hermosa 

4.-Ampliación de la red de energía 

eléctrica en Yucumesa 
2,500.000.00 

2 km de red de energía 

eléctrica 
                  

5.-Construcción de tanque de 

almacenamiento de agua potable en el 

barrio Yodonocuito 

1,000,000.00 
Un tanque de 150 m3 de 

agua operando 
                  

6.-Construcción de tanque de 

almacenamiento de agua potable en el 

barrio Yucuninde 

3,000,000.00 
Un tanque de 200 m3 de 

agua operando 
                  

8.- Construcción de un cárcamo para el 

sistema de agua potable en la cabecera 

municipal 

1500,000.00 
Un cárcamo con agua 

operando  
                  

9.-Implementación de sistema de medidor 

de flujo para el agua potable de  la 

cabecera municipal 

400,000.00 
Un medidor de flujo de agua 

operando  
                  

10.-Rehabilitación del sistema de agua 

potable en Santo Tomas Tecolotitlán 
3,000,000.00 

Un Sistema de agua 

operando normalmente  
                  

11.-Ampliación de la red de energía 

eléctrica en Santo Tomas Tecolotitlán 
3,000,000.00 

1.5 km de red de energía 

eléctrica 
                  

12.-Construcción de una aula en la escuela 

primaria “América” de la cabecera 

municipal 

750,000.00 
Aula terminada y en 

funciones  
                  

13.-Rehabilitación de una aula en la 

Escuela Primaria María Cao Romero de 

Jiménez 

500,000.00 Una Aula terminada                    

14.-Construcción de una aula en Jardín de 

niños “Leona Vicario” de la cabecera 

municipal 

500,000.00 Una Aula terminada                   

15.-Construcción de un núcleo sanitario en 

el jardín de niños “Leona Vicario” de la 

cabecera municipal 

600,000.00 Un núcleo sanitario                    

16.-Rehabilitación de las instalaciones 

eléctricas en la Escuela Secundaria 

Técnica No. 32 de la cabecera municipal 

500,000.00 
Instalaciones eléctricas 

funcionando  
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6.3.3.-INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE SERVICIOS BÁSICOS 

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2015 2016 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Inversión en 

infraestructura de 

servicios básicos a 

los habitantes del 

municipio 

1.-Construcción y rehabilitación  de caminos en 

Yucumesa 
2,000,000.00 

7 km de camino 

rehabilitado 
                  

2.-Construcción, mejoramiento y ampliación de 

vivienda en las comunidades del municipio 
5,000,000.00 

3000 acciones de 

viviendas en 

localidades 

                  

3.-Construcción de un relleno sanitario que 

utilicen las comunidades del municipio 
3,500,000.00 

1 relleno sanitario 

operando 
                  

4.-Apertura y revestimiento de camino al Barrio 

El Molino 
5,000,000.00 

5 km de camino 

rehabilitado 
                  

5.-Mejoramiento del camino rural   en 

Guadalupe Vista Hermosa 
4,000,000.00 

9 km de camino 

rehabilitado 
                  

6.-Construcción del puente vehicular en 

Guadalupe Tixa 
2,000,000.00 1 puente operando                   

7.-Construcción del puente vehicular en San 

Miguel Tixa 
2,000,000.00 1 puente operando                   

8.-Apertura de camino de 1.5 km en San Felipe 

Tixa 
1,500,000.00 

1.5 km de camino 

rehabilitado 
                  

 

LINEA DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

 

 

 

 

 

 

 

1.-Construcción del techado y gradas en la 

cancha de usos múltiples de Guadalupe 

Vista Hermosa 

2,000,000.00 

Una Cancha de 

usos techada y con 

gradas 

                  

2.-Pavimentación de concreto hidráulico en 

la calle Benito Juárez y Miguel Hidalgo de 

Santo Domingo Tlachitongo 

5,000,000.00 
800 m2 de concreto 

hidráulico  
                  

3.-Pavimentación de concreto hidráulico en 5,000,000.00 500 m2 de concreto                   
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Dotar  de 

infraestructura a 

comunidades para 

mejora de su 

imagen urbana 

 

la calle Guerrero en San Felipe Ixtapa hidráulico  

4.-Mejoramiento visual y pavimentación de 

acceso en la colonia San Francisco de 

Asís 

5,000,000.00 
700 m2 de concreto 

hidráulico y fachada  
                  

5.-Construcción del auditorio municipal en 

San Felipe Ixtapa 
3,000,000.00 

Un auditorio 

municipal equipado 
                  

6.-Remodelación de la Agencia Municipal 

de San Felipe Ixtapa 
3,0001,000.00 

Un Edificio 

remodelado  
                  

8.-Empedrado de calles en San Felipe 

Ixtapa 
7,000,000.00 

500 m2 de calle 

empedrada  
                  

9.-Pavimentación de concreto hidráulico en 

la calle Independencia en Santa Catarina 

Rio Delgado 

400,000.00 
700 m2 de concreto 

hidráulico  
                  

10.-Rehabilitación de la barda en la cancha 

municipal  en Santo Tomas Tecolotitlan 
3,000,000.00 

Una barda de 170 x 

2.5 rehabilitada 
                  

 

6.3.4.-ARTE CULTURA Y DEPORTES 

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Dotar  de 

infraestructura 

cultural y deportiva 

a comunidades para 

mejora de su image 

1.-Habilitación del museo comunitario y 

anexos en la cabecera municipal 
1,500,000.00 

Un museo comunitario  

habilitado  
                  

2.-Adquisición de un tranvía turístico en la 

cabecera municipal 
2,000,000.00. 

Un vehículo habilitado 

como trasporte 
                  

3.-Conservación y restauración de 

monumentos históricos  
4,000,000.00 5 edificios                   

4.-Colocación de la cubierta de la casa de 

la cultura en la cabecera municipal 
500,000.00 

250 m2 de techo cubierta 

de lamina 
                  

5.-Apoyar a grupos culturales de música, 

danza que rescatan las costumbres de 

nuestro pueblo 

2,500,000.00 

6 grupos culturales 

(danza, música, 

gastronomía, etc) 

                  

6.-Impulsar eventos culturales, concursos 

y torneos deportivos en  todas las 

comunidades. 

850,000.000 

4 eventos culturales 

5 concursos  

5 torneos deportivos 
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6.3.5.-SAN PEDRO Y SAN PABLO SALUDABLE 

LÍNEA DE 

ACCIÓN 
ACCIONES/PROYECTOS 

INVERSIÓN 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Servicios 

médicos de 

calidad y 

medicinas 

otorgados, 

con una 

distribución 

equitativa, 

para todos los 

habitantes 

1.-Equipamiento de  centro de salud y 

casas de salud para dar un mejor servicio. 
5,00,000.00 

2 médicos; 1 lote de medicamentos 

1 lote de instrumental para cada 

casa de salud 

                  

2.-Acciones de saneamiento básico 

familiar y comunitario para eliminar 

vectores (paludismo, dengue, etc.). 

1,200,000.00 

 2 descacharrizacion, 

3 recolección de basura,  3 cloración 

de agua, 4 jornadas de limpieza 

general, etc.) 

                  

3.-Detección de  VIH-SIDA. 500,000.00 
1000 tomas de muestra. 

3 campañas de detección  
                  

4.-Estrategia patio limpio en las 

comunidades implementado. 
800,000.00 

12 acciones de patio limpio; 6 

recolección de basura; 2 de 

recolección de llantas 

                  

5.-Detección  oportuna de cáncer de 

mama   y cervicouterino. 
1.000,000.00 1000 tomas de muestras.                   

 

6.-Embarazos detectados en forma 

oportuna para su control, así como el 

incremento de la planificación familiar 

1,080,000.00 

3 campañas sensibilización: 

3 eventos de prevención de 

embarazos en adolescentes  

                  

 

7.-Gestión de programas alimenticios 

como: apoyo de despensas entre otros 

para reducir la desnutrición. 

500,000.00 

3 cocinas comunitarias 

2 lecherías Liconsa 

500 despensas mensuales a niños  

                  

 
8.-Platicas de nutrición en los centros y  

casas de salud 
200,000.00 

12 temas de salud e platicas 

12 temas a jóvenes  
                  

 

9.-Platicas de prevención de adicciones 

como  drogadicción y alcoholismos para 

los que tienen este problema y para los 

jóvenes que se puede prevenir 

250,000.00 

12 sesiones a jóvenes de 10 a 20 

años con el tema “Las drogas y su 

efecto en la sociedad” 

                  

 
10.-Campaña para determinar los niveles 

de azúcar y presión alta. 
150,000.00 2000 toma de muestras                    
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6.3.6.-NECESIDADES SOCIALES: NIÑOS, JÓVENES, ADULTOS MAYORES Y FAMILIAS 

 

6.3.7.-APOYO A MIGRANTES 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Organizar a los 

habitantes de las 

comunidades para 

avanzar a la 

autosuficiencia 

alimentaria 

1.-Impulsar la creación  de grupos de trabajo y 

fomentar el modelo de escuelas campesinas. 
200,000.00 

10 escuelas campesinas 

para transferencia de 

tecnologías  

                  

2.-Impulsar a organizaciones para dotar  de 

capacidades y habilidades a  grupo de mujeres 

para elaborar productos con valor agregado 

1,000,000.00 
10 organizaciones d 

productores legales   
                  

3.-Gestión  de becas para la capacitación a los 

jóvenes 
100,000.00 500 becas                    

4.-Gestión para el  establecimiento de parcelas 

demostrativas y módulos de  mejora de técnicas 

actuales que demuestren adelantos técnicos y 

científicos en el campo del municipio. 

100,000.00 
10 parcelas 

demostrativas 
                  

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Implementar  

acciones  y 

proyectos que 

mejoren las 

condiciones de vida 

de los familiares de 

migrantes 

 

 

1.-Apoyar la infraestructura habitacional para 

mejorar la vivienda y servicios domésticos 
2, 000,000.00 

500 acciones de vivienda 

urbana 
                  

2.-Integración de proyectos productivos para 

emigrantes 
3,000,000.00 

10 proyectos de 

familiares de migrantes 
                  

3.-Capacitación a los migrantes, desarrollando 

sus habilidades en oficios e implementando 

cursos  

500,000.00 10 talleres de oficios                    

4.-Organizar a los migrantes para constituirlos 

legalmente y gestionar recursos para implementar 

proyecto productivo 

100,000.00 

10 grupos legales para 

operar proyectos 

productivos  
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EJE IV 

GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS 

6.4.1.-TRANSPARENCIA, RENDICIÓN DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCIÓN 

 

6.4.2.-FORTALECIMIENTO A LAS FINANZAS Y EFICIENCIA DL GASTO PÚBLICO 

 

 

LINEAS DE 
ACCION 

PROYECTOS/ACCIONES 
INVERSION 
REQUERIDA 

META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Implementar  
acciones   que 

mejoren  la 
transparencia y 

acceso a 
información publica 

1.-Capacitación en la realización de buenas prácticas 

incorporadas en materia de transparencia en el 

municipio de San  Pedro y San Pablo  Teposcolula 

200,000.00 

4 eventos de 
capacitación a 
funcionarios 
municipales  

                  

2.-Rendición de cuentas, manejo de los recursos de 

las aportaciones federales, estatales y propias que  

estén a disposición de las personas que solicitan 

información en lenguaje claro y conciso. 

500,000.00 
Un mecanismos de 

vigilancia de la 
ciudadanía  

                  

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Recaudación 

efectiva y manejo 

eficiente de los 

recursos 

1.-Elaboración de instrumentos que permita la 

participación activa de los ciudadanos y verificar  

la buena distribución de los recursos asignados. 

200,000.00 

2 instrumentos básicos 

para vigilar el uso de 

los recursos   

                  

2.-Convenios de colaboración celebrados con 

dependencias federales y estatales para el 

financiamiento para el desarrollo del municipio 

100,000.00 5 convenios                    

3.-Actualización del padrón de contribuyentes y 

revisión de  impuestos municipales, tarifas de 

derechos  licencias de construcción, etc 

100,000.00 

 Un padrón actualizado 

Un plan de 

recaudación de 

impuestos 
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LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Recaudación 

efectiva y manejo 

eficiente de los 

recursos 

1.-Actualización y adecuación del 

Reglamento interno con criterios de 

equidad y de eficiencia. 

200,000.00 1 reglamento interno                   

2.-Capacitación a las autoridades sobre la 

importancia de la trasparente distribución y 

ejercicio de recursos. 

300,000.00 5 cursos de capacitación                   

3.-Capacitación a Autoridades 

Municipales, para el fortalecimiento de la 

capacidad recaudatoria en las respectivas 

jurisdicciones. 

100,000.00 10 cursos de capacitación                    

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Recaudación 

efectiva y manejo 

eficiente de los 

recursos 

1.-Construcción del Plan Municipal de 

Desarrollo mediante procesos de 

participación. 

200,000.00 
Un plan de desarrollo 

municipal  participativo 
                  

2.-Capacitación  y asesoría técnica para el 

seguimiento  de los proyectos y acciones  

propuestos en el Plan de Desarrollo. 

300,000.00 
12 eventos de capacitación 

para gestión de proyectos 
                  

3.-Esquemas de capacitación constante a 

las autoridades municipales para la mejora 

de procesos administrativos. 

100,000.00 
12 eventos de capacitación 

en administración municipal 
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6.4.3.-COORDINACIÓN INSTITUCIONAL  

 

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Fortalecimiento 

Institucional y 

colaboración 

con los tres 

niveles de 

gobierno 

1.-Reconocimiento  y apropiación del Marco 

jurídico vigente en materia de coordinación 

institucional 

100,000.00 
5 cursos a funcionarios 

municipales 
                  

2.-Convenio de colaboración con el gobierno  

Federal y Estatal aplicado a la administración 

pública municipal. 

100,000.00 5  convenios necesarios                    

3.-Concurrencia presupuestal en el diseño e 

instrumentación de los programas y proyectos 

para comprometer recursos  

100,000.00 

Un documento con  

mecanismos de 

concurrencia de recursos  

                  

4.-Integrar  equipos de trabajo  para una mejor 

planeación y coordinación. 
100,000.00 

5 equipos de trabajo en 

cabildo  
                  

LINEAS DE 

ACCION 
PROYECTOS/ACCIONES 

INVERSION 

REQUERIDA 
META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Coordinando 

acciones para 

evaluar el buen 

desarrollo 

municipal 

 

1.-Convenios de colaboración entre el 

municipio,las ONG’s, organismos empresariales, 

las organizaciones sociales para el diseño de 

programas y proyectos. 

200,000.00 

10 convenios con IP. ONG’s 

para operar recursos en 

obras y proyectos 

                  

2.-Concurrencia presupuestal para el diseño de 

programas y proyectos para comprometer 

recursos de forma simultánea y coordinada. 

300,000.00 

10 programas en 

concurrencia presupuestal IP 

y ONG’s  

                  

3.-Revisión y actualización de Indicadores, metas 

y resultados comprometidas entre distintas 

instancias participantes de programas y 

proyectos 

100,000.00 
Un documento de 

indicadores y su medición  
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7 POLITICAS TRASVERSALES 

7.1.-EQUIDAD DE GÉNERO 

 

 

7.2.-DERECHOS HUMANOS  

DDHPO: Defensoría de los derechos humanos del pueblo de Oaxaca 

 

 

 

 

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES MONTOS META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Campañas de salud 

Y bienestar para las 

mujeres del 

municipio 

1.-Campaña de alfabetización para amas 

de casa. 
150,000.00 500 Adultos                    

2.-Oficina de atención  a gestión de 

proyectos para mujeres. 
600,000.00 

Un ventanilla exclusivo de 

mujeres  
                  

3.Campañas para la detección de 

enfermedades en las mujeres 
900,000.00 

12 jornadas d salud para al 

mujeres  
                  

4.- Producción de hortalizas en traspatio  1,000,000.00 
500 beneficiarias de 

proyecto 
                  

5.-Produccion de huevo en los traspatios 1,000,000.00 500 beneficiarias                   

6.-Implementacion de invernaderos para la 

producción de hortalizas en ambiente 

controlado 

1,000,000.00 
20,000 m2 de agricultura 

protegida  
                  

LINEA DE ACCION PROYECTO/ACCIONES MONTOS META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Los derechos es de 

todos 

1.-Implementar acciones para la difusión 

de los derechos  humanos 
300,000.00 

10 talleres sobre el tema de 

derechos humanos 
                  



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

131 

 

 

7.3.-SUSTENTABILIDAD 

 

 

 

 

LINEA DE ACCION PROYECTOS/ACCIONES MONTOS META 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 

2014 2014 2014 

Bimestre Bimestre Bimestre 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 

Campañas de salud 

Y bienestar para las 

mujeres del 

municipio 

1.- Vigilar que todas las obras realizadas cumplan con 

los requerimientos ambientales que dictan las normas 

aplicables en la materia 

150,000.00 

1 manual de 

normativa 

ambiental 

                  

2.-Apoyar proyectos que vayan encaminados a la 

utilización de energías sustentables, como el uso de 

energía solar, uso mecánico, etc 

600,000.00 10 proyectos                   

 

3.-Un programa interno de uso de los inmuebles 

municipales para el ahorro de energía eléctrica, 

reciclaje de papel, reciclaje de agu 

900,000.00 
1 programa de 

austeridad 
                  

 

4.- Impulsar fuertemente proyectos eco turísticos y de 

rescate del medio ambiente en todo el territorio 

municipal 

1,000,000.00 
10 proyectos 

integrales 
                  

 5.- Reforestar todos los parques en las comunidades 1,000,000.00 15 parques                   

 

6.-Campañas de sensibilización a todos los habitantes 

del municipio para el buen uso de los recursos 

naturales. Celebración de las fechas nacionales y 

mundiales relacionadas con la naturaleza. 

1,000,000.00 10 eventos                   

 
7.- Establecimiento de un vivero forestal de especies 

nativas 
100,000.00 1 vivero                   

 
8.- Programas y proyectos integrales de rescate de las 

micro cuencas del municipio 
100,000.00 

3 micro 

cuencas  
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11.- ANEXOS. 
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1.-Integración del Consejo Municipal 
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2.-Actas de Consejo de Desarrollo Municipal 
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3.-Evidencias de recorrido de campo 
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4.-Matriz de consistencia del Plan de Desarrollo. 

 

EJE 
PMD 

TEMA 
PMD 

OBJETIV
O PMD 

ESTRA
TEGIA 
PMD 

LÍNE
A 

DE  
ACC
IÓN 
PMD 

PROBLEMÁT
ICA 

IDENTIFICA
DA 

NOMBRE 
DEL 

PROGRA
MA, 

PROYEC
TO O 

ACCIÓN 

OBJETIVO 
META 

PROGRA
MADA 

NÚM.. 
DE 

BENEFI
CIARIO

S 

INDICADOR 
COSTO 
ESTIMA

DO 

FUENTE 
DE 

FINANCI
AMIENT

O 

PERIOD
O DE 

EJECUC
IÓN 

 

EJE: 1 
ESTAD
O DE 

DEREC
HO, 

GOBER
NABILI
DAD Y 

SEGURI
DAD 

Nueva 
gobernabil

idad 
democráti

ca 

1 
Garantizar 
a los 
habitantes 
del 
municipio 
la 
gobernabil
idad 
mediante 
la 
participaci
ón de 
todos los 
actores 
sociales y 
políticos, 
articuland
o la 
diversidad 
de 
intereses 
de la 
población, 
bajo el 
principio 

Atención 
eficiente 
de las 
demand
as de 
los 
habitant
es a 
través 
de vías 
pacífica
s, 
institucio
nales y 
sin 
alteració
n del 
orden 
social 

Impu
lsar 
la 
vida 
dem
ocrát
ica 
de la 
com
unid
ad 

La sociedad 
teposcolulens
e, es una 
ciudadanía 
informada y 
de amplia 
participación 
política, por lo 
que la toma 
de acuerdos 
al interior de 
la comunidad 
se hace 
necesaria 
para 
encaminarse 
a obtener 
buena 
estabilidad 
social y 
política lo que 
a su vez da 
elementos 
para propiciar 
un buen 
desarrollo  

1 
Reunione
s en las 
agencias, 
barrios y 
cabecera 
municipal  
con los 
habitante
s para 
tomar 
acuerdos 

Tomar 
acuerdos en 
relación a los 
planes y 
programas 
de trabajo en 
la presente 
administració
n   

5 
Reunione

s 
5 de 

seguimien
to 

3989 

No. de 
reuniones 

realizadas/No
. de 

reuniones 
programadas 

X 100=% 
5/5x100=100 

$125,000
.00 

MUNICIP
IO  

JUL. 14, 
ENE-

NOV 15, 
ENE-

NOV 16 

 

2 Cursos 
de 
capacitaci
ón a las 
autoridad
es y  
servidore
s públicos 
para 
mejora de 
los 
servicios 
municipal
es 

Desarrollar 
habilidades y 
conocimiento
s para un 
buen servicio 
publico 

5 cursos 
sobre 
mejor 

atención a 
la 

ciudadaní
a 

3989 

No. cursos 
realizados/No

. cursos 
programados 

X 100=% 
5/5x100=100 

$100,000
.00 

MUNICIP
IO  

JUL 14, 
ENE-
MAY- 

SEP 15, 
ENE- 16 
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de 
correspon
sabilidad 

municipal, la 
toma de 
acuerdos 
permitirá 
construir 
espacios de 
participación 
ciudadana e 
implementar 
acciones que 
den 
respuesta de 
manera 
efectiva a las 
demandas de 
los 
ciudadanos 

3.-
Implemen
tar una 
contralorí
a social y 
comités 
de 
vigilancia 
de obras 
y 
servicios 

Vigilar las 
acciones de 
gobierno que 
vayan 
encaminada
s a generar 
un bienestar 
para todos. 

2 Comités 
ciudadano
s (obras y 
servicios) 

3889 

No. comités 
funcionando/
No. comités 
planeados X 

100=% 
2/2x100=100 

$100,000
.00 

MUNICIP
IO  

ENE-15; 
ENE 16 

 

Fortalecim
iento del 
municipio 

Fortalecer 
y 
consolidar 
las 
capacidad
es de 
gestión, 
financiera
s y 
administra
tivas del 
personal, 
coordinaci
ón 
institucion
al y 
participaci
ón social, 
para que 
se 
conviertan 
en 
promotore
s efectivos 
del 
desarrollo. 

Increme
nto de 
las 
capacid
ades de 
gestión, 
para dar 
un mejor 
servicio, 
eficiente 
y con 
resultad
os en el 
Municipi
o 

Inten
sifica
r las 
funci
ones 
de 
gesti
ón 
del 
cabil
do a 
fin 
de 
obte
ner 
resul
tado
s 

Es necesario 
el desarrollo 
de 
habilidades y 
capacidades 
en los 
funcionarios 
públicos 
municipales 
para que 
tengan un 
mejor 
desempeño 
en su trabajo.  
Según los 
datos 
obtenidos no 
se han 
capacitado a 
los servidores 
públicos y  
los regidores 
no cuentan 
con un  
programa de 
trabajo, 
donde se 
planea las 

1.-
Implemen
tar 
actividad
es  para  
la 
capacitaci
ón de 
servidore
s públicos 
así  como  
convenio
s  con 
dependen
cias  
guberna
mentales  
para  la 
gestión 
municipal 

Desarrollar 
habilidades 
en las 
personas 
responsable
s de llevar a  
cabo las 
funciones de 
gobierno 
municipal 

5 
convenios 
de trabajo 

con 
CNDH, 

CONADE, 
Culturas, 

INAH, 
OMG’s 

3989 

No. 
convenios 

firmados/No. 
convenios 

convenidos X 
100=% 

5/5x100=100 

$150,000
.00 

MUNICIP
IO, ASE, 
CONTRA

LORIA 

ENE-15; 
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prioridades 
de trabajo, es 
necesario 
capacitar a 
cada uno de 
los regidores, 
para que 
según su 
función, el 
servicio sea 
eficiente, esto 
para atender 
las demandas 
de los 
ciudadanos. 

 

Certeza 
jurídica y  
justicia 

para todo 

Coadyuva
r en la 
aplicación 
de  justicia 
pronta, 
completa, 
eficaz, 
imparcial y 
confiable, 
a través 
del 
combate 
frontal a la 
impunidad 
en la 
comisión 
de los 
delitos, 
propiciand
o la 
cultura de 
legalidad y 
la paz 
social. 

1 
Desarrol
lar 
habilida
des y 
capacid
ades en 
la 
població
n en 
derecho
s 
humano
s 

Todo
s los 
dere
chos 
para 
todo
s 
para 
impu
lsar 
la 
vida 
dem
ocrát
ica 
del 
muni
cipio
. 

Según los 
datos 
obtenidos de 
los talleres 
participativos, 
existe un alto 
desconocimie
nto de los 
derechos 
humanos así 
como las 
facultades y 
obligaciones 
de las 
autoridades 
de 
procuración 
de justicia, 
esto 
repercute en 
la seguridad y 
justicia de las 
personas,  el 
40%  
aproximadam
ente, no 
conoce sus 
derechos  
ante la ley, 

1.-
Capacitac
ión al 
equipo de 
policías 
municipal 
sobre sus 
funciones  
y  a los 
habitante
s sobre 
sus 
derechos, 
facultade
s y 
obligacio
nes. 

Dotar de 
elementos 
operativos a 
los 
responsable
s de aplicar 
la justicia en 
el municipio  
y observar 
que no se 
violen los 
derechos de 
todos 

3 talleres 
de 

derechos 
humanos 
a policías 

y a 
funcionari

os 

3989 

No. talleres 
realizados/No

. talleres 
programados 

X 100=% 
3/3x100=100 

$120,000
.00 

MUNICIP
IO  

SEP-
MAY-15; 
ENE- 16 

 

2.-
Habilitar 
una 
oficina 
para 
recibir 
peticione
s, quejas 
y 
reconoci
mientos 
relativas 

Crear una 
instancia en 
la que los 
ciudadanos 
puedan 
expresar su 
sentir en 
relación a la 
administració
n municipal  

1 
Ventanilla 

para 
recibir 

quejas y 
peticiones 

3989 

No. ventanilla 
funcionando/
No. ventanilla 
programada 

X 100=% 
1/1x100=100 

$200,000
.00 

MUNICIP
IO 

SEGEGO 
SEDESO

H, 
SEDAFP
A STyDE 

ENE 15 
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esto provoca 
que las 
personas  
sean víctimas 
de  abusos 
de autoridad 
de los 
encargados 
de la 
seguridad 
pública, lo 
cual también 
contribuye a 
que la 
ciudadanía 
no tenga 
plena 
confianza al 
acudir a 
denunciar, a 
formular 
querellas y a 
colaborar con 
las 
autoridades 

a la 
impartició
n de 
justicia a 
los 
ciudadan
os de la 
comunida
d 

  

EJE II: 
CRECI

MIENTO 
ECONO
MICO, 

COMPE
TITIVID

AD Y 
EMPLE

O 

Ordenami
ento 

territorial 

Preservar 
los 
ecosistem
as y el 
aprovecha
miento de 
ellos a 
través  
proyectos 
de 
desarrollo 
sustentabl
e que 
contribuya
n a 

Invertir 
en obras 
y 
proyecto
s que 
incentiv
en el 
cuidado 
y la 
preserva
ción del 
medio 
ambient
e  y que 
a la vez  

Impl
eme
ntar 
prog
rama
s de 
sane
amie
nto y 
disp
osici
ón 
adec
uada 
de 

Existe el 
servicio de 
recolección 
de basura, 
pero es 
insuficiente,  
por lo que 
mucha 
basura no se 
recoge o  se 
vierte en 
barrancas y 
se recubren 
con tierra o 
piedra. No se 

1.-
Construc
ción de  
baños 
ecológico
s en las 
viviendas 
para 
conservar 
los 
recursos 
naturales 
libres  de 
contamin
antes 

Mejorar la 
disposición 
de las 
excretas 
humanas 
con 
dispositivos 
amigables al 
medio 
ambiente. 

500 
acciones 

500 

No. de 
acciones 

realizados/No
. de acciones 
programados 

X 100=% 
500/500 

x100=100 

$3,600,0
00.00 

SEDESO
L, 

MUNICIP
IO   CDI 

MAYO -
15; 

MAY- 16 
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disminuir 
la 
contamina
ción del 
medio 
ambiente 
y el uso 
irracional 
de los 
recursos 
naturales 

generen 
ingresos 
y 
empleos 

agua
s y 
resid
uos 
sólid
os. 

tiene un 
sistema de 
reciclado bien 
fundamentad
o y 
organizado, 
por lo cual se 
corre un 
riesgo en el 
aumento de 
contaminació
n en el medio 
ambiente. En 
este sentido 
es necesario 
realizar un 
programa de 
manejo en la 
separación 
de residuos 
sólidos para 
disminuir la 
contaminació
n por la 
basura, así 
como 
implementar 
un relleno 
sanitario 
municipal, de 
igual forma, 
se propone la 
construcción 
de baños 
ecológicos 
para 
disminuir la 
contaminació
n de agua y 
aire. 

2.-
Construc
ción de 
baños 
con fosas 
sépticas 
con 
sistema 
de 
vaciado 

Disponer de 
manera 
adecuada de 
los desechos 
humanos 
con métodos 
amigables. 

500 
acciones 

500 

No. de 
acciones 

realizados/No
. de acciones 
programados 

X 100=% 
500/500 

x100=100 

2, 
450,000.

00 
IVO 

MAR- 15 
; MAR -

16 

  

3.-
Construc
ción de 
relleno  
sanitario 
para los 
residuos 
generado
s en el 
municipio 

Disponer 
adecuada 
mente de 
basura 
evitando 
contaminació
n del medio 
ambiente 

1 obra 
operando 

3989 

No. obra 
operando/No. 

obra 
programada 

X 100=% 
1/1x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, 

SEDESO
H,        

MUNICIP
IO 

ENE-16 

  

4.-
Infraestru
ctura y 
equipo  
para el 
reciclado 
y manejo 
de los 
residuos 
orgánicos 
e 
inorgánic
os 

Equipar a las 
unidades de 
manejo de 
residuos 
para la 
correcta 
disposición 
de los 
desechos 
sólidos. 

1 centro 
operando 

3989 

No. centro 
operando/No. 

centro 
programado 

X 100=% 
1/1x100=100 

1, 
250,000.

00 

SEDESO
L,  

Secretari
a de 

medio 
ambiente, 
Municipio 

ENE-16 

  

5.- 
Eventos y 
cursos de 
capacitaci
ón sobre: 
manejo 
de 
residuos 
orgánicos 
e 
inorgánic
os, 

Generar 
conciencia 
en los 
habitantes 
del municipio 
para un 
manejo 
responsable 
de la basura 

10 
eventos 

de 
capacitaci

ón a la 
población 

abierta 

3989 

No. eventos 
realizados/No

. eventos 
programados 

X 100=% 
10/10x100=1

00 

$120,000
.00 

Icapet, 
Secretari

a de 
medio 

ambiente, 
Municipio 

NOV-14; 
MAR-
JUL-

NOV  15; 
MAR-16 
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reciclaje 

  

Impleme
ntar 
accione
s 
correctiv
as y 
preventi
vas, 
obras y 
activida
des 
producti
vas 
enfocad
as al 
rescate 
de 
espacio
s 
naturale
s y a la 
educaci
ón de la 
població
n en 
materia 
de 
cuidado 
al medio 
ambient
e 

Con
serv
ar y 
recu
pera
r 
espa
cios 
natur
ales 
en el 
muni
cipio 
de 
San 
Pero 
y 
San 
Pabl
o 
Tepo
scol
ula 

No existe un 
manejo 
adecuado de 
este recurso 
forestal, a 
pesar de que 
se cuenta ya 
con un 
estudio de un 
ordenamiento 
territorial que 
cuantifica la 
masa forestal  
que existe. 
En los 
recorridos 
realizados en 
el territorio, 
se 
observaron 
espacios 
reforestados 
con árboles 
de pino, 
sobre todo en 
la cabecera 
municipal y 
en las 
localidades 
cercanas al 
municipio,  
sin embargo, 
dichas 
plantaciones 
no han tenido 
un manejo de 
seguimiento y 
se observan 
abandonados
. También se 
observó corte 
de árboles 
para proveer 

1.-
Adquisici
ón de 
material 
vegetativ
o para 
reforestar 
zonas  
deforesta
das 

Restaurar 
áreas  
deterioradas 
de zonas 
forestales 
para mejora 
del entorno 
ambiental 

500,000 
plantas de 

pino 
3989 

No. plantas 
sembradas/N
o. adquiridas 

X 100=% 
500,000/500,
000x100=100 

$500,000
.00 

CONAFO
R, 

Municipio 
MAR-15 

  

2.-
Estableci
miento de 
un vivero  
de 
plantas 
ornament
ales, 
frutales y 
forestales
. 

Producir 
especies 
vegetales  
para 
reforestar las 
zonas 
forestales y 
urbanas del 
municipio.  

3 viveros 
con 

plantas 
3989 

No. viveros 
establecidos/
No. viveros 
planeados X 

100=% 
3/3x100=100 

$350,000
.00 

SAGARP
A, 

SEDAFP
A, 

CONAFO
R 

MAR-15 

  

3  
Desarroll
o de 
acciones 
para  
conserva
ción de 
recursos 
naturales 

Emprender  
políticas 
públicas 
municipales 
que lleven al 
uso 
responsable 
de los 
recursos 
naturales 

1  plan de 
trabajo 
con 50 

acciones 

3989 

No. acciones 
realizadas/No

. acciones 
programadas 

X 100=% 
50/50x100=1

00 

$2,200,0
00.00 

Secretari
a de 

Ambiente
, 

CONAFO
R, 

SEMARN
AT, 

SEDAFP. 

NOV-14, 
SEP-15: 
MAY-16 

  

4.-
Construc
ción de 
estufas 
Lorena 
para el 
ahorro de 
leña y 
conserva
ción de 
los 
bosques 

Reducir el 
uso 
indiscriminad
o de leña 
para los 
quehaceres 
domésticos y 
cuidar el 
recurso 
vegetal.  

1000 
estufas  

1000 

No. estufas 
construidas/N

o. estufas 
programadas 

X 100=% 
1,000/1,000x

100=100 

$3,000,0
00.00 

Secretari
a de 

medio 
ambiente, 
CONAFO

R, 
SEMARN

AT, 
ICAPET, 

ENE-15 
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de leña a los 
hogares sin 
existir un 
control, esto 
ha 
ocasionado 
una pérdida 
considerable 
del recurso 
forestal con la 
consecuente 
erosión de 
suelos.  

5.-
Construc
ción de   
obras   de  
conserva
ción,   
como  
bordos  
de   
captación  
de aguas 
pluviales,  
desensol
ve de   
zanjas  
naturales   
y control   
de    
azolves  

Rescatar 
espacios 
deteriorados  
por la acción 
del hombre 
mediante 
obras y 
acciones 

100 has 
bajo 

manejo  
3989 

No. has bajo 
manejo/No. 

has 
planeadas X 

100=% 
100/100x100

=100 

6.000,00
0-00 

Secretari
a de 

medio 
ambiente, 
CONAFO

R, 
SEMARN

AT, 
ICAPET, 
SEDAFP

A,  

MAY-15 

  

.  
Inversión 
y fomento 
productivo 

Impulsar 
fuertement
e las 
actividade
s 
productiva
s y de 
comercio 
con el 
propósito 
de 
contribuir 
al 
crecimient
o 
económic
o y  la 
generació
n de 
empleo. 

Foment
ar la 
capacita
ción, 
asistenci
a 
técnica 
y los 
servicios 
financier
os  para 
mejorar 
la 
producti
vidad y  
la 
competit
ividad 
del 
municipi
o. 
Foment
ar una 
visión 

Impl
eme
ntar  
proy
ecto
s  
para  
el 
desa
rrollo  
econ
ómic
o  y 
gene
ració
n de   
empl
eos 

El municipio 
no cuenta 
con 
instituciones 
bancarias ni 
financieras 
para prestar 
el servicio de 
transacciones 
económico-
financieras. 
La no 
disponibilidad 
de servicios 
financieros  
repercute en 
el desarrollo 
del comercio 
en la 
cabecera 
municipal y 
en las 
comunidades,  
repercute en 

1.- 
Promover 
la cultura 
empresari
al como 
una 
fuente de 
empleo y 
generado
ra  de 
riqueza. 

Sensibilizar 
a 
prestadores 
de servicios 
turísticos a 
que inviertan 
en mejorar 
su espacio 
de trabajo 

15 spot 
por radio 

y  TV 
1737 

No. spot 
trasmitidos/N

o. spot 
planeadas X 

100=% 
15/15x100=1

00 

$150,000
.00 

Municipio
,  

Secretari
a de 

economía 

SEP-14; 
SEP-15: 
JUL-16 

  

2.- Crear 
e 
Impulsar 
las  
sociedad
es  para 
implemen
tar  
proyectos 
productiv
os y 
económic
os 

Dotar de  
elementos 
legales a los 
grupos 
organizados 
para 
enfrentar de 
mejor 
manera las 
necesidades 
de inversión. 

5 
sociedade

s 
legalment

e 
formadas 

250 

No. Soc. 
Legales 

formadas/No. 
Soc. legales 
planeadas X 

100=% 
5/5x100=100 

$150,000
.00 

Secretari
a de 

economía 
ENE-15 
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más 
empresa
rial por 
medio 
de la 
creación 
de 
empresa
s rurales 
comunit
arias, 
aprovec
hando 
los 
recursos 
existent
es en el 
municipi
o. 

otros 
servicios 
tanto 
privados 
como 
municipales, 
en el  propio 
desarrollo  
turístico en la 
cabecera 
municipal. 
Otro aspecto 
de suma 
importancia 
que se debe 
de observar 
para detonar 
la economía 
municipal y 
regional tiene 
que ver con 
las 
deficiencias 
en 
infraestructur
a  productiva 
y otros 
servicios 
asociados a 
la producción, 
repercutiendo 
estos en altos 
costos al 
sector  
agropecuario 
y  forestal 

3.-
Elaboraci
ón de 
proyectos 
y planes 
de 
negocios 
en los 
grupos 
organizad
os  

Construir 
instrumentos 
de 
planeación 
para 
gestionar de 
mejor 
manera los 
apoyos 

25 
proyectos 
productivo

s 

1737 

No. proyectos 
aprobados/No
. elaborados 

X 
100=%25/25x

100=100 

$250,000
.00 

SEDESO
L,  

Municipio
, 

ENE-15 

  

4.- 
Adquisici
ón de  
infraestru
ctura 
productiv
a para 
generar 
productos 
con valor 
agregado
. 

Equipar a los 
grupos de 
trabajo con 
equipos y 
herramientas 
para  dar 
valor 
agregado a 
sus 
productos. 

3 
microemp

resas 
agropecu

arias 

1500 

No. 
microempres

as  
funcionando/

No. 
microempres
as. planeadas 

X 100=% 
3/3x100=100 

$750,000
.00 

Municipio
, 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A, 

SEDESO
L 

MAR-15 

  

5.- Crear 
una 
demanda 
local de 
los 
productos 
obtenidos 
en las 
empresas 
rurales 

Desarrollar 
un mercado 
local de 
todos los 
productos 
que se 
tienen para 
mejorar 
precio de 
venta. 

10 spots 
de 

promoció
n 

500 
carteles 

5000 
trípticos 

500 

No. eventos 
de 

difusión/No. 
eventos 

planeadas X 
100=% 

5510/5510x1
00=100 

$300,000
.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

Municipio
, SRE 

SEP-14: 
SEP-15; 
SEP-16 

  

6.-Crear 
un fondo 
para  
financiar 
proyectos 
productiv
os y  
estableci
miento de 
negocios 

Disponer de 
recursos 
financieros 
frescos con 
interés bajo 
para que los 
prestadores 
de servicios 
tengan para 
arranque o 
de mejora de 
sus negocios  

Un fondo 
de  
$ 

500,000.0
0 

1737 

Un fondo 
operando/un 

fondo 
planeado X 

100=% 
500,000/500,
000x100=100 

$2,500,0
00.00 

Municipio
, SRE 

ENE-15 
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Ciencia 
tecnología 

e 
innovació

n 

 Dotar de 
tecnología 
actualizad
a para la 
educación
, el campo 
y la salud, 
para estar 
a la 
vanguardi
a en los 
adelantos 
científicos 
y 
tecnológic
os, sin 
perder la 
identidad 
como 
pueblo 
mixteco 

Desarrol
lar 
accione
s que 
promuev
an el 
uso de 
tecnolog
ía 
avanzad
a,  la 
investig
ación 
científic
a, el 
desarroll
o 
tecnológ
ico y la 
innovaci
ón en 
las 
activida
des que 
impacte
n en el 
mejoram
iento de 
las 
condicio
nes de 
vida de 
los 
ciudada
no 

Impu
lsar 
inno
vaci
ones 
en 
cada 
uno 
de 
los 
sect
ores 

No se ha 
impulsado 
masivamente 
el uso de 
toda la 
tecnología 
disponible  
para 
beneficio de 
la comunidad, 
falta 
actualización 
tecnológica 
en las 
escuelas, 
necesitan 
equipos de 
cómputo, 
material 
didáctico y 
sobre todo 
utilizar las 
ventajas que 
tiene el 
internet, la 
falta de esta 
inserción 
tecnológica 
repercute en 
el rezago 
educativo, 
deserción 
escolar y en 
general un 
bajo nivel 
educativo. 

1.-
Equipami
ento 
tecnológi
co a la 
educació
n (salas 
de 
computo, 
audiovisu
ales) 

Dotar de 
equipo 
moderno a 
las  escuelas 
para que 
desarrollen 
mejor su 
trabajo  

50 
Computad
ores  (CP) 

para  5 
escuelas, 
una sala 
equipada 

1230 

No. CP 
entregadas 

/No. CP 
programadas 

X 100=% 
50/50x100=1

00 
No. salas 
equipadas 
/No. salas 

programadas 
X 100=% 

1/1x100=100 

$1,500,0
00.00 

SEP SEP-14 

 

2.-
Equipami
ento  de 
instrumen
tos 
tecnológi
co y 
computari
zado a 
laboratori
os y  
centros 
de salud 

Equipar los 
espacios de 
enseñanza 
aprendizajes 
de las 
escuelas del 
municipio  

10 
computad

oras 
entregada

s 
1 

laboratori
o 

equipado 

1230 

No. CP 
entregadas 

/No. CP 
programadas 

X 100=% 
10/10x100=1

00 
No. lab. 

Equipado 
/No. lab. 

programado 
X 100=% 

1/1x100=100 

1,500.00
0.00 

IEEPO SEP-14 

 

3.-
Capacitac
ión e 
implemen
tación de 
paquetes 
tecnológi
cos en 
uso de  
Maquinari
a 
agrícola, 
riego 
tecnificad
o, 
agricultur
a 
protegida. 

Desarrollar 
capacidades 
técnicas  en 
los 
productores 
para producir 
mejor sus 
terrenos 

20 has 
con los 

paquetes 
tecnológic

os 
implement

ados 

1800 

No. has bajo 
paq. 

Tecnológico 
/No. has 

planeadas X 
100=% 

20/20x100=1
00 

$100,000
.00 

SEDAFP
A 

SAGARP
A  

MAR-15 
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Apoyo al 
desarrollo  
agropecua

rio,  
forestal 

Fortalecer 
las 
actividade
s 
agrícolas 
a través 
del 
desarrollo 
de 
capacidad
es, la 
tecnificaci
ón de los 
sistemas 
de 
producció
n, 
infraestruc
tura  
productiva 
e 
hidráulica 
con un 
enfoque 
de 
sustentabil
idad 

Organiz
ación, 
capacita
ción, 
asistenci
a 
técnica, 
mecaniz
ación, 
tecnifica
ción del 
riego, 
desarroll
o 
Agroind
ustrial, 
desarroll
o de 
fruticultu
ra 
intensiv
a en 
laderas 
y 
agricultu
ra 
protegid
a 

Impl
eme
ntaci
ón 
de 
proy
ecto
s 
prod
uctiv
os 
para 
mejo
rar 
las 
cond
icion
es 
de 
vida 
de 
los 
habit
ante
s 

Los 
productores  
no cuentan 
con acceso a  
apoyos 
institucionale
s o créditos 
que les 
permita 
mejorar sus 
condiciones 
de 
producción. 
No cuentan 
con el apoyo 
suficiente 
para  invertir 
en sus 
cultivos y por 
lo tanto 
mejorar sus 
ingresos, aun 
así la región y 
en particular 
este 
municipio 
tienen el 
potencial 
productivo de 
granos 
básicos,  solo 
les falta  
financiamient
o, asistencia 
técnica, 
capacitación 
y  paquetes 
tecnológicos 
adecuados . 
Existen 
condiciones 
para  
diversificar 
cultivos,  
como es la 

1.-
Ampliació
n áreas 
de  
invernade
ros, 
sistemas   
de   riego, 
malla  
sombra.     

Dotar de 
nuevas 
tecnologías 
productivas 
al campo de 
Teposcolula 
para 
enfrentar las 
condiciones 
ambientales 
adversas 

30,000 
m2 de 

invernade
ros 

30,000 
m2 de 
malla 

sombra 

60 

No. M2 Inv. 
Construidos 
/No. M2 Inv. 
planeados 

100=% 
30,000/30,00
0x100=100 

No. M2 malla 
construidos/N
o. M2 malla 
planeados X 

100=% 
30,000/30,00
0x100=100 

$5,000,0
00.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

SEDESO
L 

MAY-15 

 

2.-
Perforaci
ón de un 
pozo 
profundo 
para uso 
de riego 
agrícola 
en San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula 

Ampliar la 
cantidad de 
agua 
disponible 
para riego en 
los campos 
para 
beneficio de 
productores. 

1 pozo 
profundo 
equipado 

y 
operando 

750 

No. pozos 
construidos y 
equipados/No

. pozos 
planeados X 

100=% 
1/1x100=100 

$750,000
.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

SEDESO
L 

MAR-15 

 

3.-
Construc
ción y 
rehabilita
ción de 
canal de 
riego en 
la 
cabecera 
municipal  

Construir 
infraestructur
a de riego en 
beneficio de 
productores 
del campo 

1 km de 
canal 

rehabilitad
o 

1200 

No. Km de 
canal 

rehabilitado/N
o. km de 

canal 
programados 

X 100=% 
1/1x100=100 

$250,000
.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

SEDESO
L 

JUL-15 

 

4.-
Construc
ción de 
ollas de 
captación 
de agua 
de lluvia 

Construir 
infraestructur
a para la 
captación de 
agua de 
lluvia en los 
terrenos del 

3 ollas de 
agua 

1500 

No. ollas  de 
agua 

construidas/N
o. ollas de 

agua 
programadas 

X 100=% 

$750,000
.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

SEDESO
L 

MAY-15 
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producción 
de jitomate y 
otras 
hortalizas en 
agricultura 
protegida, 
pero una de 
las limitantes  
es  la 
escases de 
aguas. Y esta 
se da por 
falta de 
infraestructur
a hidráulica, 
es por ello 
que se 
recomienda  
a la par con 
los proyectos  
agrícolas 
implementar 
proyectos 
hídricos, 
como presas,  
bordos, micro 
cuencas, 
ollas de 
captación etc. 
También 
existen 
condiciones 
para  que  los 
animales de 
traspatio 
sean una 
importante 
fuente de 
ingreso con 
poca 
tecnificación. 
También hay 
posibilidad de 
realizar un 
proyecto 

en los 
Barrios 
de 
Yucumes
a y El 
Molino 

municipio 
para producir 
mejor  

3/3x100=100 

 

5.-
Perforaci
ón de un 
pozo 
profundo 
para uso 
de riego 
agrícola 
en la 
comunida
d de 
Guadalup
e 
Vistaher
mosa 

Ampliar la 
cantidad de 
agua 
disponible 
para riego en 
los campos 
para 
beneficio de 
productores 
de 
Guadalupe 
Vistahermos
a 

1 pozo 
equipado 
operando 

750 

No. pozos 
construidos y 
equipados/No

. pozos 
planeados X 

100=% 
1/1x100=100 

$750,000
.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

SEDESO
L 

JUL-15 

 

6.-
Adquisici
ón  de 
material  
vegetativ
o    de   
frutales 
par 
estableci
miento de 
huertos. 

Establecer 
huertos de 
frutales 
como 
alternativa 
productiva 
en los 
campos del 
municipio. 

1000 
plantas de 

frutales 
de 

diversas 
especies 

750 

No. plantas 
de frutales 

plantadas/No. 
plantas de 

frutales 
adquiridos X 

100=% 
1000/1000x1

00=100 

$750,000
.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

SEDESO
L 

MAY-15 

 

7.-
Construc
ción de 
obras de 
conserva
ción de 
suelos y 
aguas en 
diferentes  
localidad
es y  
cabecera   
municipal 

Rescatar 
espacios 
deteriorados  
por la acción 
del hombre 
mediante 
obras y 
acciones de 
reforestación 

100 has 
bajo 

manejo 
de obras 

3989 

No. has bajo 
manejo de 

obras/No. has  
planeados X 

100=% 
100/100x100

=100 

5.000,00
0.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

SEDESO
L 

ENE-
NOV 15; 
JUL 16 
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integrado que 
permita 
proteger la 
zona de 
producción 
de heno y 
orquídeas, 
que lleva 
también 
obras de 
conservación 
de suelos y 
aguas y tener 
un mejor 
aprovechami
ento de 
terrenos. Otro 
proyecto 
importante es 
el 
aprovechami
ento de la 
piedra caliza, 
ya que se 
cuenta con la 
materia prima 
en 
abundancia, 
solo se 
necesita la 
promoción de 
inversionistas 
locales o 
foráneos. 

(reforesta
ción, 
presas de 
gaviones, 
retenes, 
etc.) 

 

8.-
Implemen
tar un 
programa 
de 
asistencia 
técnica y 
capacitaci
ón a los 
productor
es 
agropecu
arios 

Dotar de 
elementos y 
herramientas 
técnicas 
modernas a 
productores 
del municipio  

100 
cursos en 
programa 
de trabajo 

que 
incluya a 
productor
es de las 
agencias 

500 

No. cursos 
realizados/No

. cursos 
planeados X 

100=% 
100/100x100

=100 

$1,000,0
00.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

SEDESO
L 

MAR-15 

 

9.-
Proyecto   
de 
rescate 
de la 
producció
n de 
orquídeas 
y otras 
especies 
forestales 
en el 
municipio
. 

Desarrollar 
un proyecto 
integral que 
rescate 
espacios 
para el 
crecimiento 
natural de 
especies 
nativas 

1 
proyecto 
integral 

que 
rescate el 
recurso 
natural  

160 

No. proyectos 
operando/No. 
de proyecto 
planeados X 

100=% 
1/1x100=100 

1, 
200,000.

00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A, 

CONAFO
R  

ENE-15 

 

10.-
Aprovech
amiento 
de 
recursos 
naturales 
de 
bancos 
de 
material 
pétreo. 

Instalar una 
empresa 
comunitaria 
que explote 
los recursos 
pétreos que 
tiene el 
municipio 

1 
proyecto y 
la fábrica 
operando 
vía grupo 
de trabajo 

3989 

No. fábricas 
de cal 

operando 
/No. 

planeados X 
100=% 

1/1x100=100 

$6,000,0
00.00 

SAGARP
A, SE 

NOV-14 
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11.-
Implemen
tación de 
proyectos 
productiv
os de 
ganaderí
a aves, 
ovinos y 
caprinos. 

Aprovechar 
de manera 
sustentable 
las zonas de 
pastizales 
que dispone 
en 
municipios  

25 
proyectos  

650 

No. proyectos 
autorizados/N
o. proyectos 
gestionados 

X 100=% 
25/25x100=1

00 

$850,000
.00 

SEDAFP
A, 

SAGARP
A 

MAAY-
15 

 

12.-
Promoció
n de uso 
de 
semillas 
mejorada
s en 
maíz, 
trigo y 
cebada. 

Mejorar los 
rendimientos 
de  granos 
básicos que 
cultivan los 
productores 
del municipio 

10 Has 
con 

semillas 
mejorada

s 
implement

adas  

750 

No. has 
sembradas 

con semillas 
mejoradas/No

. has 
programadas 

X 100=% 
10/10x100=1

00 

1, 
250,000.

00 

INIFAP, 
SEDAFP

A, 
SAGARP

A   

JUL-15 

 

13.-
Proyectos 
de 
rescate 
de 
semillas 
criollos 
(maíz, 
frijol trigo, 
etc) 

Rescatar 
germoplasm
a  criollo y 
nativo  de los 
principales 
cultivos del 
municipio, 
para 
seguirlos 
conservando 

10 
eventos 
en un 

programa 
de trabajo 
orientado 
al rescate 

de 
semillas 
criollas  

3989 

No. eventos 
para rescate 
de semillas 
criollas/No. 

eventos 
planeados X 

100=% 
10/10x100=1

00 

$1,000,0
00.00 

INIFAP, 
SEDAFP

A, 
SAGARP

A   

JUL-15 

 

Turismo 
palanca 

del 
desarrollo 

Colocar al 
municipio 
de San  
Pedro  y  
San  
Pablo 
Teposcolu
la como 
uno de los 
principales 
destinos 
turísticos 
de la 
región, 

Impulso 
a los 
servicios 
turístico
s del 
municipi
o a 
través 
de la 
gestión 
de 
apoyos 
para 
capacita

Proy
ecto
s 
sust
enta
bles  
que 
atrai
gan 
el 
turis
mo 

El Municipio 
de San Pedro 
y San Pablo 
Teposcolula 
se encuentra 
en la llamada 
Ruta 
Dominica, 
ruta que tiene 
a su paso 
hermosos 
templos del 
Siglo XVI y 
que en los 

 1.-
Implemen
tar  
proyectos  
ecos 
turísticos 
en el 
municipio 
en San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula. 

Aprovechar 
de manera 
sustentable 
las zonas 
eco turísticas 
y de paisajes 
naturales  
que dispone 
en 
municipios  

5 
proyectos 

3989 

No. proyectos 
eco turísticos 
operando/No. 

proyectos 
planeados X 

100=% 
5/5x100=100 

$6,000,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

ENE-15: 
ENE-16 
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donde las 
personas 
puedan 
visitar y 
disfrutar 
una 
estancia 
fructífera y 
placentera 
y que 
permita 
contribuir 
al 
desarrollo 
económic
o del 
municipio. 

ción, 
promoci
ón 
turística, 
organiza
ción de 
prestado
res de 
servicios 
e 
infraestr
uctura 
hotelera 
y 
restaura
ntera. 

últimos años 
han sido 
remodelados 
y 
rehabilitados. 
También 
existe una 
red eco 
turística que 
incluye 
senderismo, 
avistamiento 
de aves, flora 
y fauna, etc, y 
el municipio 
forma parte 
de esta red. 
En la 
presente 
administració
n se 
contempla 
impulsar 
fuertemente 
estas 
actividades, 
por lo que es 
una 
oportunidad 
para los 
habitantes de 
generar 
fuentes de 
empleo por 
medio de 
proyectos 
enfocados al 
turismo y 
ecoturismo,  

2.-
Construc
ción  y  
mejorami
ento de la 
infraestru
ctura 
para  
hospedaj
e, 
restauran
tes y 
comedore
s. 

Mejorar la 
infraestructur
a de 
servicios en 
la cabecera 
municipal 
para 
aprovechar 
el turismo 
que visita el 
templo 
dominico. 

1obra de 
hospedaje 
1obra de 
restaurant

e 

1737 

No. obras 
terminadas y 

operando/ 
No. obras 

planeados X 
100=% 

2/2x100=100 

$7,000,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

MAR-15; 
MAR-16 

 

 3.-
Capacitac
ión y  
organizac
ión de los 
prestador
es de 
servicios 
turísticos 
de todo el 
municipio
. 

Desarrollar 
habilidades y 
conocimiento
s en los 
prestadores 
de servicios 
en todo el 
municipio 

5 eventos  
5 

muestras 
3 ferias 

250 

No. eventos 
realizados/No

. eventos 
planeados X 

100=% 
13/13x100=1

00 

$600,000
.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

SEP-14; 
ENE.NO

V-15; 
MAY.NO

V-16 

 

4.-
impulsar 
una 
campaña 
que  
promocio
ne  a 
nivel 
nacional 
e 
internacio
nal  los 
atractivos  
turísticos 
en el 
municipio 

Dar a 
conocer los 
atractivos 
turísticos 
que tiene el 
municipio  a 
través de 
una 
campaña 
que  
promocione  
a nivel 
nacional e 
internacional 
al municipio 

10 spots 
de radio 
10 spots 

de TV 
10 

Cartels, 
10 

mantas 

3989 

No. spots y 
propaganda 

realizados/No
. eventos 

planeados X 
100=% 
40/40 

x100=100 

$1,500,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

SEP-14; 
ENE.NO

V-15; 
MAY.NO

V-16 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

159 

 

5.-
Proyecto 
para 
impulsar 
la 
categoría 
de 
PUEBLO 
MÁGICO 
a la 
cabecera 
municipal 
de San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula. 

Aprovechar 
la  
infraestructur
a urbana que 
tiene la 
cabecera 
municipal y 
ser 
beneficiaria 
de recursos 
destinados a 
los pueblos 
mágicos 

1 
Expedient

e-
proyecto 
1 Plan de 
gestión  

3989 

No. 
expedientes 
gestionados/
No. eventos 
planeados X 

100=% 
2/2 x100=100 

$5,000,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

SEP-14 

 
Mejoram
iento de 
los 
servicios 
urbanos 
en la  
població
n para 
propiciar 
el 
desarroll
o 
turístico 

Equi
pami
ento 
urba
no 
para 
mejo
ra de 
imag
en  y 
servi
cios 
al 
turis
mo 

En la 
presente 
administració
n se 
contempla 
impulsar 
fuertemente 
estas 
actividades 
turísticas, por 
lo que es una 
oportunidad 
para los 
habitantes de 
generar 
fuentes de 
empleo por 
medio de 
proyectos 
enfocados al 
turismo y 
ecoturismo, 
habrá que 
trabajar 
mucho 
porque una 

1.-
Ampliació
n de la 
red de 
drenaje 
sanitario 
en San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula  

Mejorar el 
servicio de  
drenaje en la 
cabecera 
municipal 
como 
elemento de 
mejora del 
servicio al 
turismo 

3 km de 
drenaje 

1737 

No. km de 
drenaje 

terminados y 
operando/No. 
km planeados 

X 
100=%3/3x10

0=100 

$6,000,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

NOV,14 

 

2.-
Paviment
ación de 
concreto 
hidráulico 
en la 
calle 5 de 
mayo de 
San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula   

Mejorar la 
imagen 
urbana del 
municipio 
como 
elemento de 
mejora del 
servicio al 
turismo 

600 m de 
calle 

pavimenta
dos 

200 

No.M2 de 
pavimentados 
de concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=% 

600/600x100
=100 

$1,200,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

ENE,15 
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de las 
limitantes es 
la falta de 
infraestructur
a hotelera y 
restaurantera, 
condiciones 
necesarias 
para la 
estancia de 
los turistas; 
desde luego 
que es 
necesaria la 
organización 
de los 
prestadores 
de servicios 
para brindar 
una buena 
atención, es 
necesario 
ofrecer la 
gastronomía  
típica local y 
de la región y 
la  promoción 
de los 
diferentes 
lugares  con 
atractivo 
turístico y de 
interés para 
los visitantes.   
Es  
fundamental 
implementar 
proyectos 
integrales 
que 
contemple, 
hospedaje, 
gastronomía, 
organización, 
capacitación. 

3.-
Paviment
ación de 
concreto 
hidráulico 
en la 
calle 
Vicente 
Guerrero  
de San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula   

Mejorar la 
imagen 
urbana del 
municipio 
como 
elemento de 
mejora del 
servicio al 
turismo 

700 
metros de 

calle 
pavimenta

da 

250 

No.M2 de 
pavimentados 
de concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=% 

700/700x100
=100 

$1,200,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

ENE,15 

 

4.-
Paviment
ación de 
concreto 
hidráulico 
en la 
calle 
Camino 
al 
Tecnológi
co  de 
San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula   

Ofrecer a la 
población 
estudiantil un 
acceso digno 
para su 
traslado a 
ese centro 
de estudios 

3 km 
pavimenta

dos 
350 

No. Km de  
concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=% 

3/3 x100=100 

$2,000,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

MAR,15 

 

5.-
Paviment
ación de 
concreto 
hidráulico 
en la 
calle  
prolongac
ión de 
Libertad 
de San 
Pedro y 
San 

Mejorar la 
imagen 
urbana del 
municipio 
como 
elemento de 
mejora del 
servicio al 
turismo 

500 m de 
calle 

pavimenta
dos  

300 

No.M2 de 
pavimentados 
de concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=% 

500/500x100
=100 

$1,200,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

NOV, 14 
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Desde luego 
que falta 
promoción a 
nivel nacional 
e 
internacional 
por diferentes 
medios y 
fortalecer la 
oferta de 
artesanías. 
atractivos 
identificados 
en la 
cabecera 
municipal y 
que tiene  
valor histórico 
son:Capilla 
abierta, El 
templo 
Dominico y 
ex convento 
del siglo XVI 
La Casa de la 
Casica La 
Casa Arvéa 
La Casa y 
plazuela 
Odriozola: 
Empleo de 
materiales de 
la región y su 
peculiar 
ornamentació
n 
conservando 
aun la traza 
original 
construida 
entre el siglo 
XVI y 
reconstruido 
en el siglo 
XIXEl Pueblo 

Pablo 
Teposcol
ula   

 

6.-
Rehabilita
ción del 
mercado 
en la 
Cabecera 
Municipal 

Mejorar el 
servicio de  
drenaje en la 
cabecera 
municipal 
como 
elemento de 
mejora del 
servicio al 
turismo 

Edificio 
rehabilitad

o y 
operando 

3989 

Edificio 
rehabilitado 

operando/No. 
planeado X 

100=% 
1/1x100=100 

$3,200,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

ENE,JUL
- 15; 

JUL-16 

 

7.-
Desenzol
ve del 
canal de 
aguas 
pluviales 
en la 
cabecera 
municipal  

Evitar las 
inundaciones 
en las 
colonias de 
la parte baja 

3 km de 
canal sin 
azolve 

1737 

No. Km de  
canal 

deshensolvad
o/No. km 

planeados X 
100=% 

3/3 x100=100 

$1,000,0
00.00 

Secretari
a de 

turismo, 
Municipio 

Cna 
sedesol 
Sedesol 

MAR-15 

 

8.-
Construc
ción, 
mejorami
ento y 
ampliació
n de 
viviendas 
en el 
casco de 
la 
cabecera 
municipal  

Ofrecer una 
vivienda 
digna con 
servicios 
básicos a los 
habitantes 
de la 
cabecera 
municipal 

1000 
acciones 

de 
vivienda 

1000 

No. viviendas 
terminadas y 
entregadas/N
o. acciones 
planeados X 

100=% 
1000/1000 
x100=100 

$6,000,0
00.00 

IVO, 
SEDESO

L,  

ENE,SE
P-15; 

MAY-16 

 

9.-
Empedra
do de la 
calles 
Vicente 
Guerrero 
y Valentín 
Gómez 

Mejorar la 
imagen 
urbana del 
municipio 
como 
elemento de 
mejora del 
servicio al 

500 m de 
empedrad
o de calle 

250 

No.M2 
empedrado 
de calle/No. 

M2 planeados 
X 100=% 
500/500 

x100=100 

$2,200,0
00.00 

SETUR, 
MUNICIP

IO, 
SEDESO

L 

JUL-15 
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ViejoTandaa 
Los Tres 
ArbolitosEl 
Alarcón: Es 
un lugar 
importante 
donde hay 
siete capillas, 
en cada una 
nace agua de 
diferente 
sabor; existen 
varias 
alcantarillas 
que surten 
agua al barrio 
y se le dio el 
Nombre por 
la familia 
Alarcón que 
habitó en 
dicho lugar. 
Entre otros 
lugares que 
tiene 
atractivos 
turísticos.  

Farías y 
Francisco 
I Madero 
de la 
cabecera 
municipal 

turismo 

 

10.-
Construc
ción de 
una 
bodega 
Municipal 
San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula    

Mejorar la 
disponibilida
d de 
espacios 
para una 
mejor 
atención  a 
la 
ciudadanía 
que acuden 
a gestionar 
al municipio 

Una 
bodega 

operando 
1737 

Una bodega 
operando/Bod
ega planeada 
para construir 

X 100=% 
1/1 x100=100 

$800,000
.00 

SETUR, 
MUNICIP

IO, 
SEDESO

L 

SEP-15 

 

11.-
Construc
ción de 
un centro  
de 
atención 
múltiple 
San 
Pedro y 
San 
Pablo 
Teposcol
ula   

Dotar de 
espacios 
dignos para 
la población 
vulnerable 
del 
municipio. 

Edificio 
terminado 

y 
operando  

1737 

Edificio 
terminado y 
operando / 

Edificio 
planeado X 

100=% 
1/1 x100=100 

$1,500,0
00.00 

SETUR, 
MUNICIP

IO, 
SEDESO

L 

MAY.15; 
ENE,16 

 

12.-
Rescate 
de 
espacios 
públicos, 
conserva
ción y 
mantenim
iento de 
la imagen 
urbana 

Mejorar la 
imagen 
urbana de  la 
cabecera 
municipal 
para una 
mejor 
convivencia 
entre los 
ciudadanos   

4 edificios 
públicos  

1737 

No. edificios 
públicos  

restaurados y 
conservados/
No. edificios 
planeados X 

100=% 
4/4 x100=100 

$1,600,0
00.00 

SETUR, 
MUNICIP
IO, INAH 

SEP.15 
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13.-
Construc
ción de 
un salón 
de usos 
múltiples 
en la 
cabecera 
municipal 

Dotar de 
espacios 
dignos para 
eventos 
diversos  
deportivos y 
culturales 

4 edificios 
públicos  

1737 

Edificio de 
usos 

múltiples 
terminado y 
operando / 

Edificio 
planeado X 

100=% 
1/1 x100=100 

$1,500,0
00.00 

SEDESO
L, 

MUnicipio   
SEP,15 

 

14.-
Ampliació
n del 
palacio 
municipal  

Mejorar la 
imagen de la 
administració
n municipal y 
generar 
espacios 
dignos para 
una mejor 
atención a la 
ciudadanía 

Edificio 
terminado 

y 
operando  

1737 

Edificio 
ampliado 

operando / 
Edificio 

planeado X 
100=% 

1/1 x100=100 

5,000.00
0.00 

SEDESO
L, 

MUNICIO
IO 

MAY-15 

 

Abasto y 
seguridad 
alimentari

a 

Garantizar 
el 
surtimient
o de 
alimentos 
a las 
comunida
des del 
municipio, 
mediante 
la gestión 
de una red 
de centros 
de ventas 
tanto de 
productos 
de la 
canasta 
básica, 
frutas y 
verduras y 
abarrote 

Impulsar 
una red 
de 
tiendas 
o 
centros 
de 
abasto 
para 
garantiz
ar la 
canasta 
básica 
en las 
comunid
ades, 
respetan
do un 
buen 
precio y 
calidad 
de los 
producto
s. 

Apro
vech
ar la 
red 
de 
tiend
as 
com
unita
rias 
de 
Dico
nsa 
para 
mant
ener 
un 
abas
to 
perm
anen
te en 
las 
com
unid
ades 

Es importante 
mencionar 
que en la  
cabecera 
municipal y 
en las 
comunidades 
que forman el 
municipio, 
cuentan con 
una red de 
tiendas 
DICONSA, 
que no surte 
de productos 
básicos, 
como maíz, 
arroz, frijol, 
leche, harina 
de trigo, 
artículos para 
el aseo 
personal y 
otros, que 
ofrece 
también  

1.-
Reforzar 
los 
comités 
de las 
tiendas 
comunitar
ias para 
una 
mayor 
participac
ión de los 
beneficiar
ios en el 
proyecto. 

Mejorar la 
participación 
de la 
comunidad 
en le 
vigilancia y 
en la mejora 
del servicio 
que presta 
Diconsa 

15 
comités 

1250 

No. de 
comités 

formados / 
No. de 
comités 

planeados X 
100=% 
15/15 

x100=100 

$100,000
.00 

Diconsa , 
Municipio

, 
SEDESO

L 

ENE.15 

 

2.--
Construc
ción  y  
mejorami
ento de la 
infraestru
ctura de 
las 
tiendas 
rurales 
Diconsa. 

Mejorar las 
instalaciones 
de las 
tiendas para 
un mejor 
servicio de 
venta y 
precio en los 
puntos de 
ventas. 

15 tiendas 1250 

No. de 
tiendas 

rehabilitadas / 
No. de 
tiendas 

planeadas X 
100=% 
15/15 

x100=100 

$1,000,0
00.00 

Diconsa , 
Municipio

, 
SEDESO

L 

ENE,15; 
ENE,16 
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algunos 
servicios 
financieros 
contribuyend
o a la 
economía de 
las familias  

3.-
Impulsar 
centros 
de abasto 
de 
productos 
saludable
s para 
mejora la 
alimentac
ión de los 
habitante
s de las 
comunida
des 

Garantizar la 
existencia de 
artículos de 
primera 
necesidad 
en los 
puntos de 
venta de 
Diconsa en 
el municipio. 

1 centro  1250 

No. de  
centros de 

abasto 
operando / 

No. de 
centros 

planeados X 
100=% 

1/1 x100=100 

$500,000
.00 

Diconsa , 
Municipio

, 
SEDESO

L 

MAR,15 

 

EJE III: 
DESAR
ROLLO 
SOCIAL 

Y 
HUMAN

O 

1 
Combate 

a la 
pobreza, 

la 
igualdad y 

la 
marginaci

ón 

Ampliar la 
cobertura 
y mejorar 
la calidad 
de la 
infraestruc
tura de 
servicios 
básicos: 
salud, 
energía 
eléctrica, 
infraestruc
tura 
básica, 
para 
elevar la 
calidad de 
vida de la 
población. 

Realizar 
en las 
comunid
ades 
obras de 
benefici
o social 
para 
mejorar 
la 
calidad 
de vida 
de los 
habitant
es y 
combatir 
los altos 
niveles 
de 
pobreza 

Dota
r  de 
infra
estru
ctura 
de 
servi
cios 
bási
cos 
en 
agua 
pota
ble, 
elect
ricid
ad y 
dren
aje a 
los 
habit
ante
s de 
las 
locali
dade
s del 
muni
cipio 

San Pedro y 
San Pablo 
Teposcolula 
es el 
municipio 
número 339 
del estado de 
Oaxaca, su 
índice  de 
marginación 
es de -0.2941 
con esto se 
catalogó con 
un grado de 
marginación 
medio. Lo 
que significa 
que es una 
comunidad 
con 
relativamente 
pocas 
carencias 
comparadas 
con 
Municipios de 
alta y muy 
alta 
marginación. 
existen 

1.-
Construc
ción de la 
línea de 
conducci
ón 
(segunda 
etapa) de 
agua 
potable 
en 
Guadalup
e Tixa 

Ampliar el 
servicio de 
agua potable 
a la 
comunidad y 
evitar el 
desabasto. 

1 km de 
tubería de 
conducció
n de agua  

51 

No. km de 
tubería de 

agua potable 
/No. km 

planeados X 
100=% 

1/1 x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

MAR.15 

 

2.-
Rehabilita
ción del 
sistema 
de agua 
potable 
en Santa 
Catarina 
Rio 
Delgado 

Mejorar el 
servicio de  
drenaje  de 
agua potable 
en Santa 
Catarina Rio 
Delgado 

2 km del 
sistema 
de agua 
potable 

59 

No. km de 
tubería de 

agua potable 
/No. km 

planeados X 
100=% 

2/2 x100=100 

$2,500,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

MAR,15 

 

3.-
Construc
ción del  
sistema 
de agua 
potable 
en El 

Introducir el 
servicio de 
agua potable 
en la 
comunidad 
para mejorar 
la calidad de 

2 km del 
sistema 
de agua 
potable 

125 

No. km de 
tubería de 

agua potable 
/No. km 

planeados X 
100=% 

2/2 x100=100 

$4,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

JUL,15 
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deficiencias 
en cuanto al 
servicio de 
energía 
eléctrica,  es 
necesario 
hacer una 
ampliación de 
la red  y 
mejorar el 
suministro. 
Es necesario 
implementar 
un programa 
dentro del 
municipio 
para 
satisfacer 
esta 
necesidad, 
por medio de 
la ampliación 
de la red 
eléctrica e 
implementaci
ón de 
generadores 
de energía en 
los casos 
donde se 
presentan las 
condiciones. 
La falta de 
infraestructur
a eléctrica 
también 
afecta 
disminuyendo 
la 
diversificació
n productiva 
del territorio 
municipal. Se 
necesita la 

Molino vida de los 
habitantes. 

 

4.-
Introducci
ón  de la 
red de 
energía 
eléctrica 
monofási
ca y 
bifásica 
en El 
Molino 

Mejorar la 
calidad de 
vida de los 
habitantes 
de El Molino 
a través de 
la 
introducción 
del servicio a 
las 
viviendas.  

1.5 km de 
red de 

energía 
eléctrica 

125 

No. km de red 
de energía 

eléctrica /No. 
km planeados 

X 100=% 
1.5/1.5 

x100=100 

3,000.00
0.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

ENE,15 

 

5.-
Ampliació
n  de la 
red de 
energía 
eléctrica 
en La 
Campana 

Mejorar la 
calidad de 
vida de los 
habitantes 
de El Molino 
a través de 
la 
introducción 
del servicio 
de energía 
eléctrica 

1.5 km de 
red de 

energía 
eléctrica 

118 

No. km de red 
de energía 

eléctrica /No. 
km planeados 

X 100=% 
1.5/1.5 

x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

JUL,15 

 

6.-
Ampliació
n  de la 
red de 
energía 
eléctrica 
en Santa 
Catarina 
Rio 
Delgado 

Mejorar la 
calidad de 
vida de los 
habitantes 
de Santa 
Catarina 
Delgado a 
través de la 
introducción 
del servicio 
de energía 
eléctrica 

1.5 km de 
red de 

energía 
eléctrica 

59 

No. km de red 
de energía 

eléctrica /No. 
km planeados 

X 100=% 
1.5/1.5 

x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

ENE,15 

 

7.-
Instalació
n de 
alumbrad
o público 
en San 

Mejorar los 
servicios de 
energía 
eléctrica en 
San Miguel 
Tixa para 

1.5 km de 
red de 

energía 
eléctrica 

200 

No. km de red 
de energía 

eléctrica /No. 
km planeados 

X 100=% 
1.5/1.5 

$4,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

MAY,15 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

166 

ampliación, 
construcción  
y 
rehabilitación 
del sistema 
de agua 
potable ya  
que están en 
malas 
condiciones, 
la red y la 
cobertura  de 
este vital 
liquido,  esto  
se debe  a la  
falta de 
planeación y 
recursos 
económicos.   

Miguel 
Tixa 

una mejor 
imagen 
urbana 

x100=100 

 

8.-
Ampliació
n  de la 
red de 
energía 
eléctrica 
en San 
Miguel 
Tixa 

Mejorar la 
calidad de 
vida de los 
habitantes 
de San 
Miguel Tixa 
a través de 
la 
introducción 
del servicio 
de energía 
eléctrica 

1.5 km de 
red de 

energía 
eléctrica 

200 

No. km de red 
de energía 

eléctrica /No. 
km planeados 

X 100=% 
1.5/1.5 

x100=100 

$4,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

MAR,15 

 

9.-
Ampliació
n  de la 
red de 
energía 
eléctrica 
en 
Guadalup
e Tixa 

Mejorar la 
calidad de 
vida de los 
habitantes 
de Santa 
Catarina 
Delgado a 
través de la 
introducción 
del servicio 
de energía 
eléctrica 

1.5 km de 
red de 

energía 
eléctrica 

51 

No. km de red 
de energía 

eléctrica /No. 
km planeados 

X 100=% 
1.5/1.5 

x100=100 

$4,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

JUL,15 

 

10.-
Construc
ción del 
drenaje 
sanitario 
en 
Guadalup
e Tixa 

Mejorar la 
disposición 
de las 
excretas 
humanas en 
Guadalupe 
Tixa, para 
evitar 
enfermedade
s. 

2.5 km de 
drenaje  

Sanitario 
51 

No. km de 
drenaje 

terminados y 
operando/No. 
km planeados 

X 100=% 
2.5/2.5x100=

100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

MAR,15 

 

11.-
Construc
ción del 
drenaje 
sanitario 
en San 

Mejorar la 
disposición 
de las 
excretas 
humanas en 
San Miguel 

2 km de 
drenaje 
sanitario 

200 

No. km de 
drenaje 

terminados y 
operando/No. 
km planeados 

X 100=% 

$5,000,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

JUL,15 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

167 

Miguel 
Tixa 

Tixa, para 
evitar 
enfermedade
s 
gastrointesti
nales. 

2/2x100=100 

 

12.-
Construc
ción de 
sanitarios 
biodigest
ores en 
San 
Felipe 
Ixtapa 

Introducir el 
servicio de 
drenaje  a 
través de 
biodigestore
s  como 
método más 
amigable 
con el medio 
ambiente. 

 250 
viviendas 

con 
drenaje a 
base de 

biodigesto
res 

102 

No. viviendas 
con 

biodigestores 
y 

operando/No. 
km planeados 

X 
100=%250/25

0x100=100 

$2,500,0
00.00 

SEDESO
L, CNA, 

CDI, 
Municipio 

MAY,15 

 

Educación 
factor de 
progreso 

Ampliar la 
cobertura 
y mejorar 
la calidad 
de la 
infraestruc
tura de 
servicios 
básicos: 
salud, 
educación
, obras 
hidráulicas
, vivienda,  
transporte, 
para 
elevar la 
calidad de 
vida de la 
población. 

Realizar 
en las 
comunid
ades 
obras de 
benefici
o social 
para 
mejorar 
la 
calidad 
de vida 
de los 
habitant
es y 
combatir 
los altos 
niveles 
de 
pobreza 

Inver
sión 
en 
infra
estru
ctura 
de 
servi
cios 
bási
cos 
en 
salu
d, 
agua 
pota
ble y 
educ
ació
n a 
los 
habit
ante
s de 
las  
locali

Los servicios 
de salud no 
es suficientes 
para la 
demanda de 
los servicios, 
tanto en su 
infraestructur
a como en su 
operación, 
por lo que  
requieren de 
una 
importante 
inversión 
tanto en su 
ampliación, 
como para su 
equipamiento 
y operación a 
través de 
personal 
especializado
. La clínica 
tiene 
carencias que 

1.-
Rehabilita
ción  del 
centro de  
salud de 
la 
cabecera 
Municipal 

Mejorar el 
servicio de 
las 
instalaciones 
del centro de 
salud a la 
población 
abierta. 

1Centro 
rehabilitad

o y 
operando 

1737 

Centro salud 
rehabilitado y 

operando / 
Edificio 

planeado X 
100=% 

1/1 x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, SSO, 
IMSS, 

Municipio 

MAR,15 

 

2.-
Rehabilita
ción del 
dispensar
io médico 
de 
Yucunind
e 

Ampliar las 
instalaciones 
del 
dispensario 
médico para 
mejora del 
servicio 

1Centro 
rehabilitad

o y 
operando 

160 

Dispensario 
rehabilitado y 

operando / 
Edificio 

planeado X 
100=% 

1/1 x100=100 

$500,000
.00 

SEDESO
L, SSO, 
IMSS, 

Municipio 

MAY,15 

 

3.-
Rehabilita
ción del 
dispensar
io médico 
(segunda 
etapa) de 
Guadalup
e Vista 
Hermosa 

Ampliar las 
instalaciones 
del 
dispensario 
médico para 
mejora del 
servicio en 
Guadalupe 
Vistahermos
a 

1Centro 
rehabilitad

o y 
operando 

454 

Dispensario 
rehabilitado y 

operando / 
Edificio 

planeado X 
100=% 

1/1 x100=100 

$500,000
.00 

SEDESO
L, SSO, 
IMSS, 

Municipio 

ENE,15 
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dade
s del 
muni
cipio 

le impiden 
dar un buen 
servicio, entre 
otros cosas 
faltan camas, 
medicamento
s, una 
bodega,  
buen  equipo 
médico y un 
anexo para  
reuniones y 
capacitación 
a los grupos 
de mujeres,  
es necesaria 
la 
construcción 
y 
equipamiento 
de un 
laboratorio de 
análisis 
clínicos, ya 
que es alta la 
demanda.  
Otro tema 
importante 
relacionado 
con los 
servicios 
básicos a las 
comunidades 
tiene que ver 
con los 
caminos, en 
la actualidad, 
se hacen 
esfuerzos 
para 
mantener 
caminos de 
terracería que 
comunican a 
la cabecera 

4.-
Ampliació
n de la 
red de 
energía 
eléctrica 
en 
Yucumes
a 

Mejorar la 
calidad de 
vida de los 
habitantes 
de 
Yucumesa a 
través de la 
introducción 
del servicio 
de energía 
eléctrica 

2 km de 
red de 

energía 
eléctrica 

202 

No. km de red 
de energía 

eléctrica /No. 
km planeados 

X 100=% 
2/2 x100=100 

2,500.00
0.00 

SEDESO
L, CFE, 

CDI, 
Municipio 

MAY,15 

 

5.-
Construc
ción de 
tanque de 
almacena
miento de 
agua 
potable 
en el 
barrio 
Yodonoc
uito 

Mejorar el 
servicio de 
agua potable 
a través de 
un mejor 
almacenami
ento del vital 
líquido en 
Yodonocuito 

Un tanque 
de 150 
m3 de 
agua 

operando 

189 

Tanque de 
agua 

operando en 
Yodonocuito / 

Tanque 
planeado X 

100=% 
1/1 x100=100 

$1,000,0
00.00 

Municipio
, 

SEDESO
L, 

Congrega
ción M T 

NOV,15 

 

6.-
Construc
ción de 
tanque de 
almacena
miento de 
agua 
potable 
en el 
barrio 
Yucunind
e 

Mejorar el 
servicio de 
agua potable 
a través de 
un mejor 
almacenami
ento del vital 
líquido en 
Yucuninde 

Un tanque 
de 200 
m3 de 
agua 

operando 

160 

Tanque de 
agua 

operando en 
Yucuninde / 

Tanque 
planeado X 

100=% 
1/1 x100=100 

$3,000,0
00.00 

Municipio
, 

SEDESO
L, 

Congrega
ción M T 

NOV,15 

 

7.-
Construc
ción de 
tanque de 
almacena
miento de 
agua 
potable 
en la Col. 
San 

Mejorar el 
servicio de 
agua potable 
a través de 
un mejor 
almacenami
ento del vital 
líquido en  
San 
Francisco de 

Un tanque 
de 200 
m3 de 
agua 

operando 

116 

Tanque de 
agua 

operando en 
SF de Asís / 

Tanque 
planeado X 

100=% 
1/1 x100=100 

$1,000,0
00.00 

Municipio
, 

SEDESO
L, 

Congrega
ción M T 

NOV,14 
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municipal con 
las agencias 
municipales a 
igual que 
comunica a 
las agencias 
con la 
carretera  
federal. La 
falta de 
mantenimient
o para los 
caminos 
rurales es 
muy 
deficiente, 
nunca se 
tienen 
recursos 
suficientes 
para su 
rehabilitación  
y las 
dependencias 
no 
consideran 
prioritario su 
mantenimient
o, esto 
ocasiona 
dificultades a 
los  
habitantes 
para 
trasladarse 
entre 
comunidades, 
para el 
abastecimient
o de  
productos 

Francisco 
de Asís. 

Asís 

 

8.- 
Construc
ción de 
un 
cárcamo 
para el 
sistema 
de agua 
potable 
en la 
cabecera 
municipal 

Mejorar la 
infraestructur
a de 
recolección y 
almacenaje 
de agua en 
la cabecera 
municipal. 

Un 
cárcamo 
con agua 
operando  

1737 

Cárcamo de 
agua 

operando/ 
Cárcamo 

planeado X 
100=% 

1/1 x100=100 

$1,500,0
00.00 

CNA ENE,15 

 

9.-
Implemen
tación de 
sistema 
de 
medidor 
de flujo 
para el 
agua 
potable 
de  la 
cabecera 
municipal 

Regular el 
servicio de 
agua en la 
cabecera 
municipal 
para evitar 
recarga de 
algunos 
sectores e 
inconformida
des 
ciudadanas.  

Un 
medidor 

de flujo de 
agua 

operando  

1737 

Un sistema 
de medidor 

de flujo 
instalado/ 

Medidor de 
flujo planeado 

X 100=% 
1/1 x100=100 

$400,000
.00 

Municipio
, 

SEDESO
L, 

Congrega
ción M T 

SEP,14 

 

10.-
Habilitaci
ón del 
sistema 
de agua 
potable 
en Santo 
Tomas 
Tecolotitl
án 

10.-
Rehabilitació
n del sistema 
de agua 
potable en 
Santo 
Tomas 
Tecolotitlán 
para mejorar 
servicios 
básicos a la 
población. 

Un 
Sistema 
de agua 

operando 
normalme

nte  

159 

Sistema de 
agua potable 
funcionando/
Sistema de 

agua 
planeado X 

100=% 
1/1 x100=100 

$3,000,0
00.00 

Municipio
, 

SEDESO
L, 

Congrega
ción M T, 

CNA 

SEP,14 
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demandados 
en sus 
hogares y la 
venta de  sus 
cosechas. 
Parte de 
estas 
respuestas a 
demandas 
sentidas por 
las 
comunidades 
es la 
construcción 
de varios 
puentes 
sobre los 
arroyos de 
las agencias 
municipales 
de 
Guadalupe y 
San Felipe 
Ixtapa, así 
como el 
revestimiento 
de otro tanto 
de caminos. 
También 
desde luego 
es necesario, 
hacer una 
ampliación de 
la red 
eléctrica y 
mejorar el 
suministro, es 
necesario 
implementar 
un programa 
dentro del 
municipio 
para 
satisfacer 
esta 

11.-
Ampliació
n de la 
red de 
energía 
eléctrica 
en Santo 
Tomas 
Tecolotitl
án 

Mejorar la 
calidad de 
vida de los 
habitantes 
de Santo 
Tomas 
Tecolotitlan 
a través de 
la 
introducción 
del servicio 
de energía 
eléctrica 

1.5 km de 
red de 

energía 
eléctrica 

159 

Red de 
energía 
eléctrica 

instalada/ 
Red de 

energías 
eléctrica 

planeado X 
100=% 

1/1 x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, CFE, 

CDI, 
Municipio 

SEP,14 

 

12.-
Construc
ción de 
una aula 
en la 
escuela 
primaria 
“América” 
de la 
cabecera 
municipal 

Mejorar la 
infraestructur
a educativa 
para mayor 
comodidad 
de los 
educandos. 

Aula 
terminada 

y en 
funciones  

350 

Una aula de 
medios 

terminada/ 
Aula de 
medios 

planeada X 
100=% 

1/1 x100=100 

$750,000
.00 

SEDESO
L, 

IEEEPO, 
CDI, 

MUNIICP
IO  

NOV,14 

 

13.-
Rehabilita
ción de 
una aula 
en la 
Escuela 
Primaria 
María 
Cao 
Romero 
de 
Jiménez 

Mejorar la 
infraestructur
a educativa 
en las 
escuelas de 
nivel básico 
para mayor 
comodidad 
de los 
educandos. 

Una Aula 
terminada  

210 

Una aula 
rehabilitada 
terminada/ 

Aula 
planeada 

para 
rehabilitar X 

100=% 
1/1 x100=100 

$500,000
.00 

SEDESO
L, 

IEEEPO, 
CDI, 

MUNIICP
IO  

SEP,14 

 

14.-
Construc
ción de 
una aula 
en Jardín 
de niños 
“Leona 
Vicario” 
de la 

Mejorar la 
infraestructur
a educativa 
en las 
escuelas de 
nivel básico 
para mayor 
comodidad 
de los 

Una Aula 
terminada 

72 

Una aula 
construida y 
operando/ 

Aula 
planeada 

para construir  
X 100=% 

1/1 x100=100 

$500,000
.00 

SEDESO
L, 

IEEEPO, 
CDI, 

MUNIICP
IO  

ENE,15 
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necesidad, 
por medio de 
la ampliación 
de la red 
eléctrica e 
implementaci
ón de 
generadores 
de energía en 
los casos 
donde se 
presentan las 
condiciones.  

cabecera 
municipal 

educandos. 

 

15.-
Construc
ción de 
un núcleo 
sanitario 
en el 
jardín de 
niños 
“Leona 
Vicario” 
de la 
cabecera 
municipal 

Mejorar la 
infraestructur
a educativa 
en las 
escuelas de 
nivel básico 
para mayor 
comodidad 
de los 
educandos. 

Un núcleo 
sanitario  

58 

Núcleo 
sanitario 

construido y 
operando/Núc
leo sanitario  
planeado X 

100=% 
1/1 x100=100 

$600,000
.00 

SEDESO
L, 

IEEEPO, 
CDI, 

MUNIICP
IO  

MAR,15 

 

16.-
Rehabilita
ción de 
las 
instalacio
nes 
eléctricas 
en la 
Escuela 
Secundar
ia 
Técnica 
No. 32 de 
la 
cabecera 
municipal 

Mejorar la 
infraestructur
a educativa 
para mayor 
comodidad 
de los 
educandos 
de nivel 
secundaria 

Instalacio
nes 

eléctricas 
funcionan

do  

175 

Instalaciones 
eléctricas 

rehabilitadas 
en la EST 32 
/Instalaciones 

eléctricas 
planeadas X 

100=% 
1/1 x100=100 

$1,000,0
00.00 

SEDESO
L, 

IEEEPO, 
CDI, 

MUNIICP
IO  

MAR.15 

 

Infraestruc
tura física 

de 
servicios 
básicos 

Ampliar la 
cobertura 
y mejorar 
la calidad 
de la 
infraestruc
tura de 
servicios 
básicos: 

Realizar 
en el 
municipi
o obras 
de 
benefici
o social 
para 
mejorar 

Inver
sión 
en 
infra
estru
ctura 
de 
servi
cios 

Una 
demanda 
sentida por la 
población es 
tener en buen 
estado, los 
caminos y las 
vialidades en 
la cabecera 

1.-
Construc
ción y 
rehabilita
ción  de 
caminos 
en 
Yucumes
a 

Mejorar los 
caminos que 
conducen a 
las 
comunidade
s para tener 
mejor 
comunicació
n.  

7 km de 
camino 

rehabilitad
o 

202 

Km de 
camino 

rehabilitado/K
m de camino  
planeado X 

100=% 
7/7 x100=100 

$2,000,0
00.00 

SCT, 
CAO, 

Municipio
, 

SEDESO
L  

MAY,15 
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salud, 
educación
, energía 
eléctrica, 
vías de 
comunicac
ión, obras 
hidráulicas
, 
infraestruc
tura 
básica 
productiva
, vivienda,  
transporte, 
para 
elevar la 
calidad de 
vida de la 
población. 

la 
calidad 
de vida 
de los 
habitant
es y 
combatir 
los altos 
niveles 
de 
pobreza 

bási
cos 
en 
cami
nos 
y 
mejo
rami
ento 
de la 
imag
en 
urba
na 
de 
las 
locali
dade
s del 
muni
cipio 
para 
mejo
ra de 
vida 
de 
los 
habit
ante
s del 
muni
cipio 

municipal, los 
autobuses, 
camionetas 
de pasajeros, 
taxis y 
vehículos 
particulares 
llegan a 
saturar el 
centro de la 
población, 
ante esta 
situación una 
de las 
alternativas 
que han 
generado 
administracio
nes 
anteriores es 
la 
construcción 
de reductores 
de velocidad, 
lo que hace 
más lento el 
tráfico y se 
causa un 
daño a la 
parte a las 
vialidades de 
la cabecera 
municipal que 
se encuentra 
pavimentada, 
los 
reductores de 
velocidad 
están en mal 
estado, esto 
afecta  a los 
automóviles 
ya que su 

2.-
Construc
ción, 
mejorami
ento y 
ampliació
n de 
vivienda 
en las 
comunida
des del 
municipio 

Dotar de 
mejores 
espacios de 
vivienda con 
servicios 
básicos para 
los 
habitantes 
de las 
comunidade
s. 

3000 
acciones 

de 
viviendas 

en 
localidade

s 

3000 

No. de 
viviendas 

construidas o 
rehabilitadas 

/viviendas 
planeadas X 

100=% 
3000/3000 
x100=100 

$5,000,0
00.00 

SEDESO
L, 

Municipio
, 

Ecología  

MAY,15 

 

3.-
Construc
ción de 
un relleno 
sanitario 
que 
utilicen 
las 
comunida
des del 
municipio 

Construir un 
espacio 
especial 
para 
depositar de 
manera 
controlado 
los desechos 
sólidos que 
se generan 
en el 
municipio 

1 relleno 
sanitario 
operando 

3989 

Un relleno 
sanitario 

operando/No. 
de rellenos 
sanitarios 

planeados x 
100=100 

1/1 x100=100 

$3,500,0
00.00 

SCT, 
CAO, 

Municipio
,  

JUL,15 

 

4.-
Apertura 
y 
revestimi
ento de 
camino al 
Barrio El 
Molino 

Mejorar la 
red caminera 
de la 
cabecera 
municipal a 
las 
comunidade
s  para tener 
mejor 
comunicació
n.  

5 km de 
camino 

rehabilitad
o 

125 

Km de 
camino 

rehabilitado/K
m de camino  
planeado X 

100=% 
5/5 x100=100 

$5,000,0
00.00 

SCT, 
CAO, 

Municipio
,  

ENE,15 

 

5.-
Mejorami
ento del 
camino 
rural   en 
Guadalup
e Vista 
Hermosa 

Modernizar 
los caminos 
rurales del 
municipio 
para transitar 
todo el año 

9 km de 
camino 

rehabilitad
o 

454 

Km de 
camino 

rehabilitado/K
m de camino  
planeado X 

100=% 
9/9 x100=100 

$4,000,0
00.00 

SCT, 
CAO, 

Municipio
,  

ENE,15 
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altura es 
excesiva, no 
hay 
señalamiento
s, y es 
frecuente 
encontrar 
accidentes 
viales,   

6.-
Construc
ción del 
puente 
vehicular 
en 
Guadalup
e Tixa 

Asegurar el 
tránsito 
vehicular 
sobre la 
carretera 
que conduce 
a las 
agencias 
municipales 
de 
Guadalupe 
Tixa. 

1 puente 
operando 

51 

Puente 
vehicular 
operando/ 

puente 
vehicular  

planeado X 
100=% 

1/1 x100=100 

$2,000,0
00.00 

SCT, 
CAO, 

Municipio
,  

MAR,15 

 

7.-
Construc
ción del 
puente 
vehicular 
en San 
Miguel 
Tixa 

Asegurar el 
tránsito 
vehicular 
sobre la 
carretera 
que conduce 
a las 
agencias 
municipales 
de San 
Miguel Tixa. 

1 puente 
operando 

200 

Puente 
vehicular 
operando/ 

puente 
vehicular  

planeado X 
100=% 

1/1 x100=100 

$2,000,0
00.00 

CAO, 
Municipio

,  
MAR,15 

 

8.-
Apertura 
de 
camino 
de 1.5 km 
en San 
Felipe 
Ixtapa 

Abrir y 
mejorar la 
red caminera 
de la 
cabecera 
municipal a 
las 
comunidade
s  para tener 
mejor 
comunicació
n.  

1.5 km de 
camino 

rehabilitad
o 

102 

Km de 
camino 

rehabilitado/K
m de camino  
planeado X 

100=% 
1.5/1.5 

x100=100 

$1,500,0
00.00 

CAO, 
Municipio

,  
MAR,15 

 

Fortalec
er la 
imagen 
urbana 
de las 
comunid
ades del 
municipi
o, 
mediant

Dota
r  de 
infra
estru
ctura 
a 
com
unid
ades 
para 

Por otro lado 
el alumbrado 
público  solo 
es funcional 
en el centro 
de la 
población 
pero se debe 
ampliar hacia 
la periferia 

1.-
Construc
ción del 
techado y 
gradas en 
la cancha 
de usos 
múltiples 
de 
Guadalup

Habitar 
espacios 
dignos en las 
comunidade
s para  usos 
múltiples 

Una 
Cancha 
de usos 

techada y 
con 

gradas 

454 

Cancha de 
usos 

múltiples  
techado y con 

gradas/ 
Cancha de 

usos 
múltiples 
planeada 

para construir 

$2,000,0
00.00 

SEDESO
L, CDI, 

Municipio 
NOV,14 
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e la 
dotación 
de 
espacio
s 
dignos. 

mejo
ra de 
su 
imag
en 
urba
na y 
mejo
rar la 
conv
iven
cia 
soci
al y 
hum
ana 

del pueblo y a 
los lugares de 
crecimiento 
urbano que 
carecen de 
este servicio. 
La necesidad 
de ampliar el 
número de 
viviendas 
tanto en la 
cabecera 
municipal 
como en las 
localidades, 
poner piso 
firme y 
techado 
sobre todo en 
las viviendas 
con mayor 
antigüedad 
es 
apremiante.  

e Vista 
Hermosa 

x 100=% 
1/1x100=100 

 

2.-
Paviment
ación de 
concreto 
hidráulico 
en la 
calle 
Benito 
Juárez y 
Miguel 
Hidalgo 
de Santo 
Domingo 
Tlachiton
go 

Mejorar la 
imagen 
urbana de 
las 
comunidade
s rurales 
para una} 
mejor 
convivencia 
ciudadana 

800 m2 
de 

concreto 
hidráulico  

92 

No.M2 de 
pavimentados 
de concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=% 

800/800x100
=100 

$5,000,0
00.00 

SEDESO
L, CDI, 

Municipio 
ENE,15 

 

3.-
Paviment
ación de 
concreto 
hidráulico 
en la 
calle 
Guerrero 
en San 
Felipe 
Ixtapa 

Mejorar la 
imagen 
urbana de 
las 
comunidade
s rurales 
para una} 
mejor 
convivencia 
ciudadana 

500 m2 
de 

concreto 
hidráulico  

102 

No.M2 de 
pavimentados 
de concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=% 

500/500x100
=100 

$5,000,0
00.00 

SEDESO
L, CDI, 

Municipio 
ENE,15 

 

4.-
Mejorami
ento 
visual y 
paviment
ación de 
acceso 
en la 
colonia 
San 
Francisco 
de Asís 

Mejorar el  
acceso  de 
los caminos 
a las 
comunidade
s rurales 
para una} 
mejor 
convivencia 
ciudadana 

700 m2 
de 

concreto 
hidráulico 
y fachada  

116 

No.M2 de 
pavimentados 
de concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=%700/70

0x100=100 

$5,000,0
00.00 

SEDESO
L, CDI, 

Municipio 
JUL,15 
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5.-
Construc
ción del 
auditorio 
municipal 
en San 
Felipe 
Ixtapa 

Construir  
espacios 
dignos en las 
comunidade
s para  usos 
múltiples en 
beneficio de 
los 
habitantes.  

Un 
auditorio 
municipal 
equipado 

102 

Auditorio 
municipal 

construido / 
Edificio 

planeado 
para construir 

X 100=% 
1/1 x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, CDI, 

Municipio 
SEP,15 

 

6.-
Remodel
ación de 
la 
Agencia 
Municipal 
de San 
Felipe 
Ixtapa 

Mejorar la 
imagen de 
los edificios 
públicos 
municipales 
pare dar 
mejor 
servicio. 

Un 
Edificio 

remodela
do  

102 

Agencia  
municipal 

remodelada 
/Agencia  
planeado 

para 
remodelar X 

100=% 
1/1 x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L, CDI, 

Municipio 
MAR,15 

 

7.-
Paviment
ación de 
concreto 
hidráulico 
en 
Guadalup
e Tixa 

Mejorar la 
imagen 
urbana de 
las 
comunidade
s a través de 
mejoramient
o visual de 
las 
vialidades  

1500 m2 
de 

concreto 
hidráulico  

51 

No.M2 de 
pavimentados 
de concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=% 

1500/1500x1
00=100 

$4,000,0
00.00 

SEDESO
L,CDI, 

Municipio 
MAY,15 

 

8.-
Empedra
do de 
calles en 
San 
Felipe 
Ixtapa 

Mejorar la 
imagen 
urbana de 
las 
comunidade
s a través de 
mejoramient
o visual de 
las 
vialidades  

500 m2 
de calle 

empedrad
a  

102 

No.M2 de 
empedrado 

construidos/N
o. M2 

planeados X 
100=% 

500/500x100
=100 

$7,000,0
00.00 

SEDESO
L, CDI, 

Municipio 
MAR,15 

 

9.-
Paviment
ación de 
concreto 
hidráulico 
en la 
calle 

Mejorar la 
imagen 
urbana de 
las 
comunidade
s a través de 
mejoramient

700 m2 
de 

concreto 
hidráulico  

59 

No.M2 de 
pavimentados 
de concreto 
hidráulico 

construidos/N
o. M2 

planeados X 

$400,000
.00 

SEDESO
L, CDI, 

Municipio 
MAR,15 
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Independ
encia en 
Santa 
Catarina 
Rio 
Delgado 

o visual de 
las 
vialidades  

100=% 
700/700x100

=100 

 

10.-
Rehabilita
ción de la 
barda en 
la cancha 
municipal  
en Santo 
Tomas 
Tecolotitl
an 

Mejorar la 
seguridad  
de los 
habitantes 
de Santo 
Tomas 
Tecolotitlan 
que usan la 
cancha 
deportiva 
municipal 

Una 
barda de 
170 x 2.5 
rehabilitad

a 

159 

Barda de la 
cancha 

municipal 
rehabilitada/B

arda 
planeada 

para 
rehabilitar X 

100=% 
1/1x100=100 

$3,000,0
00.00 

SEDESO
L,CDI, 

Municipio 
MAY,15 

 

Arte, 
cultura y  
deporte 

Crear los 
espacios 
que 
permitan 
impulsar 
eventos 
culturales 
y 
deportivos 
que 
promueva
n la sana 
convivenci
a y eleven 
la calidad 
de vida de 
la 
población. 

Crear 
los 
espacio
s que 
permita 
Impulsar  
eventos 
culturale
s y 
deportiv
os que 
promuev
an la 
sana  
convive
ncia y 
elevar la 
calidad 
de vida 
de la 
població
n. 

Dota
r  de 
infra
estru
ctura 
cultu
ral y 
depo
rtiva 
a 
com
unid
ades 
para 
mejo
ra de 
su 
imag
en 

La presente 
administració
n está 
decidida a 
invertir 
recursos en 
la gestión y 
en la 
construcción 
de 
infraestructur
a para 
fortalecer las 
aspectos 
culturales, 
algunos 
aspectos son; 
la 
restauración 
de los 
monumentos 
históricos y 
arqueológicos
,  techar la 
casa de la 
cultura, 
rescatar 
leyendas y 

1.-
Habilitaci
ón del 
museo 
comunitar
io y 
anexos 
en la 
cabecera 
municipal 

Construir un 
espacio 
destinado 
albergar 
piezas y 
artículos de 
gran valor 
histórico y 
cultural 

Un museo 
comunitari

o  
habilitado  

3989 

Museo 
comunitario y 
sus anexos 
habilitados/ 

Edificio 
planeado 

para 
rehabilitar X 

100=% 
1/1x100=100 

$1,500,0
00.00 

INAH, 
SEDESO
L,SECUL

, 
MUNICIP

IO   

ENE,14 

 

2.-
Adquisici
ón de un 
tranvía 
turístico 
en la 
cabecera 
municipal 

Proporcionar 
un medio de 
trasporte 
cómodo al 
turismo que 
visita las 
comunidade
s para ver 
sus 
atractivos 

Un 
vehículo 

habilitado 
como 

trasporte 
de 

turismo 

3989 

Un vehículo 
adquirido/No. 
de vehículos 
por Adquirir X 

100=% 
1/1 x100=100 

2,000,00
0.00. 

INAH, 
SEDESO
L,SECUL

, 
MUNICIP

IO   

MAY,15 

 

3.-
Conserva
ción y 
restauraci
ón de 
monumen
tos 
históricos 

Asegurar el 
buen estado 
de los 
monumentos 
históricos del 
municipio  
para 
generacione

5 edificios 3989 

No. edificios 
restaurados/N
o. planeados 

para restaurar 
X 100=% 

5/5x100=100 

$4,000,0
00.00 

INAH, 
SEDESO
L,SECUL

, 
MUNICIP

IO   

MAR, 
NOV; 15 
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tradiciones, 
gastronomía. 
Apoyar a 
grupos de 
jóvenes en 
expresiones 
artísticas,  
danza, bailes, 
música, etc, 
culturales y 
deportivas. 
Creación y 
fortalecimient
o de los 
deportes..etc. 
La ampliación 
de la unidad 
deportiva.  

en todo el 
municipio 

s futuras 

 

4.-
Colocació
n de la 
cubierta 
de la 
casa de 
la cultura 
en la 
cabecera 
municipal 

Mejorar el 
espacio 
destinado a 
las 
actividades 
culturales en 
el municipio. 

250 m2 
de techo 
cubierta 

de lamina 

3989 

M2 de techo 
colocados/ 

M2 planeados  
para colocar 

X 100=% 
250/250x100

=100 

$500,000
.00 

INAH, 
SEDESO
L,SECUL

, 
MUNICIP

IO   

SEP,15 

 

5.-Apoyar 
a grupos 
culturales 
de 
música, 
danza 
que 
rescatan 
las 
costumbr
es de 
nuestro 
pueblo 

Apoyar a 
grupos 
culturales de 
música, 
danza que 
rescatan las 
costumbres 
de nuestro 
pueblo 

6 grupos 
culturales 
(danza, 
música, 
gastrono
mía, ritos, 

idioma) 

580 

Grupo 
culturales 

apoyados/gru
pos culturales 
programados 

X 100=% 
6/6x100=100 

$2,500,0
00.00 

INAH, 
SEDESO
L,SECUL

, 
MUNICIP

IO   

NOV,14 

 

6.- .-
Impulsar 
eventos 
culturales
, 
concurso
s y 
torneos 
deportivo
s en  
todas las 
comunida
des 

Impulsar 
eventos 
culturales, 
concursos y 
torneos 
deportivos 
en  todas las 
comunidade
s. 

4 eventos 
culturales 

5 
concursos  
5 torneos 
deportivos 

3989 

Eventos 
culturales 

realizados/Ev
entos 

culturales 
realizados X 

100=% 
14/14 

x100=100 

$850,000
.00 

INAH, 
SEDESO
L,SECUL

, 
MUNICIP

IO   

SEP, 
NOV,-

14; MAY, 
15; ENE, 

16 
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San   
Pedro   y  

San  
Pablo   

Saludable 

Mejorar 
las 
condicione
s de salud 
de la 
población  
disminuye
ndo la 
morbilidad 
y 
mortalidad 
a través 
de 
acciones 
oportunas 
de los 
programas 
preventivo
s de salud 
y la 
revisión 
médico-
curativa 
de calidad 

Garantiz
ar la 
salud y 
asistenci
a social 
a los 
habitant
es del 
municipi
o 
garantiz
ando el 
buen 
uso de 
los 
recursos
, para 
dar un 
mejor 
servicio 

Servi
cios 
médi
cos 
de 
calid
ad y 
medi
cina
s 
otorg
ados
, con 
una 
distri
buci
ón 
equit
ativa
, 
para 
todo
s los 
habit
ante
s 

Las 
principales 
enfermedade
s que se 
presentan en 
la población 
son 
básicamente 
por 
infecciones 
de vías 
respiratorias,  
enfermedade
s  
gastrointestin
ales, ulceras 
y gastritis, 
desnutrición 
en menores 
de 5 años, 
diabetes e 
hipertensión 
arterial y  
enfermedade
s de 
transmisión 
sexual. . 
Según el 
diagnóstico 
que se 
realizó, los  
habitantes de 
este 
municipio se 
quejan del  
servicio 
médico, 
mencionan 
que no es 
suficiente el 
personal para 
atender a los 
habitantes 
que 
demandan 

1.-
Equipami
ento de  
centro de 
salud y 
casas de 
salud 
para dar 
un mejor 
servicio. 

Mejorar los 
servicios de 
salud a 
través del 
equipamient
o de las 
casas de 
salud y 
clínica de la 
comunidad 

2 médicos 
1 lote de 

medicame
ntos 

1 lote de 
instrumen
tal para 

cada casa 
de salud 

3989 

Centro de 
salud 

equipado/Cen
tro de salud 

programado x 
100=% 

1/1x100=100  
No. de 

médicos 
contratados/N
o. de médicos 
solicitados x 

100=% 
2/2x100=100  

5,00,000.
00 

SSO, DIF NOV,14 

 

2.-
Acciones 
de 
saneamie
nto 
básico 
familiar y 
comunitar
io para 
eliminar 
vectores 
(paludism
o, 
dengue, 
etc.). 

Eliminar las 
posibilidades 
de brotes 
epidemiológi
cos en las 
comunidade
s. 

5 
acciones 

(2 
descachar
rizacion, 3 
recoleccio

nes de 
basura,  3 
cloracione

s de 
agua, 4 
jornadas 

de 
limpieza 
general, 

etc.) 

3989 

No. de 
eventos de 

saneamiento 
realizados/No
. de eventos 

de 
saneamiento 
programados 

X 100=% 
12/12x100=1

00 

$1,200,0
00.00 

SSO, DIF 

JUL, 
NOV,14; 
MAY,NO

V, 15; 
MAY, 16 

 

3.-
Detección 
de  VIH-
SIDA. 

Realizar una 
búsqueda 
intencionada 
de pacientes 
con VHI con 
la finalidad 
de darles 
tratamiento 
adecuado. 

1000 
tomas de 
muestra 

en 
búsqueda 
intenciona

da. 
3 

campañas 
de 

detección 
de ETS 

1000 

No. de 
muestras 

tomadas/No. 
de muestras 
programadas 

X 100=% 
1000/1000x1

00=100 
No. 

campañas 
realizadas/No

. de 
campañas 

programadas 
X 100=% 

$500,000
.00 

SSO, DIF 
IMSS 

MAY, 15; 
MAY,16 
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este servicio, 
hacen falta  
enfermeras y 
médicos, se 
requiere 
mayor 
atención en 
ventanillas ya 
que  hay 
personas  
que no 
alcanzan 
fichas para  
su consulta, y 
tiene que 
regresar otro 
día y vienen 
de las 
agencias 
lejanas que 
pertenecen al 
municipio. 

3/3x100=100 

 

4.-
Estrategi
a patio 
limpio en 
las 
comunida
des 
implemen
tado. 

Mantener los 
solares libres 
de cacharros 
para evitar 
criaderos de 
mosquitos 

12 
acciones 
de patio 
limpio; 6 

recolecció
n de 

basura; 2 
de 

recolecció
n de 

llantas 
viejas 

3989 

No. de 
acciones de 
saneamiento 
realizados/No
. de acciones 

de 
saneamiento 
programado 

X 100=% 
20/20x100=1

00 

$800,000
.00 

SSO, DIF 
ENE,SE

P-15 

 

5.-
Detección  
de cáncer 
de mama   
y 
cervicout
erino 
disminuid
a, a 
través de 
la 
integració
n de un 
sistema 
de 
prevenció
n y 
detección 
oportuna. 

Realizar una 
búsqueda 
intencionada 
de pacientes 
para revisión 
de 
Papanicolao
u y 
mastografías 

1000 
tomas de 
muestras. 

1000 

No. de 
detecciones  

de CCU y CM 
realizados/No

. de 
detecciones 

programadas 
X 100=% 

1000/1000 
x100=100 

$1,000,0
00.00 

SSO, 
DIF, 

MUNICIP
IO  

MAR.15; 
ENE,16 

 

6.-
Embaraz
os 
detectado
s en 
forma 

Realizar una 
búsqueda 
intencionada 
de pacientes 
embarazada
s con la 

3 
campañas 

d 
sensibiliza

ción: 
3 eventos 

1000 

No. de 
acciones de 
saneamiento 
realizados/No
. de acciones 

de 

$1,080,0
00.00 

SSO, 
DIF, 

MUNICIP
IO  

SEP,15 
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oportuna 
para su 
control, 
así como 
el 
increment
o de la 
planificaci
ón 
familiar 

finalidad de 
llevar un 
control 
adecuado. 

de 
prevenció

n d 
embarazo

s en 
adolescen

tes  

programados 
X 100=% 

20/20x100=1
00 

 

7.-
Gestión 
de 
programa
s 
alimentici
os como: 
lechería 
diconsa, 
apoyo de 
despensa
s entre 
otros 
para 
reducir la 
desnutrici
ón 

Mejorar la 
nutrición de 
niños y 
mujeres 
embarazada
s de las 
comunidade
s del 
municipio. 

3 cocinas 
comunitari

as 
2 

lecherías 
Liconsa 

500 
despensa

s 
mensuale
s a niños 

con 
problema

s de 
desnutrici
ón severa 

3989 

No. de 
cocinas 

instaladas/No
. de cocinas 

programadas 
X 100=% 

3/3x100=100  
No. de 

lecherías 
instaladas/No
. de lecherías 
programadas 

X 100=% 
2/2x100=100 

No. de 
despensas 

repartidas/No. 
despensas 

programadas 
X 100=% 

500/500x100
=100 

$500,000
.00 

 DIF, 
MUNICIP

IO  
NOV, 15 

 

8.-
Platicas 
de 
nutrición 
en los 
centros y  
casas de 
salud 

Informar a la 
población 
más 
vulnerable 
sobre el 
plato del 
buen comer 
a través de 
pláticas por 
especialistas
. 

12 temas 
de salud 

en 
pláticas 

12 temas 
a jóvenes 

de la 
comunida

d 

3989 

No. de temas 
de salud 

expuestos/No
. de temas de 

salud 
programados 

X 100=% 
24/24x100=1

00 

$200,000
.00 

IMSS, 
DIF, 

MUNICIP
IO  

SEP, 14 
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9.-
Platicas 
de 
prevenció
n de 
adiccione
s como  
drogadicc
ión y 
alcoholis
mos para 
los que 
tienen 
este 
problema 
y para los 
jóvenes 
que se 
puede 
prevenir 

Orientar a 
los jóvenes y 
adultos 
sobre las 
consecuenci
as del uso y 
abuso de las 
drogas. 

12 
sesiones 
a jóvenes 
de 10 a 
20 años 
con el 

tema “Las 
drogas y 
su efecto 

en la 
sociedad 

850 

No. sesiones 
realizadas/No
. de sesiones  
programadas 

X 100=% 
12/12x100=1

00 

$250,000
.00 

DIF, 
MUNICIP

IO  
ENE, 15 

 

10.-
Campaña 
para 
determina
r los 
niveles 
de azúcar 
y presión 
alta. 

Realizar una 
búsqueda 
intencionada 
de pacientes 
para revisión 
de  diabetes 
e 
hipertensión 
arterial. 

2000 
tomas de 
muestras  

2000 

No. de 
muestras 

tomadas/No. 
de muestras  

X 100=% 
2000/2000 
x100=100 

$150,000
.00 

IMSS, 
DIF, 

MUNICIP
IO  

NOV,14 

 

Necesidad
es 

sociales: 
niños, 

jóvenes, 
adultos 

mayores y  
familias 

Impulsar 
el 
bienestar 
de este 
grupo de 
población 
vulnerable 
a través 
de 
programas 
y acciones 
que 
mejoren 
su 
situación 
actual 

Impulsar 
el 
desarroll
o de 
capacid
ades y 
habilida
des en 
el 
municipi
o 
gestiona
ndo 
apoyos 
para la 
impleme

Orga
nizar 
a los 
habit
ante
s de 
las 
com
unid
ades 
para 
avan
zar a 
la 
auto
sufici

En los 
cultivos  
temporaleros 
de las 
comunidades  
los problemas 
son los de 
siempre,  
siguen los 
mismos 
métodos 
tradicionales, 
no se 
prueban otras 
técnicas de 
cultivo que 

1.-
Impulsar 
la 
creación  
de grupos 
de trabajo 
y 
fomentar 
el modelo 
de 
escuelas 
campesin
as donde 
gestionen 
y 
ejecuten 

Desarrollar 
habilidades y 
capacidades 
en los 
productores 
del campo 
mediante 
demostracio
nes de 
nuevas 
técnicas de 
producción 

10 
escuelas 
campesin
as /ECA) 

para 
transferen

cia de 
tecnología

s  

3989 

No. de 
escuelas 

campesinas 
instaladas/No
. de escuelas 
campesinas 

programadas 
X 100=% 

10/10 
x100=100 

$200,000
.00 

SAGARP
A 

SEDESO
L, 

SEDAFP
A 

MAR,15 
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ntación 
de 
eventos 
demostr
ativos  
de 
campo. 

enci
a 
alim
entar
ia 

pudieran ser 
más 
redituables,  
los 
productores 
no tienen 
conocimiento
s de nuevas 
forma de 
producir, lo 
que afecta en 
su economía 
familiar.  Las 
mujeres,  
ellas  tienen 
muchas  
ganas de 
trabajar solo 
esperan las 
oportunidade
s para  
hacerlo,  
necesitan 
apoyos 
económicos, 
incentivos, 
apoyo en 
gestoría, etc. 
Y  desarrollar 
también 
capacidades 
y habilidades 
para hacer 
mejor su 
trabajo. 

proyectos 
productiv
os. 

 

2.-
Impulsar 
a 
organizac
iones 
legalment
e 
constituid
as para 
dotar  de 
capacida
des y 
habilidad
es a los 
habitante
s  y  
grupo de 
mujeres 
para 
elaborar 
productos 
con valor 
agregado 
derivados 
de las 
cosechas
. 

Apoyar la 
integración 
de 
organizacion
es 
económicas 
productivas 
con figuras 
legales. 

10 
organizaci

ones d 
productor
es legales   

500 

No. de 
organizacione

s legales 
formadas/No. 
organizacione

s  
programadas 

X 100=% 
10/10 

x100=100 

$1,000,0
00.00 

SAGARP
A 

SEDESO
L, 

SEDAFP
A 

ENE, 15 

 

3.-
Gestión  
de becas 
para la 
capacitaci
ón a los 
jóvenes 

Asegurar un 
apoyo 
económico a 
persona que 
se integren a 
esquemas 
de 
capacitación  
para el 
trabajo. 

500 becas  1200 

No. de becas 
de 

capacitación 
entregadas/N
o. de becas 

programadas 
X 

100=%500/50
0 x100=100 

$100,000
.00 

SAGARP
A 

SEDESO
L, 

SEDAFP
A 

MAR, 15 
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4.-
Gestión 
para el  
estableci
miento de 
parcelas 
demostrat
ivas y 
módulos 
de  
mejora de 
técnicas 
actuales 
que 
demuestr
en 
adelantos 
técnicos y 
científicos 
en el 
campo 
del 
municipio
. 

Establecer 
parcelas que 
demuestren 
de manera 
práctica 
avances 
técnicos en 
la 
producción 
de alimentos 

10 
parcelas 

demostrat
ivas 

1500 

No. de 
parcelas 

demostrativas 
establecidas/

No. de 
parcelas 

demostrativas 
programadas 

X 100=% 
10/10 

x100=100 

$100,000
.00 

SAGARP
A 

SEDESO
L, 

SEDAFP
A 

MAY, 15 

 

Apoyo a 
emigrante

s 

Mejorar 
las 
condicione
s de vida 
de los 
familiares 
de 
migrantes 
y 
jornaleros 
agrícolas 
temporale
s que se 
quedan en 
nuestro 
municipio 
con el fin 
de mejorar 
la calidad 

1 Apoyo 
a 
familiare
s de 
migrante
s por 
medios 
dela 
gestión 
de  
program
as de 
gobierno 
estatal y 
federal, 
para 
mejorar 
las 
condicio

Impl
eme
ntar  
acci
ones  
y 
proy
ecto
s 
que 
mejo
ren 
las 
cond
icion
es 
de 
vida 
de 

Los efectos 
negativos que 
deja la 
migración son 
muchos entre 
ellos, la 
adopción de 
nuevas 
culturas, 
olvidan su 
lugar de 
origen y lo 
peor deja a 
las 
poblaciones  
sin gente, los 
niños 
abandonan 
sus estudios,  

1.-Apoyar 
la 
infraestru
ctura 
habitacio
nal para 
mejorar 
las 
condicion
es de 
vivienda y 
servicios 
doméstic
os que 
asegure 
un 
adecuado 
ambiente 
familiar 

Construir 
espacios de 
vivienda 
digna para 
los 
habitantes 
de las 
comunidade
s. 

500 
acciones 

de 
vivienda 
urbana 

500 

No. de 
viviendas 

entregadas/N
o. de 

viviendas 
programadas 

X 100=% 
500/500 

x100=100 

2, 
000,000.

00 

SAGARP
A 

SEDESO
L, 

SEDAFP
A 

NOV,14; 
NOV,15 
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de vida. nes de 
vida. 

los 
famil
iares 
de 
migr
ante
s 

en las 
poblaciones 
solo se 
encuentra 
gente adulta. 
Todo esto 
genera que 
las mujeres y 
los ancianos 
se queden 
con toda la 
responsabilid
ad del 
campo.  
Entre un 20% 
y 40% de la 
población 
total  migra 
debido a la 
falta de 
empleos, 
provocando, 
desintegració
n familiar, 
abandono del 
campo, 
perdida de 
lengua 
indígena, etc. 

2.-
Integració
n de  
proyectos 
productiv
os para 
familiares 
de 
emigrante
s dando 
prioridad 
a los 
jóvenes 
para 
generar 
empleo 

Gestionar 
proyectos 
que mejoren 
ingresos a 
familiares de 
migrantes 

10 
proyectos 

de 
familiares 

de 
migrantes 

1500 

No. de 
proyectos 

productivos 
autorizados/N

o. de 
proyectos 

productivos 
gestionados 

X 100=% 
10/10 

x100=100 

$3,000,0
00.00 

SAGARP
A 

SEDESO
L, 

SEDAFP
A 

MAR, 15 

 

3.-
Capacitac
ión a los 
migrantes
, 
desarrolla
ndo sus 
habilidad
es en 
oficios e 
implemen
tando 
cursos de 
inglés 
para 
mejorar 
sus 
condicion
es de 
vida en el 
extranjero 

Desarrollar 
habilidades 
laborales en 
los 
migrantes 
para  que 
enfrenten 
con mayor 
ventaja el 
mercado de 
trabajo 

10 talleres 
de oficios  

1500 

No. de 
talleres 

instalados/No
. de talleres 

programados 
X 100=% 

10/10 
x100=100 

$500,000
.00 

SEDESO
L, 

MUNICIP
IO, 

SAGARP
A, 

ICAPET  

ENE,15; 
NOV, 15 

 

4.-
Organizar 
a los 
migrantes 
para 
constituirl
os  
legalment

Organizar a 
los 
migrantes 
para 
constituirlos 
legalmente y 
gestionar 
recursos 

10 grupos 
legales 

para 
operar 

proyectos 
productivo

s  

1500 

No. de grupos 
con figura 

legal/No. de 
grupos 

integrados X 
100=% 
10/10 

x100=100 

$100,000
.00 

SEDESO
L, 

SAGARP
A, 

Municipio 

ENE,15; 
NOV, 15 
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e y 
gestionar 
recursos 
para 
implemen
tar 
proyecto 
productiv
o y recibir 
apoyos 
por medio 
de la 
creación 
de un 
fondo 
para 
casos de 
accidente
. 

para 
implementar 
proyecto 
productivo  

 

EJE IV: 
GOBIE
RNO 

HONES
TO Y 
DE 

RESUL
TADOS 

Transpare
ncia, 

rendición 
de 

cuentas y 
combate a 

la 
corrupción 

Garantizar 
la 
rendición 
de 
cuentas  
por las 
autoridade
s del 
municipio 
mediante 
la 
elaboració
n de un 
reglament
o interno 
en donde 
se 
plasmen 
los 
acuerdos 

Consolid
ación de 
mecanis
mos 
efectivo
s en 
materia 
de 
transpar
encia y 
acceso 
a la 
informac
ión 
pública 

Impl
eme
ntar  
acci
ones   
que 
mejo
ren  
la 
trans
pare
ncia 
y 
acce
so a 
infor
maci
ón 
publi
ca 

Las 
principales 
limitantes 
para una 
efectiva 
rendición de 
cuentas en el 
ámbito 
municipal se 
centran en 
tres factores: 
marco 
jurídico 
ambiguo, 
falta de 
capacidad 
administrativa 
y  
responsabilid
ad política 

1.-
Capacitac
ión en la 
realizació
n de 
buenas 
prácticas 
incorpora
das en 
materia 
de 
transpare
ncia en el 
municipio 
de San  
Pedro y 
San 
Pablo  
Teposcol
ula 

Desarrollar 
capacidades 
en los 
responsable
s de la 
administració
n municipal 
para evitar 
mal uso de 
los recursos 
municipales. 

4 eventos 
de 

capacitaci
ón a 

funcionari
os 

municipal
es  

3989 

No. de 
eventos de 

capacitación 
realizados/No
. de eventos 
programados 

X 100=% 
4/4 x100=100 

$200,000
.00 

COPNTR
ALORIA, 

IFAI, 
SEDESO

H 

NOV,14 
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de la 
dinámica 
a seguir 
para 
informar  a 
la 
ciudadaní
a 
interesada 
de los 
ingresos y 
egresos 
municipale
s. 

limitada. Por 
tal motivo, el 
combate a la 
corrupción es 
para los 
habitantes de 
este 
municipio, 
uno de sus 
mayores 
reclamos y 
pieza clave 

2.-
Rendición 
de 
cuentas, 
manejo 
de los 
recursos 
de las 
aportacio
nes 
federales, 
estatales 
y propias 
que  
estén a 
disposició
n de las 
personas 
que 
solicitan 
informaci
ón en 
lenguaje 
claro y 
conciso. 

Asegurar por 
parte de la 
ciudadanía 
que los 
recursos de 
utilizan para 
prioridades 
de desarrollo 
del 
municipio. 

3 
auditoría 
interna 
general 

3989 

No. de 
auditorías 

interna 
realizadas/No

. de 
auditorías 

programadas 
X 100=% 

3/3 x100=100 

$500,000
.00 

SEGEGO
, ASE 

MUNICIP
IO 

NOV,14 

 

Fortalecim
iento de 

las 
finanzas y 
eficiencia 
del gasto 
público. 

Mejorar 
los 
mecanism
os de 
revisión 
de 
cuentas 
de los 
ingresos 
municipale
s  e 
Increment
ar los 
ingresos 
totales, 
mediante 
la 
implement

Gestión 
eficiente 
y mejora 
de 
recauda
ción 
municip
al 

Rec
auda
ción 
efect
iva y 
man
ejo 
efici
ente 
de 
los 
recur
sos 

Es de suma 
importancia 
contar con 
Ingresos 
fuertes. Las 
carencias de 
infraestructur
a física y 
social, que 
inciden en 
aumento de 
la  pobreza, 
es 
fundamental 
invertir en 
obras de 
infraestructur
a como 

1.-
Elaboraci
ón de 
instrumen
tos que 
permita la 
participac
ión activa 
de las 
autoridad
es para 
verificar  
la buena 
distribuci
ón de los 
recursos 
asignado
s 

Documentar 
las 
revisiones de 
los 
ciudadanos 
al uso de los 
recursos 
municipales  

2 
manuales 
básicos 

para 
vigilar el 

uso de los 
recursos   

3989 

No. de  
manuales 

elaborados/N
o. de 

manuales  
programados 

X 100=% 
2/2 x100=100 

$200,000
.00 

SEGEGO
, 

CONTRA
LORIAAS

E, 
MUNICIP

IO  

ENE, 15 
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ación de 
métodos 
de 
fortalecimi
ento que 
permita 
garantizar 
el 
financiami
ento y 
desarrollo 
económic
o 

carreteras, 
electrificación
, un hospital 
regional, 
mercado, 
etc., el 
municipio 
requiere de  
recursos 
suficientes 
para combatir 
la pobreza. 
  

2.-
Convenio
s de 
colaborac
ión 
celebrado
s con 
dependen
cias 
federales 
y 
estatales 
para el 
financiam
iento y 
así 
obtener  
mayores 
recursos 
para el 
desarrollo 
del 
municipio 

Asegurar la 
inyección de 
recursos en 
programas 
federales y 
estatales 
para bien de 
las 
comunidade
s. 

5 
convenios  

3989 

No. de 
convenios 

firmados/No. 
de convenios 
programados 

X 100=% 
5/5 x100=100 

$100,000
.00 

ASEDES
OL, SE, 

SAGARP
A, 

MUNICIP
IO  

MAR, 15 

 

3.-
Actualiza
ción del 
padrón 
de 
contribuy
entes y 
revisión 
de  
impuesto
s 
municipal
es, tarifas 
de 
derechos 
por 
estableci
mientos 
comercial
es, 
licencias 
de 

Ampliar la 
base de 
contribuyent
es para 
mejorar 
servicios  
que oferta el 
municipio. 

 Un 
padrón 

actualizad
o 

Un plan 
de 

recaudaci
ón de 

impuestos 

3989 

Padrón 
actualizado  

de 
contribuyente

s /Padrón 
programado 

para 
actualizar X 

100=% 
1/1 x100=100 

$100,000
.00 

SEFIN, 
MUNICIP

IO 
NOV,  14 
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construcc
ión, uso 
de 
espacios 
municipal
es y 
multas 
diversas 

 

Fortaleci
miento 
de los 
ingresos 
propios 
del 
municipi
o 

Actu
aliza
r los 
instr
ume
ntos 
de 
reca
udac
ión 
efect
iva y 
man
ejo 
efici
ente 
de 
los 
recur
sos. 

La presente 
administració
n está 
empeñada en 
trasparentar 
el uso de los 
recursos que 
ingresan a las 
arcas 
municipales, 
por lo que se 
generarán los 
mecanismos 
e 
instrumentos 
que permitan 
la revisión del 
estado que 
guardan los 
recursos que 
maneja. 

4-
Actualiza
ción y 
adecuaci
ón del 
Reglame
nto 
interno 
con 
criterios 
de 
equidad y 
de 
eficiencia. 

Reglamentar  
los ingresos 
de las 
contribucion
es de los 
ciudadanos 

1 
reglament
o interno 

3989 

Un 
reglamento 

interno 
elaborado/ 

Reglamento 
interno  

programado 
X 100=% 

1/1 x100=100 

$200,000
.00 

CONAFO
R, 

Municipio 
NOV, 14 

 

5.-
Capacitac
ión a las 
autoridad
es sobre 
la 
importanc
ia de la 
trasparen
te 
distribuci
ón y 
ejercicio 
de 
recursos 

Desarrollar 
capacidades 
en los 
responsable
s de la 
administració
n municipal 
para 
transparenta
r el uso de 
los recursos  
municipales. 

5 cursos 
de 

capacitaci
ón 

3989 

No. de cursos 
de 

capacitación 
realizados/No

. de cursos 
programados 

X 100=% 
5/5 x100=100 

$300,000
.00 

SEDESO
L, ASE, 

MUNICIP
IO 

ENE, 15 

 

6.-
Capacitac
ión a 
Autoridad
es 
Municipal
es y 
Agentes 

Ampliar el 
padrón de 
contribuyent
es de 
manera 
responsable, 
equidad y 
solidarios. 

10 cursos 
de 

capacitaci
ón  

3989 

No. de cursos 
de 

capacitación 
realizados/No

. de cursos 
programados 

X 100=% 
10/10 

$100,000
.00 

SEGEGO
, 

MUNICIP
IO, 

SEDESO
H 

ENE, 15 
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Municipal
es y de 
Policía 
para el 
fortalecim
iento de 
la 
capacida
d 
recaudato
ria en las 
respectiv
as 
jurisdiccio
nes 

x100=100  

 

Promover 
una 
política de 
gasto 
eficiente 
mediante 
el diseño  
implement
ación de 
mecanism
os de 
planeació
n 
adecuado
s. 

Mejoram
iento de 
los 
proceso
s de 
planeaci
ón y 
program
ación 
del 
gasto 
público 

Gast
o 
públi
co 
plan
eado 
y 
con 
criter
ios 
de 
eval
uaci
ón 

La 
administració
n de igual 
manera debe 
generar 
mecanismos 
que permita 
aumentar la 
cuota de 
recaudación 
vía impuestos 
de los 
servicios que 
presta, desde 
luego que 
éstos no sean 
gravosos 
para los 
habitantes de 
las 
localidades 

1.-
Construc
ción del 
Plan 
Municipal 
de 
Desarroll
o 
mediante 
procesos 
de 
participac
ión 
ciudadan
a para  la 
toma de 
decisione
s de los 
proyectos 
a 
desarrolla
r 

Considerar 
las 
inquietudes y 
deseos de 
las 
ciudadanos 
en los 
proyectos, 
programas y 
acciones a  
desarrollar  

5 talleres 
para 

elaborar 
el plan de 
desarrollo 
municipal  
participati

vo 

3989 

No. de 
talleres de 
planeación 

realizados/No
. de talleres  

programados 
X 100=% 

5/5 x100=100 

$200,000
.00 

COPLAD
E, 

MUNICIP
IO, 

SEDESO
H 

MAY,14 

 

2.-
Capacitac
ión 
permane
nte y 
asesoría 
técnica 
para el 

Dar 
seguimiento 
puntual a  
las 
inversiones 
federales, 
estatales y 
municipales 

12 
eventos 

de 
capacitaci
ón para 

gestión de 
proyectos 

3989 

No. de 
eventos de 

capacitación 
en gestión 

realizados/No
. de eventos 
en gestión  

programados 

$300,000
.00 

SEGEGO
, ASE 

MUNICIP
IO, 

SEDESO
H 

JUL, 14 
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seguimie
nto 
puntual 
de los 
proyectos 
y 
acciones  
propuesto
s en el 
Plan de 
Desarroll
o. 

para 
asegurar el 
buen uso de 
los mismos 

X 100=% 
12/12 

x100=100 

 

3.-
Esquema
s de 
capacitaci
ón 
constante 
a las 
autoridad
es 
municipal
es para la 
mejora de 
procesos 
administr
ativos. 

Mejorar los 
procesos 
administrativ
os para 
agilizar la 
administració
n municipal 

12 
eventos 

de 
capacitaci

ón en 
administra

ción 
municipal 

3989 

No. de 
eventos de 

capacitación 
en 

administració
n 

realizados/No
. de eventos 
programados 

X 100=% 
12/12 

x100=100 

$100,000
.00 

 ASE 
MUNICIP

IO, 
SEDESO

H 

MAY, 14 

 

Coordinac
ión 

institucion
al 

federales, 
estatales y 
municipale
s,  
organismo
s públicos 
y privados 
y la 
sociedad 
municipal, 
con el 
propósito 
de mejorar 
el la 
operación 

Establec
imiento 
y 
consolid
ación de 
mecanis
mos e 
instanci
as que 
favorezc
an la 
participa
ción y 
colabora
ción 

Coor
dina
ndo 
acci
ones 
para 
eval
uar 
el 
buen 
desa
rrollo 
muni
cipal 

La falta de 
alineación 
entre los 
programas y 
proyectos de 
los tres 
órdenes de 
gobierno ha 
sido una 
práctica 
constante por 
la carencia de 
mecanismos 
de 
coordinación 

1.-
Reconoci
miento  y 
apropiaci
ón del 
Marco 
jurídico 
vigente 
en 
materia 
de 
coordinac
ión 
institucion
al 

Dotar de  
elementos 
jurídicos a 
los 
funcionarios 
municipales 

5 cursos a 
funcionari

os 
municipal

es 

3989 

No. de cursos 
de 

capacitación 
realizados/No
. de eventos 
programados 

X 100=% 
5/5 x100=100 

$100,000
.00 

MUNICIP
IO  

SEP, 14 
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e 
instrument
ación de 
programas 
y 
proyectos.  

vertical 
entre el 
gobierno  
y las 
instanci
as de 
nivel 
estatal y 
federal, 
así 
como 
con los 
organis
mos 
internaci
onales 

entre las 
entidades y 
organismos 
de la 
administració
n pública 
municipal, 
quienes 
diseñan sus 
programas de 
manera 
aislada,   
generando 
ineficiencias 
en el gasto 
como 
duplicidades 
o no acceder 
a recursos de 
programas 
federal por 
desconocimie
nto 

2.-Firma 
de 
acuerdos 
de 
colaborac
ión y 
coordinac
ión con el 
gobierno  
Federal y 
estatal 
aplicado 
a la 
administr
ación 
pública 
municipal
. 

Asegurar la 
gestión de 
recursos 
para los  
proyectos  y 
programas 
del municipio   

5  
convenios 
necesario

s  

3989 

No. de 
convenios 

firmados/No. 
de convenios 
programados 

X 100=% 
5/5 x100=100 

$100,000
.00 

MUNICIP
IO  

SEP, 14 

 

3.-
Concurre
ncia 
presupue
stal 
estableci
da en el 
diseño e 
instrumen
tación de 
los 
programa
s y 
proyectos 
para 
comprom
eter 
recursos 
en  la 
acción 
conjunta. 

Acudir con 
recursos 
públicos y 
privados 
para 
programas y 
proyectos 
municipales 

Un 
document

o con  
mecanism

os de 
concurren

cia de 
recursos  

3989 

No. de 
convenios 

firmados/No. 
de convenios 
programados 

X 100=% 
5/5 x100=100 

$100,000
.00 

MUNICIP
IO  

SEP, 14 

 

4.-
Integrar  
equipos 
de trabajo 
municipal
es para 

Coordinar  
acciones de 
gobierno 
para 
eficiente el 
uso de los 

5 equipos 
de trabajo 
en cabildo  

3989 

Un 
documento 

de 
concurrencia 
presupuestal 
elaborado/Do

$100,000
.00 

MUNICIP
IO  

JUL. 14 
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una mejor 
planeació
n y  

recursos.  cumento 
programado 

X 100=% 
1/1 x100=100 

 

1.-
Concerta
ción de 
Convenio
s de 
colaborac
ión entre 
el 
municipio
, las 
institucion
es  no 
guberna
mentales, 
los 
organism
os 
empresari
ales, las 
organizac
iones 
sociales  
para el 
diseño de 
programa
s y 
proyectos 
conjuntos
. 

Gestionar 
apoyos 
económicos 
y financieros 
extras  para 
impulsar 
proyectos 
viables.  

10 
convenios 

con IP. 
ONG’s 
para 

operar 
recursos 
en obras 

y 
proyectos 

3989 

No. de 
convenios 
con la IP  

firmados/No. 
de convenios 
programados 

X 100=% 
10/10 

x100=100 

$100,000
.00 

SEGEGO
. 

MUNICIP
IO 

ENE, 15 

 

2.-
Concurre
ncia 
presupue
stal para 
el diseño 
e 
instrumen
tación de 
programa
s y 

Gestionar la 
concurrencia 
de recursos 
de fuentes 
diversas 
para  diseñar 
proyectos y 
programas  

10 
programa

s en 
concurren

cia 
presupue
stal IP y 
ONG’s  

3989 

No. de 
programas 

operados con 
ONg’s e 

IP/No. de 
programas 

planeados X 
100=% 
10/10 

x100=100 

$100,000
.00 

MUNICIP
IO 

ENE, 15 
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proyectos 
para 
comprom
eter 
recursos 
de forma 
simultáne
a y 
coordinad
a. 

 

3.-
Revisión 
y 
actualizac
ión de 
Indicador
es  de 
metas y 
resultado
s 
comprom
etidas 
entre 
distintas 
instancias 
participan
tes de 
programa
s y 
proyectos 
concurren
tes 

Evaluar los 
avances de 
los 
programas y 
proyectos 
mediante la  
revisión 
constante de 
avances. 

Un 
document

o de 
indicadore

s y su 
medición  

3989 

Documento 
don 

indicadores/N
o. de 

documento  
programado 
X 100=%4/4 
x100=100 

$100,000
.00 

GOBIER
NO 

FEDERA
L, 

ESTATA
L 

MUNICIP
IO 

JUL, 14 

 
EJE V: 
POLÍTI

CAS 
TRANS
VERSA

LES 

Política 
transversa

l de 
equidad 

de género 

Coadyuva
r para 
reducir la 
desiguald
ad  entre 
hombres y  
mujeres  
en  cada  
una de las  
agencias  
y 
cabecera  
municipal. 

Impleme
ntar 
accione
s  en el 
municipi
o para  
combatir  
la 
desigual
dad de 
género y 
que las 
mujeres 

Cam
paña
s de 
salu
d Y 
bien
estar 
para 
las 
muje
res 
del 
muni

Las mujeres 
por el trabajo 
en casa no 
perciben 
ningún 
sueldo, en 
muchos 
casos por no 
tener la 
preparación 
académica   
para 
desempeñar  

1.-
Campaña 
de 
alfabetiza
ción para 
amas de 
casa. 

Generar 
condiciones 
en las 
mujeres para  
aumentar las 
posibilidades 
de un mejor 
desarrollo   

  500 

No. de 
personas 

alfabetizados/
No. personas 

objetivo X 
100=% 
500/500 

x100=100 

$150,000
.00 

Municipio
, INEA 

MAR, 15 

 

2.-Oficina 
de 
atención  
a gestión 
de 

Apoyar con 
perspectiva 
de genero 
programas  y 
proyectos 

Un 
ventanilla 
exclusivo 

de 
mujeres  

2082 

Una oficina 
para atención 

de 
genero/Oficin

a  

$600,000
.00 

ICAPET, 
MUNICIP

IO, SE 
ENE, 15 
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tengan 
las 
mismas 
oportuni
dades 
que los 
hombres 

cipio un trabajo  
bien 
remunerado 
lo anterior 
empeora la 
salud de gran 
parte de la 
población 
Otro tema 
importante 
relacionado 
con los 
servicios 
básicos a las 
comunidades 
tiene que ver 
con los 
caminos,. Es 
necesario 
que se lleven 
programas de 
detención y 
cuidado, 
llevar un 
control a 
través de una 
cartilla  de 
salud, 
participar en 
campañas de 
vacunación, 
detección de 
cáncer de 
mama y 
cérvido- 
uterino, 
diabetes y 
enfermedade
s crónico 
degenerativo
s.  se 
pretende  
realizar 
campañas de 
estos 

proyectos 
para 
mujeres. 

dirigidos a 
las mujeres 
migrantes 

programados 
X 100=% 

1/1 x100=100 

 

3.Campa
ñas para 
la 
detección 
de 
enfermed
ades en 
las 
mujeres 

Mejorar la 
atención  de 
la salud de 
las mujeres 
a traves de  
campañas 
municipales 

12 
jornadas 
d salud 
para al 
mujeres  

2082 

No. jornadas 
realizadas/No

. jornadas  
programados 

X 100=% 
12/12 

x100=100 

$900,000
.00 

IMSS, 
SSO, 

MUNICIP
IO  

MAR, 
15; ENE, 

16 

 

4.- 
Producció
n de 
hortalizas 
en 
traspatio  

Mejorar la 
economía de 
las mujeres 
participantes 
a través de 
la 
generación 
de empleos   

500 
beneficiari

as de 
proyecto 

500 

No. 
beneficiarias 
con proyecto 

de 
hortalizas/No. 

mujeres 
objetivo X 

100=% 
500/500 

x100=100 

$1,000,0
00.00 

MUNICIP
IO, 

SEDESO
L 

SAGARP
A 

MAR, 15 

 

5.-
Produccio
n de 
huevo en 
los 
traspatios 

Mejorar la 
alimentación 
y la 
economía de 
las mujeres 
participantes
.   

500 
beneficiari

as 
500 

No. 
beneficiarias 
con proyecto 
de huevo en 
traspatio/No. 

mujeres 
objetivo X 

100=% 
500/500 

x100=100 

$1,000,0
00.00 

MUNICIP
IO, 

SEDESO
L 

SAGARP
A 

MAR, 15 

 

6.-
Implemen
tacion de 
invernade
ros para 
la 
producció
n de 
hortalizas 
en 
ambiente 

Mejorar la 
economía de 
las mujeres 
participantes 
a través de 
la 
generación 
de empleos  
bien 
remunerados
. 

20,000 
m2 de 

agricultur
a 

protegida  

100 

No. M2 de 
invernaderos 
establecidos/

No. M2 
programados 

X 100=% 
20,000/20,00
0 x100=100 

$1,000,0
00.00 

MUNICIP
IO, 

SEDESO
L 

SAGARP
A 

SEDAFP
A 

JUL, 15 
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servicios 
como son: 
exámenes 
gratis de 
Papanicolaou
, 
mastografías 
y 
densitometría 
para prevenir 
la 
osteoporosis 
a toda la 
población de 
más de 15 
años de 
edad, dando 
mayor interés 
a los mujeres 
de las 
Agencias  y 
rancherías 

controlad
o 

 

Política 
transversa

l de  
derechos 
humanos 

Erradicar 
el abuso y 
violación 
reiterada 
de los 
derechos 
humanos 
en el 
municipio 
de San 
Pedro  y  
San   
Pablo   
Teposcolu
la. 

Garantiz
ar 
efectiva
mente el 
pleno 
goce de 
los 
derecho
s 
humano
s de 
todas 
las 
persona
s como 
premisa 
fundame
ntal para 
la 
consolid
ación de 
la 
democra

Res
peto 
irrest
ricto 
a los 
dere
chos 
hum
anos 
de la 
pobl
ació
n, 
prom
ovie
ndo 
las 
mis
mas 
oport
unid
ades 
para 

En el 
municipio aún 
existen 
personas sin  
información 
sobre los 
derechos 
humanos. A 
los 
ciudadanos 
les ayuda a 
prevenir 
abusos de 
autoridad, ya 
que  en 
muchas 
ocasiones 
son 
intimidados  
al no conocer 
sus derechos 
frente a la 
ley, las 

1.-
Implemen
tar 
acciones 
para la 
difusión 
de los 
derechos  
humanos 

Generar 
mecanismos, 
proyectos y 
programas, 
que permita 
conocer los 
derechos 
humanos  a 
toda la 
población. 

10 talleres 
sobre el 
tema de 
derechos 
humanos 

3989 

No. talleres 
realizados/No

. talleres 
programados 

X 100=% 
10/10 

x100=100 

$300,000
.00 

ICAPET, 
MUNICIP

IO, 
DDHPO 

NOV, 14; 
MAR, 15 
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cia y el 
desarroll
o 
político, 
económi
co, 
social y 
cultural 
en el 
municip
al 

todo
s. 

mujeres, 
sufren 
violencia 
intrafamiliar, 
abandono de 
hogar y   
afecta   
directamente   
a los niños. 

 

sustentabi
lidad  

Emprende
r acciones 
reales en 
todo el 
territorio 
municipal 
que 
contribuya
n al 
rescate, 
cuidado y 
conservaci
ón del 
medio 
ambiente 
a través 
de la 
gestión e 
inversión 
en 
proyectos 
sustentabl
es 

Elaborar 
y operar 
un 
program
a 
municip
al que 
vaya 
enfocad
o a la 
aplicació
n y 
vigilanci
a de las 
políticas 
públicas 
ambient
ales en 
todas 
las 
accione
s de 
gobierno 
municip
al. 

Crea
ción 
de 
una 
ofici
na 
resp
onsa
ble 
de la 
aplic
ació
n y 
obse
rvan
cia 
de 
las 
medi
das 
ambi
ental
es 
que 
se 
debe
n de 
obse
rvaci
ón 
en 
las 

Las 
plantaciones 
de pino se 
observan 
abandonadas
.  No existe 
un programa 
con la visión 
de tener un 
aprovechami
ento forestal 
adecuado. La 
tala  irracional 
de árboles ha 
ocasionado la 
disminución 
de éstos, por 
lo que es 
importante la 
realización de 
programas de 
reforestación 
y manejo de 
los mismos,  
es necesario 
también 
establecer 
áreas 
reforestadas 
como zona 
de exclusión 
para que el 

1.- Vigilar 
que todas 
las obras 
realizada
s 
cumplan 
con los 
requerimi
entos 
ambiental
es que 
dictan las 
normas 
aplicables 
en la 
materia 

Asegurar el 
cumplimiento 
de la 
normativa 
que dictan 
las 
instancias 
responsable
s  en todas 
las acciones 
de gobierno 
municipal  

1 manual 
de 

normativa 
ambiental 

3989 

Un manual de 
normativa 

ambiental/Ma
nual realizado 

X 100=% 
1/1 x100=100 

$100,000
.00 

SEGEGO
,, 

Municipio 
MAR, 15 

 

2.-Apoyar 
proyectos 
que 
vayan 
encamina
dos a la 
utilización 
de 
energías 
sustentab
les, como 
el uso de 
energía 
solar, uso 
mecánico
, etc 

Buscar otras 
alternativas 
de uso de 
las energías 
renovables, 
como 
fuentes d 
energías 
limpias. 

10 
proyectos 

3989 

No. proyectos 
autorizados/N
o. proyectos 

gestionados x 
100=% 
10/10 

x100=100 

$100,000
.00 

Municipio ENE, 15 
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acci
ones 
de 
gobi
erno 
muni
cipal 

pastoreo, 
además de 
poder 
establecer un 
vivero para la 
producción 
de especies 
forestales 
nativas de la 
región. La 
mayor parte 
del territorio 
municipal se 
encuentra 
con suelos 
deteriorados 
por la acción 
de las 
actividades 
agrícolas. El 
corte de 
árboles para 
proveer de 
leña a los 
hogares sin 
existir un 
control de 
esto, ha 
ocasionado 
una pérdida 
considerable 
del recurso 
forestal.  

3.-Un 
programa 
interno de 
uso de 
los 
inmueble
s 
municipal
es para el 
ahorro de 
energía 
eléctrica, 
reciclaje 
de papel, 
reciclaje 
de agua 

Ahorrar 
energía y 
economizar 
la 
administració
n municipal 

1 
programa 

de 
austerida

d 

3989 

Un programa 
austero 

aprobado por 
cabildo/ 

Programa 
planeado X 

100=% 
1/1 x100=100 

$100,000
.00 

GOBIER
NO 

FEDERA
L, 

ESTATA
L   y 

Municipal 

SEP, 14 

 

4.- 
Impulsar 
fuerteme
nte 
proyectos 
eco 
turísticos 
y de 
rescate 
del medio 
ambiente 
en todo el 
territorio 
municipal 

Generar un 
desarrollo 
económico 
en las 
comunidade
s mediante 
la 
explotación 
de espacios 
naturales sin 
dañarlos. 

10 
proyectos 
integrales 

3989 

No. proyectos 
integrales 

autorizados/N
o. proyectos 
gestionados 

X 100=% 
10/10 

x100=100 

$100,000
.00 

Autoridad
es 

Municipal
es 

ENE, 15 

 

5.- 
Reforesta
r todos 
los 
parques 
en las 
comunida
des 

Mejorar la 
imagen de 
las 
comunidade
s a través de 
la creación 
de áreas 
verdes 

15 
parques 

3989 

No. parques 
reforestados/

No. 
proyectados x 

100=% 
15/15 

x100=100 

$100,000
.00 

Autoridad
es 

Municipal
es 

ENE, 15 

 

6.-
Campaña
s de 
sensibiliz
ación a 
todos los 
habitante

Sensibilizar 
a los 
ciudadanos, 
sobre todo a 
los jóvenes 
para hacer 
un buen uso 

10 
eventos 3989 

No. eventos 
de 

sensibilizació
n/No. de 
eventos 

programados 
x 100=% 

$100,000
.00 

Autoridad
es 

Municipal
es 

MAY, 15 

 



Plan de Desarrollo Municipal de San Pedro y San Pablo Teposcolula 2014-2016 
 

198 

s del 
municipio 
para el 
buen uso 
de los 
recursos 
naturales. 
Celebraci
ón de las 
fechas 
nacionale
s y 
mundiale
s 
relaciona
das con 
la 
naturalez
a. 

de los 
recursos 
naturales 

10/10 
x100=100 

 

7.- 
Estableci
miento de 
un vivero 
forestal 
de 
especies 
nativas 

Generar 
planta propia 
para los 
proyectos de 
reforestación  
de los 
terrenos del 
municipio. 

 
1 vivero 

3989 

No. viveros 
forestales 

realizados/No
. viveros 

proyectados x 
100=% 

1/1 x100=100 

$100,000
.00 

Autoridad
es 

Municipal
es 

MAY, 15 

 
8.- 
Programa
s y 
proyectos 
integrales 
de 
rescate 
de las 
micro 
cuencas 
del 
municipio 

Impulsar un 
desarrollo 
integral de 
las micro 
cuencas  
para un 
mejor uso de 
los recursos 
disponibles 
en ellas. 

3 micro 
cuencas  

3989 

No. proyectos 
de micro 
cuentas 

autorizados/N
o. proyectos 

gestionados x 
100=% 

3/3 x100=100 

$100,000
.00 

Autoridad
es 

Municipal
es 

MAY., 15 

 

 

 

               
 


