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Mensaje de la Presidenta Municipal. 

 

Ciudadanos y ciudadanas: 

Santa María Huazolotitlán es un municipio de hombres y mujeres entusiastas, dinámicos y com-

prometidos con su quehacer cotidiano, se caracteriza por la calidez de su gente y la diversidad 

cultural que en él convergen, esta policromía es parte de su grandeza e icono de su fortaleza. 

Posee además flora, fauna y grandes extensiones de tierra que pueden convertirlo en un muni-

cipio autosuficiente. Es innegable el rezago en el que se encuentra pero también es bien cierto 

que con la participación de todos podremos abatir estas grandes carencias que limitan su cre-

cimiento. 

Al inicio de este gobierno nos pusimos como reto construir el municipio que todos queremos y 

ambicionamos, y el plan municipal de desarrollo 2014-2016 será el instrumento que nos permi-

tirá responder a las principales demandas que los pobladores nos han ido manifestando, al 

considerar que este es un proyecto compartido en el que gobierno y sociedad trabajaremos de 

manera corresponsable. 

El presente Plan Municipal de Desarrollo contiene las aspiraciones, las esperanzas  y las ilusio-

nes de un municipio con alto rezago social, en él se encuentran plasmadas las necesidades y 

las carencias de todos los sectores del municipio, pero también en él se dan vida a proyectos 

educativos, de salud, agrícolas, ganaderos, apícolas,  artesanales, y de infraestructura social. 

Están plasmadas en él las acciones a corto, mediano y largo plazos. 

Desde el proceso electoral fuimos escuchando voces, como gobierno hemos preguntado y re-

corrido el territorio municipal, podemos decir con certeza que el diagnóstico ha sido certero, hoy 

sabemos a ciencia cierta cuales son las necesidades más apremiantes, hoy conocemos más 

de nuestra gente y de sus carencias, hoy sabemos lo que tenemos que hacer. Ciertamente los 

recursos municipales serán insuficientes para atender la vasta demanda pero con la gestión 

permanente y el compromiso de todos, veremos un municipio más eficiente y más próspero. 

Mi compromiso será siempre contar con un gobierno austero y disciplinado; cercano y eficiente, 

transparente y honesto. Gobernaremos con una nueva actitud, con emoción social, con cerca-

nía y respuestas reales a los problemas del día a día. Tan importante será la cabecera municipal 

como la última de sus agencias; todos y todas tendrán voz en este proyecto. 

Los principios que permitirán alcanzar nuestros objetivos serán: honestidad, transparencia, ca-

pacidad, responsabilidad, lealtad, entrega por Huazolotitlán, trabajo en equipo y generosidad, 

valores que demando de todos los pobladores. 

Del compromiso y responsabilidad de este gobierno y sus habitantes, darán cuenta las futuras 

generaciones. 

MTRA. MARIELA SANDRA LOPEZ SILVA 
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 
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I. Fundamento legal.  
 

Con fundamento en los artículos 25, 26 Y 115 de la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos y 16, 20, y 113 de la Constitución Política del Estado Libre y Sobe-
rano de Oaxaca y artículos 68 fracción XIII de la Ley Orgánica Municipal para el Estado 
de Oaxaca en sus, la Ley de Planeación federal; la Ley de Planeación del Estado de 
Oaxaca 33 y 34 fracción II y III de Ley de Planeación; 7 y 26 de la Ley de Planeación 
del Estado de Oaxaca. 

 
Capítulo tercero; Participación social en la planeación; Artículo 22.- Dentro del Sistema 
Estatal de Planeación Democrática, tendrá lugar la participación y consulta de los diver-
sos grupos sociales, con el propósito de que la población exprese sus opiniones para 
la elaboración, actualización y ejecución del Plan Estatal, de los Planes Municipales y 
de los Programas a que se refiere esta ley. 

 
Capítulo Cuarto; Plan y Programas; Artículo 21.- El Plan Nacional de Desarrollo deberá 
elaborarse, aprobarse y publicarse dentro de un plazo de seis meses contados a partir 
de la fecha en que toma posesión el Presidente de la República, y su vigencia no exce-
derá del período constitucional que le corresponda, aunque podrá contener considera-
ciones y proyecciones de más largo plazo. 

 
El Plan Nacional de Desarrollo precisará los objetivos nacionales, estrategia y priorida-
des del desarrollo integral y sustentable del país contendrá previsiones sobre los recur-
sos que serán asignados a tales fines; determinará los instrumentos y responsables de 
su ejecución, establecerá los lineamientos de política de carácter global, sectorial y re-
gional; sus previsiones se referirán al conjunto de la actividad económica y social, to-
mando siempre en cuenta las variables ambientales que se relacionen a éstas y regirá 
el contenido de los programas que se generen en el sistema nacional de planeación 
democrática. 
 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán cumple con la obligación de elaborar, aprobar 
y publicar el Plan Municipal de Desarrollo 2014-2016; ya que es el instrumento rector 
que permite dar cumplimiento a lo establecido en la Constitución Política de los Estados 
Unidos Mexicanos; en su artículo 25 establece que el Estado tiene la rectoría del desa-
rrollo nacional como es el desarrollo económico, el empleo y la distribución equitativa 
del ingreso y de la riqueza. 
 

Así mismo, establece las bases del Sistema Nacional de Planeación Democrática y Plan 
Nacional de Desarrollo, en el artículo 26; y reconoce la personalidad jurídica del Muni-
cipio y la obligación de Planear su Desarrollo en el artículo 115. 
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II.    Misión.  
 
Gobernar el Municipio de Huazolotitlán con sentido humanista, con transparencia, efi-
cacia y austeridad, promoviendo la participación de sus habitantes, impulsando el desa-
rrollo de un municipio innovador, competitivo, ordenado y sustentable, que mejore la 
calidad de vida de todos quienes en él habitan. 

 

 
 

III. Visión. 
 
Transformar el territorio municipal, de Santa María Huazolotitlán en un mejor lugar para 
vivir, crecer, trabajar y convivir; sano y libre, líder e innovador, generoso en oportunida-
des, con crecimiento armónico e integral en todas sus facetas, y con un gobierno cer-
cano y sensible a las necesidades de sus habitantes. 
 

IV. Contexto Municipal. 
 

4.1. Delimitación y Estructura Territorial. 
 

4.1.1. Coordenadas Geográficas (latitud y longitud). 

 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán, perteneciente al Distrito Rentístico de Jamil-
tepec (21), es uno de los 570 Municipios que componen la geografía del Estado de 
Oaxaca, se encuentra ubicado en la región de la Costa (02) Oaxaqueña entre los para-
lelos 16°03’ y 16°20’ de latitud norte; los meridianos 97°51’ y 98°01’ de longitud oeste; 
con altitudes que oscilan entre 0 y 600 msnm.  
 
El Municipio está comunicado vía terrestre por un tramo de 4 Km de carretera pavimen-
tada que se conecta a la Carretera Costera Pacifico No. 200, a la altura de la Localidad 
de San Andrés Huaxpaltepec que comunica al Puerto de Acapulco y Puerto Escondido, 
y se encuentra a una distancia aproximada de 420 kilómetros de la Capital del Estado. 
 

4.1.2. Superficie Municipal. 

 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán (Lugar de Guajolotes), Distrito de Jamiltepec 
tiene una extensión de 245.25 Km². que equivale al 0.29% de la superficie total del 
Estado de Oaxaca, ocupando el lugar 96 por tal indicador. 
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4.1.3. Colindancias. 
 
Santa María Huazolotitlán colinda al Norte con los Municipios de San Andrés Huaxpal-
tepec y Santa Catarina Mechoacán; al Sur con el Océano Pacífico; al Este con el Muni-
cipio de Santiago Jamiltepec y al Oeste con el Municipio de Santiago Pinotepa Nacional. 
 

4.1.4. Región Geopolítica a la que Pertenece (región, microrregión, zonas de 

atención especial). 

 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán pertenece a la región de la Costa (02) de 
Oaxaca, y está considerado en la microrregión 27 de la misma.  
 

4.1.5. Mapas de Macro y Microlocalización. 

 

 

Ilustración 1 Macro y Micro localización (Marco geo estadístico, INEGI 2012) 
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4.2. Medio Físico.  
4.2.1. Orografía. 

En el Municipio de Santa María Huazolotitlán se observan tres condiciones fisiográficas: 

Planicie, Lomerío y Pie de Monte. A continuación se describe cada una de ellas. 

 

 Planicie.- Se localiza hacia el Sur del Municipio, es la porción que se in-
crusta al Océano Pacífico y que tiene una superficie de 5,170.70 hectá-
reas. Presenta una topografía casi plana con ligeras pendientes hasta del 
5%. 

 

 Lomerío.- En esta condición se encuentra asentada la Cabecera Munici-
pal, Santa María Huazolotitlán, se mezcla con lo abrupto del terreno y sus 
alturas y prácticamente es el límite natural con el Ejido de Santiago Jamil-
tepec, las alturas varían de 80 a 300 msnm., presenta elevaciones varia-
bles con pendientes que van del 15 al 40%. 

 

 Pie de Monte.- Se caracteriza por presentar cordilleras con crestas muy 
abruptas pero redondas y laderas profundas con pendientes que oscilan 
entre un 30 y 60%. 

 

 
Ilustración 2 Mapa de orografía (Marco geo estadístico INEGI 2012) 



 

* pág. 10 * 

 

4.2.2. Hidrografía. 
 
En Santa María Huazolotitlán existen varias corrientes superficiales, algunas son per-
manentes; en las condiciones de lomerío y pie de monte nacen los escurrimientos, al-
gunos recorren gran parte de la localidad y otros, por su cercanía al Océano Pacífico, 
tienen caudales cortos. 
 
El “Río de la Arena” es la corriente pluvial permanente más importante del Municipio y 
se utiliza para regar alrededor de 15,000 hectáreas, beneficiando principalmente a las 
Agencias de Yutanicani, Paso del Jiote, José María Morelos y Santa María Chicomete-
pec.  
 

 

Fotografía 1 Laguna El Potrero (Recorrido de campo, 2014) 

 

Fotografía 2 Fotografía Satelital Barra El Potrero (Google Earth) 
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La Laguna “El Potrero” es la más importante, básicamente por la pesca, ya que cuando 
se abre la barra entra con el agua de mar una gran cantidad y variedad de peces. 
 
La Cuenca Río de la Arena, además de ser la principal fuente de riego para la agricul-
tura, es la vertiente de las aguas negras de varios Municipios que están ubicados en la 
parte alta como San Lorenzo, Santa Catarina Mechoacán y Pinotepa Nacional, pues no 
cuentan con infraestructura de drenaje sanitario suficiente, lo cual genera una gran con-
taminación en  Santa María Huazolotitlán, afectando en gran medida a la agricultura, 
ganadería y pesca, incluso provocando la desaparición de lagunas especies como el 
langostino o endoco. 
 
Este es un problema grave en el Municipio, por lo que deberán buscarse las alternativas, 
en conjunto con los Municipios vecinos, a efecto de erradicar esta contaminación. 

 

 

Ilustración 3 Mapa de Hidrología (Marco geo estadístico, INEGI 2012) 

 
4.2.3. Flora y Fauna. 

Existe una amplia diversidad de flora con una vegetación secundaria alterada por la 
práctica de la roza, tumba y quema, que realizan los agricultores del municipio. Existen 
especies maderables como la Parota  (Enterolobiumcyclocarpum), Ceiba (Ceibapen-
tandra), Palo Mulato (Burcera simaruba). Especies arbustivas, como el Cacahuanan-
che (Glericidiasepium), Guamúchilt (Pithecellobium dulce). A lo largo del litoral costero, 
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se desarrolla la vegetación de palmar sobresaliendo especies como la Palma Real, 
(Sabal mexicana), y la Palma de Garrocha (Orbignia spp.) que ya está en proceso de 
extinción y en los márgenes de ríos y lagunas está Mangle (rojo o blanco).  

 
 

 

Ilustración 4 Mapa de Floray uso del suelo (Marco geo estad´stico INEGI 2012) 

Existen también grandes extensiones de sembradíos de palmas de coco, platanares y 

una variedad de árboles frutales, como son: papaya, mango, limón, chico zapote, tama-

rindo, guayaba, ciruela, entre otros. El incremento en la deforestación se debe a la tala 

inmoderada de las selvas tropicales y los incendios forestales provocados accidental-

mente por la práctica de roza, tumba y quema en las pequeñas extensiones agrícolas y 

ganaderas ejidales del municipio. 

 

En Santa María Huazolotitlán la fauna está en riesgo debido a las actividades como la 
caza no controlada, la agricultura y la ganadería, además de que no existen programas 
para la protección de especies en peligro de extinción. 
 
Dentro de la especies se cuenta con mamíferos: Venado (Odocoeleos virginianos), Ma-
pache (Porcyonlotor), Tejón (Nasuanriea), Conejo (Sylvilaguscumcubris), Zorrillo (Spi-
logateugostifronselota), Coyote (Canislatrans) Onza (Félix yaguorindi), Tigrillo (Félix 
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wiedii), Armadillo (Dasupusmovemeinotus), Jabalí (Tayassutajacu), Tejón (Nasuana-
rica), Martha (Potos flavus), Tlacuaches, Tuzas y otras. Entre las especies reptiles, es-
tán: Iguana (Elenosaurapectinala), Víbora  de Cascabel (Crotalusterrífus), Coralillo (Mi-
crurusssp), Mazacoa (Constrictor), Tilcuates, Lagartijas y varias más. Entre las aves 
silvestres: Chachalaca (Ortalisvetula), Codorniz, (Dentrortixmacroura), Palomas (Ze-
naida), Cachuchitas  (Leptotilassp.), Urracas, Zanates, Pericos, Cotorras, Loros, Ticun-
dos, Pachecos, Calandrias, Primaveras, Guichos y algunas más. 
 
 

4.2.4. Clima. 
 
Santa María Huazolotitlán tiene un clima cálido sub-húmedo Aw1, con lluvias en los 

meses de Junio a Octubre, con una precipitación pluvial de 1,514.70 milímetros anua-

les. La temperatura media anual es de 27.04° C. 

 

 

Ilustración 5 Mapa de climas (Marco geo estadístico INEGI 2012) 

 
 

4.2.5. Uso del Suelo. 
 
El uso del suelo del Municipio está destinado fundamentalmente a las actividades pri-
marias tal como se expresa en la siguiente tabla: 
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USO DEL SUELO SUPERFICIE(HAS) PORCENTAJE 

Forestal 7,682 35.70 

Pecuario 7,222 33.56 

Agrícola 6,119 28.44 

Otros 495 2.30 

TOTAL 21,518 100.00 
Tabla 1 Uso del suelo (SAGARPA 2000) 

 
Las principales tipos de suelos identificados en este territorio, (de acuerdo a la cla-
sificación de FAO-UNESCO, modificada por DETENAL 2008), son:  
 

 Regosoles: Se encuentran en el 60% del territorio municipal, son propios para 
uso forestal y otros cultivos, con un subsuelo rico en nutrientes. 

 

 Cambisoles: Están en el 25% d e l  M u n i c i p i o ,  la capa superficial de 
más de 25 cm. de espesor es pobre en nutrientes y su subsuelo a simple 
vista es diferente en color y textura. 

 

 Acrisoles cubren el 6%, Luvisoles el 5% y Solonchack y Faeozem el 4%: 
Presentan buenas cualidades para la agricultura y la ganadería con buenos 
rendimientos. 
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Ilustración 6 Mapa de suelos (Marco geo estadístico INEGI 2012) 

 

Factores como la ganadería, la tala no controlada y la práctica del sistema de Roza, 

Tumba y Quema, están generando una importante erosión del suelo que deberá aten-

derse prioritariamente por el Ayuntamiento actual, para evitar un daño irreversible en 

los ecosistemas del municipio. 

 

4.2.6. Principales Ecosistemas. 
 
Dentro de los principales ecosistemas que se presentan en el Municipio están las  la-
gunas costeras con manglares, dunas costeras, selvas medianas subcaducifolia y sub-
perenifolia, con porciones de agricultura de temporal y pastizales cultivados y playas. 

 

La vegetación es parte importante en el equilibrio del ecosistema, formando 

áreas de protección para la fauna silvestre y para otros procesos como protección 

del suelo de la erosión, además de proveer material prima para algunas nece-

sidades humanas de alimentación y los energéticos, la vegetación muestra en el 

municipio alteraciones diversas por las actividades agropecuarias, explotación fo-

restal común y por los fenómenos naturales. 
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La variada fauna silvestre en un ecosistema, es un indicador  importante  en la 

valoración del mismo; es decir, entre más deteriorado es el ecosistema, la 

riqueza de fauna silvestre disminuirá, porque no hallan las condiciones de protec-

ción, alimentación y de reproducción. 
 

La reproducción de algunas especies en Santa María Huazolotitlan se pone en 

riesgo, debido a las actividades como la caza no controlada, la agricultura y la 

ganadería además no existen programas de protección de animales en peligro de 

extinción. 

 
 

4.2.7. Recursos Naturales. 
 

Como ya se describió en los apartados anteriores, el Municipio de Santa María Hua-

zolotitlán cuenta con una gran variedad de especies vegetales y animales, dado que 

poco más de la tercera parte de su área es forestal, es decir, permite la preservación 

de especies. Tiene además agua suficiente para irrigar la superficie agrícola y ganadera 

y cuenta con litorales del Océano Pacífico. 

En tal sentido, se puede concluir que los recursos naturales del Municipio son vastos, 

sólo se requiere impulsar un ordenamiento territorial sustentable y acciones para abatir 

la contaminación de ríos y lagunas, para mantener el equilibrio ecológico. 

 
4.3. Dinámica Sociodemográfica. 

 
4.3.1. Población. 

 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán, cuenta con 6 son Agencias de Policía, 2 
Agencias Municipales y la Cabecera Municipal, sumando en su totalidad, según datos 
del INEGI 2010, una población de 10,794 habitantes (0.28% del total estatal), ocupando 
el lugar 73 en el Estado, por este concepto. Del total de población,  5,277 (48.9%) son 
hombres y 5,517 (51.1%) son mujeres. 
 
De acuerdo al total de la población del Municipio, la cabecera municipal tiene el 44.13% 
de la población con 4,763 habitantes de los cuales 2,296 son hombres y 2,467 son 
mujeres, la segunda localidad más poblada es la Agencia Municipal de José Ma-ría 
Morelos que cuenta con el 21.59% de la población con 2,331 habitantes de los cuales 
1,134 son hombre y 1,197 son mujeres y en tercer lugar se encuentra la Agencia Muni-
cipal de Santa María Chicometepec con 1,480 habitantes que representan el 13.71% 
de la población, de los cuales 727 son hombres y 753 son mujeres. El detalle se observa 
en la tabla siguiente: 
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NOMBRE DE LA LOCALIDAD 
POBLA-

CION TO-
TAL 

POBLA-
CION 

MASCU-
LINA 

POBLA-
CION FE-
MENINA 

TOTAL MUNICIPAL 10794 5277 5517 

SANTA MARÍA HUAZOLOTITLÁN 5082 2467 2615 

JOSÉ MARÍA MORELOS 2331 1134 1197 

SANTA MARÍA CHICOMETEPEC (LA BOQUI-
LLA) 

1480 727 753 

PASO DEL JIOTE 716 355 361 

CERRO BLANCO 324 148 176 

YUTANICANI 294 151 143 

EL POTRERO 248 136 112 

CERRO EL CHIVO 169 82 87 

LA COBRANZA 150 77 73 
Tabla 2 Población por localidad y por sexo (INEGI 2010) 

 

 
Gráfica 1 Población por localidad y por sexo (INEGI 2010) 

 

4.3.2. Estructura Quinquenal y por Sexo. 

En la tabla 3 se presenta la población por grupos de edad y sexo, en los que se observa 

que 1,258 habitantes (12%) de Huazolotitlán tienen más de 60 años de edad, mientras 

4000 (37%) son menores de 18 años, indicadores importantes para considerar progra-

mas para adultos mayores y educativos para la niñez y la juventud: 
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GRUPO DE EDAD HAB. 
% 

Población total 10,794 100.00 

Población masculina 5,277 48.88 

Población femenina 5,517 51.12 

Población de 0 a 2 años 564 5.23 

Población de 3 a 5 años 668 6.19 

Población de 6 a 11 años 1,281 11.87 

Población de 12 a 14 años 683 6.33 

Población de 15 a 17 años 804 7.45 

Población de 18 a 24 años 1,320 12.23 

Población de 25 a 59 años 4,216 39.05 

Población de 60 a 65 años 354 3.28 

Población de 65 años y más 904 8.37 
Tabla 3 Distribución de la población por edad (INEGI 2010) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3.3. Población Indígena. 

 
De acuerdo al conteo de INEGI 2010, en el Municipio existen 3,277 habitantes mayores 
de 3 años que hablan una lengua indígena, de éstos, 1585 son hombres y 1692 son 
mujeres, 197 de estos indígenas no hablan español, la suma de este grupo representa 
el 30.36 % de la población total de este municipio; así mismo se encuentra la comunidad 
afro mexicana que tiene una población de 5,418 pobladores distribuidos en 6 Agencias 
de este Municipio (INEGI 2010), es decir que el 50.2% de los habitantes del municipio 
pertenece a este grupo poblacional, cabe destacar que esta comunidad es la que habla 
la lengua materna Mixteca principalmente. 
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Población de 3 a 5 años
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Población de 12 a 14 años

Población de 15 a 17 años

Población de 18 a 24 años

Población de 25 a 59 años

Población de 60 a 65 años

Población de 65 años y más

Gráfica 2 Distribución de la población por edad (INEGI 2010) 
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La Cabecera Municipal, conserva fuertemente algunas tradiciones y costumbres que 
caracterizan a un pueblo antiguo, y éstas hacen que se mantenga en forma invariable 
su patrimonio; tal es el caso de la lengua indígena que predomina en la población, de-
nominada por los nativos “sa’ansavi”, como instrumento de comunicación entre la etnia, 
lo mismo se utiliza en asuntos familiares, como en asuntos públicos y privados. 
 
Otra de las expresiones culturales importantes es la música en sus diferentes manifes-
taciones, orquestas, violín, guitarra y cajón, así como flauta de carrizo y tambor, los 
cuales se utilizan en la celebración de diferentes eventos culturales y sociales. 
 
En la población indígena existe la organización denominada Grupo de Mandones, los 
cuales se reúnen  cada fin de semana para constituirse en el “Consejo de Mandones”; 
lugar en donde se otorgan los  diferentes cargos tradicionales, los cuales son removidos 
anualmente, como son: el alcalde 2º, los suplentes y los regidores correspondientes; 
los Jueces y los Mayordomos. 
 
En la gastronomía indígena existen variados platillos, los cuales se preparan con ingre-
dientes propios de la región, siendo la base de la dieta de la familia indígena el maíz, el 
frijol, el chile y el tomate. En las mayordomías se ofrece el peculiar caldo de res con 
yerbasanta. 
 
La gran mayoría de los niños indígenas prefieren no utilizar la lengua materna, ni la 
indumentaria indígena y esto es un fenómeno que paulatinamente va deteriorando esta 
parte importante de su cultura, puesto que no está exenta de los fenómenos sociales 
que la impactan de manera negativa, como por ejemplo, la pérdida de valores, la falta 
de identidad provocada por el fenómeno migratorio, la falta de operatividad de progra-
mas culturales que respalden y promuevan la cultura autóctona. 
 
Con lo que respecta a la música tradicional y las danzas indígenas, se ven amenazadas 
por la falta de elementos jóvenes que reemplacen a los actuales, en virtud de que los 
maestros ejecutores de la misma, algunos ya son adultos mayores, poniendo en riesgo 
la continuidad de esta cultura. 
 
Algunas mayordomías se van perdiendo como consecuencia de los fenómenos econó-
micos que afectan la situación de los habitantes. 
 
Así mismo existen agrupaciones religiosas tanto de la iglesia católica como de otras 
visiones del ritual. Todas ellas en un estado conviviendo armónicamente, sin presentar 
conflictos entre ellas, lo cual favorece el despliegue de acciones para el desarrollo. 
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Nombre del municipio  

Población en 
hogares cen-
sales indíge-

nas 

Población de 3 
años y más 

que habla al-
guna lengua 

indígena 

Población 
masculina de 3 

años y más 
que habla al-
guna lengua 

indígena 

Población fe-
menina de 3 
años y más 

que habla al-
guna lengua 

indígena 

Población de 3 
años y más 

que habla al-
guna lengua 

indígena y no 
habla español 

Santa María Huazolotitlán 4789 3277 1585 1692 197 

Tabla 4 Distribución de la población indígena (INEGI 2010) 

 

4.3.4. Tasa de Crecimiento. 

De acuerdo a la tabla detallada a continuación, el CONAPO proyecta una tasa  creci-
miento promedio de la población de 0.37% anual y un 2.92% acumulado en el período 
2010 – 2018. 
 

 

Municipio Sexo 
Año 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

414 SANTA MARIA 
HUAZOLOTITLAN 

Masculino 5,381 5,419 5,445 5,470 5,491 5,510 5,528 5,544 5,559 

Femenino 5,590 5,592 5,602 5,617 5,637 5,660 5,685 5,711 5,738 

Total 10,971 11,011 11,047 11,087 11,128 11,170 11,213 11,255 11,297 

Tabla 5 Cubo de estimaciones de Población Municipal 2010 a 2018 (CONAPO) 

 

 
Gráfica 3 Tasa de Crecimiento de Población Municipal (CONAPO) 
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4.3.5. Densidad Migratoria. 

 
El índice de intensidad migratoria del Municipio es de 0.34, lo que refleja un bajo grado 
de intensidad migratoria, según la tabla siguiente: 
 

Municipio 
Total 
de ho-
gares 

% hoga-
res que 
reciben 
remesas 

% hogares 
con emi-
grantes en 
EE. UU. Del 
quinquenio 
anterior 

% hogares 
con migran-
tes circulares 
del quinque-
nio anterior 

%hogares 
con mi-
grantes de 
retorno del 
quinquenio 
anterior 

Indice de 
intensidad 
migratoria 

Grado de 
intensidad 
migratoria 

Santa María Hua-
zolotitlán 

2776 7.08 4.51 0.14 0.24 0.34 Bajo 

Tabla 6 Densidad migratoria (CONAPO 2000) 

4.3.6. Total de Hogares y Viviendas Particulares. 
 
De acuerdo con el Censo General de Población y Vivienda efectuado por el INEGI en 
2010, el municipio cuenta con 2,776 viviendas, el 80% de las casas están construidas 
con materiales de la región; las paredes las construyen generalmente con adobe, tabi-
que, madera (jaulillas), fajillas o duela, garrochas, otates, huilotes con techos de lámina 
y tejas. El 20% tiene construcciones de paredes de adobe o tabique y techo de concreto. 
Los servicios con que cuentan las viviendas se observan en la tabla siguiente: 
 

Viviendas particulares 2,776 

Viviendas particulares que disponen de agua de la red pública en el ámbito de la vivienda 598 

Viviendas particulares que disponen de energía eléctrica 2,696 

Viviendas particulares que disponen de drenaje 2,256 

Viviendas particulares con piso diferente de tierra 2,510 

Viviendas particulares que disponen de excusado o sanitario 2,398 

Viviendas particulares que disponen de computadora 161 

Viviendas particulares que disponen de lavadora 876 

Viviendas particulares que disponen de refrigerador 1,933 

Viviendas particulares que disponen de televisión 2,404 

Promedio de ocupantes por vivienda particular 3.9 
Tabla 7 Vivienda y urbanización (INEGI 2010) 

 
4.3.7. Tamaño Promedio de los Hogares. 

 
Según cifras de INEGI 2010, el promedio de ocupantes por vivienda es de 3.9 personas. 
El 60% de las viviendas tienen de 2 a 5 cuartos sin incluir la cocina, el 40% de las 
viviendas consta de 2 cuartos, uno lo usan como recámara y otro como cocina. El 25% 
cocina con gas y el 75% lo hace con leña, un 20% tiene drenaje, el cual desemboca en 
corrientes dentro de la misma población causando problemas de contaminación, por 
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esto mismo existen problemas por las enfermedades más frecuentes como son las gas-
trointestinales principalmente. 
 

4.3.8. Hogares con Jefatura Femenina. 
 
En el Municipio existen 2,776 hogares según el conteo de INEGI 2010, de los cuales 
654 tienen jefatura femenina, lo que constituye un indicador a considerar en las políticas 
públicas del Municipio: 
 

Hogares Santa María Huazolotitlán 

Hogares, 2010 2,776 

Tamaño promedio de los hogares, 2010 3.9 

Hogares con jefatura masculina, 2010 2,122 

Hogares con jefatura femenina, 2010 654 
Tabla 8 Hogares con jefatura de familia femenina (INEGI 2010) 

 
4.3.9. Grado Promedio de Escolaridad. 

 
El grado promedio de escolaridad según INEGI 2010 es de 6.04 a nivel municipal, por 
lo que todavía existe un rezago educativo significativo en la población de este municipio 
acentuándose en mayor medida en las localidades más alejadas.  
 
Se observa también que existe una población considerable de analfabetas, pues en 
base a la información obtenida del censo de población del INEGI 2010 que a continua-
ción se representa gráficamente, se concluye que existen 1,687 analfabetas mayores 
de 15 años (15.4% de la población total) de los cuales 937 son mujeres y 750 son hom-
bres, lo que refleja una problemática de educación en el Municipio. 
 
Por ello, es importante que la actual administración municipal considere una estrategia 
clara para abatir el rezago educativo, con especial énfasis en el combate del analfabe-
tismo entre los habitantes mayores a 15 años de edad. 
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Gráfica 4 Población analfabeta (INEGI 2010) 

 

 

 

Gráfica 5 Población analfabeta de 8 a 14 años (INEGI 2010) 
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Gráfica 6 Población analfabeta y por nivel de estudios (INEGI 2010) 

 
4.3.10. Total de Escuelas. 

 
En la población escolar e infraestructura y recursos, se tiene un total municipal de 36 
escuelas: 1 escuela de nivel inicial, 12 preescolares con 30 docentes, 14 primarias con 
82  docentes, 6 secundarias con 39 docentes y 4 escuelas de nivel medio superior con 
21 docentes. 
 
Dentro de la infraestructura educativa hay que mencionar que se cuenta con una biblio-
teca pública municipal, la cual da servicio de consulta a la población en general y a los 
alumnos de las diferentes escuelas, también se cuenta con un anexo que ofrece el ser-
vicio de un Centro Comunitario de Aprendizaje (CCA), que oferta una oportunidad edu-
cativa más a la población. Sin embargo, sigue existiendo la marginación digital en varias 
comunidades por lo que es necesario dotarlos de un aula de medios y poner al alcance 
de las comunidades las herramientas tecnológicas digitales actuales. 
 
 

Educación 
Santa María 

Huazolotitlán 

Total de escuelas en educación básica y media superior, 2011 36 

Escuelas en preescolar, 2011 12 

Escuelas en primaria, 2011 14 

Escuelas en primaria indígena, 2011 5 

Escuelas en secundaria, 2011 6 

Escuelas en bachillerato, 2011 4 
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Tabla 9 Escuelas por nivel (INEGI 2010) 

 
4.3.11. Personal Médico. 

 
La infraestructura, medicamentos y personal en las clínicas y casas de salud con que 
se cuenta en el Municipio, no satisfacen la demanda de los servicios de salud de la 
población derechohabiente; a decir de la población estas unidades médicas son inade-
cuadas, insuficientes e inseguras. 
  
En las Agencias de Policía sólo hay un médico itinerante que hace visita una vez por 
semana y atiende las consulta que ahí se generen, el centro de salud adscrito a la SSA 
cuenta con 2 médicos empleados de base, no existe el servicio de urgencias por lo que 
se ven obligados a acudir al hospital más cercano que se encuentra en la cabecera 
distrital de Jamiltepec, se cuenta con una ambulancia que es insuficiente para atender 
la demanda de traslados que actualmente existe. 
 

Salud 
Santa María 

Huazolotitlán 

Personal médico, 2011 4.0 

Personal médico en el IMSS-Oportunidades, 2011 1.0 

Personal médico en la Secretaría de Salud del Estado, 2011 3.0 

Médicos por unidad médica, 2011 1.3 
Tabla 10 Personal médico (SSA 2013) 

 
 
 

4.3.12. Unidades Médicas. 
 
El Municipio cuenta con atención médica en 2 Centros de Salud de la S.S.A, (1 en Santa 
María Huazolotitlán y 1 en Santa María Chicometepec), 1 clínica del IMSS – SOLIDA-
RIDAD en José María Morelos y casas de Salud, en las 6 Agencias de Poli-cía. 
 
Esta infraestructura de salud prácticamente se ha mantenido igual durante las últimas 
dos administraciones municipales, por lo que es un reclamo de la población el ampliar  
y mejorar este servicio.  
 

Salud 
Santa María 

Huazolotitlán 

Unidades médicas en el IMSS-Oportunidades, 2011 1.0 

Unidades médicas en la Secretaría de Salud del Estado, 2011 2.0 
Tabla 11 Unidades médicas (SSA 2013) 
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V. Ejes del Plan Municipal de Desarrollo. 

 
En este capítulo se abordan 4 ejes de análisis de la situación actual, problemática prin-
cipal y fortalezas del Municipio de Santa María Huazolotitlán, proponiendo las estrate-
gias, obras, proyectos y acciones a desarrollarse por parte de la administración munici-
pal en funciones, para resolver los problemas principales. 
 

5.1. Eje I. Estado de Derecho, Gobernabilidad y Seguridad. 
 

5.1.1. Gobernabilidad. 
 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán se rige por el sistema de partidos, las elec-
ciones municipales se realizan, como marca la ley, cada tres años y, en los últimos dos 
períodos de gobierno municipal, más el entrante, no se han presentado problemas re-
levantes, lo que habla de un Municipio política y socialmente estable. 
 
Dentro de la administración del Municipio, paralelamente convive un sistema de go-
bierno tradicional formado por el Grupo de Mandones que semanalmente se constituye 
en el Consejo de Mandones y sesiona en una sala exprofeso para ello ubicada en el 
Palacio Municipal. En esta instancia anualmente se nombran, por ejemplo, los cargos 
tradicionales de alcalde segundo tradicional, los suplentes y los regidores correspon-
dientes, los jueces y los mayordomos. 
 
La relación de gobierno entre autoridades municipales y tradicionales se da por la fuerza 
de la costumbre, no se encuentra normada por algún reglamento o acuerdo consensado 
entre ambas partes y validado por las instancias correspondientes del Municipio, que 
permita claridad en las funciones y obligaciones de cada una de ellas. 
 

5.1.2. Formas de Organización. 

 
En general la gobernabilidad y estabilidad del Municipio se explican por las siguientes 
instancias de carácter institucional y social: 
1.- La Asamblea Comunitaria: Es la máxima autoridad, está conformada por todos los 
habitantes, hombres y mujeres, mayores de 18 años del municipio y en ella se dirimen 
los asuntos más relevantes.  
2.- El Gobierno Municipal: Está conformado por el (la) Presidente(a) Municipal y el 
Cabildo, tienen la encomienda de cumplir los acuerdos de la Asamblea Comunitaria y 
del Consejo Municipal de Desarrollo Social.  
3.- Comisariado Ejidal: Es la instancia que representa a los ejidatarios del Municipio, 
hay tantos Comisariados como núcleos agrarios (6), se encargan de cumplir acuerdos 
de la Asamblea General y promover la aplicación de los programas de desarrollo rural. 
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4.- Consejo Municipal de Desarrollo Social: Es la instancia que involucra a todos los 
actores, responsable de validar las políticas públicas y el Plan de Desarrollo del Muni-
cipio.    
5.- El Gobierno Tradicional: El Consejo de Mandones es la cabeza de esta instancia, 
eligiendo a las autoridades tradicionales. 
6.- Asociación Ganadera Local: Representa a los ganaderos del Municipio, tiene las 
funciones de canalizar programas de gobierno a sus asociados y garantizar legalidad 
en la compra-venta de ganado emitiendo las guías correspondientes.  
7.- Organización de Transportistas. Aglutina a taxistas y transportistas de carga 
mixta, inciden en la economía y política local. 
8.- Organizaciones Religiosas: Principalmente está la religión católica, estando pre-
sente también otras agrupaciones. 
9.- Comités diversos: Sociedad de Padres de Familia, Comités de Obra, Comités de 
Salud, Comités del Programa Oportunidades, Comités de Abasto, etc. 
 

5.1.3. Fortalecimiento del Municipio. 

 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán cuenta con infraestructura propia, maquina-
ria, equipo de transporte, equipo de oficina y recursos humanos para afrontar la respon-
sabilidad de gobernar y administrar los recursos financieros que se le asignan. 
 
Sin embargo, los recursos materiales con que cuenta están deteriorados y se requiere 
su rehabilitación o adquisición de nuevos activos, por lo que en el eje 4 se abordará 
detenidamente este aspecto. También es necesario capacitar a los nuevos funcionarios 
municipales y personal administrativo para que desarrollen sus actividades con eficien-
cia y eficacia al servicio de la ciudadanía. 
 

5.1.4. Presencia Institucional. 

 
En el Municipio tienen presencia diferentes instituciones y programas federales y esta-
tales, que inciden en el desarrollo regional y municipal: 
 
- Servicios de Salud de Oaxaca (SSO). 
- Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). 
- Instituto Estatal de Educación Pública de Oaxaca (IEEPO). 
- Registro Civil. 
- IMSS-Oportunidades. 
- DICONSA. 
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5.1.5. Procuración de Justicia. 

 

En el Municipio de Santa María Huazolotitlán convive un sistema de administración de 

justicia impartida por las autoridades municipales constitucionales y por las tradiciona-

les. Generalmente su busca la conciliación entre las partes privilegiando la reparación 

del daño más que la penalización. Sólo en caso de delitos mayores se turnan al Minis-

terio Público de Santiago Jamiltepec. 

Este sistema de justicia compartido entre autoridades municipales y tradicionales ha 

funcionado bien a lo largo del tiempo, reflejado en mínimos conflictos y delitos en el 

Municipio. Por ello, es importante mantenerlo y fortalecerlo mediante una normatividad 

escrita consensada entre ambas autoridades.  

 

5.1.6. Conflictos Agrarios. 

El Municipio cuenta con 6 núcleos agrarios: Santa María Huazolotitlán, José María Mo-

relos, Santa María Chicometepec, Paso del Jiote, La Cobranza y Cerro Blanco, los cua-

les cuentan con su carpeta básica (plano definitivo, resolución presidencial y censo de 

productores). 

Actualmente no se tienen conflictos agrarios al interior del Municipio, ni se vislumbra 

alguno relevante. 

 

5.1.7. Seguridad Pública. 

Santa María Huazolotitlán cuenta con  2 patrullas y 22 empleados de seguridad pública, 

que realizan recorridos por los caminos del Municipio y Agencias Municipales y de Po-

licía. Algunas Agencias como José María Morelos, Santa María Chicometepec y Paso 

del Jiote, cuentan con policías permanentes. Ello motiva a las otras Agencias a solicitar 

al Municipio vigilancia fija por lo que es una demanda que actualmente tienen. En ge-

neral, se requiere fortalecer este rubro con capacitación y adiestramiento a la policía 

municipal, mejor armamento y más patrullas, para mejorar la calidad y efectividad de 

este servicio. 
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a). Derechos Humanos. 

Los aspectos de gobernabilidad, impartición de justicia, seguridad pública y protección 

civil, se cruzan transversalmente por los Derechos Humanos. Un gobierno que no res-

peta los derechos básicos de los ciudadanos, es un gobierno que no merece el respaldo 

y consenso de la sociedad. 

En tal sentido, el H. Ayuntamiento de Santa María Huazolotitlán se compromete a go-

bernar con pleno respeto a los derechos humanos, con estricto apego a la ley, propi-

ciando un desarrollo armónico, incluyente y en paz con sus gobernados. 

 

5.1.8. Diagnóstico Específico. 

 

La revisión del eje Estado de Derecho, Gobernabilidad y Seguridad, nos arroja la con-

clusión de que, en general, Santa María Huazolotitlán es un municipio en paz y seguro, 

por lo que deben fortalecerse los mecanismos que han funcionado para este fin. 

En tal sentido, las reuniones sostenidas con las autoridades actuales, las autoridades 

tradicionales, las organizaciones, los talleres de planeación participativa realizados con 

personas representativas de la sociedad y el sondeo de opinión efectuado a través de 

encuestas a los habitantes, conducen a la siguiente problemática. 

5.1.9. Problemática Identificada. 

 

CAUSAS PROBLEMÁTICA CENTRAL EFECTOS 

Insuficiente presupuesto para adquisi-
ción de patrullas, armamento y capa-
citación. 

Falta de equipamiento y capacitación 
a empleados de seguridad pública 

No cumplimiento de éstandares y normativi-
dad de seguridad pública municipal 

No existe una reglamentación escrita 
para definir ámbitos de acción en la 
impartición de justicia entre autorida-
des municipales y tradicionales 

Falta de coordinación entre autorida-
des municipales y tradicionales para 
un buen gobierno e impartición de 
justicia. 

Riesgo de aplicar injustamente la ley, aten-
tando contra derechos humanos. 

 
 
 
 Análisis y planteamiento de solución de los problemas. 
 

CONJUNTO DE SOLUCIO-
NES 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA CONDICIÓN POSITIVA A FUTURO 

Equipamiento, capacitación y adies-
tramiento del personal de seguridad 
pública 

Fortalecimiento de la seguridad pú-
blica municipal en la vertiente preven-
tiva 

Mayor seguridad para los ciudadanos 
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Elaborar un reglamento que defina 
ámbitos de competencia entre autori-
dades municipales y tradicionales. 

Mejorar coordinación entre autorida-
des municipales y tradicionales. 

Mejor impartición de justicia y respeto a los 
derechos humanos. 

 

5.1.10. Objetivos, Estrategias, Líneas de Acción y Proyectos. 

 
Objetivo Estratégico: Fortalecer la capacidad de gobernar y garantizar la seguridad 
de los habitantes del Municipio. 
 

OBJETIVOS ESTRATEGIAS LÍNEAS DE AC-
CIÓN 

PROYECTOS 

Tener un munici-
pio seguro y en 
paz, para benefi-
cio de los ciuda-
danos 

Capacitar perma-
nentemente y equi-
par con armamento 
moderno y patru-
llas al personal de 
seguridad pública. 

I. Fortalecimiento de 
la seguridad pública 
municipal en la ver-
tiente preventiva 

1.1. Adquisición de armamento nuevo para el personal 
de seguridad pública. 

1.2. Programa de capacitación y adiestramiento del per-
sonal de seguridad pública. 

1.3. Adquisición de patrullas nuevas.  

1.4. Programa preventivo de seguridad en escuelas y fa-
milias con apoyo del DIF Municipal. 

Garantizar un am-
biente de cordiali-
dad con autorida-
des tradicionales.  

Generar la normati-
vidad necesaria 
para la definición 
clara de ámbitos de 
competencia 

II. Mejorar coordina-
ción entre autoridades 
municipales y tradicio-
nales. 

2.1. Elaborar un reglamento que defina ámbitos de com-
petencia entre autoridades municipales y tradicionales. 

2.2. Reuniones trimestrales de coordinación y segui-
miento. 
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5.2.  Eje II. Crecimiento Económico, Competitividad y Empleo. 
 
En este eje se describen las características y disponibilidad de los recursos naturales e 
infraestructura, para el desarrollo de las actividades productivas del Municipio, haciendo 
un recuento de los principales sistemas productivos, cadenas productivas, canales de 
comercialización y características de la población económicamente activa; todo ello con 
la finalidad de clarificar las potencialidades y limitaciones del territorio municipal para 
impulsar su desarrollo y crecimiento económico, generando empleo e ingreso suficien-
tes para la población. 
 

5.2.1. Población Económicamente Activa. 
 
En concordancia con el Censo de Población y Vivienda del INEGI 2010, la Población 
Económicamente Activa (PEA) municipal ascendió a 4,501 habitantes, lo que repre-
senta el 41.70% de la población total del Municipio, dividiéndose por sexo en 3,233 
hombres (71.82%) y 1,268 mujeres (28.18%), lo cual se refleja en la tabla siguiente: 
 

CONCEPTO TOTAL PORCENTAJE 

PEA TOTAL 4,501 100.00 

PEA Masculina 3,233 71.82 

PEA Femenina 1,268 28.18 
Tabla 12 Población Económicamente Activa (INEGI 2010) 

La Población Económicamente Inactiva es del 52.61%, el empleo registrado en el Mu-

nicipio es del 99.76% de la PEA mientras el desempleo asciende a sólo el 0.24% según 

información del COPLADE (Ficha de Huazolotitlán).  

 
 

5.2.2. Inversión y Fomento Productivo. 
 
En el Municipio de Santa María Huazolotitlán se desarrollan preponderantemente acti-

vidades primarias, pues la ganadería, la agricultura y el sector forestal ocupan el 97% 

de la superficie productiva del territorio. En segundo lugar, están las actividades de co-

mercio y servicios. Las actividades relacionadas con el sector secundario se reducen a 

actividades pequeñas como la elaboración de tortillas y pan, encontrándose que la 

agroindustria no tiene relevancia municipal.  

Como se observa en la tabla siguiente, el sector primario cuenta con el 69% de la po-

blación ocupada por sector en el Municipio, lo que expresa la necesidad de fortalecer 

la inversión para fomentar las actividades agropecuarias y forestales para consolidar el 

empleo y el ingreso de los habitantes.  
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SECTOR % MUNICIPAL % ESTATAL 

Primario 68.99 41.95 

Secundario 13.62 19.76 

Terciario 17.39 38.29 
Tabla 13 Población ocupada por sector (INEGI 2010) 

 

 

5.2.2.1. Agricultura. 

 

En el Municipio la actividad agrícola tiene condiciones naturales (suelo, agua y clima) 

favorables para desarrollarse con un alto potencial productivo, que va desde el sistema 

de producción tradicional de Roza-Tumba-Quema (RTQ) en la zona alta hasta un sis-

tema de producción con cierto grado de tecnificación en la zona de planicie, es decir, 

en trancisión. 

El sistema de RTQ está muy arraigado entre los productores de maíz y frijol de temporal, 

generando problemas de deforestación por incendios no controlados, contaminación 

del aire y erosión del suelo. Por ello es importante promover la sustitución gradual de 

este sistema por el de Roza-Tumba-Pica (RTP) u otro, para combatir los efectos nega-

tivos señalados.  

El sistema de producción agrícola semi tecnificado que se practica en la planicie, no ha 

desarrollado todo su potencial productivo por la falta de inversión, insuficiente apoyo de 

programas oficiales y falta de organización y capacitación de los productores. La pro-

ducción obtenida es comercializada generalmente con intermediarios locales, no tenién-

dose una estrategia clara para incursionar en otros eslabones de la cadena de valor de 

los distintos productos agrícolas, a efecto de obtener mayores ingresos para los pro-

ductores. 

Los Sistemas-Producto de maíz, copra y limón ocupan la mayor cantidad de superficie 

sembrada en el municipio, lo que se refleja en la tabla siguiente:  

 

CULTIVO 

SUPERFICIE SEM-
BRADA 

VOLUMEN 
PRODUCIDO 

(TON) 

RENDIMIENTO 
(TON/HA) 

HAS % 

MAÍZ 2,350 51.21 4,705 2.00 

COPRA 1,200 26.15 1,032 0.86 

LIMÓN 750 16.34 8,000 10.67 

AJONJOLÍ 75 1.63 55 0.74 

PAPAYA 60 1.31 4,020 67.00 
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CHILE VERDE 55 1.20 116 2.11 

MANGO 30 0.65 300 10.00 

MELÓN 20 0.43 400 20.00 

SANDÍA 20 0.43 401 20.05 

PLÁTANO 12 0.26 300 25.00 

TAMARINDO 10 0.22 30 3.00 

CACAHUATE 8 0.17 10 1.25 

TOTAL 4,590 100.00   
Tabla 14 Cultivos preponderantes del municipio (SAGARPA 2009) 

 

La tabla anterior refleja un potencial del Municipio para cultivar productos que son des-

tinados a los mercados nacionales e internacionales, que podrían significar incrementos 

importantes en los ingresos de los productores agrícolas al ampliar la superficie sem-

brada acompañada con un paquete tecnológico y una buena estrategia de mercado. 

Por otro lado, además de las limitaciones señaladas para potenciar la vocación agrícola 

del Municipio, los productores se quejan insistentemente sobre la falta de manteni-

miento de caminos cosecheros y carreteras para transportar más rápida y económica-

mente sus productos para la venta. 

 

5.2.2.2. Ganadería. 

 

La ganadería es otra actividad productiva importante en el Municipio, principalmente 

orientada a la producción y explotación de ganado bovino de doble propósito (carne y 

leche) que cuenta con 11,889 cabezas en el territorio según los Censos Económicos 

INEGI 2009. Existe también la producción de ganado menor como el porcino, ovino y 

aves con 1,935, 533 y 9,150 cabezas respectivamente. La apicultura es también una 

actividad con potencial en la zona, pero que no ha recibido el impulso suficiente. 

El sistema de producción del ganado bovino se desarrolla bajo libre pastoreo en pasti-

zales sembrados por los productores. Al igual que en el sector agrícola, los ganaderos 

se quejan de la falta de apoyos del gobierno para impulsar la rentabilidad de esta acti-

vidad a través de proyectos productivos con apoyo oficial. Adicionalmente señalan tam-

bién la falta de mantenimiento a caminos cosecheros.  

En general, la producción ganadera se comercializa en el mercado regional y principal-

mente en  Acapulco, Gro. 
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5.2.2.3. Pesca. 

 

La actividad pesquera en el Municipio se desarrolla fundamentalmente para el autocon-

sumo familiar y se realiza en mar, ríos y lagunas de la zona. Aquí cabe resaltar que esta 

actividad se ha visto mermada principalmente por la contaminación de las corrientes de 

agua, debido a las descargas de aguas residuales que realizan los Municipios de la 

parte alta y el propio Huazolotitlán, lo que ha provocado la desaparición de especies 

como el langostino y enfermedades gastrointestinales en la población al consumir pro-

ductos contaminados. 

La colindancia con el Océano Pacífico, hace pensar que el potencial pesquero del Mu-

nicipio es alto, pero falta organización, capacitación y apoyos económicos para impulsar 

esta actividad. Habitantes de la agencia Municipal de Santa María Chicometepec ma-

nifiestan su interés por conformar una Cooperativa de pescadores, pero señalan que 

tampoco han recibido el impulso suficiente del sector oficial. 

 

5.2.2.4. Industria. 

 

El sector secundario en el municipio agrupa actividades o negocios relativamente pe-

queños: tortillerías, panaderías, queserías, carnicerías, construcción de casas, plome-

ría, herrería y otros. Son micro y pequeños negocios familiares, que transforman deter-

minada materia prima para satisfacer la demanda del mercado local. 

No existe la agroindustria que transforme, empaque o clasifique la producción agrope-

cuaria local, para generar valor agregado que redunde en mayores ingresos para los 

productores del Municipio. 

 

5.2.2.5. Comercio. 

 

El comercio en el Municipio se dedica fundamentalmente a cubrir la demanda local de 

bienes y servicios, se compone de tiendas de abarrotes, refaccionarias, tiendas de ropa 

y calzado, estéticas, fondas, restaurantes, papelerías, centros de cómputo, etc., que en 

general son micro y pequeños negocios familiares. La presencia de cadenas comercia-

les regionales o nacionales es nula, las más cercanas se encuentran en Santiago Pino-

tepa Nacional. 
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5.2.2.6.  Artesanías. 

 

En Santa María Huazolotitlán se producen artesanías de madera y textiles. El tallado 

de madera de copal silvestre realizado por artesanos con herramientas básicas genera 

diferentes figuras mitológicas o actuales. Las artesanas textiles hacen bordados multi-

colores en manta, elaboran huipiles, servilletas y manteles en telar de cintura. Cabe 

destacar que no existe una organización formal de artesanos en el Municipio, por lo que 

sería importante considerar esta posibilidad para proyectar todo su potencial. 

Estas artesanías son comercializadas en el mercado de la región a precios bajos que 

no reditúan lo suficiente a los artesanos. Es importante rescatar y proyectar esta activi-

dad a los mercados estatal, nacional e internacional, para convertirla en fuente de in-

gresos importante para la población dedicada a ella. 

 

5.2.2.7. Transporte.  

 

La Cabecera Municipal y las Agencias Municipales cuentan con servicio de taxis y todas 

las localidades tienen servicio de transporte mixto (pasaje y carga), para trasladarse 

entre ellas o las poblaciones de la región. No existen rutas de transporte en autobús al 

interior del Municipio. 

Dado que las principales vías de comunicación se encuentran pavimentadas el trans-

porte es relativamente rápido en el Municipio. 

 

5.2.2.8. Comunicaciones. 

 

El Municipio tiene acceso a varias estaciones de radio de la región, a la televisión 

abierta, telefonía convencional y celular. Tiene también servicio de internet en la Cabe-

cera Municipal y Agencias Municipales, por lo que se puede decir que Santa María 

Huazolotitlán, está relativamente bien comunicado. 
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5.2.3. Empleo Productivo y Bien Remunerado. 

 

La Población Económicamente Activa (PEA) del Municipio es de 4,501 habitantes 

(INEGI 2010), lo que representa el 41.70% de la población total, estando ocupada prin-

cipalmente en el sector primario. 

La población ocupada asciende al 99.76% de la PEA, por lo que se podría decir que 

existe el pleno empleo en el Municipio. Sin embargo, el 71.73% de la población em-

pleada percibe menos de 2 salarios mínimos, por lo que aparentemente el reto principal 

en el Municipio, más que generar empleo, es mejorar el nivel de ingresos de sus habi-

tantes, a partir de fortalecer la productividad y rentabilidad de las unidades económicas. 

5.2.4. Competitividad.  
 

El Municipio cuenta con servicios públicos básicos, incluyendo una red carretera y ca-
minera suficiente pero deteriorada. Su principal potencial se encuentra en el sector pri-
mario (agricultura y ganadería) que es donde el Municipio puede competir a nivel regio-
nal y estatal, pero que requiere de inversión para la innovación tecnológica, producción, 
acopio, transformación y comercialización de sus productos, a efecto de lograr un mayor 
valor agregado que mejore el ingreso de los productores. 

 
5.2.5. Abasto y Seguridad Alimentaria. 
 

Santa María Huazolotitlán cuenta con un mercado público y diversos comercios peque-
ños que abastecen y venden productos de primera necesidad, producidos en el Muni-
cipio o adquiridos en Santiago Pinotepa Nacional y Santiago Jamiltepec a mayoristas 
regionales. Cuenta también con abastecimiento de la canasta básica a través de las 
tiendas DICONSA en varias localidades. 
 
En general se puede afirmar que el Municipio cuenta con abasto suficiente y no tiene 
problemas de seguridad alimentaria dado que se encuentra relativamente cerca de mer-
cados regionales y produce alimentos en su territorio. 
 

5.2.6. Ordenamiento Territorial e Infraestructuras. 
 
El Municipio carece de un estudio serio de ordenamiento territorial que delimite las fron-
teras agrícola, ganadera, forestal, pesquera, turística y de asentamientos humanos, que 
permita aprovechar de manera sustentable el potencial natural y económico del territo-
rio, manteniendo el equilibrio ecológico. 
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Existen poblaciones con riesgos latentes de inundaciones por asentarse en las márge-
nes de ríos y lagunas, por lo que es importante delimitar con precisión estas áreas para 
proteger la vida y patrimonio de sus habitantes. 
 
En lo relativo a la infraestructura económica y productiva del Municipio, lo más desta-
cado son las carreteras y caminos cosecheros, que permiten transportar la producción 
a los mercados regionales. Cuenta actualmente con el acceso pavimentado a la cabe-
cera municipal de 4 Km. desde la carretera costera Puerto Escondido – Acapulco a la 
altura de San Andrés Huaxpaltepec, el cual se encuentra ya en malas condiciones por 
lo que requiere de rehabilitación total, así mismo existen 12 kms de Huazolotitlan a José 
María Morelos que requieren también de rehabilitación total, y de José María Morelos a 
Santa María Chicometepec son 6 kms que se encuentran en regulares condiciones pero 
que requiere bacheos; también se tienen 5 Km pavimentados de José María Morelos a 
la altura de la localidad Cerro del Chivo, pasando por Cerro Blanco y llegando a Paso 
del Jiote, que se encuentran pavimentados y en buenas condiciones. Finalmente hay 4 
km de José María Morelos hacia El Potrero que se encuentra en perfectas condiciones, 
sumando un total de caminos pavimentados de 31 Kilómetros.  

 

 
Fotografía 3 Camino pavimentado en mal estado (Recorrido de campo 2014) 

Faltan por pavimentarse 18 kms que son caminos de terracería en malas condiciones y 
que afectan el desarrollo de los pueblos. Al pavimentar estos tramos, se lograría la co-
bertura total de accesos carreteros a todas las Agencias Municipales y de Policía del 
Municipio. 
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Fotografía 4 Camino de terracería (Recorrido de campo 2014) 

 
Las carreteras y caminos cosecheros se encuentran actualmente en mal estado, 
principalmente la carretera San Andrés Huaxpaltepec hacia Santa María Chicome-
tepec, que como ya se dijo necesita rehabilitación total. Se requiere también reha-
bilitación, mantenimiento y ampliación de los caminos cosecheros, que son funda-
mentales para el transporte de los productos agropecuarios a los mercados local y 
regional. 
 

5.2.7. Diagnóstico Específico. 

 

Es indudable que la vocación productiva del Municipio se orienta al sector primario, 

principalmente agricultura y ganadería, que son las actividades que mayor superficie 

cubren, mayores empleos generan y representan el mayor porcentaje del PIB Municipal. 

Las actividades agroindustriales son prácticamente nulas y requieren atención para 

agregarle valor a la producción local. El comercio y las artesanías tienen poco peso 

relativo en la economía local. Aunque el Municipio cuenta con litoral y playa, la pesca y 

el turismo no se han desarrollado. 

Por otro lado la infraestructura carretera y caminera requiere de rehabilitación y mante-

nimiento para facilitar el acceso a los mercados para la comercialización de los produc-

tos agropecuarios, bajando costos y tiempos de transporte. En tal sentido, la actual 

administración municipal ha iniciado los trabajos de rehabilitación y mantenimiento de 

caminos cosecheros con la maquinaria propia del municipio, a efecto de apoyar priori-

tariamente al sector productivo. 

Así mismo se requiere una inversión importante en los sectores agrícola y pecuario, 

para impulsar su productividad, rentabilidad y competitividad. 
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5.2.8. Problemática Identificada. 

 

 
Gráfica 7 Percepción ciudadana en el ámbito económico (Sondeo de opinión 2014) 

 
Un sondeo de opinión en el ámbito económico, arrojó que la ciudadanía del Municipio 
percibe que el aspecto más importante a resolver es el relativo a la falta de apoyo a la 
producción, enseguida el desempleo, falta de crédito e insuficiente maquinaria agrícola. 

 
CAUSA PROBLEMA EFECTOS 

Reglas de Operación complejas de los 
programas oficiales destinados al 
campo.  

Baja rentabilidad de activida-
des productivas primarias. 

Falta de acceso a programas oficiales para el 
campo que fortalezcan la producción. 

Falta de capacitación y asistencia téc-
nica a productores agropecuarios. 

No se implementan innovaciones tecnológicas. 

Falta de inversión pública y privada en 
infraestructura productiva. 

Baja productividad y altos costos de producción. 

Falta de fomento a agroindustrias 
Falta de valor agregado a la 
producción agropecuaria 

No se agrega valor a los productos primarios para 
mejorar ingreso de productores 

Falta de organización formal para la 
producción y la comercialización 

Se limita la competitividad 

Carreteras y caminos cosecheros en 
mal estado 

Ineficiente acceso a merca-
dos 

Se dificulta el transporte de productos agrícolas. 

Falta de apoyo a la actividad artesanal 
Actividad artesanal depri-
mida. 

Bajo ingreso de los artesanos 
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Análisis y planteamiento de solución de problemas. 
 

CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCIÓN ESTRATÉ-
GICA 

CONDICIÓN POSITIVA A FU-
TURO 

Fortalecer la Regiduría de Desarrollo Rural 
con personal que apoye la elaboración de 
proyectos acordes a Reglas de Operación 
para el sector primario. 

Impulsar la productividad de 
las actividades primarias 
como la agricultura, la gana-
dería y la pesca. 

Mayor producción e ingreso para los pro-
ductores. 

Fomentar la capacitación y asistencia téc-
nica para productores agropecuarios y pes-
queros. 

Adopción de nuevas prácticas e innova-
ciones tecnológicas por parte de los pro-
ductores. 

Aplicar programas federales y estatales de 
apoyo al sector primario que fortalezcan la 
inversión productiva. 

Mayor producción e ingreso para los pro-
ductores. 

Fomentar el desarrollo agroindustrial del 
Municipio. 

Desarrollar acciones que per-
mitan agregar valor a los pro-
ductos locales. 

Mayor ingreso para productores y genera-
ción de empleos. 

Promover la organización formal de los pro-
ductores para la producción, acopio, trans-
formación y comercialización de sus produc-
tos. 

Lograr mejores precios por sus productos 

-Rehabilitación y mantenimiento de la red 
carretera. 
-Rehabilitación y mantenimiento de caminos 
cosecheros 

Mejorar vías de comunicación 
del Municipio. 

Comercialización de productos a menores 
costos y más rápidamente. 

Promover proyectos productivos orientados 
a impulsar la actividad artesanal. 

Fortalecer la actividad artesa-
nal del Municipio, proyectán-
dola a nivel estatal y nacional. 

Mejorar empleo e ingresos de artesanos 

Fomentar la organización formal del sector 
artesanal 

Mejorar su potencial productivo que re-
dunde en más empleos y mejor remune-
rados. 

 

5.2.9. Objetivos, Estrategias, Líneas de Acción y Proyectos. 

 
Objetivo estratégico: Fortalecer las actividades productivas e infraestructura del Mu-

nicipio para mejorar el empleo e ingresos de sus habitantes. 

 
OBJETIVOS ESTRATEGIAS LÍNEAS DE AC-

CIÓN 
PROYECTOS 

Incrementar el 
empleo y los in-
gresos de los pro-
ductores me-
diante el fortaleci-
miento e impulso 
de las actividades  
productivas del 
Municipio 

Facilitar a los pro-
ductores agrícolas,   
pecuarios y pesque-
ros el acceso a los 
recursos de los pro-
gramas federales y 
estatales para mejo-
rar su productividad. 

I. Fortalecer las activida-
des agrícolas, ganaderas 
y pesqueras del Munici-
pio. 

1.1. Capacitación y asistencia técnica a produc-
tores de maíz, frijol, papaya, limón, sandía y to-
mate para adoptar innovaciones tecnológicas 
sustentables que mejoren su producción, preser-
vando el medio ambiente. 

1.2. Fortalecer la regiduría de desarrollo rural 
con técnicos agropecuarios que encabecen los 
programas de capacitación, asistencia técnica y 
los proyectos productivos del municipio. 
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1.3. Apoyar gestiones y trámites de productores 
ante la CONAGUA, para lograr tarifas de ener-
gía eléctrica subsidiada para sistemas de riego 
de frutales y hortalizas, bajando costos de pro-
ducción. 

1.4. Fomentar el uso de energía solar para las 
motobombas utilizadas en los sistemas de riego 
de frutales y hortalizas, a efecto de abatir costos 
de producción. 

1.5. Apoyar a productores agrícolas para la ad-
quisición de mochilas aspersoras manuales para 
fertilización y fumigación. 

1.6. Apoyar con proyectos de dotación de moto-
bombas a productores agrícolas que tengan sis-
temas de riego regularizados 

1.7. Proyecto para apoyo con insumos agrícolas 
(semillas, planta, fertilizantes e insecticidas) a 
productores del municipio 

1.8. Proyecto para la adquisición de un tractor 
agrícola equipado, Agencia de Policía de Yutani-
cani. 

1.9. Construcción de corraletas con mangas de 
manejo para ganado  

1.10. Proyecto de sementales para mejorar hato 
ganadero 

1.11. Fomento de la apicultura mediante proyec-
tos específicos para productores organizados 
formalmente 

1.12. Apoyo con un proyecto productivo a pes-
cadores de la Agencia de Sta. Ma.Chicomete-
pec. 

1.13. Fomentar las granjas y huertos familiares, 
en apoyo a la economía de familias pobres. 

Aumentar el valor 
agregado de los 
productos agrope-
cuarios y pesque-
ros del Municipio. 

Fomentar la organi-
zación de los pro-
ductores y el desa-
rrollo de agroindus-
trias medianas y pe-
queñas. 

II. Promover la organiza-
ción de productores para 
el acopio, transformación 
y comercialización, a 
efecto de agregar valor a 
los productos agropecua-
rios y pesqueros. 

2.1. Proyecto de organización de productores de 
papaya para el acopio, empaque y comercializa-
ción del producto 

2.2. Proyecto de organización de mujeres para 
la elaboración y comercialización de productos 
lácteos 

2.3. Constitución de una cooperativa de pesca-
dores en la Agencia de Santa María Chicomete-
pec.  

2.4. Organizar grupos de mujeres para fomentar 
las actividades productivas de traspatio. 

Mejorar las vías 
de comunicación 
para incrementar 
la competitividad 
de las actividades 
económicas del 
Municipio 

Rehabilitación, man-
tenimiento y apertura 
permanente de vías 
de comunicación. 

III: Rehabilitación y man-
tenimiento permanente 
de caminos cosecheros. 

3.1. Apertura del camino cosechero en el lugar 
denominado "El Cuije", Santa María Huazolo-
titlán. 

3.2. Revestimiento del camino cosechero "El 
Tico", Agencia Mpal de José Ma. Morelos. 

3.3. Revestimiento del camino cosechero del 
Jiote-Tancahua y del acceso Paso del Jiote a 
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Paso Collantes, Agencia de Policía de Paso del 
Jiote. 

3.4. Rastreo del camino cosechero ubicado a un 
costado de Los Caleros, Agencia de Policía de 
Cerro del Chivo. 

3.5. Rehabilitación y ampliación del camino co-
sechero Cerro Viejo-La Ciénega, Agencia de Po-
licía de Cerro Blanco. 

3.6. Rastreo de caminos cosecheros, Agencia 
de Policía de La Cobranza. 

3.7. Rastreo de caminos cosecheros, Agencia 
de Policía de Yutanicani 

3.8. Rastreo de caminos cosecheros, Agencia 
de Policía de El Potrero  

IV. Ampliación, rehabilita-
ción y mantenimiento de 
la red carretera. 

4.1. Rehabilitación de la carretera San Andrés 
Huaxpaltepec-Santa María Chicometepec. 

4.2. Pavimentación de la carretera, Agencia de 
Policía de Yutanicani 

4.3. Pavimentación del tramo carretero de José 
Ma. Morelos a El Potrero, Agencia de Policía de 
El Potrero. 

4.4. Rehabilitación de la carretera El Potrero-La 
Tuza, Agencia de Policía El Potrero. 

4.5. Rehabilitación, ampliación y pavimentación 

del camino Cerro Blanco-Yutanicani, Agencia de 

Policía de Cerro Blanco 

 

Proyectar a nivel 
estatal y nacional 
las artesanías que 
se hacen en el 
Municipio. 

Fomentar la organi-
zación y apoyar con 
proyectos producti-
vos a los artesanos. 

V. Impulsar la actividad 
artesanal 

5.1. Organización formal de artesanos para po-
tenciar su actividad. 

5.2. Proyectos de apoyo a la producción artesa-
nal de madera y textil, para impulsar al mercado 
nacional sus productos. 

 
 
 
 

5.3. Eje III. Desarrollo Social y Humano. 
 
 

En este eje se abordan los aspectos relacionados con la interacción social de los habi-
tantes del Municipio, poniendo como eje central el desarrollo del capital humano y cul-
tura, ampliando las opciones, capacidades y oportunidades de los pobladores. 
 
Se identifican los principales obstáculos al desarrollo pleno de los ciudadanos, ligados 
fundamentalmente a la violencia de género, analfabetismo y desempleo, que frenan se 
evolución. 
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5.3.1. Pobreza, Desigualdad y marginación. 

 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán presenta un índice de marginación de 

0.64372, es decir, su grado de marginación es alto ocupando el lugar 293 a nivel estatal 

por tal clasificación (CONAPO 2010). 

En general sus indicadores tienen un grado de desarrollo menor de la media estatal,  lo 

cual se refleja en la tabla siguiente: 

 

INDICADOR ESTATAL MUNICIPAL 

Población total 3 801 962 10 794 

% Población de 15 años o más analfabeta  16.38 22.38 

% Población de 15 años o más sin primaria completa  33.85 39.89 

% Ocupantes en viviendas sin drenaje ni  excusado 4.01 10.84 

% Ocupantes en viviendas sin energía eléctrica 4.93 1.86 

% Ocupantes en viviendas sin agua entubada 23.66 50.43 

% Viviendas con algún nivel de hacinamiento 46.53 42.83 

% Ocupantes en viviendas con piso de tierra 19.33 8.90 

% Población en localidades con menos de 5 000 habitantes 61.51 100.00 

% Población ocupada con ingresos de hasta 2 salarios mínimos 57.77 71.73 

Índice de marginación  0.64372 

Grado de marginación  Alto 

Índice de marginación escala 0 a 100  34.946 

Lugar que ocupa en el contexto estatal  293 

Lugar que ocupa en el contexto nacional  647 
Tabla 15 Indicadores sociales del municipio de Santa María Huazolotitlán (CONAPO 2010) 

Por eso resulta necesario realizar un estudio de las condiciones actuales del mu-
nicipio, que permita elaborar un diagnóstico que identifique los principales proble-
mas que frenan el desarrollo y el mejoramiento de las condiciones de vida de 
la gente que vive en estas zonas; lo que permitirá plantear alternativas de 
solución y con ello elaborar el Plan de Desarrollo Municipal.  
 
Entre los grandes retos que enfrenta el gobierno municipal, está la necesidad de 
incrementar los ingresos de la población, para lo que se requiere la inversión en 
infraestructura tanto para la venta de lo que se produce como para abaratar los 
costos de producción y adquisición de los bienes de consumo de primera necesidad; 
en el terreno educativo es necesario abatir el índice de analfabetismo; en el ámbito 
de servicios básicos es ofrecer a la población en general los servicios de agua 
entubada, drenaje, tratamiento de aguas residuales, recolección y tratamiento de 
residuos sólidos. Todos estos retos tienen que superarse mediante la participación 
social, combinando los recursos municipales con los estatales y federales. 
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5.3.2. Grupos Poblacionales de Atención Especial (Niños, Jóvenes, Adultos 
Mayores, Discapacidad, Migrantes). 

 

En el municipio existe población en condiciones de vulnerabilidad que es necesario 
atender con apoyo de los diferentes programas de gobierno como Oportunidades, 65 y 
más, comedores comunitarios, becas, alfabetización, etc. que permitan ofrecer igualdad 
de oportunidades a estos habitantes. Al respecto, en la siguiente tabla se observan 
algunos grupos que requieren atención especial: 
 

POBLACIÓN DE ATENCIÓN ESPECIAL TOTAL 

Problemas motrices 346 

Problemas de la vista 194 

Problemas auditivos 80 

Otros tipos de limitaciones 697 

Población femenina analfabeta mayor de 8 años 958 

Población masculina analfabeta mayor de 8 años 806 

Población mayor de 65 años (adultos mayores) 904 
Tabla 16 Grupos vulnerables (INEGI 2010) 

 

5.3.3. Servicios Básicos Municipales. 
 
El Municipio presta diversos servicios a la población, entre los que destacan agua en-
tubada, drenaje y tratamiento de aguas residuales, recolección y tratamiento de resi-
duos sólidos,  mercado, panteones, canchas deportivas, electrificación y alumbrado pú-
blico entre otros. Algunos de ellos son responsabilidad directa del H. Ayuntamiento y 
otros se ofrecen en coordinación con dependencias estatales o federales; sin embargo, 
la responsabilidad de cobertura y calidad de estos servicios recae en primera instancia 
en el Municipio por lo que es muy importante revisar la situación en que se encuentran 
y definir alternativas para mejorar su cantidad y calidad. 
 
El Censo de Población y Vivienda 2010, determinó que en el Municipio existen un total 
de 2,756 viviendas, contando con los servicios básicos las siguientes: 
 
 

Localidad 
Vivien-
das con 
Drenaje 

% 
Vivienda 
con Agua 
Entubada 

% 
Vivienda 
con Luz 
Eléctrica 

% 

Total del Municipio 2256 81.83% 598 21.69% 2696 97.79% 

Santa María Huazolotitlán 1077 39.06% 329 11.93% 1207 43.78% 

Cerro Blanco 48 1.74% 56 2.03% 79 2.87% 

La Cobranza 27 0.98% 11 0.40% 33 1.20% 

José María Morelos 530 19.22% 15 0.54% 605 21.94% 
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Paso del Jiote 148 5.37% 24 0.87% 180 6.53% 

El Potrero 41 1.49% 0 0.00% 54 1.96% 

Santa María Chicometepec 264 9.58% 141 5.11% 348 12.62% 

Yutanicani 67 2.43% 0 0.00% 78 2.83% 

Cerro el Chivo 21 0.76% 0 0.00% 42 1.52% 

Barrio Chico 9 0.33% 6 0.22% 21 0.76% 

Barrio Ñucahua 23 0.83% 16 0.58% 49 1.78% 

Localidades de una vivienda 1 0.04% 0 0.00% 0 0.00% 

Localidades de dos viviendas 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 

Tabla 17 Viviendas con servicios (INEGI 2010) 

 
5.3.3.1. Drenaje y Tratamiento de Aguas Residuales.  

 
El Municipio cuenta con cobertura del 82% en drenaje, sin embargo, no es utilizado 
totalmente debido a que se carece de plantas de tratamiento de aguas residuales para 
realizar las descargas en todas las Agencias, tal es el caso de Santa María Chicomete-
pec que cuenta prácticamente con el 100% del drenaje pero no lo está utilizando por tal 
motivo. Sólo la cabecera municipal cuenta con una planta de este tipo, pero su capaci-
dad es limitada y está provocando serios problemas de contaminación en esta pobla-
ción, debido a que constantemente se saturan tanto el colector central como la misma 
planta..  
 
Se requiere, por ejemplo, de drenaje en la Agencia de El Potrero, sin embargo, para 
instalarlo es necesario hacerlo de manera integral, es decir, la introducción del drenaje 
y/o ampliación deberá estar acompañada de una planta tratadora de aguas residuales 
o laguna de oxidación, para realizar las descargas de aguas negras en estos sitios y no 
directamente en ríos y arroyos. 
 
Generalmente las descargas de aguas residuales se realizan a cielo abierto y es-
curren hacia los lechos de arroyos y ríos de la región, existe también la contamina-
ción del Río la Arena generada por los Municipios colindantes en la parte alta como 
Santiago Pinotepa Nacional y San Andrés Huaxpaltepec, los cuales hacen sus des-
cargas de aguas negras hacia este importante afluente, provocando incluso la ex-
tinción de algunas especies. Relevante es mencionar que en la actividad agrícola 
del Municipio, como en el caso del cultivo de papaya, se utilizan herbicidas y pesti-
cidas cuyos residuos contaminantes van a dar a los arroyos, corrientes de agua y 
mantos freáticos de la región. 
 
En tal sentido, es de suma importancia que el actual H. Ayuntamiento preste espe-
cial atención a este problema de contaminación por aguas residuales provocada 
por el propio Municipio y por los Municipios vecinos, a efecto de buscar una solución 
integral de la cuenca, que preserve el medio ambiente y prevenga enfermedades 
de la población.  
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Gráfica 8 Viviendas con servicio de Drenaje (INEGI 2010) 

 

 
Fotografía 5 Planta de tratamiento de aguas residuales (Recorrido de campo 2014) 

 

 
5.3.3.2. Agua Potable. 

 
El sistema de agua potable o entubada, tiene una cobertura del 22% del total de vivien-
das en el Municipio (INEGI 2010), siendo la cabecera municipal la que más viviendas 
con agua entubada tiene con un total de 329 hogares, aun así, sólo tiene una cobertura 
del 27%. Destacan por la carencia de este servicio Agencias como El Potrero, Yutani-
cani, Cerro el Chivo, mismos que cuentan en su mayoría con pozos artesianos en sus 
predios; en el caso de Santa María Chicometepec, es necesaria el reemplazo de toda 
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la tubería del sistema de agua potable, ya que data de hace más de 50 años, motivo 
por el cual tiene múltiples fugas. 
 
A pesar de que la falta de agua no se presenta como un problema relevante del Muni-
cipio, dadas las condiciones naturales del mismo, es importante considerar que el agua 
entubada y potable es en factor de prevención de salud humana importante, máxime si 
se considera la contaminación de ríos, lagunas, arroyos y mantos freáticos que se da 
en la región por las descargas de aguas residuales, basura y agroquímicos, por lo que 
es una tarea prioritaria a considerar por el Ayuntamiento actual.  
 

 
Gráfica 9 Viviendas con Agua Potable (INEGI 2010) 

 
5.3.3.3. Electrificación y Alumbrado Público. 

 

La energía eléctrica es uno de los servicios más avanzados ya que actualmente tiene 
una cobertura del 98% de los hogares en el territorio del municipal (INEGI 2010), es 
decir, se tienen cubiertas todas las localidades con energía eléctrica; se requieren am-
pliaciones en algunas calles en las diferentes localidades, pero no es una demanda muy 
sentida por la población. En el caso de alumbrado público es necesaria la sustitución 
de las luminarias actuales por luminarias más eficientes como las led, así como la am-
pliación e instalación de nuevas para darle mayor cobertura de alumbrado público a las 
localidades que así lo requieran brindando mayor seguridad a los ciudadanos. 
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Gráfica 10 Viviendas con energía eléctrica (INEGI 2010) 

 

5.3.3.4. Recolección y Tratamiento de Residuos Sólidos. 

 

El Municipio sólo cuenta con un camión recolector y compactador de basura que 
realiza recorridos por las diferentes localidades, resultando insuficiente para brindar 
un servicio eficiente y eficaz. Así mismo, existe un basurero en la cabecera munici-
pal que es donde el camión recolector y la población vierten los residuos sólidos, 
incluso existen algunos tiraderos no autorizados en las diferentes poblaciones, lo 
que genera contaminación en perjuicio del medio ambiente, la salud humana y la 
imagen del Municipio.  
 
Por la cantidad de basura que se genera a diario en las comunidades por parte 
de sus habitantes, la insuficiente recolección y mala disposición que hay de la 
misma, los basureros a campo abierto, son fuente de fauna nociva (moscas, cuca-
rachas, ratas) y de malos olores, plagas y en temporada de lluvias contaminan los 
mantos freáticos; además de que la quema de los desechos genera contaminantes 
en el aire hacia la población, observándose durante determinadas horas del día una 
densa niebla en la cabecera municipal. 
 
Actualmente no existe un relleno sanitario para tratar la basura generada en el mu-
nicipio, tampoco se brinda capacitación a los habitantes para el manejo correcto de 
los residuos sólidos que generan en sus hogares, aspectos de relevancia que tam-
bién serán tarea de la actual administración municipal. 
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Fotografía 6 Basurero municipal (Recorrido de campo 2014) 

 
5.3.4. Educación. 

 

En el municipio se cuenta con 36 escuelas: 1 escuela de nivel inicial, 12 preescolares 
con 30 docentes, 14 primarias con 82  docentes, 6 secundarias con 39 docentes y 3 
escuelas de nivel medio superior con 21 docentes. Esto se refleja en la tabla siguiente: 

Educación 
Santa María 

Huazolotitlán 

Población de 6 y más años, 2010 9558 
Población de 5 y más años con primaria, 2010 4480 
Población de 18 años y más con nivel profesional, 2010 286 
Población de 18 años y más con posgrado, 2010 15 
Grado promedio de escolaridad de la población de 15 y más años, 2010 6 
Alumnos egresados en preescolar, 2011 232 
Alumnos egresados en primaria, 2011 225 
Alumnos egresados en secundaria, 2011 164 
Alumnos egresados en bachillerato, 2011 57 
Alumnos egresados en primaria indígena, 2011 69 
Personal docente en preescolar, 2011 32 
Personal docente en primaria, 2011 81 
Personal docente en primaria indígena, 2011 22 
Personal docente en secundaria, 2011 43 
Personal docente en bachillerato, 2011 32 
Total de escuelas en educación básica y media superior, 2011 41 
Escuelas en preescolar, 2011 12 
Escuelas en primaria, 2011 14 
Escuelas en primaria indígena, 2011 5 
Escuelas en secundaria, 2011 6 
Escuelas en bachillerato, 2011 4 

Tabla 18 Resumen de la situación educativa (INEGI 2010) 
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En el Municipio aún existe una población considerable de analfabetas según informa-
ción del censo de población del INEGI 2010 que a continuación se representa gráfica-
mente: 

 

 
Gráfica 11 Gráfica de población analfabeta (INEGI 2010) 

 

Las gráficas reflejan que todavía existe una población considerable de analfabetas, así 
como personas entre hombres y mujeres mayores de 15 años que no han terminado la 
educación básica. El Grado promedio de escolaridad según INEGI 2010 es de 6.04 a 
nivel municipal, lo que refleja un rezago educativo en la población de este Municipio, 
acentuándose más en las localidades alejadas.  

 

Por ello es importante atender el aspecto educativo en el Municipio, mejorando la infra-
estructura, la calidad de la educación, incrementando el promedio de escolaridad de la 
población y abatiendo el analfabetismo, ya que son factores que obstaculizan el desa-
rrollo económico y social de un pueblo. 
 

5.3.5. Cultura. 
 
El Municipio de Santa María Huazolotitlán, posee con una gran riqueza cultural y tradi-
cional, que no se ha proyectado a nivel estatal y nacional. Por ello es importante que la 
actual administración municipal defina acciones que promuevan de manera eficaz el 
desarrollo cultural del pueblo, con el propósito de fomentar en los ciudadanos la impor-
tancia de preservar las tradiciones, raíces y difundir el patrimonio cultural, tangible e 
intangible del Municipio.  
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Se busca el establecimiento de políticas públicas que garanticen la preservación y difu-
sión del patrimonio cultural, en las que se involucren a todos los sectores sociales del 
municipio, comprometiendo al Estado en este proyecto. Las artesanías de madera y 
textiles, bailes, danzas y cultura afro descendiente, serán temas a abordar por la actual 
gestión municipal. 
 

 

Fotografía 7 Artesanos talladores de madera (Recorrido de campo 2014) 

 

 

Fotografía 8 Vestido bordado, artesanías locales (Recorrido de campo 2014) 
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5.3.6. Deporte. 

 

Las actividades deportivas son importantes para prevenir la salud del humano y las 
adicciones. Más relevantes resultan para la niñez y la juventud, dado que les permite 
desarrollar todas sus capacidades de manera integral. En tal sentido, el fomento del 
deporte a través de infraestructura suficiente y adecuada, torneos e incentivos, debe 
ser una tarea prioritaria del Municipio.  
 
Dentro de las disciplinas que más se practican en la región están el futbol soccer y el 
basquetbol, para ello se cuenta con instalaciones de basquetbol en todas las comuni-
dades y espacios para practicar el futbol, sin embargo, la infraestructura deportiva no 
es suficiente ni de la calidad requerida, existe una liga local de futbol soccer y, ocasio-
nalmente cuando son las fiestas patronales, se organizan torneos relámpagos de las 
dos disciplinas antes mencionadas. 
 
Se tiene autorizada por parte de la CONADE una Unidad Deportiva en Santa María 
Huazolotitlán, la cual se está construyendo por etapas. 
 

 
Fotografía 9 Cancha municipal de basquetbol techada (Recorrido de campo 2014) 

 
5.3.7. Salud. 

 

El Municipio cuenta con atención médica en 2 clínicas de la S.S.A: una en Santa María 
Huazolotitlán y la otra en Santa María Chicometepec. Una clínica del IMSS – SOLIDA-
RIDAD en José María Morelos y casas de Salud, en las 6 Agencias de Policía. La infra-
estructura, medicamentos y personal en las clínicas y casas de salud no satisface a la 
demanda de los servicios de salud de la población derechohabiente, estas unidades 
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médicas son inadecuadas e inseguras, por lo que existe un reclamo muy marcado de 
la población a este respecto. 
 
En las Agencias de Policía sólo hay médico itinerante que hace visita una vez por se-
mana y atiende las consultas que ahí se generen, el centro de salud adscrito a la SSA 
cuenta con 2 médicos empleados de base, no existe el servicio de urgencias por lo que 
se ven obligados a acudir al hospital más cercano que se encuentra en la cabecera 
distrital Jamiltepec; se cuenta con una ambulancia que es insuficiente para atender la 
demanda de traslados que actualmente existe. 
 
En tal sentido, el rubro de salud es una prioridad que el Municipio deberá atender para 
beneficio de sus habitantes. La infraestructura médica, medicamentos, personal médico 
y comités de salud son determinantes para combatir de manera preventiva y correctiva 
las enfermedades. 
 
 
 

SALUD PUBLICA CANTIDAD 

Población derechohabiente 6,379 

Población no derechohabiente 4,391 

Derechohabiente en el IMSS 1,021 

Derechohabientes en el ISSSTE 326 

Personal médico 5 

Personal médico en instituciones de asistencia social 5 

Personal médico de la Secretaría de Salud del Estado 4 

Personal médico del IMSS-Oportunidades 1 

Unidades médicas 3 

Familias beneficiadas por el seguro popular 4,664 
Tabla 19 Salud pública (INEGI 2010) 

 

5.3.8. Diagnóstico específico. 

 
La revisión de la situación actual que guarda el Municipio en el aspecto de desarrollo 
social y humano, refleja que existe la necesidad apremiante de resolver deficiencias en 
aspectos como contaminación, analfabetismo, desempleo, infraestructura de servicios, 
salud, educación y deporte, expresado por la población a través de los talleres, reunio-
nes, entrevistas y recorridos realizados por el territorio municipal. Al respecto, un son-
deo de opinión efectuado mediante encuestas a la población arrojó los siguientes resul-
tados: 
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Gráfica 12- Percepción ciudadana de la problemática en el Eje ambiental (Sondeo de Opinión 2014) 

 
a). La percepción de la ciudadanía en materia de medio ambiente, es que la basura es 
el principal contaminante, ya que no existe un manejo adecuado ni la cultura y concien-
tización del ciudadano, en segundo lugar está el agua contaminada, no existiendo un 
manejo de las aguas negras pues prácticamente todas van a dar a los acuíferos por 
falta de infraestructura adecuada para tratamiento y manejo. Deforestación debido a 
sistemas de producción como la Roza Tumba y Quema que aún se practica en el mu-
nicipio. 
 

 
Gráfica 13 Percepción de la ciudadanía en el eje social (Sondeo de opinión 2014) 
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b). De acuerdo a la percepción de la población, en el aspecto social, lo que identifican 
como más problemático en primer lugar son el sector salud y caminos y carreteras. En 
salud existen deficiencias sobre todo en la atención al púbico debido a que los doctores 
que laboran en el municipio pertenecen a la Secretaria de Salud y son empleados de 
base, debido a esto sólo cumplen con el horario de atención y no hay servicio de urgen-
cias; en el aspecto de carreteras la más deteriorada es el tramo de acceso a la cabecera 
municipal y algunos caminos de terracería como el que conecta a Yutanicani. Señalan  
en tercer lugar a la drogadicción como un problema que ha permeado entre la población 
juvenil del Municipio. 
 

 

Gráfica 14 Percepción de la ciudadanía en el Eje Humano (Sondeo de opinión 2014) 

 

c). En el tema de desarrollo humano claramente se destacan, según la percepción de 
la ciudadanía los aspectos siguientes: insuficiente capacitación, falta de organización, 
violencia Intrafamiliar, falta de asistencia técnica y desigualdad de mujeres. Es decir, 
que no existen programas para capaciten a productores o comerciantes en el manejo 
de sus unidades de producción o negocios, no hay la cultura de organizarse para obte-
ner mejores beneficios. Se sigue presentando la violencia intrafamiliar según la opinión 
de más del 60% de los encuestados, hecho alarmante porque es indicador de un índice 
de desarrollo humano bajo y de inequidad de género. 
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5.3.9. Problemática identificada. 

 
CAUSA PROBLEMA EFECTOS 

Insuficiente inversión en infraes-
tructura básica 

 
Servicios básicos municipa-
les insuficientes 
 

Mala atención y servicios deficientes 

Falta de priorización de obras de 
infraestructura 

No se atienden necesidades prioritarias de la po-
blación 

Manejo inadecuado de residuos 
sólidos urbanos (basura) 

 
Contaminación del medio 
ambiente 
 

Contaminación, proliferación de plagas y genera-
ción de enfermedades 

Insuficiente drenaje y falta de trata-
miento adecuado de aguas resi-
duales. 

Contaminación de ríos, arroyos, lagunas, mantos 
freáticos y suelo, generando insalubridad 

Descargas de aguas residuales por 
parte de municipios de la parte alta 
de la región 

Contaminación de la cuenca que afecta la salud 
humana y las actividades productivas. 
 

Uso indiscriminado de agroquími-
cos y del sistema de Roza-Tumba-
Quema 

Contaminación del agua, aire, deforestación y 
erosión del suelo. 

Falta de concientización sobre la 
importancia de preservar el medio 
ambiente 

Manejo inadecuado de desechos sólidos y aguas 
residuales. 

Insuficiente infraestructura de sa-
lud 

 
Deficientes servicios de sa-
lud 

Condiciones inadecuadas de atención a pacien-
tes 

Falta de equipamiento y medica-
mentos 

Baja efectividad de medicina preventiva 

Insuficiente personal médico Falta de oportunidad en atención médica 

Insuficiente inversión en infraes-
tructura educativa 

 
 
Insuficiente y deficiente in-
fraestructura educativa 

No se tiene la cobertura necesaria en materia 
educativa 

Falta de mantenimiento de la infra-
estructura educativa existente 

Espacios educativos deteriorados 

Descoordinación entre autoridades 
del sector. 

Menor efectividad en la calidad educativa 

Falta de capacitación  y organiza-
ción para el trabajo 

Baja competitividad de la 
mano de obra 

Desempleo y bajos ingresos 

Falta de apoyo para difundir la cul-
tura y tradiciones del municipio 

Extinción gradual de cultura 
y costumbres 

No se proyecta la cultura local hacia el país 

Baja inversión en instalaciones de-
portivas 

Insuficientes instalaciones 
deportivas 

Se facilita que los niños y jóvenes orienten su 
vida hacia las adicciones. 

Falta de apoyo de programas fede-
rales y estatales para vivienda 

Rezago en vivienda Condiciones de vida bajas de la población 
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Análisis y planteamiento de solución de problemas. 
 

CONJUNTO DE SOLUCIO-
NES 

SOLUCIÓN ESTRA-
TÉGICA 

CONDICIÓN POSITIVA A FUTURO 

Pavimentación de calles.  

 

Fortalecer los servicios 

básicos municipales.  

Mejor urbanización. 

Puesta en operación de la red de dre-
naje instalada y ampliación de la 
misma. 

Disminución de contaminación por aguas resi-
duales y mejor salubridad. 

Ampliación de la red de agua entu-
bada. 

Prevención de enfermedades. 

Ampliación de la red de alumbrado 
público. 

Mayor seguridad y mejor urbanización 

Fortalecer la recolección de residuos 
sólidos (basura). 

 
Disminuir la contamina-
ción mediante el manejo 
integral de residuos sóli-
dos y aguas residuales. 

Menor contaminación por residuos sólidos. 

Construir rellenos sanitarios estraté-
gicamente ubicados 

Menor contaminación por residuos sólidos. 

Capacitación a la población sobre 
manejo de residuos sólidos y aguas 
residuales. 

Protección del medio ambiente para las futuras 
generaciones. 

Instalación de planta de tratamiento 
de aguas residuales. 

Disminución de la contaminación por aguas resi-
duales y mejor salubridad. 

Ampliar, rehabilitar y equipar unida-

des médicas. 

 
Mejorar la calidad de los 
servicios de salud con es-
pecial atención en la medi-
cina preventiva. 

Atención médica a pacientes en su lugar de ori-

gen evitándoles costos y tiempos por traslados. 

Gestionar aumento de médicos y en-

fermeras. 

Atención médica a pacientes en su lugar de ori-
gen evitándoles costos y tiempos por traslados. 

Incrementar inventarios de medica-
mentos, contando mínimamente con 
el cuadro básico. 

Evitar desembolsos de pacientes por compra de 
medicamentos en farmacias particulares. 

Construir las aulas, talleres y escue-
las necesarias. 

 
 
Fortalecer la infraestruc-
tura y calidad educativas.  

Ampliar la cobertura educativa. 

Rehabilitar la infraestructura exis-
tente. 

Mejor calidad de los espacios educativos. 

Abatir el rezago educativo y el analfa-
betismo. 

Mejor competitividad y calidad de vida de los ciu-
dadanos. 

Fortalecer la coordinación entre auto-
ridades educativas y Municipio. 

Mejor eficiencia y eficacia educativa. 

Realizar talleres de capacitación y or-
ganización para el trabajo.  

Mejorar la competitividad 
de la mano de obra local. 

Más empleo y mejor remunerado. 

Impulsar programas y proyectos para 
preservar la cultura y tradiciones de 
los pueblos. 

Fortalecer la cultura y tra-
diciones de la población. 

Proyectar la cultura y tradiciones a nivel estatal y 
nacional, logrando mayor cohesión social e iden-
tidad. 

Rehabilitar y acondicionar infraestruc-
tura existente. 

Mejorar la infraestructura 
deportiva y promover tor-
neos municipales. 

Contar con espacios deportivos suficientes y dig-
nos. 

Ampliar la Unidad Deportiva Munici-
pal. 

Contar con espacios deportivos suficientes y dig-
nos. 

Promover torneos regulares en las di-
ferentes disciplinas y ramas. 

Prevenir adicciones entre la juventud y niñez. 
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Gestionar apoyos federales y estata-
les para vivienda 

Abatir el rezago de vi-
vienda entre la población 
de escasos recursos 

Mejorar la calidad de vida de la población. 

 

5.3.10. Objetivos, Estrategias, Líneas de Acción y Proyectos. 

 
Objetivo estratégico: Impulsar el desarrollo social y humano de la población con la 
finalidad de mejorar sus condiciones de vida. 
 
 

OBJETIVOS ESTRATEGIAS LÍNEAS DE AC-
CIÓN 

PROYECTOS 

Mejorar y consolidar 
los servicios básicos 
municipales. 

Realizar las obras de 
construcción, rehabili-
tación y/o manteni-
miento necesarios 
para mejorar los ser-
vicios que el Munici-
pio presta a la comu-
nidad, privilegiando la 
mezcla de recursos 
con los gobiernos es-
tatal y federal. 

I.- Mejorar la urbani-
zación y servicios bá-
sicos del municipio. 
 

1.1. Pavimentación de la calle Primavera, 
Santa María Huazolotitlán. 

1.2. Pavimentación de calle en Barrio 
Grande, calle la Asunción Santa María Hua-
zolotitlán. 

1.3. Construcción de un parque recreativo, 
Santa María Huazolotitlán. 

1.4. Pavimentación de la calle del Arroyo al 
Calvario, Barrio Ñucahua, Santa María Hua-
zolotitlán. 

1.5. Pavimentación de los tramos del Barrio 
Ñucahua al Calvario y del Calvario a la can-
cha del Cacao, Santa María Huazolotitlán. 

1.6. Pavimentación de las calles de: El Refu-
gio, la Tortillería, Las Princesas, La Colonia, 
Santiago, San Gerardo, Emiliano Zapata, El 
Arenal, Santa Cruz, Conasupo, Tamarindo y 
Consolación, Huamuche, Morelos - Revolu-
ción, la Guadalupe, los Pacholes, Alemán; 
Reforma. Agencia Municipal de José Ma. Mo-
relos.   

1.7. Pavimentación del camino que conduce 
al Barrio los Caleros, Agencia de Policía de 
Cerro del Chivo. 

1.8. Construcción de la segunda planta de la 
Agencia Municipal de José Ma. Morelos 

1.9. Construcción de sanitarios públicos, 
Agencia Municipal de José Ma. Morelos 

1.10. Pavimentación de las calles de: Vicente 
Guerrero, 20 de Noviembre y Principal de la 
Agencia Municipal de Sta. Ma. Chicomete-
pec. 

1.11. Construcción de la barda perimetral del 
panteón, Agencia Municipal de Sta. Ma. Chi-
cometepec. 
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1.12. Construcción de la segunda planta de 
la Agencia Municipal de Sta. Ma. Chicomete-
pec. 

1.13. Pavimentación de las calles de: Benito 
Juárez, Barrio de las Flores, cancha hacia el 
río, Alejo Peralta, Zapata y de la Agencia, 
Paso del Jiote. 

1.14. Construcción de un ruedo para jaripeo, 
Agencia de Policía de Paso del Jiote. 

1.15. Construcción de sanitarios y vestidor 
para la cancha municipal, Agencia de Polícía 
de Cerro del Chivo.  

1.16. Construcción de un puente-vado a la 
entrada de la población, Agencia de Policía 
de Cerro del Chivo. 

1.17. Apertura de la calle principal de la po-
blación al Barrio de Los Caleros, Agencia de 
Policía de Cerro del Chivo. 

1.18. Rehabilitación de la techumbre de la 
Agencia de Policía de Cerro Blanco 

1.19. Pavimentación de las calles: sin nom-
bre y principal de la Agencia de Policía de 
Cerro Blanco 

1.20. Construcción de tres topes en el tramo 
Cerro Blanco-Paso del Jiote, Agencia de Poli-
cía de Cerro Blanco. 

1.21. Construcción de un parque recreativo, 
Agencia de Policía de Cerro Blanco. 

1.22. Pavimentación de la calle principal, 
Agencia de Policía de La Cobranza. 

1.23. Pavimentación de la calle del entronque 
a la población, Agencia de Policía de La Co-
branza. 

1.24. Construcción de complemento del bar-
deado de la iglesia, agencia de Policía de La 
Cobranza. 

1.25. Construcción de un puente en la Barrio 
La Colonia, Agencia de Policía de La Co-
branza.  

1.26. Construcción de sanitarios y la barda 
perimetral de la Agencia de Policía de La Co-
branza. 

1.27. Construcción de sala de juntas de la 
Agencia de Policía de La Cobranza. 

1.28. Rastreo de las calles de la Agencia de 
Policía de La Cobranza. 

1.29. Construcción de sanitarios para la co-
cina comunitaria, Agencia de Policía de La 
Cobranza. 
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1.30. Pavimentación de la calle principal, 
Agencia de Policía de Yutanicani. 

1.31. Rastreo de calles de la Agencia de Poli-
cía de Yutanicani. 

1.32. Rehabilitación de la cancha municipal, 
Agencia de Policía de Yutanicani 

1.33. Construcción de la barda perimetral de 
la iglesia, Agencia de Policía de Yutanicani 

1.34. Ampliación de la red de agua potable 
en diferentes Barrios de Santa María Hua-
zolotitlán. 

1.35. Ampliación y mejoramiento de la red de 
agua potable, Agencia Municipal de José Ma. 
Morelos 

1.36. Sustitución de la tubería de la red de 
agua potable, Agencia Municipal de Sta. Ma. 
Chicometepec 

1.37. Ampliación de la red de agua potable, 
Agencia de Policía de Paso del Jiote. 

1.38. Rehabilitación del techado del tanque 
de almacenamiento de agua, Agencia de po-
licía de Paso del Jiote. 

1.39. Sustitución de líneas de 2" a 4" de la 
red de agua potable de la calle Benito Juá-
rez, Agencia de Policía de Paso del Jiote 

1.40. Ampliación de la red de agua potable, 
Agencia de Policía de Cerro Blanco. 

1.41. Ampliación de la red eléctrica en dife-
rentes Barrios de Santa María Huazolotitlán  

1.42. Reubicación de poste de luz de la calle 
Periférico del Barrio Grande, Santa María 
Huazolotitlán. 

1.43. Ampliación de la red eléctrica en el Ba-
rrio de La Cruz, Agencia Municipal de José 
Ma. Morelos.  

1.44. Suministro y colocación de luminarias 
para el alumbrado público, Agencia Municipal 
de José Ma. Morelos. 

1.45. Ampliación de la red eléctrica, Agencia 
Municipal de Sta. Ma. Chicometepec. 

1.46. Suministro y colocación de luminarias 
para el alumbrado público, Agencia Municipal 
de Sta. Ma. Chicometepec. 

1.47. Ampliación de red eléctrica y alumbrado 
público, Agencia de Policía de Paso del Jiote. 

1.48. Regularización de la energía eléctrica 
en la colonia Alejo Peralta, Agencia de Poli-
cía de Paso del Jiote. 

1.49. Reubicación de postes de energía eléc-
trica, Agencia de Policía de La Cobranza. 
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1.50. Mantenimiento de la red de energía 
eléctrica, Agencia de Policía de Cerro del 
Chivo. 
 

1.51. Ampliación de red de alumbrado pú-
blico, Agencia de Policía de Cerro del Chivo. 

1.52. Ampliación de la red de energía eléc-
trica, Agencia de Policía de Yutanicani 

1.53. Ampliación de la red de energía eléc-
trica y alumbrado público, Agencia de Policía 
de Cerro Blanco. 

Tener un municipio li-
bre de contaminación 
a través del manejo 
sustentable de resi-
duos sólidos urba-
nos, aguas residua-
les y sistemas de 
producción. 

Ubicar estratégica-
mente en el Municipio 
los rellenos sanitarios 
y plantas de trata-
miento de aguas resi-
duales para disminuir 
la contaminación. 

II.- Prevención y ges-
tión integral de resi-
duos sólidos urbanos. 

2.1. Fortalecer la recolección programada de 
basura mediante la adquisición de un camión 
compactador adicional.   

2.2. Construcción de relleno sanitario en la 
Agencia Municipal de José Ma. Morelos. 

2.3. Construcción de relleno sanitario en la 
Agencia de Policía de Cerro Blanco. 

2.4. Construcción de un relleno sanitario en 
la Agencia de Policía de Yutanicani. 

III. Cuidado del agua 
y tratamiento de 
aguas residuales 

3.1. Continuación de la segunda etapa de 
drenaje de la calle Primavera y diversos ba-
rrios de Santa María Huazolotitlán.  

3.2. Ampliación del drenaje a las calles de: 
Barrio la Colonia, las Palmas, privada, los Al-
mendros, Bogambilias,calle de la esc. Prim. 
La Corregidora, calle del barrio de la Clínica, 
Calle del barrio de la Cruz, de la Agencia Mu-
nicipal de José Ma. Morelos 

3.3. Terminación de la red de drenaje de la 
Agencia de Policía de Paso del Jiote. 

3.4. Ampliación de la red de drenaje rumbo al 
pozo de agua potable, Agencia de Policía de 
Cerro del Chivo. 

3.5. Introducción de drenaje en el Barrio Los 
Caleros, Agencia de Policía de Cerro del 
Chivo. 

3.6. Ampliación de la red de drenaje de la 
Agencia de Policía La Cobranza  

3.7. Ampliación de la red de drenaje de la 
Agencia de Yutanicani 

3.8. Construcción de planta de tratamiento de 
aguas residuales en la Agencia Municipal de 
Sta. Ma. Chicometepec 

3.9. Construcción de una planta de trata-
miento de aguas residuales o una laguna de 
oxidación en la Agencia de Policía de Paso 
del Jiote. 

3.10. Construcción de una planta de trata-
miento de aguas residuales o una laguna de 
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oxidación en la Agencia de Policía de Yutani-
cani.  

3.11. Construcción de una planta de trata-
miento de aguas residuales, Agencia de Poli-
cía de Cerro Blanco. 

3.12. Concertar con municipios vecinos de la 
parte alta acciones para el tratamiento de 
aguas residuales a efecto de evitar contami-
nación de ríos, arroyos y lagunas. 

3.13. Rehabilitación del colector principal del 
sistema de drenaje sanitario de Santa María 
Huazolotitlán 

IV. Población capaci-
tada y educada para 
preservar el medio 
ambiente 

4.1. Capacitación a la población sobre el ma-
nejo y clasificación de residuos sólidos urba-
nos. 

4.2. Realizar talleres sobre la importancia de 
cuidar el medio ambiente 

4.3. Capacitación y asistencia técnica a pro-
ductores para sustituir el sistema de R-T-Q 
por el de R-T-P, disminuyendo la contamina-
ción del aire, deforestación y erosión. 

4.4. Promover programas de reforestación en 
áreas deforestadas por motivo del sistema de 
RTQ o la ganadería. 

4.5. Instalar un vivero de especies locales 
para reforestar la zona, privilegiando los cer-
cos vivos en predios ganaderos. 

Mejorar la atención 
en materia de salud a 
la población en gene-
ral. 

Coordinar acciones 
con la Secretaría de 
Salud para ampliar, 
rehabilitar y dar man-
tenimiento a la infra-
estructura hospitalaria 
del Municipio, incre-
mentar el personal 
médico y mejorar el 
abasto de medica-
mentos. 

V.- Mejorar y ampliar 
la infraestructura, 
equipamiento y perso-
nal del sector salud 
para una atención 
médica de mejor cali-
dad a la población 

5.1. Fortalecer los Comités de Salud en la ca-
becera Municipal y Agencias, a efecto de pro-
mover medidas preventivas entre la pobla-
ción y eficacia en los servicios de salud.  

5.2. Rehabilitación y ampliación del Centro 
de Salud, Santa María Huazolotitlán 

5.3. Dotar de mejor equipamiento médico al 
Centro de Salud, Santa María Huazolotitlán 

5.4. Mejorar el abastecimiento de medica-
mentos al Centro de Salud, Santa María Hua-
zolotitlán. 

5.5. Equipamiento para la ambulancia del 
Centro de Salud, Santa María Huazolotitlán. 

5.6. Adquisición de dos ambulancias, Santa 
María Huazolotitlán 

5.7. Asignación de más médicos y enferme-
ras para las agencias y cabecera municipal, 
Santa María Huazolotitlán. 

5.8. Rehabilitación de la casa de salud y 
asignar un médico, Agencia Municipal de 
José Ma. Morelos 

5.9. Rehabilitación y ampliación del Centro 
de Salud, Agencia Municipal de Sta. Ma. Chi-
cometepec 
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5.10. Rehabilitación de drenaje sanitario y te-
chumbre de la casa de salud, Agencia de Po-
licía de Paso del Jiote. 

5.11. Presencia de un doctor permanente en 
la casa de salud, Agencia de Policía de Paso 
del Jiote. 

5.12. Rehabilitación y techado de la casa de 
salud, Agencia de Policía de Cerro del Chivo 

5.13. Atención médica permanente y suminis-
tro de medicamentos, Agencia de Policía de 
Cerro del Chivo. 

5.14. Abastecimiento de medicamentos a la 
casa de salud, Agencia de Policía de Cerro 
Blanco. 

5.15. Abastecimiento de medicamentos a la 
casa de salud, Agencia de Policía de Yutani-
cani. 

5.16. Dotación de una ambulancia, Agencia 
de Policía de Yutanicani. 

5.17. Asignación de un doctor permanente, 
Agencia de Policía de Yutanicani 

5.18. Acondicionamiento de la casa de salud, 
Agencia de Policía de El Potrero. 

5.19. Abastecimiento de medicamentos, 
Agencia de Policía de El Potrero 

Mejorar la calidad de 
la educación para 
abatir los rezagos 
educativos en el Mu-
nicipio. 

Coordinar acciones y 
esfuerzos con el Insti-
tuto Estatal de Educa-
ción Pública de Oa-
xaca para mejorar la 
infraestructura y cali-
dad de la educación. 

VI. Fortalecer la infra-
estructura educativa 
para mejorar las con-
diciones físicas de los 
espacios en que se 
imparte la enseñanza 
y mejorar la calidad 
de la educación. 
 
 

6.1. Mejorar la coordinación entre autorida-
des municipales y educativas para abatir re-
zago educativo 

6.2. Promover los programas estatales y fe-
derales de alfabetización 

6.3. Rehabilitación total de la Escuela Prima-
ria "Benito Juárez", Santa María Huazolo-
titlán. 

6.4. Rehabilitación o construcción y equipa-
miento de laboratorios y talleres de la Esc. 
Sec. Téc. Núm. 73, Santa María Huazolo-
titlán. 

6.5. Construcción de muro de contención en 
la Esc. Prim. "Lázaro Cárdenas", Santa María 
Huazolotitlán. 

6.6. Rehabilitación de sanitarios y cancelería 
de la aulas didácticas del Jardín de Niños 
"Manuel Orozco y Berra", santa María Hua-
zolotitlán. 

6.7. Construcción de un aula didáctica en el 
Jardín de Niños "Manuel Orozco y Berra", 
Santa María Huazolotitlán. 

6.8. Construcción y techado de la plaza cí-
vica de la Esc. Prim. "Mi Patria Es Primero", 
Santa María Huazolotitlán 
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6.9. Rehabilitación de la plaza cívica de la 
esc. Preescolar Ignacio Zaragoza de 10x20 
m de Santa María Huazolotitlan. 

6.10. Construcción del bardeado frontal de la 
escuela preescolar Ignacio Zaragoza, Santa 
María Huazolotitlan 

6.11. Construcción de dos aulas didácticas, 
dirección y sanitarios del Jardín de Niños "Ni-
ños Héroes", Agencia Municipal de José Ma. 
Morelos. 

6.12. Rehabilitación de la instalación eléctrica 
del Jardín de Niños "La Corregidora", Agen-
cia Municipal de Santa María Chicometepec. 

6.13. Construcción de la Esc. Prim. "Nicolás 
Bravo", Agencia Municipal de Sta, Ma. Chico-
metepec. 

6.14. Construcción de un aula didáctica, te-
chado de la plaza cívica, construcción de la 
cancha de basquetbol y cercado perimetral 
para la Esc. Prim. "Vicente Guerrero", Agen-
cia Municipal de Sta. Ma. Chicometepec. 

6.15. Construcción de un aula de medios 
para la Esc. Telesecundaria, Agencia de Poli-
cía de Paso del Jiote. 

6.16. Techado de la plaza cívica del Jardín 
de Niños "Miguel Hidalgo", Agencia de Poli-
cía de Paso del Jiote. 

6.17. Techado de la plaza cívica de la Esc. 
Prim. "Libertad", Agencia de Policía de Paso 
del Jiote. 

6.18. Techado del área de juegos y construc-
ción de muro de contención de la Esc. Prim. 
"Francisco I. Madero", Agencia de Policía de 
Cerro del Chivo 

6.19. Pintura de aulas y construcción de la 
cancha de basquetbol de la Esc. Prim. "20 de 
Noviembre", Agencia de Policía de Cerro 
Blanco. 

6.20. Terminar bardeado del Jardín de Niños, 
Agencia de Policía de La cobranza 

6.21. Construcción de un techado para la 
Esc. Prim.,  Agencia de Policía de Yutanicani. 

6.22. Construcción de un techado para la 
Esc. Telesecundaria, Agencia de Policia de 
Yutanicani. 

6.23. Construcción de bodega para el Jardín 
de Niños, Agencia de Policía de Yutanicani 

6.24. Rehabilitación y pintado de las aulas di-
dácticas de la Esc. Prim., Agencia de Policía 
de El Potrero. 
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6.25. Construcción del cercado perimetral de 
la Esc. Prim., Agencia de Policía de El Po-
trero. 

6.26. Rehabilitación del Jardín de Niños, 
Agencia de Policía de El Potrero 

6.27. Adquisición de un autobús para los via-
jes educativos, Santa María Huazolotitlán. 

Impulsar el desarrollo 
de capacidades de 
los habitantes privile-
giando la equidad de 
género. 

En coordinación con 
dependencias estata-
les y federales reali-
zar acciones que per-
mitan mejorar la com-
petitividad de la po-
blación. 

VII. Fomentar la capa-
citación y la organiza-
ción para el trabajo 

7.1. Realizar cursos sobre las figuras asocia-
tivas apropiadas para la organización produc-
tiva 

7.2. Pláticas y conferencias sobre prevención 
y combate de adicciones 
 

7.3. Capacitación y asistencia técnica a pro-
ductores agropecuarios y artesanos. 

7.4. Construcción de la Biblioteca Pública 
Municipal, Santa María Huazolotitlán 

VIII. Fomentar el 
desarrollo de la mujer 
y la equidad de gé-
nero 

8.1. Efectuar cursos y talleres para capacita-
ción específica enfocados a las mujeres (Nu-
trición, higiene, salud, derechos humanos)  

8.2. Impulso a la economía familiar con pro-
yectos  para las mujeres (Talleres textiles, 
panaderías, huertos y granjas familiares) 

8.3. Fomentar la alfabetización dirigida a mu-
jeres 

Preservar y proyectar 
la cultura y tradicio-
nes del Municipio. 

Habilitar espacios pú-
blicos para el desarro-
llo de la cultura y tra-
diciones y apoyar 
económicamente su 
difusión. 

IX. Preservar y difun-
dir la cultura y tradi-
ciones de la pobla-
ción. 

9.1. Construcción de la Casa de la Cultura, 
Santa María Huazolotitlán. 

9.2. Construcción de la Casa de la Cultura, 
Agencia Municipal de Sta. Ma. Chicomete-
pec. 

9.3. Impulso a proyectos de rescate de cos-
tumbres y tradiciones. 

Fomentar el deporte 
para promover la sa-
lud y esparcimiento 
de la población, parti-
cularmente de niños 
y jóvenes. 

Construir, rehabilitar y 
brindar manteni-
miento a los espacios 
para la práctica del 
deporte y realizar tor-
neos periódicos, fo-
mentando la participa-
ción ciudadana. 

X. Fomentar el de-
porte como un medio 
para promover la sa-
lud de la población. 

10.1. Promover la realización de torneos de-
portivos municipales por disciplina y rama. 

10.2. Fomentar la participación ciudadana en 
la rehabilitación y mantenimiento de la infra-
estructura deportiva. 

XI: Construir, rehabili-
tar y brindar manteni-
miento a la infraes-
tructura deportiva. 
 

11.1. Realizar la tercera etapa de la Unidad 
Deportiva (Gradas, muro de contención y 
drenaje pluvial), Santa María Huazolotitlán. 

11.2. Rehabilitación de la cancha de bas-
quetbol del Barrio del Cacao, Santa María 
Huazolotitlán.  

11.3. Construcción de una cancha de bas-
quetbolen el Barrio Ñucahua o La Playita, 
Santa María Huazolotitlán. 

11.4. Construcción de una cancha de futbol 
rápido en el Barrio Ñucahua o La Playita, 
Santa María Huazolotitlán. 
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11.5. Rehabilitación de la cancha de futbol, 
construcción de gradas y sanitarios, Agencia 
Municipal de José Ma. Morelos. 

11.6. Acondicionamiento de la cancha de fut-
bol, Agencia Municipal de Sta. Ma. Chicome-
tepec. 

11.7. Construcción de una cancha de futbol 
rápido, Agencia de policía de Paso del Jiote. 

11.8. Adquisición de terreno para ampliación 
de la cancha de futbol, Agencia de Policía de 
Cerro del Chivo.  

11.9. Construcción de sanitarios, vestidor y 
cerca perimetral para la cancha de futbol, 
Agencia de Policía de La Cobranza. 

11.10. Construcción de gradas para la can-
cha de basquetbol, Agencia de Policía de La 
Cobranza. 

11.11. Compra de un terreno para cancha de 
futbol, Agencia de Policía de Yutanicani 

11.12. Cercado perimetral con herrería para 
la cancha de basquetbol, Agencia de Policía 
de Yutanicani. 

Abatir el rezago de 
vivienda en el Munici-
pio. 

Gestionar los apoyos 
necesarios a través 
de los programas fe-
derales y estatales de 
vivienda. 

XII: Apoyar la cons-
trucción de vivienda 
para las familias de 
bajos recursos del 
Municipio. 

12.1. Promover el apoyo para autoconstruc-
ción de vivienda rural a través de los diferen-
tes programas federales. 

 
 

5.4. Eje IV. Gobierno Honesto y de Resultados. 
 
5.4.1. Transparencia y Rendición de Cuentas. 

 
En principio, la actual administración municipal manifiesta su total compromiso con la 
transparencia y rendición de cuentas en el manejo de los recursos asignados y recau-
dados por el Municipio. Será obligación imprescindible el informar a los ciudadanos so-
bre los resultados de la gestión  del Ayuntamiento y la aplicación de los recursos en 
obras, proyectos y acciones, a través de las diversas instancias como la Asamblea Co-
munitaria General, el Cabildo Municipal, el Consejo de Desarrollo Social Municipal, In-
formes Anuales y Órganos de Fiscalización establecidos a nivel Municipal, Estatal y 
Federal. 
 
El H. Ayuntamiento realizará audiencias públicas periódicas en la Cabecera Municipal 
y Agencias, para informar avances en la Gestión Municipal y captar y actualizar la de-
manda social para replantear sus objetivos y metas establecidos en el Plan Municipal 
de Desarrollo.  
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5.4.2. Finanzas (ingreso, gasto y deuda pública). 

 
Los recursos que ingresan a las arcas Municipales son escasos y fundamentalmente 
corresponden a los ramos 28 y 33. La captación de ingresos propios es prácticamente 
nula. En tal sentido, la administración actual tiene el compromiso de desarrollar toda su 
capacidad y creatividad para que su gestión sea eficiente y eficaz, sin generar deuda 
pública municipal, sin comprometer a las generaciones futuras.  
 
Con este propósito, se priorizarán obras, proyectos y acciones al seno del Consejo de 
Desarrollo Social Municipal, se privilegiará la mezcla de recursos con los Gobiernos 
Estatal y Federal, se fomentará la participación social en la realización y supervisión de 
los proyectos, a efecto de potenciar los recursos disponibles en beneficio de la pobla-
ción con más y mejores servicios. 
 
Las participaciones municipales en los últimos ejercicios han sido las siguientes: 
 

EJERCICIO FIS-
CAL 

RAMO 28 
($) 

RAMO 33 ($) 

Fondo III Fondo IV 

2011 6,139,271.00 12,476,383.00 4,686,203.00 

2012 6,406,077.00 12,648,616.00 4,823,734.00 

2013 7,059,950.80 13,415,910.00 5,146,848.06 

2014* 7,150,312.10 14,296,116.55 5,519,239.70 

2014 (Enero - Marzo) 1,780,800.90 4,288,835.10 1,379,809.80 

Tabla 20 Aportaciones municipales DOF 2011 - 2014 

 
5.4.3. Eficiencia y Eficacia Administrativa. 

 
Como ya se dijo, los recursos presupuestales del Municipio provienen principalmente 
de las aportaciones federales, por lo que se tienen que hacer grandes esfuerzos de 
disciplina presupuestal y racionalidad en el gasto corriente, a efecto de lograr los ma-
yores beneficios posibles a la ciudadanía, reflejados en los proyectos y servicios de-
mandados por ésta. 
 
El Municipio cuenta con edificios, maquinaria, equipo y transporte propios que deben 
estar en óptimas condiciones de operación y servicio, por lo que es importante realizar 
un diagnóstico específico para diseñar un programa de rehabilitación, mantenimiento o 
reposición y ampliación de estos activos, para ofrecer mejores servicios a la población 
del territorio municipal. 
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Así mismo, se tiene una estructura administrativa que debe estar al servicio de la ciu-
dadanía por lo que es conveniente hacer una revisión de manuales de organización y 
procedimientos, para actualizarlos en función de los servicios y trámites que el H. Ayun-
tamiento debe brindar a la población. Especial énfasis merece la necesidad de contar 
con un área específica de atención ciudadana, para mejorar el servicio a los habitantes. 
 
Finalmente, la capacitación y profesionalización de los servidores públicos es una ver-
tiente relevante que el actual Ayuntamiento realizará, también para un mejor servicio a 
sus gobernados.  
 
El Municipio cuenta con recursos humanos y materiales para el cumplimiento de sus 
funciones y responsabilidades. La plantilla de personal es la siguiente: 

 
 
 

NÚMERO PERSONAL 

11 

Autoridades Municipales: Presidente Municipal, Sindico, Regidora de Hacienda, Regidora 

de Obras Públicas Municipales, Regidora de Educación, Regidora de Salud, Regidor de 

Desarrollo Rural, Regidor de Servicios Públicos Municipales, Regidor de Desarrollo Ambien-

tal, Regidor de Gestión Agropecuaria, Alcalde Único Constitucional. 

10 Suplentes de Autoridades Municipales 

4 Empleados  Administrativos 

19 Empleados de Seguridad Publica 

5 Empleados  de Limpieza, Ayudantes  de Oficina  y  Personal  Técnico de apoyo 

Tabla 21 Cabildo y personal del Ayuntamiento (H. Ayuntamiento) 

 
En lo relativo a la infraestructura y equipamiento es la siguiente:  
 

NÚMERO BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO 

8 Edificios : Palacio Municipal (DIF, Registro Civil, Comandancia Municipal, Asociación Ganadera Lo-
cal), Tienda Diconsa, Comisariado Ejidal, Biblioteca, Panteón, Basurero, Centro de Salud, Mercado 
Municipal. 

1 Salón de Usos Múltiples 

1 Ambulancia 

3 Vehículos de Servicio Municipal 

6 Computadoras 

2 Máquinas de escribir 

2 Retroexcavadoras 

1 Motoconformadora 

1 Camión Compactador 
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1 Tractor D-5 

2 Volteos 

2 Patrullas 

Tabla 22 Bienes Muebles e inmuebles del Ayuntamiento (H. Ayuntamiento) 

5.4.4. Coordinación Institucional. 
 
La coordinación del actual ayuntamiento con las dependencias federales y estatales 
es fundamental para fomentar el desarrollo económico y social del Municipio, dada la 
limitación de recursos presupuestales que tiene actualmente y que no le permiten sa-
tisfacer las demandas ciudadana de obras, proyectos y acciones. 
 
De la misma manera, la coordinación interinstitucional debe darse para fomentar di-
versos programas de los otros niveles de gobierno, que aunque intangibles, generan 
desarrollo humano y fortalecen la cohesión social.  
 
 

5.4.5. Protección Civil. 

Debido a que Santa María Huazolotitlán es un Municipio considerado de riesgo por estar 

ubicado en una zona sísmica y costera, es muy importante desarrollar actividades pre-

ventivas de protección civil, que protejan a la población en casos de un desastre natural. 

La integración de comités de protección civil en las Agencias y cabecera Municipal, así 

como la capacitación permanente de éstos y de la población es necesaria, para evitar 

o disminuir riesgos para los habitantes. 

Aunque se tiene instalado el comité municipal de protección civil, que se coordina con 

el Instituto Estatal de Protección Civil, es fundamental no bajar la guardia en este as-

pecto, por ello se es importante elaborar un atlas de riesgo municipal y establecer un 

sistema de protección civil en el que participe la ciudadanía y las autoridades municipa-

les correspondientes. 

 
5.4.6. Desarrollo Institucional Municipal. 

 
El desarrollo institucional del municipio va intrínsecamente relacionado con las 
demandas ciudadanas más apremiantes, por lo que el gobierno municipal deberá 
enfocar sus regidurías a resolverlas de manera ordenada y coordinada con los sectores 
de la sociedad y de los gobiernos estatal y federal, a través de reuniones y asambleas 
con participación activa de la ciudadania para tomar las desiciones pertinentes en cada 
materia. 



 

* pág. 70 * 

 

5.4.7. Diagnóstico Específico. 

 
En concordancia con la información revisada, el Municipio carece de los recursos sufi-
cientes para afrontar las necesidades de infraestructura y servicios, por lo que se re-
quiere hacer esfuerzos extraordinarios para potencializarlos buscando hacer mezclas 
de recursos con los niveles estatal y federal, para fondear los diversos proyectos, prin-
cipalmente los prioritarios. 
 
También se presentan problemas relacionados con sus edificios, maquinaria y equipo 
que son insuficientes o se encuentran deteriorados o en desuso por falta de manteni-
miento, lo que afecta la calidad y oportunidad de los servicios prestados a la ciudadanía. 
Por ello, se requiere un diagnóstico detallado para generar un programa de rehabilita-
ción, mantenimiento y reposición de los activos municipales a efecto de mejorar la can-
tidad y calidad de los servicios. 
 
Se requiere también la actualización de manuales de organización y procedimientos y 
capacitación a funcionarios y personal, para mejorar su desempeño, definiendo áreas 
o responsables para atender aspectos prioritarios como el desarrollo social y activida-
des agropecuarias. 
 

5.4.8. Problemática Identificada. 

  
El sondeo de opinión realizado en el Municipio, arrojó que la población demanda al 
Gobierno Municipal los servicios o apoyos siguientes: proyectos productivos, drenaje, 
alumbrado público, clínicas, vivienda y otros, lo cual es un punto de referencia para la 
priorización de acciones del H. Ayuntamiento.   
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Gráfica 15 Servicios demandados al actual gobierno (Sondeo de opinión 2014) 

 

 

CAUSA PROBLEMA EFECTOS 

Insuficientes recursos para reha-
bilitación y/o mantenimiento de 
edificios y construcciones. Infraestructura, maquinaria y 

equipo del municipio insuficientes 
y/o deteriorados. 

Deficientes servicios a la comu-
nidad y mala imagen institucio-
nal. 

Falta de presupuesto para man-
tenimiento preventivo y correc-
tivo de maquinaria y equipo de 
transporte. 

Maquinaria y equipo inoperantes 
para servicios a la población. 

Falta de gestión municipal para 
potenciar recursos disponibles 

Insuficientes aportaciones munici-
pales para atender la demanda 
social. 

Se genera inconformidad y re-
zago social  

Falta de recursos y capacitación 
a los responsables. 

Inexistencia de un sistema integral 
de protección civil municipal. 

Riesgo de vida de los habitantes 
ante un sismo o huracán. 

Falta de capacitación a funciona-
rios públicos orientada a una 
buena atención ciudadana. 

Bajo desempeño de funcionarios y 
empleados municipales. 

Se dejan de atender funciones 
importantes del municipio. 

Falta actualizar manuales de or-
ganización y procedimientos. 

Falta de comunicación y coordi-
nación intergubernamental 

Limitado acceso a programas y re-
cursos. 

Se dejan de impulsar sectores y 
actividades prioritarios del muni-
cipio 

 
 
Análisis y planteamiento de solución de problemas. 
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CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCIÓN ESTRATÉ-
GICA 

CONDICIÓN POSITIVA A FU-
TURO 

-Programa de rehabilitación de Palacio 
Municipal y Agencias. 

Fortalecimiento de la infraes-
tructura, maquinaria y equipo 
de transporte del municipio. 

Mejores servicios a los habitantes y 
mejor imagen institucional 

-Programa de rehabilitación y manteni-
miento preventivo de maquinaria y trans-
porte. 
 
-Adquisición de maquinaria y transporte 
nuevos. 

Eficiencia en servicios a la comunidad. 

-Gestionar mezcla de recursos con el go-
bierno estatal y federal. 

 
Potencializar los recursos pre-
supuestales del Municipio. 

Mayores obras, proyectos y acciones. 

-Promover la participación ciudadana en la 
realización de proyectos. 

Mejor aprovechamiento de recursos 
presupuestales. 

-Elaborar atlas de riesgo municipal. 
-Capacitar al personal de protección civil 
-Fortalecer comités de protección civil en 
las Agencias 

Fomentar las actividades pre-
ventivas de protección civil mu-
nicipal. 

Proteger la vida y patrimonio de los ha-
bitantes del Municipio 

Actualizar manuales de organización y pro-
cedimientos. 

 
 
Mejorar el desempeño de fun-
cionarios y empleados munici-
pales. 

Mejor organización en el trabajo 

Capacitar a funcionarios y empleados mu-
nicipales. 

Mejor desempeño de sus responsabili-
dades y atención ciudadana. 

Fortalecer áreas estratégicas del Municipio 
como atención ciudadana, DIF, desarrollo 
rural, seguridad pública y protección civil. 

Mejorar condiciones de vida, mayor 
empleo e ingresos de habitantes. 

Contratar personal especializado para in-
terpretar reglas de operación y elaborar 
proyectos productivos. 

Limitado acceso a programas 
de los gobiernos estatal y fede-
ral. 

Mejorar empleo e ingresos de la pobla-
ción con el apoyo de la gestión munici-
pal. 

 

5.4.9. Objetivos, Estrategias, Líneas de Acción y Proyectos. 

 

Objetivo estratégico: Desarrollar la capacidad de gestión, administración y servicios 

del Municipio, dando especial énfasis a las áreas estratégicas y sensibles, en beneficio 

de la ciudadanía. 

 
OBJETIVOS ESTRATEGIAS LÍNEAS DE ACCIÓN PROYECTOS 

Mejorar infraestructura, 
maquinaria y equipo 
del Municipio. 

Diagnosticar situa-
ción actual de los 
activos municipales 
para elaborar pro-
grama de rehabilita-
ción y manteni-
miento. 

I. Rehabilitación y manteni-
miento de edificios 

1.1. Rehabilitación del Palacio Muni-
cipal. 

1.2. Rehabilitación de Agencias Mu-
nicipales y de Policía.  

II. Rehabilitación, manteni-
miento y/o adquisición de ma-
quinaria, equipo de trans-
porte. 

2.1. Programa de rehabilitación y 
mantenimiento de maquinaria 

2.2. Programa de rehabilitación de 
equipo de transporte.  

2.3. Programa de adquisición de ma-
quinaria y transporte nuevo para 
sustitución o adicionar a la flotilla. 
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Potenciar los recursos 
presupuestales disponi-
bles 

Privilegiar la mezcla 
de recursos con los 
gobiernos estatal y 
federal y captar re-
cursos propios. 

III. Gestionar mezcla de re-
cursos ante dependencias fe-
derales y estatales. 

3.1. Priorizar obras a realizar con 
mezcla de recursos. 

3.2. Gestionar mezcla de recursos y 
obras con apoyo de programas fede-
rales y estatales. 

IV. Fortalecer la captación de 
ingresos propios del munici-
pio. 

4.1. Fortalecer cobranza de servicios 
municipales 

4.2. Fortalecer la participación ciuda-
dana en obras y actividades. 

V. Mejorar eficiencia y efica-
cia en la aplicación del gasto 

5.1. Evaluar trimestralmente el 
avance del PMD en relación a las 
acciones programadas y su ejecu-
ción. 

5.2. Sustituir luminarias actuales por 
luminarias ahorradoras de energía 
eléctrica 

Garantizar la protec-
ción de la población 
ante un desastre natu-
ral. 

Promover la partici-
pación ciudadana a 
través de comités 
de protección civil 
en las diferentes lo-
calidades y realizar 
cursos y talleres del 
tema. 

VI. Fomentar las actividades 
preventivas de protección ci-
vil, con la participación y 
apoyo de la sociedad. 

6.1. Revisar y actualizar el Sistema 
Municipal de Protección Civil, privile-
giando las acciones preventivas.  

6.2. Elaborar el Atlas Municipal de 
Riesgos.  

6.3. Capacitación al personal y comi-
tés ciudadanos de protección civil de 
la cabecera Municipal y Agencias. 

6.4. Desazolve y levantamiento de 
bordo de protección en margen iz-
quierdo del río La Arena, Agencia 
Municipal de Sta. Ma. Chicomete-
pec. 

6.5. Desazolve del charco, Agencia 
de Policía de Paso del Jiote. 

6.6. Desazolve de la laguna, Agen-
cia de Policía de El Potrero. 

6.7. Construcción de un bordo para 
el arroyo de Yutanicani y el río, 
Agencia de Policía de Yutanicani 

Mejorar el servicio y 
atención a los ciudada-
nos por parte de funcio-
narios y empleados. 

Desarrollar cursos y 
talleres de capacita-
ción y sensibiliza-
ción a servidores 
públicos. 

VII.  Profesionalización de 
Servidores Públicos 
 

7.1. Realizar cursos y talleres de ca-
pacitación a funcionarios municipa-
les para mejorar su desempeño al 
servicio de los habitantes 

7.2. Elaborar el Manual de Organiza-
ción del municipio, definiendo estruc-
tura orgánica, funciones y activida-
des por puesto. 

7.3. Fortalecer el área de atención 
ciudadana. 

VIII. Contratación de personal 
especializado. 

8.1. Contratar personal especiali-
zado para interpretar y aplicar reglas 
de operación de programas federa-
les. 



 

* pág. 74 * 

 8.2. Contar con personal especiali-
zado para elaborar y evaluar proyec-
tos productivos. 

 

 
VI. Políticas Transversales.  

a) Derechos humanos. 
 

El H. Ayuntamiento de Santa María Huazolotitlán se compromete a gobernar con pleno 

respeto a los derechos humanos, con estricto apego a la ley, propiciando un desarrollo 

armónico y en paz con sus gobernados. Un gobierno que no respeta los derechos bá-

sicos de los ciudadanos, es un gobierno que no merece el respeto y consenso de la 

sociedad. 

En tal sentido, la política transversal de derechos humanos orientará las políticas públi-

cas y procesos sociales dentro del Municipio, con pleno respeto al derecho a la diversi-

dad, evitando todo tipo de discriminación y desigualdad social en la impartición de jus-

ticia y aplicación de programas y proyectos de desarrollo social y económico. El reco-

nocimiento y respeto a la interculturalidad presente en el territorio es fundamental para 

una vida democrática y justa en todos los ámbitos.  

 

     b). Equidad de género. 
 

Garantizar la igualdad de oportunidades para hombres y mujeres será una tarea de 

primer orden de la actual administración municipal. No se puede permitir que por razo-

nes de género se limite el acceso de las mujeres a los programas y proyectos munici-

pales de desarrollo integral. Aspectos como el combate al analfabetismo y violencia 

intrafamiliar; impulso a la economía familiar, desarrollo social y humano en general, ten-

drán una clara orientación hacia las mujeres para fortalecer su participación en la vida 

social y económica del territorio municipal. 

En el eje III se enuncian una serie de proyectos que tienden a lograr una mayor equidad 

de género en el Municipio, haciendo énfasis en la mujer y la familia.    

 

         c). Pueblos indígenas.  
 

Reconocer que en el Municipio existe población indígena con sus derechos, usos, cos-

tumbres y tradiciones, es relevante para una vida democrática y con justicia social. El 

respeto a sus costumbres y formas de gobierno tradicional, es fundamental para propi-

ciar una convivencia armónica en el Municipio. 
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La población que habla lengua indígena en el Municipio alcanza el 30% del total de 

habitantes y la población afro mexicana representa el 50% del total de ciudadanos, lo 

que resulta contundente para considerar a esta población en las políticas públicas del 

municipio, por lo que es necesario construir una plataforma que garantice los derechos 

del pueblo indígena y norme la relación entre las estructuras de gobierno municipal y 

las estructuras de gobierno tradicionales. 

Los proyectos de carácter económico y social enunciados en los ejes II y III de ninguna 

manera excluyen a la población indígena, por el contrario, la consideran como parte 

importante para el desarrollo del territorio municipal, además de las acciones específi-

cas para esta población.  

 

         d). Sustentabilidad. 
 

La sustentabilidad en las políticas públicas y proyectos del Municipio, será un aspecto 

que siempre estará presente. Los recursos naturales del territorio son vastos y abun-

dantes, por lo que es importante aprovecharlos racionalmente para preservar los eco-

sistemas en beneficio de las generaciones presentes y futuras. 

Aspectos como el sistema de Roza-Tumba-Quema, manejo de residuos sólidos y aguas 

residuales, uso de agroquímicos, explotación forestal y, en general, las actividades pro-

ductivas del Municipio, estarán regidas por criterios de sustentabilidad para conservar 

suelo, vegetación, clima, agua y fauna. El ordenamiento territorial sustentable será de-

terminante para respetar las fronteras agrícola, ganadera, forestal y urbana, en benefi-

cio de un desarrollo económico, social y humano en armonía con la naturaleza. 
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VII. Programación y Presupuestación. 

 
7.1. Eje I. Estado de Derecho, Gobernabilidad y Seguridad. 
 

 
  

LÍNEAS DE AC-

CIÓN 
 PROYECTOS RESPONSA-

BLES 
FUENTE DE 

RECURSOS 
DEPENDEN-

CIAS 
PRO-

GRA-

MA-

CIÓN 

PRESU-

PUESTO 

I. Fortalecimiento de la 

seguridad pública muni-

cipal en la vertiente pre-

ventiva 

1.1. Adquisición de arma-
mento nuevo para el personal 
de seguridad pública. 

Presidenta Munici-

pal, Síndico. 

Federales, Estatales 

y Municipales 

SSP, COPLADE, 

MUNICIPIO 

2014  

1.2. Programa de capacita-
ción y adiestramiento del per-
sonal de seguridad pública. 

Presidenta Munici-

pal, Sindico 

Estatales y Munici-

pales  

SSP, MUNICIPIO 2014  

1.3. Adquisición de patrullas 
nuevas.  

Presidenta Munici-

pal, Síndico 

Estatales y Munici-

pales 

SSP. COPLADE, 

MUNICIPIO 

2014  

1.4. Programa preventivo de 
seguridad en escuelas y fami-
lias con apoyo del DIF Muni-
cipal. 

Presidenta Munici-

pal, Síndico 

Estatales y Munici-

pales 

SSP. DIF MUNICI-

PAL 

2014  

II. Mejorar coordinación 
entre autoridades muni-
cipales y tradicionales. 

2.1. Elaborar un reglamento 
que defina ámbitos de com-
petencia entre autoridades 
municipales y tradicionales. 

Presidenta Munici-

pal, Síndico 

Municipales SEGEGO, MUNICI-

PIO 

2014  

2.2. Reuniones trimestrales de 

coordinación y seguimiento. 

Cabildo y Consejo 

de Mandones 

Municipales MUNICIPIO 2014-

2016 
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7.2. Eje II. Crecimiento Económico, Competitividad y Empleo. 
 
 
 
 

LÍNEAS DE AC-

CIÓN 

 PROYECTOS RESPONSA-

BLES 

FUENTE DE RE-

CURSOS 

DEPENDEN-

CIAS 

PRO-

GRA-

MA-

CIÓN 

PRESU-

PUESTO 

I. Fortalecer las ac-
tividades agrícolas, 
ganaderas y pes-
queras del Munici-
pio. 

1.1. Capacitación y asisten-
cia técnica a productores de 
maíz, frijol, papaya, limón, 
sandía y tomate para adop-
tar innovaciones tecnológi-
cas sustentables que mejo-
ren su producción, preser-
vando el medio ambiente. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

de Desarrollo Ru-

ral y de Ecología 

Municipales, Estatales 

y Federales.  

SAGARPA, INCA 

SEDAFPA, CDI. 

2014-

2016 

 

1.2. Fortalecer la Regiduría 
de Desarrollo Rural con téc-
nicos agropecuarios que 
encabecen los programas 
de capacitación, asistencia 
técnica y los proyectos pro-
ductivos del municipio. 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral 

Municipales, estata-

les.  

SEDAFPA 2014-

2016 

 

1.3. Apoyar gestiones y trá-
mites de productores ante 
la CONAGUA, para lograr 
tarifas de energía eléctrica 
subsidiada para sistemas 
de riego de frutales y horta-
lizas, bajando costos de 
producción. 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CONAGUA, 

CFE, CDI 

2014-

2016 

 

1.4. Fomentar el uso de 
energía solar para las moto-
bombas utilizadas en los 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, IEA CONA-

GUA, CDI 

2014-

2016 
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sistemas de riego de fruta-
les y hortalizas, a efecto de 
abatir costos de producción. 

1.5. Apoyar a productores 
agrícolas para la adquisi-
ción de mochilas asperso-
ras manuales para fertiliza-
ción y fumigación. 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014-

2016 

 

1.6. Apoyar con proyectos 
de dotación de motobom-
bas a productores agrícolas 
que tengan sistemas de 
riego regularizados 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, CONA-

GUA, SEDAFPA, 

IEA, CDI 

2014-

2016 

 

1.7. Proyecto para apoyo 
con insumos agrícolas (se-
millas, planta, fertilizantes e 
insecticidas) a productores 
del municipio 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014-

2016 

 

1.8. Proyecto para la adqui-
sición de un tractor agrícola 
equipado, Agencia de Poli-
cía de Yutanicani. 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral, Agente de Po-

lícia 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014  

1.9. Construcción de corra-
letas con mangas de ma-
nejo para ganado  

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral, Agentes. 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014-

2016 

 

1.10. Proyecto de sementa-
les para mejorar hato gana-
dero 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral. 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014-

2016 

 

1.11. Fomento de la apicul-
tura mediante proyectos es-
pecíficos para productores 
organizados formalmente 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral. 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014-

2016 
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1.12. Apoyo con un pro-
yecto productivo a pescado-
res de la Agencia de Sta. 
Ma.Chicometepec. 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral, Agente Muni-

cipal. 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014-

2016 

 

1.13. Fomentar las granjas 
y huertos familiares, en 
apoyo a la economía de fa-
milias pobres. 

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral, Agentes. 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014-

2016 

 

II. Promover la or-
ganización de pro-
ductores para el 
acopio, transforma-
ción y comercializa-
ción, a efecto de 
agregar valor a los 
productos agrope-
cuarios y pesque-
ros. 

2.1. Proyecto de organiza-
ción de productores de pa-
paya para el acopio, empa-
que y comercialización del 
producto 

Presidenta Muni-

cipal, Regidora de 

Desarrollo Rural 

Municipal, mezcla de 

recursos estatales y 

federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, FIRCO, FO-

CIR 

2014-

2016 

 

2.2. Proyecto de organiza-
ción de mujeres para la ela-
boración y comercialización 
de productos lácteos 

Presidenta Muni-

cipal, Regidora de 

Desarrollo Rural 

Municipal, mezcla de 

recursos estatales y 

federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, FIRCO, FO-

CIR 

2014-

2016 

 

2.3. Constitución de una 
cooperativa de pescadores 
en la Agencia de Santa Ma-
ría Chicometepec.  

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral, Agente Muni-

cipal. 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, CDI 

2014-

2016 

 

2.4. Organizar grupos de 
mujeres para fomentar las 
actividades productivas de 
traspatio. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidora de 

Desarrollo Rural 

Municipal, mezcla de 

recursos estatales y 

federales.  

SAGARPA, SEDA-

FPA, FIRCO, FO-

CIR 

2014-

2016 

 

III: Rehabilitación y 
mantenimiento per-
manente de cami-
nos cosecheros. 

3.1. Apertura del camino 
cosechero en el lugar deno-
minado "El Cuije", Santa 
María Huazolotitlán. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

de Desarrollo Ru-

ral y Obras Públi-

cas 

Municipales y  estata-

les.  

COPLADE, CAO 2014-

2016 

 

3.2. Revestimiento del ca-
mino cosechero "El Tico", 

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

Municipales y  estata-

les.  

COPLADE, CAO 2014-

2016 
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Agencia Municipal de José 
Ma. Morelos 

de Desarrollo Ru-

ral y Obras Públi-

cas, Agente Muni-

cipal. 

3.3. Revestimiento del ca-
mino cosechero del Jiote-
Tancahua y del acceso 
Paso del Jiote a Paso Co-
llantes, Agencia de Policía 
de Paso del Jiote. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

de Desarrollo Ru-

ral y Obras Públi-

cas, Agente de 

Policía. 

Municipales y estata-

les.  

COPLADE, CAO 2014-

2016 

 

3.4. Rastreo del camino co-
sechero ubicado a un cos-
tado de Los Caleros, Agen-
cia de Policía de Cerro del 
Chivo. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

de Desarrollo Ru-

ral y Obras Públi-

cas, Agente Muni-

cipal. 

Municipales y estata-

les.  

COPLADE, CAO 2014-

2016 

 

3.5. Rehabilitación y am-
pliación del camino cose-
chero Cerro Viejo-La 
Ciénega, Agencia de Poli-
cía de Cerro Blanco. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

de Desarrollo Ru-

ral y Obras Públi-

cas, Agente Muni-

cipal. 

Municipales y estata-

les.  

COPLADE, CAO 2014-

2016 

 

3.6. Rastreo de caminos co-
secheros, Agencia de Poli-
cía de La Cobranza. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

de Desarrollo Ru-

ral y Obras Públi-

cas, Agente Muni-

cipal. 

Municipales y estata-

les.  

COPLADE, CAO 2014-

2016 

 

3.7. Rastreo de caminos co-
secheros, Agencia de Poli-
cía de Yutanicani 

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

de Desarrollo Ru-

Municipales y estata-

les.  

COPLADE, CAO 2014-

2016 
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ral y Obras Públi-

cas, Agente Muni-

cipal. 

3.8. Rastreo de caminos co-
secheros, Agencia de Poli-
cía de El Potrero  

Presidenta Muni-

cipal, Regidurías 

de Desarrollo Ru-

ral y Obras Públi-

cas, Agente Muni-

cipal. 

Municipales y estata-

les.  

COPLADE, CAO 2014-

2016 

 

IV. Ampliación, 
rehabilitación y 
mantenimiento de la 
red carretera. 

4.1. Rehabilitación de la ca-
rretera San Andrés Huax-
paltepec-Santa María Chi-
cometepec. 

Presidenta Muni-

cipal y Regiduría 

de Obras Públi-

cas. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SCT, CDI, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

4.2. Pavimentación de la 
carretera, Agencia de Poli-
cía de Yutanicani 

Regiduría de 

Obras Públicas y 

Agente de Policía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SCT, SEDESOL, 

CDI, CAO, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

4.3. Pavimentación del 
tramo carretero de José 
Ma. Morelos a El Potrero, 
Agencia de Policía de El 
Potrero. 

Regiduría de 

Obras Públicas y 

Agente de Policía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SCT, SEDESOL, 

CDI, CAO, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

4.4. Rehabilitación de la ca-
rretera El Potrero-La Tuza, 
Agencia de Policía El Po-
trero. 

Regiduría de 

Obras Públicas y 

Agente de Policía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SCT, SEDESOL, 

CDI, CAO, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

 4.5. Rehabilitación, amplia-
ción y pavimentación del 
camino Cerro Blanco-Yuta-
nicani, Agencia de Policía 
de Cerro Blanco 

Regiduría de 

Obras Públicas y 

Agente de Policía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SCT, SEDESOL, 

CDI, CAO, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

V. Impulsar la activi-
dad artesanal. 

5.1. Organización formal de 
artesanos para potenciar su 
actividad. 

Regidor de Asun-

tos Indígenas y 

Cultura. 

Municipales, estatales 

y federales.  

CONACULTA, CDI, 

IOA 

2014-

2016 
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5.2. Proyectos de apoyo a 
la producción artesanal de 
madera y textil, para impul-
sar al mercado nacional sus 
productos. 

Regidor de Asun-

tos Indígenas y 

Cultura. 

Municipales, estatales 

y federales.  

CONACULTA, CDI, 

IOA 

2014-

2016 

 

 
7.3. Eje III. Desarrollo Social y Humano. 
 

LÍNEAS DE AC-

CIÓN 

 PROYECTOS RESPONSABLES FUENTE DE RE-

CURSOS 

DEPENDEN-

CIAS 

PRO-

GRA-

MA-

CIÓN 

PRESU-

PUESTO 

I.- Mejorar la urbani-
zación y servicios bá-
sicos del municipio. 
 

1.1. Pavimentación de la 
calle Primavera, Santa Ma-
ría Huazolotitlán. 

Presidenta Municipal y 

Regiduría de Obras Pú-

blicas. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.2. Pavimentación de calle 
en Barrio Grande, calle la 
Asunción Santa María Hua-
zolotitlán. 

Presidenta Municipal y 

Regiduría de Obras Pú-

blicas. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.3. Construcción de un 
parque recreativo, Santa 
María Huazolotitlán. 

Presidenta Municipal y 

Regiduría de Obras Pú-

blicas. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.4. Pavimentación de la 
calle del Arroyo al Calvario, 
Barrio Ñucahua, Santa Ma-
ría Huazolotitlán. 

Presidenta Municipal y 

Regiduría de Obras Pú-

blicas. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.5. Pavimentación de los 
tramos del Barrio Ñucahua 
al Calvario y del Calvario a 
la cancha del Cacao, Santa 
María Huazolotitlán. 

Presidenta Municipal y 

Regiduría de Obras Pú-

blicas. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.6. Pavimentación de las 
calles de: El Refugio, la 
Tortillería, Las Princesas, 
La Colonia, Santiago, San 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente Munici-

pal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 
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Gerardo, Emiliano Zapata, 
El Arenal, Santa Cruz, Co-
nasupo, Tamarindo y Con-
solación, Huamuche, More-
los - Revolución, la Guada-
lupe, los Pacholes, Alemán; 
Reforma. Agencia Municipal 
de José Ma. Morelos.   

1.7. Pavimentación del ca-
mino que conduce al Barrio 
los Caleros, Agencia de Po-
licía de Cerro del Chivo. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.8. Construcción de la se-
gunda planta de la Agencia 
Municipal de José Ma. Mo-
relos 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente Munici-

pal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014-

2016 

 

1.9. Construcción de sanita-
rios públicos, Agencia Muni-
cipal de José Ma. Morelos 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente Munici-

pal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014-

2016 

 

1.10. Pavimentación de las 
calles de: Vicente Guerrero, 
20 de Noviembre y Principal 
de la Agencia Municipal de 
Sta. Ma. Chicometepec. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente Munici-

pal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.11. Construcción de la 
barda perimetral del pan-
teón, Agencia Municipal de 
Sta. Ma. Chicometepec. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente Munici-

pal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014-

2016 

 

1.12. Construcción de la se-
gunda planta de la Agencia 
Municipal de Sta. Ma. Chi-
cometepec. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente Munici-

pal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014-

2016 

 

1.13. Pavimentación de las 
calles de: Benito Juárez, 
Barrio de las Flores, cancha 
hacia el río, Alejo Peralta, 
Zapata y de la Agencia, 
Paso del Jiote. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 
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1.14. Construcción de un 
ruedo para jaripeo, Agencia 
de Policía de Paso del 
Jiote. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014-

2016 

 

1.15. Construcción de sani-
tarios y vestidor para la 
cancha municipal, Agencia 
de Polícía de Cerro del 
Chivo.  

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014-

2016 

 

1.16. Construcción de un 
puente-vado a la entrada de 
la población, Agencia de 
Policía de Cerro del Chivo. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.17. Apertura de la calle 
principal de la población al 
Barrio de Los Caleros, 
Agencia de Policía de Cerro 
del Chivo. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.18. Rehabilitación de la 
techumbre de la Agencia de 
Policía de Cerro Blanco 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales COPLADE 2014-

2016 

 

1.19. Pavimentación de las 
calles: sin nombre y princi-
pal de la Agencia de Policía 
de Cerro Blanco 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.20. Construcción de tres 
topes en el tramo Cerro 
Blanco-Paso del Jiote, 
Agencia de Policía de Cerro 
Blanco. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales. 

SCT, SE-

DESOL, CDI, 

CAO, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

1.21. Construcción de un 
parque recreativo, Agencia 
de Policía de Cerro Blanco. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales  MUNICIPIO 2014-

2016 

 

1.22. Pavimentación de la 
calle principal, Agencia de 
Policía de La Cobranza. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, estatales COPLADE 2014-

2016 
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1.23. Pavimentación de la 
calle del entronque a la po-
blación, Agencia de Policía 
de La Cobranza. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.24. Construcción de com-
plemento del bardeado de 
la iglesia, agencia de Poli-
cía de La Cobranza. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.25. Construcción de un 
puente en la Barrio La Colo-
nia, Agencia de Policía de 
La Cobranza.  

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.26. Construcción de sani-
tarios y la barda perimetral 
de la Agencia de Policía de 
La Cobranza. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.27. Construcción de sala 
de juntas de la Agencia de 
Policía de La Cobranza. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.28. Rastreo de las calles 
de la Agencia de Policía de 
La Cobranza. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014-

2016 

 

1.29. Construcción de sani-
tarios para la cocina comu-
nitaria, Agencia de Policía 
de La Cobranza. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales   2014  

1.30. Pavimentación de la 
calle principal, Agencia de 
Policía de Yutanicani. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE, SE-

DESOL 

2014  

1.31. Rastreo de calles de 
la Agencia de Policía de 
Yutanicani. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

1.32. Rehabilitación de la 
cancha municipal, Agencia 
de Policía de Yutanicani 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales  MUNICIPIO 2014  
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1.33. Construcción de la 
barda perimetral de la igle-
sia, Agencia de Policía de 
Yutanicani 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales  MUNICIPIO 2014-

2015 

 

1.34. Ampliación de la red 
de agua potable en diferen-
tes Barrios de Santa María 
Huazolotitlán. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014-

2016 

 

1.35. Ampliación y mejora-
miento de la red de agua 
potable, Agencia Municipal 
de José Ma. Morelos 

Regiduría de Obras Pú-

blicas  

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE. IEA 

2014-

2016 

 

1.36. Sustitución de la tube-
ría de la red de agua pota-
ble, Agencia Municipal de 
Sta. Ma. Chicometepec 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente Munici-

pal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE. IEA 

2014-

2016 

 

1.37. Ampliación de la red 
de agua potable, Agencia 
de Policía de Paso del 
Jiote. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente Munici-

pal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE. IEA 

2014-

2016 

 

1.38. Rehabilitación del te-
chado del tanque de alma-
cenamiento de agua, Agen-
cia de policía de Paso del 
Jiote. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE, IEA 

2014-

2016 

 

1.39. Sustitución de líneas 
de 2" a 4" de la red de agua 
potable de la calle Benito 
Juárez, Agencia de Policía 
de Paso del Jiote 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE, IEA 

2014-

2016 

 

1.40. Ampliación de la red 
de agua potable, Agencia 
de Policía de Cerro Blanco. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE, IEA 

2014-

2016 

 

1.41. Ampliación de la red 
eléctrica en diferentes Ba-
rrios de Santa María Hua-
zolotitlán  

Regiduría de Obras Pú-

blicas y Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE, IEA 

2014-

2016 
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1.42. Reubicación de poste 
de luz de la calle Periférico 
del Barrio Grande, Santa 
María Huazolotitlán. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, 

CFE, CDI, CO-

PLADE. 

2014-

2016 

 

1.43. Ampliación de la red 
eléctrica en el Barrio de La 
Cruz, Agencia Municipal de 
José Ma. Morelos.  

Regiduría de Obras Pú-

blicas 

Municipales,  CFE 2014  

1.44. Suministro y coloca-
ción de luminarias para el 
alumbrado público, Agencia 
Municipal de José Ma. Mo-
relos. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente Municipal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, 

CFE, CDI, CO-

PLADE. 

2014-

2016 

 

1.45. Ampliación de la red 
eléctrica, Agencia Municipal 
de Sta. Ma. Chicometepec. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente Municipal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, 

CFE, CDI, CO-

PLADE. 

2014  

1.46. Suministro y coloca-
ción de luminarias para el 
alumbrado público, Agencia 
Municipal de Sta. Ma. Chi-
cometepec. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente Municipal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, 

CFE, CDI, CO-

PLADE. 

2014-

2016 

 

1.47. Ampliación de red 
eléctrica y alumbrado pú-
blico, Agencia de Policía de 
Paso del Jiote. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente Municipal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales. . 

SEDESOL, 

CFE, CDI, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

1.48. Regularización de la 
energía eléctrica en la colo-
nia Alejo Peralta, Agencia 
de Policía de Paso del 
Jiote. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente de Poli-

cía.  

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, 

CFE, CDI, CO-

PLADE. 

2014-

2016 

 

1.49. Reubicación de pos-
tes de energía eléctrica, 
Agencia de Policía de La 
Cobranza. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente de Poli-

cía.  

Municipales, federales CFE 2014-

2016 

 

1.50. Mantenimiento de la 
red de energía eléctrica, 
Agencia de Policía de Cerro 
del Chivo. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente de Poli-

cía.  

Municipales, federales CFE 2014  
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1.51. Ampliación de red de 
alumbrado público, Agencia 
de Policía de Cerro del 
Chivo. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente de Poli-

cía.  

Municipales, federales CFE 2014-

2016 

 

1.52. Ampliación de la red 
de energía eléctrica, Agen-
cia de Policía de Yutanicani 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente de Poli-

cía,  

Municipales, federales CFE 2014  

1.53. Ampliación de la red 
de energía eléctrica y alum-
brado público, Agencia de 
Policía de Cerro Blanco. 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente de Poli-

cía,  

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, 

CFE, CDI, CO-

PLADE. 

2014-

2016 

 

II.- Prevención y ges-
tión integral de resi-
duos sólidos urbanos. 

2.1. Fortalecer la recolec-
ción programada de basura 
mediante la adquisición de 
un camión compactador 
adicional.   

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Servicios 

Públicos, Ecología y Ha-

cienda. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE, IEE 2014  

2.2. Construcción de relleno 
sanitario en la Agencia Mu-
nicipal de José Ma. More-
los. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Servicios 

Públicos, Ecología y 

Obras Públicas y 

Agente Municipal.  

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

COPLADE, IEE 2014  

2.3. Construcción de relleno 
sanitario en la Agencia de 
Policía de Cerro Blanco. 

Regidurías de Ecología, 

Servicios Públicos y  

Obras Públicas, Agente 

de Policía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEMARNAT, 

CDI, COPLADE, 

IEE 

2014  

2.4. Construcción de un re-
lleno sanitario en la Agencia 
de Policía de Yutanicani. 

Regidurías de Ecología, 

Servicios Públicos y  

Obras Públicas, Agente 

de Policía. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEMAR-

NAT,CDI, CO-

PLADE, IEE  

2014  

III. Cuidado del agua 
y tratamiento de 
aguas residuales 

3.1. Continuación de la se-
gunda etapa de drenaje de 
la calle Primavera y diver-
sos barrios de Santa María 
Huazolotitlán.  

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014  
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3.2. Ampliación del drenaje 
a las calles de: Barrio la Co-
lonia, las Palmas, privada, 
los Almendros, Bogambi-
lias,calle de la esc. Prim. La 
Corregidora, calle del barrio 
de la Clínica, Calle del ba-
rrio de la Cruz, de la Agen-
cia Municipal de José Ma. 
Morelos 

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

Municipal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE  

2014  

3.3. Terminación de la red 
de drenaje de la Agencia de 
Policía de Paso del Jiote. 

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

de Policía.  

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE.  

2014  

3.4. Ampliación de la red de 
drenaje rumbo al pozo de 
agua potable, Agencia de 
Policía de Cerro del Chivo. 

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

de Policía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE  

2014-

2016 

 

3.5. Introducción de drenaje 
en el Barrio Los Caleros, 
Agencia de Policía de Cerro 
del Chivo. 

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

de Policía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE  

2014-

2016 

 

3.6. Ampliación de la red de 
drenaje de la Agencia de 
Policía La Cobranza  

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

de Policía.  

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE  

2014-

2016 

 

3.7. Ampliación de la red de 
drenaje de la Agencia de 
Yutanicani 

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

de Policía. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEDESOL, CDI, 

COPLADE  

2014-

2016 
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3.8. Construcción de planta 
de tratamiento de aguas re-
siduales en la Agencia Mu-
nicipal de Sta. Ma. Chico-
metepec 

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

Municipal. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SEMARNAT, 

SEDESOL, CDI, 

COPLADE, IEA  

2014-

2016 

 

3.9. Construcción de una 
planta de tratamiento de 
aguas residuales o una la-
guna de oxidación en la 
Agencia de Policía de Paso 
del Jiote. 

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

de Policía. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.   

SEMARNAT, 

SEDESOL, CDI, 

COPLADE, IEA 

2014-

2016 
 

3.10. Construcción de una 
planta de tratamiento de 
aguas residuales o una la-
guna de oxidación en la 
Agencia de Policía de Yuta-
nicani.  

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

de Policía. 

Municipales y/o mez-

cla de recursos estata-

les y federales.  

SEMARNAT, 

SEDESOL, CDI, 

COPLADE, IEA  

2014-

2016 
 

3.11. Construcción de una 
planta de tratamiento de 
aguas residuales, Agencia 
de Policía de Cerro Blanco. 

Regidurías de Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos y Agente 

de Policía. 

Municipales y/o mez-

cla de recursos estata-

les y federales.  

SEMARNAT, 

SEDESOL, CDI, 

COPLADE, IEA  

2014-

2016 
 

3.12. Concertar con munici-
pios vecinos de la parte alta 
acciones para el trata-
miento de aguas residuales 
a efecto de evitar contami-
nación de ríos, arroyos y la-
gunas. 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Ecología. 

Municipales,  SEMARNAT, 

CONAGUA, 

IEE, IEA 

2014-

2016 
 

3.13. Rehabilitación del co-
lector principal del sistema 
de drenaje sanitario de 
Santa María Huazolotitlán 

Presidenta Municipal, 

Regidurías Ecología, 

Obras Públicas y Servi-

cios Públicos. 

Municipales y/o mez-

cla de recursos estata-

les y federales. 

SEDESOL, CDI, 

COPLADE 

2014  

IV. Población capaci-
tada y educada para 
preservar el medio 
ambiente 

4.1. Capacitación a la po-
blación sobre el manejo y 
clasificación de residuos só-
lidos urbanos. 

Presidenta Municipal, 

DIF Municipal, Regidu-

ría de Ecología 

Municipales IEA. IEE, UA-

BJO, ITP, IPN 

2014-

2016 
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4.2. Realizar talleres sobre 
la importancia de cuidar el 
medio ambiente 

Presidenta Municipal, 

DIF Municipal, Regidu-

ría de Ecología  

Municipales, estatales IEA. IEE, UA-

BJO, ITP, IPN 

2014-

2016 

 

4.3. Capacitación y asisten-
cia técnica a productores 
para sustituir el sistema de 
R-T-Q por el de R-T-P, dis-
minuyendo la contamina-
ción del aire, deforestación 
y erosión. 

Presidenta Municipal y 

Regidurías de Desarro-

llo Rural y Ecología. 

Municipales, estatales 

y federales. 

SAGARPA, SE-

DAFPA, UACh 

2014-

2016 

 

4.4. Promover programas 
de reforestación en áreas 
deforestadas por motivo del 
sistema de RTQ o la gana-
dería. 

Presidenta Municipal y 

Regidurías de Desarro-

llo Rural y Ecología. 

Municipales, estatales 

y federales. 

SAGARPA, SE-

DAFPA. CONA-

FOR 

2014-

2016 

 

4.5. Instalar un vivero de 
especies locales para refo-
restar la zona, privilegiando 
los cercos vivos en predios 
ganaderos. 

Presidenta Municipal y 

Regidurías de Desarro-

llo Rural y Ecología. 

Municipales, estatales 

y federales. 

SAGARPA, SE-

DAFPA. CONA-

FOR 

2014-

2016 

 

V.- Mejorar y ampliar 
la infraestructura, 
equipamiento y perso-
nal del sector salud 
para una atención 
médica de mejor cali-
dad a la población 

5.1. Fortalecer los Comités 
de Salud en la cabecera 
Municipal y Agencias, a 
efecto de promover medi-
das preventivas entre la po-
blación y eficacia en los 
servicios de salud.  

Regiduría de Salud, DIF 

Municipal. 

Municipales.  SSO, IMSS-

Oportunidades. 

2014-

2016 

 

5.2. Rehabilitación y am-
pliación del Centro de Sa-
lud, Santa María Huazolo-
titlán 

Presidenta Municipal, 

Director del Centro de 

Salud, Regiduría de Sa-

lud 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SSA, SSO, 

IMSS- Oportuni-

dades, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

5.3. Dotar de mejor equipa-
miento médico al Centro de 
Salud, Santa María Hua-
zolotitlán 

Regiduría de Salud, Di-

rector del Centro de Sa-

lud 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014-

2016 
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5.4. Mejorar el abasteci-
miento de medicamentos al 
Centro de Salud, Santa Ma-
ría Huazolotitlán. 

Regiduría de Salud, Di-

rector del Centro de Sa-

lud 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014  

5.5. Equipamiento para la 
ambulancia del Centro de 
Salud, Santa María Hua-
zolotitlán. 

Regiduría de Salud, Di-

rector del Centro de Sa-

lud 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014  

5.6. Adquisición de dos am-
bulancias, Santa María 
Huazolotitlán 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Salud, Di-

rector del Centro de Sa-

lud 

Federales y estatales,  SSA, SSO, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

5.7. Asignación de más mé-
dicos y enfermeras para las 
agencias y cabecera muni-
cipal, Santa María Huazolo-
titlán. 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Salud 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014-

2016 

 

5.8. Rehabilitación de la 
casa de salud y asignar un 
médico, Agencia Municipal 
de José Ma. Morelos 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Salud. 

Agente Municipal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SSA, SSO, 

IMSS- Oportuni-

dades, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

5.9. Rehabilitación y am-
pliación del Centro de Sa-
lud, Agencia Municipal de 
Sta. Ma. Chicometepec 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Salud. 

Agente Municipal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SSA, SSO, 

IMSS- Oportuni-

dades, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

5.10. Rehabilitación de dre-
naje sanitario y techumbre 
de la casa de salud, Agen-
cia de Policía de Paso del 
Jiote. 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Salud. 

Agente de Policía 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SSA, SSO, 

IMSS- Oportuni-

dades, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

5.11. Presencia de un doc-
tor permanente en la casa 
de salud, Agencia de Poli-
cía de Paso del Jiote. 

Regiduría de Salud, 

Agente de Policía. 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014-

2016 
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5.12. Rehabilitación y te-
chado de la casa de salud, 
Agencia de Policía de Cerro 
del Chivo 

Presidenta Municipal, 

Regidor de Salud, 

Agente de Policía. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SSA, SSO, 

IMSS- Oportuni-

dades, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

5.13. Atención médica per-
manente y suministro de 
medicamentos, Agencia de 
Policía de Cerro del Chivo. 

Regiduría de Salud, 

Agente de Policía. 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014-

2016 

 

5.14. Abastecimiento de 
medicamentos a la casa de 
salud, Agencia de Policía 
de Cerro Blanco. 

Regiduría de Salud, 

Agente de Policía. 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014-

2016 

 

5.15. Abastecimiento de 
medicamentos a la casa de 
salud, Agencia de Policía 
de Yutanicani. 

Regiduría de Salud, 

Agente de Policía. 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014-

2016 

 

5.16. Dotación de una am-
bulancia, Agencia de Poli-
cía de Yutanicani. 

Regiduría de Salud, 

Agente de Policía. 

Federales y estatales,  SSA, SSO, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

5.17. Asignación de un doc-
tor permanente, Agencia de 
Policía de Yutanicani 

Regiduría de Salud, 

Agente de Policía. 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014-

2016 

 

5.18. Acondicionamiento de 
la casa de salud, Agencia 
de Policía de El Potrero. 

Regiduría de Salud, 

Agente de Policía. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

SSA, SSO, 

IMSS- Oportuni-

dades, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

5.19. Abastecimiento de 
medicamentos, Agencia de 
Policía de El Potrero 

Regiduría de Salud, 

Agente de Policía. 

Federales y estatales,  SSA, SSO 2014-

2016 

 

VI. Fortalecer la infra-
estructura educativa 
para mejorar las con-
diciones físicas de los 
espacios en que se 
imparte la enseñanza 

6.1. Mejorar la coordinación 
entre autoridades municipa-
les y educativas para abatir 
rezago educativo 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Educa-

ción, Comités de Padres 

de Familia, Supervisor 

de Zona 

Municipales,  IEEPO, SEP   2014-

2016 
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y mejorar la calidad 
de la educación. 

6.2. Promover los progra-
mas estatales y federales 
de alfabetización 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Educación  

Municipales, Estatales 

y Federales.  

IEEPO, IEEA, 

SEP 

2014-

2016 

 

6.3. Rehabilitación total de 
la Escuela Primaria "Benito 
Juárez", Santa María Hua-
zolotitlán. 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Educa-

ción, Comité de Padres 

de Familia  

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales. 

IEEPO, SEP, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

6.4. Rehabilitación o cons-
trucción y equipamiento de 
laboratorios y talleres de la 
Esc. Sec. Téc. Núm. 73, 
Santa María Huazolotitlán. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Comité de Padres de 

Familia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.5. Construcción de muro 
de contención en la Esc. 
Prim. "Lázaro Cárdenas", 
Santa María Huazolotitlán. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Comité de Padres de 

Familia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

6.6. Rehabilitación de sani-
tarios y cancelería de la au-
las didácticas del Jardín de 
Niños "Manuel Orozco y 
Berra", santa María Hua-
zolotitlán. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Comité de Padres de 

Familia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

COPLADE 

2014-

2016 

 

6.7. Construcción de un 
aula didáctica en el Jardín 
de Niños "Manuel Orozco y 
Berra", Santa María Hua-
zolotitlán. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Comité de Padres de 

Familia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.8. Construcción y techado 
de la plaza cívica de la Esc. 
Prim. "Mi Patria Es Pri-
mero", Santa María Hua-
zolotitlán 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Comité de Padres de 

Familia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCOFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 
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6.9. Rehabilitación de la 
plaza cívica de la esc. 
Preescolar Ignacio Zara-
goza de 10x20 m de Santa 
María Huazolotitlan. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente Municipal, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

 IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.10. Construcción del bar-
deado frontal de la escuela 
preescolar Ignacio Zara-
goza santa María huazolo-
titlan 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente Municipal, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

 IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.11. Construcción de dos 
aulas didácticas, dirección y 
sanitarios del Jardín de Ni-
ños "Niños Héroes", Agen-
cia Municipal de José Ma. 
Morelos. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente Municipal, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

 IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.12. Rehabilitación de la 
instalación eléctrica del Jar-
dín de Niños "La Corregi-
dora", Agencia Municipal de 
Santa María Chicometepec. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente Municipal, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

 IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.13. Construcción de la 
Esc. Prim. "Nicolás Bravo", 
Agencia Municipal de Sta, 
Ma. Chicometepec. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.14. Construcción de un 
aula didáctica, techado de 
la plaza cívica, construcción 
de la cancha de basquetbol 

Presidenta Municipal, 

Regiduríasde Educa-

ción y Obras Públicas, 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales. I 

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 
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y cercado perimetral para la 
Esc. Prim. "Vicente Gue-
rrero", Agencia Municipal 
de Sta. Ma. Chicometepec. 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

6.15. Construcción de un 
aula de medios para la Esc. 
Telesecundaria, Agencia de 
Policía de Paso del Jiote. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.16. Techado de la plaza 
cívica del Jardín de Niños 
"Miguel Hidalgo", Agencia 
de Policía de Paso del 
Jiote. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.17. Techado de la plaza 
cívica de la Esc. Prim. "Li-
bertad", Agencia de Policía 
de Paso del Jiote. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.18. Techado del área de 
juegos y construcción de 
muro de contención de la 
Esc. Prim. "Francisco I. Ma-
dero", Agencia de Policía 
de Cerro del Chivo 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.19. Pintura de aulas y 
construcción de la cancha 
de basquetbol de la Esc. 
Prim. "20 de Noviembre", 
Agencia de Policía de Cerro 
Blanco. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 
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6.20. Terminar bardeado 
del Jardín de Niños, Agen-
cia de Policía de La co-
branza 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.21. Construcción de un 
techado para la Esc. Prim.  
Agencia de Policía de Yuta-
nicani. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales. 

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.22. Construcción de un 
techado para la Esc. Tele-
secundaria, Agencia de Po-
licia de Yutanicani. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales y estata-

les 

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.23. Construcción de bo-
dega para el Jardín de Ni-
ños, Agencia de Policía de 
Yutanicani 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.24. Rehabilitación y pin-
tado de las aulas didácticas 
de la Esc. Prim., Agencia 
de Policía de El Potrero. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales y estata-

les 

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE  

2014-

2016 

 

6.25. Construcción del cer-
cado perimetral de la Esc. 
Prim., Agencia de Policía 
de El Potrero. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Municipales y estata-

les 

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 
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Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

6.26. Rehabilitación del Jar-
dín de Niños, Agencia de 
Policía de El Potrero 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas, 

Agente de Policía, Co-

mité de Padres de Fami-

lia 

Municipales y estata-

les 

IEEPO, SEP, 

IOCIFED, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

6.27. Adquisición de un au-
tobús para los viajes educa-
tivos, Santa María Huazolo-
titlán. 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Educa-

ción. 

Municipales y estata-

les. 

IEEPO. CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

VII. Fomentar la capa-
citación y la organiza-
ción para el trabajo 

7.1. Realizar cursos sobre 
las figuras asociativas apro-
piadas para la organización 
productiva 

Regiduría de Desarrollo 

Rural 

Municipales UABJO, SEDA-

FPA. 

2014-

2016 

 

7.2. Pláticas y conferencias 
sobre prevención y com-
bate de adicciones 

Regiduría de Salud,  

DIF Municipal. 

Municipales. estatales 

y federales 

SSO, SSA, 

IMSS-Oportuni-

dades, 

2014-

2016 

 

7.3. Capacitación y asisten-
cia técnica a productores 
agropecuarios y artesanos. 

Regiduría de Desarrollo 

Rural 

Municipales, estatales 

y federales.  

SAGARPA, SE-

DAFPA, CDI, 

UACh 

2014-

2016 

 

7.4. Construcción de la Bi-
blioteca Pública Municipal, 
Santa María Huazolotitlán. 

Presidenta Municipal, 

Regidurías de Educa-

ción y Obras Públicas. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

IEEPO, SEP, 

CDI. COPLADE 

2014-

2016 

 

VIII. Fomentar el 
desarrollo de la mujer 
y la equidad de gé-
nero 

8.1. Efectuar cursos y talle-
res para capacitación espe-
cífica enfocados a las muje-
res (Nutrición, higiene, sa-
lud, derechos humanos)  

DIF Municipal, Regidu-

ría de Asuntos Indíge-

nas y Cultura, Regiduría 

de Salud,  

Municipales y estata-

les.  

SSO, IMSS-

Oportunidades, 

CEDH,  

2014-

2016 
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8.2. Impulso a la economía 
familiar con proyectos  para 
las mujeres (Talleres texti-
les, panaderías, huertos y 
granjas familiares) 

DIF Municipal, Regidu-

ría de Asuntos Indíge-

nas y Cultura, Regiduría 

de Desarrollo Rural,  

Municipales, estatales 

y federales.  

DIF estatal, 

CDI, SA-

GARPA, SEDA-

FPA, 

2014-

2016 

 

8.3. Fomentar la alfabetiza-
ción dirigida a mujeres 

DIF Municipal, Regidu-

ría de Asuntos Indíge-

nas y Cultura, Regiduría 

de Educación.  

Municipales y estata-

les.  

IEEPO, IEEA 2014-

2016 

 

IX. Preservar y difun-
dir la cultura y tradi-
ciones de la pobla-
ción. 

9.1. Construcción de la 
Casa de la Cultura, Santa 
María Huazolotitlán. 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Asuntos 

Indígenas y Cultura, 

Regiduría de Obras Pú-

blicas 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

CONACULTA, 

CDI, SECULTA, 

IOC, COPLADE 

2014-

2016 

 

9.2. Construcción de la 
Casa de la Cultura, Agencia 
Municipal de Sta. Ma. Chi-
cometepec. 

Presidenta Municipal, 

Regiduría de Asuntos 

Indígenas y Cultura, 

Regiduría de Obras Pú-

blicas, Agente Municipal 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

CONACULTA, 

CDI, SECULTA, 

IOC, COPLADE 

2014-

2016 

 

9.3. Impulso a proyectos de 
rescate de costumbres y 
tradiciones. 

Presidenta Municipal, 

Regidor de Asuntos In-

dígenas y Cultura. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales 

y federales.  

CONACULTA, 

CDI, SECULTA, 

IOA, IOC, CO-

PLADE 

2014-

2016 

 

X. Fomentar el de-
porte como un medio 
para promover la sa-
lud de la población. 

10.1. Promover la realiza-
ción de torneos deportivos 
municipales por disciplina y 
rama. 

Área de Deportes. Municipales.  MUNICIPIO 2014-

2016 

 

10.2. Fomentar la participa-
ción ciudadana en la reha-
bilitación y mantenimiento 
de la infraestructura depor-
tiva. 

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Area de De-

portes. 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.. 

COPLADE, CO-

NADE, IEEPO, 

IEEA 

2014  
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XI: Construir, rehabili-
tar y brindar manteni-
miento a la infraes-
tructura deportiva. 
 

11.1. Realizar la tercera 
etapa de la Unidad Depor-
tiva (Gradas, muro de con-
tención y drenaje pluvial), 
Santa María Huazolotitlán. 

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Área de De-

portes. 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.. 

COPLADE, CO-

NADE, IEEPO, 

IEEA 

2014  

11.2. Rehabilitación de la 
cancha de basquetbol del 
Barrio del Cacao, Santa 
María Huazolotitlán.  

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Área de De-

portes. 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

COPLADE, CO-

NADE. 

2014-

2016 

 

11.3. Construcción de una 
cancha de basquetbolen el 
Barrio Ñucahua o La Pla-
yita, Santa María Huazolo-
titlán. 

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Area de De-

portes. 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

COPLADE, CO-

NADE. 

2014-

2016 

 

11.4. Construcción de una 
cancha de futbol rápido en 
el Barrio Ñucahua o La Pla-
yita, Santa María Huazolo-
titlán. 

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Area de De-

portes. 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales.  

COPLADE, CO-

NADE. 

2014-

2016 

 

11.5. Rehabilitación de la 
cancha de futbol, construc-
ción de gradas y sanitarios, 
Agencia Municipal de José 
Ma. Morelos. 

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Area de De-

portes, Agente Munici-

pal. 

Municipales, estata-

les.  

COPLADE 2014-

2016 

 

11.6. Acondicionamiento de 
la cancha de futbol, Agen-
cia Municipal de Sta. Ma. 
Chicometepec. 

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Area de De-

portes, Agente Munici-

pal. 

Municipales, estata-

les. 

COPLADE 2014-

2016 

 

11.7. Construcción de una 
cancha de futbol rápido, 
Agencia de policía de Paso 
del Jiote. 

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Area de De-

portes, Agente de Poli-

cía 

Municipales, mezcla 

de recursos federales 

y estatales. . 

COPLADE, CO-

NADE 

2014-

2016 
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11.8. Adquisición de terreno 
para ampliación de la can-
cha de futbol, Agencia de 
Policía de Cerro del Chivo.  

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Area de De-

portes, Agente de Poli-

cía 

Municipales, estatales COPLADE 2014-

2016 

 

11.9. Construcción de sani-
tarios, vestidor y cerca peri-
metral para la cancha de 
futbol, Agencia de Policía 
de La Cobranza. 

Regidurías de Obras 

Públicas y de Servicios 

Públicos, Area de De-

portes, Agente de Poli-

cía 

Municipales, estata-

les.  

COPLADE 2014-

2016 

 

11.10. Construcción de gra-
das para la cancha de bas-
quetbol, Agencia de Policía 
de La Cobranza. 

Regidor de Obras Públi-

cas, Regidor de Servi-

cios Públicos, Area de 

Deportes, Agente de 

Policía 

Municipales, estata-

les.  

COPLADE 2014-

2016 

 

11.11. Compra de un te-
rreno para cancha de futbol, 
Agencia de Policía de Yuta-
nicani 

Regidor de Obras Públi-

cas, Regidor de Servi-

cios Públicos, Área de 

Deportes, Agente de 

Policía 

Municipales,  estata-

les. 

COPLADE 2014-

2016 

 

11.12. Cercado perimetral 
con herrería para la cancha 
de basquetbol, Agencia de 
Policía de Yutanicani. 

Regidor de Obras Públi-

cas, Regidor de Servi-

cios Públicos, Área de 

Deportes, Agente de 

Policía 

Municipales, estata-

les.  

COPLADE 2014-

2016 

 

XII: Apoyar la cons-
trucción de vivienda 
para las familias de 
bajos recursos del 
Municipio. 

12.1. Promover el apoyo 
para autoconstrucción de 
vivienda rural a través de 
los diferentes programas fe-
derales. 

Presidenta Municipal y 

Regiduría de Obras Pú-

blicas. 

Municipales, Estata-

les y Federales 

COPLADE, CO-

NAVI, FON-

HAPO, CEVI 

2014-

2015 
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7.4. Eje IV. Gobierno Honesto y de Resultados. 
 

LÍNEAS DE AC-

CIÓN 

 PROYECTOS RESPONSA-

BLES 

FUENTE DE RE-

CURSOS 

DEPEN-

DENCIAS 

PRO-

GRA-

MA-

CIÓN 

PRESU-

PUESTO 

I. Rehabilitación y man-
tenimiento de edificios 

1.1. Rehabilitación del Pala-
cio Municipal. 

Presidenta Muni-

cipal y Regiduría 

de Obras Públi-

cas. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales,  

COPLADE 2014  

1.2. Rehabilitación de 
Agencias Municipales y de 
Policía.  

Presidenta Muni-

cipal, Regiduría 

de Obras Públicas 

y Agentes. 

Municipales, mezcla 

de recursos estatales.  

COPLADE 2014  

II. Rehabilitación, man-
tenimiento y/o adquisi-
ción de maquinaria, 
equipo de transporte. 

2.1. Programa de rehabilita-
ción y mantenimiento de 
maquinaria 

Presidenta Muni-

cipal, Regidores 

de Hacienda y 

Servicios Públicos 

Municipales 

Municipales, estatales COPLADE 2014-

2016 

 

2.2. Programa de rehabilita-
ción de equipo de trans-
porte.  

Presidenta Muni-

cipal, Regidor es 

de Hacienda y 

Servicios Públicos 

Municipales. 

Municipales, estatales COPLADE 2014  

2.3. Programa de adquisi-
ción de maquinaria y trans-
porte nuevo para sustitu-
ción o adicionar a la flotilla. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidores 

de Hacienda y 

Servicios Públicos 

Municipales. 

Municipales, estatales COPLADE 2014  
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III. Gestionar mezcla de 

recursos ante depen-

dencias federales y es-

tatales. 

3.1. Priorizar obras a reali-

zar con mezcla de recursos. 

 

Presidenta Muni-

cipal y Regidor de 

Obras Publicas 

Municipales, estatales 

y federales 

COPLADE Y 

MUNICIPIO 

2014-

2016 

 

3.2. Gestionar mezcla de 

recursos y obras con apoyo 

de programas federales y 

estatales. 

Presidenta Muni-

cipal y Regidor de 

Obras Publicas 

Municipales, estatales 

y federales 

COPLADE Y 

DEPENDEN-

CIAS FEDE-

RALES Y ES-

TATALES 

2014-

2016 

 

IV. Fortalecer la capta-

ción de ingresos pro-

pios del municipio. 

4.1. Fortalecer cobranza de 

servicios municipales 

Regidor de Servi-

cios Públicos Mu-

nicipales 

Municipales MUNICIPIO 2014-

2016 

 

4.2. Fortalecer la participa-

ción ciudadana en obras y 

actividades. 

Cabildo Municipales MUNICIPIO 2014-

2016 

 

V. Mejorar eficiencia y 

eficacia en la aplicación 

del gasto 

5.1. Evaluar trimestralmente 

el avance del PMD en rela-

ción a las acciones progra-

madas y su ejecución. 

Consejo de Desa-

rrollo Social Muni-

cipal y Cabildo 

Municipales MUNICIPIO 2014-

2016 

 

5.2. Sustituir luminarias ac-

tuales por luminarias aho-

rradoras de energía eléc-

trica 

Presidenta Muni-

cipal y Regidor de 

Servicios Públicos 

Municipales.  

Municipales y federa-

les. 

CFE Y MUNI-

CIPIO 

2014-

2016 

 

VI. Fomentar las activi-

dades preventivas de 

protección civil, con la 

participación y apoyo de 

la sociedad. 

6.1. Revisar y actualizar el 
Sistema Municipal de Pro-
tección Civil, privilegiando 
las acciones preventivas.  

Presidenta Muni-

cipal, Sindico Mu-

nicipal, Área de 

Protección Civil 

Municipales, estatales 

y federales.  

CNPC, IEPC 2014  

6.2. Elaborar el Atlas Muni-
cipal de Riesgos.  

Presidenta Muni-

cipal, Sindico Mu-

nicipal, Área de 

Protección Civil 

Municipales, estatales 

y federales.  

SEDATU, 

IEPC 

2014  
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6.3. Capacitación al perso-
nal y comités ciudadanos 
de protección civil de la ca-
becera Municipal y Agen-
cias. 

Presidenta Muni-

cipal, Sindico Mu-

nicipal, Área de 

Protección Civil, 

Agente 

Municipales, estatales 

y federales.  

CNPC, IEPC 2014  

6.4. Desazolve y levanta-
miento de bordo de protec-
ción en margen izquierdo 
del río La Arena, Agencia 
Municipal de Sta. Ma. Chi-
cometepec. 

Presidenta Muni-

cipal, Sindico Mu-

nicipal, Regidor de 

Obras Públicas, 

Área de Protec-

ción Civil, Agente 

Municipales, estatales 

y federales. 

COPLADE, 

IEPC 

2014  

6.5. Desazolve del charco, 
Agencia de Policía de Paso 
del Jiote. 

Presidenta Muni-

cipal, Sindico Mu-

nicipal, Regidor de 

Obras Públicas, 

Área de Protec-

ción Civil, Agente 

Municipales, estatales 

y federales. 

COPLADE, 

IEPC 

2014  

6.6. Desazolve de la la-
guna, Agencia de Policía de 
El Potrero. 

Presidenta Muni-

cipal, Síndico Mu-

nicipal, Regidor de 

Obras Públicas, 

Área de Protec-

ción Civil, Agente 

Municipales, estatales 

y federales. 

COPLADE, 

IEPC 

2014  

6.7. Construcción de un 
bordo para el arroyo de Yu-
tanicani y el río, Agencia de 
Policía de Yutanicani 

Presidenta Muni-

cipal, Síndico Mu-

nicipal, Regidor de 

Obras Públicas, 

Área de Protec-

ción Civil, Agente 

Municipales, estatales 

y federales. 

COPLADE, 

IEPC 

2014  

VII.  Profesionalización 

de Servidores Públicos 
7.1. Realizar cursos y talle-

res de capacitación a funcio-

Presidenta Muni-

cipal, Regidor de 

Municipales y estata-

les.  

ICAPET 2014-

2016 
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 narios municipales para me-

jorar su desempeño al servi-

cio de los habitantes 

Servicios Públi-

cos, Secretaría 

Municipal. 

7.2. Elaborar el Manual de 

Organización del municipio, 

definiendo estructura orgá-

nica, funciones y activida-

des por puesto. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidor de 

Servicios Públi-

cos, Secretaría 

Municipal. 

Municipales y estata-

les.  

ICAPET 2014-

2016 

 

7.3. Fortalecer el área de 

atención ciudadana. 

Presidenta Muni-

cipal, Regidor de 

Servicios Públi-

cos, Secretaría 

Municipal. 

Municipales y estata-

les.  

ICAPET 2014-

2016 

 

VIII. Contratación de 

personal especializado. 

8.1. Contratar personal es-

pecializado para interpretar 

y aplicar reglas de opera-

ción de programas federa-

les. 

Presidenta Muni-

cipal y Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral 

Municipales SAGARPA. 

SEDAFPA 

2014-

2016 

 

8.2. Contar con personal 

especializado para elaborar 

y evaluar proyectos produc-

tivos. 

Presidenta Muni-

cipal y Regiduría 

de Desarrollo Ru-

ral 

Municipales SAGARPA. 

SEDAFPA 

2014-

2016 
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VIII. Metas e Indicadores. 

 
8.1. Eje I. Estado de Derecho, Gobernabilidad y Seguridad. 

 
LÍNEAS DE AC-
CIÓN 

PROYECTOS METAS  INDICADORES PRIORIDAD 

EN EL EJE 

PRIORIDAD 

PONDE-

RADA 

I. Fortalecimiento de la 

seguridad pública mu-

nicipal en la vertiente 

preventiva 

1.1. Adquisición de arma-
mento nuevo para el perso-
nal de seguridad pública. 

Todo el personal de 
seguridad pública 
con armas nuevas y 
cumpliendo con la 
normatividad 

Eficiencia de arma-
mento=(Policías con armas 
nuevas/Policías totales)X100 

1 1 

1.2. Programa de capacita-
ción y adiestramiento del 
personal de seguridad pú-
blica. 

Un curso de dere-
chos humanos y un 
taller de adiestra-
miento para todo el 
personal 

Capacitación=(Personal ca-
pacitado/Personal total)X100 

1 1 

1.3. Rehabilitación de patru-
llas actuales y adquisición 
de patrullas nuevas.  

100% de patrullas 
en operación  

Transporte=(Patrullas en ope-
ración/Patrullas totales)X100 

1 1 

1.4. Programa preventivo 
de seguridad en escuelas y 
familias con apoyo del DIF 
Municipal 

Un programa pre-
ventivo 

Cobertura=(Personas partici-
pantes/Población total)X100 

1 1 

II. Mejorar coordina-
ción entre autoridades 
municipales y tradicio-
nales. 

2.1. Elaborar un reglamento 
que defina ámbitos de com-
petencia entre autoridades 
municipales y tradicionales. 

Un reglamento Normatividad=(Reglamentos 
existentes/Reglamentos ne-
cesarios)X100 

2 2 

2.2. Reuniones trimestrales 

de coordinación y segui-

miento. 

Un Programa de 
reuniones 

% de coordinación=(reunio-
nes realizadas/Reuniones 
programada)X100 

2 2 
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8.2. Eje II. Crecimiento Económico, Competitividad y Empleo. 
LÍNEAS DE AC-
CIÓN 

PROYECTOS METAS  INDICADORES PRIORIDAD 

EN EL EJE 

PRIORIDAD 

PONDE-

RADA 

I. Fortalecer las activi-
dades agrícolas, gana-
deras y pesqueras del 
Municipio. 

1.1. Capacitación y asis-
tencia técnica a producto-
res de maíz, frijol, papaya, 
limón, sandía y tomate 
para adoptar innovacio-
nes tecnológicas susten-
tables que mejoren su 
producción, preservando 
el medio ambiente. 

Programas de capa-
citación y asistencia 
técnica por Sistema-
Producto 

Capacitación=(Programas por 
sistema-producto/Total de sis-
temas-producto)X100 
 
 

1 2 

1.2. Fortalecer la Regidu-
ría de Desarrollo Rural 
con técnicos agropecua-
rios que encabecen los 
programas de capacita-
ción, asistencia técnica y 
los proyectos productivos 
del municipio. 

2 técnicos (agrí-

cola y pecuario) 
Personal técnico=(Núm. de téc-

nicos/Técnicos meta)X100 

1 2 

1.3. Apoyar gestiones y 
trámites de productores 
ante la CONAGUA, para 
lograr tarifas de energía 
eléctrica subsidiada para 
sistemas de riego de fru-
tales y hortalizas, bajando 
costos de producción. 

1 proyecto gene-

ral/año por Sistema-

Producto 

Avance=(Proyecto sistema-pro-

ducto/Sistemas-Producto tota-

les)X100 

1 2 

1.4. Fomentar el uso de 
energía solar para las mo-
tobombas utilizadas en 
los sistemas de riego de 
frutales y hortalizas, a 
efecto de abatir costos de 
producción. 

1 proyecto gene-

ral/año por Sistema-

Producto 

Avance=(Proyecto sistema-pro-

ducto/Sistemas-producto tota-

les)X100 

1 2 
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1.5. Apoyar a productores 
agrícolas para la adquisi-
ción de mochilas asperso-
ras manuales para fertili-
zación y fumigación. 

1 proyecto gene-

ral/año por Sistema-

Producto 

Avance=(Proyecto sistema-pro-

ducto/Sistemas-producto tota-

les)X100 

1 2 

1.6. Apoyar con proyectos 
de dotación de motobom-
bas a productores agríco-
las que tengan sistemas 
de riego regularizados 

1 proyecto gene-

ral/año por Sistema-

Producto 

Avance=(Proyecto sistema-pro-

ducto/Sistemas-producto tota-

les)X100 

1 2 

1.7. Proyecto para apoyo 
con insumos agrícolas 
(semillas, planta, fertili-
zantes e insecticidas) a 
productores del municipio 

1 proyecto gene-

ral/año por Sistema-

Producto 

Avance=(Proyecto sistema-pro-

ducto/Sistemas-producto tota-

les)X100 

1 2 

1.8. Proyecto para la ad-
quisición de un tractor 
agrícola equipado, Agen-
cia de Policía de Yutani-
cani. 

1 tractor % cumplimiento=(Tractores ad-

quiridos/Tractores programa-

dos)X100 

1 2 

1.9. Construcción de co-
rraletas con mangas de 
manejo para ganado  

1 proyecto gene-

ral/año 

Avance=(Corraletas construi-

das/Corraletas programa-

das)X100 

1 2 

1.10. Proyecto de semen-
tales para mejorar hato 
ganadero 

1 proyecto gene-

ral/año 

Cobertura=(Sementales adqui-

ridos/Sementales programa-

dos)X100 

1 2 

1.11. Fomento de la api-
cultura mediante proyec-
tos específicos para pro-
ductores organizados for-
malmente 

1 proyecto gene-

ral/año 

Avance=(Proyectos realiza-

dos/Proyectos programa-

dos)X100 

1 2 

1.12. Apoyo con un pro-
yecto productivo a pesca-
dores de la Agencia de 
Sta. Ma.Chicometepec. 

1 proyecto  % Cumplimiento=(Proyecto 

realizado/Proyectos programa-

dos)X100 

1 2 
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1.13. Fomentar las gran-
jas y huertos familiares, 
en apoyo a la economía 
de familias pobres. 

1 proyecto gene-

ral/año 

Avance=(Proyectos realiza-

dos/Proyectos programa-

dos)X100 

1 2 

II. Promover la organi-
zación de productores 
para el acopio, trans-
formación y comercia-
lización, a efecto de 
agregar valor a los 
productos agropecua-
rios y pesqueros. 

2.1. Proyecto de organiza-
ción de productores de 
papaya para el acopio, 
empaque y comercializa-
ción del producto 

1 proyecto gene-

ral/año 

Avance=(Proyectos realiza-

dos/Proyectos programa-

dos)X100 

2 3 

2.2. Proyecto de organiza-
ción de mujeres para la 
elaboración y comerciali-
zación de productos lác-
teos 

1 proyecto gene-

ral/año 

Avance=(Proyectos realiza-

dos/Proyectos programa-

dos)X100 

2 3 

2.3. Constitución de una 
cooperativa de pescado-
res en la Agencia de 
Santa María Chicomete-
pec.  

1 cooperativa Cumplimiento=(Cooperativa 

constituida/Cooperativas pro-

gramadas)X100 

2 2 

2.4. Organizar grupos de 
mujeres para fomentar las 
actividades productivas 
de traspatio. 

1 proyecto por locali-

dad 

Avances=(Proyectos realiza-

dos/Número de localida-

des)X100 

2 2 

III: Rehabilitación y 
mantenimiento perma-
nente de caminos co-
secheros. 

3.1. Apertura del camino 
cosechero en el lugar de-
nominado "El Cuije", 
Santa María Huazolo-
titlán. 

2 kilómetros Avance=(Kilómetros apertura-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

3.2. Revestimiento del ca-
mino cosechero "El Tico", 
Agencia Municipal de 
José Ma. Morelos 

 5 kilómetros Avance=(Kilómetros revesti-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

3.3. Revestimiento del ca-
mino cosechero del Jiote-
Tancahua y del acceso 
Paso del Jiote a Paso Co-
llantes, Agencia de Policía 
de Paso del Jiote. 

6 kilómetros Avance=(Kilómetros revesti-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 
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3.4. Rastreo del camino 
cosechero ubicado a un 
costado de Los Caleros, 
Agencia de Policía de Ce-
rro del Chivo. 

2.5 kilómetros Avance=(Kilómetros rastrea-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

3.5. Rehabilitación y am-
pliación del camino cose-
chero Cerro Viejo-La 
Ciénega, Agencia de Poli-
cía de Cerro Blanco. 

2.5 kilómetros Avance=(Kilómetros rehabilita-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

3.6. Rastreo de caminos 
cosecheros, Agencia de 
Policía de La Cobranza. 

3 kilómetros Avance=(Kilómetros rastrea-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

3.7. Rastreo de caminos 
cosecheros, Agencia de 
Policía de Yutanicani 

20 kilómetros Avance=(Kilómetros rastrea-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

3.8. Rastreo de caminos 
cosecheros, Agencia de 
Policía de El Potrero  

8 kilómetros Avance=(Kilómetros rastrea-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

IV. Ampliación, rehabi-
litación y manteni-
miento de la red carre-
tera. 

4.1. Rehabilitación de la 
carretera San Andrés 
Huaxpaltepec-Santa Ma-
ría Chicometepec. 

22 kilómetros Avance=(Kilómetros rehabilita-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

4.2. Pavimentación de la 
carretera, Agencia de Po-
licía de Yutanicani 

11 kilómetros Avance=(Kilómetros Pavimen-

tados/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

4.3. Pavimentación del 
tramo carretero de José 
Ma. Morelos a El Potrero, 
Agencia de Policía de El 
Potrero. 

4 kilómetros Avance=(Kilómetros Pavimen-

tados/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

4.4. Rehabilitación de la 
carretera El Potrero-La 
Tuza, Agencia de Policía 
El Potrero. 

6 kilómetros Avance=(Kilómetros rehabilita-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 
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4.5. Rehabilitación, am-
pliación y pavimentación 
del camino Cerro Blanco-
Yutanicani, Agencia de 
Policía de Cerro Blanco. 

10 kilómetros Avance=(Kilómetros rehabilita-

dos/Kilómetros programa-

dos)X100 

Avance=(Kilómetros Pavimen-

tados/Kilómetros programa-

dos)X100 

1 2 

V. Impulsar la activi-
dad artesanal. 5.1. Organización formal 

de artesanos para poten-
ciar su actividad. 

1 organización de 

artesanos de ma-

dera y 1 organiza-

ción de textileros 

Cumplimiento=(Organizaciones 

integradas/Organizaciones pro-

gramadas)X100 

2 2 

5.2. Proyectos de apoyo a 
la producción artesanal de 
madera y textil, para im-
pulsar al mercado nacio-
nal sus productos. 

2 proyectos (madera 

y textil) 

Cumplimiento=(Proyectos reali-

zados/Proyectos programa-

dos)X100 

2 2 

 
8.3. Eje III. Desarrollo Social y Humano. 
 

LÍNEAS DE AC-
CIÓN 

PROYECTOS METAS  INDICADORES PRIORI-

DAD EN EL 

EJE 

PRIORI-

DAD PON-

DERADA 

I.- Mejorar la urbaniza-
ción y servicios bási-
cos del municipio. 

1.1. Pavimentación de la 
calle Primavera, Santa 
María Huazolotitlán. 

1200 metros linea-

les 

Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.2. Pavimentación de ca-
lle en Barrio Grande, calle 
la Asunción Santa María 
Huazolotitlán. 

350 metros lineales Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.3. Construcción de un 
parque recreativo, Santa 
María Huazolotitlán. 

Un parque recrea-

tivo 

Cumplimiento=(Parque recrea-

tivo construido/Parque recrea-

tivo programado)X100  

 9 
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1.4. Pavimentación de la 
calle del Arroyo al Calva-
rio, Barrio Ñucahua, Santa 
María Huazolotitlán. 

800 metros lineales Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.5. Pavimentación de los 
tramos del Barrio Ñucahua 
al Calvario y del Calvario a 
la cancha del Cacao, 
Santa María Huazolotitlán. 

400 metros lineales Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.6. Pavimentación de las 
calles de: El Refugio, la 
Tortillería, Las Princesas, 
La Colonia, Santiago, San 
Gerardo, Emiliano Zapata, 
El Arenal, Santa Cruz, Co-
nasupo, Tamarindo y Con-
solación, huamuche, mo-
relos - revolución, la Gua-
dalupe, los pacholes, ale-
mán; reforma. Agencia 
Municipal de José Ma. Mo-
relos.   

6000 metros linea-

les 

Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.7. Pavimentación del ca-
mino que conduce al Ba-
rrio los Caleros, Agencia 
de Policía de Cerro del 
Chivo. 

1000 metros linea-

les 

Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.8. Construcción de la se-
gunda planta de la Agen-
cia Municipal de José Ma. 
Morelos 

300 metros cuadra-

dos 

Cumplimiento=Metros cuadra-

dos construidos/metros cuadra-

dos programados)X100 

 9 

1.9. Construcción de sani-
tarios públicos, Agencia 
Municipal de José Ma. Mo-
relos 

2 sanitarios Cumplimiento=(Sanitarios cons-

truidos/sanitarios programa-

dos)x100 

  

1.10. Pavimentación de 
las calles de: Vicente Gue-
rrero, 20 de Noviembre y 
Principal de la Agencia 

1500 metros linea-

les 

Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 
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Municipal de Sta. Ma. Chi-
cometepec. 

1.11. Construcción de la 
barda perimetral del pan-
teón, Agencia Municipal 
de Sta. Ma. Chicomete-
pec. 

200 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

construidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

 9 

1.12. Construcción de la 
segunda planta de la 
Agencia Municipal de Sta. 
Ma. Chicometepec. 

200 metros cuadra-

dos 

Cumplimiento=Metros cuadra-

dos construidos/metros cuadra-

dos programados)X100 

 9 

1.13. Pavimentación de 
las calles de: Benito Juá-
rez, Barrio de las Flores, 
cancha hacia el río, Alejo 
Peralta, Zapata y de la 
Agencia, Paso del Jiote. 

2000’ metros linea-

les 

Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.14. Construcción de un 
ruedo para jaripeo, Agen-
cia de Policía de Paso del 
Jiote. 

1 ruedo Cumplimiento=(Ruedos cons-

truidos/Ruedos programa-

dos)X100 

 9 

1.15. Construcción de sa-
nitarios y vestidor para la 
cancha municipal, Agencia 
de Polícía de Cerro del 
Chivo.  

2 sanitarios y 1 ves-

tidor 

Cumplimiento=(Sanitarios cons-

truidos/sanitarios programa-

dos)x100 

 9 

1.16. Construcción de un 
puente-vado a la entrada 
de la población, Agencia 
de Policía de Cerro del 
Chivo. 

1 puente-vado Cumplimiento=(Puente vado 

construido/Puentes vados pro-

gramados)X100 

1 3 

1.17. Apertura de la calle 
principal de la población al 
Barrio de Los Caleros, 
Agencia de Policía de Ce-
rro del Chivo. 

300 metros lineales Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 
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1.18. Rehabilitación de la 
techumbre de la Agencia 
de Policía de Cerro Blanco 

150 metros cuadra-

dos 

Cumplimiento=(Metros cuadra-

dos rehabilitados/Metros cua-

drados programados)X100 

 9 

1.19. Pavimentación de 
las calles: sin nombre y 
principal de la Agencia de 
Policía de Cerro Blanco 

80 metros lineales Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.20. Construcción de tres 
topes en el tramo Cerro 
Blanco-Paso del Jiote, 
Agencia de Policía de Ce-
rro Blanco. 

3 topes Cumplimiento=(Topes construi-

dos/Topes programados)X100 

 9 

1.21. Construcción de un 
parque recreativo, Agencia 
de Policía de Cerro 
Blanco. 

1 parque recreativo Cumplimiento(Parques construi-

dos/Parques programa-

dos)X100 

 9 

1.22. Pavimentación de la 
calle principal, Agencia de 
Policía de La Cobranza. 

500 metros lineales Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.23. Pavimentación de la 
calle del entronque a la 
población, Agencia de Po-
licía de La Cobranza. 

700 metros lineales Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.24. Construcción de 
complemento del bar-
deado de la iglesia, agen-
cia de Policía de La Co-
branza. 

60 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

construidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

 9 

1.25. Construcción de un 
puente en la Barrio La Co-
lonia, Agencia de Policía 
de La Cobranza.  

Un puente de 30 m2 Cumplimiento(Puentes construi-

dos/Puentes programa-

dos)X100 

1 3 

1.26. Construcción de sa-
nitarios y la barda perime-
tral de la Agencia de Poli-
cía de La Cobranza. 

2 sanitarios y 100 

metros lineales 

Cumplimiento=(Sanitarios cons-

truidos/Sanitarios programa-

dos)X100 

 9 
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Cumplimiento=(Metros lineales 

construidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

1.27. Construcción de sala 
de juntas de la Agencia de 
Policía de La Cobranza. 

1 sala de juntas Cumplimiento=(Salas de juntas 

construidas/Salas de juntas pro-

gramadas)X100 

 9 

1.28. Rastreo de las calles 
de la Agencia de Policía 
de La Cobranza. 

1500 metros linea-

les 

Cumplimiento=(Metros lineales 

rastreados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

1 3 

1.29. Construcción de sa-
nitarios para la cocina co-
munitaria, Agencia de Poli-
cía de La Cobranza. 

2 sanitarios Cumplimiento=(Sanitarios cons-

truidos/Sanitarios programa-

dos)X100 

 

 9 

1.30. Pavimentación de la 
calle principal, Agencia de 
Policía de Yutanicani. 

500 metros lineales Pavimentación=(Mts. Lineales 

pavimentados/Metros lineales 

programados)X100 

1 3 

1.31. Rastreo de calles de 
la Agencia de Policía de 
Yutanicani. 

1000 metros linea-

les 

Cumplimiento=(Metros lineales 

rastreados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

1 3 

1.32. Rehabilitación de la 
cancha municipal, Agencia 
de Policía de Yutanicani 

1 rehabilitación Cumplimiento=(Canchas reha-

bilitadas/Canchas programa-

das)X100 

 9 

1.33. Construcción de la 
barda perimetral de la igle-
sia, Agencia de Policía de 
Yutanicani 

400 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

construidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

 9 

1.34. Ampliación de la red 
de agua potable en dife-
rentes Barrios de Santa 
María Huazolotitlán. 

2500 metros linea-

les 

Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/metros lineales pro-

gramados)X100 

6 6 
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1.35. Ampliación y mejora-
miento de la red de agua 
potable, Agencia Municipal 
de José Ma. Morelos 

 2005 metros linea-

les 

Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

6 6 

1.36. Sustitución de la tu-
bería de la red de agua 
potable, Agencia Municipal 
de Sta. Ma. Chicometepec 

Toda la tubería Cumplimiento=(Metros lineales 

sustituidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

6 6 

1.37. Ampliación de la red 
de agua potable, Agencia 
de Policía de Paso del 
Jiote. 

400 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

6 6 

1.38. Rehabilitación del te-
chado del tanque de alma-
cenamiento de agua, 
Agencia de policía de 
Paso del Jiote. 

 1 rehabilitación Cumplimiento=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

6 6 

1.39. Sustitución de líneas 
de 2" a 4" de la red de 
agua potable de la calle 
Benito Juárez, Agencia de 
Policía de Paso del Jiote 

500 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

sustituidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

6 6 

1.40. Ampliación de la red 
de agua potable, Agencia 
de Policía de Cerro 
Blanco. 

150 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

6 6 

1.41. Ampliación de la red 
eléctrica en diferentes Ba-
rrios de Santa María Hua-
zolotitlán  

 1000  metros linea-

les 

Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

7 7 

1.42. Reubicación de 
poste de luz de la calle 
Periférico del Barrio 
Grande, Santa María Hua-
zolotitlán. 

1 poste reubicado Cumplimiento=(Postes reubica-

dos/Postes programados)X100 

7 7 

1.43. Ampliación de la red 
eléctrica en el Barrio de La 
Cruz, Agencia Municipal 
de José Ma. Morelos.  

 600 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

7 7 
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1.44. Suministro y coloca-
ción de luminarias para el 
alumbrado público, Agen-
cia Municipal de José Ma. 
Morelos. 

 50 luminarias Cumplimiento=(Luminarias ins-

taladas/Luminarias programa-

das)X100 

7 7 

1.45. Ampliación de la red 
eléctrica, Agencia Munici-
pal de Sta. Ma. Chicome-
tepec. 

12 casas con servi-

cio de energía 

Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

7 7 

1.46. Suministro y coloca-
ción de luminarias para el 
alumbrado público, Agen-
cia Municipal de Sta. Ma. 
Chicometepec. 

30 luminarias Cumplimiento=(Luminarias ins-

taladas/Luminarias programa-

das)X100 

7 7 

1.47. Ampliación de red 
eléctrica y alumbrado pú-
blico, Agencia de Policía 
de Paso del Jiote. 

3 postes Cumplimiento=(Postes instala-

dos/Postes programados)X100 

7 7 

1.48. Regularización de la 
energía eléctrica en la co-
lonia Alejo Peralta, Agen-
cia de Policía de Paso del 
Jiote. 

Diagnóstico  Cumplimiento=Diagnostico rea-

lizado 

7 7 

1.49. Reubicación de pos-
tes de energía eléctrica, 
Agencia de Policía de La 
Cobranza. 

2 postes Cumplimiento=(Postes reubica-

dos/Postes programados)X100 

7 7 

1.50. Mantenimiento de la 
red de energía eléctrica, 
Agencia de Policía de Ce-
rro del Chivo. 

Reabrir brechas Cumplimiento=(Brechas 

reabiertas/Brechas necesa-

rias)X100 

7 7 

1.51. Ampliación de red de 
alumbrado público, Agen-
cia de Policía de Cerro del 
Chivo. 

4 luminarias Cumplimiento=(Luminarias ins-

taladas/Luminarias programa-

das)X100 

7 7 

1.52. Ampliación de la red 
de energía eléctrica, 
Agencia de Policía de Yu-
tanicani 

10 postes Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

7 7 
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1.53. Ampliación de la red 
de energía eléctrica y 
alumbrado público, Agen-
cia de Policía de Cerro 
Blanco. 

10 luminarias Cumplimiento=(Metros lineales 

ampliados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

Cumplimiento=(Luminarias ins-

taladas/Luminarias programa-

das)X100 

7 7 

II.- Prevención y ges-
tión integral de resi-
duos sólidos urbanos. 

2.1. Fortalecer la recolec-
ción programada de ba-
sura mediante la adquisi-
ción de un camión com-
pactador adicional.   

1 camión compacta-

dor nuevo. 

1 programa de reco-

lección 

Cumplimiento=(Camiones ad-

quiridos/Camiones programa-

dos)X100 

Programación=Programa de re-

colección elaborado 

1 1 

2.2. Construcción de re-
lleno sanitario en la Agen-
cia Municipal de José Ma. 
Morelos. 

1 relleno sanitario Cumplimiento=(Rellenos Sani-

tarios construidos/Rellenos sa-

nitarios programados)X100 

1 1 

2.3. Construcción de re-
lleno sanitario en la Agen-
cia de Policía de Cerro 
Blanco. 

1 relleno sanitario Cumplimiento=(Rellenos Sani-

tarios construidos/Rellenos sa-

nitarios programados)X100 

1 1 

2.4. Construcción de un 
relleno sanitario en la 
Agencia de Policía de Yu-
tanicani. 

1 relleno sanitario Cumplimiento=(Rellenos Sani-

tarios construidos/Rellenos sa-

nitarios programados)X100 

1 1 

III. Cuidado del agua y 
tratamiento de aguas 
residuales 

3.1. Continuación de la se-
gunda etapa de drenaje de 
la calle Primavera y diver-
sos barrios de Santa Ma-
ría Huazolotitlán.  

2300 metros linea-

les 

 

 

 

Cumplimiento=(Metros lineales 

de drenaje nuevo/Metros linea-

les programados)X100 

1 4 

3.2. Ampliación del dre-
naje a las calles de: Barrio 
la Colonia, las Palmas, pri-
vada, los Almendros, Bo-
gambilias,calle de la Esc. 

 760 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

de drenaje nuevo/Metros linea-

les programados)X100 

1 4 
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Prim. La Corregidora, calle 
del barrio de la Clínica, 
Calle del barrio de la Cruz, 
de la Agencia Municipal de 
José Ma. Morelos 

3.3. Terminación de la red 
de drenaje de la Agencia 
de Policía de Paso del 
Jiote. 

300 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

de drenaje nuevo/Metros linea-

les programados)X100 

1 4 

3.4. Ampliación de la red 
de drenaje rumbo al pozo 
de agua potable, Agencia 
de Policía de Cerro del 
Chivo. 

200 metros lineales Cumplimiento=(Metros lineales 

de drenaje nuevo/Metros linea-

les programados)X100 

1 4 

3.5. Introducción de dre-
naje en el Barrio Los Cale-
ros, Agencia de Policía de 
Cerro del Chivo. 

1000 metros linea-

les 

Cumplimiento=(Metros lineales 

de drenaje nuevo/Metros linea-

les programados)X100 

1 4 

3.6. Ampliación de la red 
de drenaje de la Agencia 
de Policía La Cobranza  

1000 metros linea-

les 

Cumplimiento=(Metros lineales 

de drenaje nuevo/Metros linea-

les programados)X100 

1 4 

3.7. Ampliación de la red 
de drenaje de la Agencia 
de Yutanicani 

1000 metros linea-

les 

Cumplimiento=(Metros lineales 

de drenaje nuevo/Metros linea-

les programados)X100 

1 4 

3.8. Construcción de 
planta de tratamiento de 
aguas residuales en la 
Agencia Municipal de Sta. 
Ma. Chicometepec 

Una planta Cumplimiento=(Planta de trata-

miento construida/Planta de tra-

tamiento programada)X100 

1 4 

3.9. Construcción de una 
planta de tratamiento de 
aguas residuales o una la-
guna de oxidación en la 
Agencia de Policía de 
Paso del Jiote. 

Una planta o laguna Cumplimiento=(Planta de trata-

miento construida/Planta de tra-

tamiento programada)X100 

1 4 
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3.10. Construcción de una 
planta de tratamiento de 
aguas residuales o una la-
guna de oxidación en la 
Agencia de Policía de Yu-
tanicani.  

Una planta Cumplimiento=(Planta de trata-

miento construida/Planta de tra-

tamiento programada)X100 

1 4 

3.11. Construcción de una 
planta de tratamiento de 
aguas residuales, Agencia 
de Policía de Cerro 
Blanco. 

Una planta Cumplimiento=(Planta de trata-

miento construida/Planta de tra-

tamiento programada)X100 

1 4 

3.12. Concertar con muni-
cipios vecinos de la parte 
alta acciones para el trata-
miento de aguas residua-
les a efecto de evitar con-
taminación de ríos, arro-
yos y lagunas. 

Convenios Cumplimiento=(Convenios fir-

mados/Convenios programa-

dos)X100 

1 4 

3.13. Rehabilitación del 
colector principal del sis-
tema de drenaje sanitario 
de Santa María Huazolo-
titlán 

1600 metros linea-

les 

Cumplimiento= (Metros lineales 

rehabilitados/Metros lineales 

programados)X100 

1 4 

IV. Población capaci-
tada y educada para 
preservar el medio am-
biente 

4.1. Capacitación a la po-
blación sobre el manejo y 
clasificación de residuos 
sólidos urbanos. 

1 taller/localidad=9 

talleres 

Cumplimiento=(Talleres realiza-

dos/Talleres programados)X100 

Cobertura=(Hogares capacita-

dos/Total de hogares)X100 

1 1 

4.2. Realizar talleres sobre 
la importancia de cuidar el 
medio ambiente 

1 taller/localidad=9 

talleres 

Cumplimiento=(Talleres realiza-

dos/Talleres programados)X100 

Cobertura=(Hogares capacita-

dos/Total de hogares)X100 

1 1 

3.3. Capacitación y asis-
tencia técnica a producto-
res para sustituir el sis-
tema de R-T-Q por el de 
R-T-P, disminuyendo la 

1 programa/año Cumplimiento=(Programa de 

capacitación realizado/Progra-

mas meta)X100. 

1 1 
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contaminación del aire, 
deforestación y erosión. 

Cobertura=(Productores capaci-

tados/Total de productores que 

utilizan RTQ)X100 

4.4. Promover programas 
de reforestación en áreas 
deforestadas por motivo 
del sistema de RTQ o la 
ganadería. 

1 programa/año Reforestación=(Superficie refo-

restada/Superficie a refores-

tar)X100 

1 1 

4.5. Instalar un vivero de 
especies locales para refo-
restar la zona, privile-
giando los cercos vivos en 
predios ganaderos. 

1 vivero Vivero=(Vivero instalado/Vivero 

programado)X100 

1 1 

V.- Mejorar y ampliar la 
infraestructura, equipa-
miento y personal del 
sector salud para una 
atención médica de 
mejor calidad a la po-
blación 

5.1. Fortalecer los Comités 
de Salud en la cabecera 
Municipal y Agencias, a 
efecto de promover medi-
das preventivas entre la 
población y eficacia en los 
servicios de salud.  

9 Comités de Salud Cumplimiento=(Comités de sa-

lud funcionando/Comités pro-

gramados)X100 

2 4 

5.2. Rehabilitación y am-
pliación del Centro de Sa-
lud, Santa María Huazolo-
titlán 

180 metros cuadra-

dos 

Cumplimiento=(Metros cuadra-

dos construidos/Metros cuadra-

dos programados)X100 

2 4 

5.3. Dotar de mejor equi-
pamiento médico al Centro 
de Salud, Santa María 
Huazolotitlán 

 1 lote Cumplimiento=(Equipamiento 

existente/Equipamiento necesa-

rio)X100 

2 4 

5.4. Mejorar el abasteci-
miento de medicamentos 
al Centro de Salud, Santa 
María Huazolotitlán. 

Contar con el cua-

dro básico de medi-

camentos 

Cumplimiento=(Número de me-

dicamentos en existencia/Nú-

mero de medicamentos del cua-

dro básico)X100 

2 4 

5.5. Equipamiento para la 
ambulancia del Centro de 
Salud, Santa María Hua-
zolotitlán. 

1 ambulancia equi-

pada 

Cumplimiento=(Equipo de am-

bulancia/Equipo necesa-

rio)X100 

2 4 
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5.6. Adquisición de dos 
ambulancias, Santa María 
Huazolotitlán 

2 ambulancias nue-

vas 

Cumplimiento=(Ambulancias 

adquiridas/Ambulancias progra-

madas)X100 

2 4 

5.7. Asignación de más 
médicos y enfermeras 
para las agencias y cabe-
cera municipal, Santa Ma-
ría Huazolotitlán. 

Diagnóstico de ne-

cesidades personal 

médico. 

Cumplimiento=(Diagnóstico rea-

lizado/Diagnóstico progra-

mado)X100 

2 4 

5.8. Rehabilitación de la 
casa de salud y asignar un 
médico, Agencia Municipal 
de José Ma. Morelos 

1 rehabilitación  Cumplimiento=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

2 4 

5.9. Rehabilitación y am-
pliación del Centro de Sa-
lud, Agencia Municipal de 
Sta. Ma. Chicometepec 

1 rehabilitación Cumplimiento=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

2 4 

5.10. Rehabilitación de 
drenaje sanitario y te-
chumbre de la casa de sa-
lud, Agencia de Policía de 
Paso del Jiote. 

1 rehabilitación  Cumplimiento=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

2 4 

5.11. Presencia de un doc-
tor permanente en la casa 
de salud, Agencia de Poli-
cía de Paso del Jiote. 

1 médico Cumplimiento=(Médico asig-

nado/Médico programado)X100 

2 4 

5.12. Rehabilitación y te-
chado de la casa de salud, 
Agencia de Policía de Ce-
rro del Chivo 

1 rehabilitación  Cumplimiento=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

2 4 

5.13. Atención médica per-
manente y suministro de 
medicamentos, Agencia 
de Policía de Cerro del 
Chivo. 

1 médico Cumplimiento=(Médico asig-

nado/Médico programado)X100 

2 4 
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5.14. Abastecimiento de 
medicamentos a la casa 
de salud, Agencia de Poli-
cía de Cerro Blanco. 

1 cuadro básico Cumplimiento=(Número de me-

dicamentos en existencia/Nú-

mero de medicamentos del cua-

dro básico)X100 

2 4 

5.15. Abastecimiento de 
medicamentos a la casa 
de salud, Agencia de Poli-
cía de Yutanicani. 

1 cuadro básico Cumplimiento=(Número de me-

dicamentos en existencia/Nú-

mero de medicamentos del cua-

dro básico)X100 

2 4 

5.16. Dotación de una am-
bulancia, Agencia de Poli-
cía de Yutanicani. 

1 ambulancia   Cumplimiento=(Ambulancia 

asignada/Ambulancia progra-

mada)X100 

2 4 

5.17. Asignación de un 
doctor permanente, Agen-
cia de Policía de Yutani-
cani 

1 médico Cumplimiento=(Médico asig-

nado/Médico programado)X100 

2 4 

5.18. Acondicionamiento 
de la casa de salud, Agen-
cia de Policía de El Po-
trero. 

1 rehabilitación  Cumplimiento=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

2 4 

5.19. Abastecimiento de 
medicamentos, Agencia 
de Policía de El Potrero 

1 cuadro básico Cumplimiento=(Número de me-

dicamentos en existencia/Nú-

mero de medicamentos del cua-

dro básico)X100 

2 4 

VI. Fortalecer la infra-
estructura educativa 
para mejorar las condi-
ciones físicas de los 
espacios en que se im-
parte la enseñanza y 
mejorar la calidad de la 
educación. 

6.1. Mejorar la coordina-
ción entre autoridades mu-
nicipales y educativas 
para abatir rezago educa-
tivo 

Convenios de cola-

boración 

% Convenios=(Convenios firma-

dos/Convenios programa-

dos)X100 

3 5 

6.2. Promover los progra-
mas estatales y federales 
de alfabetización 

Convenio para alfa-

betizar a 1687 ciu-

dadanos mayores 

de 15 años   

Alfabetización=(Habitantes alfa-

betizados/Total analfabe-

tas)X100 

3 5 
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6.3. Rehabilitación total de 
la Escuela Primaria "Be-
nito Juárez", Santa María 
Huazolotitlán. 

1 rehabilitación  Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

3 5 

6.4. Rehabilitación o cons-
trucción y equipamiento de 
laboratorios y talleres de la 
Esc. Sec. Téc. Núm. 73, 
Santa María Huazolotitlán. 

1 rehabilitación 

1 equipamiento 

Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

Equipamiento=(Equipo entre-

gado/equipo necesario)X100 

3 5 

6.5. Construcción de muro 
de contención en la Esc. 
Prim. "Lázaro Cárdenas", 
Santa María Huazolotitlán. 

20 metros lineales Construcción=(Metros lineales 

construidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

3 5 

6.6. Rehabilitación de sa-
nitarios y cancelería de la 
aulas didácticas del Jardín 
de Niños "Manuel Orozco 
y Berra", santa María Hua-
zolotitlán. 

1 rehabilitación  Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

3 5 

6.7. Construcción de un 
aula didáctica en el Jardín 
de Niños "Manuel Orozco 
y Berra", Santa María 
Huazolotitlán. 

Un aula Aulas=(Aulas construidas/Aulas 

programadas)X100 

3 5 

6.8. Construcción y te-
chado de la plaza cívica 
de la Esc. Prim. "Mi Patria 
Es Primero", Santa María 
Huazolotitlán 

1 plaza cívica Construcción=(Plaza cívica 

construida/Plaza cívica progra-

mada)X100 

3 5 

6.9. Rehabilitación de la 

plaza cívica de la esc. 

Preescolar Ignacio Zara-

goza de 10x20 m de Santa 

María Huazolotitlan. 

1 rehabilitación de 

plaza civica 

Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

3 5 
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6.10. Construcción del bar-

deado frontal de la escuela 

preescolar Ignacio Zara-

goza santa María huazolo-

titlan 

80 metros lineales Construcción=(Metros lineales 

construidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

3 5 

6.11. Construcción de dos 
aulas didácticas, dirección 
y sanitarios del Jardín de 
Niños "Niños Héroes", 
Agencia Municipal de José 
Ma. Morelos. 

2 aulas, dirección y 

2 sanitarios 

Construcción=(Obras realiza-

das/Obras programadas)X100 

3 5 

6.12. Rehabilitación de la 
instalación eléctrica del 
Jardín de Niños "La Corre-
gidora", Agencia Municipal 
de Santa María Chicome-
tepec. 

1 rehabilitación Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

3 5 

6.13. Construcción de la 
Esc. Prim. "Nicolás Bravo", 
Agencia Municipal de Sta, 
Ma. Chicometepec. 

Construcción de 1 

escuela 

Construcción=(Obras realiza-

das/Obras programadas)X100  

3 5 

6.14. Construcción de un 
aula didáctica, techado de 
la plaza cívica, construc-
ción de la cancha de bas-
quetbol y cercado perime-
tral para la Esc. Prim. "Vi-
cente Guerrero", Agencia 
Municipal de Sta. Ma. Chi-
cometepec. 

1 ampliación de es-

cuela 

Ampliación=(Obras realiza-

das/Obras programadas)X100 

3 5 

6.15. Construcción de un 
aula de medios para la 
Esc. Telesecundaria, 
Agencia de Policía de 
Paso del Jiote. 

Un aula de medios Construcción=(Aula cons-

truida/Aula rpogramada)X100 

3 5 



* p
ág. 1

2
7

 * 

 

 

6.16. Techado de la plaza 
cívica del Jardín de Niños 
"Miguel Hidalgo", Agencia 
de Policía de Paso del 
Jiote. 

1 techo Construcción=(Techado reali-

zado/Techado progra-

mado)X100 

3 5 

6.17. Techado de la plaza 
cívica de la Esc. Prim. "Li-
bertad", Agencia de Poli-
cía de Paso del Jiote. 

1 techo Construcción=(Techado reali-

zado/Techado progra-

mado)X100 

3 5 

6.18. Techado del área de 
juegos y construcción de 
muro de contención de la 
Esc. Prim. "Francisco I. 
Madero", Agencia de Poli-
cía de Cerro del Chivo 

1 techo y 1 muro de 

50 metros lineales 

Construcción=(Obras realiza-

das/Obras programadas)X100 

3 5 

6.19. Pintura de aulas y 
construcción de la cancha 
de basquetbol de la Esc. 
Prim. "20 de Noviembre", 
Agencia de Policía de Ce-
rro Blanco. 

Mantenimiento, 1 

cancha de basquet-

bol 

Construcción=(Obras realiza-

das/Obras programadas)X100 

3 5 

6.20. Terminar bardeado 
del Jardín de Niños, Agen-
cia de Policía de La co-
branza 

50 metros lineales Construcción=(Metros lineales 

construidos/Metros lineales pro-

gramados)X100 

3 5 

6.21. Construcción de un 
techado para la Esc. 
Prim., Agencia de Policía 
de Yutanicani. 

1 techo Construcción=(Techado reali-

zado/Techado progra-

mado)X100 

3 5 

6.22. Construcción de un 
techado para la Esc. Tele-
secundaria, Agencia de 
Policia de Yutanicani. 

1 techo Construcción=(Techado reali-

zado/Techado progra-

mado)X100 

3 5 

6.23. Construcción de bo-
dega para el Jardín de Ni-
ños, Agencia de Policía de 
Yutanicani 

1 bodega Construcción=(Bodega cons-

truida/Bodega progra-

mada)X100 

3 5 



* p
ág. 1

2
8

 * 

 

 

6.24. Rehabilitación y pin-
tado de las aulas didácti-
cas de la Esc. Prim., 
Agencia de Policía de El 
Potrero. 

1 rehabilitación Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

3 5 

6.25. Construcción del cer-
cado perimetral de la Esc. 
Prim., Agencia de Policía 
de El Potrero. 

1 cerca Construcción=(Metros lineales 

realizados/Metros lineales pro-

gramados)X100 

3 5 

6.26. Rehabilitación del 
Jardín de Niños, Agencia 
de Policía de El Potrero 

1 rehabilitación Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

3 5 

6.27. Adquisición de un 
autobús para los viajes 
educativos, Santa María 
Huazolotitlán. 

1 autobús Cumplimiento=(Autobús adqui-

rido/Autobús programado)X100 

3 5 

VII. Fomentar la capa-
citación y la organiza-
ción para el trabajo 

7.1. Realizar cursos sobre 
las figuras asociativas 
apropiadas para la organi-
zación productiva 

9 cursos/año Cursos=(Cursos realizados/Cur-

sos programados)X100 

2 4 

7.2. Pláticas y conferen-
cias sobre prevención y 
combate de adicciones 

9 conferencias/año Conferencias=(Conferencias 

realizadas/Conferencias progra-

madas)X100 

2 4 

7.3. Capacitación y asis-
tencia técnica a producto-
res agropecuarios y arte-
sanos. 

1 cuso/sector/año Capacitación=(Cursos realiza-

dos/Cursos programados)X100 

2 4 

7.4. Construcción de la Bi-
blioteca Pública Municipal, 
Santa María Huazolotitlán. 

1 biblioteca Construcción=(Bibliotecas cons-

truidas/Bibliotecas programa-

das)X100 

3 5 

VIII. Fomentar el desa-
rrollo de la mujer y la 
equidad de género 

8.1. Efectuar cursos y ta-
lleres para capacitación 
específica enfocados a las 
mujeres (Nutrición, hi-
giene, salud, derechos hu-
manos)  

9 eventos/año  Capacitación=(Cursos realiza-

dos/Cursos programados)X100 

1 4 
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8.2. Impulso a la econo-
mía familiar con proyectos  
para las mujeres (Talleres 
textiles, panaderías, huer-
tos y granjas familiares) 

1 proyecto/año/co-

munidad 

Proyectos=(proyectos realiza-

dos/Proyectos programa-

dos)X100 

1 2 

8.3. Fomentar la alfabeti-
zación dirigida a mujeres 

50% de disminución 

del analfabetismo 

femenil. 

Alfabetización=(Mujeres alfabe-

tizadas/Total de mujeres analfa-

betas)X100 

1 3 

IX. Preservar y difundir 
la cultura y tradiciones 
de la población. 

9.1. Construcción de la 
Casa de la Cultura, Santa 
María Huazolotitlán. 

1 casa de cultura Construcción=(Casa cons-

truida/Casa programada)X100 

1 8 

9.2. Construcción de la 
Casa de la Cultura, Agen-
cia Municipal de Sta. Ma. 
Chicometepec. 

1 casa de cultura Construcción=(Casa cons-

truida/Casa programada)X100 

6 8 

9.3. Impulso a proyectos 
de rescate de costumbres 
y tradiciones. 

Danza, música, 

fiestas tradiciona-

les, artesanías de 

madera y textiles. 

Cultura=(Proyectos realiza-

dos/Proyectos programa-

dos)X100 

2 8 

X. Fomentar el deporte 
como un medio para 
promover la salud de la 
población. 

10.1. Promover la realiza-
ción de torneos deportivos 
municipales por disciplina 
y rama. 

1 torneo anual/disci-

plina/rama 

Torneos=(Torneos realiza-

dos/Torneos programa-

dos)X100 

2 4 

10.2. Fomentar la partici-
pación ciudadana en la 
rehabilitación y manteni-
miento de la infraestruc-
tura deportiva. 

1 mantenimiento a 

canchas/comuni-

dad/año 

Mantenimiento=(Canchas que 

recibieron mantenimiento ciuda-

dano/Total de canchas)x100 

2 4 

XI: Construir, rehabili-
tar y brindar manteni-
miento a la infraestruc-
tura deportiva. 

11.1. Realizar la tercera 
etapa de la Unidad Depor-
tiva (Gradas, muro de con-
tención y drenaje pluvial), 
Santa María Huazolotitlán. 

1 Unidad deportiva 

completa 

Construcción=(Unidad depor-

tiva completada/Unidad depor-

tiva programada)X100 

2 4 

11.2. Rehabilitación de la 
cancha de basquetbol del 
Barrio del Cacao, Santa 
María Huazolotitlán.  

1 rehabilitación Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

2 4 
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11.3. Construcción de una 
cancha de basquetbolen el 
Barrio Ñucahua o La Pla-
yita, Santa María Huazolo-
titlán. 

1 cancha Construcción=(Cancha cons-

truida/Cancha Progrmada)X100 

2 4 

11.4. Construcción de una 
cancha de futbol rápido en 
el Barrio Ñucahua o La 
Playita, Santa María Hua-
zolotitlán. 

1 cancha Construcción=(Cancha cons-

truida/Cancha Progrmada)X100 

2 4 

11.5. Rehabilitación de la 
cancha de futbol, cons-
trucción de gradas y sani-
tarios, Agencia Municipal 
de José Ma. Morelos. 

1 rehabilitación Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

Construcción=(Obras realiza-

das/Obras programadas)X100 

2 4 

11.6. Acondicionamiento 
de la cancha de futbol, 
Agencia Municipal de Sta. 
Ma. Chicometepec. 

1 rehabilitación Rehabilitación=(Rehabilitación 

realizada/Rehabilitación progra-

mada)X100 

2 4 

11.7. Construcción de una 
cancha de futbol rápido, 
Agencia de policía de 
Paso del Jiote. 

1 cancha Construcción=(Cancha cons-

truida/Cancha Progrmada)X100 

2 4 

11.8. Adquisición de te-
rreno para ampliación de 
la cancha de futbol, Agen-
cia de Policía de Cerro del 
Chivo.  

1425 metros cua-

drados 

Terreno=(Metros cuadrados ad-

quiridos/Metros cuadrados pro-

gramados)x100 

2 4 

11.9. Construcción de sa-
nitarios, vestidor y cerca 
perimetral para la cancha 
de futbol, Agencia de Poli-
cía de La Cobranza. 

2 sanitarios, 1 vesti-

dor y cercado de 

450 metros lineales 

Construcción=(Obras realiza-

das/Obras programadas)X100 

2 4 

11.10. Construcción de 
gradas para la cancha de 
basquetbol, Agencia de 
Policía de La Cobranza. 

1 módulo de gradas Construcción=(Gradas construi-

das/Gradas programadas)X100 

2 4 
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11.11. Compra de un te-
rreno para cancha de fut-
bol, Agencia de Policía de 
Yutanicani 

1 cancha Construcción=(Cancha cons-

truida/Cancha Progra-

mada)X100 

2 4 

11.12. Cercado perimetral 
con herrería para la can-
cha de basquetbol, Agen-
cia de Policía de Yutani-
cani. 

1 cercado de 120 

metros lineales 

Cercado=(Metros lineales cer-

cados/Metros lineales progra-

mados)X100 

2 4 

XII: Apoyar la construc-
ción de vivienda para 
las familias de bajos 
recursos del Municipio. 

12.1. Promover el apoyo 
para autoconstrucción de 
vivienda rural a través de 
los diferentes programas 
federales. 

200 viviendas Construcción=(Viviendas cons-

truidas/Viviendas programa-

das)X100 

2 2 

 
 
 
8.4. Eje IV. Gobierno Honesto y de Resultados. 
 

LÍNEAS DE AC-
CIÓN 

PROYECTOS METAS  INDICADORES PRIORI-

DAD EN EL 

EJE 

PRIORI-

DAD PON-

DERADA 

I. Rehabilitación y man-
tenimiento de edificios 

1.1. Rehabilitación del 
Palacio Municipal. 

1 rehabilitación Rehabilitación=(Palacio Munici-

pal rehabilitado/Rehabilitación 

programada)X100 

2 2 

1.2. Rehabilitación de edi-
ficios de Agencias Munici-
pales y de Policía.  

8 rehabilitaciones Rehabilitación=(Agencias reha-

bilitadas/Rehabilitaciones pro-

gramadas)X100 

3 9 

2.1. Programa de rehabili-
tación y mantenimiento 
de maquinaria 

1 programa Programación=(Programa ela-

borado-realizado/Programa 

meta)X100 

2 2 
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II. Rehabilitación, man-
tenimiento y/o adquisi-
ción de maquinaria, 
equipo de transporte. 

2.2. Programa de rehabili-
tación de equipo de trans-
porte.  

1 programa Programación=(Programa ela-

borado-realizado/Programa 

meta)X100 

2 2 

2.3. Programa de adquisi-
ción de maquinaria y 
transporte nuevo para 
sustitución o adicionar a 
la flotilla. 

1 programa Programación=(Programa ela-

borado-realizado/Programa 

meta)X100 

2 2 

III. Gestionar mezcla de 

recursos ante depen-

dencias federales y es-

tatales. 

3.1. Priorizar obras a rea-

lizar con mezcla de recur-

sos. 

 

Obras prioriza-

das/año 

Priorización=(Obras realizadas 

con mezcla de recursos/Obras 

priorizadas)X100 

1 2 

3.2. Gestionar mezcla de 

recursos y obras con 

apoyo de programas fe-

derales y estatales. 

Gestión/año Gestión=(Obras concerta-

das/Obras programadas)X100 

1 2 

IV. Fortalecer la capta-

ción de ingresos pro-

pios del municipio. 

4.1. Fortalecer cobranza 

de servicios municipales 

Cobrar servicios Cobranza=(Servicios paga-

dos/Servicios totales)X100 

1 2 

4.2. Fortalecer la partici-

pación ciudadana en 

obras y actividades. 

Comités/Obra y acti-

vidad 

Participación=(Comités integra-

dos/Total de proyectos realiza-

dos)X100 

1 2 

V. Mejorar eficiencia y 

eficacia en la aplicación 

del gasto 

5.1. Evaluar trimestral-

mente el avance del PMD 

en relación a las acciones 

programadas y su ejecu-

ción. 

1 evaluación trimes-

tral 

Evaluación=(Reuniones realiza-

das/Reuniones programa-

das)X100 

1 2 

 5.2. Sustituir luminarias 

actuales de alumbrado 

público por luminarias 

ahorradoras de energía 

eléctrica 

100% luminarias de 

led 

Luminarias=(Luminarias de led 

instaladas/Total de lámpa-

ras)X100 

1 2 
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VI. Fomentar las activi-

dades preventivas de 

protección civil, con la 

participación y apoyo de 

la sociedad. 

6.1. Revisar y actualizar 
el Sistema Municipal de 
Protección Civil, privile-
giando las acciones pre-
ventivas.  

1 Sistema Municipal 

de Protección Civil 

actualizado 

Sistema Municipal deProtección 

Civil analizado y actualizado.  

1 2 

 6.2. Elaborar el Atlas Mu-
nicipal de Riesgos.  

1 Atlas Municipal de 

Riesgos 

Atlas=(Atlas relizado/Atlas pro-

gramado)X100 

1 2 

 6.3. Capacitación al per-
sonal y comités ciudada-
nos de protección civil de 
la cabecera Municipal y 
Agencias. 

100% de comités 

capacitados 

Capacitación=(Comités capaci-

tados/Total de comités)X100 

1 2 

 6.4. Desazolve y levanta-
miento de bordo de pro-
tección en margen iz-
quierdo del río La Arena, 
Agencia Municipal de Sta. 
Ma. Chicometepec. 

1 desazolve y 700 

metros lineales de 

bordo 

Desazolve=(Desazolve reali-

zado/Desazolve progra-

mado)X100 

Construcción=(Metros lineales 

construidos/metros lineales pro-

gramados)X100 

1 2 

 

6.5. Desazolve del 
charco, Agencia de Poli-
cía de Paso del Jiote. 

1 desazolve Desazolve=(Desazolve reali-

zado/Desazolve progra-

mado)X100 

 

1 2 

 

6.6. Desazolve de la la-
guna, Agencia de Policía 
de El Potrero. 

1 desazolve Desazolve=(Desazolve reali-

zado/Desazolve progra-

mado)X100 

 

1 2 

 6.7. Construcción de un 
bordo para el arroyo de 
Yutanicani y el río, Agen-
cia de Policía de Yutani-
cani 

300 metros lineales Construcción=(Metros lineales 

construidos/metros lineales pro-

gramados)X100 

1 2 
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VII.  Profesionalización 

de Servidores Públicos 

 

7.1. Realizar cursos y ta-

lleres de capacitación a 

funcionarios municipales 

para mejorar su desem-

peño al servicio de los ha-

bitantes 

2 eventos de capaci-

tación/funciona-

rio/año 

Capacitación=(Cursos realiza-

dos/Cursos programados)X100  

Capacitación=(Funcionarios ca-

pacitados/Total de funciona-

rios)X100 

1 3 

 7.2. Elaborar el Manual de 

Organización del munici-

pio, definiendo estructura 

orgánica, funciones y acti-

vidades por puesto. 

1 manual revisado y 

actualizado 

Manual=(Manual actuali-

zado/manual programado)X100 

2 3 

 7.3. Fortalecer el área de 

atención ciudadana. 

1 área de atención 

ciudadana 

Atención ciudadana=(Área esta-

blecida/Área programada)X100 

2 3 

VIII. Contratación de 

personal especializado. 

8.1. Contratar personal 

especializado para inter-

pretar y aplicar reglas de 

operación de programas 

federales. 

1 técnico Personal=(Técnico contra-

tado/Técnico programado)x100 

1 2 

 8.2. Contar con personal 

especializado para elabo-

rar y evaluar proyectos 

productivos. 

1 técnico Personal=(Técnico contra-

tado/Técnico programado)x100 

1 2 
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 8.5. Indicadores estratégicos. 
 

 

IX. Seguimiento y Evaluación. 

 

Esta etapa consiste en evaluar periódicamente los avances físicos y financieros de pro-

gramas, obras, proyectos y acciones contemplados en el Plan Municipal de Desarrollo, 

a efecto de reconsiderar la programación y presupuesto de cada uno de ellos, en fun-

ción de las metas e indicadores planteados. 

En ese sentido, cada proyecto del presente Plan considera  a los servidores públicos 

responsables de coordinar las acciones para llevarlos a cabo, por lo que estos funcio-

narios serán la primera instancia para dar seguimiento y evaluar los avances de cada 

obra o acción, proponiendo alternativas de solución inmediatas a la Presidenta Munici-

pal o Cabildo para no trastocar la programación establecida. 

En segundo nivel, el Consejo de Desarrollo Social Municipal y el propio Cabildo, serán 

las instancias para dar seguimiento al desarrollo del Plan, en cuyo seno se propondrán 

y validarán las acciones correctivas propuestas para corregir incumplimientos. 

También la propia ciudadanía, a través de las audiencias públicas que la Presidencia 

realizará en las localidades, evaluará el cumplimiento de obras, proyectos y acciones 

comprometidas en el Plan. Asimismo, las diversas organizaciones civiles y comités ciu-

dadanos serán caja de resonancia para el seguimiento y evaluación del Plan. 

Finalmente, los informes anuales del Municipio darán cuenta a los ciudadanos del cum-

plimiento de objetivos, líneas de acción y proyectos establecidos en el Plan Municipal 

de desarrollo 2014-2016. 
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X Anexos 

10.1 Matriz de consistencia de Planeación Municipal 
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Eje I. Es-
tado de 

Derecho, 
Goberna-
bilidad y 

Seguridad 

Falta de equi-
pamiento y ca-

pacitación a 
empleados de 
seguridad pú-

blica 

Tener un munici-
pio seguro y en 

paz, para benefi-
cio de los ciuda-

danos 

Capacitar perma-
nentemente y 

equipar con arma-
mento moderno y 
patrullas al perso-
nal de seguridad 

pública 

I. Fortaleci-
miento de la 
seguridad 

pública mu-
nicipal en la 

vertiente 
preventiva 

No se cuenta 
con arma-
mento sufi-
ciente y mo-

derno 

1.1. Adquisición de arma-
mento nuevo para el perso-
nal de seguridad pública. 

Mejorar el equi-
pamiento de per-
sonal de seguri-
dad pública para 
garantizar la in-
tegridad de ciu-

dadanos 

Todo el personal 
de seguridad pú-
blica con armas 
nuevas y cum-
pliendo con la nor-
matividad 

  
Eficiencia de armamento=(Poli-
cías con armas nuevas/Policías 
totales)X100 

  
Federales, Estata-
les y Municipales 

2014 1 

Falta de capa-
citación y 

adiestramiento 

1.2. Programa de capacita-
ción y adiestramiento del 
personal de seguridad pú-
blica. 

Contar con per-
sonal profesio-

nalizado 

Un curso de dere-
chos humanos y 
un taller de adies-
tramiento para 
todo el personal 

  
Capacitación=(Personal capaci-
tado/Personal total)X100 

  
Estatales y Munici-

pales  
2014 1 

Insuficientes 
patrullas para 
rondines por el 

territorio  

1.3. Adquisición de patrullas 
nuevas.  

Mejorar vigilan-
cia en el munici-

pio 

100% de patrullas 
en operación  

  
Transporte=(Patrullas en opera-
ción/Patrullas totales)X100 

  
Estatales y Munici-

pales 
2014 1 

Falta de coor-
dinación entre 
autoridades 

municipales y 
tradicionales 
para un buen 
gobierno e im-

partición de 
justicia. 

Garantizar un 
ambiente de cor-
dialidad con au-
toridades tradi-

cionales.  

Generar la norma-
tividad necesaria 
para la definición 
clara de ámbitos 
de competencia 

II. Mejorar 
coordinación 
entre autori-
dades muni-
cipales y tra-
dicionales. 

Se carece de 
un reglamenta-

ción que 
norme la rela-

ción 

2.1. Elaborar un reglamento 
que defina ámbitos de com-
petencia entre autoridades 
municipales y tradicionales. 

Tener definidas 
funciones y res-
ponsabilidades 

Un reglamento   
Normatividad=(Reglamentos exis-
tentes/Reglamentos necesa-
rios)X100 

  Municipales 2014 2 

Falta mejor 
coordinación 

2.2. Reuniones trimestrales 
de coordinación y segui-
miento. 

Mejorar coordi-
nación 

Un Programa de 
reuniones 

  
% de coordinación=(reuniones 
realizadas/Reuniones progra-
mada)X100 

  Municipales 
2014-
2016 

2 
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Eje II. 
Creci-
miento 
Econó-
mico, 

Competiti-
vidad y 
Empleo. 

Baja rentabili-
dad de activi-
dades produc-
tivas del sec-
tor primario  

Incrementar el 
empleo y los in-
gresos de los 

productores me-
diante el fortale-
cimiento e im-

pulso de las acti-
vidades  produc-
tivas del Munici-

pio 

Facilitar a los pro-
ductores agrícolas,  
pecuarios y pes-

queros el acceso a 
los recursos de los 
programas federa-

les y estatales 
para mejorar su 
productividad 

I. Fortalecer 
las activida-
des agríco-
las, ganade-
ras y pes-
queras del 
Municipio. 

Falta de capa-
citación y asis-
tencia técnica 
a productores 
para mejorar 
su productivi-
dad 

1.1. Capacitación y asisten-
cia técnica a productores de 
maíz, frijol, papaya, limón, 
sandía y tomate para adop-
tar innovaciones tecnológi-
cas sustentables que mejo-
ren su producción, preser-
vando el medio ambiente. 

Mejorar producti-
vidad en las acti-
vidades agrico-
las 

Programas de ca-
pacitación y asis-
tencia técnica por 
Sistema-Producto 

  
Capacitación=(Programas por 
sistema-producto/Total de siste-
mas-producto)X100 

  
Municipales, Esta-
tales y Federales.  

2014-
2016 

2 

Falta de capa-
citación, asis-
tencia técnica 
y acceso a 
programas es-
tatales y fede-
rales de apoyo 
al campo 

1.2. Fortalecer la Regiduría 
de Desarrollo Rural con téc-
nicos agropecuarios que en-
cabecen los programas de 
capacitación, asistencia téc-
nica y los proyectos produc-
tivos del municipio. 

Mejorar producti-
vidad en las acti-
vidades agrico-
las 

2 técnicos (agrícola 
y pecuario) 

  
Personal técnico=(Núm. de técni-
cos/Técnicos meta)X100 

  
Municipales, esta-
tales.  

2014-
2016 

2 

Altos costos de 
producción por 
concepto de 
pago de ener-
gía eléctrica 
para riego de 
cultivos 

1.3. Apoyar gestiones y trá-
mites de productores ante la 
CONAGUA, para lograr tari-
fas de energía eléctrica sub-
sidiada para sistemas de 
riego de frutales y hortalizas, 
bajando costos de produc-
ción. 

Abatir costos de 
producción 

1 proyecto gene-
ral/año por Sis-
tema-Producto 

  
Avance=(Proyecto sistema-pro-
ducto/Sistemas-producto tota-
les)X100 

  
Municipales, esta-
tales y federales.  

2014-
2016 

2 

Altos costos de 
producción por 
concepto de 
pago de ener-
gía eléctrica 
para riego de 
cultivos 

1.4. Fomentar el uso de 
energía solar para las moto-
bombas utilizadas en los sis-
temas de riego de frutales y 
hortalizas, a efecto de abatir 
costos de producción. 

Abatir costos de 
producción 

1 proyecto gene-
ral/año por Sis-
tema-Producto 

  
Avance=(Proyecto sistema-pro-
ducto/Sistemas-producto tota-
les)X100 

  
Municipales, esta-
tales y federales.  

2014-
2016 

2 

Carreteras y 
caminos cose-
cheros del Mu-
nicipio en mal 

estado 

Mejorar las vías 
de comunicación 
para incrementar 
la competitividad 
de las activida-

des económicas 
del Municipio 

Rehabilitación, 
mantenimiento 
y apertura per-

manente de vías 
de comunica-

ción. 

III: Rehabili-
tación y 
manteni-

miento per-
manente de 
caminos co-
secheros. 

Ineficiente ac-
ceso a merca-
dos por mal 
estado de vías 
de comunica-
ción 

3.1. Apertura del camino co-
sechero en el lugar denomi-
nado "El Cuije", Santa María 
Huazolotitlán. 

Abatir cocstos 
de transporte 

2 kilómetros   
Avance=(Kilómetros apertura-
dos/Kilómetros programa-
dos)X100 

  
Municipales y Es-
tatales 

2014 2 
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Ineficiente ac-
ceso a merca-
dos por mal 
estado de vías 
de comunica-
ción 

3.2. Revestimiento del ca-
mino cosechero "El Tico", 
Agencia Municipal de José 
Ma. Morelos 

Abatir cocstos 
de transporte 

5 kilómetros   
Avance=(Kilómetros revesti-
dos/Kilómetros programa-
dos)X100 

  
Municipales y Es-
tatales 

2014 2 

Eje III. 
Desarrollo 
Social y 
Humano. 

Contamina-
ción por ma-
nejo inade-

cuado de resi-
duos sólidos 

Tener un munici-
pio libre de con-
taminación a tra-
vés del manejo 
sustentable de 

residuos sólidos 
urbanos, aguas 
residuales y sis-
temas de pro-

ducción. 

Ubicar estratégica-
mente en el Muni-
cipio los rellenos 
sanitarios y plan-
tas de tratamiento 
de aguas residua-
les para disminuir 
la contaminación. 

II.- Preven-
ción y ges-
tión integral 
de residuos 
sólidos urba-

nos. 

Contaminación 
del medio am-
biente por in-
eficaz recolee-
ción de basura  

2.1. Fortalecer la recolección 
programada de basura me-
diante la adquisición de un 
camión compactador adicio-
nal.   

Mejorar la reco-
lección de ba-
sura 

1 camión compac-
tador nuevo. 

  
Cumplimiento=(Camiones adquiri-
dos/Camiones programa-
dos)X100 

  
Municipales, mez-
cla de recursos es-
tatales.  

2014 1 

Contaminación 
del medio am-
biente por tira-
deros  de ba-
sura no autori-
zados  

2.2. Construcción de relleno 
sanitario en la Agencia Mu-
nicipal de José Ma. Morelos. 

Manejo ade-
cuado de resi-
duos sólidos 

1 relleno sanitario   
Cumplimiento=(Rellenos Sanita-
rios construidos/Rellenos sanita-
rios programados)X100 

  
Municipales, mez-
cla de recursos es-
tatales y federales.  

2014 1 

Contaminación 
del medio am-
biente por tira-
deros  de ba-
sura no autori-
zados  

2.3. Construcción de relleno 
sanitario en la Agencia de 
Policía de Cerro Blanco. 

Manejo ade-
cuado de resi-
duos sólidos 

1 relleno sanitario   
Cumplimiento=(Rellenos Sanita-
rios construidos/Rellenos sanita-
rios programados)X100 

  
Municipales, mez-
cla de recursos es-
tatales y federales.  

2014 1 

Contaminación 
del medio am-
biente por tira-
deros  de ba-
sura no autori-
zados  

2.4. Construcción de un re-
lleno sanitario en la Agencia 
de Policía de Yutanicani. 

Manejo ade-
cuado de resi-
duos sólidos 

1 relleno sanitario   
Cumplimiento=(Rellenos Sanita-
rios construidos/Rellenos sanita-
rios programados)X100 

  
Municipales, mez-
cla de recursos es-
tatales y federales.  

2014 1 

IV. Pobla-
ción capaci-
tada y edu-
cada para 

preservar el 
medio am-

biente 

Contaminación 
del medio am-
biente por falta 
de capacita-
ción a la pobla-
ción  

4.1. Capacitación a la pobla-
ción sobre el manejo y clasi-
ficación de residuos sólidos 
urbanos. 

Manejo ade-
cuado de resi-
duos sólidos 

1 taller/localidad=9 
talleres 

  
Cobertura=(Hogares capacita-
dos/Total de hogares)X100 

  Municipales 2014 1 

Contaminación 
del medio am-
biente por falta 
de orientación 
a la población 

4.2. Realizar talleres sobre 
la importancia de cuidar el 
medio ambiente 

Disminuir conta-
minación ini-
ciando por el ho-
gar y familias 

1 taller/localidad=9 
talleres 

  
Cobertura=(Hogares capacita-
dos/Total de hogares)X100 

  
Municipales, esta-
tales 

2014 1 

Contaminación 
del medio am-
biente por uso 
indiscriminado 
del sistema de 
Roza, Tumba y 
Quema. 

3.3. Capacitación y asisten-
cia técnica a productores 
para sustituir el sistema de 
R-T-Q por el de R-T-P, dis-
minuyendo la contaminación 
del aire, deforestación y ero-
sión. 

Disminuir conta-
minación, defo-
restación y ero-
sión del suelo 
por efecto de la 
RTQ 

1 programa/año   
Cobertura=(Productores capacita-
dos/Total de productores que utili-
zan RTQ)X100 

  
Municipales, esta-
tales y federales. 

2014 1 
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Falta de apoyo 
de programas 
federales y es-
tatales para vi-
vienda 

Abatir el rezago 
de vivienda entre 
la población de 
escasos recur-
sos 

Gestionar apo-
yos estatales y 
federales para 
vivienda 

XII: Apoyar 
la construc-
ción de vi-
vienda para 
las familias 
de bajos re-
cursos del 
Municipio. 

Rezago en vi-
vienda 

12.1. Promover el apoyo 
para autoconstrucción de vi-
vienda rural a través de los 
diferentes programas fede-
rales. 

Mejorar condi-
ciones de vida 
de familias 

200 viviendas   
Construcción=(Viviendas cons-
truidas/Viviendas programa-
das)X100 

  
Municipales, esta-
tales y federales 

2014-
2015 

2 

Eje IV: 
Gobierno 
Honesto y 
de Resul-

tados. 

Infraestruc-
tura, maquina-

ria y equipo 
del municipio 
insuficientes 
y/o deteriora-

dos. 

Fortalecimiento 
de la infraestruc-
tura, maquinaria 

y equipo de 
transporte del 

municipio. 

Rehabilitar y/o 
adquirir maqui-
naria y equipo 

nuevos 

II. Rehabili-
tación, man-
tenimiento 
y/o adquisi-
ción de ma-
quinaria, 
equipo de 
transporte. 

Maquinaria de-
teriorada 

2.1. Programa de rehabilita-
ción y mantenimiento de ma-
quinaria 

Mejorar servicios 
a la población 

1 programa   
Programación=(Programa elabo-
rado-realizado/Programa 
meta)X100 

  
Municipales, esta-
tales 

2014-
2016 

2 

Transporte en 
malas condi-
ciones 

2.2. Programa de rehabilita-
ción de equipo de trans-
porte.  

Mejorar servicios 
a la población 

1 programa   
Programación=(Programa elabo-
rado-realizado/Programa 
meta)X100 

  Municipales, esta-
tales 

2014 2 

Insuficiente 
maquinaria y 
equipo 

2.3. Programa de adquisi-
ción de maquinaria y trans-
porte nuevo para sustitución 
o adicionar a la flotilla. 

Mejorar servicios 
a la población 

1 programa   
Programación=(Programa elabo-
rado-realizado/Programa 
meta)X100 

  Municipales, esta-
tales 

2014 2 
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Anexo 2.-Fotografías de Planeación Participativa en consulta Ciudadana 
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Anexo 3.-. Resumen de encuestas. 
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Grafica de percepción Ciudadana 
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