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Con el fin de guiar los apoyos
brindados por los diferentes niveles de
gobierno que permitan beneficiar a la
poblacion, y con el fin de cumplir lo
establecido en la Ley de Desarrollo
Rural Sustentable se elabora este Plan
Municipal de Desarrollo, para ello
primeramente se establece un Consejo
de Desarrollo, para que a través de la
participacion en sesiones de trabajo,
los integrantes analicen la situacion
actual que presenta el municipio y se
aprueben las diferentes propuestas y
proyectos, estableciendo objetivos y
metas en el documento y asi ejecutar
ordenamente acciones en busca del

bienestar de la poblacion del municipio.

Como compromiso de esa gran
responsabilidad que depositan en mi
los ciudadanos, proyectamos este
trabajo, para que nos permita
identificar y priorizar los principales
problemas en los que se encuentra el
municipio, por tanto el Plan representa
una herramienta con la cual la
autoridad municipal ordenara su
gestion, para atender las principales
necesidades del municipio, a fin de

avanzar hacia el desarrollo integral y

sustentable. Con ello se pretende
mejorar las condiciones
socioecondmicas de la poblacion en un
marco de equilibrio ecolégico, equidad
social y respeto a las diversas

expresiones ideologicas y politicas.

La labor que como autoridad municipal
estamos realizando también se refleja
en este documento, por ello se realizo
con la colaboracion activa de los
representantes de las comunidades vy
con el compromiso de que quienes
participaron en su elaboracién,
colaboren en su ejecucion, pensando
que lo que no logremos cumplir en
estos tres afios de gobierno, se
continte trabajando por las
autoridades siguientes a fin de
conseguir que con los afos venideros
ya no tengamos problemas si no
desarrollo pleno de todas las familias

de Santiago Nuyoo.

C. Adelaido Nicolas Cruz Sarabia
Presidente Municipal Constitucional

de Santiago Nuyoo.
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Il FUNDAMENTO LEGAL.

Planear el desarrollo municipal significa definir objetivos, metas y prioridades; disefiar
acciones y asignar recursos a partir del reconocimiento colectivo de las fortalezas,
debilidades, oportunidades y amenazas que enfrenta el municipio, para ello es
necesario sefialar los ordenamientos juridicos que dan sustento a la elaboracion del
Plan Municipal. Como lo es el articulo 115 de la constituciéon federal, el cual
establece que el municipio es la célula basica de la sociedad, la autoridad municipal
es la primera instancia que conoce de las carencias y necesidades en el medio rural,
por ello implica la gestién en los niveles de gobierno federal y estatal a través de la
municipalidad. La Ley de Planeacion Federal también plantea la obligacion del
ejecutivo federal que en su articulo 33 instaura que podra convenir con los gobiernos
de las entidades federativas; para que las acciones a realizarse por la Federacion y
los Estados se planeen de manera conjunta y para tales efectos en su articulo 34,
fraccion Il y 1l promueve la coordinacion entre las autoridades para propiciar la
planeacién del desarrollo integral de los municipios, y su congruencia con la
planeacién nacional, asi como los lineamientos metodolégicos para la realizacién de

las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion;

De la misma manera la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
establece la elaboracion del Plan en su articulo 113, que determina la
responsabilidad del Ayuntamiento en la planeacion del Desarrollo y le faculta para
brindar servicios publicos. La Ley de planeaciéon del Estado de Oaxaca es también
una instancia juridica que permite la fundamentacion legal del Plan Municipal ya que
el articulo 1° Fraccion IV; menciona que esta ley tiene por objeto establecer las
bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de planeacion con los
municipios; otorgando facultades como lo marca el articulo 5° que indica que es
responsabilidad de los Ayuntamientos conducir la planeacion del desarrollo del
Municipio con la participacion democratica de los grupos sociales, asi mismo en su
articulo 7° establece que los Ayuntamientos que cuenten con capacidad técnica
administrativa, elaboraran a través de las comisiones de planificacion y desarrollo,

los planes municipales y los programas operativos anuales, y los remitiran a la
8
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Legislatura del Estado, para su conocimiento y las observaciones que procedan. En
esta misma Ley en su articulo 17 se menciona a la Coordinaciéon General del Comité
Estatal de Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca, como instancia desarrolladora
de las metodologias y lineamientos que deberan seguirse, a fin de asegurar

congruencia en su elaboracién y contenido.

La Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales
menciona en su titulo cuarto, articulo 45; que el Plan Municipal de Desarrollo debera
ser elaborado, aprobado por mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado, Gaceta Municipal y que la formulacién, ejecucion, control y
evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo, estara a cargo del propio Ayuntamiento.
En su articulo 46 se definen los objetivos que se deben cubrir al elaborar dicho
documento y en su articulo 47 se menciona que el Plan Municipal de Desarrollo
contendra un diagndstico de la situaciébn econdmica, social y ambiental del Municipio
y como minimo debera incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y
los servicios basicos, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de
ejecucion, las dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y las

bases de coordinacion.

En el marco juridico de la planeacion es importante sefalar también la Ley Orgéanica
Municipal que en su articulo 43 fraccion XXVI; menciona que las atribuciones de los
ayuntamientos es participar en la formulacién de planes regionales, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia, asi como
formular, aprobar y ejecutar los planes de Desarrollo Municipal y los programas de
obras correspondientes. Asi mismo se marca la ruta de legalidad del Plan Municipal
al indicar en su articulo 47, la aprobacion y modificacién del Plan y los Programas
Municipales de Desarrollo por parte del cabildo municipal y en su articulo 68 la
facultad que se le otorga al presidente municipal al ser el encargado de elaborar el
Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de su administracion,
asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y someterlos al

Ayuntamiento para su aprobacion.
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Santiago Nuyoo se ha caracterizado
por ser un municipio con una enorme
riqueza cultural, ambiental y social,
aspectos que se han preservado a lo
largo de los afios y que a pesar de
fendmenos adversos se han
preservado. Esto seguramente por la
grande labor que  autoridades
anteriores han desarrollado para
mantener y por el contrario fortalecer
los rasgos que caracterizan a nuestra
cultura Mixteca, es por ello que como
autoridades tenemos una gran mision
con nuestro municipio, misiébn que
trataremos de cumplir y lograr el
desarrollo 'y bienestar de los

ciudadanos.

Nuestra mision... Somos autoridades,
cuyo proposito es ejecutar bajo
planeacion, el destino de los recursos,
con la finalidad de buscar la solucion a
nuestros problemas econdmicos Yy
sociales en un ambito territorial, para

ello buscamos el buen uso de los

MISION.

recursos, pretendiendo beneficiar a
todas las familias del municipio, por lo
que es nuestra razon de ser.

Para ello el Ayuntamiento
representado por personas electas
bajo el sistema de usos y costumbres,
se compromete a ejercer los recursos
de manera honesta, favoreciendo los
sectores de la poblacién con mayores
necesidades. Apoyandose en las
instituciones, personas y programas
gue beneficien con mayor cobertura en
servicios béasicos y en el desarrollo de

una economia competitiva que otorgue

bienestar a la poblacion.

10
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IV. VISION.

En el 2020...

Santiago Nuyoo es un municipio con participacion de la poblacion en el desarrollo
sustentable del municipio, con una economia creciente, basado en el
aprovechamiento de sus recursos naturales, con organizacion de productores en
produccién de miel y café que generan competitividad regional. Con el ordenamiento
de sus comunidades, observado en un desarrollo en sus viviendas, calles bien

trazadas y generando empleo entre sus pobladores.

Santiago Nuyoo es un municipio con orgullo de su herencia cultural, preservando los
valores que caracterizan al municipio, con mayor participacion de las mujeres en el

desarrollo municipal y con respeto hacia las funciones que cada individuo realiza

para el bienestar de la familia.
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a. DELIMITACION Y
ESTRUCTURA TERRITORIAL.

Coordenadas geograficas.
Santiago Nuyoo se localiza en la
region de la Mixteca Alta Oaxaquenia,
en el Distrito politico de Tlaxiaco, las
coordenadas de la cabecera municipal

son 17° 00’ 50” de Latitud Norte y 97°
46’ 00” de Longitud Oeste.

Region Geopolitica.

Ubicado en la Region Mixteca,
perteneciente al distrito 16 del Estado,
Distrito de Tlaxiaco, el INEGI denomina

al municipio con el numero 481 y este

Pertenece a la microrregion 18: “los

nueve pueblos olvidados de la

montana” de la Secretaria de

Desarrollo Social y Humano.

El municipio esta dividido por una
cabecera municipal, seis agencias y 10
parajes. Se encuentra dentro de los
municipios pertenecientes a zonas de
Atencion Prioritaria cuya poblacién
indices de

registra pobreza vy

marginacion indicativos  de la
existencia de marcadas insuficiencias y
rezagos en el ejercicio de los derechos
para el desarrollo social.

micro

Mapas de macro vy

localizacion.

Santiago
Huyoo

QCEAND PACTFTICO

EXTADO I
CHLATAR
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Pedro Yosotato del Municipio de
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Santiago Huyoo . * Loma Bonita

- .
Tierra Azul ® Union y Progreso

Sta, Maria,
Fiseuahiti
SnPedro |

Sta. Lueia [ £

A

Superficie municipal y colindancias.

Dentro del distrito de Tlaxiaco se ubica
en la parte suroeste, en limites con el
Distrito de Putla, la superficie asciende
a 5833 hectareas y esta limitado por
sus colindancias hacia el Norte con el
municipio de Santo Tomas Ocotepec,
al Este con San Esteban Atatlahuca y
Santa Catarina Yosonotu, al Sur con
Santa Lucia Monteverde, perteneciente
al distrito de Putla y al Oeste con Santa

Maria Yucuhiti y la Agencia de San

b. MEDIO FiSICO.

Orografia.

El municipio se encuentra en una area
montafiosa, la cabecera municipal se
ubica a wuna altitud de 1640 metros
sobre el nivel del mar (msnm), destaca
el paraje conocido como la cumbre con
una altitud de 3000 msnm, como
localidad la agencia de Yucunino es la

de mayor altitud con 2720 msnm vy la

14
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comunidad de Tierra Azul la de menor

altitud con 1550 msnm.

Hidrografia.

Las corrientes de agua son
abundantes en el municipio, tanto
permanentes como temporales, la
orografia del municipio forma dos
microcuencas bien definidas donde se
inician dos rios permanentes que son:
el Rio Golondrina o Mini Tixiko" y el
Rio de Zaragoza los cuales forman un
tercer rio llamado Rio Grande o nute
Kanu, existen en el municipio dos
arroyos que por su abundancia de
agua son importantes considerar; y
gue son conocidos en el municipio
como rio Corral o Nute kura y rio Nute

nu’ve.

Flora y Fauna.

La vegetacion es variada, por los
diferentes paisajes que existen,
predominan especies como pinos,
encinos, palo mulato, guachipil, pipe,
zapote, mamey, flores, bejucos,
arboles de sombra y palmilla en las
partes bajas, matorrales como chamizo
y magueyes, el uso depende de su

interés por lo que puede ser

combustible, medicinal, de
construccion, comestible.

El municipio ha sido sitio de interés en
cuanto a la diversidad de su
vegetacion, en donde se han realizado
colectas y se han encontrado diversas
especies de cacticeas, bromelias,
orquideas y plantas medicinales,
encontrando especies endémicas de
algunas de ellas como la Pinguicola

conzatti y Santiago nuyooensis.

Por la vegetacion que abunda y por los
diversos climas, también existen un
ndmero importante de animales como
cuadriupedos  (ardillas, armadillos,
conejos, tejon y venados), aves
(faisanes, pericos, halcones y aguilas),
reptiles (viboras, culebras y lagartijas)
e insectos (chapulines, abejas,
hormigas y mariposas). Actualmente
no existe un reglamento que permita la
caceria en el municipio, provocando
una caceria indiscriminada de los

habitantes.

Clima.

TEMPERATURA

Predominan dos climas el templado
humedo y el célido humedo, la
temperatura promedio es de 24° C. en

la cabecera municipal, aun cuando en

=
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el verano se presentan lluvias, la
temperatura no disminuye
significativamente, de noviembre a
febrero se presentan las temperaturas
mas bajas sin llegar a ser extremas, lo
que permite la practica de -cultivos
durante todo el afio, a diferencia de la
parte alta que por su temperatura solo
permite  la actividad econOmica

agricola de primavera-verano.

PRECIPITACIONES

Se tienen lluvias en verano tanto en la
parte alta como en la parte baja, las
primeras lluvias se presentan en Junio
y finalizan en el mes Septiembre, en
ocasiones y por lo accidentado del
municipio se presentan derrumbes y
deslaves. En los ultimos cinco afios ha
variado la cantidad de lluvia, pues se
han presentado en excesos en unos
afios y disminuyen en otros, por lo cual
se genera incertidumbre en la actividad
agricola. En las partes altas se
presentan fuertes heladas a partir del
mes de octubre hasta marzo,
afectando a cultivos de maiz y haba

principalmente,

VIENTOS
Los vientos son un fenémeno climético

que se presenta constantemente y que

provocan grandes dafios a la
agricultura y a las viviendas, en las
partes bajas se sufren severos dafios a
la cafeticultura ya que en cuando se
presentan en época de floracion se

llega a perder la produccion.

Uso del suelo.

Existen diversos tipos de suelos
conocidos en general como arcillosos,

lodosos y arenosos.

Los suelos conocidos como arcillosos
se encuentran en las partes bajas del
municipio, son muy ricos en materia
organica, productos de la
descomposicion constante de hojas y
ramas, en la comunidad la conocen
como tierra fértil o Nu'u nijia y la
utilizan como abono para siembra de
hortalizas familiares. Existen suelos
lodosos que predominan en la
comunidad de tierra azul, su
caracteristica es el color el cual da la
apariencia de color azul, reciben ese
nombre porque en la época de lluvia se
vuelven muy lodoso, son conocidos en

la lengua materna como Nu'u tixi.

Los suelos arenosos o fnu’u nuite son

suelos que se encuentran en la orilla
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de los arroyos, no son utilizados para
la agricultura pero si para la
construccion, existen suelos con capas
fértiles muy delgadas y con mucha
piedra conocidos en el municipio como

Nu'u nayi.

Principales ecosistemas.

Prevalecen dos tipos de paisajes que
caracterizan al territorio fisico, los
cuales son: laderas escarpadas que es
el area predominante del municipio,
encontramos vegetacion de climas
templados y climas célidos. Se realiza
la agricultura principalmente siembra
de maiz y frijol, en partes bajas los
terrenos son utilizados para
actividades agricolas permanentes con
cultivo de café y/o de platano, por la
pendiente pronunciada cuando se
cultiva frijol y maiz se queda sin
cobertura vegetal el suelo y en
ocasiones provoca derrumbes o
deslaves. En la parte alta y de clima
frio, se encuentran los cerros mas altos
como la cumbre, la cruz y shini izo,

caracteristicos de este paisaje.

Existen también pequefios llanos,
nombrados asi por los pobladores

pues su pendiente no es tan

accidentada como la que predomina en
el municipio, la agricultura es
béasicamente cultivos de maiz, haba,
frijol, alverjon, hortalizas y papa. En la
parte alta del municipio se realiza la
conservacion de suelos al sembrar el
maguey pulquero bajo sistemas de
terrazas, y en las terrazas se realiza la
siembra de maiz con yunta. En las
partes bajas existen algunos pastos y

se realiza siembra de hortalizas

Recursos naturales.

A) Agua
El agua de los rios posee
caracteristicas potenciales sin
embargo no se aprovechan por falta de
capital, actualmente los habitantes de
la cabecera municipal empiezan a
hacer uso del drenaje contaminando
asi la corriente del rio Golondrina, ya
gue un arroyo cruza el centro de la
comunidad, construyen sus sanitarios y
sus aguas de desecho las canalizan al
arroyo y parte mas abajo esta corriente
llega al rio, estos sanitarios se realizan
sin planeacion y sin ningun permiso de

la autoridad municipal.

Los dos principales rios se abastecen

de las pequefias corrientes de agua,
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por la orografia el agua es permanente
en todo el territorio, aunque es muy
poco Su uso para actividades
agricolas, en los ultimos afios se ha
observado una disminucion  de
corrientes, argumentando que no se
hace un uso adecuado del recurso y
cada vez se extrae mas de los

nacimientos.

B) Suelo
Los productores de las organizaciones
consideran que conforme transcurren
los afios los suelos estan cada vez
mas contaminados, pues se hace un
uso inadecuado de los fertilizantes, ya
gue no se tiene el conocimiento sobre
la aplicacibn de los agroquimicos.
Existen areas de suelos erosionados,
consideradas por el consejo en un
25%, destacando la que se presenta a
orilla de los caminos por efecto de los
deslaves que provocan las lluvias y por
la topografia del municipio, por
incendios forestales o por la practica
de siembra de maiz donde el suelo
queda susceptible a la accion del

viento y el agua.

C) Floray fauna
A pesar de que se es rica en flora y

fauna no existe un reglamento en

Bienes comunales ni en la presidencia
para la explotacibn de especies
vegetales o caceria de animales, lo
que dificulta la conservacion de estos
recursos, pues existe un
aprovechamiento inadecuado  de
algunos de ellos. La deforestacion en
los ultimos afios se incrementd debido
a la plaga del descortezador, obligando
a las autoridades de Bienes
Comunales a un plan de manejo
forestal, en &reas donde se cultiva café
es moderada. En otros casos la
deforestacidon se podria considerar
como severa donde se presenta una
remocion de la vegetacion natural
hasta en un 100% a causa de distinto
factores como lo son el cambio de uso
de suelo para la agricultura o para la
ganaderia y la tala de arboles sin un

estudio.

FIGURA. Imagen del paisaje del

municipio.
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c. DINAMICA
SOCIODEMOGRAFICA.

Poblacion.

Segun el censo del INEGI 2010 existe
una poblacién de 1966 habitantes en el
municipio, siendo la  cabecera
municipal donde se encuentra la
mayoria, posteriormente Unién vy
Progreso. El rango de edad de la
poblacién que més habita es la 18 a 60
afios, son un mayor numero de
poblacién joven y adulto, la poblacion
argumenta que se debe a Ilos
programas de planificacibn que no

existan nifios.

En los censos que se levantaron por el
INEGI en 1990, 1995 se observo una
disminucién de poblacién, pues se
registr0 un numero de habitantes de
3083 a 2975
volviendo a disminuir en el afio 2000 a
2876, en el 2005 a 2173y en el 2010 a

1966, principalmente por los

respectivamente,

programas de planificacion familiar y

por la migracion de familias.

FIGURA. Gréfica de evolucion de la

poblacién en las dos ultimas décadas.
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Densidad migratoria.

Es mayor el nimero de personas que
emigran a la Ciudad de México, pero
en los dltimos afios ha aumentado la
cantidad de personas que emigran a
los Estados Unidos y a las ciudades
fronterizas de nuestro pais, esta
migracion se ha presentado por la falta
de ingresos en la familia, la falta de
empleo o bien porque algun familiar se
lleva a los joévenes una vez que
terminan el Bachillerato, siendo en su
mayoria los jovenes varones de entre
los 18 y los 30 afios quienes

abandonan sus comunidades.

Los efectos positivos de la migracion
son la mejora de la situacion
econdmica, de viviendas y de servicios
de las familias al recibir dinero del
exterior, pero también se tienen
efectos negativos ya que se adopta o
cambian parte de sus costumbres par
la influencia externa, rompimiento
familiar por parte de personas que

dejan la familia y no regresan.

Total de hogares vy viviendas

particulares.

Segun el censo del INEGI 2010,
existen 529 viviendas en el municipio,
todos son de tipo particular, con un
promedio de personas por vivienda de
3.7 integrantess, de las cuales 131
tienen como jefa de familia a una

mujer.

Grado promedio de escolaridad.

La educacion que posee la mayoria de
los pobladores adultos es hasta nivel
secundaria, a diferencia de los jévenes
gue tienen el nivel bachillerato, muy
pocos estudian nivel licenciatura e
incluso desde nivel secundaria se da la
desercién escolar, por ello el nivel de
escolaridad que tiene el municipio no

es el adecuado.

El problema del analfabetismo es una
situacion  indeseable dentro  del
municipio, pues una cuarta parte de la
poblacion no sabe leer ni escribir,
situacion que se complica mas ya que
en la comunidad solo se llega a
estudiar hasta el nivel medio superior,
y “el rendimiento de personas que

estudian es bajo”. En las localidades
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mas alejadas es donde se dificulta mas
la ensefianza a adultos, a causa
principalmente de que los interesados
recorren kilbmetros de camino a pie, lo
que les produce un desgaste tanto

fisico como mental.

Total de escuelas.

En cuanto a los servicios educativos
existen escuelas de nivel preescolar a
medio superior, todas las localidades
cuentan con servicios educativos de
educacion inicial, educaciéon preescolar
y nivel primaria, siendo la cabecera
municipal en donde se ubica la escuela
secundaria y el Bachillerato integral

comunitario.

CUADRO. Infraestructura educativa del

municipio
#de # de #de Estado
institucion aulas anexos de los
es por (direcci6 | sanitari
educativas nivel ny 0s
educati | servicios
Vo sanitario
s)
6 6 Regular
Educacién
preescolar
7 31 15 Mal
Educacién
primaria
1 8 7 Regular
Secundaria
1 7 4 Mal
Bachillerato

Personal y unidades médicas.

En lo que respecta a los servicios de
salud tenemos que en la cabecera
municipal y en la Agencia de Yucunino
se cuenta con Clinicas Basicas de
Salud o Unidad Medica Rural del
IMSS, en las Agencias de Loma
Bonita, Tierra Azul, Union y Progreso y
Yucubey se cuenta con casa de salud
del IMSS, donde se cuenta con el
personal de apoyo de un asistente
rural de salud, y en la Agencia de Plan
de Zaragoza se cuenta con una Unidad
Bésica de Salud de la Secretaria de
Salud, las instalaciones que presentan
las unidades médicas son regulares,
pero se presenta el problema de
ausentismo de médicos, equipo Yy
carencia de medicamentos. En las
unidades  médicas siempre  se
encuentra una enfermera y en la
unidad médica de la cabecera no solo
se atiende a personas del municipio,
sino que también a personas de la
localidad de Yosotato. La casa de
salud de Tierra Azul y Yucubey se
encuentra en buenas condiciones a
diferencia de la casa de salud de Union
y Loma Bonita que tienen malas

condiciones.
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VI. EJES DEL PLAN MUNICIPAL.

6.1. EJE|. ESTADO DE DERECHO,
GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD.
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El gobierno es un factor importante en el desarrollo del municipio, una de sus
principales funciones es garantizar los derechos y la libertad de las personas, con
acciones de cooperacion de la sociedad, uno de los principales objetivos de este plan
es promover el desarrollo a través de la gobernabilidad democrética, respetando los
derechos de la ciudadania y por otra parte brindando seguridad a través de la
confianza y corresponsabilidad de la poblacion. El Estado de Derecho es un principio
fundamental que rige a todas las personas, instituciones y entidades, publicas y
privadas, quienes se someten a leyes que se promulgan publicamente y son

aplicadas con justicia.

La seguridad publica es una de las principales preocupaciones para la sociedad,
consiste en mantener la paz social y el orden publico, al fin de garantizar que no
haya amenazas que socaven o supriman los bienes y el goce de los derechos de las
personas. Sin un sistema de seguridad publica eficaz y eficiente, la vida vy el
esfuerzo de todos los individuos se encuentra en constante peligro, por lo que dicha
proteccion constituye la base para un desarrollo sélido en las dimensiones

econdmica, politica y social.

6.1.1. Diagnostico gobernabilidad democrética.

La constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce a los municipios
como instituciones con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, esta
autonomia le otorga a Santiago Nuyoo las facultades para regirse bajo el sistema de
usos y costumbres y crear sus propios reglamentos y bandos que rijan la armonia
dentro de la poblacion. En el municipio el maximo 6rgano de decisidon es la asamblea
general, los cuales nombran a el Ayuntamiento constitucional, integrado por el
presidente municipal, el sindico municipal y los regidores, como requisitos para
ocupar un cargo en el Honorable Ayuntamiento necesitan haber ocupado un cargo
anteriormente o bien tener experiencia en alguna otra labor publica. Al inicio de su
ejercicio publico se recibe una capacitacion para tener conocimiento sobre sus

funciones, siendo las principales el planear actividades relacionadas con el destino
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de los recursos de los ramos transferidos, que se apliquen los reglamentos y hacerse

responsable de la infraestructura con la que cuenta el municipio.

Por otro lado la Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas del
Estado de Oaxaca otorga al municipio facultades de autonomia, que se ejerce bajo
practicas ancestrales como la asamblea comunitaria, la gratuidad de los servicios
publicos, el tequio, la tenencia colectiva de la tierra, entre otras y que permite una
organizacion interna referente a la administraciéon del municipio, que en este caso
corresponde al Cabildo Municipal, integrado por el Honorable Ayuntamiento junto con
los empleados de confianza, pero con el apoyo permanente de autoridades auxiliares
que corresponde a una delegacién municipal y seis agencias de policia municipal, las
cuales son: Yucunino de Guerrero, Yucubey de Cuitlahuac, Loma Bonita de Juérez,
Union y progreso, Tierra azul y Plan de Zaragoza. Cada agencia de policia cuenta
con un representante y su comitiva quienes representan la autoridad en la poblacion,
y son los encargados de administrar el recurso de la poblacion, estos cargos son

electos por asamblea comunitaria.

6.1.2. Problematica identificada.

Aunque es cierto que existen recursos que se asignan directamente al municipio, la
realidad es que son menores a las necesidades que se tienen que cubrir,
centrandose en abrigar los referentes a la prestacidon de servicios basicos, esto
implica una enorme labor para las autoridades municipales, ya que la inexperiencia
en procesos de gestion limita el ejercicio de sus funciones. Por otra parte al ser el
sistema de eleccion de servidores a través de la eleccion en asamblea general,
provoca que se asignen a representantes cargos en los cuales tienen poca
capacitacion y que provoca que las funciones y responsabilidades sean ineficientes,
derivando en la ausencia de reglamentos, organizacion interna incorrecta y diferencia
entre los representantes del municipio, por lo cual lo anterior se considera uno de los
problemas principales de la administracién actual ya que al no tener la capacidad de

gobernar dificilmente se conducira por buen camino el desarrollo del municipio.
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Otra problematica que debe considerarse, es que buena parte de la poblacion
desconoce sus propios derechos, asi como las facultades y obligaciones de las
autoridades, lo cual también contribuye a que la ciudadania no tenga plena confianza

al acudir a denunciar y a colaborar con las autoridades.

6.1.3. Objetivos, estrategias y lineas de accion.

OBJETIVO 1. Refrendar la democracia mediante la participacién ciudadana,
favoreciendo la diversidad de opiniones que favorezcan el desarrollo arménico en lo

politico y social del municipio.

ESTRATEGIA 1.1. Atencion oportuna de las demandas de la ciudadania,

favoreciendo la participacién ciudadana con apego a los derechos humanos.

LINEA DE ACCION 1.
e Creacion de una instancia de participacion ciudadana, que refleje los sentires
de la ciudadania, a través de sus representantes.
e Establecimiento de la direccion de Desarrollo Rural Municipal, que contribuya

al desarrollo y bienestar de las familias.

LINEA DE ACCION 2.
e Servidores publicos municipales capacitados y asesorados en planeacion,
administracion, finanzas, seguridad publica y gestion de demandas, entre

otras areas criticas de la administracion municipal.

LINEA DE ACCION 3.

e Mecanismo de divulgacién de cultura civica, libertad de expresiéon y derecho

de audiencia a todos los ciudadanos.
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6.1.4. Programas o proyectos y areas de oportunidad.

PROYECTO 1. Creacién del Consejo Municipal de Desarrollo Social y Rural.

PROYECTO 2. Creacion de una regiduria de Desarrollo Rural Municipal.

PROYECTO 3. Capacitacibn a servidores publicos sobre funciones vy

responsabilidades.

PROYECTO 4. Programa de divulgacion de derechos y cultura ciudadana en

coordinacion con instancias gubernamentales

6.1.5. Diagnostico seguridad publica.

Salvaguardar la seguridad publica es una funcion a cargo del gobierno municipal,
este ambito debe abarcar desde la prevencién, procuracién e imparticion con el fin de
disuadir y garantizar la seguridad a los gobernados. En esta materia existen grandes
retos, entre ellos el de garantizar la seguridad publica e integridad de las personas en
un marco de libertades y derechos, sin embargo se requieren atender necesidades
de mejora y modernizacién que permitan garantizar la seguridad de la poblacion.

A nivel municipal en lo que respecta a seguridad en las Agencia municipales existe el
agente que se encarga de brindar estos servicios en caso de alguna infraccién, en la
cabecera existe un cuerpo de seguridad bajo el mando del sindico municipal, son
alrededor de 10 personas denominadas comandantes, son electos por asamblea
general y se nombra un responsable o comandante superior que coordina al grupo,
el Ayuntamiento designa una parte del presupuesto, como incentivo para la labor que
desempeiian. En comparacion con otros municipios la ocurrencia de delitos se
considera baja por lo que se cubre a toda la poblacién con el servicio, sin embargo
cuando ocurre un problema mayor no se cuenta con el conocimiento ni con el

equipo necesario para atender, situacion que se ha incrementado en los Ultimos afios
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y que continua en aumento, siendo los robos y las lesiones de los delitos que

presentan mayor aumento.

6.1.6. Problematica identificada.

Segun informacion con la que se cuenta en el municipio en los dltimos afios se ha
incrementado la actividad delictiva en el municipio, quedando rebasado el 6rgano
procurador de justicia debido al rezago en la actualizacion de reglamentos
municipales, lo que incluso ocasiona la reincidencia de delitos e incluso miedo o
desconfianza de las autoridades para ejercer castigo alguno. Otra carencia que se
manifiesta es la falta de personal de seguridad y la excesiva carga de trabajo que se
le asigna, siendo en ocasiones imposible cubrir la totalidad del municipio, aunado a
esto las condiciones inadecuadas de los equipos con los que cuentan los cuerpos de

seguridad.

Ademas de lo anterior es importante resaltar nuevamente el nivel de profesionalismo
bajo de los cuerpos de seguridad, ya que como se menciond anteriormente la
eleccion de estos es bajo un sistema de usos y costumbres, ocupando estos cargos

aguellas personas que no cumplen en otras funciones asignadas.

6.1.7. Objetivos, estrategias y lineas de accion.

OBJETIVO 1. Garantizar la seguridad a la poblacion en un marco de libertad y
derecho, con la participacion permanente de la comunidad.

ESTRATEGIA 1.1. Fortalecimiento de la seguridad publica con un enfoque de

libertad e integridad fisica.

LINEA DE ACCION 1.
e Promover la cultura de la prevencion de la violencia social con capacitacion y
profesionalizacion de los agentes de los ministerios publicos y al cuerpo de

seguridad publica.
27
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LINEA DE ACCION 2.
¢ Equipamiento de proteccion que salvaguarde las condiciones de los cuerpos

de seguridad al realizar sus funciones.

LINEA DE ACCION 3.
e Actualizacion de reglamentacion y leyes que garanticen la seguridad y
bienestar de la poblacion.

6.1.8. Proyectos y areas de oportunidad.

PROYECTO 5. Cursos/ talleres sobre la prevencion del delito impartido a la

poblacion general.

PROYECTO 6. Programa de capacitacion permanente sobre funciones de los

servidores publicos en materia de seguridad y derechos humanos.

PROYECTO 7. Adquisicidén de equipos de proteccion a los cuerpos de seguridad.

PROYECTO 8. Actualizacion de reglamentos y creacién de bando de policia y buen

gobierno.

AREAS DE OPORTUNIDAD.

Participacion ciudadana. Resulta esencial para la autoridad el contar con la
confianza de la poblacién en las politicas de seguridad, al ser la asamblea general la
encargada de la eleccién de los cuerpos de seguridad, se promueve la importancia
de proponer y seleccionar personal con responsabilidad y capacidad de desempefiar
importante labor en el municipio, ademas de garantizar el respeto a los derechos

humanos.
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6.2.EJE Il. CRECIMIENTO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y EMPLEO.
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El nivel de competitividad es el principal inhibidor o detonador del crecimiento
econdémico de una region, en la region donde se encuentra el municipio se puede
mencionar a Santiago Nuyoo como un municipio con los recursos para incrementar
la productividad econdémica y por consecuencia la competitividad en la region. Es por
ello que la autoridad busca contar con una economia préspera e incluyente que se
traduzca en mayores y mejores oportunidades para las mujeres y los hombres de
todas las edades, sin importar su condicion social, politica, asi como el
aprovechamiento sustentable de la diversidad de recursos naturales y sociales de la

region.

De acuerdo con cifras presentadas por el INEGI en el afio 2010, la poblacion
econdmicamente activa asciende a 1029 personas y se estima en porcentaje por
sector economico como comunmente se divide la economia, dividiendo en tres
sectores econdmicos. Dedicando a actividades econdmicas del sector primario el 68
por ciento de la poblacibn econémicamente activa, un porcentaje menor el 20 por
ciento quienes se dedican a actividades del sector secundario y un 12 por ciento a

actividades del sector terciario de la poblacion.

FIGURA. Poblacion econ6micamente activa por sector econémico.

H PRIMARIO
m SECUNDARIO
B TERCIARIO

En concordancia con lo antedicho, el presente plan busca promover el crecimiento
econdémico y la competitividad con reglas y condiciones para el aprovechamiento de
las ventajas comparativas y las oportunidades del municipio. Se trata, en suma, de
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atender las situaciones que inciden en la capacidad de produccion y generacion de

ingresos.

6.2.1. Diagnéstico del sector agropecuario.

La poblacion que se encuentra en el sector primario se dedica principalmente a
actividades agricolas y en menor numero a la ganaderia, existiendo un nimero de
poblacion de 700, en este sector se ubican las actividades que generan mayor

empleo a la poblacion y menor ingreso a las familias.

SUBSECTOR AGRICOLA.

Los principales cultivos en el municipio son de ciclo corto como el maiz y el frijol y
cultivos perennes como el café y el platano, en menor importancia cultivos como el
haba, el chile, jitomate, nopal, frutales como mango, papaya, naranja, aguacate,
limén y en la agencia de Yucunino tiene importancia el cultivo de maguey pulquero.
La mayoria de estos cultivos es de temporal pues en el municipio se practica el riego

solo en pequefas parcelas.

CUADRO: Principales cultivos del municipio.

CULTIVOS SUPERFICIE PRODUCTORES RENDIMIENTO
SEMBRADA (TON/HA)
CULTIVOS ANUALES
Maiz 1,040 Hectéreas 900 0.6
Frijol 50 Hectareas 300 04
CULTIVOS PERENNES
Café 1,200 Hectareas 786 0.5

De los cultivos mencionados los cultivos anuales se destinan al autoconsumo y el
café destina al comercio al exterior del pais a través de las organizaciones de
productores. De este Ultimo existen dos sistemas: el que se realiza bajo el sistema de
produccion organica y que laboran dos organizaciones bien definidas que son

CEPCO y YENI NAVAN que trabajan con el comercio justo y en donde se encuentra
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alrededor de un 40 % de la poblacion, el otro porcentaje de la poblacion se dedica a

la produccién de café de sombra bajo el sistema convencional.

SUBSECTOR PECUARIO.

En este municipio algunas familias se dedican a la produccién de cabras y ovejas,
siendo alrededor de 50 familias en total quienes tienen en promedio 15 cabezas de
estos animales, existen también quienes se dedican a la produccion de ganado
bovino para carne siendo alrededor de 7 familias quienes tienen en promedio 2
cabezas de ganado. El sistema que utilizan para la cria de ganado es la de pastoreo
extensivo. Existen personas organizadas quienes se dedican a la actividad apicola y

que en los ultimos afios se ha incrementado el nimero de colmenas por productor.

6.2.2. Problematica del sector agropecuario.

El sector primario incluye al mayor niumero de poblacién y es ahi donde se detecta la
mayor problematica econémica ya que sus rendimientos son muy bajos lo que

produce poca ganancia econémica.

Existe un gran nimero de actividades econémicas del sector primario, sin embargo
los productores agricolas del municipio tienen ingresos menores a los estimados por
rendimientos de produccién, afectando alrededor de 920 productores de 1238,
principalmente de maiz, café y frijol, quienes afio con afio disminuyen sus ingresos
por la falta de capacitacion, asistencia técnica, renovacion de tecnologia, recursos
insuficientes y abandono de la actividad agricola. En el caso del maiz no existe un
control de plagas como la gallina ciega, no se conoce el uso adecuado de
agroquimicos y el ataque de animales como el conejo o el tejobn provocan bajos
rendimientos (0.7 (ton/ha), comparado con la media estatal de produccion de maiz de
temporal (1.03 ton /ha).

Los rendimientos del café disminuyen afio con afio pues los cafetos son muy viejos y

no se hace la renovacion ni planeacion de parcelas, no existe proteccion cuando
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ocurren fendmenos ambientales y se han tenido bajas significativas de produccion,
qgue incluso dejan abandonadas sus parcelas y no existe ganancia alguna. Aunque
en los ultimos afios se han incrementado el establecimiento de viveros, el mayor
namero de productores no pertenece a organizacion alguna lo que dificulta la
renovacion y comercializaciéon de sus productos. Incorporado a este problema se
encuentra el deterioro de los caminos cosecheros, las areas de produccion son
extensas y sus accesos limitados por lo que aun mas dificulta un buen manejo y

buen cuidado de sus parcelas.

6.2.3. Objetivo, estrategia y lineas de accién del sector agropecuario.

OBJETIVO 1. Generar un incremento de ganancias por las actividades agricolas, a
través de la asistencia técnica, tecnificacion de produccion y mejoramiento de

comercializacion.

ESTRATEGIA 1.1. Impulso a las cadenas productivas agricolas a través de un

desarrollo sustentable con beneficios a las familias en su calidad de vida.

LINEA DE ACCION 1.
Capacitacion y asistencia técnica para el incremento productivo de las actividades

agricolas con potencial productivo del municipio.

LINEA DE ACCION 2,
Fomento a la produccion a través del mejoramiento, modernizacién y tecnificacion de

los sistemas productivos apropiados al municipio.

LINEA DE ACCION 3.
Red carretera restaurada y modernizada para mejorar la conectividad, brindando el

acceso a las comunidades y facilitando la comercializacion de los productos.

OBJETIVO 2. Generar un incremento de ganancias por las actividades pecuarias, a

traves de la asistencia técnica y tecnificacion.
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ESTRATEGIA 2.1. Impulso a las cadenas productivas ganaderas a través de un

desarrollo sustentable con beneficios a las familias en su calidad de vida.

LINEA DE ACCION 1.

Capacitacion y asistencia técnica para el incremento productivo de las actividades
ganaderas con potencial productivo del municipio.

LINEA DE ACCION 2.

Fomento a la produccion a través del mejoramiento, modernizacién y tecnificacion de
los sistemas productivos ganaderos apropiados al municipio.

6.2.4. Programas o proyectos.

PROYECTO A. Capacitacion a productores de café en manejo de huertos bajo
técnicas agroecoldgicas.

PROYECTO B. Cursos de capacitacion a productores de maiz y frijol para un manejo

adecuado de agroquimicos.

PROYECTO C. Establecimiento de plantaciones de café con obras de conservacion.

PROYECTO D. Adquisicion de despulpadoras de motor, para productores de café.

PROYECTO E. Establecimiento de huertos de aguacate.

PROYECTO F. Establecimiento de sistemas de riego en areas con recursos hidricos.

PROYECTO G. Pavimentacion de carretera tramo Yucunino de Guerrero- Tierra
Azul.
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PROYECTO H. Apertura de camino rural tramo: Union y Progreso- Caba ya a-Union

y Progreso- liee tuyu va.

PROYECTO I. Construccion de puente vehicular sobre el rio Nute- canu.

PROYECTO J. Mejorar camino cosechero en el paraje Nuu Yuku

PROYECTO K. Apertura de camino cosechero Zaragoza- Ocotlan.

PROYECTO L. Conservacion de camino rural tramo: Tierra Azul- Paraje Siud.

PROYECTO M. Creacién de una organizacion de productores pecuarios.

PROYECTO N. Capacitacion a ganaderos en manejo de produccion animal.

PROYECTO O. Adquisicién de vientres y sementales de especies pecuarias con

potencial en el municipio.

PROYECTO P. Adquisicién de equipos e implementos de productores de miel.

PROYECTO Q. Adquisicién de infraestructura y equipo para manejo de especies

pecuarias.

6.2.5. Diagnéstico inversion, empleo y fomento productivo.

El impulso al financiamiento y emprendimiento principalmente a través del inicio y
consolidacion de micro, pequefias y mediana empresas (MIPYMES) son dos
condiciones favorables para la eficiencia, productividad y competitividad de los
actuales sistemas productivos. En el municipio por el nimero de poblacion existente
Gnicamente se pueden encontrar micro y pequefias empresas que estan dirigidas
principalmente a la oferta de servicios y comercio, teniendo experiencias de

pequefias empresas que no han logrado detonar exitosamente y de corta duracion
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cuando se encuentran agrupadas por diversas familias, caso contrario existen

empresas familiares con mayor duracion pero aun asi con baja rentabilidad.

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) sefiala que el trabajo digno es
esencial para el bienestar integral de las personas. No solamente porque es una
fuente de ingresos, sino también debido a que es un medio para el desarrollo social
de las familias y las comunidades. De acuerdo con informacién proporcionado por los
representantes los empleos que existen en el municipio estan dirigidos en el sector
primario, siendo estas las que reciben los ingresos mas bajos e incluso no se percibe
salario alguno por la actividad, por lo que los ingresos son insuficientes para cubrir de
manera adecuada los gastos en rubros como alimentacion, salud, educacion,

vestido, vivienda y transporte.

Otro componente de competitividad es el factor humano y en tal sentido, comparado
con el resto de las entidades federativas del pais, Oaxaca tiene una posicion
sustancialmente inferior en educacién. El promedio de escolaridad del municipio es
de 6.5 afios, en tanto que el promedio estatal y nacional de escolaridad es de 6.9 y
8.6 afos respectivamente, considerando que la CEPAL menciona un promedio
minimo de 10 a 11 afios de educacion formal para tener un 90% o mas de
probabilidades de no caer o no seguir en la pobreza, es riesgoso para la poblacion el

permanecer en la pobreza por el indice educativo bajo que presenta.

En el municipio se poseen areas con potencial para detonar el ecoturismo, es un
municipio que por su ubicacion geogréfica cuenta con recursos naturales, una gran
cantidad de especies floristicas y plantas medicinales, ademas de diversas especies
de animales. También por su historia, costumbres y tradiciones posee potencial para
el turismo cultural, sin embargo no se cuenta con la infraestructura y servicios

suficientes que se pueden ofrecer a los visitantes.
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6.2.6. Problematica inversion, empleo y fomento productivo.

Uno de los principales problemas que no existan empresas exitosas en el municipio
es la insuficiente informacién de los emprendedores, lo cual se expresa en la falta de
conocimiento del mercado, la inadecuada administracion financiera, expectativas
poco realistas, centralizacion de las decisiones en una persona, baja productividad,
escasa integracion entre productores y por ultimo mezcla entre el patrimonio
personal y la empresa. Si a esto le sumamos otra de las causas que no detone el
crecimiento economico por la insuficiente infraestructura y servicios asociados a la
produccion, podemos deducir que es necesario contar con las condiciones basicas
para fortalecer la produccién, como son una amplia infraestructura fisica, un capital
humano capacitado, el acceso al financiamiento, los incentivos a la innovacion

tecnoldgica y la adopcion de mejores practicas que detonen el potencial que existe.

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2010, en Santiago Nuyoo mas de la
mitad de su poblacién (58.7%) de 15 afios y mas presentan educacién bésica
incompleta y solo el 5% cursan estudios de licenciatura, este indicador nos muestra
la poca capacidad para llevar a cabo ejercicios especializados, administrativos que
ayuden a salir del rezago educativo. En lo que respecta al aprovechamiento de los
recursos para impulso del ecoturismo, hasta el momento no existe proyecto que
incluya infraestructura, servicios o0 personal especializado que pueda detonar el

aprovechamiento de manera sustentable de este potencial.

6.2.7. Objetivo, estrategia y lineas de accion inversion, empleo y fomento

productivo.

OBJETIVO 1. Propiciar un clima de negocios que impulse la creacion, innovacion y
expansion de empresas y que incorpore la insercion laboral de la poblacion

econdmicamente activa en actividades formales.

ESTRATEGIA 1.1. Disefio de un programa municipal de promocién y capacitacion

para la creacion y consolidacion de MIPyMES, orientado a la planeacion a mediano y
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largo plazo, al fomento de la cultura empresarial, la innovacion, la generacién de

productos y servicios con valor agregado.

LINEA DE ACCION 1.
Capacitacion y consultoria a emprendedores para mejorar las posibilidades de éxito

de sus empresas.

LINEA DE ACCION 2.

Generacion de un programa integral que contribuya a expandir las pequefias y
medianas empresas, Apoyadas con asistencia técnica y consultoria especializada,
para la ampliacion de inversiones, la incubacion y acompafiamiento de proyectos con

un enfoque de proteccion al medio ambiente y los recursos naturales.

ESTRATEGIA 1.2 Impulso a la competitividad de los productos y servicios turisticos

del municipio fortaleciendo las ventajas comparativas y competitivas.

LINEA DE ACCION 1.
Actividades turisticas alternativas desarrolladas en torno de la riqueza cultural y del
patrimonio natural en el territorio como sanacion tradicional, convivencia intercultural,

eco arqueologia, entre otros con pleno respeto a su identidad y valores.

6.2.8. Programas o proyectos.

PROYECTO R. Programa capacitacion de emprendedores a MIPyMES.
PROYECTO S. Proyecto familiar produccion de granja de gallinas ponedoras.
PROYECTO T. Proyecto de tienda comunitaria.

PROYECTO U. Proyecto de mujeres emprendedoras “produccion de flores”

PROYECTO V. Proyecto pequefia empresa papeleria.

L

PROYECTO X. Proyecto integral sustentable de turismo de naturaleza,

desarrollado para promover la oferta turistica.
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6.3. EJE lll. DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.
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Oaxaca es un Estado caracterizado por profundos desequilibrios y el municipio de
Santiago Nuyoo no escapa de esta realidad. Al gran reto de articular el desarrollo
econdmico con el social, se le suma alcanzar una sociedad igualitaria e incluyente
que permita a todas las personas tener las mismas oportunidades de disposicién de
recursos y de realizacion de vida. La pobreza, el grado de cohesion social, la
educacién, marginacion, salud y el desarrollo de capacidades son aspectos de la
sociedad que preocupan en la administracion de este trienio, pues, por una parte
refuerzan mutuamente su incidencia y, por otra, limitan las capacidades y las

oportunidades de desarrollo de la poblacion.

La propuesta es reducir los niveles de pobreza, desigualdad y marginacién social,
garantizando el ejercicio efectivo de los derechos sociales y priorizando el apoyo a la
poblacion en situacion de pobreza, en el siguiente apartado se expone un
diagnéstico de la incidencia de la pobreza y del grado de cohesion, asi como también
de las areas de oportunidad que serviran de plataforma para implementar distintas
estrategias destinadas a reducir los niveles de pobreza, desigualdad econémica y

marginacion social.

6.3.1. Diagnostico pobreza, desigualdad y marginacion.

POBREZA.

De acuerdo al informe sobre la situacibn de pobreza y rezago social 2010 del
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), el
88.5 % del total de la poblacion se encontraba en pobreza de los cuales 665
individuos presentaban pobreza moderada y 1058 estaban en pobreza extrema, esta
cifra coincide con los estudios nacionales al considerar a la poblacion indigena como
vulnerable al incremento de la pobreza. En el mismo informe, se menciona que el
municipio tiene como de tres de sus carencias principales en orden de importancia:
servicios basicos en la vivienda, acceso a la seguridad social y carencia por calidad y

espacios a la vivienda.
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DESIGUALDAD SOCIAL.

En cuanto a las medidas de desigualdad social en el acceso a los bienes y servicios
bésicos, Santiago Nuyoo presenta carencias sociales especificas con mayores
niveles de incidencia que el agregado estatal y nacional, principalmente en rezagos
de servicios basicos en la vivienda en donde el porcentaje de personas que reporta
habitar en viviendas sin disponibilidad de servicios basicos fue de 94.6% lo que
significa que las condiciones de vivienda no son las adecuadas para 1842 personas.

CUADRO: Indicadores de carencia social.

REZAGO REZAGO ACCESO A | ACCESO A | CALIDAD Y | SERVICIOS ACCESO A LA
SOCIAL EDUCATIVO | SERVICIOS LA ESPACIOS BASICOS ALIMENTACION.
DE SALUD SEGURIDAD | DE VIDA EN LA
SOCIAL VIVIENDA

Nacional | 21.7% 40.7% 64.7% 17.5% 18.9% 21.6%
Estatal 30.7% 56.2% 80.4% 38.3% 48.5% 28.8%
Municipal | 22.7% 52.8% 91% 55.9% 94.6% 25.8%
MARGINACION.

De acuerdo a la CONAPO el grado de marginacion a nivel municipio es alto, una
comunidad tiene un grado medio que es la cabecera municipal, las demas
poblaciones muestran un grado alto de marginacién, en el aspecto educativo
Santiago Nuyoo presenta una tasa de 18.6 % de analfabetismo, arriba de la media
estatal y muy por arriba de la media nacional, el grado promedio de escolaridad es
de 6.5 frente al grado promedio de escolaridad estatal de 6.9, lo que implica que a
nivel municipal solo se logra terminar la educacion primaria como ocurre a nivel

estatal.

En lo que respecta a servicios publicos y condiciones de vivienda el 14% de la
poblacién no cuenta con agua entubada y el 88.5% de viviendas no cuenta con
drenaje, en lo referente a energia eléctrica 2.8 % de viviendas no cuentan con el
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servicio, sin embargo en este servicio se tiene el detalle de que por lo viejo de los

postes se encuentran muy deteriorados lo que provoca riesgos para la poblacion.

6.3.2. Problemética especifica pobreza, desigualdad y marginacion.

La problematica de pobreza, desigualdad y marginacion es un asunto a atender por
el gobierno estatal y municipal, la cobertura de servicio basico en las localidades del
municipio es una situacion indeseable, el crecimiento de viviendas en la Ultima
década hacen que exista el problema de infraestructura social basica deteriorada e
insuficiente, en el aspecto educativo es donde se muestra menos rezago, y a pesar
de existir la cobertura de preescolar hasta nivel bachillerato hace falta redoblar
esfuerzos para alcanzar las condiciones idéneas de infraestructura para la

imparticién educativa.

La salud es otro factor importante, aunque en la carencia por acceso a la
alimentacion es menor con respecto a la alimentacion, aun existe deficiencias en
programas de capacitacion que contribuyan a disminuir la presencia de
enfermedades, para ello es necesario ampliar la infraestructura existente para

otorgar atencion idénea a la poblacion.

Sin lugar a dudas la principal problemética que se presenta en la medicion
multidimensional de la pobreza se refiere a los indicadores de carencia por servicios
basicos en la vivienda, en el aspecto de la red eléctrica afecta alrededor de 431
viviendas que a pesar de que cuentan con energia eléctrica estd en mal estado, con
excepcion de la comunidad de Yucubey de Cuitlahuac y parte de Zaragoza, en las
localidades los postes de luz tienen mucha antigiiedad, lo que genera un problema
por lo accidentado del municipio y que se genera problemas en épocas de lluvia y
vientos por qué falta la luz por periodos largos.

En lo que respecta al acceso de agua para uso humano, 397 viviendas cuenten con
agua entubada insuficiente y deteriorada. La problematica de la infraestructura del

agua entubada afecta en épocas del afio, la red de distribucion se encuentra mal
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distribuida y en mal estado, en todas las viviendas se tienen tomas con manguera y
ninguna comunidad potabiliza. Esto se puede observar en la siguiente grafica en
donde se indica que en su mayoria se tienen cobertura en toda la poblacién, sin
embargo la mayoria de la infraestructura se encuentra en mal estado, del 99 % de
viviendas que cuentan con energia eléctrica un 80 % se encuentra en mal estado, en
agua entubada un 60 % se encuentra en mal estado y la infraestructura educativa un

50 % de la existente se encuentra en mal estado.

FIGURA. Porcentaje de servicios en viviendas y porcentaje que se encuentran en

mal estado.
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6.3.3. Objetivos, estrategias y lineas de accién.
OBJETIVO 1. Disminuir los rezagos de salud y educacion de las familias, mediante el

fomento de acciones de mejora en la infraestructura basica que permita el desarrollo

humano de los habitantes.
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ESTRATEGIA 1.1. Mantenimiento y mejora de la infraestructura educativa basica.

LINEA DE ACCION 1.
Infraestructura escolar acorde a las necesidades educativas, especialmente en

cuanto a los servicios sanitarios de las instituciones publicas de educacion basica.

ESTRATEGIA 1.2. Modernizacién de las Unidades medicas de Salud para una mejor

atencion a la poblacion.

LINEA DE ACCION 1.
Ampliacion de la infraestructura de salud que permita mayor cobertura de atencion a

la poblacion.

OBJETIVO 2. Dotar a la poblacion de infraestructura social basica y que contribuya al

desarrollo social y bienestar de las familias del municipio.

ESTRATEGIA 2.1. Ampliacion y modernizacion de infraestructura social basica en

las localidades con mayor necesidad de servicios.

LINEA DE ACCION 1.
Cobertura a las viviendas con necesidad de modernizacibn en servicios de

electrificacion y agua entubada.

ESTRATEGIA 2.2. Mejoramiento de las condiciones de vivienda de los hogares con

mala calidad.
LINEA DE ACCION 2.

Apoyo a la construccion de viviendas, para la construccion de pisos firmes, servicios

sanitarios y urbanizacion de las localidades.
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6.3.4. Programas o proyectos.

PROYECTO I. Construcciéon de aulas de educacion inicial Santiago Nuyoo.

PROYECTO Il. Mantenimiento de aulas de educacién preescolar y primaria.

PROYECTO IIl. Construccion de laboratorio del Bachillerato Integral.

PROYECTO IV. Rehabilitacién de comedores comunitarios.

PROYECTO V. Ampliacién y rehabilitacion del dispensario médico Yucunino de

Guerrero.

PROYECTO VI. Ampliacion y rehabilitacion del dispensario médico Santiago Nuyoo

PROYECTO VII. Ampliacion y rehabilitacion de la red de energia eléctrica Yucunino

de Guerrero

PROYECTO VIIl. Ampliacién de la red de energia eléctrica Union y Progreso.

PROYECTO IX. Rehabilitacion y ampliacion de la red de energia eléctrica Santiago

Nuyoo.

PROYECTO X. Ampliacion y rehabilitacion de la red de energia eléctrica Loma

Bonita.

PROYECTO XI. Rehabilitacion del sistema de agua potable Tierra Azul.

PROYECTO XIlI. Rehabilitacion del sistema de red de agua potable Yucunino de

Guerrero.
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PROYECTO XIIl. Rehabilitacion de la red de distribucion de agua potable Union y

Progreso.

PROYECTO XIV. Rehabilitacion de la red de distribucion de agua potable Santiago

Nuyoo.

PROYECTO XV. Construccién de la red de distribucion de agua potable Yucubey de
Cuitlahuac.

PROYECTO XVI. Ampliacion y rehabilitacion de la red de distribucion de agua
potable Loma bonita.

PROYECTO XVII. Rehabilitacion de tanque de almacenamiento de agua Loma

Bonita.

PROYECTO XVIII. Construccién de tanque de almacenamiento de agua. Plan de

Zaragoza.

PROYECTO XIX. Pavimentacion de calles en Union y Progreso.

PROYECTO XX. Pavimentacion de calles en Santiago Nuyoo.

PROYECTO XXI. Apertura de calles Santiago Nuyoo

PROYECTO XXIl. Construccion de vivienda digna Santiago Nuyoo

PROYECTO XXIII. Construccion de la planta de tratamiento de aguas residuales

Santiago Nuyoo.

PROYECTO XXIV. Construccion de bafios ecolégicos humedos con biodigestores.
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6.3.5. Diagnostico cultura y deporte.

CULTURA.

La poblacion del municipio pertenece a la cultura mixteca, sin embargo sus
costumbres y tradiciones son propias de la comunidad, su lengua, su baile, su
vestimenta es especifica del municipio. La cultura se caracteriza principalmente por
sus trajes tipicos, la mujer usa huipil y el hombre viste con pantalon y camisa de

manta.

En Nuyoo se habla Mixteco como lengua materna, el 93.01% de la poblacion sigue
hablando la lengua indigena, el 81.7% habla espafiol ademas del Mixteco, el 17.5%
s6lo habla Mixteco, la lengua en los nifios que viven en la cabecera municipal se ha
perdido y son pocos los que lo hablan aunque lo entiendan, se considera que es por
la verglienza y la humillacion que se realizan ellos mismos. En los ultimos estudios
realizados en el municipio se detectan dos comunidades Yucunino y Nuyoo Centro,

donde se presenta principalmente la perdida de la lengua materna.

Existen algunas danzas autéctonas del municipio que son muy pocas conocidas en
la actualidad, danzas como la rueda y el gallo solo son ejecutadas en programas

culturales pero ya no se danzan en fiestas populares.

Sosteniendo los principios de los antepasados, su principal costumbre es la Guetza o
tequio, que es una ayuda mutua que requiere cumplimiento tanto a la comunidad
social, como a la comunidad creyente, la poblacion mantiene tradiciones como el Dia
de Muertos, la Navidad y el Afio Nuevo vy las fiestas titulares que se celebran en el
primer viernes de cuaresma y el 24 de julio en honor al santo patrono Santiago

apostol.
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FIGURA. Costumbres y tradiciones de la cultura del municipio.

DEPORTE.

De acuerdo a las condiciones orograficas del municipio la practica del deporte se
convierte en una actividad poco desarrollada, la falta de espacios y las condiciones
climaticas no favorecen la practica, que se ven reflejados en el incremento de
actividades ociosas que no favorecen la mejora de salud. A nivel municipal se refleja
la importancia de la actividad deportiva ya que se carece de organismos
institucionales que vean por el desarrollo de la actividad. EI municipio cuenta
anicamente con espacios deportivos para la practica del basquet bol, sin embargo es
cada vez mas notorio el deterioro de estos lo que impide la practica adecuada e

incluso el riesgo de lesiones.

6.3.6. Problematica especifica de la cultura y deporte.

Alrededor de 486 jovenes menores de 15 afios presentan pérdida de costumbres y
tradiciones y que las autoridades como las organizaciones culturales tienen interés
en atender la problematica. Se considera que este problema afecta en el eje social y
el eje humano en el primero por la poca union entre las organizaciones culturales y
que generara conflicto al tratar de resolver la problematica y el eje humano por no ver
la transmision de costumbres y tradiciones como una parte de la identidad cultural

del municipio generando desinterés entre los jovenes.
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En el caso de la lengua materna los nifios son los que menos lo hablan, y aunque no
es cuantificable, se ha tenido un incremento de quienes hablan mixteco en jévenes
de mayor edad, en el caso de la muasica no existen los recursos para adquirir los

instrumentos para poder interpretar la musica original.

En el aspecto deportivo no existen areas deportivas y de recreacion para que los
jovenes puedan desarrollar a plenitud las actividades fisicas, Unicamente existen en
el municipio canchas para practicar el basquet bol y de las 7 existentes en su

totalidad se encuentran deterioradas.

6.3.7. Objetivos, estrategias y lineas de accién.

OBJETIVO 1. Fortalecer las manifestaciones culturales municipales mediante la
gestion de recursos humanos y materiales que permitan preservar la identidad

cultural de la poblacion.

ESTRATEGIA 1.1. Fomento a las expresiones culturales a través de la gestion

estratégica que promueva la preservacion y difusion de la cultura municipal.

LINEA DE ACCION 1.
Proyectos de inversion y equipamiento dirigidos a los involucrados en la preservacion

de las manifestaciones artisticas culturales del municipio.

LINEA DE ACCION 2.
Generacion de una estrategia de comercializacion de productos obtenidos a partir de

una expresion cultural y que fomente su difusién y preservacion.

OBJETIVO 2. Fomentar la actividad deportiva a traves de la modernizacion de

instalaciones acordes a las condiciones fisiograficas y humanas del municipio.

ESTRATEGIA 2.1. Creacion y modernizacion de areas deportivas que permitan una

actividad fisica adecuada.
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LINEA DE ACCION 1.
Creacion y mantenimiento de espacios deportivos acorde a las disciplinas deportivas
gue se practican en el municipio.

6.3.8. Programas o proyectos.

PROYECTO XXV. Adquisicion de materiales para elaboracion de artesanias

Santiago Nuyoo.

PROYECTO XXVI. Adquisicion de equipos electronicos para investigacion Santiago
Nuyoo.

PROYECTO XXVII. Adquisicién de instrumentos musicales

PROYECTO XXVIII. Reconstruccion de la casa de musica de viento Tierra Azul.

PROYECTO XXIX. Construccién del techado de la cancha y salon de usos multiples

en Yucunino de Guerrero.

PROYECTO XXX. Construccién de techado en el salon de usos multiples de Loma

Bonita de Juéarez.

PROYECTO XXXI. Construccién de unidad deportiva en Santiago Nuyoo.

PROYECTO XXXII. Construccién de unidad deportiva en Union y Progreso.
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6.4. EJE IV. GOBIERNO HONESTO Y
RESULTADOS.
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La gestion publica orientada a resultados hace imperativo contar con instituciones
confiables y efectivas, organismos con funcionarios publicos calificados vy
comprometidos que al poner en el centro el bienestar de las personas, impulsen de
modo democrético y abierto la participacion y la rendicion de cuentas. El gobierno es
un actor estratégico en los resultados, es facilitador y ente subsidiario de las politicas
publicas en la materia. Las politicas y acciones del gobierno inciden directamente en
la calidad de vida de las personas, asi como en la construccion de condiciones y
capacidad para aumentarla. La OCDE estipula que un gobierno abierto debe
observar tres principios elementales: rendicion de cuentas, transparencia y apertura,
los cuales presuponen, la participacion ciudadana como un elemento critico e

imprescindible para el escrutinio de las politicas publicas.

6.4.1. Diagnostico transparencia y rendicion de cuentas.

Los municipios regidos bajo el sistema de gobierno de usos y costumbres se
caracterizan por hacer publica la informacién a la ciudadania, en el municipio la
informacion sobre el desempefio de las autoridades municipales se realiza en una
asamblea general en el mes de Diciembre, en esta junta se informa detalladamente
que obras se realizaron durante el afio en curso, asi como la descripcion detallada de
los programas que se ejecutaron y la aportacion o el papel que ejercié cada uno de

los miembros del Honorable Ayuntamiento.

6.4.2. Problemética transparencia y rendicion de cuentas.

Por lo que respecta a la transparencia y rendicion de cuentas en el municipio, se ha
observado que los informes proporcionados a la poblacion no son del todo
receptivos, una de las limitantes es la falta de capacidad administrativa por lo que es
necesario crear condiciones que contribuyan a la rendicion de cuentas, no solo en el
ambito municipal si no realizar un cumplimiento obligatorio ante la Auditoria Superior
del Estado.
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6.4.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

OBJETIVO 1. Creacion de un mecanismo de rendicion de cuentas para asegurar la
transparencia de los recursos ejercidos por las autoridades.

ESTRATEGIA 1.1. Fomento de la participacién ciudadana en la transparencia y la

rendicion de cuentas.

LINEA DE ACCION 1.
Seguimiento, supervision y vigilancia de los programas presupuestarios con alto

impacto social mediante la figura del contralor social.

LINEA DE ACCION 2.
Cultura de la participacion ciudadana en la transparencia y rendicion de cuentas

promovida entre la sociedad y los servidores publicos.
6.4.4. Programas o proyectos.
PROYECTO a. Creacién de una contraloria social municipal.
PROYECTO b. Programa de difusion de acciones municipales
6.4.5. Diagnostico finanzas y eficiencia del gasto publico.
INGRESOS
a) Propios y capacidad de recaudacion
Los ingresos que se recaudan en el municipio consisten principalmente en los que se
cobran a los comerciantes establecidos y ambulantes, elaboracion de constancias,
renta de maquinaria, multas y sanitarios. La comision de Hacienda comenta que la

capacidad de recaudaciébn es muy poca pues no existe un reglamento que les

permita establecer las bases para generar mayor ingresos al municipio. En la
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estimacion anual de ingresos de la comisaria de hacienda se tiene que se obtiene
mayor namero de ingresos de los derechos que se tienen al cobrar impuestos por el

uso de mercado, cobro de agua y expendio de constancias y permisos.

b) Ramos transferidos
En el municipio existen dos ramos transferidos el ramo 28 y el ramo 33, el primero
corresponde a las participaciones e incentivos federales a través de fondos como el
municipal de participaciones, el de fomento municipal, el fondo de compensacion y el

fondo municipal sobre el impuesto a la venta de gasolina y diesel.

El ramo 33 corresponde a los recursos de aportaciones federales aplicado en fondos
como el de aportaciones para la infraestructura social municipal y el de aportaciones

para el fortalecimiento institucional.

EGRESOS Y SU APLICACION

La comisidbn de Hacienda sefiala que los egresos se destinan segun la Ley de
Egresos e Ingresos que dice “la aplicacién se destina a la atencion de las politicas
publicas de servicio y de desarrollo econémico, social y cultural que demandan cada
una de las regiones que comprende el municipio, privilegiando el empleo, la libertad y

dignidad de hombres y mujeres, grupos y clases sociales”.

Para la elaboracién de la ley se estima un aproximado de las cifras recaudadas en la
administracion anterior y a partir de ahi se calcula los ingresos y egresos actuales, en
la ley de egresos 2013 se destina mayor inversion a los Servicios generales (energia
eléctrica, programas del DIF, mantenimiento y reparacion de equipos, Viaticos,

pasajes, etc.).

6.4.6. Problematica finanzas y eficiencia del gasto publico.

Una de las caracteristicas de la hacienda publica del municipio ha sido su baja

capacidad recaudatoria, por lo que se depende completamente de las aportaciones
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federales, que al ser recursos etiqguetados no se puede ejercer la aplicacion en obras
y acciones que no estén contempladas por la federacion, en los ultimos afios las
autoridades han pretendido incrementar la recaudacion de impuestos, sin embargo el
desconocimiento de los beneficios por parte de la poblacion a limitado un desarrollo

econdémico en lo que a este apartado se refiere.

Por otra parte se considera una problematica el deterioro, inexistencia y malas
condiciones de algunas oficinas, aunado que no se cuenta con el total de
equipamiento y maquinaria de la infraestructura fisica para brindar servicios e
incrementar los ingresos por prestacion de servicios.

6.4.7. Objetivos, estrategias y lineas de accién.

OBJETIVO 1. Incrementar los ingresos mediante la implementacién de una politica
de fortalecimiento de la hacienda publica local, que permita garantizar el
financiamiento del desarrollo y crecimiento econémico.

ESTRATEGIA 1.1. Fortalecimiento de los ingresos propios del municipio.

LINEA DE ACCION 1.

Precios y tarifas actualizadas de los bienes y servicios ofrecidos por la administracion
publica municipal, incorporando criterios de equidad en términos de la capacidad de
pago de la poblacién.

6.4.8. Programas o proyectos.

PROYECTO c. Programa de recaudacion de impuestos.

PROYECTO d. Adquisicion de maquinaria productiva.
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VII. POLITICAS ]/ |/

™ TRANSVERSALES. ||
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La administracion publica municipal se ha caracterizado por ser un ejercicio
formalizado, en donde se ejecutan acciones sin visualizar acciones politicas y
sociales, sin embargo las nuevas formas organizativas, requieren de nuevas formas
de trabajo por parte de la administracion, esta nueva forma implica una estructura
mas compleja, pero con mayor integracion en la organizaciéon que resalte la politica
de igual de género, derechos humanos, sustentabilidad y participacion ciudadana.
Con la politica transversal se intenta dar respuestas organizativas a la necesidad de
incorporar temas, visiones, enfoques publicos y problemas objetivos, a las tareas de
la organizacidbn que no encajan en una sola de las estructuras organizativas
verticales. Por otra parte el enfoque transversal es la convergencia vy
corresponsabilidad de varias instituciones y politicas publicas para lograr resultados
especificos respecto a un grupo poblacional o &reas de enfoque que enfrentan retos
comunes que requieren ser atacados de manera conjunta. En Santiago Nuyoo las
politicas transversales se apegan a las establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo
ya que se alinean a los objetivos planteados para lograr el desarrollo de la
ciudadania.

7.1. POLITICA TRANSVERSAL DE DERECHOS HUMANOS.

Los derechos humanos son el conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza
de la persona, cuya realizacién efectiva resulta indispensable para el desarrollo
integral del individuo que vive en una sociedad juridicamente organizada. Estos
derechos, establecidos en la Constitucién y en las leyes, deben ser reconocidos,
protegidos y garantizados por el estado. Lo que hoy entendemos como derechos
humanos es producto de diversas transformaciones sociales ocurridas a lo largo de
la historia, ya que en buena medida, las luchas y manifestaciones gestadas en la
basqueda del reconocimiento de las libertades fundamentales han orientado la
definicion de las condiciones necesarias, internacionalmente aceptadas, para
asegurar la dignidad humana de las personas y de la identificacion cada vez mas

especifica y clara, de quiénes y bajo qué principios y parametros deben garantizarla.
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7.1.1. Diagnostico.

Al ser los derechos humanos de caracter universal, se da el reconocimiento a todas
las personas de tener las mismas condiciones y derechos, es por ello que en el
municipio se han respetado, protegido, promovido y garantizado los derechos
humanos de todos los ciudadanos, lo que ofrece como resultado que en los ultimos
afnos no se han suscitado violaciones a los derechos ciudadanos o al menos no se
cuenta con quejas o denuncias de ninguna indole con respecto a la violacion de
Derechos Humanos. Sin embargo es importante retomar periddicamente esta
politica, ya que se deben llevar a cabo medidas que impidan violaciones o
discriminacion entre los ciudadanos, es fundamental impulsar procesos que
construyan una relacién de corresponsabilidad con la sociedad civil y establezcan
lazos de confianza y comunicacion, efectivos para la atencion de las cuestiones

publicas a través del enfoque de derechos humanos.

El enfoque de derechos humanos también provee elementos para evaluar las
politicas, programas y acciones gubernamentales, teniendo como referencia los

principios y estandares internacionales aceptados en la materia.

7.1.2. Objetivos y estrategias.

OBJETIVO 1.
Garantizar los derechos humanos de todas las personas, erradicando la violencia y

discriminacién en todas sus modalidades.

ESTRATEGIA 1.1.
Promocioén del desarrollo pleno de los individuos por medio del respeto y la

proteccion a los derechos humanos, asi como erradicar toda forma de discriminacion.

LINEA DE ACCION 1.
Programa de promocién y divulgacion de la cultura de la legalidad y los Derechos

Humanos entre los servidores publicos del gobierno municipal.
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LINEA DE ACCION 2.
Programa de promocioén del conocimiento y respeto a los derechos humanos en

todos los niveles del sistema educativo.

CUADRO. Alineacioén de estrategias.

ESTRATEGIA TRANSVERSALIDAD | INDICADOR
CON

Promocién del desarrollo pleno de los | EJE Ill. Desarrollo social Equidad de

individuos por medio del respeto y la|yhumano. género en

proteccion a los derechos humanos, asi puestos publicos.

como erradicar toda forma de discriminacion.

7.2. POLITICA TRANSVERSAL DE EQUIDAD DE GENERO.

La incorporacion de la perspectiva de la igualdad de género en los distintos niveles y
etapas que conforman el proceso de formulacidn, ejecucién y evaluacion de las
politicas publicas, va dirigido a que las mujeres y hombres puedan beneficiarse del
impacto de la distribucion de los recursos y no se perpetle la desigualdad de género.
En los municipios regidos bajo usos y costumbres como el nuestro, la equidad de
género ha sido un derecho dificil de implementar, en los dultimos afos los
ayuntamientos han contado con regidurias donde se ha dado participacion amplia a
las mujeres, ocupando cargos importantes dentro de este, es por ello que en este
periodo no solo se ve la igualdad de género como un objetivo con derecho propio,
sino también un camino que contribuye al éxito de las propuestas del presente Plan.
El empleo de esta perspectiva plantea la necesidad de solucionar los desequilibrios
gue existen entre mujeres y hombres, se debe atender la problematica de la violencia
de género que afecta no sélo la convivencia familiar sino también los espacios de
trabajo, la salud, el ambito publico y la vida social. Por ello en este ayuntamiento se
propone la ejecucién de esta politica no solo desde la parte gubernamental, si no que

implica involucrar las instituciones existentes en el municipio.
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7.2.1. Diagnéstico.

La poblacion del municipio segun el dltimo censo de poblacién, nos indica que un
53% de la poblacién pertenecen al sexo femenino, siendo el mayor numero las
mujeres de edades mayores de 60 aflos y aunque la tasa de migracion en el
municipio es menor, se deja a la mujer como responsable de la familia y con
obligacion de participar en las labores que corresponden a los usos y costumbres
como mayordomias y tequios, sin embargo aun no se le permite participar en la vida

politica- social ocupando cargos menores en la administracion publica.

En los Ultimos afios la participacién de las mujeres en la vida social y politica del
municipio ha incrementado, se refleja en los datos que presenta el CONEVAL ya que
en los indicadores demograficos se estima que una cuarta parte (24.7 %) de los
hogares estan encabezados por jefas de familia, sin embargo resulta dificil por el rol
gue desempefian las mujeres, al ser responsables del hogar, del cuidado de los hijos
y de obtener ingresos. A pesar de que el acceso al empleo y otras fuentes de empleo
resulta dificil, la tasa de participacibn econdomica indica que un porcentaje
considerable de las mujeres en condicion de madres, de 14 a 29 afios de edad,
participa en la produccion de bienes y la prestacion de servicios destinados al

mercado,

El indice de Desarrollo relativo al Género (IDG), muestra el nivel de desarrollo
alcanzado en las dimensiones del indice de Desarrollo Humano (IDH), e incorpora
las desigualdades existentes entre hombres y mujeres; mientras mayor sea la
desigualdad entre ambos grupos, menor sera el valor del IDG. El IDG mostré que las
desigualdades entre hombres y mujeres en Santiago Nuyoo representaron una
pérdida de desarrollo de 0.64% en 2000 y 0.71% en 2005. A nivel nacional la pérdida
por el mismo concepto para 2005 fue de 0.66%, a nivel estatal el municipio ocupa la

posicion 254 en lo que respecta al IDG.

En lo que respecta a la violencia contra la mujer, las agresiones hacia las mujeres

continua siendo un efecto de la falta de equidad en la sociedad, reportdndose
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primeramente agresiones emocionales, después agresiones econdémicas Yy
posteriormente fisicas, entendiéndose las primeras por aquellas en donde a veces la
agresion se produce sin que los demas sean capaces de reconocer el motivo debido
a gue sus interpretaciones de la situacion pueden ser diferentes, las econdémicas

incluyen desde reclamos acerca del gasto hasta el despojo de sus bienes.

7.2.2. Objetivos y estrategias.

OBJETIVO 1.

Promover una politica trasversal de género que fomente la inclusion y evite la
discriminacion, incorporando la perspectiva de género en las politicas publicas e
impulsando condiciones de igualdad de género en todos los ambitos de desarrollo de

las mujeres.

ESTRATEGIA 1.1.
Involucrar, sensibilizar y capacitar al personal de la funcion publica municipal en la
planeacién, preparacion de presupuestos, ejecucion y evaluacion de programas

incorporando la perspectiva de género.

LINEA DE ACCION 1.
Programa de capacitacion permanente de los servidores publicos estatales y
municipales, que promueva actitudes y conductas sensibles al género en el trato con

los ciudadanos.

ESTRATEGIA 1.2.
Propiciar condiciones que faciliten la formacion y el desarrollo de competencias
laborales y empresariales, tanto técnicas como profesionales en las mujeres de todos

los sectores.

LINEA DE ACCION 1.
Generacion de instancias de participacion, gestién y puesta en marcha de proyectos

con enfoque productivo dirigido a mujeres.
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ESTRATEGIA 1.3.
Asegurar igualdad de derechos de mujeres y hombres a la educacion, la cultura, la
ciencia, el desarrollo tecnolégico, asi como en las responsabilidades y las actividades

del hogar y cuidado de la familia.

LINEA DE ACCION 1. Coordinacion con instancias enfocadas a la generacion de
conocimiento y desarrollo de capacidades, que beneficien la participacién de mujeres

y hombres.

ESTRATEGIA 1.4.
Impulsar estrategias que propicien el rechazo a los diferentes tipos de violencia de

género (fisica, patrimonial, Econdmica, sexual, entre otras).

LINEA DE ACCION.

Generacion de un programa de difusion enfocado en la cultura de la equidad y no
discriminacion, para transformar patrones de conducta a través de mecanismos
adecuados para la promocion, comunicacion y difusibn de los derechos de las

mujeres.

CUADRO. Alineacién de estrategias.

ESTRATEGIA TRANSVERSALIDAD CON | INDICADOR

Involucrar, sensibilizar y capacitar al personal de | EJE IV. Gobierno honesto | Equidad de género
la funcién publica municipal en la planeacién, | y resultados. en puestos publicos.
preparacién de presupuestos, ejecucion y
evaluacion de programas incorporando la

perspectiva de género.

Propiciar condiciones que faciliten la formacién y | Eje 1. Crecimiento | Tasa de desempleo
el desarrollo de competencias laborales y | econémico, competitividad | en mujeres
empresariales, tanto técnicas como | y empleo. descendente.

profesionales en las mujeres de todos los

sectores.
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Asegurar igualdad de derechos de mujeres y | Eje 1. Crecimiento | Disminucién de
hombres a la educacion, la cultura, la ciencia, el | econémico, competitividad | pobreza extrema en
desarrollo tecnolégico, asi como en las |yempleo. madres jefas de
responsabilidades y las actividades del hogar y hogar.

cuidado de la familia.

Impulsar estrategias que propicien el rechazo a | Eje |. Estado de derecho, | Disminucion de los

los diferentes tipos de violencia de género | gobernabilidad y | indices de violencia
(fisica, patrimonial, Econdémica, sexual, entre | seguridad. de género.
otras)

7.3. POLITICA TRANSVERSAL DE PUEBLOS INDIGENAS.

7.3.1. Diagnostico

Santiago Nuyoo es un municipio que pertenece a la cultura mixteca, pueblo indigena
reconocido por la legislacion estatal como parte de la gran diversidad cultural de
Oaxaca, lo que le faculta el derecho a la libre determinacion ejercida como
autonomia, entendiéndose como el derecho para “adoptar por si mismos decisiones
e instituir practicas propias relacionadas con su cosmovision, territorio indigena,
tierra, recursos naturales, organizacion sociopolitica, administracion de justicia,
educacién, lenguaje, salud y cultura” segun la Ley de Derechos de los Pueblos y

Comunidades Indigenas del Estado de Oaxaca.

Al pertenecer a una cultura indigena le permite a la ciudadania poseer derechos a
desarrollarse, manifestarse y buscar la realizacion de los planes de vida de su
poblacién dentro de su marco de creencias y valoraciones, tratando de evitar con ello
la extincidn de la lengua y la desaparicion de diversas practicas y saberes propias de
la cultura, pero buscando un desarrollo economico fomentado actividades que
contribuyan a sus practicas comunitarias. La administracion municipal enfoca
primeramente la ejecucién de este plan con apego a las politicas organizativas
propias de la poblacién, respetando el sistema de organizacion social y comunitaria

gue siempre se ha practicado. En segundo lugar se propone un desarrollo econémico
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con apego a las actividades culturales, practicas comunitarias y con total inclinacion

al respeto de las costumbres y tradiciones.

7.3.2. Objetivos y estrategias

OBJETIVO 1.

Promover el desarrollo politico, econdmico, social y -cultural del municipio
considerando su derecho por pertenecer a una comunidad indigena, para asi
garantizar su participacion efectiva en la toma de decisiones, el ejercicio de la libre
determinacion, el trato digno y equitativo hacia las mujeres, el manejo sustentable de

Sus recursos naturales y el respeto a los derechos humanos.

ESTRATEGIA 1.1.

Fortalecimiento de la autonomia, la equidad de género, los derechos humanos y el
desarrollo sustentable, por medio del fortalecimiento de un marco juridico y legal que
asegure el reconocimiento de la diversidad cultural y el derecho a la libre

determinacion.

LINEA DE ACCION 1.
Impulso al desarrollo econémico de las comunidades por medio de proyectos que

aseguren la sustentabilidad respetando la identidad cultural y la autonomia.

LINEA DE ACCION 2.
Revitalizacién de la identidad y la cultura a través de politicas para el fortalecimiento

y desarrollo de la manifestaciones cultural indigena a la que pertenece el municipio.
LINEA DE ACCION 3.

Programa educativo indigena consistente con la proteccién de la identidad cultural,

que incluya contenidos pertinentes con la realidad y las necesidades del municipio.
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CUADRO. Alineacioén de estrategias.

ESTRATEGIA TRANSVERSALIDAD INDICADOR
CON

Fortalecimiento de la autonomia, la equidad | Eje I. Estado de derecho, | Preservaciony

de género, los derechos humanos y el | gobernabilidad y | desarrollo de la

desarrollo  sustentable, por medio del | seguridad. cultura.

fortalecimiento de un marco juridico y legal
que asegure el reconocimiento de la
diversidad cultural y el derecho a la libre

determinacion.

7.4. POLITICA TRANSVERSAL DE SUSTENTABILIDAD.

Asi como a nivel Estatal se reconoce por su biodiversidad biol6gica, Santiago Nuyoo
posee esa enorme rigueza, razén por la que debe de considerarse la politica
ambiental dentro de la agenda de gobernanza, pues comprobado esta que la buena
gobernanza ambiental tiene un fuerte componente de capital social. En el contexto
ambiental, la gobernanza puede entenderse como una forma de gobernar cuyo
objetivo propone el desarrollo econémico, social e institucional duradero, mediante la
interaccion y equilibro entre el Estado, la sociedad civil y el sector econémico. En
este sentido, la gobernanza ambiental implica el disefio y la implementacion de
politicas publicas a favor del medio ambiente, las cuales son generadas a partir de
un complejo proceso de interaccién y negociacion entre intereses diversos, incluidos
los de las poblaciones locales. Esto determina la forma y las modalidades concretas
para tomar decisiones, asignar recursos y ejercer control y coordinacién en materia

de politica ambiental.
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7.4.1. Diagnostico.

Es notoria la practica de dos sistemas de produccion en el municipio, por una parte la
explotacion organica ha permitido una conservacion de los recursos de manera
sustentable, por otro lado la obtencion de alimentos ha obligado a la poblacion a
hacer un uso inadecuado de los recursos, haciendo un uso inadecuado de
agroquimicos y principalmente el cambio de uso de suelo ha incrementado, sin
establecimiento de una politica adecuada, modificando bosques por areas agricolas
sin cuantificar la pérdida de recursos naturales existentes. Es por ello que esta nueva
administracion sustenta como base de su planeacion inclinar todas las acciones
hacia el principio de sustentabilidad, apegado a los lineamientos estatales para que
se contribuya a la preservacion de la riqueza cultural del estado.

Otro de los recursos a los cuales se le pone principal énfasis es al liquido vital, ya
que se ha observado en los ultimos afios la disminucién y contaminacion de este, por
ello es importante para la ejecucion de acciones, la verificacion de acciones con
apego a los principios de sustentabilidad, de tal manera que se recupere lo
degradado y se conserve a generaciones futuras. Con las causas anteriores se ha
hecho evidente los problemas ambientales comprometiendo la biodiversidad terrestre
y la calidad de vida de la sociedad ya que se ha reflejado en el incremento de
desastres naturales y que no han permitido una operacién politica y social de estos

fendmenos.

7.4.2. Objetivo y estrategias.

OBJETIVO 1.

Impulsar el bienestar y la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos mediante la

conservacion y el aprovechamiento complementario, corresponsable y colaborativo

del medio ambiente.
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ESTRATEGIA 1.1.
Fomento de actividades productivas que incentiven el cuidado y la preservacion del
medio ambiente por parte de sus habitantes mediante la generacion de ingresos y

empleos estableciendo una relacion simbi6tica entre ellos.

LINEA DE ACCION 1.
Incremento de la productividad en el sector agropecuario para detener y reducir la
frontera agricola y ganadera mediante una politica de desarrollo de capacidades.

LINEA DE ACCION 2.
Promocion y fomento de produccion sustentable a través de précticas agricolas

organicas.

ESTRATEGIA 1.2.

Apego irrestricto, actualizacion y aplicacion de la normatividad y regulaciones en
materia ambiental, asi como de vigilancia y sancion para evitar la violacion a la
reglamentacion por emisiones y contaminacion de suelos y agua, la tala clandestina

y el trafico de especies amenazadas.

LINEA DE ACCION 1.
Elaboracion y ejecucién de reglamentos de tratamiento adecuado del agua y los

residuos solidos.

LINEA DE ACCION 2.
Rescate de ecosistemas mediante acciones correctivas como la reforestacion y el
monitoreo a los ecosistemas, asi como preventivas enfocadas a la educaciéon de la

poblacién en materia de cuidado al medio ambiente.
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CUADRO. Alineacioén de estrategias.

ESTRATEGIA TRANSVERSALIDAD INDICADOR
CON

Fomento de actividades productivas que

incentiven el cuidado y la preservacion del Manejo

medio ambiente por parte de sus
habitantes mediante la generacion de
ingresos y empleos estableciendo una

relacion simbidtica entre ellos.

Eje Il. Crecimiento

econdémico,

competitividad y empleo.

sustentable del
medio

ambiente.

Apego irrestricto, actualizacion y aplicacion
de la normatividad y regulaciones en
materia ambiental, asi como de vigilancia y

sancion para evitar la violacibn a la

Eje I. Estado de derecho,

Manejo

sustentable del

reglamentacion por emisiones y | gobernabilidad y seguridad. medio
contaminacion de suelos y agua, la tala ambiente.
clandestina y el tréfico de especies
amenazadas.
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Para cumplir con lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo, se requiere realizar una programacion de los proyectos a
establecer por cada linea de accién de los ejes del plan, con esto se puede priorizar los proyectos de diversas lineas de
accion, estableciendo un orden para su atencion. Asi mismo, con esta programacion se puede realizar una presupuestacion
de los recursos necesarios para la ejecucion de los proyectos, que pueden ser propios cuando se cuenta con estos recursos
en el municipio o externos cuando se requiere personal especializado. Con la fuente de financiamiento se puede prever si es
necesaria la concurrencia con otros programas del gobierno federal o estatal, siendo los ejes Il y Ill, aquellos que por su
necesidad de infraestructura requieren apoyo de dependencias estatales y federales, no asi los ejes | y IV que requieren
mas de una planeacion y ejecucion propias del Ayuntamiento. A continuacion se mencionan cuadros de acuerdo a las lineas

de accién y su programacion y presupuestacion.

CUADRO. Programacion y presupuestacion de proyectos a corto plazo (1 afo).

EJE LINEA DE ACCION PROGRAMA O PROYECTO RECURSOS FUENTES DE
HUMANOS | TECNICOS | FINANCIAMIENTO
I: ESTADO DE | Servidores publicos municipales | Capacitacion a servidores
DERECHO, capacitados y asesorados en planeacion, | publicos sobre funciones y ]
o o ) o . Propios Externos Ramo general 28
GOBERNABILIDAD Y | administracion, finanzas, seguridad publica | responsabilidades
SEGURIDAD. y gestién de demandas.
o ) ) Creacion de una regiduria
Establecimiento de la direccion de ] )
o de Desarrollo Rural Propios Propios Ramo general 28
Desarrollo Rural Municipal. .
Municipal.
Equipamiento de proteccion gue | Adquisicion de equipos de
salvaguarde las condiciones de los | protecciéon a los cuerpos de Propios Propios FFM
cuerpos de seguridad al realizar sus | seguridad.
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funciones.
Il CRECIMIENTO o ) o Capacitacién a productores
. Capacitacion y asistencia técnica para el i .
ECONOMICO, ) ) o de café en manejo de
incremento productivo de las actividades ) o ]
COMPETITIVIDAD Y i ) ) huertos bajo técnicas Propios Externos Ramo general 28
agricolas con potencial productivo del o
EMPLEO. o agroecologicas.
municipio.
Fomento a la produccién a través del o )
) ) L Establecimiento de Concurrencia/
mejoramiento, modernizacion y _ i _
o ) ) plantaciones de café con Propios Externos SAGARPA-
tecnificacion de los sistemas productivos »
) L obras de conservacion. SEDAFPA
apropiados al municipio.
Red carretera restaurada y modernizada . )
) o _ Conservaciéon de camino
para mejorar la conectividad, brindando el ] )
. . rural tramo: Tierra Azul- | Externos Externos Concurrencia/ CAO
acceso a las comunidades y facilitando la o
o Paraje Siuu
comercializacién de los productos.
Capacitacion y asistencia técnica para el .
] ) o Creacion de una
incremento productivo de las actividades L )
) organizacion de productores Propios Externos Ramo general 28
ganaderas con potencial. ]
pecuarios.
II: DESARROLLO | Infraestructura escolar acorde a las | Mantenimiento de aulas de
SOCIAL Y HUMANO. necesidades educativas, especialmente en | educacion  preescolar 'y ] )
N o o Propios Propios Ramo general 28
cuanto a los servicios sanitarios de las | primaria.
instituciones publicas de educacién basica.
Rehabilitacion de
comedores comunitarios. Propios Externos Ramo general 28
Ampliacién de la infraestructura de salud | Ampliacién y rehabilitacién
) » i ) o Externos Externos FAISM
que permita mayor cobertura de atenciéon a | del  dispensario  médico
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la poblacién.

Yucunino de Guerrero.

Cobertura a las viviendas con necesidad
de modernizacibn en servicios de

electrificaciéon y agua entubada

Rehabilitacion del sistema

de agua potable Tierra Azul.

Propios

Externos

FAISM/ CONAGUA

Rehabilitaciéon del sistema
de red de agua potable

Yucunino de Guerrero.

Propios

Externos

FAISM

Rehabilitacion de la red de
distribucion de agua potable

Unién y Progreso

Propios

Externos

FAISM/ CONAGUA

Rehabilitacion de la red de
distribucion de agua potable

Santiago Nuyoo.

Propios

Externos

FAISM/ CONAGUA

Construccion de la red de
distribucion de agua potable

Yucubey de Cuitlahuac.

Propios

Externos

FAISM/ SEDESOL

Proyectos de inversion y equipamiento
dirigidos a los involucrados en la
preservacion de las manifestaciones

artisticas culturales del municipio.

Adquisicion de materiales
para elaboracion de

artesanias Santiago Nuyoo.

Propios

Propios

Ramo general 28

Reconstruccion de la casa
de mdusica de viento Tierra
Azul.

Propios

Externos

Concurrencia/ CDI
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IV: GOBIERNO
HONESTO Y
RESULTADOS.

Seguimiento, supervision y vigilancia de los

programas presupuestarios con alto | Creacion de una contraloria )
) ) ] ] ) o Propios Externos Ramo general 28
impacto social mediante la figura del social municipal
contralor social.
Cultura de la participacion ciudadana en la
transparencia y rendicion de cuentas Programa de difusién de ]
) ) ) o Propios Externos Ramo general 28

promovida entre la sociedad y los acciones municipales
servidores publicos.
Precios y tarifas actualizadas de los bienes Programa de recaudacion )

o ) o » ) Propios Externos Ramo general 28
y servicios ofrecidos por la administracion de impuestos.
publica municipal, incorporando criterios de L o

) o ) Adquisicion de maquinaria ] )

equidad en términos de la capacidad de Propios Propios FFM

pago de la poblacién.

productiva
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CUADRO. Programacion y presupuestacion de proyectos a mediano y largo plazo (2-4 afos).

EJE LINEA DE ACCION PROGRAMA O RECURSOS FUENTES DE
PROYECTO HUMANOS | TECNICOS | FINANCIAMIENTO
Il CRECIMIENTO L ) L Capacitacion a productores
3 Capacitacion y asistencia técnica para el . .
ECONOMICO, ) ) . de maiz y frijol para un
incremento productivo de las actividades ) i
COMPETITIVIDAD Y ) ) ) manejo adecuado de Propios Externos Ramo general 28
agricolas con potencial productivo del o
EMPLEO. o agroquimicos.
municipio.
Adquisicion de )
Concurrencia/
despulpadoras de motor, ) )
i Propios Propios SAGARPA-
para productores de café.
SEDAFPA
Fomento a la produccion a través del i
) ) o o Concurrencia/
mejoramiento, modernizacion y | Establecimiento de huertos
o ) ) Externos Externos SAGARPA-
tecnificacion de los sistemas productivos | de aguacate.
. o SEDAFPA
apropiados al municipio. __ i
Establecimiento de sistemas ]
. i Concurrencia/
de riego en &reas con
o Externos Externos SAGARPA-
recursos hidricos.
SEDAFPA
Pavimentacion de carretera
Red carretera restaurada y modernizada | tramo Yucunino de ]
) . . i Externos Externos Concurrencia/ CAO
para mejorar la conectividad, brindando el | Guerrero- Tierra Azul.
acceso a las comunidades y facilitando la
comercializacion de los productos. Apertura de camino rural ]
» Externos Externos Concurrencia/ CAO
tramo: Union y Progreso-
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Caba

Progreso- liee tuyu va.

ya'a-Unién y

Construccion de puente

vehicular sobre el rio Nute-

Externos Externos Concurrencia/ CAO
canu.
Mejorar camino en el paraje
Nuu Yuku Externos Externos Concurrencia/ CAO
Apertura de camino
cosechero Zaragoza- )
i Externos Externos Concurrencia/ CAO
Ocotlan.
Capacitacion y asistencia técnica para el o
. ) o Capacitacion a ganaderos
incremento productivo de las actividades ) » )
) en manejo de produccion Propios Externos Ramo general 28
ganaderas con potencial. ]
animal.
Adquisicion de vientres y
sementales de especies Concurrencia/
. i pecuarias con potencial en | Externos Externos SAGARPA-
Fomento a la produccion a través del o
) _ o el municipio. SEDAFPA
mejoramiento, modernizacién y
tecnificacion de los sistemas productivos — i
) Adquisicion de equipos e ]
ganaderos apropiados al municipio. ) Concurrencia/
implementos de productores )
. Propios Externos SAGARPA-
de miel.
SEDAFPA
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Adquisicion de
infraestructura 'y  equipo Concurrencia/
para manejo de especies | Externos Externos SAGARPA-
pecuarias. SEDAFPA
Il DESARROLLO | Infraestructura escolar acorde a las | Construccion de aulas de
SOCIAL Y HUMANO. necesidades educativas, especialmente en | educacién inicial Santiago
o o Externos Externos FAISM
cuanto a los servicios sanitarios de las | Nuyoo.
instituciones publicas de educacién basica.
Construccion de laboratorio
del Bachillerato Integral. Externos Externos FAISM
Ampliacién de la infraestructura de salud Ampliacién y rehabilitacion
que permita mayor cobertura de atencion a | del dispensario  médico
» ) Externos Externos FAISM
la poblacién. Santiago Nuyoo
Cobertura a las viviendas con necesidad de | Ampliacion y rehabilitacion
modernizacion en servicios de | de la red de energia
electrificaciéon y agua entubada eléctrica  Yucunino de | Externos Externos FAISM/ CFE
Guerrero
Ampliacion de la red de
energia eléctrica Union vy
Externos Externos FAISM/ CFE
Progreso.
Rehabilitacion y ampliacion
Externos Externos FAISM/ CFE
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eléctrica Santiago Nuyoo.

Ampliacién y rehabilitacion
red de
eléctrica Loma Bonita.

de la energia

Externos

Externos

FAISM/ CFE

Ampliacién y rehabilitacion
de la red de distribucion de

agua potable Loma bonita.

Propios

Externos

FAISM/ CONAGUA

Rehabilitacién de tanque de
almacenamiento de agua de

Loma Bonita.

Propios

Externos

FAISM/ CONAGUA

Construccion de tanque de
almacenamiento de agua de

Plan de Zaragoza.

Propios

Externos

FAISM

Apoyo a la construccién de viviendas, para
la construccién de pisos firmes, servicios

sanitarios y urbanizacion de las localidades.

Pavimentacion de calles en

Unién y Progreso.

Propios

Externos

Concurrencia/ CAO

Pavimentacion de calles en

Santiago Nuyoo.

Propios

Externos

Concurrencia/ CAO

Apertura de calles Santiago

Nuyoo

Propios

Externos

Concurrencia/ CAO
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Apertura de calles Plan de

Propios Externos Concurrencia/ CAO
Zaragoza
Construccion de vivienda )
) ) ) Concurrencia/
digna Santiago Nuyoo Propios Externos
SEDATU
Construccion de la planta de
tratamiento de aguas
] ) Externos Externos FAISM
residuales Santiago Nuyoo.
Construccion de  bafios
ecolégicos humedos con Concurrencia/
o Externos Externos
biodigestores. SEDESOL
Proyectos de inversion y equipamiento | Adquisicion de equipos
dirigidos a los involucrados en la | electrénicos para
preservacion de las manifestaciones | investigacion Santiago Propios Propios Ramo general 28
artisticas culturales del municipio. Nuyoo.
Adquisicion de instrumentos
musicales. Propios Propios Ramo general 28
Creacion y mantenimiento de espacios | Construccion del techado de
deportivos acorde a las disciplinas | la cancha y salén de usos ) Concurrencia/
) ) o . ) Propios Externos
deportivas que se practican en el municipio. | multiples de Yucunino. SEDESOL
Construccion de techado en ) Concurrencia/
Propios Externos

el salon de usos miultiples

SEDESOL
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de Loma Bonita.
Construccion de  unidad
deportiva en  Santiago ) Concurrencia/
Propios Externos
Nuyoo. SEDESOL
Construccion de unidad
deportiva en Uniébn vy ) Concurrencia/
Propios Externos
Progreso. SEDESOL
IV: GOBIERNO | Precios y tarifas actualizadas de los bienes | Adquisicion de maquinaria ) )
o ] o y ] Propios Propios FFM
HONESTO Y | y servicios ofrecidos por la administracion productiva
RESULTADOS. publica municipal, incorporando criterios de )
) o ) Construccion de ) )
equidad en términos de la capacidad de | o Propios Propios FFM
» infraestructura institucional
pago de la poblacion.
Cultura de la participacion ciudadana en la L )
) L Adquisicion de equipos,
transparencia y rendicibn de cuentas i )
materiales y muebles para Propios Externos FFM

promovida entre la sociedad y los

servidores publicos.

prestacion de servicios.
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IX. METAS E INDICADORES.

La seleccion de metas que se incluyeron en el plan municipal de desarrollo, se tomaron a partir del analisis de los actores,
principalmente de la participacion de la poblacion en la elaboracion de este documento, pero con la supervision de las
autoridades, con el fin de plantearse metas que sean alcanzables en el lapso de tiempo que corresponde a la administracién
publica. A pesar de que en el municipio existen necesidades mayores se debe ser consiente que no se pueden lograr en tan
corto plazo, sin embargo existen proyectos que pueden ser arrancados y continuar en la siguiente administracion. El
seguimiento a indicadores se baso principalmente en parametros que permitan medir el cumplimiento de los objetivos de
cada uno de los proyectos, procurando sean identificables por la poblacién por satisfacer la necesidad que presentan.

CUADRO: Metas e indicadores de proyectos a corto plazo (1 afio).

EJE PROGRAMA O PROYECTO META INDICADORES

Capacitacion a servidores publicos sobre funciones y 3 cursos de capacitacion. Autoridades capacitadas.
responsabilidades

I: ESTADO DE
DERECHO, Adquisicién de equipos de proteccion a los cuerpos 20 equipos de proteccion. Segurgj;daﬁt?:éica con
GOBERNABILIDAD Y de seguridad.
SEGURIDAD.

Creacion de una regiduria de Desarrollo Rural

. Regiduria de desarrollo
- Un director de desarrollo rural. . .
Municipal. Rural en funcionamiento
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II: CRECIMIENTO
ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y
EMPLEO.

Capacitacion a productores de café en manejo de

huertos bajo técnicas agroecoldgicas.

250 productores

Incremento de
rendimientos en cultivos.
(8 Q/ha)

Establecimiento de plantaciones de café con obras

de conservacion.

40 hectareas

Plantaciones de café

establecidos (15 Has/afio).

Conservacion de camino rural tramo: Tierra Azul-

Paraje Siuu

3.2 kildbmetros

Caminos mejorados

Creacién de una organizacién de productores

pecuarios.

Una organizacion

Productores organizados

[ll: DESARROLLO

Mantenimiento de aulas de educacion preescolar y

primaria.

7 escuelas

Aulas en condiciones

adecuadas

Rehabilitacién de comedores comunitarios.

3 comedores comunitarios: Tierra

Azul, Nuyoo Centro y Loma Bonita.

Alumnos saludables con

espacios adecuados

SOCIAL Y HUMANO.

Ampliacién y rehabilitacién del dispensario médico

Yucunino de Guerrero.

1 dispensario médico en Yucunino

de Guerrero

Dispensario médico en

funcionamiento

Viviendas con agua

Rehabilitacién del sistema de agua potable Tierra 36 viviendas
entubada
Azul.
Rehabilitacién del sistema de red de agua potable o Viviendas con agua
38 viviendas

Yucunino de Guerrero.

entubada
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Rehabilitacion de la red de distribucién de agua

26 viviendas

Viviendas con agua

potable Unién y Progreso entubada
Rehabilitacion de la red de distribucién de agua 86 viviendas Viviendas con agua
' entubada
potable Santiago Nuyoo.
Construccién de la red de distribucién de agua 27 viviendas Viviend?sbc%n agua
entubada
potable Yucubey de Cuitlahuac.
D . ., . Artesanias de telar
Adquisicion de materiales para elaboracion de 80 mujeres

artesanias Santiago Nuyoo.

producidas

Reconstruccion de la casa de musica de viento

Tierra Azul.

20 personas

Bandas de musica

consolidadas

IV: GOBIERNO
HONESTO Y
RESULTADOS.

Creacion de una contraloria social municipal

1 contraloria social

Entrega de informes de
contraloria

Programa de difusion de acciones municipales

1 programa de difusion

Conocimiento de
pobladores

Programa de recaudacion de impuestos.

1 programa de recaudacion.

Ingresos municipales

Adquisicion de maquinaria productiva

1 retroexcavadora

Maquinaria en funcion
publica.
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CUADRO. Meta e indicadores de proyectos a mediano y largo plazo (2-4 afos).

EJE

PROGRAMA O PROYECTO

META

INDICADORES

[l CRECIMIENTO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y EMPLEO.

Capacitacién a productores de maiz y
frijol para un manejo adecuado de

agroquimicos.

250 productores

Incremento de rendimientos en

cultivos. (kg/ha)

Adquisicion de despulpadoras de motor,

para productores de café.

100 despulpadoras

Equipamiento de cafeticultores.

Establecimiento de huertos de aguacate.

10 hectareas

Plantaciones de aguacate
establecidas.

Establecimiento de sistemas de riego en

areas con recursos hidricos.

30 sistemas de riego.

Sistemas de riego en superficies
agricolas.

Pavimentacion de carretera tramo 5 kildmetros Red carretera.
Yucunino de Guerrero- Tierra Azul.
Apertura de camino rural tramo: Unién y

. L 3 km Mejoramiento de caminos
Progreso- Caba ya'a-Unién y Progreso-
liee tuyu va.
Construccion de puente vehicular sobre 1 obra Puente vehicular

el rio Nute- canu.
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Mejorar camino en el paraje Nuu Yuku

5 kilbmetros

Caminos mejorados

Apertura  de  camino cosechero
Zaragoza- Ocotlan.

2.5 kilbmetros

Caminos mejorados

Capacitacién a ganaderos en manejo de
produccion animal.

30 productores

Productores capacitados

Adquisicién de vientres y sementales de
especies pecuarias con potencial en el

municipio.

100 especies pecuarias.

Produccion de especies
pecuarias (kg/animal)

Adquisicion de equipos e implementos
de productores de miel.

20 equipos apicolas

Apicultores equipados y
produciendo (kg miel / colmena)

Adquisicion de infraestructura y equipo
para manejo de especies pecuarias.

30 granjas pecuarias

Instalaciones pecuarias

HUMANO.

Il DESARROLLO SOCIAL Y

Construccion de aulas de educacion
inicial Santiago Nuyoo.

3 Aulas

Aulas con espacio adecuado de

ensefanza

Construccion de laboratorio del

Bachillerato Integral.

2 laboratorios

Laboratorios equipados
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Ampliacion y rehabilitacion del

dispensario médico Santiago Nuyoo

1 dispensario médico en

Santiago Nuyoo

Dispensario medico

Viviendas particulares que

Ampliacién 'y rehabilitacion de la red de 30 viviendas disponen de energia eléctrica en
energia eléctrica Yucunino de Guerrero la vivienda
o L Viviendas particulares que
Ampliacion de la red de energia electrica 46 viviendas disponen de energia eléctrica en
Unién y Progreso. la vivienda
e o Viviendas particulares que
Rehabilitacion y ampliacion de la red de 50 viviendas disponen de energia eléctrica en
energia eléctrica Santiago Nuyoo. la vivienda
L e Viviendas particulares que
Ampliacion y rehabilitacion de la red de 46 viviendas disponen de energia eléctrica en
energia eléctrica Loma Bonita. la vivienda
Ampliacion y rehabilitacion de la red de
distribucion de agua potable Loma 50 viviendas Viviendas con agua entubada
bonita.
Rehabilitacion de tanque de
. 50 viviendas Viviendas con agua entubada
almacenamiento de agua de Loma
Bonita.
Construccion de tanque de 36 viviendas Viviendas con agua entubada

almacenamiento de agua de Plan de
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Zaragoza.

Pavimentacion de calles en Union y 1 km Poblacién con calles adecuadas
Progreso.
Pavimentacién de calles en Santiago
Nuyoo. 1 km Poblacion con calles adecuadas
Apertura de calles Santiago Nuyoo

2 Km Trazado de calles
Apertura de calles Plan de Zaragoza

3 km Trazado de calles

Construccion de vivienda digna Santiago

Nuyoo

200 viviendas

Viviendas adecuadas

Construccion de la planta de tratamiento

de aguas residuales Santiago Nuyoo.

86 viviendas

Disminucion de contaminacion
de arroyos

Construccion de bafios ecoldgicos

hamedos con biodigestores.

162 viviendas

Disminucion de contaminacion
de arroyos

Adquisicién de equipos electrénicos para

investigacién Santiago Nuyoo.

1 Organizacién

Documentacion del municipio

resguardado

Adquisicion de instrumentos musicales

3 organizaciones

Bandas de musica consolidadas

Construccion del techado de la cancha y

323 personas

Infraestructura deportiva y social
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salon de usos multiples de Yucunino.

en la poblacion.

Construccion de techado en el salén de

usos multiples de Loma Bonita.

320 personas

Infraestructura deportiva y social
en la poblacion.

Construccion de unidad deportiva en

Santiago Nuyoo.

418 personas

Infraestructura deportiva y en la

Construccién de unidad deportiva en

Unién y Progreso.

403 personas

Infraestructura deportiva y en la

IV: GOBIERNO HONESTO Y
RESULTADOS.

Adquisicion de maquinaria productiva

1 vehiculo
1 camién volteo

Infraestructura productiva en

Construccion de infraestructura

institucional

Ampliacion del palacio municipal
y mantenimiento al auditorio
municipal

Prestacion de servicios

Adquisicion de equipos, materiales y
muebles para prestacién de servicios.

Equipamiento de 10 oficinas-
regidurias.

Prestacion de servicios

87

=l)




X. SEGUIMIENTOS Y EVALUACION.

El municipio bajo el sistema de usos y costumbres ha tenido como antecedentes la
obligacion de rendir cuentas a sus ciudadanos a través de las asambleas
comunitarias, sin embargo en los ultimos afios la magnitud de las obras y su objetivo:
el de brindar el bienestar a las familias, ha obligado a la autoridad a buscar
mecanismos para dar un seguimiento y una evaluaciéon a las acciones que el
gobierno realiza, esto también para que auxilie a la toma de decisiones y generar
informacion oportuna en el trabajo que como gobierno se realiza.

A diferencia de la evaluacion que tradicionalmente se realizaba la administracion
actual pretende dar un seguimiento que primeramente contribuya a la toma de
decisiones informadas y que mejore el desempefio del gobierno municipal, en
segundo que permita medir la evolucion de las lineas de accion que en este plan
municipal se plantean y finalmente rendir cuentas y medir los resultados y el impacto
que se generan en la poblacién, esto entendiéndose como el bienestar que se
genere en las familias del municipio.

Las metas e indicadores que anteriormente se mencionaron sin duda facilitan a medir
las acciones que la administracion municipal realice, sin embargo es necesario la
medicion periddica para conocer los alcances que se van logrando, para ello se
auxilia de la figura de los contralores sociales quienes dentro de sus funciones se
encuentra la de supervisar y reportar los avances de las obras y acciones que se
realizan en el municipio. Con la programacion de sesiones del consejo de Desarrollo
Social Municipal se busca dar ese seguimiento oportuno a las acciones que se
realizan, dando a conocer oportunamente a los actores principales de las localidades
los avances alcanzados y en su caso la toma de decisiones oportunas para contribuir
al desarrollo del municipio. Finalmente y con el informe periddico de avances de
estas dos instancias se incorporara la informacion al informe que cada afio rinde el

Presidente Municipal.
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XI. ANEXOS.

a. MATRIZ DE CONSISTENCIA DE PLANEACION MUNICIPAL DE ACUERDO A PRIORIZACION.

E | TEMA LINEA PROGRA FUENTE | PERIO
J OBJET | ESTRA DE PROBLE MA O OBJET PI\I/:lzI(E)-E;AR BIfNDEIEZIC INDIC CE%?TI\? DE DO DE
E IVO TEGIA | ACCIO | MATICA | PROYEC IVO AMADA IARIOS ADOR ADO FINANCIA | EJEC
N TO MIENTO | UCION
Refrend
ar la
democr
acia
mediant | Atencid
ela n
particip | oportun
acion | adelas Servidor
ciudada | demand es Poca
na, as de la - capacitaci ... | Brindar
Gobern i publicos | -, Capacitaci o
- favoreci | ciudada o ony que . servicio
abilidad . municip 6na 30
endo la nia, provoca . S !
democr . . . ales servidores servidore .
atica diversid | favoreci capacita | . Y€ las Gblicos acordes | 3 cursos y Autorid AfO
' ad de endo la b funciones | P alas de . ades | $3,000. Ramo .
I - . dosy sobre : . autoridad . fiscal
opinion | particip y . necesid | capacita capacit 00 general 28
L asesora funciones - es 2004
es que acion responsa ades de cion. e adas.
) dos en - y municipal
favorez | ciudada . | bilidades la
planeaci responsab | . es.
can el na con . sean - ciudada
on, L ilidades. .
desarro | apego a L ineficiente nia.
administ
llo los racion S.
armonic | derecho '
oenlo S
politico | humano
y social S
del
municip
io.
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| | Gobern | Refrend
abilidad ar la
democr | democr
atica. acia Atencié
mediant n
ela
articip oportun
parti a de las .
acion Servidor
. demand Poca
ciudada es o .
as de la _ capacitaci Brindar
na, ; publicos | - o
. | ciudada e 6n y que L servicio
favoreci . municip Creacion
nia, provoca S .
endo la . ales de una Un . Regidu ~
! . favoreci . que las S acordes | . Poblacién | . Ano
diversid capacita . regiduria director ria de .
endo la funciones alas del $$72,0 | Ramo fiscal
ad de . dosy de .| de S desarr
- particip y necesid municipio 00.00 general 28 | 2014-
opinion s asesora Desarrollo desarroll ollo
acion responsa ades de 2016
es que . dos en - Rural o rural. Rural
f ciudada . | bilidades - la
avorez planeaci Municipal. .
na con . sean ciudada
can el apego a on, ineficiente nia
desarro Peg administ '
los I S.
llo racion.
.| derecho
armonic S
oenlo
o humano
politico s
y social
del
municip
i0.
Il | Pobreza | Dismin | Moderni | Ampliaci el Contar
, uir los | zacién 6n de la .., | conlos
. ) problema | Ampliacio :
desigual | rezagos | de las | infraestr de n espacio 1
dady de Unidad | uctura . y s para | dispensa
. infraestru | rehabilitac ! . .
margina | saludy | es de salud L brindar rio Dispen <
> . . ctura i6n del L 650 : ANO
cion. educaci | médica | que . . . los meédico ey sario $400,0
. : social dispensari i beneficiar . FAISM FISCA
onde |s de | permita o .- servicio en . medic 00.00
basica 0 médico : ios L 2014
las Salud mayor . . sde Yucunin o]
o deteriorad | Yucunino
familias | para cobertur . de salud a ode
, una a de | . e la Guerrero
. . L insuficient | Guerrero. .
mediant | mejor atencién e poblaci
e el atencié | a la on.
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foment | n a la | poblacio
o de poblaci | n.
accione | 6n.
s de
mejora
enla
infraest
ructura
bésica.
Ill | Pobreza Infraestr
, uctura
. Dotar a
desigual escolar
la
dad vy . acorde
. poblaci
margina | a las
S on de :
cion. . necesid Proveer
infraest Cobertura g
ades servicio
ructura . alas
. . | educativ L sde
social Manteni viviendas .
basi : as, Rehabilita agua
asica miento . con -,
especial : cion del en o
y que |y necesida . - Vivien
! . mente sistema viviend
contribu | mejora dde das N
en . dered de | as para 38 152 ANO
ya al|de la cuanto moderniz agua lograr vivienda | habitante con $1,400, FAISM FISCA
desarro | infraestr acion en 9 9 agua 000.00
a los . potable el S S L 2014
llo uctura - servicios ' entuba
. .| servicio Yucunino | desarro
social y | educati de da
) S s de llo
bienest | va o electrifica .
P sanitario g Guerrero. social
ar de | basica. ciony
s de las de las
las s agua i
o instituci familias
familias entubada.
ones
del P
munici publicas
. P de
io. .
educaci
on
basica.

Ill | Pobreza | Dotar a | Manteni | Infraestr | Cobertura | Ampliacio Contar Vivien .
, la miento uctura alas n y | conla 30 120 das $1.500 ANO
desigual | poblaci |y escolar viviendas | rehabilitac | infraest | vivienda | habitante | particu PR FAISM FISCA

Y . - 000.00
dad y|o6n de | mejora | acorde con ibn de la | ructura S S lares L 2014
margina | infraest | de la | a las | necesida | red de | adecua que
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cion. ructura | infraestr | necesid dde energia da de dispon
social uctura ades moderniz | eléctrica energia ende
basica | educati | educativ | aciénen | Yucunino eléctric energi
y que | va as, servicios | de aenlas a
contribu | basica. | especial de Guerrero viviend eléctric
ya al mente electrifica as aenla
desarro en ciony viviend
llo cuanto agua a
social y a los | entubada.
bienest servicio
ar de S
las sanitario
familias s de las
del instituci
municip ones
io. publicas
de
educaci
on
basica.
Ill | Pobreza | Dotar a Infraestr
) la uctura
desigual oblaci escolar Proveer
9 P Cobertura g
dad vy |6n de acorde alas servicio
margina | infraest Cla las - s de
L Manteni . viviendas
cion. ructura . necesid agua
: miento con .
social ades ) Rehabilita en -
. y . necesida - - Vivien
basica . educativ cion del viviend
mejora d de : das <
y que as, . sistema as para 36 108 FAISM/ ANO
. de la . moderniz - . con $900,0
contribu | . especial i de agua lograr vivienda | habitante CONAGU | FISCA
infraestr acion en agua 00.00
ya al mente . potable el S S A L 2014
uctura servicios . entuba
desarro . | en Tierra desarro
educati de da
llo cuanto e Azul. llo
. va electrifica :
social y |, . . a los g, social
) basica. - ciony
bienest servicio de las
agua i
ar de s familias
N entubada.
las sanitario
familias s de las
del instituci
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municip ones
io. publicas
de
educaci
on
basica.
Il | Pobreza La
; cobertura
desigual de
dady servicio
margina Infraestr | basico en
cion. uctura las
Dismin escolar | localidade
uir los acorde s del
rezagos a las | municipio
de necesid | es casi
salud y ades completa,
educaci .| educativ | sin Brindar 3
. Manteni
on de miento | 85 embargo Ios' comedor Alumn
f Ia§ y especial por la Rehabilita | ESPacio es 0s
amilias . mente antiglieda L S comunita saluda ~
mejora | en d y el cion de adecua rios: bles Ano
' de la . comedore . 150 $300,0 Ramo fiscal
mediant | . cuanto crecimien dos Tierra con
infraestr S alumnos . 00.00 | general 28 | 2014-
eel a los | to de oo para Azul, espaci
foment uctura_ servicio | viviendas comunitari impartir Nuyoo 0s 2016
educati 0s. .
o_de va s |en la egucaC| Centroy adecu
accione | oo sanitario ulpma on de Lorr_1a ados
s de s de las | década, calidad. Bonita.
mejora instituci | hacen
enla ones que
infraest publicas | exista el
ructura de problema
basica. educaci | de
on infraestru
basica. ctura
social
basica
deteriorad
a e
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insuficient
e
Ill | Pobreza | Dotar a
, la
desigual | poblaci
dad y|6n de
. . Proveer
margina | infraest Cobertura o
y; servicio
cion. ructura alas
. . .. sde
social Manteni Infraestr viviendas aqua
basica | miento uctura con Rehabilita gn
y que|y necesida | cionde la - Vivien
contribu | mejora escolar dde red de viviend das o
acorde . .o~ | as para 26 78 FAISM/ ANO
ya al|de la moderniz | distribucid . . con $1,500,
) a las . lograr vivienda | habitante CONAGU | FISCA
desarro | infraestr . acion en | nde agua agua 000.00
necesid - el S S A L 2014
llo uctura servicios potable entuba
. . | ades - desarro
social y | educati . de union y da
) educativ - llo
bienest | va electrifica | Progreso ;
. as,. g social
ar de | bésica. ciony
de las
las agua familias
familias entubada.
del
municip
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MATRIZ DE CONSISTENCIA DE PLANEACION MUNICIPAL EJE I. ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD.

PROGRAM PERIOD
TEMA OBJETI ESTRATE LINEA DE PROBLEMA AO OBJETI PR'\(A)EE-II;AAM BEI\]#E?:IIECIA INDICAD I;:SQI'SI;\I-/IOA F::NUEI\I\IgIEAII\D/IEIE O DE
VO GIA ACCION TICA PROYECT VO OR EJECUCI
o ADA RIOS DO NTO ON
Gobernabili Creacion de Consejo
dad una instancia Creacion  del municipal
democratic Consejo . - - de A e
de L Una integracion Poblacién del Afio fiscal
a. o Municipal de . Desarrollo $3,000.00 Ramo general 28
participacion Desarrollo de CMDSR municipio. en 2014-2016
m:ferxg;ga,l Social y Rural. funciones
que retieje 10s periédicas.
sentires de la Creacion de
ciudadania, a una rediduria Regiduria
través de sus de Desgarrollo Un director de | Poblacion  del | de $$72,000.0 Ramo general 28 Ao fiscal
Refrendar representante Rural desarrollo rural. | municipio. desarrollo 0 g 2014-2016
la s. - Rural
democraci Municipal.
a Servidores
mediante pUb".CQS
la Atencion mun|c!pales
participaci | oportunade | capacitadosy
n las asesorados B
ciudadana, | demandasde | €M » __ rmd_ar
favorecien Ia pIanga.aon,. ' Capac!tamon serv(;cms
dola ciudadania, | administracio aservidores | acorcesa 30 servidores/ | Autoridades
. C (bli las ) : A i
diversidad | favoreciendo | M finanzas, publicos sobre necesidad 8 oursos de | o yiidades capacitadas | $3,000.00 | Ramogeneral2s | Afio  fiscal
de la seguridad funciones y capacitacion. municipales 2014
opiniones | participacion plblica y responsabilida | esdela ‘
que ciudadana | gestion de des. ciudadania
favorezcan | conapegoa | demandas,
el los derechos gntre otr’als
desarrollo humanos. ggegs criticas
R administracio Incipiente
olitico n municipal. participacion de
Eocial de);ll M , la poblacion en
. ecanismo asuntos publicos.
municipio. de Programa de
divulgacion divulgacion de Poblacién
de cultura derechos y Un programa informada y
civica, cultura de divulgacién Poblacion del con Afio fiscal
libertad de ciudadana en de derechos y . conocimient | $10,000.00 | Ramo general 28
. R municipio. 2014-2016
expresion y coordinacion cultura ode
derecho de con instancias ciudadana ejecucion
audiencia a gubernamenta de recursos
todos los les
ciudadanos.
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Seguridad Promover Ia Cursos/
piblica. cultura de la It:"eprf:\lez%?gﬁ Prevencién
prevencion del delito 10 talleres Pobla<_:|¢_)n_del R $30,000.00 | Ramo general 28 Afio fiscal
de la ) . municipio. disminucién 2014-2016
violencia mpartido a la del delito
social  con poblacién
capacitacion general.
P Programa de
profesionaliza capaitacion
cion de los permanente
Garanti agentes  de fsl.?r?criines de Prestacion
Iaaran o los los servidores Un programa Poblacitn del de servicios | $30,000.00 | Ramo general 28 Afio fiscal
. ministerios o de capacitacion municipio. ; B g 2014-2016
seguridad tblicos v al pablicos  en eficientes
a la P y d materia  de
oblacién Fortalecimien cuerpo € . seguridad 'y .
P seguridad La poblacién Garantizar
en un | to de la publica desconoce  sus derechos los
marco de | seguridad ) ropios humanos. derechos
libertad y | publica con | Equipamiento prop . A
» derechos, asi individuale
derecho, un enfoque | de proteccion
. como las s de la
con la | de libertad e | que facultades ciudadania
participaci | integridad salvaguarde obligaciones dg Adquisicion
on fisica. las - las autoridades de €quipos de 20 equipos de Cuerpos de S'eg.urldad $800,000.0 Afio fiscal
permanent condiciones proteccion  a e : publica con FFM
proteccion seguridad . 0 2014-2016
e de la de los los  cuerpos garantias
comunidad cuerpos  de de seguridad.
seguridad al
realizar  sus
funciones.
Actualizacion
de Actualizacion
reglamentaci de 10 reglamentos
on y leyes reglamentos y actualizados y s Prestacion < e
que creacion  de un bando de P?]:)llli?éio'}:el de servicios | $30,000.00 Ramo general 28 Z%qulggils
garanticen la bando de policia y buen pio. eficientes
seguridad 'y policia y buen gobierno.
bienestar de gobiemo.
la poblacién.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA DE PLANEACION MUNICIPAL EJE Il. CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO.

PROGRA PERIOD
OBJETIV ESTRATE LINEA PROBLEMAT MA O OBJETI META # DE INDICAD COSTO FUENTE DE O DE
TEMA o GIA DE ICA PROYEC VO PROGRAM BENEFICIA OR ESTIMA | FINANCIAMIE EJECUCI
ACCION ADA RIOS DO NTO P
TO ON
sector Capacitacio
agropecua n a
rio. productores Huertos
Capacitacion de café en - < e
y asistencia manejo de 250 250 productores agroecoldgi | $300,000.0 Concurrencia Aflo fiscal
o . . productores CoS. 0 2014-2016
técnica para huertos bajo | Capacitar (has/afio)
el técnicas a
incremento agroecolégic | productore
productivo as. sparael
de las Cursos de | mejoramie
actividades capacitacién | nto de los
agricolas a sistemas Incremento
con productores de de
Generar un potencial de maiz y | produccion S f e
; . - 250 rendimiento | $300,000.0 . Afio fiscal
lncrementq productivo Productorgs frijol para un productores 250 productores sen 0 Concurrencia 2014-2016
de ganancias | Impulso a las | del agropecuarios | manejo cultivos
por las | cadenas municipio. del municipio adecuado (kg/ha).
actividades productivas tienen ingresos de
agricolas, a | agricolas a menores a los agroquimico
través de la | través de un estimados por S.
asistencia desarrollo rendimientos de | Establecimie
o | e | e pancne |
de beneficios a alrededor de 920 | de café con 40 hectareas 80 productores . N Concurrencia
s " establecidos 0 2014-2016
produccién y | las familias | Fomento a productores de obras  de =
) : . " (has/afio).
mejoramient | en su calidad | la 1238, conservacio
0 de | de vida. produccion a | principalmente de | n.
comercializa través  del | maiz, café yfrijol. | Adquisicion Adauirir
cion. mejoramient de inf qu Equibamient
o despulpador infraestruct quipamien o
rr;odemizaci as de motor, ura 100 100 productores 0 de $800,000.0 Concurrencia Afio fiscal
on y para | agricolaa despulpadoras P cafeticultore 0 2014-2016
tecnificacion productores trag:;éie s
de los de café. gest
) municipal. -
sistemas Establecimie Plantacione
productivos Mo de , sde | 200,000 . Ao fiscal
apropiados huertos  de 10 hectareas 20 productores aguacate 0 Concurrencia 2014-2016
al municipio. establecidas
aguacate.
Establecimie 30 sisteras de Sistemas de | ¢510 000.0 Ao fiscal
nto de riedo 30 productores riego en 0 ' Concurrencia 2014- 2016
sistemas de 90- superficies
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riego en agricolas.
dreas con
recursos
hidricos.
Pavimentaci
on de
carretera . e
tramo 5 kilémetros 1966 habitantes Red _ Concurrencia 2’%22 ﬂ;g?IG
Yucunino de carretera. )
Guerrero-
Tierra Azul.
Apertura de
camino rural
tramo: Union . .
Red Mejoramient < e
carretera éaE{:‘Ogrzs.Z: 3km 418 habitantes ode $5006000'0 Concurrencia qui_ﬂggﬁg
restaurada y Union y y caminos
modermz_ada Progreso- Proveer de
I[;ara mejorar liee tuyuva. | condicione
L Construccié sde
conectividad -
. brindando n d? puente comunicaci . Puente $500,000.0 . Aiio fiscal
vehicular on que 1 obra 418 habitantes . Concurrencia
el acceso a sobre el rio | faciliten la vehicular 0 2014-2016
las "
, Nute- canu. produccion
gomumdadey Mejorar agropecua
facilitando la camino en el fa. - . Caminos | $500,000.0 , Afio fiscal
comercializa garkaje Nuu 5 kilémetros 1000 habitantes mejorados 0 Concurrencia 2014- 2016
cién de los UKy
productos. Apertura de
camino . I
" . Caminos $500,000.0 . Afio fiscal
;c;?:;(r;g;o_ 2.5 kilometros 241 habitantes mejorados 0 Concurrencia 2014- 2016
Ocotlan.
Conservacio
n de camino ) -
rural - tramo: 3.2 kilbmetros 300 habitantes C?m'”gs $5006000'0 Concurrencia 2/3?2 f';gile
Tierra Azul- mejorados )
Paraje Siut
Inversion, Generar un Impulso alas | Capacitacion Creacién de | Capacitar
empleoy incremento cadenas y asistencia una a
foment.o de ganancias | productivas | técnica para organizacion | productore Ulna . 50 productores Produ‘ctores $10,000.00 Concurrencia Afio fiscal
productivo por las ganaderasa | el de sparael organizacion organizados 2014-2016
actividades travésdeun | incremento productores | mejoramie
pecuarias, a desarrollo productivo pecuarios. nto de los
través de la sustentable | de las Capacitacié sistemas Productores Afio fiscal
asistencia con actividades n a de 30 productores 30 productores capacitados $50,000.00 Concurrencia 2014-2016
técnica y beneficiosa | ganaderas ganaderos produccion P
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tecnificacion. las familias con en manejo
ensu calidad | potencial de
de vida. productivo produccion
del animal.
municipio.
Adquisicion
de vientres y
sementales Produccién
Fomento a de especies 100 espgcies 30 productores de espepies $200,000.0 Concurrencia Afio fiscal
la pecuarias pecuarias. pecuarias 0 2014-2016
produccion a con (kg/animal)
través  del potencial en
mejoramient el municipio. Adquirir
o, Adquisicion infraestruct .
rpodernizaci _de equipos e ura . Q}ﬂ;}u;tdoggz i
on y implementos | pecuariaa 20 equipos 20 productores roduciendo $100,000.0 Concurrencia Afio fiscal
tecnificacion de través de apicolas P P kq miel 0 2014-2016
de los productores gestion f:o?mn:elr?a)
sistemas de miel. municipal.
productivos Adquisicion
ganaderos de
apropiados infraestructu . . <
. ; 30 granjas Instalacione | $1,000,000 . Afio fiscal
al municipio. ra y equipo peguarijas 30 productores s pecuarias 00 Concurrencia 2014- 2016
para manejo
de especies
pecuarias.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA DE PLANEACION MUNICIPAL EJE Iil. DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.

TEMA PROGRA PERIOD
OBJETIV | ESTRATE LIIID\IEEA PROBLEMAT MA O OBJETI PR'\(QEII;AA\M BENEIIBIE:IAR INDICAD Igs(‘)rsl;l{/li F::NUEI\I\IIC-:I—IEAR/IF]E O DE
(0] GIA . ICA PROYEC VO OR EJECUCI
ACCION To ADA 10S DO NTO ON
Pobreza, Construccio
desiguald n de aulas Aulas con }
ad y de espacio $150,000.0 ANO
marginaci educacion 3 Aulas 60 familias adecuado 0 ’ FAISM FISCAL
on. inicial de 2014-2016
Infraestrucltu Santiago ensefianza
ra desco| ar Nuyoo.
e
Mantenimient | S2ucaivas, Loe [ 2488 | Biindar os Aulasen | ¢146000.0 Afio fiscal
; especialmen " espacios 7 escuelas 130 alumnos condiciones AR Ramo general 28
- 0y mejora de educacion 0 2014
Disminuir los a te en cuanto preescolar y adecuados adecuadas
;ﬁgos de infraestructur :ervicios los primaria. m?;:m
educacion Y1 a educativa sanitarios de La cobertura de | Construccid educacion
basica. servicio basicoen | n de . N
de las las | localidad laboratorio de calidad. Laboratorios | $450,000.0 ANO
familias, instituciones dasl ocalioades del 2 laboratorios 100 alumnos equinados 0 ' FAISM FISCAL
mediante el publicas de | 9€ Mmunicipio- es , aup 20142016
fomento de educacion casi completa, sin | Bachillerato
acciones de basica. embargo por la | Integral.
mejora en la antigiedad y el | Rehabilitacid 3 comedores Alumnos
infraestructu c_repmmnto de | n de co_munltanos: saludables $300,000.0 Afio fiscal
P viviendas en la | comedores Tierra Azul, 150 alumnos con Ramo general 28
ri o Z?r:ﬁg Ultima  década, | comunitarios Nuyoo Centro y espacios 0 2014-2016
gl d e[s) arrollo hacen que exista | . Loma Bonita. adecuados
humano de el problema de | Ampliacion y
los infraestructura rehabilitacio 1 dispensario
. - social  basica | n del o . ) ANO
habitantes. . ) , . .
ablanies Modernizacié ﬁmphamonl deteriorada e | dispensario Conltar con Ymced';cir?oege 650 beneficiarios D'ifsgiizno $4006000'0 FAISM FISCAL
node o | v & insuficiente médico oS, Gusttor 2014
Unidades Irg rz:\je;s rslgclulé Yucunino de esg:rc;os
gedmas de que permita G“effe“.’: brindar los
alud para mayor Ampliacion y servicios
;?:nciénrgej(l)ar cobertura de ;ehablmactli(:al de salud a 1 dispensario ANO
poblacien, | 2encidnala dispensario la médicoen | 700 beneficiarios | DiSPensaio | $400,0000 FAISM FISCAL
poblacién. o poblacién. ) medico 0
médico Santiago Nuyoo 2015
Santiago
Nuyoo
Dotar a la | Ampliacion y | Cobertura a Ampliacién Contar con Viviendas ARO
poblacién de | modemizacié | las y la . . particulares | $1,500,000
infraestructu | n de | viviendas rehabilitacio | infraestruct 30 viviendas 120 habitantes que .00 FAISM FISCAL
. . . 2014
ra social | infraestructur | con n de la red ura disponen de
100
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basica y que | a social | necesidad de energia | adecuada energia
contribuya al | basica en las | de eléctrica de energia eléctrica en
desarrollo localidades modernizaci Yucunino de eléctrica la vivienda
social y | con  mayor | 6n en Guerrero en las
bienestar de | necesidad de | servicios de Amoliacién viviendas, Viviendas
las familias | servicios. electrificacio deﬁare d de particulares ;
el n oy agua energia que $1,500,000 ANO
municipio. entubada. eléct?ica 46 viviendas 138 habitantes disponen de ' 00’ FAISM FISCAL
Union y |<,ente.rg|a ’ 2014
eléctrica en
Progreso. la vivienda
rl?ehabllltacm))/ Viviendas
moliacion particulares }
s I rod do Ny . _ que $1,500,000 ANO
energia 50 viviendas 150 habitantes dlsponep de ! 00’ FAISM FISCAL
A energia ' 2015
eSIer?ttr Ica eléctrica en
Niyo'z@ la vivienda
Ampliacion y Viviendas
rehabilitacio particulares
n de la red que $1500,000 ANO
de energia 46 viviendas 138 habitantes disponen de ’ 00’ FAISM FISCAL
eléctrica energia ' 2015
Loma eléctrica en
Bonita. la vivienda
Rehabilitacio
n del Viviendas $900,000.0 ANO
sistema de 36 viviendas 108 habitantes con agua 0 ' FAISM/ CONAGUA FISCAL
agua potable entubada 2014
Tierra Azul.
Rehabilitacio
n del Proveer N
sistema de servicios Viviendas $1.400,000 ANO
red de agua de aqua en 38 viviendas 152 habitantes con agua ' OO’ FAISM FISCAL
potable a9 entubada ' 2014
Yucunino de viviendas
Guerrero. para Ilograr
e e
rl?eQ:b:laltarc;cé desgrrollo
de soc||al de Viiond Ao
AT as iviendas
g':‘”b”C;ZTJa famiias. | 26viviendas | 78habitantes | conagua $1'5%%'°°° FAISM/ CONAGUA | FISCAL
potable entubada 2014
Union y
Progreso
Rehabilitacio Viviendas $1.500,000 ANO
n de la red 86 viviendas 258 habitantes con agua ’ 00’ FAISM/ CONAGUA FISCAL
de entubada ) 2014
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distribucion
de agua
potable
Santiago
Nuyoo.

Construccié
n de la red
de
distribucion
de agua
potable
Yucubey de
Cuitlahuac.

Ampliacion y
rehabilitacio
n de la red
de
distribucion
de agua
potable
Loma bonita.

Rehabilitacio
n de tanque
de
almacenami
ento de
agua Loma
Bonita.

Mejoramiento
de las
condiciones
de vivienda
de los
hogares con
mala calidad.

Apoyo a la
construccion
de
viviendas,
para la
construccion
de pisos
firmes,
servicios
sanitarios 'y
urbanizacién
de las
localidades.

Construccié
n de tanque
de
almacenami
ento de
agua. Plan
de
Zaragoza.

27 viviendas

71 habitantes

Viviendas
con agua
entubada

$1,000,000
.00

FAISM

ANO
FISCAL
2014

50 viviendas

150 habitantes

Viviendas
con agua
entubada

$1,000,000
.00

FAISM/ CONAGUA

ANO
FISCAL
2014

50 viviendas

150 habitantes

Viviendas
con agua
entubada

$700,000.0
0

FAISM

ANO
FISCAL
2014

36 viviendas

144 habitantes

Viviendas
con agua
entubada

$1,000,000
.00

FAISM

ANO
FISCAL
2015

Pavimentaci
on de calles
en Unién y
Progreso.

Pavimentaci
on de calles
en Santiago
Nuyoo.

Apertura de
calles
Santiago
Nuyoo

Apertura de

Reglament
ary
ordenar la
construccié
nde
viviendas

1km

138 habitantes

Poblacion
con calles
adecuadas

$800,000.0
0

Concurrencia

Afio fiscal
2014-2016

1km

258 habitantes

Poblacion
con calles
adecuadas

$800,000.0
0

Concurrencia

Afio fiscal
2014-2016

2 Km

130 habitantes

Trazado de
calles

$400,000.0
0

Concurrencia

Afio fiscal
2014-2016

3km

108 habitantes

Trazado de

$400,000.0

Concurrencia

Afio fiscal
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calles PZN calles 0 2014- 2016
Construccio
n de
V|.V|enda 200 viviendas 650 habitantes Viviendas $600,000.0 FAISM Afio fiscal
digna adecuadas 0 2015
Santiago
Nuyoo
Construccid
n de la Disminucion
planta  de de
tratamiento 86 viviendas 258 habitantes contaminaci $4500,000 FAISM Afo fiscal
de  aguas y .00 2015
. onde
residuales arrovos
Santiago Y
Nuyoo.
Construccid
n de bafios Disminucion
ecologicos de -
himedos 162 viviendas 596 habitantes contaminaci §1,000,000 FAISM Afio fiscal
. .00 2015
con onde
biodigestore arroyos
s.
Cultura y Adquisicién
deporte. de
materiales
para Artesanias Afio fiscal
Fortal elaboracion 80 mujeres 2 organizaciones de telar $50,000.00 Ramo general 28 2014
IaZ alecer Proyectos de producidas
manifestacio | Fomento a Se nversion g’;ﬁzigfs
gjiurales Exs resiones equipamient | Pérdida de | Nuyoo. Im[lJ:slsar
municipales cuﬁurales a o dirigidos a |- costumbres y | Adaquisicion actividades
. ! los tradiciones y que | de equipos
medygnte la travg§ de la involucrados | las autoridades | electronicos oulturales Do_cymentac .
gestion de | gestion para N i6n del Afio fiscal
- en la | como las | para 3 personas 1 organizacion L $50,000.00 Ramo general 28
recursos estratégica - . ! L generar la municipio 2015
humanos e preservacié | organizaciones investigacion reservac resquardado
materiales y qromueva | " de las | culturales tienen | Santiago P one 9
ue preservacién manifestacio | interés en | Nuyoo. inaresos a
qermitan P difusion de | €S atender la | Adquisicién glas Bandas de
presewar la ?/a cultura artisticas problematica. de familias 50 personas 3 organizaciones musica $100,0000 Ramo general 28 Aflo fiscal
prese s culturales instrumentos ' P 9 consolidada 0 9 2014-2016
identidad municipal. del musicales S
o
on de @ Casa de .
casa de A o $100,000.0 Ao fiscal
oy 20 personas 1 organizacion musica FAISM
musica de ) 0 2014
) ' funcionando
viento Tierra
Azul.
Fomentar la | Creacién y | Creacion y | No existen areas | Construccio Fomentar 323 personas 323 personas Infraestructu | $1,500,000 Concurrencia Afio fiscal
103
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actividad modernizaci6 | mantenimie | deportivas y de | n del | eldeporte ra deportiva .00 2014-2016
deportiva a | n de areas | nto de | recreacion para | techado de en las y social en
través de la | deportivas espacios que los jovenes | la cancha y | personas la poblacion.
moderizaci | que permitan | deportivos puedan salén de dela
on de | una actividad | acorde a las | desarrollar a | usos poblacion.
instalacione | fisica disciplinas plenitud las | multiples.
s acordes a | adecuada. deportivas actividades YG
las que se | fisicas Construccié Infraestruct
condiciones practican en n de techado n r:es uctu $1.500.000 Afio fiscal
fisiograficas el municipio. en el salon 320 personas 320 personas a egomva ey Concurrencia flo fisca
y social en .00 2014-2016
y humanas de usos la poblacion
del mltiples. LB P :
municipio. Construccio Infraestruptu i
n de unidad 418 personas 418 personas a depolrhva $3’0%%’000 Concurrencia ;(‘mﬂzsg%
deportiva SN yenia : -
poblacién.
Construccio Infraestructu
gegi nﬁgdad 403 personas 403 personas a Szaol':va $3’0.%%’000 Concurrencia Q)qiﬂzsg%
UYP poblacién.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA DE PLANEACION MUNICIPAL EJE IV. GOBIERNO HONESTO Y RESULTADOS.

TEMA | OBJETI | ESTRAT LINEA PROBLEM PROGR OBJETI META # DE INDICA | COSTO | FUENTEDE | PERIOD
VO EGIA DE ATICA AMA O VO PROGRA BENEFICI DOR ESTIM | FINANCIAMI ODE
ACCIO PROYE MADA ARIOS ADO ENTO EJECUC
N CTO ION
Transpar | Creacién Fomento de | Seguimien | Los informes
encia vy | de un | la to, proporcionados
rendicién | mecanism | participacié | supervisio | a la poblacion
de 0 de | nciudadana | n y | no son del todo
cuentas. rendicion en la | vigilancia receptivos, una
de transparenci | de los | de las
cuentas a y la| programas | limitantes es la | Creacién
I Entrega de
para rendicion de | presupues | falta de de una . . N
” . , 1 contraloria 1966 informes $10,000.0 Afio fiscal
asegurar cuentas. tarios con | capacidad contraloria . ; Ramo general 28
O . social habitantes de 0 2014
la alto administrativa social ]
. o contraloria
transparen impacto por lo que es | municipal
cia de los social necesario crear
recursos mediante condiciones Mantener a
gjercidos la figura | que la
por las del contribuyan a poblacion e
autoridade contralor la rendicion de institucione
S. social. cuentas s
Cultura de informadas
la del gasto
participaci publico.
on
ciudadana
Programa
en la AR
transparen de difusion Conocimie
ansp de 1 programa 1966 $10,000.0 Afio fiscal
cia y ) N ; nto de Ramo general 28
_— acciones de difusion habitantes 0 2014
rendicién . pobladores
municipale
de cuentas s
promovida
entre la
sociedad y
los
servidores
Finanzas | Increment | Fortalecimie | Precios y | La  hacienda | Programa Crear un
y ar los _nto de los tanfas_ pubh_cga_ del de . programa 1 programa 19666 Ingregos $10,000.0 Afio fiscal
eficiencia | ingresos ingresos actualizad | municipio  ha | recaudacio de de X municipale Ramo general 28
. i . . . e habitantes 0 2014
del gasto | mediante propios del | as de los | sido su baja nde recaudamie | recaudacion. S
publico. la municipio. bienes vy | capacidad impuestos. | nto acorde
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implement
acion  de
una
politica de
fortalecimi
ento de la
hacienda
publica
local, que
permita
garantizar
el
financiami
ento  del
desarrollo
y
crecimient
0
econoémico

servicios
ofrecidos
por la
administra
cién
publica
municipal,
incorporan
do criterios
de

equidad

en
términos
de la
capacidad
de pago
de la
poblacién.

recaudatoria,
por lo que se
depende
completamente
de las
aportaciones
federales

alas
condiciones
socioecond
micas del
municipio.
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b. EVIDENCIA DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LA ELABORACION
DEL PLAN.

MINUTA DE TRABAJO Y ACUERDOS PARA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL.

LUGARY En la Presidencia municipal de Santiago Nuyoo, municipio del mismo
FECHA nombre, el dia 14 de Abril del 2014, a las 10:00 horas.

PARTICIPANTES Miembros del Honorable Ayuntamiento Constitucional, Agentes de policia,
Comités de las diversas agencias y personas invitadas.

OBJETIVO Elaboracion del plan municipal de Desarrollo en su eje I: Estado de derecho,
gobernabilidad y seguridad.

DESARROLLO  Se expuso a los participantes la importancia del plan municipal y su
elaboracién para mayor comprensiéon en apartados o ejes, se expuso la
importancia del eje I y con la metodologia de marco 16gico y la elaboracién
de arboles de problemas, arboles de soluciones se identificaron estrategias,
lineas de accién y proyectos que pueden dar solucién a la problemética
municipal.

ACUERDOS Una vez realizado la exposicion, taller, se acordé lo siguiente.
e Participar en la definicion de los proyectos planteados para un mejor
planteamiento en el plan municipal.
e Revisar la informacién que no se logro completar y con el apoyo de las
autoridades incluirla en el plan y presentarla en la sesion de validacion del
Consejo.

CIERRE No habiendo otro punto que tratar, se elabora la minuta de trabajo y acuerdos
y se otorga visto bueno por la autoridad de su ejecucion.

«\ Vo Bo

PRESIDENCIAC. ADELAIDO NICOLAS CRUZ SARABIA
MUNICIP fRRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Mpio. Santiago DE SANTIAGO NUYOO
: uyoé
49, Tlaxiaco, Oax.
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MINUTA DE TRABAJO Y ACUERDOS PARA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL.

LUGARY EN LA COMUNIDAD DE YUCUNINO DE GUERRERO, MUNICIPIO

FECHA DE SANTIAGO NUYOO, EL DiA 15 DE ABRIL DEL 2014, A LAS 10:00
HORAS.
PARTICIPANTES MIEMBROS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL, AGENTES DE POLICIA, COMITES DE LAS

DIVERSAS AGENCIAS Y PERSONAS INVITADAS.

OBJETIVO ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EN SU
EJE II: CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO.

DESARROLLO SE EXPUSO A LOS PARTICIPANTES LA IMPORTANCIA DEL PLAN
MUNICIPAL Y SU ELABORACION PARA MAYOR COMPRENSION
EN APARTADOS O EJES, SE EXPUSO LA IMPORTANCIA DEL EJE II
Y CON LA METODOLOGIA DE MATRIZ DE PRODUCCION
ECONOMICA Y ANALISIS DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS SE
ELABORARO EL ARBOL DE PROBLEMAS,
SOLUCIONES Y SE IDENTIFICARON ESTRATEGIAS, LINEAS DE
ACCION Y PROYECTOS QUE PUEDEN DAR SOLUCION A LA

PROBLEMATICA MUNICIPAL.

ACUERDOS UNA VEZ REALIZADO LA EXPOSICION, TALLER, SE ACORDO LO

SIGUIENTE.

e PARTICIPAR EN LA DEFINICION DE LOS PROYECTOS
PRIORIZADOS PARA UN MEJOR PLANTEAMIENTO EN EL PLAN

MUNICIPAL.

e REVISAR LA INFORMACION QUE NO SE LOGRO COMPLETAR Y
CON EL APOYO DE LAS AUTORIDADES INCLUIRLA EN EL
PLAN Y PRESENTARLA EN LA SESION DE VALIDACION DEL

CONSEIJO.

CIERRE NO HABIENDO OTRO PUNTO QUE TRATAR, SE ELABORA LA
MINUTA DE TRABAJO Y SE FIRMA DE VISTO BUENO POR LA

AUTORIDAD MUNICIPAL.

5 <7

o N

PRESIDENGC}A [

MUNICIpa)_ C- ADELAIDO NICOLAS CRUZ SARABIA
Mpio. Santiago PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DE SANTIAGO NUYOO

. Yoo,
Btta, Tiaxiace, Oax.
2014-2018

ARBOL DE
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MINUTA DE TRABAJO Y ACUERDOS PARA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL.

Lugary EN LA COMUNIDAD DE LOMA BONITA DE JUAREZ, MUNICIPIO DE
fecha SANTIAGO NUYOO, EL DIA 16 DE ABRIL DEL 2014, A LAS 10:00 HORAS.

Participantes MIEMBROS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL,
AGENTES DE POLICIA, COMITES DE LAS DIVERSAS AGENCIAS Y
PERSONAS INVITADAS.

Objetivo ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO EN SU EJE il
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.

Desarrollo SE EXPUSO A LOS PARTICIPANTES LA IMPORTANCIA DEL PLAN
MUNICIPAL Y SU ELABORACION PARA MAYOR COMPRENSION EN
APARTADOS O EJES, SE EXPUSO LA IMPORTANCIA DEL EJE IIl Y CON LA
METODOLOGIA DE MATRIZ DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y ANALISIS DE
INFORMACION DE INEGI Y CONEVAL SE ELABORARO EL ARBOL DE
PROBLEMAS, ARBOL DE SOLUCIONES Y SE IDENTIFICARON
ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION Y PROYECTOS QUE PUEDEN DAR
SOLUCION A LA PROBLEMATICA MUNICIPAL.

Acuerdos  UNA VEZ REALIZADO LA EXPOSICION, TALLER, SE ACORDO LO SIGUIENTE.
o PARTICIPAR EN LA DEFINICION DE LOS PROYECTOS PRIORIZADOS
PARA UN MEJOR PLANTEAMIENTO EN EL PLAN MUNICIPAL.
o REVISAR LA INFORMACION QUE NO SE LOGRO COMPLETAR Y CON EL
APOYO DE LAS AUTORIDADES INCLUIRLA EN EL PLAN Y PRESENTARLA
EN LA SESION DE VALIDACION DEL CONSEJO.

Cierre NO HABIENDO OTRO PUNTO QUE TRATAR, SE ELABORA LA MINUTA DE
TRABAJO Y SE FIRMA DE VISTO BUENO POR LA AUTORIDAD MUNICIPAL.

Vo Bo

RO AN

p s

PRESIDERNCIZC. ADELAIDO Nlcotl’,ﬁs CRUZ SARABIA
MURNICIP A?_RESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
Mpio. Santiago DE SANTIAGO NUYOO
. Nuyoé,
Ptlo. Tiaxiaco, Oax.
2014 - 2016
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MEMORIA FOTOGRAFICA DE LOS TALLERES DE PLANEACION
PARTICIPATIVA.
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FOTOGRAFIAS DE DISCUSION Y VALIDACION DEL PLAN MUNICIPAL POR EL
CONSEJO MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL.
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--’“'0 “;ms ACTA DE VALIDACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE SANTIAGO NUYO@) LEEPD,

S Y POR EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL CU;L,;\ Q'Qi -
BILING(E

UGAR FECHA Y Reunidos en el Auditorio Municipal de Santiago Nuyoo, Municipio H&lauNTEMOC

ORA mismo nombre, Distrito de Tlaxiaco, Estado de Oaxaca siendo las Q(;%zﬁ 200PB04691,

__(10:00) horas del dia 14 del Mes de Junio del afio dos mil catorce (2 mgc? f;é% 30153'
Y

*TLAXIACO ok

REGIDURIA DE Wz
HACIENDAPARTIGH

Representantes del Gobierno Municipal:

G
Mpic. Santiago i C. Adelaido Nicolds Cruz Sarabia - Presidente Municipal, C. Demetrio Kok
Nuyos, ; Tomas Lépez Lépez- Sindico Municipal, C. Tomas Elpidio Bautista C
Dttoég%a“xxazc&g =8 Garcia- Regidor de Hacienda, C. Efrén Vasquez Lopez- Tesorero L: S, \

Municipal, C. Arq. Alfredo Lépez Garcia- Regidor de Obras, C. Fortirgrp

= ;
Eleazar Rojas Lopez- Regidor de Educacién, C. Macario VasquBsz yjj ESENTANTE

Sarabia- Regidor de Salud, C. Wilfrido Sarab|a Pérez- Regidor iy CLEO y é‘é
ecologia, C. Mario Sarabia Garcia- Regidor de mercado. M
8’0 ’nuago Nuyoé
Autoridades Auxiliares: ax'aw Oax
.‘Manuel Pedro Pérez Sarabia- Delegado Municipal Santiago Nuyoo C 3‘

SAtnulfo Joaquin Bautista Sarabia- Representante de Loma Bonita de' s
wdrez, C. Pedro L6épez Garcia Agente de policia Plan de Zaragoza C.
¥df. Carmen Tedfilo Sarabia Vasquez- Representante de Tierra Azul, C.
20f. Epimaco JesUs Lopez Velasco- Representante de Umon»ﬁﬁc ‘;i;f;_?fﬁg
rogreso C. Moisés Lopez Velasco- Agente de policia Yucunino gglﬁe\apnmar-aeﬂmgue
IND CATUBBgrero, C. Joel Vasquez Velasco- Representante de Yucubey dQENITO JUAREZ"
AUNICIP@tiahuac, | C.C.T.200PB1808A

Mpio, Santiago | -LOMA BONITA DE JUARER

S TG NUYOD
aildar Aprobar y Someter a consideracion del Consejo Mummpal %\; RUERS

} g’éarrollo Rural Sustentable asuntos del orden del dia.
1. Pase de lista ™
*PLAN DE ZARAGOZA® 2. Verificacién del quérum legal e instalacién de la asamblea G
Mpio. Santiago q@‘ 5,13, Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo. ’f
uyoo, £ ‘-d" P (s
Dtto. T!axyiaco, Oax. 4. Validacion del Plan

2014 - 2016 : Mpm santiago 5. Clausura de la asamblea y firma del acta correspondiente. sxz..pl.“\‘ : "
Nuyod, ASOC. DE pADR 1
DESARROMI@““'W@@M El Secretario Técnico pasa Lista de Asistencia, e info @DE EDU
ACUERDOS 20**"“"'Bresidente del Consejo que hay mayoria de convocados a mencio jﬁfi
ses]()n YU"UMVO DE GUERRER

N % Ww‘iﬁan NUY0o
.‘/;'-j -"- SEGUNDO: Una vez que se verifico la asistencia de la mayoria de higacs, oavaca,

Eersonahdades que fueron convocadas, el Presidente de este Consejo, =
REG&%%RISA DBeclaro legalmente instalada la Asamblea. f‘@'

& g;;’o i?:iz:%g NSYOQERCERO Acto seguido menciona que la presente sesién’tiene el /&

2014.201g Proposito de presentar y validar las acciones que resuelven los:

{4813

REPSE‘ANTE principales problemas que ofrece el Plan Municipal de Desarrollql/’
DEL NGCLEQ RURAL continuacion el presidente municipal ofrece un mensaje y cede la pala|

YUCUBEY DE f
CUITLAHU&\CM,

Mpio. Santiago Nuy

Igno Tlaxuagco Oax. 't

| Ing \Marco Antopio Ortiz Pérez para que realice la presentacion;
g2l Plan Municipal, primeramente el fundamer}
@) honorable Ayuntamiento y posterior
e muestra las caracteristicas principalg e
n se presentan los ejes del plan municipal dondg-
67lejes, su diagnéstico, problematica, obj :
. RiPRESENTANTE ;
: BEL NUCLEO RURAL
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Dtto. Tlaxiaco, Oax. [/ : Nuyod,

< e i— AP

; c
C. WILFRIDO'SARABIR PEREZIRI A DE SECRICTIOSEVAVIER ROJAS LOPEZ
REGIDOR DE ECOLOGIECOLGGIA IV 1 | BEBRETARIO MUNICIPAL
Mpio. Santiago . Mpio. Santiago
Nuyod, Nuyod,
- Dtto, Tlaxiaco, Oax, . Dtto. Tlaxiaco, Oax,
2014-2018

2014-2018 ./
Marro_ An“'pr\;o Orlvf(,' Pz};z
C. ING. MARCO ANTONIO ORTIZ PEREZ
ASESOR DEL CONSEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL

DELEGACION |
SANTIAGONUYOD

Wpio. Santiage Nuwee

Diio. Tia

2 ADE
JUAREZ":
Mpro. Santiago Nuyos,
tto. Tlaxiaco, (ax,
2042018

' LU
0 RURAL MP'%US%nt'pago
PROGRESC" Dtto, Tlaxiaco, Oax,
Santiagd -+ 20142016

POLICIA
sPLAN Di ZARAGOZA'

VRl Tla Jacoﬂ, gas' ‘

) [ C.JOEL VASQUEZ VELASCOQ %
REPRESENT. BE UNION Y PROGRESO REPRESENTANTE DE YUCBEY DE CUITLAHUAC [og%5¢e
9! - S
o e, REPRESERTANTE
DEL NUCLER RynAL
"YUCUBEY DE

MQUISTLAHUAC’
i0. Santiago Nuyor
tto, T!axia%o;ogx.q
PEZ VELASCO & i

N 142014
P OAGENTE DEAUCNINO DE GUERRERO ‘ ‘
YUCUNIO DE GUERRERg P ?
pio. Santtago ;
uyod, i
!Tmo-é Tlax);gcco, Oaje. ¢ i ¢
V"PBRCOMITES DE EDUCACION ¢ 1
| ASOC. DE PADRES |
DE FAMILIA !
12la Primaria Bilinglie
NITO JUAREZ” |
7. 20DPB1808 A
; g , ) A BOMITA DE JUARBE
+ C.PROF. LOPEZ GARCIA C. EPIFARIO AVENDANO' SARABIA
COMITE DE EDUCACION COMITE DE EDUCACIOR™ 0
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CIERRE
ACTA:

ab0s
PR et

PRESIDENCIA
MUNICIPAL
Mpio. Santiage

. Muyed, Sar 5 ‘ i
ite, Tlaxiaco, UaX.. 1
" 2014 - 2018

DEL

POR EL CONSEJO DE DESARROLLO SO

estrategias y lineas de accién que ayudaran a resolver cada una de las
problematicas. Continuando con la presentacién del plan se mencionan
las politicas transversales como guia del gobierno municipal, la
programacion y presupuestario de las acciones programas y proyectos
del plan municipal, posteriormente las metas e indicadores a las que se
quieren llegar con este plan y finalmente el seguimiento y evaluacion que
se le dard al plan municipal y quienes son los actores que realizaran tan
importante actividad.

CUARTO: EIl secretario técnico del Consejo realiza la propuesta de
someter a votacion el Plan Municipal de Desarrollo, se realiza la votacion
y por unanimidad se considera validado pues no existen comentarios
para reajustar el documento.

No habiendo otro asunto que tratar, se levanta la presente a las 14:00
horas del dia de su inicio, firmando, todos los que en ella intervinieron,
para constancia al calce y al margen los que pueden y los que no
estampan su huella digital, previa lectura y ratificacién damos fe.............

TAL M}}JNICIPAL

C
{ Sames

C. ADELAIDO NICOLAS CRUZ SARABIA
PRESIDENTE MUNICIPAL

o s {
&g”.ﬂ%\f;ﬁ-%

Mpio. Santiago
* o Nuyod,
Dtto. Tlaxiaco, Oax,
2014 -2018

wf i s of &ny,, =ENVA
REGIDURIA DIG BAUTISTA GARCIA e, C. QUEZ] ERIA
HOACQE;J 5’ Aﬁﬁ \s DE HACIENDA s"w A 4“@4 TESORERO MUNAGIRHICIPAL
Hpi Saniago '/ 3 e
uyoo, - $200
Dito. Tlaxi , o . Thaxiaco,
‘““o?o;ixjéycg?{ Sgax, : y- b 014 -2016
L SR e Pl : * )
o C"ARQ. ALFREDO LOPEZ GARE] g V,gmm}ﬁ%ﬂ > LOPEZ
1! ﬁ " REGIOOR DE OBRAS G’g,‘:"?ﬁ‘ DE } ﬁf&?ﬁ REGIDO DEFF_D ION
' i i : L N i Qe /
! ‘ Mpio. Sariago Nuyos, , Tlaxigso, -
g s P Ditto. Tlaxia%o, Ozx. mlﬁ'\‘ - 2018 T
; IV 2014-2016 ]
} REGIDURTAMACARIO VASQUEZ SARABIA C.MARIO SARABHGARCIA
! | DE SALUD REGIDOR DE SALUD REGIDOR DE MERCAD: !
. / Mpi?\i Sarétiago | %%5%%‘0“5
g o uyod, : 3
. ﬁg\:gég;axiaca‘ Oax. Mp‘?\‘- Saﬂ“ago
. u
4-2018 Dtto, Tiaxacs, Oax.
2014201
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7%

e Me,o

- |
R

m

A

2
-

C. MODESTO LOPEZ SARABIA C_ENRIQUETA PEREZ SARABIA '*
COMITE DE EDUCACION COMITE DEEDUCACION 7 .
SANTiA: 00 45

TLaRinug, JA)(.,

C.JUAN CRUZ ROJAS C. FIDENCIO VASQUEZ LOPEZ
COMITE DE EDUCAGION COMITE DE EDUCACION

YUCUNIO OE GUERZRD (009
SAVBAGONINOD yapy)
TARED OAKACA,
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ACTA DE SESION DEL CABILDO

En la comunidad de Santiago Nuyoo, Municipio de su mismo nombre, Distrito de Tlaxiaco, Estado de Oaxaca,
siendo las 10:00 horas del dia 15 de Junio del afio 2014, reunidos en la sala de sesiones del Honorable
Ayuntamiento Constitucional, los C.C. Adelaido Nicolas Cruz Sarabia, Demetrio Tomés Lopez Lopez, Tomés
Elpidio Bautista Garcia, Efrén Vésquez Lopez, Arg. Alfredo Lopez Garcia, Fortino Eleazar Rojas Lopez,
Macario Vasquez Sarabia, Mario Sarabia Garcia, Wilfrido Sarabia Pérez y José Javier Rojas Lopez todos
integrantes del cabildo para fratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA.

1.- PASE DE LISTA

2.- VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA ASAMBLEA

3.- PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

4.- APROBACION DE PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

5.- CLAUSURA DE LA ASAMBLEA Y FIRMA DEL ACTA CORRESPONDIENTE.

Una vez presentado el orden del dia por parte del H. cabildo municipal, es aprobado por los mismos.

1.- PASE DE LISTA. A cargo del Secretario Municipal, quién examina que estan presentes 9 propietarios y 2
suplentes, asi mismo los trabajadores de confianza, dada esta situacion se confirma que existe quorum.

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION DEL CABILDO POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL. Siendo las
10:10 horas de la mafiana con diez minutos, el C. Adelaido Nicolés Cruz Sarabia, da por instalado la sesion.
3.- PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. En esta presentacion fue tomada la
palabra a cargo del Ing. Marco Antonio Ortiz Pérez, para la explicacion a grandes rasgos de todo el contenido
del Plan Municipal de Desarrollo del trienio 2014-2016, en se conmovio la participacién de los asistentes y
dado los diferentes puntos de vistas, que aportaron ideas a dicho documento.

4.- APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. Con lo que respecta a dicho documento se le
hace una revision, analisis, estructuracion y aprobacion por parte del H. Cabildo se pidio que levantaran la
mano los presentes, por lo tanto la mayoria lo aprueba como un frabajo apropiado en su estructura con
informacién completa de las vivencias de los contextos reales de los vecinos del Municipio de Santiago
Nuyoo.

5.- CLAUSURA DE LA ASAMBLEA Y FIRMA DEL ACTA CORRESPONDIENTE. Sin otro asunto que tratar
el C. Adelaido Nicolés Cruz Sarabia Presidente Municipal, da por terminada la sesion, siendo a las 2:30 horas

de la tarde con treinta minutos del dia 14 de Abril del presente afio que fue retomado, firmando al calce los
" que en ella tomaron participacion damos FE.

i Noi0, Santis

| Nuy 100,

| Dito. T’Dx.~'C§3 oax,
‘ 2044 - 2018

C. ADELAIDO NICOLAS CRUZ SARABIA
{3 PRESIDENTE MUNICIPAL

.C. TOMAS ELPIDIO(BAUTISTA GARCIA
REGIDOR DE HACIENDA

MAS LOPEZ LOPEZ

MUNICIPAL™PYCO MUNICIPAL
Mp:o, Samiago

Dtto, Tlaxiaco Oax,
2014-2016 M
C. EFREN VASQUEZ LOP@E ORERIA

TeSORERO MUNICIFMURICIPAL
p!?i Santiago

2014 -2016
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t

REGIDURIA DE

- C_aRdTALFREDO LOPEZ GaRcBRAS. . i _FORTINO EL—EA/ZAmmA\O z
»  *REGIDOR DE OBRAS B, Tixiten. Oor" REGIDOR DE EDUCACIGN
| 2014- 2016 s
: %EEG é ?\ lﬂ ?DMACAMO VASQUEZ SARABIA C. MARIG SARABIA GAngé DURIA DE
. : RCAD

Mpigj Sagtiago ! s I Mpi(;‘- Samiagg
: uyog, ! uyod, -
Dtto. Tlaxiaco, Oa; : Dito. Tlaxiaco, Ogy,

2014 -2018 2014-2016

REGIDOR DE ROEIGIRIA DE MUNJC|pSECRETARIO MUNICIPAL

£COLGGIA | Yol ™ ¢
. Mpio. Santiago Dtto. Tiaxiacy Oar |
' 85 Nuyos, 2014.207g . .
1 Wtto. Tlaxiaco, Oax, P
b+ 2014-2018
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=

- 0009 PO
CONSEIS OE VigiLACIE UCUNINO D
Bautlago Ruyo6 Tlaxiacs, Mp;ﬁuiagtlago
LV
Tlaxiaco; QaBito,:
oQaxabs,

siendo las 11:25 horas del/diai03ide:
ey 0rga

articulo 68 fraccion XIV de'faid. nica Municipal del Estado de Oaxaca,
el C. Adelaido N. Cruz Sarg §§5%x§u caracter de Presidente Municipal
Constitucional, procede a daniniciota la sesion de Integracion del Consejo de;
: _ Desarrolic Social Municipal, de conformidad con lo dispuesto por los
PORTUMDADES  articulos 33 de la Ley de Coordinacion Fiscal, 4, 7, 11 fraccion IV, 16, 17, 38
COMTEDESALUD fracciones 11l y IV, 44 fraccion V, 45, 61, 69, 70 y 71 de la Ley General de”
Union y Progr & ¥ pesarrolio Scocial, 85 y 86 de la Ley Federal de Presupuesto i
U MR Sanflago Nuyoo Responsabilidad Hacendaria, 33 y 34 de la Ley de Planeacion, 2 fracciones”
Texizeo. 08K 1j] y XIV de la Ley de la Comision Nacional para el Desarrolio de los Pueblos
W Indigenas, 15,17,39 y 40 de la Ley de Vivienda, 5 fracciones |, Il y 13 BIS 3
: fracciones V y Vi de la Ley de Aguas Nacionales, 16 de la Ley General parg
la lgualdad entre Mujeres y Hombres, 2 Apartado B, 4 y 115 de la'gs
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 113 de la Constitucion.
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 12 de la Ley de Igualdad
entre Mujeres y Hombres para el Estado de Oaxaca, 17 de la Le .=
~ Coordinacién Fiscal para el Estado de Oaxaca, 3, 43 fracciones XXI/, XXV,
ORI y 68 fraccién XIV de la Ley Organica Municipal del Estado

de Oaxaca
46, 47, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y
- Servicios Publicos Municipales, Acuerdo sin numero publicado e! 31 de enero
del 2014 en el Extra del Periodico Oficial del Gobierno del Estado, por el que Oax.
se realiza la distribucion de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, los Lineamientos
Generales para la Operacion del Fondo de Aportaciones para ‘la
Infraestructura Social Municipal y lineamientos normativos de ingre osf
extraordinarios provenientes de Convenios o Programas Federales y
Estatales para el Ejercicio Fiscal 2014, bajo el siguiente:

GB.MSN &
B, S o, ORDEN DEL DIA:
2014 - 2016
1. Pase de lista de los convocados y Secretario(a) Municipai. %
verificacion del qudrum legal.
Instalacion legal de la Sesion. Presidente(a) Municipal. - 2016
Lectura y aprobacion del orden del dia. Secretario(a) Municipal.

Informacion sobre el Fondo de Aportaciones Modulo de Desarrollo
para la Infraestructura Social Mggsicipa! Regional de la CG-
(Ramo 33 Fondo III). oS il

N

gohuyod,
Dito. Tlaxiaco, Oax.
20142018
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o WitinigipalCDSM).
. 51 integ¥atites y funcion
O

o

ot o % :
iioRegionals S =
BifoNALEg R &

o il A eS é&g @%}EQ 6B = ¢
e 4 {&'Protesta a log integfar es dele? ek, Tpressidente (a) Municipal.
Conssjo de Desarrollo Sacial Munitipal.
Informacién sobre los Ejes Estratégicos y Secretario (a) del CDSM.

Lineas de Accion del Plan Municipal de
Desarrollo.

Informacién de los Programas y Estrategias Dependencias Federales y UE
de Inversion del Gobierno Federal y Estatal. Estatales ;

TIERRAAZUL" |
Mpio, Santiago |

Dtéo, T A “-Presentacién y analisis del Programa de Secretario(a) del CDSM. Npvho,
e Trabajo 2014. Dtto, s, G
| 10. ACUERDOS: e
! 10.1. Promocion de/Asamblea Comunitaria  Secretario(a) del CDSM. @
para el nombramiento de Comite de o g

Contraloria Social.

10.2. Promocién de Asambleas ;
Comunitarias para el nombramiento de ’
Comités Bienestar por comunidad.

10.3. Incorporacion de la titular de la

Instancia Municipal de la Mujer.

10.4. Aprobacion del Programa de Trabajo.

Union y Pre 06
1. 1. R. Santiago Nuyoo
Tlaxizso, Oax

10.5 Reunién para priorizacion de Obras, Nuyod,
. . o TORET i), Oﬁx
Acciones y Proyectos Productivos. Dtto, Tlaxiaco, Oax,
2014 - 2016
11. Clausura de la sesion. Presidente(a) del CDSM.

1, 2, 3.- Se procedi6 al pase de lista, verificando que existe el quorum legal,
estando presentes 29 ciudadanos de un total de 32 convocados, por logue el
Presidente(a) Municipal procedio a instalar legaimente la sesion, instruyendo
al Secretario(a) Municipal a dar lectura al orden del dia, misma que fue
aprobada por unanimidad por los presentes.

NTE
4 - El representante del Modulo de Desarroilo Regional de la CG-COPLADE yi RURA|
el Coordinador Técnico Social de la SEDESOL informaron sobre ios”J*‘R'ﬁ n s?}vt‘?RESC
lineamientos normativos para la aplicacién de los recursos del Fondo de Q';guy‘f}%_'ago

Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, en el presente ejercicio. D“Oéggxfaf&gsx

IDURIA DE  5.- El representante del Médulo de Desarrollo Regional, procedio a explicar a
Hpio DBRAS los presentes, quiénes seran los integrantes del Consejo Desarrollo Social §
Dito. ‘;:fg%&”gg:é- Municipal y las funciones que éste tendra, quedando integrado de la siguiente E

2014 - 201 manera:

SRy
B

tNTANTE
UCLED RURAL

EY DE
lidadC UITLAHUAC® ?
0. Santiago Nuyod,
tto, Tlaxiaco, Oax.

2014-2018
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: A D
Presidente; Mumelpa! a los xntegramgg
. Auxiliares: del.Municipio, Representémemg

i

\ by Nucleos de Pob!amo
.. (Bawies Qolbrias, Secciones, et g@gp anizaciones Econdmicas i
del Sec@?&Soc | y. Privado, “de| Organizacion le la Sociedad Civil, de
Grupos Prioritafios;- hComltes Comumtanosv-y otros Comités, asi como'" 15
autoridades comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes %

. tendran voz y voto. REPRESENTANTE
DEL NUCLED RURAL

I 4
o Ser4n miembros con derecho a voz en este Consejo, los integrantes dqﬁ&?%ﬁrﬁé%

Comité de Contraloria Social, el Secretario Municipal, el Tesorero Mummpa&% Nuyds, i

Dt ,;-’aé:o{f *el Responsable de Obra Piblica. ¢ w

Asimismo, podran asistir en calidad de invitados los representantes de @
instituciones académicas,. del goblemo federal y es“{atal de los sectores

publico, social y privado con presencia en el Munmlplo convocados por €
Presidente(a) Municipal, quienes Unicamente tendran derecho a voz.

L

A. Promover los objetivos, estrategias, obras y acciones del Fo
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33 Fondo |l
y de otras fuentes de financiamiento.

B. Promover e impulsar la participacion organizada de los ciudadanos del
municipio en la planeacion, programacién, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de las obras y acciones a realizarse con los recursos del Fondo;
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de otras fuentes|
de financiamiento. &y

age  C. Definir y priorizar las obras, acciones y proyectos productivos estratégicts’

Dtto. Tla ‘uga oax. en los ambitos comunitario, municipal, microrregional y regiofigl NUCLED RURAL
2014 - 2016 establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo, que sean prioritari fg’ggﬁgﬁw

financiar con inversiones publicas y privadas, dando preferencia a las Nuyoo,
necesidades de la poblacion que se encuentran en extrema pobrez "‘iéT'ax'a“{gax
localidades con alto y muy alto rezago social, conforme a lo previsto en la
Ley General de Desarrollo Social.

A

. Analizar y priorizar preferentemente las obras y acciones establecidas en
los Lineamientos Generales para la operacion del Fondo de Aportacnones
para la Infraestructura Social Municipal, asi como obras, accnones

proyectos productivos de otras fuentes de financiamiento. :

Nuyod,
Dﬂa Tiaxiaco, Oax e

ras y acciones; es para la p@mac;
s log? dades con a
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; Pronﬁ@%vvlété‘%ﬁ@%mon de est a
de e%ﬁ@é‘iéﬁ’f@ &cnicos y_unita ‘ H&ﬁu,\%@mnes y proyectos i
. productivos, mpara dar cﬁmphm iilas Tidisposiciones de los, ;
' Lineamientos Generales para la opéracion del FAISM y otras fuentes de

flnanClamlengo. : [ : Y Al
T DEL NUCLED ?UPM,
Conocer y promover el uso del 2% del monto total asignado del Fondo de’[|ERRAAZUL®

Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, para el Programa de Mp'%us“%“a"" ," ,

Desarrollo Institucional Municipal, orientado a fortalecer la capacidad déo TlinaCO. Oax.f
gestion del gobierno municipal. ’

2

. Conocer el destino de Ios Gastos Indirectos de las obras gue podra ser de ”/
hasta un 3% del montoito al asignade del Fondo ‘de Aportacrones para la 4@
Infraestructura Social Mumcupal

Promover las acciones de divulgacion de respeto y protecmon de |
derechos humanos el desarrollo sustentable la perspectlva de genero

ciudadana.

Promover obras, acciones y proyecios productivos orientados a garantizar Oax.
el acceso de las nifias y nifios a la alimentacién nutritiva y servicios
basicos, garantizando a estos un ambiente sano y libre de violencia.

. Promover la conservacion de ecosistemas y el manejo sustentable de los | :
recursos naturales. (S

. Promover la integracion de los Comités de Obra por cada obra y/o acm%
aprobada por el Ayuntamiento, con cargo al Fondo de Aportaciones pa p:éysirﬁw
la Infraestructura Social Municipal y otras fuentes de financiamiento. Bis T?J ) g
. Tlaxiaco, Oax
2014-2018

. Promover en asamblea comunitaria el nombramiento del Comité .de 8 N
Contraloria Social, y en caso de que ya esté integrado, incorporar sus :
integrantes al CDSM, con derecho a voz Gnicamente.

. Promover en asamblea comunitaria la integracion de Comités Bienestar en
cada comunidad, para propiciar la participacion social en la planeacién diL :
desarrollo comunitario y municipal.

“(U\,UBH DE
. Coadyuvar en la implementacion de Comités Comunitarios de la “Cruzad ma
' Nac;onal c tra en Hambre en Oaxaca para propnc:ar la par‘ucnpac; qo 'ﬂax\aco X
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7y ac
el Portal Aplucatlvo de
: égma electrénica
obre el destino de los recursos del '«
structura Social Municipal y otras; -

sor;samﬁtaétm
Satleipgigndas:, pl b§{i‘$ﬁ? i
wwilesistemia®iasienda:g g0k
Fondo de Apditécidhiés p

fuentes fedgrg_&{es de financiamiento.

Q. Coadyuvar en Ié‘fnté-gfacién de comisiones de trabajo y su seguimiento, de
acuerdo a las necesidades y prioridades definidas por el propio CDSM.  Pi®

. Fomentar la participacion de mujeres y hombres en la planeacion d

priorizacion de obras, elaboracién, disefio e |mplementa0|on de politicas
publicas con enfogue de genero = N

. Elaborar y aprobar su Reglamento Interno a mas tardar en eI mes dg’
marzo del 2014. %

calendario de reuniones ordinarias del CDSM.

-6.- Una vez informados, de quienes integraran el Consejo de Desarrollo Social
Municipal y sus funciones, el Secretario Municipal, concede el uso de ia
palabra al Presidente Municipal para que tome la protesta de ley a sus
integrantes.

7.- El Secretario del CDSM, informé sobre los ejes estratégicos y lineas de‘

8.- Los representantes de las Dependencias Federales y Estatales presentes, ™ nuyo
gestionadas en el presente ejercicio.

9.- El Secretario del CDSM, presentdé el Programa de Trabajo 2014 que
contempla el calendario de sesiones ordinarias, para su analisis y aprobacion.

10.- Acto seguido, los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipalagp
tomaron los siguientes: DE <
‘YUCUB

. CuiT
ACUERDOS: 7o i

REG DURIA DE
OBRAS i
Mpic. Santiago Nuyod,
Dtto. Tlaxiaco, Qax. &

2014 - 2016

*"%

poth-2016

desarrolio comunitario, municipal, microrregional, asi como en la @’

; TE
accion considerados en el Plan Municipal de Desarrolio. DEL NUCLED RURAL
“UNIF‘NYPROGRESCX‘

Mpio, Santiago

0,

informaron al CDSM, los programas y estrategias de inversion que podran séfo; T‘ix'azcg{é)ax

TANTE
3 RURAL
EY DE |

0. Tlaxiaco, Oax,
idspara nombramiento del 2014-2016
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0

910z - b107
ooa:xeuo?ou

xeQ

como los acuerd DSM,%gre@mnto interno
namientos legales aphcables en materia de contraloria social.

Comités B estar para propiciar la participacién social en la planeacién ﬁe!!
de%a%rol!o comunltqnmy mumcnpal

pig. San
Tercero Se mcorpora la C. TEOFILA GARCIA BAUTISTA, titular dei4; g;«g;« 2“01'603&.
Instancia Municipal de Mujeres como integrante del CDSM, para promover Ia

greso 95 perspectiva de género en la planeacion del desarrollo comunitario y municipal. A

go Nuyoo
"X Cuarto.- Se aprueba por unanimidad el Programa de Trabajo 2014, @
definiendo el calendario de reuniones ordinarias del CDSM. Que se Ilevara

acabo el ultimo sabado de cada tres meses.

. asamb!ea comumtana

} . Tiaxiaco,

. 11.- Acto seguido, el C. ADELAIDO N. CRUZ SARABIA, Presidente del Oax.
CDSM, declaré clausurada la sesion de Integracion del Consejo de Desarrolio
Social Municipal, siendo las 14:35 horas del mismo dia de su inicio, firmando
de conformidad al calce y al margen de la presente acta en todas las hojas:
que la integran, los que en ella intervinieron.

L Bds

245
=

UCLED RYR

U‘f‘ﬂONYPPOGRB

Mpio, Sannago
Dtio. Til\“ Yoo,
axiaco,

2014 - 20{608

MPT;%, tﬁeﬁ%e Munlmpal y

G P \ﬁmm ganﬁlag@ ;
Mpic. Sare Nuyod, Nuyob,
Dtto. Tiaxiaco, Oax. Dito. Tlaxiaco, Oax.
2014 - 2016

2014-2016
C. FORT
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C.

Moso r,e ntiago

Nuyoo,
Dtto. Tlaxraco. Oax,
2014 - 2018

Representantes de Barrios y Colonias.

. Tlaxiaco, 23
2014 - 201

'Lo MA fé%tante de
i Zﬁ@'ta de Juarez

cobl i AN
DEL NilpiEs

Representarﬁﬁﬁ §éL -YU(,UBiRép,gesentante de
? PROGREso- CUITIYUIsaY!
Uniony Progrﬁg@ Sy%%nago Mgao Sy’a, nhag’gtﬁ!jmx de Cuitlahuac
Dtto. Tla . axiaco, Oax.
B4 g 20142016

Delegaénon%ﬂmm al-

SANTIAGO NUY!
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Representantes de Comités.

ING. MARCH TONIO ORTIZ PEREZ C. EDUARDC 1

Contralor Social
/4

C EOBARDO C. TEOFILA GARCIA

SARABIA SARABIA BAUTISTA
Contralor Social Titular de la Instancia

Municipal de Mujeres.
Bxu% /

¢y, C. JOSEFINA @OLDARIDAD C. BERNARDO PEREZ
‘%m oo BAUTISTA LOPEZ Comité de Salud BAUTISTA
Tewave; zomwlﬁpmﬂe de Albergue de md‘@“f Comité del centro de
Wﬁmmmyucunmo de guerrero salud de Yucunino de
* SISO FUT00441 . Guerrero
TARACO, 04K Q\Z’ o ;\ E s ?,,2
E EMlG‘ C. MARIA FLOR LOPEZ
SARABIA ROJAS
Comité del 2 Comité de Salud de
Unidny Pkﬁ Tierra Azul
Uniony |

¥ R Sar fiago Nuyw
Haviaco, Oax

C. FRANCO LOPEZ
AVENDANO
Comité de Obras de
{ oma Bonita de Juarez

" Presidente d,@ln -481-2 00
Comisariado de B{mes"x Presidente del@oiis&jo/itiLAIGK

de vigilafisigee fuyoc laxiace
Oax,

Pagina 8§ de 9
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Otros auxiliares.

53
/w.uw

C.EE

Tesorero

Invitados ﬂ

ARQ JOR SE LD RlANO RCJAS
Médulo de Dé(sarrollo Regional.

Cidy
C. JOSE JAVIER R%s

Secretario Municipal y d
CDSM. ggp

Mpue Sant 5@@
Nuyob,
Dito, Tlaxiace, Oax.
2014 - 2016
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- i 4
> REPR ;
S A IERRAAZLL : DELNUCLED RURAL
s / pio. S2ntiago sut[ﬁ@(mw 5 # *YUCU
. Sfntiago iany Drogresn 66 Nuvod 212w S TLAHUAC®
oito, 1AGTA DE REPRIORIIEBINTE: OBRas ALCIONES YIFROYECTOS 4 ki i
= i le PROBUCHIENTE JErSieiafo14. : o, Texw i

PRESIDENCUER o Municipio de Santiago Nuyoo, Distrito de Tlaxiaco, Estado de Oaxaca,
MUNEQQ?mﬂSiendo las 11:45 horas del dia 02 del mes de Abril del afio dos mil catorce,
Mpi%;uSao%tzago reunidos en las oficinas que ocupa la Presidencia Municipal, los integrantes del
Dtto. Tlaxiaco, 0zsConsejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM) 2014, con la finalidad de analizar Mpio. €

§ 2%&;?,016 y priorizar obras, acciones y proyectos productivos a realizarse en las localidades

ey, del Municipio, con los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura

Social Municipal del Ramo General 33, programas y recursos convenidos con los

» Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio, bajo el siguiente orden del

’ dia:

CIPAL 1 pase de lista de los consejeros convocados y Secretario (a) del CDSM. REGIDURIA DE
M?“%E Se%ﬁago‘ verificacion del quérum legal ECOLOGIA
o Tiau)gzca‘ Oax.2' Instalacion legal de la Sesién. Presidente(a) del CDSM. Mpm,é S_yaorgsaga
2014 -2018 Lectura y aprobacién del orden del dia. Secretario (a) del CDSM. Dite. Tlaxizco, Oax
4. Informe del monto asignado del Fondo de Médulo de Desarrollo i 2014 -2018

ApOrtaciones para la Infraestructura Social Regional de la CG-COPLADE :
Municipal del Ramo General 33 y ofras fuentes de y Coordinador Técnico Social !
financiamiento. de la SEDESOL E
Informacion sobre los Ejes Estratégicos del Plan Secretario (a) del CDSM.
Municipal de Desarrollo.

A

. Informacién de los Programes y Estrategias de Dependencias Federales b4
R""‘ﬂ": Ri ADE Inversion del Gobierno Federal y Estatal™. Estatales ) -
Eﬁ?ﬁgéﬂﬁ A 7. Informacion de las obras en proceso, por etapas e Presidente (&) del CDSM. MP%?@W
. . . Inconclusas. MO0
Mplmﬁaorglago T Recepcion de Actas de seleccion de obras, Secretario (a) del CDSM. D“"ég&*;;"i"’z“g;g*
Dito, Tkaxiacc'), Oax.| acciones y proyectos productivos por parte de los
2014 - 2016 consejeros.
9. Criterios para el andlisis y priorizacién de obras, Mddulo de Desarrallo
e,nnosa,% acciones y proyectos productivos. Regional
Ve@mEnG10. Andlisis y priorizacién de obras, acciones y Consejo de Desarrolio Sogial ,
C% proyectos productivos posibles de financiar: Municipal. E R A
; A) Fondo de Aportaciones para la infraestructura Social Y
: & Municipai SOLIDARIDAD
B} Oftras fuentes de Financiamiento®, Comité de Salud
TESORERIA Acuerdos. Consejo de Desarrollo Social
MUNICIPAL Municipal.
Mpio. Santiégd 5154 de la sesion. Presidente(a) del CDSM.
sz&ax:agg'fgor?x»caso de que haya proyectos estratégicos en proceso de aprobacion.
o
3

{a legal, estando presentes 41 consejeros de 42 convocados, por lo que el

5 5 Presidente(a) del Consejo de Desarrollo Social Municipal instalé legalmente la
7| sesion, instruyendo al Secretario proceda a dar lectura al orden del dia, mismo

i- mdﬁ fue aprobado por unanimidad.
IPAL .

ey 1, 2, 3.- Acto seguido se procedi6 ai pase de lista, verificando que existe el quérum
xﬁ(’” %
A

i
5 Mbln antiago ! : :
Dtto. T!é%:gé, 0 axécta de Re-priorizacién de Obras, Accionesy Proyectos

2014- 2018
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TVI 13} 1“?
; % ¥ COMITEDEAPOYO REPRE
AWAL ¥ CLAVE: 20TAI0047¢ DEL NUCLEU RURAL
- ) GUERRERD 13T : ‘YUCUBEYD :
" Y CUITLAHU
T‘wc'Mé&B M‘Q’rmuo Reglonal de “lﬁ"%brdmacmmgtto
‘ 'del COPLADE 'l CJBHifE8or Tecnico Social de la Secretaria de U
Desarrollo Social (SEDESOL), procedieron a informar al CDSM el monto de los ©
recursos asignados al Municipio del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal, que es por $3,784,732.13 (tres millones setecientos chenta y 08 RASN "
cuatro mil setecientos treinta y dos pesos 13/100. m. n.); asi mismo dieron a Mpio. Sﬂg:fa%% gi;,
Clfonocer ofros prqgramas con financiamiento publlco*y prlvado posibles de ser D“"gw.zoia
o pl.gestionados por parte de la autoridad municipal.
\i-ﬁpm SQantiagd :
Nu”fﬁ% gad- El Secretario del CDSM, dio a conocer las estrategias y lineas de accion
oo, T)‘&x‘.af?ﬁ\ establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo; asi como la importancia de alinear
-las propuestas de obras, acciones y proyectos productivos presentadas por los
s““‘m‘ consejeros a las estrategias y prioridades establecidas en los Planes Nacional y
) Estatal de Desarrollo, para poder gestionar recursos federales, estatales y de
?tras fuentes de financiamiento.

@FGIE}L&R!A DE
MERLABO

. 6.- Los. representantes de las dependencnas federales y estatales, informaron al
REGIDL |A DECDSM sobre los programas, politicas y prioridades de inversién del gobierfio
HACIENDA federal y estatal en las localidades, municipios y microrregiones de aterwr

Mpl% Saorzﬂaco pnontana en la Entidad.
uy

. Traxiaco, Oax, ; ; . ;
szm,:,xfazme 7.- El Presidente del CDSM informé sobre las obras en proceso, por etapas e

~inconclusas de ejercicios anteriores, para que sean analizadas y de ser posible se
\3@,05 £y, pnoncen para su terminacién en el presente afio.
i 4

. mgc axsaﬂ) Cax.

018
Propuestas de Obras, Acciones y Proyectos Productivos. L. 20'4 »

N ‘ 0’3, Localidad Nombre de la Obra, Accién y Proyecto Productivo Posible Fuente de
mtm Tinxaco, Qaxl Financiamiento
20142018 " [YUCUNING BE AMPLIACION Y REHABILITACION DEL DISPENSARIO MEDICO FAISM
GUERRERO
YUCUNINO DE REHABILITACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE FAISM
GUERRERO
YUCUNINO DE 7 REHABILITACION DE RED DE ENERGIA ELECTRICA FAISM
GUERRERO
YUCUNINO DE CONSTRUCCION DEL TECHADO DE LA CANCHA DE SALON SEDESOL
GUERRERO DE USOS MULTIPLES
TIERRA AZUL REHABILITACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE CAO
TIERRA AZUL REHABILITACION DEL COMEDOR COMUNITARIO FAISM ‘
TIERRA AZUL REHABILITACION DE AULAS DE LA ESC. PRIM. 5] i
CUAUHTEMOC. CLAVE: 20DPB0469L %l
TIERRA AZUL CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE CAMING RURAL CAO
! TRAMO: TIERRA AZUL-PARAJE SIU U (3.2 KM.)
~UNION Y PROGRESO REHABILITACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE FAISM
; UNION Y PROGRESO | APERTURA DE CAMINO RURAL TRAMO-:UNION Y PROGRESO- CAC
: CABA YA’A-UNION Y PROGRESO-JIEE TUYU VA : Wikoeanlt
| UNION Y PROGRESO AMPLIACION DE LA RED DE ENERGIA ELECTRICA FA}% N EGI D& RIA
DE SALUD
i N o WipioEpantiago
: yod,

Acta de Re-priorizacién de Obras, Acciones y Proyectos Péagina 2 1%7& iaco, Oax.
- 2018

5
20

130




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SANTIAGO

NUYOO | 2014-2016

o

s

!LE f pn
[
COMITEDEAPOYO REPRESENTANTE
CLAYE: 20TAIG047 M DEL NUCLED RURAL -
TUCURMOOE GUERRERD (020 ,'YucUBEl\J’ DE |
SAETAGE KUYO0i43t H
YN CONCRETO HIDRAULICO ™ | 15, SERESOL ) 0
POEHICULAR SOBRE EL RIO CAD
 WHFE-CANU
| SANTIAGO NUYOO AMPLIACION Y REHABILITACION DEL DISPENSARIO MEDICO FAISM
¢ SANTIAGO NUYOO REHABILITACION Y AMPLIACION DE LA RED DE ENERGIA FAISM
G ? ELECTRICA REGIDURIA D
e [, SANTIGO NUYOO CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE FAISM BRAS
ﬁFSWENM AGUAS RESIDUALES Mpic. Santiago Nuy
PRES! 1 1P ACOBERTURA MUNICIPAL | CONSTRUCCION DE BANOS ECOLGGICGS HUMEDOS CON SEDESOL Dtto. Tiaxiaco, Oz
MIUNIL 300 ; BIODIGESTORES (162 ACCIONES) 2014 - 2018,
Mpio. sané ¥ COBERTURA MUNICIPAL CONSTRUCCION DE VIVIENDA DIGNA (200 ACCIONES SEDATU , ‘
. Ff;%oac'o; OAYSANTIAGO NUYOO PAVIMENTACION DE CALLES CON CONCRETO HIDRAULICO SEDESOL !
e SANTIAGO NUYOO APERTURA DE CALLES (2 KiM) CAD
LOMA BONITA DE CONSTRUCCION DE TECHADO EN EL SALON DE USOS SEDESOL
JUAREZ MULTIPLES
YUCUBEY DE CONSTRUCCION.DE LA RED DE DISTRIBUCION DE AGUA SEDESOL
CUITLAHUAC POTABLE
PLAN DE ZARAGOZA APERTURA DE CALLES (3 KM ) CAD

ntiago
; g
Dtto. Tlaxiaco, Oax,
2014 -2018

9.- El representante del Modulo de Desarrollo Regional de la Coordinacion
General del COPLADE y el Coordinador Téchico Social de la SEDESOL
informaron sobre los criterios de priorizacion de obras, acciones y proyecios
productivos que realizard el CDSM, procurando que estos estén alineados a los
objetivos estratégicos de los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, Estrategias
de Desarrollo Microrregional, ‘asi .como los Lineamientos Generales para la
Zoperacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, considerando

Deberén " destinar por lo menos el 60% de recursos en los proyectos
clasificados de incidencia directa conforme al Catalogo del FAIS.

A los proyectos complementarios o proyectos especiales podra destinarse
en su conjunto como un méaximo de 15% de los recursos FISM y

Los proyectos especiales, solo que se demuestre que tienen un impacto en
la disminucién de la pobreza con base en estudios de evaluacidon de
proyectos y las recomendaciones del Comité de Proyectos Especiaies de la
SEDESOL.

=
REGIDURIA DE

HACIENDA .
Mpio. Santiago

Nuyod,
Traxiaco, Oakll.

Dto.

10.- Los integrantes del Consejo de Desarrolio Social Municipal, tomando en
TESORERIA cuenta los criterios presentados en el punto anterior, analizaron y determinaron el
MUNIC“"AL orden de prioridad para el financiamiento de las obras, acciones y proyectos
Mplo. Santiage productivos con los recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal v
oﬂxgestién de otras fuentes de financiamiento, como a continuacion se menciona:

A) Analisis para la re-priorizacion de obras y acciones propuestas para el i
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal. |

Huyob, 04
tio. Tiaxiass,
: 2014 -2016

CnlitéA, 5
Yuconino de Gro,

Taxiaco, Oaxacy,

3 2 . s impacto Apnrtacién;
Localidad Nombre de la Obra yio Accién Alineacion territorial* de Banef. !
. al PMD

Plegtos -

Nayoo, Acta de Re-priorizacién de Obras, Acciones y Proyectos
Dtto. Tlaxiaco, Oay,
2014 - 2014

iy
yito, Tlax
20142018
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014=

a\é)ax

. A1) Orden de prioridad de obras y acciones-a ff'nanciar con el Fondo

de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.

"y
P
).
) EPRESENTANTE | KL
; i NTANTE %o
it A URAORESENTANTE
N A ERRAAZ UG i) g RURAL
TYCURKIERIERRERY B pio ant:ag 3 .
tay ARG, i - TNl.auw Y}'CUEEY DE g
yod, N Amendiodst ™ ion ﬂ%‘a’*’
HFO‘ aunac , Daxsaas, O S gt & 2};%‘[, i terntor‘a?ow adBth é
P 2018 B ax R Directos’ 3
YUCUNING AMPLIACION Y REMBILIWEL DISPENSARIO ] MICRO-
DE MEDICO Z REGIONAL 5
GUERRERQ ; J REGID
YUCUNING REHABILITACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE | /8 LOCAL OBRAS
»rv DE « ¢
tiago Nuyo
(2§ FGUERRERO / Mpio. San
: P&Eus\\!ﬂ?gég Al YUCUNINO REHABILITACION DE RED DE ENERGIAELECTRICA |/ s LOCAL Dt!oz'é\qa:‘azcg' gax‘
' " DE ;
. Mpio. Santiagt cUERRERO { [
) Nuyod, ["TIERRAAZUL |  REMABILITACION DEL SISTEMA DE AGUAPOTABLE |~ &I [OCAL g |
Btto. Ttaxnacg. O TIERRA AZUL REFABILITACION DEL COMEDOR COMUNITARIO ~| /I LOCAL ;
éﬁg;, TTUNION Y “REHABILITACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE ~ | ©I LOCAL
PROGRESO 1
UNION Y AMPLIACION DE LA RED DE ENERGIAELECTRICA _ |~ 8L LOCAL Wy
PROGRESO 5 pid SN
SANTIAGO AMPLIACION Y REHABILITACION DEL DISPENSARIO =5l MUNICIPAL FGIDURIA DE
NUYOO MEDICO ECOLOGIA
T SANTIAGO REHABILITACION Y AMPLIACION DE LA RED DE 5] MUNICIPAL Moio. Santiago
A__NUYOO ENERGIA ELECTRICA P"h % 50
T SANTIGO CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE E] MUNICIPAL YO0 o
NUYOO AGUAS RESIDUALES Dito. Tiaxiaco, Oax,
fhio, Santiag - 2414-2018
Dtto e%(;{gi’ R *Pudiendo ser municipal, microrregional y regional.
e {=} 7

Viviend Total
Benef. Benef.
= Nombre de Ia . : a 2 1 Benef.
Localidad e Unidad Cantida Directo | Directos 4 Mpic. Santisgo
Obra y/o Accién Obra d Obra Benef. & Hombie Dm;cto P Ny Yos, g
Mujeres s Dtio, Tisxizso, (ax.
Cobertura 2% Programa de | SERWICI i 700 1600 1500 3100 2014 -2016
N Municipal Desarrollo o]
yOO Institucional y
Dtto, Tlaxnaco Oax, Municipal. s
2014- 2015 2 | COBERTUR 3% GASTOS SERVICI 1 700 1600 1500 3100
2 = A INDIRECTOS o]
MUNICIPAL
3 YUCUNINO AMPLIACION Y OBRA 1 800 800 700 1300
DE REHABILITACIO
v GUERRERO NDEL
DISPENSARIO
MEDICO
4 YUCUNING REHABILITACIO RED 1 15 20 18 38
TESURER‘A /| bE N DEL AGUA
MU e ; e B 1 s
A
Mplo. Sa / NDE RED DE &
GUERRERO ENERGIA uconino de Gro,,
ELECTRICA Tiaxiaco, Oaxaca,
[ TIERRA REHABILITACIO AULAS 1
AZUL N DELSISTEMA
g DE AGUA
POTABLE
7 TIERRA REHABILITACIO SISTEMA 1
AZUL N DE COMEDOR
COMUNITARIO
T 8 UNION Y REHABILITACIO RED 1
PROGRESO N DEL SISTEMA
DE AGUA

Nuyod,
m Tlaxiaco Oax.
2014 -2016
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NTE

DE} NUCYEQ RURA| REPRESENTANTE
v 7 RAAZUL* DEL NUCLEQ RURAL
: TUCURING DE 55 P10, Santiago  *YUCUBEY DE
SE UERRERO™ . ; s l:au 00, CUITHAHU ,.“ g
. Santiag : T xlaco, Qagy 0. Sant A
UyaIGN Y 1 ] 20 ISR ‘«ﬁ%?r 2018 toT
a,mg. & &
4. 201665%97 ENERGIA
ELECTRICA
SANTIAGO | AMPLIACIONY | OBRA 5 800 1400 1000 2400
NUYOO REHABILITACIO : AS
v N DEL
DISPENSARIO A ang‘agO Nuyo
YMAGIPAL MEDICO Wpio. 11 xiaco, Oax
i Sunttiago SANTIAGO | REHABILITACIO RED i 40 %0 &0 170 Dtto, Tlaxia®o, o
(5 ol o 2014.201
; Puyoo, NUYOO N Y o A
s Blen ) AMPLIACION DE & ~
Bito. Tlaxiaco, Cax.
20142016 e gl G e 1))
Q@“ e, Heedhd | ELECTRICA i
,@ SONE 12 SANTIGO | CONSTRUCCION | OBRA _ 1t 120 280 200 480
*g : NUYOO DE LA PLANTA e
% DE
TRATAMIENTO
DE AGUAS
RESIDUALES ECOLOGIA

WA CIPAL
Mpio. Santiage
Nuyos, .

B) Andlisis de obras, acciones y proyectos productivos a financiar con
_ . ofras fuentes de financiamiento.

Ditto. Tlaxiaco, Cax
20142016 “\Logalidad

Nombre de la o!;r’a,
Accion y Proyecto
Productivo

SN ;

Vivienda
Benef.

No. de
Benef.
Directos

Alingacion
al PMD

impacto
Territorial

Posible
Fuente de
Fin.

Aportacion
de Benef.
Directos

CONSTRUCCION DEL
TECHADO DE LA
CANCHA DE SALON
DE USOS MULTIPLES

Si LOCAL SEDESOL 8¢ 200

CONSERVACION Y 45
MANTENIMIENTO DE
CAMINO RURAL
TRAMO: TIERRA
AZUL-PARAJE SILU U
(3.2 Ki.)

s MICRO-

REGIONAL

CAO 140

RECONSTRUCCION
DE LA CASA DE
MUSICA DE VIENTC

Si LOCAL (o1n/] 43 140

UNION Y
PROGRESG

APERTURA DE
CAMING RURAL
TRAMO:UNION Y

PROGRESC-CABA

YA'A-UNION Y

PROGRESO-JIEE
TUYUVA

sl MICRO-

REGIONAL

CAD 270

TESORERIA
MUNICIPA

UNION Y LOCAL

PROGRESO

PAVIMENTACION DE
CALLES CON
CONCRETO
HIDRAULICO

SEDESOL 120 270

Mpio. Santiago

UNION Y
PROGRESO

CONSTRUCCION DE

PUENTE VEHICULAR

SOBRE EL RIO NUTE-
CANU

MICRO-
REGIONAL

CAD 126 279

Duoéou-zm’e

COBERTURA
MUNICIPAL

CONSTRUCCION DE
BANOS ECOLOGICOS
HUMEDOS CON
BIODIGESTORES (162
ACCIONES)

st MUNICIPAL | SEDESOL 162 648

COBERTURA
MUNICIPAL

CONSTRUCCION DE
VIVIENDA DIGNA (200
ACCIONES

St MUNICIPAL | SEDATU 200 800

A NUYOO

SANTIAGO PAVIMENTACION DE

CALLES CON

MUNICIPAL | SEDESOL 20 48¢

ntia
! Nuyos,
Ditto. Tlaxiaco, Oax,
2014-2018
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Mpio. Santiage
Nuved,
Dito. Tlaxiace, O
2014 - 2016

Mpio, Santizgo
Nuyod, 1
Dito. Tiaxiaco, D8X.
2014 - 2018

Nuyod,
Bito. Tlaxiaco, Oax.
2014 - 2018
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wv g wt? IE!? ] " ——"’ 2 ;ﬁ 4
% COMITEDEAPOYO) BREESENTANTE

CLAYE: 20TAIO04 P w0 oy LEQ RURAL !
OV DE GUERRERD Y. Mipio, Santij

ERO* R BAETAGO-BT00UY) Nuyng
- 7 >dMagoCONCRETO  WMion Y Progresg 86— - T Fiar s
Dtto_11.Y99, 2 HIDRAULICO g/ I | RABACH.0AL 23{3‘_’%”,?
SANTIAGG L0 URRERTURA DE HER %@ m‘éi : u*micno- cao 120 430
NUYOO” " 4016 cALLES (2 ki) Tiaxiaco. 04t REGIONAL
LOMA CONSTRUCCION DE Si LOCAL | SEDESOL 70 324
©%'| BONITADE TECHADO EN EL
Cnd JUAREZ SALON DE USOS
! o - MULTIPLES 0BRAS
’ pRESiDENC 1) YU%L:EBEY CONE;‘RRLE%C‘I)OEN DE = LOCAL | SEDESOL 50 180 Mpio. Santiago Nuyc
| MUNICIPAL . iac | oisTRistcion bE Dito. T‘“'afgi g =4
Mpio. Santiagg AGUA POTABLE 2014 - 2010
Nuyod, PLAN DE APERTURA DE sl LOCAL CAG 70 190 Y
Dtto. Tlaxiaco, Y&%aracoza CALLES (3 KM.)
2044 - 2017 *Pudiendo ser municipal, microrregional y regional.

11. El Consejo de Desarrolio Social Municipal, una vez que analizé y priorizé las i
Obras, Acciones y Proyectos Productivos, tomo6 los siguientes que Acuerdos: : i
REGIDURIA DE

Primero .- Se aprueba integramente la priorizacion de obras, acciones ¥ proyecios ECOLOGIA
= L ; N 5 Mpio. Santiage
productivos enunciadas en el punto 10 incisos A1) y B). Nuyob, -

Segundo.- El Presidente Municipal, notificard las obras, acciones ¥y proyectos Dtio. Tlaxiaco, Oax.

productivos que sean aprobadas por el Cabildo, que retinan los requisitos que  2914-2018

determinen la factibilidad social, ambiental, técnica y presupuestal.

Tercero.- El CDSM, daré seguimiento a las obras priorizadas y aprobadas por el

Cabildo Municipal.

Cuarto.- El Presidente Municipal, utilizara el Sistema de Formate Unico del Portal
Ll Aplicativo de Hacienda (PASH) para informar al Gobierno del Estado y ala

TESORE&A’?‘Z Secretaria de Desarrollo Social, sobre el destino, avances y resuliados de Ia

_ '\ag«'}gﬁs@a aplicacién de los recursos del FAISM, cada trimestre.

Dtto. Thaxiaca, 08X.-12 No habiendo ofro asunto que fratar, el Presidente del CDSM declara
2014-2016 clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantandose la presente a
las 13:30 horas del mismo dia de su inicio, firmando al calce y al margen los

que en ella intervinieron.

! Qf < ".m INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DE§&RROLLO SOCIAL MUNICIPAL
| v 8,

‘ . & Por el H.Ag{;ﬁ}‘,

| 220 %

. PRESIDENCIA : %

IeIPAL
f i\{iﬁg&(jﬁ , ADELAIDO N/ CRUZ SARABIA

Nuyod, Presidente Municipal y Presidente SIN

tto. Taxiaco, 07Y. MURNICIPAL
o 2014 - 20% Wpio. Santiago
Nuyod, ;

Dito, Tlaxiaco, Oay, : :
204E20FOMAS E. BAUTISTA GARCIAREGIDURIA DE

HACIENDA
Mpio. Santiago
Regi Regidor de Hacienda Nuyod,
REGIDURIA DE o.Tha a;g{ é)ax.
0BRAS g
-~ Mpio. Santiago Nuyob,

axiaco, Oax.
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10. aaﬂﬁ 93

Mpio. Santiago
Nuyod,
Bite, Tlaxiaco, Oax.

2014 - 2018
VA-::QUEZ SARABIA 2 A

. Sar} L i Regldor de Salud QQQ
A @7 T, R 7 L
‘*‘;gﬁﬂm' Oaky ey Wit "
5 mmm C. WILFRIDFERRARIA PEREZ 2
T DE Redidor de Ecologi
m&ﬁsgﬁgﬂ di 0% pEGIDURIA DE
o
Nuyos, ECOLOGIA
Dtto, Tlaxlaco Oax, ipio. Santiago
Nuyod,
Autorlﬁa?f@ﬁ Auxiliares. Dite, Thaxiaco, Oax.
\ 4 !‘ “2 o
| AGENCIA DE v |
| e OLICHE. MOISEYTOPEZ VELASCO C. PEDRO LZPEZ GARCA
} M’p'gogi%'z‘“cw § Agente“de Policia de !
Nuyos, Agente de policia de de Zaragoza GENCIA DE
D""’Qgﬁx'azc&fﬂ&unmo de Guerrero A POLICIA
“PLAN DE ZARAGOZA'
Mpio. Santiago
T?:%ggé QOax
Dm'zou L2018
Representantes de B = Colonias
ST ,
REPRESENTANTE :
J DEL NUCLED RURAL %
X ‘TIERRAAZUL® C. PRO CARMEN T.
REPRESENTMﬁAUT; - MPO.Santiago  gpARARIA VASQUEZ
| ogt NUCLED RURAL ‘. Dito, Tt oS
‘LOMA BO NITA resentante de Lpma i °?Oﬁx'32°§: Oax, Representante de Tierra . i
JUAREZ® Bonita de Juarea Azul §
MB'o SanuagoNuyoé. £y
tto. Tlaxiaco, O f
2014-2016 =2
REPHEoEE&TIWTE ;
DEL NUCLEG RURAL C. JOEL  VASQUEZ REPRE QENT ANTE
C. PRS ‘/I FUBION Y PROGREST VELASCO =~ !
LOPEZ)f: o Mpio. Santiago Xty DEL NUCLEQ \?%FEAL
Uy
Repr/sentante de Unidrto. Teaxzaco( Qax. Representante de Yucubey cuUnL,sH UAC®
y Progreso & de Cuitlahuac M&f‘, S.ralgglaa%% Nuyoé

Actade Re-prig?ézacigxl de Qbrad, Accionesy Proyectos

DELE ;f‘a‘- =P E@Z SARABIA
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ING. MARCO ANTONIO ORTIZ PEREZ

MLL”" Aﬂ‘[@ﬁ(ff Orl".z p

RDO SARABIA
SARABIA
Contralor Social

e e c’.";ro%:h%rué A BAUTISTA

s N L OPEZ

COMTEDEAPTEomite de Albergue de
CLAVE: ZOTA!ON@I o
TYCURIG OF GUERRERD (3983

SARTAGO BUTORAH) -

TLARACO. 00 Wﬂrﬁ , g
C.EMIGDIO M. SARABIA  IMSS

PEREZ OPORTUNIDADES

Comité de Salud de Union _ COMITE DE SALUD
y Progreso Uniony Progreso 66
.M. R Santiago Nuyec

w

C. FRANCO LOPEZ
AVENDANO

Comité de Obras de Loma
Bonita de Juarez

sEnEs, compieRidentde
misp mOENISafiado d¢ Biengs
%t Comundies

Acta de Re-priorizacién de Obras, Accionesy Proyectos

vy Al w7,

C. EDUARDO LOPEZ VELASCO

Contralor Social

C: TE@ARC!A

BAUTISTA

Titular de la Instancia

Munici ujeres.

(2]

C.BERNARDO PEREZ

BAUTISTA

SOL
Comité de Saiug

Comité del centro de
salud de Yucunino de
Guerrero

-4 & ROJAS

Yiconino de Gro.,
Thasdaco, Oaxaca

‘MARIA FLOR LOPEZ

COMITE

Uamp o EMARA

ke Flagiase

Imes ‘G(?g\ﬁglﬁélué Salud de Tierra

L3002
BAUTIEE 1A MORENO

Santlfzo Kuyot Tlaxigeo

vigilancia

Presidente del Consejo de
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8-

TESOGRERIA
g
Mpio.

Nuyoo,
Dtto. Tlaxuau:au)"o‘5 ;

2014 -2016

echo a voz.

[RES 4], RVERROJAS LOPEZ
SECRETAR)Secretario Municipal y del
MUNICIPAL CDSM.

Mpio. Santiago
Dtto, Tﬁ‘ﬂgg& 0

20142005

Acta de Re-priorizacién de Obras, Acciones y Proyectos
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