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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Estimados ciudadanos del Municipio de Santiago lhuitlan Plumas, agradezco el
voto de confianza que depositaron en su servidor y los demas miembros del
cabildo que conformamos la nueva administraciéon municipal 2020-2022, y con la
responsabilidad que conlleva, se dio inicio a un proceso de analisis y consulta
ciudadana, en los cuales se tomaron en cuenta diferentes opiniones en relacion a
las principales necesidades, demandas y retos del municipio; se consideré la
participacion de los agentes de policia, comités de padres de familias de las
instituciones educativas; no obstante, se ponderd los puntos de vista de las
mujeres, donde su participacion contribuyeron de manera significativa a la
elaboracion de los diagnésticos, la definicion de objetivos y el disefio de las
estrategias y lineas de accion que el Gobierno Municipal habra de impulsar
durante los proximos tres afios, para enfrentar grandes retos y temas de interés
marcadas por los ciudadanos del municipio.
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El Plan Municipal de Desarrollo Sostenible de Santiago lhuitlan Plumas 2020-
2022, es el documento bajo el cual se regira la politica publica durante la actual
gestion y sentara las bases de los programas, proyectos y acciones a considerar
en los proximos afos.

Todos los ejes tematicos que han sido desarrollados en este Plan son de maximo
interés para quienes tenemos la responsabilidad de administrar los recursos
municipales y proveer de satisfactores a los habitantes del municipio, los objetivos
del Plan responden a la realidad y necesidades del municipio.

Nuestro plan esta comprometido con los objetivos de la agenda 2030 la cual nos
permite fortalecer las acciones para atender los problemas que enfrenta el
municipio contribuyendo a la disminucion de la pobreza, desigualdad y deterioro
del medio ambiente, asi como los retos de paz y gobernanza que afectan a todas
las personas y comunidades, ante ello queda de manifiesto que para el desarrollo
y progreso de nuestra comunidad es necesaria la participacion y coordinacion
decidida entre la administracion municipal y la ciudadania en general.

Agradezco a nombre propio y de los demas integrantes del Ayuntamiento, la
participacion de la ciudadania en general en la formulacion del Plan Municipal de
Desarrollo Sostenible y asi poder trabajar juntos por el progreso de Santiago
Ihuitlan Plumas.

ING. BENYUSET HERNANDEZ GONZALEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 2020-2022
MUNICIPIO DE SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
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FUNDAMENTO LEGAL

La elaboracion del presente documento encuentra su sustento legal en los
articulos 115 de la constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos; la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca (articulo 113), Ley
Estatal de Planeacion (articulo 1, 7, 63, 64 y 66), Ley de planeacion, desarrollo
administrativo y servidores publicos municipales (articulos 45 a 47 y 52), y la Ley
Organica Municipal del Estado de Oaxaca (articulos 47 y 68).

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

EL ARTICULO 115: Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
gobierno republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como
base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el
municipio libre, conforme a las bases siguientes:

Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa,
integrado por un Presidente Municipal y el nimero de regidores y sindicos que la
ley determine. La competencia que esta Constitucion otorga al gobierno municipal
se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Las Constituciones de los estados deberan establecer la eleccion consecutiva
para el mismo cargo de presidentes municipales, regidores y sindicos, por un
periodo adicional, siempre y cuando el periodo del mandato de los ayuntamientos
no sea superior a tres afos. La postulacion solo podra ser realizada por el mismo
partido o por cualquiera de los partidos integrantes de la coalicién que lo hubieren
postulado, salvo que hayan renunciado o perdido su militancia antes de la mitad
de su mandato.

Si alguno de los miembros dejare de desempefiar su cargo, sera sustituido por su
suplente, o se procederd segun lo disponga la ley. En caso de declararse
desaparecido un Ayuntamiento o por renuncia o falta absoluta de la mayoria de
sus miembros, si conforme a la ley no procede que entren en funciones los
suplentes ni que se celebren nuevas elecciones, las legislaturas de los Estados
designaran de entre los vecinos a los Concejos Municipales que concluiran los
periodos respectivos; estos Concejos estaran integrados por el namero de
miembros que determine la ley, quienes deberan cumplir los requisitos de
elegibilidad establecidos para los regidores.
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Los municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley. Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar,
de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas
residuales.

Alumbrado publico

Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos
Mercados y centrales de abasto

Panteones

Rastro

Calles, parques y jardines y su equipamiento

Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucién, policia
preventiva municipal y transito

Los demas que las Legislaturas locales determinen segun las condiciones
territoriales y socio—economicas de los Municipios, asi como su capacidad
administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones
o la prestacion de los servicios a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto
por las leyes federales y estatales.

Los municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y
otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

10
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Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas,
estaran facultados para:

Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano
municipal.

Participar en la creacidén y administracion de sus reservas territoriales.

Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la
Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan
asegurar la participacion de los municipios.

Autorizar, controlar y vigilar la utilizaciéon del suelo, en el &mbito de su
competencia, en sus jurisdicciones territoriales.

Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana.
Otorgar licencias y permisos para construcciones.

Participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecologicas y en la
elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia.

Cuando dos o mas centros urbanos situados en territorios municipales de dos o
mas entidades federativas formen o tiendan a formar una continuidad
demografica, la Federacion, las entidades federativas y los Municipios respectivos,
en el &mbito de sus competencias, planearan y regulardn de manera conjunta y
coordinada el desarrollo de dichos centros con apego a la ley federal de la
materia.

La policia preventiva estara al mando del presidente municipal en los términos de
la Ley de Seguridad Publica del Estado. Aquélla acatard las 6rdenes que el
Gobernador del Estado le transmita en aquellos casos que éste juzgue como de
fuerza mayor o alteracién grave del orden publico. El Ejecutivo Federal tendra el
mando de la fuerza publica en los lugares donde resida habitual o
transitoriamente.

Las leyes de los estados introduciran el principio de la representacion proporcional
en la eleccion de los ayuntamientos de todos los municipios. Las relaciones de
trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se regiran por las leyes que
expidan las legislaturas de los Estados con base en lo dispuesto en el Articulo 123
de esta Constitucion, y sus disposiciones.

11
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CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

Articulo 113: El Estado de Oaxaca, para su régimen interior, se divide en
Municipios libres que estan agrupados en distritos rentisticos y judiciales.

IV. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas,
estaran facultados para:

Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano
municipal.

Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales

Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la
Federacion o el Estado elaboren proyectos de desarrollo regional deberan
asegurar la participacion de los Municipios

Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su
competencia, en sus jurisdicciones territoriales.

LEY ESTATAL DE PLANEACION

Articulo 1. La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte
conducente de planeacion y evaluacion del desempefio del Plan Estatal de
Desarrollo, los planes, programas y proyectos que deriven del mismo. IV.
Establecer las bases y enfoque transversal para la participacion activa y
responsable de los sectores social y privado, las comunidades y los pueblos
indigenas en la planeacion estatal para la elaboracién y ejecucion de los planes y
programas que deriven del Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 7. La Planeacién Estatal es una funcion permanente, de caracter técnico,
estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Publica Estatal y
Municipal, que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de género, asi
como la gestion integral de riesgo en la identificacion de objetivos de politica y
prioridades de intervencion del Gobierno Estatal tendientes a promover el
desarrollo, a proporcionar una orientacion estratégica al gasto publico y a las
acciones del Poder Ejecutivo Estatal.

Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de
Planeacion Estatal que precisan los objetivos, estrategias y prioridades del
desarrollo integral del municipio.

12
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Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes
Regionales y Microrregionales, segun corresponda, y contendran como minimo:

Un apartado general, con un andlisis de la evolucion, situacién y el riesgo actual
del municipio.

Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accion.

Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley
Organica Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus veces, conforme a los
lineamientos establecidos en la presente Ley.

Las metas e indicadores para la evaluacién del desempefio de los productos,
resultados e impactos a ser obtenidos.

La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de
coordinacion entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion,
asi como las acciones de informacion o concertacion con los grupos sociales
interesados.

Articulo 66. EI COPLADE, por conducto de su Coordinaciéon General y, en
coordinacién con la Secretaria y la Auditoria promovera el fortalecimiento de las
capacidades de las autoridades municipales y de las organizaciones de las
sociedades civiles y sociales, en relacion con los procesos de planeacion,
ejecucién y seguimiento de los planes, programas y proyectos de inversion del
nivel municipal. Para ello, asistira a los ayuntamientos, particularmente de aquellos
con baja capacidad administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales y
coordinard la capacitacion integral de los Municipios, con la Secretaria,
Contraloria, Auditoria, y demas instituciones publicas y privadas relevantes. La
evaluacion del desempefio de los Planes Municipales de Desarrollo sera evaluada
a través de la Auditoria Superior del Estado.

13
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LEY DE PLANEACION, DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 45.- El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado por
mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado,
Gaceta Municipal o revistas especializadas en temas Municipales, dentro de los
primeros tres meses, contados a partir de la fecha de instalacién del Ayuntamiento
y su vigencia sera por el periodo del ejercicio legal.

La formulacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo,
estara a cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los Organos,
dependencias o servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley de
Planeacién del Estado; para este efecto podra solicitar cuando lo considere
necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema
Estatal y Nacional de planeacion.

Articulo 46.- El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:
I.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;
Il.- Atender las demandas prioritarias de la poblacién;

[ll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y de
los respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participacion de la poblacion en las acciones del Gobierno
Municipal;

V.- Establecer su vinculacién con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en
su caso con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;

VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a la
obra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios publicos
basicos respetando los elementos naturales de la regidn;

VIl.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del
Municipio; y

VIIl.- En los Municipios con poblacion indigena, se podran formular los planes con
criterios de etno desarrollo sustentable, considerandose las diferencias
econdémicas de género, generacion y cultura.

14
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Articulo 47.- ElI Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagnostico de la
situacion econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera
incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios basicos,
las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las
dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y las bases de
coordinacion. En la elaboracion de su Plan Municipal de Desarrollo, el
Ayuntamiento proveerd lo necesario para instituir canales de participacion
ciudadana; tomara en consideracion las necesidades especificas de hombres y
mujeres detectadas y tendrd como marco de referencia la incorporacién de la
perspectiva de género en su disefio, garantizando asi los principios de equidad,
justicia, transparencia y honestidad.

Articulo 52- Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el
Ayuntamiento, éste y sus programas, seran obligatorios para las dependencias de
la administracion municipal, en el ambito de sus respectivas competencias. Los
planes y programas municipales pueden modificarse o0 actualizarse
periodicamente, previo acuerdo por mayoria calificada de los integrantes del
Ayuntamiento.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA

Articulo 47.- Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomardn por mayoria simple o
calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la votacion de la
mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la
votacion de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Se
requiere el voto de la mayoria calificada para dictar los siguientes acuerdos:

XI.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo.

Articulo 68.- El Presidente Municipal, es el representante politico y responsable
directo de la administracion publica municipal, encargado de velar por la correcta
ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y
obligaciones:

XIlll.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses
de su administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios
publicos y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.
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MISION

Somos un municipio que trabaja en coordinacion con la ciudadania para lograr el
bienestar social, sentando las bases para la construccion de un municipio mas
incluyente y mas abierto, en la que las personas ejerzan plenamente sus derechos
en igualdad de condiciones y oportunidades, ambiciones y aspiraciones, con
intervencion puntual en mejora de condiciones de vida y atendiendo las demandas
de la poblacion.

VISION

Corto Plazo

Ser un municipio inclusivo, honesto, prospero, promotor de la innovacién social,
donde se posicione a las personas en el centro del desarrollo.

Mediano Plazo

Ser un municipio moderno e incluyente con desarrollo integral en el que se
respeten los derechos humanos, garantizando paz y tranquilidad social siendo una
administracion que contribuye a la rendicibn de cuentas a través de la
transparencia municipal.

Largo Plazo

Hacer de Santiago Ihuitlan Plumas un municipio sustentable y sostenible, un lugar
donde se pueda vivir, trabajar y tener espacios de recreaciébn y comercio, y
mejorando en las dimensiones de productividad, infraestructura de desarrollo,
calidad de vida, equidad e inclusion social, sustentabilidad ambiental vy
gobernanza.
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ETAPAS DEL PROCESO DE PLANEACION

a)

b)

d)

Formulacion: Para la formulacién del plan se obtuvieron datos estadisticos
del Instituto Nacional de Estadistica Geografica e Informética (INEGI) del
afio 2015, del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) y del Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED). A partir
de la observacion se decidi6 realizar visitas a la comunidad, para elaborar
acertadamente cada uno de los ejes tematicos, lo que permitié tener un
acercamiento a las problematicas que se presentan en el municipio.

Discusiéon y aprobacion: Se programd una reunion con el Honorable
cabildo, en el cual se da a conocer la necesidad de elaboraciéon del Plan
Municipal del Desarrollo, mediante el cual se determinan las diferentes
causas que originan que en el municipio se presente problemas que
impiden un desarrollo en los diferentes sectores de la poblacion.
Posteriormente se determina una asamblea, que se considera de suma
importancia ya que, por medio de la asamblea, se consideran cambios al
Plan Municipal del Desarrollo, para posteriormente poder remitirlo a las
diferentes dependencias para su examinacion, aprobacion y publicacion.

Ejecucion: Las reuniones con los integrantes del Cabildo Municipal, se
llevaron a cabo a partir del mes de marzo del 2020, lo que permitié que
algunos de los programas que incluye el presente plan se comiencen a
trabajar a inicio de afo.

Control y Seguimiento: En sesion de Cabildo se acordé el seguimiento de
los programas establecidos, a través de un calendario de actividades, el
cual permitird peribdicamente la supervisibon de las actividades
programadas en el plan, permitiendo llevar un control sobre los recursos y
actividades que se estén manejando dentro de estos programas.

Evaluacion: Para la evaluacion se retomé informacién del control y
seguimiento, los cuales permiten saber y analizar las razones que impiden
ejecutar las actividades programadas y valorar los objetivos alcanzados,
para posteriormente mejorar las opciones que permitan alcanzar las metas
contemplada.
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AGENDA 2030 Y PLANEACION MUNICIPAL

OBJETIVZ:S

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE g

Nuestro mundo enfrenta una serie de retos en materia de pobreza, falta de acceso
a la educacién, a la salud y a servicios béasicos, ademas de situaciones de
violencia, desigualdad y afectaciones a los recursos naturales. Estos desafios
impiden el desarrollo de una vida digna y ponen en peligro la existencia de las
generaciones presentes y futuras.

La accién de las autoridades locales, como elementos clave del sistema
democratico que actla y rinde cuentas de manera directa ante la ciudadania, es
fundamental para aportar a estos esfuerzos globales.

¢ Qué es la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible?

La Agenda 2030 es un plan de accion global en favor de las personas, el planeta,
la prosperidad y la paz. Mediante alianzas entre diversos actores, busca
transformar nuestro mundo en un lugar mejor. Tiene como antecedente a los
Objetivos del Desarrollo del Milenio (ODM), acordados en la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU) que, desde el 2000 hasta 2015, orientaron las acciones
de desarrollo humano.

La Agenda 2030 fue adoptada en septiembre de 2015 en la Asamblea General de
la ONU por 193 paises, y construida con la participacion y esfuerzos de los
gobiernos, la sociedad civil, el sector privado y la academia. Contiene 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas que comprometen a los paises a
trabajar desde una mirada integral e indivisible del desarrollo en tres dimensiones:
social, econdmica y ambiental.
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El respeto a los derechos humanos y a la igualdad de oportunidades son
aspiraciones de la Agenda 2030. Por ello, plantea una atencion a las necesidades
de las personas y comunidades mas vulnerables. La Agenda 2030 se sustenta en
cinco principios fundamentales.

Universalidad: que todos los paises implementen la Agenda 2030 y
contribuyan en el esfuerzo global a favor del Desarrollo Sostenible.

No dejar a nadie atras: priorizar a los grupos en situacion de
Vulnerabilidad con acciones focalizadas en cerrar las multiples brechas de
desarrollo que enfrentan.

Integralidad: en todas las acciones de implementacién de la Agenda 2030
se incluirdn las tres dimensiones de la sostenibilidad (econémica, social y
ambiental).

Alianzas multi-actor: en el disefio, implementacion y evaluacion de
acciones, se garantizara la participacion de las empresas, la sociedad civil,
la academia y la ciudadania para movilizar y compartir conocimientos,
tecnologia y recursos.

Rendicion de cuentas: implementar la Agenda 2030 con transparencia,
monitorear los avances y garantizar el uso eficiente de los recursos.

La vision del futuro que queremos necesita del esfuerzo de todas las personas y
nos plantea responsabilidades comunes. La Agenda 2030 reconoce que la
erradicacion de la pobreza es el mayor desafio al que se enfrenta el mundo, y que
el desarrollo debe garantizar una proteccién duradera del planeta y sus recursos
naturales para las futuras generaciones.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

FIN DE LA POBREZA

Poner fin a la pobreza en todas sus
formas en todo el mundo.

HAMBRE CERO

Poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de la nutricién y
promover la agricultura sostenible.

< SALUD Y BIENESTAR.

Garantizar una vida sana y promover el
_A,\/' bienestar para todos en todas las
edades.

s EDUCACION DE CALIDAD

DECALIDAD

B Garantizar una educacion inclusiva,
.' ' equitativa y de calidad y promover

oportunidades de aprendizaje durante
toda la vida para todos.

7773 IGUALDAD DE GENERO

Lograr la igualdad entre los géneros y
g empoderar a todas las mujeres y las

nifas.

17 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO

Garantizar la disponibilidad de agua y su
a gestion sostenible y el saneamiento para
todos.

ENERGIA ASEQUIBLE Y NO
CONTAMINANTE

Garantizar el acceso a una energia
asequible, segura, sostenible y moderna
para todos.

TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
okl ECONOMICO

Y CRECIMIENTO

b Promover el crecimiento econémico
sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo
decente para todos.

il
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INDUSTRIA, INNOVACION E
INFRAESTRUCTURAS

Construir infraestructuras resilientes,
promover la industrializacién inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacion

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

Reducir la desigualdad en y entre los
paises.

CIUDADES Y COMUNIDADES
SOSTENIBLE

Lograr que las ciudades y los
= asentamientos humanos sean inclusivos,
* seguros, resilientes, y sostenibles.

PRODUCCION Y
CONSUMO RESPONSABLE

Garantizar modalidades de consumo y
produccion sostenibles.

ACCION POR EL CLIMA

Adoptar medidas urgentes para combatir
el cambio climético y sus efectos.

VIDA SUBMARINA

Conservar y utilizar en forma sostenible
los océanos, los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible.

VIDA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES Gestionar
sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificacion, detener e invertir
la degradacion de las tierras y detener la
pérdida de biodiversidad.

{(J08 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES

EINSTITUCIONES

el SOLIDAS.

Promover sociedades, justas, pacificas e
inclusivas.

17 Msspas ALIANZAS PARA LOGRAR LOS
;7" OBJETIVOS.

@ Revitalizar la alianza mundial para el
Desarrollo Sostenible
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CONTEXTO MUNICIPAL

TOPONIMIA
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS

Ihuitlan significa junto o entre la pluma. Se compone de lhuitl: pluma y de Tlan:
junto o entre, por lo que resulta que el municipio, se llama: "Junto a las plumas".

ORIGEN

La época de su fundacién es muy antigua y se ha perdido por el transcurso del
tiempo. La tradicibn asegura que antiguamente existi6 en la cima llamada
Tlacotepec, que es un cerro bastante alto y situado al poniente del pueblo, donde
se encuentran aun vestigios de casas y el templo. Por la mala situacion, la
carencia de agua y otros inconvenientes, tales como el de ser accesibles por una
sola entrada se tomoO la resolucion de situarse donde hoy se encuentra,
aumentando de tal modo su poblacién, que su censo llegé a ser de grande
importancia.

Dividido en dos barrios llamados Talcotepec e Iguitlan, el pensamiento fue unir el
primitivo con el posterior nombre que se tomaba por los lugares, porque uno
significa cerro partido que en realidad lo es, el otro significa lugar de plumas, pues
al presente aln se encuentran en una loma situada a 300 metros de la plaza. Hay
una tradicion que, durante la Monarquia azteca, el tributo para su Sefior por lo que
toca al pueblo era en parte cierta cantidad de plumas de varios colores.

Posteriormente se edific6 un templo para formar el pueblo y cuando el cacique
Salazar de Mendoza o sus descendientes vendieron los terrenos del monte que
les pertenecio, los particulares del antes barrio de Tlacotepec se signaron como
postores a la venta que se hacian y tendiendo a reducir sus productos a renta de
la comunidad de dicho pueblo, la comunidad no admiti6 semejante convencion,
por lo que se dio la segregacion de ambos barrios, para erigirse en distintas
comunidades politicas.
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DELIMITACION Y ESTRUCTURA TERRITORIAL

MACROLOCALIZACION

El municipio de Santiago lhuitlan Plumas se localiza en el distrito 03 de
Coixtlahuaca perteneciente a la region de la Mixteca.

MICROLOCALIZACION.

Santiago lhuitlAn Plumas se localiza en la parte noreste del estado, en las
coordenadas 97°26' longitud oeste, 17°51' latitud norte y a una altura de 2,120
metros sobre el nivel del mar.

Limita al norte con el estado de Puebla y Concepcién Buena Vista; al sur con San
Francisco Teopam, Tlacotepec Plumas, San Mateo Tlapiltepec y Santiago
Tepetlapa; al oriente con Concepcion Buenavista, Tepelmeme Villa de Morelos y
San Miguel Tequixtepec; al poniente con Santa Catarina Zopoquila, Asuncién
Cuyotepeji y Santa Maria Camotlan.

Su distancia aproximada a la capital del estado es de 181 kilébmetros.
EXTENSION

La superficie total del municipio es de 46.24 km? y la superficie del municipio en
relacion con el estado es del 0.14%.
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MEDIO FiSICO

OROGRAFIA
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Fuente: Prontuario de informacion geografica municipal.

En cuanto a la orografia el municipio de Santiago lhuitldn Plumas cuenta con una
cadena de cerros que se enlaza con los pobladores de Nopala que se dirige de sur
a norte y se une con los terrenos de Villa de Gomez y la demarcacion del distrito
de Tehuacan; los cuales pertenecen a la agencia de la Mexicana llamados Cerro
Cuate, el Cerro Tepehuaje, Cerro la Orgueta, Cerro Cafiada larga y los que se
encuentran en colindancias entre la agencia de la Mexicana y el Municipio de
Tlacotepec Plumas como el Cerro de la Muralla, la Sotolera y el Cerro Conejo.
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Fuente: Prontuario de informacién geogréafica municipal, INEGI.*
Fotografia. Investigacion de campo. Rio de Santiago Ihuitlan Plumas.?

Region hidrolégica: Papaloapan 100%

Cuenca: Rio Papaloapan 100%

Subcuenca: Rio Salado 100%

Corrientes de agua: Perennes; Hondo y la Matanza.

Intermitentes: el Capulin, Del arco, Endera, Chiquito y el Chamizo.
Cuerpos de agua: Intermitente (0.35%): el Capulin

El municipio cuenta con dos rios que atraviesan a la comunidad como es el Rio
grande y el rio Andaruca que son utilizados para regar a los campos de cultivos en
cuanto a hortalizas y siembras de maiz que algunos habitantes realizan para
consumo propio; entre las corrientes de agua que cuenta son el Chiquito, el
Capulin, Endera y el Chamizo que se mantienen con agua en épocas de lluvia.
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Fuente: Inves po. Flora.

Las plantas caracteristicas en las partes bajas con lomerios suaves podemos
encontrar especies de la regibn como el huisache, nopales, magueyes, garabatos
y muy escaso el enebro, sabino y el mezquite. Sobre la ribera del rio se encuentra
la elite, somiates y chamizo y en las partes altas de los cerros se encuentran los
encinos, madrofios, chaparro, cucharilla, cucharon prieto, maguey pulquero,
maguey para ixtle y maguey para mezcal.

FAUNA

Entre su fauna se encuentran el coyote, el conejo y la comadreja.

CLIMA

¥ € Altitude: 2112m Climate: BSk *C: 15.5 / *F: 58.9  mm: 583 / inch: 23.0 ==  inch
2 150 5.9

R
0 [ 03 04 [H 06 o7 08 0% 10 1 12
Copyright: CLINATE-DATA.ORG

Fuente: Climate-Data. Org. Climograma Santiago Ihuitlan Plumas.

El mes mas seco es febrero. Hay 4 mm de precipitacion en febrero. 126 mm,
mientras que la caida media en junio. El mes en el que tiene las mayores
precipitaciones del afo.
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Diagrama de temperatura Santiago lhuitlan Plumas.
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Fuente: Climate-Data. Org. Diagrama de Temperatura. Santiago Ihuitlan Plumas

Con un promedio de 18.0 °C, mayo es el mes mas calido. El mes mas frio del afio
es de 12.5 °C en el medio de enero.

Tabla climatica // datos historicos del tiempo Santiago lhuitlan Plumas.

Enero Febrero Abril Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Moviembre Diciembre

Lo e =2 -------- s

Temperatura min. {*C}) 2.8

gt i (5 ------------

Precipitacion {mm)

La precipitacion varia 122 mm entre el mes mas seco y el mes mas humedo. Las
temperaturas medias varian durante el afio en un 5.5 °C.
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USO DEL SUELO.
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Fuente: Prontuario de informacién geogréafica municipal

El uso del suelo se encuentra en agricultura 10%, en la zona urbana un 2.5% y sin
vegetacion un 9.08%. La vegetacion en el pastizal inducido es de 40.42%, el
bosque con un 37.20%.

El tipo de suelo localizado en el municipio es el tipo cambisol célcico, es propicio
para la actividad forestal, arcilloso rocoso de 40 hectareas para cultivo.
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SUELOS DOMINANTES.

Suelos Dominantes
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Fuente: Prontuario de informacion geogréafica municipal.

Leptosol (41.54%), Regosol (38.68%), Vertisol (10.09%), Phaeozem (6.43%) y

Cambisol (2.90%)

Recursos naturales

Los recursos naturales con que cuenta el municipio son el agua, suelo y
vegetacion, también se cuenta con areas montafiosas que se aprovechan

Gnicamente para la extraccion de la lefia.

La actividad agricola a la que se dedican los habitantes del municipio, consiste
primordialmente la siembra de trigo en grano, maiz en grano, frijol, alfalfa, pera y

durazno entre otros.

En cuanto a la ganaderia se encuentra principalmente la cria de bovinos, asi como

de ovinos y porcinos, entre otros.
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DINAMICA SOCIODEMOGRAFICA

198 mujeres
56.41%

Fuente: Encuesta Intercensal, INEGI 2015

Con base en la encuesta Intercensal INEGI 2015, el municipio de Santiago lhuitlan
Plumas tiene una poblacion de 351 habitantes, de los cuales 198 son mujeres y
153 hombres representando el 56.41% y 43.58% respectivamente.

PIRAMIDE POBLACIONAL.

m Hombres mMujeres

75y mas

70-74 afios
65-69 afios
60-64 afios
55-59 afios
50-54 afios
45-49 afios
40-44 afos
35-39 afios
30-34 afios
25-29 afios
20-24 afios
15-19 afios
10-14 afos
5-9 afios

0-4 afios

Existe una relacion de hombre-mujeres de 77.3, es decir que hay 77 hombres por
cada 100 mujeres y la edad mediana de la poblacion es de 34 afos, por lo que la
mitad de la poblacion tiene 34 afios 0 menos.
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ESTRUCTURA DE LA POBLACION MUNICIPAL.

De acuerdo a la encuesta intercensal
INEGI 2015 en el Municipio de
Santiago lhuitlan Plumas del total de
la poblacion el 31.62% (111
habitantes) esta conformada por
nifos, nifas y adolescentes, el
12.53% (44 habitantes) por la
poblacion joven, el 27.63% (97
habitantes) por poblacion adulta y el
28.20% (99 habitantes por adultos
mayores.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
De acuerdo a los datos del censo de

poblacion y vivienda que realiza el
INEGI en el afio 2010 en el
municipio de Santiago lhuitlan
Plumas del total de la poblacion, 106
personas tenian alguna limitacién en la actividad de las cuales 55 eran mujeres y
51 hombres.

POBLACION INDIGENA
Santiago lhuitlan Plumas municipio donde el 49.00% del total de la poblacién se

les considera indigena, el 1.14% poblacion afro descendiente y el 0.59% de la
poblacién de 3 afios y mas que habla alguna lengua indigena.

MIGRACION.
La poblacién de 5 afios y mas es de 331 habitantes de los cuales 189 son mujeres

y 142 hombres. De las cuales el 94.56% (313 habitantes) reside en la misma
entidad la cual se clasifica en 310 habitantes residentes en el mismo municipio y 3
habitantes en otro municipio.

La poblacion que reside en otra entidad es del 5.14% es decir 16 habitantes que
en busca de mejorar su calidad de vida emigra.
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HOGARES Y VIVIENDAS.
Tenencia de la vivienda

76.8% @ Propia
0.0% © Alquilada

21.6% @ Familiar o prestada
1.6% @ Otra situacion
0.0% @ No especificado

Fuente: Panorama Sociodemogréfico INEGI 2015.

En el 2015 el Municipio de Santiago Ihuitlan Plumas tenia un total de 125 hogares
tomando como referencia las viviendas particulares habitadas, con un promedio de
ocupantes por vivienda de 2.8 personas y un promedio de ocupantes por cuarto
0.9% personas. De las cuales el 76.80% (96 viviendas) son clasificadas como
propia, el 21.60% (27 viviendas) como prestada y el 1.60% (2 viviendas)

declaradas en otra situacion.

ESCOLARIDAD

Poblacion de 15 anos y mas segun nivel Tasa de alfabetizacion por grupos de edad
de escolaridad
86% 15 a 24 afios “

25 anos y mas

_ % Asistencia y movilidad escolar por grupos de edad

97.8%
s oo | 22 o
i [
0.0%
0.0% 3a5aos 6211 afos 12 a 14 aos 15324&\03

@ Asistencia escolar @ Asistencia escolar en otro municipio
0 delegacion

Fuente: Panorama Sociodemogréfico INEGI 2015.

En el ailo 2015 se registraron un total de 270 personas mayores de 15 afios y
mas, de la cual el 12.27% de la poblacion de este rango no sabe leer ni escribir

por lo que se les considera analfabetas.

Dentro de esta poblacion de acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015 la
poblacién sin escolaridad es del 8.6%, con educacion basica con el 81.4%, con

educacién media superior 8.95, y con educacion superior el 1.1%.
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SERVICIOS DE SALUD
100.0%

0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

a Pemex,

; Se Otra
’ Defensa il o000 W intitucion

‘B IMSS W 15557 | 0 Marina

“Incluye afiliaciones muiltiples.
Fuente: Panorama Sociodemogréafico INEGI 2015.

Para el 2015, el 81.8% de la poblacién se encontraba afiliada a alguna institucion de
salud. El mayor numero de afiliados hasta ese afio era el seguro popular con un 100% del
total de afiliados.

Es necesario el establecer estrategias para incrementar la cobertura de los servicios de
salud que contribuya a que la poblacion tenga mejores condiciones de salud,
especialmente en las localidades mas alejadas de la cabecera municipal.

DINAMICA ECONOMICA
Caracteristicas Economicas

HTotal ®Hombres ™ Mujeres

94.06 90.91 100

Poblacion Ocupada  Poblacion Desocupada Poblacion
Econ6micamente No
Activa

Poblacion Econ6micamente Activa

De acuerdo con la Encuesta Intercensal 2015, la poblacién de 12 afios y mas, era
de 280 habitantes, de los cuales el 36.07% (101 habitantes) es considerada como
poblacion econémicamente activa, el 55% (66) son hombres y el 21.88% (35) son
mujeres.
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Del total de la poblacion econdmicamente activa el 94.06% (95 personas) se
encuentran ocupadas y el 5.94% (6 personas) desocupadas. Clasificando por
géneros el 90.91 (60 hombres) se encuentran ocupados y el 9.09% (6 hombres)
desocupados, mientras que el género femenino el 100% (35 mujeres) se
encuentran ocupadas.

La poblacion econémicamente no activa es del 63.93% (179 personas) el cual es
representado por 45% hombres (54) y 78.13% mujeres (125) esta poblacién esta
distribuida en estudiantes, personas dedicadas a los quehaceres el hogar,
jubilados o pensionados, personas con alguna limitacion fisica o mental que les
impide trabajar y personas en otras actividades no econémicas.

Actividades por sectores econémicos

45.26

27.37

14.74 12.63

Primario Secundario Comercio Servicio

Del total de la poblacién ocupada el 45.26% (43 personas) se dedican al sector
primario, el 27.37% (26 personas) al sector secundario, el 14.74% (14 personas) al
sector del comercio y el 12.63% (12 personas) al sector de servicios.

INGRESOS

De acuerdo a la Encuesta Intercensal INEGI 2015, del total de la poblacion
ocupada el 48.42% (46 personas) recibe hasta 1 salario minimo, el 28.42% (27
Personas) mas de 1 a 2 salarios minimos, el 7.37% (7 personas) mas de 2
salarios minimos, y el 15.79 (15 personas) no especifica.
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PERSONAS. EJE |. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE
CON DESARROLLO SOCIAL.

FIN 9 BLLUL SALUD EDUCAGION IGUALDAD
DE LA POBREZA £ CERO Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERQ

Wit & v~ M S

Diagnaostico.

El Gobierno municipal considera prioritario desarrollar el bienestar de las familias
de manera que sin importar su origen social y estatus econdmico puedan mejorar
su calidad de vida. El logro de los objetivos de este pilar contribuird a disminuir la
pobreza y el hambre; incrementar la seguridad alimentaria; procurar el acceso a
una vivienda digna y a los servicios basicos adecuados; reducir las desigualdades
y la discriminacion; promover una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, asi
como una vida sana y en general el bienestar para todos. La politica social
expresada en este pilar, busca propiciar la equidad en las oportunidades de
desarrollo de la poblacion mas vulnerable, asi como las condiciones para alcanzar
la cohesion social en Santiago lhuitlan Plumas.

POBREZA EN SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2010 w2015

87.8

POBREZA POBREZA EXTREMA POBREZA MODERADA

En el afio 2015 la poblacién en situacién de pobreza en el Municipio de Santiago
IhuitthAn Plumas fue de 318 personas, lo que equivale al 87.80%. De este
porcentaje el 32.04% (116 personas) representa a la poblacion que vive en
pobreza extrema, es decir que no cuenta con los ingresos suficientes para cubrir
las necesidades alimenticias basicas y tienen tres o0 mas carencias sociales y el
55.75% (202 personas) en pobreza moderada.
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La pobreza lo compone Ila
poblacion no pobre y no vulnerable
con el 0.22 (1 persona) es decir
poblacion cuyo ingreso es superior
a la linea de bienestar y que no
tiene ninguna de las carencias
sociales, el 1.64% (6 personas)
poblacién vulnerables por ingreso
es decir que no presenta carencias
sociales pero cuyo ingreso es

POBLACION
EN POBREZA

87.80%

CARENCIAS

VULNERABLES SANTIAGOIHU'TLAN |n_fer|0r 0 |gual a la linea de
POR INGRESO PLUMAS o bienestar y el 10.34% (37
1.64% personas) poblacién vulnerable por
carencias sociales que presenta
. 77 una o mas carencias sociales, pero
V cuyo ingreso es superior a la linea
NO POBRES de bienestar.
YNO
VULNERABLES
0.22% / POBLACION
CON AL MENOS
UNA CARENCIA |
SOCIAL
98.14%

CARENCIAS SOCIALES EN SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS.
Uno de los enfogues que ha tomado un lugar relevante en cuanto a la

conceptualizacion de la pobreza es aquel basado en los derechos humanos, cuya
premisa se centra en que toda persona, por el hecho de serlo, debe ser capaz de
contar con una serie de garantias que le resultan indispensables para asegurar su
dignidad humana, y que, al formar parte de los marcos normativos de toda
sociedad, ratificados mediante normas internacionales, de pronto se convierten en
obligaciones para el municipio.

La informacion que se presenta permite conocer el comportamiento de las seis
carencias sociales que conforman la medicion de pobreza: rezago educativo,
acceso a los servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios
de la vivienda, acceso a servicios basicos en la vivienda y de acceso a la
alimentacion, en el afio 2015.
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Carencias sociales en Santiago lhuitlan Plumas

98.14% tiene al 43.10% en 19.33% carece de 72.86% carece de
Menos una carencia Rezago educativo. accesoa los servicios acceso a la seguridad
Social de salud social

AR
/Ln\J\ N

15.99% carece de 65.43% sin acceso a 28.62% carencia por
calidad y espacio en los servicios basicos accesoala
la vivienda. en la vivienda. alimentacion

Fuente: Elaboracién propia con datos del Informe Anual Sobre Pobreza y Rezago Social 2017.

Una persona se encuentra en carencia social, si sus ingresos son insuficientes
para satisfacer sus necesidades basicas y ademas tiene alguna de las siguientes
carencias sociales: alimentacion, rezago educativo, acceso a servicios de salud,
acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda y/o de servicios
basicos de la vivienda.

REZAGO EDUCATIVO

Diagndstico especifico.

La educacion constituye un derecho humano, lo que obliga al Estado a garantizar
gue toda persona reciba una educacion de calidad y las mismas oportunidades de
acceso y permanencia al Sistema Educativo Nacional.

La educacion es medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la
cultura; es proceso permanente que contribuye al desarrollo del individuo y a la
transformacion de la sociedad, y es factor determinante para la adquisicion de
conocimientos y para formar a mujeres y a hombres, de manera que tengan
sentido de solidaridad social.

La educacion es el principal medio para desarrollar y potenciar las habilidades,
conocimientos y valores éticos de las personas. El no saber leer, escribir o realizar
operaciones matematicas basicas e, incluso, no tener el nivel de escolaridad
basico, limita las perspectivas culturales y econdmicas de todo ser humano.

36



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.

INDICADORES EDUCATIVOS 2015

72.86

431

12.27

Poblacion con Poblacion de 15  Poblacion de 6 a Poblacion de 15
rezago educativo afiosymas 14 afios que no afios y mas con
analfabeta asiste a laescuela educacion basica

incompleta

1.79

Fuente: Elaboracion propia con datos del Informe Anual Sobre Pobreza y Rezago Social 2017.

De acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015, la poblacion en regazo
educativo es del 43.10% es decir si tiene de tres a 15 afios y no cuenta con la
educacion basica obligatoria ni asiste a un centro de educacion formal, nacié antes
de 1982 y no cuenta con el nivel de educacion obligatoria vigente en el momento
en que debia haberla cursado (primaria completa); o nacié a partir de 1982 y no
cuenta con el nivel de educacion obligatoria (secundaria completa).

De manera desagregada, el 1.79% de la poblacion de 6 a 14 afios no asiste a la
escuela, el 12.27% de la poblacion de 15 afios y mas es analfabeta y el 72.86% de
este mismo rango de edad tiene la educacion basica incompleta.

En comparacion con el afio 2010 se tiene un aumento de 1.75 puntos
porcentuales.

Infraestructura Educativa.

Actualmente el municipio de Santiago Ihuittan Plumas cuenta con seis
instituciones reconocidas ante la Secretaria de Educacion Publica, asi como de un
albergue escolar.

En la Agencia La Mexicana se encuentra una escuela preescolar CONAFE con
clave: 20KIJN0923F de control publico con el nombre de Curso Comunitario de
Educacion Preescolar Mestizo la cual alberga tres nifios. Una escuela Primaria
CONAFE con clave: 20KPR0465Z, con el nombre Curso Comunitario de
Educacion Primaria Mestiza la cual alberga a ocho nifios, ubicadas en el centro de
la comunidad las cuales son atendidas solo por un maestro en aulas compartidas.
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En la Agencia Municipal de San Antonio Abad cuenta con una escuela primaria
general ubicado en la calle Benito Juarez de nombre Abraham Castellanos y
reconocida ante la SEP con clave: 20DPR1271J. Actualmente alberga a 16 nifios
y niflas los cuales se encuentran a cargo de la docencia dos profesores
impartiendo las clases en tres aulas. La educacion Preescolar es impartida en un
aula improvisada donde actualmente alberga a seis nifios.

El Municipio de Santiago lhuitlan Plumas cuenta con una escuela Preescolar de
nombre Eusebio Guajardo con clave 20DJNO0141T el cual actualmente alberga a
trece nifios y nifias los cuales son atendidos solo por un maestro que atiende a los
tres grados de nivel preescolar, atendiendo en dos aulas disponibles para impartir
su docencia.

o3 '.n
Fuente: Invest

Dentro del municipio también se encuentra una escuela primaria de nombre “Nifios
Héroes de Chapultepec” con clave 20DPR1269V la cual se encuentra formada por
dos salones de estudio y una biblioteca esta institucion alberga a veintitrés
alumnos, cuenta con una cancha de basquetbol techada y area recreativa para los
nifos, nifas.

Fuente: Investigacion de Campo. Escuela Primaria
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Se cuenta también con una Secundaria General ubicada en la calle 5 de mayo con
clave: 20DES0071Y, de nombre Macedonio Alcala con un total de 54 alumnos,
esta institucion cuenta con cuatro aulas y un area donde los alumnos practican los
huertos escolares esta institucion es atendida por ocho personal docente y tres
administrativos.

Es importante mencionar que en esta institucion educativa se encuentran
maquinas industriales que debido a la falta de mantenimiento y de personal
capacitado se encuentran inhabilitadas.

Fuente: Investigacion de Campo. Escuela Secundaria General “Macedonio Alcala”

El alberque escolar Valle de Guerrero ubicado a un costado del palacio municipal
es utilizado para aquellos estudiantes de la agencia la Mexicana y otras
comunidades vecinas que se les dificulta caminar diariamente para llegar a recibir
sus clases en la escuela secundaria que se encuentra en la cabecera municipal de
Santiago lhuitlan Plumas, dado que estos nifios llegan a hospedarse en el
albergue y de esta manera poder concluir con sus estudios de nivel secundaria,
sobre todo en este nivel educativo ya que la agencia de la Mexicana se ubica a
una hora de la cabecera municipal y sélo cuenta con preescolar y primaria de
CONAFE. Es importante mencionar que el albergue escolar quedara habilitado en
el cual se albergaran 75 alumnos, donde se les brindara desayuno, comida y cena.
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El municipio de Santiago lhuitlAn Plumas cuenta con una biblioteca publica
municipal, en la que acuden en su mayoria estudiantes de los diversos niveles
educativos, siendo minima la asistencia de personas.

) > i
I oot ot - 6 s v ol

Fuente: Investigaé‘ic’)n de Ca 63 BIb|I0t;C& Publica Muniupaf
El municipio de Santiago Ihuitlan Plumas también cuenta con un Centro Integral de

Desarrollo donde se imparten clases de nivel basico asi como cursos de danza,
electricidad, musica, cocina y manualidades, actualmente se encuentran 50 nifios
en los talleres.

Fuente: Investigacion de Campo. Centro Integrador de Desarrollo.
Problematica Identificada.

La educacion es la base para mejorar nuestra vida y el desarrollo sostenible,
ademas de mejorar la calidad de vida de las personas, el acceso a la educacién
inclusiva y equitativa puede ayudar abastecer a la poblacién local con las
herramientas necesarias para desarrollar soluciones innovadoras a los problemas
mas grandes de los municipios de México y Oaxaca.
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Lo anterior si bien es importante, no debe de perderse de vista que estos son los
medios para resolver las problematicas como el analfabetismo y la no asistencia a
los centros educativos.

En temas de educacion tenemos carencias que aun siguen prevaleciendo dentro
del municipio:

e El rezago educativo el cual es una carencia que comparada con el afo
2010 este aumento 1.75 puntos porcentuales.

e El analfabetismo sigue siendo una carencia importante en nuestro municipio
de acuerdo con los datos estadisticos del INEGI actualmente el 12.27% de
la poblacion de 15 afios y mas es analfabeta siendo la mayoria mujeres.

e El porcentaje de la poblacion de 3 afios y mas que no asiste a la escuela es
muy elevado siendo del 72.35% de la poblacion es decir 246 habitantes
abandonaron su grado de estudio.

e La educacion que reciben los nifios en las agencias con las que cuenta el
municipio es informal es decir el aprendizaje es de forma general sin
separar grados de estudios.

e La poblacion estudiantil proveniente de las localidades de San Antonio
Abad y la mexicana debido a la distancia en la que se encuentran prefiere
no asistir o simplemente no continuar con su preparacion académica.

Es importante mencionar que las instituciones educativas en nuestro municipio
carecen de infraestructura: aulas, sanitarios, servicios basicos, espacios
deportivos, bardas perimetrales, en todos los niveles educativos mas en las
comunidades mas lejanas de nuestro municipio.

Vinculacion de objetivos.

EDUCACION DIRECTAS | INDIRECTAS
Objetivo estratégico: Garantizar el derecho a la
educacion con instalaciones adecuadas y suficientes para| ODS4 0%318’8’
la poblacién estudiantil del municipio. ’
Estrategia 1: Asegurar la educacion igualitaria para todas 4.1
las nifias, nifios, adolescentes y poblacion analfabeta sin 4.2 gi
distincién de raza o situacion econémica. 4.5 '

1.1 Establecer programa de dotacién de utiles y uniformes a la poblacién de
€scasos recursos.

1.2 Gestionar ante las instancias correspondientes el programa de becas
educativas para la poblacion estudiantil del municipio y de las localidades de San
Antonio Abad y la mexicana.
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1.3 Gestionar el programa de educacion para adultos destinada a personas
mayores de 15 afios analfabeta.

5.1

4.1
Estrategia 2. Mejorar la infraestructura, mobiliario y los 4.2 g-i
servicios bésicos en los planteles educativos. 4.5 102

Lineas de accion:

2.1 Rehabilitar el albergue escolar para que los nifios y nifias provenientes de las
localidades mas alejadas concluyan la educacion primaria y secundaria.

2.2 Gestionar obras enfocados para la mejora de la infraestructura de las
instalaciones educativas.

2.3 Otorgar mobiliario y equipo educativo que permita ampliar la cobertura 'y
proporcionar una educacion integral.

2.4 Gestionar recursos ante instancias estatales y federales para la creacion de un
aula de medios.

2.5 Dotar de servicios basicos necesarios en los planteles educativos del
Municipio y de las localidades de San Antonio Abad y la Mexicana.

2.6 Rehabilitacion de las maquinas manufactureras industriales en la Escuela
Secundaria General “Macedonio Alcald”

2.7 Rehabilitacién y mantenimientos a los espacios deportivos de las instituciones
educativas.

Proyectos estratégicos:

o Dotacidén de utiles y uniformes a poblacién de escasos recursos.

e Programa de becas para la poblacién estudiantil.

o Programa de educacion para adultos

« Rehabilitacién del albergue escolar “Valle de Guerrero”.

« Construccién de cubierta metalica de la Escuela Secundaria General
“Macedonio Alcala”.

o Construccion de barda perimetral en la escuela de la agencia San Antonio
Abad.

« Dotar de mobiliario y equipo, en las escuelas de las agencias La Mexicana
y San Antonio Abad.

« Dotacion de 20 equipos de codmputo para la escuela Secundaria General
“Macedonio Alcald”

e Programa de mantenimiento y rehabilitacién de los servicios basicos en las
instituciones educativas

o Programa de costura en la Escuela Secundaria General “Macedonio Alcala”

« Programa de mantenimiento a espacios deportivos.
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL
Diagnostico especifico.

La salud es un estado de bienestar fisico, mental, social, y no solamente la
ausencia de afecciones o enfermedades, es uno de los derechos fundamentales
de todo ser humano: sin distincidon de raza, religion, ideologia politica o condicién
econdmica o social es lograr el goce del grado maximo de salud.

Fuente: Investigacion de Campo. Centro de Salud de un Nucleo.

Actualmente el municipio cuenta con un centro de salud de un Nucleo. De acuerdo
a la encuesta Intercensal INEGI 2015 del total de la poblacién solo el 81.8% es
decir 287 habitantes se encuentra afiliada a los servicios de salud, de las cuales el
100% es al servicio de seguro popular.

En este Centro de Salud se cuenta con un médico y una enfermera donde ofrecen
sus servicios de lunes a viernes, en caso de existir una emergencia los pacientes
son trasladados al municipio de Huajuapam o Nochixtlan, en esta clinica no se
atienden partos debido a falta de medicamentos.

Este centro de salud atiende un promedio diario de 4 a 5 personas, las
enfermedades mas comunes son enfermedades respiratorias, hipertension, y
diabetes.

La unidad de salud del municipio de Santiago lhuitlan Plumas cuenta con sala
principal o sala de espera, area de consulta general, cuenta con una farmacia, en
donde se encuentran medicamentos basicos.
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El centro de salud cuenta con una ambulancia la cual se encuentra en regular
estado a falta de mantenimiento en el vehiculo, asi como de medicamentos y
accesorios dentro del vehiculo.

Las localidades de San Antonio Abad y la Mexicana pertenecientes al municipio
cuentan con casa de salud las cuales no cuentan con medicamentos, ni médicos
que le brinden atencion a la poblacién.

Problematica ldentificada.

El centro de salud carece de medicamentos esto debido a que la jurisdiccion
encargada no realiza el abastecimiento necesario, por los actuales problemas que
enfrenta el sector salud a nivel estatal y federal, lo que provoca que la poblacion
en el municipio como en sus agencias no sea atendida.

Un ejemplo claro es la agencia de San Antonio Abad donde la mayoria de la
poblacion es de la tercera edad y de escasos recursos donde dificilmente pueden
tener acceso a este servicio en caso de alguna emergencia.

Es importante mencionar que las camparfias de salud y prevencion solo se realizan
en el centro de la poblacién, las cuales no llegan a cubrir a la poblaciéon que se
encuentra en las comunidades mas alejadas.

Vinculacion de objetivos.

METAS AGENDA 2030

SALUD DIRECTAS DIRECTAS

Objetivo estratégico: Garantizar una vida sana y

promover el bienestar para la poblacion en todas las oDS 3 ODS 13,5

edades.

1.4
Estrategia 1. Promover acciones de proteccion, 31 3.4
promocién de la salud y prevencion de enfermedades. ' gg

Lineas de accién:

1.1 Ampliar la cobertura de los servicios de salud en el municipio especialmente
en las agencias mas alejadas.

1.2 Realizar platicas en escuelas sobre estilos de vida saludables con enfoque en
nutricion y activacion deportiva.

1.3 Promocionar los métodos anticonceptivos para prevenir embarazos en
adolescentes y adultos.

1.4 Establecer un adecuado control de enfermedades crénico-degenerativas.

1.5 Fortalecer las jornadas de vacunacion, odontologicas e informacion de
prevencion del VIH.
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Estrategia 2: Gestionar recursos para el suministro de
medicamentos con la finalidad de que la unidad médica 32 1.4
se encuentre en condiciones de brindar una atencion de ' 3.8
calidad.

Lineas de accion:

2.1 Equipamiento y suministro de materiales y medicamentos en el centro de
salud del municipio, asi como en las casas de salud de las agencias San Antonio
Abad y La Mexicana.

Proyectos estratégicos:
« Solicitar ante las instancias de salud las caravas de salud de promocion y
prevencion de la salud
« Realizar jornadas de prevencion y deteccion de diabetes.
e Suministro de medicamentos

CARENCIA POR CALIDAD Y ESPACIO EN LA VIVIENDA

Fuente: Investigacion de Campo. Viviendas.

Diagndstico especifico.

El Articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece el derecho de toda familia a disponer de una vivienda digna y decorosa.

De acuerdo al CONEVAL la carencia por calidad y espacios de la vivienda son
aguellas personas que habitan una vivienda cuyos pisos son de tierra; o con
techos de ldmina de cartén o desechos; o muros de lamina, material de desecho u
otros similares; o tienen un nivel de hacinamiento de 2.5 personas o mas por
cuarto.
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De acuerdo al Informe Anual Sobre Pobreza y Rezago Social la carencia por
calidad y espacio en la vivienda es del 15.99% comparada con el afio 2010 esta
disminuyé notablemente. El municipio cuenta con un total de 125 viviendas
habitadas de las cuales 96 viviendas son consideradas como propias, 27 como
prestadas y 2 viviendas consideradas en otra situacion.

De acuerdo al Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social en el municipio de
Santiago lhuitlan Plumas el 5.50% de las viviendas es decir 7 viviendas presenta
carencia en hacinamiento.

De acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015 la carencia por material de pisos
en la vivienda, 19 viviendas (15.20%) cuentan con pisos de tierra, 101 viviendas
(80.80%) con piso de cemento o firme, 4 viviendas (3.20%) con piso de madera,
mosaico u otro recubrimiento, y 1 vivienda (.80%) no especifica.

En carencia por material de techos, 55 viviendas (44%) sus techos son de Lamina
metalica, lamina de asbesto, lamina de fibrocemento, palma o paja, madera o
tejamanil, 32 viviendas (25.60%) con techos de teja o terrado con vigueria y 38
viviendas (30.40%) con techos de losa de concreto o viguetas con bovedilla.

En la carencia por material de muros, 3 viviendas (2.40%) sus muros son de
embarro o bajareque, lamina de asbesto o metdlica, carrizo, bambu o palma, 13
viviendas (10.40%) de madera o adobe, 109 viviendas (87.20%) de tabique,
ladrillo, block, piedra, cantera, cemento o concreto.

Problematica Identificada.

La vivienda adecuada es una necesidad béasica, es el lugar de refugio que
necesitan las personas para protegerse, resguardarse de las inclemencias del
tiempo, preservar su intimidad, y en la mayoria de los casos, representa el lugar
de asentamiento no s6lo de personas individuales, sino de nucleos familiares. Es
una necesidad humana basica, como el alimento, el abrigo o el descanso.

En el tema de la vivienda en el municipio de Santiago lhuitlan Plumas:

« EI5.50% de las viviendas carece de hacinamiento es decir acumulacion de
individuos en un mismo lugar.

o EI15.20% de las viviendas en el municipio aun tienen pisos de tierra.

« EL 44% de las viviendas cuentan con techos de lamina de asbesto, lamina
de fibrocemento, palma o paja, madera o tejamanil el cual es un porcentaje

e EI 2.40% de las viviendas carecen de muros firmes.
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CARENCIA POR ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA

Se encuentran en carencia por acceso a servicios béasicos de la vivienda aquellas
personas que habitan una vivienda que no tienen acceso a agua entubada directa
a su vivienda; o no cuentan con drenaje; o no disponen de energia eléctrica; o su
combustible para cocinar es la lefia o carbon y no cuentan con chimenea.

Agua potable.

La disponibilidad de agua entubada en las viviendas es el 83.20% (104 viviendas)
de las cuales el 7.69% (8 viviendas) disponen de este vital liquido dentro de la
vivienda y el 92.31% (96 viviendas) fuera de la vivienda, pero dentro del terreno.

El 16.80% (21 viviendas) la obtienen por acarreo de las cuales, el 9.52% (2
viviendas) de una llave comunitaria, 14.29% (3 viviendas) de otra vivienda, el
38.10% (8 viviendas) de un pozo y el 38.10% (8 viviendas) de un rio, arroyo o
lago.

Drenaje.

Del total de las viviendas el 68% (85 viviendas) disponen de drenaje de las cuales
el 98.82% (84 viviendas) con lugar de desalojo en fosa séptica o tanque séptico
(biodigestor), y el 1.18% (1 vivienda) a un rio, lago o mar. El 28.80% (36 viviendas)
no disponen de drenaje y el 3.20% (4 viviendas) no especifica.

Energia eléctrica.

De acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015, del total de las viviendas
habitadas el 98.40% (123 viviendas) cuentan con energia eléctrica y el 1.60% (2
viviendas) no disponen de energia eléctrica.

Combustible para cocinar.

De acuerdo con la encuesta intercensal INEGI 2015, de total de las viviendas
habitadas el 70.40% (88 viviendas) su combustible para cocinar es lefia o carbén y
el 26.40% (33 viviendas) utilizan gas. Del total de las viviendas el 92.56% (112
viviendas) el lugar donde preparan sus alimentos es en una cocina, el 7.44% (9
viviendas) en otra parte de la vivienda ya sea en un tejaban o techo o al aire libre.
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Problematica Identificada.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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Los servicios basicos son esenciales porque nos ayudan a llevar una vida
cotidiana mucho mejor, nos permite realizar nuestras actividades diarias y
desenvolvernos como sociedad. Los servicios bésicos representan un punto de
inflexion en nuestra vida, sin ellos no pudiéramos hacer diferentes acciones de

nuestra vida cotidiana.

En el tema de carencia en el acceso a los servicios basicos en la vivienda en el

municipio de Santiago lhuitlan Plumas:

o« EI 17% de las viviendas no disponen de agua entubada en el ambito de

vivienda.

o EI 28.80% del total de las viviendas no disponen de drenaje, las cuales

ocupan otro lugar en donde desalojan sus desechos.

o EI 1.60% del total de las viviendas no cuentan con energia eléctrica, esto

se debe a la lejania de estas.

e EI 70.40% de las viviendas habitadas cocinan con lefia sin ninguna
prevencion o chimenea por ello el aumento de enfermedades respiratorias.

Vinculacién de objetivos.

CALIDAD, ESPACIO Y SERVICIOS BASICOS EN LA

METAS AGENDA 2030

VIVIENDA DIRECTAS DIRECTAS
Objetivo estratégico 1: Garantizar una vivienda de
calidad, sostenible, seguros de tamafio donde las| ODS11 ODS 1
personas puedan vivir dignamente sin distincion.
Estrategia 1: Asegurar el acceso a una vivienda digna y 111 1;
segura, mejorando la calidad de los habitantes. ' 14
Lineas de accion:

1.1 Construir las viviendas para las personas que viven tanto en hacinamiento
como los que no cuentan con una vivienda adecuada y segura.

1.2 Establecer convenios con las instancias como el CONAVI
mejoramiento de las viviendas con mayor rezago en calidad y espacio en el

Municipio de Santiago lhuitlan Plumas.

para el
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Objetivo estratégico 2: Garantizar el acceso a los
servicios basicos a toda la poblacion sin dejar a nadie ODS11 |ODS1,6,7
atras.
1.2
Estrategia 2: Otorgar a la poblacion servicios basicos 111 6.1
mediante proyectos sostenibles. ' gi

2.1 Ampliar y mejorar la cobertura de los servicios publicos basicos tales como
agua potable, drenaje y electrificacion a las viviendas que carezcan de estos
Servicios.

2.2 Construccion de un pozo noria para el aumento de la cobertura de agua
potable.

2.3 Entregar estufas ecologicas a las viviendas del municipio y de las agencias
donde el combustible es lefia o carbdn y no disponen de estufa o fogdn con
chimenea.

Proyectos estratégicos:

Construccién de techos, muros y pisos de materiales resistentes en el
Municipio y en las localidades de San Antonio Abad y la mexicana.
Construccién de estufas ecoldgicas en el municipio y en sus localidades.
Ampliacion de la red de distribucion de energia eléctrica 2° etapa en la
Localidad de la Mexicana.

Construccién de pozo noria para agua potable en el municipio de Santiago
lhuitlan Plumas.

Equipamiento del pozo en la congregacion San Pedro (Bomba sumergible
con paneles solares).
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SEGURIDAD ALIMENTARIA

Diagnoéstico especifico.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos especifica como un
derecho social bésico de las personas el acceso a una alimentacion suficiente y de
calidad.

El CONEVAL define el acceso a una alimentaciéon sana y de calidad desde el
derecho a la alimentacién, constituido por dos elementos: el derecho a no padecer
hambre y el derecho a gozar de una alimentacion sana y nutritiva.

El indicador se construye a partir de la Escala Mexicana de Seguridad Alimentaria
(EMSA) y toma en consideracion los siguientes elementos: En los hogares donde
sélo residen adultos, se valora si en los Ultimos tres meses por falta de dinero o
recursos algun integrante del hogar:

e Tuvo una alimentacion basada en muy poca variedad de alimentos.
e Dejo de desayunar, comer o cenar.

e Comié menos de lo que piensa debia comer.

e Se quedo sin comida.

e Sintid6 hambre, pero no comio.

e Comib una vez al dia o dejé de comer todo un dia.
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El municipio de Santiago lhuitlan Plumas manifiesta que en lo que respecta el
abastecimiento de productos béasicos y disponibilidad de alimentos, ellos se
abastecen por una tienda LICONSA que existe dentro de nuestro territorio
municipal y de las tiendas particulares, la agricultura y la ganaderia también son
importantes siendo actividades que la poblacion la ocupa para autoconsumo.

La carencia por acceso a la alimentacion es del 26.82%, la poblacién con
inseguridad alimentaria leve es de 35.6%, la poblacion con inseguridad alimentaria
moderada es de 16.1%, la poblacion con inseguridad alimentaria severa es de 6%.

Como administracion para poner fin al hambre y asegurar el acceso equitativo de
a la alimentacién a todos y a todas por igual es nuestro compromiso.

Probleméatica ldentificada.

e En las localidades alejadas como San Antonio Abad y la Mexicana no se
cuenta con los recursos suficientes y ademas presentan dificultad para la
obtencion de los alimentos basicos por la falta de empleo y oportunidades,
muchos de los habitantes se basan solo en la alimentacién que el campo
les brinda por temporadas.

e EIl 26.82% del total de la poblacién presenta carencias o dificultades para
acceder a los alimentos.

Vinculacién de objetivos.

ALIMENTACION DIRECTAS | DIREGTAS

Objetivo estratégico: Incrementar la seguridad alimentaria
a través del abasto de los alimentos sanos y nutritivos con

. o » o ) OoDS 2 oDS 1
ello combatir desnutricion de nifias, nifios, mujeres y
personas vulnerables.
Estrategia 1: Mejorar la nutricion de los pobladores, gé 11
promoviendo la agricultura sustentable y la ampliacion de o4 1.2
sistemas de abasto social. 2°C 1.4

Lineas de accién:

reafirmar nuestra identidad y brindar seguridad alimentaria.

1.1 Rescataremos el programa de parcelas escolares como una manera de

escolares frios.

1.2 Gestionar ante las instancias correspondientes la entrega de desayunos

lhuitlan Plumas

1.3 Gestionar la instalacion de cocinas comunitarias en el municipio de Santiago

tiendas DICONSA y LICONSA

1.4 Ampliar el sistema de abasto social de alimentos con un mayor nimero de
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1.5 Desarrollar camparfas de informacion en los planteles educativos y en la
poblacion sobre el plato del buen comer.

alimentos para el autoconsumo.

1.6 Implementar el programa de huertos familiares para aumentar la producciéon de

Proyectos estratégicos:
« Programa de Abasto Rural a cargo de Diconsa, S.A. de C.V.
o Construccion de cocinas comunitarias.
e Implementacion del programa “Huertos Escolares”

familiar.
o Talleres para la preparacion adecuada de alimentos sanos y nutritivos.

o Implementacion del programa “Huertos Familiares” que aseguren el abasto

GRUPOS VULNERABLES

Diagnostico especifico.

En materia de proteccion de los derechos las nociones de igualdad y de
vulnerabilidad van particularmente unidas. Son vulnerables quienes tienen
disminuidas, por distintas razones, sus capacidades para hacer frente al diario
acontecer. Esa disminucién de capacidades, esa vulnerabilidad va asociada a una
condicion determinada que permite identificar al individuo como integrante de un
determinado colectivo que, como regla general, estd en condiciones de clara
desigualdad material con respecto al colectivo mayoritario.

La Ley General de Desarrollo Social describe a los grupos sociales en situacion de
vulnerabilidad como aquellos nucleos de poblacién y a las personas que, por
diferentes factores o la combinacién de ellos, enfrentan situaciones de riesgo o
discriminacion que les impiden alcanzar mejores niveles de vida y, por lo tanto,
requieren de la atencién e inversién gubernamental para lograr su bienestar.

La vulnerabilidad en la sociedad la considera en aquellos sectores o grupos de la
poblacién que por su condicion de edad, sexo, estado civil y origen étnico se
encuentran en condicién de riesgo que les impide incorporarse al desarrollo y
acceder a mejores condiciones de bienestar.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) define la vulnerabilidad como el resultado de
la acumulacion de desventajas y una mayor posibilidad de presentar un dafio,
derivado de un conjunto de causas sociales y de algunas caracteristicas
personales y/o culturales. Considera como vulnerables a diversos grupos de la
poblacién entre los que se encuentran las nifias, los nifios y jévenes en situacion
de calle, los migrantes, las personas con discapacidad, los adultos mayores y la
poblacién indigena, que mas alla de su pobreza, viven en situaciones de riesgo.
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De acuerdo a los datos del censo de poblacion y vivienda que realiza el INEGI en
el afio 2010 en el municipio de Santiago Ihuitthn Plumas del total de la
poblacion,106 personas tenian alguna limitacién en la actividad de las cuales 55
eran mujeres y 51 hombres.

Probleméatica ldentificada.

Como autoridad municipal, tenemos la obligacion de propiciar igualdad de
oportunidades para todas las personas, por ende, nuestras tareas estaran
orientadas a la atencion de la poblacion mas desprotegida, quienes por su
condicion requieren de una atencion prioritaria. Es el caso particular de la nifiez,
las personas adultas mayores y las personas con discapacidad, sectores que se
consideran vulnerables de manera permanente.

Actualmente nuestro municipio no cuenta con programas de atencion a personas
adultas y a personas con discapacidad por lo cual es importante establecer
objetivos y estrategias con el propésito de que sean considerados por el resto de
la sociedad como sujetos totalmente activos y en la realizacion de actividades que
mejoren su condicién de vida.

Vinculacién de objetivos.

GRUPOS VULNERABLES SraTas AGENDA 2090

Objetivo estratégico: Reducir las desigualdades a través

- ODS 10 | ODS1,11
de la atencion a grupos vulnerables.

Estrategia 1: Contribuir a la disminucion de carencias
sociales y problemas en general de los sectores mas
vulnerables y desprotegidos, para asi promover la 10.2 12
inclusion, la equidad y justicia social; a través de politicas, 10.3 115
ejecuciéon de programas y actividades que coadyuven para
el fin dltimo de elevar la calidad de vida.

Lineas de accion:

1.1 Actualizar el censo en el municipio para la identificacién de la poblacion
vulnerable.

1.2 Gestionar el programa de pension para adultos, para la atencion de la
poblacién de adultos mayores.

1.3 Gestionar el programa pension para el bienestar de las personas con
discapacidad.

1.4 Contribuir a la integracion de la mujer en la vida econdmica, politica y social.

1.5 Ejecutar apoyos que coadyuven a que madres solteras y madres adolescentes
continten con sus estudios.
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Proyectos estratégicos:
e Facilitar el acceso a programas sociales como el apoyo de bastones, sillas
de rueda y andaderas para adultos mayores.
e Disefiar programas para la atencion de adultos mayores, nifias, nifios y
mujeres.
e Establecer las campafas informativas sobre los derechos humanos de las
personas en situacion de vulnerabilidad.

CULTURA

Fuente: Investigacion Municipal. Lienzo de lhuitlan.

Registro de la ciudad o lienzo pintado sobre una tela de algodon de tejido liso que
consta de nueve paneles de algodén de cuatro orillas unidos para formar una hoja
grande. Esta forma de manuscrito colonial espafol se hizo para proporcionar
informacion visual sobre la historia de las comunidades indigenas mixtecas en el
Valle de Coixtlahuaca, en el estado moderno de Oaxaca, México, y sus relaciones
entre si.

Es uno de los seis principales lienzos que se hicieron para las ciudades de este
valle mixteco. Todos comparten las caracteristicas de tener muchos glifos de
lugar; delineaciones de tierras representadas por areas rectangulares y a menudo
identificadas por glifos; glosas escritas en varios idiomas, incluyendo nahuatl (el
mas frecuente), choco, mixe y espafiol; y genealogias reales que pueden abarcar
también otras comunidades.
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El lienzo de lhuitlan tiene todos estos atributos, incluyendo veintitn glifos de lugar,
generalmente glosados en nahuatl. En general, los glifos estan dispuestos
alrededor de la circunferencia del textil, y el glifo para Ihuitlan estd més alejado del
borde en la esquina inferior derecha. Ese glifo se distingue por un dibujo de la
iglesia dominicana de Santiago lhuitlin que esta adyacente. Los glifos son
paralelos a las ubicaciones de las comunidades en el valle, que identifica el lienzo
en un mapa, con la seccién superior orientada hacia el norte. Ademas de la
iglesia, el Unico otro elemento europeo son los veintidn nombres marcados en
espafol. En la seccion central, aparecen las genealogias de los gobernantes de la
comunidad y sus gritos del lugar, sin embargo, no todos los gritos del lugar tienen
genealogias correspondientes. Las genealogias mas extensas son las de
coixtlahuaca, lhuitlan y las dos localidades no descubiertas y no identificadas que
se cree que representan a Water y Texcalhueyac. El esposo y la esposa de cada
generacion estan sentados sobre una estera o piel de jaguar, signos antiguos de
rango, con un simbolo de nombre pintado al lado de cada figura. Hay 170 figuras,
dispuestas en columnas segun las dinastias y, en algunos casos, conectadas por
filas de huellas para indicar cdmo descendieron ciertos gobernantes de los de
otras ciudades. Aunque una dinastia no tiene identificacion de lugar, en
comparacién con otro lienzo, se cree que es la dinastia Yucucuy. Tres parejas
conforman el resto de la lista dinastica, la primera relacionada con la sexta pareja
gobernante de Yucucuy (como se ve en el Lienzo Antonio de Ledn). Los pasos
gue descienden de esta pareja son evidencia de que son los padres de Female 8
Death de la pareja fundadora de la primera dinastia de lhuitlan. Las partes
genealdgicas del lienzo se dividen en dos secciones con el area inferior que
contiene un brillo, pero no un glifo y tres pares de antepasados; El area central
contiene la iconografia opuesta que muestra un glifo y no un brillo y quince pares
de antepasados. Aunque no hay huellas que conecten las genealogias, en el
Lienzo Antonio de Ledn, los ultimos dos de la primera dinastia, Male 4 Water y
Female 3 Grass, estan representados como los padres de Male 6 Rain, el primer
gobernante de la segunda dinastia. Se cree que las genealogias en lienzos
mixtecos validan la legitimidad de los gobernantes de las comunidades; sin
embargo, en este lienzo también ilustran la regla " La propiedad de la comunidad
aterriza en su conjunto. Esta inclusion probablemente ayudé a asegurar la
preservacion del lienzo.
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Monumentos histéricos
En la cabecera municipal hay un bello edificio del siglo XIX.
Fiestas

El 1 de mayo se lleva a cabo la fiesta religiosa de Santiago el Menor y el 25 de
julio a Santiago Apostol, es la principal festividad del municipio.

Tradiciones

Entre las tradiciones que destacan de este municipio se encuentran las
festividades de Muertos, las tradiciones religiosas de Semana Santa 0 Semana
Mayor, las fiestas patrias, las fiestas decembrinas.

Musica

Las festividades y los eventos sociales son amenizados siempre por las
tradicionales bandas de musica de viento, asi como de violin y guitarra.

Gastronomia

Entre sus platillos se encuentra el mole negro y la barbacoa.
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PLANETA. EJE Il. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SUSTENTABLE.

AGUA LIMPIA PRODUCCION ACCION VIDA VIDA
Y SANEAMIENTD 12 Y CONSUMO 13 POR EL GLIMA 14 SUBMARINA 1 DE EGOSISTEMAS
RESPONSABLES TERRESTRES

¥ CO @ ¢ &

Diagnostico.

Uno de los principales retos que enfrenta México es incluir al medio ambiente
como parte integrante de la competitividad y el desarrollo econdmico y social. Sélo
asi se puede alcanzar un desarrollo sustentable. Desafortunadamente, los
esfuerzos de conservacion de los recursos naturales y ecosistemas suelen verse
obstaculizados por un circulo vicioso que incluye pobreza, agotamiento de los
recursos naturales, deterioro ambiental y mas pobreza.

Historicamente, el ser humano se ha caracterizado por hacer un uso desmedido
del planeta. Los recursos naturales han sido sobreexplotados para satisfacer las
necesidades de la poblacion sin tomar en consideracién sus efectos en el
ambiente inmediatos y a futuro. Con el paso del tiempo, la sociedad ha
comenzado a tomar conciencia del riesgo de este modo de produccion, dentro de
los esfuerzos internacionales destaca el concepto del desarrollo sustentable, que
no es otra cosa si no la satisfaccion de las necesidades del presente sin
menoscabo de la satisfaccion de las necesidades de las generaciones futuras
(Informe Brundtland: 1987).
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Uno de los objetivos de la presente administracion municipal es convertir el
basurero municipal un espacio adecuado donde se ponga en practica la
separacion de la basura en organica e inorganica asi mismo debemos prestar
atencién al desabasto de agua al mismo tiempo que mantenemos libre de
contaminacion nuestro rios y arroyos que abastecen a nuestros pozos que surten
de agua potable a nuestro municipio.

Aunado a lo anterior, también es nuestro reto lograr la captacion de aguas
pluviales, debemos aprovechar al maximo los recursos que nos brinda la
naturaleza y la lluvia es uno de ellos, con ello contribuiriamos al desabasto de
agua para riego en temporada de sequia, asi mismo lo es para la reactivacion del
vivero de las escuelas que nos sirva como impulso para el recate de la flora, otro
de nuestros objetivos es el uso de energias renovables, no que nos apoyaria a
nuestro presupuesto y en nuestra contribucién al combate del calentamiento
global.

MANEJO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES
Diagndstico especifico.

Sustentabilidad se refiere a la administracion eficiente y racional de los recursos,
de manera tal que sea posible mejorar el bienestar de la poblacién actual sin
comprometer la calidad de vida de las generaciones futuras.

El cuidado del ambiente requiere la participacién de ciudadanos organizados y
conscientes de temas como el calentamiento global, la disposicion de agua, la
deforestacion, los patrones de produccién y consumo, asi como los principios y
valores que sustentan a esta sociedad.

Por lo cual, en la presente administracion municipal, se implementara la politica
trasversal de sustentabilidad, la cual se implementard conjuntamente con el eje
denominado Crecimiento econémico, competitividad y empleo, ya que se puede
utilizar en beneficio econémico de los habitantes el uso y aprovechamiento de sus
recursos naturales, mediante la realizacién de proyectos que cuiden el ambiente y
generen fuentes de empleo.

Es necesario promover un cambio de valores y actitudes que promuevan el
cuidado y la preservacion del ambiente. Por ello, la educacion, capacitacion y
comunicacion ambiental representan tres importantes areas con las que se
impulsa la conformacion de una cultura de aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales.

58



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.

El problema ambiental se interpreta como la contaminacion del aire, los residuos
sélidos y la intensidad de actividades que deterioran los recursos naturales en el
entorno de los asentamientos.

AREAS FORESTALES

£

Fuente: Investigacién de campo. Areas forestales.

El municipio cuenta con una superficie de 50.297 km2, de las que el 10.00% es de
uso para la agricultura, el 37.20% es de zona para bosques, el 40.42%
corresponde a los pastizales, el 9.08% se encuentra como zona sin vegetacion y
el 2.95% forma parte de la comunidad urbana, en cuanto a la zona forestal se
encuentran arboles como el élite, el sauce, el pino y un bosque de encino que
abraca un 35.48%.

Problemaéatica ldentificada.

El crecimiento poblacional es un fenbmeno que afecta nuestro entorno y medio
ambiente, asi como es el deterioro ambiental que es la desintegracion de la tierra
gracias al consumo de nuestros recursos naturales, en Santiago Ihuitlan Plumas
se ha llevado a cabo acciones que ayuden a contrarrestar la contaminacion las
cuales debido al desinterés de la poblacion no logran cumplir el objetivo.

En la actualidad uno de los problemas es la deforestacién la cual consiste en la
tala de arboles indiscriminada o mal gestionada, la mayoria de las personas talan
para extraer la madera para la quema de lefia u otros simplemente para convertir
los bosques en tierra de cultivo.
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Vinculacién de objetivos.

MANEJO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS I L
Objetivo estratégico: Lograr un equilibrio ecolégico en
nuestro municipio, mediante el cuidado de nuestros rios, | ODS 15 ODslg' 11,
arroyos y bosques, asi como el uso debido del agua.
Estrategia 1: Disminuir los efectos de la contaminacién 15.1 6.3
en nuestros afluentes de agua, asi como de nuestros 12% g?
bosques. 15.4 12.2

Lineas de accion:

1.1 Establecer un programa de tequios para la descontaminacion de los rios y
arroyos de nuestro municipio.

1.2 Brindar asesoria a nuestra gente de campo, en técnicas de roza,
aprovechamiento forestal y combate de plagas.

1.3 Gestionar ante las instancias tal como es la secretaria del Medio Ambiente
Energias y Desarrollo Sustentable la donacion de arboles para la reforestacion de
nuestros bosques.

1.4 Promover programas en las escuelas que promuevan la cultura del cuidado del
medio ambiente y los recursos naturales.

Proyectos estratégicos:
o Rescate y conservacion de nuestros rios
« Taller de agricultura sostenible
o Campafa de reforestacion
o Programa Escuelas comprometidas con el medio ambiente.

GESTION DE LOS RESIDUOS

Fuente: Inve
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Diagnaostico especifico.

La gestidn de residuos soélidos municipales consiste en un sistema de manejo que
reduzca la generacion, promueva la separacion y reutilizacion, que realice de
manera eficiente la recoleccién y transporte, asi como un adecuado tratamiento,
aumento de reciclados y una disminucion general en la disposicion final.

El manejo tradicional de los residuos que se lleva a cabo en muchos municipios
incluye Unicamente los sistemas de recoleccion, transporte y disposicion final, los
cuales en algunos casos se llevan a cabo bajo los estandares sanitarios y de
proteccion al medio ambiente necesario.

En el municipio de Santiago lhuitldn Plumas se encuentra un basurero municipal
que alberga los desechos del municipio, donde actualmente solo el 15.20% del
total de las viviendas depositan en este lugar por medio del carro recolector, esta
basura es depositada sin ninguna clasificacién, de acuerdo a la encuesta
Intercensal INEGI 2015, el 77.60% de las viviendas queman su basura lo que
genera un humo con gran cantidad de sustancias quimicas dafiinas para el
hombre y contaminantes para el ambiente y el 7.20% de las viviendas lo entierran
o lo tiran en otro lugar.

Problematica ldentificada.

Una buena gestion de los residuos es fundamental para proteger el medio
ambiente. Conforme aumenta la poblacién se incrementa la generacion de
residuos. Y si su tratamiento no es el adecuado acaban en vertederos. Esto
supone problemas medioambientales que afectan el suelo, el agua y el aire. De
acuerdo a la encuesta Intercensal el 77.60% queman su basura provocando una
alta contaminacion y desequilibrio ecolégico.

Vinculacién de objetivos.
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METAS AGENDA 2030

GESTION DE LOS RESIDUOS BIRECTAS | INDIRECTAS

Objetivo estratégico: Reducir la contaminacion en el
municipio por la generacién de residuos sélidos, logrando | ODS 11,12 | ODS 11, 13
el bienestar de los habitantes y equilibrio ecologico.

Estrategia 1. Establecer un método efectivo en el 11.6 11.6
manejo integral de los residuos sélidos para evitar la 125 13.2
contaminacion del medio ambiente. 12.8 13.3

Lineas de accién:

1.1 Lograr el establecimiento de estaciones de reciclaje en el tiradero de basura,
tales como papel, carton, plasticos, vidrio, pilas, baterias, llantas, etc., que
coadyuven al problema de acumulacion de basura, a las condiciones de sanidad.

1.2 Fomentar el reciclado, reutilizacion y reduccion de residuos soélidos en el
municipio y en las agencias.

1.3 Colocar basureros clasificadores de la basura en las calles, instituciones y
espacios publicos.

Proyectos estratégicos:
« Realizar talleres y capacitaciones dirigidas a la comunidad sobre la
utilizacion apropiada de los residuos sélidos, asi como su adecuado

manejo.
+ Rehabilitacidon de basureros clasificadores

DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Diagnaostico especifico.

Los dramaticos cambios producidos en el clima por el fenomeno del calentamiento
global obligan a todos los 6rdenes de gobiernos (Federal, estatales y Municipales),
asi como a las diversas instituciones y aun al propio ciudadano a tomar medidas
efectivas para mejorar el ambiente, generando los instrumentos y politicas de
prevencion, conservacion, mejora y ordenamiento del territorio.

El ordenamiento territorial es definido como el proceso de planificacion,
programacién global y coordinado de un conjunto de medidas que buscan una
mejor distribucion espacial de los seres humanos, actividades productivas y
recreativas, tomando en cuenta los recursos naturales disponible (potencialidades
restricciones) y teniendo que contribuir al desarrollo armonioso de cada territorio.
El ordenamiento territorial busca hacer coincidir los intereses propios de un
territorio dado a los de un conjunto espacial mas extenso en el cual se inserta la
finca, la comunidad, el municipio, la regién, la provincia y el pais entero. Por lo
tanto, el ordenamiento territorial busca remediar los excesos, desequilibrios y
disparidades provocadas por acciones producidas por el hombre; demasiado
libres, muy espontaneas y casi exclusivamente concentradas en la variable de
rentabilidad economica.
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Fortalecer el proceso de formulacion de Ordenamiento Territorial Municipal,
contribuye a consolidar acciones de planificacion que permitiran a mediano y largo
plazo el uso apropiado de los recursos humanos, financieros y naturales del
municipio, permitiendo generar el desarrollo sostenible con una fuerte base social.

El ordenamiento Territorial implica y es al mismo tiempo una politica de estado, un
instrumento de planificacion de desarrollo por medio del cual se obtiene una
calidad de vida armoniosa con la naturaleza y un compromiso con las proximas
generaciones.

En el municipio no se han implementado estrategias que regulen el uso del
territorio municipal, pues la autoridad municipal carece de asesorias técnicas en
materia de desarrollo urbano y obra publica, lo que ha provocado un desarrollo
desequilibrado en la zona urbana. Es necesario contar con elementos de
planeacion urbana y de ordenamiento territorial, no solo en las zonas urbanas,
sino también en las agencias que se encuentran dispersas en el municipio para
procurar las mejores condiciones de vida de sus habitantes.

Problematica ldentificada.

Actualmente en el Municipio de Santiago Ihuitldn Plumas no cuenta con un plan de
Ordenamiento territorial lo cual es una responsabilidad primordial para promover y
sostener un desarrollo local sustentable, cuidado ambiental y equidad social.
Contar con un marco de planificacion y ordenamiento territorial es un aspecto
basico para lograr tal objetivo. En tal sentido, el ordenamiento territorial procura
adecuar los usos de la tierra y asi evitar la contaminacion del medio ambiente.

Vinculacién de objetivos.

ORDENAMIENTO TERRITORIAL DIRE'\QEI\@S AGFNNDDIQEZgizs
Objetivo estratégico: Promover un crecimiento urbano
ordenado que sean inclusivos, seguros, sostenibles y | ODS11 ODS 15
ordenados.
Estrategia 1. Garantizar el desarrollo urbano 111 15.1
equilibrado, promoviendo el adecuado ordenamiento del ﬂi 15.2
territorio. 116 15.4

Lineas de accién:

1.1 Promover la capacitacion del cabildo municipal en materia de desarrollo
urbano y obra publica.

1.2 Planeacion del desarrollo urbano y ordenamiento territorial del municipio.

Proyectos estratégicos:

« Capacitacion de desarrollo urbano y obra publica
e Plan de ordenamiento territorial
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ENERGIAS ALTERNAS

Diagndstico especifico.

La necesidad o la idea de utilizar energias alternativas se debe a la preocupacion
por el medio ambiente, preocupacion que para hoy en dia no solo es asunto de los
cientificos, si no que la comparten todas las personas, las energias alternativas
suponen por lo menos dos cosas, primero un reto, y segundo una oportunidad.

La oportunidad para que el planeta pueda lograr tener un futuro, un mafiana ya
que este sufre bastante a manos del hombre con las emisiones de CO2 a la
atmosfera y el calentamiento global, el cual es causante del cambio climatico.

Las ventajas de emplear energias alternativas son muchas, por ejemplo:

« Resultan mas convenientes para el ecosistema global y los problemas de
cambio climético, pues no generan tantos gases de invernadero.

e Menor costo de materia prima. Al no depender de la extraccion de
petroleo.

ENERGIAS ALTERNATIVAS METAS AGENDA 2030

DIRECTAS INDIRECTAS

Objetivo estratégico: Impulsar la cultura en el uso de
energias alternativas en el municipio con enfoque de | ODS7 OoDS 11, 12
sustentabilidad y cuidado del medio ambiente.

Estrategia 1: Implementar programas para el 71 11.1
aprovechamiento de energias alternativas en el 7.2 1111-;5
Municipio. 7.4 152

Lineas de accion:

1.1 Realizar estudios de factibilidad e impacto ambiental de la implementacion de
algun tipo de energia alternativa en el municipio.

1.2 Establecer convenios con empresas dedicadas a ofrecer alternativas en el
tema de energia eléctrica sustentable, para que ofrezcan platicas a la poblacién,
sobre la conveniencia de usar la energia solar, que a mediano plazo represente un
beneficio a su economia y una excelente contribucion para combatir al
calentamiento global.

1.3 Implementar un sistema suficiente y eficiente de alumbrado publico a base de
celdas solares.

Proyectos estratégicos:
« Estudio de factibilidad en la implantacion de energias alternas
» Platica sobre el uso de energias alternativas
o Gestionar alumbrado publico con paneles solares mediante instancias
gubernamentales
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PROSPERIDAD. EJE Ill. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS PRODUCTIVO E
INNOVADOR.

TRABAIO DECENTE INDUSTRIA, 1 REDUCCION DE LAS
¥ CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA -

* =

Diagnaostico.

El desarrollo econdémico productivo e innovador debe posibilitar el crecimiento de
la economia local a partir de la identificacion de sus vocaciones productivas que
permitan, a su vez, su especializacion competitiva.

Una eficaz estrategia de desarrollo debe de considerar el vinculo existente entre el
desarrollo social y el econdémico y la proteccion del medio ambiente.

Incrementar la oferta de empleos dignos y bien remunerados, en el apoyo al
desarrollo del potencial humano de la poblacion y en el incremento a la inversion
del sector publico y privado para posibilitar el impulso de mayores niveles de
competitividad y productividad.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA.

Porcentaje  Total Hombres Mujeres
Poblacion mayor de 12 afios 719.77% 280 120 160
Poblacion Econémicamente Activa 36.07% 101 66 35
PEA Ocupada 94.06% 95 60 35
PEA Desocupada 5.94% 6 6 0
Poblacion No Econémicamente Activa 63.93% 179 54 125

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Encuesta Intercensal, INEGI 2015

De acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015, la poblaciéon economicamente
activa (PEA), en el municipio de Santiago lhuitlan Plumas se presenta de la
siguiente manera: de 351, que equivale a la poblacion total, Unicamente 101
personas son econdmicamente activas, lo que representa el 36.07%,
correspondiendo a la poblacién femenina 35 y a la poblacion masculina 66
personas; por lo consiguiente la poblacion no econémicamente activa es de 179
personas y representa el 63.93%, la poblacion Econdmicamente Activa ocupada
es del 94.06% vy la poblacion Econdmicamente Activa desocupada es del 5.94%.
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PEA ocupada por sector de actividad.

La actividad economica, es la accion destinada para producir bienes y servicios
para el mercado, incluyendo la produccién agropecuaria de autoconsumo. De
manera agregada existen tres tipos de actividades econdmicas: primarias,
secundarias y terciarias.

El sector primario es el que mas se desarrolla, seguido del sector secundario y
secundario (comercio y servicios).

ACTIVIDADES ECONOMICAS EN SANTIAGO IHUITLAN
PLUMAS

45.26

27.37

14.74 12.63

Primario Secundario Comercio Servicios

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Encuesta Intercensal, INEGI 2015

Distribucién de la poblacion de 12 afios y mas no econdémicamente activa segun
tipo de actividad.

m Estudiantes

® Personas dedicadas a los
quehaceres del hogar

u Personas con alguna limitacion
fisica o mental que les impide
trabajar

® Personas en ofras acividades
na ecandmicas

Fuente: Elaboracion propia con datos del Panorama Sociodemogréfico 2015.
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SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS

ACTIVIDADES ECONOMICAS.
Sector Primario.

Este sector esta conformado por las actividades econdmicas relacionadas, con los
recursos naturales. Las principales actividades del sector primario son la
agricultura, la mineria, la ganaderia, la silvicultura, la apicultura, la acuicultura, la

cazay la pesca.

En el Municipio de Santiago lhuitlan Plumas el 45.26% de la poblacién ocupada
desarrolla la actividad agropecuaria, siendo su fuente principal de ingreso.

En este sentido se requiere impulsar el sector, que los campesinos potencialicen
sus recursos con los que cuentan, fomentar la capacitacion y asistencia técnica y
acercarles los diferentes programas de gobierno para que conozcan sus reglas de
operacion y accedan a los mismos.

2020

Fuente: Investigacion de campo. Agricultura.

Produccidén por especie en pie (toneladas).

Aios Porcino Ovino Guajolote Caprino Bovino Ave
2012 19.58 6.19 0.35 14.99 13.68 6.61
2013 19.83 6.01 0.34 15.78 13.35 6.42
2014 19.88 10.37 0.35 15.99 13.03 7.38
2015 11.84 23.46 0.32 13.32 52.19 4.21
2016 11.85 21.73 0.37 12.26 56.28 3.75
2017 10.21 22.34 0.38 9.90 50.52 3.13

Fuente: Produccion agricola y pecuaria, todas las tablas y gréaficas realizadas a partir de informacion del SIAP. Servicio de
Informacién Agroalimentaria y Pesquera con informacion de las delegaciones de la SAGARPA.
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Fuente: Produccién agricola y pecuaria, todas las tablas y gréaficas realizadas a partir de informacion del SIAP. Servicio de
Informacion Agroalimentaria y Pesquera con informacién de las delegaciones de la SAGARPA.

De acuerdo a la informacion de la SAGARPA la produccién por especie en pie
comparado con afios anteriores, la especie del porcino en el afio 2016 era del
11.85 toneladas comparada con el afio 2017 esta disminuyo 1.64 toneladas, en
especie del ovino esta aumento 0.61 toneladas en produccion, la especie de
guajolote aumento .01 toneladas, la especie del caprino descendié en produccién
2.36 toneladas, la especie bovino disminuyé en produccion 5.76 toneladas y la ave
disminuy6 en produccién 0.62 toneladas.

Es importante mencionar que la disminucién en produccién por especie en pie se
debe a dos factores importantes, el primero es la falta de produccion de la
agricultura para la alimentacion de las mismas y la segunda a la falta de recursos
para la adquisicién de animales.

Actividades Agricolas en Santiago lhuitlan Plumas.

Produccion agricola del ciclo Otofio-invierno de riego.

Cultivo Sembrada (ha) | Cosechada (ha) | Siniestrada (ha) | Total (toneladas)
Trigo en grano 12 12 0 6 toneladas
Produccion agricola del ciclo Otofio-Invierno de Temporal.
Trigo en grano | 8 \ 8 \ 0 | 4.45 toneladas

Produccion agricola del ciclo Primavera-Verano de Temporal.

Trigo en grano 161 toneladas
Maiz grano 720 570 150 111 toneladas
Frijol 48 toneladas
Produccion agricola perenne de temporal.
Pera 5 5 0 9 toneladas
Durazno 3 toneladas

Fuente: Produccién agricola y pecuaria, todas las tablas y gréaficas realizadas a partir de informacién del SIAP. Servicio de

Informacion Agroalimentaria y Pesquera con informacion de las delegaciones de la SAGARPA.
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Sector Secundario.

Este sector estd conformado por actividades que implica transformacion de
alimentos y materias primas a través de variados procesos productivos. Las
principales actividades de este sector: la siderurgia, las industrias mecanicas, la
quimica, la textil, la produccién de bienes de consumo.

En el Municipio de Santiago Ihuitlan Plumas el 27.37% se dedica al sector
secundario es decir a la elaboracion de artesanias con palma y la construccion la
mayoria de las personas que habitan el lugar se dedican a la agricultura y como
no es una actividad redituable para poder satisfacer las necesidades de cada uno
de los habitantes, la poblacibn econémicamente activa se combina con esta
actividad con otras ocupaciones como es el caso de la venta de mano de obra que
se considera no calificada, por falta de que las personas estén preparadas para lo
mismo, ya que la mayoria de la poblacion adulta cuenta con un nivel escolar
minimo y soOlo pueden prestar servicio como empleados domésticos, albafiles,
etc.; que por lo general ofrecen este tipo de servicio fuera de la comunidad y en
las grandes urbes por periodos de una semana hasta tres meses, aunque algunos
emigran por periodo indefinido y otros y jamas regresan.

Sector del comercio.

\\

msr.zl.nm KARLA"
1 i [ l L‘.. |
SRR, - el

Fuente: Investigaciéon municipal. Sector del comercio.

De acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015 del total de la poblacion
econOmicamente activa ocupada el 14.74% al sector del comercio el cual incluye
comercio al por mayor, minorista, centros comerciales, cdmaras de comercio,
plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan con la
actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional.
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Sector del servicio.

En el municipio de Santiago lhuitlan Plumas el 12.63% de la poblacion se dedica
al sector del servicio el cual engloba las actividades relacionadas con satisfacer
las necesidades de cualquier poblacién la cual incluye subsectores como:
comunicaciones, finanzas, turismo, cultura. En este sector se encuentra la
poblacidon que ejerce sus servicios en el Gobierno el cual se divide en propietarios
y suplentes o bien en los diferentes cargos asignados.

Divisién ocupacional.

41
33
15
6 .
Funcionarios, Trabajadores Trabajadores enla Comerciantes y
Profesionistas, = Agropecuarios Industria Trabajadores en
Técnicos y Servicios Diversos

Administrativos

Del total de la poblacion ocupada el 6.32% (6 habitantes) son funcionarios,
profesionistas, técnicos y administrativos, el 43.16% (41 habitantes) son
trabajadores agropecuarios, el 15.79% (15 habitantes) trabajadores en la Industria
y el 34.74% (33 habitantes) son comerciantes y trabajadores en servicios diversos.

Problematica identificada.

o El desempleo es uno de los grandes retos que existe en nuestro municipio,
la poblacion no econdémicamente activa es del 63.93% es decir 179
personas.

« La mayoria de la poblacion ocupada tienen un empleo el cual no es bien
remunerado por lo que la pobreza va en aumento.

« En las actividades econémicas la mayoria de la poblacién se dedica al
sector primario el cual carece de capacitacion y asistencia técnica para
obtener una mejor produccion, esta actividad es una forma de sustento
para la poblacion.
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Vinculacion de objetivos.

METAS AGENDA 2030

ACTIVIDADES ECONOMICAS DIRECTAS | INDIRECTAS

Objetivo estratégico: Impulsar el crecimiento econémico
sostenible garantizando el empleo digno y el trabajo
decente para todos sin dejar a nadie atras, sobre todo
mujeres y personas en vulnerabilidad.

ODS 8 ODS 1,5.10

1.2
Estrategia 1. Fortalecer las actividades econdémicas 8. 1.4
productivas sostenibles, asi como la creacién de puestos 83 5.4
de trabajo para mejorar la calidad de vida de la poblacion. 180-62

Lineas de accion:

1.1 Apoyar e incentivar la generacion de empleo a través de los diferentes
sectores econdémicos.

1.2 Instalar espacios de venta para la produccion agricola, ganadera.

1.3 Apoyar a los productores para la participacién en proyectos y programas
estatales y federales para la mejora de la productividad y la vinculacion comercial.

1.4 Gestionar ante la secretaria de agricultura y desarrollo rural la capacitacion a
productores agropecuarios para una agricultura sostenible.

1.5 Promover la inclusion laboral y generacién de autoempleo para favorecer a las
mujeres, personas con discapacidad y otros grupos vulnerables.

1.6 Gestionar ante la secretaria de agricultura y desarrollo rural financiamiento
para los trabajadores del campo.

Proyectos estratégicos:

e Programa de empleo temporal

o Construccion de un mercado municipal

o Realizar convenios con empresas para la venta de productos elaborados en
el municipio

« Taller a agricultores sobre el uso de otras técnicas que son compatibles con
el medio ambiente

o Programa de Financiamiento a mujeres emprendedoras

o Programa de Financiamiento a productores del campo
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CAMINOS Y CARRETERAS.

Gougle

Santiago lhuitlan Plumas pertenece al distrito de Coixtlahuaca se encuentra en la
region mixteca y se localiza aproximadamente a 136 km., de la capital del Estado,
entrando por la autopista a la altura de la caseta a Coixtlahuaca, o también se
llega por la libre a la altura de Tamazulapam del Progreso, a 18 km., de esta
poblacién, contando con un aproximado de 12 kilometros de pavimentacion y 6 de
terraceria.

Es importante mencionar que en temporadas de lluvias las agencias del municipio
se quedan incomunicadas y sin poder abastecerse de alimentos esto debido a que
no existe un puente que comunique y permita el acceso de viveres a las agencias.

Transporte

El municipio no cuenta con medio de transporte publico por lo que la gente se
traslada por medio de vehiculos privados y de otras comunidades cercanas que
pasan por la comunidad y llevan pasajeros a otras comunidades, los vehiculos que
transitan para acarreo de pasaje en la comunidad son los que salen de
Tamazulapan.

Telefoniay otros medios de comunicacion

El municipio no cuenta con telefonia fija o bien teléfono de casa, solo usan la red
wifi por medio del celular o computadoras que por lo regular el Unico que tiene
mayor oportunidad de acceso es el municipio ya que la poblaciéon no cuenta con
un ingreso en el que le alcance para que la mayor parte de los habitantes cuente
con un celular, la sefial de los teléfonos celulares es de muy baja calidad.
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Problematica identificada.

« La falta de mantenimiento de las calles y caminos provoca que en épocas
de lluvia las localidades alejadas al municipio se queden incomunicadas.

« En la agencia de la Mexicana en temporadas de lluvia se quedan sin
productos béasicos esto debido a que no existe un puente que ayude a
cruzar a la poblacion.

Vinculacién de objetivos.

METAS AGENDA 2030

CAMINOS Y CARRETERAS DIRECTAS | INDIRECTAS
Objetivo estratégico: Fortalecimiento a la estructura de
caminos y comunicaciéon que mejore la accesibilidad, el| ODS9 OoDS 11
flujo de personas, informacion y productos.
Estrategia 1: Construir infraestructuras carreteras, de
calidad, fiables, sostenibles, para el aumento Yy o1 11.2
contribucion del desarrollo econdémico de Santiago ' 11.3
Ihuitlan Plumas y sus localidades.

Lineas de accion:

1.1 Implementar a través del tequio la conservacion y rehabilitacion de los caminos
gue comunican al Municipio.

1.2 Mejorar la infraestructura en las calles de la cabecera municipal.

1.3 Realizar la construccion de calles con concreto hidraulico y asfaltico en los
caminos que comunican a las localidades mas alejadas.

Estrategia 2: Construccion de puentes vehiculares para

. . s . 9.1 11.3
mantener mayor comunicacion entre las agencias.

Lineas de accién:

2.1 Establecer convenios con constructoras para la asesoria técnica y
construccion del puente.

2.2 Gestionar programas, fondos y apoyos ante las instancias correspondientes
para la construccion del puente.

Proyectos estratégicos:
« Tequio por la conservacién y rehabilitacion de caminos
« Construccion de muro de contencion (gavién) en la agencia la Mexicana
« Construccion de empedrado en varias calles de la zona centro
o Rehabilitacion de la carretera que comunica a San Antonio Abad ala
Mexicana.
« Construccion de puentes vehiculares en la calle Hidalgo, Morelos y Abasolo
o Construccion del puente Rio Grande en la agencia la Mexicana
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PAZ. EJE IV. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SEGURO.

PAZ, JUSTIGIA % >
16 EINSTITUCIONES Q| ¥

SOLIDAS

)

Fuente: Investigacion Municipal. Parque Municipal

La seguridad publica es definida como le conjunto de politicas y acciones
coherentes y articuladas que tienden a garantizar la paz publica a través de la
persecucion de los delitos y de las faltas contra el orden publico, mediante el
sistema de control penal forma parte esencial del bienestar de una sociedad. Un
estado de derecho genera las condiciones, que permita al individuo realizar
actividades cotidianas con la confianza de que su vida, su patrimonio y otros
bienes juridicos estén exentos de todo peligro

La seguridad es actualmente un tema de gran relevancia, pues son muchas las
poblaciones que actualmente estan atravesando una crisis social, en donde el
caos, la violencia, la inseguridad la noticia del dia.

Actualmente y no solo a nivel municipal, sino en todo el pais, la Seguridad Publica
es un tema central y prioritario de las agendas gubernamentales y de la sociedad,
debido a su importancia para el desarrollo colectivo de cualquier comunidad o
grupo social.

Garantizar la seguridad de los habitantes, también es garantizar la estabilidad
social, econémica, la paz, y la tranquilidad de todos los que forman parte de la
comunidad.

La seguridad trasciende los intereses del Estado y se debe centrar en las
necesidades de la persona. La procuraciéon de la seguridad humana responde a la
proteccion de la dignidad humana, y se concentra en la conquista de dos
libertades: vivir sin temor y vivir sin miseria.

74



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

SEGURIDAD PUBLICA

El sistema de seguridad publica municipal se enfoca en la vigilancia, prevencion
de los delitos, sancion de infracciones, proteccion de la paz y tranquilidad, busca
fomentar la legalidad y la efectividad para abatir la inseguridad en el municipio
dentro del marco de respeto de los Derechos Humanos; es por ello que nuestros
servidores publicos encargados de la seguridad se regiran por los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez, y respeto en el
ejercicio de sus funciones.

La seguridad publica esta cargo de la presidencia municipal, la cual cuenta con un
cuerpo policiaco municipal formado por ocho policias, la cual esta encargada de
prevenir la violencia y el aumento de delitos y hacer el uso de la fuerza publica
cuando sea necesario hacerlo, asi como perseguir a los inculpados y entregarlos a
las autoridades competentes y se haga la justicia, pero presentan carencias como
la falta de capacitacion y adiestramiento, asi como también las modificaciones que
hacen referencia a las leyes que se involucran en la materia, de las misma manera
no cuentan con el equipo necesario para desempeiar sus funciones
adecuadamente. Las agencias de policia del municipio cuentan con topiles que
son los encargados de vigilar por la seguridad publica de los habitantes.

PROCURACION DE JUSTICIA

La Procuracion de Justicia es un area de vital importancia para nuestro municipio,
ya gue se encarga de salvaguardar el estado de derecho, con apego a la legalidad
y con respeto total a los derechos humanos, mediante una responsabilidad ética y
honestidad intachable de los servidores publicos.

Dentro de cabildo municipal se encuentra la figura de sindico municipal, el cual
desempefia la funcién de impartir justicia pues ante él son turnados los conflictos
que surgen dentro de la poblacion de tal manera que exista un orden para la
ejecucion de justicia y se eviten conflictos mayores dentro de la comunidad. Los
problemas que por su complejidad no pueden resolverse en el municipio, son
turnados al ministerio publico del distrito de Coixtlahuaca, distrito al cual se
encuentra adscrito el municipio.

Para lograr la consolidacion de un sistema de imparticion y procuracién de justicia
que garantice plenamente la seguridad juridica de los particulares y el respeto a
sus derechos fundamentales, implementaremos programas y mecanismos de
control para que el encargado de la imparticion de justicia en nuestro municipio,
actue en los términos que fija la ley.
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GOBERNABILIDAD.

El termino gobernabilidad se define como el proceso por el cual diversos grupos
integrantes de una sociedad ejercen el poder y la autoridad, de modo que, al
hacerlo llevan a cabo politicas y toman decisiones relativas tanto a la vida publica
como al desarrollo econémico y social.

El municipio de lhuitlan Plumas forma parte de los 418 municipios que se rigen por
usos y costumbres, por lo tanto la gobernabilidad parte de una infraestructura y
funcionamiento de cada uno de los integrantes del cabildo, por lo que el adecuado
uso de su funcionamiento contribuye al desarrollo del municipio en el &mbito
administrativo de tal manera de poder atender adecuadamente las necesidades
gue demandan los habitantes de la comunidad en cuanto a temas como los
servicios publicos, empleos, salud, educacion, vivienda, entre otras.

PROTECCION CIVIL

La seguridad publica municipal tiene como objetivo salvaguardar la integridad
fisica de los habitantes, por lo que es importante complementarlo con un equipo
de proteccion civil, cuya funcién es identificar las situaciones de riesgo que pongan
en peligro la integridad de los ciudadanos, asi como identificar las zonas de alto
riesgo ante los desastres naturales, como los temblores, inundaciones y estar en
la posibilidad de buscar un lugar donde sea una zona segura para resguardar a los
habitantes y no pierdan el control al hacerlo.

Por lo tanto, ante dicha situacién el municipio de Santiago Ihuitldn Plumas
perteneciente al distrito de Coixtlahuaca no se cuenta con un comité de proteccion
civil, o un grupo de personas que se hagan cargo de las situaciones de riesgos en
las que se vea inmerso el municipio por cuestiones naturales o humanas; Por lo
gue nace la necesidad de armarlo para contar con personal capacitado ante un
desastre natural.

Una de las mayores preocupaciones en este rubro, es que actualmente estamos
en un estado de alta vulnerabilidad ante cualquier eventualidad de desastre, ya
sea natural o provocado por el humano, una de las causas es que se han
incrementado las zonas de riesgo, al establecerse poligonos de poblacion sin la
debida planeacion y en ausencia total de un Atlas de Riesgo que pudiere prevenir
asentamiento humanos en zonas inseguras, otra es que no existe la cultura de
proteccion civil en nuestro municipio.
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En temas de seguridad en el Municipio de Santiago lhuitlan Plumas los policias
municipales no cuentan con la capacidad suficiente para los delitos de alto
impacto que lleguen a presentarse, de igual manera carecen de estrategias
especificas para la atencion de los grupos vulnerables. Es importante mencionar
gue los policias municipales no cuentan con equipo tactico y comunicacion.

En los casos de violencia tampoco existen datos en especifico, sin embargo, se

comentan que existen casos de violencia pero que no son denunciados.

SEGURIDAD PUBLICA

METAS AGENDA 2030

DIRECTAS INDIRECTAS
Objetivo estratégico: Impulsar el fortalecimiento de una
sociedad libre, incluyente y protegida, en donde la
ciudadania pueda desarrollarse social y econdmicamente,
con plena seguridad juridica, independientemente de sus | ODS 16 ODS 16
creencias, g@eénero, raza, etnia, orientacion sexual,
capacidades o situacidn social, con pleno respeto a los
derechos humanos.
Estrategia 1: Fortalecer la prevencion de la violencia y la 16.1
delincuencia, garantizando la igualdad de acceso a la 16.3 16.4
justicia. 16.5

Lineas de accion:

1.1 Fortalecer las capacidades de la policia municipal mediante reglamentos

internos.

1.2 Implementar mecanismos de colaboracién con instituciones educativas para la
promocion de una cultura de la no violencia y la convivencia pacifica en las

escuelas.

1.3 Implementar programas de capacitacion permanente para el personal de la

policia municipal.

1.4 Involucrar a la poblacién en las tareas de seguridad publica.

Estrategia 2: Modernizar los sistemas de comunicacion y
defensa del cuerpo de seguridad publica.

16.3

16.1
16.4
16.8

2.1 Implementar médulos de control y vigilancia en las entradas y salidas

principales del Municipio.

2.2 Dotar de equipo tactico y de comunicacién a los elementos que conforman la

seguridad publica.

Proyectos estratégicos:

« Capacitar al cuerpo de policias con el apoyo del gobierno federal y estatal.

o Taller para la prevencion de la violencia
o Programa de participacion ciudadana

e Proveer al cuerpo policiaco de los recursos y equipamiento suficiente para

el desempefio de sus funciones
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ALIANZAS. EJE V. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS MODERNO Y
TRANSPARENTE.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&

Actualmente las posibilidades de un municipio para mejorar las condiciones de
vida de la poblacion, asi como de mejores oportunidades, estd directamente
relacionan con las capacidades institucionales de la administracion municipal.

Se necesita de una administracion municipal con capacidades institucionales, que
no solamente sea gestor de recursos y obras, sino que también sea el promotor
del su propio desarrollo y prestador de servicios publicos de calidad.

Las facultades actuales de los gobiernos municipales son el resultado de un largo
proceso de reformas, mediante el cual la federacion les traspasoé la operacion en
ciertas areas, asi como mayores recursos, pero mantuvo el control sustantivo en el
disefio y gestidn de las politicas.

Nuestra gestion publica estd fundamentada en la confianza que los ciudadanos y
ciudadanas del municipio de Santiago lhuitlan Plumas depositaron en nosotros a
través de su voto y hemos de corresponder a esa confianza encabezando un
gobierno que rinda cuentas claras, con total transparencia en el ejercicio eficaz,
eficiente y racional de los recursos publicos. Tenemos presente que nuestra gente
espera resultados y demanda un gobierno que respondan a sus preocupaciones y
necesidades, de una manera abierta y participativa.

La transparencia serd un principio que enaltezca nuestro quehacer institucional,
integrado por valores de honestidad, justicia y confiabilidad, en esa medida, el
principio de transparencia es un requisito necesario en los procedimientos de toma
de decisiones politicas y administrativas en toda democracia social. La ciudadania
necesita informaciéon para que su participacion en la toma de decisiones sea
efectiva. Su impulso depende de que la idea de democracia no se entienda sélo
en un sentido formal y jerarquico, sino que sea entendida en una concepcién
abierta que garantice dicha participacion. Es por ello que forjaremos en todo
servidor publico una actitud de apertura y didlogo constante con los ciudadanos.

Para la integracion del presente eje de politicas publicas, se consideraron tres
grandes vertientes: Transparencia y Rendicion de Cuentas, Organizacion
Institucional y Finanzas Publicas Municipales, a continuacién, se puntualiza cada
uno de estos temas.
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FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES
El articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el

articulo 113 de la Constitucion local establecen que los Municipios estaran
investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley y
administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los rendimientos de
los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos
que las legislaturas establezcan a su favor.

Dentro de los ingresos que el Municipio percibe se encuentran las Participaciones
y Aportaciones Federales como lo establece la Ley de Coordinacion Fiscal y los
ingresos propios que establezcan en la Ley de Ingresos como el cobro de:
certificados, constancias, permisos, deslindes, renta de maquinaria, etc., para el
adecuado funcionamiento, administracién y aplicacion de los recursos que percibe
el municipio.

RUBRO DE INGRESOS LEY DE INGRESOS 2020
IMPUESTOS $5,774.00
DERECHOS 185,033.00
PRODUCTOS 7,600.00
APROVECHAMIENTOS 121,100.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 3,572,668.31
TOTAL $3,892,175.31

Fuente: Secretaria de Finanzas. https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/

La Hacienda Publica Municipal hace referencia al conjunto de recursos financieros
y patrimoniales de que dispone el gobierno municipal para la realizacién de sus
fines. El objeto de las finanzas publicas municipales es lograr una adecuada y
eficiente y segura operacion econémica. El sistema hacendario del municipio esta
constituido por un conjunto de normas, tanto legales como administrativas, que
reglamentan la recaudacion de los recursos publicos municipales, asi como las
normas que rigen el destino de los recursos.

Los ingresos y aportaciones gubernamentales provienen basicamente del ramo 28
y 33; los recursos del ramo 33 estan destinados a un fin particular, es decir, su
gasto esta condicionado al cumplimiento de ciertos objetivos.

El Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM) y el Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) son los
anicos dos recursos del Ramo 33 que son ejercidos directamente por el municipio.
Por lo que los recursos del ramo 28 estan destinados al gasto corriente, mientras
que el recurso del ramo 33 esta destinado al financiamiento de obras y acciones
sociales béasicas que beneficien a la poblacion.
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Ramo 28.
Fondo Municipal Fondo de Fon_do Municipal
Fondo de impuesto,
de Fomento Compensacion | gasolinay diésel
Participaciones Municipal P g y
2017 974,899.00 432,626.00 15,075.00 11,937.00
2018 983,389.27 433,574.13 10,877.56 9,968.99
2019 925,996.00 430,977.00 10,584.00 8,006.00
2020 (1°
trimestre) 261,525.00 115,376.00 2,248.00 2,752.00

Fuente: Secretaria de Finanzas. https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/

Ingresos ramo 33.

Fondo de Aportaciones para | Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social el Fortalecimiento de los
Municipal Municipios
2017 754,766.50 196,780.46
2018 1,470,809.10 213,198.32
2019 1,893,356.79 240,436.52
2020 1,859,862.00 247,694.00

Fuente: Secretaria de Finanzas. https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/

Los ingresos municipales, son los recursos financieros que percibe el municipio, a
través de su tesoreria, por el cobro de conceptos estipulados en la ley de ingresos
o por medio de convenios o decretos establecidos. Por su origen los ingresos
pueden ser: a) ingresos ordinarios y se perciben en forma constante y regular
durante el afio, b) ingresos extraordinarios y se perciben para satisfacer
necesidades imprevistas, emergencias, epidemias, etc.

Egresos Municipales.

EGRESOS 2020 TOTAL: $3,906,675.31
GASTO CORRIENTE $2,070,118.22
SERVICIO PERSONAL $540,350.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 648,822.00
SERVICIOS GENERALES 835,807.22
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 4513900
SUBISIDIOS Y OTRAS AYUDAS. T
GASTO DE CAPITAL 1,836,557.09
INVERSION PUBLICA 1,836,557.09

Fuente: Secretaria de Finanzas. https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/

En materia de egresos, el gasto es la aplicacion de los recursos de que dispone un
municipio, para costear el desempefio de sus funciones y el cumplimiento de sus

objetivos.

80



https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.

El ejercicio del gasto se regula mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio,
instrumento juridico en que se detallan los conceptos en los cuales un gobierno
decide invertir los recursos monetarios de que dispone cada afo.

Atendiendo a su destino y su naturaleza econémica, los egresos municipales se
pueden clasificar en gasto corriente, gasto de capital y gasto de deuda.

Vinculacién de objetivos.

METAS AGENDA 2030

FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES SRECTAS T INDIRECTAS
Objetivo estratégico: Mejorar la capacidad de la
recaudacion de ingresos, realizando acciones que | ODS17 ODS 10
garanticen el fortalecimiento de las finanzas publicas.
Estrategia 1: Implementar acciones para el 17.1 10.4
fortalecimiento de las finanzas publicas municipales. 17.3 '

Lineas de accién:

1.1 Actualizacién de padrones de impuesto predial y agua.

1.2 Implementar programas de descuentos para que los contribuyentes morosos,
tengan facilidades para ponerse al corriente en el pago de sus contribuciones.

1.3 Fomentar el uso responsable aplicacion y disposicion de los recursos federales
del Municipio.

Proyectos estratégicos:
o Actualizacién de padrones de impuesto predial y agua
e Programa de descuentos a los contribuyentes morosos
o Programa de capacitacion a los servidores publicos en el uso de los
recursos publicos federales
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DESARROLLO INSTITUCIONAL.
b S——— |

X
Fuente: Investigacion Municipal. Palacio Municipal.

La prioridad del Gobierno Municipal es garantizar las condiciones para el
desarrollo humano sustentable, por lo tanto, los servidores publicos estan
obligados a facilitar el acceso de la poblacion a los beneficios que les
corresponden. Hasta hoy los recursos destinados a la Administracion Publica
municipal no han sido suficientes para generar una mayor eficacia y eficiencia de
SUS Servicios.

La insuficiente capacidad de los Gobiernos Municipales ha impactado en la
gestién de sus administraciones y por ende en el cumplimiento de sus metas y
objetivos, la falta de capacidad institucional ha ocasionado acciones insuficientes
en materias como equipamiento, capacitacion, asistencia técnica, infraestructura y
otros, debilitando el desarrollo municipal.

Actualmente en el Palacio Municipal de Santiago Ihuitldn Municipal se ha
detectado un deficiente organizacion institucional, en materia de recursos
humanos ya que los servidores Publicos no cubren los perfiles adecuados.

En la presente Administracion se trabajard de manera coordinada con todas las
areas con la finalidad de brindar una mejor atencion ciudadana para cumplir con
sus objetivos y metas gestionando recursos para mejorar la imagen institucional
del municipio.

Las funciones que llevan a cabo en la administracion municipal estan establecidas
en la Ley Organica Municipal para el Estado de Oaxaca, pero hace falta contar
con manuales de organizacion que describa cada uno de los puestos del
ayuntamiento y sirvan de consulta para todos los integrantes del cabildo.
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ESTRUCTURA ORGANICA DEL MUNICIPIO.

ASAMBLEA
GENERAL

]
REGIDURIA DE

REGIDURIA DE SINDICATURA PRESIDENCIA REGIDURIA DE ORDEN Y
HACIENDA MUNICIPAL MUNICIPAL EDUCACION VIGILANCIA
SECRETARIA
MUNICIPAL
TESORERIA

COORDINACION Y GESTION MUNICIPAL.

La gestion municipal comprende las acciones que realizan las dependencias y el
municipio, encaminadas al logro de los objetivos y cumplimiento de metas
establecidas en los planes y programas de trabajo, mediante las interrelaciones e
integracion de recurso humanos, materiales y financieros.

La gestibn es una actividad importante que desarrollo el ayuntamiento para
atender y resolver las peticiones y demandas que plantea la ciudadania; a través
de ella se generan y establecen las relaciones del gobierno con la comunidad y
con otras instancias administrativas de los gobiernos estatales y federales.
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En el municipio de Santiago Ihuitlan Plumas las formas de organizacion
coordinacion y gestion se realizan a través de la integracién de los diferentes
comités y agentes que representan a los diferentes sectores de la poblacién.

Vinculacién de objetivos.

METAS AGENDA 2030

DESARROLLO INSTITUCIONAL DIRECTAS | INDIRECTAS
Objetivo estratégico: Implementar acciones para lograr
una eficiente Organizacion Institucional, que permita| ODS 17 ODS 16
trabajar en orden y en armonia.
Estrategia 1: Impulsar acciones para la implementacion 17.1 16.7
del Desarrollo Institucional Municipal. 17.3 '

1.1 Capacitar a los servidores publicos con base a sus puestos.

1.2 Gestionar ante las instancias normativas estatales el servicio de capacitacion a
los servidores publicos, con la finalidad de prestar servicios profesionales y cumplir
con todos los requerimientos legales y normativos a que se encuentra sujeto el
Municipio.

1.3 Implementar un programa de evaluacion al desempefio.

Proyectos estratégicos:
« Promover capacitaciones con diversas instituciones
o Firma del convenio para el Programa de Desarrollo Institucional con el
Gobierno Federal

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.
La importancia de la Transparencia y la Rendicién de cuentas es fundamental y

necesaria en las tareas y quehaceres de un Gobierno, una institucion y, de
quienes se desempefian en la misma. De ello depende la confianza y la
participacion ciudadana.

La rendicion de cuentas es una tarea obligada y permanente, con actores
claramente identificados que llevan a cabo la vigilancia, el control y la sancion
sobre los contenidos sustantivos del ejercicio gubernamental, en todas sus
facetas, dentro de un entorno legal y democratico explicito y abierto, que identifica
con claridad las obligaciones que cada servidor publico debe cumplir.

Por medio de la rendicion de cuentas, el gobierno reporta a la sociedad sus
acciones y acepta consecuentemente la responsabilidad de las mismas. La
transparencia abre la informacion a la opinion puablica para que aquellos
interesados puedan revisarla, analizarla, evaluarla y en su caso utilizarla como
mecanismo para sancionar.
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La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica en su articulo
70 contempla que los sujetos obligados deben poner a disposicién del publico y
mantener actualizada en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con las
facultades, atribuciones, funciones y objeto, la informacion que en el articulo
referido menciona.

Actualmente en el Municipio de Santiago lhuitlan Plumas se implementa la cultura
de transparencia y rendicion de cuentas esto por medio de un grupo autébnomo
nombrado por la asamblea llamado “Mesa Calificadora” el cual se encarga de
revisar las cuentas publicas una vez al afio e informar a la Asamblea si la
administracion hace el uso debido de los recursos.

Este sistema permite a la ciudadania conocer informacion de los recursos publicos
ejercidos asi disminuyendo los actos de corrupcion y desvidé de recursos, para
generar confianza ciudadana, contribuyendo al desarrollo del Municipio.

Vinculacién de objetivos

METAS AGENDA 2030

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS e un

Objetivo estratégico: Establecer acciones concretas
para fortalecer una administracion publica eficiente, eficaz
y transparente en la rendicion de cuentas dentro del
Municipio de Santiago lhuitlan Plumas

ODS 16 ODS 10, 17

Estrategia 1: Fortalecer la cultura de la transparencia y 16.6 10.6
rendicion de cuentas. 16.10 17.1

Lineas de accién:

1.1 Realizar cursos y programas continuos de capacitacion en temas de
Transparencia y Rendicion de Cuentas tales como Obligaciones Municipales de
Transparencia a fin de contar con servidores publicos especializados que cumplan
a cabalidad con las tareas encomendadas en este tema.

1.2 Promover la difusion de la normatividad en materia de Transparencia y
Rendiciébn de Cuentas a fin de que tanto los servidores publicos, como la
poblacién en general se encuentren debidamente informados y conozcan sus
derechos y obligaciones al respecto.

1.3 Informar a la poblacidon sobre los avances en la gestion y ejecucion de obras,
programas y proyectos.

Proyectos estratégicos:
o Curso de transparencia y rendicion de cuentas a servidores publicos
e Programa de asambleas informativas con la comunidad para informar sobre
el uso de los recursos y de los avances en la ejecucion de la obra publica.
e Proyecto para el seguimiento y verificacion de obra municipal.
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ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
Una politica transversal es una forma de pensamiento que pretende superar las

diferenciaciones ideoldgicas de cualquier doctrina: ya sea politica, religiosa o
relativa a movimientos sociales y econdmicos. No niega ni venera cualquier forma
de pensamiento, sino que busca el Nexo Comun que nos es inherente como
humanos. Quiere ser transversal a todos los individuos agrupados en sociedades,
asi como a las agrupaciones de sociedades. Es el mecanismo que permite al eje
comun que nos mejora humanamente, sacar a la luz los intereses colectivos por
encima de los propios.

IGUALDAD DE GENERO.

IGUALDAD SALUD TRABAJO DECENTE
DE GENERD Y BIENESTAR Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

*

La igualdad de género implica que hombres y las mujeres deben recibir los
mismos beneficios, las mismas sentencias y ser tratados con el mismo respeto. El
principio de igualdad y de no discriminacion por razén de sexo es una obligacion
de derecho internacional general, que vincula a todas las naciones y, dado su
caracter primordial, se establece siempre como un principio que debe inspirar el
resto de los derechos fundamentales.

Sabemos bien que no basta decretar la igualdad en la Ley, si en la realidad no es
un hecho. Para que asi lo sea, la igualdad debe traducirse en oportunidades
reales y efectivas para ir a la escuela, acceder a un trabajo, a servicios de salud y
seguridad social, competir por puestos o cargos de representacién popular, gozar
de libertades para elegir pareja, conformar una familia y participar en los asuntos
de nuestras comunidades, organizaciones y partidos politicos

Incontables estudios de todas latitudes han demostrado que las barreras de
genero impiden el pleno desarrollo de niflas y mujeres, que las coloca en graves
condiciones de rezago, explotacion y subordinacion, y las priva del ejercicio de sus
derechos como personas en todos los ambitos de la vida publica y privada, un
ejemplo de ello son los estudios realizados por la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (OCDE), donde se demuestra que el
crecimiento de un pais aumenta mas rapido con la plena participacion de las
mujeres en las fuerzas de trabajo. Ademas, el aumentar los ingresos del hogar
procedentes de lo que ellas ganan se modifican en patrones de gasto en beneficio
de las hijas e hijos.
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Las desigualdades de género siguen lamentablemente presentes en nuestra
sociedad y parecen heredarse de generacion en generacion. Se han dado pasos
hacia la plena igualdad, como lo es la participacion de la mujer en la vida politica
en la administracion anterior solo una mujer participaba, hoy en nuestro H.
Ayuntamiento dos mujeres participan en las decisiones a favor de nuestro
municipio, pero el camino que queda por recorrer aun es largo y dificil debido a
que el alcanzar dicha igualdad depende a su vez de otros factores sociales,
econdémicos y culturales.

De acuerdo a los diagndsticos realizados los problemas mas frecuentes en cuanto
a equidad de género en el municipio de Santiago Ihuitlan Plumas son:

o De acuerdo a datos de la encuesta intercensal INEGI 2015, la poblacion
de 15 afios y mas que es analfabeta, es decir que no sabe leer ni escribir,
el 60.61% son mujeres en comparacion con el género masculino que es
menor con el 39.39%.

e En cuanto a escolaridad, del total de la poblacion de 3 afios y mas, 72.35%
no asiste a la escuela, de los cuales 43.50% son hombres y 56.50% es
poblacién femenina.

e En la poblacion no econémicamente activa el 78.13% son mujeres de las
cuales gran parte se dedican a los quehaceres del hogar.

« En actividades laborales son mayoritariamente para los hombres, solo el
21.88% de las mujeres pertenece a la poblacién econémicamente activa.

« En los casos de violencia tampoco existen datos en especifico, sin
embargo, se comentan que existen casos de violencia pero que no son
denunciados.

« En materia de paridad de género donde se asegura la participacion
igualitaria en la vida politica tenemos avances significativos. Actualmente
las mujeres participan en los comités de las escuelas y en el H.
Ayuntamiento el cual esta integrado por dos mujeres propietarias y dos
mujeres suplentes que tienen el cargo en la regiduria de Hacienda y en la
regiduria de Educacion.

Con el objetivo de contribuir a la disminucion de las condiciones de desigualdad de
género, facilitando el acceso a la mujer a oportunidades econdémicas, educativas,
sociales y politicas, garantizando su seguridad para el bienestar de la comunidad
en apego a las metas de la agenda 2030, el municipio de Santiago Ihuitlan Plumas
plantea como estrategia impulsar el desarrollo de las mujeres, asi como su
inclusion y desarrollo integral de la comunidad. Es importante mencionar si se
facilita a las mujeres y niflas igualdad en el acceso a la educacidon, atencion
meédica, un trabajo decente y representacion en los procesos de adopcion de
decisiones politicas y econdémicas, se impulsaran las economias sostenibles y se
beneficiaran a las sociedades y a la humanidad en su conjunto.
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VINCULACION DE OBJETIVOS.
E METAS AGENDA 2030
IGUALDAD DE GENERO DIRECTAS INDIRECTAS
Objetivo estratégico: Garantizar la igualdad de género
entre los hombres y mujeres proporcionando por igual el
acceso a las oportunidades educativas, sociales, 5 152648'31"11’
econdmicas y politicas. o
1.2
2.3
: . : 3.7
Estrategia 1: Impulsar el crecimiento a las oportunidades 45
educativas, sociales, econémicas y politicas, con 2; j-g
perspectiva de género, reconociendo y valorando los 55 5.4
derechos de la mujer. 55
6.2
8.5
11.7

Lineas de accién:

1.1 Contribuir en el mejoramiento de vida de las mujeres con las mismas
oportunidades en los servicios municipales.

1.2 Trabajar en coordinacion con las instituciones educativas para realizar
actividades dirigidas a la reduccion de mujeres analfabetas.

1.3 Fomentar el emprendimiento econémico de las mujeres apoyando la creacion
de nuestras microempresas en la comunidad.

1.4 Implementar talleres para el desarrollo de habilidades y capacidades de las
mujeres, contribuyendo con esto a la inclusiéon y desarrollo integral de la
comunidad.

1.5 Incorporar la perspectiva de igualdad de género en las politicas publicas,
programas, proyectos y acciones realizadas por la autoridad municipal.

Estrategia 2: Garantizar los derechos humanos de las 2;
mujeres que viven en la poblacion. 5.1 g
5.a

Lineas de accion:

2.1 Capacitar con talleres a la poblacion sobre los derechos humanos de las
mujeres y violencia de género.

2.2 Construir proyectos donde se ayude a las mujeres que sufren algun tipo de
violencia en la poblacion.
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PUEBLOS INDIGENAS.

10 REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES

A

(=)

v

La denominacion “Pueblos Indigenas”, acordada en el seno de la Organizacién de
las Naciones Unidas (ONU), engloba una comunidad de 370 millones de personas
que se distribuyen en mas de 70 paises. A lo largo del territorio mexicano se habla
una gran variedad de lenguas indigenas que definen la existencia de una rica
conformacién étnica, lo cual le ha dado a nuestro pais una reconocida riqueza
pluricultural.

Indigena es un término que, en un sentido amplio, se aplica a todo aquello que es
relativo a una poblacion originaria del territorio que habita y cuyo establecimiento
en el mismo, precede al de otros pueblos o cuya presencia en él, es lo
suficientemente prolongada y estable como para tenerla por oriunda, es decir,
originario del lugar. En sentido estricto y méas habitualmente, se aplica la
denominacion indigena a las etnias que preservan las culturas tradicionales. Con
este alcance, se denomina indigenas a los grupos humanos que presentan
caracteristicas tales como: a) Pertenecer a tradiciones organizativas distintas al
estado moderno, b) Pertenecer a culturas que sobrevivieron la expansion
planetaria de la civilizacién occidental, c) Constituir frecuentemente una minoria,
aunque en algunos excepcionales casos son mayoria.

En el Municipio de Santiago Ihuitlan Plumas el 0.59% es decir solo dos habitantes
del total de la poblacién de 3 afios y méas habla alguna lengua indigena. Es
importante mencionar que este resultado se debe a cuatro factores importantes:

El primero a que la poblacion no habla con la verdad en las encuestas por
vergiienza o temor.

La segunda es la discriminacion esto se debe muchos padres indigenas han
sufrido discriminacion y esto ha puesto que eduquen a sus hijos e hijas en otras
lenguas y no en las lenguas indigenas, de manera que no sufran también
discriminacion y tengan mas oportunidades en el futuro. Esto ha puesto que las
lenguas indigenas se utilicen entre personas ancianas, que no pueden
comunicarse con sus nietos.
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La tercera es la presion social para hablar las lenguas dominantes, en algunas
ocasiones se entiende que es necesario hablar esas lenguas dominantes para
participar en la sociedad y disfrutar del progreso de la economia.

La cuarta es la migracion por razones econdOmicas, supone la desaparicion de
modos de vida tradicionales y de lenguas diferentes, para poder adaptarse al lugar
de destino.

De acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015, el 49% de la poblacion es decir
167 habitantes se considera indigena y el 1.14% de la poblacion se considera afro
descendiente.

Lo anterior es una clara muestra de la importancia de adoptar politicas publicas
que fomenten la conservacion y el respeto por nuestra lengua materna.

METAS AGENDA 2030

PUEBLOS INDIGENAS DIRECTAS | INDIRECTAS

Objetivo estratégico: Fortalecer el conocimiento y el
orgullo por la lengua materna para que esta no se

considere una obligacion, sino una ventaja a través de la 4,11 5, 10
promocién de actividades que favorezca la resiliencia
social.
: 45 5.1
Estrategia 1: Impulsar programas que apoyen el fomento 4a 10.2
y valoracién de la lengua materna en nuestro municipio. 114 10.3

Lineas de accién:

1.1 Implementar un modelo educativo indigena en el cual se proteja la identidad
cultural.

1.2 Implementar sistemas educativos para que fomenten la ensefianza en la
lengua materna con la colaboracién creativa de la comunidad de hablantes.

1.3 Implementar talleres para el desarrollo de las competencias comunicativas,
tanto oral como escrita, en la lengua materna en los habitantes.

1.4 Crear espacios de difusion de la lengua materna para que los hablantes la
sigan usando y al mismo tiempo les ensefien a los nifios del municipio.

1.5 Contribuir a la reduccion de algan tipo de discriminacién o burla por el hecho
de hablar la lengua materna en la poblacion.

1.6 Promover la entrega de becas educativas para nifias y nifios a fin de que
aprendan la lengua materna.
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DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

DE LA POBREZA

EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DE CALIDAD DE GENERD ¥ SANEAMIENTO

M ¢ v

De conformidad con la primera parte del articulo 5 de la Ley General de los
Derechos de las Nifas, Nifios y Adolescentes, son nifias y nifios los menores de
12 afos, y adolescentes las personas de entre 12 afios cumplidos y menos de 18
aflos de edad. Los Derechos Humanos de nifias, nifios y adolescentes estan
previstos en la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los
tratados internacionales y en las demas leyes aplicables, esencialmente en la
Convencidn sobre los Derechos del Nifio y en la Ley General de los Derechos de
Niflas, Nifios y Adolescentes (publicada el 4 de diciembre de 2014), la cual
reconoce a nifias, nifios y adolescentes como titulares de derechos y, en su
articulo 13, de manera enunciativa y no limitativa sefiala los siguientes:

Derecho a la vida, a la supervivencia y al desarrollo Las nifias, nifios y
adolescentes tienen derecho a que se proteja su vida, su supervivencia, su
dignidad y a que se garantice su desarrollo integral. No pueden ser
privados de la vida bajo ninguna circunstancia.

Derecho de prioridad Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a que se
les asegure de manera prioritaria (antes que a los adultos) el ejercicio
pleno de todos sus derechos, para tal efecto siempre se considerara su
interés superior.

Derecho a la identidad Nifias, nifios y adolescentes deben contar con
nombre y apellidos, ser inscritos en el registro civil de forma inmediata y
gratuita, y se les debera expedir en forma &gil y sin costo la primera copia
certificada de su acta de nacimiento. Siempre que se solicite un cambio de
apellidos, tendran derecho a opinar y a ser tomados en cuenta. La falta de
documentacion para acreditar su identidad nunca sera obstaculo para
garantizar sus derechos. Deberan contar con nacionalidad; en la medida
de lo posible conocer su origen, a efecto de preservar su identidad,
pertenencia cultura y relaciones familiares

Derecho a vivir en familia Todas las nifias, nifios y adolescentes, tienen
derecho a vivir en una familia y no podran ser separados de ella por falta
de recursos para su subsistencia, tampoco podran ser separados de las
personas que los tengan bajo su guarda y custodia, sino por orden de
autoridad competente y mediante un debido proceso en el que haya sido
tomada en cuenta su opinion y su interés superior. Su institucionalizacion
debera ser el ultimo recurso que adopte el Estado mexicano para la

91



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.

proteccion de sus derechos. Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho
a convivir con su madre y padre, asi como con las familias de aquéllos
(incluso cuando algun integrante se encuentre privado de su libertad) en
un ambiente libre de violencia, excepto cuando ese derecho sea limitado
por autoridad competente en atencidn a su interés superior.

« Derecho a la igualdad sustantiva Nifias, niflos y adolescentes tienen
derecho a que se les proporcione un mismo trato y a la igualdad de
oportunidades, tomando en consideracidn sus necesidades especificas
para el ejercicio pleno de sus derechos.

o Derecho a no ser discriminado Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho
a un trato igualitario, nadie puede limitar o restringir sus derechos por su
origen étnico, nacional o social, idioma o lengua, edad, género, preferencia
sexual, estado civil, religion, opinion, condicion econdémica, circunstancias
de nacimiento, discapacidad o estado de salud o cualquier otra condicion
atribuible a ellos mismos o a su madre, padre, tutor o persona que los
tenga bajo guarda y custodia, o0 a otros miembros de su familia. Para
garantizar este derecho se deberan tomar en cuenta las necesidades
especificas de cada nifia, nifio y adolescente de manera individual o en
grupo, segun sea el caso.

« Derecho a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo integral
Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a vivir en un medio ambiente
sano y sustentable, y en condiciones que permitan su desarrollo,
bienestar, crecimiento saludable y armonioso, tanto fisico como mental,
material, espiritual, ético, cultural y social.

De acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015 en el Municipio de Santiago
IhuitthAn Plumas del total de la poblacion el 31.62% (111 habitantes) esta
conformada por nifios, nifias y adolescentes de los cuales solo el 94.71% (105
habitantes) asisten a la escuela preescolar, primaria, secundaria.

La falta de recursos econdmicos impide en su mayoria que los adolescentes
continten con los estudios de nivel medio superior ya que tienen que contribuir en
la economia de la familia y no les es suficiente para pagar sus estudios. De la
poblacién de 6 a 14 afios de acuerdo a la encuesta Intercensal INEGI 2015, el
1.79% no asiste a la escuela y del total de la poblacion adolescente solo el 68.18%
tuvo la oportunidad de continuar sus estudios en nivel medio superior.
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La inseguridad alimentaria es un factor muy importante en las nifias, nifios y
adolescentes debido a que en sus hogares particularmente no cuentan con una
fuente segura de ingresos y experimentan restricciones en la cantidad de
alimentos consumidos e inclusive omitir tiempos de comida lo que provoca bajo
rendimiento en las escuelas. De acuerdo a la Encuesta Intercensal INEGI 2015 en
el Municipio de Santiago lhuitlan Plumas del total de la poblacibn menor de 18 el
40.82% presenta inseguridad alimentaria.

En el tema de violencia en los derechos de los nifios, nifias y adolescentes dentro
del municipio no se tienen contabilizados, pero se comenta que en algunas
ocasiones las violaciones a este derecho se presentan y no son denunciados.

DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. ' pirbcias | Nomaee ks

Objetivo estratégico: Construir un municipio seguro,
sostenible, resiliente, libre de violencia, asi como redoblar

esfuerzos para que tengan una educacion, servicios de 16 L 2?4i15' 6,
salud, una vivienda digna, acceso a la alimentacion, sin '
distincion alguna.
1.5
2.1
4.1
4.2
Estrategia 1: Implementar mecanismos para garantizar 4.5
gue los nifilos y nifias, tengan una vida digna libre de 16.2 i';
violencia y con un desarrollo de calidad con equidad y 51
sostenibilidad. 6.1
6.2
7.1
11.1

Lineas de accion:

1.1 Implementar talleres de capacitacion sobre el enfoque de derechos de nifias,
nifios y adolescentes entre los servidores publicos municipales.

1.2 Promover el derecho de nifias, nifios y adolescentes a vivir sin violencia entre
la poblacion de municipio

1.3 Contribuir para que los nifios y nifias tengan el acceso a los servicios basicos a
la vivienda como agua potable, electricidad, drenaje, saneamiento, asi como una
vivienda digna.

1.4 Contribuir para la disminucion de la violencia en todas las formas en los nifios,
nifias y adolescentes

1.5 Contribuir al acceso a la alimentacion a todos los nifios y niflas para una
nutricion sana, nutritiva y suficiente.

1.6 Gestionar programas de becas que ayuden a los nifios, nifias y adolescentes
de escasos recursos del municipio.
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PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.

EJE |. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

Construccion de cubierta metalica

salud.

de la Escuela Secundaria General 2020 Regidung’ de 1,200,000 FISMDF
“Macedonio Alcald”. educacion
Ampliacién de la red de distribucion Autoridad
de energia eléctrica 2° etapaen la 2020 utoridades 2,000,000 FISMDF
. . Municipales
Localidad de la Mexicana.
Equipamiento del pozo en la .
congregacion San Pedro (Bomba 2020 Qutolru_iacies 500,000 FISMDF
sumergible con paneles solares). unicipales
Construccién de pozo noria para Autoridades
agua potable en el municipio de 2020 - 500,000 FISMDF
. " Municipales
Santiago lhuitldn Plumas.
Rehabilitacion del albergue escolar Regiduria de
“Valle de Guerrero”. 2021 educacion 500,000 FISMDF
Dotacpp de utiles y uniformes a 2020-2022 Regldurlfc)’ de 10,000 FISMDE
poblacién de escasos recursos. educacion
Programa de becas para la i Regiduria de OTRA FUENTE DE
poblacién estudiantil. 2020-2022 educacion 250,000 FINANCIAMIENTO
Programa de educacién para 2020-2022 Regldurlgl de 10,000 IEEA
adultos educacion
Construccién de barda perimetral Regiduria de
en la escuela de la agencia San 2020-2022 giduria 780,000 FISMDF
. educacion
Antonio Abad.
Dotar de mobiliario y equipo, en las Reaiduria de
escuelas de las agencias La 2020-2022 eg cacion 50,000 FISMDF
Mexicana y San Antonio Abad. ucacl
Dotacion de 20 equipos de
compyto parala ?scuela ' 2020-2022 Regldung’ de 70,000 EISMDE
Secundaria General “Macedonio educacion
Alcald”
Programa de mantenimiento y
rehapllltamon dg Iog servicios 2020-2022 Regldurlg, de 60,000 FISMDF
basicos en las instituciones educacion
educativas
Programa de costura en la Escuela o
Secundaria General Macedonio | 2020-2022 | egeurade | 50,00 FISMDF
Alcals’ educacion
Programa dg manten?miento a 2020-2022 Regidurila’ de 10,000 FISMDF
espacios deportivos educacion
Solicitar ante las instancias de
salud las caravas de salud de 2020-2022 Autoridades 30,000 SECTOR SALUD
promocion y prevencion de la Municipales

94




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.

SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS

2020

EJE |. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

madres solteras.

Realizar jornadas de prevencion y 2020-2022 Autoridades 20.000 SECTOR SALUD
deteccion de diabetes. Municipales '
Suministro de medicamentos 2020-2022 Autolru_iades 50,000 FISMDF
Municipales
Construccion de techos, muros y
pisos de materiales resistentes en | o4 5099 Autoridades 250,000 FISMDF
el Municipio y en las localidades de Municipales '
San Antonio Abad y la mexicana.
Construccion de estufas ecolégicas
enel municipio y en sus 2020-2022 Autor@ades 1,000,000 FISMDE
localidades. Municipales
Implementacion del programa Autoridades
“Huertos Escolares” 2020-2022 Municipales 200,000 FISMDF
] Autoridades
Desayunos escolares frios. 2020-2022 Municipales 25,000 FISMDF
DE
ACUERDO
- . . AL
Construcmor) dg cocinas 2020-2022 Autolr|Siades PRESUPUE DIE ESTATAL
comunitarias. Municipales STO DE LA
DEPENDEN
CIA
Programa de Abasto Rural a cargo i Autoridades
de Diconsa, S.A. de C.V. 2020-2022 | \unicipales | 220000 FISMDF
Talleres para la preparacion Autoridades
adecuada de alimentos sanos y 2020-2022 Munici 20,000 FISMDF
" unicipales
nutritivos.
Implementacion del programa .
“Huertos Familiares’ que asequren | 20202022 |  ALonoac®® | 250,000 FISMDF
el abasto familiar. unicipales
Censo de poblacion en situacion de Autoridades OTRAS FUENTES DE
vulnerabilidad, 2020-2022 | \icipales 10,000 FINANCIAMIENTO
Pensién para el Bienestar de los 2020-2022 Autoridades SEi'T)EE-[ARl SECRETARIA DEL
adultos mayores. Municipales BIENESTAR BIENESTAR
Pensidn para el bienestar de las 2020-2022 Autoridades SEi%EETLARl SECRETARIA DEL
personas con discapacidad. Municipales BIENESTAR BIENESTAR
Programa de inclusion a las .
. ) - Autoridades OTRAS FUENTES DE
mujeres en lIa vida economica, 2020-2022 Municipales 15,000 FINANCIAMIENTO
politica y social.
Beca de apoyo a la educacion .
- Autoridades OTRAS FUENTES DE
basica a madres adolescentes y 2020-2022 Municipales 50,000 FINANCIAMIENTO
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EJE II. PLANETA. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SUSTENTABLE

Rescate y conservacién de Autoridades SEMARNAT,
nuestros rios 2020-2022 Municipales 5,000 CONAFOR, SEDAPA
. . Autoridades SEMARNAT,
Taller de agricultura sostenible 2020-2022 Municipales 6,000 CONAFOR, SEDAPA
. o Autoridades SEMARNAT,
Campanfia de reforestacion 2020-2022 Municipales 5,000 CONAFOR, SEDAPA
Programa Escuelas comprometidas Autoridades OTRAS FUENTES DE
con el medio ambiente 2020-2022 Municipales 8,000 FINANCIAMIENTO
Realizar talleres y capacitaciones
dirigidas a la comunidad sobre la .
G, : Autoridades SEMARNAT
Ut!|lzaCIOrl’ gproplad’a de los 2020-2022 Municipales 10,000 SEMAEDESO
residuos solidos, asi como su
adecuado manejo
Rehabilitacién de basureros Autoridades SEMARNAT
clasificadores 2020-2022 Municipales 10,000 SEMAEDESO
Capacitacion de desarrolio urbano | o154 o099 Autoridades 10,000 SINFRA
y obra publica Municipales
. Y Autoridades
Plan de ordenamiento territorial 2020-2022 Municipales 37,197 PRODIM
~ Estudio de factibilidad en la 2020-2022 Autoridades 100,000 SENER
implantacion de energias alternas Municipales
Platica sobre el uso de energias Autoridades
alternativas 2020-2022 Municipales 10,000 SEMAEDESO
Gestionar alumbrado publico con Autoridades
paneles solares mediante 2020-2022 - 35,000 SENER
. X Municipales
instancias gubernamentales

EJE lll. PROSPERIDAD. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS PRODUCTIVO E INNOVADOR

Periodo de Area Recurso Fuente de
Nombre del Proyecto. : > : . .
Ejecucion  Responsable  Asignado Financiamiento
Autoridades SECRETARIA DE
Programa de empleo temporal 2020-2022 Municipales 30,000 BIENESTAR
OTRAS
L o Autoridades FUENTES DE
Construccion de un mercado municipal 2020-2022 Municipales 250,000 EINANCIAMIENT
0
Realizar convenios con empresas para la .
Autoridades EMPRESAS
venta de producto_s .ellaborados enel 2020-2022 Municipales 0.00 PRIVADAS
municipio
Taller a agricultores sobre el uso de otras .
técnicas que son compatibles con el 2020-2022 ﬁ/lutr?.HQac:es 10,000 FISMDF
medio ambiente unicipales
OTRAS
Programa de Financiamiento a mujeres Autoridades FUENTES DE
emprendedoras 2020-2022 | \inicipales 30.000 | EINANCIAMIENT
0
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2020
Programa de Financiamiento a Autoridades SECRETARIA DE
productores del campo. 2020-2022 Municipales 40,000 AGRICULTURA
OTRAS
Tequio por la conservacion y rehabilitacién Autoridades FUENTES DE
de caminos 2020-2022 Municipales 10,000 FINANCIAMIENT
0
Cons?r’uccién de muro de contgncién 2020 Auto.ri(ljades 200,000 FISMDF
(gavion) en la agencia la Mexicana Municipales
Construccion de empedrado en varias Autoridades
calles de la zona centro 2020 Municipales 300,000 FISMDF
Rehabilitacién de la carretera que Autoridades
comunica a San Antonio Abad a la 2020 - 250,000 FISMDF
Mexi Municipales
exicana.
Construccion de puentes vehiculares en la Autoridades
calle Hidalgo, Morelos y Abasolo. 2020 Municipales 1,000,000 FISMDF
Construccién del'puente Rio Grandeenla 2020 Auto'ri<'jades 1,200,000 FISMDF
agencia la Mexicana. Municipales

EJE IV. PAZ. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SEGURO.

Capacitar al cuerpo de policias con el Autoridades
apoyo del gobierno federal y estatal. 2020-2022 Municipales 10,000 FISMDF
Taller para la prevencion de la violencia | 2020-2022 K\A”to.”‘.jades 5,000 FISMDF
unicipales
T Autoridades
Programa de participacion ciudadana 2020-2022 Municipales 5,000 SSP
Proveer al cuerpo policiaco de los Autoridades
recursos y equipamiento suficiente parael | 2020-2022 Munici 80,000 FISMDF
~ . unicipales
desempefio de sus funciones
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EJE V. ALIANZAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS MODERNO Y TRANSPARENTE.

OTRAS
Actualizacion de padrones de Autoridades FUENTES DE
impuesto predial y agua. | 20202922 | Municipales 5,000 FINANCIAMIENT
0
Programla de descuentos a 2020-2022 Auto.r|§jades 500 Ejecucion del
los contribuyentes morosos Municipales programa
Programa de capacitacion a OTRAS
los servidores publicos en el Autoridades FUENTES DE
uso de los recursos publicos 2020-2022 Municipales 3,500 FINANCIAMIENT
federales. 0
Promover capacitaciones con Autoridades
diversas instituciones 2020-2022 Municipales 10,000 PRODIM
Firma del convenio para el
P_rograma de Desarro_llo 2020-2022 Autopgjades 0.00
Institucional con el Gobierno Municipales
Federal
Curso de transparencia y . 3,500 OTRAS
rendicion de cuentasa | 2020-2022 | -ioridades FUENTES DE
: o Municipales FINANCIAMIENT
servidores publicos 0
Programa de asambleas
informativas con la comunidad OTRAS
para informar sobre el uso de ) Autoridades FUENTES DE
los recursos y de los avances 2020-2022 Municipales 1,000 FINANCIAMIENT
en la ejecucion de la obra 0
publica.
Proyecto para el seguimiento Autoridades FUI(E)I:ll-'IRI'EASS DE
y verlflcaclloln de obra 2020-2022 Municipales 3,500 FINANCIAMIENT
municipal. 0
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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EJE I. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

PERIODO
NOMBRE DEL PROYECTO. INDICADOR METODO DE CALCULO DE
REVISION
L . . % de metros Numero de escuelas con rezago en
Construccion de cubierta metélica de la Escuela . , .
i « . cuadrados de infraestructura/Nimero de escuelas a nivel Anual
Secundaria General “Macedonio Alcala”. . i C
cubierta metélica | municipal*100
, % de Midered d
Ampliacion de la red de distribucion de energia & .e . (.a're ¢ . . .
. o . distribucion de Total, de viviendas que disponen de energia
eléctrica 2° etapa en la Localidad de la . e L . . Anual
. energia eléctrica | eléctrica/Total de viviendas habitadas*100
Mexicana. ampliado
Equipamiento del pozo en la congregacion San % de bombas Total, de viviendas con agua entubad a/total Anual
Pedro (Bomba sumergible con paneles solares). adquiridas de viviendas habitadas*100
Construccion de pozo noria para agua potable % de metros Total, de viviendas con agua entubad a/total Anual
en el municipio de Santiago Ihuitlan Plumas. construidos de viviendas habitadas*100
I . % de metros Numero de metros cuadrados rehabilitados /
Rehabilitacién del albergue escolar “Valle de ,
Guerrero’ cuadrados NUmero total de metros cuadrados del Anual
' rehabilitados albergue * 100
. i . - 9 Uil NU lacié i I
Dotacion de Utiles y uniformes a poblacién de v d? Ulles y Umero d(? poblacion que‘ asiste a 'a .
uniformes escuela/NUmero de dotaciones de Utiles y Anual
€SCasos recursos. ) .
entregados uniformes * 100
e __— % de becas NUmero de poblacién que asiste a la
Programa de becas para la poblacién estudiantil. eniregadas escuela/Nimero de becas * 100 Anual
Programa de educacion para adultos % de programas Namero de poblacion alfa*bet|zadas/Numero Anual
de personas analfabetas * 100
- . % de metros NUmero de escuelas con rezago en
Construccion de barda perimetral en la escuela . . . .
) ) lineales de barda | infraestructura/Nimero de escuelas a nivel | Anual
de la agencia San Antonio Abad. . A
construida municipal*100
. . g NU I
Dotar de mobiliario y equipo, en las escuelas de % de mobiliario y um.e.ro.de escge @ c'on rezago en
. . . . mobiliario y equipo/ Numero de escuelas en Anual
las agencias La Mexicana y San Antonio Abad. equipos entregados las agencias*100
Dotacion de 20 equipos de computo para la % de computadoras | Numero de escuelas sin equipos de computo
: “ ; . . o Anual
escuela Secundaria General “Macedonio Alcala entregadas / Numero de escuelas a nivel municipal*100
Prograrpg de rfla.ntenlmlento. y r.eha.bllltamon de % de escuelas Numgro de'e.scuela's con rezago en los .
los servicios basicos en las instituciones . servicios basicos/Numero de escuelas a nivel | Anual
) rehabilitadas -
educativas municipal*100
. — NG —
Programa de costura en la Escuela Secundaria % de maquinas . ume.r.o de’ maginas - en ’es.tado
. . o inhabilitado/Numero de maquinas | Anual
General “Macedonio Alcala rehabilitadas " N
rehabilitadas * 100
- . . NUmero de escuelas con rezago en
Programa de mantenimiento a espacios % de espacios ) . .
. . infraestructura/Nimero de escuelas a nivel Anual
deportivos deportivos municipal*00
Solicitar ante las instancias de salud las caravas % de poblacion NUmero de poblacién beneficiada con el Semestr
de salud de promocién y prevencién de la salud atendida proyecto/NUmero de poblacién total*100 al
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NOMBRE DEL PROYECTO. INDICADOR METODO DE CALCULO iyt
o o . . Total, de mortali nl lacién
Realizar jornadas de prevencion y deteccion % de poblacion otal, de mortalidad & , 8 poblacig
de diabetes atendida por enfermedades de diabetes/Total Semestral
' de la poblacion * 100
L . . Numero de personas/necesidad de
Suministro de medicamentos % de medicamentos medicamentos™ 00 Semestral
Construccion de techos, isos d ,
ons.ruccwn . & 16chos, muros y p|§os ¢ % de metro Numero de metros cuadrados
materiales resistentes en el Municipio yen . .
. . cuadrados construidos/Numero total de Anual
las localidades de San Antonio Abad yla . . X
. construidos viviendas * 100
mexicana.
Construccion de estufas ecologicas en el % de estufas Estufas entregadas/total de estufas
Anual
municipio y en sus localidades. entregadas programadas*100
. Total, de nifios y nifias con carencia
Implementacion del programa “Huertos % de huertos ) . y . =
,, alimentaria/Total de nifios y nifiasen Anual
Escolares escolares o .
cada institucion educativa
0 . Total, de nifios y nifias con carencia
. % de desayunos frios ) . . o
Desayunos escolares frios. alimentaria/Total de nifios y nifiasen Anual
entregados .
la localidad
% de cocinas Total, de poblacién con carencia
Construccion de cocinas comunitarias. comunitarias alimentara/Total de poblacién Anual
construidas Municipal
. Total, de poblacidn con carencia
Programa de Abasto Rural a cargo de % de tiendas de . P L
. . alimentara/Total de poblacién Anual
Diconsa, S.A. de C.V. abasto construidas -
Municipal
o Total, de poblacién con carencia
Talleres para la preparacion adecuada de % de talleres . iy
X s . . alimentara/ Total de poblacion Anual
alimentos sanos y nutritivos. impartidos -
Municipal
o « Total, de poblacién con carencia
Implementacion del programa “Huertos . iy
N . % de programas alimentara/ Total de poblacion Anual
Familiares” que aseguren el abasto familiar. .
Municipal
" T % de poblacién en Total, de la poblacién
Censo de poblacidn en situacion de L - iy W
. situacion de municipal/Poblacién en situacion de Anual
vulnerabilidad. " .
vulnerabilidad vulnerabilidad.
o . . Total, de poblacién adulta si
Pensidn para el Bienestar de los adultos % de pensiones 0.? ¢ pobtacion @ u asin
pension/Total de poblaciénadulta Anual
mayores. entregadas con pension
Pension para el bienestar de las personas % de pensiones Total, de la poblacion con alguna
. . . . - Anual
con discapacidad. entregadas discapacidad/Entre poblacion total
. g . Total, de mujeres en la
Programa de inclusion a las mujeres en la 0 o
. -~ o . % de programas poblacion/Numero de personas en Anual
vida econémica, politica y social. o
cargos directivos*100
o Total, de mujeres en la
Beca de apoyo a la educacién basica a % de becas Co
POy v poblacion/Numero de madres Anual

madres adolescentes y madres solteras.

entregadas

adolescentes y madres solteras*100
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NOMBRE DEL PROYECTO.

INDICADOR

METODO DE
CALCULO

PERIODO DE
REVISION.

Rescate y conservacion de nuestros rios

% de tequios realizados

Rios y arroyos
descontaminados/ total
de tequios
programados*100

Anual

Taller de agricultura sostenible

% de talleres realizados

Numero de talleres
realizados/talleres
programados*100

Anual

Campaiia de reforestacion

% de campafias
realizadas

Numero de campafias
realizadas/Total de
campanas
programas*100

Anual

Programa Escuelas comprometidas con el medio
ambiente

% de programas
realizados

NUmero de programas
realizados/total de
programas * 100

Anual

Realizar talleres y capacitaciones dirigidas a la
comunidad sobre la utilizacion apropiada de los
residuos sélidos, asi como su adecuado manejo

% de talleres realizados

Numero de talleres
realizados/talleres
programados*100

Anual

Rehabilitacién de basureros clasificadores

% de basureros
instalados

Numero de basureros
instalados/NUmero de
basureros
programados*100

Anual

Capacitacion de desarrollo urbano y obra publica

% de capacitaciones
realizadas

NUmero de asistentes
que han realizado las
capacitaciones/total de
asistentes
programados*100

Anual

Plan de ordenamiento territorial

Avance del Plan

Total, de personas que
aprueban el plan/Total de
habitantes en el
municipio*100

Anual

Estudio de factibilidad en la implantacion de
energias alternas

Avance del estudio

Total, de personas que
aprueban el estudio/Total
de habitantes en el
municipio*100

Anual

Platica sobre el uso de energias alternativas

% de platicas sobre
energias alternativas

Numero de platicas
realizadas/nimero de
platicas programadas*100

Anual

Gestionar alumbrado publico con paneles solares
mediante instancias gubernamentales

% de paneles solares
instalados

Paneles solares
instalados/total de
paneles gestionados*100

Anual
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EJE ll. PROSPERIDAD. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS PRODUCTIVO E INNOVADOR

PERIODO
NOMBRE DEL PROYECTO. INDICADOR METODO DE CALCULO DE
REVISION.
% de empleos . Empleos
Programa de empleo temporal . gestionados/empleos Anual
gestionados .
programados * 100
Cantidad de m2
Construccion de un mercado municipal % de m2 construidos construidos/cantidad de m2 Anual
programados.
. . Convenios firmados
Realizar convenios con empresas para la venta de 0 . . R
. % de convenios [convenios programados Anual
productos elaborados en el municipio 100
. - Numero de talleres
Taller a agricultores sobre el uso de otras técnicas . . .
. . , % de talleres realizados realizados/NUumero de Anual
que son compatibles con el medio ambiente .
talleres programados*100
NUmero de programas
Programa de Financiamiento a mujeres % de programas gestionados/Numero de Anual
emprendedoras gestionados programas en
existencia*100
NUmero de programas
Programa de Financiamiento a productores del % de programas gestionados/Numero de Anual
campo. gestionados programas en
existencia*100
Tequio por la conservacion y rehabilitacién de Numero de tequios
auiop ) y % de tequios realizados realizados/NUmero de Anual
caminos .
tequios programados*100
Construccién de muro de contencion (gavion) en la M2de construccion del
i . g % de m2 construidos muro/total de m del Anual
agencia la Mexicana .
muro*100
Km de construccion de
Construccion de empedrado en varias calles de la % de km construidos empgqrado/km de Anual
zona centro construccion de empedrado
programado*100
Km de caminos
Rehabilitacién dg la carretera que. comunica a San % de km rehabilitados rehabllltados/TptaI dekm Anual
Antonio Abad a la Mexicana. de camino
programados*100
L . M2 de construccion del
Construccién de puentes vehiculares en la calle ,
. % de m2 construidos puente/total de m del Anual
Hidalgo, Morelos y Abasolo. .
puente*100
e . . M2 de construccion del
Construccion del puente Rio Grande en la agencia % de m2 construidos puente/total de m del Anual

la Mexicana.

puente*100
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2020

EJE IV. PAZ. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SEGURO.

PERIODO
NOMBRE DEL PROYECTO. INDICADOR METODO DE CALCULO DE
REVISION.
Capacitar al cuerpo de policias con el apoyo del % de policias Cant|d.ad de policias
. , capacitados/total de Anual
gobierno federal y estatal. capacitados L L
policias en servicio*100
Numero de talleres
Taller para la prevencion de la violencia % de talleres realizados realizados/niimero de Anual
talleres programados*100
NUmero de programas
0 . .
Programa de participacién ciudadana % de programas gestionados /nimero de Anual
gestionados programas en
existencia*100
- Cantidad de equipamiento
Proveer al cuerpo policiaco de los recursos y oliciaco provorcionado/el
equipamiento suficiente para el desempefio de sus | % de equipo entregado P prop Anual

funciones

total de equipamiento
programado*100

EJE V. ALIANZAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS MODERNO Y TRANSPARENTE.

PERIODO
NOMBRE DEL PROYECTO. INDICADOR METODO DE CALCULO DE
REVISION.
o . NU inscri | 5
Actualizacién de padrones de impuesto | % de personas en ume.ro de personas inscritos (?n el padron
redial v aqua el padrén del impuesto de agua y predio/total de Anual
P yagua. P familias obligadas al pago*100
% de NUmero de contribuyentes
Programa de descuentos a los . . . o
. contribuyentes morosos/NUumero contribuyentes inscritos Anual
contribuyentes morosos -
MOorosos en el padrén * 100
Programa de capacitacion a los % de servidores Numero de servidores publicos que han
servidores publicos en el uso de los publicos realizado las capacitaciones/total de Anual
recursos publicos federales. capacitados asistentes programados*100
. . % de servidores Numero de servidores publicos que han
Promover capacitaciones con diversas iy . o
SR publicos realizado las capacitaciones/total de Anual
instituciones . : *
capacitados asistentes programados*100
Firma del convenio para el Programa % de convenios o .
de Desarrollo Institucional con el o Convenios fwmadosfconvemos Anual
. firmados programados*100
Gobierno Federal
Curso de transparencia y rendicion de % de cursos Cursos impartidos/total de cursos
. o . . . Anual
cuentas a servidores publicos impartidos programados*100
Programa de asambleas informativas
con la comunidad para informar sobre % de programas NUmero de programas gestionados/nimero Anval
el uso de los recursos y de los avances gestionados de programas en existencia*100
en la ejecucion de la obra publica.
Proyecto para el seguimientoy % de proyectos NUmero de proyectos realizados/numero Anval

verificacién de obramunicipal.

realizados

de proyectos programados*100
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

EJE |. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

No. Nombre del Proyecto. Responsable Periodo de Ejecucion
Construccion de cubierta metalica de la
1 Escuela Secundaria General “Macedonio Regiduria de educacion 2020
Alcalg”.
Ampliacién de la red de distribucion de
2 energia eléctrica 2° etapa en la Localidad de Autoridades Municipales 2020
la Mexicana.
Equipamiento del pozo en la congregacién
3 San Pedro (Bomba sumergible con paneles Autoridades Municipales 2020
solares).
Construccion de pozo noria para agua
4 potable en el municipio de Santiago Ihuitlan Autoridades Municipales 2020
Plumas.
5 Rehabilit?cién del albergue escolar “Valle de Regiduria de educacion 2021
Guerrero”.
g | Dotacion de Utiles y uniformes a poblacion Regiduria de educacion 2020-2022
de escasos recursos.
7 | Programa de becas para la poblacion Regiduria de educacion 2020-2022
estudiantil.
8 Programa de educacion para adultos Regiduria de educacion 2020-2022
Construccion de barda perimetral en la - L
? escuela de la agencia SF;n Antonio Abad. Regiduria de educacion 2020-2022
Dotar de mobiliario y equipo, en las escuelas
10 | de las agencias La Mexicana y San Antonio Regiduria de educacion 2020-2022
Abad.
Dotacion de 20 equipos de computo para la
11 | escuela Secundaria General “Macedonio Regiduria de educacion 2020-2022
Alcald”
Programa de mantenimiento y rehabilitacion
12 | de los servicios basicos en las instituciones Regiduria de educacion 2020-2022
educativas
Programa de costura en la Escuela - g
13 Sec%ndaria General “Macedonio Alcald” Regiduria de educacion 2020-2022
14 ggg%ﬁ:/noide mantenimiento a espacios Regiduria de educacion 2020-2022
Solicitar ante las instancias de salud las
15 | caravas de salud de promocién y prevencién Autoridades Municipales 2020-2022
de la salud.
16 Reallizarjornadas de prevencién y deteccion Autoridades Municipales 2020-2022
de diabetes.
17 | Suministro de medicamentos Autoridades Municipales 2020-2022
Construccion de techos, muros y pisos de
18 materiales resistentes en el Municipio y en Autoridades Municipales 9020-2022

las localidades de San Antonio Abad y la
mexicana.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

EJE |. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

No. Nombre del Proyecto. Responsable Periodo de Ejecucion
Construccion de estufas ecolégicas en el . .
19 municipio y en sus localidades. Autoridades Municipales 2020-2022
20 Implemen,t’amon del programa - “Huertos Autoridades Municipales 2020-2022
Escolares
21 | Desayunos escolares frios. Autoridades Municipales 2020-2022
22 | Construccion de cocinas comunitarias. Autoridades Municipales 2020-2022
Programa de Abasto Rural a cargo de , .
23 Diconsa, S.A. de C.V. Autoridades Municipales 2020-2022
Talleres para la preparacion adecuada de , .
24 alimentos sanos y nutritivos. Autoridades Municipales 2020-2022
25 ImpIgmentﬂa cion del programa Hqgrtos Autoridades Municipales 2020-2022
Familiares” que aseguren el abasto familiar.
g6 | Censo de poblacion en situacion de | yorigages Municipales 2020-2022
vulnerabilidad.
o7 | Pension para el Bienestar de los adultos Autoridades Municipales 2020-2022
mayores.
gg | Pensidn para el bienestar de las personas Autoridades Municipales 2020-2022
con discapacidad.
g9 | Programa de inclusion a las mujeres en la Autoridades Municipales 2020-2022
vida econdmica, politica y social.
30 | Becadeapoyoalaeducacion basica a Autoridades Municipales 2020-2022
madres adolescentes y madres solteras.
EJE Il. PLANETA. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SUSTENTABLE
No. Nombre del Proyecto. Responsable Periodo de Ejecucion
1 Rescate y conservacién de nuestros rios 2020-2022 Autoridades Municipales
2 | Taller de agricultura sostenible 2020-2022 Autoridades Municipales
3 Campaiia de reforestacion 2020-2022 Autoridades Municipales
4 | Programa Escuelas comprometidas con el 2020-2022 Autoridades Municipales
medio ambiente
Realizar talleres y capacitaciones dirigidas a
5 | 'a comunidad sobre |a utiizacion apropiada 2020-2022 Autoridades Municipales
de los residuos sélidos, asi como su
adecuado manejo
6 Rehabilitacién de basureros clasificadores 2020-2022 Autoridades Municipales
7 gj&;‘ztam"” de desarrollo urbano y obra 2020-2022 Autoridades Municipales
8 Plan de ordenamiento territorial 2020-2022 Autoridades Municipales
9 Estud[o de factibilidad en la implantacién de 2020-2022 Autoridades Municipales
energias alternas
10 | Platica sobre el uso de energias alternativas 2020-2022 Autoridades Municipales
Gestionar alumbrado publico con paneles
11 | solares mediante instancias 2020-2022 Autoridades Municipales
gubernamentales
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2020

EJE lll. PROSPERIDAD. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS PRODUCTIVO E INNOVADOR

No. Nombre del Proyecto. Responsable Periodo de Ejecucion
1 Programa de empleo temporal 2020-2022 Autoridades Municipales
2 Construccién de un mercado municipal 2020-2022 Autoridades Municipales

Realizar convenios con empresas para la
3 venta de productos elaborados en el 2020-2022 Autoridades Municipales
municipio
Taller a agricultores sobre el uso de otras
4 técnicas que son compatibles con el medio 2020-2022 Autoridades Municipales
ambiente
S Programa de Financiamiento a mujeres 2020-2022 Autoridades Municipales
emprendedoras
6 gg‘l’%;anmde Financiamiento a productores 2020-2022 Autoridades Municipales
7 Tequio por la conservacion y rehabilitacion 2020-2022 Autoridades Municipales
de caminos
Construccion de muro de contencion . -
8 (gavion) en la agencia la Mexicana 2020-2022 Autoridades Municipales
9 Construccién de empedrado en varias calles 2020-2022 Autoridades Municipales
de la zona centro
Rehabilitacion de la carretera que comunica . -

10 2 San Antonio Abad a la Mexicana. 2020-2022 Autoridades Municipales
11 Constrtljcmon de puentes vehiculares en la 2020-2022 Autoridades Municipales

calle Hidalgo, Morelos y Abasolo.

12 | Construccion del puente Rio Grande en la 2020-2022 Autoridades Municipales

agencia la Mexicana.
EJE IV. PAZ. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SEGURO.

No. Nombre del Proyecto. Responsable Periodo de Ejecucion
1 Capacitar al cuerpo de policias con el apoyo Autoridades Municipales 2020-2022

del gobierno federal y estatal.
2 Taller para la prevencion de la violencia Autoridades Municipales 2020-2022
3 Programa de participacion ciudadana Autoridades Municipales 2020-2022
Proveer al cuerpo policiaco de los recursos y
4 equipamiento suficiente para el desempefio Autoridades Municipales 2020-2022

de sus funciones
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EJE V. ALIANZAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS MODERNO Y TRANSPARENTE.

No. Nombre del Proyecto. Area Responsable Periodo de Ejecucion
1 ngﬂ:z;gggade padrones de impuesto Autoridades Municipales 2020-2022
2 Eé?]?rriﬁumyintesdgorofoiscuentos a o Autoridades Municipales 2020-2022
Programa de capacitacién a los servidores

3 publicos en el uso de los recursos publicos Autoridades Municipales 2020-2022
federales.

4 ::]rsc;irﬂjcz:\i/grr]escapa0|ta0|ones con - diversas Autoridades Municipales 2020-2022
Firma del convenio para el Programa de

) Desarrollo Institucional con el Gobierno Autoridades Municipales 2020-2022
Federal

6 Slzjéi?ageat;zr;:%zrg;c&g"réegsdlmon de Autoridades Municipales 2020-2022
Programa de asambleas informativas con la

7 | comunidad para informar sobre el uso de los Autoridades Municipales 2020-2022
recursos y de los avances en la ejecucion de
la obra publica.

8 Proyecto para el seguimiento y verificacion Autoridades Municipales 2020-2022

de obra municipal.
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SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.

MATRIZ DE CONSISTENCIA.

Objetivo
estratégic
o:
Garantizar
el derecho
ala
educacion
con
instalacione
S
adecuadas

y
suficientes
para la
poblacién
estudiantil
del
municipio.

Estrategia
1:
Asegurar la
educacion
igualitaria
para todas
las nifas,
nifios,
adolescent
esy
poblacién
analfabeta
sin
distincion
derazao
situacion
econémica.

1.1 Establecer . p(')\lt;g:;?gz ?}ie
prog(;zn:a(ti:ri:?;gmon Dotacion de dtiles y :; 93 dotaciones asiste ala
suficientes a la B porcenisie de o uniformes a poblacién de 4:3 de_;]tiles y | 93 alumnos e:cu;lat!/N.ﬂmero 10,000 FISMDF 2020-2022
o €SCasos recursos. uniformes e dotaciones
poblacrlggu(:seo?casos poblacion de 3 afios y mas 44 de dtiles y
i que no asiste a la escuela uniformes * 100
1.2 Gestionar ante 1as | g5 muy elevado siendo del
corre:s:)ir:i:;stes ol 72.35% de la poblacion es ]
programa de becas dzdrd 246 habi(tjant:s pc')\lt;:ar::;c'r)(r)] ?qie OTRA FUENTE
educativas parala | @bandonaron su grado de | Programa de becas para 46 : DE
ooblacion esudianti | estudio 12 pablacion estudiantl. 44 | 'tprograma | 93 alumnos e r';‘em 250000\ ginanCIAMIENT | 2020-2022
del municipio y de las de becas * 100 0
localidades de San
Antonio Abad y la
mexicana.
El analfabetismo  sigue
siendo  una  carencia
importante  en  nuestro Numero de
prgé?a?nzsgzn:(;ucasilén municipio de acuerdo con .4 y Pl;?'btl_acgm N
. " . alfabetizadas,
para adultos destinada a 'IESE gft"sacetzt:l‘r’:et:zs d:: Prograrta dé educacign 45 | 1programa | 3 Gmerode | 10,000 IEEA 2020-2022
personas mayores de 15 > para adultos 45 habitantes personas
afios analfabeta. 12.27% de la poblacion de analfabetas *
15 afios y mas es 100
analfabeta  siendo la
mayoria mujeres.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

EJE |. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

TEMA: EDUCACION

FUENTE

. PERIODO
ESTR i META NUM DE COSTO DE
OBJETIVO % PROBLEMATICA NOMBRE DEL PROGRAMA, | OD | META DE
ATEGI LINEA DE ACCION ? PROGRA | BENEFIC INDICADOR ESTIMA | FINANCI
PMD A IDENTIFICADA PROYECTO O ACCION S | ODS MADA | IARIOS DO AMIENT EJE(LUCIO
0
La poblacion estudiantil
proveniente de las
2.1 Rehabilitar el albergue localidades de San 41 Niimero de metros
ﬁ%?slarrzigi‘lﬂgzglgf y M':Qitganrig ggsi(ik{ fla Rehabilitacion del albergue 4 4.2 75 cuadrados rehabilitados /
5P . ) A ) escolar “Valle de Guerrero”. 43 1 albergue Numero total de metros 500,000 | FISMDF 2021
localidades mas alejadas distancia en la que se 44 alumnos cuadrados del alberaue *
concluyan la educacion primaria | encuentran prefiere no ' 100 9
y secundaria. asistir o simplemente no
continuar con su
Estrat preparacion académica.
egla - . Nimero de escuelas con
’V'ezi‘:’fa ics do 1s Exct o | 42 | tobn 5 | irsestuetraNimerode | 2909 | Fisvor | 2020
rla |2.2 Gestionar obras enfocados al Secundaria General ' alumnos ) 0
45 escuelas a nivel
Objetivo | infraes | mantenimiento y mejora de la “Macedonio Alcald”. ' municipal*100
estratégic | tructur Infraestructura de las -
o: a, instalaciones educativas. Construccion  de  barda Numerorgzeagzcgs s con
Gladrantlz;r mqu perimetral en la escuelade la | 4 45 80 ML aluiznos infraestructura/Nimero de | 780,000 | FISMDF | 2020-2022
€ srff 0 alr:)osy Es importante agencia San Antonio Abad. escuelas a nivel
. municipal*100
educacién | servici — - ) menqonar que Iag —— - - P
con os 2.3 Otorgar mobiliario y equipo | instituciones educativas | Dotar de mobiliario y equipo, 41 Numero de escuelas con
. . .. | educativo que permita ampliar | on nuestro municivio | €N /@S escuelas de las| 4 42 37 rezago en mobiliario y i
instalacione | basico la cobertura y proporcionar una carecen de P agencias La Mexicana y San 5 45 Saulas alumnos | equipo/ Niimero de escuelas 50000 | FISMDF | 2020-2022
§ N § IS i educacion integral. , _ Antonio Abad. 5.1 en las agencias*100
adecuadas | (e ectn 2.4 Gestionar recursos ante |nfra(.astr.uctura. gullas, " ) , )
y ficacio | . ! sanitarios, servicios | Dotacion de 20 equipos de Namero de escuelas sin
suficientes n instancias estatales y federales i : computo para la escuela 41 54 equipos de computo /
’ a fin de lograr que cada escuela basicos, espacios . 4 4.2 20 pza. , ) 70,000 | FISMDF | 2020-2022
para la agua de nuestro municioio cuent deportivos. bardas Secundaria General 45 alumnos | Numero de escuelas a nivel
poblacién | potabl UEslro Municipio cuente ) portvos, “Macedonio Alcala” ' municipal*100
estudiant e con su propia aula de medios. | perimetrales, en todos
del drengj | 2.5 Dotar de servicios basicos los niveles educafivos Programa de mantenimiento 1; 6 Numero de escuelas con
municipio. | e)en | necesarios en los planteles mds en las grehabilitaci(’m de los ! 1‘4 institucione 127 rezago en los servicios
los educafivos del municipio y de comunidades mas Zervicios basicos en las 6 6‘2 s alumnos bésicos?NL'lmero de escuelas 60000 | FISMDF | 2020-2022
plantel | las localidades de San Antonio lejanas de nuestro | insituciones educativas T 64 | educativas a nivel municipal*100
es Abad y la Mexicana. municipio 71 P
educat — plo. .
VoS, 2.6 Rehabllltamon de las 11 Nimero de méguinas en
maquinas manufactureras Programa de costura en la y 12 54 estado inhabilitado/Namero
industriales en la Escuela Escuela Secundaria General ' 1 programa P - « | 20,000 | FISMDF | 2020-2022
- . ’ 8 14 alumnos | de maquinas rehabilitadas
Secundaria General Macedonio Alcala 83 100
“Macedonio Alcalg” ’
2.7 Rehabilitacion y 6 NUmero de escuelas con
- . - 4.1 R rezago en
manten|m|entos a Ios_espacms Programa de manltenlmlento 4 49 institucione 127 infraestructura/Namero de 10,000 | FISMDF | 2020-2022
deportivos de las instituciones a espacios deportivos 45 S alumnos escuelas a nivel
educativas. ' educativas

municipal*100
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SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.
EJE |. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL TEMA: SALUD
OBJETIVO , PROBLEMATIC | NOVBREDEE WETA | META | NUMDE cosTo | FUENTEDE | PERODO
PMD ESTRATEGIA LINEA DE ACCION A PROYECTO ’0 0oDS oDS PROGRAMA | BENEFICIA | INDICADOR ESTIMADO FINANCIAMI EJECUCIO
IDENTIFICADA ACCION DA RIOS ENTO N
1.1 Ampliar la cobertura de los
servicios de salud enel
municipio especialmente en las
agencias mas alejadas.
1.2 Realizar platicas en escuelas Namero de
sobre estilos de vida sglg@ables El centro de Solicitar ante las poblacién
con enfoque en nulricion y lud d instancias de salud las 1 1.4 beneficiada con
activacion deportiva. Sajud carece de I 34 2 jornadas 351 | SECTOR | »00.9002
Estrategia1: | 1.3 Promocionar los métodos | Medicamentos caravas de salud de 3 37 anuales habitantes & 30,000 SALUD 020-20
: : ) . promocion y prevencion 5 proyecto/Nume
Objetivo Promover anticonceptivos para prevenir | esto debido a de Ia salud 5.6 fo de poblacion
estratégic acciones de embarazos en adolescentes y | que la ' total*100
o: proteccion, adultos. jurisdiccion
Garar;tizar promocion de la | 1.4 Establecer un adecuado encargada 1o
una vida salud y control  de  enfermedades | 1oaiizg ol
sanay prevencion de cronico-degenerativas. abastecimiento
enfermedades.
promover necesario, por Total, de
el bienestar los actuales 31 mo nalicia den
parala problemas que 3.3 la poblacion por
poblacién 1.5 Fortalecer las jornadas de Realizar jornadas de 34 )
en todas vacunacion, odontologicas e enfrenta el prevencion y deteccion 3 35 2 jomadas b b§51 enfermedades 20,000 SSE CTOR 1 9020-2022
las edades, informacion de prevencion del sector salud a de diabetes. 37 anuales abitantes diab tde Total ALUD
una federal, lo que 39 *p100
z?:l?dc;céns?r? Estrategia 2 provoc?’ quela
excluira Gestionar poblacién en el
nadie. recursos para el municipio como
suministro de 2.1 Equipamiento y suministro | en sus agencias 3.1
medicamentos | de materiales y medicamentos | 14 sea atendida. 3.3 Nimero de
con la finalidad en el centro de salud del Suministro de 34 personas/neces
de que la municipio, asi como en las medicamentos 3 35 4m2 125 hogares idad de 50,000 FISMDF 2020-2022
unidad médica | casas de salud de las agencias 37 medicamentos*
se encuentre en San Antonio Abad y La 3.8 100
condiciones de Mexicana. 39
brindar una
atencion de
calidad.
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2020

El 5.50% de las viviendas | Construccion de
Objetivo 1.1 Construi las viviendas para | C276C¢ 0¢ hacinamiento es techos, muros y pisos 11 Numero de
estratégico | Estrategia Iés personas que viven tanFt)o decir  acumulacion  de | de . materiales 11 1 2 metros
1: | :Asequrar | inamiento comolos que | iNdividuos en un mismo | resistentes en el gt o e ac | sg habitantes | OUadr@dos | og; g FISMDF | 2020-2022
Garantizar | el acceso a o Municipio y en las 6 construidos/NU
no cuentan con una vivienda | lugar. ) 6.2
una una adecuada y segura El 15.20% de las viviendas localidades de San 7 741 mero lotal de
viviendade | vivienda y segura. w870 TR as VIR Antonio Abad y la ' viviendas * 100
calidad, digna y en el municipio aln tienen mexicana.
sostenible, segura, pisos de tierra.
seguros de | mejorando ) EL 44% de las viviendas
tamaro @ cglidad I;s.zinEsf:ltt):lizzecroc;gV;néoosl\?lgcll cuentan con lechos de| Ampliacion de la red vivi-lé?wtg;ge ue
dondelas | de vidade | meioramiento de | lamina de asbesto, lamina | de distribucion de di %
personas los para el mejoramiento de las de fib 3 : energia_eléctrica 2° 7 71 isponen de
puedan viir | habitantes. | Viiendas con mayor rezagoen | °# TOSERG PO O ot (D | 41 | 11 | TRed | 0hogares | emergia | 2000000 | FISMDF 2020
dignamente calidad y espacio en el paja, madera o tejamanil el d Ip Mexi ' eléctrica/Total
sin Municipio de Santiago Ihuitlan | cual es un porcentaje © la Mexicana. de viviendas
distincion. Plumas. El 2.40% de las viviendas habitadas*100
carecen de muros firmes.
2.1 Ampliar y mejorar la El 17% de las viviendas no Equipamiento del Total de
cobertura de los servicios disponen de agua entubada pozo en la 11 viviendas con
pUblicos basicos tales como | &, el ambito de vivienda » '
. : congregacion ~ San 1 1.2 agua entubad
agua potable, drenaje y | £ 2 8091 el total de las | Pedro Bomba | 6 | 14 1 Pozo 10hogares | %t ge | 500,000 FISMDF 2020
electrificacion a las viviendas viviendas no disponen de | sumergible con 6.4 viviendas
Objetivo ue carezcan de estos ' itadas*
estratégico ‘ servicios. drenaje, las cuales ocupan | Paneles solares). habitadas*100
2:_ Estrategia otro lugar en donde . Total de
Garantizar | 2: Otorgar desalojan sus desechos. Construccion de pozo 11 viviendas con
el acceso a ala 2.2 Construccion de un pozo | | 1,60% del total de las | MOM@ Para agua| 12 agua entubad
los servicios | poblacion noria para el aumento de la | . - potable en el 1 Pozo 125 hogares 500,000 FISMDF 2020
o ) Y viviendas no cuentan con . . 6 1.4 aftotal de
basicos sin | servicios cobertura de agua potable. i municipio de Santiago .
; L energia eléctrica, esto se - 6.2 viviendas
dejara basicos Ihuitlan Plumas. . *
nadie atrds. | mediante debe a la lejania de estas. habitadas*100
proyectos | 2.3 Entregar estufas ecolégicas | £ 70-40% de las viviendas y
sostenibles | 3 |as Vivigndas del municigioy habitadas cocinan con lefia | Construccion  de 11 Estufas
) L " estufas ecologicas en : entregadas/tot
de las agencias donde el sin ninguna prevencion 0 o 1 1.2
. N . . el municipio y en sus 30 estufas 30 hogares al de estufas | 1,000,000 FISMDF 2020-2022
combustible es lefia o carbény | chimenea por elo el localidad 1" 14 rogramadas*t
no disponen de estufa o fogén aumento de enfermedades ocalidages. 111 prog 00
con chimenea. respiratorias.
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SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.
EJE I. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL TEMA: SEGURIDAD ALIMENTARIA
NOMBRE DEL . PERIODO
; META NUM DE FUENTE DE
OBJETIVO | ESTRATE 5 PROBLEMATICA PROGRAMA, META COSTO DE
PMD GIA LINEA DE ACCION IDENTIFICADA PROYECTO O 0oDs 0DS PROgiAMA BENE(I;ISCIARI INDICADOR ESTIMADO FINQ'ZI.?CI)AMI EJECUCIO
ACCION N
1.1 Rescataremos el i i
programa de parcelas Implementacion g; TOtal(’;g: Q;r;grs]cyi/anlnas
escolares como una . del  progama | , | % | Binstitudiones | op o oc | GlimentariarTotal de 200,000 FISMDF | 20202022
manera de reafirmar En las localidades | “Huertos educativas = =
o . y 24 nifios y nifias en cada
nuestra identidad y brindar | alejadas como  San | Escolares 25 institucion educativa
seguridad alimentaria. | antonio  Abad y la )
1.2 G?'iggacri:;te las Mexicana no se cuenta 11 Totalégsgér;gﬁc)i/amnas
; con los  recursos | Desayunos 1.2 . .
correspondientes la ) .. | escolares frios 2 14 93 desayunos | 93 alumnos alimentaria/Total de 25,000 FISMDF 2020-2022
Objetivo entrega de desayunos | Suficientes y ademaés : 21 nifios y nifias en la
estratégico: | Estrategia escolares frios. presentan dificultad ' localidad
Incrementar la | 1: Mejorar 1.3 Gestionar |2 para la obtencion de los DE
sequridad | [a nuricion | ;1 cien de cocinas | @lmentos basicos por la | consiruccion de I Total, de poblacion con. | ACUERDO AL
alimentaria a de los - falta  d | . 1.2 . carencia PRESUPUES DIF
: comunitarias en el alta de empleo Y| cocinas 2 1 obra 94 habitantes . 2020-2022
través del pobladores, icinio de Santi oportunidades. muchos itari 14 alimentara/Total de TODELA ESTATAL
abasto de los | promoviend murﬂ;up;g gl antiago | op > comunftarias. 2.1 poblacion Municipal | DEPENDENC
alimentos ola uitidn Plumas de los habitantes se 1A
sanosy agricultura [~1.4 Ampliar el sistema de | P@san  solo en 18 "programa de -
nutrtivos con | sustentable | abasto social de alimentos | alimentacion  que el | Apasto Rural a 1; 251 Total, dsa‘;gglc?g'on con
ello combatir yla | conun mayor numerode | campo les brinda por | cargo de| 2 i 1 obra habitantes alimentara/Total de 350,000 FISMDF | 2020-2022
desnutricion | ampliacion tiendas DICONSA y temporadas. Diconsa, S.A. de 21 blacién Municioal
denifias, | de sistemas LICONSA cV. : poblacion Municipa
nifios, mujeres | de abasto o Talleres para la
¥ personas social. 1.5 D_esarrollarpampanas El 28'6.2,% del total de la o aracFi)én 11 Total, de poblacién con
vulnerables. de informacién en los poblacion presenta | PreP 19 carencia
planteles 9ducativosy en | carencias o dificultades agecuada de| 2 1: 4 1 programa | 125 hogares alimentara/Total de 20,000 FISMDF 2020-2022
la poblacion sobre el plato para acceder a los alimentos sanos 21 poblacion Municipal
del buen comer. y nutritivos.
alimentos. —
1.6 Implementar el Implementacion 21 "
del  programa Total, de poblacion con
programa de huertos “Huertos 22 94 huertos carencia
famlllaresl para au_mentar Familiares” que 2 2.3 familiares 94 habitantes alimentara/Total de 250,000 FISMDF 2020-2022
la produccién de alimentos asequren o 24 oblacién Municioal
para el autoconsumo. 9 25 P P

abasto familiar.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

EJE |. PERSONAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

TEMA: GRUPOS VULNERABLES.

NOMBRE DEL . PERIODO
‘ META NUM DE FUENTE DE
OBJETIV 5 PROBLEMATICA PROGRAMA, META COSTO DE
0 PNID ESTRATEGIA LINEA DE ACCION IDENTIFICADA PROYECTO O oDs 0DS PROGRAMA | BENEFICIARI | INDICADOR ESTIMADO FINANCIAMI EJECUCIO
< DA 0s ENTO
ACCION N
Total, de la
1.1 Actualizar el censo en el Censo de poblacién en 1 1.3 poblacién OTRAS
municipio para la Lo 14 106 municipal/Pob FUENTES DE
Ectrateqia 1. | i2entiicacion de a pobiacien Jactn de o | s 18NS0\ pabitantes |  lacion en 10,0001 EnanciamE | 20202022
C:;‘;ztbeuﬁr'z - vulnerable. : 102 situacion de NTO
vulnerabilidad.
disminucion Actualmente  nuestro Total de
de ca_rclnnmas 1.2 Gestionar el programa | municipio no cuenta con 13 poblacién
s<l))|c|a esy de pension para adultos, | programas de atencion Pension para el 1 1' 4 1 proarama adulta sin SECRETARIA | SECRETARIA
Obieti p"r)] ngs len para la atencion de la a personas adultas y a | Bienestar de los adultos 5 5' 1 pan%al 99 habitantes | pensién/Total DEL DEL 2020-2022
estlrgtg’; %2;0‘;"68 fn;’: poblacion de adultos | personas oon mayores. 10 102 de poblacién | BIENESTAR | BIENESTAR
co: vulnerables y mayores. discapacidad por lo cual adz:zigﬁn
Reducir | desprotegidos es importante Tgtal dela
las , para asi - establecer objetivos y " s
desiguald | promoverla | "3 993"°”a’|et').pr°gramj estrategias  con el EG”S"’” pare el 1 ]i 1 106 p°b'3|’°'°” 00N | SECRETARIA | SECRETARIA
ades a inclusion la | Pension para e ienestar de e ienestar de las 5 . programa 1  alguna DEL DEL 2020-2022
través de e uidady las personas con propdsito de que sean personas con 10 5.1 anual habitantes discapacidad/ BIENESTAR | BIENESTAR
la just?cia soc)i/al' discapacidad. considerados  por el discapacidad. 10.2 Er]t’re
atencion | atravésde resto de la sociedad poblacion total
a grupos politicas, como sujetos Total, de |
vulnerabl | ejecucion de 1.4 Contribuira la totalmente activos y en | Programa de inclusion a m:g?;i%ﬁ?NS OTRAS
es. programasy | integracion de lamujerenla | |a realizacion ~ de| las mujeres en la vida 5 5.1 1 programa 198 muieres P mero de 15.000 FUENTES DE 2020-2022
actividades | vida econdmica, politica y actividades ue | econdmica, politica y 10 10.2 anual I ’ FINANCIAMIE
que social . @ social personas en NTO
: mejoren su  condicion ' cargos
coadyuven i .Y
para el fin de vida. directivos*100
ultimo de ml]]jgilsy gﬁ la
levar | i
e | a3t e seasosoan | | ]
; educacion basica a ' 1 programa . mero de FUENTES DE
vida. solteras y madres 5 5.1 198 mujeres 50,000 2020-2022
o madres adolescentes y anual madres FINANCIAMIE
adolescentes contindien con 10 10.2
. madres solteras. adolescentes NTO
sus estudios. 10.3
y madres
solteras*100
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SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.
EJE Il. PLANETA. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SUSTENTABLE. TENA: USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL CUIDADO DEL MEDIO
NOMBRE DEL " PERIODO
: META NUM DE COSTO | FUENTE DE
OBJETIV | ESTRATE % PROBLEMATICA PROGRAMA, META DE
0 PMD GIA LINEA DE ACCION IDENTIFICADA PROYECTO O oDS oDS PROGRAM | BENEFICI INDICADOR ESTIMA | FINANCIAM EJECUCI
ACCION ADA ARIOS DO IENTO ON
Manejo Sustentable de los recursos
1.4 Estageﬁgsuna;?;ﬂgrama de [ EI crecimiento poblacional Rescate y 251 dei?%é?ﬁgg; ' SEMARNAT,
Objetivo descontarr?inacign de los rios y e un fenomeno que ) conservacion de 5 tequios personas total de tequios 5,000 CONAFOR, | 20202022
e,sl_tgztr:?l?: arroyos de nuestro municipio. ::;:2 aanSiSet::e e;é??:mz nuestros rios programados*100 SEDAPA
equilibrio | Estrategia 1'2 n%g“j:g;esg”gnatgggg: es el deferioro ambiental | Taller de 42 Namero de talleres SEMARNAT,
ecolégico | 1: Disminuir | 9 PO, en ; i agricultura 5 talleres realizadostalleres 6,000 | CONAFOR, | 2020-2022
de roza, aprovechamiento que es la desintegracion X 6.3 personas
ennuestro | los efectos ' . . sostenible programados SEDAPA
municipio dela forestal y combate de plagas. | de la tierra gracias al 11.6
mediante él contaminaci 1.3 Gestionar ante las consumo de  recurso 6 12.1
cuidado de onen Insttar)CIsSIti/: Cgmzei!a X naturales en Santiago 11 12? Numer0~ de SEMARNAT
nuestros | nuestros | Secretaria delledio Ambiente | hyitian Plumas se han i 12 : campanas '
. Energias y Desarrollo . Campafia do 152 | 5campaias | 50! | realizadas/Totalde | 5000 | CONAFOR, | 20202022
rios, afluentes O, llevado acabado acciones |  reforestacion 15 personas .
armoyos y de agua Sustentable la donacion de 15.3 campafias SEDAPA
bosques, | asi como | érboles para la reforestacion de | 44 ayuden a 154 programas*100
asi como el | de nuestros TUSLOs DOSRLES zg::::iﬁ;n las cualelas
uso debido | bosques. 1.4 Promover programas de . o Programa .
del agua. capacitacion en las escuelas | debido al desinterés de la Escuelas 197 Namero de FUI(E)I;IFEQSS DE
que promuevan la cultura del | poblacion  no  logran |  comprometidas 6 programas programas 8,000 2020-2022
) . . . - . personas realizados/total de FINANCIAMIE
cuidado del medio ambiente y | cumplir su objetivo. con el medio rogramas * 100 NTO
los recursos naturales. ambiente prog
Gestion de los residuos
Objetivo 1.1 Lograr el establecimiento
estratégico | Estrategia | de estaciones de reciclaje en el .
: Reducir la 1: tiradero de basura, tales como Ri:“;iirt;aclilgrruzssy
contaminaci | Establecer | papel, carton, plasticos, vidrio, diei idas a la 2020-2022
onenel un método | pilas, baterias, llantas, etc., que comu%idad sobre M1 Nimero de talleres
municipio | efectivo en coadyuven al problema de La alta contaminacién al N ) 351 . SEMARNAT
; o ; . . la utilizacion 11.3 5 talleres realizados/talleres 10,000
por la el manejo | acumulacion de basura, alas | aire por la quema indebida . personas SEMAEDESO
- . - . apropiada de los 114 programados
generacion | integral de condiciones de sanidad. y la falta de cultura en la residuos solidos 1 16
de residuos | los residuos 1.2 Fomentar el reciclado, separacion de los residuos asi como su ' 15 1 5' 1
solidos, solldps para reut|I|;aC|on y rleducmon de solldos__ . provoca | e iado manejo 152 2020-2022
logrando el evitar la residuos solidos en el desequilibrio ecoldgico 154
bienestar | contaminaci | municipio y en las agencias. ’
de los 6n del 1.3 Rehabilitacion de basureros Rehabilitacién de NUmero de basureros OTRAS
habitantes y medio clasificadores de la basura en 351 instalados/NUmero de FUENTES DE
g . R basureros 20 basureros 15,000 2020-2022
equilibrio | ambiente. las calles, instituciones y dlasificadores personas basureros FINANCIEMIE
ecoldgico. espacios pliblicos. programados NTO

113




SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2020
SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.
EJE II. PLANETA. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS SUSTENTABLE. TEMA: USO RACIONAL DE LOS RECLLI:’ISBOIENI‘!I_IETURALES Y EL CUIDADO DEL MEDIO
osETY | ESTRATE , PROBLEMATIC | NOMERE DEL VETA | META | NOMDE COSTO | FUENTE DE | PERODO
0 PMD GIA LINEA DE ACCION A PROYECTO ’0 0oDS oDS PROGRAM | BENEFICIA | INDICADOR | ESTIMAD | FINANCIAM EJECUCI
IDENTIFICADA 2 ADA RIOS (0] IENTO 2
ACCION ON
Ordenamiento territorial
- . Numero de
egtl:;:;gigo Estr:?egla El aumento de la asistentes que
: Promover | Garantizar | 1.1 Promover la capacitacion del f:r:fg'gr:]éatleisefl Capacitacion de 2 han reil|z§dno la/f
un el cabido municipal en materia de | 1% B 70 S | desarmollo urbanoy 111 | capacitacione | 30 personas Capac{ ﬁc(;" es 10,000 SINFRA | 2020-2022
crecimiento | desarrollo | desarrollo urbano y obra publica. P obra publica 1.3 S otal de
desarrollo urbano y asistentes
urbano urbano ) 114 "
ordenado | equilibrado ordgngmmnto " 11.6 programados™10
que sean | promoviend territoriallo que 15 15.1 0
. : conlleva a un ' Total, de
inclusivos, oel desarrollo urbano 15.2 '
seqguros, adecuado | 1.2 Planeacién del desarrollo sin orden v sin Plan de ordenamiento 154 personss qule
sostenibles | ordenamien | urbano y ordenamiento territorial ilibri y | itorial 1 plan 351 personas aprueban e 37,197 PRODIM 2020-2022
to del del municipio. equilibrio con e territorial pIan_/TotaI de
or der¥a dos territorio medio ambiente. habitantes en el
) ' municipio*100
Energias Alternativas
1.1 Realizar estudios de Total, de
factibilidad e impacto ambiental Estudio de factibilidad pers°”é‘s qule
Obiet de la implementacion de algin en la implantacion de Testudio | 351 personas ?pg‘ﬂe/Ta’t‘ le g | 100000 SENER | 2020-2022
Jetivo tipo de energia alternativa en el energias alternas estudiolfotal de
estratégico municipio habitantes en el
: Impulsar Estrateqia ) municipio*100
la cultura 1: 9 1.2 Establecer convenios con
en el uso ’ empresas dedicadas a ofrecer
p Implementa ) . N 71
de energias P —— alternativas en el tema de energia | Alta contaminacion 792 Numero de
altenativas | "P agra ol eléctrica sustentable, para que | en el municipio a 7 7‘ 4 lticas
enel ap?rovecha ofrezcan platicas a la poblacion, mano de los Platica sobre el uso de 1 11‘ 1 realifadas/nume
municipio . sobre la conveniencia de usar la | habitantes con las . . ' 5 platicas 351 personas " 10,000 SEMAEDESO | 2020-2022
miento de . i - energias alternativas 12 11.6 ro de platicas
con energias energia solar, que a mediano | emisiones de CO2 11b programadas*10
enfoque de alternativas plazo represente un beneficio a| ala atmosfera. 122
sustentabili su economia y una excelente ’
enel L .
dady Municioio contribucién para combatir al
cuidado del PI0- | calentamiento global.
ar?;g:ﬁe 1.3 Implementar un sistema %Ezﬁzggagoill:)?ﬁ;?:: Paneles solares
' suficiente 'y  eficiente  de X instalados/total
alumbrado piblico a base de sola}rei meld|ante 20 paneles | 351 personas de paneles 35,000 SENER 2020-2022
celdas solares. Instancias gestionados*100
gubernamentales
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SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.
EJE lll. PROSPERIDAD. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS PRODUCTIVO E INNOVADOR. TEMA: EMPLEO Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
NOMBRE DEL g PERIODO
i META NUM DE COSTO | FUENTE DE
OBJETIVO | ESTRATE % PROBLEMATICA PROGRAMA, META DE
PMD GIA LINEA DE ACCION IDENTIFICADA PROYECTO O 0oDS oDS PROGD;R\AMA BENIIECI;ISCIAR INDICADOR ESTgVIAD FINé:ll%I)AMI EJECUCIO
ACCION N
1.1 Apoyar e incentivar la gesE;F;Igg:/em SECRETARI
ger(;erat:lon_ de empleo a través Programa de empleo 1 programa | 179 personas pleos 30,000 ADE 2020-2022
e los diferentes sectores temporal N
A programados BIENESTAR
econémicos. 100
) OTRAS
i Cantidad de m2
1.2 Instalar €spacios de’ venta - Construccion de un construidos/can FUENTES
para la produccion agricola, La pgblgmon no | ercado municipal 1 obra 351 personas tidad de m2 250,000 DE 2020-2022
Obieti ganadera. economlcamente programados. FINANCIAMI
jetivo no activa es del ENTO
estratégic 9
o Impugar 13 Apolyar arlt(.)s. proI(?uctores 63.93%, y las Realizar convenios con Convenios
: ’ Estrategia patra a participacion ?nt | cpt:rns;r:]acsoiuen empresas  para I firmados EMPRESAS
‘i 1: proyeclos y programas estatales et u venta de productos 3 convenios | 42 personas [convenios 0.00 2020-2022
crecmento Fortalecer | Y federglgs para la mejora qe la | trabajo no es bien elaborados P en el P programados * ' PRIVADAS
economico las productividad y la vinculacion remunerado. municipio 100
sostemble actividades . comercial. i
garantizan | . < ica | 1.4 Gestionar ante la secretaria Taler a aaricultores Numero de
do ?' s de agricultura y desarrollo rural sobre el usog de ofras 15{ talleres
empleo ) itacio . i Y
digng yel | productvas la capacitacion a productores técnicas  que son| 54 2talleres | 42 personas | 'CIZOSNIM |y 444 FISMDF | 2020-2022
4 sostenibles agropecuarios para una compatibles con el 5 : ero de talleres
trabajo ; agricultura sostenible. : ) 8.2 programados*1
d » @Sl como medio ambiente 8
ecente y 1 8.3 00
la creacion 0
para todos d = 8.6
sin dejara e puestgs La poblacion no 102
nadie | d trabajo o econémicamente Niimero de
atrds para 1.5 Promover la inclusion laboral | 2 | 78 139 OTRAS
! ; C A3% | Programa de programas
sobre todo | Meiorar la |y generacién de autoempleo son mujeres de | Financiamiento a 1 programa estionados/Nu FUENTES
mujeres y calidad de | para favorecer a las mujeres, I muieres pan%al 198 mujeres g mero de 30,000 DE 2020-2022
personas | ‘idadela | personas con discapacidad y las cuales gran em] ondedoras e FINANCIAMI
poblacion. otros grupos vulnerables. parte se dedican a | ©MP prograras ENTO
en los auehaceres existencia*100
vulnerabilid 4
ad. del hogar.
La poblacion
dedicada al sector Nimero de
.6 Gestionar ante la secretaria rograma e programas
1.6 Gesti | | Sg'r‘; P d SECRETARI
de agricultura y desarrollo rural gutoconszmo Financiamiento a 1 programa 49 personas gestionados/Nu 40.000 ADE 2020-2022
financiamiento para los debido a falta de productores del anual P mero de ' AGRICULTU
trabajadores del campo. recursos para | C2MPO: programas en RA
ursos para existencia*100
adquirir la materia
prima.
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2020
SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.
EJE Ill. PROSPERIDAD. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS PRODUCTIVO E INNOVADOR. TEMA: CAMINOS Y CARRETERAS
NOMBRE DEL g PERIODO
i META NUM DE FUENTE DE
OBJETIVO % PROBLEMATICA PROGRAMA, META COSTO DE
PMD ESTRATEGIA LINEA DE ACCION IDENTIFICADA PROYECTO O 0oDS oDS PROgiAMA BIE\I‘éIECI):éCI INDICADOR ESTIMADO FINQ#?(I)AMI EJECUCIO
ACCION N
1.1 Implementar a través del Tequio por la Numero de tequios OTRAS
tequio la conservacion y conservacion y . 351 realizados/Numero FUENTES DE }
Estrategia 1: | rehabilitacion de los caminos La falta d rehabilitacion de 5 tequios personas de tequios 10000 | pinaNCIAMIE | 202-2022
Construir | que comunican al Municipio. alalla de caminos programados*100 NTO
infraestructuras mantenimiento de  —Gonciricgion de muro
carreteras, de las calles y d tencio o M2de construccion
calided, fiables, caminos provoca | :;nlae';gzzcﬁal\;'o”) 1 obra hog32res del muroltotal de m | 200,000 |  FISMDF 2020
Objetivo so:t:rr:lélfs, 1.2 Mejorar la infraestructura | dueen épocas de Mexicana del muro™100
estratégico | aumentoy | °N @S calles de la cabecera lluvia las - Km de construccion
: contribucion del municipal. localidades Construccion de 50 de empedrado/km
Fortalecimi rroll alejadas al empedrado en varias 1 obra de construccion de | 300,000 FISMDF 2020
desarrollo hogares
entoala econdémico de municipio se calles de la zona centro empedrado
estructyra Santiago _ _ queden programado
de e 'h“'t'ay”SE'S”maS 13 Realzarla CONSIGON | incomunicadas. | Rehabiltacion de a 01 Km de caminos
i ; o o carretera que comunica 9 ' 30 rehabilitados/Total
cog:]ugbceam localidades. c:rlgir:gs“fq%é’ ig:ﬁgfigaer?ab;s a San Antonio Abadala | 11 Hg 1 obra hogares | de km de camino 250,000 FISMDF 2020
mejore la localidades més alejadas. Mexicana. programados™100
accesibilida . En la agencia de la Construccion de
d, el flujo de 21 Estatblecer °°"‘|’e"'°S 0N | Mexicana en | puentes vehiculares en 50 M2 de construccion
ir?ferr?r?gai%’n Estrategia 2: Copéscmgaoga;itﬁ;%zejglr a temporadas  de la calle Hidalgo, 2 puentes hogares del puente/total de | 1,000,000 FISMDF 2020
ormacion 1~ Construccion puente lluvia se quedan| Morelosy Abasolo. m del puente*100
y de puentes ' ;
X sin productos
productos. vehiculares
basicos esto
para mantener .
mayor 2.2 Gestionar programas, | debido a que no .
comunicacién | fondos y apoyos ante las | existe un puente | Construccion del puente 30 M2 de construccion
entre las instancias correspondientes | que ayude a cruzar Rio Grande en la 1 puente hodares del puente/total de | 1,200,000 FISMDF 2020
agencias. para la construccion del ala poblacion. agencia la Mexicana. 9 m del puente*100

puente.
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Objetivo
estratégico:
Impulsar el
fortalecimiento
de una
sociedad libre,
incluyente y
protegida, en
donde la
ciudadania
pueda
desarrollarse
social y
econémicamen
te, con plena
seguridad
juridica,
independiente
mente de sus
creencias,
género, raza,
etnia,
orientacién
sexual,
capacidades o
situacion
social, con
pleno respeto a
los derechos
humanos.

Estrategia
1:
Fortalecer

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS

1.1 Fortalecer las
capacidades de la policia
municipal mediante
reglamentos internos.

1.2 Implementar programas
de capacitacion permanente

la para el personal de la policia
. municipal.
prevencion
dela 1.3 Implementar talleres de
violenciay | colaboracin con instituciones
) la | educativas para la promocion
delincuenci
a de una cultura de la no
garantizand wole’r?ma y la convivencia
ola pacifica en las escuelas.
igualdad de
accesoala
justicia. 1.4 Involucrar a la poblacion
en las tareas de seguridad
publica.
Estrategia
2 2.1 Implementar médulos de
Modemizar control y vigilancia en las
los entradas y salidas principales
sistemas de del Municipio.
comunicaci
onY 122 Dotar de equipo tacti
defensa del | 2- b otar de equipo arl; icoy
cuerpo de e comunicacion a los
) elementos que conforman la
seguridad ) A
pliblica. seguridad publica.

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COLX. OAX.

En temas de
seguridad en el
Municipio de
Santiago Ihuitlan
Plumas los policias
municipales no
cuentan con la
capacidad
suficiente para los
delitos de alto
impacto que
lleguen a
presentarse, de
igual manera
carecen de
estrategias
especificas para la
atencion de los
grupos
vulnerables. Es
importante
mencionar que los
policias
municipales no
cuentan con
equipo tactico y
comunicacion.

2020

Capacitar al cuerpo de 16.1 Cantidad de policias
policias con el apoyo 16.3 . 351 capacitados/total de i
del gobierno federal y 16 16.4 8 policias habitantes policias en 10,000 FISMDF 2020-2022
estatal. 16.8 servicio*100
Taller para la 16.1 Numero de talleres
pevengondela | 16 | 163 1 taller 361 | realizadosinmero | 5000 | piguDE | 2020-2022
violencia 16.4 habitantes de talleres ’
16.8 programados*100
Numero de
16.1 programas
Programa de 16.3 351 gestionados
participacion ciudadana 16 16.4 1 programa habitantes numero de 5,000 ssp 2020-2022
16.8 programas en
existencia*100
Proveer al cuerpo Captldaq d? 2020-2022
policiaco de los 16.1 eq;g;rigg °
_[eoursosy 16 16.3 8policias | 8policias | proporcionado/el | 80,000 FISMDF
equipamiento suficiente 16.4 total de
para el desempeﬁo de 16.8 equipamiento
sus funciones programado*100 2020-2022
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2020
SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.
EJE V. ALIANZAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS MODERNO Y TRANSPARENTE TEMA: DESARROLLO INSTITUCIONAL Y RENDICION DE CUENTAS
BETO | ESTRNTE | Lgapepcoon || A | PROGRAA | oo | META | META | MOMDE | conto | EEDE | Toe
PMD GIA IDENTIFICAD PROYECTO O oDs DA ARIOS ) ENTO EJECUCIO
A ACCION N
Finanzas publicas Municipales
Aligual que la NUmero de personas
o mayoria de Actualizacion de inscritos en el padrén
11 Actuallzamon d.e padrones de los municipios | padrones de impuesto 125 hogares 125 delimpuesto de aguay | 5,000 2020-2022
impuesto predial y agua. del dial hogares dioftotal de famil
Objetivo _ uno de los predial y agua. predio/total de amilias
estratégico: | CStratedia principales obligadas al pago*100
Me'orz?r a ) 1: 1.2 Implementar programas de problemas Proarama de Numero de
! Implementa descuentos para que los que enfrenta g contribuyentes N
capacidad de la . ) descuentos a los 125 . Ejecucion del
” r acciones contribuyentes morosos, tengan la ) 1 programa morosos/Nimero 500 2020-2022
recaudacion de | - . dministracio contribuyentes 171 hogares . S programa
ingresos para el facilidades para ponerse Ial cgrnente administracion MOr0S0S 17 . contnbuyente:s inscritos
realizan d;) fortalecimie | en el pago de sus contribuciones. | municipal es 10 173 en el padrén * 100
) nto de las la 104
chr:)r;?csegﬁ e dependencia NUmero de servidores
fortalecimiento pu.blllcals de los Prograrlr]a de publicos que han OTRAS
de las finanzas | Municipales 1.3. Forln,entar.el uso rgsponsable recursos capagitacion a los 6 realizado las FUENTES DE
publicas . aplicacion y disposicion de los financieros, | servidores publicos en 2 programas habitantes | capacitaciones/total de 3,500 FINANCIAMIE 2020-2022
' recursos federales del Municipio. porloque los | el uso de los recursos P asistentes NTO
ingresos publicos federales. roqramados*100
propios son prog
minimos.
Desarrollo Institucional
1.2 Gestionar ante las instancias El cabildo
Objetivo normativas estatales el servicio de municioal no Numero de servidores
(lastrlatégicto: Estrategia | ;.apacitacic'?n ? Ioiajdseijr\fjidorest tier?e Promover 2 publiclps gueI han
mplementar | 4. |mpulsar | PUblicos, con la finalidad de prestar - o realizado las ’
acciones para accignes servicios profesionales_ y_cumplir exp:rrllzrrma d?\?eﬁzggggﬂszigggs 2 programas habitantes capacitagiones/total de 10,000 PRODIM 2020-2022
lograr una para la con todos los requerimientos uehacer 167 asistentes
eficiente implementa legales y normativos a que se mgnici al vor 16 171 programados*100
Organizacion cién del encuentra sujeto el Municipio. o uephaf:)e 17 17'3
Institucional, | pesarrollo | 1-3 Implementar un Programa de fglta dar Firma del convenio ’ .
I Municipal. qu y coo evaluacion de | Desarrollo Institucional 1 convenio X . 0.00 2020-2022
ordenyen acciones de los tres drdenes de oS Droaramas con el Gobiermno habitantes programados*100
armonia. gobierno en esa materia, aceptando | prog
institucionales Federal
el PRODIM.

118




SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

2020
SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.
EJE V. ALIANZAS. SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS MODERNO Y TRANSPARENTE TEMA: DESARROLLO INSTITUCIONAL Y RENDICION DE CUENTAS
NOMBRE DEL g PERIODO
i META NUM DE FUENTE DE
OBJETIVO ESTRATE 4 PROBLEMATICA PROGRAMA, META COSTO DE
PMD GIA LINEA DE ACCION IDENTIFICADA PROYECTO O 0oDS oDS PROGRAMA | BENEFICIA INDICADOR ESTIMADO FINANCIAMI EJECUCIO
< DA RIOS ENTO
ACCION N
Transparencia y rendicion de cuentas
1.1 Realizar cursos y
programas continuos de
capacitacion en temas de
Transparencia y Rendicion de
. Cursos OTRAS
Cuentas tales como Curso de transparencia . . .
Objetivo Obligaciones Municipales de y rendicion de cuentas ir‘:gjgss 6 szg’l'i‘ig;es 'm’fjae”éi‘r’:g;"a' 3,500 EK‘E\’;‘\‘TCE&,\%E 2020-2022
estratégico: Transparencia a fin de contar a servidores publicos P roaramados*100 NTO
Establecer con servidores publicos prog
acciones Estrateai especializados que cumplana L id
concretas para s r:.egla cabalidad con las tareas o§bs|_eW| ores
fortalecer una Fort I encomendadas en este tema. [l)u .dlcos son |
administracion | | **A8T .2 Promoverla dfusion dela | (59T POE 0 106
publica normatividad en materia de o Programa de 16.6
eficiente, eficaz de la Transparencia y Rendicion de indigena por lo bl inf ti 16 16.10
’ transparenc p | cual no cuentan | @s@moleas Informativas | - 47 1 Numero de OTRAS
ytranspar.erlte iy Cueptasa in dg que tanto los con conocimientos | con la comunidad para . programas
en la rendicion rendicion serwdores’publlcos, comoa necesarios y informar sobre el uso de 1 programa 351 gestionados/nim 1,000 FUENTES DE 2020-2022
de cuentas de cuentas poblacién en general se suficientes | de | anual personas | o e oroaramas FINANCIAMIE
dentro del "| encuentren debidamente ' 0S recursos y. e _‘?S 0 xis? ngia*100 NTO
Municipio de informados y conozcan sus avances en ’Ia ejecucion en existe
Santiago derechos y obligaciones al de la obra publica.
Ihuitlan Plumas respecto.
1.3 Informar a la poblacién Proyecto  para el N‘:g‘ircf’tg: OTRAS
sobre los avances en la seguimiento y 1 provecto 351 real?zagos/nl]mer 3,500 FUENTES DE 20202022
gestion y ejecucion de obras, verificacion de obra proy personas de provect ’ FINANCIAMIE
programas y proyectos. municipal. 0 de proyectos NTO

programados*100
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ANEXOS.

ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL
MUNICIPAL (CDSM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

r‘\
s -
En el municipio de SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS Distrito de Coixtlahuaca, Estadg‘c Sentrn Wweidn
4 de Oaxaca, siendo las 14:45 horas del dia 17 de febrero del 2020, con fundamento  "wna%
; 7 en el articulo 68 fraccién XIV de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, &t
%/ C. Benyuset Herndndez Gonzélez, en su caracter de Presidente Municipal, procede a « : ©)
f f X dar inicio a la sesion de Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal, de ¢
conformidad con lo dispuesto por los articulos 2 Apartado B, 4 y 115 de la 08
Wy Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33 fraccion Il de la Ley de
oy ,-”.’.;:;, Coordinacion Fiscal; 1 fraccion VI, 3, 11, 17 y 27 Ley de Obras Publicas y Servicios :
Sl Relacionados con las Mismas; 4, 7, 11 fraccion IV, 16, 17, 38 fracciones Il y IV, 44 5% 7"
SINDICATURA  fraccidn V, 45, 61, 69, 70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 85y 86 de la ™
MUNICIPAL Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendana; 2 fraccion XL. 12, 13 _
kipio, Soatioag fraccidn | y I, 17, 18, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de
f'jwv-:n Plurmas las Entidades Federativas y los Municipios; 49 y 51 Ley General de “
s Responsabilidades Administrativas; 33 y 34 de la Ley de Planeacion; 15,17, 30y 40"
de la Ley de Vivienda, 5 fracciones |, Il y 13 BIS 3 fracciones V y Vil de la Ley de
Aguas Nacionales; 17 de la Ley General de Proteccion Civil;113 fraccion |l de la L}
A Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 14 de la Ley Estatal de <
ZHY Planeacion; 12 de la Ley de Iguaidad entre Mujeres y Hombres para el Estado de -
29, ] Oaxaca; 17 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca; 3, 43 -f".- "
fracciones XXIV, XXV, XXV! y 68 fraccién XIV de la Ley Organica Municipal del 5 °
Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacion, Desarrolio
Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1. 2, 5 fraccion Ill, 17 y 18, 24 y 25 \,“
3 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca: 38, 40,
41, 42 fracciones Vil y IX, 44 fraccion | y VII, 45, 46 y 48 de la Ley de Proteccién cwmm
STV y Gestién Integral de Riesgos de Desastres para el Estado de Oaxaca; Acuerdo por &y
. el que se realiza la distribucién de los recursos del Ramo General 33 Aponadonem% ST
flo- Eleny ,'./,,.w,,&:ﬂaderales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de mmumu
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones >
Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la Operacion del /3&_
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Sccial y los Lineamientos normativos
de ingresos extraordinarios provenientes de Convenios o Programas Federales y.©
Estatales vigentes y 1,2 y 4 del Decreto por el que se crea el Consejo Estatal de la el
Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible, bajo el siguiente:

o T3

e m o

ORDEN DEL DIA:
TESORE r’if:_
1. Pase de lista de los convocados y verificacion del Secretario(s) Municipal. ’1“(':"5' ‘s:go
-M -,,999'!@_%' —— 4&%0» Plumos,
' 2. Instalacion Iogal de la Sesnon - Prem@) Muniupd Cotrtiosocs, 0Tt
3. Lectura y aprobacién del orden del dia. Secretario(a) Municipal. -
4. Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal = Modulo de Enlace Tecnico
(CDSM) de la CG-COPLADE \ {
4.1, Integrantes. Gl
AERINURIA DE 4.2. Funciones del Consejo Rk
IROEA 1 VGILANCA |
Ao Sonfiogo 5. Toma de Protesta a los Integrantes del Consejo de | Presidente (s) Munlclpol
A*-’" "“""‘“  Desarrollo Social Municipal. ESS e B
. zozz : | f

Pagina I de 11
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i 15 o)
6. Informe {tﬂ. 0§ Lineamientgs Generales para la
'\ " Operacién . delS Fondo de rtaciones para fa

i _lnfraectructm Social (FAIS).

Maduio de Enlace Técnico % - 1x
de |8 CG-COPLADE yio ‘G i®

Representante  de  laAGENCIA
Secretaria del Bienestar. {/ R INICIPAL

. 7. Informacién sobre la Ley de Disciplina Financiera de las ?j":b de Et;l;ei Témz AsrTou Laas
: . v CO-COPLADE -
Entidades Federativas y los Municipios. R = sl Sentiogo
... Secretaria de Finanzas.gms -
8. Informacion y Lineamientos en materia de Proteccion Modulo de Enlace Técnico 4
Civil. de la CG-COPLADE yio T §/#*%
2 Representante  de  la
%\, Coordinacion Estatal de | e
¥ Proteccién Civil.
Lo "Zf 8. Informacién de la Incorporacién de la Titular de la Mdduio de Enlace Técnico %
g Instancia Municipal de la Mujer. SR opSof s
SINDICATUR 10. Informacién de la Guia Consultiva de Desempefio Modulo de Enlace Tecnico s
Ml;m%rf g[:i,_k Municipal. dela CG-COPLADE 3371 [F PR
Mok Sax 1900 o i 'L,“ @EJGGANA'
Metiis Plumas, 11, Informacion del Convenio Marco de Coordinacion que  Mdulo de Enface Tecnicg v Javsieqs i
O de ta CG-COPLADE Plomas,

s otiossg
At

celebra el Gobierno del Estado con los M_un[clpios.

para la eleccion del o los Comité de Contraloria Social.

Lineas de Accion del Plan Municipal de Desarrolio,

AbSoXot=l KEwS SIS AN R ISR
12. Informe de asamblea comunitaria y procedimiento de Madulo de Enlace Técmico

" 13, Informacién sobre la alineacion de los Ejes Estratégicos y

dela CG-COPLADE
Secretario (a) del COSM. |

14, Informacién de los Programas y Estrategias de Inversién
del Gobierno Federal y Estatal.

Dependencias Federales y |
Estatales

ylo
Representante  de
Secretaris del Blenestar

held

15. Exposicién de motivos para la adopcion de la Agenda
2030 a través de las acciones implementadas por el
Consejo de Desarrolio Social Municipal.

$AN VoL
BM0.BARTISO I 7 e
PLULSS
DTTO. CONTLAS
XA

Méduio de Enlace Técnico
de ia CG-COPLADE

Presentacion, analisis y aprobacion del Programa de

o Elertis Hevaomdee .15 Trabajo 2020,

17. Acuerdos

04
Secretario(a) del COSM., ¥
- ﬁ%

»
L & L4

Presidente(a) del CDSM. |

18. Clausura de la sesion.

saod
I

o 4 "'i‘t
K

2

DESARROLLO DE LA SESION:

legalmente la sesion.

resulten.

122

1.- PASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUM
LEGAL.- En uso de la palabra del Secretario del Consejo de Desarrolio Social |
Municipal procede al pase de lista, encontrandose presentes: 16 hombres y 16,

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.- En uso de la palabra el President
del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente
instalada |la presente sesion para la Integracién del Consejo de Desarrolio:

social Municipal para el gjercicio 2020, y valido los acuerdos que de ella

Pagina2de 11 _ |
Acta de integracidn del Consejo de D ial Mufiici

AV 3
f i

Mo, SenLoEs
L Pluinas,

- mujeres, haciendo un total de 32 personas, de un fotal de 35 convocados, POF:.  4:ighis, Le
N 22 consiguiente, existe el Quorum Legal para desahogar la presente sesién, por lo que
el Presidente(a) del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar

07 :e!g

&




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.

ESC, SEC. GRAL.

MACEDONIO ALCALA
200E8C07LY

< 1 i ™~
Jooiiar gy BT i\?y‘e\
> - - al ¢ o N
N e '
~a 1 1 ALMACEN RURAL 2072
s = COIXTLAHUACA
A Sl o T.C 38 SAN ANTONIO
WO e ABAD, DX,

LLAWT 200

; *‘ 21, 2ORINORIAF 3T B
v LA MEQCAYA - -
24 PLUNGS,
L

FANTWID Bl
T N

X g

BAN ANTOMO ARAD &
JrLey, Suikdn Pames ¢
CC CA. Dax,

SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS

2020

AR DIcowsA @
s
ALMACEN RURAL 2012
COIXTLASNUAGA
T.CO5 IHUITLAN PLUMAS,
OAX.

e
1At DR eV
SR

123

i
SR i
- 4
TE D5 PACHTS GE FAMILIA
CON! "VALLE OF QUIERRTROS®
SANTIAGO 1iUTTEAN MULIMAS J

| COIXTLAMULCA, OAXACA

&



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.

Y ~QROEN DEL DIA.- Continuando con el ter
) gunto del orden del}ia en uso de'la palabra del Secretario del Consejo de™>
rrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y sometge..mm
a consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguha. IPICIPAL

observacion, es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de [o§ /5" 255
“miembros integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal. Phemas,

- 2 e
4.-INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL w

(CDSM). En uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico,

A % procedié a explicar a los presentes, quiénes Integran el Consejo Desarrolio Sacial _ mmes
L t}'{-?;; Municipal y sus funciones: quedando integrado de la siguiente manera: @t
\1' e
T;}’& . o 4."4'?;
SINDICATURA 4.1 Integrantes del Consejo: ‘@z‘,*’%}‘
"L' “Lﬁ,’.’}‘;t\ Seré presidido por el Presidente Municipal o quien lo supla en el desemperic de ;’r,’- UL
htior Dlumas funciones, de conformidad con lo dispueste en la Ley Organica Municipal para LA‘M-

v lsmtkiwos, 0 Estado de Oaxaca, quien tendra voto de calidad en caso de empate. Tendrd Com@u, somicpe tuién
Neog e miembros permanentes a los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades P,
ﬁ Auxiliares del Municipic, Representantes de Centros y Nucleos de Pobiacitmms o O
(Barrios, Colonias, Secciones, etc.), Agrarios, de Organizaciones Econémicas de! /\ﬁl
Sector Social y Privado. de Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupgs .
Prioritarios, Comités Comunitarios y otros Comités, asi como autoridadgs .4;':."‘“
comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes tendran voz y voto :

'

Seran miembros con derecho a voz en este Consejo, los integrantes del Comité de
Contraloria Social, el Secretario Municipal, el Tesorero Municipal y el Responsable __
de Obra Piblica. M
84t ourd
) simismo, podran asistir en calidad de invitados los representantes de! Gobierno ™™ ¥l .
Wa»b’leno HerriidecHlF Federal y Estatal, de instituciones académicas, de los sectores publico, social y ""“"“ 4

s privado con presencia en el Municipio, convocados por el Presidente(a) Municipal w/-'
Los invitados Gnicamente tendrén derecho a voz. e A
a’ P : .".’ £ i
S 4.2 funciones del Consejo: o 3 da:
] w L \‘_i = R
. *  El Conssjo de Desarrolio Social Municipal, tendra las siguientes funciones o —__4333
m Soﬂ" BE 2y B

muitidn Pumes,  A. Garantizar el ejercicio de los recursos (FISM-DF: Ramo 32, Fondo Ill) en estncld ciEAL
ommo- apego a los Lineamientos Generales para la Operacidon del Fondo cﬂ"“s“:,ch

ne.w Aportaciones para la Infraestructura Social, emitidos por la Secretana ’fm e
Bienestar instancia normativa de dicho fondo y, vigentes a la fecha de a ¢ oot O
as| como los correspondientes a otras fuentes de financiamiento nm- %Y

B. Implementar acciones para fomentar la participacion comuntana en
planeacion, que registren y establezcan mecanismos de contro! y saguimianto
los proyectos que se realicen con los recursos del FAIS a traves de las formas de Y

2GIDURIA DE organizacion con las que cuente el municipic o DT para garantizar la participacian | IS
Sl Y VICHLARSI social.
Ko, Santa A
fhuitidn ;,‘mg: C. Definir y priorizar las obras, acciones y proyectos estratégicos para [a atencion L
et Codrtiwce, Do de las carencias sociales y el mejoramiento de la Linea de Bienestar Mimmao,

0.0 } ' e

Pagina3de {17 ¢n [y —
! ) Amdelnl%ﬂ\(mwo dewoub Socis! Mici A

fow’*va“*) j\ /W f/ . ’_,‘,, /Z‘/’;'
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ﬂanteadoo en los émbheu:om y municipal, dando prioridad en la atencién
a |a poblacién de las Zonas de Atocc:(m Prioritaria (ZAPs); a las localidades con
losdocgradosderezagomalmisanoyalapobtadbnenoondncnbn
pobreza extrema (con més de tres carencias sociales y por debajo de |a Linea
Bienestar Minimo), asi como aquellas que requieran rehabilitacién :
mantenimiento, afectadas por fendmenos naturales, respetando los Lineamientos - memes,

y Catalogo correspondiente, emitidos por la Secretaria de Bienestar, asi como % S
normativa prevista para el uso de ctras fuentes de financiamiento. %

. Mantener registros especificos del FAIS y sus fondos debidamente actualizados, "y
asi como la documentacion original que justifique y compruebe el gasto incurrido, {@
conforme a lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y ia G B
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica respecto del ‘\ "‘4 3

ejercicio de los recursos federales.
BSB'C-» SUCH

De acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, promover la cultura deui M“‘v"""‘

trasparencia y rendicion de cuentas a través de acciones que generen ospacloa"' ‘°‘

ciudadanos, asf como, el uso de instrumentos electronicos disponibles; como ! , - Om

en la Matniz de Inversibn para el Desarmollo Social (MIDS):

www fais sedesol.gob.mx, Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT): 5"

pagina del Sistema de Informacidn para la Planeacion (S!SPLAD

www. sisplade oaxaca.gob.mx, para reportar la aplicaciéon de recursos federales
hitps:/Avww.mst hacienda.gob.mx/shcp-home y demas herramientas deﬁmdaﬁ e
para tal fin. 3

P
0 ke

.,v‘

F. Promover la elaboracién del Plan Municipal de Desarrolio, asl como de estudios DE POLICHA
proyectos, la integracién de expedientes t&cnicos y unitarios de obras, acciones PEDRO
proyectos para dar cumplimiento a las disposiciones de los Lineamientos ’nm,nuw

Generales para la operacién del FISM-OF y de otras fuentes de financiamiento;
asi como la incorporacién de las validaciones técnicas, econdomicas y. en su""‘

caso. juridicas, que emiten las instancias normativas, g

. Dar a conocer, promover y en su caso, definir el uso de hasta un 2% del FISM-DF 4 u’g}g_ i"«.
para la integracion y ejecucion de un Programa de Desarrollo Institucional & .
Municipal (PRODIM), orientado a fortalecer la capacidad de gestion del gobierno t\
municipal.

7K
3
3

R/
ML,N\{,'FAL
Mplo. Santiogo
Wﬂunm.a

I. Promover obras, acciones y proyectos que coadyuven al cumplimiento de los -

siguientes ejes transversales; Inclusion social, igualdad de género, pueblos
indigenas, sustentabilidad, proteccion al medic ambiente y participacion ’
cibdadana. '

Dar a conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastes Indirectos |
del Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, de acuerdo con el catélogo correspondiente.

. Promover obras, acciones y proyectos que garanticen la alimentacion nutritiva y
servicios basicos a las nifas, nifios y adolescentes, generando un ambiente sano
y libre de violencia. SHIA
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HUNICIPAL
Mo, Santioge
Ihuiti2n Plumas,
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tlo. £lwrc tlerman

e
ot 2

EGID 'JR|A 513
JRDEL ¥ VIGIL TLAKCIA
Mpla. Santiogo
hultian Plumes,

¢ O

c{ei#

: e Obra para cada obra y accion aprobada L y
por el Ayuntamlonto al SM-DF, asi como de otras fuentes de ,ccurma
financiamiento. N MUNICIPAL

"R ATONGO MEAD

L. Promover la integracién y participacién de los Comités de Contraloria Social a log*®- """"’WW
CDSM, en apego a los Lineamientos emitidos por la Secretaria de la Comralo

y Transparencia Gubernamental en materia de Contraloria Social, con derecho a f@'

7

p-

voz Unicamente,

M. Elaborar y aprobar el programa de trabajo del COSM.

q-
5- TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DE ¢
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL, En uso de la palabra el Presidente Municipal ™
procede a tomar la protesta de ley a los miembros integrantes del Consejo de "‘Aﬂiu
Desarrolio Social Municipal. Acto seguido “yProtestiis desempefar leal y EGARA'
patridticamente el cargo como integrantes del Consejo de Desarrollo Social j,_‘ Sonpiage nitk
Municipal que se os ha conferido y guardar y hacer guardar la Constitucion =~ 5 e
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes que de ella emanen, asi .. .
como las leyes de la materia, mirando en todo por el bien y prosperidad de este /5 -
consejo?"” asimismo, responden 'Si, Protesto” El presidente concluyé: “Si no
lo hiciereis asi, que la Nacién y el Estado os lo demanden”.

6.- INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION DEL&
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS). En
usc de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico de la C = ,
COPLADE ylo el representante de la Secretaria de Bienestar informaron sobre e PO
alcances normativos de los Lineamientos Generales para la Operacién del Fondo de SAN PEDRO
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) y en particular las aplicables pars ~  susss
el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales deF“°°°““’ Wiz
Distrito Federal (FISM-DF), en el presente ejercicio fiscal. J

- INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS f’ﬁg@%&
eunvoes FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS. En uso de la palabra el ; & !

representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informo sobre la " A 4
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, * L
destacando la importancia de que los recursos se administren con eficiencia, eficacia’ | EAIA
y honradez para establecer los objetivos a los que estan destinados. MUMICIP Ag
Mo, Santio

Las entidades a mas tardar el 15 de enero del presente afo deberan reintegrar [a§Y/ s Pmm&o
trasferencias federales etiquetadas que no hayan sido devengadas. n O
Asi mismo, se realizara periddicamente |la evaluacién del cumplimiento de las w0- E
obligaciones de las entidades y estas a los municipios asi como el tipe de sancion al &
que estard sujeto en caso de tener una falta administrativa. /

8.- INFORMACION Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.- En

uso de la palabra el representante del Modulo de Enlace Técnico, informé al Consejo 7@
que, en virtud de que el Estado de Oaxaca es proclive a riesgos ocasionados por 5%
fendmenos naturales, es importante contar con un representante del Consejo de ‘- =
Proteccion Civil, con un Plan Municipal de Proteccién Civil, que permita &f

prevencion y reduccién de riesgos de desastres.
LN 7 v
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//' Por ello se sugiere considerar en 12

fiorizacién de obras, aquellas que requieran \L“a@‘v
rehabilitacion y/o mantenimiento de “acuerde a los Lineamiento del FAIS, AGENCIA

PRESBIDENCIA mante h o ¢ ) S AL
MUNICIPAL garantizando la participacién social en el Consejo de Desarrollo Social Municipal. 1‘;\):;“ e 0

y &iﬂu’llll- A; L -_»,“ ud‘l‘
Brition Pumes, 9.- INFORMACION DE LA INCORPORACION DE LA TITULAR DE LA INSTANCIA ™" "7

Din Ctvbencs, 0. uNICIPAL DE LA MUJER.- En uso de la palabra, &l representante del Médulo de -

nlace Técnico de la CG-COPLADE, Informa la incorporacion de la Instancia
Municipal de la Mujer, para promover la perspectiva de génerc en la Planeacion del
Desarrolio Comunitario y Municipal.

“§u 10 INFORMACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL.- a
‘7%;5,; En uso de la palabra, &l representante del Mddulo de Enlace Técnico de la CG-
R COPLADE, informé al Consejc sobre la Guia Consuitiva de Desempefio Municipal Sy
SINDICATURS  del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal, manifestando™ -+
WUNICIFAL  que es una herramienta para orientar a jos municipios durante su periodo de “\* Tl m

Mpio. Sant000 gobierno para que mejoren y consoliden sus capacidades institucionales. Asi mismo " "

_ ”r:‘v{.’bn Prm‘:;; busca, alentar la mejora continua de !a gestion y el desempefio de los goblernos %c
» 7' e

municipales, impulsar fas buenas practicas, promover una cultura de evaluacién que
permita establecer metas y medir resultados y atender de manera oportuna los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 99

CELEBRA EL GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS MUNICIPIOS.- En uso de la g‘) by
palabra, ¢l representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, " -
informa acerca de la importancia de la suscripcion del Convenic Marco J#BENCIAT™ PCUICIA
Coordinacién entre el Gobierno de! Estado y el Municipio para establecer las bases SAN PEDRO
de coordinacién con el fin de fortalecer las capacidades institucionales para a4 SASTAZE VT
tareas de planeacién, ejecucién y seguimiento de los planes, programas y proyectosarra sourasich
de inversion plblica de los Recursos federales y estatal que recibe el municipio. J

"0-94"00{‘"“"&”'1&- INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO DE PARA LA
’w T ELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de lat™i™" ' Vs
5 palabra, &l representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, “u-7' .

G informa de la importancia de la eleccién de dichos comités para €l municipio, porle =

. i;; que se sugiere realicen el procedimiento para la eleccion de Comité de Contraloria’ "=+ " tFIA
o Bacbed) Social 2020, el cual deberd de elegirse democraticamente a tres integrantes, - D
s &, tomando en cuenta la paridad de género, este con el fin de vigilar, verificar y dar, . ’J’I;;i‘
Mpic. Santiege | seguimiento a las obras. acciones, proyectos productivos y programas sociales,, oxu, Oct
ihuitién Pemas, | gjecutados con recursos plblicos federales, estatales y municipales, asi como, alos . »7)
o, [f,,‘:rﬁu acuerdos del COSM y a las demas disposiciones aplicables en materia de contraloria e
S social,
\;:'-}.‘;23 gf' 13.- INFORMACION SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y
BN LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.- en uso de la
palabra el Secretario del CDSM, informé sobre la importancia de la alineacion de los =
3t ejes estratégicos y lineas de accion considerados en el Plan Municipal de Desarrolla, .. . .
con el Plan Nacional y Estatal de Desarrollo. B

(ai

oy, S6h00g0  14.- INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION (:L':.' "

‘1775 DEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra, los representantes- ..
de ias Dependencias Federales y Estatales presentes, informaron al CDSM sobre fos p
programas y proyectos vigentes para el presente ejercicio 8
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RA LA ADOPCION DE LA AGENDA 2030 A_ . .
PATIMICIPAL RLEMENTADAS POR EL CONSEJO DE: .,
s, Sansioge DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL.- en uso de la palabra el representante del. .+ g
ibusmitr Plumas, Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informé al Consejo sobre la Agend@™ “ o e

Rt Contighume, S 2030, su importancia, objetivos, principios, dimensiones asi como las acciones ™"

implementadas a nivel estatal para el cumplimiento. Destacando que esta Agendd
plantea una visién integral e incluyente del desarrolio. Invita a los asistentes a <7 }
sumarse y dar continuidad a esta iniciativa que requiere la participacion activa de
todos los actores para alcanzar sus objetivos.

Asimiemo, informa de manera general sobre las funciones del Consejo en el marco ,gf‘: S

de la Agenda 2030. Resaltando que mediante el Consejo se debera coordinar lass & | °

: acciones para el disefio, la ejecucion y la evaluacion de estrategias, politicas y, J=u =

SINDICATURE acciones para el cumplimiento de la Agenda 2030 e informar sobre el seguimiento de ]
MUNICIP AL sus objetivos y metas planteadas en la Administracion Municipal. ? : o

Mpxe. Sontago

& :EQ.”JC(\’C“‘-

" ~

16.- PRESENTACION, ANALISIS Y APROBACION DEL PROGRAMA DE el
TRABAJO 2020.- En uso de la palabra el Secretario del CDSM, presents el - -
Programa de Trabajo 2020 que contempla el calendario de sesiones ordinarias, para ot

s

su analisis y aprobacién, por lo que se pone a consideracién de los presente para ) s
que en ¢aso de haber observaciones, dado que no existe observaciones se somete a -
su aprobacién, mismo que es aprobado por unanimidad de votos de los aqui®, . "’“c

b WY,

presentes. e i %

>

>
¥

17.-ACUERDOS. - Los integrantes del Consejo de Desarollo Social Municipal, "
tomaron los siguientes:

AR A
ACUERDOS SAN #4060

NG, SANTIAGD meRTLAN

e PRIMERO.- E! consejo acuerda realizar la instalacion del Consejo de"™ P -5
Ho. ¢/eas //ffmm@c Y. proteccién Civil, que permita la prevencion y reduccion de riesgos de '%"—‘

/‘g.mn% A desastres, mismo que debera estar integrado en los primero dias del mes de ., f-(""&
y marzo NG <
@*ﬂ*}% i
[ 2 1{53 SEGUNDO. - Se incorpora a la C. Zeltzin Tereira Cruz Lépez titular de la.
.i I § i Instancia Municipal de Mujeres como integrante del CDSM, para promover la
s . perspectiva de género en la planeacion del desarrolio comunitario y municipal;
,"’,';;,,,’22:: c TERCERO.- Se acuerda participar de forma activa en las capacitaciones que  ~
B {vntoimey, (g sean propuestas por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo : &
g M Municipal INAFED a través de ia Coordinacién General del COPLADE para el :
'M conocimiento & implementacién de la Gula Consultiva de desempefio Municipal 4
P para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos correspondientes @;
K ',ff-'.ﬁi,' Asi como participar en las acciones conjuntas con los Gobiemos Federal y “ -
A Estatal en materia de desarrolio municipal, con la finalidad de contribuir a
iy nuestro desarrollo institucional y a la profesionalizacién de los servidores
\ OF publicos. E ™
et CUARTO.- Se manifiesta la intencion de llevar a cabo la firma del Convenio © Ar
Marco de Coordinacién que celebra el Gobierno del Estado con los ' - . O,
O Municipios, a través de la Coordinacién @eneral del Comité Estatal d%"_‘ o' s0, P
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Planeacion para el Desarrolio de Oaxaca, con el fin de fortalecer las * = = |
capacidades institucionales para las tareas de planeacién, ejecucién ¥
seguimiento de los planes, programas y proyectes de Inversion Publica, es por

ellos que mediante acuerdo de sesién de cabildo se analizara y en su caso I&_ A
aprobacién para la suscripcion del Convenio de referencia. pes

QUINTO.- Se acuerda que el procedimiento y la(s) fecha(s) para la elecciéry ™~
del Comité de Contraloria Social 2020 fue el 14 de febrero, en ia cual elegiron
democraticamente a tres integrantes. incluyendo por lo menos a una mujer

dentro del mismo. Este comité vigilara, verificara y dara seguimiento a las

obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales ejecutados con
recursos publicos federales, estatales y municipales, asi como, a los acuerdos

del CDSM y demas ordenamientos legales aplicables en materia de contraloria

sociai;

SEXTO.- La sesién para |a priorizacidn de obras y accionas e infraestructura
productiva, se realizara el 17 de febrero, a las 16:20 horas, del 2020, por lo que
cada integrante del Consejo, se compromete a presentar ei acta de seleccion
de obras y acciones e infraestructura productiva, realizada previamente, en
asamblea comunitaria debidamente firmada

18.- CLAUSURA DE LA SESION.- En uso de la palabra e! C. Benyuset Heméndez
Gonzdlez Presidente del CDSM, declara clausurada la sesidn de Intagracién del
Consejo de Desamollo Social Municipal, siendo las 16:10 horas del mismo dia de su
inicio, firmando de conformidad al calce y al margen de la presente acta en todas las
hojas que la integran, los que en ella intervinieron

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

—
) Por el H. Ayuntamiento. Fé \‘
A"‘.. .:’: ;,%;_ }
*'g »»)‘: 7 "" :\:..:f::’

I A ICATURA
sotpnia BenyusgfHemnandez Gonzalez C.Jorge Maninez Heﬂvému(
DAL Presidente Municipal y Presidente del Sindico Mumupal “ =*tapo

A COSM. "
. klj Iy 4},’}:‘. *

lo é"lmo /»‘(mwujez W
2 a Herndndez Ma
Regldora de Haclenda

“‘u‘i{Eﬂ‘}‘udA‘" K47
’ , Sangepo
Mpio, Sontioga - / mm f Pr;u.axax
Den ) 0 P Cutiobescy, (o
Courtivhencs, O . e
am- X Regidor de Orden y Vigilancia
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Autoridades Auxiliares.

e,
RSB |
= o " e ra
~ EERCiA O FUCR
SRICANA

A

n“ ; : 2, “' C. } i - i n
: Agente Municipal de San Antonio Abad Agente de Policia La Mexicana - q» s
‘ A L g (;.mé‘»,-?nr'*: L

Agente de Policia San P A
HOENCIA DT POLICIA
$2 PEDRC

Representantes de Co;mﬁé;y

Contralgr Sogial

C. Vidal Miranda Santiago
Contralor Social

C. Aurea Hernandez H n
Presidenta del Comité del Centro de Salud

' PADp,
s, S

S{mN 7%

g/ud | &

% \'C. Ancibi Yadel Herndndez Hernandez
< -Presidenta del Comité de la Escuela

MACED. . Secundaria *Macedonio Alcala®

ES{ x

ADSW71Y
SABTTRG0) THUTTLAN PUMAS

AN

e

Im.
Contralor Social

4|
Titular de la Instancia Municipal de

Mujeres

C. Uriel
Presidente del Comité de la Escuela-
Primaria “Nifios Héroes de !
Chapultepec :

CONMARUSCA, Oazes
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{8 Ling GABA DE SALU =
W S0 BAIANTONOABAG /1 ,
i “ Ww | y'l ™
TN } PP A AL
TLSERH G4 C““"’M ¢ COTLARUACA, A2 '
e G Guadal eza Garcia C. Aurea Heméande rmandez
Pnoueme del Comité del Jardin de Nifos Presidenta de la Casa de Salud
= “Eusebio Guajardo”
Covre =
AR oA @
ALMACEM RURSL 2012

GG
T.C Ot

=
fo ~.
Representantes de San Antonio Abad T _\, h =
I | - \"‘ 4
- EEPO
) GRBA DT 360UD o $32 P
e .»Jc.wwm,L.».x '3&3/ £S '. 4 RUR FED
C. Sara Cruziépee »» C. Leonor Gonzales Antonis. ™
Auxiliar de la Casa'de Sahud Presidenta del Comité de fa Escuemo ‘c )
T——— Primaria “Abraham Cas\teﬂﬁm&
(= 4% =2 |

C.Adelaida Cruz |

Presidenta del Comité de la tienda ?lCONSA

Representantes Agrarios.

oo ooroPresidente del Comisariado de Bienes Presidente del Consejo de Vigllancia
Mpw Inadee Comiunales de San Antonio Abad de San Antonio Abad
\Somtbueen 5N
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Representantes de La Mexicana d'p . .
O,
_.,‘-'." # ey, e
& 1’3 'D G‘Ej

\

¥, LA mu
XN mﬁ Adela Eggingza Menggz_q m a OZ8 s it
—_ Pmte del Comité del Jardin de nifios _ Presidente del Comité de

e 2 MG “Los Mexicanitos

o - Primaria “Vicente Guerrero”
A fez ——
’ [} AR <
C. Adela Espinoza Mgnggﬁ“”? e C. Adela Espinoza Mendoza

Presidente del Comité de la Esguelanii

Auxiliar de la Casa de Salud
Telesecundaria “Ing. Timoteo Bohorgaex ™ 77
Lépez ndiexicaa, Seep
Suttin, oo, U
'.‘-'-T' e,

Otros auxiliares. A -«%

e L IS a3 Sl

;0 1G.Diego Miranda Mejia o)

‘N[ +Tesorero Municipal Alcalde Unico Municipal o

San Antonio Abad

S F
Adolifo Lazaro Hernandez
C. Secretaria Municipal y del CDSM
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.

ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS DEL
CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO

FISCAL 2020.

PRESIDENTIA
I‘I'UNIL AL
Ipio, Sanii
Nrmhw’z
hmsh

~MUNICIPAL
et ).. #5aac

! {7 -u‘

& g

PEGIDUR'A DE

HACIEXDA
Mplo, Santioge

~ de analizar y priorizar obras, acciones y proyectos a realizarse en las localidades ™

i 1@.,
Vo -
RAS, ‘”‘ ONES Y PROYECTOS DEL CONSEJO 25

N *"’:,;' ;
Acrm;ﬂ?osm

\." (1

DE DESARROLLO sOcuu. uumcm b cosu). EJERCICIO FISCAL 2020, :ff;'cp‘ﬁ
s o
En el Municipio de SANTIAGO IHUITLAN PLUMAs Distrito de Coixtlahuaca, 5 ¥/t s

Estado de Oaxaca, siendo las 16:20 horas del dia 17 del mes de febrero del ano Prona
dos mil veinte, reunidos en las oficinas que ocupa el Palacio Municipal, los™™ © cad
integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM), con la finalidad

del Municipio, con los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISM-
DF) del Ramo General 33 Fondo Ill; asi como con los programas y recursos a
ser convenidos con los Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio

* fiscal 2020, en términos del articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estadog«;gm T l Wi

Unidos Mexicanos; 33 fraccion |l de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 86 de la Ley - s peiicani’

Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion XL, 12, 13 fraccién Iu- e ahiand
y Il, 17, 18, 40, 41, 58 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las :.b“ . e

Entidades Federativas y los Municipios; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades
Administrativas, 2 tercer parrafo y 113 de la Constitucion Politica del Estado & #=
Libre y Soberano de Oaxaca; 49, 64 y 65 de la Ley de Planeaciéon, Desarrollo ('?%Qi
Administrativo y Servicios Plblicos Municipales; 68 y 80 de la Ley Organica f’{ T
Municipal del Estado de Oaxaca, 7 y 14 fraccion |, inciso d) de la Ley Estatal de i’tf »%
Planeacién y 17, 18 y 25 de la Ley de Obras Pdblicas y Servicios Relacionados & &2

del Estado de Oaxaca y Acuerdo por el que se realiza la distribucion de los recursos $e
del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, A8ENGIA N 0LCIA
correspondiente al Fende de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de 343 PEgid

Thuitidn "‘M las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la»=" wWIhe i
Omwmmomraaén del Fondo de Aportaciones para |a Infraestructura Social, bajo el siguiente: o Sy
ta e'/m. zlr/xom!w-w ORDEN DEL DiA: - "_ ,\
"’" “\ Pase de lista de los consejeros convocados y verificacién Secretario (a) del CDSM, ﬁm*
¥ 4 _del quérum legal. AL ’y
. Instalacién legal de la Sesién. Presidente(a) del COSM.
. Lecturay aprobauén del orden del dia.  Secretario (a) del COSM. T ES0HERIA
. . Informe del monto asignade del Fondo de Infraestructura  Médulo  de "_éﬁﬂ"‘,l“ft‘&,;ﬁ;
_— Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Técnco de fa  CG- et P
greord Distrito Federal del Ramo General 33, Fondo lIl. OPLADE ylo | roxiheccy, O
TaSs0® 5 Presentacion de los Lineamientos Generales para la Fsiepresentante de la
y ecretaria de Bienestar,

SESIDU RJA ne
Jx VG ANCIA 8.

¢ .unaaqo
4'1 p’l'na:,

Operacién del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social y catalogo vigente para el ejercicio
___ fiscal 2020.
6. Informacién sobre los Ejes Estratégicos del Plan Secretario (a) del CDSM.
Municipal de Desarrolio.
7. Informacién sobre el enfoque y la visién de! desarrollo Médulo  de
sostenible en las obras de infraestructura Técnico de
. COPLADE WMUNICIPAL
Informacién de las prioridades de Inversion del Gobierno  Dependencias Federales |,.,.q. 5antago

Federal y Estatal. y Estatales Rruit'én Plumat,
P Celrpichovca, 068
WM. ny

),,’,I,N;‘"

. aﬁr

‘P

Enlace
la CGy

-CRETARIA
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS
2020

SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.

Presdente (@) del
_CDsM

;f.”‘“ ; 'L 10. Recepcion de Actas de seleccién de obras, actiones y Secretano (a) del CDSM.
o _proyectos por parte de las localidades del ejercicio 2020.

haitize e g’

',. Qariohan: ;n 11. Analisis y priorizacion de obras, acciones y proyectoa Comep de Desamollo |
200 posibles de financiar. Social Municipal.

/\ a) Fondo de Aportaciones parz |z Infraestructura Social

Mumclpd y Demarcaciones Territoriales del Distritc Faderal

.\t b,_o;_ua_;guentudananmnienw S
.., 12. La importancia de la integracién de los comités de obras Presidente(a) del CDSM.
;d] y comité de contraloria social

'V_{:x,; 13. Acuerdos. - Consejo de Desarrolio
S INDIT 3 : . Social Municipal.
‘.;:“,j,“,.,‘ Tl "LM ' 14. Clausura de la sesion. Prosodomo(a)dol CDSM.

 Pargs DESARROLLO DE LA SESION:
v her e \
% 1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la

palabra del Secretario del Consejo de Desarrolio Social Municipal procede al
pase de lista, encontrandose presentes 32 consejeros de 35 convocados, de los
cuales son 16 hombres y 16 mujeres, por consiguiente, existe el Quérum Legal
para desahogar la presente sesion, por lo que el Presidente(a) del Consejo de

Desarrollo Social Municipal procede a declarar legalmente la sesion.

REGIDURIA DE
HACIENDA 2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente
Mpio. Sontioge del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formaimente .
o:‘""“‘" Phamas, nstalada la presente sesion para la priorizacién de obras, acciones y proyectos
0% 200 el Consejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2020, y vélido los
. E(m//” erdos que de ella resulten.

'

* 3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando con el
Zdebeee b tercer punto del orden del dia, en uso de la palabra &l Secretario del Consejo de
% Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete a
i« consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, rESORER 1A
7, es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los mnembros"" INICIPAL

Mm Santiope integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal. e én‘?f"""
fhuitidn Phumes, ots £ J"’N:J.'.
s ;3‘*"‘”423 “4. INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE "?‘

INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33,
FONDO Ill.- En uso de la palabra el representante del Madulo de Enlace Técnico P
de la Coordinacion General del COPLADE informé al CDSM el monto de los !
recursos federales asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones \ {
para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del .‘.‘3‘:‘?-'
REBIOURM [k Distrito Federal (FISM-DF), que es por $1,859,862.00 (Un Millon Ochocientos ./ 57T AL
(FUEL 1 WSLAKC ! Cincuenta y Nueve Mil Ochocientos Sesenta y dos Pesos 00/100 M.N.): asl"‘"”'L‘P"“-

- L bl iu santape
Mpto. m:‘:ﬂ mismo, les dieron a conacer otros programas que podrén ser gestionados por fa,| " 5 .
b Corssemn, (e @UtOridad municipal. pro. Lcoiohoes, e
AN 4N Pigina2de 10 T Xiv0 - 202
-
‘% Acta de Priorizac %0&-&; Acc Yy
. ( £

VN
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SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.

§ 8.- PRESENTACION oe
OPERACION DEL FONDO

... FISCAL 2020.- Continuando con el quinto orden del dia en uso de la

General del COPLADE y/o Representante de la Secretaria de Bienestar,
presentd los Lineamientos Generales para la Operacion del FISM-DF y el
Catalogo vigente para el ejercicio fiscal 2020. Puntualizando que para el caso de
los recursos del Ramo General, 33 Fondo lll, la priorizacién de obras, acciones y
proyectos, debe ser orientado a |a atencién de la poblacién con mayor nimero

Bienestar Minimo ubicadas en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP): las
localidades con los dos niveles mas altos de rezago social y, a la poblacion
identificada en condicion de pobreza extrema del resto de las localidades del
municipio.

SINDICATURS
n'ﬁUNI(..IPkL
Mpdo. Sostego
hantidn Plyr nas,

En estricto apego a los lineamientos, se destinaré como minimo el 40% del total
de los recursos para la ejecucion de obras de incidencia directa y el 60% como
maximo para obras de incidencia complementaria. Se informa que es decision
del CDSM, el destinar hasta un 2% del total de los recursos para la ejecucion del
Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM) y hasta un 3% para

complementarias.

:..Dualu OE
HACIEXDA
Mpio. Sontiogo
ruitién Plumos,
mmxlm
~1. X1
to. ﬂmc

6.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la palabra el Secretario del COSM,
dio a conocer los ejes eslratégicos que conformaran el Plan Municipal de
,non Begarrolio; asi como la importancia de alinear las propuestas de obras, acciones
y proyectos presentados por los consejeros, a las prioridades establecidas en los
f "*‘%. Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, para la gestién de recursos federales,
J % estatales y de otras fuentes de financiamiento.

. 7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO
* SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA.- Continuando con el

Mpio. Santtogo
r..oridn Plumas,

mh de la integracién de la Agenda 2030 en la planeacién municipal que permite
) diseflar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los problemas de
o pobreza, desigualdades y deterioro del medio ambiente, asl como los retos de
paz y gobermanza que afectan a todas las personas y comunidades,

Asl mismo explica que para lograr el desarrollo sostenible es necesario las

>
»
»

palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico de la Coordinacion ™ ©

de carencias sociales y cuyos ingresos se encuentran por debajo de la Linea de

séptimo orden del dia y en uso de la palabra el representante del Médulo dey,,).
Enlace Técnico de la Coordinacién General del COPLADE expone la importancias ¢

Ao N
™ INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y CATALOGO VIGENTE PARA EL EJERCICIO wns s e

& _s_‘)
AREEEU, TF FELE
LA MERICANA
Mpia Sagioge (v

los Gastos Indirectos, estos recursos seran con cargo al rubro de obras keencmnt-»oma

SAN PEdRO
ST SANTIASO Wit LA

oTTo. c'mm

—é_ 4

s

.u"
‘:oOﬁEnl
'UNI{‘}PAn

Pl San
tan P!.mo-

% O

&

-"‘.)

obras de infraestructura social integrando las dimensiones ambiental, social y RECRET ARIA

AEGIDUR(A ppecOnomica.

mrwmmcu.
Wpla Santogo 8.- INFORMACION DE LAS PRIORIDADES DE INVERSION DEL GOBIERNO

Nf’l‘" Pl "m FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra, los represeniantes de las ™
Pagina 3 de 10
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SANTIAGO IHUITLAN PLUNAS COIX. OAX.

Pa%spmz,gk{‘ p rioddades de inversién del gobnemo federal y estatal en las localidades m"EE" Cp‘u_“
Mpio 5

municipios y microrregiones del Estado, considerando la informacion estadisticasa ssvese azis
o:wlo.. “lumas, oficial vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de®* o =&
Cootodvars, O 0. Evaluacion de la Politica Social (CONEVAL). da

P v

&

4
9.- INFORMACION DE OBRAS DE CONTINUIDAD DE EJERCICIO 2019. En uso de A
la palabra, él Presidente del CDSM informé sobre las obras de continuidad del
ejercicio 2019, para que sean analizadas y de ser posible se prioricen para su
terminacién en el presente ejercicio presupuestal, siempre y cuando cumplan
con la normatividad sefialada en los fondos correspondientes.

Q £ T
SMDICATUR 40.. RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES YA K M
Lo suxtage PROYECTOS POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabra el ‘“ 'W'E’: iy
hwiar umas,  Secretario del CDSM, recibid las Actas de Seleccion de obras, acciones y Bevoon
s " proyectos presentadas por los consejeros de las diferentes localidades. R A

11.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS
POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base los criterios vertidos en el
punto 5, los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, analizaron y
determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a
: realizarse con el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las
neGlDURIA ¢ Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2020, estableciendo la
HACIEEDA  posibilidad de hacer uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos que permitan la
,;‘u‘jm :j,;;"‘f supervision de las obras definidas y, en su caso, utilizar hasta el 2% de los
" c,,.w‘-‘ s recursos del FISM-DF 2020, para la integracion y ejecucién del Programa de
agsanollo Institucional Municipal (PRODIM), comprometiéndose para esto
u’“‘“ H@:mfc mo, a presentar la propuesta de Convenio y Anexos ante la Coordinacién
#™5.,  General del COPLADE y la Secretaria de Bienestar, en los tiempos establecidos,
- para revision y, en su caso, firma conjunta. Asimismo, definieron el orden de 2

prioridad, para la gestion de recursos de otras fuentes de financiamiento.

a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo de | bL\HERn
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones MUNICIPAL
Territoritoriales del Distrito Federal (FISM-DF). Mpio, SOntioEs

huttién Bty
Nombre 86 13 Obrs yio P oficierios Tipe de R R
Cant Numer Incidencia | A
Accidn Unidad dad G.ﬁ o Mats Hogares Mujores | Hombres 2
Cobanura Municipal -——p
Cobertura Municipal ‘ {il
L
Construccitn ce pozo :; ZAP: = ’
noria para ague pozo | 1 | 16 | |2 300 170 130 moc:;‘_[‘qﬂ“ -
potable &2 MLNIGIPAL
Construccion de b0, 30A0GH
Santiago Pavimanto con Mu O [iien Bramas,
W oorakome|  tholian | concrelo Hidrdulicosn | M1 100 1" 113 W 70 62 Compighi| Loatinhsdth
00 422 Plumas I calle Margarta poliers m/'\'
Mendoza

) Pagina 4 de 10
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)1 . 71,
Ditn, Calrabyad, O :m.m“ SUMbraco pubkco 1 = 13

en ln congregacien 1112

Construccién de offa 1112
pluvial ‘104

SleCA RA
MUNICIR AL
Mplo,

empedrado en vanas 1" 12 50 78

red de distrbucion de Red 1 711 7101 % %0

Construccion del Puant 1 1" 1.a 20 0

11,12
de contencitn Obra 1 128 324‘ 30 S0

Mpia, So
Mumdn Pl
fm’*“

(ﬂ 3
’Joe’lc Kfnﬂodccﬁ
Para o detnickin 66 la Undad 0o Medida 58 0eberd considerar 10 dspussto an of Catdlogo del FAIS
AU A Dfﬁﬂmmow
-

gc an
!

comunica a San Qbra 1 1" 113 30 50

"‘5!» Obras, acciones y proyectos propuestas a financiar con otras fuentes do
“financiamiento.

i D
.M&

S Nombre de la Obra Metaa cbra Senchiciance ~)0an‘ﬁ
ipio, Sagbie; - o Wy Ambin Unidad | Cantided | Hogares Mujores Hormores [‘N‘CIF'A
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ol
o lNFORME ACERCA 'BE LA“IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DE -
'553;:?,5';5{* LOS COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso, SGERCER,
msu,‘, # de la palabra el Presidente del Conseje informa a los presentes que en ambito,,; surgme Asss
mm. de las facultades que le confiere la atividad, y toda vez que ya se diowss s-ww“‘"
Pl Cotelednecs, 0. o, mplimiento en cuanto a la integracion del Comité de Contraloria Social con
fecha 14 de febrero del 2020, asi como a la integracion del comité de obra™*
mismos que son de gran apoyo a la administracién pablica municipal, los que se
encargaran de vigilar, verificar y dar seguimiento a las obras, acciones,
; proyectos productivos y programas sociales ejecutados con recursos publicos "‘
¥ federales, estatales y municipales, asi como a los acuerdos del CDSM y demés
ordenamientos legales aplicables en materia de Contraloria Social.

‘IDICA’ i
&ummm 13. ACUERDOS. Una vez analizadas y definido el orden de prioridad de las

“Apks. Sowtiage Obras, Acciones y Proyectos, el Consejo de Desarrollo Social Municipal, tomom "’ e
(Juttin Plumas, |og siguientes: s e Slie

ACUERDOS: . Speny. 0

PRIMERO.- De acuerdo a la disponibilidad financiera del Ramo General 33+
y resultado de la gestion de otras fuentes de financiamiento, el Honorable ' &
Ayuntamiento notificard y solicitara a las Autoridades Locales, la §F.72%
documentacion para integrar el expediente técnico mismos que deberdn 3%
REGIDURIA DF cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y
L e
.:“;;’,,:, Qogfs SEGUNDO - El Honorable Ayuntamiento tiene la obligacion de informar y m":“m:ﬂ,’f,w
7. ) nsparentar la aplicacion de los recursos piblicos a través de: Sistema de e
. Glmq Hemaude’: formacion para la Planeacion (SISPLADE) www sisplade.oaxaca.gob.mx,
Matriz de Inverscén para el Desarrollo Socnal (MIDS) Q@
entos z ara-la :

\1 y Slstema de Racursos Federales Transfendos
N 3 (SRFT) https:/fwavw.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home, asi como en los demas
’&‘ ;_ﬁ s sistemas definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales.
o | I
Mk, 5otk ,.f TERCERO.- Una vez analizado el informe acerca de las obras de TESOREM,

alticn Priings, continuidad pendientes del ejercicio 2018, el Consejo acuerda que se daran “WUNICIT,
Do, c;&-:\m&s continuidad a las pobras pendientes de ejecutarse mismas, que seran de ,a‘;‘jof“’"ff_f
_&.‘;1/ acuerdo a las normatividad aplicable para e! caso. oy L,'j'{ hbore.
0100 /o

‘z‘,x«.xﬁ?— CUARTO.- Una vez analizadas las Actas de seleccion de obras de las
'\Q‘J‘- J localidades se aprueba la priorizacion de obras, acciones y proyectos &'
. enunciados en el punto 11 incisos a) y b);

SE610UAA pe14. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del CDSM

RN T e Ayrudeclara clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantandose la

g ”S‘;mm presente a las 18:30 horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al "¢ r’t ';i‘--‘\_ o

" -q%‘mealce los que en ella intervinieron. Mok, -:; f','-
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G,
INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
Por el H. Ayuntamiento.
S

3 SINDICATURA

orils P mmu:wan'-i

‘Mh Ben Hemandez Gonzalez C. Jorge Martinez Hemandez’g,‘ Somtiago
Presidente Municipal y Presidente del Sindico Municipal wi.;f" -

CDSM. 02000

MJ;’L ...nt‘u
lhu"*ﬁnlf Nnes
m, chil:ﬂhdl.( -
25 00

Reg;dor de Orden y Vglwm?m

Agente de Policia Sa

EDRO
0. SATUGE $e.7n

oll.”
U770 SO e
v

Representantes de Comités.

—

7 : 7 &0
= s )

C. Adr%rT” Cruz Martinez _Bul
Contralor Social Contralor Social
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C. i
Contralor Social

'

Prge,uaenta del Comité del Centro de Salud

I[‘

CEVRAOD, i

14 : ,
i eza Garci
Presidente del Comité del Jardin de Nifios
“Eusebio Guajardo”

‘ ’% DONA

COIXTLA HU»\L A
T.C O& IHUITLAN PLUMAS,

Encargada de la tienda DICONSA

2020
ira C
Tnular de la Instancia Municipal de
Mujeres e 5’%;
JARON DF NI
('Mlc “‘ SEQI’,. L\
za Garci

W
Presidente del Comité del Jardin e

nifios “Eusebio Guajardo™ “~

C. Uriel Amando Cuevas Hernandez
Presidente del Comité de la Escugla
Primaria “Nifios Héroes de Chapultepec ™

Presidenta del Comité del Albergue Escolar
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Representantes de San Antonio Abad

'W.l’ftlf -

GAQA DE AL § AamAnAN CASTEL s
TG SN T VLA z 0TFE 7Y
W0 51400 /Zfaf' C. Leonor Gonzales MO 2e 1t
(umes G, Sara Cruz Lopez Presidenta del Comité de i-%h dal
ME= Auxiliar de la Casa de Salud Primaria "Abraham Cast&llanos”
Wm{ | r\fﬁ DICONSAGED!
2012
Presidenta del Comité de la tienda Dlw\;ﬁ:é ek
. TC38 SAN ANTOMO
ABAD, OAX.
Representantes Agrarios,
0 I o
<& ) -
s @ Leoncio Cruz Cruz C. Agapito Antonio Cruz
':r.,v-haddeme“del Comisariado de Bienes Presidente del Consejo de Vigilancia
mnunabs de San Antonio Abad de San Antonio Abad
5[;- iy 1
i

Representantes de La Mexicana m

Q. Adela Espinoza Mendoza : "y
Presadanta de! Comité del Jardin de nifios “Los Presidente de! Comité de FRESThela
Mexicanitos Primaria "Vicente Guerrero
Ay, JUNAN

YT -: it
NIV ST P,

: -
A7

e )

‘.5-‘ :‘u" A 3 .
' Safe can e Auxiliar de |a Casa de Salud

kzﬂdmdaria “Ing. Timoteo Bohdrquez SR

0% 200

P OBOT Lopez o Sy
COT M
Iadbaeme Somes Pégina 9 de 10
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-
e Otros auxiliares. =
- e 7 W
'€ Diego Miranda Meila C. QuIriNG Jiménez Cruk' s, 7
: Tesorero Municipal Alcalde Unico Municipal =~ -==
‘ San Antonio Abad
/
" Invitados con Derecho a Voz ,
L g2 | A
. % < f V4
/ " g & v
( ’// _‘i/ & Ll §
\. LA ir
C. Lic. Oscar Re orales Lopez Ing. 3 "Martinez Valdivieso
Jefe de Departamento Enlace Técnicode la Personal Técnico de COPLADE
CG-COPLADE Tamazulapam Tamazulapam

Lic. Jests Emmanuel Vasquez Blanco
Enlace Administrativo de COPLADE Tamazulapam.

5
e
e

et
L

Adolfo Lazaro Hernandez
C. Secretaria Municipal y del CDSM
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ACTA DE CABILDO PARA LA APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
2020-2022.

F SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS )

DISTRITO DE COIXTLAHUACA, ESTADO DE
: . OAXACA
3926, ARO OF LA FLUSICUL TURALIGAD DF LOS PLEBLOS INCASENAS ¥ AFROMEXICANG *

o~ — .

-
¥ J ,7""1._\
\i'é' j ACTA DE CABILDO PARA LA APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE &ﬁe’i
PnfﬁlUt'wilA DESARROLLO 2020 -2022 jE - P
UNICIP A 0% N Y .
Mpia. satops 1 & Municipio de Santisgo Ihuitisn Plumas, Coixtiahuaca, Oaxaca slendo fag 7" ‘o

Ihestiin Mo, 11200 horas del dia 25 del mes de abril del afio dos mi vesinte, reunidos en mu:v&w Nm':;

N m |‘ll|in'mwm d.. . =
- 10 munksipio, los integrantes del H. Ayuntamiento Constitucional %0 =37
zm-mz.embﬁnalﬂaddaApmbﬂdeumnldemo'wm _M

i
i /-~ orden siguiente.
/;% . \f nf
- |\

’
'
- Ly
v

«:‘%. 1.- Paza de Bm:quummbgalehuumwn g i3 reunion. i
2 '—'-"‘ 2.- Presentacidn del Plan Municipal de Desarrolio 2020 - 2022 para su andhsis. w" -
| 3.- Acuerdos. Rus

B TATURS e o
o oo, 4= Clausura de la reunién o
—

#‘Ummim legaimente la reunisn se presentaci
procedi a la
& Municipal de Desarroiflo Sostenible; en la cual e Informé del d.gnéemz :en:lmco

bA‘J QUQW. los ‘M: 1) me‘o Inci o ‘con . "‘.‘
‘Z%\. Municoio Modermo y Transparente: 3) Municipio Seguro, 4) Municipio oo S 2 T
e RS
AL
A

)

'

Innovador y 5) Municipio Sustentable, misrmo neado
¥ que se encuantra all a los
objetivos de desarallo sostenible. donde se determine que la informacian’ =

|

o
101 e 9enerada contempla las aspiraciones, demandas necesidades | N
iy s los cludadanos del Municipio. Y “mmumnéfm'*';‘
I ““’.“l ! t Maoos,
. Sty o Cassorecy |
o De esta manesa los integrantes del H. Ayuntamiento acuerdan aprobar ef Plan &5 AU .
brio. wro Q‘.Mumupel de Desarollo 2020 -2022 i iodi
pe e . » Pa%a su publicacién en el Feriddica Oficial de
biermnes Esbdo.wmguwanboow.ycopiasmbwwﬁade

- F 2 -
| ‘,' Inanzas, Camara de Diputados ¥ las inetancias ejecutoras ded Gobierno Estatal,

Pégins 1ce2

Lanzo .
Al

MW (e tatn ey Ao TRAIBIES Sirat savt
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DISTRITO DE COIXTLAHUACA, ESTADO DE GAXACA
"2020. AND DE LA PLUNICULTURALIDAD BE LOS PURRLOS INDIGERAS ¥ ASROWEXICAND *

p SANTIAGO IHUITLAN PLUMAS 2020

. ———— e

No habendo ofro asupto que tratar se clausura la reunidn levantandess la
presenta a las 13:30 horas del mismo dia de su inicio, firmando al calce y al
margen los que an alla intervinieron
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REPORTE FOTOGRAFICO.

Reunién con comités de padres de Familia de las Instituciones educativas.
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Recorrido a instituciones educativas.

AIbergue Escolar

Preescolar “Eusebio Guajardd” |

Escuela Secundaria General
“Macedonio Alcald”

Escuela Primaria
“Nifios Héroes de Chapultepec”
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Plaza Publica Municipal

Pantedn Municipal
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