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INTRODUCCION.

Lavida de un Municipio y de cualquier estado o pais, se fundamenta en cadauna
de las actividades que realizan los habitantes que lo conforman, los cuales
constantemente estan en la busqueda de mejorar sus condiciones de vida, y para el

logro de ello se necesitaidentificar las carencias que persisten en él y darle solucidn.

Paraello el Plan Municipal de Desarrollo Sostenible (PMDS) es elinstrumento
rector de las politicas publicas que un gobierno local debe de aplicar durante su
mandato en el impulso al desarrollo sostenible, consolidando la gobernabilidad
democraticaylaconduccion hacia el bienestar social, laidentificacion e impulso en el
suministro de la infraestructura social adecuada, proyectos de desarrollo
econdomico, acciones de fomento que se requieren realizar para abatir la pobrezayla
marginacion, impulsando el desarrollo humano y su estimulo en las actividades

productivas.

Siendo este, un documento rector y de base para la toma de decisiones, que
busquen el desarrollo, no solo econdmico, sino también social y ambiental de
Santiago Lalopa, lo cual es un elemento fuerte que vincula los aspectos basicos del

municipio, para que nuestra poblacion futura tenga un mejor porvenir.

En la incorporacion del plan, se da cumplimiento a la que emana de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y a la Ley de Planeacion del
Estado de Oaxaca, que sefialan que en el proceso de planeacion se debe de propiciar
la participacion de todos los sectores de la poblaciony que es facultad y obligacion del

municipio formular, aprobar y administrar los planes de desarrollo.

Para proceder a su elaboracion es necesario realizar un diagndstico
participativo, con un enfoque multidisciplinario que permita identificar através de un
estudio preliminar el comportamiento y situacion actual en materia ambiental,

economica, social, humana e institucional.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA

Z FUSNTES DONTTIAMDS DL CULLBe0




e,
s 0DS g PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE oaﬁﬁaca
Qéé FUNTOS CORSTIUAMDS DL CAMSO

En base a este estudio, se planea y programa un plan de accién para el

desarrollo sostenible, por lo tanto, el Diagndstico debe ir confiable, participativo,
democratico, equitativo e incluyente. Del cual se puede deducir que este documento
contiene nuestra situacion actual, nuestras aspiraciones de desarrollo, que muchas
veces fue negada a los sectores mas vulnerables de nuestras localidades, asi como
los objetivos que hemos trazado para alcanzar el municipio que hemos sofiado, asi

como los compromisos municipales, estatales y federales.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA




S,

[ <5
= 008 = PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE oagﬁaca

7]\
Mensaje del Presidente Municipal.

Iniciamos esta administracion con la

firme conviccion de consolidar un gobierno
cercano a nuestra gente, en donde todas las
voces puedan ser escuchadas y tomadas en
cuenta. Queremos conformar un gobierno
municipal incluyente, que se caracterice por
tomar decisiones consensuadas, con
ciudadanos proactivos, participando e

involucrandose en las actividades de nuestra

comunidad.

A nombre del Honorable Ayuntamiento de Santiago Lalopa, agradecemos la
confianza que han depositado en nosotros, les reiteramos que no los defraudaremos
y que pondremos todo nuestro empefio por resolver los problemas mas apremiantes

de nuestro pueblo.

Asimismo, como Presidente Municipal me comprometo a velar por los
intereses de la poblacion, tomando las mejores decisiones que potencialicen a la
comunidad sin dejar a nadie atras, puesta la mirada en alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, para que nuestro municipio sea un lugar que esta en armonia
con el medio ambiente y con una administracion municipal que siempre traera

buenos resultados.

El presente Plan Municipal de Desarrollo Sustentable de Santiago Lalopa
pretende erradicar los principales atrasos que por décadas han minado el desarrollo
de nuestra comunidad, orientando sus proyectos y programas en el marco del
desarrollo sustentable; al seguir por esaruta, alcanzaremos el bienestar que nuestra
gente merece. Este Plan se encuentra estructurado de tal forma que se han planeado
y designado las responsabilidades para la implementacion de proyectos y

programas, asi como estrategias y objetivos para aprovechar de forma eficiente los

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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recursos escasos de nuestro municipio. Para cada proyecto o accion a realizar se ha
considerado de forma importante el tema de Equidad de Género, derechos de los
Indigenas y los derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes., que son temas y
sectores que merecen mayor prioridad y atencion en el ambito publico. Ademas, Los
principales ejes abarcados son: Santiago Lalopa Incluyente con Desarrollo Social,
Santiago Lalopa Moderno y Transparente, Santiago Lalopa Seguro, Santiago Lalopa
Productivo e Innovador, y finalmente Santiago Lalopa Sustentable. En cada eje se han
desglosado las necesidades de nuestra poblacion a partir de las mesas de
participacion y trabajo de campo realizados. En cada parte del Plan, se puede
observar la participacion activa de los ciudadanos y los diferentes actores sociales,

politicos y economicos del municipio.

En términos generales, este plan nos permitira lograr el progreso de la
comunidad y, en el mediano plazo, hos comprometemos a consolidar un gobierno
abierto y transparente, en donde la poblacion conozca lo que el gobierno municipal

esta haciendo para alcanzar el progreso social de las y los ciudadanos.

Finalmente, me enorgullece decir que trabajaremos bajo los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, mostrando en todo momento,
un desempeno impecable en el encargo que nos ha tocado encabezar. Agradezco a
todos aquellos que han aportado sus ideas y soluciones para lograr el municipio que

Nnos merecemos.

C.Hugo Enrique Cruz Santiago
Presidente Municipal Constitucional
Santiago Lalopa

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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1.Formulacion del Plan.

El Plan Municipal de Desarrollo Sostenible de Santiago Lalopa establece el
rumbo que hade seguirelgobierno municipal en cadaperiodo de gobierno enlos anos
2020-2022. La metodologia utilizada para la elaboracion estad sustentada en la
interaccion entre las autoridades municipales y la ciudadania con el fin de plasmar de
manera conjunta la problematica identificada con base en el diagndstico realizado. El
Plan se conforma de tres ejes transversales y cinco ejes rectores, los cuales
contienen objetivos, estrategias, lineas de accion y al final proyectos que forman el
marco de referenciainstitucional al que se ajustara la gestion municipal, ademas que
debera tomar muy en cuenta la agenda 2030 y sus 17 Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS).

1.1.La planeacion municipal del desarrollo y
su alineacion a los Objetivos De
Desarrollo Sostenible y Agenda 2030.

Debido a que pocos paises en el mundo han alcanzado altos niveles de
desarrollo econdmico, es decir, elevados niveles de vida y de ingreso real per capita,
la pobreza y marginacion sigue arraigada en la mayor parte del mundo junto con el
problema de la desigualdad social, situacion que actualmente afecta principalmente

alos paises envias de desarrollo y sobre todos a los municipios que son rurales.

Es por ello que la parte de planeacion a nivel municipal se ha vuelto un tema
demasiado importante para buscar el tan anhelado desarrollo que se pregona y se
escucha en infinidades discursos, por lo cual se ha definido a este precepto como
Planear el desarrollo en el Municipio significa, entre otras cosas, trazar con claridad
objetivos, metasy prioridades; definir acciones y asignar recursos a partir del tipo de
desarrollo al que aspira la colectividad municipal. Concebida de esta forma, la
planeacion es, entonces, un proceso racional y sistematico mediante el cual, los

habitantes del Municipio y sus autoridades: Identifican y diagnostican sus problemas

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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y necesidades, asi como los recursos reales y potenciales con los que cuentan,

analizan y construyen su imagen-objetivo y sus propuestas de desarrollo y
establecen las prioridades y metas, ademas de los compromisos y mecanismos de

corresponsabilidad entiempoyforma.

A partir de estas consideraciones, la planeacion del desarrollo no es sdlo un
asunto de especialistas, sino, sobre todo, un proceso de convergencia de saberes,
técnicas, habilidades, capacidades y visiones politicas, en permanente reelaboracion
paratransformar larealidad. Por ello esimportante que los siguientes tres periodos
de gobierno, estén alineados a la Agenda 2030 y sus ODS, que son objetivos en favor
de las Personas, el Planetay la Prosperidad. Que tiene también por objeto fortalecer

la paz universal dentro de un concepto mas amplio de la libertad.

Objetivos de Desarrollo Sostenible

') OBJ ETIVi‘,".; SOSTENIBLE

TRARAX) DECENTE NOUSTRA REDUCCION D LAS
¥ CRECAMRINTO (ESICUML DADES
FCONOMICO IFRALSTROCTLRA

16 PAL JUSTIOA

EINSTITUCIONE S 17 T

13 Plg?ull (0GR

OBJETIVOS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Fuente: https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/
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1.2.Principios de Planeacion de Desarrollo
Municipal.

Las diferentes administraciones del periodo 2020-2022, desarrollaran sus
funciones politicas-administrativas de acuerdo a lo establecido en el presente plan,

basandose en los siguientes principios:

v Responsabilidad: Comprende el cumplimiento integro de las funciones del
servidor municipal, en beneficio de la colectividad, sin permitir que
condiciones internas o externas a su ambito de competencia condicionen de

manera parcial sutoma de decisiones.

v Integridad: Se enfoca a la actuacion correcta y justa del servidor publico, a
través de un comportamiento objetivo, mediante el ejercicio de normas
irreprochables de conducta profesional, tomando decisiones acordes con el
interés de lacomunidadyaplicando entodo momento criterios de honradez en

el desempeno de sus funciones.

v Solidaridad: Traducido en el fomento y la preservacion de la cooperacion y el
trabajo en equipo, buscando que las acciones delservidor publico municipal se

enfoquen hacia el bien comun.

v Pertenencia: Se refiere al grado de identificacion con los propodsitos
esenciales de la comunidad, que se conjugan en su actuar como servidor
publico, contemplando el respeto ante los individuos con los que interactua,

preservando el arraigo de las costumbres y tradiciones.
v Justicia: ELcumplimiento de las funciones de cada uno de los empleados debe

estar guiada por ladisposicion de actuar justamente, respetando los derechos

de los demas y no haciendo uso de las facultades que le otorga su cargo para

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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obtener favorecimientos de los intereses de algunas personas en detrimento

de las otras debiendo reconocer a cada una el derecho que le pertenece.
v Honestidad: Es una responsabilidad consigo mismo y con los demas, en
relacion con la institucion, el desarrollo de sus funciones y la calidad de su

trabajo; comprometiéndose con ello atener ejemplo de rectitud.

v/ Compromiso: La intencion de prestar un servicio comunitario, aceptando la
obligacion de actuar en forma tal que sirva al interés publico, honrando la
confianza de la ciudadania en la Institucion y demostrando actitud de servicio
con profesionalismo, mas que cumplir simplemente un horario de trabajo o

unas funciones consignadas.

v Lealtad: Todo funcionario del municipio debe ser fiel con las politicas
adoptadas por la Administracion paraellogro de los objetivos y para ello debe

dar cumplimiento a los reglamentosinternosy las funciones asignadas.

v Dedicacion: Todo empleado del municipio debe de comprometerse a realizar
su trabajo con la dedicacion y el esfuerzo necesario para lograr el
cumplimiento de las metas establecidas por la administracion y se debe
esforzar por mejorar continuamente la calidad de su trabajo, asumiendo el

cumplimiento de sus funciones entregando lo mejor de si.

v’ Profesionalismo: Todo funcionario tiene la obligacion de actuar en todo
momento de manera profesional y aplicar en todo momento elevados niveles
de profesionalismo en larealizacion de sutrabajo, sea cual fuere, con el objeto
de cumplir con sus funciones de manera competente, lo cual los obliga a
conocerycumplir las normas, politicas, procedimientos y practicas aplicables

incrementando los niveles de calidad.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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1.3.Marco de la Planeacion Municipal.

1.3.1. Marco legal.
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 115.- Menciona que los gobiernos municipales son la base de la division
territorial, de la organizacion politica y administrativa y que el municipio es libre,

conforme a lo siguiente:

V. Establece que los municipios deben “Formular, aprobar y administrar la
zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal; Participar en la creacion y
administracion de sus reservas territoriales; Participar en la formulacion de planes
de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes
generales de la materia.

Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional
deberan asegurar la participacion de los municipios; autorizar, controlar y vigilar la
utilizacion del suelo, Intervenir en laregularizacion de la tenencia; otorgar licenciasy
permisos paraconstrucciones; Participar enlacreacionyadministracion de zonas de
reservas ecoldgicas y en la elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento
en esta materia e intervenir en la formulacion y aplicacion de programas de

transporte publico de pasajeros cuando aquellos afecten su ambito territorial.

Ley Estatal de Planeacion

Articulo 1. Menciona que esta ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en lo conducente a la
planeacion y evaluacion del desempefio del Plan Estatal de Desarrollo, los planes,

programasy proyectos que deriven del mismo. Su objeto es:

IV.- Establecer las bases y enfoque transversal para la participacion activa y
responsable de los sectores social y privado, las comunidades y los pueblos
indigenas en la planeacion estatal para la elaboracion y ejecucion de los planes y

programas que deriven del Plan Estatal de Desarrollo.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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Articulo 7. Establece que la Planeacion Estatal es una funcidon permanente, de
caracter técnico, estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion
Publica Estatal y Municipal, que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de
género, asi como la gestion integral de riesgo en la identificacion de objetivos de
politica y prioridades de intervencion del Gobierno Estatal tendientes a promover el
desarrollo, a proporcionar una orientacion estratégica al gasto publico y a las

acciones del Poder Ejecutivo Estatal.

Através de la planeacion se fijaran objetivos y metas de desempefio estatal de corto,
mediano y largo plazo, se programaran recursos, responsabilidades y tiempos de
ejecucion, se coordinaran acciones, se garantizara la disponibilidad de informacion
desagregada de acuerdo a los requerimientos minimos establecidos y se evaluaran

resultados.

Articulos 63 y 64 de la presente ley establecen que los Planes Municipales de
Desarrollo son instrumentos de Planeacion Estatal que precisan los objetivos,
estrategias y prioridades del desarrollo integral del municipio, y que estos mismos
seran consistentes con el PED y los Planes Regionales y Micro regionales, segun

corresponda, y contendran como minimo:

I.Un apartado general, con un analisis de la evolucion, situaciony el riesgo actual del
municipio;

Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accion;

[ll. Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus veces, conforme a los lineamientos
establecidos en la presente Ley;

IV. Las metas e indicadores para la evaluacion del desempefio de los productos,

resultados e impactos a ser obtenidos, y

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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V. La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de
coordinacion entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion, asi
como las acciones de informacion o concertacion con los grupos sociales

interesados.

Articulo 66.- Establece que el COPLADE por conducto de su Coordinacion Generalyy,
en coordinacion con la Secretariay la Auditoria promoveran el fortalecimiento de las
capacidades de las autoridades municipales y de las organizaciones de las
sociedades civiles y sociales, en relacion con los procesos de planeacion, ejecuciony
seguimiento de los planes, programas y proyectos de inversion del nivel municipal
por medio de la capacitacion integral de los Municipios con la secretaria, Contraloria,

Auditoria, y demas instituciones publicas y privadas relevantes.

Articulo 45.- Establece que el Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado,
aprobado por mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado, Gaceta Municipal o revistas especializadas en temas Municipales, dentro de
los primeros tres meses, contados a partir de la fecha de instalacion del
Ayuntamiento.

La formulacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo,
estara a cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los drganos,
dependencias o servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley de
Planeacion del Estado; para este efecto, podra solicitar cuando lo considere
necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema

Estatal y Nacional de planeacion.

Articulo 46.-Establece los objetivos que tendra el Plan Municipal de Desarrollo:
|.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

.- Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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lll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y de

los respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participacion de la poblacion en las acciones del Gobierno Municipal;
V.- Establecer suvinculacion con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en su
caso, con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;

VI.- Abatirelrezagoyladesigualdad social entre las comunidades, encuantoalaobra
publica en lo referente a equipamiento e infraestructuray servicios publicos basicos
respetando los elementos naturales de la region;

VIl.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del Municipio;
y

VIII.- En los municipios con poblacion indigena, se podran formular los planes con
criterios de etnodesarrollo sustentable, considerandose las diferencias economicas

de género, generaciony cultura.

Articulo 47.- Establece que el Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagndstico
de la situacion econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera
incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios basicos,
las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las
dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y las bases de
coordinacion, con los canales de participacion ciudadana tomando en consideracion
las necesidades especificas de hombres y mujeres detectadas en un marco de
referencia en que se incorpore la perspectiva de género en su disefio, garantizando

en los principios de equidad, justicia, transparenciay honestidad.

Articulo 52.- Establece que, una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el
Ayuntamiento, éste y sus programas seran obligatorios para las dependencias de la
administracion municipal, en el ambito de sus respectivas competencias. Los planes
y programas municipales pueden modificarse o actualizarse periédicamente, previo

acuerdo por mayoria calificada de los integrantes del Ayuntamiento.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estadoy

Municipios de Oaxaca (articulo 56, fraccion l y 1)

Articulo 56.- En sufraccion | establece las obligaciones de todo servidor publico para
cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado, sea cual fuere
el caracter de su nombramiento, designacion o contratacion y abstenerse de
cualquier acto u omision que cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o
implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o comision.Y en lafraccion I
que debe formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y
presupuestos correspondientes a sucompetencia,ycumplir las leyesyotrasnormas

que determinen el manejo de recursos economicos publicos.
Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca (articulo 47y 68).

Articulo 47.- Establece que los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran de forma
transparente, por mayoria simple o calificada de sus integrantes. Se entendera por
mayoria simple, la votacion de la mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento.
Por mayoria calificada, la votacion de las dos terceras partes de los integrantes del
Ayuntamiento. Se requiere el voto de la mayoria calificada para dictar los siguientes

acuerdos:

XlI.- Aprobar y modificar el Plany los Programas Municipales de Desarrollo;
XVI.- Aprobar los proyectos de Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos
atendiendo a los principios constitucionales de austeridad, planeacion, eficiencia,

eficacia, economia, transparenciay honradez;

Articulo 68.- Establece que el Presidente Municipal, es el representante politico y
responsable directo de la administracion publica municipal, encargado de velar por
la correcta ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes

facultades y obligaciones:

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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XIV.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de
su administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y
someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion;

XV.- Promoveryvigilar laorganizacion eintegracion del Concejo de Desarrollo Social
Municipal;

1.3.2. Marco metodologico.

Para llevar a cabo el Plan de Desarrollo Municipal Sostenible de Santiago
Lalopa se utilizé la Metodologia del Marco Ldgico (MML), al cual le antecedio la
revision del Plan Municipal de Desarrollo de los periodos anteriores, posteriormente
el andlisis de la estructura de distintos planes vigentes y la adecuacion de una
estructura bajo el acuerdo por el que se emiten los lineamientos para la elaboracion
del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible en los municipios del Estado de Oaxaca
por parte del COPLADE. (Agenda 2030 y Desarrollo Municipal. Guia para la

elaboracion de Planes Municipales de Desarrollo Sostenible).

Unavezintegrada la estructura, se realizo investigacion documental de datos
generales en cada uno de los ejes. Se hizo la recoleccion de estos datos a través de
las diferentes bases de datos que se encuentran disponibles en cada una de las
instituciones que aportan informacion confiable para la planeacion de desarrollo,
aglunasde ellas son: Instituto Nacional de Estadisticay Geografia (INEGI), Sistema de
Informacion para la Planeacion del Desarrollo Municipal (SISPLADE-MUNICIPAL),
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL),
Sistema Nacional de Informacion para el Desarrollo Rural Sustentable
(SNIDRUS) del Estado de Oaxaca (SNIDRUS-Oaxaca), Secretaria de Bienestar,
Consejo Nacionalde Poblacion (CONAPO), Servicio de Informacion Agroalimentariay
Pesquera (SIAP), Datos Abiertos de México, Sistema Nacional de informacion
Estadistica Educativa (SNIEE), Sistema Nacional de Informacion y Gestion de
Escuelas (SNIE), Secretaria de Educacion Publica (SEP), Direccion General de

Poblacion (DIGEPO).

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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Una vez consultadas todas las fuentes de informacion secundarias, se

programaron y realizaron dos talleres participativos con duracion de 8 horas cada
una; en cada sesion se conto con la participacion del Consejo de Desarrollo Social
Municipal de Santiago Lalopa, asicomo con los diversos actores claves y también con
las autoridades municipales que brindaron datos actualizados, respecto a diversos

temas.
Se aplicaron las siguientes técnicas e instrumentos:

Analisis de Brechas, que es una herramienta de analisis para comparar el
estado actual de diversas problematicas del municipio y el resultado esperado en un
futuro, y con ello determinar qué es lo que se debe mejorar en el municipio para con

ellogenerar estrategiasy acciones parallegaralreferente uobjetivo futuro deseado.

También se utilizd el analisis FODA, que es una herramienta de estudio de la
situacion del municipio, analizando sus caracteristicas internas (Debilidades
y Fortalezas) y susituacion externa(Amenazas yOportunidades) en unamatriz

cuadrada.

Ademas, se realizaron arboles de problemas, en donde los ciudadanos
identificaron situaciones negativas (problema central), e identificaros la solucion

analizando las relaciones de tipo causa- efecto.

Otratécnicafuelade Entrevistaral cabildodonde se obtuvo informacion sobre
el manejo de la administracion municipal, reglamentacion, informacion financiera y

otros datos generales del municipio,

Asimismo se aplicaron algunos cuestionarios sobre los servicios basicos del
municipio y finalmente, para la elaboracion de este plan también se realizaron
recorridos en el municipio para plasmar lo observado en el campo, todo esto con el
fin de identificar la problematica actual en la poblacion y territorio municipal para
cada uno de los apartados; luego con ayuda del diagndstico y metodologia del marco
logico se permitid planear, organizar y presentar de forma sistematizada la

informacion, de tal forma, que en la planeacion se define de manera congruente la
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problematica, se analizan y determinan los objetivos, estrategias, lineas de acciony
los Proyectos o acciones como posibles alternativas para solucionar problemas del
municipio. Las evidencias de dichos talleres se encuentran en los anexos, asi como

las listas de asistencia.

1.4.Mision.

Somos un gobierno municipal indigena, eficaz y eficiente en el cumplimiento
de nuestras facultades y obligaciones; un gobierno solidario que sienta sus bases
para el desarrollo en la participacion social igualitaria, escuchando a los pobladores
a través de la asamblea, incidiendo de manera directa y positiva para disminuir el
rezago en los sectores de la poblacion; mejorando la capacidad recaudatoria para ser
un gobierno autosuficiente y capaz de potencializar eldesarrollo econdmico local; asi
mismo garantizando la seguridad publica, coadyuvando para brindar una educacion
de calidad a nifias, nifios, adolescentes y jovenes, implementando planes y acciones
que generen impactos positivos y responsables con la poblacion y con el medio

ambiente.

1.5.Vision.

Corto plazo: Ser el primer municipio indigena reconocido por ser incluyente,
transparente, cercano a la gente y que logra buenos resultados; mediante el trabajo
en equipo, de manera ordenada y pacifica, generando una administracion publica
municipal eficaz y eficiente, capaz de desenvolverse ante las demandas actuales de

la sociedad y entorno.

Mediano plazo: Ser un municipio en donde se potencie el capital humano, un
municipio que tenga un desarrollo integral y sostenible con aprovechamiento
forestal sustentable, buscando mejorar la calidad de vida de los habitantes y al

mismo tiempo cuidando elmedio ambiente y su habitat paralas generaciones futuras.
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Largo plazo: Ser un municipio en donde el Gobierno Municipal establezca las
condiciones para generar mas empleo y con ello lograr una economia integral y
disminuyendo la migracion; favoreciendo atodos los habitantes sin distincion alguna.
Asi mismo cubrir el 100% de servicios publicos e infraestructura de calidad, amigable
con el medio ambiente; garantizando en todo momento la transparencia y rendicion

de cuentas, y promoviendo la participacion ciudadanaigualitaria.

1.6.Ejes Transversales.

Los ejes transversales son estrategias de caracter pluridimensional que se
relacionan con diferentes temas para alcanzar el objetivo propuesto,
especificamente permiten realizar actividades integrales, relacionados
directamente con los objetivos del Plan Estatal, y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030, con la finalidad de coadyuvar a alcanzar el Desarrollo

Integral Sostenible.

Crear estrategias transversales implica que estas deberan ser integradas en
todas las areas de la administracion publica municipal, con la finalidad de cumplir un
mismo objetivo, asegurando que las acciones emprendidas sean coherentes para

alcanzarlos ODS.

El Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2016-2022, planted tres Estrategias
Transversales: Igualdad de Género, Asuntos Indigenas y Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes. Alelaborar el PMD Sostenible de Santiago Lalopa, se han considerado

estas Estrategias Transversales en concordancia con el PED vigente.
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1.6.1. IGUALDAD DE GENERO

L P Y % La igualdad de género es un

I,
[ 2
v

[4:

N

M derecho establecido en la constitucion,
donde se menciona que hombre y
mujer son iguales ante la ley, de la
misma manera la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
ensuarticulo primero establece que en
el Estado queda prohibida toda
discriminacion con motivo del origen
étnico o nacional, el género. Por lo tanto, ambos deben de gozar de los mismos
derechos, no debe haber ningln tipo de discriminacion sobre cualquier género,

ambos deben tener las mismas oportunidades para lograr su pleno desarrollo.

Cuando el hombre y la mujer se encuentran en igualdad de oportunidades
genera que ambos puedan acceder a todos los servicios que se ofrezcan, asi mismo
tienen la posibilidad de participar en todos los ambitos de la vida publica y que su
opinion sea tomada en cuenta en igualdad de condiciones, por lo que ningin género
debe ser menospreciado; el respeto a la Igualdad de Género contribuye a que las

mujeres tengan acceso a una vida libre de violencia y discriminacion.

Ladesigualdad de género provoca muchas desventajas sobre mujeres y nifias
que restringen el cumplimiento de sus derechos; esta desventaja se presenta en
todos los ambitos donde se desarrollan, por ejemplo, en el nucleo laboral, en la
educacion, en los puestos institucionales, etc. El promover y generar mecanismos
para que existaigualdad de género, permite unincremento en la calidad de vidade las
mujeres y esto trae como efecto mayor desarrollo en la economia local, en el

desarrollo en general.

Durante las ultimas décadas, se han comenzado a emplear diversas acciones
paradisminuir las brechas que existen entre loshombresylas mujeres, sin embargo,

a pesar de esto la desigualdad sigue presente en muchas localidades del pais como
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Santiago Lalopa desafortunadamente, pero en menor medida aun presenta esta

problematica, por ello es necesario emplear estrategias que permitan disminuirla.

De acuerdo con laEncuesta Nacionalde OcupacionyEmpleo (ENOE) del INEGI,
la tasa de participacion economica femenina para marzo del afio pasado se ubico en
apenasen el 43 por ciento, esto quiere decir que menos de lamitad de las mujeres que
estan en edad productiva se encuentran laborando, esto genera que muchas mujeres

sean dependientes econdmicamente, lo cual las coloca en vulnerabilidad.

Ademas de la brecha en el ambito laboral, las mujeres se encuentran en
desventajas en otros rubros, tal es el ejemplo de la educacion, en donde la brecha
educativa al afio 2016 entre ambos sexos se ubico en 6.5 puntos porcentuales, segun

el CONEVAL.

En el aino 2016 el 8.4% de los hogares dependientes de una mujer presentaron
condiciones de pobreza, lo cual refleja las pocas oportunidades que presentan las

mujeres para mejorar sus condiciones de vida.

Las actitudes discriminatorias contralas mujeres, la prevalenciade prejuicios
y estereotipos que las denigran y las percepciones sobre la supuesta “superioridad
natural" de los hombres, son algunas de las causas que fomentan la violencia contra
las mujeres, de acuerdo con los datos de la Encuesta Nacional sobre la Dinamica de
las Relaciones en los Hogares (ENDIREH) 2016 de las mujeres de 15 afios y mas, 66.1%
han enfrentado al menos un incidente de violencia por parte de cualquier agresor
alguna vez en su vida, 43.9% de las mujeres han sufrido violencia por parte de su
actual o ultima pareja, esposo o novio a lo largo de su relacion, en los espacios
publicos o comunitarios, 34.3% de las mujeres han experimentado algun tipo de

violencia sexual.

La misma ENDIREH 2016 muestra datos por prevalencia de actos de violencia
emocional, fisica y sexual en el ambito familiar contra las mujeres, los cuales se

representan en la siguiente grafica.
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Grafica 1.Datos de prevalencia de violencia contra las mujeres por razones de sexo

y de género en México.

Violencia Familiar

12%

22%

M Sufri6 egresiones emocionales o psicoldgicas
M Fue victima de violencia econémica
Sufri6 alguna agresion fisica de mujeres casadas o unidas padecieron

B Ataques de extrema gravedad lo largo de su relacion
Recibio atencion médica o psicoldgica en los Gltimos 12 meses

Fue victima de alguna forma de violencia sexual

Fuente: Encuesta Nacional Sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares
(ENDIREH), 2016.

A nivel estatal el panorama es similar al nacional, el programa de naciones
unidas para el Desarrollo en México crea una serie de Indicadores de Desarrollo
Humano y Género en México, el cual refleja la desventaja que pueden experimentar
las mujeres respecto de los hombres en tres dimensiones: salud reproductiva,
empoderamiento y mercado laboral. Asi, el indice muestra la pérdida en desarrollo
humano debido a la desigualdad entre logros de mujeres y hombres en dichas
dimensiones,en perspectivainternacional,en 2012, el IDG de Oaxacafue de 0.410. Esta
desigualdad registrada entre mujeres y hombres es similar a la de paises como
Ruanday SrilLanka. La entidad se encuentra por encimadel promedio nacionalyenla

posicion 23 del ordenamiento.

Sin embargo, se han logrado ciertos avances, por ejemplo, en la brecha
educativa segun el Censo realizado por el INEGI en 2015 el 36.6% de las mujeres
asistian a la escuela, mientras que el porcentaje de los hombres era de 39.4, este es
el dato masreciente, sibien no esigual, se ha visto un gran avance a comparacion del

2000 donde el porcentaje era de 27.4 a comparacion de los hombres con 33.4%.
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Respecto al municipio los datos de educacion en la localidad demuestran que
esos problemas aun persisten, la poblacion analfabeta de 15 afios y mas, en el
municipio de Santiago Lalopa asciende a 33 personas que representa el 8% del total
de la poblacidn en este rango, siendo la poblacion femenina la que tiene el mayor
numero de personas, la cual asciende a 21 personas, posteriormente la poblacion
masculinacon12personas, lo que claramente muestralainequidad en género en este

rubro.

En los talleres participativos se observo mas la participacion de los varones
que el de las mujeres, con ello se puede interpretar que aun queda mucho trabajo por
realizar para que se cumplan los objetivos de empoderar a las mujeres para que
exista una igualdad de oportunidades de participacion en aspectos publicos, pero
también a nivel familiar para que las mujeres tenganigualdad de condiciones enelrol

familiar.

Es muy dificil obtener datos exactos de violencia intrafamiliar en el municipio,
pero la Secretaria de Seguridad Publica de Oaxaca (SSP0), através de la Direccion de
Reinsercion Social 2018, agrupa datos a nivel region en donde estd inmerso el
Municipio de Santiago Lalopa, donde por violencia intrafamiliar a nivel region existe
un registro de 57 casos. Es necesario implementar acciones para disminuir esta
brecha y beneficiar a las mujeres y dar cumplimiento a los siguientes Objetivos de

Desarrollo Sostenible.
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1.6.2. PUEBLOS INDIGENAS

Los pueblos indigenas son una
pieza  fundamental, para el
desarrollo del pais; el Estado
reconoce sus derechos al definirse
como una nacion multicultural. El
Articulo 2° de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos

define a la nacion como Uunica e

indivisible y reconoce su

composicion pluricultural.

A pesar de que esté reconocido constitucionalmente, este grupo poblacional se
encuentra en condiciones vulnerables, ya que se les toma como una minoria distinta
a la clase que supuestamente es mayoria; esta concepcion coloca a los indigenas en

una posicion subordinada, ya que los consideran diferentes e incapaces.

En varias ocasiones los indigenas son discriminados lo cual les afecta e impide el
acceso sus derechos humanos, su derecho a tener un trabajo, a recibir servicios
publicos; por ello es indispensable que las politicas publicas generen mecanismos
que ayuden a promover laigualdad de oportunidades de los indigenas y que permitan

eliminar radicalmente cualquier practica discriminatoria.

Las entidades que concentran el mayor niumero de poblacion indigena son:
Oaxaca (14.4%), Chiapas (14.2%), Veracruz (9.2%), México (9.1%), Puebla (9.1%), Yucatan
(8.8%), Guerrero (5.7%) e Hidalgo (5.0%). En conjunto en estos estados vive el 75% de

la poblacidnindigena a nivel nacional.

De acuerdo a datos de la Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas CDI (actualmente Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas INPI), el
43.7% de la poblacién que vive en Oaxaca es indigena, en 2015 la poblacion era
1,734,658 habitantes indigenas, el mismo estudio refleja que Oaxaca es la entidad que

genera mayor expulsion de poblacion indigena, El 55.5% de la poblacion indigena

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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habita municipios de alta y muy alta marginalidad, asimismo el 87.5% de los
municipios indigenas se encuentran en condiciones de alto grado y muy alto grado de

marginalidad.

Elindice de Desarrollo Humano varia entre las personas indigenas y las que no lo
son, en Oaxaca el indice de las personas indigenas es de 0.66, mientras que de 0.74
para las personas que no lo son, esto refleja una disparidad entre ambos sectores,
por lo que las personas que no son indigenas tienen mejores servicios basicos, de
salud, educacion, mayores ingresos, etc., por lo tanto su nivel de calidad de vida es
mayor a los indigenas que se encuentran en situaciones vulnerables, aun viviendo en

la misma entidad.

EL12.8% de las viviendas indigenas carecen de agua entubada, el 26.9% no cuentan
con servicios de saneamiento y el 4.4% aun no dispone de luz eléctrica. Asimismo, en
el 13.9% de las viviendas hay piso de tierray en el 58.8% de ellas se cocina con lefa o

carbon.

En relacion con la educacion, los datos indican que entre la poblacion indigena
mayor de 15 afios de edad el 16.6% no cuenta coninstruccion escolar alguna. En cuanto
a la educacion primaria, el 18.2% la ha concluido y el 18.1% la tiene incompleta. Estos
resultados contrastan con los nacionales que refieren que solo 6.0% de la poblacion
nacional mayor de 15 afios no cuenta con ninguna instruccion escolar; el 10.4% tiene
estudios incompletos de primaria y solo el 15% tiene estudios terminados del nivel

primaria.

Elporcentaje de poblacion indigena con estudios terminados del nivel secundaria
es de 20.5% cifra menor en 3 puntos porcentuales al que se registra a nivel nacional
que es de 23.7%, en cuanto a alfabetismo, entre la poblacién indigena de 15 afios 0 mas
de edad, el 17.8% son analfabetas, porcentaje tres veces mayor al que se registra a

nivel nacional que es de 5.5%.

Por otra parte, la Sierra Norte fue la region con el menor numero de habitantes

indigenas de 0 a 24 afios (71,225 personas), pero en 52 de sus 68 municipios dicha
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poblacionrepresentd mas de 87.9% en ese grupo de edad, Santiago Lalopa, pertenece
auno de esos 52 municipios donde su poblacion indigena es mayor a ese porcentaje,
pues el 89.9% de ese grupo de poblacion es hablante de lengua indigena. En el afio
2000, el municipio de Santiago Lalopa tenia una poblacion total de 520, de estos 515
eran considerados indigenasy al 2015 datos del INEGI demuestran que el 92.51% de la
poblacién es hablante de lengua indigena, por lo que esta poblacion es considerada
indigena y el municipio pasa a ser indigena. Del mismo modo, al afio 2015, el 88.8% de
la poblacion es pobre, lo que limita considerablemente sus opciones para mejorar su

calidad de vida.

Es por estasrazones laimportancia de incorporar la multiculturalidad de manera
transversal en el desarrollo de las politicas publicas, buscando fortalecer las
capacidades de las localidades indigenas y mejorando su calidad de vida, con ello se

contribuira a los siguientes ODS:
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1.6.3. DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
De acuerdo a datos de la ENOE 2019, en

México las niflas, niflos y adolescentes

representan 30.1% de la poblacion total, los
derechos humanos de estos se encuentran en la
Constitucion Politica, en la Ley General de los
Derechosde las Ninas, Ninosy Adolescentesyen

Tratados Internacionales.

ElArticulol4delaleyGeneraldelos Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
(LGDNNA) define como derechos elementales de las niflas y nifios el derecho a la
vida, la supervivenciay el desarrollo, y dicta que toda niia, nifo y adolescente tiene
derechoaque se preserve suvida, se garantice sudesarrolloy se prevenga cualquier

conducta que atente contra su supervivencia.

Por lo cual todos los niflos deben de tener acceso a todos los derechos sin
excepcion alguna ni discriminacion, con la finalidad de que estos tengan una vida
digna. Este grupo poblacional debe tener las mejores condiciones para que puedan
crecer fisica, mental y socialmente en forma saludable; en la siguiente figura se

presentan algunos datos que representan la situacion a nivel nacional.

Tabla 1. Situacion de nifias, nifios, adolescentes y jovenes a nivel nacional

51.1% estan en situacion de *9 de cada 10 jévenes que hablan alguna lengua
pobreza indigena son pobres.

eMéxico ocupa el primer lugar en obesidad infantil en
todo el mundo.

80% no alcanzan los *Mas de 4 millones de nifios, nifias y adolescentes
conocimientos requeridos estan fuera de la escuela.

durante su nivel educativo

o .
20% no tienen un desarrollo *65% no tiene acceso a libros infantiles.

adecuado para su edad

60% de 1 a 14 aios han *8 de cada 10 agresiones contra nifios se dan en la
experimentado algin metodo escuela y via publica.y nifias y adolescentes estan
violento de disciplina fuera de la escuela.

Fuente: Elaboracion propia con base en datos UNICEF (2017)
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En Oaxaca viven 1,187,395 nifios y nifias de 0 a 14 ahos, que representan el 31% de
la poblacion, sin embargo, una parte de este sector no puede desarrollarse
adecuadamente; segun la Direccion General de Poblacion de Oaxaca (DIGEPO),
Oaxaca ocupa el sexto lugar a nivel nacional con mayor numero de poblacion infantil
ocupada, la poblacién de 5 a 17 afios en situacion de trabajo infantil ha incrementado,
en 2011 eran 158,340 ninos, en 2017 la cifra fue de 168,535, de los cuales 101,904 son
nifios y 66,631 son nifias, esto representa el 16.0% del total de la poblacion de 5 a 17
afos durante ese periodo 10,195 nifios se unieron a esta practica, el 53% de los nifios
lohacenparaaportaringresosasushogares, el15% para pagar sus gastos escolares,

el19% para aprender un oficio y el 13% restante no especifico.

Por otro lado, en Santiago Lalopa son 123 ninos de 0 a 14 ahos de edad, esto
representa el 25% de la poblacion, respecto a las viviendas en donde habitan, 98.7%
cuenta con el servicio de electricidad, el mismo porcentaje cuenta con servicio de
drenaje, el servicio de agua lo tiene la mayoria de la poblacidn, sin embargo, en

épocas de estiaje estatiende a escaseary por lo tanto representa un problema.

Sinembargo a pesar de tener acceso a servicios tienen otras deficiencias, por
ejemplo, no cuentan con los espacios adecuados para asistir a la escuela lo cual
dificulta elaprendizaje, asimismo, elacceso a servicios de salud, es deficiente, latasa
de mortalidad es alta, lo cual quiere decir que no se cuentan con las condiciones
socioecondomicas suficientes para que los nifios y adolescentes puedan
desarrollarse plenamente, segun la informacion recabada en los talleres
participativos, por lo general los ninos no son alimentados adecuadamente y esto

genera que ellos enfermeny los coloca en un grupo de poblacion vulnerable.

Datos del INEGI, 2015, demuestran que existe limitacion de acceso a la
alimentacion en poblacion menor de edad, en el caso de Santiago Lalopa 46 infantesy
adolescentes no tienen variedad en sus alimentos, 16 no comieron lo que deberian de
comer, 5 sintieron hambre y no comieron, 5 comieron solo una vez durante el diay 4
infantesyadolescentes se tuvieron que acostar con hambre. Esto demuestra que aun

quedan temas en Santiago Lalopa a considerar, para lograr que las nifas, ninos y
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adolescentes tengan realmente una buena calidad de vida y con ello ejerzan sus

derechos en plenitud.

La Ley de los Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes del estado de Oaxaca
establece enelarticulo 4, que, para garantizar la proteccion de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes, las autoridades estatales y municipales realizaran las
acciones y tomaran medidas; por ende, es indispensable establecer acciones para
resolver las problematicas que aquejan a las nifias, nifios y adolescentes de Santiago

Lalopay con ello también se contribuye al cumplimiento de los siguientes ODS:
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1.6.4. Objetivos, Estrategias y Lineas de Accion
de Ejes Transversales

Contribucion
Agenda 2030

Objetivo 1. Garantizar la igualdad de oportunidades, en grupos
indigenas, mujeres, nifias, nifios y adolescentes, sin discriminacion
alguna, con lafinalidad de que todos tengan la posibilidad de tener una

vida dignay plena.

ODS:
1,2,3,4,5,8,10,16

Estrategial

Implementar acciones que eliminen todas las
formas de violencia contra todas las mujeres y
las niflas en los ambito publico y privado,
disminuyendo la brecha entre hombres vy
mujeres.

Metas: 5.1,5.2Y
5.a

Linea de accion 1.1

Realizar talleres sobre el respeto de los derechos de las nifas y
las mujeres.

Lineade accion1.2

Realizar talleres para que las mujeres aprendan arealizar alguna
actividad productiva que les permita generar ingresos
economicos.

Lineade accion1.3

Realizar talleres sobre la violencia doméstica y sus afectaciones
en los miembros del hogar.

Lineade accion1.5

Impulsar la participacion de la mujer, para que puedan acceder a
cargos publicos del municipio.

Estrategia 2

Promover el respeto a la poblacion indigena,
garantizando su inclusion y la igualdad de
oportunidades

Meta10.2

Linea de accion 2.1

Realizar cursos para que los nifios y jovenes sigan aprendiendo el
zapoteco.

Linea de accion 2.2

Realizar talleres donde los pobladores ensenen a realizar su
vestimenta tipica.

Lineade accion 2.3

Realizar actividades recreativas donde se muestre y transmita la
diversidad culturaly tradiciones del municipio.

Estrategia3

Establecer acciones que generen
oportunidades para que las ninas, nihos y
adolescentes se desarrollen plenamente
garantizando sus derechos humanos.

Metas 2.2, 3.9,
4lyha

Lineade accion 3.1

Dar aconocer y fomentar los derechos de los ninos.

Linea de accion 3.2

Mejorar la infraestructura de escuelas del nivel basico y media
superior.

Linea de accion 3.3

Realizar talleres sobre la alimentacion adecuada.

Lineade accion 3.4

Mejorar el servicio de salud para que las nihas, ninos y
adolescentes, reciban la atencion adecuada.

Linea de accion 3.4

Realizar talleres para fortalecer lo valores morales de las ninas,
ninos y adolescentes del municipio.
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1.7.Contexto Municipal.

Delimitaciony Estructura Territorial

Coordenadas

Geograficas

El municipio estd ubicado en las coordenadas 17°25'4.31" de
latitud norte; 96°14'55.32" de longitud oeste; altitud entre 400 y
2000 m.

Oaitaca

JUSTES CORSTIRUAMOS DL DAL

Colindancia

Superficie

Territorial

Region

Geopolitica

Colinda al norte con los municipios de San Juan Yaeé y Santiago
Camotlan; al este con los municipios de Santiago Camotlany Villa
Talea de Castro; al sur con los municipios de Villa Talea de Castro
y Tanetze de Zaragoza; al oeste con los municipios de Tanetze de

Zaragozay San Juan Yaeé.

La superficie total del municipio es 25.61 km?

Sierra Norte

Mapa 1. Macrolocalizacion de Santiago Lalopa

N .
Dtto.13 ¢ =
villa Alta
W
S :
Santiago Lalopa
Oaxaca e wa
worwf -\ ;\‘\\ N 2
» : -
% L s ,,_»-’/ 00w
Escala Fecha de elaboracion: Proyeccién: Simbologia:
1:1:000.000 12 de mayo del 2020 Uut™ | | Estados Unidos Mexicanos [ Distrito 12 Ixtlan
| | Estado de Oaxaca | Distrito 13 Villa Alta
Fuente: Elaborado por Virgilio Raziel Hernandez Reyes, :
con informacién del Marco Geoestadistico Nacional, INEGI 2019. D Reglon:SierraNorte Distrito 14 Mixe
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Mapa 2.Microlocalizacién de Santiago Lalopa

W E

San Juan Yaeé

Simbologia:

[ | Estado de Oaxaca
Proyeccion: UTM Fecha de elaboracion: 12 de mayo del 2020. - Santiago Lalopa

Escala: 1 :1 500000 0—1—2Kilometros

Elaborado por Virgilio Raziel Hernéndez Reyes, con informacion [ Zona Urbana
del Marco Geoestadistico  Nacional, INEGI  2018. & BueraGuisis

Medio Fisico.

Orografia | El territorio municipal estd ubicado en la Sierra madre oriental,
situado en las cordilleras montanosas de los pueblos denominados
delRincon, del Distrito de Villa Alta, en la Subprovincia Sierrasy Valles

de Oaxaca.
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Hidrografia Forma parte de laregion hidrolégica RH28 Papaloapan, perteneciente

a la Region hidroldgico administrativa Golfo Centro. Dentro de ésta se

ubica en la Cuenca del rio Papaloapan, especificamente en la

Subcuencadel Rio R. Playa

Clima. Semicalido himedo con lluvias todo el afo (71.89%), calido humedo
con abundantes lluvias en verano (19.25%) y semicalido humedo con
abundantes lluvias en verano (8.86%).

Dinamica Sociodemografica y econdmica.

Poblacion

Poblacion indigena

Tasa de Crecimiento

Hogaresytamano
promedio del hogar.

Grado promedio de
escolaridad

Total, de escuelas

Personal Médicoy
unidades médicas

Asciende a 498 habitantes, de los cuales 250 son hombres
y 248 son mujeres. Esta poblacion representa el 0.01%
respecto al estado.

De los 498 habitantes, la mayoria de habitantes (467)
habitantes hablan la lengua indigena.

En lo que se refiere al periodo del 2005 al 2015 la poblacion
se incrementd en 3.94 y 0.08 personas por cada 100
habitantes en el municipio.

En el municipio se registraron 164 viviendas particulares
habitadas, de lacuales 152 son consideradas como casa, 10
como viviendas en vecindad y 2 no especifica si es
departamento, vivienda en vecindad, con un promedio de
habitantes por vivienda de 3 personas.

El grado promedio de escolaridad en el estado de Oaxaca
es de 7.52 anos, en el caso de Santiago Lalopa, es de 7.24
afos, el cual esta por debajo de la media estatal, pero al
igual que el dato anterior el promedio de escolaridad de la
poblacion masculina es de 7.49 afios y el de la poblacion
femenina es de 6.96 anos.

Existen cuatro centros educativos en la comunidad, que
son: Preescolar, Primaria, Telesecundaria y Nivel medio
Superior.

Enfermera (del sexo Femenino). La unidad cuenta con la
siguiente infraestructura: Sala de espera, Sala de
expulsion, Encamado, Consultorio, Farmacia y Residencia
Medica.
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2. Diagnosticoy Plan Municipal

El presente diagnostico municipal de Santiago Lalopa, relatay
describe la situacion actual en la que se encuentra el municipio,
este apartado se desarrolld mediante la compilacion de
informacion recolectada a través de talleres participativos,

recorridos de campo, consulta de base de datos de instituciones

federales, estatales y municipales, la cual hace hincapié y
focaliza la situacion que prevalece en el municipio en sus cinco
ejes: Santiago Lalopa Incluyente con Desarrollo Social,
Santiago Lalopa Moderno y Trasparente, Santiago Lalopa
Seguro, Santiago Lalopa Productivo e Innovador y Santiago

Lalopa Sustentable.
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2.1 Eje |. Santiago Lalopa Incluyente con

Desarrollo Social

En este eje de acuerdo a lo que se plantea en la Agenda 2030, se habla de la
correspondencia en las personas y relacionado todo lo que la poblacion sabe ya sea
por la escuela o el conocimiento de sus abuelos, todo lo que piensan y hacen como
individuos para salir adelante, siendo la parte humana de la realidad del municipio.
Asi mismo en este apartado se toma en cuenta todas las caracteristicas de la
poblacién, tales como su evolucion demografica a través de los afios, su cultura,

tradiciones, costumbres, poblacion indigena e infraestructura basica social con la
que cuenta el municipio en materia de salud, educacion, electricidad, vivienda, agua
potable y alcantarillado y/o drenaje. También se habla sobre la edad, sexo, origen
étnico, estatus migratorio discapacidad, que se asocia con el tema de los derechos
humanos, entre otros temas relevantes para el Desarrollo Social de los habitantes
del municipio.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible que se impactan en este eje son:

Objetivo1l.  Ponerfinalapobrezaentodassusformasenelmunicipiode Santiago
Lalopa.

Objetivo2. Ponerfinalhambre, lograr la seguridad alimentariay la mejora de la
nutricion y promover la agricultura sostenible en el municipio de
Santiago Lalopa.

Objetivo 3. Garantizar unavidasanaypromover el bienestar de todos atodas las
edades en Santiago Lalopa.

Objetivo 4.  Garantizar unaeducacioninclusivay equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos en Santiago
Lalopa.

Objetivo5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las
ninas de Santiago Lalopa.

FIN
DE LA POBREZA

SALUD
Y BIENESTAR

2 HAMBRE

CERD EDUCACION

DE CALIDAD

IGUALDAD
DE GENERD

((¢

Contribucion Directa
|
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2.1.1. Desarrollo Social

2.1.1.1. Actores Sociales.
En el municipio de Santiago Lalopa existen diversos actores sociales que se

interrelacionan de diferentes formas, para cumplir con los objetivos que cada grupo
u organizacion tiene como objeto de su existencia. En el municipio los principales
actores son las autoridades municipales, seguidos por el alcalde municipal que
atiende temas relacionados con la tenencia de la tierra de forma coordinada con el
comité de comuneros de la localidad que ain no se ha consolidado formalmente, pero
que cuenta con el respaldo de la asamblea general en el municipio. Otros grupos de
actores sociales existen en el aspecto religioso, educativo, ambito de salud, el sector
productivo local, los comerciantes, el comité de agua potable, entre otros
importantes comités que permiten un mejor funcionamiento en las actividades que
se realizan en la comunidad. Todos estos actores sociales unen esfuerzos a cada

momento para llevar al municipio de Santiago Lalopa en direccion al desarrollo.

En el municipio también existen actores sociales externos que influyen en las
decisiones de las personas, en los intereses de los mismos y que muchas veces
aportan paraeldesarrollo de la localidad; esto porque la comunidad es unida y busca
el beneficio para todos y esto es lo que demuestran y transmiten a las personas y

grupos externos con los que se relacionan.

2.1.1.2. Asamblea Comunitaria.

En Santiago Lalopa la
asamblea comunitaria es |la

maxima autoridad y ante este

organo deliberativo, se someten
todas las decisiones en cada
aspecto del municipio. En la

Asamblea Comunitaria se permite

la participacion de todos los
ciudadanos mayores de 18 afios del género masculino y femenino, sin distincion

alguna, incluso los jovenes mayores de 18 afios que dejan los estudios estan
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obligados a asistir a estasimportantes reuniones paracomenzarainvolucrarseenla
vida publica del municipio y para contribuir con la poblacion. En las Asambleas se
discuten, se delibera, se toman decisiones, se aprueban y validan las acciones del
gobierno municipal, en este drgano primordial se determina a los representantes del

gobierno municipal cada ano.

La poblacion se reune cada vez que es convocada por la autoridad en turno
pararesolver los asuntos prioritarios de la poblacion. Esta consiste en la reunion del
pueblo donde se presentan las propuestas por parte de la autoridad en turno, la
poblacion opina y determina cuales seran las propuestas que se acepten y lleven a
cabo. Al iniciar cada afio, se reunen para determinar cuales seran las obras a
realizarse en el afio inmediato, asi como cada fin de trimestre se reinen para rendir
cuentas a la poblacidon y transparentar la informacion. También se rednen en el mes
de agosto para elegir a los proximos integrantes del H. Ayuntamiento. Y cada vez que
haya un asunto de suma importancia para la poblacion se convoca de manera
extraordinaria, a través de citatorios. Santiago Lalopa ocupa el lugar 471 de los 570
existentes en el estado y su forma de elegir a los representantes en el municipio es
por medio de los Sistemas Normativos Indigenas antes llamado Sistema Normativo

Interno; coloquialmente conocido como Usos y Costumbres.

2.1.1.3. Presencia de Instituciones en el Municipio.
Se tiene informacion que no existen oficinas de instituciones o dependencias

de caracter publico del orden estatal o federal en el Municipio, sin embargo, la
presencia de éstas se da en municipios dentro de la microrregion, como son el
municipio de Villa Talea de Castro o Ixtlan de Juarez, a donde acuden cuando se
requiere de algun tipo de tramite. El municipio pertenece al Distrito 13 de Villa Alta,
pero regularmente acuden al Distrito 12 de Ixtlan, ya que hay mejores condiciones de

comunicacion para poder transportarse a este lugar.
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Las instituciones a las que mas acuden para tramites de documentos
personales son el Registro Civil, el Instituto Nacional Electoral, asi como los de

servicios como la Comision Federal de Electricidad.

Referente a apoyos, las

dependencias con mas presencia en el

municipio son Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural (SADER) y la Secretariade
Bienestar (BIENESTAR) con sus diversos

programas que tienen presencia en el

municipio. La poca presencia de
dependencias en el municipio se da porque no existe difusion de los apoyos o
servicios que prestan las instituciones y las dependencias de caracter publico,
sumado al desconocimiento de los ciudadanos por la existencia de estas
dependencias, ademas porque algunos funcionarios que laboran en estas
dependencias no se interesan por el municipio y no promueven los apoyos, aunque
esta situacion ya comienza a cambiar con el nuevo Gobierno de México; otro motivo
es por la burocracia en los tramites y gestiones que provocan el desinterés de los
habitantes, ya que mencionan que muchos de los apoyos o proyectos que se pueden
tramitar estan sujetos a la preferencias politicas ya que si no se tramitan ante una
organizacion de nivel estatal, sus propuestas no son atendidas. Es importante
mencionar que recientemente en el afio 2018 se anunci6 que Santiago Lalopa seria
beneficiario del Programa Federal “Pavimentacion a Cabeceras Municipales”, lo cual
se confirmd al iniciar el nuevo Gobierno de México, por lo que se hizo entrega de los
recursos financieros para ejecutar dicho apoyo. Con esta accion, la poblacion de
Santiago Lalopahaobtenido varios beneficios, de los cuales destaca el mejoramiento
en su principal via de comunicacion, ademas del empleo que se ha generado y que ha

mejorado los ingresos de los ciudadanos y jovenes de la comunidad.
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2.1.1.4. El consejo de desarrollo social municipal.
El presidente municipal en el articulo 68 de la Ley Organica Municipal del

Estado de Oaxaca (LOMEDOQ), tiene la responsabilidad de promover y vigilar la
organizacion e integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM) que es
un organismo que se encarga de promover la participacion ciudadana en diferentes
ambitos administrativos del gobierno municipal, principalmente la planeacion. Este
organo estaintegrado por: Miembros del H. Ayuntamiento (presiden), los presidentes
de los comités de las escuelas, los presidentes de las organizaciones econdmicas,
grupos de trabajo y representantes de organizaciones no gubernamentales que
existen en el municipio. A través de este 6rgano, el gobierno municipal encabezado
por el presidente municipal busca que la gente de la comunidad participe para que
apoye con las propuestas y se avance hacia el desarrollo en beneficio de los

habitantes.
Algunas funciones que tiene este Consejo de Desarrollo Social Municipal son:

A. Promover los objetivos, estrategias, obras y acciones del Fondo de Aportaciones
para laInfraestructura Social Municipal (Ramo 33, Fondo Ill) y de otras fuentes de

financiamiento.

B. Promover e impulsar la participacion organizada de los ciudadanos del municipio
enlaplaneacion, programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacionde las obras,
acciones y proyectos productivos a realizarse con los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de otras fuentes de

financiamiento.

C. Definir y priorizar las obras, acciones y proyectos productivos estratégicos
planteados en los ambitos comunitario, municipal, microrregional y regional,
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo, dando prioridad a la poblacién de
las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAPs); de las localidades con los dos grados de

rezago social mas alto y en condicion de pobreza extrema identificada con el
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instrumento vigente, previstos en los Lineamientos emitidos por la Secretaria de
Bienestar; asi como para otras fuentes de financiamiento.

Es en este 6rgano deliberativo y guiador del desarrollo de Santiago Lalopa en

donde se escuchan propuestas, problemas y acciones que puede mejorar la vida de

los pobladores.

2.1.1.5. Los Comités.
Sonlosrepresentantes de asociaciones o grupos de trabajo que contribuyen a

la ejecucion de acciones en beneficio de la comunidad; estan integrados en su
mayoria por un presidente, secretario, tesorero y vocales, y representan a un grupo
de personas. Estos comités son elegidos cada afo. Existen comités de Salud,
Caminos, Centros Educativos, Servicio de Agua Potable, Cocina Comunitaria, Obras,
Grupos Productivos, Religiosos, Programas Gubernamentales, entre otros. Estos
comités tienen un papel importante para la participacion ciudadana y para la
contraloria social, pues tienen la oportunidad de representar a sus miembros para
buscar atender las problematicas, vigilar lo publico y aportar para mejorar las

condiciones actuales.

2.1.1.6. Relacion entre actores.

s ﬁb‘%g‘&%‘% N relevantes en el municipio son los
S P

e |II'||’u’lT.—H miembros de la Autoridad Municipal,

Los actores sociales mas

pues son quienes encabezan la

o g
3
e

administracion del Municipio, también el
Alcalde Unico Constitucional, el

Comisariado de Bienes Comunales, los

representantes de grupos y
organizaciones, entre otros. La relacion principal se da en cuanto a la ejecucion de
obras y acciones en beneficio de los miembros de los grupos de la sociedad que

representan.
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Es posible considerar actores a los diferentes comités de apoyo con que se
cuenta en la comunidad, por mencionar algunas, comité de padres de familia en las
diferentes escuelas, comité de Agua Potable, Comité de Salud y los ya mencionados
anteriormente. La relacion entre los representantes de los grupos que existen, es el
esfuerzo y trabajo mutuo para lograr el bienestar y desarrollo para sus
representados y para la comunidad en general, dejando a un lado el beneficio

individualista.

2.1.1.7. Relacion de poder.

Gobierno Municipal - Gobierno Federal y
Estatal: La relacion en los tres niveles de

gobierno, esimportante, a pesar de laautonomia

de cada uno, ya que, solo uniendo capacidadesy
recursos, se puede generar mas oportunidades

y apoyos para que la poblacion mejore en sus

condiciones de vida.

Asamblea- Gobierno Municipal: Entodo momento la Asamblea posee el poder
y autoridad para tomar decisiones en beneficio de la comunidad, mediante reuniones
pueden determinar la forma de actuar de cada miembro de la comunidad en lo
individual o en lo grupal, respetando en todo momento los derechos humanos de las
personasy lo que este dentro del marco de la legalidad.

Autoridad- ciudadanos: la autoridad es la parte que ejerce el poder, pues es
quien dicta las actividades a realizarse para el bien comun del pueblo, en caso de la
omision delmandato tienen el derecho de imponerinfraccionesy sanciones segun de
acuerdo a las circunstancias.

Iglesia-comunidad: se manifiesta sobre la influencia de la iglesia sobre la
comunidad ya que muchas de las acciones estan sujetas a los tiempos de las fiestas
religiosas.

Escuela-comunidad: el poder que ejercen los maestros sobre los comités, se
replicahacialos padres de familiaendonde los maestros dictan sus normas, tiempos

de ensefianzay obligacion de atender sus demandas para el buen funcionamiento de
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la escuela; son parte de los que toman decisiones en el momento de considerar las
necesidades del pueblo.

Hombre-familia: en la mayoria de las familias, los padres son los que llevan el
controlen las mujeres, y en muchas ocasiones en los hijos, de esto depende el actuar

de los integrantes de la familia.

2.1.1.8. Tendencias de desarrollo de las organizaciones.
Las organizaciones se dividen en sociales y productivas. Las organizaciones

sociales que existen en la comunidad son los comités de los diferentes servicios que
existen (salud, educacion, agua potable, cocina comunitaria, DIF Municipal, de
caminos) cada una de estas tienden a dar seguimiento en cubrir las necesidades de
cadaunade lasinstituciones las cuales tienen mas facilidades de conseguir recursos
y gestionar conjuntamente con las autoridades. Existen otras organizaciones
sociales que son las bandas de musica (Miguel Hidalgo y Benito Juarez). Latendencia
de estas organizaciones es continuar funcionando y mejorando sus capacidades para
lograr mejores resultados en sus respectivos temas que les competen.

Las organizaciones productivas son aquellas que se integran para realizar
una actividad econdomica especifica que genere recursos economicos para sus
miembros; estas organizaciones buscan obtener mas apoyos de las diferentes
instituciones gubernamentales y las no gubernamentales para continuar
desarrollando cada uno de sus sectores, por lo que la tendencia es gestionar mas

recursos paratener losinsumos necesarios para desarrollarse.

2.1.1.9. Expresiones de liderazgo.
La mayoria de las personas del municipio ven como principal lider al

presidente municipal por ser la persona que representa al municipio, este tipo de
liderazgo es notable cuando se toman decisiones debido a que siempre se le da
preferencia a lo que el presidente municipal opina, aunque en todas las decisiones
también se toman en cuenta lo que la asamblea determina. Ademas de ello, se logra
ver mayor liderazgo en los hombres dentro del gobierno municipal, ya que solo hay
una regidora. Otros liderazgos se dan en el aspecto religioso con el representante

principal de cadareligion al que las personas respetan de forma especial.
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El liderazgo en las mujeres es menos notorio, sin embargo, no dejan de
participar, pues ocupan los principales puestos en los comités existentes, por
ejemplo: Comité de salud, de padres de familia de las diferentes instituciones
educativas y otros mas. Es aqui donde las mujeres demuestran sus capacidades y

habilidades para buscar soluciones a las diversas necesidades.

2.1.2. Infraestructura de Servicios Béasicos.
En el municipio de Santiago Lalopa cuentan con los servicios de: Educacion

BasicayNivel Medio Superior. También se cuenta con los servicios de Salud, Caminos
y carreteras, Electrificacion, Agua potable, Drenaje Pluvial, Telecomunicaciones,
Alumbrado Publico, otros; sin embargo, existen demandas de los servicios publicos
como mejoramiento en la electrificacion, pavimentacion de calles, entre otros;

mismos que seran analizados mas adelante.
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2.1.2.1. Educacion.
En el municipio de Santiago Lalopa se cuenta con cuatro niveles de educacion, que son el preescolar, primaria,

telesecundaria y nivel medio superior, los cuales sirven para que las nifias, nifios, adolescentes y jovenes tengan acceso
directo a ejercer su derecho a la educacion Laica y Gratuita, que esta establecida en el articulo tercero de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM).

Durante los talleres realizados en el municipio, se mencionaron diversas necesidades en estos espacios educativos,

que se resumen a continuacion.

Tabla 2. Aulas, Docentes y Necesidades en los Centros Educativos de Educacion Basica

SERVICIO LOCALIDA CENTRO AULAS AULAS DOCENTES DOCENTES DOCENT NECESIDADES PRIORITARIAS
EDUCATIVO D EDUCATIVO EXISTEN EN USO HOMBRES MUJERES ES
TES TOTAL
PREESCOLAR SANTIAGO LA LIBERTAD 2 2 1 0 1 Reubicacion de la Escuela o Construccion de
LALOPA Muro de Contencién y Barda Perimetral
PRIMARIA SANTIAGO  IGNACIO MANUEL 4 4 1 2 3 Rehabilitacion de 4 Aulas y techado de la
LALOPA ALTAMIRANO Plaza civica/cancha deportiva.
TELESECUNDARI ~ SANTIAGO  TELESECUNDARI 8 8 0 2 2 Construccion de aulas y techado de la plaza
A LALOPA A civica/cancha deportiva
MEDIA SANTIAGO  BACHILLERATO 0 0 6 3 9 Reubicacion de la Escuela o Construccion de
SUPERIOR LALOPA INTEGRAL Aulas, Construccién de obra de drenaje
COMUNITARIO pluvial, construcciéon de muros de contencién,
DE SANTIAGO Instalacién del Servicio de Agua Potable.
LALOPA

Fuente: Elaboracion propia con base en Sistema de Informacién y Gestion Educativa. Secretaria de Educaciéon Puablica (SEP). (2019)
y Entrevistas a actores sociales del municipio.

En los Centros Educativos de Educacion Basica se cuenta con una cantidad considerable de alumnos que son originarios de
la comunidad y en el nivel Medio Superior hay alumnos que son originarios y otros alumnos foraneos a quienes la autoridad
municipalen coordinacion con los padres de familiay ciudadanos brindan diversos apoyos para que puedan continuar con sus

estudios. De acuerdo a informacion registrada por el Sistema de Informacion y Gestion Educativa de la Secretaria de
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Educacion Pablicay complementada con informacion obtenida de entrevistas aplicadas a actores sociales clave, se obtiene

la siguiente tabla 3.

Tabla 3. Centros Educativos de Educacion Basica y Media Superior

SERVICIO LOCALIDAD CLAVE CENTRO EDUCATIVO ALUMNOS ALUMNOS TOTAL DE
EDUCATIVO MUJERES HOMBRES ALUMNOS
PREESCOLAR SANTIAGO LALOPA 20DCCO0718X LA LIBERTAD 14 14 28
PRIMARIA SANTIAGO LALOPA 20DPR1633C IGNACIO MANUEL ALTAMIRANO 18 25 43
;I:AELESECUNDAR SANTIAGO LALOPA 20DTV1405H TELESECUNDARIA 12 8 20
MEDIA SANTIAGO LALOPA 20EBDO0017D BACHILLERATO INTEGRAL * * 38
SUPERIOR COMUNITARIO DE SANTIAGO LALOPA

Fuente: Elaboracion propia con base en Sistema de Informacion y Gestién Educativa. Secretaria de Educacion Publica (SEP).
(2019) y Entrevistas a actores sociales del municipio.

llustracion 1. Centros Educativos en Santiago Lalopa
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2.1.2.2. Salud.

En el municipio de Santiago Lalopa existe un Centro de Salud, el cual brinda
servicios a los 498 habitantes del municipio, el cual tiene los siguientes datos

generales de la unidad.

Tabla 4. Informaciéon General del Centro de Salud.

Institucio CLUES Nombre del Jurisdiccio Tipo de  Tipologi Nivel de = Coordenadas
n Establecimient n Unidad a Atencio geograficas
o} n
Secretaria OCSSA00532 Centro de Salud  Sierra Consult Urbano Primer Latitud:
de Salud 5 Santiago Lalopa a de 01 Nivel 17°25'10.51"N
(SSA) Externa  Nucleo Longitud:
(CE/A) Bésico 96°14'52.19"

o
Fuente: Elaboracion propia con informacion del Catalogo CLUES, 2020.

El personal médico que labora en la

comunidad de lunes aviernes estaintegrado
por un Médico General (actualmente es del
sexo femenino) y una Licenciada en
Enfermeria (del sexo Femenino). Ademas, la
unidad cuenta con la  siguiente
infraestructura: Sala de espera, Sala de

expulsion, Encamado, Consultorio,

Farmaciay Residencia Médica.

Durante los talleres participativos se mencionaron las siguientes necesidades en el

Centro de Salud de Santiago Lalopa:

+» Reforzamiento de puertas y ventanas para asegurar los bienes del centro de
salud.

Mejoramiento de la Instalacion Eléctrica, Hidraulica y del Drenaje Sanitario.
Estuche de exploracion recargable.

Termometro digital.

Adquisicion de olla de esterilizacion ya que el equipo actual se encuentra en
malas condiciones.

Construccion y equipamiento de un area de odontologia y psicologia.
Ampliacion del Centro de Salud.

*
L X4

X3

*¢

X3

*¢

X3

*¢

X/ X/
A X X4

De los 498 habitantes que se contabilizaron en el municipio en la Encuesta

Intercensal 2015, solamente 445 personas son derechohabientes, de los cuales 3
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hombresy 3 mujeres estan adheridas(os) y hacen uso delIMSS, en el caso del seguro
popular estd inmersa la mayor parte de la poblacion derechohabiente, la cual
asciende a 431 personas de las cuales 211 son varones y 225 mujeres, estos asisten a
la Secretaria de Salud para su atencion. Es importante mencionar que a partir del dia
Ol1de enerodel2020 el Seguro Popular hasido sustituido por el Instituto de Salud para
el Bienestar (INSABI) que es el que ofrecera atencion médica y medicamentos de
manera gratuita y sin restricciones para todos sus beneficiarios, quienes no
necesitaran afiliarse ni pagar cuotas y Unicamente deberan presentar su credencial
INE, su CURP o Acta de Nacimiento; también deberan encontrarse en territorio

nacionaly deberan comprobar no ser derechohabientes en IMSS 0 ISSSTE.

En lo que respecta a la poblacion no afiliada se puede observar en la tabla que
solamente un porcentaje alto de la poblacion no estd adheridaaun esquemade salud,
siendo untotalde 53 personas, en sumayoriaintegrada por 34 hombresy19 mujeres.
Esta poblacion representa el 10% de la poblacidn, lo cual es una situacion alarmante,
ya que muchos de ellos por falta de este servicio, esta vulnerable a la atencion de
algun servicio médico y que por la escases de la misma no se lleguen a atender en

formaadecuaday les ocasione un problema grave de salud. (Ver tabla 5).

Tabla 5. Derechohabiencia de Santiago Lalopa, 2015

Sexo Poblaci Condicion de afiliacion a servicios de salud
on total -
Afiliada No No
— afiliad  especifica
Total IMS ISSST Pemex Seguro Instituci Otra a do
S Ee , Popular o 6n institucié
ISSST Defens parauna privada n4
E ao Nueva
estata Marina  Generaci
| on
Total 498 445 6 6 0 436 0 0 53 0
Hombr 250 216 3 3 0 211 0 0 34 0
es
Mujere 248 229 3 3 0 225 0 0 19 0

S
Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Interesal 2015. INEGI.

Por otra parte, también se puede comentar que del total de la poblacion que
cuenta con algun tipo de afiliacion a los servicios de salud, la mayoria hace uso de los

servicios, siendo el mas recurrente los servicios de la secretaria de salud, en el cual
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se han atendido 457 usuarios, posteriormente 4 usuarios han argumentado que se

han atendido en otro lugar y en una cantidad que va de 10 usuarios los servicios que

otorga el IMSS e ISSSTE.

Los pobladores argumentan que hace falta equipo de oxigeno, medicamentos,
hace faltaunaambulancia (porque la camioneta que utilizan como ambulanciasolo le
adaptaronelcamperyencadaviaje conlos azotes se despega.); por ello es necesario
resolver estas problematicas, pues de ello depende la salud y bienestar de los
pobladores.
2.1.2.2.1. Relacion mujeres- hombres derechohabientes a servicios de salud.

En el municipio por cada 100 hombres que estan afiliados a los servicios de

salud, 99 mujeres también son derechohabientes.

La relacion mujeres- hombres derechohabientes seguro popular, en este
municipio es la siguiente por cada 100 hombre que estan afiliados a los servicios de
seguro popular, existen también 94 mujeres afiliadas a este servicio de salud
2.1.2.2.2. Principales enfermedades en el municipio

En lasiguiente grafica se muestraeltotal de enfermos por sexo, edad y tipo de
enfermedad que sufren algunos ciudadanos del municipio de Santiago Lalopa al aio
2020.

Tabla 6. Enfermos en Santiago Lalopa al 2020

Enfermedad Mujeres Edad (Afos) Hombres Edad Total
Total Total Habitantes
Diabetes e 1 75 1 54 2
Hipertension
Hipertension 9 51,66,66,70,72,74,74,82 1 52 10
y 83
Hipertension- 3 50, 66y 81 1 77 4
Obesidad
Diabetes- Sobrepeso 2 56y 64 0 - 2
Sindrome Metabdlico 2 46y 60 1 76 3
Diabetes 1 56 1 46 2

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Comité de Salud.

La Hipertension es la enfermedad mas comun en los habitantes de Santiago
Lalopa, luego le sigue la Hipertension-Obesidad, también la Diabetes-Sobrepeso,

posteriormente el sindrome metabdlico. La mayoria de estas enfermedades se
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derivande unamalaalimentacion, ademas de un factor genético, pero principalmente
es la mala alimentacion, pues el problema genético se puede controlar con cambios
en los habitos alimenticios, si el paciente deja de consumir en exceso café, sal, grasa,
azucar, pero el comité de salud menciona que desafortunadamente la mayoria de los
habitantes de Santiago Lalopa tienen una dieta rica en carbohidratos, lipidos y otros
elementos que no son tan nutricionales y contribuyen al riesgo de sufrir

enfermedades cronico degenerativas.

Engeneralse debe buscar que lapoblacion de Santiago Lalopa adopte mejores
habitos alimenticios para consumir productos organicos, naturales, con nutrientes y
comer con medida para cuidar su salud; ademas debe dejar de consumirse muchos

carbohidratos, lipidos, productos enlatados, almiddn, entre otros.

Para contribuir y fomentar la nutricion sana, el centro de Salud debe trabajar
de manera coordinada con las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y también con
madres de familia para que corrijan sus habitos alimenticios y para fomentar la
alimentacion sana.
2.1.2.2.3. Defunciones

La secretaria de salud del Oaxaca (SSO), en el afio del 2017 registré 05

defunciones, registrandose la totalidad en la poblaciéon masculina.

Tabla 7. Registro de defunciones

Sexo Defunciones Defunciones por Defunciones por Defunciones por
generales tumores malignos cancer de mama cancer
registradas cervicouterino
Mujeres 0 0 0 0
Hombres 5 0 0 0

Fuente: Servicios de Salud Oaxaca (SSO). 2017.

De acuerdo a informacion obtenida del Comité de Salud del municipio de
Santiago Lalopa, durante el trienio 2017-2019 existen datos de defunciones de las
personas, en donde hay 8 decesos, de los cuales 5 eran personas del sexo masculino
y 3 eran del sexo femenino, los cuales eran personas mayores de 70 afios y la causa

principal de muerte fue porinfarto.
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2.1.2.2.4. Natalidad
En cuanto altema de natalidad en el trienio 2017-2019, el comité de salud tiene

datos de 13 nacimientos los cuales se presentan en la siguiente grafica.

Grafica 2. Natalidad en Santiago Lalopa en el Trienio 2017-2019
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2.5

15
O. .

2017 2018 2019
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o v =

B Mujeres ™ Hombres

Fuente: Elaboraciéon Propia con informacion del Comité de Salud

Esto quiere decir que en el municipio la poblacion sigue aumentando, por lo
que la tendencia de crecimiento es positiva y se confirma con los prondsticos del

Consejo Nacional de Poblacidn, que se mostraran mas adelante.

2.1.3.3. Basica Social.

2.1.3.3.1. Agua Potable.
La disponibilidad de agua en las viviendas de Santiago Lalopa presenta la

siguiente situacion: 487 habitantes cuentan con agua entubada, de las cuales 281 la
disponen dentro de la vivienda y 206 de los habitantes el servicio esta fuera de su
vivienda, pero dentro de su propiedad, 11 personas tienen que acarrearla para contar

con este vital liquido, de las cuales van a una llave comunitaria.
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Grafica 3. Disponibilidad de agua

487
281
206
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vivienda vivienda, pero comunitaria vivienda
dentro del
terreno
Entubada Por acarreo
Disponibilidad de agua

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.!

Otro dato importante que es necesario recalcar, es que aproximadamente el
32% de los habitantes su fuente de abastecimiento es el servicio publico, un 67% se

abastece de un pozoyun1% del total de los habitantes las la toma de un otra vivienda

o lugar.

Al  ano 2020 los datos
anteriormente presentados del INEGI,
han mejorado gracias alaintervencion del
gobierno municipal, pues se ha invertido
recursos para mejorar la infraestructura
de prestacion del servicio de agua potable

y alafechasetiene unacoberturadel 99%

de las viviendas con acceso al agua

potable, ademas actualmente existe solo un comité de agua Potable, ya que la linea

! 1 Encuesta Intercensal 2015, Oaxaca, Tabulados Predefinidos: Hogares:
http://www.beta.inegi.org.mx/proyectos/enchogares/especiales/intercensal/
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de tuberia de PVC que anteriormente funcionaba, se fusiono en una sola, por lo que
actualmente toda la poblacion se abastece de una sola fuente de agua potable, pero
aun existe la necesidad de mejorar el Sistema para que todo el afio los tanques de

almacenamiento tengan Agua Potable para abastecer la demanda de la poblacion.

2.1.3.3.2. Alumbrado Publico.
En lo que se refiere al alumbrado publico, aproximadamente el 98% de la

poblacion esta cubierta del servicio, pero este servicio tiene ciertas complicaciones
puesto que algunos postes se encuentran en mal estado, no se le ha brindado
mantenimiento preventivo ni correctivo desde que instalaron el servicio, lo que
ocasiona que esta se encuentre en mal estado.

2.1.3.3.3. Energia Eléctrica.

En aproximadamente 98 de cada 100 viviendas particulares habitadas en el
municipio se cuenta con el servicio de energia eléctrica; y solamente en
aproximadamente 2 viviendas de cada 100 no se cuenta con este vital servicio. Por lo
tanto, se puede observar que en el municipio cuentan con el sistema de
electrificacion, no obstante, el servicio en algunas viviendas tiende a ser irregular
debido a que cuando existen fallas, principalmente en temporada de lluvia, la

dependencia tarda demasiado en reparar cortes de energia.

Grafica 4. Disponibilidad de energia eléctrica

162

2

- 4T

’ Disponen No disponen No especificado ‘

‘ Disponibilidad de energia eléctrica ‘

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.
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De estas 162 viviendas que cuentan con servicio de energia eléctrica el 78.40%

cuentaconla5focosyel21.60% tiene mas de seis focos en sus viviendas.
2.1.3.3.4. Otros.

En lo que se refiere a las calles del municipio, las autoridades municipales
comentan que, mediante tequios e inversion de recursos propios, se ha trabajado
para mejorar las condiciones de estas, pero que aun quedan varias calles por
pavimentar y mejorar sus condiciones para que las personas mas vulnerables como
las nifias, nifios y también los ancianos puedan caminar en un espacio adecuado.
Ademas, es necesario continuar dandole el mantenimiento a todas las calles para

que sean adecuadas para el transito peatonal y vehicular.

El municipio cuenta con un pantedn municipal que es un espacio importante
para las familias de Santiago Lalopa, ya que aqui se encuentran las personas que han
sido parte importante de sus vidas y la poblacion demanda que este espacio también
mejore sus condiciones, por ello se requiere de la construccion de una Barda
perimetral, para impedir que los animales acudan a este lugar a realizar destrozos,
ademas se requiere para delimitar correctamente el espacio y con ello no hayan
problemas de invasion de terrenos con los terrenos vecinos. Actualmente los
habitantes del municipio através de tequios realizan el mantenimiento de dicho lugar

lo que permite que el gobierno municipal no erogue gastos por ello.

2.1.3. Datos Demograficos.

2.1.3.1. Poblacion total.
En la grafica 5 se puede observar que la poblacion total del municipio de

Santiago Lalopa, asciende a 498 habitantes, segun la Encuesta Intercensal 2015 del
INEGI, de los cuales 250 son hombres y 248 son mujeres. Esta poblacion representa

el 0.01% respecto al estado.
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Grafica 5. Poblacién Total de Santiago Lalopa, Oaxaca 2015

498

248

Hombres Mujeres Total

Fuente: Elaboracién propia con base en la Encuesta Intercensal 2015, INEGI.

Se puede observar que el mayor nimero que integra la poblacion aunque en
una cantidad minima, es de hombres, llegando a la concluison de que por cada cien
mujeres que hay en el municipio, existen 101 hombres. Por lo que respecta a la
densidad de la poblacion del municipio (Hab/Km?), esta asciende a 19.44, es decir que
por cada kildmetro cuadro de superficie con la que cuenta el municipio, esta habitada

aproximadamente por 19.44 habitantes.

2.1.3.2. Tasa de Crecimiento Poblacional.
En el municipio de Santiago Lalopa en los ultimos 25 afios, la tasa de

crecimiento poblacional ha presentado constantes variaciones, ya que en el periodo
de 1990 a 1995 mostro un decremento en la poblacion de 1.25 personas por cada cien
habitantes que habia en el municipio, en el periodo de 1995 al 2000 hubo unincremento
de 0.59 personas, es decir por cada cien habitantes, una persona aproximadamente
llegaba al municipio, para el periodo de 2000 al 2005 fue donde se hizo mas notorio
este decremento, yaque por cada100 habitantes en promedio 3.91 personas se fueron
del municipio. En lo que se refiere al periodo del 2005 al 2015 la poblacién se
incremento en 3.94y 0.08 personas por cada 100 habitantes en el municipio; aunque
se puede observar que en los Ultimos diez afios la poblacion se ha incrementado de

forma mas representativa en el periodo del 2005 al 2010.
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Grafica 6. Crecimiento Poblacional de 1990 - 2015, en Santiago Lalopa, Oaxaca.
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Fuente: Elaboracion propia con base en Censos, y Conteos de Poblacion y Vivienda de
1990 -2005 y Encuestas Intercensal 2015

Enlagrafica7 se aprecialaevolucion de la poblacion el municipio en el periodo
de 1990 - 2015, observando en el periodo 2005-2010 fue donde se origind el mayor

incremento de poblacion pasando de 414 a 496 habitantes.

Grafica 7. Poblacion Total de Santiago Lalopa 1990 -2015

543 550
507 496 498
1990 1995 2000 2005 2010 2015

Fuente: Elaboracion propia con base a Censos, Conteos y Encuestas de Poblacion y
Vivienda, INEGI
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Es decir, nuestra poblacion en el periodo del 2000 - 2005 se decrementé en un
3.94 por ciento, el mayor registro de crecimiento fue en el afio de 2005 - 2010 y 2010-

2015 ya que en estos periodos estaba creciendo aun 3.94y 0.08 por ciento.

Otro dato importante y que en latasa de crecimiento poblacional se plasmo, es
que en elperiodode 1990 al 2005, hubo una disminucion de la poblacion, siendo lamas

representativa de 2000 a 2005, la cual ascendid a -3.91%.

Por otra parte, el Consejo Nacional de Poblacidn, proyecta que para el afio del
2021 se tendra una poblacion de 569 habitantes, esta situacion se ve favorable para
los siguientes afos, los cuales ascenderana 573 parael 2022, lacualiracreciendo en

un porcentaje minimo hasta el afio 2025, taly como lo muestra la grafica 8.

Grafica 8. Proyeccion de la Poblacion de Santiago Lalopa 2020 -2022

573

569

566

2019.5 2020 2020.5 2021 2021.5 2022 2022.5
Fuente: Elaboracion propia con base a estimaciones y proyecciones de poblacion 2010-

2030. DIGEPO.
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2.1.3.3. Piramide Poblacional.
Tabla 8. Grandes Grupos En la grafica 9 se puede observar que

Quinquenales 2015, Santiago
Lalopa, Oaxaca.

EDAD TOTAL % son adultos de 15 a 64 anos que representa el 67%

nuestra poblacion con mayor nimero de personas

0-14anhos 123 0.25 del total de la poblacién, siendo en menor
15 - 64 ainos 332 0.67 proporcion la poblacion femenina que representa
65 + 43 0.09 el 48% de este rango de poblacion, mientras la
Total 498 1.00 poblacion masculina representa el 52%,
Oaxaca posteriormente lapoblacidon de nifiosyjovenes que

<15y 65+ 166 0.33 abarcadeOal4anos representael 25% del total de

15 a b4 332 067 la poblacion, en este rango de edad mencionado

anteriormente los hombres representan el 45% de

la poblacion en esta edad, en lo que respecta a los mujeres en esta edad es del 55%.,

algo que también es importante recalcar que la poblacion en edad de 65 afios y mas

representa aproximadamente el 9% del total de poblacion, lo que representa

claramente un proceso de envejecimiento de la poblacidn, lo cual representa una
gran situacion de vulnerabilidad a este tipo de personas.

Grafica 9. Piramide Poblacional 2015, Santiago Lalopa, Oaxaca.
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Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuestas Intercensal 2015. INEGI
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2.1.3.4. Indice de Masculinidad.
De acuerdo a los datos calculados a través de lainformacion presentada en la

Encuesta Intercensal 2015, se puede observar en la grafica 10 el indice de
masculinidad de Santiago Lalopa, en el cual se puede observar que a nivel municipal
por cada 100 mujeres hay101hombres, esta situacion se presenta enlamayoriade los
rangos de edades, a excepcion de 6 rangos de edades, en donde destaca los rangos de
10 a 14 anos y de 25 a 28 anos, en donde por cada 100 mujeres hay 50 hombres y 71
respectivamente. La existencia de que en una parte de la poblacion femenina sea
mayor se puede dar por diversos factores, entre los cuales podemos encontrar que
en el municipio nacen mas mujeres que varones, la tasa de mortalidad femenina es
baja, laesperanzade vida es mayor en las mujeresy los hombres tienden aemigrar a
otras localidades del estado, pais, 0 en su defecto se van en busqueda del suefio

americano.

Grafica 10. indice de Masculinidad

2.40
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Grupos Quinquenales de Edad

Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Intercensal 2015

2.1.3.5. Condicién de registro de nacimientos.
Del total de la poblacion que estd censada en el municipio, el 100% (498) de los

habitantes esta en condicion de registro de nacimiento, pero solamente 492
habitantes estan registrados y 6 habitantes no lo estan, tal y como se observa en la

tabla 9.
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Tabla 9. Condicion de Registro de Nacimiento en Santiago Lalopa, Oaxaca 2015

Sexo Poblacion =~ Condicidn de registro de nacimiento Estd No
total Tl Est NocaE registrada especificado
registrada registrada en o'tro
pais
Total 498 498 492 6 0
Hombres 250 250 245 5 0
Mujeres 248 248 247 1 0

Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Intercensal 2015, INEGI.

En esta misma tabla se puede observar que del total de la poblacion que no

estaregistrada, 5 habitantes son hombres y una es mujer.

Aunque la mayoria de la poblacién cuenta con un registro de nacimiento, que
en términos mas concreto es una acta de nacimiento, en el municipio siguen
existiendo padres que no registran a sus bebes, ya sea por desconocimiento,
comodidad, cercania de la oficialia del registro civil, o desinterés, lo cual a la larga
representa un problema para ellos, ya que si desean ingresar a un nivel educativo,
solicitar algun apoyo a un programa publico, es requisito indispensable contar con
este documento, y aunque el registro civilano con ano llega a donar los pagos que se

realizan para este acto, aun siguen persistiendo la situacion antes mencionada.

2.1.4. Patron y Efectos de Migracion.

Los datos sobre movilidad y migracion demuestran que en esta actividad se
concentra principalmente la poblacion adulta del municipio de 18 afios en adelante.
Esterango de edad estambién el que posee el mayor nimero de poblacion dentro del
municipio.

La salida del municipio de la poblacion se da principalmente por la busqueda
de trabajo dentro de la region de la Sierra Juarez, en la capital del estado, en otros
estados de la republica y una cantidad minima en el extranjero; cada vez es mas
frecuente que las personas del municipio busquen llegar a Estados Unidos pues

consideran que en este pais encuentran mejores condiciones economicas.
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Tabla 10. Migracién en Santiago Lalopa 2010.

Lugar de residencia en marzo de 2010

Sexo En la misma entidad En otra No
Total En el En otro No entidgd 0 ssjpeilice
mismo munici especific pais do
municipio pio ado
Total 97.13 87.95 12.05 0.00 2.43 0.44
Hombres 96.48 82.65 17.35 0.00 3.08 0.44
Mujeres 97.79 93.21 6.79 0.00 1.77 0.44

Fuente: Direccion General de Poblacién de Oaxaca (DIGEPO) 2019.

Los motivos por los que la gente migra son, la busqueda de mejores
oportunidades de empleo, por cuestiones de educacion y muy pocos lo hacen por el
anhelo de conocer otros lugares. Las personas de Santiago Lalopa migran a
diferentes lugares en donde destaca la ciudad capital en diferentes municipios, pero
también el municipio de Ixtlan y otros municipios para conseguir obtener ingresos
econdmicos y con ello solventar diferentes necesidades que tienen en sus familias.
En el aspecto educativo, existe migracion de varios grupos de edades, puesto que
migran desde nifios del nivel primaria, hasta jovenes del nivel medio superior

(bachillerato).

Los que migran en primariay secundaria usualmente es porque tienen deseos
de estudiar formalmente musica en alguna escuela musical como el Centro de
Integracion Social N*8 de Zoogocho (CIS N28); jovenes que concluyen su nivel medio
superior migran cuando tienen el deseo de seguir preparandose y llegar a ser algln
dia un(a) profesionista y por ello se van a Universidades de la region, del estado e
incluso del pais como son: el Instituto Politécnico Nacional (IPN), la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), Universidad Auténoma de Chapingo (UACh)
Universidad de la Sierra Juarez (UNSIJ), Universidad de la Sierra Sur (UNSIS),

Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca (UABJO), entre otras mas.

Enun principio la migracion era hacia la capital del estado, después a la Ciudad
de México, luego de ello fue hacia el extranjero, principalmente a los Estados Unidos

y Canada. Los trabajos que esta poblacion migrante realiza son en el sector de la
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construccion, en empresas, servicio doméstico y muy pocos profesionistas brindan

sus servicios profesionales.

La salida de este grupo poblacional genera ruptura de los lazos comunitarios
que los atan a sus territorios. Aunque algunos de los migrantes permanentemente
regresan para mantener vigentes las estructuras familiares, las actividades
culturales, la lengua o tradiciones, ya sea durante las fiestas que se celebran para
todo el pueblo o para fiestas privadas, como bautizos o cumpleanos. Para luego

regresar a su patron de movilidad demografica.

Asi mismo el Consejo Nacional de Poblacion (CONAPQ), emite la siguiente
informacion que se muestra en la tabla 11, donde se puede observar que, de las 140
viviendas particulares habitadas, solamente el 5.00% reciben remesas y un 1.42% de
las viviendas tienen emigrantes, asi mismo también en este cuadro se puede

observar que el grado de migracion es considerado como bajo.

Tabla 11. indice y Grado de Intensidad Migratoria en Santiago Lalopa, 2010.

MUNICIPIO TOT_ VIV_ VIV_ VIV_ VIV_ IIM_ M GIM_ LUG_ LUG_
VIV REM EMIG CIRC RET 2010 0a100 2010 EDO NAL
Santiago Lalopa 140 5.00 1.43 0.7 0.00 -0.699 1.0748 Bajo 434 179

Fuente: Elaboracién propia con base a la CONAPO 2010.

Nota:
TOT_VIV Total de viviendas particulares habitadas
VIV_REM Porcentaje de viviendas que reciben remesas
VIV_EMIG Porcentaje de viviendas con emigrantes a EU del quinquenio 2005-2010
VIV_CIRC Porcentaje de viviendas con migrantes circulares del quinquenio 2005-2010
VIV_RET Porcentaje de viviendas con migrantes de retorno del quinquenio 2005-2010
1IM_2010 indice de intensidad migratoria 2010
1IM0a100 indice de intensidad migratoria en escala de 02100
GIM_2010 Grado de intensidad migratoria 2010
LUG_EDO Lugar que ocupa en el contexto estatal
LUG_NAL Lugar que ocupa en el contexto nacional

Algunos de los problemas que causa la migracion en Santiago Lalopa son: 1)
Las familias persisten bajo la carencia de una figura paterna, en este aspecto los

nifios se ven mas afectados lo cual genera una desintegracion familiar 2) Las amas
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de casa tienden a asumir el papel de jefe del hogar y en la mayoria de los casos
también trabajan para poder complementar las necesidades econdmicas de sus
familias, también tienden a ocupar cargos en los comités del municipio por la
ausencia del conyuge y, 3) la comunidad cuenta con menos servidores publicos y
empiezan a generarse conflictos donde los que habitan la comunidad son los que

constantemente estan sirviendo a la misma.

2.1.5. Telecomunicaciones.
Con respecto a los medios de comunicacion, en el municipio no existe red de

telefonia celular, pero si existe telefonia rural TELMEX, cuentan con tres casetas
telefonicas. La encuesta Intercensal 2015, menciona que 12 viviendas tienen el
servicio de television de paga, 3 viviendas cuentan con internet, 16 cuentan con
celular, 7 con teléfono fijo, 20 con computadora, 95 cuentan con television, y 66
personas cuentan con un aparato para oir radio.

Los medios de comunicacion mas usados son las redes sociales, seguida por
la telefonia rural, ademas por la cercania con el estado de Veracruz, se ven algunos
canales de dicho estado. En cuanto a estaciones de radio, la mayoria de las viviendas
posee los aparatos para escuchar algunas estaciones como: XEGLO de Guelatao en
frecuencia am; Radio Maiz, radio de la comunidad de San Juan Yajila; Radio Aire

Zapoteco de Santa Maria Yaviche y la emision de Talea de Castro.

El camino de acceso a Santiago
Lalopa desde la Ciudad Capital del
Estado, es la siguiente: A través de la
carretera federal 175 Oaxaca-Tuxtepec,
seguida de la carretera Estatal Ixtlan de
Juarez-Talea de Castro para concluir en
el tramo de terraceria de 17 kilometros

de Talea de Castro-Santiago Lalopa.

Para acceder al municipio debe hacerse

mediante el autobus de la Cooperativa Benito Juarez (central de 2* clase) quienes
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tienenunasolacorridaaldia, dedomingo alunesenunhorariode 13:00 hrs de Oaxaca
a Lalopa, y en un horario de 05:30 hrs. de Lalopa a Oaxaca, con excepcion del dia

Domingo que viajade Lalopa a Oaxaca, alas 14: 00 hrs de la tarde.

Recientemente en el ano 2019, el municipio de
Santiago Lalopa fue beneficiado con los recursos
economicos del programa federal de Pavimentacion
a Cabeceras Municipales, con lo que lograron
pavimentar aproximadamente 6.6 kilometros de la
principal via carretera, pero aln quedan diferentes
acciones pendientes en materia de caminos, paraque

el municipio este bien conectado en vias carreterasy

en caminos sacacosechas.

En los talleres participativos se mencionaron algunas acciones pendientes de
realizar en materia de caminos y carreteras de la comunidad que se mencionan a

continuacion:

1. Mantenimiento, construccion de muros de contencion, construccion de
alcantarillado del camino que conduce al Rio Cajonos.

2. Rehabilitacion del camino Talea- Lalopa, desde donde comienza la carretera
de asfalto, cerca de la comunidad de Otatitlan de Morelos, hasta la comunidad
de Talea; ya que es el camino principal que conduce hacia la ciudad capital de
Oaxaca. Algunas de las actividades que se requieren son: terminar de
pavimentar, arreglar tramos que ya fueron danados, quitar derrumbes y
terminar de construir cunetas.

3. Aperturade camino de Santiago Lalopaa SanJuanYaee, tramo Rio Yahui - San

JuanYaee.
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2.1.7. Abasto Rural.

En el municipio existe una tienda
DICONSA, la cual esta relacionada a Seguridad
Alimentaria Mexicana (SEGALMEX) y a la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
(SADER), que ofrece productos de la canasta
basica a buen precio para el abastecimiento de
los habitantes del municipio de Santiago Lalopa;
ademas de esta importante tienda, existen

tiendas miscelaneas que ofrecen diversos

productos basicos y necesarios a la poblacion,
los cuales son de los pequenos comerciantes de la comunidad. Los productos que no
se pueden encontrar en las tiendas mencionadas, son abastecidas en el municipio de
Villa Talea de Castro que es el mas cercano y se encuentra a 17 km de Lalopa

aproximadamente, pero principalmente se abastecen en la ciudad capital.

Existen también comerciantes intermediarios provenientes de comunidades
vecinas que llegan a ofrecer productos sobre todo frutas y verduras los fines de
semanay con poca frecuencia llegan comerciantes a ofrecer ropa, calzado, aparatos
electrodomésticos, muebles y otros productos mas. El lugar que actualmente se
utiliza como mercado municipal es un espacio de una losa que solo dispone de una
pequefa galera, que ademas es ocupado para colocar materiales de construcciony
herramientas del municipio, por lo que no existe un area especifica para el servicio de
mercados publicos y es necesario gestionar los recursos u orientar los recursos
para construir un espacio mas digno para realizar el comercio local y para dar un

lugar adecuado a los comerciantes que acuden al municipio.

2.1.8. Suficiencia Alimentaria.
Esta situacion en algin momento llega a repercutir en que aparte de no contar

con los ingresos suficientes para allegarse de un alimento, en el municipio no se
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encuentre o exista el abasto suficiente. Esto se dano solo enla poblacion infantil, sino

también en los adultos, taly como se muestra en la tabla 12.

Tabla 12. Situaciéon de acceso a la alimentacion de la poblacién adultay menor de

edad.
Limitacion de acceso a la alimentacién por
Situacién de acceso a la alimentacidn de la falta de dinero en los Gltimos 3 meses de
poblacién menory adulta mayores y menores de 18 afos
Si No No
especificado

Algun adulto dejo de desayunar, comer o cenar 17 146 1
Algln adulto comié menos de lo que deberia comer 47 115 2
Algun adulto tuvo poca variedad en sus alimentos 104 58 2
Algln adulto comié sélo una vez al dia o dejé de 10 153 1
comer todo un dia
Algun adulto sintiéo hambre, pero no comio 10 153 1
Algln adulto se quedé sin comida 12 151 1
Algun menor tuvo poca variedad en sus alimentos 46 42 1
Algun menor comié menosde lo que deberiacomer 16 72 1
A algun menor se le tuvo que servir menos comida 12 76 1
Algun menor sintio hambre, pero no comio 5 83 1
Algin menor comid sélo una vez al dia o dejo de 5 83 1
comertodo undia
Algun menor se tuvo que acostar con hambre 4 84 1

Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Intercensal 2015

Como se puede observar la limitacion de acceso a la alimentacion por falta de
dinero en los ultimos tres meses de los mayores y menores de 18 afios, es mas
agravante en la poblacidn adulta, ya que de los hogares que cuentan con este tipo de
poblacion, 104 tuvieron muy poca variedad en sus alimentos, y en el caso de la
poblacion menor fueron 46 hogares. Otro dato muy interesante que también refleja
este cuadro, es que muchos hogares comen menos de lo que deberian, lo cual genera
grandes problemas de salud como la desnutricion y consecuentemente algunas

otras.

Es por ello que es importante definir a la seguridad alimentaria como la
capacidad en todo momento de aprovisionar a todo el mundo con productos basicos,
de modo que se puede sostener un crecimiento del consumo alimentario, soportando

las fluctuacionesy los precios.
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Es por ello que el gobierno municipal debe de buscar poner énfasis en buscar
alternativas de solucion para proveer en su totalidad a los hogares de los alimentos
suficientes para aumentar su calidad de vida con acciones que permitan que haya
mas abastecimiento de productos de la canastabasicaenlatienda DICONSA, también
el gobierno municipal debe velar por mejorar las vias de comunicacion para que
estén en buenas condiciones y que los comerciantes locales y foraneos puedan
trasladar los productos para comercializar en la poblacion, ademas se requiere
potencializarelsector econdmico primario paraque enlacomunidad los productores
de maiz, frijol, calabaza, panela, entre otros, puedan seguir produciendo en mayores
cantidades para asi poder comercializar en la localidad sus productos e incluso

venderlos a comunidades vecinas o mercados regionales como el de Talea de Castro.

2.1.9. Violencia Intrafamiliar.
En los talleres participativos se observo mas la participacion de los varones

que el de las mujeres, con ello se puede interpretar que aun queda mucho trabajo por
realizar para que se cumplan los objetivos de empoderar a las mujeres para que
exista una igualdad de oportunidades de participacion en aspectos publicos, pero
también a nivel familiar para que las mujeres tenganigualdad de condiciones en el rol
familiar.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible en su Objetivo 5 Igualdad de Género
promueven que no haya discriminacion niviolencia hacialas mujeresynifias entodas
partes en el mundo, por lo que es importante que el municipio de Santiago Lalopa
trabaje en el logro de este objetivo. Es muy dificil obtener datos exactos de violencia
intrafamiliar en el municipio, pero la Secretaria de Seguridad Publica de Oaxaca
(SSPO0), a través de la Direccion de Reinsercion Social 2018, agrupa datos a nivel
region en donde esta inmerso el municipio de Santiago Lalopa, donde por violencia

intrafamiliar a nivel region existe un registro de 57 casos.

2.1.10. Grupos Vulnerables.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) define la vulnerabilidad como “el
resultado de la acumulacion de desventajas y una mayor posibilidad de presentar un

dafio, derivado de un conjunto de causas sociales y de algunas caracteristicas
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personales y/o culturales” p. 98, 2012 y considera grupos vulnerables a diversos
grupos entre los que se encuentran las nifias, los nifios y jovenes pobres, los
migrantes, las personas con discapacidad, los adultos mayores y la poblacion
indigena, que mas alla de su pobreza, viven en situaciones de riesgo. En Santiago
Lalopa existen 4 personas discapacitadas a las que también se debe considerar y

buscar darles apoyo para mejorar sus condiciones de vida.

2.1.11. Vivienda.

Segun datos de la Encuesta

Intercensal 2015, en el municipio se
registraron 164 viviendas particulares
habitadas, de la cuales 152 son
consideradas como casa, 10 como
viviendas envecindady 2 no especifica
si es departamento, vivienda en
vecindad, con un promedio de
habitantes por vivienda de 3 personas.

De estas viviendas particulares
habitadas 111 son de tenencia propia, 7
es alquilada por las personas que la
habitan, 44 son prestadas y 2 de ellas no especifican. De las viviendas con tenencia
propia, el 65.77% esta registrada a nombre del duefio residente, el 30.63% esta a
nombre de otra personanoresidente en el municipio, y el 3.60% restante no existe, se

desconoce o no especificaanombre de quien esta la propiedad.

Estas mismas viviendas, segun datos recabados por esta encuesta, arroja los
siguientes resultados en materia de forma de adquisicion: 111 fueron compradas, 7 se
mandaron a construir, 44 las autoconstruyeron los propietarios y las restantes 2
fueron por herenciay/o donacion por parte del gobierno o no especifican.En lo que se
refiere a los materiales de construccion de las viviendas, se consideran las

siguientes caracteristicas: (Ver tabla 13). EL 25.61% por ciento de las viviendas tienen
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techo de ldmina metalica, el 28.66 por ciento tienen techo losa de concreto, el 45.73%

sutecho es de teja.

Tabla 13. Resistencia de los Materiales en Techos y Paredes de las Viviendas

Viviendas Resistencia de los materiales en techos
particulares
habitadas Material de Lamina metélica, lamina Tejao Losa de concreto o Material
desecho o de asbesto, lamina de terrado con viguetas con no
lamina de fibrocemento, palma o vigueria bovedilla especifica
carton paja, madera o tejamanil do
164 0 42 75 47 0

Resistencia de los materiales en paredes

Material de Embarro o bajareque, Madera o Tabique, ladrillo, Material
desecho o lamina de asbesto o adobe block, piedra, no
lamina de metaélica, carrizo, bambu o cantera, cemento o = especifica
cartéon palma concreto do
0 0 112 52 0

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015, INEGI. 2

Los principales materiales con las que existen en las paredes de las viviendas
del municipio son; de las 164 registradas en la encuesta, 52 de ellas tiene paredes de
tabique, 112 son de madera o adobe.

2.1.11.1. Material en Pisos

Delas164viviendasregistradas porelINEGlenel 2015, el 21.34% (35 viviendas)
de los hogares tienen piso de tierra, el 76.83% (126 viviendas) cuenta con piso firme o
cemento y en un 1.83% (3 viviendas) sus pisos son de mosaico, madera u otro
recubrimiento.

Grafica 11. Material en piso de las viviendas

126

35

- >
Tierra Cemento o firme Mosaico, maderau No especificado
otro recubrimiento

‘ Material en pisos ‘

Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Intercensal 2015, INEGI.

2 Encuesta Intercensal 2015, Oaxaca, Tabulados Predefinidos: Hogares:
http://www.beta.inegi.org.mx/proyectos/enchogares/especiales/intercensal/
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El piso de tierra en las viviendas en el municipio un porcentaje importante de
las viviendas, por lo que esta situacion puede contribuir a que la poblacion se llegue a
enfermar por infecciones intestinales derivado de los microbios que existen en la
tierra. Porlotanto, esimportante que el100% de las viviendas cuanta con piso firmey

que el gobierno municipal culmine esta situacion.

Enlo que serefiere alnumero de cuartos por vivienda, se puede observarenla
tabla14 que, de las 164 Viviendas particulares habitadas, existen 124 viviendas en total
que tienen de uno a tres cuartos, 30 viviendas con 4y 5 cuartos y solamente 8 como

mas de 6.

Aunado a ello 111 viviendas cuentan con un cuarto para dormitorio y 41con dos,
lo que puede representar un serio problema de hacinamiento en la poblacion, ya que
aproximadamente un hogar mexicano esta integrado en promedio por cuatro
personas, lo cual es considerado como un serio problema de salud, ya que, si un
integrante esta enfermo por alguna enfermedad de las vias respiratorias, este tiende

acontagiar a los demas integrantes por la convivencia cercana que se produce.

Tabla 14. Numero de cuartos y dormitorios

Numero de cuartos

Vivien
1€ das 1 cuarto 2 cuartos 3 cuartos 4 cuartos 5 6 cuartos No
particulares ; o
habitadas cuartos y mas especificado
28 51 45 20 10 8 2
164 z e
Numero de dormitorios
1 2 dormitorios 3 dormitorios 4 dormitorios y mas No
dormitori especificado
o]
111 41 9 3 0

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015, INEGI.

En una menor cantidad se puede observar que solamente 12 viviendas tienen
tresymas dormitorios, siendo estas viviendas las que cuente con espacios suficiente

para lograr el bienestar, privacidad y descanso adecuado de sus habitantes.

Otro dato importante que nos arroja el INEGI, y que complementan al punto
anterior, es que 144 viviendas habitadas sus ocupantes cocinan, y de las cuales 137

cuentan conunacocinay elresto lo hace en el pasillo, enun techo o al aire libre.
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Aunque estos datos son duros se puede observar que muchos ocupantes de
estas viviendas no cuentan con los espacios dignos y adecuados, que contribuyan a

mejorar su calidad de vida.

2.1.11.2. Combustible para cocinar.
El combustible que se utiliza en 139 viviendas de Santiago Lalopa para cocinar,

es la lefia, siendo este combustible el mas econdmico para los habitantes ya que lo

recolectan de su bosque.

Estas viviendas que cocinan con lefia solo 82 cuentan con una estufa o fogon
con chimeneay57no, lo cualtambiénrepresenta unaamenazaparalas personas que
estanenlacocina, enmuchode los casos son las mujeresymujeres adolescentes las
que cocinan, ya que al estar expuestas al humo, les puede ocasionar algun problema
de salud en sus pulmones, ademas de que el gasto de metros clibicos de lefiatiende a

ser mas cuando no se cuenta con este tipo de estufas o fogones.

Grafica 12. Combustible para cocinar
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Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.?
En una cantidad menor (5 viviendas) los habitantes utilizan gas o electricidad

para cocinary 20 viviendas no cocinan.

3 3 Encuesta Intercensal 2015, Oaxaca, Tabulados Predefinidos: Hogares:

http://www.beta.inegi.org.mx/proyectos/enchogares/especiales/intercensal/
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2.1.11.3. Energia Eléctrica en Viviendas.
En aproximadamente 98 de cada 100 viviendas particulares habitadas en el

municipio se cuenta con el servicio de energia eléctrica; y solamente en
aproximadamente 2 viviendas de cada 100 no se cuenta con este vital servicio. Por lo
tanto, se puede observar que las localidades del municipio cuentan con el sistema de
electrificacion, no obstante, el servicio en algunos casos tiende a serirregular debido
a que cuando existen fallas, principalmente en temporada de lluvia, la dependencia

tarda demasiado en reparar cortes de energia.

Grafica 13. Disponibilidad de energia eléctrica
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Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

De estas 162 viviendas que cuentan con servicio de energia eléctrica el 78.40%

cuentaconla5focosyel21.60%tiene mas de seis focos en sus viviendas.

2.1.11.4. Servicio Sanitario y Drenaje.
En el municipio de Santiago Lalopa, 160 viviendas disponen de servicio sanitario de la

cuales la misma cantidad cuenta con taza de bafio para la realizacion de las

necesidades sanitarias de la poblacion.

En el municipio no existen viviendas que cuenta con letrina o pozo en el
municipio y solo 4 no disponen con el servicio sanitario, esta situacion se puede
observar en la grafica 14, en donde como se mencion6 anteriormente la mayor parte

de la poblacion cuenta con taza de bafio en sus viviendas.
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En el municipio 160 viviendas disponen de drenaje, siendo su lugar de desalojo

enun 98.75 lared publicayel1.25% a la fosa séptica.

Las viviendas que no cuentan con el servicio de drenaje representan el 2.44%

deltotal censadas.

Grafica 14. Disponibilidad y tipo de servicio sanitario
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Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

Del 98.75% de viviendas que se encuentra
conectados a la red publica, sus habitantes, jefes o
encargados de familia, estan obligados a
conectarse a esta red y con ello se ha logrado una

mejor cobertura. También cada vivienda es

responsable de realizar el mantenimiento de su
conexion periddicamente. El agua que se direcciona a esta red, tiene su descarga en
laPlantade Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) ubicado en la zona suroeste del
casco urbano, en el terreno denominado Shyé'dzi. Para el adecuado servicio del
sistema de red de drenaje se requiere de un comité que se haga responsable de

vigilar el correcto funcionamiento de esta red. Para darle mantenimiento a la PTAR,
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existe una persona que es empleado municipal que realiza la supervision diaria y el
mantenimiento de esta infraestructura que tiene como objetivo eliminar elementos

contaminantes del agua residual producida en las viviendas.

LaplantadeTratamientode Aguas
Residuales fue construida
aproximadamente en el ano de 1997, por
lo que ya lleva funcionando 23 anos al
2020. Durante estos anos se ha obtenido
mucha  experiencia respecto al

funcionamiento de la PTAR y los

habitantes en coordinacion con la
autoridad municipal de diferentes periodos de gobierno, han unido esfuerzos para
darle el mantenimiento necesario a esta importante infraestructura, pero ha sido
inevitable que el sistema se desgaste, por ello ya se requiere la construccion de una
nueva PTAR, con mejor tecnologia para cuidar y mantener el medio ambiente en
buenas condiciones. La PTAR ha sufrido danos por los sismos que han ocurrido en
varias ocasiones, principalmente los sismos del 7y 19 de septiembre, ademas la zona
en que se encuentra el municipio sufre de lluvias muy fuertes y que duran varios dias
con una precipitacion elevada ocasionado por tornados que afectan la region Sierra
Norte en la época de verano. Esto ha provocado el deterioro rapido en los muros de
los tanques construidos con concreto pues ya se estan desboronando, tambiénen la
infraestructurayahayvariasfisuras, ademasvariostramos de tuberia se encuentran
tapados; el agua negra ya se sale de los tanques y pasa directamente al Gltimo
elemento del sistema en donde se realiza el tratamiento fisico quimico con plantas de
lirios y alcatraces. Enresumen, varios elementos del sistema ya no funcionan, por lo
que solo se vigila la planta para que no se desborde mas o se desvié el agua hacia

otras zonas cercanas.
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2.1.11.5. Residuos Solidos generados en la vivienda.
Del total de las viviendas particulares habitadas en Santiago Lalopa, 130

viviendas entregan sus residuos solidos al servicio publico de recoleccion, 4

viviendas latiran en el basurero publico o lo entierran o tiran en otro lugar.

Grafica 15. Residuos Solidos
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Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

En lo que se refiere a la reutilizacion de los residuos sodlidos por parte de las
viviendas del municipio, 94 hogares los utilizan para alimentar a sus animales, 99
viviendas utilizan sus residuos organicos para sus plantas y 72 viviendas la utilizan
paravenderla como abono o regalarla, siendo esta ultima situacion una oportunidad
de negocios para muchos habitantes, ya que si ellos la procesaran pudieran obtener

uningreso adicional por la venta de abono organico

2.1.11.6. Bienes Electrodomeésticos.
Del total de las viviendas que se tienen registradas en el ano del 2015,

solamente12de ellas cuentan con servicio de televisionde pagay é tienenuntelevisor
de pantalla plana, 55 poseen refrigerador, 20 cuentan con lavadora, solamente 20

viviendas cuenta con computadora y solo tres viviendas cuentan con el servicio de
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internet, siendo en su mayoria las viviendas que no cuentan estos bienes, lo cual
muestra las carencias con las que se cuenta en nuestro municipio y del acceso a la

informacion que en estos tiempos es de vital importancia.

Es importante mencionar que los servicios de internet con lo que cuenta los
hogares son limitados, lo cual los mantiene marginados en la cuestion tecnoldgica y
de informacion a la poblacion. Ademas, en el municipio existe el servicio de telefonia
fijaenlaPresidencia Municipalyenalgunas viviendas que generalmente son casetas

telefonicas. Al 2020 no existe ninguna compaiiia que ofrezca el servicio de telefonia

movil.
Grafica 16. Bienes Electrodomésticos en Santiago Lalopa 2015
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Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

2.1.12. Educacion.

2.1.12.1. Poblacién Analfabeta y Alfabeta.
La poblacion analfabeta de 15 afios y mas, en el municipio de Santiago Lalopa

asciende a 33 personas que representa el 8% del total de la poblacion en este rango,
siendo la poblacion femenina la que tiene el mayor nimero de personas, la cual

asciende a 21 personas y posteriormente la poblacion masculina con 12 personas,
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siendo aproximadamente dos veces inferior a la poblacion femenina, lo que

claramente muestra lainequidad en género en este rubro.

En lo que respecta a la poblacion alfabeta, en la grafica 14 se puede observar
que, del total de poblacidn de este rango, esta representa el 91% de la poblacidn total
de 15 afios y mas que saben leer y escribir un recado, siendo la poblacion masculina
la que tiene menor poblacién en esta condicion, siendo un total de 159 personas de las
342 que existen en esta condicion, y en la poblacion varonil esta asciende a 183
personas. Aunque se puede observar una mejora en la condicion de alfabetismo por
parte de las mujeres, aun se ve la brecha de género que existe en materia educativa

en estos sexos.

Grafica 17. Condicion de alfabetismo

400 -
350 -
300 -
250 -
200 -
150 -

50 - - = H

0

Total Total ‘ Hombres ‘ MUJeres Total ‘ Hombres‘ Mujeres ‘

‘ Alfabeta ‘ Analfabeta ‘

‘ Condicidn de alfabetismo ‘

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

2.1.12.2. Tasa de Alfabetismo.
Latasa de alfabetismo global para la poblacion de 15 afios y mas del municipio

es de 91% aproximadamente, esto quiere decir, que por cada 100 personas que hay en

el municipio, 91de ellas saben leer y escribir un recado.

En lo que se refiere a la tasa de alfabetismo para la poblacion masculina, se
puede observar que de cada 100 hombres que hay en el municipio, aproximadamente

94 saben leery escribir un recado.
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Por otra parte, en lo que se refiere a la tasa de alfabetismo para la poblacion
femenina, se observa que de cada 100 mujeres que hay en el municipio,
aproximadamente 88 saben leeryescribirunrecado.Enlatabla15 se puede observar
que la poblacion con mayor tasa de alfabetismo es lade 15 a los 44 afios y la que tiene

menor tasa es la poblacion de 45 afios en adelante.

Tabla 15. Tasa de Alfabetismo en Santiago Lalopa.

Grupos de Edad Tasa de Alfabetismo
Total Hombres  Mujeres
Total 91.20 93.85 88.33
15-17 afios 91.20 93.85 88.33
18-24 afios 100.00 100.00 100.00
25-34 afios 100.00 100.00 100.00
35-44 afios 96.30 100.00 92.86
45-54 afios 95.24 100.00 91.89
55-64 afios 89.66 92.86 86.67
82.05 87.50 73.33

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

2.1.12.3. Brecha de género en la tasa de alfabetismo.
Se puede observar en la tabla 16 que la brecha de género total en el municipio

es de 6 personas aproximadamente, es decir, que existen 6 personas mas de la
poblacion masculina de 15 afios y mas que sabe leer y escribir un recado que la

poblacion femenina.

Tabla 16. Brecha de género en la tasa de alfabetismo

Grupos de edad Brecha de genero
Total 5.51
15-17 afios 0.00
18-24 afios 0.00
25-34 afios 7.14
35-44 afios 8.11
45-54 afios 6.19
55-64 afios 14.17
65 afios y méas 9.57

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.
Esta situacion antes mencionada, se puede observar también en la mayoria de

los grupos de edad, siendo la mayor diferencia marcada en los rangos de 55 ahos y
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mas, donde la poblacion masculina supera de 14 a 10 personas a la poblacion
femenina, siendo los rangos de edad de 15 a 24 aios en donde no existe brecha de

género en la parte educativa.

2.1.12.4. Tasa de Analfabetismo.
La tasa de analfabetismo para la poblacion de 15 afios y mas del municipio, es

del 9% aproximadamente, esto quiere decir, que por cada 100 personas que hay en el

municipio, 9 de ellas no saben leer y escribir un recado.

En lo que se refiere a latasa de analfabetismo para la poblacion masculina, se
puede observar que de cada 100 hombres que hay en el municipio, aproximadamente

6 no saben leery escribirun recado.

Por otra parte, en lo que se refiere a latasa de analfabetismo para la poblacion
femenina de 15 afios y mas, se puede observar que de cada 100 mujeres que hay en el

municipio, aproximadamente 12 no saben leer y escribir un recado. (Ver tabla 17)

Tabla 17. Tasa de Analfabetismo en Santiago Lalopa

Grupos de Tasa de Analfabetismo
edad Total Hombres Mujeres

Total 8.80 6.15 11.67
15-17 afios 0.00 0.00 0.00
18-24 afios 0.00 0.00 0.00
25-34 afios 3.70 0.00 7.14

35-44 afios 4.76 0.00 8.1

45-54 afios 10.34 714 13.33
55-64 afios 17.95 12.50 26.67
65 afios y + 34.88 30.43 40.00

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

Aligual que latasa de alfabetismo, se puede observar que la mayor parte de la
poblacion que presente la mayor tasa de analfabetismo se da en las mujeres, siendo

losrangosde15a24anos endonde se puede decir que existe laigualdad en estatasa.

2.1.12.5. Brecha de género en la tasa de analfabetismo.
La brecha de género en la tasa de analfabetismo es de 6 personas

aproximadamente, es decir, que existen 6 personas mas de la poblacion femenina de
15 afios y mas que no sabe leer y escribir un recado que la poblacion masculina. (Ver
tabla18).
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Tabla 18. Brecha de Género en la Tasa de Analfabetismo

Grupos de edad Brecha de
genero
Total -5.51
15-17 afos 0.00
18-24 afios 0.00
25-34 afos -7.14
35-44 afios -8.11
45-54 afios -6.19
55-64 afios -14.17
65 afios y mas -9.57

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

Esta situacion antes mencionada, se puede observar también en la mayoria de
los grupos de edad, siendo la mayor diferencia marcada en los rangos de 55 anos y
mas, donde la poblacion femenina supera de 14 a 10 personas a la poblacion
masculina, siendo los Unicos rangos de edad de 15 a 24 afios en donde la poblacion

masculinay femenina no hay tal desigualdad.

2.1.12.6. Aptitud para leer y escribir.
La poblacion de 6 a 14 afios del municipio asciende a 69 personas de las cuales

28 son varones y 41 son mujeres, del total de esta poblacion 63 saben leer y escribir
un recado, representado en un 38.10% (24) hombres y en un 61.90% (39) por la
poblacion femenina. En lo que respecta a la poblacion que no sabe leer y escribir un
recado en este rango de edad, se encuentra un total de cuatro personas en el
municipio, en donde una persona es mujer y tres son hombres. Las otras 2 personas

faltantes no especifican la situacion en la cual se encuentran.

Grafica 18. Aptitud para leer y escribir

63
39
24
= S —
J - - -
‘ Total ‘ Hombres‘ Mujeres ‘ Total ‘ Hombres‘ Mujeres ‘
Sabe leer y escribir No sabe leer y escribir

‘ Aptitud para leer y escribir ‘

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.
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2.1.12.7. Condicion de Asistencia escolar.
De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015, se puede observar en la tabla 19,

que la poblacién de tres afios y mas en el municipio, asciende a 467 habitantes, en
donde 142 personas asisten a la escuela, de las cuales 68 son hombres y 74 mujeres.
Por otra parte 325 personas en el municipio no asisten a la escuela, observando que
la mayor parte de esta poblacidon son casi la misma cantidad de hombres y mujeres

conuntotalde163y162.

Por otra parte, en la tabla también se puede observar los grandes grupos de
edad en esta poblacion, donde muestra que en los rangos de edad de 03 a 14 afios son
los que mas asisten a la escuela, donde la poblacion femenina supera en 22 personas
a la masculina y en el rango de edad de 18 a 29 afnos los hombres superan a las
mujeres. En la condicion de no asistencia, la situacion casi es la misma para ambos

sexos. (Vertabla19).

Tabla 19. Condicion de Asistencia Escolar

Grandes Poblacién de 3 afios y mas Condicioén de asistencia escolar
grupos de Asiste No asiste
edad Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Total 467 231 236 142 68 74 325 163 162
03-14 afios 92 36 56 84 31 53 8 5 3
15-17 afios 36 15 21 30 13 17 6 2 4
18-29 afios 111 65 46 28 24 4 83 41 42
30 afios y 228 115 113 0 0 0 228 115 113
mas

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

2.1.12.8. Tasa de Asistencia Escolar.
Latasadeasistenciaescolaresde 30%, esdecir que por cada100 personas que

hay en la poblacion de tres afios y mas, solo 30 de ellas asisten a la escuela.

Enloque corresponde alatasa de asistencia escolar masculina del municipio,
estaasciende a29%yenelcasode las mujeres es de 31%, lo cual quiere decir, que por
cada 100 habitantes de 3 afios y mas, 29 hombres y 31 mujeres asisten a la escuela.

(Ver tabla 20).
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Tabla 20. Tasa de Asistencia Escolar

Grandes grupos de Tasa de Asistencia Escolar

edad Total Masculina Femenina
Total 30 29 31
03-14 afnos 91 86 95
15-17 afnos 83 87 81
18-29 afnos 25 37 9

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

Latasade asistenciafemenina es mayor en los rangos de edad de 03 a 14 ahos,
donde la por cada 100 personas que hay en la poblacion de este rango, solo 86
hombres asisten a la escuela y en el caso de las mujeres es de 95. En los demas

rangos la poblacion masculina supera a la femenina.

2.1.12.9. Brecha de género en la tasa de asistencia escolar.
La brecha de género en la tasa de asistencia escolar en el municipio asciende

a un 2% aproximadamente, es decir, que 2 personas mas, en este caso, mujeres que

asisten alaescuela que hombres por cada 100 habitantes. (Ver tabla 21).

Tabla 21. Brecha de género en la tasa de asistencia escolar

Edad Brecha de
genero
Total -2
03-14 afios -9
15-17 afos 6
18-29 afios 28

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

Enelrango de edad de 18 a 29 anos se puede observar una marcada diferencia
en donde hay 28 hombres mas que asisten a la escuela por cada 100 mujeres. En el
rango de 03 a 14 afios se puede observar que hay 9 mujeres que asisten mas que los

hombres.

2.1.13. Poblacion de 15 afios y mas, por nivel de
escolaridad.

2.1.13.1. Educacion Bésica.
Enlagrafical9 se puede ver que el desarrollo delhombre en materia educativa

es superior a la de las mujeres, ya que de 264 personas que se tienen registradas en
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la poblacion de 15 afios y mas en este nivel, 127 personas corresponden a la poblacion

femeninay 137 a la poblacion masculina.

En esta grafica también se puede observar que un mayor nimero de hombres
tienen la secundaria completa, ya que, de las 62 personas registradas en este nivel, 21
personas corresponden a la poblacion femenil y 41 personas son hombres. Por otra
parte, el nimero de personas que no han concluido la secundaria, el mayor nimero

de personas corresponde a las mujeres, los cuales asciende a 9 personas.

Grafica 19. Nivel de Escolaridad. Educaciéon Basica

y _ 4

Total Incompleta Completa

Total Preescolar Primaria Secundaria

B Total ™ Hombres Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

2.1.13.2. Educacion Media Superior y Superior.
En lo que se refiere al nivel de escolaridad media superior y superior, la

situacion que se presenta en este municipio es la siguiente: un total de 94 habitantes
poseen este nivel, 80 personas tienen hasta el nivel medio superior de las cuales 42
son hombres y 38 son mujeres, y solamente 14 personas tienen un nivel superior,

siendo 9 hombres y 5 mujeres que poseen este nivel.
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Grafica 20. Nivel de Escolaridad. Educacion Media Superior y Superior
80

Total Hombres Mujeres

B Educacion media superior Educacidn superior
Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

2.1.13.3. Grado promedio de escolaridad.
Elgrado promedio de escolaridad en el estado de Oaxaca es de 7.52 aios, en el

caso de Santiago Lalopa, es de 7.24 afios, el cual esta por debajo de la media estatal,
pero al igual que el dato anterior el promedio de escolaridad de la poblacion
masculina es de 7.49 afios y el de la poblacion femenina es de 6.96 afios, situacion que
es preocupante, ya que tanto los hombres como mujeres apenas tienen concluida la

primaria completa, siendo la poblacion femenina la mas rezagada en la materia.
Grafica 21. Grado Promedio de Escolaridad
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Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.
Es importante mencionar que el municipio de Santiago Lalopa, ocupa el lugar

110 en nivel educativo de los 570 municipios que posee el estado

2.1.13.4. Educacién para adultos.
En lo que se refiere a la educacion para jovenes y adultos que han recibido o

solicitado algun servicio ante el Instituto Estatal para la Educacion de los Adultos
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las cuales la mayoria que solicito este servicio es mujeres (19) en una menor cantidad

por hombres (7).

En la tabla 22 se puede observar que los jovenes y adultos que obtuvieron un
certificado de primaria y/o secundaria por parte del IEEA ascendieron a un total de 1,
en el periodo antes mencionado, siendo para el nivel educativo de primaria

solamente.

Tabla 22. Jovenes y adultos que obtuvieron su certificado por parte del IEEA

Sexo Certificados primaria Certificados secundaria
Total 1 0
Mujeres 1 0
Hombres 0 0

Fuente: Elaboracién propia con base al atlas de género (DIGEPO 2019).

Dentro de esta categoria de educacion para adultos también se puede
mencionar lo siguiente: este Instituto alfabetizo (Jovenes y adultos que aprendieron
aleeryaescribir) a 4 personas, siendo en su totalidad mujeres, también hubo 1joven
y/o adulto que no solo aprendieron a leer y a escribir, sino también a realizar
operaciones matematicas basicas (alfabetizados consolidados), siendo al igual que

el anterior.

2.1.13.5. Matricula del nivel basico.

En la tabla 23, se puede observar que en el municipio de Santiago Lalopa
existen 3 escuelas aproximadamente en este nivel, siendo es su totalidad escuelas
del tipo urbano. En este nivel, se puede observar que durante el Ciclo escolar 2018-
2019, asistian un total de 91 alumnos, en donde 47 son mujeres y el 44 restante son
hombres.

Tabla 23. Matricula del nivel basico

Nivel Numero Tipo de escuela Hombres Mujeres @ Total
de Rural  Urbano No
escuelas L
especificado
Preescolar general Sin escuela
Preescolar 1 0 1 0 14 14 28
indigena
Preescolar Sin escuela
CONAFE
Primaria general 1 0 1 0 18 25 43
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Primaria indigena Sin escuela

Primaria CONAFE Sin escuela

Secundaria 1 0 1 0 12 8 20
Secundaria Sin escuela

CONAFE

Total 3 0 3 0 44 47 91

Fuente: IEEPO Direccién de Planeacion Educativa. Departamento de estadistica. Ciclo
escolar 2018-2019.

De acuerdo adatos obtenidos en los talleres participativos, laescueladelnivel
medio superior actualmente en el ciclo escolar 2019-2020, cuenta con 38 alumnos

provenientes de diferentes comunidades de la region.

2.1.14. Desarrollo de las mujeres e igualdad de

género.
A partir delano 2015, las mujeres empezaron a participar en las Asambleas de

eleccion ejerciendo su derecho a votar, sin embargo, fue hasta el afio 2016 que por
primera vez fue electa una mujer como propietaria de la Regiduria de Equidad de
Género.

En elmunicipiolas mujeres han sido constantemente personas que laboranen
diferentes tipos de actividades, tanto en el campo, como en otras actividades del
hogar y algunas otras sobresaliendo en otros ambitos. Las mujeres han buscado el
desarrollo de capacidades pararealizar actividades que antes s6lo el hombre hacia.

En Santiago Lalopa no existe distincion alguna en cuanto ala capacidad para el
desempefio de actividades por lo que cada dia se promueve mas la participacion de la
mujer logrando la igualdad de género, tal es el caso que en esta administracion
municipal y la anterior algunos puestos claves que anteriormente solamente eran
ocupados por la poblacion masculina.

Algunos grupos de trabajo que existen en la comunidad, sus representantes
son mujeres, aunque cabe mencionar que hainfluido el aspecto de migracion en esta
situacion, ya que debido a que los esposos tienen que abandonar el municipio para
buscar mejores condiciones de vida, esto da lugar, a que tienen que ser las mujeres

quienes estén al frente de las responsabilidades.
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2.1.15. Religion.

Lareligion dominante es la catdlica, pero hay

aproximadamente el 6% de familias que son
de otra religion. Otras Religiones que hay en
la comunidad, son: catélicos, Pentecostés,
Iglesia de cristo son las religiones que

cuentan con sus templos y también algunas

personas de la comunidad pertenecen a las

religiones de testigos de Jehova y la Iglesia Adventista del Séptimo dia, quienes no
tienen templo. Cada iglesia cuenta con su lider y se desenvuelven en su propia
religion. Esto no ha implicado conflictos, pero la religion catdlica es la que conjuntaa

lacomunidad en las festividades que se realizan en el municipio.

2.1.16. Lengua.

Como se puede observar en latabla 44, de los 467 habitantes de 3 afios y mas,
el 92.51 hablan lengua indigena, también se puede observar que una minima parte de

la poblacién no habla una lenguaindigena.

Tabla 24. Condicién de habla indigena

Grandes Poblacién Condicion de habla indigena
grupos de Habla lengua No habla lengua No
edad indigena indigena especificado
Total 467 92.51% 7.49% 0%
03 a 17 afios 128 89.84% 10.16% 0%
18 a 64 afios 296 92.57% 7.43% 0%
65 afilos y méas 43 100% 0% 0%

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

De lapoblacionmasculinade 3 afios ymas el 91.77 es hablante de una lenguaindigena,
yen el caso de la poblacion femenina asciende a un 93.22%.

Santiago Lalopa domina la lengua materna zapoteca, aunque se manifiesta
que ya es un idioma que esta combinado por muchas palabras castellanas, que se
fueron incorporando, desafortunadamente ya no es una lengua pura por lo cual es

necesario realizar acciones que permitan su conservacion.
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2.1.17. Costumbres y tradiciones.
Las fiestas que implican la tradicion en la comunidad son tres fiestas principales:

e Semana Santa, implica la coordinacion entre aquellas personas que tuvieron
el cargo de regidores dos afios antes. La duracion es de siete dias por lo que
significa ser lamas costosa, ya que los mayordomos son los responsables de

brindar alimentacion y responsables del material aemplear en laiglesia.

° Fiesta Patronal. Para esta

fiesta se coordinan dos
mayordomos con las autoridades
locales para reunir recursos, por
cooperacion de la comunidad para
la fiesta y ofrecer una fiesta con
duracion de cuatro dias (24-27 de
julio). Esta fiesta empieza desde el
23 con la calenda floral donde los
visitantes y poblacion en general
acompanada de las bandas

filarmonicas hacen el recorrido por

las principales calles de la
comunidad. Del 24 al 27 contintan con las celebraciones religiosas, el jaripeo,

partidos de basquet boly el baile por la noche.

e Fiesta a la Virgen de la Presentacion. Esta celebracion coincide con la
Revolucion Mexicana asi que implica la coordinacion entre el mayordomo, las
autoridades y las instituciones educativas, ademas de que hay un grupo de
personas que deben organizar la danza, lo cual implica gastos en la
celebracion.

De las costumbres principales se cuenta con el festejo de los fieles difuntos en

donde las bandas filarmdnicas recorren en los hogares de los habitantes, tocando
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una o dos piezas musicales, las personas otorgan de alimentos (tamales), especies o

dinero.

2.1.18. Valores.

En lo que se refiere a los valores de los
habitantes del municipio, mencionan que
afortunadamente muchos de ellos no se han
perdido, ya que todavia los nifios y adultos se
respetan unos aotros.

Unode losvalores principalesy notable en
nuestro municipio es el trabajo conjunto de los
ciudadanos promovido por el tequio que en las
comunidades de usosy costumbres esunade las

maneras por la que se promueve la participacion

de los habitantes en las actividades, obras o
acciones que promueven las autoridades municipales.

A continuacion, se muestran los valores de los habitantes del municipio a fin
de reflexionar sobre la condicion actual en la poblacion que permiten el desarrollo
humano y la convivencia de los individuos en el municipio: Respeto, igualdad,
participacion, servicio, dignidad, responsabilidad, comprension, libertad, usos y

costumbres, lealtad y amor por la familia.

2.1.19. Fomento y Desarrollo de la Cultura Indigena.
Hasta el momento en todo el territorio

municipal, se conservan las tradiciones, sin
embargo, se nota un bajo interés por las nuevas
generaciones de conservar las tradiciones de la
comunidad, por ello los pobladores mencionan
que quieren realizar acciones que motiven a los
jovenes y nifios a preservar las costumbres,

tradiciones, vestuario e idioma de la poblacion.
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2.1.20. Indice de Rezago Social y Pobreza en el orden
Municipal

La politica social tiene una importancia fundamental para mejorar la calidad
de vida de las personas, asi como para el desarrollo del pais, por ello, esta, debe de
estar basada en mejorar las condiciones de todos sin discriminacion, principalmente
para grupos vulnerables, esto permitird que todos los habitantes tengan la
oportunidad de hacer valer sus derechos establecidos en la constitucion sin

limitacion alguna.

La politica social municipal debe estar alineada al Plan Nacional y Estatal, para
coadyuvar al desarrollo del pais y al desarrollo sostenible del mundo, de la misma
manera es fundamental que se encuentre apegada a la Ley General de Desarrollo

Social del Estado de Oaxacay en el ambito internacional con los ODS.

ELCONEVAL realizé una serie de indicadores que son los que ya se expusieron
en apartados anteriores, los cuales permiten analizar las desventajas sociales o las
carencias de la poblacion identificando con ello en donde se presentan con mayor
intensidad. El indice de Rezago social es una medida ponderada que resume cuatro
indicadores de carencias sociales (educacion, salud, servicios basicos y espacios en
la vivienda) en un solo indice que tiene como finalidad ordenar a las unidades de
observacion segun sus carencias sociales. Conforme con lo que establece la Ley

General de Desarrollo Social, la medicion de la pobreza incluye dos grandes rubros:

Ingreso
en los
hogares

Medicidon

dela
pobreza
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del CONEVAL (2019)

Por lo tanto, una persona se considera en situacion de pobreza cuando
presenta al menos una carencia social y, adicionalmente, su ingreso esta por debajo
de lalinea de bienestar que le permita no sélo adquirir una canasta de alimentos, sino
a su vez, algunos bienes y servicios basicos. En tanto que una persona se considera
en pobreza extrema cuando tiene tres o mas carencias de un maximo de seis v,
ademas, su ingreso es menor a la linea de bienestar minimo, por lo cual no le es
posible adquirir una canasta alimentaria con los nutrientes necesarios para tener

una vida sana.

2.1.21. indice de Rezago Social de Santiago Lalopa.
Enlatabla 26 se puede ver que el Grado de Rezago Social para el municipio es

Alto para el aho 2015, ya que como se puede observar, hay un porcentaje un poco
elevado de poblacion que es analfabeta, que no cuenta con derechohabiencia a los
servicios de salud y que las viviendas no disponen en su gran mayoria de bienes
electrodomésticos y tienen pisos de tierra. Toda esta situacion se ha descrito en lo

que respecta al desarrollo humano que se presenta en el municipio.
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Tabla 26. indice de Rezago Social 2015

Concepto %
Poblacion de 15 afios o mas analfabeta 8.80
Poblaciéon de 6 a 14 afios que no asiste ala escuela 7.25
Poblaciéon de 15 afios y mas con educacion basica 58.40
incompleta
Poblacion sin derechohabiencia a servicios de salud 10.64
Viviendas con piso de tierra 21.34
Viviendas que no disponen de excusado o sanitario 2.44
Viviendas que no disponen de agua entubada de la red 3.66
publica
Viviendas que no disponen de drenaje 2.44
Viviendas que no disponen de energia eléctrica 1.22
Viviendas que no disponen de lavadora 87.80
Viviendas que no disponen de refrigerador 66.46
indice de rezago social 0.64007
Grado de rezago social Alto
Lugar que ocupa en el contexto nacional 555

Fuente: Elaboracion propia con base en la CONEVAL 20154
Estasituacion se observado en el municipio desde el afio 2000, ya que datos de
la misma CONEVAL, refleja que el grado de rezago social durante los dltimos 15 afios

ha sido medio y alto.

2.1.22. Pobreza.

Otro de los indicadores que muestra la situacion de la poblacion en el
municipio de Santiago Lalopa es lapobreza, la cual se describe a continuacion parael
ano 2010-2015.

Deltotalde lapoblacion que existiaen el 2010 la pobrezaascendiaal 88%y para
el 2015 fue del 88.8%, como se puede observar que este indicador en vez de disminuir
aumento en un porcentaje minimo, lo cual indica que las acciones que se estan
realizando en cada uno de los tres niveles de gobierno no ha surtido el efecto

necesario para combatir esta situacion, asi mismo se puede decir que

4 http://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice_Rezago_Social _2015.aspx
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aproximadamente un 11.2% de la poblacion, se puede decir que viven en condiciones
adecuadas.

En lo que se refiere a la poblacion en pobreza extrema se puede observar que
del total de la poblacion que se encuentra en pobreza, en el 2010 el 30.5% presenta
esta situacion, la cual disminuyo a un 24.9% para el 2015. En lo que se refiere a la
pobreza moderada para el 2010 eradel 57.5% y para el 2015 fue de 63.97%.

Aunque en la grafica 22 se muestra que la pobreza extrema disminuyd en un
porcentaje considerable, pero en la pobreza moderada aumento en la misma
proporcion. Situacion que como se menciond anteriormente este indicador no es
favorable para la poblacion y las politicas publicas que se han implementado no han
mejorado la situacion de los habitantes del municipio.

Este indicador complementa al indice de rezago social, ya que este factor
considera que la poblacion tiene carencia social y de ingresos.

Grafica 22. Porcentaje de la poblacion en pobreza

88.0 88.8
63.9
57.5
30.5
24.9

2010 2015 2010 2015 2010 2015

Pobreza Pobreza Extrema Pobreza Moderada

Fuente: Elaboracion propia con base en la CONEVAL

2.1.23. Indice de Marginacion.
En la mayoria de los municipios del Distrito de Villa Alta, los municipios

padecen de unamarginacion altay muyalta, el municipio de Santiago Lalopa presenta
una marginacion alta como se muestra en la tabla 27. Habiendo rezagos en materia
de educacion donde un 45.17 por ciento de la poblacion de 15 afios y mas no

concluyeron la primariay un 24.92 por ciento de la poblacion es analfabeta.
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Tabla 27. Comparacién del indice de Marginacion 2015 de Santiago Lalopa
Municipio indice de Marginacion Grado de Marginacion
Santiago Lalopa 0.6400 Alto
Tanetze de Zaragoza 0.4655 Alto
Santiago Camotlan 1.4649 Alto
San Juan Yaeé 0.0460 Medio

Fuente: Elaboracion propia con base en la CONAPO

2.1.24. Programas de asistencia y acciones sociales.
El Gobierno del Estado de Oaxaca, ha implementado una serie de programas y

acciones sociales que ha impactado no positivamente, tal y como lo demuestran los
indicadores de pobreza y de marginacion, los cuales no son buenos. Como se puede
observarse hanbeneficiado untotal de 301 personas de las cuales en sugran mayoria
son mujeres. El programa en el que mas se ha beneficiado el municipio es el de
Participacion Comunitaria para el Desarrollo Humano con Asistencia Alimentaria

con 215 personas. (Ver tabla 28).

Tabla 28. Cobertura de programas de asistencia y acciones sociales.

Indicadores Mujeres Hombres Brecha
Poblacién beneficiada por el Programa Bienestar de Apoyo a 0 0 0
Personas con Discapacidad (DIF)
Poblacién beneficiada por el Programa de Participacion 127 88 10.63

Comunitaria para el Desarrollo Humano con Asistencia
Alimentaria (DIF)

Poblacion beneficiada por el Programa de Desayunos Escolares 0 0 0
Frios (DIF)

Poblacién beneficiada por el Programa de Asistencia Alimentariaa 0 0 0
Sujetos Vulnerables (DIF)

Poblacién beneficiada por el Programa Crédito a la Palabra de la 0 N/A 100
Mujer (SEDESOH, SMO, FIFEQ)

Poblacion beneficiada por el Programa Vamos Juntos a la Escuela 45 41 33.55
(SEDESOH)

Fuente: COPEVAL, 2017.
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2.1.25. Problematica encontrada.
En el municipio de Santiago Lalopa se encuentran varias necesidades que han

provocado que el Municipio sea considerado de Alto Rezago Social, también para que
lamayor parte de su poblacion (88.8%) se encuentre enpobrezayel 24.9% en pobreza
extremay que finalmente sea catalogado con un indice de marginacion Alto.

El municipio cuenta con muy limitados recursos econémicos para atender
todas las necesidades que existen en la comunidad, por ello la presente herramienta
de Planeacion aporta informacion cuantitativa necesaria y suficiente para poder
realizar un analisis de la situacion actual del municipio y que a través de esta
informacion las autoridades municipales y los diversos actores sociales, puedan
obtener el fundamento para poder gestionar apoyos diversos en las respectivas
instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

En el Eje Incluyente con Desarrollo Social se han abordado diversos temas
relevantes para el ambito gubernamental, pues la mayoria de los recursos que se
transfieren del gobierno federal al municipio, es para atender las situaciones
adversas relacionadas a estas problematicas. Comenzando con el aspecto de poner
fin a la pobreza, en el Municipio de Santiago Lalopa se requiere la gestion de la
autoridad para poder tener surtida constantemente la tienda DICONSA, la cual esta
relacionada a Seguridad Alimentaria Mexicana (SEGALMEX) y a la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), para que todo el tiempo haya oferta de
productos de lacanastabasicaabuenprecio paraelabastecimiento de los habitantes
del municipio de Santiago Lalopa que son catalogados como pobres moderados en su

mayoria.

Ademas, se debe realizar el mantenimiento constante y gestion conjunta con
otras localidades paramantener en buenas condiciones las carreteras que conducen
a la comunidad de Talea de Castro, para que los comerciantes tengan buenas
condiciones para viajar y traer productos para abastecer las tiendas miscelaneasy
que ofrezcan los productos basicos a precios accesibles en Santiago Lalopa. Otra
necesidad es la construccion del Mercado Publico Municipal, ya que no se cuenta con

un espacio digno para realizar esta actividad, y esto afecta a comerciantes y
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productores locales, ademas de los foraneos, pues en temporadas de lluvia no

pueden ofrecer los productos, ya que se mojan los productos y eso afecta en la
calidad, ademas de que los consumidores no asisten si es un lugar en donde sevana

mojary pasar un mal rato.

Esta situacion disminuye la capacidad de abastecerse de los productos
basicos para que cada familia se alimente correctamente. El servicio de mercados
viene establecido en la constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su
Articulo 115, fraccion lll, inciso d), por ello el municipio debe gestionar los recursos
para brindar este servicio que dara lugares y locales para actividades comerciales

con mejores condiciones higiénicas.

En el tema de Vivienda, para mejorar los indicadores tanto de pobreza, como
de rezago social, es necesario gestionar apoyos del gobierno para que en las
viviendas de los ciudadanos de Santiago Lalopa se realicen proyectos para que no
tengan pisos de tierra, ya que los habitantes son vulnerables a infecciones de
bacterias y demas seres vivos que habitan alli. También es importante disminuir el
hacinamiento con proyectos de construccion de cuartos habitacion, ya que como se
mostro en el diagndstico, 124 viviendas de 164 cuentan con solo 1 a 3 cuartos por
vivienda y eso demuestra que no tienen suficientes espacios y esto puede provocar
que haya mayor transmision de enfermedades entre los habitantes de la vivienda,

ademas de otros problemas producidos por el hacinamiento.

Otrotemarelevante paradisminuirlapobrezayelrezagosocialesbrindaruna
educacion de calidad (ODS 4) y en el municipio de Santiago Lalopa hay varias
necesidades en las escuelas. Comenzando con el Centro de Educacion Preescolar, el
cual cuenta con 28 alumnos, del cual se menciono en los talleres participativos que
requiere una reubicacion, pues se encuentra en una zona que pone en peligro la vida
de las nihas y los ninos, pero analizando la capacidad del municipio, se ha
determinado que se gestionen recursos para realizar la construccion de un muro de

contenciony la barda perimetral del area de este centro educativo.
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ElPlan Estatal de Desarrollo (PED), menciona que toda accion educativa debe

colocar en el centro de sus objetivos al educando, es decir, a las Nifias, los Nifios y los
Adolescentes, quienes deberan tener en la educacion una herramienta que les
permita el desarrollo pleno de sus facultades como seres humanos, tal como lo
establece el Articulo 3° constitucional; lo que a su vez les permitira ser parte de una
sociedad mas solidaria, tolerante, incluyente y comprometida con la Patria y la
humanidad.

Enelnivel PrimariaynivelTelesecundaria de lacomunidad existe la necesidad
de construir nuevas aulas para los alumnos, pues actualmente utilizan aulas que
estan en malas condiciones, con fisuras, cuarteaduras, muros y techos en mal
estado, pues el agua se filtra. Y otra necesidad en este nivel educativo y en los otros
dos centros educativos Telesecundaria y Bachillerato Integral Comunitario No. 17 es
la necesidad de construir el techado en area de imparticion de Educacion Fisica, ya
que estas instituciones de educacion basica y la institucion de educacion media
superior cuentan con canchas para que los alumnos realicen actividades fisicas que
son actividades complementarias a la educacion para mantenerse sanos fisica y
psicologicamente, pero no cuentan con techados.

Ademas de ello, las canchas son ocupadas como plazas civicas y en
temporadas de lluvia o en temporadas de calor no pueden ser aprovechadas
correctamentes por la falta de esta importante infraestructura. Para mejorar las
condiciones para las actividades de las Nifias, Nifios, Adolescentes y Jovenes, es
necesario que se realicen estos importantes proyectos, que contribuira a cuidar y
mejorar la salud de este grupo de personas que conforma la mayoria de los
habitantes del municipio, de acuerdo a datos del INEGI ya mostrados en el
diagndstico.

El centro educativo Bachillerato Integral Comunitario No. 17 es la institucion
educativa con mas necesidades, ya que su ubicacion geografica ha causado muchos
dafios a la infraestructura con la que cuenta, ademas del clima que predomina en el
municipio, es otro factor que contribuye a esta situacion. Por ello es necesario

gestionar los recursos y destinar recursos municipales para la reubicacion de la
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Institucion o para construir obras que mejoren el espacio fisico en el que se

encuentra la escuela. Algunas de las obras y acciones que se requieren son:
Construccion de obra de drenaje pluvial; Construccion de muros de contencion para
evitar deslaves; Instalacion del servicio de agua potable; Por los huracanes y
temblores que ha habido, las aulas de las escuelas ya han sufrido dafios, también se
requiere construccion de nuevas aulas, mas resistentes, resilientes y con mejores
disenos.

En cuanto al acceso a los servicios de Salud, también es relevante que se
atiendan las necesidades existentes para mejorar las variables que afectan en la
pobreza. Por ello es necesario que haya mejor acceso a la salud y en primer lugar
Santiago Lalopa requiere que haya un abastecimiento eficiente de medicamentos en
el centro de salud, ademas que se amplie la infraestructura y que se adquiera mas
equipo médico, pues lo que se tiene actualmente es insuficiente para atender los
problemas de salud de los habitantes de la comunidad. También resulta necesario
gestionar brigadas médicas en el Municipio, por lo menosunavezal afio, para atender
problemas de salud con especialistas de diversas areas; este apoyo se puede
conseguir con diversas dependencias del ambito académico y con ONG's.

En Santiago Lalopa se deben atender como grupos prioritarios a los adultos
mayores y a las personas discapacitadas, para lograr la equidad e igualdad de
oportunidades para las personas vulnerables, promoviendo su incorporacion al
desarrollo social y econdmico, por eso se requiere de un Centro de Atencion Integral
para Adultos Mayores que servira a 43 habitantes al 2015 de forma directa.

Un problema relacionado a la problematica anterior es la condicion actual de
algunas calles de la comunidad, ya que es necesario continuar mejorando las
condiciones de las calles de Santiago Lalopa, pues muchos de estos son de tierray
estan en malas condiciones, lo que pone en riesgo a la poblacion vulnerables (nifias,
ninos, ancianos y discapacitados), ya que pueden sufrir graves accidentes por las
condiciones actuales, por ello se requiere pavimentar las calles. Y darle

mantenimiento a las existentes, pues entemporadas de lluvia principalmente sufren
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dafios. Las calles que faltan por pavimentar son: Av. Flores Magon- Zaragoza;
Guadalupe Victoria-Lopez Obrador; y Sabinos- Av. Ferrocarril.

Por las condiciones climaticas del municipio, también por las caracteristicas
orograficas, existen areas dentro del casco urbano que se encuentran dafiadas
geologicamente, por lo que hay varios deslizamientos de tierra; en el periodo 2020-
2022 se deben considerar prioritarios la construccion de muros de contencion en los
lugares en donde hay deslizamientos/derrumbes, ya que las lluvias y sismos que
regularmente ocurren, pueden provocar graves dafios al Patrimonio publico y al
patrimonio de los habitantes, pero principalmente a la vida de los habitantes del
municipio en lugares especificos. Algunas acciones urgentes son: Muro de
contencion en la Av. 16 de septiembre, a un lado del Palacio Municipal y Muro de
Contencion en la calle Guadalupe Victoria. Ademas de otros lugares especificos de la

comunidad.

En los caminos que comunican el casco urbano municipal con otras
localidades y con los terrenos de cultivos de los habitantes del municipio, también
requieren inversion, pues son necesarios para mantener la conectividad, relacion
social y comercial con otras localidades. En el camino rumbo al rio Cajonos, se
requiere darle mantenimiento, especificamente construccion de muros de
contencion, construccion de alcantarillado del camino y cunetas. Ademas, se
requiere continuar con la apertura de camino del rio Yahui al municipio de San Juan
Yaeé. Otras obras importantes y necesarias son la construccion de puentes

vehiculares en los rios Yahuiy el Rio Yulo.

Otros servicios basicos que requieren ser mejorados, son el servicio de agua
potable, ya que en la actualidad a pesar de que se tiene cubierta la red en un 99%, los
hogares muchas veces sufren de escases, debido a que el agua que llega a los
tanques de almacenamiento es insuficiente para atender toda la demanda de la
comunidad, ya que el agua se esta tomando de un solo manantial conocido como
“yjegu”, por lo que se requiere tomar agua de otro manantial conocido como “guiaj chi

pszia”.
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El mejoramiento de la Red de Energia Eléctrica es una accion prioritaria para
los habitantes del municipio, ya que desde que llego la luz al municipio, no se le ha
dado el mantenimiento y mejoramiento necesario para que el servicio funcione
correctamente en el municipio. En temporadas de lluvias se sufre del servicio de
energia eléctrica, ya que es muy inestable y sufre desconexiones. Ademas, esto
provoca una desconexion total del municipio con lo que sucede en otras partes de la

regiony el estado.

Un problema que se debe solucionar pronto en el municipio tiene que ver con
el servicio de Drenaje, ya que existe la infraestructura de la Red de drenaje en todas
las viviendas, pero el agua que se recolecta en este sistema, va adar a los arroyosy
rios, sin un tratamiento adecuado. Esto porque la Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales actualmente ya no funciona al 100%, pues se ha deteriorado y por ello es

necesario construir una nueva infraestructura.

En cuanto a valores, es necesario continuar educando a las ninas, nihos,
adolescentesyjovenes para que mantengan los valores de respeto, responsabilidad,
honradez, solidaridad y paz, principalmente, que contribuyan en su diario vivir y que
les permitan convivir sanamente en cada etapa de sus vidas, a través de cursos y
talleres que serealicen desde el gobierno municipal en coordinacion con autoridades

y trabajadores de la educacion.

Ademas, es necesario preservar la Lengua Materna que es el Zapoteco a
través de la gestion de servicios de promotores de lenguas Indigenas, y ejerciendo la
facultad establecida en el articulo 43 de la Ley Organica Municipal para crear un
Instituto Comunitario Municipal de la Lengua Indigena que ayude al fortalecimiento de
la culturaindigena del municipio, através de diversas actividades como el rescate de

la vestimenta de la comunidad, entre otras.

Cada una de las problematicas detectadas tienen solucidon, pero es necesario
un esfuerzo del gobierno municipal por buscar las mejores opciones alas soluciones

de los problemas ytambién en gestionar losrecursos necesarios parahacerrealidad
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esas soluciones. El gobierno municipal tiene una gran responsabilidad de brindar las
condiciones para poner fin a la pobreza en Santiago Lalopa (0DS 1), también para
brindar las condiciones para que lleguen los suficientes alimentos variados al
municipio (ODS 2), ademas es necesario que establezca las condiciones y gestione lo
necesario paraque todos los habitantes tengan accesos alasalud y al bienestar (0DS
3); enelcaso de las nifias, nifios, jovenes y adolescentes deben recibir una educacion
de calidad, en aulas adecuadas, canchas con techados para no enfermarse por la
lluvia o los rayos ultravioleta del sol, etc. (ODS 4); y en cada una de las acciones debe

considerar el respeto a laigualdad de género (0DS 5).
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2.1.26. Objetivos, Estrategias y Lineas
de Accion, del Eje Santiago Lalopa
Incluyente con
considerando los Ejes Transversales

Contribucion
Agenda 2030

Desarrollo  Social, | Directa | Indirecta

Objetivo 1. Garantizar el acceso a los servicios de salud de | ODS:3 | 2, 5, 6, 10,

Santiago Lalopa..

Estrategial

calidad, para la Salud y el Bienestar de los habitantes de 12
Mejorar las condiciones del centro de | Meta: | 1.2,2.1,2.2,
salud y los temas relacionados a la | 3.8 3.9, 3.4,
salud y bienestar de los habitantes. 5.1, 5.5
6.1,10.2

Linea de accion 1.1

Ampliar, construir y equipar el centro de Salud de Santiago
Lalopa, para mejorar las condiciones de atencion.

Linea de accion 1.2

Gestionar los medicamentos necesarios para el centro de
salud de Santiago Lalopa.

Linea de accion1.3

Gestionar programas y recursos para que la poblacion tenga
una alimentacion sana y con ello se pueda prevenir las
enfermedades.

Lineade accion 1.4

Garantizar el acceso al Agua Potable de calidad de los
habitantes del municipio.

Linea de accion 1.5

Construirinfraestructura para atender alos adultos mayores
y alos grupos vulnerables de la comunidad.

Objetivo 2. Garantizar el acceso a la educacion de calidad | ODS: 4 | 1,5,9y10.

para las nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

Estrategial

Establecer las condiciones de | Meta:4. | 1.2, 4.4

infraestructura para recibir educacion | 1 4.5 4.6,
en espacios dignos. 4a, 5.5,
9.ay10.2.

Linea de accion 1.1

ConstruccionyRehabilitacion de aulas de calidad, resistentes
y seguras en diversas instituciones educativas.

Linea de accion 1.2

Construccion de infraestructura necesaria para mejorar el
espacio fisico en donde se encuentran las instalaciones
educativas y con ello ofrecer entornos de aprendizaje
seguros yresilientes.

Linea de accion 1.3

Construccion de techados en espacios deportivos de las
instituciones para salvaguardar la salud fisica de las nifias,
nifios, adolescentesy jovenes.

Objetivo 3 Lograr condiciones basicas para el | ODS:1 |5,6,7,8,9.1
Bienestar y Desarrollo Sustentable en 0,11y 15.
el Municipio.

Estrategial Mejorar los servicios publicos | Meta: |12, 5.5,
deficientes. 1.1 6.3,7.1,83

y10.2.
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Linea de accion 1.1

Ampliar la Red de Energia Eléctrica para garantizar el acceso
a este servicio con mayor calidad en las viviendas de Santiago
Lalopa

Linea de accion 1.2

Construir una Planta de tratamiento de Aguas Residuales
para disminuir la descarga de aguas residuales sin tratar.

Linea de accion 1.3

Pavimentar las calles para brindar lugares de transito
peatonal y vehicular seguros, inclusivos y accesibles, en
particular para nifas, ninos, discapacitados y ancianos.

Linea de accion 1.4

Construir el Mercado Publico Municipal paravincular lo social
y econdmico en el municipio y mejorar las oportunidades de
desarrollo social y econdmico de los habitantes de Santiago
Lalopa.

Estrategia 2

1.4,1.5, 1.3,
5.5,10.2

Mejorar el espacio fisico para el | Meta:
desarrollo socio-econdmico de | 1.2
Santiago Lalopa, principalmente el de
los mas pobres.

Linea de Accion 1.1

Construir cuartos dormitorio en viviendas del municipio de
Santiago Lalopa para reducir la desigualdad de calidad de la
vivienda

Lineade Accion1.2

Construir pisos firmen en las viviendas de los mas pobres del
municipio.

Lineade Accion1.3

Construir muros de contencion para reducir las afectaciones
por desastres, principalmente de los mas pobres y
vulnerables.

Lineade accion 1.4

Construir Salén de Usos Multiples para realizar talleres y
otras actividades con el fin de potenciar y promover la
inclusion social, econdmica y politica de los mas pobres y
vulnerables.

Estrategia 3 Mejorar la infraestructura de | Meta: 1.2, 5.5,
conectividad del municipio con acciones | 10.2 9.1, 10.2,
eficientes. 1N.2y1l.c.

Linea de Accion 1.1

Rehabilitar la infraestructura carretera para tener acceso
seguro para todos en el municipio de Santiago Lalopa.

Lineade Accion1.2

Construir puentes vehiculares para conectar al municipio de
Santiago Lalopa con otros municipios.

Lineade accion1.3

Establecer medios de transporte publico de calidad para los
habitantes del municipio.
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2.2. Eje ll. Santiago Lalopa Moderno y
Transparente.

Enesteejedeacuerdoaloque seplanteaenlaAgenda 2030, se describe la capacidad
instalada del ayuntamiento para realizar la tarea de gobernar, se menciona la
infraestructura con la que cuenta, sus ingresos a través de los recursos que recibe
de los programas federales (Finanzas Publicas) que llegan y los ingresos que capta

el municipio, ademas de los Egresos, también la estructura organica, los retos a
cumplir en participacion ciudadana, transparencia y cumplimiento de las facultades
y obligaciones municipales. Asi como también la de generar alianzas
intergubernamentales para generar desarrollo en el municipio.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible que se impactan en este eje son:

Objetivol.  Poner fin a la pobreza en todas sus formas para todos en Santiago
Lalopa.

Objetivo16. Promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas en Santiago
Lalopa.

Objetivo17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar en Santiago
Lalopa parael Desarrollo Sostenible.

FIN

DE LA POBREZA 1 ALIANZAS PARA

LOGRAR
LOS OBJETIVOS

TAdil
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2.2.1. Infraestructura y Equipo Municipal.

2.2.1.1 Infraestructura Fisica.
Los bienes inmuebles hacen referencia a aquellos que se encuentran fijos al

suelo y no pueden ser movidos o desplazados facilmente, en cambio los bienes
muebles son los que forman parte del equipo de oficina, los materiales (materia
prima), el equipo (herramienta, maquinaria, vehiculos). Lamentablemente el
municipio posee muy pocos bienes, la mayoria de ellos se encuentran deteriorados y
por lo tanto su precio ha disminuido considerablemente, por ello se presenta a

continuacion una tabla con datos de éstos.

Tabla 29. Bienes muebles e inmuebles

CUENTA BIENES INMUEBLES E VALOR DE DEPRECIACION VALOR
INFRAESTRUCTURA REGISTRO ACUMULADA ACTUAL
1233 Edificios no habitacionales $8,000,000.00 $1,888,748.56 $6,111,251.44
Total Bienes Inmuebles e $8,000,000.00 $1,888,748.56 $6,111,251.44
Infraestructura
CUENTA BIENES MUEBLES VALOR DE DEPRECIACION VALOR
REGISTRO ACUMULADA ACTUAL
1241 Mobiliario y equipo de $700.00 $663.48 $36.52
administracion
12411 Muebles de oficina y $700.00 $663.48 $36.52
estanteria
Total Bienes Muebles $700.00 $663.48 $36.52
Total Bienes Inmuebles e $8,000,700.00 $1,889,412.04 $6,111,287.96
Infraestructura + Total Bienes
Muebles

Fuente: Elaboracién propia con informacion Financiera del Municipio de Santiago Lalopa,
CEACO 2019

La tabla anterior muestra la informacidn existente de los Bienes Muebles e
Inmuebles al 30 de septiembre del 2019, que estanincorporados en la contabilidad del
Municipio; toma valores de vida Gtil y porcentajes de depreciacion, deterioro y
amortizacion de acuerdo a los parametros de vida Gtil establecidos por el CONAC en

el Acuerdo publicado el 15 de agosto de 2012.
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Los bienes con los que cuentan son
minimos y en malas condiciones, por lo que se
requiere adquirir mobiliario y equipo de oficina
para mejorar la atencion a los ciudadanos; de la
misma manera el edificio municipal que sirve
como oficinas para la atencion de las demandas

de la poblacion, no es un lugar digno para los

concejales, pues todos laboran en un solo
cuarto (oficina) y esto impide que ejecuten correctamente sus funciones de acuerdo
al area que les corresponde, por ello es necesario realizar acciones para mejorar

esta situacion.

El municipio actualmente no tiene implementado el control de inventarios al
100%, en consecuencia, no ha establecido un sistema o método de valuacion en
inventarios y costo de lo vendido. De acuerdos a la Ley Organica Municipal para el
Estado de Oaxaca, en su articulo 71 menciona que el Sindico es el responsable de
vigilar la debida administracion del erario publico y patrimonio municipal, por lo que
es su atribucion intervenir en la formulacion del Inventario de Bienes muebles e
inmuebles del municipio, con apoyo de los secretarios. Por tal razon, se debe atender
lo que mandata dicha normatividad para restablecer el orden en este importante

aspecto.

Los ciudadanos de Santiago Lalopa durante varios anos se han esforzado para
administrar correctamente los limitados recursos municipales de los que disponen
para atender sus necesidades y a través de la asamblea han buscado darle el
correcto direccionamiento de los recursos municipales para realizar proyectos,

accionesy demas actividades en favor de la comunidad.
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En su Patrimonio cuentan con algunos

vehiculos que han comprado con los recursos
municipales y durante los talleres participativos
expresaron la necesidad que existe de contar con
un estacionamiento para poder guardar los

vehiculos municipales, ya que estos no tienen un

lugar adecuado para mantenerse en buenas
condiciones, por ello manifiestan la necesidad de construir un estacionamiento que
cubra a los vehiculos del sol, la lluvia, humedad y otros factores climaticos que
aceleran el desgaste de estos bienes municipales. A continuacion, se muestran los

vehiculos con los que cuenta el Ayuntamiento.

Tabla 30. Vehiculos del H. Ayuntamiento de Santiago Lalopa

Vehiculo Marcay Modelo Propietario Condicién Uso
Actual
Ambulancia RAM modelo 2013 Comodato Regular Emergencias
estado
Camioneta Toyota (Hilux = H. Ayuntamiento  Buen Viajes de tramites
doble cabina base) estado administrativos
modelo 2013
Volteo Dina D 500 H. Ayuntamiento  Buen Acarreo de material
estado pétreo, recoleccién
de basura.
Retroexcavadora Marca CASE H. Ayuntamiento = Buen Extraccién de
Modelo 580 M estado materiales pétreos.

turbo (4WD)
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la Secretaria Municipal

De acuerdo a la informacion proporcionada por la Secretaria Municipal
podemos conocer en general los bienes muebles fisicos que posee el municipio, y

estos son los siguientes:

Tabla 31. Mobiliario y Equipo de Oficina del H. Ayuntamiento

No. Tipo de Mobiliario o Equipo de Oficina Cantidad Condicién Actual
1 Mesas 1 Malo
2 Escritorio grande 3 Malo
3 Escritorio mediano 1 Malo
4 Pizarrén chico 1 Malo
5 Mueble de oficina 1 Bueno
6 Escritorio chico 2 Regular
7 Archivero chico 1 Regular
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8 Sillas plegables 4 Malo
9 Sillas rotatorias 2 Regular
10 Silla de armazdn metalico color gris 1 Malo
11 Maquina de escribir mecanica 1 Malo
12 Portapapeles 1 Regular
13 Archivero 1 Bueno
14 Cajonera 1 Bueno
15 Equipo de computo 1 Bueno
16 Computadora 2 Bueno
17 Cafon 1 Bueno
18 Laptop 1 Bueno
19 Fotocopiadora 1 Regular
20 Impresora 3 Regular

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la Secretaria Municipal

2.2.2. Finanzas Municipales.
Las finanzas municipales refieren a los ingresos econémicos que permiten

llevar a cabo los objetivos propuestos de un gobierno en cada ejercicio fiscal. Estos
ingresos pueden provenir de distintas fuentes como los impuestos, derechos,
productos, aprovechamientos, participaciones, aportaciones federales, entre otros.
Segun el indice de Desempefio Financiero de las Entidades Federativas (regional), el
cual analiza la capacidad de generar ingresos estatales, asi como la administracion
de su endeudamiento, capacidad de ahorro e inversion y desempefio administrativo,
Oaxacaocupabaenel2016 el puesto 23 respecto de las 32 entidades federativas; esto
quiere decir que desde el orden estatal existe una debilidad en la recaudacion de
ingresos, asi como no saber manejar correctamente la deuda publica y debilidad de

capacidad de ahorro y desempeno administrativo.

2.2.2.1 Ley de Ingresos.
De acuerdoalaleydelngresosdel municipio, se puede observarenlatabla 24

que paraelafio 2020 se pretende obtener uningreso totalde $ 3, 977,335.00.

Tabla 32. Iniciativo de Ley de Ingresos 2020

Municipio Santiago Lalopa Ingreso
Estimado en
Iniciativa de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2020 pesos

3,977,335.00

Total

IMPUESTOS 16,493.00

Impuestos sobre el Patrimonio 15,193.00

Impuesto Predial 15,193.00
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4

Impuestos no comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, causados en Ejercicios Fiscales

Endeudamiento interno

Anteriores Pendientes de Liquidaciéon o Pago. 1,300.00
DERECHOS 44,150.00
Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotacién de Bienes de Dominio Publico 15,850.00

Mercados 15,550.00

Rastro 300.00
Derechos por Prestacion de Servicios 28,000.00

Alumbrado Publico 20,100.00

Por Certificaciones, Constancias y Legalizaciones 100.00

Agua Potable, Drenaje y Alcantarillado 100.00

Inscripcién al Padron Municipal y Refrendo para el funcionamiento comercial, industrial y de 200.00

servicios ’

Por Servicios de Vigilancia Control y Evaluacién (5 al millar) 1,800.00

Otros derechos 100.00

Accesorios de Derechos 100.00

De las Multas, Recargos, y Gastos de Ejecucién 100.00

Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en Ejercicios Fiscales

; . > e 100.00

Anteriores Pendientes de Liquidacién y Pago
PRODUCTOS 7,201.00
Productos 7,200.00

Derivado de bienes inmuebles 1,500.00

Derivado de bienes muebles e intangibles 5,000.00

Otros productos 1.00

Productos financieros 700.00

Productos financieros 1.00
APROVECHAMIENTOS 1,804.00
Aprovechamientos 1,802.00
Multas 1,802.00
Aprovechamientos por Aportaciones y Cooperaciones 200.00
Donativos 200.00
Donaciones 200.00
Aprovechamientos patrimoniales 2.00
Donaciones recibidas de Bienes Muebles e Intangibles 2.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA 3.907.687.00

COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES ' ' )
Participaciones 2,182,291.00
Aportaciones 1,725,386.00
Convenios 5.00
Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal 1.00
Fondos Distintos de Aportaciones 1.00
Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones y pensiones y jubilaciones 2.00
Transferencias y asignaciones 2.00
Ingresos derivados de Financiamiento 1.00
1.00

Fuente: H. Ayuntamiento de Santiago Lalopa ,2020.

La mayor captacion de recursos por parte del municipio es del rubro de

participaciones y aportaciones que recibe el municipio, ya que, del monto total

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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mencionado anteriormente, el 98.24% ($3,907,687.00) corresponde a este conceptoy

solo el 1.75% ($ 69.648.00) es captado por los impuestos, derechos, productos,

aprovechamientosy contribuciones de mejora que cobra el municipio.

2.2.2.1.1. Participaciones y aportaciones municipales.
En lo que respecta a las participaciones y aportaciones municipales se puede

observar que la mayor parte de lo se le transfiere al municipio es del Ramo 28 y de
Ramo 33, Fondo llly Fondo IV. Siendo para el ano 2020 la cantidad estimada del Ramo
28 por $ 1,908,685.00 pesos, y del Ramo 33 Fondo lll, la cantidad de $ 1,356,297.00
pesos, mientras que del fondo IV se otorgara la cantidad de $ 350,330.48 dando un
total delramo 33 de $1,706,627.48. A continuacion se presentan los montos recibidos
del Ramo 33 y Ramo 28 en el Municipio de Santiago Lalopa, a partir de informacion
obtenida del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca (POE), del afio 2016,

al2020.
Tabla 33. Historico de Ingresos del Ramo 33, en el periodo 2016-2020.

Ramo 33 2016 2017 2018 2019 2020
Fondo de $388,882.24  $435,863.37 $1,031,648.84 $1,384,246.73 $
aportaciones 1,356,297.00
parala
infraestructura
social municipal
(FISM-DF)
Fondo de $266,153.72  $ 279, 192.80 $ 302,486.50 $341,132.15 $ 350,330.48
aportaciones
para el
fortalecimiento
de los
municipios
(FORTAMUN)
Total $ 655,035.96 $715,056.17 $1,334,135.34 $1,725,378.88 $1,706,627.48

Fuente: Elaboracion propia con informacion del POE, 2020.

Tabla 34. Historico de Ingresos del Ramo 28, en el periodo 2016-2020.

Ramo 2016 2017 2018 Ramo 2019 Ramo 28 2020
28 28
FMP $1,152,00 $1,171,094 $ FGP $ FGP $1,147,221.00
8 1,199,537 1,113,370
.86
FFM $630,094 $ 645,597 $ ISAN $5,488 FIEPS $21,909.00
673,338.8
9
FOCO $ 14,410 $ 15,763 $ FOFIR $ 61,518 FISAN $5,852.00
14,356.85
FMIVG $7,891 $ 8,768 $ FOCO $ 3,022 FOCOISAN $ 3,320.00
D 9,985.97 ISAN
IEPS $ 19,014 FOFIR $ 64,757.00
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FFM $ 655,534 FFM $ 639,508.00
FOCO $ 14,000 FOCO $15,724.00
FOGA $9,971 FOGADI $10,394.00
DI
Total  $1,804,40 $1,841,222 $1,897,21 $1,862,903 $1,908,685
3 9.57

Fuente: Elaboracion propia con informacion del POE, 2020.

Respecto alosingresos propios, existe un gran reto en el municipio, ya que no
se hamejorado la capacidad de recaudacion, esto por las brechas de desigualdad, de
pobreza, que hay en el municipio, pero se espera que en el periodo 2020-2022 las
diferentes administraciones se esfuercen por mejorar la recaudacion, ya que de
estos depende la realizacion de mas proyectos y acciones, ademas de ello depende
contar conrecursos paradarle el mantenimiento a lainfraestructurade los servicios
publicos municipales.

A continuacion, se presenta los ingresos propios (de gestion) recaudados en el afio
2018 y 2019, con el objetivo de comparar y ver en que rubros se recaudan ingresos

propios en el municipio de Santiago Lalopa.

Tabla 35. Ingresos de Gestion (Propios) recaudados en el ejercicio fiscal 2018

INGRESOS DE GESTION IMPORTE
IMPUESTOS $62,847.00
DERECHOS $95,976.69
PRODUCTOS $10,528.94
APROVECHAMIENTOS $25,500.00
CONTRIBUCIONES DE MEJORA $0.00
TOTAL DE INGRESOS DE GESTION $114,416.79

Fuente: Elaboracion propia con informacién Financiera del Municipio de Santiago Lalopa,
CEACO 2018.

A continuacion, se muestra los ingresos propios recaudados al mes de
septiembre del 2019, ya que a la fecha no existe informacion financiera del cuarto

trimestre y por ende lainformacion anual.

Tabla 36. Ingresos de Gestion (Propios) recaudados del 01 de enero al 30 de
septiembre del 2019

INGRESOS DE GESTION IMPORTE

DERECHOS $4,782.00

DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTO O $3,282.00
EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO PUBLICO

-  MERCADOS $3,282.00

DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS $1,500.00

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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- SERVICIOS DE VIGILANCIA CONTROL Y EVALUACION 5 AL $1,500.00
MILLAR
TOTAL DE INGRESOS DE GESTION $4,782.00

Fuente: Elaboracion propia con informacion Financiera del Municipio de Santiago Lalopa,
CEACO 2019.

De las tablas anteriores, la tabla 35 y la tabla 36, se entiende que se recaudan
mas ingresos propios de Derechos, seguido por los Impuestos y luego en tercer lugar

estan los Aprovechamientos.

A continuacion, se presenta una grafica en donde se muestran los ingresos
propios (de gestion) recaudados en diferentes ejercicios fiscales, a partir del afio
2015, hasta el ano 2019.

Grafica 23. Variaciéon de los Ingresos de Gestién/Propios del 2015-2019

$140,000.00
$120,000.00 $114,416.79
' $107,281.98

$100,000.00

$80,000.00

$65,460.41
$60,000.00
$42,087.43
$40,000.00
$20,000.00
$4,782.00
s —
2015 2016 2017 2018 2019

Fuente: Elaboracién propia con informacién Financiera del Municipio de Santiago Lalopa,
CEACO 2019.

En la Grafica 23 se puede notar claramente que la recaudacion de Ingresos
Propios en el Municipio de Santiago Lalopa es muy variante cada ano, esto se explica
en un primer momento por la duracion de los cargos de los Concejales del
Ayuntamiento (1 afo), ya que en los primeros seis meses cuando apenas comienzan
a entender el funcionamiento de la Administracion Publica, les queda poco tiempo
para realizar cambios y mejorar varios aspectos como el de la recaudacion; otro
aspecto que repercute es que las personas que ocupan los cargos son personas que
apenas tuvieron la oportunidad de estudiar el nivel educativo basico y esto les
dificulta comprender temas administrativos, entre otros probables factores.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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Porelloesnecesario que las Autoridades Municipales cuenten con la Asesoria
Contable que les ayude y guie para mejorar en la recaudacion de Ingresos Propios y
con ello puedan obtener mas ingresos para atender las diferentes necesidades de la

poblacion.

Otra ventaja que el municipio tendra al mejorar esta capacidad de recaudacion
es la de obtener mayores ingresos de las Participaciones Federales, ya que las
formulas para distribuir dicho recurso, contemplan como variable, la capacidad de
recaudacion municipal y para que se pueda recibir mas de este recurso es necesario
recaudar mas. En el municipio se tiene una fuerte dependencia de los Recursos
Federales Transferidos, y esto se puede visualizar de mejor forma en la siguiente
grafica.

Grafica 24. Variacién de los ingresos en el periodo 2016 -2020
$2,500,000.00

$2,000,000.00

$1,500,000.00

$1,000,000.00

$500,000.00
- | - |

2016 2017 2018 2019 2020

] Aportaciones M Participaciones M Ingresos de Gestion
Fuente: Elaboracion Propia, con informacion Oficial.

Lo que se aprecia en la grafica anterior es que el Municipio de Santiago Lalopa
tiene como principal fuente de Ingresos en la Hacienda Publica Municipal las
Aportaciones Federales (Ramo 33), seguidas por las Participaciones Federales
(Ramo 28) y finalmente los Ingresos de Gestion/Propios; y que ademas de ello las
aportaciones tienen una tendencia de crecimiento, en cambio las participaciones
varian cada afio, esto se debe a que el municipio es muy variante en su capacidad de
recaudacion y no logra mantener un crecimiento en su capacidad de recaudacion.
Ademas de ello a partir del afio 2019 los ingresos que se reciben en participacionesy

aportaciones cada vez se van igualando mas en cuanto a montos totales refiere.
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El Presupuesto de Egresos del Municipio de Santiago Lalopa para el ejercicio

fiscal de 2020, asciende a la cantidad de $ 3,977,335 (tres millones, novecientos

setentay siete mil, trecientostreintaycinco pesos.). Presupuesto equilibrado con los

ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el ejercicio fiscal de 2020.

Tabla 37. Presupuesto de Egresos

Clasificacion Funcional

Total

Gobierno

Justicia

Imparticion de justicia

Procuracion de justicia

Procuracion de justicia

Reclusién y Readaptacion social

Derechos humanos

Coordinacion de la politica de gobierno

Presidencia/ Gobernatura

Actividades del titular de la presidencia Municipal
Preservacioén y cuidado del Patrimonio Publico

Otras acciones para preservacion y cuidado del patrimonio publico
Funcién publica

Contraloria Interna

Asuntos Financieros y Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Asuntos Hacendarios

Gestidn de tesoreria

Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Policia

Administracion de asuntos y servicios policiacos
Otros servicios Generales

Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
Acceso ala Informaciéon Puablica Municipal

Otros

Otros Servicios Generales

Desarrollo Social

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Abastecimiento de Agua

Construccién, ampliacién y Mantenimiento del Sistema de Agua Potable
Alumbrado Publico

Alumbrado Publico
Salud

Prestacion de Servicios de Salud a la Persona

Servicios de Salud a la Persona

Generacion de Recursos para la Salud

Desarrollo de infraestructuray equipamientos en salud
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Cultura

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA

Importe

3,977,335
1,820,805.50
150,000.00

150,000.00
150,000.00

960,200.00
750,200.00
750,200.00
60,000.00
60,000.00
150,000.00
150,000.00
630,605.50
630,605.50
250,000.00
380,605.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
50,000.00

50,000.00
50,000.00
2,056,529.50

1,782,129.50

1,518,129.50

1,518,129.50
264,000.00

264,000.00
4,400.00

2,200.00
2,200.00
2,200.00
2,200.00
190,000.00
190,000.00
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servicios de asuntos culturales

Educacioén

Educacion basica

Acciones relacionadas con el fomento, prestacion, regulacion, seguimiento y

evaluacién de los servicios de educacién basica
Investigacién cientifica

Desarrollo Tecnoldgico

Servicios Cientificos y Tecnoldgicos

Innovacion

Otras industrias y Otros asuntos Econémicos

Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depdsito

Otras Industrias

Otros Asuntos Econémicos

Otros Asuntos Econdmicos

Fuente: H. Ayuntamiento de Santiago Lalopa, 2020.

FURNTOS COMSTRUAMOS DL DA

190,000.00

80,000.00
80,000.00
80,000.00

100,000.00

100,000.00
100,000.00

En el presupuesto de Egresos se puede observar que el 68.77% ($ 12,
342,286.37), se va a destinar al apartado de Desarrollo Social y el 31.23% ($ 5,

605,563.00), va destinado al apartado de Gobierno, tal y como se muestra en la tabla

37.

Con el recurso de Ramo 33 Fondo Ill, Fondo de Aportaciones para la

Infraestructura Social Municipal, el Concejo de Desarrollo Social Municipal prioriz6

las obras a ejecutar en el ejercicio 2020, como a continuacion se mencionan.

2.2.2.3. Priorizaciéon de obras

Orde Localidad
nde
Prior
idad
1 SANTIAGO
LALOPA

2 SANTIAGO
LALOPA

3 SANTIAGO
LALOPA

4 SANTIAGO
LALOPA

5 SANTIAGO
LALOPA

Tabla 38. Priorizacién de Obras

Nombre de la Obra y/o
Accién

2% PROGRAMA DE
DESARROLLO
INSTITUCIONAL
MUNICIPAL
8% DE GASTOS
INDIRECTOS

MEJORAMIENTO DE
LA RED DE ENERGIA
EN SANTIAGO LALOPA

CONSTRUCCION DE
CENTRO PARA LA
ATENCION INTEGRAL
DE ADULTOS
MAYORES
CONSTRUCCION DE
PLANTA DE
TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA

Metas obra
Unida Canti
d dad
ACCI 1
ON
ACCI 1
ON
POST 50
ES
M2 150
M2 64

Numero

OoDs

16

16

1,7,11

1.6

Numero
Meta

16.6

1.1
1.2
1.4
7.1
11.1
4.5

1.1
1.2
1.4
6.2
6.3

Hogar

es

140

140

140

40

140

Beneficios
Muje

res

271

271

271

85

271

Hom Tipo de
bres incidenci
a
225 COMPLE
MENTARI
(0]

225 COMPLE
MENTARI

o
225 DIRECTA

75 DIRECTA

225 DIRECTA
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6 SANTIAGO CONSTRUCCION DE M2 600
LALOPA TECHADO EN AREA
DE IMPARTICION
FISICA DE LA
ESCUELA PRIMARIA
IGNACIO M.
ALTAMIRANO
CLAVE:20DPR1633C
7 SANTIAGO CONSTRUCCION DE M2 265
LALOPA MERCADO PUBLICO
8 SANTIAGO CONSRUCCION DE M2 192
LALOPA CUATRO AULAS EN LA
ESCUELA PRIMARIA
IGNACIO M.
ALTAMIRANO CLAVE:
20DPR1633C
9 SANTIAGO AMPLIACION DE LA ML 600
LALOPA RED DE
DISTRIBUCION DE
AGUA POTABLE
SEGUNDA ETAPA
Orden de Localidad Nombre de la Obra y/o Accién
Prioridad
1 SANTIAGO REUBICACION DE LA ESCUELA
LALOPA BACHILLERATO INTEGRAL, COMUNITARIO
No.17
2 SANTIAGO PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO
LALOPA HIDRAULICO EN DIVERSAS CALLES DE LA
POBLACION
3 SANTIAGO REUBICACION DEL CENTRO DE
LALOPA EDUCACION PREESCOLAR LIBERTAD
4 SANTIAGO CONSTRUCCION DE SALON DE USOS
LALOPA MULTIPLES, EN EL CENTRO DE LA
POBLACION
5 SANTIAGO =~ CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREAS
LALOPA DE IMPARTICION DE EDUCACION FISICA
EN LA ESCUELA TELESECUNDARIA
6 SANTIAGO CONSTRUCCION DE ALUMBRADO
LALOPA PUBLICO CON PANELES SOLARES
7 SANTIAGO CONSTRUCCION DE MURO DE
LALOPA CONTENSION SOBRE LA CALLE 16 DE
SEPTIEMBRE
8 SANTIAGO AMPLIACION DEL CENTRO DE SALUD
LALOPA
9 SANTIAGO = CONSTRUCCION DE CAMINO EN LA CALLE
LALOPA GUADALUPE VICTORIA.

1.4

1.6

4.1

4.2

45

1.1

12

1.4

4.1

4.2

1.1

1.2

1.4

6.1

6.4

Metas obra
Unidad Cantidad

M2 144
M2 450
M2 630
M2 600
M2 600
M2 25
M2 20
M2 150
M2 1

35

140

35

140

75

271

75

271

Hogares

8

50

17

140

14

140

140

140

140

Fuente: Elaboracion propia con base en el Acta de Priorizacion, 2020.

2.2.3 Buenas practicas de gobierno Municipal.

El Ayuntamiento de Santiago Lalopa, tiene muchos objetivos que cumplir en su
administracion y varios de ellos comenzara con mejorar su eficaciay eficiencia en el
cumplimiento de sus funciones y obligaciones, tanto en lo individual, como a nivel
institucion, por ello es correcto mantener las buenas practicas del gobierno e ir

perfeccionandolas. A continuacion, se muestran algunas buenas practicas del

gobierno municipal de Santiago Lalopa:

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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225

65

225

Beneficios
Mujeres

16

110

36

271

27

271

271

271

271

DIRECTA

COMPLE
MENTARI
A
DIRECTA

DIRECTA

Hombres

15

90

32

225

25

225

225

225

225
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Brindan servicios publicos municipales basicos en el territorio municipal;
Mantienenvigente el SistemaNormativo Interno, con un sistemade cargos por
escalafon ascendente definido historicamente, donde cada ciudadano va
siendo nombrado de acuerdo a su edad, experiencia, cargos realizados y
calidad moral en los diferentes cargos de servicio en los que se ha
desempenado.

El “tequio” sigue manteniéndose como una buena practica en la comunidad,
estaesunaactividad que le permite a las autoridades y el grupo de comuneros
convocar a los ciudadanos, hombres o mujeres mayores de 18 aios, arealizar
trabajo colectivo para limpieza de brechas limitrofes, limpieza de caminos,
entre otras para el beneficio de la comunidad.

En el municipio existe la rendicion de cuentas, pues cada trimestre mediante
asamblea generallaautoridadrinde cuentas de los recursos del municipio, de
las obras y acciones que se realizan, ademas de las diversas gestiones que
estan en proceso.

Cuentanconladependenciade lalnstancia de laMujer pararealizar gestiones
de recursos y apoyos para mejorar las oportunidades de participacion y
empoderamiento de las mujeres en el municipio, ademas fomentar el respeto

alas ninasy mujeres.

Aln quedan actividades pendientes realizar otras buenas practicas del gobierno

municipal como las que a continuacion se mencionan:

Participacion Ciudadana de mujeres y hombres, con igualdad de
oportunidades y activa en latoma de decisiones;

Considerar las Personas, el Planeta, la Prosperidad, la Paz y Alianzas para
cada proyecto y accion aimplementar, y;

Mejorar la capacidad de recaudacion de ingresos propios municipales através
del Cobro del Derecho de Agua Potable, Drenaje, pantedn, entre otros, con el
fin de incrementar los ingresos propios municipales y para disminuir la

dependencia fiscal de otros 6rdenes de gobierno.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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o Elareadetesoreriadebe tener asesoria contable con experiencia para poder
tener mayor capacidad de recaudacion en los tres afios de gobierno.

e La regiduria de Obras debe contar con Asesoria Técnica en cada ejercicio
fiscal para poder verificar la correcta ejecucion de los proyectos y acciones;
ademas de guiar y atender las responsabilidades administrativas en materia

de obras del H. Ayuntamiento Municipal.

2.2.4. Estructura y delimitacion de funciones del

ayuntamiento.
El municipio de Santiago Lalopa ocupa el lugar 471de los 570 existentes en el

Estado. La conservacion de las costumbres en el municipio, es para los habitantes un
tema inalienable y que no se debe acabar, pues en el municipio por tradicion la
persona que debera ocupar el cargo de Presidente Municipal es una persona que ha

fungido antes con los cargos que la misma comunidad establece.
El sistema de cargos se muestra a continuacion de menor a mayor jerarquia.

llustracion 2. Sistema de cargos de Santiago Lalopa

===
¥

Fuente: Elaboracion Propia con informacion del IEEPCO, 2018,

El caso de las mujeres para acceder a los cargos de concejales, es diferente,
pues para poder ocupar alguno esos cargos, solo deben cumplir dos requisitos que
son: ser mayor de 18 afios, cumplir con cargos menores, comité de salud o contralor

social.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA
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Sibien es cierto que el hacer “carrera politica”en la Administracion Municipal

esde granayudaparaque lapersonaadquiera la experienciay las habilidades que se
necesitan para dirigir a un grupo, esto no siempre garantiza que la persona tenga la
capacidad para ejercer plenamente el cargo. Pues actualmente se necesitan otras

herramientas que la simple tradicion, por lo que quien ocupe el cargo debera ser

capacitado constantemente.

De la misma manera el municipio presenta la problematica del aumento de la
migracion de los ciudadanos de 18 afios y mas por diversos motivos como el estudio o
el trabajo, pues van en busca de mejores oportunidades individuales y familiares;
Estasituacion puede provocar que cadavez hayamenos ciudadanos para cumplir con
los cargos publicos en el Ayuntamiento, lo que ira debilitando la estructura organica
del ayuntamiento ya que las personas pueden adoptar conductas negativas por una

sobrecarga de responsabilidades.

La organizacion administrativa y politica con la que se cuenta actualmente es

la siguiente:

llustracion 3. Organigrama del H. Ayuntamiento de Santiago Lalopa
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Fuente: Elaboracion Propia con informacion de entrevistas.
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Estos cargos politicos son ocupados por las siguientes personas que se

mencionan a continuacion:

llustracion 4. Integrantes del H. Ayuntamiento del afio 2020

Presidente Municipal: C. Hugo Enrique Cruz Santiago

Sindico Municipal: C. Félix Diego Flores

Regidor de Obras (Obras Publicas Municipales): C. Sergio Diego Velasquez
Regidor de Hacienda: C. Pedro Zavala Bautista

Regidor de Educacion: C. Jonatan Pérez Cruz

Regidor de Salud: Federico Ambrocio Hernandez

Regidora de equidad de género: Graciela Zavala Martinez

2.2.5. Transparencia y acceso a la informacion
publica.
Garantizarelbuen uso de losrecursos publicos de unamanerasegura coadyuvapara

el logro de instituciones sélidas y la erradicacion de la corrupcion; la transparencia
en el municipio ha tenido un proceso lento, algunas veces por desconocimiento o por

desinterés.
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Resulta dificil poder contar con una pagina web para transparentar y rendir
cuentas a la comunidad, ya que los gastos en promedio son de $30,000.00 al afo, por
ello se ha optado por firmar convenios con el Consejo Estatal de Armonizacion
Contable en la Secretaria de Finanzas, para que se pueda transparentar la
informacion contable del ejercicio de los recursos del municipio; ademas otros
medios menos formales son las redes sociales como Facebook. En el municipio el
principal mecanismo para la rendicion de cuentas es a través de la asamblea
comunitaria, en donde los pobladores tienen la oportunidad de manifestar sus
preocupaciones y exigir informacion de su interés. Existe un problema que se debe
cuidar en el municipio, pues dentro de la comision de hacienda, muchas veces hay
miembros que desconocen el tema de contabilidad gubernamental lo que representa
un obstaculo para la eficiente administracion de los recursos, ademas de la falta de
conocimientos sobre eluso y aprovechamiento de las TIC's.

Es importante que el municipio vaya mejorando los mecanismos de trasparencia, de
esta manera se aportara a cumplir con los objetivos del desarrollo sostenible,
especificamente en el objetivo 16, paz, justicia e instituciones sélidas en la meta 16.10

la cual se propone garantizar el acceso publico a lainformacion.

2.2.6. Fortalecimiento de la participacion ciudadana.
La participacion ciudadanaesindispensable para contribuir aldesarrollo de la

comunidad, pues de esta manera se conocen de mejor manera las necesidades de la
poblacion asi mismo coadyuva a tener una planeacion eficiente, y con ello asegurar

que se obtengan resultados que mejoren la calidad de vida de los habitantes.

La Participacion Ciudadana debe ser incluyente,
con igualdad de oportunidades, igualdad de género
yactivaenlatomade decisiones que implementael
gobierno municipal; tiene que ver con proteger y

buscar mejores condiciones para las personas, el

medio ambiente, la prosperidad y la paz.
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2.2.7. Reglamentacion municipal.
A pesar del esfuerzo que han realizado los habitantes del municipio de

Santiago Lalopa por normar la conducta de los ciudadanos y otros aspectos para la
sana convivencia y el cuidado de los bienes publicos y privados; aun no cuentan con
ningun tipo de reglamentacion, por lo que existe la necesidad de pasar el Derecho
Consuetudinario al Derecho Positivo Vigente, lo que quiere decir que se deben
elaborar instrumentos normativos para contar con un documento legal para
continuar regulando diferentes ambitos en la comunidad, para seguir manteniendo el

ordeny lapaz, paracon ello progresar alin mas.

2.2.8. Fortalecimiento de las relaciones

intergubernamentales.
Enlo querespectaalfortalecimiento de lasrelaciones intergubernamentales,

la administracion municipal es consciente de su obligacion de asistir y participar a
cada una de las convocatorias que el gobierno y dependencias estales y/o federales
emiten, para poder tratar asuntos relacionados con el desarrollo econdmico y social
del municipio, ademas de buscar gestionar recursos de los diversos programas que
estas dependencias manejan parasumar esfuerzosylograr mas metas, sinembargo
se encuentran ante la limitacion del corto periodo de gestion, pues este es de 1afio, lo
cual impide muchas veces que la administracion siguiente le dé continuidad a los

proyectos.

2.2.9. Problematica detectada.
La mayor parte de los ingresos que recibe el municipio proviene de

participaciones y aportaciones, mientras que los ingresos que ellos generan son
minimos, esto tiene como consecuencia que exista dependencia fiscal hacia las
transferencias federales, pero aunque esto es una constante a nivel estatal, es
necesario incrementar los ingresos para fortalecer la hacienda municipal, segun el
Plan Estatal de Desarrollo el 91.37% de los recursos que administra el estado
corresponde atransferencias federales etiquetadas que tienen un destino especifico
(Participaciones y Aportaciones). b) 6.70% proviene de ingresos propios. c) 1.92%

corresponde arecursos provenientes de otros ingresos.
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Por otra parte, existe insuficiente infraestructura, equipamiento vy

conocimientos que tiene el H. Ayuntamiento Municipal para ejercer un servicio de
manera eficiente y productiva, por lo que se requiere de capacitacion para los
servidores publicos en diferentes areas como el manejo de equipos de oficina,
conocimientos para gestionar ante diversas dependencias de gobierno recursos
para adquirir infraestructura tanto productiva, institucional, social y humana, entre
otros. Ademas, el area de tesoreria municipal requiere de buen asesoramiento
contable para implementar acciones que permitan mejorar la capacidad de
recaudacion y el area de regiduria de Obras requiere el acompafiamiento de la
Asesoria Técnica para poder cumplir con las obligaciones legales en el ambito de las
Obrasyacciones municipales que se realizan. De no actuar paramejorar la capacidad
de atencion y funcionamiento de la administracion municipal, se corre el riesgo de
que los habitantes muestren poco interés en colaborar y que ademas tengan

desconfianza.
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2.2.10.

Lineas de Accidn, del Eje Santiago
Lalopa Moderno y Transparente, |Directa | Indirecta
considerando los Ejes Transversales

Objetivos, Estrategias y| Contribucion

Agenda 2030

Objetivo 1. Consolidar un gobierno municipal eficiente, para | 16 1y17
lograr la correcta administracion de los recursos.

Estrategial

1.2, 5.5
Fortalecer las capacidades | Meta: | 10.2, 16.10,
institucionales del Municipio. 16.6. 179y 17y
17.19

Linea de accion 1.1

Adquirir equipo y mobiliario de ofcina del ayuntamiento.

Linea de accion 1.2

Mejorar lainfraestructura del ayuntamiento.

Lineade accion 1.3

Capacitar a las autoridades municipales, parausodeTIC's y
sobre la administracion de los recursos municipales.

Lineade accion 1.4

Brindar Asesoria Profesional a miembros del H.
Ayuntamiento Municipal

Linea de accion 1.5

Elaborar Instrumentos Normativos para guiar el actuar de
los concejales.

Estrategia 2

1.2, 5.5
Disminuir la dependencia fiscal de las | Meta: | 10.2, 16.5,
transferencias federales 17.3 16.b,17.8y
17.15

Linea de accion 2.1

Gestionar ante diversas dependencias de gobierno recursos
para adquirir infraestructura tanto productiva, institucional,
socialy humana, entre otros.

Linea de Accion 2.2.

Aumentar larecaudacion de Ingresos de Gestion (propios), a
traves de latesoreria municipal y asesoria profesional
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2.3. Eje lll. Santiago Lalopa Seguro.

Enesteejedeacuerdoaloqueseplanteaenla Agenda 2030, se desarrollade manera
descriptiva la tenencia e influencia de la tierra, asi como los elementos de seguridad
y proteccion civil con los que cuenta el municipio. Asimismo, se describe el tipo de

reglamento municipal, el proceso de eleccion de autoridades y la participacion
ciudadanaencadounode los procesosy actividades que se realizan en lacomunidad,
para darle garantia a sus derechos humanosy la paz social en el municipio.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible que se impactan en este eje son:

Objetivo5. Lograrlaigualdad entre los génerosyempoderar atodas las mujeres
y las nifias del municipio brindandoles la seguridad necesaria para
que tengan mayor libertad y confianza.

Objetivo8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo vy
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos en un clima de paz.

Objetivo10. Reducir la desigualdad que existe en el municipio en acceso a la
justicia.

Objetivo16. Promover en el municipio la paz, justicia y lograr un municipio
competente de acuerdo a las necesidades locales.

Objetivo17. Contribuir en las alianzas para lograr objetivos en materia de
seguridad publica municipal.

IGUALDAD
DE GENERD

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A
(=)

v

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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2.3.1. Tenencia de latierra.
La tenencia de la tierra se refiere a un conjunto de normas inventadas por las

sociedades para que se pueda regular el comportamiento sobre la misma. De
acuerdo al tipo de tenencia de la tierra se cuenta con reglas propias para poder
asignar los derechos de propiedad, el uso y explotacion del suelo y demas recursos
que se encuentran en ese espacio fisico. En otras palabras, los sistemas de tenencia
de latierra determinan jquién puede utilizar qué recursos?, ;durante cuanto tiempo?

y ;bajo qué condiciones?

El municipio cuenta con una extension territorial de 25.61 km? lo cual
representa el 0.027% de la superficie del estado; el territorio en su totalidad es de tipo
de propiedad privada (pequeia propiedad). Santiago Lalopa cuenta con 2 localidades
registradas ante el INEGI, las cuales son: Santiago Lalopa (204710001) y Quiera Quiets
(204710003), sin embrago toda la poblacion se concentra en la cabecera municipal; el
municipio pertenece a la Microrregion nimero 30.

Actualmente este municipio se encuentra realizando los procedimientos
necesarios para cambiar de régimen de la propiedad, ya que mediante asamblea se
hadeterminado pasar altipo de propiedad social (Régimen Comunal) y por ello tienen
nombrado un Comité de Comisariado Comunal. A través de este tipo de régimen
continuaran trabajando coordinadamente y conjuntamente para obtener mas
beneficios en comunidad, buscando en todo momento aprovechar los recursos
naturales de lacomunidad de forma racional y sostenible.

En cuanto al tema de la tenencia de la tierra, la mayoria de los municipios del
estado de Oaxaca presentan el problema de no tener Certeza Juridica de su
propiedad que es lo que garantiza personas una proteccion legal contra el desalojo
forzoso, el hostigamiento u otras amenazas. Por ello se requiere que realicen los
tramites correspondientes para regularizar sus propiedades y no tener problemas
en el futuro o no generarles problemas a sus descendientes.

Otro tema importante respecto a la tenencia de la tierra en el casco urbano,
donde la gente habita en comunidad, es que se debe planear el desarrollo de los

asentamientos humanos ya que las zonas rurales van creciendo. La correcta
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planeacion urbana ayudara a evitar que los habitantes del municipio ocupen zonas
inadecuadas para establecer sus viviendas y que en el futuro se les pueda dotar de
servicios publicos basicos para su vida diaria sin que se genere conflictos o que se

dificulten los accesos a las viviendas.

2.3.2. Seguridad.

Segun el INEGI (2018), en el afio 2017 se estimaron 384.9 mil elementos de
policia a nivel nacional. El 76.1% estaba adscrito a la Policia Preventiva Estatal o
Municipal. Actualmente el municipio tiene a su disposicion 4 topiles que tienen como
funcion principal salvaguardar la vida e integridad fisica de los habitantes de Lalopa,
asimismo, tiene 12 policias municipales que cumplen con las mismas funciones, pero
en ocasiones especiales como eventos masivos, asambleas, fiestas patronales,
eventos deportivos, entre otros. Actualmente estos elementos cuentan solamente
con toletes como equipo de trabajo y carecen de mas equipamiento para cumplir con
sus funciones. Este personal de acuerdo a la Ley Organica Municipal del Estado de
Oaxaca en su articulo 58, fraccion XXII esta bajo el mando del presidente municipal,
aunque en la praxis es la sindicatura municipal quien organiza las acciones de
seguridad con los topiles y policia municipal. Los elementos de topil y Policia
Municipal son cargos que se encuentran dentro del escalafén de cargos del

municipio.

En el ambito de seguridad publica, el municipio debe actuar coordinadamente
con los demas cuerpos de seguridad publica del gobierno del Estado y el Gobierno
Federal para lograr mejores resultados. Otra fuerte necesidad que existe
actualmente en el ambito de seguridad es que los cuerpos de seguridad locales no
cuentan con patrullas, por lo que es necesario adquirirlas. En cuanto a
infraestructura para seguridad publica, se cuenta con dos carceles municipales
donde se penalizan lasinfracciones de las personas que cometen accionesilegalese
incorrectas, de aquellos o aquellas que alteran o violan las normas internas de la
comunidad. Cuando ocurren asuntos graves (comision de delitos) el sindico
municipalaccionade unaformadiferente, trasladando alapersonaollevandoelcaso

sucedido a la Agencia del Ministerio Publico del distrito de Ixtlan de Juarez, esto
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porque existen mejores condiciones geograficas para llegar a esta cabecera de

distrito, pues en realidad se deberia acudir al distrito al que pertenece que es el
distrito de Villa Alta pero las condiciones de traslado dificultan cumplirlo.

La principal funcion del sindico es vigilar y garantizar la seguridad y la paz
publica dentro del territorio municipal, asi mismo representar juridicamente el
ayuntamiento, procurar la justicia y legalidad en la administracion publica municipal,
vigilar el manejo y gestion adecuada de la hacienda municipal, ademas de respetary
ejercer las atribuciones establecidas en el articulo 71de la Ley Organica Municipal.

Actualmente se pretende hacer una coordinacion intermunicipal con otros
gobiernos municipales para tomar acuerdos que mejoren la seguridad de los
habitantes de las comunidades, ante la comision de delitos en el territorio municipal
y asi mismo la creacion de un bando de policiay gobierno donde se sefiale de manera
detallada cada una de las funciones de los diversos servidores publicos del
municipio.

El tema de Seguridad Publica y el acceso a la justicia municipal, se puede
mejorar ain mas considerando la equidad de género, pues entre mayor oportunidad
de participacion de hombres y mujeres haya en el medio organizacional y social,
habra mayor compromiso por seguir, cumplir y vigilar que se cumplan las reglas
establecidas para la sana convivencia. Es importante potenciar las conductas,
aspiraciones y necesidades de mujeres y hombres.

Actualmente en Santiago Lalopa la atencidn a la Equidad de Género esta a
cargo de la Instancia de la Mujer, donde se atienden problemas de violencia
intrafamiliar, alcoholismo, machismo y en ocasiones rinas que requieren la
intervencion de los cuerpos de seguridad. Por ello se requiere que los policias y
topiles cuenten con el equipamiento adecuado (patrullas, uniformes, protectores,
calzado y otros) para cumplir sus funciones, ademas de capacitacion vy
adiestramiento.

Es importante mencionar que en la comunidad una de las fuentes de ingresos
importante se obtiene de la produccion y comercializacion de aguardiente, el cual es

de costo accesible que en muchas ocasiones es consumido en exceso por algunas
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personas de la comunidad. Actualmente no se tiene registro de muchos casos de
violencia intrafamiliar, pero anteriormente el consumo excesivo de aguardiente y
alcoholen general, eraunade las causas principales que originaban violencia contra
las mujeres, nifas y nifios del hogar, ademas de otros actos delictivos.
Afortunadamente los indices de violencia han ido en decremento con el paso de los
anos.

La violencia intrafamiliar refiere a cualquier tipo de abuso de poder por parte
de un miembro de la familia, este abuso incluye maltrato fisico, psicolagico o de
cualquier otro tipo que viole los derechos de los demas miembros.

La prevencion es la mejor estrategia para combatir la inseguridad en
cualquiera de sus formas, por lo tanto, debe considerarse para el municipio de
Santiago Lalopa; se deben analizar los mecanismos, acciones y proyectos que se
realizaran para actuar previo a la comision de infracciones y delitos, mas que actuar
cuando estos ya han sucedido.

Enlatabla 39 se muestran los delitos cometidos en el distrito al que pertenece
el municipio y ademas de esos datos, cabe mencionar que de los 3 distritos que
conforman la Sierra Norte, durante el 2018 se cometieron mas delitos en el distrito
mixe con 375 casos, seguido por el distrito de Ixtlan de Juarez con 197 casos y
finalmente el distrito de Villa Alta con 107 casos. A pesar de esta situacion es
necesario trabajar desde el gobierno municipal en la prevencion de las infracciones
yeldelito, desde las escuelas, y con la poblacion en general, mediante talleres y otros
proyectos yacciones que fortalezcan la seguridad de los habitantes del municipio.

Tabla 39. Delitos cometidos en el Distrito de Villa Alta durante el 2019.

0]
o a (0] [ 0
o 0 o =
brd a o £ 0 = b .0 o
o [=X o = o = @ = o
—_ = el @ 'O o © E o [
[} S o 0 S = ! ) - ")
(=) o o o 4 c < [ s =) o
2 ) n c © o [ x L [ c =
2 2 =] 2w 2 c T L 9 > ) @ o ] 2
S S S 5y = o =) o5 kFE Z © v 5 © £ @
— i 8 = [0} = © @© © b =] (] O =] o
= = c L g5 @ S n (] o c o
0 2 £ = g =4 o o = o o o 2 [ @ O a -
S S IS €= © =} o a o Qo Qo Qo = — = bt o o
=) =) @ oS w O 5 < o © =) o) o [ 1) © ] = °
I I L I © [9p] wn L x T o o o o > — P o -

Fuente: Elaboracion propia con informacion de Reporte de Incidencia Delictiva en el Estado
de Oaxaca, 2019.
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2.3.3. Proteccion Civil.
De acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo, el estado es una de las entidades de mayor

riesgo en el pais, en tanto que en su territorio pueden presentarse 30 de los 32
desastres naturales de alta peligrosidad catalogados a nivel nacional. Lo anterior
debido a los riesgos geoldgicos, hidro-meteoroldgicos, quimicos y sanitarios, asi
como los generados por sismos, huracanes y desgajamientos de cerros. La orografia
del municipio de Santiago Lalopa es de grandes y largas pendientes, sumado a otras
condiciones sociodemograficas que provocan que Lalopa sea uno de los dos
municipios mas vulnerables ante fendmenos hidrometereoldgicos de acuerdo a la

CONAPO 2018.

De acuerdo al Articulo 43, fraccion XL, el
Ayuntamiento de Santiago Lalopa esta obligado a
conformar un Consejo o comité de Proteccion Civil
Municipal y llevar a cabo las medidas y acciones que
promueven los sistemas nacional y estatal de

proteccion civil, para poder garantizar la seguridad de

la poblacion de su municipio en caso de emergencias

o siniestros. Este consejo se encarga de atender los diversos problemas originados
por causas naturales generalmente, pero también por causas humanas. Algunos de
estos problemas son: los incendios forestales, las lluvias torrenciales que a su paso
genera inundaciones y deslaves y por lo tanto tiene como consecuencia la perdida
material en las viviendas; entre otras. Las lluvias por Huracanes o Tormentas son
muy recurrentes en el municipio, por lo que existen antecedentes y se debe seguir
conformando y mejorando la brigada del Consejo Municipal de Proteccion Civil en el
municipio.

Algunas actividades que llevan a cabo estas personas capacitadas son: la
prevencion, mitigacion, auxilio, salvaguarda de las personas, de sus bienes, la
propiedad publica y el medio ambiente; asi como el restablecimiento y
funcionamiento de los servicios publicos indispensables y sistemas estratégicos en

casos de emergenciay desastre.
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En el municipio no se ha considerado como prioridad el tema de proteccion

civil, pero por el cambio climatico constante que sufre el mundo entero, el pais, el
estado y la region, sumado a la alta ocurrencia de los fendmenos naturales y la
vulnerabilidad de las familias y sus viviendas, se debe priorizar la conformacion de un
Consejo Municipal de Proteccion Civil capacitado, la creacion de un reglamento,
programa y atlas municipal de riesgo, capacitacion y equipamiento a los elementos
de Proteccion Civil y demas acciones en la materia, pues es vital hoy en dia estar
preparadosy prevenidos para los acontecimientos.

A continuacion, se muestran el registro de Declaratorias por Fenémenos que
han provocado graves danos en el municipio de Santiago Lalopa. Cabe recalcar que
estos no son los Unicos que han ocurrido, pues cada afio ocurren situaciones
adversas en este ambito, pero no se logra obtener apoyos de los 6rdenes de gobierno

estataly federal.

Tabla 40. Declaratorias por Fenémenos Naturales en el periodo 2000-2018

Fecha de Tipo de Tipo de Clasificacion Observaciones
Publicacion Declaratoria Fenomeno
11/11/2005 Desastre Ciclon Hidrometeorolégicos  Huracan “Stan”
Tropical
18/11/2008 Desastre Lluvias Hidrometeorol6gicos
10/09/2010  Emergencia Lluvias Hidrometeoroldgicos Tormenta
tropical Frank y
Onda Tropical
24
14/09/2010 Desastre Lluvias Hidrometeorolégicos Tormenta
tropical Frank y
Onda Tropical
24
26/10/2010 Desastre Deslave Geoldgicos Movimiento de
laderas
22/12/2017  Emergencia Nevada, Hidrometeorologicos = Helada Severa
heladas o
granizada
05/11/2018 Desastre Lluvia Hidrometeoroldgicos Tormenta

tropical “Vicente
Fuente: Elaboracion propia con informacion del Centro Nacional de Prevencién de
Desastres, 2016 y 2018.

2.3.4. Reglamentacion.
El municipio de Santiago Lalopa ha demostrado a nivel micro regional su

capacidad de organizacion interna para llevar a cabo acciones en beneficio de la
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comunidad, ademas de que por sus Usos y Costumbres que mantienen desde hace

muchos decenios, han podido establecer el ordeny la paz de la comunidad.

La asamblea municipal ha establecido el Derecho Consuetudinario para
regular la conducta de cada uno de los habitantes del municipio, en diferentes temas
como son: salud, seguridad publica municipal, proteccion civil, servicios publicos,
elecciones municipales, transito vehicular, entre otros. Pero en los talleres
participativos se expuso por parte de los actores sociales, la necesidad de que el
Municipio formalice sus normas de usos y costumbres, aprovechando la facultad que
el Articulo 115, en su fraccion Il, les otorga para aprobar sus propias leyes como el
Bando de Policia y Gobierno, ademas de los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas.

En el municipio existe la necesidad de realizar el Bando de Policiay Gobierno,
ya que a través de este instrumento habra fundamento para que cada concejal del
Ayuntamiento actle ejerciendo su facultad para ordenar la conducta de los
habitantes y para poder infraccionar, o llevar ante otra autoridad judicial los delitos
que se cometan en el Municipio.

Mientras no exista un Bando de Policia y Gobierno, la principal forma de
reglamentar y tomar acuerdos sera por Derecho Consuetudinario, a través de la
asamblea comunitaria, que es denominada “la maxima autoridad”, pues a través de
este 6rgano se muestra la autonomia para latoma de decisiones.

Los reglamentos y el actuar de la asamblea y autoridades municipales debe
estar apegado a las leyes federales y estatales y las que de ellas emanen, tales como
la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano del Estado de Oaxaca, la Ley Organica Municipal para el
Estado de Oaxaca, laLeyde Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de
Oaxaca; entre otras.

Otro tema relevante a considerar es la necesidad de que la Sindicatura y
Presidencia Municipal mejoren y fortalezcan sus capacidades para mantener el

respeto haciasuinstitucion. Estas personalidades deben mantener siempre el orden,
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anteponiendo el Bienestar de sus ciudadanos ante cualquier situacion y debe ser

apegandose a la legalidad.

2.3.5. Forma de eleccion politica
Laformade eleccion politica que se da en el municipio es mediante el Sistema

Normativo Indigena, antes denominado Sistema Normativo Interno o coloquialmente
conocido como Usos y Costumbres. En el afno 2018 el Instituto Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana emitio el Dictamen: DESNI-IEEPCO-CAT-163/2018, en el que

se identifica el método de eleccion, que en resumen consiste en lo siguiente:

Tabla 41. Método de eleccién municipal

|. FECHA DE ELECCION En el mes de agosto

Il. NUMERO DE CARGOS A ELEGIR 6
Propietarios(as)de:

Ill. TIPO DE CARGOS A ELEGIR 1. Presidencia Municipal

. Sindicatura Municipal

. Regiduria de Hacienda

. Regiduria de Obras

. Regiduria de Educacion

. Regiduria de Salud

. Regiduria de Equidad de Género

. Alcalde Unico Constitucional.

IV. DURACION DE CADA CARGO Un afio

V. ORGANOS ELECTORALES Autoridad Municipal

COMUNITARIOS

O~NOOTAWN

Eligen en Asamblea General Comunitaria.

VI. PROCEDIMIENTO DE LA ELECCION Los candidatos se presentan por ternas; los
ciudadanos y ciudadanas emiten su voto a mano
alzada o pronunciando el nombre del candidato de su
preferencia.

METODO DE ELECCION
A) ACTOS PREVIOS
Previo a la eleccion, no se realiza ningun acto.
B) ASAMBLEA DE ELECCION.
La eleccion de Autoridades se realiza conforme a las siguientes reglas:
l. Las Autoridades municipales en funciones emiten la convocatoria correspondiente, misma que
se da a conocer mediante un recorrido que hacen los topiles en el municipio;
1. Se convoca a mujeres y hombres originarios del municipio que vivan en la cabecera municipal
y personas avecindadas;
Il La Asamblea Comunitaria tiene como Unica facultad integrar el Ayuntamiento;
V. La asamblea de eleccién se lleva a cabo en el corredor del palacio municipal y es presidida por
la Autoridad municipal;
V. Las Autoridades son electas mediante ternas y la ciudadania emite su voto a mano alzada o
pronunciando el nombre del candidato de su preferencia;

VL. Participan en la eleccion los ciudadanos, ciudadanas originarias del municipio que habitan en la
Cabecera municipal. Todas las personas participan con derecho a votar y ser votadas;
VII. Se levanta el acta correspondiente en el que consta la integracion del Ayuntamiento electo;
firman las Autoridades municipales y asambleistas asistentes; y
VIl La documentacion la remiten al Instituto Estatal Electoral.

C) CONFLICTOS ELECTORALES
Este municipio no ha presentado conflictos electorales
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VII. REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS Y
LAS CONCEJALES A ELEGIR

VIII.NUMERO DE CIUDADANOS
TRADICIONALMENTE PARTICIPAN EN
ELECCION

IX. PARTICIPACIONDE LAS MUJERES

QUE
LA

X. ESTATUTO ELECTORAL
XI. SISTEMA DE CARGOS

Edad a la que empiezan a cumplir los cargos
Quiénes participan en el sistema de cargos
Caracteristicas para cumplir los cargos

Forma en la que van subiendo en los cargos

Existen criterios para no participar en el sistema
de cargos

A) CONCEJALES HOMBRES

Estar en orden con cargos anteriores, no ser
alcohdlico, no tener antecedentes penales,
mayores de edad y ser responsables.

B) CONCEJALES MUJERES

Mayores de 18 afios, cumplir con cargos
menores, comité de salud o contralor social.

A) Hombres 78
B) Mujeres 85

A partir del afio 2015, las mujeres empezaron a
participar en las Asambleas de eleccion ejerciendo
su derecho a votar, sin embargo, fue hasta el afio
2016 que por primera vez fue electa una mujer como
propietaria de la Regiduria de Equidad de Género.

No cuenta con Estatuto Electoral

El sistema se compone de cargos civicos y
religiosos, participan hombres y mujeres.

18 afios

Ciudadanos y ciudadanas del municipio.

Ser ciudadanos y haber cumplido con el cargo de
policia.

A continuacion, se describen de mayor a menor
jerarquia los cargos que se deben cumplir
satisfactoriamente:

1. Presidencia municipal;

2. Sindicatura Municipal;

3. Alcalde Unico Constitucional;

4. Representante de Bienes Comunales;

5. Regiduria de Hacienda;

6. Regiduria de Obras;

7. Regiduria de Educacion;

8. Regiduria de Salud;

9. Regiduria de Equidad de Género;

. Jefe de Policia;

. Teniente de Policia;

. Policias;

. Contraloria Social;

. Comité de Salud;

. Sacristan Mayor; y

. Fiscal Eclesiéstico.

No especifica

Fuente: Instituto Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de Oaxaca, 2018.

En el municipio se deben continuar impulsando medidas que garanticen la

participacion de las mujeres en la vida politica y en general en la vida publica; deben

tener la libertad y oportunidad de ejercer su derecho a votar y ser votadas para los

cargos de eleccion popular en condiciones de igualdad.

Ademas, es necesario formalizar el método de eleccion politica en un Estatuto

Electoral Comunitario de comun acuerdo.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA

Oastaca

[




e 00S = PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE Oaﬁﬁata

z FURNTOS COMSTRUANDS

2.3.6. Analisis de problematica
La seguridad publica es un servicio del gobierno, que tiene como finalidad

brindar proteccion a los ciudadanos, contribuyendo a tener un ambiente de paz y
armonia entre los diversos nlcleos, tomando principalmente el papel de interventor.
México ocupa el lugar 140 de 163 en el indice Global de Paz (IGP) donde la posicion 163
es la mas insegura y la posicion 1 la mas segura y es uno de los paises con mas
violencia y homicidios del mundo, sélo por arriba de paises como Palestina,
Venezuela, Colombia, Corea del Norte e Irak, lo cual quiere decir que
desafortunadamente no se estan tomando medidas que realmente generen un
cambio en las personasy esto provoca que cada afio aumente elnumero de delitos en
el pais.

Oaxaca ocupa la posicion 19 de los 32 Estados, segtn el indice de Paz en el 2017,
El Universal, (2018). En el Semaforo de seguridad de Oaxaca, el Estado se encuentra
en punto rojo por problemas delictivos, en donde se dio a conocer que Oaxaca tuvo
casos de incidentes como; 11extorsion, 28 de narcomenudeo, 262 de robo de autos, 118
de robos en casas, 95 incidentes de robo en negocios, de lesiones hubo 434,
incidentes de violacion fueron 60 y 540 de violencia familiar Semaforo de Oaxaca
(2019).

El distrito de Villa Alta al cual pertenece el municipio de Santiago Lalopa se
encuentra en un indice de inseguridad publica bajo, de acuerdo a informacion del
Reporte de Incidencia Delictiva en el Estado de Oaxaca, 2019. Posicionandose de la
siguiente manera; se hanreportado 15 casos de violencia familiar, siguiéndole delitos
de abuso sexual en los que se han reportado 8 casos, homicidios culposos se
reportaron 5 casos, homicidios doloso 2 casos, robo a casa habitacion 2 casos, y en

otros delitos se identificaron 56 casos.

En el municipio de Santiago Lalopa se cuenta con deficiente equipo de
seguridad, tomando en cuenta que, debido a los cargos, solo se cuenta con 4 topiles y

12 policias quienes que encargan de salvaguardar la integridad fisica de los 498
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ciudadanos, por lo que se considera importante equipar con uniformes, materialesy

vehiculos para el patrullaje.

Por otra parte, el equipo de proteccidn civil necesita ser equipado ya que en el

municipio se presentan diversos problemas por cuestiones ambientales, como

inundacion, deslaves e incendios.
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2.3.7. Objetivos, Estrategias y Lineas f\Ontr;bUZC&gg
oz - - enda
de Accion del Eje Santiago Lalopa .
Seguro considerando los  Ejes | pirecta | Indirecta
Transversales
Objetivo 1. Lograr la seguridad fisica y del patrimonio de los 0DS: 16 3,10, My
Ciudadanos de Santiago Lalopa ' 17
Estrategia | Mejorar la capacidad del municipio en | Meta: :022 ?154
g Materia de Proteccion Civil 1.5 y?; q '

Linea de accion 1.1

Brindar cursos de capacitacion al Consejo de Proteccion
Civil para preveniry actuar ante Desastre o Emergencias.

Linea de accion 1.2

Promover la cultura de Proteccion Civil y Elaborar
Instrumentos paratener datos del territorio.

Linea de accion 1.3

Equipar al Consejo de Proteccion Civil Municipal

12, 3.5,
3.d, 51,
Estrategia 2 Mejorar la'capacidad del area de | Meta: 5.2, 5.5,
Seguridad Publica Municipal 1.5 5a, 971,
10.2, 16.4
y16.9

Linea de accion 2.1

Brindar cursos de capacitacion al cuerpo de topiles y policias
municipales en materia de Seguridad Publica.

Linea de accion 2.2

Equipar al cuerpo de topiles y policias municipales

Linea de accion 2.3

Elaborar instrumentos normativos sobre Seguridad Publica
en el territorio municipal.

Linea de accion 2.4

Construir infraestructura para brindar seguridad publica en
el municipio.

Linea de accion 2.5

Concientizar a través de talleres para prevenir el consumo
excesivo del alcohol y Sustancias Nocivas

Linea de accion 2.6

Adquirir Vehiculo para Seguridad Publica Municipal
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2.4. Eje IV. Santiago Lalopa Productivo e
Innovador.

Dentro de la Agenda 2030, se busca la prosperidad, por lo tanto la vida econdmica de
una region, de un municipio, juega un rol fundamental en la supervivencia de la
poblacidn, en ella se desarrollan cada una de las actividades productivas que han de

generar uningreso monetario, el cual se traduce al finalen elincremento del nivel de
vidade las personas; es porello que en el presente eje, se abordaranydescribiran las
actividades econémicas y los sistemas de produccion que existen en los sectores
economicos del municipio de Santiago Lalopa.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible que se impactan en este eje son:

Objetivo 1 Poner fin ala pobrezaentodas sus formas en Santiago Lalopa
Objetivo2  Poner final hambre, lograr la seguridad alimentariay la mejora de la
nutricion y promover la agricultura sostenible en Santiago Lalopa

Objetivo3  Garantizarunavidasanaypromover el bienestar paratodos entodas
las edades en el municipio de Santiago Lalopa

Objetivo5  Lograrlaigualdad entre los génerosyempoderar atodas las mujeres
y las ninas en Santiago Lalopa

Objetivo8  Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo vy
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos en Santiago Lalopa

Objetivo10  Reducir las desigualdades en Santiago Lalopa

Objetivo 1l Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar lainnovacion en Santiago Lalopa

Objetivo12  Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles en
Santiago Lalopa.

(({

Contribucién Directa
I —

1 REDUGCION DE LAS
DESIGUALDADES

o

FIN
DE LA POBREZA

SALUD CUALDAD TRABAJO DEGENTE

Y BIENESTAR DE 6ENERO YGREGMIENTD

" Kl B

Pl

1 PRODUGCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

O

2

v
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2.4.1. Caracteristicas Econdmicas.
Segun lainformacion estadisticay Geografia (INEGI) para el afio 2015, Oaxaca tuvo un

Producto Interno Bruto (PB) a precios del 2008 por un valor de 213,783 millones de
pesos, lo que representa 1.56% de la produccion nacional, ubicandose con esto en la
posicion 22 de las entidades del pais. Desde el afio 2010, este porcentaje se ha
mantenido practicamente constante. Sin embargo, el estado se caracteriza por tener
bajos niveles de ingreso, debido a que el PIB per capita fue para ese mismo afio de
53,878.3 pesos, mientras que a nivel nacional lleg6 a114,977.42 pesos, es decir que en

Oaxacaelvalor es 47% menor a dicho promedio.

2.4.1.1. Poblacion Econdmicamente Activa e Inactiva.
De acuerdo con cifras al afio 2015, la poblacién econdmicamente activa del

municipio asciende a 190 personas de las cuales 189 se encuentran ocupadas,
estando integrada por los 137 hombres y las 52 mujeres, una persona restante del

género masculino se encuentra desocupada.

Grafica 25. Poblacion Econdmicamente Activa 2015

190 189
200 -
38 37
150
100 - 52 52
50 - 11 ¢
J PI—————
0
Total Ocupada Desocupada ‘
Poblacion econémicamente activa ‘

M Total Hombres Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

En lo que se refiere a la poblacion econdmicamente inactiva en el municipio
existen 212 personas catalogadas en este rubro de las cuales, 66 personas

corresponden a la poblacion masculinay 146 personas son de la poblacion femenina.
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2.4.1.2. Posicién en el trabajo.
De las 189 personas que estan catalogadas como Poblacion Econdmicamente

Activa Ocupada (PEOA) en el Municipio de Santiago Lalopa, el 27.51%(52 personas) de
la PEAO son asalariados, es decir, aquellas personas fisicas que perciben salarios y
demas prestaciones derivadas de un trabajo personal subordinado a disposicion de
unempleador,yun72.49%(137 personas) de la PEAQ, son no asalariados, es decir, son
aquellos que no tienen un patrdn, o en su defecto son duefios de algun tipo de

empresa.

Grafica 26. Posicion en el Trabajo

T T T 1
Poblacion ocupada Trabajadores asalariados Trabajadores no
asalariados

B Total = Hombres Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

En la grafica 26 se puede observar que, del total de esta PEAO, la mayor parte
de esta poblacion la integran hombres en un 72% (137 personas) y solo un 28% (52
personas) por poblacion femenina, de los cuales también se puede observar que la
mayoria de los hombres se encuentra como una poblacion ocupada no asalariada, ya
que, de este total, 104 personas de la PEAD, esta catalogada como poblacion ocupada

no asalariada.

2.4.1.3. Division Ocupacional.
En la tabla 42, se puede observar que la mayor parte de la poblacion

economicamente activa ocupada, estd inmersa en el sector agropecuario, ya que, de
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las 189 personas registradas, 131 de ellas estan en este sector, seguido del sector

servicios con 31 personas y como en tercer lugar esta el sector industrial con 27

personas.
Tabla 42. Division Ocupacional de Santiago Lalopa 2015.
Sexo Pobla Divisién ocupacional
cion = = = = =
ocup Funcionarios, Trabajadores Trabajadore Comerciante No
ada profesionistas agropecuario senla sy especificad
, técnicos y S industria trabajadores 0
administrativo en servicios
S diversos
Total 189 18 131 27 13 0
Hombres 137 10 94 23 10 0
Mujeres 52 8 37 4 3

Fuente: Elaboracién propia con base en la Encuesta Intercensal 2015

La situacion antes mencionada se presenta también en la poblacion masculina,
donde el sector agropecuario se emplea mas hombres que los otros sectores, la
poblacion femenina presenta la misma situacion, ya que, de las 52 personas
ocupadas, 37 encuentran en el sector agropecuarios y el resto en los otros dos

sectores.

2.4.1.4. Sector de Actividad Econdémica.
Como anteriormente se menciono la Poblacion Econdmicamente Activa que

registrd elmunicipio, seguin datos estadisticos del INEGI en el afio 2015, ascendié a190
personas, estando ocupadas 189, esto se muestra en la tabla 43.
Tabla 43. Sector Actividad Econ6mica

Poblacién ocupada Primario @ Secundario Comercio  Servicios  No especificado

189 55.56 30.69 1.59 12.17 0.00

Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Intercensal 2015

También se puede observar que el 55.56% de la Poblacion Econdmicamente
Activase encuentraocupadaenelsectorprimario, el 30.69% en elsecundario, el1.59%
en sector comercio y el 12.17% lo que es el de servicios. Como se observa la mayor
parte de la poblacion se dedica al sector primario (agricultura), seguida del sector

secundario.
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2.4.1.5. Ingresos.
Deltotalde laPoblacion Econdmicamente Activa Ocupadaque se encuentraen

el municipio, se puede observar en la grafica 27, aproximadamente el 31.75% de esta
total gana aproximadamente de 0 hasta 1salario minimo, siendo la mayor proporcion

en este rango de ingresos las mujeres.

En lo que respecta a la PEAO que gana mas de un salario minimo hasta dos

representa el12.17%, siendo la poblacion masculina la que percibe un mayoringreso.

En elrango de la PEAO, que gana mas de dos salarios minimos el 11.11% del total de la
PEAO se encuentra en este rango, siendo el género femenino, el que mayor

porcentaje de poblacion gana en este rango de ingreso.

Conlo anteriormente analizado, se puede decir, que lapoblacion que ganamas
de un salario minimo corresponde al género masculino. Otro rango en el que supera

alas mujeres es en el rango de ingreso de mas de un salario minimo.

Grafica 27. Ingreso de la Poblacién Econdmicamente Activa Ocupada

48.18
>0.00 7 44.97

44.23
45.00
40.00 - 6.54
35.00 { 3175

30.00 - 7.01

25.00
20.00 1 14.60 13.46
i 12.17 :
15.00 1114057
10.00 - 77

5.00 -

0.00
Hasta 1 s.m. Mdsde 1a2s.m. Mds de 2 s.m. No especificado

Ingreso por trabajo

B Total ™ Hombres Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Intercensal 2015
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Un dato que también es importante comentar, y que la encuesta Intercensal
nos arroja es que deltotal de laPEAQO, un 44.97%, no especifico suingreso por trabajo,
lo cual en muchas de las ocasiones se debe a que ellos se encuentraninmersos en el
campo y no cuentan con unregistro para estipular cuanto ingresos obtienen por esta
actividad, asi mismo, las personas que laboran o se encuentran ocupadas

corresponde atodo un nlcleo familiar y por lo tanto no se les hace llegar un ingreso.

2.4.1.6. Tasa de Ocupacion.
La tasa de ocupacion en el municipio es de aproximadamente del 99%, ;esto

qué quiere decir?, que por cada 100 personas que se encuentran dentro de la
Poblacion Economicamente Activa, 99 de ellas se encuentran empleadas o

trabajando.

2.4.1.7. Tasa de Desocupacion.
Latasa de desocupacion en el municipio es de aproximadamente del 1%, ;esto

qué quiere decir?, que por cada 100 personas que se encuentran dentro de la
Poblacion Economicamente Activa, aproximadamente 1 de ellas no se encuentran

empleadas o trabajando, pero estan en busqueda de un trabajo.

2.4.1.8. Relacion de Dependencia.
En el municipio de Santiago Lalopa segln la Encuesta Intercensal 2015, por

cada 100 personas en edad econdmicamente productiva, habia cerca de 62 personas

que depende de las anteriores.

2.4.1.9. Tasa de Participacion econémica.
La tasa de participacion econdmica en el municipio es de aproximadamente

del 32%, jesto qué quiere decir?, que por cada 100 personas que se encuentran en
edad de trabajar, aproximadamente 47 de ellas se encuentran empleadas o

trabajando o que estan buscando algun trabajo.

2.4.1.10. Trabajo No Remunerado.

La poblacion total de 12 afios y mas que se encuentran en la categoria de un

trabajo no remunerado asciende a un total de 402 personas, de las cuales 301 estan
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en la condicion de realizar trabajo no remunerado y 99 personas en no realizar un

trabajo noremunerado, y las dos personas restantes no especifica.

En la grafica 28, se puede observar que la poblacion masculina asciende
aproximadamente al 51% (204 personas) que integran el total de estapoblacion, de los
cuales un 55% (113 personas) realizan un trabajo no remunerado y el 44% (89
personas) no realizan un trabajo remunerado. Las dos personas restantes no

especifican su situacion.

Grafica 28. Condicidon de Trabajo No Remunerado

Poblacion de 12 afios y Realiza trabajo no No realiza trabajo no
mas remunerado remunerado

M Total Hombres Mujeres

Fuente: Elaboracién propia con base en la Encuesta Intercensal 2015

Por su parte la poblacion femenina se observa que esta asciende
aproximadamente al 49% (198 personas) que integran el total de estapoblacion, de las
cualesun 95% (188 personas) realizan un trabajo noremuneradoyel5% (10 personas)

no realizan un trabajo no remunerado

Como se analizo anteriormente la poblacion femenina de 12 afios y mas es la
que en un porcentaje mayor a la poblacion masculina realiza un trabajo no
remunerado, situacion que no solamente se presente en este municipio, sino que en
la mayoria del estado, en donde se puede ver que las mujeres siguen haciendo
labores que son escasamente o mejor dicho nulamente remunerada, entre las cuales
destacan las siguientes: Atender a personas con discapacidad, enfermas, sanas,

menores de edad, a personas de 60 afios 0 mas; preparar o servir alimentos para su
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familia, limpiar su casa, lavar o planchar laropa de sufamilia, hacer las compras para

lacomida o la limpieza, etcétera.

2.4.2. Actividades Sistemas de Produccion.
2.4.2.1. Sector Primario.

En este sector econdmico se encuentran todas las actividades productivas
que consisten en la obtencion de materias primas naturales que existe en la

comunidad.

Las actividades productivas que entran en este sector son la agricultura, la
ganaderia, la pesca, la silvicultura y la mineria. Siendo la agricultura la de mayor
trascendencia, ya que en esta rama/ actividad econdmica se encuentra la mayor

parte de la Poblacion Econdmica Ocupada, la cual asciende a 131 personas.

Agricultura.

Se practica una agricultura muy
rudimentaria debido a la
descapitalizacion de los productores, a
su falta de conocimiento y a las
condiciones orograficas: pendientes

fuertes. El destino principal de la poca

produccion agricola es el autoconsumo
de las familias. El sistema de produccion familiar es diversificado, pero su eje es la
agricultura en la que manejan varios cultivos.

Como anteriormente se menciono, la mayor parte de la poblacion se dedica al
sector primario, en lagrafica29 podemos observar segun datos del SNIDRUS Oaxaca,
que, en el afio del 2018, lamayor produccion agricola, fue la cafa de azlcar para hacer
piloncillo, con unaproduccion anualde 159.6toneladas, seguida por el café cerezacon
89.1 tonelada, posteriormente sigue el maiz grano con 77.97 toneladas, también en

menor representatividad el frijol con 7.47 toneladas.
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En lo que respecta a la produccion del maiz
grano y en la mayoria de los productos, muchos de
estos solamente se utilizan para el autoconsumo de
los hogares que integran al municipio, si es que
existiera algun excedente, este es destinado para la
venta, dentro de la misma comunidad, o ensucaso, en

las localidades que se encuentren cercanas, en este

caso en el municipio de Santiago Lalopa.

Grafica 29. Produccién Obtenida (Toneladas) 2018

159.6

77.97

Café cereza Cafia de azUcar Frijol Maiz grano
otro uso

Fuente: Elaboracion propia con base en el Servicio de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera (SIAP). 2018

El producto agricola que tiene la superficie
sembrada con mas hectareas, es el café cereza
con 97 hectareas, seguida del maiz grano con 64.5
hectareas respectivamente, en menor proporcion
estalasiembradefrijoly caflaconl1éy 7 hectareas.

(Ver grafica 30).
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Grafica 30. Superficie Sembrada (Ha)
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Café cereza  Cafia de azucar Frijol Maiz grano
otro uso

Fuente: Elaboracion propia con base en el Servicio de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera (SIAP).2018

Otro punto que es importante, es considerar
el rendimiento por hectarea por cada uno de los
productos sembrados se puede observar que el de
mayor rendimiento por hectarea sembrada es la

cana de azucar, la cual asciende a 22.8 toneladas, la

que le sigue es el maiz grano con 1.21.tonelas por
cada hectarea sembrada y por ultimo se muestra que los productos que tiene el
menor rendimiento son el café cerezay el frijol, el cual por cada hectarea sembrada

solo se obtiene un rendimiento de 0.92y 0.47 tonelada sucesivamente.

Grafica 31. Rendimiento (Tonelada/Hectarea)
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Café cereza Cafa de azucar Frijol Maiz grano
otro uso

Fuente: Elaboracion propia con base en el Servicio de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera (SIAP).2018
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En la tabla 44 se puede observar también los datos que arrojo el SIAP para el

2018, enellase presentalamismasituacion que anteriormente se describid, en donde
la mayor superficie de siembra y cosecha pertenece al café cereza, seguido por el
maiz grano blanco, y finalmente el frijol y la cafia de azUcar.

Tabla 44. Cultivos en el Municipio de Santiago Lalopa 2018

Cultivo Tipo/ Superfici  Superficie = Produccién Rendimient Precio Valor
e Cosechada (Tonelada) 0 Medio Produccio
Sembrad (Ha) Rural n
Variedad a(Ha) (Ton/Ha) ($/Ton) (Miles de
Pesos)
Café Café cereza 97 97 89.1 0.92 3,785.80 337.31
cereza
Canade Cafnade azlcar 7 7 159.6 22.8 1,234.30 196.99
azlcar piloncillo
Frijol Frijol negro 16 16 7.47 0.47 12,277.19 91.7
Maiz Maiz grano blanco 64.5 64.5 77.97 1.21 4,144.69 323.16
grano
Total 184.5 184.5 334.14 1.81 2,840.67 949.18

Fuente: Elaboracion propia con base en el Servicio de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera (SIAP).2018

En este cierre de cultivo del 2018 se puede observar el precio medio rural por
cada uno de los cultivos, siendo el de mayor precio el del frijol, por una cantidad de $
12,277.19 por cada tonelada, seguido por el maiz grano el cual su precio por cada
tonelada asciende a $ 4,144.69, y el de menor valor es cafia de azicar con un precio de
$1,234.30.

Asi mismo en se puede observar que el valor de la produccion mas alto es el
cultivo de café cerezay maiz grano los cuales asciende a $ 337,310 y $323,160 (Miles

de pesos) y los de menor valor son el frijol por un monto de $ 91,710.

Ganaderia.

El sector pecuario de la comunidad lo
constituyen la ganaderia bovina, porcina, caprinayla
ovinay son muy pocas las personas que se dedican a

esta actividad.

Segun el Servicio de Informacion

Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) en el municipio

se cuenta con ganado en pie, siendo el mas
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representativo el porcino en donde se tiene una produccion de 10.455 toneladas,
también se puede observar que este tipo de especie es el que su valor de produccion
es mas alto, el cual asciende a $ 252.446 (miles) de pesos, la especie que le sigue es
el bovino con una produccion de 6.591toneladas y con un valor de $ 152,218 (miles) de
pesos. Todo este ganado en pie representa una produccion total de 18.132 toneladas

conunvalor de produccion de $ 437,098 (miles) de pesos.

Enloqueserefierelasavesyguajolote en pie se puede observar que estos nos

dan una produccion total de 1.138 toneladas con un valor de $ 30.804 (miles) pesos.

Enelapartado de carne en canal se puede observar que el valor total de
la produccion asciende a 12.881 toneladas con un valor de produccion de $ 513.224
(miles) pesos. La carne de canal que mayor produccion aporta a este conceptoes la
de porcino conunvalortotal de $290.767 (miles) de pesos y laque menor aportaesla

de guajolote con $ 5.859 (miles) pesos.

Tabla 45.Ganaderia en el Municipio de Santiago Lalopa

Producto/Especie Produccién Precio Valor de la Animales Peso
(Toneladas) (pesos por Produccién (Miles = Sacrificados (Kilogramo)
kilogramo) de Pesos) (Cabeza)

Ganado en pie

Bovino 6.591 23.09 152.218 325.45
Porcino 10.455 24.15 252.446 78.164
Ovino 0.387 32.59 12.612 35.167
Caprino 0.699 28.36 19.822 31.81

Subtotal 18.132 437.098
Ave y guajolote en pie
Ave 1.011 25.17 25.45 1.838
Guajolote 0.127 42.16 5.354 7.056

Subtotal 1.138 30.804

Total 467.902
Carne en canal

Bovino 3.366 46.58 156.777 168.3
Porcino 8.067 36.04 290.767 133 60.654
Ovino 0.211 59.83 12.624 12 17.583
Caprino 0.376 53.48 20.11 20 18.8
Ave 0.768 35.27 27.087 550 1.396
Guajolote 0.093 63 5.859 18 5.167
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Subtotal 12.881 513.224
Leche
Bovino 4.027 7.15 28.788
Subtotal 4.027 7.15 28.788
Otros productos
Huevo para plato 1.362 25.53 34.768
Subtotal 34.768
Total 576.78

Fuente: Elaboracion propia con base en el Servicio de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera (SIAP).2018

En lo que se refiere ala produccion de leche se puede observar que solamente
se dade la especie bovina con una produccion de 4.027 litros a un precio en promedio

de $7.15 pesos por litro dando un valor de produccion de $ 28,788 pesos.

Desafortunadamente este sector se encuentra en condiciones poco
favorables ya que las practicas de cultivo son insuficientes para incrementar la
produccion y asociado a la falta de apoyos que ejecutan los programas orientados al
campo. La falta de asistencia técnica y capacitacion es otro factor fundamental, ya
que hay plagas o existe la disponibilidad de la siembra de otros productos, pero por
su desconocimiento técnico es imposible llevarlo a cabo, es también preciso
mencionar que otro factor que influye para que este sector se encuentre asi, es la

falta de organizacion de los productores paratrabajar y gestionar recursos.

2.4.2.2. Sector Secundario.
En este sector se incluyen las actividades econdmicas relacionadas con la

transformacion de materias primas en productos elaborados o semielaborados.
Aqui se encuentra ocupada solamente 27 personas, lo que representa el 31%

aproximadamente de total de la poblacion ocupada.

Las diferentes ramas que se pueden encontrar en este sector son laindustria,

la construcciony la produccion de energia eléctrica.

Manufacturas.

Segun el Censo Econdmico 2014 del INEGI, reporta 6 Unidades Econdmicas
donde se encuentran ocupadas 8 personas. Se tienen una produccion bruta total de
$213,000 mil pesos, con activos fijos por $419,000 mil pesos. (Ver tabla 46).
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Tabla 46. Datos Estadisticos en Manufactura

Unidades Econdmicas 6 Unidades
Personal ocupado 8 Personas
Remuneraciones 0 Mil pesos
Produccién bruta total 213 Mil pesos
Activos fijos 419 Mil pesos
Personas ocupadas por unidad econémica 1 Personas
Remuneraciones por personaremunerada 0 Mil peos
Produccidn bruta total por establecimiento 36 Mil peos

Fuente: Elaboracion propia con base en el Censo Econémico 2014.

Aunque también es importante mencionar y con los datos que refleja la
Encuesta Intercensal, que existe poblacion que se dedican a la construccion de
vivienda, obras de infraestructura social, en donde algunos son; ayudantes y
maestros de albafileria, plomeros, electricistas lo que representan el grueso de esta

poblacion.

Artesanias.

Santiago Lalopa cuenta con tres artesanias valiosas que elaboran en la
comunidad, primero la produccion de canastas, es una actividad que se viene
realizando desde décadas atras, de una manera artesanal; asi mismo la elaboracion
de mascaras de madera y el ultimo es la elaboracion de tejidos. Las personas que
saben elaborar el tejido, estan perdiendo la practica derivado de que no se
implementan talleres para potencializar esta actividad o incluso por falta de interés.

2.4.2.3. Sector Terciario.
En este sector se agrupan actividades que no pertenecen a los otros dos

sectores econdmicos. En nimero total de personas ocupadas asciende al 13.76% (31
personas). El producto final de las actividades son servicios. Entre este sector se

encuentra, el comercio, la educacion, sanidad, administracion, etc.

Comercio.

Algunos ciudadanos tienen la iniciativa y se esfuerzan para conformar algun
negocio en el sector terciario relacionado con el sector de servicios, comercio y otros
que permiten que se fomente la economia local, que haya flujo de efectivo y que haya
mas y mejores oportunidades para la poblacion. Segln el Censo Econdmico 2014 del
INEGI, reporta 10 Unidades Econdmicas, menciona que en este sector se encuentran
ocupadas 14 personas. Se tienen una produccion bruta total de $199 mil pesos, con
activos fijos por $ 469,000 mil pesos. (Ver tabla 47).
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Tabla 47. Datos Estadisticos en Comercio

Unidades Econdmicas 10 Unidades
Personal ocupado 14 Personas
Remuneraciones 0 Mil pesos
Produccién bruta total 199 Mil pesos
Activos fijos 469 Mil pesos
Personas ocupadas por unidad econémica 1 Personas
Remuneraciones por personaremunerada 0 Mil peos
Produccidn bruta total por establecimiento 20 Mil peos

Fuente: Elaboracion propia con base en el Censo Econémico 2014.

Servicios.

Segun el Censo Econdmico 2014 del INEGI, no se reportan Unidades
Econdmicas, por el principio de confidencialidad, menciona que en este sector se
encuentran ocupadas 5 personas. Se tienen una produccion bruta total de $144,000
mil pesos, con activos fijos por $ 72,000.00 mil pesos

Tabla 48. Datos Estadisticos en Servicios

Unidades Econdmicas * Unidades
Personal ocupado 5 Personas
Remuneraciones 0 Mil pesos
Produccidn bruta total 141 Mil pesos
Activos fijos 72 Mil pesos
Personas ocupadas por unidad econémica * Personas
Remuneraciones por persona remunerada 0 Mil peos
Produccidn bruta total por establecimiento * Mil peos

Fuente: Elaboracion propia con base en el Censo Econémico 2014.

Otros.

Segun el Censo Econdmico 2014 del INEGI, no reporta datos de Unidades
Econdmicas para preservar el principio de confiabilidad, pero si mencionar que en
este sector se encuentran ocupadas 7 persona. Se tienen una produccion bruta total
de $ 9,000 mil pesos, con activos fijos por $ 90,000.00 mil pesos. (Ver tabla 49).

Tabla 49. Datos Estadisticos en Otros

Unidades Econdmicas * Unidades
Personal ocupado 7 Personas
Remuneraciones 0 Mil pesos
Produccidn bruta total 9 Mil pesos
Activos fijos 90 Mil pesos
Personas ocupadas por unidad econémica * Personas
Remuneraciones por persona remunerada 0 Mil peos
Produccidn bruta total por establecimiento * Mil peos

Fuente: Elaboracion propia con base en el Censo Econémico 2014.
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Como se puede observar los sistemas mas representativos en este aspecto,
son las actividades agricolas y ganaderas principalmente, en las que lamano de obra
familiar tanto de mujeres y nifos es indispensable para el proceso productivo.

Las unidades domésticas descansan fundamentalmente en la familia, el
acceso a los recursos productivos y la disponibilidad de mano de obra dependen de
condicionantes geografico-ambientales, acceso a los recursos naturales, a la
disponibilidad de recursos y a la capacidad laboral de la familia, a estas
condicionantes se anaden a las derivadas de la infraestructura de apoyo existente
(caminos y servicios), estas variables repercuten en las estructuras econdmica-
productivas dando pie a diversas combinaciones, donde las economias familiares y
comunitarias muestran una interaccion entre las actividades agricolas de
subsistencia y las de mercado , complementadas con la venta de mano de obra,
oficios artesanales o productivas regionales no agropecuarias, comercio informaly
la emigracion.

La participacion de los conyuges en las labores productivas de las unidades de
produccion incluye una presencia elevada en las faenas agricolas, otros sectores en
donde el trabajo de las mujeres es importante son: los servicios, las artesanias y el
comercio formal e informal, toda esta labor aunada a las responsabilidades de indole
doméstico no retribuidas, hacen de las mujeres un pilar de la economia familiar.

Las principales actividades econdmicas se dan en la indole agropecuaria, la
mayoria se dedica a esta actividad y en menor medida a la prestacion de servicios y

comercio.

2.4.2.4. Sistemas de Produccion.
Las unidades domeésticas descansan fundamentalmente en la familia, el

acceso a los recursos productivos y la disponibilidad de mano de obra dependen de
condicionantes geografico-ambientales, acceso a los recursos naturales, a la
disponibilidad de recursos y a la capacidad laboral de la familia, a estas
condicionantes se anaden a las derivadas de la infraestructura de apoyo existente,
estas variables repercuten en las estructuras econdémica-productivas dando pie a

diversas combinaciones, donde las economias familiares y comunitarias muestran
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una interaccion entre las actividades agricolas de subsistencia y las de mercado,
complementadas con la venta de mano de obra, oficios artesanales o productivas
regionales no agropecuarias, comercio informal y la emigracion.

La participacion de los conyuges en las labores productivas de las unidades de
produccion incluye una presencia elevada en las faenas agricolas, otros sectores en
donde el trabajo de las mujeres es importante son: los servicios, las artesanias y el
comercio formal e informal, toda esta labor aunada a las responsabilidades de indole
domeéstico no retribuidas, hacen de las mujeres un pilar de la economia familiar.

Las principales actividades econdmicas se dan en la indole agropecuaria, la
mayoria se dedica a esta actividad y en menor medida a la prestacion de servicios y

comercio.

A) Agricolas

: Este sistema es el de
mayor predominancia entre los productores del municipio. Son
los que cuentan mayor extension territorial en promedio se
tienen 4 hectareas por productor, el maiz y frijol se siembran de

unaadosveces alanoy lacosecha es destinada al autoconsumo

familiar. El café se siembra y tiene una duracion de 10 afios, este
se destina para auto-abasto y venta de los excedentes a los intermediarios del

municipio de Talea de Castro.

La es anual y al cosecharla se
obtienendos productos:la panela, lacualse emplea
en el autoconsumo y el aguardiente que
usualmente se emplea en las fiestas e igualmente

se destina para el autoconsumo y venta a los

pueblos aledanos. El uso de los recursos humanos
se relaciona con la forma de organizacion comunitaria, ya que para las actividades
culturales se emplea la gozona lo que reduce los costos por mano de obra. El

aprovechamiento del suelo es clave en estos cultivos si bien la produccion de milpa
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significa el roce, tumba y quema como parte de los preparativos esto obedece a una
forma de controlar malezas ya que en corto tiempo puede restablecerse el entorno

naturaly reduciria de manera significativa el rendimiento.

este sistema hace referencia a los
productores que cuentan con poca extension territorial y que deben rentar espacios
o terrenos proximos al centro de la comunidad. De este rubro se desprenden los
productores asalariados, que van hacen trabajos para otros y obtienen de ganancia

porcentajes de la cosecha o dinero efectivo.

bien este solo se destinaen aquellos
que tienen cafetales, esta si ha significado una entrada para aquellos que venden el

producto en la propia comunidad.

:no se tiene cuantificada la cantidad de produccion
de frutales debido a su gran diversidad. Se destaca que mayoritariamente se cuenta
con frutas de temporada que solo se ofertan entre los habitantes de la comunidad. La
fruta que es clave durante la comercializacion es el platano; ya que, si bien se oferta
con los vendedores que llegan al municipio, también sirve para intercambiar por
otros productos que son necesarios en el hogar. El platano es el frutal que se localiza
en el 90 por ciento de los productores agricolas. A este frutal le sigue la naranja que,
por ser frutas de temporada, no se ha comercializado.

Los frutales son una alternativa de produccion que pueda completar el sistema
maiz/frijol, ya que se puede adaptar la técnica de milpa intercalada con arboles

frutales y asi optimizar los espacios del terreno de cultivo.

B) Sistemas Producto

Las cadenas productivas de este municipio son diversas, cada una de ellas logra
colocar sus productos en el mercado de manera diferente, algunos llegando de

productor a productor, otras se concentran en manos de acaparadores, otras
simplemente se acumulan en la propia familia.
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Para analizar estos sistemas se sintetizara considerando las fases mas

significativas de los productos que tienen posibilidades de comercializacion por

orden de importancia.

Cafade azucar: los sistemasde produccion
son mecanicos y artesanales. El tiempo de
extraccion del jugo se puede reducir
tecnificando con extractores de motor. De los
productos que se tienen son: una es la

produccion de panela tiene posibilidades de

venta siempre y cuando se reduzca los moldes
del apancle y de ahi obtener panela de tamafio equivalente a 250 gr. que es el que
demanda el mercado estatal. El otro es el aguardiente, como sistema artesanal tiene
posibilidades, pero el punto estratégico a mejorar es la estandarizacion en grados y
numero de destilaciones y de ese modo homologar el producto para de ahi incluir en
el proceso al envasado con estrategia de comercializacion ya que se tendrian
presentaciones equivalentes alas normas de venta de alcohol y bebidas, dando valor

agregado al producto.

Café: este sistema esta controlado por la
organizacion Michiza, la cual estd afiliada a
una organizacion regional, ellos son los que
controlan el mercado local. Sin embargo,
aquellos productores que no ofertan su
producto con ellos, pueden tener
posibilidades, si consideran el envasado de
café y lograr colocarlo con café organico, ya
que las condiciones de produccion son
artesanales y sin agroquimicos. Para ello se

requerird de organizacion y capacitacion

acerca del manejo organico del café.
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Frutales: debido a que el ciclo se queda en el corte de frutos y no hay manejo

establecido, debemos iniciar con capacitacion para el manejo de podas, manejo de
floracion, control de plagas y seleccion de frutos para de ahiincluir latransformacion
de fruta, por ejemplo, se puede incluir en el sistema la elaboracion de conservas,
elaboracion de mermeladas y ates, elaboracion de jugos, etc. Este tiene amplias
posibilidades siademas se incluye a las mujeres en estas actividades.

Aves:elmanejo de aves actual puede mejorar si consideramos incluir laseleccion
de aves, manejo de alimentacion, cuadro de sanidad basica, sacrificio y
comercializacion.

Cerdos: el sistema de traspatio puede mejorar si consideramos la inclusion de
identificacion de animales para cria y engorda, manejo de etapas alimenticias,
manejo sanitario y sanidad de instalaciones, se debe incluir el manejo de excretas,
obtencion de productos derivados, equipamiento de sistema de produccion y aplicar
tecnologia para sistemas intensivos o semi-intensivos. Se debe incluir un local de
matanzaytransformacion de carnicos, hastallegar a una carniceria que implicaria el
punto de comercializacion.

Peces: el sistema puede mejorar considerando capacitacion en manejo de etapas
productivas, alimentacion, cuadros de registro, manejos y control de calidad.

Establecer cuadros de produccion y cuadros de comercializacion.

C) Industriay transformacion.

No hay industrias en la comunidad, pero la autoridad municipal realiza la extraccion
de grava, piedray arena y provee a la comunidad de estos elementos. No se refleja
como actividad individual, pero si se considera dentro de los ingresos de la
comunidad.
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2.4.3. Problematica encontrada.
Segun el INEGI 2015, a nivel estatal la distribucion de las actividades

economicas, fue de la siguiente manera: 61.30% actividades terciarias, 33.17%
actividades secundarias y 5.53% actividades primarias, el municipio de Santiago
Lalopa pertenece al 5.53%, pues como se habia mencionado anteriormente la mayor

parte de la poblacion se dedica a las actividades agropecuarias.

Segln el Plan Estatal de Desarrollo, los municipios que se dedican a la
agricultura destinan cada afio alrededor de $1, 384,000 hectareas de tierra para la
agricultura, lo que situa a Oaxaca entre las entidades de México con mas aportacion

agricola al volumen nacional.

En Santiago Lalopa se presentan diversas problematicas que impiden el
desarrollo econdmico productivo, y a continuacion se mencionan algunos mas
importantes. El primero es que existe una fuerte apatia de los ciudadanos por
gestionar apoyos ante las dependencias gubernamentales por la desconfianza y la
decepcion de recibir respuestas lentas o negativas a sus peticiones; lo que genera
que exista una falta de recursos econdmicos de los ciudadanos para poderinvertir en
las actividades economicas que se llevan a cabo en la comunidad, principalmente en

el campo.

Otra problematica tiene que ver con la distancia del municipio a localidades que
son centros importantes para poder comercializar los productos, ya que estas se
encuentran a distancias largas del municipio; ademas los caminosy carreteras estan
en malas condiciones, lo que provoca que aumenten los gastos de traslado de los

productosy a veces no es conveniente econdmicamente.

También se presentan problematicas en cuanto a la calidad de los subproductos
que se obtienen de las actividades econdmicas, principalmente en la agricultura, ya
que no son producidos de acuerdo a normas y procedimientos preestablecidos, es
decir, no se producen de acuerdo a las exigencias del mercado de cada uno de estos
subproductos, tal es el caso del piloncillo y el aguardiente, que a continuacion se

menciona:
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e Para la produccion de Panela o Piloncillo, se requiere mejorar las acciones
paraagregarvalorasus productosfinales, yaque elmercado tiene susreglas.
Para que la comercializacion y el precio del producto sean convenientes para
el productor, el piloncillo debe producirse con un peso equivalente a 250
gramos, que es el que exige el mercado; ademas hace falta que los
productores se organicen, adopten mejores practicas de tecnificacion y
certificacion de calidad y deben adoptar practicas de sustentabilidad, en la
cualse controlen las condiciones de procesoylas caracteristicas del producto
y subproducto terminado.

e La produccion de aguardiente se puede mejorar a través del numero de
destilaciones para obtener los grados de alcohol adecuados y con ello se
estandariza el producto, lo que permite mejorar las oportunidades en el

mercado de este subproducto derivado de la cana.

El Plan Estatal de Desarrollo en uno de sus ejes menciona que se debe fomentar
la inversion en infraestructura, maquinaria y equipo para la produccion,
transformacion y valor agregado que permita elevar la productividad vy
competitividad de las actividades agricolas, capitalizando a los productores y

reduciendo el abandono del campo y la migracion en Oaxaca.

Un problema que cada vez va aumentando en el municipio tiene que ver con los
jovenes de 15-25 afios de edad del municipio de Santiago Lalopa, los cuales son los
grupos de la poblacion que cuentan con mayor nimero de miembros en el municipio
y son un elemento necesario para que el desarrollo productivo del municipio pueda
darse adecuadamente. Pero cada vez aumenta el desinterés de este grupo de
poblacion porinvolucrarse en las actividades econdmicas locales, principalmente en

el sector agricola.

El Plan Estatal de Desarrollo menciona que el Banco Mundial en el 2013 realiz6 un
estudio para Oaxacaendonde se precisa que el 60% de la poblacion de Oaxaca estaen
elrango de 19-24 afios y de este total, el 31% de los jovenes no estudiaba, ni trabajaba

y esto colocaba a la entidad en el lugar octavo a nivel nacional; para el ano 2016 para
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elrango de edad entre 15y 24 el porcentaje de jovenes oaxaquefios que ni estudian ni
trabajan es de 21%, cuando es de 8.93% en personas de 15 a 17 afos, y de 40.92% en el
rango de 18 a 24 afios, segun cifras de la panoramica de la poblacion joven que publica

el INEGI de maneratrimestral.

Por ello es necesario tomar en cuenta la estrategia 2.3 del Plan Estatal de
Desarrollo, para facilitar lainsercion laboral de la juventud através de la vinculacion
entre los planteles educativos y el contexto productivo local, através de acuerdos de
cooperacion yde desarrollo de competencias laborales de acuerdo a las actividades

productivas del municipio.

Las acciones de vinculacion de jovenes con las actividades laborales locales
impactaran directamente en el ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Economico, y en
sus metas 8.3,8.5y 8.6 quetienen que ver con la mejora de condiciones para rescatar
alos jovenes que no quieren continuar trabajando en algln sector productivo local o

que notienen las oportunidades adecuadas.

Otro problema que se vive en el municipio es la migracion de los habitantes del
municipio que se da por diversos motivos como la necesidad de solventar gastos
mayores a los ingresos que se pueden obtener en el municipio, falta de flujo de
efectivo (dinero), falta de empleo remunerado durante largos periodos de tiempo y
pocas personas lo hacen por gusto; pero el principal motivo es por falta de
oportunidades de empleo y aunque los datos del INEGI muestren que, el grado de
intensidad migratoria al 2010 sea Bajo en Santiago Lalopa, no se descarta este efecto

migratorio.

Aunado a los problemas ya mencionados, existe la problematica de falta de un
lugar adecuado para comercializar los productos locales dentro de la comunidad,
pues actualmente se utiliza como mercado municipalun espacio de unalosa que solo
dispone de una pequefa galera, que ademas es ocupado para colocar materiales de
construcciony herramientas del municipio, por lo que esta la necesidad de construir

un mercado publico.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA

[ 163 L




S
B UDS@

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

CES

Oastaca

FUNTOS DORSTRUAMOS BL CAMUSG

2.4.4. Objetivos, Estrategias y Lineas | cContribucién
de Accién del Eje Santiago Lalopa| #Ag9enda2030
Productivo e Innovador, | _. _
. . Directa | Indirecta
considerando los Ejes Transversales.
Objetivo 1. Habitantes de Santiago Lalopa con mejores )
: - ; . . oDS:
Ingresos, gracias al crecimiento inclusivo y sostenible a 8.2 1,5,10,11
través del fortalecimiento de actividades productivas. '
he . Meta:
Promover politicas orientadas al
. 8.1, 8.2,
. desarrollo que apoyen las actividades 1.2,5.5,
Estrategial . . , 8.3,
productivas agropecuarias, atravesdela 8.4 85 2.4,10.2
mejora de los procesos. 2'3' '

Linea de accion 1.1

Capacitar a los productores locales del sector primario para
mejorar su produccion.

Linea de accion 1.2

Gestionar proyectos productivos para productores del sector
primario.

Lineade accion1.3

Impulsar el mejoramiento de procesos de produccion del
café, panela, aguardiente y otros derivados de la cafa de
azlcar.

Linea de accion 1.5

Capacitacion a los productores del sector primario sobre las
plagas.

Linea de accion 1.6

Crear condiciones para comercializar los productos locales,
fuerade la localidad.

Linea de accion 1.7

Construir un mercado municipal donde puedan
comercializarse los productos locales de Santiago Lalopay
parafortalecer el comercio.

Linea de accion1.8

Impulsar proyectos de capacitacion para mujeres de manera
que las empoderen y puedan generar ingresos propios.

Estrategia 2

Reducir considerablemente la _
., . . | Meta:
proporcion de jovenes que no estan 1.2,5.5,
. . | 8.6,8.3,
empleados y no cursan estudios ni 8.5 2.4,10.2
reciben capacitacion '

Linea de accion 2.1

Crear acuerdos de cooperacion y de desarrollo de
competencias laborales para los jovenes de Santiago Lalopa,
de acuerdo a las actividades productivas del municipio.

Lineadeaccion2.2

Gestionar recursos a través de los programas estatales y
federales parainsertaralos jovenes de Santiago Lalopaenel
ambito laboral, principalmente el sector agropecuario.
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2.5. Eje V. Santiago Lalopa Sustentable.

En este apartado se desarrolla de manera descriptiva el medio fisico del municipio,
como son; su orografia, hidrografia, flora y fauna, clima, uso del suelo, principales
ecosistemas y sus recursos naturales. Asi mismo se hace hincapié a sus elementos
basicos encontrandose los siguientes; la delimitacion y estructura territorial, sus
coordenadas geograficas (latitud y longitud), la superficie municipal, sus

colindancias (norte, este, sur y oeste), los mapas de macro y micro localizacion del
mismo. Finalmente, en este apartado también se hace un andlisis de sus recursos
naturales para poder plantear los objetivos, las estrategias y las lineas de accion que
guien el camino a seguir para aprovechar de forma adecuada sus recursos. Al igual
que los ejes anteriores este se ajusta a lo que emana la Agenda 2030, con en el
apartado de planetay los Objetivos de Desarrollo Sostenibles aplicables.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible que se impactan en este eje son:

Objetivo 6.  Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el
saneamiento paratodos en el municipio de Santiago Lalopa

Objetivo12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles con
los habitantes de Santiago Lalopa

Objetivo13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus
efectos desde el ambito territorial del municipio de Santiago Lalopa

Objetivo15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de
las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

AGUA LIMPIA m— 13 Accon
Y SANEAMIENTO CONSUN POR EL CLIMA

RESPONSAB

DA
ECOSISTEMAS
RRESTRES
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Sustentabilidad Ambiental

La sustentabilidad, fue utilizada por primera vez en el informe Bruntdland, el
cual la define como “el desarrollo que satisface las necesidades del presente sin
comprometer la habilidad de generaciones futuras de satisfacer sus propias
necesidades”, de manera que exista un mejoramiento de la calidad de vida conforme
pase el tiempo, teniendo una armonia con la naturaleza; esto requiere el equilibrio

entre la dimension ambiental, social y econdmica.

Para poder alcanzar esta sostenibilidad es necesario racionalizar los
recursos naturales que se utilizan en las actividades cotidianas, es fundamental
crear acciones para mejorar las condiciones de vida de la poblacion. La carta magna
establece ensuarticulo 4 comounderechohumano que las personastenganderecho
a un medio ambiente sano y en el articulo 27 establece la conservacion de los
recursos naturales, por lo que es obligacion de los tres ambitos gubernamentales

proteger los recursos naturales.

2.5.1. Delimitacion del territorio.

2.5.1.1 Ubicacion.
Santiago Lalopa, es el municipio numero 471de los 570 municipios del Estado

de Oaxaca; se encuentra en la Sierra madre Oriental, localizado al este de la capital
del estado, pertenece a la region Sierra Norte, es uno de los 25 municipios que

conforman el distrito 13 Villa alta; esta considerado dentro de la Microrregion 30.

La trayectoria a seqguir para acceder al municipio, es mediante la carretera
federal 175 Oaxaca-Tuxtepec, continuando con la carretera estatal Ixtlan de Juarez-
Talea de Castro para incorporarse a la carretera con rumbo a la agencia de Otatitlan
de Morelos con pavimento de asfalto, y posteriormente la nueva carretera
pavimentada Otatitlan de Morelos-Santiago Lalopa. La distancia aproximada haciala

capitales de 130 km, en un tiempo aproximado de 5 horas de viaje.
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Mapa de Macro localizacion de Santiago Lalopa
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Escala Fecha de elaboracion: Proyeccion: Simbologia:
#1.000.000 12 de mayo del 2020 Ut™M | | Estados Unidos Mexicanos | Distrito 12 Ixtlan
| \ Estado de Oaxaca Distrito 13 Villa Alta
Fuente: Elaborado por Virgilio Raziel Hernandez Reyes, oo s g .
con informacion del Marco Geoestadistico Nacional, INEGI 2019. D Reglon: Slerra Norte Distrita'14Mixe

2.5.1.2. Limites.
El municipio esta ubicado en las coordenadas 17°25'4.31" de latitud norte;

96°14'55.32" de longitud oeste; altitud entre 400 y 2000 m. Colinda al norte con los
municipios de San Juan Yaeé y Santiago Camotlan; al este con los municipios de
Santiago Camotlan y Villa Talea de Castro; al sur con los municipios de Villa Talea de
Castro y Tanetze de Zaragoza; al oeste con los municipios de Tanetze de Zaragozay

San JuanYaeé.

2.5.1.3 Extension territorial.

La superficie total del municipio es 25.61 km?, esto representa el 0.027% de la
superficie del estado, asimismo representael 0.28% de laregion Sierra Norte, la cual
esta distribuida en tres distritos, Ixtlan de Juarez, Mixe y Villa Alta; Santiago Lalopa
pertenece a este Ultimo distrito ocupando un 2.19% del mismo. De los 25 Municipios
del distrito, ocupa el lugar 17 de los municipios que poseen mayor territorio, por

detras de San Juan Yatzonay por delante de San Juan Tabaa.
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Santiago Lalopa cuenta con 2 localidades registradas ante el INEGI, las cuales
son: Santiago Lalopa (20471 0001) y Quera Quiets (20471 0003), sin embargo, toda la

poblacion se concentra en la cabecera municipal.

Microlocalizacion de Santiago Lalopa

Y
N 2.
L %
L %
Q
L)
7

W . E

San Juan Yaeé

O'
X
&

Quera Quietsa L
Santiago Lalopa

Simbologia:

Escata: 1:1.500.000 0_1 ?Kilome!ros
| ‘ Estado de Oaxaca

Proyeccion: UTM Fecha de elaboracién: 12 de mayo del 2020. [ Santiago Lalopa

Elaborado por Virgilio Raziel Hernandez Reyes, con informacian W zona Urbana
del Marco Geoestadfstico  Nacional, INEGI 2019, +  Quera Quiets

2.5.2 Caracteristicas Generales del Territorio.
2.5.2.1 Orografia.

Elterritorio municipal esta ubicado en la Sierra madre oriental, situado en las
cordilleras montafnosas de los pueblos denominados del Rincon, del Distrito de Villa

Alta, en la Subprovincia Sierras y Valles de Oaxaca.

La altitud promedio de Santiago Lalopa es de 1,200 metros sobre el nivel del
mar, cuenta con las montafias de las Mariposas y Abejorros; la diversidad ecoldgica
de Santiago Lalopa se puede diferenciar en tres tipos de altitudes: tierra caliente, en
donde la altitud de este sitio es de 400 msnm; templado, donde el rango va de 800 a
1200 msnm y clima templado-frio las altitudes que van de 1500 hasta 1800 msnm.
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Mapa 3. Orografia de Santiago Lalopa

annagcj Lalopa

Google Earth

Fuente: Recuperado de Google Earth, 2020

2.5.2.2 Clima.
El clima del municipio es semicalido himedo con lluvias todo el afio (71.89%),

calido humedo con abundantes lluvias en verano (19.25%) y semicalido humedo con
abundantes lluvias en verano (8.86%), el rango anual de temperatura oscila entre los
18°a 24°C, latemperatura del mes mas frio entre -3y 18° C.y el rango de precipitacion

oscilaentre2000a3 000 mm.

2.5.2.3. Recursos Hidroldgicos.

El territorio municipal forma parte de la region
hidrologica numero 28 Papaloapan, cuya extension
territorial continental es de 57,355 km2, el escurrimiento
natural medio superficial total es de 48 181 hm3 al ano,

cuenta con 18 cuencas hidroldgicas; pertenece a la Region

Hidro administrativa 10, Golfo Centro el municipio pertenece
al rio Papaloapan especificamente a la subcuenca Rio R. Playa y cuenta con 2 rios
perenes: Rio Yahui con afluencia menor a las 5 pulgadas por minuto que es el que
atraviesatodala poblacionyRio Cajonos con afluenciamayor a12 pulgadas, el cual se

localiza en las orillas y atraviesa una superficie territorial menor que el Rio Yahui.
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Existen manantiales de los cuales se obtiene
agua para brindar el Servicio de Agua Potable a la
poblacion del municipio, en algunos manantiales de la
comunidad se obtiene agua mineral el cual contiene
minerales y otras sustancias disueltas que le dan un
valor terapéutico, de la misma manera el municipio

cuenta con el titulo 100AX131360/28HOGRO1 para el uso

delrecurso hidrico delrio Cajonos.

Tabla 50. Concesién de agua existente

Uso Volumen = Superficie Regién Cuenca Corriente Latitud Longitud
de de Zona  Hidrolégica 0 Vaso
extraccion Federal
m2
Publico  27,758.00 25 28 2 Manantial ~ 17°25'33.00" -96°15'03.00
urbano Papaloapan innominado

Fuente: Elaboracién propia con base en datos de CONAGUA, 2019.

Santiago Lalopa cuenta con 20 yacimientos y con 3 corrientes subterraneas

importantes:

La primera linea subterranea es la que baja del bosque por el lado donde se
colinda con Otatitlan, desciende por el bosque, atraviesa el camino a Lalopa
extendiéndose por el lado del camino a Reagui, continuando la via hasta salir
cercadel Rio Cajonosydesembocaren él.

La segunda linea subterranea del agua inicia al norte de la comunidad
(colindancia con Tanetze) emerge en el chorro que esta sobre el camino de
Yahui, continta por la barranca hasta desembocar al Rio Yahui.
Laterceraviaes la queinicia por el punto de interseccion entre Lalopay Yaeé,
esas afluencias atraviesan el bosque, algunos terrenos cultivados por canay

culminan surecorrido en el Rio Yahui antes de la granja de peces.

2.5.2.4. Suelo.

Las caracteristicas del tipo de suelo se muestran en el siguiente recuadro:
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Tabla 51. Caracteristicas del suelo en Santiago Lalopa

Tipo de Porcentaje Caracteristicas basicas
Suelo

Se encuentran sobre una gran variedad de materiales no
consolidados, tales como las terrazas aluviales o los depdsitos
glaciales, edlicos, aluviales y coluviales. Se encuentran dentro de los
Luvisol 100% suelos mas fértiles, por lo que su uso agricola es muy elevado y cubre,
por lo general, la produccién de granos pequefios, forrajes y cafia de
azucar.
Fuente: Elaboracién propia con base en SEMARNAT.

El uso del suelo es variado, agricultura de temporal (25.06%) y zona urbana
0.96%. Por las caracteristicas del territorio municipal ya mencionadas que son: la
orografia, el clima, relieve, fisiografia, etc., la vegetacion predominante es bosque
(73.98%), con una extension de 1,894.62 hectareas; la vegetacion se mantiene y es
diversa debido al clima, las temperaturas bajas, la precipitacion y al recurso hidrico
con el que cuenta.

De acuerdo a datos de la Comision Nacional Forestal (CONAFOR), en el afio
2007 existian 1,854.18 hectareas de Bosque, por lo que la diferencia con respecto al
bosque existente al 2015 es de 40.44 hectareas. Recuperandose en 2.13% con
respecto al 2007. Otro dato importante de la informacion que brinda la CONAFOR es

que en elmunicipio existe bosque de Coniferas de Pino y Bosque Meso6filo de Montana.

Tabla 52. Uso del suelo de Santiago Lalopa en el 2007.

Usodelsuelo Superficie ha % Correspondiente
Agricultura temporal 688.63 26.89
Vegetacion Secundaria de Bosque de 659.64 25.75
Coniferas Pino
Vegetacion Secundaria de Bosque 194.54 46.64
Mesodfilo de Montaiia
No especificado 19 0.74
Total 2561 100

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de CONAFOR (2007).

2.5.2.5 Roca.
El suelo del municipio, cuenta con una pequena cantidad de rocas, existen

yacimientos especificos para extraccion de roca que no son disponibles, sinembargo,
donde hay mayor abundancia de pedregosidad, es en los terrenos ubicados a una
altitud de 80021200 msnm.
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2.5.2.6 Flora.

Santiago Lalopatiene la cualidad de tener una gran diversidad de flora debido

alas condiciones fisiograficas.

Tabla 53. Flora

ARBOLES FRUTALES Flores
Naranjales Mangales Orquideas Quelite
Mandarina Duraznal Magnolias Gardenias

Limén Mandarina Yagzaa Rosales

Seiva Guayaba Vainilla Sauco

Mamey Anonal Vainilla Huajuiquil
Maracuya Cacao Ojo de aguila Floripondio

Granada Pifa Jonote
Guayaba Yuca Alcatraz
Aguacatal Guarango Azucenas
Nispero Pomarrosa Bromelias
Platano Tepejilote Huele de
noche

BOSQUE CULTIVOS
Ocotes Milpa
Encinos Frijol

Liquidambar Cafa
Pinos Café
Cedros
Huanacaxtle
Palo mulato
Canela
Tabaco

Fuente: Elaboracién propia con base en los talleres participativos

En el municipio ain se conserva el uso de la

medicina tradicional, aprovechando diversas plantas con

las que se cuenta como, hierba buena, ruda y poléo; este

es un recurso fundamental para la salud de nuestros

habitantesy complementa el deficiente esquema de salud

con el que se cuenta, puesto que aun hay personas que se dedican a brindar servicios

de medicina natural.

Se reconoce la importancia del conocimiento, uso y practica de esta actividad

prehistérica que ha trascendido por generaciones y por ello se muestran a

continuacion algunas de las plantas con las que se cuenta:

Tabla 54. Plantas Medicinales en Santiago Lalopa

Ruda
Bugambilia
Yerbabuena

Mala

Eucalipto
Pitiona
epazote

Hierva maestra
Limonar
Naranjal

Fuente: Elaboracién propia con base en los talleres participativos
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2.5.2.7 Fauna.

En la fauna encontramos actualmente una gran
variedad de especies, ademas, existe sobre poblamiento
de algunas especies animales como son la chachalaca,

cuervos, tejones, tuzas, jabalis, langostas, entre otros;

delamismamaneraloshabitantestienen problemascon
sus cultivos como son el puma y jabali porque muchas veces les afectan en sus
cultivos o con sus animales. Algunas de las especies que se encuentran dentro de la

comunidad son los siguientes:

Se mencionan en la siguiente tabla:

Tabla 55. Fauna de Santiago Lalopa

Oso Correcaminos Viboras (coralillo,  Tortolitas Pericos
hormiguero mano de metate) australianos
Serpientes Gallinas Peces Blhos Pelicanos

silvestres
Jabali Tlacomisle Trigrillos Cangrejos Ranasy sapos
Venados Caballos Zopilotes Nutria Viuda negra
Tuzas Temazate Conejosyliebres Jaibas Ratones
Mapaches Toros Iguanas Caracoles Zorrillos
Puma Murciélagos Comadreja Mariposas Tepescuintle
Armadillos Garza Abejas Insectos Mantis religiosa
Tejones Catarinas Chicatanas Pajaros Ardillas
Chachalacas Camaleones Hormigas Pericos Aguilas reales
Monos Chapulines Zorros Gatos Gato montes
Cuervos Patos Colibri Pantera Saltamontes
Tucanes Pajaros

carpinteros
Fuente: Elaboracién propia con base en los talleres participativos

2.5.3 Analisis del estado de los recursos naturales.

Losrecursos naturalessonunelementoimportante dentrodelecosistemadel
municipio; su proteccion, conservaciony correcto aprovechamiento depende en gran
medida de los habitantes; el gobierno municipal tiene un papel fundamental, pues
debe buscar acciones y proyectos que permitan un desarrollo sustentable e integral
paralacomunidad, en el que ya no solo se consideren los beneficios econdmicos que

se obtienen de los recursos naturales, sino considerar de la misma forma que la
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sociedad tenga una buena calidad de vida y que sientan preocupacion por protegery
conservar el medio ambiente, es decir, que exista una convivencia armdnica entre

naturaleza-habitantes.

De acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo, el estado de Oaxaca es duefo de la
mayor biodiversidad en el pais, por lo tanto, es de suma importancia contar con
politicas ambientales, que promuevan, entre otras acciones, el uso eficiente y
racional de los recursos naturales. Asi como el Estado de Oaxaca es pionero en este
tema, Santiago Lalopa debe adoptar acciones que se encuentren alineados al Plan
Estatal y los ODS para hacer un uso eficiente y racional de los recursos naturales y

para contribuir a la mitigacion del cambio climatico

2.5.3.1. Agua.

Segun el INEGI 2015, Oaxaca es el tercer Estado con mayor nimero de tomas
de agua para abastecimiento publico, sin embargo, es la entidad nimero 8 que tiene
puntos de aguas residuales sin tratamiento, la mayoria con salida a rios y arroyos;

esto representa contaminacion del agua que cominmente consumen sus habitantes.

El municipio tiene la ventaja de tener gran
cantidadde arboles, pinosydemas vegetacion en
su bosque, por lo cual cuentan con suficiente
cantidad de agua, por lo que no representa un
problema para ellos el desabastecimiento o las
sequias para el consumo humano; esto facilita
que toda la poblacion tenga acceso al liquido. La
localidad cuenta con dos rios perenes y 20
yacimientos distribuidos en diferentes zonas de

la poblacion, los cuales sirven para abastecer el

servicio de agua potable, riego de cultivos,
extraccion de cafa, cultivo de peces, abastecimiento de agua para los animales; sin
embargo, solo el rio Cajonos tienen un permiso federal y los otros no estan

regularizados.
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Elmecanismo con el que cuentan paratratar sus aguas residuales, esatravés
de una plantatratadora de las mismas, a la cual debido al descuido de los pobladores
llegan desechos variados; el modo de operacion es mediante lirios acuaticos, sin
embargo, esta planta se encuentra deteriorada y segun un estudio sobre la
reparacion del mismo, esta no tiene solucion por lo que necesita ser reconstruida. La
planta se construyd en 1997 y durante los primeros 15 afios de funcionamiento no le
dieron el tratamiento preventivoy correctivo adecuado, por lo que las condiciones en

las que esta opera actualmente son deficientes.

Alnotenerunbuenfuncionamiento elaguanocircula por losfiltros adecuados
y la contaminacion de la misma no se reduce, esto genera que el producto se arroje al
rio de la comunidad, contaminando el agua e imposibilitando su recurso hidrico para
consumo humano, de la misma manera ante la CONAGUA no existe un permiso para
depositar las aguas residuales en el rio por lo tanto este debe tramitarse para evitar

la sancion por el dafio ambiental.

Asi mismo, en la comunidad, existen importantes amenazas para la
comunidad con las concesiones de agua y las concesiones mineras que se estan
realizando en otros lugares y que se realizan sin consultar a la poblacion que habita
el territorio, por lo que la poblacion se debe mantener unida para poder actuar y unir
fuerzas en cualquier momento que se requiera; ademas de que los representantes

del gobierno municipal deben estar atentos a cualquier informacion al respecto.

2.5.3.2. Suelo.

El suelo es un recurso natural muy importante ya que contiene agua y nutrientes
que permite que desde esta capa superior de la corteza terrestre produzcamos
nuestros alimentos, ademas funciona como medio para el desarrollo del ecosistema.
También a partir del suelo se obtienen alimentos para criar animales, para sembrar

plantas, para captar aguay hasta guarda recursos minerales.

Afortunadamente los problemas con relacion al uso del suelo son minimos, las
Unicas problematicas que podrian presentarse en un futuro es que los trabajadores

agricolas empleen técnicas agricolas que no son sustentables, los cuales

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA

[ 175 L




PN

e o« €0
i8] UDS =y PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE oa“,}aca

FURNTOS COMSTRUANOS. DL CAMBG

2

intensifican el proceso de erosion, sobre todo en las pendientes donde existe mayor
riesgo. Otro tema a considerar es el basurero a cielo abierto de la comunidad, que
representa un problema para la contaminacion del suelo, sobre todo si este sigue sin

controlarse y la cantidad de residuos sdlidos desechados aumenta.

Otro tema importante que los habitantes deben considerar, es la regulacion
del uso de agroquimicos como son: los fertilizantes, los insecticidas, herbicidas,
entre otros., debido a que, sino se regulan, estos producen contaminacion en el suelo,
en las aguas subterraneas, arroyos, manantiales y rios de la localidad y esto tiene un
efecto directo sobre la salud de los habitantes al consumir agua contaminada o al

consumir algun producto agricola tratado con estos agroquimicos.

2.5.3.3. Floray Fauna.
La mayor parte de ladiversidad de floray fauna no ha disminuido, debido a que

la poblacion no ha explotado de manera irracional estos recursos, sin embargo,
existen ciertas especies que necesitan ser protegidas, como las orquideas, puesto
que los habitantes la comercializan y la variedad de estas ha disminuido, como dato
interesante la poblacion del municipio no realiza la caza ilegal de fauna y las pocas

personas que realizan la actividad de caza, lo realizan de forma racional.

En los rios Yahuiy Cajonos se cuenta con peces que pueden ser aprovechadas
perode formaracional paraque estaespecie nodesaparezcade estas afluentes; otro
aspecto positivo del municipio es que existe la oportunidad de que las autoridades
municipales y comunales gestionen ante las autoridades del orden estatal y federal
algin plan para el cuidado y convivencia adecuada con la fauna presente en el
territorio municipal, especialmente con especies animales como el puma y el jabali
que son los animales que mas pueden afectar a los agricultores y a los ganaderos de

la comunidad.
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La localidad cuenta con
Productos Forestales No Maderables
(PFNM), también llamados Beneficios
Forestales No Madereros, los cuales son
"Todos los productos y servicios
vegetalesyanimales, excluidalamadera

rolliza industrial y la madera para

energia, derivados de los bosques y
otras tierras forestadas y de arboles fuera del bosque". Es decir, los PFNM
constituyen una coleccion de recursos bioldgicos que incluye una gran variedad de
beneficios, como, por ejemplo: frutas, nueces, semillas, aceites, especias, resinas,

gomas, plantas medicinales y muchos otros.

En muchas partes del mundo estos recursos son indispensables para los
habitantes mas pobres, quienes constituyen los actores principales en la extraccion
de los PFNM, pudiendo constituir su Gnica fuente de ingresos personales; Santiago
Lalopano es la excepcion y varios de sus habitantes se dedican a la venta de algunos
de estos productos, por lo que constituye sumedio de ingresos. Esta actividad puede
mejorarsey al producirse mayores cantidades de frutos se lograriamejorar aun mas
los ingresos de los pobladores y ademas se beneficiaria al medio ambiente

respetando su biodiversidad y cuidando que las especies no se pierdan.

Actualmente existe una tendencia de los ciudadanos de Lalopa por querer

extraer sus recursos maderables en comunidady de forma racional.

De acuerdo a los datos de la CONAFOR, del aino 2010 al 2017 no han existido
incendios forestales, lo cual nos dice que la biodiversidad de la comunidad no ha
sufrido grandes afectaciones. El mismo estudio indica que el volumen de bosque con
el que cuenta la localidad es de 79825.30 M3, con un incremento anual de 1,225.74 M3,
el municipio cuenta con una superficie importante de terrenos forestales de alta

productividad la cual es de 1351.72 ha, esto representa el 52.79% de la superficie total,
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mientras que la superficie de baja productividad es de 555.91 ha, esto representa el

21.1%.

Segun el Sistema Nacional de Informacion y Gestion Forestal los terrenos
forestales de alta productividad son caracterizados por tener una cobertura de copa
de mas del cincuenta por ciento o una altura promedio de los arboles dominantes
igual o mayor a dieciséis metros, la comunidad tiene una gran superficie de estos
terrenos, esto quiere decir que el recurso maderable puede explotarse de manera

sustentable vigilando en todo el momento el impacto hacia el medio ambiente.

El Aprovechamiento Forestal Sustentable representa un importante
generador de empleos e ingresos para las comunidades rurales, pero esta actividad
en el municipio ha sido minima, sin embargo, existen intenciones de dicha actividad

en conjunto como comunidad y con ello se busca generar mas empleos e ingresos.

Existen las condiciones para poder establecer una Empresa Forestal
Comunitaria, pues en la comunidad hay gobernabilidad local con mecanismos
comunitarios legitimos y representativos, ademas los habitantes comparten una
vision comunitaria y una vision comercial industrial de la actividad forestal para
generar ingresos y con ello dar empleos; asi mismo se recalca que una gran ventaja
es que las autoridades comunitarias se encuentran legitimadas y cuentan con una

asamblea fortalecida.

Adicional a esto, los ciudadanos yatienen experienciaacumulada en el trabajo
a favor de la comunidad; en Santiago Lalopa los ciudadanos han demostrado ser
abiertos, aceptan y consideran necesario el apoyo, soporte técnico y financiamiento
deinstituciones gubernamentalesyno gubernamentalesendiversostemas, siempre
y cuando sea para beneficio de la comunidad; en este caso estarian abiertos a ser

apoyados pararealizar el Aprovechamiento Forestal Sustentable.

La capacitacion es necesaria para que realicen esta actividad de manera

eficiente, paraque se evite poner enriesgo labiodiversidad; por lo tanto, deben existir
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constantes capacitaciones a la comunidad para que sea responsable del cuidado,

control y uso de sus recursos naturales.

Otra de las posibilidades de aprovechamiento del bosque de Santiago Lalopa
es la conformacion una empresa de Ecoturismo, que ayudara y permitira que la
comunidad pueda conservar su floray fauna de la que dispone en su ecosistema. En
la comunidad hay una gran variedad de animales y de plantas, ademas hay una
riqueza paisajistica en todos los lugares, por ejemplo, estan los rios, manantiales,
montafas, bosques, actividad agricola, cultura, gastronomia, entre otras; y son

suficientes para atraer a turistas de laregion, del estado y nacionales.

Algunas de las actividades de Ecoturismo que se podrian realizar son: rutas
turisticas, jardin botanico especializado con las variedades de orquideas que existen
en el territorio municipal, ciclismo de montana, paseos a caballo, medicina
tradicional, prueba de gastronomia local, talleres de educacion ambiental, entre
otros; de igual manera esta actividad debe realizarse cuidando siempre su
ecosistema, para ello es necesario que los servicios publicos se adecuen a la
cantidad de visitantes que recibiran y realizar la infraestructura necesaria sin

destruir su ecosistema.

2.5.4. Patron de asentamientos humanos.
Los asentamientos humanos en el municipio estan ubicados en la cabecera
municipal Santiago Lalopa en donde hay una poblacion total de 498 habitantes y

existen 112 viviendas particulares habitadas.

2.5.5. Manejo y tratamiento de residuos sélidos.
En el 2012 Oaxaca estuvo dentro de los seis estados con el mayor volumen de

recoleccion, con 97.1%, esto de acuerdo al Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y de Recursos Naturales SNIAR (2018), lo cual indica que el servicio de
recoleccion es de amplia cobertura, sin embargo, no se cuenta con una adecuada
disposicion de los RSU, puesto que unagran cantidad de residuos son depositados sin

control en barrancas, tiraderos clandestinos, a orillas de rios y caminos.
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Enelestado de OaxacasegunelINEGI 2017, los residuos sélidos generados por
la poblacion y en las actividades econdmicas son aproximadamente 3,010 ton/dia, de

las cuales se estima que el 60% es de origen doméstico.

Segun el INEGI, la cantidad promedio diaria de residuos generada en Santiago
Lalopa, es de 322 kg diarios; en el municipio cuentan con un vehiculo de recoleccion
con caja abierta, el cual es un volteo; el servicio cuenta con 4 trabajadores, los
residuos son recolectados de manera selectiva, los desechos inorganicos son

dispuestos enuntiradero a cielo abierto y quemados posteriormente.

El basurero, se localiza sobre la carretera proximo a los limites entre el
territorio de Otatitlan y Lalopa, el regidor de salud es el responsable de coordinarse
con el comité de salud y comité de oportunidades para que se recolecte la basura

inorganica del municipio.

Grafica 32. Residuos Solidos

160

3
0 1
- - - -
Entregan a servicio Tiran en el basurero Queman Entierran o tiran en No especificado
publico de publico o colocan en otro lugar
recoleccion el contenedor o
depodsito

Fuente: Elaboracion propia con base a la Encuesta Intercensal 2015. INEGI.

Del total de las viviendas particulares habitadas en Santiago Lalopa, 160

viviendas entregan sus residuos solidos al servicio publico de recoleccion, 3
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viviendas la tiran en el basurero publico y 1vivienda entierra o tiran en otro lugar sus

residuos.

En la comunidad se ha trabajado constantemente con los habitantes para
educarlos en eltrato que debenrealizar con labasura por ello, se cuida este aspecto,
pero aun se detecta que algunas calles estan suciasy que algunostiran basuraen las
calles, que a veces no es recogida, lo que ocasiona que en épocas de lluvias o con los
vientos que comUnmente prevalece en el municipio y que se agudizan mas en los
meses de junio a octubre, provoca que se arrastre la basuray terminen en los rios,
arroyos que existen, siendo estos contaminados y generando problemas de salud

publica.

Elservicioderecoleccion es eficazdebido que recolectan lamayor parte de los
residuos generadas por los pobladores, ademas que lo hace de manera selectiva,
empero la disposicion final que se tiene es inadecuada pues esta la depositan en un
tiradero de cielo abierto, lo ideal seria tratar los residuos antes de llevarlos a un sito
de disposicion final, es decir reciclar los residuos y los que puedan ser reutilizables
ocuparlos o venderlos a centros de acopio, de esta manera los residuos que lleguen
al sitio de disposicion final seran los minimos, ademas de esto, generarian uningreso

extra para la poblacion.

La comunidad realiza la separacion de los residuos organicos, lo que
representa una aventaja, puesto que los residuos organicos se pueden utilizar para
generar composta. Los residuos organicos lo utilizan 94 hogares para alimentar a
sus animales, 99 viviendas los utilizan para sus plantas y 72 viviendas la utilizan para
venderlacomo abonooregalarla, pero es posible que los pobladores creen composta
domeésticas y realizar lombricomposta, lo que generaria que el abono que se obtenga
como resultado sea de mayor calidad, y esto pueden usarlo para sus cultivos o
venderlos; ademas, una vez cultivada la lombriz pueden venderla y esto también

representaria uningreso extra para los hogares.
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Si bien la poblacion tiene una huella ambiental pequefia, es importante que

esta se siga manteniendo e incluso que disminuya, una herramienta importante es
implementar la educacion ambiental para que las nuevas generaciones tengan un
consumo responsable y con ello disminuyan la generacion de RS, asi mismo para
incorporar la cultura del reciclaje, esta educacion concientiza a la poblacion sobre el

cuidado de los recursos naturales, lo cual genera la mayor conservacion de los

mismos.

De la misma manera, el tiradero a cielo
abierto representa un foco de infeccion vy
contaminacion importante, puesto que al
quemar los residuos genera una serie de

sustancias que son dafiinas para la poblacion y

las comunidades circunvecinas, por ello es
importante que se implementen acciones para minimizar la cantidad de residuos

generadosyencontrar unaforma sustentable de eliminar los residuos.

2.5.6. Probleméatica encontrada.

El agua disponible en la poblacion es amplia, sin embargo, existen ciertas
actividades que lacontaminan, como el uso de agroquimicos, los residuos solidos que
no son dispuestos correctamente, pero sobre todo el inadecuado funcionamiento de
la planta tratadora de aguas residuales, la cual es necesario remplazarla, de esta
manera la calidad del agua aumentaray esto coadyuvara a cumplir elODS niumero 6

referente al agua limpiay saneamiento.

Por otro lado, los habitantes no explotan irracionalmente sus recursos
naturales, pero existe el deseo de la poblacion de aprovechar el recurso forestal, por
lo que esindispensable que se lleven a cabo talleres de capacitacion para que esto lo
realicen de manera sustentable y no acaben con los recursos maderables de su
bosque, ya que de hacerlo traeria como consecuencias, la desaparicion de
ecosistemas y con ello la pérdida del habitad de muchas especies y disminucion de

biodiversidad, ademas se contribuiria a aumentar el efecto invernadero; también se
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reduciria la capacidad para mantener la humedad del suelo, se perderia la capacidad

de captacion de agua, entre otros.

Silos habitantes comienzan a realizar estas practicas de manera sustentable
se colabora para alcanzar el objetivo nimero 13 y 15 de los ODS, que tienen como
finalidad, disminuir los efectos del cambio climatico, asi como velar por la
conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres
y los ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan, en

particular los bosques.

El manejo y tratamiento adecuado de los residuos sélidos es un tema
relevante en el municipio, aunque tienen avances en la recoleccion y separacion de
los RSU, eltratamiento y disposicion de los mismos es deficiente, ya que es dispuesta
directamente en un basurero a cielo abierto, el cual contamina el suelo, aire y agua,
perjudicando a los pobladores y vecinos. De acuerdo a la SEMARNAT (2016), el

depositar los Residuos Salidos al aire libre trae como consecuencias:

Generacion de contaminantes y gases de efecto invernadero los cuales
alteran la calidad del aire y contribuyen al cambio climatico.

Contaminacion de los cuerpos de agua y suelo, en donde las sustancias
quimicas generan liquidos lixiviados, que contaminan los suelos y los
cuerpos de agua, provocando su deterioroy lareduccion de su productividad,
ademas representan un riesgo para la salud humana y de los demas
organismos vivos.

Proliferacion de fauna nociva y transmision de enfermedades como la peste
bubdnica, tifus marino, salmonelosis, célera, leishmaniasis, amebiasis,
disenteria, toxoplasmosis, dengue, fiebre amarilla, entre otras.

Ademas de esto generan problemas sociales, debido que al no existir un

tratamiento adecuado la sociedad no esta satisfecha con el servicio.

Tener un adecuado manejo de los residuos contribuye a cumplir las metas del

objetivo 12, denominado produccion y consumo responsable.
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2.5.7. Objetivos, Estrategias y Lineas

Contribucion

de Accién, del Eje Santiago Lalopa |Agenda2030(0DS)
Sostenible, considerando los de Ejes | _. .
Directa | Indirecta
Transversales
Objetivo 1. Conservar la floray fauna de la localidad, para las
generaciones futuras, logrando un aprovechamiento
: : . 15,12 3,8,1113
racional, mediante politicas y proyectos de desarrollo
sustentable.
Meta:
12.2, 1.2 3.9
Realizar la gestion sostenible y uso | 12.8 5'5 8.4'
. eficiente de la flora y fauna mediante | 15.2, ' o
Estrategial . . 8.5,10.2
proyectos amigables con el medio | 15.4, b
ambiente. 15.5, 13' ) y
157 Y| 7
15.c.

Linea de accion 1.1

Crear instrumentos normativos e instrumentos para el
manejo y regulacion del aprovechamiento de recursos
naturales.

Linea de accion 1.2

Impartir cursos sobre el forestal

sustentable.

aprovechamiento

Lineade accion1.3

Realizar programas de rescate de especies en peligro de
extincion.

Linea de accion 1.4

Desarrollar proyectos para el aprovechamiento de los
bosques, de manera sustentable.

Linea de accion 1.5

Gestionar ante las autoridades estatales y federales algln
plan para el cuidado y convivencia adecuada con la fauna
propensa a sobreabundanciay con lafauna en general.

Linea de accion 1.7

Generar acciones para la reduccion de agroquimicos en los
cultivos de la comunidad.

Reducir el impacto negativo ambiental, | i acto | INirect
Objetivo 2. a través de la disminucion de 0
contaminantes. 61112 | 313
Implementar una adecuada gestion 12 3.9
. integral de los RSU mediante | Meta: e ana
Estrategial e . 2 5.5, 10.2
actividades de prevencion, reduccion, | 11.6,12.5 13.2
reciclado y reutilizacion. yis.s

Linea de accion 2.1

Establecer un reglamento sobre el manejo integral de los
residuos solidos.

Linea de accion 2.2

Implementar la lombricoposta domestica, para utilizar los
recursos organicosy generaringresos.
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Linea de accion 2.3

comunidad.

Impartir cursos de concientizacion sobre el adecuado
manejo de los residuos solidos, en toda la poblacion,
principalmente con las nifas, nifios y adolescentes de la

Linea de accion 2.4

residuos inorganicos.

Desarrollar proyectos para un adecuado tratamiento de los

Estrategia 2

Mejorar la calidad del agua, eliminando
el vertimento y reduciendo el
porcentaje aguas residuales sin tratar.

Meta:
6.2, 6.6,
6.b

1.2 3.9,
5.5, 10.2
13.2

Linea de accion 3.1

Construir la planta tratadora de aguas residuales.

Linea de accion 3.2

Impartir cursos a jefes de familia sobre el correcto
funcionamiento de la planta de tratamiento de aguas
residuales, para asegurar un uso eficiente de este sistema.
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3.

Programaciony

Presupuestacion.

Luego de haber identificado los principales problemas que impiden un correcto

Oastaca

FURNTOS COMSTRUANOS. DL CAMBG

desarrollo para el municipio de Santiago Lalopa en los ambitos social, econdmico,

humano, ambiental e Institucional; es necesario recalcar que el municipio cuenta con

limitados recursos econdmicos, por lo que sera necesario gestionar y recibir apoyo

de los gobiernos Federaly Estatal, ademas de otros actores publicos y privados; pues

solo a través de una estrecha y constante colaboracion se lograran los objetivos

planteados en el presente documento. La programacion que a continuacion se

presenta tiene por objeto preparar y ordenar las actividades que realizara el

Ayuntamiento de Santiago Lalopa.

Recursos que seran

POTABLE

Ang (S) de AreaResponsable asignados parasu Fuente de
Gobierno en . . iy . ..
Nombre del Proyecto 2 de Coordinar el Ejecuciony Financiamiento
elque sera 2 .
. Proyecto Operacion Prevista
Ejecutado -
(Aproximado)
ASESORIA  TECNICA,
gﬁéggﬁAMéEhéTN%iGL€L§EgPiE 2020 ENLACE  (FAIS) Y $1,508,129.50 FAISM-DF
REGIDURIA DE OBRAS
. . . $2,650,550.00
CONSTRUCCION DE CENTRO ASESORIA  TECNICA,
PARA LA ATENCION INTEGRAL | 2020-2022 |ENLACE (FAIS) Y FAISM-DF
DE ADULTOS MAYORES REGIDURIA DE OBRAS
CONSTRUCCION DE PLANTA DE ASESORIA  TECNICA, FAISM-DF Y
TRATAMIENTO ~ DE ~ AGUAS | 2020-2022 |ENLACE (FAIS) Y $3,254,550.00 GESTIONES
RESIDUALES REGIDURIA DE OBRAS.
CONSTRUCCION DE TECHADO EN ASESORIA  TECNICA, $1,250,000.00
AREA DE IMPARTICION FiSICA DE ENLACE (FAIS) FAISM-DF Y
LA ESCUELA PRIMARIA IGNACIO | 2020-2022 REGIDURIA DE OBRAS GESTIONES
M. ALTAMIRANO Y REGIDURIA DE
CLAVE:20DPR1633C EDUCACION.
. ASESORIA  TECNICA,
CONSTRUCCION DE MERCADO| 20202022 |ENLACE (FAIS) Y|  $250504000  |gechtlfe "
REGIDURIA DE OBRAS.
CONSTRUCCION DE CUATRO ASESORIA  TECNICA, $2,150,250.00
AULAS EN LA ESCUELA ENLACE (FAIS), FAISM-DF v
PRIMARIA IGNACIO M.| 2020-2022 |REGIDURIA DE OBRAS il
ALTAMIRANO CLAVE: Y REGIDURIA DE
20DPR1633C EDUCACION.
ASESORIA  TECNICA, $950,905.00
AMPLIACION DE LA RED DE ENLACE (FAIS), FAISM-DF,
DISTRIBUCION DE  AGUA| 2020-2022 |REGIDURIA DE OBRAS FORTAMUN Y
POTABLE SEGUNDA ETAPA Y COMITE DE AGUA GESTIONES
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PAVIMENTACION A BASE DE ASESORIA  TECNICA, $1,350,350.00
CONCRETO HIDRAULICO EN 2020-2022 ENLACE . (FAIS), FAISM-DF Y
DIVERSAS CALLES DE LA REGIDURIA DE OBRAS GESTIONES
POBLACION Y COMITE DE CAMINO.
CONSTRpCCION DE SALON DE ASESORIA  TECNICA, $4,450,450.00 FAISM-DF y
USOSMULTIPLE‘S,ENELCENTRO 2020-2022 ENLACE‘ (FAIS) Y GESTIONES
DE LAPOBLACION REGIDURIA DE OBRAS.
QONSTRUCCIONDETECHADOEN éﬁfiggm TE((:PAIFSA)' $1.345.600.00
AREAS DE IMPARTICION DE P . FAISM-DF Y
EDUCACION FiSICA EN LA 2020-2022 YREGIIFJQEEIISUDRIEIAOBRSE GESTIONES
ESCUELATELESECUNDARIA EDUCACION.
CONSTRUCCION DE ASESORIA  TECNICA, $1,600,700.00 FAISM-DE v
ALUMBRADO PUBLICO CON 2020-2022 ENLACE ) (FAIS) Y FORTAMUN
PANELES SOLARES REGIDURIA DE OBRAS.
CONSTRUCCION DE MURO DE ASESORIA  TECNICA,
CONTENCION SOBRE LA CALLE 2020-2022 ENLACE ) (FAIS) Y $850,250.00 FAISM-DF
16 DE SEPTIEMBRE REGIDURIA DE OBRAS.
ASESORIA  TECNICA,
. ENLACE (FAIS),
QZAITJ'IIDACION DEL CENTRO DE 2020-2022 REGIDURIA DE 0OBRAS $540,700.00 E'EISSTY&BES Y
Y REGIDURIA DE
SALUD
ASESORIA  TECNICA,
. ENLACE (FAIS),
(PZgEIi'FEUCCION DE CASETA DE 2020-2022 REGIDURIA DE OBRAS $600,000.00 FORTAMUN
Y SINDICATURA
MUNICIPAL
ADQUISICIQN DE CAMIONETA EATJE\JSKI:?EXIEIA y
PARA EL AREA DE SEGURIDAD 2020-2022 $180,000.00 FORTAMUN
PUBLICA MUNICIPAL SINDICATURA
MUNICIPAL
PRESIDENCIA
< MUNICIPAL,
E;ﬁ:gc?zégl(?gIEDRf\lLo BANDO DE 2020-2022 SINDICATURA $40,000.00 2% PRODIM
MUNICIPAL Y
REGIDURIAS.
Nombre del Proyecto BUHE Indicador Método de Calculo Peno.dp'de
Programada Revision
(postes
MEJORAMIENTO DE LARED DE ENERGIA | o Ps;f::ta’e de °°“S;rs‘::l°s/ Anval
EN SANTIAGO LALOPA P P P
instalados programados a
construir) *100
Porcentaje de M2 | (m2 construidos/
CONSTRUCCION DE CENTRO PARA LA construidos para | m2 programados a
ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS 150 m2 la atencion construir) *100 Anual
MAYORES integral de
adultos mayores
Porcentajede M2 | (m2 construidos/
construidos de la | m2 programados a
H *
CONSTRUCCION ~ DE  PLANTA - DE 64m2 ;E:tnatraniento 3: construin 100 Anual
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Aguas
Residuales
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. (Techados
CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREA porcentaje  d° | construidos/
DE IMPARTICION FISICA DE LA ESCUELA 600 m?2 ireas de nimero de Anual
PRIMARIA IGNACIO M. ALTAMIRANO imparticién techados
CLAVE:20DPR1633C construidos programados a
construir) *100
Porcentaje de M2 (m2 construidos /
CONSTRUCCION DE MERCADO PUBLICO 265m2 construidos del | M2programadosa | Apyal
mercado construir) *100
(Aulas
CONSTRUCCION DE CUATRO AULAS EN Porcentaje de construidas/
LA ESCUELA PRIMARIA IGNACIO M. 192 m2 Aulas numero de aulas | Anual
ALTAMIRANO CLAVE: 20DPR1633C construidas programadas a
construir) *100
(Metros Lineales
AMPLIACION DE LA RED DE Porcentaje de ML construidos /
DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE 600 ml construidos Metros Lineales | Anual
SEGUNDA ETAPA programados)
*100
PAVIMENTACION A BASE DE CONCRETO Porcentaie de m?2 (m2 construidos /
HIDRAULICO EN DIVERSAS CALLES DE 450 m2 . ) m2programadosa | Apyal
LA POBLACION construidos construir) *100
CO_NSTRUCCION DE SALON DE USOS Porcentaje de m2 (m2 construidos /
MULTIPLES, EN EL CENTRO DE LA 600 m2 construidos m2 programados a | Anual
POBLACION construir) *100
) . Porcentaje de ngi?j%Zi/
CONSTRUCCIO‘N DETECHADO EN ABEAS techados en nimero de
DE IMPARTICION DE EDUCACION FISICA 600 m2 areas de techados Anual
EN LA ESCUELATELESECUNDARIA imparticion
construidos program_adosa
construir) *100
CONSTRUCCION ~ DE  ALUMBRADO| ., |PorcentajedeM2 ;‘”z‘ifggf;;‘;izzé Anval
PUBLICO CON PANELES SOLARES construidos %
construir) *100
CONSTRUC'CION DE MURO DE Porcentaje de M2 (M2 construidos /
CONTENCION SOBRE LA CALLE 16 DE 20 m2 construidos M2 programados a | Anual
SEPTIEMBRE ) construir) *100
. (m2ampliados /
AMPLIACION DEL CENTRO DE SALUD 20m2 | PorcentajedeM2| 5 gramadosa | Anual
ampliados %
ampliar) *100
(casetas
Porcentaje  de construidas /
CONSTRUCCION DE CASETA DE POLICIiA 1caseta casetas casetas Anual
construidas programadas a
construir) *100
(vehiculos
ADQUISICION DE CAMIONETA PARA EL Porcentaje  de comprados /
AREA DE SEGURIDAD PUBLICA| 1vehiculo |vehiculos vehiculos Anual
MUNICIPAL adquiridos programados)
*100
Porcentaje de M2 (Acciones
ELABORACION DEL BANDO DE POLICIAY > construidos para|  realizadas /
GOBIERNO laccion !a atencion Acciones Anual
integral de programadas)
adultos mayores *100
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5. Seguimientoy Evaluacion.

El seguimiento consistira en observary medir que tan bien se realiza cada una de
las etapas de laejecucion de los proyectos y acciones para poder intervenir con ideas
y estrategias que ayuden a darle un buen uso a cada uno de los recursos humanos,
materialesyfinancieros de los que dispone el gobierno municipal de Santiago Lalopa.
También se debe dar seguimiento al logro de los resultados y los efectos de los
proyectos y acciones a mediano y largo plazo, pues es importante que cada accion
ejecutada por el gobierno municipal cumpla con los objetivos planteados en el
presente instrumento y de un documento aun mas importante que es la Agenda 2030
a través de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ya que, cumpliendo con los
objetivos alli establecidos, no solo se realiza un aporte a nivel local, también se

generaunimpacto anivel global.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134,
establece la obligacion de los gobiernos municipales para llevar a cabo evaluaciones
de sus programas establecidos, por ello la evaluacion de los proyectos y acciones a
implementar en el periodo de gobierno 2020-2022 va a permitir el analisis de los
alcances en las metas programadas en el acta de priorizacion de obras y acciones;
ademas permitira al gobierno municipal valorar y determinar su nivel de eficacia 'y
eficiencia, pero sobre todo los resultados que van alcanzando y con ello visualizaran
el efectointegral generado en los habitantes, medio ambiente y la vida econdmica del
municipio de Santiago Lalopa. Cuando el gobierno municipal realice la evaluacion,
debera comparar los efectos reales de sus acciones con lo determinado en el
presente documento, ya que la evaluacion enfoca su realizacion hacia lo que se ha
establecido hacer, lo que se ha conseguido y como se ha conseguido. Con la
evaluacion se podra mejorar el desempefio y orientar / reorientar hacia el logro de
resultados. El seguimiento y evaluacion se realizara a través de los indicadores
estratégicos y de gestion que la administracion municipal con el apoyo de sus
asesores vaya determinando durante su administracion, basandose en el modelo de

Gestion para Resultados.

H. AYUNTAMIENTO SANTIAGO LALOPA

189



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Matriz de Consistencia de Planeacion
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Municipal.

NOM. DE FUENTE DE
EJE NOMBRE DEL PROGRAMA, PROYECTO META META COSTO PERIODO DE
TEMA PMD : OBJETIVO DEL PROGRAMA ops BENEFICIARIOS INDICADOR FINAN- L
PMD. 0 ACCION ops | proGRAMADA | SEAERCURICS ESTIMADO AN o | E3ECuCioN
MEJORAR LAS CONDICIONES DEL
MEJORAMIENTO DE LA RED DE \DICIO 11,12
. SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICAEN | 1,7y 12, PORCENTAJE DE POSTES
ELECTRIFICACION | ENERGIA ELECTRICA EN SANTIAGO CAS VIVIENDAS Y SERVICIOS BASICOS | 117 | 14,71 POSTES 496 N $1,508,129.50 FAISM-DF 2020
PARA LAS FAMILIAS. :
) CONSTRUCCION DE CENTRO PARALA | BRINDAR UN ESPACIO DIGNO PARA QUE o 2
URBANIZACION ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS RECIBA ATENCION LA POBLACION 4 45 M2 160 ) $2,650,550.00 FAISM-DF 2020-2022
MAYORES ADULTA MAYOR ATENCION INTEGRAL DE
- ADULTOS MAYORES
PORCENTAJE DE M2
. DISMINUIR LOS CONTAMINANTES DE LAS 11,12
CONSTRUCCION DE PLANTA DE 12, CONSTRUIDOS DE LA FAISM-DF Y
DRENAJE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES | ACGUASRESDUALES OUE DESEMBOCAN | 1y6 | 14 6.2y Mz 496 PLANTA DE TRATAMIENTO | 8325455000 | Gegriones 2020-2022
- - DE AGUAS RESIDUALES
CONSTRUCCION DE TECHADO EN
2 ) AREA DE IMPARTICION DE EDUCACION MEJORAR LAS INSTALACIONES o142 TR e DE EAISMLDE ¥
5 EDUCACION FISICA DE LA ESCUELA PRIMARIA EDUCATIVAS PARA TENER EDUCACION | 4 + 42y M2 140 e vy $1250,00000 | LASMOEY 20202022
3 IGNACIO M. ALTAMIRANO. CLAVE: DE CALIDAD. . RARTICION.
p 20DPR1633C
pr
3
3 BRINDAR UN ESPACIO DIGNO PARA LA 8.3,9.1, PORCENTAJE DE M2 ]
4 URBANIZACION CONSTRUCCION DE MERCADO COMERCIALIZACION DE LOS 891 sy M2 496 CONSTRUIDOSDEL | $2505,04000 | FASMDEY | 20205000
E PRODUCTORES LOCALES Y FORANEOS. | ¥ 117 MERCADO
w
o CONSTRUCCION DE CUATRO AULAS MEJORAR LAS INSTALACIONES 11,12,
z EDUCACION EN LA ESCUELA PRIMARIA IGNACIO M. | EDUCATIVAS PARA TENER EDUCACION | 1y4 | 1.4, 4.1y M2 140 PORCENTAIE DEAULAS | s2.150,25000 | FAISMDE Y 2020-2022
3 ALTAMIRANO. CLAVE:20DPR1633C DE CALIDAD. 42
w
w -
AMPLIACION DE LA RED DE 1112 FAISM-DF
£ ) 12, )
i AGUA POTABLE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE ME[‘)’E’FL*S;* Ek@ﬁiﬁ?é’s‘\éﬁfﬁﬁﬁgﬁgLE 1y6 | 1461y ML 496 Poggﬁgqéﬂ%%%""" $950,905.00 | FORTAMUNY | 2020-2022
5 SEGUNDA ETAPA 6.4 GESTIONES
0 i BRINDAR CALLES DIGNAS A PERSONAS
g PAVIMENTACION A BASE DE
z . VULNERABLES QUE TRANSITAN POR LAS PORCENTAJE DE M2 FAISM-DF Y
< URBANIZACION | CONCRETO HIDRAULICO EN DIVERSAS | "CA SV s Ghar La conpIcion ozt | 2t 113 M2 e $1350,35000 | LAISMDEY 20202022
S TRANSITO VEHICULAR.
2 - -
g CONSTRUCCION DE SALON DE USOS | CONTAR CON UN ESPACIO APROPIADO
) URBANIZACION MULTIPLES, EN EL CENTRO DE LA PARA REALIZAR ACTIVIDADES 9y | o3y M2 496 PORCENTAIE DEM2 | $a45045000 | FASMDEY | 2020-2020
2 POBLACION COMUNITARIAS. :
2 -
CONSTRUCCION DE TECHADO EN PORCENTAJE DE
z \ A MEJORAR LAS INSTALACIONES )
F . AREAS DE IMPARTICION DE . 41,42y TECHADOS EN AREAS DE FAISM-DF Y
& EDUCACION EDUCACION FISICA EN LA ESGUELA | EUCATIVAS PARATENER EDUCACION | 4 e M2 52 Pty $134560000 | FAISMOF Y 2020-2022
TELESECUNDARIA : CONSTRUIDOS
CONTRIBUIR AL MEDIO AMBIENTE Y A
. CONSTRUCCION DE ALUMBRADO LAS PERSONAS, BRINDANDOLES 7y PORCENTAJE DE M2 FAISM-DF Y
ELECTRIFICACION PUBLICO CON PANELES SOLARES ALUMBRADO CON ENERGIA i | TLyus M2 496 CONSTRUIDOS $1,600,70000 | £opTAMUN 2020-2022
SUSTENTABLE.
CONSTRUCCION DE MURO DE PROCURAR LA SEGURIDAD FiSICA DE PORCENTAJE DE M2
URBANIZACION CONTENCION SOBRE LA CALLE 16 DE LAS PERSONAS Y DEL PATRIMONIO 1 113 M2 496 piredlans ook $850,250.00 FAISM-DF 2020-2022
SEPTIEMBRE PUBLICO Y PRIVADO EN EL MUNICIPIO
MEJORAR LAS CONDICIONES DEL 11,12,
SALUD AMPLIACION DEL CENTRO DE SALUD | CENTRO DE SALUD PARA MEJORAREL | 13| 1437, M2 496 PR e DEM2 54070000 | LFAISMDE Y 20202022
ACCESO A LOS SERVICIOS QUE BRINDA. | Y Saves
. CONSTRUCCION DE CASETA DE BRINDAR MAYOR SEGURIDADALOS | 11y | 1Lly PORCENTAJE DE
< URBANIZACION POLICIA HABITANTES DEL MUNICIPIO 16 16.3 CASETA 496 CASETAS CONSTRUIDAs | $000.000.00 | FORTAMUN 2020-2022
g ADQUISICION DE CAMIONETA PARA EL
3 SEGURIDAD ! / BRINDAR MAYOR SEGURIDAD A LOS 161y PORCENTAJE DE
E- N ; '
3 | PUBLICA MUNICIPAL AREA DE SEGURIDAD PUBLICA HABITANTES DEL MUNICIPIO 16 163 VEHICULO 496 VEHICULOS ADQUIRIDOs | $180,000.00 FORTAMUN 2020-2022
83
b DESARROLLO ELABORACION DEL BANDO DE POLICIA ELTERRITORIO MUNIIPAL Y PREVENIR 1y CONSTRUIDOS PARA LA
=4 o - -
z IRESARROLLO. I DEL BAND: ACTOS QUE ATENTEN CONTRA LA 1Y | 11y1es ACCION 496 SONSTRODOS PARALA | $40,000.00 PRODIM 2020-2022

POBLACION Y EL PATRIMONIO PUBLICO Y
PRIVADO

ADULTOS MAYORES
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7. Fuente y Evidencia de Participacion
Ciudadana

7.1. Acta de Priorizacion de obras

” i s
scnsin 0o s o ,\?/ B
DE PRIORIZACION DE OBRASY, ¥ PROYECTOS DEL CONSEJO Seral y Emw e Pasey Estatajes
~ Jl oeuenou.n AL uun% |+ EJERCICIO FISCAL 2020. ‘»LW rmacion de ol W‘*wmﬂwﬂ de ejeﬂamtgmmc»dw‘\e @  del
s o e BEATAD
Mummpnﬂde Santiago Lalggdm\/vha Ada, Extaco do Oaxsca, }’:’ 4 "o :i‘;‘é?;l” ;?.2’2532.’;:.’.,’;".“,? a::a‘;m%w/ N Secretario (a) del COSM.
8o las 11:30 oras del dia 03 MMHES WMharzo del afo dos mil veinte?RE SIDEN . 5 26000
reunidos en las oficnas que ocupa la Presidencia Municipal, los integrantes del MU L 11. Andlisis y priorizaciér de obras, accionesveANMINONMIonsec  de Desarrollo
Consejo de Desarrollo Social Municipal (COSM), con |a finaldad de analizar y 4 posibles de financiar: Social Municipal
/ ) Fon ‘Aportaci 3 la Infraestructura_Social
& priorizar obras, acciones y proyectos a reaizarse en las localdades ded v b &) Fondo. d. Apariacionesvers . lefraseiruonurs Sod

Municipio, con los recursos del Fondo de Aportaciones pars la Infraestructura
Social Municipal y e las Demarcaciones Territoriaies del Distrito Federal (FISM
¥ DF) del Ramo General 33 Fondo li. asi como con los programas y recursos a
ser convenidos con los Goblermos Federal y Estatal para el presente ejercicio 4
fiscal 2020, en 1minos el articulo 115 0e la Consitcidn Poitica de os Etados § NETERAS
Unidos Mexicanos: 33 fraccion Il o¢ Ia Ley de Coordinacion Fisca, B8 y 86 de 1a Ley g,
Fackrlde Presusueso | Responsacidad Hecendare 2 kacion AL 12,13 i SN0IC \Jw
y Il 17. 18, 40. 41 58 64 y 65 de la Ley de Discipina Financera de (as y, PAL
Ertidaces Fececatvas y los Wincios 49 y 51 Ley General de Responsabilidaces
. Adminsstrativas; 2 tercer parrafo y 113 de la Constituckn Politica del Estado
Liore y Soberano de Oaxaca. 49. 54 y 65 de la Ley de Planeacion, Desarrolo
Adminstrativo y Servicios Pitlicos Municipales. 68 y 80 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca; 7 y 14 fraccion II, inciso d) de la Ley Estatal de <

., Planeacion y 17. 18 y 25 de la Ley de Obras Piblicas y Servicics Relacionados
del Estado de Oaxaca y Acuerdo por of Gua se 1eaiza la istroucion 08 0 racursc
Gel Ramo General 33 Apartaciones Federales para Enticades Federativas y Municpios/

Sac

Municipal y Demarcaciones Territoriaes del Distrito Federal
2020,

b) Otras fuentes de Financiamiento
2. La importancia de la integracion de los comités de obras | Presidente(a) del CDSM
y comité de contraloria social
13 Acuerdos Consejo de Desarrolo
‘Social Muniipal (R Toh
14. Clausura de Ia sesion. Presiente(a) cel COSM. | "3,00%.
sm'\xcmwt
rrs DESARROLLO DE LA SESION: oreemmemeeemeeee e WUN

UN

1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la
palabra del Secretario del Consejo de Desarrolio Social Municipal procede al
pase de lista, presentes 19 de 22 . de los
cuales son 13 hombres y 6 mujeres, por consiguiente, existe el Quorum Legal
para desahogar la presente sesion

omespondiente al Fondo de Aportaciones para la Infraestruct al Municpa' y See gipURIA DE B , 2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra éI Presidente Rmmuﬁ‘*
» Demarcaciones Terrtoriaies del Distrito Federal, los Lineamiertos Genorales A OBRAS cer-uq0 - del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar legaimente
L J Operacon del Fondo de Aportacones para la Infraestructura Socal, bajo el siguiente g W w0115« instalada la presente sesion para la priorizacion de obras, acciones y proyectos wv gy

g sxtinoucen del Consejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2020, y valido los 4%
W - ORDEN DEL DA L

)
o 3.‘  acuerdos que de ella resulten €
TeLe e ¥ '3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuandc con el ¢ .
vor Pase de keté de los Comeeros conocadon ecruiar 'a) du ISV b eds tercer punto del orden el dia, en uso de la palabra 1 Secretario del Consejo de  N\GET*
wa del quirum legat ,L' Desarrolio Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete a
w? 2 iacion legal e 18 5085 rasdectea) de consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion DE m:m?
- * ¥ ey sl i oaer dalilia Secretario nzcwum DE &S aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los miembros i)
T 4 Lme del ok gt deFondo d nfmesincraa Wi DE HACIEND integrantes del Consejo de Desarrolio Social Municipal
~ y .
toa |

Demarcaciones Terrtoriales del  T4crc

-«wc kmmce
# 33 Fondo il

akopa. INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE
mM‘;; 2 INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
3 M TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33,
G FONDO Il - En uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico
de la Coordinacion General del COPLADE informé al CDSM el monto de los
recursos federales asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones

i i 3 § parala \ structura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
R bl Dairk ral (FISM-DF), que es por § 1.356,267.00 (Un millan-tbeientos ncq i n
TR EGIOURIA € %} $efs mil doscientos noventa y siete pesos 00/100 m.ns} 0, EDUCACIH
A e T v »
L o e oo P Pagina 2 de 8
Y SEC|

e oo ooyt i 7 IGIEBR Priorizacion de Obras. Acciones  Proysstos, Samiogo E.:.u

Moo Santiogs | 5
Wo v Cox /’(‘/u (&35

‘g 3 ) {“."&‘

LB a f

m. conacer otros pnm qmqmn sor gestianados por kvl &
- e AUnicipal. & é?

4 o ALBERTA
B NT)

o ACH g E%Wos GENERALES PARA"tA

OPERACION L‘ “EQNOQ, ARORTACIONES  PARA N

mrmsstw;xu BXTALOGO VIGENTE PARA EL EJERCICIO e,
0; inua

UNICIPA N
FISCAL 2 con of quinio orden del dia SHCLEE B la Lapa fersey oficial vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo NSCIRAWES |\ torpees
palabra ol réqegentantacdel Modulo de Enlace Técnico de la Coordinac 'w’ Evaluacin de la Politica Social (CONEVAL) Cokpe
Gonoral del COPEADE Sio Representante do la. Secretaria de.Bienester ™S moyita drs

presentd los Lineamienfos Generales para la Operacion del FISM-DF y el
Catdlogo vigente para el ejercicio fiscal 2020, Puntuakzando que para ef caso do 7
los recursos del Ramo General, 33 Fondo Il la priorizacion de obras, acciones
 Proyectos, debe ser orientado @ la atencidn de fa poblacion con mayor namer
" de carencias sociales y cuyos ingresos se encuentran por deb
Bienestar Minimo ubicadas en las Zonas de Atencion Prioritaria - \,Q,‘
oceldades con 10s dos Mveles mbe 406 de rezago social y, @ la poblacit +10.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y &
s s Wentificada en condicion de pobreza extrema del resto de las localidades néWJILANHu o PROYECTOS POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabra EE[ND :M,w,
municipio - Secretario del CDSM, recibié las Actas de Seleccion de obras, acciones
+ proyectos presentadas por los consejeros de las diferentes localidades.

9.- INFORMACION DE OBRAS DE CONTINUIDAD DE EJERCICIO 2019 Enusode "%
la paiabra. 41 Presilents del CDSM informé sabre as obras de continuidad del
ejercicio 2019, para que sean analizadas y de ser posible se prioricen para =
terminacion en el presente ejercicio presupuestal. siempre y cuando currplan } 3
con la normatividad sefialada en los fondos correspondientes 3

M g
En estricto apego a los lineamientos se destinara como minmo e 40% del totat
de 08 recursos para la ejecucion de obras de incidencia directa y el 60% como
misimo para obras de ncdenciacomplemeriara Sa o que es decelin

SM, of destinar hasta un 2% del total de los recursos para la ejecucion del
I"mgvnma ‘de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM) y hasta un 3% “;ifk
los Gastos indirectos, ostos fecursos serdn con cargo al rubro de

11.- ANALISIS Y P! ON DE OBRAS, Y PROYECTOS MJ(:{’"
POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base [os criterios vertidos en el
punto 5. Ios integrantes del Consejo de Desarrolio Social Municipal, analizaron y %=
determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a

" realizarse con el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de xasﬁ,‘ A
complementarias REGIOURL oy, Demarcaciones Tertoriales del Distrito Federal 2020, estableciendo la/ts ===
L v 2 posibilidad de hacer uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos que pemmitan IREGIDURIA DE
6.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN Mo o o supervision de las obras definidas y, en su caso. utilizar hasta el 2% de los 0OBRAS
MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la palabra el Secretario del COSM,

dio & conocer los ejes estratégicos que conformardn el Plan Municipal de”
Desarrolio, asi como la importancia de alinear las propuestas de cbras, acciones |,
¥ proyectos presentados por los consejeros, a las prioridades establecidas en los

(i 4 A BEINGA nesauono Institucional Municipal (PRODIM), comprometiéndose para esto Loopo
orvo.yiko Ao, 0o
/ a presentar la propuesta de Convenio y Anexos ante la Coordinacion”"¥% 502

,\: recursos del FISM-DF 2020, para la integracion y ejecucion del Programa de mpio 5antiogo
Genelal gel COPLADE y la Secretaria de Bienestar. en los tiempos establecidos.

Planes Nacional y Estatal de Desarrolio. para la gestin de recursos federales, {7, para n y. en su caso, firma conjunta. Asimismo, definieron el orden de o,
estatales y de otras fuentes de financiamiento g Y 4 Pricridad, paraia gestin de recursos de ofras fuentos dé fnanciamients LR Y
REGIOUK 4 v t
SALUD 7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO REGIDURIA OE a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo de N
e
lows " SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA - Continuando con el REGIOU ¢ Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones REGIDUR (A
Oeate dbe, séptimo orden del dia y en uso de |a palabra el representante del Modulo deDE HA! del Distrito Federal (FISM-DF). DE HACIEN

3 " Enlace Técnico de la Coordinacion General del COPLADE expane la importanca "*{.J
Jevckeld) de la integracion de Ia Ao-nui 1030 en la

laneacion municipal que permite rwm i tas, 00 LTl o ng e Yomn
- disenar y ejecutar obras y accones que atiendan mepor los problemas de A% %% “ oos .
{ pobreza. desiguakiades y delerioro el medio amblente. sel como 106 relos 4@ 42 CGRAIAT
_ az y gobernanza que afectan a todas las personas y comunidades. NSTTUCIONAL o -
B G ot cm s oo cmarte sl o e i
o jjfracstructura social integrando las dmensiones am RECTOS =
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¥ 12.- INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DE ;
/ LOS COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL - £n uso )

de la palabra el Presidente del Consejo informa a los presentes que en ambito &,
de las facultades que le confiere la normatividad, y toda vez que ya se diod
cumplimiento en cuanto a la integracion del Comité de Contraloria Social con&

fecha 02 de enero del 2020, asi como a la integracion del comité de obra.

7 mismos que son de gran apoyo a la administracién publica municipal los que %\ND" TL m
5 encargaran de vigilar, verificar y dar seguimiento a las obras, acciones. MUNICIP
[ proyectos sociales con recursos publicos MP<. “x v

SANTUAGO
LALOPA

SANTAGO
LALOPA

SANTAG HACIE
Lalope
oo Alt
pels

e
v
b) Obras, acciones y proyectos propuestas a financiar con otras fuentes do (ﬁ,ﬂ
financiamiento. £GI0URI
0BRA'

N
TESORER#
MUNICIPA,

onehcarios
T a0, Sont

uerss |
|

Localidad

Nomore de s Obra o Aceion

REUBICACION DE LA ESCUELA BACHILLERATO

INTEGRAL COMMTARO N 17 wa | w | 8 | w | o
|

IMENTAGION A BASE DE CONCRETO
HIDRAULICO EN DIVERSAS CALLES DE LA
POBLACION

LALOPA
REUBICACION DEL CENTRO DE EDUCACION
REESCOLAR LIBERTAD

O SALON 0E USOS

SANTIAGO. CONSTRUCC
MULTIPLES, EN A POBLACION

CONSTR
APAR cm

E TECHADD EN AREAS DE
DE EDUCACION FISICA EN LA

ordenamientos legales aplicables en materia de Contraloria Social
-13. ACUERDOS. Una vez analizadas y definido el orden de prioridad de las

los siguientes.

Obras, Acciones y Proyectos, el Consejo de Desarrollo Social Municipal, tomo i &

ACUERDOS:

PRIMERO - De acuerdo a la disponibilidad financiera del Ramo General 33

Ayuntamiento notficara y solicitara a las Autoridades Locales |2

para integrar el técnico mismos que deberan
cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y
presupuestal

SEGUNDO.- El Honorable Ayuntamiento tiene la obligacion de informer y
transparentar la aplicaci6n de los recursos pablicos a través de: Sisterna de

Matiz  de Inversion para el Desavrollo Social  (MIDSY
hitp://www.gob. la-
infraestructura-socialfais y Sistema de Recursos Federales Transferidos

pe (SRFT) https:/www.mst hacienda gob. mx/shcp-home, asi como en los demas
Mplo. Sentiago

0loga, sistemas definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales
Ovo Ve Aba, Oox

. 205

REGIDURIA OE
SALUD

TERCERO - Una vez analizado el informe acerca de*
pendientes del ejercicio 2019, el Consejo adi
a las pobras pendientes de ejecutarse mism
las normatividad aplicable para el caso.
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se daran
seran de

Y
federales, estatales y municipales, asi como a los acuerdos del CDSM y demas,,,

Informacion para la Planeacion (SISPLADE) www.sisplade.oaxaca.goo.mx, & |~ [ NpA

fas. obras de’

Mpio. Sontogo
y resultado de la gestion de otras fuentes de financiamiento, el HONOrableyy, yie A o
020

a2

/

\\«’. 7
REGIDURIA

Moo, Sannago
oiop,
o vita Altg, Oav
0. 2082

SECQ(- o cacion de Obras. Accigne
GENEHO MUNICIPAL pe /
W meeso Moo ooy Uign) -
oMo At Osx.  Dtto,vilo Aka, O
% 00 28 2020 203
); C AMELI ONELIA LOPEZ amy 1o Pacien C HEGTOR NEMESIO ZAVALA

CUARTO.- Una vez analizadas las Actas de seleccion de obras de las ""“ Neasnd MARTINEZ
localidades se aprueba la priorizacion de obras, acciones y proyectos Presidente del Comité de Padre Presidenta del Comité de Padres de o
enunciados en el punto 11 incisos a) y b) del Centro de Eduucwan Pve , &x  Familia de la Escuela Primaria Ignacioh.0t AOREA T F
Manuel Altamirano 'l_gw
14. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del CDSM L

declara clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantandose la
presente a las 14:00 horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al
calce, los que en ella intervinieron

wEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL ..

i
t Por el H. Ayuntamiento.
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Representantes de Comités.
2010 2022
)

C. CELIA YLLESCAS VALDESPINO
Contralor Sccial

C GUSTAVO MARTINEZ VALDESPINO
Contralor Social

B
C PATRICIA FLORES BAUTISTA

c
Contralor Social Titular de la Instancia Municipal de
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v
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Potable

Representantes Agr:

[l
C. RUQUEL MORALES' vsuscd
Representante Comun

P Otros auxitiares. | || L
h [ = pliy  SECR
AP MUNH"IPAL
C.CLELIA MARWINEZ%BEA
Secretaria Municipaliyd
27

08 con derecho a voz

e MAVTE EDtTNPEREl CRUZ
Tesorera Mumcmal

LIC. ENRIQUE CEBA! AMANYE

(o]
Jefe del Mogulo de. Representante de la Secretaria del
COPLADHW..\_ Bienestar
2 06 W
it o o

LIC. DAVID.RAMIREZ PEREZ
Médulo de Enlace Técnico COPLADE-Ixtian
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7.2. Acta de Integracion del Consejo de
Desarrollo Social Municipal

Oaitaca

FUNTOS DORSTRUAMDS DL CAMSG

REGIDURIA DE
SALUD
Mevo.Sontiogo
Lokspe,
Onto.vo ARe , O

Hll’
feely ()
b )

Wiy

REGIDURIA DE
EQUIDAD DE

1
D

vg‘lt'smmoﬂmnam
ARG unsnmr

Sl
miricibio de Saitiaga kéfbpa, Distrito df
18868100 horas del dia®3 de Marzo del 20
fraccion XIV de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca

Klue A
Cruz Santiago, en su caracter de Presidente Municipal procade SATORO 3 I
sesion de Integracién del Consejo de Desarrolio Social Municipal, de conformidad .
con lo dispuesto por los articulos 2 Apartado B, 4 y 115 de la Constitucién Politica de 2083
los Estados Unidos Mexicanos, 33 fraccion | de la Ley de Coordinacién Fiscal, 1

fraccion VI, 3. 11, 17 y 27 Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las ¢~
Mismas; 4, 7, 11 fraccién IV, 16, 17, 38 fracciones Il y IV, 44 fraccién V, 45, 61, 69, Cfag |
70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 85 y 86 de la Ley Federal de e =it
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion XL, 12, 13 fraccion | y II, 17,9
J5, 40. 41, 55,61, 2,64 y 65 do l Lay de Diacioina Financier o les Emmaassf X
Federativas y los Municipios; 48 y 51 Ley Gener Responsabilidades ™
Administrativas; 33 y 34 de la Ley de Planeacién; 15 % y 40 ce la Ley de,
Vivienda, 5 fracciones 1, Il y 13 BIS 3 fracciones V y Vil de la Ley de Aguas i/
Nacionales; 17 de la Ley General de Proteccion Civil113 fraccion Il de la p;
Consttucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 14 de la Ley Estatal de

Oaxaca; 17 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca. 3, 43,
fracciones XXIV, XXV, XXVI y 68 fraccién XIV de la Ley Organica Municipal del =%
Estado de Oaxaca, 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacion, Desarroll ﬂ
Administrativo y Servicios Piblicos Municipales; 1, 2, 5 fraccion Iil, 17 y 18, 24 y zz(t\

de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca; 38, 40 ===
41, 42 fracciones VI y IX, 44 fraccién | y VII, 45, 46 y 48 de la Ley de Proteccién C-HiEGIDURIA DE
y Gestion Integral de Riesgos de Desastres para el Estado de Oaxaca. Acuerdo por DBRAS

€ que se reaza s dinbucien de los recursos del Ramo General 33 Aportaconesy samago
Federales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo mc
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaooné{f Vi,
Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la Operacion del
Fondo de para la Social y los L normativos W/ o,
de ingresos exiraordinarios provenientes de Convenios o Programas Feceraies y -
Estatales vigentes y 1.2 y 4 del Decreto por el que se crea el Consejo Estatal de iag \§
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, bajo el siguiente: A

ORDEN DEL DiA: REGIDUR,

DE HACIEND

1. Pase de lista de los convocados y verficacion del Secretario(a) Municpal Mpio Soaniag
Quérum Legal

2. Instalacion legal de la Sesion wopal

3. Lectura y aprobacién del orden del dia Secvetano(a) Muniipal

4. Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal  Médulo de Eniaca Tecn
(COSM; do 18 CG-COPLADE
41 Integrantes
jbunmmms del Consejo

Detovilo Alte O
Presidente(s) M 2020 3647

08}

5 Pue Protesta a los integrantes de! Consejo de g
ollo Social Municipal REGIDURIA.

L . > EDUCACIO!
SECRETARIA e Mpro. Sonfios
>scwﬁgmgww del Consso de Desagrollo Socigmicpal Samisgod aiope Lolope,
Mo, . Sanrogo ( UNICIP 20002011

oy
- (il 1% % A 44
muhgw’r e~ //‘//Z) S ke W

Moduio de Eniace Técnics
de la CG-COPLADE ylo
P

to

y o ‘-:‘Mﬁa‘murﬂ aHFALS] A
7y - fon sofveiadey de Disc Mol de el Fecrico PRE CJBEF"
-y ng;!aes Federﬁwas tdcs Mummm‘a&rwa\\ R Vscovu;s yio u; CIpA
- SecrstmtoeEdezas Lakope,

Secretaria del Blenestar.

8 Informacion y Uiioanianios 8n raiediada Proi8ccdn Modue oa e Teow ¥
Cwvil oo o COCOPADE v $
Representante  do a
Coordnacon Estaal o 4Py
Protecoeén Gt & %
9. Informacién de la Incorporacion de Ia Titular de la Moduio de Eniace Tecico 3 xZ 80
Instancia Municipal de la Mujer de la CG-COPLADE LT
10. Informacién de |a Guia Consultiva de Desempefio Mbdulo de Enlace Técnico \jg,;
Municipal 9elsCOCOPLADE  GINDICATUR
UNICIPAI
11. Informacn del Convenio Marco de Coordinacion que Mo de Enace Tecnico Mo, 30n12d
celebra el Gobiemo del Estado con los Municipios. dela CG-COPLADE m N _‘iﬁ ¢
12 Informe de asamblea comunitaria y procedimiento de Mg de Eniace Tecnco 20202032
para la eleccién del o los Comité de Contraloria Social do's COCOPLADE Q
13, Informacion sobre la alineacién de los Ejes Estratégicos y | Secetaria (a) del COSM
Lineas de Accion del Plan Municipal de Desarrollo. l(
14. Informacién de los Programas y Estrategias de Inversién O cas Federaies yw’.:'\’tﬁm
., siatsies "
7GR del Gobiero Federal y Estatal e e 7 "REowiNa D
< Secretaria del Bienestar ' (nane
== 15. Exposicién de motivos para la adopcion de la Agenda | Moduio de Eniace Tecnco

2030 a través de las acciones implementadas por el | ¢ CGCOPLADE

e Consejo de Desarrollo Social Municipal e, ¢

TELE! 16. Presentacion, analisis y aprobacion del Programa de Secretan(a) del COSM. 03
SR Trabajo 2020 Vew gk
MNTIAGORAL O 17. Acuerdos Fe “v‘

WbALs Nexnca | 18. Clausura de fa sesion Presderiee) el o !
T \;\

LO DE LA SESION: -

N REGIDURI2
‘_“7} 1.- PASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUMDE HACIENE
LEGAL.- En uso de la palabra del Secretario del Consejo de Desarrollo Social M. Santiag:

REGIDURIA OE  Municipal procede al pase de lista, encontrandose presentes: 13 hombres y Lovope,
SALUD mujeres,

o V¥o Ao Oc
011
Mpio. Santago

haciendo un lotal de 19 personas, de un lotal de 22 convocados. por g,
consiguiente, existe el Quérum Legal para desahogar la presente sesion

owoo, “ﬂ/

Onolme “%i* 2.-INSTALACION LEGAL DE LA SESION - En uso de la palabra del President e

5 J del Consejo de Desarrolio Social Municipal procede a declarar legalmente

Grttle) instalada la presente sesion, para la Integracion del Consejo de Desarrollo” vy A+

social Municipal para el ejercicio 2020, y valido los acuerdos que de ella f{ I
it

L

REGIDURIA O pul

EQUIDAD DE
E@ﬁ%&ﬂ pmuwl del Consejo d

Omaibe ks Ous.  Mpio Somtiogo
20202087 Lolopa, V\‘-d~

Deta.vill Alig, O
2020 - 202

REGIDURIA D
ktercer EDUCACION
5o de Moo Santiage

2

Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.- Continuar
rden del dia, en uso de la palabra del Secretari

P’.Aym 2de 10
Desarrolo Social Mhricigyl anmmuib]\.\

MUNICIF

A Qe “L@/

REGIDURI
SALUD
Mpeo. Sanficge

Lalopo,
Drto Ve AKc . Oox.
202972032

oyl Alts, Oux.
20202042

Soci Zprocedea :

a considerack (G Presentess &yl vez que no ‘existe ninguna WAL~
AR SaGion, es-apobadael mvm unanimidad de votos de IgSRESIDENCY
&4 o ADILS Wtzadb\xon

on‘ura del Orden dél Dia; y somexet

llo Social Municipal. MUNICIPAL

areom fES Mpia. Sortiogo
'Hri:tékkq SOCIAL L Loiopa.

(CDSM). de la Palabra el representante del Moamu de, Erifack ‘rggmco- e g
procedié gl 3 Idg presentes, quiénes integran el Consejo Resarilo-Social 2

Municipal y sus funcionés: quedanda integrado de la siguiente manera 3’

4.1 Integrantes del Consejo. A %

G

S

Sera presidido por el Presidente Municipal o quien lo supla en el desempefio de sus Yagidiiss
funciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica Municipal para mlmun
Estado de Oaxaca. quien tendra voto de calidad en caso de empate, Tendra com MUNICIPAL
miembros permanentes a los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridaces m.; Santiogs
Auxilares del Municipio. Representantes de Centros y Nucleos de Poblacion " (olope,

Sector Social y Privado. de Organzaciones de la Sociedad Civi, de Grupos 2020-202
Prioritarios, Comités Comunitarios y otros Comités, asi como autoridadesS -
comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes tendran voz y voto.

/15
Seran miembros con derecho a voz en este Consejo, los integrantes del Comité d%é
Contraloria Social, el Secretario Municipal. el Tesorero Municipal y el Responsablét=®
de Obra Publica.

Loioge

Federal y Estatal. de instituciones académicas, de los sectores publico. social y 3020215

privado con presencia en ef Municipi, convocados por ef Presidente(a) Muncipal sl
voz

Asimismo, podran asistir en calidad de invitados Ios representantes del Gobiera, ..

Los invitados Unicamente tendran derecho a

42 funciones del Consejo

£l Consejo de Desarrolio Social Municipal, tendra las siguientes funciones: hrrr el
A Garanmar el ejercicio de los recursos (FISM-DF: Ramo 33, Fondo Iif) en esmcmr ""*’ END,
Lineamientos Generales para la Operacion del Y. Sakags
Aportaciones para. (a Infraestructura Socil. emiidos por 1a Secreta
Bienestar instancia normativa de dicho fondo y, vigentes a la fecha de la sesion
asi coma los a otras fuentes de

B. Implementar acciones para fomentar a_partcipacon comuntara en g
plancacion, que regist o'y de SRRTES,
los proyectos que se ceahcen con los recursos del FAIS a tiavés de las formas de
organizacién con las que cuente el municipio o DT para garantizar la participacion
social

c. r y priorizar las obras, acciones y proyectos estratégicos para la atencion = )ic A ¢ 10N

rencias sociales y el mejoramiento de la Linea de Bient Moy =
05 en los ambitos comunitario y municipal, dando priori g
lacién de las Zonas de Atencion Priontaria (ZAPs). a las. At ik ks, O
| 3 2020 - 032
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acion del Consejo de Desgrrotlo Social Mugicipal \rmqaﬁﬁlm.x
“IPA

y‘
ion def’

in_G
rfa tinea de &
iltacion y/o \ﬁ"
m

a  pogtRicS

e egutidascpecdsSecretaria de.

de financiamii -
phe

e
h jte, Oc.
i v Doy Mantener ,,}.ms abpecifoos del FAIS y sus fondos debidadiubtuaizacod S e,

L% Cunnans 881 como la documentacion original que justifique y compruebe el gasto incurrico, .

conforme a fo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubemamental y la

Al Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica respecto del (7.
ViLAaLra oarrry €jeTCicio de los recursos federales o

. E. De acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, promover la cultura
0 trasparencia y rendicion de cuentas a través de acciones que generen espaci 4]
Sludadance. sl como, ef uso de netnmentos slecirénicos disponibles; como
pagina del Sistema de Informacion par: Planeacion (SISPLABRNDICATUR.

lenda gob
para tal fin

) "F? Promover la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo. asi como de estudios
Pty . proyecios, a iegracien de expedientes tecicos y untarios de obras accxoms‘*
proyectos para dar cumplimiento a las disposiciones de los Lineamientdy:

Generales para la operacién del FISADF y de oiras fverles de Vmamam.emq—, ,DURM DE
; A y

0 la técnicas.
caso, uridicas, que emiten e nstancies nonmesies Santiage
wtmnuuu GE G. Dar a conocer, promover y en su caso, definir el uso de hasta un 2% del FISM-DFo.ila A

para fa integracion y ejecucion e un Programa de Desarrollo Insttucional 2070 22

Nb—o ;.,.,.,,( Municial {PRODIM). orentado a fortalecer ia capacidad de gestién del gobemo g2z

Lotopo, municipal o ""«
Do e Ane , Oux.

b/ H. Dar a conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastas Indirectos § .
4/1&@ del Fondo de Infrasstructura Social Municipal y de las Demarcaciones Sf
Tenitoriales el Distrito Federal, de acuerdo con el catélogo correspondiente -
\ass GIDUR(2
ﬂf‘v}‘v 1. Promover obras, acciones y proyectos que coadyuven al cumplimiento de loE NACIEN[
1) af siguientes ejes transversales, inclusion social, igualdad de género, pueblos Mpme. Sonnoge
Wi indigenas, sustertabiidad, proteccion al medio ambente y particpacier,  LokgS
RECIDUR(A OE cludadane, a0, 2031

4. Promover obras, acciones y proyectos qus garanticen [a almentacin nulrva 7
j0s basicos a las nifas, nifios y adolescentes, generando un ambiente sang//A
¥ lbre da vioendia w

‘sorobada
s de

K. Promover la integracin de Comités de Obra para cada obra y act]
r el Ayuntamiento, con cargo al FISM-OF, asi como de g
financiamiento.

s

ﬂw%r\-
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# de Contraldtia Social a los, N DE LA INC way DE LA TIT DE LA INSTANCIA
la Secretarfa te la-Contraloria' MUJER.- é? 7' od lazbalabrg, £, (8P| te del Modulo de.
% ,7 o~ ‘dela CG, LADE iaforma lae incarpar: de la Instancia
A rspectiviLAd EARRTAEA la Planeacion del
'\*P.? ,m:%ﬁ.ay urf @I l"! Cov 200CCO7 8K
Y ; SANTUGD Lo
an EN B A40%- INFORMACION DE L/ Gu{a wnsuum“bémﬁo mumcml,n
89 TOMA DE PROVESTA'A LOS WIEGRAMTES. DEL'CONSEJO DE MU IFA 90TV 405En uso de la palabra, él representainte del Modulo de Enlace Técnico de la CG-UNICIPAL
CUNJESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. En uso de la palabra él Presidente Municipal 9@ “antio TG0 4 LGOPLADE, informé al Cansejo sobire la Guia Consultiva de Desempefio Municipal . s
TV icuiprocede a tomar fa prolesta de ley @ los miembros integrantes del Consejo de ,, (9% HF N del Insttuto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal, manifestando _ (968

Desarrollo Social Muncipal Acto seguido “zProtestais desempefar leal y iz i
cargo como del Consejo de Desarrollo Social
 Municipal que se os ha conferido y guardar y hacer guardar la Constitucion .~
P emanen, asi
como las leyes de la materia, mirando en todo por el bien y prosperidad de este &
conasjo?e asimiamo, responden S, Proeei” El presdente conciuyd: °3i o {3

) que es una heramienta para orientar a los municipios durante su periodo de 3. gar
gobiemo para que mejoren y consoliden sus capacidades insttucionales. Asi mismo
busca. alentar la mejora continua de [a gestion y el desemperio e los gobiemnos
€ municipales. impulsar las buenas practicas, promover una cultura de evaluacién que S
Permita establecer metas y medir resultados y atender de manera oportuna los
Bbjetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030

TN DEL MARCO Qi

wuCELEBRA EL GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS numcwlos En uso de \51ND\CMUR
palabra, &1 representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, MUNICIPAL

+ informa acerca de la_imporancia de la suscripcion del Convenio Marco de M@ 507
Coordinacion entre el Gobierno del Estado y el Municipio para establecer las bases,,,
de coordinacion con el fin de fortalecer las capacidades institucionales para las 2020 2022
tareas de planeacion, ejecucion y segumiento de 1os planes. programas y proyectos .
de inversion publica de los Recursos federales y estatal que recibe el municipio. —

~
4INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION DEL ) DICATU
**FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS). En Mumcm
50 de la palabra el representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG- Hdpio. 5o
'OPLADE y/o el representante de la Secretaria de Bienestar informaron sobre los Lo

“*alcances normativos de los Lineamientos Generales para la Operacién del Fondo de Deto e " 20d:
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) y en particular las aplicables para

el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales det"C \
- Distrito Federal (FISM-DF), en el presente ejercicio fiscal dﬁw

FL

12.- INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO DE PARA LA £ ﬂ
SALUD ELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de |

palabra, éi representante del Modulo de Enlace Técnico de la CGCOPLADER,

informa de Ia importancia de fa eleccién de dichos comités para el municipio, por | ”'DU‘“" 0

7.- INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LASA
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS. En uso de la palabra efcaipl)

REGIDURIA L representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informo sobre la ~ g 0BRAS
SALUD Ley de Discipiina Financiera de las Entidades Federativas y fos Municipios, o que se sugiere realicen el procedimiento para (a eleccion de Comité e Contraloria |
Moo Sanfiogo  destacando la importancia de que los recursos se adminisiren con eficencia eficaca Social 2020, el cual debera de elegirse democraticamente a tres integrantes,
L ¥ honradez para estabiecer los objetivos a fos que estan destinados. : tomando en cuenta la pardad de género, este con el fin de vigilar, verficar y da
Orta.vMe Atc . Gox. 202 seguimiento a las obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales 11
oy Las entidades a mas tardar el 15 de enero del presente afic deberan reintegrar las ,,/,,/ ‘ejecutados con recursos pliblicos federales, estatales y municipales. asi como. a fos.
Gl trasferencias federales stiquetadas que no hayan sido devengadas acuerdos del CDSM y a las demas disposiciones aplicables en materia de contraloria
70/ Asi mismo, se realizara periodicamente la evaluacion del cumplimiento de las f i, social

obligaciones de [as entidades y estas a los municipios asi como el tipo de sancion al ¢
que estara sujeto en caso de tener una falta administrativa

13.- INFORMACION SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y
LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.- en uso de fa

8.- INFORMACION Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.- En REGIDUR|A palabra el Secretario del CDSM, informé sobre la importancia de la alineacion de los R EGIDURI
uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico, informé al CnanE HACIEND ejes estratégicos y lineas de accién considerados en el Plan Municipal de Desarmoliof)£ HACIEN|
«que, en virtud de que el Estado de Oaxaca es proclive a riesgos ocasionados pov Sonboge con el Plan Nacional y Estatal de Desarrollo Mon anao(

fenmenos naturales, es importante contar con un representante del CONSeiO APy, vy a1,
- 2002

Proteccion Civil. con un Plan Municipal de Proteccion Civil, que permita fa
prevencion y reduccién de riesgos de desastres

14.- INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION J4° '“7“"‘ ‘
DEL GOBIERNO FEDE! \TAL.- En uso de la palabra, los representantes

de las Dependencias F les presentes, informaron al CDSM sobre los ,’J} 1
presente ejercicio, ,/
) %
5

Por ello se sugiere considerar en la priorizacién de obras, aquellas que requiera

Programas y proyectos vi
rehabiltacion ylo mantenimiento de acuerdo a los Lineamiento del FAIS, m b y e

1 garantizando la participacion social en el Consejo de Desarrolio SaglaMunicipal 3 15.- EXPOSICION DE MOTI LA ADOPCION DE LAAGENDA 2030 A
Ll S, ;c‘&‘ﬁmm TRAVES DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL EJO DE
S AP G VUNICIPAL ~ DESARROLLO SOCIALMUMISIRAL, en uso de la palabra, ek ntante del
SECRETARIA Pégina 5 de 10 2. Santiogo G0 R .m‘mg:m 6de 10 5*
i."ﬁ';f”;ﬂf.;‘,&. Acta de infegracion del Consejo de Desarrollo Socjal-Myicipdl, SHFELK Lalopa. B oo cta e imegrcin aes‘geégmu sarmollo \mi.tl Mugicipal SHERMLalope.

/h

Lolopa, 9 ;
Villo Alkc . Ogx Wy
2000 - 2002 v

A 2 : 7

g 'V‘ = ‘/;;, 6 L
ﬂ informd Im*lﬂ Ag!nﬂi/ lios que mediart brpeeneabildo se analizard y en su caso la

incipios; da\ens.ener Betdegmontes acciories i L probacion pa@ ol Colvemm de referencia
i GEesta Agenda £ A ‘& 5 dec. Prensouy
ntea una integral istentes a T\rboN X QUINTO. s-}a’cqe«na,me'mh 10 y la(s) fecha(s) para la eleccion
¥ | sumarse y dar Eontinicad am‘&nﬁ actva de WEEAT, {7 JELESECONRA Comite ontratofta S 02 de Enero de 2020, en la cual
, 4w 1008 108 actores para alcanzarSus objesiv TA, GARACA. e W w0 selegirdn a te Integuaces. incluyendo por o menos a una
TR “ ismo, informa de manera generat sobre las mm:mm am Cansejc enel man:d'a(/; }" NC MNTIAC mujer detfto | $nishio- Este comité vigilard, verificara y dara seguimiento a las
o ge;T: Agenda 2030. Resaltando qué mediante el Consejo se debera coordinar las NICIPAL VALAMTA Sartittas A pio getos productivos y programas sociales ejecutados con
’,“ e a-cciones para el diseio, 1a ejecucion y la evaluacitn de estrategias, poliicas y ", ‘;’W recursos pubhcgs dedefales, estatales y municipales, asi como, a los acuerdos
s o Geciones para el cumplimiento de la Agenda 2030 ¢ informar sobre el seguimiento décs i b o del CDSM y demds odienamientos legaies aplicables en materia de contraloria
2" P58 objetivos y metas planteadas en la Administracién Municipal . 208 social

ANALISIS Y DEL DE
mAaAJo 2020.- En uso de la palabra el Secretario del CDSM, presents el
Programa de Trabajo 2020 que contempla el calendario de sesiones ordinarias, para
&u analisis y aprobacién, por lo que se pone a consideracion de los presente para &1

ue en caso de haber observaciones, dado que no existe observaciones se somete a £

+' su aprobacién, mismo que es aprobado por unanimidad de votos de los aquigyyn it o
. presentes MUNICIPA!
im0 San

*4“47.-ACUERDOS. - Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Mumclpa- mu
tomaron los siguientes ma 13712

SEXTO.- La sesién para la priorizacion de obras y acciones e infraestructura

productiva, se realzara al término de la presente sesion de integracion del

CDSM, por o que cada integrante del Consejo. se compromete a presentar el

acta de seleccion de obras y acciones e m!vausnuctuia pmducwa realizada
en asambiea

18.- CLAUSURA DE LA SESION.- En uso de la palabra el C. Hugo Enrique Cruz
Santiago Presidente del CDSM, declara clausurada la sesion de Integracion del
Cansejo de Desarrolio Social Municipal, siendo las 11:00 horas del mismo dia de su
inicio, firmando de conformidad al calce y al margen de la presente acta en todas las
hojas que la integran, los que en ella intervinieron

] Proteccion Civil, que permita la prevencion y reduccion de riesgos o> b
REGIDURIA DE desastres, mismo que debera estar integrado en los primero dias del mes dBEGID!

GRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPM‘WK
«

SALUD Marzo del 2020 Por el H. Ayuntamiento.
Mpio. Sontiogo y 74
POy o S0 SEGUNDO. - Se incorpora @ la C. titular de la Instancia Municipal do CWNR@MZ SANT\ AGO c FELIXS
w00 WS Somp Faecre. del COSH. DS rarcem & Sssai e Siiott RPoHMEG!Mun cipal y Presidente del Sindico Municingly DICATURA
1) en Ia planeacién del desarrollo comunitario y municipal, MUNICIPAL  CDSM ey

7’///1«1, Mgl Sontiogo ﬁ- MUNI
TERCERO.- Se acuerda participar de forma actva en las capacitaciones que o T P Mpl, Sancioge
sean propuestas por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo § IR Ao o
Municipal INAFED a través de la Coordinaciin General del COPLADE para el £ | ™ sn;cro mes:&\fmsmw% ADE c PEDRO ZAVALA aﬁﬂm
conocimiento e implementacién de la Guia Consultiva de desempefio Municipal 7o ) ‘egidor de Obras o Regidor dg-Hacienda
para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos correspondientes ReGiOUR < 2 e ¢ relle R oso
Asl como participar en las acclones conjuntas con los Gobieros Federal PE “‘U . JONATAN PEREZ CRUZT™ h0 - Tedt HERNANDEZ
Esata en matria de desartalo muncpal, con 1 finaldad de contrbur 2 o A Regidor de Educacién 5 Regidor g Sad e inoor,
nuestro desarrollo yala de I i A, 0 ( N )( e wh §4]  DE HACIENDA
publicos  awe ; Yy é 4 éﬁog;, & Moo sonogo
CUARTO.- Se manifiesla i iniétcion de llevar a cabo la firma del Convenio; c. GRACKEZAZA /ALAMARTINEZ oo ¢ REGIOURA D ™)e s, cor
Marco de Coordinacion’ que. celebra e Gobierno del Estado con lo: A DE 20202082

Regidora de Equidad de Genero ¢, €

__ Municipios, a través Ge.la Coordinacion General del ComitéEstatal de g Lo
Planeacion para el Desarfollo de Oaxaca, con el fin da, er las Mplo, Sontiog % Sontiogo
capacidades institucionales [para las tareas de planeagit on y i o ! oo T our
= A seguimiento de los nu:nes. ﬁmgvamasy proyectos de Invers! ‘es por =S N 2009 05
SECRETARIA f
MUNICIPAL igina 7 de 10 AR ; Pagina § de 1(
Moio Sontiogo Acta dé integracion del Cops achmamvllu Social Mugicipal, ‘MW\(«)!»&‘«W Acta de integracion del Consejo de Desarrolla Sacia! Municine!. Sant alop
Loiopa,
DoVl . 5 antioge
-l ) j 7 |§ o
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Oastaca

FUNTOS DORSTRUAMDS DL CAMSG

Representantes de Comités.

C. GUSTAVO MARTINEZ VALDESPINO
Contralor Social

2
C. PATRICIA FLORES BAUTISTA
Contralor Social :

c AMS | ONELIA LOPEZ mmn

Presidente del Comité de PRATBIBERTAD"

Familia del Centro de EQUSREi@#Ccorie
Preescolar La libertdd "

R oacacn
fals) !
U C. DIEGO HERNANDEZ VALDEZ

ren wt  Presidenta dél Comité de Padres de

ARIA - Familia de la Escuela Telesecundana
-
IRLSIRDEES n A

.

C. PATRICIO BAUTISTA VALDEZ
Presidente del Comité del Sistema de
Agua Potable

C. CELIA YLLESCAS VALDESPINO
Contralor Social

Mujeres

C. HECTOR NEMESIO ZAVALATE:
ARTINEZ o

Presidenta del Comité de Padres der.L
Familia de la Escueia Primara lgnacio

Manuel Altamiranc

C ABEL VELASCO YESGAS: 11 sote
Presidenta del Comité de Padrés de /ey s
Familia de Ia Escuela Bachilerits
Integral Comunitario Ng, 17,..\'",
Aianiin Sarnia

b

C. IMELDA YESCAS VALDESPINO
Presidente del Comité de Salud

Representantes Agrarios

C RUQUELTIBRALES VELASE0"
Representante Comunaen

Acta de integracid

na 9 de 10
del Consejo de Desarrollo Social Municipal. S

Otros auxiliares.

Vi)
¢ MAVIE EDITH PEREZ CRUZ

C. CLELIA MARTINEZ
Tesorara Municipal

Secre(arsMummc{"y‘ (W
Mgio. Sontiag

tados con derecho a voz

Skl ENRIQUE cmsnmms c
Jefe del Modi etecnico Representante de la Secretaria
COPLADS Jstian del Bienestar
P

LIC. DAVID RAMIREZ PEREZ
Médulo de Enlace Técnico COPLADE
Ixtlan

) de 10
Conscjo de Desarrollo So

Acta de in

Municipal, Santiago Lalopa

7.3. Acta de Validacion del Plan por parte de
Consejo de Desarrollo Social Municipal

el Mu

Sierd:

12:00
oficinas cel pal
x sesian, os nteg

firalidad de anaii

Bajo

iguente

EQ! - ORDEN DEL DiA:

0 del i

Sostenible 2020-2022

Acue:

Clausura de |a ses6n,

rtes del Conseje de Desarrelio Social Municipal {COSM), con la
aprobar y validar el Plan Municipal de Desarrollo Sostenible.

Presentacion del - Plan  Municigal - ce . Desarrollo | Presidente del CDSM

- DESARROLLO DE LA SESION: —

1. PASE DELISTAY VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. 1 uso de la

res v b mujeres,

ar Iz prasente se

al Mu

RABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

22
RIA

de Sartiago Lalopa, Distrito de Vila Ata, vammmm

0. Sontag

del dia 24 del mes uc,umo del afio zozn Caiogaps ¢ as i

nlente

jeros~ corvocados. y | Secretaria del CDSK

Presidente cel COSIV)

TSetretara del C

v Equipo de Trabajo E

mrnl

ial Mun'cipal, pro
22 convocades,

exsta el

TIAGO LALOPA, VILLA ALTA, OAXACA, MEXICO.
- ADMINISTRACION 2020 -
o de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria

ar
o] instatads 13 presente sesion para la presentac

L= "’Cm;m,f’m Municioa e Desarr

e uso de la pal
cial Municipal, procede 3 dar lec
<id

ac 6n de los presentes, y 1o qe no exsle ninguna
aco el Orden del Dia por unarimdzd de

ocial Munic

PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2020
Dt vl AT 2022. Agorada los ourtos anteriores, se procadic  la pr

0254 Plan Munitizal de Desarrolo Sostenitile 2020-2022; en el cual se explod  Mge
caca uno'ce los Ejes, Ios cuaes segin los lineay
Agenda 2030 ¢ Desarrollo. Municipal-
Flanes

tacon

mientos ¥

o Dasarrollo: Sosteniie; estan integ
yante con Desarrollo &

Planeta) Santiago
pa Segura (Paz)

senfes un diagndstico especifice, '3
problemdtica identificads, o5 ‘obie

as, ‘as lfreas de
mas de los anexos

x
a
S
3
2
2
a

Se cetermina que Iz informacion generada contempla fas

esidedes que manifestaron as Integrantes del Conss
2l Muaicioa’ en cada uno ce los tallere:
¥ las evidencias ob

ntegrartes del ¢

o de

ademds del
esta
olo Socal Muncipal

obar y validar icho documentc
municiga

cor la firaldad de que la O™;

realice los tramites
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Oastaca

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
FUNTOS DORSTRUAMDS DL CAMSG

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
SANTIAGO LALOPA, VILLA ALTA, OAXACA, MEXICO.
- ADMINISTRACION 2020 -

“2020, ko de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
SANTIAGO LALOPA, VILLA ALTA, OAXACA, MEXICO.
- ADMINISTRACION 2020 -

72020, afo de Leona Vicario, Benemérita Madre de lo Patria

Representantes de comité

into que tratar, se
ma dia de su

jirieron

6. CLAUSURA DE LA SESION. No hahiendo otro
2 a las 12:00 horas

nlos cue en ella int

6N levantand;

la
inicic. firmando al

C. Celia Yllescas Valdespino

Damos fe: — e\
C. Gustavo Martinez Valdespino
4 Contralor Social Contralor Social

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

Por gl H. Ayuntamiento.
~ C Patricia Flores Bautista 3 (o3 K
Titular de la Instancia de la Mu]er’!

090 Mﬁontralor Social
g i g
N =

s fuok Y
© Hugo Enrique Cruz Santiago, C. Félix Diego Flores Ao Atc, 0ok
Presidente Municipal'y P ,.§i_nd|co Municipal 020 2022 )
presidente del CDSM. Y ’ Z DL
Py « -GuAntell Dnella Lopez Bautista C. H&for Nemesio Zavala Marting24 !
.. ."Pfésidenta tel Comité de Padres Presidente del Comité de Padres dé*™
REGIL : wh cux wdefamilia del Centro de Familia del Centro de Educacion 4
2] g o, S, Vi oy Egu%Prescolar fa Libertad Primaria Ignacio Manuel Altamirana
Moo So@p@ergio Diego Velasco HCPedro Zavala Bautista . (1
D,.,.‘.”,f‘.",,‘: &egidor de Obras m 20 -Regidor de Hacyeq‘a 725 ‘( ’j‘)
20202082 kﬂ : e [ ; Jols/)
b N
R ~TY~\ G RiegoHernandez Valdez C. Abel Velasca:Yescas,
i) TR A DE Presidente del Comité de Padres Presidente del Comité de Padres de
C. Jonatan Pérez Cruz C. Federico Ambrosio Hémdridez 207vdeFamilia de la Escuela Familia de la Escuela Bachiljgrato
o e Telesecundaria Integral Comunitario NeokZacs

Regidor de Eddtgion

Otto.vitta
2020

Regidor de Educaciomy

Y77 P 8%
C. Imelda Yescas Valdespino« |

SOl /o o R
C. Patricié Bautista Valdez
Presidente del Comité de Sajud

4
)

C. Graciela Zavala Mattinez
Regidora de Equidad dg Genero Presidente del Comité del
a5t Sistema de Agua Potable >
el - 2001 -
3des
ades

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
SANTIAGO LALOPA, VILLA ALTA, DAXACA, MEXICO.
- ADMINISTRACION 2020 -

*2020. o de Leona Vicario, Beremérite Medre de la Paria”

Representantes Agrarios

C. Rugtel Morales elasco A\
Representante Corunak

Bt i

¥ TESORERIA

C. Mayte E6Th Péraz Acma.
Tesorera Munidijsst o i

DevoVila Altg . O
2020- 2027

Secretaria Municipal y del COSM
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A

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Oastaca

FUNTOS DORSTRUAMDS DL CAMSG

7.4. Acta de Validacion del Plan por parte del
H. Cabildo.

£

HAYLTIMEN T
P

A

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
SANTIAGO LALOPA, VILLA ALTA, OAXACA, MEXICO.
- ADMINISTRACION 2020 -

2020, affo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

ACTA DE CABILDO PARA LA APROBACION Y VALIDACION DEL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2020-2022.

Reunidos en las oficinas que ocupa el palacio municipal los miembros del H.
Ayuntamiento del Municipio de Santiago Lalopa, Distrito de Villa Alta, Estado
de Oaxaca. Siendo las 10:00 horas del dia 23 de junio del afio 2020, con el

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
SANTIAGO LALOPA, VILLA ALTA, OAXACA, MEXICO.
- ADMINISTRACION 2020 -

2020, afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria™

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando
con el tercer punto del orden del dia, en uso de la palabra el
Secretaria Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y
somete a consideracion de los presentes, y toda vez que no existe
ninguna observacion, es aprobado el Orden del Dia por
unanimidad de votos de los miembros integrantes del H

( Ayuntamiento.

Drovfiadic, ¢ objetivo de aprobar y validar el Plan Municipal de Desarrollo Sostenible. Bajo Mplo,5an000 P
253* __ el siguiente orden del dia oo dna 0o 4. PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
UGN 20 - 1042 SOSTENIBLE 2020-2022. Agotado los puntos anteriores, se procedié

5 meép a la pre: del Plan de D Sostenible 2020- 7
(% THRES 2022; en el cual se explicé: detalladamente cada uno de los ejes, los &
1 % 1. Pase de lista de miembros del H. Ayuntamiento Secretaria | v' \,‘;_r/ Yy cuales segln los lineamientos y'la nueva Gufa: Agerda 2030 y Desarrollo
g y verificacion del quérum legal Municipal = LY Municipal- Guia para la Elaboracién de Planes de Desarrollo Sostenibles!N0ICATURA
i1 M estan integrados por: Santiago Lalopa. Incluyente con Desarrollo Social ;. A e
2 Instalacion leonl 4o o ceeion iﬂrs:zena'le g (Paramms][,g Saml.?gc Lalsp:ss L titible {mneu)J Santiago Lslope  Loiopa, |
P Orto.yia Aha , Oax Productivo e Innovador (Prospdridad), Santiago Lalopa Seguro (Paz) )5 537"
Lectura y aprobacién del orden del dia Secretaria | 205 santiago Lalopa Moderno y Transparente (Alianzas). ) o a
Municipal - Dandose a conocer a los presentes. un diagndstico: especifico, la e 8
A i problematica identificada, los objetivos, las estrategias, las lineas de
Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo Presidente acclén,_proyectos; programacién y presupuestacién, ademds ' de los ZLPS
Sostenible 2020-2022 Municipal y Equipo anexos que lo conforman REOI DE
de Trabajo S

PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En
uso de la palabra la Secretaria Municipal procede al pase de lista
verificando que existe el Quérum legal

. INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el
presidente Municipal procede a declarar formalmente instalada la
presente sesion para la presentacion, aprobacion y validacién del
Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2020-2022

1de3

@

. ACUERDOS. Se determina gue la informacién generada contempla las

{i: 5. Acuerdos H. Ayuptaimlento y necesidades que 0s Integrantes del Cabildo y Ore
2 (A S el Cansejo de Desarrollo Social Municipal en cada uno de los talleres,
esion Presidente Y 4
6. Clausura dela sesi Mabiclpal ademis del transecto y las evidencias obtenidas al interior del municipio. [~

Por ende, fos integrantes del cabildo deciden Aprobar y Validar dicho
documento con la finalidad de que sea guia y el documento rector en el
periodo 2020-2022.

]

CLAUSURA DE LA SESION. No habiendo otro asunto que tratar, se
clausura la reunién, levanténdose la presente a las 13:00 horas del
mismo dia de su ificio, firmando al calce y al margen los que en ella
intervinieron.

2de3

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
SANTIAGO LALOPA, VILLA ALTA, OAXACA, MEXICO.
- ADMINISTRACION 2020 -

“2020, oflo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

{2VLNTEMENTD

Damos fe:

INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO.

C. Hugo Enrique Cruz Santiago
Preskldente Municipal

C. Jonatan Pérez Cruz "

_, Regidor de Educacién v f
{ &S"Q’ 20

D)
i1 Al CiGraciela Zavala Martinez
Moo ReBislora de Equidad de Genero

1DURIA

C_ Clelia Martinez HETRAE

P Mo
C. Felix Diego Flore;
Sindico Municifsaj’

5 X 7 s
0GsPedro Zavala Bautista
=Regidor de Hacienda

Mpio mwmazg
Lalopo,
Brto Vil Alto, Ocs:

Ambrosio Femandez
lor de Educacion

;

fayte,Edith Pérez Cruz
Fédorera Municipal

ML

Secretaria Mumdf})?l—']' Iny
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MUNICIPIO DE SANTIAGO LALOPA
RLGISTRO DE ASISTENCIV Y DATOS DE PARTICIPANTES

TALLERES PARTICIPATIVOS PARA LA FLATORACION DELFLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20262022,
14 DF MARZO DEL ANOD 2020
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7.6. Memoria Fotografica de los Talleres
Participativos y Recorridos
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7.7. Curriculum Vitae del Equipo de
Elaboracion del PMD Sostenible.

CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES:

NOMBRE: VIRGILIO RAZIEL HERNANDEZ REYES.

DOMICILIO: CALLE INDEPENDENCIA #3, COLONIA SANTA
CECILIA, MIAHUATLAN DE PORFIRIO DIAZ, OAXACA, C.P:
70805.

CODIGO POSTAL: 70800

EDAD: 25 ANOS GENERO: MASCULINO
CURP: HERV950407HOCRYRO03

CELULAR: 953104 17 01

CORREO ELECTRONICO: razielhdzkings@gmail.com

ESCOLARIDAD:
LICENCIATURA:
e Licenciatura en Administracion Municipal Pasante
Universidad de la Sierra Sur (UNSIS)
EXPERIENCIA LABORAL.:

1. Elaboracién de planes de desarrollo en colaboracion:
a. San lldefonso Amatlan. Miahuatlan, Oaxaca

Diplomados y Constancias
e Presupuesto basado en Resultados 2019.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)

e ;Como entender el presupuesto? 2020
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP)

Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca a 02 de mayo de 2020.
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CURRICULUM VITAE
DATOS GENERALES:
NOMBRE: SANTIAGO SARMIENTO VICTOR.

DOMICILIO: SEGUNDA PRIVADA DE REFORMA #121
MIAHUATLAN DE PORFIRIO DIAZ, OAXACA.

CODIGO POSTAL: 70800

FECHA DE NACIMIENTO: 23 DE DICIEMBRE DE 1982
EDAD: 34 ANOS GENERO: MASCULINO
ESTADO CIVIL: CASADO

R.F.C. SASV821223 B19 NUMERO DE CARTILLA: C- 5665836
TELEFONO: (01)951-7-15-14 CELULAR: 044 951 243 5848

CORREO ELECTRONICO: sarmienvic@hotmail.com

ESCOLARIDAD:
POSGRADO:

Maestria en Ciencias en Desarrollo Regional y Tecnoldgico Titulado
Instituto Tecnoldgico de Oaxaca.

LICENCIATURA:

e Licenciatura en Administracion Titulado
Instituto Tecnoldgico de Oaxaca.

EXPERIENCIA LABORAL:

1. Elaboracion de planes de desarrollo en colaboracion e individual:
San lldefonso Amatlan. Miahuatlan, Oaxaca

San Francisco Logueche, Miahuatlan, Oaxaca

San Miguel Suchixtepec, Miahuatlan, Oaxaca.

San Cristébal Lachirioag, Villa Alta, Oaxaca.

Villa de Etla, Oaxaca.

Santiago Ixcuintepec Mixe, Oaxaca.

Santa Maria Xadani Juchitan, Oaxaca.

@ oo0ow
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Consultoria y Asesoria para la constitucion y registro de Organizaciones de la
Sociedad Civil ante el Sistema de Informacion del Registro Federal de las OSC.

Participante como Investigador Asociado en el Fondo Mixto de Investigacién que
ofrece el CONACYT y COCYT Oaxaca, con el proyecto denominado “Proyecto para
la Generacién del Plan de Desarrollo Estratégico de la Ciudad de Oaxaca 2032, con
énfasis en la Innovacion”

Prestador de Servicios Profesionales (Asistencia y Capacitacion Técnica -
Elaboracion de Proyectos Productivos) en los Programas de Preincubacion e
Incubacion de Empresas Sociales del Programa Nacional de Apoyo para las
Empresas de Solidaridad (FONAES) y el Instituto Nacional para el Desarrollo de
Capacidades del Sector Rural A.C. — INCA Rural A.C del mes de Agosto — Diciembre
2008

Prestador de Servicios Profesionales (Asesor Municipal de Santiago Ixcuintepec,
Distrito Mixe, Oaxaca) en la elaboracién del Diagnéstico, Plan Municipal de
Desarrollo y la gestion concurrente en el Municipio, registrado y certificado por la
SEDER — SAGARPA y el INCA Rural A.C. Marzo 2008 — Mayo 2009

Acreditado por el Instituto Nacional para el Desarrolla de Capacidades del Sector
Rural A.C. como asesor municipal para la Asistencia Técnica y Capacitacion al
Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable.

Técnico Habilitado por la Secretaria de la Reforma Agraria en la elaboracién de
Proyectos Productivos del Programa de la Mujer Agraria en el Sector Agricola y del
Fondo para el Apoyo a Proyectos Productivos en Nlcleos Agrarios

Prestador de Servicios Profesionales (Elaboraciéon del Plan Municipal de Desarrollo
Social De San Cristébal Lachirioag, Villa Alta, Oaxaca).}

ACREDITACION

Acreditado por el INCA RURAL A.C. en la Estrategia de Desarrollo Rural Territorial
en su componente de Asistencia Técnica y Capacitacion.

Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca a 02 de mayo de 2020.
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7.8. Fuentes de Consulta
Agenda 2030

https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40155/24/S1801141_es.pdf

Biodiversidad Flora y Fauna.
https://appsl.semarnat.gob.mx:8443/dgeia/informel5/tema/pdf/Cap4_biodiversida
d.pdf.

Carpetas de Investigacion y Victimas de Delitos del Estado de Oaxaca
http://fge.oaxaca.gob.mx/index.php/estadisticas

https://drive.google.com/file/d/1oM-IUyLax_BwfL8dVSg-tJXa_XBaukmv/view

Catalogo CLUES de Centros de Salud

http://www.dgis.salud.gob.mx/contenidos/intercambio/clues_gobmx.html

Catéalogo de Localidades, SEDESOL.
http://www.microrregiones.gob.mx/catloc/LocdeMun.aspx?tipo=clave&campo=loc&
ent=20&mun=471

Censo Nacional de Gobiernos Municipales 2019
https://www.inegi.org.mx/programas/cngmd/2019/

Censos Econdmicos 2014. https://www.inegi.org.mx/app/saic/

Consejo Nacional de la Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social. Pobreza a nivel
Municipio 2015. https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-

municipal.aspx

Consejo Nacional de la Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social. indice de Rezago
Social 2015. https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Que-es-el-indice-

de-rezago-social.aspx

Consejo Nacional de la Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social. DataMun.
http://sistemas.coneval.org.mx/DATAMUN/grupos?e=20&m=20471

Consejo Nacional de Poblacion. indice de Marginacion 2015.
https://www.gob.mx/conapo/documentos/indice-de-marginacion-por-entidad-

federativa-y-municipio-2015
Cultura del agua CEA. https://www.oaxaca.gob.mx/cea/cultura-del-agua/
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Datos Microrregion y municipio de Santiago Lalopa

http://sisplade.oaxaca.gob.mx/indicadorescoplade/IndicadoresMunicipio.aspx?idmi
cro=30&idmun=471

Declaratoria de Emergencia https://datos.gob.mx/busca/dataset/centro-nacional-de-
prevencion-de-desastres/resource/fal7739f-83f2-424a-ac48-fea7c721ed31

Directorio Estadistico Nacional de Unidades Economicas.

https://www.inegi.org.mx/app/mapa/denue/.

Direccion General de Poblacion de Oaxaca (DIGEPO). Atlas de Género.

https://atlasdegenero.oaxaca.gob.mx/poblacion.html
Encuesta Intercensal 2015, INEGI. https://www.inegi.org.mx/programas/intercensal/2015/

Guia de Servicios Publicos
Municipaleshttps://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/171945/Guia_de_serv

icios_publicos_municipales_2015.pdf

Inventarios Municipales
http://www.inafed.gob.mx/work/models/inafed/Resource/335/1/images/guial8 el _r

egistro_y_manejo_de_inventarios_municipales.pdf
Ley Agraria. http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/13_250618.pdf

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
http://gaceta.diputados.gob.mx/PDF/64/2019/abr/20190430-XVIII-1.pdf

Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 http://www.ped2016-
2022.0axaca.gob.mx/PED/default.aspx

Plan Municipal de Desarrollo Sustentable 2011-2013
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/pdf/inversion_publica/pmds/11_13/471.pdf

Proteccion civil municipal
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/138375/proteccion_civil_boletin.p
df

Region Hidrolégica y Region Hidrologicoadministrativa
http://sina.conagua.gob.mx/sina/tema.php?tema=divisionHidrologicaAdministrativa

&ver=mapa&o=0&n=nacional
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Red de caminos. https://www.gob.mx/imt/acciones-y-programas/red-nacional-de-caminos

Sistema de Informacion y Gestion Educativa:
https://www.siged.sep.gob.mx/SIGED/escuelas.html

Sistema Nacional de Informacién Ambiental y de Recursos Naturales

https://www.gob.mx/semarnat/acciones-y-programas/sistema-nacional-de-informacion-

ambiental-y-de-recursos-naturales

Seguimiento y Evaluacién del Desempefio
http://www.mexicox.gob.mx/assets/courseware/v1/c591632d6d22a5f169b626e2e9
e09fd9/asset-v1:SHCP-
UNAM+SDED17112X+2017_11+type@asset+block/Imprimible_M4_2017.pdf

Tipos de suelo y caracteristicas.

https://appsl.semarnat.gob.mx:8443/dgeia/informe_12/pdf/Cap3_suelos.pdf

Uso del Suelo SEMARNAT.
https://appsl.semarnat.gob.mx:8443/dgeia/informe_resumen/02_vegetacion/cap?2.
html. Medicina tradicional, proyecto Farmacias Vivientes CONAFOR.

https://www.gob.mx/semarnat/articulos/farmacias-vivientes?idiom=es.
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