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Antes que todo utilizo este espacio para agradecer a todos los ciudadanos que tan

espontaneamente me dieron un voto de confianza con la esperanza de que yo
ejerza una administracion honesta y transparente, con una aplicacion correcta de
los recursos que por ley a nuestro municipio le asignan. Es por ello que su servidor
y cada uno de los integrantes del cabildo estamos inculcados a trabajar bajo la linea
de la responsabilidad y honestidad, a seguir los preceptos éticos sobre los cuales
nos debemos conducir para cumplir en un alto porcentaje las expectativas que los

ciudadanos esperan de la administracion.
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Este documento no pretende dar solo cumplimiento a un requisito establecido por

la ley, sino que representa un esfuerzo compartido, para fijar el rumbo y orientar una
estrategia de cambio de la accién del Gobierno Municipal, en forma ordenada y
transparente, en él se definen los objetivos, las estrategias, lineas de accion y
proyectos, que llevaremos a cabo durante los proximos tres afios, para sentar las
bases del desarrollo de nuestro municipio, atendiendo las demandas de nuestra
gente, de una manera digna, equitativa, sin distingo de ninguna naturaleza, dando
prioridad a la poblacién con mayores rezagos.

Las principales demandas que tenemos coma municipio son las de tener un lugar
digno en donde habitar que cuente con los servicios publicos necesarios y
suficientes para mejor la calidad de vida de cada uno de ciudadanos que
pertenecemos a San Andrés Paxtlan.

Las pluralidades de las opiniones de la poblacion coinciden en un punto
fundamental: implementar obras y acciones que contribuyan al desarrollo social de
manera transparente, comprometiéndonos en promover el desarrollo sostenible de
la comunidad y poder asi cumplir con los objetivos de la agenda 2030,estableciendo
politicas para erradicar la pobreza, coadyuvar al desarrollo productivo y la
generacion de empleos, promover acciones para el cuidado del medio ambiente y
la busqueda del bienestar social.

Comprendemos que como. gobierno municipal tenemos una responsabilidad
enorme para contribuir a sentar las bases del desarrollo, misma que tendra un
impulso mayor al colaborar con el pueblo a través del trabajo comunitario y la
inclusion a los grupos vulnerables como son los nifios, adultos mayores, personas
con capacidades diferentes, quienes no se han considerado en muchas ocasiones
en la realizacion de obras y acciones.

Por lo que nos manejaremos sobre una politica firme y encaminada a fortalecer la

educacion, la salud, mejorar las condiciones de vivienda y servicios publicos, asi
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como mantener los espacios deportivos y recreativos e en buenas condiciones para
fomentar el sano esparcimiento de la poblacion.

El Plan se encuentra alineado a las grandes metas y ejes del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 y del Plan Estatal de Desarrollo de Oaxaca 2017-2022. De
acuerdo a las necesidades, las demandas y planteamientos de la ciudadania, que
habran de combatirse durante los 3 afios de gobierno y asi detonar el desarrollo
integral del Municipio integrandose por cinco ejes; Paxtlan seguro, Paxtlan
transparente y honesto, Paxtlan con empleo y estabilidad econémica, Paxtlan con
desarrollo sustentable y Paxtlan con bienestar Social, asi como tres ejes
transversales; Asuntos indigenas, Derechos de los nifios, nifias y adolescentes y

Enfoque de género.

C. Alejo Reyes Olivera

Presidente Municipal 2020-2022
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Il. HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN ANDRES
PAXTLAN 2020-2022.
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Regidor de Hacienda Regidor de Obras
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[ll. FUNDAMENTO LEGAL

La generacion del Plan de Desarrollo Municipal tiene su fundamento de conformidad
con lo establecido en la en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(articulo 115) y la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
(articulo 113), asi como la Ley de Planeacion (nacional) y las leyes federales y

estatales en los articulos que a continuacién se mencionan:

1. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

1.1 Articulo 115.

Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division
territorial y de su organizacioén politica y administrativa, el municipio libre, conforme

a las bases siguientes:

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas,

estaran facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de desarrollo urbano

municipal.

2. LEY DE PLANEACION.

2.1 Articulo 33.

Se establece la facultad que tiene el ejecutivo para convenir y coordinar la
participacion de los 6rganos constitucionales autonomos y los gobiernos de las
entidades federativas para que estos participen en la planeacion nacional del
desarrollo. En los casos de coordinacion con los gobiernos de las entidades

federativas se debera considerar la participacion que corresponda a los municipios

10
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y demarcaciones territoriales para que las acciones a realizarse por dichas

instancias se planeen de manera conjunta.

2.2 Articulo 34, fracciones Il y Il

El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades federativas
los procedimientos de coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes de
gobierno para propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad
federativa y de los municipios, y su congruencia con la planeacién nacional, asi
como para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las
actividades de planeacion asi como los lineamientos metodolégicos para la

realizacion de las actividades de planeacion, en el ambito de su jurisdiccion.

3. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.

3.1 Articulo 113, fraccion 1V, inciso a.

En este articulo se asienta la facultad de los municipios en términos de la leyes
federales y estatales relativas para formular, aprobar y administrar la zonificacion y

planes de desarrollo urbano municipal.

4. LEY ESTATAL DE PLANEACION.
4.1 Articulo 1, fraccion IV.

Esta ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte conducente de planeacion y
evaluacion del desempefio del Plan Estatal de Desarrollo, los planes, programas y
proyectos que deriven del mismo. Estatuye las bases y el enfoque transversal para
la participacion activa y responsable de los sectores social y privado, las
comunidades y los pueblos indigenas en la planeacion estatal para la elaboracion y

ejecucion de los planes y programas que deriven del Plan Estatal de Desarrollo.

11
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4.2. Articulo 7.

La Planeacion Estatal es una funcion permanente, de caracter técnico,
estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Puablica Estatal y
Municipal, que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de género, asi como
la gestion integral de riesgo en la identificacién de objetivos de politica y prioridades
de intervencién del Gobierno Estatal tendientes a promover el desarrollo, a
proporcionar una orientacion estratégica al gasto publico y a las acciones del Poder
Ejecutivo Estatal. A través de la planeacion se fijaran objetivos y metas de
desempeiio estatal de corto, mediano y largo plazo, se programaran recursos,
responsabilidades y tiempos de ejecucion, se coordinaran acciones, se garantizara
la disponibilidad de informacion desagregada de acuerdo a los requerimientos

minimos establecidos y se evaluaran resultados.
4.3. Articulo 14, fraccion I, inciso b.

El SIEP esté integrado por las siguientes autoridades e instancias: La Coordinacion
General, como dependencia competente para dirigir la planeacion participativa y
coordinar la formulacion y validacion del PED; asi como instancia de validacion de

los planes municipales.
4.4. Articulo 15.

Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado conducir la Planeacién a través del
COPLADE como autoridad de coordinacion entre los Sistemas Nacional, Estatal y
Municipal de Planeacion, responsable de definir, en coordinacion con las instancias
gue corresponda, la vision estratégica del desarrollo del Estado, de mediano y largo
plazo y de formular instrumentos y estrategias de planeacién para el desarrollo del
Estado.
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4.5 Articulo 49.

El COPLADE por conducto de su Coordinacion General, proporcionara orientacion,
asistencia técnica y capacitacion a las autoridades municipales, organizaciones de
la sociedad civil y sociales, con el fin de fortalecer las tareas de planeacion,
ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos de inversién de

desarrollo regional, macrorregional y municipal.
4.6. Articulo 63.

Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de Planeacion Estatal que

precisan los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo integral del municipio.
4.7. Articulo 64.

Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes Regionales y

Microrregionales, segun corresponda, y contendran como minimo:

|. Un apartado general, con un analisis de la evolucioén, situacion y el riesgo actual

del municipio;
Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accién;

[ll. Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley
Organica Municipal del Estado de Oaxaca o0 quien haga sus veces, conforme a los
lineamientos establecidos en la presente Ley;

IV. Las metas e indicadores para la evaluacion del desempefio de los productos,

resultados e impactos a ser obtenidos, y
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V. La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de
coordinacion entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion, asi
como las acciones de informacion o concertacion con los grupos sociales

interesados.
4.8 Articulo 66.

El COPLADE, por conducto de su Coordinacion General y, en coordinacion con la
Secretaria y la Auditoria promoveran el fortalecimiento de las capacidades de las
autoridades municipales y de las organizaciones de las sociedades civiles y
sociales, en relacion con los procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento de
los planes, programas y proyectos de inversion del nivel municipal. Para ello, asistira
a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja capacidad administrativa,
en la formulacién de los Planes Municipales y coordinara la capacitacion integral de
los Municipios, con la Secretaria, Contraloria, Auditoria, y demas instituciones

publicas y privadas relevantes.

La evaluacion del desempefio de los Planes Municipales de Desarrollo sera a través

de la Auditoria Superior del Estado.

5. LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA.

5.1 Articulo 47.

Se requiere el voto de la mayoria calificada, es decir, la votacion de las dos terceras
partes de los integrantes del Ayuntamiento para Aprobar y modificar el Plan y los
Programas Municipales de Desarrollo.
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5.2 Articulo 68.

El Presidente Municipal, es el representante politico y responsable directo de la
administracion publica municipal, con la facultad y obligacion de: promulgar y
publicar en la gaceta municipal o en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado los
Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y demas disposiciones
administrativas de observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones,
asi como los planes y programas de desarrollo municipal; publicados que sean
remitirlos a los Poderes del Estado y al Archivo General del Estado. Asi como
elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de su
administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y

someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.

6. LEY DE PLANEACION, DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES.

6.1 Articulo 45.

El Plan Municipal de Desarrollo deberd ser elaborado, aprobado por mayoria
calificada y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, Gaceta
Municipal o revistas especializadas en temas Municipales. La formulacion,
ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo, estaréa a cargo del
propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los oOrganos, dependencias o
servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley de Planeacion del
Estado, para este efecto podra solicitar cuando lo considere necesario la asesoria
del Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema Estatal y Nacional de

planeacion.
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6.2 Articulo 46.

El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:
I. Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

II. Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

[ll. Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y de

los respectivos programas anuales;
IV. Asegurar la participacion de la poblacion en las acciones del Gobierno Municipal;

V. Establecer su vinculacion con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en

Su caso, con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;

VI. Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a la
obra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios publicos

basicos respetando los elementos naturales de la region;
VII. Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del Municipio;

VIII. En los municipios con poblacion indigena, se podran formular los planes con
criterios de etnodesarrollo sustentable, considerandose las diferencias econémicas

de género, generacion y cultura.
6.3. Articulo 47.

El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagndstico de la situacion econémica,
social y ambiental del Municipio y como minimo debera incluirse lo relativo al estado
gue guarda la infraestructura y los servicios basicos, las metas a alcanzar, las
estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y organismos

responsables de su cumplimiento y las bases de coordinaciéon. En la elaboracion de
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su Plan Municipal de Desarrollo el Ayuntamiento proveerd lo necesario para instituir
canales de participacion ciudadana, tomard en consideracion las necesidades
especificas de hombres y mujeres detectadas y tendrd como marco de referencia la
incorporacion de la perspectiva de género en su disefio, garantizando en los

principios de equidad, justicia, transparencia y honestidad.
6.4 Articulo 52.

Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el Ayuntamiento, éste y sus
programas seran obligatorios para las dependencias de la administracién municipal,

en el &mbito de sus respectivas competencias.

7. LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO Y MUNICIPIOS DE OAXACA.

7.1. Articulo 56, fraccion Il.

Los servidores publicos tendran la obligacién de formular y ejecutar legalmente, en
Su caso, los planes, programas y presupuestos correspondientes a su competencia,
y cumplir las leyes y otras normas que determinen el manejo de recursos

econdmicos publicos.
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IV. MISION.

Somos una administracion comprometida, capaz de mejorar la calidad de vida de la
poblacién a través de la solucidon a sus necesidades, administrando los recursos
captados con transparencia, eficacia y certeza, de acuerdo a las normas
establecidas y con la aprobacién de los ciudadanos, obteniendo los mejores
resultados en cumplimiento a la responsabilidad que como servidores publicos la

poblacién nos ha otorgado.

V. VISION.

Para el afio 2030 ser un municipio prospero, humano y sustentable, que otorgue
servicios publicos a cada uno de los ciudadanos que habitamos en el de manera

eficiente y eficaz posibilitando que la totalidad sea beneficiaria del desarrollo.

Para el afio 2025 ser un municipio capaz de construir y ejercer a través de la
participacion ciudadana politicas publicas orientadas al desarrollo sostenible y

sustentable buscando mejorar la calidad de vida de poblacion.

En lo inmediato la vision de este gobierno municipal es proyectar obras y acciones
para hacer de San Andrés Paxtlan un Municipio con bienestar social, seguro,
incluyente, sostenible y sustentable; con principios de honradez, transparencia y
equidad, generando mas y mejores oportunidades de vida para sus habitantes.
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VI. VALORES.

Compromiso: Como servidores publicos cumplir y atender las obligaciones vy
responsabilidades con disciplina, de manera que permita fortalecer y mantener la

comunicacién con la poblacion y fomentar la participacion de los ciudadanos.

Honestidad: Aplicar los recursos municipales de forma correcta y de acuerdo a la
Normatividad, procurando siempre el beneficio comunitario y anteponiendo la

transparencia en la rendicion de cuentas.

Respeto: Es fundamental durante el desarrollo de la Administracion, hacia los
compaferos de trabajo, subordinados y ciudadanos por igual, ya que toda

interaccion se realiza de manera atenta, sincera y sin distinciones.

Servicio: Es nuestra obligacion desempefiar las funciones como servidores
publicos, mejorar diariamente la calidad de nuestro trabajo para brindar la mejor
atencion, el servicio publico es una vocacion que busca ofrecer a los ciudadanos

servicios de excelencia.

Transparencia: Es importante compartir informaciéon acerca de las acciones
realizadas como Gobierno Municipal, evitar hacer mal uso de los recursos y difundir
informacion falsa que pueda dafnar la imagen y el prestigio de nuestra

Administracion como Servidores Publicos.

VIIl. PRINCIPIOS DE ACTUACION.

Imparcialidad: Los servidores publicos dan a los ciudadanos y a la poblacion en
general el mismo trato, no conceden privilegios o preferencias a organizaciones o
personas, ni permiten que influencias, intereses o prejuicios indebidos afecten su

compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones de manera objetiva.
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Eficiencia y orden: El trabajo estd enfocado a resultados tangibles y de alto
iImpacto para los ciudadanos por lo que se realiza optimizando los recursos
materiales, financieros y humanos bajo reglas establecidas, claras y del

conocimiento de todos.

Cercania: La Administraciobn Municipal debe generar confianza y atender las

solicitudes, opiniones y propuestas de sus ciudadanos.

Equidad e inclusion: El municipio es ejemplo y promueve en todos sus ambitos la
equidad e inclusion de género, garantiza que tanto hombres como mujeres accedan
con las mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los servicios publicos
programas de caracter educativo, economico, cultural, religioso, étnico, de grupos
vulnerables y de cualquier minoria, siempre en busqueda de formas justas y

eficientes y para poder ofrecer los mejores servicios a los ciudadanos.

Urgencia: Los temas internos y externos se realizan con alta prioridad y sentido de

la urgencia para respetar y optimizar el tiempo de todos.
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VIIl. CONTEXTO MUNICIPAL.

El municipio de san Andrés Paxtlan forma parte de la integracion municipal
correspondiente al estado de Oaxaca, asignandosele el numero 95 dentro del
listado de municipios que forman parte de dicha entidad. su nombre esta constituido
por palabras de origen nahuatl las cuales son: Paxtle y tlan, que significan musgo y
lugar “lugar de musgos” haciendo referencia a las caracteristicas que lo distinguen

en cuanto a su vegetacion.

San Andrés Paxtlan es un municipio que se encuentra ubicado en la sierra sur del
estado de Oaxaca, regido por el sistema normativo indigena para la eleccion de sus
autoridades municipales, anteriormente conocido con el nombre de usos y
costumbres, lo cual significa que tienen derecho de libre determinacion para elegir
a sus autoridades de acuerdo con sus normas, procedimientos y practicas

tradicionales segun la constitucién federal.

Mapa 1. Macrolocalizacion del municipio de San Andrés Paxtlan.

1.
o
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[
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Fuente: Inegi,2010.
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1. DELIMITACION Y ESTRUCTURA TERRITORIAL.

1.1 UBICACION GEOGRAFICA.

San Andrés Paxtlan es un municipio perteneciente al distrito de Miahuatlan el cual
estd ubicado en la regién Sierra Sur del Estado de Oaxaca. La Sierra Sur se
encuentra alargada al suroeste de la entidad, abarca una superficie de 14,753.26
km2, se subdivide en 70 municipios agrupados en cuatro distritos, los cuales son:
Putla, Sola de Vega, Miahuatlan y Yautepec. Es una region montafiosa que posee
diferentes potencialidades como atractivos naturales que permiten incrementar la
afluencia y derrama turistica por su ubicacion geografica y atractivos culturales, es
importante resaltar que la riqueza forestal y la produccion de café es fundamental,

es por ello que se le considera la reserva de recursos del estado.

Mapa 2. Distrito de Miahuatlan.

Mixteca Sierra norte

Valles centrales

chuantepec

Sierra Norte

Valles Centrales

Distrito de
Miahuatlan

Fuente: Inegi 2010.
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1.2. EXTENSION TERRITORIAL.

San Andrés Paxtlan cuenta con una extension territorial de 57.279 kilometros
cuadrados que representan el 0.06% de la extensién total del estado, lo podemos
localizar en las coordenadas geogréficas 16° 10' - 16° 16' de latitud norte y 96° 28’
- 96° 36' de longitud oeste, su altitud va de 1 500 a 2 800 metros sobre el nivel del

mar.

1.3. COLINDANCIAS.

El territorio del Municipio de San Andrés Paxtlan limita al norte con los municipios
de Santo Tomas Tamazulapan, Miahuatlan de Porfirio Diaz y San José del Pefiasco;
al este con los municipios de San José del Pefiasco, San Sebastian Rio Hondo y
San Mateo Rio Hondo; al sur con el municipio de San Mateo Rio Hondo; al oeste
con los municipios de Santa Lucia Miahuatlan y Santo Tomas Tamazulapan. Su
distancia aproximada a la capital del estado es de 123 kilometros

Cada region tiene en realidad una multitud de caracteristicas culturales, geograficas
y ecoldgicas diferentes, lo cual no permite considerarlas con exactitud como
unidades; sin embargo, para fines folkloricos y turisticos, esta clasificacion ha hecho
posible desde 1932, la integracion de delegaciones que, con sus obsequios, sus
bailables, su musica y una relativa dignidad, representan a su Regiéon en las dos
festividades del Lunes del Cerro (Guelaguetza) en la ciudad de Oaxaca, durante el

mes de julio de cada afo, en ella se resalta la indumentaria tipica de la region.

Debido a la variedad de los grupos que la pueblan, contiene zonas de muy altos
intereses e importantes procesos histéricos que configuran relevantes etapas de la
historia del Estado, ya que, por ejemplo, Zapotecos y Chatinos estan fuertemente
emparentados, y ambos grupos tuvieron que enfrentarse a los Mixtecos en

diferentes periodos (Ojeda Bohoérquez; 2007). Sus habitantes son zapotecos,
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mixtecos, chatinos, chontales, amuzgos, triques y mestizos. Por lo que una de las

regiones del estado de Oaxaca es la Sierra Sur

1.4. SIERRA SUR.

La Sierra Sur se encuentra alargada al suroeste de la ciudad capital, se trata de una
region montafiosa, donde la riqueza forestal y la produccion de café, es importante.
La region abarca una superficie de 14 753.26 km2. Se subdivide en 71 municipios
agrupados en cuatro distritos: Putla, Sola de Vega, Miahuatlan y Yautepec. Esta
region cobija a pueblos indigenas como son zapotecos, mixtecos, chatinos,

chontales, amuzgos vy triquis.

Mapa 3: Sierra Sur
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Region agreste, con elevaciones de hasta 3,750 metros presenta las partes altas,
bosque de coniferas sujetos a sobre explotacion o destruccion por rozas y, en
alturas menores, selvas medias caducifolias y subperennofolias, también ya muy
dafiadas (Ojeda Bohorquez; 2007). Como se menciono el distrito de Miahuatlan es

parte de la Region Sierra Sur, conformado con 32 municipios.
2. MEDIO FiSICO.

2.1 HIDROGRAFIA.

San Andrés Paxtlan, se encuentra entre las regiones hidrolégicas RH 20, 21 y 22,
en la cuenca A, B, y C; y la subcuenca a, b y d. Los rios que existen son: Oscuro
gue nace en el Cerro Tepalcatillo; Manzanal que nace en el Cerro Jilotes; Postema
gue nace en el cerro de su mismo nombre y Manzanillo que nace en el cerro
Magueyes; predominan las corrientes de agua perenne y nutren al rio Tabaje y este
a su vez desemboca en el rio Tehuantepec, algunas comunidades aprovechan el
cauce de los rios para el riego de hortalizas y verduras Gnicamente por gravedad,
estos rios abastecen los diversos manantiales de la region, de los cuales se obtiene
agua para consumo humano. En las rancherias, El Portillo, La Ciénega Paxtlan, y

la localidad de Cerro Santiago no pasa ningun afluente de rios ni arroyos.

2.2 OROGRAFIA.

El territorio se ubica en la Sierra Madre del Sur, por ello la topografia del municipio
de San Andrés Paxtlan es accidentada. La cabecera municipal se encuentra a 2,100
metros sobre el nivel del mar (msnm), sin embargo, el territorio también presenta
alturas que oscilan entre los 1,800 y 2,580 msnm. El cerro principal es el cerro de
San Andrés; se encuentran otros como el cerro del Telpalcatillo, el cerro de las
Flores, el cerro de la Postema y el cerro de Piedra Manchada; este ultimo marca el
limite territorial entre San Sebastian y San José del Pacifico, ademas se encuentran
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el Cerro de la Concepcioén y el Cerro hueso de todo ubicado dentro de la rancheria

La Concepcion.

2.3. FLORA.

Se tiene una gran variedad de flora como: Pinos, encinos, poleo, flor del fandango,
flor de nochebuena, muzgo, hongos, mala mujer, latex, rabo de iguana; en cuanto
a frutas tenemos: naranjas, peras, mangos, duraznos, zapotes, tejocotes, higos,
capulin, aguacates, como plantas medicinales encontramos: la ruda,albahacar,

romero, espinocilla, sabila, malva, tomillo, gordolobo, toloache.
2.4. FAUNA.

En la fauna también se encuentra gran variedad de especies como el jilguero,
lechuzas, aguiluchos, tecolotes, zopilotes, zorras, zorrillos, armadillos, iguanas,
tlacuaches, coyotes, venados, vibora de cascabel, vibora sorda, arafia capulina,

chintatlahua, escorpion, alacranes.

2.5 CLIMA.

El tipo de clima caracteristico de la regién donde se asienta la localidad es C(w2),
cuyas caracteristicas principales son: Semicalido, templado subhimedo, con
temperatura media anual entre 12° C y 18° C y lluvias de verano. Se registra que
los meses de lluvias en el entorno de la localidad abarcan los meses de noviembre

a mayo y los de secas de junio a octubre.

2.6 USO DE SUELO.

El tipo de suelo localizado en el municipio es propio para la agricultura. EI 90% del

territorio Municipal es de tipo arcilloso, es un suelo que sirve para la elaboracion de
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ladrillo, y que puede ser utilizado para la elaboracion de barro, y en las rancherias
el Portillo, San Pedro Loma Larga y La Ciénega se presenta un tipo de suelo
arenoso, en el territorio municipal predominan los suelos de tipo areno-arcilloso y

arcillo-limoso.

2.7 RECURSOS NATURALES.
El recurso forestal que no es explotado totalmente, las personas del municipio
extraen la madera para las labores del hogar (INAFED).
De acuerdo con el Plan Municipal de Desarrollo 2017-2019 se presenta la extension
aproximada de bosque por localidad:
+ La Ciénega Paxtlan: Cuenta con una extension de bosque aproximada de 8
ha.
+ EIl Carrizal: Visiblemente se puede apreciar que la extension de bosque
abarca el 90% de la rancheria, con una extension aproximada de 500 ha.
+ Loma Larga Paxtlan: La extension de bosque abarca aproximadamente el
75% de la rancheria.

+ El Portillo: Cuenta con 50 ha aproximadas de bosque.

+

La Venta Paxtlan: Esta rancheria cuenta con 100 ha aproximadas de bosque.
+ Laconcepcion Paxtlan: Esta rancheria cuenta con una extension aproximada
de 400 ha de bosque, aproximadamente el 60% de la extension de bosque

esta deforestada.

3. DINAMICA SOCIODEMOGRAFICA.

3.1 POBLACION.
De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI, la poblacién total del
municipio de San Andrés Paxtlan es de 4295 habitantes que representa el 0.10%

de la poblacion del estado, distribuyéndose de la siguiente manera: el 50.43% son
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mujeres y el 49.56% son hombres, es decir 2129 hombres y 2166 mujeres. Como

se puede ver en la siguiente grafica.

Gréafica 1: Poblacion total.

Poblacion Total

B Hombres

50.43%
0 Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con dato de la Encuesta Intercensal 2015, Inegi.

3.2 ESTRUCTURA QUINQUENAL.

De acuerdo con los datos quinquenales emitidos por la encuesta intercensal 2015,
Inegi podemos observar que San Andrés Paxtlan es un municipio con poblacién
joven, debido a que solo el 6.51% de la poblacion se encuentra en el rango de edad
avanzada, observando la grafica siguiente el mayor nimero de poblacion se
encuentra en 00- 24 afos de edad, por lo que es necesario establecer politicas,
debido a que en los préximos afios se tendra el incremento de las personas en edad
de trabajar.
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Gréfica 2: Estructura Quinquenal.
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Fuente: Elaboracion propia con dato de la Encuesta Intercensal 2015, Inegi.

3.3. TASA DE CRECIMIENTO.

Con respecto a la tasa de crecimiento poblacional en los ultimos cuatro
guinguenios en el municipio se observa una disminucién del 2005 al 2010, pero en
el 2015 y el 2020 se incrementd la poblacién. Durante el quinquenio de 2010 a
2015 se incrementaron 305 personas y del 2015 al 2020 de acuerdo con el informe
anual de pobreza 2020 hubo un aumento de 207 personas. Observar la siguiente

gréfica:
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Fuente: Elaboracién propia con dato de la Encuesta Intercensal 2015, Inegi.
Informe anual de pobreza y rezago social 2020.

3.4 TOTAL DE HOGARES.

El municipio cuenta con 902 hogares de tipo familiar, integrado por 4,250 personas,
en tanto que el de tipo no familiar cuenta con 45 hogares integrado por 45
personas, estos hogares son unipersonal, en 815 hogares el jefe de familia esta

representado por hombre y en 132 por mujeres.
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Tabla 1: Total de hogares

Sexo del | Hogaresy | Hogaresy | Tipoy clase de hogar
jefeola | Poblacién su Familiar No
jefa en poblacién familiar
hogares Total | Nuclear | Ampliado | No Total
especificado

Total Hogares 947 95.25 | 75.39 22.95 1.66 4.75

Total Poblacion 4,295 98.95 | 69.86 28.00 2.14 1.05
en hogares

Hombres | Hogares 815 97.55 | 78.11 21.13 0.75 2.45

Hombres | Poblacién 3,842 99.48 | 72.34 26.66 0.99 0.52
en hogares

Mujeres Hogares 132 81.06 | 55.14 36.45 8.41 18.94

Mujeres Poblacion 453 94.48 | 47.66 39.95 12.38 5.52
en hogares

Fuente: Tabulado encuesta intercensal 2015, Inegi.

3.5 POBLACION INDIGENA.

En San Andrés Paxtlan, el numero de personas de 3 afios y mas que hablan

alguna lengua indigena son 2,795 personas, se puede decir que el 70% se

consideran indigenas, es un porcentaje mayor de la poblacion.
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Grafica 4. Personas que hablan lengua indigena.

Lengua Indigena

= Hablan lengua indigena

= No hablan lengua indigena

70%

Fuente: Elaboracion propia datos de la encuesta intercensal 2015, Inegi.

En el municipio del total de poblacion que habla lengua indigena el 71.26% son
hombres y el 67.40% son mujeres. Pero de acuerdo a la encuesta intercensal
2015, se hizo una pregunta de quienes se consideran indigenas, aunque no hablen
alguna lengua, por lo que la poblacion respondiendo que 94.48% se considera
indigena, mientras que el 3.73% no se consideray el resto desconoce, por lo tanto,
San Andrés Paxtlan es un municipio que se considera indigenay lalengua que ellos
hablan es el Zapoteco del Sur.
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IX.ALINEACION AL PLAN NACIONAL Y PLAN ESTATAL DE DESARROLLO.

ALINEACION AL PLAN NACIONAL Y PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

PLAN NACIONAL DE POLITICAS PLAN ESTATAL DE POLITICAS PLAN MUNICIPAL POLITICAS
DESARROLLO TRANSVERSALES DESARROLLO TRANSVERSALES DE DESARROLLO TRANSVERSALES
2019-2024 2016-2022 2020-2022
JUSTICIAY ESTADO OAXACA SEGURO PAXTLAN
DE DERECHO SEGURO.
I <
8 3
‘0 2 . -
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X.ALINEACION A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

EJES DEL PLAN MUNICIPAL DE OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIB_I:E
DESARROLLO S a:w;aﬂms'“ 9% m:m e 15 16;”&% 7““““”‘“
[T
200-2022 -va Ul g E |
1, PAXTLAN SEGURO X X X
EIE 2, PAXTLAN TRANSPARENTE Y HONESTO X X
EIE 3, PAXTLAN PRODUCTIVO Y CON ESTABILIDADECONOM X X X X X X
EE 4, PAXTLAN CON DESARROLLO SUSTENTABLE X X X X X X
EIE 5, PAXTLAN CON BIENESTAR SOCIAL X X X X X X X X X X X
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P DIAGNOSTICO.

1.1.1 SEGURIDAD PUBLICA (ODS 5,10,16,17).
La seguridad publica es la funcion a cargo del estado que tiene como fines
salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como preservar las

libertades, el ordeny la paz publica (INAFED).

La autoridad municipal debe realizar acciones para garantizar la tranquilidad, paz y
proteccion de la integridad fisica y moral de la poblaciéon, mediante la vigilancia,
prevencion de actos delictuosos y orientacion ciudadana que proporciona la

corporacion de policia y los comités de proteccién civil al conjunto de la comunidad.

La seguridad publica del Municipio de San Andrés Paxtlan est4 a cargo de un
regidor de policia, cuatro comandantes y un grupo de topiles que laboran de manera
turnada, sin embargo este equipo de seguridad solo vigila de manera constante la
Cabecera Municipal, y apoya a las demas localidades que integran el municipio solo
cuando esto se requiere, quienes integran parte de los comandantes y topiles no
perciben algun salario, se les brinda un apoyo de manera mensual pero es minimo
el cual lo utilizan para adquirir instrumentos como son lamparas, son elegidos a
través de laregiduria de policia. Cada afio en el mes de noviembre se retinen todos
los comandantes y topiles salientes y son ellos quienes eligen a su sucesor en el
cargo que ocupan, las personas nombradas la autoridad municipal les envia un
citatorio para hacerles de su conocimiento que deberan cumplir con el cargo que se
les ha otorgado y el dia primero de nombre se les toma protesta para iniciar su

periodo, la duracion de estos cargos es por un afio.

Durante el afio 2018 se integré la policia municipal con el objetivo de fortalecer la
seguridad publica, se conforma por 10 elementos, compuesto por 2 comandantes y
8 policias auxiliares divididos en 2 turnos de 24x24 con cuatro elementos auxiliares
y un comandante en cada turno a estos elementos se les retribuye de manera

guincenal, asi mismo se les proporcionan uniformes, toletes, gas lacrimégeno,
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esposas Y radios. Sin embargo, la capacitacion que reciben para el cumplimiento de

su deber es la basica-inicial por parte de elementos de la policia estatal. EI mando

esta a cargo del regidor de policia y el sindico municipal.

Cuenta con un equipo de patrullaje consistente en una unidad funcional Toyota Hilux
gue se utilizan para la vigilancia, mediante rondines diarios por las calles y en los
dias festivos para asegurar la sana convivencia tanto en la cabecera municipal como

las 7 localidades que integran el municipio.

En infraestructura cuentan con un espacio que funcionan como la carcel municipal
y un espacio en donde se tiene una base de radio que sirve para comunicacion con
las demas areas y con la poblacién en general para que realicen las denuncias,
guejas correspondientes.

La policia municipal y los topiles comunitarios prestan la seguridad a todas las
personas de la comunidad y estan a servicio de los eventos que se realicen en
cualquiera de las comunidades del municipio quienes solicitan los permisos a través
de sus representantes municipales y a través del sindico municipal para que puedan

brindar el servicio de seguridad y evitar actos de conflicto.

Entre los principales conflictos que se denuncian en el municipio son los escandalos

en la via publica que es el tema mas comun y conflictos familiares.

Las principales deficiencias de seguridad publica del municipio se deben a que por
la territorialidad el nimero de policias que tiene se considera una cantidad
insuficiente para la prestacién del servicio de seguridad publica, a pesar de que
existen en cada localidad personas que prestan el servicio como topiles de acuerdo
a los usos y costumbres de la poblacion.

La falta de adiestramiento de cuerpo policiaco y su equipamiento, asi como el
equipo de transporte necesario para el desempefio de actividades de patrullaje ya
gue solo se cuenta con una unidad funcional de una camioneta representa falta de

presencia policial.
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1.1.2 PROCURACION DE JUSTICIA (ODS 5,10, 16).

La procuraciéon de justicia se entiende como la actividad que realiza el municipio

para garantizar el cumplimiento del marco legal y el respeto a los derechos de los
ciudadanos mediante la sancion de los delitos de su competencia para garantizar la
paz y tranquilidad de los ciudadanos.

En el municipio la imparticion de justicia esta a cargo del sindico municipal, quien
se apoya del regidor de policia y el cuerpo de policia municipal para resguardar el
orden. También se cuenta con la alcaldia municipal la cual funge como “juez”
interviniendo especialmente en la conciliacion de asuntos de orden administrativo y
civil, asi como en la realizacion de apeos y deslindes de las tierras.

Para resolver los conflictos que se suscitan por faltas administrativas y/o delitos
menores, el sindico se basa en el bando de policia y gobierno vigente el cual fue
actualizado en el afio 2019, no obstante, en un principio siempre se trata de conciliar
a las partes, cuando no fuera posible, o el delito cometido rebasa la competencia
del sindico, se da parte y se pone a disposicion de la fiscalia local de Miahuatlan de

Porfirio Diaz.

Uno de los problemas que se enfrenta es aplicar las sanciones que estipula el bando
de policia puesto que la ciudadania dice que tiene desconocimiento del mismo por
lo que es necesario darlo a conocer y asi evitar conflictos. Las principales sanciones
gue se aplican son por escandalos en la via pablica, por quemar juegos pirotécnicos

sin permiso.

1.1.3 CONFLICTIVIDAD AGRARIA Y TENENCIA DE LA TIERRA (ODS 5,10, 16)
La posesion de la tierra, es un factor relevante para las comunidades o municipio,
puesto que es el patrimonio e integridad de las familias.

El municipio de San Andrés Paxtlan la tenencia de la tierra es considerada como
propiedad, es decir cada uno de los habitantes que cuentan con espacios de tierra

la registran ante el instituto catastral; no existen los terrenos comunales o ejidales.

38



PLAN MUIN P A

d DESARROLLO

SAN ANDRES PAXTLAN
GOBRIERNO MUNICIPAL

CON FIRMEZA Y
2020-2022

El usé que se les dan a dichas tierras es para establecer viviendas, asi mismo
guienes cuentan con espacios mas amplios los utilizan para siembra de hortalizas
y reforestacion.

No existe conflictos agrarios con respecto a otros municipios, sino mas bien familiar
cuando no existe legalidad con lo que respecta a herencias de tierras. El Municipio
cuenta con un nucleo rural. Las personas que se encargan de realizar los deslindes
acerca de espacios de tierra es el alcalde municipal en coordinacion con la

sindicatura municipal.
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1.2 ARBOL DE PROBLEMAS.

EFECTOS

Ausencia de seguridad
publica en diferentes partes
del territorio municipal.

Deficiencia en el proceso de
prestacion de servicios de
seguridad publica.

CAUSAS PROBLEMATICA

Insuficientes elementos de
seguridad publica.

Falta de acreditacion de los
Policias municipales.

Falta de capacitacion a los . .
Inaplicable estrategia

integrantes del cuerpo de :
. operativa.
seguridad.
Falta de equipamiento Crecimiento de incidencia Limitada e ineficiente las
adecuado para los delictiva. acciones en la prestacion de
elementos de seguridad. seguridad publica.

Falta de operativos de la
policia municipal en diferentes
areas del territorio municipal.

Insuficientes vehiculos de
seguridad publica y malas
condiciones de los
existentes.

No se cuenta con un
espacio adecuado para los

Falta de orden para la
realizacion de sus actividades

integrantes del cuerpo de .
. asignadas
seguridad.
pesconqumento i Conflicto de la poblacién
ciudadania del bando de T : N
- : por aplicacién de sanciones Falta de aplicabilidad del
SN GRlelRie GlUE estipuladas en el bando de bando de policia y gobierno
fundamenta los actos de P olicia v aobiermno P Y9 '
autoridad. P yg '
Falta de programas de falrznxi:?;?ncézlﬁgsvﬂeagie Casos de violencia familiar
prevencion. y local dentro de la poblacion.
Problemas de territorio a
falta de trdmites de :
Falta de programas para . Problemas legales de tierra
N escrituras para establecer S
legalizacion de los recursos : X entre propietarios.
legalidad de la propiedad
de la tierra.
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1.3 ARBOL DE OBJETIVOS.

d DESARROLLO

MEDIOS

FINES

Contrataciéon de elemento de
seguridad publica.

Acreditacion de los policias
municipales.

Capacitacion de los elementos
del cuerpo de seguridad publica.

Equipamiento adecuado para
los elementos de seguridad.

Suficientes vehiculos y en
buenas condiciones.

El cuerpo de seguridad cuenta
con un espacio adecuado para
el desempenio de sus labores.

Conocimiento de la ciudadania
del bando de policia y gobierno.

Disminucién de incidencia
delictiva.

Presencia de seguridad
publica en mas territorio
municipal

Eficiencia en el proceso de
prestacion de servicios de
seguridad.

Estrategia operativa
adecuada.

Suficientes y eficientes
acciones en la prestacion de
servicios de seguridad
publica.

Suficientes operativos de la
policia municipal en el
territorio

Elementos policiacos
ordenados en el desempefio
de sus actividades.

Aplicabilidad del bando de
policia y gobierno

Establecimiento de programas
de prevencion.

Disminucién de actos de
violencia familiar y delitos
de indice local

Disminucién de casos de
violencia familiar dentro de la
poblacién.

Existencia de programas para la
legalizacién de los recursos.

Disminucién de
problemas de territorio a
falta de tramites de
escrituras para
establecer legalidad de la
propiedad de la tierra.

Disminucién de problemas
legales de tierra entre
propietarios.
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1.4 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION.

EJE 1. PAXTLAN SEGURO

SOMIRIIELGIS CONTRIBUCION
M BN SIS INDIRECTA A
RESUMEN NARRATIVO LA METAS DE
LAS AGENDA
LA AGENDA 2030
2030
Mejorar la prestacion del
servicio de seguridad
. publica garantizando el
Slefeie i estado de derecho de todos oS 4 OIS 3,110
los ciudadanos de San
Andrés Paxtlan.
Asegurar el servicio de
seguridad publica para oDS
Estrategia 1.1 hombres y mujeres de ODS 16.7
7 e 5.2,10.3,16.1,16.3
San Andrés Paxtlan de
manera igualitaria.

Acreditacion de los elementos policiacos a través de la Secretaria de

Sy e fogiom oA seguridad publica del estado.

Gestionar recursos ante el gobierno estatal y/o federal para

Linea®eaction ¥1.2 capacitacion y adiestramiento de los elementos de seguridad publica.

Adquirir equipamiento de seguridad adecuado para el cuerpo de

Linea de accién 1.1.3 seguridad publica.

Gestion de recursos ante dependencias de gobierno para la

Linea de accion 1.1.4 adquisicion de vehiculos de seguridad publica.

Construccion y equipamiento del espacio destinado a los elementos

Lineade acci6on 1.1.5 de sequridad pablica.
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e CONTRIBUCION | CONTRIBUCION
e 020-9 DIRECTA A LA INDIRECTA A
MESELLSN VAN, METAS DE LA LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Garantizar la procuracién
Objetivo 2 G e 0 e ODS16 ODS 5,10
eficaz, equitativa e
igualitaria.
Generar certidumbre,
Estrategia 2.1 transparencia € 16.3 5¢,10.3,16.6,16.7
imparcialidad en el area de
imparticion de la justicia.

Linea de accion 2.1.1

Dar a conocer a la poblacién el contenido del Bando de Policia y
Gobierno.

Linea de accién 2.1.2

Fomentar en la poblacion la cultura de la denuncia para fortalecer la
correcta aplicacion de la justicia.

Linea de accion 2.1.3

Implementar reglamentos para llevar a cabo los mecanismos de
procuracion de justicia de manera igualitaria

Reducir la violencia
intrafamiliar poniendo
Objetivo 3 especial  atencion  a ODS 16 ODS 5,17
mujeres, nifios, nifias y
adolescentes.
Brindar herramientas
basadas en prevencion v,
Estrategia 3.1 legalidad a las mujeres, 16.1 5.1,5¢,16.7, 17.7
nifos, nifas y
adolescentes.

Linea de accién 3.1.1

Coadyuvar en la realizacion de programas contra la violencia de la
mujer en coordinacion con de la instancia de la mujer.

Linea de accion 3.1.2

Realizar talleres para prevenir la violencia intrafamiliar.

Linea de accion 3.1.3

Establecer los espacios de denuncia ciudadana por violencia
intrafamiliar.

Objetivo 4

Contribuir en mantener la ODS 16 ODS 5
paz y tranquilidad de los
terratenientes del
municipio evitando

conflictos territoriales.

Estrategia 4.1

Fortalecer la legalidad de ODS 16.7 ODS 5a 16.6
las tierras a través de
programas o acciones

juridicas.

Linea de accion 4.1.1

Gestionar recursos de gobierno de estado o federales para realizar
la legalizacion de tierras.
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2.1 DIAGNOSTICO.

2.1.1 FINANZAS MUNICIPALES (ODS 5,10,16).

La recaudacion de ingresos de San Andrés Paxtlan se lleva a cabo a través de la
Ley de Ingresos que cada afio se realiza, en este documento se estiman
econOmicamente los conceptos que se pretenden recaudar. Los principales
conceptos de los que se recauda ingresos en el municipio son de Aportaciones y

Participaciones, una minima parte de recursos fiscales.

Durante el afio 2020 los ingresos que se obtuvieron el 99.00% fue de participaciones

y aportaciones federales y tan solo el 1% de recursos fiscales.

Grafica 6: Ingresos 2020
INGRESOS 2020

M PARTICIPACIONES, APORTACIONES,
CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS
DISTINTOS DE APORTACIONES.

B RECURSOS FISCALES

Fuente: Elaboracién propia con datos financieros del ejercicio 2020.




 PLANMUNICIPAL 4
< DESARROLLO EISTETZEN

SAN ANDRES PAXTLAN
GOBIERNO MUNICIPAL

CON FIRMEZA Y Ci
2020-2022

La baja recaudacion de recursos fiscales se debe a que no existe un sistema

recaudatorio propio del municipio y la falta de acciones de concientizaciéon de la

importancia de cubrir las contribuciones correspondientes del municipio.

El realizar una correcta recaudacion de ingresos permitira el depender menos de
los recursos que la federacion le transfiere y ejecutar una mayor cantidad de obras

en beneficio de la poblacion.

De los ingresos otorgados por la federacion el de mayor representaciéon son la

Aportaciones Federales que representan un 77%. Ver en la siguiente grafica.

Grafica 7. Participaciones y Aportaciones Federales.

APORTACIONES Y PARTICIPACIONES

B PARTICIPACIONES  ® APORTACIONES

Fuente: Elaboracion propia con datos financieros del ejercicio 2020

El 78% correspondiente al rubro de Aportaciones Federales se compone por el
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISMDF) el cual es
destinado para la realizacion de obras en beneficio de la comunidad y las
Participaciones Federales son otorgadas para el gasto corriente de la

administracion, sin embargo, de acuerdo con la Ley de Coordinacion Fiscal para el
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calculo de los mismo se utiliza una formula la cual considera la recaudacién de

predio, agua y drenaje, como se pudo observar anteriormente la recaudacion de
recursos fiscales durante 2020 fue de 1 % lo que se pudo observar que no hay
recaudacion de predio y esto se debe a que al firmar convenio con catastro para la
emision de boletas prediales es muy tardado lo que ocasiona que la boletas sean
recepcionadas por el municipio hasta por los meses de septiembre y octubre lo cual
no permite realizar los cobros a tiempo y poder presentar los reportes a tiempo ante

la secretaria de finanzas.

Durante el ejercicio 2021 se pretenden recaudar los recursos que se indican a
continuacion, sin embargo, se debera fortalecer la recaudacion para lograr

incrementar los recursos en comparacion al ejercicio 2020.

INGRESOS ESTIMADOS A RECAUDAR DURANTE EL EJERCICIO 2021

INGRESOS PROPIOS S 221,502.00
Impuestos S 60,000.00
Derechos S 104,000.00
Productos S 2,502.00
Aprovechamientos S 55,000.00
PARTICIPACIONES $ 4,987,928.00
Fondo General de Participaciones S 3,005,277.00
Fondo de Fomento Municipal S 1,451,369.00
Fondo Municipal de Compensaciones S 158,912.00
Fondo Municipal sobre Venta Final de Gasolinas y Diésel S 72,106.00
ISR sobre Salarios S 60,000.00
Participaciones por Impuestos Especiales S 56,486.00
Fondo de Fiscalizacién y Recaudacion S 159,735.00
Impuesto sobre Automoviles Nuevos S 17,086.00
Fondo Resarcitorio del Impuesto sobre Automdviles Nuevos S 6,957.00
APORTACIONES $ 18,456,868.57
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social y Municipal $ 15,435,444.00
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las

Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México S 3,021,424.57
CONVENIOS S 2.00
TOTAL S 23,666,300.57

Fuente: Ley de ingresos 2021
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2.1.2 COORDINACION Y GESTION MUNICIPAL. (ODS 5,10,16)

El Ayuntamiento de San Andrés Paxtlan, constituye el 6rgano colegiado de gobierno
municipal, sus atribuciones se encuentran sefialadas en la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Oaxaca, la Ley Organica
Municipal, las leyes estatales de caracter municipal y el Bando de Policia y

Gobierno.

El sistema de elecciéon de autoridades municipales es de Usos y Costumbres, los
partidos politicos no tienen presencia en las elecciones municipales de San Andrés
Paxtlan, los cargos o nombramientos de Autoridades Municipales y Autoridades
Auxiliares son considerados como servicios a la comunidad, y estos se deciden en

el desarrollo de una sola asamblea comunitaria.

El cabildo municipal se encuentra integrado de la siguiente forma: El presidente
municipal, sindico municipal, regidor de hacienda, regidor de obras, regidor de

educacion, regidor de policia y regidor de salud.

El cabildo es el 6rgano que resuelve los asuntos de gobierno, politicos, sociales y
administrativos. Por lo que para que las decisiones sean validas debera estar mas
del 50 % de los integrantes y se deberan realizar en el edificio que ocupa el palacio
municipal o en su caso el lugar que se sefale como recinto oficial.

A nivel municipal existen, una cabecera municipal y 7 Rancherias, cada rancheria
cuenta con un representante, un suplente del representante, un secretario y un
tesorero, estas autoridades son nombradas por el sistema de usos y costumbres;
su periodo de servicio es variable, en las rancherias La Venta, La Concepcioény San
Pedro Loma Larga corresponde a tres afios. Las localidades El Portillo, la Ciénega
y el Carrizal, y Cerro Santiago este periodo de servicio es de un afio. Ademas, en
cada rancheria se eligen comités de representacion de cada una de las instituciones
educativas y de salud presentes por rancheria, cada comité esta integrado por un

presidente un secretario y un tesorero, asi también se nombran topiles, los cuales
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prestan servicios de apoyo a la localidad, principalmente de seguridad y limpieza de
las instalaciones publicas, también se nombra un comité de obras mismo que tiene
la funcion de apoyar en la gestion y supervision de las obras realizadas.

En la actual administracion, la coordinacién es lo primordial, el trabajar en equipo
es una de las principales premisas, sin embargo, no existe una manual de
organizacion en el que se establezca las funciones que cada persona en el

municipio debe desarrollar.

Se deben mejorar las capacidades de coordinacion y de gestion del municipio de tal
forma que se tenga una mayor independencia operativa y esta se vea reflejada en
obras y acciones en beneficio de la comunidad para esto es necesario mantener
una capacitacion y profesionalizacion constante de todos los funcionarios

municipales.

Los habitantes que formamos parte de las autoridades municipales y auxiliares
tenemos deficientes conocimientos sobre las funciones del cargo que se nos asigna
debido a las siguientes causas: Falta de informacion y conocimiento, poca presencia
de las instituciones publicas, no entendemos tantas palabras técnicas, no sabemos
expresarnos muy bien, por miedo o vergienza al hablar, falta de recursos
econdémicos y apoyo, falta de estudios , escasa capacitacion, los cursos de
capacitacién son inadecuados y escasos, falta de coordinacion y organizacion entre
los integrantes de la autoridad y demas-autoridades auxiliares y el incumplimiento

de sus funciones.

2.1.3 BUENAS PRACTICAS DE GOBIERNO MUNICIPAL (ODS 5,9,10,16).

Se considera como una buena practica municipal aquella experiencia que responde
a la ejecucion de un conjunto de acciones novedosas, asociadas a marcos
administrativos, institucionales, normativos, financieros, participativos y técnicos,
gue generan soluciones adaptadas a problematicas locales y contribuyen a la
gestién del conocimiento local.
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Una buena practica debe ser sencilla y simple, emerger como respuesta a una

situacion problematica vivenciada, presentar resultados valiosos tanto cuantitativa
como cualitativamente, ser pertinente al contexto local donde se aplica, ser
innovadora (entendiendo que la innovacion no sélo implica una nueva accion, sino
gue puede ser un modo diferente y creativo de realizar practicas tradicionales o de
reorganizarlas) y considerar elementos de evaluacion de resultados,

retroalimentacion de las acciones y reorganizacion de ellas a partir de lo aprendido.

Por lo que sera uno de los principales retos para el municipio de San Andrés Paxtlan

realizar buenas practicas entre las que tenemaos:

+ Las Asambleas comunitarias ya que son reuniones donde la autoridad
municipal informa a las y los ciudadanos sobre los avances en sus procesos
0 retrocesos de sus gestiones, son espacios donde se toman decisiones de
vital importancia para el desarrollo del municipio. En las Asambleas
Comunitarias se analizan desde la celebracion de las fiestas hasta las
priorizaciones de obras, se llevan a cabo el nombramiento de las nuevas
autoridades municipales y de los diferentes servicios que se prestan en la
comunidad.
+ Integraciones de Consejo de Desarrollo Social Municipal, las sesiones de
cabildo para tomar las decisiones que mas apremian a la ciudadania, las
+ reuniones o0 pequefias asambleas en cada una de las localidades de la
misma forma que en la cabecera municipal.
+ Fomentar la equidad de género.
+ Fomentar el derecho de los nifios, nifias y adolescentes del municipio y,
+ Promover la participacion ciudadana en las localidades del municipio.
Se cuenta con el Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable se constituy6
por primera vez en el mes de marzo del 2005, actualmente cuenta con 54
consejeros, los cuales participan de forma activa en el proceso de planeacion a fin

de propiciar el desarrollo sustentable del municipio. Son parte del Consejo Municipal
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de Desarrollo Rural, el presidente del Consejo Municipal, un director de desarrollo
rural, un secretario técnico, los diversos comités presentes en las rancherias, los
representantes de las organizaciones econOmicas y grupo de productores, los
integrantes del cabildo municipal, y los representantes de las organizaciones que
tienen presencia en el municipio. Los diversos comités existentes en el Municipio
tienen la funcibn de presentar ante el Ayuntamiento Municipal las diversas
necesidades de las instituciones que representan, se hombra un comité en cada
institucion educativa o de salud, ademas existen comités que vigilan la correcta
distribucion de los servicios publicos como el comité de agua, el comité de caminos,
y el comité de obras, estos comités son renovados cada afio, en este periodo de
tiempo los integrantes de los comités tienen poca incidencia en la mejora de las

instituciones o asuntos que representan.

2.1.4 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS (ODS 5,9,10,16).

La rendicion de cuentas es una herramienta para fortalecer la democracia y
credibilidad de los ciudadanos en sus autoridades, siempre y cuando éstas informen
de manera clara sobre sus decisiones y justifiquen las acciones emprendidas, con
el acompafamiento de mecanismos de control y sancién para quienes no se

conduzcan de acuerdo a la Ley.

“Un proceso por el cual la informacion es elaborada de forma entendible, visible y
accesible, ademas establece las condiciones frente a la toma de decisiones y

acciones” (Working Group, 1998).

Uno de los principales efectos del acceso a la informacioén y la transparencia en la
rendicién de cuentas de la administracién publica muestra que ayuda a descubrir
potenciales casos de corrupcién, y pone alerta a los ciudadanos a exigir mayor
responsabilidad y apertura en torno a las decisiones politicas, econdémicas,
mejorando asi las cualidades de la informacion de forma accesible, completa,
creible, oportuna y de calidad.
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En San Andrés Paxtlan la rendicion de cuentas se da a través de los informes
trimestrales que se presentan ante el 6rgano de fiscalizacion del estado, ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico sobre los Recursos Federales
Transferidos y el informe anual que se realiza al final de cada afio, sin embargo, las
autoridades sufren de desconocimiento acerca de la rendicion de cuentas.

Con respecto a transparencia la forma en la que se realiza es a través de la pagina
del Consejo Estatal de Armonizacién Contable de la Secretaria de Finanzas, sin
embargo, un minimo de la poblacion conoce que existe este portal, por lo que esta
administracion implementara la pagina web de municipio a fin de que cualquier
persona pueda acceder a ella, asi como establecer el tablero de informacion en el

municipio.

A nivel municipal no existe ningin mecanismo de transparencia y rendicion de
cuentas, por testimonio de algunos habitantes del Municipio se sabe que la mayoria
de las personas desconoce el monto de los ingresos de las diversas aportaciones y

participaciones que recibe el municipio, asi como los gastos que se realizan.
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2.2 ARBOL DE PROBLEMAS.
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CAUSAS

PROBLEMATICA

EFECTOS

Inexistencia de un
sistema de recaudacion
municipal.

Carente recaudacion de
ingresos

Escasos recursos para la
realizacion de obras y
acciones en beneficio de la
poblacion.

Falta de reglamentos y
manuales para la
organizacién de
funciones.
Falta de capacitacién
para coordinacion y
gestion municipal.

Falta de coordinacion para
llevar a cabo las funciones.

Mala coordinacion en las
acciones realizadas por la
autoridad municipal.

Falta de medios para
transparentar los
recursos.

Nula capacitacion de los
servidores publicos en
temas de rendicion de

cuentas.

Falta de cultura de
transparencia y rendicion de
cuentas

Falta de credibilidad de la
ciudadania en las acciones y
obras realizadas por la
autoridad municipal.

Desconocimiento para la
rendicion de cuentas.
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2.3 ARBOL DE OBJETIVOS.

MEDIOS OBJETIVOS FINES

Suficientes recursos para la

Establecimiento de un sistema Incremento en la realizacion de obras y
de recaudacion municipal. recaudacion de ingresos | acciones en beneficio de la
poblacién.

Existencia de reglamentos y
manuales para la organizacion | Eficaz coordinacion para Buena coordinacion en las

de funciones. llevar a cabo las acciones realizadas por la
Capacitacion a funcionarios funciones. autoridad municipal.
publicos.

Confianza de la ciudadania
en las acciones y obras
realizadas por la autoridad

Existencia de medios para
transparentar los recursos.

municipal.
Cultura de transparencia y
rendicion de cuentas
ficien itacion de | an

Suficiepiq SBIEMR 9e¢op Conocimiento para la
servidores publicos en temas i

"y rendicion de cuentas.

rendicion de cuentas.
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2.4 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

EJE 2. PAXTLAN TRANSPARENTE Y HONESTO

CONTRIBUCION -
DIRECTA A LA | CONTRIBUCION

RESUMEN NARRATIVO INDIRECTA A LAS

METAS DE LA
AGENDA 2030 AGENDA 2030

Contribuir en la recaudacion
tributaria de la hacienda
municipal de San Andrés
Paxtlan de una manera
eficaz y eficiente para contar
con finanzas sanas,

Implementar mecanismos

Estrategia 1.1 fiéSinados a incremenianiai SN NgRcY ¢ 5 ODS 5.2,10.3,16.1
recaudacion municipal.

Objetivo 1 ODS 16 ODS 5,10

Linea de accién 1.1.1 | Establecer un sistema de recaudacion municipal eficaz y eficiente.

Establecer una campafia para dar a conocer la importancia de

Linea de accion 1.1.2 contribuciones municipales.

Linea de accion 1.1.3 | Actualizacion del padrén del pago del impuesto predial.

Mejorar la prestacion del
servicio publico municipal
Objetivo 2 para brindar atencién de ODS 16 ODS 5,10
calidad a los ciudadanos.

Fortalecer los mecanismos
institucionales - para -~ el
Estrategia 2.1 correcto desemperfio de las ODS 16.5 5.2,5¢,10.3,16.6
sus labores de los
servidores publicos.
Implementar programas de capacitacion a los servidores publicos en
Linea de accion 2.1.1 | coordinacion con las dependencias del estado.

Elaboracion de un manual de organizacion para definir las funciones
Linea de accion 2.1.2 | de los servidores publicos.

55
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CONTRIBUCION -
DIRECTA A LA CONTRIBUCION

RESUMEN NARRATIVO INDIRECTA A LAS

METAS DE LA
AGENDA 2030 AGENDA 2030

Objetivo 3 Contribuir al desarrollo
de los principios de
transparencia,

responsabilidad, ODS 16 ODS 5,9,10
eficacia, eficiencia en el
manejo de los recursos

publicos.
Estrategia 3.1 Garantizar el acceso a
la informacién
municipal ~ de _los 16.1 5.b, 9c. 16.10

ciudadanos de San
Andrés Paxtlan.

Linea de accion 3.1.1 | Desarrollar una pagina web del municipio de San Andrés Paxtlan.

Linea de accién 3.1.2 | Realizar informes anuales a la ciudadania en general.

Promover reuniones con el consejo de desarrollo social cada trimestre

Lin ion 3.1.2 - o
R 81 EEEE £ para rendir informes sobre los avances de la gestion.




EJE 3. PAXTLAN
PRODUCTIVO Y CON
ESTABILIDAD ECONOMICA.
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3.1 DIAGNOSTICO.

3.1.1 POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (ODS 8).

De acuerdo con el INEGI, la Poblacion Economicamente Activa (PEA) se define
como el conjunto de personas que desempefian una ocupacion, o bien si no la
tienen, la buscan activamente, esta poblacion puede ocuparse en alguno de los tres
sectores econdmicos (primario, secundario o terciario) y percibir un ingreso por sus
actividades realizadas.

La Poblacién Econémicamente Activa en el municipio se distribuye de la siguiente

manera:
Tabla 3: Distribucion de la PEA 2015.
Poblacion Condicién de actividad econémica’

de 12 Poblacién econémicamente Poblacién no No

ek activa econémicamente | especificado
s Total | Ocupada | Desocupada activa

3,206 | 40.21 93.64 6.36 59.30 0.50
Hombres 1574 | 64.80 93.24 6.76 34.94 0.25
Mujeres 1,632 | 16.48 95.17 4.83 82.78 0.74

Fuente: Encuesta intercensal Inegi 2015.

Del recuadro anterior se puede observar que de la poblacion de 12 afios y mas
son 3206 habitantes que es la edad considerada para formar parte de la poblacion
economica activa, sin embargo, la PEA la componen solo el 40.20 % es decir 1289
personas de las cuales 1207 estan ocupadas y 82 desocupadas.
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Gréfica 8. Comparacién de poblacién total, PEA y PNEA

Comparacién de poblaciéon total , PEAyY
PNEA

5000
4000
3000
2000
1000

Poblacion Economicamente Activa (PEA)

M Poblacién Total

B Poblaciéon No Economicamente Activa (PNEA)

Fuente: Encuesta intercensal Inegi 2015.

La poblacion no econ6micamente activa esta integrada por 1917, por lo que se
puede decir que de las 3206 personas que corresponden a la poblacién mayor de
12 afos solo el 40% pertenece a la PEA y el 60% a la PNEA, por lo que se debe
poner especial atencion en este sector de la poblacion.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA SEGUN POSICION EN
EL TRABAJO.

En la siguiente grafica se muestran los porcentajes de la PEA ocupada de acuerdo
al ingreso que perciben por el desempefio de su trabajo. El ingreso por trabajo se

expresa en salario minimo mensual.
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Tabla 4: Poblacién Ocupada segun Ingreso.

Poblacién ocupada segun ingreso
Poblacién ocupada Ingreso por trabajo
Hasta 1 Més de 1 a | Mas de No
S.M. 2 S.M. 2 S.M. | especificado
Total 1207 47.72% 26.68% 10.36 15.24%

Fuente: Encuesta intercensal Inegi 2015.

Como se puede observar en la tabla anterior el 47.72% recibe menos de un salario
minimo como pago por su trabajo; lo cual significa que casi la mitad de las
personas que trabajan en el municipio lo hacen con un ingreso muy bajo; el
26.68% de la PEA ocupada percibe ingresos que estan en el rango entre uno a
dos salarios minimos; un 10.36% en el rango de 2 0 mas salarios y el 15.24% no
especificado. Lo anterior muestra un bajo poder adquisitivo de la poblacion del
municipio.

Gréfica 9: Distribucion de PEA segun nivel de ingresos.

Distribucion de PEA segun nivel de ingresos

= Hasta 1 S.M.
=" Madsde1a2S.M.

Mas de 2 S.M.
No especificado

Fuente: Encuesta intercensal Inegi 2015.
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POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA SEGUN POSICION EN
EL TRABAJO.

Entre los trabajadores asalariados se contemplan a los empleados, obreros,
jornaleros, peones o ayudantes con pago, dentro de los trabajadores no asalariados

se encuentran los empleadores, trabajadores por cuenta propia y trabajadores sin

pago.
Gréfica 10. Poblacién ocupada segun la posicion en el trabajo.

No especificado
1% Trabajadores

asalariados

25%

Trabajadores no
asalariados
74%

Fuente: Encuesta intercensal Inegi 2015.
Los trabajadores no asalariados representan el mayor porcentaje con un 74% igual
a 890 personas, en comparacion con los 302 trabajadores asalariados que
corresponde al 25.02%, indicando que la mayoria de personas se dedican a

actividades propias.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA SEGUN DIVISION
OCUPACIONAL.

La divisibn ocupacional esta agrupada de acuerdo al Sistema Nacional de
Clasificacion de Ocupaciones (SINCO, 2011).
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Gréfica 11. Poblacion ocupada segun la division ocupacional.

No especificado I 0.66

Comerciantes y trabajadores en servicios

. 23.78
diversos

Trabajadores en la industria 21.62

49.46

Trabajadores agropecuarios

Funcionarios, profesionistas, técnicos y
administrativos . 447

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00
Fuente: Encuesta intercensal Inegi 2015.
La grafica anterior refleja que el mayor porcentaje esta representado por 597
personas quienes son trabajadores agropecuarios, en segundo lugar, se encuentran
287 personas que se dedican al comercio y trabajadores en servicios diversos,
posteriormente en el sector industrial cuenta con 261, respecto a los funcionarios
profesionistas, técnicos y administrativos son 54 personas, y por ultimo 8 pobladores

con datos no especificados.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA SEGUN INGRESO POR
TRABAJO.

La PEA ocupada de acuerdo con la encuesta intercensal 2015 el 47.72% es decir
576 personas perciben por su trabajo hasta 1 salario minimo, el 26.68% mas de 1
hasta 2 salarios minimos representado este rubro por 322 personas y tan solo 100
personas reciben mas de 2 salarios minimos representado el 10.36%. Como se

observa en la siguiente grafica.
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Grafica 12. Poblacién ocupada segun ingresos por trabajo.

mHastals.m.2 ®Masdela2sm. = Masde2s.m. No especificado

Fuente: Elaboracion propia con datos de la encuesta Intercensal 2015, Inegi.

El salario que perciben el 50% de habitantes es hasta un salario minimo lo que

dificultad el poder adquisitivo de la poblacion.

POBLACION POR CONDICION DE TRABAJO NO REMUNERADO.

De las 3206 personas en edad de trabajar de 12 afios y mas realizan un trabajo no
remunerado y quienes realizan labores como el atender a personas enfermas,
atender a personas con discapacidad, preparar o servir alimentos para su familia y
atender a personas sanas menores de 6 afos que son la mas representativas.

Observar la grafica que a continuacién se muestra.
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Gréfica 13. Poblacion con condicién de trabajo no remunerado.

Condicion de trabajo no remunerado

= Atender a personas con

10.83 discapacidad

0751391590

Atender a personas enfermas

= Atender a personas sanas
menores de 6 afios

= Atender a personas sanas de
6 a 14 afos

= Atender a personas de 60
afios o mas

= Preparar o servir alimentos
para su familia

Fuente: Elaboracion propia con datos de la encuesta Intercensal 2015, Inegi.

3.1.2 ACTIVIDADES ECONOMICAS (ODS 5,8,9,11,12).
Las actividades econdémicas se concentran en el sector primario, como segundo

sector de importancia es el sector secundario como se muestran en la siguiente

tabla.
Tabla 5: Poblacion ocupada segun sector de la actividad econdémica.
Sexo Poblacién ocupada Sector de actividad econémica
Primario | Secundario | Terciario | No especificado
Total 1,207 50.62 20.22 20.54 1.24
Hombres 951 58.25 22.40 13.14 0.95
Mujeres 256 22.27 12.11 60.37 2.34

Fuente:

Encuesta intercensal Inegi 2015.
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Grafica 14: Poblacién ocupada segun sector de la actividad econémica

Poblacién ocupada segun sector de la actividad
econdémica

1.24

® Primario  ® Secundario = Terciario No especificado

Fuente: Elaboracion propia con datos de la encuesta Intercensal 2015, Inegi.

El sector primario es una actividad con mas poblacion ocupada, casi la mitad de la
poblacién, mientras que los otros dos sectores tienen la el mismo porcentaje de
ocupacion. Con respecto al sexo, los hombres se emplean mas en el sector
primario, en tanto que las mujeres en el sector terciario como se muestran en la

siguiente grafica:
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Poblacion por sexo
Sectores econémicos

600 554
500
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300
200
100 57 . 104 g8 71 74
, Iim HZ HE mm = -
Primario Secundario Comercio Servicios No especifico

B Hombres ™ Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con datos de la encuesta Intercensal 2015, Inegi.

SECTOR PRIMARIO (ODS 8,2).

En el municipio de San Andrés Paxtlan la principal actividad econdémica es del sector
primario, pues la poblacién en su mayoria se dedica al aprovechamiento agricola
para subsistencia. Mas del 50% de la poblacion esté dedicada a la agricultura. La
poblacion siembra para autoconsumo granos basicos como son maiz, frijol,

calabaza, chicharo, y hortalizas en los ciclos de temporal.

La agricultura en el municipio es principalmente de autoconsumo, con bajos niveles
de tecnificacion y mecanizacién. Ademas de que esta formada por laderas, lomas y
lomerios, estas mismas caracteristicas orograficas impiden el uso de maquinaria
agricola en el 95% de la extension territorial, asi también se dificulta el uso de yunta

en el 70% de misma extension.

El municipio cuenta con una superficie de 5,637.12 hectareas, dividido de la
siguiente manera: Agricultura (1.21%), Bosque (92.56%), pastizal inducido (1.71%)
y zona urbana (4.52%).
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A pesar de que la actividad predominante en el municipio es la agricultura, no se

tienen acceso a los programas de gobierno que les ayuden a ampliar los cultivos de
tal forma que sean fuente generadora de ingresos, esto se debe a la falta de

informacion e impulso de las autoridades municipales.

De acuerdo con el PMD 2014-2016 los principales cultivos del sector primario se

han venido disminuyendo debido a lo siguiente:

En las localidades de San Andrés Paxtlan el rendimiento del cultivo de maiz, frijol,
verduras, flores, futas ha disminuido debido a las siguientes causas: Plagas y
enfermedades en el cultivo de maiz (El gusano cogollero, la gallina ciega, gusano
de alambre y los chapulines), las sequias constantes que se presentan cada afio, la
falta de conocimiento para usar abonos organicos, limitados recursos para la

compra de agroquimicos.

ACTIVIDAD GANADERA (ODS 8,2).

La ganaderia en el municipio cuenta con una superficie del 7.49% para esta
actividad y aprovechamiento de la vegetacion natural diferente al pastizal, ya que el
92.51% no es apto para el uso pecuario, debido a su vegetacion y a la orografia del
terreno. Por lo que la produccion pecuaria solo abarca a las aves de engorda
principalmente gallinas y guajolotes que son de traspatio, la produccion de ovinos y
caprinos es de pastoreo, por lo anterior existe una minima extension de produccién
pecuaria a nivel municipal.

Son familias que se dedican a la crianza de estos animales y no son productores,
ya que por la escala de produccion solo la utilizan para el autoconsumo y solo en
ocasiones para la venta, por lo que la actividad ganadera no es muy rentable en el
municipio. Como se menciono anteriormente algunos habitantes del municipio crian
algunas especies de ganado de traspatio, como son aves, cerdos, chivos y toros.
Estos animales los utilizamos para autoconsumo, para el trabajo en los cultivos y en

caso de emergencia, para venta.
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En San Andrés Paxtlan la crianza de aves que es la mas comun actualmente se ve

disminuida debido a que de cada 8 aves que producimos se mueren 4, por las
siguientes causas: Presencia de plagas y enfermedades en las aves de corral (gripe
aviar, viruela negra y diarrea), deficiencia en la alimentacion de las aves, limitados
recursos econémicos de los productores, las aves de traspatio andan libres, los
corrales no son adecuados para proteger a las aves, desconocemos la forma de

preparar alimentos para nutrir a las aves de corral y por el clima de las comunidades.

ACTIVIDAD FORESTAL (ODS 8).

El andlisis de este apartado tiene que ver con el conjunto de recursos forestales
maderables y las modalidades de aprovechamiento de los mismos. A pesar de
contar con un 92.56% de bosque, no existe en ninguna de las localidades y/o
predios forestales programas de manejo forestal ni planes de ordenamiento del
territorio de areas forestales de uso comun.

El recurso aprovechable del bosque es la madera para postes de cercados y lefia,
la poca que se obtiene es vendida en la misma comunidad como tablas, vigas y
polines los cuales se utilizan en la construccion de viviendas y en la elaboracion de
muebles rasticos, también es utilizada para la comercializacion de lefia que se utiliza
en la coccion de alimentos.

De acuerdo con los representantes de las localidades al ser las tierras propiedad
privada, cada uno de los habitantes destina sus espacios para diferentes
actividades, a pesar de contar con espacios para realizar reforestacién se limitan
hacerlo a causa de que no existe una concientizacién de los beneficios que esta

actividad trae.

El area de mayor potencial es la reforestacion sin embargo no existen programas
de concientizacion y econémicos para su fomento por lo que la mayor parte de la

poblacién no conoce sus beneficios.
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SECTOR SECUNDARIO (ODS 2,8).

El sector secundario comprende la mineria, extraccion de petrdleo y gas, industria
manufacturera, electricidad, agua y construccion.

El municipio cuenta con una poblacién ocupada de 1,207 personas, de los cuales
240 personas (20.22%) se dedica al sector secundario, habiendo 213 hombres y 31

mujeres, esto de acuerdo a la encuesta intercensal 2015.
Grafica 16. Poblacion del sector secundario.

Sector Secundario
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PEA Ocupada Sector Secundario

Fuente: Elaboracion propia con datos de la encuesta Intercensal 2015, Inegi.

Tomando como referente que la industria se enfoca al proceso de transformacién
de un bien por otro, en el municipio existen talleres pequefios y medianos como son:
carpinteria, alebrijes, hojalateria, sastreria, tabiqueria, panaderias, balconerias,
tortillerias (artesanales), herreria, bordados y tejidos, elaborando productos que son
vendidos localmente o0 en su caso en la cabecera distrital, a bajos precios. El
municipio no cuenta con grandes industrias manufactureras, sin embargo, el 18%
de la poblacion se dedica a las artesanias como son: elaboracion de sillas y mesas

de madera, petates y tenates de palma y algunas personas que elaboran alebrijes.
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En los talleres realizados, los representantes de las localidades mencionaron que

un 30% de los padres de familia del municipio se emplean en trabajos de

construccion, como actividad complementaria a las actividades agricolas.

SECTOR TERCIARIO (ODS 2,8,9,11).

Este sector agrupa las actividades que se dedican a la prestacion de servicios, tales
como el transporte, comercio (que va relacionada con la compra y venta de
productos o servicios), entre otros.

El municipio de San Andrés Paxtlan el servicio que mas se brinda es el de las
miscelaneas en donde los ciudadanos pueden adquirir diversos productos
principalmente abarrotes, comedores y panaderias por otro lado, el municipio no
cuenta con los suficientes servicios para satisfacer completamente sus
necesidades.

Algunos habitantes compran o venden sus productos en el mercado de la Cabecera
distrital en Miahuatlan de Porfirio Diaz y algunos otros se trasladan a Pochutla o la
capital del estado. Los productos que comercializan son pan, flores, muebles entre

otros.

TURISMO (ODS 8).

En el municipio se encuentran varios lugares que pueden ser visitados y que pueden
ser un atractivo turistico, tal es el caso de la cascada que es un lugar representativo
del municipio sin embargo es propiedad privada, siendo un lugar en donde se
pueden realizar las convivencias familiares, asi mismo se cuenta con la iglesia, la

gastronomia que puede ser ofertada y dada a conocer como lo es el pan serrano,

La principal problematica con la que se enfrenta el municipio, es la falta de apoyos
y la falta de recursos que permitan el impulso de la actividad turistica, asi mismo no
se cuenta con un plan estratégico donde se plasmen todas las opciones que tiene
el municipio para ofrecer al turismo, no existe la infraestructura necesaria, asi como

los servicios.
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EMPLEO

De acuerdo a la investigacion de campo en el Municipio de San Andrés Paxtlan se
puede determinar que al menos el 30% de la poblacion de entre 12 afios a mas se
encuentra empleada obteniendo los recursos necesarios para abastecer de
productos bésicos a sus familias. En el sector agricola y ganadero una de las
deficiencias detectadas es el limitado recurso econémico y material necesario que
facilite el desarrollo de sus actividades para la obtencion de una mayor produccion.
Por otra parte, podemos mencionar que, en el sector secundario, los pobladores
tienen limitados conocimientos sobre como realizar diversos oficios, es por esta
razon que los empleos como: la carpinteria, plomeria, electricista, entre otros no son
ejercidos. Por ultimo, se ha de mencionar que el empleo mas frecuente dentro del
sector terciario son las tiendas de abarrotes, comedores, siendo una limitante para
tener suficientes ganancias al no contar con una amplia variedad de productos, por
ello es necesario una diversificacién de servicios que logren aumentar los indices

de empleo y el desarrollo para la comunidad

3.1.3 COMUNICACIONES Y TRANSPORTES (ODS 11,9).
Las vias de comunicacidon son basicas para un crecimiento econémico y

movilizacion de la econdmica y social local por ello hay poner énfasis en ellos.

Para el transporte de los habitantes del municipio, se cuenta con sitio de taxis y
camionetas que prestan el servicio de la cabecera municipal a las localidades y a la
ciudad de Miahuatlan de Porfirio Diaz lugar donde los habitantes pueden encontrar

transporte hacia diferentes puntos de la republica.

Las rancherias La Ciénega, El Portillo y La Venta se encuentran comunicadas por
la carretera federal Oaxaca-Puerto Angel, por lo anterior estas rancherias tienen
facil acceso a las diversas zonas cercanas y de mayor importancia comercial y de
sistemas de servicios, principalmente de Miahuatlan y la capital de Oaxaca. La

rancheria de San Pedro Loma Larga se accede por medio de un camino de
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terraceria de 7 kildbmetros, en tanto El Carrizal cuenta con una distancia de la

cabecera de 5 kilbmetros en buenas condiciones, ya que esta pavimentada al cien
por ciento. Los accesos a cada una de las localidades que integran el Municipio de
San Andrés Paxtlan se encuentran en malas condiciones. En nuestras comunidades
contamos con aproximadamente 60 kilbmetros de terraceria, de los cuales 36
kilbmetros se encuentran en malas condiciones, esta cantidad representa mas del
50%. Los caminos de terraceria se encuentran en malas condiciones por las
siguientes causas: Poco mantenimiento para conservarlos en buenas condiciones,
la presencia de lluvias, malos trazos, no cuenta con obras de desagule, no se cuenta
con maquinaria para el mantenimiento, los derrumbes, deslaves y baches que hay
en las temporadas de lluvia, limitados recursos municipales para dar el
mantenimiento oportuno y no hay empleo temporal para ocupar a las personas de

las comunidades:
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3.2 ARBOL DE PROBLEMAS.

“ DESARROLLO ETSIEIEY

CAUSAS

PROBLEMA

EFECTOS

Falta de gestion recursos para
promover la economia en la
poblacion.

Falta de empleos de calidad

Falta de recursos destinados
al campo.

Falta de capacitacion y
asesoria de los productores.

Carencia de infraestructura
para el campo.

Nula promocion turistica

Falta de organizacion de
productores.

Vias de comunicaciéon en mal
estado.

Bajo desarrollo
economico y productivo.

Bajo poder adquisitivo

Alto nimero de poblacion
desempleada.

Baja produccion

Desconocimiento de nuevas
técnicas para una
mejor produccién

Produccién a menor escala.

Actividad econdmica en el
sector turistico baja.

Desaprovechamiento de
programas federales y
estatales y municipales.

Incremento de costos en el
traslado de productos.
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3.3 ARBOL DE OBJETIVOS.

< DESARROLLO ETSTETSEY

MEDIOS

OBJETIVOS

FINES

Suficientes recursos para
promover la economia de la
poblacion.

Suficientes empleos de
calidad.

Suficientes recursos
destinados al campo.

Capacitaciéon y asesoria de
los productores.

Suficiente infraestructura
para el campo.

Promocion turistica del
municipio

Organizacion de
productores

Vias de comunicacion en
buen estado.

Alto desarrollo econémico y
productivo.

Alto poder adquisitivo

Mayor cantidad de poblacién
empleada

Alta produccion

Conocimiento de nuevas técnicas
para una mejor produccion.

Produccion a mayor escala.

Actividad econémica en el sector
turistico alta.

Generar recursos para la
comunidad.

Menores costos de transporte de
productos.
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3.4 OBJETIVOS, ESTRATEGIA Y LINEAS DE ACCION.

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

para  generar  mejores
oportunidades de empleo.

DIRECTA A LA INDIRECTA A
RESUMEN NARRATIVO METAS DE LA LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Garantizar el crecimiento
- econdmico sostenible para el
OleEins i incremento de los recursos opsE obs 2, Bl
de ingresos municipales
Fortalecer la capacidad
Estrategia 1.1 productiva de la poblaciéon ODS 8.2 ODS 2.3,2.5.5.1,

8.3,10.1.

Lineade acci6on 1.1.1

productores agricolas.

Establecer programas de apoyo a la adquisicion de semillas a los

Linea de accion 1.1.2

Dotar de infraestructura,

tecnolégica para productores.

capacitacion,

asistencia técnica y

Linea de accion 1.1.4

la region.

Llevar a cabo ferias'y exposiciones de productos que se generan en

Linea de acci6én 1.1.5

Realizar talleres de capacitacion con el ICAPET respecto al valor
agregado de los productos para su comercializacion.




 PLANMUNICIPAL 3
< DESARROLLO ETSTETSEY

SAN ANDRES PAXTLAN
GOBIERNO MUNICIPAL

“GOBIERNO CON FIRMEZA Y COMPROMISO™
2020-2022

EJE 3. PAXTLAN CON EMPLEO Y ESTABILIDAD ECONOMICA.

CONTRIBUCION | CONTRIBUCION
DIRECTAALA | INDIRECTA A
RESUMEN NARRATIVO METAS DE LA | LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Fomentar a San Andrés
Objetivo 2 Reion.  coupERc g0 oDS 8 ODS 5,9,11,12
turistico para generar
economia.
Promocionar al municipio a
Estrategia 2.1 el o dlVersas ODS 8.9 ODS 8.3, 12b.
Instituciones y programas
publicos y privados.

Coordinar acciones con la secretaria de turismo del estado para dar

Linea de accion 2.1.1 o
a conocer al municipio en su plataforma.

Linea de acci6n 2.1.2 Integrar al municipio en la ruta del café perteneciente a la Sierra Sur.

Contribuir al mejoramiento y
conservacion de caminos

Objetivo 3 de = comunicacién = para ODS 11 9
garantizar . el - desarrollo
econdmico.

Impulsar programas para la
construccion, rehabilitacion

Estrategia 3.1 y mejoramiento de caminos ODS 11.3 9.1
que comunican a las
localidades.

Programa de rastreo y rehabilitacion de caminos de terraceria que
conducen a las localidades.

Realizar la construccién de pavimentos de concreto hidraulico de
manera inclusiva y sostenible.

Linea de accion 3.1.1

Linea de accion 3.1.2




EJE 4. PAXTLAN CON
DESARROLLO SUSTENTABLE.
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4.1 DIAGNOSTICO.

4.1.1 USO RACIONAL DE LOS RECURSOS (ODS 11,12,15).

Los recursos naturales son los elementos de la naturaleza que utilizamos los seres
humanos; tales como el agua, animales o minerales. Las actividades econémicas
ayudan al aprovechamiento de dichos recursos. Solo hasta hace pocos afos, en
todo el mundo, se empez0 a ver con claridad la importancia de usar racionalmente
los recursos naturales. Cada vez mas gobiernos y organizaciones no
gubernamentales realizan acciones para proteger el ambiente y la biodiversidad del
planeta. Los técnicos y los cientificos disefian nuevas formas de aprovechar
eficientemente los recursos naturales y proponen medidas para evitar dafos al

ambiente.

En el municipio de San Andrés Paxtlan, un aspecto importante es el uso racional de
los recursos naturales, toda vez que para la poblacién en conjunto con el gobierno
municipal realizaran actividades a beneficio de la naturaleza. Para ello se es
necesaria la capacitacion a los diversos grupos de la poblacion para contribuir al

mejoramiento del medio ambiente.

4.1.2 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS (ODS 3,11,12).

En el municipio no se presta el servicio de recoleccion de basura puesto que no
existe un espacio para su tratamiento final. De acuerdo con la encuesta intercensal
2015 realizada por el Inegi,925 viviendas queman su basura y 19 de ellas la

entierran o tiran en otro lugar. Datos que se pueden observar en la gréafica siguiente:
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Gréfica 16. Forma de eliminacion de residuos sélidos.

Forma de eliminacion de residuos solidos
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la encuesta Intercensal 2015, Inegi.

Actualmente cada habitante de la poblacion recolecta su basura y la quema, se ha
tratado de promover la separacién de basura a fin de fomentar el reciclado, sin

embargo, muy pocas personas lo realizan.

La basura que se produce no recibe un manejo adecuado debido a las siguientes
causas: Falta de recursos econdémicos y depadsitos para la basura, falta de trasporte
para la recoleccion, desconocimiento en cédmo llevar a cabo el reciclaje, falta de
espacios para depositar la basura, poco conocimiento para el manejo adecuado de

los residuos so6lidos y no se cuenta con un estudio de generacion.
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Gréfica 17. Condicion de separacion y reutilizacion de residuos sélidos.

Condicién de reutilizacion de resisuos solidos

0.42

= Reutilizan = No reutilizan No especificado

Fuente: Elaboracion propia con datos de la encuesta Intercensal 2015, Inegi.

La basura que se produce en las areas publicas es recolectada por los topiles
municipales quienes la trasladan al barrio San Sebastian lugar donde la queman.

En las rancherias y en el ndcleo rural del municipio se promueve la separacion de
la basura desde las instituciones educativas. A través de los representantes y el
comité de salud se organizan tequios con los ciudadanos para hacer limpias en los
caminos y calles para finalmente realizar la separacion. La basura organica se utiliza
como abono para los terrenos de siembra, el PET y el carton se acumula para

finalmente venderlo y el resto de la basura la queman.

El realizar la quema de basura trae consigo efectos negativos a tanto a la naturaleza
como a la salud de la poblacion por lo que es necesario poner especial atencion al

tratamiento final de los residuos soélidos.

4.1.3 AGUA (ODS 6).
No se cuenta con suficiente agua en el municipio, por lo que sean tomado medidas

con el fin de darle el uso adecuado. El problema se presenta por las siguientes
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causas: La tala de arboles y la contaminacién, la apertura de caminos, hay muy

poca reforestacion, el mal uso y aprovechamiento del suelo agricola, el uso excesivo
de agroquimicos, mal uso y aprovechamiento del agua, escasos medios de
almacenamiento, actualmente llueve muy poco y al aumento de la poblacién. Que
no tengamos el agua suficiente nos afecta a las familias, a los animales y a la

vegetacion.

El manantial La Venta, que provee de agua a las siguientes localidades: La Venta,
Paxtlan, San Andrés Paxtlan (Cabecera Municipal) y San Pedro Loma Larga
Paxtlan, presenta un mediano grado de contaminacion, al igual que los pequefios
manantiales que se encuentran en La Concepcién Paxtlan, sin embargo, estas
fuentes proveedoras de agua hasta el momento han sido descuidadas y no se ha
emprendido algun proyecto que asegure Su conservacion y evite reduzca su grado
de contaminacién. Los rios ya mencionados que cruzan su afluente dentro del
territorio municipal, han reducido su cauce de agua en un 80%, los rios obscuros,
Manzanal, Postema, Carrizal y tepalcatillo que eran de corriente permanente hoy
dia se han vuelto perennes, ademas todos los rios antes mencionados presentan

un alto grado de contaminacion.

4.1.4 FLORA Y FAUNA (ODS 11).

En cuanto a la flora y fauna el problema principal al que se enfrenta el municipio de
San Andrés Paxtlan es a la desaparicion de las especies en la regién debido a la
explotacion de la tierra 'y la caza que ha aumentado hasta ahora afio con afio lo que
ha producido un cambio total en su habitat asi mismo como la fuente de su
alimentacion. Algunas especies animales que habitaban en los diversos bosques de
la comunidad, tales como jilguero, cenzontle, primavera, gorrion, colibri, lechuzas,
aguilas, tecolotes, zopilotes, cardenales, calandrias, quetzal zorras, armadillos,
tlacuaches, coyotes, venados, viboras de cascabel, sordas, liebres, ardillas, tuza,
mapache, triguillos, gavilan, bahos, cuervos, corre caminos, porporruin, tejones,

ocelote y marto, esto debido principalmente a la explotacion irracional de los
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recursos forestales y ademas debido a la caza de algunas especies como el conegjo,

ardillas, venados y liebres.

4.1.5 DEFORESTACION (ODS 11,12,15).

El suelo se ha venido erosionando y disminuyendo su capacidad de nutrientes, el
territorio tiene una cantidad de 7783-00-00 hectéreas, de las cuales 3891- 00-00
hectareas se destinan para el cultivo y otras actividades. El suelo es rocoso,
arenoso, tierra pegajosa y cascajo. El problema en nuestro suelo se presenta por
las siguientes causas: Uso excesivo de agroquimicos para los cultivos basicos, la
tala inmoderada de los arboles de pino y encino, la presencia de incendios
forestales, las labores culturales de la tumba, rosa y quema, la labranza con yunta,
la apertura de caminos, la modernizacion de los caminos, la quema de la basura, la
apertura de terrenos para el cultivo de granos basicos y cortar lefia para cocer los
alimentos. Por lo que la erosion se presenta de manera diferenciada en cada una

de las rancherias de acuerdo con la informacién obtenida en los talleres.

1.- El Carrizal Paxtlan: Debido a la alta existencia de vegetacion en esta rancheria

el fendmeno de la erosion se presenta solo en el 10% del territorio.

2.- San Pedro Loma Larga: La amplia cobertura vegetal en este territorio reduce el
fendmeno de la erosion, se puede apreciar que el 10% de la superficie total se

encuentra erosionada.
3.- El Portillo Paxtlan: Erosion presente en el 20% del territorio.
4.-La Venta Paxtlan: Erosion presente en el 30% del territorio.

5.-La Concepcion Paxtlan: Debido a la alta presencia de deforestacion el fenébmeno
de la erosion se empieza a presentar en el 60% de la extension que abarca esta

rancheria.

6.- La Ciénega Paxtlan: El 5% de la extension territorial de esta rancheria presenta

el fendbmeno de la erosion.
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7.- La Cabecera Municipal: En la Cabecera Municipal se presenta la mayor

extension de territorio erosionado, el 40% de la superficie total presenta el mayor

grado de erosion.

Dicha erosion se ha venido dando de hace varios afos atras, sin embargo, se ha
trato de detener. En el territorio se tiene 92.56% de bosque, sin embargo, la
deforestacion en el municipio se ha enmarcado puesto que no existe un reglamento
gue la limite y que induzca a la reforestacion. A pesar de ser un municipio ubicado
en el que la mayor parte de sus tierras son boscosas no han contado con recursos
para darle una conservacion al bosque a través de la reforestacién. Asi mismo los
integrantes del consejo mencionaron que la propiedad privada ha representado una
gran dificultad al momento de organizarse para emprender actividades de
reforestacion y recuperacion de suelos, debido a que los duefios de los predios
hasta el momento han tomado cierta posicion individualista al considerarse duefios

de los recursos naturales presentes en sus predios.

4.1.6 DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL (ODS 11).

En el municipio no existe hasta el momento un estudio de ordenamiento territorial,
lo anterior influye a que se desconozcan datos exactos de extension de bosque en
el municipio, caracteristicas fisicas y quimicas del suelo, grado de contaminacion
del agua y suelo, asi como datos acerca de la flora y fauna presente en el territorio
de San Andrés Paxtlan; los datos a continuacion proporcionados proceden del
conocimiento empirico de los habitantes del territorio municipal, y algunos de ellos
fueron ubicados en estadisticas oficiales. Lo que ha provocado asentamientos en
diversas zonas del municipio sin control alguno ocasionando que se hagan

presentes la falta de servicios en dichos espacios.

El establecer un plan de desarrollo urbano y ordenamiento territorial permite:
adecuar la organizacién politico-administrativa y la proyeccién espacial de la politica

social, econdémica, ambiental y cultura. Es un proceso articulado, estratégicamente
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planificado, dinamico, interactivo cuyo objetivo es promover el aprovechamiento
racional del espacio y recursos naturales, previene, mitiga suprime el crecimiento
desarticulado, uso y abuso del espacio y sus recursos, siendo lo contrario a los

modelos desarrollista.

4.2 ARBOL DE PROBLEMAS.

Causa Problematica Efectos

Falta de un espacio para la
disposicién final de los
residuos solidos.

Contaminacion del medio
ambiente.

Carencia de
infraestructura y
educacion para el
tratamiento de los
residuos sélidos

No existe infraestructura
vehicular y equipo
adecuado para la

recoleccion de residuos

solidos.

Falta de educacién en la

separacion de los residuos
solidos.

Inadecuada recoleccion y
tratamiento de residuos sélidos

Separacion inadecuada de los
residuos solidos.

Falta de infraestructura

Falta de equipamiento para
el tratamiento de aguas
residuales.

para el tratamiento de
aguas residuales al
introducir la red de
drenaje sanitario.

Limitante para la introduccion
de la red de drenaje sanitario.

Falta de concientizacion de
la ciudadania para la
reforestacion.

Falta de recursos
economicos para la
reforestacion

Deforestacion

Ciudadania desinteresada en
realizar la reforestacion.

Limitada reforestaciéon dentro
del territorio municipal.

Falta del Plan de desarrollo
territorial y urbano.

Inexistencia de
reglamentacién para los
asentamientos humanos

Asentamientos humanos en
espacios que no cuentan con
servicios publicos.
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4.3 ARBOL DE OBJETIVOS.

MEDIOS OBJETIVOS FINES

Contar con un relleno
sanitario para la
disposicion final de
residuos sélidos.

Disminucién de la
contaminacion

Contar con infraestructura

y conocimiento para el
tratamiento de los
residuos sélidos.

Existencia de vehiculos y
equipo necesario para la
recoleccién de basura

Adecuada recoleccion y
tratamiento de residuos sélidos.

e Separacion adecuada de los
separacion de residuos P ) i
- residuos solidos.
solidos.

Construir infraestructura

Contar con el ara el tratamiento de
equipamiento necesario P ' Condiciones adecuadas para la
: aguas residuales al : i ; -
para el tratamiento de ; i introduccion de drenaje sanitario.
introducir la red de

aguas residuales. ! b
drenaje sanitario.

Conocimiento de la
ciudadania de la
Importancia de la

Interés por parte de la ciudadania
para realizar la reforestacion.

reforestacion.
Promover la reforestacion.
Recursos econémicos - .
- Suficientes espacios reforestados
suficientes para la L
- dentro del municipio.
reforestacion.
Integracion del Plan de Existencia de Control de asentamiento humanos
desarrollo territorial y reglamentacién para los para una adecuada prestacion de
urbano. asentamientos humanos. servicios.
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4.4 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

CONTRIBUCIO CONTRIBUCIO
N DIRECTA A N INDIRECTA A
RESUMEN NARRATIVO LA METAS DE
LAS AGENDA
LA AGENDA 2030
2030
Garantizar el cuidado del
medio ambiente para
Objetivo 1 bienestar de todos y todas las ODS 11,12 ODS 3,12
habitantes de San Andrés
Paxtlan.

Reducir la contaminacion del
medio ambiente por medio
Estrategia 1.1 del adecuado | ODS 11.6,125 | 3.9,11.6.1,12.4
aprovechamiento y manejo
de residuos solidos urbanos.

Linea de acci6n 1.1.1 Construccién del relleno sanitario.

Linea de accién 1.1.2 Adquisicion de vehiculos recolectores de basura.

Promover la reduccion, separacion, redso y reciclaje de los

Linea de acci6én 1.1.3 . o
residuos solidos.

Promover el saneamiento del
Estrategia 2.1 agua para  evitar la ODS 6
contaminacion de los rios.

ODS 1.1,1.2,
14,6.2,6.3

Gestionar la infraestructura para el tratamiento de aguas residuales

Linea de accion 2.1.1 ante dependencias estatales y federales.
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CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

de nuestros recursos
naturales en el municipio.

DIRECTA A LA INDIRECTA A
RESUMEN NARRATIVO METAS DE LA LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Promover la participacion
ciudadana a través de
. actividades que permitan ODS 12.2,
Estrategia 3.1 mejorar las condiciones L4 11.7,15.1

Linea de accion 3.1. 1

Fomentar el tequio para la recoleccion de basura en el municipio.

Linea de accion 3.1.2

Establecer programas de reforestacion en zonas verdes del municipio.

Promover un proceso de
planeacion para el

de planeacion y gestion
territorial.

Objetivo 2 desarrollo urbano ODS 11 ODS5
sustentable sostenible e
inclusiva.
Emitir la normatividad
municipal a través de la
Estrategia 2.1 creacion de instrumentos ODS 11.b ODSli.Z,lll.a,

Linea de accién 2.1.1

Elaborar el plan municipal de ordenamiento territorial y urbano.
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5.1 DIAGNOSTICO.

5.1.1 POBLACION.

La poblacion total del municipio asciende a 4,295 habitantes, de los cuales 2,129
son hombres y 2,166 mujeres de acuerdo con la encuesta intercensal 2015

realizada por el Inegi.

Gréafica 18: Poblacién Total

POBLACION TOTAL

Hombres Mujeres

2110 2120 2130 2140 2150 2160 2170

Fuente: Elaboracion propia con datos del Inegi (2015).

5.1.2 SALUD (ODS 3).
De acuerdo con la encuesta intercensal 2015 el 67% de la poblacion utiliza el
servicio del IMSS seguido con un 24% de la poblacion afiliada a los servicios de

salud de Oaxaca. Un 27% de la poblacién no tiene acceso a estos servicios.
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GOBIERNO MUNICIPAL Tabla 6: Poblacion usuaria de servicios de salud.
Poblacion usuaria de servicios de salud.
IMSS ISSSTE Pemex, SSA Servicio Consultorio | Otro
e ISSSTE | Defensa Privado de lugar
estatal o0 Marina farmacia
67.56 0.24 0.05 24.08 1.35 0.21 6.52

Fuente: Inegi, encuesta intercensal 2015.

El municipio de San Andrés Paxtlan, cuenta con cinco unidades médicas
dependientes del Instituto Mexicano del Seguro Social (1.M.S.S), ubicadas en las
siguientes localidades: La Cabecera Municipal, El Portillo Paxtlan, La Ciénega
Paxtlan , la Venta Paxtlan y cerro Santiago estas localidades presentan el mayor
namero de habitantes; existen también tres casas de salud dependientes de la
Secretaria de Salubridad y Asistencia (S.S.A), ubicadas en las siguientes

rancherias: La Concepcién Paxtlan, Loma Larga Paxtlan y El Carrizal Paxtlan.

En la siguiente tabla se muestra las unidades de salud que atienden a cada una de
las localidades del municipio, los servicios que prestan a la comunidad son

consultas con médico general, en algunos casos les otorgan los medicamentos.

Asi mismo proporcionan las vacunas correspondientes a los esquemas de

vacunacion ya establecidos.

TABLA 7. INFRAESTRUCTURA DE SALUD EN SAN ANDRES PAXTLAN.

LOCALIDAD SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA
SALUD

LA CIENEGA IMSS- CONSULTORIO MEDICO, SANITARIOS.
SOLIDARIDAD.

SAN ANDRES IMSS- CONSULTORIO MEDICO, SALA DE ESPERA, SALA DE

PAXTLAN SOLIDARIDAD. JUNTAS, FARMACIA, CUARTO DEL MEDICO,

SANITARIOS.

EL PORTILLO IMSS- CONSULTORIO (PERTENECE A LA REPRESENTACION
SOLIDARIDAD. MUNICIPAL.)

LA VENTA IMSS- CONSULTORIO MEDICO, SALA DE ESPERA, SALA DE
SOLIDARIDAD JUNTAS.

CERRO SANTIAGO IMSS- CONSULTORIO MEDICO, SALA DE ESPERA,
SOLIDARIDAD FARMACIA, SANITARIOS.
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EL CARRIZAL SSA CONSULTORIO MEDICO, SANITARIOS

LA CONCEPCION SSA CONSULTORIO MEDICO, SALA DE JUNTAS, SALA DE
ESPERA

SAN PEDRO LOMA SSA CONSULTORIO, SALA DE ESPERA, BODEGA,

LARGA SANITARIOS.

Fuente: Trabajo de campo.

Con respecto a los principales problemas de salud estos se encuentran
relacionados con las condiciones de marginacion y pobreza que aqueja al municipio.

Tabla 8. Enfermedades recurrentes.
ENFERMEDADES MAS RECURRENTES
1 Infecciones de vias respiratorias.
2 Infecciones gastrointestinales.
3 Enfermedades diarreicas.
4 Anemias.
5 Alcoholismo.

6 Desnutricion.

Ademas de la atencion de los servicios de salud mencionados en la tabla de arriba,
los habitantes del municipio-hacen uso de la medicina tradicional para cubrir sus
dolencias en caso de que no tengan acceso a estos servicios de salud. Es
importante mencionar estas dinamicas culturales que tienen relacion estrecha con
la conservacion de los métodos tradicionales de medicina pues dan cuenta de la
vitalidad que goza la cultura zapoteca de la que es parte el municipio (PMD 2017-
2019).
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Las principales enfermedades que se curan con la medicina tradicional son: La

diarrea, la calentura, el dolor de estébmago, la diabetes, la tos, las heridas, el
sarampion, las fracturas, anginas, la fiebre, el sistema nervioso, la varicela, el
alcoholismo y el mal de ojo. En nuestras comunidades se cuenta con curanderos
tradicionales, aungque actualmente ya soy muy pocos. Esto se debe a las siguientes
causas: Poca trasmision de padres a hijos, no contamos con apoyos para conservar
las medicinas tradicionales, ya muy poco se siembran las plantas medicinales, la
presencia de plagas y enfermedades, escasez de agua, la mayoria de la poblacion
acude al médico para tratar sus enfermedades, las personas creen muy poco que
las plantas sirvan para curar sus enfermedades y a la escasa difusion de la medicina

tradicional.

El servicio de salud es deficiente afectando con ello actualmente a 4295 habitantes
debido a las siguientes causas: Falta de medicamentos en el centro y casas de
salud, el médico no asiste continuamente, los techos gotean en la temporada de
lluvias, mal servicio porque el médico asiste una vez al mes, falta personal médico,
falta equipo médico, no se cuenta con cercados perimetrales, falta equipamiento en
las casas de salud, no se cuenta con agua potable, sanitarios en mal estado, y
falta mobiliario en las casas de salud. Contamos con un centro y seis casas de
salud. Por lo que se requiere la rehabilitacion y mejoramiento de la infraestructura
del edificio que ocupa el centro de salud y las casas de salud, asi como gestionar

los recursos necesarios para equipar con instrumental médico adecuado.

Los habitantes de la cabecera Municipal perciben que los servicios de Salud
otorgados cubren sus necesidades basicas de atencion a la salud, sin embargo,
mencionan que requieren de la atencién de un personal médico de planta ya que
Los fines de semana no reciben el servicio de atencion a la salud. Los habitantes
de las rancherias perciben que los servicios de Salud otorgados en sus localidades

no cubren sus necesidades basicas de atencién a la Salud, para recibir este servicio
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tienen que trasladarse a la Cabecera Municipal y a las unidades médicas ubicadas

en el municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz.

5.1.3 EDUCACION (ODS 4).
De acuerdo a la Encuesta Intercensal realizada por el INEGI en el afio 2015 el 75.33
% de la poblacion es alfabeta de los cuales el 54.28% son hombres y el 45.725 son

mujeres, del 23.98 analfabeta el 32.23% son hombres y el 67.77% son mujeres.

Grafica 19. Condicion de alfabetismo

Condicion de Alfabetismo

B ALFABETA ANALFABETA

Fuente: Elaboracidn propia, encuesta intercensal 2015.

TOTAL DE ESCUELAS.

El municipio cuenta con 8 escuelas preescolares, 8 primarias y 6 secundarias.
Ademas, el municipio cuenta con un bachillerato y ninguna escuela de formacion
para el trabajo. Existen en el municipio una biblioteca publica, un Centro

Comunitario de Aprendizaje que cuenta con servicio de internet. Ver tabla siguiente:
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Tabla 9. Instituciones Educativas
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Emiliano Zapata
clave:20DCC1473Z

Juarez
clave:20DPB0867)

Carrizal
clave:20DTV1220
B

LOCALIDAD PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA BACHILLER
ATO
SAN ANDRES PAXTLAN Jardin de nifios: Primaria: Gregorio | Telesecundaria: IEBO
Justo Sierra clave: Torres Quintero clave: 20ETHO191
20DJN1687Q clave:20DPR0428M | 20DTV04900 W
LA VENTA Jardin de Nifios: Primaria: Cosijoeza | Telesecundaria:
Nifios Héroes clave: clave: 20DPB1100P | La Venta
20DCC0179 clave:20DTV0489
Z
EL CARRIZAL Jardin de nifios: Primaria: Benito Telesecundaria: el

LA CONCEPCION

Jardin de nifos:
Nuevo Paraiso
clave:20KIJNO506T

Primaria: Vicente
Guerrero
clave:20DPB1669Q

LA CIENEGA Jardin de Nifos: Primaria: México Telesecundaria: la
Héroe de Nacozari clave:20DPB0732V | Ciénega
Clave: 20DCC1084) clave:20DTV1639
W
SAN PEDRO LOMA LARGA | Jardin de Nifios: Primaria: Secundaria:
Nuevo Milenio Sebastian Lerdo | creacion Dos
clave:20KIJNO506T de Tejada Mil Cinco
clave: clave:
20DPR3200C 20KTV0057V
CERRO SANTIAGO Jardin de nifios: | Primaria: Formal
Maria de Miguel Aleman
Montessori clave:
clave: 20DJN0681P 20DPR3558Z
EL PORTILLO Jardin de nifios: Primaria: Fernando | Telesecundaria: El
Josefa Ortiz de Montes de Oca Portillo
Dominguez clave:20DPR3179Q | clave:20DTV1504
CLAVE:20DCC1917S H
EL CEREZAL SAN ANDRES Nifios Héroes clave Primaria Jaime Francisco I.
PAXTLAN 20KJN0204Y Torres Bodet clave: | Madero Clave:
(CONAFE) 20KPR1458X 20KTV0106M
Barranca Larga, La Preescolar Lazaro Primaria Benito
Ciénega. Cardenas del Rio Judrez Garcia clave
(CONAFE) clave 20KJH1418F 20KPR17112

Fuente: Trabajo de Campo
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Gréfica 20. Poblacion Analfabeta.

POBLACION ANALFABETA

11.76%

W Poblacion de 3 a 15 que no
asiste ala escuela

M Poblacion de 15 afios y mas
analfabeta

M Poblacion de 15 y mas con
primaria incompleta

Fuente: Elaboraciéon propia, encuesta intercensal 2015.

En la grafica anterior se puede observar que el porcentaje mas elevado de
analfabetismo se encuentra en la poblacion adulta representada con el 80% de la

poblacion de 15 afios y mas que no ha culminado los estudios de primaria.

Cabe resaltar que de acuerdo a los indices de educacion presentados son las
mujeres las que en un porcentaje mayor han tenido menos oportunidades de recibir

educacion.
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INFRAESTRUCTURA
SECCION | LOCALIDAD | PREESCO PRIMARIA TELESECUNDA IEBO
LAR RIA
XX Cabecera Barda Construccion Construccion de | Techado de
Municipal Perimetral de Biblioteca cancha usos la cancha
multiples para usos
multiples
Techado Bardeado
para usos perimetral
multiples
XXII La Venta Techado de la | Construccién de
cancha Aulas
Techado
XX El Carrizal Techado de | Techado de la | Cancha
la cancha cancha Deportiva
Barda Techado de la
Perimetral cancha

Barda Perimetral

XXII La Construccio | Cancha de
Concepcion n de Aulas | usos multiples

Construccié | Techado de la

n de la cancha
Direccién

XXII La Ciénega Construccio | Construccion Construccion de
n de la de la Direccién | la Direccién
Direccion

Techado de la | Techado de la
cancha cancha

XXII San Pedro Barda Techado de la | Barda Perimetral
Loma Larga | Perimetral | cancha

Construcci6 | Barda
n de Perimetral
Sanitarios
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XXII Cerro Barda Barda
Santiago Perimetral Perimetral
Construccién | Techado de
de la la cancha
Biblioteca
59 Portillo Construccion | Techado de Barda Perimetral
de la la cancha
Direccién
Techado de Construccidon | Acondicionamient
la cancha de Aula o de la Direccion
Rehabilitacio
n de la
Direccion
CONAFE El Cerezal | Aulas Aulas Aulas
CONAFE Barranca Aulas Aulas Aulas
Larga

Fuente: Trabajo de campo

La infraestructura educativa existente de todos los niveles presenta un deterioro por
el paso del tiempo y las inclemencias del tiempo, por lo que es de suma importancia
contar con un programa de atencidn y prevencion de deterioros mayores, en
algunas instalaciones los servicios basicos no funcionan correctamente o no

existen.

Las localidades que tienen faltantes en recursos humanos son: La venta; en

preescolar un profesor, y en la Telesecundaria un intendente y una secretaria.

Existe el problema del analfabetismo debido a que anteriormente no habia tantas
oportunidades para estudiar, las escuelas estaban muy retiradas, habia muy pocos
maestros, poco interés de los analfabetas en aprender a leer y escribir y el poco

impulso del gobierno municipal para alfabetizar a los que no saben leer y escribir.

5.1.4 INFRAESTRUCTURA SOCIAL. (ODS 6,7,11)
Agua potable: La cabecera municipal existe una red de agua potable, pero se
requiere el mantenimiento de la misma, las localidades su abastecimiento es

diferente a través de pozos, manantiales, nacimientos, y su distribucion es por
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acarreo o distribucion a través de mangueras, es necesario sefialar que en la mayor
parte de las localidades es dificil establecer redes agua potable debido a que las
condiciones del relieve no lo permiten.

Por lo que es necesario combatir el rezago que se presenta, mediante la ampliacion
de la red de agua potable en las localidades, asi como el mantenimiento de la red

de la cabecera municipal ya existente.

Drenaje: El municipio no cuenta con el servicio de drenaje debido a que no existe
un lugar en donde pueda desembocar y se les dé el tratamiento adecuado a los
desechos a fin de evitar la contaminacion, por lo que se hace uso de letrinas o bafios
ecolégicos.

Energia eléctrica. El municipio cuenta con un servicio de electrificacion monofasico
gue abastece a la mayoria de la poblacion. El servicio cubre aproximadamente un
95% de las viviendas a nivel municipal, el resto de las viviendas que no cuentan con
el servicio es por los asentamientos nuevos y que debido a la distancia de la

poblacion es imposible allegarse de la energia ya existente.

5.1.5 CALIDAD, ESPACIOS Y SERVICIOS BASICOS PARA LA VIVIENDA
INDICADORES SOCIALES.

De acuerdo con la medicion de Pobreza 2015 realizada por el CONEVAL los
principales indicadores de carencias sociales que tiene el municipio son los que se

pueden ver en la siguiente grafica.
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Indicadores de Carencias Sociales

120
100
80 928 96.9
60
40 ‘ ‘ 495
42.1
20 ‘
27.6 15.7
0
Rezago Carencia por Carencia por Carencia por Carenciapor Carencia por
educativo acceso a los acceso ala calidad y acceso a los acceso ala
servicios de seguridad espacios de la servicios alimentacion
Salud social vivienda basicos en la
vivienda

Fuente: Elaboracion propia con datos del Informe Anual sobre la situacion de pobreza 'y
rezago social 2020.

Las principales carencias sociales que tienen casi el 100% de la poblaciéon son
acceso a la seguridad social y acceso a los servicios basicos en la vivienda y en un
50% de la poblacion tiene carencia por calidad y espacios de la vivienda,
indicadores a los que se deberan atender.
INDICADORES POR ACCESO A CALIDAD Y ESPACIOS DE VIVIENDA.
Del total de viviendas habitadas presenta las siguientes carencias el 33% aun
cuenta con pisos de tierra, el 0.2 % tiene techos con material endeble, el 11.40%
con muros de material endeble y el 17.80 % son viviendas con hacinamiento. Ver la
siguiente tabla

Tabla 6: Carencia por acceso a calidad y espacios de la vivienda.

CARENCIA POR ACCESO A CALIDAD Y ESPACIOS DE LA POBLACION PORCENTAIJE
VIVIENDA (MILES)
En viviendas con pisos de tierra 1.4 33.00%
En viviendas con techos de material endeble 0 0.02%
En viviendas con muros de material endeble 0.5 11.40%
En viviendas con hacinamiento 0.8 17.80%

Fuente: Elaboracion propia con datos del Informe Anual sobre la situacion de pobreza y

rezago social 2020.
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VIVIENDAS HABITADAS Y SU DISTRIBUCION SEGUN CLASE DE VIVIENDA.

La clase de viviendas en San Andrés Paxtlan el 99% son casas es decir de las 940

de las 947 viviendas habitadas y los 7 restantes no son especificados de acuerdo
con la encuesta intercensal 2015 del Inegi.

Grafica 21. Distribucién de viviendas segun su clase.

Clase de vivienda

1%

99%

M Casa No especificado

Fuente: Elaboracion propia con datos del Inegi (2015).

VIVIENDAS HABITADAS Y SU DISTRIBUCION SEGUN NUMERO DE
CUARTOS.

De acuerdo con la encuesta intercensal 2015 realizada por el Inegi las viviendas

habitadas cuentan con 2 cuartos lo que representa el 40.56%.

Grafica 22. Viviendas habitadas y su distribuciéon por el nimero de cuartos.

Viviendas habitadas y su distribucion por el
numero de cuartos.

2.85
g 243083 -

1404 “
40.55
34.64
m ] cuarto m 2 cuartos = 3 cuartos 4 cuartos
= 5 cuartos ® 6 cuartos y mas m No especificado
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MATERIAL DE PISOS EN VIVIENDAS.

De acuerdo con la encuesta intercensal 2015 realizada por el Inegi de las 947

viviendas el 64.63% cuentan con piso de cemento y el 34.95% es decir 331

viviendas alun cuentas con pisos de tierra.

Grafica 24. Viviendas con materiales en pisos.

Materiales en pisos

0.21 0.21

= Tierra = Cemento o firme = Mosaico, madera u otro recubrimiento = No especificado
Fuente: Elaboracion propia con datos del Inegi (2015).
MATERIAL DE TECHOS EN VIVIENDAS.
Las viviendas en San Andrés Paxtlan de acuerdo con la encuesta intercensal 2015
el 83.32 es decir 789 viviendas s u techo es de lamina metalica, ldmina de asbesto,
lamina de fibrocemento, palma o paja, el solo el 16.26% tiene losa de concreto o

viguetas con bovedilla.




PLAN MUIN P A

& DESARROLLO ETSTETSEY

SAN ANDRES PAXTLAN
GOBIERNO MUNICIPAL

CON FIRMEZA Y C
2020-2022

Gréfica 25. Materiales en techos de viviendas habitadas.

Materiales en techos

Material no especificado ' 0.32

Losa de concreto o viguetas con bovedilla - 16.26

Teja o terrado con vigueria ' 0.00

Lamina metalica, ldmina de asbesto, — 83.32

lamina de fibrocemento, palma o paja,...

Material de desecho o lamina de cartén ' 011

0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00

Fuente: Elaboracién propia con datos del Inegi (2015).
Indicadores por acceso a los servicios béasicos en la vivienda.
De acuerdo con el Informe Anual sobre la situacion de pobreza vy
rezago social 2020 el 10.60% de la poblacion no tiene acceso al servicio de agua,
el 95% al drenaje, el 3.4% a la electricidad y el 49.60% de las viviendas no cuentan

con chimenea cuando usan carbon o lefia para cocinar. Véase la siguiente tabla:

Tabla 11: Carencia por acceso a calidad y espacios de la vivienda.

ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA POBLACION PORCENTAIJE
(MILES)

Viviendas sin acceso al agua 0.5 10.60%

Viviendas sin drenaje 4.1 95.00%

Viviendas sin electricidad 0.1 3.40%

En viviendas sin chimenea cuando usan lefia o 2.1 49.60%

carbodn para cocinar.

Fuente: Elaboracion propia con datos del Informe Anual sobre la situacion de pobreza y

rezago social 2020.
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VIVIENDAS CON ACCESO AL AGUA.

Grafica 23. Formas de acceso al agua.

Acceso al agua

No especificado '0'12
Por acarreo -10'59
Entubada —89'29

0 20 40 60 80 100

Fuente: Elaboracién propia con datos del Inegi (2015).
En el municipio de San Andrés Paxtlan el 89.29% de la poblacion tiene acceso al
agua entubada, el 10.59% por acarreo y el 0.12 no especificado la cual es a traves

de la siguiente infraestructura:

En la Venta Paxtlan, Existe un colector en el manantial “La Venta”, el agua de
distribuye a 4 tanques de almacenamiento con una capacidad de 40, 40, 40, 60
litros, existe una linea de distribucion a las casas de tuberia galvanizada. El 70 %
de las casas en la Venta Paxtlan cuentan con el servicio de agua potable y en el

20% de las casas no cuentan con este servicio.

El la Concepcion Paxtlan, no existe un sistema hidraulico de captacion y
distribucion, por lo que los habitantes de esta rancheria usan mangueras tipo
poliducto para la toma de agua de los 8 pequefios manantiales que se ubican en
esta localidad, esta rancheria no cuenta con ningun permiso otorgado por la

Comision Nacional del Agua, Ninguna casa cuenta con el servicio de agua potable.



& DESARROLLO ETSTETSEY

SAN ANDRES PAXTLAN
GOBIERNO MUNICIPAL

CON FIRMEZA Y C

2020-2022

¢) Loma Larga Paxtlan, esta rancheria cuenta con una linea de conduccion de agua,
pero no existe red hidraulica de distribucidén a las casas, se cuenta con un tanque
de captacion y con un tanque de almacenamiento, de 5000 y 20000 litros de
capacidad respectivamente, el agua es captada del manantial de la rancheria la
Venta ubicado a 6.8 Km de esta localidad, el sistema de conduccion de agua tiene
una longitud total de 5.8 Km de linea, y es de tuberia galvanizada de 1.5”. Para la
distribucion del agua a las casas el 100% de los habitantes han adquirido manguera
tipo poliducto, realizando una toma directa de la linea de conduccién de agua, el
agua se distribuye a esta rancheria dos dias por semana.

d) San Andrés Paxtlan (Cabecera municipal), se cuenta con un tanque de
almacenamiento con una capacidad de 35,000 litros de agua, cuya linea de
conduccion de 3 km toma agua del manantial de La Venta, el material de esta linea
de conduccion es una tuberia galvanizada de 3”, para la distribucion a sus casas un
50% de la localidad usa mangueras tipo poliducto, un 20% distribuyen el agua a sus
casas por medio de tuberias de PVC, y un 30% cuentan con tuberia tipo
galvanizada, el agua se distribuye a la cabecera municipal una vez por semana. No

se cuenta con ningun tipo de permiso otorgado por la CNA.

e) El Portillo Paxtlan, no existe una red de distribucion de agua a las viviendas de
esta rancheria, los habitantes de las viviendas surten agua a sus casas a traves de
mangueras poliducto; con recursos federales otorgados a través de la Secretaria de
Desarrollo Social y recursos municipales, en el afio 2008 se plane6 la Construccion
del sistema de agua potable en esta rancheria, este proyecto incluye un sistema de
captacion con galeria filtrante, caja colectora, carcamo de bombeo y linea de
conduccién de agua. Se provee la distribucién de 4 litros diarios de agua por
habitante.

f) El Carrizal Paxtlan, cuenta con un carcamo de bombeo de concreto armado y

equipo de bombeo eléctrico de 2 pulgadas, existe una linea de conduccion de agua

[ PLANMUNICIPAL 4
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gue va del tanque de almacenamiento de 30,000 litros, a la parte mas baja de El

Carrizal, abarcando 1 Km de linea. Para el funcionamiento del sistema de agua
potable hace falta el contrato del ramal eléctrico, la obra no se encuentra registrada
en la CFE, de tal forma que el sistema de agua potable esta incompleto, y por lo
tanto sin funcionamiento, un 10% de los habitantes de esta rancheria toman el agua
del manantial “El carrizal”, la conducen a sus casas a través de mangueras poliducto

de .5” de diametro.

g) No se cuenta con ningun sistema de distribucion de agua a las casas. Cuentan con titulo
de concesion e agua por un aprovechamiento de aguas superficiales de 30,714 metros

cubicos anuales para uso publico urbano.

h) La Ciénega Paxtlan, No tiene sistema hidraulico, se cuenta con un tanque de
almacenamiento de agua con una capacidad de 10,000 litros, el agua se capta a
través de pequefos pozos ubicados dentro de las viviendas, un 40% de las casas

cuentan con pozos.

i) Cerro Santiago, este barrio no cuenta con ningun sistema hidraulico, los
habitantes de este barrio toman agua de los pozos naturales ubicados dentro de
esta localidad.

VIVIENDAS QUE DISPONEN DE DRENAJE.

Tabla 12. Viviendas con disposicion de drenaje.

Disponen de drenaje No No
Ocupantes Lugar de desalojo dlspone|_1 especificado
de de drenaje

viviendas Total Red Fosa séptica | Barrancao | Rio, lago
particulares publica o tanque grieta 0 mar

habitadas séptico

(biodigestor)
4,295 5.29 5.73 88.11 6.17 0.00 94.60 0.12

Fuente: Elaboracién propia con datos del Inegi (2015).
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El 94.60% de los ocupantes de viviendas particulares no disponen del servicio de
drenaje es decir 4063 habitantes y el 5.29% cuenta con fosa séptica de acuerdo con
la encuesta intercensal 2015 realizada por el Inegi.

VIVIENDAS QUE DISPONEN DE ENERGIA ELECTRICA.

De las 947 viviendas habitadas el 95.35% disponen de energia eléctrica y tan solo

el 4.33% no cuenta con este servicio.

Gréfica 24. Viviendas habitadas que disponen del servicio de energia eléctrica.

Viviendas que disponen de energia eléctrica

0.32

4.33

= Disponen = No disponen No especificado

Fuente: Elaboracion propia con datos del Inegi (2015).
De acuerdo con la informacion de la poblacién las localidades con mayor rezago en
cuestion de viviendas son: San Andrés Paxtlan, El Carrizal, El Portillo Paxtlan, La
Ciénega, La Venta, La Concepcién, San Pedro Loma Larga y Cerro Santiago, la
mayoria de las viviendas cuentan con muros de lamina, techos de lamina y de
carton, pisos de tierra. En cuanto a los servicios del que mas carecen son agua

potable, drenaje, servicio telefonico, no se cuenta con estufas ahorradoras de lefia.

El municipio de San Andrés Péaxtlan, cuenta con servicio de energia de tipo

monofasico, lo anterior dificulta el funcionamiento de maquinaria de alto voltaje, La
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mayor parte del municipio cuenta con el sistema de energia eléctrica. La fuente
principal de energia eléctrica es una linea de transmision de la Comision Federal de
Electricidad (CFE) de bajo voltaje; en la cabecera municipal existen bancos
transformadores de servicio, la red primaria de distribucién y el cableado a las

viviendas se encuentran en condiciones funcionables.

[ PLANMUNICIPAL 4
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5.1.6 CULTURA Y DEPORTE (ODS 4,5,10).

Existen diversas manifestaciones culturales que caracterizan a la poblacién de San
Andrés Paxtlan, la hacen diferente y representa su rigueza cultural. Las fiestas
patronales son un sello distintivo del municipio. En la poblacion de la Cabecera
Municipal se venera a San Andrés Apostol cuya fiesta anual se celebra el 30 de

noviembre, asi como cada una de las localidades como a continuacion se describe:

Durante las celebraciones realizan; Convivios, misas, calendas, baile, torneos de

Tabla 13: Festividades.

LOCALIDAD CELEBRACION FECHA
La Venta Semana Santa 5to viernes
La Ciénega La Santisima Trinidad 7 de junio
San Pedro Loma larga | San Pedro Apdstol 28 y 29 de abril
La Concepcion La virgen de Juquila 8 de diciembre
El Carrizal San Juan de Dios 8 de marzo
El Portillo La virgen de Juquila 7 y 8 de diciembre
Cerro Santiago Santiago Apostol 25 de Julio

Fuente: Trabajo de Campo.

basquet ball, baby fut, entre otros.

LENGUA.

San Andrés Paxtlan es una comunidad de origen zapoteca donde aun se conserva
el uso de la lengua de este grupo étnico en las generaciones de adultos y ancianos.
De acuerdo con el censo intercensal de INEGI (2015) aproximadamente el 99% de

la poblacion mayor a tres afios son bilingties zapoteco — espafiol, mientras que un

0.47% son monolingles en dicha lengua.
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Tabla 14. Condicién de Lengua

Condicion de habla indigena
Lengua Condicién de habla espafiola
Indigena I No habl N No habla No
Habla 0 habla 10 lengua indigena | especificado
espafiol espainiol especificado
69.30 99.11 0.47 0.43 30.40 0.30

Fuente: Encuesta Intercensal Inegi 2015.

De acuerdo con la informacién de los representantes de las localidades, la mayoria
de ellas cuenta con programas de rescate a la lengua indigena, excepto la
comunidad de San Pedro Loma Larga quienes el 50% de su poblacién aun conserva

su lengua nativa, por lo que se debera poner especial atencion a fin de evitar que

La lengua materna se trasmite de manera oral hacia los hijos. Los nifios aprenden
de los abuelos y entre comparfieros. La pérdida de la lengua se origina por las
siguientes causas: Poca ensefianza por los padres, la mayoria habla el espafiol,
desconocimiento de la importancia de conservar la lengua indigena, discriminacion
por parte de la gente de fuera, no hay nada escrito la trasmision sélo es oral, las
personas se avergienzan de hablar en zapoteco y por orgullo de sentirse parte de

la poblacion mestiza.

DANZA.

En cuestion de masica 'y danza adn se conserva la tradicional banda de musica de
viento y sus bailes tradicionales son el son del giro, el son del guajolote, el borrego,
el son de la tortilla, el son del pan y del mezcal, utilizando la flor del fandango que

se da en el municipio.

En las localidades de San Andrés Paxtlan desde hace ya varios afios la musica
tradicional se ha venido perdiendo, el problema se ha presentado por las siguientes

causas: La aparicion de nuevas creencias religiosas, poco conocimiento de la
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musica tradicional, poco interés de los padres en conserva esta parte de la cultura

zapoteca, falta de maestros, dificultad para encontrar guitaras acusticas, no hay
personas en la comunidad que estén preparadas para dar clases de musica y muy
poco se practica. Nuestra musica tradicional se toca con violin, el cantaro, el
totomoxtle, guitarra y 6rgano. Una de las melodias son las chilenas, los jarabes, el

baile del guajolote (Kiri) y versos para la pedida de una mujer.
EL TEQUIO

El tequio forma parte de la organizacion tradicional del Municipio de San Andrés
Paxtlan, consiste en la prestacion de un servicio a la comunidad de manera gratuita,
este servicio se brinda con la finalidad de cooperar en alguna actividad de beneficio
para el municipio. Sin embargo, esta forma de organizacion para el trabajo
comunitario se ha debilitado principalmente en los dltimos 10 afios, los habitantes
de las rancherias La Concepcion, La Ciénega, El Portillo y San Pedro Loma Larga,
El Carrizal, El Portillo y la Cabecera Municipal, mencionan la pérdida de la

costumbre del tequio.
ARTESANIAS

Se elaboran petates y tenates de palma, algunas personas elaboran alebrijes, otras
menos trabajan el tejido de lana en prendas de vestir como. son: caxquemes,
jorongos, cobijas, chalecos y suéteres, pero a nivel municipal las artesanias se

reproducen a muy baja escala de tal forma que no se comercian.
GASTRONOMIA

Se consumen los chepiles y quintoniles, frijoles con arroz, frijol de habas, frijol
delgado, el zachines, frijol tabayo, frijol chicharo, nopales, flor de calabaza y de
cuachepil conocida como flor amarilla, moles, chobee que es el chile con masa,

amarillo de pollo. Se encuentran bebidas como son: atoles, café, té de limon, lima,



 PLANMUNICIPAL g
& DESARROLLO ETSTETSEY

SAN ANDRES PAXTLAN
GOBIERNO MUNICIPAL

CON FIRMEZA Y C
2020-2022

naranja, laurel, y poleo, mezcal, tepache y cervezas. Dulces de tejocote, conservas

de durazno, chilacayota, agua de chilcayota.

DEPORTES.

El deporte es una actividad que el ser humano realiza principalmente con objetivos
recreativos, aunque en algunos casos puede convertirse en la profesion de una
persona si la misma se dedica de manera intensiva a ella y perfecciona su técnica
y sus resultados de manera permanente. El deporte es basicamente una actividad
fisica que hace entrar al cuerpo en funcionamiento y que lo saca de su estado de
reposo frente al cual se encuentra normalmente. La importancia del deporte es que
permite que la persona ejercite su organismo para mantenerlo en un buen nivel
fisico, asi como también le permite relajarse, distenderse, despreocuparse de la

rutina, liberar tension y, ademas, divertirse.

El municipio de San Andrés Paxtlan carece de infraestructura deportiva adecuada
para fomentar alguna disciplina, ya que los espacios con que cuenta el municipio se
encuentran al interior de los espacios educativos y su uso esta limitado a los dias y
horarios de clases, la escasa infraestructura deportiva limita el acceso al resto de la
poblacion.

En la cabecera municipal existe una cancha de Basquet ball, que es el deporte que
mas se practica en el municipio, en cada una de las localidades existen equipos
guienes participan en los torneos organizados por las autoridades auxiliares y la

autoridad municipal.

5.1.7 MIGRACION.
De acuerdo con la encuesta intercensal 2015, 3823 personas de la poblacion de 5
afos y mas su lugar de residencia es la misma entidad y solo 10 personas viven en

otra entidad o pais, como se muestra en la tabla siguiente:



 PLANMUNICIPAL g
& DESARROLLO ETSTETSEY

SAN ANDRES PAXTLAN
GOBIERNO MUNICIPAL

CON FIRMEZA Y C
2020-2022

Tabla 15. Lugar de residencia

Lugar de residencia en marzo de 2010
Poblacion En la misma entidad I
AESEMOSYE 71y En el En otro No entidad o No
ek mismo municipio | especificado pals especificado
municipio
3,841 | 98.93 99.53 0.47 0.00 0.29 0.78
Fuente: Encuesta Intercensal Inegi 2015.
5.2 ARBOL DE PROBLEMAS.
CAUSA PROBLEMATICA EFECTO

Atencion médica
inadecuada a la
ciudadania

Infraestructura y
equipo de salud en
malas condiciones

Falta de infraestructura y equipo
de los servicios de salud

Infraestructura escolar

o Inseguridad escolar
en malas condiciones

Falta de infraestructura | R€Zago de infraestructura y atencion _
escolar educativa. Ausentismo escolar

Falta de programas

de fortalecimiento Desercion escolar
educativo
Carencia de espacios Alto Grado de marginacion y Mayor poblacion en
de vivienda digna pobreza. situacion de pobreza.
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CAUSA

PROBLEMATICA

EFECTO

Falta de infraestructura de
agua potable.

Redes de agua potable en
malas condiciones

Inexistencia del servicio
de drenaje en el municipio

Falta de redes de energia
eléctrica.

Carencia de redes de
alumbrado publico.

Servicios publicos Municipales
ineficientes y de baja de
calidad.

Viviendas sin servicio de
agua potable

Ineficiente servicio en el
suministro de agua potable.

Viviendas sin servicio de
drenaje sanitario.

Viviendas sin servicio de
energia eléctrica.

Calles inseguras

Carencia de
infraestructura cultural y
deportiva

Falta de programas
culturales

Falta de programas
deportivos

Falta de infraestructura,
programas culturales y
deportivos

Escaso desarrollo cultural
y deportivo dentro de la
poblacién.

Pérdida de la cultura'y
tradiciones de la poblacion

Problemas de adicciones
al alcohol y la
drogadiccion.
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5.3 ARBOL DE OBJETIVOS.

MEDIOS OBJETIVO FINES
Infraestructura de salud Suficiente infraestructura de los Atencion médica adecuada
en buenas condiciones servicios de salud a la ciudadania

Infraestructura escolar .
Seguridad escolar

en buenas condiciones

Infraestructura escolar Mayor Infraestructura y atencion

- i Presencia escolar
suficiente educativa
Programas de
fortalecimiento Insercién escolar
educativo.
Suficientes espacios de Menor grado de marginacion y Menor poblacién en
vivienda digna. pobreza. situacion de pobreza.
Suficiente Mayores viviendas con
infraestructura de agua yo
servicio de agua potable
potable.
Competente - -
. eficiente servicio en el
infraestructura de redes ot
i L . suministro de agua potable.
de agua potable. Servicios publicos Municipales
Exist@cidh dBl eficientes y de buena calidad. T N
. : Viviendas con servicio de
servicio de drenaje en e Lo
el municipio J '
Redes de alumbrado
o . Calles seguras
publico necesarias.
Existencia de Suficiente desarrollo
infraestructura cultural y cultural y deportivo dentro
deportiva. de la poblacion.

Presencia de Infraestructura, Recuperacion de la cultura

SUfICIirLtI(t%jrzlr:SramaS programas culturales y deportivos y tradiciones de la
' poblacion
B Municipio libre de
- adicciones al alcohol y la
programas deportivos L
drogadiccion.
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5.4 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.
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EJE 5. PAXTLAN CON BIENESTAR SOCIAL

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

DIRECTA A LA INDIRECTA A
RESUMEN NARRATIVO METAS DE LA LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Mejorar el ejercicio del
derecho a la educacion
_ inclusiva y de calidad entre ODS 4,5,
Objetivo 1 la poblacion més vulnerable ODp 4 9,10,11.
del Municipio de San
Andrés Paxtlan
Ofrecer espacios educativos 0ODS 4.2,4.5,
Estrategias 1.1. adecuados, inclusivos para ODS 4.1 4a,4b, 5.1,
nifas, nifnos y adolescentes. 9.1,10.2, 11a.

Linea de acci6on 1.1.1

Construir y adecuar instalaciones educativas inclusivas y seguras
para nifias, nifios y personas con discapacidad en el municipio de

San Andrés Paxtlan.

Estrategia 1.2

Establecer un programa de becas municipales para alumnos mas
vulnerables a desertar de la educacion.

Linea de accion 1.2.1

Realizar el programa de asistencia alimentaria para el sector

estudiantil.

Linea de accion 1.2.2

Implementar el programa de becas a la inscripcion educativa.

Impulsar el derecho a la
prestacion de servicios de

salud de calidad.

Objetiyp.g atencion médica gratuitay de ODS 3 ODS 5
calidad a la poblacién de San
Andrés Paxtlan.
Garantizar el acceso
Estrategia 2.1 igualitario de hombres vy oDS 3.4 393 393?53 73
strategia <. mujeres a un servicio de ' ' -8.5’1- 5 6 =

Linea de acciéon 2.1.1

Ampliacién y/o rehabilitacion de espacios para acceso a la salud.

Linea de accion 2.1.2

Gestionar equipos médicos y suministro de medicamentos para los

centros de salud.

Linea de accion 2.1.3

Implementar programas para prevenir enfermedades degenerativas,
adicciones y embarazos no deseados.
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EJE 5. PAXTLAN CON BIENESTAR SOCIAL
CONTRBUCION | ¢ opyrisucion
RESUMEN NARRATIVO INDIRECTA A LAS

METAS DE LA
AGENDA 2030 | AGENDA 2030

Mejorar los espacios de
vivienda para dignificar las

Objetivo 3 condiciones de vida de ODS 11,6,7 ODS 1,3,5
habitantes de San Andrés
Paxtlan.
Implementar programas de

Estrategia 3.1 incremento espacios de ODS 11.1 ODS 1.2,1.4,5¢c
vivienda.

Establecer un programa de construccion y ampliacion de viviendas de

Linea de accion 3.1.1 . : .
manera inclusiva y sostenible.

Garantizar los  servicios OoDS 1.1,
Estrategia 3.2 publicos basicos de vivienda| ODS6.1,7.1 1.2,1.4,3.9,
para la poblacion en general. 6.4,7b,7.2,11.1,11.3

Linea de accién 3.2.1 | Construccién, ampliacion y rehabilitacion de la red de agua potable.

Construccion, ampliacion, rehabilitacion ~de tanques de

Linea de accion 3.2.2 A
4eACkion B almacenamiento de agua.

Construccion, ampliacion y rehabilitar redes de electrificacion para la

Linea de accion 3.2.3 iy )
cabecera municipal y sus localidades.

Construccion, ampliacién o rehabilitacion de la red de alumbrado

Lineade accion 3.2.4| ~.
publico.
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EJE 5. PAXTLAN CON BIENESTAR SOCIAL

CONTRIBUCION | CONTRIBUCION
DIRECTA A LA INDIRECTA A
RESUMEN NARRATIVO METAS DE LA LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Fomentar la actividad fisica
Objetivo 4 de manera incluyente para oDS 4 ODS 5,10
lograr una cultura de salud en
San Andrés Paxtlan.
Impulsar  programas de
Estrategia 4.1 infraestructura deportiva de ODS 4a 47,5.c,10.3
calidad.

Construccion de infraestructura areas deportivas en el municipio de

Lineade accion 4.1.1 San Andrés Paxtlan.

Establecer un programa de remodelacion, rehabilitacion de areas

Linea de accién 4.1.2 ; :
deportivas ya existentes.

Garantizar el acceso a la
cultura como un medio para
la formacién integral de los
ciudadanos.

Asegurar el acceso
igualitario de hombres y 1.1,1.2,1.5,2.1,
Estrategia 5.1 mujeres a la cultura para ODS 8.2 8.1,8.4,8.5, 10.1
favorecer la cohesion yll1l.4
social.

; . Establecer un programa de educacién para el rescate a la lengua
Linea de accion 5.1.1 | jndigena.

Objetivo 5 ODS 8 ODS 1,2,10,11

] . Promover la realizacion de obras y acciones a través del tequio.
Linea de accion 5.1.2

) . Construccion de la casa de la cultura.
Linea de accion 5.1.3

] . Reconstruccion de edificios que forman parte de la cultura del
Linea de accion 5.1.4 | mynicipio.
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1.1. DIAGNOSTICO.

En el municipio de San Andrés Paxtlan se puede observar que existen diferencias
de igualdad de género en los diferentes ambitos de la poblacién tanto desarrollo,
econdmico, social y politico a continuacidén marcamos las principales disparidades

en cada ambito.

En lo que se refiere a las condiciones educativas, las mujeres aparecen con un
promedio de escolaridad de 4.74 y los hombres con un promedio de 5.53 afios de
escuela cursados. Las mujeres se observan con un mayor nimero de personas
analfabetas (472) que los hombres (250). En conclusion y de acuerdo con los datos
de la encuesta intercensal 2015 en el municipio existe un mayor rezago educativo
en la poblacién femenina, una mayor preparacion académica permite a aspirar a
trabajos mejor remunerados y competir en igualdad de circunstancias por cargos

publicos.

Las mujeres que pertenecen a la Poblacion Econdmicamente Activa en los sectores
economicos tan solo son 269 una cantidad mucho menor que los hombres que son
1058, por lo que se puede deducir que en el sector econémico las mujeres tienen
menos oportunidades de un trabajo remunerado, en consecuencia, la poblacion

femenina mantiene una dependencia econémica.

La participacion de la mujer en asambleas, y cargos de representacion popular es
baja, como ejemplos sobresalientes se puede indicar que en la Rancheria La
Concepciodn por testimonio de algunos habitantes se considera que la participacion
de la mujer es del 50%, en la Ciénega Paxtlan esta cifra se reduce al 20%. A nivel
municipal la participaciéon de la mujer cargos de eleccién popular es muy baja, ya
gue representa solo el 1% en comparacién con la participacion masculina. La
participacion de la mujer en asambleas comunitarias y en el Consejo de Desarrollo

Municipal se limita a solo el 3% del total de los asistentes.
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Existe violencia en el seno de las familias sin embargo estas cifras hasta el momento
no estan reconocidas, los integrantes del Consejo Municipal al respecto mencionan
gue la baja participacion de la mujer en asambleas comunitarias y en el Consejo
Municipal de Desarrollo y el grado de desercidn escolar de las mujeres que supera
al de la poblacién masculina, son algunos de los aspectos que indican la existencia

de violencia de género en el seno de las familias.

Durante el trienio 2017-2019 la regiduria de educacion fue ocupada por una muijer,
uno de los principales problemas que se enfrenta el municipio de San Andrés
Paxtlan es ser un municipio de arraigo a sus usos y costumbres y de acuerdo con
ellos lo hombres son los que ocupar cargos de mayor jerarquia y las mujeres los de
menor, es por eso que la participacion de las mujeres en la vida politica se ve

disminuida.

En el municipio de San Andrés Paxtlan en realidad no se cuentan con estadisticas
precisas de violencia de género sin embargo las actividades de prevencion y
seguimiento de violencia por género han sido poco consistentes en el municipio, lo
gue nos compromete a realizar acciones para fortalecer redes de apoyo para las

mujeres.

[ PLANMUNICIPAL
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1.2 ARBOL DE PROBLEMAS

CAUSA PROBLEMATICA EFECTO
Falta de acciones para
prevencion de la Inseguridad de las : : , :
) . . o Violencia hacia las mujeres
violencia contra la mujeres en el municipio
mujer
Desconouml(,antO de los No existe paridad de género Des_lgualdad entre hombres y
derechos politicos de la ) mujeres para ocupar cargos
: en cargos municipales. N
mujer. publicos.
Fal;?adgs?ggiglr"&f?gss Rezago educativo de las Incremento de analfabetismo en
P . mujeres mujeres.
mujeres.
Baja participacion de . q dencia de |
las muijeres en los ayor dependencia de 1a | nranor oportunidades de poder
. poblacién femenina hacia la R )
sectores econdmicos masculi adquisitivo de las mujeres.
. ulina
de la poblacion
1.3 ARBOL DE OBJETIVOS
MEDIOS OBJETIVO FINES
Suficientes acciones para

. ) . Mayor seguridad de las Disminucion de la Violencia
prevencion de la violencia

: mujeres en el municipio hacia las mujeres
contra la mujer
Conocimiento de los . 2 Igualdad entre hombres y
i Mayor paridad de género en .
derechos politicos de la 3 . mujeres para ocupar cargos
: cargos municipales. . &
mujer. publicos.

Mayores oportunidades para Disminucién del rezago

Disminucién de analfabetismo
estudiar de las mujeres. educativo de las mujeres

en mujeres.
Mayor participacion de las : .
mﬁ'ergs en EJS sectores Menor dependencia de la Mayores oportunidades de
) o poblacién femenina hacia la poder adquisitivo de las
economicos de la m : :
> asculina mujeres.
poblacion
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1.4 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS, LINEAS DE ACCION.

EJE 1. PAXTLAN SEGURO

RESUMEN NARRATIVO

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

DIRECTA A LA INDIRECTA A
METAS DE LA LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Contribuir a una
Objetivo 1. SaaiRdad eqUigHEERE ODS16 ODS 5,10
incluyente en San
Andrés Paxtlan.
Asegurar el ejercicio
de los derechos
Estrategia 1.1 legales de hombres y 16.3 5¢,10.3,16.6,16.7
mujeres de  San

Andrés Paxtlan.

Lineade acci6on 1.1.1

Fomentar talleres para dar a conocer los derechos de las

mujeres.

Linea de acci6én 1.1.2

Implementacion de programas contra la violencia de la mujer
en coordinacion la instancia de la mujer.

Linea de acci6on 1.1.3

Fomentar el acceso de las mujeres a la propiedad, el control
de la tierray el aprovechamiento de los recursos naturales de
una manera igualitaria para los habitantes de la comunidad.
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EJE 2. PAXTLAN TRANSPARENTE

| cCoNTRIBUCI
CONTRIBUCION ON
DIRECTAALA | INDIRECTA
RESUMEN NARRATIVO VIETAS DE LA A LAS
AGENDA 2030 | AGENDA
2030

Asegurar el pleno ejercicio
de sus derechos politicos

Estrategia 1.2 de las mujeres y el acceso 5.5,5.C 16.10,16. b
a la informacion.

Capacitar a las mujeres de sus derechos en la vida politica del
Linea de acci6n 1.2.1 | MUnIcipio.

Impulsar la participacion de las mujeres para ocupar cargos
Linea de accién 1.2.2 | publicos.

Promover el acceso a la informacion a las mujeres de San
Linea de accion 1.2.3 | Andrés Paxtlan.

EJE 3. PAXTLAN PRODUCTIVO Y CON ESTABILIDAD ECONOMICA

Estrategia 1.3 Promover empleos
seguros y con
remuneracion  equitativa 5.5 8.5

de las mujeres.

Linea de accion 1.3.1 | Incentivar la participacion de las mujeres en las actividades
econdmicas del municipio.

Linea de accion 1.3.2 | Gestionar programas ante de dependencias estatales y
federales de apoyo a mujeres emprendedoras.

Linea de accion 1.3.3 | Capacitar a las mujeres emprendedoras a través del ICAPET.
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EJE 4. PAXTLAN CON DESARROLLO SUSTENTABLE

Estrategia 1.4

Fomentar acciones para el cuidado

del medio ambiente. oa

13.b

Linea de acciéon 1.4.1

Establecer un programa de la reforestacion del territorio

municipal con la participacién de las mujeres.

Linea de accién. 1.4.2

Concientizar a hombres y mujeres de la importancia de la

separacion de los residuos solidos.

EJE 5. PAXTLAN CON BIENESTRAR SOCIAL

Estrategia 1.5

Garantizar la educacion igualitaria
para hombres y mujeres de San ODS 4
Andrés Paxtlan.

OoDS
42,45,
4a,4b,

Linea de accién 1.5.1

Gestionar recursos estatales o federales para construccion de

infraestructura educativa con acceso igualitario.

Linea de acci6n 1.5.2

Realizar el convenio con el IEEA para la alfabetizacion de los

adultos mayores

Estrategia 1.6

Asegurar el acceso igualitario a los
servicios de salud de hombres y ODS 3
mujeres de San Andrés Paxtlan.

ODS 3.8

Linea de accion 1.5.3

Promover el mejoramiento y rehabilitacion de infraestructuras

de la unidad médica
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2. LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y LOS ADOLESCENTES (ODS
3,4,5,8,10,16)

2.1 DIAGNOSTICO.

Los Derechos Humanos de nifias, nifios y adolescentes estan previstos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados
internacionales y en las demas leyes aplicables, esencialmente en la Convencion
sobre los Derechos del Nifio y en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes, la cual reconoce a nifias, nifios y adolescentes como titulares de
derechos y, en su articulo 13, de manera enunciativa y no limitativa sefiala los

siguientes:
l. Derecho a la vida, a la supervivencia y al desarrollo;
Il. Derecho de prioridad;

1R Derecho a la identidad;

V. Derecho a vivir en familia;

V. Derecho a la igualdad sustantiva;

VI. Derecho a no ser discriminado;

VII.  Derecho a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo integral,
VIIl. Derecho a una vida libre de violencia y a la integridad personal,

IX. Derecho a la proteccién de la salud y a la seguridad social;

X. Derecho a la inclusién de nifias, nifios y adolescentes con discapacidad,;

XI. Derecho a la educacion;

XIl.  Derecho al descanso y al esparcimiento;

XIll. Derecho a la libertad de convicciones éticas, pensamiento, conciencia,

religién y cultura;
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XIV. Derecho a la libertad de expresion y de acceso a la informacion;
XV. Derecho de participacion;

XVI. Derecho de asociacién y reunién;

XVII. Derecho a la intimidad;

XVIII. Derecho a la seguridad juridica y al debido proceso;

XIX. Derechos de nifias, nifios y adolescentes migrantes, y

XX. Derecho de acceso a las tecnologias de la informacion y comunicacion, asi

como a los servicios de radiodifusion y telecomunicaciones, incluido el de banda.

De acuerdo con la encuesta intercensal del Inegi 2015 La poblacion considerada
entre la edad de nifios y adolescentes es de 00 a 19 afios en el municipio de San
Andrés Paxtlan se tienen 1860 personas en este rango de edad; en la edad de 0 a
14 afos que es la edad de la nifiez son 1404 (717 hombres y 687 mujeres) y 456
se consideran se encuentran en la edad de la adolescencia. Ver la siguiente tabla:

Tabla 14. Poblacién 0-19 afios
POBLACION DE 0-19 ANOS

EDAD TOTAL HOMBRES MUJERES
00-04 afios 449 235 214
05-09 afos 436 223 213
10-14 afios 519 259 260
15-19 afios 456 228 228

Fuente: Encuesta intercensal Inegi,2015.

En el municipio de San Andrés Paxtlan de acuerdo con la encuesta intercensal
2015 realizada por el Inegi existe hay una poblacion de 1147 nifias y nifios de 3 a
14 de los cuales 1025 asisten a la escuela siendo 517 nifios y 508 mujeres y 120 no

asisten; 60 hombres y 60 mujeres.
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A pesar de que el porcentaje de nifios que no asisten a la escuela solo representa

el 11% se debe poner especial atencidn, debido a que esto se debe a la falta de
recursos para asistir a la escuela; lo que trae consigo menores oportunidades para

sobresalir de este porcentaje de la poblacién.

Con lo que respecta al rango de los adolescentes lo principales problemas a los que
se ha enfrentan son el alcoholismo, drogadiccion y la maternidad y/o paternidad a
temprana edad y por ende el abandono de sus estudios.

Nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a no ser sujetos de discriminacion
alguna ni de limitacion o restriccion de sus derechos, en razén de su origen étnico,
nacional o social, idioma o lengua, edad, género, preferencia sexual, estado civil,
religion, opinion, condicién econémica, circunstancias de nacimiento, discapacidad
o estado de salud o cualquier otra condicion atribuible a ellos mismos o a su madre,
padre, tutor o persona que los tenga bajo guarda y custodia, o a otros miembros de
su familia.

Asimismo, las autoridades estan obligadas a llevar a cabo medidas especiales para
prevenir, atender y erradicar la Discriminacion Multiple de la que son objeto nifias,
nifos y adolescentes en situacidon de exclusién social, en situacion de calle,
afrodescendientes, peores formas de trabajo infantil o cualquiera otra condicion de
marginalidad.

Las autoridades en los tres niveles de gobierno, en el &mbito de sus respectivas
competencias, estan obligadas a adoptar medidas y a realizar las acciones
afirmativas necesarias para garantizar a nifias, nifios y adolescentes la igualdad
sustantiva, de oportunidades y el derecho a la no discriminacion.

La adopcién de estas medidas y la realizacion de acciones afirmativas formaran
parte de la perspectiva antidiscriminatoria, la cual serd incorporada de manera
transversal y progresiva en el quehacer publico, y de manera particular en el disefio,

implementacion y evaluacién de las politicas publicas.
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En materia de discriminacion no existen datos que nos puedan reflejar informacion
acerca de esta situacion por lo que es necesario seguir concientizando a los nifios,

nifias y adolescentes sobre el respeto de sus derechos.

En San Andrés Paxtlan se carece de estadisticas precisas sobre la cantidad de
Niflas, nifios y adolescentes a quienes se han violentado sus derechos o que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad; Sin embargo, la violencia familiar afecta
también directamente a los nifias, nifios y adolescentes, causandoles restriccion,
vulneracion o abuso en sus derechos.

Asi mismo no se han establecido presupuestos para realizar acciones y programas
en favor de los nifios, nifias y jovenes en aspectos como la educacion, la salud, el
deporte por lo que es prioridad para este gobierno tomar en cuenta a este sector
dentro de los presupuestos, asi como coordinar con las instituciones educativas la

ensefanzas del cuidado del medio ambiente.

2.2 ARBOL DE PROBLEMAS.

CAUSA PROBLEMATICA EFECTO
Carencia de medidas de
prevencion de seguridad y

violencia de nifios, nifias y

FENE 2 EIBEElEl 6 Inseguridad y violencia de
nifios, nifias y 9 y

nifios, nifias y adolescentes.

adolescentes.

adolescentes.

Nula participacion de los
nifios, nifias y
adolescentes para la toma
de decisiones.

Bajos presupuestos y
acciones para el rubro
de nifios, nifas y
adolescentes.

Rezago de acciones en
beneficio de los nifios, nifias y
adolescentes.

Falta de educacion del
cuidado del medio
ambiente

Contaminacion del
medio ambiente.

Incremento del cambio
climéatico

Falta de becas y apoyos
educativos para nifios,
nifias y adolescentes

Abandono de la
educacion de ninos,
nifias y adolescentes

Incremento de analfabetismo
en nifos, nifas y
adolescentes.
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2.3 ARBOL DE OBJETIVOS.

MEDIOS OBJETIVO FINES

Suficientes medidas de

prevencion de seguridad Mayor proteccion de | Disminucion de Inseguridad y

i : s nifos, nifas y violencia de nifios, nifias y
Y ISR ED (08 adolescentes adolescentes
nifias y adolescentes. ’ ’
D, Mayores
Participacion de los :

Icipacior presupuestos y Mayores acciones en
nifios, nifias y . e . o
adolescentes para la acciones para _eI beneficio de los nifios, nifias

rubro de nifos, nifias y adolescentes.

toma de decisiones.
y adolescentes.

Programas de educacion

. . Mayor cuidado del Disminucion del cambio
del cuidado del medio . . L
; medio ambiente. climatico
ambiente
Mayor becas y apoyos Mas ingresos a la Disminucion de
educativos para nifios, | educacion de nifios, analfabetismo en nifios,
nifias y adolescentes | nifias y adolescentes nifias y adolescentes.
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2.4 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

EJE 1. PAXTLAN SEGURO

CONTRIBUCION | CONTRIBUCION
DIRECTA A LA INDIRECTA A
RSSHGIEMNARTAINA METAS DE LA LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Contribuir con velar por
el respeto de los
Objetivo 1. derechos de los nifios, ODS 16.2 ODS 5,10
nifas y adolescentes
Promover acciones de
prevencién y atencion
para reducir riesgos de
Estrategia 1.1 seguridad y violencia 16.2 5.2,10.2
en nifos, nifas vy
adolescentes.

Linea de accion 1.1.1

Promover espacios libres de violencia para salvaguardar la
integridad fisica y emocional de nifios, nifias y adolescentes.

Linea de acci6én 1.1.2

Establecer programas en coordinacién con las instituciones
educativas de prevencion contra la violencia de nifios, nifias y

adolescentes.

EJE 2. PAXTLAN TRANSPARENTE

Asegurar la
participacibn de los
ninos, ninas y
Estrategia 1.2 adolescentes a través 5.5 16.7
de conocer las
necesidades de este
sector.

Linea de accion 1.2.1

Fomentar la participacion de nifios, nifias y adolescentes a
través del programa "Mi opinién cuenta".
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EJE 3. PAXTLAN PRODUCTIVO Y CON ESTABILIDAD ECONOMICA
CONTRIBUCION CONTRIBUCIO
DIRECTA A LA N INDIRECTA
METAS DE LA A LAS
AGENDA 2030  AGENDA 2030

RESUMEN NARRATIVO

Adoptar medidas para

erradicar
Estrategia 1.3 el trabajo forzoso en ODS 8 ODS 8
nifos, nifias y

adolescentes.

Disefar programas para reducir el abuso y explotacion de nifios,
nifas y adolescentes en el campo laboral.

EJE 4. PAXTLAN CON DESARROLLO SUSTENTABLE

Promover el cuidado del

medio ambiente en nifos,
Estrategia 1.4. ninas y adolescentes a 4.7. 41,133

través de generar

espacios limpios.

Diseilar y operar programas ambientales en nifios, nifios y
Linea de accién 1.4.1 adolescentes para generar la cultura del cuidado del medio

ambiente.

EJE 5. PAXTLAN CON BIENESTRAR SOCIAL
Promover acciones para
garantizar el acceso a la
educacion de nifios, nifias
y adolescentes.

Fomentar programas de becas y apoyos educativos para nifios,
nifias y adolescentes.

Asegurar la salud. para
Estrategia 1.6 todos los nifios, nifias y 3 3.8
adolescentes

Impulsar programas de prevencion de adicciones en coordinacion
con los comités de salud e instituciones educativas.

Linea de accion 1.3.1

Estrategia 1.5 3.54.1 10.2

Linea de accién 1.5.1

Linea de accion 1.6.1

Implementar programa de prevencién de embarazos no deseados

Linea de accién 1.6.2
en adolescentes.
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3. ASUNTOS INDIGENAS (ODS 1,5,8,10,12,15,16).

3.1 DIAGNOSTICO.

San Andrés Paxtlan es un municipio perteneciente a la Sierra Sur una de las ocho
regiones que al igual que el resto de las demas del Estado de Oaxaca cuentan con
un porcentaje de poblacion indigena, que han ido perdiendo sus raices como es la
lengua materna, costumbres cultura, vestimenta, sin embargo, es necesario

establecer politicas para coadyuvar a su conservacion o en su caso recuperacion.

LENGUAS INDIGENAS.

Oaxaca es un estado que se caracteriza por su riqueza cultural y por su diversidad
lingUistica; asi, la poblacion hablante de lengua se distribuye en 15 lenguas
principales, aunque la mayoria, es decir, el 90%, se concentra en cinco: la zapoteca,
mixteca, mazateca, chinanteca y mixe. El resto se distribuye en las otras 10 lenguas
descritas y, aunque su monto es menor, son importantes porque casi la totalidad de
los que hablan la lengua indigena residen en Oaxaca. En San Andrés Paxtlan la

mayor parte de la poblacién habla lengua zapoteca.

Frente al inicio de esta nueva gestion gubernamental, este ayuntamiento tiene que
contribuir a la necesaria tarea de construir una politica dirigida a los pueblos

indigenas de México

En San Andrés Paxtlan, el numero de personas de 3 afios y mas que hablan
alguna lengua indigena son 2,795 personas, se puede decir que el 70% se

consideran indigenas, es un porcentaje mayor de la poblacion.

En el municipio del total de poblacién que habla lengua indigena el 71.26% son
hombres y el 67.40% son mujeres. Pero de acuerdo a la encuesta intercensal

2015, se hizo una pregunta de quienes se consideran indigenas, aunque no hablen
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alguna lengua, por lo que la poblacién respondiendo que 94.48% se considera
indigena, mientras que el 3.73% no se consideray el resto desconoce, por lo tanto,
San Andrés Paxtlan es un municipio que se considera indigenay la lengua que ellos
hablan es el Zapoteco del Sur.

El municipio cuenta con 6 localidades y un nucleo rural de las cuales la mayoria de
la poblacion que habita en ellas habla lengua zapoteca, en algunas localidades se
ha realizado convenios con el Instituto de los Pueblos Indigenas para la
implementacion de programas para el rescate de la lengua como es el caso de la
localidad de La Venta. Sin embargo, en las comunidades con las que no se cuenta
con estos programas es necesario poner especial atencion para garantizar la
conservacion de la lengua materna.

En los talleres realizados la poblacion comenta que es necesario dotar de
infraestructura tanto educativa, como de salud y de servicios basicos a las
comunidades por que sufren de mayores rezagos que la demés poblacién y
muchas veces esto se debe a que las poblaciones donde tienen sus asentamientos
estan a distancias mas alejadas que la cabecera municipal.

Asi mismo dieron a conocer que se tienen escasos conocimientos sobre los
derechos de los pueblos indigenas debido a las siguientes causas: falta de interés
de la autoridad municipal para brindar informacion, poca comunicacion entre los
ciudadanos y la autoridad municipal, falta de capacitacién, poca participacion de
las personas para conocer sus derechos, por miedo y falta de interés, pocos
recursos, poca presencia de las dependencias, no nos sabemos expresar muy
bien, por miedo o vergienza al hablar, no entendemos muchas palabras técnicas
y las dependencias no nos informan ni nos capacitan sobre los derechos de los

pueblos indigenas.
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3.2 ARBOL DE PROBLEMAS.

CAUSA PROBLEMATICA EFECTO
Falta de acciones para Fa_lta de interés por parte de las pérdida de la lengua
conservacion de la autoridades para conservar la lengua
ey materna.
lengua indigena. materna.
Falta de infraestructura Incremento de
educativa y de salud Rezago educativo y de salud en la analfabetismo y
para la poblacion poblacién indigena. enfermedades en la
indigena poblacion indigena.
Falta d(_a |_nfrae,st_r U Rezago en servicio béasicos de Marginacion y pobreza en
de servicios béasicos en . T A
vivienda en la poblacion indigena. la poblacion indigena.

la poblacién indigena.

Desconocimiento de los
derechos de la
poblacién indigena.

No se proporcionar informacion ala | Violacion a los derechos
poblacion indigena de sus derechos. | de la poblacion indigena.

3.3 ARBOL DE PROBLEMAS.

MEDIOS OBJETIVO FINES
Implementacién de Interés por parte de las
acciones para autoridades para Conservacion de la lengua
conservacion de la conservar la lengua materna.
lengua indigena. materna.
Suficiente infraestructura Disminucién de rezago Disminucién de analfabetismo y
educativa y de salud para la| educativo y de salud en la | - enfermedades en la poblacién
poblacién indigena poblacién indigena. indigena.

Suficiente infraestructura | Disminucion de rezago en

- . servicio basicos de Menor marginacién y pobreza
de servicios basicosenla| . : " DO
o vivienda en la poblacién en la poblacion indigena.
poblacion indigena. indigena
Conocimiento de los Se proporciona .
derechos de la poblacion | informacion a la poblacion <& garantizan ,Ios_ de,rechos el
poblacion indigena.

indigena. indigena de sus derechos.
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3.4 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

EJE 1. PAXTLAN SEGURO

CONTRIBUCION ’
SREETR LA CONTRIBUCION

RESUMEN NARRATIVO INDIRECTA A LAS

METAS DE LA
AGENDA 2030 AGENDA 2030

Fomentar el bienestar
de los pueblos
indigenas,
fortaleciendo su
proceso de desarrollo
social y econdmico,
respetando las
manifestaciones de su
culturay el ejercicio de
sus derechos
Impulsar los
derechos, asi como
Estrategia 1.2 el acceso a la justicia 16.7 10.3,16.6,16.3
de los Pueblos
Indigenas.
Implementacion del programa "Yo conozco mis derechos" dirigido a la
poblacién indigena de San Andrés Paxtlan.

EJE 2. PAXTLAN TRANSPARENTE

CONTRIBUCION 2
DIRECTA A LA CONTRIBUCION

RESUMEN NARRATIVO INDIRECTA A LAS

METAS DE LA
AGENDA 2030 AGENDA 2030

Objetivo 1. ODs1, 16,8,5,12,10 | ODS 2,3,5,10,16,15

Linea de acci6én 1.2.1

Fortalecer la
participacion de la
sociedad indigena y la
. coordinacion
SSUEEEE 4t intergubernamental en 2 =
la planeacion y gestién
del desarrollo de los
Pueblos Indigenas.

» Fomentar la participacion y capacitacion de la poblacion indigena de
Linea de accion 1.1.1 | sus derechos en la vida politica del municipio.

) » Garantizar el acceso a la informacion a la poblaciéon indigena de San
Linea de accion 1.1.2 | andrés Paxtlan




e DESARROLLO BRIy

SAN ANDRES PAXTLAN
GOBIERNO MUNICIPAL

CON FIRMEZAY
2020-2022

EJE 3. PAXTLAN PRODUCTIVO Y CON ESTABILIDAD ECONOMICA

CONTRIBUCION CONTRIBUCION
DIRECTA A LA INDIRECTA A
REESUGIEN RARRATING METAS DE LA LAS AGENDA
AGENDA 2030 2030
Mejorar las fuentes
de ingreso
Estrategia 1.1 mongtarlo de g8 8.3 8.5
familias y
comunidades
indigenas.

Gestionar recursos para incentivar las actividades productivas

Hiegt e geeel a2 desarrolladas por la poblacion indigena.

EJE 4. PAXTLAN CON DESARROLLO SUSTENTABLE

Fomentar  acciones
Estrategia 1.1 para el cuidado del 12.5 15.2
medio ambiente.

Impulsar programas para garantizar el derecho al uso,
Linea de accion 1.1.1 | aprovechamiento y sustentabilidad de los recursos naturales, con
la inclusién de la poblacién indigena.

EJE 5. PAXTLAN CON BIENESTAR SOCIAL

Garantizar el
acceso de la
poblacién indigena
Estrategia 1.1 a la alimentacion, 1.4.5.1,10.2 2.1.3.8
salud, - educacion,
infraestructura
béasica y vivienda.
Ampliar la infraestructura y servicios de educacioén y salud para
la poblacion indigena.

Linea de accion 1.1.1

Promover actividades culturales en las escuelas de la comunidad

Linea de acci6on 1.1.2 L : -
en coordinacion con la autoridad municipal.

Implementar acciones para la conservacion de la lengua

Linea de acci6én 1.1.3 materna.
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PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.

ANOS DEL

RECURSOS QUE

GOBIERNO RESPACI)QNE?ABLE SERAN ASIGNADQS FUENTE DE
PROYECTO EN QUE COORDINAR EL PARA SU EJECUCION | FINANCIAMIENTO
SERA PROYECTO Y OPERACION PREVISTA
EJECUTADO (APROXIMADO)
Construccion OTRAS FUENTES
de relleno 2020-2022 | Regiduria de Obras 10,000,000.00 DE
sanitario. FINANCIAMIENTO
Construccion
de 26 de
viviendas en 2020 Regiduria de Obras 7,717,721.97 FISMDF
San Andrés
Paxtlan.
Construccion
de 8
viviendas en
la comunidad 2020 Regiduria de Obras 1,102,531.71 FISMDF
de la
Concepcion
Paxtlan.
Construccion
de 7
viviendas en 2020 Regiduria de Obras 1,102,531.71 FISMDF
Cerro
Santiago.
g:rs‘ztr:ﬁ;‘;'g: | C OTRAS FUENTES
con 2020-2022 | Regiduria de Obras 900,000.00 DE
o FINANCIAMIENTO
biodigestores.
Ampliacion
del sistema
de agua
potable en la 2020-2022 | Regiduria de Obras $ 1,102.531.71 FISMDF
localidad de
la Venta
Paxtlan.
Mejoramiento
del sistema FISMDF
Sﬁtggif o | 20202022 |Regiduriade Obras| ~$  1,102531.71| OTRAS FUENTES
Portillo La FINANCIAMIENTO
Cruz.
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PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.

PROYECTO G(E)E ISEEO RESPONSABLE | ASIGNADOS PARA FINIZLIJ\IECI\IIZII\E/IIIEEITO
SERA COORDINAR EL SU EJECUCION Y PREVISTA
EJECUTADO PROYECTO OPERACION
(APROXIMADO)

Construccion
del sistema de FISMDF
agua potable | 020-2022 |Regiduria de Obras| $  1,500,000.00| OTRAS FUENTES
Concepcion FINANCIAMIENTO
Paxtlan.
Construccion
del sistema de FISMDF
agua potable F - OTRAS FUENTES
en el nicleo 2020-2022 | Regiduria de Obras| $ 1,300,000.00 DE
rural el FINANCIAMIENTO
Carrizal.
de I planta FISMDF
de tratamiento | 2020-2022 |Regiduria de Obras| $ 7,500,000.00 OTRASI';EENTES
de aguas FINANCIAMIENTO
residuales

Ampliacién
de lared de
energia
eléctrica en la 2020 Regiduria de Obras| $ 1,102,531.71 FISMDF
localidad de la
Ciénega
Paxtlan.
Construccion
de techado en
area de
imparticion de
feioa e FIMSDF
escuela 2020-2022 | Regiduriade Obras| $  1,600,000.00 | O'RASFUENTES
primaria FINANCIAMIENTO
Bilingle
Vicente
Guerrero
clave
20DPB18890Q.
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PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.

ANOS DEL

RECURSOS QUE

AREA SERAN
PROYECTO G(EDEISEEO RESPONSABLE | ASIGNADOS PARA FINI,:ALIJ\IECTZII\E/IIEETO
SERA COORDINAREL | SUEJECUCIONY PREVISTA
EJECUTADO PROYECTO OPERACION
(APROXIMADO)
Construccion Regiduria de OTRAS FUENTES
del centro| 2020-2022 Obras $ 5,000,000.00 DE
cultural. FINANCIAMIENTO
Remodelacion
del templo Regiduria de OTRAS FUENTES
catélico de la 2020-2022 Obras $ 3,600,000.00 DE
; FINANCIAMIENTO
comunidad.
Construccion
de auditorio en Regiduria de OTRAS FUENTES
la comunidad 2020-2022 Obras $ 2,000,000.00 DE
, FINANCIAMIENTO
de el Carrizal.
Construccion
de
infraestructura
agricola: 2020 Regiduriage - & 1,102,531.71 FISMDF
Camino saca Obras
cosechas en la
localidad del
Carrizal.
Rehabilitacion
del canging Regiduria de
rural San 2020 g $ 1,102,531.71 FISMDF
Obras
Pedro = Loma
Larga.
Construccion
de
pavimentacion
a base de FISMDF
concreto Regiduria de OTRAS FUENTES
hidraulico  en 2020-2022 Obras $ 13,500,000.00 DE
calle Loma FINANCIAMIENTO
Larga, San
Andrés
Paxtlan.
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PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.
ANOSDEL | jpes | " Cpman o
PROYECTO GCE)II\BIISSEO RESPONSABLE | ASIGNADOS FfARA FINZLIJ\IECI\IIZII\E/II[I;EITO
SERA COORDINAR EL SUEJECUCIQNY PREVISTA
EJECUTADO PROYECTO OPERACION
(APROXIMADO)
Construcciéon de
base | concretd FISMDF
hidraulico en el| 2020-2022 Re%db‘iggde $  8910000.00 | OTRAS FUENTES
camino a - San FINANCIAMIENTO
Pedro Loma
Larga.
Construccién de
pavimentacién a FISMDF
b_asq qle concreto 2020-2022 Regiduria de $ 1,300,000.00 OTRAS FUENTES
hidraulico en la Obras DE
calle San FINANCIAMIENTO
Sebastian.
Construccién  de
pavimentacién en gy
la calle del portillo| 2020 RO LA Mok ) FISMDF
. Obras

en la localidad de
la venta.
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METAS E INDICADORES

NOMBRE DEL META ) PERIODO
PROYECTO O PROGRAMADA INDICADOR FORMULA DE
ACCION REVISION
Construccion de un| Relleno sanitario | Relleno sanitario o . .
. ] . Relleno sanitario construido. Trimestral
relleno sanitario. activo. construido.
Construccion de 26 , NUmero de m2
de viviendas en San 1260M2 Nuggero (.je e construidos/nimero de m2 Trimestral
. . construidos. .
Andrés Paxtlan. programados*100.
Construccion de 8 ’
viviendas en la Numero de m2 N.umero,de m2 .
) 392M2 . construidos/nimero de m2 Trimestral
comunidad de la construidos.
” . programados*100.
Concepcién Paxtlan.
Construccion de 7 Nimero JoE NUmero de m2
viviendas en Cerro 288M2 : construidos/nimero de m2 Trimestral
. construidos. .
Santiago. programados*100.
Nuamero de Numero de médulos de
Construccion de maédulos de sanitarios biodigestores
sanitarios con| 150MODULOS sanitarios construidos/NUumero de Anual
biodigestores. biodigestores médulos de sanitarios
construidos. biodigestores programados.
éi::glrlr?amonde a ?Jea: Numero de ML NYmETo & I D agua
9 " | potable construidos/Numero de .
potable en la 4800ML De agua potable d bl Trimestral
localidad de la Venta construidos ML_Ce aJuapotavie
. 1 programados*100.
Paxtlan.
Mejoramiento del . Numero de ML. De agua
. Numero de ML. . ,
sistema de agua potable construidos/Numero de .
g 3500ML De agua potable Trimestral
potable del Portillo : ML. de agua potable
construidos. "
La Cruz. programados*100.
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METAS E INDICADORES
NOMBRE DEL
META PERIODO DE
PROYECTO O PROGRAMADA INDICADOR FORMULA REVISION
ACCION
Construccion del Numero de ML. De agua
sistema de agua NUmero de ML. De potable
9 4207ML agua potable construidos/Niumero de Trimestral
potable de la .
. . construidos. ML. de agua potable
Concepcién Paxtlan. .
programados*100.
Construccion del Numero de ML. De agua
sistema de A Numero de ML. De potable
ag 5403ML agua potable construidos/Numero de Trimestral
potable en el nucleo id ML. d bl
rural el Carrizal construidos. . de agua potable
) programados*100.
NuUmero de M2 del
Numero diliSel almat:aennqaun?i(ejr?to de
Construccién de tanque tanque de aqua
de almacenamiento de 1200M2 almacenamiento . 9 , Trimestral
construidos/Nimero de
agua. de agua 2 del d
construidos M © tanque ©
) almacenamiento de
agua programados*100
Proporcién de M2 Proporcién de M2
Construccion de la construidos de la | construidos de la planta
planta de tratamiento de 100M2 planta de de tratamiento de aguas Trimestral
aguas residuales tratamiento de residuales/total de M2
aguas residuales. programados*100.
Ampliacion de lared de NUmero de postes
energia electrlca_ en la 30 POSTES Numero de_ postes | construidos/Numero de Trimestral
localidad de la Ciénega construidos. postes programados
Paxtlan. *100
Construccion de Numero de luminarias
alumbrado publico a NUmero de solares
base de Iluminarias 30PIEZAS luminarias solares | construidas/Numero de Trimestral
solares en el Municipio construidas. luminarias solares
de San Andrés Paxtlan. programadas*100
Construccion de
techado en éarea de
imparticion de
educacion .fISICf;l en la ) NGmero de m2
Escuela Primaria Rural Numero de m2 . ) .
510M2 . construidos/nimero de Trimestral
Federal Fernando construidos. "
i m2 programados*100.
Montes de Oca clave:
20DPR3170 de |la
localidad de El Portillo
Paxtlan.
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METAS E INDICADORES
NOMBRE DEL PROYECTO META PERIODO DE
O ACCION PROGRAMADA INDICADOR FORMULA REVISION
Construccién de techado en . Numero de m2 del
area de imparticion de Numero de m2 techado del IEBO
e del techado del ! , .
educacion fisica en el plantel 510M2 IEBO construidos/numero de Trimestral
del IEBO 191 clave construidos m2 del IEBO
20ETHO191W. ) programados*100.
Construccién de techado en
area de imparticion de .
g o 2 Namero de m2
educacion fisica en g 512M2 NUFSRSSNE 8 construidos/nimero de Trimestral
escuela primaria Bilingle construidos. "
; m2 programados*100.
Vicente  Guerrero  clave
20DPB1889Q.
Construccién de espacios NGmero de m2 NUmero de m2
multideportivos en la 500M2 B Sruidos construidos/namero de Trimestral
localidad el Carrizal. ’ m2 programados*100.
Construccién de aula en la £
escuela preescolar Nuevo Numero de m2 Nur_nero de m2 ,
; . 32M2 ; construidos/namero de Trimestral
Paraiso en la localidad de la construidos.
= A m2 programados*100.
Concepcién Paxtlan.
NUmero de M2
Rehabilitacion NGmero de M2 mejorrgxg"ét;dé’jn‘t’ro e
MejOramier it 500M2 rehgbnlltadoso salud ejecutados/NUmero Trimestral
salud de la cabecera mejorados del de M2 rehabilitados o
municipal. centro de salud. \
mejorados del centro de
salud programados*100.
Rehabilitacion y
Rehabilitacion y mejora de la meég:\igz ™ Proporcion de rehaFt;irI(i)tggirgéog :jnee'ora
cancha municipal en la o rehabilitacion o ) .
. .| municipal en la " de la cancha Trimestral
localidad  de™ SERERERREKEN ?. S8 mejoradela © | 0 s Alirehabilitacion o
Paxtlan. San Andrés FgAcha JRuBICIna). mejora programadas*100
Paxtlan.
Construccién  del centro Numero de m2 Namero de m2
300M2 ; construidos/nimero de Trimestral
cultural. construidos. N
m2 programados*100.
s . NUmero de m2
Remodelacion del templo NuUmero de m2 . , :
catolico de la comunidad. 300M2 construidos. constrwdos/nume*ro de Trimestral
m2 programados*100.
L, I , NuUmero de m2
Construcqon de aud|t0r|_o en 320M2 Numero (_je m2 construidos/nimero de Trimestral
la comunidad de el Carrizal. construidos. .
m2 programados*100.
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METAS E INDICADORES

la venta.

en la localidad de

construidos.

m2 programados*100.

NOMBRE DEL
META PERIODO DE
PROYECTO O PROGRAMADA INDICADOR FORMULA REVISION
ACCION
Construccion de
infraestructura .
agricola: Camino NUmero de m2 Nur_nero de m2 .
: 420M2 . construidos/nimero de Trimestral
saca cosechas en construidos. .
; m2 programados*100.
la localidad del
Carrizal.
Rehablhtamon del ’ NGmero de KM
camino rural San NUmero de KM : L .
Pedro Loma 7KM constriEn: construidos/nimero de Trimestral
' KM programados*100.
Larga.
ConseiVanios Ndmero de caminos en
Rastreo en los caminos de Numero de
- , : buen estado/Total de .
caminos y brechas terraceria que caminos en o Trimestral
del municipio. comunican a las buen estado. Cona T EeiGn*100.
localidades
Construccion  de
pavimentacion
base concreto Namero de KM Numero de KM
hidraulico en el 15KM construidos construidos/nimero de Trimestral
camino a San : KM programados*100.
Pedro Loma
Larga.
Construcciéon  de
pavimentacion )
base de concreto NUmero de KM N“’T‘ero d,e KW .
oo 9.9KM - construidos/nimero de Trimestral
hidraulico en calle construidos. Y
KM programados*100.
Loma Larga, San
Andrés Paxtlan.
Construccion de
pavimentacion .
base de concreto NUmero de KM Nur.r:jerol d,e KM d . |
hidraulico  en 3KM construidos construidos/nimero de Trimestra
' KM programados*100.
calle San
Sebastian.
Construccion de
pavimentacion en NGmero de m2 NUmero de m2
la calle del portillo 1200M2 construidos/niimero de Trimestral
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XIV. ANEXOS

1. MATRIZ DE CONSISTENCIA.

2. ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE
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 PLAN MUNICIPAL 4

MATRIZ DE CONSISTENCIA
NUMERO DE PERIODO
TEMA/ £ PROBLEMA META COSTO FUENTE DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION PROYECTO ODS | META ODS PERSONAS INDICADOR DE
PROBLEMA IDENTIFICADO PROGRAMADA BENEFICIADAS ESTIMADO FINANCIAMIENTO EJECUCION
Contribuir al Impulsar sl p de rast Construccién d
Eje 3. mejoramiento y progrartnas pz?ra a rctg;‘arz_al_t e .rés lv;ieo .0;15 rutcaotn e
Paxtincon |\, | COMSeMAGOnde | bitacony | | cominosde | V9 | Camino Namero de
Empleoy T caminos de . N v ! comunicacién s y 9,11 | 9.1,11.3 420M2 423 M2 $1,102,531.71 FISMDF 2020-2022
- comunicacion comunicacion mejoramiento de terraceria que saca cosechas en ;
estabilidad N N en mal estado . construidos.
econémica para garantizar el caminos que conducen a las la localidad del
. desarrollo comunican a las localidades. Carrizal.
econdémico. localidades.
Contribuir al Impulsar
Eie 3 mejoramiento y programas para la | Programa de rastreo
], : conservacion de construccion, y rehabilitacion de s Rehabilitacion del ,
Paxtlén con Vias de caminos de rehabilitacién caminos de Visgie camino rural San Numero de
Empleoy L o . . X . comunicacion 9,11 9.1,11.3 7KM 224 KM $1,102,531.71 FISMDF 2020-2022
i~ comunicacién | comunicacién para | mejoramiento de terraceria que Pedro Loma }
estabilidad X . en mal estado construidos.
econémica garantizar el caminos que conducen a las Larga.
) desarrollo comunican a las localidades.
econdémico. localidades.
Contribuir al Impulsar
Eie 3 mejoramiento y programas para la Realizar la Construccion de
], ) conservacion de construccion, construccion de 5 pavimentacion a .
Paxtlén con Vias de caminos de rehabilitacion avimentos de Vs base de concreto Nimero de FISMDF
Empleoy L L . X o B " . comunicacién R CRi| Gl ki) 15KM 160 KM $13,500,000.00 | OTRAS FUENTES DE | 2020-2022
. comunicacién | comunicacién para | mejoramiento de concreto hidraulico hidraulico en calle X
estabilidad . : . 5 en mal estado. construidos. FINANCIAMIENTO
econdmica garantizar el caminos que de manera inclusiva Loma Larga, San
: desarrollo comunican a las y sostenible. Andrés Paxtlan.
econdémico. localidades.
C?nmb.u” 2 dmoulcar . Construccion de
. mejoramiento y programas para la Realizar la . )
Eje 3. . - L pavimentacion a
i conservacion de construccion, construccion de " ,
Paxtlan con Vias de - rehabilitacién vima. (N Vias de base concreto NUmero de FISMDF
Empleoy comunicacion | GameTi-AoTTeaTah [ - Je cozcreto hidraulico comunicacion hidrdulico en el 9,11 | 9.1,11.3 9.9KM 224 KM $8,910,000.00 OTRAS FUENTES DE | 2020-2022
estabilidad - o t . en mal estado. camino a San construidos. FINANCIAMIENTO
P garantizar el caminos que de manera inclusiva
econdémica. X . Pedro Loma
desarrollo comunican a las y sostenible.
A . Larga.
econdmico. localidades.
Contribuir al Impulsar
Eie 3 mejoramiento y programas para la Realizar la Construccion de
j, ’ conservacion de construccion, construccion de 5 pavimentacion a Y,
Paxtlén con Vias de caminos de rehabilitacion avimentos de . base de concreto Nmero de FISMDF
Empleoy L L . . v P Y comunicacién o 9,11 9.1,11.3 3KM 200 KM $1,300,000.00 OTRAS FUENTES DE | 2020-2022
. comunicacién | comunicacién para | mejoramiento de | concreto hidraulico hidrdulico en'la -
estabilidad X N . » en mal estado. construidos. FINANCIAMIENTO
econdmica garantizar el caminos que de manera inclusiva calle San
. desarrollo comunican a las y sostenible. Sebastian.
econdmico. localidades.
Contribuir al Impulsar
Eje 3. mejoramlg?to y programas palra la Reahza'rlla Construccién de
i conservacion de construccion, construccion de ., . S .
Paxtldn con Vias de caminos de rehabilitacion avimentos de Vias de pavimentacion en Nimero de
Empleoy L L . ) M P . comunicacién la calle del portillo | 9,11 9.1,11.3 1200M2 800 M2 $ $1,102,531.71 FISMDF 2020-2022
- comunicacién | comunicacién para | mejoramiento de | concreto hidraulico ) ;
estabilidad X N . . en mal estado. | en lalocalidad de construidos.
. garantizar el caminos que de manera inclusiva
econémica. ) ) laventa
desarrollo comunican a las y sostenible.
econdmico. localidades.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA
NUMERO DE
TEMA/ META FUENTE DE PERIODO
EJE PROBLEM OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE PROBLEMA PROYECTO | ODS | META ODS | PROGRA PERSONAS INDICADOR COSTO FINANCIAMIE DE
ACCION IDENTIFICADO BENEFICIADA ESTIMADO -
A MADA s NTO EJECUCION
] Reducir la
] Garantizar el contaminacién del
Eje 4. cuidado del medio di bi
Paxtian ambiente para n;Je(JrI(r)nZ?iolzgtle Falta de Construcciéon Relleno Relleno OTRAS
con Re§|.duos bienestar de todos adecuado Construcac?n d.el mfraestruc'tura P23 1 de un relleno 12,3 12.8,3.8 sanitario 4295 sanitario $10,000,000.00 FUENTES DE 2020-2022
Desarrollo Sélidos h relleno sanitario. el tratamiento de v . . FINANCIAMIE
sustentabl y todas las aprovechamiento os residuos sélidos sanitario. activo. construido. NTO
habitantes de San y manejo de i
e Andrés Paxtlan. residuos sélidos
urbanos.
Memr_ar los Establecer un
. espacios de -
Eje 5. L Implementar programa de Construccion
A vivienda para s .
Paxtlan Vivienda dignificar las programas de construccion y Carergna de 26 de 151 11 Niumero de
con . e - incremento ampliacién de . 2 viviendas en " W 1260M2 130 M2 $7,717,721.97 FISMDF 2020
. digna condiciones de . L vivienda digna. y 1 1.4,5¢,11.1 )
Bienestar . X espacios de viviendas de San Andrés construidos.
: vida de habitantes . d - 2
Social. . vivienda. manera inclusiva Paxtlan.
de San Andrés .
) y sostenible.
Paxtlan.
Mejorar los Establecer un .
. espacios de Construccion
Eje 5. S Implementar programa de e
A vivienda para ot de 8 viviendas .
Paxtlan Vivienda dignificar las Progizgaagde Constiuccion.y Carencia de enla 1,51 1.1 Nimero de
con . 8 - incremento ampliacién de — . - = e 392M2 40 M2 $1,102,531.71 FISMDF 2020
. digna condiciones de . = vivienda digna. comunidad de 1 1.4,5¢,11.1 .
Bienestar . X espacios de viviendas de = construidos.
) vida de habitantes - N R la Concepcion
Social. . vivienda. manera inclusiva E
de San Andrés " Paxtlan.
N y sostenible.
Paxtlan.
MEJOItaI’ los Establecer un
" espacios de
Eje 5. = Implementar programa de AP
N vivienda para ., Construccion .
Paxtldn Vivienda dignificar las RIS e ol Carencia de de 7 viviendas | 1,5,1 NimeSrS
con . 8 - incremento ampliacion de A 4 . 1.1, 1.4,5¢,11. 288M2 29 M2 $1,102,531.71 FISMDF 2020
. digna condiciones de 3 i vivienda digna. en Cerro 1 5
Bienestar . N espacios de viviendas de . construidos.
N vida de habitantes L . R Santiago.
Social. X vivienda. manera inclusiva
de San Andrés stenible
Paxtlan. e .
Mejor'ar los Establecer un
Eje 5. SEngeias do Implementar programa de Numero de
Paxtla"n vivienda para programas de construccion y Carencias de e WICO0N maodulos de OTRAS FUENTES
con Vivienda dignificar las incremento ampliacién de espacios de GERENILANIOS oy o gimil:L 2kl 6:2p(ald SOMODUL 600 sanitarios $900,000.00 bE 2020-2022
. digna condiciones de = L ) i con g 0os e FINANCIAMIENT
Bienestar . X espacios de viviendas de vivienda digna —r biodigestores
B vida de habitantes L . ) biodigestores. ) o]
Social. . vivienda. manera inclusiva construidos.
de San Andrés "
, y sostenible.
Paxtlan.
Mejorar los
Eje 5. ?s.paaos de Garantizar los Construccion, Am.pllauon ,
A vivienda para - L A del sistema de Numero de
Paxtlan Servicios dignificar las servicios plblicos ampliacion y Falta de agua potable 1.1,1.2,14, ML. De agua
con L 8 - basicos de vivienda | rehabilitacion de infraestructura de Bua p R 1,6 I 4800ML 800 y 8 $  1,102.531.71 FISMDF 2020-2022
. Publicos condiciones de - en la localidad 6.1,6.4 potable
Bienestar . X ala poblacién en lared de agua agua potable. )
Social vida de habitantes eneral otable de la Venta construidos.
) de San Andrés 8 . p . Paxtlan.
Paxtlan.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA
NUMERO
META DE PERIODO
LINEA DE BLE ENTE DE
EJE TEMA OBIJETIVO ESTRATEGIA L'ZCIAON II:ERNO'I'IFIClx:O PROYECTO oDs META ODS PROGRAMAD | PERSONAS INDICADOR COSTO ESTIMADO FIN;:C’;‘:MIENTO DE
A BENEFICIA EJECUCION
DAS
. . Garantizar los
Mejorar los espacios - » ) .
Eie 5 de vivienda para servicios Construccion, Mejoramiento
Paxtjla'n ;:on Servicios di nificarIZs publicos ampliacién y Falta de del sistema de 111214 61 Ndamero de ML FISMDF
. P ,g, X bésicos de rehabilitacion infraestructura agua potable 1,6 SIS e 3500ML 76 de agua potable S 1,102.531.71 | OTRAS FUENTES DE | 2020-2022
Bienestar Plblicos | condiciones de vida s . 6.4 h
Social de habitantes de San vivienda a la de lared de de agua potable. | del Portillo La construidos. FINANCIAMIENTO
) Andrés Paxtlan poblaciénen | agua potable. Cruz.
. general.
. . Garantizar los o3
Mejorar los espacios . o Construccion
Eje 5. de vivienda para senIco Sensruceion, del sistema de
Paxtjla'n 'con Servicios dignificar las plblicos ampliacion y jeita de agua potable 1.1,1.2,14,6.1, Numero de ML FISMDF
3 L 8 ’ basicos de rehabilitacién | infraestructura LR 1,6 piiid 4207ML 261 de agua potable $1,500,000.00 OTRAS FUENTES DE | 2020-2022
Bienestar Plblicos | condiciones de vida s dela 6.4 .
. B vivienda a la de lared de de agua potable. > construidos. FINANCIAMIENTO
Social. de habitantes de San oblacién en acuaudine Concepcion
Andrés Paxtlan. P CUE i Paxtlan.
general.
. . Garantizar los e
Mejorar los espacios - e Construccion
Eje 5. de vivienda para SEMRESS Ryt T, del sistema de
Paxtldn con | Servicios dignificar las PURliCS N mampliacioniy i &= agua potable 11,12,14,6.1 Nimero de ML FISMDF
" L ,g, . basicos de rehabilitacion infraestructura gua p i 1,6 e 5403ML 423 de agua potable $1,300,000.00 OTRAS FUENTES DE 2020-2022
Bienestar Plblicos | condiciones de vida — en el nucleo 6.4 .
3 B vivienda a la de lared de de agua potable. construidos. FINANCIAMIENTO
Social. de habitantes de San oblacién en | agua potable rural el
Andrés Paxtlan. P guap ! Carrizal.
general.
. . Garantizar los )
Mejorar los espacios - Construccion, .
. - servicios — - Numero de M2
Eje 5. de vivienda para g ampliacién, Construccion
Paxtlan con | Servicios dignificar las Uy rehabilitacion A R de tanque de 1.1,1.2,1.4,6.1,6. defignque de FISMDF
N L = b basicos de infraestructura " 1,6 I 1200M2 4295 almacenamiento $1,100,000.00 OTRAS FUENTES DE 2020-2022
Bienestar Publicos condiciones de vida - de tanques de almacenamie 4
) N vivienda a la . de agua potable. de agua FINANCIAMIENTO
Social. de habitantes de San ) almacenamie nto de agua. n
. " poblacién en construidos.
Andrés Paxtlan. nto de agua.
general.
GaISh g Promover el Construccion
Eie 4 Cuidad saludable y - Promov_er el Proporcion de
je uidado saneamiento | saneamiento H ' de laplanta |
paxtlan con del promover el del agua para del Inexistencia de de 11,12, 14,62 M2 construidos FISMDF
) bienestar para todos 8ua p ¢l agua infraestructura ? 1,6 7 100M2 4295 de la planta de $7,500,000.00 OTRAS FUENTES DE | 2020-2022
Desarrollo medio evitar la para evitar la i tratamiento 6.3 .
R y todas las — oy de drenaje. tratamiento de FINANCIAMIENTO
Sustentable. | ambiente . contaminacié | contaminacid de aguas R
habitantes de San . n de los rios . aguas residuales.
Andrés Paxtlan. n de los rios. - residuales
Construccion, Ndmero de
liacis )
Mejorar los espacios Garantizar los EZE;Z?II;;V Ampliacién postgs
. jorar P servicios de lared de construidos.
Eje 5. de vivienda para piblicos redes de Falta de energia
Paf(tlan con Selrw_mos dl.g_nlflcar las ) bésicos de electrificacion mfraestructlura eléctrica en la 17,11 1.1,1.2,1.4,7.1,11 30 POSTES 0 $1,102,531.71 FISMDF 2020
Bienestar Publicos condiciones de vida . parala de energia . 1
. B vivienda a la L localidad de la
Social. de habitantes de San . cabecera eléctrica L,
. . poblacién en . Ciénega
Andrés Paxtlan. municipal y A
general. Paxtlan.
sus
localidades.
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EJE TEMA OBIJETIVO ESTRATEGIA | LINEA DE ACCION |DENTIFICADO PROYECTO oDs META ODS PROGRAMADA PERSONAS INDICADOR ESTIMADO FINANCIAMIEN EJECUCION
BENEFICIADAS TO
Mej |
eJor.ar s Garantizar . Construccién de
. espacios de o Construccion, -
Eje 5. . los servicios L, alumbrado publico ,
. vivienda para - ampliacién o . Nimero de OTRAS
Paxtlén Servicios dignificar las publicos rehabilitacién de Carencia de a base de luminarias FUENTES DE
con L s L bésicos de alumbrado luminarias solares 7,11 7.2,7b,11.3 30PIEZAS 4295 $2,500,000.00 2020-2022
" Publicos condiciones de L lared de - L solares FINANCIAMIEN
Bienestar . ) vivienda a la publico en el Municipio de .
. vida de habitantes L alumbrado . construidas. TO
Social. . poblacién en . San Andrés
de San Andrés publico. )
) general. Paxtlan.
Paxtlan.
Construiry L.
Construccién de
. N adecuar .
Mejorar el ejercicio : £ techado en area
Ofrecer instalaciones X S
del espacios educativas de imparticién de
Eje 5. derechoala edupcativos iy, Falta de educacion fisica en FIMSDF
Paxtlan educacién inclusiva adecuados SSliras arYa Infraestructura | la Escuela Primaria 4.2,45, Ndmero de M2 OTRAS
con Educacién | y de calidad entre inclusivos’ niﬁgas nif‘?os en Rural Federal 4,5,9,10,11 | 42,4b,5.1,9.1,10.2, 510M2 74 construidos $$1,600,000.00 FUENTES DE 2020-2022
Bienestar la poblaciéon mas . Y v instituciones Fernando Montes 11a ’ e FINANCIAMIEN
" para nifias, personas con
Social. vulnerable del nifos discapacidad en escolares. de Oca clave: TO
Municipio de San Y P - 20DPR3170 de la
N . adolescentes. el municipio de .
Andrés Paxtlan * localidad de El
San Andrés . z
5 Portillo Paxtlan.
Paxtlan.
Construiry
. N adecuar
Mejorar el ejercicio . X
Ofrecer instalaciones P
del espacios educativas onsiccion de
Eje 5. derecho ala P 2 3 . Falta de techado en area
S . educativos inclusivas y 2 = . OTRAS
Paxtlan educacion inclusiva Infraestructura | de imparticion de Ndmero de M2
L, 3 adecuados, seguras para A 4.2,4.5,42,4b,5.1, FUENTES DE
con Educacién | y de calidad entre A . o L en educacion fisicaen | 4,5,9,10,11 510M2 140 del techado del 2020
. . . inclusivos nifias, nifios y L 9.1,10.2, 11a . $$2,400,000.00 FINANCIAMIEN
Bienestar la poblacién mas o instituciones el plantel del IEBO IEBO construidos.
. para nifias, personas con TO
Social. vulnerable del nifios discapacidad en escolares. 191 clave
Municipio de San v pacida 20ETHO191W.
. ) adolescentes. | el municipio de
Andrés Paxtlan .
San Andrés
Paxtldn.
Construiry
Mejorar el ejercicio adeguiar
) del ) Ofrecer instalaciones Construccion de
i ducati techad a
Eje 5. derechoala espac!os .e uca. vag Faltade e; ads en :area FIMSDF
. S . educativos inclusivas y de imparticién de
Paxtlin educadiopinglusiva adecuados seguras para Infagstructurs educacidn fisica en 4.2,4.5, 42,4b,5.1, Numero de M2 OTRAS
con Educacién | y de calidad entre | Iy .,.g P en | A 4,5,9,10,11 i~ e 512M2 40 ] $1,600,000.00 FUENTES DE 2020-2022
. == i inclusivos nifias, nifios y R la escuela primaria 9.1,10.2, 11a construidos.
Bienestar la poblaciéon mas o instituciones Yo FINANCIAMIEN
3 para nifias, personas con Bilinglie Vicente
Social. vulnerable del o : N escolares. TO0
Municipio de San nifios y discapacidad en Guerrero clave
,p . adolescentes. | el municipio de 20DPB1889Q.
Andrés Paxtlan .
San Andrés
Paxtlan.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

NUMERO DE
TEMA/ - PROBLEMA META COSTO FUENTE DE PERIODO DE
EJE PROBLEMA OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION IDENTIFICADO PROYECTO 0oDs META ODS PROGRAMADA PERSONAS INDICADOR ESTIMADO FINANCIAMIENTO EJECUCION
BENEFICIADAS
Mejorar el Construir y adecuar
ejercicio del Ofrecer instalaciones
Eje 5. derecho ala espacios educativas Falta de Construccion de aula en FISMDF
Paxtlan educacion inclusiva educativos inclusivas y seguras | Infraestructura la escuela preescolar 42,45 424b.5.1 Nimero de OTRAS FUENTES
con Educacién y de calidad entre adecuados, para nifias, nifios y en Nuevo Paraiso en la 4,5,9,10,11 9’ 1 1’0 2’ 1ia‘ ! 32M2 17 M2 $480,000.00 DE 2020-2022
Bienestar la poblacién mas inclusivos para personas con instituciones localidad de la e construidos.
N . L . . - . FINANCIAMIENTO
Social. vulnerable del nifias, nifios y discapacidad en el escolares. Concepcién Paxtlan.
Municipio de San adolescentes. municipio de San
Andrés Paxtlan Andrés Paxtlan.
Impulsar el Garantizar el
derechoala .
Eje 5 restacion de acceso Nimero de
Pa]xtléln pservicios de igualitario de Ampliacién y/o Falta de Rehabilitacion y M2 FIMSDF
con salud atencién médica ho_mbres y rehablllFacmn de mfraestArlfctura mejoramiento del centro 35 3.2.3.3,3.5,3.7,3.8,5.1, 500M2 2295 rehal:tllltados $500,000.00 OTRAS FUENTES 2020-2022
Bienestar ratuita v de mujeres a un espacios para de servicios de | de salud de la cabecera 5.6 0 mejorados DE
B g R v servicio de acceso a la salud. salud. municipal. del centro FINANCIAMIENTO
Social. calidad a la
- salud de de salud.
poblacién de San calidad
Andrés Paxtlan. |
Fomentar la
Eje 5. actividad fisica de Impulsar Construccion de FIMSDE
Paxtlan manera incluyente | programas de infraestructura Falta de Construccion de espacios Ndmero de OTRAS FUENTES
con Deporte para lograr una infraestructura | areas deportivas en | Infraestructura multideportivos en la 4,5,10 4.7,5.c,10.3 500M2 423 M2 $2,400,000.00 DE 2020-2022
Bienestar cultura de salud en deportiva de el municipio de San deportiva. localidad el Carrizal. construidos.
N . . a FINANCIAMIENTO
Social. San Andrés calidad. Andrés Paxtlan.
Paxtlan.
Asegurar el
. acceso .
. Garantizar el . e Gestionar recursos
Eje 5. acceso a la cultura igualitario de ante dependencias
Paxtlan como un medio hombresy est:tales Falta de Construccion del centro 1.1,1.2,15,2.1,8.1 Numero de OTRAS FUENTES
con CULTURA ara la formacion mujeres a la P— an"la a Infraestructura - 1,2,8,10,11 841 8 5’ iO‘l‘ '11'4' 300M2 4295 M2 $5,000,000.00 DE 2020-2022
Bienestar pa cultura para P cultural ) i construidos. FINANCIAMIENTO
. integral de los construccion de la
Social. . favorecer la
ciudadanos . casa de la cultura.
cohesion
social.
Asegurar el
Garantizar el EeResS
Eje 5. igualitario de Gestionar recursos
. acceso a la cultura = %
Paxtlan como un medio hombresy ante el Instituto Del | Infraestructura o acicnler TS 1112 15,21 8.1 Numero de OTRAS FUENTES
con CULTURA ra la formacion mujeres a la Patrimonio Cultural cultural en catélico de la comunidsd 1,2,8,10,11 84 85 1'0’1' '11'4’ 300M2 4295 M2 $3,600,000.00 DE 2020-2022
Bienestar p integral de los cultura para Del Estado De mal estado 5 - W construidos. FINANCIAMIENTO
Social. R g favorecer la Oaxaca.
ciudadanos -
cohesion
social.
Fomentar la
Eje 5. actividad fisica de Impulsar Construccion de
Paxtlan manera incluyente | programas de infraestructura Falta de Construccién de Nimero de OTRAS FUENTES
con Deporte para lograr una infraestructura | dreas deportivas en | Infraestructura auditorio en la 4,5,10 4.7,5.¢,10.3 320M2 423 M2 $2,000,000.00 DE 2020-2022
Bienestar cultura de salud en deportiva de el municipio de San cultural. comunidad de el Carrizal. construidos. FINANCIAMIENTO
Social. San Andrés calidad. Andrés Paxtlan.
Paxtlan.
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ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
(CDSM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020.

En el municipio de San Andrés Paxtlan, Distrito de Miahuatlan, Estado de Oaxaca,
siendo las once horas con treinta y dos minutos del dia veintisiete de febrero del dos
'mil veinte, con fundamento en el articulo 68 fraccién XIV de la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca, el C. Alejo Reyes Olivera, en su caracter de
Presidente Municipal, procede a dar inicio a la sesion de Integracion del Consejo de
Desarrollo Social Municipal, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2
Apartado B, 4 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33
fraccion 1l de la Ley de Coordinacion Fiscal; 1 fraccion Vi, 3, 11, 17 y 27 Ley de,
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas; 4, 7, 11 fracmon v, 16, 17,
38 fracciones Il y IV, 44 fraccion V, 45, 61, 69, 70 y 71 de la Ley General de,
Desarrollo Social; 85 y 86 de la Ley Federai de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 2 fraccién XL, 12, 13 fraccién |y Il, 17, 18, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 49 y 51
Ley General de Responsabilidades Administrativas; 33 y 34 de la Ley de Planeacién; W
15,17, 39 y 40 de la Ley de Vivienda; 5 fracciones |, Il y 13 BIS 3 fracciones V y VII
de la Ley de Aguas Nacionales; 17 de la Ley General de Proteccién Civil; 113 fraccion & 7~
Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 14 de la Ley%
Estatal de Planeacion; 12 de la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el =
Estado de Oaxaca; 17 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca; 3,
43 fracciones XXIV, XXV, XXVl y 68 fraccion XIV de la Ley Organica Municipal del
Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacion, Desarrolio
Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1, 2, 5 fraccién Ill, 17 y 18,24 y 25
de ia Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca; 38, 40,
41, 42 fracciones Vil y IX, 44 fraccién | y VII, 45, 46 y 48 de la Ley de Proteccion Civil
y Gestion Integral de Riesgos de Desastres para el Estado de Oaxaca; Acuerdo por
el que se realiza la distribucion de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la Operacién del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social y los Lineamientos normativos
de ingresos extraordinarios provenientes de Convenios o Programas Federales y
Estatales vigentes y 1,2 y 4 del Decreto por el que se crea el Consejo Estatal de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA:

1. Pase de lista de los convocados y verificacion del = Secretario Municipal.
Quoérum Legal.

2. Instalacion legal de la Sesion. Presidente Municipal.

3. Lecturay aprobacién del orden del dia. Secretario Municipal.

4. Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal A Mddulo de Enlace Técnico
(CDSM). de la CG-COPLADE

4.1. Integrantes.
4.2. Funciones del Consejo

5. Toma de Protesta a los integrantes del Consejo de & Presidente Municipal
Desarrollo Social Municipal.
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6. Informe de los Lineamientos Generales para la @ Modulo de Enlace Técnico
Operacion del Fondo de Aportaciones para la d¢ !a CG-COPLADE y/o

i t
Infraestructura Social (FAIS). g:g::tsa??a%'geBieng;ar_ o 63 Paxtié

7. Informacion sobre la Ley de Disciplina Financiera de las | Médulo de Enlace Técnico

Entidades Federativas y los Municipios. de la CG-COPLADE ylo
Representante ~ de la

Secretaria de Finanzas.
8. Informacién y Lineamientos en materia de Proteccidn | Médulo de Enlace Técnico
Civil. de la CG-COPLADE y/o
Representante  de la
Coordinacién Estatal de i
Proteccién Civil.

9. Informacion de la Incorporacion de la Titular de la A Médulo de Eniace Técnico

Instancia Municipal de la Mujer. de la CG-COPLADE
10. Informacion de la Guia Consultiva de Desempefio Moduio de Enlace Técnico
Municipal. de la CG-COPLADE

11. Informacion del Convenio Marco de Coordinacion que = Méduio de Enlace Técnico
celebra el Gobierno del Estado con los Municipios. de la CG-COPLADE

12. Informe de asamblea comunitaria y procedimiento para la Modulo de Enlace Técnico
eleccién del o los Comité de Contraloria Social. de la CG-COPLADE

13. Informacion sobre la alineacion de los Ejes Estratégicos y = Secretario del CDSM.
Lineas de Acci6n del Plan Municipal de Desarrolio.

14. Informacién de los Programas y Estrategias de Inversion | Dependencias Federales y

del Gobierno Federal y Estatal. Estatales ylo
Representante  de  la | Represenie
Secretaria de Bienestar

15. Exposicion de motivos para la adopcion de la Agenda Médulo de Enface Técnico
2030 a través de las acciones implementadas por el dela CG-COPLADE.
Consejo de Desarrollo Social Municipal.

16. Presentacion, andlisis y aprobacion del Programa de = Secretario del CDSM.
Trabajo 2020.

17. Acuerdos

18. Clausura de la sesion. Presidente del CDSM.

DESARROLLO DE LA SESION:

1.- PASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUM
LEGAL.- En uso-de la palabra del Secretario del Consejo de Desarrolio Social
Municipal procede al pase de lista, encontrandose presentes: 45 hombres y 15
mujeres, haciendo un total de 60 personas, de un total de 63 convocados, por
consiguiente, existe el Quérum Legal para desahogar la presente sesion, por io que
el Presidente del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar
legalmente la sesion.

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION - En uso de Ia palabra del Presidente del .
onsejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente instalada la . - naal
resente sesion para la Integracion del Consejo de Desarrollo social Municipal para  +- _—y
el ejercicio 2020, y valido los acuerdos que de ella resulten. ’ ™

3.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA.- Continuando con el tercer
punto del orden del dia, en uso de la palabra del Secretario del Consejo de
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Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura-del Order : del Dia, y somete a 1=

consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, es

aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los miembros integrantes del

Consejo de Desarrollo Social Municipal.

4.INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
(CDSM). En uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico,
procedié a explicar a los presentes, quiénes integran el Consejo Desarrollo Social
Municipal y sus funciones: quedando integrado de la siguiente manera:

4.1 Integrantes del Consejo:

Sera presidido por el Presidente Municipal o quien lo supla en el desempefio de sus
funciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica Municipal para el

Estado de Oaxaca, quien tendra voto de calidad en caso de empate. Tendra come;

miembros permanentes a los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades
Auxiliares del Municipio, Representantes de Centros y Nucleos de Poblacién
(Barrios, Colonias, Secciones, etc.), Agrarios, de Organizaciones Econémicas del
Sector Social y Privado, de Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos

Prioritarios, Comités Comunitarios y otros Comités, asi como autoridades

comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes tendran voz y voto.

Seran miembros con derecho a voz en este Consejo, los integrantes del Comité de~

Contraloria Social, el Secretario Municipal, el Tesorero Municipal y el Responsable
de Obra Publica.

Asimismo, podran asistir en calidad de invitados los representantes del Gobierno
Federal y Estatal, de instituciones académicas, de los sectores publico, social y
privado con presencia en el Municipio, convocados por el Presidente(a) Municipal.
Los invitados Gnicamente tendran derecho a voz.

4.2 funciones del Consejo:
El Consejo de Desarrolio Social Municipal, tendra las siguientes funciones:

A. Garantizar el ejercicio de los recursos (FISM-DF: Ramo 33, Fondo lil) en estricto
apego a los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social, emitidos por la Secretaria de
Bienestar instancia normativa de dicho fondo y, vigentes a la fecha de la sesion,
asi como los correspondientes a otras fuentes de financiamiento.

B. Implementar acciones para fomentar la participacién comunitaria en la
planeacion, que registren y establezcan mecanismos de control y seguimiento de
los proyectos que se realicen con los recursos del FAIS a través de las formas de
organizacion con las que cuente el municipio o DT para garantizar la participacion
social.

. Definir y priorizar las obras, acciones y proyectos estratégicos para la atencion
de las carencias sociales y el mejoramiento de la Linea de Bienestar Minimo,
planteados en los ambitos comunitario y municipal, dando prioridad en la atencion
a la poblacion de las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAPs); a las localidades con
los dos grados de rezago social mas alto y a la poblacién en condicién de

Péagina 3 de 16
Acta de integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal




I

( ~ i o -

|
pobreza extrema (con mas de tres carencias sociales y por debajo de la Linea de
Bienestar Minimo), asi como aquellas que requieran rehabilitacion y/o
mantenimiento, afectadas por fenémenos naturales, respetando los Lineamientos -
y Catalogo correspondiente, emitidos por la Secretaria de Bienestar, asi como Ia~ ~__ ;.4
normativa prevista para el uso de otras fuentes de financiamiento. i

D. Mantener registros especificos del FAIS y sus fondos debidamente actualizados,

« ¥ ) asi como la documentacién original que justifique y compruebe el gasto incurrido, <./
P W conforme a lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental yla ;

: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica respecto del

ejercicio de los recursos federales.

trasparencia y rendicion de cuentas a través de acciones que generen espacios
ciudadanos, asi como, el uso de instrumentos electrénicos disponibles; como la,,
pagina del Sistema de Informacién para la Planeacion (SISPLADE)
www.sisplade.oaxaca.gob.mx, para reportar la aplicacién de recursos federales

n, O en la Matriz de Inversion para el Desarrollo Social (MIDS):

= http://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-

5 infraestructura-social-fais, Sistema de Recursos Federales Transferidos :

/

E. De acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, promover la cultura de’"™ ‘/"/ nch

Wy (SRFT):  https://Iwww.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home y demdas herramientas:
R ‘ definidas para tal fin.

F. Promover la elaboracion del Plan Municipal de Desarrolio, asi como de estudios y
proyectos, la integracién de expedientes técnicos y unitarios de obras, acciones y
proyectos para dar cumplimiento a las disposiciones de los Lineamientos
Generales para la operacion del FISM-DF y de otras fuentes de financiamiento,
asi como la incorporacién de las validaciones técnicas, econémicas Y, €n su
caso, juridicas, que emiten las instancias normativas.

G. Dar a conocer, promover y en su caso, definir el uso de hasta un 2% del FISM-DF
para la integracién y ejecucion de un Programa de Desarrollo Institucional
Municipal (PRODIM), orientado a fortalecer la capacidad de gestion del gobierno
municipal.

H. Dar a conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos
del Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, de acuerdo con el catalogo correspondiente.

I. Promover obras, acciones y proyectos que coadyuven al cumplimiento de los
siguientes ejes transversales; inclusion social, igualdad de género, pueblos
indigenas, sustentabilidad, proteccion al medio ambiente y participacion
ciudadana.

Promover obras, acciones y proyectos que garanticen la alimentacion nutritiva y
servicios basicos a las nifias, nifios y adolescentes, generando un ambiente sano / j’
y libre de violencia. %

. Promover la integracion de Comités de Obra para cada obra y accion aprobada
por el Ayuntamiento, con cargo al FISM-DF, asi como de otras fuentes de

financiamiento.
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L. Promover la integracion y participaciéon de los Comités de Contraloria Social a los
CDSM, en apego a los Lineamientos emitidos por la Secretaria de la Contraloria
y Transparencia Gubernamental en materia de Contraloria Social, con derecho a
VOz Unicamente.

M. Elaborar y aprobar el programa de trabajo del CDSM.

5.- TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. En uso de la palabra el Presidente Municipal
procede a tomar la protesta de ley a los miembros integrantes del Consejo de
Desarrollo Social Municipal. Acto seguido “;Protestais desempeiiar leal y
patridticamente el cargo como integrantes del Consejo de Desarrollo Social
Municipal que se os ha conferido y guardar y hacer guardar la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes que de ella emanen, asil;
como las leyes de la materia, mirando en todo por el bien y prosperidad de este
consejo?” asimismo, responden “Si, Protesto” El presidente concluyé: “Si no
lo hiciereis asi, que la Nacion y el Estado os lo demanden”.

6.- INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION DEL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS). En &

uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG- :

COPLADE y/o el representante de la Secretaria de Bienestar informaron sobre los
alcances normativos de los Lineamientos Generales para la Operacién del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) y en particular las aplicables para
el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FISM-DF), en el presente ejercicio fiscal.

7.- INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS. En uso de la palabra el
representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informo sobre la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
destacando la importancia de que los recursos se administren con eficiencia, eficacia
y honradez para establecer los objetivos a los que estan destinados.

Las entidades a mas tardar el 15 de enero del presente afio deberan reintegrar las
trasferencias federales etiquetadas que no hayan sido devengadas.

Asi mismo, se realizard peri6dicamente la evaluacién del cumplimiento de las
obligaciones de las entidades y estas a los municipios asi como el tipo de sancioén al
que estara sujeto en caso de tener una falta administrativa.

8.- INFORMACION Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.- En
uso de la palabra el representante del Modulo de Enlace Técnico, informé al Consejo

~que, en virtud de que el Estado de Oaxaca es proclive a riesgos ocasionados por
_fenémenos naturales, es importante contar con un representante del Consejo de ‘
" Proteccion Civil, con un Plan Municipal de Proteccién Civil, que permita 1a'*

prevencion y reduccién de riesgos de desastres.

Por ello se sugiere considerar en la priorizacién de obras, aquellas que requieran
rehabilitacion y/o mantenimiento de acuerdo a los Lineamientos del FAIS,
garantizando la participacién social en el Consejo de Desarrollo Social Municipal.
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9.- INFORMACION DE LA INCORPORACION DE LA TITULAR DE LA INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER.- En uso de la palabra, el representante del Modulo de
Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informa la incorporacion de la Instancia
Municipal de la Mujer, para promover la perspectiva de género en la Planeacién del
Desarrollo Comunitario y Municipal.

10.- INFORMACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL.-
En uso de la palabra, él representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG-
COPLADE, informé6 al Consejo sobre la Guia Consultiva de Desempefio Municipal
del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal, manifestando
que es una herramienta para orientar a los municipios durante su periodo de
gobiernc para que mejoren y consoliden sus capacidades institucionales. Asi mismo
busca, alentar la mejora continua de la gestién y el desempefio de los gobiernos
municipales, impulsar las buenas practicas, promover una cultura de evaluacién que
permita establecer metas, medir resultados y atender de manera oportuna los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

11.- INFORMACION DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION QUE
CELEBRA EL GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS MUNICIPIOS.- En uso de la

palabra, el representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, !
informa acerca de la importancia de la suscripcién del Convenio Marco de o'

Coordinacion entre el Gobierno del Estado y el Municipio para establecer las bases
de coordinacion con el fin de fortalecer las capacidades institucionales para las
tareas de planeacion, ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos
de inversion publica de los Recursos federales y estatal que recibe el municipio.

12.- INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO PARA LA
ELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de la
palabra, él representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE,
informa de la importancia de la eleccion de dichos comités para el municipio, por lo
que se sugiere realicen el procedimiento para la eleccion de Comité de Contraloria
Social 2020, el cual deberd de elegirse democraticamente a tres integrantes,
tomando en cuenta la paridad de género, este con el fin de vigilar, verificar y dar
seguimiento a las obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales
ejecutados con recursos publicos federales, estatales y municipales, asi como, a los
acuerdos del CDSM y a las demas disposiciones aplicables en materia de contraloria
social.

13.- INFORMACI(’)N SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y
LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la
palabra el Secretario del CDSM, informé sobre la importancia de la alineacion de los
ejes estratégicos y lineas de accion considerados en el Plan Municipal de Desarrollo
con el Plan Nacional y Estatal de Desarrolio.

~ 14.- INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION
- DEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra, los representantes

de las Dependencias Federales y Estatales presentes, informaron al CDSM sobre los
programas y proyectos vigentes para el presente ejercicio.

15.- EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA ADOPCION DE LA AGENDA 2030 A
TRAVES DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL.- En uso de la palabra el representante del
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Maodulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informé al Consejo sobre la Agenda
2030, su importancia, objetivos, principios, dimensiones asi como las acciones
implementadas a nivel estatal para el cumplimiento. Destacando que esta Agenda
plantea una vision integral e incluyente del desarrollo. Invita a los asistentes a
sumarse y dar continuidad a esta iniciativa que requiere la participacion activa de

AT todos los actores para alcanzar sus objetivos.
< & Asimismo, informa de manera general sobre las funciones del Consejo en el marco
7 /\g’y\f“ de la Agenda 2030. Resaitando que mediante el Consejo se debera coordinar las
p acciones para el disefio, la ejecucion y la evaluacion de estrategias, politicas y

acciones para el cumplimiento de la Agenda 2030 e informar sobre el seguimiento de
sus objetivos y metas planteadas en la Administracién Municipal.

16.- PRESENTACION, ANALISIS Y APROBACION DEL PROGRAMA DE
TRABAJO 2020.- En uso de la palabra el Secretario del CDSM, presento el
Programa de Trabajo 2020 que contempla el calendario de sesiones ordinarias, para
su analisis y aprobacién, por lo que se pone a consideracion de los presentes para
que en caso de haber observaciones, dado que no existe observaciones se somete a
su aprobacién, mismo que es aprobado por unanimidad de votos de los aqui

presentes.
~}r f 7 ’ N
, f{ ‘ 17.-ACUERDOS. - Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, &2 m/«:‘?
/ } tomaron los siguientes: ' 7’:;5/”’/’“7 ;
' ACUERDOS *L\« :
PRIMERO.- El consejo acuerda realizar la instalacién del Consejo de
Proteccion Civil, que permita la prevencion y reduccién de riesgos de
desastres, mismo que debera estar integrado en los primeros dias del mes de
marzo del dos mil veinte.
“ SEGUNDO. - Se incorpora a la C. Hermelinda Ramirez Cruz titular de la - R

Instancia Municipal de Mujeres como integrante del CDSM, para promover la
perspectiva de género en la planeacion del desarrollo comunitario y municipal;

TERCERQO.- Se acuerda participar de forma activa en las capacitaciones que
sean propuestas por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal INAFED a través de la Coordinacién General del COPLADE para el
conocimiento e implementacién de la Guia Consultiva de desempefio Municipal
para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos correspondientes

Asi como participar en las acciones conjuntas con los Gobiernos Federal y
Estatal en materia de desarrollo municipal, con la finalidad de contribuir a
nuestro desarrollo institucional y a la profesionalizacion de los servidores
publicos.

CUARTO.- Se manifiesta la intencion de llevar a cabo la firma del Convenio
Marco de Coordinaciéon que celebra el Gobierno del Estado con Ids
Municipios, a través de la Coordinacion General del Comité Estatal de
Planeacién para el Desarrollo de Oaxaca, con el fin de fortalecer las
capacidades institucionales para las tareas de planeacion, gjecucion y
seguimiento de los planes, programas y proyectos de Inversion Publica, es por
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ello que mediante acuerdo de sesion de cabildo se analizara y en su caso la
aprobacion para la suscripcion del Convenio de referencia.

QUINTO.- Se acuerda que el procedimiento y la fecha para la eleccion del
Comité de Contraloria Social 2020 es el quince de marzo del afio dos mil
veinte, en la cual elegiran democraticamente a tres integrantes, incluyendo por
lo menos a una mujer dentro del mismo. Este comité vigilara, verificara y dara
seguimiento a las obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales
ejecutados con recursos puiblicos federales, estatales y municipales, asi como,
a los acuerdos del CDSM y demas ordenamientos legales aplicables en
materia de contraloria social;

SEXTO.- La sesion para la priorizacién de obras y acciones e infraestructura
productiva, se realizara el veintisiete de febrero, a las trece horas, del dos mil
veinte, por lo que cada integrante del Consejo, se compromete a presentar el
acta de seleccion de obras y acciones e infraestructura productiva, realizada
previamente, en asamblea comunitaria debidamente firmada.

18.- CLAUSURA DE LA SESION.- En uso de la palabra el C. Alejo Reyes Olivera
Presidente del CDSM, declara clausurada Ia sesion de Integracion del Consejo de
Desarroilo Social Municipal, siendo las doce horas con veinticuatro minutos del
mismo dia de su inicio, firmando de conformidad al calce y al margen de la presente
acta en todas las hojas que la integran, los que en ella intervinieron.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
P Por el H. Ayuntamiento.

=

C. Alejo Reg)es Olivera € Marcelo Garcia
Presidente Municipal y Presidente Sindico Municipal
: del CDSM. ~

{
w ’} 7 /t/)d[fﬂ
& ] '*/ 2 l’{ , : y
C. Alejandro Olivera Hernandez CAdrianiRamirez
Regidor de Obras Regidar de Haciend4
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* Artur 1S l C. Roﬁs{?ﬁ’@arﬁirez Olivera €510
Regfdor de Educap;mwum D€ Regidor de Salud
POUCA

Municipia de San | M
Andrés Paadién
Do, MishuCanAgustin/Qlivera Pérez
220-Regidor de'Policia

Representantes Municipales.

C. Maclovio Hernéndez Ramirez

DE LA ﬁﬁﬁﬁ%hgp C 4sidro Pérez Pinacho
Representante Municipal de La 8 F“me lo Paxtlén, . Representante Municipal de IF% "
Q\E ‘-Ea?;?a, Rancheria El Portillo Paxtlan Municicio de ,' Venta Paxtién
‘” S m Aﬂﬁ é cw’“ ' )

mﬁ&}%ﬁiuﬁ, ur

C. Baldomero Lépez Antonio 5
, O ‘Representante Municipal de Cerro
Santiago

C. Federico Olivera Lopez
Representante Municipaldela =~
Rancheria La Ciénega Paxtlan -

San Andrés Pastidn
"Bahuati ié&n, Oax

REPRE ‘THTA"‘JT“
RN CiPAL
C. Eleazar Vargas= Cuﬂ“*pmn, Paxti
Hernandez Kpic. de

Representante Municipal de' s Paxtr
La Concepcion Paxtlan  #ih, Oax
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Representantes de Comités de la Cabecera Municipal.

C. C.
Contralor Social Contralor Social

UL} 2 ?
C. C. Hermelinda Ramirez Cruz =
Contralor Social Titular de la Instancia B

Municipal de Mujeres

» San Andy C 23
( YHedwation, Do

*

C. Guadalupe Garcia Fabian
Presidenta del Comité DIF Municipal Presidenta del comité del
Jardin De Nifios Justo Sierra
de la cabecera municipal

O UR Wik ()

€ 2 ( 04 By
% FEE et
£ FER LN nmam
FED.. = 2010

C. Dagoberto Raymundo

Ramirez Hernandez.

Presidente del Comité del
Servicio Mixto “Paxtian”
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Presidentes de comités del Portillo Paxtian.

%, {fh C. Feliciano SAnchez Ramirez C. Tedfilo Lépez Garcia” )
7 Ppresidente del comité de la escuela Presiente del comité de la escuela’
£SC. TELESECUNDARIA telesecundaria primaria “Montes de Oca”

Clava: 20DTV1504H :

El Portitio Paxtién,
San Andrés Paxtién,
‘Mahuailén, Oaxar:

S . : tvac—de Padres de Familie
C. Rigoberto Olivera Olivera™ - . oe w1 fos
Presidente de comité del Jardinide 04712 0F DOMINGUE

C. Mateo Lépez AS!STEW RURAL

s Asistente Rural BL PORTILLO PAXTLA'
Nifios “Jose z de D minguez’;’; CPORTILLO ®un Andrés Paxtis:
" San ;mdvés Pastian. Retwailén, Oa>
B Miahuatldn, Oar
533 \3L e r 4

g ComuniARLA.| m;//‘ &

L0C EL Portitio 0%//

PO $1 Andres pantize € Yavier Olivera Ramirez

, R Comité de Cocina Comunitaria
OTT0. Miahuatiag i
REGION Sierra syy

PERIODO 207,208

e Y

Mﬁ g ﬁ( “_ 3; P "q:
\ s ‘? &
N Y = )
- l%; N4 _ﬁé COMITE DE PADRES
C.Bernardita Olivera,, . . ALEMA! C. Isabel Yolanda Lopez Oliverasznm pr wmos
Presidenta del Comité de la'escuglg " “="" " Presidenta del Comité del Jardinidea vovms
L LOLFR35587 -1 " ! NTESSORI®
primaria “Miguel Alerrg;"fgag';&m; Nifios “Maria Montessori” C.C.E’;;.R 20DJNO681F
MIAL inhninih CERRO SANTIAGO
MIAHUATLAN, D2 %41 ‘N ANDRES PAXTLAN, OAX

—‘?

C..uana Lopez Ramirez GAXACA
Auxiliar de la casa de Salud CERRO S ANTIAGO

San Andrés Paxtian,
Mighuatlan, Oax.
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Presidentes de comités de San Pedro Loma Larga Paxtlan.

RacHeRC. Antonio Ramirez Reyes
SAN PEDRO LwPresidente del Comité de la

MPID. S48 ARDRES PUTLCescuela primaria
MIAHIATLAN, 02

cHCcina

COMUNWARIA | DIF
LOC: Sn Pedro Loma Larga
MPIO. Sn Andres paxtfan

Z - QIO Miahuatld
7 C.Honorina Pedro Pérez e
Presidenta del Comité de la cOding Siara sur

comunitaria PERIODO: 2017.2019

W . .

. mirez Reyeﬁmom oA

Presidente del Comité de“NUEVO M fE K‘iﬂ‘f
Jardin Comunitario “Nuevo RANCHERr A

Milenio” San Pedro Loma Larga

Clave: 20 ]

San Andr

Miah

8,5 /€. Yolanda Garcia Santiago

AUXILIAR BE saLyAuxiliar de Salud
San Pedro Loma Large
San Andrés Paxtian
Mighuatlan Nav

Lt

C. Celia Ramirez Lopez~ — ; 1 - oot
Presidenta del Comité de la g‘a gﬁ *f s.;:r_} E
\ \

de Salud
San Pedro

_ Loma Larga
>an Andrés Paxtln,
M:ahuat!én, Oax,

G

*(REACIBRDOS M CiRE

‘Pabio Olivera Ramirez
ente del Comité de la

CRobérlo Ramirez | ' snch
Presidente del Comité de'la” .
capilla

ito Santiago =
ticipacion Seeiglo Loma L.

; Mpio. San Andrés ¥,
de Camino Miahuatlan « -
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Presidentes de comités de la Concepcion Paxtlan.

iy
@%ﬁm NUEVD P‘!@,{g .
mf\\’(
f{ﬂ i\ e\ V7 _Bsesela Primyr, Bilingiie
C. Garcia Al N C. Salvador GarciaQlivera GUSRRERD"*
Presi Comité de I@lave: 20kcco288G Presidente del Comité/de lay; 5, ,
Escuela CONAFE “Nuevo_ L2 Concepeitn, Escuela Primaria Vieente cicpc) )y
Paraiso” San Andrés Paxit: GuerreroSsn Andrés Paijy,,

Mi&hﬂaﬂéﬂ, Oax

Presidentes de comités de la Venta Paxtlan.

X

ASOC DE PADRES DE

,@ FARILIA
- ESCUELA TELESECUNDARIA

C. Adelina Martinez “L™7= ZI0TV0452
Presidenta de la Escuela™ "="74 PAXTLAN,
Telesecundaria  MAHUATLAN. OAX

Presidente del comité de la _
escuela primaria “Cosijoeza” -
LAVEN
SANANDRESPAXTLAN
MIALATLAN, OAX.

¥

7 e
CENTRO OF Enucacio ppesry &+ Marta Olivera Ramirez C. Zacarias Ruiz Ramirez ‘
“NINOSs HEROEPresidenta del comité del Presidente del Comité de agug™ =

CLAV&' Zghcf\g.’ AN CIY Y
- <LDCCo179¢preescolar “Nifios Heroes” 4.«
LAVena, P Q

SAN ANDRES PAXTL AN,

MIAHUATLAN, OAxaCy, ﬁ" B %
! COMITE DE -
%(« CONTRAL ORIA SOCIAL

potable

C. Anatolia Ramirez Lopezmedor s Ia Nifez indigena C. Zésimo Vargas Ramirez., & " ‘
Comité del Comedor de la Nifiez'#uan Eseutia” Presidente de comité de Sglu%‘”f” ) "
Indigena Juan Escutia La Venta g
fan Andrés Paxttan -
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\ KSIS] F&%ﬁ% RURAL DE
C. Leticia Juarez Ramirez 14 VERTA PAXTLAN
Comité del Apoyoe fa A70Y0 D L Asistente Rural de Salud #en Andrés Paxtian

IFLA ALB . BMdishuatidn. Oax
Escuela Albergue. diiah /= . wat
Escutia \,A\,e

A Nn

Presidentes de comités de la Ciénega Paxtlan. SN

vena!@arcxa il
Presidénte del Comité %EIQE‘JUWDAR“

Esclela telesecundafig= " ¥ *¢ S3ow
LA CIER

FINITRS

2C. Armando Reyes Antonio
Presidente del comité de la

Escuela Primaria México
N

(

‘rEN‘ DE EDUCACION PREESCOLAR
o '“%E DE NACOZARY" P
vruve /O{JCC IOQAJ i
C. Victorino E’acheco Ramirez La Ciénega, C. Lorenzo Off .
Presidente del comité de I&an Andrés Paxilan, Encargado'de la Tienda "
Escuela preescolar “Héroe d&uailan, Oaxac Comunitaria DICONSA

Nacozari’

Presidentes de comité del Nucleo Rural El Carrizal
7 DAGLES

(ol

3
g

, S.EP. C. Constantino Miguel Lépez {m;
Presidente del comité de la escuela,mmwﬁ DE ?ﬁjﬁ&s Presidente del comite de la escugla 1An drés Past
Benito Juarez Garcia ,  DEr Telesecundaria fahuatia gia”'
BENITO Ju gxué uatian, Vax.
= El Carrizal,
!'3520 San Andrés Paxtian

Miahuatlan, Oayx

/Q ﬁ;
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C. Rosa Hernandez Antonio | -0000: 20172678 C. Isabel Hernandez Garcia'/

Presidenta del comité de la Cocina Auxiliar de la casa de Salud
Comunitaria

7/

C. Librado Lopez Hernandez
Comité de Capilla

YN 4~
Presidentes de comité de El Cerezal, = /' &

e

Z.74

C. Félix Garcia Cruz
Presidente del Comité dela ar
Escuela Primaria Jaime Torres ¢
Bodeth CONAFE

Otros auxiliares.

W 1
: R gza‘;: -
. C. Silvino Juarez Pérez C. "Hilarin as Antonio
Tesorero Municipal Alcalde Unico Constitucional

de San Andrés Paxtlan ., :
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Invitados con derecho a voz.

Lic. Eduardo Pérez Santibafiez C.
Departamento de Enlace Técnico Representante de la Secretaria de

de la CG-COPLADE Bienestar.
Miahuatlan de Porfirio Diaz :

CBentir-virgilio Flores Ramirez: '
Secretario Municipal y-del CDSM:
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DE DESARROLLO SOCIAL MUNIC!PAL (CDSM), EJERCICIO FISCAL 2020. """ 1

En el Municipio de San Andrés Paxtlan, Distrito de Miahuatian, Estado de
Oaxaca, siendo las trece horas con diez minutos del dia veintisiete del mes de
febrero del afio dos mil veinte, reunidos en las oficinas que ocupa la sala de
juntas, los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM), con
la finalidad de analizar y priorizar obras, acciones y proyectos a realizarse en las
localidades del Municipio, con los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FISM-DF) del Ramo General 33 Fondo llI; asi como con los programas
y recursos a ser convenidos con los Gobiernos Federal y Estatal para el
presente ejercicio fiscal 2020, en términos del articulo 115 de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33 fraccion II de la Ley de
Coordinacién Fiscal; 85 y 86 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion XL, 12, 13 fraccién | y I, 17, 18, 40, 41,
58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 2 tercer parrafo y 113 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Oaxaca; 49, 64 y 65 de la Ley de Planeacion, Desarrollo
Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 68 y 80 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca; 7 y 14 fraccion I, inciso d) de la Ley Estatal de
Planeacion y 17, 18 y 25 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
del Estado de Oaxaca y Acuerdo por el que se realiza la distribucion de los
recursos del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades
Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal, los Lineamientos Generales para la Operacién del Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA: -

. Pase de lista de los consejeros convocados y verificacion | Secretario del CDSM.
del quorum legal.

instalacion legal de la Sesion. Presidente del CDSM.

Lectura y aprobacion del orden del dia. Secretario del CDSM.

Informe del monto asignado del Fondo de Infraestructura | Médulo  de  Enlace
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del | Técnico de la CG-
Distrito Federal del Ramo General 33, Fondo lll. COPLADE ylo

Presentacion de los Lineamientos Generales para la Representante de la
Operacién del Fondo de Aportaciones para la Secretaria de Bienestar.
Infraestructura Social y catalogo vigente para el ejercicio
fiscal 2020.

Informacioén  sobre los Ejes Estratégicos del Plan i Secretario del CDSM.
Municipal de Desarrollo.

. Informacién sobre el enfoque y la visién del desarrollo | Modulo  de  Enlace
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sostenible en las obras de infraestructura Técnico de la CG-
COPLADE
8. Informacion de las prioridades de Inversién del Gobierno Dependencias Federales
Blichuet Federal y Estatal. y Estatales
/ 4 y/ ’ 9. Informacion de obras de continuidad de ejercicio 2019. Presidente del CDSM.
Lo ;JM’ 10. Recepcion de Actas de seleccion de obras, acciones y Secretario del CDSM.
M? A proyectos por parte de las localidades del ejercicio 2020.
11. Analisis y priorizacion de obras, acciones y proyectos Consejo de Desarrollo
posibles de financiar: Social Municipal.

a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
2020.
b) Otras fuentes de Financiamiento.
12. La importancia de la integracion de los comités de obras Presidente del CDSM.
y comité de contraloria social

13. Acuerdos. Consejo de Desarrolio
Social Municipal.
14. Clausura de la sesion. Presidente del CDSM.
| . DESARROLLO DE LA SESION:

\ T

_14.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la
o ="\ palabra del Secretario del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al
/ " pase de lista, encontrandose presentes 60 consejeros de 63 convocados, de los
cuales son 45 hombres y 15 mujeres, por consiguiente, existe el Quorum Legal
para desahogar la presente sesion, por lo que el Presidente del Consejo de
Desarrollo Social Municipal procede a declarar legalimente la sesion.

? ..,;‘”'

2. INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente
del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente
instalada la presente sesion para la priorizacién de obras, acciones y proyectos
del Consejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2020, y valido los
acuerdos que de ella resulten.

3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando con el
tercer punto del orden del dia, en uso de la palabra el Secretario del Consejo de g
Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete a P
consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion,
es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los miembros
integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

4.- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE wun
. INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES =
f TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33, ™
| FONDO lli.- En uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico | ‘
|

I _de la Coordinacion General del COPLADE inform6 al CDSM el monto de los
1) ecursos federales asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones

i ~para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
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Distrito Federal (FISM-DF), que es por $ 15;435,444.00 (Quince millones,
cuatrocientos treinta y cinco mil cuatrocientos cuarenta y cuatro pesos
00/100 M.N); asi mismo, les dieron a conocer otros programas que podran ser
gestionados por la autoridad municipal.

N\ 5.- PRESENTACION DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA
/L OPERACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y CATALOGO VIGENTE PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2020.- Continuando con el quinto orden del dia en uso de la
palabra el representante del Modulo de Enlace Técnico de la Coordinacion
General del COPLADE y/o Representante de la Secretaria de Bienestar,
presentd los Lineamientos Generales para la Operacion del FISM-DF y el
Catalogo vigente para el ejercicio fiscal 2020. Puntualizando que para el caso de
los recursos del Ramo General 33 Fondo Ill, la priorizacion de obras, acciones y
proyectos, debe ser orientado a la atencién de la poblacién con mayor nimero
- de carencias sociales y cuyos ingresos se encuentran por debajo de la Linea de
Bienestar Minimo ubicadas en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP); las
“localidades con los dos niveles mas altos de rezago social y, a la poblacién
identificada en condicién de pobreza extrema del resto de las localidades del

| municipio.

En estricto apego a los lineamientos, se destinara como minimo el 40% del total
de los recursos para la ejecucion de obras de incidencia directa y el 60% como
maximo para obras de incidencia complementaria. Se informa que es decision
del CDSM, el destinar hasta un 2% del total de los recursos para la ejecucién del
Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM) y hasta un 3% para
los Gastos Indirectos, estos recursos seran con cargo al rubro de obras
complementarias.

6.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la palabra el Secretario del CDSM,
dio a conocer los ejes estratégicos que conformaran el Plan Municipal de
Desarrollo; asi como la importancia de alinear las propuestas de obras, acciones
y proyectos presentados por los consejeros, a las prioridades establecidas en los
Planes Nacional y Estatal de Desarrolio, para la gestion de recursos federales,
estatales y de otras fuentes de financiamiento.

SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA .- Continuando con el
séptimo orden del dia y en uso de la palabra el representante del Modulo de
vEnlace Técnico de la Coordinacién General del COPLADE expone la importancia
| sde la integracion de la Agenda 2030 en la planeacién municipal que permite
" disefiar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los problemas de
pobreza, desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos de
paz y gobernanza que afectan a todas las personas y comunidades.

,\! ﬁ 7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO
¥ !
\\ !
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Asi mismo explica que para lograr el desarrollo sostenible es necesario las A
obras de infraestructura social integrando las dimensiones ambiental, social y _
econémica.

8.- INFORMACION DE LAS PRIORIDADES DE INVERSION DEL GOBIERNO
FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra, los representantes de las
dependencias federales y estatales, informaron al CDSM sobre las estfrategias y
prioridades de inversién del gobierno federal y estatal en las localidades,
municipios y microrregiones del Estado, considerando la informacion estadistica
oficial vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica Social (CONEVAL).

9.- INFORMACION DE OBRAS DE CONTINUIDAD DE EJERCICIO 2019. En uso de
la palabra, el Presidente del CDSM informé sobre las obras de continuidad del
ejercicio 2019, para que sean analizadas y de ser posible se prioricen para su
terminacion en el presente ejercicio presupuestal, siempre y cuando cumplan
con la normatividad sefialada en los fondos correspondientes.

10.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y
PROYECTOS POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabra el
Secretario del CDSM, recibié las Actas de Seleccion de obras, acciones y
proyectos presentadas por los consejeros de las diferentes localidades.

11.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS
POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base los criterios vertidos en el
punto 5, los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, analizaron y
determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a
realizarse con el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2020, estableciendo la
posibilidad de hacer uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos que permitan la
supervision de las obras definidas y, en su caso, utilizar hasta el 2% de los
recursos del FISM-DF 2020, para la integraciéon y ejecucion del Programa de
Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM), comprometiéndose para esto
ultimo, a presentar la propuesta de Convenio y Anexos ante la Coordinacion
General del COPLADE vy la Secretaria de Bienestar, en los tiempos establecidos,
para revision y, en su caso, firma conjunta. Asimismo, definieron el orden de
prioridad, para la gestion de recursos de otras fuentes de financiamiento.

a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF).

7Orde Metas obra oDS Beneficiarios Tipo de
”r;‘:;:i Localidad N°mb’e:;:gr?b’a Yo [ nia | cant | NOm [ Nom |0 o ] Mujer | Hom | IMeidencia
ero ero
dad ad dad oDS Meta res es bres
1 San 2% Programa de Prog 1 947 | 2166 | 2129 | COMPLEM
Andrés Desarrollo Institucional rama ENTARIA
Paxtlan Municipal.
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Orde Metas obra ODS Beneficiarios Tipo de
F? _de' Localidad Nombre de ﬁ Obra ylo Unid | Canti Nam Niam Hoga | Mujer | Hom Incidencia
riori Accion ero ero 2
dad ad dad oDs Meta res es bres
2 San 3% Gastos Indirectos Gast 1 560 1107 | 1025 | COMPLEM
Andrés 0s ENTARIA
2 Y, Uax Paxtian
3 San Construccion de 1 1.1, 30 75 55 DIRECTA
Andrés vivienda M2 1260 14
Paxtlan
4 El portilio Construccion de M2 510 4 4.1, 74 41 33 DIRECTA
Paxtlan techado en éarea de 4.2,
imparticion de 4.5
educacion fisica en la
Escuela Primaria
Rural Federal Fernando
Montes de Oca clave:
20DPR31790
5 El Carrizal Construccion de M2 420 1,2, 1.1,
infraestructura agricola: 8 1.2, 100 200 223 DIRECTA
camino saca cosechas 1.4,
2.3,
7 2.4,
O | 8.3
14 o 8 La Ciénega | Ampliacion De Red De | POS 30 1,7, 1.1,
7 {,«5‘“ Paxtian Distribucién De Energia | TES 11 1.2, 15 13 19 DIRECTA
;/ 7 3 Eléctrica 14,
747 7-1x
& 11.1
7 La Venta Ampliacién del sistema ML 4800 1,6 1.1,
Paxtlan de agua potable 1.2 200 420 380 DIRECTA
1.4,
6.1,
6.4
8 San Pedro Rehabilitacion de
Loma camino rural de San km 7 11 1.3 56 124 100 COMPLEM
Larga Pedro Loma Larga ENTARIA
Paxtlan
9 La Construccion de 8
concepcion viviendas M2 392 1 11, 8 24 16 DIRECTA
Paxtlan 1.4
10 Cerro Construccion de
Santiago viviendas en Cerro M2 288 1 1.4, 6 15 14 DIRECTA
Paxtlan Santiago Paxtian 1.4
11 San Construccion de M2 510 4 4.1, 140 70 70
Andrés techado en area de 4.2, DIRECTA
Paxtian imparticion de 45
educacion fisica en el
Plantel IEBO 191,
clave: 20ETHO191W
12 San Mejoramiento del ML 3500 16 1.1, 18 40 36 DIRECTA|
Andrés sistema de agua 1.2
Paxtian potable del Portilio La 1.4,
Cruz 6.1,
6.4
San Construccién de centro M2 300 947 | 2166 | 2129 | COMPLEM
Andrés cultural ENTARIA
Paxtlan
San Construccion de
Andrés pavimentacién a base KM 9.9 11 11.3 40 85 75 COMPLEM
Paxtlan de concreto hidraulico ENTARIA
en la calle Loma Larga
4 Paxtlan
La Construccion del ML 4,20 1,6 1.1, 261 150 111 DIRECTA
concepcion sistema de agua 7 1.2,
Paxtian potable 1.4,
6.1,
6.4
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Orde Metas obra Beneficiarios Tipo de
" F?ridoii Localidad Nombre de la Obra y/o Accidn ;Jni rglad Hoga lenr"g Hom mc'd;jnma
G ad res bres

. dad ad s
. 16 Nucleo Construccion del sistemade | ML | 54 100 200 | 223 DIRECTA
Rural el agua potable 03
Carrizal
17 San Pedro Construccion de COMPLEM
Loma pavimentacion a base de KM | 15 1 1.3 56 124 | 100 ENTARIA
Larga concreto hidraulico en el
Paxtlan camino a San Pedro Loma
Larga Paxtian
18 San Construccion de KM 3 11 11.3 50 120 80 COMPLEM
Andrés pavimentacion a base de ENTARIA
Paxtlan congreto hidraulico en la calle
San Sebastian
19 La Construccion de techado en M2 | 51 4 4.1, 30 25 15 DIRECTA
Concepcio area de imparticién de 2 4.2,
n Paxiién educacion fisica En La 45
Escuela Primaria Bilingle
Vicente Guerrero clave:
20DPB1683Q
20 La Construccion de un aula en la M2 32 1,4 1.1 17 13 4 DIRECTA
Concepcio escuela preescolar Nuevo 1.2,1.
n Paxtlan Paraiso clave: 20KCC0288G 4,
4.1,
4.2,
21 San Construccion de planta de M2 | 10 1,6 1.1, 947 | 216 | 2129 DIRECTA
Andrés tratamiento de aguas 0 1.2, 6
Paxtlan residuales 1.4,
8.2,
6.3
22 San Construccioén de sanitarioscon | MO | 15 1,8, 1.1, 150 | 340 | 260 DIRECTA
Andrés biodigestores DU 0 11 1.2,
Paxtlan LO 1.4,
g 6.2,1
1.1
23 La Venta Construccion de M2 12 11 11.3 200 420 380 COMPLEM
Paxtlan pavimentacién de la calle 00 . ENTARIA
Portillo
24 San Mejoramiento de la Unidad M2 | 50 1.8 11, 947 | 216 | 2129 | DIRECTA
Andrés Médica Rural 0 5 1.2, 6
Paxtlan 14,3
1.3.4
3.7.3.
8,5.6
25 San Construccion de Tanque de M2 12 1,8 1.1, 947 | 216 | 2129 | DIRECTA
Andrés Almacenamiento 00 1.2, 6
Paxtlan 1.4,
6.1,
6.4
26 San Construccidn de alumbrado PZ | 30 | 7,11 7.1, 947 | 216 | 2128 | COMPLEM
Andrés puiblico a base de luminarias A 193 8 ENTARIA 3
Paxilan solares en el municipio de San L.
Andrés Paxtlan
Para la definicién de la Unidad de Medida se debera considerar lo dispuesto en el Catélogo del FAIS. )
2/ Tipo de Incidencia: Directa o Complementaria L

b) Obras, acciones y proyectos propuestas a financiar con otras fuentes de

financiamiento.
Grden de ) B Metas obra Beneficiarios
Prioridad Localidad Nombre de la Obra y/o Accién Unid Cantid Hogare Mujere Hom
) ad ad s s bres
27 San Andrés Remodelacion del templo catdlico de ia M2 300 947 2166 2129
Paxtlan comunidad
28 El carrizal Construccion de auditorio en la comunidad de M2 320 100 200 223
El Carrizal
29 El carrizal Construccion de espacios multideportivos en la
localidad de El Carrizal M2 500 100 200 223

Pagina 6 de 15
Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyectos.



U
12.- INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DE
LOS COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso
de la palabra el Presidente del Consejo informa a los presentes que en ambito
de las facultades que le confiere la normatividad, y toda vez que ya se dara
cumplimiento en cuanto a la integracion del Comité de Contraloria Social con
fecha quince de marzo del afio dos mil veinte, asi como a la integracion del
comité de obra, mismos que son de gran apoyo a la administracién publica
municipal, los que se encargaran de vigilar, verificar y dar seguimiento a las
obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales ejecutados con
recursos publicos federales, estatales y municipales, asi como a los acuerdos
del CDSM y demas ordenamientos legales aplicables en materia de Contraloria
Social.

13. ACUERDOS. Una vez analizadas y definido el orden de prioridad de las
Obras, Acciones y Proyectos, el Consejo de Desarrolio Social Municipal, tomé
los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO.- De acuerdo a la disponibilidad financiera del Ramo General 33
y resultado de la gestién de otras fuentes de financiamiento, el Honorable
Ayuntamiento notificara y solicitara a las Autoridades Locales, la
documentacion para integrar el expediente técnico mismos que deberan
cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y
presupuestal

SEGUNDO.- El Honorable Ayuntamiento tiene la obligacién de informar y
transparentar la aplicacién de los recursos publicos a través de: Sistema de
Informacién para la Planeacion (SISPLADE) www.sisplade.oaxaca gob. mx,
Matriz  de Inversion para el Desarrollo  Social (MIDS)
hitp://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-
infraestructura-social-fais y Sistema de Recursos Federales Transferidos
(SRFT) https://iwww.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home, asi como en los demas
sistemas definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales.

TERCERO.- Una vez analizado el informe acerca de las obras de
continuidad pendientes del ejercicio 2019, el Consejo acuerda que se daran
continuidad a las obras pendientes de ejecutarse mismas, que seran de
acuerdo a la normatividad aplicable para el caso.

} CUARTO.- Una vez analizadas las Actas de seleccion de obras de las
localidades se aprueba la priorizacion de obras, acciones y proyectos
| senunciados en el punto 11 incisos a) y b);

J14. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del CDSM
< declara clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantandose la
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presente a las quince horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al
calce, los que en ella intervinieron.

i \ e
INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL f %
Por el H. Ayuntamiento.
PRESIDENCIA s’
- MUNICIPAL SINDICATURA
Hunicipio de San ~ MUNICIPAL
mﬁﬁréc Paaxtign C. Alejo Reyes Olivera (€. Marcelo Garcia MA“:;;P‘; m
ichuatién, - L. "
ey ‘Presidente Municipal y Presidente Sindico Municipal St it OS¢

del CDSM.

“Mur ap@‘d@&@ Alejandro Olivera Hernandez
Andrés Paxiian Regidor de Obras
mo Mighuatdn; Pex
2020203

C. Rothan-Ramirez Olivera
Regidor de Salud

k
Msmc:; io de San
Andrés Paxtian
Dito. Miahuati4n, Oax
2020-2022

ustin Olivéra Pérez

o Regido de Policia
| Y
“ Municipales.
/
-
........ REPRE SENTANTE X
C Maclowo Hernandez Ramirez [ELA RANCHERIA C. Ysidro Pérez Pmacho Rei enam . de la Rancheria
Representante Municipal de La g portilio Paxtién, Representante Municipal de La«; , ra»
Rancheria El Portillo Paxtlan Municipio de - Venta Paxtlan Mpio. San fanmés'ﬁamam
San Andrds Pe d Miahuatlin, Caxaca.
Mishuattén, U
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7 j o
C Baldomero Lopez Antonio C. Gelacio Lopez Pérez
Representante Municipal de Cerro . Representante del Nucleo Rural El
Santiago Carrizal

e

[
7 z‘u"‘a,?

C. Fedenco Olivera Lopez ~ "HEELIEs C. Conrado Sant:ago Garm ;
Representante Municipal de Ja"<*" s Cenega Representante Municipal de san;

Rancheria La Ciénega Paxtlan Pedro Loma Larga Paxtlan *

C. Eleazar Vargas Hernandez
Representante Mumc:paf de La Paxtis
Concepcion Paxtlan

Representantes de Comités de la Cabecera Municipal.

C. C.
Contralor Social Contralor Social
i
C. C. Hermelinda Ramirez Cruz -
Contralor Social Titular de la Instancia

Municipal de Mujeres

s Paxtlar
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Mpio. San Andrés Paxtian, ~9
Dtto. Miahuattén, Oax. -}
periodo 2020-2022 7
C. Vefdmca Vargas Pérez C. Guadalupe Garcia Fabian
Presidenta del Comité DIF Municipal Presidenta del comité del Jardiniso: ad

De Nifios Justo Sierra de la Jardin de  Nifos

cabecera municipal * JUSTO'  SIERRA

Clave: 20DJN1687 Q

San Andrés Paxtian,

pr— Mishuatldn, Oax.

L__m,__ SERVICIO MIXTO DE PASA)

Y CARGA “PAXTLAN", AL,

-i fi FER, £Y vn«n
C. Dagoberto Raymund PERISSO 5‘&“@;;";«{
Ramirez Hernandez | pom. conocido san
Presidente del Comité del __"=xtan wian 0l |
Servicio Mixto “Paxtlan”

P

Presidentes de comités del Portillo Paxtlan.

C. Teofilo Lopez Garcnagum R3TISC

«ﬁi,},ﬂuf&*ﬁ% O

Presiente del comité de la escugla. .. _
primaria “Montes de Oca” .. ..

C. Rigoberto Olivera Olivera s e I e C. Mateo Lope %%s‘klﬁ,f_ﬂf RURAL
Presidente de comité del Jardin de:: 0112 o7 DOMINGUE Asistente Rura LO PAXTLAN
20DJNIDI7S n Andrés Paxtian

Viiahusttén, Osy

Nifos “Josefa Ortiz de Dominguez L PORTILLO
San Andrés Paxtlén,
Mighuatlia, O

,ﬂ Cw€ina |
) 7N t €0MU‘~§!YA‘ROA‘@W g
~C-Javier Olivera Ramirez . EL Portille’

L e .

Comité de Cocina Comunitaria
MPIG Sn Andres aaxtlan‘

OTT0. Miahuatian
REGION Sierra sur 3\

PERICDO 2017.20%

il
X
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Presidentes de Comités de Cerro Santiago.

MIGUEL ALEMA! ]
ZODPRSSEBZ = ﬁc :
MIAHUATLAN A7 ernardita Olivera \ C. Isabel Yolanda Lépez Ohvera@J ks AMMA

Pres;denta del Comité de la escuelg™™*
primaria “Miguel Aleman”

C. Juana Lépez Ramirez CERRO SANTIAGO

Auxiliar de la casa de Salud
San Andrés Paxtlan,
Miahuatlan, Oax

Presidenta del Comité del Ja IN DE NINOS

“ 1nd %EV]GWS\:OQF
Nifios “Maria Montessori”,, C.T. 20DINOGS1E

CERRO SANTIAGO
4N ANDRES PAXTLAN, OAX

Presidentes de comités de San Pedro Loma Larga Paxtlan.

/4

- C. Antomo Ramirez Reyes C. Celia Ramirez Lopez  “. "0 /[V1]
MPICL S4N ﬁiﬁ‘@pﬂn esidente del Comité de la Presidenta del Comité de lacasa S
: o IR ) . .

MAATLN, Q. ¥ escuela primaria de Salud ,

San Andrés p: t]
Miahuatisn, ﬁ‘x

o« %ﬁ&

COMUNLIAP:A | o1

LOC: Sn Pedro Loma Larga
MPIO. Sn Andres paxtlan

FO

y 0770 imbaatlan -
Honorina Pedro Pere;(,:zmoN : €. Pablo Olivera Ramirez
Presidenta del Comité de la Gogina =2 sur “fﬁﬂﬂﬂ!‘f &'}Shﬁif@ﬁ@’ente del Comité de la
comunitaria PERIODO: 2097-2019 C.C.T. 20i8scuela Secundaria Comunitaria
ﬁz gﬁ“’&"? L4Greacion dos mil cinco
biahustisn o‘
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= F === ' : GA §
3 2e C. Rob Lw-.ﬁ,,a.:l
Presidente de! Comité d%ﬁﬁﬁﬁﬁ LEN 10 Presidente def'Comité de la
Comunitario “Nuevo Milenio™; HERIA capilla
(JSb
San
A
B
S . ;
;Z:m,é‘:g: lﬁ?‘\(‘:wlanc!a Garcia Santiago a2
Auxiliar de Salud ‘ ) m
San Pedro Loma
S i Mpio. San Andrés Paxiién,
Miahuatl4n, Oax.

Miahustian, Oax

Presidentes de comités de la Concepcidn Paxtlan.

NUEVO Papy,
&w“mﬂ ofip
C. Salvador Garcia Olivera; el .

Presidente del Comité:deay 90
IC*‘J“U 1UON

288G
Escuela Primaria Vicente:

Guerrero 380 Andrés Paxtly,
Mlahuimg Uax

Clave: 20KCCO
La Concey

{

i del Comite de la
Escuela CONAFE “Nuevo 5. 4.
Paraiso”

Presidentes de comités de la Venta Paxtlan
ASOC DE PADRES DE
FAMILIA

/@ ESCUELA TELESECUNDARIA

C. Adelina Martinez ~ BLA/E: 2007v04897
Presidenta de la Escuela % VENTA PAXT AN,
Telesecundaria IRAMUATLAN, OAX

A' lo
. Florencio Ruiz Juarez
Presidente del comité dela
escuela primaria “Cosijoeza”
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(ENTRO L 108
“NIN O‘i hER@%Maﬁa Olivera Ramirez

CLAV .fi ﬁj”:m 17/Presidenta de! comité del

conrsOMITE DE
C. Anatolia Ramirez L0pe§gn LORIA sog1a

edor dg j5 Kis
Comité del Comedor de la Nifiez. , ’ezm@eﬂa

n
Indigena Juan Escutia h,vi:;w

San Andrss Paxitéy

\.,ﬂ"__;_‘_ /

C. Mauro Judrez .
C DEAPOYO DE
Comité del Apoyo de la Escue tEux ALBERGUEWA
Albergue Juan Escutia “/UAN ESCUTIA?
Giave 20TAI0229Y
La Venta Paxtién,
Miahuatlan, Oa~

MEx; e
2@,4@32";”"” C. Armando Reyes Antonio
LAcifyss, Presidente del comité de la

8AN AND ‘
wa:; g Tlg ?f Escuela Primaria México

CEWJ DE EDUCACION PRe..

= VlctonnoPacheco Ramire ,5\?5 gf[,"é‘g:fo%}; .

Presidente del comité de la  La Ciénega,

Escuela preescolar “Héroe den Andrés Paxtian,
Nacozari’ u/ilahuatién Qaxac
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COMITE %

SZH

C. Zacarias Ruiz Ramirez
Presidente del Comité de agua .-
potable

C. Z6simo Vargas ﬁa Ffs’:‘ius
Presidente de comité d v TA

San Andreg P otian
Miahuatién, O

ASISTENCIA RURAL DE

Presidentes de comités de la Ciénega Paxtlan.

C. Leticia Juarez Ramirez
Asistente Rural de Salud

LA VENTA PAXTLAN
8an Andrés Paxtian
Mishuatidn, Oax

arcra . .
Presa e del mrte de laE““ sﬁbfiz‘%i)ﬁ\ﬁh
Escuéla telesecundaria ~°° " v a3aw
LA CIENEGA
AN ANDRES PAXTLAN
AT AN NAYa;

eErmmﬂgado de la Tienda
Comunitaria DICONSA

-
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Presidentes de comités del Nucleo Rural El Carrizal

C. Constantino Miguel Lépez ,
s Presidente del comité de la escuelaan /
Telesecundaria o

3 rxtonio Lépez
Presidente del comité de la escuela'prirmar
Benito Juarez Garcia

200C; Eleuteno Arﬁomo L6pez C. Dionisio Lépez Pérez Nucleo F
Pressdente del comite del preesco!ar " Presidente del Comité de agua potablet! Carr

)C- EL Carrizal ™% /‘;;;»’ |
C. Rosa Hernandez Antonio 0770, Kiahuatlan C. Isabel Hernandez Garcia

Presidenta del comité de la Cocina, s, <014 <1 Auxiliar de la casa deSalud, ()
Comunitaria '

C. Librado Lépez Hernandez
Comité de Capilla

%:f Ol
Presidentes de comité de El Cerezal, ~

C. Félix Garcia Cruz
Presidente del Comité dela
Escuela Primaria Jaime Torres
Bodeth CONAFE
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Otros auxiliares.

C. Silvino Juarez Perez . 1
Tesorero Municipal Alcalde Unico Constutucnonal de \

San Andrés Paxtlan

Invitados con derecho a voz.

\\
htibafiez C.
e Técnico Representante de la Secretaria de
DE Bienestar.

Miahuatlan
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
T San Andrés Paxtlan, Miahuatlan, Oaxaca. 7
T (2020-2022)

‘ v , ot
ACTA DE SESION DE CABILDO EXTRAORDINARIA CELE,BRADA ENLA SALA presmenciA
DE SESIONES DEL PALACIO MUNICIPAL DE SAN ANDRES PAXTLAN, EL DIA  mniCieAL

10 DE JUNIO DEL ANO 2020. PARA SOMETER A APROBACION EL PLAN mpﬁx
MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020-2022. Do, Miahuatién, Oas

2020-2028

En el lugar que ocupa la sala de sesiones del Palacio Municipal de San Andrés % i,
Paxtlan, Miahuatlan, Oaxaca., siendo las doce horas del dia diez de junio del afio
dos mil veinte. El Presidente Municipal de conformidad con los articulos 48,49, 50 y
demas aplicables de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, estando
presentes los integrantes del Cabildo del Honorable Ayuntamiento de San Andrées

Paxtlan, Miahuatlan, Oaxaca. St
Los C.C. Alejo Reyes Olivera , Presidente Municipal Constitucional, Marcelo/
Garcia, Sindico Municipal, Adrian Ramirez, Regidor de Hacienda, Alejandro
Olivera Hernandez , Regidor de Obras Publicas, Roman Ramirez Olivero‘“_’ff“a
Regidor de Salud, Agustin Olivera Pérez, Regidor de Policia y el C. Bertin Virgilio\:.

Flores Ramirez, Secretario Municipal, QUIEN DA FE, para llevar a cabo 1\
presente Sesion de Cabildo Extraordinaria, tal como se ha convocado com}:: {4
anterioridad para esta fecha, bajo el siguiente: Y )

ORDEN DEL DIiA

I.- PASE DE LISTA. il
Il.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION DE CABILDO EXTRAORDINARIA.

/ ’) . JIL.- LECTURAYY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. » _
M IV.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR. B /A

V.- CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN EL ACTA ANTERIOR.

3 ‘ e
VI.-SOMETER A APROBACION EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020-2022£G g P DE

g . QP RAS
’ G 7 VIL-CLAUSURA DE LA SESION. sdunmipio de San
1 | I Andrés Paxtlan )
! | Dito. Mighugtidng Qax
é\ | W20-A122
| ’\{f',. L.#L DESAHOGO DE LA SESION
{ MUNICIPAL
Municipi san

. - L}
+ Andrés Paxtidn

Dito. Miahuatlan
2022

UNO: Estando presidida la presente Sesion de Cabildo Extraordinaria por el
““Presidente Municipal, quien solicita al Secretario Municipal, proceda a la toma de

U A5




S San Andrés Paxtlan, Miahuatlan, Oaxaca. %
T (2020-2022) Pl
asistencia, quien informa que se encuentran en su totalidad los integranteé del
Honorable Cabildo. ,
BAUNRCIPAL
Mumicipio de Sen

DOS: Por lo que en uso de la palabra el C. Alejo Reyes Olivera, Presidente aadcs Pastisn
Municipal, manifiesta que encontrandose en su totalidad los Integrantes delowo. Mishustén, Oex
Honorable Cabildo, procede a declarar formalmente instalada la Sesion de Cabildo
Extraordinaria; lo anterior en términos de lo dispuesto por el articulo 48 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Oaxaca. : s

TRES: En uso de la palabra el Secretario Municipal procede a dar lectura al orden
del dia al que se sujetara la presente Sesion Extraordinaria de Cabildo; el cual, una
vez terminada la lectura, pregunta a los integrantes del Honorable Cabildo si estan
de acuerdo en aprobar el siguiente orden del dia. Todos se manifiestan a favor®Noi&
levantando la mano. Por lo que es aprobado por unanimidad. WA 1))\ Pl

b\ Paxtion

CUATRO: Para continuar con el Orden del Dia de la presente Sesion Extraordinarigs, msnastien, Osx
de Cabildo, es necesario dar lectura al acta anterior, a lo cual el Secretario Municipal &=

a consideraciéon de los miembros del Honorable Cabildo presentes, da lectura del g o
acta anterior; por lo tanto, una vez sometida a lectura, es aprobada por los miembrosg¢ % U]
del Honorable Cabildo. '3‘

CINCO: Se realiza la verificacion del cumplimiento de los acuerdos establecidos en X
el acta de Sesion de Cabildo Extraordinaria; por medio de la presentacion del 4

informe de cumplimiento de acuerdos presentados por el Secretario Municipal. ---* :

SEIS: El Secretario Municipal cede la palabra al C. Alejo Reyes Olivera, Presidente “*“
Municipal para continuar con el analisis del punto tnico en el orden del dia, donde

el Presidente Municipal pide a los integrantes del Honorable Cabildo someter Wy A
aprobacion el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022. gl f}l i

[ « ) ;é"':
\\ (e < Considerando primero: El municipio de San Andrés Paxtlan, tiene personali' B
...« ~....juridica propia y es un nivel de gobierno, conforme a lo establecido por los 'il’v'.ﬁ.,'.;“‘) o
115 fraccion Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 143!

WS primero y segundo parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberan
de Oaxaca y 2 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Oaxaca. Segundo. - g
* Plan Municipal de Desarrollo (PMD) es el instrumento rector de gestion de dag anuatin bax
oliticas publicas que el H. Ayuntamiento aplicara durante su mandato para alcanzar T
el desarrollo econémico, social, abatir la pobreza, la marginacion, el rezago social, "
- impulsar el desarrolio humano estimular las actividades productivas, incrementar la :
‘ETARIA - calidad de la administraciéon publica, garantizar la sustentabilidad ambiental y i .
consolidar la gobernabilidad democratica. Tercero. Conforme a lo estipulado por el ot o
\ articulo 43 fraccion XV, XXVI de la Ley Organica Municipal del Estado de OQaxaca |[™|C )
o, Pﬁ?"*"v‘-" oax son atribuciones del Ayuntamiento formular, aprobar, y ejecutar los planes de mm.m'
desarrollo municipal y los programas de ahorro correspondientes. Participar en la  pouca

Municipio de San
Andréa Paxtibn

| Dito. Mishuatian, Os
san Andrés Paxtlan, Miahuatlan Oaxaca ,/c.p:70868* Tel. de Oficina: 044 951 488 32 00 2020-2022) paxtlan2020.2022@gmail,.com 2020-2022

| \rés Paxtian




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL ¢

S San Andrés Paxtlan, Miahuatlin, Oaxaca. |

GOBIERNO MUP
- omso

Eobiine M (2020-2022)

formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en
concordancia con los planes de desarrollo municipal y los programas de obras
correspondientes. Asi mismo el articulo 68 fraccion XIV de la Ley Organica _ _ e de 0
Municipal del Estado de Oaxaca establece como facultad y obligacién del — pades Pt
Presidente Municipal: elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis W-N‘dﬁ%
primeros meses de su administracién; mismo que en caso de ser aprobado,
conforme al articulo 68 fraccion V del ordenamiento juridico citado, se publicara en
la Gaceta Municipal o el Periédico Oficial del Gobierno del Estado y seran remitidos
a los poderes del Estado y al archivo general del Estado. Cuarto. - El Plan Municipal
de Desarrollo que pongo a su consideracién, cumple con los lineamientos que
establece la Coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion para el ¢
Desarrollo de Oaxaca, porque es acorde a los estipulado por los articulos 33 y 34
fracciones Il y V de la Ley de Planeacion, los articulos 1, 63, 64 y 66 de la Ley Estatal ¢
de planeacion, asi como la agenda 20-30, el PMD esta compuesto por cinco ejes: |
Paxtlan Seguro; Paxtlan Transparente y Honesto; Paxtlan con Empleo y Estabilidad
Econoémica: Paxtlan con Desarrollo Sustentable; Paxtian con Bienestar Social y tres Andrbs Paxtian
ejes transversales: Asuntos Indigenas; Derechos de la Nifias, Nifios y Adolescentes
y Enfoque de Género; es un plan realizado con la participacion ciudadana de
hombres y mujeres de San Andrés Paxtlan, por lo que les solicito a ustedes la _ «{|* 4
aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022. {?, g
¢

Una vez expuesto, analizado y discutido el presente tema de la Sesion de Cabildo,
por unanimidad se toman los siguientes: o

ACUERDOS

f \ UNICO: Se aprueba por UNANIMIDAD DE VOTOS de cada uno de las y logy /
‘ ' integrantes del cabildo municipal de San Andrés Paxtlan, mediante sesiC
' extraordinaria de cabildo de fecha 10 de junio de 2020 el Plan Municipal "

‘m (! "! &

Desarrollo 2020-2022 del Municipio de San Andrés Paxtlan, notifiquese, publiques “My
y cumplase. REGIDYHIA DE

SIETE: Una vez tomados los acuerdos, El C. Alejo Reyes Olivera en su caracter den'<e
eccnerama Presidente Municipal de San Andrés Paxtian, Miahuatlan, Oaxaca, refiere que, SppPhanustsn

_ ;f:als:,m.. hay otro asunto que tratar, declara clausurada la Sesién de Cabildo Extraordinaria, 2020222
Municipio de San

s ranian - Siendo las trece horas con cincuenta minutos del mismo dia, mes y afio de su inicio.

Dtto. Mialmyatian,

Oax

Se levanta la presente acta firmando al margen y calce los que en ella intervinieron
y se levanta la presente por duplicado para los tramites a que haya lugar. Lo anterior,

REGIDURIA DE
POUICIA
San Andrés Paxtian, Miahuatldn Oaxaca ,/c.p:70868* Tel. de Oficina: 044 951 488 32 00 (2020-2022) paxtlan2020.2022@gmail..com Municipio de San
Andrés Pasién
Dtto. Mishusilin, O
2020-2022



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

T San Andrés Paxtlan, Miahuatlan, Oaxaca.
(2020-2022)

con PemEzA ¥

conforme lo sefala el articulo 92 fraccion lll de la Ley Organica Municipal del Estado
de Oaxaca.

INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE SAN ANDRES PAXTLAN, MIAHUATLAN, OAXACA.
""’Q‘gozo-zozz

¢

C. Aleid Reyes Qlveiau sa

Presidente Munigipatmsin

Do, Miahuatién, Oax
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de la Ley Organica Municipal para el Estado de Oaxaca.

San Andrés Paxtlan, Miahuatlan Oaxaca ./c.p:70868* Tel. de Oficina: 044 951 488 32 00 (2020-2022) paxtlan2020.2022@gmail,.com
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