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La Agenda 2030 marca una
ambiciosa hoja de ruta que
busca, entre otras cosas, erradicar
todas las formas de pobreza en el
mundo, combatir las
desigualdades, crear sociedades
pacificas e inclusivas, proteger la
vida y los ecosistemas naturales, y
abordar de manera urgente los
efectos del cambio climdtico. En
este sentido, hace un llamado de
accioén a favor de la humanidad,
la prosperidad y el planeta bajo
los principios rectores de
universalidad, integralidad,
inclusion 'y cooperaciéon entre
multiples actores, con el fin de
que para el ano 2030 nadie se
quede atrds.

Los 17 ODS vy las 169 metas
comprometen a los paises a
trabagjar desde una mirada
integral e indivisible del desarrollo
sostenible en ftres dimensiones:
social, econdmica y ambiental.
Dicha vision implica la
cooperacion y el esfuerzo entre
personas, y promueve modelos de
responsabilidad compartida entre
los diversos actores en todas las
naciones del mundo.

Para alcanzar los  objetivos
planteados en la Agenda 2030 es
imprescindible que se implemente
a nivel local, ya que los gobiernos
de este orden tienen una funcioén
estratégica y catalizadora para la

materializacion de las agendas de
desarrollo al fraducir los objetivos y
las metas globales en acciones
locales.

Asi, los municipios cobran una
gran relevancia para emprender
una serie de soluciones gracias a
la accidon cercana del gobierno
municipal, la sociedad civil vy
todos los actores que intervienen
en el territorio.

La planeacidn municipal es una
de las caracteristicas principales
de un buen gobierno. Mdas que
una formalidad con la cual los
municipios deben cumplir, es un
hilo rector de trabajo del gobierno
local, el cual le permite tomar
mejores decisiones con mads
infformaciéon 'y de  manera
organizada, para promover,
respetar, proteger y garantizar el
ejercicio de los derechos
humanos.

Un Plan Municipal de desarrollo es
el instrumento rector y una
herramienta de gestion de las
politicas publicas que el
Ayuntamiento aplicard durante su
mandato  para  alcanzar el
desarrollo econdmico y social,
abatir la pobreza, la marginacion
y el rezago social, impulsar el
desarrollo humano, estimular las
actividades productivas,
incrementar la calidad de la
administracion publica municipal,
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fortalecer la equidad de género y
la identfidad étnica, garantizar la
sustentabilidad ambiental y
consolidar  la  gobernabilidad
democrdtica. Sienta las bases
para atender las necesidades de
la  poblacién, mediante la
identificacion de las
problemdaticas, establecer
objetivos, estrategias, lineas de
accion 'y proyectos a corto,
mediano y largo plazo.

Ejes que se abordaron para la
elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo: I. Municipio Incluyente
con desarrollo social; Il. Municipio
Moderno vy fransparente; .
Municipio Seguro; V. Municipio
Productivo e innovador; V.
Municipio Sustentable.
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Asi mismo se abordaran temas de
Estrategias transversales: Equidad
de género, Asuntos indigenas y
Derecho de las ninas, ninos vy
jovenes.

En este sentido el Plan Municipal
de Desarrollo de San Antonio
Huitepec, es el Instrumento que
nos permitird  establecer las
acciones hacia un Municipio con
desarrollo sostenible.
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Ante los desafios que enfrenta el mundo para lograr el desarrollo de una
vida digna y asegurar la existencia de las generaciones presentes y futuras,
es menester de ésta autoridad municipal trabajar a nivel local para
conftribuir en la erradicacion de la pobreza, contar con mayor acceso a la
educacion, a la salud y a los servicios bdsicos, atender y resolver
situaciones de violencia, la desigualdad y usar adecuadamente los
recursos naturales. De tal forma que estemos en la misma sintonia con los
193 paises quienes adoptaron la Agenda 2030 en la Asamblea General de
la ONU llevada a cabo en 2015.

Plantfeamos pues, ante la ciudadania de San Antonio Huitepec, el
compromiso de reconstruir el tejido social, en donde se privilegie la
comunicacion, el entendimiento, la unidad vy el respeto a las personas y a
los recursos naturales; con nuevos objetivos y estrategias de desarrollo
sostenible que transforme verdaderamente las condiciones sociales,
ambientales y econdmicas, para convertirnos en un municipio mdas
prospero, equitativo e incluyente para todas y todos. Por ello,
consideramos a los individuos como el eje central de atencion donde
debe rondar toda politica publica y de justicia social que los beneficie,
respetando sus usos y costumbres, su autodeterminacion, la equidad de
género, los adultos mayores y el derecho de ninas y ninos, en general de
toda la ciudadania.

Como Presidente Municipal de este H. Ayuntamiento Constitucional, y con
la aprobacién del cabildo, presento ante ustedes el Plan de Desarrollo
Municipal 2020-2022. Como un instrumento rector y de gestion de las
acciones que el Ayuntamiento aplicara durante el presente frienio. Es el
resultado de la aplicacidon de un proceso de planeaciéon, tomando en
cuenta las opiniones de los diferentes sectores sociales, que manifestaron
sus necesidades y aspiraciones a fravés de los diferentes talleres de
consulta. En el presente documento se plasman los principales problemas
de nuestro municipio, los objetivos, las estrategias, las lineas de accion y
proyectos que se han de ejecutar de manera precisa y objetiva en el
combate a la pobreza y marginacion, para lograr el desarrollo sostenible
del Municipio.
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Aspiramos a contribuir en el crecimiento econdmico, el incremento de la
productividad y competitividad, como medios para logar el bienestar
general de la poblacién, por ello garantizaremos la seguridad, el empleo,
los servicios bdsicos como el agua, la luz, el drenagje, la pavimentacion de
calles y la conservacion del medio ambiente; siempre con una vision de
desarrollo basado en la sostenibilidad econdmica, social y ambiental, no
comprometiendo a las generaciones futuras.

Mi md&s sincero agradecimiento y reconocimiento a todos los infegrantes
de mi cabildo, a los agentes municipales y de policia, a los diferentes
comités representativos de los sectores sociales de la comunidad. Quienes
asumieron su compromiso con la sociedad, parficipando en los diferentes
talleres de diagndstico, aportando sus ideas y propuestas de alternativas
de solucion a los diferentes problemas identificados. A los infegrantes del
Consejo de Desarrollo Social Municipal por su andlisis y discusion del Plan
Municipal de Desarrollo 2020-2022, de manera responsable para que sea
un instrumento viable y factible de aplicarlo. Asumiendo el compromiso de
poner en marcha los Objetivos de Desarrollo Sostenible, contenidos en la
agenda 2030, para lograr la vision que anhelamos como pueblo Mixteco.

ATENTAMENTE

Ing. Doroteo Caballero Caballero
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE
SAN ANTONIO HUITEPEC
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La elaboracion del plan municipal de desarrollo es un compromiso de la
Autoridad Municipal, que se sustenta en los siguientes fundamentos legales:
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CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

Articulo Fraccion Il. Los municipios estardn investidos de personalidad
115. juridica y manejardn su patrimonio conforme ala ley.

Los Ayuntamientos tendrdn facultades para aprobar de
acuerdo con las leyes en materia municipal que deberdn
expedir las Legislaturas de los Estados, los bandos de policia y
Gobierno; y los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones que organicen la administracion
puUblica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones vy servicios de su competencia y aseguren la
participacion ciudadana y vecinal.

LEY DE PLANEACION FEDERAL
Capitulo quinto. Coordinacion

Articulo  El Ejecutivo Federal podrd convenir con los gobiernos de las

33 entfidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en

cada caso procedan, la coordinacidon que se requiera a

efecto de que dichos gobiernos participen en la planeacion

nacional de desarrollo; coadyuven, en el dmbito de sus

respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los objetivos de

la planeacion nacional, y para que las acciones a realizarse

por la Federacion y los Estados se planeen de manera

conjunta. En todos los casos se deberd considerar la
participacion que corresponda a los Municipios.

Articulo  Fraccion Il. Los procedimientos de coordinacion entre las

34 autoridades federales, Estatales y Municipales para propiciar
la planeacion de desarrollo integral de cada entidad
federativa y de los municipios, y su congruencia con la
planeacion nacional, asi como para promover la
participacion de los diversos sectores de la sociedad en las
actividades de planeacion;

Fraccion lll, Los lineamientos metodologicos para la realizacion
de las actividades de planeacion en el dmbito de su
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jurisdiccion

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA.
Titulo quinto. Del gobierno municipal.

Articulo
113

Fraccion |, parrafo que a letra dice. Los Ayuntamientos
tendrdn facultades para aprobar de acuerdo con las leyes en
materia municipal que deberd expedir la Legislatura del
Estado, los bandos de policia y Gobierno, los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia
general denfro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones vy servicios de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana vy
vecinal.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA.
Capitulo Il. De la competencia del ayuntamiento.

Articulo
43

Son atribuciones del Ayuntamiento

Aprobar y reformar, de acuerdo con las leyes que en materia
municipal expida la Legislatura del Estado, las ordenanzas,
bandos de policia y buen gobierno, asi como los reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia
general denfro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las
materias, procedimiento, funciones y servicios puUblicos de su
competencia, y aseguren la partficipacion ciudadana vy
vecinal;

XV. Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo
municipal y los programas de obras correspondientes.

Capitulo lll. Del cabildo municipal.

Articulo
47

Xl. Aprobar y modificar el plan y los programas municipales de
desarrollo

L ety
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Titulo cuarto de las autoridades municipales.

Capitulo I. Del presidente municipal.

Articulo
68.

El Presidente Municipal es el representante politico vy
responsable directo de la administracion publica municipal,
encargado de velar por la correcta ejecucion de las
disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades
y obligaciones:

Xlll. Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis
primeros meses de su administracion, asi como los programas
anuales de obras y servicios publicos y someterlos al
Ayuntamiento para su aprobacion;

Ley de planeacion del estado de Oaxaca

Articulo
1.

Articulo
7.

La presente Ley es reglamentaria de los arficulos 20 y 137 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
en la parte conducente de planeacidon y evaluacion del
desempeno del Plan Estatal de Desarrollo, los planes,
programas y proyectos que deriven del mismo.

Es objeto de la presente Ley:

IV.- Establecer las bases y enfoque fransversal para la
participacion activa y responsable de los sectores social vy
privado, las comunidades y los pueblos indigenas en la
planeacion estatal para la elaboracion y ejecucion de los
planes y programas que deriven del Plan Estatal de Desarrollo.

La planeacion estatal es una funcion permanente, de
cardcter técnico, estandarizada, sistemdatica y fransversal a la
Administracion PuUblica Estatal y Municipal, que incorpora las
perspectivas indigenas, ambiental y de género, asi como la
gestion integral de riesgos en la identificacion de objetivos de
politica y prioridades de intervencion del Gobierno Estatal
tendientes a promover el desarrollo, a proporcionar una
orientacion estratégica al gasto publico y a las acciones del
Poder Ejecutivo Estatal.

A través de la planeaciéon se fijaran objetivos y metas de
desempeno estatal de corto, mediano y largo plazo, se
programaran recursos, responsabilidades y fiempos de
ejecuciéon, se coordinaran acciones, se garantizara la
disponibilidad de informacion desagregada de acuerdo a los
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Articulo
63.

Articulo
64

Articulo
66.
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requerimientos minimos establecidos y se evaluaran
resultados.

Los planes municipales de desarrollo son instrumentos de
Planeacion Estatal que precisan los objetivos, estrategias vy
prioridades del desarrollo integral del municipio.

Los planes municipales serdn consistentes con el PED vy los
planes regionales y microrregionales, segun corresponda y
contendrdn como minimo:

l. Un apartado general, con un andlisis de la evolucion,
siftuacion y el riesgo actual del municipio;

Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y
prioridades de accion;

Il Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los
términos y condiciones que establezcan los Consejos
de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley
Orgdnica Municipal del Estado de Oaxaca o quien
haga sus veces, conforme a los lineamientos
establecidos en la presente Ley;

V. Las metas e indicadores para la evaluacion del
desempeno de los productos, resultados e impactos
a ser obtenidos, y;

V. La identificacion de los responsables institucionales y
de los arreglos de coordinacion entre los gobiernos
Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion, asi
como las acciones de informacion o concertacion
con los grupos sociales interesados.

El COPLADE, por conducto de su Coordinacion General y en
coordinacion con la Secretaria y la Auditoria promoverdn el
fortalecimiento de las capacidades de las autoridades
municipales y de las organizaciones de las sociedades civiles y
sociales, programas y proyectos de inversion de nivel
municipal.

La evaluacién del desempeno de los planes municipales de
desarrollo serdn evaluados a fravés de la Auditoria Superior
del Estado.
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Ley de planeacion, desarrollo administrativo y servicios pUblicos
municipales.

Articulo  El Plan Municipal de Desarrollo deberd ser elaborado,

45 aprobado por mayoria calificada y publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado, Gaceta Municipal o revistas
especializadas en temas Municipales, dentro de los primeros
tres meses, contados a partir de la fecha de instalacion del
Ayuntamiento y su vigencia serd por el periodo del ejercicio
legal.

La formulacién, ejecuciéon, confrol y evaluacion del Plan
Municipal de Desarrollo, estard a cargo del propio
Ayuntamiento, que podrd auxiliarse de los organos,
dependencias o servidores publicos que determine el mismo,
conforme a la Ley de Planeacion del Estado; para este efecto
podrd solicitar cuando lo considere necesario la asesoria del
Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema Estatal
y Nacional de planeacion.

Articulo  El Plan Municipal de Desarrollo tendrd los siguientes objetivos:

46 l. Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

Il. Atender las demandas prioritarias de la poblacion;
Il Utilizar de manera racional los recursos financieros
para su cumplimiento y de los respectivos programas

anuales;

V. Asegurar la partficipacion de la poblacion en las
acciones del Gobierno Municipal;

V. Establecer su vinculacidn con los Planes Estatal y

Nacional de Desarrollo, y en su caso con los planes
regionales o de ordenamientos en  zonas
conurbadas;

VL. Abatir el rezago y la desigualdad social entre las
comunidades, en cuanto a la obra publica en lo
referente a equipamiento e infraestructura y servicios
publicos bdsicos respetando los elementos naturales

de laregion;

VIl. Promover la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres del Municipio;

VIIl.  En los municipios con poblacion indigena, se podrdn

formular los planes con criterios de etnodesarrollo
sustentable, considerdndose las diferencias

10
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econdmicas de género, generacion y cultura.

Articulo  El Plan Municipal de Desarrollo contendrd un diagndstico de la

47. sifuacion econdmica, social y ambiental del Municipio y como
minimo deberd incluirse lo relativo al estado que guarda la
infraestructura y los servicios bdsicos, las metas a alcanzar, las
estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias
y organismos responsables de su cumplimiento y las bases de
coordinacion. En la elaboracidon de su Plan Municipal de
Desarrollo el Ayuntamiento proveerd lo necesario para instituir
canales de participacion  ciudadana; tomard  en
consideracion las necesidades especificas de hombres vy
mujeres detectadas y tendrd como marco de referencia la
incorporacion de la perspectiva de género en su diseno,
garantizando asi  los principios de equidad, justicia,
fransparencia y honestidad.

Articulo Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el

52. Ayuntamiento, éste y sus programas, serdn obligatorios para
las dependencias de la administracion municipal, en el
dmbito de sus respectivas competencias. Los planes y
programas municipales pueden modificarse o actualizarse
periddicamente, previo acuerdo por mayoria calificada de los
integrantes del Ayuntamiento.

Ley de responsabilidades de los servidores publicos del estado y
municipios de Oaxaca.

Articulo Todo servidor publico independientemente de las obligaciones

56 especificas que corresponden al empleo, cargo o comisién, para
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad vy
eficiencia que deben ser observadas en el desempeno del servicio
puUblico, tendrd las siguientes obligaciones de cardcter general,
cuyo incumplimiento generard que se incurra en responsabilidad
administrativa, dando lugar a la instruccion del procedimiento
administrativo ante los érganos disciplinarios y a la aplicacion de las
sanciones que esta Ley consigna, atendiendo a la naturaleza de la
obligacién que se transgreda, sin perjuicio de sus derechos laborales
previstos en las normas especificas.

Il.- Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes,
programas y presupuestos correspondientes a su competencia, y
cumplir las leyes y ofras normas que determinen el manejo de
recursos econdmicos publicos.

11
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Impulsar el desarrollo econdmico,
social y sustentable de los habitantes
del municipio de San Antonio
Huitepec, es el propdsito de esta
administracion  2020-2022,  fuimos
nombrados por los ciudadanos para
cumplir de manera eficiente y con
honradez al administrar los recursos
publicos y generar politicas publicas,
programas y proyectos que
favorezcan el pleno goce de los
derechos humanos y sociales, la
igualdad e inclusion social y la
productividad, mejorando la calidad
de  vida de la poblacion,
privilegiando la comunicacion y el
entendimiento para alcanzar las
metas.

Ser un municipio moderno, eficiente y
transparente en la administracion de
los recursos publicos, para regenerar
el tejido social, la paz y la confianza
de los ciudadanos, logrando la
igualdad de oportunidades,
generacion de empleo y
competitividad, en un entorno de
respeto al medio ambiente, la cultura
y la armonia, que se cuenten con
servicios de caldad 'y con
instituciones solidas.

pitEST,
\‘\u.\‘
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7.1 Toponimia y un poco de
historia

El origen de Huitepec se remonta
en los anos 1600 pero no existe
con exactitud registro que
confirme la informacion, Huitepec
proviene de huitztli que significa
espinas y tepelt que quiere decir:
cerro. San Antonio Huitepec es un
pueblo predominantemente
indigena que habla el mixteco.

Segun la historia oral contada por
los ancianos, al pie del cerro que
en mixteco se nombra Chii Dikuku

(Cerro cabeza de tecoloftillo)
existiac  un camino real donde
transitaba la gente de Santa
Maria Penoles, Santiago
Tlazoyaltepec, Santiago

Huaxolotipac, San Pedro Cholula y
de ofros poblados para vigjar a la
costa para abastecerse de sal;
segun se sabe una pareja de ellos
que procedia de Tlazoyaltepec,
en el sueno se le aparecid un to'o
(extrano) para ofrecerle riqueza a
cambio de que se quedaran a
vivir en ese lugar, ya que en dicho
lugar se podria cultivar distintos
tipos de semillas y se cosecharian
en abundancia.

En el sitio mencionado se erigi6 el
asentamiento  humano que se
lomé Santa Maria Huitepeque y
segun los datos histéricos que
conocemos, fue fundado en 1622;
sin embargo, creemos que fue
solo para legitimar la construccion
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de una ermita catdlica porque
ofras fuentes sostienen que para
esas fechas ya era un lugar
poblado. Aun cuando existan
algunos documentos sobre la
fundacion del pueblo de Santa
Maria Huitepeque en 1622, es
cierto que con el paso del tiempo
se ha ido incrementando la
poblacion con la llegada de
varias  familias de diferentes
apellidos, de otfras partes: Por
ejemplo, la familia Contreras

procede de Unidn Zaragoza,
Nochixtldn, Oaxaca.; la familia
Garcia proviene de la Paz

Zaragoza, Nochixtldn, Oaxaca.; la
familia Mejia llegd de Veracruz, la
familia Caballero (de Teodoro,
Francisco, Maximino) procede de
Colima via Huagjuapan de Ledn,
Oaxaca, vy la oftra familia
Caballero (Jacinto, Estanislao vy
Santiago) procede de Santiago

Amoltepec, Sola de Vega,
Oaxaca.
En el lugar donde fue el

asentamiento original de Huitepec
se conoce como Yuku Yata que
significa "pueblo antiguo" y en
mixteco actual: Auvu yina'an que
quiere decir "pueblo de antes" o
simplemente "Pueblo Viejo". El
pueblo estuvo en las faldas del
cerro llamado en mixteco chii
Dikuku que en castellano se
traduce como "Cerro Cabeza de
Tecolofillo". Este es el lugar mas
alto del territorio del centro del



HUITEPEC

actual pueblo de Huitepec. Los
datos histéricos senalan que el
asentamiento del actual pueblo
de San Antonio Huitepec
comenzd el dia 8 de mayo de
1862 en que los vecinos del
pueblo de San Maria Huitepeque
acordaron trasladar la cabecera
poblacional después del incendio
de su Iglesia. Segun se sabe, este
desastre fue provocado por un
rayo en la tarde del dia 3 del
mismo mes de mayo de 1862. Asi,
los habitantes del entonces
poblado de Santa Maria
Huitepeque eligen y se trasladan
al Barrio de San Antonio Abad su
nueva morada y que hoy, se
llama San Antonio Huitepec. Es
necesario senalar fambién que
durante la Ultima década del siglo
XIX (entre 1890 y 1900) este
poblado fuvo dos santos patrones:
Santa Maria y San Antonio abad.

Segun Manuel Martinez Gracida,
gran historiador oaxaqueno, San
Antonio Huitepec es reconocido
como pueblo desde 1622 y es uno
de los primeros pueblos que fue
elevado a Ayuntamiento de
acuerdo con el Decretfo NUmero
47 de la Ley de Division y arreglo
de los partidos que compone el
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Estado Libre de Oaxaca, de fecha
15 de marzo de 1825 y para estos
anos Huitepec, estaba registrado
con el nombre Santa Maria

Huitepeque.

En el Decreto de Division y Arreglo
de los partidos que compone el
estado Libre de Oaxaca de fecha
6 de mayo de 1826, Huitepec se
registra  como Santa  Maria
Huitepec y pertenece al partido
de Nochixtldn. El 18 de noviembre
de 1844, de acuerdo con el
Arficulo  6° de la  Divisidon
permanente del Territorio del
Departamento, Huitepec como
poblado pasa a pertenecer a la
Parroquia de Santa Maria Penoles,
Subprefectura de  Nochixtldn,
distrito de Teposcolula.

El 23 de octubre de 1891, de
acuerdo con la Divisidn Politica,
Judicial, Municipal y Estadistica
del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca Santa Maria Huitepec
pasa a  pertenecer como
Ayuntamiento  al  distrifo  de
Nochixtldn y casi 50 anos después
(1940), con el Decreto NUmero
108, se segrega del distrito de
Nochixtladn para formar parte del
distrito de Zaachila (INEGI, 1997).
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7.2 Delimitacion y estructura territorial

El Municipio de San Antonio
Huitepec, pertenece al Distrito de
Zaachila del Estado de Oaxaca,
se ubica al Suroeste de la capital
del estado; para llegar a la
cabecera municipal se tienen tres
vias de acceso: la primera, parte
de Oaxaca de Judrez, San Felipe
Tejalapa, Santa Maria Penoles,
Santa Catarina Estetla, Rio “V" vy
finalmente  al  municipio, la
distancia es de aproximadamente
95 kildmetros; la segunda via es
por el camino normal como era
antes con pequenas
desviaciones, de Oaxaca de
Judrez, Zaachila, Santa Inés del

7.3 Coordenadas geogrdficas
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Monte, San Miguel Peras, San
Juan Xochiltepec y se llega a la
cabecera municipal en la que se
recorre  una distancia de 78
kilbmetros aproximadamente vy la
tercera via es de la ciudad de
Oaxaca de Judrez, El “Vado”, San
Vicente Lachixio, San Sebastidn
Rio Dulce, San Pedro
Totomachapam, Miguel Hidalgo vy
se llega a la cabecera municipal,
la distancia es de
aproximadamente 125 Km; con
una altura de 2,400 metros sobre
el nivel del mar (msnm), siendo la
minima de 1,300 msnm vy la
maxima de casi 3,000 msnm.

Las coordenadas geograficas de los puntos cardinales del municipio son
los que se muestran en el cuadro siguiente, siendo la ubicaciéon del centro
de la cabecera municipal la coordenada: 16 55’ 37.88" y 97° 08’ 50.12".

G
ST

Punto Cardinal Latitud Norte | Longitud Oeste
Norte 16°58' 42.42" | 97° 10’ 31.03"
Sur 16°51' 02.98" | 97° 09" 11.95"
Este (Oriente) 16° 54’ 55.58”" | 97° 06’ 07.54"
Oeste (Poniente) | 16°55' 30.02" | 97° 13’ 46.33"
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7.4 Superficie municipal

La superficie del municipio es de
193.20 km?, es decir 19,320.00
hectdreas, representa el 0.2% de
la superficie total del estado, esto
es de acuverdo a INEGI; sin

embargo, ahora con la
segregacion de la  Agencia
Municipal de Santiago

Huaxolotipac, la superficie legal
del predio es de 17,288.40
hectdreas conforme a la
Resolucidn Presidencial de fecha
06 de Octubre de 1954.

7.5 Colindancias del municipio

El municipio de San Antonio
Huitepec colinda con los
siguientes municipios: al Norte con
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San Juan Tamazola y Santfiago
Tlazoyaltepec; al Sur con Villa Sola
de Vega, Zimatldn de Alvarez y
San Antonino El Alto; al Este
(Oriente) con San Miguel Peras vy
Santiago Tlazoyaltepec y al Oeste
(Poniente) con San Miguel Piedras,
San Francisco Cahuacua y San
Mateo Yucutindoo. Cabe
mencionar que la  Agencia
Municipal (Santiago Huaxolotipac
y SUS anexos) se segregaron del
municipio pasando a pertenecer
al Municipio de Santiago
Tlazoyaltepec, por lo que no
aparece en la figura siguiente
donde se muestran las
colindancias.

= r:i:MigueI Piedras
EHIBDCO:

SAN JOS@'R0 MINAS

ot INFIERRILLO

ZAPOTITLGM DEL RGO

San Mateo Widktindoo ¢ SAN JUANGELOTEPEC

villa Sola de Vega

An Juan Tamazola

San Antonio Hultepec

SAN FRANCISE§ YOCUCUNDO

* an(peBrO TRIOMACHOPAM

Santa Maria Pefioles

SANTIAGD wlc_:_gq_ Ac B

MIGUELSIDALGO

an Artanino el Alto

St 'AML ALl
SAN PEDRE EL AP .

Zimatlén de Ah:gﬂ!z

Figura 1: Municipios colindantes con San Antonio Huitepec.
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7.6 Regidn geopolitica a la que pertenece

San Antonio Huitepec es municipio nUmero 108 del estado de Oaxaca,
pertenece a la region de los Valles Centrales (08), distrito (17) Zaachila, (20)

estado de Oaxaca.
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Entidad Federativa Oaxaca Clave 20
Region Valles Centrales Clave 08
Distrito Zaachila Clave 17
Municipio San Antonio Huitepec Clave 108

7.7 Mapas de macro y micro localizacion

Para poder llegar al municipio se cuenta con varias rutas:

Ruta 1. Oaxaca- San Sebastian de las Grutas- Lachixio- Tofomachapam-

Huitepec 4. 0 horas 154 km de distancia.

Ruta 2. Oaxaca- Santa Inés del Monte- San Miguel Peras- Pensamiento-

Huitepec 3.5 horas. 80 km de distancia.

Ruta 3. Oaxaca- San Lorenzo Cacaotepec- Santa Maria Penoles- Estetla-

Huitepec. 4.0 horas. 95 km de distancia.

e | bl 1
[ I 1 L 188

<241
'hﬂ:

Figura 2: Macro y micro localizacidon del Municipio de San Antonio Huitepec.
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7.8 Medio fisico

El Territorio tiene una base natural
qgue se denomina Medio Fisico,
que es ante todo una realidad

geologica constituida por
materiales, formas y elementos
condicionados por factores

principalmente climaticos y
bioldgicos. Sin embargo, el clima
a su vez también es modificado
por el medio fisico (relieve,
hidrologia, flora y  fauna),
conformando de esta manera un
sistema de autoproduccion.

El Medio Fisico viene a ser una
expresion sindbnimo de territorio,
procesos Yy recursos naturales.
Constituye, por lo tanto, el soporte
de la vida en la Tierra, de las
actividades humanas, pero
también es el receptor de residuos
o productos no  deseados
generados por los seres humanos
modernos. El Medio Fisico es
fuente de materias primas que
ufilizan  y/o  transforman  las
actividades humanas en beneficio
del hombre. Por lo tanto, el Medio
Fisico recibe impactos, cuyo
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inventario y evaluacion debe
contemplarse en todo proceso de
ordenacion territorial. Los
impactos sobre el clima, suelo, el
agua y el paisaje, pueden ser a
menudo  determinantes  para
asignar usos al territorio de
acuerdo a su vocacidon vy
capacidad de acogida.

Los valores y preocupaciones
medioambientales sobre el Medio
Fisico han sacado a la luz la
fragilidad de la tierra como un
organismo natural. Esto, porque
en la actudlidad se estd
produciendo la fransicidon entre
una sociedad centrada en el
EXCEeSivVo consumo y la
explotacion, a otra que da
prioridad a un futuro sostenible,
preocupada por el deterioro
ambiental provocado por el
hombre como la contaminacion,
la desaparicion de ecosistemas,
de especies animales y paisajes
naturales o productivos, asi como
también de la cultura y el modo
de vivir de los seres humanos
modernos en su entorno.


http://www.ecoronel.cl/atlas-ambiental-de-coronel/medio-biotico/
http://www.ecoronel.cl/atlas-ambiental-de-coronel/medio-biotico/
http://www.ecoronel.cl/atlas-ambiental-de-coronel/medio-humano/
http://www.ecoronel.cl/atlas-ambiental-de-coronel/medio-humano/
http://www.ecoronel.cl/atlas-ambiental-de-coronel/medio-humano/contaminacion-y-peligros-de-origen-humano/
http://www.ecoronel.cl/atlas-ambiental-de-coronel/medio-humano/contaminacion-y-peligros-de-origen-humano/
http://www.ecoronel.cl/atlas-ambiental-de-coronel/medio-humano/contaminacion-y-peligros-de-origen-humano/
http://www.ecoronel.cl/atlas-ambiental-de-coronel/medio-humano/contaminacion-y-peligros-de-origen-humano/
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7.9 Orogrdfia
El cien por ciento del territorio
municipal  de  San  Antonio
Huitepec, estd ubicado en la
Provincia fisiogrdfica “Sierra Madre
del Sur” y en tres Subprovincias
fisiograficas o) Sistemas
Montanosos definido Ccomo
“Sierras Centrales de Oaxaca”, en
SU mayor parte y en pequenas
porciones limitrofes en la parte sur-
suroeste con las Subprovincias
“Mixteca Alta” y “Cordillera
Costera del Sur”.

Debido a su ubicacion serrana, en
este territorio se presenta de
manera  general, un relieve
accidentado con una pendiente
promedio del 40%. Presenta un
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sistema de topoformas en la que
el 52.99% estd conformado por
Sierra de cumbres tendidas, el
41.84% presenta Sierra de laderas
tendidas y el 5.17% presenta sierra
alta compleja. La altitud promedio
es de 2,160 msnm, siendo el rango
altitudinal  desde 1,280 msnm
como punfo mas bajo, en el sitio
denominado “Junta de los Rios” y
hasta 2,200 msnm, el punto mds
alto ubicado en la colindancia
con la Comunidad de Santiago
Huaxolotipac (agencia
segregada) denominado Pena de
Arco. La exposicion predominante
del predio se presenta hacia el
Suroeste (Figura, 2).

|
San Miguel Piedras |
b |
[ |

San Pedro Teozacoalco

MIXTECA ALTA

San Francisco Cahuacud | \
|

; San Mateo Yucutindoo J

| d
CORDILLERACOSTERA DELSUR | L BTN
Villa Solé de Vegé I

San Juan Tarnazula::_" —

San Antonio Huitepee

Santa Maria Pefioles

SIERRAS CENTRALES DE OAXACA f

San Miguel Peras

San Antoning el Alto

. -7imathn de Avarez)

Figura 3: Subprovincias fisiograficas donde se ubica el municipio de San Antonio Huitepec
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Provincia Fisiogrdfica: Sierra madre del sur

La Sierra Madre del Sur es una
cadena montanosa localizada en
el sur de México que se extiende a
lo largo de 1200 km entre el sur de
Jalisco y el Istmo de Tehuantepec,
al oriente de Oaxaca. Corre
paralela a la costa del océano
Pacifico y al Eje Neo volcdnico,
del que es separada por la
Depresion del Balsas. El  Eje
Neovolcdnico y la Sierra Madre
del Sur se enlazan en el norte de
Oaxaca, en el Escudo Mixteco. Su
altitud media es de 2000 msnm, el
punto mads alto es el cerro
QuieYelaag el que estd a una
altura de 3710 msnm, en el sur de
Oaxaca.

Este sistemma montanoso fiene la
caracteristica de situarse muy
cerca de la costa del océano
Pacifico (promedio 75 km), razén
por la cual la planicie costera es
sumamente angosta y hasta llega
a desaparecer.

La Sierra Madre Sur es |a provincia
de mayor complejidad geoldgica
de México, y sus montanas estdn
formadas por rocas de diversos
tipos. Podemos encontrar rocas
igneas, sedimentarias y la mayor
abundancia de rocas
metamorficas del pais. El choque
de las placas tectdnicas de Cocos
y la placa Norteamericana,
provoco el levantamiento de esta
Sierra y ha determinado en gran
parte su complejidad.

20

Los climas subhUmedos cdlidos vy
semicdlidos imperan en la mayor
parte de la provincia. En ciertas
regiones elevadas, incluyendo
algunas con extensos terrenos
planos, como los Valles Cenfrales
de Oaxaca, rigen climas
semisecos templados y semifrios;
en tanto que al Oiriente,
colindando con la Llanura Costera
del Golfo Sur, hay importantes
dreas montanosas humedas
cdlidos y semicdlidos (Secretaria
de Programacién y Presupuesto,
1981).

Desde el punto
biogeografico, en distintas
regiones de la Provincia
Fisiografica Sierra Madre del Sur,
existe amplia diversidad de
comunidades vegetales, al grado
de que ha sido reconocida como
una de las regiones floristicas mads
ricas de México y del mundo. El
mayor sistema fluvial de la
Provincia, corresponde al del Rio
Balsas, con importantes afluentes,
como el Rio Tepalcatepec y el Rio
Cutzamala.

de vista

Subprovincia Sierras Centrales de
Oaxaca: Esta zona, mds o menos
paralela a la mitad norte de la
subprovincia Sierras  Orientales,
inicia desde Tehuacdn, Puebla, y
finaliza hasta la sierra situada al
oeste de la ciudad de Oaxaca de
Judrez. En la parte norte, dentro
del estado de Puebla, es
conocida como  sierra de
Zapotitldn, ahi dominan las rocas
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calizas del Cretdcico, que
originan cumbres bastante
tendidas, arriba de los 2 000
msnm. Hacia el sur, hay
afloramientos de rocas

metamorficas, con abundancia
de gneis al oeste de la ciudad
capital, donde las laderas son
escarpadas.

La subprovincia abarca 7.48% de
la superficie del estado de
Oaxaca, en parte de los distritos
de Huagjuapan, Coixtlahuaca,
Teoftitldn, Cuicatlan, Teposcolula,
Nochixtldn, Etla, Zaachila, Zimatldn
y pequenas porciones de Tlaxiaco
y Ejutla. Se extiende mds o menos
en sentido norte-sur, pero por su
configuraciéon y el limite estatal
tiene penetraciones en el
noroeste, lugar donde estd
rodeada al este, sur y oeste por la
Mixteca Alta, mienfras que al
norte y noroeste por la
subprovincia Sur de Puebla, ésta,
misma subregion limita por el
occidente las ofras pequenas
enfrantes. La parte mds extensa,
colinda al este con las
subprovincias Sierras Orientales y
Sierras y Valles de Oaxaca, al sur
con la Cordillera Costera del Sur y
al oeste, con la Mixteca Alta. En la
parte norte y oeste dominan las
rocas sedimentarias del Cretdcico
y en el sur las rocas metamorficas
del Precambrico.

Las sierras de cumbres tendidas y
las de laderas tendidas son los
sistemas  de topoformas que
comprenden mayor superficie en
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esta region; las primeras se
localizan en los alrededores del
Cerro Verde, desde el rio Xiguila
cerca de su confluencia con el rio
Salado hasta el sur de Santa Maria
Apazco, en el entorno de
Santiago Nacaltepec, y de las
cercanias de San Vicente Nunu al
sur de San Antonio Huitepec; las
segundas, de Santa Catarina
Zapoquila a las proximidades de
San Francisco Teopan, en el
noroeste del territorio estatal, y de
Santo Domingo Nuxad al sureste
de San Miguel Mixtepec. Oftras
sierras  estdn clasificadas como:
baja compleja con canadas, en
las inmediaciones de Asuncion
Nochixtldn; baja compleja, al
noroeste y suroeste de Ayoquezco
de Aldoma; baja, en los
alrededores de Santa Magdalena
Jicotldn y al norte de esta misma
poblacién; y sierra alta compleja,
en Santiago Apoala, al este del rio
San Antonio, al estenoreste de
Asuncion Nochixtldn y oeste de
San Juan Bautista Atlatlauca. Hay
también una zona de lomerio, al
oeste de San Antonio
Nanahuatipam, 'y un valle
ramificado con lomerios: el del rio
Salado y sus afluentes Xiquila y San
Antonio, entre oftros.

Subprovincia Cordillera Costera
del Sur: Mds o menos paralela a
las costas colimenses (en su mitad
sur), michoacanas, guerrerenses y
oaxaquenas, desde el sur de la
ciudad de Colima hasta el oriente
de Pluma Hidalgo, Oaxaca, se
extiende en direcciéon
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oestenoroeste-estesureste la
cadena de sierras que intfegran a
la Cordillera Costera del Sur, cuyos
pies quedan proximos al litoral. Un
brazo del conjunto de sierras
penetra en el oeste hacia el norte
entre los volcanes de Colima vy
Tancitaro. La complejidad
geolégica de  estas  sierras
escarpadas se refleja en la de su
litologia: calizas del Cretdcico en
el occidente con igneas intrusivas
al  norte, igneas infrusivas vy
extrusivas hacia el oriente y fuerte
dominancia metamarfica en todo
el este. La cordillera se extiende
sobre el sitio de subduccion de la
placa de Cocos, a los
desplazamientos de ésta a fravés
del tiempo son atribuibles el origen
y evolucion de aqguélla. Tiene
alturas sobre el nivel del mar que
en diversos puntos exceden los 2
000 m, con un mdaximo de 3 400 m
en Cerro Culebra al noroeste de
Acapulco y 3 600 m en el cerro
Quiexobee en Oaxaca.

Muchas corrientes cortas bajan al
Océano Pacifico por su ladera sur,
la mayor de ellas es el rio
Papagayo. El rio Balsas, a partir de
la unidn de sus afluentes del este y
del oeste, en el limite occidental
de Guerrero con Michoacdn de
Ocampo, atraviesa la cordilera
desde la Depresion del
Tepalcatepec para finalmente
desembocar en el Pacifico; por el
oriente, el rio Atoyac o Verde, que
se origina en las Sierras Centrales
de Oaxaca y corre por el costado
occidental de la subprovincia
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Sierras  y  Valles de Oaxaca,
también cruza la cadena
montanosa pero ya con el
nombre de Rio Verde.

Es el exitremo oriental de la

Cordillera Costera del Sur el que
se localiza en el estado de
Oaxaca, del cual comprende la
zona que va en direccién norte-
sur por el costado oeste, desde
Fresnillo de Trujano hasta el norte
de Mesones de Hidalgo, de
donde en sentido sureste llega al
oriente de la localidad Pluma
Hidalgo. Limita con las
subprovincias: Sur de Puebla en el
norte;  Mixteca  Alta, Sierras
Centfrales de Oaxaca, Sierras y
Valles de Oaxaca vy Sierras
Orientales, al este; y Costas del Sur
en su borde meridional. Estos
terrenos representan 17.78% de la
superficie de la entidad vy
pertenecen a fracciones de los
distritos de Silacoyodpam,
Huajuapan, Juxtlahuaca, Tlaxiaco,
Putla, Sola de Vega, Zimatldn,
Ejutla, Jamiltepec, Juquila,
Miahuatidn y Pochutla

En la porcion oaxaquena de la

subprovincia dominan rocas
metamoarficas del Precdmbrico,
también  hay rocas igneas

intrusivas del Mesozoico hacia el
norte, noroeste y oeste de Santa
Catarina  Juquila, sedimentarias
del Terciario  por  Santiago
Juxtlahuaca y del Cretdcico al
norte y este de Putla Vila de
Guerrero. Algunos de los nhombres
locales que reciben las sierras y
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que provienen de las poblaciones
cercanas, son: de  Juquila,
Miahuatldn y San Pedro el Alto.
Entre sus cumbres mas elevadas
se encuentran los Cerros:
Yucunda, con 2950 msnm, al
suroeste  de Santo Domingo
Ixcatldn; Queydén, con 2 750
msnm, al suroeste de Miahuatidn
de Porfirio Diaz; y Quiexobee, con
3 600 msnm, en el extremo oriental
de la regidn. Este territorio es
surcado por el rio Mixteco en el
norte, el Rio Verde y algunos de
sus fributarios como el Atoyac,
Cuanana-Rio Grande y
Atoyaquillo en el centro-sur, y el
Colotepec en el sursureste, asi
como por ofras  corrientes
menores.

Subprovincia Mixteca Alta: Esta
subprovincia de geologia muy
compleja, se extiende en
direccion norte-sur, aloja las
poblaciones de Heroica Ciudad
de Huagjuapan de Ledn, Villa de
Tamazuldpam del Progreso vy
Heroica Ciudad de Tlaxiaco, entre
otras; ademds penetra en el sur
del estado de Puebla. Mdas o
menos en su parte central se
encuenfra una sierra  bagja
compleja de calizas cretdcicas
plegadas, al oeste de la cual y
casi paralela a ella, se halla una
depresion, la de Villa de Chilapa
de Diaz, a unos 2 000 msnm. Sierras
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volcdnicas mas altas se extienden
desde el norte en el oriente y
poniente, con mesetas y valles
pequenos. En el extremo este
corre de norte a sur el valle de
Santfo Domingo Yanhuitldn, de
materiales arcillosos de origen
lacustre del Terciario Inferior, zona
muy severamente afectada por
procesos erosivos debidos al mal
uso durante tres siglos.

En Oaxaca abarca 6.97% del drea

estatal, en fracciones de los
distritos de Huajuapan,
Coixtlahuaca, Teposcolula,

Juxtlahuaca, Tlaxiaco, Nochixtldn,
Sola de Vega, Silacayodpam vy
Efla; colinda al norte con las
subprovincias Sur de Puebla vy
Sierras Cenfrales de Oaxaca, con
ésta misma por el oriente, al sur y
oeste con la Cordillera Costera del
Sur. Su territorio esta clasificado en
los  siguientes sistemas de
topoformas: sierra alta compleja,
es la de mayor superficie vy
comprende del oriente de Santo
Domingo Tonald a Santa Cruz
Nundaco, Santa Maria Nduyuaco
y las proximidades de Zapotitldn
del Rio; sierra baja compleja con
canadas, en el oriente, va del
norte de Concepcidon Buenavista
Teotongo, Santa Maria
Chachodpam y Santiago
Tilantongo.



HUITEPEC

7.10 Hidrogradfia

De acuerdo a la Carta
Hidrologica de Aguas Superficiales
del INEGI (2010), el predio de San
Antonio Huitepec se ubica en la
Regién Hidroldégica RH20, Cuenca
A y Subcuenca d. Siendo la
Region Hidroldgica “Costa Chica-
Rio Verde”, la mas significativa por
su extension y se localiza al Oeste
del Estado. Su parte-aguas se
extiende de la sierra hasta el Este
de los Valles Centrales de Oaxaca
y al Sur por la serania que
atraviesa de forma longitudinal el
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drea. La constituye la Cuenca del

Rio Atoyac

(A), que ocupa la

mayor exfension en cuanto a
superficie y estd constituida por la
Subcuenca Rio Sordo (d). La micro
cuenca que se define con mayor
claridad es la denominada ‘“Rio
Grande”, la cual ha sido
denominada con la
nomenclatura 01, a su vez dentro
del predio han sido delimitadas 6
Sub micro cuencas (001-006): “Rio
Moler”, “Rio Panal”, “Rio Cacique-
El Carrizal”, “Rio El Cerezal”, “Rio
Minas” y “Rio Grande”. La
comunidad cuenta con la presa
denominada “EI Carrizal” de
2,0640 m2.

Cuadro 1. Caracteristicas de las corrientes superficiales y la superficie de los
cuerpos de agua en el municipio de San Antonio Huitepec, Zaachilq,

Oaxaca.
Longitud (km)
Division Hidrolégica |Clave Nombre Corrientes Corrientes
permanentes | intermitentes

Regidén hidrogrdafica  |RH20 Costa Chica-Rio

Verde
Cuenca A Rio Atoyac 342
Subcuenca d 2281 Rio Sordo
Microcuenca 01 Rio Grande
Submicrocuenca 001 Rio Moler 8.59 22.43
Submicrocuenca 002 Rio Panal 14.29 50.06
Submicrocuenca 003 Rio Cacique-El 10.22 57.07

carrizal
Submicrocuenca 004 Rio Grande 20.12
Submicrocuenca 005 Rio Minas 5.19
Submicrocuenca 006 Rio El Cerezal 12.88

Fuente: Carta Hidrologica de INEGI, 2010.
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7.11 Flora y Fauna

En el municipio de San Antonio
Huitepec, no existen estudios o
inventarios que nos puedan
proporcionar informaciéon  mas
completa y mds cercana a la
realidad de las diferentes especies
de flora y fauna existentes. Para el
caso de flora, sdlo se cuenta con
el Programa de Manejo Forestal
Maderable con que cuenta la
comunidad, aunque no €S
completa dado que el contenido
de dicho estudio es para ofra
finalidad, el cual, solo hace un
esfuerzo de conjuntar informacion
de las especies de flora existentes
en el predio y de los observados
durante  la  readlizacidon  del
inventario de campo. De igual
forma sucede con la fauna, se
retoma la  informacién  del
Programa de Manejo Forestal
Maderable y de un estudio de
inventario de vertebrados
terrestres llevado a cabo en una
serie de comunidades
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pertenecientes a la Unidad de
Manejo  Forestal  Sierra  Sur-
Zimatldn-Sola de  Vega-Valles
Cenfrales (UMAFOR 2012); entre
las localidades mas cercanas al

Municipio de  San  Antonio
Huitepec, se encuentran San
Francisco Cahuacuaq, San
Antonino El Alto y Santiago
Clavellinas. En este estudio se

reportan 32 especies de anfibios y
reptiles, 143 especies de aves y 34
especies de mamiferos.

Flora

Conforme al Programa de Manejo
Forestal Maderable de la
Comunidad de San Anfonio
Huitepec, en el fterritorio del
Municipio, existe una  gran
diversidad de especies vegetales
que en conjunto conforman la
gran diversidad de flora, entre las
que destacan, especie de
darboles, arbustos, herbdceas vy
plantas epifitas (Cuadro 2).
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Cuadro 2. Especies de flora registrada en el predio durante la elaboracion
del Programa de Manejo Forestal en el Municipio de San Antonio Huitepec,
Zaachila, Oaxaca.

Nombre cientifico Nombre comin Fuente de informacién
ARBOLES

Pinus oaxacana Ocote Programa de Manejo
Forestal

Pinus oocarpa Ocote Programa de Manejo
Forestal

Pinus  pseudostrobus Programa de Manejo

. Ocote

var. apulcensis Eorestal

Pinus patula Ocote Programa de Manejo
Forestal

Pinus douglasiana Ocote Programa de Manejo
Forestal

, . , Mane:

Pinus leiophylla Ocote chino Programa de Manejo
Forestal

Pinus devoniana Ocote Programa de Manejo
Forestal

P. teocote Ocote Programa de Manejo
Forestal

Pinus pringlei Ocote Programa de Manejo
Forestal

Pinus lawsonii Ocote Programa de Manejo
Forestal

. . P M .

Cupressus lindleyi Cedro blanco rograma de Manejo
Forestal

Fraxinus udehii Fresno Programa de Manejo
Forestal

Prunus capuli Capulin Programa de Manejo
Forestal

Morus sp. Mora Programa de Manejo
Forestal

ARBUSTOS

Vaccinium Madroncillo Programa de Manejo
stenophyllum Forestal

Eysenhardtia Cuatle Programa de Manejo
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polystachya Forestal
Brahea dulcis Palma Sombrero Programa de Manejo
Forestal
Zamia loddigessi Palmita Programa de Manejo
Forestal
. Programa de Manejo
Litsea glaucescens Laurel
Forestal
Rhus virens Lentesco Programa de Manejo
Forestal
Arc'fos.fophylos Manzanita Programa de Manejo
polifolia Forestal
. . Programa de Manegjo
Saurauia aspera Mameyito
Forestal
Byrsonima crassifolia Nanche Programa de Manejo
Forestal
Acacia sp. Espino Programa de Manejo
Forestal
. M '
Leucaena pueblana Tepehuaje Programa de Manejo
Forestal
Acacia agustissima Timbre Programa de Manejo
Forestal
. Programa de Manegjo
Opuntia sp. Nopal Forestal
EPIFITAS
Catopsis berteroniana MOQUGY del  arbol (Rojas, 2008)
(Bromelia)
Tillandsia bourgaei Maguey —del arbol | o i 2008)
(Bromelia)
Tilandsia Macdougalli | MO9VeY ~delaboll o s, 2008)
(Bromelia)
Tilandsia magnusiana Moguey ael  arbol (Rojas, 2008)
(Bromelia)
Tillandsia makoyana Moguey ael  arbol (Rojas, 2008)
(Bromelia)
Tilandsia oaxacana MOQUGY del  arbol (Rojas, 2008)
(Bromelia)
, . . Maguey del darbol .
Tilandsia prodigiosa (Bromelia) (Rojas, 2008)
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Tillandsia schiedeana Moguey del  arbol (Rojas, 2008)
(Bromelia)
Tillandsia usneoides Pastle (Rojas, 2008)
Viridantha plumosa Moguey del  arbol (Rojas, 2008)
(Bromelia)
Arceuthobium . Programa de Manejo
. Muérdago enano
vaginatum Forestal
Arceuthobium , Programa de Manegjo
Muérdalo negro
globosum Forestal
Psittacamthus sp. Muérdago verdadero Programa de Manejo
Forestal
HERBACEAS
Mimosa sp. Zacaton Programa de Manejo
Forestal
Polygonum aviculari Zacate Rastrero Programa de Manejo
Forestal
Scleria pterota Zacate Cortador Programa de Manejo
Forestal
Poa annual Pasto Programa de Manejo
Forestal
Polystichum munitum Helecho Programa de Manejo
Forestal
. . . M '
Doxantla unguis cati Bejuco Programa de Manejo
Forestal
. M [
Antigonon leptopus Enredadera Programa de Manejo
Forestal
Fuchsia sp. Aretillo Programa de Manejo
Forestal
Pellaea cordata ltamo Real Programa de Manejo
Forestal
Valeriana sp. Valeriana Programa de Manejo
Forestal
Tagetes florida Pericon Programa de Manejo
Forestal
Clinopodium Programa de Manegjo
: Poleo
laevigatum Forestal
Fuente: Morales (2009). Estudio elaborado para el Programa de Manejo Forestal del

Nucleo Agrario de San Antonio Huitepec, Zaachila; Oaxaca.
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Fauna
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En cuanto a fauna, al igual que la vegetacion, ha sido poco investigada
como se menciond anteriormente, no obstante se fienen registros de
mamiferos, aves y repfiles, los mds comunes son:

Cuadro 3. Listado de especies de fauna mds representativa en el Municipio
de San Antonio Huitepec, Zaachila; Oaxaca.

Nombre cientifico

Nombre comin

Fuente de informacion

Mamiferos

Odocoileus virginianus var.

. Venado cola blanca (Caballero y Garcia, 2002)
Oaxacensis
Sciurus avieogastery 3. Ardiila (Caballero y Garcia, 2002)
poliopus
Sylvilagus floridanus Conejo (Caballero y Garcia, 2002)
Canis latrans Coyote (Caballero y Garcia, 2002)
Urocyon cinereoargenteus | Zorra gris (Caballero y Garcia, 2002)
Lepus callotis Liebre torda (Caballero y Garcia, 2002)
Conepatus mesoleucus Zorrillo espalda blanca | (Caballero y Garcia, 2002)
Mephitis macroura Zorrillo listado (Caballero y Garcia, 2002)
Didelphis marsupiales Tlacuache (Caballero y Garcia, 2002)
Dasypus novemcynctus Armadillo (Caballero y Garcia, 2002)
Nasua larica Tejon (Caballero y Garcia, 2002)
Orthogeomys sp. Tuza (Caballero y Garcia, 2002)

Aves

Cyanocitta stelleri Pdjaro copetdn (Caballero y Garcia, 2002)
Pipilo albicollis Cabeza grande (Caballero y Garcia, 2002)
Columbinainca Tortolita (Caballero y Garcia, 2002)
Caprimulgus vociferus Posporrin (Caballero y Garcia, 2002)
Strix sp. BUho (Caballero y Garcia, 2002)
Tinamus major Gallina de monte (Caballero y Garcia, 2002)
Cyrtonyx montezumae Codorniz A
Ortalis poliocephala Chachalaca A
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Nombre cientifico

Nombre comin

Fuente de informacion

Zenaida macroura Paloma huilota A
Miadestes osbcurus Jilguero A
Columba fascista Say Paloma de collar A
Turdus migratorius Primavera A
Coragys atractus Zopilote A
Icterus sp. Calandria A
Phaisanus colchicus Faisan A
Calothorax pulcher Gould, | Chuparrosa A
Mimus polyglottos Cenzontle norteno A
Melanerpes sp. Carpintero A
Picoides sp. Carpintero A
Geococcyx velox Correcaminos A
Reptiles
Crotalus sp. Vibora de cascabel B
Micrusus sp. Cordalillo B

(A): Navarro S., A. G., E. A. Garcia-Trejo, A. T. Peterson y V. Rodriguez-Conftreras. 2004. Aves.
En A. J. Garcia-Mendoza, M. J. Orddénez y M. Briones-Salas (eds), Biodiversidad de Oaxaca.
Instituto de Biologia, UNAM-Fondo Oaxaqueno para la Conservacion de la naturaleza-
World Wildlife Fund, México, pp. 391-421. (B): Casas - Andréu, G., F. R. Méndez-de la Cruz y
X. Aguilar-Miguel. 2004. Anfibios y reptiles. En A. J. Garcia - Mendoza,M.J. Orddnez y M.

Briones-Salas (eds), Biodiversidad de Oaxaca.

Instituto de Biologia, UNAM-Fondo

Oaxaqgueno para la Conservacion de la naturaleza- World Wildlife Fund, México, pp. 375-

390
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7.12 Clima

El Clima es el sumario estadistico o
promedio de cada uno de los
elementos meteorologicos (lluvia,
temperatura, vientos, heladas,
etc.), a través de un nimero dado
de anos". También, el clima es el
conjunto de condiciones
caracteristicas de la atmodsfera,
cuando se toma en cuenta un
periodo largo de dias, meses,
estaciones y anos, para un dread
determinada. En resumen, el clima
es el estado medio de la
atmodsfera, en contfraposicidn con
la definicibn de fiempo o
condicidn atmosférica, que es el
estado de la atmadsfera en un solo
momento.

De acuerdo a la clasificacion
climatica de Koppen, modificada
por Enriqueta Garcia (1964), para

adaptarlo  a las condiciones
parficulares de la Republica
Mexicana, el clima que se
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presenta en el municipio de San

Antonio Huitepec son los
siguientes:
C(W1): Clima templado

subhUmedo con lluvias en verano
y sequia en invierno; % de lluvia
invernal entre 5 y 10.2, de los
subtipos infermedios en cuanto a
grado de humedad con un
cociente P/T entre 43.2 y 55.0. Es el
tipo climdtico que domina en el
municipio con un 88% del territorio.

(A)C(W1): Clima semicdlido con
temperatura media anual mayor
de 18°C. De tipo subhumedo con
lluvias en verano y sequia en
invierno, % de lluvia invernal entre
5 vy 10.2. De los subtipos
intermedios en cuanto a grado de
humedad con un cociente P/T
entre 43.2 y 55.3. Este tipo de

clima abarca una pequena
porcion del territorio  municipal
con un 12% de la superficie.
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Figura 4: Tipos de clima en el municipio de San Antonio Huitepec.

7.13 Uso de suelo y tipo de
vegetacion

A continuacién se describen los
fipos de uso de suelo vy
vegetacion Serie VI de INEGI
existentes en el municipio de San
Antonio Huitepec. El cual para
entender, debemos tomar en
cuenta las fases sucesionales
conocidas como  vegetacién
secundaria; dado los elementos
de disturbio y presencia de la
actividad humana que alteran o
modifican la estructura o incluso
cambian la composicion floristica
de las comunidades vegetales.

Por tal motivo, actualmente INECI,
ofro aspecto que considera en el
sistema  de clasificacion de la
vegetacion es el denominado

Desarrollo de la Vegetacion, el
cual agrupa a la vegetaciéon por
su grado de perturbacion, ya sea
por causas naturales e}
anfropogénicas, por ello se habla
de vegetacion primaria o no
perturbada y secundaria, aquella
que debido a perturbaciones ha
sido modificada y muestra el
proceso de sucesion.

Fase de la vegetacion secundaria

En las comunidades vegetales en
forma natural existen elementos
de disturbio que alteran o
modifican la estructura o incluso
cambian la composicion floristica
de la comunidad, entre alguno de
esos elementos podemos citar:
Incendios, huracanes, erupciones,
heladas, nevadas, sequias,
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inundaciones, deslaves, plagas,
variaciones climdaticas, etcétera.

Asi, las comunidades vegetales
responden a estos elementos de
disturbio o cambio modificando su
estructura y composicion floristica
de manera muy heterogéneaq, de
acuverdo a la intensidad del
elemento de disturbio, la duracion
del mismo y sobre todo de la
ubicacion geogrdfica del tipo de
vegetacion.

A lo largo de miles de anos varias
especies se han adaptado a
cubrir, por decirlo de alguna
manera, esas dreas afectadas en
las  cuales las  condiciones
ecologicas particulares de la
comunidad vegetal se han
alterado. En general cada
comunidad vegetal tfiene un
grupo de especies que cubren el
espacio alterado, son pocas las
especies que tienen un amplio
espectro  de  distribucion vy
aparecen en cualquier drea
perturbada.

Estas especies forman fases
sucesionales conocidas como
“Vegetacion Secundaria” que en
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forma natural y con el tiempo
pueden favorecer la
recuperacion de la vegetacion
original.

Actualmente y a causa de la
actividad humana, la definicion y

delimitacion de vegetacion
secundaria se ha vuelto mas
compleja, ahora las  dreas
afectadas ocupan grandes

superficies y variados ambientes,
ya no son tan localizadas y a
veces la presion es tanta que
inhibe el desarrollo de la misma
provocando una  vegetacion
inducida.

A causa de la complejidad para

definir  los fipos de  fases
sucesionales, dada suU
heterogeneidad floristica,
ecologica y sU dificil

interpretacion, adun en campo;
con base en las formas de vida
presentes 'y su altura, se
consideran tres fases: Vegetacion
Secundaria herbdceaq,
Vegetacion Secundaria arbustiva
y Vegetacion Secundaria
arbdrea.
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Cuadro 4. Fases de vegetacion secundaria en los fipos de vegetacion
presentes en el municipio de San Antonio Huitepec:

Tipo de Vegetacion Presencia de fases sucesionales
(Vegetacion Secundaria)
Arbérea | Arbustiva | Herbdcea
Bosque de Pino (BP) + + -
Bosgue de Pino-Encino (BPQ) + + -
Pastizal Inducido (Pl) - - -
Agricultura de Temporal Anual (TA) - - -
Bosque de Pino (BP) leptosoles, luvisoles, phaeozem:s,

Comunidades vegetales que se
localizan en las cadenas
montanosas de todo el pais,
desde Baja California hasta
Chiapas, y una pequena
poblacidn en Quintana Roo. Las
dreas de mayor importancia se
localizan en la Sierra Madre
Occidental y el Eje Neovolcdnico.
Los climas en donde se desarrollan

son templado y semicdlido
subhUmedos con lluvias en
verano, con una temperatura

media anual que varia de 6 a
28°C y una precipitacion anual
que oscila entre 350 a 1,200mm.
Se encuenfra de los 150m de
alfitud hasta los 4,200m en el limite
altitudinal de la vegetacion
arboérea, en pendientes que van
de 10 a 75%, en diferentes
exposiciones, aunque prefieren las
que estdn orientadas hacia el
norte.

Este bosque se establece sobre
rocas igneas, gneis y esquistos, y
con menos frecuencia en Iutitas,
areniscas y calizas, en cambisoles,
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regosoles, umobrisoles, y otros tipos
de suelo. Dominan especies de
pino con alturas promedio de 15 a
30m, su estrato inferior es
relativamente pobre en arbustos,
pero con abundantes herbdceaq,
esta condicién se relaciona con
los frecuentes incendios y la tala
inmoderada. Los arboles de pino
poseen hojas perennifolias, con

una época de floracidon vy
fructificacion heterogéneaq,
debido a las diferentes

condiciones climdticas en las que
se presenta.

Las especies mds comunes son
pino chino (Pinus leiophylla), pino
(P. hartwegii), ocote blanco (P.
montezumae), pino lacio (P.
pseudostrobus), pino escobetdn
(P. devoniana), pino chino (P.
teocote), ocote trompillo (P.
oocarpaq), piNO ayacahuite
(P.ayacahuite), pino (P. pringlei),
P. durangensis, P. leiophylla var.
chihuahuana, P. engelmannii, P.
lawsonii, P. pseudostrobus var.
apulcensis.
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Bosque de Pino-Encino (BPQ)

Comunidades vegetales
caracteristicas de las  zonas
montanosas de  México. Se
distribuyen en la Sierra Madre
Criental, la Sierra Madre

Occidental, el Eje Neovolcdnico y
la Sierra Madre del Sur, en climas
templados, semifrios, semicdlidos y
cdlidos humedos y subhUmedos
con lluvias en verano, con
temperaturas que oscilan entre los
10 y 28°C y una precipitacion que
va de los 600 a los 2,500mm
anuales. Se concentran entre los
1,200 y los 3,200m, y se presentan
en todas las exposiciones. Se
establecen en sustrato igneo y en
menor proporcion, sedimentario y
metamorfico, sobre suelos tanto

someros como profundos vy
rocosos principalmente
cambisoles, leptosoles, luvisoles,

regosoles, enfre otros.

Alcanzan alturas de 8 a 35m. Las
comunidades estdn conformadas
por diferentes especies de pino
(Pinus spp.) y encino (Quercus
spp.). pero con dominancia de las
primeras. Lo infegran drboles
perennifolios y caducifolios, con
floracion vy fructificacion variables
durante todo el ano.

Algunas de las especies mads
comunes son pino chino (Pinus
leiophylla), pino (P. hartwedgii),

ocote blanco (P. montezumae),
pino lacio (P. pseudostrobus), pino
escobetdn (P. devoniana), pino
chino (P. teocote), ocote trompillo
(P. oocarpa), pino ayacahuite (P.
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ayacahuite), pino (P. pringlei), P.
durangensis, P. leiophylla var.
chihuahuana, P. engelmannii, P.

lawsonii, P. pseudostrobus var.
apulcensis, encino laurelillo
(Quercus laurina), encino (Q.

magnoliifolia), encino blanco (Q.
candicans), roble (Q. crassifolia),

encino quebracho (Q. rugosa),
encino tesmolillo (Q. crassipes),
encino cucharo (Q. urbanii),
charrasquillo  (Q.  microphylla),

encino colorado (Q. castaneaq),
encino prieto (Q. laeta), laurelillo
(Q. mexicana), Q. glaucoides, y Q.
scytophylla, entre ofras muchas
especies de encinos.

Pastizal Inducido (PI)

Esta comunidad dominada por
gramineas o graminoides aparece
como consecuencia del
desmonte de cualquier tipo de
vegetacion;  también  puede
establecerse en dreas agricolas
abandonadas o bien como
producto de dreas que se
incendian con frecuencia.

Los pastizales inducidos algunas
veces corresponden a una fase
de la sucesion normal de
comunidades vegetales, cuyo
climax es por lo comuUn un bosque
o un matorral. A consecuencia del
pastoreo intfenso o de los fuegos
periddicos, o bien de ambos
factores juntos, se detiene a
menudo el proceso de la sucesion
y el pastizal inducido permanece
como tal mientras perdura la
actividad humana que o
mantiene. Otras veces el pastizal
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inducido no forma parte de
ninguna serie normal de sucesion
de comunidades, pero @ se
establece y perdura por efecto
de un intenso y prolongado
disturbio, ejercido a fravés de tala,
incendios, pastoreo y muchas con
ayuda de algun factor del medio
natural, como, por ejemplo, la
tendencia a producirse cambios
en el suelo que favorecen el
mantenimiento del pastizal.

De esta manera se fiene la
categoria de pastizales inducidos
que prosperan una vez destruidos
los bosques de pino y de encino,
caracteristicos de las zonas
montanosas de  México. En
altitudes superiores a 2,800 m las
comunidades secundarias
frecuentemente son similares a la
pradera de alta montana,
formadas por gramineas altas que
crecen en extensos macollos. Los
géneros Festuca, Muhlenbergia,
Stipa y Calamagrostis son los mas
tipicos de estos pastizales que,
ademds de su interés ganadero,
son aprovechados también a
través de la extraccion de la raiz
de zacatdn, materia prima para la
elaboraciéon de escobas que
proporcionan las partes
subterrdneas de Muhlenbergia
macroura.

Por debajo de los 3,000m de
alfitud, los pastizales inducidos
derivados de los bosques de
encino y pino, son mucho mas
variados y en general no
presentan  la  fisonomia de
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macollos muy amplios. Muchas
veces son andlogos en su aspecto
a los pastizales climax de las
regiones semidridas, pudiendo
variar de bajos a bastante altos, a
menudo en funcion del clima.
Entre los géneros a los que
pertenecen las gramineas
dominantes pueden citarse:
Andropogon, Aristida, Bouteloua,
Bromus, Deschampsia, Hilarig,
Muhlenbergia, Stipa, Trachypogon
y Trisetum.

Menos frecuentes o quizd menos
faciles de identificar son los
pastizales originados a expensas
de matorrales xerdéfilos y aun de
ofros pastizales. Del Valle de
México se describen
comunidades de este tipo, que en
general son bajas y muchas veces
abiertas, incluyen un gran nimero
de gramineas anuales. Los
géneros  Buchloé&,  Erioneuron,
Aristida, Lycurus 'y Bouteloua
contienen con frecuencia las
especies dominantes.

Ofro grupo de pastizales inducidos
que destacan mucho, son los que
se observan en medio de la Selva
Baja Caducifolia, sobre todo en la
vertiente pacifica, donde
aparentemente prosperan como
consecuencia de un disturbio muy
acentuado. Casi siempre se ven
en las cercanias de los poblados y
se encuenfran tan intensamente
pastoreados que durante la
mayor parte del ano la cubierta
vegetal herbdcea no pasa de
una altura media de 5cm. Son
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sometidos a fuegos frecuentes y la
accidén del pisoteo parece ser uno
de los principales factores de su
existencia. El largo periodo de
sequia hace que tengan un color
amarillo pajizo durante mds de 6
meses. Las especies dominantes
mdAds comunes pertenecen aqui a
los géneros: Bouteloua, Hilarig,
Trachypogon vy Aristida. También
son abundantes algunas
leguminosas.

Ofra comunidad de origen
andlogo es la que prospera
principalmente del lado del Golfo
de México en zonas hUmedas, en
el que la vegetacion climax,
corresponde al Bosque Mesofilo
de Montana, casi siempre sobre
laderas muy empinadas de las
sierras. A diferencia del pastizal
anterior, este permanece verde
durante todo el ano, pero de igual
manera se mantiene bastante
bajo. En general cubre
densamente el suelo pero por lo
comun da la impresion de estar
sobrepastoreado. Las gramineas
mdAs comunes pertenecen aqui a
los géneros Axonopus, Digitaria y
Paspalum.

Algunas  ofras  especies de
gramineas que llegan a formar
comunidades de pastizal
inducido, son: Aristida
adscensionis (Zacate tres barbas),
Dasyochloa pulchella (Zacate
borreguero), Bouteloua simplex,

Paspalum notatum (Zacate burro),
Cenchrus spp. (Zacate cadillo o
Roseta), Muhlenbergia phleoides,
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Enneapogon desvauxii y otros. No
es rara la presencia ocasional de
diversas  hierbas, arbustos vy
arboles.

Agricultura de temporal Anual (TA)

Se clasifica como tal al fipo de
agricultura  de todos aquellos
terrenos en donde el ciclo
vegetativo de los cultivos que se
siembran depende del agua de
lluvia, por lo que su éxito depende
de la precipitacion y de la
capacidad del suelo para retener
el agua, su clasificacion es
independiente del tiempo que
dura el cultivo en el suelo, que
puede llegar a mds de diez anos,
en el caso de los frutales, o bien
son por periodos dentro de un ano
como los cultivos de verano.
Incluye los que reciben agua
invernal como el garbanzo.

Estas zonas, para ser clasificadas
como de temporal deberdn
permanecer sembradas al menos
un 80% del ciclo agricola.

Pueden ser dreas de monocultivo
o de policultivo y pueden
combinarse con pastizales o bien
estar mezcladas con zonas de
riego, lo que conforma un
mosaico complejo, dificil de
separar, pero que generalmente
presenta dominancia de los
cultivos Cuyo crecimiento
depende del agua de lluvia.

En casos muy partficulares, como
es el cultivo del cafeto, cacao vy
vainilla, que se desarrollan a la
sombra de drboles naturales y/o
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cultivados, sU delimitacion
cartogrdfica es muy dificil por
medio de sensores remotos de
baja resolucidn por lo que su
caracterizacion se realiza con el
apoyo de la observacion de
campo.

También es comuUn encontrar
zonas abandonadas con  los
cultivos mencionados y en donde
las  especies naturales  han
restablecido su sucesidon natural al
desaparecer la influencia del
hombre; en estas condiciones las
dareas se clasifican como
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vegetacion natural de acuerdo a
su fase sucesional o como

vegetacion primaria Si
predominan componentes
arboéreos originales. Como
ejemplo lo tenemos en
condiciones de Selva Alta-
Mediana Perennifolia y

Subperennifoliac o en Bosques
Mesodfilos de Montana.

Anuales: son aquellos cuyo ciclo
vegetativo dura solamente un
ano, por ejemplo, maiz, trigo,
SOrgo.

Figura 5: Uso de suelo y vegetacion serie VI de INEGI

ta/BP

VB

BP= Bosque de pino, VSA/BP= Vegetacion secundaria arbérea de bosque de pino, VSa/BP=
Vegetacion secundaria arbustiva de bosque de pino, BPQ= Bosque de pino encino, VSA/BPQ=
Vegetacion secundaria arbdrea de bosque de pino encino, VSa/BPQ= Vegetacidon secundaria
arbustiva de bosque de pino encino, Pl= Pastizal inducido, TA= Agricultura de temporal anual y

AH= Urbano construido.
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Cuadro 5. Uso de suelo del municipio de San Antonio Huitepec.
CLAVE DESCRIPCION SUP(EhR:)ICIE PORCENTAJE
BP Bosque de Pino 53.43 0.356
BPQ Bosque de Pino Encino 521.87 3.474
VSA/BP Vegetacion §ecundor|o Arbodrea de 668.53 4.450
Bosque de Pino

VSA/BPQ Vegetacion §ecuno!ono Arbdrea de 3.252.65 21 653
Bosque de Pino Encino

VSa/BP Vegetacion §ecundor|o Arbustiva de 1712.20 11.398
Bosque de Pino

VSa/BPQ Vegetacion §ecundgno Arbustiva de 4.770.40 31,756
Bosque de Pino Encino

PI Pastizal Inducido 1,486.04 9.892

TA Agricultura de Temporal Anual 2,523.32 16.797

AH Asen’romlenfo Urbano o Urbano 33.56 0.293
Construido

Total 15,022.01 100.00

Fuente: Datos de la actualizacion del Programa de Manejo Forestal Maderable

(PMFM) en

proceso de elaboracion.

Se hace mencion que la Actualizacion del PMFM es sobre 1784.00 hectdareas en
los siguientes tipos de uso del suelo BP, BPQ VSA/BP, VSA/BPQ y VSa/BPQ y para el
resto es sin uso aparente, aunque los pobladores se internan al bosque para
hacer uso de los recursos forestales para lena combustible y para la obtencion de
madera para la construccion de sus viviendas.
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7.14 Recursos naturales

Un recurso natural es todo
componente de la naturaleza,
susceptible de ser aprovechado
en su estado natural por el ser
humano para la satisfaccion de
sus necesidades. Esto significa que
para que los recursos naturales
sean Utiles, no es necesario
procesarlos, por ejemplo,
mediante un proceso industrial. Al
mismo  tiempo, 1os  recursos
naturales Nno pueden ser
producidos por el hombre.

Los recursos naturales representan
fuentes de riqueza econdmica,
pero el uso intensivo de algunos
puede llevar a su agotamiento.
Esto sucederd si el nivel de
ufilizacion del recurso natural es
tan alto que evite suU
regeneracion. Por ejemplo, si la
extraccion de agua de una
reserva hidrica subterrdnea es mas
alta que la tasa de reposicion del
liquido.

Se calcula gque se han perdido
alrededor del 27% de los bosques
de coniferas y encinos que se
desarrollan en el pais, esto debido
a que los bosques han sido
desmontados para el desarrollo
de la agricultura y ganaderia, el
aprovechamiento  forestal (de
manera ilegal o aprovechamiento
no sustentable durante el siglo

pasado), incendios,
sobrepastoreo, entre ofros. Al
perder los bosques nafivos se

pierden también una serie de
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servicios ambientales que estos
proporcionan como la retencién y
captacion de agua de lluvig,
mantenimiento de niveles bajos
de erosion, que disminuyen el
riesgo de inundaciones, captura
de didoxido de carbono vy
devolucion de oxigeno; ademads
se pierden una serie de productos
para el aprovechamiento
humano como son la maderaq,
alimentos de origen vegetal vy

animal, plantas medicinales,
espacios de recreacion, entre
ofros.

Una buena parte de los terrenos
que hoy en dia se dedican a
agricultura o) ganaderia,
originalmente estaban cubiertos
con vegetacion forestal y, aunque
hayan sido desmontados, es decir,
aunque se les haya quitado su
cobertura forestal para dedicarlos
a actividades agropecuarias, la
vocacion forestal de éstos se
mantiene intacta, por lo que la
actividad forestal sigue siendo la
mejor opcion como actividad
econdmica de este tipo de
ecosistemas, aungque en un inicio
se deba hacer labores de
reforestacion o recuperacion de
la cobertura vegetal.

Por lo anterior, el territorio de San

Antonio  Huitepec, dada sus
condiciones topograficas y
orogrdficas presenta en gran

parte de su superficie, bosques
templados de Pino, Pino-Encino y
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Encino-Pino, por 1o que su
principal recurso natural con que
cuenta es la madera de las
diferentes especies de pino vy
encino que existen en la zona, asi
como lena proveniente de las
especies de encinos, madronos,
aile y ofras hojosas. Actualmente
la comunidad, estd llevando a
cabo el aprovechamiento forestal
comercial de la Ultima anualidad
para cumplir el ciclo de corta de
10 anos del Programa de Manejo
Forestal Maderable autorizado en
20089.

Derivado de los bosques y la
vegetacion presente  en el
municipio también se cuenta con
productos forestales Nno
maderables como el caso de
hongos comestibles: nanacate,
de venado vy ofros; plantas
medicinales que se siguen usando
por los curanderos y remedios
caseros; poleo para elaboracion
de té; se cuenta con vegetacion
donde existe copal que se puede
usar para la extraccidon de la
resina de copal. Asi mismo, La
comunidad de San Anfonio
Huitepec cuenta con el permiso
No. SEMARNAT-SGPA-AR-1954-
2018 de fecha 17 de julio de 2018
para aprovechar  en una
superficie de 726.64 hectdreas en
bosques de encino pino y realizar
la extraccion de resina de pino
para 161.321 toneladas anuales
durante cinco anos, con una
vigencia al 31 de diciembre de
2022, misma que no estd en
operacion.
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Es imprescindible hablar del agua,
dado que es el recurso natural
mds importante y la base de toda
forma de vida, mismo que en el
territorio  del Municipio de San
Antonio Huitepec es escaso, dado

que no se cuenta con rios
caudalosos que pudieran ser
usados  para  satisfacer  las

necesidades de los habitantes, los
POCOSs aArroyos permanentes e
intermitentes con que se cuenta,
el vital liquido se usa
principalmente como agua
potable para el consumo humano
y no alcanza para  ofras
actividades como la agricultura.

Ademds del recurso forestal
maderable y no maderable y el
agua, el municipio cuentaq,
debido a la conformacion de sus
rocas, con una serie de cuevas y
grutas de diferentes tamanos vy
caracteristicas, algunas de ellas
han sido utilizadas desde tiempos

antiguos para ceremonias de
curacion fradicional; entre las
cuevas mdas importantes  se
encuentran: La Cueva de los

Muertos, la Gruta El Temascal, la
Gruta El Chayotillo, La Gruta del
Angel, enfre ofras. El sistema de
grutas  del municipio se ha
considerado como potencial para
actividad ecoturistica, sin
embargo hasta la fecha no se ha
aprovechado dicho potencial.

Otro recurso natural con que
cuenta el municipio de San
Antonio Huitepec, es la presencia
de gran cantidad de rocas o
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piedras, las cuales pueden
representar un potencial para su
trituraciéon para grava, arena, cal,
por ejemplo, para la creacion de
empleos; sin embargo hacen falta
estudios técnicos para identificar
plenamente el fipo de rocas y su
uso potencial.
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En el apartado 6.5.1.1.,
relacionado al uso racional de los
recursos  naturales,  del Eje

Municipio Sustentable, se detalla
con mayor informacién sobre los
diversos recursos naturales que
han sido identificados en el
municipio y el uso que se hace de
ellos en la actualidad.
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8.1. Sociodemogrdfica
8.1.1 Poblacion

Gradfica 1. Poblacion total

POBTOT POBFEM POBMAS

Fuente. Elaboracién propia con datos
INEGI censo de poblacion y vivienda
2020.

De acuerdo a los datos del censo
de poblacién y vivienda 2020 del
INEGI, el Municipio de San Antonio
Huitepec, cuenta con un total de
2,936 habitantes, de los cuales
1,349 son hombres, equivale el
45.95% y 1,587 son mujeres lo que
equivale el 54.05% del total de la
poblacion.

Cuadro 6. Distribucion de la poblacion por localidad.

Localidad Poblacién total

San Antonio Huitepec 1540
Infiernillo 473
Miguel Hidalgo 335
San Francisco Yucucundo 361
San Juan Xochiltepec 134
Loma de Miel 923

TOTAL 2936

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020
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Grdfica 2. Habitantes por localidad

5% 3%

W San Antonio Huitepec
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Fuente. Elaboraciéon propia con datos censo de poblacién y vivienda INEGI 2020.

Cuadro 7. Distribucion de la poblacion por género.

Localidad Genero Poblacion total
Masculino  Femenino

San Antonio Huitepec 709 831 1540

Infiernillo 224 249 473

Miguel Hidalgo 160 175 335

San Francisco Yucucundo 152 209 361

San Juan Xochiltepec 65 69 134

Loma de Miel 39 54 93

TOTAL 1349 1587 2936

Fuente. Elaboraciéon propia con datos censo de poblacién y vivienda INEGI 2020.
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Grdfica 3. Habitantes por localidad
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En la grdfica se
observa que en 5
de las 6
localidades el
género femenino
es mayor y en la
localidad de San
Juan

Xochiltepec, hay

una igualdad
entre ambos
géneros.

Fuente. Elaboracién propia con datos censo de poblaciéon y vivienda INEGI 2020.

8.1.2 Poblacién indigena.

En base a los datos del censo de poblaciéon y vivienda INEGI 2020, el 95.19%
de la poblaciéon total del municipio de San Antonio Huitepec se considera
indigena, del cual el 53.95 son mujeres y el 46.05 son hombres; el 2.62% de

la poblacion se considera afrodescendiente.

Cuadro 8. Poblacién que se considera indigena por localidad.

Localidad Poblacién total Poblacién Indigena Porcentaje
San Anfonio Huitepec 1540 1540 100%
Infiernillo 473 402 85%
Miguel Hidalgo 335 335 100%

San Francisco Yucucundo | 361 307 85%

San Juan Xochiltepec 134 134 100%
Loma de Miel 93 93 100%

Fuente. Elaboracion propia con datos censo de poblacion y vivienda INEGI 2020.

De acuerdo a los datos del censo de poblacion y vivienda INEGI 2020, del
total de la poblaciéon que se considera indigena en el municipio de San
Antonio Huitepec, solamente el 39.54% habla alguna lengua indigena que
es el mixteco, comparado con el 60.46% que ya no habla alguna lengua

indigena.
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8.1.3 Densidad migratoria.

La migracion ha sido una de las
constantes del estado de
Oaxaca, particularmente en las
localidades rurales, y se entiende
ya que las familias buscan
opciones para safisfacer  sus
necesidades bdsicas de alimento,
salud, vestido y vivienda.

Este fendmeno también se da en
el Municipio de San Antonio
Huitepec, son los varones quienes
se van a los Estados Unidos de
América a frabajar, aunque la
migracion no solo se da hacia el
extranjero, sino también se da
hacia la ciudad de Oaxaca y a
ofros Estados

En base a los datos del censo de
poblacién y vivienda INEGI 2020,

Cuadro 9. Densidad migratoria

TRIENIO 2020-2022 g

{x.\‘ 'n:
Y
del total de habitantes, el 96.56 %
reside en la misma entidad y en el
mMismo municipio, el 2.72 reside en
ofro Estado de la republica
mexicana y el 0.72 % reside en

otro Pais.

Principales causas de migracion
intraestatal entre marzo 2015 vy
marzo 2020: 1. Reunirse con la
familia, 2. Estudiar, 3. Buscar
trabajo, 4. Cambio u oferta de
trabagjo, casamiento, si
comparamos  por  sexo  los
hombres son los que mdas migran y
su edad oscila entre 15 a 24 anos,
en cambio las mujeres migran
menos y su edad va entre los 15 a
29 anos de edad.

Lugar de residencia
En la misma entidad En ofra
Total En el En ofro | enfidad
mismo | municipio | © pais.
municipio
Total 97.36 95.12 3.32 2.71
Hombres 96.60 98.05 1.89 2.35
Mujeres 98.01 94.96 3.36 1.88

Fuente: Censo de poblacién y vivienda INEGI 2020.
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8.1.4 Hogares y viviendas particulares

Existe un total de 805 viviendas particulares habitadas con un promedio de

AN EST 2,

3.51 ocupantes por vivienda y 1.09 promedio de habitantes por cuarto.

En lo que se refiere al material en pisos de la vivienda el 79.25% es de
cemento, el 19.00% es de tierra, el 1.74% es de madera.

Grafica 4. Material en pisos de la vivienda.

Material en pisos de la vivienda
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H Tierra
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Fuente: Elaboracion propia con datos del censo de poblacién y vivienda INEGI 2020.

8.1.5 Disponibilidad de los servicios en la vivienda.

El 86.96% de las viviendas cuenta con agua entubada, 96.02% cuenta con
servicio de electricidad, el 30.31% cuenta con letfring, el 71.06% cuenta con

drenagje.

Grafica 5. Servicios en la vivienda.

100.00%
80.00%
60.00%
40.00%
20.00%

0.00%

Agua
entubada

Drenaje .
Letrina

I lOZ%

Electricidad

B Agua entubada

M Drenaje

M Letrina

O Electricidad

Fuente: elaboracion propia con datos del censo de poblacién y vivienda INEGI 2020.
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8.1.46 Disponibilidad de tecnologias de informacion y comunicacion.

En lo que se refiere a disponibilidad de TIC (Tecnologias de Informacion vy
Comunicacidn, en base a los resultados del censo de poblaciéon y vivienda

TRIENIO 2020-2022

INEGI 2020, los resultados son los siguientes:

Del total de viviendas el 10.93% cuenta con internet, 23.96% con television
de paga, 21.73% teléfono fijo, el 5.46% con computadora y el 27.70% tiene

telefonia celular.
Grafica 6. Disponibilidad de TIC
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Fuente: elaboracién propia con datos del censo de poblacion y vivienda INEGI 2020.

8.1.7 Hogares con jefatura femenina y masculina

En el siguiente cuadro se ejemplifica el nUmero de hogares con jefatura

femenina y masculina por localidad.

Cuadro 10. Hogares con jefatura femenina y masculina.

LOCALIDAD TOTAL JEFE DE | JEFA DE
FAMILIA FAMILIA
HOGARES | M F

San Antonio Huitepec 436 292 144
Infiernillo, San Francisco 110 81 29

Miguel Hidalgo 96 82 14

San Francisco Yucucundo | 105 72 33

San Juan Xochiltepec 33 22 11

Loma de Miel 24 14 10

TOTAL 805 568 237

FUENTE: Censo de poblacion y vivienda INEGI 2020.
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8.1.8 Educacion.

En el municipio de San Antonio Huitepec, los niveles de educacion van
desde el preescolar hasta la educacion nivel superior, en el cuadro
siguiente se muestra el grado educativo de la poblacion.

Cuadro 11. Porcentaje de la poblacion por grado educativo.

Sin escolaridad 6.91%
Preescolar 6.62%
Primaria 43.22%
Secundaria 26.37%
Bachillerato 11.48%
Licenciatura 4.69%
Posgrado 0.36%
Sin escolaridad 6.91%

Fuente: Censo de poblacién y vivienda INEGI 2020.

Grdafica 7. Nivel educativo
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Fuente: elaboracién propia con datos del censo de poblacion y vivienda INEGI 2020.

Del total de la poblacion el 6.62% tiene preescolar, 43.22% primaria, 26.37%
secundaria, 11.48% bachillerato, 4.69% licenciatura y el 6.91% no tiene
escolaridad.
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8.1.9 Grado promedio de escolaridad.

TRIENIO 2020-2022

Del total de la poblacion entre 15 anos y mas, el 90.01% saben leer y
escribir, de estos el 47.36% son hombres y el 52.64% son mujeres.

Cuadro 12. Grado promedio de escolaridad por localidad

PROMEDIO MASCULINO FEMENINO

San Antonio Huitepec 7.51
Infiernillo 8.04
Miguel Hidalgo 6.22
San Francisco Yucucundo 9.06
San Juan Xochiltepec 7.2

Loma de Miel 5.92

Fuente: Censo de poblacidén y vivienda INEGI 2020

8.1.10 Instituciones educativas

8.24
8.78
6.93
9.89
7.58
7.12

6.98
7.4
5.56
8.4
6.89
5.06

En el Municipio de San Antonio Huitepec, las instituciones educativas son
las siguientes: 6 Preescolares, 7 Primarias, 3, Secundarias y 2 Media Superior
y 1 Superior, estan distribuidas en las diferentes localidades, como se
muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro 13. Instituciones educativas por localidad

Preescolar
Primaria
Secundaria
Media
Superior
Preescolar

Primaria
Preescolar
Primaria
Preescolar
Primaria

Secundaria
Preescolar
Primaria
Preescolar

Benito Judrez
Venustiano Carranza
Telesecundaria

IEBO # 24

Curso Comunitario de
Educaciéon Preescolar
Rafael Ramirez

Apolo XI

Manuel Tomds Orozco
Juan Luis Vives
Guillermo Bonilla vy
Segura

Telesecundaria

Nicolds Bravo

Benito Judrez

Ldzaro Cardenas

Masc.
12
15
15

14
21

11

15
15

62

50

Fem.
10
20

8

12
16
19
20

10
10

56

Infiernillo, San Francisco
Infiernillo, San Francisco
Infiernillo, San Francisco
Infiernillo, San Francisco

Loma de miel

Loma de miel
Miguel Hidalgo
Miguel Hidalgo

San Fco. Yucucundo
San Fco. Yucucundo

San Fco. Yucucundo

San Juan Xochiltepec
San Juan Xochiltepec
San Antonio Huitepec
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Primaria Victoriano Gonzdlez

Primaria Vicente Guerrero

Primaria Curso Comunitario de 6
Educaciéon Primaria

Secundaria José Vasconcelos

Media Bachillerato Integral

Superior Comunitario BIC

Superior Centro Universitario de

San Anfonio Huitepec,
Zaachila

TRIENIO 2020-2022 g

103
28

52
27

y
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87 San Antonio Huitepec
34 San Antonio Huitepec
3 San Antonio Huitepec
56 San Antonio Huitepec
25 San Antonio Huitepec

San Antonio Huitepec

Fuente: https://www.siged.sep.gob.mx/SIGED/escuelas.html

8.1.11 Unidades médicas

En lo que se refiere a la
infraestructura  de  salud, la
cabecera municipal y algunas

agencias cuentan con  servicios
de salud, en algunos dichos
servicios son Unidad Médica Rural,
perteneciente al IMSS BIENESTAR, o
casas de salud perteneciente a la
Secretaria de Salud, en donde se
proporcionan consultas en
general, atencidn a mujeres
embarazadas, atencion de
partos, fortalecimiento de la salud
materna, curaciones menores,
control de enfermedades crénicas
degenerativas, atencion a la
infancia, atencion a la
adolescencia, vacunas y
vigilancia  epidemiolégica. En
caso de gravedad son referidos al
Hospital Civil Aurelio Valdivieso y
en caso de partos complicados
son canalizados al Hospital Rural
IMSS BIENESTAR N° 36, ubicada en
Tlacolula de Matamoros.

51

De acuerdo a los resultados del
censo de poblacidn y vivienda
INEGI 2020, el 79.05% de Ila
poblacion estd dfiliada a algun
servicio de salud, de ellos el
59.46% al INSABI, el 37.83% al
IMSS/IMSS  BIENESTAR, el 7.8% al
ISSSTE, el 0.95% a PEMEX, SEDENA o
MARINA, el 0.73 Institucion privada
y el 26.45% no cuenta con servicio
de salud.
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Grafica 8. Servicios
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FUENTE: Elaboracién propia con datos del censo de poblacién y vivienda INEGI 2020.

Cuadro 14. Servicios de salud en el Municipio de San Antonio Huitepec.

Institucion
Unidad
Rural
Centro de Salud

Médica

Unidad Médica
Rural

Casa de Salud

Casa de Salud
Casa de Salud

Dependencia

IMSS BIENESTAR

SSO

IMSS BIENESTAR

IMSS BIENESTAR

SSO
IMSS BIENESTAR

Localidad

San Anfonio 529
Huitepec

Infiernillo San 361
Francisco

San Fco.
Yucucundo

San Juan 104
Xochiltepec

Miguel Hidalgo 110
Loma de Miel 85

Fuente: Elaboracién propia, diagnostico participativo

# Usuarios
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8.2 Econdmica.
8.2.1 Poblacién econédmicamente activa (PEA).

En base a los datos del Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020 son 2936
habitantes en el Municipio, del cual la poblacion econdmicamente activa
asciende a 660 personas del total del PEA solo 620 personas tuvieron
ocupacion (93.94%) el 6.06% estd sin ocupacion y la poblacidon
econdmicamente no activa representa el 70.34% del total de la
poblacidn, la relacion econdmicamente activa entre hombres y mujeres
3:1 es decir por cada 3 hombres solo hay una mujer econdmicamente
activa.

Grafica 9. Poblacion PEA

POBLACION MAYOR DE 12 ANOS Y SU ACTIVIDAD ECONOMICA Y OCUPACIONAL
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| mTOTAL 660 620 40

Fuente: elaboracién propia con datos censo de poblacién y vivienda INEGI 2020

8.2.2 Poblacion ocupada por sectores econémicos.

La actividad principal es la agricola en donde se emplea la mayor parte
del ano la mano de obra familiar de los habitantes del municipio, aunque
la produccion obtenida resulta insuficiente para el autoconsumo.

El comercio es la segunda actividad econdmica mas importante del
municipio que segun datos derivados de la encuesta y verificado en el
taller, en el municipio se encuentra mas de 200 giros comerciales dentro de
los cuales destaca la venta de abarrotes, balconeria, herreria, carpinteria,
ciber internet, venta de pollo, dulceria, comedores, depdsitos de refresco y
cerveza, papeleria, misceldneas, taquerias, tortillerias, zapaterias, ropa
entre ofros, existentes en |la cabecera municipal y en las agencias
municipales y de policia y por Ultimo el servicio de mano de obra como
peones o albaniles en la construccidon de obras publicas o particulares.
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Grafica 10. Poblacién ocupada segun su actividad econdmica.
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Fuente: elaboracion propia con datos censo de poblacidn y vivienda INEGI 2020

Los técnicos y profesionistas también contribuyen a mover la economia del

municipio al emplear frabajadores para

realizar trabajos del campo,

construccidon de vivienda entre otras actividades.

8.2.3 Poblacion econémica por
nivel de ingresos.

El 43% de la poblacidén ocupada
son trabajadores no asalariados
son bdsicamente aquellos que se
dedican a la agricultura y los
quehaceres del hogar, el 18%
correspondiente a diversos
servicios percibe 1 a 2 salarios
minimos, los comerciantes
dependen de sus ventas y los
profesionistas o técnicos son los
Unicos que perciben mds de 2
salario minimos.

8.2.4 Participacion de las
actividades productivas

Produccion agricola

La superficie que se destina para

el cultivo de maiz, es muy
considerable, para el ciclo
agricola  Primavera-verano  del

2010 se estimd en un poco mds
336 hectdreas con una
produccion cosechada de 470
toneladas de maiz, sin embargo
para poder cubrir el consumo se

54

requiere mdas de 543 toneladas,
esto quiere decir que existe un
déficit de 73 toneladas al ano
mismo que se tiene que
abastecerse  ya sea en el
CONASUPO o con compradores
fuera de la comunidad. Cabe
resaltar que el costo de
produccion es casi 3 veces mas
alto que lo que equivale al valor
de la produccion cosechada.

Los productores de maiz y frijol son
productores de subsistencia, este
tipo de agricultura se caracteriza
por lo siguiente:

> La produccidn es para
autoconsumo.
» La mano de obra es

totalmente familiar.

» Para las labores de cultivo
se utiliza la traccidn animal,
debido a las condiciones
orogrdficas del terreno.

> La siembra se hace con
semilla criolla seleccionada
ano con ano  por los
productores.
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» No se da un conftrol
adecuado al combate de
plagas y enfermedades.

> Falta de asesoria técnica.

» El confrol de malezas se
hace de manera manual.

> El rastrojo se utiliza para
alimentar al ganado de
traspatio.

La caracteristica principal de la
agricultura es la siembra de
temporal y casi nulo de riego,
utilizando asociacién de maiz-frijol-
calabaza. El rendimiento
promedio es de 800 kilos por
hectdrea para el maiz y 500 kilos
para el frijol, creando déficit en el
abasto local. Los cultivos no son
redituables por la forma de
produccidn ya que se sigue
utilizando la traccidn animal ya
que las mayoria de las superficies
destinadas para la agricultura no
son aptas para la infroduccion de
maquinaria agricola, solo algunas
personas hacen uso del tractor
para el barbecho de sus parcelas.
Para la siembra del maiz, la
mayoria de las personas utilizan el
meétodo tapa-pie, que consiste en
ir tapando la semilla con fierra

ufilizando el pie, se utiliza el
azadon para redlizar  algunas
labores de cultivo como el

deshierbe y para el aporque. En
todas las comunidades que
conforman el municipio, el cultivo
es de temporal, aunque en la
comunidad Miguel Hidalgo por
contar con rio que pasa cerca de
la poblacion tienen superficies de
riego, en algunas rancherias como
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Buena Vista, Llano de Mecate y
Caonada de Hielo pertenecientes
a la cabecera Municipal, algunos
productores siembran de riego,
pero con un sistema rustico por lo
que existe un manejo eficiente del
agua.

Ademds del cultivo de maiz vy frijol
también hay ofros cultivos como

manzana,  durazno,  granada
china, nispero, aguacate, lima,
chayote, pera, chile, tomate,
tomate de cdscara, capulin,
tejocote, limoén, chilacayotaq,
quintonil, pdpalo quelite,

chepiche, pata de gallo, huagije,
radbanos, hierbabuena, cilantro,
yerba santa, entre oftros. La
mayoria de los cultivos
mencionados son  solo  para
autoconsumo y son insuficientes
para la poblacién, en los Ultimos
anos se ha visto una disminucion
en los rendimientos, porque cada
vez existen suelos mds infértiles
provocados por el uso excesivo
de ferfilizantes quimicos. A pesar
de que existe una gran cantidad
de especies presentes en la
region, son pocos los productores
que comercializan sus productos
en los mercados locales, siendo
uno de los problemas principales
los precios bajos y la falta de
infraestructura para darle valor
agregado a los productos.

Produccién pecuaria

La ganaderia es ofra de las
actividades econdmicas de
mayor importancia y se da a nivel
familiar, por lo general se fiene
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rebanos de bovinos, ovinos,
caprinos, porcinos 'y aves. El

numero de cabezas de ganado
en el sistema productivo varian de
familia en familia, el nUmero
promedio es de 15 a 20 animales
en el caso de los ovinos vy
caprinos, mientras que para el
caso de los bovinos es mucho mds
reducido, de 4 a 5 cabezas. En
todos los casos, desempenan el
papel de alcancias o “cajas de
ahorro” familiar, del que se echa
mano cuando se necesita o existe
una necesidad econdmica.

El ganado predominante es
criollo, sin embargo en los Ultimos
anos algunos empiezan a migrar a
razas mejoradas, sin embargo por
la falta de asesoria no se tienen los
cuidados necesarios en cuanto a

la  alimentacién, sanidad vy
reproduccion, ademads las
instalaciones son  rusticas, los

corrales estdn hechos de madera.
La explotacion pecuaria se realiza
de manera extensiva, no existe
produccion de forrajes, los altos
costos de suplementos
alimenticios, mortalidad elevada,
nulo mejoramiento genético vy
poca ganancia de peso hacen
que esta sea una actividad no
rentable. Al igual se tienen aves
de corral para la produccion de
huevo y carne. Dentro de los
problemas que se presenta en el
ganado bovino es la enfermedad
del derrengue (causada por la
mordedura de murciélagos), suele
presentarse en ciertos periodos
donde el animal qgueda debilitado
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e imposibilitado para el tfrabagjo,
en el caso de las aves se
presentan enfermedades
periddicas que si No se vacunan
arrasan con la totalidad.

El comercio

Es la segunda actividad
econdmica mads importante del
municipio que segun  datos
derivados de la encuesta vy
verificado en el taller, en el
municipio se encuentran mds de
200 giros comerciales de los
cuales 104 son fiendas de
abarrotes donde principalmente
se venden productos de la
canasta bdadsica, frutas, verduras,

semillas y bebidas, asi mismo
existen tiendas en donde venden
ropa, calzado, dichos giros

comerciales también existen en
las agencias municipales y de
policia.

En la cabecera municipal se
cuenta con el mercado “Ldzaro
Cdrdenas”, en donde hay plaza
los dias domingos, ahi es donde
hay compra-venta en menudeo
de mercancias principalmente
agricolas, para la venta en
mayoreo y medio mayoreo son los
intermediarios los que acaparan
la produccion, en cuanto a la
produccion pecuaria, el
intercambio se da dentro de la
misma localidad, a través de los
carniceros que son los que
compran el ganado.
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Actividad Forestal.

En la Actividad Forestal el nicleo
agrario de San Antonio Huitepec
cuenta con una superficie forestal
de 17,288.40 hectdreas. En el ano
2019 culmino el periodo del
programa de aprovechamiento
forestal que se distribuido en 10
anualidades y que impacto en
una superficie de 1784 ha. Cabe
mencionar que una anualidad no
se aprovechd por diferencias de
opinion. El  Programa  realizo
acciones encaminadas a prevenir
danos ocasionados por incendios,
plagas, enfermedades y pastoreo,
procurando en todo momento
aumentar la canfidad y calidad
del arbolado con acciones de
restauracion y recuperacion de

dreas siniestradas y realizando
aprovechamientos maderables
con el minimo impacto al
ecosistema y fomentando

actividades de cultivo forestal, a
contfinuacion se muestra un
cuadro de las anualidades segun
estudio de manejo forestal.
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Cuadro 15. Aprovechamiento forestal
por anualidad.

VALORES EN EL ESTUDIO DE MANEJO

FORESTAL
PINO (M3RTA)| VALOR PRODUCCION

4419.780 |S 5,403,181.05
3,452.610

SUPERFICIE

ANUALIDAD (ha)

PERIODO

14/09/2009-30/06/2010
01/07/2010-30/06/2011
01/07/2011-30/06/2012
01/07/2012-30/06/2013 154.1
01/07/2013-30/06/2014
01/07/2014-30/06/2015
01/07/2015-30/06/2016 236.9
01/07/2016-30/06/2017
01/07/2017-30/06/2018

10 01/07/2018-30/06/2019
TOTAL 14/09/2009-30/06/2019

200.56

124.77

156.02 4,326.100 5,288,657.25

3,280.750 4,010,716.88

175.45 3,737.010 4,568,494.73

164.85 3,528.380 5,269,268.40

3,434.310 4,198,443.98

202.96 4,269.710 5,219,720.48

ol|lo|lv|la|luls|lw ||~

190.45 4,369.190 5,341,334.78

178.03 4,310.240 4,313,444.55

wvlun|loululoulouluvu|lou|uv|n

1784.09 39128.08 43,613,262.08

Se proyecta el valor total de la
produccién, sin  contar gastos
efectuados en cada periodo. Este
programa de aprovechamiento
forestal cuenta con un comité
nombrado por la asamblea
general de comuneros, perciben
un salario por realizar los frabajos
correspondientes. Ademds se
generan otros empleos en los
motosierristas, grulleros, choferes, y
ofros jornales que se requieren
para hacer el aprovechamiento
forestal. Otro beneficio que frae
consigo este programa, es la
apertura de brechas a zonas de
intferés comun como es el caso de
algunos ferrenos agricolas y/o
conexidon entre localidades como
es el caso de la cabecera
municipal con la agencia de San
Francisco Yucucundo.
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Las politicas transversales  se
refleren a un enfoque y proceso
gue busca la coordinacion entre
las instituciones de gobierno, los
diferentes sectores, la poblacion y
programas que se estructuran
para atender temas prioritarios,
que deben incorporarse desde
todas las dreas de la
administracion publica.

En ese sentido, la Agenda 2030 vy

los  Objetivos de  Desarrollo
Sostenible establecen la: Igualdad
de género, Reduccion de
desigualdades, Alianzas  para

lograr objetivos, mientras que, se
incluyen en estas las propuestas
en el Plan Estatal de Desarrollo del
Estado de Oaxaca, como lo es
Asuntos Indigenas y Derechos de
Ninas, Ninos y Adolescentes en la
politica transversal Reduccion de
las Desigualdades.

9.1 Equidad de Género

Equidad de género, significa tener
las mismas oportunidades,
condiciones y formas de frato a
las mujeres y a los hombres.

Lla equidad de género esta
garantizada en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el articulo 4° primer
pdrrafo establece: “El vardn y la
mujer son iguales ante la ley. Esta
protegerd la organizacion vy el
desarrollo de la familia”. Para
lograr una sociedad democratica
es preciso contar con la
participacién, a fravés de las
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opiniones y acciones, de todos los
habitantes.

En los Ultimos censos se identificd
que existen hogares con jefatura
femenina, esto nos senala de
forma contundente cual es la
importancia de buscar
decididamente que las mujeres
cuenten con las herramientas y los
medios que les permitan detonar
el desarrollo social desde el
nucleo familiar.

En base a los datos del censo de
poblacién y vivienda INEGI 2020,
los hogares con jefatura femenina
representan el 29.44% del total de
los hogares.

Grafica 11. Jefaturas de familia

JEFA DE
FAMILIA
29%

JEFE DE
FAMILIA
71%

Fuente: Elaboracion propia con
datos INEGI 2020.

En el municipio es una realidad
que las mujeres tienen muy poca

participaciéon  denfro de la
administracion municipal, suU
participacion se da
principalmente como comités de
padres de familia, molienda
comunal, promotoras

comunitarias, sin embargo desde
el frienio anterior y en esta actual,
la regiduria de salud y ecologia ha
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estado como titular una mujer con
su respectivo suplente y en este
ano 2020, la tesoreria municipal
estuvo a cargo de una muijer.

El reto es mayor y mds cuando el
papel de la mujer generalmente
estd relacionado con el frabajo
domeéstico, las tareas
reproductivas y el cuidado de los
hijos, por lo que es importante
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fortalecimiento de los valores
familiares desde una temprana
edad.

Por lo que es de suma importancia
crear estrategias, para que la
mujer este en igualdad de
condiciones en su participacion
en los diferentes dmbitos; social,
econodmico, cultural, politico en el
municipio.

realizar acciones a favor de
promover una cultura de no
violencia hacia la mujer,
prevencion del delito vy el

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

16 P Contribuciones | Contribuciones
o directas a las | indirectas a las
!_ metas de la | metas de la
- Agenda 2030 | Agenda 2030

Objetivo estratégico. Lograr la igualdad de

género y empoderar a todas las mujeres y las | ODS 5 ODS 16

niNas.

Estrategia 1. Poner fin a toda forma de

discriminacién contra las mujeres y las ninas en

todo el municipio, mediante la sensibilizaciéon y

el reconocimiento de la igualdad de hombres y | 5.1, 5.2, 5.4, 16.7

mujeres, asi como el reconocimiento del | 5.5 5.c ’

trabgjo  doméstico no  remunerado, vy

fortalecimiento de las instituciones afines para

lograr la igualdad de género.

Linea de accién 1.1. Establecer mecanismos de difusiéon de igualdad y equidad

de género.

Linea de accidn 1.2. Fortalecimiento del DIF Munic

ipal.

Linea de accion 1.3. Establecer mecanismos para asegurar la participacion plena
y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los

niveles decisorios en la vida politica, econdmica y

publica.

Linea de accién 1.4. Promover la incorporacidon de mujeres en tareas de

seguridad publica municipal.

Linea de accion 1.5. Fortalecer el acceso de las mujeres a los derechos de

propiedad de la fierra.
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9.2 Asuntos Indigenas

La Constitucion Politica de los
Estados Mexicanos establece que
el derecho de los pueblos
indigenas a la libre determinacion
se ejercerd en un marco
constifucional de autonomia que
asegure la unidad nacional. El
reconocimiento de los pueblos vy
comunidades indigenas se hard
en las constituciones y leyes de las

entidades federativas, las que
deberdn tomar en cuentq,
ademds de los principios

generales establecidos.

Oaxaca es la entidad federativa
con el mayor porcentaje de
poblacidn que se considera
indigena en el pais. Casi siete de
cada diez personas se consideran
como indigenas en la entidad,
categoria demogrdfica que le
brinda una riqueza cultural vy
étnica particular a nuestro estado,
donde se hablan igualmente
diversas lenguas indigenas, de las
cuales sobresalen el zapoteco vy el
mixteco, que juntas concentran
mds del cincuenta por ciento de
los hablantes de 3 anos y mds de
alguna lengua indigena en la
entfidad.

En base a los datos del censo de
poblacion y vivienda INEGI 2020,
el 95.19% de la poblacién total del
municipio de  San  Antonio
Huitepec se considera indigena,
del cual el 53.95 son mujeres y el
46.05 son hombres; el 2.62% de la
poblacion se considera
afrodescendiente, el 39.54% de la
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poblaciéon de 3 anos y mds hablan
alguna lengua indigena
principalmente el mixteco,
mientras que el 60.46% no habla
lengua indigena alguna.

La lengua es el principal
insfrumento cultural ufilizado para
desarrollar y fransmitir los
conocimientos generados por las
personas y la sociedad en su
conjunto.

En el municipio de San Antonio
Huitepec, el lenguaqje utilizado es
el Mixteco, sin embargo en los
Ultimos  anos  se ha ido
desapareciendo, debido a
diferentes factores entre los cuales
estd la castellanizacion, la
migracion, sentirse discriminado
por hablar entre otfros factores; tal
es el caso de las agencias San
Francisco Yucucundo e Infiernillo
San Francisco prdacticamente el
mixteco estd desaparecido, en la
cabecera municipal, Loma de
miel y Miguel Hidalgo ain se
habla, pero solo las personas
mayores de 30 anos, las personas
enfre 15 y 30 anos en la mayoria
de los casos lo entiende, pero no
lo hablan y los que son menores
de 15 anos no lo hablan ni lo
entienden.

Es de hacer hincapié que por un
lado la lengua materna se estd
perdiendo, sin embargo es de
reconocer que como pueblo
indigena, existe discriminacion por
parte de la misma sociedad, por
lo que es importante potenciar y
promover la inclusion  social,
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econdmica y politica de todos,
independientemente de su edad,
sexo, discapacidad, raza, etniq,
origen, religion o  situacion
econbmica, ya Qgue Ccomo
poblacion indigena somos una
parte importante en la
composicion  poblacional, no
solomente en nuestro municipio,
sino en el Estado y a nivel

nacional, somos cultura, somos
fradicion, somos historia, somos
México.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LiNEAs DE ACCION.

IGUALDAD
DE GENERO

EDUCACION
DE CALIDAD

nmmoumm 16 PAZ, JUSTICIA

i
1 DELAPOBREZA DESGUAMS EII!SIIIU(:IMS

Contribuciones

Contribuciones

YR i directas a las | indirectas a las

b ml g G ¥' metas de Ila | metas de Ila
Agenda 2030 Agenda 2030

Objetivo estratégico. Garantizar los derechos

de su autodeterminacién y erradicar la oDS2 4510 |oDS1 16

desigualdad, la discriminaciéon hacia los L '

pueblos indigenas.

Estrategia 1. Promover la inclusidon social,

econdmica y politica de las comunidades 23

indigenas, independiente de su origen, etnia 4'5 14

o religién, mediante la autodeterminacién 5’] 5¢ 1;63

conforme a sus usos y costumbres, 102 '103 ’

respetando los derechos humanos vy la o

igualdad de género.

Linea de accidén 1.1. Disenar mecanismos para facilitar el conocimiento sobre
los derechos de los pueblos indigenas, para eliminar politicas, leyes y prdacticas

discriminatorias.

Linea de accion 1.2. Promover y difundir el respeto a la diversidad cultural e
impulsar la revalorizacién de la cultura y tradiciones indigenas del Municipio.

Linea de accion 1.3. Organizar y coordinar talleres de lectura y escritura para
rescatar y potencializar el conocimiento del idioma

fortalecer,
Mixteco.

impulsar,
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9.3 Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

La Ley de los Derechos de Ninas,
Ninos y Adolescentes del Estado
de Oaxaca, publicada el 16 de
diciembre de 2015, obliga a todas
las  autoridades  estatales vy
municipales a garantizar  los
derechos de ninas, ninos vy
adolescentes que vivan 0
transiten por SU territorio.
Igualmente, senala que deberdn
garantizar un enfoque integral,
transversal y con perspectiva de
derechos humanos en el diseno e
instrumentacion de politicas y
programas de gobierno (Articulo
4°,  Fraccion 1) y establecer
mecanismos  fransparentes de
seguimiento y evaluacion de la
implementacion  de  politicas,

programas gubernamentales,
legislacion y compromisos
derivados de tratados
infernacionales en la materia

(Articulo 4°, Fraccion lll).
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En base a los datos del censo de
poblacién y vivienda INEGI 2020,
en el municipio hay un total de
872 habitantes de 0 a 14 anos de
edad, es decir, representan el
29.70% del total de habitantes.

La educacion y la salud es un
derecho estipulado en la
constifucion y en la Ley de los
Derecho de ninos, ninas vy
adolescentes, motivo por el cudl,
es necesario implementar
acciones de mejoramiento de la
infraestructura educativa, como la
rehabilitacion y construccion de
aulas, sanitarios, dotar de los
servicios bdsicos, espacios
deportivos, dotar de material
escolar, etc., en los diferentes
niveles educativos, asi como
impulsar  talleres de oratoria,
lectura y escritura, actividades
deportivas y talleres de
mecdnica, electricidad.



SAN ANTONIO

HUITEPEC

TRIENIO 2020-2022
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3 Vi i s 10 e 16 EXciooes Contribuciones | Contribuciones
\ A i directas a las | indirectas a las
. I!ﬂ| g O !; metas de la| metas de la
Agenda 2030 Agenda 2030
Objetivo estratégico. Garantizar la
proteccion y el cumplimiento de los
derechos fundamentales de las ninas, Ninos y
adolescentes con un er\foque intfegral, ODS 4,5y 16. ODS 3, 10
fransversal y con perspectiva de derechos
humanos, sin  importar las condiciones
sociales, econdmicas, religidn, etnias,
discapacidad, efc.
Estrategia 1. Establecer acciones que
proporcionen a las ninas, ninos vy | 4.2, 4.3, 4.4, 4.6
. ., 3.7
adolescentes |la orientacion para un sano | 5.2, 5.4
. 10.2
desarrollo en un ambiente de respeto a sus | 16.2
semejantes y por su entorno natural

Linea de accién 1.1. Promover la participacion de las nifas, ninos, jbvenes en los
diferentes aspectos; cultural, étnicos, afectivos, educativos, de salud, y todos
aquellos temas de incumbencia de acuerdo a su edad, desarrollo evolutivo,
cognoscitivo y madurez.

Linea de accién 1.2. Coordinar campanas sobre alcoholismo y drogadiccion
con las instituciones educativas.

Linea de accidon 1.3. Fomentar actividades culturales

coordinacidon con las instituciones educativas.

deportivas, en

Linea de accién 1.4. Organizar y coordinar talleres de lectura, escritura, oratoria,
asi como talleres técnicos: mecdnica y electricidad.

Linea de accién 1.5. Realizar campafias sobre prevencion de embarazos no
deseados y prevencion de enfermedades de transmision sexual en
coordinacion con las instituciones educativas.

Linea de accion 1.6. Coordinar campanas de educacidon ambiental con las
instituciones educativas.
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Igualdad de oportunidades que garanticen una mejor calidad de vida, sin
importar la condicion social. Garantizar el acceso a los derechos sociales y

la seguridad alimentaria.

En él se plantean temas de
educacion, salud, vivienda,
acceso a la alimentacion, cultura.
Dichas acciones deben tener en
cuenta las caracteristicas de la
poblacion tales como su edad,
sexo, origen éfnico, ingresos,
estatus migratorio y discapacidad,
asociadas al ejercicio de los
derechos humanos.

10.1.1 Diagnéstico.
10.1.1.1 Educacién

La educacidon es un derecho
fundamental establecido en la
Constitucion  Politica de  los
Estados Unidos Mexicanos en su
arficulo tercero y la Ley Generadl
de Educacion, salvaguardan
juridicamente este derecho de
todos los mexicanos, sin
discriminacion  alguna. En la
legislacion, el Estado Mexicano
establece la obligatoriedad de la
educacion bdsica, asi como la
gratuidad y laicidad de la que él
imparta.

A nivel nacional, la poblacion de
15 anos y mas tiene en promedio
9.2 grados de escolaridad.

En Oaxaca, el promedio de
escolaridad de la poblacién de 15
anos y mds es de 8.12 grados.

En el Municipio de San Antonio
Huitepec, el promedio de
escolaridad de la poblacién de 15
anos y mds es de 7.51 grados, muy

67

por debagjo de la media estatal y
nacional.

Cuadro 16. Grado de escolaridad por
género.

Escolaridad A(ieneroF Promedio
Grado 8.27 | 6.91 | 7.51

Fuente: INEGI 2020.

Cuadro 17. Asistencia escolar por
grupo de edad.

Edad Total Hombres | Mujeres
3-14 91.73 53.35 46.65
15-17 62.03 39.39 60.61
18-29 10.37 56.16 43.84
30 y mas 0.37 28.57 71.43

Fuente: Encuesta Intfercensal 2015 INEGI.

Instituciones educativas

En el Municipio de San Antonio
Huitepec, las instituciones
educativas existentes dentro del
drea municipal son las siguientes: 6
Preescolares, 8 Primarias, 3,
Secundarias, 2 Media Superior y 1
Superior,  distribuidas en  las
diferentes localidades, como se
muestra en el siguiente cuadro:
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Cuadro 18. Instituciones educativas por localidad

N° Nivel educativo Ubicacién

1 Preescolar Infiernillo, San Francisco

2 Preescolar CONAFE Loma de miel

3 Preescolar Miguel Hidalgo

4 Preescolar San Francisco. Yucucundo
5 Preescolar San Juan Xochiltepec

6 Preescolar San Antonio Huitepec

1 Primaria Infiernillo, San Francisco

2 Primaria Loma de miel

3 Primaria Miguel Hidalgo

4 Primaria San Francisco. Yucucundo
5 Primaria San Juan Xochiltepec

6 Primaria San Antonio Huitepec

Vs Primaria San Antonio Huitepec

8 Primariac CONAFE San Antonio Huitepec

1 Secundaria San Antonio Huitepec

2 Secundaria San Francisco. Yucucundo
3 Secundaria Infiernillo, San Francisco

1 Media Superior San Antonio Huitepec

2 Media Superior Infiernillo, San Francisco

1 Superior San Antonio Huitepec

Fuente: https://www.siged.sep.gob.mx/SIGED/escuelas.ntml
Problematica identificada.

De las problemdticas identificadas en el tema de educacion son los
siguientes:

Causas Problemadtica

» Falta de mantenimiento de la
infraestructura educativa.
Infraestructura educativa insuficiente.
Escases de material y papeleria en las
escuelas. Servicios de educaciéon
Falta de centros de computo deficientes

Falta de compromiso de los maestros.
Poco interés de los padres de familia.

YV VvV

V|V VY

Propuesta de formacion no es Falta de interés de los jovenes
suficientemente atractiva. por el estudio a nivel medio
Falta de motivacién. superior y superior.
Desconocimiento de las ofertas
laborales.

» Sueno americano

Y VvV
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EDUCAGN ) (1 femerieh C.ontribuciones F:optribuciones
- directas a las | indirectas a las
I!!“ g < ) metas de la| metas de Ila
Agenda 2030 | Agenda 2030
Objetivo  estratégico. Garantizar  una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad
y promover oportunidades de aprendizaje oDS 4 oDS 5. 10
todos los sectores de la poblacién, ’
independientemente de la edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia o religiéon.
Estrategia 1. Asegurar que las ninas, ninos y
) o ‘- 4.1, 4.2, 43,

adolescentes terminen su educacion bdsica, 44 45 5.1,
primaria y secundaria de forma gratuita, | 77 T 10.2, 10.3

equitativa, de calidad y segura.

Linea de accién 1.1. Rehabilitar, mejorar y construir infraestructura educativa de
calidad, resistente y seguras, para garantizar el acceso a todos los ninos, ninas,

adolescentes y jovenes a
discapacidad, efc.

la educacion

sin importar

edad, religion,

Linea de accién 1.2. Organizar y coordinar talleres de lectura, escritura, oratoria,
asi como talleres técnicos: mecdnica y electricidad.

Linea de accién 1.3. Fortalecer e invertir en infraestructura fisica y tecnolégica

de los centros educativos.
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10.1.1.2 Salud.
*Diagnéstico.

La salud es un derecho que le
corresponde al Estado otorgar a
toda la poblaciéon por mandato
constitucional, sin  embargo, la
organizacion del sector salud en
México es compleja y
fragmentada y ofrece una
proteccion incompleta y desigual
a la poblacién, lo cual limita la
continuidad en la atenciéon. El
gobierno federal ha impulsado
una cobertura universal
principalmente mediante el
Seguro Popular, sin embargo no
ha logrado dar la cobertura
universal, los servicios que ampara
son restringidos, haciendo que la
poblacidn carezca de acceso a
atencion médica oportuna y de
calidad. Con el cambio de
administracion Federal se crea el
INSABI, que busca dar cobertura a
la poblacion sin seguridad social,
siftuacion que aun no se terminado
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de establecer, por lo que los
resultados no son visibles.

Grafica 12. Poblacion dofiliada.

Poblacion afiliado a servicios de salud

&

M Afiliado

No afiliado

De acuerdo a los resultados del
censo de poblacidn y vivienda
INEGI 2020, el 79% de la poblacion
estd dfiliada a algun servicio de
salud, de ellos el 59.46% al INSABI,
el 37.83% al IMSS BIENESTAR, el
7.88% al ISSSTE, el 0.95% a PEMEKX,
SEDENA o MARINA vy el 0.73% a
ofra institucidn, mientras que el
2091% de los habitantes no
cuentan con servicio de salud
alguno.

Cuadro 19. Servicios de salud en el Municipio de San Antonio Huitepec.

Institucion

Dependencia

Localidad

Unidad Médica Rural

IMSS BIENESTAR

San Antonio Huitepec

Centro de Salud SSO

Infiernillo San Francisco

Unidad Médica Rural

IMSS BIENESTAR

San Fco. Yucucundo

Casa de Salud SSO

San Juan Xochiltepec

Casa de Salud SSO

Miguel Hidalgo

Casa de Salud

IMSS BIENESTAR

Loma de Miel

Particular

Medico particular

San Anfonio Huitepec

Fuente: Elaboracién propia, diagnostico participativo
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En las unidades médicas ubicadas
en el municipio se proporcionan
consultas en general, atencion de
partos, fortalecimiento de la salud
materna, curaciones menores,
control de enfermedades créonicas
degenerativas, atencion a la
infancia, atencion a la
adolescenciaq, vacunas y
vigilancia  epidemiolégica. En
caso de gravedad son referidos al
Hospital Civil Aurelio Valdivieso y
en caso de partos son canalizados
al Hospital Rural IMSS BIENESTAR N°
36, ubicada en Tlacolula de
Matamoros.

Dado que en el centro de salud,
la atencidn es deficiente, los
habitantes acuden a un médico
particular el cual ofrece su servicio
en la atencion de enfermedades
como resfriado, infeccidn, toma
de presion, glucosa, entre ofras.

Problemdtica identificada.
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Imagen 6. Centro de salud.

De las enfermedades que estdn
aumentando de manera drdstica
son la diabetes, hipertension,
obesidad, causada por malos
hdabitos de alimentacion, falta de
ejercicio; el alcoholismo por la
depresion, problemas familiares,
baja autoestima.

Causas

Problemadtica

> Personal meédico
insuficiente.

» Escases de medicamentos.

> Falta de equipo médico.

» Infraestructura con poca
capacidad de ampliacion.

» Ambulancia obsoleta.

Servicios de salud
deficiente.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

3 e e 10 ey Contribuciones | Contribuciones

A /\ g‘ O directas a las | indirectas a las

metas de la | metas de Ila

Agenda 2030 Agenda 2030

Objetivo estratégico. Garantizar una vida
sana y promover el bienestar de todas y
todos los habitantes del  Municipio, | ODS 3 ODS 1,2,5,10
independientemente de la edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia o religion.

Estrategia 1. Garantizar el acceso universal a

.. 1.3, 1.4,
los servicios de salud, al acceso de 01
medicamentos sobre todo a la poblacién | 3.7, 3.8 5'4 54
mdas vulnerable, mujeres, ninas, ninos vy 104

adultos mayores.

Linea de accion 1.1. Gestionar la construccion de un Hospital Regional que
ofrezca servicios de salud a toda la region.

Linea de accién 1.2. Construccion, rehabilitacién, ampliaciéon y equipamiento
de la infraestructura de salud, para atender oportunamente a toda la
poblacion, sin importar edad, religidon, discapacidad, etc.

Llinea de accion 1.3. Promover compras en conjunto para dotar de
medicamentos de mayor demanda a los centros de salud.

Linea de acciéon 1.4. Gestionar la contratacion de médicos que puedan
recorrer |os centros de salud del municipio.

Llinea de accion 1.5. Impulsar y rescatar la medicina tradicional, en
coordinacién con los curanderos tradicionales.
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10.1.1.3 Vivienda
Servicios basicos a la vivienda

Existe un total de 731 viviendas
particulares habitadas con un
promedio de 3.4 ocupantes por
vivienda y 1.2 promedio de
habitantes por cuarto.

Caracteristicas de las viviendas.

Pared: 59.40% es de madera,
35.66% de tabique/ladrillo.

Techo: 75.33% de |dmina/madera,
23.93% de losa de concreto.

Piso: 74.86% de cemento, 24.21%
de tierra.

Combustible para cocina: 96.18%
utiliza lena, 3.35% gas.

TRIENIO 2020-2022
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Disponibilidad de los servicios en
la vivienda.

El 94.60% de las viviendas cuenta
con agua enfubada, 87.90%
cuenta con servicio de
electricidad, el 96.7% cuenta con
servicio sanitario, el 48.6% cuenta
con drenqgje.

Cuadro 20. Carencias de servicios

bdsicos

Servicio porcentaje
Total de vivienda 100

Agua potable. 13.04
Energia eléctrica 3.98
Drengje. 28.94

Grafica 13. Carencia de servicios bdsicos.

Carencia de servicios

120

100

80

M Total de vivienda

60

M Agua potable.

40

i Energia electrica

M Drenaje.

20

3.98

B

Total de vivienda

Agua potable.

Energia electrica

Drenaje.

Fuente: Elaboracién propia, con datos INEGI 2020.
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Problemadtica identificada.
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Causas

Problematica

EX
o
potable.

Falta de obras de almacenamiento y
distribucién de agua potable.

Calles sin alumbrado publico.
Viviendas sin energia eléctrica.
Calles sin servicio de drenagje.
Familias sin servicio sanitario.

Falta de mantenimiento de la planta
fratadora de agua negras.

K/
0.0

K/
.0

7 7
0.0 0.0 -,

K/
.0

-,

R/
0.0

% Escases de agua en temporada de estigje.
Falta de mantenimiento de la red de agua

Servicios
bdsicos

deficientes.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

| e RERNABELS Contribuciones | Contribuciones
s 5400 directas a las | indirectas a las
el metas de la|metas de la
Agenda 2030 Agenda 2030
Objetivo estratégico. Garantizar el acceso
a los servicios bdsicos a la toda la
poblacién del Municipio, asi como lograr
que los asentamientos humanos sean | ODS 1, 6, 11 OoDS 10, 12
incluyentes, seguros y sostenibles,
independientemente de la edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia o religion.
Estrategia 1. Mejorar e incrementar el
acceso a los servicios bdsicos como es | 1.4
. o - 10.3

agua potable, energia eléctrica, servicios | 6.1, 6.2

L . 12.2
sanitarios a todas las viviendas de manera | 11.1
eficiente y asequible.
Linea de acciéon 1.1. Construccidn, rehabilitacion y ampliacién de

infraestructura para los servicios bdsicos como: agua potable, energia eléctrica,
servicios sanitarios con el fin de abatir los rezagos sociales.

Linea de accién 1.2. Garantizar el suministro de agua potable a la poblacién
mediante la construccion de obras de almacenamiento, ampliacién vy
rehabilitacién de la infraestructura, procurando siempre el cuidado del medio

ambiente.
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10.1.1.4 Cultura.
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La cultura indigena es sin duda uno de los activos mds valiosos de una

nacion.

San Anfonio Huitepec es un
Municipio de origen Mixteco, un
pueblo de calidad y calidez
humana, cuenta con una gran
diversidad cultural, desde sus
fiestas patronales, su lengua
materna y sus fradiciones, 1a mds
representativa se llama
“SAMPALILU".

El  “SAMPALILU” que significa
“Hablemos de compadres”, es el
baile que representa al Municipio

de San Antfonio Huitepec, es la

[l AiEonio Huterer 'SPresentac

ampalilyi~ iOn de una
boda, en la
cual se

unen dos
familias y
festejan por

el

acontecimi

ento, dicho baile se ha
presentado en diferentes
celebraciones como:

“Guelaguetza Zaachila” y en la
fiesta maxima de los Oaxaquenos,
es decir, en los “Lunes del Cerro”.

En costumbres y tradiciones, en
todas las localidades del
municipio las familias catdlicas
celebran el dia de todos los santos
o fieles difuntos dicha celebracién

inicia desde el 30 de octubre y
termina 11 de noviembre, se
adorna el altar con flores, frutas,
pan, cerveza, mezcal y la comida
tipica caldo de res, el 2 de
noviembre se visita el pantedn
para reunirse y convivir con su
familiar fallecido, llevandole velas,
flores, comida y bebida.

De igual manera se celebra la
fiesta del santo patron de cada
localidad: San Antonio Abad, La
Virgen de la Candelaria, San
Francisco de Asis, San Miguel
Arcangel, San Juan y la Virgen de
Juquila, dicha celebracion se
realiza de acuerdo al calendario
religioso.

Otra de la celebracién importante
se realiza el dia primero de marzo
y consiste en venerar al agua, en
dicha celebracion se hace la
peticion para que no haga falta el
agua durante el ano y se realiza
en las faldas del cerro del
ferrocarri, con ayuda de un
curandero.

El trabajo artesanal
practicamente estd
desaparecido, son contadas las
personas que aun elaboran
cobijas de lana, comales y ollas
de barro.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

N
e

TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

EDUCACION

REDUCCIONDELAS
DE CALIDAD 1 0

DESIGUALDADES

M G

Contribuciones
directas a las

Contribuciones
indirectas a las

metas de la | metas de Ila
Agenda 2030 Agenda 2030
Objetivo estratégico. Preservar, promover y
difundir la riqueza cultural, ftradicion vy
artesania del pueblo de San Antonio OoDs 8 ODs 4,10, 11
Huitepec.
Estrategia 1. Fomentar la cultura, tradicion y 4.7
artesania a fravés de la apropiacion y | 8.9 10.2
difusion en diferentes medios. 11.4

Linea de accidn 1.1. Rescatar la partitura, vestimenta del SampalilU.

Linea de accidn 1.2. Establecer un corredor turistico de los centros ceremoniales

con apoyo de los curanderos.

Linea de accioén 1.3. Fortalecer la casa de cultura con ampliacion de talleres

culturales.

Linea de accidn 1.4. Rescatar e impulsar los talleres artesanales.

10.1.1.5 Deporte

El deporte debe ser una actividad
fisica importante en el desarrollo
del ser humano, sin embargo es
un rubro que no se le da la
atenciéon necesaria.

El deporte que se practica mds en
el municipio es el basquetbol vy

ellos

ubicados

en

Infraestructura deportiva.
En la cabecera municipal existen
3 canchas de basquetbol, 2 de
la escuela

organizan torneos reldmpagos y
Ultimamente futbol.

voleibol, estos cobran mayor primaria y secundaria, 1 en la
relevancia en las fiestas explanada municipal, 1 drea para
patronales, en donde se futbol.
Cuadro 21. Infraestructura deportiva.
Localidad Basquetbol | Voleibol Futbol Unidad
deportiva
San Antonio Huitepec | 3 1 1 0
Infiernillo 2 0 0
Miguel Hidalgo 1 0 0
San Fco. Yucucundo 1 0 0
San Juan Xochiltepc 1 0 0
Loma de miel 0 0 0
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Como se puede apreciar el
Municipio carece de
infraestructura deportiva, asi

como también de profesores que
impartan clases en las diferentes
disciplinas a nivel municipio, lo

TRIENIO 2020-2022

que hace poco afractivo para los la diabetes,
jovenes, adultos, ninos realizar adultos;
algun deporte, solo en las

escuelas se cuenta con profesor
de educaciéon fisica pero no es
suficiente para impulsar el deporte
Es importante mencionar con la
legada de la tecnologia digital
como el celular, los videos juegos
y las redes sociales los ninos,

del

deporte,

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

N
e

deporte,

agrava

g oo

jovenes y adultos prdacticamente
se olvidan del
incrementa el sedentarismo y una
mala alimentacion
situacion de los padecimientos de
obesidad, enfermedades como:
hipertension,
alcoholismo,
drogadiccion principalmente en
jovenes, por lo que es necesario
implementar desde la familia la
concientizacion de la importancia
la autoridad
Municipal, dotar de infraestructura
deportiva.

esto

la

en

3 Vomesie

e

Contribuciones
directas a las
metas de la
Agenda 2030

Contribuciones
indirectas a las
metas de la
Agenda 2030

Objetivo Estratégico: Conftribuir al fomento
del deporte y la recreacidn de manera
saludable con espacios dignos y suficientes,

sin importar la edad, el sexo, religion,
discapacidad, por el bien de la salud de la
poblacion.

ODS 3

ODS 11

Estrategia 1. Promover el deporte mediante
la realizacién de eventos deportivos, en
coordinacion con las instituciones
educativas, y mejorar la infraestructura
deportiva para la poblacion, principalmente
en nino, ninas y jévenes.

3.5

Linea de accioén 1.1. Construir, rehabilitar y mejorar los espacios publicos para la

prdctica del deporte.

Linea de accién 1.2. Coordinar campanas sobre alcoholismo y drogadiccién,
mala alimentacién con las instituciones educativas y de salud e impulsar el

deporte como alternativa.
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10.1.1.6 Migracién

Este fendmeno también se da en
el Municipio de San Antonio
Huitepec, son los varones quienes
se van a los Estados Unidos de
América a trabajar, aunque la
migracion no solo se da hacia el
extranjero, sino también se da
hacia la ciudad de Oaxaca y a
otros Estados, son varias las causas
alguna de ellas a contfinuacion se
mencionan: falta de empleo bien
remunerados, actividades
agropecuarias poco rentables por
la falta de asesoria técnica, no
hay iniciativa de emprendimiento,
efc.

En base a los datos del censo de
poblacidn y vivienda INEGI 2020,

TRIENIO 2020-2022 ;
%

del total de habitantes, el 95.12%
reside en el municipio, el 3.32% en
ofro municipio, el 2.72 reside en
ofro Estado de Ila republica
mexicana y el 0.72 % reside en
otro Pais.

Para reducir la migracion es
indispensable promover acciones
orientadas al desarrollo  de
actividades productivas, la
creacion de empleos decentes, el
emprendimiento, |la creatividad vy
fe innovacion, impulsar  la
creacidon de micro y pequenas
empresas € impulsar el consumo
de productos locales.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

8 Moo | 10 Sscmme. | Contribuciones | Contribuciones
FE directas a las | indirectas a las
@ metas de la | metas de Ila
Agenda 2030 Agenda 2030
Objetivo Estratégico: Promover acciones
para detonar el crecimiento econdmico
sostenido e inclusivo en el Municipio, con la | ODS 8 ODS 10, 12
finalidad de generar alternativas de empleo
bien remuneradas
Estrategia 1. Promover programas que
impulsen las actividades productivas, la
creacion de empleos bien pagados, el 10.3
emprendimiento y la creacion de micros y | 8.3, 8.5 ]2'2
pequenas empresas, medianfe el uso ’
eficiente y sostenible de los recursos
naturales.

Linea de accién 1.1. Impulsar la implementacion de proyectos productivos
agropecuarios, de comercio y servicios, procurando siempre el cuidado del

medio ambiente.

Linea de accién 1.2. Reactivar e impulsar el mercado local-regional para
promover el consumo de productos locales
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10.1.1.7 Grupos Vulnerables.
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La vulnerabilidad representa un estado de debilidad provocado por la
ruptura del equilibrio, que lleva a la persona o al grupo de personas a una

espiral de efectos negativos.

Grupos considerados vulnerables dentro del municipio:

a) Adultos mayores

b) Personas con capacidades diferentes.

Cuadro 22. Grupos vulnerables

Localidad Adultos mayores

Personas
discapacidad.

con

San Antonio Huitepec 289

15

Infiernillo, San Francisco | 49 3
Miguel Hidalgo 64 2
San Fco. Yucucundo

San Juan Xochiltepc 16 3
Loma de Miel 17 3

Principales capacidades diferentes.

Visual, motriz, epilepsia, sindrome de Duchenne, esquizofrenia

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

1 ukvomne DESGALADES Contribuciones | Contribuciones
directas alas | indirectas a las
metas de la metas de la
Agenda 2030 | Agenda 2030

Objetivo Estratégico: Reducir la desigualdad y oDps 1. 10
discriminacién entre la poblacién vulnerable. !
Estrategia 1. Garantizar la inclusion social,
econdmica y politica de la poblacion | 1.4,1.5
vulnerable principalmente adultos mayores y | 10.2
personas con capacidades diferentes.

Linea de accion 1.1. Coordinarse con las instancias gubernamentales tanto

Estatal y Federal para que sean sujetos de apoyos.

Linea de accioén 1.2. Fortalecer el DIF Municipal, para lograr mayor coordinacion

con el DIF Estatal.
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10.1.1.8 Seguridad Alimentaria

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM),
establece en su arficulo 4° que toda persona fiene derecho a una
alimentacién nutritiva, suficiente y de calidad que el Estado estd obligado
a garantizar, sin embargo en la realidad es un hecho que no se logra
cumplir.

Cuadro 23. Tipos de carencia.

Tipo de carencia Porcentaje Referencia
Carencia alimentaria moderada. 13.42% Estatal
Carencia alimentaria severa 12.08% Estatal
Carencia alimentaria moderada. 27.75% Municipal
Carencia alimentaria severa 14.48% Municipal

Fuente: Encuesta Intercensal INEGI 2015

Como se observa en el cuadro anterior, el porcentaje de carencia
alimentaria municipal estd por arriba de la media Estatal, y esto se debe a
gue no hay autosuficiencia alimentaria, la produccion de maiz y frijol no es
suficiente para que las familias se alimenten durante todo el ano, por o
gue es necesario realizar acciones que ayuden a aumentar la produccion
de granos bdsicos y promover el plato del bien comer.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Contribuciones | Contribuciones
directas a las | indirectas a las
metas de la| metas de la
Agenda 2030 Agenda 2030

1 voneen

TART

Objetivo Estratégico: Garantizar el acceso a
la seguridad alimentaria con alimentos sanos | ODS 2, 12 ODS 1,
y nutritivos.

Estrategia 1. Incrementar la producciéon y
productividad del sector agropecuario,
respetando el medio ambiente, la
biodiversidad y la conservacion de semillas
nativas.

2.1,23,2.5

121 1.2,

Linea de accidén 1.1. Coordinarse con las instancias federales para el abasto de
alimentos bdsicos a precios accesibles.

Linea de acciéon 1.2. Impulsar la creacion de una direccion técnica
agropecuaria que coordine e impulse convenios con instituciones, particulares,
etc., para buscar mejorar la produccidén agropecuaria.

Linea de accién 1.3. Impulsar la conservacion de semillas nativas del Municipio.
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La transparencia obliga a los
gobiernos  Federal, Estatal vy
Municipal dar a conocer
informacion relacionada con las
politicas  financieras de una
manera comprensible, accesible y
oportuna. Por lo consiguiente la
rendicion de cuentas consiste en
informar y explicar al pueblo las
acciones redlizadas por el
gobierno de manera transparente
y clara. Es una tarea obligada vy
permanente que cada servidor
puUblico debe cumplir.

10.2.1 Diagnéstico.
10.2.1.1 Finanzas Publicas.

La obligacion fundamental de
cualquier administracion, sin
importar el nivel de gobierno, es
satisfacer las necesidades de su
poblaciéon. La necesidad de
mantener su hacienda publica
sana le impide contar con mds de
lo que estd planeado que va a
percibir, emprender acciones no
programadas o gastar mds de lo
presupuestado.

El  municipio recibe recursos
transferidos de la federacion a
través del Gobierno del Estado; en
2 participaciones: Ramo 28 en
cuafro fondos vy aportaciones:
ramo 33 en dos fondos: Fondo de
Aportaciones de Infraestructura
Social Municipal (FAISM) y Fondo
de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios.

TRIENIO 2020-2022

L‘»)&""

Cuadro 24. Ingreso anuales

Participacion 2019 2020
Ramo 33
Fondo lll $13,576,449.48 | $10,161,802.00
Fondo IV $ 3.028,404.11 $ 2,359,939.00
Ramo 28 $ 4,421,24300 |$ 3,551,592.00

Total $21,026,096.59 | $16,073,333.00

Como se observa en el cuadro
anterior, hubo una disminucion del
23.55% del ingreso municipal con
respecto al ano anterior y esto fue
a la disminucion del numero de
habitantes (desintegracion de la
localidad de Santiago
Huaxolotipac y sus anexos),

El 99% del total del ingreso
municipal corresponde a
aportaciones federales y
estatales.

Cuadro 25. Conceptos
recaudados en la cabecera
Municipal.

Conceptos

Agua potable Estacionamiento

Recoleccidn de | Impuestos

basura comerciales

Drenagje Vendedores
ambulantes

Pantedn Arrendamiento de
magquinaria y
equipo

Multas Matanza de

administrativas ganado

Difusion fonética Puestos semifijos

Materiales en via
publica
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Cuadro 26. Proyeccioén de ingreso para 2021 y 2022

MUNICIPIO DE SAN ANTONIO HUITEPEC, ZAACHILA, OAXACA

PROYECCION DE INGRESO 2021 y 2022

CONCEPTO

Afo

2021

2022

Ingreso de Libre Disposicion

4,823,951.33

4,919,410.36

Impuestos

Cuotas y aportaciones de seguridad social

Contribuciones de mejoras

Derechos

73,439.00

73,887.78

Productos

293,850.00

299,727.00

Aprovechamientos

73,005.00

Ingresos por ventas de bienes y prestacion de servicios

Participaciones

4,383,657.33

4,471,330.48

Incentivos derivados de la colaboracion fiscal

Transferencias y asignaciones

Convenios

x|l |=|T]|O|m|mM|O|O|w (>

Otros ingresos de libre disposicion

$
s
s
s
S
s
$
S
s
S
s
S
S

$
s
s
s
s
s
S 74,465.10
s
s
S
s
s
s

Tranferencias Federales Etiquetadas

$

12,521,790.00

$12,772,225.80

Aportaciones

$

12,521,788.00

S 12,772,223.76

Convenios

wn

2.00

S 2.04

Fondos distintos de aportaciones

Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones

m|O|O|wm|>

Otras transferencias federales etiquetadas

Ingresos derivados de financiamientos

ingreso derivados de financiamientos

Total de Ingresos Proyectados

wnVnnuminnin

17,345,741.33

$
$
$
$ ;
$
$

17,691,636.16

Datos informativos

Ingresos derivados de financiamientos con fuentes de
pago de ramos de libre disposicion

Ingresos derivados de financiamientos con fuentes de
pago de tranaferencias federales etiquetadas.

Ingresos derivados de financiamiento
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Egresos.

Los egresos municipales deben de ejercerse estrictamente de acuerdo al
presupuesto de egreso aprobado por el H. Congreso del Estado.

El destino de los recursos se realiza de acuerdo a la ley aplicable para
cada fuente de financiamiento que a continuacidn se enuncia:

Cuadro 27. Ramos y conceptos de inversion.

Participacion Conceptos de Inversion.

Ramo 33

Fondo Illl. Fondo para la | Se destinardn a los siguientes rubros: agua potable,
Infraestructura Social | alcantarilado, drenaje y  letrinas,  urbanizacion,
Municipal (FISM-DF) electrificacién rural y de colonias pobres, infraestructura

bdsica del sector salud y educativo, mejoramiento de
vivienda, asi como mantenimiento de infraestructura,
conforme a lo senalado en el catdlogo de acciones
establecido en los Lineamientos del Fondo.

Fondo IV. Fondo de | Se dard prioridad al cumplimiento de sus obligaciones
Aportaciones para el | financieras, al pago de derechos y aprovechamientos por
Fortalecimiento de los | concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
Municipios (FAFM) modernizacidén de los sistemas de recaudacion locales,
mantenimiento de infraestructura, y a la atencién de las
necesidades directamente vinculadas con la seguridad
publica de sus habitantes.

Ramo 28 Servicios personales, materiales y suministros, bienes
muebles, e inmuebles.

Cuadro 28. Propuesta de presupuesto de egreso 2021

MUNICIPIO DE SAN ANTONIO HUITEPEC, ZAACHILA, OAXACA
Presupuesto de Egreso para el Ejercicio Fiscal 2021

Clasificacion por tipo de gasto 2021
1 Gasto Corriente S 6,352,655.06
Servicios Personales S 820,200.00
Materiales y Suministro S 2,286,966.61
Servicios Generales S 2,526,088.45
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas | S 719,400.00
2 Gasto de Capital $10,993,086.27
Bienes, Muebles, Inmuebles e Intangibles S 731,888.72
Inversion Publica S 10,261,197.55
Total de egresos proyectados $17,345,741.33
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Prioridad de gasto
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO HUITEPEC, ZAACHILA, OAXACA
Presupuesto de Egreso para el Ejercicio Fiscal 2021
Prioridad de Gasto

Aguay Saneamiento
Educacion
Salud
Urbanizacion
Vivienda
Problematica identificada. mum.c:l.poles.,, mgdmr)’[e la

administracion y aplicacion de los
El sistema de recaudacion recursos de manera eficaz,
tributariac es  deficiente, las honesta y transparente, con
agencias municipales y de policia normas y reglas bien definidas,
no por’ricipon en la contribucion para |ogr0r|o es necesario
tributaria, solo la cabecera actualizar el padrén de
municipal, y esto se debe es a que confribuyentes mediante

no existen normas y reglas bien
definidas para el manejo y control
del recurso, falta de actualizacion
de base de los contribuyentes,
deficiente organizacién y nulo
sistema informdatico (software).

El reto es mejorar y eficientizar la
recaudacion tributaria municipal,
mediante campanas de
sensibilizacion que promuevan la

cultura  de  contribucidon y
participaciéon de las agencias,
para mejorar los servicios
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programas de base de datos y
capacitacion a los servidores
publicos.

El reto de esta administracion
Municipal; es enfocar la inversion
en dreas en las cuales logre sentar
las bases para salir del rezago
social enfocdndose en temas de
salud y educacion, haciendo uso
optimo del poco recurso que le
lega al  Municipio, siempre
apegado a los lineamientos de
cada fondo.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

T 17 lamasspara Contribuciones | Contribuciones

(5o directas a las | indirectas a las

( ) @ metas de la | metas de Ia
Agenda 2030 Agenda 2030

Objetivo Estratégico: Eficientar la captacion
de ingresos, mediante mejoras en los
regimenes fiscales del orden municipal, | ODS 17 ODS 10
enfocado a incentivar a la poblacion de
todo el municipio.

Estrategia 1. Simplificar e incentivar la | 17.1

e . . 10.4
recaudacion fiscal a nivel municipal.

Linea de accién 1.1. Adquirir programa o software para establecer la base de
datos de todos los contribuyentes para mejor manejo y control.

Linea de accidén 1.2. Realizar campafias de informacién y concientizacion sobre
la importancia de contribuir por el bien del municipio.

Linea de accidn 1.3. Establecer normas y reglas bien definidas para el manejo y
distribucién del recurso econdmico con las agencias.

10.2.1.2 Transparencia y rendiciéon de cuentas

La rendicion de cuentas es una la c) Presupuesto de Egresos (anual).
obligacion permanente de los

. d) Estados Financieros (trimestral).
mandatarios o agentes para

informar a sus mandantes o e) Informes de Avance de Gestion
principales, de los actos que (frimestral).

llevan a cabo como resultado de f) Dictamen sobre acta de
una delegacion de autoridad vy enfrega-recepcién (cuando hay
que implica sanciones en caso de cambio de administracién
incumplimiento. municipal).

De acuerdo a la Ley Orgdnica Con la presentacién de estos
Municipal del Estado de Oaxaca, informes, los municipios cumplen
los municipios deben presentar con su obligacién de rendir
ante el Congreso del Estado a cuentas ante el Estado, para
fravés del drgano Superior de efectos de control y fiscalizacion
Fiscalizacion en el Estado (OSFE), del gasto, en caso de
durante cada ejercicio fiscal, lo incumplimiento es acreedor a una
siguiente: sancién o multa.

a) Ley de Ingreso Municipal Por ser un Municipio que se rige
(anual). por el sistema normativo interno o
b) Cuenta PUblica Municipal ~ comunmente conocido ~como
(anual). usos y costumbres en el caso de la
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rendicion de cuentas se nombran
comisiones para revisar cada una
de las tesorerias existentes y obras
readlizadas con la finalidad de
analizar el uso correcto del
recurso, en caso de encontrar
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anomalias se turna a la asamblea
general de vecinos y es ahi en
donde se determina la accidén a
proceder, esta revision se realiza
en el mes de abri en semana
santa.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

16 Padiston | 7 Ais e Contribuciones Contribuciones
e {08 DBIETVES directas a las | indirectas a las
z_ @ metas de Ila| metas de Ila
D Agenda 2030 Agenda 2030

Objetivo Estratégico: Establecer e

incorporar estrategias de transparencia y

rendicion de cuentas de la gestion publica,

encaminadas a eliminar en todos los niveles | ODS 16 ODS 17

la corrupcidén y garantizar la eficiencia en la

administracion publica, garantizando el

acceso d lainformacién.

Estrategia 1. Erradicar la corrupcion en

todas SUS formas mediante la | 16.5, 16.6 17.8,17.18,

implementacion de dérganos de confrol 17.19

interno, eficaces y transparentes.

Linea de accioén 1.1. Establecer o crear una plataforma digital (pdgina web),
para informar las acciones realizadas a nivel municipio que incluya avance,
costo, contrato, licitaciones, efc., asi como denuncia ciudadana.

Linea de accién 1.2. Elaborar catdlogos de conceptos de obras municipales.

Linea de accién 1.3. Fortalecer la contraloriac municipal y los comités de

participacion social.

10.2.1.3 Gestion y desarrollo institucional.

La coordinacién institucional se
concibe como el proceso que
ordena el esfuerzo conjunto entre
el gobierno Municipal con las
Dependencias Estatales y
Federales. Con respecto a la
coordinacion institucional, existe
una relacién adecuada con las
diferentes instituciones tanto a
nivel Estatal como Federal, lo
anterior ha permitido fomentar e
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impulsar acciones
interinstitucionales, sin  embargo
no es suficiente para alcanzar los

niveles de bienestar para la
poblaciéon
La gestion social municipal se

define como la capacidad para
llevar acabo adelante  los
programas o politicas municipales,
se relaciona con el nivel de
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arficulacidon que se den en fres
planos: los instrumentos técnicos,
los estilos politicos y los niveles de
participacion de las
organizaciones de la sociedad
civil.

Una de las problematicas que
limitan la gestion y desarrollo
institucional es la  ubicacion
geogrdfica del Municipio con
respecto al cenfro administrativo
donde se ubican las oficinas de
las dependencias Estatales vy
Federales, para llegar a la ciudad
capital se realiza un recorrido de 3
a 4 horas aproximadamente,
ademds de la lejania, el tramo
carretero esta accidentado y es
de terraceria, haciéndolo
infransitable en temporada de
lluvias, todo ello hace que los

Gestion Municipal.
El Municipio se rige por el Sistema

Normativo Interno o “Usos vy
Costumbres”, por lo que Ila
eleccion de la  Autoridad

Municipal es mediante la
Asamblea General de Vecinos, en
ella participan hombres y mujeres
mayores de edad, incluye
cabecera municipal y las
agencias, El Presidente, Sindico y
regidores propietarios se eligen
por ternas y los suplentes
mediante opcidén mdultiple, quien
tiene el mayor nUmero de votos
queda como suplente  del
Presidente y asi sucesivamente
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trdmites ante dependencias sea
lentos y no se le da el seguimiento
pertinente, aunado a esto no
existen manuales de organizacion
y de procedimiento de las
diferentes dreas del municipio, asi,
como un nivel bagjo de
profesionalizacion de los
integrantes del cabildo.

Para lograr que la coordinacion
sea eficiente en necesario mejorar

la comunicacidn con todos los
actores U organizaciones que
buscan el beneficio a nivel

comunidad, asi como, fortalecer
las capacidades técnicas y
administrativas del personal,
definir 'y delimitar funciones vy
responsabilidades.

El H. Ayuntamiento de San Antonio
Huitepec, estd integrado por:

1. Presidente Municipal.

2. Sindico Municipal.

3. Regidor de Hacienda.

4, Regidora de Salud y Ecologia.
5. Regidor de Educacion y Cultura
6. Regidor de Obras.

Con sus respectivos suplentes.
Autoridades auxiliares:
Secretaria Municipal

Tesoreria Municipal.

Alcalde Unico Constitucional
Comandancia Municipal.
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Organigrama del Municipio de San Antonio Huitepec.
ASAMBLEA GENERAL
CARACTERIZADOS
SECRETARIA MPAL CABILDO MUNICIPAL TESORERIA MPAL
[
PRESIDENCIA MUNICIPAL
[
SINDICATURA MUNICIPAL ALCALDIA MPAL
COMANDANCIA MPAL
REGIDURIA REGIDURIA REGIDURIA REGIDURIA
DE DE DE DE
HACIENDA EDUCACION SALUD OBRAS
Para la eleccion de los concejales municipales, gestion y

propietarios y suplentes no existe
un reglamento interno en donde
especifigue con claridad el
meétodo, tiempo y proceso para la
eleccion, esto ha ocasionado
diferencias con las agencias
pertenecientes al Municipio, de
manera fradicional la eleccion ha
sido por escalafén, debiendo
pasar los cargos correspondientes,
el conocimiento que se adquiere
es empirico y eso hace que su
desempeno sea acorde a su
conocimiento, sin embargo es
necesario impulsar politicas que
ayuden a mejorar la
administracion publica municipal
desde capacitar en temas de
administracion municipal, finanzas
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organizacion.

Si bien es cierto que la eleccidn es
en base al Sistema Normativo
Interno o “Usos y Costumbres”,
este modelo ha dejado fuera la
participacion de Ias mujeres en la
administracion  municipal, pero
con la Ley de Equidad de Género
ha hecho que actualmente la
regiduria de salud y ecologia este
encabezado por una mujer con su
respectivo suplente.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

([ 16 Pt | q7 Mkzsm Contribuciones | Contribuciones

: )" s directas a las | indirectas a las

<) i_ @ metas de la | metas de la

Agenda 2030 | Agenda 2030

Objetivo Estratégico: Promover y fortalecer la
inclusion pacifica para el desarrollo sostenible | ODS 10, 16 ODS 17
del Municipio

Estrategia 1. Establecer estrategias para la
gestion publica, encaminadas a mejorar la | 10.2, 10.3, 10.6
administraciéon  municipal, garantizando la | 16.3, 16.7

participacion de todos y todas.

17.15,17.16

Linea de accién 1.1. Elaboracién de Bando de policia y buen gobierno para
regular el funcionamiento de la administracién publica municipal y las relaciones
con las agencias, para garantizar la tfranquilidad y seguridad en el municipio.

Linea de accién 1.2. Elaborar manuales de organizacién y procedimiento para
cada una de las dreas estratégicas del Municipio.

Linea de acciéon 1.3. Establecer programas de capacitacidn a servidores
publicos en temas de administracion, finanzas, gestion, liderazgo y organizacion.

Linea de accidén 1.4. Normar para que las elecciones municipales sean a mds
tardar en el mes de julio del Ultimo ano de administracion, asignar presupuesto
para que se elabore el Plan Municipal de Desarrollo y con ello definir las
acciones y proyectos desde el primer dia de administracion.
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El municipio debe abordar temas de seguridad y procuracion de justicia, la
garantia de los derechos humanos, la gobernabilidad y la paz social,
buscar promover sociedades pacificas, garantizando la libertad, el orden,
acceso a la justicia y el pleno ejercicio de los derechos humanos, para
todos sin importar las condiciones econdmicas, raza, etnia, sexo, edad,

discapacidad.

10.3.1 Diagnostico
10.3.1.1 Seguridad publica

Cuadro 29. Infraestructura y equipamiento de la seguridad publica.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA
SEGURIDAD PUBLICA

NUMERO DE NUMERO DE ROLES POR
COMANDANTES | TOPILES SEMANA

9 15 3 Comandantes

5 topiles

Funcionesy Funciones 'y En las agencias
obligaciones: obligaciones: se les conoce
Vigilar el Auxiliar a los como mayores
municipio y en comandantes, | y auxiliares.
caso de notificar de Alcaldes
accidente es reuniones,
auxiliar. tequios.

Patrullas disponibles en el municipio:

1 patrulla

2 moto patrullas

1 moto patrulla por cada agencia.

Los equipos de seguridad son basicos (gas
lacrimégeno, tolete y esposa)

Se cuenta con poca vigilancia por
parte del cuerpo de seguridad
publica durante las 24 horas, la
falta de capacitacion y carencia
de equipos, de patrullas o moto
patrullas en las Agencias
Municipales y de Policia para los
servicios de seguridad publica, la

falta de radio comunicacion,
conftribuyen en el bajo
desempeno que se tiene en

resguardar la seguridad de los

El municipio cuenta con elementos de
la policia municipal y auxiliar que son
nombrados mediante asamblea y su
duracién es de un ano, es un servicio
social comunitario, este esquema se
repite en las agencias de policia vy
municipal. La Policia Municipal fiene la
funcion de vigilar dia con dia, vy
resguardar el orden social. De acuerdo
a los wusos 'y costumbres: los
comandantes son los encargados de
coordinar las actividades agricolas que
proyecta el Ayuntamiento, del cuidado
y mantenimiento del maizal, asi como
la recoleccion de los frutos en la
cosecha.

ciudadanos y al incremento a los
delitos.

Los delitos que se cometen en el
municipio son: violencia
intrafamiliar amenazas verbales,
peleas enfre jovenes, delitos
contfra la salud, robo a casa
habitacion realizado mayormente

por jobvenes.
El problema principal es el
incremento de la conducta

delictiva de los jovenes debido al
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alcoholismo y al consumo de
drogas, ademds de la falta de
capacitacion, adiestramiento 'y
equipamiento  a la  policia
municipal.

Por ser un municipio que se rige
por usos y costumbres no se
dispone de un reglamento o
documento que norme las
diferentes administrativas y de
gobierno, por lo que una de las
necesidades es generar vy
establecer las normas bdsicas de
convivencia social, que organicen
la administracion publica
municipal, regulen los
procedimientos, funciones y
servicios publicos y promuevan la
participacion ciudadana, dicho
documento es el bando de policia
y buen gobierno, en donde se
incluya la equidad de género vy el
pago a las policias, mejorar el
patrullaje en los territorios del
municipio, con moto patrullas en
las agencias municipales y de
policia, asi como mejorar la
comunicacion a fravés radios de
comunicacion entre las
localidades 'y el  municipio,
ademads seria importante contar
con el servicio de telefonia movil
para hacer mads eficientes las
llamadas o mensajes de auxilio.

TRIENIO 2020-2022 v a
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Es importante la generacion de

fuentes de empleo en la
poblacién  para  disminuir la
migracion, la imparticion de

talleres de oficio como son talleres
de carpinteria, musica, mecdnica,
electricidad, etc. Asi como contar
con infraestructura deportiva para
fomentar eventos deportivos vy
culturales, pero las acciones mds
importantes es la implementacion
de acciones preventivas desde el
seno familiar platicas
motivacionales, causas y efectos
del consumo de drogas y abuso
del alcohol y demds acciones que
contribuyan a prevenir el
consumo de bebidas
embriagantes y productos nocivos
ala salud.
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10 Eouociumcus Contribuciones | Contribuciones
directas a las | indirectas a las
metas de la | metas de Ila
Agenda 2030 | Agenda 2030

Objetivo estratégico: Promover sociedades

pacificas, garantizando la libertad, el orden,

acceso a la justicia y el pleno ejercicio de los oDS 16, 5 oDS 16, 10, 5
derechos humanos, para todos sin importar las

condiciones econdmicas, raza, etnia, sexo,

edad, discapacidad.

Estrategia 1: Garantizar el Estado de Derecho, y

la igualdad de accesos a la justicia, los 16a, 16b, 16.2,
derechos humanos de todas las personas, la 16.1 16.3. 5¢ 16.5, 16.6,
igualdad sustantiva entre el hombre y la mujer, T 16.10,
con especial atencidon a grupos en situaciéon de 10.2,10.3
vulnerabilidad.

Lineas de accion 1.1 impulsar la creacién de un bando de policia y buen
gobierno, para contar con un conjunto de normas y reglamentos de observancia
general a nivel de la sociedad y desempeno de las funciones especificas del
cuerpo de la seguridad publica.

Lineas de accidén 1.2 Establecer la capacitacion y profesionalizacién de la policia
municipal y a los érganos de imparticion de justicia, para garantizar la integridad
de la poblaciéon y el acceso pronta y expedita a la justicia.

Lineas de accidén 1.3 Mejorar el equipamiento de la policia municipal y contar con
mejores equipos de comunicaciéon entre las localidades asi como garantizar la
remuneracion econdmica por los servicios de seguridad publica.

Lineas de accién 1.4 Impulsar programas de difusion y acciones para la
prevencion de la violencia y el delito, a través de talleres de cardcter social,
cultural y deportivo.

Lineas de accién 1.5. Promover la creacion de la red de comunicacion entre
localidades en donde incluya: repetidora, antena, radio base, radios moviles y
radios portdtiles.
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10.3.1.2 Conflictividad agraria y de lineas econémicas.

Nuestro municipio tiene conflictos
histéricamente con los pueblos
mancomunados de San pedro
Teozacoalco, perteneciente al
distrito de Nochixtldn. El drea en
conflicto agrario es de 46
hectdreas con la comunidad de
San Pedro Teozacoalco y sus
anexos con las que se colinda.
Existe también una indefinicion de
la posesidon de terrenos comunales
con las Agencias de Miguel
Hidalgo que ha derivado en
algunas ocasiones en bloqueos
de Ccaminos, nulo
aprovechamiento de sus recursos
maderables y demds conflictos
con el municipio.

En la Agencia de Policia Municipal
de San Juan Xochiltepec, existe
un conflicto agrario con la
comunidad de Santiago
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Huaxolotipac, se intenta
suspender los derechos agrarios
como comuneros por el hecho de
pertenecer administrativamente al

municipio de  San  Antonio
Huitepec.
La superficie total del nucleo

agrario de San Antonio Huitepec
es de 17,288.40 has  los
encargados de vigilar los recursos
naturales son la autoridad agraria.

La conflictividad agraria genera
desestabilidad  social, rezago,
intranquilidad e incertidumbre, es
importante fratar de mediar dicha
situacion y encontrar alternativas
de solucion mediante el didlogo
y la comprension de los pueblos,
para canalizar esfuerzos en la
implementacion de programas y
proyectos enfocados a la
preservacion del medio ambiente
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Contribuciones | Contribuciones
directas a las | indirectas a las
metas de la| metas de Ila
Agenda 2030 | Agenda 2030

Objetivo estratégico: Fortalecer los medios de

mplemen’roaon y re_w’rollzor la alianza con las oDS 13, 17 ODS. 15, 17

Autoridades  Agraria  para el desarrollo

sostenible.

Estrategia 1: Coordinar acciones con la

autoridad agraria, poblacion civil, para la

! . . 15.2,17.9,

resolucion de conflictos agrarios y generar los 17.17,13.3 17 14

mecanismos para preservar el medio ambiente Y

y demds recursos naturales.

Lineas de accién 1.1 Establecer acciones de dialogo entre las autoridades
agrarias para la resolucion de conflictos y preservar la paz social.

Lineas de accidon 1.2 Implementar acciones de reforestacion, conservacion vy

aprovechamiento de los

recursos

naturales

para coadyuvar contra la

degradacioén de los suelos y preservar el agua.

10.3.1.3 Procuracién de justicia.

En el tema de Procuracion de
Justicia, el Municipio de San
Antonio Huitepec se rige por el
sistema normativo indigena en el
que se establece que los pueblos
indigenas tienen derecho de libre
determinacion para elegir a sus
autoridades de acuerdo con sus
normas, procedimientos y
practicas tradicionales. Los
encargados en procurar la justicia
y la paz en el municipio son; el
sindico municipal y el alcalde
Unico constitucional, cuyo papel
es de mediar los conflictos que se
presentan entre los vecinos de la
comunidad siempre y cuando no
sea un conflicto mayor que
requiera la presencia del ministerio
publico, por lo que se recurre a
emitir multas o) sanciones
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econdmicas o en su defecto a
realizar  trabajos  comunitarios
como castigo de la falta
cometida. Los encargados de
procurar la justicia en las
localidades que integran el
municipio son los alcaldes y el
cabildo de la agencia que funge
como brazo auxiliar del sindico
municipal.

Para contar con un municipio mas
seguro se requiere de la
intervencién inmediata y expedita
de la autoridad municipal para la
resolucion de problemas de su
competenciaq, por ello es
importante que las autoridades
cuenten con capacitacion para
el buen desempeno de sus cargos
y funciones, que conozcan hasta




uuuuuuuuuu

HUITEPEC

TRIENIO 2020-2022

NIDOS 4,
&,

%
%

i EST,

LN o
e

donde es el limite de sus funciones acciones que conlleven a la
y Nno llegar a cometer prevencion de los delitos, al
arbitrariedades que conlleven a dialogo, acciones paralelas,
provocar la violacidon a los como realizar actividades
derechos humanos  de las culturales y recreativas.
personas. La procuracion de

justicia implica la realizacion de

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

e [ Eomixiv| 0 PASR Contribuciones | Contribuciones
directas a las | indirectas a las
g @ metas de la| metas de Ila
Agenda 2030 | Agenda 2030
Objetivo estratégico: Garantizar y facilitar el
acceso a la justicia, pronta y expedita a todos y
todas, mediante la coordinacién con los | ODS 5, 16 ODS 5,10, 16
diferentes niveles de gobierno con perspectiva
de género y no discriminacion.
Estrategia 1: Estructurar e implementar
protocolos para la mpqrhqon de justicia de 16.2.16.3, 54 55,
acuverdo a la normativa indigena, asegurando 166 5.1 50166
la capacitacion constante de los servidores 52’ T 102 ]'0’3

puUblicos en materia de derechos humanos, y
perspectiva de género.

Lineas de accion 1.1. Generar los protocolos para la imparticion de justicia de
acuerdo a los usos y costumbre de manera eficiente vy sin discriminacion.

Lineas de accién 1.2. Implementar mecanismos de atencidén integral a personas
generadoras de violencia y victimas directas o indirectas de la violencia.
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Impulsar y potenciar el desarrollo econdmico del Municipio de San Antonio
Huitepec, es prioridad para esta administracion con el plan Municipal de
Desarrollo se pretende sentar las bases, para generar un mayor
crecimiento econdmico que tanta falta le hace, a través de la
identificacion y desarrollo de las principales cadenas productivas, se va a
fortalecer las actividades agricolas, pecuarias, turismo, medios de
comunicacion e infraestructura, con el propdsito de generar empleos en el
sector y garantizar la seguridad alimentaria.

10.4.1 Diagnostico
10.4.1.1 Ocupacion y empleo

En base a los datos del Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020 son 2936
habitantes en el Municipio, del cual la poblacién econédmicamente activa
asciende a 660 personas del total del PEA solo 620 personas tuvieron
ocupacion (93.94%) el 6.06% estd sin ocupacion y la poblacion
econdmicamente no activa representa el  70.34% del total de la
poblacion, la relacion econdmicamente activa entre hombres y mujeres
3:1 es decir por cada 3 hombres solo hay una mujer econdmicamente
activa.

Grafica 14. Poblacion ocupada

POBLACION MAYOR DE 12 ANOS Y SU ACTIVIDAD ECONOMICA Y OCUPACIONAL
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Fuente: elaboracion propia con datos censo de poblacién y vivienda INEGI 2020)
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La actividad principal es la agricola en donde se emplean la mayor parte
del ano la mano de obra familiar, aunque la produccion obtenida resulta
insuficiente para el autoconsumo, en segundo lugar el comercio al por
menor y esto se constata por el nUmero de tiendas que existe en las
comunidades, y por Ultimo el servicio de mano de obra como peones o
albaniles en la construccion de obras publicas o particulares.

Grafica 15. Poblacion ocupada por actividad econdmica.

POBLACION OCUPADA SEGUN SU ACTIVIDAD

ECONOMICA

El 43% de la poblacion ocupada
son trabajadores no asalariados,
en 27% correspondiente a diversos
servicios y perciben 1 a 2 salarios
minimos, los comerciantes
dependen de sus ventas y los
profesionistas o técnicos son los
unicos que perciben mds de 2
salario minimos.

El municipio no escapa del
fendbmeno de la migracién que
constituye la fuente de mayor
derrama econdmica que se da en
el municipio, datos estimados se
calcula que mds de 200 familias
de este municipio se encuentran
en los diferentes Estados de la
Unidn Americana y se calcula el
ingreso de mads de 5 millones de
pesos en divisas, dicho recurso
que se emplea en la agricultura,

B Comerciantes

B Profesionistas/tecnicos

Prestadores de servicios
diversos

M Agricultura, ganaderia 'y
silvicultura
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de casa-
salud vy

en la construccion
habitacién, en la
educacion de los hijos.

El problema principal es la falta de
empleo en el municipio ya que
cuenta con una poblacion
econdmicamente activa  muy
baja y son mujeres el porcentaje
mas bajo, aunado a los salarios
bajos y considerando que casi el
50% de la poblacidn que se
dedican a la agricultura no
perciben salario, por lo que es
urgente promover politicas
orientadas al crecimiento vy
desarrollo de actividades
productivas, la creacién de
empleo bien remunerado, el
emprendimiento, la creatividad y
la innovacidén y alentar la
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formalizacion y el crecimiento de
las empresas comunitarias.

El sistema normativo de usos vy
costumbres, promueve diferentes
cargos en la administracion
publica municipal, agraria vy
judicial pero todos ellos sin recibir
un pago por dicho servicio,
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situacion que ha contribuido a
mejorar la infraestructura social
que cuenta el municipio, pero al
mismo tfiempo ha reducido el
crecimiento econdmico de las
familias, por lo que es importante
empezar revalorar las acciones y
tomar medidas para su mejora.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

REDUCCION DELAS

1“ DESIGUALDADES YERIGMEND

YCRECIMIENTD
ECONOMICO

Contribuciones

Contribuciones

- /\/ directas a las | indirectas a las
‘U’ “' g metas de la | metas de la
Agenda 2030 | Agenda 2030
Objetivo estratégico: Promover el crecimiento
economico sos’r.enldo e mclu.swo, el empleo oDS 8, 2 oDS 1,10, 5
pleno y productivo y el trabajo decente para
todas y todos
Estrategia 1: Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las actividades
. . . 8.2,8.3, 8.5,
productivas, para lograr niveles mas elevados 8.6 1.4.10.2, 5.4,
de productividad econdmica mediante la 8.9' oo 5a.

diversificacioén, la modernizacién tecnoldgica y
la innovacion.

Lineas de accioén 1.1 Establecer programas de financiamiento a la infraestructura
rural, capacitacion al uso de tecnologias agricolas, para hacer una agricultura

sostenible y generar empleos decentes.

Lineas de accidén 1.2 Impulsar obras por administracién directa para generar
empleos decentes tanto a hombres y mujeres, jévenes, y personas con

discapacidad.

Lineas de accioén 1.3 impulsar proyectos comunitarios como generador de fuentes
de empleo y no como un cargo mas en el municipio.
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10.4.1.2 Actividades econémicas

Dentro de las  actividades
productivas que cuenta el
municipio, se encuenfran las
actividades agricolas, pecuarias y
forestales, asi como el comercio.

Cuadro 30. Principales actividades
agricolas.

TRIENIO 2020-2022

Actividades agricolas

. . /| Produccion de maiz,

frijol, calabaza,
manzana,  durazno,
granada china,
nispero, aguacate,
lima, chayote, pera,
chile, tomate,
tomate de cdscara,
capulin, tejocote,
limén, chilacayota,
quintonil, pdpalo
quelite, chepiche,

pata de gallo, huagje,
rdbanos,
hierbabuena,
cilantro, yerba santa,
entre otros.

La caracteristica principal de la
agricultura  es la siembra de
temporal, el cultivo mas sembrado
es el maiz en el sistema milpa
(maiz-frijol-calabaza) U
rendimientos promedio es de 800
kg/ha, la producciéon no logra ser
suficiente  para el consumo
familiar, provocando un déficit de
mas de 70 ton anuales, en
relacion a la rendimiento de frijol y
de los ofros productos que se
cultivan son relativamente mds
bajos en promedio de la media
estatal.

Los altos costos de produccion,
bajo nivel de tfecnificacion
agricola, baja asistencia técnica,
falta de agua para riego y demds
situaciones han provocado el
abandono del campo.

La ganaderia es ofra de las
actividades econdmicas de
mayor importancia y se da a nivel
familiar, por lo general se fiene
rebanos de bovinos, ovinos,
caprinos, porcinos 'y aves. El
numero de cabezas de ganado
en el sistema productivo varian de
familia en familia. En todos los
casos, desempenan el papel de
alcancias o “cajas de ahorro”
familiar, del que se echa mano
cuando se necesita o existe una
necesidad econémica.

Cuadro 31. Principales actividades
pecuarias.

| Sistema de traspatio:
| gallinas, guagjolotes vy
cerdos.

Sistema de produccién
extensivo:
| Ovino y caprino (15-20
cabezas)
Ganado Bovino (4-5
cabezas).
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No se tienen los cuidados
necesarios en cuanfo a la
alimentacion, sanidad y
reproduccion, ademds las
instalaciones son rusticas, los

corrales estdn hechos de madera.
La explotacion pecuaria se realiza
de manera extensiva, no existe
produccion de forrajes, los altos
costos de suplementos
alimenticios, mortalidad elevada,
nulo mejoramiento genético vy
poca ganancia de peso hacen
que esta sea una actividad poco
rentable.

En la Actividad Forestal el nicleo
agrario de San Antonio Huitepec
cuenta con una superficie forestal
de 17,288.40 hectdreas. En el ano
2019 culmino el periodo del
programa de aprovechamiento
forestal que se distribuido en 10
anualidades y que impacto en
una superficie de 1784 has. Cabe
mencionar que una anualidad no
se aprovechd por diferencias de
opinién. El Programa  realizo
acciones encaminadas a prevenir
danos ocasionados por incendios,
plagas, enfermedades y pastoreo,
procurando en todo momento
aumentar la canfidad y calidad

del arbolado con acciones de
restauracion y recuperacion de
dreas siniestradas y realizando
aprovechamientos maderables
con el minimo impacto al
ecosistema y fomentando

actividades de cultivo forestal, a
continuacion se  muestra un
cuadro de las anualidades segun
estudio de manejo forestal.

TRIENIO 2020-2022
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VALORES EN EL ESTUDIO DE MANEJO

SUPERFICIE CoREsTAL
(ha) " IpiNo (M3RTAJ] VALOR PRODUCCION

200.56 4419.780 | S 5,403,181.05
3,452,610

ANUALIDAD PERIODO

14/09/2009-30/06/2010
01/07/2010-30/06/2011
01/07/2011-30/06/2012
01/07/2012-30/06/2013
01/07/2013-30/06/2014
01/07/2014-30/06/2015
01/07/2015-30/06/2016
01/07/2016-30/06/2017
01/07/2017-30/06/2018

10 01/07/2018-30/06/2019
TOTAL 14/09/2009-30/06/2019

Cuadro resumen de las anualidades del
programa de manejo forestal.

12477

156.02 4,326.100 5,288,657.25

154.1 3,280.750 4,010,716.88

175.45 3,737.010 4,568,494.73

164.85 5,269,268.40
4,198,443.98
5,219,720.48
5341,334.78

4,313,444.55

236.9 3434310

4,269.710

202.96

ol |v|laoa|lu|s|lw |~ |~

190.45 4,369.190

4,310.240

178.03

$
$
$
$
3528.380 |$
$
$
$
$
$

1784.09 39128.08 43,613,262.08

Se proyecta el valor total de la
produccion, sin  contar gastos
efectuados en cada periodo. Este
programa de aprovechamiento
forestal cuenta con un comité
nombrado desde la asambleq,
que percibe un salario por realizar
los trabajos  correspondientes.
Ademds se generan otros empleos
en los motosierristas, grulleros,
choferes, y ofros jornales que se
requieren para hacer el
aprovechamiento forestal. Oftro
beneficio que trae consigo este
programa, es la apertura de
brechas a zonas de interés comun
como es el caso de algunos
terrenos agricolas y/o conexidon
enfre localidades como es el caso
de la cabecera municipal con la
agencia de San  Francisco
Yucucundo.
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Es importante incrementar la
productividad vy la rentabilidad de
los sistemas de  produccion,
mejorando la disponibilidad de
agua para riego y la
mecanizacion  agricola  para
lograr ingresos econdmicos para pecu
las familias y con ello fortalecer el para

arrdigo en el campo del
municipio. Ademds se debe de
contar con un drea del municipio
encargado de impulsar el sector

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

ingresos

aria, forestal

la

fomentar

agropecuario, gestionar proyectos
productivos,
capacitacién y asesoria técnica,
con la finalidad de lograr una

la

economia rural que logre articular
la produccion agricola, acuicola,

y artesanal,

autosuficiencia y
seguridad alimentaria y también
para generar empleo y mejorar los
econodmicos
unidades familiares y comunales.

de las

10 R g e |- Contribuciones | Contribuciones
- ‘“'"‘»“';3 s s directas a las | indirectas a las
‘U’ | g fiddit metas de la | metas de la

Agenda 2030 | Agenda 2030

Objetivo estratégico: Promover el crecimiento

econémico sostenido e inclusivo en el sector | ODS 8,2,9,5 ODS 2,9,10,5

agricola y forestal

Estrategia 1: Mediante la diversificacion, la |82, 8.3, 9.3,]24, 23, 10.2,

modernizacion tecnoldégica y la innovacion, | 9.a, 5.5, 2.4, 9.1,

centrdndose en los sectores con gran valor | 2.a 9.4,9.5,54,2c

anadido y un uso intensivo de la mano de obra.

Lineas de accidén 1.1 Establecer un drea encargada de la gestibn municipal que
fomente la capacitaciéon y asistencia técnica al sector agropecuario.

Linea de accién 1.2. Promover la fransferencia de tecnologia y la mecanizacion
del campo, para mayor eficacia y eficiencia de los sistemas de produccion.

Lineas de accién 1.3 Promover y/o gestionar proyectos encaminados al tema
agua para contar con mayor disponibilidad para uso agricola.

Lineas de accion 1.4 Fomentar la transparencia de los recursos en el manejo de
las empresas comunitarias para poder consolidar la confianza entre los habitantes

y la creacién de ofras.
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10.4.1.3 Apoyo a los sectores productivos

Actualmente se cuenta con el
apoyo del Programa Produccién
para el Bienestar antes Pro Agro
Productivo que beneficia a los
productores de maiz, se
encuentra el programa
Sembrando Vida (Secretaria del
Bienestar) el cual opera en
algunas localidades como son en
Infiernillo, San  Francisco, San
Francisco  Yucucundo vy la
localidad de Miguel Hidalgo, en la
cabecera municipal y las otras
localidades no fiene cobertura
dicho programa. A continuacion

El apoyo al sector productivo y
sobre todo en comunidades
rurales y marginadas es bastante
deficiente, esto se debe a distintos
factores, desde la vision del
productor, su entorno social, la
administracion municipal no
cuenta con un personal
encargado de impulsar acciones
productivas, lo que conlleva al
desconocimiento de los diferentes
programas Gubernamentales que
se implementan en cada
ejercicio, aunado a los
procedimientos burocrdticos y los

se estipula los programas que procesos de seleccidbn poco
legan en el municipio y sus transparentes en la aprobacion
distintas localidades. de proyectos por parte de los
funcionarios publicos.
Cuadro 32. Programas publicos
Produccion Jovenes
para el Adultos |Becas [Sembrando |Construyen
Bienestar Mayores |Benito J |Vida do el futuro
Huitepec 413 289 154
Infiernillo 89 69 25 81 8
Yucucundo 60 40 0 50
Miguel Hidalgo 92 64 26 38
Xochiltepec 0 16
Loma de Miel 0 17 5
654 495 210 169 8
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TRABAJO DECENTE AN
Y CRECIMIENTO 1 DELAPOBREZA

ECONOMICO

el

Contribuciones
directas a las
metas de la
Agenda 2030

Contribuciones
indirectas a las
metas de la
Agenda 2030

Objetivo estratégico: Incrementar la
produccion sustentable, la productividad,
rentabilidad y  competitividad de las
actividades agroalimentarias para generar
empleo, ingresos y mejorar la calidad de vida
de las familias, garantizando la participacion
plena de la mujer, los jovenes y personas con
discapacidad.

ODS 8,9,5,6

ODS 1,5, 6

Estrategia 1: Fomentar la inversion en
infraestructura, maquinaria, y equipo para la
produccién, fransformacién y valor agregado
en los diferentes sectores de produccion,
poniendo énfasis en el sector agropecuario,
para capitalizar al productor y reducir el
abandono del campo.

8.3,8.10, 9.3,
9.4,5.0, 20, 64

1.4,5.5, 6b

Lineas de accidén 1.1 Vincular el sector rural a los diferentes programas y proyectos
federales y estatales de todo el municipio sin favoritismo alguno.

Lineas de accién 1.2 Promover la capacitacién del sector rural para acceso a los
programas y proyectos mediante |la concurrencia de recursos federales vy

estatales.
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10.4.1.4 Infraestructura puUblica.

En cuanto a los servicios el
municipio de  San  Antonio
Huitepec, tiene una cobertura del
75.8% con el agua entubada, el
83.3% de cobertura con el sistema
de drenaqje, 98.2% de cobertura
con la energia eléctrica en las
viviendas, cuenta con un sistema
de alumbrado publico, servicios
de salud, dos cenfros de salud, y
cuatro casas de salud, en
educacion cuenta con 6 centros,
de educacién preescolar, 7 de
educacion  primaria, 3 de
educacion secundaria, 2 nivel
media superior y 1 universidad
ubicada en la cabecera
municipal. , en todas las agencias
se cuentan con tfechado de
canchas para realizar actividades
recreafivas, ademdads se cuenta
con una camioneta para la
recoleccion de basura en la
cabecera municipal, television
abierta y de paga, servicio de
transporte local y servicio de hotel.

Unidad Médica rural de Huitepec.

TRIENIO 2020-2022 5:
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Edificacion y obras.

Figura 7. Palacio municipal

El municipio cuenta con una
planta de tratamiento de aguas
residuales, un mercado municipal,
De igual forma cuenta con un
Palacio  Municipal,  Agencias
Municipales, en donde llevan a
cabo las diversas actividades las
autoridades Municipales, oficinas
del comisariodo de  Bienes
Comunales, biblioteca Municipal,
casa de cultura, pantedn
Municipal, y un saldn de usos
multiples.

Durante los talleres se
manifestaron diversos puntos en el
cual ven importarte la mejora en
los centros educativos, la
reubicacion de algunos que ya no
cuentan con el espacio para
seguir creciendo, en relacion al
centro de salud no se cuenta con
el espacio adecuado vy la
infraestructura con la que se
cuenta no permite su incremento
de servicios, falta desarrollar la
infraestructura para la operacion
adecuada de la universidad, el
equipo e infraestructura  del

[—
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tratamiento de aguas residuales
requiere rehabilitacion.

En relacion con el mercado
municipal se cuenta con la En
infraestructura pero pOoCas

personas asisten los dias domingos
y de los que asisten se colocan
afuera del mercado por lo que es
importante generar mecanismos
de atraccion de vendedores asi

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.
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como

de

fin hay una
mejoras y nuevas edificaciones
por realizar por lo que se debe
considerar el
poblacional
vision futura de beneficios.

del

brindarles
condiciones necesarias para su
establecimiento.
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las

infinidad de

crecimiento

municipio y la

([t JLE | Contribuciones | Contribuciones
directas a las | indirectas a las
metas de la | metas de Ila
Agenda 2030 | Agenda 2030

Objetivo estratégico: Contar con infraestructura

resilientes, fiables, sostenibles, y de calidad en

servicio de la poblacion tanto a hombres, | ODS 9, 11 ODS 2,10, 5

mujeres, jovenes, ninos,  personas  con

discapacidad, y poblacién indigena.

Estrategia 1: Mejorar, rehabilitar y modernizar la

infraestructura existente, utilizando los recursos

con mayor eficacia y fiables, mediante la | 9.1,11c,11.7, a a
. - L . ! 2°,10.2,5

asistencia técnica vy financiera para la | 11b

reconstruccién de edificios sostenibles vy

resilientes

Lineas de accioén 1.1 Rehabilitacion del mercado municipal, brindando los
mecanismos propicios para la incorporacion de vendedores para detonar la
economia local e indirectamente impulsar las actividades agropecuarias.

Lineas de accién 1.2 Fomentar la rehabilitacion y cuidado de los edificios
publicos, para eficientar los servicios a la poblacidon, y garantizar la inclusion
social, econémica, politica de todos hombres, mujeres, ninos, jovenes, poblacién
indigena, y/o poblacién con alguna discapacidad.
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Figura 8. Caminos y carreteras

La ruta 1. Cuenta con 154 km el
50% del trayecto se encuentra
pavimentado y el otro restante es
terraceria que en el temporal de
lluvias esta en pésimas
condiciones.

La ruta 2. Es la mds corta con 80
km, unos 20 km ya cuentan con
pavimentacion y con el programa
de pavimentacion a cabeceras
municipales del gobierno federal
se estdn pavimentando ofros 15
km pero debido a un conflicto
con una de las agencias este
camino estd blogqueado casi
legando al municipio situacion
por el cual no es transitado por los
habitantes.

La ruta 3. Es donde actualmente
transita el autobus del municipio y
demds personas particulares su
trayecto es de 95 km, lo cual unos
30 km ya cuentan con pavimento
mdas 5 km que se estdn haciendo
con el programa de
pavimentacion a  cabeceras

AyoQuezco San José ¢
Progreso
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Ruta 1.__ Oaxaca- San Sebastidn de las
Grutas- Lachixio- Totomachapam-
Huitepec 4. 0 horas
Ruta 2. Oaxaca- Santa Inés del

Monte- San Miguel Peras- Pensamiento-
Huitepec 3.5 horas.

Ruta 3. Oaxaca-  San
Cacaotepec- Santa Maria
Estetla- Huitepec. 4.0 horas.

Lorenzo
Penoles-

municipales del gobierno federal.
El problema que se tiene en esta
ruta es que afraviesa el rio
denominado ‘“rio V" lo cual en
temporada de lluvias es dificil y
riesgoso para los vehiculos vy
personas poder transitarla.

Dentro del municipio se tiene
acceso carretero a cada una de
sSUs agencias aunque todo es de
terraceria y en relacion a los
caminos cosecheros es  muy
€sCaso, aunque existe el potencial
productivo en varias zonas, se ve
en un total abandono por los
productores que no cuentan con
los medios para sacar  su
produccion.

En los framos de terraceria que es
la mayoria que conduce al
municipio y a las localidades se
requiere de mantenimiento
constante ya que en épocas de
lluvia son de dificil acceso, por
derrumbes, o deslaves de los
Ccaminos.



OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.
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Agenda 2030 | Agenda 2030
Objetivo  estratégico: Contar con una
infraestructura carretera fiable, sostenible, y de
calidad que garantice la comunicacion de oDS 9. 3, 11 OoDS 1.5, 8
tfodos los sectores de la poblacion, para
fomentar la productividad, vy desarrollo
econdmico.
Estrategia 1: Incrementar y mantener en buenas
condiciones fisicas los caminos y carreteras del
Municipio, poniendo énfasis en las que | 9.1, 9q, 3.6, 1a, 5.5, 8.3, 8.5,
conducen a las dreas pobladas y zonas con | 11b 10.2,11.2

desarrollo  productivo para garantizar la
movilidad y el desarrollo econémico.

Lineas de accion 1.1 Contar con la maqguinaria indispensable para poder dar
mantenimiento de los caminos existentes que comunican a las localidades del
municipio y a zonas productivas como son rancherias y demds dreas.

Lineas de accion 1.2 Privilegiar la conectividad del municipio por la via mds corta,
procurando su apertura y posterior revestimiento para beneficiar a todo el

municipio y region.

Lineas de accién 1.3 Gestionar la construccion del puente vehicular en Rio V, que
conecte el tramo de camino de Huitepec- Penoles- Oaxaca para evitar

problemas en la temporada de lluvias.
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10.4.1.6 Comunicaciones y transporte.

Existen actualmente dos lineas de
transporte que cubren la ruta de
San Antonio Huitepec a Oaxaca,
autotransportes ruta del daguila
S.A. de C. V. cuyo recorrido inicia
a partir de las 04:.00 am de la
cabecera municipal a la ciudad
de Oaxaca y el horario de retorno
es a las 14:.00 de la ciudad de
Oaxaca al Municipio. La salida de
la Ciudad de Oaxaca es a las
06:00 am y retorno a las 14:00 hrs.
La otra linea de transporte es de
Penoles SA de CV, el cual tiene el
mismo horario. Estas lineas de
transporte brindan el servicio de
transporte de los habitantes de las
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localidades de San  Antonio
Huitepec y Loma de miel, las
localidades de Infiernillo  San
Francisco y  San Francisco
Yucucundo, existe otra linea, al
igual que Miguel Hidalgo. Para los
transportes de carga existen varias
camionetas que son particulares,
pero los comerciantes prefieren
vigjar con sus mercancias en los
autobuses. Existen lineas de
teléfono particulares de la linea
TELMEX, actualmente también el
servicio de internet, datos wifi en
el cual muchos que cuentan con
celulares pueden conectarse.

Figura 9. Linea de autobuses ruta del Aguila
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

TRIENIO 2020-2022

9 Woacoe 8 Voitgmono P Contribuciones | Contribuciones
INFRAESTRUCTURA ECONOMICO . . .
& /~/ Mfri' directas a las | indirectas a las
‘I' bl metas de la | metas de la
Agenda 2030 | Agenda 2030
Objetivo estratégico: Mejorar y ampliar los
servicios QI(? comunicacion electronica, en ’(odo ODS 5.9, 17 oDS 10, 16, 17
el municipio, para lograr el desarrollo social y
econdmico de todas y todas.
Estrategia 1: Establecer convenios de
colaboracion con la Iniciativa privada para
contar con acceso a la telefonia celular y 565 94 17.8 10.2,17.7,
demds cobertura de la comunicacion digital, | 777 T 0T 16.10

mediante la modernizacion de la infraestructura
y las tecnologias digitales.

Lineas de accion 1.1. Contar con un mecanismo de colaboracién con las
empresas de telefonia celular para tener acceso de su cobertura en el municipio.

Lineas de accidén 1.2 Establecer un programa de mejoramiento de los sistemas
existentes de comunicacion, para garantizar la comunicacion a todos y todas los

habitantes del Municipio

Objetivo Estratégico 2: Contar un transporte
ordenado, eficiente, y seguro, para garantizar

la movilidad de la poblacion en todos los | ODS 11 ODS 92,10
sectores del municipio de manera sostenible y

resilientes.

Estrategia 2.- fortalecer la empresa comunitaria

de ftransporte, con visibn empresarial, que 112, 3.6 9.0,10.7

confribuya al precio justo del transporte, la
seguridad y confort de los vigjeros.

Linea de accién 2.1.- Contar con una mejora en la administracion de las
empresas de autobuses del municipio y constante capacitacion a su personal.

Linea de accién 2.2 Establecer los mecanismos para contar con una terminal de
autobuses propia del municipio, ademds de fortalecer las unidades de fransporte.
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10.4.1.7 Abasto y comercializacion

El Municipio de San Antonio
Huitepec se ha convertido con el
tiempo en el espacio favorable
para la reproduccion del capital
en manos de los intermediarios o
comunmente llamados “coyotes”,
quienes actuan como

proveedores de productos de
consumo local.

Las frutas y hortalizas que se
producen en el municipio, se

venden en la localidad, ya que la
produccidon es incipiente en
algunos Casos como la
produccion de granada ching,
manzana y aguacate se venden
a revendedores del municipio de
San Miguel Peras y en la ciudad
de Oaxaca.

El ganado ovino, caprino se
vende con compradores fuera de
la localidad que lo mueven a
ofros puntos de venta. El ganado
bovino la comercializacion se
realiza por medio de carniceros
en el municipio y en algunos casos
con compradores fuera de la
comunidad.

El programa de aprovechamiento
forestal, en la comunidad se
aprovecha la venta el encino que
es usado para la coccidén de los
alimentos, en referente a la
madera de pino, se comercializa
con empresarios madereros que
se ubican fuera de la localidad, la
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mayoria de ellos en el valle del
estado de Oaxaca.

Con relacion a los productos que
se consumen a nivel local y que
provienen de fuera, existe una
tienda comunitaria donde se
expenden una diversidad de
productos de abarrotes y sirve
como arbitraje en los precios de
los demds comercios existentes en
la poblacion.

El gran reto que existe a nivel del
Municipio de  San  Antonio
Huitepec, es la reactivacion del
mercado  municipal, con la
finalidad de fortalecer la
economia local, disminuyendo la
injerencia  negativa de  los
intermediarios en la venta de
productos Es importante fomentar
a nivel de la poblacion la nutricion
a base de productos naturales
producidos en la propia localidad
y la necesidad de practicar el
consumo responsable, se puede
prescindir del consumo habitual
de los refrescos, el consumo
generalizado de la Coca-Cola y
de las cervezas. Es posible
desprenderse de la compra y del

consumo de los fertilizantes
qguimicos por medio de la
ufilizacion de la  tecnologia
sustentable de los  abonos
orgdnicos.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

TRABAJO DECENTE
YCRECIMIENTO
ECONOMICO

10 REDUGCIONDE LAS
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Contribuciones
directas a las

Contribuciones
indirectas a las

ﬁi metas de la | metas de Ila

Agenda 2030 | Agenda 2030
Objetivo estratégico: Garantizar la
comercializacion de los productores agricolas,
pecuarios, artesanos y prestadores de servicios, | ODS 8, 17 ODS 8,10, 11
poniendo énfasis a los jovenes emprendedores,
discapacitados y poblacion indigena.
Estrategia 1: Fomentar las oportunidades vy
mejorar la infraestructura para la | 8.a, 17.10, 8.1,8.9,10.2,
comercializacion de productos agricolas, | 17.11,17.12 11.a

artesanias y demds derivados del campo.

Lineas de acciéon 1.1. Reactivar el mercado local que cuenta el municipio
procurando brindar las condiciones necesarias, 10s vendedores y compradores,

privilegiando siempre a los habitantes del municipi

0.

Lineas de accién 1.2 Promover campanas para que la gente consuma productos
locales, para reactivar la economia, generar empleos y cuidar la salud.
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10.5.1 Diagnostico

Para la realizacion del diagndstico
de este eje, la metodologia
ufilizada fue formar equipos de
trabajo y a fravés de lluvias de
idea y preguntas clave sobre el
tema, fueron planteando la
problemdtica con relacion a los
temas de medio ambiente vy
biodiversidad, gestion de residuos
y energias alternativas y
delimitaciéon  y  ordenamiento
territorial, al final con el apoyo de
todo el equipo se dieron
alternativas de la o las posibles
soluciones.

Los participantes son personas
clave en la comunidad: como
infegrantes del cabildo municipal,
integrantes de la autoridad
judicial, integrantes de la
autoridad agraria, directores de
los diversos niveles de educacion
bdsica y media superior, Comités
de las diversas Instituciones
Educativas, Comité del centro de
Salud, agencias municipales,
representantes de las rancherias,
efc.

10.5.2 Uso racional de los

recursos naturales

El uso racional se puede definir
como la manera en que
administramos el consumo de
los recursos naturales que hay; en
ocasiones la gente consume mas
de lo que necesita, como es el
agua, usamos demasiada y no
tenemos un cuidado adecuado
de ella, consumimos mas de lo

TRIENIO 2020-2022

116

STy
Vg o

e

qgue en promedio utilizariamos al
dia. El uso racional fiene que ver

con la sustentabilidad que
describe cdémo los  sistemas
bioldgicos se mantienen

productivos con el franscurso del
tiempo. Se refiere al equilibrio de
una especie con los recursos de su
entorno. Por extension se aplica a
la explotacidon de un recurso por
debajo del limite de renovacion
de estos.

Por lo anterior, los problemas de la
sustentabilidad deben y
constituyen puntos medulares de
preocupacién  social en el
municipio de  San  Antonio
Huitepec, sobresalen los aspectos
siguientes: el deterioro de los
recursos naturales como son el
aguaq, suelo y vegetacion, dada la
presencia de actividades como

caceria y tala de especies
forestales, sobreexplotacion de
hongos vy plantas comestibles,

aprovechamiento inadecuado de
los residuos de pino en dreas de
manejo forestal, manejo
inadecuado en la extraccion de
la  froceria; eliminacion  de
vegetacion en «algunas dreas
(cambio de uso de suelo) para la
infroduccion de cultivos agricolas,
frutales, aguacate, etc.;
contaminacién del suelo por uso
excesivo de fertilizantes y el uso
inadecuado de centros
ceremoniales; por lo que se ha
planteado una serie de acciones
como establecer zonas aptas vy
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temporadas de caza para el
aprovechamiento de especies
animales y vegetales, creando un
reglamento conforme al estatuto
comunal; busqueda de asesoria
para el aprovechamiento
adecuado de hongos y plantas
comestibles para asegurar  su
permanencia; coordinacion y
vigilancia con los trabajadores del
monte (cortadores);
concientizacién a la poblacién
para que hagan uso de la lena de
pino dado que regularmente se
usa lena de encino; capacitacion
y vigilancia a los trabajadores del
bosque; contar con un vivero
forestal para la produccion de
especies nativas; establecer
programas de reforestacion vy
reforestar en dreas desprovistas de
vegetacion y orilla de
manantiales; prohibir la realizacion
de cambio de uso de suelo;
capacitacién y asesoria técnica a
los agricultores y la ubicacion,
delimitacion y proteccion de
centros ceremoniales.

Dado que el municipio es un solo
bien comunal, se deben
establecer las politicas y
estrategias necesarias de respeto
e inclusion de todas las agencias y
rancherias para que todos se
involucren en el tema del
deterioro de los recursos naturales;
para ello pues, es imprescindible y
urgente la necesidad de manejar,
conservar, cuidar y proteger los
bosques del municipio, dado que
el cambio climdtico amenaza
cada vez mds fuerte a los
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ecosistemas forestales no solo del
municipio, sino de todo el mundo;
eso explica la presencia de
plagas del descortezador en
nuestro territorio y que es muy
dificii de erradicar, siendo un
riesgo inminente en todo
momento. Por  consecuencia,
toda la sociedad que componen
el municipio de San Antonio

Huitepec, sobre todo las
autoridades municipal, agraria,
agencias municipales  y  de

policias deberdn coordinarse y
resolver codmo si se puede realizar
el manejo forestal sustentable de
los recursos maderables y no
maderables, asi como el buen uso
del agua, la fauna silvestre y ofros
recursos asociados al bosque;
dado que es la mejor manera de
cdmo conservar y mantener sano
nuestro recurso forestal; si lo
dejamos y no lo focamos, es mds
susceptible de incendios
forestales, plagas y enfermedades
forestales.

Por lo que se debe considerar un
compromiso de todos conservar,
proteger, restaurar y aprovechar
de manera sustentable  los
recursos naturales presentes en el
Municipio de  San  Antonio
Huitepec, con la finalidad de
mantener los procesos ecoldgicos
y asegurar la permanencia de 1os
bienes y servicios ambientales.

Proteger las zonas de importancia
ecolégica para garantizar el
mantenimiento de los procesos
ecologicos (recarga de mantos
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fredaticos, regulacion de
microclimas, captura de carbono,
entre ofros).

Realizar convenios

instituciones  educativas
realizar investigaciones que
permitan impulsar el uso de
tecnologias alternativas
amigables con la naturaleza y que
permitan aprovechar de manera

con
para
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sustentable los recursos existentes
en la zona.

La preocupacion por mejorar la
calidad de vida, se funda en la
idea de mantener y aumentar la
biodiversidad existente, con
bosques Sanos, suelos Nno
contaminados, los rios libres de
contaminacion, separacion
adecuada de la basura y dreas
reforestadas.
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Contribucion

Contribucion

directa a las indirecta a
metas de la las
Agenda 2030 | metas de la
T 13 FoRe s Agenda 2030
<D
O
Objetivo Estratégico 1: Manejar, conservar,
proteger, restablecer y promover el uso
sustentable de los recursos naturales (agua,
suelo, vegetacion, fauna) sin comprometer la | ODS 6, 12,13 | ODS 1, 2, 3, 4,
capacidad de las generaciones futuras de | Y 15 5,8Y11
satisfacer las suyas, garantizando el equilibrio
entre crecimiento econdmico, cuidado del
medio ambiente y bienestar social.
Estrategia 1.- Adoptar medidas imprescindibles,
urgentes vy significativas para reducir el
deterioro o la degradacién de los ecosistemas 1.4,2.4,3.9,
. 6.6,12.2,13.3,
naturales, para detener la perdida de la 152y 158 4.7,5.0,8.4y
diversidad bioldégica, a fin de mejorar los ' ) 11.6

beneficios de manera sostenible para todas vy
todos.

Linea de accion 1.1.- Coordinar campanas de educacidon ambiental a nivel
municipal, para crear conciencia, conocimiento ecoldgico, actitudes y valores

hacia el

medio ambiente, para tomar un compromiso de acciones vy

responsabilidades que tengan por fin el uso racional de los recursos naturales.

Linea de accién 1.2.- Implementar programas de reforestacion con plantas
nativas para lograr mayor porcentaje de sobrevivencia y con ello mejorar la

conservacion de suelo y agua

Linea de accion 1.3.- Establecer una coordinacién entre autoridad municipal y
agraria para la delimitacion, acondicionamiento y proteccion de centros

ceremoniales y establecer las normas para su uso.
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10.5.3 Manejo de residuos sélidos

El manejo inadecuado de los
residuos genera problemas
ambientales  evidentes, tales

como: Focos de infeccion por la
proliferacion de animales que
causan aumento de
enfermedades en la poblacién,
contaminaciéon del aire, suelo,
agua, agotamiento y desgaste de
los recursos naturales. Los suelos
pueden ser alterados en su
estructura, debido a la accién de
los liquidos percolados, dejandolos
contaminados por largos periodos
de tiempo.

En el municipio de San Antonio
Huitepec, SUS agencias y
rancherias, debido a la creciente
poblacién, el aumento en la
comercializacion de productos
industrializados vy la falta de
reglamentos y procesos para la
gestion de los residuos, el
problema del manejo de residuos
ya empieza a evidenciarse con la
presencia de tiraderos al aire libre
en canadas, caminos y veredas,
la contaminacion de fuentes de
aguaq, la contaminacion del aire y
posibles problemas de salud a
causa de la qguema de pldsticos,
unicel, pilas y demas desechos.

De acuerdo a la informacion
proporcionada en los talleres, solo
la localidad de San Antonio
Huitepec cuenta con un sistema
de acopio y un drea destinada
para el depdsito y quema de los
desechos solidos, sin recuperacion
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previa de los elementos
reciclables y/o peligrosos (e].
pilas), sin embargo, a pesar de
que se lleva a cabo la
recoleccion de basura cada
semana por medio de carros del
municipio, existen ciudadanos
que no entregan sus desechos y
los firan en dreas distintas a la
destinada para tal fin, incluyendo
lechos de arroyos, canadas, zonas
boscosas, etc., se estima que en la
cabecera municipal se genera
entre 7 a 9 toneladas semanales
de basura o desechos solidos). En
las otras localidades del
municipio, cada familia hace el
manejo de suU basura,
guemdadndola al aire libre (con la
consiguiente contaminacion
ambiental e inhalacion de gases
toxicos) en la gran mayoria de los
CasO0s.

Por lo anterior, para atender y
resolver la problemdtica del uso
inadecuado de los residuos
solidos, se ha planteado una serie
de acciones como ubicar vy
establecer un cenfro de acopio
para clasificar y reutilizar la
basura, establecer un reglamento
con las sanciones para el uso y
desecho de la basura; adquisicion
de un carro recolector de basura,
realizar una vigilancia constante
para evitar que firen basura en
cualquier lugar; colocacion de
cestos de basura en lugares
estratégicos; fomentar campanas
de concientizacion y talleres de
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capacitacion para la clasificacion
y reutilizacion de la basura; la
prohibicion de venta y uso de
pldasticos y unicel y colocacion de
letreros alusivos para la ubicacion
y manejo de la basura.

Sobre el manejo de aguas
residuales (provenientes en su
mayoria de los banos sanitarios),
de igual manera solo la cabecera
municipal cuenta con una planta
tratadora de aguas negras
(misma que se encuentra en mal
estado) a la cual estdn
conectados una parte de los
hogares de la localidad, faltando
por agregarse el resto de las
viviendas.  Sin  embargo, la
utilizacion de sanitarios a base de
agua contrasta con la opinidn de
los pobladores que indican una
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elevada escasez del vital liquido.
En las agencias y rancherias, hasta
ahora, se ha optado por Ila
ufilizacion de sanitarios secos o
sanitarios biodigestores, no se
cuenta con red de drengje.

Por lo anterior, para atender y
resolver la problemdtica del
sistema de fratamiento de aguas
residuales en mal estado, se ha
plantfeado una serie de acciones
como rehabilitar 'y mejorar el
sistema de fratamiento de aguas
residuales para su operacion
eficiente; buscar alternativas para
el reUso del agua residual; revisar
el sistema de drengje para su
funcionamiento Sptimo y
promover  con las familias
huitepecanas para que todos se
conecten al sistema de drengje.
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Contribucion | Contribucion
directa alas | indirecta alas
metas de la metas de la
Agenda 2030 | Agenda 2030

Objetivo Estratégico 1: Reducir al mdximo la

contaminacion del suelo y subsuelo, mantos oDS 6 11,12

fredticos y medio ambiente, con la finalidad de 13 L ODS 3y 15

garantizar un ambiente saludable para las Y

generaciones presentes y futuras.

Estrategia 1.- Establecer mecanismos para

aumentar la capacidad de planeacién, | 6.2, 6.3, 6.6,

gestion, educacion y sensibilizacion en el | 6.a, 6.b, 11.6, 33,39y 15.]

manejo de la basura, desechos quimicos y | 12.5, 13.2, R '

productos téxicos, con la finalidad de reducir | 13.3y 13.b

los efectos e impactos ambientales.

Linea de acciéon 1.1.- Construcciéon de un centro de acopio para desechos
solidos, que coadyuve en la mitigacion de los efectos de la contaminacion del
medio ambiente.

Linea de acciéon 1.2.- Adquisicidn de camién recolector de basura con la
finalidad de contar con equipo adecuado, eficiente y rdpido para el servicio del
mismo.

Linea de accién 1.3.- Fomentar campanas de concientizaciéon y talleres de
capacitacién para la clasificacion y reutilizacion de los desechos solidos; asi
como la colocacion de cestos de basura en lugares estratégicos y colocacion
de letreros alusivos.

Linea de accidén 1.4.- mplementar campanas para la prohibicién de venta y uso
de pldsticos y unicel, como principales elementos que generan los residuos
solidos.
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10.5.4. Desarrollo Urbano y ordenamiento territorial.

El desarrollo urbano es el proceso
de clasificacion y adecuacion,
por medio de la planeacion del
medio urbano, en sus aspectos
sociales, financieros y fisicos,
ademds involucra la expansion
demogrdfica vy fisica, el aumento
de las acciones productivas, la
altura de las situaciones
socioecondmicas de la
poblacion, el mantenimiento de
las ciudades o localidades en
buenas condiciones de trabagjo, la
preservacion y el mejoramiento
del medio ambiente. Por oftro
lado, la FAO define la
planificacion del uso del suelo u
Ordenamiento territorial como “la
evaluacion sistemdtica (i) del
potencial de la fierra y del agua,
(i) de las alternativas para el uso
del suelo vy (i) de las condiciones
econdmicas y sociales, con el fin
de seleccionar y adoptar las
mejores opciones de uso del
suelo”. El objetivo es seleccionar y
poner en prdctica los usos del
suelo que mejor satisfagan las
necesidades de las personas,
salvaguardando los recursos para
el futuro. Este tipo de planificaciéon
“afecta a todos los usos del suelo,
y con ello, a la agricultura, el
pastoreo, la  silvicultura, la
conservacion de la fauna y el
turismo” (FAO, 1993).

La planeacién del ordenamiento
Territorial y el desarrollo urbano,
constituye una herramienta
fundamental para el Gobierno

123

Municipal, al ser el punto de
partida para ordenar el territorio y
los asentamientos humanos
propiciando las condiciones
necesarias que favorezcan vy
promuevan el uso sustentable del
territorio, el respeto alos derechos
humanos, la equidad, salud vy
bienestar de los individuos.

Si bien es cierto, las diferentes
localidades o poblaciones que
conforman el municipio de San
Antonio Huitepec, se han
desarrollado a lo largo de su
historia para contar con mayor
infraestructura urbana que
permita de alguna manera cierto
crecimiento econdémico, es de
recalcar que ninguna de ellas ha
contado con un plan a largo
plazo que permita tfener un
desarrollo ordenado vy eficiente,
de tal manera que desde su
fundacion, por ejemplo, el frazo
de calles se ha llevado a cabo
conforme la mancha urbana va
creciendo, por lo que éstas no
cuentan con las caracteristicas
apropiadas para la circulacion de
vehiculos o se han creado
conflictos con los duenos de
solares que se ven afectados; esto
ha ocurrido en casi todas las
localidades, excepto en el caso
de la agencia de Infiemillo San
Francisco en la que desde el
momento de su fundacidén se
establecieron las reglas en donde
se readlizd el tfrazado de calles
amplias y un crecimiento
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poblacional moderado, que a
simple vista confrasta con las
demas localidades. Otra

caracteristica es que la falta de
planeacion hace ineficiente o
duplica la inversibn de recursos
econdmicos, ya que en ocasiones
una calle recién pavimenta debe
ser alterada para poder efectuar
la infroduccion de drengje o
alguna obra pluvial.

Los recursos que se han invertido
hasta el momento han sido
insuficientes para dotar a toda la
poblacidn de servicios urbanos
tales como alumbrado publico,
agua potable, pavimentacion de
calles, entre oftros, lo cual ha
repercutido el avance en el
desarrollo econdmico y social de
las diferentes localidades.

Hasta el momento, la
urbanizacion de las diferentes
localidades del municipio ha sido
incompleta, siendo en la
cabecera municipal en donde se
presenta un mayor numero de
calles pavimentadas, alrededor
de un 50% de las vialidades; en las
agencias tanto municipales como
de policia, solo una a dos calles
principales cuentan con
pavimentacion. En cuanfo a
servicio de drenaqje, este se ha
implementado solo en la
cabecera municipal, en donde se
cuenta con una planta tratadora

de aguas residuales en
funcionamiento pero con
problemas de operacion vy
mantenimiento. En cuanto a
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alumbrado publico este se cuenta
solo en los centros de las
localidades, por lo que en las
dreas periféricas y rancherias aun
no cuenta con dicho servicio
bdsico.

Por ofro lado, de acuerdo con lo

establecido en la LGEEPA, un
programa de  Ordenamiento
Ecoldégico (o Territorial) es un

instrumento de politica ambiental
cuyo soporte en documento
contiene los objetivos, prioridades
y acciones que regulan o inducen
el uso del suelo y las actividades
productivas de una region, con el
propdsito de lograr la proteccion
del medio ambiente, asi como la
preservacion y el
aprovechamiento sustentable de
los recursos naturales. Carranza
(1997) define al Ordenamiento
Territorial Comunitario como el
instrumento de planeacion que
ayuda a desencadenar procesos
autogestivos de habitantes de la
comunidad, a fravés de evaluar

SUS procesos sociales,
econdmicos, naturales y
culturales; predecir sU

comportamiento y equilibrar la
relacion sociedad naturaleza con
planes integrales de desarrollo
que eleven la calidad de vida de
la poblacion, regulen el
aprovechamiento de 1os recursos
naturales y mejoren y conserven el
ambiente. Tomando en cuenta
que, en el caso de municipios o
territorios donde se preserva el
régimen de bienes comunales y
sistemas normativos internos,
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deben contar con el respaldo de
las asambleas comunitarias desde
la gestion, planeacion,
proyeccion hasta la
implementacion.

En este aspecto, en el municipio
de San Antonio Huitepec ahora
con un solo bien comunal, no
cuenta con un estudio de
Ordenamiento Territorial, por lo
que no se han analizado las
potencialidades y necesidades de
conservacion 'y manejo de los
diversos recursos naturales con
que se cuentan dentro del
territorio. Como se menciond
anteriormente, solo se tiene un
Plan de Manejo Forestal, el cual se
estd ejecutando en la actualidad
y deberd ser renovado a partir del
ano 2020-2021, dado que es el
Unico instrumento de planeacion
que se asemeja en algo al
ordenamiento  territorial  pero
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abarca aproximadamente el 12%
del territorio; por ello es necesario
y conveniente la elaboracion e
implementacion de dicho estudio
y con ello ordenar el 100% del
territorio municipal.

Por lo anterior, para atender y
resolver la problemdtica de falta
de planeaciéon urbana vy territorial
en el municipio de San Antonio
Huitepec y con ello darle un orden
y control al uso del suelo tanto en
dreas urbanas como dAreas rurales,
se han planteado acciones como

las  siguientes: promover vy
establecer a través de la
sensibilizacion  una  planeacion

urbana adecuada para tener una
vida sana, mejor movilidad vy
convivencia social y elaborar,
aprobar e  implementar el
ordenamiento territorial
comunitario.
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Tl Contribucion | Contribucion
directa alas | indirecta alas
@ metas de la metas de la
Agenda 2030 | Agenda 2030
Objetivo Estratégico 1: Lograr que la cabecera
municipal y las localidades sean ordenados, | ODS 11y 15 ODS 1,13y 15
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles
Estrategia 1.- Fomentar la urbanizacién inclusiva
y sostenible con planificacion de los
asentamientos  humanos, asi como el|11.3,11.7y 1.5, 13.b, 15.1
ordenamiento de la territorialidad del | 154 y 152y 15.5
municipio, para asegurar la conservacion de los
ecosistemas que ahi existen

Linea de accién 1.1.- Promover y establecer una planeacion para el desarrollo
urbano, para proveer de los servicios bdsicos de manera sostenible para todos y
todas las personas y con ello lograr una vida sana, mejor movilidad vy
convivencia social.

Linea de accién 1.2.- Elaborar e implementar el programa de Ordenamiento
Territorial Municipal, en coordinacién con las autoridades involucradas.




SAN ANTONID

HUITEPEC

TRIENIO 2020-2022

PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION

PERIODO DE AREA RESPONSABLE DE COsTO FUENTE DE
N° PROGRAMA, PROYECTO, ACCION EJECUCION COORDINAR ESTIMADO FINANCIAMIENTO
1 | 2% Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM) 2021 Regiduria de Hacienda 200,449.78 FISM 2021
Eegiduria de Hacienda/Regiduria de

2 |3% Gastos Indirectos 2021 chbras 300,704.67 FISM 2021
Rehabilitacidn, mantenimiento y mejoramiento de la infroestructura educativa FISM 2021, Secretaria de

3 |municipal. 2021 Regiduria de Obras 800,000.00 Educacion.
Estudic de factibilidad para la reubicacién de la Escuela Primaria Victoriano Presidencia Municipalf Regiduria de

4 |Gonzalez. 2021-2022 Educacién/ Regiduria de Obras 300,000.00 FISM 2021.
Construccion, rehabilitacién, ampliacion y mantenimiento de la red de agua

3 |potable. 2021-2022 Regiduria de Obras 1.000,000.00 FISM 2021-2022
Ampliacién de la red de energia eléctrica en dreas de crecimiento poblacional. 2021-2022 Regiduria de Obras 700,000.00 FISM 2021-2022

7 |Ampliacién, mantenimiento y rehabilitacién del alumbrado publico 2021-2022 Regiduria de Obras 250,000.00 FISM 2021-2022
Ampliacién, rehabilitacién, mantenimiento vy mejoramiento del sistema de FISM 2021, CONAGUA v otras

& [tratamientc de aguas residuales. 2021 Regiduria de Salud/Regiduria de Obras 800,000.00 fuentes.

9 |Construccion de la Unidad Deportiva Municipal. 2021 Regiduria de Obras 9,000,000.00 Crtras fuentes.

Regiduria de Salud/Regiduria de FISM 2021-2022, Secretaria de

10|Censtruccién de un Hospital Regiconal 2021-2022 Obras/Presidencia 50,000,000.00 Salud, IMSS, Otras fuentes.
Adquisicién lotes de medicamentos bdsicos que se requieren en los centros de

11 |salud. 2021-2022 Regiduria de Salud/Presidencia 100,000.00 | FISM 2021-2022 y otras fuentes.
Contratacién de un personal medico para dar atencidn a las locaolidades del

12 |municipic. 2021 Regiduria de Salud 120,000.00 FISM 2021
Adquirir programa o software para el manejo eficiente de la base de datos de

13 [todos los contribuyentes. 2021 Regiduria de Hacienda 90,000.00 FORTAMUM 2021
Crear una pagina web, para informar las acciones realizadas por la autoridad en

14 |turnc. 2021-2022 Presidencia 40,000.00 Ramo 28
Talleres de capacitacién a servidores publicos en temas de administracidn,

15 |gestién y organizacién. 2021 Presidencia 50,000.00 Ramo 28

1é|Implementar camparfias sobre igualdad y equidad de generc a nivel municipal. 2021-2022 Regiduria de Educacidn 30,000.00 Ramo 28
Crear camparia para promosver, difundir la cubura v tradicién indigena del

17 |Municipic. 2022 Regiduria de Educacién 50,000.00 Rameo 28
Impulsar la realizacién de encuentros deportivos y socicculturales promoviendo

18 |la participacién de las nifias, nifics y jSvenes. 2022 Regiduria de Educacién 35,000.00 Rameo 28
Impulsar camparnas para la prevencion del alcoholismo v drogadiccién en

19 |coordinacidn con las instituciones educativas. 2021-2022 Regiduria de Educacidn 30,000.00 Ramo 28
Rescote del idioma mixteco a través de la realizacién talleres de lectura y

20 |escritura. 2021-2022 Regiduria de Educacidn 50,000.00 IMFP|, Gobierno del Estado
Promowver liderazgos comunitarios a través de talleres de oratorio, lectura y

21 |escritura 2021-2022 Regiduria de Educacidn 20,000.00 IMFP|, Gobierno del Estado
Generar capocidades técnicas a través detalleres de electricidad, carpinteria y

22 |mecdanica 2021-2022 Regiduria de Educacién 100,000.00 Rameo 28 y otras fuentes
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PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION

PERIODO DE COSTO FUENTE DE
N° PROGRAMA, PROYECTO, ACCION EJECUCION AREA RESPONSABLE DE COORDINAR ESTIMADO FINANCIAMIENTO
23 |Elakoracién del bando de policia vy buen gobierno. 2021 Sindico Municipal 3 200,000.00 FORTAMUM 2021
24 |Capacitacién a la pelicia y a los drganos de imparticién de justicia municipal. 2021 Sindico Municipal % 50,000.00 FORTAMUN 202
25 |Equipamienteo v adiestramiento a la seguridod publica municipal. 2021-2022 Sindico Municipal 3 180,000.00 FORTAMUM 2022
CreT:c:ién de ur.u:f n.ed de comunicacién entre localidades para la seguridad v paz 2021 Sindico Municipal % 200.000.00 FORTAMUN 202
2¢é |social del municipio.
Comparia para la atencién y prevencion de la viclencia y el delito. 2021-2022 Sindico Municipal $ 100,000.00 |FORTAMUM 2022 v otras fuentes

Establecer protocolos para la imparticién de justicia de manera eficiente y sin

- L. -, 2021 Sindico Municipal % 50,000.00 FORTAMUN 2022
28 |discriminacién.
29 |Creacién de un drea encargada del sector agropecuaric a nivel municipal. 2022 Presidencia municipal $ 100,000.00 Ramo 28
Adquisicién de un tractor con sus implementos para aumentar la preductividad . Regiduria de Hacienda v Presidencia P, . -
K 2021 . % &50,000.00 FISM 2021 vy otras fuentes
30 |agriccla. municipal

Construccién de cbras de almacenamienteo y distribucién de agua para uso

X 2021-2022 Regiduria de obras $ &00,000.00 |FISM 2021- 2022 vy otras fuentes
31 |agropecuario.
[ 28, SADER y Gobi del
a2 Talleres de capacitacién para impulsar el desarrollo del sector agropecuario. 2021 Presidencia municipal $ 30,000.00 ams = ; ; oRieme as
2 estado
Estudic de factibilidad para creacién de empresas comunitarios que detonen la . : . . - ; i e e | REME 28, SADER, INPI, gobisrno
. . 2021 Presidencia municipal, Autoridad Agraria | $ 200,000.00
33 |economia del municipio. del estado y otros
Reactivacion del mercado municipal para impulsar el consumo de productos 2021 Regiduria de hacienda $ 150.000.00 Parmo 25
34 |locales.
35 |Rehakilitacién y mantenimiento de los edificics piblicos. 2022 Regiduria de cbras % 250,000.00 FISM 2022
Adguisicion de maquinaria para el mantenimiente de los accesos carreteros del R Presidencia municipal, Regiduria de cbras P, R
o 2022 A i ) 3 1,500,000.00 FISM 2022
3&|municipio. y Regiduria de Hacienda
37 |Apertura de caming via corta, Huitepec- Pensamiente Liberal. 2022 Regiduria de clras % 1,000,000.00 FISM 2022 y otras fuentes
Ccrwiruc:c:ién del puente rio v que conecta el framo de camino Huitepec- 2092 Regiduria de obras $ 3500000000 | CAO-NPL SCTy otras fusntes
38 |Peficles- Oaxaca.
20 Construccidén de la terminal de autobuses del municipio en la ciudad de Oaxaca. 2021 Regiduria de cbras % 400,000.00 FISM 202
R 28, SEMARMAT-
Coordinar campaofias de educacidon ambiental a nivel municipal 2021 Regiduria de Salud y Ecologia $ 100,000.00 ame =
40 COMNAFOR, GOB. EDO.
SEMARMNAT-CONAFOR, GOB.
4] Programa de reforestacidn con plantas nativas 2021 Regiduria de Salud y Ecologia % 120,000.00 I
Regiduria de Ed ion/ Autoridad
.| Belimitacién y acondicicnamiento de los centros ceremoniales. 2022 sgidunia ds UCG_CICmr vienaa 3 100,000.00 Ramo 28
42 agraria
43| Construccidn de un centro de acopio para desechos solidos. 2021 Regiduria de Salud/ Regiduria de Obras % &00,000.00 FISM 2021 vy otras fuentes
44 |Adquisicién de un camidn recolector de basura. 2021 Regiduria de Salud y Ecologia 3 1.,200,000.00 FISM 2021 y otras fuentes
45 |Camparias de clasificacion y reciclaje de desechos solidos. 2021-2022 Regiduria de Salud % 100,000.00 FORTAMUM 2021 v 2022
44 |Elaboracién del programa de Desarrclle Urbano 2021-2022 Regiduria de cbras 3 100,000.00 FORTAMUM 2021 y 2022
47 |BElaboracién del programa de Ordenamiento Territorial Municipal. 2021-2022 Regiduria de cbras % 250,000.00 FORTAMUM 2021 v 2022
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METAS E INDICADORES

META # DE PERIOCDO DE
PROGRAMA, K PROYECTO, ACCION PROGRAMADA |BENEFICIARIOS INDICADOR METODOC DE CALCULO REVISION
L o . Proporcisn del programa Porcentaje de Avances Avance del |
1|2% Programa de Desarrolie Institucional Municipal (PRODIM) 1 Accien 100 " - Bimestral
realizade del total plansade |gaste realizade / meta ~100
= TS d=l + = taie d= A = A d=l
2|am castos Indirectos 1 Accidn 100 repersion Sl presupusste ereentals de Avanses Avanses 3= |Bimestral
realizade del total plansade |gasto realizads / meta ~101
— . , - , Froporcion de metros
Rehabilitacién, mantenimiento v mejicramisnte de la infrasstructura sducativa 10 Centros = " Porcentaje de Avance= MNo. de m2 i
3 == i 400 Alumnos cuadrados realizados del - Bimestral
municipal Educativos realizados f meta =100
total plansads
Estudic de factibilidad para la reubicacion de la Escusla Primaria Victorano Proporcion de= decumento Porcentais de Avance= Awvance del ,
a A 1 Documenta - - Trimestral
Gonzalez 190 Alumnos realizado del total plansads |documents realizade / meta ~100
Construcci itacisn, ampliacién y mantenimients de la red de agua Proporcisn del programa Porcentaje de Avances Avance dele |
1 Programa " Trimestral
potable. realizade del total planeade |programas meta =100
. L . o i . Proporcitn del servicio Porcentaje de Avance= Avance del )
&l ampliacisn de la red de energia eléctrica en dreas de crecimients poblacional 1 Servicio > =T - Trimestral
realizads del total plansads |servicio realizads f meta * 100
. o . i . Proporcitn del servicio Porcentaje de Avance= Avance del )
7| Ampliacisn, mantenimisnto y rehabilitacisn del alumbrads publics 1 Servicio > =T - Trimestral
realizads del total plansads |servicio realizads f meta * 100
Ampliacion, rehabkilitacien, mantenimisnte ¥ meisramisnte del sistema de o Proporcion del servicio Porcentais de Avance= Avance del
8 " ! 1 Servicio ” =T - Semestral
tratamiento de aguas residuales ; realizade del total plansads |servicio realizads / meta =100
Proporcion de superficie
. i ) o - Porcentaje de avance= avance de la |__
9|censtruccien de la Unidad Deportiva Municipal 1 Obra construido del total Trimestral
sbra m2/meta m2-100
400 plan=ado
Proporcion de superficie R
. i i i Porcentaje de avances avance de la |
10|Censtruccion de un Hospital Regional 1 Obra construide del total Bimestral
cbra mZ/meta m2"100
s000 plansado
o i o i Proporcién de compra del Porcentaje de avancezavance =n la
11 |Adquisicion lotes de medicamentos basices que s= requisren =n los centros de salud. 2 Lotes - Semestral
. total plansade compra de medicamentos/meta~ 100
Contratacisn de un personal medics para dar atencién a las localidades del i Proporcisn de contratacisn  |Porcentaje de avancezavance =n la |
12 .. 1 Medico L. Bimestral
municipic . del personal plansads contratacién/meta®100
Adquirir programa o sofhwars para sl mansjo sficients de la bass de datos de fodos Froporcion de compra del Forcentaje de avance=awvance on la |_
13 F 1 Software Bimestral
los contribuyentes 2000 total plansads compra del softwarsfmeta® 100
Crear una pagina wekb, para informar las acciones realizadas por la autoridad =n i Proporcion de creacien de la |Porcentais de avance=avance =n la
14 1 Pagina Web , o " Mensual
turno pagina web de lo planeads  |creacisn de la pagina web/meta® 100
Talleres de capacitacién a servidores piblicos en temas de administracisn, gestidn v Proporcisn de talleres Porcentaje de avances numers de ;
15 e 3Talleres - ° Trimestral
organizacion. s realizades del total plansads |tallerss realizados/meta™ 100
_ i i i L i Proporcién de acciones Porcentaje de avances numers de ;
1&|Implementar campanas sobre igualdad v squidad de genere a nivel municipal. 4 Acciones " - " Trimestral
s realizades del total plansads [acciones realizados/meta~ 100
; ) i o - . Proporcitn de accionss Porcentaje de avance= numerc de
17|Crear camparia para promowver, difundir la cultura y tradicién indigena del Municipio 1 Accion > _ - Anual
realizades del total plansads |acciones realizados/meta® 100
Impulsar la realizacién de encuentros deportivos y socioculturales promoviendo la Proporcitn de accionss Porcentaje de avance= numerc de
15 pemr e L o i 4 Eventos > : - Semestral
participacisn de las nifias, nifics v jSwvenes. - realizades del total plansads |acciones realizados/meta® 100
Impulsar campafias para la prevencien del alecholisme v dregadiccion =n i Proporcion de accionss Porcentaje de avance= numero de i
19 e are = e d 5 Acciones ” ! - Bimestral
coordinacisn con las institucionss educativas realizados del total plansads [acciones realizados/meta~ 100
L i N o ) Proporcion de talleres Porcentaje de avance= numero de
20|Rescate del idioma mixteco a través de la realizacién talleres de lectura y escritura 2 Talleres ” © Semestral
realizados del total plansade |talleres realizados/meta™ 100
, o ) B} . Proporcion de talleres Porcentaje de avance= numero de )
21 |Premowver liderazaes comunitarios a través de talleres de oraterio, lectura v eseritura 4 Talleres ” © Trimestral
. realizades del total plansads |tallerss realizados/meta™ 100
Cenerar capacidades técnicas a través detalleres de electricidad, carpinteria v Proporcisn de talleres Porcentaje de avances numers de ;
22 e 3Talleres - ° Trimestral
mecanica . realizades del total plansads |tallerss realizados/meta™ 100
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ANIDOS 4

Ja

METAS E INDICADORES

N |PROGRAMA, PROYECTO, ACCION

|[META PROGRAMADA

|# DE BENEFICIARIOS

INDICADOR

[METODO DE CALCULO

[PERIODO DE REVISION

. i Proporcién del decumento Porcentajie de Avance=s Avance del
22 |Elaboracién del bando de policia y buen gobiernc 1 documento —— Semestral
R realizade del total plansade |decumentos realizados / meta~ 100
2 cursos de Proporcisén de cursos Porcsntaje = Mo de cursos
z4|Capacitacien a la policia v a los drganos de imparticien de justicia municipal _ P Semestral
capacitacican 3o realizados del total planeade [realizados/meta~ 100
Proporcion de acciones Porcentaje de Avance= No. de
25|Equipamisnts v adiestramisnte a la seguridad publica municipal 2 acciones - N e Semestral
realizades del total plansade |accienss adquirides f meta100
15
Creacidén de una red de comunicacidn entre localidades para la seguridad vy paz Proporcisn del sisterma Porcentaje de Avance= Mo de
z& 1 Sistema - Semestral
social del municipic PR, adqguiride del total planeade |equipos adguirides / meta~ 100
~ ) Proporcicén de acciones Porcentaje = acciones realizados §
o7 |Campafa para la atencidn y prevencidn de la wiclencia y =1 delito 2 acciones - Py, Semestral
e realizados dsl total plansado |msta <100
Establecer protocolos para la imparticién de justicia de manera eficients y sin Proporcién del reglamento Porcentaje de Avance= Reglamento
28 N _ 1 Reglamento o Semestral
discriminacisn 27s1 realizado del total plansado realizado / meta 100
PO S B e det N . ~ . 1 A Proporcién del area asignada |Porcentaje de Avance= No. Areas ™ .
o> reacién de un area encargada del sector agropecuaric a nivel municipa rea el totesl mlameade e fidoe T oot~ 100 nua
1500
Adguisicién de un tractor con sus implermentos para aumentar la productividad Proporcién del avance de la |Porcentaje de Avance= Mo, De
30 ! 1 tractor equipado ~ Anual
agricala . compra del total planeado tractores adquiridos f meta =100
a1 Construccicon de obras de almacenamiento v distribuciéon de agua para uso & ob Proporcion de las obras Porcentaje de Avance= No. Obras s + )
agropecuario. =hEres . realizadas del total plansade |realizadas f meta * 100 smmEstre
. . Proporcien de los talleres Porcentajs de Avance= No. d=
3z2[Talleres de capacitacien para impulsar el desarrcllo del sector agropecuaric 4 talleres Pt Semestral
R realizados del total planeadoe [talleres realizados/ meta ~100
Estudic de factibilidad para creacicon de empresas comunitarios que detonen la Proporcicon de documentos Porcentaje de Avance= No. de
32 i . 2 Decumentos . Anual
economia del municipic - realizados del total planeado |[documentos realizados f meta 100
150
Reactivacién del mercade municipal para impulsar =l consume de productos . Proporcién de la accidn FPorcentais de Avance= Accidn
34 1 Accisn o= Anual
locales 200 realizada del total plansads |realizada / meta T100
P ian d tros
A . repsrsien gs meire Porcentaje de Avance= Mo, de m2
35|Rehakilitacien v mantenimiente de los edificies puklicos. 1500 m2 cuadrados realizados d=| o Semestral
realizados f meta ~101
800 total planesade
Adquisicien de maquinaria para =l mantenimienio de los occesos carretercs del Proporcien de compra del FPorcentaje de Awvance= Equipos
3& 1 maquinaria Anual
municipic Z7F21 total planeado adquiridos / meta 100
- ~ . Proporcisn de metros linsales |Porcentaje de SAcvance= ML realizados
37 |Apertura de camine via corta, Huitepes- Pensamisnto Libsral 1000 ML e Anual
1 400 realizados del total plansade |F meta =100
2s|Censtruccisn del pusnte rie v Que censcta =l frame de camine Huitepsc- Peficles L Proporcién de metros linsales|Porcentais de Avance= No. de ML ~ ,
50 nua
Oaxaca. | soo realizades del total plansade |realizades / meta “101
. L ) . Proporcisn de la accidn Porcentaje de Avance= Avancse de la
3% |Censtruccién de la terminal de autebuses del municipic en la ciudad de Caxaca 1 Accisn - on Anual
realizada del total plansade accien realizada F meta ~100
1000
~ . . ~ Proporcién de las campafias |Porcentaie de Avance=s Avances de
40| Coordinar campafias de sducacidn ambisntal a mivel municipal 2 Carpafias - 0 |sermestral
. realizadas del total plansade |las campafas realizadas / meta ~100
Proporcicon de superficie .
. . ) . - Porcentaje de Avance= Superficie
41 [Programa de reforestacien con plantas nativ: 5 Hectarea reforestada del total N [ Anual
reforestada f meta 100
2721 plansado
) R _ Proporcican de la accién Porcentaje de Avance= Accicn
42| Delimitacisn y acondicionamisnts de los centros cersmoniales 1 Accisn - - P Anual
. realizada del total plansade |realizada / meta ~100
Proporcien de superficie _ _
R Porcentaje = avancse m2 f meta m2
43| Construccion de un centro de acopic para desecho 1.000 m2 construida del total ~100 Bimestral
1800 plansado -
) ) ) Proporcién del camian Porcentaje de Awvance= Equipos
a4 adquisicién de un camidn recolector de basura. 1 Camisn = Anval
. adaquiride del total plansade |adauirides / meta * 100
Proporcién de campafas Porcentaje de Avance= Mo, de
4as5|Campafias de clasificacién v reciclaje de desechos solidos 2 campafa ~ oo Semestral
“o0 realizadas del total planeads |campafias realizadas f meta® 100
) Prepersien del decumsnte Porcentaje de Awvance= Avance del
4&|Elaboracieon del programa de Desarrcllc Urbano 1 Documento 1800 elaboradoe del total —— Arnuval
documento realizade / meta* 100
ploansade
P 5 del d t
repersien del desuments Porcentaje de Avance= Avance del
47 |Elaboracicon del programa de Ordenamiento Territorial Municipal 1 Documento pera- g | elaborado del total - Anual
L o documento realizads f meta™ 100
plansado
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MONTO META #DE PERIODO| AVANCEDE LA OBRA DESVIACION DEL GASTO
N° PROGRAMA, PROYECTO, ACCION BENEFICI INDICADOR METODO DE CALCULO DE
' ’ PROGRAMADO [PROGRAMADA IMPORTE iy - FINANCIA -
ARIOS REVISION |EseRciDo | EJERCIDO |Fisico | [MIENTO Fisico
| 2% Programa de Desarrollo Institucional Municipal 3 200.469.78 |1 Accion 100 F‘rn;?nrc:'\én del programa Porcentaje de_ Avance= Avance Bimestral
(PRODIM) realizado del total planeado del gasto realizado f meta =100
P isn del s st P toje de A = A
2 |23% Gastos Indirectos $ 200,704.67 |1 Accién 100 reperaien dstpresupussio oroentaje de Avances AVANSE | pimestral
realizado del total planeado del gasto realizado f meta *101
2 -REhﬂb“HUCiﬁn man'fen-imienfo-y_mejoram'len'fo de la 3 200,000.00 10 Cen-‘iro: 400 F‘ror?orc'\én de metros cuadrados F‘or:_enfuje de Avance= No.de m2 Bimestral
infraestructura educativa municipal. Educativos Alumnos realizados del total planeado realizados { meta =100
4 E;Tudi? de fucﬁb'\lidud para la reubicacion de la Escuela % 2300,000.00 |1 Documento 190 F‘rU?UrC'\én de documento Porcentaje de Avunrl:e: Avance Trirmestral
Primaria Victoriane Gonzalez. Alumnos realizado del total planeado del documento reclizade [ meta
5 Cunﬂru_cc_ién. rehabilitacien, ampliacién y $ 1,000,000.00 |1 Pragrama 800 PrU?UrC'\én del programa Porcentaje de Avance= Avance Trimestral
mantenimiento de la red de agua potable. realizade del total planeado dele programal meta *100
o Amp_lic_c:ién de la rec-i de energio eléctrica en éreas de 3 700,000.00 |1 Servicio 400 Proporcidn del servicio realizado F‘Drcenf-uj_e de A-vunc:e= Avance Trimestral
crecimiento poblacional del total planeado del servicio realizado [ meta *100
7 Ampliocion, murﬂenimienin y rehabilitacion del 3 550,000.00 |1 Servicio 200 Proporcidn del servicio realizado F‘Drcenf-uj_e de A-vunc:e= Avance Trirmestral
alumbrado publico del total planeado del servicio realizado [ meta *100
Ampliacién, rehabilitacion, tenimient
m.p |ac|-un r=ha ‘_I seien. man enm-'uen = . Proporcidn del servicio realizade  |Porcentaje de Avance= Avance
& |mejoramiento del sistema de tratamiento de aguas 3 800,000.00 |1 Servicio 1200 L . Semestral
N del total planeado del servicio realizado [ meta *100
residuales.
P ionde s rfici P taje d = d
9 |Construccién de le Unided Depertiva Municipal. $ 5000,00000 |1 Obra 400 ropareian ge supsricrs Sresnials BS avanes= avant® O rimestral
construido del total planeado la cbra m2/meta m2*100
Proporcién de superficie Porcentoje de avance= avance de
10 |Construscién de un Hespital Regional $  50,000,000.00 |1 Obra 5000 pore " ! Bimesiral
construido del total plansado la obra m2/meta m2*100
P taje d =
Adaquisicidn lotes de medicamentos basicos que se Proporcién de compra del total sresniaje de avansssavanss en
11 . 3 100,000.00 2 Lotes 1000 la compra de Semestral
requieren en los centros de salud planeado .
medicamentos/meta®100
12 Con'fra‘facjlc‘m deun per:ornralrmed'lca para dar atencion % 120,000.00 1 Medico 1000 Proporcién de contratacién del Porcentaje de avance=awvance en Bimestral
a las localidades del municipio. personal planeado la contratacién/meta® 100
12 Adquirir programa o software parao el r’rjuneju eficiente % 50.000.00 1 Software Proporcién de compra del total Porcentoje de avance=avance en Bimestral
de la base de datos de todos los contribuyentes. planeado la compra del software/meta®100
- - B . - Porcentoje de avance=avance en
Crear una pagina web, para informar las accicones . Proporcién de creacién de la L, .
1 - . 3 40,000.00 1 Pagina Web 2000 R la creacién de la pagina Mensual
realizadas por la auteridad en turno. pagina web de lo planeado
web/meta®100
15 Tul\ere:_dta c:up_cciinc:'lﬁ\_n a 5erv'|dn_re5 Ejljbﬁc:m entemas 3 50.000.00 3 Talleres 5 Proporcidn de talleres realizados  |Porcentaje -de avance= numero de Trirmestral
de administracién, gestién y organizacién del total planeado talleres realizados/meta* 100
" ImpIEmEnf-ar cc:mp-ulim: sobre igualdad vy equidad de $ 20,000.00 £ Acciones 250 F‘ror?orc'\én de acciones F‘or:-enfuje de- avance= numero de Trirmestral
genero a nivel municipal. realizados del total planeado acciones realizados/meta*100
17 Cre?rﬁur?plzlﬁu para [:IrDmVD\VIEVL difundir la cultura y % 50.000.00 1 Accion 200 F‘rU?UrC'\én de acciones PDFEEEI’ﬁD]E d|=T avance= numero de Anval
tradicién indigena del Municipic. realizados del total planeade accicnes realizados/meta® 100
Impulsar la realizacién de encuentros deportivos y . ~
R . L. ., Proporcién de acciones Porcentaje de avance= numero de
18 [socioculturales promoviende la participacién de las 3 35.000.00 4Eventos 500 _ R _ Semestral
. e . realizados del total planeado accicnes realizados/meta® 100
nifias, nifios y jdvenes
Impulsar campafias para la prevencién del alcoholismo ., . .
o R . R . Proporcién de acciones Porcentoje de avance= numerode |
19 |y drogadiccién en coordinacién con las instituciones 3 30,000.00 5 Acciones 800 . R . Bimestral
R realizados del total planeado acciones realizados/imeta*100
educativas.
20 Rescate del idioma mi;dé:o a través de la realizacidn 3 50.000.00 2 Talleres 200 Proporcidn de talleres realizados  |Porcentaje f:ie avance= numero de Semestral
talleres de lectura y escritura. del total planeado talleres realizados/meta* 100
21 Prumuvet liderazgos CumenHuriu: a través de talleres % 20.000.00 £ Talleres 120 Proporcién de talleres realizados  |Porcentaje Fﬂe avance= numerc de Trirmestral
de cratorio, lectura y escritura del total planeado talleres realizados/meta® 100
20 GenEr-ut Cupucidcﬁds; Tecrﬁcu:{ujruvs; detallerss de $ 100,000.00 3Talleres 100 Proporcién de talleres realizados  |Porcentaje -de avance= numerc de Trimestral
electricidad, carpinteria y mecdanica del total plansade talleres realizados/meta* 100
= [—

131




SAN ANTONID

HUITEPEC

TRIENIO 2020-2022

MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

DESVIACION DEL GASTO

., MONTO META # DE PERIODO RESPECTO AL
N PROGRAMA, PROYECTO, ACCION PROGRAMADG | PROGRAMAD | BENEFICIA INDICADOR METODO DE CALCULO DE AVANCE DE LA OBRA PROGRAMADO
A RIOS REVISION % FINANCI
EJERCIDO | EjErCIDO |FISICO |%  |AMIENTO (% Fisico |%
P in del d + P taje de A = A
23 |Elaboracién del bando de policia y buen gobierno 200,00000 | 1 documento 2791 repereien ast decumsnto Oresniale ds Avanees AVance  |semestral
realizado del tetal planeade del documentos realizados /
2 Capacitacién a la policia y a los drganos de imparticién 3 cursos de a0 Proporcién de cursos realizados Porcentaje = No de cursos Semestral
2 0 5
de justicia municipal capaocitacién del total planeado realizados/meta*100
Equipamiento y adiestramiento a la seguridad publica Proporcién de acciones Porcentaje de Avance= No. de
25 - 180,000.00 Z accicnes 15 - Semestral
municipal realizadas del total plansads acciones adquiridos / meta® 100
Creacién de una red de comunicacién entre Proporcién del sistema adquiride  |Porcentaje de Avance=No.de
26 300,000.00 1 Sistema 2791 e Semestral
localidades para la seguridad y paz social del municipic del total planeade equipos adquiridos / meta~ 100
- |Campafia para la atencién y prevencién de la viclencia - R Proporcion de acciones Porcentaje = acciones realizados /
27 ) 2 acciones 200 Semestral
y el delito realizados del total plansado meta *100
__ |Estaklecer protocolos para la imparticien de justicia de U ~ Proporcion del reglamento Porcentaje de Avance=
28 _ ) 50,000.00 1 Reglamente 2771 Semestral
manera eficiente y sin discriminacién. realizado del total planeade Reglamento realizado / meta =100
Creacién de un area encargada del sector " Proporcién del darea osignada del [Porcentaje de Avance= No. Areas
29 1 Area 1500 _ Anual
agropecuario a nivel municipal. total planeado definidas / meta 100
1+ + P ién del de | P taje de A =MNo. D
30 | Adquisicién de un tractor con sus implementos para aun] £50,000.00 raster 500 repereien dslavancs ae la oresmiaje gs Avanes=s Mo, Us Anual
equipado compra del total planeadc tractores adquiridos f meta 100
P 5n de las obras realizadas | P taje de A =Mo. Obras
31 |Construccién de obras de almacenamiento y distribucidi & obras 300 repersion a& fas obras realizada crc.en als g8 Avancs @ e Semestral
del total planeado realizadas [ meta * 100
P 5n de los tall 5 P. t de A =Me.d
32 |Talleres de capacitacién para impulsar el desarrcllc del g 80,000.00 4 talleres 500 repereion as lestallers eresmale ) = Avanes o= Semestral
realizados del total plansado talleres realizados/ meta *100
P iénded tos P. taje de A =Meo.d
33 |Estudio de factibilidad para creacién de empresas com 2 Documentos 150 ropereion 9= Secumanta eresntals e Avaness e 92 lAcual
realizados del total planeado documentos realizados [ meta *100
Reactivocion del mercade municipal para impulsar el .. Proporcién de la occién realizada |Porcentaje de Avance= Accién
34 150,000.00 1 Accidn 400 Anual
consumo de productos locales. del total plansade realizada [ meta *100
P idnd tros drados |P taje de A =Mo.d 2
35 |Rehabilitacién y mantenimiento de los edificios piblicos 1500 m2 800 reporeion de metres cuadrades  [Fereentals de Avance= No. d8 M2 |5 emestral
realizados del total planeade realizades [ meta *101
Adquisicién de maquinaria para €l mantenimiento de o e . Proporcién de compra del total Porcentaje de Avance= Equipos
35 . 1,500,000.00 1 maquinaria 2721 . Anual
los accesos carreteros del municipio planeado adguiridos / meta =100
a7 Apertura de camino via corta, Huitepec- Pensamiento 1000 ML 1400 Proporcién de metros lineales Porcentaje de Avance= ML Anval
Liberal - ~|realizades del total plansade realizades / meta *100
25 Censtruccién del puente ric v que conecta el tramo de 25,000,000.00 50 ML 1400 Proporcién de metros lineales Porcentaje de Avance= MNo.de ML Anval
camino Huitepec- Peficles- Caxaca. realizados del total plansado realizados f meta 101
Ceonstruccién de la terminal de autebuses del municipio .. Proporcién de la occién realizada |Porcentaje de Avance= Avance
32 1 Accidn 1000 Anual
en la ciudad de Coxaca. del total plansade de la accién realizada [/ meta =100
P tajs de= A A <
Coordinar campafias de educacién ambiertal a nivel Proporsién de las campafias eresmials €2 Avanss=s Avancs
40 .. 00,000.00 2 Campafias 500 de las camparios realizados f meta |Semestral
muricipal realizadas del total plansade oo
P iGndes fici P. taje de A =5 fi
41 |Frograma de reforestacion con plantas notivas 12000000 | 5Hectarsas 2751 ropereion de superiels oresnials ge Avanes® SupStie= | anual
reforestada del total planeade reforestada f meta * 100
Delimitacién y acondicionamiento de los centros .. Proporcién de la accién realizada |Porcentaje de Avance= Accidn
42 1 Accidn 300 Anual
ceremeoniales. del total planeade realizada [ meta 100
Construccién de un centro de acopic para desechos e P - Proporcién de superficie Porcentaje = avance m2 /[ meta m2|
43 . 600,000.00 1,000 m2 1800 . Bimestral
solidos construida del total planeado 100
P 5n del 5 d d P t de A =E 5
44 | Adquisicién de un camidn recolector de basura 1. 1 Camién 1800 repersion sl camion asquinde crce.r.v Gl 9E AvAncE= Equipe Anual
del total plansado adquiridos / meta *100
Camparias de clasificacién y reciclaje de desechos . Proporcién de campaiias Porcentaje de Avance=No.de
45 00,000.00 2 campanias 400 Semestral
solidos. realizadas del total plansado campafias realizadas / meta™ 100
P iGndel d t P. taje de A = A
46 |Elaboracisn del programa de Desarrollo Urbano 1 000 | 1 Documento 1800 ropereien gel documents oresmials e Avanesm AVANSS | anual
elaborado del total planeado del documento realizado /
Elaboracién del programa de Ordenamiento Territorial Proporcién del documento Porcentaje de Avance= Avance
47 250,000.00 1 Documento 2791 Anual
Municipal. elaborade del total planeade del documento realizado /
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TEMA/FROBL or TURNTE BF ARE
LINEA DE PROBLEMATICA [PROGRAMA, OBJETIVO |METAS INDICADS |METODO DE cOoITO
EJEPMD  [EMA OBIETIVO PMD ESTRATEGIA PMD METAS  [BENERICH FINANCIAMIENT |DE oE RESPONSABLE DE
Sos Sox " SAlciio | |Emimapo
ENERAL ACCION PMD IDENTIFICAD A PROYECTO © ACCION ARIOS EJECUCISN |REVISISGN [cooRDINAR
SaEmSer sTvaTeaeT
poralagastion  |orciecere . Propersion |on canmale
- . Framovery fortalecer ia [POSMICS ancaminadas [0 2 0l - - lezie amt Porcantale de
Murlalele Tnelusion poctien pore e[S Tmlerer te Ineritucionat Sericient: i iotbity Aottt FUNNDURIS ittt I o0 |Programa |Avanee= . PO comt enasaren |Feair a=
motems o7 it e e manta |3t iy lenal il ion e2.127 | 1 aceien SRS [ataremeer 200, 202 202 Imastear [FeSidUcis
ransparants. | nstitucional Municipio munieipal. 1o asignacion de fnetitusisna ¢ 4 del total Sans realizade
Garantizands ia e 7 et 2100
esupuaste. Planesds
marncinacian de
toaion y tocie
Sitebiacer esivategias
Avaner pretupuese
paralagention | e cantrarasion . Propersion |ne o arraie o
Gesticon Promover v fortalecer la |B9EISE SRSaminaaas [, oo cnal técnice, . del cresntais
rMonisieie Munisipal v inslusian pacifica para el | & TEorarte seguimisnta de obra, [TS0Cien= 1o rasupumst [YO0S Reaidurie de
Modamey  |Muniete: - e el inistrasin sauimienie | amsarana 2% Gastes Iniractos 1one17  [smaer |t asmen | 1eo  |PrEvest 0 el |8 acorossr|  msmzom 2021 [mimastral |Heciende/mesicur
reansparante. [STreTote | |derarol ! | ramicima sdavmiciende  lmmmiecianal sz SImeizade | e raatzace o de onras
Hituciona priieie erantizande ia caviee v mebiierc de R Y
Paricimacian e Slecienade oo pleneade
tedos v tadas. R
RS, PeTSr Y
canateute
Soranterune Inteaesrructure
cdusacien inclusive, intrasaetr
—auitativa y de caldod ¢ | Armaurar aus tas nifos,
promover oportunidodess [nifios vy adolescentes calidad resistants Rehabilitasisn, Proporcion Porcantaje de
e ortunidade - raciras, mar o . srazs| o i matres |RorSertele
Insiuyents INIFEBIUEINS | ctores de la basica, primaria v Garantizar sl accsse | cativa mejoramisnto de o 4510 FAsa | Centios <00 cuadradas | 2 3 B00.00D.00 2021 Bimestral |Regidurio de Obras
con Dassrralis|saucativa - . primaris oo s nife rtede e 55.1.10.| Educativ | Alumnes |rmanzades 99T oe
ol obiomion. rmcundarie de forma |9 19098 s rifen. e mcucativa = = alizadas | ados Lcacion.
sosian e mandiantemente da |aratuiie, saation, | |[i0an adotescentas v e 102 astrorar TR0
10 wdad, sexa, e L b =
dircapacidad. raza, ocacien in
=t & rehgien
rengian,
ate
RehaiTar, Preirar Y
canatrute
SorantE e Inaserrueture
causacisn inclusive, [ s
cauitativa v de calidod v | Amaurar aus las nnos, [29ESava de
romowver oportunidadess |nifios v adolescentes conaad resiante v Presidencia
o ~ e v ad seguras, para Estudio de fastibilidad 4.1.,4.2.4 e <
Mcrivemie |irosstructora [d= SErendizee toder o |=rminen vy =g e Croccare [FERTT= il BRI ol I [T . O Y IR N o)
=en Desarralle |Edusativa sestares A= ia e prmana v a todos los nifios nirasstruStura Escumla Primaria Vieterans| 5.5.1.10. FEUMEN Alumnes |realizade dacuments : et saidurE ==

Educacions
Regidurio de Olbras

insuficimnte. to

poblacion, secundaria de forma P

independientamants de |gratuita, squitativa,
de calidad v seaura

del total

Aifas, adolescentes v

s vanms o o pleneads  |meta <100

I mdad, sexo.
discapacidad, raza,
=tria @ religion.

sAucacion sin

mpsrtar sdad,

rehGion.

e i ate

Garantizar el access a z::’::x:’;_ .
los servicios basices o la

toda la poblocisn del
Municipio. asi come
lograr quas los

PR ntor

Mebjorair & iner
el access a los

Propercion
Munisipio pervicion banicos Cornstrussisn, el

servicios oo es sa0a Deniciante tasns Avances
e tuyanie et aiantes humanes rehe e, amEieien 161801, S
e i |Pamcor amia  [JEZIETIEIIEE DUTANT? | ootabie. mneraia . crura am [ e |2 | 2aean | la| B00 |EISEISIT [avance gl | $1.000.00000| FISMZ021-2022 | 2021-2022 |Trmestral |Reaidurio de Obras
Secial. vivienda v sostenible: N Sgva potasie de agua potable. Tz del total programal
- . —te 1100
Incapandiantementa da 1201900 & tedor lor | renabiitacier Pranaade
independion:: s e menern - finrcesilctie
diecopasided raza. leuitade del medie
i @ reioon ol suiad
Sarertiar ol ceease &
For raricios baRiees & 1 Construscion.
togs 1o poblogien del | |Meisrar s ineremantar | e v
Municipio. au come SlosEme gl ampliacion de roparsion |Foremntain o
lograr que los o = b . infrasstructura para Ampliacian de la red de Prop. Avances
Servisios armntamisntos humanos |Z o =0 00w los pervicios basicos  [Servicios Basicos mnergia electrico en Grecs [1.6,10,11.1 Taed.e =l smrvicic Avance del
basicas dela | ras |PotaRIe: enaraia piedietiutisutelr i o ; B 400 [realizada $ 70000000 | FISM2021-2022 | 2021-2022 [Trimestral |Regiduria de Clbras
vivimnds v vortenibies. Sletion, servision | sk, Bomlosiondl R detiatal | ado s
Indemendientemente de |2o0Heriss @ tades ias  |TOTR 0 S E0 0, plansads | e
bty Yivimndan de manmr | T e abate
discapacidad, raza, sheiente v arequible los rezagos sociales
=inia o ealigien
LT Conetuesiern
s Bene e 219 |hojorar o insremantar |anaiiacian v
tes s peblasién. S roeeie o os Crmiacion de e
e e servicios basicos inframstrustura para R— . Proporsisn A" SEntes s
Servicios sararaus los ceomo e agua los servicios basicos mehasisn. 1.4.6.1.6 del servicia | 270
Inetyante vt humenss Inveaurad ol |memtenimiento ¥ JESCAIS . venc ol . . .
et s me e [SEmntemimntes emenes |0 S reraie o amun petae e mretoy . 27530 |1 sar 200 |rmaizaas | |AYINET 5 250000.00| FISM 20212022 | 20212022 |Timestral |Regiduria de Chras
Socian viviends iy secimea cericies | |Spmrle sietiee. Sarmorage e R OS] ey
independisntements de ;w‘endu‘v o S P - meta <100
indomendients y e manara oo sanitanie
Jiciamte y aeamuiie. |aon o1 fin 4 smati
discapacidad. raza, e auiil ! < =
1o rezatios sos alas
=iri o relioin
Sarantizer ol aceeie S
1o rarviaios bimtens o o ——
toda la poblacisn dsl Msjorar & inarementar rehabilitasian v
Municipio. as come Slascee alos ampliacion de
- ! me e servicios basicas o Ampliacién. rehabilitacian Proporsisn
Murisisis s orviaios egrar austes A intraseirusturs pars Tt . erens del rmricin Fism 2021, Regidturia d=
nelermnt= Basioos de la FEErTAmIEnes UMAanet | b otable. eneraia wE pErvie s Basieas mejoramisnts del sistema e 1 Servi 1200 realizadas 3 80000000 | COMNAGUA v otras 2021 Salud/Regiduria de
con Basarolio seon inaloyanter. saguros o amun et 2

Secial.

vivienda

v sostenibles,
independisntements de
I edad, sexo,
discapasidad, raza,
=tnic o religien

sltctrica, servicios
sanitario: a tada:

viviendas de mansra
sficiente y asequibie

mneraia slectica,
sarvicios sanitarios
Son =l fin de abatic
Ios rezagos sociales

tratamisnto de
aguas residuales

d= tratamisnte de aauas

del tatal
plansads

fumntes

Sloras
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EJE PMD

TEMA/PROBLE
MA GENERAL

OBJETIVO PMD

ESTRATEGIA PMD

LINEA DE ACCION
PMD

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

PROGRAMA, PROYECTO
O ACCION

OBJETIVO
ODS

METAS
oDs

METAS

BENEFICI
ARIOS

INDICADO
R

METODO DE
CALCULO

COSTO
ESTIMADO

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PERIODO DE
EJECUCION

PERIODO
DE
REVISION

ARE RESPONSABLE
DE COORDINAR

Municipie
Incluyents

Infrasstructura

Contribuir al fomento del
deporte y o recreacion
de manera saludable
con espacios dignos v

Promever el departe
mediante la
realizacién de eventos
deportives en
coardinacian con las
institucionss

Censtrui

rehabilitary

Infrasstructura

Propercién

de

Porcentais de

suficientes, sin importar mejerar 198 SIRacior | portiva Censtrucsion de la Unidad |4 4y 35117 | 1 Obra a00  |FuRer avancedela | $ 500000000 Otras tusntes. 2021 Trimestral |Regiduria de Obras
con Desarralle [depertiva B, i, [Bdusativas, y mejerar [poblices para la P Deportive Municipal construide 272 = 1
ocial. e re e a infrasstructura ractica del deporte. fneutisiEnts el tota chra meimeta
Secial discapacidad. por =I 1 et practica dsld=port e |m2mi0e
bien de la salud de la "E‘“’ e pars e plan=ads
poblacién,
cblacian.
" principalments an
nifio, nifias v jdvenss.
Garantizar una vida sana G“'“""‘r" T‘ aeese
v promeover ol bienestar |07 EEN 192 Gestionar la Proparcien .
Municipio e todas y todes o3 rervisior desald Al | construcsion de un 13142 d= Peresntais d= FISM 2021-2022, oo o
Incluyente - habitantes del Municipia, “‘::;‘:' = . . Hospital Regional que|Servicios de Salud |Construscicn de un \masio |1373 . - superficie c"'c'”‘:=’d \ s50 0|  Secretariade PR vt Sf"ﬂ“ﬁ”“ _: -
con Desarrais |~ independisntemants de ';“: ':“‘"‘e":"‘ OB Natrezea servicios de  |deficientes Haspital Regional 854,54 = 000 | onstruido “:“”C; = T 008,660, Salud, IMSS, Ctras - mesire D:::” ":9' d“”“ =
secial. la edad, sexa, =e= ‘:'I‘:' ““hlaz‘“” salud a toda la 0.4 del tatal = 2’:;"0 fm=ta fuentes ras/Presidensia
discapacidad, raza, mas vuinsrabl= regidn plansade |
mujeres, nifas, 0
etnia o religion
= adulos mayores.
Garantizar =l accms
Garantizar una vida sana | oo = ©
v promever el blenestar | L e calud, al  |Promever compras Percentae de
Municipio de todas y todas los rervision de salu. v semerar Adauisicien lotes de 132 Froparcien |avance=avanc
Inch v h itantes 1 nicipio, sede en eenjunte para +. i tos bési 5 1.3.7. I LY e Fl! 2021-2022 R i rl
“luvents salud ebitantes delMunicieio.) i entas sobre |dotar de < o0 basico rzasie 1272 2iore. togp  [dE Semera e enlocompral o on gopog | TIEM 20212022y | oo ao22 |semestrar |TESiEUre de
con Desarrallo independientements de | "S3ICAMeNIAe coBre(dotarde . [insuficiente que se requieren en los 5.5.4.5.6 del total otras fuentes Salud/Presidencia
Sacial. la edad, sexa, ” s aten centros de salud 0.4 plonsade amentos
més vulnerable. centros de salud
discapacidad. raza. ! . Imeta=100
mujeres. nifias, nifkos v
stnia o raligisn.
adultos mayores
: Garantizar =l acceis
Garantizar una vida sana
universal a los
v promaver el bienastar [VTETEISI00 | | Gestionar i Proporeian | e
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15.1. Evidencias de participacion ciudadana en la elaboracion del plan
Reporte fotogrdfico de los talleres participativos
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15.2. Acta de integracion del CDSM 2021

! MUNICIPIO DE SAN ANTONIO HUITEPEC A DE
ACTA DE INTEGRACION DEL CONCEJO DE DESARROLLO chn
MUNICIPAL (CDSM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, Mg, San Anw‘”’ q%
Huiteped, 4

€n sl municpio de San Antonio Huitepec, Distrito de Zaacnila, Estado X
siendo fas 10:00 hores del dia Sébado 20 de Marzo del afio dos mil ventiuno, o

fundamento en &l articulo 68 fraccion XV Organica Municipai del Estado Sty
Oaxaca, €l Ing. Doroteo Cabaliero Cabalérd, en su carécter de Presidente Municipall o srantiscd
( procede a dar inico a ia sesion de Integracion del Concejo de Desarrollo Social “,':“‘";M
P oo Municipal, ce conformidad con lo dispuesto por los anticulos 2 Apartado B, 4,11 apot.
oo, - 1022 e Gonstitucion Poliica de los Estados Uridos Mexicanos; 1, 25, 32, 33, 3% 0w

i I 2.0 % a Lay de Coordinacién Fiscal 1 fraccién V1, 3, 11,17 y 27 Ley de
Poblicas y Servicios Relacionados con las Mismas; 4, 7. 11 fraccién IV, 16, 17,
fracciones 1l y IV, 44 fraccion vV, 45, 61, 69, 70y 71 de la Ley General de Desarrollo
Social; 85 y 86 de la Ley Federal de Presupuesio y Responsabilicad Hacendana; 2*
fraccidn XL, 12, 13 fraccion 1 y 1N, 17, 18, 40, 41, 58, 61,62, 64 y€&5de la Lcﬁ%‘{
Discipiina Financiera de las Entidades Federatvas y los Municipios; 49 y 5118y
General de Responsabilicades Administrativas; 75 de la Ley General de Conta w
SINDIC A T! Gubemmmt;aayucelat.eydapaneacbn;17u-taLeyGenomoem N
NG ZAL cwil;oacrobodemmmlodaogmsosdohmménmal Ejercicio fiscal 2021 "
L 443 fraccién 11 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oax ‘3-‘; s
de la Ley Estatal de Planeacion; 12 de la Ley de Igualdad entre Mujeres y Homb®s -
para el Estado ¢e Oaxace; 17 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado de
Oaxaca: 3, 43 fracciones XXIV, XXV, XXVI y 68 fraccion XV de la Ley Orgafiea
Municoal del Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 81, 64, 85, 67 de Ia Ley de Pianeacion, = e
Desarrofio Administrativo y Senvicios Publicos Municipales; 1, 2, 6 fraccion n,17y18. % .
24 y 25 de a Loy de Obras Publicas y Servicios Retaclonados del Estado de Oaxacs; 428
a8, 40, 41,42 tracciones VIl y IX, 44 fraccién |y VI, 45, 46 y 46 de la Ley de Proteccion /A48
Civil y Gestion Integral de Riesgos de Desasires para el Estado de Caxaca; Acuerda [Tk
por ¢! que se realiza la distribucion de kos recursos del Ramo General 33 Aportaciones 75
Federales para Entidades Federativas ¥ Municipios, comespondiente al Fendo de=..
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipel y de las Demarcaciones & <= i<
Terrtoriales del Distrito Federal, los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la v 0w
Infraestructura Social y los Lineamientos nommativos de ingresos extraordinarios . gt g
provenientes de Convenios o Programas Federales y Estatales vigentes; ACUERDO ”".!;'.T,,
por e que se emiten los Lineamientos que regulan as fungignes de las Delegaciones o
de Programas para el Desamollo y 1. 2y 4 del Decreto 3 &
Estatal de 12 Agenda 2030 para el Desarrofio Sceten o

T LOMA DF MIEL
1 *to Sun Anter!

P, """:".:" ‘




6. i G Tos Lineamientos del Fondo de Aportaciones para lFIEGE N'}"""'

Social (FAIS). : 7 " EDUGAC! ,
E informacion sobre 1a Ley de Disciplina Financera de las En ¥ '

y o8 Municipios. nachiia, Ook 'y

" . Jeto,
8. Informacidn y Lineamientos en materia de Proteccion Civil 2020 2022

3 Informacion de la Incorporacion de la Titular de Ia Instancia Municipal de la Mujer!

710, Informacion de & Guia Consultiva de Desempeno Municipal.

-

31 informacion sobre infragstructura de Telecomunicaciones en los municipios del
Estado de Qaxaca

- P‘z Oifusion de 10 resuiados del censo de poblacion y vivienda 2020.

' 743 nformacion de los Organos Municipales del Deporte, OMDEP. -
. 4
y - - .o -
,l—“_ Informacién del Cenvenio de Coerdinacion que calebra el Gobierno del
a través de [a CGCOPLADE con los Municipios.

Rt -~

PAL 15, Informe de asamblea comunitana y procadimiento de
nime | Comité de Contraloria Social.

g ;_.,;',-j;',f‘ Oex 16, Informacion sobre & alineacidn de los Ejes Estratégicos y Lineas de Accion del I“ =

_'T;";, Mé) _P_‘an MUﬂiC:“l de Desarrollo. ) B 3 - ;',;--;“
e 17, Informacion de los Programas y Estrategias de Inversién del Goviemo Federal y |

Estatal. p 7,
| 18. Exposicién de motivos para la adopcidn de fa Agenda 2030 2 través de las. -
| acciones implementadas por el Concejo de Desarrcio Social Municipal, ‘
719, Presentacion, andisis y aprobacion del Programa de Trabzjo 2021.
20, Acuerdos 26 5

-21. Clausura de la sesién. 7

para Ia sleccion del o8,

i

- / ——y
. DESARROLLO DE LA SESION: A 5
Taet!® Cor ‘ - / oy
1.- PASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y,VERIFICACION DEL QUORUM -
LEGAL.- En uso de ia palabra el Secratario det Concae isarrollo Social Municipal

procede al pase de fista, enconirandose prasente. 1

pros y 3 mujeres, haciendo -
un total de 20 personas, de un total de 20 convecats X

y consiguiente se in

B tota) g6l Concajo de Desarralo social Muscigdl iiste e Quérum Legai pira¢E?. 5
desahogar la presente sesién. LAA A b= # i
LA “ B
2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION” By usorde la palabra el C. Doroteilz: 24
Caballero Caballero, Presidente del Concejo arrolio Social Municipal pr £ POLTA

a deciarar formalmente instalada la sesion/para la Integracion del CoNcep L@ o MEL"

Desarrolo social Municipal para el ejercicio 2021, y valido os acueroos que de glla. sen AsontE

resuten, . Huleees,
oo, el O

3.-LECTURA Y APROBACION DEL Wou‘.«.:mm con ) tercer -
punto del X , 80 uso de la qatla riage! C cejo de Desarmollo
= darlecmrsﬁodcw;“*.yiom & consideracion de

. a~

o)
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L AYUNTAMENTD CONSTTY
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HUITEPEC

los presentes, y toda vez que no @xiste ninguna observacion, &3 SRFEHECD
dia por unanimidad de votos de los integrantes del Concejo de £pg;
Municipal.

X 4.INTEGRACION DEL CONCEJO DE DESARROLLO SOCHAL
%% (CDSM). En uso de a palabra el representante del Modulo de C
EO%  Dasarollo, procedd a explicar a los presentes, que &l Conceo Desarrolio
PRESIDENCIA Municipal Es un érgano colegiado de participacian, consulta, planeacion, () o
MUNICIPAL y concertacion de todos los sectores a nivel municipal, que busca crear acclonema e
Mgio, Son Anteako fin de construir un futuro sostenible; asimismo, quienes integran el Co T
m Desarrolo Social Municipal y sus funciones: quedando Integrado de la siguiente
Drte. Zoa 2,,,?“' manera:

4.1 Intagrantes del Concejo: 7 Q|
Sera presidido por el o la presidente Municipal o quien lo supla en & desempefio de_F -
sus funciones, de conformidad con lo dispuesto en a Ley Orgénica Municipal pa ‘qp :
Estado de Oaxaca, quien tandré voto de calidad en caso de empate. Tendrd g
miembros permanentes a los integranies del H. Ayuntamiento, Autorddad A
Auxdiares del Municipio, Representantes de Centros y Niscleos de Pobyacion ( : b
Colonias, Secciones, etc.), Agrarios, de Organizaciones Econdmicas del Sector S Pt
y Privado, de Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos Prioritarios, Sictuve.
Comuniarios y otros Comités, asi como autoridadas comunitarias con presenciasy .
domicilio en &l Municipio, quienes tendran voz y yoto. aop-s

) ‘:ﬁ;‘
o 4

Serdn miembros con derecho a voz en este Concso, los integrantes del Comité dg’v .
Contraloria Social, el Secretario Municipal, el Tesorero Municipal y el Responsabie de

Obra Pablica. 7
Asimismo, podrn asistir en calidad de invitados los represantanies del Gobiema__. - .
Federal y Estatal, de insktuciones académicas, de los sectores poblico, social y privadlag rer il
con presencia en el Municipio, convocados por el Presidente pal. Los invitadosigs o
Gnicamante fendrin deracho a voz. JE e b
O / o, Ruachi, O
4.2 funciones del Concejo: L SR S
Tk« % .
El Concejo de Desarrolio Social Municipal, tendra | foctes funciones: -
A. Implementar acciones para fomentsr la parti acén ¢ tasia en &2 planeacigh 4 4
qué registren y establezcan mecanismos d seglimiento de ks proyecits ¥ )
que se realicen con §os recursos pUbicos ] de formas de organizacicn CRNL ==
s que cuente el municipio © para garantizar & participacion social. 9';
GiA DE POLICIA

B. Definir y priorizar las obras, acciones y proyecios estratégicos para ia atencbnﬁ?w 0 MITL®
las carencias sociales y el mejoramiento de la Linea de Bienesiar Mgy, san Antonie
pianteados en |os ambitos comunitario y municipal, dar prioridad en la alenciéa a runses.
la poblacién de las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAPs); a las localidades omm&e-,q = T,

dos grados ¢¢ rezago social mas alto y ada sn en_condicién de pobreza -
i AR s S S R
Minimo), asi .Gomie- anuellas que requie anabilitacon ylo mantenimients,
3TN .r;‘f\, s mnm' o

ot los Uneastientds y Catdlogo 57/

e Pigina3de Il . . meoinunle
sfiracion def Concejo de Desar :‘fs«ﬁ “ﬁ'pan"z‘ozt_. -
‘l- SiEs M7 @ il L “. Afmo el e
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correspondients, emitidos por & Secretaria de Bienestar, asl
prevista para el uso de otras fuentes de fingnciamiento,

Garantizar 8l ejercicio de los recursos (FISM-DF: Ramo 33, Fond ;
gpego a los Lineamientos del Fondo de Aportacionas para 12 Infragsraekon
emitidos per la Secretaria de Bienestar instancla rormativa de dlidte Xosk
vigentes a la fecha de la sesién, asi como los cormespondientes a oiras fuentes e wcrs.
financiamiento. * pfl y

M

. Mantener registros especificos del FAIS y sus fondos debldamente actualizados

asi como la documentacion criginal que justifique y compruebe el gasio Incurmioo,

s om  conformea lo establecido por la Ley General de Contabitdad Gubernamental y la

o, oetbiB 0% Volle teral do Transparencia y Acceso @ la Informacion Publica respecio del
ejercicio de los racursos federales.

. E.DoawerdoomIowwbddomdpmmdor.pmnmcrlauhmade
trasparencia y rendicion de cuentas a través de acciones que generen espacios

A cludadanos. asi como, €l usc de instrumentos electrénicos disponibles; como |8
pigina del Sistema de Informacion pera la Planeacién (SISPLADE] ¥
www.slsplade,0axaca.gob.mx, para reporiar la aplicacion de recursos federaies o

de Inversion para el Desamclio Sccal (MIDS}™

la  Matriz

W<

hitps.//www.mst hacienda.gob.mxishcp-home y demés heramientas de SN
para lal fin. DN v vty

. Promover la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo, asi como de estudiosy =
proyectos, la integracion de expedientes técnices y unitarios de obres, actiones
para proyecios y dar cumplimiento a ks disposicioneg ¢e los Lineamientos para la’ .~
operacdn del FISM-DF y de ctras fuentes de financiamlento, asi como la ¥~
incorporacién de las validaciones técnicas, econdmicas y, en Su caso, jurigicas,
que emiten las instancias normaliyi. .
s

e a8 2N

Dar a conocer, promover y eff sy caso, dafinir
para la integracion y ejecution de un b
Municipal (PRODIM), para - fortaleger. &

gfama de Desarobo Institucional o -
pacidad de gestion del gobiemo = Lo,
Kalep

municipal. h s
H. Dar a conocer y en su caso, defir »»dtn;ataun 3% para Gastos Indirectos

del Fondo de Infraestructura SOES # picipal y da las Demarcaciones Territoriales

del Distrito Federal, de acuepdo cofl & estalogo correspendiente. * M.,‘t

I. Promover cbras, acclones y proyectos que coadyuven al cumplimiente o2 I{ i '
siguientes ejes ransversales; en i inclusin social, iguaidad de género, pueblds Y

indigenas, sostenibilidad proteccion al medic amblente y participacién ciudadana. ~_<;’g

.
e

J. Promover obras, acciones y proyectos que garanticen la alimentacion NUbrtlya AERCH DE PO

senvicios bass . as, nifos ; Fan s OMA DF I
gicos. 8 |88 nifas, nifos y adotqmmu y log, miu crecelt en unt O L ot
"o A 4 S Muttepoc

emblente sano y Hore-de violencia.

L
hs
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K. Pmmovorlamtmdondecomnbsdeomaparacadacbmyaoci ifokdda por s

el Ayuntamiento, con cargo al FISM-DF, asi como de B¥EDIYF £,
financiamiento. EDUCACION 3 :‘z-‘"

ess L. Promoverla integracion y participacion de los Comités de ContraioriSetal 8
AL CDSM, en apego a los Lineamientos emitidos por la Secretaria di
PRESIDENCIA '!'raneparanoa Gubernamental en materia de Contraoria Social,
MUN%'P AL Unicamenie.
Mpla, 5a0 Astenio
Waitepee, M. Elaboear y aprobar el programa de trabajo del CDSM. -
oeta. Zoochils, Dax. A
e 5. TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONCEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. En uso de |2 palabra & o la Presidente
Municipal procede a lomar la protesta de ley a los miembros Integrantes del Cencejo
de Desarrollo Social Municipal, “¢Protestals desempedar leal y patridticamente el
@ cargo como integrantes del Concejo de Desarrollo Social Municipal que se o8 ha

conferido y guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados y
UddosMoxlcanonyluhyuquodoolhmnon.uioomoluloyudela ‘(.7,4\
materia, mirando en todo por el bien y prosperidad de este concejo?" asimismo,

responden "Si, Protesto’ El presidents concluyo: “Si no lo hiciereis asl, que ™ W
Nacién, el Estado y el Municipio os lo demanden”. {- v ;{; ;;,
N\
\L; 2

6.- INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION D% o
VAL FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS). Enoo
: uso de la Voz, ol representante del Mddulo de Coordinacion para &l Desarrolio dada-y 1 e
: CG-COPLADE yio el representante de la Secretaria de Blenestar informaron sobre log=is v Lo
alcances normativos de los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para’ P
infraestructura Social (FAIS) y en particular las aplicabies para el Fondo T e S
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Teritoriales del Digtrito.
Federal (FISM-DF), en &l presente ejercicio fiscal, |, pabay

v

7. INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS - /7
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS %&1 representante del Moduio d8 /€=l
Coordinacion para el Desarolio de la/0G- \DE, informd scbre la Ley del SR
Disciplina Financiera de las Entidades federativas-y 19 icipios, destacando la
importancia de que Jos recursos se administren cor efiefe cia, eficacia y honradez para’ -
estabiecer los objetivos a los que estéhdes

Las enfidades a mas tardar el 15 deabefdel presente afo deberdn reintegrar 8. 1.; )
fi sido devengadas. ey

trasferencias federales etiqueladagGue i ) ;
Asi mismo, se realizara perigdi 613 ovaluacién del cumplimiento de las )
obligaciones de las entidades y estgsd log muniipios, asi como el tipe de sanciop al -
que esfara sujeto en caso de tener una falla admi tva, 3" 2 0

8.- INFORMACION Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL. -
S0 o ke palabra el representante del Modulo de Coordinacion pars el Desa N
informé al Concejo que, en virtud de que el Estado de Oaxaca es prodiive 8 rigsgos e
ocasionados por fendmenos naturales, es impodants contar con un reprasentante JalEsoR DE PO
Consejo de Protecgion Civil, con un Plan Municipal de Proteccion Civil, que'' i
permita la preveritidn y reduccion de riesgos dei gsasires. ‘ |V Nigro, Sa3 A0

_.-'“/ & P . ' ""-'-"‘ 2
A Pigina S de 107+
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Por ello se sugiere considerar en 13 priorizacién de obras, lﬂ uieran
rehabilitacién y/o mantenimiento de acuerdo a los Lineamiento

Hurt
9.- INFORMACION DE LA INCORPORACION DE LA TITULAROM ANCI
MUNICIPAL DE LA MUJER. - El representante dal Médulo de COUMARNION Para, Ry wceL

A Desarrolio de la CG-COPLADE, Informa Ia incorporacidn de la Instancla Municipal ta > FIANOER.
la Muler, para promover le perspectiva de género en Ia Planeacién del De

Comunitarie y Municipal. :
2022
10.- INFORMACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL. - El
representante del Modulo de Coordinacién para el Desarollo de la CG-COPLADE,
informé al Concajo sobre la Gula Consultiva de Desempefio Municipal del Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrallo Municipal (INAFED), manifestando que
@s una heframienta para orientar a los municiplos durante su pericdo de gobierno para
que mejoren y consoliden sus capacidades institucionales. Asl mismo busca, alentar

ta mejora continua de i gestién y & desempefio de los goblemos municipales, ~
impulsar las buenas practicas, promover una cultura de evaluacién que permita/ A/
establecer metas y medir resultados y atender de manera opertuna los Objetivos de i
Desarrollo Sosteniie de Ja Agenda 2030, '

-0
11.INFORMACION SOBRE INFRAESTRUCTURA DE T!LECOMUMOAC!ONE&'-‘J’.' NG
EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE OAXACA. En uso de la palabra, &\iu b
representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo, Informa acerca de la et
importancia de las telecomunicaciones en los municipios del Estado, adicionalment@s . v om0
comenta sobee los Convenics de Colaboracién que ha firmado COPLADE para apoyars =0
ia creacién de infraestructura de telecomunicaciones a fin de impulsar el crecimientdy™" =
de 'a cobertura de este servicio piblico en el estado y cumplir jos objetivos establecidos, ~cr oy
&n el Plan Estatal de Desamrolio 2016-2022. p fortyen
A N
12. INFORMACION SOBRE LA DIFUSION DE LOS RESULTADOS DEL CENSO DE A
POBLACION Y VIVIENDA 2020, £ representante del Modulo de Coordinacion pare. "i :
ol Desarrolio de la CG-COPLADE, informa con relacion al Censo e Poblacion .~ #7 #4]
Vivienda 2020 realizado cada 10 afios por el Instituto Nacional de Estadistica y £ Y
Geografia (INEGI), constituye la fuente de informacion estadistica més compieta sobre g
la cugl se apoya el conocimiento de la realidad nacional, pues recaba informacion de !
toda fa poblacion y de las viviendas del territorio nacional. En Oaxacs, desde 2019 se- 6L
inicié |a preparacion de dicho Censo, dado que en el marco del Comité Estatal dg. ;..
Informacién Estadistica y Geografica (CEIEG), donde el Coordinador General del i
COPLADE ocupa el carge de Presidente, se constituyeron el Comité de Apoyo al .. __
Censo 2020, ademds dé 20 Comités Municipales y.25 Comités Regionales, cofid , oo
espacios de participacion y colabotacién para que4odas y cada una de [as viviendas ¥ &4
los habitantes del estadd fuesen censades. tacién de resultados obtenid
del Censo 2020 se realizb ¢! 25 de
datos estardn disponibles en la pag

>

o

soxY
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y el Deporte para el Estado de Oaxaca, se instalaran Organos MunicipaiERg
{OMDEP), instancias encargadas de implementar accicnes para P et}

ol desarrolio de la actividad y cultura fisicas, as como |a recrea ion ¥ &l dar
habitantes en el éambito municipa! ¥ que ademas ejecularan fas D f-‘?
ictadas por @ Sistema Estatal del Deporte (SIEDE), esipnpFs
MUNICIPAL amientos y presupuesios asignados,

San Antenio

Dm.m;bmu. INFORMACION DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE CELE Eb Zizchiy, On
M.97%  GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS MUNICIPIOS.- En uso de la palabra, &l7172022
representante del Modulo de Coordinacion para ¢l Desarrolio de la CG-COPLADE,
informa acerca de la importancia de la suscripcion del Convento de Coordinacitn entre
- ol Gobiemo del Estado v el Municipio para establecer las bases de coordinacion con a
@ el fin de fertalecer las capacidades insitucionales pars las tareas de planeacin,

ejecucion y seguimiento de los planes, pregramas y proyectos de inversidn publica de
los Recursos federales y estatal que recibe el municiplo. ”
4 |
15. INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO DE PARA M—,
ELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL - El reprasentante gel'; =
Moduio de Coordinacion para e Desamolio de la CG-COPLADE, informa deddas oA
o - importancia de la eleccion de dichos comités para el municipio, por 1 que se sugierg] -
2080+ 1% realicen el procedimiento para la eleccion de Comité de Contraloria Sccial 2021*%‘. :
cual deberd de elegirse democréticemente a tres integrantes, tomando en cuenta i3
panidad de género, este con el fin de vigitar, verfficar y dar seguimiento & las obrag,-
acciones, proyecios productivos y programas sociales ejecutados con recurses -
plblicos federales, estatales y municipaies, asi como, a los acuerdos del COSM y'a
las demas disposiciones aplicables en materia de contraloria social.

16.- INFORMACION SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS ¥
LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. - El Sacretario gel’
CDSM, informé sobre la importancia de ka alineacion de los ejes estralégicos y lineas
de accidn considerados en el Plan Municipal de Desamolio con el Pian Nacional y
Estatal de Desarrollo, asi como con la Agenda 2038ge Desarralio Sostenible. {

s At iad A L

17. INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION DEL..
GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL. - £ uso de 'a palabra, Je§ regrasentantes de las . .
Dependencias Federales y Estatsles presentes, infogma ‘

1 programas y proyectos vigentes para el presenig sjério T
:S' ! : ¢ #m &, ™
.'!é‘,é} 18.- EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA [ LA AGENDA 2030 : g
N TRAVES DE LAS ACCIONES IMP POR EL CONCEJO D

COPLADE, informé al Consejo sobre j& Agenca 2030, su Impoertancia, objetl
principios, dimensiones, asi como las dcciones implementadas a nivel estatal par
cumplimiento. Destacando que esta Agenda piantea una vision integral @ INCluyenioi; San Antoni
del desarrollo, Invita @ los asistentns a sumarse y dar continuidad a esta iniciatiya que  ¥uupes,
recuiere |a participacion activa de todos los actores para alcanzar sus objelivos, - PR0, 2SI
Asimismo, informa de manera general sobre las funciones del Consej ¢h ¢ marco de ol r

la Agenda 2030. Resaltando que mediante el Consejo & debars tgbuira que jos

proyectos priorizados se seleccionen considerando los ahjetivpe de-la Agenda 2030,
poniendo_en el centro & las personas, sin dejar a nadie-airas-y buscande que los

e

dia el representante del Modulo ge ‘Cogrdinacién-para el Desarrollo de la CG- %z ::
@,

A OV MiTL"
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i% srovecios se integren con un enfoque de desarrolio sostenibiEme penefi
> Girectaments & la poblacién més pobre y vulnerable; para ello, seRE mn
29 impulsar las Comisiones Municipales Agenda 2030, creandolak 2 i
donde todavia no existen y apoyando Su operacicn. W'“W': Antoako somca A
| o gam fAANCISCO
uﬂﬁs.- PRESENTACION, ANALISIS Y APROBACION DEL PROG 3 Ofticucuac”
Mpla, San Acteais2021.- Expone el secretario dal COSM, el Programa de Trabeo que conte A-shaong e

5.

SV~ LU

m o calendario de sesiones ordinarias, para su andlisis y aprobacioa, por Io Que & pone,
Mg, w.

consideracion de los presentes para que, en ¢aso de haber observaciones, dado §
no existe observaciones se somete & su aprobacién, mismo que es aprobado por
unanimidad de volos de los aqui presentes. .

20.- ACUERDOS. - Los integrantes el Cancejo: de' Desg
{omaron los siguientes: (

PRIMERO. - Constiluir el Concejo de Profec
la prevencidn y reduccion de fiesgog<
integrado en los primeros dias del s ¢

SEGUNDO. - Se incorpora & la C, Afis Lilana Mejia Santiago tiuler de la
Instancia Municipal de Mujeres como integrante del CDSM, para promoverta.
perspectiva de género en la planeacidn del desarrollo comunitario y municipal;

TERCERO. - Se acuerda participar de forma activa en las capadiaciones que
sean propuestas por & instituto Nacional para ¢l Federalismo y & Desarrollo
Municipal (INAFED) a ravés de la Coordinacién General del COPLADE paraal
conocimiento & implementacion da la Guia Consultiva de desempefio Munidpal "4 £
para lo cual se fiemaran los instrumentos juridicos correspondientes : i iy

Asl como participar en las acciones conjuntas con los Gobiermos Federal ¥
Estatal en materia de desamolio municipal, con la finafidad de contribuir a nues
desarrolio institucional v a la profesionalizacion de los servidores pblicos.

CUARTO.- “EL MUNICIPIO" se compromete & llevar 3 cabe la firma del,.. .
Convenio de Coordinacion gue celebra el Gobiemo del Estado con Ios ..
Municipios, a través de la Coordinacion General del Comité Estatal dews 7ecis ©
Pianeacion para el Desarrollo de Oaxaca, con el fin de fortalecer |as capacidades AT
institucionales para las tareas de planeacion, ejecucion y seguimiento de ks

planes, programas y proyectos de Inversién Pablica, es por ellos que mediafle s vy ¥
acuerdo de sesion de cabiido se analizaré y en su caso la aprobacion para | .
suscripcion del Coavenio de referencia. 2

QUINTO.- Se acuerda que el procedimiento y |a(s) facha(s) para la eleccicn CelB 5
Comité de Contraloria Social 2021 es 26 de marzo del 2021, en | cusl elegirdn. " L
democraticamente 8 tres integrantes, Incluyendo por o menos @ una mujer, Qm; M’" *

gentro del misma, Este comité vigilara, verificard y dard seguimiento a 18 eBfag,;, su sniees

acciones, PIEYeEIos productivos ¥ programas sociale )OS SON MECUrSOS. Hulleres
pablicos &’ tales y municipglé ymﬁpb&me  dol COSRen 2 - =
. y.demas-anes tos legales apli ma\or&to o socak, f
—achiD Pigina 8delq -
At de jtegAEon del Concejo de Desamellp Social
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SEXTO.- La sesidn para la priorizacion de obras y acciones e infraestructura
productiva, se realizara el 1 de Abull del 2021, & las 10:30 horas, del 2021, por
lo que cada integrante del Concejo, se compromete a presentar el acta ce
seleccion de obras y accones e infraestruciura productiva, realiz
praviamente, en asambles comunitaria debidamente firmada.

23.- CLAUSURA DE LA SESION. - En uso de la palabra &l Ing. Doroteo Ca lero
Caballero presiéente del CDSM, declara clausurada la sesidn de Integracion del
Concejo de Desarrollo Social Municipal, siendo fas 12:30 horas del mismo dia de su
inicio, firmando ¢e conformidad &l calce y 2l margen de & presente acta en todas ka8
hojas que la integran, los que en ella intervinieron.

L CONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
s NTAMIENTO DE SAN ANTONIO HUITEPEC.

ED OB ¢. CORNELIO.VIL BOLAROS
oni
SINDICO MUNICIPAL
av. N

JEGIDURIA DE

ACIENDA
Mgia. S0 Antonio

Hulenes 1
oo oo, 00V IR
“amn. 200 REGIDOR DE EDUCACION Y | Astonko

’ Huite,

Do, 2oachils, Ome
2020-2022
AUTORIDADES AUXILIARES

T AGENTE MUNICIPAL DEMIGUBL o
HIDAL

GO  MIGUEL HOALGD oo XOCHILTEPEC
Mplo San Antonie Dito. Zoadhie, Osxl §| = -
Mettasec 082082 A
Onz 2eschis Oae - R
oo Phgina 9 de 10 < i
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4 O\
DES AGRARIAS = Pt/
- '.\ E':..(’
C. GERVASI RAMIREZ
PRESIDENTE DEL CONSEJQ DE

VIGILANCIA DE BIENES COMUNII.Es DE -
SAN ANTONIO HUlTEPEC ANCHILA (K

PATICIPANT ES SOCIALES.

BALLERO C. ANGEL CABALLERO SANCHEZ

C. FEDEN% SANTIAGO

INSTANCIA MUNICIPAL DE MUJERES

C.IRIS uuﬂ% SANTIAGO

2 OTROS AUXILIARES
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EC
15.3. Acta de Priorizacion de obras por el CDSM 2021

&2
Q ).
iy MUNICIPIO DE SAN ANTONIO

#"  ACTA DE PRIORZACION DE OBRAS, ACCIONES
AGINSALEMUGR - DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDS

* LOMA Df MIEL®

30

JERCICIO FISCAL 2021,

Wplo, San Anicnie

DHe. bﬁv. " 5e£n ¢ Municipio de San Antonio Huitepec, Distfl

22kl [as 11:14 horas del dia Juevas 01 del mes de

‘= las oficnas que ocupd el $aldn de usos

'« Concejo de Desarrollo Seeial Municipal (C

L~ obras, acciones y proyectos a realizarse locatidades del Municipio, con los recursos
" del Fondo de Apocraciones para la/Anfraestructura Social Municpal y de las
Demarcacicnas Territoriales del Distrito Federal (FISMOF) dei Ramo General 33 Fondo
=+ |Il; asi come con [os programas y recursos & Ser COMVentios con s Gobiemos Federaly

Estatal para el presents ejercicio fiscal 2021, en téminos del articulo 115 y 134 de @

), con la finakdad de analizar y priorizar

Constitucién Pofitica de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 25, 32, 33, 34, 35 4B 48y 50
de la Ley de Coordinackn Fiscal; 85 y BE de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabiidad Hacendaria; 2 fraccién XL, 12, 13 fraccion |y II, 17, 18, 40, 41, 58,61,
62, 84 y 65 de |a Ley de Oisciplina Financiera de las Entidedes Federativas y s
Municipios; 75 ¢ [a Ley General de Contabilidad Gubernamental, 33 y 34 de la Ley de
Planeacion; 42 y 51 Lay General de Responsabilidades Administrativas, 2 tercer parrafo
aoaan ¥ 113 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberanc de Oaxaca, 49, 64 y 65 de

N 3 Loy de Planeacién. Desamollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 68y 80
g? .) Afraccicn X de la Ley Orgénica Municipal del Estade de Caxaca; 7 y 14 fraccion |l, inciso

{&2

Vi~

) de la Ley Estatal de Planeaciin y 17, 18 y 25 de la Ley de Cbras Pibicas y Servicics
Relacionados del Estado de Oaxaca y Acuerdo por ¢l que sé realiza la distribucion de los
recursos del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y
26108300000 Municipios, coresgondiente al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social o s 7
O Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrits Federal, ACUERDO porelque ¢/
emiten los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social y  pais for e
‘ "WACUERDO por e! qua se emiten los Lineamientos gque regulan las funciones de las Nuitepa
_Dohgacionos de Programas para &! Desamollo, bajo el siguiente: Dito, Zaaghil O

ORDEN DEL DIA: -

. .1 Pase de lista de los concejeros convocados y
verficacion del quorum legal.

2. Instalacién legal ce Is Sesion. : 2 ,
2 3. Lectura y aprobacin del orden el dia. GENCA 0 POLRLUTACION
“ 4. informe  del monto asignado del Fondo m;ﬁ:mw ?.4;?:‘

Aportacionas para la Infraestructura Social Municipal — juepec.
y ¢e las Demarcaciones Temitoriales de! Distritomo. Zasshis,
| Federal del Ramo General 33, Fondo ll Wo
6. Presentacion de los Lineamientos del Fondo de
Aportaciongs para la Infraestructura Social para el
sjercicio fiscal 2021
6. Infoffacion sobe.los Ejes Estratégicos del Pian
_ MunicipsideDesamolo.
7. Informacian sobre 8l enfoque y la visién del desarrolio
sostenibée en las obras de infraesiructura

? P?inaldelo @"
o de Obras, Acciones y Proyectos”
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Mplo. S Anionio
ola

_Sesién,

2- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra & presidente del s
- Concejo ¢e Desamollo Sccial Munkipal, procede a declarar formalmente instalada la 7o ),

TRIENIO 2020-2022 5;

L]
B. Informacion de las pricddades de Inversion del
Gobiermne Federal y Estatal.
9. Informacion de obras de continuidad de ejercicio
2020. Dy
- 10. Recepcion de Actas de seleccion de obras, acciones
y proyectos por parte de las localidades del ejercicio
2021. |
11, Anglisis y priorizacion de obras, acCiones y proyectos | g
posibles de financiar: ot LS
a) Fondo de Aponaciones pamlawmmué!m’.
&anmwlymmMomsTemwm* > A
Distrito Federal 2021. ;
___b) Otras fuantes de Financiamento.
12.La imporiancia de la integracién de los

£

~
obras y comité de contraloria social S
13. Acuerdos. Y R Y i L 52

14.Clausura de l sesidn, NS o

DESARROLLO DE LA SESION
e Ju
1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL g:}( Enuso de lapalabrael |, ~7${§3 ;
0 R ¥ |/

C. Moisés Julian Sanchez, secratario del Con Social Municipal procede
al pase de ksta, encontrandose prasentes 18 concejers de 20 convocados, de los cuales
son 16 hombres y 3 mujeres, por consiguiente, se jnferna al presidente del Concajo de
Desarrollo Secial Municipal gue existe el Quérum Legal para desahogar la presente

sente sesién para la priorizacidn da cbras, sccienes y proyecios del Concsjo de 2070+ 237
Desarrolic Sotial Municipal para el ejercicio 2021, y valide los acuerdos que de ela -
resulten.

3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continusndo cen el fercer punto
del orden del dia. en uso de la palabra el secretario del Conceje deo Dcurrol oS00l
Municipal, procede a dar lectura al orden el dia, y lo somete a consideraci 4
presentes, y toda vez que no existe ninguna observacién, es aprodade el ordhpig
por unanmidad de volos de los ntegrantes del Concejo de Desarrolio Social NP

4.- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE APORTACIONES#
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARI B
TERRITORIALES DELDIS‘I'R!TOFEDERAL DEL RAMO GENERAL 33, Fomw Sk
uso de |a palabra el representante_del Mo rrolic] g B
Coorumaaénccnmldﬁco ADE iRfaems al COSM el monto de ios recursos =
asignados af Minicg 3 lPonBonucms para ia Infraestructura SomL
Munnpelydlﬁt Imarcacighies Tamtoriales del Distrito Fegeral (FISM-DF). que espof
2 itrés mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos

A1, Son Aotonio
Hultepes,
) xcxml' oo,

: awnoaromgtogmmas quepodrin\w \

monomﬂ@%?md : >
s v ia - 10 T
([ v Aeta de Priori de Otwes, Acciones y Proyectos. -



TRIENIO 2020-2022

HUITEPEC

ARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

tinuando con el quinto orden del dia en uso de la palabra el representante del Méduko | - ¢
“ LOMA 08 MELE T dinacion para el Desarollo de la Coordinacién General del COPLADE yio
Weio. Eae ““’"ﬂopaunmu de la Secretaria de Bienestar, presentd los Lineamientos Generales para
DB, Zsch's. 4a Operacion de! FISM-OF.

Puntualizando que para ¢ caso de los recursos del Ramo General, 33 Fondo Ill, la
priorizacion de obras, acciones y proyecios, seguird orienfada 2 i atencién de Ia
poblacién con mayor nimero de carencias sociales y cuyos ingreses se encuentran por
debalo de |a Linea de Bienestar Minimo, en todo caso ubicadas en las Zonss de Atencién
Priortana (ZAP); las localidades con los dos grados de rezago mas alto y, a la poblacidn
identificada en condicién de pobreza extrema an las localidades del municiplo.

Esto, en esiricio apego a los LINEAMIENTCS, emitidos ef 26 de enerc del presente, y,
que se complementard en su momento con la publicacion del catalogo de obras y
acciones a través de la Normateca de Slenestar o a través del Manual de Operacicnes
de la MIDS. Sin embargo se informa que el COSM, puede destinar hasta un 2% del total
> de los recursos del FISMDF para ia ejecucion el Programa de Desamolio Institucional
2. Municipal (PRODIM) y hasta el 3% del FAIS, en sus dos componentes FISE y FISMDF,
, para ser aplicados como gastos indirectos para & verificaciony ¢ benfo de Jas obras
y acciones que se realicen, asi como para la realizecion de Sy

proyectos, conforme a las acciones que se sefalan en el mlm alalgn

DESARROLLO.- En uso de la palabra el Secretario de 5 Yt

/ / estratégicos que conformarén el Pian Municipal de rpolie’ asi como la mponancia 7N
. de alinear las propuestas de cbras, accionesy p 0% Lados por jos concejerocs, Q| \\

" a las prioridades establecidas en los Planes Naclonal ¥ Estatal de Desarrollo, para la

gestion de recurses federales, estatales y de otras fuentes de financiamiento

8 e

5"’ % 7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO-:
SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA - Continuando con el sépuno
orden del dia y en uso de |a palabra el reprasantante del Mddulo de Coordinacidgg

Desamolio de lg Coordinacién General del_COPI.ADE axpone la import3

Mpis. a0 Anionlo 0€| Medio ambiente, asi como ios retos de pez y gobemanza que afecta

personas y comunidades.

*SAN FRANCSCD obras y acclones que atiendan mejor ios problemas de pobreza. dosweldadu J:

infraestructura social ntegrando las dimensiones ambiental, social y eoondwho‘ /
20R0-2032
B INFORMACION DE LAS PRIORIDADES D~ 'NERNON DEL GOBIERNO
FEDERAL Y ESTATAL. - En usode & palabra de los representantas de las depandencias
fedarales y ésintales informaron al C sobre las Qdmwu y prioridades de nversién
del gobiemo federal y estatal enjas | ades, municipios y microrregicnes del Estado.

wWomm estadistica M vigenté publicada por la Secrefaria de
nestar y ehGonsejo Nacional de Evaluacin de la Polbex Reors| (CONEVAL) '
\ 5 Ak Pégina 3 de 10~ . o -

e AmdePnonmén Obras, Acciondy LR rovetts,
N o "‘. m”"y
-yl - ’QM'UV
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9~ INFORMACION DE OBRAS DE CONTINUIDAD DE EJERCICIO 2020, En uso de |
palabra el Presidente del CDSM inform6 sobre las obras de contiruidad del ejercicio 2020,
- pana que sean analizadas y de ser posible se priorican para su terminacidn en el prasente - AZRTE |-
- 8fercicio presupuestal, siempre y cuando cumpian con |a normatividad sedalada en fos  NILIY
" fondos correspondientes, ;"‘ '

10.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y
- PROYECTOS POR PARTE DE LOS CONCEJEROS. £n uso de |a palabra el Secretario
del CDSM, reciié las Actas de Seleccién de obras, acciones y proyectos presentadas
por los concejercs de las diferentes kcalidades.

11.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS POSIBLES
‘1 DE FINANCIAR.- Tomando como base los criterios vertidos en el punto 5, los integrarnitas
del Concejo de Desamollo Social Municipal, analizaron y determinaron el orden de
prioridad ce las Obras, Acciones y Proyecios a realzarse con el Fondo de Aportacienes
para la Infraestructura Sccial Municipal y de las Demarcaciones Tearritoriales del Distrite
Faderal 2021, estableciendo la pesibilidad de hacer uso de hasta un 3% para Gastos
Indirectos que permitan i supervision de las obras definidas y. en su cass, ulilizar hasta
! 2% de los recursos del FISM-OF 2021, para la integracion y ejecucidn del Programa de
Desarrollo Institucional Municipal {PRODIM), compmmoﬂé '- SeT.Nafs "; : ‘

Lovalited | Nombre de b 0O WO ACHn

CODERTY | % L G)
RA MENTUCIONAL NUNIDEAL
NUNCPA FRODN)

BT T O RS

RA
MUNIZIPA

{ RN |
NG | CORSTRUSEON DE.
HOWOAS | CONEDCR COMUNTAI O 208

| ETAPA

3 ':" N EW"AUIINWCGL
3 TEVA B8 AGUA PO

BONAGE

- -"x:.‘;' ;A:tnchn i ' !rdum Accnmw

o, Ot ~ Da, 2
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=
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47 | SANANTONG | CONS TALCCION CE MOSP TAL REG ONAL 73 e | 58 e =
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SRR et :

fes Bae's 92 INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA IITEGRAGON DE LOS
WESST COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL - En uso de |a paladra
el Presidente del Concejo informa a los presentes qua en ambito de |as facultades gue le
confiere la normativicad, y toda vez que ya se dio eumplimiento en cuandc a I3 integracion
~ del Comité de Contraloria Social con fechy 26 de marzo del 2021, asi como 8 & |
niegracion del comité de obra, mismos que sondogfln apoyo a la administracion piblica
municipal, '0s que se encargaran de supenisar |a obra publca estatal y municipal,
verificard el avance fisico de las obras aprobadas, garantizando el 100% del avance fisico
- financiero al cierre del ejercicio fiscal 2021,

13. ACUERDOS. Una vez analizadas y definido el orden de pricrdad de les Obras,
Acciones y Proyecios, el Concejo de Desarello Sccial Municipal, toma los siguienies:

ACUERDOS:

PRIMERO - De acuerdo a Ia cisponibilidad financiera del Ramo General 33 y resultado
de la gestén de otras fuantes de financiamiento, el Honerable Ayuntamiento notificars v
-soficitara a las Autcridades Locales, |a documentacién para inlegrar el expediente tcnico
mismos que deberan cumplir con los requisitos de factiblidad sccial, ambiental, técnicay 70
B0 o presupuestal :

% SEGUNDO - El Honerable Ayuntamiento tiene la obligacién de informar y transparertar
¢l apicacién de los mcursos pubueos a nvés de: Sisterna de Informacion para la X
Planeacion (SISPLADE) splsd 1.900.1 Mam dc hvmnén para el,—,E

Dcsmollo Scx:nl (MIDS) 1] : {

" AN utnc Wmshm (SRFr) r AW MEL hacend o, asi como en los ».*?:
'3’.‘““,, mndamts sistemas defnidos para reportar fa apucactén e s recursos federsies, o se0t Ton i,
o umpird en tiempo y forma. mm P"J

2072 rE
TERCERO.- Una vez anakzado si informe acerca de |as obras do continuidad pendightes e s 2rie

del ejercicio 2020, &l COSM quo-s‘g;garin cont @ las obras pendientes da Moo
mmm Que &Mgr mmw%u paraelcaso. NM o

\ | wZE AL
¢ anslizades fas Actas ¢ ‘fj.wé o las localidadea 88 fu
ondeobra, i BUNCIac elpunto 11 incisas =
ARIA ﬂmn“ IRiA DE o 's’"
,{:.ussm.x
perid “Tony AnONE . ERI|
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g Jonchile, Oax, |\ %"‘ : R, ALCHSOYIP A0S
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15, CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el presidents del COSM declara
clavsurada la sesiin y validos 1000s los scuerdes, levantandose la prasente & las
17:00 haras del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al calce, los que en ella
Intervinsaron.

A 4 C.CORNELIO BO >
SINDICO MUNICIPAL > ‘5-?.},
o
A
C.CAROLINA MEJIA
REGIOURIA DE
EDUCACICN

kil
REGIDORA DE

AGENTE DE W'M DE MIEL
/S
’ Dt Peact - e
W
AUTORDADES AGRARIAS

Piging 9 de 10
Acts de Prionizacion de Obras, Acciones v Provecios

r 169 1

o WNIDOS v,

4,

!"“""”4/)

@
i" su*"“\



TRIENIO 2020-2022

HUITEPEC

" PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
10,.. VAGILANCIADE BIENES COMUNALES DE
SAN ANTONIO HUITEPEC

COMITE DE PARTICIPACION SOC
CABALLERO RO SANCHEZ

C. ANGEL
C. FEDER SANTIAGO

INSTANCIA MUNICIPAL DE MUJERES

J

C. IRIS LILIANA MEJIA SANTIAGO

OTROS AUXILIARES

z AL
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15.4. Acta de aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022,
por el cabildo

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL =
SAN ANTONIO HUITEPEC, DISTRITO DE ZAACHILA; OAXACA.
2020-2022

ACTA DE ACUERDOS DE SESION EXTRA ORDINARIA DEL CABILDO, CELEBR
EL 3 DE ABRIL DEL ASO 2021, EN LA COMUNIDAD DE SAN ANTONIO HUITEPES

En la comunidad de Sam Antomio Hoitepec, municipio del mismo nombre, Distrito de ,
Estado de Oaxaca, siendo las 10.00 bes (diez horss) del dlin Sabado 03 de abril del aflo 2021, by
previo citmono girado por @ C Ing Doroteo Caballero Caballero gresidente municipal ™
oonstituciomal. se reuniercn en bz sala de sesiones; los concejales propictanias v seplentes, asi como

los secretarios y tesorern municipel integrantes del H Ayuntamiento de San Astonio Huitepet,
Zuachila, Oxxace Coo fundamento en los msadaos 45, 46 fmccice 11 de la Ley Onganica Municigal

vigene en nuestro Estado, v o efecto de dar camplimiento s Jo establecido en o articulo 30 de la'y
Ornganica vigente en el estado litere y scherano de Oaxaca Bajo & tenor ded siguiente:

HEUICA
ORDEN DEL DIA MUNICH
AP, S Arrony
1 Pase de lista de asistencla. \ e,
2 Verficadon del quorum @ mstalacidn leged de |3 seside extra ordinaria de cabildo. k (; ‘;’,‘T‘;;;“'
3. Aprobacicn del anden del din. §
4. Lectura del octa anterior, L
s vm.mmun-uwammmmommnmm,mmf sta
3

y =0 sy caso lo aprobacion.
6. Acuverdes.

7. Chusura de la seson, 4 ;ﬁ E? #’
DESARROWO DE LA SESION. ‘*‘—%‘ 1A
Arvovan

Punto 1~ Para desahogar el primer punso y es cumplimiento al articulo 50 de la Ley Organica l\% R
del Estado de Qaxaca, el secretarie munkcipal procesio ol pase de lisa crespondiente.a los
insegranies ded cuerpo de cabildo municipal N

Punto 2.~ El Secretario Municipal informa al C. Ing. Doreteo Caballero Caballere. Presidense
Municipal Consticocional que ¢stén presentes la mayoria de los integrantes ded cuerpo del csteldo
municipal, Por lo que existe quonam requerido el Presidente Municipal declara legalmesse instalads la
sesbdn extrn oedisaria, sendo las 10:00 boms (dlez horas) ded da 3 de abril dé afo en curso, siendo
valido todos los acuerdos que se fomen tanto para los presemes, los ausentes v disidentes

Punto 3. Cotinuando con of uso de 12 palabra; # presidents muniopal, Pragunts & s presentes sies

acuerda con wl crden del dia, por o que por wanimidod queda agrobads, Quedando superado este

Punto 4.- En uso de la palabea ol secretario municipal procede o 18 kocturs del acta ROAETIOF Bp

en 10 general lo gue en dlla mesilicsis REG

EDU
Punto 5.- Presentacian del Plan Muricipal de Desarrolio (PRMD) 2020-2022 de San Antonio Huitépedar Accons
Para sa anklsis y en su case la aprobacan. Ouo.&

En uso de |2 palabra, el Prasidente Municpal manifiesta: de conformidad s o establecido e
articdo 115 da la Constaucidn Politica de los Estadas Unicdas Mexicanos; anticulo 113 fraccidn IV
la Corstitucidn Politica del £stado Libre v Soberano del Estado de Caxaca; articulos 43 fracciones
47 fracciGn X1 y 68 fracciones XIil de 13 Ley Orgénica Municipal ded Estado de Oaxaca, articules 1,
63, 64 y 66 de la Ley de Planeacidn del Estade de Oaxsca y los articulos 45, 46, 47 y 52 de la Lewdesiounia
Planeacian, desarrolio Administrativa y Servicios Pablicas Municipales, por fo gue esta administracon SAL D
debe elaborar y aprober el Plan Musicipal de Desarmoilo 2020-2022, asf coma también de asumifle. 5o 4o
compromiza de su implementaciin enfocaco en los Objetrwos de Desarralio Sostenible de Is Agengs, o e,
2030, por lo que sometio 3 su cansideracion, andlisis y discusidn ¥ &N su Casa la aprobaddn del Plan'div - 2z
Municipal de Desarrollo 2020-2022 del Municpio de Sen Artonio Huitepec.

2. 297

Punto 6.~ Acuerdo: Unice. Una vez dalogado ¢ conenido del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022, se
Mmmnwnmmmummumnmwhmum

bién se el P Iso de su implementacide de acuerdo 3 los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de fa Agwnda 2030. En comecuencia, se anorza il Presidesste Municioal presestar ol documento & lus
nstandas comesporckentes para su reviside y publcacion.
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L ATUNTAMENTD CONST
SAN ANTONI

HUITEPE

SAN ANTONIO HUITEPEC, DISTRITO DE ZAACHILA; OAXAC

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL %
A
2020-2022 >

HU ' TEPEI(

Puwto 7.- Clausura. Bl C. Doroteo Caballero Caballero, Prasdente Municipal Constitudional dectara

clasusurada la sesién extraordinaria de cabildo muricipal, siendo las 1300 horas det MM! de su

Ing ando de conformidad al caloe y 3l mangen de |s presente acta en todas Ia
Qe en el iIntergieron. Damos Fo......v i it

NTES DEL CABILDO MUNICIPAL - -
E SAN ANTONIO HUITEPEC, ".-"

SINDICATURA
MUNICIPAL

o, e Aprem

it Hedado

it
Qax

REGIDU Ny, e}
w%& Edueacidn y Cultura,
m

2070 - 5}

7. dearhes, O
C Migdileno Garcia Eifattin.
Suplente del Presidente Municipal,
5.
C. Profr ero Martinez
Supl de Hactenda.
J
C. Iris LHiana i Santiago. Cﬁ;
Suplente de In Regidorn de Salud, Suplente del Regider de obiras.

S% /. SUPLENTE ADICIONALES.
. F‘-‘,’_\

4
". ‘___"' -
C. Severiano Santago Julian. C. ﬂllé«ﬁ Santiago
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Ley Orgdnica Municipal del Estado de Oaxaca.

Ley de Planeacion del Estado de Oaxaca.

Ley de Planeacidon Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos
Municipales.

INEGI. Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020.

Guia para la elaboracion de Planes Municipales de Desarrollo
Sostenible.

hitps://www.oaxaca.gob.mx/coplade/wp-
content/uploads/sites/29/2019/04/PMD-Oaxaca-11-Marzo.pdf

Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022.
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/pdf/planes/Plan_Estatal de De
sarrollo_2016-2022.pdf

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.phpecodigo=5565599&fecha=
12/07/2019

Sistema de informacioén y gestion educativa (SIGED- Gobierno
Federal), (https://www.siged.sep.gob.mx/siged/escuelas.html.)
Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible:
https://www.onu.org.mx/wp-content/uploads/2017/07/180131 ODS-
metas-digital.pdf

Marco de Indicadores Mundiales para los ODS y metas de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible.
https://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indicator%20Framew
ork%20after%20refinement Spa.pdf

Sitio oficial del Gobierno de México para la Agenda 2030:
https://www.gob.mx/agenda2030

Pobreza a Nivel Municipal publicado por el CONEVAL
https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Oaxaca/Pagi
nas/pobreza_municipal2015.aspx

Carencias Sociales por Municipio, publicado en el SISPLADE
Municipal de Oaxaca.

hitp://sisplade.oaxaca.gob.mx/mun/

Secretaria de Finanzas de Oaxaca.

https://www .finanzasoaxaca.gob.mx/

Presupuesto de Ingreso Municipios de Oaxaca.
https://www.congresooaxaca.gob.mx/decrets

Ley de Coordinaciéon Fiscal del Estado de Oaxaca.

Ley de Coordinaciéon Fiscal Federal.



https://www.oaxaca.gob.mx/coplade/wp-content/uploads/sites/29/2019/04/PMD-Oaxaca-11-Marzo.pdf
https://www.oaxaca.gob.mx/coplade/wp-content/uploads/sites/29/2019/04/PMD-Oaxaca-11-Marzo.pdf
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/pdf/planes/Plan_Estatal_de_Desarrollo_2016-2022.pdf
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/pdf/planes/Plan_Estatal_de_Desarrollo_2016-2022.pdf
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5565599&fecha=12/07/2019
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5565599&fecha=12/07/2019
https://www.siged.sep.gob.mx/siged/escuelas.html
https://www.onu.org.mx/wp-content/uploads/2017/07/180131_ODS-metas-digital.pdf
https://www.onu.org.mx/wp-content/uploads/2017/07/180131_ODS-metas-digital.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indicator%20Framework%20after%20refinement_Spa.pdf
https://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indicator%20Framework%20after%20refinement_Spa.pdf
https://www.gob.mx/agenda2030
https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Oaxaca/Paginas/pobreza_municipal2015.aspx
https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Oaxaca/Paginas/pobreza_municipal2015.aspx
http://sisplade.oaxaca.gob.mx/mun/
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/
https://www.congresooaxaca.gob.mx/decrets
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% Guia para el Diseno de Indicadores Estratégicos.
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/154446/Guia_Indi
cadores.pdf
s Periddico Oficial del Gobierno de Oaxaca.
http://www.periodicooficial.oaxaca.gob.mx/

ST
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Responsables de la Elaboraciéon del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible.

CURRICULUM VITAE
Ing. Raul Ramirez Luis.
GENERALES:
NOMBRE(S): RAUL
APELLIDO PATERNO: RAMIREZ

APELLIDO MATERNO:

LUIS

CURP: RALR880117HOCMSLO8
RFC: RALR880117C55

ENTIDAD FEDERATIVA: | OAXACA

ESTADO CIVIL: CASADO

CORREO rramirezluis188@gmail.com

ELECTRONICO:

TELEFONO (CON

951 250 22 88

LADA):

DOMICILIO:

CALLE: RIO GRIJALVA
NUMERO EXTERIOR: 38

NUMERO INTERIOR: S/N
COLONIA/LOCALIDAD: LOS RIOS
ESTADO: OAXACA

MUNICIPIO/DELEGACION: | CUILAPAM DE GUERRERO

CODIGO POSTAL:

71406

TIEMPO DE RESIDIR EN EL
ESTADO:

10 ANOS
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VARIABLE DESCRIPCION
NIVEL EDUCATIVO: LICENCIATURA TERMINADA
INSTITUCION: UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO
PERIODO: 2005-2010
TiTULO DE LA INGENIERO AGRONOMO ESPECIALISTA EN
CARRERA Y/O PARASITOLOGIA AGRICOLA.
ESPECIALIDAD:
DOCUMENTO QUE LO | TITULO Y CEDULA PROFESIONAL
SUSTENTA:

CAPACITACION INFORMAL RECIBIDA:

TEMA Y PROPOSITO: INSTITUCION O EMPRESA Y DOCUMENTO
PERIODO OBTENIDO
Los frutales caducifolios SAGARPA 2018 CONSTANCIA
como eje para €l
desarrollo de Oaxaca.
Curso de produccion de CONSULTOR UTN-FAO CONSTANCIA
aguacate impartido por el
Ing. Edgar Castro
Alvarado
Curso de frutales CONSULTOR UTN-FAO CONSTANCIA
caducifolios impartido por
el Dr. Juan Carlos Ruiz
Merlin
Diplomado en FAO DIPLOMA
metodologia PESA para
agentes de desarrollo rural
Diplomado de alto ATIDER-CHAPINGO CONSTANCIA

rendimiento en
produccion de Maiz
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EXPERIENCIA PROFESIONAL 6 LABORAL:
PERIODO: INSTITUCION O EMPRESA DATOS PARA
SOLICITAR
REFERENCIAS:
ABRIL —JULIO Colaboracién en la promocion, Ing. Néstor
2011 asesoramiento técnico a diversos Allende Lopez.
grupos de productores agricolas, empresa
Santo Domingo Barrio Bajo, Etla; FieldGrower S.A
Oaxaca de C.V
Tel:9512360449
AGOSTO 2011- | Facilitador del Proyecto Estratégico Asesoria Social y
MARZO 2013 | de Seguridad Alimentaria (PESA) en Empresarial S.C
la region Zaachila, Oaxaca. TEL. 951 5025344
JUNIO 2013- | Asesor técnico a productores de Consultoria
MARZO 2017 | clima templado (durazno, manzana y | Dorados A.C
aguacate), en la parte alta de los Ing. David Reyes
valles centrales de Oaxaca por el Caballero
proyecto estratégico de seguridad Cel: 951 248 63 59
alimentaria (Pesa) en la region
Zaachila, Oaxaca.
MARZO-ABRIL | Facilitador de la Elaboracion del plan | Unidn de
2017 municipal de desarrollo 2017-2019 en | profesionistas
el municipio de San Antonio Huitepec | radicados enla
Zaachila, Oaxaca. Ciudad de
Oaxaca.
Cel: 951 253 91 83
JUNIO 2017- | Coordinador de campo del proyecto | Consultoria
MARZO 2019 | estratégico de seguridad alimentaria | Dorados A.C
(PESA) en la region Zaachilg, Ing. David Reyes
Oaxaca. Caballero

Cel: 951 248 63 59

Manifiesto bajo protesta de decir

proporcionada es fidedigna.

Ing. Raul Ramirez Luis

177

verdad que

la informacién
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2. Lic. Fabidn Ramirez Garcia
Datos Generales

Nombre Fabidn Ramirez Garcia

Direccién Calle Rio Grijalva #36, col. Los rios, Cuilapam
de Guerrero, Oaxaca.

Teléfono 951 260 7456

Email rams_49@hotmail.com

Grado Académico

Licenciatura

Carrera Administracion de Empresas Agropecuarics.
Institucion Universidad Autdbnoma Chapingo

Periodo 2002-2006

Documento que lo acredito. Titulo

Experiencia Laboral

Institucién y/o empresa

Puesto y/o funcion.

Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural (SADER).

Componente Desarrollo de
Capacidades, Extension y
Asesoria Rural.

Octubre 2019 a Marzo 2020.

Técnico especializado en ciencias sociales, se
trabajo en temas de organizacion, frabagjo en
equipo, compras consolidadas, fondos de
ahorro  comunitario,  establecimiento  de
escuelas de campo, parcelas demostrativas,
impulso a la acfividad fruticola caducifolio,
cuidado del medio ambiente.

Dorados, promotores de la
gran montana AC

Mayo 2018 a Marzo 2019

Coordinador de campo del equipo
multidisciplinario, trabajando bajo la
metodologia PESA, en la regidn denominada
Zaachila.

Dorados, promotores de la
gran montana AC

Julio 2013 a Abril 2018

Elaboracion de proyectos agropecuarios,
puesta en marcha, seguimiento y asesoria
técnica de los mismos, técnico en campo,
encargado de la linea agro negocios Yy
extensionista de 5 comunidades PESA, captura
de datos en el sistema SURI, integracion de
expedientes seguimiento a proyectos
agropecuarios, seguimiento para la constitucion
y formalizacién de fondos comunitarios de
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administracion,
contabilidad,

ahorro, talleres de
comercializacion organizacion,
enftre ofros.

Consultoria y servicio de
asistencia técnica nuu savi
(COSATI) S.C.

Octubre 2012 a junio 2013

Elaboracion de proyectos productivos y enlace
con la organizacién “Union de comunidades
zapotecas y mixtecas de la cordillera poniente
de los valles cenfrales” A.C. en femas de
organizacion y rendimiento de cuentas, asi
como elaboracién de informes finales.

Fundacion Ayu.

CONSULTORES PARA EL
AVANCE SOCIAL SC

Agosto 2011 a septiembre
2012

Empacadora y comercializadora de hortalizas
PROMEX SC.

Area administrativa, responsable del manejo de
personal, elaboracidon de cotizacidn semanal
para wal- mart México, control de calidad,
pago a productores y drea operativa de la
empacadora.

Fundacion Ayu.

CONSULTORES PARA EL
AVANCE SOCIAL SC
Abril 2010 a julio 2011

Area administrativa, microcréditos, integracién
de expediente, atencidn a productores sobre
tasa de interés, plazo, elaboracion de contratos
y pagares.

DECAMO CONSTRUCCION
SA DECV.
Abril 2008 a diciembre 2009

Elaboracién de proyectos productivos para las
dependencias de SAGARPA, SEDESOL, CDI y
SRA.

EXPERIENCIA EN EL DESARROLLO DE PLANES DE DESARROLLO.

Facilitador en la Elaboraciéon del Plan Municipal de Desarrollo de San

Antonio Huitepec 2017-2019.

Informacion adicional

Tema Institucion/empresa y periodo Documento
obtenido

Taller: Constitucion y Constancia

administracion IPN, METRICA EMPRESARIAL DE

empresarial de figuras NEGOCIOS, FIRA

juridicas asociativas del | 8 de Noviembre 2016

sector rural

Diplomado: FAO Organizacion de la Naciones Diplomado.
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Metodologia para la Unidas para la Alimentacion y la
Seqguridad Alimentaria y | Agricultura. Septiembre — Noviembre
Nutricional. 2015.
Curso-taller: andlisis de | Fundacion Ayu, convengamos todos | Constancia
crédito y recuperacion | S.A de C.V. 20,21 y 22 de enero del
de cartera vencida. 2011
Taller: Dindmicas y Fundacion Ayu, Constancia
técnicas de grupo. Febrero 2011
Taller: Cobranza: Fundaciéon Ayu, convengamos todos | Constancia
neutralizando S.A de C.V. Del 30 de agosto al 1 de
objeciones de pago. septiembre de 2010.
Curso: Inicie o mejore su | Fundacion Pro-Empleo Productivo Constancia
Empresa A.C.
80 horas Junio de 2010
Administracion College of Agriculture and Life Constancia
Sciences of Texas A&M University
System. College Station, Tx. USA.
25 horas, junio del 2004
Diseno y creacion de Universidad Auténoma Chapingo Constancia
pdginas WEB 2004
19 Jornada de Universidad Auténoma Chapingo Constancia
administracion
Ingenieria del andlisis Universidad Autdbnoma Chapingo Diploma
econdmico enla 80 horas, septiembre a noviembre del
agricultura: 2004.
Actualidades.
Manifiesto bajo protesta de decir verdad que la informacion

proporcionada es fidedigna.

Lic. Fabian Ramirez Garcia
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