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1. Mensaje Presidencial

Me enorgullece poder representar a nuestro hermoso municipio, primero que todo agradezco por
la confianza que han depositado en mi, como presidente mi compromiso es velar por los intereses
de todos los habitantes del Municipio de San Francisco Cahuacud, también cumplir todos los
objetivos propuestos en aspectos como educacién, salud, economia, seguridad, comunicacion,
servicios basicos, entre otros, dandoles prioridad de atencidn a los problemas que mas requieren

de nuestra atencidn, todo ello con el fiel interés de mejorar la calidad de vida.

Me comprometo a actuar de manera responsable y acorde a la ley, trabajar en equipo, actuar con
humildad, respeto, responsabilidad y eficiencia para hacer de este municipio uno respetable, buscar
medidas para el desarrollo sostenible asi poder generar oportunidades en todos los dambitos y
obtener un cambio favorecido para las personas y el municipio. La situacién actual de nuestro
municipio es preocupante al igual que la situacién estatal, federal, nacional y mundial por ello se ha
creado la Agenda 2030, un plan de accidn mundial en favor de las personas, el planeta, la
prosperidad y la paz; basada en 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Para establecer medidas
enfocadas a este plan de accion mundial es obligacién de cada autoridad municipal la creacidn del
Plan Municipal de Desarrollo (PMD) un instrumento rector de las politicas publicas que esta
administracién municipal aplicard para impulsar la equidad de género, impulsar proyectos de
desarrollo sostenible, apoyar a las mujeres para su crecimiento personal y profesional, apoyar al
sector agropecuario, gestionar proyectos para mejorar la economia y condiciones de vida, mejorar
la infraestructura publica a través de obras factibles siempre actuando con honestidad y haciendo
uso correcto de las finanzas publicas. El Plan Municipal de Desarrollo fue planteado a través de la
metodologia de Marco légico que es una herramienta de planeacion basada en la estructuracion y
solucidn de problemas, ademas de ser una herramienta propuesta por la Coordinacién General del
Comité Estatal de Planeacién para el Desarrollo de Oaxaca (COPLADE). Para realizar el
planteamiento del Plan Municipal de Desarrollo de San Francisco Cahuacud fue necesario revisar el
Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, asimismo se reviso el Plan Nacional de Desarrollo 2013- 2018,
al ser el ultimo Plan Nacional vigente y debido al cambio de gobernanza este plan se revisé con
cautela y principalmente se consulté la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

mismos que fueron especificados a través de cinco Ejes:
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POR LAS PERSONAS

Eje I: Municipio de San Francisco Cahuacua Incluyente con

Desarrollo Social

PARA EL IMPULSO DE ALIANZAS

Eje Il: Municipio de San Francisco Cahuacua Modernoy

Transparente

POR LA PAZ

Eje Ill: Municipio de San Francisco Cahuacua Seguro

POR LA PROSPERIDAD

Eje IV: Municipio de San Francisco Cahuacua Productivo e

Innovador

POR EL PLANETA

Eje V: Municipio de San Francisco Cahuacua Sustentable
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En cada tema de los cinco ejes fueron desarrollados objetivos, estrategias, lineas de accion y

proyectos, con la visidén de salvaguardar la Igualdad de género, Asuntos Indigenas y Derechos de
Ninas, Ninos y Adolescentes, aspectos planteados como Estrategias Transversales, es decir, en estas
estrategias se enfocaran todas las areas de la administracidn municipal para asegurar que las
acciones implementadas sean coherentes con el cumplimiento de la Agenda 2030 y los Objetivos de

Desarrollo Sostenible.

Seguro estoy de que este Plan serd de vital impacto para lograr la prosperidad de nuestro Municipio

si todos los ciudadanos y ciudadanas nos unimos para el bien comun.

Agradezco el apoyo del Consejo de Desarrollo Municipal por las facilidades, accesibilidad y
participacién para la creacién de este Plan Municipal y por supuesto agradezco la disponibilidad,
empatia y compromiso de los ciudadanos que participaron activamente en los foros de participacién
ciudadana y consultas realizadas.

Haremos de San Francisco Cahuacud un municipio incluyente sin dejar a nadie atras.

C. HELADIO LOPEZ BARRAGAN

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE SANFRANCISCO CAHUACUA
2020-2022
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2. Fundamento Legal

El estado de derecho mexicano, se rige por el principio de legalidad, es decir, que la autoridad se
rige por lo que la Ley le faculta, ante tal razdn, la planeacién para el desarrollo municipal, es una
obligacion que tienen las Autoridades Municipales, la cual tiene como sustento las siguientes

disposiciones juridicas:

2.1 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 26: Determina la existencia del Plan Municipal de Desarrollo y define al Ejecutivo como el
responsable de establecer los procedimientos de participacion y consulta popular en el Sistema
Nacional de Planeacién Democratica, asi como los criterios para la formulacidn, instrumentacion,
control y evaluacion del Plan y los programas de Desarrollo y determina los érganos responsables

del Proceso de Planeacion.

Articulo 115: Establece las bases a las que se sujetaran los Municipios como organizacion politica,
administrativa y division territorial del Estado. Determina a un Municipio libre para gobernarse y
manejar auténomamente su patrimonio, para responder a las necesidades de servicios publicos de
sus habitantes y para formular los planes y programas de desarrollo necesarios para regir los

destinos del Municipio.

2.2 Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Articulo 113: En el mismo sentido que el articulo 115 de nuestra Ley Suprema, establece que los
Municipios tienen personalidad juridica propia y constituyen un nivel de gobierno, y como tal estan
facultados para participar en la elaboracién de planes, programas y proyectos encaminados al

desarrollo del Municipio.

2.3 Leyde Planeacién

Articulo 33 y 34: Se refieren a la Instancia encargada de la presentacidn, revisidn y aprobacion de

los Planes de desarrollo y los plazos autorizados para su presentacidn y en su caso aprobacion.
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2.4 Ley Municipal para el Estado de Oaxaca

Articulo 42, Fraccion XXXII: Es atribucion de los Ayuntamientos participar en la formulacion de
planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de
la materia, asi como formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los programas

de obras correspondientes.

Articulo 48 Fraccion Xl y 167 De la citada Ley: Establecen la obligacion municipal de formular,
elaborar, aprobar y publicar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de
su administracidn, contados a partir de la fecha de instalacién de los ayuntamientos, asi como los
programas anuales de obras y servicios publicos que de él se derivan y someterlos al Ayuntamiento

para su aprobacion.

2.5 Ley Estatal de Planeacién

Articulo 1 Fraccidn IV: Establece las bases para la participacién de los sectores social y privado,
comunidades y pueblos indigenas en la planeacidon y ejecucidén de planes y programas que deriven

del Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 7: Describe las funciones de la Planeacién Estatal para incorporar las perspectivas
indigenas, ambiental y de género, asi como la gestidén integral de riesgo en la identificacion de

prioridades de intervencién del Gobierno Estatal que promuevan el desarrollo del Estado.

Articulo 63: Este articulo define los planes municipales de desarrollo como instrumentos de

Planeacién Estatal que precisa el desarrollo del municipio.

Articulo 64: Relacionado con la informacidon que debe contener el Plan Municipal de Desarrollo,
mediante el andlisis del estado actual del municipio, objetivos estratégicos, plan anual de inversidn
segln las condiciones establecidas por los Consejos de Desarrollo social Municipal, metas e
indicadores para la evaluacién del desempefio, identificacidon de responsables institucionales y de

los arreglos de coordinacion entre los distintos niveles de gobierno para su ejecucion; y también
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establece que la evaluacion de desempeio del Plan Municipal de Desarrollo se hara a través de la

Auditoria Superior del Estado.

Articulo 66: La Coordinacién General de COPLADE en coordinacion con la Secretaria y la Auditoria
promoveran el fortalecimiento de las capacidades de las autoridades municipales y de las
organizaciones de las sociedades civiles y sociales, en relacidon con los procesos de planeacion

ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos de inversidn del nivel municipal.

2.6 Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca

Articulo 49 BIS Fraccion Xlll: Estimula a dar apoyo a los ayuntamientos con baja capacidad
administrativa en la formulacidn de los Planes Municipales con ayuda de la Secretaria de Finanzas
con el fin de que se cumplan con los elementos minimos de planeacién y de alineamiento con el

Plan Estatal de Desarrollo, los Planes Regionales y los programas micro regionales.

2.7 Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca

Articulo 56: Articulo que se refiere a las obligaciones de los servidores publicos. Articulo 56

Fraccidn Il: Sobresale que se deben formular y ejecutar los planes, programas y presupuestos de
manera honesta y cumplir con las leyes y normas que determinen el manejo de recursos

econdémicos publicos.
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3. Mision

Gobernar el municipio de San Francisco Cahuacu3, con una orientacidn de progreso que procure la
igualdad de género, el respeto he inclusidn de los indigenas y afroamericanos, el soberano respeto
a los nifios, nifas y jovenes, el uso sostenible de los recursos naturales del municipio, tener servicios
publicos de calidad, una infraestructura funcional y una administracién capaz de cumplir las metas
eficientemente, que promueva la participacién ciudadana y asegure un crecimiento sustentable del

municipio, para mejorar la calidad de vida y la igualdad de oportunidades a todos sus habitantes.

4. Vision

4.1 Acorto plazo:

El Municipio de San Francisco Cahuacua sera un municipio modelo, con una autoridad integrada y
comprometida por el desarrollo, existira participacién ciudadana, los recursos municipales seran

utilizados de manera transparente, los servicios publicos ofrecidos serdn de calidad.

4.2 A mediano plazo:

Hacer de San francisco Cahuacua un municipio de vanguardia, con una sociedad participativa e
involucrada con el desarrollo municipal, con un mayor crecimiento de oportunidades para generar
el progreso tanto del municipio como de los ciudadanos ademas de fomentar la generacién de

empleos.

4.3 Alargo plazo:

Municipio reconocido por la integracion y el trabajo en equipo para llevar al punto maximo de
crecimiento econdémico, social, cultural y ambiental de manera sostenible cumpliendo con los 17

Objetivos de Desarrollo sostenible.
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5. Contexto Municipal

Cahuacua en mixteco significa Piedra roja aunque se le diga comunmente pefia colorada, cahua,

piedra y/o pefia, cua, ‘rojo’ es uno de los570 municipiosque conforman al

estado mexicano de Oaxaca. Pertenece al distrito de Sola de Vega, dentro de la regién sierra sur. Su
cabecera es la localidad homdénima.
el poblado ha sufrido una serie de cambios desde su fundacién hasta nuestros dias, pero segun el

INEGI, Estado de Oaxaca, Tomo 1, divisién Territorial de 1810 a 1995 en su edicidn 1996, se tienen

registrados los siguientes cambios territoriales en la historia del municipio.

CAMBIOS EN LOS MUNICIPIOS CAMBIOS CABECERA CATEGORIA MUNICIPIO FECHA DECRETO
DESCRIPCION MUNICIPAL POLITICA

MUNICIPIO FECHA DECRETO DESCRIPCION CABECER CATEGORI
A A
MUNICIP POLITICA
AL
San 15 de Decreto NUmero 47. San Francisco San Pueblo
Francisco marzo de Ley de Divisidon y Chahuaco Francisco
Cahuacua 1825 Arreglo, de los pertenece al Chahuaco
Partidos que partido de
componen el Estado Nochixtlan.
Libre de Oaxaca.
San 6 de mayo Decreto. Divisidon y San Francisco San Pueblo
Francisco de 1826 Arreglo de los Cahuacua Francisco
Cahuacua Partidos que pertenece al Cahuacua
componen el Estado partido de
Libre de Oaxaca. Nochixtlan.
San 18 de Divisién Permanente San Francisco San Pueblo
Francisco = noviembre del Territorio del Cahuacua es Francisco
Cahuacua de 1844 Departamento poblado de la Cahuacua
(articulo 30.y 60.). parroquia de
Teozacualco,
subprefectura de
Nochixtlan
distrito de
Teposcolula.
San 23 de Decreto Nimero 2. San Francisco San Pueblo
Francisco marzode  Divisidn Permanente, Cahuacua Francisco
Cahuacua 1858 Politica y Judicial del pertenece al Cahuacua
Territorio del Estado distrito de
de Oaxaca (articulo Nochixtlan.

15).
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San
Francisco
Cahuacua

San
Francisco
Cahuacua

San
Francisco
Cahuacua

San
Francisco
Cahuacua

San
Francisco
Cahuacua

23 de Division Politica,
octubre de  Judicial, Munici pal y
1891 Estadistica del Estado
Libre y Soberano de
Oaxaca.
5dejulio  Decreto Numero 144.
de 1917 Se establece en la
Villa de Sola, un
juzgado mixto de
Primera Instancia, y
una Oficina de
Recaudacion de
Contribuciones
(articulo 1o., 20.y
30.).
15 de Decreto Numero 258.
diciembre
de 1942
22 de Decreto Numero 139.
marzo de Aprobado por la
1984 Quincuagésima
Primera Legislatura
del Estado, por el que
se establece en el
Estado de Oaxaca la
Divisién Territorial del
Estado Librey
Soberano de Oaxaca.
abril de Ley Organica
1994 Municipal del Estado

de Oaxaca. Reformas
a marzo de 1994.
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San Francisco
Cahuacua es
agencia
municipal del
distrito de
Nochixtlan.
San Francisco
Cahuacua
pertenece al
nuevo distrito de
Sola de Vega.

El estado se
divide en 571
municipios
agrupados en
distritos
judiciales y
rentisticos. Se le
modifica la
categoria
administrativa de
agencia
municipal a
municipio
(Distrito de Sola
de Vega).

El estado se
divide en 570
municipios
agrupados en
distritos
judiciales y
rentisticos
(Distrito de Sola
de Vega).

El estado de
Oaxaca se
constituye de
570 municipios
agrupados en
distritos

San
Francisco
Cahuacua

San
Francisco
Cahuacua

San
Francisco
Cahuacua

San
Francisco
Cahuacua

San
Francisco
Cahuacua

Pueblo

Pueblo

Pueblo

Pueblo

pueblo




judiciales y
rentisticos.

San 9 de mayo Division Territorial del El estado de San pueblo
Francisco de 1994 Estado Libre y Oaxaca se Francisco
Cahuacua Soberano de Oaxaca. constituye de Cahuacua

570 municipios
agrupados en
distritos
judiciales y
rentisticos.

Sin embargo, segun el Prontuario de Legislacion Organica Municipal del Autor Gustavo Pérez
Jiménez en el afio 1968, reporta que el Municipio de San Francisco Cahuacud se conformaba con su
agencia municipal San Sebastian Yutanino y sus agencias de policia San Isidro el Potrero, La Ciénega,
Llano de Agua, El Limén, El Alazan, El Cozahuico, El Capullo, La Espiga y El Aguacate.

Pero para el afio de 1994, por decreto numero 108, la quincuagésima quinta legislatura
Constitucional de Estado Libre y soberano de Oaxaca, aprobd la Divisién Territorial por acuerdo del
Congreso, el cual se publicé el 11 de marzo de 2006, en el periddico oficial del gobierno del estado,
desde entonces y hasta el 25 de septiembre de 2018, se han realizado por decreto, 437
modificaciones a la Division Territorial del Estado de 1994.

En sesion Ordinaria de fecha 25 de septiembre del afio 2018, la LXIII Legislatura Constitucional del
Estado, aprobd el dictamen con proyecto de decreto emitido por la comisidn permanente de
gobernacién, por el cual se expidié la nueva division territorial del estado libre y soberano de
Oaxaca, derogando la del afio 1994. Bajo esta nueva divisidn en la décima quinta seccién de fecha
10 de noviembre del afio 2018 el municipio de San Francisco Cahuacua queda reconocido de la

siguiente manera:

Nombre Denominacidn Politica Categoria administrativa
San Francisco Cahuacua Pueblo Municipio
San Sebastian Yutanino Rancheria Agencia Municipal
San Isidro el Potrero Rancheria Agencia Municipal
El Alazan Congregacion Agencia de Policia
La Ciénega Congregacion Agencia de Policia
El Limon Congregacion Agencia de Policia

Fuente: Division Territorial del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 2018.
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Imagen 1. Pefia Colorada emblema del municipio.

5.1 Resefa Histdrica del Municipio de San Francisco Cahuacua.

Se piensa que su desarrollo y evolucidon fueron tranquilos, porque la conquista espafiola no se dio
en este lugar.

De acuerdo a las personas de mayor edad, este pueblo se fundd aproximadamente en el afio de
1600, se confirma esto porque en las paredes de lo que fuera el templo parroquial, se encontré que
este se construyd en el afio de 1700. En un principio fue habitado por gente indigena de origen
mixteco que se extendieron por el oeste del estado de Oaxaca. Los habitantes en un principio se
ubicaron sobre la cima de un cerrito conocido con el nombre de Mogote del Boquerdn, al norte del
actual municipio, en dicho lugar todavia se encuentran restos de lo que fueran los cimientos del
templo, asi como el sitio donde ubicaron el campanario. Es ahi donde por encontrarse ubicado al
pie del cerro piedra colorada (pefia Colorada) recibe el nombre de “CAHUACUA”.

En cuanto a la época revolucionaria de esta poblacién, solamente se sabe que tuvo una gran

influencia por el partido Carrancista del cual llego el general Carlos Avendafio, proveniente del

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
San Francisco Cahuacuad




EDLILS RS

Distrito de Nochixtlan con un grupo de soldados, su presencia era con el propdsito de convencer a
los ciudadanos para que se agregaran al partido y luchar por una causa justa.

En la época de Don Porfirio Diaz, llego por esta regidn un espafiol, que se refugié cerca de la agencia
municipal de San Isidro el Potrero, este hacendado contaba con mucho ganado. Su ganado empezd
a causar muchos atropellos en los sembradios de los campesinos de algunas comunidades
principalmente de Cahuacua, por ello este pueblo se levanté en su contra y entraron a su hacienda,
pero antes de que llegaran los Cahuacuefios les dieron el aviso y corrieron para la comunidad de
San Felipe Zapotitlan del Rio que era una comunidad que pertenecia al grupo Zapatista.

Tiempo después este sefor se alié con los Felipefios y planearon atacar y saquear al pueblo de

Cahuacua, porque los consideraban del bando Carrancista. Este acontecimiento sucedié en 1914.

Fuente: consulta /WWW/ INEGI 2010.

5.2 Personajes llustres del Municipio.

Silvano Sanchez Martinez

Impuso una disciplina muy estricta porque conservaban las ensefianzas revolucionarias muy

militarizadas. Exigia mucho respeto para las autoridades y personas mayores.

Antonio Lucas y Antonio Lucas Bravo

Presidente y Sindico, gestionaron para que se fundara la primera escuela.

Castulo Lopez y Alberto Santiago Gallegos

En 1946 gestionaron para construir la primera aula.

Ausencio Montes Lopez
Importante gestor ademas de muchas acciones en beneficio del municipio, la obra de mayor
importancia fue la construccién del Puente Grande ubicado en las Juntas del Rio Chiquito y El Rio

Minas.
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5.3 Costumbres y tradiciones

La fiestas que se festejan en el municipio son en honor al Dulce Nombre de Jesus del 13 al 16 de
enero, al Patrdon del pueblo San Francisco de Asis los dias 2 al 5 de octubre, San Isidro Labrador en
San Isidro el Potrero del 12 al 16 de mayo, San Sebastian Martir del 18 al 21 de enero en San
Sebastidn Yutanino, en honor a la Virgen de Guadalupe del 11 al 13 de diciembre las Agencias de El
Alazan y La Localidad de Morelos, del 14 al 16 de diciembre en Llano de Agua, La agencia de La
Ciénega a la Virgen de Juquila los dias 6 y 7 de diciembre. En estas festividades se tiene por
costumbre realizar calenda en la que recorren las calles principales de las comunidades las madrinas
y concurrencia en compafiia de autoridades locales he invitadas, también se queman las canastas
de las madrinas en el atrio de las iglesias, el dia de visperas se inician las actividades deportivas, por
la noche se queman los juegos pirotécnicos y el castillo es el principal espectaculo, en esta noche
también se presenta ante la comunidad en general a las autoridades que visitan y ofrecen su guesa
a las comunidades anfitrionas, para el mero dia se realizan los eventos deportivos y también la misa
de medio dia, por la noche se realiza un grandioso baile popular totalmente gratuito y entrega de
premios a los deportistas, durante toda la fiesta se invita a los visitantes que pasen a la casa comunal

o0 a las mayordomias para que consuman sus alimentos durante su estancia en la comunidad.

Una de las tradiciones religiosas es la Semana Santa, esta fiesta se efectla recordando los pasajes
biblicos de Jesus, para ello se realizan representaciones en vivo desde el domingo de ramos hasta el

domingo de resurreccidn, representando el viacrucis en las principales calles de la localidad.

Otra de las tradiciones que se conservan son la fiesta de todos los santos o fiesta de Muertos. Las
familias adornan sus altares con cafias, flor de cempazuchitl, encienden veladoras y velas, ponen en
el altar chocolate, frijoles, mole, panes con caritas de colores, diferentes frutas y dulces, lo
tradicional es que queman muchos cohetes, y el dia dos de noviembre en memoria de los difuntos
salen a realizar un recorrido por todas las casas de la comunidad y en la octava se realiza un remate
en la cabecera municipal bailando de dos a tres piezas y agradecen al publico en general asi como a

las autoridades por el permiso otorgado para seguir la representacién de las costumbres.

También hay otras festividades como la exaltacion de la cruz el dia 13 de septiembre.

Las posadas del 16 al 24 de diciembre.
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También se festeja el dia 31 de diciembre festejando el afio nuevo.

Estos festejos que se han hecho como costumbre desde hace ya mucho tiempo ha servido segun los
comentarios de la hermandad han servido para seguir conservando el respeto hacia sus mayores, y

hacia los ciudadanos de la comunidad.

5.4 Delimitacion y estructura territorial

El Municipio de San Francisco Cahuacua pertenece al distrito de Sola de Vega, en marcado en los
territorios de la Regidn Sierra sur, se identifica como el nimero 137 de los 570 municipios del Estado.
Se encuentra ubicada geograficamente Entre los paralelos 16°42’ y 16°58’ de latitud norte; los

meridianos 97°12’ y 97°31’ de longitud oeste; altitud entre 700 y 2 700 m.

Los municipios colindantes son al norte con los municipios de Santiago Yosondua, Santa Maria
Yolotepec, Santa Cruz Tacahua, San Pablo Tijaltepec, San Mateo Sindihui, San Pedro Teozacoalco y
San Miguel Piedras; al este con los municipios de San Miguel Piedras, San Antonio Huitepec y San
Mateo Yucutindd; al sur con el municipio de San Mateo Yucutindd;; al oeste con los municipios de

San Mateo Yucutindd;, Santiago Yosondua y Santa Maria Yolotepec.
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Limites y colindancias del Municipio de San Francisco Cahuacud
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llustracion 1. Colindancias

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico 2010, Version 4.3.
INEGI. Informacion Topografica Digital Escala 1:250 000 serie Ill.

Su distancia aproximada a la capital del estado es de 116.5 kilémetros. La superficie total

del municipio es de 248.1 km2, y representa el 0.30% de la superficie del estado de Oaxaca.
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El Municipio estd integrado por 28 localidades y una poblacion, haciendo un total de 3,427
habitantes segun el informe del CONEVAL del aiio 2010.

Las vias de comunicacién hacia la capital del estado de Oaxaca son por carretera de
terraceria y un tramo de pavimentacioén, tiene por lo menos tres accesos diferentes por los
gue se puede llegar a la cabecera municipal, una de ellas es saliendo del centro de la capital
pasando por Nochixtlan, San Pedro Teozacoalco pasa por la agencia de San Isidro el Potrero
y la agencia de La Ciénega hasta llegar a la Cabecera Municipal, La otra via es saliendo del
centro de la capital y pasando por la zona de los Mixtepec Zaachila, San Antonio Huitepec
San Francisco Infiernillo, San Felipe Zapotitldn del Rio, San Isidro el Potrero, La Ciénega y
finalmente la Cabecera Municipal, y la tercer via que es la mas transitada es saliendo de la
capital pasando por Zimatlan de Alvarez, Ayoquezco de Aldama, pasando por los Llanos,
San Fernando de Matamoros, San Juan Elotepec, San Felipe Zapotitlan y finalmente la

cabecera municipal haciendo un tiempo de aproximadamente 5 horas.
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llustracion 2. Ruta de transito para ingresar a la comunidad desde la capital.

Fuente: Google Maps.
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6. Medio Fisico

6.1 Orografia

Fisiograficamente pertenece a la provincia de Sierra Madre del Sur (100%), subprovincia
Cordillera Costa del Sur (72.64%) y Mixteca Alta (27.36%), de los sistemas de topoformas es

sierra alta compleja (86.13), Sierra de cumbres tendidas (9.97%) y Cafidn tipico (3.90%).

Debido a su Orografia cuenta con Montafias, que conforman la Sierra Madre Sur: en la
cabecera municipal se encuentran cerro de Pefia Colorada, cerro Cacalote, la Muralla ,Pefia
Ahumada, Agua de Cola, Tres Cruces, El Culebrén, pefia Catrin, en la Agencia Municipal de
San Juan Yutanino, Tres Cabezas, Chivato, el Cebollal, Cerro flor en la Agencia Municipal San
Isidro del Potrero, Buena Vista, Yucuatoto, Cerro Sol, en la Agencia de Policia Llano de Agua,

Pefia Blanca, Buena Vista, Mogote Pifia, El Cucharal, Loma Tigre, Cerro Metate.

Cada uno de estos cerros ofrece a los ciudadanos una oportunidad de subsistencia he
interés econdmico debido a los recursos ya bien identificados como lo es el
aprovechamiento de los pinos para madera de venta y elaboracién de las casas, encinos
para elaboracién de casas y fabricacidon de carbdn y consumo de lefia, maderas duras para
la elaboracién de implementos agricolas como lo son los arados y yugos, la palma el cual se
utiliza para venta directamente y para la elaboracién de petates, sopladores, tenates,
sombreros, bolsas, asi también se aprovecha el arbol del timbre el cual se vende como un
colorante natural ya que con este se tifie la piel de ganado, el arbol del copal el cual se
recolecta la resina para su venta en el exterior y para uso en los velorios y eventos religiosos,
plantas y drboles medicinales para uso local, también en estos majestuosos cerros se han
identificado minas de Hierro, oro y granito, mismos que por su gran importancia econémica
ha sido de mucho interés de las mineras la explotacion de la misma, sin embargo los
pobladores al momento no han permitido explotar dicho recurso, algo que si es una realidad

es la presencia de piezas antiguas, como ollas, y piezas de jade de los antepasados, asi como
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las ruinas en diferentes puntos del municipio y que no se han aprovechado para fines

turisticos debido a la lejania y mal estado de las carreteras.

Peiia Colorada El Chivato

Cerro sol Peila ahumada

El Culebrén Tres Cabezas

Imagen 2. Los majestuosos cerros del Municipio.
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En este mapa podemos apreciar como se distribuyen los diferentes tipos de roca
que conforman a nuestro municipio.
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llustracion 3. Tipos de suelos
Fuente: INEGI. Marco Geo estadistico 2010, Version 4.3.
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6.2 Hidrografia

La hidrografia del municipio pertenece a la Regién hidroldgica Costa Chica-Rio Verde
(100%) en la Cuenca R. Atoyac (100%), Subcuenca R.Sordo (90.61%)y R. Atoyac-San Pedro
Juchatengo (9.39%).

Sobre el territorio existen las Corrientes de agua Perennes: Verde, Minas, Grande y
Yutanocoso. Intermitentes: El Frijol, Minas, Yutanocoso y Alazéan.

Es importante destacar que en la cabecera municipal atraviesan tres vertientes la del rio
Acahual, la del rio de en medio y Alazdn que dando con el nombre de este ultimo es
necesario precisar que estas cuencas no son aprovechadas al 100% debido a la orografia del
territorio cabe mencionar que el caudal disminuye en temporada de secas destinando su
uso al riego en agricultura, ganaderia y uso humano, por medio de agua rodada encanales.

Desafortunadamente no se cuenta con cuerpos de agua como lagos y lagunas.

Por ser la mayor parte de la Sierra Sur un territorio calido, las localidades del municipio
tienen mucho aprecio por el agua de lluvia y, aunque en el Municipio de San Francisco
Cahuacua existen algunos rios, por suimportancia el rio grande, (rio minas o rio verde) como
se conoce comunmente, en las barrancas se encuentran algunas pozas que permanecen con
agua durante todo el afio y fuera de las pozas permanece seco. El aprovechamiento de los
mismos se dificulta, debido a las condiciones orograficas de la regidn y por otro lado, debido
a la ubicaciéon de la mayoria de las parcelas destinadas a la agricultura que se encuentran

en zonas donde es dificil aprovechar el agua de los rios para riego.

Imagen 3. Rio Verde (Rio Minas)
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Imagen 5. Rio de San Sebastian Yutanino
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6.3 Principales ecosistemas

6.3.1 Flora

La flora del municipio de San Francisco Cahuacud se compone por:
Flores: azucenas, cempasuchil, gallito, tronadora, noche buena, buganvilias, rosales,

gladiolas, monijitas, (horquideas) geranios, maravilla, lirios, entre otros.

Plantas comestibles: verdolaga, quelite, mostaza, pdpalo, hierva de conejo, chepiche, la
hierba buena, menta, orégano, hierba santa, epazote, cilantro, pata de gallo, costilla de

muerto, albahaca, nopal, maiz, frijol, sdbila, una amplia variedad de hongos entre otras.

Hortalizas: frijol (ejotes), maiz (elotes), zanahoria, calabaza, rabano, cebolla, ajo, chile,

sandia, entre otros.

Arboles frutales de: mango, naranja, mandarina, limén, guayaba, lima, ciruela, durazno,
manzana, chabacano, nuez, zapote, platano, aguacate, zarzamora, anona, chirimoya,
nanche, pistache, nispero, huaje, cuajilote, granada, café, mora, papaya, chayote, cafia,

entre otros.

Arboles: mezquite, garroble, huamuchil, higo, mangalillo, fresnos, tuto negro, pipe
(zompantle), cazahuate, encino chaparro, encino roble, encino cuchara, encino amarillo,
tlahuitole, tepehuaje, amates, sabinos sauces, dlamos, chamizo, pinos, eucalipto, pirul,
cuachalala, yacua, palo de zopilote, cosavico, copalillo, cuatillo, palma, huaje, jacaranda,

chipil, amargo, entre otros.
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Imagen 6. Representaciones de la flora en el municipio.

6.3.2 Fauna

Su fauna ultimamente ha crecido notablemente, gracias al cuidado de las autoridades

municipales por lo que se pueden visualizar

Animales domésticos: ganado vacuno, ganado caprino, gallinas, patos, cisnes, perros, gatos,

caballos, burros, mulas, guajolotes, puercos, conejo, borregos entre otros.

Animales silvestres: zorros, tlacuaches, armadillo, zorrillo, coyote, venado, ardilla, cui nique,
jabali, conejo, liebre, lagartija, tejon, cola pinta, jicamilla, ratas o ratén, comadreja, mapache

entre otros.

Aves: aguila real, aguila amarilla, gavilan, tecolote, halcén, lechuza, cuervo, cacalote,
quebrantahuesos, zopilote, zanates, chachalaca, paloma blanca, paloma barranquera,
gorrién, chumbio, chupamirto chico, golondrina, pichdn, codorniz, primavera, jilguero,

tortolitas, aguilucho, halcén.
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Reptiles: culebra de (cascabel, coralillo, chacoteras, ratoneras), iguana, lagartija, chin tete,

cuije, alacrdn, vinagrillo y araia negra.

Imagen 7. Fauna en nuestra comunidad representativos.
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Clima

El clima es Semicélido subhimedo con lluvias en verano (43.50%), calido subhimedo con
lluvias en verano (29.85%). En San Francisco Cahuacud, durante los tiempos de lluvia los dias
son considerablemente nublados las temperaturas disminuyen por las tardes debido a la
cantidad de agua que cae, los arroyos y caiadas se llenan de fauna y favorece al aumento

de agua que generan oscilaciones de 14-24 Cy el rengo de precipitacion es de 800-2500mm.

Para realizar turismo la mejor época del afo para visitar San Francisco Cahuacug, es desde
mediados de febrero hasta mediados de mayo en el cual el clima es calido y los rios tienen
el agua cristalina, asi como para visitar los cerros de mayor importancia por su exuberante

floray fauna.

La parte mas despejada del afio en San Francisco Cahuacua comienza aproximadamente el
2 de noviembre con las festividades de dia de muertos en este tiempo el clima es templado
con ligeros vientos, dura de 6 meses y medio aproximadamente y se termina
aproximadamente el 15 de mayo.

Segun el INEGI El 24 de febrero, el cielo esta despejado, mayormente despejado o
parcialmente nublado el 70% del tiempo, y nublado o mayormente nublado el 30% del

tiempo.

La parte mds nublada del afio comienza aproximadamente el 15 de mayo; dura 5,6 mesesy
se termina aproximadamente el 2 de noviembre. El 29 de junio, el dia mas nublado del afio,
el cielo esta nublado o mayormente nublado el 88 % del tiempo, y despejado mayormente

despejado o parcialmente nublado el 12 % del tiempo.

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
San Francisco Cahuacuad

35



La distribucidn de los climas.
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llustracion 4. Distribucion de los climas en el municipio.
Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico 2010, Version 4.3.
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6.4 Uso del suelo

Existen una gran variedad de suelos debido asu amplia horografia ya antes mensionada, en
el municipio podemos encontrar suelos dominantes como el Luvisol este tipo de suelo,
suele desarrollarse en zonas llanas, o con suave pendiente, de climas en los que existen una
relacion seca y otra humeda bien diferenciadas, tal como ocurre en las regiones
mediterraneas mas lluviosas. Frecuentemente, se produce una acumulacion de éxidos de

hierro favorecido por la fuerte sequia estival, y se encuentra en un 28.10% en el territorio.

Imagen 8. Representacion de un suelo del municipio.

Tambien hay suelos Cambisoles, son suelos que muestran una pedogénesis marcada pero no
avanzada, se caracteriza por formacion de minerales de arcilla y éxidos de hierro o por remocién
de carbonatos o yeso. En climas himedos y frios muchos Cambisoles tienen una capa organica

encima del suelo mineral.

Los cambisoles son tipicos para paisajes jovenes, especialmente de la zona templada, pero ocurren
también en dreas montafiosas. Si la saturacion en bases es alta y la precipitacién suficiente,

predomina el uso agricola, si es baja, hay mas uso forestal esto en un 25.91% de su territorio.

Se cuenta con el 20.81 %, de suelo umbrisol, el perfil es de tipo AC, con un horizonte B ocasional.
Los Umbrisoles naturales soportan una vegetacion de bosque o pastizal extensivo. Bajo un adecuado

manejo pueden utilizarse para cereales, cultivos de raiz, té y café.
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Existen también suelos someros, poco evolucionados y con escasa materia organica incluida en Ila

matriz, pero sobre materiales blandos y deleznables. Produccién agraria suele ser mds bien escasa,
y como en el caso de los Leptosoles, buena parte de ellos son dedicados a pastos extensivos o,
cuando el relieve se empina (pendientes de las laderas, con independencia de su longitud) se dejan
bajo la vegetacién natural o reforestan. Por lo general, tan solo en climas humedos y frescos su

rentabilidad agraria resulta algo mads viable, en un 13.34 % del territorio.

El 9.33 % son leptosol (del griego leptos, delgado), que se conocen en otras clasificaciones como
Litosoles y Redzinas, son suelos muy delgados, pedregosos y poco desarrollados que pueden
contener una gran cantidad de material calcdreo, poco productivo estos suelos requieren de materia

orgdanica para mejorar el ph y mejorar la produccion agricola.

Tambien se cuenta con suelos del tipo Fluvisoles un Grupo de Suelos formados a partir
de sedimentos aluviales recientes (fluviatiles, lacustres, marinos). Como cada inundacidn puede
aportar un material diferente en granulometria, mineralogia, contenido en humus y otras
caracteristicas, el material flivico se reconoce por su obvia estratificacidn. pueden tener capas
orgdnicas superficiales. También pueden mostrar influencia de agua freatica o agua estancada en la

parte subsuperficial.

Las caracteristicas y la fertilidad de los Fluvisoles dependen mucho del material depositado. La
mayoria de estos suelos es fértil, y si no hay riesgo de inundaciones imprevisibles se encuentran
bajo uso agricola. Esto pasa en las riberas del rio verde, rio minas o grandes, considerando el 2.51 %

del territorio.
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Los suelos del municipio de San Francisco Cahuacua.

Mpendio de Informacion geografica municipsl de los Estados Unidos Mexicanos
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llustracion 5. Suelos dominantes en el territorio de san francisco Cahuacua.

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico 2010, Version 4.3.
INEGI. Conjunto de Datos Vectorial Edafoldgico, Escala 1:250 000 Serie 11 (Continuo Nacional)
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Distribucion del suelo Agricultura (11.00%) y zona urbana (0.15%) y la naturaleza Bosque (74.16%),
pastizal inducido (13.55%) y selva (1.14%)

El uso potencial de la tierra esta distribuido de la siguiente manera: sector agricola

Para la agricultura mecanizada continua (2.12%)

Para la agricultura manual estacional (4.88%)

No aptas para la agricultura (93.00%)

Sector pecuario

Para el establecimiento de praderas cultivadas con maquinaria agricola (2.12%)

Para el aprovechamiento de la vegetacion de pastizal (4.79%)

Para el aprovechamiento de la vegetacion natural diferente del pastizal (0.30%)

Para el aprovechamiento de la vegetacion natural Unicamente por el ganado caprino (1.72%)

No aptas para uso pecuario (91.07%)
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El uso del suelo y su vegetacion del Municipio de San Francisco Cahuacua.
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llustracién 6. Uso de suelo y vegetacion de san francisco Cahuacua.

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico 2010, Version 4.4.
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Imagen 9. Uso de suelo.
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6.5 Recursos naturales

Segun el INEGI 2010, se reporta que el municipio de San Francisco Cahuacud cuenta suficientes y
muy importantes recursos naturales como son agua, suelo, luz, minerales, Madera, Palma, agaves
acuiferos y lugares muy importantes en los que corre suficiente viento.

En lo que se refiere al agua se cuenta con nacimientos de los cuales se conduce a las comunidades
para su consumo humano, también los rios Verde, Minas, Grande y Yutanocoso. Intermitentes: El
Frijol, Minas, Yutanocoso y Alazdn. Estos en su mayoria el agua se utiliza para el sector agricola y
ganadero.

Los suelos son muy productivos, aunque su principal desventaja para la produccion agricola es el de
no tener agua disponible para su uso, ademas de los desniveles y la falta de caminos para recolectar
la produccion.

Los minerales de mayor importancia que se encuentran en la comunidad son los siguientes: : plomo,
plata, hierro, cobre, grafito y marmol. Sin embargo, el material que se tiene en abundancia es el
material pétreo debido a los bancos de arena, grava y piedra que se tiene en la rivera del Rio Minas,
Rio Verde, Rio Alazan.

En lo que se refiere a la madera hay pino y encino del cual se aprovecha para su elaboracién de casas
y también para el uso de lefia.

Un recurso natural muy importante en el municipio es la palma criolla la cual se utiliza para la
elaboracion de petates, tenates, sopladores, sombreros, en el municipio la venta de la palma es una
muy importante fuente de ingreso pues hay un sector palmero que se encarga de comprar la palma
seca y venderla en la ciudad capital.

En lo que se refiere a los agaves el municipio cuenta con mas de 6 variedades de agave, pero el de
mayor importancia es el tébala o de pasmo como se conoce en la comunidad, con estos agaves se
elaboran de manera ancestral y artesanal los mejores mezcales de la regién.

Otro arbol o arbusto del cual surge suimportancia econdmica es el timbre el cual se ocupa su cascara
principalmente para tefiir pieles en la labor de talabarteria.
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Imagen 10. Recurso forestal.

Imagen 11. Materiales pétreos.

6.6 Sociodemografica

Segun el Informe Anual sobre la situacion de pobreza y rezago social emitido por la Comisién
Nacional de Evolucién de la Politica de Desarrollo Social CONEVAL en 2010 la poblacién total
ascendia a 3,427 personas, de los cuales 1671 son representados por hombres y 1756 son

representados por mujeres, lo cual representan el 0.1% de la poblacidon en el estado.
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Segun la Encuesta Inter censal del INEGI 2015, el municipio de San Francisco Cahuacua tiene
una poblacion total de 3, 379 habitante representa el 0.09% de la poblaciéon del estado, de
los cuales 1679 son hombres lo que representa un 49.7% y 1700 mujeres representando al
50.3% de la poblacién del municipio. Existiendo una relacion hombres mujeres de 98.76%
lo que significa que por cada 100 hombres hay 99 mujeres.

Se tiene una Razdn de dependencia econdmica del 81.59%, lo que significa que por cada

100 personas hay 82 en edad de dependencia (menores de 15 afios o mayores de 64 afios).
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llustracion 7. Datos Sociodemograficos.
Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

6.7 Poblacién indigena

Segun la Encuesta Inter censal del INEGI 2015, la poblacién que se considera indigena es de
89.32%, la poblacién que se considera afrodescendiente es equivalente a 9.32%, tan sélo el
2.30% de la poblacién con 3 o mas afios de edad considera que habla alguna lengua

indigena.
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Poblacion que se considera 'in,q_utgena Poblacion de 3 afios y mas que habla alguna

lengua indigena @

Poblacion que se considera afrodescendiente : :
de los hablantes de lengua indigena no
hablan espahol

llustracién 8. Poblacion indigena.
Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

6.8 Total, de hogares y viviendas particulares

Segun el Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social emitido por el consejo
nacional de evaluacidn de la politica de desarrollo social (CONEVAL), el total de hogares y
viviendas particulares habitadas en 2010 habia en el municipio 762 hogares (0.1% del total
de hogares en la entidad), de los cuales 150 estaban encabezados por jefas de familia (0.1%
del total de la entidad).

Segun informacién de la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI en el municipio se tienen
registradas 831 viviendas totales, mismas que son consideradas como particulares y
habitadas. Existe un promedio de 4.1 ocupantes por vivienda y 1.6 de ocupantes por cuarto,
considerando que en la comunidad se encuentran viviendas con situaciones muy precarias
con piso de tierra en un 20.3%, aproximadamente 168 viviendas en esta condicién, las
paredes 49 viviendas y en techos 2 viviendas segun los lineamientos de las encuestas, sin
embargo, segun los foros y talleres participativos realizados se pudo apreciar que esos datos

son rebasados y se logran apreciar en las imdagenes.

ptal de viviendas particulares habitadas Vwiem_iascon materiales de construccion
831 Ermmad N EHE = precanos

Denmod da ar Antae n anda 41 "8{3.:. ~{2) -

g ' 025%@ oeocs

Promedio de ocupantes por cuarto 1.6 >

llustracion 9. Viviendas
Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.
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6.9 Tamafo promedio de los hogares

Para la encuesta inter censal 2015, se reportaron 831 hogares o viviendas como las
considera el INEGI, estas viviendas estan construidas de tres formas bien identificadas en
un gran porcentaje estan construidas de paredes de adobe y/o madera con techos de
[dminas, también hay casas construidas de tabiques, ladrillos y piedra con techo colado de
cemento y en una minima parte por los riesgos de incendios son muy pocas las casas que
tienen techos de palma o tejamanil, estas casas se ubican por lo regular a las orillas de las

zonas de mayor poblacion.
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Imagen 12. Casas de adobe
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Imagen 13. Casas de lima.

Imagen 14. Casas de madera y lamina.
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Imagen 15. Casas de material.

Las condiciones o servicios de los ciudadanos se muestran de la siguiente manera Segun el
seso de INEGI 2010 el porcentaje de individuos que reportd habitar en viviendas con mala
calidad de materiales y espacio insuficiente fue de 54.7% (2,020 personas).

Asi mismo se reportd en el mismo censo el porcentaje de personas que reporté habitar en
viviendas sin disponibilidad de servicios basicos fue de 98%, lo que significa que las
condiciones de vivienda no son las adecuadas para 3,617 personas.

Con estos datos podemos apreciar que las viviendas no cuentan con todos los servicios
basicos necesarios para una vida digna he igualdad de oportunidades.

Segun los datos del censo 2015 informa que en promedio hay 4.1 habitantes por vivienda y

1.6 por cuarto. Y los servicios con los que se cuentan en las viviendas segun las imagenes.
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llustracion 10. Servicios

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

6.10 Hogares con jefatura femenina

Segun el Informe Anual Sobre La Situacidn de Pobreza y Rezago Social del INEGI 2010, habia
en el municipio 762 hogares (0.1% del total de hogares en la entidad), de los cuales 150

estaban encabezados por jefas de familia (0.1% del total de la entidad).

Segun el Informe Anual Sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social 2015, existen 150
hogares que tienen como jefatura a una mujer, representando el 19.68% del total de
hogares en el Municipio. Si bien sabemos que existe esta situacion debido a que por tener
una mejor calidad de vida los hombres emigran al extranjero dejando a cargo del hogar a la
mujer, otra situacion es la de abandono de hogar, los varones emigran con el paso del

tiempo se olvidan de su familia y dejan de tener comunicacién con ellas, abandonandolas.

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
San Francisco Cahuacuad




) A ) m ) 2 ) =) e

6.11 Grado promedio de escolaridad

Segln datos de la Encuesta INEGI 2010 grado promedio de escolaridad en la poblacién de
15 afos o mas es de 5.9 grados de escolaridad, una cifra preocupante porque la poblacién
en este rango de edad en promedio no culmina ni siquiera su educacidn basica, algunas
razones son debido a que desde muy pequenos tienen que abandonar la escuela ya sea para

dedicarse a actividades del campo o emigran del municipio.

segln datos de la encuesta intercensal INEGI 2015, La poblacién de 15 afios o mas que son
2135 habitantes se encuentran sin escolaridad son 9.9% correspondiente a 211 personas,
el 76.8% con escolaridad basica son 1640 personas, del nivel medio superior el 11.8% dando
un total de 252 personas, y a nivel suprior o licenciatura el 1.4% que son 30 personas, en los

no especificados se alcanza el 0.1% siendo 2 personas Unicamente.

Caracteristicas educativas [

Poblacion de 15 afos y mas segun nivel Tasa de alfabetizacion por grupos de edad
de escolaridad ®
®'~ = 81.4%
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D 7o Asistencia y movilidad escolar por grupos de edad
s o | [0
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® Asistencia escolar @ Asistencia escolar en otro municiplo
0 delegacion

llustracion 11. Caracteristicas educativas

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

6.12 Total, de escuelas

Segun el censo del 2010 en reporte del INEGI, el municipio contaba con cinco escuelas

preescolares (0.1% del total estatal), cinco primarias (0.1% del total) y tres secundarias
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(0.1%). Ademas, el municipio contaba con dos bachilleratos (0.3%) y ninguna escuela de
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formacidn para el trabajo. Durante los talleres y foros con los ciudadanos nos reportan que

se encuentran funcionando un total de 18 instituciones educativas publicas distribuidas de

la siguiente manera:

Tabla 1. Listado de escuelas en el municipio.

Belisario Dominguez

Carlos Darwin

José Joaquin Fernandez de
Lizardi

José Maria Pino Suarez
Jaime Nuné

Justo sierra

Micaela Leén de Vega
Emiliano Zapata

Ing. Victor Bravo Ahuja
Emiliano Zapata

Unidén y Progreso (Escuela
primaria mestiza)
Telesecundaria

Telesecundaria
Telesecundaria

Llano de Agua

Paz y Libertad (secundaria
mestiza)

Instituto de Estudios de
Bachillerato del Estado de
Oaxaca (IEBO) 130

Instituto de Estudios de
Bachillerato del Estado de
Oaxaca (IEBO) 242
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20DJN0925U

20DJNO988F
20DJN1143Y

20DJN2076X
20DJNOS89SE

20DPR0O519D

20DPR0521S
20DPR0520T
20DPR1670G
20DPRO771Y

20KPR1726B

20DTV0396)

20DTV0487A
20DTV0531Y
20DTV18520
20KTV05580

20ETHO0130I

20ETHO0144K

Cabecera Municipal San
Francisco Cahuacua
San Sebastian Yutanino
San Isidro el Potrero

Llano de Agua

San Sebastian
Yutanino/ Unién y
Progreso

Cabecera Municipal San
Francisco Cahuacua
San Sebastian Yutanino
San Isidro el Potrero
Llano de Agua

San Sebastian Yutanino
/Unidn y Progreso
La Ciénega

Cabecera Municipal San
Francisco Cahuacua

San Sebastian Yutanino
San Isidro el Potrero
Llano de Agua

La Ciénega

Cabecera Municipal San
Francisco Cahuacua

San Sebastian Yutanino
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Imagen 16. Instituciones de Educacion de la Cabecera Municipal

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022

San Francisco Cahuacuad s



Imagen 17. Instituciones de Educacion de la Agencia Municipal de San Sebastian Yutanino
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Imagen 18. Instituciones educativas en la Agencia Municipal de San Isidro el Potrero
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Imagen 19. Instituciones educativas de la Agencia Rural de Llano de Agua
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Imagen 20. Instituciones Educativas en la Agencia Rural de La Ciénega
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6.13 Unidades médicas

Referente a la infraestructura de unidades médicas en el municipio, incluye dos unidades de salud
rural una establecida en la agencia de San Sebastian Yutanino y la otra en la agencia de San Isidro el
Potrero, en la cabecera municipal existe la unidad médica rural adscrita al Secretaria de Salud del
estado de Oaxaca, en las agencias de Llano de agua y El Alazan hay Unicamente casa de salud
respectivamente. las necesidades que se presentan son principalmente de equipo, medicamentos,
mantenimiento preventivo, de conservacion, equipamiento y de obras complementarias, como el
cercado perimetral, espacio adaptado para platicas de salud preventiva, y sobre todo se requiere de
transporte especializado.

Segun la encuesta del INEGI 2015 las inscripciones al seguro popular se aprecian de la siguiente
manera en el seguro popular un 98.3% de la poblacién, y el 1.7% en otras instituciones, segun la
situacion que se vive en estos momentos 2970 personas se encuentran desprotegidas con el retiro
del seguro popular. Sin ningiin apoyo en enfermedades que pueden causar la muerte.

Afiliacion a servicios de salud Y
Poblacion afiliada* 89.4%

98 3%

Q0% O 1% Q0%

[';’. Pl A e

llustracion 12. Servicios de salud
Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

6.14 Personal medico

El personal médico que atiende las clinicas y los centros de salud generalmente son pasantes, en la
cabecera municipal se encuentran dos enfermeras de cabecera, sin embargo en las reuniones de
trabajo los usuarios se quejan del servicio que les da el personal desde los doctores que muchas de
las veces no atienden de manera correcta ni el tiempo necesario ya que cada jueves o viernes se van
a la ciudad y regresan los dias lunes, abandonando su labor varios dias, y las enfermeras no cuentan

con los conocimientos necesarios ni con la facultad requerida.
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Por lo que se hace latente la necesidad de médicos de base comprometidos con el trabajo.

Centros de Salud del Municipio

Imagen 21. Unidad Médica Rural del centro
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Imagen 22. Centros de salud y casa de salud de las agencias.
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6.15 Econdmica

6.16 Poblacidon Econdmicamente Activa

El porcentaje de poblacién econdmicamente activa (PEA) en el Municipio de San Francisco

Cahuacud que el INEGI en su censo 2015 indica es del 22.4 % es considerablemente bajo, el

90.2% de la poblacién econdmicamente activa son hombres y con un 9.8% son mujeres, por

otra parte el porcentaje de la poblacidon no econémicamente activa es del 76.8% en los que

seincluyen los estudiantes en un 25.1%, personas que se dedican a los quehaceres del hogar

en un 48.5%, jubilados y pensionados en 0.15, personas con alguna limitacién fisica o mental

que les impide trabajar en un 7.0%, y 11 19.35 que son personas en otras actividades no

econdmicas.
Caracteristicas economicas £
Poblacion de 12 anos y mas

Economicamente activa (PEA)
Ocupada

99.5%

No econdémicamente activa (PNEA)
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0.1%8 Jtitacos 0 pansionasos
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0 maaml gue e Moe
ol
19.3%% Personas en oUras actidades
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llustracion 13. Caracteristicas econdémicas.

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

Poblacién Ocupada por sectores econdmicos En la siguiente imagen se muestran las cifras:

Poblacién econémicamente activa por municipio CUADRO No. 9
y ocupacién principal segiin posicién en el trabajo
POSICION EN EL TRABAJD
MUNICIPIO Y OCUPACION POBLACION PATRON EMPLEADD MIEMBRO DE UNA TRABAJADOR TRABAJADOR NO  DESOCUPADOS
PRINCIPAL ECONOMICA OBRERD 0 COPERATIVA D POR NO ESPECI QUE NO HAN
MENTE ACTIVA EMPRESARIO PEON PRODUCION SU CUENTA  RENUMERADO FICADD TRABAJADO
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SAN FRANCISCO CAHUACUA B86 13 4 1 567 17 130
MAESTROS Y AFINES & - 3 - I
AGRICULTORES 659 10 1 438 128 8z
ARTESANOS Y OBREROS 2 - - 2
VENDEDORES DEFENDIENTES 2 - - 2 -
EMPLEADOS EN SCRVICIOS 4 - 1 3
TRABAJADORES DOMESTICOS i3 1 12 -
OP. DE TRANSPORTES ) 1 - - -
NO ESPECIFICADA 201 2 1 - 123 28 a7

En el municipio las fuentes de empleo de mayor importancia son el sector agricola, con la
produccién de granos basicos como es el maiz, frijol y tomate rojo bajo el sistema de
invernadero, de ahi los oficios de carpinteros, albafiles, herreros, panaderos, carnicero,
choferes, artesanos, otra actividad en la que se ocupan es como ayudantes de los micro
negocios, como tiendas, panaderias, cocinas econdmicas, casetas de comida, consultorios,
carnicerias y en los palenques (fabricas de mezcal).

Los sistemas de produccion del municipio se encuentran cargados principalmente en el

sector primario como se muestra en los siguientes diagramas.

MAIZ: Este se cultiva bajo el sistema Milpa el cual consiste en sembrar la semilla de maiz,
frijol y calabaza, en un solo momento, las semillas de maiz se siembran de 3 a 4 semillas a
una distancia de 0.80 m. y en considerable distancia se acompafian de 2 a 3 semillas de frijol
y de igual manera de semilla de calabaza. Para que de esta manera no se amontonen y se
hagan contrapeso en el crecimiento de las guias de la calabaza, las labores culturales que se
realizan son las siguientes: Primeramente se prepara el terreno, se rastrea, barbecha y se
hacen surcos, se siembra, a los 25 dias se pasa el arado con yunta para la limpia de las
malezas, a los 15 dias después se acostumbra aplicar el fertilizante, pasando el arado
nuevamente, los productores vigilan sus cultivos de algunas plagas, como el gusano
Cogollero y la Diabrotica también aprovechan para limpiar con machete las malezas que
llegaran a crecer en el interior del terreno, y llega la cosecha primeramente se empieza a
recoger el ejote, después se desprende la mazorca, luego se recogen las calabazas y por
ultimo se cortan las milpas cecas y se levantan en un arbol para que estas sean consumidas
por las vestias de carga o ganado bovino durante la cuaresma. A los ejotes se les desprenden
los granos a golpes con varas se le llama aporreo, y la pajilla también se guarda para los
animales, las mazorcas se les quita el totomoxtle, se desgranan y el grano se le aplica un
producto quimico para evitar la incidencia de plagas que echen a perder a los granos, y los

olotes y el totomoxtle se guardan para el ganado y por ultimo la calabaza se parte y se le
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sacan las semillas que se ponen a secar, la corteza se las dan a los marranos y al ganado.
Durante este proceso los productores van escogiendo la semilla que utilizaran para el

préximo afo, asi como el maiz que consumiran en su casa y el que puede vender.

. deshojado y
siembra y labores del cosecha de la .
. " desgranamiento granos auto consumo venta (rara vez)
maiz produccién
(manual)

:
L2 TR § R— .
vl ) T
V :

Imagen 23. Seleccién de semilla de maiz criollo.

FRIJOL: Para la siembra de este se prepara el terreno, se rastrea y se barbecha, se realizan
los surcos todo esto con yuntas de toros y arados de madera, se siembran por el método de
chorrillo las semillas, y se tapan con muy poca tierra, a los 20 o 25 dias de la siembra se les
arrima tierra a la base de las plantas, algunas personas aplican fertilizante en este momento,
se cuida de las plagas y de los animales que merodean los terrenos, la cosecha se realiza
cuando la planta ya esta seca, se arrancan las plantas de madrugada, se tienden petates y
se amontonan en ellos las plantas des pues se golpea para que se desprendan los granos, y

de esta manera se cosecha el frijol se guardan en costales, la pajilla se guardan para los

animales.

. cosecha de
siembra y labores aporreo auto
. la granos
culturales del frijol . (manual) consumo
produccion
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6.16.1 Sector pecuario.

La explotacién ganadera del municipio consiste en la cria de bovino, caprino, aves de corral
y cerdos criollos y de engorda; a pesar de considerarse como ganaderia de traspatio pues
de las personas que tienen ganado tienen escasas 5 o hasta 10 cabezas de ganado, aun asi,
es una actividad importante en el ahorro econémico familiar, o en ocasiones como
complemento alimenticio. Debemos mencionar también que para el campesino es de suma
importancia la cria de caballos, burros y mulas, bestias de carga ya que en el medio rural

son utilizados como medio de transporte.

Imagen 25. Aves manejo extensivo.
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6.16.2 Forestal.

El aprovechamiento forestal esta normado por la ley agraria en el municipio por la asamblea
quien representa este organo de gobierno es el comisariado de bienes comunales, es de
suma relevancia la explotacién forestal pues al afio produce ganancias de $1,820.00 por el
corte de 10,000 metros cubicos la temporada de corte inicia en diciembre y termina en
mayo o junio segun el temporal la busqueda de nuevas areas para el cultivo propician que
se desmonten en algunos casos areas de bosque, aunado a la recoleccion de lefia muerta
misma que sirve como combustible para las actividades propias del hogar y, en este
escenario podemos decir que los pobladores rurales contribuyen a la grave deforestacién
gue ocurre en todo el planeta y cuya importancia de mencionarlo radica en aprovechar

algunos programas que las instituciones ofrecen para equilibrar la actividad econdmica —

forestal.

venta directa en
los aserraderos
de Oaxaca

produccién natural de

transportacion
madera P

acopio no hay proceso madera en rrollo

En el municipio la palma es otro actividad preponderante dentro de las actividades
econdmicas se producen al aiio 2,500 cargas de 800 palmas cada una con un costo promedio
de $300 multiplicado por 2,500 nos dan ganancias por $750,000 repartidas entre 100
productores con un beneficio $7,500 por productor al afio es importante mencionar que
algo rescatable de este sector es que la palma es renovable si él corte se realiza de forma
adecuada se reproduce rapidamente, el Timbre es otro producto importante fluctia entre

$100 y $150 considerando 25 kilogramos él tercio .
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Imagen 26. Sector palmero
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transportacion
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El otro producto que también genera un ingreso es el corte del timbre, el cual se realiza
entre los meses de Julio al mes de Septiembre cortando aproximadamente 100 cargas de
timbre con un precio que fluctia entre los $300.00 pesos y $ 200.00 esta variacién viene a

depender segun el grosor del timbre y el grueso del tercio.

Otras actividades econdmicas.
De un total de 3379 personas que viven en el municipio 61 personas se encuentran ocupadas
en manufacturas, comercio, servicios y otros, segln el reporte del INEGI en su encuesta inter

censal.
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6.16.3 El comercio

Es una actividad que se desarrolla tanto en la Cabecera Municipal como en las Agencias
municipales. Existen tiendas particulares en donde se puede encontrar productos vy
alimentos, asi como ropa y calzado en donde la poblacion surte las principales necesidades,
generalmente los dias domingo se acostumbra a que los ciudadanos que viven en las
rancherias recurran al centro de la poblacion a realizar sus compras y a vender algunos
productos que producen en sus localidades. Se cuenta en cada una de las comunidades un
mercadito municipal en el se pueden encontrar productos de la canasta basica, pero

también herramientas, ropa y otros productos no perecederos.
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Imagen 27. Tienda LICONSA centro.

6.16.4 El transporte

Es otra actividad que se desarrolla por algunas personas que cuentan con concesiones de
taxis y camionetas de carga ligera, esta se practica porque el movimiento de personas es
constante en lo que se refiere al transporte de autobuses en una agencia y en la cabecera
municipal hay terminal de autobuses, los cuales cuentan con uno y dos autobuses
respectivamente, estos realizan de una a dos corridas a la ciudad de Oaxaca durante la

semana, y de esta manera también hay ingresos econdmicos en el municipio.
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Imagen 28. Terminal de autobuses.

6.16.5 La elaboracidon del Mezcal

Otra de las actividades comerciales en la que los pobladores obtienen ingresos importantes,
es en la elaboracion del mezcal o destilado de agave, los principales agaves que se utilizan
son tdbala, (papalome o maguey de pasmo), espadin mexicanito, jabali, coyote, cuishe,
cucharilla, y de arroquefio la mayoria de ellos silvestres, aunque por la importante demanda
que existe de esta bebida ya se cultivan casi todas las variedades mencionadas. Esta
actividad también apoya en gran medida de la economia en nuestro municipio. Aunque en
la cabecera municipal se aplica la Ley Seca, para muchas de sus localidades es muy

importante el ingreso econémico por esta labor.
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Imagen 29. Palenque elaboracion de mezcal.

Imagen 30. Pifias de agave espadin.
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6.16.6

6.16.7

Mineria

El municipio de San Francisco Cahuacua es reconocido por su potencial minero ya que se
encuentran bancos de Granito y oro metales de gran importancia para el estado y el pais,
Sin duda es una gran oportunidad magnifica para detonar la economia del Municipio, pero
al mismo tiempo estariamos poniendo en riesgo los recursos naturales para las
generaciones futuras, sin importar el gran desarrollo que esto implica la comunidad ha

decidido explotar otros recursos naturales sin tocar el sector minero.

Artesanias.

En el Municipio existen diferentes maestros artesanos que por la incursion del plastico y del
metal ellos han sido desplazados, sin embargo, con aras de cumplir con los objetivos de
desarrollo sostenible, se estan organizando para reiniciar con los productos que de manera
artesanal elaboran y sobre todo con la materia prima que existe en nuestras comunidades
como es el caso del barro con el cual se elaboran ollas, cazuelas, y comales, otra materia
prima que se encuentra en abundancia es la palma la cual se utiliza para la elaboracion de
tenates, sopladores, petates, sombreros, escobas figuras de animalitos como colibris,
venados, palomas, espanta suegras, y en fiestas de semana santa figuras con el cristo y
rosas. Con el carrizo se elaboran canastos y canastas, varas para los cohetes, toros de
pirotecnia, cortinas para casas. Con la cucharilla se realizan flores con sus hojas para adornar
las cruces y las iglesias. También se utiliza el ixtle de maguey para hacer redes, mecates,
bolsas y cabezal para caballos. Con el plastico se realizan bolsas, alhajeros, tenates y

sopladores.

El mercado de obra que se manifiesta en el municipio es generado principalmente por la
obra publica proveniente del recurso que aplica el H. Ayuntamiento a través de los ramos
correspondientes los cuales van encaminadas a la realizacidon de infraestructura en la
cabecera municipal y en las Agencias municipales. Por su parte, la mano de obra que se
utiliza para la realizacidn de estas obras publicas y otras particulares proviene originalmente
del municipio, aunque en muchos de los casos son muy mal pagados y esto de alguna
manera hace que exista emigracién de mano de obra hacia otras partes del estado e

inclusive a oros estados de la republica.
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Imagen 31. Artesanos haciendo Flores con cucharilla y canastos.
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6.17 Poblacién Ocupada por nivel de ingresos

El ingreso promedio de las personas econémicamente activas que se desempefian en el
sector primario es de ciento cincuenta a doscientos pesos diarios, para los que se
desempenan en el sector secundario y terciario el ingreso promedio es de doscientos
cincuenta a trescientos pesos, cifras insuficientes para cubrir gastos de servicios y
adquisicion de articulos de la canasta bdsica, de ahi que la migracion resulte una alternativa
atractiva para la mayoria de los jéovenes en edad laboral por los carentes ingresos, jornadas
prolongadas de labores, o incluso la falta de empleos provoca que los jévenes y padres de

familia emigren.
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/. Honorable Ayuntamiento Constitucional

Periodo 2020 — 2022

El Cabildo del Municipio de San Francisco Cahuacud se encuentra integrado de la siguiente
manera.

Imagen 32. Presidente Municipal

C. Heladio Lépez Barragan
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Imagen 33. Sindico Municipal

C. Faustino Lépez Vasquez
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Imagen 34. Regidor De Hacienda

C. German Aparicio Feria
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Imagen 35. Regidor De Obras

C. Hilario Pefia Lépez
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Imagen 36. Regidora De Salud

C. Isabel Lépez Enriquez
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Imagen 37. Alcalde Unico Constitucional

C. Otdn Lopez Lopez
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Imagen 38. Tesorero Municipal

C. Rosalino Baldadano Martinez
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Imagen 39. Secretario Municipal

C. Daniel Pefia Lépez
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8. Autoridades Auxiliares

Imagen 40. Agente Municipal De San Sebastian Yutanino

C. Timoteo Mendoza Hernandez

Imagen 41. Agente Municipal De San Isidro El Potrero

C. Juan Lépez Santos
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Imagen 42. Agente De Policia Rural De Llano De Agua

C. Cesar Merecias Barragan

domingo, 28 dejunio de 2020 16:02:20
SanFrancisco Cahuacua.... La Clenega.
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Imagen 43. Agente De Policia Rural De La Ciénega

C. Miguel Lépez Martinez
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Imagen 44. Agente De Policia Rural De El Alazan

C. Victor Pefia Lopez
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9. Estrategias Transversales

Por un San Francisco Cahuacud, que promueva la detonacidn de la riqueza natural y cultural,
desde un enfoque sustentable y de respeto a las comunidades, se hace necesario atender

las siguientes lineas de accidn transversales.

¢ IGUALDAD DE GENERO. Introducir el empoderamiento de las mujeres, que cuenten con
capacidades y disposicién para promover cambios, que sea valoradas y tenga seguridad de
si misma en todos los ambitos de su vida, en el hogar que tengan la capacidad de
sobreponerse a las dificultades y a enfrentar obstdculos, en el ambito publico se
compromete en lo que pasa en la comunidad, y puedan organizarse con otras mujeres para
pelear por sus derechos, que promuevan liderazgos y ampliar el emprendimiento, formando
independencia econdmica.

En términos generales todos somos iguales y tenemos los mismos derechos.

e ASUNTOS INDIGENAS. Reconocer la verdadera naturaleza multicultural de nuestro
municipio, escuchando las voces y realidades de los pueblos originarios, indigenas y afro

mexicano, que tome en cuenta sus legitimas demandas y aspiraciones de vida.

e DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES. Propiciar la habilitaciéon de espacios
saludables y seguros para la convivencia y recreacién comunitaria de nifias, nifos vy
adolescentes, respetando sus derechos y obligaciones, con una inclusion en la sociedad

comunitaria.
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10.IGUALDAD DE GENER

AGENDA 2030
IGUALDAD DE GENERO
PARA NO DEJAR A NADIE ATRAS

10.1 Contexto.

La Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer
(CEDAW), entré en vigor en 1981 y es considerada la carta internacional de los derechos
humanos de la mujer. Esta convencién mandata que los Estados deben incorporar la
perspectiva de género en todas sus instituciones, politicas publicas y acciones con el fin de
respetar, proteger y garantizar el derecho de las mujeres a la no discriminacion y al goce de

la igualdad, promoviendo la igualdad sustantiva o de resultados.

La Declaracién y Plataforma de Accién de Beijing es otro instrumento internacional que
regula y garantiza la igualdad entre mujeres y hombres, promoviendo el empoderamiento
de las mujeres mediante lineamientos y mecanismos institucionales que coadyuven a

cumplir con la igualdad sustantiva en el ambito publico y privado.
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Por otro lado, el primer parrafo del articulo 42 de la Constitucidén Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, sefala la igualdad juridica entre mujeres y hombres.

Asi nuestro marco legal se ha armonizado con los instrumentos internacionales por ello

contamos con una Ley General y una Ley Estatal de Igualdad entre Mujeres y Hombres.

10.2 Normatividad

-Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Oaxaca

La igualdad de género es esencial para lograr la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible,
gue contempla un mundo de “respeto universal por los derechos humanos y la dignidad
humana” y un mundo en el que “todas las mujeres y nifias gocen de la plena igualdad de
libre pensamiento, y donde se hayan eliminado todos los obstaculos juridicos, sociales y
econdmicos que impiden su empoderamiento”. La Agenda 2030 reivindica la igualdad de
género no solo como un derecho humano fundamental, sino como una base necesaria para

lograr un mundo pacifico, prdspero y sostenible.

La Agenda 2030 cuenta con un Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) especifico para
lograr laigualdad de género y el empoderamiento de las mujeres y las nifias como el ODS 5,

pero también estd integrado en el resto de Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Esta integracion hace eco de cémo la igualdad de género tiene efectos multiplicadores en
todo el espectro del desarrollo. El empoderamiento de las mujeres y la reduccién de las
brechas de género en la salud, la educacién, los mercados laborales y otros dmbitos da como
resultado una menor pobreza, un mayor crecimiento econdmico, una mayor productividad
agricola, comunidades mas resilientes, una mejor nutricién y una mejor educacién para

nifios y nifias. Por el contrario, si no se abordan las desigualdades de género y la
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discriminacién contra las mujeres, se obstaculizard o, peor aun, se impedira el logro de los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En resumen, no puede existir el desarrollo sostenible si no se afrontan los obstdculos

tangibles e intangibles que impiden que la mitad de la poblacion progrese.

Lamentablemente, a pesar del creciente reconocimiento de la igualdad de género como
catalizador para el desarrollo sostenible, siguen existiendo desigualdades de género en todo

el mundo. Entre ellas, se incluyen:

1.-El acceso desigual de las mujeres a los recursos y activos econdmicos, lo que incluye la
tierra y los derechos de propiedad; el crédito financiero; el desarrollo y la transferencia de
tecnologia; la financiacién relacionada con los recursos naturales, el medio ambiente y el
clima;

2.- La discriminacién contra las mujeres en el mercado laboral, que se manifiesta en salarios

y oportunidades desiguales, y en empleo vulnerable;

3.- La carga desproporcionada de trabajo no remunerado sobre las mujeres, como, por
ejemplo, el cuidado de los hijos, las personas mayores y los enfermos y, especialmente en

los paises en desarrollo, el acopio de agua y combustible para cocinar y calentarse;

4.-indices bajos de participacion de las mujeres en la toma de decisiones;

5.-Violencia persistente y generalizada contra las mujeres y las nifias, lo que incluye el

matrimonio precoz y forzado y practicas nocivas;

6.-Una repercusion desproporcionada del cambio climatico, los desastres naturales y la

degradacion elemental en las mujeres.

Estos y otros retos tienen implicaciones para las vidas de las mujeres, al tiempo que
obstaculizan el progreso de las familias, las comunidades y las naciones. Para tratar estos

retos son necesarios esfuerzos especificos centrados en la igualdad de género y el
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empoderamiento de las mujeres y enfoques multidimensionales que tengan en cuenta las

experiencias, las necesidades y las contribuciones de las mujeres como parte de todos los
esfuerzos de desarrollo.

Por ejemplo, el reconocimiento y la reduccidn del trabajo no remunerado de las mujeres es
esencial para reducir la pobreza (Objetivo 1), ademas de para promover el crecimiento
econdmico inclusivo y sostenible (Objetivo 8). En la mayoria de paises en desarrollo, las
mujeres dedican al menos el doble de tiempo que los hombres al trabajo no remunerado.
Esto impide que las mujeres tengan tiempo para obtener ingresos, acceder a la educacién,
adquirir nuevas habilidades y participar en la vida publica. La inversidn en prestacion publica
de servicios de cuidado creard mas empleos, y mejores, para las mujeres, y reducira las

desigualdades de género y socioecondmicas.

Las disparidades de género en la participacion en el mercado laboral también deben ser un
aspecto clave de las estrategias para la reduccidn de la pobreza y el crecimiento puesto que
no solo obstaculizan el desarrollo humano, sino que también representan una pérdida
importante de potencial econdmico. Muchas mas mujeres que hombres desempefan
empleos vulnerables y precarios, que se caracterizan por una remuneracion inadecuada,
baja productividad y condiciones de trabajo dificiles que socavan los derechos
fundamentales de los trabajadores. Aproximadamente el 73 por ciento de la brecha mundial
del empleo en 2014 se debid a un déficit del empleo entre las mujeres, que solo representan
cerca del 40 por ciento de la fuerza laboral mundial. En 2013, la estimacion de salarios
perdidos debido a la brecha mundial de la participacion de las mujeres en el mercado laboral

ascendio a 589 mil millones de USD.

Garantizar el acceso igualitario de las mujeres a los recursos agricolas contribuiria
sustancialmente a poner fin al hambre y lograr la seguridad alimentaria y una mejor
nutricion (Objetivo 2). Segun la Organizacion para la Alimentacion y la Agricultura, las
mujeres rurales podrian aumentar las cosechas de sus terrenos de un 20 a un 30 por ciento
si tuvieran el mismo acceso a recursos productivos, como fertilizantes, semillas y
herramientas, del que disfrutan los hombres. De esta manera se podria aumentar la
produccién agricola en los paises en desarrollo entre un 2,5 y un 4 por ciento, lo que a su

vez reduciria la cantidad de personas desnutridas en el mundo en un 12-17 por ciento.
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Garantizar que las mujeres y las nifias tengan acceso a agua limpia e instalaciones de

saneamiento (Objetivo 6) también tiene efectos multiplicadores vistos los impactos
significativos de un mal saneamiento sobre la seguridad, el bienestar y las perspectivas
educativas de las mujeres. Diversos datos recientes demuestran que, en 2011, solo el 45 por
ciento de las escuelas en los paises menos adelantados y de ingresos bajos tenian
instalaciones de saneamiento apropiadas. La falta de este tipo de instalaciones a menudo
provoca que las nifias no acudan a la escuela, un hecho que repercute a largo plazo en sus

perspectivas futuras

10.3 Diagndstico

Segun el Informe Anual sobre la situacién de pobreza y rezago social emitido por la Comision
Nacional de Evolucién de la Politica de Desarrollo Social CONEVAL en 2010 la poblacién total
ascendia a 3,427 personas, de los cuales 1671 son representados por hombres y 1756 son

representados por mujeres, lo cual representan el 0.1% de la poblaciéon en el estado.

Pero para la Encuesta Inter censal del INEGI 2015, el municipio de San Francisco Cahuacud
tiene una poblacidon total de 3, 379 habitantes, de los cuales 1679 son hombres lo que

representa un 49.7% y 1700 mujeres representando al 50.3% de la poblacién del municipio.

Segun el Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social emitido por el consejo
nacional de evaluacidon de la politica de desarrollo social (CONEVAL), el total de hogares y
viviendas particulares habitadas en 2010 habia en el municipio 762 hogares (0.1% del total
de hogares en la entidad), de los cuales 150 estaban encabezados por jefas de familia (0.1%

del total de la entidad).

Segun informacién de la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI en el municipio se tienen
registradas 831 viviendas totales, mismas que son consideradas como particulares vy
habitadas. Existe un promedio de 4.1 ocupantes por vivienda y 1.6 de ocupantes por cuarto,
considerando que en la comunidad se encuentran viviendas con situaciones muy precarias
con piso de tierra en un 20.3%, aproximadamente 168 viviendas en esta condicion, las

paredes 49 viviendas y en techos 2 viviendas segun los lineamientos de las encuestas, sin
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embargo, segun los foros y talleres participativos realizados se pudo apreciar que esos datos

son rebasados.

El porcentaje de poblacién econdmicamente activa (PEA) en el Municipio de San Francisco
Cahuacua que el INEGI en su censo 2015 indica es del 22.4 % es considerablemente bajo, el
90.2% de la poblacidn econdmicamente activa son hombres y con un 9.8% son mujeres, por
otra parte el porcentaje de la poblacidon no econémicamente activa es del 76.8% en los que
se incluyen los estudiantes en un 25.1%, personas que se dedican a los quehaceres del hogar
en un 48.5%, jubilados y pensionados en 0.15, personas con alguna limitacion fisica o mental
que les impide trabajar en un 7.0%, y 11 19.35 que son personas en otras actividades no
econdémicas.

La Equidad de género sera un tema fundamental para la administracién municipal; como ha
sido mostrado anteriormente existe un porcentaje alarmante de mujeres que no son
econdmicamente activas, esto no a falta de interés sino a falta de oportunidades, a tener
gue dedicarse al cuidado de sus hogares como es costumbre. Es importante mencionar el
reconocimiento para aquellas mujeres (9.8%) que estan saliendo a luchar al mercado laboral
afrontandose a la discriminacidn, acoso, abusos y demds factores que sélo por ser mujer se
tienen que enfrentar debido a la ideologia que tiene la sociedad al ver a una mujer trabajar.
Es necesaria la busqueda de oportunidades y mejora de condiciones para el desarrollo de

las mujeres en el ambito laboral, educativo, econdmico, personal, entre otros.
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RESUMEN CONTRIBUCION CONTRIBUCION INDIRECTA A LAS
NARRATIVO DIRECTA A LAS METAS METAS DE LA AGENDA 2030
DE LA AGENDA 2030

Objetivo General
Promover un crecimiento Objetivos de Desarrollo Objetivos de Desarrollo Sostenible
inclusivo, justo, equitativo Sostenible 1,2,4,6,8,9, 10,11, 12, 13, 15, 16,
y sostenible de las mujeres 17
y nifas del Municipio de

San Francisco Cahuacua

Estrategias
1.- MUNICIPIO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

1. Difundir la participacion 1.1,1.2,1.4,2.2,3.7,4.1,4.2,4.3,

igualitaria de hombres y 4.4,45,46,4.7,4.3,6.2,7.1, 8.3,

mujeres en diferentes 5.1, 5.c, 8.5, 8.6, 8.8, 8.b,9.2,10.3, 10.4,

actividades del Municipio. 11.1,11.2,11.b, 12.8,13.3, 15.6,
16.1, 16.3

2. Preservar que mas 1.1,1.2,1.4,4.4,45,85, 8.8, 10.3,

mujeres sean integradas 10.2,10.4,11.b, 12.8,13.3, 15.6,

para formar parte de las 16.1, 16.3

decisiones que le 5.1,5.2,5.5,5.c,

competan en el Municipio

tomando en cuenta su

opinion.

3. Asegurar el bienestar de 1.1,1.2,1.3,3.d,4.9,6.2, 8.5, 8.8,

las mujeres y nifias del 5.1,5.2, 9.c,10.2,11.1,11.2,11.b, 13.3, 15.6,

Municipio de San 16.1, 16.3, 16.b, 17.7

Francisco Cahuacua.
4. Implementar 1.1,1.2,1.4,1.3,2.2,43,4.4,45,4.6,
actividades de 6.2,8.3,8.5, 8.6, 8.8, 8.b, 9.2, 10.2,
emprendimiento, 5.1,5.5,5.3,5.c, 10.3,10.4,11.1,11.2,11.b, 12.8,
generacion de empleos y 13.3, 15.6, 16.1, 16.3, 17.7,
desarrollo profesional en
las mujeres del Municipio.
5.- MUNICIPIO SUSTENTABLE
5. Involucrar el papel de 1.1,1.2,1.5,2.5,4.7,6.3,6.4, 6.6,
los ciudadanos y 6.a,6.b,7.1,7.7,8.4,9.4,11.6,11.7,
ciudadanas con el cuidado 5.a 11.b, 12.2,12.4,12.5,12.8,13.1,
del medio ambiente. 13.3,15.2, 15.3, 15.6, 16.3, 16.b,
17.7
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10.4.1

10.4.2

10.4.3

10.4.4

10.4.5

10.4 Lineas de accidn

EJE | = MUNICIPIO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

1.1 Fomentar la participacion de las ciudadanas en las decisiones municipales

1.2 Garantizar las mismas oportunidades educativas a nifias y nifios del Municipio

EJE Il = MUNICIPIO MODERNO Y TRANSPARENTE

2.1 Fomentar la participacidn igualitaria entre hombres y mujeres en la administracion
publica municipal.

2.2 Difundir la importancia y valor de la opinién del género femenino.

EJE Il = MUNICIPIO SEGURO

3.1 Erradicar las actitudes de discriminacidn hacia el género femenino

3.2 Impulsar acciones para erradicar la violencia a las mujeres.

EJE IV —MUNICIPIO PRODUCTIVO E INNOVADOR

4.1 Promover el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias.

4.2 Brindar talleres de superacion personal a mujeres y hombres.

EJE V—MUNICIPIO SUSTENTABLE

5.1 Difundir que el cuidado del medio ambiente no sélo corresponde al género femenino.
5.2 Involucrar la participacion de ciudadanos y ciudadanas en campanas de limpieza en el

Municipio.
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11. ASUNTOS INDIGENAS

LA AGENDA 2030, FUNDAMENTAL
PARA REDUCIR LA DESIGUALDAD DE
LOS PUEBLOS INDIGENAS.
“PARA NO DEJAR A NADIE ATRAS”

11.1 Contexto

“Desde el establecimiento del sistema federal, los pueblos del Estado han tenido la
costumbre democratica de elegir por si mismos a los funcionarios que con el nombre de
alcaldes y regidores, cuidaban de la policia, de la conservacion de la paz y de la
administracién de los fondos comunales. Esta costumbre benéfica fue robustecida por el
sistema federativo, otorgandose a los pueblos la facultad de elegir a los miembros de sus
ayuntamientos y republicas, y reglamentdndose las obligaciones y derechos de estas

corporaciones”.
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“Por este motivo, el sistema republicano representativo, popular, fue bien recibido por los

pueblos del Estado, y el sistema central que abolid aquellas corporaciones, causé un

disgusto universal que contribuyd a la caida de ese sistema que nos fue tan fatal.

Restablecida la federacién, los pueblos no sélo han recobrado sus ayuntamientos vy
republicas, sino el derecho de elegirlas conforme a sus antiguas costumbres, quedando asi
organizada la administracidon de las municipalidades de una manera, que lejos de obstruir,

expedita la marcha de la administracién general del Estado”

(Benito Juarez Garcia,

Exposicidn al Soberano Congreso de Oaxaca, 2 de julio de 1848.)

En el pais hay un aproximado de 12 millones de indigenas, Oaxaca posee el mayor nimero
y por ende cuenta con una amplia gama de tradiciones, costumbres y lenguas, sin embargo,

estas riquezas se han ido modificando y/o perdiendo con el paso del tiempo.

De acuerdo con el titular de la Secretaria de Asuntos Indigenas, Adelfo Regino Montes, en
Oaxaca prevalecen quince lenguas de éstas existen 120 variantes dialectales, sin embargo,

al menos cinco de ellas estan en peligro de extincidn.

La Agenda transformadora establece los objetivos mundiales para reducir la pobreza, en
todas sus dimensiones, para los préximos 15 anos. “De los paises menos desarrollados a los
paises mas desarrollados, las desigualdades que enfrentan los pueblos indigenas son
impresionantes”, dice la profesora Megan Davis, Presidenta del Foro Permanente de las

Naciones Unidas para las Cuestiones Indigenas.

La Declaracién sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas promueve un marco para los
derechos y prioridades de desarrollo de los pueblos indigenas. En particular, “los derechos
de los pueblos indigenas a sus tierras tradicionales, territorios y recursos tienen que ser
asegurados como la base fundamental para su desarrollo econédmico y el fundamento de

sus vidas, sus medios de vida y culturas”.

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022

San Francisco Cahuacuad o1



EDLILY

Los pueblos indigenas tienen mucho que ensefar al mundo sobre cémo vivir de modo

sostenible: “Aprendamos de los profundos sistemas de conocimiento de los pueblos
indigenas desarrollados a lo largo de muchos siglos, a medida que avanzamos para cumplir
con las metas de la Agenda 2030 para combatir el cambio climdtico, para gestionar de forma

sostenible los bosques y detener la pérdida de biodiversidad “.

La Agenda establece que las comisiones orgdnicas del Consejo Econdmico y Social, asi como
de otros drganos intergubernamentales y foros apoyaran el examen tematico de los avances

realizados en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Hasta hace poco, los pueblos indigenas no contaban con instrumentos internacionales
especificos para la proteccion de sus derechos. Ademads de la invisibilizacién social, cultural
y juridica que aun siguen experimentando a lo largo del mundo, uno de los obstaculos para
que este reconocimiento se diera tiene que ver con la ausencia de una definicién general y
unanime sobre la definicidn de “pueblo indigena”. De hecho, en la Declaracion de las
Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas aprobada en la Asamblea
General y ratificada por la mayoria de los Estados miembros en 2007, no se expresa un
acuerdo frente a esta categoria. Sin embargo, retomando lo expuesto en espacios
internacionales, como el Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestiones

Indigenas, es posible destacar algunos puntos que dan claridad.

Por ejemplo, como lo establece el folleto informativo de Naciones Unidas sobre los
Derechos Humanos Indigenas, el principal criterio de reconocimiento es la auto

identificacion de los propios pueblos como indigenas.

Esto, en relacién con la determinacion de preservar, desarrollar y transmitir a futuras
generaciones sus practicas ancestrales y sus identidades étnicas de acuerdo con sus propios
marcos culturales, sus instituciones sociales y sus sistemas legales; de fortalecer los vinculos
con los territorios y los recursos naturales desde sus propias cosmogonias; de mantener la
autonomia de sus practicas sociales, culturales, econdmicas y politicas frente a las

hegemonias nacionales; y de transmitir y usar cotidianamente sus lenguas.
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La Agenda 2030 tiene como principio rector el “NO DEJAR NADIE ATRAS”. Por este motivo,

las agendas de cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible se han transformado
para dar mayor visibilidad a los grupos que han sido tradicionalmente excluidos, dentro de
los cuales se encuentran los pueblos indigenas. Cabe destacar que son las adolescentes y
jovenes indigenas quienes experimentan con mayor intensidad desigualdades de género
relacionadas con abuso sexual, embarazo en adolescentes, trata de personas, muertes
maternas, feminicidios, entre otras. Dentro de las acciones que se han tomado para este
propdsito, se encuentran la estructuracién de politicas publicas, el fortalecimiento de los
organismos de informacidon y recoleccion de datos, la fundacién de organismos
especializados, el fortalecimiento del aparato gubernamental y de las entidades encargadas
del seguimiento, evaluacidn y cumplimiento de los derechos por pais, entre otros.

Algo que es muy importante para cada uno de nuestros ciudadanos es que con todo lo antes
mencionado las personas del municipio San Francisco Cahuacud, se identifican de gran
manera como pueblos indigenas por conservar sus usos y costumbres que emanan desde
sus ancestros, mismo que el pueblo solicita a los gobiernos estatales y federales que si bien
es cierto que en nuestro municipio no se hable alguna lengua natural, no implica que
dejemos de ser mixtecos lo somos por nuestro modo de vida por conservar costumbres y
tradiciones ancestrales, por el respeto que se le tiene a la madre tierra, por los valores

especialmente de respeto y honestidad, y sobre todo por ser Oaxaquefios

11.2 Diagndstico

Segun la Encuesta Inter censal del INEGI 2015, la poblacidn que se considera indigena es de
89.32%, la poblacién que se considera afrodescendiente es equivalente a 9.32%, tan sélo el
2.30% de la poblacién con 3 o mas afios de edad considera que habla alguna lengua
indigena.

Sin embargo, en las sesiones de participacién ciudadana los resultados de hablantes de
alguna lengua indigena fueron escasos, ni siquiera logran alcanzar una cifra tan poco
representativa como la mencionada anteriormente, y cuestionado sobre si eran
considerados indigenas la respuesta fue negativa, de esto denota la importancia de

fortalecer la identidad indigena.
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Poblacion que se considera indigena

Poblacion que se considera afrodescendiente

RESUMEN NARRATIVO

Objetivo.

Promover practicas
tradicionales, fomentar la
familiaridad a tradiciones y
difundir el conocimiento de
la lengua indigena.

) 2 ) =) e

Poblacién de 3 afios y mas que habla alguna

0.00%

Sostenible

10

Estrategias.

lengua indigena @

de los habiantes de lengua indigena no
habian espafol

CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivos de Desarrollo

METAS DE LA AGENDA 2030
Objetivos de Desarrollo
Sostenible

1,2,4,5,6,8,10,11, 12, 13,
15, 16, 17

1. Fortalecer la identidad
indigena y rescatar Ila
lengua indigena para su
preservacion cultural.

2. Promulgar que el actuar
municipal sea en atencion
equitativa para las
personas indigenas y para
quienes no lo sean.

10.2, 11.4,

10.3,10.4, 16.6

1.- MUNICIPIO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

1.2, 45, 4.7, 5.1, 5.b, 83,
8.5, 10.7, 10.c, 11.1, 11.b,
12.8, 13.3, 15.9, 16.1, 16.3,
16.7, 16.a,

2.- MUNICIPIO MODERNO Y TRANSPARENTE

5.c, 8.3, 10.6, 12.8, 16.3,
16.a,17.18

3.- MUNICIPIO SEGURO

3. Vigilar los derechos de la
poblacion indigena, no
aprobando cualquier acto
de discriminacion o menos
precio.

10.2

1.4, 15, 4.7, 5.1, 5.3, 6.2,
8.5, 8.8, 11.1, 11.2, 12,
13.3,16.1, 16.3, 16.7, 16.a,

4.- MUNICIPIO PRODUCTIVO E INNOVADOR

4. Implementar actividades
de emprendimiento,
generacion de empleos y
desarrollo profesional en
las personas indigenas vy
quienes no lo sean.

10.3

1.5, 2.3, 24, 5.3, 6.2, 8.3,
8.5, 8.8, 11.b, 12.4, 12.8,
13.3, 13.b, 15.9, 16.3, 16.7,
16.3,

5.- MUNICIPIO SUSTENTABLE

5. Difundir el cuidado de los
recursos naturales y medio
ambiente con toda Ila

poblacion sin distincion de
etnia, religion, raza, sexo,
etc.
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11.3.1

11.3.2

11.3.3

11.3.4

11.3.5

11.3 Lineas de accién

EJE | = MUNICIPIO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

1.1 Impulsar actividades que motiven el rescate de la cultura indigena entre los habitantes
del municipio.
1.2 Establecer fuentes de informacidn y capacitacion para promover proyectos culturales.

EJE Il = MUNICIPIO MODERNO Y TRANSPARENTE

2.1 Brindar apoyo a la comunidad indigena subsistente.
2.2 Establecer espacios para la interaccidn e integracion cultural de los habitantes del
Municipio.

EJE Il = MUNICIPIO SEGURO

3.1 Promover el respeto a la comunidad indigena.
3.2 Aumentar el porcentaje de hablantes de la lengua indigena.

EJE IV —MUNICIPIO PRODUCTIVO E INNOVADOR

4.1 Asegurar a la poblacidn indigena seguridad social.
4.2 Impulsar la consolidacién de una sociedad incluyente y respetuosa de las distintas
culturas, costumbre y/o tradiciones presentes en el Municipio.

EJEV—MUNICIPIO SUSTENTABLE

5.1 Involucrar a la comunidad sobre la importancia del cuidado de los recursos naturales y
medio ambiente

5.2 Respetar rituales o representaciones ancestrales de la poblacion indigena para el
cuidado y uso de los recursos naturales.
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12. DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
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12.1 Contexto

El cumplimiento efectivo de los derechos de nifias, niflos y adolescentes, es un requisito
esencial para lograr su desarrollo integral, y para impulsar la evolucién de la sociedad
mexicana a una donde se garantice un clima de civilidad, paz, comprensién, respeto y
bienestar. A nivel internacional, la Convencidon sobre los Derechos del Nifio, es el
instrumento principal que obliga a los Estados Parte a proteger los derechos de nifias, nifios
y adolescentes ante las distintas problematicas a las que se enfrentan en los ambitos de su
vida; los reconoce como sujetos plenos de derechos y establece la obligacion de todas las
instituciones publicas y privadas de implementar las medidas necesarias que garanticen su
proteccion contra toda forma de discriminacidon y siempre en beneficio de su interés
superior.

La Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA) reconoce que la
proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes es responsabilidad
fundamental de la familia, pero también del Estado y la sociedad. La familia es el principal

garante de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes y en particular los padres tienen




el deber de apoyar y orientar a sus hijos para que puedan ejercer sus derechos con
responsabilidad y conforme a su desarrollo evolutivo, pero la autoridad no se deslinda de
responsabilidades, su deber es garantizar la proteccidn de los derechos de nifias, nifos y
adolescentes realizando acciones y tomando medidas, de conformidad con los principios
establecidos en el articulo 22 de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifos y
Adolescentes, deberan:

I Garantizar un enfoque integral, transversal y con perspectiva de derechos humanos

en el disefio y la instrumentacidn de politicas y programas de gobierno;

1. Promover la participacion, tomar en cuenta la opinién y considerar los aspectos
culturales, éticos, afectivos, educativos y de salud de nifias, nifios y adolescentes,
en todos aquellos asuntos de su incumbencia, de acuerdo a su edad, desarrollo
evolutivo, cognoscitivo y madurez, y

Il Establecer mecanismos transparentes de seguimiento y evaluacion de la
implementacién de politicas, programas gubernamentales, legislacion y
compromisos derivados de tratados internacionales en la materia.

12.2 Diagnostico

Segun datos de la Encuesta INEGI 2010 grado promedio de escolaridad en la poblacién de
15 afos o mas es de 5.9 grados de escolaridad, una cifra preocupante porque la poblacién
en este rango de edad en promedio no culmina ni siquiera su educacion basica, algunas
razones son debido a que desde muy pequefos tienen que abandonar la escuela ya sea para

dedicarse a actividades del campo o emigran del municipio.

segln datos de la encuesta intercensal INEGI 2015, La poblacién de 15 afios o mas que son
2135 habitantes se encuentran sin escolaridad son 9.9% correspondiente a 211 personas,
el 76.8% con escolaridad basica son 1640 personas, del nivel medio superior el 11.8% dando
un total de 252 personas, y a nivel suprior o licenciatura el 1.4% que son 30 personas, en los

no especificados se alcanza el 0.1% siendo 2 personas Unicamente.
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Caracteristicas educativas (RS

Poblacion de 15 anos y mas segun nivel Tasa de alfabetizacion por grupos de edad
de escolaridad ®
, W ~ 81.4%
"% 15 a 24 anos .“. 25 afos y més
_ 759% Asistencia y movilidad escolar por grupos de edad
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0.0% oo [ 04% U 28%
01% 3a5ahos 6211 ahos 12al4afics 15224 afkos

® Asistencia escolay @ Asistencia escolar en otro municiplo
0 delegacion

llustracion 24. Caracteristicas educativas.
Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

En San Francisco Cahuacud, se tienen 18 instituciones educativas de las cuales hay 5
escuelas de preescolar, 6 de primaria, 3 de telesecundaria y 1 secundaria mestiza, y 2
institutos de bachillerato (IEBO). Cada uno de ellos se encuentra con un sinfin de
necesidades que surgieron durante los foros, reuniones y entrevistas con los ciudadanos y
fuerzas vivas del municipio de San Francisco Cahuacua. Las cuales son muy repetitivas en
cada una de sus instituciones como lo son: infraestructura en mal estado, paredes
cuarteadas, obras inconclusas, bafios con el piso roto y losetas en mal estado, techos con
problemas de escurrimientos, con problema de pintura, acceso a las escuelas en mal estado,
areas deportivas en mal estado y ausencia de las mismas, materiales en mal estado y su
ausencia en otros, mesas, bancas, muchas otras necesidades pero sin duda el problema de
mayor importancia es que durante las reuniones con los representantes de las agencias y
con las autoridades municipales, se tiene el problema del personal docente el cual expresan
gue no cumplen con la preparacién necesaria, también que los docentes no cumplen con
los horarios que marca el calendario escolar, también por que las plantillas no se encuentran
completas en las instituciones. Todo esto genera que faltemos a los derechos de nuestros

nifios, nifias y jévenes de nuestro municipio de San Francisco Cahuacua.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA 2030 METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivo de desarrollo Objetivo de desarrollo
Involucrar la participacion EYelSd=lpilelf= Sostenible

ciudadana, cuerpo

académico, y autoridad

municipal para el

desarrollo pleno y 4,5,10 1,2,3,4,5,6,7,8,9,11,
adecuado de los nifos, 12,13, 15,

ninas y adolescentes del

Municipio de San Francisco

Cahuacua
1.- MUNICIPIO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

1. Brindar oportunidades

de acceso al desarrollo

educativo, legsee 41,4.2,43,5.1,5.c, 8.6, 2.1,2.2,3.7,4.4,4.54.6,
alimenticio y fisico de la 10.2 8.7, 8.b,

ninez y juventud del

Municipio

2. Gobernar y dirigir el

desarrollo municipal hacia

un horizonte de progreso 5.1,5.2,5.c,10.2,10.3 1.3,2.1,2.2,4.7,8.b,9.1,
para las nuevas 11.1,
generaciones.

3. Garantizar el respeto de

los derechos de los niinos,

nifas y adolescentes del 5.1,5.2,10.2,10.3 2.2,4.4,45,4.6,
Municipio de San Francisco

Cahuacua

4. Mejorar las condiciones

econémicas que aseguren 1.1, 1.2, 1.4, 1.3, 2.3, 2.4,
mejor y sano desarrollo en 5.a3,5.b 2.5, 6.2, 6.b, 8.2, 8.3, 8.5,
ninos, ninas y 8.b, 9.1,

adolescentes.

5. Involucrar F] 1.5, 2.5, 6.2, 6.b, 7.1, 8.2,
participacion de los niios, 8.4, 11.2, 11.3, 11.4, 12.2,
ninas y adolescentes del 9.4,11.7,11.b, 12.3, 12.4, 12.5, 12.8, 12.4,
Municipio con el cuidado 13.3, 13.b, 15.1, 15.2, 15.3,
del medio ambiente. 15.4, 15.5,15.a

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
San Francisco Cahuacuad




EDXILS

12.3.1

12.3.2

12.3.3

12.3.4

12.3.5

12.3 Lineas de accién

EJE | = MUNICIPIO INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

1.1 Garantizar acceso a la educacion.
1.2 Mejorar las condiciones de vida de nifios, nifas y adolescentes.

EJE Il = MUNICIPIO MODERNO Y TRANSPARENTE

2.1 Gobernar con atencién prioritaria a nifios, nifias y adolescentes.
2.3 Impulsar el desarrollo institucional del Municipio.

EJE lll— MUNICIPIO SEGURO

3.1 Difundir la importancia del padre de familia para el respeto de los derechos de nifios,
nifias y adolescentes.

3.2 Proporcionar orientacién educativa para todas las familias del Municipio proclamando
los derechos de ninos, nifias y adolescentes.

3.3 Fomentar la participacion del cuerpo académico que labora en el Municipio para la
proteccion de nifios, nifias y adolescentes.

EJE IV —MUNICIPIO PRODUCTIVO E INNOVADOR

4.1 Mejorar la condicion econdmica de los habitantes del Municipio mediante la
implementacidn de nuevas practicas econdmicas que beneficien a las familias del Municipio
y en consecuencia a nifos, nifias y adolescentes

4.2 Promover la prdctica agropecuaria y comercializacién de productos locales que
posicionen un agrado y dnimo del rescate de dichas actividades por parte de la juventud.

EJE V- MUNICIPIO SUSTENTABLE

5.1 Implementar campafias en instituciones educativas sobre el cuidado de los recursos
naturales renovables y no renovables.

5.2 Involucrar la participacidn de nifios, nifias y adolescentes en actividades de reforestacion
para concientizarlos sobre la importancia del cuidado del medio ambiente.
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13. Ejes Del PMD Con Enfoque De La Agenda 2030

En el presente Plan Municipal de Desarrollo se presentan cinco ejes de desarrollo:

13.1 POR LAS PERSONAS

Eje I: Municipio de San Francisco Cahuacua Incluyente con Desarrollo Social

13.2 PARA EL IMPULSO DE ALIANZAS

Eje Il: Municipio de San Francisco Cahuacua Moderno y Transparente

13.3 POR LA PAZ

Eje Ill: Municipio de San Francisco Cahuacua Seguro

13.4 POR LA PROSPERIDAD

Eje IV: Municipio de San Francisco Cahuacua Productivo e Innovador

13.5 POR EL PLANETA

Eje V: Municipio de San Francisco Cahuacua Sustentable

Segun la metodologia de Marco Légico (MML) planteada para la elaboracién del presente
Plan Municipal de Desarrollo, se deben identificar los problemas principales que afectan a
la comunidad y su entorno, ademds de la informacion obtenida en diferentes fuentes de
informacidn digitales se realizaron consultas ciudadanas con pobladores para asi obtener
un panorama general y real de la situacion actual que se presenta en el municipio, conocer
sus principales problematicas estableciendo el problema central, definir los efectos y
detectar las causas del problema detectado obteniendo asi el arbol de problemas para cada

eje.

Alineados con el Plan Estatal de Desarrollo (PED) y enfoque de la Agenda 2030, ajustados al
contexto municipal en el planteamiento de: Diagndstico, Problematicas identificadas,
Objetivos, Estrategias, Lineas de accidén y Proyectos. Para localizar y organizar los problemas
y soluciones que se plantean es importante describir los Objetivos de Desarrollo Sostenible

(ODS) en cada eje con contenido ajustado al Municipio de San Francisco Cahuacua.
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14. Eje I. Municipio De San Francisco Cahuacuad Incluyente Con

Desarrollo Social.
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FIN
i PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS Y EN

M@m TODO EL MUNDO

SALUD
Y BENESTAR

GARANTIZAR UNA VIDA SANA'Y PROMOVER EL
v BIENESTAR DE TODOS EN TODAS LAS EDADES

EDUCACION
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Arbol de problemas, Eje I: Municipio San Francisco Cahuacua Incluyente con Desarrollo Social

Educacion
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CAUSAS

1.- La mala infraestructura fisica y
de equipamiento.

2.- Ausencia y mal uso de la
tecnologia.

3.- Personal docente con poca
experiencia.

4.- Falta de servicios docentes para
la inclusion y equidad.

5.- Plantillas de docentes
incompleta.

6.- Contenidos poco estimulantes o
irrelevantes para la motivacion de
los alumnos.

7.- Falta de servicios docentes para
alumnos con discapacidad.

8.- Mala gestién de recursos en
institucion.

9.- Areas deportivas y de recreacién
en mal estado.

10. No hay becas para los
estudiantes.

11.- No hay transporte escolar.

1.- Falta de medicamentos, equipo,
laboratorios para estudios
sanguineos.

2.- Los doctores no son de base y
esto genera que no cumplan con los
tiempos de servicio.

3.- Los doctores y enfermeras
muchas de las veces no brindan un
trato con amabilidad y se ausentan
constantemente de sus labores.

4.- Malos habitos de higiene.
5.-Hacen falta talleres de
concientizacion a los ciudadanos.
6.- La infraestructura es insuficiente
y se encuentran en mal estado.
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FALTA DE OPORTUNIDADES Y CONDICIONES PRECARIAS PROVOCAN QUE NO EXISTA
DESARROLLO

EFECTOS

1.- Bajo nivel educativo

2. Desercién escolar

3.- Desinterés por parte de los padres de
familia.

4.- Disminucién de alumnos en las
instituciones

5.- Migracion

1.-Un servicio de salud deficiente

2.- Obliga a los ciudadanos a buscar médicos
particulares elevando los costos de atencion
a la salud.

3.- Menor calidad de vida




Vivienda

Acceso a la
alimentaci
on

Inclusion
economica

Grupos
vulnerables

Migracion

Cultura fisica
y deporte
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1.- Infraestructura con materiales
de la regién, madera, palma y
carrizo.

2.- Ausencia de servicios basicos
como el agua, la luz, drenaje,
pavimentacion, teléfonos y lineas
de internet.
3.- Ausencia
biodigestores.
4.- Viviendas en mal estado por
temblores y exceso de agua.

1.- Escasos apoyos para la
produccién de alimentos.

2.- Introduccion de semillas hibridas
y transgénicas.

3.- Nula asesoria técnica.
4.-Introduccion de comida chatarra.
5.- Muy poco trabajo y también mal
pagado.

de bafios con

1.- No existen fuentes de empleo
gue sean constantes.

2.- Hay poco trabajo para las
mujeres que sea bien remunerado.
3.-Hay muy pocas microempresas.

1.- Desigualdad de género
2.- Pobreza
3.- Rezago social

1.- Mala educacién

2.- Servicios de salud deficientes

3.- Servicios basicos inexistentes y
en mal estado

4.- Mano de obra mal pagada.

5.- No hay inclusiéon econémica

1.- Falta de areas para el deporte
2.-No hay cultura fisica

3.- Desigualdad de género
4- No hay medios
promocionar el deporte
estimulo para los jévenes.

para
como

1.- Enfermedades

2.- Inseguridad

3.- Menor calidad de vida
4.-Migracién

1.- No se producen alimentos necesarios en
la comunidad y se encarecen los productos.
2.- Se pierden las semillas criollas y se
encarecen los productos.

3.- Malos habitos alimenticios.

4.- Desnutricidn

5.- Migracion

1.- Nivel de ingresos bajo.

2.- Pobreza.

3.- Vivienda, comida, salud y educacién en
malas condiciones.

4.- Robos.

5.-Migracidn.

1.- Las oportunidades para las mujeres son
escazas.

2.- Las condiciones de vida para los nifios,
nifias y jovenes son desfavorables.

3.- Discriminacion y falta de atencion a los
adultos mayores.

4.-Condiciones inadecuadas de vida para
personas con capacidades diferentes

1.- Se pierden apoyos a las instituciones
educativas.

2.- Desintegracion familiar

3.- abandono de las tierras cultivables

4.- Desintegracion social

1.- Desinterés a la practica del deporte y
cultura fisica

2.- Las nifias no son incluidas en actividades
deportivas de la comunidad

3.- Migracion
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Cultura 7| 1.- No hay fomento a la cultura y 1.- Se pierde la identidad cultural

arte arte 2.- Se pierde el idioma natural de los
2.-No existen espacios para el pobladores
desarrollo del arte. 3.- Se desaparece la raza
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14.1 Educacion

Imagen 45. El Profesor Ventura Lopez Sanchez, fundador de La Proveedora Escolar Oaxaca, el 9 de
diciembre de 1949 originario de San Sebastian Yutanino. Quien dejé como ejemplo su pasién por
difundir la lectura y su tenacidad para alcanzar metas por el bien comun.

14.1.1 Diagnostico

Segun el censo del 2010 en reporte del INEGI, el municipio contaba con cinco escuelas
preescolares (0.1% del total estatal), cinco primarias (0.1% del total) y tres secundarias
(0.1%). Ademas, el municipio contaba con dos bachilleratos (0.3%) y ninguna escuela de
formacién para el trabajo. Durante los talleres y foros con los ciudadanos nos reportan que
se encuentran funcionando un total de 18 instituciones educativas publicas distribuidas de

la siguiente manera:
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Belisario Dominguez
Carlos Darwin
Lizardi

José Maria Pino Suarez
Jaime Nuno

Justo sierra

Micaela Leén de Vega
Emiliano Zapata
Ing. Victor Bravo Ahuja

Emiliano Zapata

Unidn y Progreso (Escuela
primaria mestiza)
Telesecundaria

Telesecundaria
Telesecundaria

Llano de Agua

Paz y Libertad (secundaria
mestiza)

Instituto de Estudios de
Bachillerato del Estado de
Oaxaca (IEBO) 130

Instituto de Estudios de
Bachillerato del Estado de
Oaxaca (IEBO) 242

José Joaquin Fernandez de

20DJN0925U

20DJNO988F
20DJN1143Y

20DJN2076X
20DJNOS89E

20DPR0O519D

20DPR0521S
20DPR0O520T
20DPR1670G
20DPRO771Y

20KPR1726B

20DTV0396!

20DTV0487A
20DTVO0531Y
20DTV18520
20KTV05580

20ETHO130I

20ETHO0144K

Cabecera Municipal San
Francisco Cahuacua
San Sebastian Yutanino
San Isidro el Potrero

Llano de Agua

San Sebastian
Yutanino/ Uniény
Progreso

Cabecera Municipal San
Francisco Cahuacua
San Sebastian Yutanino
San Isidro el Potrero
Llano de Agua

San Sebastian Yutanino
/Unidn y Progreso
La Ciénega

Cabecera Municipal San
Francisco Cahuacua
San Sebastian Yutanino
San Isidro el Potrero
Llano de Agua

La Ciénega

Cabecera Municipal San
Francisco Cahuacua

San Sebastian Yutanino

En el municipio de San Francisco Cahuacud se encuentran un total de 18 instituciones

educativas publicas distribuidas de la siguiente manera: En la cabecera municipal hay: un

preescolar, una primaria, una secundaria y un IEBO, En la agencia de San Sebastidn Yutanino

se ubican 2 preescolares, 1 primaria, 1 secundaria 1 IEBO, en la agencia de San Isidro el

Potrero tienen 1 preescolar, 1 primaria y 1 secundaria, la agencia de Llano de Agua tiene 1
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preescolar, 1 primaria y 1 secundaria, en la agencia de La Ciénega hay 1 preescolar y 1

primaria, en la agencia El Alazan no hay escuelas.

Los valores antes sefialados implican que una vez que los nifos ingresan a la escuela el
mayor porcentaje la completa, sin embargo, como es mencionado para el nivel de
Telesecundaria o Bachillerato se tiene un porcentaje muy alto de deserciéon escolar, una vez
concluida la telesecundaria deciden ya no continuar con sus estudios y dedicarse a las

mismas actividades que sus padres. (ODS 9, 10)

El grado de desercidon escolar se presenta debido a que en el municipio sélo se cuenta con
instituciones educativas de nivel medio superior, a menos que tengan que viajar al distrito
de sola de Vega que se ubica a 6 horas de camino, o a san Pablo Huixtepec, o a la capital de
la ciudad, sin embargo, por los apoyos de cada una de las instituciones de nivel superior en
el Papaloapan, la normal de Tamasulapan, o la Universidad de Chapingo en la cual hay

internado y con estos apoyos es posible que algunos jovenes hagan una carrera, (ODS 4).

Con respecto a carencias en las instituciones educativas, los ciudadanos y ciudadanas
externaron su inquietud debido a las malas condiciones en que se encuentran dichas
instituciones: en lo general de las instituciones los bafios se encuentran en mal estado en
infraestructura, drenaje, pisos y paredes, los salones sin pintura y paredes cuarteadas,
techos con grietas y con escurrimiento de agua, mal impermeabilizados o sin
impearmibilazante, mesas, bancas, pizarrones en muy mal estado y deficientes. Las areas
en las que se practica educacidn fisica se encuentran en muy mal estado y sin proteccion
del agua y del sol lo que genera una deficiencia para la ejecucion de sus actividades, y una
gueja muy importante es que las escuelas tienen una barda perimetral poco segura para los
nifios y jévenes de cada una de las instituciones, todas estas condiciones sin duda es
imperante enfrentar con gestién y con trabajo en equipo entre gobierno y ciudadanos.

(ODs4).

Una de las situaciones que fue muy repetida en cada uno de los foros con los comités de
educacion, fue que los profesores faltan constantemente a su trabajo y se excusan que

tienen reuniones en la ciudad capital, hay instituciones que no tienen la plantilla de
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profesores completos ademas de que los ciudadanos perciben escasa experiencia de los
profesores, ocasionando con esto desinterés de parte de los alumnos y de los padres de

familia.

Déficit Educativo
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Caracteristicas

llustracion 15. Déficit educativo.

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

14.1.2 Problematicas identificadas

e La falta de apoyo a escuelas publicas priva a los profesores de las condiciones ideales
para realizar su trabajo eficazmente.

e Baja calidad educativa debido a la inasistencia de maestros constantemente, maestros
con muy poco o nula experiencia.

e Desinterés de los padres de familia y de los nifios y jovenes
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CONTRIBUCION INDIRECTA A
LAS METAS DE LA AGENDA 2030

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo 1 Objetivos de Desarrollo Objetivos de Desarrollo
Asegurar que =15 Sostenible Sostenible

instituciones  educativas

del Municipio se 4 5,8,9, 10
encuentren bien equipadas

y con infraestructuras en

buenas condiciones.

Estrategia 1

1. Buscar fuentes de

apoyos para mejorar la

infraestructura en las

escuelas del municipio y asi 4.4,4.3a 43, 45, 5.1, 8.6, 9.1, 9.4,
ofrecer a la comunidad 10.3

estudiantil espacios

sostenibles y dignos para

ofrecer educacién de

calidad.

14.1.3 Lineas de Accidon

1.1 Gestionar presupuesto municipal para mejorar la infraestructura de instituciones
educativas del municipio.

1.2 Renovar la infraestructura de las escuelas del municipio.
1.3 Brindar equipamiento a instituciones del nivel basico.

1.4 Gestionar profesores con amplia experiencia y suficiente compromiso ético para las
instituciones del municipio.

14.1.4 Proyectos.

1.- Gestidn para la educacion.

2.- Construccion de aulas en la escuela telesecundaria con clave: 20DTV0396J en la Cabecera
Municipal de San Francisco Cahuacua.

3.- Construccién de cancha en drea de imparticion de educacion fisica en la escuela
telesecundaria con clave: 20DTV0396J en la Cabecera Municipal de San Francisco Cahuacua.
4.- Construccion de techado en drea de imparticion de educacidn fisica en la escuela
telesecundaria con clave: 20DTV0396J en la Cabecera Municipal de San Francisco Cahuacua.
5.- Construccion de barda perimetral en la escuela primaria con clave: 20DPR0519D

Cabecera Municipal San Francisco Cahuacua.
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6.- Construccién de techado en dreas de imparticidon de educacion fisica en el IEBO Plantel
130, de la Cabecera Municipal, de San Francisco Cahuacua.

7.- Construccién de techado en area de imparticién de educacién fisica en la escuela
primaria Emiliano Zapata con clave: 20DPR0O771Y de San Sebastidn Yutanino.

8.- Construccion de aula en la escuela telesecundaria con clave: 20DTV0531Y de San Isidro
el Potrero.

9.- Construccién de techado en area de imparticién de educacion fisica en la escuela
telesecundaria con clave: 20DTV0531Y de San Isidro el Potrero.

10.- Construccién de cancha en la escuela telesecundaria con clave: 20DTV18520 de Llano
de Agua.

11.- Construccién techado en area de imparticion de educacién fisica en la escuela
telesecundaria con clave: 20DTV18520 de Llano de Agua.

12.- Construccidn techado en area de imparticién de educacion fisica en la escuela primaria
Victor Bravo Ahuja con clave: 20DPR1670G de Llano de Agua.

13.- Construccién de techado en la escuela primaria Uniéon y Progreso con clave:
20KPR1726B de La Ciénega.

14.- Construccién de aula en la escuela primaria con clave: 20KPR1726B de La Ciénega.
15.- Construccion de aula en la escuela secundaria Paz y Libertad con clave: 20KTV05580 de
La Ciénega.

16.- . Gestionar ante organizaciones y fundaciones, donaciones de equipos de computo para

las escuelas primarias y telesecundarias del municipio.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A CONTRIBUCION INDIRECTA A
LAS METAS DE LA AGENDA LAS METAS DE LA AGENDA
2030 2030
Objetivo 2 Objetivos de Desarrollo Objetivos de Desarrollo
Disminuir el abandono y Sostenible Sostenible

desercion escolar asi como

mejorar la calidad en la

educacion impartida a los 4 5,9, 10
nifios, nifias y adolescentes

del municipio de San

Francisco Cahuacud.

Estrategia 2

2.1 Involucrar a padres de

familia en la ensefianza de

sus hijos y monitoreen que 4.1,4.2,4.3, 45,4.b,4.c,5.1,10.3
éstos reciban educacion

conforme al calendario

escolar.

2.2 Motivar a nifas, nifos y

adolescentes en  edad 4.1,4.2,4.3, 4,5,4.b,4.c,5.1,10.3
escolar a continuar con sus

estudios.

14.1.5 Lineas de Accion
2.1.2 Capacitar a los padres de familia para involucrarse en temas de educacién.
2.1.2 Vigilar que educadores respeten el calendario escolar.
2.2.1 Implementar un proyecto para la gestién de una escuela de nivel medio superior.
2.2.2 Asignar becas a alumnos y alumnas del municipio.

2.2.3 Tener transporte escolar.

14.1.6 Proyectos

1. Aprendiendo desde Casa, cursos de capacitacion

2. Comités activos en programa de monitoreo

3. Programa de gestion para una institucion del nivel medio superior.
4. Campanias de difusidn sobre la importancia de la educacién

5. “Beca al mérito estudiantil”.

6. Adquisicion de autobus escolar.
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14.2 Salud

Imagen 46. Plantas medicinales

14.2.1 Diagnostico

Referente a la infraestructura de unidades médicas en el municipio, incluye dos unidades
de salud rural una establecida en la agencia de San Sebastian Yutanino y la otra en la agencia
de San Isidro el Potrero, en la cabecera municipal existe la unidad médica rural adscrita al
Secretaria de Salud del estado de Oaxaca, en las agencias de Llano de agua y El Alazan hay
Unicamente casa de salud respectivamente. las necesidades que se presentan son
principalmente de equipo, medicamentos, mantenimiento preventivo, de conservacion,
equipamiento y de obras complementarias, como el cercado perimetral, espacio adaptado

para platicas de salud preventiva, y sobre todo se requiere de transporte especializado.

Segun la encuesta del INEGI 2015 las inscripciones al seguro popular se aprecian de la
siguiente manera en el seguro popular un 98.3% de la poblacién, y el 1.7% en otras
instituciones, segun la situacién que se vive en estos momentos 2970 personas se
encuentran desprotegidas con el retiro del seguro popular. Sin ningin apoyo en

enfermedades que pueden causar la muerte.
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14.2.2

Afiliacion a servicios de salud Y
Poblacion afiliada* 89.4%

98 3%

1.0% 1.3%9% 0% Q1% 0 0%
‘ omorins il 7T

llustracion 16. Afiliacion a servicios de salud.

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

Personal medico

El personal médico que atiende las clinicas y los centros de salud generalmente son
pasantes, en la cabecera central se encuentran dos enfermeras de cabecera, sin embargo
en las reuniones de trabajo los usuarios se quejan del servicio que les da el personal desde
los doctores que muchas de las veces no atienden de manera correcta ni el tiempo necesario
ya que cada jueves o viernes se van a la ciudad y regresan los dias lunes, abandonando su
labor varios dias, y las enfermeras no cuentan con los conocimientos necesarios ni con la

facultad requerida.
Por lo que se hace latente la necesidad de médicos de base comprometidos con el trabajo.

El nimero de habitantes en el municipio merece mas personal a su atencién por lo que se
requiere de por lo menos tres médicos de base y sus dos enfermeras como auxiliar, que se
cubra un horario de 24 horas el horario de atencién es soldé durante dia aparte de que no
hay atencion médica diaria, segin informacion recabada en los foros de participacion

ciudadana, por lo que en el Municipio el servicio de salud es deficiente.

Los Ciudadanos y ciudadanas externaban la necesidad de equipar a la ambulancia con por
lo menos tanques de oxigeno, porque ni esto hay, ademas de que en caso de presentarse

casos graves que se tenga acceso a la ambulancia. (OSD 3)
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La principal causa de las enfermedades se origina de malos habitos alimenticios; consumo

de alimentos poco nutritivos, en los nifos, ninas y adolescentes es comun las enfermedades
del estdmago por ingerir comida chatarra, por lo que es necesaria mayor orientacidon

alimenticia. (ODS 3).

Ademas de la insuficiente infraestructura, insuficiente personal médico, reducido horario,
los derechohabientes padecen la mala atencidon en los servicios de salud debido a que el
personal médico no brinda trato amable ni paciente, la atencidon médica no es la adecuada,
no hay atencidn a casos de emergencia, se han presentado casos de negligencia médica, en
resumidas cuentas, el servicio médico es incompleto y la autoridad municipal ignora la

situacioén sin realizar acciones para mejorarla. (ODS 3, 9, 17)

Entre otras carencias que presenta el sector salud en el municipio es la falta de
medicamentos e instrumentos de salud, los derechohabientes asisten por malestares pero
la unidad médica no brinda los medicamentos necesarios para cesar el dolor por lo que se
ven en la necesidad de tener que asistir con médicos particulas y comprar los
medicamentos, hecho lamentable ya que la condicién econdmica es escasa en el municipio,
se ha presentado el casos de cobro de medicamentos en Hospital de Salubridad, cuando los

beneficiarios no deben realizar desembolsos porque el servicio es publico.

Ante todas las carencias y situaciones antes mencionadas por lo menos un 80% de la
poblacién ha usado un remedio casero o de herbolaria como se conoce comun mente,
segln los foros durante el diagnostico los pobladores mencionaron a 10 personas de
nuestro municipio que se caracterizan por hacer uso de hierbas para realizar curaciones,
que la medicina convencional de alguna manera no reconoce, estas personas son Francisco
Gerardo, Pedro Lopez Sanchez, Aurelio Lopez, Maria Peia Lépez, Eloisa Avendaiio Sanchez,
Teddulo Lépez Barragdn, Silviano Lépez Barragan, Melitdn Cruz Avendaio, Hilario Bravo
Santos y Roberto Ortiz, sin duda que hay otros muchas personas que de manera familiar se
han auto medicado usando algun te o infusién de lagunas de las hierbas de uso comin como
la hierba buena, la hierba negra, la manzanilla, hoja y azares de citricos, las hierbas amargas,

etc. Sin duda este tipo de medicamentos han curado a muchos ciudadanos incluso librado
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de la muerte. Por lo que los ciudadanos piden y exigen a las autoridades el apoyo y atencion

ante el rezago que se vive.

14.2.3 Problematicas Identificadas

e Insuficiente infraestructura en la unidad médica de San Francisco Cahuacua.

e |Insuficiente personal médico en la cabecera municipal y en las agencias
municipales.

e No hay servicio las 24 horas del dia.

e Malos habitos alimenticios.

e Escasos o nulos medicamentos.

e Falta de equipo e instrumentacién médica.

e 98.3 de la poblacién total sin afiliacidn a servicios de salud.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivo de Desarrollo = Objetivo de Desarrollo
Garantizar servicios de salud, | Sostenible Sostenible
eficientes y eficaces para los 3 5,9, 10
habitantes del municipio.

Estrategias
Garantizar servicios de salud,
eficientes y eficaces para los 3.1,3.2,3.7,3.c 5.6,10.2,10.3

habitantes del municipio.
2. Gestionar apoyos para el
suministro de medicamentos,

instrumentacion e 3.2,3.C 5.6,9.1,9.4,10.2,10.3
infraestructura de la unidad
médica.

14.2.4 Lineas de accion

1.1 Ampliacion del horario de atencién médica en el municipio.
1.2 Gestionar ante las instancias de salud correspondientes la ampliacion de personal
médico.

1.3 Facilitar talleres y medidas de prevencioén a la salud.
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1.4 Promover campanas sobre habitos alimenticios.

14.2.5

1.5 Motivar la ampliacién del nimero de beneficiaros del servicio de salud ofrecido en el
municipio.

2.1 Tener equipo necesario en los centros de salud.

2.2 Gestionar una contribucion de recursos municipal para la adquisicion de medicamentos.
2.3 Buscar financiamiento o instituciones que apoyen al sector salud para la adquisicion de
equipo e instrumentacion.

2.4 Ampliar la infraestructura de la unidad médica.

Proyectos

1.- Construccion de un anexo en la Unidad Médica Rural en la Cabecera Municipal.

2.- Mejoramiento del dispensario médico de La Ciénega.

3. Realizar la solicitud ante Secretaria de Salud para la ampliacién del horario de atencién
médica en la cabecera municipal.

4. Realizar la solicitud ante Secretaria de Salud para la asignacién de mads personal médico
en la cabecera municipal.

5. Talleres y programas para el cuidado de la salud.

6. Campanfia sobre habitos alimenticios.

7. Promover el abasto de equipo necesario para las funciones de los centros de salud.

8. Comprar medicamentos con presupuesto municipal para la unidad médica y casas de
salud ubicadas en las poblaciones que pertenecen al municipio.

9. Gestion para el mejoramiento de servicio y equipos para la UMR.
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14.3 Vivienda

Imagen 47. Casas de adobe y carrizo.

14.3.1 Diagnostico

Son 831 hogares o viviendas como las considera el INEGI segun encuesta inter censal, que
se encuentran en San Francisco Cahuacud, han sido construida a base de esfuerzos propios
segun las posibilidades de cada ciudadano, algunos porque tiene parientes en estados
unidos y les mandan las remesas, algunos por que se esforzaron mas y sus oportunidades
fueron favorables, sin embargo debido a la marginacion y falta de oportunidades laborales
hay personas que carecen de recursos teniendo hogares con servicios apenas bdasicos, en
porcentajes medios se puede apreciar que las viviendas no cuentan con todos los servicios

basicos necesarios para una vida digna he igualdad de oportunidades.

En promedio hay 4.1 habitantes por vivienda y 1.6 por cuarto.
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14.3.2

Disponibilidad de servicios en la vivienda Ahorro de energla y separacion de residuos

100 0%
oY I® ' : =
GJ/"\.
BING » witu 0% 0 1% 12 5% ' ‘
91 NG (o e
i ® m § O

Disponibilidad de TIC

o

Tenencia de la vivienda

| et 2| 02%
94.2% @ Propa tea o s @ ] 127%
0.7% 8 Agullndy =
Pantal plarg [___]l 7.3%
4, "}o. Famiar 0 prestida
Computackes | 1 7%
0.1% @ Oua sauacion ;I 7%
lefonn celda .
0.9% @ No especificado e D[ 07%
Tt fike e I 4.6%

llustracion 17. Diagnéstico de servicios.

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

Hogares con jefatura femenina

Segun el Informe Anual Sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social 2015, existen 150
hogares que tienen como jefatura a una mujer, representando el 19.68% del total de
hogares en el Municipio. Si bien sabemos que existe esta situacién debido a que por tener
una mejor calidad de vida los hombres emigran al extranjero dejando a cargo del hogar a la
mujer, otra situacion es la de abandono de hogar, los varones emigran con el paso del

tiempo se olvidan de su familia y dejan de tener comunicacién con ellas, abandonandolas.

La mala situacién econdmica provoca que las viviendas sean construidas con material
sencillo por lo que se deterioran mas rapido. Ademas, considerando los fendémenos
meteoroldgicos los habitantes viven expuestos a desaglie en viviendas, picaduras de

aracnidos, inundaciones, entre otros padecimientos. (ODS 1, 10, 11)

El sistema de alumbrado publico es carente: hay postes, pero no tienen lamparas, algunos
postes llevan afios sin mantenimiento que sus ldamparas ya no son funcionales, en pocas
palabras todo el sistema de alumbrado requiere de mantenimiento y ampliacién del
servicio. (ODS 7, 11)

Dentro de las principales quejas fueron que el servicio de CFE, es muy deficiente en tiempos

de lluvia la luz se va muy constante y pone en riesgo los medicamentos de los centros de
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salud, asi como los medicamentos de las personas que tienen diabetes mellitus, por lo que

es imperante tomar cartas en el asunto.

14.3.3 Problematicas Identificadas

e Viviendas construidas con material precario por lo que se deterioran mas rapido
provocando condiciones inadecuadas en viviendas

e Viviendas con carencias de servicios basicos, luz eléctrica, agua potable, drenaje,
bafios con biodigestor, internet y teléfonos.

e Alumbrado publico carente, no hay mantenimiento en alumbrado publico

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A CONTRIBUCION INDIRECTA A
LAS METAS DE LA AGENDA LAS METAS DE LA AGENDA
2030 2030
Objetivo Objetivos de Desarrollo Objetivos de Desarrollo
Mejorar las condiciones en Sostenible Sostenible

viviendas construidas con

material precario y en

aquellas que no cuentan 11 1,6,7Y10
con servicios basicos para

asegurar el bienestar de

los habitantes.

Estrategia

1. Implementar mejores

condiciones de vida

gestionando programas de 11.1,11.a 1.1,6.1,6.2,6.4,6.b, 7.1,
acceso a viviendas dignas y 7.2,10.3,
servicios basicos.

14.3.4 Lineas de accion

1.1 Impulsar la instalacion de servicios basicos a viviendas que carezcan de los mismos.

1.2 Buscar programas de apoyos para las familias que no cuenten con una vivienda digna.
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14.3.5 Proyectos

1.- Ampliacidn y mejora de energia eléctrica en el centro (Cabecera Municipal de San
Francisco Cahuacua).

2.- Ampliacion de la red de energia eléctrica en diferentes puntos El Boquerdn (Cabecera

Municipal de San Francisco Cahuacua).

3.- Ampliacion de la red de energia eléctrica en la rancheria pueblo viejo, (San Sebastian

Yutanino).

4.- Ampliacién De La Red De Energia Eléctrica En La Localidad De San Isidro El Potrero (San Isidro el

Potrero).

5.- Ampliacion de la red de energia eléctrica en el centro de la poblacién y loma tigre (Llano

de Agua).

6.- Construccion de la red de energia eléctrica (La Ciénega)

7.- Ampliacion de la red de energia eléctrica (La Ciénega)

8. Construccion de cuartos dormitorios (El Alazén)

9.- Construccion de comedor comunitario (El Alazan)
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14.4 Acceso a la Alimentacion

miércoles, 15 de julio de 2020 1002
San Francisco Cahuagua...;

Y

Imagen 48. Alimento regional.

14.4.1 Diagndstico

El informe anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social seiiala que en 2010 la
poblacion total del municipio de San Francisco Cahuacua era de, 3,046 individuos (82.5%
del total de la poblacién) se encontraban en pobreza, de los cuales 1,494 (40.5%)
presentaban pobreza moderaday 1,553 (42.1%) estaban en pobreza extrema. De lo cual la
incidencia de la carencia por acceso a la alimentacion fue de 41%, es decir una poblacién de
1,512 personas.

Los motivos: alza de los precios de los alimentos, poca capacidad para adquisicion de
alimentos, pocas probabilidades de obtener alimentos nutritivos cerca del hogar y la
pobreza. Los espacios de venta de alimentos son pocos y no estdn muy surtidos pues se
trata mas de venta de alimentos no perecederos, y debido a la lejania a la ciudad de Oaxaca

o de alglin mercado se encarecen mucho los productos,
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En la cabecera municipal, y en las agencias de San Sebastidn Yutanino, San Isidro el Potrero

y Llano de Agua existe un Mercado Municipal con unos pocos espacios de venta de
artesanias y algunos productos de canasta bdsica pero no existe dindmica de

comercializacion. (ODS 2)

14.4.2 Problematicas Identificadas

e El municipio no cuenta con una direccién de proyectos productivos.
e Se pierden las semillas criollas por la introduccion de semillas hibridas y
transgénicas.

e Alto porcentaje de la poblacién en condicién de pobreza extrema y moderada.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos  de Desarrollo Objetivos  de Desarrollo
Mejorar las condiciones de Sostenible Sostenible

acceso a la alimentacion para 2 1, 10,12

combatir el hambre en los

habitantes.

Estrategias
1. Promover la produccion

local 'y obtener mayor 2.1,2.3, 2.c, 1.4,1.a,10.2,10.3,12.2,12.3,
produccion de  alimentos 12.4,12.8

bdsicos.

2. Buscar mercado para los

productos locales. 2.1,2.3,2.c 1.4,10.2,10.3,12.2,12.8

14.4.3 Lineas de accidn

1.1 Impulsar el consumo de productos locales.

1.2 Promover el comercio y consumo local.

1.3 Ofrecer capacitacion a productores sobre negocios y comercializacion.
2.1 Difundir los productos locales al mercado exterior.

2.2 Generar convenios con empresas para comercializacién de productos locales.

14.4.4 Proyectos

1. Consumir los productos locales y mejorar el desarrollo sustentable.

2. Brindar platicas informativas sobre el buen comer.
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3. Reactivar el Mercado Municipal.
4. Gestionar capacitacion a pequefios productores.
5. Inquirir inversionistas y/o compradores foraneos.

6. Convenios con empresas del exterior
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14.5

14.5.1 Diagnéstico
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Inclusion Econdmica

El porcentaje de poblacién econdmicamente activa (PEA) en el Municipio de San Francisco

Cahuacua que el INEGI en su censo 2015 indica es del 22.4 % es considerablemente bajo, el

90.2% de la poblacidn econdmicamente activa son hombres y con un 9.8% son mujeres, por

otra parte el porcentaje de la poblacidon no econémicamente activa es del 76.8% en los que

se incluyen los estudiantes en un 25.1%, personas que se dedican a los quehaceres del hogar

en un 48.5%, jubilados y pensionados en 0.15, personas con alguna limitacién fisica o mental

que les impide trabajar en un 7.0%, y 11 19.35 que son personas en otras actividades no

econdmicas. (ODS 8, 1)
Caracteristicas economicas 4.
Poblacion de 12 anos y mas

Economicamente activa (PEA)
Ocupada

g
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~
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)
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llustracion 18. Caracteristicas econédmicas.

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.
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Poblacién Ocupada por sectores econdmicos En la siguiente imagen se muestran las cifras:

Poblacién econémicamente activa por municipio CUADRO No. 9
y ocupacién principal segtin posicién en el trabajo .

POSICION EN EL TRABAJD

MUNICIPIO Y OCUPACION POBLACION PATRON EMPLEADD MIEMBRO DE UNA TRABAJADOR TRABAJADOR NO  DESOCUPADOS
PRINCIPAL ECONOMICA 0 OBRERD 0 COPERATIVA DE POR ESPECI- QUE NO HAN
MENTE ACTIVA EMPRESARIO PEON PRODUCION SU CUENTA RENUMERADO FICADD TRABAJADO
SAN FRANCISCO CAHUACUA 886 13 4 1 567 171 130 -
MAESTROS Y AFINES 4 - a - \
AGRICULTORES 659 10 1 438 128 82
ARTESANOS Y OBREROS 2 - - 2 -
VENDEDORES DEFENDIENTES 2 - - 2 =
EMPLEADOS EN SERVICIOS 4 = 1 3
TRABAJADORES DOMESTICOS i3 1 12 -
OP. DE TRANSPORTES ' 1 - - -
NO ESPECIFICADA 201 2 1 - 123 28 a7

En el municipio las fuentes de empleo de mayor importancia son el sector agricola, con la
produccién de granos basicos como es el maiz, frijol y tomate rojo bajo el sistema de
invernadero, de ahi los oficios de carpinteros, albaiiles, herreros, panaderos, carnicero,
choferes, artesanos, otra actividad en la que se ocupan es como ayudantes de los micro
negocios, como tiendas, panaderias, cocinas econdmicas, casetas de comida, consultorios,
carnicerias y en los palenques (fabricas de mezcal).

Los sistemas de produccion del municipio se encuentran cargados principalmente en el

sector primario como se muestra en los siguientes diagramas.

MAIZ: Este se cultiva bajo el sistema Milpa el cual consiste en sembrar la semilla de maiz,
frijol y calabaza, en un solo momento, las semillas de maiz se siembran de 3 a 4 semillas a
una distancia de 0.80 m. y en considerable distancia se acompafian de 2 a 3 semillas de frijol
y de igual manera de semilla de calabaza. Para que de esta manera no se amontonen y se
hagan contrapeso en el crecimiento de las guias de la calabaza, las labores culturales que se
realizan son las siguientes: Primeramente se prepara el terreno, se rastrea, barbecha y se
hacen surcos, se siembra, a los 25 dias se pasa el arado con yunta para la limpia de las
malezas, a los 15 dias después se acostumbra aplicar el fertilizante, pasando el arado
nuevamente, los productores vigilan sus cultivos de algunas plagas, como el gusano
Cogollero y la Diabrotica también aprovechan para limpiar con machete las malezas que
llegaran a crecer en el interior del terreno, y llega la cosecha primeramente se empieza a
recoger el ejote, después se desprende la mazorca, luego se recogen las calabazas y por

ultimo se cortan las milpas cecas y se levantan en un arbol para que estas sean consumidas
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por las vestias de carga o ganado bovino durante la cuaresma. A los ejotes se les desprenden
los granos a golpes con varas se le llama aporreo, y la pajilla también se guarda para los
animales, las mazorcas se les quita el totomoxtle, se desgranan y el grano se le aplica un
producto quimico para evitar la incidencia de plagas que echen a perder a los granos, y los
olotes vy el totomoxtle se guardan para el ganado y por ultimo la calabaza se parte y se le
sacan las semillas que se ponen a secar, la corteza se las dan a los marranos y al ganado.
Durante este proceso los productores van escogiendo la semilla que utilizaran para el

préoximo afo, asi como el maiz que consumiran en su casa y el que puede vender.

deshojado y
desgranamiento
(manual)

cosecha de la
produccion

siembra y labores del
maiz

granos auto consumo venta (rara vez)

FRIJOL: Para la siembra de este se prepara el terreno, se rastrea y se barbecha, se realizan
los surcos todo esto con yuntas de toros y arados de madera, se siembran por el método de
chorrillo las semillas, y se tapan con muy poca tierra, a los 20 o 25 dias de la siembra se les
arrima tierra a la base de las plantas, algunas personas aplican fertilizante en este momento,
se cuida de las plagas y de los animales que merodean los terrenos, la cosecha se realiza
cuando la planta ya esta seca, se arrancan las plantas de madrugada, se tienden petates y
se amontonan en ellos las plantas des pues se golpea para que se desprendan los granos, y
de esta manera se cosecha el frijol se guardan en costales, la pajilla se guardan para los

animales.

cosecha de
la
produccion

siembra y labores aporreo auto

granos
(manual) consumo

culturales del frijol

Sector pecuario.

La explotacion ganadera del municipio consiste en la cria de bovino, caprino, aves de corral
y cerdos criollos y de engorda; a pesar de considerarse como ganaderia de traspatio pues
de las personas que tienen ganado tienen escasas 5 o hasta 10 cabezas de ganado, aun asi,
es una actividad importante en el ahorro econémico familiar, o en ocasiones como
complemento alimenticio. Debemos mencionar también que para el campesino es de suma
importancia la cria de caballos, burros y mulas, bestias de carga ya que en el medio rural

son utilizados como medio de transporte.
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14.5.2 Forestal.
El aprovechamiento forestal esta normado por la ley agraria en el municipio por la asamblea

quien representa este drgano de gobierno es el comisariado de bienes comunales, es de
suma relevancia la explotacidn forestal pues al afio produce ganancias de $1,820.00 por el
corte de 10,000 metros cubicos la temporada de corte inicia en diciembre y termina en
mayo o junio segun el temporal la busqueda de nuevas areas para el cultivo propician que
se desmonten en algunos casos areas de bosque, aunado a la recoleccidn de lefia muerta
misma que sirve como combustible para las actividades propias del hogar y, en este
escenario podemos decir que los pobladores rurales contribuyen a la grave deforestacién
gue ocurre en todo el planeta y cuya importancia de mencionarlo radica en aprovechar

algunos programas que las instituciones ofrecen para equilibrar la actividad econdmica —

forestal.

venta directa en
los aserraderos
de Oaxaca

produccién natural de

madera en rrollo
madera

acopio no hay proceso transportacion

En el municipio la palma es otro actividad preponderante dentro de las actividades
econdmicas se producen al afio 2,500 cargas de 800 palmas cada una con un costo promedio
de $300 multiplicado por 2,500 nos dan ganancias por $750,000 repartidas entre 100
productores con un beneficio $7,500 por productor al afio es importante mencionar que
algo rescatable de este sector es que la palma es renovable si él corte se realiza de forma
adecuada se reproduce rapidamente, el Timbre es otro producto importante fluctia entre

$100y $150 considerando 25 kilogramos él tercio.

venta de la
cortado y secado tercios, transportacion venta al comite palma por el

recoleccién de palma . .
P (manual empacado con bestias de palmeros comite fuera de

la comunidad

El otro producto que también genera un ingreso es el corte del timbre, el cual se realiza
entre los meses de Julio al mes de Septiembre cortando aproximadamente 100 cargas de
timbre con un precio que fluctia entre los $300.00 pesos y S 200.00 esta variacion viene a

depender segun el grosor del timbre y el grueso del tercio.
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14.5.3 Otras actividades econdmicas.
De un total de 3379 personas que viven en el municipio 61 personas se encuentran

ocupadas en manufacturas, comercio, servicios y otros, segun el reporte del INEGI en su

encuesta inter censal.

14.5.4 El comercio

Es una actividad que se desarrolla tanto en la Cabecera Municipal como en las Agencias
municipales. Existen tiendas particulares en donde se puede encontrar productos vy
alimentos, asi como ropa y calzado en donde la poblacién surte las principales necesidades,
generalmente los dias domingo se acostumbra a que los ciudadanos que viven en las
rancherias recurran al centro de la poblacién a realizar sus compras y a vender algunos
productos que producen en sus localidades. Se cuenta en cada una de las comunidades un
mercadito municipal en el se pueden encontrar productos de la canasta bdsica, pero

también herramientas, ropa y otros productos no perecederos.

14.5.5 El transporte

Es otra actividad que se desarrolla por algunas personas que cuentan con concesiones de
taxis y camionetas de carga ligera, esta se practica porque el movimiento de personas es
constante en lo que se refiere al transporte de autobuses en una agencia y en la cabecera
municipal hay terminal de autobuses, los cuales cuentan con uno y dos autobuses
respectivamente, estos realizan de una a dos corridas a la ciudad de Oaxaca durante la

semana, y de esta manera también hay ingresos econdmicos en el municipio.

14.5.6 La elaboracién del Mezcal

Otra de las actividades comerciales en la que los pobladores obtienen ingresos importantes,
es en la elaboracion del mezcal o destilado de agave, los principales agaves que se utilizan
son tdbala, (papalome o maguey de pasmo), espadin mexicanito, jabali, coyote, cuishe,
cucharilla, y de arroquefio la mayoria de ellos silvestres, aunque por la importante demanda
que existe de esta bebida ya se cultivan casi todas las variedades mencionadas. Esta

actividad también apoya en gran medida de la economia en nuestro municipio. Aunque en

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022

San Francisco Cahuacuad 134



EDLILY

la cabecera municipal se aplica la Ley Seca, para muchas de sus localidades es muy

14.5.7

14.5.8

importante el ingreso econédmico por esta labor.

Mineria

El municipio de San Francisco Cahuacua es reconocido por su potencial minero ya que se
encuentran bancos de Granito y oro metales de gran importancia para el estado y el pais,
Sin duda es una gran oportunidad magnifica para detonar la economia del Municipio, pero
al mismo tiempo estariamos poniendo en riesgo los recursos naturales para las
generaciones futuras, sin importar el gran desarrollo que esto implica la comunidad ha

decidido explotar otros recursos naturales sin tocar el sector minero.

Artesanias.

En el Municipio existen diferentes maestros artesanos que por la incursion del plastico y del
metal ellos han sido desplazados, sin embargo, con aras de cumplir con los objetivos de
desarrollo sostenible, se estdn organizando para reiniciar con los productos que de manera
artesanal elaboran y sobre todo con la materia prima que existe en nuestras comunidades
como es el caso del barro con el cual se elaboran ollas, cazuelas, y comales, otra materia
prima que se encuentra en abundancia es la palma la cual se utiliza para la elaboracion de
tenates, sopladores, petates, sombreros, escobas figuras de animalitos como colibris,
venados, palomas, espanta suegras, y en fiestas de semana santa figuras con el cristo y
rosas. Con el carrizo se elaboran canastos y canastas, varas para los cohetes, toros de
pirotecnia, cortinas para casas. Con la cucharilla se realizan flores con sus hojas para adornar
las cruces y las iglesias. También se utiliza el ixtle de maguey para hacer redes, mecates,
bolsas y cabezal para caballos. Con el plastico se realizan bolsas, alhajeros, tenates y

sopladores.

El mercado de obra que se manifiesta en el municipio es generado principalmente por la
obra publica proveniente del recurso que aplica el H. Ayuntamiento a través de los ramos
correspondientes los cuales van encaminadas a la realizacidn de infraestructura en la
cabecera municipal y en las Agencias municipales. Por su parte, la mano de obra que se

utiliza para la realizacidn de estas obras publicas y otras particulares proviene originalmente
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del municipio, aunque en muchos de los casos son muy mal pagados y esto de alguna

manera hace que exista emigracion de mano de obra hacia otras partes del estado e

inclusive a oros estados de la republica.

14.5.9 Poblacién Ocupada por nivel de ingresos

El ingreso promedio de las personas econémicamente activas que se desempefian en el
sector primario es de ciento cincuenta a doscientos pesos diarios, para los que se
desempenan en el sector secundario y terciario el ingreso promedio es de doscientos
cincuenta a trescientos pesos, cifras insuficientes para cubrir gastos de servicios y
adquisicion de articulos de la canasta basica, de ahi que la migracién resulte una alternativa
atractiva para la mayoria de los jovenes en edad laboral por los carentes ingresos, jornadas
prolongadas de labores, o incluso la falta de empleos provoca que los jévenes y padres de

familia emigren. ODS 5, 8)

Segun la medicion de la pobreza, Oaxaca, emitido por el CONEVAL en el Municipio de San
Francisco Cahuacua, para el afio 2010 la poblacién total era de, 3,046 individuos (82.5% del
total de la poblacién) se encontraban en pobreza, de los cuales 1,494 (40.5%) presentaban
pobreza moderada y 1,553 (42.1%) estaban en pobreza extrema. (ODS 1, 2).

El porcentaje de la poblacién en condicién de pobreza es alarmante; nivel de ingresos bajos,
condiciones de vida carentes, desigualdad de oportunidades para las mujeres, 150 hogares
que tienen como jefatura a una mujer, representando el 19.68% del total de hogares en el
Municipio. (ODS 1)

Es necesario y prioritario aplicar politicas publicas en atencidn a los indices de pobreza
presentados en el Municipio, es necesario impulsar la inclusién econémica, que existan
fuentes de empleo donde las mujeres y hombres puedan generar ingresos, practicar algin
oficio, aprender habilidades, producir sus propios alimentos, es decir ser autosustentables,

todo ello para mejorar su calidad de vida. (ODS 5, 8).

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022

San Francisco Cahuacuad 136



14.5.10Problematicas Identificadas

e Nivel de ingresos bajo.
e Muy poca la participacién de la mujer en los ingresos familiares
e Participacidn de mujeres nula en los micro negocios no toman decisiones.

e Pago de mano de obra muy barata.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos  de Desarrollo | Objetivos  de Desarrollo
Impulsar crecimiento | Sostenible Sostenible

econdémico inclusivo

garantizando la igualdad de 5Y8 1,5, 10

género en las actividades
econdmicas del municipio de
San Francisco Cahuacud.

Estrategias

1. Apoyar prdcticas inclusivas y 5.1, 5.3, 8.5, 8.6 1.1,1.2,1.4,5.1,5.5,5.c, 10.2,
negocios sostenibles. 10.3

2. Promover prdcticas de 5.4,5.43,8.2,85,8.8 1.1,1.2,5.c,10.2,10.3

desarrollo econémico.

14.5.11Lineas de accidn

1.1 Realizar campafias promotoras del trabajo equitativo.

1.2 Impulsar capacitaciones para el desarrollo de habilidades dirigido a hombres y mujeres.
1.3 Impulsar actividades generadoras de ingresos para las mujeres.

2.1 Implementar programas de emprendimiento comunitario.

2.2 Indagar fuentes de financiamiento para el emprendimiento.

2.3 Gestionar proyectos para las microempresas.
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14.5.12Proyectos

14.6.1

1. Construccién del Mercado (En Cabecera Municipal).

2. Campafias promotoras y motivadoras del empleo equitativo.

3. Gestionar ante dependencias estatales o federales cursos y/o talleres para aprender
oficios y desarrollar habilidades.

4. Proyecto “Plan de Negocios para mujeres”.

5. Emprendimiento Comunitario, programa

6. Gestionar fuentes de financiamiento para emprendedores y emprendedoras.

7.- Establecer proyectos de extraccién de materiales pétreos administrados por los

Comisariados.

14.6 Grupos vulnerables

Diagndstico

El concepto de grupos vulnerables es utilizado para describir a aquella persona o grupo que,
por sus caracteristicas de desventaja por edad, sexo, estado civil; nivel educativo, origen
étnico, situacion o condicion fisica y/o mental; requieren de un esfuerzo adicional para
incorporarse al desarrollo y a la convivencia. Los grupos vulnerables son aquellos grupos
que por sus condiciones sociales, econdmicas, culturales o psicoldgicas pueden sufrir
maltratos contra sus derechos humanos. Dentro de éste grupo se encuentran insertas las
personas de la tercera edad, personas con discapacidades, mujeres, nifios, pueblos
indigenas, personas con enfermedades mentales, personas con VIH/SIDA, trabajadores
migrantes, minorias sexuales y personas detenidas. El concepto de vulnerabilidad se aplica
a aquellos sectores o grupos de la poblacién que por su condicion de edad, sexo, estado civil
y origen étnico se encuentran en condicién de riesgo que les impide incorporarse al
desarrollo y acceder a mejores condiciones de bienestar. Los grupos vulnerables de atencion
prioritaria seran las mujeres, los adultos mayores, personas con discapacidades y los nifios,
nifias y adolescentes. (ODS 10)

Las mujeres del municipio son vulnerables a maltratos principalmente por su estado civil,

aquellas que son madres solteras son sefialadas y discriminadas por esta condicidn, padecen
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la falta de oportunidades para continuar con sus estudios, la falta de empleo, carencia de

servicios basicos, son victimas del machismo, maltrato, acoso y demas malas acciones sdlo
por ser mujer. (ODS 5, 10)

Los adultos mayores se encuentran en una situacién de vulnerabilidad en desventaja por su
edad; debido a que no cuentan con los recursos necesarios para cubrir sus necesidades
basicas y ya no pueden realizar actividades para generar ingresos, ademds son mas
vulnerables a enfermedades y requieren de atencidn médica prioritaria. Para la percepcién

de este grupo, son mal atendidos en las dependencias del sector publico. (ODS 10, 5)

7.0 % de la poblacidn no econdmicamente activa (PNEA) padece alguna limitacidn fisica o
mental que les impida trabajar por lo que se condicién econdmica y de vida es precaria; este
grupo padece la carencia de oportunidades, insuficientes recursos de acceso a la
alimentacién, ademas de que su entorno fisico no es incluyente o considerado a sus
necesidades: los espacios publicos no cumplen con requerimientos para el sano desarrollo

de una persona con alguna capacidad diferente.

Los nifios, nifias y adolescentes son vulnerables debido a las condiciones econdmicas,
sociales, ambientales, politicas, culturales y psicoldgicas en donde se desenvuelven. La
pobreza, el desempleo, falta de oportunidades, viviendas en malas condiciones,
instituciones educativas con carencia de infraestructura o en su caso con infraestructura
inadecuada para el estudio, desercién escolar, falta de profesionalizacidn, bullying, entre

mas aspectos son a lo que se enfrentan los nifos, nifias y adolescentes. (ODS 10)

14.6.2 Problematicas Identificadas

e Las oportunidades para las mujeres son escazas.
e Las condiciones de vida para los nifios, nifias y jovenes son desfavorables.
e Discriminacién y falta de atencidn a los adultos mayores.

e Condiciones inadecuadas de vida para personas con capacidades diferentes.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A CONTRIBUCION INDIRECTA A
LAS METAS DE LA AGENDA LAS METAS DE LA AGENDA
2030 2030

Objetivo Objetivos de Desarrollo Objetivos de Desarrollo

Promover el respeto, @ Sostenible Sostenible

inclusion,  valoracion e

involucramiento  de la 10 4,5,8,11

sociedad para la atencion

prioritaria de grupos

vulnerables del Municipio

de San Francisco Cahuacud.

Estrategias

1. Impulsar el respeto e

inclusion de género en el 10.3 43,4.4,51,5.4,5.5. 8.5,

Municipio. 8.8,11.2

2. Fomentar el respeto a los

derechos de la nifez y 10.2 4.2,5.1,8.7,11.2

juventud.

3. Promover el respeto y

trato digno a adultos 10.a 43,4.4,51,8.5,8.8,11.2

mayores.

14.6.3 Lineas de accion

1.1 Promover la igualdad de género.
1.2 Gestionar capacitaciones o talleres para las mujeres
2.1 Generar conciencia sobre la importancia de la educacién.

2.2 Instalar espacios de sano desarrollo de nifios, nifias y adolescentes.

3.1 Generar espacios reflexivos sobre el respeto y trato digno que merecen los adultos

mayores.

3.2 Gestionar apoyos en especie o de financiamiento para personas con capacidades

diferentes.

3.3 Creacidén de un plan de mejora en infraestructura para el acceso a personas con

capacidades diferentes.

14.6.4 Proyectos

1. Campaiias sobre Igualdad de género.

2. Gestionar ante diversas instancias capacitaciones o talleres para mujeres.
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3. Programa de fomento a la educacion.

4. Talleres a nifios, nifias y adolescentes sobre los valores.

5. Conversatorio sobre el respeto y cuidado a adultos mayores.
6. Gestionar apoyos para personas con capacidades diferentes.

7. Plan de mejora a la infraestructura publica sostenible e inclusiva.
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14.7 Migracion

14.7.1 Diagndstico

La Encuesta Intercensal 2015 muestra datos relativos a la migracién, emitiendo la

distribucidn porcentual segun lugar de residencia en marzo de 2010:

Migracion
Lugar de residencia en marzo de 2010
En la misma entidad
Sexo - En otra No
Total En el mismo En otro No B . 3
AR LR R entidad o pais = especificado
municipio municipio | especificado
Total 98.05 99.46 | 0.54 0.00 0.86 | 1.13
Hombres 97.94 99.66 0.34 0.00 0.93 | 1.13
Mujeres 98.16 99.26 0.74 0.00 0.79 1.05

llustracion 19. Migracion

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

Las causas que generan migracién en el Municipio de San Francisco Cahuacua, son de tipo
ecoldgicas: estan vinculadas a catastrofes naturales que obligan a las personas a abandonar
su lugar de residencia. causas econdmicas: se trata de la principal causa de migraciones
vinculadas a la falta de desarrollo o a las crisis econémicas del pais; los migrantes salen de
la zona buscando mejores oportunidades econdmicas. Migraciones por causas politicas: con
el fin de evitar persecuciones o venganzas, muchas personas deciden emigrar para evadir la
intolerancia o la intransigencia politica. (ODS 1, 8, 11)

Los beneficios de migrar es que obtienen mayores ingresos para solventar la vida de sus
familias, mejorar su vivienda o incluso para la adquisicion de un bien inmueble pero
lamentablemente también trae consigo el abandono del campo; los varones adultos
emigran para la busqueda de mejores oportunidades que dejan de lado las practicas
agricolas, al separarse las familias dejan de realizar estas practicas hasta que el jefe de
familia vuelva, aunque existen casos donde la desintegracién familiar deja de ser temporal

para convertirse en permanente. (ODS 8)

14.7.2 Problematicas Identificadas
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e Lafalta de fuentes de empleo provoca que la ciudadania decida migrar en busqueda
de mejores oportunidades laborales.
e La falta de servicios basicos o en algunos casos el deficiente servicio hace que la

poblacién emigre.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos  de Desarrollo Objetivos  de Desarrollo
Impulsar la generacion de @ sostenible sostenible

fuentes de empleo y/o el

emprendimiento  econémico

autosustentable como 8 1,10, 11
alternativa para evitar la

migracion de los habitantes

del Municipio de San Francisco

Cahuacud.

Estrategias

1. Motivar e incentivar a

empresas locales que generen 8.2, 8.3, 8.5, 1.2,1.4,1.a,10.3,10.c, 11.c
fuentes de empleo en el

Municipio.

2. Gestionar financiamiento

para el impulso de 8.2,8.3,8.5 1.2,1.4,1.a,10.3,10.c, 11.c

emprendimientos locales.

14.7.3 Lineas de accion

1.1 Impulsar la creacién de mas fuentes de empleo en el Municipio.

1.2 Generar un programa de incentivos a empresarios locales.

2.1 Gestionar capacitacién para el emprendimiento de actividades econdmicas autosustentables.
2.2 Reactivar/divulgar las labores agropecuarias en el Municipio como alternativas para el

emprendimiento.

14.7.4 Proyectos

1. Cursos y capacitaciones para el mercado econdmico-social y su crecimiento.

2. Buscar a Empresario que apoyen a los pequefios y nuevos empresarios.

3. Gestidn de servicios publicos de calidad

4. Capacitar a los habitantes para que desempefien actividades econdmicas sustentables.
5. Campania de rescate de practicas agropecuarias.

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022

San Francisco Cahuacuad 143



EDLILY

14.8 Cultura fisica y Deporte

14.8.1 Diagndsticos

Se denomina cultura fisica a las maneras y habitos de cuidado corporal, mediante la realizacion de
actividades como deportes o ejercicios recreativos. En el municipio no se cuenta con parque
municipal, ni con unidad deportiva, existe una cancha de basquet bol para el uso y aprovechamiento
de toda la poblaciéon, penosamente este espacio se encuentra en malas condiciones, el deterioro de
es inevitable debido a las condiciones climaticas a las que estdn expuestos por lo que la poblacion

deberia de aprovecharlos. (ODS 3)

En cada poblacion del municipio existe por lo menos una cancha de basquet con techado en la que
se puede practicar alguna actividad deportiva, no es el caso de las escuelas en este rubro hay
instituciones que no tienen areas deportivas y que no tienen techados para proteger a los alumnos
de las inclemencias climaticas, también se suma a ello que las instituciones educativas no cuentan
con profesores de educacion fisica que seguramente seria de mucha ayuda para aumentar el interés
hacia el deporte. Considerando que la practica de deportes contribuye al desarrollo fisico, mental,
entre otras, ademas apoya las socializaciones de nifios, nifias y adolescentes, procurando que la
juventud realice actividades deportivas y no busque distractores en actividades no optas como
alcoholismo y drogadiccidn, lo observado es que no se aprovecha estos espacios deportivos por falta

de cultura deportiva. (ODS 3, 4)

En el municipio hace falta fomentar la practica de deportes en nifias, ya que durante las tardes u
horarios posibles se pueden apreciar a algunos jovenes realizando deporte, pero las nifias no se
incluyen en esta actividad. La poblacion de 22 afios o menos acumula mas del 50% por lo que se
puede considerar al municipio como un municipio joven por lo que es prudente realicen deportes,
fomenten la cultura fisica a las nuevas generaciones.

Dentro del municipio las instituciones educativas que no cuentan con un area recreativa, deportiva
o se encuentran sin proteccion del sol y del agua, son 5 preescolares que se ubican en Cabecera
Municipal, San Sebastian Yutanino, San Isidro el Potrero y Llano de Agua, en 2 primarias ubicadas
en San Sebastian Yutanino y La Ciénega, 2 secundarias ubicadas en Llano de Agua y La Ciénega y un

IEBO en la Cabecera municipal. (ODS 3)
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14.8.2

Problematicas Identificadas

Niflos, nifias y jévenes que se envician con alcohol y drogas.

Rebeldia y desobediencia de los nifios, nifas y jévenes por exceso de ocio.

Problemas de salud a muy temprana edad

RESUMEN NARRATIVO

Objetivo

Inculcar la cultura fisica y
fomento al deporte inclusivo
en el Municipio de San
Francisco Cahuacud.
Estrategias

1. Implementar medidas para
la activacion fisica de los nifios,
nifias y jovenes del municipio.
2.- Buscar becas para los nifios,
nifias y jovenes que practiquen
deporte como estimulo a su
esfuerzo para evitar el exceso
de ocio.

3. Promover el uso de circuitos
de la salud mediante talleres.

14.8.3 Lineas de Accidn

CONTRIBUCION DIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivos de Desarrollo

Sostenible

3y9

3.4,3.5,9.1,94,

3.4,3.5,9.1,9.4,

3.4,3.5,9.1,94,

1. Promover una cultura fisica y deportiva.

2. Mejorar instalaciones deportivas.

3. Realizar diagndsticos para la instalacién de circuitos de salud.

4. Implementar becas para los deportistas.

CONTRIBUCION INDIRECTA A
LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivos de Desarrollo
Sostenible

11y 16

11.7, 16.a

11.7, 16.a

11.7, 16.a

5. Impulsar la participacion de nifias en actividades deportivas del Municipio.

6. Promover la convivencia deportiva de nifios y niiias.
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14.8.4 Proyectos

. Construccion De Cancha Y Techado Localidad Morelos (En Cabecera Municipal).
. Campanias de cultura fisica y deportiva.

. Tequio en instalaciones deportivas.

. Programa de diagndstico sobre circuitos de la salud.

. Activacién de circuitos de la salud.

. El deporte no tiene género, campafia de difusion.

. Constituir ligas de futbol en rama femenil y varonil.

. Buscar patrocinadores que impulsen el deporte.

O 00 N o u B~ W N

.- Gestionar la contrataciéon de profesores en educacion fisica.
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14.9 Culturay Arte

Imagen 49. Grupo de cuerdas y acordedn.

14.9.1 Diagndsticos

En el municipio de San Francisco Cahuacua la cultura se expresa a través de tradiciones populares y
costumbres de la ciudadania, sin embargo, no existen espacios ni medios para el fomento de la
cultura.

La identidad cultural comprende aspectos tan diversos como la lengua, el sistema de valores y
creencias, las tradiciones, los ritos, las costumbres, la musica o los comportamientos de una
comunidad. Este conjunto de particularidades, patrimonio y herencia cultural de la colectividad, es
lo que viene definiendo histéricamente la identidad cultural de los pueblos. En el municipio las
practicas de usos, costumbres y tradiciones han sufrido modificaciones con el transcurso del tiempo
debido a los cambios de ambiente que viven sus habitantes, la migracidn y las redes sociales causan
cambios en aspectos culturales, logrando realizar modificaciones por lo que es necesario promover
la cultura y fortalecer la identidad cultural.

El tema de las artesanias presenta diversas facetas y derivaciones, intimamente relacionadas entre
si. En el confluyen la tradicién y las adecuaciones exigidas por los cambios inherentes a la vida social.
Ademas, las artesanias constituyen una parte fundamental y determinante del acervo patrimonial y
cultural de una nacién. En tal sentido, son las practicas de los artesanos las que a través de la

transmision directa de sus conocimientos, perpetuan la manera de hacer y actuar del hombre en
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relacion a la naturaleza misma. La artesania es tan antigua como la humanidad. Si bien en un

principio tenia un fin utilitario, hoy busca la produccion de objetos estéticamente agradables en un
mundo dominado por la mecanizacién y la uniformidad. La transformacién creativa de los recursos
del entorno, el manejo y su combinacidn en el marco de un proceso cultural es una manifestacion
de la capacidad humana para mostrar su expresion cultural y artistica. (ODS 8, 11)

Las artesanias son objetos que funcionan como marcadores culturales e histdricos, sustentados en
competencias que son transmitidas de generacionalmente y en el aporte de la naturaleza que
permite la base material sobre la cual se ejerce una practica transformadora con diversas
dimensiones econdmicas y simbdlicas. La mejor expresidon cultural y artistica presentada en el
Municipio es la elaboracién de productos de barro: comales, ollas, jarros, entre otros, el desarrollo
de esta actividad no ha cobrado importancia como actividad artistica por lo que no existen espacios
para el desenvolvimiento del arte. (ODS 11)

La danza es una de las actividades que sin duda ha mantenido gran parte de nuestra identidad esta
se representa en cada uno de los momentos festivos de las comunidades y la mas especial se
representa en las fechas en las que se celebran a los fieles difuntos el 2 de noviembre.

Dentro de nuestra cultura y tradicién se encuentra sin duda la musica que esta dentro de las artes
de mayor interés en el municipio por la cantidad de ingresos y por la alegria que lleva para los
ciudadanos, bajo la influencia de los sones mixtecos predominan los grupos de cuerdas
conformados con guitarra, violin, gliiro, y la musica de viento como son las bandas filarmdnicas, hoy
en dia derivado de la evoluciéon musical ya hay grupos nortefios, nortefio-banda y tecladistas.

En los foros realizados en el municipio se identificaron en estos ultimos 10 aflos muchos nifos, nifias
y jovenes que tienen mucho interés de aprender musica, lo hacen de manera empirica, pero sin

duda hacen falta espacios y profesores que impulsen esta tradicion.

14.9.2 Problematicas Identificadas

e No hay fomento a la cultura.
e No existe identidad cultural.
e No existen espacios para el desarrollo del arte.

e Extincién de la lengua materna.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivo de Desarrollo = Objetivo de Desarrollo
Fortalecer expresiones | Sostenible Sostenible

culturales e impulsar espacios 11 9,10

para el desarrollo del arte.

Estrategia

1. Implementar programas
para la conservacion de la

lengua materna, las 114 9.1, 10.2
artesanias, la danza y la

musica.

2. Implementar jornadas de

esparcimiento sobre 11.4 9.1,10.2
costumbres y tradiciones del

Municipio.

3. Brindar oportunidades para

la mejora en la creacion de 11.4 9.1, 10.2

artesanias de barro, palma,
carrizo, agave y cucharilla.

14.9.3 Lineas de accidn

1.1 Implementar un programa de aprendizaje sobre costumbres y tradiciones ancestrales.

1.2 Generar espacios publicos de promocidn de la cultura.

2.1 Realizar un evento sobre las costumbres y tradiciones del Municipio.

2.2 Implementar campafas que proyecten la importancia de la identidad cultural en una
comunidad.

3.1 Ofrecer capacitaciones para todos los artesanos del Municipio.

3.2 Convenir con Instituciones para la imparticion de talleres de arte.
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14.9.4 Proyectos

1. Construcciéon De Salén De Usos Muiltiples (En La Ciénega).

2. “Costumbres y Tradiciones ancestrales” programa de aprendizaje
3. Crear una casa de cultura en la Cabecera Municipal.

4. Costumbres y tradiciones vivas, evento.

5. Campanias “Una verdadera identidad cultural”

6. Capacitacion a los artesanos e inclusion con el exterior.
7. Gestionar talleres de ensefianza del arte.

8.- Creacion de bandas de viento.

9. Gestion de instrumentos musicales.
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15. Eje Il: Municipio De San Francisco Cahuacud Moderno Y

Transparente

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

FORTALECER LOS MEDIOS DE IMPLEMENTACION Y
REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE
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ARBOL DE PROBLEMAS, EJE Il: MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CAHUACUA MODERNO Y
TRANSPARENTE.

Finanzas
Publicas
Municipales

Desarrollo
Institucional

Coordinacion
y Gestion
Municipal

Buenas
Practicas de
Gobierno
Municipal

Transparenci
a y Rendicion
de Cuentas

Municipio
Digital

CAUSAS

1.- Mal uso de los recursos

2.- No hay bulsqueda de
financiamiento

3.- Incumplimiento de los
ciudadanos al gobierno

1.- Algunos servidores publicos
no estan calificados para el
puesto

2.- Desinterés en algunos
servidores publicos por buscar
el desarrollo Municipal

1.- Mala coordinacion de la
autoridad municipal

2.- Gobierno municipal poco
comprometido

3.- Desconocimiento en gestion
municipal

1.- Administracion Municipal se
rige bajo usos y costumbres a
conveniencia.

2.- Los anuncios que realizan o
comunicados no se escuchan

3.- No hay empatia en el trato
de la autoridad municipal

1.- Poca credibilidad en
funcionarios publicos

2.- No hay rendicion de cuentas
en tiempo y forma.

3.- Existe apatia en las personas

1.- La administracion no esta
actualizada

2.- Hacen falta equipos de
coémputo y proyectores.
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EFECTOS

1.- Obras incompletas

2.- Desinterés por el desarrollo econémico

3.- Falta de compromiso por la recaudacién de
ingresos

1.- Mal desempenio en algunos servidores publicos

2.- No existe desarrollo institucional

1.- La autoridad municipal no trabaja en equipo
2.- Administracion municipal desintegrada

3.- Recursos publicos insuficientes

1.- Desconfianza hacia servidores publicos
2.- Ciudadania desinformada

3.- Insatisfaccion con el actuar de la autoridad
municipal

1.- Ciudadanos desinteresados en conocer el actuar
de los funcionarios publicos
2.- Desconocimiento del
administracion municipal
3.- No hay espacios para la expresion publica

funcionamiento de la

1.- No existen plataformas digitales internas del
gobierno municipal.
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15.1 Finanzas Publicas Municipales

15.1.1 Diagndstico

El presupuesto municipal se refiere a la representacion formal de los recursos financieros
consignados a la ejecucion de las labores especificas durante un ejercicio fiscal y se usa como medio
de registro y organizacion mostrando la providencia y la cifra de los ingresos y el destino de los
mismos.

Este presupuesto comprende los ingresos y el capital que se considera percibir en el ejercicio fiscal
y el limite mayor de los gastos que podra generar la municipalidad. Los presupuestos municipales lo
componen los ingresos que las finanzas municipales alcancen y los egresos que se considera
efectuar en un tiempo de un afio.

El término implica dinero y la forma de cdmo gastarlos, tiene como objetivo que el gasto que se

genere sea para beneficio y solucionar los problemas de la comunidad. (ODS 8, 11)

El objeto de las finanzas publicas municipales es lograr una adecuada, eficiente y segura operacién
econdmica y satisfacer las necesidades de los habitantes del municipio, por ello la importancia de
ejecutar una buena administracién municipal.

Los habitantes de San Francisco Cahuacua perciben una mala asignacion de los recursos publicos al
existir obras abandonadas y mal ejecutadas respecto al material y dimensiones.

Ademas de considerar que el presupuesto de egresos es insuficiente para cubrir la totalidad de las
necesidades por ello la importancia de que la autoridad municipal realice buen uso en el momento

de la asignacidn de recursos para obras o proyectos. (ODS 16)

Los ingresos municipales se pueden agrupar de la siguiente manera:

a) Ingresos Ordinarios, los cuales se dividen en: Impuestos, Derechos, Productos, Aprovechamientos
y Participaciones.

b) Los ingresos extraordinarios, son los ingresos que el municipio puede obtener de personas fisicas
o morales, o de otros niveles gubernamentales. Existen aportaciones para obra publica y requieren

de un convenio entre los beneficiados y la autoridad, para lo cual llegan a firmarse documentos.

Los ingresos municipales son escasos y no se percibe el trabajo de las autoridades por buscar

financiamiento para el desarrollo del Municipio.
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Municipio San Francisco Cahuacua, Distrito Sola de Vega Oaxaca.

Proyecciones de Ingresos-LDF

(Pesos) (Cifras Nominales)

Concepto

1 Ingresos de Libre disposicion

A Impuestos

B Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

C Contribuciones de Mejoras

D Derechos

E Productos

F Aprovechamientos

G Ingresos por Ventas de Bienes y Prestaciones
de Servicios

H Participaciones

| Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal

J Transferencias y Asignaciones

K Convenios

L Otros Ingresos de Libre Disposicion

2 Transferencias Federales Etiquetadas
A Aportaciones

B convenios

C Fondos distintos de Aportaciones

D Transferencias, asignadas, Subsidios y

Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones

E Potras Transferencias Federales Etiquetadas

3 Ingresos Derivados de Financiamientos
A Ingresos Derivados de Financiamientos
4 Total de Ingresos Proyectados

Datos informativos

1 Ingresos Derivados de Financiamientos con
fuente de Pago de Recursos de Libre
Disposicion

2 Ingresos Derivados de Financiamiento con
fuente de Pago de Transferencias Federales
etiquetadas

3 Ingresos Derivados de Financiamiento

Aiio en cuestion (de

Iniciativa de Ley) 2020

- w v v n vy v n

v n VY vonn n

S
S
$

5,375,903.00
5,500.00
500.00
269,000.00
75,000.00
360,000.00

4,665,903.00

15,873,648.00
15,873,646.00
2.00

21,249,551.00

5,375,903.00

15,873,648.00

21,249,551.00

W v »n v n vy v n

“v n Vv n o n n n

$

afio 2021

5,375,903.00
5,500.00
500.00
269,000.00
75,000.00
360,000.00

4,665,903.00

15,873,648.00
15,873,646.00
2.00

21,249,551.00

5,375,903.00

S 15,873,648.00

S 21,249,551.00

FUENTE: ACTA DE INICIATIVA DE LA LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CAHUACUA.
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Respecto a la recaudacion de recursos, el municipio no asume con estricto apego esta accidn, por

lo que existen deudores de sanciones o servicios municipales y el ayuntamiento no toma cartas al

respecto, desaprovechando posibles ingresos al municipio. (ODS 12)

Problematicas Identificadas

e Mal uso de los recursos
e No hay busqueda de financiamiento

e Falta de compromiso por la recaudacion de ingresos

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos  de Desarrollo Objetivos  de Desarrollo
Garantizar la transparencia y = Sostenible. Sostenible.

el correcto manejo de los

recursos municipales, 16 10Y 12

incluyendo la busqueda de su
incremento  mediante  la
recaudacion y busqueda de
financiamiento.

Estrategia

1. Transparencia en el manejo

y uso de los recursos 16.5 10.6,12.7
municipales.

2. Gestionar financiamiento en

todos los niveles de gobierno

estatales, federales,

nacionales e internacionales 16.5 10.6, 12.7
para el incremento de los

recursos econoémicos al

Municipio.

3. Regular y transparentar la

recaudacion de ingresos para 16.5 10.6, 12.7
cubrir las necesidades

prioritarias del Municipio.

15.1.2 Lineas de accién

1.1 Gestionar capacitacion para el manejo y uso de los recursos municipales correctamente.
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1.2 Mejorar los procedimientos para la asignacién de presupuestos a obras o programas

municipales.

2.1 Gestionar un programa eficaz para el incremento de ingresos municipales.
2.2 Asignar personal capacitado para la realizacion de gestiones.

3.1 Establecer un reglamento para la regulacién de recaudacién de ingresos.

3.2 Estimular la recaudacion de ingresos locales.

15.1.3 Proyectos

1. Capacitacion para el buen manejo de las finanzas publicas municipales.

2. Metodologia para la correcta asignacion de recursos.

3. Desarrollo del programa para el incremento de ingresos municipales.

4. Comité de gestiones

5. Reglamento publico para la recaudacion.

6. Campanfia de difusién sobre la importancia de recaudacién de ingresos.

7.- Ingresar a los profesionistas contadores, administradores de empresas y carreras afines a los

cargos de la tesoreria.
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15.2 Desarrollo Institucional

15.2.1 Diagnostico

El desarrollo institucional puede definirse como el cambio planificado, sistematico, coordinado y
asumido por la institucidn, en la busqueda del incremento en los niveles de calidad, equidad y
pertinencia de los servicios ofrecidos.

Los habitantes de San Francisco Cahuacua cuestionan la escasa preparacidn profesional de algunos
servidores publicos, su desempeiio es inconveniente debido a la falta de preparacién para ocupar
el cargo, se observa descontrol en el actuar municipal, algunos funcionarios se encuentran
realizando labores personales en horarios de oficina o incluso son buscados en sus areas de trabajo
y simplemente no se presentan a trabajar.

La falta de desarrollo institucional es a causa del poco compromiso de algunos servidores publicos,
al no trabajar con metas u objetivos planteados, es necesario que la autoridad municipal se interese

en el desarrollo del municipio por lo que es aprendan a trabajar en equipo. (ODS 16).

15.2.2 Problematicas Identificadas.

e Algunos servidores publicos no estan calificados para el puesto
e Desinterés en algunos servidores publicos por buscar el desarrollo del Municipio
e Algunos servidores publicos no cumplen con el escalafén plasmado en el Estatuto Comunal

y en el Bando de Policia y Buen Gobierno.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos de Desarrollo Objetivos de Desarrollo
Propiciar un entorno integral =Sostenible. Sostenible.

de trabajo colaborativo

basado en un equipo de

trabajo (cabildo) capacitado 16 10Y12

para el puesto dentro del

Ayuntamiento con el fin de

promover el desarrollo

Municipal.

Estrategia

1. Integrar a los servidores

publicos una vision de 16.7 10.6, 12.7

Desarrollo Institucional.
2.- Seleccionar a los servidores
publicos en cumplimiento de

las reglas establecidas por los 16.7 10.6,12.7
usos y costumbres del
municipio.

15.2.3 Lineas de accion

1.1 Instruir a los servidores publicos la importancia de un buen desempefio.
1.2 Promover actualizaciones de funciones y quehaceres de un servidor publico.
1.3 Coordinar sesiones de equipos de trabajo con los integrantes del Honorable Ayuntamiento.

1.4 Implementar un esquema de trabajo participativo y colaborativo.

15.2.4 Proyectos

1. Campafia de concientizacion sobre el actuar de un funcionario publico.
2. Cursos de actualizacion para servidores publicos.
3. Formular equipos de trabajo con enfoque a objetivos y metas.

4. Crear un analisis de puestos municipal.
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15.3 Coordinacidén y Gestidn Municipal

15.3.1 Diagndstico

La gestion es una actividad importante que desarrolla el ayuntamiento para atender y resolver las
peticiones y demandas que plantea la ciudadania. La gestidén municipal comprende las acciones que
realizan las dependencias y organismos municipales, encaminadas al logro de objetivos y
cumplimiento de metas establecidas en los planes y programas de trabajo, mediante las
interrelaciones e integracién de recursos humanos, materiales y financieros. A través de una buena
coordinacién entre los integrantes del Ayuntamiento pueden lograr de manera oportuna el
cumplimiento de objetivos y metas planteadas.

Como se ha venido mencionando a lo largo de este eje de desarrollo, la insuficiencia de los recursos
publicos para satisfacer las necesidades de los habitantes por ello la importancia de aplicar el ODS
17.- Alianzas para lograr los objetivos.

La Autoridad Municipal de San Francisco Cahuacua no trabaja de manera coordinada, por el
contrario, se observa un desempefio desintegrado, con poco compromiso de trabajar en equipo
para el cumplimiento de objetivos y metas. (ODS 17, 16)

Respecto a la gestion municipal es apreciable el poco compromiso por generar alianzas, una razén
que explica la inactividad de gestion por funcionarios es la falta de conocimientos para realizar tan

valiosa labor de manera efectiva.

15.3.2 Problematica Identificada

e Mala coordinacién de la Autoridad Municipal.
e Gobierno Municipal poco comprometido.

e Desconocimiento en Gestién Municipal.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos de Desarrollo | Objetivos de Desarrollo
Fomentar el desarrollo | Sostenible. Sostenible.

sostenible del Municipio de

San  Francisco  Cahuacud 16 10, 12

mediante la consolidacion del

Ayuntamiento Municipal.

Estrategias

1. Mejorar los medios de

comunicacion internos del 16.8 10.4,12.8
Honorable Ayuntamiento.

2. Establecer universalidad de

compromisos para el 16.7 10.3,10.4, 12.8
desempefio de labores en

favor del municipio.

3. Propiciar espacios de

aprendizaje para la gestion 16.7, 16.8 10.3,10.4.12.8
municipal.

15.3.3 Lineas de accion

1.1 Definir procedimientos para que el intercambio de informacion dentro de la administracion
municipal sea fluido.

1.2 Implementar procedimientos para que la distribucién de informacion sea clara y precisa.

2.1 Establecer mapa de compromisos de cada servidor publico.

2.2 Realizar una introspeccidon de compromisos y recursos ofrecidos en el desempefio como servidor
publico.

3.1 Programar los objetivos y metas a cumplir de manera periddica.

3.2 Programa de interaccién municipal para la realizacién de gestién municipal integral.

15.3.4 Proyectos

1. Proyecto para la creacidon de diagramas de procedimientos con enfoque a una comunicacion
efectiva.
2. Creacidn de una gaceta municipal.

3. Mapa de compromisos municipales.
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4. Andlisis FODA.

5. Realizacién de un cronograma de actividades mensuales.

6. Establecer enlace entre organizaciones formales e informales, grupos sociales y autoridad
municipal.

7.- Establecer convenios con las cooperativas del exterior, estatales, nacionales e internacionales.
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15.4 Buenas practicas de Gobierno Municipal

15.4.1 Diagndstico

La consolidacién de las practicas democraticas incide en una mayor vinculacién de la comunidad con
las problematicas locales ocasionado que los gobiernos se involucren en la atencién de necesidades
en rubros tan diversos: prestacién de servicios publicos, planeacidn del desarrollo urbano, atencion
a la poblacion mas vulnerable, desarrollo de actividades econdmicas locales, entre otros. Las
actuales practicas municipales generan desconfianza en la ciudadania porque su actuar deja mucho
a desear; por argumentos brindados por los ciudadanos y ciudadanas en las consultas ciudadanas,
no existiendo objetividad en la forma de conducirse, ademas de que algunos servidores publicos
brindan atencidn sin empatia. Una prdctica municipal es comunicar todos los asuntos a través de un
equipo de sonido, lamentablemente los anuncios no se escuchan, por lo que el canal de

comunicacion entre autoridad municipal y los habitantes del Municipio no es efectiva. (ODS 16)

15.4.2 Problematicas Identificadas

e No hay empatia en el trato de la Autoridad Municipal.
e Los anuncios que realizan en el municipio no se escuchan.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos  de Desarrollo | Objetivos  de Desarrollo
Mejorar  la  organizacion | Sostenible Sostenible

interna del actual cabildo para

realizar sus funciones 16 1,10, 12
adecuadamente.

Estrategias

1. Implementar prdcticas

objetivas e imparciales en el 16.7, 16.8, 16.b 1l.a,10.3,10.4,12.2,12.7
trato a los habitantes del

Municipio.

2. Mejorar los sistemas de

comunicacion en el municipio, 16.7,16.8, 16.b 1.3, 10.3,10.4,
para que la informacion llegue

de manera oportuna.
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15.4.3 Lineas de accidn

1.1 Que la autoridad municipal se conduzca con respeto en todo momento.
1.2 Implementar medidas regulatorias para el buen actuar municipal.

1.3 Revisar la forma del trato hacia la ciudadania.

1.4 Promover atencion eficiente a las necesidades de los habitantes.

2.1 Reparar el canal de comunicacidn.

2.2 Divulgar comunicacion fluida entre habitantes y autoridad municipal.

15.4.4 Proyectos

1. Capacitacién para atencién al publico.

2. Reglamento para servidores publicos.

3. Consejo evaluador de actitudes y aptitudes en servidores publicos.

4. Recorridos del consejo evaluador a cada agencia y localidad del Municipio.
5. Adquirir nuevo equipo audio y sonido para la Presidencia Municipal.

6. Instalacion de buzdn de quejas y sugerencias en el Municipio.
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15.5 Transparencia y Rendicién de cuentas

15.5.1 Diagndstico

Segun Alfonso J. Palacios Echeverria, en el articulo escrito en el diario El Pais en abril de 2015
menciona que “Un gobierno democratico se fundamenta en dos componentes esenciales: la
rendicidn de cuentas y la transparencia, por medio de la rendicién de cuentas, el gobierno explica a
la sociedad sus acciones y acepta consecuentemente la responsabilidad de las mismas y la
transparencia abre la informacion al reconocimiento publico para que aquellos interesados puedan

revisarla, analizarla y, en su caso, utilizarla como mecanismo para sancionar”.

Los ciudadanos y ciudadanas afirman que el gobierno municipal de San Francisco Cahuacud no es
transparente en el manejo de los recursos; no existe transparencia en la asignacién de recursos y
proyectos ademds de que tampoco hay rendicidon de cuentas, estas percepciones provocan que

tampoco exista credibilidad en los servidores publicos. (ODS 16)

El gobierno municipal rinde informes anuales pero la apatia de los ciudadanos provoca que el
porcentaje de participacion ciudadana sea reducido, a consecuencia se tiene ciudadania
desinformada, los ciudadanos tampoco participan en las asambleas o reuniones con fines distintos
a los informes de actividades, pero la autoridad municipal no resuelve la situacién por el contrario
existen ciudadanos que si manifestaron interés por la rendicidn de cuentas pero no existen espacios
para libertad de expresion, incluso las sesiones de cabildo son a puerta cerrada generando mas la

especulacién del no actuar con transparencia. (0DS16)

15.5.2 Problematicas Identificadas

e Poca credibilidad en servidores publicos
e No hay rendicidn de cuentas
e No se publican los acuerdos que estan rigiendo al municipio.

e Existe apatia en las personas
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivo de Desarrollo Objetivo de Desarrollo
Garantizar transparencia en el = Sostenible Sostenible

manejo de los recursos y

proveer medidas para la 16 5y 10
voluntaria participacion

ciudadana.

Estrategias

1. Garantizar credibilidad en el 16.6, 16.10 5.5, 10.6
manejo de los recursos.

2. Buscar los  medios

necesarios para involucrar a 16.6, 16.10 5.5, 10.6
los ciudadanos y ciudadanas

en el ejercicio municipal.

15.5.3 Lineas de accidn

1.1 Buscar mejores horarios, formas y medidas de informar.

1.2 Crear material sonoro para informar a ciudadanos y ciudadanas.

1.3 Informar el acontecer de la administracion municipal de manera clara y precisa.
2.1 Plantear audiencias publicas con la participacién de todo el cabildo y todos los habitantes del
Municipio.
2.2 Agendar reuniones constantes con representante de Rancherias, Agente Municipal y Agente de
policia.

2.3 Entregar informes impresos sobre la distribucién de recursos municipales.

2.4 Tomar en cuenta la opinion de los ciudadanos y ciudadanas en las rendiciones de cuentas.

15.5.4 Proyectos

1. Primera audiencia publica en San Francisco Cahuacua.
2. Realizacién de cronograma de reuniones en cada Rancherias, Agente Municipal y Agente de
policia.

3. Consulta ciudadana para realizar informes.

4. Spot sobre principales resultados del desempefio municipal.
5. Generar Informes impresos para su distribucidn.

6. Tu opinidn importa, campafia de difusion

8. Campaia de concientizacién para animar la participacidn ciudadana.
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15.6 Municipio Digital
15.6.1 Diagndstico

La incorporacidon de medios digitales para difundir la informacién del Municipio de San Francisco
Cahuacua posibilitaria la interaccion permanente entre el gobierno y los ciudadanos, existen
ciudadanos que habitan en diferentes partes de la Republica Mexicana o en el Extranjero quienes
se interesarian por conocer el desarrollo de su Municipio y desempefio de las autoridades
Municipales. Sin embargo, la administracién municipal no esta actualizada en la implementacién de
medios digitales. Dentro de la estructura municipal no existe personal encargado de la comunicacion

municipal como medio de divulgacion digital. (ODS16)

Considerando que mas del cincuenta por ciento de la poblacidn tiene 23 afios o menos, se
encuentran muy familiarizados con los medios digitales, por lo que es importante la administracién
incursione en medios que favorezcan la interaccién con los habitantes y estos conozcan el
desempeno municipal, los resultados de su gestién y el desarrollo propiciado en el Municipio de San

Francisco Cahuacua.

15.6.2 Problematica Identificada

e La administracidon no esta actualizada con referencia al uso de plataformas digitales para
divulgar informaciéon municipal.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivo de Desarrollo = Objetivo de Desarrollo
Sostenible Sostenible

Ofrecer informacion

actualizada y veraz de la

administracion municipal 'y 16 5,9,17

entorno del Municipio de San

Francisco Cahuacud a través

de plataformas digitales.

Estrategia

1. Incursionar en plataformas

digitales para brindar 16.10 5.b, 9.c, 17.6
informacion  referente  al

Municipio.
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15.6.3 Lineas de accidn

1. Asignar personal encargado de la divulgacién de informacidn en medios digitales.
2. Generar contenido para la plataforma digital.

3. Divulgar informacién de indole municipal en la plataforma.

15.6.4 Proyectos

1. Crear el area de comunicacidn social en la administracién municipal.
2. Proyecto de investigacion sobre medios digitales.

3. Alimentar las plataformas digitales constantemente.

4. Campana de publicidad para la visita de las plataformas digitales.

5. Gestidén de equipo y sefial de sistemas de digitalizacion.
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16. Eje Ill: Municipio De San Francisco Cahuacua Seguro

1 B PAZ, JUSTICIA
EINSTITUGIONES

SOLIDAS
Ve

PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS PACIFICAS E INCLUSIVAS
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ARBOL DE PROBLEMAS, EJE Ill: MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO CAHUACUA SEGURO

CAUSAS
1.- Policias no vigilan
callejones

2.- La policia no hace
rondines a los barrios y
agencias

3.- Existe mala
coordinacidn entre
elementos policiacos
4.- La policia no tiene el
equipo necesario para
desempenar su labor
Los policias estan mal
pagados no aseguran
un buen trabajo

5.- Son muy pocos
policias

1.- Autoridades agrarias
pocas capacidades

1.- No existe
compromiso por la
solucion de asuntos
juridicos

1.- Las leyes protegen a
delincuentes
Inconformidad que
delincuentes no sean
castigados

1.-No existe un plan de
prevencidn y proteccion
de desastres
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EFECTOS

1.- Robos en calles

2.-Casos de robo en domicilios
particulares

3.-Casos de robo de ganado
Inseguridad publica

1.- Soluciones agrarias sin
sustento legal

1.- Ciudadania inconforme,
ejerciendo soluciones por
cuenta propia

1.- La ciudadania prefiere
actuar por cuenta propia
porque no existe respaldo de
la autoridad municipal
2.-Violacion a los derechos
humanos

2.- Municipios vulnerables a
desastres



16.1 Seguridad Publica Municipal

16.1.1 Diagndstico

La seguridad publica es la funcién a cargo del gobierno que tiene como fines salvaguardar la
integridad y derechos de las personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz publica.
La autoridad municipal debe realizar acciones para garantizar la tranquilidad, paz y proteccién de la
integridad fisica y moral de la poblacién, mediante la vigilancia, prevencién de actos delictuosos y
orientacién ciudadana. (ODS 16)

Para el buen cumplimiento de la seguridad publica municipal existe la policia municipal que se
dedica a cumplir con esta labor, los elementos policiacos reciben capacitacion de manera esporadica
por lo que flaquean en algunos operativos originando ineficiencia en atencién a delitos, existiendo
caso de robos en calles con poca iluminacién, casos de robo a casa habitacidn incluso existen casos
de robo de ganado, existe un caso en particular que genera incertidumbre en la poblacién de San
Sebastian Yutanino debido a la presencia de una persona con posibles trastornos que altera el orden
en la via publica. La policia no hace recorridos de vigilancia a las rancherias y agencias apartadas del
centro, no vigilan callejones y sus corridos son a pie por que no tienen patrulla. Los ciudadanos y
ciudadanas argumentan que una vigilancia convincente seria que los policias implementen algunos
recorridos después de las 10 de la noche y apoyarse en conjunto con ciudadanos para mejorar la
seguridad publica. (ODS 16, 11)

La insuficiencia de recursos financieros en el municipio también afecta el servicio de seguridad
municipal; los policias no tienen el equipo necesario para desempefar su labor, el nimero de
elementos policiacos es insuficiente, el sueldo de los policias es desproporcional a las labores y
riesgos a que se enfrentan, a criterio de los habitantes, policias mal pagados no aseguran un buen
trabajo. Debe ser prioridad de la autoridad municipal mejorar las condiciones de trabajo de la policia
municipal, impulsar la capacitacién a policias, equiparlos con transporte, equipo de seguridad, y
garantizar que tengan un seguro de vida. Ademds de las carencias mencionadas existe mala

coordinacion entre elementos policiacos. (ODS 16, 11)

16.1.2 Problematicas Identificadas

e Inseguridad publica: Casos de robo a casa habitacién y robo de ganado.
e La policia no ronda en las noches, no recorre las agencias, ni vigilan callejones

e La policia no estd bien uniformada, no cuenta con patrulla, ni equipo de proteccion.
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e Existe mala coordinacién entre elementos policiacos

e Policias sin capacitaciéon basica.

e Elementos policiales insuficiente para garantizar la seguridad.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos de Desarrollo | Objetivos de Desarrollo
Erradicar  la  inseguridad | Sostenible. Sostenible.

publica a través de elementos
policiacos mejor coordinados

para la vigilancia en todo el 16
municipio, equipados, bien
remunerados y con

condiciones laborales dignas.

Estrategias

1. Mejorar la forma de

vigilancia en todo el Municipio. 16.1, 16.2, 16.a
2. Promover la dotacion de

equipo, material y condiciones

laborales favorables para el 16.1, 16.2, 16.a
buen desempefio de los

elementos de  seguridad

publica municipal.

16.1.3 Lineas de accidn

1.1 Implementar vigilancia en campo o lugares alejados

1.2 Vigilar de manera minuciosa y a pie en todo el Municipio

1.3 Establecer directrices para una buena actuacion de seguridad publica
1.4 Reclutar personal para fungir como policia auxiliar.

1.5 Promover la profesionalizacion del cuerpo de policias del Municipio
1.6 Capacitar a los ciudadanos y ciudadanas para la prevencion de delitos.
2.1 Gestionar material de seguridad para policias.

2.2 Adquirir equipo de proteccidn personal para elementos policiacos.
2.3 Mejorar los medios de comunicacion entre policias.

2.4 Brindar apoyo econdmico suficiente a policias.

2.5 Mejorar las jornadas de trabajo para elementos policiacos.

2.6 Brindar condiciones laborales atractivas.
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16.1.4 Proyectos

. Impulsar la capacitacién a policias.

. Simulacros de prevencion al delito.

. Instalar un médulo de policia.

. Programa de vigilancia con cobertura en todo el municipio.

. Gestidn ante distintas instancias para obtener material de seguridad.
. Compra de equipo de proteccidn personal para policia municipal.

. Adquirir equipos de radiofrecuencia.

. Elaborar un plan de actuacidn para la policia municipal.

O 00 N OO U b W N B

. Bono econdmico para policias.
10. Plan de trabajo para elementos de seguridad publica.
11. Reclutamiento de personal como policia auxiliar.

12. Programa de difusién sobre la importancia de la seguridad publica.
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16.2 Conflictividad Agraria

16.2.1 Diagnéstico

La conflictividad agraria estda a cargo de un Comisariado Bienes Comunales y su Consejo de
Vigilancia. La Ley Agraria ubica al Comisariado y al Consejo de Vigilancia como drganos internos de
las tierras comunales. Cada uno cuenta con sus respectivas facultades y obligaciones y estdn
obligados a actuar de manera colegiada. Los conflictos agrarios que cominmente se presentan
entre los habitantes son en relacién a la tenencia de tierras, drea limitrofe en su mayoria. La
autoridad agraria resuelve los casos sin sustento legal debido a la nula capacitacion para el ejercicio
de su labor. Es preciso que la autoridad agraria se capacite y reciba orientacidn en relacion a sus
labores para una actuar justo para el municipio. (ODS 16)

El municipio tiene ya delimitado en un 90% su territorio sin embargo queda pendiente parte de
tierras con el mancomunado entre San Pedro Teozacuaalco, San Mateo Sindihui y San Miguel
Piedras, en el cual a raiz del conflicto agrario suscitado en afios anteriores se pudo llegar a un
acuerdo entre el Municipio de San Francisco Cahuacua y San Mateo Sindihui.

En estos términos el municipio ha tenido a bien el dialogo para los acuerdos con sus colindantes a
nivel exterior, sin embargo, en su interior los comuneros también tienen peleas y disgustos por que
no se estan respetando los derechos de los terrenos que son respaldados por documentos
extendidos por los alcaldes. Y estos son pedidos en plenaria de asamblea y se les da a otros

comuneros o ciudadanos

16.2.2 Problematica Identificada

e Autoridades agrarias poco capacitadas.

e Problemas internos por limites y desconocimiento de documentos extendidos por los
alcaldes

e Atencidn a los comuneros muy ausente

e Los paisanos que viven en el exterior no pagan sus anualidades ni derechos.
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RESUMEN NARRATIVO

Objetivo

CONTRIBUCION DIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivos

de

Garantizar soluciones justas a Sostenibles

conflictos agrarios, y realizar
reglamento para ingresos en
el Municipio de San Francisco
Cahuacud.
Estrategias

1. Implementar la
profesionalizacion  de  la
autoridad agraria.

2. Constituir criterios para la
correcta actuacion de la
autoridad agraria.

3.- Implementar reglamento
para cobrar a los migrantes
sus impuestos para que se les
respete el derecho de sus
terrenos.

16.2.3 Lineas de accidn

1.1 Organizar programas de actualizacion para la autoridad agraria.

16

16.1,16.3

16.1, 16.3

16.1,16.3

Desarrollo Objetivos de

CONTRIBUCION INDIRECTA A
LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Desarrollo
Sostenibles

5,10Y 12

5.3,10.2,10.4,12.2,

5.3,10.2,10.4,12.2,

5.3,10.2,10.4,12.2,

1.2 Generar material de consulta para la autoridad agraria y comuneros.

2.1 Mejorar el procedimiento de atencién a conflictos agrarios.

2.2 Involucrar la participacion ciudadana para conocer los derechos y obligaciones agrarias.

16.2.4 Proyectos

1.- Gestionar capacitacion para autoridades agrarias.

2. Crear material relacionado a asuntos agrarios.

3. Manual de trabajo para autoridad agraria.

4. Programa de difusion sobre derechos y obligaciones agrarias.
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16.3 Procuracion de Justicia

16.3.1 Diagndstico

Se entiende por procuracién de justicia la actividad que realiza el Gobierno municipal para garantizar
el cumplimiento del marco legal y el respeto a los derechos de los ciudadanos mediante la atencion
y sancién de faltas menores y en su caso la canalizacién ante las instancias correspondientes de los
delitos que requieran la intervencién del ministerio publico para la investigacion de los delitos y el
ejercicio de la accién penal en su caso. La figura del Alcalde Municipal es el encargado de la atencién
de faltas menores teniendo como marco juridico el bando de policia y buen gobierno que rige la
vida municipal. En la Sindicatura Municipal recaen asuntos de caracter juridico teniendo como
marco legal la normativa legal vigente a nivel estatal y federal. El problema es que los servidores
publicos a cargo de la procuracion de justicia no muestran compromiso a su cargo, los ciudadanos y
ciudadanas expresaron la percepcién de que el Sindico Municipal no aplica la justicia debido a que
hoy en dia tienen mas proteccién los maleantes. Provocando descontento en la ciudadania,

actuando por cuenta propia para la solucidn de sus problematicas. (ODS 16)

16.3.2 Problematica Identificada

e No existe compromiso por la solucion de asuntos juridicos.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos  de Desarrollo Objetivos  de Desarrollo
Garantizar el cumplimiento de = Sostenible Sostenible

la autoridad municipal en la 16 5Y10

actuacion de justicia.

Estrategias

1. Involucrar la participacion 16.3 5.1,5.2,10.2, 10.3, 10.4,
del Sindico Municipal

2. Proveer informacion para

asegurar soluciones a 16.3 5.1,5.2,10.2,10.3, 10.4,

conflictos juridicos con
transparencia y justicia.

16.3.3 Lineas de accion

1.1 Plantear normas de actuacion para la autoridad municipal.

1.2 Garantizar el cumplimiento adecuado de las labores del Sindico Municipal.
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2.1 Capacitar al Sindico Municipal y Alcalde Municipal sobre Procuracion de Justicia.

2.2 Promover el bando de policia y buen gobierno.

16.3.4 Proyectos

1. Reglamento para la autoridad municipal.
2. Creacién de Manual de funciones.
3. Capacitacion sobre procuracidn de justicia.

4. Campana de difusién del Bando de policia y buen gobierno.
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16.4 Derechos Humanos

16.4.1 Diagnéstico

Los derechos humanos son derechos inherentes a todos los seres humanos, sin distincidn alguna de
nacionalidad, lugar de residencia, sexo, origen nacional o étnico, color, religién, lengua, o cualquier
otra condicidn. Todos los derechos humanos, sean éstos los derechos civiles y politicos, como el
derecho alavida, laigualdad ante la ley y la libertad de expresién; los derechos econémicos, sociales
y culturales, como el derecho al trabajo, la seguridad social y la educacidn; o los derechos colectivos,
como los derechos al desarrollo y la libre determinacién, todos son derechos indivisibles,
interrelacionados e interdependientes. El avance de uno facilita el avance de los demds. De la misma
manera, la privaciéon de un derecho afecta negativamente a los demas. (ODS 5, 10, 16)

El derecho internacional de los derechos humanos establece las obligaciones que tienen los
gobiernos de tomar medidas en determinadas situaciones, o de abstenerse de actuar de
determinada forma en otras, a fin de promover y proteger los derechos humanos y las libertades
fundamentales de los individuos o grupos. (ODS 16)

Los derechos humanos son inalienables. No deben suprimirse, salvo en determinadas situaciones y
segun las debidas garantias procesales. Por ejemplo, se puede restringir el derecho a la libertad si
un tribunal de justicia dictamina que una persona es culpable de haber cometido un delito.

Los derechos humanos incluyen tanto derechos como obligaciones. Los Estados asumen las
obligaciones y los deberes, en virtud del derecho internacional, de respetar, proteger y realizar los
derechos humanos. La obligacidon de respetarlos significa que los Estados deben abstenerse de
interferir en el disfrute de los derechos humanos, o de limitarlos. La obligacion de protegerlos exige
gue los gobiernos impidan los abusos de los derechos humanos contra individuos y grupos. La
obligacion de realizarlos significa que los gobiernos deben adoptar medidas positivas para facilitar
el disfrute de los derechos humanos basicos. En el plano individual, asi como debemos hacer
respetar nuestros derechos humanos, también debemos respetar los derechos humanos de los
demas. (ODS 16)

Todo ser humano sabe que tiene derechos, que existen leyes que los protegen, pero no identifica
en gran dimension sus obligaciones y derechos humanos por lo que existen ocasiones en que exige
el respeto de derechos que no son aplicables. Es tarea de la autoridad municipal garantizar los
derechos humanos, para ello es necesario conocer los derechos y obligaciones humanos. La falta de

conocimiento de los derechos humanos es la razén por la que una autoridad municipal no garantice
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su cumplimiento y la ciudadania opta por solucionar problematicas por cuenta propia al no existir

respaldo de la autoridad municipal. (ODS 16, 10)

En conversaciones con los ciudadanos y ciudadanas comentaron su inquietud que las actuales leyes
protejan a delincuentes respaldados por el cuidado de los derechos humanos, los delincuentes no
reciben el castigo que se merecen, pero la esencia de este sentir en la ciudadania es la existencia de
casos impunes, donde los delincuentes tardan mds en ser capturados que en ser liberados,

provocando controversia en el tema de derechos humanos. (ODS 16)

16.4.2 Problematicas Identificadas

e No se hace justicia a los ciudadanos en sus demandas

e Hace falta el respaldo de la ciudadania hacia las autoridades municipales en espacial de la

justicia.
RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030
Objetivo Objetivos  de Desarrollo Objetivos  de Desarrollo
Respetando los  derechos Sostenible Sostenible
humanos es imperante
respetar nuestros usos 'y 16 5Y10

costumbres para que se
mantenga un ambiente de paz

y justicia.

Estrategias

1. Respetar el bando de policia

y buen gobierno asi como los 16.3, 16.7 5.1,5.5, 10.2
usos y costumbres de nuestro

municipio.

2.Gestionar asesoria y

capacitacion para nuestras 16.3, 16.7 5.1,5.5,10.2
autoridades.

16.4.3 Lineas de accién

1.1 Formular una estrategia para que todos los ciudadanos hagamos conciencia de los valores que
se encuentran incrustados en nuestro bando de policia y buen gobierno realizado en base a usos y
costumbres

1.2 Gestionar capacitaciones y asesoria para nuestras autoridades municipales y auxiliares.
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2.1 Hacer un programa de concientizacion a los ciudadanos para respetar nuestras reglas y aplicar

el respeto como principio Unico.

16.4.4 Proyectos

1. Sesidn para la formulacién de la iniciativa de reforma del bando de policia y buen gobierno.

2. Capacitacién y asesoramiento a cada una de las autoridades que ejercen la justicia en el
municipio.

3.contratacion de una firma juridica que los pueda representar en todas las situaciones legales del

municipio.
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16.5 Prevenciény Proteccion de Desastres

16.5.1 Diagndstico

Prevencion es la medida o disposicién que se toma de manera anticipada para evitar que suceda
una cosa considerada negativa. Prevencién de desastres son las medidas disefiadas para
proporcionar proteccién de caracter permanente ante los desastres, impidiendo la aparicién de una
catastrofe desencadenante y/o reduciendo su intensidad a fin de evitar que precipite un desastre
causando dafios, desestructuracién y victimas. (ODS 13)

La proteccion es la accion de proteger o impedir que una persona o una cosa reciban dafo o que
llegue hasta ella algo que lo produzca. La proteccion civil o defensa civil es un conjunto de
actividades que, con apoyo gubernamental, se aplican en la mayoria de los paises que tienen como
objetivo apoyar a las poblaciones que habitan en zonas vulnerables para hacer frente a los desastres
naturales o humanos. La proteccién civil, como instrumento de la politica de seguridad publica, es
el servicio publico que protege a las personas y bienes garantizando una respuesta adecuada ante
los distintos tipos de emergencias y catdstrofes originadas por causas naturales o derivadas de la
accién humana, sea ésta accidental o intencionada. (ODS 13)

El Municipio de San Francisco Cahuacud es considerado vulnerable por las condiciones de vida:
viviendas en malas condiciones y ubicadas a las riveras de los rios y arroyos, Problemas de
produccién por sequia, incendios forestales, deslaves y derrumbe de piedras y lo que la acompafia
pobreza, migracidn, falta de empleos, inseguridad, y demas factores que evitan la garantia de

seguridad integral.

16.5.2 Problematicas Identificadas

e Municipio vulnerable a desastres.

e No hay un plan ni equipo para atender contingencias naturales.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos de Desarrollo | Objetivos de Desarrollo
Garantizar medidas de | Sostenible Sostenible

seguridad ante riesgos de

desastres naturales y humanos 13 9y 11

en el Municipio de San
Francisco Cahuacua.

Estrategias

1. Fomentar la cultura de 13.1,13.3 9.1,11.5
prevencion de desastres.

2. Implementar un programa 13.1,13.3 9.9,11.a

municipal de proteccion civil.

16.5.3 Lineas de accidn

1.1 Promover la cultura de prevencién y preparacién ante un desastre.
1.2 Coordinar simulacros de desastres naturales.

2.1 Crear una coordinacion de proteccion civil.

2.2 Prevenir contingencias.

2.3 Generar convenios de colaboraciéon con municipios vecinos, en materia de proteccién civil.

16.5.4 Proyectos

1. Capacitacién a habitantes sobre prevencién y preparacion ante un desastre.
2. Simulacros sobre desastres naturales.

3. Coordinacion de Proteccidn Civil.

4. Elaboracién de diagndstico de riesgo.

5. Convenios para la proteccién civil.

6.- Asesoramiento al regidor de obras para evitar probables contingencias.
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17. Eje IV: Municipio De San Francisco Cahuacud Productivo E Innovador

GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGIA
ASEQUIBLE, FIABLE, SOSTENIBLE Y MODERNA
PARA TODAS Y TODOS

CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES,
PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION INCLUSIVA Y
SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

TRABAJODEGENTE PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONGMICO
Aty SOSTENIDO, INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL
/\/" EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO

DECENTE PARA TODAS Y TODOS

REDUCIR LA DESIGUALDAD EN LOS PAISES Y

ENTRE ELLOS C
—
—

LOGRAR QUE LAS CIUDADES Y LOS
ASENTAMIENTOS HUMANOS SEAN
INCLUSIVOS, SEGUROS, RESILIENTES Y
SOSTENIBLES
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PARTICIPACION CARENTE PARA PROMOVER DESARROLLO PRODUCTIVO Y SUSTENTABLE

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
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CAUSAS

1.- Mano de obra mal pagada.
2.- no existe la libertad de
realizar una microempresa

3.- Los proyectos de obras lo
realizan gente de fuera.

4.- Poca responsabilidad por
parte de los jovenes.

1.-No hay apoyo al campo
2.-No hay capacitacion ni
asesoria técnica para el
campesino
3.-Falta de
mejorar
agropecuarias
4.- No hay distritos de riego
5.-Ingreso de plantas y semillas
no adaptadas

6.- Inclusion de razas de ganado
poco resistentes en la region.
1.-Inexistencia de actividades
que promuevan el turismo
1.-No hay mantenimiento en el
alumbrado publico y muy mal
servicio por la CFE.

3.- Sala de usos muiltiples
insuficientes.

4.- Baios publicos en mal
estado.

5.- Falta de unidades
deportivas

6.-Red de agua entubada
insuficiente y en mal estado.
7.- Calles del centro de la
poblacion de terraceriay
reducidas.

recursos para
practicas

EFECTOS

1.- Condiciones de vida precarias

2.- Migracion

3.-No existe aprovechamiento adecuado
de recursos naturales.

4.-Pobreza

1.-Produccion insuficiente
autoconsumo

2.-No se aprovechan los campos
3.-Practicas agropecuarias obsoletas
4.- Productos introducidos encarecidos

5.- Desigualdad y desnutricion

para el

2.-Se imposibilita el desarrollo econémico

1.-Aparatos electrodomésticos en mal
estado y perdida de medicamentos.

3.- La comunicacion en las asambleas por
los espacios abiertos es limitada.

3.- Propagacion de enfermedades.

4.- Jovenes que se llenan de ocio y vicios.
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1.-Carreteras y caminos en 1.-Deficiente y de muy mala calidad el
muy mal estado y en algunas sistema de traslado al municipio y a sus
localidades insuficientes. agencias.

2.-Problemas de sefal de

internet, y escasa linea 2.-Inestable conectividad de comunicacién
telefénica

1.- Hace falta que las tiendas 1.-Todos los productos de importan y se
comunitarias (CONASUPO) encarecen

estén mas surtidas de 2.-Abandono a actividades agropecuarias
productos de canasta basica.

2.- No se producen alimentos

del sector agropecuario

suficientes.

3.- Hace falta que los

vendedores se establezcan en

el mercado.
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18.1 Empleo

18.1.1 Diagndstico

El porcentaje de poblacién econémicamente activa (PEA) en el Municipio de San Francisco Cahuacud
qgue el INEGI en su censo 2015 indica es del 22.4 % es considerablemente bajo, el 90.2% de Ia
poblacién econdmicamente activa son hombres y con un 9.8% son mujeres, por otra parte el
porcentaje de la poblacién no econdmicamente activa es del 76.8% en los que se incluyen los
estudiantes en un 25.1%, personas que se dedican a los quehaceres del hogar en un 48.5%, jubilados
y pensionados en 0.15, personas con alguna limitacion fisica o mental que les impide trabajar en un

7.0%, y 11 19.35 que son personas en otras actividades no econdmicas.

Segun el Informe Anual Sobre La Situacion de Pobreza y Rezago Social del INEGI 2010, habia en el
municipio 762 hogares (0.1% del total de hogares en la entidad), de los cuales 150 estaban
encabezados por jefas de familia (0.1% del total de la entidad).

El ingreso promedio de las personas econdmicamente activas que se desempenan en el sector
primario es de ciento cincuenta a doscientos pesos diarios, para los que se desempeiian en el sector
secundario y terciario el ingreso promedio es de doscientos cincuenta a trescientos pesos, cifras
insuficientes para cubrir gastos de servicios y adquisicidn de articulos de la canasta basica, de ahi
que la migracién resulte una alternativa atractiva para la mayoria de los jovenes en edad laboral por
los carentes ingresos, jornadas prolongadas de labores, o incluso la falta de empleos provocando

los jévenes y padres de familia emigren. (ODS 8)

Considerando que la mitad de la poblacién tiene 23 afios o menos, podrian considerar integrarse a
una actividad econdmica lamentablemente no hay fuentes de empleo. La remuneracidon econdmica
es insuficiente para mantener el sustento familiar, un claro ejemplo de ello es la situaciéon que se
presenta en las comunidades de Llano de Agua, San Isidro el Potrero, La Ciénega, El Alazan y San
Sebastian Yutanino: hacen productos de palma pero el trabajo es muy mal pagado en la comunidad
es un precio que solo cubre para los materiales y en el mercado tiene un valor del doble o incluso el
triple de su valor en comunidad, también se dedican hacer comales pero la situacion es la misma,
una de las agencias es afortunada por el gran cantidad de palma que hay en el territorio ellos se
dedican al corte de palmay se vende al sector palmero que es un comité que se encarga de comprar

y vender la materia prima en la ciudad de Oaxaca y municipios del distrito de Miahuatlan.
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A falta de empleo la poblacidon decide emigrar o bien se dedica a actividades no econdmicas

implicando el desaprovechamiento de la fuerza laboral, la mayor parte de la poblacidn realiza
actividades propias del hogar y el cultivo de autoconsumo donde no reciben a cambio alguna

retribucién econédmica (ODS 8).

Como alternativas para el impulso del desarrollo econdmico en el municipio las autoridades
municipales han implementado proyectos productivos y brindado apoyo en especie para reducir las
carencias, penosamente estos proyectos han sido mal aterrizados; Es necesario mejorar la forma de
seleccidn de beneficiarios, diagnosticar la viabilidad de cada proyecto a implementar y no levantar

falsas esperanzas en la sociedad. (ODS 8, 1)

18.1.2 Problematica Identificada

e Desempleo y mano de obra muy mal pagada
e Migracion

e Desaprovechamiento de los recursos naturales para el emprendimiento laboral

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos de desarrollo Objetivos de desarrollo
Asegurar el  crecimiento @Sostenibles Sostenibles

econdmico sostenible de los

habitantes del Municipio de 8 1,5y 10

San Francisco Cahuacud.

Estrategias

1. Promover  crecimiento 8.2,8.3,85 1.2,1.3,5.4,10.b

econdémico inclusivo

2. Mejorar la forma de gestion

y aplicacion de proyectos 8.2,8.3,8.5 1.2,1.a,1.4,5.4, 10.b,
econdémicos sociales.

18.1.3 Lineas de accion

1.1 Realizar convenios con empresas encargadas de obra publica para que la contratacién de
personal sean ciudadanos y ciudadanas del Municipio.

1.2 Buscar la implementacion de programas de empleo temporal.
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1.3 Gestionar programas de formacion y capacitacion para hombres y mujeres.

1.4 Mejorar y aprovechar los recursos que generen economia para el municipio.
1.5 Promover programas de capacitacién para desempleados.

2.1 Evaluar factibilidad de proyectos antes de su realizacién.

2.2 Coordinar la correcta asignacién de beneficiarios de proyectos.

2.3 Gestionar programas de capacitacion empresarial.

2.4 Impulsar la profesionalizacién en el sector agropecuario.

2.5 Brindar cursos para el emprendimiento social.

2.6 Buscar asesoria legal sobre derecho laboral.

2.7 Regular précticas empresariales en el municipio.

18.1.4 Proyectos

. Convenios con constructoras para la contratacién de personal del Municipio.

. Gestién de empleo temporal.

. Programa de evaluacion de actividades generadoras de desarrollo econdmico.
. Capacitacion para desempleados.

. Ejecucion de proyectos factibles.

. Rubrica de evaluacién para asignacién de beneficiarios.

. Programa de Capacitacidn Empresarial.

. Gestionar capacitacidn para el agricultor y ganadero.

O 00 N O U B~ W N

. Gestionar talleres y cursos de oficios para hombres y mujeres.

10. Capacitacién y seguimiento para el emprendimiento social.

11. Impartir reuniones informativas sobre derecho laboral.

12. Programa de regulacidn a establecimientos comerciales y de negocios.

13. Reglamento del uso de recursos naturales

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022

San Francisco Cahuacuad 187




EDLILY

18.2 Productividad Agropecuaria

18.2.1 Diagndstico

La mayoria de las personas se dedica al sector agropecuario, lamentablemente este sector no es
fructifero: los campos carecen de componentes para mejorar su fertilidad provocando el
decaimiento de la produccidn de alimentos, no hay apoyo al campo, las practicas agropecuarias son
obsoletas, el campesino no recibe capacitacidn, el ganadero desconoce préacticas de mejora, no
habiendo asistencia médica para los animales generan un costo extra al contratar un médico
veterinario de manera particular. Es necesario capacitar al campesino y ganadero, ademas de las
actividades mencionadas en el apartado de empleo con el fin de mejorar las practicas agropecuarias

y con generar crecimiento econémico sostenible. (ODS 15)

También los productores se desaniman por que los intermediarios los castigan demasiado en los
precios y no ven ganancias de su trabajo, en este sector existe un problema social muy importante
debido a que los ciudadanos cuando se llega el tiempo de esquiaje a partir del mes de noviembre
los ganaderos dejan su ganado libre en los terrenos que no cuentan con corrales y esto les genera a
los duefios de los predios perdidas, ya que no pueden hacer conservacidén de suelo para mejorar la
fertilidad, también los terrenos que tienen la posibilidad de hacer agricultura de riego no es posible
ya que por costumbre dejan libre el ganado y no permite producir verduras o tener arboles frutales
que beneficien la economia de los mismos ciudadanos, hoy en dia esta teniendo mucho auge la
siembra de agave y los productores estdn cerrando sus tierras con alambrados para establecer
plantios de agave y en algunos casos talando arboles que al tiempo van rompiendo con la armonia

del ecosistema. (ODS 15)

18.2.2 Problematicas Identificadas

¢ No hay apoyo especifico al sector agropecuario.
e Nula capacitacidon para el sector agropecuario.

e Falta de reglamentacién para los ganaderos.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivos Objetivos  de Desarrollo | Objetivos  de Desarrollo
Mejorar la ejecucion de | Sostenible Sostenible
actividades agropecuarias asf 15 1,2,8,11y12

como gestionar recursos para
el sector agropecuario en el
Municipio de San Francisco

Cahuacud.

Estrategias

1. Buscar medios para obtener 1.4,2.3,25,2.3,8.2,8.3,
financiamiento para el sector 15.3, 15.6, 11.3,11.b,12.2,12.8,12.a
agropecuario.

2. Impulsar la modernizacion 15.4, 15.6, 1.3,2.4,2.3,8.4,11.4,11.b,
en actividades agropecuarias. 12.2,12.8

3. Impulsar la

profesionalizacion y

actualizacion de prdcticas 15.4, 15.6, 1.3,2.4,2.3,8.4,11.4,11.b,
agropecuarias cuidadosas del 12.2,12.8

medio ambiente.

4. Impulsar el uso de semillas y

genética criolla adaptada a la

region, asi como su 15.4, 15.6, 1l.a,2.4,2.3,8.4,11.4,11.b,
mejoramiento. 12.2,12.8

18.2.3 Lineas de accion

1.1 Gestionar apoyos financieros para la adquisicion de semillas para el sector agricola.
1.2 Promocionar el uso de maquinaria mecanizada.

2.1 Implementar programas de capacitacién para el campesino y ganadero.

2.2 Solicitar cursos para implementar nuevas practicas agricolas.

3.1 Solicitar apoyo y realizar convenios con la academia del estado y del pais para recibir
capacitacidn mediante su estancia y tesis.
3.2 Realizar un programa que garantice revisar las semillas que se introducen al municipio y asi tener

el control de hibridos y transgénicos.
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18.2.4 Proyectos

1. Gestidon de semillas criollas y mantenimiento de genética criolla

2. Gestidn de maquinaria y equipo agropecuario.

3. Gestionar capacitacidn y asesoria técnica a través de las universidades con carreras afines para el
sector agropecuaria, pesca y forestal

4. Gestionar créditos en las dependencias de gobierno y empresas particulares.

5. Concientizar a productores ganaderos para que se responsabilicen de su ganado y el agricultor
pueda aprovechar sus tierras

6. Hacer un programa de capacitacion en el que los profesionistas del municipio puedan aplicar sus
conocimientos en su propia comunidad de esta manera economizar gastos de capacitacion

7.- Programa de concientizacion con los campesinos para trabajar sin esperar la ayuda del gobierno
para poder empezar.

8.- Gestionar en los programas estatales, nacionales e internacionales apoyos de todo tipo para el

desarrollo sostenible de nuestro campo.
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18.3 Turismo

18.3.1 Diagndstico

La actividad turistica se refiere al conjunto de acciones que una persona lleva a cabo mientras viaja
y pernocta en un sitio diferente al de su residencia habitual, por un periodo consecutivo que resulta
inferior a un ano. Es posible distinguir entre distintos tipos de turismo segun los gustos de los
viajeros y las actividades que pueden realizarse durante la estancia. La presencia de actividad
turistica en el Municipio es irrelevante. La poca importancia a esta actividad provoca la inexistencia
de espacios que promuevan el turismo, los habitantes desconocen que el turismo es una actividad

generadora de empleos, mejora la economia y promueve la cultura. (ODS 8)

En el municipio se encuentran grandes construcciones y ruinas que no han sido exploradas
considerando que el pueblo se encuentra establecido en zona de cultura mixteca bien identificada,
los doctores Stephen L. Whittington, Ismael Gabriel Vicente Cruz y José Leonardo Lopez Zarate

en sus estudios del cerro la mole de San Pedro Teozacoalco hace mencién que los pueblos vecinos
tienen mucha infraestructura prehispanica que estudiar y descubrir, se sabe que fue habitada por
mixtecos y que se encuentran tumbas repletas de figura de jade y de piezas de barro muy antiguas.
Por otro lado, se encuentran espacios fisicos en los que se puede incursionar al deporte de rapel, en
las rocas de Peiia Colorada y el cerro del Boquerdn, ciclismo de montafa, en las pendientes del
culebrén, la muralla y el cacalote y el rafting en el rio El Alazan, Rio Verde a las alturas de Llano de
Agua. También se pueden implementar caballas, tirolesa e implementar espacios para casa

deportiva. (ODS 8)

18.3.2 Problematica Identificada

e No se han promovido los espacios turisticos

e Desorganizacion y falta de capacitacidn en este rubro
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos de Desarrollo Objetivos de Desarrollo
Promocionar el turismo en el Sostenible Sostenible

municipio con el objetivo de

generar ingresos economicos y 8 1,12

dar a conocer la riqueza

cultural.

Estrategias

1. Plantear la posibilidad del

turismo como alternativa de 8.9 1.3,12.2,12.b
desarrollo econémico.

2. Promover a los artesanos y

darle valor agregado a sus 8.9 1.3,12.2,12.b
obras.

18.3.3 Lineas de accion

1.1 Elaborar un proyecto turistico aplicable al Municipio de San Francisco Cahuacua.
1.2 Difundir los beneficios de incursionar en actividades promotoras de turismo.
2.1 Promover capacitaciones empresariales y de disefio a alfareros.

2.2 Implementar espacios para el desarrollo de actividades atractivas para el turismo.

18.3.4 Proyectos

1. Creacion de proyecto turistico.

2. Campania de difusién del proyecto turistico para involucrar la participacion ciudadana.
3. Capacitacion para artesanos del municipio.

4. Sala de exposicion de artesanias.

5.- Implementacién de un programa de promocion.

6.-Gestionar los permisos pertinentes para establecer una zona turistica.
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18.4 Infraestructura Publica

18.4.1 Diagndstico

Una infraestructura es el conjunto de medios técnicos, servicios e instalaciones necesarios para el
desarrollo de una actividad o para que un lugar pueda ser utilizado, respecto a los servicios publicos
en el Municipio de San Francisco Cahuacud la infraestructura presenta deficiencias. La energia
eléctrica es deficiente y de muy mala calidad el servicio de CFE, pues la luz se va casi diario en
tiempos de lluvia sin embargo los cobros llegan siempre en tiempo y forma, El agua entubada es
deficiente y hacen falta lineas en las Localidades de Llano de Agua, San Sebastidan Yutanino, La
Ciénega, San Isidro el Potrero y en la Cabecera Municipal en diferentes rancherias.

Bafios publicos en mal estado e insuficientes en todas las agencias y cabecera municipal, Se
requieren de salén de usos multiples en la cabecera municipal, el alumbrado publico es deficiente y
se requiere del uso de paneles solares para el aprovechamiento de los recursos naturales. En este

municipio no se tiene espacio para los parques o areas recreativas (ODS 9)

18.4.2 Problematicas Identificadas

e Servicios de energia deficientes y muy mala calidad el servicio.
e Red de agua potable deficiente y de mala calidad.
e Bafios en mal estado y deficientes.

e Saldn de usos multiples insuficientes.
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RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos de Desarrollo = Objetivos de Desarrollo
Garantizar mejoras en Sostenible Sostenible
infraestructura publica para

promover el mejor servicio y 9 11y 12
bienestar en los habitantes del

Municipio.

Estrategia

1. Garantizar una red eléctrica

de calidad y eficiente en el 9.1,9.2,9.4 11.3,11.c,12.2,12.7
Municipio de San Francisco

Cahuacud.

2. Garantizar una red de agua

potable eficiente y de calidad 9.1,9.2,94 11.3,11.c,12.2,12.7
en todo el municipio de San

Francisco Cahuacud.

2. Garantizar el adecuado

servicio de bafos, salon de 9.1,9.2,94 11.3,11.c,12.2,12.7
usos multiples en el municipio

de San Francisco Cahuacud.

3.- mejoramiento de dreas

deportivas y de recreacion, asf 9.1,9.2,94 11.3,11.c,12.2,12.7
como el mejoramiento de las

calles del centro.

18.4.3 Lineas de accidn

1. Generar proyectos de energia eléctrica, agua potable, bafos, salon de usos multiples e
iluminacidon publica con panel solar y mejorar las areas deportivas.

2. Implementar programas de mejora en calles y avenidas del municipio

18.4.4 Proyectos

1.- Construccion de pavimentacion a base de concreto hidraulico del libramiento a la telesecundaria.
y calles del centro en San Francisco Cahuacua.

2.- Construccién de la red de agua potable del paraje nacimiento a loma tigre de Llano de agua.

3.- Construccién de calle en el centro de la poblacién en La Ciénega.

4.- Construccion De Agencia De Policia (En Llano De Agua).

5.- Construccion De Agencia De Policia Y Anexos En El Alazan).

6.- Construccién De Bafios Publicos (En Llano De Agua).
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7.- Gestion recursos para la construccién de bafios en las comunidades del Municipio.
8.- Gestionar recursos para construir areas deportivas y recreativas.

9.- Gestionar recursos para la construccién de saldn de usos multiples
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18.5 Camino y Comunicaciones

18.5.1 Diagndstico

Sin duda los caminos y carreteras del interior del municipio son un medio por el cual los ciudadanos
logran un desarrollo y una vida con mayor dignidad pues con ello se puede lograr que las actividades
cotidianas se realicen con mayor rendimiento y con el aprovechamiento del tiempo, estos beneficios
ayudan en la educacidn, salud y adquisicion de viveres.

Por otro lado, es importante mencionar que hacen falta varias brechas que conduzcan a las familias
mas a orilladas de nuestro municipio, y sin dejar a un lado las brechas cosecheras o caminos que
conducen a las parcelas de mayor impacto en la produccidn, esto con la finalidad de aminorar costos
y de realizar la cosecha en tiempo y forma ademas de poder aumentar el precio de sus cultivos por
la cercania de algiin camino.

Las telecomunicaciones son comunicaciones a distancia es decir podemos comunicarnos con
personas que estan lejos de nosotros los medios mas comunes que usamos para estar comunicados
son las telefonias, television, radio e internet, con los avances de telecomunicaciones se esta
cambiando el mundo y todo lo que sucede en él, actualmente podemos enviar y recibir en tiempo

real todo tipo de informacién sin importar la distancia ni el lugar en donde estemos.

llustracion 20. Comunicaciones.
Gracias a las telecomunicaciones puedes acceder y consultar paginas de internet contenidos
educativos y diferentes redes sociales, noticias nacionales e internacionales, transmitir signos,

sefiales y datos, correo electrénico, mensajes de texto, fotos, videos, musica, etc. Recibir lamadas,
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canales de television, ya sean gratuitos o de paga, estaciones de radio, correo electrdnico, fotos y
todo lo que podemos transmitir. Emitir sefiales de television, sefales de radio.

El ecosistema de las telecomunicaciones lo conforman los usuarios, los que usamos dia a dia las
telecomunicaciones en nuestra vida diaria, los proveedores que son quienes ofrecen los servicios a
los usuarios, y el 6rgano regulador el instituto federal de telecomunicaciones que se encarga de

regular el uso eficiente de las telecomunicaciones en México.

- ar Ecosstema de las Telecomuncacones

WWW [ . —— — s
. ';‘ 0000 || ©ift

oS PYoyveaoor 08 Or gy Reguiador

llustracion 21. Redes de comunicacion.

Bajo este contexto Segun el panorama sociodemografico de Oaxaca 2015 del INEGI la disponibilidad
de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) en el municipio se distribuye de la siguiente
manera:

Jisponibilidad de TIC
Internet 2= | 0.2%
Television de paga g}\ - 131%
Pantalia plana [_] . 7.3%
Computadora QI 1.7%
Teléfono celular D L 07%
Teléfono fijo Q l 46%

llustracion 22. Disponibilidad de redes.

Fuente: INEGI Panorama sociodemografico de Oaxaca 2015. 2016.

La mayor concentracion de TIC se ubica en la cabecera municipal, y en zonas con mayor urbanizacion

de las agencias municipales de San Sebastian Yutanino y San Isidro el Potrero, quedando en gran
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medida desprotegidas las agencias de policia Llano de Agua, La Ciénega y El Alazan, y localidades

con mayor distanciamiento.

En el municipio por la parte institucional hay tres teléfonos de TELECOM, sin embargo, por el costo
tan elevado los usuarios les es complicado utilizarlo, hay casetas telefénicas que dan ese servicio, y
ya hoy en dia se pudieron contemplar en el diagnostico participativo aproximadamente 30 lineas
telefénicas particulares que dan el servicio a sus vecinos en ocasiones de emergencia. De igual
manera en todo el municipio hay aproximadamente 15 casetas que ya brindan el servicio de internet
por el método de fichas con tiempo, hay tres antenas que son de empresas particulares los que aqui
se encargan de distribuir y dar el servicio, es importante mencionar que los costos de instalacién,
equipo y mensualidad son muy elevados.

Sin duda hoy en dia es muy importante la sefal por la situacidn en la que se esta viviendo la
pandemia a generado que se implementen muchas actividades importantes por este medio,
qguedando asi el municipio en desventaja por que no puede cubrir en su totalidad a los ciudadanos
del municipio. Afectando principalmente a los estudiantes quienes hacen uso de la tecnologia para
cumplir con sus obligaciones.

En resumen, el acceso al municipio es sobre la carretera que comunica la ciudad de Oaxaca a Puerto
Escondido (México 131) con un tiempo de 4 horas con 58 minutos recorriendo 157 kilémetros y en
el paraje del Vado se toma la carretera que conduce a San Sebastian de la Grutas, San Vicente
Lachixio, Santa Maria Lachixio, Las Huertas de San Pedro el Alto hasta donde se encuentra la
pavimentacion hasta este punto se recorren 82.6 kildmetros que se recorren en un tiempo
promedio de 2 horas con 54 minutos, Se inicia el camino de terraceria con 74.4 kildmetros con u
tiempo a recorrer de 2 horas con 4 minutos, pasando por Las Juntas de San Pedro El Alto, San
Sebastian Rio Dulce, San Pedro Totomachapan, San Fernando de Matamoros, San Juan Elotepec,
San Felipe Zapotitlan y Finalmente a la Cabecera Municipal de San Francisco Cahuacua.

Este recorrido de terraceria es el que se requiere de pavimentacion para que los servicios sean
eficientes y de mayor calidad. De igual manera las telecomunicaciones serian mas funcionales y de

menor costo por que el acceso a los equipos disminuye en tiempo y desgaste vehicular.
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llustracion 28. Ruta principal de acceso al municipio.
Fuente: Google Maps.

Dentro del territorio del municipio y de sus localidades hay calles y callejones en mal estado y con
falta de pavimentacion por ejemplo la principal via de comunicacién hacia las agencias es de
terraceria y en mal estado. La condiciéon de caminos saca cosechas y calles de la poblacidn sufren

deterioro cada afio en la temporada de Iluvias. (ODS 11)

18.5.2 Problematicas Identificadas

e Deterioro de caminos y carreteras en el acceso a la cabecera municipal y en todas las
agencias.
e Lineas telefénicas insuficientes y en muchos casos de mala calidad.

e Sefal de internet deficiente y muy caro el servicio.
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RESUMEN NARRATIVO

Objetivo

Garantizar accesos a caminos
y carreteras, vias de
telecomunicacion adecuados y
dignos para los habitantes.
Estrategias

1. Implementar un programa
de apertura, mantenimiento,
mejoramiento y rehabilitacion
de los caminos, brechas
cosecheras, puentes, muros de
contencion en las vias
terrestres del Municipio.

2. Gestionar medios de
telecomunicacion eficaces y
que abarque a todas las
localidades del municipio.

3. Promover el uso de redes
sociales para la comunicacion
interna.

18.5.3 Lineas de accion

CONTRIBUCION DIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivos de Desarrollo

Sostenible
11

11.2,11.3,11.a

11.2,11.3,11.a

11.2,11.3,11.a

CONTRIBUCION INDIRECTA A
LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivos de Desarrollo
Sostenible
9
9.1,9.c
9.1,9.c
9.1,9.c

1.1 Implementar un programa de apertura, mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacion de los

caminos, brechas cosecheras, con acceso A la Cabecera municipal y sus 5 Agencias.

1.2 Implementar un programa para la construccion de, muros de contencidn, puentes en las

diferentes vias terrestres que conducen a las localidades del municipio.

2.1 Incluir sistemas para la comunicacién de todas las agencias.

2.2 Adquisicidn de equipo de comunicacidn para todas las agencias.

3.1 Establecer promociones para ampliar el nimero de usuarios de las redes sociales.

3.2 Promover el uso de la telefonia local.
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18.5.4 Proyectos

1.- Ampliacién de camino carretero de Cahuacua-San Felipe ler Etapa (En Cabecera Municipal)

2.- Ampliacion de camino carretero de Cahuacua-San Felipe 2da Etapa (En Cabecera Municipal)

3.- Construccién del camino carretero del boquerdn a llano muerto quinta etapa (En Cabecera
Municipal)

4.- Construccion de un muro de contencién en el rio entrada al centro rio chiquito. (En Cabecera
Municipal)

5.- Apertura del camino carretero del portillo rancho ocote al llano blanco. (En Cabecera Municipal)
6.- Construcciéon de un puente en el Boquerdn. (En Cabecera Municipal)

7.- Construccién de puente vehicular, en la parcela escolar al Huamuchil cruzando el rio minas. (San
Isidro el Potrero)

8.- Construccion del camino del paraje el zapote a loma tigre y a la junta del rio ocote. (Llano de
Agua)

9.- Construccion de camino de loma tigre al cucharal. (Llano de Agua)

10.- Construccion de puente vehicular en el paraje el boquerdn sobre el rio grande. (Llano de Agua)
11.- Construccién de camino de rancho de los Aparicio a palo flor. (El Alazan)

12.- Construccion de camino de la junta de los rios a los hornitos (El Alazan)

13. Compra de equipos de radiofrecuencia, para la cabecera municipal y agencias, asi como para los
ciudadanos que viven en los limites territoriales.

14. Gestidn para la instalacién de una antena repetidora de sefial para celular que considere todo
el territorio municipal.

15.- Campanas de manejo de redes sociales y responsabilidad.

16.- Gestidon de pavimentacion del acceso principal de la cabecera municipal a Las Juntas de San
Pedro el Alto.

17.- Rehabilitacién De Camino Del Tramo La Desviacidon A Rancho Los Aparicio. (En La Ciénega).
18.- Mantenimiento de camino rural del puente grande a la cienega.

19.- Construccion De Camino Del Centro De La Poblacidon A La Orilla Del Rio (En La Ciénega).

20.- Construccion Del Puente Colgante Del Paraje El Mangal A Rio Palma (En La Ciénega).

21.- Construccion De Muro De Contencién (En La Ciénega).

22.- Construcciéon De Puente Colgante (Morelos).
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23.- Rehabilitacion De Camino Del Tramo El Puente Rio Grande A La Calavera Tierra Blanca (En
Morelos)

24.- Construccién de muro de contencién (Morelos)
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18.6 Abasto y comercializacidon

18.6.1 Diagndstico

La comercializacidn es el conjunto de acciones y procedimientos para introducir eficazmente los
productos en el sistema de distribucién. Considera planear y organizar las actividades necesarias
para posicionar una mercancia o servicio logrando que los consumidores lo conozcan y lo consuman.
Abasto es el suministro de cosas necesarias, especialmente las mds basicas. El abasto en el municipio
se da mediante tiendas de abarrotes surtidas por diversas empresas y tienda LICCONSA; los
habitantes consumen productos no perecederos que impactan negativamente en los indices de
salud por la baja calidad nutricional de los productos. El abasto de vegetales se da en algunos
establecimientos, pero la mayoria los adquiere con vendedores ambulantes. Existe comercializacién
de carnes y frescos por establecimientos locales, pero el consumo depende de los ingresos
econdmicos. Como ya se menciond en apartados anteriores la mayoria de los habitantes se dedican
al sector agropecuario, pero se enfrentan a la falta de compradores: no hay quien compre la cosecha
o el ganado, y cuando existe la oportunidad de comercializarlos, el precio de compre es injusto

permaneciendo por debajo del costo del bien. (ODS 8)

18.6.2 Problematicas Identificadas

e Falta de fomento a la comercializacion
e No hay quien compre la cosecha

e No hay quien compre ganado

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivos Objetivo de Desarrollo Objetivo de Desarrollo
Mejorar las condiciones de Sostenible Sostenible

comercializacién y garantizar

el abasto de productos de 8 1,2,8,11y12
necesidad basica para los

habitantes.

Estrategias
1. Impulsar un programa

integral de crecimiento 8.2,8.3.8.a 1.4,2.3,2.b,2.c, 8.3, 11.c,
econdmico sostenible. 12.3,12.6

2. Promover la 8.2,8.3,8.a 1l.a,2.3,2.b,2.c, 8.3, 1l.c,
comercializacién justa. 12.5,
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18.6.3 Lineas de accidn

1.1 Crear oportunidades para productores locales.
1.2 Diversificar las actividades econémicas actuales del Municipio.
2.1 Fomentar comercio justo.

2.2 Atraer inversiones econdomicas.

18.6.4 Proyectos

1. Talleres de negocios para pequefios productores.

2. Creacion de programa integral de crecimiento econdmico sostenible.
3. Promocionar los productos locales, campafia de difusion.

4. Convenios de colaboracion con empresas, estatales y nacionales.

5. Creacidon de mercados
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19. Eje V: Municipio De San Francisco Cahuacuad Sustentable

B i GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD Y LA
E GESTION SOSTENIBLE DEL AGUA Y EL
SANEAMIENTO PARA TODAS Y TODOS

GARANTIZAR MODALIDADES DE
CONSUMO Y PRODUCCION SOSTENIBLES

13 gg{ln(lﬂ

@ ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA
COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO

CONSERVAR 'Y UTILIZAR
SOSTENIBLEMENTE LOS OCEANOS, LOS
MARES Y LOS RECURSOS MARINOS

PROTEGER, RESTABLECER Y PROMOVER EL
USO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS
TERRESTRES, GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE
LOS BOSQUES, LUCHAR CONTRA LA
DESERTIFICACION, DETENER E INVERTIR LA
DEGRADACION DE LAS TIERRAS Y DETENER LA
PERDIDA DE BIODIVERSIDAD
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Promover San Francisco Cahuacua como municipio Sustentable involucra garantizar el desarrollo de
sus comunidades; destinado a la conservacion y mejoramiento del medio ambiente,
aprovechamiento adecuado de los recursos naturales, mejorar la infraestructura urbana todo ello
para ofrecer calidad en la vida de los habitantes.

20.Arbol De Problemas, Eje VV: Municipio De San Francisco Cahuacud

Sustentable

] CAUSAS EFECTOS

e Elelelplel el llofs Helali el 1.- Escases de agua dulce para 1.- Se encarece la vida.
Humanos consumo humano. 2.- Contaminacidon de mantos
2.- Red de agua insuficiente en freaticos, arroyos y rios.

el municipio, sistema de agua 3.- Deforestacién y cambio
en mal estado y falta de climatico

mantenimiento.

4.- Existen tomas de agua

potable con fugas.

5.-Salidas de desagle a

barrancas y rios.

6.- Fosas sépticas en

condiciones carentes.

7.- El sistema de drenaje

sanitario, no tiene un manejo

adecuado.

8.-Fosas clandestinas
provocan contaminacién y
enfermedades

9.- Tala de 4arboles jovenes
para el consumo de la lefia.

Manejo de Residuos Sdlidos 1.- No hay sistema de 1.-Inexistente cultura
recoleccion de basura ambiental
reglamentada. 2.-No hay un basurero local en
2.-Contaminacion en el rio, y las agencias.
caminos aledafios. 3.-Contaminacién del agua,

3.-Contaminacion del aire al airey suelo
quemar basura inorganica.
4.-Contaminacion por el uso

de desechables.

5.-Contaminacion por el uso

de productos quimicos en el

sector agropecuario.

Desarrollo Urbano /| 1.-Desorganizados 1.-Desorden urbano
Ordenamiento Territorial asentamientos humanos
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2.-Se dan cierres de calles de 2.-No existe ordenamiento
manera inadecuada territorial

3.-Transito vehicular

inapropiado

20.1 Uso racional de los Recursos Naturales

20.1.1 Diagnéstico

Los recursos naturales son los elementos de la naturaleza que utilizamos los seres humanos, tales
como: agua, minerales, animales, sol o viento. El hombre puede utilizar estos recursos con el fin de
satisfacer sus necesidades, por ejemplo, las actividades econémicas ayudan al aprovechamiento de
dichos recursos. (ODS 6)

Los recursos naturales se clasifican de acuerdo con su capacidad de recuperacién en renovables y
no renovables. Los recursos naturales renovables son aquellos que pueden ser explotados en
cantidades limitadas, no mas alla de sus procesos de renovacién. Un ejemplo de recurso renovable
es un bosque, del cual se extraen madera, raices, hojas y otros productos, en la medida que se corten
arboles, pero no se tale el bosque en su totalidad; este podrd ofrecer sus productos de manera
indefinida. Los recursos no renovables son aquellos que existen en cantidades limitadas y no pueden
renovarse o el proceso de renovacién de estos es muy largo, como ejemplo: algunos minerales, el
petréleo y el carbén. (ODS 6,13)

Hasta hace pocos afios, en todo el mundo, se empezd a ver con claridad la importancia de usar
racionalmente los recursos naturales, es decir, el uso responsable, sano y no dafiino de los recursos.
En la actualidad, la sobreexplotacion de los recursos naturales, en la mayoria de los casos en forma
indiscriminada, ha tenido un alto impacto en el planeta. La desaparicidon de especies animales y

vegetales es una realidad. La disminucidn de los recursos naturales nos afecta a todos. (ODS 6, 13)

Los habitantes del municipio de San Francisco Cahuacua son sabedores que existen practicas que
afectan los recursos naturales por lo que ahora se enfrentan a problematicas efecto de esas malas
practicas. No se ha dado un buen aprovechamiento del agua, liquido vital para los seres vivos; no se
brinda mantenimiento al sistema de agua potable, la distribuciéon es insuficiente provocando
escases de agua, incluso existen habitantes irresponsables con tomas de agua potable clandestinas.

(ODS 6)
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En la cabecera municipal hay sistema de drenaje sanitario, la mayoria de la poblacién no estd
conectado al drenaje y tienen letrinas, bafios ecoldgicos y fosas sépticas, estas uUltimas generan
contaminacién ambiental, y contaminan los mantos freaticos ademas de las enfermedades que

pudieran ocasionar.

Por udltimo, pero no menos importante en el municipio las personas utilizan la lefia como

combustible para la preparacion.

20.1.2 Problematica identificada.

e Fosas sépticas, letrinas y banos ecoldgicos en mal estado.

e Tala de arboles para el consumo de lefia.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION INDIRECTA A
METAS DE LA AGENDA 2030 LAS METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos  de Desarrollo Objetivos  de Desarrollo

Promover el uso responsable, Sostenible Sostenible

sano y no dafino de los

recursos naturales del 6 1,8,13,15

Municipio de San Francisco
Cahuacua.

Estrategias

1. Garantizar el uso correcto
de los recursos naturales

2. Implementar medidas para
el cuidado de los recursos
naturales  Aprovechar de
manera prudente los recursos
renovables

20.1.3 Lineas de accién

6.1,6.2,6.4,6.6,6.a,6.b

6.1,6.2,6.4,6.6,6.a,6.b

1.1 Implementar mejoras en el sistema de agua potable.

1.4,8.4,15.1,15.4,15.5, 15.6,

1.4,8.4,15.1,15.4,15.5, 15.6,

1.2 Fomentar el cuidado de los recursos naturales, especialmente para el cuidado del agua.

2.1 Regular instalaciones del servicio de agua potable y sanitarios.

2.2 Realizar campaiias sobre el cuidado del medio ambiente.
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3.1 Implementar campafias comunitarias de cuidado de los recursos renovables.

3.2 Organizar medidas de control sobre el uso de leia.

20.1.4 Proyectos

1.- Ampliacién del sistema de agua potable centro (Cabecera Municipal de San Francisco
Cahuacuad).

2.- Construccién de agua potable en rio palma (Cabecera Municipal de San Francisco
Cahuacua).

3.- Construccion del sistema del agua potable del Boquerdn. (Cabecera Municipal de San
Francisco Cahuacua).

4.- Construccion De Pozo Noria En El Paraje Las Juntas (En San Isidro El Potrero).

5.- Construccién De Sanitarios Con Biodigestores En Rio Palma (En La Cabecera Municipal).
6.- Construccion De Sanitarios Con Biodigestores En El Centro (En La Cabecera Municipal).

7.- Construccion De Sanitarios Con Biodigestores (En Llano De Agua).

8.- Construccion De Sanitarios Con Biodigestores (En El Alazan).

9.- Construccion De Sanitarios Con Biodigestor (En La Ciénega).

10.- Construccién de sistema de agua potable bombeado con sistema solar en el paraje las
juntas (San Isidro el Potrero).

11.- Ampliacidn del sistema de agua potable (El Alazan)

12.- Construccion del sistema del agua potable (La Ciénega)

13.- Rehabilitacion del agua potable en Morelos (Cabecera Municipal de San Francisco
Cahuacua).

14.- Proyectos de reforestacién en cerros aledafios para proteger los mantos freaticos y
corrientes.

15.- Implementar reglamento para el corte de lefia para la combustién.

16. Capacitacioén para el cuidado del agua

17. Campafias comunitarias de limpieza en rios y barrancas

18. Campaiias de reforestacion, detener la deforestacién, fomentar el manejo forestal
sostenible y promover la restauracion integral del paisaje.

19. Instalacién de Estufas Ecoldgicas.
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20.2 Manejo de Residuos Sélidos

20.2.1 Diagnéstico

El manejo de desechos sélidos es la gestidn de los residuos, la recogida, el transporte, tratamiento,
reciclado y eliminacion de los materiales de desecho. El término generalmente se refiere a los
materiales producidos por la actividad humana, y, en general, para reducir sus efectos sobre la salud
y el medio ambiente. La gestién de los desechos es también llevada a cabo para recuperar los

propios recursos de dichos residuos. (ODS 12)

Desechos solidos incluyen basura doméstica tales como: resto de comidas, cenizas, materiales de
empaques, etc.; los escombros (materiales de construccién, electrodomésticos, etc.) resultantes del
desastre; asi como sedimentos y otros materiales sélidos (arboles, ramas, piedras, etc.) depositados
por el desastre, y otro tipo de basuras especiales, tales como desechos hospitalarios y tdxicos
provenientes de la industria. (ODS 13)

Los desechos sélidos si no son debidamente manejados pueden originar importantes problemas de
salud y un medio ambiente desagradable para vivir en él, si no se eliminan de manera segura y
apropiada. De igual forma, pueden servir de criaderos de insectos, pardsitos y de otros animales
daiiinos (por ejemplo, ratas), lo cual aumenta la posibilidad de la transmisién de enfermedades, y
puede atraer serpientesy otras plagas. Los desechos sin ningiin manejo también pueden contaminar
las fuentes de agua y el medio ambiente.

En la cabecera municipal todos los dias domingo se hace el aseo del tramo de calle que corresponde
al domicilio particular segun colindancia, y en un horario de 9 a 10 de la mafiana, las regidoras de
salud en compafiia de la policia municipal realizan el recorrido para verificar que todo esté limpio,
de no ser asi se relacionan y se hacen acreedores de una multa econémica. Después del recorrido
los policias recolectan la basura en una camioneta y se la llevan al basurero municipal que se
encuentra a mas de 3 kilometros del centro de la poblacién en la que se quema toda la basura y los
fierros y vidrio son separados.

A pesar de este esfuerzo aln no se ha reglamentado la recoleccion de basura, se han planteado
ideas, pero no se han concretado los proyectos como tal, hace falta tener un reglamento y areas
especificas para almacenar los residuos reciclables.

En lo que se refiere a las agencias y localidades no hay recoleccién de basura cada quien tiene en su

domicilio una fosa o pozo en el que se queman los plasticos y cartones las latas y fierro a como pase
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el carro que compra la chatarra los venden mientras tanto se almacenan a flor de tierra, y algunos

otros los tiran en algun punto del cerro, afectando gravemente el ecosistema.

Una situacién también alarmante es la contaminacién que se presenta a costados de la carretera,
todos los transelntes de esta via carretera arrojan basura inorganica. (ODS 11, 12, 13)

Es evidente que no existe una cultura ambiental, los ciudadanos y ciudadanas reconocen el uso
desmedido de productos desechables, Unicamente realizan separacion del PET pero todo los demas
residuos son calcinados en los hogares a cualquier hora del dia, consumando asi contaminacién del

agua, aire y suelo. (ODS 12, 13)

20.2.2 Problematicas ldentificadas

e No hay sistema de recoleccidn de basura.
e Mayor Contaminacién sobre la carretera principal.
e Contaminacion del aire al quemar basura.

e Contaminacién por el uso de desechables.

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION DIRECTA A LAS CONTRIBUCION DIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA 2030 METAS DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivos  de Desarrollo | Objetivos  de Desarrollo
Garantizar ~ un  municipio | Sostenible Sostenible
responsable con el cuidado del
medio ambiente y prudente en 11,12 6,9, 13,15
el tratamiento de sus desechos
solidos.

Estrategias
1. Adoptar estrategias para la

reduccion de desechos sdlidos. 11.6,12.2,12.4,12.5,12.8 9.4,13.3,13.b, 15.3, 15.4,
2. Implementar un sistema de

tratamiento de  desechos 11.6,12.2,12.4,12.5,12.8 9.4,13.3, 13.b, 15.3, 15.4,
solidos.

3. Impulsar medidas para
evitar la contaminacion del 11.6,12.2,12.4,12.5,12.8 6.6,9.4,13.3,13.b, 15.3, 15.4,
agua, aire y suelo.

20.2.3 Lineas de accion
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1.1 Impulsar talleres sobre reduccion de residuos sélidos.

1.2 Promover alternativas para evitar el consumo de plasticos.

2.1 Disefar un programa de manejo de desechos sélidos.

2.2 Promover campanas de educacién ambiental.

3.1 Impulsar acciones de concientizacién sobre las afectaciones de la contaminacién.

3.2 Implementar medidas para evitar la contaminacién ambiental.

20.2.4 Proyectos

. Taller “Reciclo mis residuos”.

. Reglamento “Prohibido el uso de plasticos”.

. Capacitacion para el manejo de residuos sélidos
. Construccion de Relleno Sanitario

. Campafiia “Educacion Ambiental”

. Programa “3R: Reducir, Reutilizar y Reciclar”

. Campafia de recoleccion de PET,

. Campaiia “La Contaminacién es problema de todos”

O 00 N o U b W N

. Reglamento “Evita contaminar”

10. Concientizacidn para el cuidado del medio ambiente.
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20.3 Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial

20.3.1 Diagnéstico

Los dramaticos cambios producidos en el clima por el fendmeno del calentamiento global
obligan a todos los drdenes de gobiernos (Federal, estatales y Municipales), asi como a las
diversas instituciones y aun al propio ciudadano a tomar medidas efectivas para mejorar el
ambiente, generando los instrumentos y politicas de prevencidn, conservacidon, mejora y
ordenamiento del territorio. Los desastres mas recientes (Inundaciones y derrumbes), han
demostrado que el pais aldn carece de los instrumentos necesarios para afrontarlos o
responder de forma adecuada una vez que sucedan.

Para ello, se requieren de planes de desarrollo y de prevencién articulados a instrumentos
técnico-normativos sobre el uso del suelo que permitan una eficiente gestién del riesgo, la
adecuada coordinacion entre los diferentes 6rdenes de gobierno, normas coherentes
integradas a la gestién del territorio e informacion respecto al riesgo de las ciudades.

El ordenamiento territorial es definido como el proceso de planificacidon, programacion
global y coordinado de un conjunto de medidas que buscan una mejor distribucién espacial
de los seres humanos, actividades productivas y recreativas, tomando en cuenta los
recursos naturales disponibles (potencialidades - restricciones) y teniendo que contribuir
al desarrollo armonioso de cada territorio.

El ordenamiento territorial busca hacer coincidir los intereses propios de un territorio dado
a los de un conjunto espacial mas extenso en el cual se inserta la finca, la comunidad, el
municipio, la regidn, la provincia y el pais entero. Por lo tanto, el ordenamiento territorial
busca remediar los excesos, desequilibrios y disparidades provocadas por acciones
producidas por el hombre; demasiado libres, muy espontaneas y casi exclusivamente

concentradas en la variable de rentabilidad econémica. (ODS 11)

El desarrollo urbano es el proceso de transformacion, mediante la consolidacidon de una
adecuada ordenacién territorial en sus aspectos fisicos, econémicos y sociales, y un cambio
estructural de los asentamientos humanos en los centros de poblacién (urbana o rural),
encaminadas a la proteccion y conservacion del medio ambiente, de incentivos para que

las empresas inviertan en tecnologia encaminada a un desarrollo sustentable, a la
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promocion de servicios de las ciudades en condiciones de funcionalidad, y al mejoramiento

de la calidad de vida de la poblacién.

De las 31 localidades seguin INEGI, en su Catalogo Unico De Claves De Areas Geoestadisticas,
Estatales, Municipales, Y Localidades Corte De Actualizacién Diciembre 2016. Que
conforman el Municipio de San Francisco Cahuacua es la cabecera municipal donde se
visualiza mayor concentraciéon poblacional, desafortunadamente no existe normativa
aplicable para una adecuada ordenacién territorial, es complicado para las autoridades
municipales impulsar programas de mejora, principalmente en la implementacion de
infraestructura publica, debido a los desorganizados asentamientos humanos por lo que la
atencion a necesidades se realiza de manera segmentada, siendo imposible atender a

todos. (ODS 9, 11)

Entre otras problematicas que se presentan en el municipio se encuentra el cierre de calles
de manera inadecuada, por celebraciones particulares o comunitarias las calles son
obstruidas por lo que el transito vehicular se complica; ay conductores negligentes,
circulando a velocidades muy altas inapropiadas. Durante los foros de participacién
ciudadana los habitantes externaban esta inconformidad sobre todo en el centro de las
localidades, debido a lo reducido de las calles y callejones muchas veces se han generado
accidentes como viviendas empolvadas (vestimentas recién lavadas, por citar un ejemplo).
Fortalecer el proceso de formulacion de Ordenamiento Territorial Municipal, contribuye a
consolidar acciones de planificacion que permitirdan a mediano y largo plazo el uso
apropiado de los recursos humanos, financieros y naturales del municipio, permitiendo

generar el desarrollo sostenible con una fuerte base social. (ODS 11,17)

20.3.2 Problematicas Identificadas

e Desorganizados asentamientos humanos.
e Se dan cierres de calles de manera inadecuada.

e Transito vehicular inapropiado.
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EDLILY

RESUMEN NARRATIVO CONTRIBUCION CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS METAS DIRECTA A LAS METAS
DE LA AGENDA 2030 DE LA AGENDA 2030

Objetivo Objetivo de Desarrollo Objetivo de Desarrollo

Garantizar el uso | Sostenible Sostenible

sustentable del territorio

y el respeto a los

colindantes del 11 9,12,15,17

Municipio de San

Francisco Cahuacud.

Estrategias

1.  Implementar un

reglamento de 11.3,11.a3,11.b, 9.1,12.8,15.6

ordenamiento territorial

sostenible.

2. Formular medidas

regulatorias para el 11.3,11.a3,11.b, 11.c 9.1,9.3,12.8,15.4, 15.6,

trdnsito vial dentro de 17.16

los poblados.

20.3.3 Lineas de accién
1.1 Realizar un diagnéstico territorial

1.2 Formular el programa de Ordenamiento territorial Sostenible
2.1 Implementar una comisién de vialidad municipal

2.2 Planificar el comportamiento de desarrollo urbano en el Municipio

20.3.4 Proyectos

1. Programa de ordenamiento territorial en coordinacién con el Presidente de
Bienes Comunales.

2. Gestionar herramienta y equipo para formar un Comité de vialidad municipal.
3. Realizar un programa de sefalamientos en las calles, callejones y caminos.

4. Personalizar de manera efectiva y eficiente las calles, callejones y caminos.

5.- Promocionar la actualizacién de todos los predios con el fin de tener

documentos actualizados.
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21.Programacion Y Presupuesto

Ampliacion Del Municipio  Presidente 2021 7000000 Municipio,
Sistema De Agua Sustentable Municipal, Secretaria
Potable Centro (En Regidor de de

La Cabecera Obras, Bienestar,
Municipal). Comité del CONAGUA,
Agua, Gobierno del
Contralor Estado
Social.

Ampliacién De Municipio  Presidente 2020 1000000 Municipio,
Camino Carretero Productivo  Municipal, Secretaria
De Cahuacua-San e Regidor de de

Felipe ler Etapa (En  Innovador Obras, Bienestar,

La Cabecera Contralor SEDATU,
Municipal). Social. SCT.

Ampliacién De Municipio  Presidente 2020 1000000 Municipio,
Camino Carretero Productivo  Municipal, Secretaria
De Cahuacua-San e Regidor de de

Felipe 2 da Etapa (En  Innovador Obras, Bienestar,

La Cabecera Contralor SEDATU,
Municipal). Social. SCT.
Construccion De Municipio  Presidente 2020 2666718.87 Municipio,
Pavimentacion A Productivo  Municipal, Secretaria

Base De Concreto e Regidor de de

Hidraulico Del Innovador Obras, Bienestar,
Libramiento A La Contralor SEDATU,
Telesecundaria Y Social. SCT.

Calles Del Centro (En

La Cabecera
Municipal).

Ampliacion Y Mejora  Municipio  Presidente 2021 6000000 Municipio,
De Energia Eléctrica  Productivo  Municipal, Secretaria
En El Centro (En La e Regidor de de

Cabecera Innovador Obras, Bienestar,
Municipal). Contralor CFE.
Social.
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Construccion De

Municipio  Presidente 2021 4000000 Municipio,

Aulas En La Escuela Incluyente  Municipal, Secretaria
Telesecundaria Con con Regidor de de
Clave: 20DTV0396) Desarrollo Obras, Bienestar,

(En San Francisco Social Regidor de SEP.

Cahuacua). Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Cancha En Area De Incluyente  Municipal, Secretaria
Imparticion De con Regidor de de
Educacion Fisica En Desarrollo Obras, Bienestar,
La Escuela Social Regidor de SEP.
Telesecundaria Con Educacion,
Clave: 20DTV0396) Comité de
(En La Cabecera Educacion,
Municipal). Contralor
Social.
Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Techado En AreaDe  Incluyente  Municipal, Secretaria
Imparticién De con Regidor de de
Educacion Fisica En Desarrollo Obras, Bienestar,
La Escuela Social Regidor de SEP.
Telesecundaria Con Educacion,
Clave: 20DTV0396) Comité de
(En La Cabecera Educacion,
Municipal). Contralor
Social.

Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Barda Perimetral En  Incluyente  Municipal, Secretaria
La Escuela Primaria con Regidor de de
20DPR0519D (En La Desarrollo Obras, Bienestar,

Cabecera Social Regidor de SEP.
Municipal). Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
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Construccion Del
Sistema De Agua
Potable En Rio
Palma (En La
Cabecera
Municipal).

Construccion Del
Camino Carretero
Del Boquerdn A
Llano Muerto Quinta
Etapa (En La
Cabecera
Municipal).
Ampliacion De La
Red De Energia
Eléctrica En
Diferentes Puntos El
Boquerdn (En La
Cabecera
Municipal).
Construccion De Un
Muro De Contencion
En El Rio Entrada Al
Centro Rio Chiquito
(En La Cabecera
Municipal).
Apertura Del
Camino Carretero
Del Portillo Rancho
Ocote Al Llano
Blanco (En La
Cabecera
Municipal).
Construccidn De Un
Puente En El
Boqueron (En La
Cabecera
Municipal).

Construccion De
Sanitarios Con
Biodigestores En Rio
Palma (En La
Cabecera
Municipal).
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Municipio
Sustentable

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Sustentable

Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Comité del
Agua,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.

Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.

Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.

Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Regidora
de salud,
Comité del

2022 5000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
CONAGUA,
Gobierno del
Estado
2020 1000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.
2022 6000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

CFE.

2022 1000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.
Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,

SCT.

2022 6000000

2022 2000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.
Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

SEMARNAT.

2022 2000000



Construccién De
Sanitarios Con
Biodigestores En El
Centro (En La
Cabecera
Municipal).

Construccion De
Techado En Areas
De Imparticién De
Educacidn Fisica En
El IEBO Plantel 130

(En La Cabecera

Municipal).

Construccion De Un
Anexo En La Unidad
Médica Rural Centro
(En La Cabecera
Municipal).

Construccion Del
Sistema Del Agua
Potable Del
Boqueron. (En La
Cabecera
Municipal).
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Municipio

Sustentable

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Sustentable

Agua,
Contralor
Social.

Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Regidora
de salud,
Comité del
Agua,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Regidora
de Salud,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Regidora
de salud,
Comité del
Agua,
Contralor
Social.

2022

2022

2022

2022

5000000

3500000

10000000

7000000

) 2 ) =) e

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEMARNAT.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEP.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
IMSS.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
CONAGUA,
Gobierno del
Estado



Ampliacion De La Municipio  Presidente Municipio,
Red De Energia Productivo  Municipal, Secretaria
Eléctrica En La e Regidor de de

Rancheria Pueblo Innovador Obras, Bienestar,
Viejo. (En San Contralor CFE.

Sebastian Yutanino). Social.

Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Techado En AreaDe  Incluyente  Municipal, Secretaria
Imparticidon De con Agente de
Educacion Fisica En Desarrollo  Municipal, Bienestar,

La Escuela Primaria Social Regidor de SEP.
Emiliano Zapata Con Obras,
Clave: 20DPR0O771Y Regidor de
(En San Sebastian Educacion,
Yutanino). Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Ampliaciondelared Municipio  Presidente 2223504.36 Municipio,
de energia eléctrica  Productivo  Municipal, Secretaria
en la localidad de e Agente de
San Isidro el Innovador  Municipal, Bienestar,
Potrero. Regidor de CFE.
Obras,
Contralor
Social.
Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Pozo Noria En El Sustentable Municipal, Secretaria
Paraje Las Juntas (En Regidor de de
San Isidro El Obras, Bienestar,
Potrero). Comité del CONAGUA,
Agua, Gobierno del
Contralor Estado
Social.
Construccién De Municipio  Presidente Municipio,
Sistema De Agua Sustentable Municipal, Secretaria
Potable Bombeado Regidor de de
Con Sistema Solar Obras, Bienestar,
En El Paraje Las Regidora CONAGUA,
Juntas (En San Isidro de Salud, Gobierno del
El Potrero). Comité del Estado
Agua,
Contralor
Social.
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Construccion De
Aula En La Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0531Y
(En San Isidro El
Potrero).

Construccién De
Techado En Area De
Imparticion De
Educacion Fisica En
La Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0531Y
(En San Isidro El
Potrero).

Construccion De
Puente Vehicular, En
La Parcela Escolar Al
Huamuchil Cruzando
El Rio Minas (En San

Isidro El Potrero).

Ampliacion De La
Red De Energia
Eléctrica En El
Centro De La
Poblacién Y Loma
Tigre (En Llano De
Agua).

Construccion Del
Camino Del Paraje El
Zapote A Loma Tigre
Y A La Junta Del Rio

Ocote (Llano De

Agua).

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador
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Presidente
Municipal,
Agente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Comité del
Agua,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,

2022

2022

2022

2022

2022

5000000

3500000

10000000

6000000

15000000

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEP.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEP.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
CFE.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.
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Contralor
Social.

Construccion De La Municipio  Presidente 2022 7000000 Municipio,

Red De Agua Sustentable Municipal, Secretaria
Potable Del Paraje Agente de de
Nacimiento A Loma Policia, Bienestar,
Tigre (En Llano De Regidor de CONAGUA,

Agua). Obras, Gobierno del
Contralor Estado
Social.
Construccion De Municipio  Presidente 2022 5000000 Municipio,
Sanitarios Con Sustentable Municipal, Secretaria
Biodigestores (En Agente de de
Llano De Agua). Policia, Bienestar,
Regidor de SEMARNAT.
Obras,
Regidora
de Salud,
Contralor
Social.
Construccion De Municipio  Presidente 2022 15000000 Municipio,
Camino De Loma Productivo  Municipal, Secretaria
Tigre Al Cucharal (En e Agente de de
Llano De Agua). Innovador Policia, Bienestar,
Regidor de SEDATU,
Obras, SCT.
Contralor
Social.

Construccion De Municipio  Presidente 2022 10000000 Municipio,
Puente Vehicular En  Productivo  Municipal, Secretaria
El Paraje El e Agente de de
Boquerdn Sobre El Innovador Policia, Bienestar,
Rio Grande (En Llano Regidor de SEDATU,

De Agua). Obras, SCT.
Contralor
Social.
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Construccion De
Cancha En La
Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV18520
(En Llano De Agua).

Construccion De
Techado En Area De
Imparticiéon De
Educacion Fisica En
La Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV18520.

Construccion De
Techado En Area De
Imparticidon De
Educacion Fisica En
La Escuela Primaria
Victor Bravo Ahuja
Con Clave:
20dprl1670g (En
Llano De Agua).

Construccion De
Camino De Rancho
De Los Aparicio A
Palo Flor (En El
Alazan).

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Productivo
e
Innovador
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Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.

2022

2022

2022

2020

2000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

SEP.

3500000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

SEP.

3500000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

SEP.

2300000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,

SCT.



Construccion De
Camino De La Junta
De Los Rios A Los
Hornitos (En El
Alazan).

Construccion De
Cuartos Dormitorios
(En El Alazan).

Construccion De
Sanitarios Con
Biodigestores (En El
Alazan).

Ampliacién Del
Sistema De Agua
Potable (En El
Alazan).

Construccion De
Comedor
Comunitario (En La
Ciénega).
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Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Sustentable

Municipio
Sustentable

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidora
de Salud,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidora
de Salud,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidora
de Salud,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Regidor de
Obras,
Comité del
Agua,
Contralor
Social.

2022

2022

2022

2021

2021

10000000

13000000

3000000

4000000

2000000

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEP

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEMARNAT.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
CONAGUA,
Gobierno del
Estado

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,



Rehabilitacion De Municipio  Presidente 2021 500000 Municipio,

Camino Del Tramo Productivo  Municipal, Secretaria
La Desviacion A e Agente de de

Rancho Los Aparicio.  Innovador Policia, Bienestar,
(En La Ciénega). Regidor de SEDATU,

Obras, SCT.
Contralor
Social.

Construccion Del Municipio  Presidente 2021 4000000 Municipio,

Sistema Del Agua  Sustentable Municipal, Secretaria
Potable (En La Agente de de

Ciénega). Policia, Bienestar,
Regidor de CONAGUA,
Obras, Gobierno del
Regidora Estado
de Salud,
Contralor
Social.

Construccion De Municipio  Presidente 2021 3500000 Municipio,
Techado En La Incluyente  Municipal, Secretaria
Escuela Primaria con Agente de de

Unién Y Progreso Desarrollo Policia, Bienestar,

Con Clave: Social Regidor de SEP.
20KPR1726B (En La Obras,
Ciénega). Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.

Construccion De La Municipio  Presidente 2021 4000000 Municipio,
Red De Energia Productivo  Municipal, Secretaria
Eléctrica (En La e Agente de de

Ciénega). Innovador Policia, Bienestar,
Regidor de CFE.
Obras,
Regidora
de Salud,
Contralor
Social.

Ampliacion De La Municipio  Presidente 2022 2000000 Municipio,
Red De Energia Productivo  Municipal, Secretaria
Eléctrica (En La e Agente de de

Ciénega). Innovador Policia, Bienestar,
Regidor de CFE.
Obras,
Regidora
de Salud,
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Construccion De
Aula En La Escuela
Primaria Con Clave:
20KPR1726B (En La

Ciénega).

Construccion De
Aula En La Escuela
Secundaria Paz Y
Libertad Con Clave:
20KTV05580 (En La
Ciénega).

Mejoramiento Del
Dispensario Médico
(En La Ciénega).

Construccion De
Sanitarios Con
Biodigestor (En La
Ciénega).
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Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Sustentable

Contralor
Social.

Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidor de
Educacion,
Comité de
Educacion,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidora
de Salud,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Regidora

2022

2022

2022

2022

) 2 ) =) e

2000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

SEP.

2000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

SEP.

1000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

IMSS.

2000000 Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,

SEMARNAT.



Construccién De
Calle En El Centro De
La Poblacién (En La
Ciénega).

Construccion De
Muro De Contencidén
(En La Ciénega).

Mantenimiento de
camino rural del
puente grande a La
Ciénega.

Construccion De
Camino Del Centro
De La Poblacién A La
Orilla Del Rio (En La
Ciénega).

Construccion Del
Puente Colgante Del
Paraje El Mangal A
Rio Palma (En La
Ciénega).

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador

Municipio
Productivo
e
Innovador
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de Salud,
Contralor
Social.

Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Presidente
Municipal,
Agente de
Policia,
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.

2022

2022

2020

2022

2022

1000000

1000000

287391.72

2000000

500000

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.

Municipio,
Secretaria
de
Bienestar,
SEDATU,
SCT.



) 2 ) =) e

Rehabilitacién Del Municipio  Presidente 2021 3000000 Municipio,

Sistema De Agua Sustentable Municipal, Secretaria
Potable en Morelos Comité de de
la Bienestar,
Municipal). Localidad, CONAGUA,
Regidor de Gobierno del
Obras, Estado
Regidora
de Salud,
Contralor
Social.

Construccion De Presidente Municipio,
Muro De Contencidn Municipal, Secretaria

(En La Ciénega). Comité de de

la Bienestar,
Localidad, SEDATU,
Regidor de SCT.
Obras,
Contralor
Social.

Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Puente Colgante (En  Productivo  Municipal, Secretaria
La Ciénega). e Comité de de
Innovador la Bienestar,

Localidad, SEDATU,
Regidor de SCT.
Obras,
Contralor
Social.

Rehabilitacion De Municipio  Presidente Municipio,
Camino Del Tramo EI  Productivo  Municipal, Secretaria
Puente Rio Grande A e Comité de de

La Calavera Tierra Innovador la Bienestar,
Blanca (En Morelos) Localidad, SEDATU,

Regidor de SCT.
Obras,

Contralor
Social.

Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Cancha Y Techado Incluyente  Municipal, Secretaria
Localidad Morelos con Comité de de

(En Cabecera Desarrollo la Bienestar,
Municipal). Social Localidad, SEDATU.
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
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Construccién De Municipio  Presidente Municipio,
Salén De Usos Incluyente  Municipal, Secretaria
Multiples (En La con Agente de de
Ciénega). Desarrollo Policia, Bienestar.
Social Regidor de
Obras,
Contralor
Social.

Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Agencia De PoliciaY  Productivo Municipal, Secretaria
Anexos En El e Agente de de
Alazan). Innovador Policia, Bienestar.

Regidor de
Obras,

Contralor
Social.

Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Bafios Publicos (En  Productivo  Municipal, Secretaria

Llano De Agua). e Agente de de

Innovador Policia, Bienestar.
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.

Construccion De Municipio  Presidente Municipio,
Agencia De Policia Productivo  Municipal, Secretaria
(En Llano De Agua). e Agente de de

Innovador Policia, Bienestar.
Regidor de
Obras,
Contralor
Social.
Construccion Del Municipio  Presidente Municipio,
Mercado (En Incluyente  Municipal, Secretaria
Cabecera con Regidor de de
Municipal). Desarrollo Obras, Bienestar,
Social Contralor SEDATU.
Social.
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22.Metas E Indicadores Alineados A La Agenda 2030

La Guia para la Elaboracion de PMD Sostenible afirma que las metas representan
de manera cuantitativa los resultados alcanzados por la ejecucién de los proyectos
programados y presupuestados, y ayudan a conocer los avances en la consecucién
de los objetivos planteados. Para poder medir los resultados, se utilizan indicadores
en los que se establecen criterios de cdlculo con elementos cuantitativos
(numéricos) y cualitativos (de cualidades o aspectos no numéricos). Existen
indicadores de gestion que miden el avance y cumplimiento de procedimientos o
actividades, e indicadores estratégicos o de impacto que miden el grado de

cumplimiento de los objetivos planteados en la politica publica.

MONITORED Y
EVALUACION

REFINAMIENTO

llustracién 41: CICLO: OBJETIVOS Y METAS, FUENTE: FUENTE: GUIA PARA IMPLEMENTAR EL ENFOQUE DE LA
AGENDA 2030 EN LA ELABORACION DE PLANES ESTATALES Y MUNICIPALES DE DESARROLLO.
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No.

7

Nombre del Proyecto

Ampliacion Del
Sistema De Agua
Potable Centro (En La
Cabecera Municipal).

Ampliacion De
Camino Carretero De
Cahuacua-San Felipe

ler Etapa (EnlLa
Cabecera Municipal).

Ampliacion De
Camino Carretero De
Cahuacua-San Felipe

2da Etapa (En La
Cabecera Municipal).

Construccion De
Pavimentacién A Base
De Concreto
Hidraulico Del
Libramiento A La
Telesecundaria Y
Calles Del Centro (En
La Cabecera
Municipal).
Ampliacion Y Mejora
De Energia Eléctrica
En El Centro (En La
Cabecera Municipal).

Construccion De
Aulas En La Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0396)

(En San Francisco

Cahuacua).

Construccion De

Cancha En Area De
Imparticién De
Educacion Fisica En La
Escuela
Telesecundaria Con

Indicador

Porcentaje de obras de
construccion de lineas de
conduccidén

Caminos rurales en dptimas
condiciones para su
transito adecuado

Caminos rurales en dptimas
condiciones para su
transito adecuado

Porcentaje de
pavimentacion con
concreto hidraulico

Suministro de energia

eléctrica

Cantidad de aulas en
buenas instituciones

Porcentaje de beneficiarios
por la construccidn
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Método de Calculo

(Obras realizadas de

construccion de lineas

de conduccién entre
Obras programadas
de construcciéon de

lineas de conduccion )

por cien
(Cantidad total de
caminos rurales en
buenas condiciones
entre Cantidad total
de la poblacién) por
cien
(Cantidad total de
caminos rurales en
buenas condiciones
entre Cantidad total
de la poblacién) por
cien
(Metros cuadrados de
pavimento hidraulico
construidos entre
Metros cuadrados de
calles sin pavimentar)
por cien

(Ldmparas
funcionando entre
Total de conexiones
para lampara) por
cien
Cantidad total de
aulas en
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0396)
menos aulas en malas
condiciones
(Namero de
estudiantes Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0396)
entre NUmero total de

BB‘ ®
P

Periodo
de
Revision
Semestral

Anual

Anual

Anual

Anual

Semestral

Semestral



EDLILY

8

10

11

12

13

14

Clave: 20DTV0396)
(En La Cabecera
Municipal).

Construccion De
Techado En Area De
Imparticién De
Educaciodn Fisica En La
Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0396)
(En La Cabecera
Municipal).
Construccion De
Barda Perimetral En
La Escuela Primaria
20DPR0519D (En La
Cabecera Municipal).

Construccion Del
Sistema De Agua
Potable En Rio Palma
(En La Cabecera
Municipal).

Construccion Del
Camino Carretero Del
Boquerdn A Llano
Muerto Quinta Etapa
(En La Cabecera
Municipal).
Ampliacion De La Red
De Energia Eléctrica
En Diferentes Puntos
El Boquerdn (En La
Cabecera Municipal).
Construccion De Un
Muro De Contencion
En El Rio Entrada Al
Centro Rio Chiquito
(En La Cabecera
Municipal).
Apertura Del Camino
Carretero Del Portillo
Rancho Ocote Al

Porcentaje de beneficiarios
por la construccién

Proporcién de construccion
realizada

Porcentaje de obras de
construccion de lineas de
conduccidén

Construccion de caminos
rurales

Suministro de energia
eléctrica

Proporcién de construccion
realizada

Construccion de caminos
rurales
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estudiantes en el
Municipio) por cien

(Numero de
estudiantes Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0396)

entre Numero total de
estudiantes en el
Municipio) por cien

(Ndmero de metros
lineales construidos
entre numero de
metros lineales
programados) por
cien
(Obras realizadas de
construccion de lineas
de conduccién entre
Obras programadas
de construccion de
lineas de conduccion )
por cien
(Metros de
construccion de
caminos entre metros
de camino sin
apertura) por cien

(Ldmparas
funcionando entre
Total de conexiones
para lampara) por
cien
(Ndmero de metros
lineales construidos
entre numero de
metros lineales
programados) por
cien
(Metros de
construccion de
caminos entre metros

Semestral

Semestral

Semestral

Anual

Anual

Semestral

Anual
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15

16

17

18

19

20

21

Llano Blanco (En La
Cabecera Municipal).

Construccion De Un
Puente En El
Boquerdn (En La
Cabecera Municipal).

Construccion De
Sanitarios Con
Biodigestores En Rio
Palma (En La
Cabecera Municipal).
Construccion De
Sanitarios Con
Biodigestores En El
Centro (En La
Cabecera Municipal).
Construccion De
Techado En Areas De
Imparticién De
Educacidn Fisica En El
IEBO Plantel 130 (En
La Cabecera
Municipal).
Construccion De Un
Anexo En La Unidad
Médica Rural Centro
(En La Cabecera
Municipal).
Construccion Del
Sistema Del Agua
Potable Del
Boqueron. (En La
Cabecera Municipal).

Ampliacion De La Red
De Energia Eléctrica
En La Rancheria
Pueblo Viejo. (En San
Sebastian Yutanino).

Construccion puente
vehicular

Porcentaje de personas con
carencia por acceso al
servicio sanitario en
viviendas

Porcentaje de personas con
carencia por acceso al
servicio sanitario en
viviendas

Porcentaje de beneficiarios
por la construccion

Proporcién de ampliacidn
realizada

Porcentaje de obras de
construccion de lineas de
conduccidén

Suministro de energia
eléctrica
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de camino sin
apertura) por cien

(Construccion de m2
realizados entre
Construccion de m2
programados) por
cien
(personas con
carencias por acceso
al servicio sanitario en
viviendas /total de la
poblacién)*100
(personas con
carencias por acceso
al servicio sanitario en
viviendas /total de la
poblacién)*100
(Ndmero de
estudiantes Escuela
IEBO Plantel 130 entre
Numero total de
estudiantes en el
Municipio) por cien

(Construccion de m2
realizados entre
Construccion de m2
programados) por
cien
(Obras realizadas de
construccion de lineas
de conduccién entre
Obras programadas
de construccion de
lineas de conduccion )
por cien
(LAmparas
funcionando entre
Total de conexiones
para lampara) por
cien

Anual

Anual

Anual

Semestral

Anual

Semestral

Anual
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22

23

24

25

26

27

28

Construccion De
Techado En Area De
Imparticién De
Educacidn Fisica En La
Escuela Primaria
Emiliano Zapata Con
Clave: 20DPR0O771Y
(En San Sebastian
Yutanino).
Ampliacion de la red
de energia eléctrica
en la localidad de San
Isidro el Potrero.

Construccion De Pozo

Noria En El Paraje Las

Juntas (En San Isidro
El Potrero).

Construccion De
Sistema De Agua
Potable Bombeado
Con Sistema Solar En
El Paraje Las Juntas
(En San Isidro El
Potrero).
Construccidn De Aula
En La Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0531Y
(En San Isidro El
Potrero).
Construccion De
Techado En Area De
Imparticién De
Educaciodn Fisica En La
Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0531Y
(En San Isidro El
Potrero).
Construccion De
Puente Vehicular, En
La Parcela Escolar Al
Huamuchil Cruzando

Porcentaje de beneficiarios
por la construccién

Suministro de energia
eléctrica

Porcentaje de obras de
construccion de lineas de
conduccidén

Porcentaje de obras de
construccion de lineas de
conduccién

Cantidad de aulas en
buenas instituciones

Porcentaje de beneficiarios
por la construccion

Construccion puente
vehicular
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(Numero de
estudiantes Escuela
Primaria Emiliano
Zapata Con Clave:
20DPRO771Y entre
Numero total de
estudiantes en el
Municipio) por cien

(LAmparas
funcionando entre
Total de conexiones
para lampara) por
cien
(Obras realizadas de
construccion de lineas
de conduccion entre
Obras programadas
de construccion de
lineas de conduccion )
por cien
(Obras realizadas de
construccion de lineas
de conduccion entre
Obras programadas
de construccion de
lineas de conduccion )
por cien
Cantidad total de
aulas en
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0531Y
menos aulas en malas
condiciones
(Namero de
estudiantes Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV0531Y
entre NUmero total de
estudiantes en el
Municipio) por cien

(Construccion de m2
realizados entre
Construccion de m2
programados) por
cien

Semestral

Anual

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Anual
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29

30

31

32

33

34

35

El Rio Minas (En San
Isidro El Potrero).

Ampliacion De La Red
De Energia Eléctrica
En El Centro De La
Poblacién Y Loma
Tigre (En Llano De
Agua).
Construccion Del
Camino Del Paraje El
Zapote A Loma Tigre
Y A La Junta Del Rio
Ocote (Llano De
Agua).
Construccion De La
Red De Agua Potable
Del Paraje
Nacimiento A Loma
Tigre (En Llano De
Agua).

Construccion De
Sanitarios Con
Biodigestores (En
Llano De Agua).

Construccion De
Camino De Loma
Tigre Al Cucharal (En
Llano De Agua).

Construccion De
Puente Vehicular En
El Paraje El Boquerén
Sobre El Rio Grande
(En Llano De Agua).

Construccion De
Cancha En La Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV18520
(En Llano De Agua).

Suministro de energia
eléctrica

Construccidon de caminos
rurales

Porcentaje de obras de
construccion de lineas de
conduccidén

Porcentaje de personas con
carencia por acceso al
servicio sanitario en
viviendas

Construccion de caminos
rurales

Construccion puente
vehicular

Porcentaje de beneficiarios
por la construccion
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(LAmparas
funcionando entre
Total de conexiones
para lampara) por
cien

(Metros de
construccion de
caminos entre metros
de camino sin
apertura) por cien

(Obras realizadas de
construccion de lineas
de conduccidn entre
Obras programadas
de construccion de
lineas de conduccion )
por cien
(personas con
carencias por acceso
al servicio sanitario en
viviendas /total de la
poblacién)*100
(Metros de
construccion de
caminos entre metros
de camino sin
apertura) por cien
(Construccion de m2
realizados entre
Construccion de m2
programados) por
cien
(Namero de
estudiantes Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV18520
entre NUmero total de
estudiantes en el
Municipio) por cien

Anual

Anual

Semestral

Anual

Anual

Anual

Semestral
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36

37

38

39

40

41

42

Construccion De
Techado En Area De
Imparticién De
Educacidn Fisica En La
Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV18520.
Construccion De
Techado En Area De
Imparticién De
Educacion Fisica En La
Escuela Primaria
Victor Bravo Ahuja
Con Clave:
20DPR1670G(En
Llano De Agua).
Construccion De
Camino De Rancho
De Los Aparicio A
Palo Flor (En El
Alazan).
Construccion De
Camino De La Junta
De Los Rios A Los
Hornitos (En El
Alazan).
Construccion De
Cuartos Dormitorios
(En El Alazan).

Construccion De
Sanitarios Con
Biodigestores (En El
Alazan).

Ampliacién Del
Sistema De Agua
Potable (En El
Alazan).

Porcentaje de beneficiarios
por la construccién

Porcentaje de beneficiarios
por la construccidn

Construccion de caminos
rurales

Construccion de caminos
rurales

Dormitorios comunitarios

Porcentaje de personas con
carencia por acceso al
servicio sanitario en
viviendas

Porcentaje de obras de
construccion de lineas de
conduccidén
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Semestral

(Numero de
estudiantes Escuela
Telesecundaria Con
Clave: 20DTV18520.

entre NUmero total de
estudiantes en el
Municipio) por cien

(Ndmero de
estudiantes Escuela
Primaria Victor Bravo

Ahuja Con Clave:
20DPR1670G entre
Numero total de
estudiantes en el
Municipio) por cien

Semestral

(Metros de Anual
construccion de
caminos entre metros
de camino sin
apertura) por cien
(Metros de
construccion de
caminos entre metros
de camino sin
apertura) por cien
Total de cuartos
construidos entre
cantidad de cuartos
programados a
construir por cien
(personas con
carencias por acceso
al servicio sanitario en
viviendas /total de la
poblacion)*100
(Obras realizadas de
construccion de lineas
de conduccién entre
Obras programadas
de construccion de
lineas de conduccion )
por cien

Anual

Anual

Anual

Semestral
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43

44

45

46

47

48

49

50

Construccion De
Comedor
Comunitario (En La
Ciénega).

Rehabilitacidon De
Camino Del Tramo La
Desviacién A Rancho

Los Aparicio. (En La
Ciénega).

Construccion Del
Sistema Del Agua
Potable (En La
Ciénega).

Construccion De
Techado En La
Escuela Primaria
Uniéon Y Progreso Con
Clave: 20KPR1726B
(En La Ciénega).

Construccion De La
Red De Energia
Eléctrica (En La

Ciénega).

Ampliacion De La Red
De Energia Eléctrica
(En La Ciénega).

Construccidn De Aula
En La Escuela
Primaria Con Clave:
20KPR1726B (En La
Ciénega).
Construccion De Aula
En La Escuela
Secundaria Paz Y
Libertad Con Clave:
20KTV05580 (En La
Ciénega).

Porcentaje de beneficiarios

por la construccién

Caminos rurales en dptimas

condiciones para su
transito adecuado

Porcentaje de obras de
construccion de lineas de

conduccién

Porcentaje de beneficiarios

por la construccion

Suministro de energia

eléctrica

Suministro de energia
eléctrica

Cantidad de aulas en
buenas instituciones

Cantidad de aulas en
buenas instituciones
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construccion (Numero
de ciudadanos de La
Ciénega entre
Numero total de
ciudadanos en el
Municipio) por cien
(Cantidad total de
caminos rurales en
buenas condiciones
entre Cantidad total
de la poblacion) por
cien
(Obras realizadas de
construccion de lineas
de conduccién entre
Obras programadas
de construccion de
lineas de conduccion )
por cien
(Ndmero de
estudiantes Escuela
Primaria Unién Y
Progreso Con Clave:
20KPR1726B entre
Numero total de
estudiantes en el
Municipio) por cien
(Ldmparas
funcionando entre
Total de conexiones
para ldampara) por
cien
(Ldmparas
funcionando entre
Total de conexiones
para ldampara) por
cien
Cantidad total de
aulas en Primaria Con
Clave: 20KPR1726B
menos aulas en malas
condiciones
Cantidad total de
aulas en Secundaria
Paz Y Libertad Con
Clave: 20KTV05580
menos aulas en malas
condiciones

Semestral

Anual

Semestral

Semestral

Anual

Anual

Semestral

Semestral
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51

52

53

54

55

56

57

58

Mejoramiento Del
Dispensario Médico
(En La Ciénega).

Construccidn De
Sanitarios Con
Biodigestor (En La
Ciénega).

Construccion De Calle
En El Centro De La
Poblacién (En La
Ciénega).

Construccion De
Muro De Contencidn
(En La Ciénega).

Mantenimiento de
camino rural del
puente grande a la
Ciénega. (En La
Cienega)
Construccion De
Camino Del Centro De
La Poblacidon A La
Orilla Del Rio (En La
Ciénega).
Construccion Del
Puente Colgante Del
Paraje El Mangal A
Rio Palma (En La
Ciénega).
Rehabilitacion Del
Sistema De Agua
Potable en Morelos
(Cabecera Municipal).

Proporcién de ampliacidn
realizada

Porcentaje de personas con
carencia por acceso al
servicio sanitario en
viviendas

Construccion de caminos
rurales

Proporcién de construccién
realizada

Construccion de caminos
rurales

Construccion de caminos
rurales

Construccion puente
vehicular

Sistema de agua potable en
buenas condiciones
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Anual

(Construccion de m2
realizados entre
Construccion de m2
programados) por
cien
(personas con
carencias por acceso
al servicio sanitario en
viviendas /total de la
poblacién)*100
(Metros de
construccion de
caminos entre metros
de camino sin
apertura) por cien
(NUumero de metros
lineales construidos
entre numero de
metros lineales
programados) por
cien
(Metros de
construccion de
caminos entre metros
de camino sin
apertura) por cien
(Metros de
construccion de
caminos entre metros
de camino sin
apertura) por cien
(Construccion de m2
realizados entre
Construccion de m2
programados) por
cien
(Namero total de
habitantes que
reciben un servicio de
abastecimiento de
agua sostenible y de
mejor calidad entre
total de habitantes
qgue reciben un
servicio de
abastecimiento de
agua)por cien

Anual

Anual

Semestral

Anual

Anual

Anual

Anual
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59 Construccion De Proporcién de construccion (Ndmero de metros  Semestral
Muro De Contencién realizada lineales construidos
(En La Ciénega). entre numero de
metros lineales
programados) por
cien
60 Construccidn De Construccidn puente (Construccion de m2 Anual
Puente Colgante (En vehicular realizados entre
La Ciénega). Construccion de m2
programados) por
cien
61 Rehabilitacion De Caminos rurales en dptimas (Cantidad total de Anual
Camino Del Tramo El condiciones para su caminos rurales en
Puente Rio Grande A transito adecuado buenas condiciones
entre Cantidad total

La Calavera Tierra
de la poblacién) por

Blanca (En Morelos)
cien
62 Construccion De Porcentaje de beneficiarios (Ndmero de Semestral
Cancha Y Techado por la construccion ciudadanos de
Localidad Morelos (En Morelos entre
Numero total de

ciudadanos en el

Cabecera Municipal).
Municipio) por cien

63 Construccion De Construccion de salon de Total de cuartos Anual
Salén De Usos usos multiples construidos entre
Muiltiples (En La cantidad de cuartos
Ciénega). programados a
construir por cien
64 Construccion De Construccion de Agencia de Total de cuartos Anual
Agencia De Policia Y Policia construidos entre
Anexos En El Alazan). cantidad de cuartos
programados a
construir por cien
65 Construccion De Porcentaje de personas con (personas con Anual
Bafios Publicos (En carencia por acceso al carencias por acceso
Llano De Agua). servicio sanitario en al servicio sanitario en
viviendas viviendas /total de la
poblacion)*100
66 Construccion De Construccidn de Agencia de Total de cuartos Anual
Agencia De Policia (En Policia construidos entre
Llano De Agua). cantidad de cuartos
programados a
construir por cien
Anual

Construccion de mercado Total de cuartos
construidos entre

cantidad de cuartos
programados a
construir por cien

67 Construccion Del
Mercado (En
Cabecera Municipal).
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Metas e indicadores

Ampllauon Del Municipio
Sistema De Sustentable
Agua Potable
Centro (En La
Cabecera
Municipal).
Ampliacion De Municipio
Camino Productivo e
Carretero De Innovador
Cahuacua-San
Felipe ler
Etapa (En La
Cabecera
Municipal).
Ampliacion De Municipio
Camino Productivo e
Carretero De Innovador
Cahuacua-San
Felipe 2 da
Etapa (En La
Cabecera
Municipal).
Construcaon Municipio
Productivo e
PaV|mentaC|on Innovador
A Base De
Concreto
Hidraulico Del
L|bram|ento A
Telesecundarla
Y Calles Del
Centro (En La
Cabecera
Municipal).
Ampliacién Y Municipio
Mejora De Productivo e
Energia Innovador
Eléctrica En El
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6 km

19 km

19 km

600 ml

2000 ml

240

1,6
+
1.1,1.2,1.4,6.1,6.4

11

11.3

11

11.3

11

11.3

1,7,11
+
11,1.2,14,7.1,11.1

(Obras realizadas
de construccion
de lineas de
conduccion entre
Obras
programadas de
construccion de
lineas de
conduccién ) por
cien
(Cantidad total
de caminos
rurales en buenas
condiciones entre
Cantidad total de
la poblacidn) por
cien

(Cantidad total
de caminos
rurales en buenas
condiciones entre
Cantidad total de
la poblacién) por
cien

(Metros
cuadrados de
pavimento
hidraulico
construidos entre
Metros
cuadrados de
calles sin
pavimentar) por
cien

(Ldmparas
funcionando
entre Total de
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Centro (En La conexiones para
Cabecera lampara) por cien
Municipal).
Construccion Municipio 6 11 Cantidad total de
De Aulas En La Incluyente + aulas en
Escuela con 11.3 Telesecundaria
Telesecundaria Desarrollo Con Clave:
Con Clave: Social 20DTV0396)
20DTV0396) menos aulas en
(En San malas
Francisco condiciones
Cahuacua).
Construccion Municipio 1 11 (Ndmero de
De Cancha En Incluyente + estudiantes
Area De con 11.3 Escuela
Imparticiéon De Desarrollo Telesecundaria
Educacion Social Con Clave:
Fisica En La 20DTV0396)
Escuela entre NUmero
Telesecundaria total de
Con Clave: estudiantes en el
20DTV0396) Municipio) por
(En La cien
Cabecera
Municipal).
Construccion Municipio 1 4 (Numero de
De Techado En Incluyente + estudiantes
Area De con 4.1,4.2,4.5 Escuela
Imparticién De Desarrollo Telesecundaria
Educacion Social Con Clave:
Fisica En La 20DTV0396)
Escuela entre Nimero
Telesecundaria total de
Con Clave: estudiantes en el
20DTV0396) Municipio) por
(En La cien
Cabecera
Municipal).
Construccion Municipio 1000 ml 4 (Ndmero de
De Barda Incluyente + metros lineales
Perimetral En con 4.1,4.2,45 construidos entre
La Escuela Desarrollo numero de
Primaria Social metros lineales
20DPR0519D programados)
(En La por cien
Cabecera
Municipal).
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Construccion Municipio
Del Sistema De  Sustentable

Agua Potable

En Rio Palma

(En La
Cabecera
Municipal).
Construccidn Municipio
Del Camino Productivo e
Carretero Del Innovador
Boquerdn A
Llano Muerto
Quinta Etapa
(En La
Cabecera
Municipal).
Ampliacion De Municipio
La Red De Productivo e
Energia Innovador
Eléctrica En
Diferentes
Puntos El
Boqueron (En
La Cabecera
Municipal).

Construccidn Municipio
De Un Muro De Productivo e
Contencién En Innovador
El Rio Entrada

Al Centro Rio
Chiquito (En La

Cabecera

Municipal).

Apertura Del Municipio
Camino Productivo e

Carretero Del Innovador
Portillo Rancho
Ocote Al Llano

Blanco (En La

Cabecera
Municipal).

Construccion Municipio
De Un Puente  Productivo e
En El Boquerdn Innovador

(En La
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10 km 1,6
+

1.1,1.2,1.4,6.1,
6.4

4 km 11

11.3

3 km 1,7,11
+
1.1,1.2,14,7.1,
11.1

20 ml 11

11.3

4 km 11

11.3

11.3

242

(Obras realizadas
de construccion
de lineas de
conduccion entre
Obras
programadas de
construccion de
lineas de
conduccion ) por
cien
(Metros de
construccion de
caminos entre
metros de
camino sin
apertura) por
cien

(LAmparas
funcionando
entre Total de
conexiones para
[dmpara) por cien

(Namero de
metros lineales
construidos entre
numero de
metros lineales
programados)
por cien

(Metros de
construccion de
caminos entre
metros de
camino sin
apertura) por
cien

(Construccion de
m?2 realizados
entre
Construccion de
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Cabecera
Municipal).

Construccion
De Sanitarios
Con
Biodigestores
En Rio Palma
(En La
Cabecera
Municipal).
Construccion
De Sanitarios
Con
Biodigestores
En El Centro
(En La
Cabecera
Municipal).
Construccion

De Techado En

Areas De

Imparticién De

Educacién
Fisica En El
IEBO Plantel
130 (En La
Cabecera
Municipal).
Construccidn
De Un Anexo
En La Unidad
Médica Rural
Centro (En La
Cabecera
Municipal).
Construccion

Del Sistema Del

Agua Potable

Del Boquerdn.

(En La
Cabecera
Municipal).

Municipio
Sustentable

Municipio
Sustentable

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Sustentable
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50

10 km

243

1,6,11
+
1.1,1.2,1.4,6.2,
11.1

1,6,11
+
1.1,1.2,1.4,6.2,
111

4
+

41,4.2,4.5

1,35
+
1.1,1.2,1.4,3.1,
3.4,3.7,3.8,5.6

1,6
+
1.1,1.2,1.4,6.1,
6.4

m2 programados)
por cien

(personas con
carencias por
acceso al servicio
sanitario en
viviendas /total
dela
poblacién)*100

(personas con
carencias por
acceso al servicio
sanitario en
viviendas /total
dela
poblacion)*100

(Namero de
estudiantes
Escuela IEBO
Plantel 130 entre
Numero total de
estudiantes en el
Municipio) por
cien

(Construccién de
m?2 realizados
entre
Construccion de
m2 programados)
por cien

(Obras realizadas
de construccion
de lineas de
conduccién entre
Obras
programadas de
construccion de
lineas de
conduccion ) por
cien
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Ampliacion De
La Red De
Energia
Eléctrica En La
Rancheria
Pueblo Viejo.
(En San
Sebastian
Yutanino).
Construccion
De Techado En
Area De
Imparticién De
Educacién
Fisica En La
Escuela
Primaria
Emiliano
Zapata Con
Clave:
20DPR0O771Y
(En San
Sebastian
Yutanino).
Ampliacion de
lared de
energia
eléctrica en la
localidad de
San Isidro el
Potrero.
Construccion
De Pozo Noria
En El Paraje Las
Juntas (En San
Isidro El
Potrero).

Construccion
De Sistema De
Agua Potable
Bombeado Con
Sistema Solar
En El Paraje Las
Juntas (En San

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio  4km
Productivo e
Innovador

Municipio

Sustentable

Municipio
Sustentable
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4km

2 km

244

1,7,11
+
11,1.2,14,7.1,
11.1

4
+

41,4.2,4.5

1,7,11
+
1.1,1.2,1.4,7.1,
111

1,6
+
11,1.2,14,6.4

1,6
+
1.1,1.2,1.4,6.1,
6.4

(Ldmparas
funcionando
entre Total de
conexiones para
lampara) por cien

(Numero de
estudiantes
Escuela Primaria
Emiliano Zapata
Con Clave:
20DPRO771Y
entre NUmero
total de
estudiantes en el
Municipio) por
cien

(LAmparas
funcionando
entre Total de
conexiones para
lampara) por cien

(Obras realizadas
de construccion
de lineas de
conduccién entre
Obras
programadas de
construccion de
lineas de
conduccion ) por
cien
(Obras realizadas
de construccion
de lineas de
conduccion entre
Obras
programadas de
construccion de
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Isidro El
Potrero).

Construccion
De Aula En La
Escuela
Telesecundaria
Con Clave:
20DTVO0531Y
(En San Isidro
El Potrero).
Construccion
De Techado En
Area De
Imparticién De
Educacién
Fisica En La
Escuela
Telesecundaria
Con Clave:
20DTV0531Y
(En San Isidro
El Potrero).
Construccion
De Puente
Vehicular, En
La Parcela
Escolar Al
Huamduchil
Cruzando El Rio
Minas (En San
Isidro El
Potrero).
Ampliacion De
La Red De
Energia
Eléctrica En El
Centro De La
Poblacién Y
Loma Tigre (En
Llano De Agua).
Construccion
Del Camino Del
Paraje El

Municipio 6
Incluyente

con
Desarrollo

Social

Municipio 1
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio 1
Productivo e
Innovador

Municipio  6km
Productivo e
Innovador

Municipio 3km
Productivo e
Innovador
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245

1,4
+

11,1.2,14,4.1,
4.2

4
+

4.1,4.2,45

11

11.3

1,7,11
+

1.1,1.2,14,7.1,

11.1

11

11.3

lineas de
conduccion ) por
cien

Cantidad total de
aulas en
Telesecundaria
Con Clave:
20DTV0531Y
menos aulas en
malas
condiciones
(Namero de
estudiantes
Escuela
Telesecundaria
Con Clave:
20DTV0531Y
entre Nimero
total de
estudiantes en el
Municipio) por
cien

(Construccion de
m2 realizados
entre
Construccion de
m2 programados)
por cien

(LAmparas
funcionando
entre Total de
conexiones para
lampara) por cien

(Metros de
construccion de
caminos entre
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Zapote A Loma
Tigre Y A La
Junta Del Rio
Ocote (Llano
De Agua).
Construccion
De La Red De
Agua Potable
Del Paraje
Nacimiento A
Loma Tigre (En

Construccion
De Sanitarios
Con
Biodigestores
(En Llano De
Agua).

Construccion
De Camino De
Loma Tigre Al

Cucharal (En
Llano De Agua).

Construccion
De Puente
Vehicular En El
Paraje El
Boquerdn
Sobre El Rio
Grande (En
Llano De Agua).
Construccidn
De Cancha En
La Escuela
Telesecundaria
Con Clave:
20DTV18520
(En Llano De
Agua).

Llano De Agua).

Municipio
Sustentable

Municipio
Sustentable

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social
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15km

60

2.5 km

246

1,6
+
1.1,1.2,1.4,6.1,
6.4

1,6,11
+
1.1,1.2,14,6.2,
11.1

11

11.3

11

11.3

11

11.3

metros de
camino sin
apertura) por
cien

(Obras realizadas
de construccion
de lineas de
conduccion entre
Obras
programadas de
construccion de
lineas de
conduccién ) por
cien
(personas con
carencias por
acceso al servicio
sanitario en
viviendas /total
dela
poblacién)*100
(Metros de
construccion de
caminos entre
metros de
camino sin
apertura) por
cien
(Construccién de
m2 realizados
entre
Construccidn de
m2 programados)
por cien

(Namero de
estudiantes
Escuela
Telesecundaria
Con Clave:
20DTV18520
entre Nimero
total de
estudiantes en el
Municipio) por
cien
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Construccion
De Techado En
Area De
Imparticiéon De
Educacion
Fisica En La
Escuela
Telesecundaria
Con Clave:
20DTV18520.

Construccion
De Techado En
Area De
Imparticiéon De
Educacion
Fisica En La
Escuela
Primaria Victor
Bravo Ahuja
Con Clave:
20dpr1670g
(En Llano De
Agua).
Construccion
De Camino De
Rancho De Los
Aparicio A Palo
Flor (En El
Alazan).

Construccién
De Camino De
La Junta De Los

Rios A Los

Hornitos (En El

Alazan).

Construccion
De Cuartos
Dormitorios

(En El Alazan).

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social
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3km

12 km

51

247

4
+

4.1,4.2,45

4
+

4.1,4.2,45

11

11.3

11

11.3

1,11
+
1.1,1.2,14,111

(Ndmero de
estudiantes
Escuela
Telesecundaria
Con Clave:
20DTV18520.
entre NUmero
total de
estudiantes en el
Municipio) por
cien
(Namero de
estudiantes
Escuela Primaria
Victor Bravo
Ahuja Con Clave:
20DPR1670G
entre Nimero
total de
estudiantes en el
Municipio) por
cien

(Metros de
construccion de
caminos entre
metros de
camino sin
apertura) por
cien
(Metros de
construccion de
caminos entre
metros de
camino sin
apertura) por
cien
Total de cuartos
construidos entre
cantidad de
cuartos
programados a
construir por cien
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Construccion
De Sanitarios
Con
Biodigestores
(En EI Alazan).

Ampliacion Del
Sistema De
Agua Potable
(En EI Alazan).

Construccion
De Comedor
Comunitario
(En La
Ciénega).

Rehabilitacion
De Camino Del
Tramo La
Desviacion A
rancho los
aparicios.

Construccidn
Del Sistema Del
Agua Potable
(En La
Ciénega).

Municipio
Sustentable

Municipio
Sustentable

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Sustentable
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53

4km

8 km

5 km

248

1,6, 11
+
11,1.2,14,6.2,
11.1

1,6
+
1.1,1.2,1.4,6.1,
6.4

1,2
+
1.1,1.2,14,2.1,
2.2

11

11.3

1,6
+
1.1,1.2,1.4,6.1,
6.4

(personas con
carencias por
acceso al servicio
sanitario en
viviendas /total
de la
poblacion)*100
(Obras realizadas
de construccion
de lineas de
conduccion entre
Obras
programadas de
construccion de
lineas de
conduccién ) por
cien
construccion
(Ndmero de
ciudadanos de La
Ciénega entre
Numero total de
ciudadanos en el
Municipio) por
cien
(Cantidad total
de caminos
rurales en buenas
condiciones entre
Cantidad total de
la poblacién) por
cien
(Obras realizadas
de construccion
de lineas de
conduccién entre
Obras
programadas de
construccion de
lineas de
conduccion ) por
cien
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Construccion
De Techado En
La Escuela
Primaria Unidn
Y Progreso Con
Clave:
20KPR1726B
(En La
Ciénega).

Construccion
De La Red De
Energia
Eléctrica (En La
Ciénega).
Ampliacion De
La Red De
Energia
Eléctrica (En La
Ciénega).
Construccion
De Aula En La
Escuela
Primaria Con
Clave:
20KPR1726B
(En La
Ciénega).
Construccion
De Aula En La
Escuela
Secundaria Paz
Y Libertad Con
Clave:
20KTV05580
(En La
Ciénega).
Mejoramiento
Del Dispensario
Médico (En La
Ciénega).
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Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

4
+

4.1,4.2,45

1,711
+
1.1,1.2,14,7.1,
111

1,7,11
+
1.1,1.2,14,7.1,
11.1

1,4
+
11,1.2,14,4.1,
4.2

1,4
+
11,1.2,14,4.1,
4.2

1,35
+
1.1,1.2,1.4,3.1,
3.4,3.7,3.8,5.6

(Ndmero de
estudiantes
Escuela Primaria
Union Y Progreso
Con Clave:
20KPR1726B
entre NUmero
total de
estudiantes en el
Municipio) por
cien
(Ldmparas
funcionando
entre Total de
conexiones para
lampara) por cien
(LAmparas
funcionando
entre Total de
conexiones para
[dmpara) por cien
Cantidad total de
aulas en Primaria
Con Clave:
20KPR1726B
menos aulas en
malas
condiciones

Cantidad total de
aulas en
Secundaria Paz 'Y
Libertad Con
Clave:
20KTV05580
menos aulas en
malas
condiciones
(Construccion de
m?2 realizados
entre
Construccion de
m2 programados)
por cien



Construccion Municipio 26 1,6,11 (personas con
De Sanitarios Sustentable + carencias por
Con 1.1,1.2,1.4,6.2, acceso al servicio
Biodigestor (En 11.1 sanitario en
La Ciénega). viviendas /total
dela
poblacion)*100
Construccion Municipio 150 ml 11 (Metros de
De Calle EnEl  Productivo e + construccion de
Centro De La Innovador 11.3 caminos entre
Poblacion (En metros de
La Ciénega). camino sin
apertura) por
cien
Construccion Municipio 50 ml 11 (Ndmero de
De Muro De Productivo e + metros lineales
Contencién (En Innovador 11.3 construidos entre
La Ciénega). numero de
metros lineales
programados)
por cien
Mantenimiento  Municipio 4 km 11 (Metros de
de camino Productivo e + construccion de
rural del Innovador 11.3 caminos entre
puente grande metros de
a La Ciénega. camino sin
apertura) por
cien
Construccion Municipio 1km 11 (Metros de
De Camino Del  Productivo e + construccion de
Centro De La Innovador 11.3 caminos entre
Poblacién A La metros de
Orilla Del Rio camino sin
(En La apertura) por
Ciénega). cien
Construccidn Municipio 1 11 (Construccion de
Del Puente Productivo e + m?2 realizados
Colgante Del Innovador 11.3 entre
Paraje El Construccidon de
Mangal A Rio m2 programados)
Palma (En La por cien
Ciénega).
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Rehabilitacion
Del Sistema De
Agua Potable
en Morelos
(Cabecera
Municipal).

Construccion
De Muro De
Contencioén (En
La Ciénega).

Construccion
De Puente
Colgante (En
Morelos).

Rehabilitacion
De Camino Del
Tramo El
Puente Rio
Grande A La
Calavera Tierra
Blanca (En
Morelos)
Construccion
De Cancha Y
Techado
Localidad
Morelos (En
Cabecera
Municipal).
Construccion
De Salén De
Usos Mdiltiples
(En La
Ciénega).

Municipio 4km
Sustentable

Municipio 150ml
Productivo e
Innovador

Municipio 1
Productivo e
Innovador

Municipio 10
Productivo e
Innovador

Municipio 1
Incluyente

con
Desarrollo

Social

Municipio 1
Incluyente
con
Desarrollo
Social
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1,6
+
1.1,1.2,1.4,6.1,
6.4

11

11.3

11

11.3

11

11.3

1,3,5
+
1.1,1.2,1.4,31,
34,3.7,3.8,5.6

1,3,5
+
1.1,1.2,1.4,3.1,
3.4,3.7,3.8,5.6

(Ndmero total de
habitantes que
reciben un
servicio de
abastecimiento
de agua
sostenible y de
mejor calidad
entre total de
habitantes que
reciben un
servicio de
abastecimiento
de agua)por cien
(Ndmero de
metros lineales
construidos entre
numero de
metros lineales
programados)
por cien
(Construccion de
m2 realizados
entre
Construccidn de
m2 programados)
por cien
(Cantidad total
de caminos
rurales en buenas
condiciones entre
Cantidad total de
la poblacién) por
cien

(Namero de
ciudadanos de
Morelos entre

Numero total de
ciudadanos en el
Municipio) por
cien
Total de cuartos
construidos entre
cantidad de
cuartos
programados a
construir por cien
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Construccion
De Agencia De
Policia Y
Anexos En El
Alazan).

Construccion
De Bafios
Publicos (En

Construccion
De Agencia De
Policia (En

Construccion
Del Mercado

(En Cabecera
Municipal).

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022

Llano De Agua).

Llano De Agua).

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Productivo e
Innovador

Municipio
Incluyente
con
Desarrollo
Social

San Francisco Cahuacuad

11

11.3

11

11.3

11

11.3

1,35
+
1.1,1.2,1.4,3.1,
3.4,3.7,3.8,5.6

Total de cuartos
construidos entre
cantidad de
cuartos
programados a
construir por cien
(personas con
carencias por
acceso al servicio
sanitario en
viviendas /total
de la
poblacion)*100
Total de cuartos
construidos entre
cantidad de
cuartos
programados a
construir por cien
Total de cuartos
construidos entre
cantidad de
cuartos
programados a
construir por cien



23. Seguimiento Y Evaluacion

El seguimiento es un proceso que permite analizar los resultados obtenidos en la
planeacion establecida, a través de un analisis de los indicadores para comprobar
que los objetivos planteados se estén cumpliendo. Los indicadores permiten
valorar el cumplimiento de los objetivos, son aplicados para conocer el
cumplimiento de las metas planteadas y también para verificar que las estrategias
y acciones fueron las adecuadas por lo contrario serd necesario hacer las
modificaciones pertinentes para asi cumplir las metas y lograr los objetivos
planteados en este Plan Municipal de Desarrollo. Los indicadores tendrdn que ser
revisados regularmente y analizados por lo que es atribucidon de la autoridad
municipal vigilar y evaluar los objetivos, estrategias y acciones para asegurar que
los programas y proyectos se ejecuten en los plazos establecidos, con los recursos
destinados, atendiendo siempre a la poblacion objetivo. Es pertinente que todas
las dreas del ayuntamiento se involucren con el seguimiento y evaluacién del Plan
Municipal de Desarrollo, pero también es fundamental la participacién ciudadana
en la elaboracion, implementacién y evaluacién de las politicas publicas, siendo
fundamental la participacion del Consejo de Desarrollo Social Municipal y el Comité
de Contraloria Social. Como ha sido expresado anteriormente, esta administracion
municipal se regira por el buen actuar; de una manera transparente y honesta, en
congruencia a ello la importancia de que actores de la sociedad civil se involucren
en el seguimiento y evaluaciéon como instrumento de transparencia y rendicién de
cuentas. La informacidn obtenida del seguimiento y evaluacidn también valdra
para elaborar el Informe de Gobierno que se presenta a la ciudadania, al final de
cada afio, reiterando que desde ahora se presentaran informes de gobierno

alineados en términos de sostenibilidad municipal.
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24. Matriz De Consistencia De Planeacion Municipal

Eje PMD TEMA OBJETIVO ESTRATEG LINEA DE PROBLEMATIC NOMBRE oD ME META NO. DE INDICADOR COSTO FUENTE DE PERIO
PMD PMD IAPMD ACCION A DEL S TAS PROGRA | BENEFICI ESTIMA FINANCIAMI | DO DE
PMD IDENTIFICADA PROGRAM oDSs MADA ARIOS DO ENTO EJECU
A CION
PROYECTO
0 ACCION
MUNICIPI Educacid 1. Buscar 1.1 La falta Gestion 4, 5,8, Gestién 3427 nimero de 100,000. Municipio 2020-
O DE SAN n Asegurar | fuentesde | Gestionar de apoyo a para la 44 | 9, solicitudes 00 20222
FRANCISC que las apoyos presupues escuelas educacion. , 10, respondidas/
CAHgACU institucio para to publicas priva a 4a | 4.3, numero de
A nes mejorarla | municipal los profesores , 4.5, solicitudes
INCLUYEN educativa infraestru para de las 41 | 5.1, emitidas
TE CON s del ctura en mejorar la condiciones , 8.6,
DESARRO Municipio las infraestru ideales para 42 | 9.1,
Lo se escuelas ctura de realizar su , 9.4,
SOCIAL. encuentre del institucion trabajo 43 | 10.3
n bien municipio es eficazmente. , )
equipadas y asi educativas
y con ofrecer a del
infraestru la municipio.
cturas en comunida 1.2 Baja 2.- 2-Obra 207 Cantidad de Municipio,
buenas d Renovar la calidad Construcci aulas en buenas Secretaria
condicion | estudiantil | infraestru educativa 6nde instituciones de
es. espacios ctura de debido a la aulasenla Bienestar,
sostenible las inasistencia de escuela SEP.
sy dignos escuelas maestros telesecund
para del constantement aria con
ofrecer municipio. | e, maestros con clave:
educacion muy poco o 20DTV039
de nula 6Jenla
calidad. experiencia. Cabecera
Municipal
de San
Francisco
Cahuacua.
1.3 Desinteré 3.- 1-OBRA 80 Porcentaje de Municipio,
Brindar sdelos padres | Construcci beneficiarios Secretaria
equipamie de familia y de on de por la de
nto a los nifios y cancha en construccion Bienestar,
institucion jévenes area de SEP.
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es del
nivel
basico.

imparticio
n de
educacion
fisica en la
escuela
telesecund
aria con
clave:
20DTV039
6Jenla
Cabecera
Municipal
de San
Francisco
Cahuacua.

14

Gestionar
profesores

con
amplia

experienci

ay

suficiente
compromi

so ético
para las

institucion

es del

municipio.

4.-
Construcci
6nde
techado
en drea de
imparticio
nde
educacion
fisicaen la
escuela
telesecund
aria con
clave:
20DTV039
6Jenla
Cabecera
Municipal
de San
Francisco
Cahuacua.

5.-
Construcci
on de
barda
perimetral
enla
escuela
primaria
con clave:

20DPRO51

1-OBRA 207 Cantidad de Municipio,
aulas en buenas Secretaria

instituciones de
Bienestar,

SEP.
20-ML 118 Proporcién de Municipio,
construccion Secretaria

realizada de
Bienestar,

SEP.

22
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9D
Cabecera
Municipal
San
Francisco
Cahuacua.

6.-
Construcci
6n de
techado
en areas
de
imparticio
nde
educacion
fisica en el
IEBO
Plantel
130, de la
Cabecera
Municipal,
de San
Francisco
Cahuacua.

7.-
Construcci
onde
techado
en area de
imparticio
nde
educacion
fisica en la
escuela
primaria
Emiliano
Zapata con
clave:
20DPRO77
1Y de San
Sebastian
Yutanino.

1-OBRA 117 Porcentaje de Municipio,
beneficiarios Secretaria

por la de
construccion Bienestar,

SEP.
1-OBRA 1815 Porcentaje de Municipio,
beneficiarios Secretaria

por la de
construccién Bienestar,

SEP.

22

25

San Francisco Cahuacua




8.- 1-OBRA 923 Cantidad de Municipio,
Construcci aulas en buenas Secretaria
6n de aula instituciones de

enla Bienestar,
escuela SEP.
telesecund
aria con
clave:
20DTV053
1Y de San
Isidro el
Potrero.

9.- 1-OBRA 75 Porcentaje de Municipio,
Construcci beneficiarios Secretaria
on de por la de
techado construccion Bienestar,
en drea de SEP.
imparticio
n de
educacion
fisica en la
escuela
telesecund
aria con
clave:
20DTV053
1Y de San
Isidro el
Potrero.

10.- 1-OBRA 90 Porcentaje de Municipio,
Construcci beneficiarios Secretaria
on de por la de
cancha en construccion Bienestar,
la escuela SEP.
telesecund
aria con
clave:
20DTV185
20 de
Llano de
Agua.

11.- 1-OBRA 90 Porcentaje de Municipio,
Construcci beneficiarios Secretaria
on de
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techado por la Bienestar,
en drea de construccion SEP.
imparticio
nde
educacion
fisica en la
escuela
telesecund
aria con
clave:
20DTV185
20 de
Llano de
Agua.

12.- 1-OBRA 130 Porcentaje de Municipio,
Construcci beneficiarios Secretaria
on por la de
techado construccién Bienestar,

en area de SEP.
imparticio
nde
educacion
fisicaen la
escuela
primaria
Victor
Bravo
Ahuja con
clave:
20DPR167
0G de
Llano de
Agua.

13.- 1-OBRA 87 Porcentaje de Municipio,
Construcci beneficiarios Secretaria
on de por la de
techado construcciéon Bienestar,
enla SEP.
escuela
primaria
Unidny
Progreso
con clave:
20KPR172
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6B de La
Ciénega.

14.- 1-OBRA 87 Cantidad de Municipio,
Construcci aulas en buenas Secretaria
on de aula instituciones de

enla Bienestar,

escuela SEP.
primaria
con clave:
20KPR172
6B de La
Ciénega.

15.- 1-OBRA 87 Cantidad de Municipio,
Construcci aulas en buenas Secretaria
on de aula instituciones de

enla Bienestar,

escuela SEP.
secundaria

Pazy

Libertad
con clave:
20KTVO55
80 de La
Ciénega.

16.-. Gestién 3427 ndmero de S Municipio, 2020-
Gestionar solicitudes 20,000.0 Secretaria 2022
ante respondidas/ 0 de Bienestar
organizaci ndmero de
onesy solicitudes
fundacion emitidas
es,
donacione
sde
equipos de
computo
para las
escuelas
primariasy
telesecund
arias del
municipio.
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2. 2.1 2.1.2 1. Capacita 3427 nimero de S Municipio, 2020-
Disminuir Involucrar Capacitar Aprendien cion asistentes a las 80,000.0 Secretaria 2022
el a padres alos do desde capacitaciones / 0 de Bienestar
abandono de familia padres de Casa, total de
y enla familia cursos de poblacion
desercién | ensefianza para capacitaci convocada
escolar asf de sus involucrar on
como hijos y se en
mejorar la | monitoree temas de
calidad en n que educacion
la éstos
educacion reciban
impartida | educacion
alos conforme
nifios, al
nifias y calendario
adolescen escolar.
tes del 2.2 2.1.2 2. Comités Monitor 1300 total de dias S Municipio, 2020-
municipio Motivar a Vigilar que activos en eo laborados entre 20,000.0 Secretaria 2022
de San nifias, educadore programa total de dias 0 de Bienestar
Francisco nifios y s respeten de programados en
Cahuacud. | adolescen el monitoreo el calendario
tes en calendario escolar
edad escolar.
escolar a
continuar
con sus
estudios.
2.2.1 3. Gestion 3427 numero de S Municipio, 2020-
Implemen Programa solicitudes 40,000.0 Secretaria 2022
tar un de gestion respondidas/ 0 de Bienestar
proyecto para una numero de
parala institucion solicitudes
gestién de del nivel emitidas
una medio
escuela de superior.
nivel
medio
superior.
2.2.2 4, Campail 1300 % de la S Municipio, 2020-
Asignar Campanias as poblacion que 80,000.0 Secretaria 2022
becas a de difusion asiste a la 0 de Bienestar
alumnos y sobre la escuela /
alumnas importanci poblacién total
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del adela
municipio. educacion
2.2.3 5. “Beca al Program 1300 nimero de HitHHHH Municipio, 2020-
Tener mérito a becas otorgadas HitHH#H Secretaria 2022
transporte estudiantil de Bienestar
escolar. ”
6. Compra 1300 Compra HiHHH Municipio, 2020-
Adquisicio realizada HHHHHE Secretaria 2022
n de de Bienestar
autobus
escolar.
MUNICIP Salud Garantizar | Garantizar 1.1 . Insuficien 1.- 3, 5,9, 1-OBRA 3427 Proporcion de Municipio,
10 DE servicios servicios Ampliacié te Construcci | 3.1 10, ampliacion Secretaria
SAN de salud, de salud, n del infraestructura 6n de un , 5.6, realizada de
FRANCIS eficientes eficientes horario de en la unidad anexo en 3.2 | 9.1, Bienestar,
co y eficaces y eficaces atencion médica de San la Unidad , 9.4, IMSS.
CAHUAC para los para los médica en Francisco Médica 3.7 | 10.2
UA habitante | habitantes el Cahuacua. Rural en la , ,
INCLUYE s del del municipio. Cabecera 3.c | 10.3
NTE CON municipio | municipio. Municipal. ,
DESARR a 2. 1.2 . Insuficien 2.- 1-OBRA 87 Proporcién de Municipio,
OLLO Gestionar Gestionar te personal Mejoramie ampliacion Secretaria
SOCIAL. apoyos ante las médico en la nto del realizada de
para el instancias cabecera dispensari Bienestar,
suministro de salud municipal y en 0 médico IMSS.
de correspon las agencias de lLa
medicame | dientesla municipales. Ciénega.
ntos, ampliacio
instrumen nde
tacion e personal
infraestru médico.
cturadela
unidad
médica.
1.3 . No hay 3. Realizar Gestién 3427 nimero de S Municipio, 2020-
Facilitar servicio las 24 la solicitud solicitudes 2,000.00 Secretaria 2022
talleresy horas del dia. ante respondidas/ de Bienestar
medidas Secretaria numero de
de de Salud solicitudes
prevencio parala emitidas
nala ampliacion
salud. del horario
de
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atencién
médica en
la
cabecera
municipal.

1.4 . Malos 4. Realizar Gestion 3427 numero de S Municipio, 2020-
Promover habitos la solicitud solicitudes 2,000.00 Secretaria 2022
campafias alimenticios. ante respondidas/ de Bienestar

sobre Secretaria numero de
habitos de Salud solicitudes
alimentici parala emitidas
0s. asignacion
de més
personal
médico en
la
cabecera
municipal.

1.5 . Escasos o 5. Talleres Program 3427 numero de S Municipio, 2020-
Motivar la nulos y a becas otorgadas | 30,000.0 Secretaria 2022
ampliacié | medicamentos. | programas 0 de Bienestar

n del para el
ndimero cuidado de

de la salud.
beneficiar

os del
servicio de
salud
ofrecido
enel
municipio.
2.1 Tener . Falta de 6. Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
equipo equipo e Campaiia a habitos 50,000.0 Secretaria 2022
necesario instrumentacio sobre adquiridos 0 de Bienestar
en los n médica. habitos
centros de alimenticio
salud. s.
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2.2 . 98.3 dela 7. Gestion 3427 nimero de S Municipio, 2020-
Gestionar poblacién total Promover solicitudes 5,000.00 Secretaria 2022

una sin afiliacién a el abasto respondidas/ de Bienestar
contribuci servicios de de equipo nimero de

on de salud. necesario solicitudes
recursos para las emitidas
municipal funciones
para la de los
adquisicio centros de
nde salud.
medicame
ntos. 2.3
Buscar
financiami
ento o
institucion
es que
apoyen al
sector
salud para
la
adquisicié
nde
equipo e
instrumen
tacion.

2.4 8. Compras 3427 Compra S Municipio, 2020-
Ampliar la Comprar realizada 100,000. Secretaria 2022
infraestru medicame 00 de Bienestar
cturadela ntos con

unidad presupues
médica. to
municipal
parala
unidad
médicay
casas de
salud
ubicadas
enlas
poblacione
s que
pertenece
nal
municipio.
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9. Gestion Gestion 3427 numero de S Municipio, 2020-
para el solicitudes 10,000.0 Secretaria 2022
mejoramie respondidas/ 0 de Bienestar
nto de numero de
servicio y solicitudes
equipos emitidas
para la
UMR.
MUNICIP Vivienda Mejorar 1. 1.1 . Viviendas 1.- 11, 1,6. OBRA 3427 Suministro de Municipio,
10 DE las Implemen Impulsar construidas con | Ampliacié 11. 7y energia Secretaria
SAN condicion tar la material ny mejora 1, 10, eléctrica de
FRANCIS esen mejores instalacion precario por lo deenergia | 11. | 1.1, Bienestar,
co viviendas condicion de que se eléctrica a 6.1, CFE.
CAHUAC construid es de vida servicios deterioran mas enel 6.2,
UA as con gestionan basicos a rapido centro 6.4,
INCLUYE material do viviendas provocando (Cabecera 6.b,
NTE CON precarioy | programas que condiciones Municipal 7.1,
DESARR en de acceso carezcan inadecuadas en de San 7.2,
OLLO aquellas a de los viviendas Francisco 10.3
SOCIAL. que no viviendas mismos. Cahuacud) ,
cuentan dignasy .
con servicios 1.2 Buscar | - Viviendas 2.- 1-OBRA 113 Suministro de Municipio,
servicios bésicos. programas con carencias Ampliacié energia Secretaria
basicos de apoyos de servicios n de lared eléctrica de
para para las basicos, luz de energia Bienestar,
asegurar familias eléctrica, agua eléctrica CFE.
el que no potable, en
bienestar cuenten drenaje, bafios diferentes
de los con una con puntos El
habitante vivienda biodigestor, Boquerdn
S. digna. internet y (Cabecera
teléfonos. Municipal
de San
Francisco
Cahuacua)
Alumbrad 3.- 3-KM 350 Suministro de Municipio,
o publico Ampliacié energia Secretaria
carente, nohay | ndelared eléctrica de
mantenimiento de energia Bienestar,
en alumbrado eléctrica CFE.
publico enla
rancheria
pueblo
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viejo, (San
Sebastian
Yutanino).

4.- 5-KM 50 Suministro de 2223504 Municipio,
Ampliacié energia .36 Secretaria
ndelared eléctrica de
de energia Bienestar,

eléctrica CFE.
enla
localidad
de San
Isidro el
Potrero.

5.- 5-KM 320 Suministro de Municipio,
Ampliacié energia Secretaria
nde lared eléctrica de
de energia Bienestar,

eléctrica CFE.
enel
centro de
la
poblacién
y loma
tigre
(Llano de
Agua).
6.- 5-KM 87 Suministro de Municipio,
Construcci energia Secretaria
onde la eléctrica de
red de Bienestar,
energia CFE.
eléctrica
(La
Ciénega)

7.- 3-KM 45 Suministro de Municipio,
Ampliacié energia Secretaria
ndelared eléctrica de
de energia Bienestar,

eléctrica CFE.

(La

Ciénega)

8. 51- 240 Dormitorios Municipio,
Construcci ACCION comunitarios Secretaria

on de de
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cuartos Bienestar,
dormitorio SEP
s (El
Alazan)
9.- 1-OBRA 283 Porcentaje de Municipio,
Construcci beneficiarios Secretaria
on de por la de
comedor construccion Bienestar,
comunitari INFRA
o (El
Alazan)
MUNICIP | Acceso a Mejorar 1. 1.1 . El 1. 2, 1, Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
10 DE la las Promover Impulsar municipio no Consumir 2.1 10, a habitos 5,000.00 Secretaria 2022
SAN Alimenta condicion la el cuenta con una los , 12, adquiridos de Bienestar
FRANCIS cién es de produccio consumo direccion de productos | 2.3 | 1.4,
co acceso a nlocaly de proyectos locales y , 1.3,
CAHUAC la obtener productos productivos. mejorarel | 2.c | 10.2
UA alimentaci mayor locales. desarrollo , )
INCLUYE on para produccio sustentabl 10.3
NTE CON combatir nde e. ,
DESARR el hambre | alimentos 12.2
oLLO en los basicos. ,
SOCIAL. habitante 2. Buscar 1.2 . Se 2. Brindar 12.3 | Campaii 1300 % de la S Municipio, 2020-
s. mercado Promover pierden las platicas 0 as poblacion que 20,000.0 Secretaria 2022
para los el semillas criollas | informativ 12.4 asiste al UMR/ 0 de Bienestar
productos comercio por la as sobre el D poblacién total
locales. y introduccion de buen 12.8
consumo semillas comer.
local. hibridas y
transgénicas.
1.3 . Alto 3. Program 3427 Locales S Municipio, 2020-
Ofrecer porcentaje de Reactivar a ocupados 100,000. Secretaria 2022
capacitaci la poblacién en el 00 de Bienestar
6na condicién de Mercado
productor pobreza Municipal.
es sobre extremay
negocios y moderada.
comerciali
zacion.
2.1 4, Gestion 3427 numero de S Municipio, 2020-
Difundir Gestionar solicitudes 500,000. Secretaria 2022
los capacitaci respondidas/ 00 de Bienestar
productos 6na numero de
locales al pequefios
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mercado productor solicitudes
exterior. es. emitidas
2.2 5. Adquirir Contrato 200 Ventas S Municipio, 2020-
Generar inversionis 4,000.00 Secretaria 2022
convenios tasy/o de Bienestar
con comprador
empresas es
para fordneos.
comerciali
zacion de
productos
locales.
6. Contrato 200 Compromiso de S Municipio, 2020-
Convenios venta de 6,000.00 Secretaria 2022
con productos de Bienestar
empresas
del
exterior
MUNICIP | Inclusiéon Impulsar 1. Apoyar 1.1 . Nivel de 1. Cons | 5Y | 1,5, 1.0BRA 3427 Obra construida | ###### Municipio, 2020-
10 DE Econdmic | crecimien practicas Realizar ingresos bajo. truccion 8, 10, HiHHHHH Secretaria 2022
SAN a to inclusivas campafias del 5.1 | 1.1, de Bienestar
FRANCIS econdémic | y negocios promotor Mercado , 1.2,
co o sostenible as del (En 5.a | 1.4,
CAHUAC inclusivo s. trabajo Cabecera ) 5.1,
UA garantiza equitativo Municipal) | 8.5 | 5.5,
INCLUYE ndo la . . ) 5.c,
NTE CON igualdad 2. 1.2 . Muypoca | 2. Cam | 8.6 | 10.2 | Campafi 3427 % de la S Municipio, 2020-
DESARR de género | Promover Impulsar la participacién pafias p p as poblacion que 5,000.00 Secretaria 2022
OoLLO en las practicas capacitaci de la mujer en promotora | 5.4 | 10.3 se ocupa en un de Bienestar
SOCIAL. actividade de ones para los ingresos sy D trabajo/
s desarrollo el familiares motivador | 5.a poblacion total
econdémic econémic | desarrollo as del 5
as del o. de empleo 8.2
municipio habilidade equitativo. ,
de San s dirigido 8.5
Francisco a hombres ,
Cahuacua. y mujeres. 8.8
1.3
Impulsar
actividade
s
generador
as de
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ingresos
para las
mujeres.

2.1 Participac 3. Gestion 3427 nimero de S Municipio, 2020-
Implemen | ién de mujeres Gestionar solicitudes 20,000.0 Secretaria 2022

tar nula en los ante respondidas/ 0 de Bienestar

programas | micro negocios dependen ndmero de

de no toman cias solicitudes
emprendi decisiones. estatales o emitidas

miento federales
comunitar cursos y/o
io. talleres
para
aprender
oficios y
desarrollar
habilidade
s.
2.2 Pago de 4, Proyecto 3427 Poblacién S Municipio, 2020-
Indagar mano de obra Proyecto s beneficiaria 500,000. Secretaria 2022
fuentes de muy barata. “Plan de entre poblacion 00 de Bienestar
financiami Negocios total
ento para para
el mujeres”.
emprendi
miento.

2.3 5. Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Gestionar Emprendi a ciudadanos con 10,000.0 Secretaria 2022
proyectos miento desarrollo entre 0 de Bienestar

para las Comunitar total de
microemp io, ciudadanos
resas. programa
6. Gestion 3427 numero de S Municipio, 2020-
Gestionar solicitudes 20,000.0 Secretaria 2022
fuentes de respondidas/ 0 de Bienestar
financiami numero de
ento para solicitudes
emprende emitidas
doresy
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emprende
doras.
7.- Proyecto 3427 Poblacién HitHHHH Municipio, 2020-
Establecer S beneficiaria HiHHHHHE Secretaria 2022
proyectos entre poblacion de Bienestar
de total
extraccion
de
materiales
pétreos
administra
dos por los
Comisaria
dos.
MUNICIP Grupos Promover 1. 1.1 . Las 1. 10, | 4,5, Campan 3427 % de la S Municipio, 2020-
10 DE vulnerabl el Impulsar Promover oportunidades Campaiias | 10. 8, as poblacién que 20,000.0 Secretaria 2022
SAN es respeto, el respeto la para las sobre 3, 11, realiza una 0 de Bienestar
FRANCIS inclusién, | einclusion igualdad mujeres son Igualdad 10. | 4.3, campafia/
co valoracién | de género | de género. escazas. de género. 2, 4.4, poblacién total
CAHUAC e enel 10. | 5.1,
UA involucra | Municipio. a 5.4,
INCLUYE miento de 2. 1.2 . Las 2. 5.5. Gestién 3427 numero de S Municipio, 2020-
NTE CON la Fomentar Gestionar condiciones de Gestionar 8.5, solicitudes 20,000.0 Secretaria 2022
DESARR sociedad el respeto | capacitaci vida para los ante 8.8, respondidas/ 0 de Bienestar
OLLO para la alos ones o nifios, nifias y diversas 11.2 nimero de
SOCIAL. atencion derechos talleres jovenes son instancias solicitudes
prioritaria | de la nifiez para las desfavorables. capacitaci emitidas
de grupos y mujeres ones o
vulnerabl | juventud. talleres
es del para
Municipio mujeres.
de San 3. 2.1 . Discrimin 3. Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Francisco Promover Generar acién y falta de Programa a ciudadanos con 200,000. Secretaria 2022
Cahuacud el respeto | conciencia atencion a los de desarrollo entre 00 de Bienestar
y trato sobre la adultos fomento a total de
digno a importanc mayores. la ciudadanos
adultos jadela educacion.
mayores. educacion
2.2 . Condicion | 4. Talleres Taller 3427 Personas que S Municipio, 2020-
Instalar es inadecuadas a ninos, aprendieron 50,000.0 Secretaria 2022
espacios de vida para nifas y valores entre 0 de Bienestar
de sano personas con adolescent
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desarrollo capacidades es sobre los ciudadanos

de nifios, diferentes. los que participan
nifas y valores.

adolescen

tes.

3.1 5. Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Generar Conversat a ciudadanos 20,000.0 Secretaria 2022
espacios orio sobre instruidos entre 0 de Bienestar
reflexivos el respeto total de
sobre el y cuidado ciudadanos
respeto y a adultos

trato mayores.
digno que
merecen
los adultos
mayores.

3.2 6. Gestion 3427 nimero de S Municipio, 2020-
Gestionar Gestionar solicitudes 50,000.0 Secretaria 2022
apoyos en apoyos respondidas/ 0 de Bienestar
especie o para ndmero de

de personas solicitudes
financiami con emitidas
ento para capacidad
personas es

con diferentes.
capacidad

es
diferentes

3.3 7.Plan de Proyecto 3427 Ndmero de S Municipio, 2020-
Creacién mejora a s proyectos entre 50,000.0 Secretaria 2022

de un plan la numero de 0 de Bienestar
de mejora infraestruc ciudadanos

en tura total
infraestru publica
ctura para sostenible
el acceso e inclusiva.

a
personas

con
capacidad

es
diferentes
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i) M )m )

MUNICIP Migracié Impulsar 1. Motivar 1.1 . La falta 1. Cursos 'y 8, 1, Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
10 DE n la e Impulsar de fuentes de capacitaci 8.2 10, a ciudadanos 5,000.00 Secretaria 2022
SAN generacio incentivar la empleo ones para , 11, instruidos entre de Bienestar
FRANCIS nde a creacion provoca que la el 83 | 1.2, total de
co fuentes empresas de mas ciudadania mercado , 1.4, ciudadanos
CAHUAC de locales fuentes de decida migrar econémico | 8.5 1.3,
UA empleo que empleo en en busqueda -social y su , 10.3
INCLUYE y/o el generen el de mejores crecimient ,
NTE CON emprendi | fuentesde | Municipio. oportunidades o. 10.c
DESARR miento empleo en laborales. ,
OLLO econémic el 11.c
SOCIAL. o Municipio.
autosuste 2. 1.2 . La falta 2. Buscar a Gestidn 3427 numero de S Municipio, 2020-
ntable Gestionar Generar de servicios Empresari solicitudes 5,000.00 Secretaria 2022
como financiami un basicos o en o que respondidas/ de Bienestar
alternativ ento para programa algunos casos apoyen a numero de
apara el impulso de el deficiente los solicitudes
evitar la de incentivos servicio hace pequefios emitidas
migracion | emprendi a quela y huevos
de los mientos empresari poblacion empresari
habitante locales. os locales. emigre. 0s.
s del 2.1 3. Gestion Gestion 3427 numero de S Municipio, 2020-
Municipio Gestionar de solicitudes 10,000.0 Secretaria 2022
de San capacitaci servicios respondidas/ 0 de Bienestar
Francisco 6n para el publicos numero de
Cahuacua. emprendi de calidad solicitudes
miento de emitidas
actividade
s
econémic
as
autosuste
ntables.
2.2 4, Program 3427 Numero de 5 Municipio, 2020-
Reactivar/ Capacitar a ciudadanos 5,000.00 Secretaria 2022
divulgar alos instruidos entre de Bienestar
las labores habitantes total de
agropecua para que ciudadanos
rias en el desempeni
Municipio en
como actividade
alternativ s
as para el econdémica
s
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emprendi sustentabl
miento. es.
5. Campai 3427 % de la S Municipio, 2020-
Campania as poblacion que 50,000.0 Secretaria 2022
de rescate realiza una 0 de Bienestar
de campafia/
practicas poblacion total
agropecua
rias.
MUNICIP Cultura Inculcar la 1. 1. Nifios, 1. 3,9 11, 1-OBRA 138 Porcentaje de Municipio,
10 DE fisicay cultura Implemen | Promover | nifiasy jévenes | Construcci , 16, beneficiarios Secretaria
SAN Deporte fisicay tar una que se envician 6n De 34 | 11.7 por la de
FRANCIS fomento medidas cultura con alcohol y CanchaY ) , construccion Bienestar,
co al deporte parala fisicay drogas. Techado 3.5 | 16.a SEDATU.
CAHUAC inclusivo activacion | deportiva. Localidad ,
UA enel fisica de Morelos 9.1
INCLUYE Municipio los nifios, (En )
NTE CON de San nifias y Cabecera 9.4
DESARR Francisco jovenes Municipal)
OLLO Cahuacua. del
SOCIAL. municipio.
2.- Buscar | 2. Mejorar Rebeldia 2. Campafi 3427 % de la S Municipio, 2020-
becas instalacion y Campanias as poblacién que 50,000.0 Secretaria 2022
para los es desobediencia de cultura realiza una 0 de Bienestar
nifios, deportivas de los nifios, fisicay campafia/
nifas y ninas y jovenes | deportiva. poblacién total
jovenes por exceso de
que ocio.
practique
n deporte
como
estimulo a
su
esfuerzo
para
evitar el
exceso de
ocio.
3. 3. Realizar Problema 3. Tequio Tequio 3427 Poblacién S Municipio, 2020-
Promover | diagndstic sdesaluda en participante 5,000.00 Secretaria 2022
el uso de os para la muy temprana instalacion entre total de de Bienestar
circuitos instalacion edad es poblacién
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de la salud de deportivas
mediante circuitos
talleres. de salud.

4. 4. Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Implemen Programa a ciudadanos 5,000.00 Secretaria 2022
tar becas de instruidos entre de Bienestar

para los diagnéstic total de
deportista o sobre ciudadanos

s. circuitos

dela
salud.

5. 5. Campai 3427 % de la S Municipio, 2020-
Impulsar Activacién as poblaciéon que 5,000.00 Secretaria 2022

la de realiza una de Bienestar
participaci circuitos campaiia/

on de dela poblacién total
nifas en salud.
actividade

s
deportivas

del
Municipio.

6. 6. El Campaf 3427 % de la S Municipio, 2020-
Promover deporte as poblacién que 10,000.0 Secretaria 2022

la no tiene realiza una 0 de Bienestar
convivenci género, campafia/

a campaia poblacién total
deportiva de
de nifios y difusion.

nifas.
7. Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Constituir a ciudadanos 20,000.0 Secretaria 2022
ligas de participantes 0 de Bienestar
fatbol en entre total de
rama ciudadanos
femenil y
varonil.
8. Buscar Gestion 3427 numero de S Municipio, 2020-
patrocinad solicitudes 5,000.00 Secretaria 2022
ores que respondidas/ de Bienestar
impulsen numero de
el deporte. solicitudes
emitidas
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9.- Gestion 3427 nimero de S Municipio, 2020-
Gestionar solicitudes 5,000.00 Secretaria 2022
la respondidas/ de Bienestar
contrataci nimero de
6n de solicitudes
profesores emitidas
en
educacion
fisica.
MUNICIP | Culturay Fortalecer 1. 1.1 . No hay 1. 11, 9, 1-OBRA 87 Construccion de Municipio,
10 DE Arte expresion | Implemen | Implemen fomento a la Construcci | 11. | 10, salén de usos Secretaria
SAN es tar tar un cultura. on De 4 9.1, multiples de
FRANCIS culturales | programas | programa Salén De 10.2 Bienestar.
co e parala de Usos
CAHUAC impulsar conservaci | aprendizaj Multiples
UA espacios o6ndela e sobre (En La
INCLUYE para el lengua costumbre Ciénega).
NTE CON desarrollo materna, sy
DESARR del arte. las tradicione
OoLLO artesanias s
SOCIAL. , ladanza ancestrale
yla s.
musica.
2. 1.2 . No existe 2. Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Implemen Generar identidad “Costumbr a ciudadanos 5,000.00 Secretaria 2022
tar espacios cultural. esy participantes de Bienestar
jornadas publicos Tradicione entre total de
de de s ciudadanos
esparcimi promocié ancestrale
ento ndela s”
sobre cultura. programa
costumbr de
esy aprendizaj
tradicione e
s del
Municipio.
3. Brindar 2.1 . No 3. Crear 1-OBRA 3427 Obra construida | #H#HH#HH# Municipio, 2020-
oportunid Realizar existen una casa HittHiH Secretaria 2022
ades para un evento espacios para de cultura de Bienestar
la mejora sobre las el desarrollo enla
enla costumbre del arte. Cabecera
creacion sy Municipal.
de tradicione
artesanias
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de barro, s del
palma, Municipio.
carrizo,
agavey
cucharilla.
2.2 Extincién 4, Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Implemen de la lengua Costumbre a ciudadanos 50,000.0 Secretaria 2022
tar materna. sy participantes 0 de Bienestar
campafias tradiciones entre total de
que vivas, ciudadanos
proyecten evento.
la
importanc
jadela
identidad
cultural en
una
comunida
d.
3.1 5. Campaf 3427 % de la S Municipio, 2020-
Ofrecer Campanias as poblacién que 50,000.0 Secretaria 2022
capacitaci “Una realiza una 0 de Bienestar
ones para verdadera campafia/
todos los identidad poblacién total
artesanos cultural”
del
Municipio.
3.2 6. Capacita 3427 Personas S Municipio, 2020-
Convenir Capacitaci cién capacitadas 50,000.0 Secretaria 2022
con 6nalos entre un total 0 de Bienestar
Institucion artesanos de ciudadanos
es para la e inclusion
imparticio con el
nde exterior.
talleres de
arte.
7. Gestién 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Gestionar solicitudes 50,000.0 Secretaria 2022
talleres de respondidas/ 0 de Bienestar
ensefianza numero de
del arte. solicitudes
emitidas
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8.- 5-accion 3427 Agrupaciones S Municipio, 2020-
Creacion organizadas 300,000. Secretaria 2022
de bandas 00 de Bienestar
de viento.
9. Gestion Gestion 3427 Instrumentos S Municipio, 2020-
de adquiridos 300,000. Secretaria 2022
instrument 00 de Bienestar
os
musicales.
MUNICIP Finanzas Garantizar 1. 1.1 . Mal uso 1. 16, 10, Capacita 3427 numero de S Municipio, 2020-
10 DE Publicas la Transpare Gestionar de los recursos Capacitaci 16. 12, cion servidores que 5,000.00 Secretaria 2022
SAN Municipa | transpare ncia en el capacitaci on para el 5 10.6 participan en las de Bienestar
FRANCIS les nciay el manejoy on para el buen y capacitaciones/
co correcto uso de los manejo y manejo de 12.7 num ero total
CAHUAC manejo recursos uso de los las de servidores
UA de los municipal recursos finanzas publicos
MODERN recursos es. municipal publicas
oy municipal es municipale
TRANSPA es, correctam s.
RENTE incluyend ente.
ola 2. 1.2 . No hay 2. Docume 3427 asignacion de S Municipio, 2020-
busqueda Gestionar Mejorar blusqueda de Metodolog nto recursos de 5,000.00 Secretaria 2022
desu financiami los financiamiento fa parala manera clara, de Bienestar
increment ento en procedimi correcta correcta y
o todos los entos para asignacion honesta
mediante | niveles de la de
la gobierno asignacion recursos.
recaudaci estatales, de
ony federales, presupues
busqueda | nacionales tos a
de e obras o
financiami | internacio | programas
ento. nales para | municipal
el es.
increment
odelos
recursos
econémic
os al
Municipio.
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3. Regular 2.1 . Falta de 3. Program 3427 solicitudes S Municipio, 2020-
y Gestionar compromiso Desarrollo a resueltas/solicit 10,000.0 Secretaria 2022
transpare un por la del ude s realizadas 0 de Bienestar
ntar la programa recaudacion de programa
recaudaci | eficaz para ingresos para el
6n de el increment
ingresos increment ode
para ode ingresos
cubrir las ingresos municipale
necesidad municipal s.
es es.
prioritaria
s del
Municipio.
2.2 4. Comité Comité 3427 Comité activo y S Municipio, 2020-
Asignar de funcional 10,000.0 Secretaria 2022
personal gestiones 0 de Bienestar
capacitad
oparala
realizacion
de
gestiones.
3.1 5. Docume 3427 numero de S Municipio, 2020-
Establecer Reglament nto personas que 10,000.0 Secretaria 2022
un o publico cumplen con los 0 de Bienestar
reglament parala pagos/ total de
oparala recaudacid la poblacién
regulacién n.
de
recaudaci
6n de
ingresos.
3.2 6. Campai 3427 numero de S Municipio, 2020-
Estimular Campaia as personas que 30,000.0 Secretaria 2022
la de difusion cumplen con los 0 de Bienestar
recaudaci sobre la pagos/ total de
6n de importanci la poblacién
ingresos ade
locales. recaudacid
nde
ingresos.
7.- Accion 3427 Profesionistas S Municipio, 2020-
Ingresar a contratados 5,000.00 Secretaria 2022
los entre nimero de Bienestar
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profesionis de
tas profesionistas
contadore egresados.
s,
administra
dores de
empresas
y carreras
afines a los
cargos de
la
tesoreria.
MUNICIP | Desarroll Propiciar 1. Integrar 1.1 Algunos 1. 16, | 10,1 | Campaii 3427 personas S Municipio, 2020-
10 DE o un alos Instruir a servidores Campania 16, 2y a satisfechas con 10,000.0 Secretaria 2022
SAN Institucio entorno servidores los publicos no de 7 10.6 el actuar de los 0 de Bienestar
FRANCIS nal integral publicos servidores estan concientiz , funcionarios
co de trabajo | unavision | publicosla | calificados para acién 12.7 publicos / total
CAHUAC colaborati de importanc el puesto sobre el de la poblacién
UA vo basado | Desarrollo iade un actuar de
MODERN enun Institucion buen un
oy equipo de al. desempeni funcionari
TRANSPA trabajo o. o publico.
RENTE (cabildo) 2.- 1.2 Desinteré 2. Cursos Cursos 3427 ndmero de S Municipio, 2020-
capacitad | Selecciona | Promover s en algunos de servidores que 5,000.00 Secretaria 2022
o para el ralos actualizaci servidores actualizaci participan en de Bienestar
puesto servidores ones de publicos por on para los
dentro del publicos funciones buscar el servidores cursos/numero
Ayuntami en y desarrollo del publicos. total de
ento con cumplimie | quehacere Municipio servidores
el fin de nto de las sdeun publicos
promover reglas servidor
el establecid publico.
desarrollo | as porlos
Municipal usos y
costumbr
es del
municipio.
1.3 Algunos 3. Equipos 3427 Equipos de S Municipio, 2020-
Coordinar servidores Formular de trabajo 5,000.00 Secretaria 2022
sesiones publicos no equipos de trabajo eficaces/ total de Bienestar
de cumplen con el trabajo de equipos
equipos escalafén con formado
de trabajo | plasmado en el enfoque a
con los Estatuto
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integrante Comunal y en objetivos y
s del el Bando de metas.
Honorable Policia y Buen
Ayuntami Gobierno.
ento.
1.4 4. Crear un Docume 70 Andlisis S Municipio, 2020-
Implemen analisis de nto implementado 5,000.00 Secretaria 2022
tar un puestos de Bienestar
esquema municipal.
de trabajo
participati
voy
colaborati
vo.
MUNICIP | Coordina Fomentar | 1. Mejorar | 1.1 Definir Mala 1. 16, 10, Proyecto 3427 comunicacion S Municipio, 2020-
10 DE ciény el los medios | procedimi coordinacion Proyecto 16. | 10.3 fluida y efectiva 10,000.0 Secretaria 2022
SAN Gestidn desarrollo de entos para | de la Autoridad para la 7, ) 0 de Bienestar
FRANCIS | Municipa | sostenible | comunicac que el Municipal. creacion 16. | 10.4
co | del ion intercamb de 8 .
CAHUAC Municipio internos io de diagramas 12.8
UA de San del informaci de
MODERN Francisco | Honorable | on dentro procedimi
oy Cahuacua Ayuntami dela entos con
TRANSPA mediante ento. administra enfoque a
RENTE la cién una
consolida municipal comunicac
cion del sea fluido. ion
Ayuntami efectiva.
ento 2. 1.2 Gobierno 2. Gaceta 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Municipal | Establecer | Implemen | Municipal poco Creacion ejemplares 100,000. Secretaria 2022
universali tar comprometido. de una distribuidos/ 00 de Bienestar
dad de procedimi gaceta total de
compromi | entos para municipal. ejemplares
sos para el que la impresos
desempefi | distribucié
ode nde
laboresen | informaci
favor del 6n sea
municipio. claray
precisa.
3. 2.1 Desconoci 3. Mapa Mapa 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Propiciar Establecer miento en de servidores que 30,000.0 Secretaria 2022
espacios mapa de Gestion compromi muestran 0 de Bienestar
de compromi Municipal. S0s compromiso/nu
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aprendizaj sos de municipale mero o total de
e parala cada s. servidores
gestion servidor publicos
municipal. publico.
2.2 4. Andlisis Proyecto 3427 Anadlisis S Municipio, 2020-
Realizar FODA. implementado 5,000.00 Secretaria 2022
una de Bienestar
introspecc
ion de
compromi
Sosy
recursos
ofrecidos
enel
desempeni
0 como
servidor
publico.
3.1 5. Cronogra 3427 Actividades S Municipio, 2020-
Programar Realizacio ma cumplidas/ total | 50,000.0 Secretaria 2022
los ndeun de actividades 0 de Bienestar
objetivos cronogram
y metas a ade
cumplir de actividade
manera s
periddica. mensuales
3.2 6. Program 3427 Alianzas S Municipio, 2020-
Programa Establecer a realizadas 100,000. Secretaria 2022
de enlace 00 de Bienestar
interaccio entre
n organizaci
municipal ones
para la formales e
realizacion informales
de gestion , grupos
municipal sociales y
integral. autoridad
municipal.
7.- Conveni 3427 Convenios S Municipio, 2020-
Establecer os Realizados 50,000.0 Secretaria 2022
convenios 0 de Bienestar
con las
cooperativ
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as del
exterior,
estatales,
nacionales
e
internacio
nales.
MUNICIP Buenas Mejorar la 1. 1.1Quela No hay 1. 16, 1, Capacita 3427 ndmero de S Municipio, 2020-
10 DE practicas | organizaci | Implemen autoridad empatia en el Capacitaci 16. | 10,1 cién quejas o 10,000.0 Secretaria 2022
SAN de 6n interna tar municipal trato de la on para 7, 2, sugerencias 0 de Bienestar
FRANCIS | Gobierno del actual practicas se Autoridad atencional | 16. | 1l.a, recibidas /
co Municipa cabildo objetivas conduzca Municipal. publico. 8, 10.3 numero de
CAHUAC | para e con 16. , respuesta a
UA realizar imparciale | respeto en b 10.4 quejas o
MODERN sus senel todo , sugerencias por
oy funciones | tratoalos | momento. 12.2 la autoridad
TRANSPA adecuada | habitantes , municipal
RENTE mente. del 12.7
Municipio.
2. Mejorar 1.2 Los 2. Reglame 3427 on as S Municipio, 2020-
los Implemen anuncios que Reglament nto integrantes de 10,000.0 Secretaria 2022
sistemas tar realizan en el o para la autoridad 0 de Bienestar
de medidas municipio nose | servidores municipal que si
comunicac | regulatori escuchan. publicos. respetan el
ion en el as para el reglamento /
municipio, buen numero total de
para que actuar servidores
la municipal. publicos
informaci
on llegue
de
manera
oportuna.
1.3 3. Consejo Evaluaci 3427 Resultados de la S Municipio, 2020-
Revisar la evaluador on evaluacion 20,000.0 Secretaria 2022
forma del de utilizarlos para 0 de Bienestar
trato hacia actitudes y mejorar
la aptitudes
ciudadani en
a. servidores
publicos.
1.4 4, 5 3427 numero de 5 Municipio, 2020-
Promover Recorridos recorrido recorridos 50,000.0 Secretaria 2022
atencion del s realizados/ total 0 de Bienestar
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eficiente a consejo de recorridos
las evaluador programados
necesidad a cada
es de los agencia y
habitantes localidad
del
Municipio.
2.1 5. Adquirir Compra 922 anuncios claros S Municipio, 2020-
Reparar el nuevo y precios con 30,000.0 Secretaria 2022
canal de equipo alcance a toda 0 de Bienestar
comunicac audioy la poblacién de
ion. sonido la cabera
parala municipal
Presidenci
a
Municipal.
2.2 6. Buzdn 922 ndmero de S Municipio, 2020-
Divulgar Instalacion quejas o 5,000.00 Secretaria 2022
comunicac de buzén sugerencias de Bienestar
ion fluida de quejas recibidas /
entre y numero de
habitantes sugerencia respuesta a
y senel guejas o
autoridad Municipio. sugerencias por
municipal. la autoridad
municipal
MUNICIP Transpar Garantizar 1. 1.1 Buscar . Poca 1. Primera 16, 5, Audienci 3427 total de 5 Municipio, 2020-
10 DE enciay transpare | Garantizar mejores credibilidad en audiencia 16. 10, a Publica personas que 7,000.00 Secretaria 2022
SAN Rendicid ncia en el credibilida horarios, servidores publica en 6, 5.5, asistaala de Bienestar
FRANCIS nde manejo denel formasy publicos San 16. | 10.6 audiencia / total
co cuentas de los manejo de medidas Francisco 10 de la poblacién
CAHUAC recursos y los de Cahuacua.
UA proveer recursos. informar.
MODERN medidas 2. Buscar 1.2 Crear . No hay 2. Cronogra 3427 Numero de S Municipio, 2020-
oy parala los medios material rendicion de Realizacio ma reuniones 5,000.00 Secretaria 2022
TRANSPA voluntaria | necesarios sonoro cuentas n de realizadas / de Bienestar
RENTE participaci para para cronogram total de
6n involucrar | informara ade reuniones
ciudadana alos ciudadano reuniones programadas
ciudadano sy en cada
sy ciudadana Rancherias
ciudadana s. , Agente
senel Municipal
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ejercicio y Agente
municipal. de policia.
1.3 No se 3. Consulta 3427 total de S Municipio, 2020-
Informar publican los Consulta ciudadan personas que 10,000.0 Secretaria 2022
el acuerdos que ciudadana a asisten al 0 de Bienestar
acontecer estdn rigiendo para informe de
dela al municipio. realizar gobierno/ total
administra informes. de la poblacién
cién
municipal
de manera
claray
precisa.
2.1 Existe 4. Spot Spot 3427 Spot anunciado S Municipio, 2020-
Plantear apatia en las sobre en todo el 6,000.00 Secretaria 2022
audiencias personas principales municipio de Bienestar
publicas resultados
con la del
participaci desempeni
6nde o
todo el municipal.
cabildoy
todos los
habitantes
del
Municipio.
2.2 5. Generar 100 3427 cantidad de 5 Municipio, 2020-
Agendar Informes Informes informes 2,000.00 Secretaria 2022
reuniones impresos distribuidos/ de Bienestar
constante parasu total de
scon distribucid informes
represent n. impresos
ante de
Rancheria
s, Agente
Municipal
y Agente
de policia.
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2.3 6.Tu Campaf 3427 ndmero de S Municipio, 2020-
Entregar opinién a personas que 5,000.00 Secretaria 2022
informes importa, participan de de Bienestar
impresos campafa manera activa /
sobre la de difusion total de la
distribucid poblacién
n de
recursos
municipal
es.
2.4 Tomar 8. Campafi 3427 ndmero de S Municipio, 2020-
en cuenta Campaiia a personas que 3,000.00 Secretaria 2022
la opinién de participan de de Bienestar
de los concientiz manera activa /
ciudadano acién para total de la
sy animar la poblacién
ciudadana participaci
sen las on
rendicione ciudadana.
sde
cuentas.
MUNICIP | Municipi Ofrecer 1. 1. Asignar . La 1. Crear el Area 3427 Coordinacion de Municipio, 2020-
10 DE o Digital informaci Incursiona personal administracion area de municipa comunicacion Secretaria 2022
SAN on ren encargado no esta comunicac | social creada de Bienestar
FRANCIS actualizad | plataform dela actualizada con ion social
co ay veraz as divulgacio referencia al enla
CAHUAC dela digitales n de uso de administra
UA administr para informaci plataformas cion
MODERN acion brindar 6n en digitales para municipal.
oy municipal informaci medios divulgar
TRANSPA y entorno 6n digitales. informacion
RENTE del referente municipal.
Municipio al
de San Municipio.
Francisco 2. Generar 2. Proyecto 3427 Proyecto de Municipio, 2020-
Cahuacua contenido Proyecto investigacion Secretaria 2022
a través parala de realizado, de Bienestar
de plataform investigaci medios digitales
plataform a digital. 6n sobre identificados
as medios
digitales. digitales.
3. Divulgar 3. Platafor 3427 Numero de Municipio, 2020-
informaci Alimentar ma visitas y Secretaria 2022
onde las digital de Bienestar

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022 284 San Francisco Cahuacua



indole plataforma seguidores de
municipal s digitales las plataformas
enla constante
plataform mente.
a.
4, Campail 3427 Numero de Municipio, 2020-
Campaia a visitas y Secretaria 2022
de seguidores de de Bienestar
publicidad las plataformas
parala
visita de
las
plataforma
s digitales.
5. Gestidn Gestion 3427 Numero de Municipio, 2020-
de equipo satélites Secretaria 2022
y sefial de conectados de Bienestar
sistemas
de
digitalizaci
on.
MUNICIP | Segurida Erradicar 1. Mejorar 11 Insegurid 1. 16, 10, Capacita 30 Numero de S Municipio, 2020-
10 DE d Publica la la forma Implemen ad publica: Impulsarla | 16. | 11y cion capacitaciones 3,000.00 Secretaria 2022
SAN Municipa | insegurida de tar Casos de roboa | capacitaci 1, 10.3 impartidas a de
FRANCIS | d publica vigilancia vigilancia casa habitacion 6na 16. , policias Bienestar,SP
co a través en todo el en campo y robo de policias. 2, 10.4 P
CAHUAC de Municipio. o lugares ganado. 16. ,
UA elemento alejados a | 114
SEGURO S 2. 1.2 Vigilar La policia 2. Simulacr 3427 numero de S Municipio, 2020-
policiacos Promover | de manera | norondaenlas | Simulacros o personas que 5,000.00 Secretaria 2022
mejor la minuciosa noches, no de participan en de Bienestar
coordinad dotacion y a pie en recorre las prevencio simulacros /
osparala | de equipo, todo el agencias, ni n al delito. total de la
vigilancia material y Municipio vigilan poblacién
entodoel | condicion callejones
municipio es
, laborales
equipados | favorables
, bien para el
remunera buen
dosycon | desempefi
condicion odelos
es elementos
de
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laborales seguridad
dignas. publica
municipal.

1.3 . La policia 3. Instalar Modulo 3427 Atencién en S Municipio, 2020-
Establecer no esta bien un moédulo madulo 100,000. Secretaria 2022
directrices | uniformada, no | de policia. instalado 00 de Bienestar

para una cuenta con
buena patrulla, ni
actuacion equipo de

de proteccion.
seguridad

publica
1.4 . Existe 4. Program 3427 personas que S Municipio, 2020-
Reclutar mala Programa a consideran 5,000.00 Secretaria 2022
personal coordinacion de estar seguras/ de Bienestar
para entre vigilancia total de la
fungir elementos con poblacién
como policiacos cobertura
policia en todo el
auxiliar. municipio.

1.5 . Policias 5. Gestion Gestién 30 ndmero de S Municipio, 2020-
Promover | sin capacitacion ante solicitudes 5,000.00 Secretaria 2022

la basica. distintas respondidas/ de Bienestar
profesiona instancias ndmero de

lizacién para solicitudes
del cuerpo obtener emitidas
de policias material

del de
Municipio seguridad.

1.6 . Elemento 6. Compra Compra 30 Compra S Municipio, 2020-
Capacitar s policiales de equipo realizada 300,000. Secretaria 2022

alos insuficiente de 00 de Bienestar
ciudadano | paragarantizar | proteccidn

sy la seguridad. personal
ciudadana para
s para la policia
prevencio municipal.
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nde
delitos.

2.1 7. Adquirir 24- 24 Compra S Municipio, 2020-

Gestionar equipos de Compras realizada 100,000. Secretaria 2022
material radiofrecu 00 de

de encia. Bienestar,SP

seguridad P

para
policias.

2.2 8. Elaborar Plan 3427 personas que S Municipio, 2020-

Adquirir un plan de consideran 10,000.0 Secretaria 2022
equipo de actuacion estar seguras/ 0 de
proteccion parala total de la Bienestar,
personal policia poblacién SPP
para municipal.
elementos
policiacos.

2.3 9. Bono Bono 30 Bono entregado S Municipio, 2020-
Mejorar econémico 100,000. Secretaria 2022

los medios para 00 de Bienestar

de policias.

comunicac
ion entre
policias.

2.4 10. Plan de Plan de 3427 Check list de S Municipio, 2020-
Brindar trabajo trabajo actividades 5,000.00 Secretaria 2022
apoyo para cumplidas/ de

econémic elementos numero de Bienestar,
o de actividades SPP

suficiente seguridad programadas

a policias. publica. quincenalmente

2.5 11. 20- 3427 numero de 5 Municipio, 2020-
Mejorar Reclutami Recluta policias/total de | 300,000. Secretaria 2022

las ento de miento la poblacién 00 de Bienestar

jornadas personal
de trabajo como

para policia
elementos auxiliar.
policiacos.

2.6 12. Program 3427 policias S Municipio, 2020-
Brindar Programa a motivados/ 5,000.00 Secretaria 2022

condicion de difusion total de policias de Bienestar
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es sobre la
laborales importanci
atractivas. adela
seguridad
publica.
MUNICIP | Conflictiv | Garantizar 1. 1.1 Autoridad 1.- 16, 5, Gestion 3427 numero de S Municipio, 2020-
10 DE idad solucione Implemen Organizar es agrarias Gestionar 16. | 10y solicitudes 100,000. Secretaria 2022
SAN Agraria s justas a tar la programas poco capacitaci 1, 12, respondidas/ 00 de Bienestar
FRANCIS conflictos | profesiona de capacitadas. on para 16. | 5.3, numero de
co agrarios,y | lizacién de | actualizaci autoridade 3 10.2 solicitudes
CAHUAC realizar la 6n parala s agrarias. , emitidas
UA reglament | autoridad autoridad 10.4
SEGURO o para agraria. agraria. ,
ingresos 2. 1.2 Problema 2. Crear 12.2 | Docume 3427 Cantidad de S Municipio, 2020-
enel Constituir Generar s internos por material , nto material 5,000.00 Secretaria 2022
Municipio criterios material limites y relacionad distribuido / de
de San parala de desconocimient oa total de la Bienestar,
Francisco correcta consulta ode asuntos poblacién reforma
Cahuacud. | actuacion parala documentos agrarios. agraria
dela autoridad extendidos por
autoridad agrariay los alcaldes
agraria. comunero
S.
3.- 2.1 Atencién 3. Manual Manual 3427 Casos S Municipio, 2020-
Implemen | Mejorar el alos de trabajo solucionados / 5,000.00 Secretaria 2022
tar procedimi comuneros para total de casos de
reglament ento de muy ausente autoridad Bienestar,
o para atencion a agraria. reforma
cobrar a conflictos agraria
los agrarios.
migrantes
sus
impuestos
para que
se les
respete el
derecho
de sus
terrenos.
2.2 Los 4. Program 3427 Evaluacién para S Municipio, 2020-
Involucrar paisanos que Programa a identificar 50,000.0 Secretaria 2022
la viven en el de difusion cuantas 0 de Bienestar
participaci exterior no sobre personas
on pagan sus derechos y conocen
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ciudadana anualidades ni obligacion derechos y
para derechos. es obligaciones
conocer agrarias. agrarias
los
derechos
y
obligacion
es
agrarias.
MUNICIP | Procuraci | Garantizar 1. 1.1 . No existe 1. 16, 5, Reglame 3427 Reglamento S Municipio, 2020-
10 DE 6n de el Involucrar Plantear compromiso Reglament | 16. 10, nto implementado. 50,000.0 Secretaria 2022
SAN Justicia cumplimi la normas de por la solucién oparala 3 5.1, 0 de Bienestar
FRANCIS entodela | participaci actuacion de asuntos autoridad 5.2,
co autoridad 6n del parala juridicos. municipal. 10.2
CAHUAC municipal Sindico autoridad ,
UA enla Municipal municipal. 10.3
SEGURO actuacion 2. Proveer 1.2 2. , Manual 3427 Casos S Municipio, 2020-
de informaci Garantizar Creacién 10.4 solucionados de | 50,000.0 Secretaria 2022
justicia. on para el de Manual , manera justa/ 0 de Bienestar
asegurar cumplimie de total de casos
soluciones nto funciones.
a adecuado
conflictos de las
juridicos labores
con del
transpare Sindico
nciay Municipal.
justicia.
2.1 3. Capacita 3427 Casos S Municipio, 2020-
Capacitar Capacitaci cion solucionados de 50,000.0 Secretaria 2022
al Sindico 6n sobre manera justa/ 0 de Bienestar
Municipal procuracio total de casos
y Alcalde nde
Municipal justicia.
sobre
Procuracid
nde
Justicia.
2.2 4. Campai 3427 Evaluacion para S Municipio, 2020-
Promover Campaia a identificar 100,000. Secretaria 2022
el bando de difusion cuantas 00 de Bienestar
de policia del Bando personas
y buen de policia conocen el
gobierno. bando de
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y buen policia y buen
gobierno. gobierno
MUNICIP | Derechos Respetan 1. 1.1 . No se 1. Sesién 16, 5, Sesiones 3427 (nimero de S Municipio, 2020-
10 DE Humanos do los Respetar Formular hace justicia a parala 16. 10, personas que 100,000. Secretaria 2022
SAN derechos el bando una los ciudadanos | formulacié 3, 5.1, acuden alas 00 de Bienestar
FRANCIS humanos de policia estrategia en sus ndela 16. | 5.5, sesiones/
co es y buen para que demandas iniciativa 7 10.2 numero total de
CAHUAC imperante gobierno todos los de la
UA respetar asi como ciudadano reforma poblacion)*100
SEGURO nuestros losusosy | shagamos del bando
usos y costumbr | conciencia de policia
costumbr es de de los y buen
es para nuestro valores gobierno.
que se municipio. que se
mantenga encuentra
un n
ambiente incrustado
de pazy sen
justicia. nuestro
bando de
policiay
buen
gobierno
realizado
enbasea
usos 'y
costumbre
s
2.Gestion 1.2 . Hace falta 2. Capacita 3427 Capacitacion S Municipio, 2020-
ar Gestionar el respaldo de Capacitaci cion realizada 50,000.0 Secretaria 2022
asesoriay capacitaci la ciudadania ony 0 de Bienestar
capacitaci onesy hacia las asesorami
on para asesoria autoridades ento a
nuestras para municipales en cada una
autoridad nuestras espacial de la de las
es. autoridad justicia. autoridade
es s que
municipal ejercen la
esy justicia en
auxiliares. el
municipio.
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2.1 Hacer 3.contrata Contrato 3427 Contratos S Municipio, 2020-
un cion de firmados 300,000. Secretaria 2022
programa una firma 00 de Bienestar
de juridica
concientiz que los
acién alos pueda
ciudadano representa
s para r en todas
respetar las
nuestras situacione
reglasy s legales
aplicar el del
respeto municipio.
como
principio
unico.
MUNICIP Prevenci Garantizar 1. 1.1 . Municipio 1. 13, 9, Capacita 3427 (NUmero de S Municipio, 2020-
10 DE ony medidas Fomentar Promover vulnerable a Capacitaci | 13. 11, cion participantes 100,000. Secretaria 2022
SAN Proteccid de la cultura la cultura desastres. oéna 1, 9.1, *100)/poblacié 00 de Bienestar
FRANCIS nde seguridad de de habitantes | 13. | 11.5 n total
co Desastres ante prevencié prevencid sobre 3
CAHUAC riesgos de nde ny prevencio
UA desastres desastres. | preparacid ny
SEGURO naturales n ante un preparacio
y desastre. n ante un
humanos desastre.
enel 2. 1.2 . No hay un 2. 3- 3427 Realizacion de S Municipio, 2020-
Municipio | Implemen | Coordinar plan ni equipo Simulacros simulacr simulacros 5,000.00 Secretaria 2022
de San tar un simulacros para atender sobre os de Bienestar
Francisco programa de contingencias desastres
Cahuacua. | municipal desastres naturales. naturales.
de naturales.
proteccion
civil.
2.1 Crear 3. Coordina 3427 Creacion de la S Municipio, 2020-
una Coordinaci cién coordinacién 50,000.0 Secretaria 2022
coordinaci onde 0 de Bienestar
on de Proteccion
proteccion Civil.
civil.
2.2 4, Docume 3427 Diagnostico S Municipio, 2020-
Prevenir Elaboracié nto elaborado 100,000. Secretaria 2022
contingen nde 00 de Bienestar
cias. diagndstic
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ode
riesgo.
2.3 5. Conveni 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Generar Convenios 0s convenios 5,000.00 Secretaria 2022
convenios para la concretados de
de proteccion Bienestar,C
colaboraci civil. ONAFORT
6n con
municipio
S vecinos,
en
materia
de
proteccién
civil.
6.- Asesoria 3427 Autoridades S Municipio, 2020-
Asesorami s capacitadas 10,000.0 Secretaria 2022
ento al 0 de Bienestar
regidor de
obras para
evitar
probables
contingenc
ias.
MUNICIP Empleo Asegurar 1. 1.1 . Desemple 1. 8, 1,5, Conveni 3427 Numero de S Municipio, 2020-
10 DE el Promover Realizar 0y mano de Convenios | 8.2 10, 0s convenios 5,000.00 Secretaria 2022
SAN crecimien | crecimient | convenios obra muy mal con , 1.2, concretados de Bienestar
FRANCIS to o con pagada constructo | 8.3 1a,
co econémic econémic empresas ras para la , 1.4,
CAHUAC o oinclusivo | encargada contrataci 8.5 | 5.4,
UA sostenible s de obra onde 10.
PRODUC de los publica personal b,
TIVOE habitante para que del
INNOVA s del la Municipio.
DOR Municipio contrataci
de San on de
Francisco personal
Cahuacua. sean
ciudadano
sy
ciudadana
s del
Municipio.
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2. Mejorar | 1.2 Buscar | - Migracion | 2. Gestién Gestién 3427 nimero de S Municipio, 2020-
la forma la de empleo solicitudes 10,000.0 Secretaria 2022
de gestién | implemen temporal. respondidas/ 0 de Bienestar
y tacion de nimero de
aplicacién | programas solicitudes
de de empleo emitidas
proyectos | temporal.
econémic
0s
sociales.
13 . Desaprov 3. Program 3427 % de S Municipio, 2020-
Gestionar echamiento de Programa a crecimiento 20,000.0 Secretaria 2022
programas los recursos de econémico 0 de Bienestar
de naturales para evaluacion
formacion el de
y emprendimient | actividade
capacitaci o laboral s
on para generador
hombres y as de
mujeres. desarrollo
econémico
1.4 4, Capacita 3427 (Numero de S Municipio, 2020-
Mejorary Capacitaci cion participantes 100,000. Secretaria 2022
aprovecha on para *100)/poblacié 00 de Bienestar
rlos desemplea n total
recursos dos.
que
generen
economia
para el
municipio.
1.5 5. Proyecto 3427 Evaluacién de S Municipio, 2020-
Promover Ejecucion aplicacién y uso | 20,000.0 Secretaria 2022
programas de de proyectos 0 de Bienestar
de proyectos
capacitaci factibles.
on para
desemple
ados.
2.1 6. Rubrica Docume 3427 aplicacién S Municipio, 2020-
Evaluar de nto objetivay 3,000.00 Secretaria 2022
factibilida evaluacion transparente de de Bienestar
dde para rubrica
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proyectos asignacion
antes de de

su beneficiari
realizacién 0s.

2.2 7. Gestién 3427 (NUmero de S Municipio, 2020-
Coordinar Programa de participantes 50,000.0 Secretaria 2022
la correcta de program *100)/poblacié 0 de Bienestar
asignacion Capacitaci a n total

de on
beneficiari Empresari

os de al.
proyectos.

2.3 8. Gestién 3427 ndmero de S Municipio, 2020-
Gestionar Gestionar solicitudes 100,000. Secretaria 2022
programas capacitaci respondidas/ 00 de Bienestar

de on para el ndmero de
capacitaci agricultor solicitudes

on y emitidas
empresari ganadero.

al.

2.4 9. Gestion 3427 (personas que S Municipio, 2020-

Impulsar Gestionar aprovechan el 100,000. Secretaria 2022
la talleres y uso de 00 de Bienestar
profesiona cursos de maquinaria
lizacion en oficios municipal*100)/
el sector para poblacién total
agropecua hombres y

rio. mujeres.

2.5 10. Capacita 3427 (Numero de S Municipio, 2020-
Brindar Capacitaci cion participantes 100,000. Secretaria 2022
cursos ony *100)/poblacié 00 de Bienestar
para el seguimient n total

emprendi o parael
miento emprendi
social. miento
social.
2.6 Buscar 11. Capacita 3427 (NUmero de S Municipio, 2020-
asesoria Impartir ciones participantes 50,000.0 Secretaria 2022
legal reuniones *100)/poblacié 0 de Bienestar
sobre informativ n total
derecho as sobre
laboral. derecho
laboral.
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2.7 12. Program 3427 Numero de S Municipio, 2020-
Regular Programa a empresas 100,000. Secretaria 2022
practicas de registradas ante 00 de Bienestar
empresari regulacién municipio
ales en el a
municipio. establecim
ientos
comerciale
syde
negocios.
13. Reglame 3427 Aplicar el S Municipio, 2020-
Reglament nto reglamento 5,000.00 Secretaria 2022
o del uso de Bienestar
de
recursos
naturales
MUNICIP | Productiv Mejorar 1. Buscar 1.1 . No hay 1. Gestion | 15, | 1,2, Gestién 3427 (personas que S Municipio, 2020-
10 DE idad la medios Gestionar apoyo de semillas | 15. 8, aprovechan el 100,000. Secretaria 2022
SAN Agropecu | ejecucion para apoyos especifico al criollasy 4, 11y uso de semillas 00 de
FRANCIS aria de obtener financiero sector mantenimi | 15. 12, criollas Bienestar,SE
co actividade | financiami s parala agropecuario. ento de 6, 1.4, municipal*100)/ DAPA
CAHUAC s ento para adquisicié genética 2.3, poblacién total
UA agropecu el sector nde criolla 2.5,
PRODUC arias asf agropecua semillas 2.3,
TIVOE como rio. para el 8.2,
INNOVA gestionar sector 8.3,
DOR recursos agricola. 11.a
para el 2. 1.2 . Nula 2. Gestion , Gestién 3427 (personas que HiHHHH Municipio, 2020-
sector Impulsar Promocio capacitacion de 11. aprovechan el HiHHHHE Secretaria 2022
agropecu la nar el uso para el sector maquinari b, uso equipo de
arioenel moderniza de agropecuario. ay equipo 12.2 municipal*100)/ Bienestar,SE
Municipio cién en maquinari agropecua , poblacion total DAPA
de San actividade a rio. 12.8
Francisco s mecanizad ,
Cahuacua. | agropecua a. 12.a
rias.
3. 2.1 . Falta de 3. Gestion 3427 Convenios S Municipio, 2020-
Impulsar Implemen | reglamentacién Gestionar realizados con 100,000. Secretaria 2022
la tar para los capacitaci las instituciones 00 de
profesiona | programas ganaderos. ony Bienestar,SE
lizacién y de asesoria DAPA,
actualizaci | capacitaci técnica a ACADEMIA
on de on para el través de
practicas campesin las
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agropecua oy universida
rias ganadero. des con
cuidadosa carreras
s del afines para
medio el sector
ambiente. agropecua
ria, pesca
y forestal
4, 2.2 4, Gestion 3427 Créditos S Municipio, 2020-
Impulsar Solicitar Gestionar autorizados 50,000.0 Secretaria 2022
el uso de cursos créditos 0 de Bienestar
semillas y para en las
genética implemen dependen
criolla tar nuevas cias de
adaptada practicas gobiernoy
ala agricolas. empresas
region, asi particulare
como su s.
mejorami
ento.
3.1 5. Reglame 3427 Censo de S Municipio, 2020-
Solicitar Concientiz nto productores 50,000.0 Secretaria 2022
apoyoy ara alineados 0 de Bienestar
realizar productor
convenios es
con la ganaderos
academia para que
del estado se
y del pais responsabi
para licen de su
recibir ganadoy
capacitaci el
on agricultor
mediante pueda
su aprovecha
estanciay rsus
tesis. tierras
3.2 6. Hacer Program 3427 Profesionistas S Municipio, 2020-
Realizar un a contratados. 400,000. Secretaria 2022
un programa 00 de Bienestar
programa de
que capacitaci
garantice oénenel
revisar las que los
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semillas
que se
introduce
nal
municipio
y asi tener
el control
de
hibridos y
transgénic
0s.

profesionis
tas del
municipio
puedan
aplicar sus
conocimie
ntos en su
propia
comunida
d de esta
manera
economiza
r gastos de
capacitaci
on

7.-
Programa
de
concientiz
acion con
los
campesino
s para
trabajar
sin esperar
la ayuda
del
gobierno
para poder
empezar.

8.-
Gestionar
en los
programas
estatales,
nacionales
e
internacio
nales
apoyos de
todo tipo
para el
desarrollo
sostenible

Program
a

3427

Inversion de los
productores

$
10,000.0
0

Municipio,
Secretaria
de Bienestar

2020-
2022

Gestion

3427

Proyectos
autorizados

20,000.0

Municipio,
Secretaria
de Bienestar

2020-
2022
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de nuestro
campo.
MUNICIP Turismo Promocio 1. 1.1 No se han 1. 8, 1, Proyecto 3427 Proyectos HHHHHE] Municipio, 2020-
10 DE nar el Plantear la Elaborar promovido los Creacioén 8.9 12, autorizados it Secretaria 2022
SAN turismo posibilida un espacios de 1.3, de Bienestar
FRANCIS enel d del proyecto turisticos proyecto 12.2
co municipio turismo turistico turistico. ,
CAHUAC con el como aplicable 12.
UA objetivo alternativ al b
PRODUC de ade Municipio
TIVOE generar desarrollo de San
INNOVA ingresos econémic Francisco
DOR econdémic o. Cahuacua.
osydara 2. 1.2 Desorgani 2. Campai 3427 personas S Municipio, 2020-
conocer la | Promover Difundir zacion y falta Campaiia a interesadas de 50,000.0 Secretaria 2022
riqueza alos los de capacitacion | de difusion participar en el 0 de Bienestar
cultural. artesanos beneficios en este rubro del proyecto/
y darle de proyecto poblacién total
valor incursiona turistico
agregado ren para
asus actividade involucrar
obras. s la
promotor participaci
as de 6n
turismo. ciudadana.
2.1 3. Capacita 3427 % de S Municipio, 2020-
Promover Capacitaci cién crecimiento 100,000. Secretaria 2022
capacitaci on para econémico 00 de Bienestar
ones artesanos
empresari del
alesy de municipio.
disefio a
alfareros.
2.2 4. Sala de Sala de 3427 numero de S Municipio, 2020-
Implemen exposicion Exposicio visitas a la 500,000. Secretaria 2022
tar de n exposicion 00 de Bienestar
espacios artesanias.
para el
desarrollo
de
actividade
s
atractivas
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para el
turismo.
5.- Program 3427 Ciudadanos S Municipio, 2020-
Implement a registrados 100,000. Secretaria 2022
acién de 00 de Bienestar
un
programa
de
promocién
6.- Gestién 3427 Permisos S Municipio, 2020-
Gestionar obtenidos 100,000. Secretaria 2022
los 00 de Bienestar
permisos
pertinente
s para
establecer
una zona
turistica.
MUNICIP Infraestr | Garantizar 1. 1. Generar . Servicios 1.- 9, 11, 600-ML 3427 Porcentaje de Municipio,
10 DE uctura mejoras Garantizar | proyectos de energia Construcci | 9.1 12, pavimentacion Secretaria
SAN Publica en una red de energia deficientes y 6n de , 11.3 con concreto de
FRANCIS infraestru eléctrica eléctrica, muy mala pavimenta | 9.2 , hidraulico Bienestar,
co ctura de calidad agua calidad el cién a , 11.c SEDATU,
CAHUAC publica y eficiente potable, servicio. base de 9.4 , SCT.
UA para enel bafios, concreto 12.2
PRODUC promover | Municipio salén de hidraulico ,
TIVOE el mejor de San usos del 12.7
INNOVA servicio y Francisco multiples libramient
DOR bienestar Cahuacua. e oala
en los iluminacié telesecund
habitante n publica aria. y
s del con panel calles del
Municipio solary centro en
mejorar San
las dreas Francisco
deportivas Cahuacua.
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2. 2. . Red de 2.- 4-KM 712 Porcentaje de Municipio,

Garantizar | Implemen agua potable Construcci obras de Secretaria

una red tar deficiente y de ondela construccion de de

de agua programas mala calidad. red de lineas de Bienestar,

potable de mejora agua conduccion CONAGUA,
eficientey | encallesy potable Gobierno
de calidad avenidas del paraje del Estado
en todo el del nacimient
municipio municipio oaloma

de San tigre de
Francisco Llano de
Cahuacua. agua.

2. . Bafos en 3.- 150-ML 87 Construccion de Municipio,
Garantizar mal estado y Construcci caminos rurales Secretaria
el deficientes. 6n de calle de
adecuado enel Bienestar,
servicio de centro de SEDATU,
bafios, la SCT.

salén de poblacién
usos enla
multiples Ciénega.
enel
municipio
de San
Francisco
Cahuacua.
3.- . Salén de 4.- 1-OBRA 702 Construccion de Municipio,
mejorami usos multiples Construcci Agencia de Secretaria
ento de insuficientes. on De Policia de
areas Agencia Bienestar,
deportivas De Policia SEDATU,
y de (En Llano SCT.
recreacion De Agua).
, asi como
el
mejorami
ento de
las calles
del
centro.
5.- 1-OBRA 283 Construccion de Municipio,
Construcci Agencia de Secretaria
on De Policia de
Agencia Bienestar.
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De Policia
Y Anexos
En El
Alazan).

6.- 2-OBRA 702 Porcentaje de Municipio,
Construcci personas con Secretaria
on De carencia por de
Bafios acceso al Bienestar.
Publicos servicio
(En Llano sanitario en
De Agua). viviendas

7.- Gestion Gestion 3427 Bafios HHtHHH Municipio, 2020-
recursos autorizados HitHHiH Secretaria 2022
parala de
construcci Bienestar,
6n de SINFRA
bafios en
las
comunida
des del
Municipio.

8.- Gestion 3427 Areas HiH Municipio, 2020-
Gestionar deportivas HitHHiH Secretaria 2022
recursos autorizadas de Bienestar
para
construir
areas
deportivas

y
recreativas

9.- Gestidn 3427 Salén de usos HitHitHH Municipio, 2020-
Gestionar multiples en las HiHHHHE Secretaria 2022
recursos localidades. de Bienestar
parala
construcci
6nde
salon de
usos
multiples
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MUNICIP | Caminoy | Garantizar 1. 1.1 . Deterioro 1.- 11, 9, 4-km 3427 Caminos rurales | 100000.0 Municipio, 2020
10 DE Comunic accesos a Implemen | Implemen de caminos y Ampliacié 11. | 9.1, en 6ptimas 0 Secretaria
SAN aciones caminos y tar un tar un carreteras en el n de 2, 9.c condiciones de
FRANCIS carreteras | programa programa acceso ala camino 11. para su transito Bienestar,
co , vias de de de cabecera carretero 3, adecuado SEDATU,
CAHUAC telecomu apertura, apertura, municipal y en de 11. SCT.
UA nicacién mantenim | mantenim todas las Cahuacua- a
PRODUC adecuado iento, iento, agencias. San Felipe,
TIVOE sy dignos mejorami mejorami ler Etapa
INNOVA para los entoy entoy
DOR habitante | rehabilitac | rehabilitac
s. ion de los ion de los
caminos, caminos,
brechas brechas
cosechera cosechera
s, s, con
puentes, acceso A
muros de la
contencio Cabecera
nen las municipal
vias y sus 5
terrestres Agencias.
del
Municipio.
2. 1.2 . Lineas 2.- 4-KM 113 Construccion de | 1000000 Municipio, 2020
Gestionar Implemen telefénicas Construcci caminos rurales Secretaria
medios de tar un insuficientes y 6n del de
telecomun | programa en muchos camino Bienestar,
icacion parala casos de mala carretero SEDATU,
eficacesy | construcci calidad. del SCT.
que on de, boquerdn
abarque a muros de allano
todas las contencio muerto
localidade | n, puentes quinta
s del en las etapa (En
municipio. | diferentes Cabecera
vias Municipal)
terrestres
que
conducen
alas
localidade
s del
municipio.
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3. 2.1 Incluir . Sefial de 3.- 20-ML 3427 Proporcion de Municipio,
Promover sistemas internet Construcci construccion Secretaria
el uso de parala deficiente y on de un realizada de

redes comunicac muy caro el muro de Bienestar,
sociales ion de servicio. contencid SEDATU,
parala todas las n en el rio SCT.
comunicac agencias. entrada al

ion centro rio

interna. chiquito.
(En

Cabecera

Municipal)

2.2 4.- 4-KM 392 Construccion de Municipio,
Adquisicio Apertura caminos rurales Secretaria
nde del camino de
equipo de carretero Bienestar,
comunicac del portillo SEDATU,

ion para rancho SCT.
todas las ocote al
agencias. llano

blanco. (En

Cabecera

Municipal)

3.1 5.- 1-OBRA 392 Construccion Municipio,
Establecer Construcci puente Secretaria
promocio on de un vehicular de

nes para puente en Bienestar,
ampliar el el SEDATU,
ndimero Boqueron. SCT.
de (En
usuarios Cabecera
de las Municipal)
redes
sociales.

3.2 6.- 1-OBRA 923 Construccion Municipio,
Promover Construcci puente Secretaria
el uso de 6nde vehicular de

la puente Bienestar,
telefonia vehicular, SEDATU,
local. enla SCT.
parcela
escolar al
Huamuchil
cruzando
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el rio
minas.
(San Isidro
el Potrero)
7.- 5-KM 702 Construccion de Municipio,
Construcci caminos rurales Secretaria
on del de
camino del Bienestar,
paraje el SEDATU,
zapote a SCT.
loma tigre
y alajunta
del rio
ocote.
(Llano de
Agua)

1.- 4-km 3427 Caminos rurales | 100000.0 Municipio, 2020
Ampliacié en éptimas 0 Secretaria
nde condiciones de

camino para su transito Bienestar,
carretero adecuado SEDATU,
de SCT.
Cahuacua-
San Felipe,
2da Etapa
8.- 2.5-KM 315 Construccion de Municipio,
Construcci caminos rurales Secretaria
onde de
camino de Bienestar,
loma tigre SEDATU,
al SCT.
cucharal.
(Llano de
Agua)
9.- 1-OBRA 702 Construccion Municipio,
Construcci puente Secretaria
6nde vehicular de
puente Bienestar,
vehicular SEDATU,
enel SCT.
paraje el
boquerdn
sobre el
rio grande.

[ 11 2020-2022 30 San Francisco Cahuacua



(Llano de
Agua)

10.- 4-KM 130 Construccion de | 2300000 Municipio, 2020

Construcci caminos rurales Secretaria
onde de
camino de Bienestar,
rancho de SEDATU,
los SCT.
Aparicio a
palo flor.
(El Alazan)

11.- 8-KM 130 Construccion de Municipio,
Construcci caminos rurales Secretaria

6n de de
camino de Bienestar,
la junta de SEDATU,

los rios a SCT.

los
hornitos

(El Alazan)

12. Compra 100 Compra HiH Municipio, 2020-
Compra de realizada HiHHHH Secretaria 2022
equipos de de Bienestar
radiofrecu
encia, para

la

cabecera
municipal
y agencias,
asi como
para los
ciudadano
s que
viven en
los limites
territoriale

s.

13. Gestién 3427 Antena 5 Municipio, 2020-
Gestion conectada. 500,000. Secretaria 2022
parala 00 de Bienestar

instalacion
de una
antena

repetidora
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de sefial

para
celular que
considere

todo el
territorio
municipal.

14.- Campai 3427 personas S Municipio, 2020-
Campanias as interesadas de 20,000.0 Secretaria 2022
de manejo participar en el 0 de Bienestar

de redes proyecto/
sociales y poblacién total
responsabi
lidad.

15.- 60-km 3427 Kildmetros HiHTHIH Municipio, 2020-
Gestién de autorizados de HiHHHHHE Secretaria 2022
pavimenta pavimentacion. de Bienestar

cion del
acceso
principal
dela
cabecera
municipal
alas
Juntas de
San Pedro
el Alto.

16.- 8-KM 283 Caminos rurales Municipio,

Rehabilitac en optimas Secretaria
ién De condiciones de
Camino para su transito Bienestar,
Del Tramo adecuado SEDATU,
La SCT.
Desviacidn
A Rancho
Los
Aparicio.
(El Alazan).

17.- 7.5-KM 87 Construccion de | 287391.7 Municipio, 2020

Mantenimi caminos rurales 2 Secretaria
ento de de
camino Bienestar,
rural del SEDATU,
puente SCT.
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grande a la
Ciénega.(E
nLa
Ciénega)
18.- 2-KM 87 Construccion de Municipio,
Construcci caminos rurales Secretaria
on De de
Camino Bienestar,
Del Centro SEDATU,
De La SCT.
Poblacion
A La Orilla
Del Rio (En
La
Ciénega).
18.- 1-OBRA 87 Construccion Municipio,
Construcci puente Secretaria
6n Del vehicular de
Puente Bienestar,
Colgante SEDATU,
Del Paraje SCT.
El Mangal
A Rio
Palma (En
La
Ciénega).
19.- 150-ML 138 Proporcion de Municipio,
Construcci construccion Secretaria
on De realizada de
Muro De Bienestar,
Contencio SEDATU,
n (En SCT.
Morelos).
20.- 50-ML 138 Construccion Municipio,
Construcci puente Secretaria
on De transeuntes de
Puente Bienestar,
Colgante SEDATU,
(En SCT.
Morelos).
21.- 4-KM 138 Caminos rurales Municipio,
Rehabilitac en optimas Secretaria
ion De condiciones de
Camino Bienestar,
11 2020-2022 30 San Francisco Cahuacua




Del Tramo para su transito SEDATU,
El Puente adecuado SCT.
Rio
Grande A
La
Calavera
Tierra
Blanca (En
Morelos)
22.- 50-KM 87 Proporcién de Municipio,
Construcci construccion Secretaria
6n de realizada de
Muro de Bienestar,
Contencid SEDATU,
n(enla SCT.
Ciénega).
MUNICIP Abasto y Mejorar 1. 1.1 Crear . Falta de 1. Talleres 8, 1,2, Taller 3427 personas S Municipio, 2020-
10 DE comercial las Impulsar oportunid fomento a la de 8.2 8, interesadas de 20,000.0 Secretaria 2022
SAN izacion condicion un ades para comercializacio negocios , 11y participar en el 0 de Bienestar
FRANCIS es de programa productor n para 8.3 12, proyecto/
co comerciali | integral de | eslocales. pequefios , 1.4, poblacién total
CAHUAC zaciony crecimient productor | 8.a | 2.3,
UA garantizar o es. 2.b,
PRODUC el abasto econémic 2.c,
TIVOE de o) 8.3,
INNOVA productos | sostenible 11.c
DOR de 0 ,
necesidad 2. 1.2 . No hay 2. 12.3 | Program 3427 personas S Municipio, 2020-
basica Promover | Diversifica quien compre Creacion D a interesadas de 50,000.0 Secretaria 2022
para los la rlas la cosecha de 12.6 participar en el 0 de Bienestar
habitante | comerciali | actividade programa proyecto/
s. zacion s integral de poblacion total
justa. econémic crecimient
as o
actuales econémico
del sostenible.
Municipio.
2.1 . No hay 3. Campafi 3427 Poblacién S Municipio, 2020-
Fomentar quien compre Promocion a interesada 30,000.0 Secretaria 2022
comercio ganado ar los 0 de Bienestar
justo. productos
locales,
campafia
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de
difusion.
2.2 Atraer 4, Conveni 3427 Convenios S Municipio, 2020-
inversione Convenios 0s realizados 20,000.0 Secretaria 2022
s de 0 de Bienestar
econémic colaboraci
as. on con
empresas,
estatales y
nacionales
5. 1-OBRA 3427 Construccion de Municipio,
Construcci mercado Secretaria
onde de
mercado Bienestar,
enla SEDATU.
cabecera
municipal
MUNICIP Uso Promover 1. 1.1 . Fosas 1.- 6, 1,8, 1 3427 Porcentaje de Municipio,
10 DE racional el uso Garantizar | Implemen sépticas, Ampliacié | 6.1 13, sistema obras de Secretaria
SAN de los responsab el uso tar letrinas y bafios n del , 15, construcciéon de de
FRANCIS Recursos le, sanoy correcto mejoras ecoldgicos en sistemade | 6.2 | 1.4, lineas de Bienestar,
co Naturales | no dafiino de los enel mal estado. agua ) 8.4, conduccién CONAGUA,
CAHUAC de los recursos sistema de potable 6.4 | 15.1 Gobierno
UA recursos naturales agua centro , ) del Estado
SUSTENT naturales potable. (Cabecera | 6.6 | 15.4
ABLE del Municipal , )
Municipio de San 6.a | 15.5
de San Francisco ) ,
Francisco Cahuacud) | 6.b | 15.6
Cahuacua . ,
2. 1.2 . Tala de 2.- 1- 65 Porcentaje de Municipio,
Implemen Fomentar arboles para el Construcci SISTEMA personas con Secretaria
tar el cuidado consumo de 6n del carencia por de
medidas de los lefia. sistema de acceso al Bienestar,
para el recursos agua servicio CONAGUA,
cuidado naturales, potable en sanitario en Gobierno
de los especialm rio palma viviendas del Estado
recursos ente para (Cabecera
naturales el cuidado Municipal
Aprovecha del agua. de San
rde Francisco
manera Cahuacud)
prudente
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los
recursos
renovable
s
2.1 3.- 1- 392 Porcentaje de Municipio,
Regular Construcci SISTEMA obras de Secretaria
instalacion 6n del construccion de de
es del sistema lineas de Bienestar,
servicio de del agua conduccion CONAGUA,
agua potable Gobierno
potable y del del Estado
sanitarios. Boqueron.
(Cabecera
Municipal
de San
Francisco
Cahuacua)
2.2 4.- 1-OBRA 923 Porcentaje de Municipio,
Realizar Construcci obras de Secretaria
campafias on De construccion de de
sobre el Pozo Noria lineas de Bienestar,
cuidado En El conduccion CONAGUA,
del medio Paraje Las Gobierno
ambiente. Juntas (En del Estado
San Isidro
El
Potrero).
3.1 5.- 23- 65 Porcentaje de Municipio,
Implemen Construcci ACCION personas con Secretaria
tar on De carencia por de
campafias Sanitarios acceso al Bienestar,
comunitar Con servicio SEMARNAT.
ias de Biodigesto sanitario en
cuidado res En Rio viviendas
de los Palma (En
recursos La
renovable Cabecera
s. Municipal)
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3.2 6.- 50- 569 Porcentaje de Municipio,
Organizar Construcci ACCION personas con Secretaria
medidas on De carencia por de
de control Sanitarios acceso al Bienestar,
sobre el Con servicio SEMARNAT.
uso de Biodigesto sanitario en
lefia. res En El viviendas
Centro (En
La
Cabecera
Municipal)
7.- 60- 310 Porcentaje de Municipio,
Construcci ACCION personas con Secretaria
on De carencia por de
Sanitarios acceso al Bienestar,
Con servicio SEMARNAT.
Biodigesto sanitario en
res (En viviendas
Llano De
Agua).
8.- 53- 242 Porcentaje de Municipio,
Construcci ACCION personas con Secretaria
on De carencia por de
Sanitarios acceso al Bienestar,
Con servicio SEMARNAT.
Biodigesto sanitario en
res (En El viviendas
Alazén).
9.- 26- 50 Porcentaje de Municipio,
Construcci ACCION personas con Secretaria
on De carencia por de
Sanitarios acceso al Bienestar,
Con servicio SEMARNAT.
Biodigesto sanitario en
r(EnlLa viviendas
Ciénega).
10.- 1- 923 Porcentaje de Municipio,
Construcci SISTEMA obras de Secretaria
on de construccion de de
sistema de lineas de Bienestar,
agua conduccion CONAGUA,
potable Gobierno
bombeado del Estado
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con
sistema
solar en el
paraje las
juntas (San
Isidro el
Potrero).

11.- 10-KM 283 Porcentaje de Municipio,
Ampliacié obras de Secretaria
n del construccion de de
sistema de lineas de Bienestar,

agua conduccidn CONAGUA,
potable (El Gobierno
Alazan) del Estado
12.- 1- 87 Porcentaje de Municipio,
Construcci SISTEMA obras de Secretaria
on del construccion de de
sistema lineas de Bienestar,
del agua conduccion CONAGUA,
potable Gobierno
(La del Estado
Ciénega)
13.- 1- 138 Sistema de agua Municipio,
Rehabilitac SISTEMA potable en Secretaria
ion del buenas de
sistema de condiciones Bienestar,
agua CONAGUA,
potable en Gobierno
Morelos del Estado
(Cabecera
Municipal
de San
Francisco
Cahuacua)
14.- Proyecto 3427 Cantidad de HitHitHH Municipio, 2020-
Proyectos lefia HitHHHH CONAFORT 2022
de consumida/
reforestaci numero de
oénen hogares
cerros
aledafios
para
proteger
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los mantos
freaticos y
corrientes.

15.- Reglame 3427 Ciudadanos S Municipio, 2020-
Implement nto comprometidos | 5,000.00 SEMARNAT 2022
ar entre el total de
reglament ciudadanos
o parael
corte de
lefia para
la
combustié
n.

16. Capacita 3427 ciudadanos S Municipio, 2020-
Capacitaci cion capacitados 3,000.00 SEMARNAT 2022
on para el entre el total de

cuidado ciudadanos
del agua

17. Campai 3427 Ciudadanos S Municipio,SE 2020-
Campaiias as convencidos de 50,000.0 MARNAT 2022
comunitari no tirar basura 0

as de en riosy
limpieza arroyos.
en rios y
barrancas

18. Campai 3427 Areas S Municipio, 2020-
Campanias as reforestadas 100,000. CONAFORT 2022
de entre el 00
reforestaci territorio
on, completo.
detener la
deforestac
ion,
fomentar
el manejo
forestal
sostenible
y
promover
la
restauraci
6n integral
del
paisaje.
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19. Estufas 500 Cantidad de S Municipio, 2020-
Instalacion lefia 300,000. Secretaria 2022
de Estufas consumida/ 00 de Bienestar
Ecoldgicas. nimero de
hogares
MUNICIP Manejo Garantizar | 1. Adoptar 1.1 . No hay 1. Taller 11, | 6,9, Taller 3427 Cantidad de S Municipio, 2020-
10 DE de un estrategia Impulsar sistema de “Reciclo 12, 13, basura 5,000.00 INAPAM 2022
SAN Residuos | municipio s parala talleres recoleccién de mis 11. | 15, recolectada/tot
FRANCIS Sélidos responsab reduccion sobre basura. residuos”. 6, 6.6, al de habitantes
co le con el de reduccion 12. | 9.4,
CAHUAC cuidado desechos de 2, 133
UA del medio solidos. residuos 12. ,
SUSTENT ambiente solidos. 4, 13.
ABLE y 2. 1.2 . Mayor 2. 12. b, Reglame 3427 Cantidad de S Municipio, 2020-
prudente Implemen Promover Contaminacion | Reglament 5, 15.3 nto basura 5,000.00 INAPAM 2022
enel tar un alternativ sobre la o 12. , recolectada/tot
tratamien sistema as para carretera “Prohibido 8 15.4 al de habitantes
to de sus de evitar el principal. el uso de ,
desechos | tratamient consumo plasticos”.
sélidos. ode de
desechos plasticos.
sélidos.
3. 2.1 . Contamin 3. Capacita 3427 Cantidad de S Municipio, 2020-
Impulsar Disefiar un | acidn del aire al | Capacitaci cion basura 20,000.0 CONAFORT 2022
medidas programa | quemar basura. | 6n para el recolectada/tot 0
para de manejo manejo de al de habitantes
evitar la de residuos
contamina desechos sélidos
cién del solidos.
agua, aire
y suelo.
2.2 . Contamin 4, Obra 3427 Recoleccidn de S Municipio, 2020-
Promover | acién poreluso | Construcci basura eficiente | 500,000. CONAFORT 2022
campafias de 6n de 00
de desechables. Relleno
educacion Sanitario
ambiental.
3.1 5. Campafi 3427 Habitantes al S Municipio, 2020-
Impulsar Campaiia a cuidado del 100,000. SEMARNAT 2022
acciones “Educacio medio 00
de n ambiente/ total
concientiz Ambiental de la poblacién
acién "
sobre las
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afectacion
esdela
contamina
cion.
3.2 6. Program 3427 Cantidad de S Municipio, 2020-
Implemen Programa a basura 50,000.0 CONAFORT 2022
tar “3R: recolectada/tot 0
medidas Reducir, al de habitantes
para Reutilizary
evitar la Reciclar”
contamina
cién
ambiental.
7. Campail 3427 Cantidad de PET S Municipio, 2020-
Campaiia a recolectado/tot 10,000.0 CONAFORT 2022
de al de habitantes 0
recoleccio
n de PET,
8. Campai 3427 Duracion de la S Municipio, 2020-
Campafia a campafia/ 10,000.0 CONAFORT 2022
“La Contaminacion 0
Contamina generada
cion es
problema
de todos”
9. Reglame 3427 Cantidad de S Municipio, 2020-
Reglament nto basura 5,000.00 CONAFORT 2022
o “Evita acumulada a la
contamina semana/
r’ numero de
habitantes
10. Concient 3427 Personas S Municipio, 2020-
Concientiz izacion instruidas/total 10,000.0 SEMARNAT 2022
acién para de ciudadanos. 0
el cuidado
del medio
ambiente.
Desarroll | Garantizar 1. 1.1 . Desorgani 1. 11, 9, Program 3427 Creacion e S Municipio, 2020-
o Urbano el uso Implemen Realizar zados Programa 11. 12, a implementaciéon | 100,000. Reforma 2022
y sustentabl tar un un asentamientos de 3, 15, del plan. 00 agraria
Ordenam e del reglament | diagnodstic humanos. ordenamie | 11. | 17,
iento territorio ode o nto a, 9.1,
Territoria y el ordenami territorial territorial 11. | 9.a,
| respeto a ento en b, 12.8
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DEDLD

los territorial coordinaci 11. ,
colindant sostenible 6n con el c 15.4
MUNICIP es del . Presidente ,
10 DE Municipio de Bienes 15.6
SAN de San Comunales ,
FRANCIS Francisco . 17.1
co Cahuacua. 2. 1.2 . Se dan 2. 6 Comité 3427 Comité de S Municipio, 2020-
CAHUAC Formular Formular cierres de calles | Gestionar vialidad activoy | 100,000. Secretaria 2022
UA medidas el de manera herramien funcional 00 de
SUSTENT regulatori programa inadecuada. tay Bienestar,
ABLE as para el de equipo SEMARNAT
transito Ordenami para
vial ento formar un
dentro de territorial Comité de
los Sostenible vialidad
poblados. municipal.
2.1 . Transito 3. Realizar Sefialami 3427 Sefialética S Municipio, 2020-
Implemen vehicular un entos colocada/nume 100,000. Secretaria 2022
tar una inapropiado. programa ro de calles. 00 de
comisién de Bienestar,
de sefialamie SCT
vialidad ntos en las
municipal calles,
callejones
y caminos.
2.2 4, Personali 3427 Nombre de S Municipio, 2020-
Planificar Personaliz zacion calles/niimero 100,000. Secretaria 2022
el arde de calles. 00 de
comporta manera Bienestar,IN
miento de efectivay EGI
desarrollo eficiente
urbano en las calles,
el callejones
Municipio y caminos.
5.- Program 3427 Personas con S Municipio, 2020-
Promocion a documentos en 200,000. Secretaria 2022
arla regla/ciudadano 00 de
actualizaci s del municipio. Bienestar,
on de Reforma
todos los agraria
predios
con el fin
de tener
document
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os
actualizad
0s.
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25. Anexos

Fotos del Foro realizado en la cabecera municipal, de San Francisco
Cahuacua.

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
San Francisco Cahuacuad




Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
San Francisco Cahuacuad

319



-~ Sdud

Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
San Francisco Cahuacuad




Plan de Desarrollo Municipal 2020-2022
San Francisco Cahuacuad



) 2 ) =) e

- jueves, 16 de julio de 2020 15:208
San Francisco Cahuacua....
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Fotos del foro realizado en la Agencia de San Sebastian Yutanino.
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Fotos del foro realizado en la Agencia de San Isidro el Potrero
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Fotos del foro realizado en la Agencia de Llano de Agua
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Fotos del foro realizado en la Agencia de la Ciénega
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Fotos del foro realizado en la Agencia de El Alazan.
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SNGE ﬁ ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

RESIDENCIA (CDSM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020.
MUNICIPAL

Cahvacud
el municipio de San Francisco Cahuacua , Distrito de Sola de Vega, Estado de Oaxaca, pite. Sota d:u‘l'!ﬂ“-
iendo las 10:00 horas del dia 20 de marzo del 2020, con fundamento en e! articulo 68 Oax9

¥ . o e n.2022
ccion XIV de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, el C. Heladio Lopez W

agan, en su caracter de Presidente Municipal, procede a dar inicio a la sesion de %

gracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal, de conformidad con lo dispuesto —

por los articulos 2 Apartado B, 4 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidosi f/~ 2" « %

» Mexicanos; 33 fraccion Il de la Ley de Coordinacion Fiscal; 1 fraccion VI, 3, 11, 17 y 27 Ley’ "\;; e

de Obras Publicas y Servicios Reiacionados con ias iviismas; 4, 7, 11 fraccion 1V, 16, 17, . %

. = 38 fracciones lll y IV, 44 fraccion V, 45, 61, 69, 70 y 71 de la Ley General de Desarrollo =~ ~ |

”ﬁggﬁérplﬁf_ﬁsucial; 85y 86 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion <" »&-4

$nio. Sen Francsed L 12, 13 fraccion 1y 11, 17, 18, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera o
Cehvacwe  de las Entidades Federativas y los Municipios; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades iz«. oa.®e @is

Otto, Sela de Vegaadministrativas; 33 y 34 de la Ley de Planeacion; 15,17, 39 y 40 de la Ley de Vivienda; 5 i s 1ads Vexw:

i | fracciones |, Il y 13 BIS 3 fracciones V y VI de la Ley de Aguas Nacionales; 17 de la Ley} h*“‘gﬂég :
920-2022)_ General de Proteccién Civil;113 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre yl ;aﬁ-}%ﬂZ?
2%yl / Soberano de Oaxaca; 14 de la Ley Estatal de Planeacion; 12 de la Ley de Igualdad entre

i Mujeres y Hombres para el Estado de Oaxaca; 17 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el

N7 n-%ﬁ-f Estado de Qaxaca; 3, 43 fracciones XXIV, XXV, XXV| y 68 fraccién XIV de la Ley Organica
11{;*# Municipal del Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacion, W
[~ Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1, 2, 5 fraccion lll, 17y 18, 24 y
REGIDUT A D25 de |a Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca; 38, 40, 41, w094
HACIE] :' ' 42 fracciones VIl y IX, 44 fraccion | y VII, 45, 46 y 48 de la Ley de Proteccion Civil y Gestion g"
M e Integral de Riesgos de, Desastres para el Estado de Oaxaca; Acuerdo por el que se realiza
Dite. Seba d2 Veorla distribucion de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades
Uomald Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura P
2028-2022  Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos TESORERIA
Generales para la Operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social y los MUNICIPAL

. ; i ; : lo. Franclsco
Lineamientos normativos de ingresos extraordinarios provenientes de Convenios u‘"“’ cm,,w

Programas Federales y Estatales vigentes y 1,2 y 4 del Decreto por el que se crea el Dtfo.Solade Vego.
Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, bajo el siguiente: zﬂz?;to;z
o L

ORDEN DEL DIA: -

1. Pase de lista de los convocados y verificacion del Quérum | Secretario(a) Municipal. |

| Legal. ) |

2. Instalacion legal de la Sesion. | Presidente(a) Municipal. |

13, .Lectura y aprobacion del orden del dia. "~ | Secretario() Municipal. |

" T4 " Integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal | Médulo de Enlace Técnico |
w0 T (CDSMY). de la CG-COPLADE

I
. |
" 4.1. Integrantes. |
4.2. Funciones del Consejo I.

5. Toma de Protesta a los integrantes del Consejo de | Presidente (a) Municipal
Desarrollo Social Municipal. |

SECRETARIA
- MUNICIPAL
Pagina 1 de 10 fAplo. 56n Franciscd
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= 6. Informe de los Lineamientos Generales para Ia Operacién |
faa del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
PRESIDENCI (FAIS)
MUNICIPAL; | ; | : . .
Mph}éﬁgif F_ren:ls%n?. Informacién sobre la Ley de Disciplina Financiera de las
Dito. g&if&';t{@g L Entidades Federativas y los Municipios.
Ouzcca | |

—— R ey =
=== i il

T re—

Médulo de Enlace Técnico |
de la CG-COPLADE vy/lo
Represeniante de |a
Secretaria del Bienestar.

Modulo de Enlace Técnico
de la CG-COPLADE w’ul
Representante de la
Secretaria de Finanzas.

Informacién y Lineamientos en materia de Proteccion Civil.

Médulo de Enlace Técnico
de la CG-COPLADE ylo
Representante de |a
Coordinacion Estatal de
Proteccion Civil.

e S EE EE e e o ——

——y

de la Titular de 1a Instancia

"9, Informacion dc la Incorporacion
Municipal de la Mujer.

b i
N Y

SIND'CATURA—

Médulo de Enlace Técnico |
de la CG-COPLADE t

—_— e R ——

MURNCIPAL| 10. Informacién de la Guia Consultiva de Desempefo

Médulo de Enlace Técnico
de la CG-COPLADE |

Mplo. 5o Framcdspe Municipal.
Cl:. .!'5.'.' ug ]
mt:l ::J': & f: lf = - - - . 4
Oowaea | 11, Informaciéon del Convenio Marco de Coordinacion que | Médulo de Enlace Tecnico |
2n3a.0n2y /. celebra el Gobierno del Estado con los Municipios. e i COLERAADE
Sl s S il |

A 12. Informe de asamblea comunitaria y procedimiento de para

la eleccion del o los Comité de Contraloria Social.

Médulo de Enlace Técnico |
de la CG-COPLADE :

£::11:13. Informacién sobre la alineacion de los Ejes Estratégicos y
Lineas de Accidn del Plan Municipal de Desarrollo.

e S iam—

—— e =

Secretario (a) del CDSM.

Dependencias Federaies y |

Hi4. Informacién de ios Programas y Estrategias de inversion del
Dt deral J y g Estatales y/o |
eEND i 3 :
{-']p,?‘t___ _L::i:rr Gobierno Federal y Estatal | Representante  de la |
MF""&fﬁ__’? sléial g Secretaria del Bienestar |
(= =i e e - B - ETT i - i
Do, Sola de Yol 5. Exposicion de motivos para la adopcion de la Agenda 2030 | Médulo de Enlace Técnico |
Cuxaca a través de las acciones implementadas por el Consejo de | 9€!a CG-COPLADE. |
?020-202-] Desarrollo Social Municipal. e =] i = —— —— ] — |

16. Presentacion, andlisis y aprobaciéon del Programa de

Trabajo 2020.
17. Acuerdos sl s R

L ——

'18. Clausura de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION:

1.-IF"ASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.-

En uso de la palabra del Secretario del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al
pase de lista, encontrandose presentes: 24 hombres y 2 mujeres, haciendo un total de 26
personas, de un total de 26 convocados, por consiguiente, existe el Quérum Legal para
desahogar la presente sesion, por lo que el Presidente(a) del Consejo de Desarrolio Social

Municipal procede a declarar legalmente la sesion.

el ejercicio 2020, y valido los acuerdos que de ella resulten.

Pagina 2 de 10

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.- En uso de la palabra del Presidente del
Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente instalada la
presente sesién para la Integracién del Consejo de Desarrollo sccial Municipal para
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"z%‘ Qg
L “:% 3.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.- Continuando con el tercer punto
e del orden del dia, en uso de la palabra del Secretario del Consejo de Desarrollo REGIDURIA
PEEﬁJ%ENC'ASGCEI Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete a consideracién, DE OBRAS
IPAL de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacién, es aprobado el"” ’“&gﬂﬂ:m .

Mpleo, Son Frenet . e : :
Cehvacon . oOrden del Dia por unanimidad de votos de los miembros integrantes del Consejo de®#e. ﬁg ;{_‘: Vega.

Dito, ' iCi
0 s;;: :a Vega, Desarrollo Social Municipal. 2020-2022
202( INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM). En

la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico, procedi6 a explicar a los;
; sentes,' quienes integran el Consejo Desarrollo Social Municipal y sus funciones::
guedandn Integrado de la siguiente manera:

for L
N

-:145:.'.;3‘} 4.1 Integrantes del Consejo:
SWES?GI&TURé\ i ;
MUNICIEALSera presidido por el Presidente Municipal o quien lo supla en el desempeno de sus liolo, San Fran¥st

f'-fr:-’oé‘{:'f:: r:-?f:rr:,-ﬁunciunes, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica Municipal para el Estado de Cohvetud
o oo Oaxaca, quien tendra voto de calidad en caso de empate. Tendra como miembros. Rﬂn-so!mw?“

<o\ Fola s Voo :
Oarsen fﬁmrmanentes a los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades Auxiliares del Municipio, { 70-2027
—2pz0-2027 Representantes de Centros y Nicleos de Poblacién (Barrios, Colonias, Secciones, etc.), e

“yAgrarios, de Organizaciones Econémicas del Sector Social y Privado, de Organizaciones
de la Sociedad Civil, de Grupos Prioritarios, Comités Comunitarios y otros Comités, asi
omo autoridades comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes tendran

L= 0 3
e iada 0z y voto.
S

REGIDURIA pSeran miembros con derecho a voz en este Consejo, los integrantes del Comité de
HACI=NDA Contraloria Social, el Secretario Municipal, el Tesorero Municipal y el Responsable de Obra

Mpls. Eam Franclspyjblica
Cahuarua ' -
Dite, Solado Vega. . oty :
Asimismo, podran asistir en calidad de invitados los representantes del Gobierno Federal

Ouxeca
220-2022 vy Fstatal, de instituciones académicas, de los sectores publico, social y privado con

presencia en el Municipio, convocados por el Presidente(a) Municipal. Los invitados
unicamente tendran derecho a voz.

4.2 funciones del Consejo: S
J IGEUSﬁRERM
FI Consejo de Desarrollo Social Municipal, tendra las siguientes funciones: H‘“’"&- sgﬁ_mu
y gnuacuvg
A. Garantizar el ejercicio de los recursos (FISM-DF: Ramo 33, Fondo Ill) en estricto apego Do, Sola de Vega,
a los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de Aportaciones para la ; ;;!:;:z

Infraestructura Social, emitidos por la Secretaria de Bienestar instancia normativa de
dicho fondo y, vigentes a la fecha de la sesion, asi como los correspondientes a otras

fuentes de financiamiento.

B. Implementar acciones para fomentar la participaciéon comunitaria en la planeacion, que
registren y establezcan mecanismos de control y seguimiento de los proyectos que se
realicen con los recursos del FAIS a través de las formas de organizacion con las que

cuente el municipio o DT para garantizar la participacion social. -

C. Definir y priorizar las obras, acciones y proyectos estratégicos para la atencion de las SECRETARIA
carencias sociales y el mejoramiento de la Linea de Bienestar Minimo, planteados en " MUNICiPAL

plo. San F
Pagina 3 de 10 Ote ;.lgﬂé":,: ¢hoco
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PRESIDENCIA

MUNICIPAL

MAplo. San Franclsco

Cahvucua

0o, Scla de Yega,

Quxaca

los ambitos comunitario y municipal, dando prioridad en la atencién a la poblacion de
las Zonas de Atencién Prioritaria (ZAPs); a las localidades con los dos grados de rezago
social mas alto y a la poblacién en condicién de pobreza extrema (con mas de tres
carencias sociales y por debajo de la Linea de Bienestar Minimo), asi como aquellas
que requieran rehabilitacion y/o mantenimiento, afectadas por fenomenos natur:zlles.
respetando los Lineamientos y Catalogo correspondiente, emitidos por |3 Sem:etapa de
Bienestar, asi como la normativa prevista para el uso de otras fuentes de financiamie nto.

D Adantener registros especificos del FAIS y sus fondos debidamente actt_lalizadus. asi | _:,ﬂmfﬁ?_,%
somo la documentacion original que justifique y compruebe el gasto incurrido, conforme Y B i ]
a lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley Federal de :‘E'h ¥ i
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica respecto del ejercicio de los recursos =
federales. —— L,.,;
¥ * DE SALUD
UNi‘C!PA?f De acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, promover la cur!ura c_le trasparencia sicle, 531 rpanais®
Miplo. Son Fromerwes Y TENdicion de cuentas a través de acciones que generen espacios ciudadanos, asi mﬂﬂ% i
Bﬂo.cf;};?:" como, el uso de instrumentos ej_ectrénicns disponibles, como la pagina del Slstemaadr: “’%ngu o
Oarpcg Informacién para la Planeacion (SISPLADE) www sisplade oaxaca.gob.mx, p ; 02027

Sy

X -
L

W F

.
g S

RECIDURIA DE

reportar la aplicacion de recursos federales en la Matriz de Inversion para el Desarfnllu
Social (MIDS): www fais.sedesol.gob.mx, Sistema de Recursos Federal’es Transfer!dus
(SRFT): https://www.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home y demas herramientas definidas

para tal fin.

Promover la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo, asi como de es-tpdius y
proyectos, la integracion de expedientes técnicos y unitarios de obras, acciones y
proyectos para dar cumplimiento a las disposiciones de los Lineamientos Generales

\CIENDA
f.l;!:.'i EE Franclscc  para la operacion del FISM-DF y de otras fuentes de financiamiento, asi.mmn la
Cchuacue incorporacion de las validaciones técnicas, economicas y, en su caso, juridicas, que
.. mvm' emiten las instancias normativas. M
2928-2022 - 0
“7..".- G. Dar a conocer, promover y en su caso, definir el uso de hasta un 2% del FISM-DF para o
ey S la integracion y ejecucion de un Programa de Desarrollo Institucional Municipal iy

(PRODIM), orientado a fortalecer la capacidad de gestion del gobierno municipal.

TESORERIA

H. Dar a conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos del
Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Terrtoriales del MUNICIPAL
Distrito Federal, de acuerdo con el catalogo correspondiente. Mplo. San Franclsco
Cahuvacva
I. Promover obras, acciones y proyectos que coadyuven al cumplimiento de los siguientes 2. f)ﬂ’ﬂ de Vego.
ejes transversales; inclusion social, igualdad de género, pueblos indigenas, zoz;f;;i .

sustentabilidad, proteccion al medio ambiente y participacion ciudadana.

J. Promover obras, acciones y proyectos que garanticen la alimentacion nutritiva y
servicios basicos a las nifias, nifos y adolescentes, generando un ambiente sano y libre

de violencia.

K. Promover la integracion de Comités de Obra para cada obra y accion aprobada por el |
Ayuntamiento, con cargo al FISM-DF, asi como de otras fuentes de financiamiento.

S -;r-‘jﬁ;:
SECRETARIA
MUNICIPAL

Mple. 5on Frane
Cohmae Isco

Dtte. Sola de v,
Caxacn —

" 2020-2022
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ﬁ" .
3 9 Nk L. Promover la integracién y participacion de los Comités de Contraloria Social a los
__ W CDSM, en apego a los Lineamientos emitidos por la Secretaria de la Contraloria y REGIDURIA
' %Ef;ﬁ' Transparencia Gubernamental en materia de Contraloria Social, con derecho a voZ pg OBRAS
PRESIDENCIA Unicamente. Mplo, Spa Fromelo
MUNICIPAL Dito. Sola de Yegeo.
Mplo. San Francisedl. Elaborar y aprobar el programa de trabajo del CDSM. Oaxata
Cochvacua 2020-2022
e e e 99 TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO o=
. | IAL MUNICIPAL. En uso de la palabra él Presidente Municipal procede a tomar la i

»fotEsta de ley a los miembros integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal. Acto |
~seguido “;Protestais desempeiar leal y patri6ticamente el cargo como integrantes
dei Consejo de Desarrolio Social Municipai que se os ha conferido y guardar y hacer
guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes que de :
ella emanen, asi como las leyes de la materia, mirando en todo por el bien y - ‘}]_‘g;:u;:
e SALUD

SINDE; prosperidad de este consejo?” asimismo, responden “Si, Protesto” EIl presidente
E_MUNJCIPAL concluyé: “Si no lo hiciereis asi, que la Nacién y el Estado os lo demanden”. &;!gé :}:,"H F?:J:-E::f.
apio, Son Freneles ) 2neaci
o a2 6.- INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION DEL Pe.felaceVeg:
Ocxaco FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS). En uso 20302007
de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE y/o el e

2020-292 , _
. representante de la Secretaria de Bienestar informaron sobre los alcances 'nurmatwns de
#0) Jos Lineamientos Generales para la Operacién del Fondo de Aportaciones para la

f Infraestructura Social (FAIS) y en particular las aplicables para el Fondo de Infraestructura
"> Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF), en el

\m;ﬁpiéﬁfkﬁ
R~ *I'_'.:jh"

~. .27 presente ejercicio fiscal.
RECIDURIA L

HACIENDA7 | INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES _

..:,---{;EEL,J:‘-_TJJ ::'-FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS. En uso de |la palabra el representante del Modulo de W
Do, S2la de Vec Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informo sobre la Ley de Disciplina Financiera de las
Csmact  Entidades Federativas y los Municipios, destacando la importancia de que los recursos se

2326-2022 administren con eficiencia, eficacia y honradez para establecer los objetivos a los que estan W N

A

‘destinados.

Las entidades a mas tardar el 15 de enero del presente ano deberan reintegrar las S22

trasferencias federales etiquetadas que no hayan sido devengadas. TESORERIA

Asi mismo, se realizara periédicamente la evaluacion del cumplimiento de las obligaciones MUNICIPAL

de las entidades y estas a los municipios asi como el tipo de sancién al que estara sujeto prﬂé:gﬂ Francisco
£t : vacva

en caso de tener una falta administrativa. Dtto. sg,ﬂ da Vags.

axaca

8.- INFORMACION Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.- En uso 2020-202

de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico, informd al Consejo que, en
vitud de que el Estado de Oaxaca es proclive a riesgos ocasionados por fendmenos
naturales, es importante contar con un representante del Consejo de Proteccién Civil, con
un Plan Municipal de Proteccién Civil, que permita la prevencion y reduccion de riesgos

de desastres.

Por ello se sugiere considerar en la priorizacion de obras, aquellas que requieran
rehabilitacion y/o mantenimiento de acuerdo a los Lineamiento del FAIS, garantizando la

participacion social en el Consejo de Desarrollo Social Municipal.
SECRETARIA

" MUNICIPAL
plo. San
‘:ﬂft: SﬂcT: -
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REGI

#iple. San Franclseo

o WNDS o
3 ;%z‘:
.50 ¥9.- INFORMACION DE LA INCORPORACION DE LA TITULAR DE LA INSTANCIA

i’h}gﬁ ﬂgg@ MUN!CIPAL DE LA MUJER.- En uso de la palabra del representante del Médulo de Enlace REGIDURIA
PRESIDENCA €CNico de la CG-COPLADE, informa la incorporacién de la Instancia Municipal de la Mujer, DE ﬂﬂf‘:lﬂs
MUNICIPAL Para promover la perspectiva de género en la Planeacion del Desarrollo Comunitario y MPIo;385 i

acua
Mplo. Sen FronciseMunicipal. Dtto. sai:: de Yego-
OMo. Sola dey 020-2022
' am“; ®9910.- INFORMACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL.- Enuso 202 _
2020.2927 9¢€ la palabra del representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informé W

4HGoqsejo sobre la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal del Instituto Nacional para el
oralismo y el Desarrollo Municipal, manifestando que es una herramienta para orientar j R

municipios durante su periodo de gobierno para que mejoren y consoliden sus - ff(f E‘i}{ ?’4
AT cidades institucionales. Asi mismo busca, alentar la mejora continua de la gestién y el 1;11., **gf’ y
Ay« desemperio de los gobiernos municipales, impulsar las buenas practicas, promover una _ ..*

i e

‘afﬂﬁ, =4 cultura de evaluacion que permita establecer metas y medir resultados y atender de manera ERGIDURIA

- :w;-w.hf’i‘j oportuna los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. DE SALUD
MR T T NA Rp'o. San Franeisco

“5, e 5. = 11.- INFORMACION DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION QUE CELEBRA EL Czhvorya

Celiony., "GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS MUNICIPIOS.- En uso de la palabra del . Bito,Sslads Ve

';':,.-t Yoa, representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informa acerca de la f ﬂﬁﬁm:nﬂ
w;.,:: ,~ importancia de la suscripcion del Convenio Marco de Coordinacién entre el Gobierno del 2020-202

“1-37_“~. / Estado y el Municipio para establecer las bases de coordinacién con el fin de fortalecer las
2 M capacidades institucionales para las tareas de planeacion, ejecucion y seguimiento de los
@ ' planes, programas y proyectos de inversién publica de los Recursos federales y estatal que
il v, recibe el municipio.
X h_ﬁzy‘;ﬁ '
o 12.- INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO DE PARA LA
DURIA DEELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de la palabra del

HACIE :
ACIENDA representante del Mo6dulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informa hacer de la

Cehuarug < - iImportancia para que el municipio, por lo que se sugiere realicen el procedimiento para la |
Bﬂm&nlaﬁ.w;memi@n de Comité de Contraloria Social 2020, el cual debera de elegirse ﬁf%

L

Oaxace democraticamente a tres integrantes, tomando en cuenda |la paridad de género, este con el
2B-22  fin ge vigilar, verificar y dar seguimiento a las obras, acciones, proyectos productivos y
programas sociales ejecutados con recursos publicos federales, estatales y municipales,

asi como, a los acuerdos del CDSM y a las demas disposiciones aplicables en materia de

contraloria social.

13.- INFORMACION SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y SORERIA
LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.- en uso de la palabra E CIPAL

. . it : MUNI
el Secretario del CDSM, inform6 sobre la importancia de la alineacion de oS €jes 44, Son Francisee

estratégicos y lineas de accion considerados en el Plan Municipal de Desarrollo con el Plan Cahvacud
Dito. Sola do Vag®

Nacional y Estatal de Desarrollo. Qaxaca

14.- INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION DEL
GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de |a palabra de los representantes de las
Dependencias Federales y Estatales presentes, informaron al CDSM sobre los programas
y proyectos vigentes para el presente ejercicio.

15.- EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA ADOPCION DE LA AGENDA 2030 A TRAVES
DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL
MUNICIPAL.- en uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico de la SECRETARIA

_ MUNICIPAL

Péglﬂﬂ 6de 10 Mplo. San Franclsce
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QUINTC?.— El Comité de Contraloria Social 2020 esta integrado por los cc
E‘_e'rnal:dlnulli-lernéndez Ramirez, Daniel Gerardo Enriquez Lopez. Este comité
vigilara, verificara y dar4 seguimiento a las obras, acciones, proyectos productivos y
programas sociales ejecutados con recursos publicos federales, estatales y
municipales, asi como, a los acuerdos del CDSM y demas ardenamiientﬂs legales
aplicables en materia de contraloria social:

SEXTD‘.- La sesion para la priorizacién de obras y acciones e infraestructura
productiva, se realizara el dia viernes 20 de Marzo, a las 12:30 horas, del 2020, por
lo que cada Integrante del Consejo, se compromete a presentar el acta de seleccion
de obras y acciones e infraestructura productiva, realizada previamente, en asamblea
comunitaria debidamente firmada.

18.- CLAUSURA DE LA SESION.- En uso de la palabra el C. Heladio Lépez
Barrag'an Presidente del CDSM, declara clausurada la sesion de Integracion del
Consejo de Desarrollo Social Municipal, siendo las 12:15 horas del mismo dia de su
IICio, firmando de conformidad al calce y al margen de la presente acta en todas las
hojas que la integran, los que en ella intervinieron.

Por el H. Ayuﬁg__ta

PRESIDENCIA R
MUNICIPAL =
JHFI-.D San Frane T L1

OPEZ VASQUEZ

Dtto. Seta b IEADIO LOPEZ BARRAGAN SIN
i o ico Municipal

& Municipal y Presidente del
"CDSM.

' hl‘. . -
_,‘:;,-i"-t". =~

o) R«agidit:trJ e Haciendaﬁ EGIDC‘:"A -
; Y
Mplué:ﬂn Franedsco }g '. 4 ‘ﬁ HACIENDA
| vacua | N ‘,;; /5 Mple. Son Frantisca
Dito. Sola duhn@% D ¥ L Cahuscva
Tao:?uofgm - hr_ﬁ:ﬁ‘* "'y Dita. Sola de Vage.
€7 1SABEL LOPEZ ENRIQUEZ . - vpiey —
Regidor de Salud. B S nena
Higic, Son Franedsgo
m&.’:sszrua
Sela de Vega.
Cexgea -
N20-2022

Autoridades Auxiliares.
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xAgente de Policia Rural de La
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AT 0

Comité de la esc. telegedl RERL

ESC. TELESECHNDARIA

GMVE 20DTV0398 J ESC. PRIM. RUR. FED.
Cotmacud. “JUSTO SIERRA
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6
ﬁ _1g;fﬁf§CG-COPLADE, informé al Consejo sobre la Agenda 2030, su importancia, objetivos,

N5 principios, dimensiones asi como las acciones implementadas a nivel estatal para el REGIDURIA

umplimiento. Destacando que esta Agenda plantea una visién integral e incluyente del DE OE}RAS :
Q. 20N rﬂﬂdﬂ

PRESIDE Nl desarrollo. Invita a los asistentes a sumarse y dar continuidad a esta iniciativa que requiere #plo.>pa rer

MUNICIPAL _ ! SO
Mplo. Son Francistd participacion activa de todos los actores para alcanzar sus objetivos. Dito. Sola de Yega.
Cohvacva  Asimismo, informa de manera general sobre las funciones del Consejo en el marco de Ia mﬂzﬂof;'; ’

3““*%"3&‘;’”"’9‘hgenda 2030. Resaltando que mediante el Consejo se debera coordinar las acciones para
elszdiseiio, la ejecucion y la evaluacion de estrategias, politicas y acciones para el
g imiento de la Agenda 2030 e informar sobre el seguimiento de sus objetivos y metas
43? '*;;P{.
‘f : \ 4
L

“plapleadas en la Administracion Municipal.

w77
* —
| mﬁ’ PRESENTACION, ANALISIS Y APROBACION DEL PROGRAMA DE TRABAJO N
‘ 2 2020.- En uso de la palabra el Secretario del CDSM, present6 el Programa de Trabajo 2020
Svae @ que contempla el calendario de sesiones ordinarias, para su analisis y aprobacion, por lo =2 L
ﬁw‘ﬁk que se pone a consideracion de los presente para que en caso de haber observaciones, DE SALUL
SINSICATUR«dado que no existe observaciones se somete a su aprobacion, mismo que es aprobado por 1, 2us Franadsco
‘F,:j ;':‘;:ii-munanimidad de votos de los aqui presentes. Bh‘:;ﬂ:i':;ﬂaﬂ

L ele Vags,17.-ACUERDOS. - Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, tomaron los .Zﬂ!ﬁ-l'ﬂnzz

e Ll

Qciacn siguientes:

ose. /2 - ACUERDOS

A" ¥ I
o ) .* ;.E
“&?“é

- = ® ")
o 10w e TR
REGIDURLS

PRIMERQ.- El consejo acuerda realizar la instalacién de! Censejo de Proteccicn
Civil, que permita la prevencion y reduccion de riesgos de desastres, mismo que

debera estar integrado en los primero dias del mes de abril.

r SRIA DE
'rlpa-r FF'_HE_M SEGUNDO. — El CDSM acuerda numbrar_a la titular dg la Instancia Municipal de
Ceiveeva . Mujeres en una proxima sesion de cabildo, como integrante del CDSM, para i
GI'E'&E;EJ e Vege promover la perspectiva de género en la planeacion del desarrollo comunitario y W/
vera@ ' municipal,
2020-2022
TERCERO.- Se acuerda participar de forma activa en las capacitaciones que sean
propuestas por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal ‘
INAFED a través de la Coordinacion General del COPLADE para el conocimiento e SAliec il
implementacion de la Guia Consultiva de desempeino Municipal para lo cual se TESORERIA
firmaran los instrumentos juridicos correspondientes MUNICIPAL
Mplo. Sen Franclses
ASi como participar en las acciones conjuntas con 10s Gobiernos Federal y Estatal en Dm‘?‘"""‘”‘i
: o : Rl olods Vogo.
materia de desarrollo municipal, con la finalidad de contribuir a nuestro desarrollo Ocxcea
institucional v a la profesionalizacion de los servidores publicos. 2020-2032

CUARTO.- Se manifiesta la intencidon de llevar a cabo la firma del Convenio Marco
de Coordinacion que celebra el Gobierno del Estado con los Municipios, a través de
la Coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de
Oaxaca, con el fin de fortalecer las capacidades institucionales para las tareas de
planeacion, ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos de
Inversion Puablica, es por ellos que mediante acuerdo de sesion de cabildo se
analizara y en su caso la aprobacién para la suscripcion del Convenio de referencia.

SECRETARIA

MUNICIPAL
Mplﬂ'- San an:ktn

Pagina 7 de 10 Cchuccuq
Acta de integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal o %’;g ud::"ﬂnn- -

2023-2022

Escaneado can CamScanmes

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



C.IS

OPEZ. CRISPIN FERNANDEZ LOPEZ
Comité del Agua Potable

Comité de (

NELY AMALFI ENRIQUEZ LOPEZ
Comité de la UMR

Representantes Agrarios.

Otros auxiliares. D08

B . N
TESORERIA - 8 <P T
MUNICIPAL : R SN

Mplo. Son Frenclsco 0-;. 524 V&
oo oS AL INO BALDADANO MARTINEZ C. OTON EOPEZ ﬂz/
Ocxace - Tesorero Municipal Alcalde Unjgé'Canstitucional
2020-2022 Mplo. Sai Frantised
: arw 3 e ] O.&'i-
}-'.‘Eﬁﬂ'{‘:“;_? i
tagﬁ;.} on derecho a voz.
sl wrars Fatwia
C. PED VO SANTOS = .5 C. DANIEEPENA LOPEZ.
Modulo g&-Enlace Técniop e la CG~y;on Secretario municipal. y del
COPLADE SESOiA 0F VEGA CDSM.
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o NG LA
auticeaL En el Municipio de San Francisco Cahuacua, Distrito de Sola de Vega, Estado
: “*de Oaxaca, siendo las 12:30 horas del dia viernes veinte del mes de Marzo del
~@No dos mil veinte, reunidos en las oficinas que oct
integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal (

ACTA DE PRIORIZACION DE

OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS DEL CONSEJO

DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO FISCAL 2020.

Municipio, con los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura

trem et e A

de

i ial Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISM-
DF) del Ramo General 33 Fondo IlI; asi como con los programas y recursos a !

.- /% ser convenidos con los Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio
- fiscal 2020, en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados |
~ Unidos Mexicanos; 33 fraccion Il de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 86 de la Ley
. “Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion XL, 12, 13 fraccién |
»f‘@-'.;;:y I, 17, 18, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las

(a1 O PR P gt U T N JR Oy EA Lo, rel Ao P anmamaslailaf o
citidades Federativas y los Municipios; 48 y 51 LEY LENeral 48 nesponsanilidades

““Administrativas; 2 tercer parrafo y 113 de la Constitucion Politica del Estado | |

~ ;2 Libre y Soberano de Oaxaca; 49, 64 y 65 de la Ley de Planeacién, Desarrolio
_Administrativo y Servicios Pblicos Municipales; 68 y 80 de la Ley Organica
/2«77 Municipal del Estado de Oaxaca; 7 y 14 fraccién Il inciso d) de la Ley Estatal de

Planeacion vy 17, 18 y 25 de la Ley de Obras Publicas v Servicios Relacionados

del Estado de Oaxaca y Acuerdo por el que se realiza la distribucion de los recursos

del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios,

i~ correspondiente al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de

- las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la
" Operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, bajo el siguiente:

)« 2022

1.
___del quérum legal.
2
|5

ORDEN DEL DIA: -

‘Pase de lista de los consejeros convocados y verificacion
Instalacion legal de la Sesién.
‘Lectura y aprobacion del orden del dia.

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal del Ramo General 33, Fondo III.
Presentacion de los Lineamientos Generales para la

Municipal de Desarrolo.

Informacién sobre el enfoque y la vision del desarrollo

sostenible en las obras de infraestructura

Informacion de las prioridades de Inversion del Gobierno
Pagina 1 de 15

i

Operacion del Fondo de Aportaciones para _
Infraestructura Social y catalogo vigente para el ejercicio
_fiscal 2020, |

Dependencias Federales |

§
i

la

i

[Informacion sobre los Ejes Esiratégicos del Plan

| Presidente(a) del CDSM. |
‘Secretario (a) del CDSM. |
4. Informe del monto asignado del Fondo de Infraestructura | Médulo d '

de En{ace !
Técnico de la CG-
COPLADE ylo |
Representanie de Ia |

Secretaria de Bienestar.

Secretario (a) del CDSM. |

Modulo  de  Enlace |
Técnico de la CG- |
COPLADE |

Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyectos.

ipa el Palacio Municipal, log Dito.
CDSM), con la finalidad
analizar y priorizar obras, acciones y proyectos a realizarse en las localidades

MUI - PAL
Mpio.¥.. = incisco
Caf... oo

| Secretario (a) del CDSM. | Difo, Solw-.. 773,

Qaxaiu

2020-2022




T — | R S,
Informacion de obras de continuidad de ejercicio 2019. ‘ Presidente  (a) del @~
 CDSM. '

1110. Recepcion de Actas de seleccion de obras, acciones y | Secretario (a) del CDSM.
__proyectos por parte de las localidades del ejercicio 2020. |
- Andlisis y priorizacién de obras, acciones y proyectos ;| Consejo de Desarrollo |
posibles de financiar: | Social Municipal.
a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social§
Municipal y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
2020. i
_ b) Otras fuentes de Financiamiento.
2. La importancia de la integracion de los comités de obras | Presidente(a) del CDSM.
____ycomité de contraloria social
. Acuerdos. ' - | Consejo de Desarmollo |
R ~_ Social Municipal. |
. Clausura de la sesion.  Presidente(a) del CDSM. |

--- DESARROLLO DE LA SESION:

Ouwe,  71.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la

20200022/ palabra del Secretario del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al

/.~ pasede lista, encontrandose presentes 26 consejeros de 26 convocados, de los

cuales son 24 hombres y 2 mujeres, por consiguiente, existe el Quorum Legal "

% . para desahogar la presente sesion, por lo que el Presidente(a) del Consejo de z)kt:; 7
2.y Desarrollo Social Municipal procede a declarar legalmente la sesion.

340 L UWDOS
2.~ INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra de él ¢S
\ Presidente del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar

, .

1685 1 +, 1 + -~ ] o + ~ H - 3~ ey A b~ . -~
“formaimente instalada la presente sesin para la priorizacion de obras, acciones

-vepy proyectos del Consejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2020, y RRIA
@ valido los acuerdos que de ella resulten. E%UNICWAL
. Mpfo, San Francisco
3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA. Continuando con el _”,Gg‘wﬂdffﬂ
tercer punto del orden del dia, en uso de la palabra del Secretario del Consejo 5‘“‘““‘*‘1;5;2“1‘“““’
de Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y 2020-2022

somete a consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna
observacion, es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los
miembros integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

4.- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33,
FONDO Ili- En uso de la palabra el representante del Modulo de Enlace Técnico
de la Coordinacién General del COPLADE informé al CDSM el monto de los
recursos federales asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FISM-DF), que es por $13,450,121.00 (trece millones,
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otros programas que podran ser gestionados por la autoridad municipal.

5.- PRESENTACION DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA

ciseo

palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico de la Coordinacion
@ General del COPLADE y/o Representante de la Secretaria de Bienestar,

esentd los Lineamientos Generales para la Operacion del FISM-DF y el
Catalogo vigente para el gjercicio fiscal 2020. Puntualizando que para el caso de
Jo§ recursos del Ramo General, 33 Fondo IlI, la priorizacion de obras, acciones y
1= proyectos, debe ser orientado a la atencion de la poblaciéon con mayor ndmero
/<" de carencias sociales y cuyos ingresos se encuentran por debajo de la Linea de
e Bienestar Minimo ubicadas en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP); las

" localidades con los dos niveles mas altos de rezago social y, a la poblacion

-1, identificada en condicion de pobreza extrema del resto de ias localidades dei 7

municipio.
SEN FPERCECo '
“.lide ey, EN estricto apego a los lineamientos, se destinara como minimo el 40% del total
de los recursos para la ejecucion de obras de incidencia directa y el 60% como
“-»;;‘"’J':i? - maximo para obras de incidencia complementaria. Se informa que es decisicn
~ del CDSM, el destinar hasta un 2% del total de los recursos para la ejecucién del
Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM) y hasta un 3% para
los Gastos Indirectos, estos recursos seran con cargo al rubro de obras
complementarias. ‘

" 76.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN

' MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la palabra el Secretario del CDSM,
- dio a conocer los ejes estratégicos que conformaran el Plan Municipal de
Ve2e Desarrollo; asi como la importancia de alinear las propuestas de obras, acciones
y.proyectos presentados por los consejeros, a las prioridades establecidas en los
Planes Nacionai y Estatai de Desarroiio, para ia gestion de recursos federaies,
estatales y de otras fuentes de financiamiento.

7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA. - Continuando con el
Séptimo orden del dia y en usc de la palabra el representante del Médulo de
Enlace Técnico de la Coordinacion General del COPLADE expone la importancia
de la integracion de la Agenda 2030 en la planeacién municipal que permite
disefiar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los problemas de
pobreza, desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos de
pazy gobernanza que afectan a todas las personas y comunidades.

Asi mismo explica que para lograr el desarrollo sostenible es necesario las
obras de infraestructura social integrando las dimensiones ambiental, social y
econdmica.
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Cuatrocientos cincuenta mil, ciento veintiuno); asi mismo, ies dieron a conocer \

OPERACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
A INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y CATALOGO VIGENTE PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2020.- Continuando con el quinto orden del dia en uso de la "%

A
A

Calvacva
Drio. Sola de Voga.,
Gaxaca
2020-2022




8.- INFORMACION DE LAS PRIORIDADES DE INVERSION DEL GOBIERNO ™

FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra de los representantes de las

dependencias federales y estatales, informaron al CDSM sobre las estrategias vy,

prioridades de inversion del gobierno federal y estatal en las localidades,

: A municipios y microrregiones del Estado, considerando la informacion estadistica o

Ipis. fon franciece OfiCiA1 Vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de
; Evaluacién de la Politica Social (CONEVAL).

9.- INFORMACION DE OBRAS DE CONTINUIDAD DE EJERCICIO 2019. En uso de
// 1a palabra del Presidente del CDSM informé sobre las obras de continuidad del
7 _gjeicicio 2018, para que sean analizadas y de ser posibie se prioricen para su
;terminacién en el presente ejercicio presupuestal, siempre y cuando cumplan
- con la normatividad sefialada en los fondos correspondientes.

# 10.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y
PROYECTOS POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabra el o, deld s
"'Secretario del CDSM, recibid las Actas de Seleccion de obras, acciones y ",E“‘fjf‘_"f,‘}ffw
“Frandees proyectos presentadas por los consejeros de las diferentes localidades.

wca 11.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYEGTOS
022°  POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base los criterios vertidos en el

: .~ punto 5, ios integrantes dei Consejo de Desarroiio Sociai iviunicipai, analizaron
fii1gi/ ~ determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a
! .+ realizarse con el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las
" Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2020, estableciendo la
~__posibilidad de hacer uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos que permitan la
IS Plsupervision de las obras definidas Y, en su caso, utilizar hasta e! 2% de los ‘
. s rronclsef€CUrsos del FISM-DF 2019, para la integracion y ejecucion del Programa de TESRERIA
Cahvacua _Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM), comprometiéndose para esto MUNICIPAL

“* " ltimo, a presentar la propuesta de Convenio y Anexos ante la Coordinacion Mpioésrwﬁ“msm
) ahvacua

2020-2022 General del COPLADE vy la Secretaria de Bienestar, en los tiempos establecidos, Divo. Sola de Vego.
i para revision y, en su caso, firma conjunta. Asimismo, definieron el orden de Gaxacu
prioridad, para la gestion de recursos de otras fuentes de financiamiento. 2020-2022

a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones
Territorio del Distrito Federal (FISM-DF).

Orden Metas obra oDs Beneficiarios
Nombre de la d
e Localidad Obrayfo Nimero THung
Priorid Niumero . Incidencia
Hogares Muje Hombres
ad Accién Unidad Cantidad oDs Mata og: ujeres
San
complem
I 627
1 Erahnmsco PRODIM (2%) Accion 1 762 1800 1 arts
San GASTOS .
complem
2 Francisco INDIRECTOS 1 762 1800 1627 ent:rla
Cahuacua (3%)

racug
5 de Vege.
Daxaca
2020-2022
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R
REGIDU

SALUD

San Francisco
Cahuacua

Ampliacién  del
Sistema de Agua
Potable Centro

sistema 1 1,6 1.1,1.2,1.46

1,64

762

1800

1627

directa

San Francisco
Cahuacua

Ampliacion de
camino carretero
de Cahuacua-
San Felipe 1ra.
Etapa

km 4 11 11.3

762

1800

1627

complem
entaria

San Francisco
Cahuacua

Construccion de
pavimentacién a
base de concreto
hidraulico del
libramiento a la
telesecundaria y
calles del centro

mi 600 " 11.3

762

1800

1627

complem
entaria

San Francisco
Cahuacua

Ampliacién y
mejora de
energla eléctrica
en el centro

obra 1 17,11 1,12
1

762

1800

1627

directa

San Francisco
Cahuacua

Construccion de
Aulas en la esc.
Telesecundaria
con clave:20
dtv0396)

11,1.2,1.44
14.2

cbra 2 1.4

762

112

95

directa

San Francisco
Cahuacua

Construccién de
cancha en 4rea
de imparticion de
educacion fisica
en la escuela
telesecundaria
cen clave;
20dtv0396j

obra 1

100

50

20

complem
entaria

REGIDURIAT
HAGIENDA

Mpio. San Francigcc

Cohvacua

Dito. Sola de Veg™

m

San Francisco
Cahuacua

Construccion  de
techado en area
de imparticién de
educacion fisica
en la escuela
telesecundaria
con clave 20
div0396j

obra 1 4 41,4245

150

112

95

directa

San Francisco
Cahuacua

Construccién  de
barda perimetral
en la esc.
Primaria
20dpro518d

mi 20 4 42,45

40

60

58

complem
entaria

Cahvnsv

San Francisco
Cahuacua

Construccion del
sistema de agua
potable en rio
palma

1.1,1.21.46
6.4

sistema 1 1.6

10

35

30

directa

®
y -'\.'i,‘-.','v(:ga
Mot

A
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, " = : ‘
&[i ?‘? ja';-
Y%
e~ g -
REG&IDUF‘M}
DE SALU
io. Sam Fransisco
I . Mpmc:;-.hmw:m
Piio. Sela de Vege.

San Francisco
Cahuacua

Construccion  del
Camino
Carretero del
boquerén a llano
muero quinta
etapa

km

25 11

50

108

95

complem
entaria

San Francisco
Cahuacua

Ampliacién de la
red de energia
eléctrica en
diferentes puntos
el boguerdn

obra

1 17,11

11,1.2,1.47
1,111

50

108

95

directa

San Francisco
Cahuacua

Construcciéon de
un  muro de
contencién en el
rio  entrada al
centro rio chiquito

20 1

762

1800

1627

Complem
entaria

San  Francisco
Cahuacua

Ampliacion  de
caming carretero
de cahuacua-san
Felipe 2da. etapa

km

762

1800

1627

complem
entaria

16

San Francisco
Cahuacua

Construccién de
un puente en el
boguerén

obra

60

203

189

complem
entaria

17

San Francisco
Cahuacua

Construccion  de
sanitarios  con
biodigestores en
rio paima

accion

23 1,6,11

11,1.2,1.4,
8.2, 11.1

10

35

30

directa

2EGIDURIA D
SHAGIENDA

m

18

San  Francisco
Cahuacua

Construcciéon  de
sanitarios con
biodigestores en
el centro

accion

50 16,11

1.1,1.2,1.4,
6.2,11.1

200

290

219

directa

Mplo. San Francisfe
Cahuacua
Dito, Sola de Veq™

19

San  Francisco
Cahuacua

Construccion de
techado en éarea
de imparticidén de
educacién fisica
en el IEBO
PLANTEL 130

Obra

41,4245

45

67

50

directa

" e
N Wy,
E Lo,

=

20

San Francisco
Cahuacua

Construccion  de
un anexo en la
unidad  medica
rural centro

obra

1.1,1.21.43
.1,3.4,3.7,3.
8,5.6

762

1800

1627

directa

SINDICATUR/
jMUi‘~!!ClF’/’3~«L
Aplo. San Froncisfo
_ Cght'aeua

21

San Francisco
Cahuacua

Construccion del
sistema del agua
potable del
boquerén

Sistem

1.1,1.21.4,8
1,64

60

203

189

directa

ol ) de VEQPv
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REGIDURL:-
DE SALUD
’ jo. Sam Fransiscc.
Mpmcgﬁ:awa
Dito. Seln de Vego
Onxaca
. _ 1 ml‘gf?uzf}zi?

22 San Sebastian | Ampliacidn de la | km 3 1,711 11,1.21.47 100 200 150 directa
Yutanino red de energia 11141
eléctrica en la
rancheria pueblo

viejo
. 23 San  Sebastian | Construccion de obra 1 4 41,4245 520 1020 | 895 directa
Yutanino techado en drea

de imparticion de
educacion fisica
en la escuela
primaria Emiliano
zapata con clave;
20 dpr0771y

] 24 San Isidroc el | Ampliacion de la km 5 1,7,11 1.1,1.2,1.4,7 20 30 20 directa
el Potrero Red de energia 1,114
eléctrica en la
localidad de san
Isidro el potrero

25 San Isidrc el | Construccion de obra 1 1,6 1.1,1.21.486 152 515 408 directa
Potrero pozo noria en el 4
paraje las juntas

26 San Isidro el | Construccibn de | sistema 1 1.6 1.1,1.2,1.4,6 152 515 408 directa
Potrero sistema de agua 164
{ potable
“ bombeado  con
REGIDURIA OE silstema solar Ien
el pargje las
HAC!ENDA juntas
Mpio. San Francigco
Cahuacua
Pto. Sola de VE{-" 27 San Isidro el | Construccion de obra 1 1.4 1.11.2,1.44 152 515 408 directa
Oaxaca Potrero aula en escuela 1,42
e — telesecundaria
”‘?aBGS-m con clave 20
Pl % dtv0531y
P 5
i3 9
537-’%& 28 San Isidro el | Construccion de obra 1 4 41,4245 152 40 35 directa
§\_; Potrero techado en area
Rar i Sogd de imparticion de
SINDICATURA Stheactn ek
MUN!ICIPAL telesecundaria
Mplo. San Franclspo con clave:
Cahvasva 20dtv0531y

g, Sola de Vegh
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Construccion
de puente
vehicular en la

San Isidro complem
ol Piitréis parcela escolar obra 1 11 11.3 152 515 408 entaris

il REGIDURIA
ruzando el r| 3
'r:ninus DE GBRAb
Yiplo. San Frandsco
Cahvacua
o, Solu de Vego.
Ampliacion de Oamca
lared de X TPANTINDD
energia 1.1,1.2,
eléctricaen el km 5 1,7,11 1.4,7.1, 50 170 150 directa
centro de la 11.1
poblacién y
loma tigre

llano de

Agua

Construccion
de camino del
paraje el

llano de REGIDU RIL
i Agua

complem

s 10T
;:p;:e:lt:ma km 5 11 1.3 200 400 302 v DE g‘_.;f*;'!,’l;f‘.—i’
junta del rio plo. San Franedsed
Cohsacud
Do, Sela de Veao.
Oaxaca
~aT2A3

[t
ocote.

Construccion
de red de agua
llano de potable del
Agua paraje
nacimiento a
loma tigre.

11,1.2,
km 4 1,6 1.4,6.1, 180 400 312 directa
6.4

Construccion
llano de de sanitarios
Agua con
biodigestores

11,13,
accién 60 1,611 1.4,6.2, 60 180 130 directa
111

Construccién
de cami

o de e camino de kmn 2.5 11 11.3 60 180 135 complem

Agua loma tigre al entaria

cucharal

TESORERIA
Construccion MUN'C'PAL

de puente MPIO. San Franelsco
vehicular en el Cohvacva

llano de 5 complem
Agus paraje el obra 1 1 11.3 180 400 302 Sl Aol Dite. Sola de Vege:

boguerdn Oaxaca

sobre el rio

grande 2020-202’

Construccion

de canchaen la

llano de escuela complem
1 2

% Agua telesecundaria ohm a na 24 0 a0 entaria

con clave:

20dtvi8520
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Construccion
techado en
) S drea de REGIDURIA
— imparticién de T OV A O
PRESID ENCIA 37 llano de educacién obi 1 i 41, 4.2, 50 " [?Eab _u\\{
MUNICIPAL | Agua fisica enla ra 4.5 50 a0 directa | /Wp 0&:@};:) r;jf;““'h*‘
‘Aplo. Son Francisto escugla )
"PL{,‘N.wGCUG telesecundaria Dite. Sola de Vegu.
1 E:Qiﬂ de VQUF' con clave: Quxaca
JUQ. 20dtvi8520 ?ﬂzﬁ-’@??
Qoaxaca |- é [~
Z construccién de <O
' i terhado en ’-é‘/ N
A area de ‘%ﬁ !i i}
3 ’ Imparticién de W N, | A{,
i - v
; llano de ?d.ummn 4.1,4.2, e
8 Agua fisica en la obra 1 4 45 100 80 50 directa ,
escuela : REGIDURLA
primaria Victor E SALUD
Bravo Ahuja DE S/ Ul
con clave: Mpio. Saa Franeisco
20dprieiog Cahwacua
Dito. Sela de Vega.
Ooxaca
Construccion MNM.A027
de camino de complern N e
39 El Alazén rancho de los km 4 11 11.3 30 80 50 P
entaria
aparicios a palo
flor.
Construccion
de camino de la P~
40 El Alazén junta de los km 8 11 11.3 30 80 50 p 3
f A entaria
fios ales
homitos.
Construrcién 1.1,1.2,
41 El Alazén de cuartos accion 51 1,11 1.4, 51 140 100 directa
dormitorios 1i.1
Construccion
; Y 11,1.2, -
2 | ElAlazan ::n”"ﬁaﬂ')’ acclén 53 1,611 | 14,62 53 145 a7 directa ;
biodigestores 111 TES ORER[A
MUNICIPAL
Ampliacién del 11,12, Mplo. San Franelveo
43 El Alazén sisterna de km 10 1,6 1.4, 6.1, 75 148 135 directa Cahvacva
B saua potable b} Bito, i;"?l‘q;_f‘e Vego,
s Construceién 11,12, vaxaca
a4 El Alazén | de comedor obra 1 1,2 1.4,2.1, 75 148 135 directa 2020-2022
comunitario 2.2
Rehabilitacién
de camino del
tramo la complem
45 El Alazén desviacién a km 8 11 11.3 75 148 135 i~
rancho los
aparicios.
Construccion 1.1, 1.2,
46 ’ La Ciénega del sistema de sistema 1 1,6 1.4,6.1, 43 45 a2 directa
agua potable. 6.4
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REGIDURLA
DE SALUD

Mplo. San Fransiscc
Cuhwacva

Diio. Sela de Vega.
Oaxaca
2020-2022

La Ciénega

Construccion  de
techado en Ila
escuela primaria
unién y progreso
con cave:
20kpr1726b

obra

4.1,4.24.5

43

45

42

directa

48

La Ciénega

Construccion de
la red de energia
eléctrica

km

5 1.7,11

1.1,1.21.47
1141

43

45

42

directa

49

La Ciénega

Ampliacién de la
red de energia
eléctrica

km

3 1.7,11

1.1,1.2,1.47
1114

20

25

20

directa

50

La Ciénega

Construccion de
aula en la
escuela primaria
con clave:
20kpr1726b

obra

1.1,1.21.44
142

43

45

42

directa

51

La Ciénega

Construccién de
aula en la
escuela
secundaria Paz y
libertad con
clave:
20ktv05580

obra

1.1,12,1.4,4

43

45

42

directa

Fii) TR R,
ige?

52

La Ciénega

Mejoramiento del
dispensario
meédico

obra

1 13,5

11,1.2,1.4,3
1,3.4,37,3.
8,5.6

43

45

42

directa

REGIDURIA [
HACIENDA

Cohuacuo

‘.:_

co

53

La Ciénega

Construccion de
sanitarios con
biodigestor

Accion

26 16,11

1.1,1.2,1.4,6.
2,111

26

30

20

directa

Mpio, San anctl

Dite. Sola de Veg
Ouaxacu

54

La Ciénega

Construccion de
calle en el centro
de la poblacidn

150 11

113

43

45

42

complem
entaria

55

La Ciénega

Construccién de
muro de
contencién

ml

50 1

43

45

42

complem
entaria

SINDICATURA
MUNICIPAL

an Franclsco

56

La Ciénega

Mantenimiento

de camino rural
del puente
grande a la
cienega

km

75 11

8o

180

150

complem
entaria

57

La Ciénega

Construccion de
puente colgante
del paraje el
mangal a rio
palma

obra

43

45

42

complem
entaria
:

L
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Rehabilitacion 1.1, 1.2,
58 Morelos del sistema de sistema 1 1,6 1.4,6.1, 40 71 67 directa
agua potable. 6.4
=] t"v : -r: 1 Construccién
PRESI ‘Ll__wti}‘ClA 59 | Morelos | demurode mi 150 1 113 40 n 67 s v
MUN | L3 h"AL contencién entaria o b
- :‘ﬁp.’?o ST
y Cahuvacua
w Construccion mua. Sola de Yega.
Nito. Solnde Vegal 60 | Morelos | depuente mi 50 1 113 40 7 67 somplary; | £330 %E’;ém .
Oauac colgante. entaria reredt LA
WaXaca 256, M0
2020-2022 h
Rehabilitacion i ==
7 de camino del
V tramo el
61 Morelos puente rio km 1 11 11.3 40 71 67 con:pl(ls'n \'é
= | grande ala entariz u:,/ \
| calavera tierra ”é ! ,d'b
blanca & w 4
= ;*-:'?5{’5/
Para la definicion de la Unidad de Medida se debera considerar lo dispuesto en el Catalogo del FAIS. REQIQUW
2/ Tipo de Incidencia: Directa 0 Complementaria DE Sj':’iL‘}D
Mnio, SON ;-‘ﬁiﬁ"“
TP tahuacua
pe. San Fro nito. Sela de Vega:
G ) acua . s Qoxaca
d? “l‘i“b) Obras, acciones y proyectos propuestas a financiar con otras fuentes de 2170-202"
D@ ginanciamiento.
/ 2020-202Y |
-3 Y T— .
/ OEnds ) Nombre de ia Metas obra Beneficiarios
Prioridad Localidad Obra y/o
| Accion Unidad Cantidad Hogares Mujeres Hombres
\“
construccion )
1 Marelos de canchay obra 1 40 71 67
techado
Construccion
2 La Ciénega de salon de obra 1 43 45 42
usos miiltiples
Construccion
. de agencia de s
3 El alazan policia y obra 1 75 148 135 RER'ﬁ
anexos UNICIPAL
Construccidn Dfo. San Francly
4 Llano de agua | de bafios obra 2 180 400 302 ahvacug
publicos ' 00I0 e Ve
Construceion OF"‘W"‘@
5 Llano de agua | de agencia de obra 1 180 400 302 2020-2022
policia.
' = YRGS | SOHBMRIGEGH obra 1 762 1800
B Lanuacua ael mersauo

12.- INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DE
LOS COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso
de la palabra el Presidente del Consejo informa a los presentes que en ambito
de las facultades que le confiere la normatividad, y toda vez que ya se dio
cumplimiento en cuando a la integracion del Comité de Contraloria Social con
fecha veinte de marzo del afio dos mil veinte, asi como a la integracion del
comité de obra, mismos que son de gran apoyo a la administracion publica
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% municipal, los que se encargaran de supervisar la obra publica estatal y
municipal, verificard el avance fisico de las obras aprobadas, garantizando el

100% del avance fisico - financiero al cierre del ejercicio fiscal 2020. REG!DUF;‘%'
DE OBRAS

L . ; . Mplo. Sun Framelsco
Mplo, Son Franeioco 19- ACUERDOS. Una vez analizadas y definido el orden de prioridad de las Cahuacua
g cmvecun  Obras, Acciones y Proyectos, el Consejo de Desarrolic Social Municipal, tomg  Dte. Sk oe VA
Hto., Sola de Veqa, o X ' ’
Ouxace " los siguientes: 2020-2072
2020-2022

A ."]‘H_
- ACUERDOS: --- ~TEC

PRIMERO - De acuerdo a la disponibilidad financiera del Ramo General 33 (<& 7\
y resultado de la gestion de otras fuentes de financiamiento, el Honorable ¥, %/
Ayuntamiento notificara y solicitara a las Autoridades Locales, la \\“fa,;’
documentacion para integrar el expediente técnico mismos que deberan
cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y L
presupuestal o

SEGUNDO - El Honorable Ayuntamiento tiene la obligacién de informar Yy Dito. e;;)ﬂ -
transparentar la aplicacion de los recursos publicos a través de: Sistema de ,.;.U»,:;g{;?i"“
Informacion para la Planeacion (SISPLADE) www.sisplade.oaxaca.gob.mx,

Matriz  de Inversion para el Desarrollo  Social (MIDS)

— LA

http://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-

infraestructura-social-fais y Sislema de Recursos Federales Transferidos % g‘?'/

(SRFT) hitps://iwww.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home, asi como en los demas
sistemas definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales.

TERCERO.- Una vez analizado el informe acerca de las obras de
continuidad pendientes del ejercicio 2019, el Consejo acuerda que se daran
continuidad a las pobras pendientes de ejecutarse mismas, que seran de ;
acuerdo a las normatividad aplicable para el caso. TES

RIA

ORE
MUNICIPAL
CUARTO.- Una vez analizadas las Actas de seleccién de obras de las Mﬂlvéfggrfé’ggaﬁ-cc
localidades se aprueba la priorizacion de obras, acciones y proyectos po. Sola de Vega,
enunciados en el punto 11 incisos a) y b); Qaxaca
2020-2022

15. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del CDSM
declara clausurada la sesion y vélidos todos los acuerdos, levantandose la
presente a las 16:40 horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y
al calce, los que en ella intervinieron.

;
k: B /
B, M) w3

= ,h:'tiiﬁ":&
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P “L ﬁ)"w .
MUNICE&‘-"’ﬂa
$on Frafitisty
#bcgﬁuucu% i
a0, 5910 de Y9 LE) ADIO LOPEZ BARRAGAN
mﬁreSIdente Municipal y Presidente del

ﬁ CDSM.

\%\ b > >

..‘f‘. ““ ; Ty
y7

~.

l

O'PENA LOPEZ

I")E:w@kmﬂl AL
DE OE vﬂﬁe idor de Obras
J:Ip-f.'_- : 1F g V *
n,,m sole ﬁ L’"
@num ) Q‘;ﬁé/

IN78.2027 -

= URIA
C. ISABEL LOPEZ EN?@%_UD
Regidor de Salu Franeisco

Pﬁp‘ l‘ Acud
nito. So‘iu de Vego:

T
AGENCIA MUNICIPAL

G HIMOTEO MENDOZA HERNANDF
ente Municipal de san Sebastian
Yutanino

Mpk! San
Dito. Sola de ye-ga. Oax.

* " JUAN LOPEZ SANTOS
AGEN gent‘e ‘Municipal de San Isidrg.el;

CiPAl Potrero ' Qc(

\LOPEZ MARTNERIEEA”
Agente de Pollc:a Rural de ff%n%ﬂéc’gjéam

msaiadeVega,Om,
. .“"ﬁ

L

itto \(,‘U de Vi JL’ Of},
¥ 1\ ; O

! AENGIA DE POLICHA

/"

”c GER @é@PéZFERIA :

Regidor de Hacienda

nid ﬁ-,eazz

ﬁE{wE SAR'MERFCIAS BARRAGAN
mﬂblﬂél{yfﬂlma Rural de Llano de
Bprﬂ b iLr1TLTSﬂ agua

!J uacue,

San Frantisc®

shuecud

te. Sola de Yega.
Qaxacd
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Representantes de Comités.

/

C.BE Aﬁ[ﬁth HERNANDEZ RAMIREZ. DANIEL G DO ENRIQUEZ
Contralor Social LOPEZ

Contralor Social

¥ T
; %zb . :',n(‘ \“ BOQUFRON
a_, : ] ..-_';l Mpio. San Francisco
wi S | Cahuacua
? ;.—,( catls E'l Sola de Vet dj Dax
r2
O 2017

X § ALEJAND OAG UIRRE
ESC. PRI |§‘°Wﬁe de la esg. Primaria. v
A\ IAY = ‘;;,

“JUSTO SIERRA" y X
CLAVE Z0DPROS 19D / P
— _ SAN FCO. CAHUACUA . 1=3=1 “%’B
- SOLA DE VEGA, QA _ - " g | » W/
C. GUILLERMO ENRIQUEZ BARR&QLJ _— toR LOPEZ NUNEZ ", 4
Comité del IEBO. N

Comité del prescolar.

” NINOS N
.ﬂ RDIN DE MIN .\\h‘r.’mﬂ;f‘
LA T e
stituto de Estudios de Bachitisrato
del Estado de Oaxaca

.. 130 San Francisco Cahuacu:
} DE PADRES DE FAMI'

C. CRISPIN HERNANDEZ LOPEY™
Comité del Agua Potable ﬂﬁi y
& ':': A ‘:‘-'

Je: SODIRNOPIEY
ncisce Cahuacus

C. NELY AMALFI ENRIQUEZ LOPEZ TESORER'A
Comité de la UMR MUNICIPAL
Mplo. San Francisco
Cahvacva
Dtto, Sola de Vegu.

o, . Qaxaca
A 2020-2022

Representantes Agrarios.

N2 I ., :
’ = =
20-137-2-8084 o |OSFE | OPEZAPARICIO. C. TOLENTINOL ,.

PRESIDENTEDEL Ak :
D BIENSS omisariado de Bienes Comunales
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Sola de Viegn, Bax. Acta de Priorizacién de Obras, Acciones y Proyectos.



TESORERIA 7
MUNICIPAL

e R BALDADANO MARTINEZ.

Dito. Sof dun (@{FQW-O‘ ez
a
e Sorero Municipal flpzo cal de !“gclco Constitucional
uaﬂUBuUd
2020'2022 “tto. Solade Vega
Y Oax,
.
Imgttadm con derecho a voz.
.M;. ;‘}
Cterdy
o '}w 2
20 QA\;‘O aA'ﬁT@% DA F E A LOPEZ.
Moédul lacegEéenico: dﬁiﬁﬁﬁ : cretario municipal. y del
COPLADIDLS DE VEGA SECR JI%ELA CDSM.

JAL Ih.:
Btta. f., Mo de Vegu
Qaxaca
2020-2022
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ACTA DE SESION DE CABILDO, DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, DE SAN FRANCISCO
CAHUACUA, CELEBRADA EL DIA 21 DE JUNIO DE 2020.

En el Municipio de San Francisco Cahuacua, Distrito de Sola de Vega del Estado de Qaxaca, siendo
las 10:00 horas del dia 21 del mes de junio del afio 2020, Reunidos en la sala de juntas que ocupa el

Palacio Municipal, Los integrantes del H. Ayuntamiento, con la finalidad de llevar acabo el analisis

de la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022.

WOOE &, T
O Orden del dia e \!
'T.p‘.-ﬁ' L‘.’w“. Ve ’f
',‘{-7:, { : y

3 ':‘?T . '.f‘ >

1.- Pase de lista y verificacion del quorum legal.

v" ' .'_ . i . ot <z
1 2.-Instalacion legal de la Sesion. - UD
clsco

@ lecturay aprobacion del Orden del Dia.

i}
e

1 .7.’7::'\"? 4 - Intervencion del Presidente Municipal.
5.- Clausura de la Sesion.
Desarrollo de la Sesién
1.- Pase de lista y verificacion del quorum legal: En uso de la palabra el Secretario Municipal,

procede al pase de lista, encontrandose presentes 17 integrantes del cabildo de 17 convocados, de
ibs cuales 2 son mujeres y 15 hombres, por consiguiente, existe el quorum legal para desahogar la

presente sesion.

f S .- Instalacién legal de la sesién:

>£n uso de la Palabra del Presidente el C. Heladio Lopez Barragan, procede a declarar formalmente
|a instalacién de la sesién, y validande los acuerdos que de ella emanen.

7
Ry AR
- &

3.- Lectura y aprobacién del orden del dia: En uso de la palabra del secretario municipal, procedsg

da ira al orden del dia y somete a consideracion de los presentes, y toda vez que no exi “ k"' Oy
| a observacién, es aprobado el Orden del dia, por unanimidad de votos de los miembros dée —

I.‘ n'

b i ~ {{ED’ l" <
del Presidente _Munlflpal. En uso de la Palabra del Pre-.'sldenteie.t C.l l:e!'a:l:a ;op:z Yy CQvLé ;#5. J\DE
¢ in el Articulo 68 de La Ley Orgdnica Municipal del Estado de ploi Ban Brariciaco

1
DIt

Plén Municipal de Desarrollo 2020-2022, y explica que es el _  Cohuseno
o ‘ e ; 1o, Sola de Ve
racién para impulsar el desarrollo municipal, bajo los principios Pt o,

. analizando las caracteristicas del territorio municipal, sefialando
as de oportunidades para trabajar, las acciones que se plensan
isponibles para su accién. Después de escuchar la informacién por
después de un amplio dialogo y anilisis, acuerdan que se busque a
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ACTA DE SESION DE CABILDO, DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, DE SAN FRANCISCO
CAHUACUA, CELEBRADA EL DIA 21 DE JUNIO DE 2020.

la personaindicada para que elabore el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022, y se le haga entrega
a la Coordinacién General del Comité Estatal de Planeacidn Para el Desarrollo de Oaxaca (COPLADE).

5.-Clausura: En uso de la Palabra el C. Heladio Lopez Barragan, presidente municipal, declara
clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantdndose |a presente a las 13:00 horas del dia
21 del mes de junio del afio 2020, firmando al margen v calce, los gue en ella intervinieron.

Por el Hongrable Cabildo Municipal

=~C. Eladio Lopez Barragan .. C. Faustino Lopez Vdsquez
Presidente Municipal . Sihdico Municipal

C. Gerffjan Lopez Feria
Regidor de Hacienda
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Alcalde Unico Constitucional
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C. Anastasio Montes Lépez C. Alé’andrmo Lopez Cartez
Primer Suplente de Alcalde Suplente de Sindico
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C. Juana Maria Almendra
Hernandez Quiroz
Suplente de R. de Salud
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C. Laureano Sinchez Lascares C. Albserico Enriguez Barragan C. Raymundo Ramirez Barragan
Segundo Suplente de Alcalde Secretario del Sindico Secretario del Alcalde
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Secretario Municipal .
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