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1 ETAPAS DEL PROCESO DE
PLANEACION

1.1 Estructuracion

Para la estructuracion del Plan Municipal de
Desarrollo de San Miguel Piedras se
realizaron tres talleres participativos para
elaborar acertadamente cada uno de los
ejes tematicos, permitiendo a la comunidad
involucrarse e identificando sus
problematicas y potencialidades asi como
los medios de solucién y aprovechamiento
de los mismos, de igual manera para este
proceso se realizaron Vvisitas a las
localidades de Chidoco, Colorado, Rio
Minas, Guadalupe Victoria y el Potrerito los
cuales forman parte del territorio municipal
a fin de corroborar las necesidades y tomas

de evidencia videogrdfica y fotografica.

Este sido

realizarse sin los datos estadisticos del

trabajo hubiera imposible
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI) del censo 2010 y la encuesta
intercensal 2015, del Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPQ), Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL),
Federalismo vy
(INAFED), y Direccion General de Poblacién

Instituto Nacional para el

desarrollo  municipal

de Oaxaca (DIGEPO) los cuales fueron

comparados y aplicados a fin de orientar
la politica de la presente administracion
municipal para combatir los rezagos vy
necesidades que presenta el municipio.

1.2 Discusién y aprobacién

El Honorable Ayuntamiento, sabedor de la
obligaciodn legal que tiene discutio y aprobd
la elaboracion del Plan Municipal del
Desarrollo 2020 - 2022, mediante el cual se
determinaron las diferentes causas que
originan los problemas que se presentan
dentro del municipio y que impiden un
desarrollo en los diferentes sectores de la

poblacion.

También se llevd a cabo una reunion con el
consejo de desarrollo social municipal
donde se da a conocer la situacion de
rezago que presenta el municipio y el
panorama para afos venideros, asi como
las acciones a realizarse durante el trienio
2020- 2022, posteriormente de que no
existieran observaciones sera remitido a
COPLADE para su examinacion, validacion y

publicacion.
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3  Control y seguimiento

Se acordd en sesidon de Cabildo, que el
seguimiento de los programas establecidos,
a través del calendario de actividades,
permitird que de manera anual se
supervisen los programas Yy proyectos
establecidos en el plan, permitiendo llevar
un control sobre los recursos, actividades,
obras y acciones ejecutadas que se estén
realizando de manera correcta y se
encuentren dentro de estos programas

prioritarios.

1.4 Evaluacion
Para la evaluacion se retomara informacion

del

permiten saber y analizar las razones que

control y seguimiento, los cuales

impidan ejecutar las actividades

programadas, de la misma manera valorar
los  objetivos  proyectados
posteriormente mejorar las opciones que
permitan alcanzar las metas contempladas
obteniendo un balance al término del

periodo programado.

1.5 Metodologia
Se tomd como referencia la Agenda 2030 y

desarrollo municipal, Guia para la

Elaboracion de Planes Municipales de
Desarrollo Sostenible, en cumplimiento a

las leyes que rigen esta materia,

considerando la participacion ciudadana,

=
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permitiendo conocer las necesidades del
municipio y asi poder ejercer una buena
practica de gobierno en beneficio de todos

los habitantes.

Para realizar el diagndstico, se utilizo la
metodologia de herramientas para el
desarrollo participativo y el manual de
técnicas las

participativas  aplicando

siguientes actividades:

1.5.1 Elaboracién del Contexto Municipal.
Mediante una investigacién documental

de fuentes secundarias como: El
Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), Consejo Nacional de
Poblacion (CONAPQO) vy el
Nacional de
(INAFED) con el fin de obtener datos

estadisticos.

Sistema

Informacién  Municipal

Se llevd a cabo una reunion con las

autoridades municipales para la
presentacion del plan de trabajo. Por
consiguiente, se realizaron talleres de
sensibilizacion con el cabildo municipal e
integrantes del consejo de desarrollo
social municipal se convocaron a tres
talleres participativos con la finalidad de
lograr una inclusién participativa entre

mujeres y hombres de la comunidad.

N

,4:4&4,&.&2




~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

M\g

Diagnostico. Durante las sesiones de
participacion se estuvieron trabajando
dindmicas participativas mediante |la
metodologia ya establecida para el
desarrollo, donde se pudo identificar, la
forma organizacional, problematicas,

oportunidades e interactuar con las

personas mediante entrevistas de
campo para asi obtener informacién que
una vez sistematizada se extraeria lo
mas importante para estructurar el plan
municipal.
1.5.1.1 Actividades realizadas.

Andlisis vy Consulta. Se analizd la
informacion obtenida y se estructuro el
plan en base a la Guia para la
elaboracién de Planes Municipales de
Desarrollo Sostenible.

Planeacion. Se disenaron las

estrategias a implementar, para la
solucion de los problemas en el
municipio.

Recorrido de campo. Se realizd un
recorrido en las localidades de Chidoco,
Colorado, Rio Minas, Guadalupe
Victoria, el Potrerito sobre todo en la
cabecera municipal con la finalidad de

constatar las necesidades y tomar

evidencias.
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" 2  MENSAJE DEL PRESIDENTE

Me honra ser Presidente Municipal de San
Miguel Piedras y por este medio doy a
conocer el Plan de Desarrollo Municipal
2020-2022, el cual

mediante el resultado de la participacion

ha sido elaborado

incluyente se conoce como un instrumento
de planeaciéon fundamental que conlleva los
objetivos, propositos, estrategias y lineas
de accion que marcan el rumbo a seguir de
identificando las

nuestra comunidad,

necesidades de las y los habitantes,
contiene las propuestas y el sentir de
nuestro municipio que se conjugara con la
accién coordinada y complementaria de los
diferentes niveles de gobierno para dar

solucidon a nuestras necesidades.

del

Ayuntamiento debemos llevar con eficiencia

Como representantes Honorable
y eficacia el cumplimiento de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
Constitucion politica del Estado Libre vy
Soberano de Oaxaca y la Ley de Planeacién
de Oaxaca, que sefalan como primordial la
participacion de todos los sectores de la
poblacién en los procesos de planeacion
los instrumentos

democratica, siendo

rectores para alcanzar los principios,

objetivos politicos, sociales, econdmicos,

ambientales y culturales para el bienestar
de nuestra gente y asi definidamente llevar

al municipio por un buen rumbo.

Los proyectos planteados en el presente
documento, estan construidos a partir de
nuestras grandes necesidades como
comunidad, proyectados a corto, mediano y
largo plazo, respetando, ideologias vy
creencias con el fin de llegar a ser un
municipio democratico, sustentable,
comprometido con el medio ambiente y
responsable con el manejo de sus recursos
naturales. El interés de nuestra admiracién

es combatir el rezago econémico y social




“.que se encuentra en el
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municipio,
quedando de manifiesto la identificacion de

las problematicas y posibles soluciones en

las diferentes reuniones vy talleres
participativos aplicados a las y los
habitantes, = autoridades = municipales,

agrarias y comités de trabajo. Por lo antes
expuesto, propongo a nhuestra gente
realizar un trabajo en equipo y reciproco
para un servicio municipal de calidad, en
donde la convivencia diaria, el estado de
ciudadana

derecho y participacion

constituyan el marco de desarrollo de

nuestro entorno en beneficio de nuestro
municipio, logrando un mejor futuro para
nuestros hijos, alcanzando los objetivos de
2030,

sostenibilidad, creando un ambiente de paz,

la agenda con enfoque de

con igualdad, equidad y transparencia.

C. Nemecio Mendoza Juarez

Presidente Municipal Constitucional del
Municipio de San Miguel Piedras,
Nochixtlan Oaxaca.
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3 FUNDAMENTO LEGAL
La confeccion del Plan Municipal de

Desarrollo se fundamento en los articulos
25, 26 y 115 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 20y 113 de
la Constitucion del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca; 1 Fraccion I, 1Ty 1V, 5, 7, 21,
22, 23 Fraccion III y VI, 45, 63, 64 y 66 de
la Ley Estatal de Planeacion; 49 BIS de la
Ley Organica del
Estado de Oaxaca; 45, 46, 47, 52 y 58 de
la Ley de

Poder Ejecutivo del
Planeacion, Desarrollo

Administrativo y  Servicios  Publicos
Municipales; 43,47 y 68 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca; 56 de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios de
Oaxaca; se disefid y desarrolld el presente

Plan Municipal de Desarrollo.

3.1 Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 25. Corresponde al Estado la

rectoria del desarrollo nacional para

garantizar que éste sea integral vy
sustentable, que fortalezca la Soberania de
la Nacion y su régimen democratico y que,
mediante el fomento del crecimiento
econdmico y el empleo y una mas justa

distribucién del ingreso y la riqueza, permita

-§:“¥"<l¥""§'ﬁ\3’5'§7‘§"“{'
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el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad
de los individuos, grupos y clases sociales,

cuya seguridad protege esta Constitucion.

El Estado planeara, conducira, coordinara y
orientara la actividad econémica nacional, y
llevara al cabo la regulacion y fomento de
las actividades que demande el interés
general en el marco de libertades que

otorga esta Constitucion.

Al desarrollo economico nacional
concurriran, con responsabilidad social, el
sector publico, el sector social y el sector
privado, sin menoscabo de otras formas de
actividad econdmica que contribuyan al
desarrollo de la Nacion. El sector publico
tendra a su cargo, de manera exclusiva, las
areas estratégicas que se sefialan en el
Articulo 28,

Constitucion,

parrafo  cuarto de la

manteniendo siempre el
Gobierno Federal la propiedad y el control
sobre los organismos que en su caso se
establezcan. Asimismo, podra participar por

si 0 con los sectores social y privado, de

acuerdo con la ley, para impulsar y
organizar las areas prioritarias del
desarrollo.

Bajo criterios de equidad social vy

productividad se apoyara e impulsara a las

empresas de los sectores social y privado de

‘ X l‘w
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a economia, sujetandolos a las
modalidades que dicte el interés publico y al
uso, en beneficio general, de los recursos
productivos, cuidando su conservacion y el
medio ambiente.

La ley establecera los mecanismos que
faciliten la organizacién y la expansion de la
actividad econdmica del sector social: de los
ejidos, organizaciones de trabajadores,
cooperativas, comunidades, empresas que
pertenezcan mayoritaria o exclusivamente a
los trabajadores y en general, de todas las
formas de organizacion social para la
produccién, distribucion y consumo de
bienes y servicios socialmente necesarios.
La ley alentard y protegera la actividad
econdmica que realicen los particulares y
las condiciones para que el
del

desarrollo

proveera

desenvolvimiento sector privado

contribuya  al econdmico
nacional, en los términos que establece esta

Constitucion.

Articulo 26. El

sistema de planeacion democratica del

Estado organizard un

desarrollo nacional que imprima solidez,
dinamismo, permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacion politica,

social y cultural de la Nacion. Los fines del

proyecto nacional contenidos en esta
Constitucién determinaran los objetivos de
la planeacion.

La planeacion sera democratica. Mediante la
participacion de los diversos sectores

sociales recogera las aspiraciones vy
demandas de la sociedad para incorporarlas
al plan y los programas de desarrollo. Habra
un plan nacional de desarrollo al que se
sujetaran obligatoriamente los programas
de la Administracién Publica Federal. La ley
facultara al Ejecutivo para que establezca
los procedimientos de participacion vy
consulta popular en el sistema nacional de
planeacién democratica, y los criterios para
la formulacion, instrumentacién, control y
evaluacion del plan y los programas de
desarrollo.
Asimismo, determinara los  drganos
responsables del proceso de planeaciéon y
las bases para que el Ejecutivo Federal
coordine mediante convenios con los
gobiernos de las entidades federativas e
induzca y concierte con los particulares las
acciones a realizar para su elaboracién y
ejecucion. En el sistema de planeacion
democratica, el Congreso de la Unidn tendra

la intervencion que sefale la ley.
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“ .Articulo 115. Los estados adoptaran, para

su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico,
laico y popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion
politica y administrativa, el municipio libre,
conforme a las bases siguientes:

I. Cada Municipio sera gobernado por un
Ayuntamiento de eleccién popular directa,
integrado por un Presidente Municipal y el
numero de regidores y sindicos que la ley
determine. La competencia que esta
Constitucidn otorga al gobierno municipal se
ejercera por el Ayuntamiento de manera
exclusiva y no habra autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado.
Las Constituciones de los estados deberan
establecer la eleccion consecutiva para el
mismo cargo de presidentes municipales,
regidores y sindicos, por un periodo
adicional, siempre y cuando el periodo del
mandato de los ayuntamientos no sea
superior a tres afios. La postulacién sélo
podra ser realizada por el mismo partido o
por cualquiera de los partidos integrantes
de la coalicion que lo hubieren postulado,

salvo que hayan renunciado o perdido su

militancia antes de la mitad de su mandato.

3.2 Constitucion Politica del Estado

Libre y Soberano de Oaxaca.

Articulo 20. “[...] El Estado organizara un
sistema de planeacién del desarrollo local,
en coordinacidn con el Sistema Nacional de
Planeacion Democratica que imprima
solidez, dinamismo, permanencia y equidad
al crecimiento de la economia, para el
fortalecimiento de su soberania y la
democratizacion politica, social y cultural del
Estado.

El Estado organizara un sistema de
planeaciéon del desarrollo local, en
coordinacion con el Sistema Nacional de
Planeacion Democratica que imprima
solidez, dinamismo, permanencia y equidad
al crecimiento de la economia, para el
fortalecimiento de su soberania y la
democratizacion politica, social y cultural del
Estado.

Mediante la participacién de los diversos
sectores sociales recogera las aspiraciones
y demandas de Ila sociedad, para
incorporarlas al Plan Estatal de Desarrollo,
al que se sujetaran obligatoriamente los

programas de la administracion publica...”

Articulo 113. El Estado de Oaxaca, para su
régimen interior, se divide en Municipios

libres que estan agrupados en distritos

\w

,pl’ 9"}3’\\.’

=

N §



e
-

N

“.rentl'sticos y judiciales.

;’Py ?,),55,3‘ yr

& e & &

PLAN MUNICIPAL DE D

ESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Los Municipios
tienen personalidad juridica propia y

constituyen un nivel de gobierno.

aseguren la participacién ciudadana

y vecinal [...]"

“[...] IV.- Los Municipios, en los términos de

Cada Municipio sera gobernado por un
Ayuntamiento de eleccidén popular directa,
integrado por una Presidencia Municipal y el
numero de Regidurias y Sindicaturas que la
ley determine, se garantizaran la paridad y
alternancia de género en el registro de las
planillas para hacer efectivo el principio
constitucional de paridad de género.

a. Los servidores publicos antes
mencionados podran ser reelectos en
los términos establecidos en el

articulo 29 de esta Constitucion.

b. “[...] Los Ayuntamientos tendran
facultades para aprobar, de acuerdo
con las leyes en materia municipal
que debera expedir la Legislatura del
Estado, los Bandos de Policia vy

Gobierno, los reglamentos, circulares

y disposiciones administrativas de

observancia general dentro de sus

respectivas  jurisdicciones,  que
organicen la administracién publica
municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios

publicos de su competencia vy
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las leyes federales y estatales relativas,
estaran facultados para:

e Formular, aprobar y administrar la
zonificacion y planes de desarrollo
urbano municipal;

e Participar en la creaciéon vy

administracion de sus reservas
territoriales;
Participar en la formulacion de planes de
desarrollo regional, los cuales deberan estar
en concordancia con los planes generales de
la materia. Cuando la Federacion o el Estado
elaboren proyectos de desarrollo regional
deberan asegurar la participacién de los

Municipios; [...]”

3.3 Ley Estatal de Planeacion.

Articulo 1. La presente Ley es
reglamentaria de los articulos 20 y 137 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, en la parte
conducente de planeacion y evaluacion del
desempefio del Plan Estatal de Desarrollo,
los planes, programas y proyectos que

deriven del mismo.
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s objeto de la presente Ley: estratégica del gasto y responsable del

Sistema de Inversion Publica.

I. Garantizar el desarrollo integral, ) ., ) o
La interpretacion de las disposiciones de

sustentable y el mejor uso de los recursos L o
esta Ley, en el ambito municipal para

econdmicos del Gobierno del Estado en las o ) i
efectos administrativos, correspondera al
COPLADE.

Articulo 5. La Planeacion Estatal debera

actividades de la administracion Publica
Estatal y Municipal.

II. Establecer las bases para la integracion ] ) ]
sujetarse a lo dispuesto en el Sistema

y funcionamiento del Sistema Estatal de ) ., .
Nacional de Planeacion Democratica, a la

Planeacion en armonia con el Presupuesto . .
presente Ley, y a las disposiciones

de Egresos del Estado; _
aplicables de la Ley Estatal de Presupuesto.

IV. Establecer las bases y enfoque

transversal para la participacion activa y i L,
Articulo 7. La Planeacion Estatal es una

responsable de los sectores social y privado, ., , ..
funcion permanente, de caracter tecnico,

las comunidades y los pueblos indigenas en _ _ .
estandarizada, sistematica y transversal a la

la planeacion estatal para la elaboracion y o o .
Administracion Publica Estatal y Municipal,

ejecucién de los planes y programas que ) ) o,
que incorpora las perspectivas indigena,

deriven del Plan Estatal de Desarrollo. . i , .,
ambiental y de genero, asi como la gestion

Articulo 3. La interpretacion de esta Ley, ) . L,
integral de riesgo en la identificacion de

ara efectos administrativos ,
P Y objetivos de politica y prioridades de

exclusivamente en el ambito de planeacion, N _ _
intervencion del Gobierno Estatal tendientes

correspondera al COPLADE; en el ambito de _
a promover el desarrollo, a proporcionar

evaluacion, correspondera a la Instancia _ » o o
una orientacion estratégica al gasto publico

Técnica de Evaluacion. El Sistema de ) o
y a las acciones del Poder Ejecutivo Estatal.

Inversidn Publica correspondera a la ) y o o
A través de la planeacion se fijaran objetivos

Secretaria. o
y metas de desempefio estatal de corto,

La Ley Estatal de Presupuesto y su _ ,
mediano y largo plazo, se programaran

respectivo Reglamento seran supletorios de » )
recursos, responsabilidades y tiempos de

esta Ley en materia de planeacion _ ., o, _
ejecucion, se coordinaran acciones, se

garantizara la disponibilidad de informacion
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de

requerimientos minimos establecidos y se

acuerdo a los

evaluaran resultados.

Articulo 21. El COPLADE es la instancia
principal de coordinacidon permanente,
consulta y asesoria del Poder Ejecutivo del
Estado en el proceso de formulacién
participativa y validacion del PED. El
COPLADE sera presidido por el Titular del
Poder Ejecutivo y la Coordinacion General
del mismo estara a cargo de un Coordinador
General que dependera directamente del

Ejecutivo Estatal.

Articulo 22. Una vez que el Titular del
Poder Ejecutivo tome posesion de su cargo
con el apoyo del érgano rector del SIEP y la
Coordinacién General, convocara e instalara

en sesion permanente el COPLADE.

Articulo 23. Las funciones que el COPLADE
de

coordinacion, consulta y asesoria del Poder

ejercera como instancia principal
Ejecutivo estaran orientadas a:

I. Proporcionar orientacién, asistencia
técnica y capacitacion a las autoridades
municipales, organizaciones de la sociedad

civil y social en la planeacién, ejecucién y
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seguimiento de planes, programas vy
proyectos de inversion;

VI. Facilitar la coordinacion del proceso de
planeacion y apoyar el cumplimiento de los
principios del SIEP y de las funciones de
prospectiva, coordinacion y evaluacion
establecidas en el articulo 7 de la presente

Ley.

Articulo 45. Las siguientes dimensiones de
planeacion se tendran en el marco del SIEP,

teniendo como principal referente el PED:

a. Sectorial

b. Regional

c. Institucional
d. Especial

e. Micro regional
f.  Municipal

ARTICULO 47.- Los acuerdos de sesién de
Cabildo se tomaran de forma transparente,
por mayoria simple o calificada de sus
integrantes. Se entenderda por mayoria
simple, la votacién de la mitad mas uno de
los miembros del Ayuntamiento. Por
mayoria calificada, la votacion de las dos
terceras partes de los integrantes del

Ayuntamiento. Se requiere el voto de la
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mayoria calificada para dictar los siguientes

acuerdos.

Articulo 63. Los Planes Municipales de
Desarrollo son instrumentos de Planeacion
Estatal que precisan los objetivos,
estrategias y prioridades del desarrollo

integral del municipio.

Articulo 64. Los Planes Municipales seran
consistentes con el PED y los Planes

Regionales y Micro regionales, segun
corresponda, y contendran como minimo:

I. Un apartado general, con un analisis de
la evolucidn, situacion y el riesgo actual del

municipio;

II1. Los objetivos estratégicos, lineamientos

de politica y prioridades de accion;

III. Un plan anual y/o plurianual de
inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Consejos de Desarrollo
Social Municipal previstos en la Ley
a) Organica Municipal del Estado de
Oaxaca 0 quien haga sus veces,
lineamientos

conforme a los

establecidos en la presente Ley;
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IV. Las metas e indicadores para la
evaluacion del desempefiio de los productos,

resultados e impactos a ser obtenidos, y

V. La identificacion de los responsables

institucionales y de los arreglos de
coordinacion entre los Gobiernos Federal,
Estatal y Municipal para su ejecucion, asi
informaciéon o

como las acciones de

concertaciéon con los grupos sociales

interesados.

Articulo 66. El COPLADE, por conducto de
su Coordinaciéon General y, en coordinacion
con la Secretaria y la Auditoria promovera el
fortalecimiento de las capacidades de las
autoridades municipales y de |las
organizaciones de las sociedades civiles y
sociales, en relacién con los procesos de
planeacién, ejecucién y seguimiento de los
planes, programas y proyectos de inversion
del nivel municipal.

Para ello, asistird a los ayuntamientos,
particularmente de aquellos con baja
capacidad administrativa, en la formulacion
de los Planes Municipales y coordinara la
capacitacion integral de los Municipios, con
la Secretaria, Contraloria, Auditoria, y
demas instituciones publicas y privadas
evaluaciones del

relevantes. Las

T
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“.desempeﬁo de los Planes Municipales de
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Desarrollo seran evaluadas a través de la

Auditoria Superior del Estado.

3.4 Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de

Oaxaca.
Articulo 49 BIS. La Coordinacion General

del Comité Estatal de Planeacion para el
Desarrollo de Oaxaca, prevista en el articulo
137,

Constitucion Politica del Estado Libre vy

parrafo décimo primero de Ia

Soberano de Oaxaca, estara a cargo de un
quien dependera
A la

Coordinacion General del Comité Estatal de

coordinador general,

directamente del Ejecutivo Estatal.

Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca, le
corresponde el despacho de los siguientes
asuntos:

I. Orientar, en coordinacion con la
Secretaria de Finanzas, a las dependencias
y entidades en la planeacion, disefio,
promocion, aplicacién, y conduccién de los
programas y proyectos de desarrollo del
Estado, identificando las prioridades vy
estrategias que se alinean al Plan Estatal de
Desarrollo, en congruencia con los
programas de la administracion publica

federal y los de los municipios del Estado, e
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incluyendo la  aportacion  ciudadana,
tendientes a satisfacer el bienestar social;
XIII.

particularmente de aquellos con baja

Asistir a los Ayuntamientos,
capacidad administrativa, en la formulacion
de los Planes Municipales en coordinacion
la Secretaria de Finanzas,

con quien

atendera lo referido a la planeacion
financiera y presupuestal, con el fin de que
de

planeaciéon y de alineamiento con el Plan

cumplan con elementos minimos
Estatal de Desarrollo, los Planes Regionales

y programas micro regionales;

3.5 Ley de Planeacion, Desarrollo
Administrativo y Servicios

Publicos Municipales.
Articulo 45. El Plan Municipal de Desarrollo

deberd ser elaborado, aprobado por
mayoria calificada y publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado,
Gaceta Municipal o revistas especializadas
en temas Municipales, dentro de los
primeros tres meses, contados a partir de la
fecha de instalacién del Ayuntamiento. La
formulacion ejecucién, control y evaluacion
del Plan Municipal de Desarrollo, estara a
cargo del propio Ayuntamiento, que podra
auxiliarse de los érganos, dependencias o

servidores publicos que determine el
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mismo, conforme a la Ley de Planeacion del
Estado, para este efecto podra solicitar
cuando lo considere necesario la asesoria
del Gobierno del Estado y de las
Dependencias del sistema Estatal y Nacional

de planeacion.

Articulo 46. El Plan Municipal de Desarrollo

tendra los siguientes objetivos:

I.- Propiciar el desarrollo integral del

Municipio.

IL.- Atender las demandas prioritarias de la

poblacion.

III.- Utilizar de manera racional los
recursos financieros para su cumplimiento y

de los respectivos programas anuales.

IV.- Asegurar la participacion de la
poblacion en las acciones del Gobierno

Municipal.

V.- Establecer su vinculacion con los Planes
Estatal y Nacional de Desarrollo, y en su
caso con los planes regionales o de

ordenamientos en zonas conurbadas.
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VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social
entre las comunidades, en cuanto a la obra
publica en lo referente a equipamiento e
infraestructura y servicios publicos basicos
respetando los elementos naturales de la

region.

VII.- Promover la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres del

Municipio.

VIII.- En los municipios con poblacion
indigena, se podran formular los planes con
criterios de autodesarrollo sustentable,
considerandose las diferencias econdmicas

de género, generacion y cultura.

Articulo 47. El Plan Municipal de Desarrollo
contendra un diagndstico de la situacion
econdmica, social y ambiental del Municipio
y como minimo debera incluirse lo relativo
al estado que guarda la infraestructura y los
servicios basicos, las metas a alcanzar, las
estrategias a seguir, los plazos de ejecucion,
las dependencias y organismos
responsables de su cumplimiento y las
bases de coordinacién. En la elaboracion de
su Plan Municipal de Desarrollo el
Ayuntamiento proveera lo necesario para

instituir canales de participacion ciudadana;
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“.omaré en consideracion las necesidades

especificas de hombres y mujeres
detectadas y tendra como marco de
referencia la incorporacion de la perspectiva
de género en su disefo, garantizando asi los
principios de

equidad, justicia,

transparencia y honestidad.

Articulo 52. Una vez aprobado el Plan

Municipal de Desarrollo  por el
Ayuntamiento, éste y sus programas seran
obligatorios para las dependencias de la
administracion municipal, en el ambito de

sus respectivas competencias.

Articulo 58. El

celebrar

Ayuntamiento podra
acuerdos de  coordinacion
administrativa o asociarse con otro u otros
Ayuntamientos para:

I.- La elaboracién conjunta de los planes
municipales y regionales desarrollo y sus

programas;

II.- La elaboracién conjunta de planes y

programas de desarrollo micro regional;

III.- La constitucion y el funcionamiento de
Consejos intermunicipales de colaboracion
para la planeacién vy ejecucion de
programas y acciones de desarrollo urbano,

vivienda, seguridad publica, preservacion

del medio ambiente, salud publica, transito
y vialidad, servicios publicos, culturales,
deportes, integracion familiar,
comunicacién social y los demas aspectos

gue consideren de interés mutuo;

IV.- La elaboracién de la reglamentacion

municipal;

V.- La adquisicién en comun de materiales,
equipo e instalacion para mejorar los

servicios publicos municipales;

VI.- La contratacion en comun de servicios

de informacioén y asesoria técnica;

VII.- La ejecucion y el mantenimiento de la

obra publica; y

VIII.-

actividades productivas.

Propiciar la promocion de las

3.6 Ley Organica Municipal del
Estado de Oaxaca.

Articulo 43.

Ayuntamiento:

Son atribuciones del

XV. Formular, aprobar y ejecutar los planes
de desarrollo municipal y los programas de

obras correspondientes;

;*aaw§zzw

RN NN

. & & é ,.b'

‘\\



N

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

“.Articulo 68. El Presidente Municipal, es el
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representante politico y responsable directo
de la administracion publica municipal,
encargado de velar por la correcta ejecucion
de las disposiciones del Ayuntamiento, con

las siguientes facultades y obligaciones:

IV.- Promulgar y publicar en la gaceta
municipal o en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado los Bandos de Policia y
Gobierno, los reglamentos, circulares y
demas disposiciones administrativas de
observancia general, dentro de sus
respectivas jurisdicciones, asi como los
planes y programas de desarrollo municipal;
publicados que sean remitirlos a los Poderes
del Estado y al Archivo General del Estado;
XIV. - Elaborar el Plan Municipal de
Desarrollo dentro de los seis primeros
meses de su administracion, asi como los
programas anuales de obras y servicios
publicos y someterlos al Ayuntamiento para

su aprobacion.

3.7 Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del
Estado y Municipios de Oaxaca

Articulo 56.- Todo

independientemente de las obligaciones

servidor publico

especificas que corresponden al empleo,
cargo 0 comisidon, para salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia que deben ser observadas en el
desempeiio del servicio publico, tendra las
siguientes obligaciones de caracter general,
cuyo incumplimiento generara que se
incurra en responsabilidad administrativa,
del

los

dando lugar a la instruccion

procedimiento administrativo ante
organos disciplinarios y a la aplicacion de las
sanciones que esta Ley consigna,
atendiendo a la naturaleza de la obligacion
que se transgrede, sin perjuicio de sus

derechos laborales previstos en las normas

especificas.
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4 MISION

Somos un municipio con un legado cultural pertenecientes a la etnia Mixteca, regidos
mediante asamblea por el sistema normativo interno, nuestra mision es fortalecer el
desarrollo social, econdmico y cultural de la poblacidon para las futuras generaciones,
mediante proyectos que impulsen el bienestar de los pobladores de la manera mas
responsable honesta, transparente sustentable e incluyente donde obtengamos la

participacion ciudadana por igual generando beneficios que impacten en la calidad de vida

de los habitantes.




T
~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

M\g

5 VISION

Ser una administracién municipal con sentido social, brindando soluciones a las
necesidades de los pobladores y con ello lograr las metas y objetivos planteados para el
bienestar, generando desarrollo social y humano en las y los habitantes, todo esto a través

de la participacién, esfuerzo y trabajo reciproco con el objetivo de crear un ambiente e
sostenible, impactando de manera significativa a nuestro medio.

5.1 Visién (Corto plazo). Ser un municipio incluyente, en donde hombres y mujeres
participen en la toma de decisiones para el bienestar y desarrollo del municipio.

5.2 Visién (Mediano plazo). Lograr una mejor calidad de vida para los pobladores,
mediante la gestidon de proyectos que activen la economia local de las familias.

5.3 Visién (Largo plazo). Ser en 10 afos un municipio sustentable y sostenible,
promoviendo el cuidado del medio ambiente, revalorando el uso de nuestra lengua
materna que nos distingue al ser un pueblo originario.
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“ 6 CONTEXTO MUNICIPAL.

6.1 Resefa historica del municipio.

6.1.1 Origen.

San Miguel Piedras municipio perteneciente
a la regién de la mixteca, caracterizado por
contar con una riqueza natural en palma
(trachycarpus fortunei), utilizada en Ia

artesania.

Asi mismo el nombre de "“Piedras” es
conocido por asentarse en un cerro de
tierras pedregosas. Su origen, cuenta la
historia surgid de un pequeio grupo de
personas que provenian del municipio
vecino de San Pedro Teozacoalco, con el fin
de encontrar tierras fértiles para sus
cosechas, llegando en un primer momento
a un lugar conocido como “el Potrero”
donde se ubicaron por cierto tiempo y para
finalmente instalarse a un lugar visible al pie
de un cerro de nombre “Cumbre de Rayo”,
donde nombraron a su comunidad Santa
Maria del Rosario en honor a la santisima
virgen, actualmente es reconocido como

San Miguel Piedras.

6.1.2 Religidon y festividades.
La fiesta religiosa de la comunidad es del 26

al 30 de septiembre de cada afio en honor

al santo patrono San Miguel Arcangel, asi
mismo el 25 de diciembre se celebra la
representacion del nacimiento del nino

Jesus.

La festividad de Todos Santos y fieles
difuntos que se inicia el 31 de octubre, con

la ofrenda de flores y frutas.

6.1.3 Artesanias.

La mayoria de los habitantes de la poblacion
se dedican a la elaboracion artesanal con
palma ya sean tenates, sopladores,
sombreros, petates y mecates de diferentes

tamanos.

También se dedican a bordar manteles con
hilos de diferentes colores que se ocupan
para cubrir las canastas en diferentes

celebraciones sociales y religiosas.

6.1.4 Gastronomia

Existen  varios  platillos  ancestrales
representativos del municipio de San Miguel
Piedras, de los cuales se pueden mencionar:
el pozole con frijol, Frijoles con flor de
sopacle, carne de pollo con hierba santa,
flor de sopacle con huevo y nopales, Caldo
de col, Mole rojo, memelitas de sal, Atole,

Mezcal.
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6.1.5 Centros Turisticos o de interés en la de colorado, reconocida por tener una gran

poblacion. historia en la mdusica filarmonica de la

La cueva de los murciélagos en un santuario _ L
comunidad, puesto que todo musico

puesto que habitan muchos de estos ] ., L
impulsado a seguir su vocacion y animo de

mamiferos, es importante reconocer que los )
triunfo acude con personas sabedoras para

pobladores han puesto de su parte para

realizar un ritual en la pena.

conservar la cueva puesto que es el lugar
que en la actualidad habitan 3 especies
diferentes de las 140 que hay en el pais, se
cuenta que hay algunos insectivoros,
frugivoros y polinivoros, los cuales tienen
un papel muy importante en la polinizacion
y dispersion de semillas de arboles, y
plantas que son Uutiles para los seres
humanos.; Un dato curioso para todos es
que el murciélago es el mejor plaguicida a
la produccién de fertilizantes mas ricos que
existen en el mundo. De acuerdo a los
habitantes indican que del mes de mayo a
octubre es la mejor época para admirar el
espectaculo, y que en la actualidad les ha
beneficiado mucho el excremento de
murciélago pues se utiliza como abono para
sus cosechas. Al momento de ir a la cueva
para recoger el abono deben estar
equipados por: cubrebocas, linternas, y
ropa de campo pues el olor de la orina de
murciélago es muy penetrante. Un centro
ceremonioso de interés de la comunidad es

la Pefa del chintete ubicado en la agencia

L'W"’K‘WW “E ‘!i ‘Q{ ﬂ



N

-

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

“I 6.2 Delimitacion y estructura

territorial

6.2.1 Coordenadas geograficas (latitud,
longitud)
El municipio de San Miguel Piedras se

localiza en la regidon Mixteca del estado de
Oaxaca e integra al distrito de Nochixtlan,
entre los paralelos 16°55" y 17°03" de
longitud norte; los meridianos 97°09" y
97°17' de longitud oeste; altitud entre 1 300
y 2 400 m.s.n.m.

_______

SAM PEDRO
TEQZACOALCO

SAN FRANCISCO

CAHUACUA

= Guadalupe Victoria

.
Coldgado

Piedras}

Riz Minas

6.2.2 Macrolocalizacién
El estado de Oaxaca esta conformado por

417 son

pueblos indigenas, dentro de ellos se

570 municipios de los cuales

encuentra el Municipio de San Miguel
Piedras, Nochixtlan, de origen Mixteco
ubicado a 2 hrs con 55 min de Nochixtlan y

3 hrs. Con 30 min de la capital Oaxaca de

Juarez.

-Bamanca de Uvas

SAN ANTONIO
HUITEPEC

........

Estala Grafica
(Kilametros)

ZAPOTITLAN o W b 20

40 50
DEL RIO i i

llustracion 1. Mapa de Macrolocalizacion de San Miguel Piedras
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El municipio de San Miguel Piedras colinda
al norte con los municipios San Juan
Tamazola y Santiago Tilantongo; al sur con
la agencia de San Francisco Infiernillo
Huitepec, Zaachila y San Juan Yuta,

comunidad de San Juan Tamazola; al

\
El Potre

SAM PEDRO
TEQZACOALCO

165 oy

o716

SAN FRAMCISCO
CAHUACUA

= Guadalupe Victoria

= El Fresna

-Bamranca de Uvas

rito, 3 SAN
|<;m.|. PIEDRAS
X
A

poniente con el municipio mancomunado de
San Pedro Teozacoalco; estd formado por
una extension territorial total de 108.45
kilbmetros cuadrados y representa con el
0.1% de la superficie del estado, cuenta con
3 agencias, 2 nulcleos rurales y una
poblacién total de 1,271 habitantes.

SAN ANTOMIO
HUITEPEC

Escala Grafica
(Kilometros)
ZAPOTITLAN 0 1.0 20 3.0 40 50

DEL RiO : i i . i .

llustracion 2. Mapa de Microlocalizacion de San Miguel Piedras

6.3 Medio fisico
6.3.1 Orografia
El municipio de San Miguel Piedras que

se localiza en la regién Mixteca en el
estado de Oaxaca, el cual al lado oriente
del pueblo atraviesa un cerro pedregoso

que viene del lado norte en el municipio

de San Juan Tamazola, al mismo tiempo

atraviesa el cerro de San Antonio
Huitepec Zaachila, de la misma manera
esta la boca de chiliar que colinda con el
municipio de San Juan Tamazola y el
cangrejo que atraviesa Infiernillo, Rio

Minas y Chidoco.




De igual manera atraviesa un rio que
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6.3.2 Hidrografia
El

pertenece a la region hidroldgica de la costa

municipio de San Miguel Piedras

chica—rio verde (100%), en la cuenca con el
Rio Atoyac (100%), de la subcuenca de Rio
sordo (100%) y de corrientes de agua:
perennes minas y moler de intermitentes:

minas.

Existen 2 manantiales, el primero
ubicado en la agencia de colorado, por su
capacidad es solamente para consumo
humano y la proporciona para la
cabecera municipal y la agencia de
Chidoco, otro se encuentra en el nucleo

rural Rio Minas que es para su consumo.

Climas

Simbologia

Isoterma °C

Calido subhimedo con
lluvias en verano

HINI | Semicalido subhtimedo con
lluvias en verano

Zona urbana

llustracion 3. Mapa del clima

viene del municipio de Santa Maria

Pefoles el cual pasa por la agencia de

6.3.3 Clima
San Miguel Piedras se encuentra

comprendido en la sierra madre sur con
una temperatura de 18-24°c, con una
precipitacion de 800 — 1 000 mm y un
clima semicdlido subhimedo con lluvias
en verano (83.82%) y calido subhumedo
con lluvias en verano (16.18%), en la
parte baja es calurosa y en la parte alta
es templado dado a esto en el mes de

diciembre con una fuerte sequedad.

[l
o
SANJUAN {20
TAMAZOLA

il

SAN ANTONIO
HUITEPEC

il

e

Escala Grafica
SAN FRANCISCO (Kidmatros)

CAHUACUA
0 10 20 30 40 80

ZAPOTITLAN ! ! ! H ] ]
DEL RIO — No— —




~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS
“}.3.4 Uso de suelo aprovechamiento de la vegetacién natural
En el municipio el uso de suelo en diferente del pastizal (11.12%), Para el

1 o)
agricultura es de un (25.61%) de las cuales aprovechamiento de la vegetacién natural

la agricultura manual estacional cuenta con (nicamente por el ganado caprino

(72.60%). No aptas para la agricultura (17.09%). No aptas para el uso pecuario

(27.40%), para el aprovechamiento de la (68.43%)

vegetacion pastizal (3.36%), Para el
Uso del Suelo y Vegetacion

e el

.
[ ]} Agrouturs
i Posles
N | Sosgue

Zonn wrbons

SAN JUAN e
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TEOZACOALCO
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llustracion 4. Mapa de uso de suelo
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‘ l6.3.4.1 Recursos naturales (piedra palma y

arena)
Tabla 1. Aprovechamiento de Recursos Naturales

Recursos Aprovechamiento
naturales
Piedras Los pobladores

aprovechan las piedras
para venderlas y obtener,
sustento econdmico.

Palma La palma la utilizan para
elaborar artesanias que
de igual manera es para
sustento econdmico.

arena Este recurso natural lo
obtenemos en grandes
cantidades a las orillas
del rio y también influye
en la economia de los
pobladores.

6.3.4.2 Tipo de suelo
6.3.4.2.1 Suelo dominante
El uso de suelo que predomina en la

comunidad de San Miguel Piedras es
luvisol, este suele desarrollarse en zonas
llanas, o con suave pendiente de climas
en los que existen una estacion seca y
otra humeda, bien diferenciadas, tal
como ocurre en las regiones

mediterraneas mas lluviosas.

6.3.6 Fauna
El municipio debido a la ubicacion, el

clima y la distinta vegetacién tiene una
gran diversidad de fauna silvestre dentro
de los que podemos encontrar a los

Coyotes, zorras, tejones, armadillos,

6.3.5 Flora
El municipio por su geografia predomina

en las zonas boscosas y pedregosas,
tiene una variedad de vegetacion como
pinos, encinos, enebros, cuatles, en las
laderas Tepehuaje, espinos, copalillos,
huajales, jacarandas, la palma, maguey,
helechos, sabinos, ocotes entre los
arboles frutales se puede mencionar los
naranjales, aguacatales y los arboles de
ciruela, mangales, maguey, zapote y
cana son de importancia econdmica
como comestible, la palma es una fuente
de economia ya que con ello elaboran
artesanias como (tenates, sombreros,

petates, entre otros.)

e
-y

llustracion 5. Flora

venados, ardillas, conejos, tlacuaches,
zorrillos, entre ellos algunas aves como
paloma, chachalaca, aguilas, cuervos,
correcaminos, gavilan, buhos,

golondrinas, zopilote, pajaro primavera y

chupa rosa. Algunos se encuentran en
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peligro de extincion de lo cual las caceria en las areas mas cercanas a la
autoridades ya se han dado a la tarea de comunidad, de esa manera mantener a
tomar medidas necesarias para evitar la las especies de animales en sustento.

llustracion 6. Fauna

6.3.8 Recursos naturales

6.3.7 Principales ecosistemas .
El municipio tiene recursos naturales como

En el municipio de san miguel piedras por

, : el agua, piedras y sus terrenos de cultivo,
su geografia predominan las zonas

, donde siembran maiz, frijol, mangales,
pedregosas y boscosas con arboles de

. naranjales, aguacatales y la calabaza para
encinos, enebros, cuatles, en las laderas

) . . . el sustento de cada familia, de la misma
Tepehuaje, espinos, copalillos, huajales,

. manera la venta de la grava y arena que
jacarandas, la palma, maguey, helechos,

. . . son recursos de esta comunidad para el
sabinos, ocotes y pinos. Su fauna esta

. sustento econdmico.
conformada por Coyotes, zorras, tejones,

armadillos, venados, ardillas, conejos, 6.4 Dinamica sociodemograficay
tlacuaches y zorrillos. econdmica

6.4.1 Poblacion
De acuerdo con los datos de INEGI 2015,

cita que la cantidad total de pobladores es
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l‘.de 1271 habitantes, esto representa el

0.03% de la poblacién del estado, la
muestra con relacion de hombres vy
mujeres de 90.84% es decir que de cada

100 hombres hay 91 mujeres.

6.4.2 Estructura quinquenal y por sexo
Con los datos de la encuesta intercensal

2015 los habitantes de san miguel piedras

Tabla 2. Estructura quinquenal por sexo

en su totalidad son 1271 y de acuerdo a
esto la relacién entre hombre-mujer es de
605 hombres, 666 mujeres, la mayoria de
habitantes se encuentran en el rango de
edad de 10-14 anos con 65 hombres y 68
mujeres la menor parte de los habitantes
en un rango de edad de 65-69 con 12

hombres y 18 mujeres.

Grupos quinquenales por edad Poblacién total Hombres mujeres
00-04 afios 124 63 61
05-09 afios 126 67 59
10-14 afios 133 65 68
15-19 afios 118 58 60
20-24 afios 95 49 46
25-29 afios 79 33 46
30-34 afios 82 42 40
35-39 afios 63 33 30
40-44 afios 73 33 40
45-49 afios 68 33 35
50-54 afios 55 26 29
55-59 afios 50 24 26
60-64- afios 51 21 30
65-69 afios 30 12 18
70-74 afos 38 11 27

75y mas

6.4.3 Poblacién Indigena
De acuerdo con el conteo de INEGI 2015,

nos menciona que la poblacion de 3 afios

iy Ry Ny

3 ] 3 ey

y mas la division de habla indigena es de
1,202 habitantes.



. *‘WW\W ‘&»‘QE % W‘

.‘ l6.4.4 Densidad migratoria

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Con datos de la encuesta intercensal del
INEGI 2015 en el municipio de San Miguel
piedras se reporta con una poblacion
mayor a 5 afos que es de 1147 habitantes
es decir el 97.21% de los cuales el 98.21%
tiene residencia en la poblacién mientras
tanto el 1.79% reside en otro municipio,
en otro pais se encuentra el 2.18% vy el
0.61% no especificado.

6.4.5 Total de hogares y viviendas
particulares
Con datos de acuerdo al INEGI 2015 se

reportaron 307 hogares.

6.4.6 Infraestructura educativa

La educacidn es parte importante del
desarrollo, guia del comportamiento y de
actos de la manera en cdmo interpretamos
todo lo que nos rodea, influyente al

bienestar social y progreso de Ia

comunidad, la parte importante de la

>
‘\ .

interseccion para un buen ambito

académico es la infraestructura de
planteles educativos. La infraestructura
educativa esta compuesta por todos los
elementos que configuran el espacio fisico
donde se desarrollan los procesos de
ensefianza, aprendizaje, ambiente de
trabajo, entre otros. Es un conjunto de
servicios basicos e instalaciones fisicas con
las cuales debe contar una escuela para el
buen funcionamiento como institucion
educativa. La encuesta intercensal en el
INEGI 2015 reporta los estimadores de
poblacion de 15 afios y mas, con la division
del nivel de escolaridad. Los habitantes

estimados son de 888 personas de forma

que 410 son hombres y 478 mujeres, el
89.75 %

analfabeta.

es alfabeta y el 9.91%
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Localidad Escuela Nivel escolar Clave
San Miguel Piedras Emiliano Zapata Preescolar 20DCC19280
Esc. Telesecundaria Secundaria 20DTV0788X
IEBO Bachillerato 20ETHO2778B
Chidoco Sor Juana Inés de la Cruz Jardin de nifios 20DJN04321
Guadalupe Victoria CONAFE Juan Escutia Preescolar
Mestizo
Colorado Ricardo Flores Magén Preescolar 20KIND209T
Rio minas Emiliano zapata Preescolar 20DCC2279C
Francisco Javier minas Primaria bilingle 20DPB06767
Tabla 3.Instituciones educativas del municipio de San Miguel Piedras
6.4.7 Casade laCultura realizar la difusion, formacion,

Son instituciones abiertas y accesibles al
publico que se encargan de generar de
manera permanente, procesos de
desarrollo cultural concertados entre la
comunidad, destinadas a la preservacion,
transmision y fomento de muestras
artisticas y culturales propias de la
comunidad. Es un lugar destinado para
que una comunidad desarrolle actividades
que promueven la cultura entre sus

habitantes.

La casa de la cultura debe contar con una
planta fisica que presta las facilidades para

la ensefianza y la practica de las diferentes

expresiones culturales, asi como para

capacitacion, investigacion, organizacion y
apoyo a la creacion artistica, dictando
talleres en diferentes areas artisticas como
son danza, teatro y narracion oral, musica,
artes plasticas, literatura, entre otras; y
dirigido a nifos, jovenes, adultos y adultos
mayores. El municipio de San Miguel
Piedras no cuenta con una casa de la
cultura aun cuando tiene una gran riqueza

cultural musical.

6.4.8 Infraestructura de salud

Con los datos del (INEGI 2015) el
municipio cuenta con seis casas de salud
que estan ubicadas en las agencias

municipales y nucleos rurales contando
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l‘.con un centro de salud en la cabecera

municipal. Nos menciona que el 99.25%
de la poblacién esta afiliada a los servicios
de salud publica, lo cual es de gran
importancia para asi tener una mejor

calidad.

6.5 Dinamica econdmica

6.5.1 Poblacion econdmicamente activa
De acuerdo con la encuesta intercensal del

INEGI 2015, la poblacién econdmicamente
activa se considera con un porcentaje total
de 23.52%, de los cuales los hombres son
el 40.22% vy las mujeres el 8.93 de todos
los habitantes el 97.80% estan ocupados

y el 2.20% se encuentra desocupado.
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/7 ESTRATEGIAS TRANSVERSALES

7.1 lgualdad de género (ODS 5y 10)
Para la UNESCO, igualdad de género

significa igualdad de derechos,
responsabilidades y oportunidades para
mujeres, hombres, nifas y nifios. Supone
que se tengan en cuenta los intereses,
necesidades y prioridades de mujeres vy
hombres, reconociendo la diversidad de los

distintos grupos de personas.

Incontables estudios de todas latitudes han
demostrado que las barreras de género
impiden el pleno desarrollo de nifias y
mujeres, coloca en

que las graves

condiciones de rezago, explotacion vy
subordinacion, y las priva del ejercicio de
sus derechos como personas en todos los
ambitos de la vida publica y privada, un
ejemplo de ello son los estudios realizados
por la Organizacién para la Cooperacion vy el
Desarrollo Econémico (OCDE), donde se
demuestra que el crecimiento de un pais
aumenta mas rapido con la plana
participacion de las mujeres en las fuerzas

de trabajo.

Ademas, al aumentar los ingresos del hogar
procedentes de lo que ellas ganan se
modifican los patrones de gasto en beneficio

de las hijas e hijos. Estos analisis,

W
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mediciones e investigaciones han hecho
posible visibilizar la condicion y posicion de
género de mujeres y hombres en particular,
gracias al uso de la categoria género, pero
pese a todos los argumentos existentes las
mujeres aun no gozan de los mismos
beneficios que los hombres: la falta de
educacién, falta de oportunidades de
trabajo, violencia fisica y sexual son algunos
de los problemas mas comunes que dia a dia

enfrentan las mujeres.

En México en el articulo 4° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos nos dice que “El vardén y la mujer
son iguales ante la ley. Esta protegera la
organizacion y el desarrollo de la familia”,
pero actualmente 12 de los 32 estados han
decretado alerta de género. Es decir, 36%
del territorio nacional reconoce un ambiente
en el que se priva la violencia machista; a
pesar de los esfuerzos, los nimeros no han
descendido y las solicitudes de alerta en
otros estados estan a la orden del dia.
Valeria Lopez, miembro del Sistema
Nacional de Investigadores (SIN), explico
que "en el aspecto econémico, la brecha
salarial entre varones y mujeres es de 35
por ciento; es decir, las mexicanas ganamos

35 por ciento menos en salario por el mismo
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rabajo y en las mismas condiciones que los

varones.

En este ambito el municipio de San Miguel
Piedras ha mejorado ciertas condiciones,
aun existe un largo trecho por recorrer ya
gue dia a dia viven algo distinto; las mujeres
tienen voz y voto al igual que cargos en el
palacio municipal, la mayoria de las
regidoras son mujeres, y son tratadas con
respeto, derribando el obstaculo para
ejecutar el ejercicio pleno de los derechos,
el desarrollo humano y la desigualdad en
general, y por lo tanto es uno de los
principales retos de este Gobierno ya que el
empoderamiento de las mujeres y las nifas
es fundamental para impulsar el crecimiento
econdmico y promover el desarrollo social

del municipio.

Las mujeres realizan actividades productivas
beneficentes al hogar, al campo y a la
educacién de sus hijas e hijos, sin
mencionar que al contar con algun cargo
dentro del ayuntamiento sus actividades son
mas amplias, pues al estar dentro de un
cargo y al hacer un gasto para la
comunidad, ya sea fiesta patronal o fechas
conmemorativas ellas son las encargadas de

los preparativos de ciertos eventos.

.- “"*i\
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Se cuenta con una instancia de la mujer
Municipal, que estd junto al DIF,
compartiendo una instalaciéon y un cuarto
cada uno, la situacion en la que se
encuentra no es la mas favorable, tomando
en cuenta que solo una persona representa
a cada instancia sin contar con un equipo de
trabajo y amplificando mas las actividades
pendientes a realizar, unas de esas
actividades podrian ser algunos talleres de
lectoescritura por la Instancia de la Mujer a

los adultos mayores.

Llegamos a los problemas mas frecuentes
en cuanto a equidad de género en el
municipio de San Miguel Piedras, los cuales

aparecen a continuacion:

e De acuerdo a datos de INEGI 2015, se
estima que del total de la poblaciéon de
75 afos es analfabeta, de acuerdo a
hombres y mujeres.

e La instancia de la mujer municipal no
cuenta con la estructura y el
equipamiento para fungir con sus
objetivos y actividades relevantes
relacionadas a la participacion de
mujeres y hombres por igual.

e Gran parte de las obligaciones

domesticas como el cuidado de los

ninos, las labores de la casa, la
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.‘. preparacion de la comida, son delegadas

totalmente a las mujeres.

e Las actividades laborales son

mayoritariamente para los hombres, solo

17.07% de las mujeres pertenece a la

poblacion econdmicamente activa.

Resumen Narrativo

Contribucion
directa a las
metas de las

Contribucion
indirecta a
las metas de

ODS 2030 las ODS 2030
Objetivo: Lograr la igualdad de género y empoderar ODS 5y 10 ODS 16
a todas las mujeres v las nifias.
Estrategia 1. Reconocer y valorar los cuidados y el ODS 5.1 ODS 16.1

trabajo doméstico no remunerados mediante servicios
publicos, infraestructuras y politicas de proteccion
social, y promoviendo la responsabilidad compartida
en el hogar y la familia.

INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

Linea de accion 1.1 Fundar un equipo de trabajo dentro de la comunidad que se encargue
especificamente del tema de igualdad de género.
Linea de accion 1.2 Promover el desarrollo de habilidades y capacidades de las mujeres,
contribuyendo con esto a la inclusidn y desarrollo integral de la comunidad.

SEGURO

Linea de accion 1.3 Trabajar en coordinacion con las instituciones educativas para realizar
actividades dirigidas a la inclusion social, por medio de reuniones, diagnosticos, talleres, y
debates dirigidos a todos los niveles educativos y padres de familia.

PRODUCTIVO E INNOVADOR

Linea de accion 1.4 Fomentar el emprendimiento econémico, apoyando la creacién de
nuevas microempresas en la comunidad.

Linea de accion 1.5 Gestionar ante INMUJERES y SMO la infraestructura y el equipamiento
y capacitacion a la instancia de la mujer municipal pues no cuentan con un lugar adecuado
para talleres, reuniones, y diversas actividades.

SUSTENTABLE
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. Linea de accion 1.6 Gestionar ante las dependencias correspondientes apoyos para
realizar actividades con respecto a la sostenibilidad ambiental por medio de la “Participacion
politica y social de la mujer en su comunidad”.
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Estrategia 2. Poner fin a todas las formas de ODS 10.2 ODS 16.2
discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en
todo el mundo.

MODERNO Y TRANSPARENTE

Linea de accion 2.1

Disefar en coordinacién con INMUJERES, un programa de sensibilizacién a la violencia contra
las mujeres, dirigido a toda la poblacion de la comunidad.

7.2 Pueblos indigenas (ODS 4y 16)
La denominacion “Pueblos Indigenas”,

acordada en el seno de la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU), engloba una
comunidad de 370 millones de personas que
se distribuyen en mas de 70 paises. A lo
largo del territorio mexicano se habla una
gran variedad de lenguas indigenas que
de

conformacion étnica, lo cual le ha dado a

definen la existencia una rica

nuestro pais una reconocida riqueza

pluricultural. Las mujeres y hombres
indigenas pertenecen a una comunidad, es
decir a una poblacién donde conviven y
trabajan junto con sus vecinos, hablan el
mismo idioma, celebran las mismas fiestas y
mantienen ideas y costumbres similares.
Frecuentemente, los miembros de varias
comunidades vecinas comparten el mismo

idioma y la misma cultura. Por eso decimos
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que en México existen pueblos indigenas, es
decir, grupos de personas que comparten
una lengua y una cultura y tienen una
historia en comdn. También los llamamos
grupos etnolingisticas, (Navarrete 2010).
En el estado de Oaxaca, datos de la
2015 del
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),

Encuesta Intercensal Instituto
revelan que 1, 205,886 personas hablan
alguna lengua indigena, lo que constituye
32.2% de la poblacion de 3 afos y mas,
ademas de que 65.7% de la poblacion
estatal se auto adscribe como indigena. El
de

menciona que

Instituto  Nacional Estadistica vy

Geografia, los grupos
indigenas de Oaxaca ocupan el 32 por ciento
del total de la poblacion del estado, lo que
en cifras representa un millén de habitantes.
Los grupos indigenas de Oaxaca han

habitado este territorio por varios siglos. La
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de

costumbres,

estas etnias comparten
pero también poseen una
identidad particular que ha permitido su

clasificacion e identificacion.

Los grupos indigenas del estado, estan
conformada por los Zapotecos, Mixtecos,
Mixes, Triquis,

Chinantecos, Chantinos,

Huaves, Mazatecos, Nahuas, Amuzgos,

Zoques, Chontales, Cuicatecos,

Chocholtecos, Ixcatecos, Tacuates vy
Tzotziles. Es el estado que cuenta con el
grupo mas numeroso de indigenas. Segun la
Comisién Nacional para el Desarrollo de los
Pueblos Indigenas, conocido también como
de

menos 17 etnias

el Instituto Nacional los Pueblos
Indigenas (INPI), al

habitan en esta regién.

El Apartado “B” del Articulo 2° de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establece que la Federacion, los
Estados y los Municipios, deberan promover
la igualdad de oportunidades de las
personas indigenas y eliminar cualquier
practica discriminatoria, estableceran las
instituciones y determinaran las politicas
necesarias para garantizar la vigencia de sus
derechos y el desarrollo integral de sus
pueblos y comunidades, las cuales deberan

ser disefiadas y operadas conjuntamente
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con ellas. Articulo 4: de la Ley de Derechos
de los Pueblos y Comunidades Indigenas del
Estado de Oaxaca nos marca “Los pueblos y
comunidades indigenas tienen derecho
social a determinar libremente su existencia
como tales; y a que en la Ley y en la practica
se les reconozca esa forma de identidad
social y cultural. Asimismo, tiene derecho
social a determinar, conforme a la tradicion
de cada uno, su propia composicion, y a
ejercer con autonomia todos los derechos
que esta Ley reconoce a dichos pueblos y

comunidades”.

En conformidad con el conteo de INEGI
2015 al municipio de San Miguel Piedras,
menciona que la gran mayoria de la
poblacién ya no cuenta con su lengua
materna mixteca, la mayoria de la poblacién
se comunica con la lengua entendible
(espafiol), solo un pequefo porcentaje de
adultos mayores son los que se comunican
con su lengua materna y es dificil para ellos

ensefiarla a sus generaciones.

El municipio cuenta con muchos lugares
miticos y ancestrales de los cuales podria
aprovechar para promover su historia y

otras riquezas culturales, buscando

promover la ensefanza de la lengua

materna a las nuevas generaciones.
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Resumen Narrativo Contribucion Contribucion
directa a las indirecta a
metas de las las metas de
ODS 2030 las ODS 2030

Objetivo Fortalecer el conocimiento y el orgullo por ODS 4 ODS 16

la cultura propia como elemento para afianzar la
identidad.

Estrategia 1. Impulsar programas que apoyen a la ODS 4.5 ODS 16.10

valoracion de la lengua, medicina tradicional y

costumbres como parte del desarrollo municipal.
INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

Linea de accion 1.1 Identificar a personas que hablen lengua materna para que transmitan
Sus conocimientos.

Linea de accion 1.2 Disefar estrategias que apoyen en la salud incorporando los
conocimientos de medicina tradicional con parteras.

SUSTENTABLE

Linea de accidn 1.3 Implementar un modelo educativo indigena consistente a la proteccién
de la identidad cultural y al medio ambiente.

PRODUCTIVO E INNOVADOR

Linea de acciéon 1.4 En coordinacidon con secretaria de cultura del gobierno de México
desarrollar las competencias comunicativas, tanto oral como escrita, en la lengua materna
en los habitantes.

MODERNO Y TRANSPARENTE

Linea de accidn 1.5 Conocer la importancia multicultural y multilinglie del pais, y asi valorar
los aportes de los pueblos que lo habitan como riqueza de la naciéon mexicana.
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Derecho de nifias, nifios y
adolescentes (ODS 4y 5)

En el municipio de San Miguel Piedras se
vigila cumplir con el Articulo Primero de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos donde queda prohibida toda
discriminacion motivada por origen étnico o
género, la

nacional, el edad, las

discapacidades, la condicién social, las
condiciones de salud, la religién, las
opiniones, las preferencias sexuales, el
estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y

libertades de las personas.

La situacion en la que vive la nifez y la
adolescencia en el municipio de San Miguel
Piedras presenta realidades complejas
acorde a la regidn en que se encuentra ya
que existen grandes brechas de desigualdad
economica y social. De acuerdo a los datos
de SISPLADE 2015 Ia

poblacién de 3 a 15 afios que no asiste a la

actualizacién
escuela es de 5.97%=20 personas,
poblacion de 15 afos y mas (analfabeta) es
de 9.73%=88 personas, Poblacién de 15
afos y mas con primaria incompleta es de
24.45%=221 personas.

desarrollar

Por lo que es
importante el estrategias

especificas para los distintos rangos de edad

‘3”@"‘:{(-&*&\3:{\\4\4{

T

N .y&y R oMt Mo

que garanticen el pleno derecho de las

ninas, nifos y adolescentes, siempre
velando por el pleno interés superior de la
ninez.

Los Derechos Humanos de nifias, ninos y
adolescentes estan previstos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los tratados internacionales y
en las demas leyes  aplicables,
esencialmente en la Convencidén sobre los
Derechos del Nifo y en la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
(publicada el 4 de diciembre de 2014), la
cual reconoce a ninas, nifios y adolescentes
como titulares de derechos y, en su articulo

13, de manera enunciativa y no limitativa.

I. Derecho a la vida, a la supervivencia

y al
adolescentes tienen derecho a que se

desarrollo. Las nifas, nifios y

proteja su vida, su supervivencia, su
dignidad y a que se garantice su desarrollo
integral. No pueden ser privados de la vida

bajo ninguna circunstancia.

I1. Derecho de prioridad. Ninas, nifios y
adolescentes tienen derecho a que se les
asegure de manera prioritaria (antes que a
los adultos) el ejercicio pleno de todos sus
derechos,

para tal efecto siempre se

considerara su interés superior.
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I1. Derecho a la identidad. Ninas, nifios
y adolescentes deben contar con nombre y
apellidos, ser inscritos en el registro civil de
forma inmediata y gratuita, y se les debera
expedir en forma agil y sin costo la primera

copia certificada de su acta de nacimiento.

IV. Derecho a vivir en familia. Todas las
ninas, nifos y adolescentes, tienen derecho
a vivir en una familia y no podran ser
separados de ella por falta de recursos para
su subsistencia, tampoco podran ser
separados de las personas que los tengan
bajo su guarda y custodia, sino por orden de
autoridad competente y mediante un debido
proceso en el que haya sido tomada en

cuenta su opinion y su interés superior.

V. Derecho a la igualdad sustantiva.
Nifias, ninos y adolescentes tienen derecho
a que se les proporcione un mismo trato y a
la igualdad de oportunidades, tomando en
consideracion sus necesidades especificas

para el ejercicio pleno de sus derechos.

VI. Derecho a no ser discriminado.
Nifas, ninos y adolescentes tienen derecho
a un trato igualitario, nadie puede limitar o
restringir sus derechos por su origen étnico,
nacional o social, idioma o lengua, edad,
género, preferencia sexual, estado civil,

religién, opinién, condicion econdmica,
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circunstancias de nacimiento, discapacidad
o estado de salud o cualquier otra condicion
atribuible a ellos mismos o a su madre,
padre, tutor o persona que los tenga bajo
guarda y custodia, o a otros miembros de su

familia

VII. Derecho a vivir en condiciones de
bienestar y a un sano desarrollo
integral. Nifas, niflos y adolescentes
tienen derecho a vivir en un medio ambiente
sano y sustentable, y en condiciones que
permitan  su  desarrollo, bienestar,
crecimiento saludable y armonioso, tanto
fisico como mental,

material, espiritual,

ético, cultural y social.

VIII. Derecho a una vida libre de
violencia y a la integridad personal.
Nifias, nifos y adolescentes tienen derecho
a vivir una vida libre de toda forma de
violencia y a que se resguarde su integridad
personal, a fin de lograr las mejores
condiciones de bienestar y el libre desarrollo

de su personalidad.

IX. Derecho a la proteccion de la salud
y a la seguridad social. Nifias, nifios y
adolescentes tienen derecho a disfrutar del
mas alto nivel posible de salud, asi como a
recibir la prestacion de servicios de atencién
médica gratuita y de calidad, con el fin de
LS SR
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como a su seguridad social, que permita discriminacion.

hacer efectivo su derecho de prioridad, su
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prevenir, proteger y restaurar su salud, asi interés superior, su igualdad sustantiva y no

equipamiento del DIF Municipal atrayendo a la nifiez
y la juventud del municipio a la informacién y la

participacion.

Resumen Narrativo Contribucion Contribucion
directa a las indirecta a
metas de las las metas de
ODS 2030 las ODS 2030

Objetivo Garantizar el bienestar de las nifas, ninos y ODS 4 ODS 5

adolescentes mediante el ejercicio y cumplimiento de

sus derechos.

Estrategia 1 Gestionar la infraestructura y el | ODS 4.1, 4.7 ODS 5.1

PRODUCTIVO E INNOVADOR

del DIF Municipal.

Linea de accion 1.1 Gestionar ante el DIF la infraestructura y el equipamiento para oficinas

INCLUYENTE CON DESARROLLO SOCIAL

Linea de accidn 1.2 Generar programas en coordinacion con las escuelas para apoyar al

ejercicio de los derechos de las nifas, nifios y adolescentes.

SEGURO

todos los niveles escolares.

Linea de accion 1.3 Gestionar programas para ampliacion de la seguridad alimentaria en
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8 EJE I PERSONAS

8.1 Diagnostico:
De acuerdo a la agenda 2030 nuestro eje de

personas esta alineado a los siguientes
objetivos que vamos abarcar en este
apartado tales como fin de /a pobreza,
hambre cero, salud y bienestar, educacion

de calidad e igualdad de género.

Durante varios afios y hasta la actualidad se
han presentado diferentes problematicas
gue han afectado a la poblacién, dentro de
esto esta la pobreza, desigualdad,
marginacion, el rezago social y la migracién
para esto debemos encaminar al municipio
a que tenga una visidon incluyente, que
derivado de esto tengan el acceso a sus
derechos por la constitucién politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y cuenten con

una mejor calidad de vida.

Con toda la informacion recabada en cada
uno de los talleres realizados con los
diferentes agentes de policias, comités
asignados, el H. ayuntamiento municipal y
en coordinacién con toda la comunidad
asistente se logra observar que en el tema
de pobreza y marginacion afecta demasiado

a la comunidad ya que debido a la falta de
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demasiado crecimiento en la migracion de

los ciudadanos, para ello debemos
implementar algunas tacticas que puedan
llegar a crear oportunidades laborales vy

productivas para la poblacién.

Con el tema de la educacion podemos
observar que, debido a la marginaciéon de
encontramos

esta comunidad, no

suficientes alumnos para la estructura
educativa por lo tanto en las diferentes
agencias solo esta el preescolar y primaria
algunos cerrados debido a la falta de
alumnado, con esto debemos establecer y
potencializar la educacién incluyente de

calidad.

Un tema muy importante y que no debemos
dejar atras es la salud en toda la sociedad,
esto para el municipio de San Miguel Piedras
es esencial tener en cuenta la calidad de
vida y salud de los ciudadanos, con esto se
deben implementar cursos de capacitacion
de primeros auxilios a las responsables de
casas de salud de las diferentes agencias,
promoviendo la atencién preventiva integral
donde se garantice el uso dptimo de los
recursos financieros

humanos, y de

estructura destinados para este fin.
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Establecer y promover una mejor calidad de

vida para todos los ciudadanos
implementando esto mediante las politicas
publicas que desarrolla el gobierno para la
satisfaccion de diferentes necesidades,
desarrollo

promoviendo la inclusion el

integral y social.

8.3 Dinamica demografica (ODS 11)
Acorde con los resultados del Instituto

Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)
2015 nos

menciona que el total de habitantes es de

en la encuesta intercensal

1271 con 605 hombres y 666 mujeres,

8.4 Pobreza, marginacién y rezago

social (ODS 1y 2)
La pobreza es un problema social que
impone graves limitaciones en el desarrollo
fisico, intelectual y social de las personas
que la padecen. Asimismo, niega la igualdad
entre

de oportunidades individuos 'y

evidencia los rezagos en materia del

ejercicio de los derechos humanos,

econdmicos y sociales de una sociedad.

La pobreza depende no sélo de ingresos

monetarios sino también del acceso a

servicios.
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De acuerdo con datos del Consejo Nacional
de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL 2015) nos fija que el
98.0% de la poblacion de San Miguel
Piedras esta en situacion de pobreza, en el
promedio de carencia al cual equivale es de
un 2.9% con el punto de que tiene mas de
una carecia social en los indicadores de
rezago educativo, Carencia por acceso a los
servicios de salud, acceso a la seguridad
social, la calidad y espacios de la vivienda,
los acceso a los servicios basicos en la
vivienda y la alimentacion, en tanto que la
poblacion en situacion de pobreza extrema
es de un 58.6%

promedio equivale a un 3.4% en carencia, y

(768 personas), en

con al menos tres carencias sociales de seis
posibles, se encuentra por debajo de la linea
de bienestar minimo. Debido a esto aun que
las dedicaran su

personas ingreso

solamente a la alimentacion no seria
suficiente para adquirir los nutrientes
necesarios y de esa manera llevar una vida
plena y sana. En la situacion de la carencia
alimenticia del municipio es un 39.9% de los

habitantes.

La marginacion como todos sabemos
intenta medir la carencia de oportunidades

sociales junto con la desventaja econdmica,

’!i .
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.‘.que de igual manera tiene ausencia de

capacidades para obtener o generarlas, no
conforme también privaciones de servicios
que son fundamentales para el bienestar de
una sociedad, el Municipio de San Miguel
Piedras en el indice de marginacién ha sido
“Muy alto” esto obtenido en el periodo del
2015 del Consejo Nacional de Poblacidn
(CONAPO).

Para observar el rezago social de la
comunidad nos basamos de informacion del
Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), con
informacion referente a la educacion el
acceso a los servicios de salud, la calidad de
la vivienda, los servicios basicos en la
vivienda y los activos del hogar. El informe
anual de la situacion de pobreza y rezago
social que es publicado por el CONEVAL nos
muestra que del 2010 al 2015 el indice de

rezago social sigue siendo “Muy Alto”.

8.5 Saludy seguridad social (ODS 3)
La salud es el estado perfecto del bienestar

fisico, mental y social del ser humano y no
solo la ausencia de enfermedad, esto es lo
que define la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS).

Los derechos a la salud que considera la

(OMS) es el goce del grado maximo de salud
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de todo ser humano, el cual incluye el
acceso a un buen servicio de calidad, con
esto promover una cobertura sanitaria
universal. Sin embardo hoy en dia las zonas
mas desfavorecidas del mundo no cuentan
con los servicios minimos de atencion
sanitaria y mas de 100 millones de personas
viven bajo el umbral de la pobreza, y con
grave

riesgo de sufrir todo tipo de

enfermedades.

La salud es fundamental para todos los
seres humanos y es un tema de gran
importancia, para los ultimos afos y dias se
ha vuelto una gran preocupacion para toda
debido las

enfermedades que se presentan al dia como

la sociedad diferentes

la gran contingencia que se esta

2020 covid-19

(coronavirus), todo esto muy demandante

presentando ahora en el

para las comunidades y es el caso del
Municipio de San Miguel Piedras que cuenta
con siete casas de salud estas ubicadas en
cada agencia de policia y un centro de salud
en la cabecera municipal, con los datos
obtenidos del INEGI 2015 menciona que el
99.25% de la poblacion esta afiliada a los
servicios de salud publica, lo cual es de gran
importancia para asi

calidad.

tener una mejor
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Tabla 4. Servicios de salud

Servicio de salud

Ubicacion

Infraestructura

Encargado

Centro de salud

San Miguel Piedras

Consultorio

Auxiliar de salud y

Sala de espera comité
Cuarto de observacion

Bano

Casa de salud Chidoco

Consultorio Auxiliar de salud
Cuarto de observacion
Sala de espera

Bafo

Casa de salud Guadalupe Victoria

Consultorio Auxiliar de salud
Sala de espera

Bafo

Casa de salud Colorado

Consultorio
Sala de espera

Bafno

Casa de salud Rio minas

Consultorio Auxiliar de salud
Sala de espera

Bafno

Casa de salud Potrerito

Consultorio Auxiliar de salud

Casa de salud Fresno

Consultorio Auxiliar de salud

Sala de espera

8.5.1 Condicién de afiliacion en el municipio.
La afiliacion de los pobladores en el régimen

de la proteccion a la salud se puede
observar que hay un incremento de los
accesos al servicio de salud en el municipio,

todo esto debido a la afiliacion al seguro

popular en el ano 2015, el programa consta

de dar atencion médica a las personas que
no cuentan con seguro médico por parte de
su trabajo, brindando atencion financiera a
la poblacién que carece de seguridad social,
dando por hecho el acceso al servicio de

salud.
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!I caso de que los habitantes cuenten con la

ciudadania con el 99.25% a comparacion

afiliacion a un sistema de salud no da la con el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) que solo el 1.59% de la poblacién

esta afiliada a este, junto con el Instituto de

garantia de que sea eficaz y de calidad. Para
ello es inexcusable identificar si la cobertura
los

de dichos servicios de salud brinda la Seguridad y servicios sociales de

99.25

100

Grdfica 1. Instituciones de salud

1.59 0.59 0 0 0.08

IMSS ISSSTE

e ISSSTE estatal

Pemex, Defensa Otra institucion

o0 Marina

Seguro Popular o
para una nueva
generacion

Institucion privada

atencion de diferentes necesidades que
cada usuario presenta y les da solucion.
Independientemente de la afiliacion a los
servicios de salud, se deben considerar los
de

elementos asociados a este derecho, dado

indicadores  complementarios los
que no es suficiente medir el acceso y el uso
de los servicios de salud, se debe analizar la
informacion que contribuya a determinar el

ejercicio efectivo de este servicio.

La siguiente grafica muestra el porcentaje
de habitantes con el derecho a servicios de

salud, se observa que el seguro popular

ahora INSABI es el mas demandante por la

trabajadores del estado (ISSSTE) que solo
el 0.59% de la poblacidn.

8.5.2 Prevencion de enfermedades

Pretendemos acercarles a los mecanismos
de los que disponemos para proteger la
salud y prevenir la enfermedad, y conocer
cudles son los factores de riesgo mas
importantes de las enfermedades cronicas
mas frecuentes, asi podremos evitar el
desarrollo o progreso de enfermedades. De
la misma manera a nivel existencial se aplica
desde la atencion primaria, que son todas
aquellas actividades que se realizan tanto

por la comunidad y el gobierno, como por el
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.‘ .personal sanitario, antes de que aparezca

alguna enfermedad.

8.6 Educacion (ODS 4)
La educacion es esencial para un desarrollo

humano, inclusivo y sostenible promovido
por sociedades del conocimiento capaces de
futuro con

UNESCO

considera que la educacidon es un derecho

enfrentar los desafios del

estrategias innovadoras, |la
humano para todos, a lo largo de toda la
vida, y que el acceso a la instruccidn debe ir

acompafado de la calidad.

En la comunidad de san miguel piedras los
padres de familia resumen que para ellos es
muy importante que las nifas, nifos vy
adolescentes reciban una educacion de
calidad y gratuidad teniendo buenas
instalaciones y equipo para el desarrollo de
cada uno de los alumnos de las diferentes
instituciones que existen en la poblacion,
comentan que de esa manera los jovenes se
encontraran motivados por los estudios y la
superacion y asi al terminar puedan
contribuir mediante su profesion con alguin
proyecto o apoyo a la comunidad y esta
pueda ir desarrollandose poco a poco sin
necesidad de salir a la ciudad para buscar
algun profesionista que le cueste entender

la problematica de la comunidad, por eso los
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ciudadanos expresan que en la comunidad
si es muy importante que todos reciban una
buena educacién ya que esto lleva a un
buen desarrollo humano vy sostenible
promovido por sociedades con buen
conocimiento capaces de desarrollar a
jovenes para enfrentar los desafios del
futuro con estrategias innovadoras e
ingresos favorables a la comunidad que

corresponden.

La educacion entonces es donde cada
individuo adquiere conocimientos ya sea
habilidades, creencias, valores o habitos,
pero también es desarrollar y perfeccionar
las facultades intelectuales, éticas y morales
que permitan al nifio/nifia, joven o adulto su

insercion en el mundo cultural y social.

8.7 Cultura (ODS indirecta 10)

8.7.1 Fiestas
En el municipio de San Miguel Piedras y sus

agencias se realizan distintas festividades
importantes para la comunidad las cuales

son.

27, 28 y 29 de septiembre, fiesta patronal

(San Miguel Arcangel) en la cabecera

5, 6 y 7 de octubre celebracién de la Virgen

del Rosario en Rio Minas.

\

B S g . atx-;‘;‘s{




\xl\ N QZ .:%. - '_3?: '-a)z" L 13';

\iﬁigv ﬁ;"}y~

N

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

, 7'y 8 de diciembre celebracién a la Virgen

de Juquila en el Potrerito.

En el mes de diciembre a finales colorado
organiza la fiesta de fin de afo para toda la

comunidad.

8.7.2 Mdsica
Lo mas caracteristico de la musica mexicana

es que sigue siendo aun hoy el medio de
expresion del alma del pueblo mexicano con
todas sus variaciones y mestizajes étnicos.
La musica en México es rica en variedad de
géneros, ritmos y temas. Es fruto del
mestizaje entre las tradiciones europeas y
americanas, pero tiene profundas raices de
lo prehispanico y de una tercera raiz
(Africa).

Donde un rollo es para 20 manos y en el
cual una mano es a 5 pencas de palma.

La seleccién de material se hace mediante
la igualacién de los colores y el ancho de la
palma.

El siguiente paso es la partida de la palma
con aguja para obtener la palma

Fina y del mismo color y empezar por
hacer el asiento del sombrero y empalmar
la palma para darle forma a éste.
Desafortunadamente la produccion de
sombreros y demas productos elaborados

con la palma no resulta ser una fuente de

nr/‘c.‘

En la comunidad actualmente, se conserva
un poco la musica filarménica tocando
diversos instrumentos de viento en Ia
agencia de Rio minas se encuentra un grupo
musical llamado Banda RM, cuentan de la
misma manera que tienen varios musicos
que no radican en la comunidad y que han
participado en conciertos.

8.7.3 Artesanias

En el municipio se realizan diversas
artesanias y articulos hechos con palma
como sombreros, tenates, mecates,
confeccién de botellas con la palma natural
o tefida, la materia es prima se obtienen en

los bosques de palma a las orillas del pueblo

trabajo muy remunerativa pues exige un
trabajo fisico y desgastaste a quienes
realizan esta actividad, ademas del tiempo
requerido para la produccién pues el tiempo
de elaboracion y magquila es de un margen
mucho muy amplio y detallado.

Sin embargo, culturalmente hablando y de
identidad social esta actividad se esta
perdiendo por el bajo valor econdmico del
producto, desencadenando falta de interés
de los jovenes por el aprendizaje de dicha
actividad, por lo que se concluye que esta

actividad esta en riesgo de desaparecer. Las
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anteriormente se hacia, también es sabido
que no existen apoyos de parte de los
gobiernos de los tres niveles para rescatar e
incentivar esta actividad econdmica tipica de
esta regidbn mixteca con proyectos de
capacitacion para innovar en la creaciéon de
nuevos productos que se elaboren con la
palma.

Lo anterior porque en la actualidad hay
productos de palma, pero los artesanos
tejedores desconocen nuevos tejidos para
realizar otros modelos de sombreros vy
bolsas que cautive a nuevos clientes por lo
cual se sienten en desventaja contra otras
localidades de la regidn que si obtiene estos
capacitacion vy

beneficios de apoyo

econdmico  mediante  programas e
incentivos. La artesania se trata de una
actividad que ha pasado de generacion en
generacidn y que se mantiene viva con cada
movimiento de los dedos habiles de los
artesanos de la comunidad que la practica.
Las amas de casa y las personas mayores
en sus tiempos libres elaboran diversas

manualidades con la palma.

8.7.4 Gastronomia
La gastronomia oaxaqueia, reconocida en

México y en el mundo, ha tenido como

principales aliados al clima y las tradiciones;
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lo primero hace posible la existencia de
productos vegetales y animales que sirven
de base para la comida, y lo segundo explica
las diversas formas utilizadas en su
preparacion, como en la poblacién de San
Miguel Piedras se preparan distintos platillos
como: Caldo de col, Coloradito, Mole rojo,

memelitas de sal, Atole, Mezcal.

8.7.5 Traje tipico
Los pobladores de esta comunidad en su

traje tipico al inicio no contaban con
recursos economicos y su Unica materia
prima que utilizaban para la elaboracion de
la confeccion de las telas en ese entonces

era el gusano de seda.

En las mujeres se utilizan enahuas largas
con bordados tipicos y coloridos, llevan dos
trenzas largas con listones de vistosos
colores que al final formaban una rosa,
cargando su reboso y usando huaraches de

3 agujeros (huarache de gallo).

En los hombres utilizan camisa y calzén de
manta, su sombrero de palma, sus
huaraches de 3 agujeros y red de cola (Nofio
lu u me). Aunque en la actualidad la
vestimenta ha ido desapareciendo

sucesivamente con el paso de los anos.
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.7.6  Recreacién y Deporte

La practica de deporte es uno de los pilares
para una vida saludable a cualquier edad,
esto te hard estar mas sano y mas feliz
gracias a los beneficios de la actividad fisica.
Los beneficios del deporte no son solo
fisicos, sino que también afectan a la salud
mental, reduciendo la aparicion de
depresiébn y el estrés, mejorando la
autoestima e, incluso, las relaciones

sociales.

La practica de las actividades deportivas y
recreativas en la adolescencia ejerce una
influencia favorable sobre el desarrollo de
volitivas,

diferentes cualidades

motivacionales y afectivas de la

personalidad.

La carta internacional de la UNESCO de
educacion fisica, la actividad fisica y el
deporte, sefala en el articulo 1. La practica
de la educacion fisica es un derecho
fundamental para todos: “Todo ser humano
tiene el derecho fundamental de acceder a
la educacion fisica, la actividad fisica y el
deporte sin discriminacion alguna, ya sea
basada en criterios étnicos, el sexo, la
orientacion sexual, el idioma, la religién, la
opinion politica o de cualquier otra indole, el

origen nacional o social, la posicidn
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econdmica o cualquier otro factor”; ademas
de que “La posibilidad de desarrollar el
bienestar y las capacidades fisicas,
psicoldgicas y sociales por medio de estas
actividades debe estar respaldada por todas
las instituciones gubernamentales,

deportivas y educativas”.

Para ello en esta comunidad se debe contar
con una buena infraestructura y diversos
programas en el sistema educativo, el cual
permita un buen equilibrio y sobre todo un
vinculo para fortalecerlo entre las
actividades fisicas, procurar la disciplina,
buena ensefianza de incluirlo desde la
educacion inicial, primaria y secundaria
como parte de una materia obligatoria que
deban tomar llamada clase de educacién
fisica esta sea de la misma manera de
calidad e incluyente, por qué el deporte y la
educacion fisica en la escuela y en todas las
demas instituciones educativas formen
parte integrante de las actividades
cotidianas los nifios y jévenes de las

diferentes instituciones.

8.8 Vivienda (ODS 1, 3,6, 7y 11)
La vivienda adecuada es una necesidad

basica, es el lugar de refugio que necesitan
las personas para protegerse, resguardarse

de las inclemencias del tiempo, preservar su
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.lntimidad, y en la mayoria de los casos,

representa el lugar de asentamiento no sélo
de personas individuales, sino de nucleos
familiares. Es una necesidad humana
basica, como el alimento, el abrigo o el

descanso.

Para esto hay diversos instrumentos
internacionales que reconoce el derecho de

a la vivienda tales como:

* La Declaracién Universal de los
Derechos Humanos (1948) en el
articulo 25.

= El Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales
articulo 11.

*= La Convencion Internacional sobre
la Eliminacidon de todas las Formas

de Discriminacion Racial articulo 5.

Este derecho, no debe ser concebido sélo
como la acciéon de brindar un techo o dar
cobijo a las personas, el Derecho a la
Vivienda Adecuada, es mas que eso, es
entender que tanto hombres como mujeres
de todas las edades, clase y condicién social
tienen acceso a una casa que sea un lugar
donde puedan vivir con seguridad, dignidad,
paz y un ambiente saludable tanto en la

condicion fisica como en la condicion
psicoldgica.
R
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Espacio delimitado generalmente por
paredes y techos de cualquier material, con
entrada independiente, que se construyd
para la habitacion de personas, o que al
momento del levantamiento se utiliza para
vivir, es decir, dormir, preparar alimentos,
comer y protegerse del ambiente, hay dos
tipos de viviendas: viviendas colectivas
(también conocidas como establecimientos
colectivos) y viviendas familiares. A su vez,
dentro de las viviendas familiares, hay un
subtipo denominado alojamiento, esta
informacion de una descripcidon de vivienda

de acuerdo con el INEGI asi es considerada.

Con la informacién obtenida del INEGI en el
afno 2010 se contaban con 286 viviendas
particulares habitadas en el municipio de
San Miguel Piedras, para el afio del 2015
aumento a 307 viviendas, los cuales el
99.67%

habitacion, el cual nos indica que no cuenta

esta clasificada como casa

viviendas en
0.33% no

con departamentos, ni
vecindad o cuarteria y el

especificado.

En relacion con la tenencia de la vivienda,
de las 307 viviendas habitadas se reportan

275 viviendas de casa propia.

Con relacion al promedio de cuartos por
vivienda el porcentaje de viviendas que
. N
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.‘.cuenta con 1 cuarto y este representa el

58.33%, después los que cuentan con 2
cuartos que son el 31.27%, los que cuentan
con 3 cuartos son el 9.45%, y por ultimo los

que cuentan con 4 cuartos son el 0.98%.

La situacion de tendencia de la vivienda, de
las 307 viviendas se tiene que 275 son el
89.58% y estas son propias, en San Miguel
Piedras no hay viviendas alquiladas, de las
viviendas prestadas solo son 31 con un

porcentaje de la poblacion de 10.10%

8.8.1 Calidad y Espacios en la Vivienda
Las personas tienen influencia determinante

en su calidad de vida, en especial el espacio
en donde se desarrolla la vida cotidiana y

social, es decir, la vivienda.

El Articulo 4° de la Constitucién establece el
derecho de toda familia a disponer de una
vivienda digna y decorosa. Por lo que la
Comisién Nacional de Vivienda (CONAVI)
para el indicador de calidad y espacios de la
vivienda incluyen dos subdimensiones: el
material de construccion de la vivienda y sus
espacios. De acuerdo con estos criterios, se
considera como poblacién en situacion de
carencia por calidad y espacios de la
vivienda a las personas que residan en
viviendas que presenten, al menos, una de

las siguientes caracteristicas:
-
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» El material de los pisos de la vivienda
es de tierra.

= El material del techo de la vivienda es
de lamina de cartdn o desechos.

» El material de los muros de la
vivienda es de embarro o bajareque;
de carrizo, bambu o palma; de lamina
de cartdon, metdlica o asbesto; o
material de desecho.

*» La razdn de personas por cuarto
(hacinamiento) es mayor que 2.5.

8.8.2 Servicios basicos de la Vivienda.
Los servicios basicos en la vivienda son muy

importantes para el entorno en el que las
personas interactlan y se desarrollan estos
eleva el bienestar de las personas y su
calidad de vida.

8.8.2.1 Electrificacion

Basandonos en datos del INEGI de acuerdo
con la encuesta intercensal realizada en el
2015, 291 que equivalen al (94.79%) de la
poblacién cuentan con energia eléctricay 15
que son (4.89%) se encuentran en carencia
de energia eléctrica, la falta de este servicio
tan indispensable en la comunidad es por la
ampliacion de la energia eléctrica. De
acuerdo con talleres realizados en la
comunidad para elaboracion de este plan
nos dimos cuenta de la misma manera que
el servicio es de muy mala calidad ya que es

monofasica y los pobladores nos decian que
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.‘.requieren la trifasica, la cual se requiere la

ampliacion, repotencializacion y
rehabilitacion. Que de igual manera falta luz
en algunos espacios de importancia que se
encuentran en la cabecera municipal y
algunas calles de las diferentes agencias
como Guadalupe Victoria, Chidoco, Rio

Minas y colorado.

8.9 Seguridad alimentaria (ODS 2)

La Seguridad alimentaria se da cuando
todas las personas tienen acceso fisico,
social y econdmico permanente a alimentos
seguros, nutritivos y en cantidad suficiente
para  satisfacer sus  requerimientos
nutricionales y preferencias alimentarias, y

asi poder llevar una vida activa y saludable.

Con datos de la encuesta intercensal 2015
del INEGI, el municipio de San Miguel
Piedras presenta los siguientes datos en
cuestion alimentaria: De los hogares con la

poblacion mayor a 18 afos presenta cierta

carencia, aqui podemos observar que el

L

74.92% registra que algun adulto tuvo poca
variedad en sus alimentos, mencionar de la
misma manera que el 38.76% de los
hogares algun adulto comié menos de lo
que deberia de comer, de igual manera
algun adulto sinti6 hambre pero no comid,
de igual mera de los 184 hogares con una
poblacion menos a los 18 afios muestra que
el 54.89 de estos algin menor tuvo poca
variedad de comida esto debido a la falta de
recursos econdmicos, con un 33.70% algun
menor comid menos de lo que deberia de
comer, el 32.07% algin menos tuvo que
servirse menos comida. Estos datos nos
muestran que la situacién del municipio, y
en base a esto tomar algunas medidas de
accion para revertir la situacion. Debemos
mencionar que la comunidad cuenta con
una tienda de DICONSA esta abastece todos
los productos basicos a precios muy
leche LICONSA para Ila

poblacion mas necesitada.

accesibles y
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8.10 Estrategias Transversales del Eje | personas

OBJETIVO (ODS 4y 5)
Tener como principio la igualdad entre
hombres y mujeres incitando a la participacion
con el fin de llevar un buen ambiente entre
todos los ciudadanos al igual que salvaguardar
los derechos de las nifas, nifios y adolescentes
de nuestro municipio, de la misma manera
enriquecer nuestra cultura que nos distingue

al ser un pueblo indigena.

ESTRATEGIA
Impulsar a los habitantes a la participacion en
temas de igualdad de género, derechos de
nifias nifios y adolescentes al igual que en la

importancia de los pueblos indigenas.

LINEAS DE ACCION
Promover la recuperacion y sobre todo el
respeto por la legua indigena que nos
distingue como pueblo mixteco vy
representarlo con orgullo ante la sociedad.
Procurar por el bienestar de las nifias nifios y
adolescentes, mediante el respeto de sus
derechos e integridad social, poniéndole fin a
los diferentes tipos de desigualdad que
puedan atentar con su integridad social,
personal y psicoldgica.
Promover que todos los habitantes cuenten
con una vida sana de calidad y las condiciones
de las viviendas sean las adecuadas.
promover la igualdad entre todos los
ciudadanos de la comunidad con un buen
ambiente de paz y sostenibilidad, esto para

generar un buen desarrollo social, econdmico

y cultural.
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8.11 Diagndstico multidimensional

8.11.1 Identificacién de problemas publicos y propuestas de solucién con enfoque a la Agenda 2030

SALUD?

oDS

Agenda 2030
Meta

OoDS 3

3.4
3.8

Indicador
3.4.1
3.8.1

Problema

Falta de
personal
capacitado
de salud
publica y de
servicios
médicos de
la cabecera
municipal
junto con
Sus agencias
y nucleos.

Linea base
Los habitantes
de esta
comunidad
cuentan con el
derecho a
servicios de
salud el cual la
gran mayoria
esta afiliada al
seguro popular
ahora INSABI
con el 99.25%,
pero no quiere

decir que por
esto cuenten con
una buena
calidad de
Sservicios
médicos.
Fuente: INEGI
2015

Municipio

Propuestas de solucion

Gestionar ante servicios de salud de Oaxaca
suministros de medicamentos y equipos para las
unidades de salud de la cabecera municipal y sus
agencias.

Campaia de alimentacién adecuada a través de la
unidad médica ubicada en la cabecera municipal
junto con la de su colonia Fresno y en las 5 casas de
salud de las agencias y nucleos del municipio
Campafa para la prevencion de enfermedades
cronicas degenerativas para la cabecera municipal y
sus 6 agencias, colonias y nucleos.

Gestionar ante servicios de salud de Oaxaca personal
capacitado.

Gestionar ante servicios de salud de Oaxaca talleres
de capacitacion para las auxiliares de salud de las
diferentes comunidades del municipio.

Gestionar ante SSO una clinica equipada para una
mejor atencién a los habitantes.

Gestionar ante la secretaria de cultura un proyecto
de imparticion de medicina tradicional con parteras.
Gestionar la adquisicion de una ambulancia para

emergencias Y traslados programados.

! Las propuestas de solucién del tema de Salud, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no aparecen en el acta de
priorizacién de obras v acaones 2020
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T

Agenda 2030

ODS Met Indicador Problema

a

4.1 En el En
ODS 4a municipio de poblacion
4 San

Linea base

Miguel lamentablem
Piedras junto ente
con Sus pocos
agencias y alumnos

EDUCACION?2

esta =

hay

nucleos el debido a la

problema es migracién
no tener los
suficientes que

Y »

alumnos

S€ =

alumnos en encuentranes

las escuelas,

las diferentes =
debido a la agencias
migracién de tiene

los dificultades

habitantes, para

de la misma trasladarse a
manera no la cabecera y

contar con el asistir a

las

equipamiento diferentes .
necesario e instituciones.

infraestructur Fuente:
Cabildo
municipal

a necesaria.

Municipio

Propuestas de solucion

Construccién del albergue del nifio indigena 20TAL0316Q en la
cabecera municipal.

Construccion de techado en areas de imparticion de educacion
fisica en la escuela “Margarita Maza de Juarez” 20DPR2090G en
Chidoco.

Construccidon de techado en area de imparticion de educacién
fisica en la escuela “Francisco Javier Mina” con clave
20DPB0676T en Rio Minas.

Construccién de aula de medios para el IEBO 20ETH0277B en
San Miguel Piedras.

Construccién de aula de medios en la escuela “Francisco Javier
Minas” con clave 20DPB0676 de Rio Minas.

Gestionar el equipamiento para el aula de medios de las
instituciones educativas.

Construccién de cisterna de agua de la escuela preescolar Juan
Escutia en la agencia de Guadalupe victoria.

Gestionar la adquisicion de un vehiculo para transporte escolar
a los alumnos de las agencias y nucleos.

Construccidn de techado en el area de imparticion de educacion
fisica en la escuela telesecundaria clave 20DTB0788X en San
Miguel Piedras.

Construccidn de cisterna de agua de la escuela telesecundaria,
Clave 20DTV0788X en San Miguel Piedras.

Gestionar una Sala audiovisual para la escuela Margarita Mazas
en Chidoco.

Construccidn de dos bafos para el aula de medios en el IEBO.

2 Las propuestas de solucion del tema de Educacidn, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracidon del PMD y son tomados del acta de

priorizacién de obras y acciones 2020.
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Meta
3.4
3.5

Indicador

3.4.1

3.4.2

3.5.1

RECREACION Y DEPORTE3

Problema
No se cuenta con
material
adecuado  para
diferentes
deportes y en
especial las areas
para la practica
de cada una.

El municipio de
San Miguel
Piedras no cuenta
con una casa de

la cultura aun
contando con
rigueza cultural
en musica y para
la facilidad de
ensefianza y
practica de
diferentes

expresiones

culturales.

Municipio

Linea base

El municipio nos
menciona que no cuenta
con areas para que los
ninos, ninas,
adolescentes, hombres y
mujeres puedan hacer
actividades fisicas en sus
tiempos libres y tener
una mejor convivencia,
tomando muy en cuenta
que asi evitamos la
prevencién de consumo
de sustancias adictas o
malos pensamientos en
jovenes.

También menciona que
no cuentan con una casa
de la cultura, teniendo

diferentes talentos
dentro de la comunidad.
Fuente: Cabildo
Municipal

Propuestas de solucion

Impulsar a platicas a los
habitantes de la comunidad sobre
la importancia del deporte en la
salud.

Construccién del centro deportivo
comunitario.

Impulsar el deporte mediante
campanas a favor del deporte y
promover la actividad fisica en la
cabecera municipal y en sus
agencias.

Apoyo a atletas con alto potencial
en la cabecera municipal y en sus
agencias.

Construccion de un area de
juegos infantiles en la cabecera
municipal y en sus agencias.
Gestionar ante la secretaria de la
cultura y SEPIA la construccion de
una casa de la cultura en Ia
cabecera municipal.

En coordinacion con secretaria de
cultura del gobierno de México
desarrollar las competencias
comunicativas, tanto oral como
escrita, en la lengua materna en
los habitantes.

3 Las propuestas de solucion del tema de Recreacién y deporte, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no
aparecen en el acta de prlorlzauon de obras y acciones 2020.
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Agenda 2030
Meta
1.4
6.1
6.2
6.b
7.1
7.3
11.1

Indicador
1.4.1
6.1.1
6.2.1
7.1.1
7.3.1

11.1.1

Problema
Con la
informacion
obtenida, la
problematica
de las
viviendas es
que no
cuentan con
los servicios
basicos,
adecuados y
de calidad.

VIVIENDA*

Linea base
En el municipio
con base a los
talleres nos
mencionan las
carencias en las
viviendas de los
servicios y la
falta de algunas
viviendas de
calidad.

Fuente: Cabildo
Municipal

Municipio

Propuestas de solucion

Gestionar la ampliacién del sistema de agua
potable en San Miguel piedras, 8000 M.
Gestionar la ampliacién de la Red de Distribucion
de energia eléctrica en San Miguel Piedras.
Gestionar la ampliacion de red de energia
eléctrica en la calle hidalgo San Miguel Piedras.
Gestionar la ampliacion de la Red de Distribucion
de energia eléctrica en la agencia de policia
Chidoco.

Construccién de 120 viviendas en San Miguel
Piedras.

Construccién de 105 cuartos dormitorio en
Chidoco.

Construcciéon de 72 cuartos dormitorio en
Colorado.

Gestionar 10 postes para la ampliacion de
energia eléctrica en Guadalupe victoria.
Ampliacion de Red de Energia Eléctrica en calle
encino grande San Miguel Piedras.

Gestionar la rehabilitacion de red de energia
eléctrica de Rio Minas.

Gestionar la repotenciacion de red de energia
eléctrica en la cabecera municipal y sus agencias

4 Las propuestas de solucion del tema de Vivienda, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD y son tomados del acta de
priorizacion de obras y acuones 2020.
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“ 8.11.2 Definicién de objetivos y prioridades alineadas a la Agenda 2030

SALUD
Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion Contribuciéon directa a Contribucién indirecta a las metas
las metas de la Agenda de la Agenda 2030
2030
Objetivo estratégico 2
Garantizar una vida sana para todos y todas las edades ODS 3 6
de los ciudadanos de San Miguel Piedras. 11
2.1
Estrategia 1 é%
Posibilitar la obtencidn de servicios médicos de calidad, 3.8 1'1 1
medicamentos y personal capacitado. 11'2

Linea de accion 1.1:
Mejorar la calidad del servicio médico en el municipio junto con sus agencias y nucleos.

Linea de accion 1.2:
Capacitar a las auxiliares de cada agencia y nucleo del municipio y asi brindar una mejor atencion a la comunidad.

Linea de accion 1.3:
Gestionar equipamiento en las diferentes unidades médicas, para mejorar la atencién de los pacientes.

Linea de accion 1.4:
Gestionar una ambulancia para el traslado de los pacientes a un hospital 2do nivel.
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Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion

Objetivo  estratégico: Garantizar una
educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje para
todos los alumnos, con buenas instituciones y un
buen equipamiento.

Estrategia 1

Asegurar que todas las nifias, nifos vy
adolescentes terminen la ensefianza primaria y
secundaria vigilando su gratuidad y calidad
obteniendo resultados de aprendizaje pertinentes
y efectivos.

Linea de accion 1.1:

Obtener el transporte escolar para los alumnos y

Linea de accion 1.2:

EDUCACION

Contribucion directa a las Contribucion indirecta a las
metas de la Agenda 2030 metas de la Agenda 2030
ODS 4 ODS
5
9
10
16

5.1
9.1
10.3
16.b

4.1

asi puedan seguir asistiendo a las instituciones.

Tramitar ante la Secretaria de Educacién Publica o instancias gubernamentales apoyos a estudiantes de escasos recursos
y becas para estudiantes con excelencia académica para que puedan seguir asistiendo a la escuela

Linea de accion 1.3:

Gestionar la buena infraestructura de las aulas para la seguridad de las nifias, nifios y adolescentes al tomar sus clases.
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Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion

RECREACION Y DEPORTE

Contribucion directa a las metas de Contribucion indirecta a las metas

la Agenda 2030 de la Agenda 2030
Objetivo estratégico 5
Garantizar una vida sana y promover el ODS 3y 11 9
bienestar de toda la poblacion. 16
Estrategia 1 gi
Inducir a que la poblacion lleve a la practica el 34y 114 .
) . . 10.3
deporte, para tener una mejor calidad de vida. 16.1

Linea de accion 1.1:
Impulsar las actividades fisico-deportivas adecuadas a la edad y necesidades que los pobladores puedan llevar en armonia
con su desarrollo fisico y bioldgico, ocupando parte del tiempo de ocio de manera activa, ludica y divertida.

Linea de accion 1.2:
Gestionar la infraestructura adecuada para las actividades deportivas y el material.

Linea de accion 1.3:
Contar con espacios recreativos y culturales en el municipio desarrollando los talentos de nifios, jévenes y adultos.
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VIVIENDA
Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion Contribucién directa a las metas de Contribucion indirecta a las metas
la Agenda 2030 de la Agenda 2030
Objetivo estratégico: ODS 1
Promover el acceso a una vivienda de calidad 6 8
contando con todos los servicios basicos 7 9 e
suficientes y eficientes. 11 17
Estrategia 1 1.1
Mejorar la calidad de las viviendas de los 11.1 8.3
pobladores en la infraestructura, los servicios 6.1 8.5
basicos de cada una de ellas. 7.1 9.1

17.1
Linea de accion 1.1:
Gestionar los programas de viviendas para los pobladores de la comunidad y el acceso a servicios de saneamiento.

Linea de accion 1.2:
Gestionar la ampliacion, rehabilitacidn, repotencializacién de energia eléctrica para la poblacion.
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9 EJEII PLANETA.

9.1 Diagnostico especifico

Dentro de este apartado se integran los
Objetivos de la agenda 2030: agua limpia y
saneamiento, energia asequible y no
contaminante, ciudades y comunidades

sostenibles,  produccién 'y  consumo
responsable, accion por el clima, vida de
ecosistemas terrestres, considerando que el
objetivo de vida submarina no aplica en el
medio fisico bioldgico del municipio de San

Miguel Piedras, Nochixtlan, Oaxaca.

En la actualidad para enfrentar la

problematica  ambiental se  buscan
estrategias de desarrollo humano de bajo
impacto al medio natural, lo cual implica
incorporar la variable ambiental en las
decisiones politicas, econdmicas y sociales
puesto que el ser humano ha interactuado
con el medio y lo ha modificado generando
un impacto en el ambiente que puede
derivar fendmenos negativos como la
contaminacién del aire, agua y suelo; asi
como la alteracién del clima, degradacién de
paisajes, calentamiento global, escasez de
desertificacion vy

agua, deforestacion,

extincion de algunas especies. La
vegetacion de México es una de las mas

diversas a nivel global; se considera que la

N .
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gran mayoria de los tipos de vegetacion de
la tierra se encuentran representados en el
territorio, Oaxaca ocupa el primer lugar a
nivel nacional en concentracion de especies,
el quinto con mayor biodiversidad y el
cuarto con mayor superficie forestal. El
Municipio de San Miguel piedras, pertenece
al Distrito Nochixtlan en la Region Mixteca,
de acuerdo al diagndstico realizado se
identifico que gran parte del paisaje del
municipio estd en un proceso de
desertificacion, como resultado del uso que
se le ha dado al suelo durante generaciones.
La ganaderia caprina ha degradado e
impedido la recuperacién de los bosques
talados y gran parte de la cosecha es para
la produccidon del maguey que es de suma
importancia para la elaboracion de mezcal
otra las grandes extensiones de palma
silvestre que también es una fuente de
ingresos con la cual se elaboran los
sombreros, tenates y bolsos, petates y
senidores. La expansion agricola y el
acceso a los monocultivos han estado
acabando con la fertilidad de la tierra y la
han expuesto a la erosion. Sin embargo,
toda esta riqueza esta en riesgo debido a los

cambios tan drasticos que se ha suscitado
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por los seres humanos, los factores como la
expansion irregular de asentamientos
humanos, la actividad agropecuaria, la
extraccion ilegal e intensiva de especies de
flora y fauna, tala clandestina, incendios
forestales, contaminacion, entre otras

afectaciones.

9.2 Objetivo:
Consolidar al municipio haciendo un uso

llustracion 7. Medio ambiente

sostenible de las areas naturales hasta medio ambiente y una vida enfocada a la
alcanzar la sustentabilidad ecoldgica e conservacion y el aprovechamiento de estos
integrar comunidades territorialmente recursos haciendo uso de los mismo.

equilibradas que garanticen el cuidado del

9.3 Medio ambientey

biodiversidad. (ODS 15y 12).
El medio ambiente es el entorno que rodea

a los seres humanos, el cual esta
conformado por la naturaleza, sociedad y
cultura en un determinado lugar y tiempo,
interviniendo los componentes fisicos,
quimicos 'y biolégicos que actuan

directamente o indirectamente en los

individuos y el medio en el que viven, las ,,us;,ac,-é,, 8. R}o Min;s

especies de plantas, animales, hongos y pedregosas contando con una flora de
Microorganismos que al interactuar entre si arboles de ocote, pinos, encinos, sabinos,
conforman la variedad de vida llamada enebros, tepeguaje, copalillos, huajal,
biodiversidad. San Miguel Piedras por su jacarandas, palma, maguey y helechos. Se

geografia predominan las zonas boscosas y encuentran las huertas de arboles frutales
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de ciruela, mangales, naranjales, Zapote y
mamey, cabe mencionar que la fauna
predominante  son

Conejos,  zorros,

tlacuaches, coyote, zorrillo, Tejon,
Armadillo, comadrejas y algunas aves como
palomas, gorriones, chachalacas, Codorniz,
gavilan, aqguila,

zopilote, golondrinas,

correcaminos, cuervo, buhos y pajaros

primavera.

También se cuenta con animales de
traspatio como gallinas, guajolotes, patos,
ganado ovino, caprino, porcino, equino y
bovino. Por las condiciones topograficas y
por su ubicacion entre otros factores como
es el clima se considera favorable pues en
las cosechas de maiz, frijol, rabano, cilantro,
cebolla etc.... se cultivan a buen tiempo y
resultan de buena calidad puesto que se
cuenta con buen abono como el de la cueva
del murciélago del cual las comunidades que
lo aprovechan son el Nucleo Rural de Rio
Minas y la agencia de policia de Chicoco las
cuales se encuentran mas cerca de la cueva
del murciélago, para Rio Minas es una hora
de camino y para Chicoco una hora y media.
Pese a las malas practicas del uso de suelo,
no se han desarrollado alternativas para
promover el desarrollo sostenible sin

embargo cuentan con una zona de reserva
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con un total de 5 hectéreas al sureste de la
cabecera municipal del lado de su nucleo
rural Rio Minas, en Chicoco agencia de la
cabecera se encuentra como area de
conservacion la pefia cacalote y camino
viejo, en el caso de la agencia de policia
Colorado cuenta al este con la peha del
chintete y su zona de reserva, cuentan con
el paso del Rio cerezal a orillas de la
comunidad de Chicoco posteriormente en el
nucleo rural de Rio Minas, es un rio chico
contando en partes con zonas poco
profundas con la altura de 1.5 mts, se busca
la manera de que las agencias del municipio
puedan bombear del rio cerezal para el uso
de los habitantes y el riego a sus cosechas,
cabe mencionar que a orillas del rio se
cuenta con grandes cantidades de arena y
grava bola, 6 mts3 de arena se vende en
$1,200.00 y la grava en $2,200.00 es un
buen ingreso de la comunidad de Rio minas
y que también beneficia a la cabecera de
esta manera se procura preservar los
recursos para obtener ingresos favorables
contrarrestando  la  desertificacion y
degradacién en el municipio de San Miguel

Piedras.
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9.4 Manejo de residuos solidos

(ODS 11Y 13)
La generacién de residuos sdlidos es
impactante en la sociedad provocando una
de las problematicas mas grandes a nivel
mundial por las afectaciones en el suelo,
agua y aire. De acuerdo al Censo Nacional
de Gobiernos Municipales y Delegaciones, el
Municipio de San Miguel Piedras no reporto
informacion sobre el manejo de los residuos

solidos.

La totalidad de hogares del municipio es
encargada de la quema de basura puesto
que no cuentan con un relleno sanitario o
relleno a cielo abierto. Muy pocos utilizan el
tiradero a cielo abierto pero individual ya
gue no cuentan con un camidn recolector de

basura adecuado y tampoco con un tiradero

a cielo abierto municipal,
independientemente solo un pequeno
porcentaje de hogares separan

debidamente los residuos en organica e

inorganica.

Existe un déficit en el manejo de los
residuos pues la mayoria de los hogares
prefieren quemar los residuos a pesar de la
grave contaminacion al medio ambiente y

no se cuenta con una solucion pues se debe

Y
W

%f?’:& )"\‘*53‘ fé»"?

o ™=

y. : I> #

g

B

z

tomar en cuenta que el aire es toxico y
afecta a mas de un habitante, teniendo

como consecuencia futuras enfermedades.

Como ya se menciond anteriormente, falta
un camion recolector de basura adecuado,
es una de las causas por las cuales no se les
da el manejo a los residuos y también por
no contar con un lugar acondicionado a las
orillas del pueblo para nombrarlo tiradero
municipal o relleno sanitario, sin embargo,
del

inapropiadas pues los desechos estan a cielo

las condiciones basurero serian
abierto, provocando la contaminacién del
suelo, aire y de la biodiversidad que se
del

ambientales

presente alrededor pueblo. Las

de

inadecuada disposicion de los residuos

consecuencias la
generados dia a dia pueden ser negativas
para la salud en las personas y ecosistemas,
la utilizacidon de bolsas de plastico no se ha
frenado siendo un foco rojo que debe
atenderse prioritariamente, pues como se
ha sefialado en los Ultimos anos las bolsas,
son una de las principales fuentes de
contaminacién de suelos y rios, pues la

degradacion de estas tarda anos.
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9.5 Energias alternas (ODS 6y 7)
La necesidad o la idea de utilizar energias

alternativas se debe a la preocupacion por
el medio ambiente, preocupaciéon que para
hoy en dia no solo es asunto de los
cientificos, sino que la comparten todas las
personas, las energias alternativas suponen
por lo menos dos cosas, primero un reto, y
segundo, una oportunidad. La oportunidad
para que el planeta pueda lograr tener un
futuro, un mafana ya que este sufre
bastante a manos del hombre con las
emisiones de CO2 a la atmodsfera y el
calentamiento global, el cual es el causante
del cambio climatico. Ahora bien, supone un
reto para lograr reparar, o al menos frenar
un poco el dafo hecho y son, sobre todo,
una oportunidad para poder brindarles a las
generaciones futuras un mundo sostenible
que no se auto destruya. Las ventajas de
emplear energias alternativas son muchas,
por ejemplo: Resultan mas convenientes
para el ecosistema global y los problemas de
cambio climatico, pues no generan tantos
gases de invernadero, también cuentan con
un menor costo de materia prima. En San
Miguel Piedras se puede emplear energias
alternativas como lo es la energia solar, sin
embargo, pese a lo significativo que puede

ser en los hogares este tipo de energias solo

nr/‘c.‘

muy pocos hogares los utilizarian, podrian
ser calentadores solares, Paneles Solares y
serian la fuente de energia para la
extraccion de agua en pozos profundos o
para poder bombear el agua a mas de un
hogar ejemplo de ello podria ser la planta de
bombeo con energia solar en Guadalupe
Victoria, que como ya se menciond en el
medio ambiente cuentan con un rio que
podria ser de gran uso para favorecer a las
agencias del municipio todo esto para el
abasto familiar, el empleo de calentadores
solares reduciria el consumo de lefia y gas
para calentar el agua para el aseo personal
y asi estarian reduciendo las emisiones de

co2, lo cual perjudica al planeta.

9.6 Desarrollo Urbanoy
Ordenamiento Territorial (ODS

11)
Los dramaticos cambios producidos en el

clima por el fendmeno del calentamiento
global obligan a todas las o6rdenes de
(Federal,

Municipales), asi como a las diversas

gobiernos estatales y
instituciones y aun al propio ciudadano a
tomar medidas efectivas para mejorar el
ambiente, generando los instrumentos y
politicas de prevencidon, conservacion,

mejora y ordenamiento del territorio. Los
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‘desastres mas recientes (derrumbes), han
demostrado que el pais aun carece de los
instrumentos necesarios para afrontarlos o
responder de forma adecuada una vez que
sucedan. Para ello, se requieren de planes
de desarrollo y de prevencion articulados a
instrumentos técnico-normativos sobre el
uso del suelo que permitan una eficiente
gestion del riesgo, la adecuada coordinacion
entre los diferentes érdenes de gobierno,
normas coherentes integradas a la gestién
del territorio e informacion. El ordenamiento
territorial es el proceso de planificacion,
programacion global y coordinado de un
conjunto de medidas que buscan una mejor
distribucion espacial de los seres humanos,
actividades productivas y recreativas, busca
hacer coincidir los intereses propios de un
territorio dado a los de un conjunto espacial
mas extenso en el cual se inserta la finca, la
comunidad, el municipio, la regién, la
provincia y el pais entero. San Miguel
Piedras no cuenta con un Plan de
Ordenamiento Territorial, pese a la
necesidad de este, en el recorrido realizado
se identificaron zonas con asentamientos
que buscan remediar los excesos,
desequilibrios y disparidades provocadas
por acciones producidas por el hombre;

demasiado libres, muy espontaneas y casi

exclusivamente concentradas en la variable
de rentabilidad econdmica. Fortalecer el
proceso de formulacion de ordenamiento
Territorial Municipal, contribuye a consolidar
acciones de planificacion que permitiran a
mediano y largo plazo el uso apropiado de
los recursos humanos, financieros vy
naturales del municipio, es por ello que el
municipio de San Miguel Piedras tiene la
necesidad permitiendo generar el desarrollo
sostenible con una fuerte base social. Este
es el propdsito fundamental de este Manual,
y corresponde a los Gobiernos Municipales

asumir su responsabilidad frente a los

efectos del clima en el futuro.

llustracion 9. Calle principal de Rio Minas
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9.7 Estrategias transversales del Eje Il Planeta

OBJETIVO

LINEAS DE ACCION

Impulsar el respeto, importancia y
equilibrio entre personas y medio
las

ambiente concientizando a

generaciones jovenes sobre la
importancia que representa el medio
ambiente y la cultura de nuestro

pueblo.

ESTRATEGIA

Promover el manejo integral de los
residuos solidos en las escuelas,
hogares y espacios publicos del
municipio siendo incluyentes a los
derechos de igualdad de género y a
evitando Ia

cada ciudadano,

contaminacion del medio ambiente.

Impulsar programas que apoyen a la
restauracion de las areas verdes involucrando
la participacién inclusiva de hombres vy

mujeres.

Participar como pueblo indigena en la gestion
y cuidado del medio dando a conocer como se

realizaba en antiguas generaciones.

Promover la educacion ambiental en las ninas,

nifios y adolescentes como préximas

generaciones, propiciando el cuidado de las

areas para el bienestar futuro.
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9.8 Diagnostico Multidimensional

9.8.1 Identificacion de Problemas Publicos y Propuestas de Solucion con Enfoque a la Agenda 2030
Medio ambiente y biodiversidad®
Agenda 2030 Municipio
ODS META INDICADORES PROBLEMA LINEA BASE PROPUESTA DE SOLUCION
12 12.2 12.2.1 Degradaciéon  El en municipio su uso de suelo Gestionar ante SINFRA o ante
ambiental y  en agricultura es de un (25.61%) universidades Tecnoldgicas el Plan de
15 12.5 12.5.1 iy : . o
erosionde los de las cuales la agricultura ordenamiento territorial.
12.8 12.8.1 suelos. manual estacional (72.60%). No Promover la reforestacion con arboles
15.3 15.3.1 aptas para la agricultura endémicos  del municipio  para
’ = (27.40%), para el contrarrestar la perdida de suelo con
15.4 15.4.1 aprovechamiento de la apoyo del cabildo municipal.
15.5 1551 vegetacion pastizal (3.36%), Elaboracion de  compostajes vy
’ = Para el aprovechamiento de la biofertilizantes para la agricultura.
15.a 15.a.1 vegetacion natural diferente del Implementar programas forestales ante

SLas propuestas de solucién del tema de Medio Ambiente y Biodiversidad, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual
no aparecen en el acta de prlorlzaC|on de obras y acciones 2020.

% N, iy

-

~u

pastizal (11.12%), Para el
aprovechamiento de la
vegetacion natural Unicamente
por el ganado caprino (17.09%).
No aptas para el uso pecuario
(68.43%)

Fuente INEGI 2015

la Comisiéon Nacional Forestal.

Brindar asistencia oficial para el
desarrollo en la conservacion y el uso
sostenible de la diversidad bioldgica y
los ecosistemas

Impulsar en las escuelas la realizacién
de campaias para el cuidado al medio
ambiente.

Crear un reglamento del manejo y
cuidado de la flora y fauna para no
sobrexplotar los recursos.
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Agenda 2030

ODS META INDICADORES

11 111
13 116
13.2
13.3

11.1.1
11.6.1
13.2.1
13.3.1

PROBLEMA

Manejo
inapropiado
de los
residuos
sélidos y alta
contaminacién
en suelo y
aire dentro
del municipio
de San Miguel
Piedras.

Manejo de residuos solidos®

Municipio

LINEA BASE

Fuente INEGI 2015

El total de hogares del municipio
gquema la basura puesto que no se
cuenta con un camién recolector de
basura, con un relleno sanitario o
relleno a cielo abierto. Muy pocos
utilizan el tiradero a cielo abierto pues
no existe uno que sea del municipio
independientemente solo un pequefio
porcentaje de hogares separan
debidamente los residuos en organica
e inorganica.

Fuente: Participacion ciudadana en
los talleres

PROPUESTA DE SOLUCION

Capacitacion a los habitantes
mediante  platicas sobre la
clasificacién de basura.

Construccién de centros de acopio
para recoleccion de residuos PET.

Adquisicion de un camién de 3
Toneladas para la recoleccién de
basura.

Gestionar la construccion de un
basurero  municipal ante la
SEMARNAT o SEMAEDESO.

Talleres de concientizacion para
erradicar el uso de bolsas de
plastico en las compras que realizan
las personas.

Concientizar a las personas
mediante talleres sobre el dafo que
provocan los residuos solidos en el
medio ambiente.

6 Las propuestas de solucion del tema de Manejo de Residuos sélidos, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no
aparecen en el acta de prlorlzacmn de obras y acciones 2020.
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ODS META INDICADORES

6
7

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Agenda 2030

6.4
6.6
6.b
7.2
7.b

6.4.1
6.6.1
6.b.1
7.2.1
7.b.1

PROBLEMA

El municipio de
San Miguel
Piedras no
cuenta con

energias
renovables que
apoyen en la
mejora de las
condiciones de
vida en las

familias/hogares.

Energias Alternas?

Municipio
LINEA BASE

Pese a lo significativo que puede
ser en los hogares este tipo de
energias se espera que al menos
la mitad de la poblacién lo llegue
a utilizar, podrian ser
calentadores solares Paneles
Solares y serian la fuente de
energia para la extraccién de
agua en pozos profundos o para
poder bombear el agua a mas de
un hogar.

Fuente: Participacion ciudadana
en los talleres

PROPUESTA DE SOLUCION

Promover el uso de energias
renovables en el municipio ante
la SEMARNAT.

Gestionar sistemas de
alumbrado publico con paneles
solares en la cabecera municipal
ante SEMARNAT.

Gestionar proyectos para el
cambio de energia convencional
a paneles solares en las plantas
de bombeo en la cabecera
municipal y sus agencias ante
SEMARNAT.

7 Las propuestas de solucion del tema de Energias Alternas, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no aparecen

en el acta de prlorlzacmn de obras y acuones 2020
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“ 9.8.2 Definicidn de Objetivos y Prioridades Alineadas a la Agenda 2030

Medio ambiente y biodiversidad

Objetivos, Estrategias y Lineas de accién Contribucion directa a las Contribucion indirecta a las
metas de la agenda 2030 metas de la agenda 2030
Objetivo: Luchar contra la desertificacion ODS 15 ODS 11,12Y 13

deteniendo e invirtiendo la degradacion de las
tierras y la pérdida de biodiversidad.

Estrategia 1: Impulsar en el municipio el uso 15.1 11.1,12.2, 12.5, 12.8 Y 13.2.
racional de los recursos naturales con que se

cuenta, para no dafar los ecosistemas

presentes que se encuentran en él.

Linea de accion 1: Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir la degradacién de los habitats naturales,
deteniendo la pérdida de biodiversidad.

Linea de accién 2: Realizar estudios de evaluacion y manifestacion del impacto ambiental en el municipio, para determinar

las acciones que se deben tomar en el cuidado del medio ambiente.

Linea de accién 3: Desarrollar propuestas de conservacion de suelos para el restablecimiento de los mismos.
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“ Manejo de residuos solidos

Objetivos, Estrategias y Lineas de accién Contribucion directa a las Contribucion indirecta a las
metas de la agenda 2030 metas de la agenda 2030
Objetivo estratégico: Reducir la contaminacion ODS 11y 13 ODS 12
por la generacion de los residuos sdlidos,
logrando el bienestar de los habitantes y el
equilibrio ecoldgico.

Estrategia 1: Promover el manejo integral de los 11.6 125y 12.8
residuos solidos en las escuelas, hogares vy 13.2

espacios publicos del municipio, para evitar la '
contaminacién del medio ambiente

Linea de accidn 1: Realizar campafas de limpieza en todos los espacios, apoyando el cuidado y preservacion del medio
ambiente.

Linea de accidén 2: Suprimir el uso de bolsas de plastico mediante talleres, ofreciendo toda informacion de la contaminacion

que causan al suelo, agua, aire y su tiempo de degradacion.
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Energias alternas

Objetivos, Estrategias y Lineas de accién Contribucion directa a las Contribucion indirecta a las
metas de la agenda 2030 metas de la agenda 2030
Objetivo estratégico: Impulsar el uso de energias ODS 6y 7 ODS 11Y 13

alternativas en el municipio, mejorando la calidad
de vida de las familias que requieran de ella, con
enfoque de sustentabilidad aprovechando el tipo
de clima.

Estrategia 1: Implementar programas para el 6.4,6.6,6.b,7.2y 7.4 11.1, 114y 13.2
aprovechamiento de energias alternativas en la

sostenibilidad de la extraccion vy el

abastecimiento de agua dulce para hacer frente

a la escasez y reducirla considerablemente.

Linea de accién 1: Fortalecer la participacion de las comunidades en la mejora de la gestion del agua y el saneamiento.

Linea de accion 2: Realizar estudios de factibilidad e impacto ambiental, la implementacién de algun tipo de energia

alternativa en el municipio.

Linea de accién 3: Gestionar ante las entidades competentes apoyos para la implementacion de energias alternativas.

T Rt N W
& S U8 < 8 Ral $ > & 3

ﬁf oo ss g PR ?y@ﬁ gl a i . /’
" 7”7 |

=




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

~>

I1\g

Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial

Objetivos, Estrategias y Lineas de accién Contribucion directa a las Contribucion indirecta a las
metas de la agenda 2030 metas de la agenda 2030
Objetivo estratégico: Planificar la distribucidn ODS 11 ODS 15

espacial de los habitantes para crear efectos
positivos en la comunidad.

Estrategia 1: Implementar programas para la 11.1, 114y 11.7 15.1Y 154
identificacion de zonas con potencialidades

Productivas, ecoldgicas, asentamientos y

econdmicas.

Linea de accién 1: Concientizar a la poblacién de la importancia de un ordenamiento territorial.

Linea de accién 2: Regular los espacios con la finalidad de beneficiar a la sociedad en general.
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.‘.10 EJE Ill: PROSPERIDAD

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

10.1 Diagnostico

El diagndstico para el eje de prosperidad nos
dice que es necesario tener un proyecto bien
definido, pues en este eje se basara uno de
los mas importantes rumbos del Municipio,
lo que implicara ser para esta administracion
2020- 2022 un generador de oportunidades
para productivo vy

ser mayormente

generador de empleos, atrayente de
inversion de diferentes niveles, puesto que
la inversidn sera un componente necesario
en la creacion de empleos y lograr la

prosperidad para los habitantes.

10.2 Objetivo del eje.

Brindar a San Miguel Piedras, la oportunidad
para lograr indices de empleo mejores a los
actuales, alentar el consumo local mediante
estrategias que fomenten actividades
econdmicas de manera responsable, social y
ecolégicamente, integrando para ello a

todos los sectores de la poblacion.

10.3 Energia asequible y no

contaminante. (ODS 7)
El término energia solar se refiere al

aprovechamiento energético que proviene

del Sol, la energia que emite el Sol es tan

abundante que se considera inagotable.

& i

La cantidad de energia que el Sol vierte
diariamente sobre la Tierra es diez mil veces
mayor que la que se consume al dia en todo
el planeta. La radiacién recibida se
distribuye de una forma mas o menos
uniforme sobre toda la superficie terrestre,

lo que dificulta su aprovechamiento.

Por esta razon los habitantes y la autoridad
municipal de San Miguel Piedras deben
apostar para la utilizacion de energia
alternativa como lo es la energia solar
misma que en la actualidad ha tenido un
gran auge Yy los costos para su utilizacion
han bajado siendo los suelos de esta regién
los 6ptimos para la utilizacién ya que cuenta
y reunen las condiciones necesarias para la
instalacion de granjas eléctricas o en
pequenos proyectos productivos que
necesiten de energia solar pues segun los
especialistas existe una radiacion entre 4.8
y 6 KW por metro cuadrado. Actualmente la
agencia de policia de Guadalupe Victoria,
goza de este beneficio de obtener energia
sustentable con la instalacion en el afio 2018
de paneles solares que brindan energia
eléctrica para el arranqué del equipo de
bombeo del tanque de almacenamiento que
brinda servicio a otros tanques de la

localidad lo que repercute en ahorros por el
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pago de energia eléctrica a la Comisién

Federal de Electricidad.
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llustracion 10. Instalaciones de la planta de bombeo en la agencia Guadalupe Victoria
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l‘l 10.4 Trabajo decente y crecimiento

econdmico (ODS 8)
En los rubros del empleo decente y

productivo resulta necesario describir
diversas particularidades como lo es el uso
del suelo en la comunidad, derivado a que
tiene distintas finalidades, es utilizado
principalmente para la agricultura, donde se
siembra maiz, maguey, arboles de copal y la
palma silvestre. Ademas, la agricultura
comprende algunas zonas de pastizales, en
donde las personas que se dedican a la
ganaderia y pastorean el ganado bovino y

caprino que hay en la comunidad ya que la

actividad ganadera que se practica es de

libre pastoreo.

En el municipio existe una mediana
extension de bosque que alberga la
siguiente vegetacion: Ocotes, encinos,
enebros, Tepehuaje, Guajal, pinos, fresnos
y morrono. En el resto del suelo se

encuentra asentada la comunidad.

El uso del suelo que se utilizan para
actividades productivas se distribuye como

se explica en el siguiente cuadro:

Tabla 5. Uso potencial de la tierra agricola mecanizada continua Fuente: Elaboracion propia con datos obtenidos del
Prontuario de Informacion Geogrdfica Municipal de los Estados Unidos Mexicanos, 2015.

Agricola Agricultura de animal tradicional 30.14 %
Agricultura mecanizada 4.60 %
Agricultura manual estacional 45.78 %

Pecuario No aptas para la agricultura 19.48 %
Otras areas cultivadas con maquinaria agricola 4.60 %
No aptas para uso pecuario 42.79 %
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.as actividades productivas en municipio

estan basadas un 90% en la actividad
privada, en los sectores secundario y
terciario, lamentablemente aunque el
indice de desarrollo humano refleja un
grado de 0.7414, en rango medio, un buen

numero de ciudadanos no tiene empleos

econdmicamente activa opte por
trasladarse a otros lugares para trabajar y
ganar mas. Asi mismo, el sector terciario se
encuentra desfavorecido en el municipio, ya
gue, por la ausencia de implementacion de
proyectos productivos, usos de nuevas

técnicas y capacitacion para el trabajo, se

bien remunerados, teniendo un ingreso carece de mano de obra calificada y de

bajo o simplemente no hay un salario fijo, competitividad.

lo que propicia que el 70% de la poblacién

POBLACION ECONOMICA NO ACTIVA

E estudiantes E personas ocupadas en el hogar

E jubilados o pensionados E personas incapacitadas para trabajar
E personas en otras actividades no economicas

45.00%

0,
40.00% 37.10%

35.00%

30.00%

25.00%

20.00%

15.00%
10.00%

5.00%
0.20% 0.70%

0.00%
personas ocupadas en jubilados o pensionados personas incapacitadas  personas en otras
el hogar para trabajar actividades no
economicas

estudiantes

Grdfica 2. Poblacion no economicamente activa (PNEA). Fuente: Elaboracién propia con datos obtenidos del INEGI
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l‘ | 76.0 % de la poblacién se considera transformacion por parte del sector
econdmicamente no activa, de los cuales el secundario.

0,
41.3% (299 personas) son personas Cada sector se refiere a una parte de la

dedicadas a las tareas del hogar, 20.7% - - :
actividad econdmica cuyos elementos tienen

(150 personas) son estudiantes, 0.2 % (1 -
caracteristicas comunes, guardan una

persona) son jubilados o pensionados, 0.7 actividad y se diferencian de otras

% (5 personas) con alguna limitacion fisica . o .
agrupaciones. Su division se realiza de

o .
y 37.1 % (269 personas) estan en otras acuerdo a los procesos de produccidon que

actividades no econdmicas (ODS 8) L
ocurren al interior de cada uno de ellos.

10.5 Actividades Econdmicas (ODS
8y9)

Una actividad econdmica es relacionada con

El personal ocupado con que cuenta el
municipio de San Miguel piedras,

corresponde a 170 personas de los cuales el

la produccion, el intercambio y el consumo . . .
! 44.71% se dedican a realizar actividades del

de bienes y servicios. Son parte importante
Y P P sector primario, 20% de habitantes se

de la identidad de una poblacion vy
encuentran ocupados en el sector

contribuyen fuertemente a la economia de ) ) )
secundario, 6.47% se dedican al comercio y

ella. Las actividades economicas permiten L
P 28.82% en el sector de servicio, grafica 3.

la generacion de riqueza dentro de una
regién o comunidad mediante la extraccion,

s« ACTIVIDADES ECONOMICAS

transformacion y distribucion de

5%
0%

ciertos recursos naturales. 5%
40% ="
Existen tres sectores 35% =
30% =
fundamentales: El sector oo, =
primario  incluye todas las 20% =
15% =
actividades economicas 10% =

I

dedicadas a la explotacion de

sector

recursos naturales, obteniendo a sector primario . comercio servicios

secundario

cambio materias primas. Estas se = Serie 1 45% 20% 6% 28%

destinan al consumo humano directo o a su Grdfica 3. Actividades economicas. Fuente: Elaboracién propia
con datos obtenidos del INEGI 2015
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10.5.1 Sector Primario
10.5.1.1 Agricultura
Es una de las actividades econdmicas mas

importantes de la humanidad ya que
permite la obtenciéon mediante las cosechas
de mas de la mitad de la cadena alimentaria,
consistiendo en el cultivo de la tierra para
obtener diferentes productos basicos como
los es el maiz el frijol, la calabaza, entre
otros productos, que son utilizados para el
consumo humano. En un principio la
agricultura era basicamente de subsistencia,
pero con la introduccién de las maquinas el
rendimiento aumentd y pudo practicarse a
mayor escala, la actividad agricola implica la

transformacion del medio natural.

Al ser una actividad de vital importancia en
la que hay extraccion a partir de la
naturaleza, forma parte del sector primario
econdmico y se divide en: Intensiva. En esta

clasificacion se hace uso de técnicas vy

tecnologia avanzada como la rotacidon de
cultivos y seleccion de semillas para mejorar

el rendimiento de los cultivos.

Extensiva. En esta divisidén es realizada en
temporadas, no emplea seleccion de
semillas y su rendimiento suele ser menor
ya que rara vez se usan técnicas
especializadas para mejorar la cosecha por
lo que este tipo de actividad deja muy pocas
ganancias; caso contrario a la agricultura
comercial, si se realiza en areas medianas a
grandes, con tecnologia moderna vy
destinada al comercio si puede haber

ganancias monetarias.

El cultivo de maiz en el municipio es
practicado por la mayoria de los habitantes
pues gran parte de esas cosechas se
destinan al consumo interno, la obtencion
en promedio es de aproximadamente media

tonelada por cada hectarea sembrada.

Tabla 6. Productores, superficies y monto pagado por el PROAGRO en la actividad agricola de San Miguel Piedras.
Fuente: Elaboraciéon propia con datos obtenidos del Anuario Estadistico de la Produccién Agricola del Estado de Oaxaca,

2015.
Variedad de cultivo Productores Superficie beneficiada | Monto pagado en pesos
beneficiarios
San Miguel Piedras 120 187 250
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.a agricultura muchas ocasiones se ve

amenazada por una variedad de plagas
como la gallina ciega, el gorgojo, la maleza
y el gusano cogollo, por esta razén el uso
de fertilizantes se ha hecho muy comin en

todos los productores.

Otra amenaza para esta actividad son las
condiciones climaticas como el excesivo
viento, la falta constante de lluvias del
temporal y las granizadas afectan los
rendimientos del cultivo en los ciclos en que
los campesinos acostumbran realizar las

siembras de los campos.

Las principales actividades que los
campesinos realizan en la parcela son:
barbecho, siembra, aplicacion de fertilizante
(cuando es muy necesario), la limpia y se

mantiene el deshierbe del cultivo.

Todos los gastos ascienden
aproximadamente de $9,000.00 a $
20,000.00 pesos segun el tamafio del
terreno, para lograr terminar el proceso de

siembra y cosecha.

Otro cultivo para el consumo interno es el
frijol, del que se siembran cuatro
Variedades: el negro en mayor parte,

colorado, blanco y bayo.

Los campesinos en muchas ocasiones no

llustracion 11. Agricultura

tienen excedentes de estos granos basicos,

por lo que muchas familias no les alcanza su
abastecimiento para el ano teniendo que
abastecerse en los mercados cercanos.
10.5.1.2 Fruticultura

Estas actividades que se practican en San
Miguel Piedras son de traspatio,
generalmente se encuentran arboles
frutales de mango, naranja, ciruela y aguate
siendo para el consumo familiar y también
realizan la practica del trueque, por otros
productos o frutos que necesitan.

10.5.1.3 Ganaderia

Es la practica de crianza de varios tipos de
animales que se lleva a cabo a través del

manejo y cuidado por parte del hombre con

la finalidad que se produzcan bienes, tales
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como carne, cuero, leche. Los tipos

de ganaderias mas comunes son

bovinos, equinos, caprinos, ovinos

y avicolas.

La realizacion de estas actividades
se hace de dos formas; intensiva,
cuando se establece un control

cuidadoso del ciclo de vida y el

cautiverio de los animales; vy - ) )
llustracion 12. Ganado bovino y caprino

extensiva, si los animales crecen y se

reproducen en areas grandes Yy con destinados al autoconsumo y para satisfacer

cuidados basicos. necesidades de las personas en lo

N . . . economico social, el segundo tipo de
En el municipio se identifican unidades de Y ! g P

produccion urbana, las cuales son

producciéon rural y urbana, es decir, la

. . destinadas a la venta exclusivamente.
primera de traspatio los cuales son

Diagrama 1. Produccion de ganado en el
municipio, Fuente: Elaboracion propia con datos
obtenidos del INEGI 2015

Productorde Sector Consumidor
ganado menor ganadero final

Auto
consumo

10.5.2 Sector Secundario

Dentro del sector secundario se encuentran
las actividades principales de construccion y
manufactura, con los resultados del censo
de poblacion y vivienda de INEGI de 2015,

del 100% de la poblacion ocupada el
97.70% (709 personas) se dedican al sector

secundario, las cuales son personas

dedicadas a la industria manufacturera y
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.de construccion. Dentro del municipio se

encuentran

diversos  establecimientos
ligados al sector secundario como lo son:
carpinterias, herrerias, panaderias, entre

otros comercios.

10.5.2.1 Apoyo a los sectores productivos (ODS 12)

El municipio de San Miguel Piedras, cuenta
con el apoyo de instituciones como es el
caso de Instituto Nacional de los Pueblos
Indigenas (INPI), Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales
(CONAGUA) Secretaria de Comunicaciones
y Transportes (PET), Secretaria de
Desarrollo  Agrario, Territorial y Urbano
(FONHAPO) vy la Secretaria de Agricultura y
(SADER) oficinas del

BIENESTAR, que a través de proyectos

Desarrollo Rural

productivos han buscado apoyar a los
productores del municipio con el objetivo de
Este sector se divide en dos categorias
principales que son el comercio y los
servicios. En el Municipio de San Miguel
Piedras, de acuerdo a Ila encuesta
intercensal INEGI 2015, se cuenta con un
establecimiento ligado al sector terciario
dentro del municipio, segun el Directorio
Unidades

Econdémicas (DENUE) del INEGI 2014, en el

Estadistico Nacional de

combatir el rezago Intermediario local y
regional Consumidor final Autoconsumo,
Productor de ganado y ganado menor de

traspatio: pollos, guajolotes y caprinos.

La capacitacion como fortalecimiento del
talento humano debera ser una actividad
que se debe seguir ateniendo en el
municipio, pues derivado de |las
capacitaciones que en ocasiones brindan las
dependencias a la gente que se dedica a
estas actividades se logra un mejoramiento
en el cultivo de maiz, aspectos que tienen
que ver con las técnicas de produccion.

Haciéndose entonces necesario el desarrollo
de capacidades para el fortalecimiento de
las actividades productivas y mejorar la

economia del municipio.

10.5.3 Sector Terciario

municipio se encuentra una tienda Liconsa
nim. 22 y cuatro tiendas particulares.

Un total, de 170 personas ocupadas, de las
cuales 6.47% se encuentran en comercio y
8.82 % en servicios.

10.5.3.1 Apoyo a los sectores productivos
En el municipio existe la presencia de

instituciones como es el <caso de
SEMARNAT, SEPIA y SEDATU, que a través

de proyectos productivos han buscado
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apoyar a los productores del municipio con
el objetivo de combatir el rezago social, sin
embargo el fortalecimiento del talento
humano es una actividad que poco se ha
atendido en el municipio, las pocas
capacitaciones que se dan se refieren a lo
productivo como son: mejoramiento en el
cultivo de maiz, aspectos que tienen que
ver con la tecnologia de produccion.
Haciéndose entonces necesario el desarrollo
de capacidades para el fortalecimiento de
las actividades productivas y mejorar la
economia del municipio.

La infraestructura publica con la que
cuenta el municipio se compone de un
palacio  municipal, cuatro  planteles
educativos, una unidad médica, una
biblioteca publica, un pantedn, un parque
municipal que sirve de punto de
encuentro para el esparcimiento y
convivencia de la poblacion; también se
cuenta con la red de energia eléctrica
tanto para el consumo particular en las
viviendas como para el alumbrado publico
sin embargo las calles del municipio no
estan pavimentadas.

Los servicios de alumbrado publico y

pavimentacidn son quienes requieren mayor

trabajo y atencidon para solventar las
condiciones y herramientas de
infraestructura de la poblacion para que
ésta pueda llevar a cabo sus proyectos y que
de esa manera nuestro municipio crezca y

se proyecte.

10.5.4 Comunicaciones y transportes
10.5.4.1 Caminos y carreteras
Para llegar al municipio de San Miguel

Piedras existen dos accesos el primero es
por la carretera federal internacional 135 o
por la autopista Oaxaca, Tehuacan/ Oaxaca-
Nochixtlan, el trayecto para llegar a este
municipio saliendo desde la ciudad de
Oaxaca, se realiza en un tiempo aproximado
de 430 horas ya que no existe
infraestructura carretera después de las
desviaciones tanto de la pista como de la
carretera internacional nimero 135. Existen
caminos alimentadores a varias
comunidades colindantes como San Pedro
Teozacoalco, Yutanduchi de Guerrero. Entre
otras el 99% de las calles del municipio de
San Miguel Piedras, estan sin pavimento,
existe la necesidad de dar mantenimiento a
los caminos y calles de la cabecera

municipal.
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llustracién 13. Ruta de acceso a la poblacion. :
Santiago

Fuente: Elaboracion propia con datos 0 Pemex Eiadchin
obtenidos del Google maps. y

&= 3 h 5 min l-

98.7 km

San Jeronimo

Sosola
San Pedro
Tidaa
>/ (= 2 h 44 min
96.5 km
San Juan Diuxi
Santo
Domingo
Nuxaa
Santa Cruz
Mitlatengo
San Juan
Tamazola
Santa Maria
Tataltepec
Santa Maria
Penoles
Yutgpduchi .
de Gukarero Santiago
" San Juan Yuta Tlazoyaltepec
San Mateo GO*QJ%

2ndhg San Miguel Piedras Datos del mapa © 2020 INEGI  México

television, el 10,64% refrigerador, el 3,19%
10.5.4.2 Telefonia y otras redes de comunicacion.

Hay 111 viviendas. De ellas, el 87,23%

cuentan con electricidad, el 22,34% tienen

lavadora, el 6,38% automovil, el 0,00% una
computadora personal, el 3,19% teléfono

fijo, el 1,06% teléfono celular, y el 0,00%
agua entubada, el 100,00% tiene excusado J ° Y °

Internet.
o sanitario, el 56,38% radio, el 48,94%
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l‘ hrdfica 4. Medios de comunicacion Fuente: SEDESOL/DGAP, con Informacién del CONEVAL.

DISPOCISION DE TECNOLOGIAS DE LA
COMUNICACION.

= Columna2

0.08

0.071

0.07

0.06

0.05
0.04
0.03
0.02

0.01 0.007

0

internet Tv de paga television computadora celular telefono fijo

= Columna2 0 0.071 0.027 0 0.04 0.007

10.5.5 Cobertura de television
El 6.3 % de total de las viviendas de San

Miguel Piedras, cuentan con televisién
satelital de paga como son Dish y Sky, son
pocas las viviendas que disponen de este
tipo de servicio, ya que por su costo tan alto

hace imposible su consumo.

10.6 Abasto y Comercializacion.
San Miguel piedras, no cuenta con un

mercado municipal, solo cuenta con una
tienda DICONSA en cada agencia municipal
y cuatro tiendas de abarrotes, la mayoria
de la poblacién se surte en el mercado de

Nochixtlan, el cual esta ubicado a 2 horas

y media

del municipio, se acostumbra

realizar todos los domingos la plaza donde
se ofrecen a la venta de ropa, mezcal,
accesorios de cocina, frutas, objetos de
cuero, especias, petates, y sarapes; entre
otros articulos que también ofrecen todos
los dias de la semana son: pan, tortillas,
puestos de carne, de barbacoa enchilada,
puestos de quesadillas, empanadas, el
tradicional chocolate de la region, ahi
concurren todos los vendedores vy

compradores de la regién .
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10.7 Estrategias Transversales del Eje Il Prosperidad

Objetivo

Lograr tener un San Miguel piedras,
préspero y con calidad promoviendo
un crecimiento economico
sostenible, mediante el aumento de
oportunidades que eleven los
niveles de  productividad e

innovacion.
Estrategia

Realizar acciones tangibles a corto
plazo fomentando la cultura del
esfuerzo y la colectividad de la
sociedad, de esta manera obtener
un desarrollo econémico que brinde
mayores oportunidades de
crecimiento para una mejor calidad
de vida sin que esta comprometa

derechos y cultura de la sociedad

del municipio.

Lineas de accion.

Estimular el desarrollo econédmico al interior de
la poblacién indigena del Municipio mediante
esquemas integrales de accion productiva,
financiamiento, emprendimiento y desarrollo

tecnoldgico.

Unir acciones a favor del desarrollo econdmico
de las familias del municipio para garantizar un
total acceso a los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en

hogares con mayores

oportunidades.

Fomentar la cultura del esfuerzo, la superacion
y el emprendimiento entre habitantes vy
autoridades para lograr una igualdad de género

que contribuya al desarrollo humano.
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“ 10.8 Diagnostico Multidimensional

10.8.1 Identificacion de Problemas Publicos y Propuestas de Solucion con Enfoque a la Agenda 2030

EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD?

Agenda 2030

ODS META INDICADOR PROBLEMA
8 8.3 8.3.1 El indice de empleo
B g'g'; y actividades
o productivas es
bajo.

Municipio

LINEA BASE PROPUESTA DE SOLUCION

La tasa de la poblacion e
econdmicamente no

activa es del 76 % de los
cuales el 37.1 % de los
habitantes del municipio
depende de otras
actividades que no son
necesariamente o
econdmicas, lo que
significa que existe una
tasa de empleo local

baja.

Fuente: CONEVAL

2015

Programa de generacién de empleos
locales a partir de potencialidades
pecuarias y agricolas sustentables.
Capacitacion y asistencia técnica para
generar empleos productivos bien
remunerados.

Programa de micro financiamiento a la
economia solidaria.

Proyecto escala, inclusion productiva
desarrollo de Pyme.

Organizacién y asociatividad
empresarial para la siembra de
variedades del maguey.

8 Las propuestas de solucion del tema de Empleo y productividad, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no

aparecen en el acta de priorizacion de obras y acciones 2020.
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Agenda 2030

9.1

Indicador

9.1.1

COMUNICACION Y TRANSPORTE.?

Municipio
Problema
Dificultad de
movilidad de
personas y
vehiculos en
diversas calles y
agencias del
Municipio hacia el
distrito  rentistico
para realizar
tramites y acciones
de comercio.

No existe trasporte
concesionado
eficiente y
constante.

Linea base

Porcentaje de calles
pavimentadas en el
municipio = 15 %

Condiciones de los
caminos de acceso
a la poblacion.
Movilidad limitada.

Fuente: H.
Ayuntamiento.

Propuesta de solucién

Mantenimiento de 50 km de caminos y
calles de la cabecera municipal.
Pavimentacion de 15000 m2 con concreto
hidraulico en las principales calles de la
comunidad

Realizar alianzas con los municipios de
paso para gestionar mantenimiento
constante al camino de entrada y salida a
nuestras comunidades.

Gestion ante SEMOVI, el otorgamiento de
permisos para brindar el servicio de
transporte constante.

Apertura de 1-1/2 km camino cosechero
de loma del mangal a la jacaranda en Rio
Minas.

Construccion de la Infraestructura y
equipamiento de un banco de bienestar en
San Miguel Piedras

Pavimentacion de 1 km en la calle
independencia en la agencia de Guadalupe
victoria.

9Las propuestas de solucién del tema de Comunicacién y transporte, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no
aparecen en el acta de prlorlzacmn de obras y acciones 2020.
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10.8.2 Definicion de Objetivos y Prioridades Alineadas a la Agenda 2030

EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD
Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion Contribucion directa a las Contribucion indirecta
metas de la Agenda 2030. a las metas de Ila
Agenda 2030

Objetivo.
Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y

sostenible en el municipio de San Miguel Piedras por medio ODs 8 O[ig ?
de la generacion de empleos formales y trabajo decente.

Estrategia 1 9.2
Promover practicas orientadas al desarrollo que apoyen las 8.3, 8.5, 8.6, 8.7 y 8.8 10.2
actividades productivas, la creacion de puestos de trabajos o ' 10.3
decentes, el emprendimiento y la creatividad. 10.4

Linea de accion 1.1:
Apoyar a la generacidon de empleo local a través de los diferentes sectores econdmicos con los que cuenta el municipio.

Linea de accion 1.2:
Gestionar acuerdos de colaboracion con instituciones de educacidn media y Superior para acoplar los planes de estudio
al contexto regional y municipal.

. o 9.2
Estrategia 2 Innovar y fomentar la formalizacion con el 10.2
crecimiento de las microempresas incluso ante el acceso de 8.3, 8.5, 8.6,8.7y 8.8 10'3
servicios financieros. 1 0. 4

Linea de accidn 2.1:
Gestionar acuerdos de colaboracion con profesionistas de la comunidad para obtener capacitacion efectiva al campo laboral existente
en la comunidad.

| -y ‘
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COMUNICACION Y TRANSPORTE
Objetivo, Estrategias y Lineas de Accién Contribucion directa a las Contribucion
metas de la Agenda 2030 indirecta a las metas
de la Agenda 2030.

Objetivo. oDS

Mejorar la movilidad al interior como al exterior del Municipio 9 ODS
que contribuya al desarrollo econémico y social. 11
Estrategia 1

Construir infraestructura resiliente en el municipio de San 111
Miguel Piedras que contribuya al desarrollo econdmico y 9.1, 9.4. 11'2

social.

Linea de accion 1.1:

Mejorar los servicios de infraestructura en la Comunidad para beneficio de los ciudadanos.

Linea de accion 1.2:

Garantizar el desplazamiento y el libre transito de personas con independencia de su condicidon o género, asi como de
mercancias mediante las vias de comunicacién ya establecidas que permitan la convivencia segura de los pasajeros
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11 EJE IV: PAZ

11.1Diagndstico
La paz es un requisito indispensable para el

desarrollo de cualquier pais, estado o
municipio, Esto significa que debe haber
armonia entre las personas, para que nho
existan conflictos de distintos tipos. Para
lograr la paz siempre es necesario que existan
instituciones  publicas

que garanticen

estabilidad social y seguridad a la poblacion.

El municipio de San Miguel Piedras, se ha
distinguido por ser una comunidad con gente
pacifica que se rige mediante el sistema
normativo interno desde hace mucho tiempo
método que ha funcionado pues sus
habitantes se distinguen por llevar a cabo una
por la participacion incluyente e igualitaria
entre hombres y mujeres en la toma de
decisiones es asi que en la actualidad la
integracion del ayuntamiento existe una
equidad y paridad de género con tres mujeres
y dos hombres quienes son los que lo
integran, siendo que la asamblea tiene firme
su decision de realizar una inclusién a las
mujeres en la vida democratica y politica del
factor
paz 'y
gobernabilidad en la sociedad de San Miguel

municipio este logro es un

determinante para que exista

Piedras, es de mencionar que todos los

W W e
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nucleos de poblacién también intervienen con

su voz y voto en este logro tan importante.

11.2 Objetivo del Eje

Promover principios democraticos, con
igualdad y solidaridad, salvaguardando la
integridad, la armonia y el civismo social, para
crear un municipio préspero, seguro, con
perspectiva de género con enfoque al respeto
irrestricto a los derechos humanos y sobre

todo con justicia social.

11.3 Seguridad Publica
La seguridad publica como derecho humano

universal, es obligacion de las tres érdenes de
gobierno proteger la integridad fisica de las y
los ciudadanos, implicando la armonia de cada
uno, respetando los derechos individuales del
otro, siendo el municipio el responsable de
brindar la seguridad publica y el maximo
responsable de evitar las alteraciones del

orden social en toda la jurisdiccion local.

Las autoridades municipales especificamente
el presidente, sindico y alcalde municipal
tienen la dificil misidon de aplicar las sanciones

ley vy
segun gravedad de la falta

que estipula la la asamblea de
ciudadanos,
administrativa o danos causados a otra
persona, también en coordinacién con la
policia municipal deben prevenir la comisién

de delitos y si estos ya fueron ejecutados su
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.deber es consignar a los responsables ante las

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

autoridades competentes con la finalidad de

procurar justicia a las victimas de algun delito.

Actualmente el municipio se encuentra en una
situacion vulnerable por no contar con un
marco normativo interno dentro de los cuales
se encuentra unos de los mas importantes
denominado bando de policia y buen
gobierno, cuyo objeto es mantener el orden y
la seguridad publica, propiciar la cultura del
civismo, deberes y derechos de los habitantes
del municipio asi mismo se establecen un
principio de garantia de los ciudadanos vy
deberan contener normas de observancia

general.

En el municipio se identificaron varias

debilidades en cuestiones de seguridad
publica en las entradas y salidas de la
siendo de suma

poblacién, importancia

reforzar y ampliar la seguridad publica
mediante la construccién de casetas de
seguridad y retenes también se requiere la
adquisicion de moto patrullas y camionetas
para realizar rondines en todo el territorio

municipal durante las 24 horas del dia.

Debido a la problematica de inseguridad que

a nivel nacional se estd suscitando, la

estrategia que el gobierno municipal es

fortalecer el vinculo de las instituciones
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encargadas de la lucha contra la delincuencia

de los diferentes niveles de gobierno.

La finalidad es atacar de manera directa y
eficaz todos los delitos que se presenten para
dar paz y seguridad a la poblacién de San
Miguel Piedras, Ademas se debe garantizar el

respeto a los Derechos Humanos, para lo que

el gobierno local debe impulsar la
coordinacion entre las autoridades
competentes para mejorar los lazos de

cooperacion y se pueda atender de mejor

manera la problematica social.

También se deben incorporar estrategias que
fomenten los valores civicos y culturales en las
personas para mejorar la convivencia y el
respeto a la ley debido a la problematica
nacional de inseguridad publica, la estrategia
municipal es fortalecer el vinculo de las
instituciones encargadas de la lucha contra la
delincuencia de los diferentes niveles de

gobierno.

Ademas, se debe garantizar el respeto a los
Derechos Humanos, para lo que el gobierno
local debe impulsar la coordinacion entre las
autoridades competentes para mejorar los
lazos de cooperacion y se pueda atender de
mejor manera la problematica social. También
se deben incorporar estrategias que fomenten
los valores civicos y culturales en las personas
- DS SRR i S
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“ para mejorar la convivencia y el respeto a la

ley.

Se identificd un déficit en cuestiones de
seguridad publica en las entradas y salidas de
la poblacién, siendo de suma importancia
reforzar y ampliar la seguridad publica y en un
futuro con la finalidad de tener una mejor
seguridad instalar camaras de vigilancia y

monitorear las calles de la poblacion por las

noches.

llustracion14. Seguridad publica

11.4 Profesionalizacion politica

El proceso social para mejorar las habilidades
de cada persona, gobierno y sociedad son
elementales para el bienestar comun,
actuando con la conformidad con las normas

y leyes para su cumplimiento.

La profesionalizacién también contribuye a un
desarrollo del liderazgo de las personas
mujeres y hombres lo cual es una estrategia
que favorece el proceso de fomentar e
instrumentar innovaciones en el ejercicio del
gobierno que redunden en mejoria de las

condiciones de vida para los habitantes.

11.5 Gobernabilidad y Paz social
La gobernabilidad es el proceso por el cual

diversos grupos integrantes de una sociedad
ejercen el poder y la autoridad, de modo que
al hacerlo llevan a cabo politicas y toma de
decisiones relativas tanto para la vida publica

como al desarrollo econdmico y social.

En una buena democracia el gobierno debe
actuar en base a cuatro principios: de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad y objetividad; que fomente

la participacidon ciudadana y en consecuencia
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l‘ contribuya al desarrollo democratico vy

sostenible.

llustracion 15. Autoridades municipales y auxiliares

Es indudable que la paz social y la
gobernabilidad de un estado dependen de un
Sistema de Justicia eficiente y capacitado,
competente para ofrecer soluciones y
respetar la cabalidad y la aplicacién del Estado

de Derecho.

El honorable ayuntamiento de San Miguel
Piedras, tiene el compromiso de salvaguardar
la seguridad, armonia y progreso de los
habitantes, logrando asi un equilibrio que con

lleve al bienestar social.

Por ello se desarrollan practicas de inclusién
para el ejercicio de los derechos en todo el
municipio, el acceso a la justicia con equidad
e igualdad social, que propicien la
participacion y gobernabilidad para vivir en

una sociedad pacifica.

11.6 Procuracion de justicia.
En el municipio se procura e imparte justicia

acorde a los usos y costumbres es una
modalidad de administracién de justicia que
se constituye con el conjunto de instituciones
y procedimientos mediante los cuales un
grupo de autoridades compuesto por el
presidente, sindico y alcalde municipal dan
tramite a los conflictos expuestos vy de
manera acorde con su identidad y a los usos
y costumbres les una solucidon alternativa,
siempre respetando la Constitucion Federal,

Local y la Ley Organica Municipal.

El municipio tiene como objetivo el
cumplimiento y procuracién de justicia, a
través del fortalecimiento y el desarrollo de un
gobierno transparente, eficaz e integral en la
prevencidn y detencion de toda persona que
atente contra la integridad de las y los

ciudadanos.

Con responsabilidad, ética y honestidad,
acatando las normas basicas de convivencia,
garantizando un desarrollo y respeto a la

comunidad.

En cuestiones de seguridad, el municipio no
cuenta con el bando de policias y buen
gobierno que regule el funcionamiento de la
administracion publica municipal y la relacién

con la comunidad, la cual es necesaria para
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mejorar la armonia social y asi lograr la

aplicacion de las medidas de seguridad a la
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convivencia social entre todas las familias y
personas que residen dentro de su ambito

territorial.

De acuerdo a datos del Censo Nacional de
Gobiernos Municipales y Delegaciones 2015,
la estructura para la procuracion de justicia
dentro del municipio es un total de 8 celdas
mixtas, se cuenta con cinco policias y seis

vehiculos que funcionan como patrullas.

Sin embargo, en la entrevista realizada al
presidente municipal menciona que se cuenta
con dos celdas mixtas y doce topiles un
comandante y un subcomandante encargados

de velar la seguridad del municipio.

11.7 Proteccion Civil
En una situacion de emergencia, el auxilio a la

poblacién debe constituirse en una funcién
prioritaria de proteccién civil, por lo que las
instancias de coordinacion deberan actuar en

forma conjunta y ordenada.

La primera instancia que debe actuar es el
comité municipal de Proteccién Civil para el

ejercicio de las atribuciones de vigilancia y
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poblacion.

Por lo tanto, es una tarea importante vy
permanente en los gobiernos municipales
para la deteccién de riesgos a futuro que
desarrollo de

pueden contribuir para el

acciones que les permiten elaborar sus
correspondientes Atlas o Mapas de Riesgos,
asi como sus respectivos Programas de
Proteccion Civil que permitan garantizar el
bienestar y proteccion de las familias ante

desastres naturales.

En el rubro de proteccion civil en el municipio
de San Miguel Piedras, se encuentra limitado
ante cualquier desastre por no saber cémo
actuar de manera técnica por la falta de
capacitacion y atencion por parte de las
instancias de gobierno encargadas del tema,
poniendo al municipio en vulnerabilidad y
alto riesgo, pues no se cuanta con
alternativas de contingencia en atencion de
siniestro naturales, como huracanes, sismos,
derrumbes e incendios, de como actuar y
auxiliar a personas que puedan sufrir
afectaciones a su salud o sus bienes

materiales.

. Lt . &



T
~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

“I 11.8 Estrategias Transversales del Eje IV. PAZ.

Objetivo Lineas de accion.

Seguir siendo un municipio con paz

social, en donde no sea tolerada la e Garantizar seguridad y proteccion a los

violencia o] desigualdades, derechos de las nifias, nifios y adolescentes,

reconociendo y haciendo valer los para que vivan en un ambiente de paz e

derechos de nuestra gente, creando integridad social.

una ambiente de igualdad entre @

mujeres y hombres. e Fomentar la Igualdad entre mujeres vy
hombres con estricto respeto a los derechos
humanos.

Estrategias e Capacitacion mediante talleres y foros a las

Brindar seguridad publica eficaz y autoridades municipales para inculcar los

eficiente a los habitantes del valores civicos y culturales de los pueblos

municipio de San Miguel Piedras indigenas.

mediante protocolos que respeten
los derechos humanos, con la
participacion de las autoridades del
municipio y las autoridades de la
procuracion de justicia.
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11.9 Diagnostico multidimensional

11.9.1 Identificacion de Problemas Publicos y Propuestas de Solucién con Enfoque a la Agenda 2030
SEGURIDAD PUBLICA Y PROFESIONALIZACION INSTITUCIONAL1®
Agenda 2030 Municipio
ODS Meta indicador  problema Linea base Propuesta de solucién
ODS 16.3 16.3.1 Escaza seguridad Escasa seguridad y e Capacitar al H. ayuntamiento y policia
16 16.4 16.4.2 publica en el actuacion sin protocolos. municipal en como actuar en caso de
16.5 16.5.1 municipio. detenciones de personas en flagrancia.
16.6 16.6.2 No se cuenta con e Ampliar las zonas de vigilancia al
16.b 16.b.1 Carencia de un normas o reglamentos interior del municipio.
marco juridico claros para aplicar e Impulsar talleres de seguridad en las
interno. sanciones escuelas.
administrativas al e Dotacion de equipo a los elementos

interior del municipio.

policiacos y topiles de uniformes y

material tactico especializado.

e Capacitacion y adiestramiento

policiaco.

Crear el Bando de

reglamentos internos.

e Adquisicion de dos vehiculos pick up
especializados tipo patrulla.

e infraestructura y equipamiento del
centro de la instancia de la mujer ante
INMUJERES

e infraestructura y equipamiento del DIF
municipal ante el DIF Estatal

Fuente: Cabildo

municipal . Policia vy

10 Las propuestas de solucién del tema de Seguridad publica y profesionalizacién, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por
lo cual no aparecen en eI acta de prlorlzauon de obras y acciones 2020.
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PROTECCION CIVIL!!
Agenda 2030 Municipio

ODS Meta indicadores problema Linea base Propuesta de solucién
OoDS 11.3 11.3.1 El municipio cuenta El municipio no cuenta e Capacitar al comité y a los
11 115 11.5.1 con comité de conun habitantes de como actuar en caso
11.3.1 11.5.2 proteccion Plan de Ordenamiento de emergencia ente un desastre
11.5.1 Civil que no esta Territorial que apoye a natural y ante contingencias

11.5.2 capacitado. la planificacion. sanitarias.

e Dotacidon de equipo y herramienta
FUENTE: H. de trabajo a la Comité de

Ayuntamiento Proteccion civil municipal.
municipal Fuente: Cabildo e Adquisicion de radios de Alerta
municipal. Sismica para los centros escolares.

e Elaboracion del “Atlas de Riesgo”.
e Elaboracion de wun Plan de
ordenamiento territorial.

11 Las propuestas de solucién del tema de Proteccidn civil, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no aparecen en
el acta de prlorlzaC|on de obras y acciones 2020.
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11.9.2 Definicion de Objetivos y Prioridades Alineadas a la Agenda 2030
SEGURIDAD PUBLICA Y PROFESIONALIZACION POLITICA

Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion Contribucion directa alas Contribucion indirecta
metas de la Agenda 2030 a las metas de la
Agenda 2030.
Objetivo: Fortalecer la seguridad publica en el municipio con

el fin de crear un ambiente de paz en cada uno de los ODS 16 ODS
. 3,4y5

habitantes.

Estrategia 1:

Brindar seguridad publica eficiente a los habitantes del 35 45

municipio de San  Miguel Piedras, reduciendo 16.a, 16.1 T

significativamente las formas de violencia en el territorio

municipal.

Linea de accion 1.1: Ampliar las zonas de vigilancia al interior y en los limites del municipio.

Linea de accion 1.2: Crear talleres de sensibilizacion para que los habitantes aprendan a convivir en un ambiente de
respeto en el seno familiar y con los integrantes de la sociedad de San Miguel Piedras.

Estrategia 2: 4.a

Generar un ambiente de seguridad impidiendo el uso de 16.4.1

armas de fuego para el bienestar de los pobladores.

Linea de accion 2: Capacitar al H. ayuntamiento y policia municipal en cémo actuar en caso de detenciones de personas
en flagrancia.

Estrategia 3:

Fortalecer a las instituciones municipales para ser eficaces y 16.6 5.1
transparentes en la rendicidén de cuentas.

Linea de accion 3: Informar periddicamente el estado que guarda la administracién publica en las obras y acciones a
beneficio de los habitantes.
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‘ PROTECCION CIVIL.
Objetivo, Estrategias y Lineas de Accion Contribucion directa a las Contribucion indirecta a

metas de la Agenda 2030 las
metas de la Agenda 2030

Objetivo: Contar con un comité de proteccién civil

municipal que brinde prevencién y seguridad a los ODS OoDS

habitantes para lograr un municipio con cultura de la 11 6,9 y11
prevencion ante fendmenos naturales y sanitarios.

Estrategia 1: Promover la participacion de las "

localidades y cabecera municipal con el comité " 6.6, 9.1, 11.6, 11.7
municipal de proteccion de civil.

Linea de accion 1: Concientizar a la poblacion de la importancia de la cultura de la proteccion civil ante fendmenos
naturales de gran magnitud.

Linea de accion 2: Capacitar a los integrantes del comité municipal que brindan su servicio como brigadistas de las
acciones que deben tomar ante un desastre natural o emergencia.

Linea de accion 3: Orientar a las personas que habitan en zonas de alto riesgo a tomar acciones preventivas ante

cualquier desastre o emergencia.
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“l 12 EJE V ALIANZA

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

12.1 Diagnostico

Al querer mejorar la calidad de vida de la
poblacion es de suma importancia que el
gobierno federal, estatal y municipal
trabaje conjuntamente, identificando las
principales problematicas y planteando
objetivos encaminados a la mejora y
desempefio en la calidad de los servicios,
para lograr el bienestar de las y los

habitantes.

Se sabe que lo importante para lograrlo
es la planeacién esto para poder definir
las estrategias que encaminen el
desarrollo integral del municipio, siendo
base las alianzas conjuntas con el

gobierno federal, estatal y
organizaciones no gubernamentales, que
apoyen a la toma de decisiones para
priorizar y canalizar programas que
beneficien a las y los habitantes de San
Miguel Piedras para crear un desarrollo

integral, sustentable y sostenible.

Por ello la administracidon municipal tiene

como prioridad contribuir al
fortalecimiento de San Miguel Piedras,
mediante un servicio publico de calidad,

eficaz, eficiente y transparente en la

U g

redicion de cuentas, mediante el acceso

a la informacion.

12.2 Objetivo del Eje

Contribuir ~ al  fortalecimiento  del
municipio mediante la gestiéon de
programas que apoyen el progreso de
nuestra gente, teniendo como prioridad
el bienestar de los habitantes vy
brindando un servicio de calidad que nos
confiere como autoridad, mediante el
libre acceso a informacidn, logrando asi
un municipio trasparente en redicion de

cuentas.

12.3 Transparencia y rendicion

de cuentas
Uno de los deberes que tienen los

servidores  publicos de informar,

justificar, responsabilizarse publica vy

periddicamente, ante las autoridades
superiores 0 a la ciudadania por sus
actuaciones y sobre el uso dado a los
fondos asignados y los resultados
obtenidos en procuraciéon de la
satisfaccion de las necesidades de la
colectividad, con apego a criterios de
eficiencia,

eficacia, transparencia vy

legalidad. La transparencia y el libre

acceso a la informacion, juegan un papel
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“ .esencial en la construccién de gobiernos

mas abiertos, la observacion publica y la
participacion creciente de la sociedad, ha
sido de gran relevancia. Pues debido a
esto se han disefiado politicas publicas
que apoyen al progreso y desarrollo de
las y los ciudadanos, llevandose acabo
evaluaciones que den a conocer los
estudios del impacto que estas han

tenido.

La rendicion de cuentas ha promovido
una relacion menos asimétrica por parte
de la ciudadania y las autoridades,
propiciando una forma de poder impulsar
la participacion ciudadana, pues los
individuos tienen acceso a informacién
de forma inmediata y transparente sobre
la utilizacion de los recursos destinados
para el municipio. En la administracién
municipal 2020 - 2022 de San Miguel
Piedras se tiene como objetivo ser un
municipio transparente en la rendicién de
cuentas para crear un ambiente de
trabajo reciproco entre el ayuntamiento y
comunidad, en donde se puedan dar a
conocer las obras y proyectos que se
vayan realizando para el desarrollo del
mismo. Es por ello que se tiene el

compromiso de brindar cuentas claras
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mediante el acceso a la informacion de
los ingresos y egresos destinados al

municipio.

12.4 Finanzas publicas

municipales.
Las finanzas publicas del municipio son el

conjunto de recursos financieros que el
Gobierno Municipal obtiene por cuenta
propia o recibe del Organismo Ejecutivo
y demas instituciones estatales, para el
cumplimiento de sus fines, el Consejo
Municipal esta facultado para velar por la

obtencién y captacion de recursos.

De acuerdo a datos de SISPLADE el
municipio de San Miguel Piedras para el
afo 2020 cuenta con recursos financieros
para la realizacion de sus obras con un
total de $ 5, 015,759.00, de lo cual debe
invertir para proyectos clasificados como
directos $2, 006,304.00 y para proyectos
total de $3,

programas de

complementarios un
009,455.00,

Desarrollo institucional Municipal y de las

para

Demarcaciones Territoriales $100,315.00

y por
$150,473.00

indirectos

ultimo en gastos

N
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Ingresos de libre disposicion
Impuestos

Contribuciones de Mejora

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Participaciones

Transferencias federales etiquetadas
Aportaciones

Convenios

Total, de Ingresos Proyectados

Tabla: Fuente de datos obtenidos de la Ley de Ingresos
Municipales 2020.

12.5Participaciones y Aportaciones

Federales (ODS 16)

El municipio recibe ingresos propios por el
cobro de impuesto de predial, mercados,

panteones, rastro, Por Certificaciones,
Constancias y Legalizaciones, Por Expedicion
de Licencias, Permisos o Autorizaciones de

Bebidas Alcohdlicas, Inscripcion al Padrén

W ‘“‘W‘W’W‘&‘Q QW*&K%{W ‘l:\‘“b ’K\W‘QW‘&“&‘ -
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INGRESOS MUNICIPALES 2020

$2,435,525.00
$ 25,000.00

$ 0.00

$ 24,000.00

$ 3,000.00

$ 157,000.00
$2,226,525.00
$5,946,243.45
$5,946,241.45

$ 2.00

$8,381,768.45

Municipal y Refrendo para el Funcionamiento
Comercial, Industrial y de Servicios. Lo que se
menciona es para el adecuado
funcionamiento de su administracién de los
recursos; el ayuntamiento debe tener la ley de
ingresos y su presupuesto de egresos, para
cumplir con sus responsabilidades de acuerdo

a la normatividad vigente.
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Ramo 28
FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES
FONDO DE FOMENTO
MUNICIPAL

PARTICIPACIONES EN
IMPUESTOS ESPECIALES

FONDO DE FISCALIZACION
Y RECAUDACION

FONDO , DE
COMPENSACION
IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES NUEVOS
FOGADI

FONDO  RESARCITORIO
DEL IMPUESTO SOBRE
AUTOMOVILES ~ NUEVOS
ISAN

ISR

HIDROCARBUROS

Fuente:

municipal/

Participaciones federales

2017
$752,436.00

$ 300,180.00

$0.00

$0.00

$ 10,305.32

$0.00

$ 21,877.66

$0.00

$0.00

$0.00

2018
$ 128,359.00

$ 50,032.40

$0.00

$0.00

$ 3,553.00

$0.00

$1,697.79

$0.00

$ 18,596.00

$0.00

2019

2020

$113,180.00 $

$ 53,295.00

$ 2,447.00

$ 6,023.00

$ 3,228.00

$ 539.00

$ 1,494.00

$ 359.00

$0.00

$0.00

388,985.00

$
150,090.00

$ 6,804.00

$ 19,942.00

$ 8,606.00

$ 1,949.00

$ 4,932.00

$ 4,932.00

$0.00

$0.00

Elaboracion propia con datos obtenidos de https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/participacion-



https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/participacion-municipal/
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/participacion-municipal/

T
~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS
1\

Ramo General 28 Participaciones a de Colaboracion Administrativa en materia
Entidades Federativas y Municipios, se refiere fiscal federal y sus anexos.

a los recursos que se transfieren a las . .
En la tabla de participaciones por ingresos

entidades federativas y a los municipios, federales se toma en cuenta la siguiente

correspondientes a las participaciones en - o
grafica, que muestra en que ano se tuvo la

ingresos federales e incentivos econdmicos, disminucion de fondos sefialando que para el

de acuerdo con la Ley de Coordinacion Fiscal afio 2019 Y 2020 se sumaron participaciones

y los Convenios de Adhesién al Sistema ,
de las cuales expresan un desglose mas

Nacional de Coordinacién Fiscal y sus anexos, .
especifico de los gastos.

asi como de conformidad con los Convenios
Grdfica 5. Participaciones federales. https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/participacion-municipal/

Participaciones federales

S¥52,436.00

$128,359.00
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Ramo 33
la infraestructura social
municipal (FISM)

2017 $3,472,694.06
2018 $4,320,682.34
2019 $5,075,600.96
2020 $5,015,759.00

Fondo de aportaciones para

Fondo de aportaciones para el
fortalecimiento de los municipios y
de las demarcaciones territoriales
del distrito federal. (FORTAMUNDF)
$712,558.32
$772,008.71
$870,640.49
$897,037.00

https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/aportacion-municipal/

Los recursos del Ramo 33 estan destinados en
los municipios para fortalecer y atender
rubros de salud, educacion, infraestructura

basica, seguridad publica, programas vy

asistencia social.

12.6 Desarrollo institucional (ODS

17)
El municipio de San Miguel piedras para la
eleccion de sus autoridades municipales es
régimen del Sistema Normativo Interno,
participando hombres y mujeres por igual, es
llevada a cabo por medio de una asamblea
dos meses antes de que culmine el aho, para
que sus funciones las empiecen en enero

cumpliendo un periodo tres afos.

El municipio de San Miguel Piedras, no cuenta

aun con un é6rgano interno de control

S g . e 0y Ry Ry Ty

Municipal, se toma en cuenta puesto que es

una parte importante referente a la

transparencia municipal, se cuentan con
comités en cada agencia al igual que en la

cabecera municipal para distintas actividades.
El ayuntamiento esta conformado por:

+ Presidente (a) Municipal
Sindico (a) Municipal
Alcalde Municipal
Regidor (a) de Hacienda
Regidor (a) de Educacion
Regidor (a) Salud

Secretaria Municipal

- = & & + & &

Tesoreria Municipal
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12.6.1 Organigrama Municipal
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12.7Coordinacion y Gestion
Municipal (ODS 17)

La gestion es una actividad importante que
desarrolla el ayuntamiento para atender y
solucionar las peticiones y demandas que
plantea la ciudadania; a través de ella se
generan y establecen las relaciones del
gobierno con la comunidad y con otras
instancias administrativas de los gobiernos

federal y estatal.

Es necesario que exista una organizacion
administrativa eficaz, eficiente, transparente,
legal y con honradez para que el gobierno
municipal tenga mayores posibilidades de
éxito en la realizacion de su gestion en
de

indispensables de la comunidad municipal.

beneficio las  necesidades mas

En el municipio de San Miguel Piedras el
presidente municipal como representante y
lider del municipio es el encargado de hacer
gestorias, en dependencias del gobierno
federal y estatal, mientras tanto el sindico

municipal tiene como labor atender Ia

imparticion de justicia, resguardar el orden
publico y vigilancia, por otra parte, los
regidores son los encargados de las relaciones
con las

personas, instituciones y

dependencias tanto del gobierno federal y

,&mﬁy}vw ’*,&} P y's%y Jyf&,,yy}x\,

comprobacién de los mismos cuando estos

sean entregados al municipio.

Las relaciones del ayuntamiento municipal
han sido constantes, por la coordinacion vy el
trabajo en equipo con instituciones como la
DIF Oaxaca,

Coordinacion General del Comité estatal de

Instancia de la Mujer, el
Planeacién para el Desarrollo de Oaxaca y

organizaciones no gubernamentales.

12.8 Buenas Practicas de Gobierno

Abierto

Un gobierno abierto, es un gobierno que abre
sus puertas al mundo, especialmente a los
ciudadanos, @ comparte

recursos que

anteriormente estaban celosamente
guardados, y aprovecha el poder de la
colaboracion masiva. La transparencia es
fundamental en todas las operaciones, se
debe comportar como un departamento o
jurisdiccién aislada, sino como una estructura
nueva como una organizacion
verdaderamente integrada y que trabaja en

red.

Es por ello que en el municipio de San Miguel
Piedras se emplea de manera personal en
donde las personas que soliciten el apoyo por
parte del presidente municipal o el cabildo
hablar

proporcionando un ambiente de confianza y

puedan directamente con ellos
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.‘.atencién ante las problematicas que estos

presentes, siendo esto confidencial

y
eficiente.

12.9 Participacion ciudadana
La participacién ciudadana es un conjunto de

maneras para que la poblacion acceda a las
del de

independiente, sin necesidad de formar parte

decisiones gobierno manera

de un partido politico.

En el municipio de San Miguel Piedras la toma

de decisiones para la eleccion de las
autoridades municipales se lleva a cabo
mediante el Sistema Normativo Indigena
eligiendo a sus representantes de manera

participativa e igualitaria.

Por medio de una asamblea general
comunitaria participa el pueblo, sin distincién
alguna, para la eleccion de las autoridades,
por medio de nominacidn popular, ternas y a
mano alzada los cuales tienen la obligacion de
brindar el servicio de calidad, eficaz y
eficiente, durante un periodo de tres afos, al
igual que los suplentes. También se eligen de
comités civicos, institucionales y religiosos,
para que trabajen en forma conjunta con las

y habitantes

autoridades para poder

encaminar al
enddgeno (ODS 16).

municipio a un desarrollo
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12.10 Municipio Digital

El Gobierno Digital tiene como objetivo
aprovechar al maximo el uso de las
Tecnologias de Informacion y de

Comunicaciones. El propdsito es poder agilizar
los tramites que realizan los ciudadanos, al
coadyuvar a transparentar la funciéon publica,

de los servicios gubernamentales.

La disponibilidad de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion en San Miguel
de

Sociodemografico 2015, menciona que el

Piedras, acuerdo al Panorama
municipio no cuenta con el servicio de

internet, solo por Wifi en la cabecera
municipal, muy pocos cuentan con teléfono
celular y con 1 caseta, teléfono fijo o de los
hogares no existen. La mitad de la poblacion
cuenta con television y en el diagnostico
realizado en el municipio de acuerdo a los
talleres participativos y el recorrido de campo
se pudo identificar que en el municipio no
cuenta con internet ni seial telefonica, lo que
dificulta que las personas puedan acceder a
informacion del gobierno estatal, federal y

municipal.
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12.11

OBJETIVO
Ejercer las buenas alianzas con los
diferentes niveles de gobierno e

instituciones gubernamentales, llegando a
promover el desarrollo social, econémico,
cultural, productivo y ambiental y solo asi
construir un municipio prospero,
transparente, eficaz y eficiente.
ESTRATEGIAS

Realizar distintas actividades referentes a la
transparencia municipal incluyendo y
respetando las ideas de los habitantes de la

comunidad y sus agencias.

Estrategias transversales del Eje V Alianza

LINEAS DE ACCION

Establecer normatividad con enfoque de
género e igualdad entre hombre y mujer,
para contrarrestar cualquier tipo de

violencia.

Promover la participacion de las
personas hablantes de lengua indigena
en las decisiones del municipio,
rindiéndole cuentas claras y con
transparencia.

Capacitar a las personas  del

Ayuntamiento acerca de los derechos de
las nifas, nifios y adolescentes, con la

finalidad de ejercer un ambiente de paz,

confianza y seguridad de los mismos.
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“ 12.12 Diagnostico Multidimensional

12.12.1 Identificacion de Problemas Publicos y Propuestas de Solucion con Enfoque a la Agenda 2030

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS!2

AGENDA 2030 MUNICIPIO

ODS META INDICADORES PROBLEMA LINEA BASE PROPUESTA DE SOLUCION

ODS 16.5 16.6.2 Desconfianza Las personas no tienen acceso e Crear un Portal de Transparencia del
16 16.6 por parte de a informacidon publica, pues municipio.
' la poblacion carecen de servicios de la
16.7 hacia las informacion. e Impulsar el uso de las tecnologias en
autoridades. el municipio con el fin de que las
Fuente: Cabildo municipal personas estén informadas.

e Convocar a reuniones para conocer
los ingresos y egresos del municipio.

2 | as propuestas de solucién del tema de Transparencia y rendicién de cuentas junto con el tema de Municipio digital, son el resultado de los talleres
participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no aparecen en el acta de priorizacion de obras y acciones 2020.
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DESARROLLO INSTITUCIONAL!3

AGENDA 2030 MUNICIPIO
ODS META INDICADORES PROBLEMA LINEA BASE PROPUESTA DE SOLUCION
ODS 17.6 17.6.1 La Aun no implementan la e Integracion de la Agenda para el
administracion Agenda para el Desarrollo Desarrollo Municipal de San Miguel
17 17.7 - . :
municipal no  Municipal. Piedras.
cuenta con
mecanismos Fuente: Cabildo municipal e Elaborar un manual de organizacion
de evaluacién interno del municipio de San Miguel
y medicion de Piedras.
la toma de
decisiones.

13 Las propuestas de solucidn del tema de Desarrollo Institucional, son el resultado de los talleres participativos para la elaboracién del PMD, por lo cual no
aparecen en eI acta de prlorlzacmn de obras y acuones 2020.
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“ 12.12.2 Definicion de Objetivos y Prioridades Alineadas a la Agenda 2030

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivos, Estrategias y Lineas de accién Contribucion directa a las metas  Contribucion indirecta a las metas
de la agenda 2030 de la agenda 2030 @
Objetivo estratégico: Crear un ambiente de ODS 16 OoDS 17
confianza, responsabilidad y transparencia entre
los ciudadanos vy las autoridades representativas
para el desarrollo futuro del municipio.
Estrategia 1: Aplicar distintos medios de 16.10, 16.7, 16.5, 16.6, 17.8y 17.19

rendicidn de cuentas tanto para la poblacidn y las
autoridades municipales.

Linea de accidn 1.1: Mantener informada a la comunidad por medio de tecnologias de la informacion

Linea de accion 1.2: Aplicar sanciones administrativas a personas que cometan actos de corrupcion.
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DESARROLLO INSTITUCIONAL

Objetivos, Estrategias y Lineas de accién Contribucion directa a las metas  Contribucion indirecta a las metas
de la agenda 2030 de la agenda 2030
Objetivo  estratégico: Fortalecer las ODS 17 ODS 16

capacidades institucionales en el municipio para
ayudar a detectar mediante el disefio las acciones
que permitan alcanzar resultados concretos
donde la ciudadania pueda evaluar su
rendimiento.

Estrategia 1: Aplicar leyes y reglamentos al 17.1,17.5,17.6 y 17.7 17.4,17.5, 16.5y 16.7
municipio para el buen desempefio de sus

funciones y la responsabilidad de sus habitantes.

Linea de accion 1: Inscribir al municipio ante INAFED al programa de Agenda para el Desarrollo Municipal.

Linea de accion 2: Desarrollar un sistema de evaluacidon del desempefio de las areas administrativas del ayuntamiento.

Linea de accion 3: Elaborar un Manual de organizacién interno del municipio y un Bando de policia.

3
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“ 13 PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION
En este apartado se muestra la matriz de Programacidon y Presupuestacion o también conocida como la Matriz de

Financiamiento en la cual se aborda por eje y tomando en cuenta el acta de priorizacién de obras para atender directamente

el proyecto que se ejecutara por este gobierno municipal, estructurado por cada uno de los ejes de Desarrollo Municipal.

EJE 1 PERSONAS

Salud
N°. Nombre del proyecto en Ano (s) Area Recursos que Fuente de financiamiento
orden de prioridad de responsable seran prevista
gobierno de asignados en
enque coordinarel suejecuciony
sera proyecto operacion
ejecutado (aproximado)
1  Gestionar ante SSO
suministros de medicamentos .
y equipos para las unidades 2020-2021 lalicy $60,000.00 550
municipal INSABI
de salud de la cabecera
municipal y sus agencias.
2 Gestionar ante SSO talleres
de capacitacion para las Cabildo e SSO
auxiliares de salud de las 2021 municipal $80,000.00 e Otras fuentes de
diferentes comunidades del financiamiento
municipio
3 Gestionar la adquisicion de Gesti .
una ambulancia para Cabildo * est_lones o g Eliintiee
emergendias y traslados 2021-2022 municipal $500,000.00 : g?ll:alerno del estado
programados.
4 Gestionar ante servicios de .
salud de Oaxaca personal 2021 Cab_ﬂgdo $80,000.00 * INSABI
. municipal e SSO
capacitado. e —
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5

Gestionar un proyecto de Cabildo e Secretaria de cultura
imparticion de  medicina municipal $60,000.00 (Gobierno de México)
. 2021
tradicional con parteras. e SSO.
6 Gestionar ante SSO una Cabildo $2,000,000.00 e SSO
clinica equipada para una municipal e INSABI
mejor atencion a los 2021-2022
habitantes.

EJE 1 PERSONAS

Educacion
N°. Nombre del proyecto en orden Ano (s) de Area Recursos que seran Fuente de financiamiento
de prioridad gobierno  responsable asignados en su prevista
en que de coordinar ejecucion y operacion
sera el proyecto (aproximado)
ejecutado
1 Construccion de techado en
area de imparticion de
Sducac_ién fl'sica} en Iz_:l ef,cuela 2020 Cab_il_do $1,800,000.00 e Recursos federales
Francisco Javier Mina” con municipal ramo 33 fondo III
clave 20DPB0676T en Rio
Minas.
2 Gestionar la adquisicion de un
vehiculo para transporte esc_:olar 2022 Cab_ll_do $700,000.00 e SEP
a los alumnos de las agencias y municipal IEEPO
nucleos.
3 Construccién de albergue del Cabildo e Secretaria de bienestar
nifio indigena 20TAL0316Q en 2022 . $1,350,000.00 e IOCIFED
. municipal
la cabecera municipal. e INPI
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educacion ﬁ'§ica en la escuela 2021 Cabjl_do $ 1,900,000.00 ramo 33 fondo III
telesecundaria clave municipal

20DTB0788X en San Miguel

Piedras.

5 Construcciéon de techado en Secretaria de finanzas
areas de imparticion de Cabildo Recursos federales ramo
educacion fisica en la escuela 2021-2022 . $1,900,000.00 33 fondo III
W : fn municipal

Margarita Maza de Juarez
20DPR2090G en Chidoco.

6  Construccion de aula de medios Cabildo SEP
para el IEBO 20ETH0277B en 2021-2022 municipal $500,000.00 Recursos federales
San Miguel Piedras. ramo 33 fondo III

7  Construccion de aula de medios SEP
en la escuela “Francisco Javier Cabildo Recursos federales
Minas” con clave 20DPB0676 de 202 municipal $500,000.00 ramo 33 fondo III
Rio Minas.

8 Gestionar el equipamiento para Ingresos propios
el aula de medios de las Cabildo IEEPO
instituciones educativas. 2020-2021 municipal $500,000.00 PRODIM

9 Construccion de cisterna de Recursos federales
agua de la escuela preescolar Cabildo ramo 33 fondo III
Juan Escutia en la agencia de Al municipal ol LD DED IEEPO
Guadalupe victoria. IOCIFED

10 Construccion de dos banos para Recursos del ramo 33
el aula de medios del IEBO. Cabildo fondo III

2021-2022 . $40,000.00
municipal

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Construccion de techado en el
area de imparticion de

Secretaria de finanzas
Recursos federales

Recursos propios
IOCIFED
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“. 11 Construccién de cisterna de
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agua de la escuela
telesecundaria, Clave
20DTV0788X en San Miguel
Piedras.

Gestionar una Sala audiovisual
para la escuela Margarita Mazas
en Chidoco.

Nombre del proyecto en
orden de prioridad

Impulsar a platicas a los
habitantes de la comunidad
sobre la importancia del
deporte en la salud.

Construccion de un area de

juegos infantiles en la
cabecera municipal y en sus
agencias

Construccion  del  centro

deportivo comunitario en San
Miguel Piedras.

20212022 | Cabildo
municipal

2022 Cabildo
municipal

$1,100,000.00

$500,000.00

EJE 1 PERSONAS

Recreacion y deporte

Afo (s) de
gobierno
en que
sera
ejecutado
2021-2022

2022

2022

Area
responsable
de coordinar
el proyecto

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

Recursos que
seran asignados
en su ejecucién

y operacion

(aproximado)

$60,000.00

$150,200.00

$500,00.00

e Recursos del ramo 33
fondo III
Recursos propios

Recursos del ramo 33
fondo III

e Recursos propios

e IOCIFED

Fuente de financiamiento prevista

INCUDE (Instituto de cultura
fisica y deporte de Oaxaca)

Centro del deporte escolar y
municipal CEDEM
Secretaria de BIENESTAR

Centro del deporte escolar y
municipal (CEDEM)
Secretaria de BIENESTAR
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Gestionar la construccion de
una casa de la cultura en la
cabecera municipal.
Desarrollar las competencias
educativas tanto oral como
escrita de la lengua materna
en los habitantes.

Nombre del proyecto en
orden de prioridad

Gestionar la ampliacion del
sistema de agua potable en
San Miguel piedras, 8000 M.
Gestionar la ampliacion de la
Red de Distribucion de
energia eléctrica en San
Miguel Piedras, 20 postes.
Gestionar la ampliacién de red
de energia eléctrica en la calle
hidalgo San Miguel Piedras 12
postes.

Gestionar la ampliacion de la
Red de Distribucién de
energia eléctrica en la agencia
de poI|C|a Chidoco, 20 postes.

2021-2022

2021-2022

Afo (s) de
gobierno
en que
sera
ejecutado
2021-2022

2021-2022

2021

2021-2022

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

$2,000,000.00

$80,000.00

EJE 1 PERSONAS

Vivienda

Area
responsable
de coordinar
el proyecto

Cabildo
municipal

Cabildo

municipal

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

‘k\‘“ ‘K“‘@*W “!‘ ‘!i i ‘ﬁ“f\’i”‘ . "\2\"‘? *\'§*W W W

Recursos que
seran asignados
en su ejecucién

y operacion

(aproximado)

$4,000,000.00

$1,100,000.00

$660,000.00

$1,100,000.00

Secretaria de la cultura Federal
y estatal.

SEPIA

Secretaria de la cultura Federal
y estatal.

SEPIA

Fuente de financiamiento prevista

Secretaria de finanzas
CEA

Secretaria de finanzas
SINFRA

Secretaria de finanzas
Recursos federales ramo 33
fondo III

SINFRA

CFE

Secretaria de finanzas
Recursos federales ramo 33
fondo III

SINFRAgm W .
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Construccion de 120 viviendas 2021-2022
en San Miguel Piedras.

6 Construccion de 105 cuartos 2021-2022
dormitorio en Chidoco.

7 Construccion de 72 cuartos 2021-2022
dormitorio en Colorado.

8 Gestionar la ampliacion de 2021
Red de energia eléctrica en
Guadalupe victoria 10 postes.

9 Ampliacion de red de energia 2021
eléctrica en calle encino
grande San Miguel Piedras 6
postes 3 familias.

10 Gestionar la rehabilitacién de 2022
red de energia eléctrica de Rio
Minas 100 postes.

11 Gestionar la repotenciaciéon de 2021-2022
red de energia eléctrica en la

W @%‘ww@;’&ﬂzw 0 e e R N B Ny
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Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

Cabildo
municipal

$12,545,454.6

$5,250,000.00

$3,600,000.00

$550,000.00

$330,000.00

$2,500,000.00

$4,000,000.00

CFE

SEDATU

Recursos federales ramo 33
fondo III

CEVI

Secretaria de BIENESTAR
SEDATU

Recursos federales ramo 33
fondo III

CEVI

Secretaria de BIENESTAR
SEDATU

Recursos federales ramo 33
fondo III

CEVI

Secretaria de finanzas
SINFRA

Recursos federales ramo 33
fondo III

CFE

Secretaria de finanzas
SINFRA

Recursos federales ramo 33
fondo III

CFE

Secretaria de finanzas
SINFRA

Recursos federales ramo 33
fondo III

CFE

Secretaria de finanzas
SINFRA
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cabecera municipal y sus e Recursos federales ramo 33
agencias fondo III
e CFE

EJE 2. PLANETA

Medio ambiente y biodiversidad

N°. Nombre del proyecto en Ao (s) Area Recursos que Fuente de financiamiento
orden de prioridad de responsable seran prevista
gobierno de asignados en
enque coordinarel suejecucion
sera proyecto y operacion
ejecutado (aproximado)

1 Promover la reforestacion con 2021 Cabildo e SEMARNAT.
arboles endémicos del municipal $120,00.00 e SAGARPA
municipio para contrarrestar la e CONAFOR
perdida de suelo. e SEDAPA

2 Elaboracion de compostajes y 2021 Cabildo $60,000.00 e SADER
biofertilizantes para la municipal e Recursos propios
agricultura. e SEDAPA

3 Implementar programas de 2021-2022 Cabildo $150,000.00 e CONAFOR
manejo forestal. municipal e SEMARNAT

4 Impulsar en las escuelas la 2020-2021 Cabildo $100,000.00 e SEMARNAT
realizacion de campafas para municipal y e SEMADESO
el cuidado al medio ambiente. comité de e Recursos propios

padres de
familia

5 Brindar asistencia oficial para 2021-2022 Cabildo $100,000.00 SEMARNAT
el desarrollo en la conservacion municipal en Recursos propios

uso sostenlble de conJunto con

yeI

Ia

SEMADESO
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diversidad bioldgica y los el

ecosistemas comisariado
de bienes
comunales

EJE 2. PLANETA

Generacion y manejo de residuos solidos

Nombre del proyecto en Afio (s) de Area Recursos que

orden de prioridad gobierno responsable  seran asignados
en que sera de coordinar en su ejecucion
ejecutado el proyecto vy operacion

(aproximado)

Concientizar a las personas 2020-2021 Cabildo $50,000.00

mediante talleres sobre el municipal

dafio que provocan los

residuos solidos en el medio

ambiente.

Talleres de concientizacion 2020-2021 Cabildo $80,000.00

para erradicar el uso de bolsas municipal

de plastico en las compras

que realizan las personas.

Gestionar la construccion de 2021-2022 Cabildo $2,000,000.00

un basurero municipal. municipal

Construccion de centros de 2022 Cabildo $100,000.00

acopio para recoleccion de municipal

residuos PET.

Adquisicién de un camién de 3 2022 Cabildo $600,000.00

Toneladas para la recoleccion municipal

de basura.

T ————
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Fuente de financiamiento prevista
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SEMARNAT
Recursos propios
SEMADESO

SEMARNAT
Recursos propios
SEMADESO

Recursos propios
SEMADESO
SEMARNAT
SEMARNAT
Recursos propios
SEMADESO
SEMADESO
Recursos propios
CONAFOR




4

M\

~>

N

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Construccion de 76 banos 2021-2022

ecoldgicos secos en la agencia

de policia de Chidoco.

Construccion de 26 bafos 2021
ecoldgicos secos en la agencia

de policia de Colorado.

Construccion de 43 depositos 2020
de agua en vivienda en la
agencia de policia de
Guadalupe Victoria.

Nombre del proyecto en orden de
prioridad

Gestionar sistemas de alumbrado
publico con paneles solares en la
cabecera municipal.

Gestionar proyectos para el cambio
de energia convencional a paneles
solares en las plantas de bombeo en
la cabecera municipal y sus agencias.

Autoridad $1,957,500.00 o

municipal

Autoridad $700,000.00

municipal

Autoridad $ 2,600,000.00

municipal

EJE 2. PLANETA

Energias alternas

Afo  (s) Area responsable de

de coordinar el

gobierno  proyecto

en que

sera

ejecutado

2022 Regidor de ecologia
CDSM

2022 Cabildo municipal

CDSM

Recursos
seran

SEVI
SEDATU

SEVI
SEDATU

CEA
RAMO 33 FONDO III

que Fuente de
financiamiento prevista

asignados en
Ssu ejecucion y

operacion

(aproximado)

$400,000.00

SENER
e RECURSOS PROPIOS
e SEMARNAT

$750,000.00 e SENER

e SEMARNAT
e RECURSOS PROPIOS
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“. EJE III: PROSPERIDAD

Empleo y productividad.

No. Nombre del proyecto en orden de Afio (s) de Area responsable de Recursos que Fuente de
prioridad gobierno coordinar el seran financiamiento prevista
en que se proyecto asignados en
planea ser su ejecucion vy
ejecutado operacion

(aproximado)

1 Capacitacion y asistencia técnica 2021 Regiduria de $ 500,000.00 e SEDAPA.
para generar empleos productivos hacienda y comité e Secretaria de
bien remunerados. de beneficiarios. Economia.

e Secretaria del
trabajo y prevision
social.

e SEDESOH.

e ONG’'S

2 Programa de micro financiamiento 2021-2022 Regiduria de $ 3,000,000.00 e SEDAPA.
a la economia solidaria. hacienda y comité e Secretaria de
de beneficiarios. Economia.

e SEDESOH.

e Fondo municipal de
participaciones.

e Cajas populares.

3 Proyecto escala, inclusion 2021 Regiduria de $ 500,000.00 e SEDAPA.
productiva en el Desarrollo de hacienda y comité o Secretaria de
Pymes. de beneficiarios. Economia.

e SEDESOH.
e Cajas populares.
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>

“.4 Organizacion y  asociatividad 2021-2022 Regiduria de

empresarial para la siembra de hacienda y comité

variedades del maguey.

5 Programa de generacion
empleos locales a partir
potencialidades pecuarias
agricolas sustentables.

N Nombre del proyecto en orden de
0. prioridad

1 Mantenimiento de 50 km de
caminos y calles de la cabecera
municipal.

de beneficiarios.

de 2021 Regiduria de
de hacienda y comité
y de beneficiarios

EJE III: PROSPERIDAD

Comunicacion y transporte

Afio (s) de Area responsable de
gobierno  coordinar el proyecto

en que

sera

ejecutado

2022 Regiduria de obras y
comité de
beneficiarios.

$ 2,000,000.00 e SEDAPA.
e Secretaria de
Economia.
e SEDESOH.
e Fondo municipal de
Participaciones.
$1,000,000.00 e SEDAPA.
e Secretaria de
Economia.
e SEDESOH.
e Fondo municipal de
participaciones.
e (Cajas populares.

Recursos que Fuente de
seran financiamiento prevista
asignados en
su ejecucién y
operacion
(aproximado)
$7,000,000.00

Caminos y
aeropistas de
Oaxaca.

e SEFIN.

e Ramo 33 Fondo III.

e SCL_
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2022 Regiduria de obras y  $8,000,000.00 e Secretaria de
Pavimentacion de 10,200 m2 con comité de finanzas.
concreto  hidrdulico en las beneficiarios. o INPL
principales calles de la comunidad. * Ramo 33 Fondo IIL.
3 Apertura de 1-1/2 km camino 2022 Regiduria de obras y $1,000,000.00 e Secretaria de
cosechero de loma del mangal a la comité de finanzas.
jacaranda en Rio Minas. beneficiarios, e INPI.
Autoridades e Ramo 33 Fondo III.
Municipales.
4 Realizar alianzas con los 2021- Autoridades $80,000.000.00 e SCT, INPI. SHCP
municipios de paso para gestionar 2022 municipales
la construccién del camino de y comite de
entrada y salida a nuestras be:'neﬁaa_rlos de san
. miguel piedras y
comunidades. (programa municipios
pavimentacion a cabeceras colindantes.
municipales)
5 Gestion ante SEMOVI, para el 2021 Regiduria de $ 300,000.00 e SEMOVI. SEPIA
otorgamiento de permisos para hacienda y
brindar el servicio de transporte asociaciones civiles.
constante.
6 Construccion de la Infraestructura 2021 Regiduria de $2,000,000.00 e Secretaria de
y equipamiento de un banco de hacienda BIENESTAR
bienestar en San Miguel Piedras
7 Pavimentacion de 1 km en la calle 2021- Autoridades $1,000,000.00 e Recursos Propios
independencia en la agencia de 2022 Municipales e Ramo 33 fondo III

Guadalupe victoria.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS
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EJE. IV PAZ

SEGURIDAD Pl’JBLI(:.A Y PROFESIONALIZACION
No. Nombre del proyecto en orden de  Afo (s) Area responsable de Recursos que  Fuente de

prioridad de coordinar el seran financiamiento prevista
gobierno  proyecto asignados en
en que su ejecucion y
sera operacion
ejecutado (aproximado)
1 Capacitar al H. ayuntamiento y 2020 Sindicatura $50,000.00 e Ramo 33, fondo IV
policia municipal en como actuar municipal

en caso de detenciones de
personas en Flagrancia.

2 Elaboracion del Bando de Policiay 2021 Presidencia $90,000.00 e Ramo 33, fondo IV
reglamentos internos. municipal

3 Dotacién de equipo a los 2020 Sindicatura $300,000.00 e Ramo 33, fondo 1V,
elementos policiacos y topiles de municipal e FASP

uniformes y material tactico
especializado.

4  Adquisicion de dos vehiculos pick  2021- Presidencia $1,000,000.00 e Ramo 33, fondo 1V,
up especializados tipo patrulla. 2022 municipal e FASP
5 Capacitacion y adiestramiento 2020 Sindicatura $30,000.00 e Ramo 33, fondo 1V,
Policiaco. municipal e FASP
6 Infraestructura y equipamiento del 2021- Instancia de la $60,000.00 e INMUJERES
centro de la instancia de la mujer 2022 mujer municipal e SMO
ante INMUJERES Regiduria de Salud y e SEPIA
Educacion e FORTAMUNDF
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Infraestructura y equipamiento del 2021 DIF Municipal $50,000.00 e DIF Estatal
DIF municipal ante el DIF Regiduria de Salud y e PRODIM
Educacion
EJE. IV PAZ

PROTECCION CIVIL
No. Nombre del proyecto en orden de  Afio (s) Area responsable de Recursos que  Fuente de

prioridad de coordinar el seran financiamiento prevista
gobierno  proyecto asignados en
en que su ejecucién y
sera operacion
ejecutado (aproximado)
1 Elaboracion del “Atlas de Riesgo”.  2021- Sindicatura $150,000.00 e Ramo 33, fondo 1V.
2022 municipal e Otras fuentes de
financiamiento.
2 Elaboracion de un Plan de 2022 Presidencia $160,000.00 e Ramo 33, fondo 1V.
ordenamiento territorial. municipal e Otras fuentes de
financiamiento
3  Dotacidn de equipo y herramienta 2020 Sindicatura $30,000.00 e Ramo 33, fondo 1V.
de trabajo al Comité de Proteccién municipal e Coordinacion estatal
civil municipal. de proteccidn civil
4 Capacitar al comité y a los 2020- Presidencia $60,000.00 e Ramo 33, fondo 1V,
habitantes de como actuar en caso 2021 municipal e Coordinacion estatal
de emergencia ante un desastre de proteccién civil.
natural y ante contingencias e Servicios de Salud del
sanitarias. Estado de Oaxaca.
5  Adquisicién de 3 radios de Alerta 2021 Sindicatura $50,000.00 e Ramo 33, fondo 1V,
Sismica para los centros escolares. municipal e Coordinacién estatal

de proteccidn civil.
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“. EJE. V ALIANZA

Transparencia y rendicion de cuentas
No. Nombre del proyecto en orden de  Afio (s) Area responsable de Recursos que Fuente de

prioridad de coordinar el seran financiamiento prevista
gobierno  proyecto asignados en
en que su ejecucion y
sera operacion
ejecutado (aproximado)

1  Creacidn de una pagina web del 2020- Comision $30,000.00 e Ingresos fiscales
municipio para que exista 2021 hacendaria e Otras fuentes de
transparencia. financiamiento.

2 Impulsar el uso de las tecnologias 2021 Presidencia $150,000.00 e Otras fuentes de
en el municipio con el fin de que las municipal financiamiento
personas estén informadas.

3 Elaborar un manual de organizacion 2022 CDSM $60,000.00 e RECURSOS PROPIOS
interno del municipio de San Miguel e OTRAS FUENTES DE
Piedras FINANCIAMIENTO

e PRODIM
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“ 14 METAS E INDICADORES

Las metas e indicadores que se presentan, corresponden a los 18 proyectos mas relevantes que fueron priorizados por el

Consejo de Desarrollo Social Municipal, tomando en cuenta las cantidades actualizadas que se realizaron en los talleres con

los miembros del H. Ayuntamiento, a continuacién se muestran los proyectos y se reflejan en la matriz.

NO

Proyecto

Eje de Desarrollo

Meta

Indicador

1

Construccion de 76 bafios ecoldgicos
secos en la agencia de policia de
Chidoco.

II. Planeta

76 PZAS

Nombre del indicador:
Porcentaje de piezas
construidas con base a la
priorizacion.

Numero de paz
construidas/nimero  de
unidades
consideradas*100

Construccion de 26 bafios ecoldgicos
secos en la agencia de policia de
colorado.

II. Planeta

26 PZAS

Nombre del indicador:
Porcentaje de piezas
construidas con base a la
priorizacion.

Numero  de piezas
construidas/nimero  de
unidades
consideradas*100

Construccidon de depositos de agua en
vivienda en la agencia de policia de
Guadalupe Victoria.

II Planeta

43 PZAS

Nombre del indicador:
Porcentaje de piezas
construidas con base a la
priorizacion.

Numero de paz
construidas/ndmero de
unidades
consideradas*100
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4  Construccion de techado en el area de I Personas 540 M2 Nombre del indicador:
imparticion de educacién fisica en la Porcentaje de
escuela “Francisco Javier Mina” clave beneficiarios del techado
20DPB0676T Numero de beneficiarios
/numero total de la
poblacion *100
5 | Construccion de aula de medios en la I Personas 96 M2 Nombre del indicador:
escuela primaria “Francisco Javier Mina” Porcentaje de
con clave 20DPB0676T. beneficiarios del aula.
Numero de beneficiarios
/numero total de la
poblacion *100
6  Ampliacion del sistema de agua potable I Personas 8000 M Nombre del indicador:
en San Miguel piedras Porcentaje de metros
construidos.
NuUmero de metros
/numero total de metros
por obra *100
7 | Ampliacion de la Red de Distribucion de I Personas 20 POSTES Nombre del indicador:
energia eléctrica en San Miguel Piedras Porcentaje de postes.
NuUmero de postes
/numero total de postes
por obra *100
8  Ampliacion de la Red de Distribucion de I Personas 20 POSTES Nombre del indicador:
energia eléctrica en la agencia de policia Porcentaje de postes.
Chidoco Numero de postes
/numero total de postes
por obra *100
9  Construccion de aula de medios para I Personas 96 M2 Nombre del indicador:

IEBO clave 20ETH0277B en San Miguel
Piedras.

Porcentaje de
beneficiarios del aula
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Numero de beneficiarios
/numero total de la
poblacion *100

10 | Construccién de cisterna de agua de la I Personas 60 M3 Nombre del indicador:
escuela telesecundaria, Clave Porcentaje de
20DTV0788X en San Miguel Piedras beneficiarios de la

cisterna

NUmero de beneficiarios
/numero total de la
poblacion *100

11 Construccion de albergue del Nifo I Personas 144 M2 Nombre del indicador:
indigena clave 20TAI0316Q en San Porcentaje de
Miguel Piedras. beneficiarios del albergue

Numero de beneficiarios
/numero total de la
poblacion *100

12 | Construccién de techado en el area de I Personas 540 M2 Nombre del indicador:
imparticion de educacion fisica en la Porcentaje de
escuela telesecundaria clave beneficiarios del techado
20DTB0788X en San Miguel Piedras. NUmero de beneficiarios

/numero total de la
poblacion *100

13 | Construccién de techado en el area de I Personas 540 M2 Nombre del indicador:
imparticion de educacion fisica en la Porcentaje de
escuela Primaria Margarita Maza de beneficiarios del techado.
Juarez, Clave 20DPR2090G en agencia Numero de beneficiarios
de policia Chidoco. /numero total de la

poblacién *100
14 | Construccién de vivienda en San Miguel I Personas 22 paz Nombre del indicador:

Piedras

Porcentaje de viviendas

construidas.

Numero de viviendas a
i/nUmero total
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“‘ de viviendas en la

poblacién *100

15 | Construccidén de cuartos dormitorio en I Personas 105 paz Nombre del indicador:
Chidoco Porcentaje de piezas
construidas con base a la
priorizacion.

NUmero de unidades
construidas/numero de

unidades
consideradas*100
16 | Construccién de cuartos dormitorio en I Personas 72 paz Nombre del indicador:
Colorado Porcentaje de unidades

piezas construidas con
base a la priorizacion.
Numero de unidades
construidas/numero de

unidades
consideradas*100
17 | Pavimentacion con concreto hidraulico III Prosperidad 6000 M2 Nombre del indicador:
en la calle union del municipio de San Porcentaje de metros
Miguel Piedras. cuadrados construidos.

Numero de metros
cuadrados construidos
/numero total de metros
cuadrados de piso *100

18 Construccion de pavimento en la calle III Prosperidad 4200 M2 Nombre del indicador:
independencia en el municipio de San Porcentaje de metros
Miguel Piedras. cuadrados construidos.

Numero de metros
cuadrados construidos
/nimero total de metros
cuadrados de piso *100
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15 ANEXOS.
15.1 MATRIZ DE CONSISTENCIA
En el siguiente apartado se presenta la Matriz de Consistencia del Plan Municipal de Desarrollo de San Miguel piedras 2020-
2022, con los programas y proyectos en el orden de prioridad que el municipio ha decidido atender, los cuales contribuiran

a mejorar el nivel del indice de Desarrollo Humano del municipio, conformado por los proyectos tomados en cuenta en los
talleres y las obras de priorizacién reflejadas en el acta.

Ejes Tema Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto oD Met Meta Numero Indicador Costo Fuente de Periodo
/proble de identifica S as programa de estimad = financiamie de
ma accion do oDS da personas o nto ejecuci
general beneficiad on
as
Nombre del
ST indicador:
ante  SSO Porcentaje
-~ de poblacion
suministro beneficiada
S de por
nmt(nglcamey medicament
Capacita i 0s.
equipos $60,000. SSO 2020-20
;ufilialraes F:Irtsaonalde EE S totes 2 (Ndmero de g B 2k
persor unidades -
s de capacitado dbelin da beneficiados
Garantizar una gg:ét:::'lt:; d': g;ier:cia ggblic:alu?/ ﬁ:j:sit::?caelra rF:)erdicament
vida sana para . y nicleo = de paly o / el total
I todos y todas S del servicios sus de la
PERS Salud las edades de aeilens R municipi |~ médicos de agencias. 3 A poblacion)
ONAS los ciudadanos calid_a 2 oy asi la el *100
de San Miguel medlcarenrigtnc;sl brindar cabecera Nombre del
Piedras. y p una municipal Gestionar indicador:
capacitado. N . ;
mejor junto con  ante SSO porcentaje
atencion  sus talleres de de auxiliares
a la  agencias y @ capacitacio participativa e
comunid = nucleos n para las s durante el
ad auxiliares trienio $80,000, Olras fuentes
de salud de 6 talleres 10 00 A de 2021
, financiamient
las (NUmero de o
diferentes auxiliares /
comunidad asistentes a
es del la
municipio capacitacion

) *100
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Ejes

1
PERS
ONAS

Tema/pr
oblema
general

Salud
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Objetivo

Garantizar una
vida sana para
todos y todas
las edades de
los ciudadanos
de San Miguel
Piedras.

Estrategias

Posibilitar  la
obtencion de
servicios

médicos  de
calidad,

medicamentos
y personal
capacitado.

Lineas
de
accion

Gestiona
r una
ambulan
cia para
el
traslado
de los
paciente
s a un
hospital
2do
nivel.

Mejorar
la
calidad
del
servicio
médico
en el
municipi
0 junto
con sus
agencias
y
nucleos.

Problema
identifica
do

Falta de
personal
capacitado
de salud
publica y
de
servicios
médicos de
la
cabecera
municipal
junto con
sus
agencias y
nucleos

Proyecto

Gestionar
la
adquisicion
de una
ambulanci
a para
emergenci
as y
traslados
programad
0s.

Gestionar
ante
servicios
de salud de
Oaxaca
personal
capacitado

oD
S

Met
as
oDS

3.4
3.8
3.c

Meta
programa
da

1 unidad de
motor

4 doctores,
4
enfermeras

Numero
de
personas
beneficiad
as

1271

1271

Indicador

Nombre del
indicador:
Porcentaje
de poblacion
beneficiada
por el total
de la
poblacion.

(Nimero de
beneficiados
por el uso
de la
ambulancia/
el total de la
poblacién)
*100

Nombre del
indicador:
porcentaje
de la
poblacion
beneficiada
por el total
de la
poblacion.

(NUmero de
beneficiados
/ total de la
poblacion)
*100

Costo Fuente de
estimad = financiamie
o nto

Gobierno del
estado.
s 5
: Gestion  con
legislaturas.

$80,000. =SSO
00 INSABI

Periodo
de
ejecuci
on

2021-
2022

2021
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Ejes Tema/pr Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto oD Met Meta Numero Indicador Costo Fuente de Periodo
oblema de identifica S as programa de estimad = financiamie de
general accion do oDS da personas o nto ejecuci

beneficiad on
as
Nombre del
indicador:
Meiorar Porcentaje
a ) del total de
calidad o bencfiddas
del
servicio 3;oyecto 3? @l toltaa; Secretaria de
médico ) gy . cultura
en el :jn;parthon 1 proyecto 666 mujeres. ggo,ooo. (Gobierno de = 2021
municipi - p México).
: Falta de medicina (NUmero de
0 junto dicional . SSO
= S persoptald tradicional mu1er$:2d ’
> capacitado | con capacitadas
Garantizar una _ agenclas 4o salud parteras. el total de
vida sana vy P05|b|l|t§1r k2 Y, publica y las mujeres
obtenciéon de  nucleos.
promover el v de de la
I bienestar de sk servicios 3.4 comunidad)
PERS Salud todos a todas calidad médicos de 3 3.8 *100
ONAS las edades de me dica’m entos | Gestiona la 3.c
los ciudadanos —— cabecera Nombre del
de San Miguel y p equipam = municipal indicador:
N capacitado. ) . ;
Piedras. iento en  junto con Gestionar porcentaje
las sus de la
diferent  agencias y 3:? ch’iisc(; poblacion
es nlcleos : beneficiada
equipada
unidade por el total
s mejor teica 1271 de oo™ Woe 0
médicas Jor poblacion. )
— Iatencnon a
I os ,
(e e
atencion / total de la
de los poblacion)
paciente *100

S
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Ejes Tema/pr Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto oD Met Meta Numero Indicador Costo Fuente de Periodo
oblema de identifica S as programa de estimad = financiamie de
general accion do oDS da personas o nto ejecuci

beneficiad on
as
Construcci Nombre del
Gestion on de indicador:
ar una techado en Porcentaj.e
buena En el drea de del total de
infraest municipio imparticion
alumnos
ructura de San | de P
de las | Miguel ?ducaciénl por el total Recursos
aulas Piedras isica en la
para la  junto con @ escuela 540 m2 176 g: gaelrl:g:gf S gé’ggo’o igc;:—:(:ales 33 2020
segurid sus “Francisco ' '
Garantizar una ﬁ::?: o qIL:: Gl GR cgEneks y o LR (Nimero de fondo I
d ) o - las nucleos el = Mina” con e ————
educacion ninas, ninos 'y nifias, problema clave d pt d
inclusiva  y | adolescentes | iz s’ | o5 1o tener | 20DPBO67 eaca °dS/ |
eqL_ntatwa de term|~nen la adolesc suficientes 6T en Rio g mel G
calidad y ensefianza } alumnado)
P entes. alumnos en  Minas. o
1 » promover primaria 'y ks 4.1, 100
PERS Educacio oportunlda_de_s s_ec_undarla escuelas, 4 4.2, Nombre del
ONAS n de aprendizaje V|g|Iar_1do su T & [ 4.5 indicador:
I GBI oS | (eileel {7 Obtener = migracion o porcentaje
alumnos, con calidad al de s Gestionar de alumnos
pue_n as sz ide transpo = habitantes, la I beneficiados
instituciones y | resultados de . de a adquisicion por el total
un 03 | RSl escolar misma de un de los
equipamiento. pertir)entes y para los manera no vehiculo AlUMNoS.

AL alumno contar con ?raar:spo e 1 unidad de 25 $700,00 SEP 2022
sy asi el escolar  a motor (NUmero de = 0.00 IEEPO
puedan equipamien 1os alumnos de
seguir to ) alumnos otras )
asistien | necesario e de las agencias
do a las | infraestruct agencias beneficiadas
Instituci = ura. 9 y / total de
ones. nicleos. todo el

alumnado)

*100
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o

Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas de Problem Proyecto O Meta Meta Numero de Indicador Costo = Fuente de | Period
blema accion a D s progra personas estim | financiami ode
general identifica S 0ODS mada beneficiadas ado ento ejecuci

do on
Tramitar
ante la
Secretaria
de
Educacion
Publica o
instancias
gubernam  En el
entales municipi Nombre del ]
apoyos a o de San indicador: Porcentaje gzcretarla
estudiante  Miguel Construccion de del total de alumnos R
s de  Piedras albergue  del beneficiados por el $1,35 :
escasos junto con | nifio indigena 144m2 463 total de alumnos. 0600 IOCIFED 2022
recursos y  sus 20Tal0316Q en 60
becas agencias  la cabecera (Numero de INPI
para y nicleos = municipal. asistentes al albergue
Asegurar que = estudiante el / el total del
Garantizar una = todas las s con | problem alumnado) *100
educacion nifias, nifios y = excelencia a es no
inclusiva y adolescentes académica = tener
equitativa de terminen la para que suficient
calidad y | ensefianza puedan es
1 promover primaria y | seguir alumnos
PERS Educacié = oportunidades = secundaria asistiendo  en las 4 4.1
ONAS n de aprendizaje wgﬂapdo su a la escgelas 4.a
para todos los = gratuidad y = escuela debido a
alumnos, con calida_d Ia_ y Construccion de Nombre del
buenas obteniendo migraci6 = techado en el L i )
o . indicador: Porcentaje .
instituciones y | resultados de n de los area de del total de alumnos Secretaria
un buen aprendizaje habitant imparticion de beneficiados por el de
equipamiento. | pertinentes y es, de la  educacion fisica total de alumnos $1,90 finanzas.
efectivos. Gestionar misma en la escuela 540 m2 | 463 ) 0,000 = Recursos 2021
una buena = manera telesecundaria (Namero de .00 federales
infraestru no contar = clave asistentes al albergue ramo 33
ctura de «con el 20DTB0788X / e total del fondo III
las aulas  equipami en San Miguel alumnado) *100
para la ento Piedras.
seguridad necesari Construccion de Nombre del
de las o e techado en indicador: Porcentaje
nifias, infraestr areas de del total de alumnos Secretaria
nifios y | uctura. imparticion de beneficiados por el de
adolescen educacion fisica total de alumnos en = $1,90 finanzas. 2021~
tes. en la escuela 540 M2 = 252 general. 0,000 Recursos 2022
“Margarita .00 federales
Maza de (NUmero de ramo 33
Juarez” deportistas fondo III
20DPR2090G destacados/ el total
Chidoco. del alumnado) *100

R\ |
. Sl /)

| -y

7”7 |




T
: ‘~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto ODS  Meta Meta Numero de Indicador Costo Fuente de Periodo
blema de identificado s programad personas estimado = financiamient de
general accion 0oDS a beneficiada o ejecucio

s n
Nombre del
indicador:
Porcentaje
En o el QR del total de
municipio ol alumnos
de San I TERTE beneficiados
Miguel quip por el total Ingresos
. nto para el .
Piedras de alumnos Propios
junto  con ?nu;?jios g: Ilioui amien | 700 en general. $500,00 2020-
P sus e o 0.00 IEEPO 2021
. Gestion agencias 'y ... . (Numero de
Garant|_z,ar una to_gas - = ar una nucleos el institucion alumnos PRODIM
educacion nifias, nifos y o roblema es T
inclusiva y adolescentes inf p educativas h
equitativa de @ terminen la MifEEse | &= o Sy . clHENE I
calidad e —— ructura suficientes el material/
promover Y primaria y de las alumnos en el total del
L Educacié  oportunidades = secundaria ALlEs Es 4.1 ilumnado)
PERS d dizai igiland para la | escuelas 4 4 100
ONAS n € aprendizaje  vigiando - su segurid debido a la & Nombre del
para todos los = gratuidad vy —y ™
N ad de migracion indicador:
alumnos, con calidad ;
N las de los Porcentaje
buenas obteniendo e .
o ninas, habitantes, . del total de
instituciones y = resultados de i Construcci
. nifios y de la | 7 alumnos
un buen aprendizaje : on de ; Recursos
) . - adolesc misma . beneficiados
equipamiento. pertinentes 'y cisterna de federales
N entes. manera no por el total
efectivos. agua de la ramo 33
contar con de alumnos
escuela $1,100,0 = fondo III 2020~
el 60 m3 80 en general.
’ . preescolar 00.00 2021
equipamien
Juan , IEEPO
to Escutia de (Nimero de
necesario e alumnos
infraestruct G_u ada_Iupe asistentes al IOCIFED
Victoria.
ura. prescolar/ el
total del
alumnado)
*100

Dl 3ol

. &

| -y
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Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto ODS  Meta Meta NUmero de Indicador Costo Fuente de Periodo
blema de identificado s programad personas estimado  financiamient de
general accion 0oDS a beneficiada o ejecucio

S n
Nombre del
indicador:
Porcentaje
E | del total de
I alumnos Recursos
:jnumcnplg Construcci beneficiados federales
Meizguel &l & déu dols por el total ramo 33
~ fi II1
Piedras bafios para de alumnos 45 5o, ~ fondo 2020-
. 2 Pzas 463 en general.
junto con el aula de 00 R - 2021
Asegurar que . sus e G2 (Ndmero de propios
! Gestion ~ agencias y = IEBO.
Garantizar una ~ todas las 2 alumnos
s >~ - ar una nlcleos el - | 10CIFED
gduca_qon nifias, nifios y |\ o problema ?E:as(t)entes aI
|ncIL_15|v_a Y adole_:scentes infraest | es no tener / €
equitativa de @ terminen la - total del
calidad ensefianza TG ol alumnado)
Y o de las alumnos en *100
I . promover primaria 'y oo oo i —
PERS Educacio oportumda_de_s sgc_undarla para la  escuelas 4 X _Nor_n re . e
n de aprendizaje  vigilando su . - 4.a indicador:
ONAS - segurid debido a la ;
para todos los = gratuidad vy ad de | migracién Porcentaje
alumnos, con = calidad B de s del total de
buenas obteniendo ot f Construcci alumnos
o ninas, habitantes, p N
instituciones y = resultados de i on de beneficiados
n buen aprendizaje lites) vyl 3 cisterna de or el total Recursos
e pre J adolesc = misma P federales
equipamiento. pertlr_1entes Y | afem manera no = 29ua de la de alumnos Ramo 33
S contar con =~ Sscuela engeneral. 41 400,0  fondo III 2020-
ol telesecund 60M3 85 00.00 2021
e aria, Clave (NUmero de ) Recursos
t(;] P 20DTV078 alumnos propios
EERD @ IE;I)I( ::I San Iaa5|stentes a
infraestruct g
o Piedras. telesecunda
i ria/ el total
del
alumnado)
*100

Dl 3ol

. &

| -y
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Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto ODS  Meta Meta NUmero de Indicador Costo Fuente de Periodo
blema de identificado s programad personas estimado = financiamient de
general accion 0oDS a beneficiada o ejecucio

s n
En el
municipio
de San
Miguel
Piedras
. Nombre del
junto con
indicador:
sus
Asegurar que . . Porcentaje
. Gestion = agencias y
Garantizar una = todas las A del total de
. . " ar una ndcleos el
educacién nifias, nifios y alumnos
. . buena problema .
inclusiva y  adolescentes beneficiados
infraest | es no tener = Gestionar Recursos
equitativa de @ terminen la por el total
. ructura suficientes una Sala federales del
calidad y ensefianza de alumnos
de las alumnos en audiovisual ramo 33
promover primaria y en general.
1 . . . aulas las para la $500,00  fondo III
Educacié  oportunidades  secundaria 4.1 2022
PERS o - para la | escuelas escuela 4 1Pza 152 i 0.00
n de aprendizaje  vigilando su . . . 4.a (Ndmero de
ONAS . segurid debido a la =~ Margarita Recursos
para todos los = gratuidad vy o, alumnos .
. ad de migracion Maza de . propios
alumnos, con calidad i asistentes a
las de los = Juarez en
buenas obteniendo - ) ) la escuela
o nifias, habitantes, = Chidoco. . IOCIFED
instituciones y  resultados de - Margarita
o nifios y = de la
un buen  aprendizaje . Mazas / el
o . adolesc  misma
equipamiento. pertinentes 'y total del
entes. manera no
efectivos. alumnado
contar con
| en general)
=
o *100
equipamien
to
necesario e
infraestruct
ura.

R\ |
‘ Y. Y y
-~ ‘
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Ejes

PERS
ONAS

Tema/pro

blema
general

Recreaci

on
deporte

y

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Objetivo

Garantizar

una vida
sana y
promover el
bienestar de
toda la
poblacion.

Estrategias

Inducir a que
la  poblacion
lleve a la
practica el
deporte, para
tener una
mejor calidad
de vida.

Lineas de

accion

Impulsar
las
actividade
s fisico-
deportiva
s
adecuada
s a la
edad vy
necesidad
es que los
pobladore
s puedan
llevar en
armonia
con  su
desarrollo
fisico y
bioldgico,
ocupando
parte del
tiempo de
ocio de
manera
activa,
ludica vy
divertida.

Gestionar
la
infraestru
ctura
adecuada
para las
actividade
s
deportiva
s y el
material.

Problema
identificado

No se
cuenta con
material
adecuado
para
diferentes
deportes y
en especial
las dreas
para la
practica de
cada una.

Proyecto

Impulsar a
platicas a
los
habitantes
de la
comunidad
sobre la
importanci
a del
deporte en
la salud.

Construcci
6n de un
area de
juegos
infantiles
en la
cabecera
municipal y
en sus
agencias

ODS  Meta
s

0oDS
3.4
e 3.5

N

M

eta

programad

a

3 platicas

6 Lotes

=

Numero de Indicador

personas

beneficiada

850

1271

S

Nombre del
indicador:
Porcentaje
del total de
familias
beneficiadas
por el total
de familias.

(NUmero de
familias
beneficiadas
/ el total de
familias)
*100

Nombre del
indicador:
Porcentaje
del total de
familias
beneficiadas
por el total
de familias.

(Ndmero de
familias

beneficiadas
/ el total de

%,

Costo Fuente de

estimado  financiamient

(o]

$60,000. = INCUDE

00

CEDEM

$150,20
0.00

Secretaria de

BIENESTAR

\ /

7

7”7 |

Periodo
de
ejecucio
n

2020-
2021

2022
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Ejes Tema/pr Objetivo Estrategias Lineas
oblema de

general accion

Gestionar
la
infraestru
ctura
adecuada
para las
actividade
s
deportiva
s y el
material.

Inducir a que

la  poblacion

lleve a la

practica el | Contar

deporte, para | con

tener una  espacios

mejor calidad = recreativo

de vida. s y
culturales
en el
municipio
para
desarrolla
r los
talentos
de nifios,
jovenes y
adultos.

Garantizar

una vida
sana y
promover el
bienestar de
toda la
poblacion.

I Recreaci
PERS on y
ONAS deporte

Problema
identifica
do

El
municipio
de San
Miguel
Piedras no
cuenta con
una casa
de la
cultura ain
contando
con riqueza
cultural en
mulsica vy
para la
facilidad de
ensefianza
y practica
de
diferentes
expresione
s
culturales.

Proyecto oD Met Meta
S as programa
oDs da

Construcci
on del
centro
deportivo
comunitari
o en San
Miguel
Piedras

1 pza

Gestionar

la

construcci 3
6n de una @ 11
casa de la
cultura en

la cabecera
municipal

3.4
3.5

11.4 3 Pzas

Desarrollar

las

competenc 1 hora por
ias dia en las
educativas 10

tanto oral institucione

como s
escrita de
la lengua
materna

educativas

Name
ro de
perso
nas
benefi
ciadas

850

850

1271

familias)
*100

Indicador

Nombre del
indicador:

Porcentaje  del
total de familias
beneficiadas por
el total de
familias.

(Ndmero de
familias
beneficiadas/ el
total de familias)
*100

Nombre del
indicador:
Porcentaje  del
total de familias
beneficiadas por
el total de
familias.

(NUmero de
familias
beneficiadas/ el
total de familias)
*100

Nombre del
indicador:
Porcentaje  del
total de personas
asistentes

(NUmero de
personas

asistentes/ el
total de la
poblacién) *100

.

| -y

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Costo
estimad
o

$500,00
0.00

$2,000,0
00.00

$80,000.
00

I

52

L

Fuente de
financiamie
nto

CEDEM
Secretaria de
BIENESTAR

Secretaria de

la cultura
federal y
estatal
SEPIA

Secretaria de

la cultura
federal y
estatal
SEPIA

7”7 |

Periodo
de
ejecuci
on

2022

2021-
2022

2021-
2022
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en los
habitantes.

Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto ODS  Meta Meta Numero de Indicador Costo Fuente de Periodo
blema de identificado s programad personas estimado = financiamient de
general accion 0oDS a beneficiada o ejecucio

s n
Nombre del
indicador:
Porcentaje
Gestionar Secretaria de
del total de
la finanzas
L familias
ampliacién Recursos
beneficiadas
de red de federales
] por el total
energia - $660,00 ramo 33
B 12 postes 200 de familias. 2021
Con la eléctrica 0.00 fondo III
informacié en la calle .
. (Ndmero de
. Gestion | n obtenida, = hidalgo . SINFRA
Promover el = Mejorar la . familias
ar la la San Miguel .
acceso a una calidad de las i : beneficiadas
B o ampliaci = problemati  Piedras. 1.4 CFE
vivienda de viviendas de @ / el total de
. on, ca de las 6.1 i
calidad los pobladores - . 1 familias)
I rehabilit = viviendas 6.2
. contando con = en la , 6 *100
PERS Vivienda . acion, es que no 6.b
todos los infraestructur 7 Nombre del
ONAS repoten  cuentan 7.1
servicios a, los servicios Gestionar 11 indicador:
L L cializaci | con los 7.3
basicos basicos de la Porcentaje
. 6n de servicios 3 111 Secretaria de
suficientes 'y cada una de B L ampliacién del total de
energia basicos, finanzas
eficientes. ellas. , de la Red familias
eléctrica = adecuados Recursos
de beneficiadas
y de i federales
. Distribucio por el total
calidad. $1,100,0 ramo 33 | 2021-
n de 20 postes 152 de familias.
, 00.00 fondo III 2022
energia
eléctrica (NUmero de
SINFRA
en la familias
agencia de beneficiadas
} CFE
policia / el total de
Chidoco, familias)

*100

oo SR

| -

'-. 4 v 9 A 3 ’ (.
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Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto ODS  Meta Meta Numero de Indicador Costo Fuente de Periodo
blema de identificado s programad personas estimado  financiamient de
general accion 0oDS a beneficiada o ejecucio

s n
Nombre del
indicador:
Porcentaje
del total de FONHAPO
. familias SEDATU
Construcci
) beneficiadas Recursos
Gestion 6n de 120
o por el total Federales
ar los Con la | viviendas . $12,545, 2021-
A 120 pzas 463 de familias. ramo 33
progra informacié en San 454.6 2022
. fondo III
. mas de n obtenida, Miguel ,
Promover el Mejorar la : (Numero de
vivienda  la Piedras. »
acceso a una calidad de las L familias CEVI
s para problemati 1.4 .
vivienda de @ viviendas de beneficiadas
los ca de las 6.1
calidad los pobladores o 1 / el total de
I poblado  viviendas 6.2 »
. contando con = en la 6 familias)
PERS Vivienda . resdela = es que no 6.b
todos los infraestructur 7 *100
ONAS comuni cuentan 7.1
servicios a, los servicios 11 Nombre del
L L dad y el  con los 7.3
basicos basicos de » indicador: SEDATU
acceso servicios 11.1
suficientes 'y cada una de L Porcentaje Recursos
. a basicos,
eficientes. ellas. del total de Federales
servicio = adecuados Construcci
3 familias ramo 33
s de vy de | 6n de 105
i i beneficiadas fondo III
saneami  calidad. cuartos $5,250,0 2021-
105 pzas 525 por el total
ento. dormitorio 00.00 2022
de familias. CEVI
s en
Chidoco i i
(NUmero de Secretaria de
familias BIENESTAR
beneficiadas

/ el total de




>

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

familias)
*100
Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto ODS  Meta Meta Numero de Indicador Costo Fuente de
blema de identificado s programad personas estimado = financiamient
general accion ODS a beneficiada o
s
Gestion
ar los
Nombre del
progra Secretaria de
indicador:
mas de BIENESTAR
. Porcentaje
vivienda
del total de
s para SEDATU
Construcci familias
los Con la
6n de 72 beneficiadas
poblado informacio Recursos
cuartos $3,600,0
resdela = n obtenida, o 72 pzas 356 Federales
Promover el Mejorar la . dormitorio 00.00
comuni la i ramo 33
acceso a una calidad de las i S en (Ndmero de
dad y el | problemati 1.4 . fondo III
vivienda de @ viviendas de colorado familias
acceso ca de las 6.1 .
calidad los pobladores 1 beneficiadas
I a viviendas 6.2 CEVI
. contando con = en la . 6 / el total de
PERS Vivienda servicio | es que no 6.b .
todos los infraestructur 7 familias)
ONAS s de  cuentan 7.1
servicios a, los servicios . 11 *100
i i saneami  con los 7.3
basicos basicos de
ento. servicios 11.1
suficientes 'y cada una de L
Gestion basicos, Nombre del Secretaria de
eficientes. ellas.
ar la  adecuados Gestionar indicador: finanzas
ampliaci Y de |la Porcentaje
on, calidad. ampliacion del total de SINFRA
rehabilit de energia familias $550,00
i 3 10 postes 156
acion, eléctrica beneficiadas = 0.00 Recursos
repoten en Federales
cializaci Guadalupe ramo 33
on de Victoria (NUmero de fondo III
energia familias

%. 37

RR A\ |

Periodo
de
ejecucio
n

2021-
2022

2021
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eléctrica beneficiadas
/ el total de
familias)
*100
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Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto ODS  Meta Meta Numero de Indicador Costo Fuente de Periodo
blema de identificado s programad personas estimado = financiamient de
general accion 0oDS a beneficiada o ejecucio

s n
Gestion
ar los
progra
mas de Nombre del
vivienda indicador:
s para Porcentaje Secretaria de
Ampliacién del total de finanzas
los Con Ia de red de familias
poblado energia beneficiadas SINFRA
informacié = eléctrica $330,00
resdela en calle 6 postes 463 Recursos 2021
Promover el Mejorar  la = comuni n obtenida, - gncing . d 0.00 federales
la Grande (Nimero de ramo 33
acceso a una  calidad de las = dady el ... | San Miguel familias fondo III
Vi Vi Rt Pied = beneficiadas
vivienda de viviendas de acceso iedras
lidad los poblad ca de las . & / el total de CFE
calida os pobladores = a o
I . viviendas 6.2 familias)
. contando con = en la  servicio 6 *100
PERS Vivienda . es que no 6.b
todos los infraestructur S de 7
ONAS .| Ccuentan 7.1
Servicios a, los servicios =~ saneami 11
3 ; con los 7.3
basicos basicos de ento.
servicios 11.1
suficientes 'y cada una de  Gestion L.
ficient II | basicos, Nombre del
eficientes. ellas. ar a indicador:
adecuados in N ;
ampliaci ’ Porcentaje zﬁgfneztaa:a de
6n Y € Gestionar del .t.otal de
' calidad. la familias SINFRA
rehabilit rehabilitaci beneficiadas 62,5000
acion, 6n  de 100 postes | 250 00;) 00 " | Recursos 2022
repoten energe (NGmero de . federales
eléctrica familias ramo 33
cializaci en Rio amillas fondo III
; Minas beneficiadas
6n de / el total de CFE
energia familias)
3
eléctrica 100

¥R\ |
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Ejes Tema/pro Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto ODS  Meta Meta NUmero de Indicador Costo Fuente de Periodo
blema de identificado s programad personas estimado  financiamient de
general accion 0oDS a beneficiada o ejecucio

s n
Con la
informacié
Gestion n obtenida,
Promover el Mejorar la | |
ar a la
; Nombre del )
acceso a una calidad de las ampliaci | problemati | Gestionar 10 indicador: Secretaria de
vivienda de viviendas de | i la 61 Porcentaje finanzas
i s @ de 18 repotencia : del total de
calidad los pobladores 7 1 o
I o L rehabilit viviendas 3'0" de red . 6.2 beneficiarios ~ $4,000,0 = SV RA 2021-
. contando con = en a . e energia .
PERS Vivienda o ! S— acion, €s que No | gléctrica . 6.b 1 Obra 1271 00.00 Recursos 2022
odos os infraestructur ,
oRas - - repoten | cuentan CE la 7.1 (Ndmero de federales 3
servicios a, los servicios = cabecera 1 beneficiados oo
R A . cializaci | con los | municipal y 7.3 / total de la fondo III
6n de servicios sus 11.1 i
suficientes 'y cada una de B L agencias poblzciin) CFE
. energia | basicos, *100
eficientes. ellas.

eléctrica = adecuados
y de

calidad.
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Tema/proble Objetivo Estrategia Lineas de Problema Proyecto OD  Meta Meta NUmero Indicador Costo Fuente de Periodo
ma general s accion identificad S s programa de estimado financiamie de
o ODS da personas nto ejecuci
beneficiad on
as
Promover_lla Nombre del
reforestacio indicador:
n con N SEMARNAT.
. Porcentaje de km
arboles reforestados
endémicos $120,00.0 SAGARPA
del 1 KM 1271 NUmero de 0 e 2021
municipio CONAFOR
para lugares
f NU
Impulsar contrarresta reforestados/Nd SEDAPA
| r la perdida mero total de la
en € Adoptar P poblacién*100
Luchar municipio ) de suelo
medidas
contra la el uso uraentes Nombre del
desertificaci ~ racional . gniﬁcativz indicador:
on de los 9 Elaboracion 12.2 Porcentaje de
. S para . . SADER
deteniendo recursos . Degradaci  de 12.5 compostajes por
Medio e naturales redudr  1a on compostaje 128 50 elaborar
1I . - degradacio ) posta] 12 ' ’ $60,000.0  Recursos
ambiente y invirtiendo con que ambiental s y 153  composta = 200 . 2021
PLANE - . n de los . . " 15 , 0 propios
TA biodiversid la se cuenta, habitats y erosion  biofertilizan 154 s (NUmero de
ad degradacio para no de los tes para la 15.5 compostajes
o naturales, . , SEDAPA
n de las dafiar los i suelos. agricultura. 15.a elaborados/Nume
. . deteniendo
tierras y la  ecosistem la pérdida ro total de Ia
pérdida de as de P poblacién) *100
biodiversida  presentes o Nombre del
biodiversid o
d. que se ad indicador:
encuentra ' Porcentaje de
nenél programas
Imp'eme"ta; 3 forestales CONAFOR
programas ce realizados. $150,000. 2021-
manejo programa 1271
forestal. s 00 2022
(NUmero de SEMARNAT
programas
forestales/NUmer

o considerado en
el PMD) *100
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Ejes Tema/pr Objetivo Estrategia Lineas de Problema Proyecto O Meta Meta Numero de Indicador Costo Fuente de Perio
oblema s accion identificad DS s progra personas estima financiami do de
general o ODS mada beneficiad do ento ejecu

as cion
Adoptar
medidas
urgentes y Nombre del
significativa Impulsar en indicador: Porcentaje
las escuelas
s para \ de escuelas SEMARNAT
a
reducir la - participando.
3 realizacion $100,0

degradacion de 3 00.00 SEMADESO 2020-

Lucha Impulsar en  de los campafias campafi 700 (Ndmero de ' 2021

uchar

" | el municipio  habitats para el as instituciones Recursos
contra a )
e uso naturales, cuidado  al participativas propios

desertificaci . . medio .

3 racional de  deteniendo bients 12.2 /Nimero total de

on ambiente.

Medio deteniendo los recursos la  pérdida 12.5 instituciones
i i
. o naturales de Degradacion 12.8 educativas) *100
11 ambiente e invirtiendo . 12
con que se biodiversida ~ ambiental y 15.3
PLAN vy la . 15
Lo A 3 cuenta, para  d. erosion  de 15.4
ETA biodiversi  degradacion N
dad de las tierras o dafiar los los suelos. Brindar 155 3 850 Nombre del  $100,0
y la pérdida ecosistemas asistencia 15.a capacit personas indicador: Porcentaje  00.00
de presentes Desarrollar oﬁc'al para aciones de personas
€l
que se ropuestas asistiendo
biodiversida prop desarrollo SEMARNAT
o encuentran de enla
en él. conservacio i6 NUmero de personas
conservacio ( P SEMADESO  2021-
n de suelos ny el uso participando /NUmero 2022
para el sostenible total de la poblacién)
o dela Recursos
restablecimi *100 .
ento de los diversidad propios
. bioldgica y
mismos. os
ecosistema

S

IR |

% 37
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TERNA/Pro obfdtisido ESEPHELEARS Ll R DROGma PofRfecte 6 MaBa WRa Nisiero@dicadfidicador Costo  costd UeNtffiénte de Periséio
préBrR adersh iftgafititRcad

BS gps BPGara YSersonas estimadgstinfianYaviRRiAmI 9€ do de
fgneral ® dWada PeBERRficiad do ento elegjeen
gener S opbs 2 S as cién
al benefici

adas
Realizar
gaempanas Soncalentllz";'anS szbgﬂombre del del
limpieza ersonas 1 Indicadpidicador: Porcentaje SEMARNAT
en todos Adautice camid Porcentgje dBersonas Recursos
os detalleres un personggistiendo ropi
! caﬁﬁf&ﬁ des 3 1271  beneficiadas $50, 09 Recursos 2020-
espacios, iasdue efRlees 1571 $600,009.0c ropios 202021
apoyando rovocan ctor (NUmero de persejps AB 5
<6 cujdado F residuls de (NUmegyrticipand§#Nimero SEMADESO
fe‘é@ii%@@o'én basur Persongstal de la poblacion) CONAFOR
cé!m afias deebasutiadio a beneficiadns
%‘?i ambiente /Numero total de la
eﬁrh%‘dos poblacién) *100
:ﬁﬂ'}@ﬁ&&enl g:lleres
cuidado A Nombre del
Promover el preservaci('Jy . Cmco_n{meman_tl’z indicadt_]r_nbre d_el
Reducir Ia mangiover el N del medio w n erdadicaté Porcentagiicador: PRercentaje SEMARNAT
cont Hedcio 12 infe@rljdle los  ambiente. ldemd @ﬂlmjg‘_ badbsiso de 111 gersof_':;im personas
_ m'rf]éc' refidegeal de los Casidugs | ccotigimsde i B i ndo $1,957,580,00  BEMirsos  202020-
Manej g|= aciB . 13 sofigaauen las Seliss y y Seotstim la fl  Ratieres 000 0.0 SEDABtbpios 2022021
o de de generaqg{ eSEERIRS en las VY agencia ds 11 146, (Nimetdiimero dedpetsorias
II residu rés os hogggslas. Y | boliofaprade ]1% . persongarticipando /Nimero SEMADESO
BALAN  Manejo desohE%cé uos esnag'ms' Es@minaci Chidaco 13523 benefidetiisde la poblacién)
FIANET  S5hibos 1005095 el publisasos del” donen yelo =70 130 /NGmera gotal de la
A golidos o lograpdoy. el mpisiRes  del uaies denfro las ’ poblacién) *100
los A parumeips, 2 Suprimirla S Nombre del

b : HEisipiede _ Personas. indicador:

y el%quilibrio  coptemieaeinia SapRRMInG| dednio RIS - 6 b |

A ntes P Hanicipliguel ; P gnore - g de SEMARNAT
ecolBEENTES V' deyontarmestits usion @ dﬁedragan n GeRtionap c‘r<:(-"n{\é?|cador Porcentaje

el”equilibrio e - ) person

ecolégico. mﬁgnged'o bgﬁs@s'recﬁé Miguel eisﬂss&%gci % benefidigneficiarios §700,0092,008 RSeEci ug'rsos 2020-
ﬁfé@ﬁiﬁf&e Piedras. sefBs 4 49 pasurer 921271 (Name {Mumero d ers&ﬂhsl 000.08 SEDAO'I§U 2021021
tARfsguCcc agQﬂE’r{iic?rBe ° personyilizando eIF%asurero SEMADESO
oﬂ@aend@'e pollid! P benefi y&ggero total de la
wdafos Cobico. INimeRPRBEORL H0C
IrRSRREISA Construcc poblacit 0 del
de la = e Nombrgmalcaclor ggf’canta]e
contaminaci CdR&fUCCfa indica personas SEMARNAT
6n que n ce@éros4% 5 PorcenBﬂE'c'pand‘?je
causan  al deﬂﬁsﬂﬁgp centros 1271 person $100,0 Recursos 2022
suelo, agua, deP3Fa en de benefi g%gero de persgnas  00.00° Hiltdios
aire y su Vl\f@ Rl “kopio acudiendo al le@tgg e RAMO33
. (95 156 0,000 2020
tiempo de la" re2den Pzas (Numeﬂ? acopio 44Nt SEMRSESO
degradacion gePE Bfcia personigtal de la poblaaon) 11

e
: beneficl
\Glyadglupe /NUmero total de la
ictoria.

poblacion) *100
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Tema/pr
oblema
general

Energia
s

alternas

Objetivo

Impulsar
el uso de
energias
alternativa
s en el
municipio,
mejorando
la calidad
de vida de
las
familias
que
requieran
de ella,
con
enfoque
de
sustentabi
lidad
aprovecha
ndo el tipo
de clima.

Estrategias

Implement
ar
programas
para el
aprovecha
miento de
energias
alternativa
s en la
sostenibilid
ad de la
extraccion
y el
abastecimi
ento de
agua dulce
para hacer
frente a la
escasez y
reducirla
considerab
lemente.

Lineas de

accion

Gestionar
ante las
entidades
competent
es apoyos
para la
implement
acion  de
energias
alternativa
s.

Problema
identificado

El  municipio
de San
Miguel
Piedras no
cuenta con
energias
renovables
que apoyen
en la mejora
de las
condiciones
de vida en
las
familias/hog

ares.

Metas NUmero
0oDS

S amad

Proyecto o Meta
progr de
persona
a s
benefici

adas

Gestionar 6 6.4 20 850
sistemas 7 6.6 panel
de 6.b es
alumbrad 7.2

o publico 7.b

con

paneles

solares

enla

cabecera

municipal

Gestionar 1 1271
proyecto proye
s para el cto
cambio

de

energia

convenci

onal a

paneles

solares

en las

plantas
de
bombeo.

Indicador

Nombre del
indicador:
Porcentaje de
personas

beneficiadas

(Numero de
personas
beneficiadas
/NUmero total de la
poblacion) *100
Nombre del
indicador:
Porcentaje de
personas

beneficiadas

(Numero de
personas
beneficiadas
/NUmero total de la
poblacion) *100

Costo
estimado

$400,000.
00

$750,000.
00

Fuente de

financiamiento

SENER

RECURSOS
PROPIOS

SEMARNAT

SENER

RECURSOS
PROPIOS

SEMARNAT

Periodo
de

ejecucion

2022

2022




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Tema/ Objetivo  Estrategias Lineas Problema Proyecto (o] Meta Meta Numero Indicad Costo Fuente de Periodo
problema de identificad D s programa de or estimad financiamie de
general accion o S ODS da personas o nto ejecuci
beneficiar on
ias
Porcentaje
de
poblacion
con
necesidade
Capacitacion s de SEDAPA.
y asistencia capacitacio Secretaria de
técnica para n $ Economia.
generar 3 cursos de 500,000.0 Secretaria  del
s 100 , . 2021
empleos capacitacion (Numero 0 trabajo y
productivos de prevision social.
bien asistentes SEDESOH
remunerado a la ONG'S.
s capacitacio
Prorpoyer el n/ total de
crecimiento Apoyar a a
econc’)r_nico Prc?m_over la | poblacion)
oI sostenido, practicas generacio *100
PROSPER |nc|usn./0 y  orientadas al n de Porcentaje
IDAD sostenible desarrollo que = empleo de
en el  apoyen las  local a El indice de poblacién
Empleo y  municipio actividades través de = empleo y on
productivida de San = productivas, la los actividades . SEDAPA.
X . By - 8.3 necesidade X
d. Miguel creacion de diferentes productivas es ~ Programa de 8.5 s de Secretaria  de
Piedras por = puestos de  sectores bajo. micro 8 8. 6 apoyos $ Economia. 2021
medio de la = trabajos econdmico financiamien . 1 3,000,000. SEDESOH y !
. programa 1271 L 2022
generacion decentes, el s con los to a a (NGmero 00 Fondo municipal
de empleos = emprendimiento que economia de de
formales y vy la creatividad. cuenta el solidaria. participaciones.
trabajo municipio personas Cajas populares
d : inscritas/
ecente. total de la
poblacion)
*100
Proyecto i SEDAPA.
escala, Porcentaje $ Secretaria de
inclusién de 500,000.0 B 2021
R 1 proyecto 1271 " Economia.
productiva poblacién 0 SEDESOH
de PYMES productora




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Ejes Tema/ Objetivo  Estrategias Lineas Problema Proyecto (o] Meta Meta Numero Indicad Costo Fuente de Periodo
problema de identificati D s programm  de or estimad financiamie de
general action on S oDS ed personas o nto ejecuci

beneficiat on
es
Organizacion (Ndmero
SEDAPA.
y , de
o 1 capacitacién Secretaria de
asociatividad y personas B
y dotacion de $ Economia.
Promover el empresarial beneficiad
plantas. 1 200 2,000,000. SEDESOH. 2021-2022
crecimiento Apoyar a para la Y as/ total -
. acompafamie 00 Fondo municipal
econémico Promover la siembra de .. de
. nto técnico. de
sostenido, practicas generacio variedades productore L
III participaciones
inclusivo y orientadas al nde del maguey. s) ¥100
PROSPER
sostenible desarrollo que empleo
IDAD .
enel apoyen las local a El indice de :
o . , Porcentaje
Empleo y municipio actividades través de empleo y d
e
productivida de San productivas, la los actividades )
K L, . X 8.3 poblacién
d. Miguel creacion de diferentes productivas es Programa de 85
X con
Piedras por puestos de sectores bajo. generacion 8 . SEDAPA.
_ . L, 8.6 necesidade i
medio de la trabajos econémico de empleos q Secretaria de
sde
generacion decentes, el s con los locales a $ Economia.
apoyos
de empleos emprendimiento que partir de 1 80 POy 1,000,000. SEDESOH 2021-2022
rograma
formales y y la creatividad. cuenta el potencialida prog (NG 00 Fondo municipal
imero
trabajo municipio. des d de
e
decente. pecuarias participaciones
, personas X
agricolas o Cajas populares
inscritas/
sustentables
total de la
poblacion)

*100




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

>

Tema/ Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto (o} Meta Meta Nimero de Indicador Costo Fuente de Periodo de
EJES problema de identificacion DS s programada personas estimado financiamiento ejecucion
general accién OoDS beneficiates
Porcentaje
ggnpoblauon Caminos y
necesidades aeropistas de
Mantenimiento p Oaxaca.
de movilidad
de 50 km de $7,000,000
: ,000,
gzm:?i;/b;acgf: 50 KM 1271 (Ndmero de .00 SEFIN. 2022
o personas
municipal. beneficiadas ?Iz;mo 33 Fondo
/ total de la :
oblacién
B ST
Porcentaje
de poblacion
Pavimentacion con
de 15,000 m2 necesidades Secretaria de
con concreto de movilidad finanzas.
. hidraulico en las (Ndmero de = $8,000,000 INPI. 2022
:\:)I:]orar Dificultad de principales 10,200 m2 850 personas 00 Ramo 33 Fondo
Mejorar  la servicio movilidad de cales de la beneficiadas III.
movilidad al de | personas v comunidad. / total de la
III Lr:)ts]r(l)or al ﬁ]?:;;?t’:z cy | nfraest vehiculos en 5(1)3:? cion)
PROSPERIDA C . . i ructura diversas calles y oD
D omunic exterior del = ra resiliente en la | agencias del S 9.1
acién y  municipio en el Comuni Municipio hacia el 9 2.4 P taj
transport que municipio de unicip P 9.1 orcen Je.,
e contribuya san  Miguel dad distrito rentlsFlco 9.4 de poblacion
al desarrollo | Piedras para para realizar = Apertura de 1- beneficiaria $1,000,000
econdmico ) benefici = tramites y 1/2 Km camino (Nimero de .00 SEFIN
social odelos  acciones de  cosechero de la 1 apertura de 208 personas INPI 2022
. ciudada = comercio. loma del mangal camino beneficiarias RAMO 33 FONDO
nos. a la jacaranda / total de la 111
en Rio Minas poblacion)
*100
Realizar alianzas
con los
municipios  de :
Porcentaje
paso para de poblacién
gestionar la .
” beneficiados
construccion del . .
camino de (3It el I $80,000.00 2021-2022
" anduchi, personas ,000. -
:ntrada n):.u::l!:gz 90 km San Pedro = beneficiadas 0.00 SCT, INPL SHCP
comunidades. Teozacoalco) / total_ ,de la
poblacion)
(programa *100
pavimentacion a
cabeceras
municipales)

73

%

<

| -y

R

.

\

\ 4

)

7”7\




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

>

Tema/ Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto Indicador Costo
EJES problema de identificacion estimado
general accion
Porcentaje
de poblacién
, que viaja
Gestion  ante
constanteme
SEMOVI, para el
i nte
otorgamiento de B
; (Numero de
permisos  para $
i personas
brindar el . 300,000.00
B o que  viajan
servicio publico
constanteme
de transporte.
nte/ total de
Mejorar .
la poblacién)
. los Dificultad de
Mejorar la *100
servicio movilidad de
movilidad al
o . s de  personas y .
interior Construir . ; Porcentaje
III . infraest ~ vehiculos en B .
como al | infraestructu . Construccién de de poblacion
PROSPERIDA . . B ructura diversas calles y o
Comunic exterior del = ra resiliente i la beneficiaria
D L, L en la  agencias del ;
acion y = municipio en el i i infraestructura y (Nimero de
Comuni Municipio hacia e
transport que municipio de - L equipamiento personas $2,000,000
i i dad distrito rentistico .
e contribuya San  Miguel 5 de un banco de beneficiarias .00
i para para realizar
al desarrollo = Piedras. . . BIENESTAR en / total de la
, benefici = tramites y ,
econdmico . San Miguel poblacién)
odelos  acciones de
social. . i Piedras *100
ciudada  comercio.
nos.
Porcentaje
, de poblacion
Pavimentacion .
beneficiaria
de 1 km en la ,
(Nimero de
calle
. personas $1,000,000
Independencia .
: beneficiarias .00
de la agencia
/ total de la
Guadalupe ,
o poblacién)
Victoria

*100




>

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Ej Tema/ Objetiv Estrategi Linea Problema Proyect O Meta Meta Namero Indicador Costo Fuente de Periodo
e proble o as s identifica o D s programa de estim  financiamien de
ma de do S ODS da personas ado to ejecucio
general accio beneficiad n
n as
Capacitar al
H.
. Nombre del
:;/untam|en indicador:
P oﬁ' cia Porcentaje de Ramo 33, fondo 1V.
municpal 2 cursos 50 personas beneficadas. $50,000.  Fondo de o0
actuar  en P (Ndmero de 00 Aportaciones para
caso de personas la Seguridad
detenciones capacitadas/total Pdblica (FASP)
de personas de la poblacion)
o’ *100
Brindar Flagrancia.
seguridad Ampliar
publica las Nombre del
eficiente a los = zonas indicador:
habitantes del = de Porcenta'-e de $90,000.
municipio de | vigilanci Elaboracién personas] 00
San  Miguel a al del  Bando favorecidas Ramo 33, fondo 1V.
Piedras, interior de Policia y 1 reglamento 1271 (Namero : de 2021
reduciendo y en los reglamentos personas
significativame  limites internos. y
Fortalecer favorecidas/total
la nte !as f0|_—mas del A de la poblacion)
idad de violenciaen = municipi *100
Sggbll"i” a n el territorio = o. Escaza
Ao e municipal. seguridad 16.1
v municipio plblica en el B oD 16.6
pa  Seguridad 7 o municipio. Dotacién de | s Nombre del Ramo 33, fondo IV
Publica equipoalos = 16 = 16.1.3 indi
z de crear un Carencia de un | elementos 16-4-2 |nd|cador':
ambiente suridi policiacos 1 6- 6- 1 Porcentaje de
de paz en marco  juridico e beneficiarios. Fondo de
P i de . ; $300,000 2020
cada uno interno. uniformes 1 Dotacion 50 personas (NUmero de Yo Aportaciones para
de los : Y personas ' la Seguridad
material .
habitantes. tactico ::)gnelﬁciarLals/t_qta) Publica (FASP)
- e la poblacion
gspecnallzad 100
. Nombre del
C:zpa:a:‘ Adquisicion indicador: $1, Ramo 33, fondo IV,
:yuanta : de dos Porcentaje  de = 000,000. Fondo de
miento ;%!CUIOS up 2 vehiculos 1271 I(Jﬁgfnfggnos. de 00 Aportaciones para = 2021-2022
Generar un |y policia especializad personas la Seguridad
amble?gt?j de rrl|un|C|p 0s tipo beneficiarias/tota Publica (FASP)
f;%?c:iler? do el iémo en patrulla. 1 de la poblacion)
*
uso de armas  actuar Nt?:b e del
de fuego para = en caso indi :j )
el bienestar de = de :?o:::::nt(; r'.e de
los detencio Capacitacio capacita dos $30,000.
pobladores. ;:fso:ae 2 destrami err 2 cursos 50 policias (Numero de 00 Ramo 33, fondo 1V, 2020
s personas
tfla rar?t? to Policiaco. capacitadas/total
iag de la poblacion)

5 :’- % \

*100

S

| -y

.

\ 4

- V4




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Objetivo Estrategi Lineas Problema Proyect O Meta Meta Numero Indicador Costo Fuente de Periodo
as de identifica o D s programa de estima financiamie de
accion | do S ODS da personas do nto ejecuci
general beneficiad on
as
Garantizar Nombre  del
seguridad indicador:
Promover y . {nr:zfaraeStrUCty Porcentaje  de INMUJERES
P proteccion . . personas
principios a los equipamient beneficiadas
democréticos derechos o del centro 1 : SMO
, con Sequir siendo | de las de la infraestructura, 666 (Nomero  de $60,000.00 2021-2022
igualdad y ung municipio | nifias instancia de 1 equipamiento personas FORTAMUNDF
A 3 ) ! h
2::&211?3; con pazsocial, = nifios y :‘: ':iir:c'; d:I l:ntes mujer beneficiadas/t SEPIA
ndo la S donde ro adolesceht " Drf Municipal | INMUJERES el e
integridad, la sea toel_'a a 6 para |, cuentan poblacion)
armonia ’el la violencia o = que vivan con \a *100
civismo Y desigualdades |~ en bi tun estructura y el
; B ambiente P
R0 P oo de pur @ SMPETD L |5
Seguridad municipio y  haciendo  integridad sus obietivos 5 5'2
Publica 1Gs e[r’o valer los = social. activi dé des ¥ 10 1E) > Nombre  del
prospero, derechos de : indicador:
seguro, con | r e relevantes Porcentaie d
perspectiva ente Fomentar relacionadas a grggnai]e e
de  género 9 ! la participacion | Infraestruct p .
con enfoque creando un | a Igualdad de  hombre, = ura 1 beneficiadas.
ambiente e  entre . i . . infraestructura, DIF Estatal 2021
;—irlrestrircetsc?etg igualdad entre mujeres y m:#;(r)ess, ninas Equljpgmlgr;; 1 equipamiento 1271 (Nimero  de $50,000.00 PRODIM
mujeres y  hombres Y : L al afio personas
los derechos Municipal
humanos hombres. con beneficiadas/t
sobre  to dz estricto otal de la
con justicia Irssspeto a Etl)gl;qon)
social. derechos

humanos.
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Tema/ Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto (o} Metas = Meta NUmero de = Indicador Costo Fuente de | Periodo
EJES problema de accion identificacion DS ODS programada personas estimado financiamiento de
general beneficiates ejecucion

Nombre del

indicador:
(c:oorr:tar o Porcentaje  de Ramo 33,
. " 1 personas fondo IV.
n civil Riesgo”. 0 . (Ndmero  de de
municipal normativo personas financiamient
que beneficiadas/tot 0.
) Promover al de la
b:gvdeendé la Concientizar a poblacion) *100
p participacié | la poblacién de Nombre — del
" Y n de las la importancia = El municipio indicador:
seguridad locali | | | " Porcentaje  de Ramo 33,
a los | loca |gades ge a cu turia no cuenta gaboraupoln b 1 personas fondo IV
v -z . y cabecera e a con un e un Plan 16.1 beneficiadas. .
PA (I:;"t:itleccmn rs1ab|tan;$a municipal proteccién civil | comité de | de .;;6 166 gocument 1271 3160,000.0 clO(_t:ras fuentes = 2022
P con el ante proteccion ordenamient . (Nimero  de .
lograr un S p e P normativo personas financiamient
municinio comité fendmenos civil o territorial. beneficiadas/tot o
con P municipal naturales de capacitado. ale"e 'c:fe as °|a
cultura de gSOteccién %r:gnitud ﬁObl?:ién) *130I
la o ' ., Nombre el
prevencio de civil Igolﬁ?c;on g: g‘:r's:gfarjé de Ramo 33,
n ante hgrrgmienta personas fondo V.
fendmeno de trabajo al beneficiadas. Coordinacién 2020
s s 1 dotacion = 40 $30,000.00 = Estatal de
comité  de N d .
naturales teccis (Ntmero e proteccién
y proteccion personas Civil
sanitarios civil beneficiadas/tot
' municipal al de la

poblacion) *100




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Objetivo Estrategias Lineas Problema Proyecto (o} Metas = Meta NUmero de = Indicador Costo Fuente de | Periodo
EJES problema de accion identificacion DS ODS programada personas estimado financiamiento de
general beneficiates ejecucion
Contar Capacitar a los Capacitar al 3 cursos 1271 Nombre del $60,000.00 Ramo 33, 2020-
con un integrantes del comité y a durante el indicador: fondo 1V, 2021
o r s - Porcentaje de I
comité de comité los trienio ) Coordinacion
., = . capacitados.
proteccid municipal que habitantes estatal de
n civil brindan su de coémo (Nmero de proteccion
municipal servicio como actuar  en personas civil.
que brigadistas de caso de capacitadas/tota Servicios de
) Promover . . ldel
brinde las acciones emergencia ela Salud del
o, a poblacién) *100
prevenci6 .., quedeben ante un Estado de
participacié
ny tomar ante un desastre Oaxaca.
! n de las
seguridad ) desastre natural y
localidades
alos natural o ante
v » ) y cabecera . . .
Proteccion | habitante o emergencia. contingencia
- municipal T
Civil s para s sanitarias.
con el RS . .7
lograr un it Adquisicion 11 113 1 1720 Nombre del $50,000.00 = Coordinacion 2021
comité . .
municipio cioal de 3 radios 11.5  document indicador: estatal de
municipa P ; )
con de alerta [¢) orcentaje de proteccion
de L ) beneficiados. »
cultura de » sismica para normativo civil
proteccién
la de civil los centros (NGmero de
prevenci6 escolares personas Ramo 33
n ante beneficiadas/tot Fondo IV
fendmeno al de la
s poblacién
estudiantil)
naturales
*100
y

sanitarios.




>

Ejes Tema/proble

ma general

Transparen
ciay
rendicion
de cuentas

ALIAN

Desarrollo
Institucion
al

Objetivo

Crear un
ambiente de
confianza,
responsabili
dady
transparenci
a entre los
ciudadanos
y las
autoridades
representati
vas para el
desarrollo
futuro del
municipio.

Fortalecer
las
capacidades
institucional
esen el
municipio
para ayudar
a detectar
mediante el
disefio las
acciones
que
permitan
alcanzar
resultados
concretos
donde la
ciudadania
pueda
evaluar su
rendimiento.

Estrategias

Aplicar
distintos
medios de
rendicion de
cuentas
tanto para
la poblacién
y las
autoridades
municipales.

Aplicar leyes

reglamentos
al municipio
para el buen
desempefio
de sus
funciones y
la
responsabili
dad de sus
habitantes

Lineas de
accion

Mantener
informada a
la
comunidad
por medio
de
tecnologias
dela
informacion

y
asambleas.

Desarrollar
un sistema
de
evaluacion
del
desempefio
de las areas
administrati
vas del
ayuntamien
to.

Problema
identificado

Desconfian
za por
parte de la
poblacion
hacia las
autoridades

La
administrac
ion
municipal
no cuenta
con
mecanismo
sde
evaluacion
y medicion
de la toma
de
decisiones

Proyecto

Creacion
de una
pagina
web del

municipio

para que
exista
transparen
cia

Impulsar
el uso de
las
tecnologia
senel
municipio
con el fin
de que las
personas
estén
informadas

Elaborar
un manual
de
organizaci
on interno
del
municipio
de San
Miguel
Piedras.

Inscribir al
municipio
ante
INAFED al
programa
de Agenda
para el
Desarrollo
Municipal

Numero
oD Met Meta de
S as programa personas

OoDS da beneficiad
as
1 portal 1271
16.5
16 16.6
16.7
1 antena 1271
1
document
o] 1271
normativ
o
17.6
17 17.7
1
document
o] 1271
normativ
o

| -y

Indicador

Nombre del
indicador:
Porcentaje de
beneficiados.

(Ndmero de
personas
beneficiadas/t
otal de la
poblacion)
*100

Nombre del
indicador:
Porcentaje de
beneficiados.

(Ndmero de
personas
beneficiadas/t
otal de la
poblacion)
*100

Nombre del
indicador:
Porcentaje de
beneficiados.

(Namero de
personas
beneficiadas/t
otal de la
poblacion)
*100

Nombre del
indicador:
Porcentaje de
beneficiados.

(NUmero de
personas
beneficiadas/t
otal de la
poblacion)
*100

.

‘ %,

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Fuente de
financiamiento

Costo
estimado

Ingresos
fiscales
$30,000.0
0 Otras fuentes
de
financiamiento

RECURSOS
PROPIOS

$150,000.

00 OTRAS

FUENTES DE
FINANCIAMIE
NTO

RECURSOS
PROPIOS

OTRAS
$60,000.0  FUENTES DE
0 FINANCIAMIE
NTO

PRODIM

RECURSOS
PROPIOS

OTRAS
$60,000.0 FUENTES DE
0 FINANCIAMIE
NTO

PRODIM

e/

Periodo
de
ejecuci
on

2020-
2021

2021

2022

2022
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5.2Acta de validacion del plan municipal de desarrollo.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2020-2022
SAN MIGUEL PIEDRAS, NOCHIXTLAN, OAXACA.

ACTA DE VALIDACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PIEDRAS, NOCHIXTLAN, OAXACA.

Acta de sesién del Concejo de Desarrollo Social Municipal del Municipio de San Miguel
JPiedras, que se realiza en la sala de Reuniones de dicho municipio; siendo las once
horas con veinte minutos; del dia 24 del mes de mayo del afio 2020, reunidos los
“representantes que conforman el Concejo de Desarrollo Social Municipal de San Miguel
_ Piedras, Oaxaca, con el objeto de celebrar la validacion del Plan Municipal de
e {;‘»,_Desarrollo por lo que se procedié a desarrollar el siguiente

ORDEN DEL DIA

i

DESARROLLO DE LA SESION

"3; Primer punto.- Se realiza el registro de participantes y una vez verificado que se
-1 encontraban 40 de 40 asistentes convocados se dio la instalacion legal de la sesién, o "’T:

% presidida por el C. Nemecio Mendoza Judrez, Presidente del Concejo de desarrollo / o

A péodial. Mpio. de San Migue!
Pisdras,
\...Segundo punto.- Se hace la presentacion del PMD a través de una presentacion en?tto. Nochixtida, Oax
electrénico y el fisico de manera expositiva el plan de desarrollo municipal y la matriz de 202
““andlisis de consistencia de proyectos en cada uno de los ejes de desarrollo, indicando la
problematica, objetivos, estrategias, lineas de accién, proyectos, metas, beneficiarios,
indicadores, fuentes de financiamiento, monto y periodo de ejecucion.

__Tercer punto. - Una vez realizado el andlisis de los contenidos del PMD, el PresidenteZ7ZL%#
. "del Concejo de Desarrollo Social solicita a los integrantes del Concejo de Desarrollg’ /"

.-Social si la informacion expuesta esta acorde a lo trabajado en los talleres de planeacién;-. ..
y a las necesidades prioritarias del Municipio, asi como su factibilidad y viabilidad de
; cada planteamiento de obras y proyectos a desarrollar. Los integrantes expusieron que
""" las obras prioritarias para este trienio y a largo plazo se encuentran en dicho
documento. Paso siguiente, solicita al pleno de los integrantes para que sea validado el
PMD, para lo cual se somete a votacion, resultando aceptado por unanimidad, por lo que

1, Oa
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2020-2022
SAN MICGUEL PIEDRAS, NOCHIXTLAN, OAXACA

a partir de este momento el plan es validado y se sometera a la aprobacién del
Ayuntamiento en sesién de cabildo, quien serd el responsable de vigilar su correcta

.7
ﬂbc"lf\l’\ 'lprur-unp Cﬂﬂu!"}lﬂntﬂ \’I e\.la!uaacn.

Py y ey

Cuarto punto. - Acto seguido el C. Nemecio Mendoza Judrez, presidente del CDSM
declard clausurada la sesién de Concejo de Desarrollo Social Municipal para la validacién

i DA H A ~ i ~A (2% i i
del PMD, sicnde a las docc horas oon cincucnta minutos, lovantando la presente

firmando al calce y al margen los que en ella intervinieron.

FIRMAN PARA CONSTANCIA

INTEGRANTES DEI CONSEIO DE DESARROILL O SOCIAI MIINICIPAI DE SAN

MIGUEL PIEDRAS.

Por el H. Ayuntamiento.

Otto. No ht’xtlé’., Ooy

2022

nte Municipal y Presidente del CDSM.

"L Juan Gabrief/Ramirez Corte2: C. Mariana Lépez é&’” ’IE“

edras,
I Dir /gr de Obras Reaidor de H én’é‘g”" 'an, Oox.
Apio. Srm N egiaor ae naci Tn2g
Piedrus
Dtto. Nochixtlén, Ocx
2020-2022

ax.

(5.0
Ji0. 90{: n;
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Autoridades Auxiliares.
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o Juarez Curiel

Contraloria Social

C. Julian Lopez Curiel

Contralor Social

»
C. §uana Euriel Juarez

Titular de la Instancia
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C. Hortensia Aparicio Lopez

Secretario Ejecutivo del
Comité de §

roteccion Civil
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Secretario Técnico del Comité de
Proteccion Civil.

DIO
Dtto Nach:xﬂén, Oax.
C: Mz NGEVidad Angel
c. Dionisio Avila Dominguez

Ascencio

iﬁi SARIADE BE li{lis

C.chederigo Lopez Santiago.
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Comisdfiddo'de Bienes Comunales

Representantes de comites.

plescoiar Ermiiidno capaia
C. Juan Aviia Lopez

C. Lazaro Aparicio Lopez.
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Vg

ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS DEL

pRES! ‘,q | DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO FISCAL 2020.
MuTE A INLIPRE
W ;'.‘," EnelMumcipcodeSan Miguel Piodras, Diatrito de Nochixtian, Estado de Caxaca n Mun

- f’,,,u “siendo las 12:00 horas del dia 25 del mes de febrero del afio dos mil veinte,

“reunidos en las oficinas que ocupa auditorio municipal, los integrantes del . ...
: Consejo de Desarrollo Social Municipal (COSM), con la finalidad de analizar y
priorizar cbras, acclones y proyectos a realizarse en las localidades del
- Municipie, con ks recursos de! Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
‘\SOCIB' Municipal y de las Demareedones Tesritoriales del Distrito Federal (FISM- 4

ser convenides con los Gobiernos Fedenl y Estatal para el presente ejercicio’)| "',/---'
~PAL figcal 2020, en términcs del articulo 115 de la Constitucidén Politica de los Estado " e
" M= Unidos Mexicanos; 33 fraccién |1 de |a Ley de Coordinacidn Fiscal; BS y 86 de a4 o
”'_ ouuF 8eral de Presupuesto y Responsabiidad Hacendaria; 2 fraccién XL, 12. 13 fracolg®™"
rard 7" 2 yll 17, 18, 40, 41, 53, 61 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financlera de’las |
il Entidades Federativas y los Municipios, 48 y 51 Ley General de Responsabilidades
_ \t‘ Administrativas; 2 tercer parafo y 113 de a Constitucidn Politica del Estado
SV Libre y Soberano de Oaxaca; 49, 64 y 65 de la Ley de Planeacién, Desarrollo
ke ¢ Administrativo y Servicios Piblicos Municipales; 68 y 80 de la Ley Orgnicad ‘46
y  Municipal del Estado de Oaxaca; 7 y 14 fraccién Il, inciso d) de la Ley Estatal de \"
e oePlaneadMyW 18 y 25 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Refacionados .-
-"-55"39‘9"\# del Estado de Oaxaca y Acuerdo por &l que se realiza ka distribucion de los recursos %
HACIENER  del Ramo General 33 Aportacianes Federales para Entidades Federativas y Municipios gpitia 0t P11
W s, comespondiente al Fondo de Aportaciones para i Infrassiructura Social Municipal y de COLORA D0
/a8 Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la Vel 5o

o, Nocnbeion, «

a020. 207 Operacion del Fondo de Apartaciones para la Infraestructura Social, bajo el siguients: n:c‘ﬂ,*;" -
ORDEN DEL DIA: -

A

Pandalnudebscmmmaduywnﬁawbnddquwn] _
legal. i) A ' =
Instatacidn legal de |a Sesion i 1 r) el
Loctumyapmbacuondalordendeldh ol

Informe de! monto asignado del Fondo de Infraestructura Sodd

Fiadrid
st Mockatiin, 0ok

2090 - 202 Municipal y de las Demarcaciones Temitonales del Distrito Federal del ot .'; -

.&7 uf ~

Ramo General 33, Fondo NI
5§ Presentacidn de los Lineamientos Gensrales parz la Operacién dd
Fondo de Aportaciones para &a Infraestructura Social y catdlogo vigente
para el ejercicio fiscal 2020
8 Infomauén sobre los Ejes Estratégicos del Plan Municipal de Desarrolio.

7 Informacién sobre el enfoque y ka visitn del desarrollo smmm

< cbras de infraestructura
o, 8 Informacion de las prioridades de Inversidn del Goboomo Fmrd v G.AD- uvrmv
%‘ Estatal. ANS P | Mgsa Son Miguel
% 3. Informacion de obras de continuidad de ejercicio 2019 R
H‘G‘{o\) ! o : 0N
‘:.AL«. Ly 2 "'
g

bxtidw, Dz,




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

o~y 0. Recepcdn de Actas de seleccidn de obras acciones y proyactos por
MU o, parte de las locafidades del ejercicio 2020,
umn - WUAL T4 Anaisis y priorizacion de obras, acciones y proyectos posibles de AN My
= romgy e financiar: “‘“‘“J\nx
a)Fm«Ammwmmummmsw-MmunlyM“:: "
Demarcacionas Termitoriales del Distriic Federal 2020 Yoy o O,

AN oge

b) Owas fuentes da Financiamento

12Lamponmdolanmgmd6ndoloscommsdomyom«

A | ___contraloria social |
i 13. Acuerdes. - — | &

14, Clausura de |a sesién. 2

DESARROLLO DE LA SESION:

M. 2 ';f;"*“*" 1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso
7% palabra del Secretario del Conssjo de Desardllo Socisl Municipal procede s
2020 - 40 pase de lista, encontrandose presentes 38 consejeros de 40 convocados, d -
cuales son 26 hombres y 12 mujeres, por consiguiente, existe el Qudrum Legal
para desahogar ia presente sesidn, por o que el Presidente del Consejo de
* Desarrollo Social Municipal procede a declarar legalmente ia sesion.

"4 2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente
,_Cm..qm e dal Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente
_ r\c\JUA instalada la presenie sesion para la priorizacion de obras, acciones y proyectos i
Lpk. 22 fot Mized del Consejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2020, y vélido bsmm"u E POU

fedne acuerdos que de ella resulten. COLORAL

to, Noch ,-Em Ous Mpio Sar M

w00 ST 3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando con el . yemis o

tercer punto del orden del dia, en use de la palabra el Secretario del Consejo de 2070

Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete a o S
consideracidn de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, .
.es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los miembros
integrantes del Conseyo de Desarrollo Social Municipal. ‘

-"2‘ LG 4. INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE ARENDIA DF POLR
et T WS INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES . 0o
s . TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33, =
0 m"l“‘n FONDO HL- En uso de fa palabra el representante del Modulo de Entace Técnico
2020- 255 e 12 Coordinacin General del COPLADE informé al CDSM el monto de los

recursos federales asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del =
Distrito Federal (FISM-DF), que es por $5,015,750.00 (Cinco Milfones, Quince

Mil , Setecientos Cincuenta y Nueve Pesos 00/100 M.N*); as| mismo, les
d-eron a conocer otros programas que podran ser gestionados por ‘la autoridad

1

municipal. \ \OENCIA DE POLICY
4 GUADALLPE W& ToRy
¥ 5.- PRESENTACION DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA "0 &t
, OPERACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA.. ... . -
- - Pagina 2 de 12 L pA— -3
% Acta de Pnodmnén de Obwas. Mcwpﬁv ccm.
wcz "&“’
e, *mm.qoa

220 - 2029 e
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INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y CATALOGO VIGENTE PARA EL EJERCICIO/
" FISCAL 2020.- Continuando con el quinto orden del dia en uso de Iee]
(EET palabra el representante del Modulo de Enlace Técnico de la Coordinacion
valn 1255 15 General del COPLADE yio Representante de la Secretarla de Bienestar,
.. 5. Presentd los Lineamientos Generales para la Operacion del FISM-DF y el

' Catalogo vigente para el ejercicio fiscal 2020. Puntualizando que para el casode o
los recursos del Ramo General 33 Fondo |Il, |a priorizacién de obras, accionesy |
proyectos, debe ser crientade a la atencidn de la poblacidn con mayor numero - L
de carencias sociales y cuyos ingresos se encuentran por debajo de la Linea de f“‘. il
Bienestar Minimo ubicadas en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP), las i 4
a localidades con los dos niveles mas altos de rezago soclal y, a la poblaciéy
= dentificada en condicion de pobreza extrema del resto de las localidades W8l

s "™ En estricto apego a los ineamientos, se destinara como minimo el 40% del total
Ot Rl —madeIosmnmpanlaqocucbndoobcadoncdtncladmctayelw%mo s
T "W maximo para obras de incidencia complementaria, Se informa que es decisién

del COSM, el destinar hasta un 2% del total de los recursos para la ejacucion de J
¢ Programa de Desarrollo Ingtitucional Municipal (PRODIM) y hasta un 3% para, ;1L
, los Gastos Indirectos, estos recursos serdn con cargo al rubro de obras 3

complementarias, )

. W“ 6.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN '™
" MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de |a palabra el Secretario del COSM, .
e No «dio a conocer los ejes estratégicos que conformardn el Plan Municipal de Y

wwen .o Desarrollo; asi como la importancia de alinear las propuestas de obras, acciones e gy
y proyectos presentados por los consejeros, a las prioridades establecidas en los s
Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, para la gestion de recursos federales,
estatales y de otras fuentes de financiamiento.

7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO
- SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA - Continuando con el

séptimo orden del dia y en uso de la palabra el representante del Madulo de

Enlace Técnico de la Coordinacion General del COPLADE expone la importancia . v
| de la infegracion de la Agenda 2030 en la planeacion municipal que permite i

disefiar y ejecular obras y acciones que atiendan mejor los problemas de z;"

pobreza, desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como os retos de g
paz y gobermanza que afectan a todas las personas y comunidades.

: g
Asl mismo explica que para lograr ef desamrollo sostenible es necesario [as ey o
obras de infraestructura social integrando las dimensiones ambiental, social YAEENCI 0F 2010y
economica. auma IPE M.W

8.- INFORMACION DE LAS PRIORIDADES DE INVERSION DEL NBIERNQ, -

\‘“‘f “ FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de ia palabra, los representantes de las
N dependencias federales y estatales, informaron al COSM sobre las esirategias y
gf prioridades de inversidn del goblemo federal y estatal en las localidades,
RESiL Pégina 3 de 12 e -
mf’w Actu de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyéoeg, - e
N:ﬁ‘% -
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gt mumctp-os y microrregiones del Estado, considerando la informacion istica g
FEEEICS L “ oficial vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de J- hy
JF-v' " _Evaluacién de la Politica Social (CONEVAL). 3 ML

..9.- INFORMACION DE OBRAS DE CONTINUIDAD DE EJERCICIO 2019. En uso de
la palabra, el Presidente del CDSM informé sobre las obras de continuidad del
ejercicio 2019, para que sean analizadas y de ser posibie se prioricen para %¢
terminacién en el presente ejercicio presupuestal, siempre vy cuando amplan
con la normatividad sefialada en los fondos corespondientes.

10.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y. &
~ABROYECTOS POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabr /
v ds«m del CDSM, recibié las Actas de Seleccién de obras, accionessdy”

0 “:;r v pmyectosptembdasporlosoomefefosdelasdifembwidadu e
O ot -..é;« 11.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS
4 . POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base los crilerios vertidos en el
" punto 5, los integrantes del Consajo de Desarrolle Social Municipal, analizaron

2758 realizarse con el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las ':._-';a-'
semoumia o Demarcaciones  Territoriales del Distrite Federal 2020, estableciendo fa 4 DE poLr

IACIE posibllidad de hacer uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos que permmitan la ».oLgR, D,
“ gupervisidn de las obras definidas y, en su caso, utilizar hasta el 2% de ks "o So

: recursos del FISM-DF 2020, para la integracién y ejecucién del Programa de,, ,.;’f:'
NIOEIR Desarrolle Institucional Municipal (PRODIM), comprometiéndose para esto T Dy
Gltimo, a presentar la propuesta de Convenio y Anexos ante ia Coordinacion
o General del COPLADE y ta Secretaria de Bienestar, en 1os tiempos establecidos,
ey . para revisidn y, en su caso, firma conjunta. Asimismo, definieron el orden de
prioridad, para la gestién de recursos de otras fuentes de financiamiento.

a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo de
Aportaciones para la Infreestructura Social Municipal y Demarcaciones HiDW
Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF). ' '

'; ~
. Nochixtién, 0o s | Wetas otce “Baveiciaos
2029 -2032 B | e | MeTbes s Obes i Y ey - e
{ !
i Sar VMg % oM wooa | R EED
e |
T | SenWagad TR Gosios nasecia I?;‘O 1 ™ | 233 | 240 | . | &
3 | owes Toahee e tiiee | P2 | % | AT |11 | % | = | % | GRECTA | CENCIA Q.E"?ﬂ:
N FRTY GUADALUPE YCXC
0';‘;1 | Mpa. San fhgy
/ — - — - = 4 Aenr
“W 4 Cokvaco W&ﬁ:’?ﬂu L B T 3] ;.;‘A A W'”hu” .
b €29 / 230
ko 5 | 6 3 FY: Bla—atats 1 E“Wﬁ"j
Wickons O ge8 e wweros ﬁ 204, s
4 L 81 ;
REGIDARIA Pégina 4 de 12 —
IESFLUB s ans = S vy
et oo S Acta de Priorizacién de Obeas, Acciones y Pm%oo.& e

s 4 e il F =
W MoMatkn, Oos Czi“)c—/ ‘ -
> g T

05 ong2?




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

| Vaize ckon Beneicieton |
Mamabre fo la Cam o ¢ L)
b =~
Losasgen o | Nimen Hogn | Muge | Mo
e fein pu— 4 | cos o | - tews
] TRCNiwal | Comauvoomn 00 Woreto &4 | W 4] . CEr A R T 2 ]
e Su mpatiodn S o FE L
*3ecacion fuca e
esouts © FRoos s
Mrw® con chaw
o 200°0287CT

TN
',*,-‘3.' Pars by Sericiin de In Uiziciac de Medicle s ceberh coradder b dasuests e of Catliogs o FAJS
Sl S & T de ncdeay Dvects o Conglenantans

a2
(7]
7]
L] 3
7
-l
Tan Vigudl Pedss Arghacon te e M D oe 'R%K'_S T F>2] Mo, Som Migu
[ Gwooo T T R 1 . w ) 5 Ercvan
: - - —"""E"—"_!l e ) = N:f-‘aﬂu;n. Jos
Bar Mgl Frecree Coranzooe decamrmds | M3 3 m « W | & S
AR 08 W 05len ~_,' &
wesecurciats JOTVITBAX }-
Zan Wigod w0 e T COTGhLLedn OF SEeg Wi Ti& T =1 W |
oml =£0 Wcdgera
Tan Vigow Padres Coraticoes de ectwda e | M3 0 T 2] F i
%8 0 Panam oe ..
Hasin (4xe o1 ' LR
SO IRt eler s J
230TVIT8AK C /
=== Corincon 46 cuenss FIA 08 ™ ™ ﬁ et
Traxo %am- [+ [ I W ™|
e 36 roenscion te
Suaeda s
w00 PN © Nagane
Meza de Jubrat”
TENILEOG
14| Cooen " Conmiuoten 38 CUUe T e} - I (]
| aarrdans

12.- INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DE
2202 oo LOS COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.« En usdliil 17 PILEH
190 oy vude fa palabra el Presidente del Consejo informa a kos presentes que en ambita!), 1" /7%
e de las facultades que le confiere la normatividad, y toda vez que ya se dio ...
m_‘fj-’cumpinbmo en cuanto a la integracién del Comité de Contraloria Social comm st te
~' fecha 24 de Febrero de 2020, asi como a la integracién del comité de obra, <~
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RESMEN

MUNS =0 |

. o S

Deta Nachivtide, Ooe
2020 .2082

Moo, ¢ .

et Naghorniin, Oos
2000 - 0L

mismos que son de gran apoyo a la administracion pubsca municipal, os g

A ‘loc siguientes: &

|
M 15
' ‘o?lw

‘-..

encargardn de vigilar, verficar y dar seguimiento a las obras, B, )Br ,..,-;E
proyectos productivos y programas sociales ejecutados con recursos pﬁbﬁcos wuv nt £t

. federales, estatales y municipales, asl como a los acuerdos del COSM y demds

ordenamientos legales aplicables en materia de Contraloria Social.

atan Oox

13. ACUERDOS. Una vez analzadas y definido el orden de priordad de las
. Obras, Acciones y Proyectes, el Consejo de Desarrollo Social Municipal, ma :

ACUERDOS: —

PRIMERO.- De acuerdo a |a disponibilidad financiera del Ramo General
y resultado de la gestion de otras fuentes de financiamiento, el Hono
Ayuntamiento notificard y solictard a las Autoridades Locales, la
decumentacidn para integrar el expediente técnico mismos que deberdn
cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica 'y

presupuesta’

SEGUNDO.- El Honorable Ayuntamiento tiene fa obligacion de informar
transparentar la aplicacion de Ios recursos piblicos a través de’ Sistema dey
Informacion para la Planeacion (SISPLADE) www sisplade caxaca gob. mx
Matiz de Inversion para el Desarrclio  Social (MIDS) )
hitp./fwwwe.gob mubienestaridocumentosfiondo-de-apodaciones-para-la-  ABENA P; PoUs
nfragstructura-socal.fais vy Sistema de Recursos Federales Twmco;omou
(SRFT) hites ilvwnw mat hacienda gob mx/shep-home, asl como en los demas ¥ 5= Mol

sistemas definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales. n..:m.‘t.".',, On

TERCERO.- Una vez anaiizado el informe acerca de las obras de
continuidad pendientes del ejercicio 2020, el Consejo acuerda que se daran
continuidad a [as obras pendientes de ejecutarse mismas, que serdn de | 77
acuverdo a la normatividad aplicable para el caso. o

CUARTO .- Una vez analizadas las Actas de seleccidn de cbras de las
calidades se aprueba ia priorizacion de obras, acciones y proyectos
enunciados en el punto 11 incisos a)'y b,

14. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el pmndm del COSM . wu&;
dédiara Clausifada 1a $esion y valldos 10308 108 acuerdos, levantandacse 1a o |

presente & las 14:00 horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y alr~
calce, los que en ella intervinieron. LR

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL WNIGP'A“I. ABSNCIA DF PO
STk notaie et
Por ol H. Ayuntamiento. = 7 st fl‘(,f‘:‘"
' e OTO "0'.-.".) ey
begcer '_J”'vd
oy
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Autoridades Auxillares.

C: 3. iz Lopez.
Agente de Policia Chidoco

e
aiatién D2

D - / _,__“.:_:.;1.
S 06 gl Representantes de Barrios y Colonias, jf’: _ “i\
s
: |
."1:'{}4
C F ! el Curiel
ki

g <08 KLigue

oo

‘0. S gAiition, Oma
N

A,
. Nocstun, Oox
2090 . 701

Reprasantantas de Comités.

G

C. Juana Curiel Juarez.
Contralor Social
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15.4 Acta de cabildo para la aprobacion del plan municipal de desarrollo 2020

H. AYUNTAMIENTO CO
SAN MIGUEL PIEDRA

A ae andy 40 ek aaa e sl d

ACTA DE CABILDO PARA LA APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE

. DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PIEDRAS, NOCHIXTLAN,
N o OAXACA

I\cta de sesion de Cabildo del Municipio de San Miguel Piedras, Nochixtldn, Oaxaca, que se
4@ realiza en la sala de juntas del H. Ayuntamiento del periodo constitucional 2020-2022, siendo las
? Doce horas con quince minutos del dia veinticinco de mayo del afio 2020, reunidos los
i g mtegrantes del Cabildo municipal con el objeto de celebrar la aprobacidn del Plan Municipal de
Desarrollo para el periodo 2020-2022, por lo que se procedié a desarrollar el siguiente--------e----

AL ORDEN DEL DIA
««W"

- “h iouePrimer punto: Instalacion legal de la Sesién de Cabildo.
1€earos,

N "ga

022

Segundo punto: Presentacion y analisis del PMD

Tercer punto: Aprobacién del PDM

Pféuras

DESARROLLO DE LA SESION

Primer punto. - Una vez verificado que se encontraban todos los integrantes del

Cabildo Municipal, se dio la instalacién legal de la sesion, presidida por el Presidente
Municipal, C. Nemesio Mendoza Judrez.

7. Dz-accion, proyectos, metas, benefc.anos indicadores, fuentes de ﬁnancnamuento monto®
PUEL periodo de ejecucion, —--—

Palacm W'UHICIPBI S’I'I, San |U||guel Plearas, Nocﬂtxﬂan, Uaxaca. CP. 69990

Tel. (951) 410-06-06 correo electrénico: san.miguel.piedras2022 @gmail.com .

Dito. Nochixtldn, Oox.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITU
SAN MIGUEL PIED 25

Al araa FEAS S L T ey

Tercer Punto.- Una vez realizado el andlisis de los contenidos del PMD, el Presidente
Municipal solicita a los integrantes del Cabildo su voto para aceptar o rechazar la
informacién expuesta, por lo que solicita al pleno de los integrantes que sea aprobado el
Plan Municipal de Desarrollo, para lo cual se somete a votacion, resultando aceptado
por unanimidad de votos, asentandose su aprobacion.

Cuarto Punto. Se da por terminada Ia sesion de cabildo siendo las trece horas con
veinte minutos del este mismo dia levantando la presente, firmando al calce y al margen
los que en ella intervinieron, --------

C. Juan Qat:}d(Ramirez Cortez. C. Manana LopeZ omlngﬂ&:, = VM
’ 1) Mpio. de San Miguel
Director de Obras Regidor de Hacnenda Piedras,

to. Nochixtldn, Oax
2020 - ?"* 22

larti Z.
1 ’ w’s";:‘u) -
Regidor demm&g RegMoran,galud
Mpio. de San Miguel Dtto. No.u. 1, Oox
Piedras, 202

Dito. Nochixtlén, Cax.
2020 - 2022

alacio Municipal s/n, San Miguel Piedras, Nochixtlan, Oaxaca.
lel. (951) 410-Ub-Ub correo electronico: san.miguel.piedras2022@gmail.com

2
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Dtto, Nochixtidn, Oex
2020 - 2029

Palacio Nlumapal S7|1, San Whguel Plaras, NOC"IXE‘EH, Uaxaca. Cp 39995

lel. (951) 410-06-Ub correo electronico: san.miguel.piedras2022 @gmail.com
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WA
ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL . )
”l LCION DE

(CDSM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020.
pneqocwx [BRAS MUNICPALES]
uUNl(.E“ L b s o€ Mk 330 Mguel
Moo o Seetococ En el munkipio de San Miguel Piedras, Distrito de Nochixtian, Estado de Qaxaca. o
Aegro sendo ias 10:00 horas del dia 25 de febrero del 2020, con fundamento en el articulo: Hocnelin O
e Mochin o 88 fraccion XIV de la Ley Orgénica Municpal del Estado de Oaxaca, el C. Nemecio 7%

2090 207 Mendoza Judrez . en su cardcter do Presidente Municipal, procede a dar inicio a la
—~— sesidn de Intagracion del Cansejo de Desarrolio Social Municipal, de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 2 Apantado B, 4 y 115 de Ia Conatitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 33 fraccidn Il de la Ley de Coordinacién Fiscal. 1 fraccdn
V1. 3, 11, 17 y 27 Ley de Obras Pablicas y Servicics Relacionados con las Mismas; 4,
7, 11 fracckdn IV, 16, 17, 38 fracciones Il y IV, 44 fraccidn V, 45, 61,68, TOy 71 de la
: Ley General do Desarrolio Social; 85 y 86 de la Ley Federal de
Mumcwm Responsabilidad Hacendaria, ZMXL 12, 13 fraccion 1 y Il, 17, 18, 40, 41,
Moo deson gl 61, 82, 84 y 65 de la Ley de Discipina Financiera de las Entidades Federativas y lo#” -
Fedvor, Municipios, 49 y 51 Ley General de Responsablidades Adminstrativas; 33 y 34
Dito. Norsition, Cox  Ley de Planeacién; 15,17, 39 y 40 de la Ley de Vivienda; 5 fracciones |, Il y 13 BIS 377 ~‘: .
2020-30%2  fracciones V y VI de la Ley de Aguas Nacionales; 17 de la Ley General de Proteccign \;‘., o, Ot
Ry Civil; 113 fraccién Il de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, |
. 14 de la Ley Estatal de Planeacion; 12 de la Ley de Iguaidad ontre Mujeres y Hombres
para el Estado de Oaxaca; 17 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado de &
Oaxaca, 3, 43 fracciones XXIV, XXV, Wyummmhmm
. Municipal del Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de Ia Ley de Planeacién,
eGIDURIA DE oumnwmmvs«mmmmmm 1.2, Straccidn N, 17 y 18,
L cnna 24y 250ela Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados del Estado de Osxaca;
HACK 38. 40, 41, 42 fracciones VIl y IX, 44 fraccidn |y VI, 45, 46 y 48 de la Loy de Proteccion ig¢

o dr foo Mgur
P,
e Nahution, O

Estatales vigentes y 1,2 y 4 dol Decreto por el que se crea el Consejo Estatsl de la
Agenda 2030 para el Desarrolio Scstenible, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA;

Uple. dv 50n vg.e) _ . TS R By Y PN ‘ »
Pledo, | 1. Pase de lista de los convocados y verfficacion del Quérum Legal

et Mochuetiin, Oux ) -
 Hochein {2 instalacién ogel On 1a Sesibn. 0

4. Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal (COSM).
:f;ﬁrmucm

"5 Toma de Proiesta a los infegranies Gai Consejo de Desarolo Socil |

:8. lmab;malrmmmp;:g)wama &)

ey | oo n«mm- o |

Coermge, - 2000
Pigina 1 de 13 _—x -
) Acta de integracion del Consejo de o $otial M_kiﬂ;" O M0
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~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

T\g

— 1 DWeccinoe
| DRALS NEMEIPALE
VO o 4 ey

wpio. 02 ;;:“"' 9. Informacion de I Incorporacion 06 1a Titular de la instancia Municipal de la "o |
e '8 l’, l"'“ “I‘.I 4 I'\{" -
o N e 10, Informacion de la Guia Consultiva de Desempefic Municipal '

'11 mummammammm
Gel Estado con los Municipios.

MlMQmWmeMGdMITW
Federal y Estatal. -

. 05 | 15 Exposicion de moiivos para ia adopn de ia Agenda 2030 a través g6 as |

| 2020 2022 ‘“m&nmmwdcmdomsmw
Wum,amum-mrmpmo

> — e A Nosd o amann

113 A : : .

SGIDURIA De
HACIENDA
| AR, dhe Son Migues
' Medvor,
NED, Nochantdn, (e

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION - En uso de la palabra del Presidenta;roi) 0f 0L

, del Consejo de Desarrolio Social procede a declarar formaimente 110000
{ instalada la presente sesion para la | del Consejo de Desarrollo social = \*/*"
Wmdmzm.yvﬁdopm:mdodhm Bk i, 04

R N

| Onte Mocharkin, 0y LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.- Continuando con el tercer
2020-2032  Punto del orden del dia, en uso de |a palabra del Secretario del Consejo de
Desarrolio Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete

a consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna 8
observacion, es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de 108 ,.oues or pot

g miembros integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal. P il SUADALLEE e
%q.‘h I/,,"‘.' - Mpio § """9‘1
oy 4 ANTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL | AL Pecrad
b (CDSM). En uso de la palabra el representante del Mdulo de Enlace T procediy e Mecian
% a explicar 8 los presentes, quiénes integran al Consejo Desarolio Social M aly it
sus funciones: quedando integrado de la siguients manera. o g
REBIDURIA - i et
[ - Pigina2de 13 | o7 ) mes i

| a4 : Acta de integracion del Conseio de Desarrolig Soch! Municipsl .~~~
| .
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MUN!CIPAL &
Vil cie Sae MAge Sera presidido por el | erval desompedio de sus (¢ ‘qum
Mamamwmbdmmm Municipal para el . ;
oAt O mam«nmmamnm , ampate Tendrd como waroy |
: mismbros permanentes a los inlegrantes del ‘M Ayuntamiento, Autoridades o
Auxillares del Municipio, Representantes de Cantros y Nicleos de Poblacion (Barrios, Pt
Colonias, Secciones, etc.), Agrarios, de Organizaciones Econdmicas del Sector
de\ndo de Organizaciones de fa Sociedad Civil, de Grupos Priontarios,
Comunitarios y otros Comitéa, asl como autoridades comunitarias con
domicilio en & Municipio, quenas tendran voz y voto.

Seran membros con derecho s voz en este Consejo, mmwcm' '
Contraloria Sodial, dSwnbMumuTemwyd Respons
Obra Pdblica

Orto, Nechurin, 0% Asimismo, podrén asistir en calidad de invitados los representantes dei Gobiems
20202022 Federal y Estatal, de instituciones académicas, de los sectores piblico, social y pHvato
o b con presencia en el Municipio, corvocados por el Presidente(a) Municipal. Los
nvitados Unicaments tendran derecho a voz

\ ':' 3 : . ‘i'- ! i
% 4.2 funciones del Consejo ol 'I":,h ;'
e "J»'Pl

El Conseyo de Desarrolio Social Municipal, tendra las siguentes funciones:

A. Garantizar el ejercicio de los recursos (FISM-DF: Ramo 33, Fondo Il) en estrictd
moammmmewam«mc 1 Migaoer|
mbleSoﬂMwhm*mm Fiectas
mammmmaumahmmmm“
correspondientes a otras fuentes de financiamiento.

B, Implementar acciones para fomentar la participacion comunitana en la planesacion,
Que registren y establezcan mecanismos de control y seguimiento de los proyecios
que se realicen con los recursos del FAIS a través de las formas de organizacion
con las que cuente &l municipio o DT para garantzar la participacidn social -

Wi 7 ¢ Py

C. Definr y priorizar las obras, mvmmmmhmu CHIDOCO|

y
Qe Movhstudy, Gox '

v planteados en los ambitos comunitario y municipal, dando priondad en ia atencién,

2039 - a2 a la poblacion de las Zonas de Atencign Pricritaria (ZAPs); a las localidades con
los dos grados de rezago social mas alto y a la poblacidn en condicidn de pobreza

exirema (con mas de tres carencias sociales y por debajo de la Linea de Bienestar

Minmo), asl como aquelias que requieran rehabiditacidon ylo mantenimeanto,
afectadas por fendmence naturales, respetando los Lineamientos y Catalogo

correspondients, emitidos por ta Secretana de Bienestar, asi como @ nomativa

s, " prevista para el uso de otras fuentes de financiamiento

gl .
% D. Mantener registros especificos del FAIS y sus fondos debidamente actuakzados, m,g
% asl como la documentacién original que justifique y compruebe el gasto INCUIMdo, oo o W
conforma a lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Medean |

“no 'm;w:mﬂ

Pagina 3 de 13 500
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Loy Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
ejercicio de los recursos federales

48 MARIPAL

De acuerdo con lo establecido on ol pérrafo antenor, momlnwlmde Wiz, San Mvgud

trasparencia y rendicion oe cuentas a través de acCONes que QENeren esPacios ot 7

ciudadanos, asi como, el uso de instrumentos electronicos disponibles, como ka0
Informacién pars la  Planeacién (SISPLADE)

mmmmmmmm y demas herramientas o
para ;

PmmmhodePthm asi como de
proyectos, la integracion de expedienies Mcnicos y unitanos de obras,

| REGIDURIA DE
HACIENDA

VR St M. Dar a conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastos indirectos " = 1wl
e del Fondo de Infraestruciura Social Municpal y de las Demarcaciones Temtonaies,, /="
~ -' g‘..-..- LI “lmm‘ *m“mﬂm“lmm“ 3

l. Promover obras, acciones y proyectos que coadyuven al cumplmiento de los (AL
sguentes ejes iransversales; nclusidn social, igualdad de género, pueblos P87
Indigenas, sustentabildad, proteccion & medio amblente y participacién W26

J. Promover obeas, acclones y proyectos que gacanticen la alimentacidn nutritivay 11 %
mmaum rdbsym generando un ambiente sano |
y dbre de viclenca. v Wechbon]

K. Promover la imegracin de Comités de Obra para cada obra y accitn sprobada por
uaw.mwum.amamma

L Prommhmmonymmamcmacmmm-m
CDSM, en apego a los Lineamientus enitidus pur le Seu st v Uy i Contrelor s l
Transparencia Gubernamental en matena de Contraloria Social, umpm “i'ﬂlﬂim

2 unicamente (4 ““."331""“
‘\&i — " » y ~r:w|
= - Elaborar y aprobar el programa de trabajo del COSM. Sk @ Mocharién,
‘y"‘z | S, 0 |
::’n‘,. "‘:‘--'
m@wm&? Pégina 4 de 13 | B v
x S Acta de integracion del Consejo de Des &
and . 022




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

S
NOCLED Rum e

EL POTRER]
Mo taw M\.-.I(

£EEPD
SO 1 T e

WL TRORE
N ﬁﬂf 1UE MAGUSRA nh o WIDERTAN
SUFING TARAYT ' aACA

ST TG

D . ,ﬂm’o‘h‘. 6

0 Mt PHT,

o oans, MO0 TLAW O




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

A_—’_;V ﬁ i

¢
~ I/ B- TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL c% ,;‘1,;,-
 DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. En uso de ia palabra &l Presidents .
J_&s.v\rumm-mbmuny.mmmumww

MUU'“M Desarrolic Social Municpal Acto seguido “zProtestils desempefar leal yi-u U‘»N'

Wil ¢ § " i patridticamente ol cargo como integrantes del Consejo de Desarrolio Social ' "0
& _ Wmuahwﬁdﬂoym.rymmhm“,, i Of
"' Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes que de ella emanen, asl .

como las leyes de la materia, mirando en todo por el blen y prosperidad de este
U consejo?" asimismo, responden “Si, Protesto” El presidente concluyé: “Si no lo
% hiciereis asi, que la Nacién y el Estado os lo demanden”.

6.- INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION O é :
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS .’:’ %
uso de |a palabra el representante del Mdadulo de Enlace Técnico de la CG-COF Li"" —

M 48054 10 taciones par a InftBewtuctira Sockl (FAIS) y on perbdar 18 sphcaties BRI L
fies fiecheeidn Do FONdO de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Temita thed Vo
" an.goze  Distrito Federal (FISM-DF), en el presente ejercico fiscal i

Xt Mo ”umm G

- INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS . aith
mrmmuvmmmcm En uso de la palabra el /o 4
mwmaemrmm-mumm &

R A

REGIDURIA B para establecar los objetivos a los que estan destinados.

sypprag REERCA DE POLC
Mako. de Son Mygued

Pledror Las entidades a més tardar el 15 de enero del presente afo deberdn reintegrar las COLORADC

Otmo. Nochictidn, Ocx mmm«nmmnmmw MO e Mg

" 2020 . 2028 Asl mismo, se realzard periddicamente I3 evalacitn del cumplimients de Pedus |

obligaciones de las entidades y estas a8 los municipios asi como el tipo de sancdn
quo estara sueto en caso de tener una falta adminstratwa,

8.- INFORMACION Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.- Enn ‘
uso de la palabra el representante del Modulo de Enlace Técnico, informé al Consejo A.v"-»'v‘
que, en virtud de que el Estado de Oaxaca es prodive @ riesgos ocasionados por Nage” |
fanbmencs naturales, es importante contar con un representante del Consejo de OF roLe
Proteccién Civil, con un Plan Municipal de Proteccién Civil, que permita la 1 )
W-;:*Ww' pravencidn y reduccion de riesgos de desastres. Aok =S M|
g8 Mertn

Oeto, Nocharils, 0ux Por ello se sugiers considerar en 8 priorizacidn de obras, aguellas que requieran..
2020.2022 rehabilitacidn y/'o mantenimiento de acuerdo a los Lineamiantos ded FAIS, garantizando
la participacién social on el Consejo de Desarrolio Social Municipal

9.- INFORMACION DE LA INCORPORACION DE LA TITULAR DE LA INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER.- En uso de |a palabra. el representante del Modulo de
Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informa la incorporacion de I instancis Municipal .;gt_d'

de 1a Mujer, mwhmaoﬁnmmhmmﬁwﬁmamm
") m'«-ﬂw‘

10.-INFORMACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPERO MUNIC s ol
muumumwmamna{maucmmm,mm
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

Nacional para el Federalismo y e Desarollo Municipal, manifestando que cnm:cmoe

PRESIDENCIA Mmbmmm.mmmdmdemdommmmuﬂtnME
MU 'urx.m mejoren y consolidon sus capackiades msttucionales. Asl mismo busca, alentar 18\ o b

WD e MEjOra cOntinua de la gestidn y ol desempefio de los goblemos municipales, Impulsar ek |
las buenas practicas, promover una culturs de evaluacion que permita establecdd™™ o ou
SN 1y metas, med resulados y atender de manera oportuna los Objativos de Desarrollo
e Sostenible de 1a Agenda 2030.

11.- INFORMACION DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION QUE CELEBRA
EL GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS MUNICIPIOS.- En uso de [ palabra, 86
representante del Médulo de Enface Técnico de la CG-COPLADE, | oy
la importancia de la suscripcidn del Convanio Marca de Coordinacion entre el

mmdnmuummmuymm&mpm CHUNICPAL
Recursos federales y estatal que recibe 8l municipio. Moin, 5on Mgt

12.- INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO PARA LA <
ELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de la palabra,
&l representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informa de la
imporancia de ia sleccidn de dichos comités para el municipio, por 1o que 58 sugIens |
reakcen el procedimiento para ka eleccidn de Comaé de Contraloria Social 2020, el o 4
cual debera de elegrse democriticamente a tres infegrantes, tomando en cuenta 1 SJUERT - o

: mmm-wmoymmmm ooN recUSSOmENN bE PoLICL
REGIDURIA D& pdbicos federales, estatales y municipales, asi como, ommwcomycmogwo

HACIENDA las demas deposiciones aphcables en materia de contraloria social, Mo Son el |
Mpo. e a0 Migued Predrin
Ryt 13.- INFORMACION SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS ¥ Mook
Do Mochanon 0o LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la &
30 . 2029 palabra o Secretario del CDSM, informéd sobre la importancia de la alineacion de los -~ 7% ¢

ejes estratigicos y ineas de accién considerados an el Plan Municipal de Desarrolio | 4
con el Plan Nacional y Estatal de Desarrollo.

14.- INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION DEL
GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de 13 palabra, mmmcom"g ,m«,cq‘
Dependencias Federales y Estatales presentes, informarcn al CDSM sobre los W‘w}_;
pregramas y proyecios vigentes para el presente ercicio

15.- EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA ADOPCION DE LA AGENDA 2030 A
TRAVES DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL - En uso de la palabra el representanie del
Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informé af Conaajo sobre la Agenda
2030, su imporancia, objetivos, princpics, dimensiones asi como las accicnes
implementadas a nivel estatal para el cumplimianto. Destacando que esta Agenda '
plantaa una vision integral @ incluyente del dasamollo. Invita a los as ree ASEmM!Nl

y dar continuidad a esta iniciativa que requere 1a participacién c _,_,l_oouw,,._pgmx
actores pars alcanzar sus objetivos. ‘."':}f,_ NYL T e, San My

Asimismo, informa de manera general scbre las funciones del Consejo en vl de Mo |
la Agenda 2030. Resaltando que medane el Consejo se deberd s O Nechtien
MmthMyhmawﬂnﬁy 200
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

4 Bcciones para ol cumplmiento de la Aganda 2030 & informar sobre &f seguimanto ¢ ".
2% sus objetivos y metas planteadss en la Administracién Municipal -

SN

“‘Ioc. PUECCION B€
MU mvou n-mm&m&snvmmduuLmoemnoem;; I N{P{Ln
W0 e ey 4., 2020.- En uso de la palabra el Secretario dal COSM, presentd el Programa de Trabajo <o ey
y Sty mmmdm«mmmwmm”...,“_ﬁ
"“;"“-”«‘w-;:-. o, Sprobacién, por lo que se pone 8 conskieracion de los presentes para que encasode oo
T aess haber observaciones, dado que no existe cbservaciones se somete a su aprobacitn,

© . mismo que es aprobado por unanimidad de volos de los aqui presentes.

mmm

SINGACATL ACUERDOS

MUNICIPAL

Mi'o. de Som Mget PRIMERO.- £l conssjo acuerda realizar la instalacidn del Consela
P “’f";‘" dox Proteccién Civil, que permita la prevencién y reduccién de nesgos de desast

mismo que debard estar integrado an ks primeros dias del mes de Mm.,'_‘ ,‘w <
SEGUNDO. - Se incorpora a la C. Hortensia Apancio Lopez titular de 1a Instancis

Municipal de Mujeres como integranie del CDSM, para promover la perspectiva .
de génaro en la plansacdn del desarrollo comunitario y municipal,

TERCERO.- Se acuerda particpar de forma activa en las capacitaciones qui™ 7,
ASSIDURIA DE sean propuestas por & Instituto Naclonal para el Federalismo y of Desarrclio

Municipal INAFED a través de la Coordinacién General dol COPLADE parael ¥
KA
.,._.‘,‘"*’f,’,‘f?:‘w Momaumumawwnﬁm&
Pedrat para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos comespondientes c&gﬁm
Mto. NochitAis, Ou Mypwe
2020, 2072 Asi como participar en las acciones conjuntas con los Gobiernas Fede o ol
Estatal en materia de desarrolio municipal, wnhwwdemamaﬂrg

desarrolio institucional y a Ia profesionalizacion de 108 servidores pdblicos.

CUARTO.- Se manifiesta la Intencidn de llevar a cabo la firma del Convenio -
Marco de Coordinacién que celebra el Gobiermo del Estado con los Municipios,
a través de 1a Coordinacidn General del Comité Estatal de Planeacion para el .
Desarolio de Oaxaca. con ef fin do fortalecer Ias capacidades institucicnales sive
mhm*MaﬁmMymmumemnﬂbJ%’
¥ proyectos de Inversion Pibiica, es por ello que mediante acuerdo de sesiinde  CHIDOT
cabildo se analizard y en su caso 1a aprobacitn para la suscripcién del Convenio o 0 %

favm
de referencia. P 1

QUINTO.- Se acuerda que &l procedimiento y la focha para & eleccitn del
Comité de Contraloria Social 2020 a5 24 de febrero de 2020 en la cual elegirdn
democraticaments & tres integrantes, incluyendo por lo menos 8 una muer
dentro del mismo. Este comité wigllara, verficara y dara seguimiento a las cbras,
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i SEXTO.- La sesidn para 1a priorizacién de obras y acciones @ infragsird A
"RESIDENCIA productiva, se realizard el 25 de febrero, 4 las 12:00 horas, del 2020, for o qua
MuwicipaL cada integrants del Consejo, se compromete a presentar el acta de selecciin gé '

Mol av Sur Migues obras y acciones e infrasstructura productiva, realzada previaments /&8 1L
Neddery, ssamblea comunitana debidamente firmada. e
v’:‘.\"'.".ur,ga Oex h odvay

s d A Nochinnion, Oes

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

18.- CLAUSURA DE LA SESION.- En uso de |a palabra el C. Nenemecio Mendoza
Judrez Presidente del COSM, declara clausurada ia sesitn de Integracion del Consejo
de Desarolio Social Municipal, siendo las 11:30 horas del mismo dia de su incio,
fimando de corformidad al calce y al margen de la presente acta an todas las hojas
que ta inlegran, los que en ella intervinieron.

DEL CONSEJO DE DESARROLLO $OCIAL
Por ol H. Ayuntamiento.

3

T

ar -/
DIRECCAN 0

neaee - /I
s Y et
Mok Son - e

¥y v
Director de obras

Mo de Sua Migun
Aedros,

2020 - 2022
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

“IB. Reporte fotografico de |a participacion ciudadana.

e Se realizaron los talleres participativos en la poblaciéon de San Miguel Piedras, con el

fin de recabar informacion sobre las problematicas y necesidades de esta poblacion y

conocer su historia.

LAS AUT@RIDADE
COMUNIITARDAS“‘ R




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS




T
‘~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS
[ ]

Se realizd el recorrido de campo en las diferentes agencias del Municipio de San
Miguel Piedras, para conocer a fondo cada una de las necesidades y problematicas
de cada agencia, de esa manera poder elaborar las propuestas de proyectos e

implementarlos.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

I15.7 Lista de asistencia de los talleres participativos.

Dia 7 de marzo del 2020

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
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CURRICULUM VITAE
DATOS PERSOMALES

Hombre: Jorge Antonio Manuws! Manuel

Lugar de nacimiento: Santa Maria del Tule, Centro, Oax.
Celular: 851-203-2333

E-mail: mmizalEGhotmail com

Profesion: Licenciado en Derecho

FORMACION ACADEMICA

2003 — 2008 UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ Cd_de Uaxaca.
1399 - 2003 PREPARATORIA N'1_Dependiente de |3 UABJO en 15 Cd o= Oaxaca.

1996 - 1999 ESCUELA SECUMDARIA "LAZARO CARDEMNAS DEL RIO". Municipic de Santa Mana
del Tule.

1990 - 1996 ESCUELA PRIMARIA “VICENTE GUERRERC™. Municipic de Santa Maria del Tule.

EXPERIENCIA LABORAL/FROFESIONAL

Ano Empresa Cargo
2017- Actual Iﬂmﬁul'tl:rﬁa Empresaral y Municipal .mfpilfndm 0 Area junidica
0112017- . — Fiscal en jefe de Pulla Vil de
O8I0 T Fiscalia general de Jusiicia del Estado de Oaxaca. o ero, Oax.
2016 |Cur|5uh|:~r|'a Empresarial y Municipal Imﬁ";}i'f"‘jm en Area junidica
2015 Instituto Estatal Electoral y de Participacion FAuriliar adjunto de ks unidad
Cindadana de Oaxaca Tecnica Juridica

. . i Asesor Jundico en Area juriiica

2013-2014 |Cur|5urt|:rna Emgresarial y Municipal |municipal

ogado postulante mdependients desempenando [abores en las areas del derecho

2010-2012 elecioral en dversas instancias local y federal. _
. . Presidente del comite electoral
2009 |Ml.lmq:-|u de Ayolzintepes, Tuxtepec, Oazaca Municipal, Distrito 02
2008 JAscciacion civil, “Fuerza Juveni
1412007 - Consejo de tutela para infraciores en el estado de . -
losizoos ||:| Secretario Auxiliar
|07i2008- . ) ) . i
1272008 Instituto Mexicano diel Seguno Social Asesor y proyectista Awdiar
CURS0OS, DIPLOMADOS ¥ ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
DIPLOFADD: "ELABORACION DE PLANES DE DESARROLLO MUNICIFAL®, impartido porla
2019
IMAFED
20148 DIPLOMADO: “MEDIOS DE IMPUGNACION EN MATERLA ELECTORAL™.

SEMINARID: “SISTERA PEMAL ACUSATORIO ADVERARIAL ¥ L& FUNCION DEL POLICIA

217 MUNICIPAL COMO PRIMER RESPOMDIENTE EN EL LLMAR DE INTERVENCION Y BEMEFICIOS
2016 |"I]IF LORAADED: “SISTERAS NORMATIVODS INDIGENAS, PROCESDS ELECTORALES Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS™; IMPARTIDDS POR EL CIESAS- PACIFIOD SUR- CONACYT.

20135 SEMINARID INTERNACIOMNAL DEL VIl OBSERVATORID JUDMCIAL ELECTORAL

2008 CONFERENCIA: LA CRIMINOLOGEA ¥ LA CRIMINALISTICA EN EL DERECHO. CELEBRADA EN
MARZD DE 2008, EN LA CIUDAD DE DANACA,
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CURRICULUM VITAE i
DATOS PERSONALES

Nombre: Geydy Guadalupe Perez Lopez
Lugar de nacimiento: Santa Maria Ocotepec, Totontepec, Villa
de Morslos, Mue, Oaxaca.

Celular: 851-218-4551

E-mail: hb2512 184551 @gmail.com

Profesion: Pasante en la Licenciatura en Administracion de
Empresas

OBJETIVO PROFESIONAL

Desamollar altamente los conocimientos, técnicas y habilidades en |a planeacion, organizacion,
direccion y control, junto con los procesos de gestion de diversos tipos de organizacicnes, para fim
de mejora y optimizacion de operaciones de productividad y rentabilidad de los mismos.

FORMACION ACADEMICA
2015 - 2019 Universidad del Goifo de Mexico, UGMEX Campus, Oaxaca.

2011 - 204 Colegio de bachilleres del estade de oaxaca. (COBAD) Plantel 41. Clave:
20ECEBDD4TE

2008 - 2011 Escusla telesecundaria, Clave: 200TVOD4TD
2002 - 2008 Escuela primaria biingue "Jose Maria Morelos y pavon™. Clave: 20DPE1485)

EXPERIENCIA LABORAL

Afio Empresa Cargo
. i . Asesor Administrative en Arsa
2017- Actual |Consultona Emgresarial y Municipal Ackviibslalie muuicyed
Encargada de Recursos
2015 - 21T  |Grupoe Constructor UYAMI =.a de c.w. Materisl
2014 - 2015 Consejo Macional de Fomento Educative. Lider para la Educacion
) [COMAFE) Comunitaria (LEC)
CURS0S, DIPLOMADOS Y ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES
2015 ENLCARGADA DE LOGETICA EN CONFERENCIA: GRGANU [NTERNG LE
CONTROL MUMICIPAL, SEDE: SANTA MARLA DEL TULE, CENTRO, OAXACA
2016 DIPLOMA DE CURSO DE COMPUTACION DE OFFICE WORD 2010, UGMEX
DIPLOMA DE CURS0 DE COMPUTACION DE MICROSOFT EXCEL 2013,
2013 UGMEX

IDIOMAS ¥ PROGRAMAS QUE EMPLEOD
ESPANOL {LECTURA Y REDACCION) 85%

MIXE (LECTURA Y ESCRITURA) 70%

PAGUETE DE OFFICE &60%




T
‘~ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN MIGUEL PIEDRAS

CURRICULUM VITAE
DATOS PERSOMALES
Hombre: Yenisa Janneth Perez San Juan

Lugar de nacimiento: San Baltazar Chichicapam, Ocotlan,
Ciaxaca.

Celular: 951-302-65-38
E-mail: yenijanneth88@@gamil.com

Profesion: Estudiante de la icenciatura en Adminisiracion

OBJETIVOD PROFESIOMNAL

IDesarrollar mis conocimientos, tecnicas y habilidades en la planeacion, organizacion, direccion y
confrol, para la gestion de diversos tipos de actividades de manera eficaz y eficienta.

FORMACION ACADEMICA
2017 - Actual Universidad Autonoma "Benito Juarez"

2014 - 21T Colegio de bachilleres del estado de oaxaca. (COBAC) Plantel 34, San Antonino
| Castilla Velasco.

2011 - 2014 Escuela secundaria técnica # 58, Clave:20D5TO055Z. San Baltazar Chichicapam.

2005 - 2011 Escuela primaria "Bl porvenir'Clave: 20DPRO458F. San Balttazar Chichicapam

EXPERIENCIA LABORAL
Anfo Empresa Cargo
2018- Actual |Consulioria Empresarial y Municipal Auxiliar administrativo

IDIOMAS Y PROGRAMAS QUE EMPLED
|ESPANOL [LECTURA Y REDACCION) 75%
ZAPOTECO DEL VALLE (LECTURA Y ESCRITURA) 80%

|DIPLOMADO EN EDUCACION FINANCIERA, DE PARTE DE CONDUCEF.







