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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Ciudadanos del Municipio de San Pedro Martir
Yucuxaco, en esta ocasion permito dirigirme a ustedes
con humildad y respeto, pero sobre todo con el
agradecimiento por la confianza que han depositado
en mi para ser el Presidente Municipal de esta querida
comunidad durante el periodo 2020 - 2022, recalcamos
nuestro compromiso y disponibilidad para dirigir el
desarrollo de nuestro municipio, sabemos que en
nuestro pueblo hay muchas carencias y necesidades
pero existe la voluntad y el conocimiento para avanzar
y sentar las bases que nos permitan desarrollarnos de
manera sustentable y acorde a las situaciones que a
diario se viven en nuestro enforno, tomando en consideracion nuestra tradiciones,
cultura y los mds importante, nuestra esencia, algo que nos hace ser diferente y que nos
identifica.

Es por ello, junto con el Honorable Ayuntamiento se elaboré el presente Plan Municipal
de Desarrollo 2020-2022 de San Pedro Mdrtir Yucuxaco, Tlaxiaco, Oaxaca, en el cual la
principal fuente de informacion es la participacion ciudadana, considerando a todos los
sectores econdmicos, sociales, politicos, instituciones educativas, instituciones de salud,
comités de diferentes sectores y ciudadanos en general. para atender y escuchar sus
principales demandas.

Es por ello que se han trazado las estrategias y lineas de accion para planificar a corto,
mediano y largo plazo los proyectos, obras y acciones prioritarias que se presentan en
nuestro municipio con el fin de obtener un beneficio a favor de la ciudadania en general
siempre con una vision al futuro y considerando los sectores social, econdmico, fisico e
institucional sin afectar la armonia de los habitantes y respetando las opiniones e
inquietudes que cada uno presenta y asi dar cumplimiento con los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles de la Agenda 2030.

Esperamos que con este Plan Municipal de Desarrollo y con la colaboracién de los que
en el participamos, asi como los ciudadanos en general se fortalezca el desarrollo de
nuestro municipio. De nuestra parte cumpliremos cabalmente con las encomiendas
actuando siempre con responsabilidad, honradez y transparencia y ustedes serdn los
principales fiscalizadores del frabajo municipal.

C. Pedro Espiritu Montes
Presidente Municipal Constitucional
San Pedro Martir Yucuxaco
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.  HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

INTEGRANTES QUE CONFORMAN EL H. AYUNTAMIENTO TRIENIO 2020 - 2022

NOMBRE CARGO

C. PEDRO ESPIRITU MONTES PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
C. HITAI MONTES SANJUAN SINDICO MUNICIPAL

C. CRESCENCIO SORIANO SANTIAGO REGIDOR DE OBRAS

C. SAMUEL RAMIREZ VASQUEZ REGIDOR DE HACIENDA

C. SOLEDAD SANJUAN REGIDORA DE EDUCACION

C. TERESA VELASCO TRINIDAD SUPLENTE DEL PRESIDENTE

C. CARLOS SORIANO VASQUEZ SINDICO SUPLENTE

C. EMANUEL RAMIREZ VASQUEZ REGIDOR DE OBRAS SUPLENTE

C. ISABEL REYES FERIA REGIDORA DE HACIENDA SUPLENTE

C. SANDRA SANTIAGO HERNANDEZ REGIDORA DE EDUCACION SUPLENTE

2.1 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La estructura organizacién de San Pedro Martir Yucuxaco se muestra de la siguiente manera:

PRESIDENTE MUNICIPAL

SINDICO MUNICIPAL

PRIMER REGIDOR SEGUNDO REGIDOR TERCER REGIDOR
HACIENDA EDUCACION OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA
MUNICIPAL

ALCALDE DIRECTOR DE
MUNICIPAL SEGURIDAD
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ll.  PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL

Los gobiernos federales, estatales y/o municipales han sido los responsables del
Desarrollo Social y humano, durante anos han elaborado politicas y estrategias
qgue no han sido del todo exitosas, los indicadores sobre la calidad de vida y la
satisfaccion de las necesidades humanas bdsicas y de respeto a los derechos
fundamentales van en decremento. Cada que miramos a nuestro alrededor
senfimos que no hemos sido los Unicos que se han visto afectados por los
diferentes factores sociales, las necesidades bdsicas de vivienda se deben de
fortalecer para que nuestra gente se sienta protegida ante los cambios
climdticos impredecibles y asi puedan desarrollar un modelo econdmico que le
permita crear riquezas a fin de mantener la prosperidad o bienestar social de los
habitantes. También es obligatorio ver por la sustentabilidad del medio ambiente,
disenar politicas responsables para las futuras generaciones.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) contiene acuerdos con lo previsto en la
Constitucion, donde se establece que “el Estado organizard un sistema de
planeacion democrdtica del desarrollo nacional que imprima solidez,
dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural
de la naciéon. Por lo que el gobierno de México articula los objetivos y estrategias
para atender los problemas prioritarios € impulsar el desarrollo nacional a través
de ese documento.

Se disenaron tres ejes generales que permiten agrupar problemas especificos
cuya atencidén serd prioritaria en los proximos seis anos: Justicia y el Estado de
derecho, Bienestar y Desarrollo econdmico. Asimismo, contiene ftres ejes
transversales que se refieren a los problemas publicos comunes a los ejes
generales y cuya atencion serd prioritaria en todas las politicas publicas, que son:
lgualdad de género, no discriminacion e inclusion. Combate a la corrupcion vy
mejora de la gestidn publica. Territorio y desarrollo sostenible.
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En consecuencia, el Plan Estatal del Estado de Oaxaca 2016 — 2022 integra el
mismo enfoque estructurado en cinco ejes rectores: 1. Oaxaca incluyente con
desarrollo social, que tiene por objetivo mejorar la calidad de vida y garantizar el
acceso a los derechos sociales de toda la poblacion. 2. Oaxaca moderno y
tfransparente, que busca tener un estado fuerte, honesto, de principios y valores,
cohesionado y competitivo. 3. Oaxaca seguro, que estd enfocado en generar
una sociedad segura, mediante la proteccidon de su ciudadania, la prevencion
del delito y el respeto de los derechos humanos. 4. Oaxaca productivo e
innovador, cuyo fin es potenciar el desarrollo de todos los sectores econdmicos
a través del empleo y la inversion nacional e internacional. 5. Oaxaca
sustentable, que busca conservar y preservar las riquezas naturales y culturales
de nuestra entidad. (PED Oaxaca 2016 — 2022)

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) de San Pedro Mdartr Yucuxaco desarrolla los
lineamientos estratégicos y rutas que deberd seguir durante el periodo
administrativo 2020 -2022, asi como la planeaciéon urbana del municipio a fravés
de la consolidacion de las inversiones planificadas y en la atencidon de las
personas como prioridad principal.

En este Plan Municipal de Desarrollo se consideran 5 ejes principales que
contempla los aspectos: SOCIAL Y HUMANO, ECONOMICO, SUSTENTABLE,
SEGURQO Y TRANSPARENTE, los cuales consideramos que llevard a una verdadera
satisfaccion de las principales demandas de los habitantes del municipio, de
manera responsable entre el gobierno municipal y la sociedad organizada.
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IV. AGENDA 2030

4.1 AGENDA 2030

La Agenda 2030 es un plan de accién global en favor de las personas, el planeta,
la prosperidad y la paz. Mediante alianzas entre diversos actores, busca
transformar nuestro mundo en un lugar mejor. La Agenda 2030 fue adoptada en
septiembre de 2015 en la Asamblea General de Ila ONU por 193 paises, vy
construida con la participacion y esfuerzos de los gobiernos, la sociedad civil, el
sector privado y la academia. Contiene 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) y 169 metas que comprometen a los paises a trabajar desde una mirada
infegral e indivisible del desarrollo en tres dimensiones: social, econdmica y
ambiental.

4.2 OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE: AGENDA 2030

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), son un conjunto de acuerdos a nivel
mundial para la adopcidén de medidas tendientes a poner fin a la pobreza,
proteger el planeta y mejorar la vida de manera sostenible, para las
generaciones futuras.
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Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y 1692 metas, inciden en las causas
estructurales de la pobreza, consolidar ciudades con asentamientos humanos
incluyentes, seguros, resilientes y sostenibles, combaten las desigualdades y
generan oportunidades para mejorar la calidad de vida de la poblacion en un
marco de desarrollo sostenible, con el propdsito de que nadie se quede atrds en
la senda del desarrollo. Es necesario mencionar que esta importante Agenda
sive como plataforma de lanzamiento para la accién de la comunidad
internacional, los gobiernos, los organismos de la sociedad civil, la academia y el
sector privado, con el fin de hacer frente a los tres elementos interconectados
del desarrollo sostenible: crecimiento econdmico, inclusion social y sostenibilidad
ambiental.

Los gobiernos locales, dada su cercania alas personas, juegan un rol crucial para
alcanzar las metas asociadas con los ODS; su posicion aventajada les permite,
por un lado, definir las necesidades y estrategias de accién, incorporando los
intereses de toda la comunidad vy, por otfro, llevar a cabo los procesos de
implementacion de dichas estrategias, politicas y acciones. Ademds, los ODS
tienen metas que estdn directa o indirectamente relacionados con el trabajo
cotidiano de estos gobiernos.

Por su parte la sociedad civil, deberd tomar parte de manera integral en todo el
ciclo de politicas publicas para la adopcidn y monitoreo de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, especificamente desempenando las siguientes funciones:

1. Observadora y generadora de conocimientos
2. Activay participativa

3. Vigilante

4. Aliada
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4.3 ALINEACION DE LOS OBJETIVOS

EL Plan de Municipal de Desarrollo 2020-2022, de San Pedro Mdartir Yucuxaco
mantendrd la misma linea estratégica para coadyuvar con los mismos objetivos
de desarrollo sostenible a nivel estatal y nacional.

PLAN
PLAN MUNICIPAL
ODS ONU PLAN NACIONAL DE DESARROLLO ESTATAL DE DE
DESARROLLO  pesaRROLLO
Fin de la México Garantizar el ejercicio efectivo Oaxaca Eje I.
b Incluyente de los derechos sociales para Incluyente Municipio
pobreza toda la poblacion. con Social mente
Transitar hacia una sociedad Desarrollo Incluyente
equitativa e incluyente. Social.
Hambre Cero Asegurar el acceso a los
servicios de salud.
Ampliar el acceso ala
gia(::\: sytar seguridad social.
Proveer el entorno adecuado
para el desarrollo de una vida
» digna.
Edqcacnon de México Desarrollar el potencial
Calidad con humano de los mexicanos con
Educacion educacion de calidad.
de calidad Garantizar lainclusiény la
Igualdad de equidad en el Sistema
Genero Educativo.
Ampliar el acceso a la cultura
L como un medio para la
Agua limpia y formacién integral de los
saneamiento ciudadanos.
Promover el deporte de
i manera incluyente para
Energia fomentar una cultura de salud.
asequible y no Hacer el desarrollo cientifico, Oaxaca Eje Il.
contaminante tecnolégico e innovador, Productivo e Municipio
pilares para el progreso Innovador. econdémicoy
. econdémico y social sostenible. Productivo.
Trabajo México  Democratizar el acceso al
decente y Prospero financiamiento de proyectos
crecimiento con potencial de crecimiento.
economico

Promover el empleo de
calidad.

Impulsar y orientar un
crecimiento verde incluyente y
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Ciudades y
comunidades
sostenibles.

Producciony
consumos
responsable.

Accion por el
clima.

Vida
submarina.

Vida de
ecosistemas
terrestres.

Paz, justicia e
instituciones
séblidas

Alianza para
lograr
objetivos.

México en
Paz
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facilitador que preserve
nuestro patrimonio natural al
mismo tiempo que genere
riqueza, competitividad y
empleo.

Garantizar reglas claras que
incentiven el desarrollo de un
mercado interno competitivo.
Desarrollar los sectores
estratégicos del pais.
Construir un sector
agropecuario y pesquero
productivo que garantice la
seguridad alimentaria del
pais.

Aprovechar el potencial
turistico de México para
generar una mayor derrama
economica en el pais.
Democratizar el acceso a Oaxaca
servicios de
telecomunicaciones.

Contar con una
infraestructura de transporte
que se refleje en menores
costos para realizar

Las actividades econdémicas.
Mejorar las condiciones ele
seguridad publica.

Garantizar un Sistema de
Justicia Penal eficaz,
expedito, imparcial y
transparente.

Salvaguardar a la poblacioén, a
sus bienes y a su entorno ante
un desastre de origen natural
o humano.

Garantizar el respetoy la
proteccion de los Derechos
Humanos y la erradicacion de
la discriminacioén.

Promover y fortalecer la
gobernabilidad democratica.

Rendicién de cuentas y
combate a la corrupcion.

Oaxaca
Seguro.

Oaxaca
Moderno y

Sustentable.

Transparente.

Eje lll.
Municipio
Sustentable.

Eje IV.
Municipio
Seguroy

Ordenado.

Eje V.
Municipio
Eficiente y

Transparente
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Los retos en el dmbito municipal para implementar la Agenda 2030 estardn
enfocados a:

e Que todo el personal de la administracion puUblica municipal conozca los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e Que las Regidurias y Direcciones enfoquen las politicas publicas, proyectos
y programas que se encuentren alineados a una o varias metas de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en funcidon de aprovechar al maximo sus
caracteristicas y vocaciones, a fin de mejorar la calidad de vida de la
ciudadania, preservar el medio ambiente y la prosperidad.

e Que los indicadores implementados por este municipio incentiven el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Que el gobierno municipal promueva los Objetivos de Desarrollo Sostenible entre
los ciudadanos y con los diferentes sectores de la poblacién.

Si bien los ODS son globales, no se podrdn lograr si no se concretizan a nivel
regional y local. Por lo que hemos identificado claramente las necesidades vy
nuestros objetivos, las acciones van enfocados para alcanzar las metas y detonar
el desarrollo de nuestro municipio.

Todas las acciones que se han emprendido pretenden enfrentar estos retos, entre
ellos, infroducir o ampliar los servicios publicos bdsicos, tales como construir obras
de agua potable y saneamiento para que las nuevas familias puedan tener
acceso. Sin embargo, los gobiernos municipales requieren herramientas que les
permita ofrecer mejores soluciones para promover el Desarrollo Sostenible en su
territorio.

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan gMunicipal de Desarrollo 2020 - 2022

V.  SISTEMA DE PLANEACION DEL PMD.

El Sistema de Planeacién, es un mecanismo a través del cual el Ayuntamiento de
San Pedro Martir Yucuxaco vy la sociedad establecen procesos de coordinaciéon
para lograr el Desarrollo Sostenible del Municipio de manera integral, estratégica
y participativa, permitiendo la toma de decisiones, respetando los derechos de
cada uno de los ciudadanos, previniendo riesgos innecesarios en la aplicacion
de los recursos del municipio.

Se cuenta con una Guia para la Elaboracion de Planes Municipales de Desarrollo
Sostenible, proporcionada por el Comité de Planeacion del Estado de Oaxaca
en cumplimiento con la Agenda 2030. Dicha guia establece que debe ser de
manera participativa con un enfoque de Desarrollo Sostenible generando
bienestar a las personas y que servird para la ejecucion y evaluacion de las
acciones del presente gobierno.

En Yucuxaco se ha tomado en cuenta la participacion de la sociedad y con ello
podemos garantizar el acceso de todas las personas a los bienes y servicios
publicos con igualdad de oportunidades, tanto en las zonas rurales como
urbanas, asegurar una mejor calidad de vida de nuestros ciudadanos, podemos
proteger los ecosistemas conservando la biodiversidad y un ambiente saludable;
ser resilientes, al estar mejor preparadas ante fendmenos naturales, a través de
construcciones de viviendas y servicios bien regulados, disminuir los riesgos y tener
mejores capacidades de respuesta comunitaria y de gobierno; y contar con
fuertes vinculos para el crecimiento regional equiliborado, que promuevan el
ordenamiento territorial, el manejo sostenible de los recursos y el crecimiento
econdmico.
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5.1  PRINCIPIOS DE PLANEACION

El municipio es un érgano de gobierno libre que tiene la obligacion de otorgar un
espacio para la participacion ciudadana y lograr la transformacion y desarrollo
personal, familiar y comunitaria de sus habitantes. Los siguientes principios de |la
planeacion han sido aplicados para elaborar el presente Plan Municipal de
Desarrollo de San Pedro Martir Yucuxaco.

Participacion: Este es un principio fundamental en la elaboraciéon de este Plan
Municipal de Desarrollo, ya que gracias a esto logramos la recopilacion de
informacidén, pues las personas expresaron sus opiniones, conocimientos vy
experiencias propias durante la aplicacion de diferentes métodos de
investigacion.

Responsabilidad: Aquellos que buscan un objetivo comuUn para el desarrollo San
Pedro Martir Yucuxaco, llevar a cabo de manera oportuna y responsable las
obligaciones segun sea las necesidades de la comunidad. Asi pues, se ha
analizado nuestra situacion como comunidad y se han planeado las acciones
con responsabilidad buscando siempre el bien comun.

Integralidad-Equidad de género: En la elaboracion de este Plan Municipal de
Desarrollo se tomd en cuenta la participacion de diferentes actores de la
sociedad de San Pedro Martir, con la finalidad de hacer una consulta mds
participativa e incluyente de hombres y mujeres por igual.

Para ello se realizaron entrevistas con productores de la comunidad y demdads
habitantes de la comunidad, talleres con autoridades municipales y con la
ayuda del CMDS, integrandose de esta manera para la identificacion de los
problemas existentes en la comunidad.

Sustentabilidad: El desarrollo sustentable que se pretende se logrard bajo la
equidad para todos los estragos sociales de modo que se favorezcan en el
desarrollo y crecimiento econdmico sin que los proyectos a desarrollarse afecten
los recursos naturales y humanos.
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Interculturalidad: En la elaboracion del plan fue necesario el estudio de todos los
factores que intervienen en la comunidad, desde el dmbito social, econdmico,
cultural y religioso, se tomd en cuenta a la poblacion en general para colaborar
con ellos, pues el desarrollo debe ser en general.

Pluralidad: En la comunidad no existen problemas politicos, religiosos ni raciales,
ya que es un municipio con usos y costumbres arraigados, lo cual permitid que el
plan municipal se llevara a cabo con pluralidad.

Transparencia y rendicion de cuentas: La fransparencia es uno de los principios
fundamentales en el uso de los recursos financieros, en la toma de decisiones y
en la rendicion de cuentas en la ciudadania debe hacerse con responsabilidad,
por ser la beneficiaria y es un derecho que deben tener por participar en las
actividades que el municipio realiza. Estos principios contribuyen para llevar a
cabo un trabajo de manera organizada y secuencial, estableciendo alternativas
de solucién para los problemas planteados.

Nuestras leyes establecen que la planeacion debe ser democrdtica, por lo que
para alcanzar nuestros objetivos dentro del Plan Municipal de Desarrollo
promovimos la participacion de los diversos sectores sociales de nuestra
poblaciéon para lograr el desarrollo que San Pedro Martir Yucuxaco necesita.
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5.2 PARTICIPACION CIUDADANA

En San Pedro Martir Yucuxaco se consultaron el 73.6 % de la poblacion donde
participaron las Agencias de Canada Maria, Guadalupe Hidalgo, Las Penas y Rio
de Arena.

En el PMD se plasman los resultados de los talleres de consulta y participacion, en
los que se pusieron a consideracion de las y los ciudadanos y representantes
del sector publico, privado y social, los distintos retos del municipio para conocer
su percepcion enrelacion a sus avances y rezagos, ademds de identificar nuevas
inquietudes y problemdticas.

A partir de estos resultados de la consulta ciudadana y de un diagndstico de la
situacion actual de los temas clave, realizamos un ejercicio de andlisis de futuros
y prospectiva, el cual se desarrolld en dos etapas de trabajo debido a la
pandemia por COVID 19 que se presentd en el 2020.

La primera etapa se llevd a cabo antes de la pandemia. En esta etapa se
elaboro:

e Un escaneo y diagndstico municipal.
« Un andlisis y valoracion de las tendencias relevantes.
o El diseno de escenarios futuros alternativos a largo plazo.

La segunda etapa se desarrolld durante el 2021 y 2022, marcada por la situacion
inédita de la pandemia por COVID 19. En esta etapa se llevo a cabo:
e Elre-enfoque de tendencias relevantes.

o El ajuste de escenarios.
o La construccion de un esquema inicial de vision a partir de los resultantes.

Con estos ejercicios se analizaron las tendencias que muestra los impactos a
corto, mediano y a largo plazo en dmbitos como: preparacion social, salud y
bienestar, trabajo y estilo de vida, servicios y consumo; economia y comercio.

Como resultado de estas fases, se definieron los pilares y las estrategias que, a
partir de un criterio de priorizacion, son necesarias para abrir las brechas hacia el
desarrollo y abatir ciertos limitantes o candados.
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Plan Municipal de Desarrollo de San Pedro Mdartir Yucuxaco con vision al 2030
se compone de cinco piedras angulares que son la base de la construccion del
modelo de desarrollo a seguir en cinco ejes alternativos denominados: Municipio
social e incluyente; Municipio Econdmico y Productivo; Municipio Sustentable;
Municipio Seguro y Municipio Transparente. Para estos escenarios se hizo una
valoracion sobre cudles eran los mds acordes para San Pedro Martir Yucuxaco.

El Plan Municipal de Desarrollo fue aprobado por el H. Ayuntamiento, quedando
asi establecidas las orientaciones, estrategias, objetivos y acciones a corto,
mediano y largo plazo para atender, desde la administracion publica municipal
con la coordinaciéon y esfuerzo de los sectores social y privado, para el gjercicio
2020 — 2022.

5.3 OBIJETIVO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Con la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo de San Pedro Martir
Yucuxaco garantiza a todos sus ciudadanos que la presente administracion
puUblica municipal desarrolle sus funciones de manera éptima haciendo uso de
todos los recursos disponibles, garantizando al mdximo sus resultados y la calidad
de los mismos. Asimismo, servird de apoyo en los procesos de planeacion,
presupuestacion, seguimiento, control y evaluacion de resultados de la inversion
publica municipal, promoviendo la asignacion de recursos a programas
prioritarios que busquen mejorar el nivel de vida de la poblaciéon, fomentando el
cumplimiento de los objetivos de la agenda 2030 y con ello lograr ser un
“Gobierno diferente para servirle a su gente”.
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54 MISION

Nuestra mision, es ser un gobierno innovador cuya finalidad es la gestion para el
bien de nuestro municipio, comprometidos a brindar un servicio y atenciéon de
manera eficiente, eficaz, humana sin distinciones de género, lengua, color,
partidos politicos y/o religion.

Ser un gobierno incluyente que promueva vy fortalezca la participacion activa y
generosa de los ciudadanos, mediante el dialogo y acuerdos que impulsen
proyectos en beneficio de la salud, vivienda, trabajo, educacion, caminos y
demds necesidades de San Pedro Mdrtir Yucuxaco.

5.5 VISION

A corto Plazo: Modernizar a San Pedro Martir Yucuxaco con una administracion
de servicios integrales de calidad con la capacidad de gestion adecuada para
todos sus habitantes.

A Mediano Plazo: Mejorar las infraestructuras publicas y la recomposicion del
tejido social para vivir en armonia, con una mejor calidad de vida.

A Largo Plazo: Ver a San Pedro Martir Yucuxaco transformado en un municipio
con desarrollo sustentable que cuente con una infraestructura municipal
fortalecida en materia educativa, salud y de servicios.
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VI. MARCO LEGAL Y JURIDICO

La planeaciéon municipal estd contemplada como una obligacién legal de los
municipios de acuerdo a la Ley de Planeacién, Desarrollo Administrativo y
Servicios PUblicos Municipales, del Estado de Oaxaca en su Articulo 1°. Establece
que la Ley es de orden publico y de observancia general para los Municipios que
conforman el territorio del Estado de Oaxaca; y establece la competencia,
facultades y deberes que corresponden al Municipio en las materias de
planeacion, desarrollo administrativo y servicios publicos municipales;

El art. 12 de la Ley de Planeacion, se establece el Sistema Nacional de Planeacion
Democrdtica, que contempla la consulta a diversos grupos sociales como
fundamento para la elaboracion de sus planes de desarrollo.

La ley Orgdnica Municipal del estado de Oaxaca, establece en su articulo 68,
fracc. XIV, establece que es responsabilidad del Presidente Municipal Elaborar el
Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de su
administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y
someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.

6.1 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

El articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone
que los estados adoptardn, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial
y de su organizacion politica y administrativa el municipio libre, conforme a Ias
bases siguientes:

Fraccion |, que cada municipio serd gobernado por un ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por un presidente municipal y el nUmero de
regidores y sindicos que la ley determine. La competencia que ésta Constitucion
otorga al gobierno municipal se ejercerd por el ayuntamiento de manera
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siva y no habrd autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del

Fraccion ll, gue el ayuntamiento es una institucién de orden puUblico, investido de
personalidad juridica, y manejard su patrimonio conforme a la ley.

Que los ayuntamientos tendrdn facultades para aprobar, de acuerdo con las
leyes en materia municipal que deberdn expedir las legislaturas de los estados,
los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la
participacién ciudadana y vecinal.

Fracciéon lll, que los municipios tendrdn a su cargo las funciones y servicios
pUblicos siguientes:

Q. Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus
aguas residuales;
b. Alumbrado publico.

C. Servicio de limpia, recoleccioén, traslado, tratamiento y disposicion final de
los residuos;

d. Mercados y centrales de abasto.

e. Panteones.

f. Rastro.

Q. Calles, parques y jardines y su equipamiento;

h. Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de ésta Constitucion,

policia preventiva municipal y trédnsito municipal;

i. Los demds servicios que las legislaturas locales determinen segun las
condiciones territoriales y socio-econdmicas de los municipios, asi como su
capacidad administrativa y financiera.
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6.2 CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
OAXACA:

Articulo 113. - El Estado de Oaxaca, para su régimen interior, se divide en
Municipios libres que estdn agrupados en distritos rentisticos y judiciales.

Los Municipios se erigirdn y suprimirdn de conformidad con las disposiciones
contenidas en las fracciones VIl y VIII del Articulo 59 de ésta Constitucion.

Los Municipios tienen personalidad juridica propia y constituyen un nivel de
gobierno.

l. Cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular directa, integrado por una Presidencia Municipal y el nUmero de
Regidurias y Sindicaturas que la ley determine, se garantizardn la paridad vy
alternancia de género en el registro de las planillas para hacer efectivo el
principio constitucional de paridad de género.

Il. Los Municipios a través de sus Ayuntamientos, administraran liboremente su
hacienda, la cual se compondrd de sus bienes propios y de los rendimientos que
éstos produzcan, asi como de las contribuciones e ingresos que la Legislatura del
Estado establezca a su favory en todo caso:

Q) Percibirdn las contribuciones, incluyendo tasas adicionales que establezca
el Estado sobre la propiedad inmobiliaria, de su fraccionamiento, divisidon,
consolidacion, traslacion y mejoras, asi como las que tengan por base el cambio
de valor de los inmuebles. Los Municipios podrdn celebrar convenios con el
Estado para que éste se haga cargo de algunas de las funciones relacionadas
con la administracién de esas confribuciones.

b) Las participaciones federales, serdn cubiertas por la Federacion a los
Municipios, con arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente se
determinen por las Legislaturas de los Estados, y

C) Los ingresos derivados de la prestaciéon de servicios publicos a su cargo.

lll. Los Municipios tendrdn a su cargo las funciones y servicios pUblicos siguientes:

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan gMunicipal de Desarrollo 2020 - 2022

gua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicidon de sus aguas
ssiduales.

b) Alumbrado publico.

c) Limpia, recoleccioén, traslado, tfratamiento y disposicion final de residuos. d)

Mercados y centrales de abasto.

e) Panteones.

f) Rastro.

g) Calles, parques y jardines y su equipamiento.

h) Seguridad publica, en los términos del Arficulo 21 de la Constitucion General

de la Republica, policia preventiva municipal y trdnsito; asi como proteccién civil.

i) Los demds que la Legislatura Local determine, segun las condiciones territoriales

y socioecondmicas de los Municipios; de acuerdo a la capacidad administrativa

y financiera.

6.3 LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE OAXACA

ARTICULO 1o.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico e interés social
y tienen por objeto establecer:

|- Las normas y principios bdsicos de acuerdo a los cuales se planeard el
desarrollo de la Entidad y se encauzardn las actividades de las administraciones
PUblicas Estatales y Municipales;

IV.- Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de
planeacion con los municipios de la Entidad de acuerdo con la legislacion
aplicable;

ARTICULO 7.- Los Presidentes Municipales observardn, promoverdn y auxiliaran, en
el dmbito de su jurisdiccion, lo conducente para la instrumentacion del Sistema
Estatal de Planeacion Democrdtica. Los Ayuntamientos que cuenten con
capacidad técnica administrativa para realizar planes, elaborardn a través de
las comisiones de planificacion y desarrollo, los planes municipales y los
programas operativos anuales, y los remitirdn a la Legislatura del Estado, para su
conocimiento y las observaciones que procedan.
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ARTICULO 17.- La Coordinacién General del Comité Estatal de Planeacién para
el Desarrollo de Oaxaca, tendrd las siguientes atribuciones:

l. Coordinar las actividades de la Planeacion Estatal del Desarrollo;

Il. Elaborar y actualizar el Plan Estatal de Desarrollo, estableciendo una plena
congruencia y complementariedad con el Plan Nacional de Desarrollo, con la
participacion de los érganos y organismos de la Administracion PuUblica del
Estado, los Gobiernos municipales y considerando los planteamientos que
formulen los grupos sociales interesados;

Il Asesorar, proyectar y coordinar la planeacién regional y municipal con la
participacidén que corresponda a los gobiernos municipales y representaciones
sectoriales y elaborar los planes que requiera la entidad y los programas
especiales que le senale el Gobernador del Estado;

V. Elaborar los planes regionales de desarrollo, con la participaciéon que
corresponda a los Subcomités Regionales del Comité Estatal de Planeaciéon para
el Desarrollo de Oaxaca;

VI.  Establecer las metodologias y lineamientos que deberdn seguirse, a fin de
asegurar que los planes y programas que se generen en el Sistema Estatal de
Planeacion Democrdtica mantengan congruencia en su elaboracion vy

contenido;
VIl.  Operar el sistema estatal de informacion;
VIIl.  Coordinar las actividades que en materia de investigaciéon y capacitaciéon

para la planeaciéon realicen las dependencias de la Administracion Publica
Estatal; y Evaluar periddicamente la relacidn que guardan los programas y
presupuestos de las diversas dependencias y entidades de la Administracion
PUblica del Estado, asi como los resultados de su ejecucion, con los objetivos y
prioridades del Plan Estatal de Desarrollo y los programas a que se refiere esta
Ley, a fin de adoptar las medidas necesarias que corrijan las desviaciones
detectadas y reformar, en su caso, el plan y los programas respectivos.

ARTICULO 22.- Dentro del Sistema Estatal de Planeacién Democrdtica, tendrd
lugar la participacion y consulta de los diversos grupos sociales, con el propdsito
de que la poblacidon exprese sus opiniones para la elaboraciéon, actualizacion y
ejecuciéon del Plan Estatal, de los planes municipales y de los programas a que se
refiere esta ley.
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Qs organizaciones representativas de los obreros, campesinos y grupos
populares; de las instituciones académicas, profesionales y de investigacion; de
los organismos empresariales; y de otras agrupaciones sociales, participardn
como organos de consulta permanente en los aspectos de la planeacion
democrdtica relacionados con su actividad, a través de foros de consulta
popular que al efecto se convoquen. Asimismo, participardn en los mismos foros
los diputados a la Legislatura del Estado y los integrantes de los Ayuntamientos
del mismo.

Para tal efecto, y conforme a la legislaciéon aplicable, en el sistema deberdn
preverse la organizacion y funcionamiento, las formalidades, prioridades y
términos a que se sujetardn la participacion y consulta de mujeres y hombres para
la planeacion estatal de desarrollo. La ciudadania oaxaguena de forma
individual y mediante representacion grupal, o institucional participard en
condiciones de equidad de género.

ARTICULO 26.- Los planes municipales de desarrollo, en los términos del Articulo
7°, de esta ley, deberdn elaborarse, aprobarse y publicarse en un plazo de seis
meses confados a partir de la instalacion del Ayuntamiento y su vigencia no
excederd del periodo constitucional que le corresponda, aungue sus previsiones
y proyecciones se refieran a un plazo mayor.

Los planes municipales precisardn los objetivos, estrategias y prioridades del
desarrollo integral del Municipio, desagregados de los contenidos en los planes
regionales; contendrdn previsiones sobre los recursos que serdn asignados para
el cumplimiento de esos fines, determinardn los instrumentos y responsables de su
ejecucion y establecerdn los lineamientos de la politica y de los servicios
municipales.

ARTICULO 31 .- El Plan Estatal de Desarrollo v los planes regionales y municipales,
se publicardn en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO 33.- Los planes y programas, una vez aprobados, serdn obligatorios
para las dependencias de la Administracidn Publica Estatal y para las
Administraciones Municipales, en el dmbito de sus respectivas competencias.
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ARTICULO 34.- Mediante el ejercicio de las respectivas competencias que les
confiere la ley, el Ejecutivo del Estado y los Presidentes Municipales inducirdn las
acciones de los particulares, y en general, del conjunto de la poblacion, a fin de
propiciar el cumplimiento de los objetivos y prioridades de los planes y programas.
La coordinacion en la ejecucion de los planes y programas deberd proponerse,
por el Ejecutivo Estatal, a los Gobiernos Federal y Municipales a través de los
convenios respectivos.

6.4 LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO Y MUNICIPIOS DE OAXACA.

Articulo 56.- Todo servidor publico tendrd las siguientes obligaciones:
Il.- Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y
presupuestos correspondientes a su competencia, y cumplir las leyes y ofras
normas que determinen el manejo de recursos econdmicos publicos.

6.5 LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA.

ARTICULO 43.- Son atribuciones del Ayuntamiento:

XV.- Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los
programas de obras correspondientes.

XXVI.- Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales
deberdn estar en concordancia con los planes generales de la materia, asicomo
formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los programas
de obras correspondientes.
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RTICULO  47.- Los acuerdos de sesidn de Cabildo se tomardn de forma
transparente, por mayoria simple o calificada de sus integrantes. Se entenderd
por mayoria simple, la votacidn de la mitad mds uno de los miembros del
Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la votacion de las dos terceras partes de
los integrantes del Ayuntamiento. Se requiere el voto de la mayoria calificada
para dictar los siguientes acuerdos:

X. Aprobar y modificar los reglamentos, bandos de policia y gobierno, circulares
y disposiciones administrativas de observancia general.
XI. Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo;

ARTICULO 68 .- El Presidente Municipal, es el representante politico y responsable
directo de la administracion publica municipal, encargado de velar por la
correcta ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes
facultades y obligaciones:

V.- Promulgar y publicar en la gaceta municipal o en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado los Bandos de Policia y buen Gobierno, los reglamentos,
circulares y demdads disposiciones administrativas de observancia general, dentro
de sus respectivas jurisdicciones, asi como los planes y programas de desarrollo
municipal; publicarlos y remitirlos a los Poderes del Estado y al Archivo General
del Estado;

XIV.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de |os seis primeros meses
de su administraciéon, asi como los programas anuales de obras y servicios
publicos y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.

6.6 LEY DE PLANEACION, DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.

ARTICULO 1.- Esta Ley es de orden publico y de observancia general para los
Municipios que conforman el territorio del Estado de Oaxaca, establece la
competencia, facultades y deberes que corresponden al Municipio en las
materias de planeacion, desarrollo administrativo y servicios puUblicos
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nicipales, es reglamentaria del articulo 113 de la Constituciéon Politica del
stado Libre y Soberano de Oaxaca y desarrolla el Titulo quinto de la Ley
Orgdnica Municipal.

ARTICULO 45.- El Plan Municipal de Desarrollo deberd ser elaborado, aprobado
por mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado, Gaceta Municipal o revistas especializadas en temas Municipales, dentro
de los primeros tres meses, contados a partir de la fecha de instalacion del
Ayuntamiento.

La formulacién, ejecucioén, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo,
estard a cargo del propio Ayuntamiento, que podrd auxiliarse de los érganos,
dependencias o servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley
de Planeacién del Estado, para este efecto podrd solicitar cuando lo considere
necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema
Estatal y Nacional de planeacion.

ARTICULO 46.- El Plan Municipal de Desarrollo tendrd los siguientes objetivos:

|.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

Il.- Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

lIl.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y de
los respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participacién de la poblacion en las acciones del Gobierno
Municipal;

V.- Establecer su vinculacion con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en
SU caso, con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;
VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a
la obra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios
pUblicos bdsicos respetando los elementos naturales de la region;

VIl.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del
Municipio; y

VIll.- En los municipios con poblacion indigena, se podrdn formular los planes con
criterios de desarrollo sustentable, considerandose las diferencias econdmicas de
género, generacion y cultura.
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RTICULO 47.- El Plan Municipal de Desarrollo contendrd un diagndstico de la
situacidon econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo deberd
incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios bdsicos,
las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las
dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y las bases de
coordinacion. En la elaboracion de su Plan Municipal de Desarrollo el
Ayuntamiento proveerd lo necesario para instituir canales de participacion
ciudadana, tomard en consideracion las necesidades especificas de hombres y
mujeres detectadas y tendrd como marco de referencia la incorporacion de la
perspectiva de género en su diseno, garantizando en los principios de equidad,
justicia, transparencia y honestidad.

ARTICULO 52.- Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el
Ayuntamiento, éste y sus programas serdin obligatorios para las dependencias de
la administracion municipal, en el dmbito de sus respectivas competencias.

Los planes y programas municipales pueden modificarse o actualizarse
periddicamente, previo acuerdo por mayoria de los integrantes del
Ayuntamiento.
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VII. CONTEXTO MUNICIPAL

7.1  ANTECEDENTES HISTORICOS

San Pedro Mdartir Yucuxaco es un municipio de la region de la mixteca, de su
origen no existen fuentes que puedan dar cuenta de su fundacion, sin embargo
se puede mencionar que al igual que los demds pueblos mixtecos de la region,
los asentamientos humanos existentes que le preceden pueden ser idénticos a
los escritos de otros poblados vecinos, que aseguran que sus origenes se
remontan a la emigracion que se da de los pueblos de Tilantongo, Apoala y
Achiutla, considerados los poblados mds remotos del cual se tienen vestigios
argueoldgicos.

Yucuxaco, conserva su toponimia mixteca, ‘“yucu-cerro”, ‘“xaco-llorén
(escurrimiento de agua)”; la palabra “llorén”, se usa metaféricamente para
describir al cerro que identifica el nombre del municipio y se distingue por tener
escurrimientos de agua que alimenta varios rios que nacen en el territorio
municipal.

Si se parte del andlisis linguUistico de la toponimia de los nombres, Yucuxaco es
una palabra de origen mixteco que significa “Cerro lloron”, que alude
precisamente a un cerro que estd a unos kildmetros de donde se asienta hoy la
cabecera municipal.

San Pedro Mdartir Yucuxaco es un municipio de 1,257 habitantes situado en el
Distrito de Tlaxiaco, Oaxaca, México. San Pedro Mdartir Yucuxaco tiene alrededor
de 276 habitantes y una altitud de 2,249 metros. San Pedro Mdartir Yucuxaco estd
situada circa de Loma de Jatajiqui, y al noroeste de Loma del Coyote.
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7.2 COORDENADAS GEOGRAFICAS (LATITUD Y LONGITUD)

El municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco, pertenece al distrito de Tlaxiaco, en
la regidn Mixteca, del estado de Oaxaca, se localiza Entre los paralelos 17.4325°
y 17°25' 56.8" de latitud norte; los meridianos 97.611°y 97° 36' 39.6' de longitud
oeste; altitud entre 2,249 metros y 3,100 m.

7.3 MAPA DE MACRO LOCALIZACION

SAN PEDRO MARTIR YUCOXACO m

317 SAN PEDRO MARTIR YUCOXACO

REGION MIXTECA

DISTRITO TLAXIACO

Informacidn propia del Municipio
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7.4 MAPA DE MICRO LOCALIZACION

San Pedro
Martir
Yucuxaco

Informacidn propia del Municipio

7.5 SUPERFICIE MUNICIPAL Y COLINDANCIAS.

El Municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco tiene las siguientes colindancias
municipales:

Al Norte colinda con el municipio de San Sebastidn Nicananduta y San Pablo
Teposcolula; Al Sur con San Martin Huamelulpan.

Al Este con el Municipio de Santiago Yolomécatl y San Marcos Monte de Ledn
Al Oeste con el Municipio de San Antonino Monteverde y San Juan Numi.
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SAN SEBASTIAN
NICANADUTA

SAN ANTONIO

MONTEVERDE

SANTIAGO

YOLOMECATL

SAN JUAN NUMI

SAN MARTIN

HUAMELULPAN

Informacidn propia del Municipio

Su extension territorial es de 83.62 km2 de superficie que representan el 0.09% con
relacion al estado de Oaxaca.
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7.6 REGION GEOPOLITICA A LA QUE PERTENECE

San pedro mdartir Yucuxaco pertenece ala regién de la mixteca, una de las ocho
regiones pertenecientes al estado de Oaxaca ubicada en la parte norte, en esta
region se encuentran ubicados nueve distritos dentro de los cuales se encuentra
Tlaxiaco al cual pertenece el municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco.

7.7 MEDIO FiSICO

La inclusion de las caracteristicas del medio fisico del municipio de San Pedro
Mdartir Yucuxaco, es con la infencidn de conocer las caracteristicas fisicas y
bidticas del territorio municipal para valorar los recursos naturales. También con
el fin de ordenar los posibles usos del territorio, estableciendo restricciones o
prioridades, de modo que éstos sean los mds adecuados a sus caracteristicas y
permitan la conservaciéon de los recursos.

El principal objetivo es, por tanto, conseguir que la gestion municipal sea
compatible con la conservacién de todos los recursos presentes en el término
municipal, bien sea mediante una clasificacion del territorio segin niveles de
proteccidn o niveles de uso, o bien indicando las restricciones o actuaciones que
sean necesarias en cada caso para la preservacion de los recursos naturales.

El Compendio de Informacion Estadistica y Geogrdfica Municipal del Municipio
de San Pedro Mdartir Yucuxaco, realizado por el INEGI, ademds de otras fuentes,
han sido la fuente primaria para la recopilacion de los datos que se presentan.

7.8 OROGRAFIA

La orografia es la descripcion de las montanas. En San Pedro Martir Yucuxaco
existen varios sistemas montanosos que son parte del Nudo Mixteco o Sierra
Madre del Sur, sobresale por su altura las montanas de Yucuxaco, Cordillera
Monte Zacate-Pena Rubricada, Cerro Negro y el Cerro del Tambor.
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7.9 HIDROGRAFIA

Con informacién del INEGI se elabora el siguiente cuadro que describe la region
hidrolégica, cuenca, subcuenca y corrientes de agua, tanto perennes e
intermitentes que emergen del territorio de San Pedro Mdartir Yucuxaco.

En San Pedro Martir Yucuxaco, fiene pequenos rios o escurrimientos de agua de
barrancas que rodean al municipio, la afluencia de corrientes de agua solo se
da en temporadas de agua, mayormente solo presenta escurrimientos delgados.

BAN PEDRO ¥ SAN PABLO
TEPOSCOLULA

SAN SEBASTIAN
NICANANDUTA

w2
$ SAN MARTIN HUAMEL ULPAM
ey

ESCALA GRAFICA
(KILOMETROS)

o 14 z2 23 44 55
| ! | ] IR

Rios en San Pedro Martir
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| Religién hidrolégica Balsas (100%) |

Cuenca Rio Atoyac (100%)
Subcuenca Rio mixteco (100%)
Corriente de agua Perennes: Poblano, de Rana, Sabino,

Cacalote y Clarin.
Intfermitentes: Cavico, La Arena, Yutenino y
Yuyaxi
Cuerpos de agua No disponible

Los tipos geoldgicos que afloran en el municipio son:

Periodo Palebégeno (51.11%)
Terciario (48.61%)
Cuaternario (0.28%)

Roca Ignea extrusiva: Andesita (34.48 %) y toba
intermedia (14.15%)

Sedimentaria: Arenisca — conglomerado
(25.99 %) y limolita-arenisca (25.11 %)

Suelo: aluvial (0.27 %)
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7.10 TIPOS DE SUELO

En el municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco, el tipo de suelo dominante es el
Leptosol (55.74%), le siguen el Luvisol (43.89%) y Vertisol (0.37%).

Leptosoles (del griego leptos, fino o delgado): Suelos sobre roca muy delgados
(menos de 10 cm de profundidad) y extremadamente gravillosos y/o
pedregosos. Son comunes en regiones montanosas fuertemente erosionadas.
Son un recurso potencial para el pastoreo en estacion hUmeda y para tierra
forestal. Sin embargo, el drenagje interno excesivo y la poca profundidad pueden
causar sequia aun en ambientes hUmedos.

Luvisoles (del latin luere, lavar): Suelos en los que el material mas fino (arcillas)
de la superficie ha migrado, por el lavado del agua, hacia las partes inferiores.
Es decir, que el mayor contenido de arcilla estd en el subsuelo y no en la
superficie; esta caracteristica hace que estos suelos sean muy activos
quimicamente por lo que son suelos fértiles y apropiados para un rango amplio
de usos agricolas.

Vertisoles (del lafin vertere, dar vuelta o revolver): suelos muy arcillosos que al
humedecerse se expanden y al secarse se confraen y forman grietas. La
expansidn-contraccion continua hace que el material del suelo se mezcle
intfernamente. Estos suelos tienen considerable potencial agricola, pues la
fertilidad es buena; sin embargo, su manejo es dificil, pues es un suelo pesado y
adhesivo cuando estd hUmedo y muy duro cuando estd seco. La vegetacion
natural es sabana, pastizal y/o bosque.

SUELOS DOMINANTES

Leptesol (55.74%)
Luvisol (43.89%)

Vertisol (0.37%)
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| siguiente mapa ilustra los suelos dominantes:

Leptosoil
Luvisol
Vertisol
Zona urbana

SAN SEBASTIAN
NICANANDUTA

SANTIAGO YOLOMECATL

SAN ANTONINO
MONTE VERDE

SAN JUAN NUMI

SAN MARTIN HUAMELULPAM
ESCALA GRAFICA

(KILOMETROS) 17724
A 22 33 44 55 97"35"

Informacidn propia del municipio.

7.11 USO DE SUELO

El INEGI clasifica de la siguiente manera el uso del suelo y la vegetacion en el
municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco.

Los usos potenciales de la tierra en el municipio se clasifican de la siguiente
manera:
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Uso potencial de la tierra

Para la agricultura mecanizada continua (4.38%)
Agricola Para la agricultura de traccion animal continua (1.31%)

Para la agricultura de traccion animal estacional (15.80%)

Para la agricultura manual estacional (43.24%)

No aptas para la agricultura (35.27%)

Pecuario Para el establecimiento de praderas cultivadas con
maquinaria agricola (4.38%)
Para el establecimiento de praderas cultivadas con traccion
animal (1.31%)
Para el aprovechamiento de la vegetacion de pastizal
(31.75%)
Para el aprovechamiento de la vegetacion natural
diferente del pastizal (19.78%)
Para el aprovechamiento de la vegetacion natural
Unicamente por el ganado caprino (22.67 %)
No aptas para uso pecuario (28.25 %)

En el municipio hay una gran variedad de suelos en las partes bajas es barroso
en las alturas es suelo compacto llamado comUunmente tepetate y a orillas de
los rios el suelo es arenoso.
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7.12 RECURSOS NATURALES

En el municipio existen como recursos naturales yacimientos de piedra (cantera),
arena, grava y madera en poca escala solamente para abastecer las
necesidades de los vecinos del pueblo

7.13 FLORA

La vegetacion que caracteriza a San Pedro Mdartir Yucuxaco se constituye de la
siguiente manera: Bosque (47.97%) y pastizal inducido (24.93%). La vegetacion
del bosque es principalmente de pino-encinos.

7.14 FAUNA

Entre los animales que existen en el territorio municipal se enumeran los siguientes:

e Domésticos (aves): gallina, gugjolote, paloma, pato, etc.

e Domésticos (cuadrUpedos): gato, perro, ganado lanar, ganado cabrio,
ganado vacuno, equinos, etfc.

e Silvestres (aves): una variedad de pdjaros, palomas, gavilanes, zopilotes,
dguilas, buhos, etc.

e Silvestres cuadrUpedos): (coyote, ardilla, conejos, zorro, zorrillo, comadreja,
tejon, tlacuache, armadilo, cola pinta, mapache, rata, venados, entre
ofros. etc.

e Reptiles: diversas clases de culebras y viboras ponzonosas, como cascabel,
correlona y el cordlillo.

e Ofros: lagartijas, tardntulas, arana capulina, alacrdn, escorpion, etc.
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7.15 CLIMA

El clima es Templado subhumedo con lluvias en verano, de humedad media
(20.98%) y templado subhumedo con lluvias en verano, menos humedo (9.02%).

Rango de temperatura 14-18 °C

Rango de precipitacion 700 = 1000 mm

SAN PEDRO Y SAN PABLO
TEPOSCOLULA

SAN SEBASTIAN
NICANANDUTA

SANTIAGO YOLOMECATL

SAN ANTONINO
MONTE VERDE

SAN JUAN NUMI

SAN MARTIN HUAMELULPAM $ﬂ 24

1724 97"35'
) $ ESCALA GRAFICA
s (KILOMETROS)

Informacién propia del Municipio
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EJES TRANSVERSALES
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VIIl. EJE TRANSVERSAL |

Igualdad de género

mEGheR Objetivo 5: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las
g' mujeres y las ninas.

Para contribuir al cumplimiento y dar atencion especializada a las mujeres del
municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco se cuenta con el Instituto Municipal de
las Muijeres, la cual estd facultada y respaldada por los leyes y normas juridicas,
cuyo fin es el reconocimiento explicito del derecho a la igualdad entre mujeres y
hombres.

El Estado Mexicano, en su Constitucion Politica, ha consagrado el principio de
igualdad al referir en su articulo 40 que: * El vardn y la mujer son iguales ante la
Ley”, por lo que es obligacién del Estado llevar a la prdctica este principio y
garantizar su total y libre observancia. Esta es la mdaxima disposicion de nuestro
sistema juridico en la materia. Por lo que la igualdad de género implica que las
mujeres y los hombres, las ninas y 1os ninos tengan los mismos derechos, los mismos
recursos, las mismas oportunidades y la misma proteccion.

Para garantizar dichos derechos y en especial el de las mujeres el Instituto
Municipal de las Mujeres, en todo momento tendrd presente las siguientes leyes;
Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, La Ley General de
Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y su reglamento; la Ley
Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

En el municipio se ha realizado un diagnostico de acuerdo a las situaciones mds
relevantes que afectan en el estado de Oaxaca, se identifica y se da a
conocer para que esos actos no ocurran en el municipio.
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acoso. Es un comportamiento cuyo objetivo es intimidar, perseguir, apremiar
e importunar a alguien con molestias o requerimientos, especialmente hacia las
mujeres.

Acoso laboral, fambién conocido como hostigamiento laboral, definido como
violencia de genero. Se expresa en conductas verbales, fisicas o ambas
relacionadas con la sexualidad.

Acoso sexual, es una forma de violencia de género que consiste en el gjercicio
abusivo o agresion directa hacia la victima orilldndolo a tener relaciones sexuales
de manera obligada o involuntaria.

Violencia econdmica. Es toda accidén u omision del Agresor que afecta la
supervivencia econémica de la victima. Se manifiesta a través de limitaciones
encaminadas a conftrolar el ingreso de sus percepciones econdmicas, asi cComo
la percepcion de un salario menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro
laboral.

La violencia sexual. Es cualquier acto que degrada o dana el cuerpo y/o la
sexualidad de la victima y que por tanto atenta contra su libertad, dignidad e
integridad fisica. Es una expresion de abuso de poder que implica la supremacia
masculina sobre la mujer, al denigrarla y concebirla como objeto.

Estas practicas serdn las que se tienen que evitar para mantener una sociedad
sana v libre de violencia de género en este municipio de San Pedro Mdartir
Yucuxaco.
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IX. EJETRANSVERSALII

Proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes

Los Derechos Humanos de ninas, ninos y adolescentes estdn previstos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 04 de diciembre de 2014, donde se decreta la Ley
General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes, la cual reconoce a
ninas, ninos y adolescentes como ftitulares de derechos y, en su articulo 13, de
manera enunciativa y no limitativa senala los siguientes derechos:

Derecho a la vida, a la supervivencia y al desarrollo; Derecho de prioridad;
Derecho a la identidad; Derecho a vivir en familia; Derecho a la igualdad
sustantiva; Derecho a no ser discriminado; Derecho a vivir en condiciones de
bienestar y a un sano desarrollo integral; Derecho a una vida libre de violencia y
a la integridad personal; Derecho a la proteccion de la salud y a la seguridad
social; Derecho a la inclusion de ninas, ninos y adolescentes con discapacidad;
Derecho ala educaciéon; Derecho al descanso y al esparcimiento; Derecho a la
libertad de convicciones éticas, pensamiento, conciencia, religiéon y cultura;
Derecho ala libertad de expresion y de acceso a la informacién, entre otros.

A fin de dar la prioridad a las necesidades particulares de las adolescentes nos
hemos enfocado en abordar los desafios que dia con dia enfrentan este sector
tan importante en su vida diaria, empezando desde el hogar, lugar donde no se
valora el tener en casa a una nina o nino, poniéndolos a realizar actividades
como cuidar a los hermanitos mdas pequenos, dar de comer a los animales de
casa, lavar trastes, acarrear agua, apoyar en diferentes actividades que en
ocasiones afectan el desarrollo de los ninos, limitadndolos al desarrollo pleno de
esa etapa.

Para garantizar la protecciéon de los derechos de ninas, ninos y adolescentes, nos
basaremos en el Articulo 2 de la Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y
Adolescentes de conformidad a los principios ya establecidos.
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Garantizar un enfoque integral, transversal y con perspectiva de derechos
humanos en el diseno vy la instrumentacion de politicas y programas de
gobierno;

Il. Promover la participacion, tomar en cuenta la opinidn y considerar los
aspectos culturales, éticos, afectivos, educativos y de salud de ninas,
ninos y adolescentes, en todos aquellos asuntos de su incumbencia, de
acuerdo a su edad, desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez, y

Il Establecer mecanismos transparentes de seguimiento y evaluacion de la
implementacion de politicas, programas gubernamentales, legislacion y
compromisos derivados de tratados internacionales en la materia.

ESQUEMA DE ATENCION A LAS NECESIDADES DE LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

OBJETIVOS DEL Cadaninay Cada ninay

Cada ninay Cada ninay

PLAN EN ATENCION Hifio nifio aprende nifno nifo estd
A NINOS R Protegido seguro
sobrevive
Igualdad de Cuidado de  Educacion de Prevencion Sistemas de
Género y trato la salud y calidad. del maltrato aguay
digno a los ninos y nutricion infantil saneamiento
ninas desde el
hogar
Empoderamiento y Atencion Aseguramiento  Violencia de Limpieza e
bienestar de las especializada de conclusidon géneroyla  higiene de las
ninas y a ninos y de estudios a no ninas en
adolescentes ninas en nivel discriminacién edad
casas de secundaria menstrual
salud.

Se trabajard para Impulsar la ensenanza secundaria de las ninas, dando prioridad
al desarrollo de competencias en ciencias y tecnologia. Promover la salud de los
adolescentes con una perspectiva de género, teniendo en cuenta la nutricion,
la prevencion del embarazo y brindar informacién a los adolescentes sobre
enfermedades de transmision sexual.
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Ofrecer apoyo en materia de salud e higiene y prevenir la violencia de género y
hacer frente a este problema para que no afecte el desarrollo de los ninos y
adolescentes.

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES.

La inclusion social es el proceso de mejorar la habilidad, la oportunidad vy la
dignidad de las personas que se encuentran en desventaja debido a su
identidad, para que puedan partficipar en la sociedad; sin embargo, no es lo
mismo que igualdad.

Cierfos  grupos  son rechazados por  estereotipos, estigmas vy
supersticiones basados en alguna de sus identidades, lo que los puede privar de
la dignidad, la seguridad y la oportunidad de llevar una vida mejor. Este rechazo
0 exclusion afecta a miembros de un mismo grupo, sin importar sin importar sus
condiciones socioecondmicas, pues les impide participar en la sociedad. Las
restricciones pueden ser por medio de leyes, pero también por actitudes,
creencias o percepciones basadas en la historia y la cultura de la gente, que
actUa de acuerdo con lo que siente, trabajaremos arduamente para reducir las
brechas sociales y lograr que sea una sociedad realmente participativa.
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EJE UNO

“MUNICIPIO SOCIALMENTE
INCLUYENTE”

N 3 SALUD EDUCACION IGUALDAD
1 DELA POBREZA YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD

it | - W/~ &

AGUA LIMPIA 1 REDUCCIONDELAS 13 PAZ, JUSTICIA
Y SANEAMIENTO DESIGUALDADES EINSTITUCIONES
A SOLIDAS

Con el objetivo de reducir la pobreza en todas sus formas y que todo ciudadano
del Municipio de San Pedro Martir Yucuxaco y en especial del sector mds
vulnerable, sea reconocido en su derecho a la vida, a la salud, a la educacion,
a ser tratado de la misma manera con respeto e igualdad sin importar el género,
a tener todos los servicios bdsicos y contar con una mejor calidad de vida.

Se buscard promover el desarrollo social y humano, asi como de la cultura en el
municipio, abriendo espacios de esparcimiento para las actividades culturales,
al igual para la préactica deportiva, para elevar el indice de buena salud de los
habitantes de este municipio, tfrabajando siempre a lado de las ninas, ninos y
adolescentes, tanto de las agencias, nucleos rurales como en la cabecera
municipal, con la realizacion de multiples talleres disciplinarios.
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10.1 INTRODUCCION

Actualmente los que estamos al frente de la administracion publica, tenemos la
imperiosa necesidad de producir un plan prdctico y visible que debe generar la
erradicacion de la pobreza, el cambio de los modelos de produccidon y consumo
desordenado de los recursos naturales, asi como proteger la administraciéon para
el desarrollo econdmico y social, son objetivos y desafios del desarrollo sostenible
establecidos en la agenda 2030.

El estado reconoce la disparidad de las situaciones globales y senala que a
menos que se actue de una manera que fundamentalmente cambie las vidas
de los pueblos olvidados del desarrollo, nuestra gente podria perder la confianza
de sus representantes y los sistemas democrdticos a los que estamos
comprometidos; considerando a sus representantes solamente como parte de
un proceso administrativo.

Nuestro municipio estd considerado como una poblacion en situacion de
carencia por la falta de servicios bdsicos en sus viviendas ya que la mayoria
presentan, al menos, una de las siguientes caracteristicas:

El agua que nuestra gente obtiene para subsistir provienen de pozos, de 1os rios o
bien la obtienen por acarreo de otra vivienda, o de la llave publica. El municipio
no cuenta con servicio de drenagje, o el desagUe tiene conexién a una tuberia
que va a dar a unrio o barrancas afectando los canales de riego.

Hay sectores o parajes donde no se dispone de energia eléctricay el combustible
que se usa para cocinar o calentar los alimentos es lena o carbdn sin chimenea.

Por todo ello, se designardn recursos naturales, econdmicos y humanos, para dar
atencion a todos los sectores vulnerables, atendiendo especialmente a ninos,
ninas y adolescentes, velando por los derechos fundamentales para que tengan
una vivienda digna vy sientan seguridad al caminar por las calles de nuestro
Municipio.

Aparte del capital social, aumentaremos la participacion civdadana vy
forfaleceremos las capacidades de las organizaciones abriéndoles
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oportunidades productivas y ayuddndolas a capacitarse. Cuanto mds capital
social, mas crecimiento econdmico a largo plazo.

Los que integramos la presente administracion, estamos convencidos que los
municipios pueden impulsar el desarrollo humano, aportaremos fodo nuestro
esfuerzo para favorecer un mejor y mds profundo conocimiento de la situacion
social del municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco, la senda hacia la
sostenibilidad, aun es confusa deberd ir guedando desbrozada y nitida a medida
que avancemos con voluntad y entusiasmo desde la sociedad civil.

Reafrmamos nuestros votos para poner un particular  énfasis  en
dar atencién prioritaria a la lucha contra las condiciones que presentan severas
amenazas al desarrollo sostenible de San Pedro Mdartir Yucuxaco.
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10.2 INCLUSION SOCIAL

Este eje centra sus objetivos en que la inclusién social es el proceso para mejorar
y potenciar las habiidades y la dignidad de las personas para su pleno
desarrollo frente a las adversidades de la vida cotidiana, en nuestro municipio el
acceso a la educacion de todos los ninos y ninas estan garantizados, de igual
manera los servicios de salud, vivienda y seguridad publica, sin importar su sus
afines politicos o religiosos.

En San Pedro Martir Yucuxaco creemos que el desarrollo humano, social y
comunitario de nuestra gente solo se logra fomentando la participacion
ciudadana con politicas y mecanismos mds novedosos e incluyentes basados en
la dignidad, la seguridad y el bienestar de la poblaciéon; que fomenten la
infegracion de las familias a fravés del deporte, la educacion, el arte, la cultura
y la recreacion, y fortaleciendo el empoderamiento de las mujeres.

10.3 POBLACION Y VIVIENDA

La intensidad del crecimiento de la poblacién del Municipio de San Pedro Martir
Yucuxaco es producto de los cambios experimentados en las variables que
inciden en la dindmica demogrdfica: la fecundidad, la mortalidad y de la gente
que emigra a ofras ciudades y de las que inmigran al municipio por diferentes
razones.

Para el ano 2010 el municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco, Oax., tenia una
poblacion total de 1,405; eran 667 hombres y 738 mujeres. Para el ano 2015 el
municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco, Oax., tenia una poblacién total de
1,239; eran 560 hombres y 679 mujeres.
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n 2020, la poblacién en San Pedro Mdartir Yucuxaco fue de 1,257 habitantes; 599
hombres y 658 mujeres representan el 47.7% hombres y 52.3% mujeres. En
comparacion a 2010, la poblacién en San Pedro Mdartir Yucuxaco decrecid un -
10.5%. la mayor concentraciéon de personas se da en la cabecera municipal con
307 habitantes, seguido de la comunidad de Canada Maria con 285y en tercer
lugar lo ocupa la agencia de Guadalupe Hidalgo con 218 habitantes (Fuente
INEGI Censo 2020).

Poblacién Total San Pedro Martir Yucuxaco

Mujeres Hombres
Poblacién Total: 1257

Con respecto ala relacion de poblacion que existe entre hombres y mujeres en
el municipio de San Pedro Martir Yucuxaco, se considera una poblaciéon fuerte,
joven e igualitaria para la foma de decisiones por contar ligeramente con mds
personas del sexo femenino, existe 21 hombres de cada 100 mujeres, (599
hombres y 658 mujeres) tanto hombres como mujeres fienen las mismas
oportunidades en la parficipacion u organizacion las de actividades del
municipio considerdndose como una sociedad justa e igualitaria.
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La mitad de la poblacion de este municipio tiene 33 anos o menos, cuando
solemos referirnos a las ninas, ninos y adolescentes como el futuro de nuestro
municipio, no estamos tomando en cuenta que no son el futuro, sino el presente,
ya que actualmente el 24.5 % pertenece a ese sector de la poblaciéon. Los
jévenes de 15 a 25 anos representan el 15.8 %, las personas en edad productiva
de 26 a 59 anos representan el 41.4%, mientras que los adultos mayores de 60
anos en adelante representan el 18.3 %.

Distribucidn poblacional del Municipio

Loma del Coyote

Loma de Jatajiqui

La Ampliacién Yucuxaco (La Lobera)
Rio los Sabinos

Rio Arena

El Progreso

La Unién

Las Pefias

Guadalupe Hidalgo

Cafiada Maria

San Pedro Martir Yucuxaco

La

n Pedr
san Pedro Riolos Ampliacion Lomade Loma del

Cafiada Guadalupe

Martir Maria Hidalgo Las Pefias  La Unidn El Progreso Rio Arena Sabinos  Yucuxaco Jatajiqui  Coyote
Yucuxaco
(La Lobera)
[ Mujeres 145 133 93 66 8 24 42 1 71 3 13
® Hombres 162 152 125 54 7 35 45 1 62 4 11

[ Mujeres ® Hombres

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan gMunicipal de Desarrollo 2020 - 2022

10.3.1 INDICE DE POBLACION EN CANADA MARIA.

La localidad de Canada Maria esta situada en el Municipio de San Pedro Martir
Yucuxaco (en el Estado de Oaxaca).

La poblacién de Canada Maria (Oaxaca) es 285 habitantes

Datos de poblacion en Canada Maria lOoxocc’

2020 152 133 285
2000 18 155 340
2005 206 162 368

2020 2010
indice de fecundidad (hijos por mujer): 3.23 2.58
Poblacion que proviene fuera el Estado de Oaxaca: 3.86% 2.65%
Poblacion analfabeta: 211% 4.12%
Poblacion analfabeta (hombres): 1.05% 2.58%
Poblacion analfabeta (mujeres): 1.05% 5.41%
Grado de escolaridad: 681 542
Grado de escolaridad (hombres): 732  6.11
Grado de escolaridad (mujeres): 6.36 4.86

10.3.2 INDICE DE POBLACION EN GUADALUPE HIDALGO.

La localidad de Guadalupe Hidalgo estd situada en el Municipio de San Pedro
Martir Yucuxaco (en el Estado de Oaxaca).

La poblacion de Guadalupe Hidalgo (Oaxaca) es 218 habitantes.
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Datos de poblacién en Guadalupe Hidalgo (San Pedro Mdrtir Yucuxaco,

Ooxoco’

2020 125 93 218
200 w3 21 264
2005 115 96 211

2020 2010
indice de fecundidad (hijos por mujer): S| 7.44
Poblacion que proviene fuera el Estado de Oaxaca: 4.13% 2.27%
Poblacién analfabeta: 5.50% 10.23%
Poblacion analfabeta (hombres): 2.29% 7.44%
Poblacion analfabeta (mujeres): 3.21% 12.59%
Grado de escolaridad: 6.27  5.06
Grado de escolaridad (hombres): 6.47  5.37
Grado de escolaridad (mujeres): 6.13  4.82

10.3.3 INDICE DE POBLACION EN LAS PENAS.

La localidad de Las Penas estd situada en el Municipio de San Pedro Mdartir
Yucuxaco (en el Estado de Oaxaca).

La poblacion de Las Penas (Oaxaca) es 120 habitantes.

Datos de poblacion en Las Penas |Son Pedro Martir Yucuxaco, Ooxoco'

2020 54 66 120

2005 23 73 166
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indice de fecundidad (hijos por mujer): 3.89 1.47
Poblacion que proviene fuera el Estado de Oaxaca: 2.50% 1.50%
Poblacion analfabeta: 2.50% 9.77%
Poblacion analfabeta (hombres): 0.00% 1.47%
Poblacion analfabeta (mujeres): 2.50% 18.46%
Grado de escolaridad: 701 5.9
Grado de escolaridad (hombres): 7.8 6.09
Grado de escolaridad (mujeres): 6.19 4.24

10.3.4 iINDICE DE POBLACION EN RIO DE ARENA.

El pueblo de Rio Arena estd situado a 2.0 kildmetros de Canada Maria. Ademds,
se encuentra a 9.3 kildmetros de San Pedro Mdrtir Yucuxaco.

La poblacién de Rio Arena (Oaxaca) es 87 habitantes

Datos de poblacién en Rio Arena |Son Pedro Mdrtir Yucuxaco, Ooxoco'

2020 45 42 87
2000 48 4492
2005 56 56 112
2020 2010

indice de fecundidad (hijos por mujer): 2.75 0.00
Poblacién que proviene fuera el Estado de Oaxaca: 12.64% 11.96%
Poblacién analfabeta: 3.45% 7.61%
Poblacion analfabeta (hombres): 0.00% 0.00%
Poblacion analfabeta (mujeres): 3.45%  14.58%
Grado de escolaridad: 7.85 6.46
Grado de escolaridad (hombres): 8.93 7.64
Grado de escolaridad (mujeres): 7.03 5.51
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10.4 MIGRACION EN EL MUNICIPIO

La principal causa de emigracion de la poblacion mexicana era la busqueda de
trabajo. Cerca del 67,7% de los emigrantes internacionales mexicanos reportaron
dicha causa como la razén de emigrar del pais. Estudiar en el extranjero
represento el 12,4% de la causa de emigracion.

CAUSA DE MIGRACION EN POBLACION DE 5 ANOS Y MAS

M Trabajo

B Familiar

M Educativa

M Inseguridad delictiva o

violencia

B Otra causa

Por su nUmero de emigrantes, Oaxaca ocupa el lugar 8 a nivel nacional. Entre
2015y 2020, llegaron a vivir 97,030 personas a Oaxaca, procedentes del resto de
las entidades del pais.

Entre 2015 y 2020, salieron de Oaxaca 133,583 personas para radicar en otra
entidad.

En el municipio de San Pedro Martir Yucuxaco este fendmeno también es
palpable, las causas por lo que la poblacién de 5 y mds anos por causas de
trabajo es del 14.5 %, por causa familiar es del 64.5 %, por motivos educaciéon es
del 3.2 %, y por otras casusas es del 17.7 %, mientras que por inseguridad es del 0
%. Personas nacidas en otfro lado viviendo en San Pedro Mdartir Yucuxaco un total
de 57 personas, 35 mujeres 22 hombres.
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FIN
DELA POBREZA

.. . Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el

48X 0 mundo.

10.5 VIVIENDAS

Las familias son mucho mds que grupos de individuos. Las familias tienen sus
propias metasy aspiraciones. También es el lugar donde cada nino y adulto debe
sentir que él o ella son especiales y son estimulados para logar sus propios suenaos,
es un lugar donde la individualidad de cada uno puede florecer y para su pleno
desarrollo deben crear un patrimonio, un refugio para protegerse de las
inclemencias del tiempo. Hablamos de las viviendas existentes en San Pedro
Martir Yucuxaco.

Existen viviendas de todo tipo, que los
han construido a base del trabajo
decente y esfuerzo, de las mismas
familias, construido con diferentes
materiales dependiendo de diversos
factores como culturas, regiones
geogrdficas, forma, tamano, técnicas
de construccion, etc.

En 2020, se registraron 895 viviendas habitadas, la mayoria de las viviendas
Particulares habitadas contaba con 2 y 3 cuartos, 31.9% vy 30.9%,
respectivamente.

En el mismo periodo, destacan de las viviendas particulares habitadas con 1y 2
dormitorios, 51.2% y 34.2%, respectivamente. El promedio de ocupantes por
vivienda es del 2.9 % y viviendas con piso de fierra 16.5 %

“Gobierno diferente para servirle a su gente”



dlan Mlunicipal de _)esaxrollo 2020 - 2022

Disponibilidad de Servicios y Equipamientos

97.2%
58.9%
—_— 28. 1% 30.4"0 | ——— —_— —
10.9%

AGUA DRENAJE SERVICIO ENERGIA TINACO CISTERNA
ENTUBADA SANITARIO ELECTRICA

El total de viviendas particulares habitadas en el ano 2020 es de 431 el cual
representa un ligero incremento respecto el ano 2010 que fue de 406 viviendas
habitadas, con un promedio de 2.9 ocupantes por vivienda, el servicio de
drenaje en el municipio cubre un 30.4% mientras que el servicio de agua potable
tiene una cobertura de casi el 60% aproximadamente, este valor ubicado por
debajo de la media nacional, porcentaje de viviendas con piso de tierra es del
16.5 %, el servicio de electricidad tiene una cobertura del 97.87%.

En el proceso de investigacion se identificaron un conjunto de actores que
participan en los procesos y servicios de construccion de las viviendas. Estos
procesos se categorizaron en dos modalidades. La primera, entendida como
“autoconstruccion”, se refiere a los procesos de construccion de viviendas que
se dan por etapas, sin la asistencia o supervision de un ingeniero o arquitecto,
mediante el apoyo de un maestro de obra y con los propios recursos econdmicos
y de trabajo de las mismas familias que representan el 98 % de este modo.

La segunda, entendida comUnmente como el proceso “formal”, implica una
asistencia técnica por parte de profesionales solo el 2%.

La mayor parte de las viviendas de la comunidad tal como pudo observarse en
las diferentes visitas preliminares y durante los recorridos, estdn hechas con muros
de blocks y adobe sin aplanar, con techos de concreto en menor niUmero y
lamina ya sea de asbesto o galvanizada.
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Disponibilidad de bienes

-
REFRIGERADOR LAVADORA AUTOMOVIL MOTOCICLETA BICICLETA

En cuanto a la disponibilidad de bienes de los habitantes del municipio, el 25.3 %
disponen de automovil propio para trasladarse de una comunidad a otra, el 7.66
% disponen de motocicletas.
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10.6 SALUD

Actualmente enfrentamos un problema de salud gravemente que hasta la fecha
nos mantiene en confinamiento, aislado de nuestros semejantes, impidiendo
toda clase de actividades se frata de la pandemia de COVID-19 que llegd a
México llego el 28 de febrero de 2020.

El Gobierno de México, en coordinaciéon con la Secretaria de Salud, implementé
una serie de medidas para prevenir y controlar los contagios en el pais, el 24 de
marzo se decretd la fase 2 que comprende primordialmente la suspensidon de
ciertas actividades econdmicas, la restriccion de congregaciones masivas y la
recomendacion de resguardo domiciliario a la poblacién en general, afectando
a todos los sectores de la poblaciéon, afectando gravemente la economia de
todos incluyendo a los habitantes de este municipio.

En el municipio se implementaron las medidas preventivas dictadas por la
Secretaria de Salud federal y estatal para combatir el contagio de esta grave
enfermedad, como es el uso del cubre bocas, uso de gel antibacterial, se
montaron filtros de seguridad en la entrada del municipio para detectar
anticipadamente a personas con algunos sinfomas, se suspendieron algunas
actividades no esenciales, asi como las actividades académicas, entre oftras,
todo en beneficio para cuidar la salud de nuestra gente.

A la fecha se reportaron solo 5 casos positivo de Covid 19, mientras ofras
comunidades cercanas al municipio tuvieron un mayor contagio de sus
habitantes, San Pedro y San Pablo Teposcolula 53 casos positivos, San Martin
Huamelulpan, 6; Santiago Yolomecatl, 41; San Antonino Monteverde, 7; San
Sebastidn Nicananduta, é y San Juan Numi 14 casos.
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En las Ultimas décadas, los mexicanos han manifestado una transicion
epidemioldgica. Las enfermedades cronico degenerativas han desplazado a las
infecciosas como principales causas de mortandad. La diabetes es la primera
causa de muertes, seguidas de problemas cardiovasculares, enfermedades del
corazdn, hipertension, influenza y obesidad.

Ademdas del COVID-19 que acecha a los habitantes del mundo y de México
existen otras pandemias silenciosas pre existentes. Unos de los desafios para
mejorar las condiciones del Municipio de San Pedro Yucuxaco en materia de
salud es el equipamiento y mejorar las infraestructuras de las casas de salud,
resolver el tema de los residuos sélidos, a la introduccién de los sistemas de agua
potable entre otras metas.

En el municipio se tiene una poblacion afiliada del 43.0% a los servicios de salud,
el 16.7% al IMSS, la mayor parte de la poblacién se concentra en el Instituto de
Salud para el Bienestar con el 69.1 %
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onjunto con los agentes municipales de las comunidades que conforman este
municipio se llegd a la coincidencia de dar continuidad a los trabajos iniciados y
aseguran que esta nueva gestion serd mejor.

10.6.1 INSTITUCIONES DE SALUD

En San Pedro Mdartir Yucuxaco se cuenta con infraestructura de salud
correspondiente a la Unidad Médica Rural No. 173 (IMSS Bienestar) donde
atiende una poblacion de 90 habitantes, en el INSABI atiende 373 dfiliados,
mientras que en tres de sus agencias municipales cuenta con casas de salud, en
ellas no se cuenta con médicos o personal capacitados para dar consulta, solo
se atiende de primera mano y referir a consulta médica a las mujeres
embarazadas, ninos con bajo peso, personas con diabetes, hipertensos, entre
otras actividades; no se cuenta con medicamentos ni materiales médicos para
dar una mejor atencién a los habitantes de esas comunidades.

Institucion Infraestructura Cobertura Personal
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Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar

para todos en todas las edades.

Poblacion Afiliada al sector salud

69.10%
|

1.70%
0.40%

0.60% 4.60%

| e

IMss INSABI ISSTE IMss PEMEX
BIENESTAR

Se buscard fortalecer las !

capacidades de las casas de
salud para que cuenten con
meédicos y o  personal
capacitados. Ademds, que

cuenten con camillas,
basculas, buamanometro, vy
medicamentos para

garantizar una vida sanag,
procurando el bienestar de
todos los sectores de la
poblacion (ODS 3).

Se coordinardn con el DIF

PRIVADA OTRA
INSTITUCION

estatal a fin de acercar las unidades moviles para ofrecer los servicios médicos
gratuitos para atender a la poblaciéon mds vulnerable.
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10.7 EDUCACION.

En materia de educacidn el municipio
cuenta con la infraestructura necesaria
para forjar a nuevos integrantes de la
sociedad en profesionistas que el dia de
manana tomardn el rumbo de sus vidas a un
mundo participativo y democrdtico, para
ello el municipio cuenta con 3 escuelas de
nivel preescolar uno se ubica en la
cabecera de la comunidad atendiendo 21
alumnos, en la localidad de Guadalupe
Hidalgo se atiende 10 ninos y en Rio de Arena se tiende 14 ninos. De |las 4 primarias
que hay en el municipio en total se atiende un total de 105 alumnos, existe un
total de 49 alumnos que reciben su educacién secundaria.

El porcentaje de la poblacién de 15 anos y mds con instruccion media superior
es 12.6 % y superior es del 4.8%.

Respecto a las tecnologias de la comunicacion el 57.5% poseen servicio
telefonico, 66.4% teléfono celular, 22.9% computadora y 15.3% cuentan con
acceso a internet.

Nivel de escolaridad de 15 afios y mas

Superior :|— 4.80%
Media superior -— 12.60%
Sin escolaridad .— 5.20%
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10.7.1 INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Se cuenta con la siguiente infraestructura y demandas de los centros escolares:

Localidad Nivel Educativo No. De Docente
alumnos
Primaria 4 docentes
Albergue Escolar 30 3 docentes
Primaria 3 docentes
Guadalupe Preescolar 7 1 docentes
Hoigo  [maria 39 3docente

Asistencia escolar

3 A5ANOS 6 A 11 ANOS 12 A 14 ANOS 15 A 24 ANOS

EDUCACION
DECALIDAD

. Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de
I!!” calidad y promover oportunidades de aprendizaje para todos.
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10.7.2 ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION.

En estos momentos San Pedro Martir Yucuxaco, se enfrenta ante un reto de sentar
las bases estructurales de un municipio mds justo y equitativo, es este instante en
el que se materializa el anhelo del pueblo de obtener una educacién a la altura
de las circunstancias, habria que generar nuevas condiciones a las que les
anteceden para la conformaciéon del futuro que deseamos.

El aprendizaje debe preparar a los estudiantes y educandos de todas las edades
para encontrar soluciones a los desafios de hoy y de manana para garantizar
una educacion inclusiva, equitativa y de calidad (ODS 4). La educacion debe
ser tfransformadora y permitir gue tomemos decisiones fundamentadas y actuar
de manera individual y colectiva con miras a cambiar nuestras sociedades en
materias educativas. Se reconoce que la educacion para el desarrollo sostenible
es un parte integral del Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS 4) contemplados
en la agenda 2030.

Es necesario una serie de condiciones que intensifique acciones prioritarias sobre
entornos educativos, desarrollo de capacidades de educadores, jovenes vy
accion a nivel local, destacando aun mds el papel clave de los Objetivos de
Desarrollos Sostenibles y lograr que sean exitosos para la gran transformacion
individual y social requerida para abordar los desafios urgentes en la educacion.

Se considera techar el drea de imparticion de educacion fisica de las siguientes
escuelas por no contar con un techado para la realizacion del desarrollo de las
actividades civicas y deportivas.

Telesecundaria con clave escolar 20DTV0841B de Agencia Municipal de Canada
Maria.
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Uela primaria Ricardo Flores Magdn con clave escolar 20DPR0953G de la
abecera municipal de San Pedro Martir Yucuxaco.

Escuela preescolar “Federico Froebel” con clave escolar: 20DJN1076Q de la
cabecera municipal de San Pedro Mdartir Yucuxaco.

Construccion de techado en el drea de imparticidon de educacion fisica en el
jardin de ninos “Ovidio Decroly” de Canada Maria.

Construccion de techado en el drea de imparticion de educacion fisica en el
Jardin de ninos "“Agustin Melgar” de Guadalupe Hidalgo con clave escolar:
20DJN3160B

Construccion de techado en el drea de imparticion de educacion fisica de la
Escuela Primaria Francisco Sarabia con clave escolar 20DPR0954F de la
comunidad de Canada Maria
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10.8 CULTURA

Las costumbres y tradiciones en el aspecto religioso son las que identifican a la
gente del municipio de San Pedro Martir Yucuxaco. Estas costumbres datan
desde tiempos histdricos que se van heredando de generacion en generacion.

Actualmente no se tienen aspectos relevantes que sean propios del municipio,
sea perdido la vestimenta original que nuestros antepasados usaban, no se
cuenta con alguna musica tradicional regional, o alguna banda de musica,
banda sinfénica o filarmonica que represente al municipio en algunos eventos
socio culturales.

En San Pedro Martir Yucuxaco a pesar de ser una comunidad que pertenece a
la regidon mixteca, actualmente ha perdido la lengua materna que es el mixteco,
en todo el municipio solo se encontraron a 13 personas que hablan o entienden
este dialecto, por lo que consideramos que nos encontramos ante una
emergencia lingUistica, porque las lenguas son una fuente de ideas y de
sabiduria cultural, por lo que su pérdida también hace que desaparezcan las
formas de entender a nuestros semejantes. La pérdida de estalengua, hace que
nuestro municipio pierda identidad de sus origenes.

~ WTWN Aforfunadamente, frente a esta
. inminente  emergencia,  la
conciencia colectiva esta
creciendo y cada vez somos mds
los que queremos encontrar
maneras de involucrarnos en
mantener vibrante eso que
caracteriza a nuestro territorio: su
diversidad cultural. En ese sentido,
una de las causas mds relevantes es la de salvar la lengua materna y la
elaboracion de artesanias de palma, fambién la vestimenta que era tipica de la
comunidad, la cual consistia de camisa y calzén de manta en caso de los
hombres y para las mujeres falda de lana, blusa de manta y reboso, listones para
las tfrenzas y para las mujeres mayores el soyate.
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ouscard la coordinacion con las instituciones educativas del municipio a fin
Jde integrar una banda de musica y se apoyard con la instrumentacion necesaria.
Donde puedan participar ninas, ninas y jovenes que demuestren el talento
artistico.

Uno de los objetivos primordiales de la integracion de la Banda de musica es
mostrar la cultura a través de la musica cldsica y contempordnea por medio de
la presentacion de conciertos en el interior del municipio y posteriormente en
todo el Estado. También se busca impulsar acciones en materia de prevencion
del delito entre las y los jbvenes del municipio principalmente; reconocer de igual
manera el talento artistico de las nuevas generaciones.

10.8.1 FIESTAS PATRONALES DEL MUNICIPIO.

En el municipio de san Pedro Mdartir Yucuxaco se venera al Santo Patrono que
lleva el mismo nombre, desde la fundacion hace aproximadamente mds de 100
anos se festeja a nivel municipal teniendo la participacion de todos los sectores
de la poblacién, visitantes de los municipios vecinos y radicados principalmente
de la ciudad de México. La festividad da inicio el 26 de abril y culmina el dia 29
de abril. La planeacion da inicio desde un ano antes, cuando por voluntad
propia una persona decide participar como mayordomo de la fiesta fitular, esta
se encarga de organizar junto con el H. Ayuntamiento, Comité de festejos y
Comité de calenda, pero con el compromiso de absorber los gastos necesarios
para que se cumpla cabalmente de acuerdo a las normas y costumbres del
municipio, segun sea el para llevar a cabo la fiesta patronal.

En caso de no existir mayordomo, el comité de festejos y de calenda en
coordinacion con el H. Ayuntamiento deberdn planificar, organizar y llevar a
cabo la fiesta patronal.

El dia 26 de abril se inicia con los preparativos religiosos, como son: el cambio de
vestimenta del santo patrdon y rosarios, se adorna el carro alegdrico, se realiza la
limpieza general y se adorna la iglesia con festones que se elaboran con Yuja
extraida del ocote, drbol predominante de nuestra region, también se adornan
con flores de cuchairilla.
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dia 27 de abril se inicia desde muy temprano con mananitas al Santo Patréon

an Pedro Martir amenizada por una banda filarmonica, una nutrida coheteria y
repiques de campana. A medio dia se celebra una misa de calenda en laiglesia
del municipio. Al terminar la misa se realiza el recorrido de calenda en las
principales calles del municipio en la que se acompana con el carro alegdrico,
marmotas, chilolos y diferentes disfraces. Durante el recorrido se escucha
diferentes bandas de la region. Al terminar el recorrido el mayordomo y comité
de festejos ofrecen comida regional para el publico en general como barbacoqg,
carnitas, pozole, tamales, mole etc., se culmina el dia con un rezo y una nutrida
coheteria que dan cuenta de la algarabia de la celebracion.

El dia 28 de dbril a las 5 de la manana se oye repicar las campanas, las
tradicionales mananitas y una nutrida coheteria al medio dia se aprecia
nuevamente la calenda, este mismo dia da inicio los eventos deportivos y socio
culturales, posteriormente la gente se relne en el auditorio municipal para
disfrutar de la danza donde participan las diferentes escuelas del municipio,
durante este tiempo hay eventos deportivos como: basquetbol, atletismo y
futbol. También se aprecia un evento social donde todos pueden participar en
el palo encebado. Por la tarde la gente acude a disfrutar de un jaripeo, al mismo
tiempo se realiza en las canchas municipales un torneo de box.

Por la noche se disfruta de juegos mecdnicos, asi como quema de fuegos
pirotécnicos y se oye tocar la banda filarmdnica.

El dia 29 de abril se inicia con la parte religiosa nuevamente y por Ultima vez se
dan las fradicionales mananitas, amenizado por bandas flarmodnicas de nuestra
region, asi como una misa en honor a San Pedro Martir a medio dia se continua
con una calenda desfilando con el carro alegdérico en las calles principales del
pueblo.

Al terminar el mayordomo u organizadores reparten palmas benditas, estampas,
llaveros, playeras de recuerdo entre otras cosas mads.

La fiesta patronal culmina con un grandioso baile, todo esto es organizado por la
autoridad municipal en coordinacion con el comité de festejos.
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10.8.2 FESTEJO DE DiA DE MUERTOS

Esta tradicion comienza el dia 31 de octubre, se adorna el altar con carrizos, flor
de cempasuchil, flores silvestres de temporada y papel picado, se hace un
caminito ya sea de ceniza, cal, o pétalos de flor de cempasuchil segun la
tradicion para que los fieles difuntos encuentren su destino, este primer dia se
prende la primera veladora blanca para dar la bienvenida a las animas solas, y
recibir a los angelitos, se quema incienso de copal, en el altar se ponen dulces
tradicionales como son: calabaza, chilacayote, miel de abeja y colmena,
postres entre otros segun los gustos de 1os ninos difuntos.

El dia 1 de noviembre conocido como el dia de los fieles difuntos o de los muertos
grandes en este dia a las 12:00 horas se quema incienso de copal y se coloca
toda la comida mole, tamales, pozole, cerveza, aguardiente, pan, mole, elotes,
cervezas etc., segun los gustos que eran de los fieles difuntos.

Por la noche del mismo dia entre 23:00 a 24:00 horas, se acostumbra ver a vecinos
llevar serenata de levantada de muertos en la que el casero ofrece parte de su
ofrenda.

El dia 2 de noviembre a las 12:00 horas del dia se prende la Ultima veladora
blanca se quema copal y se les despide con una nutrida coheteria.

Después de las 12:00 horas del dia se visitan las tumbas de los familiares donde se
llevan flores de cempasuchil, comida y frutas que se toman del altar, pidiéndoles
vuelvan el préximo ano.

10.8.3 FIESTAS DECEMBRINAS

El dia 16 de diciembre alas 5 de la manana bajan de sus nichos a la virgen Maria
y a José los preparan es decir arreglan su vestimenta les ponen adornos ya que
por la tarde noche inicia la peregrinacion en la que suenan unas campanas Para
anunciar que van en camino, llevan velas, y cohetes, el casero adorna el altar
con pasle, musgo, carrizos, series de colores, adornos, y tiende a ofrecer como
agradecimiento a los peregrinos platilos de regionales como pozole, tostadas,
tamales, medias tortas, ponche de frutas etc. Rompen pinatas, reparten
aguinaldos, algunos realizan un mini baile para convivir un poco mMmds, al dia
siguiente a la misma hora parten hacia ofro hogar para pedir posada y asi
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esivamente hasta llegar al dia 24. En total se realizan 9 posadas iniciando el
dialé y culminado el 24 diciembre.

El dia 25 de diciembre alas 5 de la mananalos peregrinos anuncian el nacimiento
del nino Jesus en la que con alegria lo reciben con silbatos y luces de bengala.

10.9 DEPORTE

Se sabe que las actividades deportivas estdn muy relacionadas con el bienestar
de las personas, ya que permite la convivencia con las demds personas,
representa beneficios a la salud con la ejercitacion del cuerpo con diferentes
actividades deportivas que se practican en el municipio de San Pedro Martir
Yucuxaco. En el municipio se llevé acabo la integracion del Comité del Deporte
que serdn los encargados de disenar e impulsar las actividades deportivas en el
municipio, de acuerdo con las Leyes Municipales, Estatales y Federales existentes,
permitiendo normar las relaciones, acciones, recursos y procedimientos
destinados a impulsar, fomentar y desarrollar el deporte, la cultura fisica y la
recreacion en el Municipio.

Las actividades deportivas que se practican en el municipio es el basquetbol, ya
gue comunmente vemos reunirse grupos de personas de todas las edades en la
cancha municipal, desde ninos saliendo de las clases académicas, mujeres que
al atardecer buscan un momento de distraccion después de sus actividades de
amas de casa; jévenes y adultos practicando este deporte con toda la pasion
que caracteriza a este deporte.

En el municipio este deporte se practica con frecuencia de modo que en las
fiestas patronales se realizan torneos con la finalidad de festejar al santo patrono
San Pedro Martir Yucuxaco.

En el municipio se cuentan con 6 canchas de basquetbol donde en algunos
casos se encuentran en mal estado, no cuentan con un techado para cubrirse
de las inclemencias del tiempo, afectando la salud de los ninos menores y de
quienes practican este deporte.
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Ofra actividad deportiva que se practica en el municipio es el futbol, este
deporte es muy popular en las instituciones educativas, ya que cuentan con una
cancha para el desarrollo de esta actividad. Estas canchas no fienen las
condiciones minimas requeridas, ni las medidas reglamentarias. Se practica de
manera empirica, ya que no se cuenta con personal capacitado o reconocidos
que apliquen el reglamento establecido para este deporte.

Falta de mantenimiento a las canchas deportivas y sistemas de riego para la
siembra de pastos y gradas, son algunas de las carencias que presentan estas
canchas deportivas.

Fomentar el deporte esfomentar la salud y el bienestar de la gente.
Consideramos que el deporte al ser ante todo un juego, cubre las necesidades
vitales, ya que ofrece una estructura lUdica que satisface las necesidades
motoras cognitivas y emocionales de la persona en las diferentes etapas de su
vida. En la cabecera municipal de San Pedro Martir Yucuxaco, se desarrollardn
actividades donde se fomente el deporte de manera integral, aplicando
politicas deportivas que contribuyen a la inclusidon social y a la igualdad entre
todos los que lo practican (ODS 3, 4 Y 5). Se impulsardn otros deportes que no se
practican en el municipio como el volibol, entre otras disciplinas como el
Taekwondo.

Consideramos importante fomentar el deporte en nuestra comunidad, ya que
involucra a mds de uno al redlizar ejercicio de forma fisica, lo cual ayuda al
organismo para mantenerlo en un nivel estable en cuanto a la salud,
proporcionando notables beneficios para nuestro cuerpo, ayudando a prevenir
enfermedades, combate la obesidad, mejora el sistema cardiovascular, mejora
la circulaciéon sanguinea, ayuda a bajar de peso, combate el estrés, entre otros
beneficios.

Se gestionard una unidad deportiva que cuente con todos los servicios deportivos
de manera integral. De igual manera un gimnasio al aire libre para que los
habitantes del municipio puedan realizar ejercicio fisico.
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10.10 SERVICIOS MUNICIPALES

La prestacion de los Servicios PUblicos corresponde a una actividad del Gobierno
Municipal para satisfacer las necesidades bdsicas y elevar las condiciones de
vida de los habitantes de San Pedro Martir Yucuxaco.

Para llevar a cabo ésta funcidn de gobierno, se realiza las tareas de organizacion,
administracion, funcionamiento y construccion de relaciones con el usuario del
servicio. Los servicios publicos municipales son aquellos que por ley debe
satisfacerla administracidon municipal y se encuentran indicados en el articulo 115
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su fraccion I,
siendo estos considerados como los servicios bdsicos de cardcter obligatorio que
presta el municipio:

Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus
aguas residuales; Alumbrado publico; Limpia, recoleccion, traslado,
tratamiento y disposicion final de residuos; Mercados y centrales de abasto;
Panteones; Rastros; Calles, parques y jardines y su equipamiento;
Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion,
policia preventiva municipal y transito;

Los demdas que las Legislaturas locales determinen segun las condiciones
territoriales y socio-econdmicas de los Municipios, asi como su capacidad
administrativa y financiera.”

Respecto a este Ultimo punto, en cada una de las leyes orgdnicas municipales
de los estados se indica ademds de los servicios publicos antes mencionados
aqguellos otros en los que los municipios se hardn responsables, asi como las
distintas modalidades para su prestacion.

Existen diversas nociones sobre lo que se entiende como servicio publico. En
términos generales estos servicios, estardn a cargo de una organizacion publica,
comités de obras de servicios publicos, y/o de la administracion directa del
municipio sea ésta o no la que se encargue de su prestacion, y que tiene por
objetivo safisfacer una necesidad de cardcter general. Ademds, es muy
importante que al momento de definir la prestacion del servicio publico se tome
en consideracion algunos principios bdsicos que nos ayudardn a prestarlos de la
mejor forma:
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. Principio de Generalidad. Los servicios pUblicos una vez instituidos se van a
proporcionar para todas las personas que cumplan determinados requisitos
establecidos por la administracion, por lo que no se puede negar su prestacion
por mera voluntad de la autoridad. Esta caracteristica se vincula con los
derechos humanos, pues en principio, todo ser humano fiene derecho a usar el
servicio publico sin mds limitaciones que la propia capacidad instalada para la
prestacion del servicio.

2. Principio de Igualdad. Un servicio publico se prestard bajo las mismas
circunstancias a todos los usuarios, esto es en forma uniforme y sin distinciones. Lo
anterior no impide que puedan establecerse diferentes categorias de usuarios,
siempre y cuando se dé trato igualitario dentro de una misma categoria.

3. Principio de Regularidad. Los servicios publicos se deben prestar conforme a
la normativa juridica o los lineamientos establecidos que regula el servicio.

4. Principio de Continuidad. Significa la prestaciéon ininterrumpida de un servicio
pUblico, esto es, dentro de los horarios y fechas previstos en su propia regulacion.

5. Principio de Obligatoriedad. Es obligaciéon del municipio la prestacion del
servicio por todo el tiempo por el que exista la necesidad que esté destinada a
satisfacer.

6. Principio de Adaptabilidad. Este principio establece que es posible modificar la
forma enla que se presta el servicio siempre y cuando responda a una necesidad
de mejorar su prestacion.

Las prestaciones de los servicios adicionales serdn atendidas de manera directa
por el municipio cuando su capacidad administrativa y financiera sea suficiente,
en caso contrario el gobierno estatal asumird mediante la firma de un convenio
la prestacion del servicio.
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10.11 AGUA

6 AGUALIMPIA

S Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion
E sostenible y el saneamiento para todos.

El sistemma de agua potable en el
municipio de San Pedro Martir
Yucuxaco, es una de las principales
necesidades de los habitantes, solo
el 28.1 % cuentan con agua
entubada dentro de la vivienda, por
consiguiente, el resto de las
viviendas carecen de este vital
liguido para el desarrollo de sus
actividades diarias, como el aseo
personal, agua para los alimentos,
lavar los trastes, lavar la ropa, agua ; .

para las plantas y animales, etc. Solo el 58.9 % las viviendas cuentan con Tinacos
donde almacenan agua para su consumo y solo el 10.9 de las viviendas cuentas
con cisterna.

Estas necesidades afectan el desarrollo personal de la poblacion, el INEGI
considera que estas carencias por acceso a los servicios bdsicos en la vivienda
afectan la calidad de vida en San Pedro Martir Yucuxaco en un 97.8 %.

La pandemia que vivimos actualmente, puso de manifiesto la importancia de
este vital liquido, donde el espacio de convivencia es fundamental y la limpieza
personal es fundamental para prevenir o contraer enfermedades. El lavado de
manos es una de las acciones mds efectivas que se pueden llevar acabo para
la reducciéon y propagacion del virus del covid-19 y sin acceso al agua salubre
para las personas que viven en situaciones de vulnerabilidad, los efectos del
COVID-19 podrian llegar a ser considerablemente mds graves sobre la poblacion
gue no tiene acceso a agua limpia.
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Viviendas
particulares
habitadas que
disponen de agua
entubada y se
abastecen del
servicio publico de
agua

Viviendas
particulares
habitadas que
no disponen de
agua entubada
en el dmbito
de la vivienda

Viviendas particulares
habitadas que
Localidad disponen de agua
entubada en el dmbito
de la vivienda

10.12 DRENAJE

El municipio de San Pedro Yucuxaco, el 60 % de las viviendas se encuentra
asentado en cerros y lomerios, a medida que se camina hacia las agencias
municipales como Gudalupe Hidalgo y Canada Maria, se encuentran las
principales elevaciones como el “Cerro lloron” ubicado en la comunidad de las
Penas, lo que imposibilita crear una red de alcantarilado, no es posible ni en la
misma cabecera municipal, ya que no se cuentan con rios para el desagle de
las aguas negras. Por estas razones la comunidad no cuenta con el servicio de
alcantarilado, optando por la utilizacidon de fosas sépticas, que no son muy
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orables para la salud y el medio ambiente ya que afecta con escurrimientos
a las parcelas de siembra y causa enfermedades al contaminarse el cultivo.

El 97.2 % de las viviendas particulares habitadas disponen de un excusado por
medio de letrinas, fosas sépticas, o banos ecoldgicos.

Vivi
Viviendas MLaLeE Viviendas Viviendas

. particulares . .
particulares habitadas particulares particulares
habitadas que habitadas habitadas

Localidad ) que
disponen de ) que que no
disponen de . )
excusado o disponen disponen

sanitario de drenaje de drengje

letrina (pozo
u hoyo)

Se llevan a cabo gestiones para la adquisicion de banos con Biodigestores para
la comunidad de Guadalupe Hidalgo y las Penas, ya que hay familias que no
cuentan con este servicio.
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10.13 ALUMBRADO PUBLICO

La energia eléctrica es la plataforma donde se conectan las posibilidades de
produccion, se facilita la oferta de opciones para mejorar los ingresos de las
familias. Una comunidad iluminada es una comunidad con vida. La
disponibilidad de energia eléctrica contribuye a ampliar las capacidades de las
personas porque facilita la infroduccion y el beneficio que otorgan otros servicios
como la salud, la educacion y las telecomunicaciones.

El Municipio de San Pedro Martir Yucuxaco cuenta con un sistema de
electrificacion obsoleta, ya que no cubre las exigencias o necesidades actuales
de los habitantes, se cuenta con un sistema de electrificacion de postes de un
solo hilo, esta capacidad es insuficiente ya que continuamente presenta
interrupciones o cortes de energia por la distancia que recorre a lo largo de las
agencias municipales, causando con ello graves problemas a las familias.

Actualmente se lleva a cabo programa de Electrificacion que es uno de los
programas sociales que promueve el gobierno municipal con el apoyo del
gobierno estatal como una de las acciones derivados de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS 7) para garantizar el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna, para favorecer a que mds viviendas tengan el
acceso a la energia eléctrica, llevandolo acabo de manera ordenada y
sistemdatica para superar uno o mds rezagos en servicios de electrificacion.
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Obras y acciones

Con este programa se busca contribuir al abatimiento del rezago de energia
eléctrica en las viviendas de las zonas de atencidon prioritarias, rurales y urbanas
en las viviendas con pobreza extrema para mejorar la calidad de vida de las
familias que no cuentan con energia eléctrica. Con este proyecto se
beneficiardn a mas de 350 familias de las agencias municipales de Progreso, Ias
Penas, Guadalupe Hidalgo, Canada Maria y parte de la cabecera municipal.
Este proyecto de impacto para el Desarrollo Social cumple con lo establecido en
los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social (FAIS).

En total se pretende infroducir 15 kildmetros de red ftrifdsica de distribucion de
energia eléctrica donde se instalard mds de 150 postes para poder concluir este
proyecto, con un monto de inversion de mas de 7 millones de pesos; para lograr
esta meta se buscard la mezcla de recursos y se pretende realizarlo en dos o mas
etapas hasta concluir el proyecto que beneficiard a las familias de esta
poblaciones y con ello abatir el rezago en materia de energia eléctrica.
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Viviendas
Viviendas particulares particulares
Localidad habitadas que disponen habitadas que no
de energia eléctrica disponen de energia
eléctrica
San Pedro Martir Yucuxaco

Guadalupe Hidalgo 71 5

La Unién

Rio Arena 31 1

Loma del Coyote 8 0

Con las viviendas alejadas a la red de distribucion de energia eléctrica, donde
no tenga el alcance posible para que algunas familias se beneficien con este
importante servicio, se pretende dotar del servicio convencional a localidades
que nunca han tenido electrificacion, ampliar la cobertura en lugares donde el
servicio ha sido parcial y promover el uso de fuentes de energia alternativa y a
fin de incluir a fodos en el desarrollo social, se gestionard el suministro e instalacion
de paneles solares.

La aplicaciéon del Programa de Electrificacion tiene los siguientes objetivos:

1. Reducirla marginacion, el rezago social y la pobreza.

2. Que un mayor nUmero de personas cuenten con energia eléctrica en sus
viviendas.

3. Que en las viviendas mds dispersas se cuente con energia eléctrica.
independientemente de la fuente energia donde provenga.

4. Ampliar las perspectivas de inversion productiva.

5. Apoyarlas posibilidades de generacion de ingresos para las familias.

6. Promover el acceso a servicios de salud, educacion y telecomunica-
ciones.
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10.14 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

. Contrib.
Contrib. Indirect
TEMA: POBREZA EXTREMA Directa ndirecia
ODS Metas
ODS

. Contrib. Contrib.
TEMA: EDUCACION: Directa Indirecta
ODS Metas ODS

LN
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Contrib. Contrib.
TEMA: SALUD PUBLICA MUNICIPAL Directa Indirecta
ODS Metas ODS

88
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Contrib. Co'ntrib.
TEMA: CULTURA Directa Indirecta
oDs Metas ODS

Contrib. Contrib.
TEMA: ARTES Y OFICIOS Directa Indirecta

ODS$S Metas ODS

*
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5.1.1 Capacitar a nuestros artesanos para la generacion del auto empleo
y movimiento econdmico del municipio.

5.1.2 Elaborar un censo de Productores y Artesanos de la Region.

5.1.3 Crear vinculos con los diferentes talleres de artesanias existentes en
las comunidades.

5.1.4 Brindar el respaldo a nuestros artesanos proporcionando espacios
adecuados para la venta, capacitacion y difusidon de sus productos.

Lineas de
Accién

Contrib.
Indirecta

Contrib.
TEMA: DEPORTES Directa
oDS Metas
ODS

Objetivo 6. Contribuir al desarrollo de la cultura fisica, la 3 3.5
recreacion y el deporte.

Lineas de  6.1.1 Realizar gestiones para la construccion de una unidad deportiva
Accién integral en la cabecera municipal.

6.1.2 Mejorar la infraestructura deportiva en la Escuela Telesecundaria
con clave: 20DTV080041B con el techado del drea de imparticion
de educacion fisica.

6.1.3 Mejorar la infraestructura deportiva en la Escuela Primaria Ricardo
Flores Magoén, con clave: 20DPR0O?53G con el techado del area de
imparticion de educacidn fisica.

Lineas de 6.2.1 Se realizaran torneos deportivos, varonil, juvenil y de primera fuerza
Accioén en el Auditorio municipal.
6.2.2Se convoca a todos los ninos y jévenes de las Instituciones
Educativas comités, clubes, asociaciones y autoridades de las
diferentes localidades del municipio.

Lineasde 6.3.1Llevar a cabo recorridos de manera grupales y familiares que
Accion incluyan a todos los sectores de la sociedad.
6.3.2 Impulsar el atletismo y ciclismo como disciplina reconocida en
municipio.

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan cMunicipal de Desarrollo 2020 - 2022

Contrib. Contrib.
TEMA: SERVICIOS PUBLICOS Directa Indirecta

OoDS$ Metas ODS
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10.15 PROYECTOS ORIENTADOS A LOS ODS.

Atribucion

Municipal Temas Impacto
Educacion | Infraestructura | Construccion y
Educativa mejoramiento de Techados
para el drea de imparticion
de Educacion Fisica donde
se beneficiaran 3
comunidades.
Mobiliario y Entrega de mobiliario,
§ S | 105" Equipo equipo, material didactico
@' G educativo para las instituciones
educativas del municipio
donde se beneficiaran é
Escuelas del Municipio.
Salud Infraestructura | Incremento de servicios a
de Casas de la Salud del municipio,
salud y clinicas, apertura de
Hospitales consultorio médico y
dotacion de medicamentos
a la casas de salud.
Campanas de | Se redlizaran 3 campanas
Salud de salud con atencién en
Vi [| 8 P [ 550 [ Oimcie Municipal. especialidades no
(I @' & existentes en el municipio.
Cultura Talleres Incremento de la cartelera
educativos y de los talleres culturales, de
recreativos. artes, grupos de danza y
musica.
Grupo de Se creard un grupo de
Danza danza que represente al
municipio.
TR &m
i & | C
Artes y Ferias Reactivacion de la

oficios

artesanales y
gastronémicas.

economia del municipio
con la participacion de
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artesanos y productores del
municipio.

Deporte

Activacion
Fisica

Seleccionar a deportistas
con capacidad de
competencia para que
representen al municipio en
competencias, locales y
estatales.

Unidad
Deportiva

Contar con un lugar que
tenga los espacios
necesarios para desarrollar
actividades deportivas de
manera complementaria.

Alimentos
Salud

Comedores
comunitarios

Construccion de un
comedor comunitario para
las personas mas
vulnerables en situacion de
pobreza.

Vivienda Cuartos Mejorar la calidad de vida
dormitorios de 6 familias que vivan en
hacinamiento reduciendo
la tasa de enfermedades
por las inclemencias del
tiempo.
Agua Sistemas de Infroduccién y
potable Red de Agua mejoramiento de la Red de
Potable. distribucion agua potable

de 3 comunidades , y
mejorar el servicio de
bombeo con Paneles
Solares en 2localidades del
municipio.

Drenaje

Construccion
de drendje y
Banos
ecoldgicos.

Beneficiar a 7 familias con
la construccion y
ampliacién de nuevas
redes de drenajey 3
comunidades con banos
ecolégicos con
biodigestores.
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10.16 METAS E INDICADORES

EJE

EJEI.
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJE I
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI.
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJE I
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI.
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI.
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

PROYECTO O
ACTIVIDAD

Infraestructura
Educativa.

Mobiliario y
Equipo
Educativo.

Apoyos
economicos

para el fomento

educativo.

Programas de
Fomento a la
Lectura.

Otorgar
consultas
meédicas en
consultorios
fijos.
Campanas
moviles de
Salud
Municipal.

Talleres
educativos y
recreativos.

Intercambio
cultural.

INDICADOR

Porcentaje de
techados
realizados para
la imparticion
de educacion
fisica.
Porcentaje de
solicitudes
atendidas de las
instituciones
educativas.

Porcentaje de
apoyos
educativos.

Porcentaje de
poblacion
atendida para
fomento a la
lectura.
Porcentaje de
poblacion
atendida en
materia de
salud.
Porcentaje de
consultas en
campanas o
unidades
moviles de
salud.

Porcentaje de
talleres
impartidos.

Numero de
representacione
s del municipio.

META
2020-
2022

6 obras

10
escuelas

10
Escuelas

650
habitant
es

500
consultas

280
consultas

200
alumnos

6
intercam
bios
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METODO DE CALCULO

(Numero de obras
Construidas por rubro /
Num. de Obras
programadas) * 100

(Numero de solicitudes
recibidas para gestiones
de material y equipo
educativo/Numero de
escuelas que recibieron
mobiliario y equipo)*100
(Numero de solicitudes
para apoyos
econdémicos/nimero de
instituciones
apoyadas)*100.

(Total de habitantes de la
poblacién /habitantes
que participaron con los
programas de
Lecturas)*100
(Consultas médicas
otorgadas/consultas
médicas
programadas)*100

(Numero de personas
que acuden a servicios
de salud y de
especialidades
médicas/nimero de
consultas
programadas)*100
(Namero de alumnos
inscritos en cada taller
/Total de alumnos
inscritos) * 100
(Ndmero de
participaciones de la
delegacién en
representacion del

PERIODO
DE
REVISION
Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Mensual

Anual
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EJEI.
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI.
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI.
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI.
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

EJEI
MUNICIPIO
SOCIALMENTE
INCLUYENTE

Ferias
artesanales y
gastrondmicas.

Capacitaciones
para el
autoempleo.

Eventos y
Torneos
Deportivos

Activacion Fisica

Alimentacion

Sistemas de Red
de Agua
Potable.

Construccion de
drenaje y

Bafios
ecoldgicos.

Programas
sociales

culturale
3

Porcentaje de 3 Ferias
ferias
artesanales
realizadas en el
municipio.
Porcentaje de
capacitaciones
de artesanos,
comerciantes y
productores.
Porcentaje de 3
eventos torneos
deportivos
realizados.

3 cursos

450
personas

Porcentaje de
personas que
tuvieron acceso
a la prdctica de
algun deporte

Comedores 1 obras

comunitarios

Porcentaje de 3 Obras
comunidades
beneficiadas
con Sistemas de
Agua Potable
Porcentaje de
obras drenajes y
bafios
ecoldgicos
realizados.
Porcentaje de
gestiones sobre
los programas
de desarrollo
social.

3 Obras

1200
personas
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municipio/Numero de
participaciones
programadas)*100.
(Total de ferias
realizadas /NUmero de
ferias
programadas)*100.

(NUumero de
capacitaciones realizadas
/Numero de talleres y
eventos
programados)*100
(Numero de eventos
deportivos
realizados/Numero de
eventos deportivos
programados)*100
((Nimero de personas
que realizaron actividad
fisica deportiva en el afio
actual/nimero de
personas que realizaron
actividad fisica el afio
anterior)-1)*100
(Numero de comedores
construidos / Num. de
obras programadas) *
100

(Numero de sistemas de
red de agua potable
realizadas/Numero de
sistemas de red de aguas
programadas)*100
(Numero de construccion
de drenajes / Numero de
obras de red de drenajes
programados)*100

(Gestiones sobre los
programas social
realizados/gestiones
sobre los programas
social programadas)*100

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Mensual

Anual
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EJE DOS

“MUNICIPIO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO”

TRABAJODEGENTE INDUSTRIA, REDUCCIONDELAS
Y CRECIMIENTO INNOVACIONE 1 DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES -

ﬁ/ =)

Este eje centra sus objetivos y estrategias en una sociedad en la cual el desarrollo
econdmico, el bienestar social y la integracion se unifiquen con el medio
ambiente.

Se impulsard la economia desde los diferentes sectores con una vision global,
contribuyendo al desarrollo para lograr mayores niveles de competitividad.
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11.1 INTRODUCCION

La economia del municipio tradicionalmente estd basada en la diversidad, en los
conocimientos y saberes que permiten el uso y manejo de habilidades para la
produccidn, recoleccion e intercambio de productos con otfras personas, pero la
necesidad de dinero se hace mdas apremiante por mas esfuerzos o habilidades
tengan para la comercializacion de sus productos o servicios. La gran mayoria
de los habitantes de San Pedro Martir Yucuxaco no tienen cubierta las
necesidades bdsicas de alimentacion. La crisis en torno al empleo es
especialmente grave ya que no existe empresas que generen fuentes de
empleos a los habitantes de este municipio, el 80 % de la poblacidn no tiene un
ingreso estable y seguro para el sostenimiento de sus familias.

Los jovenes que actualmente han logrado concluir sus estudios, ven la Unica
posibilidad de tener un empleo fuera de este municipio, trasladdndose al
municipio de Tlaxiaco, Huajuapan de Ledn o a la capital del estado y cuando lo
logran se dan cuenta que tener un trabajo no es suficiente: lo que marcaria la
diferencia seria tener un empleo mds productivo, con buenas condiciones
laborales y proteccion social.

En esta materia se buscard crear la mayor cantidad posible de empleos en el
sector formal, las mujeres, los jdvenes y los mds pobres son los mds desfavorecidos
en el mercado laboral. Se debe eliminar todas las formas de discriminacién o
barreras al empleo y asegurar que los trabajadores tengan las competencias que
se necesitan en el mercado de trabajo actual. Para lograrlo se buscard realizar
convenios con empresas y negocios formales, es fundamental también mejorar
la productividad y los salarios de los empleos en el sector informal, los cuales son
la fuente principal de ingresos de la mayoria de la poblacion de San Pedro Martir
Yucuxaco.
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11.2 POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

La poblaciéon ocupada en el municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco, permite el
crecimiento y desarrollo de los diferentes sectores econdmicos para el INEGI, Ia
edad considerada como Poblaciéon Econdmicamente Activa (PEA) es a partir de
12 anos en adelante, dichas personas se encuentran laborando o estaban
realizando actividades econdmicas, en contraste con las personas
economicamente inactiva, estas no estdn interesados en buscar frabajo o en
desarrollar alguna actividad econdmica.

Para el 2020 el 98.9 % de la poblacion se encontraba ocupada, donde el 28.1 %
son mujeres y el 71.9 % son hombres.

Poblaciéon econdmicamente activa (PEA)*

Porcentaje de PEA
ocupada

Total Hombres Mujeres

989 % 98.8 % 99.2 %
“De 12 anos y mdis. ° ° ’
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Poblacidon no econdmicamente activa (PNEA)*

22.5 %@ Estudiantes

Personas dedicadas a los
56.3 %@ quehaceres de su hogar

o, @ Pensionadas(os)
55.6 % 0.7 %@ o jubiladas(os)
PNEA Personas con alguna

\ 8.7 %@ limitacion fisica o mental

que les impide trabajar
19 o/. Personas en ofras activida-
des no econémicas

Porcentaje de la poblacién con condicién de actividad
no especificada® 0.4 %.

En la siguiente tabla se muestran datos presentados por el INEGI de la
poblacion econdmicamente activa en el municipio de San Pedro Martir
Yucuxaco.

Primario 60%
(Agricultura, ganaderia, caza y
pesca)
Secundario 18%

(mineria, petréleo, industria
manufacturera, construccion y
electricidad)

terciario 18%
(Comercio, turismo y servicios)
Otros 4%
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0s sectores econdmicos que existen en el municipio de San Pedro Martir
Yucuxaco son diferentes de acuerdo a sus actividades econdmicas, estos se
clasifican dependiendo del proceso comercial que realicen, se cuentan con
grupos del sector primario que obtienen los productos directamente de la
naturaleza, este sector se relaciona con la agricultura, la caza de animales y
la ganaderia. El sector secundario relacionado con la transformacion de la
materia prima en productos. Y el Terciario dedicado al comercio y servicios.

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad

alimentaria y la mejora de la nutricion, promover la
agricultura sostenible.

11.2.1 SECTOR PRIMARIO

Para el municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco, la agricultura es una de las
principales actividades econdmicas a la que se dedica la poblacidn después del
comercio, cabe aclarar que porla geografia de este municipio y la falta de agua
suficiente para la implementacion de sistemas de riego, pocas personas se
dedican a esta actividad, contra todos los desafios que enfrentan los habitantes
confian en la naturaleza, el 70 % de las viviendas tienen una parcela donde en
temporadas de lluvia, cultivan maiz, avena, trigo, cebolla, gjo, lechuga, cilantro,
ente ofros vegetales. Solo el 50 % de los sembradios se obtienen cosechas.
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a planeacion, el estudio, la experiencia y las buenas prdacticas son sindbnimos de
la obtencion de una buena produccidon y por consiguiente la estabilidad
econdmica del municipio de San Pedro Martir Yucuxaco. Sin embargo, es
necesario incorporar las nuevas tecnologias para incrementar el sustento a través
de proyectos para hombres y mujeres con una vision a largo plazo basada en la
asesoria técnica.

La capacitacion e innovacion en el sector agricola es necesario para lograr
proyectos exitosos en nuestro municipio, teniendo presente que es necesario
realizar la gestion a los tres érdenes de gobierno pensando siempre en la gente
mds vulnerable como los adultos mayores, madres, jefas de familia, pequenos
productores personas con capacidades diferentes recalcando que el sector
primario es el primer punto para impulsar la economia del municipio dadas las
caracteristicas de nuestro territorio. (ODS 2 Y 12)

El objetivo principal es impulsar a los productores del municipio para una mayor
produccioén utilizando herramientas y tecnologias del campo, como son:

1. Gestionar semillas mejoradas para maiz, pastos forrajeros, y semilas para
hortalizas, etc.

Implementar cultivos rentables en la regidon para el sustento de grupos
especificos.

Obtener mejores precios de los productos.

Detectar oportunamente enfermedades y plagas en los cultivos.
Implementar el uso de fertilizantes orgdanicos.

Realizar un censo al 100% del ganado bovino.

Gestionar la compra de maquinaria agricola y ganadera.

Gestionar créditos financieros para hombres y mujeres para iniciar o ampliar
sus proyectos productivos.

N
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11.2.2 SECTOR SECUNDARIO

Las actividades econdmicas en este sector se dan al fransformar la materia prima
en productos industrializados, alimentos, productos o servicios. 10 familias se
dedican al construcciéon de viviendas, 5 familias extraen madera para diferentes
usos, en especial a la elaboracidon de muebles, mayormente combinan varias
actividades econdmicas para lograr el sostenimiento de sus familias,.

11.2.3 SECTOR TERCIARIO

En el sector terciario se tiene un aproximado de 30 establecimientos que
abarcan: 2 lineas en el servicio de transporte, 3 establecimientos que ofrece
servicios de restaurantes o alimentos, 3 instituciones de servicios educativos, 2 de
servicios de administracion, 1 ferreteria, 2 Casas comerciales que distribuyen
materiales para la construccion y/o ferreteria, 2 tortillerias y algunas misceldneas
o tiendas de abarrotes.

11.2.4 COMERCIOS ESTABLECIDOS

Sector econdmico en San Pedro Mdartir Yucuyaco.

Nombre de la Unidad Economica Nombre de la vialidad
ORGANISMO OPERADOR DE AGUA REFORMA
TORTILLERIA LOS DOS PEQUES BENITO JUAREZ
FORRAJE Y ALIMENTO BALANCEADO EL GALLITO FELIZ LIBERTAD
ABARROTES EL CAMPESINO NINGUNO
ABARROTES LAS CRUZESITAS SEGUNDA OLVIDO
FERREMAT SAN PEDRO OLVIDO
MISCELANEA EL PASO LAZARO CARDENAS
MISCELANEA FRONTERA FRONTERA
MISCELANEA ROSY MORELOS
MISCELANEA SAN PEDRO MIGUEL HIDALGO
MISCELANEA SIN NOMBRE BENITO JUAREZ
MISCELANEA YUCUXACO PROLONGACION DE LA LIBERTAD
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POLLERIA VASQUEZ FRONTERA
"TIENDA COMUNITARIA DICONSA MIGUEL HIDALGO

TIENDA COMUNITARIA DICONSA Miguel Hidalgo

ESCUELA PRIMARIA RICARDO FLORES MAGON INDEPENDENCIA

JARDIN DE NINOS FEDERICO FRABEL TERCERA OLVIDO

ALBERGUE RICARDO FLORES MAGON OLVIDO

UNIDAD MEDICA RURAL N 287 DE SAN PEDRO MARTIR REFORMA

YUCUXACO

ELABORACION DE BARBARCOA ESPIRITU SANTO

TAQUERIA LOS PINOS FRONTERA

TORTAS Y TACOS JUQUILITA BENITO JUAREZ

TORTERIA RAMIREZ PROLONGACION DE LA LIBERTAD

COMISARIADO DE BIENES COMUNALES SAN PEDRO MIGUEL HIDALGO

MARTIR YUCUXACO

IGLESIA CATOLICA DE SAN PEDRO MARTIR YUCUXACO REFORMA

PELUQUERIA DIAMANTE ESPIRITU SANTO

TALLER DE HOJALATERIA Y PINTURA LUCAS LIBERTAD

TALLER MECANICO SIN NOMBRE FRONTERA

PRESIDENCIA MUNICIPAL SAN PEDRO MARTIR YUCUXACO  MIGUEL HIDALGO

Sin duda alguna todos los sectores econdmicos son indispensables para lograr
una economia estable y progresiva en el municipio de San Pedro Martir
Yucuxaco. Por ello fomentaremos el consumo de los productos del campo que
ayuden a las familias de este municipio. Contribuir a la generacién de empleos y
llevar acabo cursos de capacitaciéon a las familias para tener un mejor control
financiero. (ODS8Y 11)
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ST Objetivo 9: Desarrollar infraestructuras resilientes,

MRAETRLETRA . NS : :
& promover la industrializacion inclusiva y sostenible, y
fomentar la innovacion.

11.3 MERCADOS

A lo largo de toda la historia el comercio es lo que ha dado vida y crecimiento a
los pueblos, el hombre ha cubierto un sinfin de necesidades vitales, realizando
todos los esfuerzos para conseguir la alimentacion y el sustento de su familia, el
infercambio de productos y servicios por otros productos también es una prdctica
muy usual en fodo el municipio de San Pedro Martir Yucuxaco.

El comercio formal e informal genera fuentes de empleo, hay mucha gente que
trabaja llevando a cabo actividades comerciales. Nuestro gobierno fortalecerd
y dispondrd de todos los recursos posibles para que se generen mads actividades
que fortalezcan el desarrollo municipal.

El mejor lugar para realizar las actividades econdmicas del municipio es un
Mercado Municipal, lamentablemente no se cuenta con un lugar que cumpla
todas las condiciones necesarias para llevar acabo tales actividades, se fiene
solo un techado sin instalaciones, sin divisiones de puestos donde los locatarios
puedan expender sus productos de manera ordenada.

Nuestra vision es contar con un lugar o un edificio puUblico destinado a las
actividades de infercambio comercial lamado Mercado Municipal que integre
todos los servicios de manera integral y sistemdtica donde asista la concurrencia
de usuarios, compradores y vendedores. Con dreas y espacios destinados para
la venta de frutas y verduras, carne, pescado, pollo, abarrotes; y articulos
comerciales como ropa, artesanias; y que cuente con un drea para comidas.

Esta drea debe considerar las condiciones y el impacto social para que el servicio
publico sea optimo y cubra las necesidades sociales de los usuarios, ademads de
aunar atributos de tradicionalidad y modernidad al municipio.
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El mercado demanda necesidades especiales en las instalaciones, aunque no
son instalaciones diferentes o fuera de lo comun, es necesario contar con Ias
disposiciones y normatividad predispuesta por el reglamento de Desarrollo
Urbano a fin de contar con las, circulaciones, salidas de emergencia, pasillos de
circulacion, sanitarios, instalaciones eléctricas, hidraulicas, de gas, dreas de
desechos, centro de carga y descarga y fodos los espacios que estds necesiten.

El municipio de San Pedro Martir Yucuxaco se encuentra en su mejor etapa de
desarrollo y crecimiento, se cuenta con una gran diversidad de productos para
su comercializacion, sin embargo, por la falta de espacios seguros las actividades
comerciales lo realizan en otras ciudades, lo que dificulta la accesibilidad a este
servicio en algunas otras zonas de la ciudad. Es por esta razon que se plantea la
construccién de un “Mercado Municipal” en cualquier parte de la poblacién que
favorezca la urbanizacion y vialidad, y promueva la circulacidon y mejoramiento
de la ciudad, tratando de atender la necesidad social y seguir a la par con el
crecimiento de la ciudad y la demanda, ya que los mercados constituyen un egje
fundamental para el desarrollo social sustentable. (ODS 8Y 9).

Beneficios.

e Fomento al desarrollo de actividades comerciales y de servicio.
e Promocion de los vinculos civicos entre ciudadanos.
e Desarrollo de oportunidades de empleo.

e Creaciéon de espacios de compra y venta para personas de distintas
edades y entornos socioecondmicos.

e Promocion del crecimiento de las operaciones comerciales y de servicios.
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11.4 INFRAESTRUCTURA PUBLICA

Las obras de beneficio social que se han realizado a lo largo de la historia del
Municipio de San Pedro Martir Yucuxaco, también conocida como
infraestructura publica, es el conjunto de edificaciones, infraestructuras y
equipamiento, promovido y construido por el Gobierno, federal, estatal y
municipal. A diferencia de la obra privada, la obra publica se financia con fondos
publicos del Estado, asi como las aportaciones privadas, con motivo de hacer un
Uso comun por parte de los ciudadanos pertenecientes al municipio y publico en
general.

Un parqgue o jardin, un hospital publico, una carretera, el alumbrado publico, una
escuela o un instituto educativo publico, son claros ejemplos de obras publicas.

En el municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco, se cuenta con un Palacio
Municipal construido no hace mucho tiempo pero que ala fecha presenta danos
en su estructura por los sismos que frecuentemente ocurren en la region.

Una casa de cultura donde se llevan a cabo actividades socio culturales en
buenas condiciones, ya que su construccioén es reciente.

INFRAESTRUCTURA ESTADO
OFICINA COMISARIADO DE BIENES COMUNALES BUEN ESTADO
AUDITORIO MUNICIPAL BUEN ESTADO
PRESIDENCIA MUNICIPAL BUEN ESTADO
TIENDA COMUNITARIA BUEN ESTADO
OFICINA ALCALDIA MUNICIPAL BUEN ESTADO
LOCAL TESORERIA MUNICIPAL BUEN ESTADO
SALON DE ACTOS BUEN ESTADO
COMANDANCIA MUNICIPAL BUEN ESTADO
LAMINADORA DE CANTERA REGULAR
BODEGA DE HERRAMIENTAS BUEN ESTADO
CARCEL (2) MAL ESTADO
NAVE INDUSTRIAL TALLER DE CANTERA BUEN ESTADO
CASA DE CULTURA BUEN ESTADO
PANTEON MUNICIPAL MAL ESTADO
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CARRETERA PRINCIPAL PAVIMENTADA REGULAR

EQUIPAMIENTO LA UMR 173 BUEN ESTADO
RED Y DISTRIBUCION DEL AGUA BUEN ESTADO
TANQUES DE ALMACENAMIENTO BUEN ESTADO
POZOS PROFUNDOS Y CAPTACIONES BUEN ESTADO
1 CANCHA MUNICIPAL BUEN ESTADO
1 CAMPO DE FUTBOL BUEN ESTADO
ALUMBRADO PUBLICO EN SUS PRINCIPALES CALLES BUEN ESTADO
CONSTRUCCION DE PUENTES BUEN ESTADO
APERTURA DE CALLES Y BRECHAS BUEN ESTADO
RASTREO Y REVESTIMIENTO DE CALLES REGULAR

El municipio cuenta con 9 escuelas, 4 de nivel preescolar, 4 primarias y 2
secundarias.

Las instituciones educativas, son las que presentan mds danos en su
infraestructura, se encuentran aulas cuarteadas por los danos causados por los
temblores frecuentes de la zona, canchas deportivas cuarteadas por el paso de
los anos, fosas sépticas danadas e inconclusas por falta de presupuestos,
sanitarios en mal estado y obsoletos, falta de electrificacion y equipos de
computo en las aulas educativas para la recepcion de clases, techado para
realizar las actividades civicas y deportivas y delimitacion de bardas perimetrales
de las instituciones educativas.

NIVEL NOMBRE DE LA ESCUELA ESCES‘L':R ESTADO
PRESCOLAR FEDERICO FROEBEL 20DJN1076Q BUEN ESTADO
PRIMARIA RICARDO FLORES MAGON 20DPR0953G BUEN ESTADO
TELESECUNDARIA TELESECUNDARIA 20DTV0703Z BUEN ESTADO
PRESCOLAR OVIDIO DECROLY 20DJN1349Q BUEN ESTADO
PRIMARIA FRANCISCO SARABIA 20DPR0954F BUEN ESTADO
TELESECUNDARIA TELESECUNDARIA CANADA 20DTV0841B BUEN ESTADO
PRESCOLAR AGUSTIN MELGAR 20DJN3160B BUEN ESTADO
PRIMARIA INDEPENDENCIA 20DPR0955E MAL ESTADO
PRESCOLAR BENITO JUAREZ BUEN ESTADO
PRIMARIA MARGARITA MAZA BUEN ESTADO
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El municipio se encuentra en una etapa de crecimiento, donde se requieren mds
apoyos y aportaciones federales y estatales para la construccidon y mejoramiento
de la infraestructura municipal.

Continuar con la promocién para el mejoramiento de la infraestructura obedece
a una necesidad de bienestar social y ese debe ser el motor principal para
planearla y desarrollarla, ese es el reto de este gobierno municipal atender a
todas las personas en sus necesidades sociales. Necesitamos construir carreteras;
obras de conduccidon de agua, obras para fratamientos de drenaje. El
crecimiento de la poblacién es el que va marcando qué infraestructura
necesitamos.

Las obras sostenibles que se realizaran estdn relacionadas con criterios
ecoldgicos y sociales, ademds de los beneficios para la sociedad y el entorno
que fraen con ellas, hemos aprendido que no debemos descuidar el planeta al
realizar las obras de infraestructura para el desarrollo social.

11.5 CAMINOS Y CARRETERAS

La principal via de acceso al Municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco, es por la
carretera federal No 125; también conocida carret. Yucudaa - Pinotepa
Nacional, del distrito de Tlaxiaco a la cabecera municipal es de 24 kildmetros
aproximadamente 30 min, en vehiculo particular.

La distancia de la desviacion a la cabecera municipal es de 1.8 kidbmetros cuyo
tramo en la actualidad estd pavimentado, solo que con el paso del tiempo esta
presenta danos, cuarteaduras y baches por deslaves y corrientes de agua en
temporadas de lluvias. El fiempo aproximado de la desviacion al centro del
municipio es de 5 minutos en automovil.
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as agencias municipales tienen comunicacion con la cabecera municipal,
mediante caminos de terraceria, estas presentan danos en diferentes tramos,
porlasinclemencias del fiempo, deslaves, derrumbes y baches son los problemas
mas visibles, 1o que dificulta el acceso a las diferentes comunidades. El estado
de estos caminos afecta gravemente a la poblacion incrementando el tiempo
de fraslado, los vehiculos se ven seriamente danados, los habitantes se quejan
por los altos costos de reparacion de sus unidades lo que hace mads dificil la vida
cofidiana de quienes la fransitan, sobre todo durante temporadas de lluvias es
necesario engravarlos para que puedan ser fransitados.

De 1a100

De 101 a 250
De 251 a 500
De 501 a 1,000
De 1001 a 2500
De 2501 a 5000
De 5001 y mas

Cabecera municipal

% 000000

bttt Via fercea
=== Linea de transmision
= Rio

[__Joivision estatal
[—_Joivision municipal
) Zona urbana

[0 cuerpode agua

En total se cuenta con 5.3 kms. de carreteras pavimentadas, 27.8 kms. de
caminos de terraceria y 38.3 kms de brechas, mismos que necesitan
constantemente mantenimiento como ampliacién, rastreo, o pavimento, para
que sean transitables y se puedan desarrollar las actividades productivas en
todas las comunidades del municipio.
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TIPO DE

ORIGEN DESTINO CARRETERA DISTANCIA KMS
San Pedro Martir  Canada Maria  Terraceria 9 kms.
Yucuxaco
San Pedro Martir  Las Pefnas Terraceria 7.5 km.
Yucuxaco
San Pedro Martir  Guadalupe Terraceria 5 km
Yucuxaco Hidalgo
San Pedro Martir  La Lobera Terraceria 0.5 km.
Yucuxaco
San Pedro Martir  Loma Jatagjiqui  Terraceria 0.5 km.
Yucuxaco
San Pedro Martir  Rio de Arena Terraceria 1.5 km.
Yucuxaco

Objetivo 9 Conseguir que las ciudades y los

asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenible.

En términos generales las condiciones de las carreteras se encuentran en mal
estado, ya que los caminos que se comunican con la cabecera municipal son
de terraceria.

Se buscard a través de la gestion en las dependencias del gobierno estatal y
federal mejorarlas condiciones de estas vialidades. Una de ellas esla que maneja
la Secretaria de Comunicaciones y Transportes del programa “Caminos rurales”
donde su objetivo es apoyar a los gobiernos comunitarios, de usos y costumbres,
con la pavimentacion de los caminos de acceso a cabeceras municipales
indigenas de Oaxaca y fortalecer la comunicacion vial terrestre, mejorando Ila
accesibilidad y conectividad de las cabeceras municipales.
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Este programa se ejecuta a través del uso intensivo de la mano de obra local,
aprovechando tanto los conocimientos como materiales de la regiéon, lo que
permite que se disponga de una fuente alternativa de empleo, que a su vez
incide a crear las condiciones propicias para retener la mano de obra desde sus
lugares de origen, donde estdn sus familiares, sus costumbres y su cultura y asi
mejorar la infraestructura municipal que va en camino hacia el desarrollo
sustentable. (ODS 8,9 Y 11)

CAMINOS RURALES

La cobertura en el
2019 esta enfocada
en el estado de
Oaxaca.

Proyectos y 3
programas CAMINOS RURALES A INPI {

PRIORITARIOS
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11.6 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

8 TRABAJO DEGENTE 9 INDUSTRIA. 10 REDUCCIONDELAS | 1 PRODUCCION

Y CRECIMIENTD INNOVACION E DESIGUALDADES Y CONSUMO
ECONONICO INFRAESTRUCTURA ‘SOSTENBLES RESPONSABLES
il &I C QO

Objetivo 1. Incrementar la produccion 8 8.3
sustentable, la productividad vy
rentabilidad de las actividades
agroalimentarias, para generar
empleos e ingresos que mejoren la
calidad de vida de los productores.

Estrategia 1.1 Apoyar la inversidn en infraestructura 9 9.1
para la transformacion del sector 11 11a
comercial.

Lineas de 1.1.1 Fortalecimiento a los diferentes sectores que se dedican

Accidén al ramo agropecuario, agricola, ganadero, comercial y

de servicios.

1.1.2 Mejoramiento de espacios para la compra y venta de
productos de primera necesidad.

Estrategia 1.2 Generar espacios adecuados parala 8 8.1
realizacion de actividades 9 9.1
comerciales. 11 11a

Lineas de 1.2.1 Gestionarla construccion de un mercado municipal con

Accidén todos los servicios y espacios para las diferentes

actividades comerciales.
1.2.2 Contribuir en la adquisicion de un terreno para Mercado

de ganado.
Objetivo 2. Impulsar a la ciudadania a 8 8.3
desarrollarse en nuevas dreas de
trabajo.
Estrategia 2.1Fortalecer la creacidén de nuevos 8 8.5
empleos.
Lineas de 2.1.1. Crear convenios con empresas nacionales e
Accidén internacionales para el intercambio de mano de obra
calificada.

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan Mlunicipal de _)esaxrollo 2020 - 2022

2.1.2 Implementar programas de impulso al empleo vy

autoempleo.

2.1.3 Ofrecer capacitaciones y microcréditos a
emprendedores del municipio.

Objetivo 3. Mantener en buenas condiciones 9 9.1
fisicas la red de carreteras y caminos
para mejorar la conectividad municipal
y regional.

Estrategias 1.1 Mejorar la red de carreteras, caminos 11
rurales y calles del municipio, con el
objeto de facilitar el acceso a los
servicios bdsicos a toda la poblacion.

Lineas de 1.1.1 Promover la obtencion de Mddulos de Maqguinaria para

Accién la atencién de los caminos rurales y brechas.

1.1.2 Modernizacién y mantenimiento de caminos rurales.
1.1.3 Pavimentacion de vialidades para mejorar la imagen
urbana.

—_
—_ —
. .

N —
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Promover el
crecimiento
economico
sostenido, inclusivo
y sostenible, el
empleo pleno y
productivo y el
frabagjo decente
para todos.

TRABAJO DEGENTE 5 IGUALDAD 1 REDUCCIONDELAS
YCRECMIENTO DEGENERD DESIGUALDADES
ECONOMICO

il | §]C

Empleo

Lograr el desarrollo
economico,
garantizando
espacios para la
comercializacion
de productos.

e (2SS O 25,
$ 3
abds
Duplicar la
productividad
agricola y los
ingresos de los
productores de
alimentos en
pequena escala, en

particular las
mujeres, los pueblos

Sector
Primario

Mercados

Feria del
Empleo

Programas
Sociales

Construccioén
de Nuevos
Mercados

Mercado
ganadero.

Tecnificacion
del campo.

Se realizara feria del
empleo donde se
ofertan vacantes
de empresas
regional, estatal,
nacional e
internacional.

Se pone en marcha
los programas del
gobierno estatal y
federal para dar
apoyos de becas a
jovenes,
capacitaciones y
microcreditos
Construccion de un
mercado municipal
en la cabecera
municipal.

Asignar nuevos
espacios para la
actividad pecuaria.

Se brinda apoyo a
productores con
capacitacion y
apertura de nuevos
mercados para la
venta de sus
productos, asi
como herramientas
y técnicas para
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indigenas, los
agricultores
familiares.

12 [

Infraestructura
Publica

Construir
infraestructuras
resilientes, promover
la industrializacion
inclusiva y
sostenible y
fomentarla
innovacion.

T
L

11.8 METAS E INDICADORES.

PROYECTO O
EJE INDICADOR
ACTIVIDAD
EJEII. Feria del Porcentaje de
MUNI,C|P|O Empleo personas
ECONOMICO empleadas.
Y
PRODUCTIVO
EJEII. Capacitacion a  Porcentaje de
MUNICIPIO  emprendedores  personas
ECONOMICO beneficiadas.
y
PRODUCTIVO

“Gobierno diferente para servirle a su gente”

Unidades de
Ganado

Pavimentacion
de vialidades

lograr una mejor
produccion.

Se gestiona apoyo
para la entrega de
unidades avicolas y
ganado vacuno
para algunas
localidades de este
municipio.

Se mejora la
imagen de la
ciudad con
pavimentacion de
las principales calles
del municipio

META METODO DE PER:;DO
2020-2022 CALCULO REVISION
300 (NUmero de personas Anual
vacantes contratadas/ Numero
de puestos
ofertados)*100
180 (NUumero de personas Anual
personas que recibieron

capacitacion / Num.
de personas
programadas) * 100
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EJEII. Programa Porcentaje de 120 (Mujeres beneficiadas  Anual
MUNICIPIO  Empleo mujeres personas  por PET/NUmero de
ECONOMICO Temporal beneficiadas por el personas
Yy *
PRODUCTIVO PET programadas)*100
EJEIL. Tecnificacion Porcentajes de 85 personas (Numero de personas  Anual
MUNICIPIO  del campo. personas beneficiadas con
ECONOMICO beneficiadas con programas de apoyo
PRODL\J/CTIVO maquinaria y al campo)/nimero de
herramientas. personas que
presentaron
solicitud)*100
EJEII. Capacitacion al  Porcentaje de 200 Numero de personas Anual
MUNICIPIO  Sector Agricola  personas personas que recibieron
ECONOMICO beneficiadas con capacitacion / Nam.
Y capacitacion para de personas
PRODUCTIVO .
el procesamiento programadas) * 100
de sus productos.
EJEII. Unidades de Porcentaje de 50 personas Numero de personas  Anual
IVIUNIICIPIO Ganado personas que recibieron apoyo
ECONOMICO beneficiadas con el de ganado / NUim. de
PRODL\J/CTIVO programa de personas
Unidades de programadas) * 100
ganado.
EJEII. Construccién de  Porcentaje de 100 (Numero de personas Anual
MUNICIPIO  Nuevos personas que se personas  que ocuparan un
ECONOMICO | pmercados benefician con los espacio en los nuevos
Y nuevos mercados. mercados/censo
PRODUCTIVO
general de
comerciantes
ambulantes)*100.
EJEII. Comercio Porcentaje de 50 (Ndmero de comercio Anual
MUNICIPIO  establecido comercios comercios  por rubro)/nimero de
ECONOMICO establecidos por censo general de
PRODL\J/CTIVO rubro comercial. comerciantes
establecidos)*100.
EJEIL. Pavimentacién  Porcentaje de 6 obras (Ndmero de obras Anual
MUNICIPIO  de vialidades Pavimentaciones Construidas por rubro
ECON(;M'CO realizados. / Num. de Obras
*
PRODUCTIVO programadas) * 100
EJEII. Revestimiento Porcentaje de 20 (Kilémetros lineales Anual
MUNICIPIO  de caminos Kilémetros de kildmetros revestidos /
ECONSM'CO troncales y caminos rurales kilémetros lineales
PRODUCTIVO cosechero revestidos. revestidos el afio

anterior)-1)*100

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan Mlunicipal de _)esaxrollo 2020 - 2022

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan gMunicipal de Desarrollo 2020 - 2022

EJE TRES

“MUNICIPIO SUSTENTABLE”

11 CIUDADES Y 12 PRODUCCION 13 ACCION 1 4 VIDA 15 VIDA
COMUNIDADES Y CONSUMO PORELCLIMA SUBMARINA DEECOSISTEMAS
SOSTENIBLES RESPONSABLES TERRESTRES

e O Dlre | &
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12.1 RECURSOS NATURALES

La naturaleza proporciona a San Pedro Mdartir Yucuxaco, recursos naturales que
pone a disposicidon de sus habitantes, para que de ahi los aproveche para su
propio bienestar, estos recursos son utilizados y transformados para satisfacer sus
necesidades bdsicas.

Cuenta con un 47.97% de su territorio de bosque mayormente de pino, estos son
aprovechados para la construccion de viviendas y en la elaboracion de muebles
de madera, Un 43.24% de su suelo es utilizado para la agricultura.

Tiene una gran variedad de aves como; pdjaros, palomas, gavilanes, zopilotes,
dguilas, buhos, entre otfros y del tipo de animales silvestres existen: coyotes,
ardillas, conejos, zorros zorrillos, comadreja, tejon, tlacuache, armadillo, cola
pinta, mapache, rata, venados, entre otros.

En el municipio de San Pedro Mdartir
Yucuxaco cuenta con  varios
yacimientos de piedras de rio,
piedras que son utilizadas para los
cimientos de construcciones de las
viviendas y también cuenta con
yacimientos de grava y arena que
son comercializados y sirve de
fuentes de empleo en estas
comunidades. También se cuenta
con piedras de cantera rosa que son
utilizados en pisos, paredes vy
fachadas.

Con los yacimientos de agua se pretende darle una mejor utilidad para el
beneficio de las personas logrando una mejor captacion y mejor
aprovechamiento porque en tiempos de sequia se encuenfran en menor
canfidad.
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Objetivo 15: Proteger, restablecer y promover el uso
sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar
sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion.

TERRESTRES

Sin embargo, sin un adecuada planificacién y organizacién, algunos de estos
bienes pueden tender a su desaparicion. La sobreexplotacion de los recursos
naturales se ha visto afectado en todo el municipio ya que se han visto mermados
e insuficientes para las nuevas exigencias. Por eso es importante crear politicas
que protejan al medio ambiente el cual tendrd como objetivo preservar este
medio natural y garantizar un crecimiento sostenible que no comprometa la
capacidad de desarrollo de generaciones futuras. (ODS 15)

Estas medidas serdn actuar con responsabilidad en el uso de los recursos
naturales, como son:

1. Sancionar a los que causen danos a los ecosistemas y que se repare el
dano conforme las Leyes en materia ambiental.

2. Cuidar los recursos no renovables en especial a las especies de animales
gue se encuentran en peligro de extincion.

3. Tener una comunicacion directa con la PROFEPA (Procuraduria Federal de
Proteccién al Ambiente) para coordinar capacitaciones y la promociéon de
la cultura ambiental.

4. Combatir los focos rojos que atentan contra las riquezas naturales de
nuestro municipio como son: la tala clandesting, la depredacion de la flora
y fauna silvestres, el agotamiento de los mantos acuiferos y los problemas
de contaminacion.
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Para dar cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, la agenda 2030
nos exige crear un plan de accién para proteger el medio ambiente y combatir
el cambio climdtico. Se debe trabajar para lograr las metas siguientes:

1. Garantizar la disponibilidad de agua y su ordenacion sostenible.

2. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura sostenible y
moderna.

3. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

4. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climdatico y sus
efectos.

5. Proteger, restablecer y promover el uso de los ecosistemas terrestres.
6. Efectuar una ordenacion sostenible de los bosques.

7. Luchar contra de desertificacion, detener y revertir la degradacion de las
tierras.

8. Poner freno ala pérdida de la diversidad bioldgica.
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12.2 RECURSOS FORESTALES

En el municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco el aprovechamiento forestal
maderable comercial no se da en la regién por lo que la industria de la
transformacion es prdcticamente nula, existen algunos casos, pero estos
establecimientos, se surten de materia prima adquirida en otras zonas.

Existe una apropiacion libre de los recursos y es para autoconsumo y en ocasiones
paralaventa, porlo que no se puede hablar de cadenas productivas como tales
solo formas de aprovechamiento no confrolado como seria para lena como
combustible natural. No existe empleo e ingreso forestal formal en la regidén.

El desarrollo forestal sustentable es prioritario para el desarrollo del municipio,
detonaria el desarrollo econdmico, diversifica las alternativas productivas,
involucra a varios sectores, generando fuentes de empleos para todas las familias
que se involucren con estas actividades; desde la mano de obra para el derribo
de drboles maduros bien seleccionados, camiones para el transporte de la
madera en bruto a un aserradero artesanal, trabajadores que se dedicarian a la
transformacién de la madera. Este es uno de los proyectos que se estardn
luchando para lograr el desarrollo y crecimiento sostenible del municipio. (ODS
11,12, 13y 15)

El desarrollo forestal sustentable debe alcanzar una productividad optima y
sostenida de los recursos forestales sin comprometer el rendimiento, equilibrio e
integridad de los ecosistemas forestales, que mejore el ingreso y la calidad de
vida de las personas que participan en la actividad forestal y promueva la
generacion de valor agregado en las regiones forestales, diversificando las
alternativas productivas y creando fuentes de empleo en el sector.

Se constituird un programa de ordenamiento de uso del suelo forestal en la
region, y para el manejo sustentable de los recursos forestales, por medio de
actividades de produccion, conservacion y reconstruccion.

Se llevard a cabo una campana de siembra de darboles de pino para reforestar
una drea de 15 hectdreas, donde serd necesario aproximadamente 5000
arbolitos.
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12.3 DESARROLLO RURAL

El desarrollo rural se refiere a las acciones e iniciativas llevadas a cabo en el
municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco para mejorar la calidad de vida de las
comunidades no urbanas. En este contexto se encuentran las agencias
municipales y de policia, y los nicleos rurales que buscard dar solucion a los
requerimientos principales para hacer posible un futuro sostenible de estas
comunidades.

El 75.6 % de nuestra poblacidon viven en comunidades rurales, por ello este
desarrollo de las comunidades mencionadas no debe afectar la cultura
tradicional local, ya que el medio rural no puede separarse de su cultura propia,
llevando a cabo las actividades ancestrales con mejores oportunidades
permitiendo el desarrollo econdmico.

El desarrollo rural contribuye a mejorar el bienestar de los habitantes de las
agencias que son los mads olvidados dentro de los programas de gobierno.

Finalmente es importante mencionar que el reto consiste en garantizar una dieta
sostenible a generaciones presentes y futuras, ofreciendo trabajo estable y
sostenible, reduciendo la vulnerabilidad del sector agricola, y manteniendo Ia
capacidad productiva de los recursos naturales y su capacidad regenerativa.
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12.4 DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

El desarrollo urbano significa la posibilidad de que exista una poblacion
adecuada donde se cumplan las necesidades bdsicas de salud, cultura vial,
vivienda, tfrabajo y educacion. Es instaurar un hdbitat en un ambiente armonico,
en donde se respeten los derechos humanos de las personas, donde al transitar
se sientan seguros sin delincuencia ni contaminacion, es decir un territorio
equitativo y racional en el que se respete la dignidad del ser humano, la
seguridad, la ecologia y el bienestar social.

En San Pedro Mdartir Yucuxaco se pretende mejorar la imagen urbana del
municipio como uno de los proyectos a futuro para que los habitantes de este
municipio se sientan orgullosos de su tierra y que los visitantes se sientan comodos
durante su permanencia y se lleven una buena imagen del municipio.

Serd necesario frazar las calles con las medidas reglamentarias, que cuenten con
banquetas y pasos peatonales. Se debe crear una conciencia popular para
pintar las fachadas de las casas de manera uniforme.

Cubrir las calles con arboles nativos de la regidon ademds de generar oxigeno
generan una buena imagen y sombra natural a las personas que transiten por
esas calles.

Se hace necesaria pavimentar las calles con concreto hidrdulico para que en
temporadas de lluvias se encuentren en buen estado al transitar en ellas.

De igual manera se frenardn los asentamientos irregulares para tener una mejor
planeacion urbana y se agilizardn los trdmites en materia de desarrollo urbano y
medio ambiente, bajo estrictos criterios legales y sobre todo con vision de futuro
y se mejorard la infraestructura bdsica.
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12.5 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

En el municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco no cuenta con un sistema de
recoleccion y disposicion final de los Residuos Solidos urbanos (RSU). No cuenta
con un espacio para el depdsito de la basura, la mayoria de las personas se
ocupan personalmente de los residuos sdlidos, realizando prdcticas que danan
el medio ambiente como la quema de basuras o dejandolos abandonados en
terrenos baldios, pocas personas realizan una clasificacion de ellas, tampoco se
tiene la cultura del reciclgje.

En el municipio se generan un aproximado de 10 toneladas de Residuos Sélidos
Urbanos de manera mensual que se pueden aprovechar de distintas maneras,
ddndoles diferentes tratamientos. Los residuos solidos pueden ser utilizados como
materia prima para fabricar nuevos productos. Facilita el reciclaje separando los
residuos orgdnicos e inorgdanicos.

Los que infegramos esta administracion coincidimos en que la gestion de residuos
abre nuevas posibilidades en la creacion de empleo. Donde antes veiamos
basura ahora hay posibilidades para generar tfrabajo y empleo, una forma de ser
pioneros con el tfratamiento de los residuos que en el municipio se generay a su
vez realizar acciones para el cuidado del medio ambiente. (ODS 11, 13 Y 15)

Para lograr un equilibrio entre el tratamiento de la basura y la generacion de
nuevos empleos con esta actividad es necesario contar con un espacio
designado para la disposicion final de estos desechos y contar con los elementos
necesarios para darles el tfratamiento adecuado.

En esta nueva forma de generar empleo, tendrdn prioridad las mujeres y adultos
mayores como forma de realizar actividades donde se sientan Utiles y a su vez se
ayuden econdmicamente.

Para lograr estos beneficios, es necesario realizar diferentes acciones:
Fomentar la cultura del Reciclagje.

Destinar un lugar para la disposicion final de los Residuos Solidos Urbanos.
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Un dia ala semana se hard un recorrido por las principales calles de las agencias
municipales para la recoleccion de los desechos.

Se coordinard con empresas gubernamentales y particulares para la compra de
materiales que se pueden reutilizar o reciclar.

12.6 PARQUES Y JARDINES

En la cabecera municipal de San Pedro Mdartir Yucuxaco no cuenta con un
Pargue Municipal de integre los elementos necesarios de un parque o jardin. Estos
espacios deben embellecerse con elementos naturales, como arboles de
ornatos, césped y flores. Debe contar con dreas de juegos infantiles y/o aparatos
para el ejercicio fisico.

Con la finalidad de contar con espacios verdes, se buscard la manera de crear
lugares de esparcimiento o de convivencia social para que los habitantes de este
municipio cuenten con espacios dignos para diferentes actividades. Estos
espacios podrian ser entre 1000 y 2000 metros cuadrados como minimo donde
permitan contar con lo necesario de un Parque o Jardin, generando una buena
imagen al municipio y crear vida a las vialidades aledanas a este centro de
esparcimiento. Este proyecto es viable, ya que en el municipio existen varios
vacios urbanos, y ademas representan muchos beneficios siendo uno de ellos la
integracion del tejido social. Sin contar que son los lugares preferidos de ninas y
ninos que lo visitan diariamente donde pasan horas de diversion. (ODS 11, 13 'Y
15).
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12.7 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Contrib. Contrib.

EJE TRES. MUNICIPIO SUSTENTABLE Directa  Indirecta
B v 0. Uie  Gfem LR GG E]
QEQE o' > ﬁ 2 2030 2030

Objetivo 1. Impulsar la proteccion y conservacion de los recursos 13 13.3
naturales. 15 15.1
15.3
Estrategia 1.3 Implementar acciones para preservar las areas 13 13.1
naturales, a través de la cultura del cuidado del medio 15 13.3
ambiente y los recursos naturales, disminuyendo el 15.5
impacto ambiental al ecosistema del municipio. 15.7

Lineas de 1.3.1 Crear campafnas de reforestacidon y cuidados del medio ambiente, asi
Accion como el mantenimiento de areas verdes.
1.3.2 Realizar estudios técnicos a los rios y las principales afluencias de agua.

Objetivo 2. Ser un municipio libre de residuos sélidos. 12 12.5
6 6.3
Estrategia 2.1 Instrumentar e impulsar acciones sobre la cultura de 13 13.2
los Residuos Sélidos. 13.3
Lineas de 2.1.1 Realizar proyectos de impacto ambiental para el manejo de los residuos
Accion solidos.

2.1.2 Capacitar a la poblacién sobre el manejo domestico de residuos sélidos.

2.1.3 Concientizar sobre la importancia de la separacién de la basura desde los
hogares.

2.1.4 Colocar mobiliario urbano destinado al manejo de residuos sélidos (botes
papeleros y contenedores de basura).

Objetivo 3. Ordenar los asentamientos humanos a fin de ofrecer 6 6.1
condiciones favorables de equidad, salud y bienestar de 11 11.1
sus habitantes. 11.3
Estrategia 3.1 Reglamentar la construccién de viviendas por zonas 6 6.1
clasificadas y por tipos de suelos. 11 11.1
11.3
Lineas de 3.1.1 Fomentar la urbanizacién de los asentamientos rurales a fin de mejorar
Accién la calidad de vida de su poblacidn y promover su desarrollo.

3.1.2 Realizar levantamientos topograficos por la Direccidn de obras publicas.
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las comunidades del

Vivo 4. Impulsar el sector agricola y ganadero para incrementar
el

municipio.

Estrategia 4.1 Elaborar planes de trabajo que tiendan a promover el 8 8.1
desarrollo rural, integral y agropecuario en beneficio de
los productores del municipio.

Lineas de 4.1.1 Crear un mercado para la venta de ganado en pie.

Accion

4.1.2 Gestionar apoyos productivos para el campo.

4.1.3 Capacitar a los agricultores y ganaderos para la mejora de sus productos.

12.8 PROYECTOS ORIENTADOS A LOS ODS.

OoDS

Ordenar los asentamientos
humanos a fin de ofrecer
condiciones favorables de
equidad, salud y bienestar
de sus habitantes

Impulsar el sector agricola
y ganadero para
incrementar el desarrollo
economico de las
comunidades del
municipio.

§ pasamer:

YCRECMIENTO
ECONOICO

]

Impulsar la proteccion y
conservacion de los
recursos naturales.

Atribucion
Municipal

Desarrollo
Urbano

Desarrollo
Rural

Ecologia

Proyecto

Regulacién de
asentamientos

Licencias para
construccion

Padrén de
Agricultores y
ganaderos

Mercado
ganadero

Gestion de
programas
para el campo

Manejo de
Residuos
solidos
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Impacto

Ordenamiento territorial en la
cabecera municipal y en las
agencias a fin de mantener
ordenada y el uso sustentable
del suelo.

Regular y vigilar las nuevas
construcciones para que sean
seguras y se contribuya con
ingresos propios.

Mantener actualizado el
padrén de agricultores y
ganaderos del municipio.

Contar con un espacio para el
intercambio y venta de
ganado en pie

Incluir a los agricultores y
productores en los programas
de apoyos para el campo.

Concientizar a la poblacién a
llevar a cabo una correcta
separacion y clasificacién de
los residuos sdlidos desde los
hogares.
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1 E::uﬁm 13%‘g‘cuun 15%‘%%
CO & &

Incorporar medidas Medio Reforestacion ~ Minimizar los dafios causados
relativas al cambio Ambiente por la tala e incendios
climatico, en las politicas, forestarles sembrando 5 mil
estrategias y planes arboles.
nacionales. Parquesy Mantenimiento de las areas
= T jardines verdfes. en las agencias:
oo "’:;:'_’ rpumupales que requieren la
= siembra de arboles de ornato y
frutales.
Ampliar la infraestructuray =~ Alumbrado Renovacion de  Se mejorara la tecnologia para
mejorar la tecnologia para | publico lamparas un alumbrado publico seguro y
prestar servicios eficiente cambiando 1,000
energéticos modernos y [damparas del municipio.
sosten/bs. Ampliaciéon de  Apoyar a 3 localidades con la
E red de energia ampliacion de red de
| = eléctrica distribucién de energia

eléctrica para beneficiar a mas
300 hogares con este servicio

Energia Se apoyara a 2 localidades con
alternativa electrificacion no convencional
a través de paneles solares.
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EJE III.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I1I.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I1I.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I1I.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I11.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE IlI.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I1I.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

Desarrollo
Urbano.

Desarrollo
Urbano.

Actualizaci
on de
padrén de
agricultores

Actualizaci
on de
padrén
ganadero.

Mercado
Ganadero

Recursos
forestales

Manejo del
RSU

12.9 METAS E INDICADORES.

Porcentaje de
regulacion de
asentamiento
urbano.

Porcentajes de
Licencias para
construccion
expedidas.

Porcentaje de
agricultores
existentes en el
municipio.

Porcentaje del
padron
ganadero en el
municipio.

Porcentaje de
ganaderos que
participan en la
venta de
ganado.

Porcentaje de
extraccion de
madera

Porcentaje de
basura
recolectada.
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150
viviendas

20 licencias

350
habitantes

350
habitantes

50

ganaderos

200 arboles

300
Toneladas

(Namero de
viviendas visitadas/
Numero de

personas
programadas)*100

(Namero de
licencias
expedidas/ Nimero
de licencias
programadas)*100
(Numero de
agricultores del
municipio /
Numero total de
habitantes) * 100
(Ndmero de
ganaderos del
municipio /
Numero total de
habitantes) * 100
(Numero de
ganaderos que
participan en el
comercio de
ganado / Nimero
total de ganaderos
del municipio) *
100

(nimero de arboles
extraidos /total de
arboles sembrados)
* 100

(Namero de
toneladas
colectadas
/Numero de
toneladas
programadas) *
100

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

130
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EJE I11.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I1I.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I1I.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I11.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I1I.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

EJE I11.
MUNICIPIO
SUSTENTABLE

Clasificacid
ndela
basura

Clasificacid
ndela
basura

Cuidados del
medio
ambiente

Ampliaciéon
de Red de
energia
eléctrica de
manera
convencion
al.

Energia
eléctrica
con
Paneles
Solares.

Alumbrado
publico

Porcentaje de 200 (Numero toneladas Anual
aprovechamient toneladas aprovechadas/num
o de los RSU ero de toneladas
colectadas al
afio)*100
Porcentaje de 500 (Namero de Anual
personas que personas  personas
recibieron capacitadas/nimer
cursos de o de personas
clasificacion de programadas)*100
la basura.
Porcentaje de 5,000 (Namero de drboles  Anual
Arboles arboles sembrados / total
sembrados de arboles
programados) *
100
Porcentaje de 3 Obras (Namero de Anual
localidades construccion de
beneficiadas por Red de energia
energia eléctrica / Numero
eléctrica. de obras de red de
energia eléctrica
programados)*100
Porcentaje de 2 Obras (Numero de Anual
localidades construccién de
beneficiadas por Red de luz con
energia eléctrica paneles solares /
con paneles Numero de obras
solares. de red de luz con
paneles solares
programados)*100
Porcentaje de 1,000 (Numero de Anual
ldmparas [dmparas  lamparas
cambiadas cambiadas /
Numero de
lamparas
programadas
programados)*100
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EJE CUATRO

“MUNICIPIO SEGURO Y
ORDENADO”

IGUALDAD 1 REDUCCIONDELAS 13 PAZ. JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
DEGENERD DESIGUALDADES EINSTITUCIONES LOGRAR
A SOLIDAS LOSDBJETIVOS

=)

Este eje centra sus objetivos en la gestion y prevencion de riesgos para el
bienestar de la ciudadania de San Pedro Mdartir Yucuxaco y el goce de los
entornos urbanos de este municipio, asumimos la seguridad ciudadana con
responsabilidad y profesionalismo mediante la promocién de la cohesidn social,
el frabajo coordinado de sus entidades y las vialidades seguras e incluyentes; la
prevencion del delito, la investigacion efectiva a favor de la justicia y el estado
de derecho, asi como el fortalecimiento del servicio profesional de seguridad y
de proteccion civil.
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13.1 INTRODUCCION

La Administracién Municipal de San Pedro Martir Yucuxaco asume de manera
frontal la obligacién de realizar acciones que se reflejen en resultados para la
poblacion, consciente de que es con orden y eficacia en su actuar.

A lo largo de los Ultimos anos la poblacién ha demandado que continle la
disminucién de los indices delictivos en la localidad, a través de una mejor y mds
fortalecida seguridad publica. La Administracion Municipal reconoce y valora
esa legitima demanda, planteando diversas estrategias que permitirdn responder
a ese reclamo social. Sin embargo, para lograr el objetivo general de abatir el
fendmeno delincuencial, tenemos que frabajar coordinadamente sumando
esfuerzos y recursos en los tres érdenes de gobierno, a favor de la preservacion
de la tranquilidad y paz social.

Para que la seguridad publica sea efectiva se deben cumplir varios procesos
complejos que abarca varias actividades, como por ejemplo: informacion,
inteligencia, coordinacion institucional y evaluacion ciudadana, acciones
preventivas de seguridad y participacion ciudadana para denunciar delitos.
Ademds de fortalecer la seguridad publica, se disenan estrategias para contener
la violencia familiar contra ninas, ninos y mujeres, preservando y fortaleciendo los
valores como la tolerancia, la diversidad cultural y étnica, la no discriminacion y
el respeto a los derechos humanos.

Por parte de la Administracion Municipal 2020 -2022 hard lo propio, ya que se
requiere de servidores publicos comprometidos, capaces para entender la
realidad social y trabajar para atender las dreas de oportunidad, que se impulse
hacia el desarrollo con responsabilidad y fransparencia, lo cual implica realizar
profundas transformaciones administrativas, pero sobre todo, impulsar una nueva
visidon del servicio publico.
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13.2 SEGURIDAD PUBLICA

a seguridad publica es la funcidon que debe realizar el municipio con la finalidad
de salvaguardar la integridad y derechos de |las personas, asi como preservar las
livertades, el orden y la paz publica.

Para alcanzar los objetivos de la seguridad publica se deben tomar medidas
preventivas, sancionar a los infractores, y contar con estrategias para la
reinsercion social del delincuente y del menor infractor.

Se deben crear programas para combatir las causas que generen delitos y
conductas antisociales, se debe desarrollar politicas, programas y acciones para
fomentar en la sociedad valores culturales y civicos, que induzcan el respeto ala
legalidad. Esta funcidn debe readlizarse desde los diversos dmbitos de
competencia, por conducto de las autoridades de policia preventiva, de los
responsables de la ejecucion de penas y tfratamiento de menores infractores, de
los encargados de la proteccion de los derechos humanos de ninas, ninos vy
adolescentes, asi como de las autoridades que deban contribuir directa o
indirectamente con la seguridad publica.

La autoridad municipal debe realizar acciones para garantizar la tranquilidad, la
pazy la protecciéon de la integridad fisica y moral de la poblacion, mediante la
vigilancia, prevencion de actos delictuosos y orientacion ciudadana que
proporciona la corporacion de policia y los comités de proteccion civil al
conjunto de la comunidad.

Dentro del dmbito municipal, la Constitucion considera a la seguridad publica
como un servicio a cargo del municipio, porque asi lo determina el articulo 21
Constitucional que establece que la seguridad publica es una funcion a cargo
de la Federacion, el Distrito Federal, Los Estados y los Municipios, en sus respectivas
competencias. En este sentido, el Ayuntamiento deberd regular el orden publico,
el transito vehicular y peatonal, asi como vigilar y garantizar el cumplimiento de
las leyes federales y estatales, y los reglamentos vigentes en la materia dentro del
municipio.

Asi mismo con base en el Ulfimo parrafo de la fraccion lll del articulo 115
Constitucional, los Municipios de un mismo Estado, previo acuerdo entre sus
Ayuntamientos, podrdn coordinarse y asociarse para la mds eficaz prestacion de
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ho servicio, situacion que se aqjusta a lo dispuesto por el articulo 21
Constitucional.

13.3 CUERPO DE SEGURIDAD MUNICIPAL

El municipio de San Pedro Martir Yucuxaco, cuenta con un cuerpo policial de 8
Infegrantes en la cabecera municipal y 4 elementos en la Agencia de Canada
Maria, 2 elementos se encuentran en la Agencia de Policia de Guadalupe
Hidalgo, el cual tienen muy bien definidos su vocacion de servicio de atencion y
proteccién a la ciudadania

Los policias del municipio San Pedro Martir Yucuxaco, sigue siendo una de las
autoridades en quienes mads confian los habitantes del municipio, el nivel de
confianza es del 95%. Los habitantes manifiestan que se sienten seguros al
caminar por las principales calles del municipio. Los recorridos frecuentes que se
realizan dentro de la zona urbana del municipio ha contribuido para que no se
registren actos delincuenciales, asi como no se tienen intfervenciones por delitos
del fuero federal, ni se han registrado accidentes de transito.

Acciones de Resultados

1. Sellevardn a cabo 2 capacitaciones anuales a los integrantes del cuerpo
policial del municipio a fin de que tengan conocimientos y respeto de los
derechos humanos y las garantias individuales. Recibirdn cursos de
Armamento y Tiro, asi como la aplicacion de técnicas de uso de la fuerza
policial.

2. Capacitar a la policia municipal en temas de prevencion en seguridad
ciudadana.

3. Se dotardn de equipo y armamento policial reglamentarias para el
desarrollo de sus funciones.
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4. Mantendremos la Coordinaciéon de la seguridad ciudadana entre el
gobierno local, estatal y la Guardia Nacional.

5. Se creardn redes vecinales que son fundamentales para mejorar la
seguridad vy fortalecer los lazos entre la ciudadania y la autoridad
municipal.

6. Se contfinuardn con las acciones que han dado resultado para mantener
la seguridad del municipio con buenas referencias para que los habitantes
y pobladores vecinos se sientan seguro al visitar el municipio de San Pedro
Martir Yucuxaco.

13.4 ATENCION CIUDADANA

En el municipio de San Pedro Martir Yucuxaco los cuerpos de seguridad estan al
pendiente de la ciudadania, atendiendo a los casos requeridos no previstos, de
manera mensual y en promedio se han atendido a unas 100 personas que
requieren de manera inmediata la movilizacidon de los cuerpos de seguridad,
pero lamentablemente por la distancia que se ubican las agencias municipales
la atencidn es un poco retardado, aunado que las unidades de motor se
encuentran en mal estado, por lo que se requiere de mds unidades de motor
para patrullar y atender cualquier emergencia. (ODS 5, 10Y 16)

Constantemente se realizan patrullajes desde la desviaciéon, que es la entrada al
municipio hacia el centro de la cabecera municipal, a los alrededores y hacia
los caminos que van a las comunidades, para vigilar y brindar seguridad a los
transeuntes que tienen la necesidad de trasladarse hacia los diferentes puntos
del municipio.

Se realizan operativos en los dias de mayor flujo de visitantes al municipio para la
revision de vehiculos, documentos y personas, esto con la finalidad de que se
cumplan las normas de seguridad establecidas en este municipio.

Se realizan operativos de vigilancia de manera continua en las instituciones
educativas, ala hora de entrada y salida de los alumnos, esto con la finalidad de
brindar seguridad y atencién en caso de ser necesario.
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13.5 SINDICATURA MUNICIPAL

La Sindicatura es el drea encargada de vigilar el patrimonio municipal, el Sindico
Municipal planeard y conducird sus actividades con apego a los objetivos,
estrategias y prioridades que establece el Plan Municipal de Desarrollo, los
ordenamientos legales aplicables y las politicas e instrucciones que emita el
Ayuntamiento y el Presidente Municipal.

El objetivo principal del Sindico Municipal de San Pedro Martir Yucuxaco serd el
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos en los actos
del Ayuntamiento, vigilando que se actlUe en estricto apego a la legalidad, en
beneficio de los habitantes del municipio.

Se faculta al Sindico Municipal de San Pedro Martir Yucuxaco, las siguientes
funciones y/o actividades a desempenar durante un periodo de 3 anos, 2020 -
2022.

1. Vigilar que todos los actos del Ayuntamiento, se cumpla con el principio de
legalidad.

2. Procurarla defensa y promocion de los intereses municipales.
3. Representar al Ayuntamiento en los litigios en que este forme parte.

4. Cerfificar que las autoridades y los servidores publicos del municipio
cumplan con las disposiciones contenidas en la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos federales, estatal y municipal.

5. Revisary aprobar los cortes de caja efectuados por la tesoreria y sancionar
los estados financieros.

6. Vigilar que oportunamente se presente al Congreso del Estado las cuentas
de la Tesoreria Municipal.

7. Vigilar que todos los ingresos, asi como las multas para infracciones a leyes
y reglamentos municipales ingresen a la tesoreria.

8. Vigilar la formulacion de inventarios de bienes muebles e inmuebles y
supervisar su valuacion.
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. Presidir las comisiones para las cuales sean previomente designados,
participando en los dictdmenes, resoluciones y acuerdos que efectuase el
Ayuntamiento.

10.Conservar bajo su estricta responsabilidad, dentro de las oficinas del
Ayuntamiento o en caja de seguridad, los objetos o documentos
importantes del municipio.

11.Practicar, a falta de agente de Ministerio PUblico, las diligencias penales y
remitirlas a las autoridades competentes.

12.Resguardar la tranquilidad y el equilibrio social de los ciudadanos que
habitan y transitan en el Municipio, a través de la conciliacién, mediacion
arbitraje o la verificacion e inspeccion.

13.Las demds que en materia de su competencia se establezcan en el
Reglamento, ordenamientos legales vigentes, asi como las que delegue y
confiera el Ayuntamiento y el Presidente Municipal.

13.6 PROTECCION CIVIL

Debido a que el 70 por ciento de las viviendas de San Pedro Martir Yucuxaco
estan edificadas entre cerros, laderas pronunciadas, cauces de arroyo y lomerios,
existe una probabiidad muy alta de amenaza de deslizamientos,
desplazamiento imprevisto de volUmenes de materiales como piedras y lodo.

En el paraje La Cumbre perteneciente a la colonia la Lobera, se encuentra una
falla geolégica con hundimientos de suelo de aproximadamente 50 centimetros,
y de largo abarca casi 500 metros a la redonda, provocando que las viviendas
que se encuentran en ese paraje sufrieran danos en sus suelos y paredes.

En el Cerro Llorén de la comunidad las Penas, en temporadas de lluvia presenta
desgajamientos y desprendimientos de rocas, ocasionando bloqueos a los
caminos y viviendas esta comunidad, poniendo en peligro la vida de los
habitantes.
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pesar de esos datos se tiene conocimiento de que pueden existir mds dreas en
riesgo por lo que el Comité Municipal de Proteccion Civil del municipio se
mantiene en constante alerta, principalmente en la temporada de lluvias, para
realizar recorridos de inspeccion y de advertencia para que las personas tomen
las debidas precauciones.

Fallas y fracturas: Segun el Atlas en la zona de estudio existen 6 fallas activas que
hasta el momento no han registrado movimiento considerable. Las zonas de
restriccion de las fallas se consideran de 15 metros para cada lado de las fallas
activas a partir del borde, para las fallas inactivas se consideran 5 metros para
ambos lados de la falla.

Sismos: El municipio de San Pedro Martir Yucuxaco se encuentra en la zona
sismica B, y aun con el sismo de septiembre de 2017, la CMPC, no recibié ningin
reporte de alguna afectacion en estructuras de edificaciones.

Deslizamientos: La CMPC tiene monitoreadas las zonas que presentan pendientes
elevadas mayores al 16 grados de inclinacion y hasta la fecha no se tiene registro
de que se presente algun deslizamiento rdpido.

Derrumbes: El Cerro Llorédn de la comunidad las Penas representa un foco de
atencién que merece vigilancia permanente por presentar desprendimientos de
rocas en temporadas de lluvia.

Hundimientos: Dentro de la zona de estudio del municipio los hundimientos son
por causas naturales que preceden desde muchos anos.

Inundaciones: El municipio de San Pedro Martir Yucuxaco estd clasificado en
riesgo de intensidad baja, sin embargo, el cambio climatico ha provocado lluvias
torrenciales. Se tienen registradas lluvias que han causado pérdidas materiales,
danos en parcelas y cultivos de maiz.
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13.6.1 CONSEJO MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

Se ha conformado el comité de Proteccion Civil de acuerdo al Art. 43 de la Ley
Orgdnica Municipal del Estado de Oaxaca donde establece que es
competencia de los Ayuntamientos constituir el Consejo de Proteccion Civil
Municipal, y llevar a cabo las medidas y acciones que promuevan |os sistemas
de Proteccion Civil, para garantizar la seguridad de la poblacién en caso de
emergencias o de siniestros.

En San Pedro Martir Yucuxaco el Comité Municipal de Proteccion Civil (CMPC)
estd integrado por un Presidente del Consejo representado por el C. Pedro Espiritu
Montes; como Secretario Ejecutivo la C. Leticia Jiménez Hurtado y Secretario
Técnico el C. Hitai Montes Sanjuan, que fungird durante la administracion 2020 —
2022. Este comité tiene la encomienda de realizar medidas de prevencion y
capacitacion, disenar un plan de riesgos y coordinar las acciones en alguna
situacion de emergencia.

Se tiene por objetivo, preparar a la ciudadania ante cualquier contingencia,
crear un atlas de riesgo para tener un mejor control de las situaciones de
emergencia y crear comités de participacion ciudadana para que de manera
coordinada se realicen acciones de prevencidon que procuren el bienestar de
todos los habitantes.

Se creardn comités en cada una de las agencias municipales con capacidades
de actuacion, con la finalidad de proteger a las personas y a la sociedad ante
la eventualidad de un desastre, provocado por fendmenos de origen natural o
humano, a través de acciones que reduzcan o eliminen la pérdida de vidas, la
destruccion de bienes materiales y el dano a la naturaleza, asi como la
interrupcion de las funciones esenciales de la comunidad de San Pedro Martir
Yucuxaco.

Se programardn capacitaciones para estos equipos de Proteccion Civil como
una medida de relevancia para la minimizacion y mitigacion de los posibles
riesgos que atentan contra la sociedad en tiempos de emergencias, por esta
razon es indispensable que posean distintas aptitudes fisicas y psiquicas que
permitan la foma oportuna de decisiones.
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creard la Unidad Interna de protecciéon Civil, dicha unidad serd un pilar para
ortalecer las habilidades, competencias y conocimientos de los integrantes, se
capacitardn en Primeros Auxilios, Prevencion y Combate de Incendios,
Evacuacion de inmuebles, Busqueda y Rescate. Asi como deberd contar con
todos los insumos y herramientas requeridos para dar la mejor de las atenciones
en situaciones de emergencias.

Se colocardn senalamientos de seguridad como: rutas de evacuacion, salidas
de emergencias y zonas seguras como puntos de reunion; se gestionard la
adquisicion de extintores; se comprard el vestuario adecuado para las diferentes
situaciones de emergencias. (cascos, chalecos, gorras, guantes, etc.).

Se contard con un botiquin de primero auxilios, camilla de emergencia con sus
aditamentos.

Proteger a todos los sectores de la poblacién en especial alos que se encuentran
en situaciones de vulnerabilidad serd nuestro principal objetivo para lograr un
Yucuxaco seguro.
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13.7 OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Contrib. Contrib.

EJE CUATRO. MUNICIPIO SEGURO Y ORDENADO . .
Directa Indirecta

GRS | ommu  BEER e Agenda Agenda
g & ¥ & 2030 2030

Objetivo 1. Garantizar la libertad, el orden, la pazy la 5 5.1

seguridad publica en el municipio de San 10 10.2

Pedro Mdartir Yucuxaco. 16 16.116.2

16.3

Estrategia 1.1 Contar con elementos efectivos y 10 10.2

capacitados en temas de seguridad

municipal. 17 17.9
Lineas de 1.1.1 Coordinar los diferentes niveles de gobierno para la actuaciéon
Accién de los cuerpos de seguridad.

1.1.2 Fortalecer las estructuras operativas de las dreas de seguridad
en el municipio.

1.1.3 Promover la capacitaciéon y adiestramiento para la actuacion
de proximidad social.

1.1.4 Contratar nuevo personal para enlistarse al cuerpo de policia
municipal y certificarlos para la obtencién del certificado Unico

policial.
Objetivo 2. Promover esquemas de coordinacion, 16 16.3
cooperacion estatal y federal que permitan 16.6
un cumplimiento eficiente y eficaz de las
tareas de Seguridad.
Estrategia 2.1 Instrumentar e impulsar acciones sobre 5 5.1
seguridad ciudadana y de vialidad. 10 10.2
Lineas de 2.1.1 Gestionar ante las dependencias estatales y federales la
Accién adquisicion de vehiculos para la atencién ciudadana.
2.1.2 Proveer de material y equipo tactico al cuerpo de seguridad
del municipio.
Estrategia 2.2 Implementar redes vecinales en las 5 5.1
localidades, barrios y colonias. 10 10.3
10.7
Lineas de 2.2.1 Coordinar a los agentes municipales y representantes de
Accién parajes para la creacion de comités de seguridad.

142
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2.2.2 Proponer que cada comité de seguridad cuente con radio
portdatil con el canal de seguridad para reportar cualquier
emergencia.

Objetivo 3. Brindar de atencidon a la ciudadania en las 5 5.1
inmediaciones de la ciudad ante cualquier 10 10.3
emergencia. 16 16.1
16.10
Estrategia 3.1 Integrar una agenda permanente de 5 5.1
vigilancia que identifique las amenazas y 16 16.1

riesgos del municipio.
Lineas de 3.1.1 Hacer sentir segura y protegida a la victima para alentarla a
Accion proceder con su denuncia sobre cualquier delito a su persona.
3.1.2Dar seguimiento a todas las denuncias ciudadanas para
fortalecer el vinculo de la denuncia ciudadana.
3.1.3 Construir puestos de confrol y vigilancia en las entradas y salidas
de la ciudad
3.1.4Implementar operativos permanentes para la revisibn de
vehiculos y personas, esto con la finalidad de que se cumplan
las normas de seguridad establecidas en este municipio.

Objetivo 4. Salvaguardar a la poblacion, a sus bienesy a5 5.1
su entorno ante un desastre de origen natural 10 10.2

o0 humano. 16 16.
Estrategia 4.1 Elaborar, aprobar, actualizar y evaluar el 10 10.5
programa de proteccidén civil, asi como el 16 16.1

atlas municipal de riesgos.
Lineas de 4.1.1 Fortalecer la capacidad logistica y de operacion de Proteccion
Accién Civil en la atencién de emergencias y desastres naturales.

4.1.2 Fortalecer las capacidades mediante la capacitacion para
proporcionar apoyo a la poblacién civil en casos riesgos y de
desastres naturales.

4.1.3 Coordinar los esfuerzos de los gobiernos federal, estatal y
municipal en el caso de emergencias.

4.1.4 Difundir campanas para sensibilizar a la poblacion acerca de la
importancia sobre temas de prevencion y responsabilidad en
emergencias.

4.15 Llevar acabo cursos de evacuacidén de inmuebles,
inundaciones, sismos e incendios forestales.
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13.8 PROYECTOS ORIENTADOS A LOS ODS.

ODS

Garantizar la libertad, el

orden, la paz y la
seguridad publica en el
municipio.

EDUCACION
DECALIDAD

(]

1 REDUCCIONDELAS 16 PAZ JUSTICIA
DESIGUALDADES gg&smumunls
L

C

1 7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S BJETIVOS

Salvaguardar a la
poblacion, a sus bienes
y a su entorno ante un
desastre de origen
natural o humano.

13 ACCION 16 PAL JUSTICIA
PORELCUMA EINSTITUCIONES
SOLIDAS o

Atribucion

Municipal

Policia
municipal

Temas

Atencion

ciudadana

Faltas
administrativas

Impacto

Se atenderd a toda la
poblacién del municipio
acudiendo a los llamados
de emergencia, feniendo
siempre presente la
imagen de la institucion de
justicia en coordinacion
con los representantes de
las agencias municipales.
Sancionar los actos
cometidos en agravio de
la ciudadania y los
reglamentos de orden y
paz.

Capacitaciones

Se capacitara a todos los
elementos del cuerpo de
seguridad para garantizar
una actuacién plena a los
derechos humanos de la
ciudadania.

Operativos de
seguridad

Se pondrd en marcha los
operativos de seguridad y
vigilancia en los principales
accesos al municipio para
reducir los indices
delictivos.

Proteccion
civil.

Prevencion de
desastres

simulacros

Se realizan capacitaciones
a los al personal de
proteccion civil para
garantizar la atenciéon en
sifuaciones de
emergencias.

Se realizan simulacros de
prevencion de desastres
con los alumnos de las
escuelas del municipio y
ciudadania en general.
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Promover sociedades Procuracién Violencia Erradicar y sancionar todas
pacificas e inclusivas de justicia intrafamiliar las formas de violencias
para el desarrollo intrafamiliar que afecten a
sostenible, facilitar el la familia.
acceso a la justicia Derechos de Garantizar los derechos
para todos crear ninas, NiNos y humanos de ninas, ninos y
instituciones eficaces, adolescentes adolescentes a tener una
responsables e vida plena en desarrollo y
inclusivas a todos los libre de violencia.
niveles.
W (B E‘Li:#ﬁi‘éf&:ﬁ

¢
Garantizar el Instancia Violencia por Erradicar y sancionar todas
cumplimiento de los de la mujer razon de las formas de violencia y
reglamentos y normas genero discriminacién a las
generales para mujeres y ninas.

prevenir, atender,
sancionary erradicar la
violencia contra las
mujeres para combatir

la incidencia'y Prevenciéon del | Se realizan talleres,
prevalencia de la delito platicas y conferencias
violencia familiar. para concientizar y

a?:ﬁtrn'ﬂr. “f“‘ o prevenir la violencia en
todas sus formas.

wu JUSTICIA 17 AuANZAxPARA

fmsmucmnis

Lﬂ& DBJUIVDS
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13.9 METAS E INDICADORES.

PROYECTO O
ACTIVIDAD

Atfencion
ciudadana

Faltas
administrativas

Faltas
administrativas

Operativos de
Policia
Municipal

Operativos de
Vialidad

dlan gMunicipal de Desarrollo 2020 - 2022

INDICADOR

Porcentaje de
atenciones
realizadas.

Disminucion
Porcentaje de
faltas
administrativas
presentadas.

Disminucion del
Porcentaje de
personas
remitidas a los
separos por
faltas
administrativas.

Porcentaje de
operativos
realizados

Porcentaje de
vehiculos
revisados en
operativos de
vialidad
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META
2020-2022

1200
atenciones

100 %

100 %

36
operativos

500
unidades
de motor

METODO DE
CALCULO

(NUmero de
atenciones
realizadas /
nUmero de
atenciones
programados) *
100

((NUmero de
faltas
presentadas /
nUmero de faltas
presentadas el
ano anterior)-1) *
100

((NUmero de
personas
remitidas a los
separos /
nUmero de
personas
remitidas el ano
anterior)-1) * 100
(NUmero de
operativos
realizados /
nUmero de
operativos
programados) *
100

((NUmero de
unidades de
motor revisados /
nUmero de
unidades de
motor revisados
el ano anterior)-
1) *100

PERIODO

DE

REVISION

Anudl

Anudl

Anudl

Anudl

Anudl



'EJE V.

MUNICIPIO
SEGURO Y
ORDENADO

EJEIV.
MUNICIPIO
SEGURO Y
ORDENADO

EJEIV.
MUNICIPIO
SEGURO Y
ORDENADO

EJEIV.
MUNICIPIO
SEGURO Y
ORDENADO

EJEIV.
MUNICIPIO
SEGURO Y
ORDENADO

EJEIV.
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comunicacion

Redes
Vecinales

dlan Mlunicipal de _)esaxrollo 2020 - 2022

Porcentaje de 100
apoyos de
seguridad vial a

la ciudadania

viales

Porcentaje de 6 Cursos
cursos recibidos
al personal de

seguridad

Porcentaje de 6 escuelas
Campanas de
educacion vial a

la ciudadania.

Numero de 80
uniformes Uniformes
otorgados al

cuerpo de

seguridad.

NuUmero de 36 radios
radios de

comunicacion

otorgados para

seguridad

NUmero de 6 comités
comités creados

para vigilancia
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Apoyos de

Anudl

((NUmero de
apoyos
realizados /
numero de
apoyos
realizados el ano
anterior)-1) * 100
(NUmero de
cursos realizados
/ nuUmero de
Cursos
programados) *
100

(NUmero de
campanas
realizadas /
numero de
campanas
programadas) *
100

((NUmero de
uniformes
otorgados /
numero de
uniformes
entregados el
ano anterior)-1) *
100

(NUmero de
radios de
comun.
enfregados /
numero de
radios de
comun.
programados) *
100

(NUmero de
comités
infegrados /
nUmero de
comités
programados) *
100

Anudl

Anudl

Anudl

Anudl

Anudl
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Porcentaje de 6 CuUrsos

capacitaciones

(NUmero de
cursos realizados
/ nimero de

JEIV. Capacitaciones
UNICIPIO  de Proteccion
SEGUROY  4ivil.

al personal de

ORDENADO Proteccién Civil. CUrsos
programados) *
100
EJEIV. Capacitaciones Porcentagje de 6 cursos  (NUmero de Anual
MUNICIPIO  de Proteccion cursos ala cursos realizados
SEGUROY iyl ciudadania de / numero de
ORDENADO prevencion de CUIrsos
desastres programados) *
naturales 100
EJEIV. Atencion Porcentaje de 0% ((NUmero de Anual
MUNICIPIO  ciudadana quejas atendidas quejas
SEGUROY por violaciones a atendidas /
ORDENADO los derechos numero de
humanos quejas
atendidas en el
ano anterior)-1) *
100
EJEIV. Procuracién de Porcentaje de 0% ((NUmero de Anual
MUNICIPIO  Justica quejas atendidas quejas
SEGUROY por violencia atendidas /
ORDENADO intrafamiliar. numero de
quejas
atendidas en el
ano anterior)-1) *
100
EJEIV. Instancia Porcentaje de 0% ((NUmero de Anual
MUNICIPIO  Municipal de la quejas atendidas quejas
SEGUROY  Mujer por violencia en atendidas /
ORDENADO razén de género. nimero de
quejas
atendidas en el
ano anterior)-1) *
100
EJEIV. Instancia Porcentaje de 0% ((NUmero de Anual
MUNICIPIO  Municipal de la representaciones representaciones
SEGUROY — Mujer juridicas a nifas, realizadas /
ORDENADO niRos y nomero de

adolescentes
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representaciones
realizadas el ano
anterior)-1) * 100



'EJE V. Instancia
MUNICIPIO  Municipal de la
SEGURO Y Mujer
ORDENADO
EJEIV. Instancia
MUNICIPIO  Municipal de la
SEGURO Y Mujer
ORDENADO

Porcentaje de
campanas
realizadas para
difundir los
derechos
humanos a ninos,
ninas y
adolescentes.
Porcentaje de
falleres realizados
al personal de la
Administracion
publica en
materia de
prevencion del
delito.
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12
campanas

6 talleres

Anudl

(NUmero de
campanas
realizadas /
numero de
campanas
programados) *
100

(NUmero de Anual
talleres

realizados /

numero de

talleres

programados) *

100
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EJE CINCO

“MUNICIPIO EFICIENTE Y
TRANSPARENTE”

IGUALDAD 1 REDUCCION DE LAS 16 PAZ, JUSTIGIA 17 fﬁ&lﬂis PARA

DEGENERD DESIGUALDADES EINSTITUCIONES

T LOS OBJETIVOS
Ve

El gobierno municipal de San Pedro Mdartir Yucuxaco debe trazar su actuar
cofidiano en busqueda del bien comuUn dentro del marco de la legalidad,
construir una administracion integra y eficiente mediante una gestion fortalecida
y fransparente.

Para este proceso la actualizacidén de los reglamentos municipales serd
fundamental en el actuar de este gobierno o que permitird reforzar el marco
juridico para otorgar mayor transparencia y certeza a los ciudadanos; asi mismo,
sabemos que la administracion en materia financiera se requiere cuentas sanas,
y actuar con responsabilidad y transparencia, adoptando medidas para la
armonizacion contable, seremos respetuoso del presupuesto, ademds de que se
estd marcando una sana distribucion del gasto corriente, lo que permitird
generar mds acciones Con Menos recursos.

“Gobierno diferente para servirle a su gente”
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14.1 INTRODUCCION

Informar a los habitantes del municipio de San Pedro Martir Yucuxaco de las
acciones y proyectos, establecer espacios de comunicacion, participacion
ciudadana y brindar atencién ciudadana son requisitos insoslayables de esta
autoridad al frente del municipio para que ante los ciudadanos sea un gobierno
tfransparente.

Ante la realidad que se vive en estos tiempos donde las necesidades de la
ciudadania son cada dia mayor y sobre todo cuando la transparencia y
rendicion de cuentas forma parte de las exigencias, este gobierno municipal de
San Pedro Mdartir Yucuxaco, ha establecido mecanismos de colaboracion con
todas las dependencias y la ciudadania para que juntos sean parte de un
proceso de rendicion e informacidén de cuentas, como parte del cumplimento
de las normas y leyes establecidas a nivel federal, estatal y municipal.

Este gobierno municipal permitird la visibilidad de las gestiones de sus funcionarios
actuando con honradez en el ejercicio de sus funciones, y en el uso de los
recursos municipales, con la apertura a los ciudadanos como principales
fiscalizadores del tfrabajo municipal.

Este gobierno municipal cuenta con la capacidad para cumplir a cabalidad las
tareas y obligaciones que se les asignan, asumiendo las consecuencias de los
actos u omisiones y ftomando medidas correctivas en bUsqueda de la mejora
continua de la administracion.
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14.2 MODELO DE GOBIERNO

| modelo de gobierno que la administracion 2020 — 2022 propone estd basado
en base en el caminar juntos para construir una administraciéon cercana al
ciudadano, que genere resultados sociales, que sea respetuosa de |la legalidad,
eficaz, honesta y fransparente, dispuesta a escucharlo y sobre todo, a recuperar
su confianza, elemento central para la democracia y la eficiencia
gubernamental.

Para lograr una éptima participacion de estos actores, nos regiremos bajo los
siguientes principios:

= Transparencia: que las operaciones y procesos sean abiertos al publico, a través
de plataformas establecidas por el gobierno federal, estatal y municipal que sea
consultado en todo momento por los ciudadanos de este municipio.

» Rendicién de cuentas: que las acciones realizadas puedan ser revisadas y que
cada drea sea responsable de sus acciones.

= Independencia: que |las operaciones, y el actuar de este gobierno y otras
acciones no estén influenciadas por intereses especificos. Es decir, que sea
auténomo, objetivo e imparcial.

= Inclusion: que todos los individuos y grupos interesados puedan participar
siguiendo las reglas establecidas.

= Eficacia: que las reglas faciliten que se cumplan las metas y objetivos de ser un
gobierno abierto y dispuesto.

* Perspectiva de Género: promover una visidn que considere a mujeres y hombres
en la conformacion del érgano de gobierno y en las decisiones que se generen.
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14.3 FINANZAS MUNICIPALES

Las finanzas municipales son uno de los temas mds apasionados dentro de la
administracion municipal, pero por ello no deja de ser delicado y cautivador, se
puede reducir al simple cumplimiento de los requerimientos legales que los
organos fiscalizadores solicitan a los municipios o al conjunto de dreas que hacen
posible el funcionamiento de la Administracion PUblica de San Pedro Mdartir
Yucuxaco.

Por lo tanto, el conocimiento del proceso de las finanzas municipales es de suma
importancia para poder mejorar su funcionamiento. La ley de ingresos con |os
impuestos, derechos, productos Yy aprovechamientos, asi como las
participaciones y las aportaciones, serdn la fuente que nutra las arcas
municipales. El presupuesto de egresos orientard el gasto para el cumplimento
de los objetivos de la administracidon municipal.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el Art. 115, frac, IV,
determina que los municipios son los responsables de administrar liboremente su
hacienda, la cual se integra por:

e Patrimonio propio.

e Bienes muebles e inmuebles que pertenecen al Municipio
e Conftribuciones e ingresos

e Participaciones federales

e Aportaciones (Ramo 33)

e Ingresos extraordinarios
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nicipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco cuenta con una tesoreria que es la
cargada de llevar el control de los ingresos y egresos del municipio, realiza el
cobro de conceptos estipulados en la Ley de Ingresos o por medio de convenios.

Se cuenta con la capacidad para crear programas que fortalezcan al municipio
mediante el cobro de derechos de uso de suelos, licencias mercantiles, por
servicios puUblicos municipales, expedicion de constancias, entre otros.

Los recursos municipales que el municipio de San Pedro Mdartir Yucuxaco ha
recibido dentro del periodo 2020 -2022.

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 2020 2021 2022

IMPUESTOS 32,000 45,800 22,000
Impuestos sobre los ingresos 3.000 0 2,000
Diversion y Espectdculos PUblicos 3,000 0 2,000
Impuestos sobre el patrimonio 29,000 45,800 20,000
Del impuesto predial 29,000 45,800 20,000

DERECHOS 47,000 60,500 15,300
Derechos por el uso, goce, 13,000 20,000 6,500

aprovechamiento o explotaciéon de
bienes de dominio publico

Mercados 3.000 8,000 1,500
Panteones 10,000 12,000 5,000
Derechos por prestacion de 34,000 40,500 8,800
servicios

Alumbrado publico 0 6,000 300
Certificaciones, constancias y 10,000 15,000 1,000
Legalizaciones

Licencias y permisos 7,000 2,000 1,000
Licencias y refrendos para el 10,000 10,000 1,000

funcionamiento comercial, industrial

y de servicios

Expedicion de licencias, permisos o 3,000 2,500 500
autorizaciones para enajenacion de

bebidas alcohdlicas
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' Sanitarios y regaderas publicas

Servicios de vigilancia, control vy 4,000 5,000 5,000
evaluacion
PRODUCTOS 0 0 1,502
Productos de tipo corriente 0 0 1,502
Derivado de bienes muebles o 0 0 0
infangibles
Productos financieros 0 0 1,502
APROVECHAMIENTOS 10,000 8.000 10,000
Aprovechamientos de tipo corriente 10,000 8,000 10,000
Multas 10,000 8.000 10,000
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 8.120,487.54 8,102,130 8,145,539.80
PARTICIPACIONES 2,510,084 2,526,936 2,685,709
Fondo General de Participaciones 1,649,638 1,665,576 1,814,368
Fondo de Fomento Municipal 793,956 793,956 806,925
Fondo Municipal de 38,596 39,500 34,177
Compensaciones

Fondo municipal sobre el impuestola 27,894 27,904 30,239
venta final de gasolina y diésel

APORTACIONES 5,610,403.54 5,575,194 5,459,830.80
Fondo de Aportaciones para la 848,720 4,700,737 4,625,484
Infraestructura Social Municipal y de
las demarcaciones territoriales de la
ciudad de México
Fondo de Aportaciones para el 4,761,683.54 874,457 834,346.80
Fortalecimiento Municipal vy de las
demarcaciones territoriales de la
ciudad de México

CONVENIOS 3 2 2
Programas Federales 3 1 1
Programas Estatales 0 1 1
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14.4 DESARROLLO INSTITUCIONAL

El desarrollo del municipio depende de la calidad de sus instituciones de acuerdo
a las nuevas exigencias sociales entre desarrollo institucional y crecimiento
econdmico.

El sistema sociopolitico influye en el nivel de desarrollo institucional, el cual, a su
vez, se encuentra estrechamente vinculado con el nivel de crecimiento
econdmico y desarrollo social y humano.

Nuestras instituciones estdn fundamentadas en la idenfidad de nuestra gente
redescubriendo nuestra cultura, promoviendo la paz respetando y defendiendo
nuestra autonomia, combatiendo la deplorable violencia de género y lograr una
cultura de equidad, igualdad e inclusién. (ODS 5, 10, 16 Y 17).

Las instituciones locales de San Pedro Martir Yucuxaco estan obligadas a prestar
una serie de servicios al publico de manera correcta y amena. La Administracion
titular del servicio puede elegir la modalidad para la gestion del mismo de la
forma mds sostenible y eficiente.

El desarrollo institucional es un requisito indispensable para lograr una adecuada
gestion del municipio que es clave para su determinacion. En este aspecto se
refiere al marco juridico y normativo; la estructura organizacional; los métodos y
procedimientos; los recursos humanos; el mobiliario y equipo; la participacion
social; la coordinaciéon intergubernamental; la transparencia y rendicion de
cuentas.
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14.5 DEPENDENCIAS MUNICIPALES DE SAN PEDRO MARTIR
YUCUXACO

CON - DE 200 MIL HABITANTES

PRESIDENCIA
SECRETARIA MUNICIPAL
DIF MUNICIPAL
TESORERIA MUNICIPAL
SEGURIDAD PUBLICA
PROTECCION CIVIL

INSTANCIA MUNICIPAL DE LA
MUJER

DESARROLLO URBANO Y OBRAS
PUBLICAS

CASA DE CULTURA

14.6 COORDINACION Y GESTION MUNICIPAL

La gestion es una de las actividades mds importante que realizard el municipio
de San Pedro Mdartir Yucuxaco para atender y resolver las peticiones y demandas
que requiere los habitantes de este municipio; a fravés de ella se generan vy
establecen las relaciones del gobierno con la comunidad y con las demads
instancias administrativas del gobierno municipal.
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diante la coordinacion se establecen las actividades de cada drea para no
plicar funciones, fusionar dreas y coordinar trabajos de una misma cadena
serdn prescindibles para lograr el éptimo desempeno laboral de cada drea.

La gestion municipal comprende las acciones que realizan las dependencias y
organismos municipales, encaminadas al logro de sus objetivos y el cumplimiento
de las metas establecidas en los planes y programas de trabajo, mediante las
inferrelaciones e integracion de recursos humanos, materiales y financieros.

Es necesario que exista una organizacion administrativa adecuada, para que el
gobierno municipal tenga mayores posibilidades de éxito en la realizacion de su
gestiéon en beneficio de las necesidades mds apremiantes de la comunidad
municipal. (ODS 11,12 Y 17)

Para lograr los objetivos en la gestion, este gobierno municipal deberd cumplir
con las siguientes acciones:

Dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo.

Elaborar programas de trabajo y reglas claras para el funcionamiento de
la administracion publica municipal.

e Definir los limites de responsabilidad de las autoridades, funcionarios vy
empleados municipales en sus cargos o puestos.

e Actualizacidon y adecuacion oportuna de los sistemas, procedimientos y
meétodos de trabagjo.

e Seguimiento, evaluacion y control de los planes, programas y obras
municipales.

Para tener un mejor control se establece que las dependencias y organismos de
esta administracion municipal deben dar cumplimiento para vigilar los planes y
programas de frabajo, evaluar su realizacion, detectar desviaciones y proponer
medidas correctivas, fortaleciendo con ello la toma de decisiones del municipio.

Por lo tanto, el control de gestion es bdsicamente un medio de informacion para
la toma de decisiones y se apoya en controles operativos, como son: el juridico,
el contable, el administrativo, y del avance fisico y financiero.
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Para cumplir con su cometido, el control de gestion debe reunir una serie de
caracteristicas, mismas que se mencionan a continuacion:

e Participativo: Involucra a los diferentes niveles jerdrquicos de la estructura
orgdnica de las dependencias y organismos de la administracion
municipal.

e Dindmico: Representa un flujo de informacién constante que genera
decisiones y acciones.

e Cuantitativo: Verifica el cumplimiento de metas y la aplicacién de recursos
en la ejecuciéon de los programas, proyectos o actividades.

e Cualitativo: Identifica el logro de los objetivos previamente determinados,
asi como la eficiencia en los sistemas y procedimientos administrativos.

Para el mejor funcionamiento de este control de gestion municipal se requiere de
un organo responsable que desarrolle las funciones de supervision, evaluacion y
conftrol sobre el avance de los programas, proyectos o actividades; el correcto
aprovechamiento de los recursos, y la aplicacion exacta de las politicas, sistemas
y procedimientos administrativos establecidos por las autoridades y funcionarios
municipales.

Este érgano se asume como la Sindicatura Municipal, encargada de la ejecucion
y del control.

Aplicacién de Medidas Correctivas.

Son los ajustes que se deberdn hacer a los planes y programas que desarrollan
las dreas administrativas del ayuntamiento, de conformidad con las desviaciones
observadas en la etapa de evaluacion, para actualizar los programas a partir de
nuevos lineamientos y objetivos.

En esta etapa es muy importante la toma de decisiones, ya que de ello
dependerd el logro de los objetivos y el cumplimiento de Ias metas.
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14.7 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

La transparencia podemos entenderla como la apertura en la actuacion de los
servidores puUblicos y es necesaria para el ejercicio de la rendicién de cuentas, es
decir, abrir las puertas del gobierno a la informacion gubernamental de una
manera clara, confiable y con ello permitir que los ciudadanos conozcan la
ejecucion vy resultados de la actuacion de la autoridad. Por otra parte, la
rendicion de cuentas es la obligacion que tienen las autoridades para informar y
justificar ante la ciudadania sobre sus decisiones, es decir, abrirse al escrutinio
publico.

Esta administracion fiene la voluntad politica para que la transparencia y la
rendicion de cuentas sean los pilares imprescindibles de la gestidon publica en San
Pedro Mdartir Yucuxaco, toda vez que las decisiones que se tomen por parte del
gobierno forzosamente deben estar al alcance de los ciudadanos de una
manera accesible, clara y veraz, lo que coadyuvard y favorecerd a la constante
vigilancia de los recursos publicos y que estos se ejerzan en estricto apego a la
ley.

Para que la rendicion de cuentas pueda lograrse es necesario crear procesos y
actividades de control, seguimiento y vigilancia que permitan a los ciudadanos
monitorear, evaluar y exigir cuentas alas autoridades y funcionarios que manejen
los recursos municipales.

Ahora bien, el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, nos menciona la obligacion de los municipios de poner a
disposicion del publico y mantener actualizada la informacion en los respectivos
medios electronicos. Por ejemplo, informacion de programas, informacion
financiera, informaciéon referente a la ndmina, etc.

En suma, uno de los principales objetivos de este municipio es de la transparencia
y rendicidon de cuentas para poder generar confianza por parte de los habitantes
del municipio ya que al participar, escuchar, analizar y exigir a sus autoridades,
se genera y nutre un circulo virtuoso, es decir, si se informa a la ciudadania sobre
todas las actividades del quehacer gubernamental y como se ejercen los
recursos publicos, favorece el pago de los impuestos requeridos, ya que 1os
ciudadanos saben el destino y buen uso de esos recursos publicos.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

5 IGUALDAD 10 REDUCCIONDELAS 16 PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
DEGENERD DESIGUALDADES EINSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS L0S OBJETIVOS
v

Objetivo . Delegar las responsabilidades de cada
Estratégico drea en el manejo correcto del gasto
corriente, dando cumplimiento a las

disposiciones legales y normativas de la
administracion publica municipal.

Lineas de 1.1.1 Informar a la ciudadania y a las instancias gubernamentales

Accion competentes las acciones realizadas, la forma y modo en que
ejecutaron y cumplieron con sus responsabilidades.

1.1.2 Crear un reglamento al interior del ayuntamiento en materia
de transparencia y acceso a la informacion publica.

1.1.3 Gestionar los recursos necesarios para garantizar la
transparencia y el acceso a la informacion publica.

1.1.4 Realizar arqueos de cajas periddicamente para garantizar el
manejo fransparente de los ingresos.

1.1.5 Implementar la instalacién de Comités de Contraloria Social
para dar seguimiento y evaluacién a las obras y ejercicio del
gasto publico.

Objetivo 2. Fortalecer la administracion de las finanzas

Estratégico publicas del municipio, a través de la 16 16.6

ampliacion de la capacidad recaudatoria,

la asignacion  eficiente de los recursos
publicos y el ejercicio fransparente vy
responsable.

Lineas de 2.1.1 Crear disposiciones normativas en materia de ingresos propios.
Accion 2.1.2 Readlizar un diagndstico de ingresos propios del municipio.
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Objetivo

Lineas de
Accion

Estratégico

Lineas de 3.1.1 Disenar e implementar un programa para recrientar el gasto
Accion municipal a los rubros de inversion y de capital, para priorizar
la oferta de bienes y servicios de calidad a la poblacion.
3.1.2 Implementar un programa permanente de ahorro de recursos
y racionalidad del gasto en cada dependencia y organismo
de la administracion municipal, bagjo estaGndares de
sostenibilidad.
Objetivo 4. Implementar el Sistema de Control Interno 16 16.5
Estratégico para el cumplimiento de objetivos, 16.7
ya haciendo buen wuso de los recursos 17 17.1
puUblicos y teniendo eficiencia, eficacia, 17.2
economia en la gestion publica; asi como
prevenir actos de corrupcion.

Disenar e implementar programa para incrementar los ingresos

propios
2.1.4 Facilitar 'y mejorar las opciones de pago para los
confribuyentes.

3. Optimizar el gasto corriente municipal, a fin
de priorizar la oferta de bienes y servicios de
calidad a la poblacioén.

4.1.1 Crear lineamientos de operaciéon en materia de control interno.

4.1.2 Realizar anualmente la evaluacion de control interno.

4.1.3 Implementar estrategias de capacitaciéon para los servidores
publicos involucrados en el control interno.

4.1.4 Dar cumplimiento a las obligaciones de Transparencia
Gubernamental en tiempo y forma.
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14.9 PROYECTOS ORIENTADOS A LOS ODS.

Atribucion

Impacto
Municipal P

TRABAJO DECENTE 11 CIUDADES Y
oy | e . :
ﬁ/" ‘E@‘ Ramo 33 Se verd reflejado en
nECE .
obras de calidad que
16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA . . q
e | 1 s haya priorizado el
z @ concejo municipal de
= desarrollo, esto en
cada una de las
agencias y nucleos del
municipio.

17 ALIANZAS PARA TRABAJO DECENTE
LOGRAR Y CRECIMIENTO
LOS OBJETIVOS ECONOMICO

il

Ingresos propios Recaudar impuestos

del municipio que permitan
colaborar con los gatos
e inversiones del
ayuntamiento.

*®.
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B e | 10 E5Eae” | 16 fteins Revision de las Constatar la correcta
ﬁ/i cuentas y Estados aplicacion y

: Financieros del trasparencia de los
municipio recursos federales,

estatales y locales.

Revision de Garantizar una
Planes de Trabajo excelente planeacion
de las actividades y
ejecutarlas de acuerdo
alo programado y
presupuestado por
todas las dreas
administrativas del
Ayuntamiento.

16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS A

Y,

Garantizar una buena
gobernabilidad a través
del Cuerpo colegiado

Representaciones Garantizar acuerdos,
y asistencias a por mayoria de tal
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ara dar legalidad y sesiones de manera que puedan
cabildo. ser garantes en las
10 5B&06" | 16 ffﬁs?ﬁﬁgfu'ﬁ;s acciones de gobierno.

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS 5

Yy,

Gestionar recursos Presidencia Gestiones Reflejar en accionesy
adicionales o externos a  Municipal obras en beneficio de
favor del municipio, asi la poblacién.

como dar a conocer €l
estado que guarda la
administracion publica
municipal y labores
realizadas.

10 REDUCCION DE LAS 16 PAZ, JUSTICIA
DESIGUALDADES EINSHILIBI(]N[S
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14.10 METAS E INDICADORES.

PROYECTO O INDICADOR META METODO DE CALCULO  PERIODO
ACTIVIDAD 2020-2022 DE
REVISION

/. g
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XV. PROCESO DE EVALUACION Y RESULTADOS.

Para lograr un 6ptimo desempeno de la Administracion Publica Municipal de San
Pedro Mdartir Yucuxaco se ha tomado como modelo bdsico la Gestion para
Resultados que basa su funcionamiento en la formulacién del Plan de Desarrollo
Municipal y la implementacion de los programas del Plan a través del Presupuesto
basado en Resultados de cada ejercicio fiscal y la elaboracion de reportes de
seguimiento e informes de evaluacion. Esto favorece centrar las decisiones en los
resultados; alinear la planeaciéon estratégica, la programacion, el seguimiento y
la evaluacidén con los resultados; establecer la medicion e informacién de
manera accesible, usar la informacion de resultados para el aprendizaje, la
retroalimentacion, la toma de decisiones y la rendicidon de cuentas.

De esta forma, se da cumplimiento a los Articulos 115 y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, donde se establece que |os recursos
publicos se administrardn con eficiencia, eficacia, economia, transparencia vy
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados y que los
resulfados del ejercicio de dichos recursos serdn evaluados por las instancias
técnicas correspondientes, para identificar los resultados obtenidos en
cumplimiento a los objetivos planteados para cada uno de los programas del
Plan de Desarrollo Municipal.

La evaluacion permite identificar logros, incumplimiento, desviaciones de lo
planificado, al tiempo que posibilita modificar y reorientar las acciones, para que
se implemente una gestion gubernamental con base en resultados; asi mismo,
genera la mejora continua del quehacer gubernamental, toda vez que la
evaluacion de resultados proporciona bases para una toma de decisiones
acertada en beneficio de la poblacion.
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15.1 Proceso de Planeacion, Programacién, Presupuestacion,
Seguimiento y Evaluaciéon Municipal.

PLANEACION

Plan de Desarrollo Municipal
Misién, vision, objetivos,
estrategias, lineas de accion.

RENDICION DE CUENTAS

Portal de transparencia
Boletines y publicacién en redes
sociales
Informe Anual de Gobierno.

EVALUACION

Informes de Avance Fisico y
financiero - Informe Anual de
Ejecucion del PDM - Programa
Anual de Evaluacion.

SEGUIMIENTO

Reportes trimestrales de avances
Avance de ingresos, comparativo

egresos — Metas fisicas.

PROGRAMACION

Programa Anual de Resultados
Municipales
Matriz de Indicadores.
Evaluaciéon Programaética.

PRESUPUESTACION

Paquete presupuestal -
Presupuesto de Ingresos y
Egresos. (obras, adquisiciones)

Dentro del municipio se cuenta con las figuras institucionales, cuya funciéon es
vigilar, evaluar y sancionar las acciones de los servidores publicos, y de esta
manera lograr los resultados planteados en la Administracion PUblica Municipal y

son los siguientes:
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ACTOR INSTITUCIONAL COMPETENCIA GENERICA

Cabildo Municipal Analiza, revisa y aprueba los documentos
evaluatorios de la gestidn publica municipal.

Tesoreria Municipal Infegra la informacion presupuestal y
financiera requerida para el seguimiento y
evaluacion de los programas y proyectos.

o) le1e Ty e oo B8 Fiscaliza el cumplimiento de objetivos, metas e
indicadores de programas y proyectos, asi
como de los documentos evaluatorios.

Comisién de Integra con la participacion de las
Programacion y dependencias y entidades municipales los
Presupuesto documentos evaluatorios de la gestion
puUblica municipal, acorde a las disposiciones
y marco metodoldgico aplicable.

COPLADE Participa en los trabajos de seguimiento y
evaluaciéon del PDM, mediante observaciones
y propuestas.

Dependencias Dan seguimiento interno a la ejecucion del
municipales y PDM, asi como al ejercicio presupuestal, y
estatales proporcionan la informacioén requerida por
cada programa y proyectos establecidos.

15.2 ESQUEMA PARA LA INTEGRACION DEL PROCESO DE
EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

La evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo se realiza mediante un cruce de
informacién entre dicho documento vy los lineamientos establecidos para la
gestiéon de resultados. El resultado de la evaluacidn se expresa como un
porcentaje que representard el grado de alineacién entre ambos documentos.
Finalmente, se emitirdn conclusiones, derivadas del proceso, para consideracion
de las administraciones municipales.
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REVISION INICIAL

Cuantificacion y resumen de ejes,

estrategias, componentes y lineas de

O-l accion

Integracion de rubros en la estructura
del PMD

03 CONCLUSIONES '

Grado de integracién, rubros no
considerados, y observaciones. =

15.3 REVISION INICIAL

Conforme a la metodologia, la primera etapa de la evaluaciéon consiste en
realizar una revision inicial del Plan Municipal de Desarrollo (PMD). La finalidad de
la revision es identificar tanto los ejes del plan como sus estrategias, componentes
y lineas de accion.

El PMD del municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco cuenta con cinco ejes
rectores orientados a los temas de: 1) Desarrollo humano e inclusidon social; 2)
Economia y medio ambiente; 3) Sustentabilidad municipal; 4) Seguridad publica
y Gobernanza; 5) Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Municipio socialmente incluyente
Municipio Econémico y Productivo
Municipio Sustentable.

Municipio Seguro y Ordenado
Municipio Eficiente y Transparente
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15.4 INTEGRACION

Para arribar a una conclusion objetiva se consideraron aspectos tanto
cuantitativos como cualitativos dentro del proceso de evaluacion.

1. Aspecto cuantitativo: Se determinan el nUmero de elementos de la Agenda
2030 que estdn considerados en el PMD. Si consideramos el nUmero de elementos
detectados en el PMD y lo dividimos entre el total de elementos de la Agenda
2030, derivamos un porcentaje de integracion entre ambos documentos.
Podemos calcular de este modo, el grado de integracion de cada eje del PMD
de San Pedro Martir Yucuxaco.

2. Cudlitativa: Se consideran la diversidad de acciones para combatir alguna

problemdatica y las perspectivas desde donde se trabaja para eliminarlas.

El Informe deberd elaborarse conforme a la Guia Metodoldgica para el
Seguimiento y Evaluaciéon del Plan de Desarrollo Municipal, utilizando para su
integracion los siguientes reportes:

Ficha de seguimiento de los indicadores por programa.

—_

. Avance tfrimestral de metas fisicas por proyecto.
Avance presupuestal de ingresos.

Estado comparativo presupuestal de ingresos.
Avance presupuestal de egresos.

Estado comparativo presupuestal de egresos.

o oA W N

Seguimiento trimestral del Programa Anual de Obras.

Asi mismo se tiene prevista la ejecucion de las siguientes actividades:

1. Integrar como lo dicta el Manual para la Planeacion, Programacion vy
Presupuestacion para cada ejercicio fiscal, el Presupuesto basado en

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan Mlunicipal de _)esaxrollo 2020 - 2022

Resultado Municipal, con un equipo de frabajo integrado por la Tesoreria
Municipal y las dependencias que integran la administracion municipal.

2. Formular el cronograma anual para el proceso de programacion -
presupuestacion y hacerlo del conocimiento de los enlaces administrativos.

3. Asignar y comunicar los techos presupuestales de la administracion
municipal, por parte de la Tesoreria.

4. Impartir la capacitacion a los enlaces de las dependencias y entidades en
materia de planeacion estratégica, de programacion presupuestacion, y de
seguimiento y evaluacion, con la finalidad de integrar y llevar el seguimiento
del presupuesto.

5. Efectuar el llenado de los formatos del Presupuesto de Resultados por parte
de las dependencias municipales, definiendo los programas y proyectos,
acorde a la estructura programdtica presupuestal, asi como las metas e
indicadores a alcanzar durante cada ano, ftomando como base la estrategia
del Plan de Desarrollo Municipal.

6. Llevar el seguimiento fisico-financiero de las metas plasmadas en el programa
anual del Presupuesto de resultados, asi como de los indicadores del
presupuesto, estratégicos y de gestion, verificando si se cumplen o identifican
las causas por las cuales no se cumplen, para establecer los correctivos
pertinentes.

7. Integrarlos informes mensuales con los requerimientos del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de Oaxaca, asi como la Cuenta Publica Municipal.
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15.5 CONCLUSIONES

A confinuacion, se presenta de manera esquematizada las principales
actividades y dreas involucradas en el proceso de planeacion, programacion,
presupuestacion y evaluacion del municipio de San Pedro Mdrtir Yucuxaco.

Matriz de Corresponsabilidades del Proceso de Planeacién, Programacion,
Presupuestacion, Seguimiento y Evaluaciéon Municipal.
e Redliza la proyeccion anual global de ingresos y egresos
TESORERIA MUNICIPAL que integra el Presupuesto basado en los Resultados del
Municipio.

e Coordina con las dependencias la integracion del
calendario anual para el ejercicio de los recursos
financieros, acorde a la disponibilidad prevista en el flujo
de efectivo.

e Verifica que las partidas presupuestales que utilizan las
dependencias dispongan del recurso para autorizar la
suficiencia presupuestal.

e Registra contablemente los recursos ejercidos para el
cumplimiento de los programas y  proyectos
presupuestarios.

e Emite el reporte mensual del presupuesto ejercido, a
efecto de verificar el avance correspondiente.

e En coordinacién con la comision de programacion y
presupuesto lleva el seguimiento trimestral de avance
financiero de los programas y proyectos presupuestarios.

e Genera los reportes financieros que serdn enviados al
Organo de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca.

e Integra la Cuenta Publica Municipal anual que se remite
al Organo Superior de Fiscalizacidon del Estado de

Oaxaca.
e Infegran en forma calendarizada los requerimientos
DEPENDENCIAS anuales para compras consolidadas, de acuerdo con el
ESTATALES Y presupuesto autorizado para tal efecto.
MUNICIPALES
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RGANO DE Solicitan la suficiencia presupuestal para el ejercicio de su
FISCALIZACION presupuesto, conforme al calendario de gasto
SUPERIOR DEL ESTADO autorizado.

DE OAXACA,

e Llevan el control y seguimiento del ejercicio de su

gg:;::t%ileSTADo presupuesto  por cada programa y  proyecto

COMISION Dlé presupuestario, conforme a los criterios de racionalidad,

HACIENDA austeridad y disciplina presupuestal.

MUNICIPAL) e Integran los formo’@s de seguimiento y de indicadores
que se remiten al Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de Oaxaca.

e Supervisan que el gasto publico no rebase los techos
financieros asignados, ni se destine a acciones no
previstas en el Plan de Desarrollo Municipal, tampoco en
el Presupuesto basado en Resultados.

e FEfectUa revisiones, supervisiones y auditorias, con base en

CONTRALORIA los reportes de avances de metas de actividad e
MUNICIPAL indicadores por proyecto presupuestario, y emite las

observaciones y recomendaciones aplicables a las
desviaciones y dreas de oportunidad detectadas.

e Llevaacabolas verificacionesy acciones de fiscalizacion
sobre el cumplimiento de objetivos, metas e indicadores
de las dependencias municipales, con base en los
reportes periddicos integrados por la Unidad de
Informacion, Planeaciéon, Programacion y Evaluacion
(IPPE)

El proceso de programacion, presupuestacion, seguimiento, evaluacion y control
de la Administracion Publica Municipal de San Pedro Martir Yucuxaco, previsto
anteriormente, permitird fortalecer el Sistemma Municipal de Planeacion
Democrdtfica y consecuentemente, contribuir a un mejor diseno vy
retroalimentacion de las politicas publicas en beneficio de la poblacion.
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GASTOS INDIRECTOS

AMPLIACION DE LALINEADE
DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA -
ETAPA Il

EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA
ENTUBADA ATRAVES DE BOMBEO CON
PANELES SOLARES

CONSTRUCCION DE CISTERNAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA

CONSTRUCCION DE CUARTOS
DORMITORIOS

2022

2022

2022

2022

2022

2022
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XVI. PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION

REGIDOR DE OBRAS —
CRESCENCIO SORIANO
SANTIAGO

REGIDOR DE OBRAS -
CRESCENCIO SORIANO
SANTIAGO

REGIDOR DE OBRAS —
CRESCENCIO SORIANO
SANTIAGO

REGIDOR DE OBRAS -
CRESCENCIO SORIANO
SANTIAGO

REGIDOR DE OBRAS —
CRESCENCIO SORIANO
SANTIAGO

REGIDOR DE OBRAS —
CRESCENCIO SORIANO
SANTIAGO
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XVIIl. MATRIZ DE CONSISTENCIA DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2020 - 2022

HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO MARTIR YUCUXACO, OAXACA.
MATRIZ DE CONSISTENCIA MUNICIPAL, PLANTEADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020 - 2022

LINEA DE

TEAPD ACCIGN PHD

OBJETIVOPMD ESTRATEGIA PMD

NOMBRE DEL PROGRAMA
' METAPROGRAMADA - BENEFICIARIO  LOCALIDAD

PROVECTO 0 ACGION

ORJETIVO DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

PROBLEMATICA IDENTIFCADA INDICADOR  COSTO ESTIMADO ~FUENTE DE FINANCLAMIENTO HECUCION

Incrementar los niveles e Incrementar el acceso Introducciony  Elsumistrodel aguaquese  EQUIPAMIENTODEL  Abastecerdemanera 40 acciones 87 habitantes RiodeArena 62 hogares Aportaciones Federales 2022.00
bienestary la calidadde  alos servicios basicos mejoramiento del  distribuy idadde  SISTEMADEAGUA  suficienteala paraEntidades Federativas
vida v inistro deagua Rio de Arena, esinsuficienteya ENTUBADA ATRAVES  poblacion de servicio ¥y Municipios
detodala poblacion, asi potableala queel principal problemaesla  DE BOMBEO CON deaguapotable. ODS
como garantizar su poblacion falta de capacidad de energia  PANELES SOLARES  No.b
derecho constitucional elctrica para el bombeo.
alasalud.
Incrementar los niveles de Incrementar el acceso Introducciony  En la comunidad de La Union CONSTRUCCION  DE Cubrir  de  manera 14 acciones 56 habitantes Launion 14 hogares Aportaciones  Federales 2022
bienestary la calidad de  alos servicios bisicos mejoramientodel hace falta  tanques  de CISTERNAS PARA EL eficiente el sumitro de para Entidades Federativas
vida ivi inistro de age para el vital MEJORAMIENTO DE LA agua para las que no ¥ Municipios
detodala poblacion, asi potableala liquido, ya que en tiempos de VIVIENDA cuentan con tanques de
como garantizar su poblacion sequiano se cuenta con agua. almacenamiento, 0DS
derecho constitucional No.b
MUNICIPIO L
SOCIALMENTE ici Garantizar el accesoauna Mejorarlacalidady ~ Construcciony  Debido a la existencia de pisos MEJORAMIENTO  DE Mejorar las condiciones 15 acciones 157 Las Pefias 54 hogares Fondo de Aportaciones de 2022
bisicos dela  vivienda dignay los espacios de|: joramiento de  de tierra en las viviendas de la VIVIENDA, ~ CUARTOS devida de la poblacion, habitantes Infraestructura Social.
INCLUYENTE % sequidad, calidad,  vivenda. vivienda comunidad de las Pefas, la DORMITORIOS reduct 1a pobreza y ¢l
infraestructura y servicios poblacion es mas vulnerable a cuidado de la salud.
bisicos poniendo fina la enfermedades gastrointestinales. oDs 1y3,
pobrezo en todas sus
formas,
ios  Garantizar el accesoauna - Incrementar el acceso y la AMPLIACIONDELA  Asegurarla 71 postes 641 CafiadaMaria 220 hogares Fondo de Aportacionesde ~ 2022.00
vivienda dignay con alos servicios bisicos mej d LINEA DE disponibilidad de habitantes Infraestructura Social.
sequridad, calidad, v d peHidalgo ylaPefias, DISTRIBUCIONDE  energia eléctrica,para
infraestructuray servicios gia eléctrica  asi comopp ENERGIA ELECTRICA -  satisfacer[ademanda
bisicos. municipal se hace necesariala ~ ETAPAIl actual y futura de la
ampliacion dela red de poblacion. ODS No. 7
Distribucion de energia electrica,
yaquelalinea es obsoleta de un
solo hilo.
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ANEXO1. ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO
SOCIAL MUNICIPAL

iﬁ ;;?’3 San Ped Periodo 20, '.;": >
ACTA DE INTgwpION\DEL CONSEJO Di 'OLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSIUH)

2022 EL EJER!

Tt
L

LR jel municipio de San Pedro Martir Yucuxaco, Distrito de Tlaxiaco, Estado de Oaxaca, siendo las ‘ 5
57240:20 horas del dia 01 de marzo del afio dos mil veintidés, reunidos en el Palacio Municipal Icﬂ//gg
omesieGO.Pedro Espiritu Montes Presidente Municipal, asi como los integrantes del H. Ayuntamientd;
VU NICIPAutoridades Auxiliares del Municipio, Representantes de Centros y Nucleos de Poblacién (Barrios,
, San PGalonias, Secciones), Autoridades Ejidales y Comunales, Organizaciones Econémicas del Sector Social "
« VucuxyPrivado, de Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos Prioritarios, asi también a representantes
Dtto. TlaiacodéhGobierno del ambito federal y Estatal en calidad de invitados, todos convocados, con el objeto de Mc“‘R‘R
2020/ Ylevar a cabo la Integracion del Consejo Desarrollo Social Municipal, érgano de expresion,
/ / consulta y participacién ciudadana para los municipios, asi como la instancia de concurrencia y
~f$;4;9nesponsabilidad de participaciéon de los sectores publico, social y privado en materia de
»f’ o 9 Weaclén para el desarrollo y fortalecimiento del municipio, por lo que con fundamentesen los
- % articulos 2 Apartado B, 4 y 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; ¥4 Ia
\’—;,N(% stitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 68 fraccion XV de la Lef,
= unicipal del Estado de Oaxaca; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades Administrativas;<33 "y
SWNDIC Adeéfd'Ley de Planeacion; 14 de la Ley Estatal de Planeacion; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Le
2N Plaheacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1,2y 4 del Decreto po
Mo 5o 88"6érea el Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y 3
vacw O Pifi€amientos para la Asistencia Técnica y Orientacion en la Integracion. y Qpeyaci
ptte. T *"‘j@b?jésarrollo Social Municipal, y demas normatividad aplicable, bajo el sigyients:

ORDEN DEL DIiA: J‘
a1/}

. Pase de lista de los convocados y verificacion del S %7% | CDSM.
T Quérum Legal.

‘2. Instalacion legal de la Sesién.

713, Lecturay aprqbacién del orden del dia.

| W X /4. Integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal
“eest] . (CDSM). Desarrollo de la CG-CQOFL
5. Toma de Protesta a los integrantes del Consejo de
.. Desarrolio Social Municipal. ,
' . I'6. Acciones y Politicas publicas a adoptar e impulsar por | Médulo de Coordinacién para el |
Tiaxia el Consejo de Desarrollo Social Municipal Desarrollo de la CG-COPLADE. | Yiié® |
7. Presentacion del Comité de Contraloria Social -
ﬂ Acreditado por la Secretaria de la Contraloria Y | Presidente del CDSM.

Presidente Municipal © - 1o

Transparencia Gubernamental para el ejercicio 2022
| 8. Presentacion del calendario de sesiones 2022 Secretario del CDSM.
=i 8. Acuerdos Presidente del CDSM.

10. Clausura de la sesion. Presidente del CDSM.

N AP v i '
w - DESARROLLO DE LA SESION:
10-317-3.00Q1 DL | e
03172004 . pASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION, DEL QUORUM LEGAL. - En usa:
-MES C jla’ palabra, el Secretario del’Consejo de Desartollo, Social Mmfcibgl procede al pase de Iis

if } I |

| R s S
SECRETARIA

AN PEDRO i
TiAY SIPAL
n Pedro Paging 1 de 7 MUNICIPAL
Acta de integracion del Consejo de Desarrollo SociaF Manicipal 2022

Martir Yucuxaco,
Mo Tlaxiaco Oa
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lUPE H AL‘ \ ) | 2 3
encontranden g@,s.emes 15 hombres )7(5‘ h’aclendo un total de 21 personas, de un total de 2%¢ O A
convocadosmor OORSIQUIente se mformg a Presid denta o Presndente del Consejo de Desarrollo Sotial’ J“— oo

- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. - En uso de la palabra, el Presidente del Consejoua’e 032
-,mesarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente instalada la sesion para la Integracion dW

ansejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2022, y validos los acuerdos que de ella resulte

W

ECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - Continuando con el tercer punto del orden del

f‘l"‘*‘a dia, en uso de la palabra, el Secretario del Consejo de Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura
DENH orden del dia, sometiéndose a consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna M.ﬂ R Q

M‘ \‘Sa.;h ©Observacion, es aprobado el orden del dia por unanimidad de votos de los integrantes del Consejo de

PRES

MU

palabra, el representante del Modulo de Coordinacién para el Desarrollo, en representacion
. *Coordinacién General del Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo del Oaxaca, mamﬁg
“de conformidad con lo establecido en el articulo 68 fraccion XV de la Ley Organica Municipal, 1,. 2C
gy Estatal de Planeacion asi como los Lineamentos para la Asistencia Técnica y Orlentacn‘m 'éﬁ A2 -}
N <_f" egracion y Operacion de los Consejos de Desarrollo Social Municipal, el Consejo se mtegr
“re ‘siguiente forma: G
SINDICATURA _ s
MURNICIFRPresidenta o Presidente Presidente Municipal g B e
Moo San PotiGecretaria o Secretario Director o Directora de Planeacién /Similar
‘Vocales Integrantes del H. Ayuntamiento g :
= Autoridades Auxiliares del Municipio ;
Representantes de Centros y Nucleos de Poblacion (Barrios, Cmbm(s .ALLL—\
Secciones, vecinales, escolares, de salud), !
Autoridades Ejidales y Comunales,
7 Organizaciones Econdémicas del Sector Social y Privado,
A Organizaciones de la Sociedad Civil
Grupos Prioritarios

ﬁésarrollo Social Municipal.
Dite «41—)(-, X
%:L/,?/) '4.-INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM). En usqxﬁ

T Comisién municipal de la Agenda 2030 para crear un f?c
*_‘:-;“- vel Instancia Municipal de la Mujer
" .+Invitados Representantes del Gobierno Federal

Representantes del Gobierno del Estadd

De HALIRNL/

A 21 Pt Instituciones Academias.
e e Comité de Contraloria Social.

O: Secretario Municipal
nbz Tesorero Municipal
RUR

ﬁ 5.- TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONSE{é E DESARROLLO SOCIAL bl\ﬁ‘é’;\]"

MUNICIPAL. En uso de la palabra el Presidente Municipal procede a tomar la protesta de ley a las y |08, saa padro
miembros integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal quien manifiesta: ¢Protestaisii vucuxaco
desempefiar leal y patriéticamente el cargo como integrantes del Consejo de Desarrollo Sacialt!zxiacn .
Municipal que se os ha conferido y guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados ' .
Unidos Mexicanos y las leyes que de élla emanen, asi comordas leyes de la materia, mirando en) .
todo por el bien y prosperidad q? este consejo?” asuulsmo, responden “Si, Protesto”. El
Presidng poncluyo “Si no o hlcuerew asi, que la Naqén, el Esfado y el Municipio os !o

g &

_HGCLED

1A
s

IPAL SECRETARIA

_,-,‘,.3;‘7.'_;_;3,‘,01 Vi T PAL i Mismo
_PRESIDENTE oro \i-0 San PedroPagina 2 de 7 MU INICIP? K—Uf('/” 2
STEA : COMUNALEs  Acta auon de!‘@onsejo de Desarroll %Iﬂ&ﬁ;@cmal 2022 i
Ell N MARTIF rvt‘r‘ X. -
(_A*kr\
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4"/3 AGENCIA DE POLC »
“GUADALLPE HIDALCO gmﬂvjﬂ e T el
6.- ACCIONES.Y, ?&TﬁCAS PUBLICAS A W E IMPULSAR POR EL’ CONSEJG DE-

,\C& r“\? v?&\ﬁ

DESARROLLO. SOGIAL-MUNICIPAL. - En us 0z, la o el representante del Moduloheiic!PALES
Coordinacion para:él?Desarrollo de la CG-COPLADE, hacen del conocimiento a los presentes demaio. 5&" Pedre
informacién que deberan de tomar en cuenta en el desempefio de sus funciones y que se sefialanjartir YU o

y, 0a4

continuacién: Dtxg, Vaie=

SCOPLADE Asistencia técnica y orientacién en los siguientes temas:
a) Consejos de Desarrollo Social Municipal y sus Lineamientos.
b) Convenio de Coordinacion para el Desarrollo que celebra el Gobierno del Estado a través
de la CG-COPLADE con los Municipios. M RR
PRESIDENCIA ¢) Importancia de la elaboracion Plan Municipal de Desarrollo Sostenible;
MURNICIPAL d) Exposicion de motivos para la adopcion de la Agenda 2030, a través de las Comisiones

Mpio. San Pedro municipales Oaxaca 2030 para crear un futuro sostenible;
MartirYucuxaco, — e)  Priorizacién de Obras (FAIS y otras fuentes financiamiento);
Utto Thace, Usx f) - Sistema de Informacién para la Planeacion del Desarrollo (SISPLADE) bgg

2020-202
M Oferta Institucional para el fortalecimiento de capacidades para la Admlnlstr7ﬁon Publlpa:‘ .
¢ Munlclpal /
a) Comité de contraloria social (SCTG);
b) Protecciéon Civil (CEPCO);
c) Instancia Municipal de la Mujer (SMO);
d) Organos Municipales del Deporte (INCUDE);
SINDHCATURA ) Plan Municipal de Movilidad. (SEMOVI)
BUNICIPAL f) Estandar de Competencia (ICAPET);
Mowo Son Pedro g) Evaluacion del Desemperio Municipal;(DGITE)
M tnr YUCURSCO, h) Guia Consultiva de Desempefio Municipal (INAFED)
O;xo laxpce, Oax i) otros

acion de los Programas y Estrategias del Gobierno Fedé¢ral y Estatal’ 78
a) Proyecto estratégico de despliegue de infraestructura de Telecomunicaciones en I&q"i/

municipios del Estado de Oaxaca; 1 EQ RUBA
b) Proyecto del Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, Programa parg‘g}‘c‘ﬁ CECY -
Desarrollo del Istmo de Tehuantepec; Al U

c) Programa de ordenamiento ecoldgico regional del territorio de la sierra sur—costaa:lg

e ¥ xaca:
A ,U' de Oaxaca;
g
= - %acmones y politicas publicas sefialadas se deberan adoptar para fortalecer el desarrollo municip
Dl fltendlendo los pl‘lnCIpIOS de autonomia, austeridad, planeacion, economia, honradez, coordmacmn
xS eﬁg@cna eficiencia, participacion, sustentabilidad, perspectiva de género, prevenciéon y combate a I3
MO

S conupcmn impactado en la gestion eficiente y transparente, asi como la importancia de los Objetlvosamcuu
o .,.Principios y dimensiones de la Agenda 2030, con visién integral e incluyente del desarrollo. RURAL

ﬂ PRESENTACION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADO POR LA/ Ulm:f i
= RETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL PARA ";"rii::‘ff"
RCICIO 2022.- En este acto, el Presidente de este Consejo de Desarrollo Social Municipal preset;gf b

| %y los integrantes del Comité de Contraloria Social electas en la asamblea comunitaria de fecha eiam
SV e’gnero de 2022 , dicho Comité se encuentra integrado por los C.C. Jazmin Vasquez Lépez , Miguel-
gel Ramirez Ranilrez y Juan Trinidad Santiago quienes exhiben la constancia de acreditacién |
edida por la Secretarid de la Contralorfa y Transparencia Gi emqmental con folio nimero DCS ccs :
317, en cumphmierito a lo establecido en los Lineamient

20-317-2-00076
RESIDENTE DE st REES
ENES COMUNALES ~SORERIA A
"N PEPRQ 1CIDAL » SECRETARIA :
y » Pagina 3 de 7 p 41 INICIPAL
@;\a de integracién del Consejo de Desarr SpﬁpLMumc al 2022
3 M-)\“ Yu
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4“" J aea oA ug POLICIA
“GUADALPE HDALGO' % p
promocion de la mm@bféﬁomal e stado _a‘ma.l\mo seguido los lntegrantes de este Consem
se dan por enteré'ﬁ

Dtto. axnm ’c< \\z}k Dé C

8.- PRESENTACION DEL CALENDARIO DE SESIONES 2022.- EI Secretario del CDSM, exponemi.r S nPedro
calendario de sesiones ordinarias para el presente ejercicio fiscal, para su aprobacién, por lo que e tir Yucuxace
> pone a consideracion de los presentes, Dt aco,Oc

c

SESION TEMA FECHA
12 sesion Instalacién del CDSM 01/03/2022
2 sesnon Priorizacién de Obras 01/03/2022
K esion Cierre de ejercicio 15/12/2022 N “
3 % (g A )
~"6:,,’ do que no existe observaciones se somete a su consideracion, mtsmo que § pfobado por RR
*’*&ép; ufianimidad de votos de los aqui presentes.

PRESIDENCIA
MUNICI9.AACUERDOS. - Los integrantes del CDSM, tomaron los siguientes ACUERD@S!
Mopio m Pedro
MartirYucuxaco, PRIMERO.-“EL MUNICIPIO”, hace suyo el contenido de las facuffadeg ests

Otto ”l“ e ‘ "**Lineamientos para la Asistencia Técnica y Orientacién en la Integraciop/
M " de Desarrollo Social Municipal y compromete la firma del Convenie

Desarrollo que celebra el Gobierno del Estado con los Municipios, a g

General del Comité Estatal de Planeacién para el Desarrollo de Oaxdca, y a la elabar

2 Plan Municipal de Desarrollo Sostenible, asi mismo integrar la Comisién Munit:lpa'lggi
| » 2030 para crear un futuro sostenible, con el fin de fortalecer las capacidades |nst|tu0|onal'qs p Apedro

las tareas de planeacion, ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos: denece,

Inversion Publica, es por ello que mediante acuerdo de sesién de cabildo se analizard y: apmbaPéﬁ‘” oo

SINDICATURA,
MUNICIPAL las acciones necesarias.

Mpo. San Pedvo
vt «xmm SEGUNDO - Participar de forma actlva en el Programa Anual de Capaci

Desempefio Municipal para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos cof ofidientes?
asimismo en las acciones conjuntas con los Gobiernos Federal y Estatal en materia ¢
municipal, con la finalidad de contribuir al desarrollo institucional y a la profesmna izaciowdé Ios ey
servidores publicos;

TERCERQO. -La sesion para la Priorizacién de Obras de infraestructura social basica, se realizara .

a las 14:00 horas del dia 01 del mes de marzo del afio 2022, por lo que cada integrante def" - -
Consejo, se compromete a presentar el acta de seleccion de obras y acciones e |nfraestruc§|Eq~ IETAS
productiva, realizada previamente, en asamblea comunitaria debidamente firmada. M‘ INIC

la Estrategla Municipal de Gestion Integral de Riesgos de Desastr @UGIRDE) con base eh' |a7 iX
Guia Metodologma ‘que promueve y asesora la C ,’?rotecuon Civil, mlsma B
. que debera ?swintegrada en los primeros dias del m iR,

20-317-2-00016 \-"_———J
PRESIDENTE DE Wi “‘“mi
r_cﬁff_Scr;ug\?NAu\ REGIDURIA { ,u.ﬁERir Q‘l\&
PECI TR e e b = .
vl DE HACIEND/ INICIPAL 4 TTNION"

X MO0, Sal Pt Pagipa 4 de 7 San ) Mmlo. San Pe =dro
rioActd de'ihtegracion del Cofsg Desarrollo'Social Muriieip#l 2022
xrg, | 1axiacl T 3 oo Taviars
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\GEACHA DE POLICE
fghADAUM HDALG

sta“m@ to. ,"‘C'“ €0, Oax,
QUINTO. - EAEU to con la Ley Ofgani nicipal del Estado de Oaxaca, el Presidénte /2022
del Consejo d& arfollo Social Municipal if¢std que llevoé a cabo el procedimiento para la
sy acreditacion del Comité de Contraloria Sogcigl 2022, ante la Secretaria de la Contraloria y
“2¥%.% Transparencia Gubernamental, el dia 10 del mes de enero del afio 2022. Refirié que este comité ﬁ

et

vigilara, verificara y dara seguimiento a las obras, acciones y programas sociales ejecutados con
\ 5 ;, recursos publicos federales, estatales y municipales.
SINDICATUR #SEXTO. - El Presidente del Consejo de Desarrollo Social Municipal manifesté que la Instancia Mﬁ-R‘R
MUNICIPAL Municipal de la Mujer se encuentra constituida y en funciones. Refirié que dicha instancia sirve
AM San Pedey para promover la perspectiva de género en la planeacion del desarrollo municipal y comunitario.
VIS Yucusecq,

0. [13xiacs Das

.- CLAUSURA DE LA SESION. - En uso de la palabra el C. Pedro Espiritu Montes, Presidente del
, declara clausurada la sesién de Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal, siendo
s 11:40 horas del mismo dia de su inicio, firmando por duplicado de conformidad al calce y al margen
e |la presente acta en todas las hojas que la integran, los que en ella intervinieron.

AGENGIA
REYNICIPAL
) HACIEND INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL i, 550 P
Mo, San Paee N itvetith po,
‘ VR Dtto. Tlaxiaco, {JX.
PASTH YU s :
D, Tisxiace

90 0

ﬂ PRESIDENCIA
MUNICIP

4€. PEDRO ESPIRITU MONTES

Mepio. San Pe

S e fucuxaco PRESIDENTE MUNICIPAL Y
- < o Tiawaco, 02 PRESIDENTE DEL CDSM
120-202¢2

20317200016 SECRETARIA
WENE Conss MUNICIPAL

SAN PEDRD ASARTIR Mpio San Pedro
YUCUXACO, Martir Yucuxaco,

TLAYACO, OAX a1 INICIPAL : =
o §2 Pagina5de7 " ‘
Acta de integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal 2022
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v.

______ . VOCALES

SINDICATURA
MUNIOPAL
Mpw Son Peore
Nt YUTundco,

s Dax

HITAI S SANJUAN - 32
1CO MUNICIPAL

P
REGIDUR t: .
DE O “CRESCENCIO SORIANO SANTIAGO
MUNICIPACES - L D e »
Mpio. San Pedrtc oy
Martir Yucuxac
ytto. Tlaxiaco, C:
2020-2022
_ C.EDWIN SORIANO RAMIREZ AGERGIA
AUTORIDAD AUXILIAR AGENTEIRICIP! L
MUNICIPAL CANADA MARIA™ o MARIA
lo. San Pedro
: N 'trY"‘
SANTA CEC.L |

“tL PROGRESTE. LIZBETH HERNANDEZ REYES
Maio. S REPRESENTANTE DE NUCLEO RURAL
SANTA CECILIA EL PROGRESO

ptto. Tloxi

C. FERN;

PRESIDENTE DE BIENES COMU

SAN PEDRO MARTIF
YUCUXACO.

TLAXIACO. OAY ﬁ

TH UC L

C. SAMUEL RAMIREZ VASQUEZ
REGIDOR DE HACIENDA

C. SOLEDAD SANJUAN
REGIDOR DE EDUCACION

HERNANDEZCIA DE POLICIA

ENTE DEGUADALPE HDALGO'

San Pedro
UFE HIDALGO Moo T 0.

Dtto. Thaxiaco, Oax.

REPE GLEO RURAL

AN o LAS | N

NM\EQ

! 'LEONIL( LOPEZ REYES .+ ..
Uhé‘* NTANTE DE NUCLEO Rl)RAq \
Mm\rmw’“ LA URION B =
o T \fo %

M EREVeL
C. BULMARO GIRON SANJU I Yueux

PRESIDENTE DEL CONSEJO Dl Mismo Hombre

VIGILANCIA 25_*31‘1’-2-4?@()16
Tiexiaco, Ozt

C. TERESA VELASCO TRINIDA
TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER

Pagina 6 de 7
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INVITADOS CON DERECHO A VOZ SIN VOTO

C.j% AR
“TAZMIN VASQUEZ LOPEZ C. MIGUEL ANGEL RAMIREZ RAMIREZ
CONTRALQRIA SOCIAL MUNICIPAL CONTRALORIA SOCIAL MUNIGIPAL
SORES
C. TRINIDAD SANTIAGO 1 SANJUAN
CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAQ TESORERQ MUNICIPAL

14 podemas

LY -
Ueuxaco,
o, Oox.

0..0 2022

C.ISA A/L/REYES FERIA Dito. Tlax TN
odo 2 MPRO AS VENTURA SANTOS
PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL . BDULO DE COORDINACION
EL DESARROLLO DE LA

CG-COPLADE

SECRETARIA i &
C/LETICIA JIMENEZ HURTAD®TUNILIFAL /™~ C CRESCENCIO SORIANO SANTIAGO
SECRETARIA MUNICIPAL ' Sen Pedio SECRETARIO DEL CDSM

Mértic Yucuxaco,
Dito. Tlaxiaco, Oax.
2022

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM), celebrada
en el municipio de San Pedro Martir Yucuxaco, Oaxaca, el dia 01 del mes marzo del afio 2022.

Pagina 7 de 7
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ANEXO 2. ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS DEL CDSM.

ﬁmun ATUR A
MUNICIPAL
A S Paco

AGERD !& uE POUCA
"GUADALLPE HIDALGO"
Mplo. San Pedro
Martir Yucuxaco,

ACTADE PRIGRIZACION DE odegAtquEs Y PROYECTOS DEL CONSEJO
DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO FISCAL 2022.

En el Municipio de San Pedro Martir Yucuxaco; Distrito de Tlaxiaco, Estado de Oaxaca,
siendo las 14:00 horas del dia 01 del mes de marzo del aiio dos mil veintidés, reunidos

en el palacio municipal los CC. Pedro Espiritu Montes Presidente Municipal y (C*

Presidente del CDSM, Crescencio Soriano Santiago Secretario del CDSM, si como los
integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades Auxiliares del Municipio, Representantes
de Centros y Nucleos de Poblacion (Barrios, Colonias, Secciones), Organizaciones
Ejidales y Comunales, Organizaciones Econdmicas del Sector Social y Privado, de
Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos Prioritarios, todos en su calidad de
vocales, asi también a representantes del Gobierno Federal y Estatal en calidad de
invitados, todos convocados, con la finalidad de analizar y priorizar obras, acciones y
proyectos a realizarse en las localidades del Municipio, con los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales
del Distrito Federal (FISMDF) del Ramo General 33 Fondo llI; asi como con los programas
y recursos a ser convenidos con los Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio
fiscal 2022, por lo que con fundamento en los articulos 2 Apartado B, 4 y 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 113 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 68 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Oaxaca; 33, 34 y 35 de la Ley de Coordinacién Fiscal; 49 y 51 Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 75 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 33 y 34 de la Ley de Planeacion; 14 de la Ley Estatal de Planeacion; 17

de la Ley de Coordinacién Fiscal para el Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de
la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales, 1,2y 'f".,

Municipal, y demas normatividad aplicable, bajo el slgmente

ORDEN DEL DIA:

Pase de lista y verificacion del quérum legal.

Instalacién legal de la Sesion. Pr;ésidente del CDSM.

Lectura y aprobacion del orden del dia. Secretario del CDSM.

bl Bl B

Informe del monto asignado del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal del Ramo General 33, Fondo Ill, asi como
sobre el enfoque y la visién del desarrollo sostenible
en las obras de infraestructura

para el Desarrollo de la E
COPLADE &
H

Moédulo de Coordlnacréh ;

5. Participacion del Gobierno Federal y Estatal.
Estatales

6. Informacién de la continuidad de obras de los PreS|dente del CDSM
ejercicios anteriores. - % 2

& Regewnén de Actas de seleccign de obras, acciones Secrejano del CDSM
y (?myectos por parte de las:localidades del ejercicio 3 -
2022,

Eagma 1de?7 "RETAR"’L\ a

cta c"l’horlzélcl 0 de Obras, Accxoncswrwfo%( /

MDpi¢ an F
) 1: 17 Mpio Sa

Marti Yucuy

apasa DAL
MUNICIPAL
«CARADA MARIA
MNP

San Pedro
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AGENCIA ¥ POLICIA

"GUADALLPE HIDALGO™
Wplo. San Pedro
Wartle Yucuxaco

>

Raxiaco O . S e
8. A?rﬁlsmmnonzacuon de obras, amkgsa‘y proyectos Presidente del CDSM M VOCUKSED
posibles de financiar: Dtto T Oa»
a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura )
Social Municipal y Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal 2022.
b) Oftras fuentes de Financiamiento.
c) Laimportancia de la integracion de los Comités de

Obra.
9. Acuerdos. Consejo de Desarrollo
Social Municipal.
10. Clausura de la sesion. Presidente del CDSM.
A&k&\!c
DESARROLLO DE LA SESION: YRHCIPA!

‘C," ADAH@

1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la palabra, la
o el Secretario del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al pase de lista,
encontrandose presentes 21 concejeros de 21 convocados, de los cuales son 15 hombres
y 6 mujeres, por consiguiente, se informa al Presidente del Consejo de Desarrollo Social
SHNINCATURA Municipal que existe el Quérum Legal para desahogar la presente sesion.

nf! UNKIPAL
on0. S0 Pedo .- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el Presnd
i ""< UXCO, Consejo de Desarrollo Social Mun|c1pal procede a declarar farmalme

presente sesion para la priorizacion de obras, acciones y: proyecio
Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2022, y validos los ge
resulten. -

, .,81

/4 by S
4.- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA |
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES >
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33, FONDO Ill.-En" wake
uso de la palabra, la o el representante del Médulo de Coordinacién para el Desarroll@@g_‘“'x;” —~
la Coordinacién General del COPLADE informa al CDSM el monto de los recursgs:™

federales asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones para’ ,lbg J@

Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Fede
(FISM-DF), que es por $4,068,090.00 (Cuatro millones sesenta y ocho mil noverita”,
pesos 00/100 M.N.); asi mismo, da a conocer otros programas que podfén:Sse
gestionados por la autoridad municipal. ,’e

municipal que permite disefar y ejecutar obras y acciones que atiendan méejor los >
problemas de pobreza, desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos -+
d n?z y gobernanza que afectan ‘a todas las personas y comunidades.

ﬁ;ar el desarrollo sosﬁhlbjé es necesario que las obras de infraestructura social 2

%Q.> Asi mismo se expone la importancia de la integracion de la Agenda 2030 en la planeamé S

las dimensiones ambiental, social y econémica, as:mism en cpngruencia con - i
unicipal de Desa?voﬂo Sostemble Ay :

A L

i Pagina 2 de 7 "'f'\'J'

Acta tﬂ:“PN&)Ynzamén de Obras, Acciom:%}}Jr m;os.\\,
Mpio S Mpio San Pedro

%aco,

Martt :ua:(, <

Dtto
220D
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ABENCIA DE POLICE
*GUADMUPE HIDALGO'
Mpto. San Peéro
fartic Yuww )
Dtto. Tlaxiaco, X
5. - PARTIClP&’CION DEL GOBIERNO FEQERAL Y ESTATAL. - En uso de la palabra,
los representantes de las dependencias federales y estatales, informan al CDSM sobre
las estrateglas y prioridades de inversion del gobierno federal y estatal en las localidades, S)

municipios y microrregiones del Estado, considerando la informacién estadistica ofi c1a 19
vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de Evaluacion de
la Politica Social (CONEVAL).

6.-INFORMACION DE LA CONTINUIDAD DE OBRAS DE EJERCICIOS ANTERIORES.
- En uso de la palabra, el Presidente del CDSM informa sobre las obras de continuidad
de ejercicios anteriores, por lo que se propone incluir en la priorizacién el programa de
mantenimiento y rehabilitacion de obras, siempre y cuando cumplan con la normatividad “GES\:Cir

vigente sefialada en los fondos correspondientes. AF
OrB— A T UBICACION T EJERCICIO ] 'L.;f‘ ]
e caroAARA C | ¥ipio. San Pdro

r»l_m Y\Ma‘w

; POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabra fa 06!$ecre z / g CDSM
SINIHCATURA  recibio las Actas de Seleccién de obras, acciones y pt‘oyectos 2 Aspor los

MUNICIPAL consejeros de las diferentes localidades. / //
-‘: TGS POSIBLES

Mpwo. San Pedrn
Mt Yucusaeco, 8.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PF

Otte. Tiax ',-’- , analizaron N\'-QRR

y determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Prgygcfos a reallzarse con

DE FINANCIAR.- Los integrantes del Consejo de Desarrollo $

caso, utilizar hasta el 2% de los recursos del FISM-DF 2022, para la lntegramoan
ejecucion del Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM), asimi
definieron el orden de prioridad, para la gestion de recursos de otras fuentes
financiamiento.

Aportaciones para la Infraestructura Social

Territoriales del Distrito Federal (FISMDF).

Municipal y Demarcaciones; "

Metas obra 0oDs Beneficiarios
M 3 [w Orden de Nombre de la Obra y/o
M0, San Prded BICESY | Localidad Accién Unidad | Cantidad | Nmero | Nomero | .. | s | orsre
Martir Yucuxacn
Dtre. Tlaxiaco, O« 1 2% PRODIM ACCION 1 - ’ 431 | 658 | 509
2020-2¢
s 2 3% GASTOS INDIRECTOS ACCION 1 - - 431 | 658 | 599
AmPuACIONDELA i 14,1.2
CARADA | LINEA DE DISTRIBUCH L
MARIA. | DEENERGIA Bl EeTaion | POSTE 7 1,7y11 141,17;1 220 | 33 | 305
-ETAPAIl AL
EQUIPAMIENTO DEL 11,12
SISTEMA DE AGUA 471
o, | eNtusacAaTRAVES DE | PiEZA 40 tryn | BT e | 48 42
BOMBEO CON PANELES 12y
CONSTRUCCION DE et
CISTERNAS PARAEL ¢
LAUNION | 18 MEIGRAVENTO DELA PIEZA 14 1 '11,1 14 32 24 DIRECTA
P LAs CONSTRUGCION DESK | 3
11 PENAS | CUARTOS BORMITORIGS : PIEZA 15 1y 11 \ 54 83 74 DIRECTA
= Para la deﬁnld&ﬁdeégﬁmdad de Medida se debera oons:d bd p esto en el Catélogo del FAIS.
S 2/Ti héu

Qtr)‘ecta o Complementaria

. Pagina3de?7
Acta dé\i’nonzacwn de Obras,

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan Mlunicipal de _)esaxrollo 2020 - 2022

AGENCIA DE POLCHR
“GUADALPE KIDALGO'

Mplo. San Peéro

‘\é financiar con otras fuentes de

~ayo ~ % Q. S | I
b) Obras, ‘acciones y proyectos propuestap
financiamiento. b
Orden de lidad Nombre de la Obra ylo Metas obra
Prioridad Acclén Unidad Cantidad | Hogares Mujeres
AMPLIACION DE LA
LINEA DE DISTRIBUCION
L CARADAMARIA | 0 eneraiaELECTRICA | FOSTE n 440
-ETAPAIl
CONSTRUCCION DE f
TECHADO EN EL AREA
DE IMPARTICION DE
SaNPEDRO EDUCACION FISICA EN
8 MARTIR M2 300 346
YUCUXAGO | LAESCUELA 3
TELESECUNDARIA, .
CLAVE ESCOLAR g &5
-20DTV0703Z" 7 AGENCIA
o SANTA CECILIA | CONSTRUCCION DE A 2 % 75 w0 AGENC
DEL PROGRESO | ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL
SANTA CECILIA | EQUIPAMIENTO DE EVREUINItoEE S
10 ool PROGHESS | cALENTADORES PIEZA 15 30 81 60 “CANADA MARIA
b o Nipio. San Pedro
CONSTRUGCION DE o il
% S
14 T naecLin | PUENTE VEHICULARDE | PIEZA 1 30 81 60 Artir YUeuxaco,
DOS CARRILES
- AMPLIACION DEL
SINDICATURA 12 CupoALIPE | sisTEmADE AGUA SISTEMA 1 66 143 121
MUNICIPAL ENTUBADA
CONSTRUCCION DE
[
Mpro. Sen Pedre 13 CooenE | sANITARIOS CON PIEZA 20 66 143 121
Neae i A usacs, BIODIGESTORES
~g . n CONSTRUCCION DE
Ptio. Tiavacs, Oax i GUADALUPE | COLECTOR DE Bk i & 45
~n P22 HIDALGO CAPTACION DE AGUA
PLUVIAL
CONSTRUCCION DE
GUADALUPE | PAVIMENTACION CON
1% HIDALGO CONCRETO HIDRAULICO M2 oo 89 "3
DE LA CALLE PRINCIPAL
GUADALUPE | AMPLIACION DE
18 HIDALGO PUENTES VeHicuLares | PEZA & G 3
GUADALUPE | CONSTRUCCION DE
& HIDALGO cuARTos DoRMITORIos | P1EZA 1 - 148
CONSTRUCCION DE
CISTERNAS PARA EL
18 LA UNION i e PIEZA 14 14 32
VIVIENDA
AMPLIACION GEL
19 CANADA MARIA | SISTEMA DE AGUA SISTEMA 1 85 185
ENTUBADA
EQUIPAMIENTO DE
1AC “,.‘ NS 20 CANADA MARIA | CALENTADORES PIEZA 20 85 185
POk . SOLARES
Mpio. San Peadt 21 CANADANARIA | FEPABILIACIONDETA | b7 1 85 185
AACUXACD CASA DE SALUD
pASFN T . CONSTRUCCION DE
Timo = PAVIMENTACION CON
9002 2 CARADA MARIA | o RALLICO M2 600 85 185
2N DE LA CALLE PRINCIPAL
CONSTRUCCION DE :
2 CARADAMARIA | TECHADO EN CANCHA M2 300 85 185 o
DE USOS MULTIPLES JRE T
CONSTRUCCION DE ]
24 LAS PENAS SANITARIOS CON PIEZA 20 54 83 fidr oy
BIODIGESTORES Sy Cl‘EU h
CONSTRUCCION DE SAYTA C J
5 25 LAS PERAS s e | 2K 15 54 83 g %Ip m‘g Lt
EQUIPAMIENTO DE Mplo. San P
PANELES SOLARES EN % o
26 RIO ARENA EL SISTEMA DE BOMBEO |  PIEZA 8 8 21
©. DE LARED DE AGUA
PN 2N POTABLE .
W\ s SAN PEDRO
W Sp7 MARTIR SISTEMA 473 444
) e te YUCUXACO ("L{rscu
‘ R : M
A MUNICIPAL OISTRIBU POSTE 473 I Yuerxacs
' | sneRoiverdoTRICA e\
e L
L ICIDAL  Péginad de 7 »
Acta de Priorizacion de Obr:
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AGENCIA DE POLCIA
GO A

N\
&

b \\\ o M o \  Periodo 20 2
ax. ?3\"' % / ¢
Orden de Nombre de la Obra y/o et Benefici
ey, Prioridad - m;r-l:N:r; - Unidad Cantidad | Hogares Mujeres Hombres
dﬁf, ANTE] e
q gbﬁf* 1& 29 MUNICIPAL INOS RURALES M2 48,000 431 658 599
8

I c) Informe acerca de la importancia de la integracion de los Comités Ciudadanos o(%/& gg
SINDICATURA Comités de obra.- En uso de la palabra, el titular del Médulo de Coordinacion para el
MUNICIPAL  Desarrollo informa, que el Comité de Obra o Comité Ciudadano, establecido en el articulo .
Mo Sen Pedrs 126 NOVODECIEIS de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, es de gran 5
Mroetf Yucukaco,  apoyo a Ia administracién publica municipal, pues se encarga del control y vigilanciag» de ¢

e e

2l conclusion de la misma, por lo que se exhorta que por cada obra aprobad se jifitegre el AGENCIA

Comité respectivo. p,u‘ {3 ;:“PN-
*CANA ¥
9. ACUERDOS. El Consejo de Desarrollo Social Mun'rcipal,_ .’ 2716 fientes  yjpio. San Paco
ACUERDOS: / Mértir Yucuxaco,
)tto. Tlaxtaco, Oax

PRIMERO.-De conformidad al orden de prioridad de obrasalidagg ins plyase al drea
competente del municipio para que inicie los proyectos técnicos QY &/dehetan cumplir con
los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y presupugstal,-
X “p los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030 garantiza
g los derechos humanos de la poblacion y que estén apegados al catalogo FAIS del Manual
qtmwum ~. de Usuario y operacion de la Matriz de Inversién para el Desarrollo Social 2022 emitidos
DE RACIENDA por la Direccién General de Desarrollo Regional de la Secrevna de Bienestar una vez
Maie San Pséco  que se publiquen.
Martic Yo
New Tlsascn Cor SEGUNDO. - El Municipio reportara en tiempo y forma los avances fisico y financiero de
las obras ejecutadas en los sistemas de informacién como la MIDS, el SRFT y demas
sistemas gubernamentales.

ﬂ TERCERO. - El CDSM realizara el registro en el SISPLADE, de la Informacién de las
Actas de Integracién y Priorizacion de obras para transparentar las acciones y acuerdos
que aquf se tomaron.

10. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra, la o el Presidente del CDSM
declara clausurada la sesion y vélidos todos los acuerdos, levantandose la presente a las
16:55 horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al calce, los que en ella
intervinieron.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

e O ESPIRITU MONTES
" CUXG RESIDENTE MUNICIPAL Y
& PRESIDENTE DEL CDSM ‘
TBhgina 5 de7 EWRS g
Acta de Pnormahp-&pxﬁ: Obras Accxones y Proyectos. Prizca, Oay.

_,(l

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




: C. N[TAIM S SANJUAN
| SINDICO MUNICIPAL

Clt ,».LQERESCENCIO SORIANO SANTIAGO
adro REGIDOR DE OBRAS

g uxaco
A = o, Oa»

2

C. EDW IANO RAMIREZ
AUTORIDAD AUXILIAR AGENTEM N{Cw\%

MUNICIPAL CANADA MARIA WMpto. San Pedro
Martir Yucuxaco,

ICLED RURAL )
“SANTA C_%@ LIZBETHHERNANDEZ REYES

L RESENTANTE DE NUCLEO RURAL
‘,‘ LT 2Y SANTA CECILIA EL PROGRESO

Mértir Yucuxaco.
Dtto. Thaxiaco, Oa ! $
C. PEDRO VELASCO HERNANDEZ
REPRESENTANTE DE NUCLEO RURAL
RIO DE ARENA

IMUNALES

PRESIDENTE DE BIENESIE(
20-317-2-00016

PRESIDENTE DE
BIE OMUNALES
SAN PEDRO M-«R R

YUCUXACO

Yo, Tlaxiaco, Oex.
2022

Marth
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o€ Hi ACIEND/
Mok, S0 Peart
pAacTir Y “"‘ o
C. SAMUELliREZ VASWJEE
REGIDOR DE HACIENDA

C. SOLEDAD SANJUAN
REGIDOR DE EDUCACION

G MARCELINOS :
AUTORIDAD AUXS
POLICIA DE

AGENTE DEUADALUPE HIDALGO
E HIDALGO Mplo aan Pedro

CUXaCco

.

SENTANTE DE NUCLEO RURAL 3 ."

‘l W LA UNION

v r‘lﬂ San Pedro
r YUCUuxaco.

Tlaviaca, Oax.

PRESIDENTE DEL CONSEJOADED b ‘rgg;-of
VIGILANCIA 20-817- Mﬂdiu

Taxiaco, Oax.

TLAXIACO (l;\}\. C. TERESA VELA§CO TRINIDA
TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER

Pagina 6 de 7
Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyectos.
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INVITADOS CON DERECHO A VOZ SIN VOTO

_ééu(— MASR
C. MIN VASQUEZ LOPEZ C. MIGUEL ANGEL RAMIREZ RAMIREZ

CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL CONTRALORIA SOCIAL

C—UAN TRINIDAD SANTIAGO
CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL

6 %5

EL DESARROLLO DE LA
CG:COPLADE

SECRETARIA

C. LEZTICIA JIMENEZ HURTADO VIUNICIPAL C. CRESCENCIO SORIANO SANTIAGO

CRETARIA MUNICIPAL M San Pedo SECRETARIO DEL CDSM
Martic Yucuxaco,

Dtto. Tlaxiaco, Oax.
2022

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y
Proyectos, celebrada en el municipio de San Pedro Martir Yucuxaco Oaxaca, el dia 01
del mes de marzo del afio 2022.

Pagina 7 de 7
Acta de Priorizacioén de Obras, Acciones y Proyectos.
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ANEXO 3. ACTA DE APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO
»!m SAN PEDRO MARTIR YUCUXACO, TLAXIACO, OAXACA
T “UN GOBIERNO DIFERENTE PARA SERVIRLE A SU GENTE” '{ .- "
o 2020-2022
2020- 2022

ACTA DE SESION PARA LA APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2020-2022, POR EL CABILDO MUNICIPAL DE
SAN PEDRO MARTIR YUCUXACO, TLAX. OAX.

n el Municipio de San Pedro Martir Yucuxaco, Distrito de Tlaxiaco, Estado de Oaxaca,

' siendo las 12:00 horas del dia 15 de marzo del afio dos mil veintidés, reunidos en las - :

J oficinas que ocupa la Presidencia Municipal, los CC. Pedro Espiritu Montes, Hitai Montes et fucus#®

e ’ Sanjuan Samuel Ramirez Vasquez, Crescencio Soriano Santiago, en calidad de Oxw. T‘"{‘r’; ’

Presndente Municipal, Sindico Municipal, Regidor de Hacienda y Regidor de Obras,

Vipio. San Ped respectlvamente a efectos de analizar y aprobar el Plan Municipalde Desarrollo para ﬂ
‘0. beneficio del Municipio de San Pedro Martir Yucuxaco, Distrito de Tlaxiaco, Estado de

“Oaxaca y con la finalidad de llevar a cabo esta reunion, se presenta el siguiente:

ORDEN DEL DIA:

PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.

INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

LECTURA DEL CONTENIDO DEL PMD 2020-2022.

PRESENTACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y LINEAS DE ACCIONES
DEL PMD PARA SU ANALISIS.

APROBACION DEL PMD 2020-2022.

CLAUSURA DE LA SESION.

i o

on

iro 1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la palabra
xaco la Secretaria Municipal procede al pase de lista, encontrandose presentes 4 concejales
Dm laxiaco Daxde § convocados, por consiguiente, se informa al Presidente Municipal que existe el

020°2022 ~ Quérum Legal para desahogar la presente sesion de cabildo.

2.-INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente Municipal, -
procede a declarar formalmente instalada la presente sesién de cabildo y valido los s
acuerdos que de ella resuiten. ah g

“4UlaP AL 3.- LECTURA DEL CONTENIDO DEL PMD 2020-2022. Continuando con el tercer punto

« »en Peo del orden del dia, en uso de la palabra el Presidente Municipal, informa y procede a dar i
~lectura al contenido del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022, constando de que los i Yucyxaco
ﬁroyectos contemplados dentro del Acta de Priorizacién de Obras, Acciones y Proyectos /]~ "

stén plasmados en este.

Palacio Municipal, Centro, San Pedro Martir Yucuxaco, Tlaxiaco, Oaxaca.
| | | C.P.69810 |
| Tel: (953) 110 00 59|
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L=y SAN PEDRO MARTIR YUCUXACO, TLAXIACO, OAXACA -
MUNICIPIO DE SAN PEDRO ““UN GOBIERNO DIFERENTE PARA SERVIRLE A SU GENTE” .ﬁ .‘
MARTIR YUCUXACO, 2020-2022
TIAXIACO, OAXACA
2020- 2022

4.- PRESENTACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y LINEAS DE ACCIONES DEL
R PMD PARA SU ANALISIS - En uso de la palabra el Presidente Municipal, manifiesta a
los integrantes del H. Ayuntamiento sobre la importancia del contenido, con base en lo
expuesto y después de revisar las problematicas, objetivos y lineas de acciones, asi como
programas y proyectos, se someti6 a consideraciéon de los integrantes de este H.
Ayuntamiento y del CDSM.

5.- APROBACION DEL PMD 2020-2022.- Continuando con el quinto orden del dia y una
vez revisado el PMD 2020-2022, se somete a votacion para su aprobacion, resultando
aprobado con 4 votos a favor y 0 en contra.

6.- CLAUSURA DE LA SESION. - En uso de la palabra el Presidente Municipal, declara
clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantandose la presente a las 14:35
horas del mismo dia de su inicio, firmando al margeny al calce, los que en ella intervinieron.

e
Por el H. Ayuntamiento Sy ixc AT
MUNICIR

\\WW

IRITU MONTES ' g‘%z C.'HIMAI MONTES SANJUAN

2020-¢ "o : )
% REGIDURIA @% MUNIC!
C. SAMUEL RAMIREZ VAsquEz A“TENDA ¢ ¢ s%ﬂlo SORIANO SANTIA@O sop

. : San Pewro
Regidor de Hacienda Mt Aucuice, G—Tegidor de Obras 'mc Tiaxiaco, 02
Dxte. Tlaxiaco, X | g , ZC:E;; 2022

2N20-20,

. LETICIA JIMENEZ
Secretaria Munici

Palacio Municipal, Centro, San Pedro Martir Yucuxaco, Tlaxiaco, Oaxaca.
ucuxaco@oaxaca.g 1% | sanpedre The: 020-2022 @outloo n | C.P.69810 |
ITeI (953) 110 00 59|

|sanpedromart
Rel

“Gobierno diferente para servirle a su gente”




dlan gMunicipal de Desarrollo 2020 - 2022

BIBLIOGRAFIA

Indicadores
http://sisplade.oaxaca.gob.mx/mun/IndicadoresMunicipioFISMD.aspx?idMun=397

Datos sociodemogrdficos

www.digepo.oaxaca.gob.mx/
https://www.inegi.org.mx/datos/default.html
https://www.gob.mx/conapo

https://www.oaxaca.gob.mx/coplade/
https://www.coneval.org.mx/Medicion/MP/Paginas/Metodologia.aspx

Finanzas municipales
www.inafed.gob.mx/
http://sisplade.oaxaca.gob.mx/

Manuales y Leyes aplicables para el PMD
https://www.gob.mx/agenda2030

http://www.onu.org.mx/agenda-2030/
https://www.oaxaca.gob.mx/coplade/2016/02/05/planes-de-desarrollo/
www.gob.mx\355a Servicios P\372blicos 2015

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Ley de Planeacién del Estado de Oaxaca.

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado.

Ley de Responsabilidades de Los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca
Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca.

Ley de Planeacidn, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

Ley de Asistencia y Prevencién de la Violencia Intrafamiliar para el Estado de Oaxaca.
Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Oaxaca.

Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes.

Participacion ciudadana

Participacion de Agentes Municipales, Colonias y Nucleos Rurales de este municipio.
Participacidon ciudadana en los diferentes talleres llevados a cabo en el municipio de SPMY.
Relatorias de personas conocedoras de sucesos importantes de este Municipio.
Participacion de Regidurias y Direcciones del Honorable Ayuntamiento Municipal.

“Gobierno diferente para servirle a su gente”



https://www.oaxaca.gob.mx/coplade/2016/02/05/planes-de-desarrollo/

