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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) es el instrumento rector y de gestion de las
politicas publicas que el Ayuntamiento aplicard durante su mandato para alcanzar el
desarrollo econémico y social, abatir la pobreza, la marginacion y el rezago social, impulsar
el desarrollo humano, estimular las actividades productivas, incrementar la calidad de la
administracion puablica municipal, fortalecer la equidad de género y la identidad étnica,
garantizar la sustentabilidad ambiental y consolidar la gobernabilidad democratica.

Por lo anteriormente mencionado el Municipio de San Sebastian Rio Hondo establece el
Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022, el cual guiara el rumbo de la presente
administracion, la informacion contenida en este documento se obtuvo a traves de la
participacién de las autoridades, agentes y representantes municipales; autoridades agrarias;
comités de escuelas, salud, agua, ciudadanos en general y actores importantes de la
comunidad, a través de talleres participativos plasmando las necesidades, aspiraciones,
potencialidades y compromisos para mejorar el nivel de vida del municipio.

También se obtuvo informacion a traves de entrevistas directas con personas claves del
municipio, informacioén del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
obteniendo de esta manera datos reales del municipio.

Este documento se estructura de la siguiente manera: Mensaje del Presidente Municipal,
Fundamento legal, Mision, Vision, Contexto Municipal, Ejes Transversales, Ejes del PMD,
Diagnostico especifico, Problemética identificada, Objetivos, Estrategias, Lineas de
Accion, Programacién y presupuesto, Metas e indicadores, Seguimiento y evaluacion,
matriz de consistencia de planeacion municipal y anexos.

Los cinco ejes principales de desarrollo de acuerdo al Plan Nacional y Estatal, son los
siguientes: municipio incluyente con desarrollo social, municipio moderno y trasparente,
municipio seguro municipio productivo e innovador y municipio sustentable, de acuerdo a
la agenda 2030, se compone de:

Personas: Tiene amplia correspondencia con el Eje I: Oaxaca Incluyente con Desarrollo
Social.

Planeta: Mantiene amplia correspondencia con el Eje V: Oaxaca Sustentable,

Prosperidad: Esta relacionado con el Eje IV: Oaxaca Productivo e Innovador

Paz: Mantiene estrecha relacion con el Eje I11: Oaxaca Seguro

Alianzas: Tiene relacion con el Eje Il: Oaxaca Moderno y Transparente.
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I. MENSAJE DEL PRESIENTE MUNICIPAL

C. Hermenegildo Hernandez Martinez

En la Administracion Municipal 2020-2022, asumimos con responsabilidad el cargo que
nos corresponde, guiar el rumbo del Municipio, de San Sebastian Rio Hondo para alcanzar
los compromisos que se plantean en la Agenda 2030 para un desarrollo sostenible, el cual
radica en la voluntad y el trabajo conjunto entre la sociedad y gobierno. Rigiéndonos
mediante los valores de transparencia, honestidad, responsabilidad, solidaridad, eficientes y
competitivos.

A nivel municipio existe rezago educativo, aulas que requieren de mantenimiento y en
algunos otros espacios ampliar. Por tal razon se busca asegura el acceso igualitario a todos
los niveles de ensefianza y la formacion profesional para las personas méas vulnerables, asi
como mejorar las infraestructuras educativas.

Otro de los problemas que aterriza en el municipio es la deficiencia en los servicios de
salud, por lo que se busca mejorar la prestacion de este servicio, fortaleciendo la prevencion
y tratamiento de las diferentes enfermedades y promover la salud mental, asi mismo se
construiran casas de salud, una clinica regional el cual beneficiara a las comunidades
aledafias y circunvecinas para ser atendidos de una manera mas rapida y oportuna.

La infraestructura social con la cuenta el municipio no cubre al 100 con las necesidades de
la poblacion, existen viviendas que no disponen de drenaje, agua entubada de la red publica
y energia eléctrica. También existen familias que viven en condiciones precarias porque las
viviendas en las que habitan no tienen piso, las paredes son de laminas y los techos de
lamina de carton y con hacinamiento.

La administracion municipal 2020-2022, tiene como objetivo garantizar el acceso a todas
las personas a los servicios publicos en igualdad de oportunidades en la cabecera municipal
y sus localidades, para ello se realizara de manera permanente, continua y creciente
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servicios y obras de calidad como: los sistemas de agua potable y sanitarios ecolégicos,
ampliar la electrificacion, asi como el mejoramiento de la calidad y espacios de la vivienda.

Para contar con un municipio seguro se equipara y capacitara al cuerpo policiaco para tener
una sociedad, pacifica, fuerte y protegida.

En cuanto a la actividad agropecuaria, la produccién es minima, porque se carece de
equipo, infraestructura, capacitacion y asesoria técnica que permita la rentabilidad
agropecuaria. Por tal motivo como autoridad municipal tenemos el compromiso de lograr
la sequridad alimentaria y promover la agricultura sostenible, implementando proyectos
productivos en el municipio como: hortalizas, arboles frutales (chabacano, manzana,
durazno, pera, granadas y tejocotes), invernaderos de flores, granjas de pollos y borregos,
también se mejorara las micro y pequefias empresas para la generacion de mayores
ingresos.

Otro de los compromisos es luchar contra la desertificacion, la degradacion de las tierras y
detener la pérdida de biodiversidad, mediante acciones de reforestacion.

Para que las acciones antes mencionadas puedan consumarse se hard uso de los recursos
internos y externos, exhortando a las dependencias federales y estales como SADER, INPI,
SECRETARIA DE BIENESTAR, SEDAPA, secretaria de economia (SE) su apoyo e
intervencion para lograr las encomiendas de la poblacion.

Es por ello que nos coordinamos con los agentes y representantes municipales, autoridades
agrarias, comités de las diferentes instituciones, actores claves y ciudadanos en general, a
través de talleres participativos para poder plasmar cada una de las necesidades
identificadas, asi como objetivos, estrategias y lineas de accion. Por tal motivo agradezco
de antemano su participacion en los talleres y proceso de planeacion porque sin su apoyo
no fuera posible realizar el Plan Municipal de Desarrollo, el cual nos regira durante nuestra
administracion para alcanzar el desarrollo econémico y social, abatir la pobreza, la
marginacion y el rezago social, impulsar el desarrollo humano, incrementar la calidad de la
administracion publica municipal, fortalecer la equidad de género y garantizar la
sustentabilidad ambiental. Por lo que se le hace la invitacion a la ciudadania en general a
participar en acciones que contribuyan al desarrollo sostenible de nuestro municipio.
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II. FUNDAMENTO LEGAL

2.1 Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos

Articulo 26. La planeacion sera democréatica, mediante la participacion de los diversos
sectores sociales. Recogerd las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas
al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan nacional de desarrollo al que se
sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracion Publica Federal.

Articulo 115. Los municipios estdn facultados para formular, aprobar y administrar la
zonificacion y planes de desarrollo urbano y participar en la formulacién de planes de
desarrollo regional.

2.2 Ley de Planeacion

Articulo 2. La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio
de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo equitativo, incluyente, integral,
sustentable y sostenible del pais, con perspectiva de interculturalidad y de género, debera
tender a la consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales, ambientales y
economicos.

Articulo 33. El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades
federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que
se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen en la planeacién nacional del
desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucién de
los objetivos de la planeacién nacional, y para que las acciones a realizarse por la
Federacion y los Estados se planeen de manera conjunta.

Articulo 34. Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podré convenir con
los gobiernos de las entidades federativas.

Il. Los procedimientos de coordinacién entre las autoridades federales, estatales y
municipales para propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa y
de los municipios, y su congruencia con la planeacion nacional, asi como para promover la
participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeacion;

I1l. Los lineamientos metodoldgicos para la realizacion de las actividades de planeacion,
en el ambito de su jurisdiccion.

2.3 Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
Articulo 113, fraccion IV. Los Municipios, estaran facultados para:
a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal,

b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales.
c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional.

10



Plan Municipal de Desarrollo, San Sebastian Rio Hondo, Miahuatlan, Oaxaca, 2020-2022

2.4 Ley Estatal de Planeacion

Articulo 1. La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte conducente de planeacién y
evaluacion del desempefio del Plan Estatal de Desarrollo, los planes, programas y proyectos
que deriven del mismo.

I. Garantizar el desarrollo integral, sustentable y el mejor uso de los recursos econémicos
del Gobierno del Estado en las actividades de la administracion Publica Estatal y Municipal
Il. Establecer las bases para la integracion y funcionamiento del Sistema Estatal de
Planeacién en armonia con el Presupuesto de Egresos del Estado

IV. Establecer las bases y enfoque transversal para la participacién activa y responsable de
los sectores social y privado, las comunidades y los pueblos indigenas en la planeacion
estatal para la elaboracion y ejecucion de los planes y programas que deriven del Plan
Estatal de Desarrollo.

Articulo 7. La Planeacion Estatal es una funcion permanente, de carécter técnico,
estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Publica Estatal y Municipal,
que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de género, asi como la gestion integral
de riesgo en la identificacion de objetivos de politica y prioridades de intervencion del
Gobierno Estatal tendientes a promover el desarrollo, a proporcionar una orientacion
estratégica al gasto publico y a las acciones del Poder Ejecutivo Estatal.

Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de Planeacion Estatal
que precisan los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo integral del municipio.

Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes Regionales
y Microrregiones, segun corresponda, y contendran como minimo:

I. Un apartado general, con un andlisis de la evolucion, situaciéon y el riesgo actual del
municipio;

I1. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accion;

[1l. Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca.

IV. Las metas e indicadores para la evaluacion del desempefio de los productos, resultados
e impactos a ser obtenidos, y

V. La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de coordinacion
entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion, asi como las acciones
de informacion o concertacion con los grupos sociales interesados.

Articulo 66. EI COPLADE, por conducto de su Coordinacion General y, en coordinacion
con la Secretaria y la Auditoria promovera el fortalecimiento de las capacidades de las
autoridades municipales y de las organizaciones de las sociedades civiles y sociales, en
relacion con los procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento de los planes, programas
y proyectos de inversion del nivel municipal.
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Para ello, asistird a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja capacidad
administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales y coordinara la capacitacion
integral de los Municipios, con la Secretaria, Contraloria, Auditoria, y demas instituciones
publicas y privadas relevantes.

Las evaluaciones del desempefio de los Planes Municipales de Desarrollo seran evaluadas a
través de la Auditoria Superior del Estado.

2.5 Ley organica del poder ejecutivo

Articulo 45, fraccion Il. Realizar las proyecciones financieras que permitan la formulacion
de los instrumentos y estrategias de planeacion para el desarrollo de Oaxaca, a fin de que la
formulacidn ejecucion del Plan Estatal de Desarrollo y los programas sectoriales, especiales
e institucionales cuenten con viabilidad financiera.

Articulo 49 Bis. A la Coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion para el
Desarrollo de Oaxaca, le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

I. Dirigir la planeacion participativa para la elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo y
coordinar la formulacién y validacion del mismo,

I1. Definir con la Secretaria de Finanzas la vision estratégica del desarrollo del estado, de
mediano y largo plazo, identificando las prioridades de politica publica y orientacion de
recursos, las alternativas para su logro y la definicion de metas del desempefio
correspondiente.

V. Orientar, en coordinacion con la Secretaria de Finanzas, a las dependencias y entidades
en la planeacion, disefio, promocién, aplicacion, y conduccion de los programas y
proyectos de desarrollo del Estado, identificando las prioridades y estrategias que se alineen
al Plan Estatal de Desarrollo, en congruencia con los programas de la administracion
publica federal y los de los municipios del Estado, e incluyendo la aportacion ciudadana,
tendientes a satisfacer el bienestar social;

XIII. Asistir a los Ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja capacidad
administrativa, en la formulacién de los Planes Municipales en coordinacion con la
Secretaria de Finanzas, quien atendera lo referido a la planeacion financiera y presupuestal

2.6 Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Oaxaca

Aurticulo 56. Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones:

Il. Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y presupuestos
correspondientes a su competencia, y cumplir las leyes y otras normas que determinen el
manejo de recursos econdmicos publicos.
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2.7 Ley Organica Municipal

Articulo 43, fraccion XV. Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y
los programas de obras correspondientes.

Articulo 47. Se requiere el voto de la mayoria calificada para dictar el siguiente acuerdo:
XI. Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo.
Articulo 68. Facultades y obligaciones del presidente Municipal:

XI1I1. Ejecutar, administrar, vigilar y evaluar la formulacion e instrumentos de los planes de
desarrollo urbano.

XIV. Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de su
administracion.

2.8 Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios
Publicos Municipales

Articulo 45. El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado por mayoria
calificada y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, dentro de los
primeros seis meses. La formulacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo, estara a cargo del propio Ayuntamiento.

Articulo 46. El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:

I. Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

I1. Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

I11. Utilizar de manera racional los recursos financieros

IV. Asegurar la participacion de la poblacién

V. Establecer su vinculacion con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo

VI. Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades,

VII. Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del Municipio; y

I11. En los municipios con poblacién indigena, se podran formular los planes con criterios
de etnodesarrollo sustentable.

Articulo 4. El Plan Municipal de Desarrollo contendra: Un diagnostico de la situacion
econdmica, social y ambiental del Municipio, estado que guarda la infraestructura y los
servicios basicos. Las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, con
la participaciéon ciudadana, perspectiva de género en su disefio, garantizando en los
principios de equidad, justicia, transparencia y honestidad.

Articulo 52. Los planes y programas municipales pueden modificarse o actualizarse
periddicamente, previo acuerdo por mayoria calificada de los integrantes del Ayuntamiento.
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Articulo 53. ElI Ayuntamiento establecera, conforme a sus posibilidades, la unidad
administrativa que deberd hacerse cargo de promover y ejecutar la elaboracion,
actualizacion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo y sus programas.

Articulo 58. EI Ayuntamiento podra celebrar acuerdos de coordinacion administrativa o
asociarse con otro u otros Ayuntamientos para:

I. La elaboracion conjunta de los planes municipales y regionales desarrollo y sus
programas

Il. La elaboracion conjunta de planes y programas de desarrollo micro regional

I11. La constitucion y el funcionamiento de Consejos intermunicipales de colaboracion para
la planeacion y ejecucién de programas y acciones de desarrollo urbano, vivienda,
seguridad publica, preservacion del medio ambiente, salud publica, transito y vialidad,
servicios publicos, culturales, deportes, integracion familiar, comunicaciéon social y los
demas aspectos que consideren de interés mutuo.

IV. La elaboracion de la reglamentacion municipal.

2.9 Marco de referencia
2.9.1 El Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Oaxaca 2016-2022

Es el documento rector que orienta la planeacion en ambito mas amplio y se tomé en cuenta
para la elaboracién de PMD, con la finalidad de asegurar una congruencia con los intereses
superiores del Estado y el pais, para facilitar la aplicacion de los programas y proyectos de
inversion federal y estatal existentes, asi como la concertacion de recursos para obras,
proyectos y acciones de interés comudn. Los cinco ejes principales sobre los cuales se
enfocaran las actividades de la presente administracion son los siguientes:

1. Municipio incluyente con desarrollo social (Personas).

En este eje se identifican temas de educacion, salud, vivienda, acceso a los servicios
basicos, a la alimentacion; cultura, teniendo en cuenta las caracteristicas de la poblacion
como: edad, sexo, origen, estatus migratorio y discapacidad, asociadas al ejercicio de los
derechos humanos.

2. Municipio Moderno y trasparente (Alianzas). En este eje resaltan temas de coordinacion
y gestion municipal, finanzas publicas, desarrollo institucional, transparencia y rendicion de
cuentas.

3. Municipio seguro (Paz): Este eje se aborda principalmente la seguridad publica
municipal, la conflictividad agraria, tenencia de la tierra y procuracion de justicia.

4. Municipio productivo e innovador (Prosperidad). Este eje contiene elementos sobre

productividad e impulso de los sectores econdmicos primario, secundario y terciario, asi
como las actividades econdmicas que tienen potencial para el desarrollo, caminos y
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comunicaciones, abasto y comercializacion, fomentando un desarrollo econdmico
incluyente.

5. Municipio sustentable (Planeta). En este eje se caracteriza las potencialidades y
fortalezas del municipio, sobre medio ambiente y biodiversidad resaltando su estado de
conservacion o degradacion, las acciones y fendmenos con impacto ambiental, y la
exposicion a riesgos, gestion de residuos, desarrollo y ordenamiento territorial.

2.9.2 Marco metodoloégico

Para estructurar el Plan Municipal de Desarrollo se baso en los lineamientos establecidos
por COPLADE, Agenda 2030 y desarrollo Municipal, guia para la Elaboracion de Planes
Municipales de Desarrollo Sostenible, apegandose a la Metodologia del Marco Logico
(MML), cada uno de los ejes que conforman el PMD; contienen un diagnostico especifico,
problematica identificada, objetivos, estrategias, lineas de accion, proyectos, programacion
y presupuesto, metas e indicadores, seguimiento y evaluacion y matriz de consistencia de
planeacion municipal de acuerdo a las prioridades del Municipio.

Para recabar informacion de cada uno de los apartados de la MML, se realizaron talleres
participativos con el Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM), conformada por
autoridades, agentes, delegados y representantes municipales; autoridades agrarias;
comités; comision de policia; ciudadanos en general y actores importantes de la comunidad.

También se obtuvo informacion a través de visitas de campo, entrevistas directas con
personas claves del municipio, informacion actualizada del Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), El Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal (INAFED), Consejo Nacional de Poblacion (CONAPOQ), Anuarios Estadisticos,
obteniendo de esta manera datos reales del municipio.
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I11. MISION

Somos una institucion de caracter publico para servir a la poblacion dentro del marco legal
por la paz, la igualdad entre hombres y mujeres, la justicia y el desarrollo social, generando
en forma permanente, continua y creciente servicios y obras de calidad; basados en la
participacion ciudadana y en una administracion responsable, honesta y eficiente,
respetando la dignidad de la persona y del medio ambiente, fomentado compromisos para
fortalecer nuestra cultura.

IV. VISION

En un corto plazo ser un municipio, que garantice una mejor calidad de vida a sus
habitantes, garantizando la seguridad alimentaria, una vida sana, educacion de
calidad, igualdad entre hombres y mujeres.

En el mediano plazo que toda la poblacion acceda a todos los servicios publicos,
establecer vivienda e infraestructura resilentes para un mejor nivel de vida y el uso
racional de los recursos naturales para su conservacion.

En el largo plazo contar con una clinica regional, que ofrezca servicios de calidad para
la poblacion en general, ser un gobierno fuerte, trasparente, cercano y competitivo
para lograr el bienestar del Municipio de San Sebastian Rio Hondo.
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V. CONTEXTO MUNICIPAL
5.1 Delimitacion y estructura territorial
5.1.1 Coordenadas geograficas (latitud y longitud).

De acuerdo a la informacion citada en el Prontuario de Informacion Geogréfica Municipal
de San Sebastian Rio Hondo, el municipio se encuentra entre los paralelos 16°08” y 16°16°
de latitud norte; los meridianos 96°22° y 96°30° de longitud oeste; altitud entre 1 800 y 3
100 m.s.n.m.

5.1.2 Superficie Municipal.

La superficie del municipio mide 81.65 km? que representan el 0.09% del total de la estatal.

5.1.3 Colindancias (norte, este, sur y oeste).

De acuerdo al Prontuario de Informacion Geografica Municipal. EI municipio de San
Sebastidn Rio Hondo, colinda al norte con los municipios de San Ildefonso Amatlan y San
Cristobal Amatlan; al este con los municipios de San Cristébal Amatlan, Santo Domingo
Ozolotepec y Santa Maria Ozolotepec; al sur con los municipios de San Santa Maria
Ozolotepec y San Mateo Rio Hondo; al oeste con los municipios de San Mateo Rio Hondo,
San Andrés Paxtlan, San José del Pefiasco y San lldefonso Amatlan.

5.1.4 Region geopolitica a la que pertenece.

San Sebastian Rio Hondo pertenece a la Region Sierra Sur, Distrito 26 Miahuatlan de
Porfirio Diaz Oaxaca.

5.1.5 Mapa de macro y microlocalizacion

5.1.5.1 Mapa de macrolocalizacién

Figura 1. Mapa de macrolocalizacién
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del INEGI.
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5.1.5.2 Mapa de Microlocalizacion

Figura 2. Mapa de Microlocalizacion
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5.2 Medio Fisico
5.2.1 Orografia

De acuerdo Prontuario Estadistico, el relieve propicia la vegetacion abundante en la
comunidad, es una zona fria, donde se encuentra variedad de vegetacion, el pino como
principal recurso maderable. Sierra alta compleja (89.62%), Sierra de cumbres tendidas
(6.44%), Sierra alta.

El sistema de topoformas lo compone: Sierra alta compleja (2.30%), Sierra de cumbres
tendidas (1.28%) y Sierra baja compleja (0.36%).

5.2.2 Hidrografia

La hidrografia es abundante integrada por numerosos manantiales algunos de uso
esporadico y algunos de flujo permanente y de los cuales los habitantes se abastecen de
agua potable, estos brotan en las faldas del cerro la "cerbatana" localizado a unos 4
kilometros de la cabecera municipal, al oeste se localiza el cerro "Postema" con una altitud
aproximadamente de 2800 msnm, en ese lugar nace el rio "Yogolo" , que pasa al sur de la
cabecera municipal, a unos 300 metros y junto con el rio san Bernardo y Rio San José se
unen al sureste del municipio y constituyen los principales afluentes que dan origen a la
cuenca del Rio Copalita.

Rio "Molino" es otro de los Rios importantes que nace en las estribaciones del cerro

"cerezal”, el cual desemboca en el valle de Miahuatlan, a la altura de la localidad el Tabaje,
perteneciente al municipio de San José el Pefiasco.
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5.2.3 Floray Fauna
5.2.3.1 Flora

Debido a las condiciones climatoldgicas, el municipio cuenta con una gran diversidad de
vegetacion, en el cual podemos encontrar las siguientes especies.

Bosque de pino- encino: ocote, ayacahuite (gretado) pino original de navidad, oyamel
(pinavete), encino, palo de aguila, madrofio, yegareche, huatle, arbol de yacal.

Arboles: higo, sabino, copal, mezquite, guajal, aguacatillo, huichache, sauz y carrizo.
Flores: gladiolas, geranio, rosas, amapolas, bugambilias, alcatraz, margaritas, hortensias,
azucenas, clavelinas, amaranto, orquidea y brisas.

Plantas Comestibles: alfalfa, epazote, orégano, quelites, hierba de ardilla, hierba mora,
chepil y quintonil.

Frutos: granadas, limas, naranjas, limones, guayabas, toronjas, mandarinas nisperos, nuez,
zapote negro, durazno, manzana, pera, tejocotes.

Plantas o hierbas medicinales: ruda, epazote, romero, hierba santa, hierbabuena, hoja de
higuerilla.

Con la presencia de autoridades agrarias, se ha estado realizando acciones concernientes al
manejo y cuidado de los bosques, tales como reforestacion de las zonas degradadas. En la
Agencia Cieneguilla existen productores quienes han estado reforestando afio tras afio.
5.2.3.2 Fauna

Las condiciones de relieve con que cuenta en el municipio, ademas de la diversidad de
micro climas y tipos de vegetacion, permite que en cada una de estas condiciones se
desarrollen especies de fauna propicios y diversos.

Dentro de los principales animales silvestres se pueden encontrar:

Cuadro 1. Fauna del Municipio

Mamiferos Aves Reptiles

Venado cola blanca Zopilotes Culebra arroyera
Viejo de monte, cabeza blanca Cenzontle Vibora de cascabel
Conejo Codorniz Corredora

Zorrillo de espalda blanca Paloma de alas blancas Vibora sorda
Armadillo Tecolote Bubo Culebra ratonera
Tejon Jilguero Lagartija llanera
Zorra gris Gavilan pollero

Tlacuache Gorrién
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Mapache Calandria

Coyote Huiles

Comadreja Chogones
Primaveras

Fuente: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2020.

La extensa zona boscosa, la intervencion de las autoridades y la nula amenaza sobre los
recursos naturales propician la conservacion de las especies silvestres.

5.2.4 Clima

De acuerdo al Prontuario Estadistico, los climas predominantes en el municipio son,
templado subhumedo con lluvias en verano, menos humedo (50.74%), semifrio subhimedo
con lluvias en verano (43.14%) y templado subhimedo con lluvias en verano, de humedad
media (6.12%). Lo cual propicia desde la produccion de hortalizas, citricos, aguacates y
duraznos, asi como la produccion de maices criollos. El rango de temperatura comprende
de 10 — 18 °C y el rango de precipitacion 900 — 1 500 mm.

5.2.5 Uso de suelo

En base a datos del Prontuario Estadistico, el territorio Municipal se considera los
siguientes usos: Agricultura (26.98%), zona urbana (1.23%) y Bosque (71.79%).

El 26.98 % de la superficie municipal se remite a la agricultura, principalmente de temporal
para la siembra de basicos y zona urbana o poblada comprende el 1.23% de la superficie
total, ademas del bosque que ocupa el 71.79%.

5.2.6 Suelos dominantes

De acuerdo al Prontuario Estadistico, dentro de los suelos predominantes se encuentran:
Luvisol (87.15%), Umbrisol (11.11%), Leptosol (1.51%) y Phaeozem (0.23%). Los

leptosoles (del griego leptos, delgado) se caracterizan por su escasa profundidad (menor a
25 cm).

5. 3 Dinamica Sociodemografica
5.3.1 Poblacién
De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015, la poblacién total del municipio es de 3587

habitantes de los cuales 1750 son hombres y 1837 son mujeres; distribuidos en sus
comunidades.
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Figura 3. Poblacion total

Poblacién Poblacion Poblacién
total Femenenina masculina

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

5.3.2 Estructura quinquenal y por sexo

En la siguiente gréafica se puede observar claramente que el afio 2010 la poblacion aumento
en comparacion con los otros afos.

Figura 4. Poblacion quinquenal

Ao Total Mujeres Hombres

Fuente: INEGI, varios afios.

5.3.3 Tasa de crecimiento

El crecimiento de poblacion en el afio 2010, fue de 3664 y en el 2015 la poblacion es de
3587 habitantes, por lo que la poblacion del municipio, disminuyo en un 2.10%.

5.3.4 Poblacion Indigena

De acuerdo a la encuesta intercensal 2015, se consideran indigenas 1287 personas y se
consideran en parte 120 personas y 183 no se consideran indigenas y 10 no se especifican.

Cuadro 2. Autoadscripcion Indigena

Grandes L Autoadscripcidn indigena
Municipio  grupos Poblacion
de edad total S_e S_e No_ se No sabe l\_lo_
€ eda considera  considera  considera especificado
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en parte
San 00-17
Sebastian afos
Rio Hondo 1374 1046 115 176 27 10
San 65 afnos
Sebastian y mas
Rio Hondo 253 241 5 7 0 0
Total 1627 1287 120 183 27 10

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

5.3.5 Densidad migratoria

De acuerdo a los datos estadisticos del INEGI, Encuesta Intercensal 2015, la poblacién de 5
y mas residente en el mismo municipio corresponde a 3163, los residentes en otro
municipio son solo 28 personas Yy residentes en otra entidad o pais 15 personas y no
especificado 37 personas, lo cual indica que en este municipio son pocos los habitantes que
emigran.

Cuadro 3. Densidad migratoria

Lugar de residencia en marzo de 2010

Municipio - -

de Sexo Poblacién de En la misma entidad En otra N
residencia 5 afios y mas Enel En otro No entidad o NO

actual Total mismo . o p especificado
municipio municipio especificado pais
S Total 3243 3191 3163 28 0 15 37
an
Sebastidn  yompres 1584 1561 1548 13 0 6 17
Rio Hondo
Mujeres 1659 1630 1615 15 0 9 20

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

5.3.6 Tamafio promedio de hogares
De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015, el nimero de viviendas particulares habitadas es

de 884, el promedio de ocupantes por vivienda a nivel municipio es de 4.3 y el promedio de
ocupantes por cuarto es de 1.5.
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VI. ESTRATEGIAS TRANSVERSALES
6.1 Igualdad de Género

La igualdad de género es un principio constitucional que estipula que los hombre y mujeres
son iguales ante la ley, lo que significa que todas las personas, sin distincion alguno
tenemos los mismos derechos y deberes frente al estado y la sociedad en conjunto.

En el Municipio de San Sebastian Rio Hondo, existe poca participacion de las mujeres en la
toma de decisiones y en los puestos publicos, ademas de la que la mayoria de ellas realizan
la mayor carga de trabajo, se dedican a los quehaceres de la casa, por lo que no acceden a
empleos retribuidos y a las fuentes de ingreso, muy pocas mujeres tienen la oportunidad de
terminar una carrera profesional.

En el Municipio se desconocen los temas de igualdad de género, de acuerdo a la encuesta
intercensal 2015, en base a indicadores que maneja INMUJERES, de la poblacion total son:
1837 mujeres y 1750 hombres.

En cuanto al indice de femineidad son de 105, nimero de mujeres por cada 100 hombres; el
promedio de hijos nacidos vivos es 2.4; el Porcentaje de mujeres de 12 a 19 afios con al
menos un hijo nacido vivo es de 6.1%.

En base a indicadores que maneja INMUJERES existe una gran brecha entre la igualdad de
género; la tasa de alfabetismo de la poblacién de 15 a 29 afios en mujeres es de 99.2 % y en
hombres es de 98.7%; el promedio de escolaridad en mujeres es de 6.1 y en hombres de
6.8; el rezago educativo en mujeres es de 62.9 %y en hombres de 57.1%.

La tasa de participacion econdmica en mujeres de 13.5% y en hombres es 76.5%; en cuanto
a tasa de jubilacion en mujeres es de 0.6% y en hombres de 1.1%; el porcentaje de hogares
con jefatura femenina el total es de 13.4%, de los cuales los hogares familiares son de 11.4
y los hogares no familiares es de 11.4%.

El porcentaje de la poblacion indigena en mujeres es de 8.6% y en hombres es de 11.8%,
que hablan alguna lengua indigena.

En base a indicadores de INMUJERES, En cuanto a la distribucién porcentual de regidores
en el 2011, no habia participacion de mujeres, en el trienio 2017-2019, se cuenta con la
participacion de 2 regidoras; comités de escuelas y centro de salud, en cuanto al desarrollo
relativo al género (IDG), en el 2010 es de 0.7176 y el lugar asignado al municipio con base
en el valor del IDG es de 1908.

El Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (PAIMEF).
Esta conformado de diversas acciones para prevenir y atender la violencia contra las
mujeres. A través del PAIMEF se otorgan subsidios para la realizacion de proyectos
tendientes a la institucionalizacion de la prevencion y la atencion de la violencia contra las
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mujeres, este programa es necesario implementarlo en el Municipio, para prevenir casos de
violencia, no se cuenta con datos estadisticos.

Para que todas las personas del municipio puedan asistir a la escuela, acceder a un trabajo, a
servicios de salud y seguridad social; competir por puestos o cargos de representacion
popular; gozar de libertades para elegir a su pareja, conformar una familia y participar en
los asuntos de nuestras comunidades se requiere implementar acciones para fortalecerlas.

6.1.1 Problematica

Existe una gran brecha en la igualdad de género en base a indicadores de INMUJERES
porque el promedio de escolaridad en mujeres es de 6.1 y en hombres de 6.8; el rezago
educativo en mujeres es de 62.9 % y en hombres de 57.1%.

La tasa de participacién econémica en mujeres de 13.5% y en hombres es 76.5%; en cuanto
a tasa de jubilacion en mujeres es de 0.6% y en hombres de 1.1%; el porcentaje de hogares
con jefatura femenina el total es de 13.4%.

En cuanto a la distribucion porcentual de regidores en el trienio 2020-2022, se cuenta con la
participacion de pocas mujeres, en cuanto al desarrollo relativo al género (IDG), en el 2010
esde 0.7176 y el lugar asignado al municipio con base en el valor del IDG es de 1908.

6.1.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion alineados a los ODS de
la agenda 2030.

Objetivos Vinculacion con las | Estrategias Vinculacién con las | Lineas de accion

ODS de la agenda metas de la agenda

2030 2030

Contribucioén | Contribucion Contribucién | Contribucién

Directa indirecta Directa indirecta
1. Reducir las | 5 4 1.1 Brindar atencion 51 45 111 Disminuir las
desigualdades 10 en el ambito social, 5.2 10.3 | disparidades de género en
de grupos politico y 55 la educacidn.
vulnerables econémico para 5.6 1.1.2 Promover la
para una alcanzar la igualdad 52 perspectiva de género en
mejor calidad sustantiva entre reglamentos municipales.
de vida. hombres y mujeres.

1.1.3 Impulsar la creacion
de la instancia municipal
para el desarrollo de las

mujeres.
1.1.4 Promover talleres
para abatir la

discriminacion 'y la
violencia  contra las
mujeres.
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1.1.5 Promover la
participacién econémica
de hombres y mujeres.

6.2 Asuntos Indigenas

El Municipio de San Sebastian Rio Hondo, de acuerdo al censo de poblacion y vivienda
2010, 659 personas son hablantes de lengua indigenas y de acuerdo a la encuesta
intercensal 2015, el porcentaje de la poblacion indigena en mujeres es de 8.6% y en
hombres es de 11.8%, que hablan alguna lengua indigena, el municipio, no es 100%
hablante de lengua indigena, mas sin embargo existen personas de la tercera edad quienes
hablan la lengua indigena.

Cuadro 4. Poblacion indigena

Nom_Loc NomTipo TipoLoc Pob_Indi

San  Sebastian Mpio. con poblacién

Rio Hondo indigena dispersa Loc. de interés 248
Mpio. con poblacién

Cieneguilla indigena dispersa Loc. de interés 249

San Felipe Mpio. con poblacién Loc. con menos de

Cieneguilla indigena dispersa 40% 72
Mpio. con poblacién

El Jefe indigena dispersa Loc. de 40% y més 51
Mpio. con poblacién Loc. con menos de

San Bernardo indigena dispersa 40% 54
Mpio. con poblacién Loc. con menos de

Tres Ocotes indigena dispersa 40% 48
Mpio. con poblacién Loc. con menos de

Las palmas indigena dispersa 40% 3

Ampliacién San Mpio. con poblacién Loc. con menos de

Sebastian indigena dispersa 40% 14
Mpio. con poblacién Loc. con menos de

Piedra Negra indigena dispersa 40% 39
Mpio. con poblacién Loc. con menos de

La Féabrica indigena dispersa 40% 11
Mpio. con poblacién Loc. con menos de

El Portillo indigena dispersa 40% 13

Fuente: Catalogo de localidades CDI 2014.

Las autoridades municipales estan interesadas en buscar fuentes de financiamiento para
poder incidir en el rescate de la cultura.

Prevalecen todavia los valores humanos en los habitantes dentro de los cuales podemos
mencionar: EIl respeto, la honestidad, responsabilidad, lealtad, laboriosidad, generosidad,
bondad, agradecimiento, estos valores humanos contribuyen a que el municipio sea unido,
teniendo mayores oportunidades para organizarse y realizar acciones que beneficien a la
sociedad.
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6.2.1 Cultura
6.2.1.1 Religion

De acuerdo al censo de poblacion y vivienda 2010. Las expresiones religiosas se registran
de la siguiente manera: 1865 personas son catolicas, que representa el 51% de la poblacion
total, personas que profesan religiones diferentes a la catdlica 1682 (46%), habitantes no
profesa ninguna religion 110 (3%) y con otras religiones diferentes a las anteriores 1 (0%).

Se destaca que la poblacion catolica es la que conserva las fiestas tradicionales del pueblo,
dentro de ellas las més importantes son fiesta de dia de muertos, navidad y fiesta patronal.

6.2.1.2 Gastronomia

Los productos gastronémicos mas elaborados y consumidos en la comunidad, son el caldo
de res, tamales y mole. Las bebidas las componen el tepache, mezcal, chocolate, café y tés
de frutas, no se dan a conocer en las ferias del municipio, por lo que se necesita fortalecer
acciones para su conocimiento.

6.2.1.3 Vestimenta

En cuanto a la vestimenta el Municipio se ha distinguido porque las personas que habitan
en la comunidad usan suéteres, bufandas, gorros, guantes, calcetines, chalecos, rebosos,
capas, gaban, falda y calentadores todos estos elaborados a base de lana, elaborados por
ellos mismos el cual destinan para su uso y parte para la venta. Cabe resaltar que son pocas
personas que realizan estas actividades, por lo que se requiere fomentar acciones para la
generacion de autoempleos en el municipio y seguir preservando la vestimenta.

6.2.1.4 Artesanias

Las mujeres del municipio se han distinguido por realizar artesanias de resina y lana, donde
sobresalen los animalitos (borregos, elefantes, venados, ardillas, guajolotes entre otros); asi
también elaboran flores como rosas, hongos; mufiecos y cojines. Todas estas manualidades
son para comercializar en las localidades de San José Pacifico, Miahuatlan de Porfirio Diaz
y Oaxaca. A nivel municipio son muy pocas familias que realizan manualidades, por lo que
se requiere implementar de acciones para aumentar un nimero considerable de familias
para auto emplearse.

6.2.1.5 Musica

En cuanto a bandas de musica en la cabecera municipal se cuenta con una banda, otra en la
localidad de Cieneguilla y una méas en San Felipe Cieneguilla, las cuales amenizan en
fiestas de quince afios, bodas, bautizos, primeras comuniones, en la fiesta patronal, para
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recibir autoridades distinguidas deleitando con chilenas, zapateados, rancheras y sones. Se
requiere de mas instrumentos musicales, ya que con los que se cuenta estan obsoletas y ha
ido aumentando el nimero de personas interesadas en la musica, ademas de que en la
cabecera municipal se busca implementar otra banda de viento.

6.2.1.6 Festividades

Las principales festividades de San Sebastian Rio Hondo, empieza en el mes de Enero,
algunas familias celebran el inicio de afio, realizan convivio en sus hogares.

Otra festividad de gran relevancia es la fiesta del santo patrén del pueblo la cual se
conmemora el dia 20 de Enero, iniciandose desde el dia 14 de Enero, donde se realiza un
convivio en casa del mayordomo con todos los habitantes, del 15 al 20 de Enero se realizan
eventos deportivos de basquetbol de mujeres y veteranos, asi como el atletismo esta
invitacion es través de una convocatoria hecha por la autoridad municipal donde acuden
jugadores locales y regionales, premiando a los 3 primeros lugares el dia 20 de Enero,
siendo de gran atraccion para los participantes. El dia 18 de enero se realiza la calenda
donde participan mujeres con sus canastas adornadas y los monos de calenda realizando un
recorrido por las principales calles para posteriormente llevar las canas a la iglesia y
finalmente se concentran en la cancha municipal.

El dia 19 y 20 de enero se realiza una misa de accion de gracias y en el dia los torneo
relampago de basquetbol y por las noches el baile popular para las personas que acudieron
a la fiesta del pueblo amenizado por un grupo musical de la Region.

La celebracion religiosa es en la semana santa donde los fieles religiosos conmemoran la
pasién de Cristo de cada afio, cada uno de acuerdo a las tradiciones que practica su religion.

Durante el 1y 2 de noviembre se celebra el dia de muertos y el dia de todos los santos, las
personas adornan sus hogares, la iglesia y las tumbas de sus seres queridos gque ya se
adelantaron como dice la gente de la misma comunidad.

La navidad con sus ya tradicionales posadas en que el anfitrion ofrece a los invitados

tamales, atole, café y pan segin sus condiciones economicas. Se requiere fortalecer
nuestras tradiciones y costumbres para realzar su valor social.

6.2.2 Problematica.

La cultura que es un componente fundamental que identifica a las comunidades, el cual, a
nivel municipal, se esta debilitando como es la lengua materna, la vestimenta, gastronomia,
las costumbres y tradiciones.
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6.2.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion alineados a los ODS de
la agenda 2030.

Objetivos Vinculacion con las Estrategias Vinculacion con las Lineas de accion

ODS de la agenda metas de la agenda

2030 2030

Contribucion Contribucion Contribucioén Contribucion

Directa indirecta Directa indirecta
Preservar la | 4 10 1. Rescatar la 4.7 10.2 1.1 Ensefianza de la
identidad lengua materna para su

lengua s
cultural del L conservacion.
e indigena, ;

municipio ; 1.2 Gestionar proyectos de
para musica, bandas de viento.
reconocimie vestimenta y 1.3 Promover laropay
ntoasu gastronomia. comida tipica del
valor social. municipio.

6.3 Derechos de niiias, nifios y adolescentes

Los derechos de las nifias, nifios y adolescentes son los siguientes: Derecho a la vida, a la
supervivencia y al desarrollo, Derecho a la identidad, Derecho a vivir en familia, Derecho a
no ser discriminado, Derecho a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo
integral, Derecho a una vida libre de violencia y a la integridad personal, Derecho a la
proteccion de la salud y a la seguridad, Derecho a la educacion, Derecho al descanso y al
esparcimiento, entre otras.

A nivel municipal los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, son temas que no se le ha
dado la mayor importancia, porque los recursos municipales se enfocan mas a
infraestructuras sociales, que a implementar las bases para que las nifias, nifios y
adolescentes tengan una vida plena, por lo que se requiere implementar talleres para la
prevencion de alcoholismo y drogadiccion, sobre salud sexual y reproductiva, capacitacion
a madres adolescentes porque a nivel municipio existen casos, crear espacios deportivos ya
gue con los que se cuenta no son suficientes para la recreacién de los jovenes, creacion de
la instancia de la juventud, y fomentar club de danza, sensibilizar a las nifias, nifios y
adolescentes a que terminen sus estudios, porque algunos no terminan sus educacién
bésica.

6.3.1 Problematica
A nivel municipal los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, son temas que no se le ha
dado la mayor importancia, porque los recursos municipales se enfocan méas a

infraestructuras, que a fortalecer las bases para que las nifias, nifios y adolescentes tengan
una vida plena.
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6.3.2 objetivos, estrategias y lineas de accion alineados a los ODS de

la agenda 2030.

Objetivos Vinculacion con las Estrategias Vinculacién con las Lineas de accion
ODS de la agenda metas de la agenda
2030 2030
Contribucion Contribucién Contribucion Contribucioén
Directa indirecta Directa indirecta
1. 3 4 11 3.5 4.1 1.1.1 Capacitacion para
Fortalecer 11 9 Capacitar y 3.7 4.2 madres adolescentes.
las  bases sensibilizar a 4.4 1.1.2 Implementar
para que las nifias, nifos talleres para la
nifias, nifios y prevencién de
y adolescentes alcoholismo y
adolescente para que drogadiccion.
s tengan un tengan una 1.1.3 Implementar
mejor nivel vida plena. talleres sobre salud
de vida. sexual y reproductiva.
1.1.4 Sensibilizar a
nifias, nifios y
adolescentes para que
terminen sus estudios.
1.2 11.7 9.1 1.2.1 Creacion de la
Desarrollar %9a instancia municipales de
espacios de la juventud.
recreacion. 1.2.2 Establecer espacios

deportivos.
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VII. EJES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CON ENFOQUE DE
LA AGENDA 2030
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7.1 EJE 1. SAN SEBASTIAN RIO HONDO INCLUYENTE CON
DESARROLLO SOCIAL (PERSONAS).
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7.1.1 Diagnostico especifico
7.1.1.1 Pobreza
En el Municipio de San Sebastidn Rio Hondo en el afio 2015, 3,687 individuos (89.3% del

total de la poblacién) se encontraban en pobreza, de los cuales 2284 (55.32%) presentaban
pobreza moderada y 1403 (33.97%) se encuentra en pobreza extrema.

7.1.1.2 Marginacion
Las localidades que presentan un grado de marginacion muy alto son: Pueblo Viejo, Rio

Molino y Rio San Jose, siendo estos de urgente atencion siguiendo los demés con un grado
de marginacién alto.

Cuadro 5. Grado de Marginacion

Nombre de la localidad Grado de marginacion Ambito

Pueblo Viejo Muy alto Rural
Rio Molino Muy alto Rural
Rio San José Muy alto Rural
San Sebastian Rio Hondo Alto Urbano
Cieneguilla Alto Rural
San Felipe Cieneguilla Alto Rural
El Jefe Alto Rural
San Bernardo Alto Rural
Tres Ocotes Alto Rural
Las Palmas Alto Rural
Ampliacion San Sebastian ~ Alto Rural
Piedra Negra Alto Rural
La Fébrica Alto Rural
El Portillo Alto Rural

Fuente: Catalogo de localidades 2013.

7.1.1.3 Desigualdad

Las mujeres llegan a formar parte de comités de las diferentes instituciones o programas
tales como: Comités de escuela, salud, BIENESTAR, son cargos menores, donde la
poblacién masculina no participa de manera constante, actualmente empiezan a formar
parte del cabildo Municipal, ocupando cargos de secretaria, regidoras y el DIF Municipal.

7.1.1.4 Salud

Los servicios que se prestan en esta Unidad Médica Rural que se ubica en la cabecera
municipal son bésicas, dentro de las cuales se encuentran: saneamiento basico familiar,
atencion prenatal, parto y puerperio, vigilancia de la nutricion y crecimiento del menor,
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inmunizaciones manejo efectivo en casos de diarrea, antiparasitarios a nivel familiar,
manejo y atencién a enfermedades respiratorias, prevencion y control de tuberculosis
pulmonar, hipertension arterial, cdlera, dengue, atencion de lesiones, asi como la
participacion en las campafias de salud.

Las enfermedades mas comunes son infecciones respiratorias, enfermedades
gastrointestinales, fiebre, diabetes, presion alta.

En las agencias existen casas de salud y atiende una auxiliar que da los primeros auxilios
basicos como atencion a fiebre, dolor estomacal, tos y gripe, en casos de gravidez se pasan
al centro de salud en San Sebastian Rio Hondo.

Cuadro 6. Personal médico y unidades médicas

Localidad Personal médico Unidades medicas
San Sebastian |1 doctora, 2 enfermeros, 1|1 centro de salud, 2 salas.
Rio Hondo odontdloga, 2 integrantes de comité
Cieneguilla Un doctor, una enfermera 1 centro de salud
San Felipe | Dos auxiliares Casa de salud con sala de
Cieneguilla espera
El Jefe 1 auxiliar Casa de salud de madera
Pueblo Viejo 1 auxiliar Casa de salud
Rio Molino 1 auxiliar Casa de salud
Rio San José No tiene Casa de salud de madera
San Bernardo 1 auxiliar Casa de salud
Tres Ocotes 1 auxiliar Casa de salud
Las Palmas No tiene personal No tiene casa de salud
Ampliacion San | 1 auxiliar Casa de salud de madera
Sebastian
Piedra Negra 1 auxiliar Casa de salud

1 auxiliar Casa de salud con sala de

espera, consultorio y 2

La Fabrica bafios
El Portillo No tiene casa de salud No tiene casa de salud

Fuente: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2020

Cuadro 7. Poblacién afiliada a los diferentes servicios de salud

Poblacion afiliada a servicios de salud 3224
Poblacion afiliada a servicios de salud IMSS 57
Poblacion afiliada a servicios de salud ISSSTE 12
Poblacion afiliada a servicios de salud PEMEX, DEFENSA 0 MARINA 5
Poblacion afiliada a servicios de salud Seguro Popular 3150
Otra institucién 1
Poblacion NO afiliada a servicios de salud 363
No especificado 9

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015
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En el cuadro anterior se expresa el niUmero de habitantes afiliados a servicios de salud, 3224
personas se atienden en los centros de salud mencionados y 363 personas no estan afiliados
a servicios de salud y 9 no estan especificados.

7.1.1.5 Seguridad social

Es una necesidad que se debe garantizar a toda aquella persona que se encuentra en
situacion de pobreza. Algunos programas sociales aterrizados en el municipio pensados
para cubrir esta carencia social son:

Programa Pension para Adultos Mayores de 65 afios que no cuentan con algin esquema de
pensién. Ellos reciben apoyos economicos cada dos meses, participan en jornadas
informativas sobre temas de salud. Se requiere ampliar el programa a nivel municipio ya
algunas personas no cuentan con este apoyo.

Seguro de Vida para Jefas de Familia. Tiene la finalidad de proteger el bienestar
socioeconémico de la poblacion en situacion de vulnerabilidad por carencia social o
pobreza. Esta dirigido a madres trabajadoras que encabezan su familia. Brinda a hijas e
hijos en estado de orfandad materna, de hasta 23 afios, apoyos econémicos que les permitan
seguir estudiando, este programa falta aterrizarlo en el municipio.

7.1.1.6 Educacién

En la actualidad el Municipio cuenta con 6 escuelas preescolares y dos comparten espacio
con la escuela Primaria que son las comunidades de Tres Ocotes y La fabrica, 13 primarias
y seis secundarias. Ademas, el municipio cuenta con dos bachilleratos (IEBO) y ninguna
escuela de formacion para el trabajo (superior).

El Municipio de San Sebastian Rio Hondo en la siguiente figura refleja el nivel y grado de
escolaridad a nivel Municipio, de acuerdo a los datos del INEGI 2015.

Cuadro 8. Nivel de escolaridad a nivel municipio

Poblacion de 6 a 14 afios 706
Poblacion de 6 a 14 afios con aptitud de leer y escribir 627
Poblacion de 6 a 14 afios no sabe leer y ni escribir 69
No especificado 10
Poblacion con 3 afios y mas 3396
Paoblacién con 3 afios y mas que asiste a la escuela 1140
Poblacion con 3 afios y méas que no asiste a la escuela 2250
No especificado 6
Poblacion de 15 afios y mas 2462
Paoblacién de 15 afios y mas sin escolaridad 275
Poblacion de 15 afios y méas con escolaridad con educacion 2184
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Paoblacién de 15 afios y mas con escolaridad con educacion
béasica preescolar

Poblacion de 15 afios y méas con escolaridad con educacion
béasica primaria

Poblacion de 15 afios y mas con educacion secundaria
incompleta

Paoblacién de 15 afios y mas con educacién secundaria completa
Paoblacién de 15 afios y mas con educacién basica media
superior

Poblacion de 15 afios y méas con escolaridad con educacion
basica media superior

No especificado

877

98
780

372

48

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

El analfabetismo prevalece en este Municipio, segin datos del INEGI, presenta que la
poblacion analfabeta de 15 afios y mas son 68 hombres y 203 mujeres, existe un mayor %
de analfabetas mujeres, por lo que se puede observar existe un rezago educativo.

Figura 5. Poblacion analfabeta

275
203

271
68 J

Poblacion Poblacion Poblacion Poblacion
de 15afios  masculina femenina  de 15 afios
y mas de 15 aflos de 15afios  y massin
analfabeta y mas y mas escolaridad
analfabeta analfabeta

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015
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Cuadro 9. Infraestructura educativa

Comunidad

Institucion

Personal
Educativo

Infraestructura

San Sebastian Rio

Jardin de nifios Gustavo
Adolfo Bécquer
“20DIN1211E”

5 profesores

Bodega, Tanque de
agua, Direccion, 3
aulas

Esc. Primaria José Maria

6 profesores, 1

6 aulas, 1 direccién

« ”» director, 1 1 plaza civica con
Hondo Morelos “20DPR1022C” o techado
Esc. Telesecundaria Clave: 2;;(;2{5?0{95’ 1 éac%l(r)icmonﬁ aulas, 4
“20DTV0632W ST
administrativo
1 director, 4 6 aulas,1 direccioén
Plantel IEBO profesores Plaza civica y techado,
2 bafios
Preescolar “Vicente 2 profesores, 1 3 aulas, 1 direccion
Guerrero” directora 2 bafios,1 plaza civica
20DJN1216Z
Esc. Primaria  “Benito 7 profesores, 1 6 aulas ,1 direccion ,1
Juarez” directos madulo de bafios
Cieneguilla 20DPRI707D
Esc. Telesecundaria 1 d|frector, 2
20DT08433Z Protesores
1 administrativo
IEBO 20EH0I70J 1 director, 4 aulas,1 dire~ccic’)n,1
profesores Cancha, 2 bafios
Jardin de Nifios 1 profesor 2 aulas, 2 cu?rtos de
“Ricardo Flores n}agstros, 1p gza
Magén” civica, 1 porFon 2
bafios, 1 cocina
comunitaria
San Felipe 3 aulas,1 direccion
Cieneguilla 1 cocina comunitaria,
Esc. Primaria “Emiliano 3 profesores 3 cuartos para
Zapata” 20DPR1706E maestros, 1
monumento de la
bandera
2 aulas,1 direccién,1
Esc. Telesecundaria bafio, 1 cisterna, 1
20DTV13980 2 Profesor cancha,3 cuartos para
docente
Esc. Primaria CONAFE 1 instructor 1 aula
“16 de septiembre” comunitario
CLAVE:20KPR0O068A
El Jefe Esc. Telesecundaria 1 instructor 1 aula
CONAFE “Valentin Gomez comunitario
Farias” 20KTV0207K
Esc. Primaria Cuauhtémoc 2 instructor 2 aulas
Rio Molino “20DPR2825Z comunitario
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1 instructor 1laula
Secundaria General Ignacio comunitario
Zaragoza “20KTV9654P”
Rio San José Esc. Primaria Constitucién 1 Profesor 2 aulas
“20DPR1480Z2”
Preescolar Estefania 1 profesor 2 aulas
Castafieda 20DJN2269L
San Esc. Primaria Profesor Rat/]l
Bernardo Martinez Alavés 3 profesores 4 aulas
20DRP2647M
Esc.Telesecundaria 2 profesores 3 aulas
20DTV1578Z
Preescolar “Benito Juarez 2 mstru_ctores 2 aulas
Comunitarios
Esc. Primaria CONAFE 2 instructores 2 aulas

Tres ocotes

Las Palmas

Comunitarios

1 instructor

No se cuenta con aulas

“Benito Juarez”
Clave:20KPR0737A
Secundaria

Preescolar Francisco
Marquez

Primaria Juan Escutia

1

Nos e cuenta con aulas

o Preescolar CONAFE 1 mstrqcto_r 1aula
Ampliacién san comunitario
Sebastian . N ) 1 instructor 1 aula
Primaria Nifios Héroes Comunitario
) o 1 instructor No se cuenta con aulas
Secundaria comunitaria
Esc. Primaria CONAFE 1 instructor 1 aula
Piedra Miguel Hidalgo Comunitario
Negra “20KPR1450E”
Secundaria Comunitaria 1 instructor Sin aulas
Pueblo vieio Primaria comunitaria 2 instructores 1 aula
) CONAFE Comunitarios
Preescolar CONAFE 1 mstru_ctor 1_au|a,'12 sillas,1
. Comunitario pizarron
La Fabrica 1 instructor 8 sillas ,1 pizarron
Primaria CONAFE L P
Comunitario

Fuente: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2020

Las localidades que carecen de aulas son: Rancheria la Fébrica, Prescolar CONAFE; Rancheria La
Ampliacion, Secundaria CONAFE; Rancheria Tres ocotes, Secundaria; Piedra Negra, Secundaria
Comunitaria.

Las localidades que tienen la necesidad de ampliar son: San Sebastian Rio Hondo, Aula de medios
en la escuela primaria “JOSE MARIA MORELOS”, aula de medios en la escuela telesecundaria
con clave: 20DTVO632W, Construccion de aula de medios en el jardin de niflos “GUSTAVO
ADOLFO BECQUER; Rio Molino, Construccion de aula; Agencia Cieneguilla, construccion de
aula para Prescolar y se requiere de equipos de computo en el IEBO, Agencia Cieneguilla.
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7.1.1.7 Deporte

El deporte de mas importancia en el Municipio es el basquetbol pues lo practica la ma

yoria de los nifios, jovenes y sobre todo los estudiantes de nivel medio superior, para la
practica de este deporte existe 1 cancha en la cabecera municipal, en las agencias y las
rancherias, no se cuenta con un espacio exclusivo para esta actividad, este deporte tiene
gran impacto en las festividades de la poblacion, porque se llevan a cabo torneos
relampagos donde se convoca a jugadores locales y regionales a participar, siendo de gran
atraccion para los participantes y teniendo una respuesta favorable a la convocatoria, otro
deporte que se practica es el futbol soccer y futbol rdpido en menor medida.

De manera general las areas deportivas son insuficientes, ya que no son para uso exclusivo
de actividades deportivas porque en muchas ocasiones son utilizadas como explanada para
eventos civicos y sociales, es importante mencionar que es complicado en algunas
localidades la construccion de una unidad deportiva por las condiciones topograficas de la
region.

7.1.1.8 Calidad, espacios y servicios bdsicos en las viviendas

7.1.1.8.1 viviendas calidad y espacios.

De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015, el nimero de viviendas habitadas ascendio a
844, los cuales se se componen de materiales de construccion precarios en pared y techo,
asi como de otras carencias que a continuacion se mencionan:

Figura 6. Carencias en las viviendas

M Viviendas que usan
combustible para cocinar Lefa
o Carbon

H Vivienda con techo de lamina
de carton

Vivienda con techo de lamina
metdlica, asbesto,
fibrocemento; palma o paja,

ader . .
lmwen(?as con piso de tierra

742

m Viviendas con hacinamiento

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015
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Figura 7. Resistencia de materiales en techo y piso

-

Vivienda con Viviendas con Viviendas con
techo de material de piso  material de piso
material de losa de cemento o de loceta u otro
de concreto o firme recubrimiento
viguetas con
bovedilla

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

Como se puede observar en la grafica anterior 95 viviendas tienen techo de material de losa
de concreto, 17 viviendas con material de piso de loceta y 711 viviendas con material de

piso de cemento o firme.

7.1.1.8.2 Resistencia de materiales en paredes

Figura 8. Resistencia de materiales en paredes

M viviendas habitadas

B Embarro o bajareque, lamina
de asbesto o metalica, carrizo,
bambu o palma

= Madera o adobe

M Tabique, ladrillo, block, piedra,
cantera, cemento o concreto

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015
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7.1.1.8.3 Servicios basicos en las viviendas
A nivel municipio con base a datos del INEGI 2015 las viviendas que no disponen de

drenaje son 822 del total, 32 viviendas que no disponen de agua entubada de la red publica
y 30 viviendas que no disponen de energia eléctrica.

Figura 9. Carencia de servicios en las viviendas

22

b R - S

Viviendas que Viviendas que Viviendas que
no disponen de no disponen de no disponen de
luz eléctrica agua entubada drenaje
en el ambito de
la vivienda

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

7.1.1.8.4 Disponibilidad de servicios en las viviendas

En cuanto al sistema de agua potable el 3.1% de las viviendas no dispone de este servicio,
distribuido en la cabecera municipal, en algunas rancherias del municipio y en otras este
servicio es nulo debido a las condiciones de accesibilidad para llegar a las casas, porque la
vertiente de los rios 0 yacimientos se encuentran en las partes bajas lo que ocasiona que las
personas tengan que ir a recolectar agua a esos lugares caminando y también costos para
ejecutar obras, es por eso que las autoridades se coordinaran con los agentes para cubrir
estas necesidades en las comunidades, La Ampliacion, Pueblo Viejo, Rio San José y en las
otras rancherias se ampliara la red de agua potable. En la cabecera municipal no esta al
100% cubierta la red de agua potable, por lo que se tiene que ampliar para poder cubrir de
este vital liquido a toda la poblacion.

En la cabecera municipal se establecio el sistema de la red de drenaje, pero no funciond
porque el disefio del proyecto no fue acorde a las condiciones orograficas y no tiene salida
de desague, es por ello que se canceld el uso del servicio. En la comunidad de San Jose
Cieneguilla se requiere ampliar este servicio, a nivel municipal solamente el 2.7 de las
viviendas cuenta con drenaje.

En Cuanto al servicio sanitario el 99.4% de las viviendas tiene acceso a esta y en algunas
rancherias, agencias se requiere la construccion de bafios ecologicos.
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Lo que respecta al servicio de energia eléctrica el 96.4% de las viviendas cuenta con este
servicio, debido a que 3 transformadores no tienen la suficiente capacidad para abastecer a
toda la poblacién y en otras el servicio es nulo, ya que el acceso a dichos lugares hacen
dificil la introduccion de energia eléctrica por lo que se requiere la construccién de
electrificacion no convencional con paneles solares, ampliacion de energia eléctrica en el
centro de la poblacion San Sebastian Rio Hondo, Rio San José, Rio molino y mejoramiento
de la red de energia eléctrica, San Felipe Cieneguilla.

Figura 10. Disponibilidad de servicios en las viviendas

3.1% @ Agua entubada
2.7%@ Drenaje
99.4%@ Servicio sanitario
96.4% @ Electricidad
¥ #

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015
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7.1.1.9 Seguridad alimentaria

La mayoria de las amas de casa tiene huertos pequefios de traspatio, donde se abastecen de
principales hortalizas como: cilantro, calabacitas, chayote, rabano, habas y algunas plantas
de olor yerbabuena, yerbasanta, orégano, tomillo.

A nivel municipal se cultiva maiz, frijol y calabaza Gnicamente para autoconsumo, también
se dedican a la siembra de arboles frutales como: durazno, manzana, chabacano, tejocote,
peras entre otras para coOnsumo y una minoria para venta.

Se crian aves de traspatio como: gallinas, guajolotes y algunos de corral ovino, caprino para
el sustento familiar. En las tiendas de abarrotes y principalmente la tienda DICONSA,
acuden para adquirir productos basicos, tales como maiz, arroz, sopa, aceite, azlcar, sal,
frijol, huevos entre otros, cabe mencionar que las tiendas DICONSA se encuentra una en la
cabecera municipal, en San Bernardo y San Felipe Cieneguilla.

También se cuenta con cocinas comunitarias en donde los apoyos son por parte del DIF, se
ubica una en la cabecera municipal, San Bernardo, El portillo, Piedra Negra, Rio Molino y
Tres Ocotes, por lo que habré que surtir estas cocinas con despensa.

Los ciudadanos acuden a la plaza del dia lunes en el Distrito de Miahuatlan, para surtirse de
productos que se demandan en la comunidad.

Como se puede observar la mayor parte de la poblacion se dedica a actividades agricolas a
pesar de estas ventajas que tiene el municipio, hay poblacién con carencia alimentaria
moderada siendo un total de 127 y poblacion con carencia alimentaria severa 46, por lo que
se puede observar existe el rezago en alimentacion.

41



Plan Municipal de Desarrollo, San Sebastian Rio Hondo, Miahuatlan, Oaxaca, 2020-2022

7.1.2.0 Grupos vulnerables

Grupos poblacionales de atencion especial Nifios, Jovenes, Adultos Mayores,
Discapacidad, Migrantes.

Los principales fendmenos que afectan el desarrollo pleno de los individuos tienen que ver
con los siguientes puntos: analfabetismo, violencia de género, desempleo 0 que tengan
alguna limitacion para realizar ciertas actividades, es por esta razén que se presentan los
siguientes datos estadisticos a nivel municipio.

Cuadro 10. Grupos vulnerables

Poblacion sin limitacion en la actividad 3491

Poblacion con limitacion mental 3

Poblacién con limitacion para poner atencién o aprender cosas sencillas 0

Poblacién con limitacion para vestirse, bafiarse o comer 2
Poblacién con imitacién para escuchar 21
Poblacién con limitacién para hablar, comunicarse o conversar 8
Poblacién con limitacién para ver, aun usando lentes 47
Poblacidn con limitacion para caminar 0 moverse, subir o bajar 78
Poblacién con limitacion en la actividad 147

Fuente: INEGI 2010.

7.1.2 Problematica

1. En cuanto a la educacion en el Municipio de San Sebastian rio Hondo, El analfabetismo
prevalece el INEGI 2015, presenta que la poblacion analfabeta de 15 afios y mas son 68
hombres y 203 mujeres, existe un mayor % de analfabetas mujeres, por lo que se puede
observar existe un rezago educativo. Existen localidades que no cuentan con aulas
educativas y en algunos otros se tiene la necesidad de ampliar, el IEBO de la Agencia de
Cieneguilla no cuenta con equipo de computo.

2. Los servicios de salud son deficientes se cuenta con poco equipo y materiales que son
necesarios para brindar una mejor atencion, poco personal para la atencién de este servicio,
asi mismo se carece de infraestructura en algunas localidades. Las areas deportivas no son
suficientes para la realizacion de actividades deportivas. A nivel municipio existen familias
que no han accedido a programas de seguridad social.

3. Deficiencia en la prestacion de los servicios publicos. Con base a datos del INEGI 2015,

Existen 30 viviendas que no disponen de energia eléctrica, 32 viviendas que no disponen de
agua entubada de la red publica, 822 viviendas no disponen de drenaje.
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4. Existen familias que viven en condiciones precarias porque las viviendas en las que
habitan no tienen piso, las paredes son de ldminas y los techos de lamina de carton y con

hacinamiento.

7.1.3 objetivos, estrategias y lineas de accion alineados a los ODS
de la agenda 2030.

Obijetivos

Vinculacién con las
ODS de la agenda

Estrategias

Vinculacién con las
metas de la agenda

Lineas de accion

2030 2030
Contribuciéon | Contribucién Contribucién Contribucién
Directa indirecta Directa indirecta
1. Garantizar 4 9 1.1. Mejorar la 4.1 9.1 1.1.1 Construir y
una educacion infraestructura 4.2 adecuar instalaciones
inclusiva, y equipo 4.4 escolares que respondan
equitativa y de educativo. 4.5 a las necesidades de los
calidad para 4a nifios y las personas
toda la con discapacidad.
poblacion.
2. Garantizar 3 9 2.1 Ampliar la 3.8 9.1 2.1.1Construccion de
una vida sana 1 10 infraestructura 9a una clinica regional y
y promover el de salud con casas de salud con los
bienestar de los estandares estandares de calidad.
todos los de calidad
habitantes para responder
nivel alas
municipal. demandas de
la poblacion.
2.2.  Ampliar 1.2 10.2 2.2.1 Fortalecer los
la seguridad 1.4 programas pension a
social a los la adultos mayores,
grupos  mas seguros de vida para
vulnerables a jefas de familia y
nivel Bienestar.
municipal.
2.3 Fomentar 3d 9.1 2.3.1 Fortalecer el
habitos de 9a equipamiento  de la
vida saludable infraestructura
a través del deportiva.
deporte a nivel
municipal.
3. Garantizar 7 9 3.1 Mejorar la 7.1 9a 3.1.1 Dotar de energia
el acceso a la 11 infraestructura 7b 11.1 eléctrica a la poblacion
energia . a través de la
eléctrica eléctrica  para construccion,
segura, el bienestar ampliacion y
sostenible y social. rehabilitacion.
moderna para
todos.
4. Garantizar 6 9,11 4.1 Dotar el 6.1 9.1 4.1.1 Construccion,
la servicio de 9a ampliacion y
disponibilidad agua potable a 111 rehabilitacion de la de
de agua las viviendas red de agua potable.
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potable para
un mejor nivel

gue carecen de
este servicio.

de vida de los

habitantes.

5. Garantizar 9,11 51 Adecuar 6.2 9.1 5.1.1 Construccion de
el acceso a sanitarios  en 9a sanitarios.

servicios de 111

saneamiento e base a las 11.6

higiene necesidades de

adecuados y la poblacion.

equitativos

para todos.

6. Garantizar | 11 6.1 Mejorar la 11.3 9.1 6.1.1 Construccion de
el acceso a calidad y 94 viviendas con la
una vivienda espacios en las 9a incorporacion de
digna fiable, viviendas de materiales de la region
sostenible, las familias a través de métodos de
resiliente y de vulnerables construccion

calidad, para para su econdmica, ecolégica y
el Dbienestar bienestar. de facil  ejecucion,
humano, adecuadas a las
haciendo condiciones del medio
especial ambiente local.

hincapié en los
grupos  mas
vulnerables.
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7.2 EJE I SAN SEBASTIAN RIO HONDO MODERNO Y TRANSPARENTE
(ALIANZAS).
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7.2.1 Diagnostico especifico.

7.2.1.1 Coordinacion y gestién municipal.

El municipio como primer nivel de Gobierno se coordina con el Gobierno Estatal y Federal,
para poder realizar diversas acciones de gestion e invertir en las necesidades bésicas y
prioritarias de sus habitantes: infraestructura social, agua potable, salud, educacion, energia
eléctrica, caminos, fomento productivo y para acciones de capacitacion en diferentes
aspectos principalmente cuestiones de género.

Razon por la cual el gobierno municipal se ve en la necesidad de realizar acciones de
gestion y buscar fuentes de financiamiento a través de mezclas de recursos y poder cubrir
las necesidades bésicas de la poblacion.

Son diversas las instituciones de gobierno presentes en el Estado, sin embargo, poco
impacto han tenido los programas que implementan en el municipio y sus comunidades, por
diversas cuestiones, la poca informacion que se tiene con respecto a cada programa y en
muchas ocasiones la poblacion no se involucra.

A continuacion, se presenta algunas de las instituciones que normalmente estan presentes
en el territorio municipal y que en mayor medida han contribuido con acciones de mejora
en el municipio.

Cuadro 11. Instituciones presentes en el municipio

SECRETARIA Becas Benito Juarez
DE Microrregiones

BIENESTAR  pension a adultos mayores
Centro Integrador de Desarrollo

SEDAPA'Y Programa de Oferta Agropecuaria (PROAGRO)

SADER . L
Programa de Apoyo a la Inversion en Equipamiento e
Infraestructura para produccién agricola y pecuaria
Capacitacién y asistencia técnica para actividades
agropecuarias

IMSS Salud

DIF

MUNicipaL  S3lud

SEP Educacion Preescolar, Primaria, Secundaria
IEEA

CFE Encargado del servicio de energia eléctrica

SCT Encargado de comunicaciones y transportes

INPI Institucion de Gobierno Federal encargado de apoyar

a las Comunidades indigenas en diferentes
necesidades (proyectos productivos, equidad y
género, cultura, turismo, cocinas comunitarias,
autoabasto)
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CONAGUA  Brinda servicio para los tramites necesarios para
regulacion en cuanto a los servicios de agua

SEMARNAT  Encargado de regular y vigilar que los recursos
naturales sean conservados

CONAFOR Encargado de realizar acciones de conservacion de la
biodiversidad
Fuente: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2020

7.2.1.1.1 Comités

El Municipio también se coordina con los diferentes comités para realizar gestiones, por
que presentan un sector de la poblacién en especifico para atender problemas en particular
gue a continuacion se mencionan:

Comité educativo: Se eligen cada afio conforme al calendario escolar, existe uno por cada
institucion educativa, su principal objetivo es velar por el bienestar de las escuelas,
subsanando problemaéticas y apoyando en las actividades escolares para la recaudacion de
fondos y estar al tanto del mantenimiento de escuelas, es por eso que se apoya con la
autoridad municipal para la gestion de recursos.

Comité de salud: Son nombrados cada tres y su objetivo principal es ocuparse del
mantenimiento y funcionamiento del centro de salud y la coordinacién con el médico y
autoridad municipal para la gestion de apoyos para el centro.

Centro de Desarrollo Integrador: Estd integrado por 4 becarias, quienes reciben
documentacién y se dan seguimiento a becas para discapacitados.

Comité del templo catdlico: Son nombrados cada tres afios y elegidos en asamblea cat6lica
y su funcién primordial es resguardar, darle mantenimiento y control de los recursos de esta
institucién y se coordina con la autoridad para cubrir necesidades de la misma.

Comité del templo evangélico: Son nombrados cada afio y elegidos en asamblea evangélica
y su funcién primordial es resguardar, darle mantenimiento y control de los recursos de esta
institucién y se coordina con la autoridad para cubrir necesidades de la misma.

7.2.1.2 Finanzas publicas municipales

El Ayuntamiento de San Sebastian Rio Hondo, administrara libremente su hacienda, la cual
se compone de sus bienes propios y de los rendimientos que produzca, asi como de las
participaciones y aportaciones federales cubiertas por la Federacion y los ingresos
derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo. Estos recursos son ejercidos de
forma directa por el ayuntamiento, siempre y cuando exista la aprobacion de las dos
terceras partes de sus integrantes.
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La inspeccion de la hacienda publica municipal, estd a cargo del presidente municipal,
sindico y regidor de hacienda.

Los miembros del ayuntamiento y el tesorero Municipal son los responsables
solidariamente del manejo de los fondos municipales, en consecuencia, estan obligados a
vigilar los actos relacionados con la administracion de dichos fondos.

Al inicio del afio de este gobierno se establecid el presupuesto de egresos en base a sus
ingresos disponibles y de esta manera poder lograr los objetivos estratégicos generales y

especificos establecidos en el Plan de Municipal de Desarrollo en el proceso de gestion de
los recursos publicos de que dispongan.

7.2.1.2.1 Participaciones y aportaciones federales e ingresos propios

Cuadro 12. Participaciones federales (Ramo 28).

Fondo municipal de participaciones 2,580,59000

Fondo de fomento municipal 790,890.00

Fondo de compensacion 254,575.00

Fondo municipal del impuesto a las 109,777.00
ventas finales de gasolina y diesel

Fuente: Cabildo Municipal 2020-2022

Recursos de los fondos de aportaciones para la infraestructura social municipal y
aportaciones para el fortalecimiento de municipios (Ramo 33).

Cuadro 13. Aportaciones federales

Cve Municipio FISM 2020 FORTAMUN 2020

20347 San Sebastidn Rio Hondo ~ 12,179,732.00  2,523,364.00

Fuente: Cabildo Municipal 2020-2022

7.2.1.2.2 Recaudacion de impuestos

Cabe mencionar que existe una fuente de ingresos propios constituida por el impuesto
predial, el alumbrado publico, agua potable, expedicién de certificados y constancias. Los
principales inconvenientes en este aspecto es la falta de interés de los contribuyentes
principalmente del impuesto predial, existen regazos de afios anteriores, los cuales
representa una cantidad significativa para el Municipio.

También se recaban ingresos derivados de los bienes tales como la maquina
retroexcavadora.
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7.2.1.2.3 Egresos

Los egresos que se efectian en el municipio giran en torno al presupuesto de egresos
autorizados por el ayuntamiento y turnado al congreso estatal. Los principales destinos del
gasto publico municipal son gastos de administracion tales como némina de sueldos y
salarios, mantenimiento del parque vehicular y la compra de insumos esto concierne al
ramo 28, son recursos que se ejercen libremente, mientras que las aportaciones federales
son recursos etiquetados o condicionados, porque la Federacion determina en qué se deben
gastar.

7.2.1.2.4 Patrimonio propio bienes muebles e inmuebles del Municipio

Cuadro 14. Infraestructura municipal

Infraestructura (Oficinas)

Oficina de la presidencia Municipal

Archivo Municipal

Oficina de la secretaria municipal

Oficina de la sindicatura Municipal

Oficina de la regiduria de obras

Oficina de la regidora de educacién

Oficina de la tesoreria

Centro comunitario de aprendizaje

Comisién de deportes

Oficina de Alcaldia

Fuente: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2020

Cuadro 15. Equipo municipal

Equipos Condiciones

Dos impresoras hp laser P112W En buen estado
Una impresora Samsung En buen estado
Una maguina de escribir Olimpia En buen estado
Una impresora Epson multifuncional L- En buen estado
210c11CC59201

Una copiadora multifuncional Canon En buen estado
D13204839B002AA

Proyector Hacer 205 (MR.JH911.00E)  En buen estado

Fuente: Cabildo Municipal 2020-2022

Cuadro 16. Transporte municipal

Transporte Condiciones

Camioneta Ford lobo blanca, con nimero En buenas condiciones
de serie 1IF7TRW12W98KC35168
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Camioneta tres toneladas color rojo ford 2001 En buen estado
con nimero de serie 3FDKF36273MB39291

Camioneta nimero serie IFPW14537KC17405 EN buenas condiciones

Maquina retroexcavadora con serie  En buenas condiciones
BCDC0305507

Un volteo municipal En buenas condiciones

Fuente: Cabildo Municipal 2020-2022

Cuadro 17. Infraestructura publica

Infraestructura Condiciones

Pantedn municipal En condiciones regulares
Iglesia En buenas condiciones
Red de agua potable En condiciones regulares
Alumbrado publico En buen estado

Fuente: Consejo de Desarrollo Social Municipal 2020

En las agencias y rancherias se cuenta con casas de representacion, donde los agentes y
representantes atienden a las personas los cuales cuentan con lo mas necesario algunas
mesas y sillas, maquina de escribir y papeleria. En el jefe y piedra negra no se cuenta con
casa de representacion por lo que es de suma importancia la construccion de estas oficinas.

En cuanto a los bienes propios del municipio se requiere de mantenimiento, conservacion y
construccién, asi como la dotacién de muebles y equipos para una mejor atencion a los
ciudadanos.

7.2.1.3 Estructura y delimitacion de funciones y responsabilidades

La eleccion de autoridades municipales se lleva a cabo por usos y costumbres, quienes
duran en el cargo con un periodo de 3 afios, la poblacion faculta a los suplentes para la
toma de decisiones en ausencia de los propietarios, para apoyar el desempefio de sus
funciones se nombra al Tesorero, al secretario municipal.

En las agencias, rancherias, y nucleo agrario, se nombran en asamblea a sus representantes
con una duracion de 3 afios, a continuacion, se presenta el organigrama del ayuntamiento:
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Figura 11. Organigrama del ayuntamiento

Presidente
Municipal
Regidor de
Hacienda
. Regidorade
| Regidor de Obras |————-| Salud

Regidora de Regidor de
Educacion I ecologia

Tesorero Secretaria
municipal _ municipal
[ | | I I

. Comision de o |
Regidor de | culturay Comisiénde Comandante de | Insta.n.cml
olicia calles y caminos ici o Contralores municipal
P deporte Y policia municipal de la mujer

Sindico
Municipal

Agentesy
representantes de
nicleosy rancherias

Fuente: Fuente: Cabildo Municipal 2020-2022

No se ha capacitado a los servidores publicos sobre sus derechos y obligaciones y no se
cuenta con reglamentos municipales.

7.2.1.4 Servicios que presta el Ayuntamiento a la Comunidad

Para la prestacion de los servicios publicos es necesario que el H. Ayuntamiento, cuente
con el equipo, personal e instalaciones suficientes para poder cubrir las demandas de la
poblacién, asi mismo debe de responder en tiempo y calidad de estos servicios que a
continuacion se mencionan.

7.2.1.4.1 Alumbrado publico

Respecto al alumbrado puablico se cuenta con 103 focos distribuidos en la cabecera
municipal y en la periferia. Las comunidades de San Felipe Cieneguilla y san José
Cieneguilla también cuentan con este servicio. En las agencias es nulo, se requiere el apoyo
de la autoridad y del CFE para establecer el alumbrado puablico.

7.2.1.4.2 Panteones

El Municipio de San Sebastian Rio Hondo cuenta con 4 espacios para estos fines en la
cabecera municipal (Rancheria: La Ampliacion, Rio Molino, Piedra Negra, Tres Ocotes,
Las Palmas, Pueblo Viejo, El Jefe, El Portillo); Cieneguilla (Rio San José); San Felipe
Cieneguilla (La Fabrica, El Jefe) y San Bernardo (Pueblo Viejo), en el caso de las agencias
su administracion esta a cargo de los representantes y en la cabera municipal por el Sindico
Municipal y su suplente. La distribucién de las tumbas se encuentra desordenada porque no
se cuenta con especificaciones técnicas adecuadas para establecerlas.
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7.2.1.4.3 Parques, jardines, dreas verdes y recreativas

El Municipio cuenta con un parque y pequefias areas verdes para el esparcimiento de los
habitantes, y en cuanto a areas recreativas para deportes de basquetbol y Futbol las
localidades de Tres Ocotes y El Portillo tienen espacios exclusivos para realizar estas
actividades, en otras localidades se utiliza las canchas de la escuelas, que esta destinado
para jovenes de esas instituciones y en cuanto a los veteranos se utilizan la cancha
municipal y cuando hay eventos no se practica esta actividad, por lo que se requiere
implementar un espacio exclusivo para la practica de este deporte.

7.2.1.5 Desarrollo institucional

Es necesario impulsar un Programa de Desarrollo Institucional, que mejore la capacidad
técnica y administrativa del Municipio. La Administracion Municipal podra disponer de
hasta un 2% de la asignacion del Fondo para la Infraestructura Social Municipal que les
corresponda, para la realizacion de un Programa de Desarrollo Institucional (asistencia
técnica, equipamiento, acondicionamiento de espacios fisicos, capacitacion, promocion y
difusion).

El Municipio de San Sebastian Rio Hondo se implementara la promociéon de la
participacion ciudadana, elaboracion del ordenamiento territorial, creacion del programa
municipal de proteccion civil, actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo, asi como
para la elaboracion de reglamentaciones municipales y cursos de capacitacion para las
regidurias, sindico, tesorero, comisariado de bienes comunales, alcaldes y para la
actualizacion de contribuyentes del catastro, cabe mencionar si no se llegara ocupar el
recurso de este rubro, para el fortalecimiento institucional se tomara del Ramo 28, ya que
las necesidades para obras sociales rebasan la capacidad financiera del Municipio.

7.2.1.6 Transparencia y rendicion de cuentas

Es el hecho de dar a conocer todos y cada uno de aquellos actos en que incurre el poder
publico a través de la informacion de sus normas, procedimientos y acciones, asi como una
rendicion de cuentas claras y oportunas; verificable, comprensible, actualizada y completa,
gue se difunda en los formatos mas adecuados y accesibles para todo el publico y
atendiendo en todo las condiciones sociales, econdmicas y culturales del Municipio.

En el Municipio de San Sebastian Rio Hondo se acostumbra que, al finalizar cada afio en el
mes de diciembre, las autoridades municipales son los responsables de rendir informe con
respecto a las actividades y acciones de gestion que han realizado, ademas de informar los
gastos y avances de las obras y proyectos ejecutados. Esta informacion se da mediante
asamblea general del pueblo, convocada por la autoridad municipal competente, donde
participan todos los ciudadanos mayores de 18 afios.
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El municipio también cuenta con su pagina de Facebook Gobierno Municipal San Sebastian
Rio Hondo, Miahuatlan Oaxaca 2017-2019, actualizar donde informa dia a dia a la
ciudadania de las actividades realizadas, y a través del Sistema de Informacion para la
Planeacion (SISPLADE) www.sisplade.oaxaca.gob.mx, Sistema Integral de Informacion de
los Programas Sociales (SIIPSO) para informar en la Matriz de inversion para el Desarrollo
Social (MIDS) www.sipso.sedesol.gob.mx y Sistema de Formato Unico (SFU)
www.sistemas.hacienda.gob.mx, asi como en los demas sistemas definidos para reportar la
aplicacion de los recursos federales, en donde reportara cada uno de los avances de
proyectos u obras ejecutados y encaminados, para el cumplimiento de los objetivos
planteados.

En el municipio de San Sebastian Rio Hondo existe la nula organizacion de la informacion
de forma clara y digerible para proporcionar informacion de trasparencia y rendicion de
cuentas porque no se cuenta con los formatos mas adecuados y accesibles para que el
publico en general pueda acceder.

7.2.1.7 Municipio digital

El ayuntamiento de San Sebastian Rio Hondo, cuenta con internet donde consulta
informacidn para gestion municipal, asi como para recibir y enviar correos a diferentes
instituciones de gobierno, ademas dispone de una pagina de Facebook (Gobierno
Municipal San Sebastian Rio Hondo Miahuatlan Oaxaca 2017-2019) donde se publica las
actividades realizadas y a realizar. No se cuenta con sistema de informacién en linea el
cual seria de suma importancia para poder atender las demandas de la poblacién de una
manera mas oportuna y rapida.

7.2.2 Problematica

1. El Municipio no ha cumplido con los lineamientos para la recaudacion de ingresos
propios, los principales inconvenientes en este aspecto es el desinterés de pago de los
contribuyentes principalmente del impuesto predial, los gastos del municipio se planean de
acuerdo a los ingresos de esta pero no son suficientes para cubrirlas las demandas es por
ello que se requiere de la participacion de los tres 6rdenes de gobierno.

2. Nula capacitacion de los servidores publicos, deficientes reglamentos municipales. El
municipio de San Sebastidn Rio Hondo existe la nula organizacion de la informacion de
forma clara y digerible para proporcionar informacion de trasparencia y rendicion de
cuentas. En cuanto a los bienes propios del municipio se requiere de mantenimiento,
conservacién y construccion, asi como la dotacién de muebles y equipos para una mejor
atencion a los ciudadanos.
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7.2.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion alineados a los ODS de
la agenda 2030.

Obijetivos

Vinculacion con las
ODS de la agenda

Estrategias

Vinculacién con las
metas de la agenda

Lineas de accion

2030 2030
Contribuciéon | Contribucién Contribucié Contribucién
Directa indirecta n Directa indirecta
1. Fortalecer las 17 16 11 17.1 16.6 1.1.1 Concientizar a la
finanzas Aumentar la 17.3 ciudadania sobre la
municipales recaudacion cultura tributaria para
para una mejor de ingresos el pago de sus
prestacion de municipales. obligaciones.
servicios
municipales.
2. Mejorar el 17 5 2.1 Impulsar 17.9 55 2.1.1 Capacitacion al
desempefio del programas Presidente Municipal,
personal de Tesorero; regidores
municipal para capacitacion para fortalecer sus
una mejor y funciones.
atencion reglamentos 2.1.2 Establecer
ciudadana. para los reglamentos
servidores y municipales.
servicios
publicos.
3. Fortalecer los 17 9 3.1 Reforzar 17.7 9.5 3.1.1 Promover que
canales de la 17.8 9c los sistemas y equipos
comunicacion plataforma 17.18 cumplan con
para que los tecnoldgica estandares
ciudadanos para el establecidos para un
conozcan el soporte de la mejor rendimiento.
actuar del operatividad 3.1.2 Mantener
gobierno del gobierno actualizado el portal
municipal. municipal. de internet del
gobierno municipal.
4. Mejorar la 9 11 4.1 9.1 11.3 4.1.1 Efectuar obras
infraestructura y Desarrollar 9.4 117 de construccién,
los bienes infraestructu 9 mantenimiento y
muebles ras fiables, conservacion de los
municipales sostenibles, bienes y servicios
para la resilientes y municipales.
prestacién de un de calidad.
mejor servicio.
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7.3 EJE I1I. SAN SEBASTIAN RIO HONDO SEGURO (PAZ)
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7.3.1 Diagnostico especifico
7.3.1.1 Procuraduria de justicia

En el municipio de San Sebastidn Rio Hondo las autoridades que pueden procurar justicia
son el sindico municipal, el comisariado, el alcalde, los agentes y el presidente municipal
en sus respectivas jurisdicciones, se hacen apoyar de las comisiones o policias que cumplen
varias funciones: entregar citatorios, ir por los comparecientes para imponer el orden entre
otras actividades.

En la comunidad cuando no se puede resolver un problema, se pasa el caso con el sindico,
quien tiene mayor autoridad para atenderlo y resolverlo; y si no se pasa con las instancias
correspondientes, es su obligacion avisar de los casos graves como el homicidio.

En las agencias y representaciones es primero con el agente o representante y si no se
resuelve el problema se pasa con el sindico municipal.

La autoridad agraria es el comisariado de bienes comunales el facultado para mediar en los
deslindes de terrenos, y si no se resuelve el problema se procede con el visitador agrario.

En cuanto a propiedades privadas en cuestiones de deslinde se procede con el alcalde
constitucional.

El sindico municipal, el alcalde, el comisariado de bienes comunales desconocen sus
funciones en la imparticion de justicia, en casos de conflictos agrarios por lo que es de
suma importancia implementar las capacitaciones a nivel municipio.

7.3.1.2 Tenencia de la tierra

La tenencia de la tierra en este municipio es basicamente de dos tipos, la primera consiste
en la propiedad privada y la segunda que es en mayor proporcion es de tipo ejidal; en lo que
se refiere al territorio ejidal, la mayor parte del territorio se encuentra dividido entre San
José Cieneguilla y San Felipe Cieneguilla, en la cual los ejidatarios les corresponde cierta
propiedad que lo acreditan con un certificado ejidal, que les es proporcionado por parte de
la Secretaria de la Reforma Agraria, en la cabecera municipal y a la Agencia de Policia San
Bernardo el tipo de tenencia en su mayor parte es de tipo pequefia propiedad, el cual lo
acreditan con una escritura hecha ante un notario pablico.

7.3.1.3 Conflictividad agraria
Actualmente el Municipio no tiene conflictos agrarios con sus pueblos vecinos, ni entre sus

comunidades, las autoridades agrarias forman parte importante porque son los mediadores
para mantener el orden y la paz social, sobre todo al cuidado y manejo de los bosques.
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7.3.1.4 Seguridad Publica Municipal

La autoridad municipal debe realizar acciones para garantizar la tranquilidad, paz y
proteccion de la integridad fisica y moral de la poblacién, mediante la vigilancia,
prevencion de actos delictuosos y orientacion ciudadana que proporciona la corporacion de
policia y los comités de proteccion civil al conjunto de la comunidad, asi como vigilar y
garantizar el cumplimiento de las leyes federales y estatales, y los reglamentos vigentes en
la materia dentro del municipio.

Los objetivos de la seguridad publica en los municipios se orientan a:

Garantizar el cumplimiento de los Bandos de policia y buen gobierno, Reglamentos
y disposiciones administrativas vigentes en la materia, dentro del territorio del
Municipio.

Guardar el orden publico dentro del territorio del municipio.

Sancionar a los individuos que contravengan las disposiciones administrativas
aplicables dentro del municipio.

Administrar los Centros de Detencién Municipales (Céarceles Municipales). La
funcion de la Policia.

Es mantener el orden y la paz publica, asi como el bienestar y tranquilidad de la
comunidad. Vigilancia, a fin de mantener estable el orden pablico.

Prevencion del delito.

Detencion de infractores y auxilio al Ministerio Publico en la persecucion de

presuntos delincuentes.

Proteccion de la ciudadania.

Proteccion de los bienes, recursos materiales y medio ambiente del Municipio.
Organizacién de la estadistica del indice delictivo en el Municipio.

Registro de "incidencias" y "novedades” relativas a las acciones de vigilancia y

prevencion ejecutadas por los elementos policiacos.

Custodia de los Centros de Detencion Municipales
Comunicaciéon y coordinacion con la policia estatal para la ejecucion de las

operaciones propias del servicio.

Entre las atribuciones que tiene encomendadas el Ayuntamiento estan las de:

Reglamentar todo lo relativo a la Seguridad Pablica Municipal en concordancia a la
Constitucion Federal y a las Leyes Federales y Estatales relativas.

Organizar a la policia municipal, designando las jefaturas y atribuciones
correspondientes de acuerdo con la legislacion y reglamentacion vigente.

Dotar a la policia y 6rganos auxiliares de los recursos materiales indispensables para
realizar las funciones de policia y apoyo a la administracion de justicia municipal.
Seleccionar y capacitar a los miembros que conforman la policia municipal.
Administrar y mantener en operacion los Centros de Detencion Municipales.
Organizar el juzgado calificador municipal, en coordinacion las autoridades
judiciales de la entidad.
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El Presidente Municipal, como ejecutor de las determinaciones del Ayuntamiento, es quien
se encarga de que los objetivos de la seguridad publica municipal y las atribuciones del
Ayuntamiento en dicha materia sean cumplidos. Es el Presidente Municipal quien nombra a
los titulares de los érganos encargados de la seguridad publica municipal y quien dispone
de éstos para asegurar el pleno disfrute de las garantias individuales, la conservacion del
orden y la tranquilidad publica.

El municipio de San Sebastidn Rio Hondo cuenta con 12 elementos de la policia municipal
los cuales cubren 2 turnos de 24 horas, con 6 elementos por turno, realizando un recorrido
por las marfianas, otro a mediodia y uno por las la tarde y en las noches se realizan tres
rondines, en el &rea municipal, sin contemplar emergencias, para realizar estas actividades
se cuenta con una patrulla municipal y tres motos patrullas.

El municipio también dispone de un centro de detencion (Carcel Municipal), el cual no
cuenta con bafio al interior, encontrandose en buenas condiciones,

» No se ha establecido un reglamento de la Seguridad Publica Municipal.

= La policia municipal no cuenta con los recursos materiales indispensables
(armamento, chalecos) para realizar sus funciones.

= No se han capacitado a los miembros que conforman la policia municipal, en sus
funciones, en el uso de armamento, por lo que es de suma importancia que se
implemente.

7.3.1.5 Proteccion civil

A nivel municipal no se cuenta con personal de Proteccién civil, por lo que el municipio
tiene considerado nombrar un comité para poder ofrecer prevencion, auxilio y recuperacion
ante los desastres a toda la poblacion a través de programas y acciones.

7.3.2 Problematica

La policia municipal no cuenta con los recursos y materiales indispensables (armamento,
chalecos) para realizar sus funciones.

No se han capacitado a los miembros que conforman la policia municipal, en sus funciones,
en el uso de armamento, por lo que es de suma importancia que se implemente.

El sindico municipal, el alcalde, el comisariado de bienes comunales desconocen sus
funciones en la imparticion de justicia, en casos de conflictos agrarios.

Deficientes reglamentos para mantener el orden y desconocimiento sobre seguridad y
prevencion de delitos.
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7.3.3 Objetivos, estrategias, lineas de accion alineados a los ODS de

la agenda 2030.
Objetivos Vinculacién con las Estrategias Vinculacién con las Lineas de accion
ODS de la agenda metas de la agenda
2030 2030
Contribucién Contribucion Contribucion Contribucioén
Directa indirecta Directa indirecta
1. Garantizar 16 4 1.1 Fortalecer 16.3 111 Establecer
la 5 la vigilancia, 16.5 10.5 programas de
tranquilidad, 10 prevencion de 16.10 capacitacion a policias
pazy actos municipales, sindico,
proteccion de delictuosos y alcalde y comisariado
la integridad orientacion de bienes comunales
fisica y moral ciudadana en imparticion de
de la - para mantfener justicia.
poblacion. la paz social.
1.1.2 Dotar de equipo
(armamento y chalecos
antibalas) a los
policias municipales.
1.2 Establecer 4.7 1.2.1 Crear
reglamentos 16a 5.2 reglamentos y
municipales disposiciones
para la administrativas para
seguridad mantener el orden.
social. 1.2.2 Orientar y
concientizar
a la poblacion en la
seguridad social.
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7.4 EJE IV SAN SEBASTIAN RIO HONDO PRODUCTIVO E INNOVADOR
(PROSPERIDAD)
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7.4.1 Diagnostico especifico

7.4.1.1 Poblacion Econémicamente Activa

La poblacidn activa se divide en dos grupos, los empleados y los desempleados. La fraccion
de poblacion activa que busca empleo, pero no es capaz de encontrarlo determina la tasa de
desempleo.

Para el municipio de San Sebastian Rio Hondo, la poblacion con 12 afios y mas es de 2703
personas, de los cuales 1088 son poblacion econdmicamente activa, de los cuales 1064
estan ocupados y 24 desocupados y 1605 son poblacion econdmicamente no activa y 10 no
especifica, como se puede observar la mayor parte de la poblacion es econdmicamente no
activa de los cuales 328 son estudiantes, 939 se dedican a los quehaceres del hogar, 3 son
pensionados, 94 tienen alguna limitacion fisica o mental que les impide trabajar y 242
personas en otras actividades no econémicas.

Figura 12. Poblacién econémicamente activa

10 M Poblacién con 12 afios y
mas

M Poblacién econdmicamente
activa

m Poblacién econdmicamente
activa ocupada

M Poblacién econdmicamente
activa desocupada

M Poblacién econdmicamente
no activa

 No especificado

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

7.4.1.2 Poblacién ocupada por sectores economicos

En el municipio de San Sebastian Rio Hondo, se concentrando el 62.68 % de su poblacion
en actividades del sector primario, dentro de las actividades sobresale la produccién de
maiz, frijol, chilacayota, el cual se realiza en los meses de lluvia (temporal) y a la siembra
de flores como alcatraz, margaritas, geranio y en menor medida también se dedican a la
produccién de papas, orégano, verduras habas, chicharo, amaranto.

El sistema de produccién es convencional. El cual consiste en la labranza con animal

(yunta) y la rosa y quema; los instrumentos de labranza que aln se usan son el arado, la coa
y pala para siembra.
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La semilla que se utiliza es de variedades criollas, los insumos son minimos dentro de ellos
se encuentran fertilizantes quimicos como el sulfato de amonio, herbicidas y algunos
empiezan a practicar y aplicar abonos organicos.

La cosecha es manual, y los residuos de cosecha son utilizados como alimento para el
ganado.

Otros productos agricolas de importancia son las frutas como el durazno, manzana,
aguacate, peras, chabacano y tejocotes, su produccion se restringe a zonas con condiciones
agroecoldgicas propicias donde los microclimas templado exentos de heladas lo permite. La
mayor parte de estos productos se destinan al consumo y una minoria para venta que es
ofrecido al mercado local y regional.

Presencia de algunas areas en las cuales es posible producir arboles y algunos otros
productos de importancia que mejoren la dieta de la poblacion como: chicharo, papa, habas,
chayotes, tomate entre otros, por lo que se requiere impulsar estos proyectos. Es importante
aprovechar la abundancia de agua y otras caracteristicas particulares de la region para el
desarrollo de cria y engorda de truchas.

Existencia de numerosas plantas alimenticias y medicinales, que se podrian desarrollar en
el futuro, principalmente como cultivos de subsistencia y proyectos para la generacion de
ingresos econdémicos.

En lo pecuario prospera la produccion de aves de traspatio como: gallinas 12-24 ave /up y
guajolotes 5-10 por up, como una actividad complementaria y de basto de carne y huevo. El
15% de la poblacion dispone de ovinos y caprinos, que van de 10 a 15 cabezas, que por
falta de espacio el hato se mantiene, la produccion se destina al autoconsumo, una minima
parte es para venta. Los bovinos se mantienen solo como animales de trabajo, para las
actividades de labranza para la produccion de maiz. La zona por su topografia compuesta
por sierras y pendientes pronunciadas no es apta para la ganaderia.

La inquietud de la Autoridad Municipal y de la poblacion en general es diversificar la
produccion agricola, implementado proyectos de impacto en el territorio como son:
invernaderos de flores, arboles frutales, granjas avicolas, ganado ovino, viveros forestales
con el objetivo de producir a mayor escala para poder exportar a otros municipios,
obteniendo mejores ingresos y eliminar acaparadores.

El sector secundario lo integra el 16.45 % de la poblacién, generando los mayores ingresos
econdmicos para las familias, sobresale la carpinteria, confeccion y venta de ropa a base de
lana y manta, actividades de herreria, mecanica y actividades para la construccion, es por
€s0 que se inyectara mayores inversiones a estas actividades para fortalecerlas.

El sector terciario incluye la participacion del 19.08% de la poblacion, dentro de las
principales actividades se encuentran el comercio y servicios como: Servicios de transporte
y carga, la venta de abarrotes y otros productos basicos para las familias, en cuanto a este
sector se buscaran fuentes de financiamiento para inyectar recursos en el sector servicios.
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Cuadro 18. Sectores econdmicos

Sector primario 62.68%
Sector secundario 16.45%
Sector terciario 19.08%
No especificado 1.69

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

7.4.1.3 Poblacidn ocupada por nivel de ingresos.

Las personas que son jornaleras se emplean dentro y fuera del territorio municipal; el
principal trabajo que realizan se centra en la actividad agricola y venta de productos
forestales en pequefias cantidades tales como: polines, duelas, vigas, tablones los cuales
generan ingresos razonables.

En la comunidad existen personas que se dedican a la carpinteria, tal es su importancia que
tan solo en la cabecera municipal hay més de 12 talleres de carpinteria familiar, en donde se
elaboran desde sillas, mesas, vitrinas roperos, camas, escritorios, hasta salas, comedores y
cocinas integrales, la venta es local y regional, principalmente en la ciudad de Miahuatlan,
los dias domingos y lunes, donde acuden compradores de los municipios que conforman la
region, para realizar sus compras.

Las mujeres que se emplean, aparte de realizar actividades agricolas trabajan en labores
domeésticas y encargadas de negocios.

Los habitantes que cuentan con conocimientos sobre algin oficio como: albafiles,
carpinteros, eléctricos, choferes, herreros realizan actividades dentro y fuera del municipio
los ingresos de estas personas van de 150.00 a 200.00 pesos por dia, otros son
profesionistas que se emplean en la misma localidad como profesores, licenciados,
Agrénomos y algunos mas en otras poblaciones es un grupo minoritario.

Cuadro 19. Nivel de ingresos

Hasta un salario minimo 30.92%
Mas de 1 a 2 salarios minimos 20.21%
Mas de 2 salarios minimos 9.77%

No especificado 39.10%

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

La capacidad del municipio para atraer inversiones y fortalecer las micro y pequefias
empresas estd limitado por qué no existe coordinacion con los productores, autoridad
municipal, dependencias estatales y federales, por lo que es de suma importancia que exista
coordinacion entre los tres drdenes de gobierno para poder gestionar recursos y aumentar
las inversiones a nivel municipal.
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7.4.1.4 Artesanias

Las mujeres del municipio han obtenido ingresos en la venta de artesanias de resina y lana,
como son los animalitos (borregos, elefantes, venados, ardillas, guajolotes entre otros); y
flores como rosas, hongos; mufiecos y cojines.

Asi también obtienen ingresos de la venta de vestimenta elaborado a base de lana como son
sueteres, bufandas, gorros, guantes, calcetines, chalecos, rebosos, capas, gabén, falda y
calentadores todos estos elaborados a base de lana, elaborados por ellos mismos el cual
destinan parte para la venta. Todas estas manualidades y vestimenta son para comercializar
a nivel municipio, asi como en las localidades de San José Pacifico, Miahuatlan de Porfirio
Diaz y Oaxaca, participando en expoferias.

7.4.1.5 Turismo

El Municipio cuenta con dos localidades donde se puede implementar esta actividad, como
es San Bernardo, que cuenta con 40 hectareas de bosque que se puede destinar como zona
de reserva, cuenta con nacimiento de agua, areas verdes donde se puede implementar
actividades de senderismo y paseo a caballo el cerro del gentil y cerro gavilan, asi como
espacios para la construccion de cabafas.

En la localidad de la Fabrica, hay una extensién de 20 hectareas de bosques que puede ser
destinado para implementar actividades de turismo, porque se cuenta con areas verdes y
veneros de agua en el llano el poleo.

La actividad forestal es una de las actividades con mayor potencial para el municipio, es
una zona con caracteristicas agroecoldgicas propicias para el desarrollo de arboles con
potencial econémico del género Pinus y Quercus, este Ultimo con potencial para la
produccion de lefia. La siembra de plantaciones de pino y explotacion forestal activa la
industria de muebles en la region, siendo por ello una actividad importante y con potencial
de desarrollo.

7.4.1.6 Abasto y comercializacién

Los habitantes del municipio, asi como las agencias y rancherias se abastecen de alimentos
de primera necesidad los lunes dias de plaza en la ciudad de Miahuatlan y lo demas lo
adquieren en la tienda comunitaria pertenecientes al sistema DICONSA-SECRETARIA DE
BIENESTAR vy las tiendas de abarrotes de la localidad que por lo regular se encuentran
abiertas todos los dias del afio, en algunas ocasiones vendedores foraneos se instalan con
puestos de frutas, verduras, utensilios de cocina y ropa lo cual facilita la adquisicion de
articulos necesarios.

Para la comercializacién de muebles es principalmente en la ciudad de Miahuatlan los dias
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domingos en la tarde y lunes todo el dia y algunos otros lo acomodan en las mueblerias de
esta ciudad, asi como en Ocotlan y Oaxaca. Para la venta de flores, frutas de la region los
dias de plaza en Miahuatldn y Pochutla, y algunos dias de la semana y para la venta de
artesanias, prendas de lana acuden a San José Pacifico por ser una zona turistica, asi como
en Miahuatlan y Oaxaca, sobre todo en las expoferias.

7.4.1.7 Caminos y carreteras

Existe un camino de 48 Km, que une a la comunidad con Miahuatlan de Porfirio Diaz; la
cabecera municipal, sus agencias y rancherias se comunican por una carretera pavimentada
de 15 kilémetros, que desvia de la carretera federal nimero 175, Oaxaca-Puerto Angel en la
comunidad de la venta, municipio de San Andrés Paxtlan, pasando primeramente por la
localidad la Concepcion perteneciente a San Andrés Paxtlan, luego a la rancheria La
Ampliacion , para posteriormente llegar a la cabecera municipal, después se encuentra la
rancheria Las Palmas, Tres Ocotes, La Fabrica, San Felipe Cieneguilla y Finalmente San
José Cieneguilla, estd a su vez se comunica con los Ozolotepec, contando con dos
desviaciones una para Santa Maria y San Marcial Ozolotepec y otra para Santo Domingo,
San Juan, San Francisco Ozolotepec. La mayoria de las localidades del Municipio se
encuentra sobre la carretera principal que comunica a los Ozolotepec.

Las vias de acceso de San Sebastidn Rio Hondo se encuentran pavimentado hasta la
Agencia Cieneguilla, sin embargo, el acceso a las comunidades de San Bernardo, Pueblo
Viejo, el Jefe, EI Molino, Rio San José, se ve limitativo principalmente en las épocas de
lluvia, por las condiciones del suelo existen derrumbes y deslaves.

En el tramo la Venta Paxtlan -Cabecera Municipal de San Sebastian Rio Hondo, se
encuentra en mal estado., existe un grave problema por la falla geoldgica.

7.4.1.8 Infraestructura de urbanizacion

La pavimentacion de calles es una de las acciones que se debe tomar al igual que la
incorporacion de los servicios publicos con el fin de elevar la calidad de vida y econémico,
ya que puede incrementar el valor de las viviendas.

Cuando se implementa un plan de pavimentacion de calles, se mejorar otros servicios como
redes de agua potable, drenaje y alcantarillado, lo que reduce los indices de contaminacion
y previene la proliferacion de ciertas epidemias asociadas con la falta de estos servicios.

Por otro lado, el asfalto de las calles, incide directamente en la seguridad publica, ya que
facilita el acceso a los cuerpos policiacos para hacer su trabajo de una manera mas
eficiente.

En el Municipio de San Sebastian Rio Hondo, existen calles pavimentadas: Independencia,
Avenida Ejido, Almada, 16 de Septiembre, Melchor Ocampo una parte y Nicolas Bravo
150 metros; sin embargo, aun quedan lugares donde no se ha logrado concretar esta accion.
Como: Barrio el portillo y varias calles que no tienen nombre. Por lo que se gestionaran
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recursos para poder concretar estas obras.

7.4.1.9 Comunicaciones y transportes.

Los medios de comunicacion son principalmente la radio, television, teléfono publico,
internet esta dos Ultimas se considera que el servicio no es satisfactorio, por las lineas en
mal estado y no son suficientes; ademas de que solo se encuentra en la cabecera municipal,
para una mejor compresion ver figura 13.

Figura 13. Disponibilidad de TIC

Intemet’é‘l 1.2%
Television de paga 3" - 12.8%
Pantalla plana [__| " 6.8%

Computadora gl 3.7%
Teléfono celular [___] 14.7%

Telsfono fio (B [ 6.8%

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015

Los medios de trasporte con los que cuenta la poblacion en la cabecera municipal son: 10
taxis y 4 camionetas de pasaje teniendo la ruta San Sebastidn Rio Hondo-Miahuatlan de
Porfirio Diaz y viceversa con un horario de 5:00 am A 7:00 pm, en casos de emergencia se
paga pasaje especial, los dias lunes que son dias de plaza en Miahuatlan, es cuando mas son
beneficiados las lineas de trasporte y existen 12 mototaxis los cuales circulan en el centro
de la poblacién y en las comunidades circunvecinos.

La comunidad de San Bernardo se cuenta con 4 taxis y 4 camionetas ruta San Bernardo-
Miahuatlan y viceversa, con un horario los dias lunes 2:00 am y de martes en adelante de
5:00 am a 6:0 pm.

Cieneguilla cuenta con cuenta con 10 camionetas de pasaje y carga, 10 taxis, teniendo una
ruta de Cieneguilla a Miahuatlan, con un horario de 5:00 am a 7:00 pm y cuenta con dos
mototaxis que circulan en el centro de la poblacion y localidades cercanas.

Son pocas las localidades que tienen medio de transporte, la mayoria camina para llegar a la
cabecera municipal.

7.4.2 Problematica

1. En el municipio de San Sebastian Rio Hondo, la mayor parte de la poblacion no tiene un
empleo remunerado porque se autoemplean en actividades agropecuarias por lo que existe
un bajo nivel de competitividad en términos de ingresos, el 30.92% de la poblacion tienen
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un salario minimo. La mayor problematica en la actividad agricola es que la produccion es
minima porque se carece de equipo, infraestructura, capacitacion y asesoria técnica que
permita la rentabilidad del cultivo. La diversificacion de cultivos y agricultura protegida es
nula. La capacidad del municipio para atraer inversiones y fortalecer las micro y pequefias
empresas estd limitado por qué no existe coordinacion con los productores, autoridad
municipal y las dependencias.

El municipio carece de espacios especificos que promuevan la cultura y los productos de la
region.

2. Las vias de acceso a las comunidades de San Beardo, Pueblo Viejo, El jefe, EI Molino,
Rio San José, se ve limitativo principalmente en las épocas de lluvia, por las condiciones
del suelo existen derrumbes y deslaves. En el tramo la Venta Paxtlan- San Sebastian Rio
Hondo, se encuentra en mal estado por la falla geoldgica. Son pocas las localidades que
tienen medio de transporte, la mayor parte de la poblacion camina para llegar a la cabecera
municipal y tomar transporte, sobre todo los estudiantes.

3. Deficiencia en las vias de transito peatonal y vehicular.

7.4.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion alineados a los ODS de

la agenda 2030.
Objetivos Vinculacién con las Estrategias Vinculacién con las | Lineas de accion
ODS de la agenda metas de la agenda
2030 2030
Contribucién Contribucién Contribuci Contribucién
Directa indirecta 6n Directa indirecta
1. Promover 8 2 1.1Fortalecer 8.2 24 111 Promover el
el 4 las vocaciones 25 desarrollo de proyectos
crecimiento 5 productivas 2a productivos y la
econémico 9 para lograr la 5.4 comercializacion de los
sostenible, 10 seguridad 10.2 productos obtenidos.
asegurando 11 alimentaria. 1.1.2 Implementar
el empleo 2 capacitacién y asistencia
plenoy técnica sobre buenas
productivo préacticas agricolas y
para lograr pecuarias para mejorar la
la seguridad produccidn agropecuaria.
alimentaria 1.1.3 Diversificar la
de toda la agricultura protegida.
poblacion. 1.2 Acelerarla| 8.3 2.3 1.2.1Promover la
creacion  de 8.5 4.4 creacion, desarrollo 'y
empleos para 55 consolidacion  de las
mejorar  los 9.3 micros y  pequefias
ingresos. empresas.
1.2.2Fortalecer la
capacitacion técnica
especializada.
1.3 Promover 8.9 12.b 1.3.1 Implementar
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un turismo
sostenible que
cree puestos
de trabajo y
promueva la
culturay los
productos
locales.

actividades turisticas.

1.3.2 Contar con un
espacio para la
comercializacion de
productos de la region.

1.3.3 Realizar expoferias
para la demostracion de
artesanias, ropa tipica 'y
frutas de la regién.

2. Fortalecer 9 11 2.1. Construir 9.1 11.3 2.1.1 Construccion,
las vias de infraestructura %9a pavimentacion
comunicacio s fiables, 11.3 rehabilitacién y
n para el sostenibles y mantenimiento de
desarrollo resilientes de carreteras y caminos.
econémico. carreteras y

caminos.
3. Mejorar 11 9 31 11.3 9a 3.1. Pavimentacion de
las vias_ de - Pavimentar las calles a nivel municipio.
comunicacio i
n para un vias de
mejor transito
servicio al peatonal y
transito vehicular.
peatonal y
vehicular.
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7.5 EJE V. SAN SEBASTIAN RIO HONDO SUSTENTABLE (PLANETA)
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7.5.1 Diagnostico especifico
7.5.1.1 Medio ambiente y biodiversidad

7.5.1.1.1 El agua

El afluente natural del municipio es el Rio Hondo, el cual se abastece durante las
prolongadas lluvias del verano que por lo regular oscilan durante los meses de Mayo a
Octubre.

Las agencias y rancherias se abastecen de los nacimientos de agua que hay en los margenes
del rio y de las montafas.

El agua es utilizada principalmente para consumo humano, los habitantes algunos tienen el
habito de no desperdiciar mucha agua, debido a que el agua que se utiliza en el hogar, se
destina para el riego de las plantas o arboles frutales, y también porque la mayoria de los
hogares no utilizan agua para el desague de los bafios, disponen de letrinas.

7.5.1.1.2 Suelo

Los suelos del territorio municipal son ricos en materia organica, es utilizado para las
practicas agricolas y siembra de arboles frutales, aunque en muchas partes se pueden
encontrar lugares erosionados y predios abandonados, por lo que se tiene que hacer
conciencia de dar un buen uso a los suelos, estableciendo controles sobre uso habitacional,
agricola, forestal y ganadero. La ganaderia tiene un impacto menor dentro del municipio,
porque los animales son de traspatio y el ganado ovino es el que se saca a pastorear.

La degradacion en terrenos agricolas es grave, ya que son suelos someros y ubicados en
pendientes pronunciadas, ademas de que se implementa la agricultura convencional con
rosa-quema y remocién del suelo para siembra.

7.5.1.1.3 Vegetacion

La vegetacion es variada por las condiciones agroecoldgicas y climatoldgicas del territorio,
se encuentra una gran diversidad de plantas, bosque de pino- encino: ocote, ayacahuite
(gretado) pino original de navidad, oyamel (pinavete), encino, palo de aguila, madrofio,
yegareche, huatle, arbol de yacal, higo, sabino, copal, mezquite, guajal, aguacatillo,
huichache, sauz y carrizo, flores, plantas comestibles, medicinales y arboles frutales.

En cuanto al aprovechamiento de los recursos forestales por su importancia econémica y
por su uso en el hogar, la madera se utiliza para elaboracion de muebles, lefia para
autoconsumo y la comercializacién, por lo que se pueden observar zonas desérticas y
erosionadas por estas actividades y por las plagas que atacan a los pinos, estan acabando
con los recursos maderables.
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Actualmente los propietarios se han preocupado en participar de forma individual
(ejidatario) y grupal (comuneros) en la reforestacion de zonas dafiadas por lo que se han
reforestado unas 100 hectareas de unos 15 afios a la fecha. Es importante mencionar que
actualmente en cuanto a los recursos maderables solo existe el comisariado quien otorga el
permiso correspondiente para realizar el corte de madera, donde los ejidatarios y
propietarios muestran estudios otorgados por técnicos forestales, mas no permisos por lo
que se debe considerar mas control en este aspecto, para el buen uso de los recursos
forestales.

7.5.1.2 Gestion de residuos sélidos y energias alternativas

El municipio de San Sebastian Rio Hondo, presenta en minoria la contaminacion del aire,
porque en la cabecera municipal, asi como las agencias y rancherias, el manejo de desechos
domésticos, se realiza quemando todos los desperdicios flamables como: carton, bolsas de
plastico, botellas de plastico, papel sanitario, pafiales desechables y los residuos domésticos
de comida, cascara de frutas, hojas, entre otros se depositan en las plantas o en el terreno de
siembra. EI Municipio no cuenta con trasporte recolector de basura, aunque si se cuenta con
un espacio para el depdsito de la basura, por lo que la autoridad invertira en la compra de
un vehiculo, el 89.5% de la poblacion hacen la separaciéon de la basura y el plastico lo
queman.

El manejo de los residuos sélidos presenta un problema ecoldgico, por lo que es necesario
el tratamiento de estos desechos, debido al crecimiento de la poblacion, en la actualidad los
ciudadanos no tienen el conocimiento de como tratar la basura inorganica como el vidrio,
plastico y metal.

En Cuanto al drenaje la mayoria de las familias cuentan con letrinas en donde queda al
descubierto las heces, convirtiéndose en un medio de contaminacion, tanto para el aire
como para los mantos acuiferos.

Con relacion a energias alternativas el 5.1% de la poblacion cuenta con panel solar, el 0.4%
con calentador solar y el 12.8% dispone de focos ahorradores por lo que es necesario
concientizar a la poblacidn en el uso eficiente de la energia eléctrica.

Figura 14. Ahorro de energia y separacion de residuos

89.5%

51% 04% 12.8%

Panel solar  Calentador Focos Separacidn
solar ahorradores  de residuos

Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015
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7.5.1.3 Desarrollo y ordenamiento territorial

En el territorio municipal hasta el momento no cuenta con ordenamiento territorial, aunque
las autoridades agrarias tienen identificadas donde se encuentran la parte de bosques,
reserva, asi como la parte donde se encuentran los asentamientos humanos.

Mantienen el orden aplicando reglamentos, que acuerdan en asamblea comunitaria, con la
finalidad de hacer cumplir y aplicar sanciones quienes no cumplan.

Cabe mencionar que cada comunidad mediante asamblea comunitaria, dan a conocer la
forma de trabajo, cuidado y manejo de sus recursos naturales.

7.5.2 Problematica

1. La degradacion en terrenos agricolas es grave porque son suelos someros y ubicados en
pendientes pronunciadas, ademas de que se implementa la agricultura convencional con
rosa-quema y con remocién del suelo para siembra, por lo que existen lugares erosionados
y predios abandonados. En cuanto al aprovechamiento de los recursos forestales por su
importancia econémica y por su uso en el hogar, se observan zonas desérticas por falta de
inspeccion y vigilancia para localizar zonas de dafio y deterioro ambiental.

2. A nivel municipal el servicio de recoleccion de basura es nulo lo que trae por
consiguiente un mal manejo de los desechos domésticos la mayoria de la poblacién quema
los desperdicios flamables como: cartdn, bolsas y botellas de plastico, papel sanitario y
pafiales lo que hace que se contamine el aire, las familias cuentan con letrinas en donde las
heces quedan al descubierto siendo un medio de contaminacion para el aire y los mantos
acuiferos.

3. No existe una vision de sustentabilidad ambiental en el municipio ante los riesgos y
afectaciones que en materia de medio ambiente se presentan, se carece de programas de
ordenamiento e impacto ambiental, por lo que no se tiene control sobre las obras o
actividades que causas desequilibrios ecoldgicos debido al crecimiento poblacional, de
vehiculos y actividades productivas.

7.5.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion alineados a los ODS de
la agenda 2030.

Obijetivos Vinculacién con las Estrategias Vinculacién con las Lineas de accién
ODS de la agenda metas de la agenda
2030 2030
Contribucion Contribucion Contribuci Contribucion
Directa indirecta 6n Directa indirecta
1. Proteger, 15 4 1.1 Velar por 15.1 4.7 1.1.1 Implementar
restablecer y 6 la 6.6 talleres de
promover el 11 conservacion, 114 concientizacion en el
uso 12 el 11b uso racional y
sostenible de restablecimien 12.2 reutilizacion del
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los toy el uso 12.8 agua.
ecosistemas sostenible de -
terrestres y los 112 Realizar
los bosques ecosistemas acciones de limpieza
para su terrestres. de arroyos, rios y
conservacion manantiales.
2.Controlar 15 4 2.1 Rehabilitar 15.2 4.7 2.1.1 Reforestar las
la 12 las tierras y 15.3 15.2 areas degradadas a
desertificacio los suelos 15.b 15.3 nivel municipio.
nyla degradados 15.b Cultivar los terrenos
degradacion para aumentar abandonados.
de las tierras la flora de la
para su region.
conservacién
Aumentar la | 15 4 2.2 Proteger 154 12.2 2.1.2 Establecer
diversidad 12 las especies 155 12.8 programas de
bioldgica. amenazadas y 15.7 regulacion de fauna
evitar su silvestre.
extincion.
3. Disminuir 12 11 3.1 Generar 124 11.6 3.1.1 Concientizar y
de manera politicas de 12.5 capacitar a la
sustancial la reduccion, 12.8 poblacidn sobre la
generacion reciclaje y separacion de la
de desechos. reutilizacion. basura.
3.1.2 Establecer el
servicio de
recoleccion de
basura.
4. Lograr que 11 9 4.1 Controlar 11.3 9.1 4.1.1 Establecer
los y restringir los 11b 9 programas de
asentamiento nuevos 11c ordenamiento e

s humanos
sean
inclusivos,
seguros,
resilientes y
sostenibles.

asentamientos
humanos.

impacto ambiental.
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VIII. PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION

La programacion municipal es la presentacién detallada de las acciones del gobierno
municipal, a traves de sus unidades administrativas, que pretende llevar a cabo durante un
tiempo determinado, de esta actividad resultan los programas que incluyen los calendarios
de ejecucidn de trabajos, la identificacion de fuentes de financiamiento y de aplicacion de
recursos, estableciendo un orden para su atencion.

La programacion ayuda a obtener mejores resultados en la seleccién y cumplimiento de los
objetivos planteados en cada uno de los Ejes del Plan.

La presupuestacion se refiere a la vinculacion de los programas con la asignacion de los
recursos necesarios para su ejecucion. Es una herramienta muy importante para aprovechar
al méaximo el dinero, materiales, equipo y recursos humanos.

Eje I. San Sebastian Rio Hondo incluyente con desarrollo social
(Personas).

Nombre de proyecto Afi Area responsable de Recursos que Fuentes de
0(s) del . A . . L
gobierno en que coordinar el proyecto seran am_gnad_qs flnanua_mlento
sera ejecutado para su ejecucion prevista
y seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (aproximado)
Construccion de aula de medios en la escuela X Presidente Municipal 700,000.00 FAISM
primaria “JOSE MARIA MORELOS” con Regidor de Obras SHCP
clave: 20DPR1022C, San Sebastian Rio
Hondo
Construccién de aula de medios en la escuela X Presidente Municipal 700,000.00 FAISM
telesecundaria con clave: 20DTVO632W, Regidor de Obras SHCP
San Sebastian Rio Hondo
Construccion de aula de medios en el jardin X Presidente Municipal 700,000.00 FAISM
de nifios “GUSTAVO ADOLFO Regidor de Obras SHCP
BECQUER?” con clave: 20DJN1211E, San
Sebastian Rio Hondo
Construccion de aulas Rio Molino X | Presidente Municipal, 600,000.00 FAISM
Representante SINFRA
Municipal
X | Presidente Municipal, 200,000.00 FAISM
Aula de Prescolar CONAFE Rancheria la Representante SINFRA
Fabrica Municipal
X | Presidente Municipal, 200,000.00 FAISM
Aula de Secundaria CONAFE Rancheria La Representante SINFRA
Ampliacién Municipal
X | Presidente Municipal, 350,000.00 FAISM
Techado de la cancha Rancheria La Representante SINFRA
Ampliacién Municipal
Techado de la plaza civica Piedra Negra X Presidente Municipal, 350,000.00 FAISM
Representante SINFRA
Municipal
Barfios para le Escuela Primaria Rio San José X Presidente Municipal, 50,000.00 FAISM
Representante SINFRA
Municipal
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Nombre de proyecto 5 Area responsable de Recursos que Fuentes de
Afio(s) del coordinar el proyecto seran asignados financiamiento
gobierno en que para su ejecucion prevista
sera ejecutado y seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (aproximaco)
Construccion de techado en el preescolar X Agente Municipal 350,000.00 FAISM
Agencia Cieneguilla Presidente Municipal SINFRA
Construccion de aula para Prescolar X Agente Municipal 300,000.00 FAISM
Agencia Cieneguilla Presidente Municipal SINFRA
Construccion de techado en la Primaria X | Agente Municipal 300,000.00 FAISM
Agencia Cieneguilla Presidente Municipal SINFRA
Construccion de la sala de reunion en la X Agente Municipal 300,000.00 FAISM
Primaria Agencia Cieneguilla Presidente Municipal SINFRA
Construccion de techado en la Secundaria X | Agente Municipal 300,000.00 FAISM
Agencia Cieneguilla Presidente Municipal SINFRA
Centro de cOomputo IEBO Agencia X Agente Municipal 100,000.00 Municipio
Cieneguilla Presidente Municipal
Construccion de una bodega Escuela X Representante Municipal | 200,000.00 FAISM
primaria CONAFE Nucleo Rural el Jefe Presidente Municipal SINFRA
Construccion de Plaza Civica de Escuela X | Representante Municipal | 350,000.00 FAISM
Primaria, San Bernardo. Presidente Municipal SINFRA
Construccion de Plaza Civica de Escuela X Presidente Municipal 350,000.00 FAISM
Secundaria, San Bernardo residente Viunicipal, SINFRA
Representante Municipal
Techado de Plaza Civica del Jardin de X ) B 350,000.00 FAISM
Nifios San Felipe Cieneguilla Presidente Municipal, SINFRA
Representante Municipal
Construccion de un aula para Secundaria, X ) » 250,000.00 FAISM
Rancheria Tres ocotes Presidente Municipal, SINFRA
Representante Municipal
Construccion de  clinica  regional X | Presidente Municipal, 12,000,000.00 FAIMS
Cieneguilla Representante Municipal IMSS
Reubicacion de la casa de salud Cieneguilla X | Presidente Municipal, 200,000.00 FAISM
Agente Municipal SSA
Reparacion de la casa de salud La Fabrica X . . 100,000.00 FAISM
Presidente Municipal, SSA
Representante Municipal
Casa de salud Rancheria Piedra Negra X . - 200,000.00 FAISM
Presidente Municipal,
> SSA
Representante Municipal
Aumentar el nimero de beneficiarios X Presidente Municipal, 100,000.00
pensién para adultos mayores Representantes SECRE;-ARIA DE
Municipales BIENESTAR
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Nombre de proyecto Afio(s) del Area responsable de Recursos que Fuentes de
gobierno en que coordinar el proyecto serén asi_gnad_qs financia_miento
serd ejecutado para su ejecucion prevista
y seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (ELIRERT)
Gestionar seguros de vida para jefas de X Presidente Municipal,
familia Representantes 180,000.00 gllzé:,\ITEE;rAAR;A DE
Municipales
Aumentar el nimero de beneficiarios al X Presidente Municipal
- ' SECRETARIA DE
programa Bienestar Representantes 960,000.00
Municipales BIENESTAR
Construccion de la cancha deportiva, X Presidente Municipal, 360,000.00 Municipio
Rancheria La Fabrica Representante Municipal SEDATU
CONADE
Construccion de la cancha deportiva, X Presidente Municipal, 360,000.00 Municipio
Rancheria Pueblo Viejo Representante Municipal SEDA‘IPU
CONADE
Construccion de unidad deportiva, San X | Presidente Municipal, 800,000.00 Municipio
Sebastian Rio Hondo Regidor de culturay SEDATU
deporte CONADE
Construccion de unidad deportiva Rio San X | Presidente Municipal, 360,000.00 Municipio
José Representante Municipal SEDATU
CONADE
Construccion de unidad deportiva San X | Presidente Municipal, 360,000.00 Municipio
Bernardo Representante Municipal SEDATU
CONADE
Construccion de unidad deportiva San Felipe X | Presidente Municipal, 360,000.00 Municipio
Cieneguilla Representante Municipal SEDATU
CONADE
Construccion de unidad deportiva San José X | Presidente Municipal, 360,000.00 Municipio
Cieneguilla Representante Municipal SEDATU
CONADE
Ampliacién de energia eléctrica en el centro X | Presidente Municipal, 1,600,000.00 FAISM. CFE
de la poblacién San Sebastian Rio Hondo Regidor de obra SECRETARIA DE
BIENESTAR
Mejoramiento de la red de energia eléctrica, X | Presidente Municipal, 1,900,000.00 FAISM. CFE
San Felipe Cieneguilla Delegado Rural SECRETARIA DE
BIENESTAR
Construccion de electrificacion no X | Presidente Municipal, 960,000.00 FAISM, CFE,
convencional con paneles solares, Rancheria Representante Municipal SECRETARIA DE
La Ampliacion BIENESTAR
Ampliacion de la red de distribucion de X | Presidente Municipal, 3,000,600,00 FAISM. CFE
electrificacion rural, Rancheria Rio San José Agente de Policia SECRETARIA DE
BIENESTAR
Ampliacién de la red de distribucion de X Presidente Municipal, 998,516.24 FAISM. CEE
electrificacion rural, Rancheria Rio Molino Representante Municipal SECRETARIA DE
BIENESTAR
Mejoramiento de la red de agua potable, X Presidente Municipal, 1,200,000.0 FAISM, CFE,
Rancheria Tres Ocotes Representante Municipal SECRETARIA DE
BIENESTAR
Rehabilitacién y ampliacion del sistema de X Presidente Municipal 1,200,000.0 FAISM,
agua potable en la localidad de san Sebastian Regidor de Obras CONAGUA,
Rio Hondo SECRTARIA DE
BIENESTAR
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Nombre de proyecto Afio(s) del Area responsable de Recursos que Fuentes de
gobierno en que coordinar el proyecto serén asi_gnad_qs financia_miento
sera ejecutado para su ejecucion prevista
y seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (aproximado)
Construccion de tanque de agua en la X Presidente Municipal 200,000.00 FAISM,
localidad de San Sebastian Rio Hondo Regidor de Obras CONAGUA,
SECRTARIA DE
BIENESTAR
Ampliacion de la red del sistema de agua X Presidente Municipal, 600,000.00 FAISM,
potable, Rancheria Piedra Negra Representante Municipal CONAGUA,
SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion del sistema de la red de agua X Presidente Municipal, 900,000.00 FAISM,
potable, Rancheria La Ampliacién Representante Municipal CONAGUA,
SECRTARIA DE
BIENESTAR
Ampliacion de la red del sistema de agua X Presidente Municipal, 3,000,000.00 FAISM,
potable Rancherfa Rio Molino Representante Municipal CONAGUA,
SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion de sanitarios con X Presidente Municipal, 1,350,000.00 FAISM,
biodigestores, Rancheria Tres Ocotes Representante Municipal CONAGUA,
SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion de bafios ecolégicos X | Presidente Municipal, 840,000.00 FAISM,
Rancheria la Fabrica Representante Municipal CONAGUA,
SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion de cuartos dormitorio San X Presidente Municipal, 2,550,000.00 FAISM SADATU
Sebastian Rio Hondo Regidor de obra SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion de cuartos para cocina San X Presidente Municinal 900,000.00 FAISM, SADATU,
Sebastian Rio Hondo Roaidor deopra T SECRTARIA DE
9 BIENESTAR
Construccion de cuartos dormitorio San X Presidente Municipal 1,700,000.00 FAISM, SADATU,
José Cieneguilla o SECRTARIA DE
Representante Municipal BIENESTAR
X - . 1,350,000.00 FAISM, SADATU,
Construccion de cuartos dormitorio, San Ee::tjsr:itg m Ti';'i(;'pal’ SECRTARIA DE
Bernardo 9 BIENESTAR
Construccion de cuartos dormitorio, San X Presidente Municipal, 1,350,000.00 FAISM. SADATU
Felipe Cieneguilla Delegado Rural SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion de cuartos dormitorio, X Presidente Municipal, 675,000.00 FAISM. SADATU
Rancheria La fabrica Representante Municipal SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion de cuartos dormitorio, X Presidente Municipal, 1,350,000.00 FAISM, SADATU,
Rancheria Tres Ocotes Representante Municipal SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion de viviendas, Rancheria X | Presidente Municipal, 1,350,000.00 FAISM. SADATU
Piedra Negra Representante Municipal SECRTARIA DE
BIENESTAR
Construccion de cuartos dormitorio, X | Presidente Municipal, 1,530,000.00 FAISM. SADATU
Rancheria Pueblo Viejo Representante Municipal SECRT’ARIA DE '
BIENESTAR
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Nombre de proyecto Afio(s) del Area responsable de Recursos que Fuentes de
gobierno en que coordinar el proyecto seran asignados financiamiento
ser4 ejecutado para su ejecucion prevista
y seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (AR

Construccioén de viviendas, Rancheria La X | Presidente Municipal, 1,440,000.00 FAISM, SADATU,

Ampliacion Representante Municipal SECRTARIA DE
BIENESTAR

Construccion de viviendas, Rancheria el X Presidente Municipal, 990,000.00 FAISM. SADATU

Jefe Representante Municipal SECRTARIA DE
BIENESTAR

Construccion de viviendas, Rancheria Las X | Presidente Municipal, 1,080,000.00 FAISM. SADATU

Palmas Representante Municipal SECRT'ARIA DE '
BIENESTAR

Construccion de cuartos dormitorio, X Presidente Municipal, 1,350,000.00 FAISM. SADATU

Rancheria Rio Molino Representante Municipal SECRTARIA DE |
BIENESTAR

Construccion de cuartos dormitorio, X Presidente Municipal, 990,000.00

Rancheria Rio San José Representante Municipal FAISM, SADATU,
SECRTARIA DE
BIENESTAR
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Eje II. San Sebastian Rio Hondo moderno y transparente (Alianzas)

Nombre de proyecto Ano(s) del Area responsable de | Recursos que seran Fuentes de
gobierno en que | coordinar el proyecto | asignados para su financiamiento
seré ejecutado ejecuciony prevista
seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (aproximado)
Implementar talleres de concientizacion X Presidente Municipal, | 30,000.00 Desarrollo Institucional
a la poblacién para el pago del predial Tesorero Municipal
Actualizar el padron de contribuyentes X Tesorero Municipal 20,000.00 Desarrollo Institucional
del pago predial
Capacitacion al tesorero, Presidente y X Presidente Municipal, | 30,000.00 Desarrollo Institucional
Sindico Municipal sobre las finanzas y Tesorero Municipal
gastos pablicos municipales.
Capacitacion al tesorero, Presidente y X Presidente Municipal, | 30,000.00 Desarrollo Institucional
Sindico Municipal sobre sus derechos 'y Tesorero Municipal
obligaciones
Capacitacion a autoridades municipales | X Presidente Municipal, | 10,000.00 Desarrollo Institucional
de oferta institucional Secretario Municipal
Establecer reglamentos sobre derechos X Presidente Municipal, | 20,000.00 Desarrollo Institucional
y obligaciones de los servidores Secretario Municipal
municipales
Establecer reglamentos de organizacion | X Presidente municipal, | 20,000.00 Desarrollo Institucional
y funcionamiento de los servicios Regidor de obras
pUblicos municipales
Publicar en la pagina del municipio y X Presidente Municipal, | 10,000.00 Desarrollo Institucional
medios estatales, SISPLADE, Tesorero municipal
SECRETARIA DE FINANZAS,
BIENESTAR sus acciones, avance de
obras y proyectos encaminados
Mejorar el paquete de internet y X Presidente Municipal, | 20,000.00 Ramo 28
telefonia municipal Tesorero municipal
Construccion del panteén municipal X | Presidente Municipal, | 800,000.00 Municipio
San Sebastian Rio Hondo Regidor de obras
Construccion de una oficina del nucleo X Presidente Municipal, | 400,000.00 Municipio
rural San Felipe Cieneguilla Delegado Rural
Alumbrado publico San Felipe X | Presidente Municipal, | 99,000.000 Municipio, CFE
Cieneguilla Delegado Rural
Construccion de oficina de la X | Presidente Municipal, | 400,000.00 Municipio
representacion Rancheria el Jefe Representante
Municipal
Alumbrado publico centro de la Presidente Municipal, | 50,000.00 Municipio
poblacién Rancheria Rio Molino Representante
Municipal
Ampliacion de lamparas para X | Presidente Municipal, | 50,000.00 Municipio, CFE
alumbrado publico, Rancheria Tres Representante
Ocotes Municipal
Alumbrado publico, San Bernardo X | Presidente Municipal, | 165,000.00 Municipio, CFE
Representante
Municipal
Construccion de oficina de la X | Presidente Municipal, | 400,000.00 Municipio
representacion Rancheria el Jefe Representante
Municipal
Alumbrado publico centro de la X | Presidente Municipal, | 120,000.00 Municipio, CFE
poblacion Rancheria Rio Molino Representante de
Nucleo
Casa de representacion Rancheria Tres X | Presidente Municipal, | 400,000.00 Municipio
Ocotes Representante
Municipal
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Nombre de proyecto

Ano(s) del
gobierno en que

Area responsable de
coordinar el proyecto

Recursos que seran
asignados para su

Fuentes de
financiamiento prevista

sera ejecutado ejecuciony
2020 | 2021 | 2022 seguimiento
(aproximado)
Capacitacion y adiestramiento al X Presidente Municipal, | 60,000.00 FORTAMUN
cuerpo policiaco para ejercer su trabajo Comision de policia
de forma profesional
Capacitacion al sindico municipal en| X Presidente Municipal, | 10,000.00 Desarrollo Institucional
cuestiones de imparticion de justicia Sindico Municipal
para resguardar la tranquilidad y el
equilibrio social de los ciudadanos.
Capacitacion al comisariado, alcalde | X Presidente Municipal, | 10,000.00 Desarrollo Institucional
constitucional sobre sus facultades y Alcalde Constitucional
obligaciones, administracion, pleitos y
cobranzas
Compra de armamento, chalecos| X X Presidente Municipal, | 200,000.00 FORTAMUN
antibalas y uniforme para el cuerpo Comision de policia
policiaco necesaria para el desempefio
de sus funciones.
Compra de una patrulla municipal X | Presidente Municipal, | 600,000.00 FORTAMUN
Comision de policia
Actualizar el Bando de Policia y Buen X Presidente Municipal, | 30,000.00 Desarrollo Institucional
Gobierno Comision de policia
Implementar talleres de seguridad y X Presidente Municipal, | 30,000.00 Desarrollo Institucional
prevencion de delitos en las escuelas, Comité de escuelas
con la participacion de maestros y
padres de familia
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- L4 4 - -
Eje IV San Sebastian Rio Hondo productivo e innovador
(Prosperidad)
Nombre de proyecto Ano(s) del Area responsable de | Recursos que seran Fuentes de
gobierno en que | coordinar el proyecto | asignados para su financiamiento
serd ejecutado ejecucion y prevista
seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (aproximado)
Implementar  huertos de  arboles X X | Presidente municipal | 800,000.00 SADER, SEDAPA,
frutales (durazno, manzana, chabacano, Agentes municipales SECRETARIA DE
tejocote, aguacate hass, y cereza) en las Representantes BIENESTAR, INPI
comunidades y cabecera municipal municipales
Producciéon 'y comercializacion de X X | Presidente municipal | 500,000.00 SADER, SEDAPA,
flores (gladiolas, alcatraz, penumbre y Agentes municipales SECRETARIA DE
claveles) en las comunidades vy Representantes BIENESTAR, INPI
cabecera municipal. municipales
Siembra de hortalizas (rabano, lechuga, X X | Presidente municipal | 400,000.00 SADER, SEDAPA,
habas, cilantro, lechuga y chile) en Agentes municipales SECRETARIA DE
huertos de traspatio Representantes BIENESTAR, INPI
municipales
Adquisicién de paquetes tecnolégicos X X | Presidente municipal | 3,000,000.00 SADER, SEDAPA
para frijol y maiz; semilla certificada, Agentes municipales
insumos de nutricién vegetal e insumos Representantes
de control fitosanitarios municipales
Asistencia técnica agricola en la X X | Presidente municipal | 100,000.00 SADER, INPI
produccion de flores, arboles frutales y Agentes municipales
hortalizas. Representantes
municipales
Asistencia técnica para el control de X X | Presidente municipal | 100,000.00 SADER, INPI
plagas y enfermedades en arboles Agentes municipales
frutales, flores, frijol y maiz. Representantes
municipales
Capacitacion y asistencia técnica para X X | Presidente municipal | 100,000.00 SADER, INPI
el cuidado y manejo aves y ganado Agentes municipales
ovino. Representantes
municipales
Establecimientos de granjas de pollos X X | Presidente municipal | 1,000,000.00 SADER, SEDAPA,
criollos para huevo y carne. Agentes municipales SECRETARIA DE
Representantes BIENESTAR, INPI
municipales
Produccién 'y comercializacion de X X | Presidente municipal | 1,500,000.00 SADER, SEDAPA,
jitomate en invernaderos. Agentes municipales SECRETARIA DE
Representantes BIENESTAR, INPI
municipales
Producciéon 'y comercializacion de X X | Presidente municipal | 150,000.00 SADER, SEDAPA,
orégano Agentes municipales INPI
Representantes
municipales
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Nombre de proyecto

Afo(s) del
gobierno en que

Area responsable de
coordinar el proyecto

Recursos que seran
asignados para su

Fuentes de
financiamiento prevista

seré ejecutado ejecucion y
seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (aproximado)
Compra de maquinaria y equipo para X X | Presidente municipal | 1,000,000.00 SADER, SEDAPA,
la fabricacion de muebles Agentes municipales SECRETARIA DE
Representantes BIENESTAR, INPI
municipales
Compra de maquinaria y equipo para X X | Presidente municipal | 750,000.00 SECRETARIA DE
la elaboracién de pan Agentes municipales BIENESTAR, INPI
Representantes
municipales
Produccién y comercializacion de miel X X | Presidente municipal | 500,000.00 SADER, SEDAPA,
Agentes municipales SECRETARIA DE
Representantes BIENESTAR, INPI
municipales
Cursos de capacitacion para la X X | Presidente municipal | 100,000.00 ICAPET, INPI
elaboracion de pan, pastel y Agentes municipales
mermeladas de durazno y manzana Representantes
municipales
Cursos de capacitacion para corte y X X | Presidente municipal | 100,000.00 ICAPET, INPI
confeccion. Agentes municipales
Representantes
municipales
Cursos de capacitacion para la X X | Presidente municipal | 100,000.00 ICAPET, INPI
elaboracion de artesanias de resina, Agentes municipales
lana y madera. Representantes
municipales
Construccion y equipamiento de X X | Presidente municipal | 1,000,000.00 INPI
cabafias Agentes municipales
Representantes
municipales
Construccion  de  un  mercado X Presidente municipal | 5,000,000. 00 Municipio
municipal. Regidor de obras
Expoferias para la demostracion de X X | Presidente municipal | 60,000.00 Municipio
artesanias, ropa tipica y frutas de la Agentes municipales
region Representantes
municipales
Construccion de pavimento con X Presidente municipal | 3,000,000.00 FAISM, SINFRA
concreto hidraulico de la carretera que Agente municipales
conduce a la agencia de San Bernardo
Rehabilitacion y mantenimiento del X Presidente municipal | 210,000.00 FAIMS
camino a la agencia de Rio san José Agentes municipales
Rehabilitacién y mantenimiento del X Presidente municipal | 210,000.00 FAISM
camino a la Rancheria Rio Molino Agentes municipales
Representantes
municipales
Revestimiento del camino que conduce X Presidente municipal | 1,000,000.00 FAISM
del centro a los tanques de agua, San Representante
Felipe Cieneguilla municipal
Construccion de un muro de X Presidente municipal | 120,000.00 FAISM
contencion del camino que conduce a Representante
la Rancheria el Jefe municipal
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Nombre de proyecto Afio(s) del Area responsable de | Recursos que seran Fuentes de
gobierno en que coordinar el asignados para su financiamiento
sera ejecutado proyecto ejecuciony prevista
2020 | 2021 | 2022 seguimiento
(aproximado)
Construccion de pavimentacion con X Presidente Municipal, | 260,0000.00 FAISM
concreto hidraulico de la calle Melchor Regidor de obra SECRETARIA DE
Ocampo, San Sebastian Rio Hondo BIENESTAR
Construccion de pavimento con X Presidente Municipal, | 1,560,000.00 FAISM
concreto hidraulico de la calle sin Representante SECRETARIA DE
nombre, San José Cieneguilla Municipal BIENESTAR
Construccion de pavimento con X Presidente Municipal, | 800,000.00 FAISM
concreto hidraulico de la calle Delegado Rural SECRETARIA DE
principal de la localidad, San Felipe BIENESTAR
Cieneguilla
Pavimentacién de diversas calles en X Presidente Municipal, | 2,600,000.00 FAISM
barrio el Portillo, Sebastian Rio Hondo Regidor de obra SECRETARIA DE
BIENESTAR
Construccion de pavimento con X Presidente Municipal, | 800,000.00 FAISM
concreto hidraulico de la calle Representante SECRETARIA DE
principal de la localidad, Rancheria Municipal BIENESTAR
Pueblo Viejo
Pavimentacion de calle Rancheria la X Presidente Municipal, | 160,000.00 FAISM
Fabrica Representante SECRETARIA DE
Municipal BIENESTAR
Pavimentacion de calle Benito Juarez, X Presidente Municipal, | 1,300,000.00 FAISM
Bethel, brecha antigua y libertad, Representante SECRETARIA DE
Rancheria Tres Ocotes Municipal BIENESTAR
Pavimentacion de calles que conduce a X Presidente Municipal, | 800,000.00 FAISM
la casa de salud, San Bernardo Representante SECRETARIA DE
Municipal BIENESTAR
Alcantarillado Rio Molino X Presidente Municipal, | 200,000.00 FAISM
Representante SECRETARIA DE
Municipal BIENESTAR
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Eje V. San Sebastian Rio Hondo sustentable (Planeta)

Nombre de proyecto Afio(s) del Area responsable de | Recursos que seran Fuentes de
gobierno en que | coordinar el proyecto asignados para su financiamiento prevista
sera ejecutado ejecucion y
2020 | 2021 | 2022 Sl et
(aproximado)
Talleres de concientizacién en el uso X X | Presidente municipal | 60,000.00 Municipio
racional y reutilizacion del agua Regidor de Ecologia SEMARNAT
Talleres de concientizacion sobre X X | Presidente municipal | 30,000.00 Municipio
incendios forestales, plagas y Regidor de Ecologia CONAFOR
enfermedades de pinos
Limpieza de rios, manantiales, arroyos X X | Presidente municipal | 30,000.00 Municipio
y lugares contaminados apoyados de los Regidor de Ecologia CONAFOR
diferentes comités, cada 6 meses
Reforestar con plantas nativas de la X X | Presidente municipal | 100,000.00 Municipio
region Comisariado CONAFOR
Talleres de concientizacion para la X Presidente municipal | 30,000.00 Municipio
siembra de terrenos abandonados Comisariado CONAFOR
Establecer programas de regulacion de X | Presidente municipal | 10,000.00 Municipio
fauna silvestre Comisariado CONAFOR
Capacitar a la poblacién en aplicar las X Presidente municipal | 30,000.00 Municipio
Tres Eres “3-R” Reducir, reutilizar y Regidor de Ecologia SEMARNAT
reciclar
Compra del camién recolector de X | Presidente municipal | 400,000.00 Municipio
basura Regidor de Ecologia
Elaborar el Plan de Ordenamiento X Presidente municipal | 50,000.00 Municipio
Territorial Comisariado SEMARNAT
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Ejes transversales

Equidad de género
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Nombre de proyecto Afio(s) del Area responsable de | Recursos que seran Fuentes de
gobierno en que coordinar el asignados para su financiamiento
sera ejecutado proyecto ejecucion y prevista
2020 | 2021 | 2022 seguimiento
(aproximado)
Concientizar a la poblacién en general X Presidente Municipal | 50,000.00 Municipio
en terminar sus estudios Titular de la Instancia
Municipal de la Mujer
Sensibilizar a los servidores pablicos X Presidente Municipal | 50,000.00 Desarrollo Institucional
en promover la perspectiva de género Titular de la Instancia
Municipal de la Mujer
Fomentar el mayor nimero de mujeres X Presidente Municipal | 30,000.00 Desarrollo Institucional
en puestos de representacion popular Titular de la Instancia
Municipal de la Mujer
Creacion de la instancia de la mujer X | Presidente Municipal | 350,000.00 Municipio, SMO,
Titular de la Instancia INMUJERES
Municipal de la Mujer
Implementar talleres sobre temas de X Presidente Municipal | 30,000.00 INMUJERES, INPI
discriminacion y violencia Titular de la Instancia
Municipal de la Mujer
Promover la participacién econémica X Presidente Municipal | 30,000.00 INMUJERES, INPI
de hombres y mujeres Titular de la Instancia
Municipal de la Mujer
Asuntos indigenas
Nombre de proyecto Afio(s) del Area responsable de | Recursos que seran Fuentes de
gobierno en que coordinar el asignados para su financiamiento
sera ejecutado proyecto ejecucion y prevista
seguimiento
2020 | 2021 | 2022 (aproximado)
Talleres de concientizacion y X X | Presidente Municipal | 100,000.00 Municipio, INPI
ensefianza a la poblacion para el Regidor de culturay (Cultura)
rescate de lengua materna. deporte
Gestionar bandas de musica de viento X X | Presidente Municipal | 450,000.00 Municipio, INPI
Regidor de culturay (Cultura)
deporte
Construccion de la casa de la cultura X X | Presidente Municipal | 350,000.00 Municipio, INJUVE,
Regidor de culturay PAICE
deporte
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Derechos de las nifias, nifios y adolescentes

Nombre de proyecto Ano(s) del Area responsable | Recursos que seran Fuentes de
gobierno en que de coordinar el asignados para su financiamiento
serd ejecutado proyecto ejecucion y prevista
2020 | 2021 | 2022 Sl et
(aproximado)

Capacitacion a madres adolescentes X Titular de la 50,000.00 Municipio, IMUJERES,

Instancia Municipal INPI

de la Mujer
Talleres para la prevencion de X Titular de la 50,000.00 Municipio, IMUJERES,
alcoholismo y drogadiccion Instancia Municipal INPI

de la Mujer
Talleres sobre salud sexual y X Titular de la 50,000.00 Municipio, IMUJERES,
reproductiva Instancia Municipal INPI

de la Mujer
Sensibilizar a nifias, nifios y adolescentes X Titular de la 50,000.00 Municipio, IMUJERES,
para que terminen sus estudios Instancia Municipal INPI

de la Mujer

Regidora de

educacion
Crear la instancia municipal de la X | Titular de la 500,000.00 Municipio, SEDATU,
juventud Instancia Municipal INJUVE

de la Mujer

Regidora de salud
Fomentar torneos relampagos a nivel X Regidor de 50,000.00 Municipio
municipio educacion
Adaquisicién de juegos infantiles X | Presidente 300,000.00 Municipio

Municipal SEDATU

Regidor de Obras DIF
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IX. METAS E INDICADORES

Una meta es la cuantificacion de lo que se espera lograr como producto de la ejecucién de
una accion o proyecto, son la parte visible de los programas, constituyéndose en la medida
del grado de avance de los objetivos y del cumplimiento de la accion.

Una meta es un objetivo cuantificado en el tiempo, y puede entenderse como la expresion
numerica de la situacion esperada que solucionara el problema.

Las metas propuestas deben especificar una unidad de medida que identifique los bienes o
servicios que se van a producir, deben ser cuantificables, calendarizables, verificables, asi
como también ser coherentes con la misién, mision y objetivos y que no necesiten
explicarse.

Los indicadores son los parametros utilizados para medir el nivel de cumplimiento de los
objetivos, de los proyectos, de la gestion y de los servicios, a traves de los cuales cumplen
con su misién las dependencias y entidades.

Los indicadores deben de ser confiables, representativos, sencillos, disponibles y
replicables y deberan identificarse con un nombre, un método de calculo y sefalar la
frecuencia de su medicién.

Se sugiere el uso de dos tipos de indicadores:

e Estratégicos: Miden el grado de cumplimiento de los objetivos de las politicas
publicas y programas presupuestarios y contribuyen a fortalecer o corregir las
estrategias y la orientacion de los recursos. Regularmente se identifican en la matriz
de indicadores a nivel de Fin y Propdsito.

e De gestion: Miden el avance y logro en procesos y actividades, es decir la forma en
que los bienes y servicios publicos son generados y entregados. Estos se identifican
a nivel de componente y actividad.
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Eje I. San Sebastian Rio Hondo incluyente con desarrollo social

(Personas)
NOMBRE DEL PROYECTO META INDICADOR PERIODO DE
PROGRAMADA REVISION
Construccion de aula de medios en la escuela primaria | 48 m2 % de metros cuadrados construidos de aula Trimestral
“JOSE MARIA MORELOS” con clave: 20DPR1022C, (Metros cuadrados construidos de aula/
San Sebastian Rio Hondo Metros cuadrados de aula planeados X
100)
Construccion de aula de medios en la escuela 48 m2 % de metros cuadrados construidos de aula Trimestral
telesecundaria con clave: 20DTVO632W, San (Metros cuadrados construidos de aula/
Sebastian Rio Hondo Metros cuadrados de aula planeados X
100)
Construccion de aula de medios en el jardin de nifios 48 m2 % de metros cuadrados construidos de aula Trimestral
“GUSTAVO ADOLFO BECQUER?” con clave: (Metros cuadrados construidos de aula/
20DJN1211E, San Sebastian Rio Hondo Metros cuadrados de aula planeados X
100)
Construccion de aulas Rio Molino 2 aulas % de aulas construidas Trimestral
(NUmero de aulas construidas / Nimero de
aulas planeadas X 100)
Aula de Prescolar CONAFE Rancheria la Fabrica 24 m2 % de metros cuadrados construidos de aula Trimestral
(Metros cuadrados construidos de aula/
Metros cuadrados de aula planeados X
100)
Aula de Secundaria CONAFE Rancheria La 24 m2 % de metros cuadrados construidos de aula Trimestral
Ampliacion (Metros cuadrados construidos de aula/
Metros cuadrados de aula planeados X
100)
Techado de la cancha Rancheria La Ampliacion 450 m2 % de metros cuadrados construidos de aula Trimestral
(Metros cuadrados construidos de aula/
Metros cuadrados de aula planeados X
100)
Techado de la plaza civica Piedra Negra 450 m2 % de metros cuadrados construidos de Trimestral
techado
(Metros cuadrados construidos de techado/
Metros cuadrados de techado planeados X
100)
Bafios para le Escuela Primaria Rio San José 2 bafios % de bafios construidos Trimestral
(Ndmero de bafios construidos / Nimero
de bafios planeados X 100)
Construccion de techado en el preescolar Agencia | 450 m2 % de metros cuadrados construidos de Trimestral
Cieneguilla techado
(Metros cuadrados construidos de techado/
Metros cuadrados planeados de techado X
100)
Construccion de aula para Prescolar Agencia | 24 m2 % de metros cuadrados construidos de aula Trimestral
Cieneguilla (Metros cuadrados construidos de
aula/Metros cuadrados planeados de aula
X 100)
Construccion de techado en la Primaria Agencia | 450 m2 % de metros cuadrados construidos de Trimestral
Cieneguilla techado
(Metros cuadrados construidos de techado/
Metros cuadrados de techado planeados
X100)
Construccion de la sala de reunién en la Primaria | 24 m2 % de metros cuadrados construidos de sala Trimestral
Agencia Cieneguilla de reunion
(Metros cuadrados construidos de sala de
reunién/ Metros cuadrados de sala de
reunion planeados X 100)
Construccion de techado en la Secundaria Agencia | 450 m2 % de metros cuadrados construidos de Trimestral

Cieneguilla

techado

(Metros cuadrados construidos de techado/
metros cuadrados de techado planeados X
100)
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NOMBRE DEL PROYECTO

META
PROGRAMADA

INDICADOR

PERIODO DE
REVISION

Centro de computo IEBO Agencia Cieneguilla

10 computadoras

% de computadoras adquiridas
(Numero de computadoras
adquiridas/NUmero de computadoras
programadas X 100)

Trimestral

Construccion de una bodega Escuela primaria
CONAFE Nucleo Rural el Jefe

60m2

% de metros cuadrados construidos de
bodega

(Metros cuadrados construidos de bodega/
metros cuadrados de bodega planeados X
100)

Trimestral

Construccion de Plaza Civica de Escuela Primaria,
San Bernardo.

450 m2

% de metros cuadrados construidos de plaza
civica

(Metros cuadrados construidos de plaza
civica/ Metros cuadrados de plaza civica
planeados X 100)

Trimestral

Construccion de Plaza Civica de Escuela Secundaria,
San Bernardo.

450 m2

% de metros cuadrados construidos de plaza
civica

(Metros cuadrados construidos de plaza
civica/ Metros cuadrados de plaza civica
planeados X 100)

Trimestral

Techado de Plaza Civica del Jardin de Nifios San
Felipe Cieneguilla.

450 m2

% de metros cuadrados construidos de plaza
civica

(Metros cuadrados construidos de plaza
civica/ Metros cuadrados de plaza civica
planeados X 100)

Trimestral

Construccion de un aula para Secundaria, Rancheria
Tres ocotes

48 m2

% de metros cuadrados construidos de aula
(Metros cuadrados construidos de aula/
Metros cuadrados de aula planeados X 100)

Trimestral

Construccion de clinica regional Cieneguilla

1 obra

% de obra construida de la clinica de salud
(NUmero de obra construida de la clinica de
salud/ NUmero de obra de la clinica de
salud planeada X 100)

Trimestral

Reubicacion de la casa de salud Cieneguilla

1000m2

% de metros cuadrados construidos de casa
de salud

(Metros cuadrados construidos de casa de
salud/ Metros cuadrados de casa de salud
planeados X 100)

Trimestral

Reparacion de la casa de salud La Fabrica

450m2

% de metros cuadrados de reparacion de
casa de salud

(Metros cuadrados reparados de casa de
salud/ NUmero de metros cuadrados de casa
de salud planeados X 100)

Trimestral

Casa de salud Rancheria Piedra Negra

25m2

% de metros cuadrados construidos de casa
de salud

(Metros cuadrados construidos de casa de
salud/ Metros cuadrados de casa de salud
planeados X 100)

Trimestral

Aumentar el nimero de beneficiarios pension para
adultos mayores

50

% de personas beneficiadas
(Numero de personas beneficiadas/NUimero
de personas plagramadas X 100)

Trimestral

Gestionar seguros de vida para jefas de familia

100

% de personas beneficiadas
(Numero de personas beneficiadas/Nimero
de personas programadas X 100)

Trimestral

Aumentar el nimero de beneficiarios al programa
Bienestar.

100

% de personas beneficiadas
(Numero de personas beneficiadas/NUimero
de personas programadas X 100)

Trimestral

Construccion de la cancha deportiva, Rancheria La
Fabrica

360 m2

% de metros cuadrados construidos de
cancha deportiva

(Metros cuadrados construidos de cancha
deportiva/ Metros cuadrados de cancha
deportiva planeados X 100)

Trimestral
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NOMBRE DEL PROYECTO

META
PROGRAMADA

INDICADOR

PERIODO DE
REVISION

Construccion de la cancha deportiva, Rancheria Pueblo
Viejo

360 m2

% de metros cuadrados construidos de
cancha deportiva

(Metros cuadrados construidos de cancha
deportiva/ Metros cuadrados de cancha
deportiva planeados X 100)

Trimestral

Construccion de unidad deportiva, San Sebastian Rio
Hondo

10 000m2

% de metros cuadrados construidos de
unidad deportiva

(Metros cuadrados construidos de unidad
deportiva/ Metros cuadrados de unidad
deportiva planeados X 100)

Trimestral

Construccion de unidad deportiva Rio San José

360 m2

% de metros cuadrados construidos de
unidad deportiva

(Metros cuadrados construidos de unidad
deportiva/ Metros cuadrados de unidad
deportiva planeados X 100)

Trimestral

Construccion de unidad deportiva San Bernardo

360 m2

% de metros cuadrados construidos de
unidad deportiva

(Metros cuadrados construidos de unidad
deportiva/ Metros cuadrados de unidad
deportiva planeados X 100)

Trimestral

Construccion de unidad deportiva San Felipe
Cieneguilla

360 m2

% de metros cuadrados construidos de
unidad deportiva

(Metros cuadrados construidos de unidad
deportiva/ Metros cuadrados de unidad
deportiva planeados X 100)

Trimestral

Construccién de unidad deportiva San José Cieneguilla

360 m2

% de metros cuadrados construidos de
unidad deportiva

(Metros cuadrados construidos de unidad
deportiva/ Metros cuadrados de unidad
deportiva planeados X 100)

Trimestral

Ampliacién de energia eléctrica en el centro de la
poblacién San Sebastian Rio Hondo

16 postes

% de postes instalados de ampliacién
eléctrica

(Ndmero de postes instalados/NUmero de
postes solicitados X 100)

Trimestral

Mejoramiento de la red de energia eléctrica, San Felipe
Cieneguilla

1.5km

% de kildbmetros de mejoramiento de
energia eléctrica

(Kilémetros de mejoramiento de energia
eléctrica terminada/ Kilémetros de
mejoramiento de energia eléctrica
solicitada)

Trimestral

Construccion de electrificacion no convencional con
paneles solares, Rancheria La Ampliacion

32 paneles
solares

% de paneles solares instalados
(Ndmero de paneles instalados/Nimero de
paneles solicitados X 100)

Trimestral

Ampliacion de la red de distribucion de electrificacion
rural, Rancheria Rio San José

30 postes

% de postes instalados de ampliacion
eléctrica

(Numero de postes instalados/NUmero de
postes solicitados X 100)

Trimestral

Ampliacién de la red de distribucion de electrificacion
rural, Rancheria Rio Molino

16 postes

% de postes instalados de ampliacién
eléctrica

(NUmero de postes instalados/NUmero de
postes solicitados X 100)

Trimestral

Mejoramiento de la red de agua potable, Rancheria
Tres Ocotes

4000 ml

% de metros lineales construidos de
mejoramiento de agua potable

(NUmero de metros lineales construidos de
mejoramiento agua potable / nimero de
metros lineales de mejoramiento de agua
potable planeados X 100)

Trimestral
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NOMBRE DEL PROYECTO

META
PROGRAMADA

INDICADOR

PERIODO DE
REVISION

Rehabilitacion y ampliacion del sistema de agua
potable en la localidad de san Sebastian Rio Hondo

4016.59 ml

% de metros lineales construidos de
rehabilitacion de agua potable

(NUmero de metros lineales construidos de
rehabilitacion agua potable / nimero de
metros lineales de rehabilitacion de agua
potable planeados X 100)

Trimestral

Construccion de tanque de agua en la localidad de san
Sebastian Rio Hondo

1 tanque

% de tanque construido
(Numero de tanque construido / Nimero de
tanque planeado X 100)

Trimestral

Ampliacion de la red del sistema de agua potable,
Rancheria Piedra Negra

2000ml

% de metros lineales construidos de
ampliacion de la red de agua potable
(Metros lineales construidos de agua potable
IMetros lineales de agua potable planeados
X 100)

Trimestral

Construccion del sistema de la red de agua potable,
Rancheria La Ampliacién

800 ml

% de metros lineales construidos de la red
de agua potable

(Metros lineales construidos de
rehabilitacion agua potable / Metros
lineales de rehabilitacion de agua potable
planeados X 100)

Trimestral

Ampliacion de la red del sistema de agua potable
Rancheria Rio Molino

3000 ml

% de metros lineales construidos de
ampliacion de agua potable

(Metros lineales construidos de la red de
agua potable / Metros lineales de la red de
agua potable planeados X 100)

Trimestral

Ampliacion de la red del sistema de agua potable,
Rancheria Piedra Negra

2000 ml

% de metros lineados construidos de
ampliacion de agua potable

(Ndmero de metros lineales construidos de
agua potable / nimero de metros lineales de
ampliacion agua potable planeados X 100)

Trimestral

Construccion de sanitarios con biodigestores,
Rancheria Tres Ocotes

30 sanitarios con
biodigestor

% de sanitarios con biodigestores
construidos en las viviendas

(' NUmero de sanitarios con biodigestores
construidos/NUmero de sanitarios con
biodigestores solicitados X 100)

Trimestral

Construccion de bafios ecol6gicos Rancheria la Fabrica

42 viviendas

% de bafios ecoldgicos construidos
(Numero de bafios ecol6gicos
construidos/Numero de bafios ecoldgicos
solicitados X 100)

Trimestral

Construccién de cuartos dormitorio San Sebastian Rio
Hondo

30 cuartos
dormitorios

% de cuartos dormitorios construidos
(Numero de cuartos dormitorios construidos
/ NUmero de cuartos dormitorios planeados
X 100)

Trimestral

Construccion de cuartos para cocina San Sebastian Rio
Hondo

20 cuartos para
cocina

% de cuartos para cocina construidos
(Numero cuartos para cocina construidos

/ Numero de cuartos para cocina planeados
X 100)

Trimestral

Construccién de cuartos dormitorio San José
Cieneguilla

20 cuartos
dormitorios

% de cuartos dormitorios construidos
(NUmero de cuartos dormitorios construidos
/ Numero de cuartos dormitorios planeados
X 100)

Trimestral

Construccion de cuartos dormitorio, San Bernardo

30 cuartos
dormitorios

% de cuartos dormitorios construidos
(Numero de cuartos dormitorios construidos
/ NUmero de cuartos dormitorios planeados
X 100)

Trimestral

Construccion de cuartos dormitorio, San Felipe
Cieneguilla

30 cuartos
dormitorios

% de cuartos dormitorios construidos
(NUmero de cuartos dormitorios construidos
/ Ndmero de cuartos dormitorios planeados
X 100)

Trimestral

Construccién de cuartos dormitorio, Rancheria La
fabrica

15 cuartos
dormitorios

% de cuartos dormitorios construidos
(Numero de cuartos dormitorios construidos
/ Numero de cuartos dormitorios planeados
X 100)

Trimestral
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NOMBRE DEL PROYECTO META INDICADOR PERIODO DE
PROGRAMADA REVISION
Construccion de cuartos dormitorio, Rancheria Tres 30 cuartos % de cuartos dormitorios construidos Trimestral
Ocotes dormitorios (Numero de cuartos dormitorios
construidos / NUmero de cuartos
dormitorios planeados X 100)
Construccion de viviendas, Rancheria Piedra Negra 30 viviendas % de viviendas construidas Trimestral
(NUmero de viviendas construidas /
Numero de viviendas solicitadas X 100)
Construccion de cuartos dormitorio, Rancheria Pueblo | 34 cuartos % de cuartos dormitorios construidos Trimestral
Viejo dormitorios (NUmero de cuartos dormitorios
construidos / Nimero de cuartos
dormitorios planeados X 100)
Construccion de viviendas, Rancheria La Ampliacién | 32 viviendas % de viviendas construidas Trimestral
(NUmero de viviendas construidas /
Numero de viviendas solicitadas X 100)
Construccion de viviendas, Rancheria el Jefe 22 viviendas % de viviendas construidas Trimestral
(NUmero de viviendas construidas /
Numero de viviendas solicitadas X 100)
Construccion de viviendas, Rancheria Las Palmas 24 viviendas % de viviendas construidas Trimestral
(NUmero de viviendas construidas /
Numero de viviendas solicitadas X 100)
Construccion de cuartos dormitorio, Rancheria Rio 30 cuartos % de cuartos dormitorios construidos Trimestral
Molino dormitorios (NUmero de cuartos dormitorios
construidos / Nimero de cuartos
dormitorios planeados X 100)
Construccion de cuartos dormitorio, Rancheria Rio 22 cuartos % de cuartos dormitorios construidos Trimestral
San José dormitorios (NUamero de cuartos dormitorios
construidos / NUmero de cuartos
dormitorios planeados X 100)
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Eje II. San Sebastian Rio Hondo moderno y transparente (Alianzas)

NOMBRE DEL PROYECTO META INDICADOR PERIODO
PROGRAMADA DE ’
REVISION
Implementar talleres de concientizacion a la 3 talleres % de talleres implementados Anual
poblacién para el pago del predial (NUmero de talleres realizados/NUmero de talleres
programados X 100)
Actualizar el padrén de contribuyentes del 1 padrén % de padrén actualizado Anual
pago predial (Padrén actualizado/padron solicitado X 100)
Capacitacion al tesorero, Presidente y Sindico | 2 capacitaciones | % de capacitaciones realizadas Anual
Municipal sobre las finanzas y gastos publicos (NUmero de capacitaciones realizadas/NUmero de
municipales. capacitaciones programados X 100)
Capacitacion al tesorero, Presidente y Sindico | 2 capacitaciones | % de capacitaciones realizadas Anual
Municipal sobre sus derechos y obligaciones (NUmero de capacitaciones realizadas/NUmero de
capacitaciones programados X 100)
Capacitacion a autoridades municipales de 1 capacitacion % de capacitaciones realizadas Anual
oferta institucional (NUmero de capacitaciones realizadas/Numero de
capacitaciones programados X 100)
Establecer reglamentos sobre derechos y 1 reglamento % de reglamento establecido Anual
obligaciones de los servidores municipales (Numero de Reglamento establecido/NGmero de
reglamento solicitado X 100)
Establecer reglamentos de organizacién y 1 reglamento % de reglamento establecido Anual
funcionamiento de los servicios pablicos (Numero de Reglamento establecido/NGmero de
municipales reglamento solicitado X 100)
Publicar en la pagina del municipio y medios | 3 portales % de portales actualizados Bimestral
estatales, SISPLADE, SECRETARIA DE (Numero de portales actualizados / NUmero de portales
FINANZAS, BIENESTAR sus acciones, programados X 100)
avance de obras y proyectos encaminados.
Mejorar el paquete de internet y telefonia 1 paquete % de paquetes actualizados Anual
municipal (Numero de paquetes actualizados / Nimero de paquetes
programados X 100)
Construccion del pante6n municipal San 20 000 m2 % de metros cuadrados construidos de Pante6n Anual
Sebastian Rio Hondo Municipal
(Metros cuadrados construidos de Pantedn municipal /
Metros cuadrados de Pantedn municipal planeados X
100)
Construccion de una oficina del ntcleo rural 1 oficina % de Numero de oficinas construidas Anual
San Felipe Cieneguilla (Numero de oficinas del nicleo rural construidos/
Numero de oficinas del ndcleo rural planeados X 100)
Alumbrado publico San Felipe Cieneguilla 30 lamparas % Numero de ldmparas establecidas Anual
(NUmero de lamparas establecidas/ Nimero de lamparas
planeadas X 100)
Construccion de oficina de la representacion 1 oficina % Numero de oficinas construidas Anual
Rancheria el Jefe (Nuamero de oficinas del ntcleo rural construidos/
Numero de oficinas del ndcleo rural planeados X 100)
Alumbrado plblico centro de la poblacion 15 lamparas % de nimero de lamparas establecidas Anual

Rancheria Rio Molino

(Namero de lamparas establecidas/ Nimero de lamparas
planeadas X 100)
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Ampliacion de lamparas para alumbrado 15 lamparas % de nimero de ldmparas establecidas Anual
publico, Rancheria Tres Ocotes (Ndmero de lamparas establecidas/ Namero de ldmparas
planeadas X 100)
Alumbrado publico, San Bernardo 50 lamparas % de nimero de lamparas establecidas Anual
(Ndmero de lamparas establecidas/ Numero de ldmparas
planeadas X 100)
Construccién de oficina de la representacion 96 m2 % Metros cuadrados construidas de oficina Anual
Rancheria el Jefe (Metros cuadrados construidos/ Metros cuadrado
planeados X 100)
Alumbrado publico centro de la poblacién 37 lamparas % de NUmero de ldmparas establecidas Anual
Rancheria Rio Molino (Ndmero de lamparas establecidas/ Namero de ldmparas
planeadas X 100)
Casa de representacion Rancheria Tres Ocotes | 96m2 % Metros cuadrados construidos de la casa de Anual

representacion
(Metros cuadrados construidos/ Metros cuadrado
planeados X 100)
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Eje II1. San Sebastian Rio Hondo seguro (Paz)

NOMBRE DEL PROYECTO META INDICADOR PERIODO
PROGRAMADA DE
REVISION
Capacitacion y adiestramiento al cuerpo 3 capacitaciones | % de capacitaciones realizadas Anual
policiaco para ejercer su trabajo de forma (Numero de capacitaciones realizadas/Nimero de
profesional capacitaciones programados X 100)
Capacitacion al sindico municipal en | 1 capacitacion % de capacitaciones realizadas Anual
cuestiones de imparticion de justicia para (Numero de capacitaciones realizadas/NUmero de
resguardar la tranquilidad y el equilibrio social capacitaciones programados X 100)
de los ciudadanos
Capacitacion ~ al ~ comisariado,  alcalde | 2 capacitaciones | % de capacitaciones realizadas Anual
constitucional  sobre sus  facultades vy (NUmero de capacitaciones realizadas/Nimero de
obligaciones, administracién, pleitos y capacitaciones programados X 100)
cobranzas
Compra de armamento, chalecos antibalas y | 10 pares % de pares de equipos adquiridos para el cuerpo policiaco Anual
uniforme para el cuerpo policiaco necesaria (Ndmero de pares de equipos, uniformes
para el desempefio de sus funciones adquiridos/NGmero de pares de equipos, uniformes
programados X 100)
Compra de una patrulla municipal 1 patrulla % de nimero de patrullas adquiridas Anual
(NUmero de patrullas adquiridas/NUmero de patrullas
programadas X 100)
Actualizar el Bando de Policia y Buen |1 reglamento % de nimero de reglamento actualizado Anual
Gobierno (NUmero de reglamento actualizado/NUmero de
reglamento programado X 100)
Implementar talleres de seguridad y prevencion | 3 talleres % de talleres implementados Anual

de delitos en las escuelas, con la participacion
de maestros y padres de familia

(Ndmero de talleres realizados/NUmero de talleres
programados X 100)
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Eje IV San Sebastian Rio Hondo productivo e innovador
(Prosperidad)
NOMBRE DEL PROYECTO META INDICADOR PERIODO
PROGRAMADA DE
REVISION
Implementar huertos de arboles frutales | 16000 plantas % del nimero de plantas adquiridas Anual

(durazno, manzana, chabacano, tejocote,
aguacate hass, y cereza) en las comunidades y
cabecera municipal

(NUimero de plantas adquiridas/ NUmero de plantas
solicitadas X 100)

Producciéon y comercializacién de flores | 100 huertos %  del nimero  de  huertos  establecidos Anual
(gladiolas, alcatraz, penumbre y claveles) en (NUmero de huertos establecidos/ NUmero de huertos
las comunidades y cabecera municipal solicitadas X 100)
Siembra de hortalizas (rdbano, lechuga, | 100 huertos %  del nimero  de  huertos  establecidos Anual
habas, cilantro, lechuga y chile) en huertos de (Numero de huertos establecidos/ Nimero de huertos
traspatio solicitadas X 100)
Adquisiciéon de paquetes tecnoldgicos para | 2000 paquetes %  del nimero  de  paquetes  adquiridos Anual
frijol y maiz; semilla certificada, insumos de (NUmero de paquetes adquiridos/ NUmero de paquetes
nutricion vegetal e insumos de control solicitadas X 100)
fitosanitarios
Asistencia técnica agricola en la produccion | 10 talleres % de asistencia técnica realizada Anual
de flores, arboles frutales y hortalizas (NUmero de talleres realizados/NUmero de talleres
programados X 100)
Asistencia técnica para el control de plagas y | 10 talleres % de talleres realizados Anual
enfermedades en arboles frutales, flores, frijol (Numero de talleres realizados/NUmero de talleres
y maiz programados X 100)
Capacitacion y asistencia técnica para el | 10 talleres % de asistencia técnica realizada Anual
cuidado y manejo aves y ganado ovino (Numero de talleres realizados/NUmero de talleres
programados X 100)
Establecimientos de granjas de pollos criollos | 50 granjas % de granjas adquiridas Anual
para huevo y carne (Numero de granjas adquiridas/ NUmero de granjas
solicitadas X 100)
Produccién y comercializacién de jitomate en | 10 invernaderos | % de invernaderos establecidos Anual
invernaderos (NUimero de invernaderos establecidos/ NUmero e
invernaderos solicitados X 100)
Produccion y comercializacion de orégano 50 huertos % del nimero de  huertos  establecidos Anual
(Numero de huertos establecidos/ Nimero de huertos
solicitadas X 100)
Compra de maquinaria y equipo para la | 10 carpinterias % de carpinterias establecidas Anual
fabricacion de muebles (Namero de carpinterias establecidas/ Numero de
carpinterias solicitadas X 100)
Compra de maquinaria y equipo para la |5 panaderias % de panaderias establecidas Anual
elaboracion de pan. (Numero de panaderias establecidas/ Nimero de
panaderias solicitadas X 100)
Produccién y comercializacion de miel 10 colmenas % de colmenas establecidas Anual
(' NUmero de colmenas establecidas/ Nimero de
colmenas solicitadas X 100)
Cursos de capacitacion para la elaboracién de | 10 capacitaciones | % de capacitaciones realizadas Anual
pan, pastel y mermeladas de durazno y (NUmero de capacitaciones realizadas/ Nimero de
manzana capacitaciones programadas X 100)
Cursos de capacitacion para corte y |10 talleres % de capacitaciones realizadas Anual
confeccion (Nuamero de capacitaciones realizadas/ Numero de

capacitaciones programadas X 100)
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NOMBRE DEL PROYECTO META INDICADOR PERIODO DE
PROGRAMADA REVISION
Cursos de capacitacion para la elaboracion de | 10 capacitaciones | % de capacitaciones realizadas Anual
artesanias de resina, lana y madera (NUmero de capacitaciones realizadas/ Nimero de
capacitaciones programadas X 100)
Construccion y equipamiento de cabafias 10 cabafias % de cabafas construidas Anual
(NUmero de cabafias construidas/ Nimero de cabafias
solicitadas X 100)
Construccioén de un mercado municipal. 240m2 % de metros cuadrados construidos Anual
(Metros cuadrados construido/ Metros cuadrados
programado X 100)
Expoferias para la demostracion de artesanias, 6 expoferias % de expoferias realizadas Anual
ropa tipica y frutas de la regién (Numero de expoferias realizadas/ NUmero e expoferias
programadas X 100)
Construccion de pavimento con concreto | 6500 ml % de metros lineales construidos de pavimento Anual
hidraulico de la carretera que conduce a la (Metros lineales construidos/ Metros lineales solicitados X
agencia de San Bernardo 100)
Rehabilitacion y mantenimiento del camino a la | 100 mts % de metros rehabilitados de caminos Anual
agencia de Rio san José (Metros construidos/ Metros solicitados X 100)
Rehabilitacién y mantenimiento del camino a la | 3 kilémetros % de metros rehabilitados de caminos Anual
Rancheria Rio Molino (Metros construidos/ Metros solicitados X 100)
Revestimiento del camino que conduce del 2 kilometros % de kildmetros de revestimiento de caminos Anual
centro a los tanques de agua, San Felipe (Kilémetros construidos/ kilémetros solicitados X 100)
Cieneguilla
Construccion de un muro de contencion del 30 mts % de metros construidos de muro de contencion Anual
camino que conduce a la Rancheria el Jefe (Metros construidos/ Metros solicitados X 100)
Construccion de pavimentacion a base de 1000m2 % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
concreto hidraulico en la calle Nicolés bravo en (Metros cuadrados de pavimentacion construidos/Metros
la localidad de San Sebastian Rio Hondo cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Construccion de pavimentacion con concreto 100 m2 % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
hidraulico de la calle Melchor Ocampo, San (Metros cuadrados de pavimentacion construidos/Metros
Sebastian Rio Hondo cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Construccién de pavimento con concreto 6000 m2 % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
hidraulico de la calle sin nombre, San José (Metros cuadrados de pavimentacion construidos/Metros
Cieneguilla cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Construccién de pavimento con concreto 300 m2 % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
hidraulico de la calle principal de la localidad, (Metros cuadrados de pavimentacién construidos/Metros
San Felipe Cieneguilla cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Pavimentacion de diversas calles en barrio el 1000 ml % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
Portillo, Sebastian Rio Hondo (Metros cuadrados de pavimentacion construidos/Metros
cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Construccion de pavimento con concreto 300 m2 % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
hidraulico de la calle principal de la localidad, (Metros cuadrados de pavimentacion construidos/Metros
Rancheria Pueblo Viejo cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Pavimentacion de calle Rancheria la Fabrica 50 mi % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
(Metros cuadrados de pavimentacion construidos/Metros
cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Pavimentacion de calle Benito Juarez, Bethel, 500 ml % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
brecha antigua y libertad, Rancheria Tres (Metros cuadrados de pavimentacion construidos/Metros
Ocotes cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Pavimentacion de calles que conduce a la casa | 300 m2 % de metros cuadrados construidos de pavimentacion Trimestral
de salud, San Bernardo (Metros cuadrados de pavimentacion construidos/Metros
cuadrados de pavimentacion planeados X 100)
Alcantarillado Rio Molino 4 alcantarillas % alcantarillas establecidas Trimestral

(NUmero de alcantarillas establecidas/Nimero de
alcantarillas programadas X 100)

97




Plan Municipal de Desarrollo, San Sebastian Rio Hondo, Miahuatlan, Oaxaca, 2020-2022

Eje V. San Sebastian Rio Hondo sustentable (Planeta)

NOMBRE DEL PROYECTO META INDICADOR PERIODO
PROGRAMADA DE ’
REVISION
Talleres de concientizacion en el uso racional y | 6 talleres % de talleres realizados Anual
reutilizacion del agua. (NUmero de talleres realizados/ Nimero de talleres
solicitados X 100)
Talleres de concientizacion sobre incendios 3 talleres % de talleres realizados Anual
forestales, plagas y enfermedades de pinos (Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
Limpieza de rios, manantiales, arroyos y 6 acciones % de acciones realizados Anual
lugares contaminados apoyados de los (NUmero de acciones realizadas/ Nimero de acciones
diferentes comités, cada 6 meses solicitadas X 100)
Reforestar con plantas nativas de la regién 10 hectéareas ) Anual
% de hectéreas reforestadas
(Numero de hectareas reforestadas/ Nimero de hectareas
programadas X 100)
Talleres de concientizacion para la siembrade | 3 talleres % de talleres realizados Anual
terrenos abandonados (Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
Establecer programas de regulacion de fauna % de reglamento elaborado Anual
silvestre (NUmero de reglamento elaborado/Nimero de reglamento
programado X 100)
Capacitar a la poblacién en aplicar las Tres 3 talleres % de talleres realizados Anual
Eres “3-R” Reducir, reutilizar y reciclar (Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
Compra del camion recolector de basura 1 camion % de nimero de vehiculo adquirido (Ndmero Anual
de Camidn adquirido/NUmero de camion solicitado X
100)
Elaborar el Plan de Ordenamiento Territorial 1 Plan % de plan elaborado Anual

(Plan elaborado/plan programado X 100)
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Concientizar a la poblacion en general en 5 talleres % de talleres realizados Anual
terminar sus estudios (Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
Sensibilizar a los servidores pablicos en 5 talleres % de talleres realizados Anual
promover la perspectiva de género (NUmero de talleres realizados/ Nimero de talleres
solicitados X 100)
Fomentar el mayor ndmero de mujeres en 3 talleres % de talleres realizados Anual
puestos de representacion popular (Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
Creacion de la instancia de la mujer 1 obra % de obra construida Anual
(Numero de obra construida/ Nimero de obra solicitada
X 100)
Implementar talleres sobre temas de 3 talleres % de talleres realizados Anual
discriminacion y violencia (Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
Promover la participacién econémica de 3 talleres % de talleres realizados Anual
hombres y mujeres (Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
Asuntos indigenas
Talleres de concientizacién y ensefianza a la 5 talleres % de talleres realizados Anual
poblacién para el rescate de lengua materna (Numero de talleres realizados/ Nimero de talleres
solicitados X 100)
Gestionar bandas de musica de viento 3 bandas de % de Numero de bandas adquiridas Anual
masica (NUmero de bandas adquiridas/Numero de bandas
solicitadas X 100)
Construccion de la casa de la cultura 1 obra % de obra construida Anual
(NUmero de obra construida/ Ndmero de obra solicitada
X 100)
Derechos de las nifias, nifios y adolescentes
Capacitacion a madres adolescentes 5 capacitaciones | % de capacitaciones realizadas Anual
(Numero de capacitaciones realizadas/ Ndmero de
capacitaciones programadas X 100)
Talleres para la prevencion de alcoholismo y 5 talleres % de talleres realizados Anual
drogadiccion. (Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
Talleres sobre salud sexual y reproductiva 5 talleres % de talleres realizados Anual

(Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)
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Sensibilizar a nifias, nifios y adolescentes para
que terminen sus estudios

5 talleres

% de talleres realizados
(Numero de talleres realizados/ Numero de talleres
solicitados X 100)

Anual

Crear la instancia municipal de la juventud

1 obra

% de nimero de obra construida
(Numero de obra construida/Numero de obra solicitada X
100)

Anual

Fomentar torneos reldmpagos a nivel municipio

6 equipos

% de Numero de equipos conformados
(NUmero equipos conformados/NUmero de equipos
programados X 100)

Anual

Adquisicién de juegos infantiles

1 obra

% de numero de obra construida
(Ndmero de obra construida/NUmero de obra solicitada
X 100)

Anual

100
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X. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PMD Y
SU IMPACTO EN LOS ODS

El seguimiento es la supervision del avance fisico y financiero de las obras publicas
municipales, para conocer el cumplimiento de las metas y el monto real del gasto ejercido
en relacion con lo autorizado y que nos permita detectar desviaciones respecto a la
planificacion prevista, redefinir la estrategia y direccion del proyecto y tomar decisiones de
forma rapida y adecuada.

La evaluacion es una medicion periodica de la ejecucion de los programas y proyectos para
comprobar si se han alcanzado los objetivos deseados.

Durante esta etapa serd necesario observar dos aspectos: La evolucion del proceso y la
verificacion de los logros obtenidos, ambas actividades deberan iniciar casi paralelas con la
implementacién del proyecto y no esperar a que esté concluido.

PMD Lo importante de las evaluaciones es que permiten la comparacion entre los
resultados previstos en las metas del programa y aquellos efectivamente alcanzados.

La informacion que resulte de este ejercicio se debe integrar en un informe periédico de
avances del programa y deben incorporarse a los informes municipales que cada afio rinde
el Presidente Municipal.

Se establecen las instancias responsables del seguimiento y evaluacion de cada uno de los
programas, proyectos o acciones considerados en él.
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XI. ANEXOS

Matriz de consistencia
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Eje Tema/Progra [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta NGmero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Construccion de aula de medios 4 4.1,4.2, |48 m2 30 Metros cuadrados 700,000.00 FAISM 2021
en la escuela primaria “JOSE 9 44,45, construidos/metros SHCP
MARIA MORELOS” con clave: 4391 cuadrados planeados X
20DPR1022C, San Sebastian 100
Rio Hondo
Construccion de aula de medios 4 4.1,4.2, |48 m2 25 Metros cuadrados 700,000.00 FAISM 2021
en la escuela telesecundaria con 9 44,45, construidos/metros SHCP
clave: 20DTVO632W, San 43a9.1 cuadrados planeados X
Sebastian Rio Hondo 100
Construccion de aula de medios 4 4.1,4.2, |48 m2 30 Metros cuadrados 700,000.00 FAISM 2021
en el jardin de nifios 9 44,45, construidos/metros SHCP
“GUSTAVO ADOLFO 443,91 cuadrados planeados X
Construir y BECQUER” con clave: 100
. 20DJN1211E, San Sebastian Rio
. Garantizar una adecuar
Eje 1. San educacion instalaciones Hondo — -
Sebastian Rio inclusiva Mejorar la escolares que Deficiente Construccion Fie aulas, 4 4.1, 4.2, |2 aulas 71 Numero_ de aulas 600,000.00 FAISM 2022
Hondo ” L infraestructur . Rancherfa Rio Molino 9 44,45, construidas/ Nimero de SINFRA
. Educacién equitativa y de . respondan a las |infraestructura
incluyente con calidad para ayequipo | o cidades de los| educativa 4a09.1 aulas planeadas X 100
desarrollo social toda la educativo nifios y las Aula de Prescolar.CONAFE, 4 4.1,4.2, (24 m2 30 Metros_cuadrados 200,000.00 FAISM 2022
(Personas) » Rancheria la Fabrica 9 44,45, construidos/metros SINFRA
poblacién. personas con
. . 4491 cuadrados planeados X
discapacidad.
100
Aula de Secundaria CONAFE, 4 4.1,4.2, [24m2 44 Metros cuadrados 200,000.00 FAISM 2022
Rancherfa La Ampliacion 9 44,45, construidos/metros SINFRA
4391 cuadrados planeados X
100
Techado de la cancha, 4 4.1,4.2, 1450 m2 44 Metros cuadrados 350,000.00 FAISM 2022
Rancheria La Ampliacion 9 44,45, construidos/metros SINFRA
44,91 cuadrados planeados X
100
Techado de la plaza civica, 4 4.1, 4.2, 1450 m2 69 Metros cuadrados 350,000.00 FAISM 2021
Rancheria Piedra Negra 9 44,45, construidos/metros SINFRA
44,91 cuadrados planeados X
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Eje Tema/Progra [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento | ejecusion
beneficiadas
Bafios para le Escuela Primaria, 4 4.1, 4.2, |2 bafios 28 Metros cuadrados 50,000.00 FAISM 2021
Rio San José 9 44,45, construidos/metros SINFRA
4391 cuadrados planeados X
100
Construccion de techado en el 4 4.1,4.2, 1450 m2 479 Metros cuadrados 350,000.00 FAISM 2021
preescolar, Cieneguilla 9 44,45, construidos/metros SINFRA
44,91 cuadrados planeados X
100
Construccion de aula para 4 4.1,4.2, |24 m2 479 Metros cuadrados 300,000.00 FAISM 2021
Prescolar,Cieneguilla 9 44,45, construidos/metros SINFRA
43,91 cuadrados planeados X
100
Construccion de techado en la 4 4.1,4.2, |450 m2 479 Metros cuadrados 300,000.00 FAISM 2022
escuela Primaria, Cieneguilla 9 44,45, construidos/metros SINFRA
44,91 cuadrados planeados X
100
Construccion de la sala de 4 4.1,4.2, 124 m2 479 Metros cuadrados 300,000.00 FAISM 2021
reunion en la  Primaria, 9 44,45, construidos/metros SINFRA
Cieneguilla 44391 cuadrados programados
X 100
Construir y Construccion de techado en la 4 4.1,4.2, |450 m2 479 Metros cuadrados 300,000.00 FAISM 2022
Eje 1. San Garantizar una adecuar Secundaria, Cieneguilla 9 4.4,45, construidos/metros SINFRA
Lo educacion . instalaciones 4491 cuadrados planeados X
Sebastian Rio X . Mejorar la -
Hondo inclusiva, infraestructur escolares que Deficiente 1q0 __
) Educacion equitativa y de 3 respondan a las |infraestructura|Centro de computo IEBO, 4 4.1,4.2, 110 479 Ndmero de 100,000.00 Municipio 2021
incluyente co.n calidad para ay qulpo necesidades de los| educativa [Cieneguilla 9 4.4, 4.5, |computadoras computadoras adquiridas
desarrollo social educativo . .
(Personas) toda .Ia nifios y las 4391 / NUmero de
poblacion. personas con computadoras planeadas
discapacidad. X100
Construccion de una bodega 4 4.1,4.2, |60m2 54 Metros cuadrados 200,000.00 FAISM 2021
Escuela primaria conafe, Nicleo 9 44,45, construidos/metros SINFRA
Rural el Jefe 4391 cuadrados planeados X
100
Construccion de Plaza Civica de 4 4.1,4.2, |450 m2 216 Metros cuadrados 350,000.00 FAISM 2022
Escuela Primaria, San Bernardo 9 44,45, construidos/metros SINFRA
44,91 cuadrados planeados X
100
Construccion de Plaza Civica de 4 4.1,4.2, 1450 m2 216 Metros cuadrados 350,000.00 FAISM 2022
Escuela Secundaria, San 9 4.4,45, construidos/metros SINFRA
Bernardo 4a,9.1 cuadrados planeados X
100
Techado de Plaza Civica del 4 4.1,4.2, [450 m2 181 Metros cuadrados 350,000.00 FAISM 2022
Jardin de Nifios, San Felipe 9 44,45, construidos/metros SINFRA
Cineguilla 4491 cuadrados planeados X
100
Construccion de un aula para 4 4.1,4.2, |48 m2 89 Metros cuadrados 250,000.00 FAISM 2022
Secundaria, Rancheria  Tres 9 44,45, construidos/metros SINFRA
ocotes 44,91 cuadrados planeados X

100
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Eje Tema/Progra [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Construccién de clinica regional, 3 3.5, 3.7, |1 obra 3664 NUmero de obra 12,000,000.00 [FAISM 2022
Cieneguilla 9 3.8,3c, construida/ Nimero de IMSS
Ampliar la 9.1, % obra planeada X 100
infraestructur Reubicacién de la casa de salud, 3 3.5, 3.7, |1000m2 479 Metros cuadrados 200,000.00 FAISM 2022
a de salud con | Construccion de Cieneguilla 9 3.8 3c construidos/metros SSA
los estandares una clinica . "0
" U Deficiente 91,9 cuadrados planeados X
de calidad | regional y casas |. 100
Salud infraestructura —
para de salud con los desalug |Reparacion de la casa de salud,[ 3 35,37, [450m2 30 Metros cuadrados 100,000.00 FAISM 2022
responder a | estandares de La Fabrica 9 38 3¢ construidos/metros
las demandas calidad 91 % cuadrados planeados X
de la - 100
poblacion Casa de salud, Piedra Negra 3 3.5, 3.7, |25m2 69 Metros cuadrados 200,000.00 FAISM 2022
9 3.8 3c construidos/metros
9.1 9a cuadrados planeados X
Aumentar el nimero de 1 1.2 |50 personas 50 N{m. De personas 100,000.00 SECRETARIA 2021
beneficiarios pensién para 10 14 beneficiadas/Num. De DE BIENEST AR
Ampliar la Fortalecer los adult_o_s mlayores, anivel taz pzrosunas programadas X
seguridad programas de mun!upa v 10. 1 —
socialalos | pension a adultos| Deficiente F;efsuc;nafr se__clj_uros le v|| la para 11 ii 100 personas 100 EIumf.»D_edpe;’s\‘ornasD 180,000.00 ;ic;lgéRIAAR 2021
Seguridad Social grupos mas | mayores, seguros|  seguridad i as‘ _e Tm' 1aanive 0 1 eneticiadasivum. de X ST
vulnerables a | de vida para jefas social municipa a personas programacas
nivel de familia y 102 100
municipal Bienestar Aumentar el nimero de 1 1.2 100 personas 100 NUm. De personas 960,000.00 SECRETARIA 2021
. Garantizar una pal. beneficiarios al programa 10 1.4 beneficiadas/NUm. De DE BIENESTAR
Eje I. San vida sana y Bienestar a nivel municipal 1a personas programadas X
Sebastian Rio 10.2 1
g promover el 0. 00
_Hor' o bienestar de Construccion de la cancha 3d 9.1 360 m2 69 Metros cuadrados 250,000.00 Municipio 2022
incluyente con todos los deportiva, Rancheria La Fabrica 9 9a construidos/metros SEDATU
desarrollo social habitantes cuadrados planeados X CONADE
(Personas) . .
nivel municipal. 100
Construccion de la cancha 3d 9.1 |360m2 54 Metros cuadrados 250,000.00 Municipio 2022
deportiva, Rancheria Pueblo 9 9a construidos/metros SEDATU
Viejo cuadrados planeados X CONADE
100
Construccion de unidad 3d 9.1 10000m2 946 Metros cuadrados 800,000.00 Municipio 2022
deportiva, San Sebastian Rio 9 9a construidos/metros SEDATU
Hondo cuadrados planeados X CONADE
Fomentar
habitos de 100
vida saludable Fortalecer el Deficiente Construccion de unidad 3d 9.1 360 m2 50 Metros cuadrados 360,000.00 Municipio 2022
Deporte a través del equipamiento de infraestructura deportiva, Rancheria Rio San 9 9a construidos/metros SEDATU
P la infraestructura R José cuadrados planeados X CONADE
deporte a . deportiva
nivel deportiva 100
municipal Construccion de unidad 3d 9.1 360 m2 216 Metros cuadrados 360,000.00 Municipio 2022
' deportiva, San Bernardo 9 9a construidos/metros SEDATU
cuadrados planeados X CONADE
100
Construccion de unidad 3d 9.1 360 m2 181 Metros cuadrados 360,000.00 Municipio 2022
deportiva, San Felipe Cieneguilla 9 9a construidos/metros SEDATU
cuadrados planeados X CONADE
100
Construccién de unidad 3d 9.1 360 m2 479 Metros cuadrados 360,000.00 Municipio 2022
deportiva, San José Cieneguilla 9 9a construidos/metros SEDATU
cuadrados planeados X CONADE
100
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Eje Tema/Progra |Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento | ejecusion
beneficiadas
Ampliacion de energia eléctrica 1 1.4 |16 postes 3784 Ndmero de postes 1,600,000.00 |FAISM 2022
en el centro de la poblacién, San 7 7.1 instalados/NUmero de CFE
Sebastian Rio Hondo 11 111 postes solicitados X SECRETARIA
100 DE BIENESTAR
Mejoramiento de la red de 1 14 1.5 km 550 Kilémetros de 1,900,000.00 |FAISM 2022
energia eléctrica, San Felipe 7 7.1 mejoramiento de CFE
Cieneguilla 11 111 energia SECRETARIA
. B eléctrica/Kilémetros de DE BIENESTAR
. Garantizar el . Dotar de energia ) .
Eje . San Mejorar la - . mejoramiento de
o accesoala |. eléctricaa la Existen PR
Sebastian Rio . _|infraestructur L . energia eléctrica X 100
Hondo Energia energha eléctrica aeléctrica poblf{cwn é vwlepdas e Construccion de electrificacion 1 1.4 (32 Panales 128 Nimero de paneles 960,000.00 FAISM 2022
incluyente con eléctrica sequra: parael través de- !a ne dlspon’en no convencional con paneles 7 7A1 instalados/Npﬂmero de o CFE
desarrollo social sostenible y bienestar const_ruc.c'mn, e energa solares, Rancheria Lap 11 11- 1 aneles solicitados X SECRETARIA
(Personas) moderna para social ampliacion y eléctrica Amoli T . p
todos. rehabilitacion pliacion 100 DE BIENESTAR
Ampliacion de lared de 1 1.4 35 postes 66 Nuamero de postes 3,000,600,00 FAISM 2022
distribucién de electrificacion 7 7.1 instalados/Ndmero de CFE
rural, Rancheria Rio San José 11 11.1 postes solicitados X SECRETARIA
100 DE BIENESTAR
Ampliacion de lared de 1 1.4 16 postes 113 NUmero de postes 998,516.24 FAISM 2020
distribucion de electrificacion 7 7.1 instalados/NUmero de CFE
rural, Rancheria Rio Molino 11 11.1 postes solicitados X SECRETARIA
100 DE BIENESTAR
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Eje Tema/Progra [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta NUmero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento | ejecusion
beneficiadas
Mejoramiento de la red de agua 1 1.4 4000 ml 248 Metros lineales 1,200,000.0 FAISM 2021
potable, Rancherfa Tres Ocotes 6 6.1 construidos/metros CONAGUA
lineales planeados X SECRTARIA DE
100 BIENEST AR
Rehabilitacion y ampliacion del 1 1.4 4016.59 ml 240 Metros lineales 1,200,000.0 FAISM 2021
sistema de agua potable, San 6 6.1 construidos/metros CONAGUA
Sebastian Rio Hondo lineales planeados X SECRTARIA DE
100 BIENEST AR
Construccion de tanque de agua, 1 1.4 |1 Tanque 600 Namero de tanque 200,000.00 FAISM 2021
San Sebastian Rio Hondo 6 6.1 solicitado/Ndmero de CONAGUA
tanque construido X SECRTARIA DE
Garantizarla | P € | congtruccion, 100 BIENESTAR
. . servicio de o -
disponibilidad def by o| 2MPNBCIONy | Insuficiente fampliacién de la red del sistema [ 1 14 2000 mi 69 Metros lineales 600,000.00  [FAISM 2021
Agua Potable agua potab_le las viviendas rehabilitacion de |infraestructura | o agua potable, Rancheria 6 6.1 construidos/metros CONAGUA
para un mejor que carecen la de red de agua deagua  [piedra Negra lineales planeados X SECRTARIA DE
Eje I. San nivel de vida de d este potable potable 100 BIENESTAR
Sebastian Rio los habitantes .o Construccion del sistema dela | 1 14 800 ml 120 |Metros lineales 900,000.00  [FAISM 2021
Hondo red de agua potable, Rancheria 6 6.1 construidos/metros CONAGUA
incluyente con La Ampliacion lineales planeados X SECRTARIA DE
desarrollo social 100 BIENEST AR
(Personas) Ampliacion de la red del sistema 1 1.4 3000 ml 212 Metros lineales 3,000,000.00 FAISM 2021
de agua potable, Rancheria Rio 6 6.1 construidos/metros CONAGUA
Molino lineales planeados X SECRTARIA DE
100 BIENEST AR
Ampliacion de la red del sistema 1 1.4 12000 ml 69 Metros lineales 600,000.00 FAISM 2021
de agua potable, Rancherfa 6 6.1 construidos/metros CONAGUA
Piedra Negra lineales planeados X SECRTARIA DE
100 BIENEST AR
Garantizar el Construccion de sanitarios con 1 1.4 30 sanitarios 104 Sanitarios 1,350,000.00 FAISM 2021
acceso a biodigestores, Rancheria Tres 6 6.2 construidos/sanitarios CONAGUA
serviciosde | AdecHar Insuficiente |Ocotes 1 | 111 solicitados X 100 SECRTARIA DE
. saneamiento e sanitarios en Construccion de |infraestructura BIENESTAR
Seneamiento . base a las .
higiene necesidades de sanitarios. de_ Construccion de bafios 1 1.4 |42 bafios 30 Baiios ecoldgicos 840,000.00 FAISM 2022
adecuados y la poblacion saneamiento [ecoldgicos, Rancheria la Fabrica 6 6.2 |ecologicos construidos/Bafios CONAGUA
equitativos para 11 111 ecolégicos solicitados X SECRTARIA DE
todos. 100 BIENESTAR
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Eje Tema/Progra |Objetivo Estrategia |Linea de accién|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Numero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento ejecusion
beneficiadas
Construccion de cuartos 1 1.4 30 cuartos 120 Cuartos dormitorios 2,550,000.00 FAISM 2020
dormitorio, San Sebastian Rio 11 11.1 |dormitorios construidos / cuartos SADATU
Hondo dormitorios planeados SECRTARIA DE
X100 BIENESTAR
Construccién de cuartos para 1 1.4 20 cuartos para 80 Cuartos para cocina 900,000.00 FAISM 2020
cocina, San Sebastian Rio Hondo 11 11.1 |cocina construidos / cuartos SADATU
para cocina solicitados SECRTARIA DE
X100 BIENESTAR
Construccion de cuartos 1 1.4 20 cuartos 80 Cuartos dormitorios 1,700,000.00 FAISM 2020
dormitorio, San José Cieneguilla 11 11.1 |dormitorios construidos / cuartos SADATU
dormitorios planeados SECRTARIA DE
X100 BIENEST AR
Construccion de cuartos 1 1.4 30 cuartos 120 Cuartos dormitorios 1,350,000.00 FAISM 2020
dormitorio, San Bernardo 11 11.1 |dormitorios construidos / cuartos SADATU
dormitorios planeados SECRTARIA DE
X 100 BIENESTAR
Construccion de cuartos 1 1.4 30 cuartos 120 Cuartos dormitorios 1,350,000.00 FAISM 2020
dormitorio, San Felipe 11 11.1 dormitorios construidos / cuartos SADATU
Cieneguilla dormitorios planeados SECRTARIA DE
X100 BIENESTAR
Construccion de cuartos 1 1.4 15 cuartos 50 Cuartos dormitorios 675,000.00 FAISM 2021
Garantizar el Construccion de dormitorio, Rancheria La 11 11.1  [dormitorios construidos / cuartos SADATU
acceso a una viviendas con la Fabrica dormitorios planeados SECRTARIA DE
vivienda digna incorporacion de X 100 BIENEST AR
fiable, Mejorar la materiales de la Construccion de cuartos 1 1.4 30 cuartos 104 Cuartos dormitorios 1,350,000.00 FAISM 2021
Eje I. San sostenible, calidad y region a través de Materiales dormitorio, Rancheria Tres 11 11.1 |dormitorios const.ruid_os/ cuartos SADATU
Sebastian Rio resiliente y de | espacios en métodos de precarios en Ocotes dormitorios planeados SECRTARIA DE
Hondo Vivienda calidad, para el | las viviendas construccion techos, piso y X 100 BIENESTAR
incluyente con bienestar de las familias econdmica, paredes de las Construccion de viviendas, 1 1.4 30 viviendas 120 Cuartos dormitorios 1,350,000.00 FAISM 2022
desarrollo social humano, vulnerables ecoldgica y de viviendas Rancheria Piedra Negra 11 11.1 construidos / cuartos SADATU
(Personas) haciendo para su facil ejecucion, dormitorios planeados SECRTARIA DE
especial bienestar adecuadas a las X 100 BIENESTAR
hincapié en los condiciones del Construccion de cuartos 1 1.4 34 viviendas 136 Cuartos dormitorios 1,530,000.00 FAISM 2022
grupos mas medio ambiente dormitorio, Rancherfa Pueblo 11 11.1 construidos / cuartos SADATU
vulnerables. local. Viejo dormitorios planeados SECRTARIA DE
X100 BIENEST AR
Construccién de viviendas, 1 1.4 32 viviendas 128 Ndmero de viviendas 1,440,000.00 FAISM 2022
Rancheria la Ampliacion 11 11.1 construidas /NUmero de SADATU
viviendas solicitadas X SECRTARIA DE
100 BIENEST AR
Construccion de viviendas, 1 1.4 22 viviendas 88 Numero de viviendas 990,000.00 FAISM 2021
Rancheria el Jefe 11 111 construidas /Ntmero de SADATU
viviendas solicitadas X SECRTARIA DE
100 BIENESTAR
Construccion de viviendas, 1 1.4 34 viviendas 96 Numero de viviendas 1,080,000.00 FAISM 2022
Rancheria Las Palmas 11 11.1 construidas /Nimero de SADATU
viviendas solicitadas X SECRTARIA DE
100 BIENESTAR
Construccién de cuartos 1 1.4 30 cuartos 120 Cuartos dormitorios 1,350,000.00 FAISM 2021
dormitorio, Rancheria Rio 11 11.1 |dormitorios construidos / cuartos SADATU
Molino dormitorios planeados SECRTARIA DE
X100 BIENESTAR
Construccion de cuartos 1 1.4 22 cuartos 71 Cuartos dormitorios 990,000.00 FAISM 2021
dormitorio, Rancheria Rio San 11 11.1 |dormitorios construidos / cuartos SADATU
José dormitorios planeados SECRTARIA DE
X 100 BIENEST AR
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Eje Tema/Proble [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Fortalecer las No ha Implementar talleres de 17 17.1 |3 talleres 1000 NUm. de talleres 30,000.00 Desarrollo 2021
finanzas Aumentar la Concientizar a la| cumplido con |concientizacion a la poblacién 17.3 realizados/ NUm. de Institucional
Finanzas - .. | ciudadania sbre la los para el pago del predial talleres programados X
. municipales recaudacion ; I .
pulblicas araaumentar | de inaresos cultura tributaria | lineamientos 100
municipales plos inaresos muni(?i ales para el pago de para la Actualizar el padrén de 17 17.1 |1 padrén 1000 Padrén 20,000.00 Desarrollo 2021
o0 gios P sus obligaciones [recaudacion de |contribuyentes del pago predial 17.3 actualizado/Padron Institucional
propios. ingresos solicitado X 100
Capacitacion al tesorero, 17 17.9 |2 capacitacione: 20 NUm. de cpacitaciones [30,000.00 Desarrollo 2020
Presidente y Sindico Municipal 5 55 realizadas/ N(m. de Institucional
Capacitacion al so]br_e las flnapz_as y gastos capacitaciones
Presidente Nula publicos municipales. programadas X 100
s o Capacitacion al tesorero, 17 17.9 2 20 NUm. de cpacitaciones [30,000.00 Desarrollo 2020
Municipal, capacitacion ! S - - - . L
K Presidente y Sindico Municipal 5 55 capacitaciones realizadas/ NUm. de Institucional
. Impulsar Tesorero; de los -
Mejorar el . . sobre sus derechos y capacitaciones
. programas de | regidores para servidores L
desempefio del capacitacion | fortalecer sus plblicos obligaciones programadas X 100
Desempefio del personal relamentos funciones Capacitacion a autoridades 17 17.9 |1 capacitacion 20 Nim. de capacitaciones |10,000.00 Desarrollo 2020
Eie 11 San personal municipal para Y gara los ) municipales de oferta 5 55 realizadas/ NUim. De Institucional
. . municipal una mejor P . institucional Capacitaciones
Sebastian Rio > servidores y
Hond g atencion servicios programadas X 100
o[nr (;mor enrtno ciudadana. blicos Establecer reglamentos sobre 17 17.9 |1 reglamento 20 Reglamento Realizado/ (20,000.00 Desarrollo 2021
y (:nj:;:s) e p - derechos y obligaciones de los 5 55 Reglamento solicitado Institucional
Establecer Deficientes |servidores municipales X100
reglamentos reglamentos [Establecer reglamentos de 17 17.9 |1 reglamento 1090 20,000.00 Desarrollo 2020
municipales municipales |organizacion y funcionamiento 5 5.5 Reglamento Realizado/ Institucional
de los servicios pblicos Reglamento solicitado
municipales X100
Promover que los Publicar en la pagina del 9 9.5 3 portales 844 NUm. De Portales 10,000.00 Desarrollo 2020
Fortalecer los sistemas y municipio y medios estatales, 17 9c actualizados/ Nim. De Institucional
canales de Reforzar la |equipos cumplan Nula SISPLADE, SECRETARIA DE 17.7 portales programados X
comunicacion plataforma [con estandares organizacion |FINANZAS, BIENEST AR sus 17.8 100
para que los tecnolégica [establecidos para de la acciones, avance de obrasy 17.18
Canales de ciudadanos parael un mejor informacién |proyectos encaminados.
comunicacion conozean el soporte de la | Mantener parala Mejorar el paquete de internet y 9 9.5 |1 paquete 500 Nam. De paquete 20,000.00 Ramo 28 2020
actuar del operatividad [actualizado el transparencia [telefonia municipal 17 9c actualizado/ Ndm. De
gobierno del gobierno [portal del y rendicion de 17.7 paquete programado
municipal. municipal. |nt§rnel del cuentas 17.8 X100
gobierno 17.18
municipal.

108



Plan Municipal de Desarrollo, San Sebastian Rio Hondo, Miahuatlan, Oaxaca, 2020-2022

Eje Tema/Proble [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Construccion del panteén 9 9.1 |20 000 m2 946 Metros cuadrados 800,000.00 Municipio 2022
municipal San Sebastian Rio 11 9.4 construidos/metros
Hondo 9a cuadrados planeados X
11.3 100
Construccion de una oficina del 9 9.1 |1 oficina 181 Oficina 400,000.00 Municipio 2021
nicleo rural San Felipe 11 9.4 construida/oficina
Cieneguilla 9a planeada X 100
11.3
Alumbrado publico San Felipe 10 9.1 |30 lamparas 352 Nam. lamparas 99,000.000 Municipio, CFE 2022
Cieneguilla 11 9.4 establecidas/Nim. De
9a lamparas solicitadas X
113 100
Construccion de oficina de la 11 9.1 1 oficina 100 Oficina 400,000.00 Municipio 2022
representacion Rancheria el Jefe| 11 9.4 construida/oficina
9a planeada X 100
Mejorar la (bl 4 ( 4 icipi
) infrae]structura Desarrollar | ETeCtuar obrasde | Deficiente pA;EES:ZﬁoRZ:Tﬁizegitgorvlljzl:io ﬁ sgazlt 1o lamperes e :T;naeliﬁfszzm De 2000080 e o
Eje Il. San los bienes | infraestructur construccion, mantenimient N 4 | d. %
Sebastian Rio | Bienes muebles Y ' mantenimiento y o, 9a amparas planeadas
. muebles as fiables, . » 11.3 100
Hondo moderno| e INMUEDIES | nicipales | sostenibles, | CO7%Crvecton | conservacion Casa de representacion 13 9.1 |1 oficina 195 Oficina 50,000.00 Municipio, CFE 2022
y transparente | - municipales para la resilientes y los bienes .y construccion RancheriapTres Ocotes 11 94 construida/oficina T P
(Alianzas) restacion de un|  de calidad servicios de los bienes :
pres| - municipales. | del municipio 9a planeada X 100
mejor servicio. — - - —
Alumbrado publico, San 14 9.1 |50 lamparas 216 Nam. lamparas 165,000.00 Municipio, CFE 2022
Bernardo 11 9.4 establecidas/Nim. De
9a lamparas planeada X
11.3 100
Construccion de oficina de la 15 9.1 96 m2 54 Metros cuadrados 400,000.00 Municipio 2022
representacién Rancheria el Jefe| 11 9.4 construidos/metros
9a cuadrados planeados X
11.3 100
Alumbrado publico centro de la 16 9.1 37 lamparas 71 NOm. lamparas 120,000.00 Municipio, CFE 2022
poblacién Rancheria Rio Molino| 11 9.4 establecidas/Num. De
9a lamparas planeados X
11.3 100
Casa de representacion 17 9.1 96m2 89 Metros cuadrados 400,000.00 Municipio 2022
Rancheria Tres Ocotes 11 9.4 construidos/metros
9a cuadrados planeados X
11.3 100
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Eje Tema/Proble [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Capacitacion y adiestramiento 4 16.3 3 12 Num. de capacitaciones |60,000.00 FORTAMUN 2020
al cuerpo policiaco para ejercer 5 16.5 |Capacitaciones realizadas/ Nim. De
su trabajo de forma profesional 10 16.10 Capacitaciones
Establecer
16 programadas X 100
programas de — — — ~ —
capacitacion a Capacitacion al sindico 4 16.3 |1 Capacitacion 25 NUm. de capacitaciones [10,000.00 Desarrollo 2020
- municipal en cuestiones de 5 16.5 realizadas/ Nim. De Institucional
Fortalecer la policias Nula N T I .
P . Lo imparticion de justicia para| 10 16.10 Capacitaciones
vigilancia, municipales, | capacitacion a "
) .. - resguardar la tranquilidad y el|] 16 programadas X 100
prevencion de| sindico, alcalde y la policia S X
L . equilibrio social de los
actos comisariado de municipal .
delictuosos y | bienes comunales ciudadanos.
. ” . s Capacitacion al comisariado, 4 16.3 2 25 NUm. de capacitaciones [10,000.00 Desarrollo 2020
orientacion |en imparticion de i - ) . L
ciudadana usticia alcalde constitucional sobre sus 5 16.5 | capacitaciones realizadas/ NUm. De Institucional
para ! facultades y obligaciones,| 10 16.10 Capacitaciones
administracion, pleitos y|[ 16 programadas X 100
mantener la
paz social cobranzas.
Garantizar la Compra de armamento, 12 pares 12 NUm. De equipos y 200,000.00 FORTAMUN 2021
Eje I1l. San tranquilidad, paz Dotar de equipo . i i 3
] 1. San Sequridad q - p quip Deficientes chalecos antibalas y unlf_o.rme 5 5.2 chalecos )
Sebastian Rio tblica y proteccién de (armamento, equinos para la| P42 el cuerpo policiaco| 16 16a entregados/NGim. De
Hondo seguro P L la integridad chalecos a p p necesaria para el desempefio de equipos y chalecos
municipal . . realizacion de X
(Paz) fisica y moral antibalas) y las funciones |38 funciones. programados X 100
de la poblacion uniforme a los de la policia Compra de una patrulla 1 patrulla 1000 Nim. De patrulla 250,000.00 FORTAMUN 2022
policias mun?ci al municipal 5 5.2 adquirida/Ntm. De
municipales P 16 16a patrulla programada X
100
Crear Deficientes Actualizar el Bando de Policiay 1 reglamento 1000 NUm. De Reglamento  [30,000.00 Desarrollo 2021
reglamentos y reglamentos  |Buen Gobierno 5 5.2 actualizado/reglamento Institucional
Establecer |disposiciones para mantener 16 16a programado X 100
reglamentos [administrativas |el orden
municipales y [ para mantener el
concientizar alorden.
la poblacién [Orientar y Desconocimie [Implementar talleres de 4 4.7 3 talleres 1000 NUm. de talleres 30,000.00 Desarrollo 2021
en seguridad [concientizar nto sobre seguridad y prevencién de 5 5.2 realizados/ Ntim. De Institucional
social a la poblacién en |seguridad y delitos en las escuelas, con la| 16 16a talleres programados X
la seguridad prevencion de |participacién de maestros y 100
social. delitos padres de familia
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Eje Tema/Problem [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema  [Proyecto ODS |Metas |Meta NGmero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ageneral identificado ODS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Implementar huertos de arboles| 2 2.4 |16000 plantas 320 Nim. De  plantas|{800,000.00 SADER 2021-2022
frutales  (durazno, manzana, 5 25 adquiridas/Ndm. De SADAPA
chabacano, tejocote, aguacate 8 2a plantas solicitadas X SECRETARIA
hass, 'y cereza) en las| 10 54 100 DE BIENEST AR
comunidades y cabecera 8.2 INPI
municipal. 10.2
La mayor Produccién y cgmercializacién 2 24 100 huertos 100 Num.._ De huertos|500,000.00 SADER 2021-2022
Promover el de flores (gladiolas, alcatraz, 5 25 adquiridas/  Num. De SADAPA
desarrollo de parte de la penumbre y claveles) en las| 8 2a huertos solicitadas X SECRETARIA
proyectos p.oblauon "% | comunidades y cabecera| 10 5.4 100 DE BIENESTAR
productivosy la tiene un municipal. 8.2 INPI
..~ |empleo
comercializacion 10.2
de los productos |TomUNerado. el e e ortalizas (rabano,| 2 2.4 |100 hertos 100 |Nom. De  huertos|400,000.00  |SADER 2021-2022
obtenidos zgjazgué:e a lechuga, habas, cilantro, lechuga 5 25 establecidos / NUm. De SADAPA
tienen un y chile) en huertos de traspatio 8 2a huertos solicitadas X SECRETARIA
salario 10 54 100 DE BIENESTAR
. 8.2 INPI
minimo 102
Adguisicion de paquetes 2 24 2000 paquetes 2000 Ndm. De paquetes| 3,000,000.00 [SADER 2021-2022
tecnoldgicos para frijol y maiz; 5 25 adquiridos/ Num. De SADAPA
semilla certificada, insumos de 8 2a paquetes solicitadas X
nutricién vegetal e insumos de[ 10 54 100
control fitosanitarios 8.2
Promover el 102
crecimiento - — - -
L Asistencia técnica agricola en la 2 2.3 10 talleres 300 NUm. de talleres 100,000.00 SADER 2021-2022
. econor_mco produccién de flores, arboles| 4 4.4 realizados/ NUm. De INPI
Eje IV San sostenible, Fortalecer las "
o N frutales y hortalizas. 5 55 talleres programados X
Sebastian Rio asegurar el vocaciones 8 83 100
Hondo Abasto y empleo plenoy | productivas 9 85
productivo e | comercializacion |productivo para | para lograr la 10 93
innovador lograr la seguridad
(Prosperidad) seguridad alimentaria. Asistencia técnica para el| 2 2.3 |10 talleres 300 NUm. de talleres 100,000.00 SADER 2021-2022
alimentaria de Implementar control de plagas y| 4 4.4 realizados/ NUm. De INPI
toda la capacitacion y enfermedades en arboles| 5 5.5 talleres programados X
poblacion asistencia técnica | En la frutales, flores, frijol y maiz. 8 8.3 100
sobre buenas  |actividad 9 8.5
practicas  [agricola es que 10 93
agricolasy  [laproduccion [Capacitacion —y  asistencia| 2 2.3 |10 talleres 300 NUm. de talleres 100,000.00 SADER 2021-2022
pecuarias para [es minima técnica para el cuidado y manejo 4 4.4 realizados/ NUm. De INPI
mejorar la porque se aves y ganado ovino. 5 55 talleres programados X
produccién  [carece de 8 8.3 100
agropecuaria  |equipo, 9 8.5
infraestructura 10 9.3
» capacitacion [Eqhlecimientos de granjas de 2 2.3 |50 granjas 250 NGm. De granjas[1,000,000.00 |SADER 2021-2022
y'ase.sorla pollos criollos para huevo y 4 4.4 adquiridas/  NUm. De SADAPA
técnicaque  oarne, 5 55 granjas  solicitadas X SECRETARIA
permita la 8 8.3 100 DE BIENESTAR
rentabilidad 9 8.5 INPI
del cultivo 10 9.3
Produccién y comercializacion 8 8.9 10 100 Nim. De invernaderos|1,500,000.00 SADER 2021-2022
de jitomate en invernaderos. 12 12b  |invernaderos adquiridos/  NUm. De SADAPA
invernaderos solicitados SECRETARIA
Diversificar la X 100 DE BIENESTAR
agricultura INPI
protegida Produccién y comercializacién 8 8.9 |50 huertos 250 Nim. de talleres 150,000.00 SADER 2021-2022
de orégano. 12 12b realizados/ Num. De SADAPA
talleres solicitados X INPI

100
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Eje Tema/Proble [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Compra de maquinaria y equipo 2 2.3 |10 carpinterias 100 Nam. De carpinterias  |1,000,000.00 [SADER 2021-2022
para la fabricacién de muebles. 4 4.4 establecidas/ NUim. De SADAPA
5 5.5 carpinterfas solicitadas SECRETARIA
8 8.3 X 100 DE BIENESTAR
9 8.5
9.3
Promover la — - - - -
creacion Compra de maquinaria y equipo 2 2.3 5 panaderias 50 NUm. De panaderias 750,000.00 SECRETARIA  [2021-2022
Inversiones para ! Deficiente |para la elaboracién de pan. 4 4.4 establecidas/ NUm. De DE BIENESTAR
. desarrollo y . . .
las micro y L capacidad para 5 55 panaderias solicitadas X INPI
- consolidacion de
pequefias . atraer 8 8.3 100
las micros y . .
empresa o inversiones 9 8.5
pequefias 0.3
empresas — — - 0
Produccién y comercializaciéon 2 2.3 10 colmenas 50 NUm. De colmenas 500,000.00 SADER 2021-2022
de miel. 4 4.4 establecidas/ Nim. De SADAPA
5 55 colmenas solicitadas X SECRETARIA
8 8.3 100 DE BIENESTAR
Acele-r’ar la 9 8.5 INPI
creacion de 9.3
emp_leos plara Cursos de capacitacion para la 2 2.3 10 capacitacion 250 Nam. de capacitaciones [100,000.00 ICAPET 2021-2022
mejorar 08 elaboracion de pan, pastel y 4 4.4 realizadas/ NUm. De INPI
Promover el INgresos. mermeladas de durazno 'y 5 55 Capacitaciones
crecimiento manzana. 8 8.3 programadas X 100
econémico 9 8.5
Eje IV San sostenible, 9.3
Sebastian Rio asegurar el Cursos de capacitacion para| 2 2.3 |10 capacitacion 250 Nam. de capacitaciones |100,000.00 ICAPET 2021-2022
Hondo empleo pleno y Fortalecer la | Deficiente ~[corte y confeccion. 4 4.4 realizadas/ NGm. De INPI
productivo e Capacitacion | productivo para capacitacion capacitacion 5 55 Capacitaciones
innovador especializada lograr la tecnica técnica 8 8.3 programadas X 100
(Prosperidad) seguridad especializada. | especializada 9 8.5
alimentaria de 9.3
toda Ia Cursos de capacitacion para la 2 2.3 10 capacitacion 250 NUm. de capacitaciones {100,000.00 ICAPET 2021-2022
poblacién elaboracién de artesanfas de| 4 4.4 realizadas/ Ndm. De INPI
resina, lana y madera. 5 5.5 Capacitaciones
8 8.3 programadas X 100
9 8.5
9.3
Implementar Construccion y equipamiento de | 8 12 8.9 |10 cabafias 100 NUm. De cabafias 1,000,000.00 INPI 2021-2022
p_ . cabafias. 12.b construidas/ Nim. De
actividades N .
ioti cabafias solicitadas X
turisticas. 100
Promover un — —
turismo Contar con un Construccion de un mercado| 8 12 8.9 [240 m2 1090 metros cuadrados 300,000.00 Municipio 2021-2022
sostenible que espacio para la municipal. 12.b construido/ metros
cree puestccljs comercializacién | Deficiente cuadrados programado
. . de productos de | promocién de X 100
Turismo de trabajo y C
romueva la la region. los productos
’t):ultura 0s Realizar locales Expoferias para la demostracién | 8 12 8.9 |6 expoferias 1090 Nim. de expoferias 60,000.00 Municipio 2020-2022
roduc{os expoferias para de artesanias, ropa tipica y 12.b realizados/ Nim. De
P locales la demostracién frutas de la region. expoferias programadas

de artesanias,
ropa tipica y
frutas de la
region.

X100
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Eje Tema/Proble |Objetivo Estrategia |Linea de accién|Problema Proyecto ODS |Metas [Meta NUmero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Construccion de pavimento con 9 9.1 6500 ml 480 Metros lineales 3,000,000.00 FAISM 2021
concreto hidraulico de la| 11 9a construidos/ Metros SINFRA
carretera que conduce a la 11.3 lineales solicitados X
agencia de San Bernardo 100
Rehabilitacién y mantenimiento 9 9.1 100 mts 28 Metros construidos/ 210,000.00 FAIMS 2022
. del camino a la agencia de Rio 11 9a Metros solicitados X
Construir K
. Fortalecer las |. ” san José 113 100
vias de lnfrae.struclur Cons.l!'ucc.lf)n, Rehabilitacion y mantenimiento 9 9.1 |3 kilometros 71 Kilémetros 210,000.00 FAISM 2022
Vias de comunicacion as fla_bles, rehablllFac!on y Las Was de del camino a la Rancheria Rio 11 9a construidos/Kildmetros
I sosteniblesy | mantenimiento | comunicacion . L
comunicacion parael resilientes de | de carreterasy |son deficient Molino 11.3 solicitados X 100
desarrollo carreterasy caminos Revestimiento del camino que 9 9.1 2 kilémetros 181 Kilémetros construidos/ |1,000,000.00 FAISM 2021
econémico caminos. conduce del centro a los tanques 11 9a kilémetros solicitados
de agua, San Felipe Cieneguilla 11.3 X 100
Construccion de un muro de 9 9.1 30 mets 54 Metros lineales 120,000.00 FAISM 2022
contencién del camino que 11 9a construidos/ Metros
conduce a la Rancheria el Jefe 1.3 lineales solicitados X
100
Construccion de pavimentacion 11 11.3  |100 ml 240 Metros lineales 2,600,000.00 FAISM 2021
con concreto hidraulico de la construidos/metros SECRETARIA
calle Melchor Ocampo lineales planeados X DE BIENEST AR
100
Construccion de pavimentacion 11 11.3 [1000 ml 946 Metros lineales 260,0000.00 FAISM 2022
con concreto hidraulico de la construidos/metros SECRETARIA
calle Melchor Ocampo lineales planeados X DE BIENESTAR
100
Eje IV San Construccion de pavimento con 11 11.3 [6000 ml 900 Metros lineales 1,560,000.00 FAISM 2022
Sebastian Rio concreto hidraulico de la calle construidos/metros SECRETARIA
Hondo sin nombre lineales planeados X DE BIENEST AR
productivo e 100
innovador Construccion de pavimento con 11 11.3 |300 ml 550 Metros lineales 800,000.00 FAISM 2022
(Prosperidad) concreto hidraulico de la calle construidos/metros SECRETARIA
principal de la localidad lineales planeados X DE BIENEST AR
100
Mejorar las vias Pavimentacion de diversas calles 11 11.3 [1000 ml 946 Metros lineales 2,600,000.00 FAISM 2021
P de en barrio el Portillo construidos/metros SECRETARIA
Vias de transito U . .
comunicaciéon | Pavimentar . ., - lineales planeados X DE BIENEST AR
peatonal y . " Pavimentacion Insuficiente
vehicular. para u.n .mejor fas ,Vla.s de de calles a nivel |infraestructura — — 100 -
SerVICIp al transito municipio. de calles Construccion de pavimento con 11 11.3 |300 ml 136 Metros lineales 800,000.00 FAISM 2021
transito peatonal y concreto hidraulico de la calle construidos/metros SECRETARIA
peatonal y vehicular principal lineales planeados X DE BIENESTAR
vehicular 100
Pavimentacion de calle sin 11 11.3 |50 ml 30 Metros lineales 160,000.00 FAISM 2022
nombre construidos/metros SECRETARIA
lineales planeados X DE BIENEST AR
100
Pavimentacion de calle Benito 11 11.3 [500 ml 89 Metros lineales 1,300,000.00 FAISM 2022
Juérez, Bethel, brecha antigua y construidos/metros SECRETARIA
libertad lineales planeados X DE BIENEST AR
100
Pavimentacion de calles que 11 11.3 |300 m2 216 Metros cuadrados 800,000.00 FAISM 2022
conduce a la casa de salud construidos/metros SECRETARIA
cuadrados planeados X DE BIENEST AR
100
Alcantarillado 11 11.3 |4 alcantarillas |71 Numero de alcantarillas |200,000.00 FAISM 2022
construidas/Numero de SECRETARIA

alcantarillas planeadas
X100

DE BIENEST AR
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Eje Tema/Proble [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Implementar Talleres de concientizacion en 4 4.7 |6 talleres 1000 Nam. de talleres 60,000.00 Municipio 2020-2022
talleres de el uso racional y reutilizacién 6 6.6 realizados/ Nim. De SEMARNAT
concientizacion del agua. 11 114 talleres solicitados X
en el uso racional 12 11b 100
y reutilizacion 15 12.2
Proteger del agua. 12.8
restablegcler’y Velar por la — 151 —
conservacion, Talleres de concientizacion 4 4.7 3 talleres 1200 NUm. de talleres 30,000.00 Municipio 2021-2022
promoyer el uso el Desconocimie |sobre incendios forestales, 6 6.6 realizados/ N(m. De CONAFOR
sostenible de los . : .
ccosistemas restablecimie nto sobre. !a plagas y enfermedades de pinos 11 11.4 talleres solicitados X
terrestres y los ntoy gl uso conservacion 12 11b 100
bosques para su sostenible de de los 15 12.2
L. los ecosistemas 12.8
conservacion -
ecosistemas 15.1
terrestres. |Realizar acciones Limpieza de rios, manantiales, 4 4.7 6 acciones 600 NUm. de acciones 30,000.00 Municipio 2021-2022
de limpieza de arroyos y lugares contaminados 6 6.6 realizadas/ NUm. De CONAFOR
Medioambiente arroyos, rios y apoyados de los diferentes 11 11.4 acciones solicitadas X
y biodiversidad manantiales. comités, cada 6 meses. 12 11b 100
15 12.2
12.8
15.1
Rehabilitar las|Reforestar las Reforestar con plantas nativas 4 4.7 10 hectéareas 500 NUm. de hectéareas 100,000.00 Municipio 2020-2022
Eje V. San Cont.ro.lar _Ia tierrasy los |&reas degradadas de la region 15 15.2 reforestadas/ Nim. De CONAFOR
o desertificacion suelos anivel ” 15.3 hectéreas programadas
Sebastian Rio " - Degradacién
Hondo yla degrédaclon degradados |municipio. e terrenos 15b X 100
sustentable de las tierras para Cultivar los agricolas Talleres de concientizacién para 4 4.7 3 talleres 100 Nim. de talleres 30,000.00 Municipio 2021
(Planeta) para st' aumentar la |terrenos la siembra de terrenos 15 15.2 realizados/ Nim. De CONAFOR
conservacion. florade la |abandonados abandonados. 15.3 talleres solicitados X
region 15b 100
Proteger las |Establecer Establecer reglamento para 4 4.7 |1 reglamento 3500 Nam. De reglamento 30,000.00 Municipio 2021
Aumentar la especies programas de Especies en proteger la fauna silvestre. 15 15.2 elaborado/Nim. De CONAFOR
diversidad amenazadas y |regulacién de extincion 15.3 reglamento programado
biolégica evitar su fauna silvestre. 15b X 100
extincion
Concientizary  |A nivel Capacitar a la poblacién en 11 11.6 |3 talleres 300 Nam. de talleres 30,000.00 Municipio 2021
capacitar a la municipal el |aplicar las Tres Eres “3-R” 12 12.4 realizados/ Nim. De SEMARNAT
Disminuir de Generar  |poblacién sobre  [servicio de Reducir, reutilizar y reciclar. 12.5 talleres solicitados X
manera politicas de |la separacion de [recoleccion de 12.8 100
Residuos sélidos |  sustancial la [ reduccién, |la basura. basura es nulo [Compra del camion recolector 11 11.6 |1 camion 1090 10,000.00 Municipio 2022
generacion de | reciclaje y de basura 12 12.4 Nim. De Cami6n
desechos reutilizacién 12.5 adquirido/Num. De
12.8 camion solicitado X
100
Desarrolloy [Lograr que los [Controlar y [Establecer Se carece de  |Elaborar el Plan de 11 9.1 1Plan 3500 Plan elaborado/plan  150,000.00 Municipio 2021
ordenamiento |asentamientos [restringir los [programas de programas de |Ordenamiento Territorial 9 9a programado X 100 SEMARNAT
territorial humanos sean  [nuevos ordenamiento e |ordenamiento 11.3
inclusivos, asentamiento |impacto e impacto 11b
seguros, s humanos. ambiental. ambiental 11c
resilientes y
sostenibles
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Eje Tema/Proble [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta Namero de|Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Disminuir las Concientizar a la poblacion en 4 4.5 5 talleres 80 NUm. de talleres 50,000.00 Municipio 2020
disparidades de general en terminar sus estudios 5 5.1 realizados/ Nim. De
género en la 10 5.2 talleres solicitados X
educacion. 55 100
10.3
Promover la Sensibilizar a los servidores 4 4.5 5 talleres 100 NUm. de talleres 50,000.00 Desarrollo 2021
perspectiva de publicos en promover la 5 5.1 realizados/ Nim. De Institucional
género en perspectiva de género 10 5.2 talleres solicitados X
reglamentos 55 100
municipales. 10.3
Fomentar el mayor nimero de 4 4.5 3 talleres 100 NUm. de talleres 30,000.00 Desarrollo 2021
Brindar mujeres en puestos de 5 5.1 realizados/ Nim. De Institucional
atencion en el representacién popular 10 5.2 talleres solicitados X
ambito 55 100
Reducir las social, 10.3
desigualdades a politicoy  |Impulsar la Existe una [Creaci6n de la instancia de la 4 4.5 1 obra 1090 Oficina 350,000.00 Municipio 2022
Igualdad de | Desigualdades de través de grupos | econdmico creacién de la gran brecha  Imujer 5 5.1 construida/oficina SMO
género género vulnerable§ para |nsta_nf:|a _ entre la 10 5.2 solicitada X 100 INMUJERES
para unamejor | alcanzar la [municipal parael | igualdad de 5.5
calidad de vida igualdad  [desarrollo de las género 10.3
sustantiva [ mujeres, y
entre erradicar la
hombresy |violencia.
mujeres Promover Implementar talleres sobre 4 4.5 3 talleres 1090 NUm. de talleres 30,000.00 INMUJERES, 2021
talleres para temas de discriminacién y 5 5.1 realizados/ Nim. De INP1
abatir la violencia 10 5.2 talleres solicitados X
discriminacion y 55 100
la violencia 10.3
contra las
mujeres.
Promover la Promover la participacion 4 4.5 3 talleres 1090 NUm. de talleres 30,000.00 INMUJERES, 2021
participacién econémica de hombres 'y 5 5.1 realizados/ Nim. De INPI
econdmica de mujeres 10 5.2 talleres solicitados X
hombresy 55 100
mujeres 10.3
Ensefianza de la Talleres de ensefianza de 4 4.7 5 talleres 200 NUm. de talleres 100,000.00 Municipio 2021-2022
lengua materna lengua materna. 10 10.2 realizados/ NUm. De INPI (Cultura)
para su talleres solicitados X
Preservar la | Rescatar la |conservacion. 100
identidad lengua Gestionar Perdida de la Gestionar bandas de musica de 4 4.7 3 bandas de 1090 NUm. de bandas 450,000.00 Municipio 2021-2022
Asuntos cultural del indigena,  [proyectos de o viento 10 10.2  [mosica adquiridas/Nim. de INP1 (Cultura)
. Cultura L o . identidad .
Indigenas municipio para musica, bandas de viento. cultural bandas solicitadas X
reconocimiento | vestimenta y 100
a su valor social | gastronomia |Promover la Construccion de la casa de la 4 4.7 1 obra 2500 NUm. de obra 350,000.00 Municipio 2021-2022
ropa, comida, cultura 10 10.2 construida/NGm. de INJUVE
danza y musica obra solicitada X 100 PAICE
de la region.
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Eje Tema/Proble [Objetivo Estrategia [Linea de accion|Problema Proyecto ODS [Metas |Meta NUmero de |Indicador Costo Fuente de Periodo de
ma general identificado OoDS programada |personas estimado financiamiento |ejecusion
beneficiadas
Capacitacion a Capacitacion a madres 3 3.7 5 50 N{m. de capacitaciones 50,000.00 Municipio, 2021
madres adolescentes capacitaciones realizadas/ Nim. De IMUJERES, INPI
adolecentes Capacitaciones
solicitadas X 100
. Implementar Talleres para la prevencion de 3 4.1 |5 talleres 100 NOm. de talleres 50,000.00 |Municipio, 2021
Capacitary |talleres para la alcoholismo y drogadiccién. 4 42 realizados/ Nim. de IMUJERES, INPI
sensibilizar @ (prevencion de 4.4 talleres solicitados X
nifias, Nifios Y {31conolismo y 100
adolescentes | grogadiccion.
para que ~ —
tengan una Implementar Talleres Sf)bre salud sexual y 3 3.7 5 talleres 200 Num.. de tallgres 50,000.00 Municipio, 2021
‘s
nifias, nifiosy | fortalecer los bases para que reproductiva importancia 4‘4 100
adolecentes | derechos de las 1as nifias, nifios T sobre los T = = - - P
nifizs, nifios y y adolescentes S§[15|blll_z~ar a derechos de las|Sensibilizar a nifias, nifios y_ 3 " 5 talleres 200 Num. de tallgres 50,000.00  |Municipio, 2021
adoloscentes. tengan un mejor nifias, nifios y nifias, nifios y adolescer_nes para que terminen 4 - reallzados/_N_um. de IMUJERES, INPI
nivel de vida. adolescentes para [adolescentes  [Sus estudios 42 talleres solicitados X
Creacion de la Crear la instancia municipal de 9 9.1 1 obra 1000 NUm. de obra 500,000.00 |Municipio, 2022
instancia la juventud 11 9a construida/NGm. de SEDATU,
municipales de la 11.7 obra solicitada X 100 INJUVE
juventud
Desarrollar |Establecer Fomentar torneos reldmpagos a 9 9.1 6 equipos 100 NUm. de equipos 50,000.00 Municipio 2021
espacios de |espacios nivel municipio 11 9a conformados/Nim. de
recreacion [deportivos. 11.7 equipos programados X
100
Adauisicion de juegos infantiles 9 9.1 1 obra 1000 NUm. de obra 300,000.00 [Municipio 2022
11 9a construida/Nim. de SEDATU
11.7 obra solicitada X 100 DIF
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Evidencias de participacion ciudadana en la integracion del Plan Municipal de Desarrollo.
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Acta de Integracion del CDSM.

2020-2022 : > RANCHERI

ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL Lg"‘: ',:‘.‘32':;
(CDSM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020. el
B710 wam oA

’L En el municipio de San Sebastian Rio Hondo, Distrito de Miahuatlan, Estado de ’ M
Oaxaca, siendo las once horas del dia siete de marzo del dos mil veinte, con S‘"" -
fundamento en el articulo 68 fraccién XIV de la Ley Organica Municipal del E_stado a~7 i
; 5 DE de Oaxaca, el C. Jubenal Garcia Hernandez, en su caracter de Presidente PR

OB RAS Municipal, procede a dar inicio a la sesién de Integracién del Consejo de Desarrollo
Mhsiozs S2- Sebada Social Municipal, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2 Apart;_do B4y
biokools, 115 de Ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 33 fraccion Il de la
O, W2y #0én, Om Ley de Coordinacién Fiscal; 1 fraccién VI, 3, 11, 17 y 27 Ley de Obras Piblicas y
e Servicios Relacionados con las Mismas; 4, 7, 11 fraccién IV, 16, 17, 38 fracqiones n b Hondo:
y IV, 44 fraccién V, 45, 61, 69, 70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Socugl; 85Y  Dus Mahuatin c
= 86 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion )'(L. 9
12, 13 fraccién 1y I, 17, 18, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 49 y 51 Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 33 y 34 de la Ley de Planeacion; 15,17, 39 y 40 ‘
de la Ley de Vivienda: 5 fracciones I, 1y 13 BIS 3 fracciones V y VIl de la Ley de
Aguas Nacionales; 17 de la Ley General de Proteccion Civil;113 fraccion Il de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 14 de la Ley Estatal de
Planeacién; 12 de la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de
FALFLIN Oaxaca; 17 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca; 3, 43
e orians fracciones XXIV, XXV, XXVI y 68 fraccién XIV de la Ley Organica Municipal del
- . Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacién, Desarrollo
: ) Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1, 2, 5 fraccion I, 17y 18,24 y 25 “[°

\

de la Ley de Obras Pablicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca; 38, 40, .

41, 42 fracciones VIl y IX, 44 fraccién | y VI, 45, 46 y 48 de la Ley de Proteccion Civil
/ y Gestion Integral de Riesgos de Desastres para el Estado de Oaxaca; Acuerdo por
7 el que se realiza la distribucién de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de
< Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
— J Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la Operacién del
i Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social y los Lineamientos normativos

CC 21 DE  de ingresos extraordinarios provenientes de Convenios o Programas Federales y
Estatales vigentes y 1,2 y 4 del Decreto por el que se crea el Consejo Estatal de Ia ‘ ¥
“  Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, bajo el siguiente: SECRETARI:
£
- ' . : MUNICIPAL
, ORDEN DEL DIA bt Al
7 , 5 = — o - = . Ro
/ L 1. Pase de lista de los convocados y verificacion del = Secretaria Municipal. O Jju'w:m Qex
AL e Quérum Legal. - erl N 02002
2. Instalacién legal de la Sesién.ﬁ = = Presidente Municipal [ j.';x\
Ly, 3. Lectura y aprobacién del orden del dia. i ; Secretana Municipal ,}-';' .
72 4. Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal | Médulo de Enface Técnico T i
5 (CDSM). | de la CG-COPLADE
73 4.1. Integrantes.
KIS 4.2. Funciones del Consejo
AGEI’ACI?
DE POLICIA |5 100 de Protesta a los integrantes del Consejo de ' Presidents Municipal
Desarrollo Social Municipal,
ot de Mwhus(g, I’legllllil I de 10 SOER YESORERIA

Acta de integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal 43 s;; \?‘NUS':: g::'\_"
/M’ ¢ Rio Hondo "
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PR L-HACIENDA  yigmnt, JETSTIAERIA i R

84 : d e, :':;l\l.h |
L, PRESIOENCIA SR MUMGHE A
7, MENICIPAY A ) Mplo San So! ( )
] Iy ,
P Rlo Honda
A Do, Miahuatlin, Oax

2020-2022 ; Dtta. M 1 Oax

[ & Mpio. Snn Subndife
"‘_" I"iuY‘h-mIm_ '
o, Migtwntlan, Onx
‘,'II',“(‘ 2022 R
| 6. Informe de los Lineamientos Generales para |a

Operacion  del Fondo de Aportaciones para la
Reprosentante  de  la | | somouno

Infraestructura Social (FAIS), }
. Secretaria de Bienestar, (70 AH_OAX
7. Informacién sobre la Ley de Disciplina Financiera de las | Médulo de Enlace Técnico | 3
Entidades Federativas y los Municipios. | do la CG-COPLADE yo |
. | Representante  de la
f | Secretaria de Finanzas.
8. Informacion y Lineamientos en materia de Proteccion | Médulo de Enlace Técnico |

. RAMCHERIA
Médulo de Enlace Técnico | 15 FABRICA
de la CG-COPLADE y/o | ¥ ZEBASTIAM

‘ ) WA A Civil, de la CG-COPLADE yio = §Y%
I bt ’ Representante de la AT
REGIDURIA DE | Coordinacién Estatal de f i s
S otaAlion = Proteccion Civil. '
OBRAS 9. Informaplén de la Incomporacién de la Titular de la | Médulo de Enlace Técnico | MBLICIA DE&'%@
Instancia Municipal de la Mujer. | dola CG-COPLADE ﬁosi”iJ: Su-
f | . San Sebastid
N 10. Informam()n de la Guia Consulliva de Desempeiio ; Médulo de Enlace Técnico | Rio Honco,
| Municipal, de la CG-COPLADE | Dt Mihuatién, O
11. Informacion del Convenio Marco de Coordinacion que | Médulo ds Eniace Técnico 5
celebra el Gobierno del Estado con los Municipios. de la CG-COPLADE
12. Informe de asamblea comunitaria y procedimiento para la | Médulo de Enface Técnico |
_ eleccion del o los Comité de Contraloria Social, de la CG-COPLADE !
13. Informacién sobre la alineacién de los Ejes Estratégicos y | Secretaria Municipal. | et ¢
Lineas de Accion del Plan Municipal de Desarrollo. | Uone
14. Informacién de los Programas y Estrategias de Inversién | Dependencias Federales y | S )
del Gobierno Federal y Estatal. | Estatales ylo | P s P

Representante  de "l [“PIEBRA NEGRA

I oo | Secretaria de Bienestar
15. Exposicién de motivos para la adopcién de la Agenda | Médulo de Enlace Técnico | Sen Sebastisn Rio Honc
2030 a través de las acciones implementadas por el | 4 la CG-COPLADE. Mizhualfan, Oax.

|
[
0202022 ___Consejo de Desarrollo Social Municipal. .~~~ | l &67
W 16. Presentacioén, analisis y aprobacion del Programa de | Secretaria Municipal, | & %
~ Trabajo 2020. _ SRS R
) _17. Acuerdos e — = 7‘
GRS | 18. Clausura de la sesion. ) | Presidente Municipal. |
J 7 e DESARROLLO DE LA SESION: %
oy et ‘AL: >
o __ 1.- PASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUM SECRETA i
COMISIONDE | EGAL.- En uso de la palabra el Secretario del Consejo de Desarrollo Social MUAI RIA
SALLD Municipal procede al pase de lista, encontrandose presentes: 24 hombres y 5 Wa;mgem

Muptt ZL‘:"’X'{‘” stide mujeres, haciendo un total de 29 personas, de un total de 31 convocados, por Rio Hoadg
Bide A i O consiguiente, existe el Quérum Legal para desahogar la presente sesion, por lo que Dt Miohuatisn,
’ ‘ el Presidente del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar  2020- 0,

2020 - 2022

legalmente la sesion. 7’_"—5’ :

/? 2> ) (ﬁ/'(f N
LQYL\LC_\L_ 2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.- En uso de la palabra el Presidente™~—"

' del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente

,535@ instalada la presente sesién para la Integracion del Consejo de Desarrollo
@ G social Municipal para el ejercicio 2020, y valido los acuerdos que de ella
%‘i C resulten. b
v sy, TESO
AGENCI f MUNICIPAL
DE POLICIA Pagina 2 de 10 13 Mpo Qan Sebastian
“s&%ifﬁfﬁsg? Acta de integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal Rio Hondo,

' . Miahuatldn, Oax.
Rio Hondo, mzo-zoz,
Dtto. de Mighuatldn, Oax. {
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PRESIDENCIA

i
S
RANCHERIA

3.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.- Continuando con el tercer -2 PABRICA
punto del orden del dia, en uso de la palabra el Secretario del Consejo de R0 KOHDO
Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete %"z" o
a consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna :
observacion, es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los
miembros integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

Dtto. hial

4.-INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

(CDSM.)'. En uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico, g ;
procedi6 a explicar a los presentes, quiénes integran el Consejo Desarrollo Social ASZ¥GIA DE F‘(}Ui}-"
Municipal y sus funciones: quedando integrado de la siguiente manera: R0 SAN JOSE'
Mgio. San Sebastian
) Rio Hendo,
4.1 Integrantes del Consejo: Dm.Miahuaﬂé:.Ozr

Seré. presidido por el Presidente Municipal o quien lo supla en el desempefio de sus
funciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica Municipal para el
E§lado de Oaxaca, quien tendra voto de calidad en caso de empate. Tendra como
mlembros permanentes a los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades
Auxiliares del Municipio, Representantes de Centros y Nuacleos de Poblacién
(Barrios, Colonias, Secciones, etc.), Agrarios, de Organizaciones Econ6émicas del
Sector Social y Privado, de Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos
Prion'tafios, Comités Comunitarios y otros Comités, asi como autoridades
comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes tendran voz y voto. Representznte Ranch,
Seran miembros con derecho a voz en este Consejo, los integrantes del Comité de “PIERRA NEGRA”
Contraloria Social, el Secretario Municipal, el Tesorero Municipal y el Responsable San Sebastién Rio Hondo

de Obra Publica. MizhuzatEn, Oay.
22

Asimismo, podran asistir en calidad de invitados los representantes del Gobiemo
Federal y Estatal, de instituciones académicas, de los sectores publico, social y
privado con presencia en el Municipio, convocados por el Presidente(a) Municipal.
Los invitados Gnicamente tendrén derecho a voz.

4.2 funciones del Consejo:

El Consejo de Desarrollo Social Municipal, tendra las siguientes funciones:
) s;c RETARIA
: i | ejercicio de los recursos (FISM-DF: Ramo 33, Fondo |l i UNICIPAL
A. Garantizar el €j ( ) en estricto o |

apego a los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social, emitidos por la Secretaria de Dita, M Honh’ 4, Oox

Bienestar instancia normativa de dicho fondo y, vigentes a la fecha de la sesion, -
asi como los correspondientes a otras fuentes de financiamiento. (}%

. Implementar acciones para fomentar la participacion comunitaria en la ‘&
planeacién, que registren y establezcan mecanismos de control y seguimiento de
los proyectos que se realicen con los recursos del FAIS a través de las formas de
organizacion con las que cuente el municipio o DT para garantizar la participacion

social.

. Definir y priorizar las obras, acciones y proyectos estratégicos para la atencién TESORERIA

AGENCIA de las carencias sociales y el mejoramiento de la Linea de Bienestar H} MUNICIPAL
D Pigina 3 de 10 $368 pio, e Sebasin
“SAN BERNARD : 5 : : icival NSV | Rio Hondo
Mpio. San Sebastidn Acta de integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipa SRU) Mishualldn, Oax
Rio Hondo, 4 i 2020-2022‘ '
ttto. de Mighuotlan, Oax A 3
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A~ a

A RANCHERIA
2 P T . . p i LA FABRICA
planteados en los ambitos comunitario y municipal, dando prioridad en la atencién o3 SCRASTIAN

a la poblacion de las Zonas de Atenci6n Prioritaria (ZAPs); a las localidades con
los dos grados de rezago social mas alto y a la poblacién en condiciéon de
pobreza extrema (con més de tres carencias sociales y por debajo de la Linea de
Bienestar Minimo), asi como aquellas que requieran rehabilitacién y/o
mantenimiento, afectadas por fenémenos naturales, respetando los Lineamientos
y Catalogo correspondiente, emitidos por la Secretaria de Bienestar, asi como la
normativa prevista para el uso de otras fuentes de financiamiento.

na

)

E Mgntener registros espe;jfico§ del FAIS'y sus fondos debidamente actt{alizaqos. ASENCIA DE POLICIA
asi como la documentacién original que justifique y compruebe el gasto incurrido, RI0 SN JOSE
conforme a lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Mpio. San Sebzstian
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica respecto del Rio Hondo,
ejercicio de los recursos federales. Dite. Mizhuatién. Oax

. De acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, promover la cultura de
trasparencia y rendicién de cuentas a través de acciones que generen espacios
ciudadanos, asi como, el uso de instrumentos electrénicos disponibles; como la
pagina del Sistema de Informacion para la Planeaciéon (SISPLADE)
www.sisplade.oaxaca.gob.mx, para reportar la aplicacion de recursos federales
en la Matriz de Inversion para el Desarrollo Social (MIDS):
h_ttp:l/www.qob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-agortaciones-gara-la-
infraestructura-social-fais, Sistema de Recursos Federales Transferidos
(SRFT): https://www.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home y demdas herramientas Representants Ranch.
definidas para tal fin.

Promover la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo, asi como de estudios y
proyectos, la integracién de expedientes técnicos y unitarios de obras, acciones y
proyectos para dar cumplimiento a las disposiciones de los Lineamientos
Generales para la operacion del FISM-DF y de otras fuentes de financiamiento,
asi como la incorporacion de las validaciones técnicas, econémicas Y, en su AR
caso, juridicas, que emiten las instancias normativas. N

. Dar a conocer, promover y en su caso, definir el uso de hasta un 2% del FISM-DF
para la integracién y ejecucion de un Programa de Desarrollo Institucional -
Municipal (PRODIM), orientado a fortalecer la capacidad de gestién del gobierno SECRETARIA

municipal. MUNICIPAL
. Dar a conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos Rio Hordo,
del Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones 2t Mihuattin Oar
Territoriales del Distrito Federal, de acuerdo con el catalogo correspondiente. 2929'2022 S
27 A
o\aree

Promover obras, acciones y proyectos que coadyuven al cumplimiento de los
siguientes ejes transversales; inclusion social, igualdad de género, pueblos
indigenas, sustentabilidad, proteccién al medio ambiente y participacion
ciudadana.

Prorpc_)ver ob_ras, acciones y proyectos que garanticen la alimentacion nutritiva y
servicios basicos a las nifias, niiios y adolescentes, generando un ambiente sano

Lt y libre de violencia. .
AGENCIA sway,  TESORERIA
DE POLICIA f% MUNICIPAL
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Promover la integracion de Comités de Obra para cada obra y accién aprobada
por el Ayuntamiento, con cargo al FISM-DF, asi como de otras fuentes de
financiamiento.

Promover la integracion y participacion de los Comités de Contraloria Social a los
CDSM, en apego a los Lineamientos emitidos por la Secretaria de la Contraloria
y Transparencia Gubernamental en materia de Contraloria Social, con derecho a
voz Gnicamente.

M. Elaborary aprobar el programa de trabajo del CDSM.

5.- TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. En uso de Ja palabra el Presidente Municipal
procede a tomar la protesta de ley a los miembros integrantes del Consejo de
Desarrollo Social Municipal. Acto seguido “;Protestidis desempefiar leal y
patriGticamente el cargo como integrantes del Consejo de Desarrollo Social
Municipal que se os ha conferido y guardar y hacer guardar la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes que de ella emanen, asi
como las leyes de la materia, mirando en todo por el bien y prosperidad de este
consejo?” asimismo, responden “Si, Protesto” El presidente concluyé: “Si no
lo hiciereis asi, que la Nacién y el Estado os lo demanden”.

6.- INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION DEL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS). En

COPLADE y/o el representante de la Secretaria de Bienestar informaron sobre los
alcances normativos de los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) y en particular las aplicables para
el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FISM-DF), en el presente ejercicio fiscal.

7.- INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS. En uso de la palabra el
representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informo sobre la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
destacando la importancia de que los recursos se administren con eficiencia, eficacia
y honradez para establecer los objetivos a los que estan destinados.

Las entidades a mas tardar el 15 de enero del presente aiio deberan reintegrar las
trasferencias federales etiquetadas que no hayan sido devengadas.
Asi mismo, se realizard periédicamente la evaluacion del cumplimiento de las

que estara sujeto en caso de tener una falta administrativa.

8.- INFORMACION Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PROTEC
uso de la palabra el representante del Modulo de Enlace Técnico, informé al Cons
que, en virtud de que el Estado de Oaxaca es proclive a riesgos ocasionados
fenomenos naturales, es importante contar con un representante del Consejo de
Proteccién Civil, con un Plan Municipal de Proteccién Civil, que permita la
prevencién y reduccion de riesgos de desastres.

uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG- «

obligaciones de las entidades y estas a los municipios asi como el tipo de sancion al om

CION CVIL.- En 2/
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Por ello se sugiere considerar en la priorizacion de obras, aquellas que requieran wﬂ;ﬁ:‘(‘;j&

rehabilitacién y/o mantenimiento de acuerdo a los Lineamientos del FAIS, G110 MAR €
garantizando la participacion social en el Consejo de Desarrollo Social Municipal.

9.- INFORMACION DE LA INCORPORACION DE LA TITULAR DE LA INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER.- En uso de la palabra, el representante del Médulo de
Enlace Técnico de la CG-COPLADE, informa la incorporacién de la Instancia
Municipal de la Mujer, para promover la perspectiva de género en la Planeacion del Ot
Desarrollo Comunitario y Municipal. i
a4

10.- INFORMACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL.- “E%l.g'&?ﬁ%[.
En uso de la palabra, él representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG- Mpio. San Seba
COPLADE, informé al Consejo sobre la Guia Consultiva de Desempefio Municipal Rio Hendo,
del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal, manifestando Dte. Miahualién,
que es una herramienta para orientar a los municipios durante su periodo de

gobiemo para que mejoren y consoliden sus capacidades institucionales. Asi mismo W
busca, alentar la mejora continua de la gestién y el desempeiio de los gobiernos

municipales, impulsar las buenas practicas, promover una cultura de evaluacion que
permita establecer metas, medir resultados y atender de manera oportuna los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

11.- INFORMACION DEL CONVENIO MARCO DE COORDINACION QUE
_ CELEBRA EL GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS MUNICIPIOS.- En uso de la
- palabra, el representante del Médulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE,
. informa acerca de la importancia de la suscripcion del Convenio Marco de “BIEBRA HEG]
“" Coordinacién entre el Gobierno del Estado y el Municipio para establecer las bases o

de coordinacién con el fin de fortalecer las capacidades institucionales para las 921 5:2 é;""""c‘)’“
tareas de planeacion, ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos @’};} e
de inversién publica de los Recursos federales y estatal que recibe el municipio.

Representante R:

12.- INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO PARA LA
ELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de la
palabra, él representante del Modulo de Enlace Técnico de la CG-COPLADE,
informa de la importancia de la eleccién de dichos comités para el municipio, por lo
que se sugiere realicen el procedimiento para la eleccién de Comité de Contraloria >
Social 2020, el cual debera de elegirse democraticamente a tres integrantes, SECRETA Ri

/

tomando en cuenta la paridad de género, este con el fin de vigilar, verificar y dar UN
seguimiento a las obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales Moia Sa;{C‘PA"
ejecutados con recursos publicos federales, estatales y municipales, asi como, a los Ro Sebastidn

acuerdos del CDSM y a las demas disposiciones aplicables en materia de contraloria pio, Miahuatin, Oax
social. 2

13.- INFORMACION SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y
LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la
palabra el Secretario del CDSM, informé sobre la importancia de la alineacién de lo
ejes estratégicos y lineas de accién considerados en el Plan Municipal de Desarrollo
con el Plan Nacional y Estatal de Desarrollo.

14.- INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION
DEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra, los representantes
de las Dependencias Federales y Estatales presentes, informaron al CDSM sobre los

AGENCIA

DE POLICIA programas y proyectos vigentes para el presente ejercicio. e TESORFR‘A
“SAN BERNARDO P4gina 6 de 10 SN MUNICIPAL
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RANCHERIA
LA FABRICA
}5.- EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA ADOPCION DE LA AGENDA 2030 A S ‘AT
RAVES DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL CONSEJO DE o 0%
aEOGSAIRF;OELO SO(_ZIA!. MUNICIPAL.- En uso de la palabra el representante del m,m S
2030u oS e Enlace Tc_ecmco.de_ la CG-QQPLADE. informé al Consejo sobre la Agenda W
implémel:n;?pmanqa' objetivos, principios, dimensiones asi como las acciones "
Stining as a nivel estatal para el cumplimiento. Destacando que esta Agenda
il ad vision integral e mcluygnte del desarrollo. Invita a los asistentes a
e Iosg ta" continuidad a esta iniciativa que requiere la participacion activa de
REGIDURIADE Askiisrc ;?res para alcanzar sus objetivos. e )
bt i Agén‘gaorzn(;g de manera general sobre las funciones del Consejo en el marco AREGIA OF POLIGA
Miinidinio acciones para el (d)j Resaltando que mediante el Consejo se debera coordinar las Rl 84N JOSE"
i o o para f Iseno, la ejecucion y la evaluacion de estrategias, politicas y Mpio.Sa :
NP ek Para el cumplimiento de la Agenda 2030 e informar sobre el seguimiento de Rip
7 Us Objetivos y metas planteadas en la Administracién Municipal. i

1T ?i;\ PRESENTACION, ANALISIS Y APROBACION DEL PROGRAMA DE m
. BAJO 2020.- .En uso de la palabra el Secretario del CDSM, presenté el v :
rogramz_a de Trabajo 2020 que contempla el calendario de sesiones ordinarias, para
Su analisis y aprobacion, por lo que se pone a consideracién de los presentes para
que en caso _de haber observaciones, dado que no existe observaciones se somete a
::Jeszpnrtc;bsacmn. mismo que es aprobado por unanimidad de votos de los aqui

Representante Ranch

17.-ACUERDOS. - Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, “PIEaRA HEGRA”

tomaron los siguientes:
San Sebastién Rio Hondt

ACUERDOS (2/{/;!1?9 Oax.

(2

PRIMERO.- El consejo acuerda realizar la instalacién del Consejo de
Proteccién Civil, que permita la prevencion y reduccién de riesgos de

S desastres, mismo que se integré el 03 de enero del 2020.
¥ SEGUNDO. - Se incorpora a la C. Angela Vasquez Pascual, titular de Ia
=N Instancia Municipal de Mujeres como integrante del CDSM, para promover la : -
o perspectiva de género en la planeacién del desarrollo comunitario y municipal: ~ SECRETARIA
CONIEION DE MUNICIPAL
SALL TERCERO.- Se acuerda participar de forma activa en las capacitaciones que Mpia. Son Sebasticn
Munic! % sean propuestas por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Rio Hodg
! Raotonce, Municipal INAFED a través de la Coordinacién General del COPLADE para el Bl Maliodiny oxie
Dto. Mizhustlén, Gax. conocimiento e implementacion de la Guia Consultiva de desempefio Municipal

2020 - 2022

para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos correspondientes

Asi como participar en las acciones conjuntas con los Gobiernos Fede
Estatal en materia de desarrollo municipal, con la finalidad de contribuir a
nuestro desarrollo institucional y a la profesionalizacion de los servidores
publicos.

CUARTO.- Se manifiesta la intencién de llevar a cabo la firma del Convenio
Marco de Coordinacién que celebra el Gobierno del Estado con los

D%GPE(;\:E{':“.\A Municipios, a través de la Coordinacion General del Comité Estatal de ORERIA
- ERNARDQ> . owory,  TES
M. Sonscbas Pégina 7 de 10 s, MUNICIPAL
Rio Hondo Acta de integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal = §:§ piok%aag:dbf"a"
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Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca, con el fin de fortalecer las
capacidades institucionales para las tareas de planeacion, ejecucién y
seguimiento de los planes, programas y proyectos de Inversion Publica, es por
ello que mediante acuerdo de sesién de cabildo se analizara y en su caso la
aprobacién para la suscripcion del Convenio de referencia.

QUINTO.- Se acuerda que el procedimiento y la fecha para la eleccién del
Comité de Contraloria Social 2020, fue el 29 de febrero de 2020, en la cual
elegiran democraticamente a tres integrantes, incluyendo por lo menos a una
mujer dentro del mismo. Este comité vigilar, verificara y dara seguimiento a las
obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales ejecutados con
recursos publicos federales, estatales y municipales, asi como, a los acuerdos

del CDSM y demas ordenamientos legales aplicables en materia de contraloria
social;

SEXTO.- La sesion para la priorizacién de obras y acciones e infraestructura
productiva, se realizara el 07 de marzo de 2020, a las 14:00 horas del 2020,
Por lo que cada integrante del Consejo, se compromete a presentar el acta de
seleccion de obras y acciones e infraestructura productiva, realizada
previamente, en asamblea comunitaria debidamente firmada.

18.- CLAUSURA DE LA SESION.- En uso de la palabra el C. Jubenal Garcia
Hernéndez, Presidente del CDSM, declara clausurada la sesién de Integracion del
Consejo de Desarrollo Social Municipal, siendo las trece horas del mismo dia de su
inicio, firmando de conformidad al calce y al margen de la presente acta en todas las
hojas que la integran, los que en ella intervinieron.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
) Por el H. Ayuntamiento.

C. Jubwﬂ-ieméndez
Presidente Municipal y Presidente del
CDSM.

PSS REGIDURIA DE

‘-"lt?_ %%;- L SO0 Dpa M L Oa

" i w) 7"\"} m~re ” VelSaVa

RECh}F S 'L' “’%""C. Laurentino Cruz Pérez C.'Budnfilio Hemandez Garcia
“OBRAS Regidor de Obras Regidor de Hacienda

Municipio San Sebastién

h
. 2020-2022
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Representantes de Comités,
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C. Cecilio Martinez Ramirez ~ANGel3
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Otros Auxiliares.

Dtto. Miahuatien Ogx" A dhre Valeriano Pascual Cruz
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Invitados con derecho a voz.

C. Lic. Eduardo Pérez Santibariez C. ]
Jefe del Departamento de Enlace Represenlantg de la Secretaria de
Técnico de la CG-COPLADE Bienestar.

/2

SECRETARIA

“C Reyna Martinez Hernandez
Secretario Municipal y del CDSM.
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Acta de prlorlzacmn de obras mun1c1pales

(ANCHERIA
| A EARRICA ¢ '
b AR
K. +ONDO ) NUCLEO RURAL

:;” i&%‘ﬁ% BRIORIZACION DE'OBRAS, ACCIONES YERROVEEFoS DEL CONSEJO
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (cusmmWISCAL 2020.

En el Municipio de san Sebastian Rio Hondo, Dlmﬁaqwuat!én Estado de
Oaxaca, siendo las catorce horas del dia siete del mes-de Marzo del afio dos mil
‘einte, reunidos en las oficinas que ocupa el Palacio Municipal, los integrantes
del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM) con la finalidad de analizar .”

F) del Ramo General 33 Fondo lIl; asi como con los programas y recursos a
" “ser convenidos con los Gobiemnos Federal y Estatal para el presente ejercieio’«.. </1i11047 i

(NRIE R | 2020, en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Es INICIPA
J,V“ Unides_Mexicanos; 33 fraccion |l de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 86 de l& w eba:
x ig',;_.f raYAe Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion XL, 12, 13 fracc;bn Ja¥y ¢
%, | 17718, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las
2 Entidafles Federativas y los Municipios; 49 y 51 Ley General de Responsabilidade;

mtranvas 2 tercer parrafo y 113 de la Constitucién Politica del Estado
™ Pibre y Soberano de Oaxaca; 49, 64 y 65 de la Ley de Planeacién, Desarrollo
.. Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 68 y 80 de la Ley Organica
& s Mumg,lpal del Estado de Oaxaca; 7 y 14 fraccion Il, inciso d) de la Ley Estatal de
4 i ﬂlaneacuén y 17, 18 y 25 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
-y Zstado de Oaxaca y Acuerdo por el que se realiza la distribucion de los recursos
) (iélL amo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios,
tiocerrespondiente al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y &
‘a8 Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la
Operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA: -

. Pase de lista de los consejeros convocados y verificacion 1 | Secretaria del G
del quérum legal. B Y b t:a

"2. Instalacion legal de la Sesio| | Presidente del CTSSM
el dia. | Secretaria del CDSM.

Lectura y aprobacién del ordi
> %ﬁ% 4. Informe del monto asignado del Fondo de Infraestructura | Médulo  de  Enlace |
L 2
oo .- )

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del | Técnico de la  CG-

__ Distrito Federal del Ramo General 33, Fondo lll. \gfpr;"sgsame w
. 5. Presentacion de los Lineamientos Generales para la ..o
AGE%A *©  Operacion del Fondo de Aportaciones para la | | Secretaria de Blenestar. (e &
DE PoLicia Inﬁaestructq‘e Social y catalogo vigente para el ejercacno B
SAN BERNARDO” | 0 "
Mpio. San Sebosti | 7 > NS

.‘ es » Estratégicos del Plan | Seoretane.

RloHond [ o i ‘_ 3
. de M g =1 (: I'!! B ,
Z, * \' :
— .

g e'structura ‘ Técnicq
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"ok ZONOD. NUCLEO RURAL
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SENECULLL T detaly Estatal. Y ELJIEFSEgaes
T hjo Hendo, | 9. Informacién de obras de continuidad de ejér R “‘ﬁg&sidente del CDSM
tto. Miehuatian, 910 Recepcion de, Actas de seleccién de obras, oSecretaria del CDSM.
2% proyectos por parte de las localidades del eje | ‘R
A 41. Andlisis y priorizacion de obras, acciones ‘y- proyectos | Consejo de Désarroll
posibles de financiar: Social Municipal. "
a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social |
) gﬂouzn(;cipal y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal |
9G4 DE POLRHA b) Otras fuentes de Financiamiento.
G/ PNOSE1 2. La importancia de la integracion de los comités de obras | Presidente del COSM
Fondo, | Y COmité de contraloria social |

|
|
|

" [Consejo de Desarrol

én 0d3. Acuerdos.
[ | Social Municipal.

" WE Clausura de la sesion. " Presidente del COSM. ||
p A8 ,,h,q,,, Lol occrs. VORI huisooitnisosaiosstieseii ol
2\

< Qopwe i +r2zmerreeenneeeee- DESARROLLO DE LA SESION:

W,

&

1.- PAS% DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la 7
“an Sebestién Rpatlabra: del Secretario del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al - °
pase de lista, encontrandose presentes 29 consejeros de 31 convocados, de los
cuales son 24 hombres y 5 mujeres, por consiguiente, existe el Quérum Legal
@ para desahogar la presente sesion, por lo que el Presidente del Consejo de
Desarrollo Social Municipal procede a declarar legalmente la sesion.

b 2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra él Presidente
-~~~ del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formamme
instalada la presente sesion para la priorizacién de obras, acciones y p
del Consejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2020, y ¥
acuerdos que de ella resulten. 4

=" tercer punto del orden del dia, en uso de la palabra la Secretaria del Consejo de

" .. Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete a
consideracién de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion,
es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los miembros
integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

4- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE
2 INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
"Z5ee”" © TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33,
SAGENCIA  (FONPOMIL- Eh,uso de la palabra el representante del Médulo de Enlace Técnico

S A de’la ‘dinaciéon General del COPLADE informé al CDSM el monto de los
X Squrs! S : sados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones

5 gunicipal y de las Demarcaciones Territoriales del

e es por $12,179,732.00 e millones siento
tegfentos treinta y dos pesos 0 /P‘aﬁ

ot ’
I
414C  Pagina 2 de 10 | g £ ‘
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A el ,"‘7'\ RANCHERIA
KA NI IPA | MUMICIPAL LA EABRICA
!E;\\l‘g‘:ullluf-ﬁ‘:; Mgio. San Sebastign o SEBASTAN
NEG » x
oio. Sa a " Rio Honao, Ncm i 9
M oo, 100 sdhioaiicner otras:regramias que podé- Séﬁggsgo’nados por la autoritad=>
Ditto. rm.-.wutn.mmumqpm, ) [ A - San 56 s
2020-2022 : Rio Honde,

5. PRESENTACION DE LOS LINEAMIENTEE"CENERALES PARA LU
OPERACION DEL FONDO DE' ~ APORTACIONES PARA LA *

_— INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y CATALOGO VIGENTE PARA EL EJERCICIO™ e
_FISCAL 2020.- Continuando con el quinto orden del dia en uso de la
alabra el representante del Médulo de Enlace Técnico de la Coordinacion.,
seneral del COPLADE y/o Representante de la Secretaria de Biencigfi‘f?
“presentd los Lineamientos Generales para la Operacién del FISM-DF -y €l
Catalogo vigente para el ejercicio fiscal 2020. Puntualizando que para el casaﬁa; q
os recursos del Ramo General 33 Fondo |ll, la priorizacion de obras, acciones y=—p A<
96 proyectos, debe ser orientado a la atencién de la poblacién con mayor nimerg

“stis, de carencias sociales y cuyos ingresos se encuentran por debajo de la Linea de

, Bienestar Minimo ubicadas en las Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP); las
_awariE kancocalidades con los dos niveles mas altos de rezago social y, a la poblacion '
i idefitificada en condiciéon de pobreza extrema del resto de las localidades del

icipio.

B En estricto apego a los lineamientos, se destinara como minimo el 40% del total %;

“tan Mo genlos recursos para la ejecucion de obras de incidencia directa y el 80% como Ty ;
méximo para obras de incidencia complementaria. Se informa que es decision o, Mishuzdn, :rx
del CDSM, el destinar hasta un 2% del total de los recursos para la ejecucion del 20202022

Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM) y hasta un 3%, para

los Gastos Indirectos, estos recursos seran con cargo al rubro de, X

complementarias. Fl

6.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL“PLA
MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la palabra la Secretaria del CDSM,
dio a conocer los ejes estratégicos que conformaran el Plan Municipal de
¢ Desarrollo: asi como la importancia de alinear las propuestas de obras, acciones
; FELI;BEAL y proyectos presentados por los consejeros, a las prioridades establecidas en los
lENEGUILLA* Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, para la gestién de recursos federales,

Pio. San S i % A

Ao Hareastidn estatales y de otras fuentes de financiamiento.

Bo. ’5‘5?3"37'&50. Oax.
2020 - 2022

7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA - Continuando con el
. séptimo orden del dia y en uso de la palabra el representante del Médulo de

. Enlace Técnico de la Coordinacion General del COPLADE expone la importancia
{ “ de Ja integracion de la Agenda 2030 en la planeacién municipal que permite
A{;’ﬁ:l _disefiar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los problemas de
DE POLICIA  pQbr - desi aldades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos de
i RNARTO" pAZ 4 )ernanza Stan g todas las personas y comunidades.

Jie grar el desarrollo sostenible es necesario las obras
egrando las dimensiones ambiental, social y

S=2P 4= .
MANCIPI0  Pagina3 de 10 ,-/
AR deobr
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L: SEBASTIAN , NUCLEO RURAL
no-mm E L J E FE |

”dependenclas federales y estatales, informaron al CDSM sobre las estrategla& y
prioridades de inversion del gobierno federal y estatal en las localidades
/municipios y microrregiones del Estado, considerando la informacion estadistica
ficial vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de
valuacion de la Politica Social (CONEVAL).

9 - INFORMACION DE OBRAS DE CONTINUIDAD DE EJERCICIO 2019. En m

O“MM"@ palabra el Presidente del CDSM informé sobre las obras de continuidad

io 2019, para que sean analizadas y de ser posible se prioricen para

> termlﬁaclén en el presente ejercicio presupuestal, siempre y cuando cumplaj
/-€ontla normatividad sefalada en los fondos correspondientes.

A%DYﬁECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y
ECTOS POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabra el_gz3
Secretario del CDSM, recibi6 las Actas de Seleccién de obras, acciones y '
proyectos presentadas por los consejeros de las diferentes localidades.

essonse ~..11.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS
g ~POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base los criterios vertidos en el
7 »_pbmo 5, los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, analizaron y
- determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyegtos:
realizarse con el Fondo de Infraestructura Social Municipal vy .
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2020, estableci r
posibilidad de hacer uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos que pe! ¢
supervision de las obras definidas y, en su caso, utilizar hasta el 2% dé*16s
recursos del FISM-DF 2020, para la integracién y ejecucién del Programa de
NUCLLOR », Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM), comprometiéndose para esto
C@;\% FELIPE  Ultimo, a presentar la propuesta de Convenio y Anexos ante la Coordinacién
0, San 5‘1‘{;’3,‘}5" General del COPLADE y la Secretaria de Bienestar, en los tiempos establecidos,
he ., Ppara revisién y, en su caso, firma conjunta. Asimismo, definieron el orden de
pnondad para la gestién de recursos de otras fuentes de financiamiento.

> a) Orden de prioridad de obras, i y proy a fi iar con el Fondo de
% Aportaciones para la Infraestructura Soclal Municipal y Demar
¥ Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF).

s
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| Priori
dad

DL MIAR JA)

Nombre de la Obra ylo
. Accion

Metas obra

Unidad

Construccion de

PZA

Construccion de
Cuartos para Cocina

PZA

Ampliacién de la red de
energia eléctrica en el
centro de la poblacion

POSTE

Nl el
SaNa|LINaBNS

P —TRio Hondo
Re. Miahustan

Gﬁhﬂ

&

Qo

'siﬁ
&

Construccion de
pavimentacion con
concreto hidraulico de
la calle Meichor
Ocampo

M2

1"

_._.
(=
w|=

Construccion de aula
de medios en la
escuela primaria “JOSE
MARIA MORELOS"
con clave:
20DPR1022C

M2

11

e gy
BN -

Sen

Nt gl £

Construccién de aula
de medios en la
escuela telesecundaria
con clave:
20DTVO632W

M2

11

o—
TN

BE ok

Construccién de aula
de medios en el jardin
de nifios "GUSTAVO
ADOLFO BECQUER"
con clave:
20DJN1211E

M2

11

RN
NI

Rehabilitacién y
ampliacién del sistema
de agua potable en la

localidad de san

Sebastian rio hondo

ML

16

NGy =ik o
PR XN RN

240

Construccién de
pavimentacion a base
de concreto hidraulico

en la calle Nicolas
bravo en la localidad de
san Sebastian rio
hondo

M2

1"

-

240

Construccién de tanque
de agua en la localidad
de san Sebastian rio
hondo

PZA

600

Construccién de
cuartos dormitorio

PZA

P R e

42
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Ve
CIENEGUI
Mpio. San
Rio Hondo,
Ntio. Miahugiian Nombre de la Obra ylo
2 Priori . Accion
3 o
A Y |
TR la agencia de San
Bermardo
17 San Felipe Construccién de
ia | Cieneguilla cuartos dormitorio
San Felipe COnwuocm de
: Ci
Rio hldréuhco de la calle
" g principal de la localidad
Dus. San Felipe | Mejoramiento de fared | KM 15 [ 1.7 | 11 | 137 | 281 | 270
RNNC Ci de gla elé 1" 12
1“ 14
e Pl 7.4
& < 11.1
o Rapcheria Construccion de PZA 15 1.3 11 15 24 b
3 ﬁf Lafabrica cuartos dormitorio C
1.1
San Seba J 21 ﬁncherla Construccién de PZA 30 T 11 16 48 56
MiIstlan fio Moy Tres cuartos dormitorio 11 12
= Ocotes 111
2 Rancheria Construccion de PZA 30 (16| 11 16 48 56
Tres sanitarios con ko) 12
Ocotes biodigestores 14
6.2
1.1
23 Rancheria | Mejoramiento de la red ML 400 [ 16 | 11 62 128 120
Tres de agua potable 0 12
Ocotes 14
6.1
6.4
Rancheria Construccion de PZA 30 1 14 30 62 58
Piedra viviendas 14
Negra
Rancheria Ampliacién de la red ML 200 | 16 11 30 62 58 Directa
Piedra del sistema de agua 0 7.2
Negra potable 14
6.1
64
Rancheria Construccion de PZA 34 (11| 11 34 70 66 Directa
Pueblo cuartos dormitorio 1 12
Viejo 11.1
ia C ion de M2 300 | 11 1.3 34 70 66 Compleme
Pueblo pavimento con concreto ntaria
Viejo hidraulico de la calle
principal de Ia localidad
Rancheria Construccién de PZA 32 1 11 32 68 60 Directa
La viviendas 14
|_Ampliacion
Rancheria Construccion de PZA CHERAEE] 32 68 60 Directa
% La electrificacion no B & | 1.2
AGENCIA A con i
DE POLICIA| 4 P S .
“SAN BER Q" 11.1
Mpio. S 30 | Rancheria Construccion del ML | 800 | 1.6 | 1.1
) PO, La sistema de lared de 1.2
A Ampliacién agua potable . . 14
» 6.1
6.3
Rancherigg +— b}
¢ 14
13
P.lmnE g 14 IO H A\
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CIENEGULLA LA =A% a
Sen Sebastién St
Rio ’
jstta, Miahuati n Qax. [ LI T ay

L“WOT: Nombre de la Obra ylo
«  Accion

|
Rancheria | Ampliacién de la red POSTE 35 17 11 18 34 32
g 5 A vy Rio San de distribucion de S R | 12
P=Fio Hondo| José | electrificacion rural ; .‘11
Dtio. Miahustian | Oax 1.1
34 Rancheria Rehabilitacion y ML 100 | 1.7 14 18 34 32
Rio San mantenimiento del K k) 12
José camino a la agencia de 14
SANEE RANC, rio san José 61 |
& Ple, 63 |
& 35 | Rancheria Construccién de PZA D [11] 11 30 62 58
a Rio Molino cuartos dormitorio 1 12
\-\;‘ 141
heria Construccién de la red ML 300 | 16 11 53 108 104
Molino del sistema de a 0 12
2N Sebastisn potable " 14
VAED M 6.1
6.3
37 Rancheria | Ampliacién de la red de | POSTE 16 17 11 | 83 108 104
Rio Molino distribucion de S 4 12 |
electrificacion en la 14 |
localidad de rio molino 21 | Mumcnp‘u san ‘=bas
| 1.1 | Rio Hondo,
B¢0. Miahuatlén, 0
;’n;_- h:efmqbn de IlD‘Unidnd de Medida se debera considerar lo dispuesto en el Catalogo del FAIS. 2020- 2027
ipo de

fi nanclamionto

Metas obra
Orden de Nombre de la Obra yio
Priodiad Localidad ‘Accién Unidad | ¢ &
38 San Sebastian Rio Hondo Construccién dpl M2 240 946
CIENEGUILL A 30 | San Sebastén Rio Fondo | Construccion del pantedn | M2 | 20,000 546
WPIO an Sebast municipal
Bio. 1] o Hondo, 40 San Sebastién Rio Hondo Construccion de unidad M2 10,000 946
"Eguaﬂ,ag 0as: deportiva en la
202 a1 San Gebastién Rio Flondo Pavimentacion de ML 1000 946
diversas calles en barrio
el portilio
42 Rancheria La Fabrica Construccién de cancha M2 360 15 24 26
_deportiva
43 Rancheria Pueblo Viejo Construccién de cancha M2 360 15 24 26
deportiva

R g
AGCNLca::‘;A 12.- INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DE
DE PO LOS'COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso

o BERN e de la palabra el Presidente del Consejo informa a los presentes que en ambito
onfiere la normatividad, y toda vez que ya se dio

cumph?‘ j ESOn del Comité de Contraloria Social con 7 4

fecha g mo a la integracién del comité de obra, "SL LA

mismos q ‘ r administracion publica municipal, los que se = ALIC

dar seguimiento a las obras, a
sociales ejecutados con recursos pdb.
fina 7 de 10 ~ =
deObras, Acciones y Proyectos. t

encargarén, de: Vigil

. 4proyectos pw
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RANCHFRIA NUC-.0 " AL
CIENEGUILLA A CAEE O . ELJEE
Mpio. San Sapaswederalekg,.estatals y municipaigs, gsi comma los acuerdos del CDSM y demas
Rl RO o@rdenamientos leggles aplicables em-materia de Contraloria Social. SIND0s
Dtto. Miahuatien, QITO WA DT Diic. iwsahuatlan, Oax ¥

2020-2022
wosy. 13, AGUERDOS. Una vez analizadas y definido el orden de prioridad d

bras, Acciones y Proyectos, el Consejo de Desarrollo Social Municipal, t
s siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. - De acuerdo a la disponibilidad financiera del Ramo Gene
e < thise - y resultado de la gestiéon de otras fuentes de financiamiento, el Honorabl

b o Ayuntamiento notificara y solicitara a las Autoridades Locales, la
documentacién para integrar el expediente técnico mismos que deberan
cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y

SN : Pflq(gresupuestal

)

&
Q ) IR
o m GUNDO - EI Honorable Ayuntamiento tiene la obligacién de informar y 227 5p s

. nsparentar la aplicacion de los recursos publicos a través de: Sistema de  Municipio San Sebastig

San Sebestién o Hone INfOrmacion para la Planeacion (SISPLADE) www sisplade.caxaca.gob.mx, o fonds,
Pratide o Matriz de Inversibn para el Desarrollo  Social (MIDS) "% "'"‘”“?‘E‘;roa"

http://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-
I — infraestructura-social-fais y Sistema de Recursos Federales Traps! [
3 — “48RFT) https:/www.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home, asi como en Jos

sistemas definidos para reportar la aplicacién de los recursos fed
z

2 N's &'j{’{;',\' Do, W

W CERO. - Una vez analizado el informe acerca de las obras de ‘

" “10 nogontinuidad pendientes del ejercicio 2019, el Consejo acuerda que se daran

“continuidad a las obras pendientes de ejecutarse mismas, que seran de
acuerdo a la normatividad aplicable para el caso.

CUARTO. - Una vez analizadas las Actas de seleccién de obras de las
localidades se aprueba la priorizacion de obras, acciones y proyectos
enunciados en el punto 11 incisos a) y b);

Hondo,
Bae. Ehahuatlap, Oax.
20-208  14. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del CDSM
wwes,,  declara clausurada la sesion y vélidos todos los acuerdos, levantandose la
. presente a las diecisiete horas del mismo dia de su inicio, ﬁrndo al margen y

tante Ranch,
NEGRA”
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N\ = % - NUCLEO RURAL
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: Rio Hondo,
Rancheria el Jefe Dtio. Miahuatian, Oay
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Dtto. Miehuatién, Oax.
20202022

C. Edith Aguilar Pascual
Contralora Social

g
Titular de la Instancia Mumcnpalo&
Mujer DIRECCION DE
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: Do, :
2020 - 2027
2 * Mpic. 3an Sebastan
e ,.1. Hon,w
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Acta de validacion del Plan Municipal de Desarrollo por el Cabildo
Municipal

SHIMCATURA

DS capentd IS I RY
SNl PRESIDEN Fed (UM
TG, MUNICIPA T o, Satrfebesi

*“\J&.‘Mpia.ﬁ;‘_an PeE oy .
TP =10 Hondo, o b ey
il Dllu.MiahuatJén,{!aW H. AYUNTAMIENTO %

- BB 2k

&

Presidencia municip:
San Sebastian Rio Hondo
(2020 - 2022)

y en su caso aprobar Plan Municipal de Desarrollo, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA:
1. Pase de lista de los convocados y verificacion del quérum legal
2. Instalacién legal de la asamblea. A
. 3. Lectura y aprobacion del orden del dia. Municipio San Sebastidn
4. Presentacion, anélisis y en su caso la aprobacion del Plan Municipal de Desarrofio Rio Hondo,
por &l Cabildo Municipal. Do, Miahuatldn, Oax,
5. Acuerdos !

6. Clausura de la reunién.

el "

Rt

SHLUD
Municipio San Sebastisn

Segundo: En uso de la palabra el presidente municipal Jubenal Garcia Hernénde;\r Ej‘:,“*"j‘fﬁ o

procede a declarar formalmente instalada la presente sesion para el analisis y en su caso ‘0'59';gff‘£}3‘%' ax.

la aprobacién del Plan municipal de desarrollo trienio 2020-2022.

Primero: En uso de la palabra de la Secretaria Municipal, procede al pase de lista,
encontrandose presentes 8 integrantes del Cabildo de 8 convocados, de los cuales son 5 ¢
hombres y 3 mujeres, por consiguiente, existe quérum legal, para desahogar la presenté:
sesion

Tercero: Continuando con el tercer punto del orden del dia, en uso de la palabra la
Secretaria Municipal, procede a dar lectura del orden del dia, y se somete a consideracién
de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, es aprobado el orden del
dia por unanimidad de votos de los miembros integrantes del Cabildo Municipal.

Cuarto: En uso de la palabra la facilitadora del Plan Municipal de Desarrolio LAM: Nelly =

Vasquez Gonzalez, dio a conocer la conformacion del Plan Municipal de Desarrollo para jynicigio San Sebastin

su analisis, informando primeramente sobre los ejes estratégicos, diagnostico, To Honda,

problematica identificada, objetivos, estrateglas, lineas de acci6n, proyectos y cada una Dtm'ﬁ;ﬁ:ﬂ‘ Oax

de sus metas, alineados a la Agenda 2030, el cual permite disefiar y ejecutar obras y
acciones que atiendan mejor los problemas de pobreza, desigualdades y deterioro del
medio ambiente, asi como los retos de paz y gobernanza que afectan a todas las
personas y comunidades y de esta manera lograr el desarrollo sostenible considerando
obras de infraestructura social integrando las dimensiones ambiental, social y econémica.

Posteriormente se expuso la programacion, el presupuesto, posibles fuentes de
financiamiento, seguimiento y evaluacién para cada una de las metas planteadas y
finalmente se les presento la matriz de consistencia de la planeacién municipal, después
de un analisis al Plan Municipal de Desarrollo, se determiné que la informacion generada,
contempla las aspiraciones, demandas y necesidades de los ciudadanos del Municipio,
por lo que se toman los siguientes:

1-3
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4
@' H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
Presidencia municipal SAN SEBASTIAN RIO HONDO,
San Sebastian Rio Hondo MIAHUATLAN, OAX.
(2020 - 2022)
Acuerdos

Uno. Por lo que los integrantes del Cabildo Municipal en su mayoria, estando de acuerdo
con la informacion plasmada, acuerdan Aprobar El Plan Municipal de Desarrollo, para
presentarlo posteriormente ante las instancias de COPLADE para su validacion y registro
y de esta manera presentarlo ante las instancias estatales y federales a fin de facilitar la
aplicacién de los programas, asi como la gestion de mezcla de recursos para obras,
proyectos y acciones de interés del Municipio de San Sebastian Rio Hondo.

Dos: El Cabildo Municipal seran los responsables de la ejecucion, control, seguimiento y
evaluacion de los objetivos y metas planteadas en el Plan Municipal de Desarrollo de San
Sebastian Rio Hondo, trienic 2020-2022,

Seis: Por lo que no habiendo otro asunto que tratar, se clausura la reunion, levantandose
la presente acta, a las 15:00 horas, del mismo dia de su inicio, firmando al calce y margen
los que en ella intervinieron

POR LOS INTEGRANTES DEL CABILDO MUNICIPAL.

e, SIMDICATURA
MUNICIPAL
Mgio. San Sebesfian

C. Hel fgildo 2 Martin
ndico MOricipal

Bo2522

i s
C: ino(§Rig/frez
RegidaamigiQbragastiin
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SIGLAS

CONAPO Consejo Nacional de Poblacién

INPI Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas

CFE Comision Federal de Electricidad

CDSM Consejo de Desarrollo Social Municipal

DIF Desarrollo Integral de la Familia

IDH indice de Desarrollo Humano

IMSS Instituto Mexicano del Seguro Social

SEP Secretaria de Educacién Pablica

ISSSTE Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado

INEGI Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

IOCIFED Instituto Oaxaquefio Constructora de Infraestructura Educativa

PROAGRO |Programa de Oferta Agropecuaria

SSA Servicios de Salubridad y Asistencia o Secretaria de salud

BIENESTAR | Secretaria de Bienestar

SCT Secretaria de Comunicaciones y Transportes

SADER Secretaria de Agricultura 'y Desarrollo Rural

SEDAPA Secretaria de Desarrollo de Agropecuario, Pesca y Acuacultura

SEMARNAT | Secretaria del medio ambiente y recursos naturales

CONANP Comisién nacional de areas naturales protegidas

SEDESMA | Secretaria del medio ambiente

CONAGUA | Comision Nacional del Agua

SADATU Secretaria de Desarrollo Agrario Territorial y Urbano

SE Secretaria de Economia

PAICE Programa Apoyo a la Infraestructura cultural de los Estados

CONADE Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte

SECTUR Secretaria de Turismo

INMUJERES | Instituto Nacional de las Mujeres

SMO Instituto de la Mujer Oaxaquefia

FAISM Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal

PAIMEF Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las

Entidades Federativas
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