H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
VILLA DE CHILAPA DE DIAZ,
TEPOSCOLULA, OAXACA

2020-2022

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

2020-2022




CONTENIDO

CONTENIDO DE CUADROS INFORMATIVOS Y GRAFICAS ..........cooooovireeeeeeeeeeeee e 6
I. MENSAUJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL .........cocoovomeimeeereeeeeeeeeseeeeeeseeseesseessees s sssaesasnsens 7
IHMARCO JURIDICO ... s en s sass s esaesansens 9
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. (ULTIMA REFORMA 11
DE NOVIEMBRE DEL 2009)......ccuuiuuieeieeeeeeeeeeeeseeessessssssesssessesssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsens 9
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA. (ULTIMA
REFORMA 12/AGOSTO/2016) ....occvurreeeerreereeeeeesisseessess s sessessssssesssssssses s sssssessssasssssssssssssssssssssssssssesens 9
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA. (REFORMADA MEDIANTE DECRETO
NUM. 799 APROBADO POR LA LXIV LEGISLATURA EL 18 DE SEPTIEMBRE DEL 2019.) ........ 10
LEY DE PLANEACION, DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES.
(ULTIMA REFORMA O2/ABRILI20LL) w..oovvoveeveeeeeeeeeeeeesseesseeseesssesssessesssessssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssnnes 10
LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE
OAXACA.12
HEIVISION . .ooovecee et et e ses e e ses et sss s ss et ses s sss et ess s sas s ss et ees e sassssees e sas s as et ses s sass st st sensesens e 21
IV VISION.....ovveteevees eeeectetetetet ettt sttt st a st s s s sa et s b s s ss s e s et e bbb s es e et e bbb s s asa et e bbb s asaeaes et s s s anaeee 21
I, CONTEXTO MUNICIPAL ...t ns s 22
DELIMITACION Y ESTRUCTURA TERRITORIAL. .....ovvuiveeeeeeieeeeeeeeeeeee e sesssess s 22
MEDIO FISICO ... seessaes s es s ssse s ss s s ssssssse s ssessessssssesessssesssssassssnsssnsnns 25
IV. DINAMICA SOCIO DEMOGRAFICA Y ECONOMICA. .......cocoivererereieresesieeiesiesse s 33
DINAMICA ECONOMICA. ......ovieeeeieieeeeeis st 44
EJE1 48
1.1. SITUACION DE POBREZA Y MARGINACION ......o.oivorieeeeeeeeeeeeseeeeeeeesesseeesessessessaes s, 49
1.1.1 EL INDICE DE REZAGO SOCIAL.......coivueeeeeeeeeeeeeeeessseesiesssessaessesssessssssssssssssssssssssssssssessasssesssnns 50
1.2. SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL.......oivuiveereeeeeeiieseseseesssssessses s s ssss s sasssasssans 50
1.2.1.LA DERECHOHABIENCIA........ooeoeieeietieeeieetee e 51
1.2.2.INFRAESTRUCTURA DE SALUD ........oovieieeeeetieeeeeseeseesieessesseessesssssssssessses s ssssssssessasssesssens 51
1.2.3.ENFERMEDADES Y CONTROL SANITARIO ........oviveeeeeeeeeeeeeeeseseeeeseeeseessesesesssssssssessesssesneens 52
1.3, EDUCACION ...t ses s s s es s s sses s assssss s s ssessns s sssnsanssnns 54
1.3.1.CALIDAD EDUCATIVA .....coomiieeeeeteeeeessees e see s st 55
1.3.2. APOYOS A LA EDUCACION.......comoiiverieeieetieeesseee s sses s ss s 55
1.3.3.INFRAESTRUCTURA DE LAS ESCUELAS. .......covveeeeceeeeeeeeeeeeeeiessse s sssssssssesssesss s 55
1.4, CULTURA ODS 12....ooieeeeoeeeeeeeeeeeeeees s sseessessase s ssss s sss s s ssssss s sssssssssssssssssanssessssssasssnns 58



1.5, DEPORTE ..ottt sttt ettt st e r et h et s r e e e e bt s ae e s e s bt e e e s e e ere e re s e e e 60
1.6. VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA SOCIAL...ccctiiiteieieiitetnteesesteeeeeete et 61
1.6.1. DISTRIBUCION DE LAS VIVIENDAS POR LOCALIDAD..........cccooeiuriieeineiesiseiseiesiesiesiesesss s 62

SEGUN LOS DATOS ESTADISTICOS DEL INEGI SE CUENTAN CON APROXIMADAMENTE 601
VIVIENDAS EN TOTAL, LAS CUALES ESTAN DISTRIBUIDAS EN LA CABECERA MUNICIPAL Y

X ] = N - 7O 62
1.6.3.SITUACION DE LAS PAREDES EN LAS VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS.......... 63
1.6.4.SITUACION DE LOS TECHOS EN LAS VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS............. 64
1.7. SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA .......oooomvuerereeeieeeeeeesseesseesssses s sesssess s 65
1.7.1.GENERALIDADES ........osvuioeeeeeeeeeeeeeees e seesses s ss s sesssnns 65
1.7.2.SERVICIO DE AGUA POTABLE ......ooivieeeeeeeeeeee e es s ses s sssass s ssass s 65
1.7.3.SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA .......oieeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeees e ses s sass s sssassses s s 67
1.7.4.SERVICIO DE DRENAJE SANITARIO ......ooviieeeeeeeeeeeeeeeseeeeeesessesessaes s ses s s s 69
1.8, MIGRACION. ...t s st es e es e s 71
1811.  CAUSASY EFECTOS DE LAMIGRACION........coveeveeveeeeeeeeeeeeseeessseessee s sesssess s 72
1.9. GRUPOS VULNERABLES.........ooovueieeeeeceeeceeeeeeeessees s ssssessses s ssss s sss s sanssans 73
L9 L. MUJIERES ...ttt s s s sas s as e sanneas 73
1.9.2.NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ........oiuiieeeeeeeeeeeeeeeeeessesseesessesess s sssssssesssssssssssssass s ssssaseans 73
1.9.3.PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES ......coooiieieeieeeeeeeeieeeeseeesessessesses s 73
1.9.4. ADULTOS MAYORES ......oiouioeeeeeeeeeieeeesseeiesseessessass s ssess s ses s asss s ssss s sssssss s sssssenssans 73
1.10 SEGURIDAD ALIMENTARIA ......oovoeoeeeeceeeeeeeteeeteesees s sesissses s sesssssssse s s sss s sasssssssens 76
EJEIl 78
2.1. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS......cooiiieeieiteieeeriesiesiee s s 79
2.1.1. FORMAS PARA REALIZAR LA RENDICION DE CUENTAS .....c.ooiiveeeeeeeeeeeeeeee s 81
2.2.1. EVOLUCION DE LAS PARTICIPACIONES MUNICIPALES. .......coccosvereieeeieeieeieesees s 83
FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES ODS 17......ooiiieeeeeeeeeeieeeeseeeesesesessesseesses s sessssssssssessasssesssens 84
2.3 DESARROLLO INSTITUCIONAL. ...cvvvteeeveceeeeeeeeeeeeeseeeseessesssesssessessseessessessasssssssssssssssssssssssssasssnnnes 84
2.4. COORDINACION Y GESTION MUNICIPAL. ....ouvueveeveeereeeeereseeseseeseessesasssesessssssssessessassessassassssenes 86
2.5. BUENAS PRACTICAS DE GOBIERNO. ODS 16........ccoevueeererereeieesiesiessessssesssessesssessasssaesssssennns 99
2.5. 1. LA ASAMBLEA. ......oooioeee ettt 99
2.5.2. EL TEQUIO. ..ot s s s s s s ssss s sessessssssanesansannes 99
2.5.3. RENDICION DE CUENTAS COMO UNA PRACTICA MUNICIPAL EFICAZ..........cccoocevuun.. 100
2.6. TECNOLOGIA MUNICIPAL ODS 17 ..oooeeeveeeeeeeeeeeeeeeseessesseesssessaessssssesssssssssessassssss s sesassssnsens 101



EJE Il 103

VILLA DE CHILAPA DE DIAZ SEGURO .....ccoooiiiiiiisicceteseee ettt 103
“, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS PAZ".....ooeveeeeeeeeeeeeeseesseeseeseesesasssssssssssssssssssssssssssssssssnens 103
3.1. SEGURIDAD PUBLICA . ...ttt seesae et sss s s s s s s 105
3.1.1. PERSONAL DE SEGURIDAD ......ccoiititiiritinteeieetetete sttt 105
3.1.2. RECURRENCIA DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y COMISION DE HECHOS DELICTUOSOS.
106
3.2. PROCURACION DE JUSTICIA. ODS 16.....covuirireieeiiereerieieeseieses s ssssssssssssssssssssssessssssssssassassons 108
3.3. CONFLICTIVIDAD AGRARIA. ...ttt s 109
EJE 4.- 110
VILLA DE CHILAPA DE DIAZ PRODUCTIVO E INNOVADOR. .....ccoouieuerreeeeeeeeeeseeeseesesesssss s, 110
PROSPERIDAD ...ttt ettt ettt sttt b et sb et s bt s st et sae et e sbeeas e st e sae e besbeenbenbeeanenes 110
4.1, DIAGNOSTICO......o ottt sttt aesae s s sassassansassans 111
4.1.1. ECONOMIA DE VILLA DE CHILAPA DE DIAZ. ..o 111
4.2. EMPLEO. ODSS8.......o ottt st e s st et e 111
4.2.1. FUENTES DE EMPLEOS ...ttt s 112
4.2.2. NIVEL DE INGRESOS .......o ittt sttt sttt st sb et st ese e b sre e 112
4.2.3. CAPACITACION PARA EL TRABAJO. ...ttt ee et es s sas s 112
4.2.4. OTRAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. ... 112
4.3. ACTIVIDADES ECONOMICAS........cootiieteteeteeteste ettt sss s sas s 113
4.3.1. ACTIVIDADES DE LA AGRICULTURA ..ottt 113
4.3.2. ACTIVIDAD INDUSTRIAL ..ottt 114
4.5, TURISMO. ODS 8.....ooiiiiiie e bbb 117
4.6. INFRAESTRUCTURA PUBLICA. .....ooiviitieeiee ettt st ss s sans 119
4.6.1. INFRAESTRUCTURA EN LA CABECERA MUNICIPAL.....ccccoeiinteinireeeneeese e 119
4.6.2. INFRAESTRUCTURA PUBLICA EN LAS AGENCIAS MUNICIPALES........ccccooeuererererane, 120
4.6.2.1. SANTO DOMINGO NUNDO. .......cooviiiriierieieseeseeseesae et ssas s sas s 120
4.6.2.2. SAN MARCOS MONTE DE LEON.......cooiuiieeieeiieieeiiects e siesss st sas s sasens 121
121
4.7. CAMINOS Y CARRETERAS ... .ottt 123
CAMINOS Y CARRETERAS ODS 1.ttt s 124
4.8. COMUNICACIONES Y TRANSPORTES.......cc ittt 125
4.8.1. REDES DE COMUNICACION. ......ooiiieeeeeeeeesteseeseese et ses s sssesss s s s s s 125



4.8.2. TRANSPORTE ...ttt et b e s bt e e bt s e e e s b e et e nreeseenesreemeene 125

4.9. ABASTO Y COMERCIALIZACION......ooiviiiiiiesiesieteesiese e sss s 126
4.9. 1. EL ABASTO ...ttt st a e 126
4.9.1.1. LA PRODUCCION DE LOS ALIMENTOS PROPIOS.........cccoeverereiereieieeississieseesiesee s, 127
EJES5.- 128
VILLA DE CHILAPA DE DIAZ SUSTENTABLE. ..ottt 128
5.1 DIAGNOSTICO ...ttt sttt ss s s s sassassansans 129
5.2. USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES. ......cccooiiiiiieieieineesereeeeeee 130
5.3. MANEJO Y TRATAMIENTO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS. .......cocovuiririeeieeieeiesieseses s 131
5.4. DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL. ..c..cceoiiiiiiininieeeeeee 132
6.-ESTRATEGIAS TRANSVERSALES ...ttt st st 133
DERECHOS HUMANOS, DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES......cccocoeimiirnreeeieiesenenn, 135
6.3. PUEBLOS INDIGENAS........ooiiiiitcteeicteetesee ettt 137
6. PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION .....ooouiieieeieiieieie e 138
7. METAS E INDICADORES. .......o ot 142
8. MATRIZ DE CONSISTENCIA.....coii ettt sttt st bbb e nees 146
ANEXOS 159
A)  ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS .......oooioieieeceeeeeeteeteetee e e seaessssaesassassas s 159
B) ACTA DE VALIDACION DE PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE................... 173



Contenido de cuadros informativos y graficas

CUADRO 1 POBLACION TOTAL POR LOCALIDAD.

CUADRO 2. POBLACION POR SEXO Y POR LOCALIDAD

CUADRO 3. POBLACION QUE SE CONSIDERA INDIGENA

CUADRO 4 DENSIDAD MIGRATORIA 2015

CUADRO 5.- HOGARES Y VIVIENDAS PARTICULARES.

CUADRO 6.- GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD

CUADRO 7.- POBLACION OCUPADA POR SECTOR ECONOMICO

CUADRO 8: POBLACION OCUPADA SEGUN INGRESO 2015

CUADRO 9. VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS

CUADRO 10.- SITUACION DE LAS PAREDES EN LAS VIVIENDAS

CUADRO 11.- SITUACION DE LOS TECHOS DE LAS VIVIENDAS.

CUADRO 12.- VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS QUE DISPONEN DE AGUA ENTUBADA
CUADRO 13.- VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS QUE DISPONEN DE LUZ ELECTRICA
CUADRO 14.- VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS QUE NO DISPONEN DE DRENAJE
CUADRO 15: APORTACIONES Y PARTICIPACIONES FEDERALES 2020

GRAFICA 1 PORCENTAIJE DE POBLACION TOTAL POR LOCALIDAD
GRAFICA 2.- PORCENTAJE DE POBLACION TOTAL POR LOCALIDAD
GRAFICA 3.- PORCENTAJE DE POBLACION QUE SE CONSIDERA INDIGENA
GRAFICA 4.- HOGARES Y VIVIENDAS PARTICULARES

GRAFICA 5.- TIPO DE JEFATURAS

GRAFICA 6.-SITUACION CONYUGAL.

GRAFICA 7.- CARACTERISTICAS EDUCATIVAS

GRAFICA 8.- ANALFABETISMO

GRAFICA 9.- DERECHOHABIENCIA

GRAFICA 10.- POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

GRAFICA 11 POBLACION ECONOMICAMENTE NO ACTIVA
GRAFICA 12.- SECTORES ECONOMICOS

GRAFICA 13.-SITUACION DE INGRESOS

GRAFICA 14.-SITUACION DE LOS TECHOS DE LAS VIVIENDAS

BANSEFI: BANCO DEL AHORRO NACIONAL Y SERVICIOS FINANCIEROS

CONEVAL: COMISION NACIONAL DE EVALUACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL. DIF:
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE OAXACA.

ICAPET: INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
OAXACA.

IEEA: INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS.

IEEPO: INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA.

INEGI: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA.

INPI: INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

PEA: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA.

PENA: POBLACION ECONOMICAMENTE NO ACTIVA.

PED: PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DE OAXACA



Mensaje del Presidente Municipal

CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE 'y
VILLA CHILAPA DE DiAZ: :

Por este medio refrendo el
compromiso de trabajo que un servidory
el cabildo municipal planteamos a
nuestra comunidad al inicio de nuestra
administracion.

En primer lugar, agradecer la confianza
gue tuvieron al proponernos para dirigir
el desarrollo de nuestra tierra querida, la
tierra que nos han heredado nuestros
padres y nuestros abuelos, que con
trabajo y esfuerzo han venido forjando y
en pro de ese gran legado, refrendo el
compromiso de trabajar en absoluta
coordinacion con los integrantes del
cabildo y desde luego, con todos y cada
uno de ustedes.

La prioridad de esta administracion es la
salud, la educacion, el desarrollo social
en cada uno de sus componentes, pero
sobre todo con especial atencion a los
grupos vulnerables.

Asi mismo, tengo claro que nuestra
comunidad necesita un gran trabajo para
posicionarnos como un municipio con un
gran potencial industrial, para la =
generacion de mas empleos, para AAAA;A,‘:::

disminuir el trafico migratorio y evitar que

las generaciones que nos anteceden se encuentren vulnerables por no tener una
familia unida.

—

Realizar las gestiones posibles para hacer eficientes los recursos provenientes de
la federacion y realizar las obras en beneficio de nuestra comunidad.



De igual forma les hago de su conocimiento que estamos tomando en cuenta los
objetivos de desarrollo sustentable estipulados en la agenda 2030, para contribuir
a la disminucion de las grandes carencias que tiene nuestro estado y en especial
nuestra comunidad, a la que orgullosamente representamos.

Si bien es cierto, nuestro pais y el mundo entero estamos pasando por una etapa
critica a raiz de la pandemia originada por el Covidl9, y sera necesaria la
sostenibilidad de nuestro vivir diario, es decir tenemos que trabajar a marchas
forzadas para la produccién de nuestros propios alimentos, dichos objetivos de
gobierno estan plasmados en cada uno de los ejes que integran el presente plan
municipal, los cuales fueron aportados por todo el cabildo y por actores clave, los
cuales en representacion de los ciudadanos de nuestra comunidad para plasmar el
sentir y las necesidades mas demandantes que quejan a nuestra sociedad.

En atencion a ello, refrendamos nuestro compromiso y los valores que rigen a la
presente administracion como lo es la transparencia en el uso de los recursos la
honestidad, el respeto, trabajo en equipo y solidaridad.

“CHILAPA SERA GRANDE CON EL ESFUERZO DE SUS PROPIOS
HIJOS”

iEn hora buenal!!!

iMuchas gracias!!!

ATENTAMENTE

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. FRANCISCO HERNANDEZ MORALES.



Il MARCO JURIDICO

Los lineamientos para la obtenciéon de este Plan Municipal de Desarrollo del
Municipio Villa Chilapa de Diaz, se basan en el siguiente marco juridico.

Lo establecido en el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y el 113 de la de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca; los articulos 47 y 68 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Oaxaca; los articulos 45, 46, 47, y 52 de la Ley de Planeacion, Desarrollo
Administrativo y Servicios Publicos Municipales y 56 Fraccion Il de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca,
entre otros.

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.
(ULTIMA REFORMA 11 DE NOVIEMBRE DEL 2019)

TITULO QUINTO. DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DE LA CIUDAD
DE MEXICO.

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de
su division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre,
conforme a las bases siguientes:

c¢) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la
Federacién o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan
asegurar la participacion de los municipios;

DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
OAXACA. (ULTIMA REFORMA 12/AGOSTO0/2016)
TITULO QUINTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL

ARTICULO 113.- El Estado de Oaxaca, para su régimen interior, se divide en
Municipios libres que estan agrupados en distritos rentisticos y judiciales. Los
Municipios se erigiran y suprimiran de conformidad con las disposiciones
contenidas en las fracciones VIl y VIII del Articulo 59 de esta Constitucion. Los
Municipios tienen personalidad juridica propia y constituyen un nivel de gobierno.



LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA. (REFORMADA
MEDIANTE DECRETO NUM. 799 APROBADO POR LA LXIV LEGISLATURA EL
18 DE SEPTIEMBRE DEL 2019.)

ARTICULO 47.- Los acuerdos de sesién de Cabildo se tomaran de forma
transparente, por mayoria simple o calificada de sus integrantes. Se entendera por
mayoria simple, la votacion de la mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento.
Por mayoria calificada, la votacion de las dos terceras partes de los integrantes del
Ayuntamiento. Se requiere el voto de la mayoria calificada para dictar los siguientes
acuerdos: (Reforma segun Decreto No. 1184 PPOE Extra de 09-04-12)

XI.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo;
TITULO CUARTO DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO | DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

De los encargados de la Administracion

Capitulo I Del Presidente Municipal

ARTICULO 68.- El Presidente Municipal, es el representante politico y responsable
directo de la administracién publica municipal, encargado de velar por la correcta
ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y
obligaciones:

XIV.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros
meses de su administracion, asi como los programas anuales de obras y
servicios publicos y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion; XV.-
Promover y vigilar la organizacion e integracion del Concejo de Desarrollo Social
Municipal;

LEY DE PLANEACION, DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES. (ULTIMA REFORMA 02/ABRIL/2011)
TITULO CUARTO DE LA PLANEACION MUNICIPAL

CAPITULO |
EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

ARTICULO 45.- El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado
por mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado,
Gaceta Municipal o revistas especializadas en temas Municipales, dentro de los
primeros tres meses, contados a partir de la fecha de instalacion del Ayuntamiento.
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La formulacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo,
estara a cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los 6rganos,
dependencias o servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley de
Planeacion del Estado, para este efecto podra solicitar cuando lo considere
necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema
Estatal y Nacional de planeacion.

Foto: Proceso de planeacion

ARTICULO 46.- El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:
l.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;
Il.- Atender las demandas prioritarias de la poblacién;

[ll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y de
los respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participacion de la poblacion en las acciones del Gobierno
Municipal,
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V.- Establecer su vinculacion con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en
Su caso, con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;

VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a la
obra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios publicos
bésicos respetando los elementos naturales de la region;

VII.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del Municipio;
y

VIII.- En los municipios con poblacion indigena, se podran formular los planes con
criterios de etnodesarrollo sustentable, considerandose las diferencias econémicas
de género, generacion y cultura.

ARTICULO 47.- El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagndstico de la
situacion econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera
incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios basicos,
las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las
dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y las bases de
coordinacion. En la elaboracion de su Plan Municipal de Desarrollo el Ayuntamiento
proveerd lo necesario para instituir canales de participacion ciudadana, tomaré en
consideracion las necesidades especificas de hombres y mujeres detectadas y
tendra como marco de referencia la incorporacion de la perspectiva de género en
su disefio, garantizando en los principios de equidad, justicia, transparencia y
honestidad.

ARTICULO 52.- Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el
Ayuntamiento, éste y sus programas seran obligatorios para las dependencias de
la administracion municipal, en el ambito de sus respectivas competencias. Los
planes y programas municipales pueden modificarse o0 actualizarse
peribdicamente, previo acuerdo por mayoria calificada de los integrantes del
Ayuntamiento.

LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADO Y MUNICIPIOS DE OAXACA.
(ULTIMA REFORMA 26/DICIEMBRE/2013)

Articulo 56.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones:

l.- Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado, sea cual
fuere el caracter de su nombramiento, designacion o contratacion y abstenerse de
cualquier acto u omision que cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o
implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o comision;
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Il.- Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y
presupuestos correspondientes a su competencia, y cumplir las leyes y otras
normas que determinen el manejo de recursos econémicos publicos.

De igual forma se tomaron en cuenta los objetivos de desarrollo
sostenible establecidos en la Agenda 2030, los cuales se describen a
continuacién:

. FIN SALUD EDUGACION
& )‘!3! L ! Y BIENESTAR DE CALIDAD
ONU {
MEXICO

IGUALDAD AGUALIMPIA ENERGIA ASEQUIBLE TRABAJODECENTE

DE GENERD Y SANEAMIENTO ' 0 CONTAMI Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

SUBMARINA

CONSUMO
SPONSABLES

DESIGUALDADES PORELCLIMA

1 REDUCCION DE LAS 12 Eﬂﬂ“ﬂﬂlﬁﬂ 1 ACCION 1 VIDA

N
a4
h 4

16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

Pl OBJETIVEISE R

17 OBJETIVOS PARA TRANSFORMAR NUESTRO MUNDO

OBJETIVO 1.- FIN A LA POBREZA

Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

1.1 para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las personas en el mundo,
actualmente medida por un ingreso por persona inferior a 1,25 dolares de los
estados unidos al dia.



1.2 para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y
ninos de todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con
arreglo a las definiciones nacionales.

1.3 poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccion
social.

1.4 garantizar que todos los hombres y mujeres tengan los mismos derechos a los
recursos economicos, incluida la micro financiacion.

1.5 para 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se
encuentran en situaciones vulnerables y reducir su exposicion y vulnerabilidad a
los fenomenos extremos relacionados con el clima y otras crisis y desastres
econdémicos, sociales y ambientales.

1.b crear marcos normativos sélidos en los planos nacional, regional e
internacional, sobre la base de estrategias de desarrollo en favor de los pobres que
tengan en cuenta las cuestiones de género, a fin de apoyar la inversién acelerada
en medidas para erradicar la pobreza.

OBJETIVO 2.- CERO HAMBRES.

Poner fin al hambre lograr seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y
promover la agricultura sostenible.

2.3 duplicar la productividad agricola y los ingresos de los productores de alimentos
en pequefa escala.

2.4 asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccion de alimentos y aplicar
practicas agricolas resilientes que aumenten la productividad y la produccion.

OBJETIVO 3.-SALUD Y BIENESTAR.

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades
3.3 para 2030, poner fin a la epidemia del sida.
3.8 lograr la cobertura sanitaria universal.

3.9 para 2030, reducir sustancialmente el numero de muertes y enfermedades
producidas por productos quimicos peligrosos y la contaminacion del aire, el agua
y el suelo.

OBJETIVO 4 EDUCACION DE CALIDAD
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Objetivo garantizar una educacion inclusiva equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

4.4 para 2030, aumentar sustancialmente el nimero de jévenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

4.5 eliminar las disparidades de género en la educacion y garantizar el acceso en
condiciones de igualdad a todos los niveles de la ensefianza.

4.b para 2020, aumentar sustancialmente a nivel mundial el nimero de becas
disponibles para los paises en desarrollo para que sus estudiantes puedan
matricularse en programas de estudios superiores, incluidos programas de
formacion profesional.

4.c para 2030, aumentar sustancialmente la oferta de maestros calificados.

OBJETIVO 5 IGUALDAD DE GENERO

Obijetivo lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las
nifas objetivo

5.1 poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las
nifas.

5.2 eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en
los A&mbitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos
de explotacion.

5.4 reconocer y valorar los cuidados no remunerados y el trabajo doméstico no
remunerado mediante la prestacion de servicios publicos, la provision de
infraestructuras y la formulacién de politicas de proteccion social, asi como
mediante la promocién de la responsabilidad compartida en el hogar y la familia,
segun proceda en cada pais.

5.5 velar por la participaciéon plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles de la adopcion de decisiones en la
vida politica, econémica y publica.

5.a emprender reformas que otorguen a las mujeres el derecho a los recursos
econdémicos en condiciones de igualdad.
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5.c aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la
igualdad entre los géneros y el empoderamiento de las mujeres y las nifias a todos
los niveles.

OBJETIVO 6 AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO.

Objetivo garantizar la disponibilidad de agua y su gestidbn sostenible y el
saneamiento para todos

6.3 para 2030, mejorar la calidad del agua mediante la reduccion de la
contaminacion, la eliminacion del vertimiento y la reducciéon al minimo de la
descarga de materiales y productos quimicos peligrosos, la reduccion a la mitad
del porcentaje de aguas residuales sin tratar y un aumento sustancial del reciclado
y la reutilizacion en condiciones de seguridad a nivel mundial.

OBJETIVO 7 ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

Objetivo garantizar el acceso a una energia asequible segura sostenible y moderna
para todos

7.1 para 2030, garantizar el acceso universal a servicios de energia asequibles,
confiables y modernos.

7.2 para 2030, aumentar sustancialmente el porcentaje de la energia renovable en
el conjunto de fuentes de energia.

7.b para 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la tecnologia para prestar
servicios de energia modernos y sostenibles para todos en los paises en desarrollo,
en particular los paises menos adelantados, los pequefios estados insulares en
desarrollo y los paises en desarrollo sin litoral, en consonancia con sus respectivos
programas de apoyo.

OBJETIVO 8 TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

Objetivo promover el crecimiento econémico sostenido inclusivo y sostenible el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos objetivo

8.1 apoyar el crecimiento econdémico per capita de acuerdo con las circunstancias
nacionales y, en particular, un crecimiento del producto interno bruto de al menos
el 7 por ciento anual en los paises menos desarrollados.

8.2 lograr niveles mas elevados de productividad econOmica mediante la
diversificacion, la modernizacion tecnolégica y la innovacion, entre otras cosas
centrando la atencion en sectores de mayor valor afiadido y uso intensivo de mano
de obra.
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8.3 promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacion de empleo decente, la iniciativa empresarial, la creatividad
y la innovacion, y propiciar la formalizacion y el crecimiento de las microempresas
y las pequefias y medianas empresas, inclusive a través de su acceso a servicios
financieros.

8.4 mejorar progresivamente, para 2030, la produccion y el consumo eficientes de
los recursos mundiales y procurar desvincular el crecimiento econémico de la
degradacion del medio ambiente, de conformidad con el marco decenal de
programas sobre modalidades sostenibles de consumo y produccion, empezando
por los paises desarrollados.

8.5 para 2030, lograr el empleo pleno y productivo y garantizar un trabajo decente
para todos los hombres y mujeres, incluidos los jovenes y las personas con
discapacidad, y la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.

8.6 para 2020, reducir sustancialmente la proporcién de jovenes que no estan
empleados, no cursan estudios ni reciben formacion.

8.7 adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso, poner
fin a las formas modernas de esclavitud y la trata de seres humanos y asegurar la
prohibicion y eliminacion de las peores formas de trabajo infantil, incluidos el
reclutamiento y la utilizacion de nifios soldados y, a mas tardar en 2025, poner fin
al trabajo infantil en todas sus formas.

8.8 proteger los derechos laborales y promover un ambiente de trabajo seguro y
protegido para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en
particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.

8.9 para 2030, elaborar y poner en préactica politicas encaminadas a promover un
turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los
productos locales.

8.10 fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para
fomentar y ampliar el acceso a los servicios bancarios, financieros y de seguros
para todos.

8.a aumentar el apoyo a la iniciativa de ayuda para el comercio en los paises en
desarrollo, en particular los paises menos adelantados, inclusive en el contexto del
marco integrado mejorado de asistencia técnica relacionada con el comercio para
los paises menos adelantados.
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8.b para 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para el empleo
de los jovenes y aplicar el pacto mundial para el empleo de la organizacién
internacional del trabajo.

OBJETIVO 9 INDUSTRIA INNOVACION E INFRAESTRUCTURA

Objetivo nueve construir infraestructuras realicen tes resilientes promover la
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

9.1 desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad para
apoyar el desarrollo econémico y el bienestar humano.

9.2 promover una industrializacion inclusiva y sostenible y aumentar de manera
significativa la contribucion de la industria al empleo.

9.3 aumentar el acceso de las pequefias empresas industriales y otras empresas a
los servicios financieros y cadenas de valor.

OBJETIVO 10 REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES.

Objetivo reducir la desigualdad entre los paises

10.1 lograr progresivamente y mantener el crecimiento de los ingresos del 40 por
ciento méas pobre de la poblacién a una tasa superior a la media nacional.

10.2 potenciar y promover la inclusién social, econdmica y politica de todas las
personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen,
religion o situacion econdmica u otra condicion.

10.3 garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de los
resultados, en particular mediante la eliminacién de las leyes, politicas y practicas
discriminatorias y la promocién de leyes, politicas y medidas adecuadas a ese
respecto.

10.4 adoptar politicas, en especial fiscales, salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad.

10.5 mejorar la reglamentacién y vigilancia de las instituciones y los mercados
financieros mundiales y fortalecer la aplicacién de esa reglamentacion.

10.6 velar por una mayor representacion y voz de los paises en desarrollo en la
adopcion de decisiones en las instituciones econdmicas Yy financieras
internacionales para que estas sean mas eficaces, fiables, responsables y
legitimas.
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10.7 facilitar la migracion y la movilidad ordenadas, seguras, regulares y
responsables de las personas.

10.c para 2030, reducir a menos del 3 por ciento los costos de transaccion de las
remesas de los migrantes y eliminar los canales de envio de remesas con un costo
superior al 5 por ciento.

OBJETIVO 11 CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

Objetivo lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos
seguros resilientes y sostenibles.

11.1 para 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios
basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

11.2 proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles
y sostenibles para todos.

11.c proporcionar apoyo a los paises menos adelantados para que puedan
construir edificios sostenibles y resilientes utilizando materiales locales.

OBJETIVO 12 PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE

Objetivo garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles

12.1 aplicar el marco decenal de programas sobre modalidades de consumo y
produccioén sostenibles.

12.4 para 2020, lograr la gestién ecolégicamente racional de los productos
guimicos y de todos los desechos a lo largo de su ciclo de vida, de conformidad
con los marcos internacionales convenidos, y reducir de manera significativa su
liberacidn a la atmésfera, el agua y el suelo a fin de reducir al minimo sus efectos
adversos en la salud humana y el medio ambiente.

12.6 alentar a las empresas a que adopten practicas sostenibles e incorporen
informacion sobre la sostenibilidad en su ciclo de presentacion de informes.

12.a apoyar a los paises en desarrollo en el fortalecimiento de su capacidad
cientifica y tecnologica a fin de avanzar hacia modalidades de consumo y
produccion mas sostenibles.
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12.b elaborar y aplicar instrumentos que permitan seguir de cerca los efectos en el
desarrollo sostenible con miras a lograr un turismo sostenible que cree puestos de
trabajo.

OBJETIVO 13 ACCION POR EL CLIMA.
Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos

3.1 fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados
con el clima y los desastres naturales en todos los paises.

OBJETIVO 14 VIDA SUBMARINA

Conservar y utilizar el en forma sostenible los océanos los mares y los recursos
marinos para el desarrollo sostenible

OBJETIVO 15 VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

Gestionar sosteniblemente los bosques luchar contra la desertificacion detener e
invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de la biodiversidad.

OBJETIVO 16 PAZ JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS.
Promover sociedades justas pacificas e inclusivas.
OBJETIVO 17 ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

Revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.
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11l MISION

A corto plazo...

Ser un municipio responsable, en el uso de los recursos econdmicos que emanan de la
federacion para brindar servicios de calidad a los habitantes del municipio, través de
politicas publicas que detonen el desarrollo social, econémico y cultural.

A mediano plazo...

Hacer eficiente los recursos econdémicos para realizar obras de calidad que se acoten con
los planes y programas orientados a la sustentabilidad.

A largo plazo...
Ser un municipio altamente competitivo y sustentable para brindar a los ciudadanos
oportunidades de desarrollo.

IV VISION

Construir un gobierno lider, que cuente con areas de administracion altamente
competitivas para fortalecer la atencion ciudadana, haciendo posible el liderazgo con la
implementacion de estrategias que contribuyan a crear condiciones de igualdad de
oportunidades para elevar la calidad de vida de los ciudadanos.
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lIl. CONTEXTO MUNICIPAL

Delimitacion y estructura territorial.

El municipio de Villa de Chilapa de
Diaz se encuentra en la region
mixteca, en el Distrito de
Teposcolula, estd ubicado a los
17° 3520 latitud, 97°37°55”
longitud, 1900 m. sobre el nivel del
mar, en la parte noreste del estado
y colinda al norte con los
municipios de Santo Domingo
Yodohino, San Andrés Jificuite y
Vila de Tamazulapam del
Progreso; al este con los
municipios de villa de
Tamazulapam del progreso, San

Lo Tremdad Vida M

b

Andrés lagunas y San Pedro y San
Pablo Teposcolula; al sur con los municipios de San Pedro y San Pablo
Teposcolula, San Sebastian Nicananduta y San Antonino Monteverde; al
Oeste con los municipios de San Antonino Monteverde, Tezoatlan de Segura
y Luna y Santo Domingo Yodohino. La superficie total del municipio es de
234.75 kildbmetros cuadrados y la superficie del municipio con relacién al
estado es del 0.25 %.

Coordenadas geograficas (latitud y longitud).

Se localiza en la parte noroeste del Estado, en la region de la Mixteca en las
coordenadas a los 17° 35720 latitud, 97°37°55"" longitud, a una altura de 1900
m. sobre el nivel del mar.

Superficie municipal

La superficie total del municipio es de 234.75 kilbmetros cuadrados y la
superficie del municipio con relacion al estado es del 0.25 %.
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Colindancias (norte, este, sur y oeste).

Al norte con los municipios de Santo Domingo Yodo
hifio, San Andrés Jifiicuite y Villa de Tamazulapam del

Progreso

Al Oeste con los municipios de

San Antonino Monteverde, Al este con los municipios

Tezoatlan de Seguray Lunay de villa de Tamazulapam del

Santo Domingo Yodohino progreso, San Andrés
lagunas y San Pedro y San

Pablo Teposcolula

Vil e
Chilapa
de Diaz

an Anbnimn
YMonte] Verde

San Sebastin

Al sur con los municipios de San Pedro y San Pablo
Teposcolula, San Sebastian Nicananduta y San Antonino
Monteverde

Regidn geopolitica a la que pertenece (regién, microrregion, zonas de
atencién especial).

El municipio de Villa de Chilapa de Diaz se localiza en la region de la Mixteca
y es uno de los 21 municipios que conforman el Distrito de Teposcolula.
Pertenece a una microrregion 46.

De acuerdo a la Declaratoria de las Zonas de Atencion Prioritarias para el afio
2017, Villa Chilapa de Diaz cuenta con seis Zonas de Atencion Prioritaria
Urbana. Por su parte sus tres localidades presentan los dos grados de rezago
social mas alto del municipio.
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Micro localizacion.
Mapa 1
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Macro localizacion.
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Medio Fisico
Orografia

Al oeste de la poblacion hay un cerro que le nombran Yucofudito, cuyos
ramales y cordilleras siguen al sur y se introducen en terrenos de San Miguel
Tixa. Por el norte descienden las cordilleras del Cerro Yucofodito hasta
terminar en 2 cerros pefiascosos que le llaman Yucutnayua y al oeste se
encuentra otro cerro denominado

Yucufiafia sus ramales corren hacia el oeste y se introducen en terrenos de
Tamazulapam, al sureste se encuentra otra cordillera que corta el rio de
Chilapa.

Mapa 3.- de la Orografia (relieve?)
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Hidrografia.

LEl relieve terrestre es el término que define a las formas que tiene la corteza terrestre o litosfera en la superficie, tanto en relacién con
las tierras emergidas como en cuanto al relieve oceanico, es decir, al fondo del mar.



Cuenta con 2 rios, uno que proviene de Yolomecatl a orillas de este pueblo y
que desemboca en Yodohino al cual le nombran rio del Chilar, otro rio se
encuentra al oeste y sale de terrenos de Nicananduta su nombre es Yutunijaya
y desemboca en terrenos de Yodohino donde se junta con el anterior.

Flora

En Villa de Chilapa de Diaz y sus Agencias, podemos encontrar la siguiente
vegetacion: los encinos, pinos, ocotes cazahuates, guajes, mezquites,
tehuisles, cuajilotes, guamuchil, amates, de Ila
familia de las cactaceas existen: garambullo
(pitayos), algunas biznagas; de ornato como: flor
amarilla, También podemos encontrar arbustos
como huizache, manzanita, uiia de gato, granada de
monte, salvia real, cubata y pastizales nativos.

El tipo de vegetacion que predomina en este | :
municipio es Pastizal Inducido y Bosque Esclerofilo Cadu0|foI|o (INEGI) Las
principales plantas que constituyen la flora del
municipio son por su nombre comun Ocotes,
pinocotes, alcatraces, rosas, margaritas, azucenas,
etc.

En las partes altas tenemos al serén, hormiguero,
tronadora, chamizo, tlasisle, jarilla, palo blanco,
cojatillo, nopal de coyote, nopal de castilla, nopal
corriente, nopal de algodon, originales de pitaya,
moral, somaque, modrofio, etc. De las plantas
introducidas a la comunidad son los pinos, ocotes,
casuarina, trueno, entro otros.

Flora silvestre: ocotes, encinos, enebros,
zumaques, modronios, fresno, sabinos, sauce,
ramonal, capulin, quebracha, pinguica, palma, &S '3
zapotales, morales, guajales, cucharilla, maguey, chamlzo huisaches, cuetlllo
tuntajino, tindacoita, titindaya, ocotillos, pintorescos, manzanitas, laureles,
elites, jarillas, cazahuates, cedro.




Plantas ornamentales vy frutales: naranjales, limonares, limares,
aguacatales, duraznales, organales, chirimoyas, chupandias, manzanales,
perales, tejocotales, guajales, zapotales, magueyes, rosales, buganvilias,
geranios.
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Fuente: H. Cabildo Municipal 2020-2022

Fauna

En el municipio de Chilapa de Diaz, hay una gran diversidad de fauna silvestre,
de las cuales podemos mencionar parte de estas:

Venados, coyotes, zorros, ardillas, tejones, mapaches, armadillos, conejos,
tlacuaches, zorrillos, linces, comadrejas, ratas, ratones, serpientes, lagartijas,
camaledn, escorpiones, palomas, chachalacas, zopilotes, codornices,
cuervos, golondrinas, chogones, kuiquis, calandrias, gorriones, jilgueros,
carpinteros, cenzontle, kuiles, venturillas, colibries, halcones, aguilas,
correcaminos, alacranes.

También se cuenta con animales domésticos, y plantas ornamentales y
frutales, los cuales mencionare enseguida: Animales domésticos: toros,
caballos, burros, borregos, chivos, pollos, patos, gallinas, perros, gatos, vacas,
guajolotes, palomas.

De acuerdo a la NOM 059-ECOL94 (SEMARNAP, 1996), del total de especies
de anfibios y reptiles, estan bajo algin grado de amenaza 12 y 17,
respectivamente. De los anfibios, 17 especies son endémicas de México y de
éstas 10 son exclusivas del estado de Oaxaca; mientras que, de los reptiles,
8 especies son endémicas de México y de éstas 5 son exclusivas de Oaxaca.
Entre las especies de reptiles se encuentran con proteccion especial como
Crotalussp. (Vibora de cascabel).

27




Clima.

Segun la clasificacion de Copen modificada por Garcia, lo caracteriza como
templado sub humedo, con lluvias en verano C (w) a semiseco templado BS,
K. esta variedad de microclimas, estan relacionados con la interaccion de los
factores: latitud, altitud, relieve, entre otros.

Mapa 4
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Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2005, version 3.1. INEGI. Informacién Topografica Digital Escala 1:250 000 serie IIl. INEGI. Continuo
Nacional del Conjunto de Datos Geograficos de la Carta Fisiografica 1:1 000 000, serie I. INEGI-CONAGUA. 2007. Mapa de la Red Hidrogréfica Digital
de México escala 1:250 000. México

En el municipio de Chilapa de Diaz y el Estado de Oaxaca en general, se
encuentran en la zona intertropical, en la porcion mas cercana a la franja
ecuatorial, de ahi, que las temperaturas son altas, ya que los rayos solares

28



llegan a la superficie con un Angulo de inclinacion menor al de las demas areas
del planeta e inciden de manera vertical dos veces al afio.

Esta condicion de altas temperaturas se ve modificada por la altitud, de tal
forma que entre los 1900 y 2400 msnm, donde se ubica el municipio de
Chilapa, se producen temperaturas con un promedio de 17° C. La cantidad de
lluvias y su distribucion a lo largo del afio, se relacionan, en mayor o en menor
grado con la altitud, latitud, relieve, temperaturas de los vientos y masas de
aire.

Hacia el oeste, donde se ubica Chilapa de Diaz, en forma de franja 0 mas o
menos orientadas noroeste — sureste, la precipitacion disminuye de manera
gradual hasta llegar a integrar dos unidades separadas de minima cantidad de
lluvia, propiciada por la barrera orogréfica representada por las sub provincia
de sierras orientales. Por su temperatura media del mes mas frio (menor de
15° C) pertenece al grupo de los templados.

La temperatura media anual calculada es de 17° C. Aplicando la relacion entre
temperatura y precipitacion que establece gaussen en el diagrama
umbrotermico, en Chilapa de Diaz se tienen 5 meses (junio, julio, agosto,
septiembre y octubre) con humedad suficiente para el crecimiento de las
plantas adaptadas a un periodo de sequia mas o menos largo, las cuales
integran la selva baja caducifolia 0 bosque de encino, o bien pastizal inducido

Suelo

Con referencia al uso del suelo el INEGI muestra que la agricultura se ocupa
en (22.30%) y zona urbana (0.61%) Bosque (49.82%), pastizal inducido
(15.73%), chaparral (8.07%) y selva (3.47%)

El suelo dominante es el leptosol y fuvisol.

El término leptosol deriva del vocablo griego "leptos" que significa delgado,
haciendo alusiébn a su espesor reducido. El material original puede ser
cualquiera tanto rocas como materiales no consolidados con menos del 10 %
de tierra fina. Aparecen fundamentalmente en zonas altas o medias con una
topografia escarpada y elevadas pendientes. Se encuentran en todas las zonas
climaticas y, particularmente, en areas fuertemente erosionadas.

Son suelos poco o0 nada atractivos para cultivos; presentan una potencialidad
muy limitada para cultivos arbéreos o para pastos. Lo mejor es mantenerlos
bajo bosque.
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Tipo de suelo fluvisol

Fluvisoles. El suelo es un FLUVISOL. El término fluvisol deriva del vocablo
latino "fluvius” que significa rio, haciendo alusion a que estos suelos estan
desarrollados sobre depositos aluviales. ElI material original lo constituyen
depositos, predominantemente recientes, de origen fluvial, lacustre o marino.

A continuacion, se presenta el mapa con los principales suelos dominantes.

Mapa 5

Suelos Dominantes
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Descripcion del suelo, de acuerdo al transecto? realizado:

Plano: la tierra que hay aqui es de cultivo, es de variados colores como negra,
colorada y gris, el agua con la que se cuenta, su mayoria proviene de los
pozos, aqui se siembra maiz, frijol, trigo, alverjon, habas y calabaza, los
animales que hay son en su mayoria domésticos, las personas que siembran
estos lugares son las mismas de las comunidades, anteriormente al igual que
en la actualidad se han cultivado las tierras, el problema que se presenta aqui
es que en temporadas de lluvia baja mucha tierra del cerro y los visitantes
tienen el mal habito de dejar mucha basura, esto se da mas en los dias de
fiesta.

Loma baja: el tipo de suelo es de cascajo en su mayoria, al igual que el plano
el agua que se tiene en este lugar proviene en su mayoria de pozos,
actualmente se siembra maiz y frijol, aunque en menor cantidad que en el
plano, los animales que se encuentran con mas frecuencia en este lugar, son
en su mayoria silvestres, anteriormente en este lugar se pusieron pretiles y
retenes para detener la tierra, los problemas que se suscitan en este lugar son
la erosion del suelo a causa de las fuertes lluvias, las cuales causan zanjas y
cuevas.

Arrollo o cafada: el tipo de suelo en este lugar es de grava y arena, el agua
gue se tiene es la que esta en el mismo arroyo, por lo regular se cuenta con
ella la mayor parte del afio, principalmente lo que se siembra en este lugar es
alfalfa, hortalizas, maiz y frijol, estos ultimos en menor cantidad, los animales
gue se encuentran en este lugar, son en su mayoria silvestres, anteriormente
se pusieron retenes y pretiles para retener la tierra para que asi pueda
trabajarse, los problemas que se han presentado con mas frecuencia en este
lugar son que en temporada de lluvias baja mucho agua provocando
derrumbes, caida de arboles, erosion del suelo y por ultimo el agua arrastra
piedras, tierra y mucha basura.

Recursos naturales

Dentro de sus recursos naturales solo destaca la madera. Y en cuanto al agua,
es importante mencionar lo escasa que esta es y lo secas que son las tierras,

2En ecologia un transecto es una técnica de observacion y registro de datos. Donde haya una transicion clara —
0 supuesta — de la flora y la fauna o de parametros ambientales, es Util hacer un estudio detallado a lo largo de
una linea (real o imaginaria, que denominaremos transecto) que cruce a través de la zona
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por lo tanto, es importante trabajar en proyectos que nos ayuden a retener las
aguas pluviales para alimentar nuestros mantos freaticos o en su caso,
construir ollas de agua que nos permitan incrementar la productividad de
nuestras tierras y asi mejorar la alimentacion de los habitantes de nuestro
Municipio.
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IV. Dindmica  Socio demogréafica vy
economica.

1.1Dindmica poblacional

La composicion de la poblacién del municipio es diversa, la poblacion total del

municipio es de 2,110 habitantes con informacion de la Encuesta Intercensal

del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) 2015 para el estado

de Oaxaca y que corresponde al 0.05% de la poblacion total del estado.
Cuadro 1.- Poblacién total por localidad.

1261
22
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Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.

Gréfica 1 Porcentaje de Poblacion total por localidad
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De acuerdo a los datos que presenta el panorama sociodemografico del
municipio la poblacion total es de 2110 habitantes. La relacion hombres-
mujeres es de 81.4% es decir, existen 81 hombres por cada 100 mujeres. La
edad mediana es de 29, lo que significa que la mitad de la poblacion tiene 29
afos 0 menos, y por ultimo la razén de dependencia por edad es de 73.5%,
es decir, existen 73 personas en edad de dependencia por cada 100 en edad
productiva.

Cuadro 2. Poblacion por sexo y por localidad

Municipio localidad Poblacion masculina Poblacion femenina

Villa de Chilapa de Diaz 571 690
Magdalena Cafiadaltepec 13 9
San Marcos Monte de Ledn 49 61
Santo Domingo Nundé ** -8 -8
Barrio San Francisco 40 56
Barrio de JesUs 15 26
Yuyoco -8 -8

1163 947

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.

Gréfica 2.- Porcentaje de Poblacion total por localidad

Villa de Chilapa de Diaz
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Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.




1.2. Poblacién indigena

Con la informacion de los datos que proporciona la ficha sociodemografica del
Municipio, se tienen los siguientes datos un total de 2110 habitantes, el
80.43% se considera indigena, el 0.57% se considera afrodescendiente, el
14.73 es la poblacién mayor de 3 afios y mas que habla una lengua indigena
y el 0.34% del total de los habitantes no hablan espafiol.

Gréfica 3.- Porcentaje de Poblacién que se considera indigena

%POBLACION QUE SE CONSIDERA INDIGENA
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ESPANOL 034
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Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.

1.3 Tasa de Crecimiento Poblacional

Una de las caracteristicas del municipio de Villa Chilapa de Diaz es su relativa
cercania a la capital del estado y a los centros poblacionales mas importantes
de la regién, motivo por el cual durante los Gltimos afios ha presentado tasas
de crecimiento poblacional importante.

Tal es el caso del quinquenio 2010-2015 en el cual (segun conteo Intercensal

INEGI 2015) su poblacién se incremento en 514 personas lo que representa
un crecimiento del 24.36 %.
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1.4. Densidad migratoria

La migracion es la etapa que un individuo o grupo de individuos sigue
trasladandose de su lugar de origen a otro pueblo, region, estado o pais; las
principales causas por las que toman esta decision es por razones politicas,
econdémicas, familiares, escolares, entre otras. Existen varios tipos de
migracion que son mostrados a continuacion:

v" Migracion interna: Hace referencia a las personas que se mueven
dentro de los limites del pais, es decir, aquellas personas que
abandonan su lugar de origen y se trasladan para vivir a una region
0 una provincia de su mismo pais.

v Migracion externa: se lleva a cabo cuando una persona o grupo de
personas abandonan su lugar de origen para radicar en un pais que
no es el de procedencia. Las principales causas para realizar este
tipo de migracion son para buscar un mejor trabajo o una mejor
calidad de vida.

v Migracion temporal: Este tipo de migracién se lleva a cabo cuando
las personas o animales emigra por lapsos cortos, un ejemplo son
las aves, los jornaleros agricolas.

v" Migracion forzada: Se considera que este tipo de traslado se lleva a
cabo sin el consentimiento de la persona o grupo de personas que
lo realizan, es decir, los motivos que lo orillan a emigrar no fueron
escogidos por el mismo mas bien se vio forzado, obligado o
inducido.

El Municipio de Chilapa de Diaz tiene una tradicion de migracion la cual se
dirige principalmente a dos puntos. Por un lado, se presenta la migracion
interna hacia la ciudad de México, Oaxaca, Huajuapan de Ledn, Veracruz,
Minatitlan, Puebla y la migracién que se dirige hacia los Estados Unidos de
América, donde permanecen muchas familias y en su mayoria hombres, este
fenbmeno se debe a que en la comunidad y regidén no existen suficientes
fuentes de trabajo.

Los efectos que se tienen por la migracion de las personas son que existe
desintegracion familiar, que las mujeres tengan ahora la responsabilidad de
llevar las riendas del hogar, al igual que en el campo, pero a la vez la
comunidad se ve beneficiada por las remesas de dinero que envian los
migrantes tanto para las fiestas del pueblo como familiares.
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Cuadro 3.- Densidad Migratoria 2015

Poblacién Total 2110 100
Poblacién nacida en la entidad 1994 94.50%
Poblacién masculina nacida en la entidad 895 42.41%
Poblacién femenina nacida en la entidad 1099 52.08%
Poblacién nacida en otra entidad 106 5.02%
Poblacién de 5 afios y mas residente en la

182 .68%
entidad en marzo de 2010 829 86.68%
Poblacién de 5 afios y mas residente en la 74 3.50%

entidad y distinto municipio en marzo de 2010
Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.

Bajo este contexto, el 94.50% de la poblaciéon del municipio naci6 en el
estado de Oaxaca, mientras que el 98.37% de la poblacion de 5 afios y mas
era residente en la entidad en marzo del 2010 y 74 personas en el mismo
periodo vivian en un municipio distinto.

Lo anterior significa que el 5.02% de la poblacion en el 2015 habia nacido
en un municipio diferente al de Villa Chilapa de Diaz.

1.5. Total de hogares y viviendas particulares.

De acuerdo a datos del panorama sociodemogréfico, el municipio de Villa
Chilapa de Diaz cuenta con un total de 601 hogares, en los cuales se tiene
un promedio de 3.5 habitantes por vivienda, 1.2. ocupantes por cuarto
(habitacién). Asi mismo en la Encuesta Intercensal 2015 especifica de manera
detallada las viviendas particulares existentes por localidad, los cuales se
describen a continuacion:

Cuadro 4.- hogares y viviendas particulares.

Municipio Viviendas Ocupantes en Viviendas Ocupantes en Promedio de
particulares viviendas particulares viviendas ocupantes en
habitadas particulares habitadas con particulares viviendas
habitadas caracteristicas habitadas con particulares
de la vivienda caracteristicas habitadas

de la vivienda

Villa de Chilapa de Diaz 371 1261 371 1261 3.40
Magdalena Cafladaltepec 6 22 6 22 3.67
San Marcos Monte de Ledn 34 110 34 110 3.24
Santo Domingo Nundd ** 152 -8 -8 -8 -8.00
Barrio San Francisco 28 96 28 96 3.43
Barrio de Jesus 9 41 9 41 4.56
Yuyoco 1 -8 -8 -8 -8.00

TOTAL 601 1514 432 1514 2.29

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.
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Gréfica 4.- hogares y viviendas particulares.
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Tomando como referencia las viviendas particulares habitadas, en el 2015
se contabilizaron un total de 601, con un promedio de ocupantes por vivienda
de 3.51 personas.

1.5.1. Hogares con jefatura femenina.
Del total de hogares en Villa Chilapa de Diaz, el 36% corresponde a las

jefaturas femeninas y el 64% corresponde a las jefaturas masculinas tal como
se especifica en el siguiente cuadro informativo y gréfica.

Cuadro 5.- Tipo de Jefaturas por localidad.

Villa de Chilapa de Diaz 240

Magdalena Cafiadaltepec 6 0
San Marcos Monte de Ledn 22 12
Santo Domingo Nundé ** ND ND
Barrio San Francisco 14 14
Barrio de Jesus 5 4
Yuyoco ND ND

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.

Grafica 5.- Tipo de Jefaturas
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Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.

Esto guarda relacién con la situaciéon conyugal en el municipio que a
continuacion se representa de manera grafica.




Grafica 6.- Situacion conyugal
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Fuente: Panorama sociodemogréfico 2015-2016

1.7. Grado Promedio de Escolaridad

50

El grado promedio de escolaridad por localidad, asi como en hombres

como en mujeres.

Cuadro 7.- Grado promedio de escolaridad

Villa de Chilapa de Diaz

Magdalena Cafiadaltepec
San Marcos Monte de Ledn
Santo Domingo Nund6 **
Barrio San Francisco

Barrio de Jesus

Yuyoco

6.35

6.25

5.45

N/D

5.96

4.67

N/D

6.57

5.08

6.15

N/D

7.56

5.63

N/D

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.
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Las caracteristicas educativas de nuestro municipio son de que el 10.8% del
total de la poblacién no tiene escolaridad, el 76.2% cuenta con la educacion
bésica, el 9.8% cuenta con educacién medio superior, el 3% educacion superior,
tal como se representa en la siguiente grafica.

Grafica 7.- Caracteristicas educativas
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Fuente: Panorama sociodemografico 2015-2016

1.7.1. Analfabetismo

Los datos que arroja la ficha técnica de nuestro municipio en la pagina del
SISPLADE, se aprecia que la poblacién de 3 a 15 afios que no asiste a la escuela
es el 8.96% lo cual equivale a 48 personas, la poblacién de 15 afios y mas en
situacion de analfabetismo representa el 16.25% equivalente a 220 personas y
por ultimo la poblacién de 15 afios y mas con primaria incompleta representa el
26%, equivalente a 352 personas.
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Gréfica. -8 Situacion de Analfabetismo
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Fuente: Panorama sociodemografico 2015-2016
En la gréfica anterior se especifica el nUmero de personas que no cuentan

con ninguna instruccion escolar, asi como las personas en situacion de
analfabetismo.

1.8. Total de escuelas.

Dentro del territorio municipal se cuenta con un total de 7 instituciones
educativas, dos preescolares, tres instituciones de educacion primaria, una
secundaria y un bachillerato general.

1.9. Personal Médico y Unidades Médicas.

El Municipio de Chilapa de Diaz cuenta con un Centro de Salud,
dependiente de la Secretaria de Salud.

1.9.1 Personal Médico

Se cuenta con 5 personas dedicadas al servicio médico de la comunidad
En las Agencias Municipales:




1.9.2 Servicio

Se cuentan con casas de Salud y hay un encargado o encargada de

brindar los primeros auxilios.

1.9.3. Derechohabiencia.

En el municipio el 85.4% del total de la poblacion se encuentra afiliada a
alguna institucion de salud y el 14.6% del total de la poblacién no cuenta con
ningun servicio de salud, ahora bien, del total de la poblacién afiliada el 93.8%
es la poblacion se encuentra afiliada al Seguro Popular, el 6.1% al IMSS, el
2.2. % se encuentra afiliada al ISSSTE, el 0.1% afiliada a PEMEX, Defensa o

Marina.3

Grafica 9.- Porcentaje de derechohabiencia
y de no derechohabiencia al servicio de salud.
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Fuente: INEGI: Panorama sociodemografico 2015
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Dindmica econdmica.

Poblacion Econdmicamente Activa.

La poblacion econ6micamente activa en nuestro municipio, segun los
indicadores del INEGI tenemos que el total de la PEA es de aproximadamente
451 personas, sin embargo, se puede apreciar que el mayor numero de
poblacién econémicamente activa es el sexo masculino.

Cabe mencionar que los datos no son exactos por la inexactitud de datos
de la localidad de Santo Domingo Nundé y Yuyoco, por lo que los datos son
aproximados.

A continuacion, se presenta el cuadro de datos y posteriormente diversas
gréficas para ilustrar mejor los porcentajes.

La poblacién ecoomicamente activa es del 37.8% del total de la poblacién
De los cuales el 30.3% es de poblacion de mujeres y el 69.7% es de hombres.

Grafica 10.- Poblacién econémicamente activa
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Fuente: Panorama sociodemogréfico 2015-2016

Ahora describiremos a la poblacion econémicamente no activa, la cual




asciende al 62.1% de los cuales el 19.6% son estudiantes, 54.4% personas
dedicadas a los quehaceres del hogar, el 0.3% son jubilados o pensionados, el
8.3% son personas con alguna limitacion fisica o0 mental que les impide trabajar
y por ultimo un 17.4% son personas en otras actividades no econdémicas.

Grafica 11.- Poblacién Econdmicamente Activa
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Fuente: Panorama sociodemogréfico 2015-2016

Poblacién Ocupada por Sectores Econémicos

Segun la informacion que arrojan los indicadores el 32% de la poblacion se
dedica a las actividades correspondientes al sector primario, que son la
agricultura, la ganaderia, posteriormente el sector secundario que cual arroja
el 51% que corresponde a la industria manufacturera, construccion y, por
altimo, el 17% corresponde al sector terciario que es el comercio, turismo y
servicios.




Gréfica 12.- Sectores econdmicos
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Fuente: Panorama sociodemografico 2015-2016

Cuadro 7: Poblacion Ocupada por Sector Econdémico

Sector Porcentaje

Primario 32% Agricultura y ganaderia
(Agricultura, ganaderia, caza 'y

pesca)

Secundario 51% Servicios como tiendas de abarrotes,
(Mineria, petréleo, industria refaccionarias, transporte y
manufacturera, construccion y construccion; asi también existen
electricidad)

Terciario 17% Destiladora de cafia, Embotelladora
(Comercio, turismo y servicios) de agua, transformadora de

polietileno, Fabrica de rafias, fabrica
de tenedores y cucharas y fabrica de
manguera.

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.

Poblacién Ocupada por Nivel de Ingresos.

Tomando como referencia el nivel de ingreso de la poblacion ocupada, en el
municipio de Villa de Chilapa de Diaz, para el afio 2015 el 5.45% de la poblacion
no recibia ningln ingreso por su trabajo, el 3.41%de la poblacién ocupada recibe
menos de un salario minimo mensual, el 9.19% recibe uno y hasta dos salarios
minimos mensuales, el 4.50% recibe mas de dos y hasta cinco salarios minimos
mensuales, el 0.37% recibe mas de cinco salarios minimos mensuales y el 0.80%




recibe mas de 10 salarios minimos.

Cuadro 8: Poblacién Ocupada segun Ingreso 2015

Poblacion ocupada que no recibe ingresos por trabajo 115 5.45
Poblacién ocupada que recibe menos de un salario

iy . . 72 3.41
minimo mensual de ingresos por trabajo
Poblacién ocupada que recibe 1y hasta 2 salarios

oy . , 194 9.19
minimos mensuales de ingreso por trabajo
Poblacion ocupada que recibe mas de 2 y hasta 5 95 450
salarios minimos mensuales de ingreso por trabajo ’
Poblacion ocupada que recibe mas de 5y hasta 10 8 0.37
salarios minimos mensuales de ingreso por trabajo '
Poblacion ocupada con méas de 10 salarios minimos 9 001

mensuales de ingreso por trabajo
Es importante sefialar que contar con un nivel de ingresos suficiente es
fundamental para una llevar una vida digna, y que los ingresos de una persona

le deben permitir que cubra sus necesidades basicas y las de su familia.

Gréfica 13.- Situacion de Ingresos
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Poblacion ocupada que no recibe ingresos por trabajo

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015.
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1.1. Situacién de pobrezay marginacion

En inicios de esta administracion municipal nos informamos sobre los
objetivos de desarrollo sostenible, los cuales son una llamada universal a la
adopcion de medidas para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar
gue todas las personas gocen de paz y prosperidad.

Dichos objetivos son de vital importancia, toda vez que van a permitir que
las autoridades del pais, del estado, del municipio los observen con estricto apego
a su debido cumplimiento, ahora bien, en nuestro ambito municipal se deben
implementar en todos los sectores, pues de ellos depende que se vayan
disminuyendo las discrepancias sociales.

Ahora bien, conviene precisar que desde siempre ha existido pobreza y
marginacion, la cual se resume en la falta de oportunidades y en la desigual
distribucion del progreso en la estructura productiva, o que excluye a diversos
grupos sociales, incidiendo en los niveles de bienestar y en la creacion de
capacidades, recursos y, por ende, en el desarrollo.

Una persona se encuentra en situacién de pobreza cuando tiene al menos
una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a
servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda,
servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacion) y su ingreso es
insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus
necesidades alimentarias y no alimentarias.

Por su parte, una persona se encuentra en situacion de pobreza extrema
cuando tiene tres 0 mas carencias, de seis posibles, y que, ademas, se encuentra
por debajo de la linea de bienestar minimo. Las personas en esta situacion
disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la
adquisicién de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para tener
una vida sana.

Por tal motivo la presente administracion municipal realizara la planeacion
correspondiente para ir mejorando la situacion de pobreza y marginacion.
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1.1.1 El indice de Rezago Social

El indice de Rezago Social es una medida ponderada que resume cuatro
indicadores de carencias sociales (educacion, salud, servicios basicos y espacios
en la vivienda) en un solo indice que tiene como finalidad ordenar a las unidades
de observacion segun sus carencias sociales y que publica el CONEVAL cada 5
anos.

AL LU L

El municipio de Villa de Chilapa de Diaz
en el afio 2015 tuvo un grado de rezago
social medio, y un grado de marginacion
muy alto* y por lo consiguientes es
necesario que las politicas publicas
direcciones recursos econémicos para ir
solventando los indicadores de carencias
sociales en el tema de educacion salud,
servicios basicos y espacios para la
vivienda.

1.2. Saludy seguridad social

Con referencia a los objetivos de desarrollo sostenible (ODS), en el objetivo
namero tres establece que se debe garantizar una vida sana y promover el
bienestar de todos en todas las edades, asi mismo en ley general de salud vigente
en nuestro pais establece el derecho al acceso a los servicios de salud, lo cual se
encuentra establecido en el Articulo 77 Bis 1 de la Ley General de Salud (LGS),
el cual sefala que todos los mexicanos tienen derecho a ser incorporados al
Sistema de Proteccién Social en Salud, asi mismo el Articulo 4° de la Constitucion
Politica de la Estados Unidos Mexicanos sefiala el derecho de los mexicanos a la
proteccion de la salud.

“http://sisplade.oaxaca.gob.mx/indicadorescoplade/ReporteFichaTecnica.aspx?idmun=405
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1.2.1. Laderechohabiencia

Asi mismo en el objetivo de desarrollo
sostenible en el punto numero 3.8. hace
referencia a lograr una cobertura sanitaria
universal, sin embargo, en nuestra comunidad
hace falta tener al 100% una cobertura de
derechohabiencia el cual representa
aproximadamente el 14.50% quienes no
cuentan con adscripcion o derecho a recibir
servicios meédicos de ninguna institucion
publica de seguridad social o servicios médicos
privados.
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1.2.2. Infraestructura de salud

El Municipio de Chilapa de Diaz cuenta con un Centro de Salud, dependiente de la
Secretaria de Salud; con 1 medico, 2 enfermeras, 2 pasantes, haciendo un total de 5
personas al servicio de la comunidad. Dichas instalaciones de infraestructura se
encuentran en regular estado, ahora bien, con referencia al equipamiento cabe hacer
mencién de que se carece de mobiliario y de equipo de cémputo, asi como servicios de
impresion y fotocopiado.

Una situacion complicada en nuestro municipio es que no estamos preparados para
cualquier contingencia, pues es bien sabido que la situacion de infraestructura es precaria
y no se tienen las condiciones necesarias de infraestructura y equipamiento para la
demanda de atencion de salud para una poblacion de 2110 habitantes.

Con referencia a las demas localidades cuentan con casas de Salud y hay un
encargado o encargada de brindar los primeros auxilios.

Para el traslado de personas en situacion de urgencias, se cuenta con una ambulancia
en estado regular.
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1.2.3. Enfermedades y control sanitario

Principales enfermedades cronicas son al diabetes, hipertension, gripa, entre otras
urgencias y piquetes de animales ponzofiosos, durante los meses de marzo, abril 2020
se propag6 una enfermedad nueva que se denomina SAR 2- COVID-19 se transmite de
una persona infectada a otras, a través de gotas de saliva expulsadas al toser y
estornudar, al estrechar la mano, al tocar un objeto o superficie contaminada con el virus
SARS-CoV-2, a principios del mes de marzo dicha enfermedad empez6 a propagarse de
varios paises del mundo y posteriormente llegd México, durante la difusién de las formas
de contagio se generaron discrepancias y la incredulidad sobre el contagio, se pensé que
era una forma de control al pueblo mexicano, al momento no se sabe con exactitud, pero
los gobiernos de todos los niveles han difundido informacion sobre las etapas en las que
se encuentra nuestro estado y nuestro pais, en resumidas cuentas estamos viviendo una
gran pandemia y en nuestro pais la infraestructura de salud y el personal de salud siempre
ha sido una carencia que aqueja a las comunidades oaxaquefias, pero mas aun a las
comunidades marginadas y con alto indice de rezago social.

En nuestro pais y en nuestro estado se implementé la “cuarentena” es decir
todos los ciudadanos deberian permanecer en sus domicilios saliendo Unicamente en
situaciones necesarias y urgentes, sin embargé esto detuvo actividades judiciales y
administrativas, asi como el turismo, el comercio y todas las actividades productivas y de
generacion de ingresos, lo cual sigue generando un caos econémico y social.
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Asi mismo las actividades municipales se
detuvieron, Unicamente se atendieron casos
de extrema urgencia sobre todo para
salvaguardad la salud de mujeres, nifios,
personas adultas y personas con
capacidades diferentes, es importante
mencionar que hasta mayo del 2020 nuestro
pueblo esta libre de contagio.

Antes de dicha pandemia, en el municipio y
agencias Unicamente se padecia de
enfermedades crénicas-tratables y se
contaba con medicamentos basicos:
diarreicos, suero oral, supositorios, insulina,
desparasitantes, vitaminas, anti alacran y
anti araflas, les toca jurisdiccion de
Huajuapan, en nuestro municipio no
contamos con parteras, por tal motivo las
mujeres embarazadas con canalizadas

El control de mujeres embarazadas se lleva
a cabo en el centro de salud y posterlormente

Huajuapan de ledn.

El mes de junio, a raiz de que la pandemia provocada por el COVID 19, nuestro
municipio ha implementado medidas sanitarias, como es la desinfeccion de las
instalaciones municipales, calles, lugares de mayor concurrencia de la
poblacidén, acciones entre las importantes.

Afortunadamente nuestro municipio sigue libre de contagio, gracias a las
medidas sanitarias y el filtro en la entrada de la poblacion, una vez analizado la
situacion de salud se identifico la problematica existente y se plantearon los
objetivos, estrategias, lineas de accidon y proyectos que se plasmas en el
siguiente cuadro informativo.

TEMA SALUD ODS3

PROBLEMATI INFRAESTRUCTURA DE SALUD EN MAL ESTADO Y CARENCIA DE EQUIPO
CA MEDICO Y MEDICAMENTOS.

IDENTIFICAD
A.
OBJETIVO 1 ESTRATEGIA 1 LINEAS DE ACCION PROYECTO
ODS 3 META 3.3
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Garantizar la
salud de los
ciudadanos de
Villa Chilapa
de Diaz a
través de un
servicio de
calidad
evitando la
propagacion
de

enfermedades.

El

Cumplir los
protocolos

establecidos por la
Organizacion Mundial
de la Salud y las
autoridades de nuestro
pais para disminuir el
riesgo de contagios por
COVID 19.

ESTRATEGIA 1
META 3.7

Procurar el acceso a
los servicios de salud

con

priorizando que la
atencion sea de
calidad.

ESTRATEGIA 3
META 3.9

Promover una cultura
de prevencion de
enfermedades entre la
poblacién del
municipio

derecho a

medio superior.

-cumplir con las medidas
sanitarias de la sana distancia
-quedarse en casa, solo salir si
es necesario.

-estar aislado si se presentan
sintomas

LINEAS DE ACCION

-Tener espacios dignos, con
disponibilidad de los insumos y
personal capacitado.

-Solicitar a la secretaria de
salud doctores y enfermeras de
tiempo completo en el centro
de salud.

LINEAS DE ACCION

Fomentar los habitos
elementales de higiene en las
diferentes escuelas de
educacion basica.

Realizar talleres en que se
ensefie a la ciudadania a
detectar posibles focos de
infeccion.

1.-Adquisicion de
insumos para la
desinfeccion de los
edificios municipales y
calles.

2.-Adquisicién de

insumos para la

desinfeccién de manos.
PROYECTO

1.-Rehabilitacion del
centro de Salud
2.-Equipamiento del
centro de Salud.
3.-Adquisicion de
Medicamentos mas
solicitados.

PROYECTO

1.- talleres de
capacitacion para la
prevencion de
enfermedades.

2.- taller de capacitacién
para el uso de la
medicina tradicional.

la educacion es un derecho humano reconocido a nivel
internacional, asi mismo lo es dentro de la demarcacion legal mexicana; consagrado en
el Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual sefiala
gue la educacion es laica, gratuita, obligatoria y de calidad. En México es considerada
como educacioén obligatoria el nivel preescolar, nivel primario, nivel secundario y nivel

El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica del Desarrollo Social
(CONEVAL) informo, con base en datos del INEGI, que el rezago educativo es uno de

los mas apremiantes del municipio, con un 36.9% de la poblacion total.
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el apartado de analfabetismo y caracteristicas educativas se tiene un 10.8 % del total de
la poblacion sin escolaridad.

Con referencia a las entrevistas realizadas a las autoridades municipales y con
los talleres de planeacion participativa, se recabo informacion de los planteles
educativos: en el Prescolar se cuenta con 65 alumnos, en la primaria 167 alumnos, en la
secundaria 93 y bachillerato, en La Agencia Municipal de Nundé se cuenta con 1
preescolar y primaria, y de la misma forma en la Agencia de Santos Marcos Monte de
Ledn.

Cabe hacer mencion que, para tener mejores resultados en el funcionamiento y
organizacion de los planteles educativos, las escuelas cuentan con un comité de padres
de familia que vela por los intereses de los alumnos en coordinacion con las autoridades
municipales, representadas por la regidora de educacion.

Contamos con buenos maestros los cuales, si vienen a dar clases todos los dias,
los cuales, al ejercer sus derechos sindicales, a la fecha se han coordinado muy bien y
siempre hay clases.

1.3.2. Apoyos ala educacion

En nuestra comunidad sigue vigente el comedor escolar, en la escuela CECyTE,
el cual alimenta a los alumnos de la misma institucion, este comedor es suministrado por
el INPI (Instituto Nacional de Pueblos Indigenas) con apoyo de la autoridad municipal,
asi mismo en nuestra comunidad hay dos albergues uno de nifios y otro de nifias los
cuales generan un egreso de 1500 y 1800 pesos mensuales en apoyo a los alumnos.

1.3.3. Infraestructura de las escuelas.

Actualmente la infraestructura de nuestras instalaciones se encuentra
deteriorada, es preciso recalcar que, si se les ha dado mantenimiento por los padres de
familias a través de Tequios y cooperaciones, sin embargo, al tratarse de construcciones
de hace varias décadas ya necesitan ser reemplazadas.

Con _respecto _a la infraestructura del jardin de nifios AARON ORTIZ
OLIVERA, nuestro pesar es lamala ubicacién ya que se encuentrajunto alas torres
delaiglesiay yaque nos encontramos en una zonasismica, es de gran riesqo, por
ello buscamos la manera de reubicarlo

55



Por lo relativo al equipamiento, las escuelas carecen de computadoras, libros en la
biblioteca municipal, “Carmela Sanchez Villavicencio”, asi mismo se carece de internet de
calidad. Es necesaria la implementacion de un area de comedor para los alumnos, ya que
comer al aire libres puede acarrear enfermedades estomacales.

Referente a la infraestructura deportiva, es necesario la colocacion de techado para
evitar que los alumnos reciban clases de educacion fisica a la intemperie.

56



PROBLEMATICA
IDENTIFICADA.

OBJETIVO
ODS 4y 10

Garantizar una
educacion de calidad
impulsando a las
nuevas generaciones
para el desarrollo de
talentos y
habilidades.

INFRAESTRUCTURA

DETERIORADA,

DEBIDO A QUE LAS

CONSTRUCCIONES TIENEN MAS DE 30 ANOS, ASi MISMO EL PRESCOLAR
ESTA EN RIESGO POR ALGUN DESLIZAMIENTO DE UN CERRO DE LA
COMUNIDAD, ES NECESARIA SU REUBICACION.

ESTRATEGIA 1
CONTRIBUCION
DIRECTA DEL
ODS 4 a.
Procurar una
infraestructura
adecuada en las
instituciones
educativas.

ESTRATEGIA 2
CONTRIBUCION
DIRECTA DEL
ODS 4.2
Procurar que las
nuevas
generaciones
(nifios, ninas,
adolescentes)
tengan acceso a
la educacion

LINEAS DE ACCION

Gestionar ante las
instancias
correspondientes la
construccion de la
infraestructura escolar.

Reubicacion del
preescolar a una zona
segura

Realizar tequios con los
ciudadanos que son
padres de familia para la
mejora de las
instituciones y sus
alrededores.

LINEAS DE ACCION

-Gestionar en
instituciones publicas
para que realicen
donaciones de libros o
computadoras.

-Generar mecanismos
que permitan el apoyo a
estudiantes
sobresalientes en el plano
educativo, que por
condiciones econdémicas
no les sea posible
continuar su educacion.

-Gestionar becas
alimenticias y econdmicas
para los nifios de primaria
y secundaria.
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PROYECTO

1.-Construcciéon de aulas en el
jardin de nifios “Aarén Ortiz
Olivera” Clave: 20DJN0082U
2.-Construcciéon de cancha de
basquetbol con techado del
CECyTE EMSaD 60
3.-Construccion de cancha de
basquetbol con techado del
CECyTE EMSaD 60

CLAVE: 20EMS00600Z
4.-Construccién del comedor
escolar secundaria Técnica N° 60
Clave: 20DST0054Z

6,-Construccion del Comedor
Escolar En la escuela Primaria
“Patria” Clave: 20DPR1136E

PROYECTO

Curso para papas y nifios:
“mascaras vemos no sabemos”
impartido por la direccion del
IEEPO para mejora de la
convivencia escolar.



1.4. Cultura ODS 12

De acuerdo a la Declaracion Universal de la Organizacion de la Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), la cultura es “el conjunto de rasgos
distintivos espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una
sociedad o a un grupo social y que abarca, ademas de las artes y las letras, los modos
de vida, las maneras de vivir juntos, los sistemas de valores, las tradiciones y las
creencias.

En México durante 2009, se introdujo el “derecho al acceso a la cultura”, la cual
sera regida por la recién aprobada “Ley General de Cultura” y se fundamenta en el
Articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM).

La Camara de Diputados en su publicacion titulada “Derecho Culturales, Casa
de la cultura de la libertad, reconoce que: “los derechos culturales estan dispersos en un
gran namero de instrumentos, tanto universales como regionales, aprobados por las
Naciones Unidas y por los organismos especializados”, sin embargo, puntualiza que uno
de los derechos no reconocido ni observado es el que tiene “toda persona a tomar parte
libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las artes y a participar en el
progreso cientifico y en los beneficios que de él resulten”.

Como ya se ha descrito a inicios de esta tematica, la cultura es un aspecto
importante que emana del seno de la comunidad y que los identifica y hace diferentes a
los demas municipios oaxaquefios, dicha actividad cultural se va transmitiendo de
generacion en generacion, por ello se considera importante preservar y conservar la
nuestra identidad, y de igual forma se ha planteado al interior del cabildo municipal dar
un impulso a nuestra cultura para atraer el turismo local y nacional, toda vez que Chilapa
de Diaz es un municipio con gran riqueza cultural, en el siguiente numeral describiremos
las actividades culturales-religiosas que consideraos tienen un potencial importante.

La cultura en el municipio se desarrolla con base en las creencias de la
poblacion, las cuales son de tendencia religiosa. Esta cultura se observa
mayoritariamente en sus festividades, las cuales son: la festividad titular se celebra el
tercer domingo de enero, y se venera el Dulce Nombre de Jesus, la cual tiene una
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duracion de una semana.

Otra festividad que se celebra en esta comunidad es la del 29 de septiembre,
cuando se venera a San Miguel arcangel, esta fiesta dura 3 dias, y de igual forma
todo el pueblo se une para dicha celebracion.

También el 4 de octubre se lleva a cabo la festividad de San Francisco de Asis, la cual
dura 3 dias, el 20 de noviembre celebran a la virgen de presentacion, cabe mencionar
gue en cada una de las festividades se llevan a cabo diferentes actividades como son:
celebran las misas de cada uno de los dias correspondientes, tradicional baile de las
mascaritas, un dia antes del dia de fiesta y el dia de la fiesta el famoso paseo por el
pueblo, se realizan bailes con grupos internacionales y de la region en las diferentes
festividades, hacen jaripeos casi todos los dias que dura la fiesta.

En nuestra comunidad también se conmemora la fiesta de todos los Santos, en
el mes de noviembre, fecha que todos los paisanos de la comunidad visitan a sus difuntos
en el camposanto y colocan el tradicional altar de muertos, con el tradicional mole,
pozole, tamales, chocolate, pan de muerto y sin faltar el original ron Chilapa. De igual
forma se realiza el tradicional baile de las mascaritas. Se hacen otras festividades mas
pequefias como las de semana santa y navidad.

En el afio 2013 aproximadamente, en el edificio municipal se contaba con un
area destinada como casa de la cultura, la cual no tiene acceso propio, sino que se tenia
gue accesar por el salén pero surgio un conflicto porque no tenia entrada particular, se
tiene que accesar por el salén de eventos sociales “Chilapefio”, el cual es administrado
por el comité de la festividad del “Dulce nombre de Jesus, dicho comité es que es
nombrado cada afio, por la asamblea, ahora bien, desde ese afio se derivé un conflicto
entre la administracién municipal y dicho comité por el acceso a la casa de la cultura, y
en consecuencia de ello, al no llegar a un buen acuerdo, se tuvo que cerrar, quedando
inutilizable desde esa fecha el area destinada para la casa de la cultura.

Por el conflicto derivado, las autoridades municipales tuvieron que buscar
alternativas para el desarrollo de las actividades culturales y evitar la apatia social y el
desinterés por las actividades culturales, toda vez que concluyeron que esa situacion no
era motivo para no realizar actividades culturales, y por lo tanto de habilita la explanada
municipal, las cuales son coordinadas por la regiduria de educacion, la cual prepara
todos los festejos y las fechas conmemorativas, asi como eventos sociales.
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PROBLEMA SE CARECE DE ACCESIBILIDAD AL AREA DESTINADA COMO CASA DE LA
TICA CULTURA, ASi COMO LA PERDIDA DEL INTERES DE LA COMUNIDAD DE
IDENTIFICA PRESERVAR LAS ACTIVIDADES CULTURALES.

DA.

OBJETIVO ESTRATEGIA 1 LINEAS DE ACCION PROYECTO

ODS 12 CONTRIBUCION

Garantizar la
conservacio

DIRECTA DEL ODS 12.b
Promover las diversas
expresiones artisticas y

Promover las tradiciones
del municipio mediante

1.-Construccion de acceso
(escalera)a casa de la

n de nuestra  practicas culturales del informacién publicitaria

identidad municipio, para la en las redes sociales. cultura.

cultural con preservacion de sus ' 2.- de libro con tradiciones y
miras a costumbres y Organizar eventos que costumbres chilapefias.
lograr un tradiciones. promuevan el

turismo conocimiento de las 3.-Gestion de proyectos
sostenible tradiciones del culturales.

en beneficio municipio.

del

municipio de Impulsar las

Villa de manifestaciones

Chilapa de artisticas en el municipio

Diaz. mediante apoyos para

llevar a cabo eventos
culturales con una
infraestructura adecuada.

El Articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos consagra el
derecho de los mexicanos a la cultura fisica y a la practica del deporte, asi mismo indica
gue le corresponde al Estado su promocion y fomento.

En nuestra comunidad, Villa de Chilapa de Diaz se cuenta con una unidad deportiva
gue se llama Xinixhuchi su nombre esta en la lengua mixteca, de manera adicional se
cuentan con canchas deportivas en todas las instituciones educativas para promover el
deporte en los jovenes.

En lo que respecta a las deméas comunidades, en Santo Domingo Nundoé y San Marcos
Monte de Ledn se practica el basquetbol, aunque sus canchas estan en pésimas
condiciones.

La actividad deportiva mas importante se realiza en las fiestas patronales en nuestra
comunidad, se realizan encuentros deportivos que generan convivencia entre los
ciudadanos de todo el Municipio, en la temporada que se realizan con mas frecuencia las
actividades deportivas es en semana santa, y se realizan torneos de futbol y basquetbol.

60



Ahora bien, cabe hacer mencidon que en nuestra comunidad independiente de la
actividad deportiva que se realiza, cabe hacer mencién que las mujeres no han participado
de manera activa en actividades deportivas, los nifios de igual manera, toda vez que por
el uso inmoderado de la tecnologia y a su vez las redes sociales son un gran distractor a
toda la ciudadania en general, lo que genera apatia para desarrollar una rutina deportiva.

Por lo tanto se necesita un impulso exhaustivo para motivar a la poblaciéon para que
practique algun deporte, ya que esta actividad reduce riesgos a la salud evitando la presion
arterial alta, enfermedades cardiacas, sobrepeso y obesidad, diabetes, osteoporosis,
estrés, colesterol alto, etc. Pues en |os registros gue se tienen en la unidad de salud
es que se atiende a 125 personas con diabetes y 156 personas hipertensas.

PROBLEMATICA LA INACTIVIDAD DEPORTIVA Y EL MAL USO DE LAS REDES SOCIALES

IDENTIFICADA GENERAN EL AISLAMIENTO CON LA SOCIEDAD Y LA APATIA POR
REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS.

OBJETIVO ODS 3 ESTRATEGIA 1 LINEAS DE ACCION PROYECTO

CONTRIBUCION
DIRECTA DEL ODS
3.5.

Garantizar la salud Impulsar la 1.-Sencibilizar a la 1.-Rehabilitacion de canchas
fisica y metal acciones participacion de los poblacionlaimportancia deportivas en las agencias
que fomenten las nifiosy ciudadanosen de un estilo de vida municipales.

actividades fisicas y el actividades fisicas = saludable mediante el

deporte como parte que contribuyan a su deporte. 2.Talleres de capacitacién
cotidiana de la buena salud. referente a la salud mental a
poblacién y con 2.-contar con la | través del deporte.
infraestructura en buen infraestructura 3.- gestionar Gimnasios al
estado necesaria para la aire libre.

practica de deportes y
actividad fisica.

3.-Coordinar
competencias
deportivas entre las
escuelas del municipio.

El CONEVAL® define el derecho a la vivienda de la siguiente manera: Es el derecho
de todo hombre, mujer, joven y nifio a tener un hogar y una comunidad seguros en que
puedan vivir en paz y dignidad” (ONU, 2008). Por lo tanto, el derecho a la vivienda digna y
decorosa implica el que los ciudadanos de todos los perfiles econémicos y socioculturales
tengan la posibilidad de acceder a una vivienda con las siguientes condiciones y

Shttps://www.coneval.org.mx/Evaluacion/IEPSM/Documents/Derechos_Sociales/Dosieres Derechos Sociales/Retos Derech
o_Vivienda.pdf pagina 7
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caracteristicas:

1) Que no ponga en riesgo la satisfaccion de otras necesidades basicas;

2) Con seguridad en su tenencia;

3) Con materiales y disefio de calidad;

4) Bien ubicada y con acceso a servicios basicos y complementarios funcionales y
suficientes;

5) Emplazada en un barrio seguro, con espacios comunes, areas verdes y calidad
comunitaria;

6) Con un disefio que como unidad y como asentamiento atienda a estandares técnicos de
calidad y sea aceptable para sus habitantes; y

7) En un habitat digno, integrado al entorno natural de manera responsable e incorporando
tecnologias.

Ahora bien, una vez descrita la vivienda segun la informacion del CONEVAL, a
continuacion, se describira el diagndstico en nuestro municipio.

En el municipio de Villa Chilapa de Diaz, contamos aproximadamente con 601
viviendas, de las cuales algunas carecen de servicios basicos los cuales iremos
describiendo a continuacion.

1.6.1. Distribucion de las viviendas por localidad

Segun los datos estadisticos del INEGI se cuentan con aproximadamente 601
viviendas en total, las cuales estan distribuidas en la cabecera municipal y agencias.

Cuadro 9. Viviendas particulares habitadas

Municipio localidad Viviendas
particulares

habitadas
Villa de Chilapa de Diaz 371
Magdalena Cafadaltepec 6
San Marcos Monte de Leén 34
Santo Domingo Nundé ** 152
Barrio San Francisco 28
Barrio de Jesus 9
Yuyoco 1
601

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015, Fecha de elaboracién: 10/03/2016

Grafica 14.- Viviendas particulares habitadas
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Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015, Fecha de elaboracion: 10/03/2016
1.6.3.

Al respecto cabe hacer mencién que se cuentan con mas de 40 hogares en relacion
a los 601 en total de hogares que no tienen paredes de concreto, y se hace dicha
observacion porque el tabique, ladrillo, block, piedra, cantera, cemento o concreto tienen

una mayor durabilidad y proteccién a las viviendas.

La problematica que pueden presentar dichas viviendas es que son

700

Situacion de las paredes en las viviendas particulares habitadas.

vulnerables ante

cualquier

contingencia ocasionada por

la naturaleza,

distribucién se detal

la en el siguiente cuadro informativo.

Cuadro 10. Situacion de las paredes en las viviendas

Municipio/ localidad

Villa de Chilapa de Diaz
Magdalena Cafiadaltepec
San Marcos Monte de Le6n
Santo Domingo Nundé **

Barrio San Francisco
Barrio de Jesus
Yuyoco

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015, Fecha de elaboracion: 10/03/2016

Viviendas
particulares
habitadas con
paredes de material
de desecho, lamina
de cartén, de asbesto
o metdlica, carrizo,
bambi o palma,
embarro o bajareque

8

0

0

8

0

0

8

63

Viviendas
particulares
habitadas con
paredes de madera o
adobe

© oo ® o ww
)

Viviendas
particulares
habitadas con
paredes de tabique,
ladrillo, block, piedra,
cantera, cemento o
concreto

333
3
28
8
22
8
-8



1.6.4. Situacion de los techos en las viviendas particulares habitadas.

Al respecto cabe hacer mencidén que se cuentan con aproximadamente 71 hogares
en relacion a los 601 en total de hogares que no tienen techos reforzados, la cual es de lamina
metélica, de asbesto o de fibrocemento, palma o paja, madera o tejamanil, viviendas que,
en determinada época del afio, es decir en las lluvias de primavera-verano, tienden a ser
vulnerables ante cualquier contingencia ocasionada por la naturaleza, la distribucion se
detalla en el siguiente cuadro informativo.

Cuadro 11.- Situacion de los techos de las viviendas.

Municipio localidad Viviendas particulares = Viviendas particulares
habitadas con techos de habitadas con techos
[dmina metalica, de asbesto o = de terrado con vigueria,
de fibrocemento, palma o paja, = teja, losa de concreto o

madera o tejamanil viguetas con bovedilla

Villa de Chilapa de Diaz 49 321
Magdalena Cafadaltepec 4 -8
San Marcos Monte de Ledn 10 24
Santo Domingo Nund6 ** 8 -8
Barrio San Francisco 18 10
Barrio de Jesus 6 3
Yuyoco 8 -8

71 334

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015, Fecha de elaboracién: 10/03/2016

Grafica 15.- Situacion de los techos de las viviendas

Situacion de los techos de las viviendas
particulares habitadas

M Viviendas particulares
habitadas con techos de lamina
metdlica, de asbesto o de
fibrocemento, palma o paja,
madera o tejamanil

H Viviendas particulares
habitadas con techos de
terrado con vigueria, teja, losa
de concreto o viguetas con
bovedilla

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015, Fecha de elaboracion: 10/03/2016




PROBLEMATICA LA PROBLEMATICA QUE PUEDEN PRESENTAR DICHAS
IDENTIFICADA. VIVIENDAS ES QUE SON VULNERABLES ANTE CUALQUIER
CONTINGENCIA OCASIONADA POR LA NATURALEZA.

OBJETIVO ODS11 ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION PROYECTO
1
CONTRIBUCION
DIRECTA DEL
ODS. 11.1.
Lograr que las | Fortalecer la Incrementar la calidad de | 1.-programa de vivienda
viviendas gestion publica | las viviendas, social (techos, paredes 'y
estandares minimos | para la inversion | gestionando los recursos | pisos)

de calidad en su | enviviendas de | necesarios con énfasis

disefio, materiales, | calidad. en su material de
técnicas construccion y
constructivas, enotecnias.

servicios,

equipamiento. Gestionar la construccion

de viviendas dignas para
las personas de escasos
recursos.

1.7. Servicios basicos en la vivienda

1.7.1. Generalidades
Servicios béasicos y complementarios. Suficiencia y funcionalidad de la infraestructura

basica para los servicios de agua, drenaje, electricidad, recoleccion de basura, areas
comunes, alumbrado, guarniciones, banquetas, pavimento y areas verdes en el entorno
de las viviendas.

1.7.2. Servicio de Agua Potable

Con referencia a las viviendas que disponen del servicio de agua potable, el INEGI,
en el panorama sociodemografico, tenemos que en el municipio se tiene un porcentaje
del 53.1 % de disponibilidad del servicio de agua potable, por lo que se tiene un 46.9%
de viviendas que no cuentan con la disponibilidad del servicio del agua potable en el
municipio y agencias.
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Grafica 16.- Servicio de agua potable

% AGUA POTABLE

m DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO DE
AGUA POTABLE

 NO DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
DE AGUA POTABLE

Fuente: panorama sociodemogréfico 2015.2016.

A continuacion, se presentan detalles por localidad extraidos de la encuesta intercensal
2015.

Cuadro 12.- Viviendas particulares habitadas que disponen de agua entubada

Municipio localidad Viviendas Viviendas Viviendas
particulares particulares particulares
habitadas habitadas que habitadas que

disponen de no disponen de

agua entubada agua entubada
en el dmbitode  en el dmbito de

la vivienda la vivienda
Villa de Chilapa de Diaz 371 369 -8
MagdalenaCafiadaltepec 6 4 -8
San Marcos Monte de Ledn 34 33 -8
Santo Domingo Nundg ** 152 -8 -8
Barrio San Francisco 28 28 0
Barrio de Jesus 9 9 0
Yuyoco 1 -8 -8

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015, Fecha de elaboracién: 10/03/2016
Nota: El codigo -8 representa muestra insuficiente para el cdlculo del indicador respectivo y valores
reservados por confidencialidad.




™ Localidad con muestra insuficiente.

Una vez analizados los indicadores, conviene resaltar que el porcentaje de
viviendas que carecen de agua potable asciende a mas viviendas, toda vez que los
indicadores datan de aproximadamente cinco afios, por ello, para este ejercicio fiscal se
han priorizado cinco obras referentes al servicio de agua potable.

PROBLEMATICA LA FORMACION DE NUEVOS HOGARES Y/O LA DISPERSION

IDENTIFICADA. DE LAS VIVIENDAS TIENDE A DEJAR HOGARES SIN
SERVICIO DE AGUA POTABLE.
OBJETIVO ODS 6 ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECTO
CONTRIBUCION ACCION
DIRECTA DEL ODS
6.1.
Procurar que todas las Fortalecer el Implementar el cuidado = 1.-Ampliacion del
viviendas de la poblacion = acceso a los del agua potable. sistema de agua potable
dispongan del servicio de  servicios basicos en villa Chilapa de Diaz.
agua potable. en la vivienda, a Dotarde aguapotablea 2.-Ampliacion del
traves de la los hogares carentes sistema de agua potable
ampliacion del servicio de agua en San Marcos Monte
de su cobertura. potable. de Ledn.

3.-Rehabilitacion la red
de agua potable en
Magdalena
Cafiadaltepec.
4.-Construcion de la
planta de tratamiento
aguas residuales, Santo
Domingo Nundé
5.-Rehabilitacion de la
red de agua potable,
Santo Domingo Nundé

1.7.3. Servicio de Energia eléctrica

Con referencia a las viviendas que disponen del servicio energia eléctrica, el INEGI, en
el panorama sociodemografico, tenemos que en el municipio se tiene un porcentaje del
99.5% de viviendas con disponibilidad del servicio, por lo que solo falta por cubrir
el_0.50% del total de viviendas habitadas para que cuenten con el servicio de
energia eléctrica.
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Gréfica 17.- Disponibilidad del Servicio de Energia Eléctrica

DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO DE
ENERGIA ELECTRICA

m DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
DE ENERGIA ELECTRICA

= NO DISPONIBILIDAD DEL
SERVICIO DE ENERGIA
ELECTRICA

Fuente: panorama sociodemografico 2015.2016.

A continuacion, se presentan detalles por localidad extraidos de la encuesta
intercensal 2015.

Cuadro 13.- Viviendas particulares habitadas que disponen de luz eléctrica

Municipio localidad Viviendas Viviendas

particulares particulares
habitadas que habitadas que

disponen de no disponen
luz eléctrica de luz eléctrica
Villa de Chilapa de Diaz 369 -8
Magdalena Cafiadaltepec 5 -8
San Marcos Monte de Leén 34 0
Santo Domingo Nund6 ** -8 -8
Barrio San Francisco 28 0
Barrio de Jesus 9 0
Yuyoco -8 -8
429 - 32

Fuente: INEGI: Encuesta Intercensal 2015, Fecha de elaboracién: 10/03/2016

Nota: El codigo -8 representa muestra insuficiente para el cdlculo del indicador respectivo y
valores reservados por confidencialidad.

™ Localidad con muestra insuficiente.

Una vez analizados los indicadores, conviene resaltar que el porcentaje de
viviendas que carecen de energia eléctrica asciende a mas viviendas, toda vez que los




indicadores datan de aproximadamente cinco afnos, por ello, para este ejercicio fiscal
se han priorizado cuatro obras referentes al servicio de energia eléctrica.

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA.

OBJETIVO ODS 7

Procurar que todas
las viviendas del la
poblacién dispongan
del servicio de
servicio de energia
eléctrica.

La formacidon de nuevos hogares y/o la dispersion de las viviendas
tiende a dejar hogares sin servicio de electrificacion.

ESTRATEGIA 1
CONTRIBUCION
DIRECTA DEL ODS 7.1

Fortalecer el acceso a
los servicios basicos en
la vivienda, a través de
la ampliaciéon

de su cobertura.

1.7.4. Servicio de Drenaje Sanitario

LINEAS DE ACCION

Ampliacion de metas
(postes) para el
suministro de energia
eléctrica.

PROYECTO

1.-Introduccion de la red
de energia eléctrica de la
comunidad rancho San
Isidro

2.-Ampliacion de la Red
de Distribucién de
energia eléctrica varias
calles Chilapa de Diaz
3.-Terminacion de la
ampliacion y
repotenciacion de la red
de energia eléctrica
subterranea 3ra Etapa
4.-Ampliacion de la red
de distribucién de la red
ce energia eléctrica en
Santo Domingo Nundoé

El drenaje sanitario tiene como finalidad conducir los desechos liquidos de las
casas hacia plantas depuradoras que se ocuparan de completar el ciclo hidroldgico,
realizandole a esos liquidos un tratamiento para que luego de esta fase sean vertidos
nuevamente en un cauce de agua.

Con referencia a las viviendas que disponen del servicio de drenaje, el INEGI,
en el panorama sociodemografico, tenemos que en el municipio se tiene un porcentaje
del 92.5% de viviendas con _disponibilidad del servicio, asi como el 99.5% de

servicio sanitario.
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Cuadro .- Viviendas particulares habitadas que no disponen de drenaje

Villa de Chilapa de Diaz 3
Magdalena Cafiadaltepec 5
San Marcos Monte de Ledn 33
Santo Domingo Nund¢ ** -8
Barrio San Francisco 0
Barrio de Jesus -8
Yuyoco -8

Gréfica 18.-
Servicio de Drenaje

SERVICIO SANITARIO Y SERVICIO DE DRENAJE

SPONIBILIDAD DEL SERVICIO SANITARIO

SPONIBILIDAD DL SERVICIO DE DRENAJE

88 90 92 94 96 98 100

= SERVICIO SANITARIO Y SERVICIO DE DRENAJE

Fuente: panorama sociodemogréfico 2015.2016.




Una vez analizados los indicadores, conviene resaltar que el porcentaje de viviendas
que carecen de del servicio de drenaje y servicio sanitario a lo largo de los ultimos 5
afios han incrementado, por ello para este ejercicio fiscal se han priorizado tres obras
referentes al servicio de drenaje y una para drenaje pluvial.

OBJETIVO ODS 6 ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECTO
Y 11 CONTRIBUCION ACCION
DIRECTA DEL
ODS 11.3
Garantizar el servicio =~ Mejorar el  Prevenir la 1.-Ampliacion del sistema de
de drenaje en todos = sistema de creacién de focos drenaje Sanitario en varias
los hogares de la drenaje y de infeccion por calles de la poblacién en villa
cabecera y agencia tratamiento de desembocar las Chilapa de Diaz
municipal. aguas residuales = aguas negras al rio = 2.-Construccion de la planta
de la poblacion. de tratamiento aguas
residuales, Santo Domingo
Nundo.

3.-Construccién de sanitarios
con biodigestores

4. Construccion de Drenaje
Pluvial

Migracion.

La migracién® es un fenémeno al que la humanidad se ha acostumbrado
desde tiempos antiguos, pues siempre ha habido grupos que por una u otra razén
abandonan su lugar de residencia para fundar nuevos poblados o unirse a los ya
existentes.

Los principales destinos migratorios son la ciudad de México, en menor numero
al estado de sonora, su gran mayoria migran a los Estados Unidos de Norteamérica.
Todos los migrantes envian sus remesas a sus familiares que se encuentran en nuestra
comunidad las cuales son cobradas en el municipio de Tamazulapan de progreso. Como
es bien sabido las remesas son importantes, ya que representan grandes aportes a las
familias de nuestra comunidad.

El INEGI reporta, de acuerdo a datos extraidos de su indice de Intensidad Migratoria,
gue el 14.6% de las viviendas cuenta alguno de sus habitantes Estados Unidos de

6 Fuente: https://concepto.de/migracion/#ixzz6LKEtShWi
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Norteameérica y el 2.8% con migrantes de retorno, ademas de que tan solo 567 viviendas
reciben remesas; lo que clasifica dentro del contexto municipal con intensidad migratoria
muy alta.

Generar estadisticas acertadas con respecto a la migracion es algo complejo, sin
embargo, es importante mencionar que se realizé un andlisis al respecto, obteniendo
datos de que de cada familia existe una persona que ha migrado, por necesidades de
trabajo, toda vez que en la comunidad no alcance a emplearse mucha gente y por ello
tienden a migrar para generar ingresos.

181.1.  Causasy efectos de la migracion

Cabe resaltar que la migracion es la consecuencia de la inestabilidad econémica
de nuestro estado y en consecuencia en nuestro municipio, toda vez que no hay fuentes
de empleo en abundancia y no todos los ciudadanos se alcanzara a emplear en nuestra
poblacion, por ello nuestros paisanos toman la decision de migrar.

Un efecto negativo es la desintegracion familiar por ausencia del jefe de familia,
la cual tiene que asumir la mujer.

Un efecto positivo es el envio de remesas a las familias; los migrantes a menudo
envian dinero a sus familiares lo cual representa un movimiento econémico nuevo y
adicional en el lugar de destino. Al mismo tiempo brindan fuerza de trabajo a su nueva
sociedad y a veces las riquezas que lleven consigo.

Problematica La falta de recursos econémicos originados por la escases de fuentes de
identificada. empleo generan la migraciéon de los jefes de familia a diversos destinos en
nuestro pais y en el extranjero.
OBJETIVO ODS ESTRATEGIA 1 LINEAS DE ACCION PROYECTO
10 CONTRIBUCION
DIRECTA DEL ODS
10.7
Contribuir a la Propiciar las Gestionar programas de
reduccion del condiciones para apoyo al campo. Elaboracién de Censo de
fenébmeno gue la poblacién emigrantes a USA.
migratorio no recurra a la Realizar talleres en que
garantizando el migracion como se de asesoria técnicaa  Inversion economica a las
retorno al alternativa para los agricultores. empresas industriales para
municipio de generar ingresos. mayor oferta laboral.
origen. Ofrecer orientacion a los

agricultores que
requieran asesoria para
el desarrollo de
proyectos.
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1.9. Grupos vulnerables

1.9.1. Mujeres

Las mujeres a través del tiempo se han caracterizado por ser un grupo en situacion
de vulnerabilidad marcado por la violencia y la discriminacion sistematizada y la
segregacion social.

La situacion actual de nuestro municipio es que existe violencia entre las parejas
(matrimonios, concubinatos), en el taller de planeacion se dijo que en muchas
situaciones en que las mujeres aguantan o soportan violencia por la falta de decision
para enfrentarse a la vida sin su pareja, la cual es la proveedora de la economia familiar,
por ello se abordo la iniciativa de preparar y capacitar a las mujeres para la realizacion
de un oficio que le generé ingresos econdémicos, y de esta forma lo cual a largo plazo
le estaran generado cierta confianza en si mismas por si se encontraran en situacion
de separacion conyugal.

Actualmente se estan realizado acciones para capacitar a las mujeres en diversos
cursos ente ellos los talleres de bordado implementado por la regidora de educacion en
coordinacion con LA directora del DIF la cual ha tenido aceptacién por dicho grupo
vulnerable, toda vez que es importante que las mujeres obtengan ingresos propios
aplicando su potencial en inteligencia, actualmente el grupo esta integrado
aproximadamente 14 mujeres.

1.9.2. Niflos, Niflas y Adolescentes

La poblacion con mas riesgos de vulnerabilidad son los nifios, debido a que aun
no pueden valerse por si mismos, necesitan el cuidado, proteccion y tutela de sus
padres, autoridades y gobierno en general.

1.9.3. Personas con capacidades diferentes

En nuestro municipio las personas con capacidades diferentes son canalizadas al
DIF estatal, para que reciban el apoyo correspondiente.

1.9.4. Adultos mayores

En el municipio los adultos mayores de 65 afios son beneficiados por el programa
Bienestar de las Personas Adultas Mayores el cual beneficia con la cantidad de
$2550 de manera bimestral y que les es entregado directamente en la comunidad por
parte de BANSEFI.
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Foto: Entrega de los apoyos de los adultos mayores.
Implementamos medidas de higiene muy propias del
ayuntamiento, fue por eso que pudimos garantizar que
nuestros adultos mayores recibieran su apoyo.

Fuente: Regiduria de Salud.

En resumen, los grupos vulnerables se encuentran en estado critico,
especificamente los adultos mayores, ya que por la migracién, la mayoria de los adultos
mayores viven solos, sin ningun familiar directo que pueda hacerse cargo de ellos. Asi
mimo a raiz de la sociedad machista en gue se vive existen algunos casos de violencia
familiar gue no son denunciados.




PROBLEMATICA ABANDONO DE ADULTOS MAYORES Y LA VIOLENCIA FAMILIAR EN

IDENTIFICADA. LAS MUJERES.
OBJETIVO ODS 10 ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION PROYECTO
CONTRIBUCION
DIRECTA DEL
ODS META 10.3
Contribuir y erradicar ~ Difundir los Realizar campafias de
todo tipo de violencia = derechos de las concientizacién en donde 1.-Construccién de la
generada hacia las mujeresy de se enfatice la igualdad. casa de dia para los
mujeres y evitar el otros grupos adultos mayores.
abandono de los @ vulnerables. Vigilar y evitar la violencia
adultos mayores. familiar, 2.- Capacitacion
especifica a la titular
Vigilar el respeto a los de la mujer en casos
derechos de los grupos de violencia familiar.

vulnerables.

Aplicar sanciones
establecidas en el bando
de policia a los ciudadanos
que trasgredan los
derechos de los grupos en
situacion de vulnerabilidad.

En el Municipio de Chilapa de Diaz existen tres comunidades indigenas: Magdalena
Cafadaltepec, San Marcos Monte de Lebén y Santo Domingo Nundd, siendo esta Ultima
la que mas arraigo tiene en cuanto a su forma de vida y sus tradiciones, pero sobre
todo a su lengua materna, puesto que casi el 50% de ellos aln lo practican, en San
Marcos y Magdalena Cafadaltepec, se ha perdido el uso de la lengua materna, aun
asi, se consideran como pueblos indigenas.

Para conservar la lengua materna y transmitirla a las nuevas generaciones es
importante para nuestras comunidades, por ello, Autoridad Municipal y Autoridades
auxiliares en coordinacion; promoveran que donde aun existen hablantes del mixteco,
se formaran grupos de maestros que transmitirdn el conocimiento de la lengua a los
jovenes.
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1.10 Seguridad alimentaria

La seguridad alimentaria’ tiene
como objetivo asegurar la disponibilidad
de alimentos en el hogar siendo estos
alimentos suficientes en cantidad y calidad
para la alimentacion de la familia.

El sistema alimentario engloba
todos los elementos (medio ambiente,
personas, insumos, procesos,
infraestructuras, instituciones, etc.) vy
actividades relacionados con la produccion,
la elaboracion, la distribucion, la preparacion
y el consumo de alimentos, asi como los
productos de estas actividades, incluidos los resultados socioeconémicos y ambientales.

Segun la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura se dice que existe la seguridad alimentaria cuando “todas las personas
tienen en todo momento acceso fisico y econémico a suficientes alimentos inocuos y
nutritivos para satisfacer sus necesidades alimenticias y sus preferencias en cuanto a
los alimentos a fin de llevar una vida activa y sana” (1996, Cumbre Mundial Sobre la
Alimentacién).

Ahora bien, de acuerdo a la definicion y al concepto de Seguridad alimentaria, en
nuestra comunidad, solo se produce el maiz y el frijol como parte de la dieta diaria, sin
embargo, no se producen hortalizas suficientes como el tomate la cebolla, el chile,
cilantro, epazote, para asegurar la alimentacion de las familias, las cuales a falta de
producirlas se tienen que adquirir de una fuente externa

7 Definicién de seguridad alimentaria utilizadas de modo habitual son ofrecidas por la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién, conocida por sus siglas en inglés —-FAO.
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Foto: en las anteriores imagenes se puede observar a vendedores de frutas y verduras, que
ingresan al municipio a vender sus productos, lo cual nos indica que en el municipio no se
producen los alimentos

Fuente: Presidencia Municipal

OBJETIVO
ODS 2

Procurar el
acceso, fisico y
econdmico, a la
alimentacion y
buenas practicas
alimentarias de
los habitantes del
municipio.

ESTRATEGIA 1

Meta 2.1.

Proporcionar
alimentacion

nutritiva y
suficiente a
personas que
sufren de
inseguridad
alimentaria,
proporcionando
informacion de
como llevar una
alimentacion
saludable

LINEAS DE ACCION

Gestionar
otorgar
escolares.

apoyos para
desayunos

Promover programas de
apoyo comunitario para
alimentar a la poblacion de
€SCaso0s recursos.

Organizar eventos en donde
se explique la importancia
de la buena alimentacién y
se muestren opciones de
alimentos saludables.

Fortalecer la infraestructura
agricola para poder
cosechar alimentos para el
consumo de la poblacion.

PROYECTO

1.-Construccién de la
Red de Agua para
Riego.

2.-Proyectos
productivos acordes con
el tipo de suelo

4.-Construccion de
comedores
comunitarios en las
escuelas.



EJE I

ML MODERNO Y

CHILAPA DE “ALIANZAS”
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TRANSPARENTE




El Municipio Chilapa de Diaz, necesita ser un municipio moderno, y por ello es
necesario actualizar la Administracion Pablica municipal, innovando sus estructuras y
funciones con la finalidad de trazar metas y obtener resultados favorables a la
comunidad en general.

Para que un gobierno pueda ser moderno se debe trascender al uso de las nuevas
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion con el propésito de hacer eficientes
SUS procesos Yy servicios.

En primer lugar, actualizar los reglamentos que rigen a nuestra comunidad
independientemente de que nuestro actuar estd apegado a la legalidad tal como lo
establece nuestra carta magna, la ley organica municipal y otros reglamentos vigentes
aplicables en la administracién publica.

Para el logro de nuestros objetivos un aliado importante lo seré la gestién publica,
la cual hara més eficiente el recurso municipal.

De igual manera, nuestra administracién impulsara el combate a la corrupcion a
través de la transparencia y la rendicion de cuentas, y fortalecerd el desarrollo
institucional realizando obras de calidad y prioritarias que permitan el bienestar de la
comunidad.

Asi mismo se respetara a la asamblea como la maxima autoridad, en virtud de que
SOMOS un Municipio que se rige por usos y costumbres.

Las autoridades municipales son elegidas cada 3 afios en asambleas generales
realizadas en el mes de noviembre en donde participan todos los pobladores. En las
localidades y nucleos rurales, existen autoridades auxiliares o Agentes Municipales que
son nombrados en el Ultimo trimestre del afio en Asambleas Comunitarias y su servicio
dura 12 meses.

2.1. Transparenciay rendicion de cuentas

El municipio de Villa de Chilapa de Diaz estéa sujeto a las disposiciones que marca
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Oaxaca,
en vigor de su Capitulo II, de los Sujetos Obligados, en este sentido el municipio es
sujeto obligado para informar de la aplicacion de recursos y lo relacionado a la
administracion municipal.
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Para dar cumplimiento a esta disposicion se debe llevar un estricto orden de cada
una de las acciones y trabajos que se realicen, una de las acciones que implemente la
presente administracion parte de la tesoreria municipal y para dar un claro ejemplo ante
la ciudadania todos los actos municipales se realizan con apego a la transparencia, ya
que existe una amplia coordinacion con la comision de hacienda y la tesorera municipal,
para realizar una exhaustiva revision del control de los ingresos y egresos por dia y
después los concentra de manera mensual.

Para un control de los ingresos y egresos se tiene un registro de recibos, facturas y
cuando no se cuentan con ellos, se realiza un escrito libre con la cantidad y copia de
credencial de quien recibe ese dinero.

Cabe hacer mencion que el reporte de ingresos y egresos se pone a consideracion
y observacion de la comision de hacienda y posteriormente se remite al asesor contable
para que se realicen los respectivos informes solicitados por la normatividad vigente al
contador.

Se considera que la capacitacion a los servidores publicos es de suma importancia,
debido a que esto ayuda a un buen desempefio de las funciones encomendadas, hasta
el momento se ha recibido capacitacion en OFS érgano superior de fiscalizacion del
estado de Oaxaca en el tema de Rendicion de cuentas, sin embargo, es necesaria una
capacitacidon mas detallada y de manera periédica.

En los primeros meses de nuestra administracion firmamos el convenio con el
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal Anticorrupcién, para recibir las
capacitaciones de combate a la corrupcion dentro de lo cual comprende asesoria para
el correcto actuar de los funcionarios, sin embargo, por la pandemia en este afio 2020
Se pospuso una segunda capacitacion.
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2.1.1. Formas para realizar la rendicion de cuentas

En la actualidad las redes
sociales han sentado un gran
precedente en nuestros dias, pues el
uso de los medios de comunicacion
masivos y electrénicos son formas
mas comunes para la transparencia
y difusion de los recursos, obras,
acciones y proyectos que se han
realizado y que se realizaran en la
comunidad, estas acciones
fortalecen la comunicacion entre la
poblacion 'y las autoridades
municipales, asi mismo se estila el
uso de mamparas en el corredor del
Palacio Municipal, radio regional y
atencion directa en el Palacio
Municipal a todo aquel que requiera
de informacion.

Asi mismo tal como lo estable la ley organica municipal, afio con afo el
presidente municipal en sesion extraordinaria de cabildo y de manera publica realiza
el acto protocolario para el informe de actividades; en este evento asiste la
ciudadania en general e invitados especiales, en el informe de actividades enfatiza
las acciones emprendidas, sus alcances, resultados y beneficios obtenidos, las
obras realizadas, sus montos y si son llevadas a cabo con recursos municipales,
estatales, federales o con mezcla de recursos, ingresos obtenidos y los gastos
realizados durante el ejercicio transcurrido.

De igual forma se implementa la revision de gastos y para ello se externa en la
asamblea comunitaria y se instala la Junta revisora en coordinacion con la comision
de hacienda, para poder ser elegible e integrar la comision revisora se buscan a 3
personas de la poblacién que tengan una conducta honorable, que tenga buenos
antecedentes, que haya ocupado buen cargo, si es comerciante; que sea justo en
sus precios, pero sobre todo que tenga experticia en las matematicas y si es
profesional que tenga un perfil acorde con los ingresos y egresos. Cabe precisar se
elige por afo fiscal y si es prudente y lo avala la asamblea su labor puede ser hasta
por 3 afios que es lo que dura en funciones de cada administracion municipal por
el trienio, si en un afo se puede cambiar.
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PROBLEMATICA | A INCONGRUENCIA ENTRE LOS EXPEDIENTES TECNICOS Y

IDENTIFICADA. | As OBRAS REALIZADAS.

OBJETIVO ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECTOS

ODS 16 CONTRIBUCION ACCION
DIRECTA 16.10

Garantizar ~una Implementar  practicas Presentar informes ' 1 _Sistema de cobro,

gdmlnlstr_acmn de _t.rgnsparenma y | publicos sobre el grado computadora.

justay eficaz que  rendicibon de cuentas de avance de las

rinda cuentas que reduzcan la activ?d_ades” de'_ la 2.-capacitacién en

para evitar la| opacidad de la | Administracién Municipal. .

corrupcioén. actuacion de las materla.(,je combate a la
autoridades Presentar informe de Cofrupcion
municipales, 'y que gobierno, de manera )
permitan que la presencial ylo escrita 3:-Capacitar al personal
sociedad conozca en| cada fin de afio. del municipio en el
que se emplean los manejo de  los
recursos publicos. Asambleas comunitarias documentos  publicos,

trimestrales para informar | €xpedientes y archivos
el grado de avance de las Municipales.

obras y/ gestiones de la

administracion municipal.

2.2. Finanzas Publicas Municipales Ods17

Con referencia a las finanzas publicas municipales se debe destacar que la Hacienda
Publica municipal es el conjunto de recursos financieros y patrimoniales de que dispone
el gobierno municipal para la realizacion de sus objetivos y estrategias en cada
administracion, el objetivo de robustecer las finanzas publicas municipales es lograr una
adecuada, eficiente y segura operacion economica.

Dentro del marco juridico constitucional, especificamente en el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que los municipios
administraran libremente su hacienda y podran obtener recursos de sus bienes
patrimoniales, de las contribuciones que establezca el Estado sobre la propiedad
inmobiliaria, de los derechos derivados de la prestacion de servicios publicos, y de los
recursos federales que se les transfieren por medio de las participaciones federales.

Para la presente administracion del Ayuntamiento de Villa de Chilapa de Diaz es de
suma importancia contar con finanzas publicas necesarias, para la construccién de
infraestructura social, para ello se debe contar con mecanismos eficientes para generar
la mayor captacion de ingresos posibles, esto con la finalidad de hacer rendir los
recursos que emanan de la federacion a través de los ramos 33 fondo Il y fondo IV.

Sin embargo, la situacion actual de nuestro municipio es la baja capacidad
recaudatoria, situacibn gque no ha beneficiado al aumento de las participaciones
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municipales, por tanto, se debe generar conciencia en la poblacion para el pago de sus
debidos impuestos.

Para el ejercicio fiscal 2020, de las Participaciones del Ramo 33 (Aportaciones Federales
para Entidades Federativas y Municipios) nuestro municipio recibira la cantidad de
$3,650,281.00 (tres millones seiscientos cincuenta mil, doscientos ochenta y un pesos
cero centavos), los cuales se distribuyen de la siguiente manera:

FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL'Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FISM-DF)
DISTRIBUCION DE RECURS0S 2020

Grado de Rezago Social: Medio

$ 3,650,281

Importe del FISM-DF 2020,

Porcentaje minimo a 1.460.112
50.0% invertir en ZAP URBANAS. Wﬁwf,ﬁ'—

$109,508
hasta

$ 73,006
Puede invertir en programas

$2,190,169
Puede invertir en

Tiene ZAP URBANA:SI Tiene ZAP RURAL:SI hasta § de Desamollo institucional &l 3% del FISMDF.
al menos el 40% el 60% del FISMDF. Municipal y de las
$ 1[825;141 $ 1825141 de los recursos del FISMDF. Demarcaciones Teritoriales
PECEEIEEEE  Monto maximo a inverir en hasta &l 2%
Zap Urbana beneficio de (2 poblacion que vive del EISMDE.

en I2s localidades que

presentan los dos mayores
grados de rezago social o bien
en donde exista poblacion en
pobreza extrema,

2.2.1. Evolucion de las participaciones municipales.

Ahora bien, para tener una referencia de la evolucion de las participaciones
estatales de 2013-2020

Cuadro 15: Aportaciones y Participaciones Federales 2020

Afio Aportaciones

Ramo 33. Ramo 33.

Fondo Il Fondo IV
2020 $3,650,281.0 n/d

0

2017 2,309,044.32 1,182,925.30
2016 2,121,957.27 1,036,711.67
2015 2,005,439.98 992,657.97
2014 1,989,666.79 987,879.48

2013 1,879,154.00 921,225.72




Por lo que respecta al uso eficiente de los recursos municipales, es necesario
recalcar que se debe tomar en cuenta otros mecanismos de control de los recursos
municipales, pero sobre todo para planear el gasto publico de manera ordena y para
ello se debe realizar con estricto apego a la normatividad vigente la ley de ingresos y el
presupuesto de egresos los cuales ya han sido realizados y aprobados en las siguientes
fechas: La fecha de aprobacion de nuestra Ley de ingresos es 23 de Diciembre de 2019
y la fecha de Aprobacion de nuestro presupuesto de egresos es 10 de febrero de 2020.

TEMA FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES ODS 17

PROBLEMATICA BAJA RECAUDACION DE INGRESOS MUNICIPALES.
IDENTIFICADA.
OBJETIVO ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECTO
oDS 17 CONTRIBUCION | ACCION
DIRECTA 17.1

Fortalecer la Mejorar la = Mejorar los procesos de 1.asamblea general
recaudacion de recaudacion de los = planeacion y para informar de la
ingresos impuestos programacion del gasto = importancia del pago de
municipales para municipales impuestos prediales.
incrementar las Priorizar los proyectos
participaciones de impacto  social, | 2.-incrementar las
municipales. conforme a las carencias = participaciones

sociales. municipales a largo

plazo.

Fortalecer el cobro de los
ingresos  propios e
impuestos prediales

2.3 Desarrollo Institucional.

El desarrollo institucional es otro tema de importancia para el estado y sus
municipios, y de la misma forma del municipio y sus agencias, toda vez que las
carencias municipales representan un area de oportunidad para construir las
condiciones basicas para el desarrollo social y la convivencia armoénica de la
ciudadania.

Como ya lo hemos mencionado en diverso apartado, nuestro municipio se rige por
sistemas normativos internos, mejor conocidos como “de usos y costumbres” con un
rezago social medio y con un alto grado de marginacion, dicha situacion obliga a la
presente administracion a seguir trabajando en favor de nuestros ciudadanos que
depositaron la confianza en la presente administracion, lo cual representa un reto y un
compromiso que cumplir.

El servicio publico es una tarea muy compleja, para lo cual los funcionarios publicos
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en funciones, tenemos la obligacion de capacitarnos, como lo es también tarea del
gobierno estatal para preparar a las autoridades municipales en funciones para una
eficiente gestion municipal, asi como el cumplimiento de sus obligaciones; como el
transparentar los recursos municipales.

Por otra parte, el desarrollo municipal es el proceso de crecimiento en infraestructura
social reflejado en los servicios municipales que estos otorgan y en las obras que se
realizan, asi mismo se refleja en la profesionalizacion de sus integrantes y el
mejoramiento de los servicios a la poblacion.

Cabe resaltar también que el desarrollo institucional comprende la actualizacion de
reglamentos, leyes, programas que exigen las dependencias normativas y ejecutoras,
tal como el plan municipal de desarrollo, bando de policia y buen gobierno, el plan de
proteccion civil, el plan de ordenamiento territorial.

OBJETIVOODS 16 ESTRATEGIA LINEAS DE PROYECTO
META 16.8 ACCION
Construir un municipio | Profesionalizar las -Actualizar la 1.- contar con asesor técnico,
eficiente en su | actividades  municipales normatividad contable y de planeacién
administracién Publica y | mediante la capacitacion y interna municipal. | participativa.
en su marco normativo formacion de los
para mejorar el servicio a | integrantes del -Mejorar la atencién 2.- capacitacion a los
la ciudadania. Ayuntamiento. por parte de los servidores  publicos en
servidores publicos materia de servicio a la
municipales. ciudadania.
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2.4. Coordinacion Y Gestion Municipal.

La coordinacion institucional se concibe como el proceso que ordena el esfuerzo
conjunto entre Dependencias y Entidades del Gobierno con instituciones de los niveles
Federal, Estatal y Municipal, contemplando los tres poderes que los conforman, asi
como la participacion de los actores mas relevantes de la sociedad dentro y fuera del
estado.

Cabe resaltar que en una administracibn municipal si no se trabaja en equipo se
corre el riesgo de que las acciones del gobierno pierdan su eficacia y la calidad en la
administracion municipal, pero sobre todo los esfuerzos de cada integrante no rendiran
los objetivos planteados, por ello la coordinacion y gestibn municipal depende de la
organizacion y estructuracion de los integrantes del cabildo para evitar la duplicidad de
actividades, por ello nuestra administracibn municipal se estructura de la siguiente
manera:

Al frente del municipio de Villa de Chilapa de Diaz, como 6rgano politico y de
representacion, se encuentra el Ayuntamiento, el cual esté integrado por el Presidente
Municipal, 1 sindico, y 5 regidores, quienes han sido elegidos bajo el sistema de
partidos politicos, tal como se describe de manera gréafica continuacion:
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Organigrama del H. Ayuntamiento de Villa De Chilapa de Diaz.

C. FRANCISCO HERNANDEZ
MORALES
PRESIDENTE MUNICIPAL
J
( )
C. BERENICE MORALES
C. MARIA REYEZ ORTIiZ ORTEGA.
SINDICO MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL

\ J

( )
C. ADAMARIS

— CISNEROS MARTIENZ

TESORERA
MUNICIPAL

\ Y,

| |
C. JOSE ALBERTO C. MAhlo ) C. I\lIIARI'A, C. ALMAi)RTI'Z C. ULICES ADAIR
ASUNCION GIRON OLIVERA LEON OLIVARES OR'i'IZ BALLESTEROS
QUIJANO ORTIZ. ALEJANDREZ.
REGIDORA REGIDORA DE SALUD REGIDOR DE POLICIA

REGIDOR DE HACIENDA
REGIDOR DE OBRAS DEEDUCACION

Dentro de las principales funciones que deben realizar las autoridades, se
encuentran las siguientes:

OBLIGACIONES DEL CABILDO MUNICIPAL

Presidente Municipal.

ARTICULO 68.- El Presidente Municipal, es el representante politico y
responsable directo de la administracion publica municipal, encargado de velar por
la correcta ejecucién de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes
facultades y obligaciones:

I.- Cumplir y hacer cumplir en el Municipio la presente Ley, las leyes y demas
disposiciones de orden normativo municipal, asi como los ordenamientos estatales
y federales en el ambito de su competencia, y conducir las relaciones del
ayuntamiento con los Poderes del Estado, y con los otros ayuntamientos de la
entidad;
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Il.- Planear, programar, presupuestar, coordinar y evaluar el desempefio de las
unidades administrativas, de la administracion publica municipal que se creen por
acuerdo del Ayuntamiento en cumplimiento de esta ley;

lll.- Presentar al rgano Superior de Fiscalizacion del Estado de Oaxaca, la
Cuenta Pudblica Municipal del afio anterior a mas tardar el dltimo dia habil del mes
de febrero, y en el aflo que concluya su mandato, conforme a los plazos y
procedimientos que se establezcan legalmente.

Fraccion 11l del Art. 68 adicionada mediante Decreto NUum. 1472, aprobado por
la LXIIl Legislatura el 15 de abril del 2018 y publicado en el Periédico Oficial Extra
del 11 de mayo del 2018, recorriéndose las subsecuentes fracciones.

IV.- Convocar y presidir con voz y voto de calidad las sesiones del Cabildo y
ejecutar los acuerdos y decisiones del mismo;

V.- Promulgar y publicar en la gaceta municipal o en el Peridédico Oficial del
Gobierno del Estado los Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares
y demas disposiciones administrativas de observancia general, dentro de sus
respectivas jurisdicciones, asi como los planes y programas de desarrollo municipal;
publicados que sean remitirlos a los Poderes del Estado y al Archivo General del
Estado;

VI.- Expedir de manera inmediata los nombramientos de los agentes municipales
y de policia, una vez obtenido el resultado de la eleccién;

VII.- Asumir la representacion juridica del ayuntamiento en los litigios, a falta de
Sindico o cuando el Sindico o Sindicos estén ausentes o impedidos legalmente para
ello;

VIII.- Informar a la poblacion en sesién publica y solemne que debera celebrarse
dentro de los primeros quince dias del mes de diciembre de cada afio, sobre el
estado que guarda la administracién publica municipal y de las labores realizadas
durante el ejercicio. En los Municipios que se rigen por usos y costumbres, los
informes a que se refiere esta fraccién, se realizaran en las fechas y de acuerdo a
la que sus tradiciones determinen;

IX.- Proponer al ayuntamiento los proyectos de Ley de Ingresos y del
Presupuesto de Egresos atendiendo a los principios constitucionales de austeridad,
planeacién, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, asi como a los
presupuestos realizados por las comisiones, de conformidad con la fraccién VII del
articulo 55 de esta Ley;

X.- Vigilar la recaudacion de ingresos en todos los ramos de la administracion
publica municipal, con apego a lo dispuesto en la Ley de Ingresos Municipales,
inspeccionar los fondos de la hacienda publica municipal, supervisar que la
inversion de los recursos municipales se hagan con estricto apego al presupuesto
de egresos y a las leyes correspondientes y a los principios constitucionales de
austeridad, planeacion, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, y
en su caso, autorizar los estados financieros del Municipio;

XI.- Proponer al Ayuntamiento las comisiones en las que deben actuar sus
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integrantes;

XIl.- Ejecutar, administrar, vigilar y evaluar la formulacién e instrumentos de los
planes de desarrollo urbano, la zonificacion, la creacién de reservas territoriales, el
otorgamiento de licencias y permisos para uso de suelo y construccién, asi como
los mecanismos que se requieran para la adecuada conduccién del desarrollo
urbano.

Las licencias de construccion deberan sefalar los requisitos y lineamientos a
gue deberan sujetarse las construcciones y remodelaciones que se lleven a cabo,
asi como las reglas a que deban sujetarse las fachadas dentro de los perimetros de
las zonas urbanas de cada Municipio.

Las nuevas construcciones de edificios que presten servicios al publico, deberan
realizarse libres de elementos que puedan constituirse como barreras fisicas que
impidan la accesibilidad, observando las disposiciones marcadas en los
ordenamientos aplicables. Para la renovacién de las licencias para construcciones
gue presten servicios al publico se debera tomar en cuenta lo establecido en el
parrafo anterior y en el lapso en que las instalaciones no sean las adecuadas, se
buscara la comodidad y accesibilidad de las personas con discapacidad dentro de
los medios existentes.

Las obras que se ejecuten sin autorizacion; que pongan en peligro a los
habitantes; o que se realicen en terrenos ubicados en zonas peligrosas o vias
publicas se podran decretar la demolicion de los mismos. Fraccion reformada
mediante Decreto Num. 704, aprobado por la LXIII Legislatura el 30 de agosto del
2017 y publicado en el Periddico Oficial Extra del 20 de octubre del 2017. Fraccion
reformada mediante Decreto Nim. 1625, aprobado por la LXIII Legislatura el 25 de
septiembre del 2018 y publicado en el Periddico Oficial nUmero 45 Novena Seccién
del 10 de noviembre del 2018.

XIll.- Ejecutar, administrar, vigilar y evaluar la formulacion e instrumentacién de
los planes de desarrollo urbano, la zonificacion, la creacién de reservas territoriales,
el otorgamiento de licencias y permisos para uso de suelo y construccién, asi como
los mecanismos que se requieran para la adecuada conduccién del desarrollo
urbano;

XIV.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses
de su administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos
y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion;

XV.- Promover y vigilar la organizacion e integracion del Concejo de Desarrollo
Social Municipal,

XVI.- Promover la integracion del Concejo Municipal de Proteccion Civil;
XVII.- Informar durante las sesiones ordinarias del Ayuntamiento sobre el estado
que guarda la administracion municipal y del avance de sus programas;

XVIII.- Recepcionar los recursos provenientes de los Fondos de Participaciones,
Aportaciones, que le corresponda al Municipio, asi como los asignados en el
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Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién, Programas, Convenios o
Subsidios Federales, vigilando la correcta administracion de los mismos, asi como
del patrimonio municipal; (Fraccion XVII reformada mediante decreto nimero 1387,
aprobado el 31 de diciembre del 2015 y publicado en el Periodico Oficial Extra del
31 de diciembre del 2015)

XIX.- Expedir licencias, permisos, autorizaciones o refrendos, previa
presentacion del Registro Federal de Contribuyentes, cuando se trate de
funcionamiento o instalacion de comercios, diversiones, bailes y espectaculos
publicos, previo dictamen de las comisiones respectivas.

Tratandose de solicitudes de expedicion de licencias para el funcionamiento de
cualquier entidad financiera, adicional a lo sefialado en el parrafo anterior, el
solicitante debera acompafiar a su solicitud la autorizacion de la Comision Nacional
Bancaria y de Valores.

Cuando no se cuente con la autorizacién de la Comision antes citada, se negara
la expedicion de licencia, ademés de notificar de lo anterior a la Comisién Nacional
Bancaria y de Valores para los efectos legales que correspondan. (Se reforma la
fraccion XVIII mediante Decreto numero 597, aprobado el 10 de julio de 2014 y
publicado en el P.O. 30 Sexta Seccidn del 26 de julio del 2014)

(Se reforma la fraccion XVIII mediante Decreto numero 783, aprobado el 9 de
diciembre del 2017 y publicado en el P.O. Extra del 20 de diciembre del 2017)

XX.- Expedir licencias a establecimientos que expendan bebidas alcohdlicas, las
gue de concederse tendran siempre el caricter de temporales, previa autorizacion
del Cabildo y con apego a la Ley Estatal de Salud;

XXI.- Resolver sobre las peticiones de los particulares en materia de permisos
para el aprovechamiento y comercio en las vias publicas, con aprobacion del
Cabildo, las que, de concederse, tendran siempre el caracter de temporales y
revocables y no seran gratuitas;

XXIl.- Proponer al Ayuntamiento al Concejal que deba sustituirlo en sus
ausencias no mayores de quince dias, o en las sesiones ordinarias que le
encomiende;

XXIIl.- Crear en el primer afio de su gestion administrativa un organismo que se
denominara Comité Municipal del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia,
y en las Agencias Municipales se denominard Subcomité Municipal del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia;

XXIV.- Visitar periédicamente las Agencias Municipales y de Policia y todos los
demas centros de poblaciéon urbanos, suburbanos y de naturaleza agraria que
conformen el territorio municipal, con el objeto de verificar la eficaz prestacién de
los servicios publicos municipales y recibir las demandas de la poblacién, para
proponer al Cabildo las medidas de solucidon conducentes;
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XXV.- Desempeniar las funciones de Registro Civil cuando en su &mbito territorial
no exista éste, en los términos del Codigo Civil para el Estado Libre y Soberano de
Oaxaca y del reglamento de la materia;

XXVI.- Tener bajo su mando, la Policia Preventiva Municipal en los términos del
reglamento correspondiente y de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Oaxaca y las leyes de la materia;

XXVII.- Nombrar y remover a los demas servidores de la administracion publica
municipal, y expedir los nombramientos respectivos;

XXVIII.- Ejercer las facultades que le confiere el articulo 12 de la Ley General de
Sociedades Cooperativas;

XXXI.- Autorizar los documentos de compraventa de ganado y los permisos para
deguello; y

XXX.- Celebrar acuerdos, contratos o convenios con el Estado por conducto de
la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, instituciones bancarias,
entidades financieras, casas comerciales, oficinas postales y otros organismos
publico-privados, para que auxilien al Municipio en la recaudacién de ingresos
municipales. (Se reforma la fraccion XXIX mediante Decreto ndimero 1255,
aprobado el 9 de abril del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima Seccién del 9 de
mayo del 2015)

XXXI.- Celebrar convenios con autoridades fiscales estatales o municipales para
la asistencia en materia de administracién y recaudacién de contribuciones y
aprovechamientos; (Se reforma la fracciébn XXX mediante Decreto nimero 1255,
aprobado el 9 de abril del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima Seccion del 9 de
mayo del 2015)

XXXII.- Tramitar y resolver las solicitudes de aclaracion a que se refiere el
articulo 34 del Cédigo Fiscal Municipal del Estado de Oaxaca; (Se adiciona la
fraccion XXXI mediante Decreto nimero 1255, aprobado el 9 de abril del 2015 y
publicado en el P.O. 19 Séptima Seccion del 9 de mayo del 2015)

XXXIII.- Atender los requerimientos de informacion del Contralor Interno
Municipal y de los Comités de contraloria social, los cuales habran de crearse en el
primer afio de ejercicio. (Se adiciona la fraccion XXXII mediante Decreto nimero
1255, aprobado el 9 de abril del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima Seccién
del 9 de mayo del 2015) Fraccién reformada mediante Decreto Num. 704, aprobado
por la LXIII Legislatura el 30 de agosto del 2017 y publicado en el Periédico Oficial
Extra del 20 de octubre del 2017.

XXXIV.- Las demas que le sefialen las leyes, los bandos de policia y gobierno,
los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus ambitos territoriales. Fraccion adicionada mediante Decreto Num.
704, aprobado por la LXIII Legislatura el 30 de agosto del 2017 y publicado en el
Periddico Oficial Extra del 20 de octubre del 2017.
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Del Sindico.

ARTICULO 71.- Los Sindicos seran representantes juridicos del Municipio y
responsables de vigilar la debida administracion del erario publico y patrimonio
municipal, con las siguientes atribuciones:

I.- Representar juridicamente al Municipio en los litigios en que éstos fueran
parte; (Se reforma la fraccion | del articulo 71 mediante Decreto niumero 1255,
aprobado el 9 de abril del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima Seccién del 9 de
mayo del 2015)

Il.- Tendran el caracter de mandatarios del Ayuntamiento y desempefiaran las
funciones que éste les encomienden y las que designen las leyes;

Il.- Vigilar la correcta aplicacion del presupuesto de egresos, revisar y firmar los
cortes de caja o estados financieros de la tesoreria y la documentacion de la cuenta
publica municipal;

IV.- Practicar, a falta de Agente del Ministerio Publico, las primeras diligencias
de averiguacion previa, remitiéndolas al Ministerio Publico del distrito judicial que le
corresponda;

V.- Auxiliar a las autoridades ministeriales en las diligencias que correspondan;
VI.- Asistir con derecho de voz y voto a las sesiones del Cabildo;

VII.- Formar parte de la Comisién de Hacienda Publica Municipal, y aquellas
otras que le hayan sido asignadas;

VIII.- Proponer al Ayuntamiento la formulacién, modificaciones o reformas a los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de su ambito territorial;

IX.- Intervenir en la formulacién del inventario general de los bienes muebles e
inmuebles propiedad del Municipio, promoviendo la inclusion de los que se hayan
omitido, y haciendo que se inscriban en el libro especial con la expresion real de
sus valores y las caracteristicas de identificacion, asi como el destino de los
mismos;

X.- Regularizar ante la autoridad competente, la propiedad de los bienes
inmuebles municipales, e inscribirlos en el Registro Publico de la Propiedad;

XI.- Admitir, tramitar y resolver los recursos administrativos a que se refiere esta
Ley, con excepcion de los contenidos en disposiciones fiscales. (Se reforma la
fraccion Xl del articulo 71 mediante Decreto nimero 1255, aprobado el 9 de abril
del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima Seccion del 9 de mayo del 2015)

XIll.- Vigilar que los servidores publicos municipales obligados, presenten
oportunamente su declaracion patrimonial, de intereses y fiscal, conforme a la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca; Fraccion
reformada mediante Decreto NUm. 704, aprobado por la LXIII Legislatura el 30 de
agosto del 2017 y publicado en el Periddico Oficial Extra del 20 de octubre del 2017.
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Fraccion reformada mediante Decreto Num. 1333, aprobado por la LXIII Legislatura
el 20 de diciembre del 2017 y publicado en el Peridédico Oficial Extra del 16 de
febrero del 2018.

XIIl.- Intervenir en los juicios de caracter fiscal que se desahoguen ante cualquier
tribunal, cuando tenga interés la Hacienda Publica Municipal, o en aquellos
derivados de los convenios que en materia fiscal celebre el Municipio con el Estado,
la Federacion o con los Ayuntamientos. (Se reforma la fraccion XllI del articulo 71
mediante Decreto nimero 1255, aprobado el 9 de abril del 2015 y publicado en el
P.O. 19 Séptima Seccién del 9 de mayo del 2015)

XIV.- Intervenir en los juicios y procedimientos relacionados con el cumplimiento
de las obligaciones derivadas de las fianzas expedidos a favor del Municipio; (Se
adiciona la fraccion XIV al articulo 71 mediante Decreto nimero 1255, aprobado el
9 de abril del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima Seccion del 9 de mayo del
2015)

XV.- Intervenir en los procedimientos relacionados con la recaudacién y pago de
la reparacion del dafio de la Hacienda Publica Municipal; (Se adiciona la fraccion
XV al articulo 71 mediante Decreto numero 1255, aprobado el 9 de abril del 2015 y
publicado en el P.O. 19 Séptima Seccion del 9 de mayo del 2015)

XVI.- Ejercer las acciones y oponer excepciones que procedan para la defensa
administrativa y judicial de los derechos de la Hacienda Publica Municipal; (Se
adiciona la fraccién XVI al articulo 71 mediante Decreto nimero 1255, aprobado el
9 de abril del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima Seccién del 9 de mayo del
2015)

XVII.- Presentar dentro del ambito de su competencia, denuncias y formular
querellas ante el Ministerio Publico; en su caso, sin perjuicio del erario municipal,
otorgar perdén al inculpado cuando proceda; (Se adiciona la fraccién XVII al articulo
71 mediante Decreto nimero 1255, aprobado el 9 de abril del 2015 y publicado en
el P.O. 19 Séptima Seccidn del 9 de mayo del 2015)

XVIII.- Celebrar acuerdos, contratos o convenios con el Estado por conducto de
la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado, instituciones bancarias,
entidades financieras, casas comerciales, oficinas postales y otros organismos
publico-privados, para que auxilien al Municipio en la recaudacién de ingresos
municipales; (Se adiciona la fraccién XVIII al articulo 71 mediante Decreto nimero
1255, aprobado el 9 de abril del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima Seccion
del 9 de mayo del 2015)

XIX.- Celebrar convenios con autoridades fiscales estatales o municipales para
la asistencia en materia de administracién y recaudacion de contribuciones y
aprovechamientos, y (Se adiciona la fraccién XIX al articulo 71 mediante Decreto
namero 1255, aprobado el 9 de abril del 2015 y publicado en el P.O. 19 Séptima
Seccién del 9 de mayo del 2015)

XX.- Atender los requerimientos de informacion del Contralor Interno Municipal
y de los comités de contraloria social, y demas que le sefialen las disposiciones

93



legales aplicables. Fraccién reformada mediante Decreto Num. 704, aprobado por
la LXIII Legislatura el 30 de agosto del 2017 y publicado en el Periédico Oficial Extra
del 20 de octubre del 2017.

ARTICULO 72.- ElI Sindico Municipal no puede desistirse, transigir,
comprometerse en arbitro o hacer sesion de bienes, salvo autorizacién expresa que
en cada caso le otorgue el Ayuntamiento aprobada con la mayoria calificada de los
concejales.

Capitulo Il De los Regidores

ARTICULO 73.- Los Regidores, en union del Presidente y los Sindicos, forman
el cuerpo colegiado denominado Ayuntamiento. Los Regidores, tendran las
siguientes facultades y obligaciones:

I.- Asistir con derecho de voz y voto a las sesiones del Cabildo y vigilar el
cumplimiento de sus acuerdos;

Il.- Suplir al Presidente Municipal en sus faltas temporales, en los términos
establecidos por esta Ley;

.- Vigilar que los actos de la administracién publica municipal se desarrollen
con apego a lo dispuesto por las leyes y normas en materia municipal;

IV.- Desempeifiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento e informar
con la periodicidad que le sefale, sobre las gestiones realizadas;

V.- Proponer al Ayuntamiento alternativas de solucion para la debida atencion
de los diferentes ramos de la administracién publica municipal,

VI.- Proponer al Ayuntamiento la formulacién, modificacion o reformas a los
reglamentos municipales y demas disposiciones administrativas;

VIIl.- Promover la participacion ciudadana en apoyo a los programas que formule
el Ayuntamiento:

VIII.- Participar en las ceremonias civicas que lleve a cabo el Ayuntamiento;

IX.- Estar informado del estado financiero; cuenta publica y patrimonial del
Municipio, asi como de la situacion en general de la administracién publica
municipal;

X.- Procurar en forma colegiada la defensa del patrimonio municipal, en caso de
omisién por parte del Presidente o Sindico Municipal;

Xl.- Vigilar que las peticiones realizadas a la administracion publica municipal se
resuelvan oportunamente: y
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Xll.- En materia indigena se encargaran de asegurar y promover los derechos
de los pueblos y comunidades indigenas que integran el municipio, asi como su
desarrollo y oportunidades en total equidad, salvaguardando en todo momento el
respeto a sus sistemas normativos internos y en general, a su cultura originaria,

XIll.- Atender los requerimientos de informacién del Contralor Interno Municipal
y de los comités de contraloria social. Fraccién reformada mediante Decreto Num.
704, aprobado por la LXIIl Legislatura el 30 de agosto del 2017 y publicado en el
Periddico Oficial Extra del 20 de octubre del 2017.

XIV.- Las demas que se sefialen en la presente Ley y demas disposiciones
normativas emitidas por el Ayuntamiento. Fraccion recorrida como XIV mediante
Decreto Nam. 704, aprobado por la LXIII Legislatura el 30 de agosto del 2017 y
publicado en el Periddico Oficial Extra del 20 de octubre del 2017.

ARTICULO 74.- Los Regidores, en el desempefio de su encargo podran pedir
de cualquier oficina publica municipal, los documentos o datos que crean
convenientes para ilustrar el desempefio de los asuntos que le estan
encomendados. Cuando cualquier servidor publico municipal, no proporcione los
datos citados, los Regidores lo haran del conocimiento del Ayuntamiento para que
aplique la sancién correspondiente.

ARTICULO 75.- Los Regidores tendran facultades de inspeccion y vigilancia en
las materias a su cargo. S6lo podran ejercitar funciones ejecutivas cuando actien
como cuerpo colegiado en las sesiones del Cabildo.

La denominacién de cada regiduria correspondera a la materia que tenga a su
cargo, la cual se designara en la primera sesion de Cabildo y solo podra cambiarse
de titular por renuncia o por causa que deberd calificarse por acuerdo de la mayoria
calificada de los integrantes del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento establecerd las denominaciones o materias de las regidurias
en sus respectivos bandos de policia y buen gobierno, asi como en los reglamentos
municipales.

2.4.1. Dependencias con las que se tiene coordinacién actualmente®

En el municipio de Villa de Chilapa de Diaz, con el fin de poder mejorar la calidad
en los servicios a la ciudadania y obtener beneficios colectivos de diferente indole, se
ha recurrido a la solicitud de apoyo ante diferentes sectores de la sociedad.

Es esta administracion 2020-2022, se ha suscrito convenios de colaboracion con
dependencias del gobierno federal y estatal, para cumplir los objetivos deseados, que
ademas de dar solidez a la administracion publica municipal, representan un beneficio
hacia la sociedad.

8 Fuente de informacion: Taller de planeacién participativa/Regiduria de Hacienda/ c.
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Actualmente se tiene coordinacion con las dependencias que se enuncian a

continuacion:

Dependencias

Programa

Actividad municipal

Secretaria de
Bienestar.

La Guardia
Nacional

Pension Para el Bienestar de las
personas Adultas Mayores, Becas Benito
Juarez y Sembrando vida.

Convenio entre dicha dependencia vy
municipios que integran las microrregiones
45 y 46 pertenecientes a la region mixteca,
su personal realiza recorridos de vigilancia
por los municipios que las integran; dentro
de los cuales se incluye Villa de Chilapa de
Diaz.

Otorga las facilidades al personal de
dicha dependencia, para
presentarse y realizar la entrega de
apoyos econdmicos de los distintos
programas como

Con esto se busca brindar confianza
de seguridad a la ciudadania, lo cual
viene siendo un asunto de gran
importancia, pues de esta manera
los pobladores se sienten mas
seguros y en paz para

poder realizar sus actividades
diarias.

Las dependencias del gobierno estatal; que en su mayoria basan su
estructura en el orden federal, con las cuales el municipio guarda amplia

coordinacién son:

Dependencia

Programa

Actividad municipal

La
Coordinacion
Estatal de
Proteccion
Civil

Capacitacibn a las autoridades
municipales y al comité de proteccion
civil.

Reciben capacitacion para poder
atender varios tipos de
emergencias como: incendios
forestales, desastres
ocasionados por las lluvias,
fuertes vientos, sismos y otras
que pudieran presentarse; tal
como contingencias sanitarias.

El Instituto
Catastral del
Estado de
Oaxaca
(ICEO),

convenio de colaboracion enfocado a
mejorar la administracion de los
ingresos catastrales del municipio, a
través de talleres de capacitacion.

Reciben capacitacion para
poder generar mejores
rendimientos para el municipio,
pero a su vez, mejores opciones
para los contribuyentes.




La Coordinacién
General del Comité
Estatal de Planeacion
para el Desarrollo de
Oaxaca (COPLADE),

El Organo Superior
de Fiscalizacién del
Estado de Oaxaca
(OSFE),

La Secretaria de
Finanzas,

El  Congreso del
Estado a través de
unidades de
trasparencia que lo
representan como la
Secretaria  de la
Contraloria y
Trasparencia
Gubernamental.

El Instituto Estatal de
Educacion Para
Adultos

La Secretaria de las
Infraestructuras y el
Ordenamiento
Territorial
Sustentable
(SINFRA), la
Comisién Estatal del
Agua (CEA), Caminos
y  Aeropistas de
Oaxaca (CAO),

Capacita a los integrantes del
cabildo, para dar seguimiento a las
plataformas digitales, a los proyectos
y obras que el ayuntamiento
municipal realiza o realizara en
beneficio de la poblacion.

Coordinacion para dar seguimiento al
gasto publico

coordinacién para dar cumplimiento a
las obligaciones derivadas del manejo
de los recursos publicos en el
municipio.

Situacion patrimonial.

Coordinacion con el municipio para
apoyar a las personas mayores de
edad puedan continuar con sus
estudios de nivel basico.

Dependencias con las cuales se busca
concretar proyectos de alto impacto
social en distintos rubros, destinados a
mejorar la calidad de vida de los
habitantes de este municipio de Villa
de Chilapa de Diaz.
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Reciben capacitacion

Informe sobre las acciones o
proyectos que el municipio
realiza con los recursos publicos
que recibe por parte de la
federacion.

Infformes de transparencia,
avances de gestion financiera,
deuda publica, entre otros,

rindiendo los informes
correspondientes para  su
analisis y dictamen

Realizacion de las

declaraciones patrimoniales por
parte de los integrantes del
ayuntamiento, asi como sus
comisiones permanentes ante
las cuales se presentan la Ley
de Ingresos y Egresos.

Educacién para adultos.

Elaboracion de proyectos de
obras prioritarias.



El Sistema Estatal de

Combate a
Corrupcion

El sistema
estatal;

la

DIF

Coordinacion  para talleres de
capacitacion a los servidores publicos,
y personal a cargo, asi como joévenes
de nivel bachillerato, en materia de
combate la  corrupcion 'y el
mejoramiento en el desempefio del
servicio publico.

Coordinacion para atender y apoyar a
los grupos vulnerables de la poblacién
como: nifios, nifias, adultos mayores,
personas con discapacidad y madres

solteras.

Participacion Ciudadana.

Comision al DIF municipal.

Asi también se mantiene relacién con dependencias del sector no gubernamental,
como: Colegios de Profesionistas y otras Asociaciones Civiles que brindan talleres
destinados a los adolescentes y joévenes en distintos aspectos, principalmente
enfocados en el ambito socio-emocional, con lo que se busca combatir problemas como

la drogadiccion,

la delincuencia,

la violencia escolar, entre otros problemas,

promoviendo a su vez la equidad de género, y la no violencia hacia las mujeres.

Hasta el mes de mayo se estaban realizando 6 gestiones para mezclas de recursos
de obras de agua potable, electrificacion, puente vehicular, escuelas e infraestructura

carretera.

OBJETIV

(0]

ODS 17
Fortalecer los
esquemas de
coordinacion
entre las
dependencias
federales,
estatales y
actores sociales
con el municipio,
con el propésito
de obtener

ESTRATEGIA 1

CONTRIBUCION
DIRECTA 17.3
Gestionar obras
involucrando al gobierno
federal, estatal y de

organizaciones de la
sociedad civil.
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LINEAS DE
ACCION

Establecer reuniones
periédicas con las
distintas instancias de
gobierno federal y
estatal para realizar una
agenda de gestion para
identificar las areas de
oportunidad.

Realizar expedientes
técnicos y validarlos a

PROYECTO

1.Mezclas de
gobierno  del
Municipio:

recurso
estado

2.Planta Tratadora d
Aguas Residuales.

3.Proyectos culturales



recursos las dependencias 4.proyectos de caminos |

financieros correspondientes carreteras

adicionales a las

participaciones _ . (se enuncian en sl
municipales para Firma de convenios de apartado

la concurrencia inacio .

; cgo_rdmauon con las correspondiente)

e recursos. distintas dependencias

Dar seguimiento a los
acuerdos establecidos

2.5. Buenas practicas de gobierno. Ods 16

Las buenas practicas municipales siempre han identificado a cada administracion,
por lo cual es importante el actuar de las autoridades municipales en funciones ya que
la ciudadania en general espera los mejores resultados de las autoridades
municipales. Nuestra comunidad es un pueblo honesto y organizado, y muestra de ello
es nuestro entorno municipal, ya que la coordinacion entre autoridades y ciudadanos
es muy cercana, es decir, existe una comunicacion_efectiva entre autoridad vy

gobernado.

2.5.1. Laasamblea.

Como buena practica municipal, en nuestra comunidad se sigue realizando la
asamblea comunitaria, la cual es la maxima autoridad para la toma de decisiones,
siempre en beneficio de la comunidad, dicha asamblea es convocada por el Presidente
municipal.

De la misma manera las autoridades municipales se eligen en asamblea general
toda vez que, somos un pueblo que elige a sus autoridades por sistemas normativos
internos, mejor conocido como los usos y costumbres, lo cual ha sido predominantes
desde tiempos ancestrales, dichos usos y costumbres han mantenido una cohesion
social dificil de quebrantar, en dicha forma de gobernar y convivir genera un profundo
orden entre los ciudadanos, pero sobre todo encuentran identidad y origen, lo cual
retroalimenta la convivencia de la comunidad.

2.5.2. El Tequio.

Asi mismo se sigue practicando el tequio como muestra de solidaridad entre los
ciudadanos y las autoridades municipales, cabe hacer mencion también que existen
cargos en la comunidad son honorarios, tal como los diversos comités que se
mencionan a continuacion:
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a) Comités de escuelas

Cada escuela cuenta con un comité que generalmente esta integrado por cinco
personas que representan a todos los padres de familia, el cual se encarga de todo lo
relacionado con el funcionamiento y mantenimiento de la infraestructura que tiene
cada escuela, asi como la gestion de recursos para el mejoramiento de infraestructura,
también se encargan de organizar las asambleas generales con los padres de familia
de los alumnos para proponer posibles soluciones a las necesidades propias de cada
institucion.

b) Comité de salud

Existe un comité de salud que apoya en todas las actividades del personal a cargo
de la clinica de salud, en la comunidad se fomenta la cultura del cuidado de la salud,
este comité se encuentra participando de manera activa en la comunidad, ya que se
encarga de vigilar que el centro de salud esté funcionando de manera normal.

c) Comité del DIF Municipal

Las integrantes del comité son designadas por las autoridades municipales en
sesion de cabildo, siendo elegidas personas con vocacion de servicio. Actualmente el
comité realiza actividades enfocadas al desarrollo de las familias.

d) Encargado de la distribucion de agua potable:

Se encarga de coordinar y prender la bomba de agua a las 6:00 de la mafiana, para
que de 7:00 a 8:00 de la mafana sea distribuida al Barrio de San Miguel, al dia
posterior le corresponde la distribucion al barrio de Jesus y una parte del barrio de
San Sebastian. Para finalizar la distribucion se le apaga a la llave a las 3 de la tarde.

2.5.3. Rendicién de cuentas como una practica municipal eficaz.

Una forma ejemplar que mantienen las autoridades municipales es regresar la
confianza que los ciudadanos depositaron al elegir a sus autoridades, las cuales estan
obligados a rendir cuentas claras, para ello se implementa la revision de gastos y para
ello se externa en la asamblea comunitaria y se instala la Junta revisora en
coordinacién con la comision de hacienda, para poder ser elegible e integrar la
comision revisora se buscan a 3 personas de la poblacion que tengan una conducta
honorable, que tenga buenos antecedentes, que haya ocupado buen cargo, si es
comerciante; que sea justo en sus precios, pero sobre todo que tenga experticia en
las matematicas y si es profesional que tenga un perfil acorde con los ingresos y
egresos. Cabe precisar se elige por afio fiscal y si es prudente y lo avala la asamblea
su labor puede ser hasta por 3 afios que es lo que dura en funciones de cada
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administracion municipal por el trienio, si en un afio se puede cambiar.

Asi mismo para que haya unanimidad en la toma de acuerdos, en las tardes se
reune el cabildo municipal para la toma de acuerdos.

Otra de las buenas acciones que se acostumbran en nuestro municipio y son
reconocidas por la ciudadania es la gestidn, la cual es un pardmetro de control para
analizar si la administracion municipal realizé durante su administracion obras en
beneficio de nuestra comunidad.

OBJETIVO ESTRATEGIA 1 LINEAS DE ACCION PROYECTO
ODS 16 Contribucion directa

16.8
Fortalecer las buenas -Mejorar las practicas -Poner en practica nuevas

1.- Implementar

practicas en el existentes de formas de atencion al pablico. con mas frecuencia

municipio para atencion al publico en oS tequios

motivar a la el municipio. -Colocar buzones de quios

: . : comunitarios.

ciudadania a sugerencias en lugares

contribuir con las visibles del municipio

autoridades

municipales en el -Aplicar encuestas de salida 2 €starprestos a

desarrollo de la gque midan la calidad del ©escucharlas

comunidad. servicio proporcionado. inquietudes de la
ciudadania por
mecanismos

eficientes: redes
sociales, buzones
de sugerencias.

Nuestro municipio cuenta con el servicio de telefonia que ofrece la empresa
teléfonos de México, actualmente se cuenta con internet a través de sefiales de
Wi Fi.

Asi mismo se tiene la informacion proveniente del panorama
sociodemogréafico de nuestro municipio que el 1% de la poblaciéon cuenta con
servicio de internet, el 7.3% cuenta con televisién de paga, asi mismo el 6% cuenta

con computadora, el 28.1% cuentan con teléfono celular y el 32.6% tienen teléfono
fijo en sus domicilios.
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PROBLEMATICA
IDENTIFICADA.

NO SE CUENTA CON INFRAESTRUCTURA DE
COMUINICACIONES EFICIENTE, EL INTERNET ES LENTO Y

NO SE PUEDEN TRANSFERIR ARCHIVOS DE MANERA
EFICIENTE.

OBJETIVO ODS
17

ESTRATEGIA 1
Contribucién
directa.

17.8

LINEAS DE ACCION

PROYECTO

Garantizar el
acceso ala
cobertura de
internet.

Contar con la
infraestructura de
comunicaciones
(antena) adecuada
para un mejor
servicio de
trasmision de
archivos.

Buscar alternativas
para la venta de

servicio de internet
para la comunidad.

Uso eficiente de las
redes sociales para
comunicarse con
titulares de las
diversas
dependencias.

1.-Adquisicion de antena
de internet municipal.

2.-Creacion al aire libre
de internet




EJE Il

VILLA DE CHILAPA DE DIAZ SEGURO

“, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS PAZ"

ODS 16

-ﬁ
D,



Los objetivos de la agenda 2030 en el tema de seguridad es promover sociedades
pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, asi como facilitar el acceso a la
justicia para todos, por ello en nuestro municipio, la seguridad de los ciudadanos es
uno de los ejes mas importantes, en virtud de que un municipio seguro puede
desarrollar sus capacidades en diferentes areas.

Cabe hacer mencion que nuestro municipio pertenece a la microrregion nimero
46, en la cual el gobierno federal por medio de la guardia nacional implemento la
seguridad micro regional de la cual nuestro municipio.

La igualdad juridica existente en la ley no es respetada en todos los casos debido
a que importantes segmentos de la poblacion no tienen acceso material a ésta. Por lo
anterior, es necesario garantizar el Estado de Derecho, con certeza juridica para
todos, vigilar en todo momento el respeto a ley y ejercer un constante combate a la
corrupcion, siempre protegiendo los derechos humanos.

Para el desarrollo armonico de la sociedad se precisa la observancia de la ley,
mediante su aplicacion, para que las personas puedan acceder a la igualdad, libertad,
y otros derechos fundamentales.

Por ello, la autoridad municipal, debe limitar su actuar dentro del marco de la ley,
es decir que puede hacer todo lo que la ley le permite, pero no podra exceder su
autoridad fuera de ésta, en perjuicio de persona alguna.

La seguridad publica constituye una de las principales demandas de los
ciudadanos. La delincuencia, sin perder de vista las actitudes antisociales, debe
combatirse de manera permanente con toda la energia posible; no se deben limitar
esfuerzos, por reducir la incidencia de todo tipo de delitos y faltas administrativas, para
contar con un municipio seguro.

La confianza, la certeza juridica, el apego de la actuacion de los servidores publicos
a las reglas sociales, los derechos privados y humanos, asi como eficacia de la policia
municipal y de los 6rganos de procuracion e imparticion de justicia se han visto
trastocados en nuestro municipio.

La imparticibn de justicia y la seguridad publica es responsabilidad del H.

Ayuntamiento y recae directamente en el Presidente Municipal, quien la delega con el
Sindico Municipal, por lo anterior, durante la presente administracion municipal
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replanteamos nuestro compromiso de gobierno y reafirmamos con un equipo de
ciudadanos honestos y responsables, para recobrar la confianza de nuestra gente
hacia las instancias de locales de procuracion de justicia.

3.1. Seguridad publica.

En el municipio de Chilapa de Diaz la seguridad de los ciudadanos es uno de los
ejes primordiales de este gobierno, ya que si procuramos la seguridad de nuestro
municipio podemos vivir confiados en que al salir de nuestras casas a realizar nuestras
actividades cotidianas tendremos la certeza de que no se pone en riesgo nuestra vida,
el patrimonio y la seguridad municipal.

Para ello esta administracibn municipal en coordinacion con la sindicatura
municipal y comandancia municipal realizan las siguientes acciones:

El personal de seguridad inicia su jornada a las 09:00 horas, de los cuales dos
policias resguardan la presidencia municipal y otros dos resguardan la caseta de
vigilancia, la cual se encuentra ubicada en la entrada de nuestra poblacion, la cual
tiene como objetivo documentar las entradas y salidas de vehiculos a la poblacién,
dicha guardia es cubierta hasta las16:00 horas y son relevados por otros dos policias
para realizar las mismas actividades, es decir hay un cambio de turno, con la finalidad
de resguardar las 24 horas.

En el taller de planeacion, la sindico Municipal manifestdé que la sindicatura esta
presta para recibir la capacitacion necesaria para la sindico municipal y para los
policias ya que se considera importante que los jévenes policias estén preparados,
para saber su actuar conforme a derecho, evitando de esta forma la violacion a los
derechos humanos, con la finalidad que cuando estén preparados y puedan
certificarse.

En el transcurso de nuestra administracion un teniente retirado que es avecindado.

En nuestra comunidad imparti6 un curso de capacitaciéon sobre los niveles de
contacto en el actuar policial, posteriormente se recibieron tres cursos de capacitacion
lo cual ha sido importante pero aun no es suficiente, se necesita mas capacitacion a
la comandancia municipal.

3.1.1. Personal de seguridad

El cuerpo de policia municipal cuenta con 22 integrantes, 18 hombres y 4 mujeres,
los cuales se distribuyen para realizar la labor de vigilancia en la comunidad, contando
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con dos casetas de vigilancia, una en cada salida de la comunidad, y haciendo
rondines en las noches, asi también auxiliando cuando es necesario a las agencias
municipales y de policia

Las rondas de seguridad las realizan por turnos, cada turno esta integrado por 11
elementos policiales, los cuales se encargan de realizar recorridos de vigilancia por
las noches.

Cabe hacer mencion que contamos con una patrulla municipal la cual no se
encuentra en buenas condiciones, como parte del equipamiento los policial cuentan
con toletes, gas lacrimogeno y gases repelentes. El uniforme que porta consiste en
una playera, pantalén, chamarra y gorra.

3.1.2. Recurrencia de faltas administrativas y comision de hechos delictuosos.

Las faltas administrativas que son mas recurrentes cometidas por los ciudadanos
son las siguientes:

1.- Alteracion al orden publico
2.- Rifias entre ciudadanos

Cabe hacer mencidén que se cuenta con el bando de policia el cual se trata de
cumplir a cabalidad.

Asi mismo destacan las siguientes restricciones:

° No se debe quemar basura.

° Los animales muertos no deben tirarse, se deben enterrar o incinerar.

° Las personas que tienen perros como mascotas, no deben deambular por la
poblacion.

° Que las calles y lotes baldios los limpien para mantener limpia la poblacion

° Los que tengan puercos que los mantengan fuera de la poblaciéon para evitar la
contaminacion.

Conviene resaltar que se tiene acuerdos con municipios vecinos por el problema
de inseguridad que se venia suscitando en la region, por Ejemplo: el robo al vehiculo
de transporte de una empresa cervecera, en la cual se pidié colaboracion.

Dichos convenios se realizaron con los municipios de san Sebastian Nicananduta,
San Antonino Monteverde, Agencia de Santo Domingo Nund6 y Magdalena
Cafadaltepec, Agencia San Marcos Monte de Ledén y con Villa de Tamazulapam.
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En suma, a las actividades que realiza la sindicatura se cuenta con un Regidor de
Seguridad, quien es el encargado, junto con un cuerpo de policias Municipales, de
vigilar el orden de la comunidad, patrullando la poblacion y las Agencias Municipales.

Una de las actividades relevantes para los policias municipales son las fiestas
patronales o celebraciones especiales en la comunidad, la policia estatal realiza
visitas a peticion anticipada de la Autoridad Municipal. Aun asi, estas visitas no son
suficientes.

La problematica para el logro de esta tarea son los recursos materiales y humanos
la falta de capacitacion a los cuerpos policiacos, equipos de radiocomunicacion

OBJETIVO ODS ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECTOS
16 CONTRIBUCION ACCION
DIRECTA 16.1

Garantizar la Fortalecer la Profesionalizacion de los 1.-Taller a policias en el tema
seguridad en el capacitacion a las cuerpos policiales de primer respondiente.
municipio de Vill autoridades mediante el apoyo de la¢ 2.- capacitacién del tema “uso
de Chilapa de encargadas dg _ la instancias _ legitimo de la fuerza” 3

. seguridad municipal correspondientes. 3.- Taller de Prevencion del
Diaz procurando para su Delito.

salvaguardar los

profesionalizacion vy

Disefiar y ejecutar

4.. Taller del actuar policial con

derechos certificacion. programas de atencién ¢ perspectiva de género.
humanos. la poblacion victimas de 5.- cursos de primeros
delitos graves auxilios y medidas de
prevencion.

ESTRATEGIA 2 LINEAS DE PROYECTOS

CONTRIBUCION ACCION

DIRECTA 16.a

Equipar de los Dotar d¢ 6.-Equipamiento de los

insumos  necesarios equipamiento necesario policias(uniformes)

para el desempefio de los elementos policiales. 7.-Gestion de una patrulla de

las labores de policia.

seguridad municipal 8-Adquisicion de sistema de
radio comunicacion.

9.- Actualizacion del Bando de
policia municipal
10.-Construccién y
equipamiento de maddulos de
vigilancia y seguridad en los
cruceros de las comunidades
vecinas.

Creacion de
mddulos de seguridad,
para darle mayor
operatividad y reforzar
los servicios de
seguridad con patrullas.
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3.2. Procuracion de Justicia. ODS 16

La procuracién de justicia se puede entender como la actividad que realiza el
Estado para garantizar el cumplimiento del marco legal y el respeto a los derechos de
los ciudadanos mediante la investigacion de los delitos y el ejercicio de la accion penal.

La forma de impartir justicia a nivel municipal representa un compromiso con el
estado y con la comunidad.

En primer lugar, se debe decirse que la forma de impartir justicia en nuestra
comunidad recae en las autoridades municipales, especificamente en el sindico
municipal y el alcalde municipal, el primero de los nombrados es el representante
juridico del municipio y es el auxiliar del ministerio publico para realizar las primeras
diligencias cuando se tiene conocimiento de la comision de hechos que pueden ser
constitutivos de delitos.

En segundo lugar, se encuentra el Alcalde municipal o juez menor, al cual le
corresponde atender las controversias familiares y administrativas.

Cabe recalcar que el actuar de los funcionarios debe estar acotado a las leyes
vigentes en nuestro estado como lo es la constitucion politica de los estados unidos
mexicanos, el codigo penal del estado de Oaxaca y el cddigo nacional de
procedimientos penales.

Asi mismo dichos funcionarios que son procuradores y auxilian a la procuracion de
justicia deben actuar también con perspectiva de género y el respeto al os derechos
humanos establecidos en la propia constitucién y en los tratados internacionales de
los que nuestro pais forma parte y de esta forma actuar con estricta legalidad, esta es
la principal problematica que radica en la procuracion de justicia, es decir la
capacitacion es la principal estrategia para tener una actuacién conforme a derecho.

Nuestro municipio, pertenece al circuito judicial de la mixteca con sede en
Huajuapan de Ledn, y las denuncias son remitidas a la agencia del ministerio publico
con sede en el distrito de Teposcolula.

Se tiene el registro de las faltas méas recurribles con la violencia familiar y faltas
administrativas los cuales son resueltos por la sindicatura municipal, afortunadamente
no se han presentado hechos que puedan ser constitutivos de delito que son
tipificados y sancionados por el cédigo penal de nuestro estado.
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PROBLEMATICA

FALTA DE CAPACITACION EN MATERIA DE PROCURACION DE

JUSTICIA'Y CONOCIMIENTO DE LOS PRECEPTOS LEGALES

APLICABLES EN LA COMISION DE DELITOS.

IDENTIFICADA.
OBJETIVO ESTRATEGIA —
ODS 16 CONTRIBUCION
DIRECTA 16.3.

Contribuir auna
procuracion de
justicia pronta,
completa, eficaz, e
imparcial cuidando
el respeto a los
derechos humanos
y apegada ala
legalidad.

Fortalecimiento y
modernizacion de
las instituciones de
procuracion de
justicia para brindar
a la ciudadania
servicios oportunos
eficaces e
imparciales, de
manera coordinada
con los ambitos
estatales y federale

3.3. Conflictividad agraria.

LINEAS DE ACCION PROYECTO

Fortalecer los esquemas de
coordinacién con las
instancias de procuracion
de justicia estatal y federal

1.- Taller de capacitacion en
el sistema acusatorio
adversarial.

2.- Taller de control de
Programas permanentes d¢ Detencion
capacitaciéon y

profesionalizacion 3.- Taller de audiencia

inicial.
Proteccion a las garantias

de mujeres, indigenas y

nifios, nifias y adolescentes

Fomentar la denuncia
ciudadana ante la comisién
de un delito o para el
combate a la corrupcién

En este Municipio afortunadamente no existen problemas agrarios; vivimos en paz con
nuestras Agencias y con nuestras Municipios vecinos.




EJE 4.-

Villa de Chilapa de Diaz Productivo e Innovador.

PROSPERIDAD




Las actividades productivas que se presenta en una comunidad en su conjunto se
vuelven un elemento fundamental para el crecimiento econémico, asi como también
la facilidad de acceso a la actividad econdmica que tengan los habitantes determina
gue se cumpla con el elemento distributivo.

Dos objetivos planteados por el municipio se pueden alcanzar a partir del fomento
de los sectores con mayor potencial que permitan la generacion de empleo y mayores
niveles de ingreso.

De acuerdo a los sectores econémicos, su mayor participacion se concentra en las
actividades secundarias y de comercio con tres cuartas partes de la poblacién activa
econémicamente activa.

Lo tanto el fomento que necesita el municipio para crear un circulo virtuoso, es
aguel focalizado a la mejora de las actividades que ya se realizan y el emprendimiento
de nuevos proyectos que lleven a cabo una mejora en la calidad de vida de las
familias, en el aumento de la oferta de empleos dignos y bien remunerados, en el
apoyo al desarrollo del potencial humano de la poblacion y en el incremento a la
inversion del sector publico y privado para posibilitar el impulso de mayores niveles de
competitividad y productividad. Es fundamental, por lo tanto, la coordinacién entre
propésitos, estrategias y alcances de las politicas de desarrollo econémico, social y
politico, para garantizar que las acciones promuevan una economia dinamica
competitiva y sustentable con capacidad para impactar en el desarrollo econémico y
la calidad de vida de los habitantes.

Segun el Banco Mundial, la poblacion activa total comprende a personas de 15
aflos 0 mas que satisfacen la definicién de la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT).

Asi, para la OIT, la poblacién econdmicamente activa agrupa a todas las personas
gue aportan trabajo para la produccién de bienes y servicios durante un periodo
especifico. Incluye tanto a las personas con empleo como a las personas
desempleadas.

El empleo es una condicién necesaria para el sustento de las familias, el desarrollo
de las personas y el crecimiento econdémico de la comunidad en Villa de Chilapa de
Diaz, los datos que arroja la Encuesta Intercensal 2015 elaborada por el INEGI
muestran que el total de la poblacion de 12 afios y mas es de 1,637 y que solo el
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29.28% pertenecen a la Poblacion Econémicamente Activa.

En el municipio de Villa de Chilapa de Diaz, predomina el sector industrial, actividad
que ha cobrado relevancia y trascendencia econdmica en beneficio de sus habitantes.
Dicho Sector industrial y el sector comercial son una forma efectiva de autoempleo,
propio de las familias de Villa de Chilapa de Diaz, actividades por las cuales derivan
en la mayor fuente de sustento de las familias.

La actividad agraria, en menor proporcion, representa en la cabecera municipal la
tercera fuente, como autoempleo comunitario, mismo que prevalece mas adn en las
agencias municipales y de policia, donde representa esta Ultima actividad,
aproximadamente mas del 60% del sustento familiar.

Los empleos que generan las pequefias empresas en la comunidad no son
suficientes, por ellos sigue predominando la migracién convirtiéndose en un gran reto
para todas las poblaciones que conforman el municipio, que, si bien por un lado ha
generado bienestar a las familias, por otro ha sido una desventaja, pues debido a la
poca poblacion, ha disminuido la produccién econdémica local.

De las principales fuentes de ingresos de los habitantes del Municipio son las
siguientes con sus respectivas percepciones.

Con lo que respecta a este rubro, el personal del INPI ha implementado talleres de
capacitacion para el trabajo dentro del municipio, convocando a talleres de carpinteria,
bordado, compostas, sin embargo, a consecuencia de la pandemia generada por el
COVID-19, todas estas capacitaciones que habia en puerta, se pospusieron hasta que
las autoridades sanitarias aprueben el regreso a la nueva normalidad.

Se elabora el pan tradicional, las empanadas de chilacayote, el pan francés el cual
se prepara con pulque extraido del maguey, el pan de capricho, encaladas de azucar
y betun, polvorones, panquecitos, semitas, totopos de maiz, el mole tradicional de
Chilapa, el cual es Unico en la mixteca porque tiene una peculiaridad para prepararse
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(se desvena el chile el tostado con todos sus recaudos), el frijol también se procesa
(tostado y molido) para hacer sopa de frijoles.

PROBLEMATICA POR LOS EMPLEOS INSUFICIENTES SIGUE AUMENTANDO EL

IDENTIFICADA. INDICE DE MIGRACION, SIENDO UNA DESVENTAJA, PUES
DEBIDO A LA POCA POBLACION, HA DISMINUIDO LA
PRODUCCION ECONOMICA LOCAL.

OBJETIVO ODS 8 ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECT
CONTRIBUCION ACCION 0]
DIRECTA 8.5.
Impulsar y/o fortalecer Desarrollar las Gestionar talleres de 1.- talleres de
el crecimiento de capacidades de la capacitacion y capacitacion para el

pequefias y medianas poblacién en general asistenciatécnicapara trabajo.
empresas para la para realizar alguna emprender nuevos
creacion de nuevos actividad econémica. = proyectos.
empleos y bien
remunerados. Gestionar programas
estatales y federales
de apoyo econdémica
al empleo

Realizar ferias para el
empleo

4.3. Actividades Econdmicas.

Actividad econémica: Es el conjunto de acciones realizadas por una unidad
econdémica con el proposito de producir o proporcionar bienes y servicios que se
intercambian por dinero u otros bienes o servicios.

4.3.1. Actividades de la agricultura

El principal cultivo de nuestra comunidad es la siembra y cosecha del aguacate en
sus dos variedades como lo es el fuerte y el jazz, sin embargo, las condiciones
precarias de tecnologia y la poca accesibilidad de infraestructura no ha sido del todo
alentados para nuestros campesinos pues se tienen pocas tierras de riego, asi mismo
han sembrado nopales, maiz, frijol, estas actividades de agricultura han permitido a
los campesinos obtener el sustento para su familia.
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Con referencia a las actividades
pecuarias se crian en las casas pollos y
guajolotes, asi mismo tienen ganado
como lo son: vacas, caballos, caprinos
y borregos.

Asi mismo se cuenta con terrenos de
temporal, en los cuales siembran y si
llueve suficiente se tiene éxito en la
siembra y si no llovié, pues se pierde la
cosecha.

Por lo que respecta a los terrenos de
riego se siembra limon, granada,
papaya, guayaba y guajes®.

4.3.2. Actividad Industrial

La industria es la actividad econdémica que emplea y transforma los recursos
naturales (materias primas y fuentes de energia), en las fabricas para producir
productos semielaborados que se emplearan para fabricar otros productos, o
productos elaborados listos para el consumo.10

Nuestro Municipio de Villa Chilapa ha incrementado su potencial en el sector
industrial, pues se han aprovechado los recursos naturales para procesarlos y darle
vida a pequefas industrias, lo cual beneficia a algunas personas de la poblacion, pues
con ello se crean fuentes de empleo, sin embargo, no son suficientes para la demanda
de empleo en nuestra comunidad.

Cabe mencionar que se cuenta con infraestructura productiva en las industrias, sin
embargo, es pertinente la innovacién y actualizacién de la maquinaria que se emplea
para el procesamiento de los productos que se elaboran, por lo que se considera
importante una inyeccién de recursos econémicos dichas empresas son un area de
oportunidad para las dependencias estatales y federales.

A continuacion, se realizara una breve descripcion de las empresas existentes en
el Municipio:

° Fuente: Sefiora Maria Reyes .
10 Fyente: concepto+actividad+industrial+en+mexico&oq=concepto+actividad+industrial+en+mexico&aqs
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Se destila la cafia y produce el
Ron Chilapa (Chilapa afiejo y
blanco)

Purificadora y embotelladora de
agua con la marca “Yuyero” que
es distribuida en la region,

Alcohol, aguardiente y el ron, y
el agua yuyoco.

Transformacion de los productos
de polietileno, es una de las
pioneras en el ramo de la
industria del plastico en todo el
estado, la calidad de sus
productos que fabrica son de lo
mejor en nuestro estado y los
estados circunvecinos.

Empresa mas también del ramo
plastico, su propdsito es la
fabricacion de rafias

Bovina

delgada)
La que forra la mecha.
Cubiertos desechables

plastica (manguera

Dulces de amaranto( alegria,
amaranto a granel)

Aproximadamente 30 socios,
todas son fuentes generadoras

de empleos.
Contribuyentes  activos de
impuestos que cobra la

Secretaria de Hacienda.

Aproximadamente emplea de
15 a 20 personas

Esta sociedad est& constituida
por 26 socios, la empresa
Poliemixtec igual, esta
constituida legalmente por una
sociedad anonima

Generadora de un mayor
ndmero de empleos, utilizando
personal no solo de la cabecera
municipal, si no de
comunidades vecinas.

Aproximadamente emplea de
25 personas

Mercado por diferentes puntos
de la regién, contribuye a la
generacion de empleos.
Aproximadamente emplea de
10 o 12 personas

6 trabajadores

12 trabajadores
4 trabadores



OBJETIVO ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECTO

oDS 8 CONTRIBU ACCION

CION

DIRECTA

8.1
Mantener el Fortalecer las Acceso al financiamiento = 1.-Procesamiento
crecimiento de la actividades econémicas de las dependencias de plastico reciclado
actividad industrial = existentes e impulsar estatales y federales, asi para hacer bolsa
para la generacion las de nueva creacion. = como las ONG para plantas de
de empleos plenos y (Organizaciones no bolsa para vivero.
productivos y bien gubernamentales).
remunerados 2.-Construccién del

centro reciclador
Impulsar a las empresas
existentes consumiendo = 3.-Convenios con

del producto local. otros municipios para
la venta de productos
industriales.

4.-Realizar proyectos
con rafia

4.4. Apoyos a los sectores productivos

Como se ha descrito en el capitulo anterior, las actividades econémicas y
productivas se han venido realizando con la inversiéon propias de los ciudadanos, pues
las politicas publicas existente no han apoyado a nuestra comunidad, es preciso
mencionar que la industria se ha fortalecido por esfuerzo propio, por ello es necesaria
la intervencién de los gobiernos desde el nivel federal para que generen iniciativas
viables y menos burocraticas para permitirle a las empresas tener acceso a la inversion
economica.

De igual manera, las estrategias de apoyo al sector agricola, deben ser mas
factibles de realizarse, tanto para todo lo que conlleva el proceso de produccién de
alimentos, como para su venta o distribucion final. Pues muchas veces puede haber
producto, pero no existe mayor beneficio cuando la venta de este no se logra por falta
de herramientas como la mercadotecnia, en la cual las grandes empresas comerciales
se encuentran altamente posicionadas, aunque lamentablemente, con productos no
muy naturales y que representan a su vez problemas serios para la salud.




PROBLEMATICA ESCASES DE RECURSOS ECONOMICOS PARA LA

IDENTIFICADA. INVERSION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS =

INDUSTRIALES.
OBJETIVO ESTRATEGIA 1 LINEAS DE ACCION  PROYECTO
oDS 8 CONTRIBUCION

DIRECTA 8.3.
Gestionar proyectos = Hacer uso de las Investigar enotécnicas 1.- Elaboraciony
productivos para politicas que apoyen para implementar ejecucioén de proyectos
generar autoempleos las actividades = huertos familiares. ecoturisticos que permitan
en los jovenes dela = productivas y la aprovechar sus
comunidad. innovaciony alentar la ~ Gestionar recursos atractivos.

formalizacion 'y el para la infraestructura
crecimiento de las necesaria en el campo 2.gestion de apoyo a la
microempresas y las UTM a la brigada de

pequefas y promocion al desarrollo.
medianas empresas.

4.5. Turismo. ODS 8

El municipio de Villa de
Chilapa de Diaz somos un
municipio con una amplia
vegetacion, rodeada de cerros,
potencialmente para el impulso
turistico con paisajes naturales,
de la misma forma en la localidad
de Magdalena Caifadaltepec
existen parajes y lugares con
paisajes agradables, manantiales,
estanques acuicolas que son
atractivos eco turisticos.

También para hacer ejercicio
mucha gente se va al cerro de la
cruz al rio a la cafiada el pajarito.




De igual forma nuestra comunidad ha sido sede del turismo local las fiestas

patronales, como lo es la feria anual
en honor al Sefor de las tres caidas
que se celebra el tercer domingo de
enero.

Asi mismo la gastronomia como
el mole, la salsa de puerco y también
se realiza el pan de yema y de
chocolate.

Otra caracteristica peculiar que
atrae el turismo son los curados de
granada maracuyd, tejocote, pifia y
limon.

Los bailes, los jaripeos y las
ferias también son un punto de

encuentro para el turismo local lo cual genera ingresos en los negocios establecidos

en nuestra comunidad.

PROBLEMATICA| ESCASES DE RECURSOS ECONOMICOS PARA LA INVERSION
IDENTIFICADA. | DE PROYECTOS TURISTICOS
OBJETIVO ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECT
OoDS 8 CONTRIBUCION ACCION o

DIRECTA 8.9
Promover el Persistir en la practica | Conservar los | 1.- capacitacion integral de
crecimiento politicas para | recursos naturales que | los habitantes de Magdalena
econémico implementar un | ¢on 6ptimos para el Cafadaltepec.
haciendo uso turismo  sostenible turismo municioal
sustentable de | que promueva los P 2.-difusion de tripticos con

los atractivos
turisticos de
villa Chilapa de
Diaz.

productos locales.

Generar conciencia en
la comunidad para el
cuidado de los
recursos naturales.
Gestionar programas
de financiamiento,
asistencia técnica y
capacitacion para
proyectos eco
turisticos.

informaciéon de los centros
de ecoturismos de la
comunidad.

3.-Construccién de parador
turistico.
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4.6. Infraestructura Publica.

4.6.1. Infraestructura en la cabecera municipal

La infraestructura es un factor de desarrollo econémico y social para los
Municipios, con el mejoramiento de estas logran un impacto directo en las actividades
econdmicas y en las condiciones de bienestar de los habitantes del municipio,
incrementado las oportunidades de crecimiento, desarrollo de personas y de sus

familias.

La cabecera Municipal cuenta con la siguiente infraestructura fisica: un edificio de dos
plantas, en la planta baja se encuentra el area de la presidencia municipal, secretaria
municipal, oficina de la tesoreria, biblioteca, y la carcel municipal, en el otro extremo de la
construccion de la planta baja, se encuentra la biblioteca, el dispensario médico, la oficina
de bienestar, y por ultimo en la planta alta se encontraba un area destinada como Casa de
la cultura, sin embargo por problemas de acceso, dejé de ocuparse para tal fin.

A raiz de dicha complejidad de que no habia acceso a la casa de la cultura, se ha
propuesto la construccion de una escalera independiente.

Cuenta con un parque Municipal en buenas condiciones, templo catélico, un espacio
techado de usos multiples.




Existe una cocina del centro social, donde se hacen las preparaciones para las fiestas
patronales y educativas. Cuenta con un modulo de sanitarios publicos, pero no responde
a las necesidades de la comunidad.

Existe un pante6bn municipal y un terreno de ampliacién, pero carece de
ordenamiento arquitecténico.

Se cuenta con el 85% de las calles pavimentadas y una red de alumbrado publico
modernizado

4.6.2. Infraestructura publica en las agencias Municipales

4.6.2.1. Santo Domingo Nundoé.




Cuenta con una Agencia Municipal, pero es pequefia y no es suficiente para sus actos
publicos como asamblea y reuniones, es necesaria la una construccion de un Palacio
Municipal, Tienen una cancha deportiva pero ya esta en malas condiciones y es importante
la construccion de una nueva. Tienen una bodega en malas condiciones que necesita
mantenimiento.

No cuentan con maquinaria, y necesitan una retroexcavadora, un tractor de orugasy un
camion volteo. Se necesita una camioneta para el servicio oficial de la autoridad.

Tiene una patrulla en buenas condiciones y una camioneta de 3 toneladas que
requiere de mantenimiento.

4.6.2.2. San Marcos Monte De Ledn.




Cuentan con un palacio
Municipal en estado regular
construido aproximadamente
hace 30 afos, un templo catdlico
en obra negra, una Tienda
Diconsa la cual, estd en malas
condiciones, es importante
rehabilitarla. Existe una casa de
salud en malas condiciones y una
carcel; Existe una cocina
comunitaria en malas
condiciones. Aparte de requerir la
rehabilitacion de estos espacios,
es necesario construir unos
sanitarios publicos, puesto que la
comunidad no cuenta con este
servicio y un parque municipal. No cuentan con vehiculo oficial

4.6.2.3. Magdalena Cafiadaltepec.

Cuenta con un templo catolico en malas condiciones, una casa que tiene la funcién de
Agencia Municipal, y a una cércel Municipal, una bodega en malas condiciones, y una
cancha deportiva en malas condiciones, una casa de salud.

Cuentan con un tractor agricola, una patrulla, una camioneta para uso oficial.
La comunidad necesita la construccion de una Agencia de Policia Y Rehabilitacion de
cancha deportiva y una retroexcavadora.

OBJETIVO ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECTO
OoDS 9 CONTRIBUCI ACCION

ON DIRECTA

9.4.
Fortalecer la Rehabilitar la Realizar una agenda de @ 1.- Pavimentacion con
infraestructura | . o gestioén. concreto hidraulico de
plblica infraestructura municipal las calles de mayo y

por medio de la Uso de las politicas Av.Nacional, Zaragoza

municipal para . b :
palp concurrencia de recursos publicas en materia de y en otras calles de la

beneficio de los

_ con el estado, la pavimentacion poblacion.
Chilapenses. federacion y las 2.Construccion de
puente Chilapa,

ubicado en el KM
+820.00 del municipio



organizaciones no de Chilapa de Diaz —

gubernamentales Tamazulapam del
progreso, tramo del km
0+000 al 20 +000.00

3.- Adecuacion de las
oficinas de las
Agencias Municipales.

4.- Rehabilitacion del
Pantedn municipal
lera etapa.

4.7. Caminos y carreteras

Para llegar al Municipio de Villa
Chilapa de Diaz, en primer lugar, si se
parte de la ciudad capital de Oaxaca de
Juarez, nos tenemos que trasladar por la
carretera federal Oaxaca-Coacnopalan
recorriendo la region mixteca hasta llegar
al municipio Tamazulapam del Progreso,
posteriormente se tiene que desviar
sobre la carretera en mencion,
dirigiéndose hacia la izquierda para tomar
la carretera Tamazulapam-Chilapa de
Diaz, hasta llegar a nuestra poblacion, el tiempo estimado es de 2 horas con 20 minutos
y la distancia a recorrer es de una distancia de 152 km. Ahora bien, si el punto de partida es
de la Cabecera Distrital de Huajuapan de Leén es aproximadamente una hora, recorriendo
61.6km. y por ultimo si el punto de partida es el Municipio de Tamazulapam del Progreso se
recorren 20 km en aproximadamente 20 minutos.

Ahora bien, los accesos carreteros se
encuentran en malas condiciones,
especificamente de 20km de Tamazulapam a
nuestra comunidad, ya que esta deteriorada y
con numerosos baches, lo cual es un
problematica real y evidente y esto perjudica a
las unidades de motor a largo plazo, pero sobre
todo en las épocas de lluvias es dificil el acceso,
en suma, los constantes derrumbes
obstaculizan la circulacion de vehiculos.




Para accesar a las agencias municipales, se debe transitar por caminos de terraceria de
un solo carril, muy a menudo se le da mantenimiento al rastreo, la cual se renta, para poder
llevar a cabo esos trabajos.

Con referencia a la carrera que comunica a la cabecera distrital con La Agencia de Nundo,
al momento se tiene un avance del 50% de su pavimentacion.

En el area urbana de la comunidad la mayoria de ellas ya se encuentran pavimentadas,
sin embargo, aln existe un porcentaje del 20% de calles pendientes por pavimentar.

Problemaética

Se _cuentan_con _caminos _en _malas
condiciones y es urgente una
rehabilitacibn _para que no_termine de
deteriorarse, asi_mismo__es _importante
concluir con la obra de Ampliaciéon vy
modernizacién __del camino __a Santo
Domingo Nundé, también es importante
rastrear vy rehabilitar los caminos a San
Marcos Monte de Ledn vy Magdalena
Canadaltepec.

TEMA CAMINOS Y CARRETERAS ODS 11

Problematica Malas condiciones de los caminos y carreteras ocasionando la incomunicacién
identificada. entre las localidades y el deterioro de los vehiculos de motor
OBJETIVO ESTRATEGIA LINEAS DE PROYECTO
oDS 11 CONTRIBU ACCION

CION

DIRECTA

11.2.
Mejorar la calidad Rehabilitacién de las -Concurrencia de 1.-Rehabilitacion de la
dela vias de comunicaciony recursos con el gobierno carretera Villa de Chilapa
infraestructura de la sefialética adecuada estatal y federal. de Diaz -Villa de
caminos y gue permitan

. . Tamazulapam.
carreteras para incrementar la Acciones de

elevar la calidad de = movilidad de las mantenimiento y




vida de la personasy la rehabilitacion de los

poblacién y produccion. caminos al interior del

contribuir al municipio. 2.-Reconstruccion de la
desarrollo . carretera Tamazulapam
econdmico. Programas de sefialética g progreso- Villa de

y atencién para brindar
informacion adecuada y
oportuna.

Chilapa de Diaz

4.8. Comunicaciones y transportes

4.8.1. Redes de comunicacion.

Se cuenta con la red fija de Telmex y con red inalambrica Telcel, aun asi, el servicio
movil es deficiente.

En nuestro municipio se sintoniza la radio difusora establecida en Huajuapan, asi mismo
las radiodifusoras de la ciudad de Oaxaca, se sintonizan con mas dificultad.

Con referencia a la comunicacion via Television, se cuenta con el servicio de paga a las
empresas: Dos y sky.

Para la comunicacion con las agencias municipales se cuenta el servicio de Radio
comunicacion abarcando la cabecera municipal con las 3 agencias.

4.8.2. Transporte

El medio de transporte de nuestra comunidad al Municipio de Tamazulapam del
progreso es en Taxis colectivos, Camionetas de Fletes y pasajes a la Ciudad de
Huajuapan de Ledn es por via de diez taxis locales, los cuales, tienen los siguientes
costos:

e EIl costo del servicio colectivo de Chilapa a Tamazulapam es de 40 pesos por
personas, los viajes especiales cuestan 170 pesos.

e El horario de viaje es a todas horas.

En las Agencias Municipales también se tiene el problema por la falta de
transporte publico, paratrasladarse, setiene que hacer uso de viajes especiales,
de la cabecera municipal a Nundé y San Marcos es misma distanciay el mismo
tiempo gue es aproximadamente 20 minutos en carro y si se dirigen caminando
es aproximadamente 1.5. horas, parair dela Agencia Cafiadaltepec 30 3.5 horas.
Caminando vy en vehiculo es una hora.
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De manera general para que las agencias municipales se comuniquen con la
cabecera municipal es complicado porgue no existe una ruta de transporte
colectivo para dicho traslado, el cual se hace pagando viaje especial o bien en
transporte particular.

4.9. Abasto y Comercializacion.
4.9.1. El abasto

Los habitantes del municipio, basan su alimentacion en tortillas, frijol, sopa, salsa,
ocasionalmente frutas, verduras, carne, leche y huevos. El abasto de dichos productos lo
realizan, en parte por la cosecha que obtienen de sus tierras de cultivo y a través de las
tiendas CONASUPO miscelaneas que existen en la comunidad y en sus correspondientes
agencias y que se abastecen en la ciudad de Huajuapan de Ledn, existe también el
comercio informal o tianguis que se realiza cada dia domingo.

Actualmente las comunidades de Santo Domingo Nundé, Magdalena Cafiadaltepec y
San Marcos Monte de Leon producen casi el 40% de los alimentos que consumen; la
cabecera Municipal practicamente compra todo lo que consume; es importante
implementar huertos familiares en los hogares de la cabecera Municipal para asi mejorar
su la alimentacion.

El Municipio no cuenta con Mercado Municipal, se instala un tianguis los domingos, el
cual sirve de abastecimiento para la cabecera y sus localidades.
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4.9.1.1. La produccion de los alimentos propios

En la comunidad de Chilapa de Diaz Oaxaca se produce el jitomate, el Aguacate,
El Limon, El maiz, el frijol, el trigo, la guayaba, la granada, el chayote, la calabacita, el

ejote.

Se elabora el pan con pulque el cual se cose en un horno de piedra también se
realizan las empanadas de pifia y chilacayote.

Por el momento no se realiza la comercializacion de las hortalizas que se
consumen, toda vez que son para el autoconsumo de las familias.

En nuestro en nuestro municipio no somos autosustentables, por ello el

abasto lo realizamos en las tiendas locales o0 en las plazas fuera de nuestra

comunidad.

Hay plaza fordnea pero solo de frutas y verduras, no se cuenta con mercado.

OBJETIVO ODS 8

Impulsar los procesos

de organizacion y
coordinacion para

hacer mas eficiente

los procesos de
comercializacion y
abasto.

ESTRATEGIA 1
CONTRIBUCION
DIRECTA 8.1.
Concientizar a la
poblacién para producir
los propios alimentos,
haciendo el uso
sustentable de los
recursos naturales con
que se cuentan
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LINEAS DE
ACCION

Gestion de
capacitacion a los
ciudadanos para la
produccioén de
frutas, verduras y
hortalizas.

Gestionar la
construccion del
mercado publico de
municipal

PROYECTO

1.-Construccion de Mercado
Municipal.

Invernaderos o

malla sombra
2.-Produccién  alimentos u
hortalizas.

3.-Abasto de semillas y granos



EJE 5.-

Villa de Chilapa de Diaz Sustentable.




5.1 Diagnostico

La proteccion del medio ambiente es un eje fundamental para la presente
administracion municipal, ya que se trabajara para mejorar el bienestar de la poblacion
actual sin comprometer la calidad de vida de las generaciones futuras.

El articulo 4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefala
que “Toda persona tiene derecho a un medio ambiente adecuado para su desarrollo
y bienestar”, al igual que el articulo 12 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca: “Toda persona dentro del territorio del estado, tiene derecho a
vivir en un medio ambiente adecuado para su desarrollo, salud y bienestar”.

Es necesario entender y comprender que el medio ambiente es patrimonio de
todos, que es un bien publico y es un recurso que es indispensable valorar como la
base de toda accion de desarrollo, por lo que es determinante establecer un uso
sustentable del territorio municipal, garantizar el cuidado y proteccion de la riqueza de
la biodiversidad y la restauracién de las tierras en degradacion.

Es primordial implementar politicas y proyectos de desarrollo sustentable que
contribuyan a disminuir la contaminacion del medio ambiente y el uso irracional de los
recursos naturales, se debe detener la pérdida y recuperar la biodiversidad de nuestro
municipio garantizando la preservacion de ecosistemas y el aprovechamiento de ellos
para las generaciones futura.

La utilizacién de los recursos naturales de manera sustentable implica respetar
la integridad funcional y las capacidades de carga de los ecosistemas que integran un
territorio en particular, las utilizaciones de los mismos pueden ser por un periodo
indefinido siempre y cuando no se ponga en riesgo su disponibilidad para las
generaciones futuras.

Desde afios atras hasta la fecha como sociedad tenemos la dificil tarea de disminuir
la pobreza y garantizar una vida digna, pero al mismo tiempo mantener un ambiente
saludable y en equilibrio. Dado lo anterior, las politicas publicas en materia de
sustentabilidad juegan un papel muy importante en la conservacion de los
ecosistemas de un territorio en particular.

El aprovechamiento sustentable se logra mediante la capacitacion y
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concientizacion de los habitantes sobre el uso racional de los recursos naturales. Por
ello, la presente administracion municipal promovera el desarrollo sustentable,
mediante la participacion de hombres y mujeres.

Los principales problemas que presenta Villa de Chilapa de Diaz en este rubro
se relacionan con el tratamiento de sus aguas residuales, la erosion del suelo, el uso
indiscriminado de pesticidas y herbicidas, el tratamiento y disposicion final de la
basura, pero sobre todo un tema esencial para los pobladores de nuestro municipio,
en especifico la escases de agua.

5.2. Uso racional de los recursos naturales.

La proteccion del medio ambiente y el uso racional de los recursos naturales,
son una prioridad importante en nuestra comunidad, esta situacion, del deterioro del
medio ambiente cada vez son mas graves y causan preocupacion en todos los
ciudadanos, segun La Organizacion de Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (UNESCO) reconoce que el Medio Ambiente de la Tierra ha cambiado
mas aceleradamente en los ultimos cuarenta afios que en cualquier otro periodo
comparable de la historia, en el que aparece como una de sus principales causas la
interaccién del hombre con la Naturaleza; de ahi que se manifieste la degradacion
ambiental como uno de los principales problemas a los que se enfrenta la humanidad.

Nuestro Municipio Villa Chilapa de Diaz por su propia orografia y no cuenta con zonas
boscosas, cerros o areas verdes, por ello se tiende a la utilizacién de los recursos
naturales de manera sustentable implica respetar la integridad funcional y las
capacidades de carga de los ecosistemas que integran un territorio en particular, la
utilizacién de los mismos puede ser por un periodo indefinido siempre y cuando no se
ponga en riesgo su disponibilidad para las generaciones futuras.

Se ha procurado que el aprovechamiento de los recursos naturales sea
sustentable para evitar la degradacion y el deterioro de la biodiversidad con la que
cuenta nuestro territorio.

Los principales problemas que presenta Villa de Chilapa de Diaz en este rubro
se relacionan con el tratamiento de sus aguas residuales, la erosion del suelo, el uso
indiscriminado de pesticidas y herbicidas, el tratamiento y disposicién final de la
basura, pero sobre todo un tema esencial para los pobladores de nuestro municipio,
en especifico los escases de agua.
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5.3. Manejo y tratamiento de los residuos sdlidos.

El manejo integral de residuos es como su nombre lo indica realizar un
procedimiento del manejo de los desechos de cualquier naturaleza (no peligrosos,
de manejo especial y peligrosos) desde su generacion hasta su disposicion final.'t

Ahora bien, atendiendo al proceso que se sigue de las generaciones de residuos
hasta su destino final, cabe resaltar que en nuestro municipio Villa de Chilapa de Diaz
cuenta con el servicio de recoleccién de basura de manera regular, se cuenta con un
basurero municipal, en donde la recoleccion de basura se realiza con un camion y un
remolque.

Cabe precisar que hasta el momento no se realiza la separacion de basura, la
poblacién la tira al camidn sin ningun tipo de separacién o clasificacion, y toda es
depositada posteriormente en el basurero municipal.

En el municipio no existe un reglamento interno de manejo y conservacion de
residuos sodlidos, por lo tanto, los habitantes del Municipio se deshacen de sus
desechos de la manera mas facil, tirandola en el carro recolector sin ninguna
clasificacion.

Algunos pobladores tiran su basura en las calles rios, arroyos y puentes y lugares
publicos, lo cual también se ha convertido en un problema, ya que es el municipio el
responsable de limpiar estos lugares. Esto demuestra que la poblacién no cuenta con
la cultura de la separacion y reutilizacion de la basura.

En conclusion, el mal manejo de la basura y desechos sélidos, asi como la falta de
control en el manejo de las descargas de aguas residuales trae como consecuencia
contaminacion de los recursos naturales y la biodiversidad en nuestro territorio.

11 https://www.aseca.com/FAQRetrieve.aspx?1D=38914
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PROBLEMATICA EN EL MUNICIPIO NO EXISTE UN REGLAMENTO INTERNO DE MANEJO Y
IDENTIFICADA. CONSERVACION DE RESIDUOS SOLIDOS, POR LO TANTO, LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO SE DESHACEN DE SUS DESECHOS DE LA

MANERA MAS FACIL, TIRANDOLA EN EL CARRO RECOLECTOR SIN
NINGUNA CLASIFICACION.

ois=iereinis . ESTRATEGIA L LINEAS DE ACCION PROYECTO
6 CONTRIBUCION
DIRECTA 6.6

Promover el Implementar un Eficiente la recoleccion Construccion de centro de
p1ciiel sile s | programa de de basura del municipio. acopio de desechos sdlidos.
de los residuos manejo integral de
sélidos del los residuos soélidos  Propiciar el uso Manual de educacion
municipio, generados en el adecuado de los ambiental en separacién de
mediante municipio. residuos sélidos y residuos y reutilizacion de
programas que contribuyendo al materiales reciclables
permitan el cuidado del
tratamiento de medio ambiente.
los residuos
generados. Revisar y actualizar el

reglamento de servicios

municipales,

especialmente el
apartado de manejo de
residuos sélidos
urbanos

5.4. Desarrollo urbano y ordenamiento territorial.

El desarrollo urbano es el proceso de clasificacién y adecuacion, por medio de la
planeacién del medio urbano, en sus aspectos sociales, financieros y fisicos, ademas
involucra la expansién demografica y fisica, el aumento de las acciones productivas,
la altura de las situaciones socioecondmicas de la poblacion, el mantenimiento de las
ciudades en buenas condiciones de trabajo, la preservacion y el mejoramiento del
medio ambiente.

El Municipio de Villa de Chilapa de Diaz no cuenta con algun tipo de reglamento o
disposicion de ordenamiento urbano, pero tampoco ha crecido mucho en los dltimos
afios. El uso de suelo que predomina en el centro de la cabecera municipal es
habitacional, seguidos por el equipamiento educativo y comercial.



5.4.1. Proteccion civil

La proteccion civil es un sistema que se haya instalado en cada pais y que tiene la
mision de proporcionarle proteccién y asistencia para los ciudadanos que residen en
él, y a quienes se hayan de paso, en caso de sucederse cualquier tipo de desastre
natural o accidente.

En el municipio cuenta con el comité proteccion civil el cual estd pendiente para
implementar acciones en caso de algun desastre natural, incendio, epidemia o
cualquier otro tipo de siniestros o de accidentes.

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA.

OBJETIVO ODS 6 ESTRATEGIA 1 LINEAS DE PROYECTO
CONTRIBUCION ACCION
DIRECTA 6.6
Planificar y Poner a salvo la Integrar al Comité de Elaboracion del plan de
ordenar los | seguridad social de proteccion civil. ordenamiento territorial.

asentamientos
humanos para una

los ciudadanos, a
través de un plan de

Atencion a las
necesidades de los

mejor toma de ordenamiento diferentes  comités
decisiones en caso  territorial con presencia en el
de situaciones municipio.
emergentes.

6.-Estrategias Transversales

6.1.

La busqueda por la igualdad de

Equidad de género.

Estrategias
Transversales

género, ha sido un esfuerzo conjunto y
constante en los diferentes niveles de
gobierno, que incluso se ha impulsado
mediante organizaciones
internacionales, tal es el caso de la
Organizacion de las Naciones Unidas;
quien a través de los objetivos del
milenio ha buscado “promover Ila
igualdad entre los sexos Yy el
empoderamiento de la mujer”.




La igualdad de género es un derecho fundamental, que denota la importancia de la
dignidad humana, el ser valorados y respetados independientemente de la situacion
de vida o particularidades de cada uno, por el simple hecho de ser persona. La
igualdad de género, permite el desarrollo de las sociedades desde diferentes ambitos;
dentro de los que destacan el educativo, econdmico y social, los cuales representan
los pilares fundamentales del desarrollo humano.

Las mujeres de Villa de Chilapa de Diaz representan el 55.11% del total
poblacional por lo que representan poco mas de la mitad del potencial de desarrollo
para el municipio.

Actualmente existe una participacion actividad de las mujeres en el &mbito municipal
desempefiando cargos publicos.

Cabe hacer mencién que uno de los factores que impiden la participacion activad
de la mujer en el &mbito politico es la violencia contra la equidad de género ya que la
OMS indican que alrededor de una de cada tres (35%) mujeres en el mundo han
sufrido violencia fisica y/o sexual de pareja o violencia sexual por terceros en algun
momento de su vida y que la mayoria de estos casos son violencia infligida por la
pareja. En todo el mundo, casi un tercio (30%) de las mujeres que han tenido una
relacion de pareja refieren haber sufrido alguna forma de violencia fisica y/o sexual por
parte de su pareja en algiin momento de su vida.

Sin embargo, en el cabildo municipal existen tres mujeres con cargos publicos, en
primer lugar tenemos a la sindico municipal, regidora de educacion y regidora de salud,
asimismo se cuenta con una secretaria municipal y con tesorera municipal, de la misma
manera en otros cargos dentro del municipio esta ocupado por mujeres, toda vez que
en la presente administracion se pugnan por la igualdad de oportunidades a favor de
las mujeres, ya que como se ha mencionado en otros apartados la participacion de la
mujer ha sido de beneficio de nuestra comunidad, cabe hacer mencién que en el
equipo policial también existen mujeres policias, las cuales han desempefiado de
manera responsable el cargo que se les ha encomendado.

Por lo tanto, se buscara de manera coordinada con las diferentes regidurias y
servidores publicos e instancias estatales y federales generar un ambiente propicio
gue refleje a la ciudadania la manera en que se vive este derecho fundamental dentro
del municipio. Ademas de buscar los medios, estrategias y programas necesarios que
permitan difundir y contribuir la cultura de la igualdad de género.

La problematica que se ha presentado en el municipio a razén de la equidad de
género, es que por los distintos roles que desempefia la mujer en el caso de las
mujeres casadas y que ya procrearon hijos, es que por el tiempo que dedican a las
labores del hogar se ven limitadas a realizar otras actividades que les permitan su
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desarrollo profesional y laboral, ya que en ocasiones reciben malos tratos por sus
parejas por tratar de incursionar en otras actividades diferentes al hogar.

Asegurar la Fomentar la Fomentar la denuncia e - concientizacién a toda la
participacion participacion de las implementar castigos comunidad para dar a
incluyente e mujeres en la vida severos ante casos de conocer los temas de
igualitaria de laboral, econ6mica y violencia de género. igualdad entre hombres y
hombres y politica del municipio mujeres

mujeres en los

ambitos Implementar campafias - Realizar talleres que hagan
profesionales, de concientizacién de la visibles los problemas de
culturales, igualdad de género. género que enfrenta la
laborales, comunidad a través de las
econdmicos, vivencias y saberes de los
sociales y participantes.

politico en el

municipio de

Villa de Chilapa

de Diaz.

Derechos humanos, de las nifias, nifios y adolescentes

Los Derechos Humanos de nifias, nifios y adolescentes estan previstos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados internacionales
y en las demas leyes aplicables, esencialmente en la Convencién sobre los Derechos
del Nifio y en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
(publicada el 4 de diciembre de 2014), la cual reconoce a nifias, nifios y adolescentes
como titulares de derechos.

Por otra parte, la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del estado
de Oaxaca establece en el articulo 4 que, para garantizar la proteccion de los derechos
de nifias, nifios y adolescentes, las autoridades estatales y municipales realizaran las
acciones y tomaran medidas, de conformidad con los principios establecidos en dicha
Ley.

En el contexto municipal, el 27.53% de la poblacion corresponde a nifios, nifias y
adolescentes, por lo cual se establearan convenios con instituciones como el Sistema
Local de Proteccion Integral de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes
(SIDNNA), que tiene como funcion disefar, generar, ejecutar, coordinar y evaluar
politicas publicas, planes, proyectos, protocolos y acciones encaminadas al
fortalecimiento de los derechos protegidos por Ley a nifias, nifios y adolescentes.
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Una caracteristica particular es que, del grupo de poblacional de Nifas, Nifios y
Adolescentes, es que, por género, el 62.65 corresponden al masculino y el 37.35% al
femenino, sin embargo, esta situacion se revierte conforme las edades son mayores,
debido a que muchos jovenes emigran.

La presente administracidon municipal, al igual y de manera coordinada con las
distintas instancias de gobierno debemos garantizar el pleno goce de los derechos de
nifas, nifios y adolescentes de nuestro municipio, mediante la articulacion de acciones
interinstitucionales e intersectoriales con las instituciones responsables de las politicas
publicas, promoviendo y fortalecimiento el conocimiento de los nifios, derechos de
nifas, y adolescentes.

La problematica que se presentan en la actualidad respecto de los nifios, nifias
y adolescentes es respecto del desconocimiento de todos sus derechos, aunado a ello
por la pandemia que actualmente vive nuestro pais y el mundo entero, se ven
vulnerados sus derechos a la educacion a distancia. Sin existir por el momento una
problematica severa.

OBJETIVO ODS 4 ESTRATEGIA 1 LINEAS DE ACCION PROYECTO
CONTRIBUCION
DIRECTA 4.5
Garantizar el acceso Establecer mecanismos Realizar talleres sobre Equipamiento de
de la nifiez y para garantizar los los Derechos Humanos comedores
adolescencia del derechos de los nifios, de nifias, nifios y comunitarios
municipio de Villa de nifias y adolescentes. adolescentes para la
Chilapa de Diaz, al poblacion Acondicionar espacios
ejercicio pleno de sus de esparcimiento
derechos Promover el cuidado de
establecidos en la los nifios, nifas y Gestion de  becas
Ley. adolescentes para su escolares
crecimiento integral en
sociedad. Intensificar acciones de

identidad cultural
Asegurar que todos los
nifos, nifas y
adolescentes asistan a
la escuela y tengan
acceso efectivo a la
salud.

Impulsar acciones que
las nifias, nifios y
adolescentes tengan
acceso a una
alimentacion adecuada.




6.3. Pueblos indigenas

Ademas de la riqueza que aportan los grupos originarios al legado cultural de una
comunidad, es preciso recordar que la poblacion indigena se conformada mujeres y
hombres que participan activa y cotidianamente en la construccién del desarrollo
econdémico y social del municipio de Villa de Chilapa de Diaz.

Sin embargo, la serie de desventajas sociales que las y los indigenas acumulan
como resultado de procesos sistematicos de exclusion y discriminacion social y
econOmica limitan sus oportunidades de participacidbn en espacios criticos del
desarrollo, como la educacion, la salud o el mercado de trabajo formal.

El articulo 2° de la Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas del
Estado de Oaxaca expresa que el Estado de Oaxaca tiene una composicién étnica-
plural sustentada en la presencia mayoritaria de sus pueblos y comunidades indigenas
cuyas raices culturales e historicas se entrelazan con las que constituyen la civilizacién
mesoamericana; hablan una lengua propia; han ocupado sus territorios en forma
continua y permanente; en ellos han construido sus culturas especificas, que es lo que
los identifica internamente y los diferencia del resto de la poblacién del Estado.

El compromiso del Gobierno municipal de garantizar que todos los habitantes de
Villa de Chilapa de Diaz cuenten con las oportunidades para vivir la vida que decidan,
con total dignidad y en el ejercicio pleno de su libertad, exige que se dé una alta
prioridad a la atencion de la probleméatica de las poblaciones indigenas y que se
plantee como una politica transversal.

En el municipio de Villa de Chilapa de Diaz el 80.42% de la poblacion total se auto
reconoce como indigena, mientras que el 14.02% de la poblacion mayor de 3 afios
habla alguna lengua indigena, por lo que es de suma importancia para esta
administracion, el garantizar y reducir las brechas entre toda la poblacion.

La problematica actual Discriminacion fuera de la comunidad por su condicion
indigena y la perdida de la préactica de la lengua mixteca.

Promover la identidad
cultural, impulsando
las practicas sociales
indigenas como forma
de vida.

Promover proyectos
sociales que
aprovechen el
patrimonio natural y
culturalde los pueblos
y comunidades
indigenas
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Integrar grupo de
artesanos en la
comunidad de Santo
Domingo Nundbé.

Elaboracion de
proyecto eco turistico



indigena de la Ejecutar campafas en la comunidad de
poblacion. entre las comunidades  Magdalena

indigenas en que se dé Cafiadaltepec.
a conocercuales y

comg pueﬁen SR Campafia de promocion

r

SuS derecnos de los derechos
indigenas.

Feria de artesanias y
lengua indigena.

6. Programacién y presupuestacion

NOMBRE DEL PROYECTO EN AREA ANO(S) DE RECURSOS QUE FUENTE DE
ORDEN DE PRIORIDAD RESPONSABLE GOBIERNO SERAN ASIGNADOS FINANCIAMIENTO
DE COORDINAR EN EL QUE PARA SU  PREVISTA

EL PROYECTO SERA EJECUCION Y
EJECUTADO OPERACION
(APROXIMADO)

1 3% DE GASTOS | PRESIDENTE 2020 109,508.43 FONDOIII

INDIRECTOS MUNICIPAL-
REGIDOR  DE

HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

2 2% PRODIM PRESIDENTE 2020 FONDOIII
MUNICIPAL- 73,005.62
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

3 CONSTRUCCION DE AULAS EN ~ PRESIDENTE 2020 N/D FONDOII|
EL JARDIN DE NINOS “AARON = MUNICIPAL-
ORTIZ  OLIVERA”  CLAVE: | reGIDOR DE
20DJN0082U HACIENDA

REGIDOR DE
OBRAS




10

CONSTRUCCION DEL
COMEDOR ESCOLAR EN LA
ESCUELA PRIMARIA “PATRIA”
CLAVE: 20DPR1136E

AMPLIACION DEL SISTEMA DE
AGUA POTABLE

AMPLIACION DEL SISTEMA DE
DRENAJE SANITARIO EN VARIAS
CALLES DE LA POBLACION

INTRODUCCION DE LA RED DE
ENERGIA ELECTRICA DE LA
COMUNIDAD RANCHO SAN
ISIDRO

AMPLIACION DE LA RED DE
DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA  VARIAS  CALLES
CHILAPA DE DIAZ

TERMINACION DE LA
AMPLIACION Y
REPOTENCIACION DE LA RED
DE ENERGIA  ELECTRICA
SUBTERRANEA 3RA ETAPA

REHABILITACION DE LA
CARRETERA

VILLA DE CHILAPA DE DIAZ -
VILLA DE TAMAZULAPAM

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-

REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS
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2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

65,0870

45,0630

73,0895

N/D

N/D

N/D

N/D

FONDOIII

FONDOIII

FONDOII

FONDOII

FONDOII

FONDOII

FONDOIII



11

12

13

14

15

16

17

CONSTRUCCION DE
SANITARIOS CON
BIODIGESTORES

AMPLIACION DEL SISTEMA DE
AGUA POTABLE

CONSTRUCCION DE
SANITARIOS CON
BIODIGESTORES

REHABILITACION DEL CAMINO
RURAL DE ACCESO PARAJE “LA
CULEBRA” TRAMO
MAGDALENA CANADALTEPEC-
CHILAPA DE DIAZ

MEJORAMIENTO DE
ALUMBRADO PUBLICO

REHABILITACION LA RED DE
AGUA POTABLE

CONSTRUCION DE LA PLANTA
DE  TRATAMIENTO  AGUAS
RESIDUALES

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS
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2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

56,0470

56,0470

N/D

N/D

N/D

N/D

FONDOIII

FONDOII

FONDOIII

FONDOII

FONDOII

FONDOII

FONDOII



18

19

20

21

22

23

24

REHABILITACION DE LA RED DE
AGUA POTABLE

AMPLIACION DE LA RED DE
DISTRIBUCION DE LA RED CE

ENERGIA ELECTRICA

PAVIMENTACION CON
CONCRETO HIDRAULICO DE
LAS CALLES

5 DE MAYO Y AV. NACIONAL

MODERNIZACION Y
AMPLIACION DEL CAMINO E.C.
(TAMAZULAPAM-CHILAPA  DE
DIAZ) — SANTO DOMINGO
NUNDO, TRAMO: DEL KM
0+000 AL KM  10+500,
SUBTRAMO MODERNIZAR KM
7+500 AL KM 10+500

CONSTRUCCION DE LA CANCHA
DE BASQUETBOL EN LA
SECUNDARIA

TECNICA N° 60
CLAVE: 20DST0054Z

REHABILITACION DEL
CVAMINO RURAL DE ACCESO
MAGDALENA CANADALTEPEC-
GUADAOLUPE TIXA

CONSTRUCCION DE CANCHA
DE BASQUETBOL CON
TECHADO DEL CECYTE EMSAD
60

CLAVE: 20EMS00600Z

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS

PRESIDENTE
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-
REGIDOR DE
OBRAS
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2020

2020

2020

2020

2020

2020

2020

N/D

N/D

N/D

514,431.95

N/D

N/D

N/D

FONDOIII

FONDOII

FONDOII

FONDOII

FONDOII

FONDOII

FONDOIII



25 CONSTRUCCION DE VIVIENDAS = PRESIDENTE 2020 N/D FONDOIII
MUNICIPAL-
REGIDOR DE
HACIENDA-

REGIDOR DE
OBRAS

26 CONSTRUCCION DEL PRESIDENTE 2020 N/D FONDOIII
COMEDOR ESCOLAR MUNICIPAL-
SECUNDARIA TECNICA N° 60 REGIDOR DE

CLAVE: 20DST00547 HACIENDA-

REGIDOR DE
OBRAS

27 RECONSTRUCCION ~ DE LA | PRESIDENTE 2020 N/D FONDOIII
CARRETERA  TAMAZULAPAM | MUNICIPAL-
DEL PROGRESO- VILLA DE | REGIDOR DE

CHILAPA DE DIAZ HACIENDA-

REGIDOR DE
OBRAS

28 PRESIDENTE 2020 N/D FONDOIII
MUNICIPAL-
CONSTRUCCION DEL REGIDOR DE

DRENAJE PLUVIALEN LA | HACIENDA-
CALLE 16 DE SEPTIEMBRE | REGIDOR DE

OBRAS
29 2.CONSTRUCCION DE PRESIDENTE 2020 N/D FONDOIII
PUENTE CHILAPA, UBICADO = MUNICIPAL-
EN EL KM +820.00 DEL REGIDOR DE
MUNICIPIO DE CHILAPA DE HACIENDA-

DIAZ ~-TAMAZULAPAM DEL
PROGRESO, TRAMO DEL KM = REGIDOR DE

0+000 AL 20 +000.00 OBRAS
7. Metas e indicadores.
% PORCENTAJE DE ACCIONES 2020-2022

= (ACCIONES
EJECUTADAS/ACCIONES
PROGRAMADAS) *100

1 ACCION

% PORCENTAJE DE ACCIONES 2020-2022
= (ACCIONES
EJECUTADAS/ACCIONES
PROGRAMADAS) *100

1 ACCION




2 AULAS

1 OBRA (COMEDOR)

| SISTEMA

1 SISTEMA

1 RED

1 RED

1 RED

3 KILOMETROS

5 ACCIONES
(BIODIGESTORES)

1 SISTEMA

5 ACCIONES
(BIODIGESTORES)

% PORCENTAJE DE AULAS =
(AULAS EJECUTADAS/AULAS
PROGRAMADAS) *100

% PORCENTAJE DE COMEDOR
= (COMEDOR
CONSTRUIDO/COMEDOR
PROGRAMADO) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE RED-OBRA =
(RED-OBRA EJECUTADOS/RED-
OBRA PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE RED-OBRA =
(RED-OBRA EJECUTADOS/RED-
OBRA PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE DE
KILOMETROS = (KILOMETROS
EJECUTADOS/KM
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE DE ACCIONES
(BIODIGESTORES) =
ACCIONES (BIODIGESTORES)
EJECUTADAS/ACCIONES
(BIODIGESTORES)
PROGRAMADAS) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE DE ACCIONES
(BIODIGESTORES) =
ACCIONES (BIODIGESTORES)
EJECUTADAS/ACCIONES
(BIODIGESTORES)
PROGRAMADAS) *100

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022



11 KM

10 LUMINARIAS

300 METROS
LINEALES

1 0OBRA

1 RED

1 RED

500 METROS
CUADRADOS

2 KILOMETROS

1 OBRA (CANCHA)

9 KM

1 OBRA (CANCHA)

% PORCENTAJE DE
KILOMETROS = (KILOMETROS
EJECUTADOS/KM
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE DE
LUMINARIAS = (LUMINARIAS
INSTALADAS/LUMINARIASPRO
GRAMADAS) *100

% PORCENTAJE DE METROS
LINEALES = (METROS
LINEALES EJECUTADOS/ML
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE DE METROS
CUADRADOS = (METROS
CUADRADOS EJECUTADOS/M2
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE DE
KILOMETROS = (KILOMETROS
EJECUTADOS/KM
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE OBRA-
CANCHA = (OBRA-CANCHA
EJECUTADOS/OBRA-CANCHA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE DE
KILOMETROS = (KILOMETROS
EJECUTADOS/KM
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE OBRA-
CANCHA = (OBRA-CANCHA
EJECUTADOS/OBRA-CANCHA
PROGRAMADOS) *100

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022



30 CASAS

1 OBRA (COMEDOR)

10 KM

1 0OBRA

1 OBRA

% PORCENTAJE DE CASAS =
(CASAS CONSTRUIDAS /CASAS
PROGRAMADAS) *100

% PORCENTAJE DE COMEDOR
= (COMEDOR
CONSTRUIDO/COMEDOR
PROGRAMADO) *100

% PORCENTAJE DE
KILOMETROS = (KILOMETROS
EJECUTADOS/KM
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

% PORCENTAJE SISTEMA-
OBRA = (SISTEMA-OBRA
EJECUTADOS/SISTEMA-OBRA
PROGRAMADOS) *100

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022

2020-2022



MATRIZ DE CONSISTENCIA

CONSTRUIR
UN PROFESION
MUNICIPIO | ALIZAR LAS
EFlIE(’I\lIESIIIJTE ACTIVSIDADE LA ESCASA
- AD}L\/Iclll(\;ISTR MUNI;ZIPAL CAC,';SCV'TE’EC'
MUNICIPI N E
0 PUBLICA Y MEDIANTE Cig‘gﬁchEgN &ﬁéﬁ?g%cg 3% DE % PORCENTAJE DE FON
MODERN DESARROLLO EN SU LA TECNICOS LAS LEVES GASTOS 16 | 168 | 1accion 10 ACCIONES = (ACCIONES 73,005 | o 2020-
oY INSTITUCIONAL MARCO CAPACITACI | o cano | apLicasies | 'NPIRECTO EJECUTADAS/ACCIONES 62 | 2022
TRANSPA NORMATIV ONY S PROGRAMADAS) *100
RENTE O PARA FORMACIO S MAET':RIA
MEJORAR N DE LOS ADMINISTR
EL INTEGRANT ATIVA.
SERVICIO A ES DEL
LA AYUNTAMI
CIUDADANI ENTO
A.
CONSTRUIR 2020-
UN PROFESION 2022
MUNICIPIO | ALIZAR LAS
EFIIE%IESIIIJTE ACTIVSIDADE LA ESCASA
ADMII;ISTR MUNI;ZIPAL CAgﬁi'TE’EC'
MUNICIPI ACION E
0 PUBLICA Y MEDIANTE Cig‘gﬁchEzN DMElsEE?g%CE' % PORCENTAJE DE FON
MODERN DESARROLLO EN SU LA TECNICOS LAS LEVES 2% 16 | 168 | 1accion 10 ACCIONES = (ACCIONES 109,50 | o
oY INSTITUCIONAL MARCO CAPACITACI | o oio | APLICABLES PRODIM EJECUTADAS/ACCIONES 8.43 "
TRANSPA NORMATIV ONY s N PROGRAMADAS) *100
RENTE O PARA FORMACIO MATERIA
MEJORAR N DE LOS ADMINISTR
EL INTEGRANT ATIVA,
SERVICIO A ES DEL
LA AYUNTAMI
CIUDADAN( ENTO

A.




LAS 2020-
INSTITUCIO 2022
NES
EDUCATIVA
GARANTIZA SSE
R UNA ENCUENTRA
EDUCACIO N EN MALAS
N DE PROCURAR CONDICION | CONSTRUC
CALIDAD EL UNA G:;?S&ASR ES POR LA CION DE
MUNICIPI IMPULSAN INFRAESTR INSTANCIAS | INFRAESTRU | AULASEN
o] DO A LAS UCTURA CORRESPON CTURA EN ELJARDIN 1.1, 96 PORCENTAJE DE AULAS
INCLUYE EDUCACION/INFRA NUEVAS ADECUADA DIENTES LA MALAS DE NINOS 1.2, - (AULAS FON
NTE CON GENERACIO | CONELEN CONDICION “AARON 1,4 | 14, 2 AULAS 80 N/D DO
ESTRUCTURA CONSTRUCCI : EJECUTADAS/AULAS
DESARRO NES PARA LAS ON DE LA ES, ASI ORTIZ 41, PROGRAMADAS) *100 I
LLO EL INSTITUCIO INFRAESTRU COMO LA OLIVERA” 42
SOCIAL DESARROLL NES CTURA FALTA DE CLAVE:
O DE EDUCATIVA ESCOLAR. EQUIPAMIE | 20DJN0082
TALENTOS S. NTO E u
Y INSUMOS
HABILIDAD NECESARIOS
ES. PARA EL
DESEMPERN
O DE LAS
ACTIVIDADE
S DOCENTES
PROPORCIO EL CONEVAL 2020-
NAR ESTIMA 2022
ALIMENTAC QUE EN EL
ION ANO 2015
NUTRITIVA EL GRADO
Y DE
Efigg?ﬁg SUFICIENTE INSEGURIDA
Fisicoy A PROMOVER b CONSTRUC
ECONGMIC PERSONAS PROGRAMAS | ALMENTARI CION DEL
MUNICIPI 0, ALA QUE DE APOYO A DE LAS COMEDOR
© GRUPOS AUMENTAC | SYPRENDE o iuniTari PERSONAS ESCOLAR L1 % PORCENTAJE DE
INCLUYE . INSEGURID CON ESTA EN LA 1.2, 1 OBRA FON
NTE CON VULNERABLES/SEG ION Y D O PARA CARENCIA ESCUELA 12 | 14 | (comeno 80 COMEDOR = (COMEDOR 65087 | oo
DESARRO URIDAD BUENAS ALUMENTAR | AUMENTAR ERA DE PRIMARIA 51 R) CONSTRUIDO/COMEDOR (U
Lo ALIMENTARIA PRACTICAS A, ALA 33.3% POR PATRIA” s PROGRAMADO) *100
SOCIAL ALIMENTAR | 0 5poRCIO POBLACION LO QUE UN CLAVE:
IAS DE LOS DE ESCASOS
HABITANTE NANDO RECURSOS, TOTAL DE 20DPR1136
S DEL INFORMACI 696 E
MUNICIPIO. ONDE HABITANTE
cOMO S DEL VILLA
LLEVAR DE CHILAPA
UNA DE DIAZ
ALIMENTAC SUFRIERON
ION DE HAMBRE
SALUDABLE EN ALGUN
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EL 2020-
CONSTANTE 2022
AUMENTO
DE LA
GARANTIZA | oo e POBLACION
R LA REL Y LA
DISPONIBILI ACCESO A FORMACIO
DAD DEL Los DOTAR DE N DE AMPLIACIO
MUNICIPI SERVICIO SERVICIOS AGUA NUEVOS N DEL
0 DE AGUA p POTABLE A HOGARES 1.1, % PORCENTAJE SISTEMA-
INCLUYE CAL:{DSAE%VElETgSC'OS POTABLE BAS'CLSS EN LOS HA ;':LEG'\L"J’:\ 1.2, OBRA = (SISTEMA-OBRA as0s3 | FON
NTE CON BASICOS DE LA EN TODOS VIVIENDA HOGARES OCASIONAD POTABLE 1,6 | 1.4, | ISISTEMA 936 EJECUTADOS/SISTEMA- o | Do
DESARRO VIVIENDA LOS A TRAVE'SI CARENTES O LA FALTA ENVILLA 6.1, OBRA PROGRAMADOS) 1l
LLO HOGARES DE LA DEL SERVICIO DEL CHILAPA 6.4 *100
SOCIAL DEL AMPLIACIO DE AGUA SERVICIO DE DE DIAZ
MUNICIPIO N DE SU POTABLE. AGUA
Y COBERTUR ENTUBADA
LOCALIDAD A EN
ES. ’ VIVIENDAS
DE LA
CABECERA
MUNICIPAL
Y AGENCIAS.
AMPLIACIO 2020-
GAR;\ELT'ZA N DEL 2022
SERVICIO PREVENIR CARENCIA SISTEMA
MUNICIPI DE MEJORAR INFECCIONES DEL bE
0 DRENAJE ELSISTEMA | astronTE | SERVICIO DE DRENAJE % PORCENTAJE SISTEMA-
CALIDAD, ESPACIOS DE DRENAJEEN | SANITARIO 1.1,
INCLUYE EN TODOS STINALES OBRA = (SISTEMA-OBRA FON
Y SERVICIOS DRENAJE Y 52 EN VARIAS 1.2 73089
NTE CON BASICOS DE LA LOS TRATAMIEN POR LA VIVIENDAS calesoe | Y8 | 14 1 SISTEMA 936 EJECUTADOS/SISTEMA- < | Do
DESARRO HOGARES CONTAMINA e OBRA PROGRAMADOS) I
VIVIENDA TO DE L EN LA LA 6.2
Lo DELA AGUAS CION DE CABECERA POBLACIO 7100
SOCIAL CABECERA HECES
RESIDUALES MUNICIPAL NM EM
Y AGENCIA FECALES.
MUNICIPAL Y AGENCIAS. VILLA
CHILAPA
DE DIAZ
EL 2020-
CONSTANTE 2022
AUMENTO
GARANTIZA DE LA
R EL FORTALECE POBLACION
SERVICIO REL Y LA INTRODUC
MUNICIPI ENEDREGIA ACCLESSO A AMPLIACION FOF:\‘MDAEC'O C'EEDDSELA
o N
© CALIDAD, ESPACIOS | ELECTRICA SERVICIOS DE METAS NUEVOS ENERGIA L1, % PORCENTAJE SISTEMA
INCLUYE Y SERVICIOS EN TODOS | BASICOS EN (POSTES) HOGARES ELECTRICA | 1,7 12, OBRA = (SISTEMA-OBRA FON
NTE CON . PARA EL 14, 1 RED 10 EJECUTADOS/SISTEMA- N/D DO
DESARRO BASICOS DE LA Los LA SUMINISTRO HA DE LA 1 71 OBRA PROGRAMADOS) 1]
VIVIENDA HOGARES VIVIENDA, . OCASIONAD | COMUNID it
LLO . DE ENERGIA 11.1 *100
SOCIAL DE LA A TRAVES ELECTRICA O LA FALTA AD
CABECERA DE LA ’ DEL RANCHO
YAGENCIA | AMPLIACIO SERVICIO SAN ISIDRO
MUNICIPAL N ELECTRIFICA
CION EN
VIVIENDAS
DE LA
CABECERA
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MUNICIPAL

Y AGENCIAS.
EL 2020-
CONSTANTE 2022
AUMENTO
DE LA
GARANTIZA | FORTALECE POBLACION
REL REL VLA )
SERVICIO | ACCESO A FORMACIO A'\N"F[’)Léﬁ'o
DE Los . N DE
CALIDAD, ESPACIOS | ELECTRICA | BASICOS EN HOGARES . : 9% PORCENTAJE RED-
INCLUYE (POSTES) ON DE 12, FON
NTE CON ¥ SERVICIOS ENTODOS LA PARA EL HA enerGia | 7 | 14 1RED 312 OBRA = (RED-OBRA N/D Do
DESARRD BASICOS DE LA LOS vivENDA, | et | ocasionap | Eae D 1 | T EJECUTADOS/RED-OBRA 0
VIVIENDA HOGARES | ATRAVES 0 | o LAFALTA . PROGRAMADOS) *100
LLO . e DE ENERGIA Dot VARIAS 111
SOCIAL CABECERA | AmPLACIO | ELECTRICA. SERVICIO Cﬁﬁtﬁi
YAGENCIA | NDESU eLecTRiFica | 4
MUNICIPAL | COBERTUR CION EN
A VIVIENDAS
DE LA
CABECERA
MUNICIPAL
Y AGENCIAS.
EL 2020-
CONSTANTE 2022
GARANTIZA AUDMEEL'XTO
REL FORTALECE poBAGGN | TERMINACI
SERVICIO REL i ON DE (A
MUNICIPI DE ACCESOA 1 ampuacion | Formacis | AMPUIACIO
0 ENERGIA LOS DE METAS N DE NY 11
NCLye | CALIDAD, ESPACIOS | ELECTRICA | SERVICIOS POSTES) NUbvos | REPOTENCI o % PORCENTAJE RED- fon
NTE con Y SERVICIOS ENTODOS | BASICOS EN i ocante | ACONDE | 17, | T LRED 036 OBRA = (RED-OBRA N i’
DESARRD BASICOS DE LA LOS LA SUMINISTRO o LAREDDE | 11 | O EJECUTADOS/RED-OBRA 0
VIVIENDA HOGARES | VIVIENDA, ¢ ENERGIA . PROGRAMADOS) *100
LLO / DE ENERGIA | OCASIONAD \ 111
SOCIAL DE LA ATRAVES 1 clecrrica. | olarFata | ELECTRICA
CABECERA DELA Y SUBTERRA
YAGENCIA | AMPLIACIO SERVIEIO NEA 3RA
MUNICIPAL N CLECTRIEIOA ETAPA
CION EN
VIVIENDAS
DE LA
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CABECERA

MUNICIPAL
Y AGENCIAS.
MEJORAR 2020-
LACALIDAD 1 gepapiLia 2022
DE LA CION DE
INFRAESTR )
LAS VIAS DE
UCTURADE | o\ "o o
EQQA,JQ@SRZ CIONYLA | ACCIONES DE Eﬁg’:g&i: REHABILITA
MUNICIO S PARA SENALETICA | MANTENIMIE oo CION DE LA
o ELEVAR LA | ADECUADA NTOY ENCUENTRA | CARRETER % PORCENTAJE DE
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA | CALIDAD QUE REHABILITACI N AVILLA DE 3 KILOMETROS = FON
O EN PUBLICA DEVIDADE | PERMITAN ONDELOS | oo on | CHILAPA 11 | 11.3 | KILOMETR 936 (KILOMETROS N/D DO
INNOVAD A INCREMENT | CAMINOSAL |~ Ao DE DIAZ - 0s EJECUTADOS/KM I
OR POBLACION AR LA INTERIOR MALAS VILLA DE PROGRAMADOS) *100
Y MOVILIDAD DEL ConDIcon | TAMAZULA
CONTRIBUI DE LAS MUNICIPIO. fo. PAM
RAL PERYSE):IAS
DESASROLL PRODUCCIO
ECONOMIC N.
0.
GARANTIZA 2020-
REL CARENCIA 2022
MUNICIPI SER[\>/|ECIO MEJORAR |NPFREEC\§SI|\JRES DEL % PORCENTAJE DE
0 DReNAJE | ELSISTEMA T GasrpoTe | SERVICIODE | CONSTRUC 11 ACCIONES
INCLUve | CALIDAD, EsPACios | (T DE CTINALES DRENAJEEN | CION DE - 5 (BIODIGESTORES) = Fon
NTE CON Y SERVICIOS s DRENAJE Y POR LA 52 SANITARIO | 16, | ;" | ACCIONES o8 ACCIONES 56047 | o
DESARRO BASICOS DE LA HoGares | TRATAMIEN | A | VIVIENDAS S CON 1 | 57| (BlODIGES (BIODIGESTORES) ol
Lo VIVIENDA o La TO DE CION DE EN LA BIODIGEST 1| TORES) EJECUTADAS/ACCIONES
SOCIAL CABECERA AGUAS HECES CABECERA ORES (BIODIGESTORES)
RESIDUALES MUNICIPAL PROGRAMADAS) *100
Y AGENCIA FECALES. ¥ AGENCIAS,
MUNICIPAL
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EL 2020-
CONSTANTE 2022
AUMENTO
DE LA
GARANTIZA | oo e POBLACION
R LA REL Y LA
DISPONIBILI ACCESO A FORMACIO
DAD DEL Los DOTAR DE N DE AMPLIACIO
MUNICIPI SERVICIO SERVICIOS AGUA NUEVOS N DEL
0 DE AGUA p POTABLE A HOGARES SISTEMA 11, % PORCENTAJE SISTEMA-
INCLUYE CAL:{DSAE%VElETgSC'OS POTABLE BAS'CLSS EN LOS HA DE AGUA 1.2, OBRA = (SISTEMA-OBRA FON
NTE CON BASICOS DE LA EN TODOS VIVIENDA HOGARES OCASIONAD POTABLE 1,6 | 1.4, | 1SISTEMA 68 EJECUTADOS/SISTEMA- DO
DESARRO VIVIENDA LOS A TRAVE'SI CARENTES O LA FALTA EN SAN 6.1, OBRA PROGRAMADOS) 1l
LLO HOGARES DE LA DEL SERVICIO DEL MARCOS 6.4 *100
SOCIAL DEL AMPLIACIO DE AGUA SERVICIO DE | MONTE DE
MUNICIPIO POTABLE. AGUA LEON
N DE SU
Y COBERTUR ENTUBADA
LOCALIDAD A EN
ES. ’ VIVIENDAS
DE LA
CABECERA
MUNICIPAL
Y AGENCIAS.
GARANTIZA 2020-
R EL 2022
CARENCIA
MUNICIPI SERE\)”EC'O MEJORAR lNPFREEC\gg'NRES DEL % PORCENTAJE DE
o DRENAJE ELSISTEMA | o\ creoinTe | SERVICIODE | CONSTRUC 11 ACCIONES
INCLUYE | CALIDAD, ESPACIOS ENTODOS DE STINALES DRENAJE EN CION DE 1'2' 5 (BIODIGESTORES) = FON
NTE CON Y SERVICIOS L0S DRENAJE Y POR LA 52 SANITARIO | 16, | |"," | ACCIONES . ACCIONES 56047 | o
DESARRO BASICOS DE LA HOGARES | TRATAMIEN | INA VIVIENDAS S CON 11 6‘ 5| (BIODIGES (BIODIGESTORES) ol
Lo VIVIENDA DE LA TO DE CION DE EN LA BIODIGEST u i TORES) EJECUTADAS/ACCIONES
SOCIAL CABECERA AGUAS HECES CABECERA ORES ' (BIODIGESTORES)
RESIDUALES MUNICIPAL PROGRAMADAS) *100
Y AGENCIA FECALES. v AGENCIAS
MUNICIPAL ’
MEJORAR 2020-
LACALIDAD | o oA 2022
DE LA CION DE
INFRAESTR || " e oF REHABILITA
UCTURADE | o icn CION DEL
CAMINOS Y CION Y LA ACCIONES DE | CAMINOS Y CAMINO
CARRETERA A, CARRETERA RURAL DE
SENALETICA | MANTENIMIE
MUNICIO S PARA SSE ACCESO
ADECUADA NTO Y . % PORCENTAJE DE
10 ELEVAR LA ENCUENTRA | PARAIJE “LA )
QUE REHABILITACI # KILOMETROS = FON
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA CALIDAD - N CULEBRA .
; PERMITAN ON DE LOS 1 | 113 11 KM 12 (KILOMETROS DO
IVO EN PUBLICA DE VIDA DE DETERIORA TRAMO
INCREMENT | CAMINOS AL EJECUTADOS/KM I
INNOVAD LA DAS Y EN MAGDALE
) AR LA INTERIOR PROGRAMADOS) *100
OR POBLACION |\ \oAD DEL MALAS NA
Y CONDICION | CANADALT
DE LAS MUNICIPIO.
CONTRIBUI PERSONAS ES. EPEC-
RAL viA CHILAPA
DESA(F;ROLL PRODUCCIO DE DIAZ
ECONOMIC N.
0.
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INSUFICIEN 2020-
TES Y FALTA 2022
ESPACIOS
GARANTIZA | REHABILITA | GESTION DE PUBLICOS
R LA R LA RECURSOS PARA
MODERNIZ INFRAESTR | ECONOMICO | BRINDAR LA
MUNICIO ACION DE UCTURA S PARA ATENCION
10 ESPACIOS MUNICIPAL HACER CIUDADANA “ﬁ?gg’!' 10 %I_Pl?l\Fjllcl\llEAN;;AAJSlz =DE FON
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA PUBLICOS USANDO DE EFICIENTES , Asf coMO 71 | 7.1,
IVO EN PUBLICA ACORDE A MANERA LOS EL ALUMBRA 1 113 | WUMINARI 2 (LUMINARIAS N/D bo
DO AS INSTALADAS/LUMINARIAS 1l
INNOVAD LAS EFICIENTE RECURSOS MEJORAMIE PUBLICO PROGRAMADAS) *100
OR NECESIDAD LOS ECONOMICO NTO DE
ES DE LA RECURSOS SY HACER ALUMBRAD
COMUNIDA | MUNICIPAL OBRAS DE 0 PUBLICO
D. ES CALIDAD. Y
PAVIMENTA
CION DE
CALLES.
EL 2020-
CONSTANTE 2022
AUMENTO
DE LA
GARANTIZA | oo cr POBLACION
R LA REL YIA
DISPONIBILI FORMACIO
DAD DEL ACCLESSO A DOTAR DE N DE RECTSE'EATA
e oe AGU SERVICIOS PO?ilLBJLAE A HN(;JGE/\A/ISESS RED DE 1.1 % PORCENTAJE DE
0 DE AGUA p 1, b
INCLUYE CA“YDSAE%VEETSSC'OS POTABLE BAS'CLES EN LOS HA PSTGAU;LE 1.2, 300 METROS LINEALES = FON
NTE CON BASICOS DE LA EN TODOS VIVIENDA HOGARES OCASIONAD EN 16 | 14, METROS 12 (METROS LINEALES N/D DO
DESARRO VIVIENDA LOS ATRAVESI CARENTES O LAFALTA MAGDALE 6.1, LINEALES EJECUTADOS/ML 1]
LLO HOGARES DE LA DEL SERVICIO DEL NA 6.4 PROGRAMADOS) *100
SOCIAL DEL . DE AGUA SERVICIO DE -
MuNicipio | AMPLIACIO POTABLE. AGUA CANADALT
v N DE SU ENTUBADA EPEC
LOCALIDAD COBiRTUR EN
ES. : VIVIENDAS
DE LA
CABECERA
MUNICIPAL
Y AGENCIAS.
GARANTIZA 2020-
R EL 2022
SERVICIO PREVENIR CARENCIA CONSTRUC
DE MEJORAR INFECCIONES DEL ION DE LA
MUNICIPI DRENAJE EL S';TEEMA GASTROINTE EERRE\SE(; ED,E F;"R/Z’EIFL’?\A?EE 11, % PORCENTAJE SISTEMA-
o MANEJO DE EN TODOS DRENAJE Y STINALES o NTO 1.2, OBRA = (SISTEMA-OBRA FON
SUSTENT RESIDUOS LOS TRATAMIEN POR LA VIVIENDAS AGUAS 16 | 1.4, 1 0BRA 200 EJECUTADOS/SISTEMA- N/D DO
HOGARES CONTAMINA 6.2, OBRA PROGRAMADOS) I
ABLE TO DE . EN LA RESIDUALE
DE LA CION DE 6.3 *100
CABECERA AGUAS HECES CABECERA S, SANTO
RESIDUALES MUNICIPAL | DOMINGO
Y AGENCIA FECALES. ¥ AGENCIAS. NUNDO
MUNICIPAL
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EL 2020-
CONSTANTE 2022
AUMENTO
DE LA
GARANTIZA | . POBLACION
RLA o YA
pisoniil | AR FORMACIO
DAD DEL on DOTAR DE N DE REHABILITA
MUNICIPI SERVICIO | oo AGUA Nuevos | BEREL
0 ALIDAD. £spacios | DEAGUA | sicicocrn | POTABLEA | HOGARES e 11, % PORCENTAJE SISTEMA-
INCLUYE Vs POTABLE 9" LOS HA R 12, OBRA = (SISTEMA-OBRA FON
NTE CON St ENTODOS | ot HoGAREs | ocasionap | LER|a6 | 14, 1RED 200 EJECUTADOS/SISTEMA- | N/D DO
DESARRO IO LOS N Teavks | CARENTES | OLAFALTA o 6.1, OBRA PROGRAMADOS) I
LLO HOGARES o DEL SERVICIO DEL BonINGO 6.4 *100
SOCIAL DEL avoiace | DEAGUA | serviciope | CONRE
municipio | AN POTABLE. AGUA
v oBrOR ENTUBADA
LOCALIDAD . EN
ES. : VIVIENDAS
DE LA
CABECERA
MUNICIPAL
Y AGENCIAS.
EL 2020-
CONSTANTE 2022
AUMENTO
DE LA
GARANTIZA POBLACION
REL FORTALECE VLA
SERVICIO REL FORMACIO A'\N"F[’)Léﬁ'o
MUNICIPI ENEDREGI'A ACCLESSO A1 AMPLIACION NUE?/EOS RED DE
© CALIDAD, ESPACIOS | ELECTRICA | servicios | DEMETAS HoGares | DISTRIBUCI L1 % PORCENTAJE SISTEMA-
INCLUYE CERIIOS i tonoe | shecosi | (POSTES) o ONDEWA | | 12, OBRA = (SISTEMA-OBRA FON
NTE CON BASon DE LA s > PARA EL ocAtioNAD | REDCE ] 1, 1RED 50 EJECUTADOS/SISTEMA- | N/D DO
DESARRO SUMINISTRO ENERGIA 71, OBRA PROGRAMADOS) I
VIVIENDA HOGARES | VIVIENDA, 01 o LaFALTA \
LLO / DE ENERGIA ELECTRICA 111 *100
SOCIAL DELA ATRAVES | el ecTRica. DEL EN SANTO
CABECERA DELA servicio | (R R T2
YAGENCIA | AMPLIACIO eLecTRiFica | Op Ve
MUNICIPAL N CION EN
VIVIENDAS
DE LA
CABECERA
MUNICIPAL
Y AGENCIAS.
GARANTIZA | REHABILITA | GEsTIONDE | [NSUFICIEN 1 PAVIMENT 2020-
TESY FALTA | ACION CON 2022
RLA RLA RECURSOS ESPACIOS | CONCRETO
MODERNIZ | INFRAESTR | EconOmico | cend Do | Bl
MUNICIO ACION DE UCTURA S PARA
PARA O DE LAS % PORCENTAJE DE
10 ESPACIOS | MUNICIPAL HACER BRINDAR LA | CALLESS 500 METROS CUADRADOS = FON
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA | PUBLICOS | USANDODE | EFICIENTES ) METROS
: ATENCION | DEMAYOY | 11 | 113 200 (METROS CUADRADOS | N/D Do
VO EN PUBLICA ACORDEA | MANERA LOS CUADRAD
CIUDADANA AV. EJECUTADOS/M2 i
INNOVAD LAS EFICIENTE | RECURSOS AS[COMO | NACIONAL oS PROGRAMADOS) *100
OR NECESIDAD LOS ECoNOMICO | +MSES S aan
ESDELA | RECURSOS | SYHACER | . o | “FA00%
COMUNIDA | MUNICIPAL |  OBRAS DE
o - D, NTO DE CALLES DE
ALUMBRAD LA
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0 PUBLICO POBLACIO
Y N
PAVIMENTA
CION DE
CALLES.
MODERNIZ 2020-
ACION Y 2022
MEJORAR AMPLIACIO
LA CALIDAD N DEL
DE LA RECTS\E”I_JEA CAMINO
INFRAESTR | e o E.C.
UCTURADE | o oea (TAMAZUL
CAMINOS Y CIONY LA ACCIONES DE | CAMINOS Y APAM-
CARRETERA | <o erica | manTENIMIE | CARRETERA CHILAPA
MUNICIO S PARA SSE DE DIAZ) -
ADECUADA NTOY % PORCENTAJE DE
10 ELEVAR LA QUE REHABILTACI | CNCUENTRA SANTO 2 KILOMETROS = FON
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA CALIDAD ! N DOMINGO . . 51443
; PERMITAN ON DE LOS 11 | 11.3 | KILOMETR 83 (KILOMETROS DO
IVO EN PUBLICA DE VIDA DE DETERIORA NUNDO, 1.95
INCREMENT | CAMINOS AL 0s EJECUTADOS/KM I
INNOVAD A AR LA INTERIOR DASYEN TRAMO: PROGRAMADOS) *100
OR POBLACION MALAS DEL KM
MOVILIDAD DEL
Y CONDICION 0+000 AL
DE LAS MUNICIPIO.
CONTRIBUI PERSONAS ES. KM
RAL VLA 10+500,
DESARROLL | pooniccid SUBTRAM
o N o]
ECONOMIC ‘ MODERNIZ
0. AR KM
7+500 AL
KM 10+500
LA 2020-
GARANTIZA INACTIVIDA 2022
R LA SALUD D
FiSICA Y IMPULSAR DEPORTIVA
METAL LA Y EL MAL CONSTRUC
ACCIONES PARTICIPAC -CONTAR USO DE LAS | CION DE LA
MUNICIPI QUE ION DELOS CON LA REDES CANCHA
o FOMENTEN NINOS Y INFRAESTRU SOCIALES DE 11 % PORCENTAJE OBRA-
INCLUYE ) LAS CIUDADAN CTURA GENERAN BASQUETB 1 CANCHA = (OBRA- FON
NTE CON EDUCACION/INFRA | ACTIVIDAD OS EN NECESARIA EL OLEN LA 12 1'4' 1 OBRA 1 CANCHA N/D 00
DESARRO ESTRUCTURA ESFISICASY | ACTIVIDADE PARA LA AISLAMIENT | SECUNDAR ’ 41 | (CANCHA) EJECUTADOS/OBRA- 0
Lo EL S FISICAS PRACTICA DE O CON LA |A TECNICA P CANCHA PROGRAMADOS)
SOCIAL DEPORTE QUE DEPORTESY | SOCIEDAD Y N° 60 *100
COMO CONTRIBUY ACTIVIDAD LA APATIA CLAVE:
PARTE AN ASU FISICA. POR 20DST0054
COTIDIANA BUENA REALIZAR z
DE LA SALUD. ACTIVIDADE
POBLACION S
Y CON DEPORTIVA
S
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MEJORAR 2020-
LACALIDAD | ool 2022
DELA CION DE
INFRAESTR p
UCTURADE | LAS VIAS DE
cAMINOs y | COMUNICA caMINOsy | REHABILITA
CARRETERA CION Y LA ACCIONESDE | T oorrren CION DEL
MUNICIO S PARA SENALETICA | MANTENIMIE Sor CAMINO
0 ELEVAR Lo | ADECUADA NTO Y ENCUENTRA | RURALDE % PORCENTAJE DE
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA CALIDAD QUE REHABILITACI N ACCESO KILOMETROS = FON
O EN PUBLICA DE VIDA DE PERMITAN ON DE LOS DETERIORA MAGDALE 1 | 113 9 KM 12 (KILOMETROS N/D DO
INNOVAD A INCREMENT | CAMINOS AL DASY EN NA EJECUTADOS/KM I
) AR LA INTERIOR CANADALT PROGRAMADOS) *100
OR POBLACION MALAS
v MOVILIDAD DEL CONDICION EPEC-
CONTRIBUI DE LAS MUNICIPIO. £ GUADAOL
PERSONAS UPE TIXA
RAL VA
DESASROLL PRODUCCIO
ECONOMIC N
0.
LA 2020-
GARANTIZA INACTIVIDA 2022
R LA SALUD D
FISICAY IMPULSAR DEPORTIVA
METAL LA Y EL MAL ngﬂ RDléC
ACCIONES PARTICIPAC -CONTAR USO DE LAS CANCHA
MUNICIPI QUE IGN DE LOS CON LA REDES oF
o FOMENTEN NINOS Y INFRAESTRU SOCIALES BASQUETE % PORCENTAJE OBRA-
INCLUYE ) LAS CIUDADAN CTURA GENERAN OLCON 1.1, CANCHA = (OBRA- FON
NTE CON EDUCACION/INFRA | ACTIVIDAD OS EN NECESARIA EL TECHADO 16 1.2 1 OBRA 236 CANCHA N/D 0o
DESARRO ESTRUCTURA ESFISICAS Y | ACTIVIDADE PARA LA AISLAMIENT DEL 1.4, | (CANCHA) EJECUTADOS/OBRA- 0
Lo EL SFISICAS PRACTICA DE O CON LA CECYTE 6.2 CANCHA PROGRAMADOS)
SOCIAL DEPORTE QUE DEPORTESY | SOCIEDADY | = *100
COMO CONTRIBUY ACTIVIDAD LA APATIA CLAVE:
PARTE AN A SU FISICA. POR J0EMSO06
COTIDIANA BUENA REALIZAR 007
DE LA SALUD. ACTIVIDADE
POBLACION S
DEPORTIVA
S
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2020-

LOGRAR
QUE LAS 2022
VIVIENDAS
TENGAN
ESTANDARE | FORTALECE GESTIONAR VIVIENDAS
S MINIMOS RLA LA ES QUE SON
MUNO'C'P' DE GFSTION CONSTRUCCI V%E"LENRTAEBL
CALIDAD, ESPACIOS CALIDAD PUBLICA ON DE 11, % PORCENTAJE DE CASAS
,'\INT(éLéJg; Y SERVICIOS ENSU PARA LA VIVIENDAS chs#%%éz C(gl"O!SNTEléC 16 1.2 30 CASAS 10 = (CASAS CONSTRUIDAS N/D E%N
DESARRO BASICOS DE LA DISENO, INVERSION | DIGNAS PARA A VIVIENDAS ’ 1.4, /CASAS PROGRAMADAS) "
VIVIENDA MATERIALE EN LAS 6.2 *100
LLO OCASIONAD
SOCIAL S VIVIENDAS PERSONAS A POR LA
TECNICAS DE DE ESCASOS NATURALEZ
CONSTRUC CALIDAD. RECURSOS. A
TIVAS, '
SERVICIOS,
EQUIPAMIE
NTO.
PROPORCIO EL CONEVAL 2020-
NAR ESTIMA 2022
ALIMENTAC QUE EN EL
ION ANO 2015
NUTRITIVA EL GRADO
Y DE
PROCURAR
ELACCESO, SUFICAIENTE INSEGéJRIDA
Flsico Y PROMOVER CONSTRUC
ECONOMIC PERSONAS PROGRAMAS | ALMENTARI CION DEL
MUNICIPI QUE A DE LAS
0 O ALA SUFREN DE DEAPOYO PERSONAS COMEDOR 1.1
INCLUYE ) ALIMENTAC | | e o | COMUNITARI CON ESTA ESCOLAR 1 1 0BRA % PORCENTAJE DE FON
NTE CON EDUCACION/INFRA ION Y AD O PARA CARENCIA SECUNDAR | 1'4’ (COMEDO 236 COMEDOR = (COMEDOR N/D 0o
DESARRO ESTRUCTURA BUENAS ALMENTAR | ALIMENTAR ERA DE IA TECNICA ’ 4'1’ R) CONSTRUIDO/COMEDOR "
PRACTICAS ALA N° 60 ’ PROGRAMADO) *100
LLO 1A, . 33.3%, POR 42
SOCIAL ALIMENTAR | o0 oo POBLACION L0 QUE UN CLAVE:
IAS DE LOS NANDO DE ESCASOS TOTAL DE 20DST0054
HAEI;@TTE INFORMACI RECURSOS. 696 z
MUNICIPIO. ONDE HABITANTE
cOMO S DEL VILLA
LLEVAR DE CHILAPA
UNA DE DIAZ
ALIMENTAC SUFRIERON
ION DE HAMBRE
SALUDABLE EN ALGUN
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MEJORAR 2020-
LACALIDAD | oo ita 2022
DELA CION DE
INFRAESTR || a5 vias DE
UCTURA DE
cAMINOsy | COMUNICA cAMINOsy | RECONSTR
CARRETERA CIONYLA | ACCIONESDE | Jope—eo, | UCCION DE
MUNICIO S PARA SENALETICA | MANTENIMIE Sor LA
ADECUADA NTO Y CARRETER % PORCENTAJE DE
10 ELEVAR LA ENCUENTRA )
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA CALIDAD QUE REHABILITACI N A KILOMETROS = FON
VO EN PUBLICA DEVIDADE | PERMITAN ON DE LOS DETERIORA | TAMAZULA | 11 | 113 10 KM 936 (KILOMETROS N/D DO
INNOVAD LA INCREMENT | CAMINOS AL DASY EN PAM DEL EJECUTADOS/KM I
) AR LA INTERIOR PROGRESO PROGRAMADOS) *100
OR POBLACION MALAS
v MOVILIDAD DEL CONDICION - VILLA DE
CONTRIBUI DE LAS MUNICIPIO. . CHILAPA
PERSONAS : DE DIAZ
RAL VA
DESASROLL PRODUCCIO
ECONOMIC N
0.
MEJORAR 2020-
A EAELL'EAD REHABILITA 2022
INFRAESTR | CIONDE
UCTURADE | LAS VIAS DE
COMUNICA
gﬁa/ggﬁz CIONY LA | ACCIONES DE Eﬁg’;{';o;x CONSTRUC
MUNICIO < PARA SENALETICA | MANTENIMIE Jlpe CION DEL
0 ELEVAR Lo | ADECUADA NTO Y ENCUENTRA DRENAJE 11 % PORCENTAJE SISTEMA-
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA CALIDAD QUE REHABILITACI N PLUVIAL 1y OBRA = (SISTEMA-OBRA FON
O EN PUBLICA DEVIDADE | PERMITAN ON DE LOS DETERIORA EN LA 16 | 1 1 OBRA 15 EJECUTADOS/SISTEMA- N/D DO
INCREMENT | CAMINOS AL CALLE 16 o OBRA PROGRAMADOS) I
INNOVAD LA AR LA INTERIOR DAS Y EN o 6.2. +100
OR POBLACION | 1 6viLipAD DEL MALAS SEPTIEMBR
Y CONDICION
CONTRIBUI DE LAS MUNICIPIO. £ E
PERSONAS :
RAL VLA
DESASROLL PRODUCCIO
ECONOMIC N.
0.
LZAEJACEFS:{D REHABILITA 2.CONSTRU ;g;g’
DE LA CION DE CCION DE
INFRAESTR | LA VIAS DE PUENTE
COMUNICA CHILAPA,
UCTURA DE CIGNYLA | Acclonespe | CAMINOSY UBICADO
CAMINOS Y o CARRETERA
MUNICIO CARRETERA | SENALETICA | MANTENIMIE SoE EN EL KM
0 S PARA ADECUADA NTO Y ENCUENTRA +820.00 % PORCENTAJE SISTEMA-
PRODUCT | INFRAESTRUCTURA | ELEVAR LA QUE REHABILITACI N DEL OBRA = (SISTEMA-OBRA FON
VO EN PUBLICA CALIDAD PERMITAN ON DE LOS DETERIORA | MUNICIPIO | 11 | 113 1 OBRA 570 EJECUTADOS/SISTEMA- N/D DO
INNOVAD DEVIDA DE | INCREMENT | CAMINOS AL DASY EN DE OBRA PROGRAMADOS) 1l
oR A AR LA INTERIOR MALAS CHILAPA *100
) MOVILIDAD DEL DE DIAZ -
POBU?C'ON DE LAS MUNICIPIO. CONES'C'ON TAMAZULA
PERSONAS ' PAM DEL
CO“F'{T:PU' Y LA PROGRESO
PRODUCCIO , TRAMO
DESAgROLL N DEL KM
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ANEXOS

a) ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS

CCIONES Y PROYECTOS DEL CONSEJO REG!DU“iA DE

EDUC/ CION
Mpio. Viilu g€ je Chilopa
deDioz,
eposcohy/o, U9
2010 202’.

Consejo de Desarrollo cnal Municipal (CDSM), con la fi nahdad de analizar y
priorizar obras, acciones y proyectos a realizarse en las localidades del Municipio,
con los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF) del -
Ramo General 33 Fondo lll; asi como con los programas y recursos a ser
convenidos con los Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio fiscal
2020, en términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos :
Mexicanos; 33 fraccién |l de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85 y 86 de la Ley Federal de n_u'DU RIA
.+ Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion XL, 12, 13 fraccion | y Il, 17, 18, " E' , "OLICIA
.- 40, 41,58, 61,62, 64y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas™™ =
y los Municipios; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades Administrativas; 2+ luts, Ou
tercer parrafo y 113 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de *#°20-2022
Oaxaca; 49, 64 y 65 de la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios */ y
Publicos Municipales; 68 y 80 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Oaxaca;
7 y 14 fraccioén |l, inciso d) de la Ley Estatal de Planeaciény 17, 18 y 25 de la Ley f
de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca y Acuerdo por &
el que se realiza la distribucion de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones %
Federales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales & G ey C 1A
‘ del Distrito Federal, los Lineamientos Generales para la Operacion del Fondo de’\/’aU‘:J ICIPAL
1up- Aportaciones para la Infraestructura Social, bajo el siguiente: ANT S

/

ORDEN DEL DiA: -

1. Pase de lista de los consejeros convocados y verificacion | Secretario (a) del CDSM. |
___del quérum legal. |
2. Instalacién legal de la Sesion. | Presidente(a) del CDSM. |

/3. Lecturay aprdbactén delordendeldia. | Secretario (a) del CDSM. |

4. Informe del monto asignado del Fondo de Infraestructura | Médulo  de "~ Enlace |
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del A Técnico de la CG- | AGENCl'C?A

| Distrito Federal del Ramo General 33, Fondo IIl. | COPLADE ylo | DE P%ALL
5. Presentacién de los Lineamientos Generales para la | Representante ~de la CA%lém

- Operacion del Fondo de Aportaciones para la | Segrliria de:Blenestar, ""’“"d:‘u 3,
i Infraestructura Social y catalogo vigente para el ejercicio | [ e m%stf;‘o“;'z s

Mear e dCure s - fiscal 2020, - ]
. = 6. Informacion sobre los Ejes Estratégicos del Plan Municipal | Secretario (a) del CDSM. |

« __deDesarrollo. . R .
& -":) 7. Informacién sob enfoque y la vision del desarrollo  Médulo  de F-:ma@
S sostenible en l’és ol e infraestructura | Técnico de
¢ - | COPLADE
8. Informacion d %.pgto dades de Inversion del Gobierno | Dependencias an'grales
3t~ i - y Estatales § &
SECRETARS R ~
MUNITIPAL dgina 1 de 12 / /
Mpio. V’Aét’d déPriorizacion de Obras, Acciones y Proyectos. ) A, oy <




_.ﬁﬁ 9. "(nfon"namon de obras d¢ cdntifitiidad de ejercicio 2019. | Presidente (a) del CDSM. | REGIDUMA nE
i6h de obras, acciones y | Secretario (a) del CDSM. | “gnayc ACIY!

proyectos por parte de las fodalidades del ejercicio 2020. ~ | Mpio. Vills de Chilapt
de Diaz,

;,,-;_.mﬁ Andlisis y priorizacion de obras, acciones y proyectos | Consejo de Desarrollo w
posibles de financiar;/ / - Social Municipal. | Dwg. TEposo

a) Fondo de Aportacnones’ para la |Infraestructura Social ' 2023 20"%

Municipal y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
2020.
| b) Otfras fuentes de Financiamiento. =
12. La importancia de la integracion de los comités de obras y | Presidente(a) del CDSM. j
comité de contraloria social

' 13. Acuerdos. ;COHSBJO de Desarrollo

- | Social Municipal. |
14. Clausura de la sesion. - . "Pres1dente(a) delCOSM. | ¢ u!b" DRIA
OE POLICIA
‘Bl DESARROLLO DE LA SESION: Apio /d‘i b"Dzlf*"'"':'
4o Chilept Dito. Teposcalula, Oax

. 1.-PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la 2020-2027
““palabra del Secretario(a) del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al </ /// /"
__ pase de lista, encontrandose presentes 26 consejeros de 27 convocados, de los 7.
‘::?\’J/:’ cuales son 13 hombres y 13 mujeres, por consiguiente, existe el Quérum Legal
para desahogar la presente sesién, por lo que el Presidente(a) del Consejo de
So ! - Desarrollo Social Municipal procede a declarar legalmente la sesién.

.~ INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente

AGEN
del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente; : .C«J ‘g,p AL
instalada la presente sesién para la priorizacion de obras, acciones y proyectos=“"'" 3854“160

MU,

‘9 e ...del Consejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2020, y valido los: mwhnapa

acuerdos que de ella resulten.

.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando con el tercer V7i
punto del orden del dia, en uso de la palabra del Secretario(a) del Consejo de (s
Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete a 28
consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, es N4
_aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los miembros integrantes
del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

NCI

.- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE INFRAESTRUCTURAV‘E POUC
SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL CA wmw
DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33, FONDO IIl.- En uso de la™" iz,

o. Teposcoluls, O

zpalabra el representante del Modulo de Enlace Técnico de la Coordinacione T a;7
General del COPLADE informé al CDSM el monto de los recursos federales %

l\n- b, Yo s o asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y
DF), que es

doscientos ochey
programas que po

las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FlSM-

0281.00 (tres millones seiscientos cincuenta ré:lg: L2 By,
no 00/100 m.n ); asi mismo, les dieron a conoc@raotros
er gestionados por la autoridad municipal. ‘

@ina’ de 12
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A
: /- PRESENTACION DE INEAMIENTOS GENERALES PARA LA
OPERACION DEL [ FO DE APORTACIONES PARA LA
.. INFRAESTRUCTURA SQCIAL Y CATALOGO VIGENTE PARA EL EJERCICIO
- WIEFISCAL 2020.- Continuando c(’)n el quinto orden del dia en uso de la palabra
. ool representante del Médulo de Enlace Técnico de la Coordinacién General del
COPLADE ylo Repljeéentante de la Secretaria de Bienestar, presentd los
Lineamientos Generales paralla Operacion del FISM-DF y el Catalogo vigente
para el ejercicio fiscal 2020. Puntualizando que para el caso de los recursos del
Ramo General, 33 Fondo lll, la priorizacién de obras, acciones y proyectos, debe =~
ser orientado a la atencién de la poblacién con mayor nimero de carencias
sociales y cuyos ingresos se encuentran por debajo de la Linea de Bienestar
Minimo ubicadas en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP); las localidades con _ _ ~ uRf
los dos niveles mas altos de rezago social y, a la poblacion identificada engig“;,;-; ,S}A
=1 condicién de pobreza extrema del resto de las localidades del municipio. \pio Villa de Chilapa

de Dioz,

_....~En estricto apego a los lineamientos, se destinara como minimo el 40% del total. Teeoscalvia
o _.de los recursos para la ejecucion de obras de incidencia directa y el 60% como :\2(} z?_zzw
"% maximo para obras de incidencia complementaria. Se informa que es decisién del /44
CDSM, el destinar hasta un 2% del total de los recursos para la ejecucion del
—~——===<_ ) Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM) y hasta un 3% para los

. Gastos Indirectos, estos recursos seran con cargo al rubro de obras R
_ complementarias. “&,,
. . - ENCIA
6.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN MAUGNlC‘P AL

MUNICIPAL DE DESARROLLO.- En uso de la palabra el Secretario(a) del CDSM, "sax1o popined
dio a conocer los ejes estratégicos que conformaran el Plan Municipal de "2
' Desarrollo; asi como la importancia de alinear las propuestas de obras, acciones deDlaz,
"'Uy proyectos presentados por los consejeros, a las prioridades establecidas en Ios”“‘”}fﬁ%s.“%'g“y'; o
el "“'Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, para la gestion de recursos federales, /)
scolulg oestatales y de otras fuentes de financiamiento. (=

3sim \fl

SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA .- Continuando con el *‘c :
séptimo orden del dia y en uso de la palabra el representante del Médulo de ™=

- Enlace Técnico de la Coordinacion General del COPLADE expone la importanciabf‘é GP%NLCIZ é/{i .

de la integracion de la Agenda 2030 en la planeacién municipal que permite” -yacoaLena

caR : ; ; ; CANADALTEPEC®
disefiar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los problemas de pobreza, ;i =EEE.

~ desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos de paz y _ de Disg,
" gobernanza que afectan a todas las personas y comunidades. s, Tepase

. ~.“" Asi mismo explica que para lograr el desarrollo sostenible son necesarias las

flo o Ko ol obras de infraegtc

—

economica: : ? X
g,;;’ 8.- INFORMACION/DE LAS PRIORIDADES DE INVERSION DEL GOBIERNG * :
‘”&f FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra de los representantes de fas —
% dependencias federales:y estatales, informaron al CDSM sobre las estrategias y.~
REGIDUR(A Mpio. Vil de Chilapa % ¥ 8
DE SALY —— Pagina 3 de 12 _
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mo federal y estatal en las localidades,
id Stado, considerando la informacién estadistica *
-;qf icial vigente publicada por ecretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de
. pEvaluacnén de la Politica Socnal (CONEVAL).

muni%ﬁ E

Mgic A!Iau’t“ lapc
de Diaz,

la palabra del Presidente del CDSM informé sobre las obras de continuidad del
ejercicio 2019, para que sean analizadas y de ser posible se prioricen para su
terminacién en el presente ejercicio presupuestal, siempre y cuando cumplan con
la normatividad sefalada en los fondos correspondientes.

10.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y .
PROYECTOS POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabra el RECJQEJ?“E%
Secretario(a) del CDSM, recibi6 las Actas de Seleccion de obras, acciones y “F ol
 proyectos presentadas por los consejeros de las diferentes localidades. e ‘de Dicz,
Chilag eto. Teposcelula, Uax
.. 11.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS %02029%%
POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base los criterios vertidos en el /W
» punto 5, los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, analizaron y {r
determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a realizarse
con el Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal 2020, estableciendo la posibilidad de hacer us 3
de hasta un 3% para Gastos Indirectos que permitan la supervision de las obras eI
definidas y, en su caso, utilizar hasta el 2% de los recursos del FISM-DF 2020, AGENCIA
para la integracién y ejecucion del Programa de Desarrollo Institucional Munumpél ”}r‘& ”’AL
(PRODIM), comprometiéndose para esto (Gltimo, a presentar la propuesta de”
Convenio y Anexos ante la Coordinaciéon General del COPLADE vy la Secretaria ™ ;)
__de Bienestar, en los tiempos establecidos, para revision y, en su caso, firma:. o
—.conjunta. Asimismo, definieron el orden de prioridad, para la gestién de recursos
de otras fuentes de financiamiento.

a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo de
-+ .. Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones Territorio
. del Distrito Federal (FISM-DF).

Metas obra oDs Beneficiarios
DAL
o'::" Nombre de la Tipo de CA-mDAU E.‘F‘“EC
Priori Localidad Obra y/o . X . Incidencia Mpia. Vilia Chilapa
0| Accién Unid | Canti | NGmero Namero Hogar | Mujer | Homb 2 de Diaz,
dad ad dad oDs Meta es es res Dtto. Teposc Iula Oax.
| v
* k\.‘»au ek(;'k\n A
:‘%
S :
h« 1 Cobertura
(rQ)_\ municipal  § &
§ iz
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| 4 nsmuun%%
- ( gEDUCACICH
f Ll Mpio. Villa de-Chllopa
(PR ICeLe 2 Coberturs 2% deDlﬂl, -
Mpio. Viila de Chilaps municpal | PRODIM , lo, Cox.
de Diaz, 2
nitto. Teposcolula, Oas . / 5
Céustruoclo
n de aulas
en el jardin ZAT urbana
Villa de denifos | AUL 1.1,1.2,1.4,
3 | Chilapa | "AaronoOrtiz | A | 2 -4 4142 2 |f) "8 | e
de Diaz Olivera”
Clave: R
REGIDY ‘A
200.130052 OE POLICIA
Construccié Mpio. Ville de Chilapc
n del de Dioz,
Comedor Dtta. Teposcolula,
Escolar 2020-2022
Vilia de Enla
4 | Chiapa | escuela | oo | 1 e | VL2 ag [ e | HR LR
de Diaz Primaria o
“Patria”
Clave:
20DPR1136
E
Ampliacion i
Villa de
: del sistema | Sist 1.1,1.21.4, ZATurbana | AGENCIA
. Chnll)a[pa deagua | ema 1 L 6.16.4 %6 | &25 | 635 Directa |[MUNICIPAL
deDiaz | ootable "SANTO DOMINGG
REGIDUAIA Nyurjog;“
e fpio. Villa
DS VE— R, |
io. Viilc g2 Chilape T 1
Mpio. \ ’; eIGD I CE Hape Ampliacién 0. :eposcolguiaz, Oax
**0. Teposcoj, Uox. Villa de ‘ii' 33.?2?:
7 | Chilapa | Sanitaroen | S5t | 16 | M1I214 | o3 | g2s | 635 | 2 urmana
de Diaz | varias calles .
dela
poblacion
Introduccién
de la red de (
energia x A
) g | ohade | eciicade | Sist | 4 | qg41 | 100214 | 4o | 15 | 20 |ZATubanaP§ Vol At =
DuRiA el Ia ema 71111 Directa o ARADALTEPEC"
IAS comunidad Mpic. Villa Chitaps
i rancho San ‘de Disz,
HIO‘L'-\" |8idf0 0“‘0
Ampliacion
aoscalla, Oa de la Red
\ 'l A RS “ de
o R Cuen Villade | Distribucién
‘\’ REW e o | Chispa | deenergia |Red | 1 | 17-11 | MI12T4 1 3 | g75 | 398 | ZAT utbana
de Diaz eléctrica SIS
varias calles
Chilapa de
' Diaz
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R Rehabiltaci

e Santo
PECZIDENCIA| 18 | Domingo °'Lg°a';u’:d
WRISIPAL Nundo - le/

fo. villa d Chilap fagi
Wplo. Villa d= Chila Ampliagitn
E
D

ZAP
200 200 280 Rural
Directo

1-6

de Dige,
Dtte. Teposcolula, Oay Santo | delasedde
" distribucién
¢ i 19 Domingo Ta rod o6
Nundo 7 energia
eléctrica
Pavimentaci
én con
Santo concreto éﬁrzl
20 Domingo hidraulico " 1.3
Nundo de las calles oom‘g!ﬁe;nen
5demayoy | M2 500 50 50 60
Av. Nacional

ZAP
200 200 280 Rural
Directo

1 1-7-11

izaci REGIDUR
T DE POLICIA
ampliacién pio. Villo de C
del camino ge Diaz,
ge Diaz EC. Ditto. Teposcalut, Ui
sa. Teposcolula, ne (Tamazulap 2020-2022
 an20.5007 am-Chilapa
roRos de Diaz) - é::l
21 Dﬁ;r::; . 2.0 11 11.3 200 | 200 | 280 complemen
Sanio Nundo, tario
Deminga trama: d'el
Nundo Km 0+000 al KM
km 10+500,
subtramo i
modemizar s
e MUNICIPAL
Rl Construccié “SANTO DOMINGC
;iDiO villo de Chiig ndela - NUNDO® '
WIET e Dioe, cancha de ipio. Vilfa Chites®
heia, Teposcolulo, OpX- basquetbol _— dedlaz, .
PR Villa de enla Urbana

P 22 Chilapa secundaria complemen L @?
%/

>

de Diaz Técnica N° el
60
Clave:
20DST0054
Y4

Rehabilitaci
on del v
cvamino

Magdale rural de ZAP AGENCIA

. 2 na acceso KM 9 1 13 12 30 20 Rural DE POLICIA

E cafadalt | Magdalena ‘ complemen Cwmlfé:":c'

83 epec Car\:gfltep tario Mpiom. VIIIa‘ Chilapa
fape de Diaz,

Guadaolupe ho. Teposcolula, Ose

- Oiax Tixa 2020 - 2022
.,.." Paraladefinicién de la Unidad de Medida se debera considerar 10 dispuesto en el Catélogo del FAIS N
4 LR 2/ Tipo de Incidencia: Di Complemsntaria
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REGIDURIA DE

bj Obras, acciones y proyect ropuestas a financiar con otras fuentes de cpcaACiGH
yeia financiamiento. Mpio. Ville de-Chilaga
ge Duz,
/ Dﬁc Te il Car.
de Dioz, V4 Metas obra Beneficiarios 0-202"‘ 2
40, scolula, OtX| Ordend Nombr¢/de la Ob!
e "Upn(;zaz Prioridad Localidad omy/ Accion 3 (
/g,f Unidad | Cantidad | Hogares Mujeres Hombres ‘ju /
2
M/ 1 Villa de Chilapa Construccion de OBRA 1 80 50 30
"y de Diaz cancha de
o O basquetbol con
ks 5 2 techado del
CECyTE EMSaD
£ : 60
¥ ] CLAVE:
20EMS00600Z REGIDUR
s e 2 Construccion de 30 30 90 60 " ¢ POLICIA
.t 1A viviendas o "
i 1 Cobertura Casa pio. Villo € —
MLELIL Municipal T“'f_"'_’gf’m &
Vipio de Chil 3 Villa de Chilapa Construccion del | OBRA 1 150 72 78 Dita, Teporcolu’,
de Dioz de Diaz comedor escolar 26 22
Dtto. Teposco secundaria
2020707 Técnica N° 60
B \ Clave:
A?'g'[ 20DST0054Z
NP G B Villa de Chilapa Reconstruccion de KM 10 936 825 365 ¢
PRI de Diaz la carretera Fes
5w 7 s Tamazulapam del
i : { & progreso- Villa de G, W
- i Chilapa de Diaz e
R
N 12.- INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DELOS , i35 G2,
AE A . COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de la MIAB gggmeo
sipio. V jj “hilapa palabra el Presidente del Consejo informa a los presentes que en ambito de las e, viia chitaga
- sxfacultades que le confiere la normatividad, y toda vez que ya se dio cumplimiento ?e;zg';;'a .
2, en cuanto a la integracion del Comité de Contraloria Social con fecha 02 de m:yz 27

febrero de 2020, asi como a la integracion del comité de obra, mismos que son
de gran apoyo a la administracion publica municipal, los que se encargaran de
supervisar la obra publica estatal y municipal, verificara el avance fisico de las
obras aprobadas, garantizando el 100% del avance fisico — financiero al cierre del
ejercicio fiscal 2020.

13. ACUERDOS. Una vez analizadas y definido el orden de prioridad de las Obras,
iAcciones y Proyectos, el Consejo de Desarrollo Social Municipal, tomé los
, Siguientes:

ACUERDOS:

L L e h Luu (1

PRIMERO.- De acuerdo a la disponibilidad financiera del Ramo General 33
y resultado de la gestion de otras fuentes de financiamiento, el Honorable
otificarda y solicitara a las Autoridades Locales, _Ja
a integrar el expediente técnico mismos que déberé

REGIDURIA
DE

C

s

~IENCIA
DE POLICIA
GDALENA
CANADALTEPEC”
Mpio. Villa Chitapz
de Diaz,
)12, Teposcolula, Daa.

2020 - 2032




cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y
presupuestal

SEGUNDO.- El Honorable Ayuntamiento tiene la obligacion de informar y
transparentar la aplicacién de los recursos publicos a través de: Sistema de
Informacion para la Planeacion (SISPLADE) www.sisplade.oaxaca.gob.mx,
Matriz  de Inversion para el Desarrollo Social (MIDS)
http://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-
infraestructura-social-fais y Sistema de Recursos Federales Transferidos
(SRFT) https://www.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home, asi como en los demas
sistemas definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales.

TERCERO.- Una vez analizado el informe acerca de las obras de
continuidad pendientes del ejercicio 2019, el Consejo acuerda que se daran
continuidad a las obras pendientes de ejecutarse mismas, que seran de
acuerdo a la normatividad aplicable para el caso.

CUARTO.- Una vez analizadas las Actas de seleccién de obras de las
localidades se aprueba la priorizacion de obras, acciones y proyectos
enunciados en el punto 11 incisos a) y b);

14. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del CDSM
declara clausurada la sesion y vélidos todos los acuerdos, levantandose la
presente a las 15:30 horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al
calce, los que en ella intervinieron.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

Por el H. Ayuntamiento.

" ““C.Francisco Hernandez Morales

"~ ‘Presidente Municipal y Presidente del CDSM. Sindico Municipal
Ltaﬁc (,\ Cmu;\ l'L % i
C.Mario Asuncién Girdn Alejandrez %Jo erto Quijano Oriz
Regidor de Obras gidor de Hacienda /

Pégina 9 de 12
Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyectos.




C. Aima Ortiz OllvaregI Eis ALUD
Regidor de Sa'”d\lp.o Villa de Chilape
de Diaz,
Dtto. Teposcoiula, Od*
2020-2022

RES PBLICVSC Ullces Adair Ortiz Ballesteros
fvgE Villg de Chilopd Regidor de Policia
10,
de Dioz,
Dtto. Tenosmuia Oax .
'(\l‘
e % ) o i LENA
AG ENCIE, Armando Cruz Lopez C. Alejandro Garcia Cruz  pulamal repec:
MUNQ?JC'PNQO Agente Municipal Agente de policia Mplo. Vil Chiapa
"SA wg‘g& Santo Domingo Nundo Magdalena Cariadaltepec ., wlmu,a b
Mpio, Vtgclh P2 i
oo et

Representantes de Comités.

(Gneand Zsa Yoo D,

C. Armando Lozano Diaz C Sllwa Vasquez Ortnz
Contralor Social Contralor Social

P
(=)
s élm&_.\opf Loga O’k‘l }

C. Guadalupe Leon Ortizl_ #5512
Presidenta De Comite de padfeSiie. 11" “rem
C.Lendi Luceli Ortega Olivo familia del Jardin de nifios "Aa A% D Diaz

Titular de la Instancia Municipal de la Mujer. Olivera” o
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ASOCIACION DE
PADRES DE FAMILIA
ESC. PRIMARIA

“PATRIA"

20D PR

LA DE ciLepa 0e UG, Sofia Arcelia Camacho Feria
eoitnilPeesidenta De Comite de padres de familia
de la Esc. Prim. "Patria”

C. Virginia Hernandez Sanchez N
Presidenta De Comite de padres de. s o v s

familia de la Esc. Secundaria. TéCRIgRz. m o oo

N°60
%
— = ™~ ; ﬁs
¢ ERXARR

N

- ““Presidenta De Comite de padres de familia
e del CECYTE EMSaD 60

UL

C. Dulce Maria Marquez Vdmﬁi SALUD
Presidenta del comite d&8aldd.An p
Villa de Chilapa de Diaz/&0$. 0Ax,

Molo. Villa d= Chilapa Ge Qchilt Hernandez Herrera
Drto. Teposco/Presigenta De Comite DIF Municipal

Periodo 2020-2022

Representantes Agrarios.

Ing. Félix Ortiz Sanchez
Presidente del comisariado de Bienes
Comunales de Villa de Chilapa de Diaz

C. Rosa Giron Garcia
Encargada de la casa de salud
Magdalena Canadaltepec

Presidente del comisariado devgﬁf@#‘-!i‘ﬂ

Comunales de Magdalena C

C. Antonio Cruz Alday

ltepec

Villa de Chilapa de Diaz ., 0,08 e,
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C. Francisco Garcia Giron
Presidente del Consejo de vigilancia de
Magdalena Cafadaltepec Villa de Chilapa ™
de Diaz o

Otros auxiliares.

| C.rAdamaris Cisneros Martinez

Vipio il de chilsflresorera Municipal LIC. Fernando Hernandez Morales
- ;Urum - Alcalde Unico constitucional

/ Invitados con derecho a voz.

C. LIC. OSCAR Rj ORALES LOPEZ ING. LEONARPO S. MARTINEZ
Jefe del Departamento de Enlace Técnico VAKDIVIESO
la CG-COPLADE Personal Técnico COPLADE-Tamazulapam

Villa ge' Tamazulapam del Progreso

s /
/
f

]

|
7

|

C. Berenice Morales Ortega..
Secretaria Municipal y del CDSM

o

Otto, Teposcolulo, Oax.
2320-2022
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ADDENDUM AL ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y
PROYECTOS DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
(CDSM), EJERCICIO FISCAL 2020.

Mpio. Villa de Chilapa
En el Municipio de Villa de Chilapa de Diaz, Distrito de Teposcolula, Estado de_ re'fo%f}m -
Oaxaca, siendo las 12:30 horas del dia 16 del mes de Junio del afio dos mil veinte, ,n24.2922
reunidos en las instalaciones que ocupa el palacio municipal, los integrantes del gipar
Consejo de Desarrollo Social Municipal, con la finalidad de priorizar obras, :«’v
acciones y proyectos a realizarse en la localidad de Villa de Chilapa de Diaz, con ¢ -
los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y £y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF) del Ramo A
General 33 Fondo lll, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 64 y 65 d
la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Plblicos Municipales;
68 y 80 de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca; 7 y 14 fraccion Il, »wo. v
inciso d de la Ley Estatal de Planeaciény 17, 18 y 25 de la Ley de Obras Publlcas Drto. Teg
y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca y los Lineamientos Generales 2o
para la Operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social al tenor
del siguiente:

ORDEN DEL DIA:

| 1. Pase de lista y verificacion del quérum legal.
| 2. Instalacion legal de la Sesién.
| 3. Lectura y aprobacién del orden del dia.
4 Priorizacién de obras, acciones y proyectos.
A) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2019.

§ B) Otras fuentes de Financiamiento. z;gﬁp.

| 5. Acuerdos. = /’/‘%J

| 6. Clausura de la sesion. =]
DESARROLLO DE LA SESION: REGIDURIA

DE SALUD
1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la o m/ﬁ\w Chiiape
palabra la Secretaria Municipal y del Consejo de Desarrollo Social Municipal _  * i’gyw
procede al pase de lista, encontrandose presentes todos los convocados, por “L':‘ii.,w;{ '
consiguiente, existe el quérum legal para desahogar la presente sesién, por lo que
el Presidente(a) del Consejo de Desarrollo Social Municipal instalé legalmente la

sesion.

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. Continuando con el segundo pung®: 2 :
del orden del dia, en uso de la palabra del Presidente del Consejo de Desarro \, v
Social Municipal de Villa de Chilapa de Diaz, procede a declarar formalmente /<

instalada Ia presente esi@n de para la priorizacion de obras, acciones y proye

- ) ;
ocial Municipal de hilapa de Diaz2020,°y "/ """, .0
; - de iaz,
. Teposcolulo, Oax.
2020-2022

validados los acuerd e ella resulten %
REGIDURIA
A DE OERAS
AL Mpio. ) 'e.Chilopa

. VIR de Chilopo
de Diaz,

(40 an
Dtto, Teposcohna, Oax.

Dete. Fepascolulo, 01 ; 2020-2022
2020.9094 4020'2022 022
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3.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando con el tercer &' &
punto del orden del dia, en uso de la palabra la Secretaria Municipal y del Consejo 5 .23
de Desarrollo Social Municipal, procede a dar lectura del Orden del Dia, y somete
a consideracion de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacién,
es aprobado el Orden del Dia por unanimidad de votos de los miembros pRESlDEucM

integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal. MUNICIPAL
Mpio. Villa de Chilapo
¢e Dige,

4.- PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS. Los integrantes o, feoscoluis, dox
del Consejo de Desarrollo Social Municipal determinaron agregar a la priorizaciéon ~ 2020-2022
de las Obras, Acciones y Proyectos a realizarse con el Fondo de Infraestructura

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal,
asimismo, para la gestion de recursos de otras fuentes de financiamiento,
conforme al siguiente:

A) Orden de obras, acciones y proyectos prioritarios a financiar con el Fondo
de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF).

2/ Tipo de Incidencia: Directa o Complementaria.

Metas obrs obs Beneficiarios
po . | Localidsd |  Obra o inokdenia
mwy: Unid | Cantl | Nomero Namero Hogar | Mujer | Homb 2
dad ad | dad 0Ds Meta es es res
c NN, Ny J'Z
Villade | nde drenaje ZAP
24 | Chiapa | plvialen | OF | 1 16 |M1Z14 | 45 | s0 | 45 | RURAL
de Diaz calle 16 de 3 DIRECTA
Septiembre
a
Construccié
n de
Villa de pabv::ndf g e FI‘JEFG"‘D vt iA
25 | Chispa | concreto | M2 | 1300 | 11 e | o, ) o | SN LS SALUG
deDiaz | hidraulico #¥0. Viiia de Chilopa
bl ENTARIA de Diaz,
calle 1~ Tenoscolula, Oox
Zaragoza vy
Villa de
26 Chilapa
de Diaz
REGIDURIA
E CBRAS
3 v/ym i0. Vifla de &hil A
Dtto, Tepascolule, Oox. 7 W ) won 7
2020-2022 / ) pro. Te o scoluto, Oax.
2020,2(]0'; 7\..\' 2622
ado con CamScanner



B) Obras, acciones y proyectos propuestas a financiar con otras fuentes de
financiamiento.
Nombre de ia

Orden de
Localidad Obra ylo
Prioridad Accion Unidad

Metas obra
Cantidad Hogares Mujeres

*Puente
Chilapa,
Ubicado en el
KM2+820.00
del municipio
de Chilapa de

5 de Diaz

Vika de Chilapa Diaz- OBRA

1 570 1088 844

Villa de Chilapa

6 de Diaz panteén OBRA

1 437 808 633

5. ACUERDOS.- Continuando con el quinto punto del Orden del Dia y una vez

analizadas y definido el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos, el
Consejo de Desarrollo Social Municipal, tomé el siguiente acuerdo:

onbes

Deto. Tepascoluio,
2020-202
C. FRANCISCO
HERNANDEZ MORALES
Presidente Municipal y
Presidente del CDSM

- MARIO ASUNCIONBEBIDURIA

GIRON ALEJANDREZ DE 02RAS

Regidor de ObragMe. ‘;"f;} i Chilipe
- e Dloeg,

Drto, Tepascolula, Qor,
2020-2022

C. MARIA OLIVERA LEON

REGIDURIA DE Regidorade Educacid

DUCHL UM
Mpe. Ville de ¢

AUSURA DE LA SESION.- No habiendo otro asunto que tratar, el Pres%em.??
DSM declara clausurada la sesién y vélidos todos los acue '
ptandose la presente a las 02:15 horas del mismo dia de su inicio, ﬁmm TURA

MUNICIPAL

T om Teoscbie,Oa.

2020-2021
S5 “C. MARIA REYES ORTIZ

bt ‘ al calce, los que en ella intervinieron. IUNICIPAL |
: CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. e+ A

nE mwe '
Mpio. /I'J xrcm

oe Oio2
Gtte. Teposcolule, Oox
"N.2n22

: 6 BERENICE MORALES
BALLESTER%NDUR‘A ORTEGA
Regidor de Paligia 0L1C SEC&E&M&a Municipal y del

Mpio. Villo de Chilopa MUNICIPAL CDSM

de Dot Mpio, Vil de Chiloga

Dito. Teposcolulo, Om de Diaz,
2020-2022 Dtto. Tepascoiuvia, Dox
Pagina 3 de 3 2020-2022
[CSr Fscaneado con CamScanner



B) ACTA DE VALIDACION DE PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
VILLA DE CHILAPA DE DIAZ, TEPOSCOLULA, DAXACA.
2020-2022

Clilaps s pande con d futryo de s propios bijor

ACTA DE APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020-2022 20 onv.
DEL MUNICIPIO DE VILLA DE CHILAPA DE DIAZ, TEPOSCOLULA, OAXACA.

En el municipio de Villa de Chilapa de Diaz, Distrito de Teposcolula, Estado de Oaxaca,
siendo las Diez horas del dia 17 de junio del afio 2020. En las instalaciones que ocupa el AP
palacio municipal, reunidos los integrantes H. Ayuntamiento Municipal Constitucional, C. = "0 o
Francisco Hernandez Morales; presidente municipal, Maria Reyes Ortiz; sindica municipal, R

Jose Alberto Quijano Ortiz; Regidor de Hacienda, Mario Asuncién Girdn Alejandrez; Regidor ="~ -

de Obras, Alma Ortiz Olivares; Regidora de Salud, Maria Olivera Leén; Regidora de

Educacion, Ulices Adair Ortiz Ballesteros; Regidor de Policia, con el fin de llevar a cabo la de Di

una sesion extraordinaria de cabildo, la cual esta sujeta al siguiente: Drto. Tepomselulo

ORDEN DEL DIA S

1.- Pase de lista
2.- Declaracion del Quérum Legal 3
3.- Instalacién legal de la Asamblea

4 - Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022
5.- Aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022
6.- Clausura de la Asamblea.

[/ 1.- Pase de lista.- Una vez realizado el pase de lista y contando con la totalidad de
MU ‘! integrantes del cabildo se procede a la Declaracion del quérum legal.

/. g
© 2.-Declaracion del Quérum Legal.- En este punto el Presidente Municipal declara qdérum
legal; por lo tanto, procede al siguiente punto.

-, 3.- Instalacién legal de la Asamblea.- Siendo las 10:15 horas, del mismo dia, el C.
. 7+ Francisco Hernandez Morales, Presidente Municipal, declara legalmente instalada la

'+ presente sesion extraordinaria de cabildo, dando lugar a la Lic. Norma Guadalupe Cruz
Rios, para que desarrollen las actividades programadas para la validacién del Plan
Municipal de Desarrollo 2020-2022.

/AL _4.- Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022.- La C. Norma Guadalupe

/et Cruz Rios, explica a todos los presentes la importancia de la aprobacién del Plan Municipal

~.de Desarrollo por parte de los integrantes del cabildo, puesto que se trata de un documento n20-2022
rector de las acciones y proyectos que gestione y ejecute la actual administraciéon municipal,
posteriormente procedié al desarrollo del taller para presentar el PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOSTENIBLE CON ENFOQUE A LA AGENDA 2030.

G

5.- Aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022.- Una vez presentada la
informacién contenida en el plan municipal

‘?,,L Una vez presentada y analizada la informacién contenida en el plan municipal de desarrollo,
los participantes tuvieron a bien aprobar el plan municipal de desarrollo 2020-2022.
6.- Clausura de la Asamblea. Por lo tanto, no habiendo otro asunto que tratar, el C.
Francisco Hernandez Morales Presidente Municipal, procede a realizar la formal clausura

CaLLE 2 DE ABRIL NO.1 COL. CENTRO, VILLA DE CHILAPA DE DIAZ. TEPCSCOLULA., OAX
C.P. 69540 *Teléfono; (953)51 8 22 49
*Correo electrénico: municipio_chilapa@hotmail.com




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
VILLA DE CHILAPA DE DIAZ, TEPOSCOLULA, DAXACA.
2020-2022

%{-AW con &mfwf«'m

de esta sesidn de cabildo, dando por validos los acuerdos que de la misma emanaron
siendo las 12:15 horas del mismo dia y fecha de su inicio, levantandose la presente y
firmando al calce y al margen los que ella intervienen. DAMOS FE .-

2
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IMICIPAL
0. Villg g2 Chilopa
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'/ g oa
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C. ULICES ADKi&ORTlZ BALLESTEROS
REGIDOR -BE POLICIA
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