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Mensaje del Presidente Municipal de San Juan Juquila Vijanos.

Estimados ciudadanos y ciudadanas del municipio de San Juan Juquila Vijanos, por
este medio extiendo un fraternal saludo a ustedes y me congratulo en presentar a
ustedes el Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 de San Juan Juquila
Vijanos (PMDS).

Con el fin de cumplir con la obligacion que nos imponen las leyes del pais y de
nuestro estado respecto a la planeacion del desarrollo municipal, la administracion
municipal que encabezo nos dimos a la tarea, junto con ciudadanos vy
representantes de comunidades que conforman nuestro municipio, de promover la
elaboracion de este documento. Deseo aclarar que este PMDS es resultado del
trabajo realizado por las administraciones municipales 2020 y 2021, y durante su
elaboracién nos reunimos a dialogar sobre las necesidades y probleméticas que los
jugquilefios enfrentamos cotidianamente, mismas que se transformaron en objetivos
de desarrollo que se lograran con la participacion de todos para mejorar las

condiciones de vida de nuestra gente.

Para elaborar este PMDS utilizamos la “Guia para la elaboracién de los planes
municipales de desarrollo sostenible”, aportada por la Coordinacion General del
Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca; asi como la informacion
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de la ONU, y los
planes de desarrollo que actualmente impulsan nuestros Gobiernos Federal y
Estatal; mismos que nos sirvieron para tener una vision mas amplia e integral de lo
gue podemos lograr en beneficio del desarrollo municipal. Derivado de esto, para el
analisis de problemas y propuesta de soluciones consideramos las tres estrategias

transversales: equidad de género, nifias, niflos y adolescentes; y asuntos indigenas.

La actividad de planeacion de este PMDS se inicio al conformarse el Concejo de
Desarrollo Social Municipal 2021 (ver acta de integracion en el apartado de Anexos)
y al realizarse la priorizacion de obras 2021 en febrero y marzo de 2021 (ver acta

de priorizacion de obras en el apartado de Anexos).
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Este PMDS incluye el andlisis y desarrollo de los cinco ejes tematicos siguientes:

Eje 1. San Juan Juquila Vijanos por el Bienestar de Todos: donde analizamos las
caracteristicas de la poblacion y sus principales carencias y rezagos, proponiendo
acciones para mejorar los servicios educativos y de salud, las viviendas y sus
servicios basicos, y también se proponen acciones para el fortalecimiento de

nuestra cultura y autonomia como pueblo indigena.

Eje 2. San Juan Juquila Vijanos con Ambiente Saludable: en el que se analiza el
territorio y las problematicas sobre el manejo de los recursos naturales; asi mismo,

se proponen acciones para el manejo adecuado de la basura y las aguas residuales.

Eje 3. San Juan Juquila Vijanos Productivo: en este eje se analizan las actividades
productivas de la poblacion y las necesidades de los ciudadanos para obtener
suficientes productos y alimentos de calidad; por lo que se propone el fomento a la
organizacion y la gestion de apoyos en asistencia técnica y econdmicos para la
produccion y comercializacion, ademas de mejorar las vias y medios de

comunicacion.

Eje 4. San Juan Juquila Vijanos con Seguridad y Justicia: donde se analizan los
temas de seguridad ciudadana, imparticion de justicia y participacion politica de las
mujeres en el municipio. Se propusieron acciones de proteccion civil, el
reconocimiento y respeto a los derechos humanos y el impulso de la participacion

femenina en las administraciones municipales.

Eje 5. San Juan Juquila Vijanos Participativo: se analizaron las relaciones de
gobierno interno de nuestro municipio y hacia el exterior, asi como los problemas
financieros de las administraciones para cubrir las necesidades de la poblacion,
proponiendo acciones para mejorar las capacidades de gestion y busqueda de

alianzas para lograr nuestro desarrollo.

Dentro de las propuestas rescatamos las principales necesidades y carencias de
nuestro municipio, y propusimos acciones y proyectos para solventarlas, haciendo

la programacion para los afios 2021 y 2022 considerando la contribucion al logro de
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objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030 y los recursos econémicos con
gue cuenta el municipio; estos aspectos se aprecian en los apartados de

programacion y presupuestacion de este documento.

Para evaluar el logro de los objetivos de desarrollo de cada eje temético se
establecieron metas e indicadores de avance y acciones de seguimiento y
evaluacion que deben realizar las administraciones municipales. Los proyectos y
acciones de desarrollo se concentran en la Matriz de consistencia de la planeacién

municipal, que se presenta al final de este documento.

Este plan fue validado por el Concejo de Desarrollo Social Municipal (ver acta de
validaciéon del PMDS en el apartado de Anexos) y aprobado por el H. Cabildo

municipal (ver acta de aprobacion del PMDS en el apartado de Anexos).

A nombre de la autoridad municipal que presido, conmino a la poblacion juquilefia
a consultar este documento y considerarlo como una herramienta de gestion del
desarrollo que gueremos, asi como a participar para mejorarlo. Deseo comentar que
esta autoridad municipal ha hecho su mejor esfuerzo en este ejercicio de planeacion
con el mejor animo de que las acciones, obras y proyectos planteados sirvan para
solventar de manera efectiva y continuada las carencias, necesidades Yy
problematicas de nuestro municipio, mismas que solo podran superarse con la

participacion decidida de todas y todos los juquilefios.

Para concluir, agradezco a las personas que participaron en la elaboracion de este
PMDS, entre ellos los agentes municipales de Las Delicias, San Felipe EI Porvenir
y la Colonia Reforma, asi como a los ciudadanos que participaron y a mis
compafieros del cabildo municipal, a todos muchas gracias por sus aportaciones y
esfuerzos para el cumplimiento de esta obligacibn que tenemos con nuestros

ciudadanos y con nuestro gobierno.

C. OSCAR TOMAS YESCAS.
Presidente Municipal Constitucional de San Juan Juquila Vijanos.
Periodo: 1 de enero a 31 de diciembre de 2021.
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Mision del Gobierno Municipal de San Juan Juquila Vijanos.

El Gobierno Municipal de San Juan Juquila Vijanos es la institucion reconocida que
representa los intereses y anhelos de los ciudadanos y ciudadanas juquilefios;
elegidos bajo el sistema de usos y costumbres por la asamblea general de
ciudadanos, nuestra funcién es velar por el bienestar y armonia de la poblacién
ejecutando la voluntad del pueblo a través del cumplimiento responsable de
nuestras normas internas y el respeto a las normas constitucionales del estado y el

pais.

La aportacion de este gobierno municipal es impulsar acciones, obras y proyectos
para lograr el bienestar de todas y todos los habitantes de nuestro municipio,
fomentar el cuidado de los recursos naturales, mejorar la economia y promover la
justicia y participacion inclusiva de nuestra gente como gestores de su propio

desarrollo.

Realizaremos lo anterior bajo los principios de respeto, responsabilidad, justicia,
inclusion y equidad, velando por el futuro de nuestras nifias, nifios y adolescentes;
el fortalecimiento de nuestra cultura zapoteca y una mayor participacion de nuestras

mujeres en la toma de decisiones.
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Vision del Municipio de San Juan Juquila Vijanos.

En el corto plazo:

San Juan Juquila Vijanos es un municipio zapoteco de la Sierra Juarez que brinda
a sus habitantes la oportunidad de participar con su gobierno municipal para
reconocer sus carencias y promover su desarrollo generando bienestar en su
poblacién a través de viviendas dignas con acceso a servicios basicos, servicios e
infraestructura educativa y de salud de calidad, apoyo a la organizacion y
produccion agricola y artesanal; y la generaciéon de un ambiente saludable que

permitiran a todos los ciudadanos sin distincion un desarrollo pleno.

En el mediano plazo:

San Juan Juquila Vijanos es un municipio que brinda a sus habitantes opciones para
lograr una vida digna en sus comunidades mediante servicios basicos de calidad,
generacion de empleos, aprovechamiento responsable de los recursos naturales y
la participacion de las y los ciudadanos en la toma de decisiones que afectan a sus

comunidades.

En el largo plazo:

San Juan Juquila Vijanos es un municipio ejemplar en la Sierra Juarez por el
desarrollo que logran sus hombres y mujeres con su trabajo cotidiano, quienes
participan activamente en la gestion de su propio desarrollo, bienestar y felicidad; y

gue contribuyen con ello a la riqueza natural, cultural y econdémica de México.
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Fundamentacion Legal del PMDS 2021 de San Juan Juquila
Vijanos.

La normatividad en la que se fundamenta la formulacion y gestién del Plan Municipal
de Desarrollo de San Juan Juquila Vijanos, se describe en este capitulo, indicando

los principales articulos de las leyes relativas a la planeacion municipal.
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 26, apartado A.

“El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional
gue imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica,
social y cultural de la nacion.

... La planeacion sera democrética y deliberativa. Mediante los mecanismos de
participacién que establezca la ley, recogera las aspiraciones y demandas de la

sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo...”

Articulo 115, fraccién Il.

“‘Los municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejardn su
patrimonio conforme a la ley.

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos
de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y

vecinal.”

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
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Articulo 113, fraccion IV.

“Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas, estaran
facultados para:

Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano

municipal.”

Ley de planeacién

Articulo 2°, fraccion V.

“La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempeno de
la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo equitativo, incluyente, integral,
sustentable y sostenible del pais, con perspectiva de interculturalidad y de género,
y deberd tender a la consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales,
culturales, ambientales y econdmicos contenidos en la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos. Para ello, estara basada en los siguientes principios:

Articulo 33.

“El Ejecutivo Federal podra convenir con los 6rganos constitucionales autbnomos y
los gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en
cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que éstos
participen en la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus
respectivas competencias, a la consecucién de los objetivos de la planeacién
nacional, y para que las acciones a realizarse por dichas instancias se planeen de
manera conjunta. En los casos de coordinacién con los gobiernos de las entidades
federativas se deberé considerar la participacion que corresponda a los municipios

y demarcaciones territoriales.”

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.

Articulo 49 BIS, fracciones Xy XIII.
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“... A'la Coordinacién General del Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo
de Oaxaca, le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

[...]

X. Proporcionar orientacion, asistencia técnica y capacitacion a las autoridades
municipales, organizaciones de la sociedad civil y sociales, con el fin de fortalecer
las tareas de planeacion, ejecucidn y seguimiento de los planes, programas y
proyectos de desarrollo municipal, microrregional y regional, coadyuvando en el
establecimiento de una agenda desde lo local y en los mecanismos de respuesta

ante la existencia de siniestros y contingencias;

Ley estatal de planeacion

Articulo 1, incisos | y IV.

‘La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte conducente de
planeacion y evaluacion del desempefio del Plan Estatal de Desarrollo, los planes,
programas y proyectos que deriven del mismo.

Es objeto de la presente Ley:

|. Garantizar el desarrollo integral, sustentable y el mejor uso de los recursos
economicos del Gobierno del Estado en las actividades de la administracion Publica
Estatal y Municipal;

[...]

IV. Establecer las bases y enfoque transversal para la participacion activa y
responsable de los sectores social y privado, las comunidades y los pueblos
indigenas en la planeacion estatal para la elaboracién y ejecucién de los planes y

programas que deriven del Plan Estatal de Desarrollo.”

Articulo 7.

‘La Planeacion Estatal es una funcion permanente, de caracter técnico,
estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Publica Estatal y
Municipal, que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de género, asi como

la gestion integral de riesgo en la identificacion de objetivos de politica y prioridades
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de intervencion del Gobierno Estatal tendientes a promover el desarrollo, a
proporcionar una orientacion estratégica al gasto publico y a las acciones del Poder
Ejecutivo Estatal. A través de la planeacion se fijaran objetivos y metas de
desempefio estatal de corto, mediano y largo plazo, se programaran recursos,
responsabilidades y tiempos de ejecucién, se coordinaran acciones, se garantizara
la disponibilidad de informacién desagregada de acuerdo a los requerimientos

minimos establecidos y se evaluaran resultados.”

Articulo 63.
“Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de Planeacion Estatal que
precisan los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo integral del

municipio.”

Articulo 64, apartados I, II, lll, IV y V.

“Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes Regionales y
Microrregionales, segun corresponda, y contendran como minimo:

l. Un apartado general, con un analisis de la evolucion, situacion y el riesgo actual
del municipio;

Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accion;

[ll. Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley
Organica Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus veces, conforme a los
lineamientos establecidos en la presente Ley;

IV. Las metas e indicadores para la evaluaciéon del desempefio de los productos,
resultados e impactos a ser obtenidos, y

V. La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de
coordinacion entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion, asi
como las acciones de informacion o concertacion con los grupos sociales

interesados.”

Articulo 66.

Pagina | 12



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

“El COPLADE, por conducto de su Coordinacion General y, en coordinacion con la
Secretaria y la Auditoria promoveran el fortalecimiento de las capacidades de las
autoridades municipales y de las organizaciones de las sociedades civiles y
sociales, en relaciéon con los procesos de planeacién, ejecuciéon y seguimiento de
los planes, programas y proyectos de inversion del nivel municipal. Para ello, asistira
a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja capacidad administrativa,
en la formulacion de los Planes Municipales y coordinara la capacitacion integral de
los Municipios, con la Secretaria, Contraloria, Auditoria, y demas instituciones
publicas y privadas relevantes. La evaluacion del desempefio de los Planes
Municipales de Desarrollo seran evaluados a través de la Auditoria Superior del
Estado.”

Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos
Municipales

Articulo 45.

“El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado por mayoria
calificada y publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, Gaceta
Municipal o revistas especializadas en temas Municipales, dentro de los primeros
tres meses, contados a partir de la fecha de instalacion del Ayuntamiento.

La formulacion, ejecucién, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo,
estarqd a cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los 6érganos,
dependencias o servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley de
Planeacién del Estado, para este efecto podra solicitar cuando lo considere
necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema

Estatal y Nacional de planeacién.”

Articulo 46, incisos |, 11, 1, IV, V, VI, VIl y VIII.

“El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:
l.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

Il.- Atender las demandas prioritarias de la poblacion;
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[ll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y de
los respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participacibn de la poblacion en las acciones del Gobierno
Municipal;

V.- Establecer su vinculacién con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en
Su caso, con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;

VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a la
obra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios publicos
basicos respetando los elementos naturales de la region;

VII.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del Municipio;
Ys

VIII.- En los municipios con poblacién indigena, se podran formular los planes con
criterios de etnodesarrollo sustentable, considerandose las diferencias econdmicas

de género, generacion y cultura.”

Articulo 47.

“‘El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagnostico de la situacidon
econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera incluirse lo
relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios basicos, las metas a
alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y
organismos responsables de su cumplimiento y las bases de coordinacion. En la
elaboracion de su Plan Municipal de Desarrollo el Ayuntamiento proveera lo
necesario para instituir canales de participacion ciudadana, tomara en
consideracion las necesidades especificas de hombres y mujeres detectadas y
tendra como marco de referencia la incorporacion de la perspectiva de género en
su disefio, garantizando en los principios de equidad, justicia, transparencia y

honestidad.”

Ley orgénica municipal del Estado de Oaxaca.
Articulo 43, incisos XV, XXV y XXVI.

“Son atribuciones del Ayuntamiento:
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[...]

XV.- Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los programas
de obras correspondientes;

[...]

XXV.- Coadyuvar en la ejecucién de los planes y programas federales y estatales
en el Municipio;

XXVI.- Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia, asi como
formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los programas de

obras correspondientes;”

Articulo 47, fraccion XI.

“Los acuerdos de sesiéon de Cabildo se tomaran de forma transparente, por mayoria
simple o calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la votacion
de la mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la
votacion de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Se requiere
el voto de la mayoria calificada para dictar los siguientes acuerdos:

[..]

XI.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo;”

Articulo 68, incisos: XIV y XV,

“El Presidente Municipal, es el representante politico y responsable directo de la
administracion publica municipal, encargado de velar por la correcta ejecucion de
las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y obligaciones:
[...]

XIV.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de
su administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y
someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion;

XV.- Promover y vigilar la organizacion e integracion del Concejo de Desarrollo

Social Municipal.”
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Contexto del Municipio de San Juan Juquila Vijanos.

Ubicacién y conformacién del territorio.
Localizacion geogréfica.

San Juan Juquila Vijanos, municipio localizado en la region Sierra Norte del estado
de Oaxaca, esta ubicado entre los paralelos 17°17’ y 17°23’ de latitud norte y los
meridianos 96°14’ y 96°22’ de longitud oeste. La altitud sobre el nivel del mar varia
entre 900 y 2700 metros. INEGI, 2010. Ver figura No. 1. Mapa de macrolocalizacion

del municipio de San Juan Juquila Vijanos.

San Juan Juquila Vijanos es uno de los 25 municipios en que se divide el distrito
politico de Villa Alta, esté integrado, segun el COPLADE, en la microrregion 30.

Figura No. 1: Mapa de macro localizacion del municipio de San Juan Juquila

Vijanos.

OAXACA,MEXICO

DISTRITODE VILLA ALTA, OAXACA

\ TS MUNICIPIO DE SAN JUAN JUQUILA VIJANOS

Fuente: Elaboraci6n propia.
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Superficie y colindancias de San Juan Juquila Vijanos.

La superficie que ocupa el municipio de San Juan Juquila Vijanos es de 2,805.73
hectéareas. Colinda al norte con territorios de los municipios de San Miguel Yotao,
Tanetze de Zaragoza y Villa Talea de Castro; al este con territorio de los municipios
de Villa Talea de Castro, San Juan Tabaa y San Andrés Solaga; al sur con territorio
de los municipios de San Andrés Solaga, Santa Maria Yalina y Santiago Xiacui; al
oeste con territorio de los municipios de San Miguel Yotao, Capuldlpam de Méndez
y Santiago Xiacui. La figura No. 2 muestra el mapa de microlocalizacion del

municipio de San Juan Juquila Vijanos.

Figura No. 2: Mapa de micro localizacion del municipio de San Juan Juquila Vijanos.
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Medio fisico natural

Fisiografia.

Segun el INEGI, 2010, San Juan Juquila E,
Vijanos se integra a la provincia fisiografica @ '
llamada Sierra Madre del sur, en la o
subprovincia llamada Sierras Orientales.
La topografia se conoce como Sierra alta
compleja y Sierra de cumbres tendidas

debido a las mudltiples elevaciones que

presentan grados de altitud y pendiente

variables. “La Maceta’, una de las elevaciones mas altas

La elevacion principal es llamada “La del territorio municipal

Maceta”, un cerro con forma caracteristica localizado al sureste de la cabecera
municipal que posee 2100 msnm. Existen otras elevaciones territoriales en el

municipio que llegan a los 2700 msnm. No se registran cuerpos de agua estaticos.

Clima

Existen en el municipio dos tipos de climas predominantes, el semicalido humedo
con abundantes lluvias en verano, que se presenta en la parte centro y norte del
territorio municipal cubriendo el 50.09%, correspondiente a la superficie que se
encuentra entre los 900 y 2100 msnm; el clima Templado himedo con abundantes
lluvias en verano, que se encuentra hacia el sur del municipio y es caracteristico de
terrenos con elevaciones de 2100 a 2700 msnm, cubre el 49.91% del territorio. Las
temperaturas promedio son de 14 a 22°C y la precipitacion anual es de 1200 a 2000
milimetros segun el INEGI, 2010. La figura No. 3 presenta la distribucion de los tipos

de climas predominantes en el municipio.
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Figura No. 3. Clima del territorio municipal de San Juan Juquila Vijanos, Oaxaca.
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Hidrologia.

San Juan Juquila Vijanos se ubica en la
region hidrolégica llamada Papaloapan,
dentro de la cuenca del Rio Papaloapan,
en la subcuenca llamada Rio Playa.
Existen en el municipio dos corrientes de
agua perennes que son el Rio Juquila y el
Arroyo Blanco, que son alimentados por
intermitentes

multiples corrientes

formadas a partir de afloramientos de

recursos naturales mas abundantes en el
municipio.

aguas subterraneas, estos son manantiales de aguas frias.
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Geologia.

La base pétrea sobre la que se encuentra el municipio de San Juan Juquila Vijanos
fue originada en el Cretécico y terciario, la mayor parte, 65.63% de ella es, segun
los procesos que le dieron origen, del tipo de roca denominada metamorfica, de la
cual se encuentran pizarra y esquisto. Otro tipo de roca predominante es la roca
ignea intrusiva llamada monzonita, de la cual existe el 30.76%; y los tipos restantes
son rocas del tipo sedimentarias, la caliza y la lutita-arenisca. Ver figura No. 4

Fallas geoldgicas.

En el municipio se reconocen tres fallas geoldgicas importantes, las cuales se
ubican en la parte este del municipio. Su importancia radica en el riesgo que
implican para la poblacion humana que reside en las comunidades de Las Delicias
y San Felipe El Porvenir. Ver figura No. 4.

Figura No. 4. Geologia del municipio de San Juan Juquila Vijanos.
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Edafologia.

Los tipos de suelos predominantes en el municipio son, segun INEGI, 2010, Luvisol,
presente en el 57.56% del territorio y Cambisol, presente en 42.44%. Los suelos
luvisoles se caracterizan por el lavado de arcilla de las capas superiores del suelo
para acumularse en zonas mas profundas. Esto es debido a la gran cantidad de
lluvia que cae en la zona durante el afio y que se alterna con estacion seca. Si el
drenaje interno es adecuado, estos suelos presentan buen potencial para gran
namero de cultivos debido a su moderado estado de alteracion y su alto grado de
saturacion. Los cambisoles presentan diferenciacion por colores entre sus capas, el
horizonte B se caracteriza por la ausencia de cantidades apreciables de arcilla,
materia organica y compuestos de hierro y aluminio. Permite un amplio rango de
usos agricolas y su principal limitacién esta asociada a la topografia, bajo espesor,
predregosidad o bajo contenido en bases. En zonas de elevada pendiente, como es
el caso de los suelos de San Juan Juquila Vijanos, su potencial se reduce al forestal

0 para pastizal.

Ecosistemas

El ecosistema predominante en el municipio de San Juan Juquila Vijanos, que
reviste gran importancia, es el llamado Bosque mesofilo de montafa, el cual es
considerado como uno de los més diversos en cuanto a flora se refiere, segun Gual-
Diaz (2014), este tipo de bosque en la Sierra Norte de Oaxaca posee 3226 especies

o de plantas con flores, de las cuales 895 son
endémicas, es decir, que son propias Yy
exclusivas de determinadas regiones.
Algunas de estas especies, como la
Magnolia sharpii, estdn en peligro de
extincion, de ahi la importancia de este tipo

de bosque.

Otro de los ecosistemas existentes en el

El bosque mesofilo de montafia, uno de los
ecosistemas mas diversos en México v el mundo

municipio es el bosque de pino encino.
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Asi mismo, existen los agroecosistemas provocados por el hombre, entre los que

estan los cultivos de granos basicos y las plantaciones de café con sombra.

Floray fauna

Las especies vegetales caracteristicas del bosque mesofilo de montafia en el
municipio son: Pino u ocotal (Pinus chiapensis y Pinus patula), diversas variedades
de encino (Quercus salicifoli), madrofio (Arbutus unedo), cicadas, magnolias, una
gran variedad de helechos, liguidambar (Liquidambar styraciflua), plantas epifitas

entre las que existen orquideas y bromelias, lianas y musgos.

Las especies existentes en los agroecosistemas
son: Maiz, frijol, cafia de azucar y café como las de
uso generalizado, las cuales se intercalan con
arboles y plantas como: pimienta, diversas
variedades de platano, durazno, mango, aguacate,
citricos (limoén, naranja, lima, mandarina), mamey,
zapote, guayaba; distintas variedades del género
Inga utilizadas como sombra para -cafetales,

cebollina, yuca, camote y pasto elefante, entre

otros. Entre las especies silvestres se encuentran

numerosos “quelites”, pastos, arbustos y arboles b SSS
Helechos arborescentes,
endémicos de la region, son parte

de la gran riqueza natural de San
Respecto a la fauna silvestre, en San Juan Juquila Juquila Vijanos.

como el liquidambar, guarumbo, encinos y guaje.

Vijanos se encuentran: entre las aves estan gallina

de monte, chachalaca, zopilote, tucan, correcaminos, tecolote, gavilan y aguila;
mamiferos como puma, jaguar, tuza, conejo, venado cola blanca, temazate,
mapache, zorra, tepezcuintle, armadillo, ardilla, cacomiztle, tlacuache, murciélagos
y raton de campo; entre los reptiles existen vibora de cascabel, coralillo, iguanas y
lagartijas; entre los insectos se encuentran abejas, chinches, grillos, luciérnagas,

mariposas y gran cantidad de especies.
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Tenenciade latierray Uso del suelo

En San Juan Juquila Vijanos la tenencia de la tierra es comunal. El nacleo agrario
de San Juan Juquila Vijanos y anexos: Las Delicias, San Felipe El Porvenir y San
Isidro Reforma, esta registrado con una superficie de 6514 hectareas, con 512
beneficiarios y con resolucién presidencial de fecha 07 de marzo de 1972. Existe un
estatuto comunal aprobado en 1993, donde se reglamenta la caza y la asignacion

de tierras de cultivo.

Respecto al uso del territorio, el municipio cuenta con aproximadamente 2500
hectareas de cultivo, una zona urbana de 200 hectareas y 3800 hectéreas

aproximadas de bosques y selvas.
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Aspectos sociales y economicos.

Poblacion.

Segun el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda del INEGI, 2020, en el municipio
de San Juan Juquila Vijanos habitan 1880 personas, de los cuales 996 (52.98%)
son mujeres y 884 (47.02%) son hombres. La densidad de poblacion es de 33.24
habitantes por kildmetro cuadrado, menor que la registrada en la encuesta
intercensal de INEGI en 2015, que fue de 34.53. La poblacion esta ubicada en siete

localidades, que se observan en la tabla No. 1.

Tabla No. 1. Localidades del municipio de San Juan Juquila Vijanos.

LOCALIDAD
San Juan Juquila Vijanos
Las Delicias
San Felipe el Porvenir
Colonia Reforma
Lachi-Ragui (Llano Lumbre)
Las Mariposas
Flor de Zapote
Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI, 2020.

Las localidades de Las Delicias, San Felipe El Porvenir y Colonia Reforma tienen
categoria administrativa de Agencias de policia municipal, mientras que el resto:
Lachiragui, Las Mariposas y Flor de Zapote, son reconocidas como rancherias. El
crecimiento poblacional del municipio ha requerido la ampliacion de zonas
habitables, asi como areas para la realizacion de cultivos. Por ello la poblacion
humana se encuentra dispersa en el municipio, lo que trae consigo la necesidad de
ampliar la cobertura de servicios basicos. Es el caso del paraje Lachiragui, donde
la cantidad de poblacion y la lejania de las comunidades ha requerido la

construccion de una escuela multigrado.

La figura numero 6 presenta la distribucion de la poblacion juquilefia por grupos
qguinquenales de edad, en la cual se observa que el grueso de dicha poblacién esta

compuesto por personas de 0 a 40 afios. La edad mediana de la poblacién, segun
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el INEGI (2020), es de 26 afios, lo que indica el caracter joven de la poblacion. Es
de reconocer que el 48.56% de la poblacion esta entre los 0 y 24 afios de edad. El
indice de envejecimiento de la poblacién es 29.5, esto es, hay 29.5 personas
mayores de 60 afios por cada 100 nifios y adolescentes de 0 a 14 afios, INEGI,
2015.

Figura No. 5. Piramide poblacional por grupos de edad del municipio de San Juan
Juquila Vijanos.

Piramide poblacional por grupos de edad

Mujeres (52.98%) = Hombres (47.02%)

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI 2020.
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Hogares y viviendas.

Segun INEGI (2020) el numero de hogares y viviendas particulares habitadas en
San Juan Juquila Vijanos es de 562, el promedio de ocupantes por vivienda es de

3.3y el promedio de ocupantes por dormitorio 2.08.

Vivienda tipica con piso de
tierra, muros de adobe y techo
de lamina.

Poblacion indigena.

Segun el INEGI (2020), en San Juan Juquila Vijanos la poblacién de 5 afios y mas
hablante de lengua indigena es de 1,515 personas, esto es el 80.58% de la
poblacidn total, y el porcentaje de poblacion de 3 afios y mas hablante de lengua
indigena es de 88.14%, de ellos, el 8.26% no hablan espafiol. La lengua indigena

gue se habla es el zapoteco.
Tasa de crecimiento poblacional.

Segun el INEGI (2015), la tasa de crecimiento poblacional del municipio es de 1.3,
la cual, segun la tabla No. 2, ha disminuido en los ultimos 15 afios, yendo de 4.02
en el aflo 2000 a 1.3 en 2015. Esto se debe sin duda a los altos indices de

emigracion que registra el municipio sobre todo de poblacién joven.
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Tabla No. 2. Tasas de crecimiento de la poblacién de San Juan Juquila Vijanos.

ANO POBLACION TOTAL TASA DE CRECIMIENTO
2000 1,830 -

2005 1,908 4.02

2010 1,832 3.98

2015 1,953 1.3

2020 1,880 -

Fuente: INEGI, 2000, 2005, 2010, 2015 y 2020.

Migracion.

Segun el INEGI (2020), el porcentaje de la poblacion que migra en el municipio es
el 2%, de ella, el 61.7% emigra por causas familiares y el 23.5% por trabajo. El 5.88%
de las personas que migran en el municipio lo hacen por inseguridad delictiva o

violencia, y solo el 2.94% lo hacen por motivos educativos.

Segun el Consejo Nacional de Poblacién (2014) el grado absoluto de intensidad
migratoria México- Estados Unidos de San Juan Juquila Vijanos es BAJO, con un
indice absoluto de intensidad migratoria de 2.317. Sin embargo, se hace notar que
la emigracién de personas sobre todo jovenes del municipio es muy frecuente, y
gue la mayoria de las familias tienen por lo menos un integrante fuera del municipio

por motivos de trabajo o estudio.

Escolaridad y servicios educativos

Segun el INEGI, 2020, el grado promedio de escolaridad de personas mayores de
15 afios en el municipio es de 5.9 afos, y el porcentaje de personas mayores de 15
afos alfabetas es de 85.83%. Segun el SISPLADE (2020), la poblacién de 15 afios
y mas analfabeta es de 15.81%, y la poblacion con de 15 afios y mas con primaria

incompleta es 22.62%.

Los centros de educacion oficial en el municipio son: 5 centros de educacion

preescolar, 4 escuelas primarias y 2 escuelas telesecundarias.
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Es importante mencionar las “escoletas”
existentes en las localidades, donde
tradicionalmente se ensefia a los nifios el
solfeo y la ejecucion de instrumentos
musicales de viento para conformar bandas
de musica. Existen 3 de estas escuelas en el

municipio, donde maestros de musica

pagados por la comunidad imparten clases

Aula del centro de educacion preescolar
de la Colonia Reforma en rehabilitacion.

generalmente por la tarde.

Servicios de atencidn a la salud en el municipio

Segun INEGI, 2015, en el municipio laboran 2 personas profesionistas del sector

salud, las cuales son asignadas por Servicios de Salud de Oaxaca.

En el municipio existe una unidad médica en la cabecera municipal y una casa de
salud en las localidades de San Felipe El Porvenir, Las Delicias y San Isidro

Reforma; las otras localidades carecen de unidades médicas.

El COPLADE, 2020, registra un porcentaje de la poblacién sin acceso a servicios
de salud de 18.56%

Actividades econGmicas

Poblacion econGmicamente activa.

Segun el INEGI, 2020, el porcentaje de poblacion mayor de 12 afios
econOmicamente activa en el municipio es de 49.22%, y el porcentaje de la

poblaciéon de 12 afios y mas econdmicamente activa ocupada es de 98.85%. De

ellos, el 31.71% son mujeres y el 68.28% son hombres.
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Sectores econémicos

Segun el INEGI (2015), 725 personas integran la poblacién ocupada del municipio
de San Juan Juquila Vijanos, las cuales se distribuyen como sigue segun el sector

de actividad:

+« Sector primario (agricultura de temporal): 678 personas.

*,

% Sector Secundario (transformacion): 27 personas.
% Sector Comercio: 2

«+ Sector Servicios: 17

Segun el COPLADE (2021), en el municipio existen 503 personas, el 100% de la

poblacién ocupada hasta con 2 salarios minimos.

Indicadores de bienestar y Pobreza

Segun la Ficha técnica 2021 del municipio de San Juan Juquila Vijanos, publicada
por el Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca (COPLADE), el

grado de Marginacion en el municipio es Alto y el grado de Rezago Social es Alto.

Segun el Sistema de Informacion Municipal del COPLADE (SISPLADE, 2020), en
San Juan Juquila Vijanos los indicadores de carencia social y bienestar econémico

se encuentran de la siguiente forma:

- EI'94.96% de la poblacion, 1912 personas, vive en pobreza.
- 41.57% de la poblacién, 837 personas, vive en pobreza extrema.

- 53.38% de la poblacién, 1075 personas, vive en pobreza moderada.

Cabe aclarar que segun el CONAPO (2015), el indicador de pobreza no solo mide
la falta de recursos econdmicos, sino que incluye las carencias por ingreso
econémico, rezago educativo, acceso a servicios de salud y seguridad social,
calidad y espacios en la vivienda, acceso a alimentos nutritivos y de calidad, grado

de cohesién social y grado de accesibilidad a carreteras.
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En este sentido, el indice de
pobreza en el municipio de San
Juan Juquila Vijanos indica que
practicamente 9 de cada 10
personas sufren este tipo de
carencias todos los dias, lo que
afecta a toda la poblacion, que
como se ha dicho, esta compuesta

por nifias, nifios y jovenes.

Muchos nifios del municipio deben andar por
caminos dificiles para llegar a sus escuelas.

Otros indicadores importantes de la situacion de las carencias sociales y

econdmicas en el municipio se presentan en la tabla No. 3.

Como se observa en dicha tabla, existen importantes rezagos y brechas por cerrar

respecto al bienestar de la poblacién juquilefia; estos indicadores contribuyen a los

altos indices de pobreza registrados en el municipio.

Tabla No. 3. Indicadores de bienestar en el municipio de San Juan Juquila Vijanos.

Indicador Numero de | Porcentaje de
personas poblacion

Poblacion con ingreso inferior a la linea de bienestar. 1913 95%

Poblacién con ingreso inferior a la linea de bienestar minimo 1477 73.34%
Carencia por acceso a alimentacion 408 25.82%
Carencia por acceso a servicios basicos en la vivienda 1742 86.52%
Carencia por acceso a seguridad social 1869 92.81%
Carencia por acceso a servicios de salud 177 8.76%
Rezago educativo 665 33.03%

Fuente: SISPLADE, 2021.
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En los ultimos afios el café, cultivo de importancia
economica en el municipio, atacado por la roya
anaranjada, tuvo rendimientos casi nulos, situacion que
agrava la pobreza de los juquilefios.

Muchas viviendas del municipio son de hechura
sencilla con materiales endebles y sin acceso a
servicios basicos como electricidad, agua potable
y drenaje.

Y sin embargo, San Juan Juquila Vijanos posee fortalezas importantes como sus bosques,
proveedores de multiples servicios y recursos que pueden ser aprovechados.
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Estrategias Transversales

El presente Plan municipal de desarrollo sostenible de San Juan Juquila Vijanos,
retoma las tres estrategias transversales planteadas en el Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022 del Estado de Oaxaca: Igualdad de género, Asuntos indigenas, Yy
Derechos de Nifias, Nifilos y Adolescentes; esto para alinear las estrategias
municipales, estatales, nacionales y de la agenda 2030. A continuacion, se presenta
el desarrollo de las tres estrategias, el cual consiste en la realizacibn de un
diagnéstico de cada estrategia, la identificacion de probleméticas especificas y la
definicion de objetivos, estrategias y lineas de accion. Cabe aclarar que para lograr
la transversalidad de estas estrategias y garantizar la realizacion de las lineas de
accion propuestas, las estrategias transversales fueron integradas a la planeacién
en los ejes tematicos del PMDS, por lo cual algunas acciones de dichos ejes son

coincidentes como se menciona en cada estrategia transversal.
Igualdad de género.

Segun el INEGI, 2020, en San Juan Juquila Vijanos habitan 1880 personas, de los
cuales 996 (52.98%) son mujeres y 884 (47.02%) son hombres y la relacién
hombres-mujeres es de 88.7 hombres por cada 100 mujeres. Ver figura No. 6.

Porcentaje de hombres y mujeres en San Juan Juquila Vijanos.

Figura No. 6. Porcentaje de hombres y mujeres en San Juan Juquila Vijanos.

996 MUJERES m 884 HOMBRES

52.97%

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI 2020.
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Durante la planeacion municipal se abordaron los temas relativos a las actividades
gue realizan las mujeres juquilefias, su nivel de ingresos, el acceso a la justicia, el
acceso a la tierra y su participacion en la toma de decisiones para mejorar su
comunidad. Respecto a las actividades que realizan las mujeres, se concluy6 que
la participaciéon de las mujeres incluye generalmente las labores domésticas,
elaboracion de alimentos y la atencion a los integrantes de la familia, asi como
labores de campo como el corte de café, limpia de frijol y maiz, abonado de cultivos,
y la elaboraciéon de panela; actividades en que la aportacion de la mujer es
fundamental para lograr la manutencién de la familia, sin embargo, es poco
reconocida. Muchas mujeres realizan trabajo como jornaleras agricolas, por el que
reciben un pago, sin embargo, las participantes en reuniones de planeacion
manifestaron que siempre se les paga menos porque no pueden hacer “trabajos
pesados” como los hombres. EI hombre recibe $120.00 por jornal y la mujer $70.00
por jornal; lo que sefiala una brecha de desigualdad por acceso a recursos
econdmicos suficientes. En este sentido, el INEGI, 2020, reporta que el porcentaje
de la poblacion femenina de 12 afios y mas econémicamente activa es 31.71% vy la
poblacion masculina de 12 afios y mas econdmicamente activa es 68.28%. Estos
datos indican que muchas mujeres juquilefias no consideran su trabajo productivo
como una contribucion a la economia familiar y al preguntarseles comentan que
quien aporta recursos econémicos al hogar es el varén. Por otro lado, el INEGI,
2020, reporta que, en el municipio el porcentaje de la poblaciéon femenina de 12
afios y mas econdmicamente activa ocupada es de 100% vy el porcentaje de la
poblacién masculina de 12 afios y mas econémicamente activa ocupada es 98.32%,

lo que sefala que la mujer juquilefia contribuye efectivamente a la economia familiar.

Frecuentemente la muijer juquilefia acompana al
hombre en la realizacién de tareas agricolas,
trabajo que no siempre es reconocido.
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Referente al acceso de las mujeres a la posesion de la tierra en el municipio de San
Juan Juquila Vijanos, segun informacion de las autoridades comunales, se reconoce
la posesién por herencia, compra o donacién a mujeres del municipio en areas
urbanas y parcelas de produccion agricola, sin embargo, de 512 comuneros
legalmente reconocidos, solo 32 son mujeres y ellas no estan obligadas a participar
en las asambleas de comuneros, lo que indica que la mujer juquilefia no tiene

acceso a la toma de decisiones para el aprovechamiento del territorio.

En el tema del acceso de las mujeres a la justicia en igualdad de condiciones, los y
las asistentes a talleres de planeacion comentaron que en el municipio de San Juan
Juquila Vijanos las autoridades encargadas de imparticion de justicia como son el
presidente y sindico municipales y los agentes de policia municipal, dan prioridad
de atencion a las demandas hechas por mujeres en las comunidades, sin embargo,
sefalan que se reciben pocas de estas demandas de este tipo (1 o0 2 por afio) debido
a que muchas mujeres no denuncian hechos de violencia hacia ellas. Se concluyo
gue las mujeres no denuncian por desconocimiento de los tipos de violencia, temor
hacia las personas que ejercen violencia, e ignorancia de los procedimientos para
acceder a la justicia, ya que muchas mujeres no dominan el idioma espafiol; razones
por las cuales se considera que la mujer juquilefia en general no tiene acceso en
condiciones de igualdad a la justicia, lo que la mantiene en condiciones de

vulnerabilidad y rezago.

En el tema de participacidon de la mujer juquilefia en la toma de decisiones para el
desarrollo de sus comunidades, los asistentes a talleres sefialaron que por
costumbre solo los ciudadanos varones son los que participan en los espacios de
toma de decision para el desarrollo de las comunidades tales como las asambleas
y los cargos publicos. Lo anterior hasta hace pocos afios a raiz de la exigencia del
gobierno federal y estatal para tener paridad de género en los cabildos municipales,
por lo que a partir del afio 2019 participan dos mujeres como regidoras cada afio.
Por otro lado, la participacion politica de la mujer de Juquila Vijanos se ha dado
también a través de la realizacion de cargos en comités de salud, comités escolares

y del DIF municipal en las comunidades que integran el municipio; cargos que

Pagina | 34



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

implican poca responsabilidad y continlian dando a la mujer el estatus de cuidadora.
Durante el taller, se comenté que generalmente las regidoras en turno son
sustituidas por sus esposos en distintas actividades de su cargo; y que muchas
mujeres no desean participar en asambleas y cargos porque los varones realizan
esta actividad en representacion de las familias y seria mas desgastante para ellas
porque consideran que los trabajos domésticos son exclusivos de ellas. Las causas
de estos hechos son, segun los participantes en talleres de planeacion, a la
costumbre de las comunidades, la necesidad de cuidado de la familia y el hogar
(que se asume como rol femenino), las ideas machistas de hombres y mujeres, y al
desconocimiento de mujeres y hombres sobre sus derechos. Se concluyé que para
modificar esta situacion es importante que las mujeres y los hombres conozcan,
puedan y quieran ejercer sus derechos de manera consciente. Asi mismo es
necesario mejorar el respeto a la dignidad humana de las mujeres, eliminar la
discriminacion y fomentar la participacion de la mujer en la toma de decisiones para

el mejoramiento de su comunidad.
Problematicas identificadas:

- Bajos ingresos econdémicos para las mujeres por trabajo realizado.

- Escaso acceso a la posesion de la tierra por las mujeres del municipio.

- Escaso acceso a la justicia de las mujeres en igualdad de condiciones.

- Deficiente participacion de la mujer juquilefia en la toma de decisiones para
el desarrollo de su comunidad.

El andlisis en equipos de trabajo arrojo la conclusion general de que la mujer
juguilefia es subvalorada en sus capacidades y en el trabajo que realiza debido a
gue hombres y mujeres desconocen sus derechos y ellas no exigen que se les tome
en cuenta para participar en la toma de decisiones que realizan las administraciones
municipales, en el aprovechamiento del territorio municipal, en la imparticion de la
justicia y en una mejor retribucién econémica a su trabajo. Derivado de lo anterior,
se definié un objetivo estratégico, una estrategia y lineas de accién para mejorar la

situacion problematica identificada.
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En el cuadro No. 1 se presenta la descripcion de objetivos, estrategias, lineas de
accion de la estrategia transversal “Igualdad de género”, y su contribucién a las
metas y ODS de la agenda 2030.

Cuadro No. 1. Estructura de la estrategia transversal igualdad de género.

Resumen Narrativo Contribucién Contribucién
directa a las metas | indirecta a las metas
de la Agenda 2030 | de la Agenda 2030

Objetivo estratégico 1. Lograr la participacion de ODS 5 ODS 1,10, 16
las mujeres juquilefias en la administracion
municipal y en la vida comunitaria con equidad y
respeto a sus derechos para darles mas opciones
de desarrollo.

Estrategia 1.1. Promover la inclusion consciente y 52,55 1.3,10.2, 10.3, 16.7
responsable de las mujeres en la toma de
decisiones que afectan a sus comunidades.

Linea de accién 1.1.1. Realizar talleres de capacitacion a ciudadanos y autoridades sobre igualdad
de género y derechos humanos.

Linea de accion 1.1.2. Tomar acuerdos en las asambleas comunitarias para la participacion de la
mujer juquilefia con equidad en las administraciones municipales.

Linea de accion 1.1.3. Fortalecer las actividades de la Instancia Municipal de las Mujeres de San
Juan Juquila Vijanos.

Como se observa, las acciones de esta estrategia implican la sensibilizacion de la
poblacién para promover la participacion de las mujeres de manera consciente y
responsable en la vida politica de sus comunidades en igualdad con los varones
partiendo de las premisas de que hombres y mujeres deben conocer y ejercer sus
derechos, y que las responsabilidades del hogar no solo deben recaer en las
mujeres sino en toda la familia. Por ello, las lineas de accién son coincidentes con
las que se disefiaron en el Eje tematico 4: San Juan Juquila Vijanos con Seguridad

y Justicia.
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Asuntos indigenas.

Segun el INEGI, 2020, en San Juan Juquila Vijanos 1,515 personas de 5 afios y
mas hablan lengua indigena, esto es el 80.58% de la poblacion total, sefiala también
gue el porcentaje de poblacion de 3 afios y mas hablante de lengua indigena es de
88.14%, de ellos, el 8.26% hablan solo idioma zapoteco. De esta manera, el
municipio es considerado como indigena, poseedor de rasgos distintivos
espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que los caracterizan como grupo

social y abarca las formas de vida, sistemas de valores, tradiciones y creencias.

En los talleres de planeacién se concluy6 que algunos rasgos culturales importantes
del pueblo juquilefio son la lengua materna, la toma de acuerdos mediante
asambleas, el sistema de cargos comunitarios, la realizacion de tequios para
mejorar la comunidad, las festividades y las actividades productivas tradicionales
como el cultivo de milpa. Aspectos importantes relativos a la cultura son la
realizacion de actividades deportivas en las comunidades, a través de torneos de
basquetbol que se organizan y llevan a cabo en las comunidades, sobre todo
durante sus festividades anuales; la elaboracion de prendas de vestir a base de
tejidos hechos en telar de cintura por mujeres de la comunidad; y, la existencia de
“‘escoletas” donde se ensefia a nifos y jovenes la ejecucion de instrumentos de
viento para su participacion en las bandas de musica comunitarias. Se concluyo
también que estas actividades implican la reunion de los integrantes de la
comunidad para la toma de acuerdos, la ejecucién y conclusion de las mismas; con
ellas se recrea la cultura y la vida comunitarias, y se ven afectadas en la actualidad
por limitaciones como la falta de espacios amplios, seguros y adecuados en los que
se puedan reunir las y los ciudadanos, asi como las restricciones por contingencia
sanitaria ante la COVID-19, y la reticencia de las generaciones jovenes por
participar y conservar las formas tradicionales de relacion y culturales existentes en
el municipio, tales como la lengua materna, la musica y la vestimenta tradicional. De
igual forma, la emigracion por trabajo o educacion de ciudadanos jovenes, el uso de

redes sociales y distintos medios de comunicacién, ha provocado que muchos de
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ellos adquieran otras formas de ver la vida y de vivir; y que no contribuyan a las

acciones colectivas que requieren sus comunidades para subsistir.

Los asistentes a talleres de planeacion en ese tema comentaron que la problemética

general en la estrategia transversal Asuntos indigenas es:

- [Escases de actividades y espacios publicos adecuados para la realizacion
de actividades que permitan la continuidad de las manifestaciones culturales

de San Juan Juquila Vijanos.

Para solventar dicha problematica se establecieron el objetivo estratégico, la
estrategia y lineas de accion de la estrategia transversal “Asuntos indigenas”,
mismos que se presentan en el cuadro No. 2, en el que se sefala ademas su

contribucion directa e indirecta a la Agenda 2030.

Cuadro No. 2. Estructura de la estrategia transversal Asuntos indigenas.

Resumen Narrativo Contribucién Contribucién
directa a las metas | indirecta a las metas
de la Agenda 2030 | de la Agenda 2030

Objetivo estratégico 1. Fortalecer la identidad ODS 1 0ODS 4,9,10
indigena de la poblacién de San Juan Juquila

Vijanos.

Estrategia 1.1. Mejorar los espacios publicos para 11.4,11.7 47,9.1,10.2

la recreacion de la cultura juquilefa.

Linea de accién 1.1.1. Construir y mejorar infraestructura para crear espacios publicos seguros y
adecuados.

Linea de accion 1.1.2. Realizar talleres de elaboracion de prendas en telar de cintura, lengua
materna y gastronomia tradicional.

Linea de accion 1.1.3. Construir infraestructura y equipamiento para el fomento de la lectura, la
musica y la lengua materna en las comunidades del municipio.

Sobre los asuntos indigenas se planificaron acciones para el rescate de los oficios
tradicionales, la gastronomia y la lengua, entre otros rasgos culturales importantes
gue sufren erosion en las generaciones jovenes, por ello y para contribuir a brindar
mejores condiciones de vida para la poblacion, las lineas de accion programadas
son coincidentes con el Eje teméatico 1: San Juan Juquila Vijanos por el Bienestar
de Todos.
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Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

En San Juan Juquila Vijanos, segun el INEGI, 2020, la edad mediana de la
poblacion es de 26 afos, asi mismo, en el cuadro No. 7 se observa que mas de la
mitad de la poblacién juquilefia (54.52%) esta compuesta por personas de 0 a 29
afos, rango de edad en que se ubican los nifos, nifias y adolescentes. Se observa
también que el 8.13% de la poblacion son adultos mayores de 65 afios y que el
37.34% de la poblacion concentra a adultos de 30 a 64 afios. Segun esta misma
institucion, el indice de envejecimiento de la poblacion es 29.5, esto es, hay 29.5
personas mayores de 60 afios por cada 100 nifios y adolescentes de 0 a 14 afos.

Lo anterior indica el caracter joven de la poblacién mayoritaria en el municipio.

Figura No. 7. Grupos de edad en San Juan Juquila Vijanos.

Grupos de edad en San Juan Juquila Vijanos

B Ninas, nifios y adolescentes (0 a
29 aiios)

I Adultos (30 a 64 aios)

O Adultos mayores (mayores de
65 afos)

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI 2020.

Durante el andlisis de la situacion de las nifias, nifios y adolescentes de Juquila
Vijanos, se concluyé que estos son los integrantes mayoritarios de los 562 hogares
censales reportados por INEGI, 2020, en el municipio, mismos que componen el
grueso de la poblacién y para los que aplican los indicadores de pobreza publicados
por el SISPLADE, 2020, para el municipio, que sefalan que el 94.96% de la

poblacién juquilefia, esto es, 1912 personas, vive en pobreza. Recordemos que el
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indicador de pobreza mide no solo la escases de recursos econdmicos sino las

carencias por:

ingreso econdmico,

- rezago educativo,

- acceso a servicios de salud y seguridad social,
- calidad y espacios en la vivienda,

- acceso a alimentos nutritivos y de calidad,

- grado de cohesion social y,

- grado de accesibilidad a carreteras.

Por ello podemos decir que en San Juan Juquila Vijanos 9 de cada 10 personas
sufren estas carencias diariamente. Asi, las nifias, nifios y adolescentes juquilefios
son parte del 95% de la poblacion que, segun el SISPLADE, 2020, recibe un ingreso
inferior a la linea de bienestar, del 25.82% que tiene deficiencias por acceso a
alimentacion, del 86.52% de poblaciébn que no cuenta con acceso a Servicios
basicos de vivienda, del 92.81% de la poblacion que presenta carencia por acceso

a seguridad social y del 33.03% de la poblacién que presenta rezago educativo.

En este sentido, los asistentes a talleres de planeacion coincidieron en que las nifias,
nifios y adolescentes del municipio no cuentan con las condiciones de vida
adecuadas en viviendas y el entorno comunitario para lograr su desarrollo integral,
asi mismo existen pocas oportunidades de desarrollo para ellos. Un comentario
general se refiere a la necesidad de mejorar las acciones educativas formales, que
con las medidas de prevencién contra la COVID 19 se redujeron al minimo
afectando el derecho de nifias, nifios y adolescentes a la educacion, situacion que
sin duda afectaran a la poblacion en un futuro. Estas condiciones, aunadas a la falta
de oportunidades de estudio en el municipio, ya que solo se cuenta con los niveles
preescolar, primaria y secundaria; originan la emigracién de jovenes en busca de

empleo y educacion.

La problemética general de la estrategia Derechos de nifias, nifios y adolescentes

en el municipio de San Juan Juquila Vijanos, es la deficiencia en los servicios de
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educacién y las deficientes condiciones de vida y escasas opciones de desarrollo
existentes en el municipio para la poblacion joven. Por ello, en esta planeacion
municipal se consider6 de suma importancia brindar a los nifios, nifias y
adolescentes las condiciones de vida dignas que les permitan un buen desarrollo
impulsando acciones para fortalecer su preparaciéon académica y para la vida
comunitaria. En el cuadro No.3 se describe, el objetivo estratégico, la estrategia y
lineas de accién de la estrategia transversal “Derechos de Nifas, Nifios y

Adolescentes”, sefialando su contribucion directa e indirecta a la Agenda 2030.

Cuadro No. 3. Estructura de la estrategia transversal Derechos de Nifias, Nifios y

Adolescentes.

Resumen Narrativo Contribucion Contribucion
directa a las metas | indirecta a las metas
de laAgenda 2030 | de la Agenda 2030

Objetivo estratégico 1. Brindar servicios ODS 4 ODS 1, 11
educativos de calidad a las nifias, nifos y
adolescentes de San Juan Juquila Vijanos.
Estrategia 1.1. Mejorar la infraestructura educativa 41,45 1.5, 111
municipal.
Linea de accion 1.1.1. Construir, rehabilitar y dar mantenimiento a la infraestructura escolar basica.
Linea de accion 1.1.2. Equipar y proveer de materiales didacticos necesarios a las escuelas del
municipio.

Objetivo estratégico 2. Mejorar las viviendas y 6 1

servicios basicos para permitir el buen desarrollo de
la poblacion infantil y adolescente.

Estrategia 2.1. Mejorar las condiciones de las 6.2 1.4
viviendas del municipio y sus servicios basicos.
Linea de accion 2.1.1. Implementar proyectos para mejorar las viviendas del municipio.

Linea de accion 2.2.1. Implementar proyectos para el tratamiento adecuado de aguas residuales
de las viviendas.

Objetivo estratégico 3. Favorecer a los nifios, 3 2

nifias y adolescentes del municipio el acceso a
servicios médicos y orientacion para la salud.
Estrategia 3.1. Mejorar la infraestructura, 3.8 21,22
equipamiento, abasto y servicio de calidad para
atencion de la salud.

Linea de accion 3.1.1. Gestionar proyectos de infraestructura para una mejor atencion a la salud.
Linea de accion 3.1.2. Realizar programa de capacitacion con identidad a la poblacién para
mejorar la alimentacion y el autocuidado de la salud.
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Como se observara mas adelante, al constituir la parte mayoritaria de la poblacion,
las lineas de accion programadas en esta estrategia transversal son coincidentes
con las desarrolladas en el Eje tematico 1: San Juan Juquila Vijanos por el Bienestar
de Todos.

Al  tomar en cuenta las estrategias
transversales y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible se pudieron tener mas ideas para
planear el desarrollo que queremos para

nuestro municipio.

Participacion de la mujer en la administracion
municipal. Una de las primeras ciudadanas
nombradas como regidoras en 2020.
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Ejes del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 de San
Juan Juquila Vijanos.

Este capitulo contiene la informacion obtenida durante el ejercicio de planeacion
realizado para la elaboracion del PMDS 2021 de San Juan Juquila Vijanos con la
participacion de ciudadanos de las comunidades que integran el municipio; ejercicio
gue inicié con las autoridades municipales que fungieron en 2020 y fue continuado
por los integrantes de la autoridad municipal del afio 2021, quienes ratificaron y

aportaron la informacién contenida en este documento.

Cabe aclarar que para realizar la planeacién municipal, se dio a conocer la
obligacion y necesidad de dar continuidad a la elaboracion y presentacién del PMDS
a la instancia correspondiente y se realiz6 un plan de trabajo para cumplir con dicho
objetivo. A principios del mes de marzo de 2021 se realizaron reuniones de trabajo
con ciudadanos en las cuatro localidades del municipio para dar a conocer el PMDS
y complementarlo. Acto seguido se realizo la presentacion del plan ante el Concejo
de desarrollo social municipal para su validacion y posteriormente al H. Cabildo
municipal para la aprobacion del documento y su envio para revision. Para la
realizacion de estas actividades se tuvo el apoyo de un prestador de servicios

profesionales. Ver Curriculum Vitae en la seccién de Anexos.

A continuacion, se presentan cinco apartados correspondientes a cada eje tematico,
en los que se describe el Diagnostico, Objetivos, Estrategias y Lineas de accion;
gue es la estructura propuesta por la Guia para elaboracion de los Planes
Municipales de Desarrollo de la Coordinacion General del Comité Estatal de

Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca.

En la presentacién de la informacién de cada eje temético se indica la localizacién
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en cada problema priorizado y al
final de cada eje se presenta un grafico que relaciona las problematicas priorizadas

con el o los ODS que impactan directamente.
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Eje 1. San Juan Juquila Vijanos por el Bienestar de Todos.

Diagnostico

La poblacién del municipio de San Juan Juquila Vijanos es constituida por 1880
personas, de las que 996 son mujeres (52.98%) y 884 son hombres (47.02%) INEGI,
2020. En la figura No. 8 se presenta la distribucién de la poblacién municipal en las

localidades que componen el municipio.

Figura No. 8. Distribucion de la Poblacion en las localidades del municipio de San

Juan Juquila Vijanos.

Numero de habitantes

FLOR DE ZAPOTE

LAS MARIPOSAS

LACHI-RAGUI (LLANO LUMBRE)
COLONIA REFORMA

LAS DELICIAS

SAN FELIPE EL PORVENIR

SAN JUAN JUQUILA VIJANOS

Fuente: Elaboracion propia con datos del SISPLADE, 2020.

Como se observa, la cabecera municipal y la Agencia de San Felipe EI Porvenir
concentran la mayor parte de la poblacion, sin embargo, localidades como Lachi
ragui, Las Mariposas y Flor de Zapote, han registrado en los ultimos afios un
incremento importante en su poblacion constituyendo nuevos asentamientos
poblacionales que demandan servicios y condiciones de vida dignos.

Como se ha dicho, segun el SISPLADE, 2020, el municipio de San Juan Juquila
Vijanos presenta un grado de marginacién ALTO y un grado de rezago social ALTO.

Pagina | 44



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

Los principales indicadores de pobreza y carencias en el municipio, segun esta

institucién, se presentan en la figura No. 9.

Figura No. 9. Principales indicadores de pobreza y carencias en San Juan Juquila
Vijanos.

Poblacién total

Viviendas habitadas que no disponen de drenaje
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Carencia por acceso a la alimentacion
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Fuente: elaboracion propia con informacién del SISPLADE Municipal 2021.

Como se puede observar en el grafico, existen en el municipio importantes aspectos
de la pobreza que deben considerarse para promover el bienestar de la poblacién,
tal es el caso de los ingresos inferiores a la linea de bienestar en el 95% de los

habitantes del municipio, carencias por acceso a servicios basicos en la vivienda en
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el 86.52% de la poblacion, viviendas que usan lefia o carbén en el 70.42%, y

viviendas que no disponen de drenaje afectando el 58.26% de la poblacion.

Segun el CONEVAL (2015) en su informe de medicién de la pobreza, en San Juan
Juquila Vijanos del afio 2010 a 2015 la pobreza se incrementd de 94.5% a 95% de
la poblacion total, es decir, en el periodo de 2010 a 2015 las carencias por ingreso
econdémico, rezago educativo, acceso a servicios de salud y seguridad social,
calidad y espacios en la vivienda, acceso a alimentos nutritivos y de calidad, grado
de cohesién social y grado de accesibilidad a carreteras, afectaron a un mayor
namero de habitantes del municipio. Esto exige que los esfuerzos de las
administraciones municipales para lograr el bienestar de la poblacién deben ser mas
enfocados en las necesidades prioritarias y promover el uso eficiente de los

recursos.

La informacién que antecede fue analizada durante la priorizacién de problematicas
realizada en las sesiones de planeacion participativa con ciudadanos del municipio
durante los afios 2020y 2021, considerando ademas los ejes transversales Igualdad
de género, Asuntos indigenas y Derechos de nifias, nifios y adolescentes. Las
problematicas consideradas mas importantes en el eje 1. San Juan Juquila Vijanos

por el Bienestar de Todos, son las siguientes.

Problema: Infraestructura escolar municipal con carencias y personal docente

insuficiente.
Como se ha mencionado, los centros de educacion oficial en el municipio son:

e 5 centros de educacién preescolar,
e 4 escuelas primarias, v,

e 2 escuelas telesecundarias.

Mismos que debido a factores climéaticos adversos tales como las abundantes lluvias
y la humedad ambiental, asi como la orografia, presentan dafios y deterioros en su

infraestructura fisica, por lo cual requieren rehabilitaciones constantes.
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Por otro lado, debido al aumento de la matricula en algunas comunidades y a los
dafos estructurales en la infraestructura, se requiere la construccion y equipamiento
de aulas. Es el caso de las escuelas en la cabecera municipal y las localidades de
Las Delicias y San Felipe El Porvenir, cuyas instalaciones requieren ampliarse para
brindar condiciones adecuadas y de seguridad para el trabajo de estudiantes y
docentes en ellas. Un caso especial es el de la localidad llamada Lachiragui, que
cuenta con una poblacién suficiente de alumnos de preescolar y las instalaciones

de dicha escuela estan en construccion.

Escuela telesecundaria de San Felipe El Porvenir (izquierda) y Escuela primaria en Las Delicias
(derecha); instituciones que requieren ampliacion de infraestructura y techado de las areas
utilizadas para educacion fisica.

|Como se comento en el capitulo del Contexto municipal, la escolaridad promedio
de las personas mayores de 15 afios en el municipio es de 5.9 afios, INEGI, 2020.
Esto se debe en parte a la falta de personal docente suficiente para atender a todos
los estudiantes que lo requieren, ya que, en algunas escuelas de los tres niveles
educativos, los profesores atienden alumnos de grados distintos, lo que reduce las
posibilidades de los alumnos para tener una atencion educativa adecuada.
Adicionalmente a esta problemética, los asistentes a las reuniones de planeacion
agregaron que la falta de escuelas de educacién media superior y superior impiden
la preparacién de los jovenes e implican gastos excesivos a las familias por el

mantenimiento de jovenes en centros poblacionales dentro y fuera del estado.

Se concluyé que las niflas, nifios y adolescentes del municipio merecen una

educacion de calidad que les permita llegar a niveles mas altos de preparacion, pero
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también que les permita permanecer en su municipio con habilidades,
conocimientos, aptitudes y actitudes para impulsar su desarrollo personal y el de
sus comunidades. También se coment6 la importancia de que tanto hombres como
mujeres tengan igualdad de oportunidades de preparacion debido a que
actualmente es necesario que ambos participen en la realizacién de cargos en las
administraciones municipales y deben estar preparados para llevar por buen camino
el destino de sus comunidades.

Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

EDUCACION

DECALIDAD 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

para todas y todos.

Problema: Viviendas en mal estado y con carencias por acceso a Servicios

basicos.

Segun el INEGI, 2020, el numero de viviendas habitadas en San Juan Juquila
Vijanos es de 562, el tamafio promedio de ocupantes por vivienda es de 3.24 y el
promedio de ocupantes por cuarto
dormitorio es 2.08. La mayoria de
estas viviendas fueron construidas
originalmente con muros de adobe,
piso de tierra y techo de teja o con
bagazo de cafa, sin embargo, en
los udltimos afios los ciudadanos
han procurado integrar materiales

industrializados como la lamina

galvanizada y el concreto para . , ,
Eventualmente muchas viviendas construidas con materiales

techos y pisos, y la utilizacion de locales se deterioran, requiriendo rehabilitaciones que los
ladrillos para los muros. Cabe escasos recursos de sus habitantes no pueden solventar.

Pagina | 48



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

decir que, debido a las condiciones climéticas imperantes, que favorecen la alta
humedad del ambiente, los materiales como el adobe, la madera y la lamina se
deterioran rapidamente, asi mismo, dichos materiales no proveen la proteccion
necesaria a sus habitantes contra la humedad, el frio, la falta de higiene y la

inseguridad contra movimientos teluricos.

El SISPLADE reporta 6 localidades en el municipio como Zonas de atencion
prioritaria rural y con los dos grados de rezago mas altos, estas se observan en la
tabla No. 4.

Tabla No. 4. Localidades que presentan los dos grados de rezago mas altos en San

Juan Juquila Vijanos.

Localidad Poblacion Viviendas Viviendas | Viviendas particulares Viviendas Grado de
total particulares | particulares habitadas que no particulares rezago
habitadas habitadas disponen de agua habitadas que | social por
con piso de entubada en el no disponen localidad
tierra ambito de la vivienda de drenaje 2010
Flor de Zapote 72 19 17 15 14 Alto
Lachi-Ragui 130 29 25 8 25 Alto
(Llano Lumbre)
Las Mariposas 119 30 15 4 10 Medio
Colonia 149 42 12 0 2 Medio
Reforma
Las Delicias 257 72 32 1 6 Medio
San Felipe El 495 121 70 9 7 Medio
Porvenir
Total: 1222 313 171 37 64

Fuente: elaboracion propia con datos del SISPLADE, 2020.

La poblacion que habita en las localidades sefialadas en la tabla No. 4 constituye el
62.57% del total poblacional del municipio, lo que indica la importancia de solventar
los rezagos en los temas de viviendas con piso de tierra, viviendas que no disponen

de agua entubada y viviendas que no disponen de drenaje.

Los bajos ingresos que reciben las familias de San Juan Juquila Vijanos, no les
permiten solventar los gastos para la construccion de viviendas que brinden la
proteccion y seguridad adecuadas, asi como dar el mantenimiento oportuno y

adecuado por el desgaste que provocan los factores climaticos en los materiales de
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construccion, como las lluvias abundantes de la region. Adicionalmente, la
dispersion de las viviendas dificulta la provision adecuada de los servicios de
energia eléctrica, agua potable y drenaje a pesar de los esfuerzos de las

administraciones municipales.

Respecto al saneamiento y destino de desechos soélidos, existe en el municipio una
sola planta de tratamiento de aguas residuales, la cual se ubica en la cabecera
municipal. Las localidades restantes no cuentan con este servicio, aunque algunas
como San Felipe El Porvenir y Colonia Reforma poseen redes de drenaje sanitario,
pero sin su respectiva planta o sistema de tratamiento adecuado de las aguas
residuales. En las localidades muchas de las viviendas descargan sus desechos a
arroyos o rios a través de tubos, o utilizan pozos para depositar los detritos,
situaciones que constituyen fuentes de contaminacién de los cuerpos de agua y

focos de infeccion de enfermedades para la poblacion.

En San Felipe El Porvenir, la foto de la izquierda muestra las tuberias que conducen aguas negras hacia
arroyos o terrenos, aunque existe una red de drenaje (foto central) pero no puede utilizarse por carecer
de planta de tratamiento de aguas residuales. Foto derecha, la planta de tratamiento de la cabecera
municipal esta en funcionamiento.

Por otro lado, el uso de lefia para la elaboracion de alimentos es una practica
generalizada en el municipio, la cual se realiza en fogones dentro de cocinas
rusticas que usualmente retienen el humo dentro de ellas, dafiando la salud de las
madres de familia que preparan los alimentos y de los demas integrantes de las
familias. La extraccion del bosque de grandes cantidades de madera para lefia

implica también una presion negativa sobre los recursos del bosque, asi como la
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necesidad de contar con fuentes de energia alternas, no contaminantes y de bajo

costo.

Cabe decir que los participantes en las reuniones de planeacién, concluyeron que
en el municipio se requiere conocer a detalle las condiciones y carencias de las
viviendas habitadas, con el objetivo de tener elementos para planificar el apoyo y

mejora de estos espacios vitales.

Objetivos de Desarrollo Sostenible localizados:

FIN DE
LA POBREZA

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo

6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el O

saneamiento para todas y todos.

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible
4 y moderna para todas y todos

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean /\/\
42 72
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles ‘\/.\l

Problema: Deficientes servicios de atencién a la salud de la poblacion.

Los participantes en las reuniones de planeacion para este PMDS concluyeron que
a pesar de que los indicadores de bienestar sefialan que el 18.56% de los habitantes
tienen carencia por acceso a los servicios de salud, la realidad es que la mayoria

de los habitantes en San Juan Juquila Vijanos no tienen acceso a estos servicios
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de manera oportuna y suficiente. Unicamente en la cabecera municipal existe
personal médico, un doctor y una enfermera, para atencion a la poblacion; en todas
las localidades del municipio existen casas de salud en las que no labora algun
profesional de la salud y son atendidas por auxiliares en salud que no tienen la
capacidad de diagnosticar enfermedades y prescribir medicamentos. Por lo anterior,
por la lejania entre localidades y por los horarios de trabajo del personal médico, la
poblacion no puede ser atendida adecuadamente cuando tienen alguna emergencia
de salud. Por esto, las personas que requieren de manera urgente la atenciéon
médica, después de recurrir sin éxito a remedios caseros, deben acudir a los centros
de salud en Talea de Castro (a media hora de la poblacion mas lejana en vehiculo),
Ixtlan (a tres horas de traslado en vehiculo) y la Ciudad de Oaxaca (a 5 horas de
traslado en vehiculo) para recibir atencién, lo cual implica altos costos por el
traslado, pago de atencion y compra de medicamentos y materiales. Si las personas
no cuentan con recursos econdmicos suficientes la posibilidad de atencion es menor
o nula. Por la misma situacion, las personas que cursan enfermedades cronicas y

los discapacitados, no reciben atencién adecuada.

Se analiz6 también que los malos habitos de alimentacion y autocuidado provocan
problemas de salud en la poblacibn como hipertension, diabetes mellitus,
enfermedades cardiovasculares y otras, lo que es provocado por la falta de
orientacién sobre alimentacion adecuada y habitos de vida saludables que el escaso
personal médico en el municipio no brinda a toda la poblacion. Una barrera de
comunicacién importante para la difusion y comprension de la cultura de la salud en
el municipio es el idioma, debido a que no toda la poblacién aun cuando sea bilingue,
entiende adecuadamente los términos médicos, lo que provoca indiferencia y

desconfianza para dar seguimiento a las recomendaciones del personal de salud.

Adicionalmente, la infraestructura, equipamiento e insumos para la atencién a la
salud en el municipio es insuficiente; el centro de salud y casas de salud no tienen
la capacidad de atender pacientes graves o atender contingencias como la vivida
por COVID 19, y los canalizan al centro de salud en Talea de Castro, al Hospital de
Ixtlan o a hospitales de la Ciudad de Oaxaca.
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Por lo anterior, es urgente que los servicios de salud del municipio tengan la
infraestructura, equipamiento, abasto de medicamentos y materiales, y el personal
capacitado para brindar un servicio con pertinencia cultural y de calidad al alcance

de la poblacion.

Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos en todas

las edades

Problema: Infraestructura puablica deportiva y cultural en mal estado.

Para la poblacion juquilefia, como para los pueblos originarios de la Sierra Juarez,
la celebracion de eventos colectivos es un aspecto de suma importancia en la vida
de las comunidades. Es el caso, por ejemplo, de la asamblea general de
ciudadanos, donde se reunen los jefes de familia y jovenes con mayoria de edad (a
partir de 18 afios) de cada localidad para tratar asuntos relativos a multiples
aspectos de la vida comunitaria y tomar decisiones. Otros eventos colectivos de
importancia se llevan a cabo durante las festividades religiosas, en las que se
utilizan espacios fisicos para la practica de deportes como el basquetbol y futbol,
asi como para la presentacion de programas culturales y religiosos, eventos en los
gue participan multitud de personas de la comunidad y visitantes. Por lo anterior, los
participantes en los grupos de analisis, consideran que una de las principales
problematicas en el eje 1. San Juan Juquila Vijanos por el Bienestar de Todos, es
la necesidad de mejorar los espacios publicos deteriorados por factores climaticos,
orograficos y sociales; asi como crear entornos publicos mas seguros y protectores
para la poblaciéon durante la realizacion de actividades colectivas y para la

realizacion de actividades cotidianas.

Se requiere mejorar los espacios publicos como canchas y explanadas municipales,

parques y jardines, mismos que contribuyen de manera directa e indirecta al
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fortalecimiento de la identidad cultural de los habitantes de San Juan Juquila Vijanos

como pueblo indigena zapoteco.

Precision: 3.5 m
Tiempo: 03-30-2021 07:08

Nota: Operativo de vacunacion contra CO
R

Espacios publicos para la realizacién de eventos importantes para la vida comunitaria de San
Juan Juquila Vijanos.

En este punto, los grupos de andlisis que trabajaron para este PMDS coincidieron
en que con la llegada de nuevos medios de comunicacién e informacion, las
generaciones jovenes, que conforman la mayoria de poblacion en el municipio,
estan perdiendo parte de su identidad al enfocar su atencion en temas ajenos a su
cultura y a su realidad, por lo que es necesario ademas de mejorar los espacios
publicos, realizar acciones que fortalezcan los rasgos culturales zapotecos como la
lengua originaria, la vestimenta, las tradiciones, el estudio de la musica y la

gastronomia tipica.
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Lo anterior como parte del ejercicio de los derechos de los pueblos originarios y de
nifias, nifos y adolescentes, de contar con formas de vida que les permitan un

desarrollo pleno en su comunidad.

Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

. 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
P
') ,‘ inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

)

Problema general del Eje temético 1:

“Carencias en la poblacion por acceso a servicios basicos de educacién y salud,

viviendas dignas y opciones de desarrollo social.”

En cada uno de los ejes teméaticos se defini6 un problema general, el cual fue
analizado en las sesiones de planeacion participativa y se definieron objetivos
estratégicos para solucionar dichas probleméticas. Aunado a esto, se disefiaron
estrategias, lineas de accién y, acciones, obras y/o proyectos para reducir las

brechas de desigualdad y solventar las necesidades del municipio.

En el cuadro No. 4 se presenta la estructura del Eje tematico 1: San Juan Juquila
Vijanos por el Bienestar de Todos; en el que se indican el objetivo estratégico, las
estrategias y lineas de accion disefiadas para resolver el problema general, asi
como su contribucion con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y las metas

gue se establecen en la Agenda 2030.

Cabe mencionar que considerando las estrategias transversales, se contemplan en
el desarrollo del eje tematico 1 las acciones planteadas para la atencién de los
Derechos de nifias, nifos y adolescentes en lo referente a mejorar los servicios
educativos, y los Asuntos indigenas respecto al fortalecimiento de la identidad

zapoteca.
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Cuadro No. 4. Estructura del Eje tematico 1: San Juan Juquila Vijanos por el

Bienestar de Todos.

Resumen Narrativo Contribucion Contribucion
directa a las metas | indirecta a las metas
de la Agenda 2030 | de la Agenda 2030

Objetivo estratégico 1. Implementar proyectos y acciones ODS 4 ODS 1.
para mejorar las condiciones de los planteles educativos del

municipio.

Estrategia 1.1. Mejorar la infraestructura escolar del | 4.1,4.2,4.3,4.5 12,14
municipio. 4.a.

Linea de accién 1.1.1. Gestionar proyectos de construccién y rehabilitacion de la infraestructura escolar.

Linea de accion 1.1.2. Realizar acciones de mantenimiento de los planteles escolares con la participacion
de ciudadanos y comunidad escolar.

Objetivo estratégico 2. Contar con viviendas seguras y 0ODS 1,6,7 ODS 11
equipadas con servicios que permitan el buen desarrollo de

las familias.

Estrategia 2.1. Mejorar las viviendas del municipio y sus | 1.5,6.2,6.3, 7.1 1.1
servicios basicos.

Linea de accién 2.1.1. Gestionar proyectos para mejorar los materiales de construccion de las viviendas
del municipio.

Linea de accion 2.1.2. Implementar proyectos para garantizar el abasto de agua potable en las viviendas.
Linea de accién 2.1.3. Gestionar proyectos para el tratamiento adecuado de aguas residuales.

Linea de accién 2.1.4. Implementar proyectos de construccion, rehabilitacién y ampliacion de redes de
energia eléctrica.

Objetivo estratégico 3. Proveer condiciones adecuadas ODS 3 ODS 1
para la atencion a la salud de la poblacion.

Estrategia 3.1. Mejorar la infraestructura, equipamiento y | 3.4, 3.5,3.7, 3.8 1.1
abasto de los servicios de salud.

Linea de accion 3.1.1. Gestionar proyectos de infraestructura y equipamiento para una mejora atencion a
la salud.

Linea de accion 3.1.2. Gestionar programa de capacitacion con identidad a la poblacién para mejorar la
alimentacién y el autocuidado de la salud.

Objetivo estratégico 4. Crear espacios publicos seguros ODS 11 ODS 9

para el ejercicio de la autonomia, la cultura y el deporte de
los juquilefios

Estrategia 4.1. Mejorar la infraestructura de los espacios 1.3, 114,117 9.1
publicos.
Linea de accion 4.1.1. Construir y rehabilitar la infraestructura de los espacios publicos donde se recrea la
autonomia, la participacion y la identidad de los juquilefios.

Estrategia 4.2. Promover la practica de las expresiones culturales del municipio.

Linea de accién 4.2.1. Realizar talleres de elaboracion de prendas en telar de cintura, lengua materna,
gastronomia tradicional y rescate de cultivos tradicionales.

Linea de accion 4.2.2. Construir infraestructura y equipamiento para el fomento de la lectura, la musica y la
lengua materna en las comunidades del municipio.

Estrategia 4.3. Mejorar la infraestructura deportiva en el municipio.

Linea de accion 4.3.1. Implementar proyectos de construccion, rehabilitacion y equipamiento de canchas
deportivas.
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Las Acciones, Obras y Proyectos especificos que permiten el cumplimiento de las
lineas de accion mencionadas se presentan en el capitulo de Programacion y

presupuestacion.
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Eje 2. San Juan Juquila Vijanos con Ambiente Saludable.

Diagnostico.

En las 2,805.73 hectareas que componen el territorio de San Juan Juquila Vijanos
existen una gran cantidad de recursos naturales fisicos y bidticos que tienen su
origen en las condiciones ambientales y las relaciones bidticas de los seres vivos
gue yacen en este peculiar territorio desde hace miles de afios. Las condiciones
caracteristicas del bosque mesdéfilo de montafia son una humedad ambiental alta,
un relieve accidentado y una gran biodiversidad Unica en el pais. Es por ello que es
importante su conservaciéon y su aprovechamiento con racionalidad. Los habitantes
del municipio aprovechan diversos recursos del bosque y de otros ecosistemas
existentes para obtener distintos satisfactores como alimentos, materiales de

construccion, medicinas, ornamentales y recreativos.

La informacion sobre los principales problemas que los pobladores del municipio

consideran prioritarios en este eje tematico se presenta a continuacion.

Problema: Contaminacion ambiental por deficiente gestiéon de residuos

solidos.

La poblacion juquilefia actualmente es generadora de residuos solidos no
cuantificados debido al consumo de productos envasados cuyos desechos
generalmente son quemados, provocando la contaminacioén del aire y del ambiente.
La mayoria de la poblacién, especialmente joven, tiene los habitos mencionados de
consumo y quema de envases debido a que en el municipio no existe una forma
adecuada de manejar estos residuos y a que, segun los asistentes a las reuniones

de planeacion, “nos falta una cultura para conservar y cuidar el ambiente”.

Es importante controlar esta forma de manejo de los residuos en beneficio de la
proteccion ambiental. Es importante también la generacion de envases de
productos agroquimicos como insecticidas y herbicidas, que al ser
inadecuadamente confinados provocan contaminacién y pueden ser causa de

dafos a la salud humana y de otros organismos en el municipio.
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Segun los asistentes a talleres de planeacién, en el municipio los residuos sélidos
como papel, plasticos, botellas de PET, metales y vidrio, generalmente han sido
acumulados en tiraderos a cielo abierto y quemados originando mayor
contaminacion ambiental. En los ultimos afios las autoridades municipales y el
personal de salud han ordenado la clasificacion y separacién de los residuos sélidos
a la poblacion, sin embargo, se continta con la practica de amontonar, quemar y
acumular estos materiales sin algun fin o aprovechamiento ulterior, situacion que
provoca contaminacion del aire, fuentes de infeccion y proliferacion de plagas como
roedores y moscas, y contaminacion de los lugares en que se disponen los

desechos.

En algunas comunidades se realizan actividades como tequios o faenas para barrer
las calles y recoger la basura, sin embargo, la opcién para manejar estos desechos

sigue siendo quemarlos, contribuyendo a la contaminacion.

Las propuestas de solucién son la capacitacion de la poblacion para el consumo
responsable y el destino adecuado de los desechos. Aunado a esto se debe
considerar la implementacion de un sistema municipal para la clasificacion y
extraccion de los residuos, la base de esto seria la organizacion comunitaria y

municipal.

Objetivos de Desarrollo Sostenible localizados:

PN ) )
NA 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
‘P
N4 inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles
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15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los

1 5 VIDA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion

de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad.

Problema: Reduccién del agua potable para las comunidades.

El crecimiento poblacional del municipio requiere el aprovechamiento de una mayor
cantidad de agua potable para la poblacion, sin embargo, los asistentes a las
reuniones de planeacion para el PMDS observan que recientemente los veneros
gue proveen el vital liquido a las comunidades del municipio han ido reduciendo su
caudal y con ello la disponibilidad de agua para las actividades prioritarias, lo cual

se sufre con mayor frecuencia en la época seca del afo.

Las causas de este fendmeno son la deforestacion de amplias superficies de
bosque y de las zonas donde se ubican los veneros con fines agricolas, también se
atribuye esta disminucion de agua a las variaciones en la precipitacion pluvial
durante el afo, la cual tiende a reducirse y concentrarse en pocos meses, contrario

a lo que sucedia anteriormente.

Amplias extensiones de bosque han sido removidas con fines agricolas, en detrimento de
las fuentes de agua.
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El agua potable o utilizable en el municipio también escasea debido a las descargas

de aguas negras en los arroyos.

Por lo anterior se propone realizar acciones de reforestacion de los montes y
bosques del municipio, y la implementacién de sistemas de tratamiento adecuados

de aguas residuales para no contaminar rios y arroyos.

Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

O 6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el

saneamiento para todas y todos.

Problema: Contaminacién por quema de lefiay residuos de cosecha.

El 100% de los participantes en las reuniones de planeacion para este PMDS
comentaron que utilizan lefla en sus hogares para la elaboracion de alimentos, asi
como fogones tradicionales en cocinas rusticas que carecen de medios adecuados
para desalojar el humo producido acumulandolo en el interior de las viviendas. Esta
situacion provoca problemas a las vias respiratorias de los habitantes, asi como la
emision diaria de gases de efecto invernadero y la necesidad de utilizar lefia en
grandes cantidades, la cual es obtenida de los bosques cercanos a las comunidades

generando una presion negativa para el habitat de especies vegetales y animales.

El uso de combustibles sélidos es una practica arraigada en la generalidad de la
poblacion, es parte de la forma de vida cotidiana en las comunidades del municipio
de San Juan Juquila Vijanos, y es importante cuidar la forma de introducir cambios
en este aspecto para que dichos cambios sean adaptados, aporten un beneficio real

y tengan una continuidad en la poblacion.
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Extraccion de grandes cantidades de lefia y quema con fines agricolas constituyen una
presion negativa importante para el habitat de especies animales y vegetales.

Para ello se propuso el uso de estufas ecoldgicas y calentadores solares como
medios para reducir el consumo de lefia y los riesgos a la salud humana. Con ello
reducird el consumo de gas LP y energia eléctrica que también se utilizan en
algunos domicilios para calentar agua para bafarse y para elaborar los alimentos.

Los asistentes a las reuniones de planeacion concluyeron que se requieren
acciones de concientizacién a los habitantes para el cuidado de los recursos
naturales del municipio, para reducir su aportacion al calentamiento global, y para
la adopcion de tecnologias que implican el uso de energias alternativas, asequibles

Yy no contaminantes.

Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible ‘

y moderna para todas y todos

13 55

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico
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Problema general del Eje temético 2:

“Contaminacion ambiental por uso inadecuado de recursos naturales.”

En base al andlisis del problema general del Eje temético 2: San Juan Juquila
Vijanos con Ambiente Saludable, se elaboré un objetivo estratégico, estrategias,

lineas de accion y, acciones, obras y/o proyectos.

En el cuadro No. 5 se presenta la estructura del Eje tematico 2: San Juan Juquila
Vijanos con Ambiente Saludable; en el que se indican el objetivo estratégico, las
estrategias y lineas de accion disefiadas para resolver el problema general, asi
como su contribucién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y las metas

gue se establecen en la Agenda 2030.

Cuadro No. 5. Estructura del Eje teméatico 2: San Juan Juquila Vijanos con Ambiente
Saludable.

Resumen Narrativo Contribucién Contribucion
directa a las metas | indirecta a las metas
de la Agenda 2030 | de la Agenda 2030
Objetivo estratégico 1. Reducir el impacto ambiental de ODS 11,12,13 ODS 15
residuos solidos del municipio para fomentar un ambiente
sano Y la conservacion de los recursos naturales.
Estrategia 1.1. Implementar un sistema municipal para el 11.6,12.5,13.3 15.5
tratamiento adecuado de desechos s6lidos.
Linea de accion 1.1.1. Gestionar proyectos para realizar el acopio, procesamiento y disposiciéon adecuada
de la basura en el municipio.

Linea de accion 1.1.2. Implementar campafias de concientizacion a la poblacion para reducir, reciclar,
reutilizar y clasificar la basura doméstica.

Linea de accion 1.1.3. Realizar reglamentos comunitarios para la generacion controlada de residuos sdlidos
y liquidos.

Objetivo estratégico 2. Proteger los recursos naturales del ODS 11,7 ODS 13
municipio para garantizar su conservacion.

Estrategia 2.1. Realizar acciones de proteccion de los 11.6, 7.1 13.2
veneros de agua y reducir la quema de combustibles

vegetales.

Linea de accioén 2.1.1. Realizacion de tequios para reforestacion, limpieza y proteccién de veneros que
proveen agua a las comunidades.

Linea de accion 2.1.2. Gestionar proyectos para la instalacion de calentadores solares domésticos.

Linea de accion 2.1.3. Promover sistemas productivos para eliminar la quema de residuos agricolas.
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Las Acciones, Obras y Proyectos especificos que permiten el cumplimiento de las
lineas de accion mencionadas se presentan en el capitulo de Programacion y

presupuestacion.
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Eje 3. San Juan Juquila Vijanos Productivo.

Diagnostico.

Segun el INEGI, 2020, en el municipio 665 personas integran la poblaciéon mayor de
12 afios econdmicamente activa, de los cuales 438 son hombres y 228 son mujeres,
lo que corresponde a 68.28% y 31.71% respectivamente. Esta institucion reporta
gue el porcentaje de la poblacién de 12 afios y mas econdmicamente activa
ocupada es de 98.85%.

Segun estimaciones de asistentes a talleres de planeacién, las principales

actividades productivas en el municipio son:

¢+ Agricultura de temporal: cultivo de milpa, café y cafia. 97% de las familias.

X/
o

Comercio; tiendas miscelaneas. 2% de las familias.

X/
£ %4

Servicios: internet, comedor, otros. 1% de las familias.

Esto indica que los habitantes del municipio en edad de trabajar tienen alguna
ocupacion, misma que es en actividades del campo, trabajando en sus propios
terrenos en la produccion de alimentos para sus familias sin recibir un pago
econémico ni prestaciones por su trabajo. Esto coincide con lo reportado por el
SISPLADE (2020), donde indica que el 95% de la poblacion tiene ingreso inferior a

la linea de bienestar.

Segun participantes en talleres de planeacion, los cultivos preponderantes en el

municipio son:

- Cultivo de milpa (maiz, frijol, calabaza, chile) para autoconsumo y en minima

cantidad para venta,

- Cultivo de cafla de azucar para su transformacidbn en panela para

autoconsumo y venta, v,

- Cultivo de café para venta como café pergamino a acaparadores locales y

regionales; una minima parte se destina al autoconsumo.

Pagina | 65



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

?“‘."«‘(‘“K; 0
R

Los pobladores de San Juan Juquila Vijanos, hombres y mujeres, son grandes trabajadores de
la milpa para produccion de granos basicos y la cafia para la produccién de panela.

Los ingresos alimenticios y econdmicos obtenidos con estos cultivos se
complementan con los productos que los campesinos logran por el cultivo de
hortalizas como cebollina, tomate, acelga, chayote, chile y otras; con el cultivo de
arboles frutales como platano, mango, naranja, limén, mamey, nispero, ciruela y

otros; y, con la cria de aves de corral, ganado de tiro y carga.

A su vez, los ingresos obtenidos por la produccion agricola por las familias son
complementados con recursos econdémicos obtenidos por la venta de fuerza de
trabajo de los jefes de familia como mozos o jornaleros agricolas o en algun oficio
dentro de la comunidad. Algunas personas también obtienen recursos economicos
de trabajos eventuales fuera de la comunidad desempefiando labores como
ayudantes de albaiiileria, meseros, empleadas domésticas, vendedores y otros. Los
lugares a los que acuden los ciudadanos por empleo fuera de sus comunidades son
Ciudad de Oaxaca, Ciudad de México y Estados Unidos.

Segun los asistentes a las reuniones de planeacion para este PMDS, los ingresos
promedio de las familias juquilefias son de $900.00 (novecientos pesos 00/100 m.n.)
mensuales, cantidad que no es suficiente para cubrir las necesidades basicas de
las familias sobre todo respecto a vivienda, educacion y salud. Los problemas

priorizados y analizados en este eje tematico son los siguientes:
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Problema: Escasa produccién de alimentos.

Como se coment6 anteriormente, la agricultura es la principal actividad productiva
de las familias de San Juan Juquila Vijanos; de ella dependen para obtener la mayor
parte de los alimentos basicos que se consumen diariamente como son el maiz, el
frijol, la panela y el café. En afios recientes se ha detectado una disminucién en los
rendimientos de los cultivos basicos, la cual no se ha cuantificado especificamente
pero su escases es patente debido a la dificultad de cada familia para tener un
consumo diario completo de alimentos durante el afio. Esta reduccion de abasto se
debe a las afectaciones negativas de los factores climaticos en los cultivos,
principalmente las lluvias, que se han presentado escasas o excesivas, y a la mayor

incidencia de plagas y enfermedades.

Es el caso del café, que por muchos afios fue el principal cultivo de interés
econdémico en la region, el cual en afios recientes fue afectado por la roya

anaranjada (Hemileia vastatrix) reduciendo la produccion hasta menos del 25%,

disminuyendo la posibilidad de cada familia de contar con recursos econémicos para

cubrir las necesidades basicas de alimentacion, vestido, educacion y otras.

Por su parte, el maiz y el frijol, son afectados por plagas como el gusano cogollero

(Spodoptera frugiperda) y la chicharrita negra (Diabrotica sp), si las lluvias no se
presentan con oportunidad, lo que ha ocurrido en los afios recientes. Esto también
reduce la capacidad de las familias de producir sus propios alimentos y representa

carencia por acceso a alimentacion.

Dos factores que contribuyen a este problema, mencionados por los asistentes a
sesiones de planeacion, son: la falta de informacion técnica para manejar
adecuadamente los cultivos en condiciones de riesgo por factores climaticos, plagas
y enfermedades; y, la escases de recursos econdmicos para realizar las labores de

protecciéon y cuidado a los cultivos.
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A la izquierda, plantacién de café dafiada por la roya. A la derecha, plantacion reciente de
cafetales con variedades mejoradas Marsellesa y Geisha resistentes a la roya.

En las sesiones de trabajo de planeaciéon se mencioné también que en los Ultimos
afios debido al crecimiento poblacional del municipio, los alimentos ya no alcanzan
como antes, y que se han tenido que abrir nuevos terrenos a la agricultura, lo que
afecta negativamente grandes areas de bosque. Asi mismo, algunos agricultores
incursionan en el uso de plaguicidas y herbicidas para mejorar su producciéon o
reducir costos de mano de obra, pero no se tiene la asistencia técnica adecuada
para realizar dichas aplicaciones y esto puede traer afectaciones al ambiente y a la
salud humana.

Por ello se propone la gestibn de apoyos en asesoria técnica y en recursos
econoémicos para la produccion con técnicas sustentables que permitan una mayor

produccion y calidad en los alimentos para el sustento de cada familia.

Es conveniente mencionar que desde el afio 2020 en el municipio opera el programa
Sembrando Vida, de la Secretaria de Bienestar, el cual da un subsidio econémico a
los productores para el manejo de sus cultivos, brinda asistencia técnica para la
produccion y el cuidado del medio ambiente. Este programa beneficia a 115
ciudadanos, hombres y mujeres, del municipio y aiin no se observan resultados de

las acciones realizadas.
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Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

FIN DE
LA POBREZA

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura ‘

sostenible '

Problema: Pérdida de trabajos artesanales en el municipio.

Hasta hace 40 afios aproximadamente, las mujeres de San Juan Juquila Vijanos
trabajaban el telar de cintura y elaboraban telas con hilos de algodon fabricados por
ellas mismas para confeccionar su vestimenta que consiste en el tradicional enredo
y la blusa, ambos de color blanco, cefiidos a la cintura por un ancho cinturén color
rojo del mismo material. Con la misma técnica elaboraban otras prendas como la
vestimenta de los varones que consistia en calzén y camisa blancos, asi como
rebozos, servilletas y cefiidores. Con la llegada de materiales sintéticos, los trabajos
y técnicas tradicionales de elaboracion de prendas tipicas se han ido abandonando
para ser sustituidos por telas de nylon y prendas preconfeccionadas. No obstante,
algunas mujeres del municipio conservan la tradicion y actualmente elaboran
prendas con disefios mas actuales, asi como las tradicionales servilletas y rebozos,

los cuales utilizan cotidianamente y eventualmente comercializan.

En este sentido, los participantes en las reuniones de planeacion manifestaron la
necesidad de impulsar en el municipio la elaboracion de prendas en telar de cintura
a través de apoyos economicos a mujeres organizadas para invertir en materiales y
mano de obra, y, mas aun, apoyar la comercializacion de estas prendas tipicas y de

los productos agricolas que se producen en el municipio.
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Tejedora en telar de cintura de San Juan Juquila Vijanos
mostrando su trabajo artesanal.

Por ello se propuso fomentar la organizacion de artesanas y productores agricolas
del municipio para mejorar la produccién y comercializacién de los productos
elaborados artesanalmente, tales como: prendas de algodon elaboradas en telar de

cintura, café oro, tostado y molido, panela, fruta fresca y en conserva, maiz y frijol.

Estos productos tienen demanda en la regién, en la Ciudad de Oaxaca y en otros
estados del pais, pero faltan medios para promocionarlos, transportarlos vy

entregarlos a los consumidores evitando a los intermediarios.
Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

o 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
Y CRECIMIENTO ECONOMICO

sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente

para todas y todos

Problema: Carreteras, calles y caminos en mal estado y carencia por acceso

amedios de telecomunicacion.

La orografia accidentada del territorio municipal, la baja dureza de los materiales
parentales del suelo y los factores climaticos como las abundantes lluvias, provocan
gue los caminos de terraceria y carreteras pavimentadas presenten dafios
constantemente, afectando el transporte de personas y vehiculos. Es el caso de la
carretera que conduce a la cabecera municipal de San Juan Juquila Vijanos en
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varios parajes como “Los Cantiles” y “La Virgen”, que presentan constantemente

derrumbes y baches que impiden el libre transito de vehiculos hacia la comunidad.

Asi mismo, los participantes en las reuniones de planeacion sefialaron que el
municipio no cuenta con maguinaria y recursos econdmicos suficientes para realizar
el mantenimiento de las carreteras y caminos. En afos recientes las autoridades del
llamado “Sector Talea de Castro”, del cual forma parte el municipio de San Juan
Juquila Vijanos, han gestionado obras de mantenimiento de la carretera que
conduce a la comunidad de Talea de Castro, situacion que favorece al municipio de
Juquila y sus comunidades. Sin embargo, existen caminos de terraceria y
pavimentados en el municipio que requieren construccion, mantenimiento,
rehabilitacion y modernizacion para facilitar la movilidad de personas, productos y
materiales dentro y fuera del perimetro municipal. Por otro lado, existen en las
comunidades calles y callejones de tierra entre las casas, los cuales no tienen las
dimensiones adecuadas para el paso de vehiculos y no existen obras que permitan
el drenaje adecuado de aguas pluviales, lo que ocasiona dafios en dichas vias y
requieren de manera urgente acciones de ampliacion, pavimentaciéon y obras de

drenaje; y muchas otras requieren rehabilitacién y mantenimiento.

Numerosas calles en las
localidades del municipio
presentan dafios por lluvias
impidiendo el libre transito de
personas y vehiculos.

Respecto al acceso de la poblacion juquilefia a medios de comunicacion y
tecnologias de informacion, en San Juan Juquila Vijanos, segun INEGI, 2020:

13.57% de las viviendas particulares habitadas (76 viviendas) disponen de teléfono
fijo, 47.67% de las viviendas particulares habitadas (268 viviendas) disponen de

teléfono celular, 7.67% de las viviendas particulares habitadas (43 viviendas)
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disponen de Internet, 5.35% de las viviendas particulares habitadas (30 viviendas)
disponen de computadora, y, 7.32% de las viviendas particulares habitadas (41

viviendas) disponen de television de paga.

Adicionalmente, respecto a medios de transporte en el municipio, el INEGI, 2020,
reporta que: 4.46% de la poblacién, esto es 84 personas, tiene disponibilidad de
automovil o camioneta, 1.96% de la poblacién, 37 personas, tienen disponibilidad
de motocicleta, y, 0.53% de la poblacién, esto es 10 personas, tienen disponibilidad

de bicicleta como medio de transporte.

Segun los asistentes a talleres de planeacion, la cobertura de telefonia celular y la
sefal de internet gratuito son nulos en el municipio. Esta situacion provoca que los
habitantes del municipio que tienen escasos recursos econdémicos no cuenten con
acceso a fuentes de informacién para tramites administrativos, oferta educativa,
opciones para impulsar el desarrollo y otras. Asi mismo, el relieve del terreno, los
factores climéaticos como lluvias, tormentas y fuertes vientos, dificultan la recepcién

con calidad de las sefiales existentes.

En este aspecto se propone la gestion de apoyos para la adquisicion de antenas de

teléfono e internet.

Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

y

9. Construir infraestructuras resilientes, promover la

oo industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion

Problema general del Eje tematico 3:

Sistemas productivos y de comercializacién deficientes, y vias de acceso y

comunicacién en el municipio en mal estado.
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Posterior al andlisis del problema general del Eje tematico 3: San Juan Juquila
Vijanos Productivo, se elabord un objetivo estratégico, estrategias, lineas de accion
y, acciones, obras y/o proyectos para solventar la problematica definida. El cuadro

No. 6 presenta la estructura del Eje tematico 3: San Juan Juquila Vijanos Productivo.

Cuadro No. 6. Estructura del Eje tematico 3: San Juan Juquila Vijanos Productivo.

Resumen Narrativo Contribucion Contribucién
directa a las metas | indirecta a las metas
de la Agenda 2030 | de la Agenda 2030

Objetivo estratégico 1. Mejorar los sistemas productivos 0DS 2,8,9 ODS 1
en el municipio para promover la autonomia alimentaria y
economica de la poblacion.

Estrategia 1.1. Mejorar la produccién y comercializacion | 2.1, 2.3, 2.a, 8.2, 14,15
agropecuaria y artesanal de San Juan Juquila Vijanos. 8.3,9.3

Linea de accion 1.1.1. Gestionar proyectos productivos y de comercializacién para productores y artesanos
organizados.

Linea de accion 1.1.2. Evaluar avances en la realizacién de propuestas.

Objetivo estratégico 2. Mejorar las vias de acceso en el ODS 9, 11 ODS 1
municipio para facilitar el transito de personas y productos.

Estrategia 2.1. Construir, rehabilitar y dar mantenimiento a 9.1,11.3 14
carreteras, caminos y calles del municipio.

Linea de accién 2.1.1. Gestionar proyectos de construccion y modernizaciéon de carreteras, calles y
caminos.

Linea de accion 2.1.2. Realizar tequios para dar mantenimiento a carreteras, caminos, veredas y calles del
municipio.

Objetivo estratégico 3. Mejorar los medios de 0ODS 9 ODS 1
telecomunicacion en el municipio para brindar mayores
oportunidades de desarrollo a la poblacion.

Estrategia 3.1. Gestionar infraestructura y servicios de 9.1,9.c 1.4
telecomunicaciones para la poblacion.
Linea de accion 3.1.1. Implementar |a instalacion de redes de telecomunicacidn en el municipio.

Las Acciones, Obras y Proyectos especificos para el cumplimiento de las
estrategias y lineas de accién del Eje 3: San Juan Juquila Vijanos Productivo, se
presentan en el capitulo de Programacion y presupuestacion.
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Eje 4. San Juan Juquila Vijanos con Seguridad y Justicia.

Diagnostico.

San Juan Juquila Vijanos es un municipio indigena que se rige por un sistema de
normas internas consensadas en acuerdos de asambleas; lo que es conocido como
sistemas de usos y costumbres o sistemas normativos internos. En este sistema de
gobierno la “maxima autoridad” es la asamblea general de ciudadanos de cada
comunidad y del municipio, a la que acuden los jefes de familia varones para tratar
temas de interés de su comunidad y el municipio. En dichas asambleas se toman
decisiones relativas al uso de recursos para acciones, obras y proyectos en
beneficio de las comunidades, asi como asuntos relativos a la continuidad de la
forma de gobierno y organizacion comunitarias tales como el nombramiento de

autoridades y la rendicion de cuentas por parte de la administracion en turno.

De esta forma, en el municipio se realizan peridédicamente cuatro asambleas
comunitarias, una por comunidad, y una asamblea a nivel municipal. También el
régimen comunal realiza asambleas generales de comuneros. Se considera que
esta forma de gobierno es una fortaleza del municipio ya que ha permitido desde
hace muchos afos la subsistencia de cada comunidad, la cohesion social como
municipio y el desarrollo logrado hasta la fecha. Sin embargo, se observa que
sectores de la poblacion mayoritarios no son incluidos en la toma de decisiones de
importancia para la vida de las comunidades, tal es el caso de las mujeres y los

jovenes.

Respecto a la imparticion de justicia, esta es realizada en cada comunidad por las
autoridades administrativas en turno. En las agencias municipales los agentes y
sindicos, auxiliados por el cuerpo de policia compuesto por 5 o 6 topiles, realizan
acciones de seguridad publica y de imparticién de justicia. De acuerdo a la gravedad
de cada situacion las autoridades de las agencias municipales resuelven los casos
o los turnan al sindico municipal y éste turna los casos graves al ministerio publico.
Los cuerpos de policia municipal son los encargados de realizar acciones de

vigilancia de la seguridad publica y auxiliar a la poblacion en casos de riesgo a su

Pagina | 74



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

integridad. En este sentido es de hacer notar que la imparticion de justicia es

realizada por los ciudadanos que en turno integran los cabildos municipales, mismos

gue aplican su experiencia, conocimientos y criterios para tomar decisiones sobre

los conflictos que se presentan, lo que en ocasiones deriva en violaciones a los

derechos humanos de las personas involucradas.

En relacion a la seguridad ciudadana y prevencion de desastres en el municipio de

San Juan Juquila Vijanos, el Atlas nacional de riesgos clasifica los distintos

indicadores de peligro a la poblacién y al territorio como se indica en la tabla No. 5.

Tabla No. 5: Clasificacion de indicadores de Riesgo en el municipio de San Juan

Juquila Vijanos.

INDICADOR DE RIESGO CLASIFICACION
Inundaciones Mas bajo
Sequias Bajo
Tormentas eléctricas Mas alto
Granizo Bajo
Ondas calidas Medio
Ciclones tropicales Mas bajo
Bajas temperaturas Mas bajo
Nevadas Mas bajo
Sismico Alto
Susceptibilidad de laderas Mas alto

Fuente: elaboracién propia con datos del CENAPRED, 2020.

La misma fuente, Atlas nacional de riesgos, clasifica los indicadores de

vulnerabilidad del municipio de la siguiente forma:

indice de vulnerabilidad social: alto.

Grado de rezago social: alto

Grado de marginacion: alto

Alta vulnerabilidad ante el cambio climético: bajo

Grado de resiliencia: mas bajo.
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Se indica también que San Juan Juquila Vijanos carece de Atlas municipal de

riesgos, programa anual de riesgos y reglamento de construccion.

Asi mismo, se registra el reporte de 5 declaratorias de desastres y emergencias

hidrometeoroldgicos.

Lo anterior indica que la poblacion del municipio estd expuesta de manera
importante a los efectos de factores ambientales adversos como tormentas
eléctricas, ondas célidas, deslaves y dafios por sismos. Asi mismo, se revela la baja

capacidad del municipio para prevenir y hacer frente a contingencias.

A laluz de estas consideraciones, en las reuniones de planeacion participativa para
este PMDS los grupos de trabajo priorizaron los problemas siguientes al analizar el

Eje 4: San Juan Juquila Vijanos con Seguridad y Justicia.
Problema: Vulnerabilidad de la poblacién frente a desastres naturales.

Las caracteristicas climaticas, ubicacion geografica, orografia de sierra y geologia
del territorio municipal provocan riesgos a la poblacion por peligro de deslaves,
derrumbes, dafios en caminos, caida de puentes, dafios a viviendas y dafios a
cultivos. Por ello se considera prioritaria la organizacion de las comunidades a
través de las autoridades municipales para la formalizacibn de planes de
contingencias, ya que al presentarse dichos eventos en general la respuesta ha sido
poco oportuna y aungue la poblacién siempre esta dispuesta a apoyarse entre si,

no existen protocolos de accidén en caso de distintos tipos de eventos de riesgo.

Como ejemplos, no existe la definicion y acondicionamiento de lugares seguros que
puedan funcionar como albergues para la poblacién en caso necesario, no hay
sefalizaciones en sitios de riesgo para la poblacion, se desconoce sobre la
aplicacion de primeros auxilios y no se tiene un plan para la provision de alimentos
y medicamentos en caso de requerirse. Asi mismo, no se tiene a personal

responsable y capacitado en la atencion a contingencias.
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Por otro lado, los eventos climéticos irregulares suscitados en afios recientes, han
provocado dafios en cultivos de importancia econémica para la poblacion y ante ello
se hace necesario contar con conocimientos, tecnologias y acciones para reducir
los impactos del cambio climatico global, no solo en la produccion agricola sino en

la salud y bienestar de la poblacion humana.

Por ello se propone la elaboracion del atlas municipal de riesgos y de un plan de
atencion a contingencias, también la formalizacién de un comité de proteccion civil
municipal que ayude a solventar las carencias existentes respecto a la seguridad

ciudadana.

Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

\/.\ 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
P
.\/.\’ inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

13 ;KCJ%I(E)?CLIMA

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico.

Problema: Poca participacion de las mujeres en la administracion municipal.

Como se ha comentado, las mujeres del municipio no asisten a las asambleas
generales de ciudadanos y por ello no participan en la realizacién de cargos en la
administracion municipal ni en la toma de decisiones importantes para Ssu
comunidad. Esto se debe a que tradicionalmente los jefes de familia varones estan
obligados a participar en dichas actividades en beneficio a la comunidad, y las
mujeres se encargan mayormente de las labores domésticas y el cuidado de los

hijos. Esto pone en desventaja a las mujeres en general pues no tienen la
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oportunidad de desarrollar capacidades ni obtener conocimientos que les ayuden a
mejorar su vida personal y comunitaria. Por ejemplo, muchas mujeres desconocen

los mecanismos para acceder a la imparticion de justicia en caso de sufrir violencia.

En los afios 2019 y 2020, gracias a los acuerdos para modificar las disposiciones
legales sobre paridad de género que obligan a tener “60% de hombres y 50% de
mujeres en los cargos en los tres poderes del Estado, en los tres niveles de
gobierno, en los organismos auténomos, en las candidaturas de los partidos
politicos a cargos de eleccion popular, asi como en las candidaturas de
representantes ante los ayuntamientos en los municipios con poblacion indigena”
(INMUJERES, 2020), se ha dado mayor participacion a mujeres en el cabildo
municipal de San Juan Juquila Vijanos ya que actualmente dos ciudadanas realizan
cargos municipales como regidoras de obras y educacion. Sin embargo, las
asambleas comunitarias siguen siendo constituidas por varones y la participacion
de las mujeres en el cabildo responde solo al cumplimiento de las leyes sobre

paridad de género.

Conclusiones importantes de los grupos de trabajo para la planeacién municipal

sobre este tema son:

- La participacion de las mujeres en las administraciones municipales requiere que
tengan una cierta preparaciéon para cumplir adecuadamente los cargos, ademas
las mujeres tendrian qué servir con equidad debido a las diferencias entre
hombres y mujeres. Dicha preparacion se adquiere al cumplir con cargos “desde
abajo”, ya que el sistema de cargos se lleva a cabo por escalafén, donde los
ciudadanos van escalando de cargos con menor responsabilidad a cargos
mayores y adquieren experiencia en el proceso, por lo que se debe dar la

oportunidad a las mujeres para adquirir dicha experiencia.

- Las mujeres que estén en los cargos tienen ademas la obligacion de las labores
domeésticas y el cuidado de sus hijos, lo que representa un peso mayor para ellas,
razon por la cual muchas mujeres no desean participar haciendo cargos y se

debe considerar la aportacion de un apoyo economico para ellas.
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Ante esto se propone realizar la concientizacion de los ciudadanos sobre la
importancia de la participacion de las mujeres en la toma de decisiones y en la
realizacion de cargos en condiciones de equidad. Esto solo sera posible si se
comprende que las obligaciones domésticas corresponden a varones y mujeres por
igual, asi como el cuidado de los hijos y del hogar; asi mismo, se debe promover
gue las mujeres participen en cargos con equidad y que tomen la experiencia

necesaria en cargos de menor a mayor responsabilidad.

Para ello se requiere también que las asambleas comunitarias analicen este temay
se tomen acuerdos para que las mujeres participen equitativamente en las
administraciones municipales y la toma de decisiones que afectan a sus familias y

a sus comunidades.

Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

IGUALDAD
DE GENERO

5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y

las ninas.

1 REDUCCION DE

LAS DESIGUALDADES

10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos.

Problema: Deficiencias en la imparticion de justicia por parte de autoridades

municipales.

Como se ha mencionado, los ciudadanos que fungen como autoridades municipales
son los encargados de la imparticion de justicia en cada localidad en los casos no
graves, por ello, las decisiones sobre sanciones y castigos son tomadas en base a
la experiencia y criterio de las autoridades, interviniendo la subjetividad de las
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personas. Por lo anterior, existen casos en que las personas inculpadas y las
victimas perciben que las decisiones para la aplicacion de sanciones no han sido
justas y que se han violado sus derechos humanos. Algunas de estas personas,
que perciben que no se respetan sus derechos, acuden a instancias externas para
resolver, provocando problemas a las autoridades por demandas vy
recomendaciones de las instancias relacionadas, lo cual se podra evitar si se

consideran los derechos humanos a la hora de impartir justicia.
Las causas de este problema son:

- El desconocimiento por parte de las autoridades municipales y ciudadanos

en general, de los derechos humanos que deben ser respetados para todos,
- Lafalta de reglamentos escritos que ayuden en la toma de decisiones, v,
- Doloy mala fe al momento de la toma de decisiones por conflictos de interés.

La situacién ideal planteada por los participantes en las reuniones de planeacion es
gue en todo el municipio exista justicia y aplicacion de las leyes constitucionales al
momento de la imparticion de justicia. Para ello se plante6 que se gestione apoyo
al municipio a través de capacitacién y asesoramiento continuo por parte de

dependencias relacionadas.
Objetivo de Desarrollo Sostenible localizado:

16 1 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
EINSTITUCIONES SOLIDAS

sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a
todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

cuentas.

Problema general del Eje tematico 4:

Poblacién vulnerable ante desastres naturales y con desconocimiento para el

ejercicio de sus derechos humanos fundamentales.

P&gina | 80



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

Derivado del andlisis del problema general del Eje tematico 4: San Juan Juquila
Vijanos con Seguridad y Justicia, se elabord un objetivo estratégico, estrategias,
lineas de accién y se propusieron acciones, obras y/o proyectos para solventar
dicha problemética. El cuadro No. 7 presenta la estructura del Eje tematico 4: San
Juan Juquila Vijanos con Seguridad y Justicia; donde se presentan el objetivo
estratégico, las estrategias y las lineas de accion disefladas para resolver el
problema general de este eje, asi como su contribucion con los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS) y las metas que se establecen en la Agenda 2030.

Cuadro No. 7. Estructura del Eje tematico 4: San Juan Juquila Vijanos con

Seguridad y Justicia.

Resumen Narrativo Contribucion Contribucion
directa a las metas | indirecta a las metas
de la Agenda 2030 | de la Agenda 2030

Objetivo estratégico 1. Garantizar la proteccion de la ODS 1 ODS 1
poblacién juquilefia ante desastres naturales.
Estrategia 1.1. Implementar el sistema municipal de 11.5,11.7 1.5

proteccion civil de San Juan Juquila Vijanos.
Linea de accion 1.1.1. Elaborar el Atlas municipal de riesgos de San Juan Juquila Vijanos.

Linea de accién 1.1.2. Capacitar al Comité municipal de proteccion civil.

Linea de accién 1.1.3. Elaborar el plan para atencion de contingencias en el municipio.

Linea de accion 1.1.4. Instalar sefialética de proteccién civil y para informar a la poblacion sobre los
derechos humanos y equidad de género.

Objetivo estratégico 2. Lograr la participacion de todas y ODS5 0ODS 1,10
todos los juquilefios con justicia e igualdad.
Estrategia 2.1. Fomentar el respeto a los derechos | 5.1,5.2,5.5 5.a 1.5,10.2,10.3

humanos de la poblacion juquileia para lograr su
participacion con equidad.

Linea de accion 2.1.1. Realizar talleres de capacitacion a ciudadanos y autoridades sobre igualdad de
género y los derechos humanos.

Linea de accidn 2.1.2. Tomar acuerdos en las asambleas comunitarias para la participacion de la mujer
juquilefia con equidad en las administraciones municipales.

Linea de accion 2.1.3. Fortalecer las actividades de la Instancia Municipal de las Mujeres de San Juan
Juquila Vijanos.

Linea de accion 2.1.4. Brindar asesoria juridica a las autoridades municipales en turno para la atencién
adecuada de conflictos.

Las Acciones, Obras y Proyectos especificos para el cumplimiento de las
estrategias y lineas de accion del Eje 4: San Juan Juquila Vijanos con Seguridad y
Justicia, se presentan en el capitulo de Programacion y presupuestacion.
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Eje 5. San Juan Juquila Vijanos Participativo.

Diagnostico.

Como se ha dicho, San Juan Juquila Vijanos es un municipio regido por un sistema
de usos y costumbres, el cual es constituido por cuatro nicleos de poblacion con
categoria administrativa reconocida, la cabecera municipal San Juan Juquila
Vijanos y tres agencias municipales: Las Delicias, San Felipe El Porvenir y Colonia
Reforma. En el aspecto de gobernanza cada comunidad tiene sus propias
instituciones y formas de organizarse y gobernar. Los cargos o servicios en todas
las localidades duran 1 afio. En las agencias municipales de manera interna se
nombra a los representantes: agente municipal, secretario, tesorero, sindico y
cuerpo de policia; de igual forma, se nombran comités de agua potable, educacion,
salud, festividades, contraloria y otros que requiera la comunidad. Las autoridades
y comités se organizan de manera armonica, lo cual permite que las comunidades

progresen y cuenten con los servicios basicos minimos.

Los integrantes del cabildo municipal se nombran en la cabecera municipal, tales
como el Presidente municipal, sindico, regidores, cuerpo de policia, secretario y
tesorero municipales; asi como los comités y comisiones necesarios para los

diferentes servicios a la comunidad y requerimientos.

Segun los participantes en la elaboracion del PMDS, el desarrollo institucional
municipal, referido, segun la Auditoria superior de la federacion, 2018, al
“incremento de sus capacidades técnicas, administrativas y organizativas, asi como
la actualizacién de su marco juridico, que le permitan desempefar cada vez en
mejores términos sus facultades y responsabilidades”, es un aspecto que requiere
atenciéon debido a las exigencias que enfrentan las administraciones municipales
cada afo. En este sentido, el sistema normativo interno de San Juan Juquila
Vijanos, el cual funciona con un sistema de cargos escalafonados, implica que a
través de la realizacion de cargos, cada ciudadano va escalando y desarrollando
capacidades para participar en el gobierno local y no siempre los ciudadanos que

son nombrados en asamblea para realizar un cargo cuentan con los elementos
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necesarios para desempefiarlo adecuadamente. En muchos casos, los ciudadanos
gue ocupan cargos aplican su experiencia y sus criterios personales para solucionar
las situaciones que se les presentan. Un aspecto importante que mencionaron los
participantes en la planeacién, es la falta de habilidades de los ciudadanos que
ocupan cargos como presidencia, sindicatura y regidurias, para tratar con las
instituciones externas al municipio, dado que muchas veces los ciudadanos no
dominan el idioma espafiol o el uso de las tecnologias de informacion para
desenvolverse en ambitos que exige la gestion municipal. Adicionalmente, el grado
escolaridad promedio de 5.9 afios, INEGI, 2020, impide a los ciudadanos desarrollar
adecuadamente sus cargos. Por tanto, se concluy6 que es necesario capacitar a los
ciudadanos desde edades tempranas para el cumplimiento adecuado de los cargos

municipales.

Respecto a la coordinacion institucional, los asistentes a las reuniones de
planeacion, consideran que la coordinacion institucional entre la cabecera municipal
y las agencias municipales actualmente es muy buena, se han tomado acuerdos
gue se respetan y hay apoyo para las gestiones de obras de las agencias
municipales por parte de las autoridades municipales. Un ejemplo son los acuerdos
municipales para la distribucion de los recursos municipales denominados
“participaciones municipales”. En este sentido, en la tabla No. 6 se presenta la
informacion referente a los ingresos por concepto de participaciones municipales
del municipio de San Juan Juquila Vijanos en los ultimos tres ciclos fiscales.

Por acuerdos del Cabildo Municipal realizados cada afio, los recursos econémicos
del Ramo 33, fondos Il y IV, se distribuyen en partes iguales entre las cuatro
localidades mas grandes por niumero de habitantes: San Juan Juquila Vijanos, San
Felipe El Porvenir, Las Delicias y Colonia Reforma. Estos recursos son aplicados
en la construccién de obras de beneficio comunitario. Sobre los recursos del Ramo
28, estos son administrados por la Tesoreria Municipal y por acuerdo del Cabildo
Municipal se destina a las Autoridades de las Agencias municipales un porcentaje
gue es utilizado para complementar gastos de obras y proyectos de beneficio

comun.
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Cuadro No. 7: Participaciones municipales de San Juan Juquila Vijanos.

RAMO 33

RAMO 28 FONDO Il | FONDO IV
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@ 5] @ > 2 2 5 S @ o 5 5 Sa
2018 | 1,492,263.65 | 455,719.20 | 19,650.12 | 54,378.50 | 62,551.26 | 8,985.39 | 32,539.47 2,816.78 -| 3,646,210.39 | 1,186,257.29
2019 113,572.00 | 40,458.00 | 2,648.00 | 5,788.00 | 4,760.00 | 552.00 | 2,327.00 312.00 | 17,776.00 | 4,382,886.00 | 1,441,640.55
2020 418,286.00 | 113,931.00 7,087.00 | 20,304.00 | 12,692.00 | 2,177.00 7,663.00 972.00 9,440.00 | 4,324,490.00 | 1,373,886.38
2021 1,622,144.00 | 455,719,00 | 23,538.00 | 83,096.00 | 51,996.00 6,896 | 27,890.00 4,019 - | 4,252,386.00 | 1,247,869.52

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del estado de Oaxaca, 2021.

Las Autoridades municipales de todas las comunidades que componen al municipio
destacan que los recursos recibidos como participaciones municipales no son
suficientes para cubrir todas las necesidades, por lo que en cada localidad los
ciudadanos toman acuerdos para realizar cooperaciones anuales que superan los
$1,000.00 por ciudadano. La mayoria de estas cooperaciones son utilizadas para el
pago de gastos de operacion, tales como pago de servicio de energia eléctrica,
compra de papeleria y consumibles, pago de servicio de internet y telefonia,
adquisicion de gasolina y pago de viaticos por las diversas gestiones que realizan

las autoridades municipales.

Respecto a las buenas practicas de gobierno municipal, una de las mas importantes
en el municipio es la rendicién de cuentas que realiza cada una de las autoridades
municipales a sus respectivas asambleas comunitarias y adicionalmente el
presidente y tesorero municipales rinden informes semestrales a la asamblea
general de ciudadanos del municipio. De igual manera en el régimen comunal, el
presidente y tesorero del comisariado de bienes comunales realizan informes de
gestion y financiero ante la asamblea general de comuneros, lo que garantiza la

transparencia en el uso de los recursos publicos.

Respecto a la coordinacion interinstitucional entre el gobierno municipal de San

Juan Juquila Vijanos y las instituciones de los gobiernos federal y estatal, se
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considera que debido a que las autoridades municipales fungen por el plazo de un
afo, las gestiones y tramites que realizan no siempre tienen buenos resultados;
adicionalmente, los proyectos que una autoridad en turno impulsa no siempre tienen
continuidad por las autoridades siguientes, lo que provoca escaso avance e

incapacidad para solventar necesidades que requieren proyectos en varias etapas.

Una limitante mas para el avance continuado es el bajo grado de escolaridad de los
ciudadanos y la escasa preparacion en el manejo de tecnologias de la informacion.
Esto implica incapacidad de las autoridades para acceder a opciones de apoyo a

sus proyectos, obras y acciones.

Los problemas analizados y priorizados en el Eje 5: San Juan Juquila Vijanos

Participativo, son los siguientes:
Problema: Escasos apoyos externos para el desarrollo del municipio.

Como se ha mencionado, los recursos recibidos por concepto de aportaciones y
participaciones municipales que recibe San Juan Juquila Vijanos no son suficientes
para solventar las necesidades de la poblacion, misma que debe hacerse cargo de
aportar esfuerzos y recursos para cubrir sus carencias. En este sentido se considera
gue las administraciones municipales tienen poca capacidad para obtener apoyos
extraordinarios que ayuden a solventar las necesidades, asi como para dar
continuidad a las obras y proyectos que requieren varios ciclos de ejecucion. Un
ejemplo es la construccién de obras para el tratamiento adecuado de las aguas
residuales del municipio, las cuales presentan avances en varias de las
comunidades con la construccion de las redes de drenaje sanitario en afios
anteriores, pero sin lograr concluir aiin en la construccion de plantas de tratamiento

de aguas residuales o sistemas adecuados de tratamiento de aguas residuales.

La escases de apoyos externos se debe a la poca preparacion que tienen los
ciudadanos para relacionarse con las instancias externas a través de medios como
las tecnologias de la informacién, para elaborar proyectos de desarrollo y para dar

continuidad a obras que lo requieren. Los ciclos de gobierno de un afio no son
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suficientes para realizar gestiones y cada administracion municipal planifica para un
afio de gestion unicamente dejando de impulsar proyectos y gestiones de sus

antecesores.

Por ello se propone gestionar apoyos para la concientizacién de la ciudadania y la
capacitacion de los ciudadanos que fungen como autoridades municipales, asi
como para establecer comunicacion con instancias de los gobiernos estatal y
federal, y con instancias de nivel internacional para impulsar proyectos de desarrollo

comunitario.

Objetivos de desarrollo sostenible localizados:

1 7 ALIANZAS PARA LOGRAR

LOS OBJETIVOS
17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la alianza

mundial para el desarrollo sostenible

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean /\\/‘\
A
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles ‘\/.\/

Problema general del Eje tematico 5:

Limitada capacidad de gestion de recursos y apoyos para el desarrollo de la

poblacion de San Juan Juquila Vijanos.

Como resultado del andlisis del problema general del Eje temético 5: San Juan
Juquila Vijanos Participativo, se elaboré un objetivo estratégico, estrategias, lineas
de accién y se propusieron acciones, obras y/o proyectos para solventar dicha

problematica.

Pagina | 86



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

El cuadro No. 8 presenta la estructura del Eje teméatico 5: San Juan Juquila Vijanos
Participativo; donde se presentan el objetivo estratégico, las estrategias y las lineas
de accion disefiadas para resolver el problema general de este eje, asi como su
contribucién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y las metas que se

establecen en la Agenda 2030.

Cuadro No. 8. Estructura del Eje tematico 5: San Juan Juquila Vijanos Participativo.

Resumen Narrativo Contribucion Contribucion
directa a las metas | indirecta a las metas
de la Agenda 2030 | de la Agenda 2030

Objetivo estratégico 1. Generar capacidades de gestidn ODS 16, 11 ODS 14,7
para lograr alianzas y recursos que faciliten el desarrollo

municipal.

Estrategia 1.1. Capacitar a la poblacion para facilitar la | 16.6, 16.7, 16.10 4.7

gestién del desarrollo municipal.
Linea de accion 1.1.1. Capacitar a autoridades municipales en la planeacién y gestion de proyectos, asi
como en administracion municipal.

Linea de accion 1.1.2. Realizacién de asambleas para dar a conocer el plan municipal de desarrollo
sostenible 2021 y tomar acuerdos para su ejecucion.

Estrategia 2.1: Establecer redes de colaboracién para el 11.a 17.1,17.2
desarrollo de San Juan Juquila Vijanos.

Linea de accion 2.1.1. Realizar reuniones de organizacion y participacion de profesionistas y personas
originarias del municipio e instituciones interesadas en colaborar para el desarrollo del municipio.
Linea de accion 2.1.2. Gestionar proyectos de desarrollo municipal de acuerdo al PMDS.

Las Acciones, Obras y Proyectos especificos para el cumplimiento de las
estrategias y lineas de accion del Eje 5: San Juan Juquila Vijanos Participativo, se

presentan en el capitulo de Programacion y presupuestacion.
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Programacioén y Presupuestacion

Después del andlisis y priorizacion de problemas, disefio de estrategias y lineas de
accion del municipio de San Juan Juquila Vijanos, se establecieron acciones, obras
y proyectos pertinentes, originados de las lineas de accion para el cumplimiento de
los objetivos planteados. En sesion de trabajo con integrantes del cabildo municipal,
se realizd la programacion y presupuestacién de acciones, obras y proyectos
tomando en cuenta la priorizacidbn previamente realizada por el Concejo de

Desarrollo Social Municipal 2021 de San Juan Juquila Vijanos.

Como resultado de esta etapa, a continuacion, se presentan las acciones, obras y
proyectos propuestos en cada linea de accion de acuerdo a las estrategias que
permitiran el logro del objetivo general de cada eje temético que compone el PMDS.
Se presenta a manera de una tabla en la que se describen también la localidad en
gue se realizard, el area o persona responsable de coordinar el proyecto, obra u
accion, los beneficiarios, el costo estimado, la fuente de financiamiento prevista y el

periodo de ejecucion.
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Programacion y presupuestacion del Eje temético 1. San Juan Juquila Vijanos por el Bienestar de Todos.

Objetivo del eje tematico 1: Mejorar la infraestructura y servicios basicos municipales para reducir las carencias de la

poblacion juquilefia.

Objetivo estratégico 1. Implementar proyectos y acciones para mejorar las condiciones de los planteles educativos del

municipio.

Estrategia 1.1. Mejorar la infraestructura escolar del municipio.

LiNEA DE LOCALIDAD NOMBRE DEL PROGRAMA, AREA RESPONSABLE DE NUM. DE COSTO FUENTE DE PERIODO
ACCION PMD PROYECTO O ACCION COORDINAR EL PROYECTO | BENEFICIARIOS [ ESTIMADO | FINANCIAMIENTO DE
EJECUCION
1.1.1. Gestionar Las Construccion de aula en el Agente municipal, 46 450,000.00 | FISM-DF 2021
proyectos de Delicias Centro de Educacion comité de padres de
construccion y Preescolar Carlos Darwin. familia
rehabilitacion de la | Las Construccién de techado en Agente municipal, 66 1,200,000.00 | FISM-DF 2021
infraestructura Delicias areas de imparticion de comité de padres de
escolar. educacion fisica en la Escuela | familia.
Primaria Juan Jacobo
Rosseau clave: 20PR0714G
San Juan | Construccion de techado de Sindico municipal, 80 1,200,000.00 | FISM-DF 2021
Juquila la cancha de la Escuela regiduria de educacion,
Vijanos primaria Justicia y Libertad comité de padres de
familia de la escuela
primaria.
Las Construccion de aula en la Agente municipal, 78 450,000.00 | FISM-DF 2020
Delicias Escuela Primaria Juan Jacobo | comité de padres de
Rosseau clave; 20DPR0714G | familia
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San Juan | Construccion de cancha Sindico municipal, 613 250,000.00 | FISM-DF 2022
Juquila deportiva de usos multiples regiduria de educacion,
Vijanos en la escuela telesecundaria. | cté. de padres de familia
de la escuela primaria.
San Juan | Rehabilitacion de aulas de la | Sindico municipal, 67 200,000.00 | R 28, La 2021
Juquila escuela primaria Justicia y regiduria de educacion, escuela es
Vijanos Libertad. cté de padres de familia nuestra,
de la escuela primaria. Recursos
propios
San Felipe | Construccion de techumbre Agente municipal, 35 400,000.00 | FISM-DF 2021
El en areas de imparticion de comité de padres de
Porvenir educacion fisica del centro de | familia
educacion preescolar El
Porvenir.
Colonia Construccién de cancha de Agente municipal, 16 250,000.00 | FISM-DF 2021
Reforma basquet bol de la escuela comité de padres de
primaria Constitucion. familia
San Juan | Reconstruccion de plaza Sindico municipal, 67 100,000.00 | FISM-DF 2022
Juquila civica de la escuela primaria | Regiduria de educacion,
Vijanos Justicia y Libertad. cté. de padres de familia
de la escuela primaria.
1.1.2. Realizar San Juan | Equipamiento de la escuela Sindico municipal, 40 50,000.00 | La Escuela es 2022
acciones para el Juquila Telesecundaria Regiduria de educacion, Nuestra,
equipamiento y el | Vijanos comité de padres de Recursos
mantenimiento de familia propios
los planteles San Juan | Equipamiento de la Escuela Sindico municipal, 67 50,000.00 | La Escuela es 2022
escolares con la Juquila primaria Justicia y Libertad. Regiduria de educacion, Nuestra,
participacién de Vijanos comité de padres de Recursos
ciudadanos y familia propios
comunidad escolar.

Nota: FISM_DF: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones del Territorio del Distrito Federal, de aportaciones
municipales. R 28: Participaciones municipales, ramo 28.
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Objetivo estratégico 2. Contar con viviendas seguras y equipadas con servicios que permitan el buen desarrollo de las

familias.

Estrategia 2.1. Mejorar las viviendas del municipio y sus servicios basicos.

LINEA DE LOCALIDAD NOMBRE DEL PROGRAMA, ARE%SE%%?,:‘:;‘EF DE NUM. DE COSTO FUENTE DE PE'E'gDO
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS | ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | . oo
. g Agente Municipal
San Felipe | Construccion de cuarto . o
2.1.1. Gestionar proyectos | [ Porvenir | dormitorio Comllte' de ciudadanos 80 400,000.00 | FISM-DF 2021
para mejorar los pro vivienda
materiales de Agente Municipal
truccion de | [ ’
viviendas del municipi. FC{Z'fzrr‘r':a Construccion de muro firme. | Comité de ciudadanos 180 450,000.00 | FISM-DF 2020
pro vivienda
San Juan Ampliacién del sistema de Sindico municipal,
2.1.2. Implementar Juquila agur; potable regidor de obras, comité 80 450,000.00 | FISM-DF 2021
proyectos para garantizar | Vijanos ' de agua potable.
el abasto de agua potable . r— . —
en las viviendas. Colonia Rehabilitacién del sistema de Ageqtg Municipal, 205 500,000.00 | FISM-DF 2021
Reforma agua potable Comité del agua potable
Ampliacion del sistema de Ssgt(;czigh
Las Delicias | 29u2 potable en la localidad | Agente Municipal 120 1,000,000.00 | propia, 2022
de Las Delicias, Rancheria | Comité del agua potable (ECUISOS
Flor de Zapote -
adicionales.
; San Juan Ampliacién de la red de Sindico municipal
2.1.3. Gestionar proyectos | yuquia | 70 U or do g 280 400,000.00 | FISM-DF 2020
para el tratamiento Vijanos renaje sanitario. regidor de obras
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adecuado de aguas San Juan Rehabilitacién drenaje Sindico municipal
residuales. Juquila ol ) | pal 4009 800,000.00 | FISM-DF 2021
. sanitario. regidor de obras
Vijanos
San Feline Construccién de planta de Agente v sindico R 28,
o Porven | ratamiento de aguas e o 600 |1,500,000.00| RECURSOS 2021
residuales. P PROPIOS
Colonia Construccién de planta de Agente v sindico
tratamiento de aguas genie y 205 2,100,000.00 | FISM-DF 2021
Reforma . municipales
residuales
Construccién de drenaje Agente v sindico R 28,
Las Delicias | sanitario en la localidad de m?mici Zles 600 2,000,000.00 | RECURSOS 2022
Las Delicias P PROPIOS
San Fellpg Levantalmlelnto de drenaje en Ageptg y sindico 92 2000,000.00 | FISM-DF 2022
El Porvenir | la colonia Piedras Negras. municipales
Ampliacion de la red de
Las Delicias | diStribucion de energia Agente municipal de 100 200,000.00 | FISM-DF 2021
eléctrica en la localidad de Las Delicias
2.1.4. Implementar Las Delicias.
proyectos de San Juan
construccion, ) Ampliacién del sistemade | Sindico municipal,
rehabilitacion y ampliacién | Juduila energia eléctrica. regidor de obras 200 350,000.00 | FISM-DF 2021
de redes de energia Vijanos
electrica. Ampliacién de la red de Agente municioal de FISM-DF Y
Las Delicias | energia eléctrica en la Lgs Delicias P 600 300,000.00 | RECURSOS 2022
localidad de Las Delicias ADICIONALES
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Objetivo estratégico 3. Proveer condiciones adecuadas para la atencién a la salud de la poblacién.

Estrategia 3.1. Mejorar la infraestructura, equipamiento y abasto de los servicios de salud.

LINEA DE LOCALIDAD | NOMBRE DEL PROGRAMA, ARE%EE%E?,:‘::‘&E DE NUM. DE COSTO FUENTE DE PE'E'E’DO
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS | ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | o\~ i o
3.1.1. Gestionar proyectos de Autoridades
infraestructura y Municioio Elaboracién de proyectos comunitarias. reaiduria 1953 10.000 RECURSOS 2020
equipamiento para una P y propuestas. de salud - 169 : PROPIOS
mejora atencion a la salud.
Canparapre e | PORTE S
Municipio alimentacion y I 9 dad 1953 50,000.00 ADICIONALES 2021
autocuidado de la salud as C.?,m El)JInFI ades, |
3.1.2. Gestionar programa de CRC;miI diria d':ig:ﬁlga
capacitacion con identidad a Talleres de capacitacion engar ados de saIL; den RECURSOS
la poblacion para mejorarla | Municipio para mejorar la las co?nuni dades 1953 100,000.00 ADICIONALES 2021
alimentacién y el autocuidado alimentacion it6 DIF - I
de la salud. comrc LI municipa
Talleres de capacitacion 5?3&?5’2?0232322?@ en RECURSOS
Municipio para el autocuidado de la las comunidades, 1953 100,000.00 ADICIONALES 2022

salud

comité DIF municipal
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Objetivo estratégico 4. Crear espacios publicos seguros para el ejercicio de la autonomia, la cultura y el deporte de los

juquilefios.

Estrategia 4.1. Mejorar la infraestructura de los espacios publicos.

; AREA RESPONSABLE -
Alélglgﬁ EII\EIID e NOPMR%RYIIEE([:)'F(IS ER/?&F%M A L2010 ol B 2L BEN%%R%OS Eg'ﬁI\SIILODO FINI;l:lE:"II;\rII\EIII[I;ﬁTO Erég?ggrf
PROYECTO
San Juan Jugquila | Construccion de palacio Sindico municipal, RECURSOS
Vijanos municipal. regidor de obras. 762 2,500,000.00| sy 10NALES 2022
. . Y . . R 28,
S?n Juan Juquila Congtrucmon de auditorio Smcﬁco municipal, 762 1,500,000.00 | RECURSOS 2022
Vijanos municipal regidor de obras. PROPIOS
Construccion de techado de la
4.1.1. Construir y .| cancha de usos mdltiples en la _ .
cehabilitar [a San Juan Juquila || - idad de San Juan Juguila | Smaico municipal, 613 1,200,000.00 | FISM-DF 2020
Vijanos - o regidor de obras.
infraestructura de los Vijanos, municipio de San Juan
espacios publicos Juquila Vijanos, Oaxaca.
donde se recrea la San Juan Juauila | Construccién d Sindi icival R 28,
autonomia, la ﬁ‘” uan Juquila . on§ ruccién de parques y in _|co municipal, 613 300,000.00 | RECURSOS 2021
participacion y la Vijanos jardines. regidor de obras. PROPIOS
!den'tld?d de los San Juan Juquila Construccion de muro de Sindico municipal FISM-DF y
juquilefios. Vi AU 1 contencion sobre la calle El o do obrzs ’ 762 350,000.00 | APORTACION 2021
J Calvario. g ' PROPIA
. . R 28,
Las Delicias | Construccion detechadoen |- Agente y sindico 600 1,200,000.00| RECURSOS 2021
areas de usos multiples. municipales PROPIOS
San Felioe El Construccién de alumbrado Agente v sindico
P pliblico a base de paneles gentey 600 350,000.00 | FISM-DF 2022
Porvenir solares municipales
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. ., , . R 28,
ﬁipvggihrpe El rC})qc;;{istlr;cszmon de salén de usos Ag;r;t;g; s;?edslco 600 700,000.00 | RECURSOS 2022
pies. P PROPIOS
Colonia Reforma Termlnacm dela pI_a%a civica Agentg y sindico 150 120.000.00 RECURSOS 2022
de la agencia de policia. municipales PROPIOS
Construccién de salén de usos Agente y sindico R 28,
Colonia Reforma | * 2" T s 150 600,000.00 | RECURSOS 2022
ples. P PROPIOS
Estrategia 4.2. Promover la practica de las expresiones culturales del municipio.
; AREA RESPONSABLE .
ACCION PHD Locaoad | MR cTooACCioN | | PECOORDNAREL | oeleriiiipios | ESTINADO | FINANCIAMIENTO | EJECUCION
PROYECTO
4.2.1. Realizar talleres de .
iy Talleres de tejido en telar
elaboracién de prendas en de cintura, gastronomia
telar de cintura, lengua |y eisio | medicina tradicional, Regiduria de 200 200,000.00 | RECURSOS | 9091 9099
materna, gastronomia ” educacion. ADICIONALES
o elaboracién de cestos con
tradicional y rescate de .
. . bejuco y lengua zapoteca.
cultivos tradicionales.
4.2.2. Construir
infraestructura y San Juan
equipamiento para el Juauila Construccion de biblioteca | Sindico municipal y 613 1.300.000.00 RECURSOS 2022
fomento de la lectura, la Vijgnos publica municipal. regidor de obras U7 | ADICIONALES

musica y la lengua materna
en las comunidades del
municipio.
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Estrategia 4.3. Mejorar la infraestructura deportiva en el municipio.

LiNI;A DE LOCALIDAD NOMBRE DEL PROGRAMA, Agg%ggﬁ%ﬂ:ﬁf NUM. DE COSTO FUENTE DE PERIODO DE
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | EJECUCION
4.3.1. Implementar

proyectos de

s . s e R 28
construccion an Felipe El Construccién de techado en | Agente y sindico '
ueoion, San Felip © gente y 495 1,200,000.00 | RECURSOS 2021
rehabilitacion y Porvenir la cancha municipal. municipales
O PROPIOS
equipamiento de

canchas deportivas.
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Programacién y presupuestacion del Eje tematico 2. San Juan Juquila Vijanos con Ambiente Saludable.

Objetivo del eje tematico 2: Promover un medio ambiente saludable.

Objetivo estratégico 1. Reducir el impacto ambiental de residuos sélidos del municipio para fomentar un ambiente sano y

la conservacion de los recursos naturales.

Estrategia 1.1. Implementar un sistema municipal para el tratamiento adecuado de desechos soélidos.

para la generacion

solidos en el municipio

regiduria de salud

LINEA DE LOCALIDAD NOMBRE DEL PROGRAMA, Agggggﬁ%ﬂfgﬁf NUM. DE COSTO FUENTE DE PE'E'(E)DO
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS | ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | o oo
clanoracion de proyeclo: SStema | Autoridades RECURSOS
1.1.1. Gestionar proyectos | Municipio grdl para jode comunitarias, 1953 125,000 | PROPIOS Y 2020
ara realizar el acopio residuos solidos del municipio de | o . iz de salud ADICIONALES
P . pio, San Juan Juquila Vijanos. 9
procesamiento y Ejecucion de proyecto: sistema
disposicion adecuada de i the al vara eE)I myane'é de Autoridades RECURSOS
la basura en el municipio. | Municipio gral para jode comunitarias, 1953 1,800,000.00 | PROPIOS Y 2022
residuos solidos del municipio de I
o regiduria de salud ADICIONALES
San Juan Juquila Vijanos.
L e Catsoi eraestnte | o
panas de Municipio p anelo- | comunitarias, 1953 200,000.00 | PROPIOS Y 2022
concientizacién a la adecuado de los residuos solidos I
- . gy regiduria de salud ADICIONALES
poblacién para reducir, en el municipio.
reciclar, reutilizar y Autoridades
clasificar la basura Talleres a nifios, jovenes y comunitarias, RECURSOS
doméstica. Municipio | adultos sobre el manejo regiduria de salud, 1953 100,000.00 | PROPIOS Y 2021
adecuado de residuos solidos. comité DIF ADICIONALES
municipal
1.1.3. Realizar Elaboracion de reglamento para | Autoridades RECURSOS
reglamentos comunitarios | Municipio | el manejo adecuado de residuos | comunitarias, 1953 5,000.00 PROPIOS 2020
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controlada de residuos L o Autoridades
s6lidos y liquidos. Municipio | /\Probaciony socializacion de | . o\ nitarias. 1953 5,000.00 | RECURSOS 2021
reglamento I PROPIOS
regiduria de salud
Objetivo estratégico 2. Proteger los recursos naturales del municipio para garantizar su conservacion.
2.1. Realizar acciones de proteccion de los veneros de agua y reducir la quema de combustibles vegetales.
‘ AREA RESPONSABLE . PERIODO
AGGION PHID tocaLpap | NG e o AGaION | DECOORDNAREL | iR | CMADO | FiNNcIamENTo | . DE
PROYECTO EJECUCION
2.1.1. Realizacién de tequios
para reforestacion, limpieza y Autoridades RECURSOS
proteccion de veneros que | Municipio Tequios por el agua comunitarias, 1953 100,000.00 PROPIOS 2020
proveen agua a las Autoridad comunal.
comunidades.
2.1.2. Gestionar proyectos Autoridades
para la instalacion de - Diagndstico de necesidades | comunitarias, RECURSOS
calentadores solares Municipio y elaboracion de proyectos. | Regiduria de obras, 1953 30,000.00 PROPIOS 2020
domeésticos. sindico municipal
Gestion y ejecucion de ?(I)th:::i?:r?:s RECURSOS
Municipio o 1953 1,500,000.00 | PROPIOS Y 2021-2022
proyectos Regiduria de obras, ADICIONALES
sindico municipal
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Programacién y presupuestacion del Eje tematico 3. San Juan Juquila Vijanos Productivo.

Objetivo del eje tematico 3: Mejorar los sistemas productivos y vias de acceso y telecomunicaciones para promover la

autonomia alimentaria y economica de la poblacion.

Objetivo estratégico 1. Mejorar los sistemas productivos en el municipio para promover la autonomia alimentaria y

econdémica de la poblacion.

Estrategia 1.1. Mejorar la produccion y comercializacion agropecuaria y artesanal de San Juan Juquila Vijanos.

LINEA DE LOCALIDAD NOMBRE DEL PROGRAMA, Aggﬁggﬁ%ﬁfgﬁf NUM. DE COSTO FUENTE DE PE'E'(E)DO
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS |  ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | o\~ /o
Organizacion para la .
Municipio | produccion y elaboracién de | Autoridades 1953 100,000.00 | RECURSOS 2020
oroyectos comunitarias PROPIOS
1.1.1. Gestionar proyectos Implementacion de proyectos
productivos y de productivos y de Autoridades RECURSOS
comercializacién para Municipio comercializacién de comunitarias y 1953 2,000,000.00 | PROPIOS Y 2021-2022
productores y artesanos productos y artesanias comités. ADICIONALES
organizados. juquilefios
. L Agente municipal,
ﬁgpvgﬁl';pe El Cg&f;;“"c"’” demercado |\ iidor de obras, 600 |1,000,000.00 ig%’gﬁg&s 2022
P sindico municipal.
Autoridades
11 2 Ey,aluar avances en la Municipio Presentacion de resultados | comunitarias y 1953 50,000.00 RECURSOS 2022
realizacion de propuestas. comités PROPIOS
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Objetivo estratégico 2. Mejorar las vias de acceso en el municipio para facilitar el transito de personas y productos.

Estrategia 2.1. Construir, rehabilitar y dar mantenimiento a carreteras, caminos y calles del municipio.

LINEA DE LOCALIDAD NOMBRE DEL PROGRAMA, | ARERRESPONSASLE | nim. pE COSTO FUENTEDE | PERODO
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS | ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | o oo
San Juan Construccion de pavimento a Sindico municipal FISM-DFy
Juauila Vianos base de concreto hidraulico en reqidor de obraps ’ 762 500,000.00 | APORTACION 2021
q ) la calle Los Hornos. 9 ' PROPIA
San Juan Sindico municipal R28,
Juauila Viianos Ampliacion de calles reqidor de obras : 762 700,000.00 | RECURSOS 2022
qura Vi g ' PROPIOS
Construccién de pavimento a FISM-DF,
San Felioe El base de concreto hidraulico de Agente v sindico RECURSOS
Porvenirp las calles, 5 de febrero, gmunicyi ales 686 800,000.00 | PROPIOS Y 2020
911 Gestionar Amapolas y la calle que P RECURSOS
c conduce a la Telesecundaria. ADICIONALES
proyectos de FISM-DF
construccién y Construccién de pavimento a RECURéOS
modernizacién de Colonia base de concreto hidraulico en Agente y sindico
. i 150 200,000.00 | PROPIOS Y 2020
calles, carreteras y Reforma diferentes calles de la municipales RECURSOS
caminos. comunidad. ADICIONALES
Construccion de pavimento a FISM-DF y
Colonia base de concreto hldraullco en Agente_ y sindico 205 900,000.00 | APORTACION 2021
Reforma las calles Buena Vista y Del municipales
PROPIA
Monte.
Reconstruccion y conservacion
de la carretera KM 11.70 . .
SanJuan |\ Enionaue de la carretera)- Las | O ndico municipal, 613 |4,500,000.00 | RECURSOS 2020
Juquila Vijanos . regidor de obras. ADICIONALES
Maravillas- Talea de Castro-
San Juan Juquila Vijanos.
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San Juan Pavimentap i(’)p a base de Sindico municipal R 28,
Juquila Vijanos concreto hidraulico de la ca_IIe regidor de obras ! 613 600,000.00 | RECURSOS 2021
que conduce a la secundaria. ' PROPIOS
Construccion de pavimento a Agente v sindico FISM-DFy
Las Delicias base de concreto hidraulico en gentey 600 300,000.00 | APORTACION 2021
municipales
la calle Progreso. PROPIA
Construccién de pavimento a FISM-DF y
San Felipe EI | base de concreto hidraulico de Agente y sindico 495 500,000.00 | APORTACION 2021

Porvenir las lc'alles Las Mariposas y municipales PROPIA
Emiliano Zapata

2.1.2. Realizar tequios
para dar mantenimiento | Las cuatro

. . Tequios para mantenimiento de | Agente y sindico RECURSOS
a carreteras, caminos, IocaI_@ades del vialidades del municipio, municipales 1953 20,000.00 PROPIOS 2020-2022
veredas y calles del municipio
municipio.

Objetivo estratégico 3. Mejorar los medios de telecomunicacion en el municipio para brindar mayores oportunidades de

desarrollo a la poblacion.

Estrategia 3.1. Gestionar infraestructura y servicios de telecomunicaciones para la poblacién

LINEA DE LOCALIDAD NOMBRE DEL PROGRAMA, Aggﬁggﬁ%?,?:@gf NUM. DE COSTO FUENTE DE PE'E'(E)DO
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS | ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | o\~ /o
3.1.1. Implementar la Gestion e instalacion de -
instalacion de redes de _— antenas y sistemas de Reg@una de_op fas, RECURSOS
o Municipio o sindico municipal, 1953 2,000,000.00 2021-2022
telecomunicacion en el telecomunicacion en el . . ADICIONALES
L o presidente municipal
municipio. municipio.
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Programacién y presupuestacion del Eje tematico 4. San Juan Juquila Vijanos con Seguridad y Justicia.

Objetivo del eje tematico 4: Garantizar la seguridad ciudadana y el respeto a los derechos humanos de la poblacién

juquilefa.

Objetivo estratégico 1. Garantizar la proteccién de la poblacion juquilefia ante desastres naturales.

Estrategia 1.1. Implementar el sistema municipal de proteccion civil de San Juan Juquila Vijanos.

; AREA RESPONSABLE g PERIODO
ACCION PHD LocaLDAD | MR VecTo 0 AGCION | DF COORDNAREL | evericiabios | ESTIMADO | FINANGIAMEENTO | _ . E.
PROYECTO EJECUCION
1.1.1. Elaborar el Atlas Elaboracion de Atlas Autoridades RECURSOS
municipal de riesgos de San | Municipio municipal de riesgos comunitarias, 1953 | 100,000.00 | PROPIOS Y 2021-2022
Juan Juquila Vijanos. Autoridades agrarias ADICIONALES
1.1.2. Capacitar al Comité _— Comité municipal de AUtor'd.ad?S RECURSOS
" .. | Municipio o comunitarias, 1953 | 10,000.00 2021
municipal de proteccion civil. proteccién civil : : PROPIOS
Autoridades agrarias
1.1.3. Plan para atencién de Plan para atencién de Comité municipal de RECURSOS
contingencias en el Municipio contingencias en el municipio teccion civil 1953 | 200,000.00 | PROPIOS Y 2021
municipio. de San Juan Juquila Vijanos proteccion civ ADICIONALES
1.1.4. Instalar sefialética de
proteccion civil y para Comité municioal de RECURSOS
informar a la poblacién sobre | Municipio Sefialética de proteccion civil tecaion civilp 1953 | 150,000.00 | PROPIOS Y 2022
los derechos humanos y protecct ADICIONALES
equidad de género.
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Objetivo estratégico 2. Lograr la participacion de todas y todos los juquilefios con justicia e igualdad.

Estrategia 2.1. Fomentar el respeto a los derechos humanos de la poblacion juquilefia para lograr su participaciéon con

equidad.
LINEA DE LocALDAD |  NOMBRE DELPROGRAMA, | ARERRESFONSABLE | Num. DE cOSTO FUeNTEDE | PERIDPO
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS | ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | . o /s

2.1, Realizar talleres de o Autoridades RECURSOS

capacitacion a ciudadanos y Talleres de capacitacion comunitarias PROPIOS Y

autoridades sobre igualdad | Municipio sobre equidad de género y instancia muﬁicipal 1953| 150,000.00 RECURSOS 2021
gs rgg:g;o y los derechos derechos humanos. de la mujer. ADICIONALES

2.1.2. Tomar acuerdos en las

asambleas comunitarias para Acuerdos para la Autoridades

la participacion de la mujer Municioio participacion de la mujeren | comunitarias, 1953 00.00 RECURSOS Desde
juquilefia con equidad en las P las administraciones instancia municipal " | PROPIOS 2020
administraciones municipales. de la mujer.

municipales.

2.1.3. Fortalecer las Asistencia, capacitacion y Autoridades

actividades de la Instancia |y vicinio | apoyo a la produccion de las | COTUNaras, 1953 1,000,000.00 | RECYRSOS. 190919022
Municipal de las Mujeres de muieres iuquilefias instancia municipal ADICIONALES

San Juan Juquila Vijanos. J uq ' de la mujer.

2.1.4. Brindar asesoria ] o

L . Asesoria y capacitacion a

Juridica a las autoridades autoridades municipales en | Autoridades

municipales en turno para la | Municipio materia iuridica dzrechos comunitarias 1953 | 100,000.00 | FISM-DF 2021-2022
atencion adecuada de J y

. humanos.
conflictos.
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Programacién y presupuestacion del Eje tematico 5. San Juan Juquila Vijanos Participativo.

Objetivo del eje tematico 5: Generar capacidades de gestion para lograr alianzas y recursos que faciliten el desarrollo

municipal.
Objetivo estratégico 1. Generar capacidades de gestion para lograr alianzas y recursos que faciliten el desarrollo municipal.

Estrategia 1.1. Capacitar a la poblacién para facilitar la gestién del desarrollo municipal.

‘ AREA RESPONSABLE .
LINEA DE LOCALIDAD NOMBRE DEL PROGRAMA, DE COORDINAR EL NUM. DE COSTO FUENTEDE | PERIODO DE
ACCION PMD PROYECTO O ACCION PROYECTO BENEFICIARIOS | ESTIMADO | FINANCIAMIENTO | EJECUCION
1.1.1. Capacitar a Capacitacion a autoridades | Autoridades
autoridades municipales en la municioales sobre comunitarias RECURSOS
planeacion y gestion de Municipio iclpales < . I ’ 1953 | 50,000.00 | PROPIOS Y 2021
; administracién municipal y regiduria de
proyectos, asi como en . ADICIONALES
o - » uso de TIC. educacion
administracién municipal.
Intervencion en asambleas
1.1.2. Realizacién de comunitarias para presentar Autorld.adelzs 1953 | 80,000.00 RECURSOS 2020
asambleas para dar a avances y necesidades comunitarias PROPIOS
conocer el plan municipal de Municioio prioritarias del municipio.
desarrollo sostenible 2021 y P
L?Qi;?g#erdos parasu Presentacion y analisis del
: PMDS a las asambleas Regiduria de obras, RECURSOS
comunitarias para garantizar | sindico municipal 1953 | 80,000.00 PROPIOS 2021
el logro de objetivos.
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Estrategia 2.1. Establecer redes de colaboracion para el desarrollo de San Juan Juquila Vijanos.

; AREA RESPONSABLE g PERIODO
ACCION PHD LocaRo | MR oVecTo 0 AGCION | DECOORDINAREL | peericiabios | ESTIMADO | FINANGIAMEENTO | . DE

PROYECTO EJECUCION

2.1.1. Realizar reuniones de

organizacion y participacion

de profesionistas y personas . .

originarias del municipio e Municipio Alianzas para © Ildesarrollo de AUtor'd.ad?S 1953 | 30,000.00 RECURSOS 2020

M . nuestro municipio. comunitarias PROPIOS

instituciones interesadas en

colaborar para el desarrollo

del municipio.

2.1.2. Gestionar proyectos de . . . RECURSOS

desarrollo municipal de Municipio Eﬁb;’;‘g'sogey d%e;“r‘r’g”ge é\é‘rt:l:fif:r?:s 1953 | 100,000.00 | PROPIOS Y 2021

acuerdo al PMDS. Proy ' ADICIONALES
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Metas e Indicadores

Para evaluar los logros alcanzados en la ejecucion de los proyectos programados y
presupuestados, se disefiaron metas que representan de manera cuantitativa los
resultados esperados; asi mismo, se diseflaron indicadores para cada meta

propuesta, que son los medios para verificar el logro de objetivos y metas.

En este capitulo se presentan a manera de tabla los indicadores llamados
“estratégicos”, que indicaran el logro de los objetivos generales de cada eje tematico,
para cuya elaboracion se consideraron los indicadores propuestos por la Agenda
2030 (ONU, 2018); asi como los indicadores llamados “de gestion”, que indicaran el
avance en la ejecucion de los proyectos programados. Cabe decir que, en la Matriz
de consistencia de la planeacién municipal, que se presenta como Anexo No 1 de
este documento, se muestran también las metas e indicadores llamados “de
gestion”, los cuales, como se ha dicho, se esperan lograr por cada accién, obra o

proyecto programado.

La utilidad de las metas e indicadores es que permiten tener informacion clara sobre
los avances en el cumplimiento de objetivos, lo que hace posible conocer si las
estrategias, lineas de accién y proyectos planteados son correctos o no para

alcanzar los objetivos con enfoque de Desarrollo Sostenible.



Metas e indicadores de avance.

Metas e indicadores del Eje tematico 1. San Juan Juquila Vijanos por el Bienestar de Todos.

OBJETIVO, PROYECTO O ACCION

Mejorar la infraestructura y servicios
basicos municipales para reducir las
carencias de la poblacion juquilefa.

Objetivo estratégico 1. Implementar
proyectos y acciones para mejorar las
condiciones de los planteles
educativos del municipio.

Construccién de aula en el Centro de
Educacion preescolar Carlos Darwin

Construccién de techado en areas de
imparticién de educacién fisica en la
Escuela Primaria Juan Jacobo
Rosseau Clave: 20DPR0714G

Construccion de techado de la cancha
de la Escuela Primaria Justicia y
Libertad

i , PERIODO
META INDICADOR METODSED\EE%?;?:RE%?‘ MEDIO DE
REVISION
Poblacién total del municipio Porcentaje de poblacién que | Poblacién que vive en hogares con
beneficiada con las acciones, vive en hogares con acceso a| acceso a servicios basico/Poblacién Anual
obras y proyectos programados. los servicios basicos. total del municipioX100
Instituciones educativas . . -
. . o Instituciones educativas beneficiadas
beneficiadas con al menos una Porcentaje de instituciones e
o . g con al menos una accién/instituciones Anual
accion, obra o proyecto de educativas beneficiadas . -
mejora educativas totales del municipioX100
Nifias, nifios y adolescentes Porcentaje de nifias, nifios y .
N . Estudiantes que concluyen grado con
concluyen la ensefianza primaria adolescentes que han . ; )
) ; L un nivel satisfactorio de
y secundaria con resultados de | alcanzado un nivel minimo de o . Anual
o . . aprendizaje/total de estudiantes de
aprendizaje pertinentes y competencia en lectura y
. o gradoX100
efectivos matematicas.
Nimero de escuelas equipadas y/o
Equipamiento y provisién de Porcentaje de escuelas del con provision de materiales
) o , T 4 e , Semestral
materiales didacticos realizado. municipio equipada didacticos/niimero total de escuelas
del municipioX100
48 metros cuadrados de Metros cuadrados s
. , Bitacora de obra Mensual
construccion construidos
600 metros cuadrados de Metros cuadrados Bitacora de obra Mensual
techados construidos construidos
600 metros cuadrados de Metros cuadrados iy
Bitacora de obra Mensual

construccion

construidos
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METODO DE CALCULO O | PERIODO DE
OBJETIVO, PROYECTO O ACCION META INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION REVISION
Objetivo estratégico 2. Contar con viviendas | Viviendas construidas con . - No. de viviendas mejoradas
. - . Porcentaje de viviendas . -
seguras y equipadas con servicios que materiales durables y con acceso . /nimero total de viviendas Semestral
. " L . mejoradas
permitan el buen desarrollo de las familias. a servicios basicos de calidad. programadasX100
Construccién de cuarto dormitorio 20 viviendas mejoradas Numero d 6 viviendas Bitacora de obra Mensual
mejoradas
Ampliacién del sistema de agua potable. .800 metros lineales de tuberia Metros lineales (.1? tuberia Bitacora de obra Mensual
instalados. €en operacion.
Rehabilitacién del sistema de agua potable ﬁg(t)arlgzggs lineales de tuberia Metros lineales construidos Bitacora de obra Mensual
Ampliacién del sistema de agua potable en la . ] . :
localidad de Las Delicias, Rancheria Flor de .30?0| n:jetros lineales de tuberia I\:I]etros lineales mstalatdck)j y Bitacora de obra Mensual
Zapote instalados ogares con agua potable
Rehabilitacién drenaje sanitario. 1000 T”etm? Ilr!eales de Ted de Metros lineales construidos Bitacora de obra Mensual
drenaje sanitario construido
Construccion de planta de tratamiento de 400 metros cuadrados Metros cuadrados o
. . . Bitacora de obra Mensual
aguas residuales construidos construidos
Construccidn de drenaje sanitario en la 2000 metros lineales de tuberia | Metros lineales de tuberia o
: L . - Bitacora de obra Mensual
localidad de Las Delicias para drenaje instalados €en operacion.
Construccién de planta de tratamiento de 120 metros cuadrados de Metros cuadrados s
! > . Bitacora de obra Mensual
aguas residuales construccién construidos.
NUmero de postes
Ampliacién del sistema de energia eléctrica. | 30 postes instalados instalados y hogares con Bitacora de obra Mensual
energia eléctrica
Ampliacion de la red de distribucién de Numero de postes Bitacora de obra
energia eléctrica en la localidad de Las 20 postes instalados instalados y hogares con Mensual
Delicias. energia eléctrica
o o Numero de postes Bitacora de obra
Ampliacion de la red de energia eléctrica en . .
) " 28 postes instalados instalados y hogares con Mensual
la localidad de Las Delicias R
energia eléctrica
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z P PERIODO
OBJETIVO, PROYECTO O ACCION META INDICADOR METODO DE CALCULO O DE
MEDIO DE VERIFICACION 2
REVISION
Poblacién beneficiada con atencion ala | Porcentaje dg personas | personas atendidas/nimero total de Anual
salud atendidas habitantes del municipioX100
Objetivo estratégico 3. Proveer condiciones b 05 do infracstruct b oo d " NG 3 "
adecuadas para la atencion a la salud de la royectos de infraestructura y ) orcentaje de proyectos . mero de proyectos Anual
poblacion. equipamiento para una mejor atencion a de infraestructura y ejecutados/nimero de proyectos
la salud equipamiento programadosX100
Talleres para mejorar la alimentacion y Personas capacitadas. Listas de asistencia de personas a Anual
el autocuidado de su salud eventos de capacitacion.
ObjetiVO estratégico 4. Crear eSpaCiOS publiCOS Proyectos programados imp|ementados Porcentaje de proyeCtOS . Nimero de proyeCtOS
sequros para el ejercicio de la autonomia, la para mejorar entomos pliblicos. . programados implementados/total de proyectos Anual
cultura y el deporte de los juquilefios. implementados. programados X100
Construccion de palacio municipal. 350 metros cuadrados de construccién Metros ouqdrados Bitacora de obra Mensual
construidos
Construccion de auditorio municipal 1200 metros cuadrados de construccion Metros cuqdrados Bitacora de obra Mensual
construidos
Construccion de biblioteca publica municipal 300 metros cuadrados de construccion Metggfl;?;g:)asdos Bitacora de obra Mensual
Construccion de parques y jardines 140 metros cuadrados de construccion Metégrslsiﬁgzdos Bitacora de obra Mensual
Construccion de techado en areas de usos 600 metros cuadrados de techado Metros cuadrados de G
- . . Bitacora de obra Mensual
multiples construidos techado construidos
Construccion de techado en la cancha municipal 600 me.tros Cuadrados de techado Metros cuadradqs de Bitacora de obra Mensual
construidos techado construidos
Construccion de alumbrado publico a base de 50 luminarias instaladas . NUmero de Iumlnar|§§ Bitacora de obra Mensual
paneles solares. instaladas en operacion
Construccion de salén de usos multiples. 600 metros cuadrados construidos Metgg;;?jgidos Bitacora de obra Mensual
Consfruccion de muro de contencion sobre la 150 metros lineales de muro construidos Metros lineales de Bitacora de obra Mensual

calle El Calvario.

mamposteria construidos
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Metas e indicadores del Eje 2. San Juan Juquila Vijanos con Ambiente Saludable.

instalados

programados instalados.

proyectos programados
X100

. , PERIODO
OBJETIVO, PROYECTO O ACCION META INDICADOR IO B Y0 )
MEDIO DE VERIFICACION x
REVISION
Objetivo estratégico 1. Reducir el impacto | Poblacion participante en la Porcentaje de familias que Familias
ambiental de residuos sélidos del municipio | educcion de la contaminacion participan en acciones de participantes/Familias Anual
para fomentar un ambiente sano y la ambiental y el uso racional de | yequccion de contaminacion y uso | totales del municipioX100
conservacion de los recursos naturales. recursos naturales racional de recursos naturales
. - Sistema municipal para el . . Acciones para poner en
Implementar un sistema municipal para el ) . Porcentaje de acciones para poner . .
. o manejo adecuado de residuos . . marcha el sistema/Acciones |  Anual
tratamiento adecuado de desechos solidos. " L en marcha el sistema realizadas
solidos en operacion programadasX100
Proyectos para realizar el acopio, Proyectos para el manejo . Proyectos gestionados e
. o Porcentaje de proyectos .
procesamiento y disposicion adecuada de la | adecuado de la basura . implementados/proyectos Anual
L . implementados o
basura en el municipio. implementados planificados totalesX100
Campanias de concientizacion a la poblacion | Poblacién capacitada en el .
. . L o . . . ., Numero de personas
para reducir, reciclar, reutilizar y clasificarla | manejo adecuado de residuos Porcentaje de poblacién . g
e . . . capacitadas/poblacién total Anual
basura doméstica; y para el uso racional de |y uso racional de recursos capacitada L
- del municipioX100
los recursos naturales del municipio naturales
Reglamgp tos comunitarios para la Reglam entos aprobados y Nimero de reglamentos aprobados Conteo Semestral
generacion controlada de residuos. socializados.
Objetivo estratégico 2. Proteger los . g . . Acciones de proteccion
Y Acciones de proteccidn de los Porcentaje de acciones de . ,
recursos naturales del municipio para . o . realizadas/numero total de Anual
) o recursos naturales realizadas | proteccién programadas realizadas .
garantizar su conservacion. acciones programadasX100
Tequios para reforestacion, limpieza y . iy No. de veneros
p Veneros reforestados y Porcentaje de sitios con veneros
proteccion de veneros que proveen agua a - o reforestados/total de Anual
. limpiados reforestados y limpios. )
las comunidades. veneros existentes X100
No. de calentadores
L Calentadores solares Porcentaje de calentadores solares instalados/total de
Instalacion de calentadores solares de agua. Anual
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Metas e indicadores del Eje 3. San Juan Juquila Vijanos Productivo.

concreto hidraulico en la calle Progreso

hidraulico construidos

, , PERIODO
OBJETIVO, PROYECTO O ACCION META INDICADOR N
MEDIO DE VERIFICACION :
REVISION
- - . Poblacién beneficiada por Porcentaje de familias que -
Objetivo estratégico 1. Mejorar los acciones de mejora en sistemas o - Familias
sistemas productivos en el municipio para i ializacic participan en acciones de ici il
F|> t i .P p p,roduc‘uvos, comercializacion y mejora productiva, comercial y pan|0|pantes/!:gmll|as totales Anual
z:;c:)nr?gméaadzul ;ngg];ac % 'nmen aria’y vias de accesoy de vias de acceso y del municipioX100
p . telecomunicacion. comunicacion.
Mejorar la produccion y comercializacién Personas apoyadas para mejorar Porcentaje de personas que Personas apoyadas /
agropecuaria y artesanal de San Juan la produccién y venta de sus mejoran su actividad Personas que integran la Anual
Juquila Vijanos productos. productiva. PEA del municipioX100
Proyectos productivos y de Nimero de proyectos
comercializacién para productores y Proyectos ejecutados Porcentaje de proyectos implementados/cantidad de | Semestral
artesanos organizados. proyectos gestionadosX100
o - 400 metros cuadrados de Metros cuadrados construidos. o
Construccién de mercado publico . i . Bitacora de obra Anual
construccion. Mercado publico en operacion.
. Ingresos percibidos al
o ., Porcentaje de Ingresos .
Evaluar avances en la realizacion de Aumento en la produccion e 0 implementar
. percibidos o calculados . . Anual
proyectos ingresos de los productores proyectos/ingresos sin
logrados
proyectoX100
Objetivo estratégico 2. Mejorar las vias de | Comunidades con mejoras en
acceso en el municipio para facilitar el caminos, carreteras, calles y Nimero de comunidades Conteo Anual
transito de personas y productos telecomunicacion.
Construccp n’del pavimento a base de 4000 m.e tros cuadrados Metros cuadrados construidos Bitacora de obra Mensual
concreto hidraulico en la calle Los Hornos | construidos
Construccién de pavimento a base de 400 metros cuadrados de concreto Metros cuadrados construidos Bitacora de obra Mensual
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: i PERIODO
METODO DE CALCULO O
OBJETIVO, PROYECTO O ACCION META INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION DE
REVISION
Construccién de pavimento a base de
o 600 metros cuadrados de concreto . o
concreto hidraulico de las calles Las o . Metros cuadrados construidos Bitacora de obra Mensual
. o hidraulico construidos
Mariposas y Emiliano Zapata
Construccién de pavimento a base de
o 1500 metros cuadrados de : o
concreto hidraulico en las calles Buena o . Metros cuadrados construidos Bitacora de obra Mensual
. concreto hidraulico construidos
Vista y Del Monte.
L 800 metros cuadrados de concreto . s
Ampliacion de calles o . Metros cuadrados construidos Bitacora de obra Mensual
hidraulico construidos
Proyectos de construccion, rehabilitacion y .
e . . Numero de proyectos
mantenimiento de carreteras, caminos Proyectos programados Porcentaje de proyectos .
) . . . implementados/total de Anual
pavimentados y de terraceria, y calles del | implementados programados implementados.
L proyectos programados X100
municipio.
Tequios para dar mantenimiento a .
! Tequios programados . . . . . .
carreteras, caminos, veredas y calles de las | . Numero de tequios realizados Listas de asistencia Semestral
. implementados
comunidades.
Objetivo estratégico 3. Mejorar los medios
de telecomunicacion en el municipio para | Comunidades con disponibilidad , .
. . C Numero de comunidades Conteo Anual
brindar mayores oportunidades de de redes de telecomunicacion.
desarrollo a la poblacion.
., — . Numero de proyectos
Instalacidn de redes de telecomunicacién | Proyectos programados Porcentaje de proyectos implementadosftotal de Anual

en el municipio.

implementados

programados implementados.

proyectos programados X100
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Metas e indicadores del Eje teméatico 4. San Juan Juquila Vijanos con Seguridad y Justicia.

derechos humanos.

ciudadanos del municipio
X100

: i PERIODO
METODO DE CALCULO O
OBJETIVO, PROYECTO O ACCION META INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION DE
REVISION
Objetivo estratégico 1. Garantizar la Poblacién beneficiada por acciones .
s G . . NUmero de personas
proteccién de la poblacion juquilefia ante de seguridad ciudadana y respeto a . Conteo de casos y personas Anual
beneficiadas
desastres naturales. sus derechos humanos.
. . Acciones realizadas para
. - . Porcentaje de acciones
Implementar el sistema municipal de proteccién | .. . poner en marcha el
L o Sistema implementado para poner en marcha el i : Anual
civil de San Juan Juquila Vijanos. . . sistema/Acciones
sistema realizadas
programadasX100
Elaborar el Atlas municipal de riesgos de San . . L,
0 e Atlas municipal de riesgos elaborado Documento Presentacion de documento Anual
Juan Juquila Vijanos.
Capacitar al Comité municipal de proteccion Comité municipal de proteccion civil | Acta de nombramiento y .,
s ) N Presentacion de documento | Semestral
civil capacitado talleres de capacitacion
Plan. plalra atencion de contingencias en el Plan de contingencias del municipio Documento Presentacién de documento Anual
municipio. elaborado
Sefialética de proteccion civil y para informar a . Senalizaciones
- e Porcentaje de . N
la poblacion sobre los derechos humanos y Sefialética instalada P . instaladas/Sefializaciones Anual
) \ sefializaciones instaladas
equidad de género. programadasX100
Objetivo estratégico 2. Lograr la participacion P ercepcion de la pob!amon sobre el Personas atendidas por
C o incremento de la equidad y . "
de todas y todos los juquilefios con justicia e . L . o autoridades municipales Conteo Anual
. satisfaccion en la imparticion de .
igualdad. o satisfechas
justicia
. L . Numero de habitantes
Realizar talleres de capacitacién a ciudadanos capacitados ftotal de
y autoridades sobre igualdad de género y los | Habitantes capacitados Porcentaje de habitantes P Anual
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: i PERIODO
METODO DE CALCULO O
OBJETIVO, PROYECTO O ACCION META INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION DE
REVISION
Tomar acuerdos en las asambleas
f:omynitarlas paral la pammpamon.dle la mUJer Acuerdos tomados Actas de asamblea Presentacion de documento | Semestral
juquilefia con equidad en las administraciones
municipales
Fortalecer las actividades de la Instancia Porcentaie de muieres NUmero de mujeres
Municipal de las Mujeres de San Juan Juquila | Mujeres juquilefias beneficiadas e ¢ ) beneficiadas/total de mujeres Anual
. beneficiadas. o
Vijanos. juquileiasX100
Asesoria juridica a las autoridades municipales . .
. Acciones de apoyo juridico a . .
en turno para la atencién adecuada de . - Numero de acciones Conteo Anual
conflictos autoridades municipales
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Metas e indicadores del Eje temético 5. San Juan Juquila Vijanos Participativo.

: i PERIODO
METODO DE CALCULO O
OBJETIVO, PROYECTO O ACCION META INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION DE
REVISION
Objetivo estratégico 1. Generar capacidades | Incremento en los recursos Porcentaje de Ingresos municipales
de gestion para lograr alianzas y recursos que municipales para realizacién de incremento de recursos incrementados/ingresos Anual
faciliten el desarrollo municipal. obras y proyectos municipales municipales actualesX100
Capacitar ala pobllat.:lon para faciltar la gestion Gestiones realizadas Numero de gestiones Conteo Anual
del desarrollo municipal
. . - Personas
Capacitar a autoridades municipales en la . . .
" - , o Porcentaje de personas capacitadas/niimero de
planeacién y gestién de proyectos, asi como en | Capacitacién implementada . . Anual
L 9’ . capacitadas personas que integran
administracion municipal. : -
autoridades municipalesX100
Taller para dar a conocer el plan municipal de
desarrollo sostenible 2021 y concientizar a los . L Nimero de asambleas y
. . . Ciudadanos concientizados . . Conteo Semestral
ciudadanos sobre la importancia de su reuniones realizadas
participacion
Acuerdos en asambleas comunitarias y general
del municipio para ejecutar el Plan municipal de | Acuerdos tomados Actas de asamblea Presentacion de documento Anual
desarrollo sostenible 2021
Establecer redes de coIabora.\mon"para el Acciones de colaboracion NUmero Conteo Anual
desarrollo de San Juan Juquila Vijanos
Reuniones de organizacion y participacion de
profesionistas y personas originarios del NUmero de personas interesadas en .
R . - NUmero Conteo Semestral
municipio e instituciones interesadas en participar
colaborar para el desarrollo del municipio
Ek%esctos de desarrollo municipal de acuerdo al Proyectos gestionados Numero Conteo Semestral
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Seguimiento y Evaluacién de Acciones del PMDS

El disefio de indicadores tiene el objeto de generar informacién que ayude a realizar
el seguimiento y la evaluacion de acciones planteadas en la planeacion municipal.
En ese sentido, las autoridades de San Juan Juquila Vijanos verificaram el grado de
avance de sus acciones de gobierno mediante la revision de los indicadores. Esto

les permitira hacer los cambios necesarios en las acciones programadas.

Los encargados de la evaluacién de avances y cumplimiento de metas del PMDS
son en un primer momento, las autoridades municipales tanto de la cabecera
municipal como de las agencias y los contralores sociales, quienes debera visitar
las obras y proyectos para verificar los avances fisicos, documentales y financieros
de manera mensual. En un segundo momento, cuando las autoridades municipales
rinden cuentas ante las asambleas de sus comunidades, los que evalldan el logro
de objetivos planteados son los ciudadanos, quienes comprueban la realizacién de
obras y evaltan el desempefio de sus autoridades, asi como la eficiencia en el uso

de los recursos municipales.

Para las autoridades comunitarias del municipio, esta evaluacién suele ser la
evaluacion mas severa de su actuacion, ya que si esta no es satisfactoria para sus
conciudadanos puede haber sanciones y desprestigio en sus comunidades. Esta
forma de evaluacion y control se considera mas efectiva que las evaluaciones

externas.
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Matriz de Consistencia de la Planeacion Municipal de San Juan
Juquila Vijanos.

En el siguiente cuadro se presenta la matriz de consistencia de la planeacion
municipal, en la que se plasman las acciones, obras y proyectos que fueron

priorizados por el Consejo de desarrollo social municipal del ejercicio 2020 y 2021.

En dicha matriz se integran las obras y proyectos que fueron registrados en el Acta
de priorizacién de obras, acciones y proyectos del CDSM, mismos que se considera

posible realizar en los tres afios de vigencia de este documento.
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Matriz de Consistencia de Planeacién Municipal del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 de San Juan

Juquila Vijanos.

: NUMERO DE PERIODO
TEMA/PROBLEMA LINEA DE PROBLEMA METAS META COSTO FUENTE DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA 4 PROYECTO 0oDS PERSONAS INDICADOR DE
GENERAL ACCION IDENTIFICADO ODS | PROGRAMADA BENEFICIADAS ESTIMADO | FINANCIAMIENTO EJECUCION
1. San Carencias enla 1.1.1. Gestionar Iensfgile:rtrumura
: poblacion poracceso | Objetivo estratégico 1. " - ) : Construccion de aula
Juan a servicios basicos de | Implementar proyectos y 1.1. Mejorarla | proyectos de insuficiente para en el Centro de 41, 48 metros Metros
Juquila - ; - infraestructura | construccion y la atencion o 42,
s | Syt | s in s | il | s | sy | SO |4 g | et | o | 4500000 | Fisor
el Bienestar opciones deg desayrrollo educativos del mun’iJcipio municipio. infraestructura adecuada y Barwin 4a.
de Todos sodial ’ escolar. segura de los
estudiantes
Carencias en la ) Infraestructura Construccic’)p de
1. San poblacién poracceso | Objetivo estratégico 1. ’ 1.1.1. Gestionar 9sco|a_r _techad_o_gn areas de
Juan JSNSRNSPRN 1.1.Mejorarla | proyectos de insuficiente para imparticion de 41, 600 metros
. a servicios basicos de | Implementar proyectos y . - e PP Metros
Juquila " . ¥ infraestructura | construccion y la atencion educacion fisica en 4.2, cuadrados de
- educacion y salud, acciones para mejorar las I ) L 4 66 cuadrados 1,200,000.00 | FISM-DF 2021
Vijanos por viviendas dignas y condiciones de los planteles escolar del rehabilitacion de la | educativa la Escuela Primaria 43,45 | techados construidos
el Bienestar opciones de desarrallo | educativos del municipio. municipio. infraestructura adecuada y Juan Jacobo . 4a. construidos
de Todos social escolar. segura de los Rosseau Clave:
oct estudiantes 20DPRO714G
1. San Carencias enla 1.1.1. Gestionar Lnsf;?:rtmmura
J(Jan poblacion poracceso | Objetivo estratégico 1. 1.1. Mejorar la pi’o.yelctos de insuficiente para Construccion de R 28,LA
Juquila Scncacion biiﬁﬁi’f ® lanc]glgr:r;esmzrrg ﬁﬁfﬁé’f e | infaestnucura | construcciony | Ia atencion tceacnhcidaoddeeliaa 4 4, Sl?gdr:aedt(r)ossde 80 ﬂﬂuifé‘?;dos 1,200,000.00 Eﬁ(ég%ﬁ £ 2022
Vijanos por viviendas d)ilgnas y condicionZs de Ioé planteles escolar del rehabilitacion dea | educafiva Escuela Primaria 42,45 construccion construidos U RECURSdS
el Bienestar opciones de desarrollo | educativos del municipio. municipio. infraestructura adecuada y Justicia y Libertad PROPIOS
de Todos sgcial plo. escolar. segura de los y
estudiantes
Viviendas
construidas con
1.San Carencias en la Obietivo estratégico 2 2.1.1. Gestionar materiales
Jl-Jan poblacién por acceso Cojn tar con viviegn das : 2.1. Mejorar las | proyectos para endebles no
Juquila a servicios basicos de sequras  equivadas con viviendas del mejorar los brindan la Construccion de 15, 20 viviendas Nimero de
uq educacion y salud, guras y equipaca municipio y sus | materiales de proteccion nde 1,67 |62, ! 80 viviendas 400,000.00 | FISM-DF 2021
Vijanos por | . a servicios que permitan el L . cuarto dormitorio mejoradas N
el Bienestar viviendas dignas y buen desarrollo de las servicios construccion de adecuada a sus 63,71 mejoradas
de Todos opciones de desarrollo familias basicos. las viviendas del habitantes ante
social . municipio. factores
climaticos
adversos
Carencias en la - -
Juauila a servicios basicos de sequras v equinadas con viviendas del arantizar el potable en Ampliacién del 15, lineales de lineales de
Vi'gnos or | educacion y salud, sefviciosy u‘g F;rmnan 4 municipio y sus gbasto o aua | Viviendas de sistema de agua 1,6,7 |62 o 80 vt 450,000.00 | FISM-DF 2021
eIJBieneZtar Zivl?g::: g;ggeassa{rollo buen desgrrollen de las EZZLC;:S potable en Igs z?:;r:’:]eccibn potable. 63,71 instalados. operacion.
de Todos sgcial familias. ’ viviendas. ’
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: NUMERO DE PERIODO
TEMA/PROBLEMA LINEA DE PROBLEMA METAS META COSTO FUENTE DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA PROYECTO 0oDS PERSONAS INDICADOR DE
GENERAL ACCION IDENTIFICADO ODS | PROGRAMADA BENEFICIADAS ESTIMADO | FINANCIAMIENTO EJECUCION
Carencias en la - - Deficiencias,
1. San poblacién por acceso Objefivo estr_at_eglco 2 2.1. Mejorar las 21.2. Implementar escasez y
jﬂaﬂila a servicios basicos de g:n:?arsconevmegg:: con viviendas del p;?ﬁfjgsr’;?ra carencia en la Rehabilitacion del 1.5, ﬁr?ga?;est?: Metros
qu educacion y salud, guras y equipada municipio y sus g provision de agua | sistema de agua 1,6,7 6.2, : 205 lineales 500,000.00 | FISM-DF 2021
'janos por viviendas dignas servicios que pemitan el servicios abasto de agua potable en potable 6.3,7.1 tuberia construidos
el Bienestar P deg desa%’rollo buen desarrollo de las basicos potable en las viviendas del 77 | instalados.
de Todos sgcial familias. " viviendas. municipio
1. San ngle:(;?: e:rlscceso Objetivo estratégico 2. 2.1, Meiorar las 2.1.2. Implementar eDsecf;csleerzmlas, Ampliacién del Metros
Juan 2 serviciospbésicos de Contar con viviendas vilviénd;s del proyectos para carencia}én a sistema de agua 15 3000 metros lineales Ramo 28,
Ju_quﬂa educacion y salud, seguras y eqmpada_s con municipio y sus garantizar el provision de agua potaple enla 16,7 62, I|nealgs de 120 instalados y 1,000,000.00 aportacion propia, 2022
Vijanos por viviendas dianas servicios que permitan el senvicios abasto de agua otable en localidad de Las 63 71 tuberia hogares con recursos
el Bienestar ; gnas y buen desarrollo de las . potable en las pol Delicias, Rancheria R instalados agua adicionales.
opciones de desarrollo - basicos. g viviendas del
de Todos } familias. viviendas. . Flor de Zapote potable
social municipio.
. N Fondo de
1. San C:t;le:c(i:?: et?rlzcceso Objetivo esiratégico 2. 2.1. Mejorar las | 2.1.3. Gestionar g;r;tiz;r:glaclon 1000 metros Aportaciones para
Juan 2 serviciospbésicos de Cantar con viviendas vi'viéndeis del p‘ro'ye.ctos parael riesgos a Is)al salud 1.5, lineales de red Metros la Infraestructura
#g?}g or educacion y salud, zz?vﬁ;ia;sy i(;u";ir(:)a\tsar?oerl] municipio y sus | tratamiento por deficiente (Tree:zl')é“gcr:ﬂ;io 1,6,7 6.2, de drenaje 400 lineales 800,000.00 ?)Zilqaalrguc?;cr:zzl dyel 2021
janos p viviendas dignas y que p servicios adecuado de tratamiento de ) . 6.3,7.1 sanitario construidos -
el Bienestar : buen desarrollo de las - ’ - ’ Territorio del
opciones de desarrollo - basicos. aguas residuales. | aguas residuales construido -
de Todos } familias. o Distrito Federal.
social domésticas.
FISM-DF
1. San Carencias en la Objefivo estratégico 2 Contaminacion
Juan poblaqqn pg)yr apces(;) Contar con viviendas 2.'1.‘ Mdejorzrllas 2.1.3. ?esnonar | gmblentally wd | Constuccion 11, 100 me et
Juguila a servicios basicos de seguras y equipadas con viviendas del proyectos para e riesgos a la salu onstruccion de 12 metros etros
Viianos por educacion y salud, servicios que permitan el municipio y sus | tratamiento por deficiente planta de tratamiento 1,6 1 4' cuadrados 205 cuadrados 2,100,000.00 | FISM-DF 2021
Janos p viviendas dignas y que p servicios adecuado de tratamiento de de aguas residuales ) construidos construidos
el Bienestar ¥ buen desarrollo de las - . " 6.2,6.3
de Todos opciones de desarrollo familias basicos. aguas residuales. | aguas rle5|duales
social ’ domésticas.
1.San Carencias en la Objefivo estratégico 2 Contaminacion
Juan poblac_lt_)n POracceso | - o viviendas 2_.1_. Mejorar las | 2.1.3. Gestionar amblental y Construccion de 11, 2_000 metros Metros
. a servicios basicos de . viviendas del proyectos para el riesgos a la salud . o lineales de .
Juquila " seguras y equipadas con . . e drenaje sanitario en 12, ) lineales de R 28, RECURSOS
Vijanos por e‘d‘ucauon y salud, servicios que permitan el MUNICIpIO y Sus 1o por det lalocalidad de Las 1.6 14, tubeng para 600 tuberia en 2,000,000.00 PROPIOS 2022
" viviendas dignas y servicios adecuado de tratamiento de - o drenaje i
el Bienestar ; buen desarrollo de las - . N Delicias 6.2,63 | . operacion.
de Todos opciones de desarrollo familias basicos. aguas residuales. aguas r_e3|duales instalados
social ’ domésticas.
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: NUMERO DE PERIODO
TEMA/PROBLEMA LINEA DE PROBLEMA METAS META COSTO FUENTE DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA PROYECTO 0oDS PERSONAS INDICADOR DE
GENERAL ACCION IDENTIFICADO ODS | PROGRAMADA BENEFICIADAS ESTIMADO | FINANCIAMIENTO EJECUCION
1.San Carencias enla Objetivo estratégico 2 Contaminacidn
Jl-Jan poblacién por acceso Can tar con viviegn das | 2.1. Mejorar las | 2.1.3. Gestionar ambiental y 11 Metros
. a servicios basicos de . viviendas del proyectos para el riesgos alasalud | Construccion de ’s 120 metros cuadrados
Juquila " seguras y equipadas con o . . f 12, 3 R 28, RECURSOS
" educacion y salud, L . municipio y sus | tratamiento por deficiente planta de tratamiento 1,6 cuadrados de 600 construidos. | 1,500,000.00 2022
Vijanos por | . d servicios que permitan el . f N 14, i PROPIOS
! viviendas dignas y servicios adecuado de tratamiento de de aguas residuales construccion PTARS en
el Bienestar : de d I buen desarrollo de las bési idual dual 6.2,6.3 "
de Todos opciones de desarrollo | ¢ . 4siCos. aguas residuales. | aguas residuales operacion.
social domésticas.
Carencias en la L . 2.1.4. Implementar . ,
1. 8an poblacién por acceso Objefivo estr_at_eglco 2 2.1. Mejorar las | proyectos de Cargn_ma de 11, Numero de
Juan icios basicos d Contar con viviendas viendas del i servicio de Ampliacion del 12 postes
Juquila aservicios basicos de seguras y equipadas con viviendas de COHStrLfCC'F’,n‘ energia eléctrica mptiacion del N 30 postes instalados y
Vijanos por educacion y salud, servicios que permitan ¢l municipio y sus | rehabilitacion y en viviendas de sistema de energia 1,7,11 14, instalados 200 hogares con 350,000.00 | FISM-DF 2021
" viviendas dignas y servicios ampliacion de N eléctrica. 74, .
el Bienestar opciones de desarrallo bue.n' desarrollo de las bASICOS, redes de energia reciente B 14 energia
de Todos sodial familias. eléctrica construccion. eléctrica
Carencias en la - - 2.1.4. Implementar . .
1. 8an poblacién por acceso Objefivo estr_at_eglm 2 2.1. Mejorar las | proyectos de Care_n_ma de Ampliacién de la red 11, Numero de
Juan icios basicos d Contar con viviendas viendas del i servicio de de distribucion d 12 postes
Juquila a servicios basicos de seguras y equipadas con viviendas de COHSYrL!CCIF)!’], energia eléctrica € |s'tr| ucion de o 20 postes instalados y
Vijanos por educacion y salud, servicios que pemmitan l municipio y sus | rehabilitacion y en viviendas de energia eléctrica en 1,7,11 14, instalados 100 hogares con 200,000.00 | FISM-DF 2021
! viviendas dignas y servicios ampliacion de . la localidad de Las 741, .
el Bienestar opciones de desarrollo bue.nv desarrollo de [as basicos. redes de energia reciente ” Delicias. 111 energia
de Todos social familias. eléctrica construccion. eléctrica
Carencias en la -, - 2.1.4. Implementar . .
1. 8an poblacién por acceso Objefivo estrgat_egloo 2 2.1. Mejorar las | proyectos de Cargn_ma de o 11, Nimero de
Juan SNSRNSPRN Contar con viviendas . i servicio de Ampliacion de la red postes
Juquila aservicios bésicos de seguras y equipadas con VWE.”% del constrqccpp, energia eléctrica | de energia eléctrica 12 28 postes instalados y FISM-DF ¥
Vijanos por educacion y salud, servicios que permitan el municipioy sus | rehabiltacion y en viviendas de en la localidad de 171 14, instalados 600 hogares con 300,000.00 | RECURSOS 2022
el Bienestar viviendas dignas y buen desarrollo de las servicios ampliacién de reciente Las Delicias , energia ADICIONALES
opciones de desarrollo L basicos. redes de energia " 1.1 erg!
de Todos sodial familias. eléctrica construccion. eléctrica
Escases de
. espacios publicos
4.1.1. Construir y
. rehabilitar la sequiosy que
Carencias en la ) brinden
1.8an ) . - infraestructura de i
poblacion poracceso | Objetivo estratégico 4. Crear . y proteccion a la
Juan R e 4.1.Mejorarla | los espacios .
Juquila a servicios basicos de | espacios publicos seguros infraestructura iblicos donde se poblacion para la Construccion de 350 metros Metros RECURSOS
V\'gnos or educacion y salud, para el gjercicio de la de los espacios Eecrea a préctica del alacio municipal 1 ;| cuadrados de 762 cuadrados 2,500,000.00 ADICIONALES 2022
Janos p viviendas dignas y autonomia, la cultura y el ¢ 10 esp B deporte, la P pal. construccion construidos
el Bienestar opciones de desarrollo | deporte de los juquilefios. pibiicos. autonomia, la recreacion de la
de Todos pa P Ju ) participacion y la
social identidad de los cultura y el
iuauilerios ejercicio de la
Jug ) autonomia
comunitaria.
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: NUMERO DE PERIODO
TEMA/PROBLEMA LINEA DE PROBLEMA METAS META COSTO FUENTE DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA PROYECTO 0oDS PERSONAS INDICADOR DE
GENERAL ACCION IDENTIFICADO ODS | PROGRAMADA BENEFICIADAS ESTIMADO | FINANCIAMIENTO EJECUCION
4.1.1. Construiry | Escases de espacios
. rehabilitar la publicos seguros y
Carencias en la ) -
1. San poblacion poracceso | Objetivo estratégico 4. Crear . mfraestru;tura de | que bnqqen
Juan e Al PR 4.1.Mejorarla | los espacios proteccion ala i
. a servicios basicos de | espacios publicos seguros . o " Construccion de 11.3, | 1200 metros Metros
Juquila ducacio ud I eiercicio de | infragstructura | publicos donde se | poblacion para la ditori 1" 14 drados d 762 drad 1,500,000.00 R 28, RECURSOS 2022
Vijanos por educacion y salud, para el ejercicio de a de los espacios | recrea la practica del deporte. audorio %, | cuadrados de Cuadrados TR PROPIOS
el Bienestar viviendas dignas y autonomia, la cultura y el blicos. autonomia. la a recreacion de la ' | municipal 11.7 | construccion construidos
opciones de desarrollo | deporte de los juquilefios. P . L L
de Todos social participacion y la cultura y el ejercicio
identidad de los de la autonomia
juquilerios. comunitaria.
4.2.2. Construir
Carencias en la infraestructura y
]ij:nan poblacion poracceso | Objetivo estratégico 4. Crear | 4.2. Promover | equipamiento para C:tgzncci;deolraacce 0
Juquila a servicios basicos de | espacios publicos seguros la practica de el fomento de la g informac’i)én atiya Construccion de 111 300 metros Metros RECURSOS
Vi‘gnos or educacion y salud, para el gjercicio de la las expresiones | lectura, la mUsica espacios para y biblioteca publica 1,4 42 '4’7 cuadrados de 613 cuadrados 1,300,000.00 ADICIONALES 2022
eIJBieneZtar viviendas dignas y autonomia, la cultura y el culturales del y lalengua re\zlalizarpla cultura municipal 70| construccion construidos
de Todos opciones de desarrollo | deporte de los juquilefios. municipio. materna en las zapoteca
social comunidades del P ’
municipio.
4.1.1. Construiry | Escases de espacios
Carencias en la rehabilitar la publicos seguros y
]ijas:n poblacion poracceso | Objetivo estratégico 4. Crear 4.1, Mejorar la :ggaee;st:;_c(::ra de q?:teb;c?gr?r; a
. a servicios basicos de | espacios publicos seguros 1. Mey S esp P " Construccion de 11.3, | 140 metros Metros
Juquila " A infraestructura | publicos donde se | poblacion para la R 28, RECURSOS
Viianos bor educacion y salud, para el ejercicio de la de los espacios | recrea la ractica del deporte parques y 1 114, | cuadrados de 613 cuadrados 300,000.00 PROPIOS 2021
eIJBieneztar viviendas dignas y autonomia, la cultura y el pUblicos P autonomia. la Ipa recreacion dz a ' | jardines 11.7 | construccion construidos
de Todos Zggi'gres de desarrollo | deporte de os juguilefios. participacion y la cultura y el ejercicio
identidad de los de la autonomia
juquilefios. comunitaria.
4.1.1. Construiry | Escases de espacios
Carencias en Ia rehabilitar la publicos seguros y
]' San poblacion poracceso | Objetivo estratégico 4. Crear . |nfraestruptura de | que bnrlmc'ien
uan AN MRienn 4.1.Mejorarla | los espacios proteccion ala " 600 metros Metros
. a servicios basicos de | espacios publicos seguros . o " Construccion de 11.3,
Juquila " A infraestructura | publicos donde se | poblacion para la . cuadrados de cuadrados R 28, RECURSOS
- educacion y salud, para el gjercicio de la N L techado en areas 1 114, 600 1,200,000.00 2021
Vijanos por | .- d A de los espacios | recrea la practica del deporte, . techado de techado PROPIOS
el Bienestar viviendas dignas y autonomia, la cultura y el publicos autonomia, la la recreacion de la de usos mitiples "7 construidos construidos
de Todos opciones de desarrollo | deporte de los juquilefios. participacion y la cultura y el ejercicio
social i B
identidad de los de la autonomia
juquilefios. comunitaria.
Escases de espacios
1.San Carencias en la 4.3.1. Implementar zﬂte)h;?:dseenguros y
. poblacion poracceso | Objetivo estratégico 4. Crear . proyectos de "
Juanl a servicios basicos de | espacios publicos seguros 43 Mejorar la construccion, protecq'on ala Construccion de 11.3, 600 metros Metros
Juquila ducacio ud | eiercicio de | infraestructura habilitacié poblacion para la techad | 1 1.4 cuadrados de 600 cuadrados 1.200.000.00 R 28, RECURSOS 2021
Vijanos por educacion y sad, para €l gjercicio ce fa deportiva en el renabiitacion y practica del deporte echadoenta ", | techado de techado T PROPIOS
el Bienestar viviendas dignas y autonomia, la cultura y el municipio equipamiento de I recreacion de la * | cancha municipal 1.7 construidos construidos
de Todos opciones de desarrollo | deporte de los juquilefios. canchgs cultura y el gjercicio
social deportivas. P
de la autonomia
comunitaria.
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. NUMERO DE PERIODO
TEMA/PROBLEMA LINEA DE PROBLEMA METAS META COSTO FUENTE DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA PROYECTO 0oDs PERSONAS INDICADOR DE
GENERAL ACCION IDENTIFICADO ODS | PROGRAMADA BENEFICIADAS ESTIMADO | FINANCIAMIENTO EJECUCION
4.1.1. Construir y
. rehabilitar la Escases de espacios
1.San Carenqgs enla .. - infraestructura de | publicos seguros y que ” .
poblacién poracceso | Objetivo estratégico 4. Crear . " ) = Construccion Numero de
Juan a servicios basicos de | espacios publicos seguros 4.1. Mejorar la los espacios brinden proteccién a la de alumbrado 11.3 luminarias
Juquila " A infraestructura publicos donde poblacion para la o * | 50 luminarias .
Vijanos por educacion y salud, para el gjercicio de la de los espacios | se recreala préclica del deporte, la publico a base 11 114, instaladas 600 instaladas 350,000.00 | FISM-DF 2022
. viviendas dignas y autonomia, la cultura y el P P’ . . de paneles "7 en
el Bienestar opciones de desarrollo | deporte de los juquilefios. publicos. amo,n,om'?l la recrelacm'n‘de la cultura solares. operacion
de Todos sodial participacion yla | y el ejercicio de la
identidad de los autonomia comunitaria.
juquilefios.
4.1.1. Construir y
Carencias en Ia rehabilitar la Escases de espacios
1.San i - - infraestructura de | publicos seguros y que
poblacién poracceso | Objetivo estratégico 4. Crear . ; ; o i
Juan SO M 4.1. Mejorar la los espacios brinden proteccién a la Construccion
. a servicios basicos de | espacios publicos seguros . o e A 11.3, | 600 metros Metros
Jugquita educacion y salud para el gjercicio de la infraestructura piblicos donde poblacin para fa de salén de 1 114 cuadrados 600 cuadrados 700,000.00 R 28, RECURS0S 2022
V”af“’s PO 1 iviendas dignas y autonomia, la cultura y el d? Iqs espacios | se recrea a pracucq .dEI deporte, la usos 1.7 construidos construidos PROPIOS
el Bienestar onciones de desarrollo | deporte de los juquilefios. publicos. autonomia, la recreacion de la cultura | multiples.
de Todos sgcial P Jug ) participacion y la | y el ejercicio de la
identidad de los autonomia comunitaria.
juquilefios.
4.1.1. Construir y
I . | rehabilitar la
1. San arencias en la - - infraestructura de . " "
Juan poblac_lr_)n por acceso Objetlyo estra_teglco 4, Crear 41, Mejorarla los espacios Riesgos a la poblguon Construccion Metros
Juquila a servicios basicos de | espacios publicos seguros iﬁfréestrucMra iblicos donde en vias de comunicacion | de muro de 113, 150 metros lineales de FISM-DF y
Vi'gnos or educacion y salud, para el ejercicio de la de los espacios ge recrea la deterioradas por contencion 1" 114, | lineales de muro 762 mamoosteria 350,000.00 | APORTACION 2021
eIJBieneztar viviendas dignas y autonomia, la cultura y el ablicos P autonomia. la factores climaticos y sobre la calle 1.7 construidos const‘:uidos PROPIA
opciones de desarrollo | deporte de los juquilefios. P ’ I orograficos. El Calvario.
de Todos sodial participacion y la
identidad de los
juquilefios.
Sistemas productivos Obietivo estratéaico 1 1.1. Mejorar la 1.1.1. Gestionar Escasez de medios e Metros
3.San y de comercializacion MeJ'orar os sistegmas : produccion y proyectos infraestructura para la 21, cuadrados
Juan deficientes, y vias de ronucnvos en el municioio comercializacion | productivos yde | comercializacion de Construccion 2.3, 400 metros construidos. RECURSOS
Juquila acceso y para romover la autono?nia agropecuariay | comercializacion | productos locales y de mercado 2,8,9 2.a, cuadrados de 600 Mercado " | 1,000,000.00 ADICIONALES 2022
Vijanos comunicacion en el zlime’r)naria econémica de artesanal de para productores | necesarios para el publico 8.2, construccion. blico en
Productivo | municipio en mal a oblaci()ny San Juan y artesanos abasto de las familias 83,93 g eracion
estado. P Juquila Vijanos | organizados. juquilefias. P .
Sistemas productivos ] Carreteras, caminos y Construccion
3.8an y de comercializacion | Objetivo estratégico 2. fe':]égﬁ?::mzér 2}1,16.0(;5:;33?& calles en mal estado de pavimento
Juan deficientes, y vias de Mejorar las vias de acceso mantenimiélnto a Eon);truccién dificultan el acceso y abase de 91 4000 metros Metros FISM-DFy
Juquila acceso y en el municipio para facilitar carreteras mo demizaciéﬁ de libre transito de concreto 9,11 ” 3 cuadrados 762 cuadrados 500,000.00 | APORTACION 2021
Vijanos comunicacion en el el transito de personas y caminos Ycalles carreteras, calles personas y productos al | hidraulico en . construidos construidos PROPIA
Productivo | municipio en mal productos >y C e interior y exterior del la calle Los
del municipio. y caminos. L
estado municipio. Hormos
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: NUMERO DE PERIODO
TEMA/PROBLEMA LINEA DE PROBLEMA METAS META COSTO FUENTE DE
EJE OBJETIVO ESTRATEGIA PROYECTO 0oDS PERSONAS INDICADOR DE
GENERAL ACCION IDENTIFICADO ODS | PROGRAMADA BENEFICIADAS ESTIMADO | FINANCIAMIENTO EJECUCION
Sistemas productivos 2.1. Construir, 2.1.1. Gestionar Ci;ﬁzrzjrﬁz?“nos
3.San Juan | ¥ de comercializacion | Objetivo estratégico 2. rehabilitar y dar ‘ro' éctos de ista do dificultan el Construccion de 400 metros
Jl‘] uila deficientes, y vias de | Mejorar las vias de acceso mantenimiento Eon);truccién acceso v libre pavimento a base 94 cuadrados de Metros FISM-DF y
1 acceso y en el municipio para facilitar | a carreteras, celon y ceeso y de concreto 9,1 1A concreto 600 cuadrados 300,000.00 | APORTACION 2021
Vijanos S oo . modemizacién de | trénsito de personas | . .. 11.3 o .
Productivo | COMunicacion en el el trénsito de personas y caminos y carreteras, calles y | y productos al hidraulico en la hldraullf:o construidos PROPIA
municipio en mal productos calles del - ’ 2 ior del calle Progreso construidos
estado municipio. caminos. |meno_r_yextenor e
municipio.
Sistemas productivos 2.1. Construir, 2.1.1. Gestionar Cigr”e;:r:rs],mc:nlnos Construccion de
3.San Juan | ¥ de comercializacion | Objetivo estratégico 2. rehabilitar y dar ‘m' éctos de ista do dificultan el pavimento a base 600 metros
JL-J uila deficientes, y vias de | Mejorar las vias de acceso mantenimiento Eon);truccién acceso v libre de concreto 94 cuadrados de Metros FISM-DF y
uq acceso y en el municipio para facilitar | a carreteras, ccion y CCeso y hidraulico de las 9,1 1A concreto 495 cuadrados 500,000.00 | APORTACION 2021
Vijanos B - . modemizacién de | trénsito de personas 11.3 o .
Productivo | COMunicacion en el el trénsito de personas y caminos y carreteras, calles y | y productos al callgs Las hldraullf:o construidos PROPIA
municipio en mal productos calles del caminos ’ interior v exterior del Mariposas y construidos
estado municipio. } ry Emiliano Zapata
municipio.
Sistemas productivos 2.1. Construir, ) Carreteras, caminos -
o - - L 2.1.1. Gestionar y calles en mal Construccion de
y de comercializacion | Objetivo estratégico 2. rehabilitar y dar . . 1500 metros
3. San Juan N ) A . o proyectos de estado dificultan el pavimento a base
Juquila deficientes, y vias de | Mejorar las vias de acceso mantenimiento construccion y acceso y ibre de concreto 94 cuadrados de Metros FISM-DF y
Vijanos accesoy en e] municipio para facilitar | a carreteras, modemizacion de | transito de personas | hidraulico en las 9,1 13 cqngre.to 205 cuadragos 900,000.00 | APORTACION 2021
. comunicacion en el el trénsito de personas y caminos y N hidraulico construidos PROPIA
Productivo P carreteras, calles y | y productos al calles Buena Vista N
municipio en mal productos calles del ¥ AP . construidos
estado municipio caminos. interior y exterior del | y Del Monte.
pio. municipio.
Sistemas productivos 2.1. Construir, 21.1. Gestionar Ci;rlcleeu:r:s,mczmnos
3.San Juan | ¥ de comercializacion | Objetivo estratégico 2. rehabilitar y dar ‘m' éctos de istado dificultan el 800 metros
Jl-JquiIa deficientes, y viasde | Mejorar las vias de acceso mantenimiento Eon);truccién y acceso y ibre Ampliacién de 9.4 cuadrados de Metros R 28. RECURSOS
Vijanos accesoy | eln e] mymgpw para fadiitar | a carreteras, modemizacién de | trénsito de personas | calles %1 113 ﬁq;qrerto 762 cuadraq:j)s 700,000.00 PROPIOS 2022
Productivo | COMunicacién en e el transito de personas y caminos y cameteras, calles y | y producios al idraulico construidos
municipio en mal productos calles del ¥ ! interi terior del construidos
estado municipio. caminos. interior y exterior del

municipio.
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Anexos.
Evidencia de la participacion ciudadana en la elaboracion del PMDS en 2020.

Evidencia fotogréfica

s ial e - - [

Reunién de trabajo sobre diagndstico y problematicas comunitarias con ciudadanos de San Juan
Juquila Vijanos y Colonia Reforma, San Juan Juquila Vijanos, Oaxaca. 15y 17/05/2020

T ¥
e N _-';)-

_—

Reunidn de trabajo sobre diagnostico y problematicas comunitarias con ciudadanos de Las
Delicias y San Felipe El Porvenir, San Juan Juquila Vijanos, Oaxaca. 18 y 19/05/2020

Sesion de trabajo con integrantes del cabildo municipal y ciudadanos interesados para el analisis
de problemas, disefio de ejes tematicos, definicion de estrategias y lineas de accion,
programacion y presupuestacion para el PMDS. En San Juan Juquila Vijanos, Oaxaca.
07/06/2020.
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Evidencia de la participacion ciudadana en la elaboracion del PMDS en 2021.

Evidencia fotografica

Reunidn de trabajo para el analisis deIPMDS de San Juan Juquila Vijanos 2021 con ciudadanos
de Las Delicias, municipio de San Juan Juquila Vijanos, Oaxaca. 02/03/2021

Reunién de trabajo para el analisis del PMDS de San Juan Juquila Vijanos 2021 con ciudadanos
de San Juan Juquila Vijanos y Colonia Reforma, San Juan Juquila Vijanos, Oaxaca. 03/03/2021
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Evidencia fotografica

Presentacion del PMDS de San Juan Juquila Vijanos 2021 para su andlisis y validacion con
integrantes del Concejo de Desarrollo Social Municipal de San Juan Juquila Vijanos. 06/03/2021

Sesion de analisis y aprobacion del PMDS de San Juan Juquila Vijanos 2021 con integrantes del
Cabildo Municipal de San Juan Juquila Vijanos. 07/03/2021
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Evidencias documentales.

Listas de asistencia

H. Ayuntamiento de San Juan Juquila Vijanos

Administracién

2020-2021

Elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2020-2022

de San Juan Ju

quila Vijanos

Reunion de trabajo con representantes de localidades.
LISTA DE ASISTENCIA

LOCALIDAD: Scm < dsa &,@Q;% . FECHA: (}/O D/QUJO
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H. Ayuntamiento de San Juan Juquila Vijanos
Administracion 2020-2021

Elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo Sostenflile 2020-2022
de San Juan Juquila Vijanos

Reunién de trabajo con representantes de localidades.

LISTA DE ASISTENCIA
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Documentos de trabajo.

ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SUSTENTABLE 2020-2022 DE SAN JUAN JUQUILA VIJANOS
Reunién de trabajo con repi t de localidad
Analisis de problemas y ias de la idad.
Eje tematico: b Broviccand i . Localidad: "

PROBLEMA O CARENCIA | CAUSAS DEL PROBLEMA CONDICION DESEADA O ACCIONES PARA RESOLVER EL PROBLEMA,
IDEAL RECURSOS, ALIADOS, PLAZO
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ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SUSTENTABLE 20202022 DE SAN JUAN JUQUILA VIJANOS

Reunién de trabajo con rep de localidad
Anillsis de problemas y carencias de la comunidad.
\
Eje temético: Reponte 200 . Localidad: _)\\ za-z o .
PROBLEMA O CARENCIA | CAUSAS DEL PROBLEMA CONDICION DESEADA O ACCIONES PARA RESOLVER EL PROBLEMA,
IDEAL RECURSOS, ALIADOS, PLAZO
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ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SUSTENTABLE 2020-2022 DE SAN JUAN JUGUILA VIJANCS

Reunién de trabajo con representantes de kcalidades

Anilisis de problemas y carenclas de la comunidad.

Eje tematico: San !b o G i Catidas: e ) {elalels
"PROBLEMA O CARENCIA | CAUSAS DEL PROBLEMA | CONDICION DESEADA O ACCIONES PARA RESOLVER EL PROBLEMA,
HES IDEAL RECURSOS. ALIADOS, PLAZO

Coaid m Gdn 'Hom‘\em Lex Segar  Tarfulecicude (o
Momeivio Minaen groglenta | emonica o L rSvasaizore S

A?foc-'u >

Mancyes e
fmam[:;’
Momenge
\r)-nt‘r.n

™ ,ngj\’\ Propteve

Fl You wgreyo de o
Yeansets mungitdoles.

GG
(oidswodomante.

Aeeodawd o

AMIPUL IS v AT
Vet B e T rani o Aates -

Po 0 fowmsneace™

Buay

AW, & Vs svgnwTo ity

fornpnicacen

Wdccraciatten
A bey .)_,-xv‘o-mcﬁku .

Notriweos T
Tiotnd. (andtadornvan b

ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SUSTENTABLE 2020-2022 DE SAN JUAN JUQUILA VIJANOS

Reunlén de trabajo con rep
Andlisis de problemas y car
Ejetematico; _S£ANLion 0 ¥ JusTie A

fantes de |

e

ias de la id

. Locardad: Sars it JAsG Ui A Vu},&(;-mg

ACCIONES PARA RESOLVER EL PROELERA,

PROBLEMA O CARENCIA | CAUSAS DEL PROBLEMA [ CONDICION DESEADA O
IDEAL RECURSOS, ALIADOS, PLAZO
)' Hu.'am nes Col\bltucds’\ Ae A‘-IJZ’“ ﬂ'“mcéfa\p f“
(De.'aoa Tes | (De:_,\oocé C\‘Lt‘%"ez‘ ?m.h_’ Az fﬂAgcdé\/\ ZV'.
M“l“'c‘\ €5 51_5 e Accfo rls ‘-.x:mem_s ‘/ So\anmoq com’pbl"“ &5

wadfc-% y Yucéock&

a5

B Vi

.
mysefad Awempﬁc

Lmrsos g G ru(g

1’) O“iﬂadeﬂ Cle

en \o casa

251['10“0 Ja fwrra-a icn

labe s Jomcs Treas

Qu@ cj,_;ze.'ﬂ (lc N

5“!& minme pece
>UQW3N '!CA 'sa\:cro

Olﬁﬂlg)l(co)

Caf&ci\‘a d,o—'\ asa
olersen ewarl \05 carunel
;s A

4
dubt\'t\'“ per

Mm iddea \e&

,& :Mfof"fdovr\ (l&
avke
de los Av"o-"zlm‘-&& =

?Ns\ Q-,V\'l"" \.0‘

.
V:° gaxoen

( B 4)

e \eS .} qr\(’mm" &n

Jucn\f‘-fzs »\\;wonas

Gue haya Z)csi&ia

‘6

w r‘,a;\‘ljn-c'(mlq

los let’es

catoqcf"ﬂ don Y aseso va mEfen éﬁ

conL‘o Qs

Pagina | 132



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SUSTENTABLE 2020-2022 DE SAN JUAN JUQUILA VIJANOS
Reunién de trabajo con representantes de localidades
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Acta de integracion del Concejo de Desarrollo Social Municipal de San Juan
Juquila Vijanos, ejercicio fiscal 2021.

@D P

7 £ ,_,'L,L = ¥
ACTA DE INTEGRACION DEL CONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL
MUNIGIPAL (CDSM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

MUNICIPAR g5

o/

En el mificipio_de, San. Juan Juquila Vijanos , Distrito de Villa Alta, Estado de
, { Oaxaca, siendodas-nueve heras del dia primero de marzo del afio dos mil veintiuno,
47155\ 4.\l con fundamento-en el articulo 68 fraccién XV delaskey Organica Municipal del
¥ %" Estado de Oaxaca, el C. Oscar Reyes Pascual , en su caracter de Presidente
COMISARIADO DE Municipal, procede a dar inicio a la sesién de Integracién del Concejo de
B,aigs covunaLeDesarrollo Social Municipal, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2 e
DE SAN JUAN Apartado B, 4, 115 y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos: .
JUQUILA VIJANOS Mexicanos; 1, 25, 32, 33, 34, 35, 48, 49 y 50 de la Ley de Coordinacion Fiscal; 1 - 3
VILLAALTA,  fraccién VI, 3, 11, 17 y 27 Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las .
OAXACA.  Mismas; 4, 7, 11 fraccion IV, 16, 17, 38 fracciones lil y IV, 44 fraccién V, 45, 61, 69;
70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; 85 y 86 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion XL, 12, 13 fraccion | y 11, 17;
18, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley. de Disciplina Financiera de las Entidades, |
Federativas y los Municipios; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades .
Administrativas; 75 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 33 y 34 de la
Ley de Planeacion; 17 de la Ley General de Proteccién Civil; Decreto de Presupuesto.
de egresos de la Federacion para el Ejercicio fiscal 2021; 113 fraccion Il de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 14 de la Ley Estatal de

Planeacion; 12 de la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de %
j é Eg Oaxaca; 17 de la Ley de Coordinacién Fiscal para el Estado de Oaxaca; 3, 43 &

s

: fracciones XXIV, XXV, XXVI y 68 fraccion XV de la Ley Organica Municipal del &%
N Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacion, Desarrollo
L Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1, 2, 5 fraccién Ill, 17y 18, 24y 25
de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca; 38, 40, R IDURA
41, 42 fracciones VIl y IX, 44 fraccion | y VII, 45, 46 y 48 de la Ley de Proteccion CiviDE HACHENDA
y Gestién Integral de Riesgos de Desastres para el Estado de Oaxaca; Acuerdo por »is. See husn
el que se realiza la distribucion de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones v - #4. Vimsus,
Federales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de*e ™3 Axa Oax
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones , °' ;° i
Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la’
Infraestructura Social y los Lineamientos normativos de ingresos extraordinari
provenientes de Convenios o Programas Federales y Estatales vigentes; ACUERDO . [}
por el que se emiten los Lineamientos que regulan las funciones de las Delegaciones ,i::f« =
de Programas para el Desarrollo y 1, 2 y 4 del Decreto por el que se crea el Consejo R
Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, bajo el siguiente: REGar '
~ N R4

D€ Ogpag
Mia Sen .
VIGILANCIA DE e

Nl Dtae..
BRENES COMUNALES 1. Pase de lista de los ‘convocados y verificaciéon del | Secretario Municipal,“‘-‘1 VI Aite, O
BE SAN JUAN Quoérum Legal. & LORBES & K25 1oy

M.

ORDEN DEL DiA:

:n"wn 'uwm'“: 2. Instalacion legal de la Sesion. %e Municipal.. M@ €
BRES! 3. Lectura y aprobacién del orden del dia. | Secretario Municipal. _
4. Integracion del Concejo de Desarrollo” Social Municipal Modulo de
750N 50T

(CDSM)., S
4.1. Integrantes.

Coordinacién pafa el

LI DD

“Desarrollo_de {a\CE- ..

 Pagina 1 de 13 piaopiy -
Acta de integracion del Concejo de Desarrollo Sogial Munieipal 2021-de

it uguils, Vi
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i# W@

42, Finciones del Concejo [ 'COPLADE

£C “.-«.-li\
9. Toméd‘!é’%sta a los integrantes del Concejo de Presidente Municipal
Desarrollo.Social Municipal.

1 6. Informe deMessLineamientos del Fondo de Aportaciones | Modulo de |
: pararia’Tnfréiestrtictura Social (FAIS). ffa Alta, Coordinacién para el
20202072 +2022 Desarrollo de la CG-
COPLADE ylo
‘ X VR Representante de la
COMISARIADO DE ; Sgcretaria del
BIENES COMUNALES, Bienestar.
DESANJUAN | 7. Informacion sobre la Ley de Disciplina Financiera de las Médulo de'}®
JUQUILA VIJANQS | Entidades Federativas y los Municipios. Coordinacién para €l
VILLAALTA, Desarrollo de la CG=.|
OAXACA, COPLADE ylo
Representante de da.}
Secretaria dRAUNICH
Finanzas. % ”
8. Informacion y Lineamientos en materia de Proteccion | Modulo de,h .
Civil. Coordinacion para €l v
Desarrollo de la CG- 22
COPLADE ylo
Representante de la }J/ﬁi
Coordinacién Estatal | #a0 - 5%
de Proteccion Civil. \é
.19, Informacién de la Incorporacién de la Titular de la | Modulo de L%
: Instancia Municipal de la Mujer. Coordinacion para el | :
Desarelo '8 5 peciouni
10. Informacion de la Gufa Consultiva de Desempefio | Médulo de::”E HACIENDA
Municipal. Coordinacién para el “'** % ks
Desarrollo de la CG/”" "\ /o
COPLADE Posor-
11. Informacién sobre infraestructura de Telecomunicaciones | Médulo de
en los municipios del Estado de Oaxaca Coordinacién para el
Desarrollo de la CG= -
COPLADE .
12. Difusién de los resultados del censo de poblacién y | Médulo de'|
vivienda 2020. Coordinacion para el R
Desarrollo de la CG-{-( 111 ..
COPLADE Bt
13. Informacién del Corredor Interoceanico del Istmo de | Médulo de “FRAS
VIGILANCHA Dt Tehuantepec, ngr 'para el Desarrollo del Istmo de | Coordinacién para eLw e,
II::S‘::"J‘:‘::I’ Tehuantepec Of Sists ) ‘ Desarrollo de la CG= |, e %
mlmta _ 14 Informacion dé}fl Organos Municipales del Deporte; | M6 de 4 @ ‘P
oAx. /] _ OMDEP. ' % i Cool

a
ol Pagmaz de'13 ‘
Acta de mtegracnon del Concejo deDesarrollo Social Mumcxpal 2021 de San Juan
= uqlula Vuanos N0 i
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- 15. Infonnao@n del progral)‘\a de ordenamiento ecolégico

COMISARIADO DE

BIENES COMUNALES

DE SAN JUAN

JUQUILA VIJANOS

VILLAALTA,
DAXACA.

VIGILANCIA DE
FERNES COMUNALES

BE SAN JUAN
JUDUILA VUANDS
BITO. VILLA A4,

BAX.

AN Y

3 A

7
¥
§ I3
L4
:

regional deg territorio de la sierra sur—costa del estado de
Oaxaca.
1ELE NDARIA

Médulo de
Coordinacién para el
Desarrollo de la CG-
COPLADE

16. lnformaqp{ del CQnVemo de Coordinacién gue celebra
el Gobierno del,Estadlo a través dela CGGORLADE con
los Municipios. "0.2022

Médulo
Coordinacién para el
Desarrollo de la CG-
COPLADE

de |

17 informe de asamblea comunitaria y procedimiento de
para la eleccion del o los Comité de Contraloria Social.

Médulo de
Coordinacién para el

COPLADE

Desarrollo de la CG-|

18. Informacion sobre la alineacién de los Ejes Estratégicos y
Lineas de Accién del Plan Municipal de Desarrollo.

Secretario del CDSM:

19. Informacién de los Programas y Estrategias de Inversion
del Gobierno Federal y Estatal.

Dependencias

Federales y Estatales
ylo Representante de'}

la Secretaria deli
Bienestar et
20. Exposicién de motivos para la adopcion de la Agenda | Médulo de'is

2030 a través de las acciones implementadas por el
Concejo de Desarrollo Social Municipal.

COPLADE.

Coordinacion para &k} °
Desarrollo de la CG- | .

"21. Presentacién, analisis y aprobaciéon del Programa de

Secretario del CDSM. | -

Trabajo 2021.
22. Acuerdos
22. Clausura de la sesion. Presidente deli- — W
CDSM. 4| v
DESARROLLO DE LA SESION: Wit §

e

,,chlal, Municipal,.procede a ¢

GAY Ligghan® 2028 @‘ %JuquﬂaVuanos i 2

1.- PASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUM
LEGAL.- En uso de la palabra el Secretario del Concejo de Desarrollo Social
Municipal procede al pase de lista, encontrandose presentes: 16 hombres y 5
mujeres, haciendo un total de 21 personas, de un total de 22 convocados,
consiguiente se informa al Presidente(a) del Concejo de Desarrollo Social Mumclpal
emsjeul du Legal para desahogar la presente sesion. .

LEGAL DE LA SESION.- En uso de la palabra del Presidente C.is- FGIDURIA
ual del Concejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar -,

lada Ia sesion para la Integracion del Concejo de Desarrollo social Ut OBRAS
Mplo. Sen Juag
ogulle, Viiowas,

ORDEN DEL DIA.- Continuando con el temg«x ::;m

palabra el SecretanogeL oncsjo de Desarrollo bd .- p

’QS aprobado el
> jo de Desarrollo {

3. -LECTURA ¥ AbRoechu-‘r EL
punto.def‘orden del dia, en ust

de Tos. presentes, y toda véz no existe ninguna o {
.orden del dia por unamrmda de vqtos deslos integrantes 891 Co
Social Municipal. N % < g | &
NA by serad]

; : REGIDURIA DE
Acta de integracion del Comep devDesarrollo Social Mummpal 2021 de San Juan EDUCACK M
Y LIED Mpio. San Juss

2020-2022
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Jogt o

COMISARIADO pE = Sera presidido por el Presidente Municipal o quien lo supla en el desempefio de sus
BIENES ComMuNALEe funciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica Municipal para el
DE SAN JUAN
JUQUILA VJANOS
VILLAALTA,
OAXACA,

VIGILANCIA DE
PENES COMUNALES
BE SAN JUAN
JUTBHILA VIJANDS
BYV0. VILLA AUA,?
oA,

%

- e

4.INTEGRACION DEL prNcgilo DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
(CDSM). En uso d‘é}lé’lpalabté ‘el representante del Médulo de Coordinacién para el
Desarrollo, procedié a-explicar a los presentes, que el Concejo Desarrolio Social
Municipal Es un érgano:colegiade de participacion, consuita, planeacion, priorizacién
y concertacién de_todos'los sectores a nivel municipal, que busca crear acciones a
fin de construir uﬁﬂ,ﬂ;}jy’,@‘;’q &nible; asimismo, quienes integran el Concejo de
" Desarrollo Social Municip'af y 'sus funciones: quedando-integrado de la siguiente
manera:

4.1 Integrantes del Concejo:

Estado de Oaxaca, quien tendra voto de calidad en caso de empate. Tendra como 2
miembros permanentes a los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades -
Auxiliares del Municipio, Representantes de Centros y Nucleos de Poblaci’éﬁ
(Barrios, Colonias, Secciones, etc.), Agrarios, de Organizaciones Econdmicas del
Sector Social y Privado, de Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos:yi
Prioritarios, Comités Comunitarios y otros Comités, asi como autoridades;
comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes tendran voz y voto.

Seran miembros con derecho a voz en este Concejo, los integrantes del Comité‘g'é"-',;:-'
Contraloria Social, el Secretario Municipal, el Tesorero Municipal y el Responsable :
de Obra Publica.

“Asimismo, podran asistir en calidad de invitados los representantes del Gobiernc

ederal y Estatal, de instituciones académicas, de los sectores publico, social ¥ &=~
privado con presencia en el Municipio, convocados por el Presidente(a) Municipal. "0
Los invitados Gnicamente tendran derecho a voz. o

BECIOUS
4.2 funciones del Concejo: OF HaCiEnmm

Woin. Sau luan
El Concejo de Desarrollo Social Municipal, tendra las siguientes funciones: Ateiita, Viianas,

O, Ais A, Sun.
A. Implementar acciones para fomentar la participacion comunitaria en la o %/
planeacién, que registren y establezcan mecanismos de control y seguimiento de i
los proyectos que se realicen con los recursos publicos a través de formas pog

organizacién con las que cuente el municipio o para garantizar la participacion . 7 e BE
sagial. Ko

B./ Definir y-priorizar las obras, acciones y proyectos estratégicos para la atencion LUAOUR
| de las carencias sociales y el mejoramiento de la Linea de Bienestar Minimo, OBR
,planteados en los ambitos comunitario y municipal, dar prioridad en la atenciéna ... .,
~la:pok gé/n de las Zonas de"Atencién Prioritaria (ZAPs); a las localidades con "« vy,
 los"dos grados de rezagufségigl mas alto y a la poblacién-en condicion de ' vix 4, ::,.
- ‘pobreza extrema (con mas de:tres carencias sociales y pordebajo de la Linea de 2% =2:
Bienestar ‘Minimo), asi| ‘como aquellas que requl_é{aﬁ ipﬁQﬁiiitacién y/o Mip o
--mantenimiento, afectadas porfenémenos naturales, respetando Ipfs__tineamientog"“-\, e~

/-y-Catdlogo-correspondiente -emitidos por la Secretaria de’Bienestar, asi como
/= normativa prevista,pa

3.€) uso de otras fuentes de financiamiento.
T o . PAgina 4 de 13 ,

5] : 5 | - B/
» . Acta de integracion del€ lio-Social Municipal 2021 de San Juan™ - /%A D%
, e integracion d llo-Social Municipa ‘de San uamt’)u(;,g

2
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o

C. Garantizar el ejercicio de’los recursos (FISM-DF: Ramo 33, Fondo Ill) en estricto

apego a losiiLineamientos. del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura

Social, emitido&'/por-ia’Secretaria de Bienestar instancia normativa de dicho

fondo y, vigéntés 814 fectia de la sesion, asi como los correspondientes a otras

fuentes de financiamiento. .. Vil

YL 2022

. Mantener registros especificos del FAIS y sus fondos debidamente actualizados,

asi como la documentacion original que justifique y compruebe el gasto incurrido,

conforme a lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica respecto del %

ejercicio de los recursos federales.

1 N
COMISARIADO D2 e
BIENES COMUNALE: E. De acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, promover la cultura de.
DE SAN JUAN trasparencia y rendicion de cuentas a través de acciones que generen espaaros
JUQUILA VNANOS ciudadanos, asi como, el uso de instrumentos electronicos disponibles; como i
V:&Efg‘\ pagina del Sistema de Informacion para la Planeacion (SISPLADE

www_sisplade.oaxaca.gob.mx, para reportar la aplicacién de recursos feder:
wen la Matriz de |Inversion para el Desarrollo Social (MIDS)
] http /lwww.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la- as
aestructura-social-fais, Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)‘
. -https://www.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home y demés herramientas defi mdas
paratalfn ’N.w e

F Promover la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo, asi como de estudios y 5 % "J
“proyectos, la integracién de expedientes técnicos y unitarios de obras, acciones’
 para proyectos y dar cumplimiento a las disposiciones de los Lineamientos para
la operacién del FISM-DF y de otras fuentes de financiamiento, asi como la,
incorporacién de las validaciones técnicas, econémicas y, en su caso, jurlducas, ‘”" o
que emiten las instancias normativas. AENDA

Binio. Son Jaan

G. Dar a conocer, promover y en su caso, definir el uso de hasta un 2% del FISM- D S, e
para la integracién y ejecucién de un Programa de Desarrollo Institucional ™ LA
Municipal (PRODIM), para fortalecer la capacidad de gestion del gobierno

municipal. /B}}Zf{ﬂ

H. Dar ‘@ conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastos Indlrec’tos
del "Fondo'de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciol
Temtorrales del Distrito Federal, de acuerdo con el catalogo correspondiente.

I Promovar/o‘%ras acciones y proyectos que coadyuven al cumplimiento de |°$er URL,
siguientes ¢jes transversales; en la inclusién social, igualdad de género, puebldd{ OBRAS
: mdlgenas‘ sostembllldad protecclén al medio amblente y pammpaclén ciudadana:isie. s n

AR,
VIGILANCIA BE J... Promover: obras, act:oaes ‘Yproyectos que garanbcen Ia ahmentacnén nutritiva'y "
SEBES COMUNALES servicios basicos a las: mnas mnos y adolescentes y ¢ rmita crecer en un "
BE SAN JUAN amtnente sanoyhbr ( e f M. -P
JUBHHA VUANDS - = |
OTTO. VILLA ALIR, © :;\ PET 2 =

l PégmanelB ' REG!

Acta’de integraci ' de -Gom:e]ede Desarrollo Social Mumc1pal 2021 de San J@an| i a0

2020-20

Juquila ananos 4. San w

Dtéw. Vilia Ak, O
2029-3022
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77 ,aku N
PN %2 )

=1
I} L
K. Promover la (ntegraclén de (Zfomltés de Obra para cada obra y accion aprobada
por el Ayuntamlento..con /cargo al FQSM\@R Qsi, ‘como de otras fuentes de
financiamiento. " nE UD
VEL f_-‘wu, RIA o,
L. Promoverlai lra”e *pamcnpacusn dgiggcqmggs de Contraloria Social a los
CDSM, en apego 1,|_he mientos emitidos per la-Secretaria de la Contraloria
y Transparencia Gubernamental en materia-de:@ontraloria Social, con derecho a
voz Unicamente.

M. Elaborar y aprobar el programa de trabajo del CDSM.

5- TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONCEJO DE . ,ﬁ;
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. En uso de la palabra él o la Presidente(a) = = “
Municipal procede a tomar la protesta de ley a los miembros integrantes del Concep‘ ;
coulSAR!ADODF. de Desarrollo Social Municipal. “¢Protestais desempeiiar leal y patnéticamente‘e{ &
BIENES COMUNALES €argo como integrantes del Concejo de Desarrollo Social Municipal que se os ha ¢
DEsANJUAN  conferido y guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados -
JUQUILAVIANOS  Unidos Mexicanos y las leyes que de ella emanen, asi como las leyes declaii™
VILLAALTA, materia, mirando en todo por el bien y prosperidad de este concejo?li i
OAXACA. asimismo, responden “Si, Protesto” El presidente concluyé6: “Si no lo hiciereis ..o
asi, que la Nacién, el Estado y el Municipio os lo demanden”. yuquha, VU2

. YW F

6.~ INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION DEL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS). En _?:a?""\
uso.de la Voz, el representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo de la”. "
CG-COPLADE y/o el representante de la Secretaria de Bienestar informaron sobre t;;_‘&
los alcances normativos de los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la

Infraestructura Social (FAIS) y en particular las aplicables para el Fondo de
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Dlstntmﬁcm“

Federal (FISM-DF), en el presente ejercicio fiscal. DE HAQIENDA

. S2w
- INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS..ve. v

ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS. El representante del Mddulo des vim s, gm
Coordinacion para el Desarrollo de la CG-COPLADE, inform6 sobre la Ley de wis2m2
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, destacando la

importancia de que los recursos se administren con eficiencia, eficacia y honradez ;a‘
ATENC para establecer los objetivos a los que estan destinados. T

- &

Las’ enhdades a mas tardar el 15 de enero del presente afio deberan reintegrar Ias
trasferenmas federales etiquetadas que no hayan sido devengadas. wa
Asi mismo, sé realizard periédicamente la evaluacién del cumplimiento de las P
obhgac«:me§. dré las entidades y estas a los municipios asi como el tipo de sancién 5\ t OBRAS

que estar errcasb tener una falta administrativa. e 30 ju0n
it S
- |NFORMAG|QN YIJNEA'NENTOS EN MATERIA DE PRQTEOCION CIVIL.- m :r;r Om

uso de la palabra el representante del Médulo de Coordinacién: para el Desarrollo,
informé al Conoejo gue, en:irtud de que el Estado de Oaxaeaes prqchve a ne;ggs ,0.4p
VIGILANCHA DE ocastqnados por. aaé os:naturales, es importante contar con untepresentante de ;
SENES COMUNALES Consejo. de Protecclén ,Civil, con un Plan*Municipal de Pmﬁéccléw C[al! que

DE SAN JUAN ' permita la prevencionay. feduccion de n,esgosde ‘desastres.

JUBHILA VLIANDS P
BT10. VILLA ALTA, ‘ 2 Pagma 6.de 1 URIA DE
Acta de integracion del COHCCJO de Desarrollo Social Mlmlclpal 2021 de San .lpax{ Cf,\(-\( ~

.ﬁlquxlquW iia Alta , 155, 2an Juan
o e T

2020-2622
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COWSM?IADO DE
BIENES COMUNALES
DE SAN JUAN
JUQUILA VWANOS
VILLAALTA,
OAXACA,

VIGILANCIA BE
SWNIS COMUNMES
BE SAN JUAN
JUBUINA VIJANDS
STT0. VILLA ALTA,

A3 lNFORMACIC&LaQE.k QORREDOR INTEROCEANICO DEL 1sTMo DE!T'F 'P,j

g . Juquila Vijanos Fiprle :»».-f
#2}@ ﬁ ¥ Jils W ﬂ y Mqu, Vijonea,
3an &3 """,:", = Saccion 08

Por ello se sugiere cons:derar en Ié pnonzagémde)&blas aquellas que requieran
rehabilitacion y/o mantenimiento de acuerdo; ;a | os Lineamiento del FAIS,
garantizando la partncipa%if?ﬁogﬁl enel Cont;e;p_, rrollo Social Municipal.

9.- INFORMACION BE,t:;\.WQQRPORAcmu DE LA TIULAR DE LA INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER. - El representante'medulo de Coordinacion para el
Desarrollo de la CG-COPLADE, informa la incorporacién de la Instancia Municipal de
la Mujer, para promover la perspectiva de género en la Planeacién del Desarrollo
Comunitario y Municipal.

10.- INFORMACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL. -
El representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo de la CG-COPLADE,

informé al Concejo sobre la Guia Consultiva de Desempefio Municipal del Instituto. <=
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), manifestando que :
es una herramienta para orientar a los municipios durante su periodo de goblqm
para que mejoren y consoliden sus capacidades institucionales. Asi mismo busea;
alentar la mejora continua de la gestion y el desempefio de los goblemos o
municipales, impulsar las buenas practicas, promover una cultura de evaluacion-gue "~ "
permita establecer metas y medir resultados y atender de manera oportuna jos "
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Mpio. San

11.-INFORMACION SOBRE INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES V'
EN' LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE OAXACA. En uso de la palabra, el
representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo, informa acerca de la
importancia de las telecomunicaciones en los municipios del Estado, adlmonalments v
comenta sobre los Convenios de Colaboracién que ha firmado COPLADE para,
apoyar la creacién de infraestructura de telecomunicaciones a fin de impulsar eﬁ.ﬂ
crecimiento de la cobertura de este servicio publico en el estado y cumplir Ios Ty
objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022. &m
s OE HACIENEA
12. INFORMACION SOBRE LA DIFUSION DE LOS RESULTADOS DEL CENSOuipic. 5es auen
DE POBLACION Y VIVIENDA 2020. El representante del Modulo de Coordinacion. riss, s,
para el Desarrollo de la CG-COPLADE, informa con relacién al Censo de Poblaciorpy« s Al
Vivienda 2020 realizado cada 10 afios por el Instituto Nacional de Estadistica y =« *#™%
Geografia (INEGI), constituye la fuente de informacién estadistica mas completa ZZL?,'
sobre la cual se apoya el conocimiento de la realidad nacional, pues re
mfonn/ac;énﬂe toda la poblacién y de las viviendas del territorio nacional. En Oaxaca,
2019 se inicié la preparacion de dicho Censo, dado que en el marco é‘gg’

Corm(é Estata\ de Informacién Estadistica y Geogréfica (CEIEG), dond
Coordinador Gehéral del COPLADE ocupa el cargo de Presidente, se constltuyerog}
el Comité de Apoyo al Cehsgp 2020, ademas de 20 Comités Municipales y 25 Comlt&r‘m
GO participacion y colaboracién para que todas y cadaf OBRAS

as-vi Jos habitantes del estado fuesen censados. La presentacions. s.. ...
de resultados ‘obtenidos del'Censo 2020 se realizé el 25 de-enero del afio en curso, @sss, v .,
partir de esta fecha lo! estaran disponibles en la pégma del NEGI, donde’8e W v o,
podran censultar y Eacdtwo:de ellos. :

pez MUNICIPA

’TEHUANTEPEC PARA .EL DESARROLLO DEL e | &
‘ : 2 Pégu;a 7 de 13 : REGIDA -
Acta de- ir‘ite 2 ; oncejodeDesarmllo Social Municipal 2021 d&'San Juaxgyu\: A

Dtee. Villa Alta, Omx.
2026-2022
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TEHUANTEPEC. Eﬁﬁ?@la«' alabra, el representante del Médulo de Coordinacién
para el Desarrollo; ‘informia gle en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 se
estableci6 uno de los:proyectos regionales denominado Programa para el Desarrollo
del Istmo de Tehuantepec; como una politica plblica que impulsa el bienestar y el
desarrollo ecot&rﬁié& 'de'lasregion, en un total de 79 municipios, 46 de Oaxaca y 33
de Veracruz; consid o'desde el respeto 'ailas personas, su historia, cultura y
tradiciones, hasta el medio' ambiente; a través de’fa articulacién y congruencia de
acciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal, garanticen su participacién y
derechos culturales. Asimismo este programa considera 5 objetivos estratégicos: 1)
Fortalecer la infraestructura social y productiva en la regiéon del Istmo de
Tehuantepec; 2) Impulsar un nuevo modelo de crecimiento econdémico para el
desarrollo en beneficio de la poblacién del Istmo de Tehuantepec; 3) Asegurar la _
4 articulacién de acciones emergentes para la poblacion en situaciéon de pobreza
COMISARIADODE  extrema en el Istmo de Tehuantepec; 4) Incrementar la biodiversidad, y mejorar:ia .
BIENES COMUNALES  calidad del agua, el suelo y el aire con un enfoque sustentable en la region del Istmo. -
DE SAN JUAN de Tehuantepec; 5) Proteger, reforzar y difundir la diversidad linguistica y cultural, fa
JUC\%L:VU#NOS memoria y los patrimonios culturales de los pueblos originarios del Istmo de
OAXAA(':'AA Tehuantepec. Por otra parte, el 3 de Octubre de 2020 se creé la Comisign!'
Intersecretarial del Estado de Oaxaca, presidida por el Gobernador del Estado, cuyo:!
objetivo es coordinar los trabajos que Dependencias y Entidades de la.. <«!
Administracion Publica Estatal, realicen en el ambito de su competencia, para el .
Proyecto del Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec. ptto. Vit

14.- INFORMACION DE LOS ORGANOS MUNICIPALES DE CULTURA FiSICA Y /
DEPORTE, OMDEP. El representante del Modulo de Coordinacién para el Desarrollo 4“7
de la CG-COPLADE, informa que con base a lo establecido en la Ley de Cultura;
Fisica y el Deporte para el Estado de Oaxaca, se instalaran Organos Municipales del
Deporte (OMDEP), instancias encargadas de implementar acciones para promover y
fomentar el desarrollo de la actividad y cultura fisicas, asi como la recreacion y el @Ezsnt mis

deporte en los habitantes en el @mbito municipal y que ademas ejecutaran lagg WACKENDS
politicas publicas dictadas por el Sistema Estatal del Deporte (SIEDE), esto conforme oS- =
a sus ordenamientos y presupuestos asignados. ote, Viwnas,

DEo. Ate Aa, Oux
g. 15. INFORMACION DEL PROGRAMA DE ORDENAMIENTO ECOLOGICO :=:a209:
REGIONAL DEL TERRITORIO DE LA SIERRA SUR-COSTA DEL ESTADO DE w
OAXACA. El representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo de la CGL-/——A’§\
COPLADE, informa que el pasado 28 de noviembre se publicé en el Periddico Ofici 31 5
de Gobiemo del Estado, el Convenio de Coordinacién entre SEMAEDESO, €G-
COPLADE, SEMARNAT, CCONANP y Conservacion Internacional (Cl-México), co
el fin.de establecer las bases para la formulacion, aprobacién, expedicion, ejecuciq‘%&@m
evaluacién y,/modificacién del “Programa de Ordenamiento Ecolégico Regional del.- AP A
Territorio de 1 Sierra Sur-gosta del Estado de Oaxaca", cuyo objetivo es contar con~ =RAS
una héfraﬁ{enta de planieacigniterritorial para regular o inducir el uso del suelo y ISP!e. 3an Jusa
actividades . productivas| médiante la implementacion de instrumentos de politica’,, * *'*
ambiental,” ‘para_lograr|. Ta i “preservacion y,. .. ..
aprovechamiento sustentable-de los recursos naturales a pariir del'a
tendencias de: deterioro y:Jas potencialidades de aprovechamiénto de los mismos: 4o 4 P
Por ‘ofra parte, con feeha28;de! junio de 2020 se instalo el Organt Ejecutivo del =

VIGILARDADE " Comité-de Ordenami Ecgldgico, integrado por las insti'ﬁ&a},zggmg_' ipantes en el g
“::Ss:mm:“ - Convenio de Coo ' wpiesponsables de la toma deidecisiones felatjvas @lw. | v g
JURUILA VLIANDS .~ 4.0 4. % 470 ple. san 5, PECAE RIA DE
779, VILLA AUTA, 2 208972 +Pagina8 de 13 huquits, Vijano, REGH AURIA DE
" , Acta de integracion del Concejo de Desarrollo Social Mﬂiﬁcjﬁal%ﬂl de San JuanJCACION
: ' JuqmlaViJa.nos €U20-202 Mpdo. San juon
- “ ﬁ: @ o w ﬂ_ Jugeiia, Vijenes,
~ G . ) & Dt¥o. Viila Alts, Oan,
vorcs Vila ; : 20202822
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¢ *“'w A /ﬁ%
4 He o % % P’ ‘

/ HS &
“‘PROCESO DE OF IE}JTO" asi como de la realizacién de las acciones
necesarias para. la'mstg:umentamén de las actividades, procedimientos, estrategias y
programas que deriven del-mismo. Asimismo, con la finalidad de dar cumplimiento a
la clausula séptlma,frapq_on segunda del Convenio de Coordinacion, se conformara
el Organo Técnicop responsable de la revision, validacion o, en su caso, de la
realizacion de 16 sﬂe!dbg'y"demas insumos lécf;“g‘” S que se requieran en referido
programa; por lo que'§EMEDESO y la CG-COPLADE emitiran una Convocatoria
con el propésito de integrar representantes municipales y/o productivos de los 76
municipios de la regién de la Sierra Sur, Costa e Istmo, para que formen parte de

dicho érgano técnico (
16. INFORMACION DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRA EL " %
GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS MUNICIPIOS.- En uso de la palabra, &f 2
representante del Mddulo de Coordinacién para el Desarrollo de la CG-COPLADE,
: ; informa acerca de la importancia de la suscripcién del Convenio de Coordinacién
COMISARMDODE entre el Gobierno del Estado y el Municipio para establecer las bases de"
BIENES COMUNALES coordinacién con el fin de fortalecer las capacidades institucionales para las tareas )
DE SAN JUAN de planeacién, ejecucién y seguimiento de los planes, programas y proyectos de;
JUC‘r/l'JLILL: XLuar.eos inversion publica de los Recursos federales y estatal que recibe el municipio. 2
CAXACA . 17. INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO DE PARA LA\
ELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- E representante
del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo de la CG-COPLADE, informa de la
importancia de la eleccién de dichos comités para el municipio, por lo que se suglelf
realicen el procedimiento para la eleccion de Comité de Contraloria Social 2021 ¥
cual deberé de elegirse democraticamente a tres integrantes, tomando en cuenta la’."
pandad de género, este con el fin de vigilar, verificar y dar seguimiento a las obras, =
__acciones, proyectos productivos y programas sociales ejecutados con recursosigiin il
publicos federales, estatales y municipales, asi como, a los acuerdos del CDSM VIO MACIENDY
las demas disposiciones aplicables en materia de contraloria social. WiniogGra Hen
da, Vijomas,
18.- INFORMACION SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS ifuwm J;’:.t on.
LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. - El Secretario mae. s+
del CDSM, informé sobre la importancia de la alineacién de los ejes estratégicos y ],2“
lineas de accién considerados en el Plan Municipal de Desarrollo con el Pl ;
Nar;lanagby Estatal de Desarrollo, asi como con la Agenda 2030 de Desarrol R ’*
Sosteni \

19. INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSIQH:( D UR{A
DELGOBIMO FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra, los representantes; m&

de. IasDKependencuas Federales y Estatales presentes, informaron al CDSM sobre lc;?FL x-u
programas'y proyectos vngentes para el presente ejeI’CICIO ®- 300 Juzq

20 Exypsgqlon D DE :LA AGENDA 2030 Apm
TRAVES  DE LAS : .

EL CONCEJO DE
DESARROLLO SOCIAlL" %arrollo del Orden del M . A3 P
_dia el representante def*W e esarrollo de 1a'CG-
COPLADE, informé al Conséjos sobre la Agenda 2030)su’ importancia, objetivos, |
principios, dimensionies,jasi como las acciones implementadas. a nivel e | para el ¥

cumplimiento 2 estagande.gue esta Ag“anda plantea una.vision integr, cluyente.’ -

mmlm D
PEBES COMUNALES
BE SAN JUAN
JUBHILA VUANDS Acta

aTi0. vnu ALTA, “Juquxla‘Vuan iy
, #ze@ 1 .
« ) ,, 2020-2¢12

o R
eiof del Contejo- He Desau:e]lo Social’Miiicipal 2021 de San Juan” CACH

viple. San Jum

Pagina | 142



Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 | San Juan Juquila Vijanos

P Ll

(L-L )__d

E del desarrollo. Invita. a {os, qs;stentes a sumarse y dar continuidad a esta iniciativa
que requiere la partlupacu&n -activa de todos los actores para alcanzar sus objetivos.
Asimismo, informa de: manera general sobre las funciones del Consejo en el marco

7. de la Agenda 2030. Resaltandorque mediante el Consejo se debera contribuir a que

los proyectos pnonzhuos se séleetionen considerando los objetivos de la Agenda

2030, poniendo en el cenfro a 188 personas, sin dejar a nadie atras y buscando que

los proyectos se integren con un enfoque de -desarrollo sostenible que beneficie

directamente a la poblacién méas pobre y vulnerable; para ello, sera de gran
importancia impulsar las Comisiones Municipales Agenda 2030, creandolas en los
municipios donde todavia no existen y apoyando su operacién.

21.- PRESENTACION, ANALISIS Y APROBACION DEL PROGRAMA DE
TRABAJO 2021.- Expone el secretario del CDSM, el Programa de Trabajo 2021 que -

contempla el calendario de sesiones ordinarias, para su andlisis y aprobacion, por.|6-
COMISAR!ADODE que se pone a consideracion de los presentes para que, en caso de haber -

BIENES COMUNALE?  observaciones, dado que no existe observaciones se somete a su aprobacion, MISMO-~. ~ 171 |pA
DE SAN JUAN que es aprobado por unanimidad de votos de los aqui presentes. Pty

JUQUILA VWANOS ‘ $
VQ'LALQ,‘A‘}IA' 22.- ACUERDOS. - Los integrantes del Concejo de Desarrollo Social Municipal, &S

tomaron los siguientes:

Dtto. Ville Aita

ACUERDOS

PRIMERO. - Constituir el Concejo de Proteccién Civil Municipal,
permita la prevencion y reduccion de riesgos de desastres, mismo que
integrado el 3 de febrero del 2021.

& SEGUNDO. - Se incorpora a la C. Saharaim Dominguez Yescas titular dew
(G Instancia Municipal de Mujeres como integrante del CDSM, para promoveérita- 4 1EMDn
perspectiva de género en la planeacion del desarrollo comunitario y municipalispieses ks
hotta, Viouas,
TERCERO. - Se acuerda participar de forma activa en las capacitaciones gie *#» # S
sean propuestas por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo”;2 7"
Municipal (INAFED) a través de la Coordinacién General del COPLADE para el M
conocimiento e implementacién de la Guia Consultiva de desemperfio Municipal™
para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos correspondientes

Asi como participar en las acciones conjuntas con los Gobiernos Federal y
Estatal en materia de desarrollo municipal, con la finalidad de contribuir B¢y y n(
nuestro desarrollo institucional y a; ia profesnonahzacson de los servudoree{

publicos. ¢
e, % Juan
CUARTO.- “EL MUNICIPIO” se - compr e llevar a cabo la firma déf®. Vi,
Convenio de Coordinacion que. celebra"f.fPGoblemo ‘del Estado con - Vil Avs, Q.
#Municipios, a través de la Coordinacién" General fde!"?(:omlte Estatal de " /"%
Planeacién para el Desarrolio--de -Oaxaca, - con:. - fortalecer las M@
apacidades _institucionales para las  tareas “de. ejecucion -y

KA

OBRAS

VIGILANTIA DE ;A:‘fz%unmlento de los planes, programas: y-proyectos deIr e“rsiéﬂ Publi es por

BENES COMUNALES: s que mediante acuerdo de sesion de éablldo Aaqa‘ﬁar ay sq Ia y

J:&‘n“‘“ m" by SECRE raprobacion para la suscripcion del Avenio de refe éﬁcté A P
om0, vitAAup,  MAUNICIPAL ‘ , : URIA DE

. agma 10 de 13 ;

»h ’ P «,Ad.;:d’g integracién del Concejo de-Desarrollo-Social Mumc1pa’l 2021 de San Juan DUCACION

o Villagitas Dax. 3 - qu11a Viga,nos : Mpia. San Juen

202020 % Juguita, Yanos,
%’ § AV HARIM N < . w Ditc. Vida Alts, Oun.

“3en Juan Juquik 2020-2022
Vijenos Vilka Alta, O2 Jurnisdiccion 08
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QUINTO.- Se acuerda que el procedimiento y la(s) fecha(s) para la eleccién
del Comité de Contraloria Social 2021 fue el 1 de Febrero, en la cual elegiran
democréaticamente a tres integrantes, incluyendo por lo menos a una mujer
dentro del mismo. Este comité vigilara, verificara y dara seguimiento a las
obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales ejecutados con
recursos publicos federales, estatales y municipales, asi como, a los acuerdos
del CDSM y demés ordenamientos legales aplicables en materia de contraloria
social;

SEXTO.- La sesion para la priorizacion de obras y acciones e infraestructura
productiva, se realizara una vez concluida la sesién de instalacion del Consejo
de desarrollo Social Municipal, por lo que cada integrante del Concejo, se
compromete a presentar el acta de seleccion de obras y acciones e
infraestructura productiva, realizada previamente, en asamblea comunitaria

COMISARIADO DE debidamente firmada.

BIENES COMUNALES
DE SAN JUAN

JUQUILAVWANOS  23.. CLAUSURA DE LA SESION. - En uso de la palabra el C. Oscar Tomas Yescas
Vm:,’:z\ presidente del CDSM, declara clausurada la sesién de Integracion del Concejo de

Desarrollo Social Municipal, siendo las diez horas con treinta minutos del mismo dia
de su inicio, firmando de conformidad al calce y al margen de la presente acta en
todas las hojas que la integran, los que en ella intervinieron.

mm‘m o 1_5"""@ INTEGRANTES DEL CONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL.

BEENES COMUNALES: .
BE SAN JUAN Por el H. Ayuntamiento.
SUBHILA VLIANES .
[y, 3 w AtTA, St

C. Oscar Tomas Yescas C. Federico Pascual Lépezw; San juan
Pres:dente Municipal y Presidente del Sindico Municipal Jugquila, Vijano

CDSM Dtte. Ville Alta, U«

2020-20
w C. Rémulo Manzano Yescas C. Jos%/c’u%dﬁomés

CADUR 4 Rigion de; i &i Regidor de Hacienda
EEE IBRAS Y DE WACIENDA
3 / " whprarSan RiGH
Mpe. S0n Juag | rmit, W, @
o, Vi, 1.‘" M um\ln{t’ D :ﬂ: :o:! |

W20 4333 - e Manaquua C. Zoila Pascual Yescas
Regldow*ﬁ Regidor de Salud

Mpia. 5
bequitz =
oﬁ‘;\'\lu Adea, Jitta Alca, O
£022-2622 Pagina 11 de 13 N-2022
Acta de integracion del Concejo de Desarrollo Social Municipal 2021 de San Juan

Juquila Vijanos
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- Autoridades Auxiliares. ; F
"C..Carlos Tomas Chavez C. José Yescas Lopez Ao

‘Agente'Municipal de San Felipe el 5. \illa
v21 Porvenir Agente de Policia Las Delicias

oo

C. Juan Reyes Pascual
Agente de Policia Colonia Reforma

Representantes de Comités

(G =
abian Tomas Mendoza C. Graciela Santiago Santiago

Contralor Social Contralora Social
C. Virginia Chavez C. Saharaim Dominguez Yesoé ‘m}
Contralora Social o Titular de la Instancia Munlclpat‘de" : Z
= Mujeres. e RS S
% EFEE é %? T —-—

os Fabian Reyes; 1N C. Rafael Manzano Tomas; s« .. n.,

Presndente del Comité&de Salud dhslia Presidente del Comité de Padresdevo:::¢
Viianes Familia de la Escuela Telesecmﬁaﬂaw". fijanes,

s M1ta, Ngracy,

C. Romﬁ;al Papheco‘

Presidente del Comité de Padres de
Familia de la Escuethmana‘Justha y
Libertad
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simm DE o
: NAL
BEON'E"WNA%‘ Representantes Agrarios. -::sﬁ“,‘:m
DE SAN JUAN 2 ,M/ JU0UMA VUANDS
JUQUILA BITO. VILLA ALTA,
VILLAAL lctor ascual Mendoza C. Inocente Franciscaf8eyes |
Mente del Comisariado de Bienes Presidente del Consejo deVigilane a:
Comunales .
“SECRETAR
Otros auxiliares. ;T¢?C2;;f
DI Sandmn

C. Angel Mendoza Tomas. ..., e ="
Secretario Municipal y del CDSM 13 4

Plo. San juen
Iquda, Vilanos,
la Alta, Oax

|nvrtﬂ9§’s t‘:bl\&grecho avoz.

C.
Representante de la Secretaria

Arg. G
del Bienestar.

Maodulo de Coordinacién pa:a ej
desarrollo en lxtlén :
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Acta de priorizacion de obras, acciones y proyectos del Concejo de Desarrollo
Social Municipal de San Juan Juquila Vijanos, ejercicio fiscal 2021.

gt = ’;L\-
1/(\( - L 01\\.

£ PADR o -
\ X0 f/e 225000 %
g = BRS8N 7 b

s Bl

" el B 5 J Iz
ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS DEL CONCEJO
DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO FISCAL 2021.

1 Sa0 Juar . JELESECUNDARIA
En el Municiﬁb de San Juan-Juquila Vijanos, Distrito de Villa Alta, ‘Estado de Oaxaca,

siendo las diez:horas con cirarenta minutos del dia primero el ies e iarzo del afio

" dos mil veintiune, reunidds ven. fas-oficinas que ocupa el palacio “*Municipal , los
integrantes del Concejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM), con la finalidad de
analizar y priorizar obras, acciones y proyectos a realizarse en las localidades del
Municipio, con los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) del Ramo

COMISARIADO DE

8'5"623 sﬁﬁﬁngNQLESGeneral 33 Fondo lIl; asi como con los programas y recursos a ser convenidos con los
JUQUILA VIJANOS
VILLAALTA,
OAXACA

Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio fiscal 2021, en términos del "
articulo 115 y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 252
32, 33, 34, 35, 48, 49 y 50 de la Ley de Coordinacién Fiscal; 85 y 86 de la Ley Federal . =
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccién XL, 12, 13 fraccion I y II, 17,
18, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades

Federativas y los Municipios; 75 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 33 ¥

34 de la Ley de Planeacion; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades Administrativas; :
2 tercer parrafo y 113 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de "
Oaxaca; 49, 64 y 65 de la Ley de Planeacién, Desarrollo Administrativo y Servicios ",
Publicos Municipales; 68 y 80 fraccion X de la Ley Organica Municipal del Estado de
Oaxaca; 7 y 14 fraccién |, inciso d) de la Ley Estatal de Planeacién y 17, 18 'y 25 de la
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca y Acuerdo por el
que se realiza la distribucién de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones 3
Federales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de S 8
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y ,,@@és‘:;[{emarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, ACUERDO por el que se e (é’r}_l’_dg?l.’neamientos del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social y ACUERBO por el 'que se emiten
los Lineamientos que regulan las funciones de las Delegaciones de Progra
Desarrollo, bajo el siguiente: o

ORDEN DEL DiA: -

1. Pase de lista de los concejeros convocados y

Secretario del CDSM.
verificacion del quérum legal. IEBAY

. Instalacién legal de la Sesion.

. Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presidente del CDSM.

Secretario del CDSM. |

. Informe del

monto asignado del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal

Médulo de Coordinacion
para el Desarrollo de la

y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito | CG-COPLADE ylo i DE O G
Federal del Ramo General 33, Fondo lIl. Representante de la ., . ™
. Presentacién de los Lineamientos del Fondo de | Secretaria de Bienestar. ;.,.,:::; Aag
Aportaciones para la Infraestructura Social para el Pte. Ving A~ _’“'?
VIGILANCIA OE ejercicio fiscal 2021. i W20y
BUENES COMUNALES Informacién: s los Ejes Estratégicos del Plan | Secretario del CDSM. Maipp
BE SAN JUAN Municipal de-D& ollo.
JUTUMAVUANBS 7 Informacién Sobre el enfoque y la vision del | Mddulo de - Coordinacion
DT, VILUVALEA, desarrollo sbsterible en las obras de infraestructura | para el Desarrolio de la
CG-COPLADE

B

MUNICIPAL (O
. Informacién.de..\as...priof] de Inversion del
Mg o P Pagina 1 de 9

W,

Dependencias Federales ¥y

ulba &
Dtto. vhia Alt A
A;ﬁ Priorizacién:de Obras, Acciones y Proyectos de San Juan Juquila Vijanos ;...
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Gobierno Fedeﬂiiy Esiag_ Esta!alee LY
9. Informacién dgyobras‘;!e continuidad ‘de ejercicio | Presidente Béi CDSM.
2020. ' 1ELES
| 10. Recepcion de'Actaszde seleccion.de obras, acciones | Secretario 631’ "CDSM.
y proyectos.por. parte -de:las locahdades del ejercicio B !uan oguilz, Vijanas
2021. 202020 V'l As, Qusies,
11. Andlisis y pnonzaclon de obras, acciones y proyectos | Concejo .de Desarrollo |
posibles de financiar: Social Municipal.
a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y Demarcaciones Territoriales 2=
of del Distrito Federal 2021.
COMISARIADO b) Otras fuentes de Financiamiento.
a;gNDEEss(;ﬁhﬁgl:NAk 12. La importancia de la integracién de los comités de | Presidente del CDSM.
JUQUILAVWANOS | obrasy comité de contraloria social :
VILLAALTA, | 13. Acuerdos. Concejo (dé‘r Desarrollo
OAXACA.
14. Clausura de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION:

1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.. Enuso de lapalabra el
Secretario del Concejo de Desarrollo Social Municipal procede’ al. pase ‘de’' lista,
encontrandose presentes 21 concejeros de 22 convocados, de
hombres y 5 mujeres, por consiguiente, se informa al Presidente n
Desarrollo Social Municipal que existe el Quérum Legal para’ desahogar la presente

. sesion. R

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente dek i il
Concejo de Desarrollo Social Municipal, procede a declarar formalmente instalada Ja
presente sesion para la priorizacion de obras, acciones y proyectos del Concejo de .
Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2021, y valido los acuerdos que de ella__ ..
resulten.

A
Y

3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. Continuando con el te:;e;‘%
punto del orden del dia, en uso de la palabra el Secretario del Concejo de Desarr
> Social Municipal, procede a dar lectura al orden del dia, y lo somete a consideracion de
2V los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, es aprobado el orden del
# dia por unanimidad de votos de los integrantes del Concejo de Desarrollo Social
Municipal.

4.- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES ——
CONSE00E  TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33, FONDO il " "~ -

VIGILANCIA DE Wi 4
axnes comunaes EN uso de la palabra el representante del Médulo de Coordinacion para el Desarrollo de

e san Juat  la Coordinacién. General del COPLADE informé al CDSM el monto de los recursos
JuntnA VRANDS federales < as.g({ados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones para la M.
nm VMIIA Infraestngoturéﬁ Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

08, 7. (FISM-DE); que e ‘~por $4,252,786.00 (Cuatro millones doscientos cincuenta y dos

.mil trescient tayfen s pesos 00/100 m.n.); asi mismo, les dieron a conocer
..otros pro? R ue pod gestionados por la autoridad municipal.

it«

MUNICIPAL Pagina2 de 9

A%
Acta‘dé?ﬁm'imlon de Obras, Acciones y Proyectos de San Juan Juqull V1_|a.nos
Juquita
g thzo-zw
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<. = N— -
5.- PRESENTACION DE 'LOS LINEAMIENTOS DEL FONDO DE:APORTACIONES
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA EL EJERCICIOUFISCAL 2021.-
Continuando con.el:quinto orden-del dia en uso de la palabrf-‘gl;’? esentante del
Médulo de Coordinacion-para ek Desarrolio, de la Coordinacion General déI"COPLADE
ylo Representante’de‘fa Secretaria de Bienestar, present6 los Lineamientos Generales
para la Operaciomd@etFISM-DF. % ™

UL Puntualizando que para el caso de los recursos del Ramo General, 33 Fondo llI, la
<777 A\ | priorizacion de obras, acciones y proyectos, seguira:orientada a la atencién de la
poblacién con mayor nimero de carencias sociales y cuyos ingresos se encuentran por
#a '\ S21 debajo de la Linea de Bienestar Minimo, en todo caso ubicadas en las Zonas de
COMISARIADO pé Atencion Prioritaria (ZAP); las localidades con los dos grados de rezago mas alto y. a la:
BIENES COMUNALESpoblacion identificada en condicién de pobreza extrema en las localidades del municipio.;,
DE SAN JUAN h
JUQUILAVUANOS Esto, en estricto apego a los LINEAMIENTOS, emitidos el 26 de enero del presente, y,
VILLAALTA.  que se complementaré en su momento con la publicacién del catalogo de obras y!' "
OAXACA- 5cciones a través de la Normateca de Bienestar o a través del Manual de Operaciones i
de la MIDS. Sin embargo se informa que el CDSM, puede destinar hasta un 2% del total 1. <
de los recursos del FISMDF para la ejecucién del Programa de Desarrollo Institucional /waufs. ienos
Municipal (PRODIM) y hasta el 3% del FAIS, en sus dos componentes FISE y FISMDF,"* f"‘"j
para ser aplicados como gastos indirectos para la verificacion y seguimiento de las "
obras y acciones que se realicen, asi como para la realizacién de estudios y la //ng
evaluacion de proyectos, conforme a las acciones que se sefialan en el mismo Catalogo - = '
ya sea incluido en el Manual de operacién MIDS o de forma paralela. Dichas obras y
acciones, deberan, ser planeadas y orientadas con los principios sefialados en los
Lineamientos y en su momento deberéan reflejarse en la plataforma de la MIDS.

A\TURA
AL

6.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE

) DESARROLLO.- En uso de la palabra el Secretario del CDSM, dio a conocer los ejes
estratégicos que conformaran el Plan Municipal de Desarrollo; asi como la importancia g
de alinear las propuestas de obras, acciones y proyectos presentados por los '
concejeros, a las prioridades establecidas en los Planes Nacional y Estatal de
Desarrollo, para la gestién de recursos federales, estatales y de otras fuentes

de
financiamiento. /_&% ;

7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO .
SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA.- Contifuando’ con el

3 séptimo orden del dia y en uso de la palabra el representante ~del Médulo: de
)/ Coordinacién para el Desarrollo de la Coordinacién General del COPLADE expone'la (51131

importancia de la integracion de la Agenda 2030 en la planeacion municipdlvqueyennite DE Oe»
disefiar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los problemas de-pobreza, _~ "
desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos de.paz y gobernanza f:‘ “’V: e
\ que afectan a todas las personas y comunidades. PLANEACION PaRA co SRR, Wiy,

of Othe. Vit Ay, Qe -
CONSEID Asi mismo explica que para lograr el desarrollo sostenible son.a

/ 3 rio. las obras de- 30w
vmus:als:i infraestructura social integrando las dimensiones ambiental, 'S0 nomica. ' N WP P
SENES {

DE SAN JUAN - o _
- QUILA VBN 8.- INFORMACION DE LAS PRIORIDADES DE INVE

Jit0. fiakauh, FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra de igf i
Y S a

o
" ‘../

A

oL dependencias federales y estatales, informaron al CD
prioridades de inversion del gobierno federal y estatal en

) Pagina 3 de 9
=Acta de Priorizacion dg Obras, Acciones y Proyectos de
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microrregiones del- do, ‘considerando la informacion estadistica oficial vigente
publicada por la-Secretaria de Bienestar'y el Consejo Nacional de Evaluacién de la

Politica Social (EONEVAL): $0DTV0537S

0. San Jusn MER Ban lvar jeguda, Vijanes,

9.- INFORMACIGﬂaQEgOBRAS “DE'CONTINUIDAD DE EJERCICI0'2020: En uso de

la palabra el Presidenterdel CDSM informé sobre las obras de continuidad del ejercicio

2020, para que sea@n‘analizadas y de ser posible se prioricen para su terminacién en el

presente ejercicio presupuestal, siempre y cuando cumplan con la normatividad

sefalada en los fondos correspondientes. #—

10.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y ) o
PROYECTOS POR PARTE DE LOS CONCEJEROS. En uso de la palabra el Secretaria -
del CDSM, recibié las Actas de Seleccion de obras, acciones y proyectos presentadas™.

INDACATURW

BIENES C i 3
DESANJUAN 41.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS)
Nﬂm\t‘mos POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base los criterios vertidos en el punto 5,

los integrantes del Concejo de Desarrollo Social Municipal, analizaron y determinaron el ;.

orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a realizarse con el Fondo deyue V'™
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal 2021, estableciendo la posibilidad de hacer uso de //mj
hasta un 3% para Gastos Indirectos que permitan la supervision de las obras definidas Y
y, en su caso, utilizar hasta el 2% de los recursos del FISM-DF 2021, para la integracién

y ejecucion del Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM),
comprometiéndose para esto dltimo, a presentar la propuesta de Convenio y Anexos

ante la Coordinacion General del COPLADE y la Secretaria de Bienestar, en'los tiempos
establecidos, para revision y, en su caso, firma conjunta. Asimismo, definieron el orden

de prioridad, para la gestién de recursos de otras fuentes de financiamiento.. - = =

OAXACA.

a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar céfnjo-ff'joﬁdo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones.’ i
del Distrito Federal (FISMDF). W~

M@ P
Metas obra obS TBeneficiarios Tipo de

Orden de Nombre de la Obra ylo : SUARER Incidencia

Prioridag |  Localidad Accion Unidad | Cantidad | Nomero | NEMOTO | yogares | Mujeres | Hombres 2
3 7 SAN JUAN 3% GASTOS ACCI 1 6 1656 162 313 300 | COMPLE
JUQUILA INDIRECTOS ON ~ | MENTARI

L VIJANOS REGH A
~SAN JUAN REHABILITACION ML 1,000 16 | 11421 | 100 250 150 . | DIRECTA

e / JUQUILA DRENAJE SANITARIO 462 s
7 | vsanos Mpig. 3

3 SAN JUAN CONSTRUCCION DE ML 150 190 262 - COMPLE
_JUQUILA MURO DE CONTENCION e, Vi IMENTARI

VIJANOS SOBRE LA CALLE EL to. VINENS

CALVARIO o

4| SANJUAN CONSTRUCION DE M2 2000 11 13 190 462 300 | COMPLE
: JUQUILA PAVIMENTO A BASE DE ENTARI

VIJANOS CONCRETO A

HIDRAULICO EN LA
30 748 | 14,121 50 110 %0 DIRECTA
A780] 47111
V4 N 1
/ 800 |46 | 11121 20 50 30 DIRECTA
‘ Yl 4618
D 4

« Pégina de,9- -

@A A DE G
jAtS POTABLE Tract
L. el jorization de:Obras, Acciones y Proyectos.de San Jyan Juquila Vijapos
NES COMUN 3 25 ) '
.‘.fuum Dtto, Jurisdici-5n 08 ﬁn M} ;

mvunas 20202027
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Orden de
Prioridad

Localidad

Tipo de

Incidencia
2

[ 2N
b7 LAS
$ | DELICIAS

e
AMPLIACION |

RED DE DISTRUBUCI
DE ENERGIA” = Vi
ELECTRICA ENEAY ™
LOCALIDAD DELAS ~ *
DELICIAS

“DIRECTA

ta,|Oss

2

LAS
DELICIAS

CONSTRUCCION DE
AULA EN EL CENTRO
DE EDUCACION
PREESCOLAR CARLOS
DARWIN

DIRECTA

9 LAS
DELICIAS

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO A BASE DE
CONCRETO
HIDRAULICO EN LA
CALLE PROGRESO

M2

1.3

100

350

250

10 LAS
DELICIAS

CONSTRUCCION DE
TECHADO EN AREAS DE
IMPARTICION DE
EDUCACION FISICA EN
LA ESCUELA PRIMARIA
JUAN JACOBO
ROSSEAU CLAVE
20DPR0714G

M2

41424
5

30 | DIRECTA |

CONSTRUCCION DE
CUARTO DORMITORIO

VIVIE
NDA

20

1.1

11,1.21
4111

20

45

| 2 ELIPE
p ;
(ﬁ 1 RVENIR
12 SAN FELIPE

sy | EL
PORVENIR

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO A BASE DE
CONCRETO
HIDRAULICO DE LAS
CALLES LAS
MARIPOSAS Y
EMILIANO ZAP'ATA

M2

1"

1.3

128

274

COLONIA
EFORMA

CONSTRUCCION DE
PLANTA DE
TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES

11,121
4,6.26.
3

110

R
s\ T,
Omd wra o o
3020 , ..

REHABILITACION DEL
SISTEMA DE AGUA
POTABLE

ML

800

11,121
46.186.

110

95 DIRECTA

H|9 14

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO A BASE DE
CONCRETO
HIDRAULICO EN LAS
CALLES BUENA VISTAY
DEL MONTE

1,500

11

1.3

110

95 COMPLE
MENTARI
A

COMISARIADO oé
BIENES COMUNALES
DE SAN JUAN
JUQUILA VIANOS
VILLAALTA,

Catalogo del FAIS.

2/ Tipo de Incidencia: Directa o Complementaria

b) Obras, acciones y proyectos propuestas a fin;

ﬁnancl

sara la definicion de la Unidad de Medida se debera considerar lo dispt :

OfBidefide
Prioridad

)3

.'JiA

LU

S

Porom,

Pa.gmane9

vVHant

J.l:.wv:,wun 06
Blera

'Anta dq,?xgo&’xzacmn de Oﬁtas, Acplqnga.y Pro

WDTvasyzs

B0l v
Vilia sy, —

P“‘)’G San Jua

ctos de Sat Ju

2020-207
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n de Beneficiarios
f)rdo ¢ Localkdad ares | Mujeres | Hombres
17 SAN JUAN 190 462 300
2 F JUQUILA '
4 VIJANOS Juen y R R .
3 18 SAN JUAN 2 +-AMP CALLES " 2 1 1% 462 | 300
‘ JUQUILA T 0 Vijaros Yiia Ata, LE 2t PRy % J
VIJANOS .m.wm_ Oax ! 2040- 0-2427 2
19 SAN JUAN CONSTRUCCION DE BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL M2 300 162 313 300, .
JUQUILA g 2
VIJANOS 4 SN N
20 SAN JUAN CONSTRUCCION DE PARQUES Y JARDINES M2 140 162 313 300 | ¢
JUQUILA *F 3
VIJANOS A7 |8
21 SAN JUAN CONSTRUCCION DE TECHADO DE LA CANCHA DE LA M2 600 70 45 35 -
JUQUILA ESCUELA PRIMARIA JUSTICIA Y LIBERTAD A
VIJANOS JURIA
22 LAS AMPLIACION DE LA RED DE ENERGIA ELECTRICAENLA | POST 28 100 350 250 ||
DELICIAS LOCALIDAD DE LAS DELICIAS ES s
; "_éa/ LAS CONSTRUCCION DE TECHADO EN AREAS DE USOS M2 600 100 350
2 | DELICIAS MULTIPLES )
24 LAS AMPLIACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN LA ML 3,000 30 70
DELICIAS LOCALIDAD DE LAS DELICIAS RANCHERIA FLOR DE
ZAPOTE
)25 [AS™ CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO EN LA ML 2,000 100 350
iji/zf DELICIAS LOCALIDAD DE LAS DELICIAS ;
rh 26~ | SAN ’FEIJPE CONSTRUCCION DE TECHADO EN LA CANCHA MUNICIPAL | M2 600 100 35%
EL
PORVENIR
X AN FELIPE CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO A BASE DE LOMI 50 100 350 [ 280, 1/
PANELES SOLARES NARIA FMPFUURIA
ORVENIR D DD he
NFELIPE | CONSTRUCCION DE PLANTA DE TRATAMIENTO DEAGUAS | M2 120 100 350 D
RESIDUALES Mpia. an 5|,
. .4 PORVENIR Mid. s v
y ﬁ" FELIPE CONSTRUCCION DE MERCADO PUBLICO M2 400 100 35075, | \44.250 .;'l
| PORVENIR 025 ..,
"SAN FELIPE CONSTRUCCION DE SALON DE USOS MULTIPLES M2 600 100 %0 17,39
L [4EL
PORVENIR

S 12.- INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DE LOS

COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de la palabra
el Presidente del Concejo informa a los presentes que en ambito de las facultades que
le confiere la normatividad, y toda vez que ya se dio cumplimiento en cuando a la

COMISARIADO DE integracién del Comité de Contraloria Social con fecha 1 de Febrero, asi como a’ fat

DE SAN JUAN

BIENES COMUNALESintegracion del comité de obra, mismos que son de gran apoyo a la administracién- -

estatal
N%‘f&‘:xt'.?:os municipal, verificara el avance fisico de las obras aprobadas, garantlza 1|
OAXACA. avance fisico — financiero al cierre del ejercicio fiscal 2021.

publica municipal, los que se encargaran de supervisar la obra pu

13. ACUERDOS Una vez anahzadas y definido eI orden de pnond

PRIMERGI;: -acterdo a la disponibilidad financiera del Ra

.‘ eraf 331/ resultado
ofras fuentes dg‘tjnancaabwento el Honor: i tgmiento Tofificar y Pty =
i tegfar el expediente -
\ Bagma ﬁide 9

a "documentacién
Acta de Pnonzaclon de Ol}ms, Acciones'y Proyectos d)eﬁluan Juq a Vijanos
TELESEC 'JV"/,;\ . %
$6DTvas3 75“

Ben lvan Mgils, Vljagng
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técnico mismos que deberan cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental,
técnica y presupuestal

SEGUNDO - El Honorable Ayuntamiento tiene la obligacién de informar y transparentar
la aplicacién de los recursos publicos a través de: Sistema de Informacién para la
Planeacién (SISPLADE) http://sisplade.oaxaca.gob.mx/, Matriz de Inversiéon para el
Desarrollo Social (MIDS) http://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-
aportaciones-para-la-infraestructura-social-fais y Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT) https://www.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home, asi como en los
demas sistemas definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales, lo que
se cumplira en tiempo y forma.

TERCERO.- Una vez analizado el informe acerca de las obras de continuidad
pendientes del ejercicio 2020, el CDSM acuerda que se daran continuidad a las obras
pendientes de ejecutarse mismas, que seran de acuerdo a las normatividad aplicable
para el caso.

CUARTO.- Una vez analizadas las Actas de seleccién de obras de las localidades se
aprueba la priorizacion de obras, acciones y proyectos enunciados en el punto 11
incisos a) y b);

14. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del CDSM declara
clausurada la sesién y validos todos los acuerdos, levantandose la presente a las doce
horas con treinta minutos del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al calce, los
que en ella intervinieron.

““* INTEGRANTES DEL CONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

Por el H. Ayuntamiento.

SINDACATL /RA

C. Oscar Tomas Yescas C. Federico Pascual Lépez‘:’, INKCIPA
Presidente Municipal y Presidente del Sindico Municipal
CDSM. S 4

2, T o
——— ~ C. Romulo Manzano Yescas 3 et of [C. JOSE Zsc/iar‘/{omés
SEGIDUR{A  Regidorade Obras 'y L ... Regidor de Hacienda
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Autoridades Auxiliares.

C. Carlos Tomas Chavez C. José Yescas Lopez
Agente Municipal de San Felipe el Porvenir Agente de Policia Las Delicias
. &

weay
JOLONIAF

C. Juan Reyes Pascual
Agente de Policia Colonia Reforma

Representantes de Comités

C. Fabian as Mendoza C. Graciela Santiago Santiago

Contralor Social Contralora Social
W ' =
aa C. Virginia Chavez C. Saharaim Dominguez Yesca'§~ o\
Contralora Social Titular de la Instancia Mumdpal de: 2
Muj 13 &= i

eres. = v
i
" \ b3 &/

C. Rafael Manzano Tomas ‘"' “"=~%n

n~Pre5|dente del Com:te de Salud Presidente del Comité de Padseé dq % o
.hzr;\ liccidn 08 Familia de la Escuela Telesecundaria. - .' v,
AT TN

C. Rémuld Pascual Pacheco

Presidente del Comité de Padres de
Familia de la Escuela Primaria Just|c|a y
Libertad "
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CONSEJ
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{$18. VILLA AUA,

pf-Pascual Mendoza C. Inocente Francisco Re
Presidente del Comisariado de Bienes Presidente del Consejo dé Vigilancia™ "
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C. Rodglfo Tomés Yescas | »\" A C. Angel Mendoza Tomas -
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Acta de validacion del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 de San
Juan Juquila Vijanos por el Concejo de Desarrollo Social Municipal de San
Juan Juquila Vijanos del ejercicio fiscal 2021.

' / ;
ACTA DE VALIDACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2020-2022 DEL

MUNICIPIO DE SAN JUAN JUQUILA VIJANOS, OAXACA, POR EL CONCEJO DE DESARROLLO
SOCIAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN JUQUILA VIJANOS.

OESAN .
JUQUILA VJANOS Acta de sesién del Concejo de Desarrollo Social Municipal del Municipio de San Juan

V('.JL‘-A;:C‘-;* Juquila Vijanos que se realiza en las oficinas del Palacio Municipal ubicado en la cabecera

municipal de San Juan Juquila Vijanos, en el distrito de Villa Alta, Estado de Oaxaca, siendo (R
% las 09:00 horas del dia seis del mes de marzo del afio 2021, reunidos los integrantes del
Concejo de Desarrollo Social Municipal de San Juan Juquila Vijanos con el objeto de
celebrar la validacién del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible por lo que se i
a desarrollar el siguiente
ORDEN DEL DIA

Primer punto: Registro de los asistentes e instalacion legal del quérum.

Segundo punto: Presentacion y andlisis del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible z

(PMDS).

Tercer punto: Validacion del PDMS. -

Cuarto punto: Asuntos generales.
J Quinto punto: Clausura de la sesién. W

y DESARROLLO DE LA SESION ,( 9|
Primer punto.- Estando presentes los integrantes del Concejo de desarrollo socia

municipal de San Juan Juquila Vijanos, se procedi6 al registro de asistencia y una vez
verificado que se encontraban la mayoria de los concejeros convocados para realizar la
sesion, el C. Oscar Tomas Yescas, en su caracter de Presidente municipal y del Concejo
de desarrollo social municipal, hizo la instalacién legal de la sesién siendo las 09:10 horas.

’ Segundo punto.- En este punto, el Presidente municipal explicé el proceso de elaboracion
del PMDS vy presentd al facilitador contratado para tal fin, quien hizo la presentacion en
formato electrénico de manera expositiva del plan de desarrollo municipal sostenible,
uiando el analisis de los contenidos del documento y resolviendo dudas de los asistentes.
osteriormente el facilitador presenté la Matriz de Consistencia de la Planeacion Municipal
m:snua o explicando su estructura de priorizacién de objetivos y enfatizando en su utilidad como
PRMES uwu:uauxiliar en el seguimiento y evaluacién de los avances en la ejecucion del plan.
BE SAN JUA!
JUBEMA VUAXSTercer punto.- Una vez realizado el andlisis del PMDS, el presidente del Concejo de
. :i‘: kUt gesarrollo Social Municipal solicité a los concejeros asistentes expresar si la informagionem, o ..
; expuesta es congruente con los trabajos realizados en las reuniones de trabajo para l@w i
)/ planeacién participativa y con las necesidades prioritarias del municipio, asi como / s
A

e

manifestar si observan factibilidad y viabilidad en las acciones, obras y proyectos

propuestos. Los integrantes del concejo manifestaron que las acciones, obras y proyectos

prioritarios para el trienio que abarca el PMDS estan plasmadas en dicho documento. A

continuacion, el presndengjﬁgoncejo solicita al pleno de los integrantes su aprobacion

para la validacion del PMDS, para lo cual se somete a votacién, resultando aprobado por

unanimidad; por lo que @ partir de este momento el plan es valwwﬁxwm ala
) . o~

: ; o M. 0.
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aprobacién del Ayuntamiento en sesion de cabildo, quien sera el responsable de vigilar su
correcta gestion, ejecucién, seguimiento y evaluacion durante el trienio considerado.

Cuarto punto.- No habiendo asuntos generales qué tratar, se continiia con el siguiente
punto.

Quinto punto.- Se da por terminada |a sesién de Concejo de Desarrollo Social Municipal
de San Juan Juquila Vijanos siendo las 11:00 horas del dia de su inicio, levantando la
presente para los fines que convengan, firmando al calce y margen los que intervinieron.

CONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DE SAN JUAN JUQUILA
VIJANOS.

Por el H. Ayuntamiento.

SINI
G r Tomas Yescas. mUp! Federico Pascual Lopez. o,
Presidente Municipal y Presidente del .:... " Sindico Municipal. m
CDSM Sans VI A, O ‘z
20007634 ‘;;;,»
C. Rémulo Manzano Yescas. C. Ja%uﬁ% omas: -
Regidor de obras. Regidor de Hacienda.
M.p (Pmm ' )
C. Marta Pascual Pascual. C. Zoi escas.
Regidora de Educacién. . Regidora de Salud.
v Autoridades Auxiliares (7Q
C. Carlos Tomas Chavez. C. José Yescas Lopez.
Agente Municipal de San Feline i\ Agente de Policia Las Delicias.
Porvenir.

\

.-_*_‘\‘q &

C. Juan Reyes Palcual. vy
Agente de Policia Colonia. Reﬁonna: <te

Ca."’

poee)
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Representantes de Comités

&S3

C. Graciela Santiago Santiago.

C. 4s Mendoza.
Contralor social. Contralora social.
C. Virginia Chévez. C. Saharaim Dominguez Yescas.
Titular de la Instancia Municipal de
Mujeres

Contralora social.

C. Rafael Manzano Tomas.

" Presidente del comité de padres de
familia de 1a Escuela Telesecundaria

Arfi0s Fablén Reyes.
Pnesudente del comité de salud.

o Rbmﬁ Pascual Pacheco. /"
cons!

Presidente del Comité de Padres
Familia de la Escuela Primaria Justicia
y Libertad.

vanis CounA
i UNALES

Representantes Agrarios e
JUBURA VUANUS
BTTO. VILLA ALIA,

BAX.

COMISARIADO DE
BIENES C or Pascual Mendoza. C. Inocente Francisco Reyes.
DE SA te del Comisariado de Bienes Presidente del Consejo de v»gngm;a
"’%"ma es de San Juan Juquila Vijanos. ‘e

Otros Auxiliares
@- e

Aadd S
\ C. Angel Mendoza Tomas = -
Secretario Municipal y del COSM.

C. Rodolfo Tomas Yescas
Tesorero Municipal.

1 '::_.‘;; (
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Acta de aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 de San
Juan Juquila Vijanos por el H. Cabildo municipal de San Juan Juquila Vijanos

del ejercicio fiscal 2021.

ACTA DE SESION DEL CABILDO MUNICIPAL PARA APROBACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2020-2022 DE SAN JUAN
JUQUILA VIJANOS.

Acta de sesion de Cabildo del Municipio de San Juan Juquila Vijanos que se realiza ..o«
n las oficinas que ocupa el Palacio Municipal de San Juan Juquila Vijanos, Distrito
%ﬁe Ixtlan de Juarez, Estado de Oaxaca, siendo las 9:00 horas del dia siete de marzo
del afio 2021, reunidos los integrantes del Cabildo municipal con el objeto de realizar
la aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2022 de San Juan Juquila

Vijanos, por lo que se procedi6 a desarrollar el siguiente
ORDEN DEL DIA @

Primer punto: Pase de lista e Instalacion legal de la Sesién de Cabildo.
Segundo punto: Presentacion y andlisis del Plan Municipal de Desarrolio
Sostenible (PMDS).

\ Tercer punto: Aprobacion del PDMS.
\ Cuarto punto: Asuntos generales.
Quinto punto: Clausura de la sesion y firma del acta respectiva.
DESARROLLO DE LA SESION

Primer punto.- Un vez reunidos los integrantes del Cabildo municipal de San Juan
Juquila Vijanos, el Secretario Municipal realizé el pase de lista respectivo verificando
la presencia de la totalidad de los integrantes del Cabildo Municipal, procediendo el
C. Oscar Tomas Yescas, en su caracter de Presidente Municipal Constitucional de
San Juan Juquila Vijanos, a realizar la instalacion legal de la sesién siendo las 9:10
horas. Asi mismo somete a consideracion del pleno el orden del dia propuesto, a lo
que los asistentes manifiestan su consentimiento.

Segundo punto.- El Presidente municipal explica el proceso llevado a cabo para (a
planeacién municipal y da la palabra al facilitador de la elaboracion del PMDS
solicitandole guiar la revisién y anélisis de dicho documento, quien a través de una
presentacion en formato electronico expuso el contenido del Plan Municipal de
Desarrollo Sostenible y la Matriz de Consistencia de Planeacién Municipal,
explicando el contenido de los cinco ejes tematicos, el analisis de la problemética:'y'

la localizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, los objetivos, #as
estrategias, lineas de accién y proyectos definidos en las reuniones de planeacion”™*
municipal. Asi mismo, explicé la estructura de la Matriz de consistencia enfatizando j / J
en su funcién como auxiliar en el seguimiento y evaluacién de los avances en Iq, /”' > 4

ejecucion del PMDS. : :
Tercer Punto.- Una vez realizada la revisién y andlisis del PMDS 2020-20%::\

Juan Juquila Vijanos, el Presidente Municipal solicita a los integrantes del"Cabildo - T
externen su opinién sobre la pértinencia del documento, a lo que después, de 0/
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dialogarlo los concejales ooncluyen que el PMDS recoplla Ia mformacu&n trabajada
en el proceso de planeacion. El presidente municipal pide a los asistentes su voto
para aceptar o rechazar la informacién expuesta, por lo que somete a votacion la
aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible, resultando Aprobado por
unanimidad de votos y asentandose su aprobacion en la presente acta.

Cuarto Punto. Sin haber asuntos generales qué tratar, se da paso al siguiente
punto del orden del dia aprobado.

Quinto Punto. Se da por concluida la sesion de cabildo siendo las 13:00 horas del
dia de su inicio, levantando la presente, firmando al calce y al margen los que en
elia intervinieron.

Por el H. Ayuntamiento.

C. Oscar Tomas Yescas. ~C. Federico Pascual Lépez.

Presidente Municipal y Presidente del - Shdioo Municipal. - ”*»
. CDSM oo, ¥ %
' ville ‘:. o P et
oty 02073 A'f
o1 e
22 24
» C. Rémulo Manzano Yescas. C. José omaés.
Regidor de obras. Regidor de Hacienda.
Wa .J;\.\. DA
1079-20M2
M.fp (Pllm, ¢ \
C. Marta Pascual Pascual. C.Zo ;
Regidora de Educacién. ~ ~ Regidora de Salud.
Autoridades Auxiliares

= ,
C. Carlos Tomas Chévez. C. José Yescas Lopez.
Agente Municipal de San Felipe el Agente de Policia Las Delicias.
Porvenir. #

o .?

C. Juan Reyes Pascual. 4
Agente de Policia Colonia Rafom
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Auxiliares municipales
C. Rodolfo Tomas Yescas. C. doza Tomas
Tesorero Municipal. Secretario Municipal y del CDSM.
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Currirulum del Prestador de servicios profesionales contratado para la
elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021 de San Juan
Juquila Vijanos.

CURRICULUM VITAE
Ing. Fernando Santillan Arenas

Nombre
Fernando Santillan Arenas

Edad
51 anos

Domicilio
Hidalgo 17, Santa Catarina Ixtepeji, Ixtlan, Oaxaca. C.P. 68774

Teléfono celular y correo electrénico
0l (951) 309 80 50 (casa); fsarenas@hotmail.com; fsarenas2@gmail.com

Estado civil
Casado

Fecha y lugar de nacimiento
30 de mayo de 1970. Tlalpan, Distrito Federal, México.

RFC y CURP
SAAF700530)29; SAAF700530HDFNRR02

Grado maximo de estudios
Ingeniero en Agroecologia por la Universidad Autonoma Chapingo.

Experiencia en Elaboracién de Planes de Desarrollo Municipal.

Fecha: Julio de 2002 a Julio de 2004

Puesto: Prestador de servicios profesionales al Consejo municipal de desarrollo rural
sustentable de Santa Catarina Ixtepeji, Ixtlan, Oaxaca.

Funciones: Elaboracion de Diagnostico y plan de desarrollo municipal de Santa Catarina
Ixtepeji, Ixtlan, Oaxaca; recibiendo para tal efecto la capacitacion impartida por la SAGARPA
en planeacion estratégica y elaboracion del PMD.

Fecha: Febrero de 2011 a Junio de 2012
Puesto: Jefe del Departamento de Planeacion para el Desarrollo Integral Sustentable
perteneciente a la Direccion de Desarrollo Comunitario Sustentable de la Secretaria de
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Asuntos Indigenas del Gobierno del estado de Oaxaca.

Funciones: Coordinacion de personal encargado de la atencion a integrantes de los
pueblos indigenas oaxaquenos para la elaboracién de proyectos productivos, expedientes
técnicos y apoyo en la gestion ante dependencias. Asesoria y difusion de los servicios de la
Direccion de desarrollo comunitario sustentable. Elaboracion y presentacion de informes.

Asesoria para la Elaboracion de Planes Municipales de Desarrollo de los municipios de Santa
Maria Ixcatlan, San Mateo Cajonos, Santa Catarina Ixtepeji, San Bartolo Soyaltepec,
Magdalena Ocotlan, San Miguel del Rio, San Pablo Macuiltianguis y Santiago Laxopa;
recibiendo asesoria y capacitacion sobre lineamientos metodologicos para la planeacion del
desarrollo municipal por la Subsecretaria de Planeacién, Programacion y Presupuesto, de la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado.

Participacion en la realizacion del Plan Regional del Pueblo Zoque Chimalapa, como
coordinador de brigadas para la realizacion de talleres de diagndstico y planeacion
participativa comunitaria en 42 comunidades de los municipios de Santa Maria y San Miguel
Chimalapa.

Fecha: Febrero a septiembre de 2014.
Puesto: Prestador de Servicios Profesionales para la Elaboracion del plan de desarrollo
municipal de Santa Catarina Ixtepeji.

Fecha: Mayo a Junio de 2017.

Puesto: Prestador de Servicios Profesionales.

Funciones: Elaboracion de plan municipal de desarrollo 2017-2019 de Santa Catarina
Ixtepeji a través de diagndstico documental y de campo, taller de planeacion participativa,
elaboracion de documento segln los “lineamientos para elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo de los Municipios del estado de Oaxaca” establecidos por el COPLADE, apoyo
a autoridades municipales en correcciones y entrega final del PMD. Clave de registro de
PMD de Santa Catarina Ixtepeji: COPLADE/CPD/PMD-2017/363

Fecha: Junio a Julio de 2017.

Puesto: Prestador de Servicios Profesionales.

Funciones: Elaboracion de plan municipal de desarrollo 2017-2019 de San Andrés
Teotiladlpam, Cuicatlan, Oaxaca, a través de diagndstico documental y de campo, realizacion
de 6 talleres de planeacion participativa en localidades del municipio, elaboracion de
documento del PMD segln los “lineamientos para la elaboracion del Plan Municipal de
Desarrollo de los Municipios del estado de Oaxaca” establecidos por el COPLADE; apoyo
a autoridades municipales en correcciones y entrega final del PMD.

NOMBRE Y FIRMA: ING. FERNANDO SANTILLAN ARENAS.
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