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Juntos podemos hacer grandes cosas




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

ﬁ‘l:""')

YYVYYY
(YN Y 3

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA

2021 - 2022
C. JUSTINO JOSE PEREZ C. LUIS EDY RIVERA CRUZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL
C. KAREN RIVERA JOSE C. ERICK ALEJANDRO LOPEZ
REGIDORA DE HACIENDA BAUTISTA

REGIDOR DE OBRAS

C. MIGUEL ANGEL VAZQUEZ’NARVAEZ
REGIDOR DE POLICIA




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA

2021-2022
CONTENIDO
MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL ....cooiiitieiiieteeesee ettt en s 6
FUNDAMENTO LEGAL ....ocviuiiiiteteteseeeetetes e ettt es st etets s s st sessasssssstesessssssssesessssssssseseans 8
ETAPAS DEL PROCESO DE PLANEACION ....cocoiivivieeteeeeeteeeeeeeseis ettt ens s saenns 15
IMISION. <.ttt ae e sttt ae e et st et esesses et et et ese et es st esese s sseteteseesesstetenessssatesernns 19
1V 1] N TR 19
CONTEXTO MUNICIPAL ..ottt ettt et ettt essss e seass st stetessssesssstesens s sssteseseans 20
TOPONIMIA. ..ottt ettt s sttt eses et et et ess s st saet et eeneesaatesesn s ststesesnans 20
RESENA HISTORICA DEL MUNICIPIO. ......ociuieieieeieteieeeeeeeetees e en s 20
OROGRAFIA. ..ottt ettt ettt n ettt n et sttt ssae e et eee e et s teteen s st atetesnans 22
HIDROGRAFIA ...ttt ettt ettt e ettt ee s sttt ess s st tetese s e e sens 23
0] = N 25
ST ] ={ ST U] = 1 TP 26
SUELOS DOMINANTES ......oovitiiieeeieeietee ettt es sttt s sttt ses s sasaes s s ssstesesn s ssnenseeeans 27
RECURSOS NATURALES. ...ttt ettt sttt n st e e anene s 27
DINAMICA SOCIODEMOGRAFICA .....cooueeeeeeteeieeeeeteeee et en s en e 28
PIRAMIDE POBLACIONAL. .....oovitiieeteeeeeee ettt ee et n st ats st sstenssaereeeaeeneas 28
ESTRUCTURA DE LA POBLACION MUNICIPAL. ....c.coveveveeeieeeeeeeeeeeee s en s 29
PERSONAS CON DISCAPACIDAD ......ocoiviiieeeteeeeeeestes et ee st e e s seaeeaeas 29
POBLACION INDIGENA. ......ocvotieieeeeeetetee e ettt es et s en st sese s eneaeens 30
1T 27X 1 [ ] R 30
HOGARES Y VIVIENDAS .......oooeieeeeeeteteeeeeeeeteeeee ettt es et e essassesees st aesese s annensens 31
ESCOLARIDAD ..ottt ettt ettt ee st sssaets et s e s etesestase et st esnstesssteseseateneas 32
SERVICIOS DE SALUD .....o.ovititieeeeeeeeteeeeee et es ettt en st esses s aes s s st sesn s ssnansereans 32
FECUNDIDAD Y MORTALIDAD. .....ctivitieiteeeeteeeeteee et en et en st saeansaeseenaeenn s 33
DINAMICA ECONOMICA. .......ooveeeeeeeeeeee e e eteeeee et es et s st ssens st sese s enneesens 34
ACTIVIDADES POR SECTOR ECONOMICO......ccocoieeeeeeeeeeeeeeeeee e 35
POLITICAS TRANSVERSALES .....coooiictetctieeistetetee ettt veas st tess st tens s s tesennas 36
ASUNTOS INDIGENAS. ......oteiectcteeeeeeeteee et sesee et ee et ees st s s st es s sentees s e eetens 36
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES............ 40
IGUALDAD DE GENERO.......coiitiieteieeeeeetee ettt eeetees et ea st et atanessetessaenssseseessseneas 44



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

EJE I. PERSONAS. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA INCLUYENTE CON DESARROLLO

SOCIAL. covveetrmeeeeessisseessessssssesssess s sesssesssassessssssssssessees 48
EDUCACION.......cooirieeemieeeeesseseesseessseseesseess e 52
VIVIENDA ..ooooirieiiiineessessseseeeseesss s ssssssess 62
SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL.......ccouummireeeeessmmeeeeessssreesseessssseeesssssssseessesssessesssesssonns 71
SEGURIDAD ALIMENTARIA. .....cvvveessaaeessesssssessssssssseesssssssasessssssssssesssssssssessssessonns 74
GRUPOS VULNERABLES. .......ivveetimeeeeesssseeeeeesssssessssesss s 76
CULTURA. ccectttaeeeessss s 78
EJE Il. ALIANZAS. SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA MODERNO Y
TRANSPARENTE. 1.1 cevevttsaseeeeesssssseessessssss e ssess st sss s 80
FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES. .......oovoouuimieeeeeasseeeeessssseesseessesseesssssses e 81
DESARROLLO INSTITUCIONAL . .....oovectoaaeeeeesssseeeseessssseessessssseessssssssseesssssss e 86
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS. .....cc.vvveeimeereessnneeseesssnsenssesssn 90
EJE Ill. PAZ. SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA SEGURO. .....rveeerrmenereesinneee 92
SEGURIDAD PUBLICA. ......ococooeeeeeessieeeeeesss s 93
PROCURACION DE JUSTICIA. ....ccrvvevtmmaeeeeessssesessessssssessessssssssssssssssssssssssssssesseess 95
PROTECCION CIVIL. c..occotuaieeeeessneeeeeessseseeseeesss s seseesss s eessess s 96
EJE IV. PROSPERIDAD. SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA PRODUCTIVO E
INNOVADOR. ... evveessaeeseessss e sessss e ssss s 98
POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA. ..cooirrveerimmnreeseessneessssssssessssssssseesseess 98
POBLACION NO ECONOMICAMENTE ACTIVA. ......ccccmreeersmneesseessnseesseesssseeeee 102
ACTIVIDADES ECONOMICAS EN SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA. .............. 104
INFRAESTRUCTURA PUBLICA, CAMINOS, CARRETERAS, COMUNICACIONES Y
TRANSPORTE. «..covevttuaieeeeessssaeessesss s ess s 109
EJE V. PLANETA. SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA SUSTENTABLE............... 111
MANEJO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES. ........conmmirrrrvernnnee 112
MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS. ......cccommreeersimeneeesssnreessesssenseesssssssseneee 115
DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL. ........cconmnrrrreeenrneee 116
ENERGIAS ALTERNAS. .......coveeutiaieeeeesssineeeseesssseessesss s esssesss e essssss s 117
PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION. «..ccccvvertimmreeeesssmeessesssssessssssssssessssssssnne 118

METAS E INDICADORES. ... . e e e 124
SEGUIMIENTO Y EVALUACION. .....ootetiiisietetetise sttt ss e senens 130
MATRIZ DE CONSISTENCIA. .ottt e e 134
ANEXOS .ttt e e e e e e e e e e r et e e e e e e e b b e e et e e e e e e e annrrees 155



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM) PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2021.......ccoviiiiiriieeiiiiee e 155

ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y
PROYECTOS DEL CONSEJO DE DESARROLLO

SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO FISCAL 2021. ......cccceeiiiieiiiieiieeesieeee 175
ACTA DE SESION DE CABILDO PARA LA APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO. ..o 189
LISTA DE ASISTENCIA DE PARTICIPANTES. ... 192
EVIDENCIA FOTOGRAFICA. ......ocviviiieieteee ettt 195




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

" LLANO FLORIDO
9% ’;‘}
& :

Estimados Ciudadanos:

Me enorgullece ser nativo del Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca,
agradezco haber obtenido la confianza de mis paisanos para ser la autoridad que
los represente y apoye en el desarrollo de la poblacién en conjunto con los demés
integrantes que conforman el Honorable Ayuntamiento.

Asumi la Presidencia Municipal y con ello adquiri el compromiso de mejorar la
calidad de vida de los habitantes de San Cristébal Suchixtlahuaca. En este sentido
agradezco a los diferentes comités que integran nuestra comunidad por su
participacion en la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2021-
2022, el cual identifica las necesidades y aspiraciones de las y los
suchixtlahuaquenses, lo que orienta a tomar decisiones para obtener mdltiples
impactos en beneficio de nuestros habitantes, en el pleno ejercicio de los derechos
humanos y el cuidado del medio ambiente.
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El Plan Municipal de Desarrollo Sostenible es el
instrumento de planeacion que tiene como finalidad
establecer en donde estamos, hacia a donde queremos
ir y como lo lograremos. Es un Plan que refleja lo que
nuestro municipio requiere para los proximos afios y asi
establecer con ello los caminos que debemos recorrer para edificar una sociedad
justa, equitativa, democratica, incluyente, sostenible, moderna y armonica que todos
gueremos si hos comprometemos y participamos en la consecucion de cada uno de
los objetivos y metas programadas.

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2022 del Municipio de San Cristébal
Suchixtlahuaca esta conformado por cinco grandes ejes tematicos, denominados:
Municipio Incluyente con Desarrollo Social, Municipio Sustentable, Municipio
Productivo e Innovador, Municipio Seguro, Municipio Moderno y Transparente.

Con este Plan Municipal de Desarrollo aspiramos a construir un San Cristobal
Suchixtlahuaca con las tres dimensiones de la sostenibilidad: Econémica, Social y
Ambiental, reconociendo la diversidad cultural y social de nuestro Municipio
logrando con ello el desarrollo social y humano de las y los suchixtlahuaquenses.

Por todo lo anterior reafirmo mi compromiso que tengo con cada uno de los
ciudadanos, es tiempo honrar la historia de San Cristobal Suchixtlahuaca. Es
momento de trabajar para conseguir las mejores condiciones de vida para las y los
ciudadanos de nuestra comunidad.

C. JUSTINO JOSE PEREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 2021-2022
MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

FUNDAMENTO LEGAL

La elaboracién del presente documento encuentra su
sustento legal en los articulos 115 de la constitucion
politca de los Estados Unidos Mexicanos; la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca (articulo 113), Ley Estatal de Planeacion (articulo 1, 7, 63, 64 y 66), Ley de
planeacién, desarrollo administrativo y servidores publicos municipales (articulos 45
a 47y 52),y la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca (articulos 47 y 68).

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

EL ARTICULO 115: Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
gobierno republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como
base de su division territorial y de su organizacién politica y administrativa, el
municipio libre, conforme a las bases siguientes:

Cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa,
integrado por un presidente Municipal y el nimero de regidores y sindicos que la ley
determine. La competencia que esta Constitucion otorga al gobierno municipal se
ejercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habré autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Las Constituciones de los estados deberan establecer la eleccién consecutiva para
el mismo cargo de presidentes municipales, regidores y sindicos, por un periodo
adicional, siempre y cuando el periodo del mandato de los ayuntamientos no sea
superior a tres afos. La postulacion sélo podré ser realizada por el mismo partido o
por cualquiera de los partidos integrantes de la coalicién que lo hubieren postulado,
salvo que hayan renunciado o perdido su militancia antes de la mitad de su mandato.

Si alguno de los miembros dejare de desempefiar su cargo, sera sustituido por su
suplente, o se procedera segun lo disponga la ley. En caso de declararse
desaparecido un Ayuntamiento o por renuncia o falta absoluta de la mayoria de sus
miembros, si conforme a la ley no procede que entren en funciones los suplentes ni
gue se celebren nuevas elecciones, las legislaturas de los Estados designaran de
entre los vecinos a los Concejos Municipales que concluiran los periodos
respectivos; estos Concejos estaran integrados por el nimero de miembros que
determine la ley, quienes deberan cumplir los requisitos de elegibilidad establecidos
para los regidores.
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Los municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley.
Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de
acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan
expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de
policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal.

Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas
residuales.

Alumbrado publico

Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos
Mercados y centrales de abasto

Panteones

Rastro

Calles, parques y jardines y su equipamiento

Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucién, policia
preventiva municipal y transito

Los demas que las Legislaturas locales determinen segun las condiciones
territoriales y socio—economicas de los Municipios, asi como su capacidad
administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones o
la prestacion de los servicios a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto por
las leyes federales y estatales.

Los municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los
rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y
otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.
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Los Municipios, en los términos de las leyes federales y
Estatales relativas, estaran facultados para:

Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes
de desarrollo urbano municipal.

Participar en la creacién y administracion de sus reservas territoriales.

Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion
o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberdn asegurar la
participacion de los municipios.

Autorizar, controlar y vigilar la utilizacién del suelo, en el @ambito de su competencia,
en sus jurisdicciones territoriales.

Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana.
Otorgar licencias y permisos para construcciones.

Participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecoldgicas y en la
elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia.

Cuando dos 0 mas centros urbanos situados en territorios municipales de dos 0 mas
entidades federativas formen o tiendan a formar una continuidad demografica, la
Federacion, las entidades federativas y los Municipios respectivos, en el &mbito de
sus competencias, planearan y regularan de manera conjunta y coordinada el
desarrollo de dichos centros con apego a la ley federal de la materia.

La policia preventiva estara al mando del presidente municipal en los términos de la
Ley de Seguridad Publica del Estado. Aquélla acatara las oOrdenes que el
Gobernador del Estado le transmita en aquellos casos que éste juzgue como de
fuerza mayor o alteracién grave del orden publico. El Ejecutivo Federal tendra el
mando de la fuerza publica en los lugares donde resida habitual o transitoriamente.

Las leyes de los estados introduciran el principio de la representacion proporcional
en la eleccion de los ayuntamientos de todos los municipios. Las relaciones de
trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se regiran por las leyes que expidan
las legislaturas de los Estados con base en lo dispuesto en el Articulo 123 de esta
Constitucién, y sus disposiciones.
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CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE OAXACA

Articulo 113: El Estado de Oaxaca, para su régimen
interior, se divide en Municipios libres que estan
agrupados en distritos rentisticos y judiciales.

IV. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas,
estaran facultados para:

Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano
municipal.

Participar en la creacién y administracién de sus reservas territoriales

Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion
o el Estado elaboren proyectos de desarrollo regional deberdn asegurar la
participacion de los Municipios

Autorizar, controlar y vigilar la utilizacién del suelo, en el @mbito de su competencia,
en sus jurisdicciones territoriales.

LEY ESTATAL DE PLANEACION

Articulo 1. La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte
conducente de planeacion y evaluacion del desempefio del Plan Estatal de
Desatrrollo, los planes, programas y proyectos que deriven del mismo. IV. Establecer
las bases y enfoque transversal para la participacion activa y responsable de los
sectores social y privado, las comunidades y los pueblos indigenas en la planeacién
estatal para la elaboracién y ejecucion de los planes y programas que deriven del
Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 7. La Planeacién Estatal es una funcion permanente, de caracter técnico,
estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Publica Estatal y
Municipal, que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de género, asi como
la gestion integral de riesgo en la identificacion de objetivos de politica y prioridades
de intervencion del Gobierno Estatal tendientes a promover el desarrollo, a
proporcionar una orientacion estratégica al gasto publico y a las acciones del Poder
Ejecutivo Estatal.

11
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Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son
instrumentos de Planeacion Estatal que precisan los
objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo
integral del municipio.

Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes
Regionales y Macrorregionales, segun corresponda, y contendran como minimo:

Un apartado general, con un analisis de la evolucion, situacion y el riesgo actual del
municipio.

Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accion.

Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley
Organica Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus veces, conforme a los
lineamientos establecidos en la presente Ley.

Las metas e indicadores para la evaluacién del desempefio de los productos,
resultados e impactos a ser obtenidos.

La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de
coordinacion entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion, asi
como las acciones de informacion o concertacibn con los grupos sociales
interesados.

Articulo 66. EI COPLADE, por conducto de su Coordinacién General y, en
coordinacion con la Secretaria y la Auditoria promovera el fortalecimiento de las
capacidades de las autoridades municipales y de las organizaciones de las
sociedades civiles y sociales, en relacidn con los procesos de planeacion, ejecucion
y seguimiento de los planes, programas y proyectos de inversion del nivel municipal.
Para ello, asistird a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja
capacidad administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales y coordinara
la capacitacion integral de los Municipios, con la Secretaria, Contraloria, Auditoria,
y demas instituciones publicas y privadas relevantes. La evaluacion del desempefio
de los Planes Municipales de Desarrollo serd evaluada a través de la Auditoria
Superior del Estado.

12
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LEY DE PLANEACION, DESARROLLO
ADMINISTRATIVO Y SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES

Articulo 45.- El Plan Municipal de Desarrollo debera ser

elaborado, aprobado por mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado, Gaceta Municipal o revistas especializadas en temas
Municipales, dentro de los primeros tres meses, contados a partir de la fecha de
instalacion del Ayuntamiento y su vigencia sera por el periodo del ejercicio legal.

La formulacion, ejecucién, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo,
estara a cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los 6rganos,
dependencias o servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley de
Planeacion del Estado; para este efecto podra solicitar cuando lo considere
necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema
Estatal y Nacional de planeacion.

Articulo 46.- El Plan Municipal de Desarrollo tendré& los siguientes objetivos:
l.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;
Il.- Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

[ll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y de
los respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participaciéon de la poblacion en las acciones del Gobierno
Municipal;

V.- Establecer su vinculacion con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en
su caso con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;

VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a la
obra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios publicos
basicos respetando los elementos naturales de la region;

VII.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del Municipio;
y

VIII.- En los Municipios con poblacién indigena, se podran formular los planes con
criterios de etnos desarrollo sustentable, considerandose las diferencias
econdémicas de género, generacion y cultura.

13
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Articulo 47.- El Plan Municipal de Desarrollo contendra
un diagnostico de la situacion econdmica, social y
ambiental del Municipio y como minimo debera incluirse
lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los
servicios basicos, las metas a alcanzar, las estrategias
a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y organismos responsables de
su cumplimiento y las bases de coordinacion. En la elaboracion de su Plan Municipal
de Desarrollo, el Ayuntamiento proveerd lo necesario para instituir canales de
participacion ciudadana; tomara en consideracion las necesidades especificas de
hombres y mujeres detectadas y tendra como marco de referencia la incorporacion
de la perspectiva de género en su disefio, garantizando asi los principios de
equidad, justicia, transparencia y honestidad.

Articulo 52- Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el Ayuntamiento,
éste y sus programas, seran obligatorios para las dependencias de la administraciéon
municipal, en el @ambito de sus respectivas competencias. Los planes y programas
municipales pueden modificarse o actualizarse periédicamente, previo acuerdo por
mayoria calificada de los integrantes del Ayuntamiento.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA

Articulo 47.- Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran por mayoria simple o
calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la votacion de la
mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la
votacion de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Se requiere
el voto de la mayoria calificada para dictar los siguientes acuerdos:

Xl.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo.

Articulo 68.- El presidente Municipal, es el representante politico y responsable
directo de la administracion publica municipal, encargado de velar por la correcta
ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y
obligaciones:

XIIl.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de
su administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y
someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.
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ETAPAS DEL PROCESO DE PLANEACION

e Formulacién: Para la formulacion del plan se
obtuvieron datos estadisticos del Instituto
Nacional de Estadistica Geografica e Informatica (INEGI) del afio 2020, del
Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) y del Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED). A partir de la observacion
se decidio realizar visitas a la comunidad, para elaborar acertadamente cada
uno de los ejes tematicos, lo que permitio tener un acercamiento a las
problematicas que se presentan en el municipio.

e Discusion y aprobacion: Se programé una reunion con el Honorable
cabildo, en el cual se da a conocer la necesidad de la actualizacion del Plan
Municipal del Desarrollo, mediante el cual se determinan las diferentes
causas que originan que en el municipio se presente problemas que impiden
un desarrollo en los diferentes sectores de la poblacion. Posteriormente se
determina una asamblea, que se considera de suma importancia ya que, por
medio de la asamblea, se consideran cambios al Plan Municipal del
Desarrollo, para posteriormente poder remitirlo a las diferentes dependencias
para su examinacion, aprobacion y publicacion.

e Ejecucidén: Las reuniones con los integrantes del Cabildo Municipal, se
llevaron a cabo a partir del mes de agosto del 2021, lo que permitié que
algunos de los programas que incluye el presente plan se comiencen a
trabajar a finales de este afio o al inicio del afio 2022.

e Control y Seguimiento: En sesion de Cabildo se acordo el seguimiento de
los programas establecidos, a través de un calendario de actividades, el cual
permitira periddicamente la supervision de las actividades programadas en
el plan, permitiendo llevar un control sobre los recursos y actividades que se
estén manejando dentro de estos programas.

e Evaluacién: Para la evaluacion se retomdé informacién del control y
seguimiento, los cuales permiten saber y analizar las razones que impiden
ejecutar las actividades programadas y valorar los objetivos alcanzados, para
posteriormente mejorar las opciones que permitan alcanzar las metas
contemplada.
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AGENDA 2030 Y PLANEACION MUNICIPAL

it o Ml § U

Nuestro mundo enfrenta
una serie de retos en

ﬁ/i ”1‘ G O @ U D materia de pobreza, falta
' S Ny ssorpen de acceso a la educacion, a
Y B i e o la salud y a servicios
basicos, ademas de
TRANSFORMAR . situaciones de violencia,
NUESTRO MUNDO- desigualdad y afectaciones

LA AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE a los recursos naturales.

Estos desafios impiden el desarrollo de una vida digna y ponen en peligro la
existencia de las generaciones presentes y futuras.

La accion de las autoridades locales, como elementos clave del sistema
democrético que actta y rinde cuentas de manera directa ante la ciudadania, es
fundamental para aportar a estos esfuerzos globales.

¢, Qué es la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible?

La Agenda 2030 es un plan de accion global en favor de las personas, el planeta,
la prosperidad y la paz. Mediante alianzas entre diversos actores, busca transformar
nuestro mundo en un lugar mejor. Tiene como antecedente a los Objetivos del
Desarrollo del Milenio (ODM), acordados en la Organizacién de las Naciones Unidas
(ONU) que, desde el 2000 hasta 2015, orientaron las acciones de desarrollo
humano.

La Agenda 2030 fue adoptada en septiembre de 2015 en la Asamblea General de
la ONU por 193 paises, y construida con la participacion y esfuerzos de los
gobiernos, la sociedad civil, el sector privado y la academia. Contiene 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas que comprometen a los paises a
trabajar desde una mirada integral e indivisible del desarrollo en tres dimensiones:
social, econémica y ambiental.
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El respeto a los derechos humanos y a la igualdad de
oportunidades son aspiraciones de la Agenda 2030. Por
ello, plantea una atencién a las necesidades de las
personas y comunidades mas vulnerables. La Agenda
2030 se sustenta en cinco principios fundamentales.

( N\

» Universalidad: Que todos los paises implementen la Agenda
1..( 2030 y contribuyan en el esfuerzo global a favor del Desarrollo
g g Sostenible.

— 7
( A
o - =_ No dejar a nadie atras: Priorizar a los grupos en situacion de
2 Vulnerabilidad con acciones focalizadas en cerrar las mltiples

Va5 brechas de desarrollo que enfrentan.

J
~N

Integralidad: en todas las acciones de implementacién de la
Agenda 2030 se incluiran las tres dimensiones de la
sostenibilidad (econémica, social y ambiental).

J

Alianzas multi-actor: en el disefio, implementacion v
1 \ evaluacion de acciones, se garantizara la participacion de las
I » empresas, la sociedad civil, la academia y la ciudadania para
movilizar y compartir conocimientos, tecnologia y recursos. )
( A
5 Rendicién de cuentas: implementar la Agenda 2030 con
transparencia, monitorear los avances y garantizar el uso
@ cficiente de los recursos.

La vision del futuro que queremos necesita del esfuerzo de todas las personas y
nos plantea responsabilidades comunes. La Agenda 2030 reconoce que la
erradicacion de la pobreza es el mayor desafio al que se enfrenta el mundo, y que
el desarrollo debe garantizar una proteccién duradera del planeta y sus recursos
naturales para las futuras generaciones.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE, AGENDA 2030.

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DE CALIDAD ) DE GENERO
L] o @ [
it
)
FIN DE LA HAMBRE CERO SALUDY EDUCACION DE IGUALDAD DE
POBREZA Poner fin al BIENESTAR CALIDAD GENERO
Ponerfinala hambre, lograr la Garantizar una Garanfizar una Lograr la igualdad
pobreza en todas seguridad vida sanay educacion entre los géneros
sus formas en alimentaria y la promover el inclusiva, y empoderar a
todo el mundo. mejora de la bienestar para equitativa y de todas las mujeres
nutricién y todos en todas las calidad y vy las nifias.
promover la edades. promover
agricultura oportunidades de
sostenible. aprendizaje
durante toda la
vida para todos.
| J N J . J
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Y SANEAMIENTO Y CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES
/\/' AE é
‘Il ndES
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Garantizar la NO CRECIMIENTO INFRAESTRUCTU DESIGUALDADES. SOSTENIBLE
disponibilidad de CONTAMINANTE ECONOMICO. RAS. Reducir la . Lograr que las
agua y su gestion ' Promover el Construir desigualdad en y ciudades y los
sostenible y el Garantizar el crecimiento infraestructuras entre los paises. asentamientos
saneamiento para acceso a una econdmico resilientes, humanos sean
fodos. energia asequible, sostenido, promover la inclusivos,
segura, sostenible inclusivo y industrializacion Seguros,
y moderna para sostenible, el inclusiva y resilientes, y
todos. empleo pleno y sostenible y sostenibles.
productivo y el fomentar la
frabajo decente innovacion.
\ / \ paratodes. J
|2 ACCION VIDA VIDA |6 PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA
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RESPONSABLES TERRESTRES LOS OBJETIVOS
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Y CONSUMO EL CLIMA. SUBMARINA ECOSISTEMAS E LOGRAR LOS
RESPONSABL Adoptar Conservar y TERRESTRES. INSTITUCIONE OBJETIVOS.
E. medidas utilizar en forma Gestionar $ SOLIDAS. Revitalizar la
Garantizar urgentes para sostenible los sosteniblemente Promover alianza mundial
modalidades de combatir el océanos, los los bosques, luchar sociedades, para el Desarrollo
consumo y cambio mares y los contrala Justas, pacificas Sostenible.
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MISION.

Ser un Gobierno que contribuya al desarrollo
economico, social y sustentable de los habitantes y
familias suchixtlahuaquenses a través de la implementacion de politicas publicas,
programas y proyectos que generen de forma permanente grandes cambios y
avances en los rezagos de marginacion y pobreza existente con un modelo de
gestion municipal incluyente e innovador con atencion de calidad, cercana a la
ciudadania y con responsabilidad social.

VISION.

A corto plazo.

Ser un Municipio organizado que trabaje en conjunto con la poblacion, para lograr
un desarrollo con identidad, con equidad de género e impulsar proyectos
productivos que generen fuentes de ingresos para mejor la economia en los
hogares.

A mediano plazo.

Ser un municipio seguro que se identifique por la proteccion de los derechos de
nuestros grupos vulnerables.

A largo plazo.

Ser el municipio con mayor indice de crecimiento social sostenible en relacién a los
recursos financieros recibidos, consolidando el respeto a los derechos humanos, a
la naturaleza e impulsando la economia local y mejorando en general la calidad de
vida de nuestra comunidad.
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CONTEXTO MUNICIPAL
TOPONIMIA.

San Cristébal Suchixtlahuaca es un pueblo chocholteco de la Mizteca Alta de
Oaxaca. Entre los habitantes podemos llamarnos “Runixa ngiigua” que signifca “los
gue hablan el idioma2. La etimologia de nuestro pueblo viene de “Xochitl’, que
signifca “flor” e “Ixtlahuaca”, que quiere decir “llanura” por lo que nuestro pueblo es
un “llano florido”.

RESENA HISTORICA DEL MUNICIPIO.

Se dice que este municipio fue fundado antes de la Conquista, adquirié sus dominios
de terrenos por la posesion que tenia y en acatamiento de la Real Cédula del 7 de
enero de 1744, haciéndose notar que en 1749 se solicité de la Corona de Castilla
se declarase que no estaba sujeto a composicion, por tener en su posesion los
terrenos que gozaba a titulo de dominio, cuestion que posteriormente fue declarada
por la Real Audiencia.

Cronologia de hechos historicos:

19 de enero 1919.- Se suscita un asalto capitaneado o dirigido por Teodomiro
Romero, Joaquin Romero, Juan Carrera, Antonio Argumedo y Juan Ramirez,
bandoleros que se hacian representar a las fuerzas zapatistas y que operaban en
la region de la Mixteca y la cafiada.

No se tiene la precision del nimero de bandoleros que participaron, pero se calcula
gue en promedio fueron de 300 a 400 personas armadas con carabinas y escopetas.
El memorandum explica también que estos hechos sucedieron alrededor de las tres
de la mafana.

8 de septiembre de 1919.- Suchixtlahuaca vuelve a ser sorprendido con las mismas
caracteristicas de vandalismo, robo, incendio y tiroteo, entre otras, el 8 de
septiembre de 1919. Sorprendido al destacamento federal aprovechando que ese
dia solo se encontraban seis elementos.
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Este segundo, asalto, segun relata un oficio del Archivo
Historico del pueblo, con fecha del 10 de septiembre de
1919, ocurrié alrededor de las siete de la noche. Los
dafios reportados en esta ocasion fueron el incendio de
la oficina del presidente Municipal, la quema de
mobiliario y documentacién existente y el incendio de algunas casas.

22 de diciembre de 1919.- Se suscita un tercer asalto, pero con una intensidad
mucho menor. El asalto tomo lugar alrededor de las diez de la mafiana y los dafios
ocasionados fueron el incendio de arcinas de trigo y cebada, asi como jacales
abandonados.

Personajes llustres.

Como unico personaje ilustre de este Municipio se menciona al: C. Martin Bazan
Martell.

DELIMITACION Y ESTRUCTURA TERRITORIAL
Coordenadas Geogréaficas.

San Cristobal Suchixtlahuaca se

¢ localiza en la parte noreste del
.ﬁ estado, en las coordenadas 17°43'
longitud oeste, 97°22' latitud norte.
Tiene una altura de 2,080 metros

\ sobre el nivel del mar.

~-§ Colindancias.

~ Suchixtlahuaca limital al norte con

San Miguel Tequixtepec, al poniente

’ con San Miguel Tulancingo y Santa

Cruz Capulalpam, al sur con San

Jeronimo Olta y Villa Tejupam de la Unién y al oriente con San Juan Bautista
Coixtlahuaca.

Extension.

La superficie total del municipio es de 53.16 km2 y la superficie del municipio con
relacion al estado es del 0.04%.
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OROGRAFIA.
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Fuente: Prontuario de Informacién Geogréafica Municipal.

El aspecto topografico de San Cristébal Suchixtlahuaca se determina
geograficamente por la llamada Mixteca Alta, la cual guarda una relacion intima con
la serie de grandes montafias que la circundan a cierta distancia como son:
Recorriendo a cierta distancia y de norte a sur, se encuentra el cerro denominado
“Cerro de Ledn” (por presentar la forma difusa de ledn), es en donde se encuentra
la loma llamada Cuzhinady (sefior que toma chocolate) en el cual no existe casi
vegetacion, también se encuentra el cerro llamado de La Virgen. Asi, al sur se
encuentra el cerro Verde, se dice que es el mas alto de la Mixteca Alta, al suroeste
se encuentran dos grandes cerros que forman la cafiada oscura, desde éstos se
observan a lo lejos la majestuosidad del volcan Pico de Orizaba.
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HIDROGRAFIA
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Regién Hidrologica Papaloapan (98.17%) y Balsas (1.83%)
Cuenca R. Papaloapan (98.17%) y R. Atoyac (1.83%)
Subcuenca R. Salado (98.17%) y R. Mixteco (1.83%)
Corrientes de Agua Perennes: Grande y La Piafia

Cuerpos de Agua No disponible

Fuente: Prontuario de Informacién Geogréafica Municipal.

El sistema hidrogréafico de la poblacién de San Cristobal Suchixtlahuaca es muy
escaso, al norte de la poblacion se encuentra el rio Grande, éste se origina en los

cerros de la Malva y el Aguila, siendo muy caudaloso y peligroso en tiempos de
lluvias debido a su angostura y profundidad.

Al sur se encuentra el rio de la Cruz, que se origina en el cerro Verde y de la cafiada
Oscura, el cual Unicamente tiene agua en tiempos de lluvia, al poniente se
encuentran dos manantiales llamados El Jarro, del cual se toma el agua para la
poblacion, el otro manantial se encuentra en el cerro de La Virgen, es cual es
llamado Palo Soto y distribuye el agua en el barrio de Sosola.
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El Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca cuenta
con dos presas denominadas “Agua Dulce” y “Cuningo”.

Fuente: Investigacion Municipal. Presa “Agua Dulce”.

A0 ﬂw— SRR
uente: Investigacion Municipal.

e SO
resa “Cuningo”.
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Fuente: Investigacién Municipal.

Debido a la situacion geogréfica y el medio ambiente, la vegetacion es muy escasa,
existiendo arboles y plantas silvestres como son: Siempreviva, monjitas, azucenas,
lirios, enebro, capulin, moras, duraznales, sabinos, capulines.

Existen también flores de jardineria que se han adaptado al ambiente como son:
Rosas, margaritas, alcatraces, lirios, dalias, jazmin, etc.

FAUNA
En la fauna de este municipio se distinguen: los coyotes, los zorrillos.

CLIMA

Debido a la situacion geografica el clima que predomina en la region en la mayor
parte del afio es templado; con escasas lluvias durante la época de verano, durante
la mitad del otofio y la temporada de invierno la temperatura desciende
drasticamente con las llamadas "Heladas Invernales”, se han llegado a registrar
temperaturas bajas de hasta 2°C.
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USO DEL SUELO.
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Fuente: Prontuario de Informacién Geografica Municipal.

El uso del suelo para la agricultura es de 62%, en la zona urbana 2.22% con una
vegetacion de 31.41% bosque, 2.72% pastizal inducido, 1.65% chaparral.

Uso potencial de la tierra para la agricultura mecanizada continua 15.34%, para la
agricultura con tracciéon animal continua 6.19%, agricultura de traccion animal

estacional .14%, para la agricultura manual estacional 11.23%, no aptas para la
agricultura 67.10%.

Para el establecimiento de praderas cultivadas con maquinaria agricola 21.53%,
para el aprovechamiento de la vegetacion de pastizal .13%.
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SUELOS DOMINANTES
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Fuente: Prontuario de Informacién Geografica Municipal.

Regosol (33.50%), Phaeozem (33.35%), Vertisol (16.67%) y Leptosol (16.48%).

RECURSOS NATURALES

En la poblacion existen Unicamente bancos de piedra blanca, la cual es utilizada
para la construccion de las casas.

Existen diferentes tipos de suelos, por la situacion geografica donde se encuentran
ubicados, su suelo es tipo cambisol calcio, es propicio para las actividades
forestales, existen suelos de tierra caliza, tierra humifera, tierra arenosa y suelo
rocoso.
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DINAMICA SOCIODEMOGRAFICA

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020, el Municipio de San Cristobal
Suchixtlahuaca tiene una poblacion de 356 habitantes, de los cuales 181 son
mujeres y 175 hombres representando el 50.85% y 49.15% respectivamente.

PIRAMIDE POBLACIONAL.

g7 Composiciéon por edad y sexo @
Afios
a5-mas |
80-84 ]
7579 ]
7074 |
6569 I
6064 I
5559 |
50-54 ]
2549 ]
40-44 ]
3539 ]
30-34 ! ]
2529 |
20-24 ]
1519 ]
10-14 ]
59 I
04 |
10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 00 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 %
r@ 49.2 % % 50.8 %
] 1

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

Existe una relacion de hombres-mujeres de 96.6, es decir que hay 96 hombres por
cada 100 mujeres y la edad mediana de la poblacion es de 33 afios es decir la mitad
de la poblacion tiene 33 afios 0 menos.

La razén de dependencia por edad es del 78%, es decir existen 78 personas en
edad de dependencia por cada 100 en edad productiva.
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ESTRUCTURA DE LA POBLACION MUNICIPAL.

®

98 59 141 58
POBLACION POBLACION POBLACION ADULTOS
INFANTIL ~ JOVEN ADULTA  MAYORES

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 en el Municipio de San
Cristébal Suchixtlahuaca del total de la poblacion el 27.52% (98 habitantes) esta
conformada por la poblaciéon infantil, el 16.57% (59 habitantes) por la poblacién
joven, el 39.60% (141 habitantes) por la poblacion adulta 'y el 16.29% (58 habitantes)
por adultos mayores.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

18.7%

@

0,
2.6% 2.4% 1.6%
] ] I
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Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 en el Municipio de San
Cristébal Suchixtlahuaca el 5.6% del total de la poblacién cuenta con alguna
discapacidad es decir 20 habitantes, los cuales 2.6% es poblacion de 0 a 17 afios
(3 habitantes), el 2.45% poblacién de 18 a 29 afios (1 habitante), el 1.6% poblacion
de 30 a 59 afos (2 habitantes) y el 18.7% poblacion de 60 afios y mas (14
habitantes).
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POBLACION INDIGENA.

De acuerdo con el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 en el
(- Municipio de San Cristébal
—" Suchixtlahuaca el 88.20% del total
de la poblacion de 3 afios y mas se les considera indigena es
decir 229 habitantes, de las cuales el 6.19% (21 habitantes) habla alguna lengua

indigena, el 1.17% (4 habitantes) se considera afromexicana o afrodescendiente.

MIGRACION.

De acuerdo con el censo de Poblacion y Vivienda 2020 en el Municipio de San
Cristobal Suchixtlahuaca la poblacidn de 5 afios y mas migrante es de 32 habitantes
de los cuales 15 habitantes son hombres y 17 habitantes son
Mujeres los cuales representan el 46.88% y 53.12%
respectivamente.

Las principales causas de la migracion en el Municipio de San
Cristobal Suchixtlahuaca son:

12 CAUSA DE LA MIGRACION EN SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA

10

10
6 6
| I I | |
0 l l
BUSCAR TRABAJO REUNIRSE CONLA SECASOOUNIO  ESTUDIAR OTRA CAUSA
FAMILIA

SN

N

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

Buscar trabajo: Los habitantes que migran por motivos econémicos,
huyendo de la pobreza en busca de un acceso al trabajo es del 18.75%
es decir 6 habitantes de los cuales 1 habitante es Hombre y 5
habitantes son mujeres.

Reunirse con la familia: Los habitantes que migran por reunirse con

e o
. o Su familia es del 31.25% es decir 10 habitantes de los cuales 4
habitantes son Hombres y 6 habitantes son Mujeres.
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° Se caso o0 unid: Los habitantes que migran
-\ para establecer un vinculo familiar es del
18.75% es decir 6 habitantes de los cuales
3 habitantes son Hombres y 3 habitantes

son Mujeres.

Estudiar: Los habitantes que migran para incrementar sus
posibilidades educativas es del 15.625 es decir 5 habitantes de los
cuales 4 habitantes son Hombres y 1 habitante es Mujer.

®
I

]

Otra Causa: Los habitantes que migran por otra causa es del 15.62% es
9 decir 3 habitantes de los cuales 3 habitantes son hombres y 2 habitantes
son Mujeres.

HOGARES Y VIVIENDAS

TENENCIA DE LA VIVIENDA //\\
1oy

84.96%

10.62%

— ]
——

PROPIA ALQUILADA ES DE UN FAMILIAR O LES
PRESTAN LA VIVIENDA

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 el Municipio de San
Cristobal Suchixtlahuaca cuenta con 113 viviendas, con un promedio de ocupantes
por vivienda del 3.2% y un promedio de ocupantes por cuarto de 1.0%.

Del total de las viviendas el 84.96% (96 viviendas) estan clasificadas como propia,
el 4.42% (5 viviendas) como alquilada y el 10.62% (12 viviendas) clasificada como
de un familiar o les prestan la vivienda.
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ESCOLARIDAD

En el aflo 2020 se registraron un total de 258 personas
mayores de 15 afios y mas, de la cual el 3.10% del total
de esta poblacién se les considera personas alfabetas
es decir no sabe leer ni escribir.

Poblacion segun nivel de escolaridad*

Sin escolaridad

Basica

Media superior

Superior

No especificado |0.0 %

[FDe 15 afios y mas.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la poblacion sin escolaridad es
del 1.6%, con educacion basica con el 72.1%, con educacion media superior 19.8%
y con educacion superior el 6.6% del total de la poblacion de 15 afios y mas.

SERVICIOS DE SALUD

92.4 %

83.9%
9.4%
6.1%
IR B oo% 0.0% 0% i
IMSS INSARI ISSSTE o ISSSTE IM55 Pemex, Defensa Institucién Otra institucic
a institucion
estatal BIENESTAR oMarina privada
*Incluye afiliaciones maltiples.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020
del total de la Poblacion el 92.41%, es decir 329
habitantes se encuentran afiliados a los diferentes
servicios de salud y el 7.30% de la poblacion no cuenta
con ningun servicio de salud.

Del total de la poblacion afiliada a un servicio de salud el 9.42% (31 habitantes) se
encuentra afiliada al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el 6.10% (20
habitantes) al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE) y el 83.89% (276 habitantes) al Instituto de Salud para el Bienestar

(INSABI).

El Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca cuenta con un centro de salud el cual
con el paso del tiempo ha sufrido algunos deterioros, asi también la falta de
medicamentos, insumos y equipo médico provoca que las enfermedades mas
graves sean atendidas en los Hospitales de los Municipios mas cercanos como lo
es el Hospital de Nochixtlan o el Hospital de Huajuapan de Ledn.

FECUNDIDAD Y MORTALIDAD.

£ Fecundidad y mortalidad

Promedio de hijas(os) nacidas(os) vivas(os)*

3.1

2.6
2.2

o
w

o
15a19 anosl w
o

20 a 24 afios ©
25a 29 an
30 a 34 an
35a 39 an
40 a 44 an
45 a 49 an

Porcentaje de hijas(os) fallecidas(os)*

*Mujeres de 15 a 49 afos.
Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico 2020/ Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

De acuerdo con el censo de poblacién y vivienda 2020, el porcentaje de fecundidad
y mortalidad entre mujeres de 15 a 49 afios es que hay un promedio de hijos nacidos
vivos de un 1.6% vy el porcentaje de hijos fallecidos es de 2.3%.
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DINAMICA ECONOMICA.

Poblaciéon econémicamente activa (PEA)

Mujeres
42.7%

Hombres
57.3%

*De 12 afios y mas.
Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico 2020/ Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en el Municipio de San
Cristébal Suchixtlahuaca del total de la poblacién de 12 afios y mas, el 58.60% (164
habitantes) es poblacion econémicamente activa, es decir habitantes que realizan
o realizaron algun tipo de actividad econémica.

La poblacion econ6micamente activa estd conformada por 70 mujeres que
representa el 42.70%, de las cuales el 100% se encuentra ocupada, el 57.30% lo
integran 94 hombres de los cuales el 97.87% esta ocupado y el 2.13% se encuentra
desocupado.

Poblacion no econémicamente activa (PNEA)

28.7 % . Estudiantes
42.6 % . Personas dedicadas a los quehaceres de su hogar
4.3 % .Pensinnadas[os) o jubiladas(os)

' ‘ 19.1 % Personas con alguna limitacion fisica o mental que les impide trabajar

5.2% . Personas en otras actividades no economicas

Porcentaje de la poblacién con condicién de actividad no especificada* 0.4%.

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico 2020/ Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Del total de la poblacion de 12 afios y mas, el 41.10% (115 habitantes) es poblacion
no econdémicamente activa, es decir personas que no realizaron actividades
economicas en la semana de referencia, ni buscaron hacerlo en los dos meses
previos de la semana de referencia, el cual esté integrado por 34 hombres y 81
mujeres que representa el 29.57% y 70.43% respectivamente.
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Esta poblacibn estd distribuida en estudiantes,
personas dedicadas a los quehaceres el hogar,
jubilados o pensionados, personas con alguna
limitacion fisica 0 mental que les impide trabajar y en
personas que realizan otras actividades no econémicas.

ACTIVIDADES POR SECTOR ECONOMICO

B

29.63%

17.28%

9.26%
7.41%

AGRICULTURA,  MINERIA, INDUSTRIA  CONSTRUCCION COMERCIO SERVICIO DE
GANADERIA, MANUFACTURERA, TRANSPORTE,
FORESTAL, PESCA O ELECTRICIDAD O GAS COMUNICACION,
CAZA PROFESIONISTAS,
GOBIERNO Y OTROS.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

Del total de la poblacion econémicamente activa ocupada el 29.63% se dedica a la
agricultura, ganaderia, aprovechamiento forestal, pesca o caza, el 7.41% se
dedica a la mineria, industria manufacturera, electricidad, el 9.26% se dedica a las
actividades de la construccion, el 17.28% son personas dedicadas al comercio y el
36.42% a actividades econdmicas como el servicio de transporte, comunicacion,
profesionistas, gobierno entre otros.
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POLITICAS TRANSVERSALES
ASUNTOS INDIGENAS.

Derecho a la iguaidad y no
discriminacion

Derecho a participar en los
asuntos pablicos
©> |
Derecho a la Seguridad Social ]

Derecho al acceso a
A% A |a justicia y al debido
proceso.

México es un pais con una riqueza cultural y étnica, al contar con varias decenas
de etnias autoctonas, cuya existencia no habia sido reconocida por el mundo del
derecho sino hasta hace muy poco tiempo, por lo que en consecuencia no se habian
desarrollado normativamente un grupo de derechos sociales tan importantes como
los derechos de los pueblos indigenas de nuestro pais.

Desde esa misma perspectiva los pueblos y comunidades indigenas han sido
marginados del desarrollo econdmico, politico, social y cultural, desconociéndose
las manifestaciones propias de sus culturas.

El articulo 2 constitucional establece un marco general para el desarrollo de 6rganos
de representacion de las comunidades indigenas, reconociéndoles sus derechos a
la autonomia y a la libre determinacién, asi como el uso y aplicacion de su derecho
y el acceso a la tenencia de la tierra y al uso y disfrute de los recursos naturales.

En el marco de los derechos politicos, en los municipios con poblacion indigena
tendran derecho a nombrar representantes ante los ayuntamientos; asimismo, se
establece la necesidad de impulsar su representacion y participacion en la adopcién
de politicas publicas, especialmente en las especificas para impulsar el desarrollo
de las comunidades indigenas.

Oaxaca es la entidad federativa con el mayor porcentaje de poblacion que se
considera indigena en el pais. Casi siete de cada diez personas se auto adscriben
como indigenas en la entidad, categoria demografica que le brinda una riqueza
cultural y étnica particular al estado, donde se hablan igualmente diversas lenguas
indigenas, de las cuales sobresalen el zapoteco y el Mixteco, que juntas concentran
mas del cincuenta por ciento de los hablantes de 3 afios y mas de alguna lengua
indigena en la entidad.
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El gran mosaico de grupos étnicos existente en Oaxaca,
le permite al estado contar con una riqueza cultural de
costumbres y tradiciones bastas, conservadas hasta la
fecha, sin embargo, casi en su totalidad, persiste le
rezago, la marginacion y la pobreza, a decir la Comision
Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, Oaxaca es el estado de la
Republica Mexicana que cuenta con el grupo mas numeroso de indigenas con lo
por lo menos 17 grupos étnicos habitando en nuestro Estado. Ahora bien, segun el
INEGI, los grupos indigenas de Oaxaca ocupan el 32% total de la poblacion del
estado.

Debido a varios factores, entre los que destaca la pobreza, una parte importante de
los mixtecos vive fuera de sus comunidades de origen. La identidad de los mixtecos
es principalmente comunitaria, pues su territorio historico ha sido atomizado por la
penetracion cultural mestiza, creando islas de poblacién mixteca que en ocasiones
no tienen relaciones constantes entre ellas. Se ha observado que la conciencia de
pertenencia étnica se ha fortalecido precisamente como consecuencia de la
diaspora. Uno de los criterios para definir a este pueblo es la lengua,
paraddjicamente tan variable que algunas de sus variedades no son inteligibles
entre si y pueden considerarse idiomas distintos.

N
88.20%
6.19%
117% I
POBLACION QQE SE CONSIDERA  POBLACION QUE SE CONSIDERA  POBLACION QUE HABLA ALGUNA
INDIGENA AFROMEXICANA O LENGUA INDIGENA
AFRODESCENDIENTE

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 en el Municipio de San
Cristébal Suchixtlahuaca del total de la poblacién de 3 afios y mas, al menos el
88.20% es decir 299 habitantes se considera indigena, de los cuales solo el 6.19%
(21 habitantes) habla alguna lengua indigena. El 1.17% (4 habitantes) se considera
afromexicana o afrodescendiente.
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politicas publicas que fomenten la conservacion y el
respeto por nuestros grupos étnicos, que generen las
condiciones de igualdad y de oportunidades y que

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

permitan reducir las brechas entre la poblacion indigena
con respeto a sus costumbres, territorios y formas de organizacion.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

3 SALUD EDUCACIGN lo REDUGGIGN DE LAS PA A
Y BIENESTAR DOECALIDAD DESIGUALDADES U D

e M S

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Mejorar la calidad de vida de nuestra
poblacién indigena, implementando acciones que les brinden
seguridad, inclusién al desarrollo social, incorporandolos ala | ODS 3, 16
actividad econémica de nuestro municipio en un entorno de
pleno respeto al medio ambiente y a sus derechos humanos.

oDS 7,
11y 13

L . . 1.2,1.3, 1.4,
Estrategia 1. Implementar acciones en materia de 152331 |91, 102,

cgltu_ra, salud, (_edu_camon, V|V|en<_ja y servicios 34 35 3.7, 114y
publicos, con la finalidad de garantizar el bienestar 38 39 43 11a
social de los ciudadanos indigenas. 8.3, 8.4’ 8.5’ ’

Lineas de accion:

1.1 Gestionar ante las instancias respectivas el programa de mejoramiento de
vivienda, para que las viviendas donde se encuentra la poblacion indigena cuenten

EJE | con piso, paredes de materiales duros, no perecederos y de calidad probada.
1 | 1.2 Asegurar los servicios basicos a las viviendas donde habita la comunidad
Indigena.
1.3 Realizar gestiones ante las instancias respectivas para solicitar la construccion
de una casa de la cultura.
1.4 Fortalecer la identidad cultural implementando un programa de talleres de
expresion artisticas (musica, danza, pintura, grabado, tallado, modelado, teatro
municipal, etc.)
1.5 Fortalecer el rescate de la lengua materna por medio de convenios de
colaboracidn con instituciones publicas o privadas.
Estrategia 2: Promover politicas de inclusion social en
el municipio orientadas a la participacion de la 10.2 16.6
EJE e 16.10 16.8
> poblacion indigena.

2.1 Fomentar la participacion de las comunidades indigenas en la planeacion y
gestion del Municipio.
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Metas Agenda 2030
Directas Directas
Estrategia 3: Encaminar el Sistema de Seguridad 7.2,11.5,
Pulblica a fin de salvaguardar la seguridad de nuestra | 3.5, 16.3 117y
comunidad indigena. 13.1

Lineas de accioén:

3.1 Implementar un programa de rondines diarios de los topiles por los alrededores
del municipio.

3.2 Ampliacion de la red de energia eléctrica en el paraje yuridjo para mayor
seguridad en la poblacién.

EJE | 3.3 Difundir informacion acerca de la importancia que representa la participacion
3 | ciudadana en la prevencion de los delitos.
3.4 Ofrecer platicas con la finalidad de concientizar y fomentar el respeto a los
derechos de nuestros semejantes enfatizando los derechos de nuestra comunidad
indigena.
3.5 Actualizacion del Bando de Policia y Gobierno, en el cual ya se establezca la
figura del alcalde Municipal con sus facultades, con el objeto de dar certeza
juridica a sus actuaciones.
3.6 Gestionar ante la Defensoria de los Derechos Humanos del pueblo de Oaxaca,
para que brinde a nuestra comunidad la asesoria, cursos y talleres respectivos.
1.1,1.2,
Estrategia 4: Implementar acciones que involucren a 1.3,1.4,
nuestra comunidad indigena en las actividades 2.1, 2.3,
. 10.1,10.2,
productivas y rescatar al campo del abandono en que 2.4, 2.5, 129 153
se encuentra, impulsando las actividades agricolas y | 5.5, 8.1, e
ganaderas en la comunidad. 8.3, 8.4,
EJE — _ 8.5, 8.6
4 Lineas de accién:

4.1 Realizar las gestiones pertinentes ante las instancias respectivas con la
finalidad de solicitar apoyo para la capacitacion y asesoria a nuestra gente del
campo, instruyéndoles sobre técnicas de siembra y cosecha, asi como de otras
especies factibles de sembrar en la region.

4.2 Fomentar la participacién de las personas que aln se dedican a las labores
artesanales propias del Municipio para que realicen platicas y talleres en la
poblacion para el rescate de nuestras artesanias.

EJE

Estrategia 5: Establecer y ejecutar programas de
asistencia a la comunidad indigena para asegurar la | 12.2y 12.8
conservacién y proteccion del medio ambiente.

11.6,11.b
13.2,15.1

Lineas de accion:

5.1 Realizar las gestiones pertinentes ante las instancias respectivas con la
finalidad de solicitar apoyo para la capacitacion y asesoria a nuestra gente del
campo, instruyéndoles sobre técnicas del uso adecuado de agroquimicos, asi
como del combate adecuado de plagas.

5.2 Incorporar a la poblacion indigena en la elaboracion de proyectos de
conservaciéon ambiental.
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PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES.

! Derecho a una
alimentacion adecuada
Derecho a un nivel
de vida digno

Derechoala
seguridad social

B
n i
S G Derecho a la vida

|| Derecho a la educacion

Igualdad de derechos de las
mujeres y las nifas en materia
de educacion

Derecho a la igualdad y no
discriminacion

De acuerdo con la convencién sobre los Derechos del Nifio, Instrumento
Internacional aprobado por la organizacion de las Naciones Unidas (ONU) en 1989,
suscrito y ratificado por el Estado Mexicano, que se reconoce que nifias y nifios
tienen los mismos derechos que las personas adultas, y se subrayan aquéllos que
desprenden de su especial condicion de persona en proceso de desarrollo fisico y
mental. De acuerdo con la convencidon sobre los derechos del nifio, “nifa” o “nino”
es toda persona menor 18 afios. En el contexto mexicano, nos referimos a “nifas”
y “nifios” cuando son menores de 12 anos y a “adolescentes” cuanto tienen de 12
afos hasta antes de cumplir los 18 (articulo 5° de la Ley General de los Derechos
de Nifas, Nifios y Adolescentes y Articulo 7 de la Ley de los Derechos de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Oaxaca).

La Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Oaxaca,
publicada el 16 de diciembre del 2015, obliga a todas las autoridades estatales y
municipales a garantizar los derechos de nifias, nifios y adolescentes que vivan o
transiten por su territorio. Igualmente, sefiala que deberan garantizar un enfoque
integral, transversal y con perspectiva de derechos humanos en el disefio e
instrumentacién de politicas y programas de gobierno (Articulo 4°, Fracciéon ) y
establecer mecanismos transparentes de seguimiento y evaluacion de la
implementacion de politicas, programas gubernamentales, legislacion vy
compromisos derivados de tratados internacionales en la materia (Articulo 4,
Fraccion Ill).
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POBLACION DE 0 A 18 ANOS EN SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA

mHOMBRES ~ MUJERES

2 21
17
14 15
I 11 0 M

DEOA4ANOS DE5A9ANOS DE10A 14 ANOS DE 15 A 19 ANOS
Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

Las niflas, nifios y adolescentes tienen derecho a una educacion de calidad que
contribuya al conocimiento de sus propios derechos y, basada en un enfoque de
derechos humanos y de igualdad sustantiva, que garantice el respeto a su dignidad
humana, el desarrollo armonico de sus potencialidades y personalidad, y fortalezca
el respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales, en los términos
del articulo 3°, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
General de Educacion y demas disposiciones aplicables.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, la poblacion de 0 a 18 afios
considerada como nifio, nifla o adolescente en el Municipio de San Cristébal
Suchixtlahuaca es de 119 lo que representa el 33.42% del total de la poblacion, de
los cuales 68 habitantes son Hombres y 51 habitantes son Mujeres lo que
representa el 57.14% y 42.85% respectivamente.

En el tema de educacion de acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, la
poblacion de nifios, nifias y adolescentes de 6 a 14 afios es de un total de 61
habitantes de los cuales el 95.08% (58 habitantes) si sabe leer y escribir, y el 4.92%
es decir 3 habitantes no saben leer ni escribir.

La poblacion de nifios, nifias y adolescentes de 3 a 18 afios es de un total de 102
habitantes de los cuales el 89.21% (91 habitantes) asiste a una institucién educativa
y el 10.79% (11 habitantes) no asiste.

En ese sentido, como autoridad municipal es nuestro compromiso proveer y
mantener las condiciones necesarias para que, todo acto, mandato de autoridad, o
accion prevista dentro de los cinco ejes rectores que integran el presente Plan
Municipal de Desarrollo, se encuentre en primer lugar, sustentado en un marco
normativo legal y, en segundo lugar, deberdn garantizar el pleno respeto a los
derechos de nifos, nifas y adolescentes.
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Vamos a hacer de nuestro municipio un lugar en el
reconozcamos el valor de cada individuo, donde todos
seamos defensores y protectores de la dignidad
humana y podamos sentir un ambiente de seguridad y
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proteccion hacia nuestros derechos elementales de ser
humano.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

FI
DE LA FOBREZA

fidt

SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
¥ BIENESTAR OECALIDAD OE GENERD ¥ SANEAMIENTD

> M & o

TRABAJ) DEGENTE
¥ CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Fortalecery proteger los derechos
de las nifias, los nifios y adolescentes en el Municipio de
San Cristobal Suchixtlahuaca.

ODS 1,2,3, | ODS 7,8,
4,5,6 11

11,13, 1.4,

Estrategia 1: Implementar acciones en materia de gi gi 2‘5‘
educacion, cultura, salud, vivienda digna, servicios 3738 41 9.b, 10.2,
baS|cc_)§ y medio ambiente que ga_rgntlcen la 4.2.4.3 45, 11.4,16.1
atencion a este segmento de la poblacion. 47 4.4, 5.1,

5.5,5.6

Lineas de accion:

1.1 Garantizar a los nifios, nifias y adolescentes el acceso a la educacién

EJE | basica.
1 | 1.2 Garantizar el acceso a los servicios basicos en la vivienda.
1.3 Gestionar ante instancias federales o estatales programas de becas,
estimulos 0 apoyos para transporte para nuestros estudiantes que tienen
gue trasladarse a otro Municipio a estudiar en los niveles de secundaria,
medio superior y superior.
1.4 Programa de atencion y mantenimiento de los planteles escolares en el
municipio.
1.5 Reforzar y dar acompafiamiento a los alumnos para que sean
beneficiarios del Programa de Uniformes y Utiles Escolares.
Estrategia 2: Garantizar el derecho a la libertad de
expresion de los nifios, nifas y adolescentes 16.7.16.10 | 5.5, 10.2
EJE donde se tome en cuenta _Ia opinion respecto a los
5 asuntos que les afecten directamente.

Lineas de accién:

2.1 Realizar foros de participacion de las nifias, nifios y adolescentes en
temas de asuntos publicos del municipio.
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Metas Agenda 2030
Directas Directas

EJE

Estrategia 3: Garantizar los derechos de las
nifas, nifos y adolescentes a fin de eliminar | 16.2,11.7 5.2,16.3
cualquier tipo de violencia en el Municipio.

Lineas de accién:

3.1 Promover y difundir la practica de la actividad fisica en nuestra
comunidad, mediante la imparticion de platicas informativas, carteles,
anuncios y tripticos, acerca de los beneficios que proporciona la actividad
fisica y las consecuencias del sedentarismo, asi como la funcion como
distractor para prevenir adicciones y delincuencia.

3.2 Promover el derecho de las nifias, nifios y adolescentes a vivir sin
violencia entre la poblacién.

EJE

Estrategia 4: Incrementar la capacidad de los
jovenes para que tengan las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, 4.4
para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento.

8.3,8.5,
8.6

4 Lineas de accion:
4.1 Implementar en coordinacion con los mentores programas de
actividades extraescolares, tales como: parcelas escolares, actividades de
traspatio, talleres de agricultura, ecologia y sostenibilidad etc.
Estrategia 5. Garantizar el derecho de las nifas, 3.9.13.2
nifos y adolescentes a vivir en un Municipio sano 12.2 5o
y sustentable.
Lineas de accidn:

EJE | 5.1 Realizar talleres participativos sobre la concientizacion del reciclaje de
5 | la basura.

5.2 Incorporar a los adolescentes en los programas de reforestacion que
lleva acabo el Municipio.

5.3 Realizar talleres de educacién ambiental en las instituciones educativas
del Municipio.
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IGUALDAD DE GENERO

Igualdad de derechos
@ de las mujeres en la vida
economica

)\ lguaidad de derechos de las
mujeres y las nifas en materia
de educacion

\ Proteccion especial para las
L T ¥ madres, los nifios y las nifias
Derecho a condiciones de trabajo
l equitativas y satisfactorias

Derechos iguales de las
== = mujeres en relacion al
— empleo.

Derecho al agua y saneamiento
en condiciones de igualdad para
P las mujeres en zonas rurales
I|I Eliminacién de la violencia
= contra las mujeres y ninas

3| Derecho de acceso a la
¥ informacion

/ Proteccion especial para las
(4§ § madresy los nifos y las nifias

El Estado Mexicano ha suscrito diversos instrumentos internacionales donde se
compromete a disefar y ejecutar politicas publicas para la Igualdad de Género y la
erradicacion de la violencia contra las mujeres. En ese tenor, para el Municipio de
San Cristébal Suchixtlahuaca, el tema de Igualdad de Género se constituye en un
eje transversal de la politica publica.

Las barreras de género impiden el desarrollo de nifias y mujeres, que las coloca en
graves condiciones de rezago, explotacion y subordinacion, y las priva del ejercicio
de sus derechos como personas en todos los ambitos de la vida publica y privada.

Como Autoridad Municipal tenemos presente que el desarrollo humano de un Pais,
Estado o Municipio no puede alcanzarse si no se tiene en cuenta a la mitad de la
poblacion, es decir, a las mujeres. Uno de los factores para avanzar en este proceso
es lograr que hombres y mujeres tengan las mismas oportunidades de participacion
en los ambitos publico y privado, sin discriminacion de género.

El desarrollo humano implica el despliegue de libertades de hombres y mujeres para
elegir opciones y formas de vida dignas que unos y otras valoran. Esa libertad para
elegir significa la expansién de las capacidades cardinales de la vida de las
personas: gozar de una vida saludable y longeva, contar con educacion,
conocimientos e informacion, y poder tener acceso a recursos materiales que
permitan, en conjunto, arribar al tipo de vida que se aspira como persona y como
sociedad.
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La discriminacion, la violencia y la amenaza de violencia
gue padecen las mujeres por el hecho de serlo, en
practicamente todos los ambitos de sus vidas, las
frenan en el desarrollo de sus capacidades, inhiben el
ejercicio de sus libertades y, en consecuencia, se
violentan sus derechos fundamentales. Atender la discriminacion y la violencia en
la entidad es un imperativo urgente si se quieren alcanzar mejores niveles de
desarrollo que abarguen el ejercicio de la ciudadania plena de las mujeres.

De acuerdo con el Informe sobre Desarrollo Humano del PNUD (Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo), la desigualdad de género es un factor que
obstaculiza el desarrollo humano. Las cuatro areas en este indicador (participacion
politica, educacion y participacion en la fuerza de trabajo, asi como la existencia de
marcos legislativos focalizados en cuestiones relacionadas con la equidad de
género) corresponden a algunas de las esferas clave en las que el logro de la
igualdad de género con respecto a los resultados y a las oportunidades ha tenido
repercusiones positivas en una variedad de procesos de desarrollo y que revisten
importancia decisiva tanto para el respeto de los derechos humanos, incluidos los
derechos culturales, como para la construccion de sociedades abiertas e
integradoras.

La participacion de la mujer en la vida politica, ya sea mediante el voto, la
intervencion en los procesos de adopcién de decisiones o el desempefio de cargos
publicos, ha tenido resultado significativos en la buena gobernanza que afectan a
toda la comunidad. Por ejemplo, los estudios de casos y las investigaciones indican
gue la mayor participacion de la mujer en los procesos de adopcion de decisiones
se ha reflejado en un incremento del gasto publico en actividades relacionadas con
el medio ambiente (p. Ej., Agua salubre) y con la salud (salud de los adolescentes,
nutricion) y en una mejora en la gobernanza. Por esta razén, en diversos
instrumentos juridicos y recomendaciones internacionales (p. ej., la CEDAW, la
Plataforma de Accion de Beijing,16 la resolucion A/66/455 de la Asamblea General
de las Naciones Unidas) se fomenta activamente la adopcion de medidas
normativas de transicion para promover una mayor participacion de la mujer en la
vida politica.

En el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca el 50.85% del total de la poblacién
lo integra la poblacion femenina es decir 181 mujeres las cuales participan
activamente en el Municipio con voz y voto en la toma de decisiones, en la cual se
destaca la participacion de una Mujer en el Cabildo Municipal la cual ocupa el cargo
de Regidora de Hacienda.
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La educacion es un instrumento para empoderar a las
personas dotandolas de conocimientos tedricos y
practicos, que ayudan a las mujeres y los hombres a
realizar elecciones informadas sobre su vida profesional
y privada. De hecho, se ha comprobado que en el
tiempo que las niflas dedican a la educacién guarda relacion directa con sus
perspectivas de salud (p. ej., menor incidencia de los matrimonios precoces y de la
mortalidad materna) y con la educacion y las perspectivas de salud de sus hijos.
También existe una relacion muy estrecha entre el tiempo dedicado a la educacién
y empoderamiento social y econdmico de las mujeres y de sus comunidades. “la
educacion de las nifias tiene una tasa de rentabilidad mayor que la de cualquier otra
inversion en el mundo en desarrollo”.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en el Municipio de San
Cristébal Suchixtlahuaca del total de la poblacion de 3 afios y mas, el 10.79% no
asiste a una institucion educativa es decir 11 habitantes, de los cuales 7 son
hombres y 4 son mujeres y la poblaciéon de 15 afios y mas considerada analfabeta
es del 3.10% es decir 8 habitantes de los cuales 2 son hombres y 6 mujeres.

La participacion en la fuerza de trabajo es fundamental para el empoderamiento
social y econémico de las personas y de sus comunidades ya que les ofrece mas
opciones y recursos, asi como una mayor autonomia para realizar la vida que
desean. Ahora bien, pese al incremento de la participacion de las mujeres durante
las tres Ultimas décadas, las disparidades de género siguen siendo considerables.

Si bien en el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca la Poblacion de 12 afios y
mas, esta constituido por 128 Hombres y 152 Mujeres lo cual representa el 45.71%
y el 54.29% respectivamente.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, la Poblacién
Econdmicamente Activa es del 58.57% el cual esta integrado por 94 hombres y 70
mujeres y la poblacion de 12 afios y mas no econdmicamente activa es del 41.07%
es decir 115 habitantes de los cuales 34 son hombres y 81 mujeres.

Uno de los principales propdsitos de la presente administracion es el compromiso
por laigualdad de género que no solo es un derecho humano fundamental, sino que
es uno de los fundamentos esenciales para construir un mundo pacifico, préspero
y sostenible.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Mo BMZ 10 EI 16 TR
-~ "
=)
Metas Agenda 2030
Directas Indirectas
Objetivo estratégico: Lograr laigualdad de género entre
hombres y mujeres, sin importar, edad, religién, raza, %DS %’ 1’05' aDg 11’03’
etnia, condicion social, discapacidad en el ambito ’16’ 17 ‘16
politico, educativo, econémico y social en el Municipio.
Estrategia 1: Garantizar el acceso a los servicios 1.2,3.4d,
de salud, educacién de manera igualitaria para | 3.8,4.2, 4.5, | 41.5.1,
hombres y mujeres que permita mejorar su calidad 4.6 8.2,8.5,
de vida. 8.6,10.1

Lineas de accion:
EJE | 1.1 Promover el acceso igualitario a los servicios de salud en toda la
1 | poblacién.
1.2 Instaurar Programas de educacion basica que permita el acceso de
manera igualitaria a hombres y mujeres.
1.3 Gestionar ante las instancias respectivas para que puedan ofrecer
cursos, talleres, conferencias y actividades que promuevan y ayuden al
cuidado de la salud de nuestras mujeres.
Estrategia 2: Asegurar la participacién plena y 51 52
efectiva de las mujeres del municipio en las 55 510
EJE | decisiones de la vida politica y publica municipal.
2 |2.1 Fomentar la participacion de las mujeres del municipio en la
administracion publica municipal.
2.2 Garantizar el acceso de las mujeres a la informacion publica
Estrategia 3: Establecer mecanismos especiales 13.2,
de atencidon orientados a la erradicacién de la 5'565?;5’59'1’ 16.1,
. . , .29, 0.4
violencia de género. 16.2,16.b
3.1 Realizar talleres de “Violencia de Genero”, en todas las escuelas.
3.2 Realizar talleres sobre los derechos de la mujer.
Estrategia 4. Garantizar empleo y trabajo digno | 5.1,4.4,8.5, | 1.4,10.2,
con mejores ingresos de forma igualitaria. 9.2 9.5
EJE | 4.1 Impulsar mecanismos para la integracion de las mujeres del municipio
4 | en sectores productivos.
4.2 Implementar talleres para el desarrollo de habilidades y capacidades de

EJE

las mujeres.
Estrategia 5: Involucrar a hombres y mujeres en
15.2,15.b, | 2.4,6.1,
EJE el uso adecuado de los recursos naturales y en el 63 6b 116 122
cuidado del medio ambiente. T T

5.1 Realizar capacitacion a hombres y mujeres acerca del manejo
adecuado y racional sobre la utilizacion del agua en las viviendas.
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EJE |. PERSONAS. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA INCLUYENTE CON
DESARROLLO SOCIAL.

Diagnastico.

Constitucionalmente el Municipio es la base de la division territorial y de
organizacion politica y administrativa de los estados y por ende del pais, en el
mismo tenor, es l6gico deducir que también representa la base para lograr el
desarrollo social de México, sin duda el Municipio es el lugar donde la relacion entre
ciudadaniay gobierno, es cotidiana, estrecha y permanente, donde las necesidades
sociales se hacen presentes, donde la autoridad municipal vive directa e
intensamente la responsabilidad de atender de manera eficiente esas necesidades
y de ejercer eficientemente los recursos publicos en el quehacer gubernamental, en
otras palabras, debera fomentar un desarrollo con equidad, mediante el impulso de
la economia local, el comercio, los servicios publicos, de la salud y las actividades
culturales y recreativas. Una encomienda nada féacil para las autoridades
municipales, considerando lo limitado de los recursos que recibe para hacer frente
a las demandas y contingencias sociales que traen los nuevos tiempos.

Es prioridad que todos los habitantes del Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca
cuenten con las mismas oportunidades en todos los &mbitos de la vida, razén por lo
cual se han identificado los grupos de poblacion que tienen mayor dificultad para
atender y resolver carencias, esto ayudara a disefiar programas y politicas publicas
gue apoyen el desarrollo integral de los suchixtlahuaquenses.
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Pobreza, Rezago Social y Marginacion.

La pobreza no solo es la insuficiencia de ingresos que
afecta a los individuos, a las familias y a comunidades
enteras; es también la carencia en derechos esenciales
gue cualquier persona debe disfrutar desde su nacimiento y cuyo ejercicio el Estado
debe promover, respetar, proteger y garantizar.

El consejo nacional de evaluacion de la politica de desarrollo social (CONEVAL)
establece que la pobreza es cuando una persona tiene al menos una carencia social
(en los indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la
seguridad social, calidad y espacios en la vivienda, servicios basicos en la vivienda
y acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y
servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias.

De acuerdo con el Informe Anual sobre la Situacién de Pobreza y Rezago Social
2020, en el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca existen 255 habitantes en
situacion de Pobreza representando el 68.64% de los cuales 28 habitantes se
encuentran en pobreza extrema es decir cuando una persona tiene tres o mas
carencias, de seis posibles, dentro del indice de Privacion social y que, ademas, se
encuentra por debajo de la linea de bienestar minimo y 226 habitantes en pobreza
moderada que es aquella persona que siendo pobre, no es pobre extremo. De
acorde a datos del Sistema de Informacion para la Planeacién del Desarrollo
Municipal (SISPLADE, 2021) entre el afio 2018 y 2020 no existe variacion en cuanto
a la situacién de pobreza en el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca.

Situacién de Pobreza en el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca

ANO 2010 ANO 2015 ANO 2020
e e PORCENTAJE  JOTALDE - porcenTAJE  JOTALDE  porcENTAIE
POBREZA 215 64.38% 197 59.00% 255 68.64%
vk 31 9.35% 20 6.0% 28 7.59%
oTEER 184 55.03% 177 53.03% 226 61.04%

Fuente: Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2015.
Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2020.
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Identificacién de la Pobreza.

T

Vulnerables por
carencia social

Bienestar
Ingreso

Pobreza moderada
Vulnerables

Pobreza por ingreso
EXTREMA

Carencias
Derechos sociales
Fuente: Medicién multidimensional de la Pobreza en México (CONEVAL)

La metodologia de medicidon multidimensional mexicana permite identificar a las
personas pobres y no pobres, ademas de reconocer a los grupos vulnerables por
carencias sociales (personas si bien cuentan con ingresos que les permiten adquirir
las canastas alimentarias y no alimentarias, padecen al menos una carencia social).

O por ingreso (personas sin carencias, pero con ingresos insuficientes), asi como a
la poblacion no pobre y no vulnerable. Desde el enfoque de los derechos sociales,
este Ultimo segmento representa un importante referente de alineacion para las
acciones de politicas publicas diferenciadas y especificas, en aras de reducir las
brechas de desigualdad entre estos distintos grupos de poblacion para que en
México cada persona, familia, comunidad y region evolucione de manera progresiva
hacia el logro universal de un piso basico, no solo relativo al ingreso sino en el
ambito del ejercicio de sus derechos sociales.

De acuerdo con el Informe Anual Sobre Pobreza y Rezago Social 2020, en el
Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca la poblacion vulnerable por carencia
social es el 26.10% (97 habitantes), la poblacion vulnerable por ingreso es del 3.03%
(11 habitantes) y la poblacién no pobre y no vulnerable es del 2.24% (8 habitantes).

indice de rezago social.

El indice de Rezago Social es una medida ponderada que resume cuatro
indicadores de carencias sociales (educacién, salud, servicios basicos y calidad y
espacios en la vivienda) en un solo indice que tiene como finalidad ordenar a las
unidades de observacion segun sus carencias sociales.
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iNDICE DE REZAGO SOCIAL

-0.7221
-0.6631

-0.3216

ANO 2000 ANO 2005 ANO 2010 ANO 2015 ANO 2020

Fuente: indice de rezago social 2020 (CONEVAL 2020).

Conforme a datos del CONEVAL 2020, el Municipio de San Cristébal
Suchixtlahuaca en el afio 2015 presentaba un indice de rezago social de -0.32 es
decir un grado de rezago social medio, esto indicaba una disminucién con respecto
al aflo 2010, donde el indice era de -0.66 el cual representaba un grado de rezago
social Muy Bajo, para el afio 2020 el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca
presenta un indice de Rezago Social de -0.72, lo cual nos indica que existe un
incremento en el indice ya que el Municipio se encuentra con un grado muy bajo de
rezago social ya que ocupa el lugar 1,804 a nivel nacional y el lugar 541 a nivel
Estado.

Marginacién.

La marginacion se asocia a la carencia de oportunidades sociales y ausencia de
capacidades para adquirirlas o generarlas, pero también a privaciones e
inaccesibilidad a bienes y servicios elementales para el bienestar.

Margimacion 2015
MUNICIPIO S

. LUG.NAC. LUG EDO.
Estatal Muy alto 3
Mixteca (155 muns.)

Micromegion 7 (18 muns.)

San Cnistobal Suchixtlahuaca Medio 1,461 501
Fuente: CONAPO: Indices de marginacion, 2015

Con respecto al indice de Marginacién, este es un indicador multidimensional que
mide la intensidad de las privaciones padecidas por la poblacién a través de 9
formas de exclusion agrupadas en 4 dimensiones: educacion, vivienda, distribucion
de la poblacion e ingresos monetario. El grado de marginacién para el Municipio de
San Cristobal Suchixtlahuaca de acuerdo a la Ficha Técnica CG-COPLADE 2021
para este ano es de “Medio”, ocupando el lugar numero 1,461 a nivel nacional y el
lugar 501 a nivel estatal.
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Dimensiones de la pobreza.

CARENCIAS SOCIALES
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA 2020

82.81%

16.14% 16.14%

]

REZAGO CARENCIAPOR  CARENCIAPOR  CARENCIA POR
EDUCATIVO ACCESOALOS  ACCESOALA CALIDAD Y
SERVICIOS DE SEGURIDAD ESPACIO EN LA
SALUD SOCIAL VIVIENDA

Fuente: CG-COPLADE 2021.

BASICOS EN LA

9.16%

- 3.51%
|

CARENCIAPOR  POBLACION EN
ACCESOA LA POBREZA
ALIMENTACION  EXTREMA Y CON
CARENCIA POR
ACCESOALA
ALIMENTACION

La pobreza multidimensional es un concepto que engloba conceptos de bienestar
econdémico y de derechos sociales, entendidos como carencias sociales. Una
persona se encuentra en este tipo de pobreza si sus ingresos son insuficientes para
satisfacer sus necesidades basicas y ademas tiene alguna de las sigueintes
carencias sociales: rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la
seguridad social, alimentacion, calidad y espacio de la vivienda y/o de servicios

basicos de la vivienda.

EDUCACION.

EDUCACION
DE CALIDAD

]

Diagnostico especifico.

La educacion es el principal medio que permite a adultos y menores vulnerables,
economica y socialmente, salir de la pobreza y participar plenamente en sus
comunidades. La educacion es una de las mejores inversiones que los estados
pueden hacer para conseguir que el ser humano disponga de una mente instruida,
inteligente y activa, con libertad y amplitud de pensamiento.
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El derecho a la Eduacién permite al ser humano adquirir
conocimientos, destrezas y habilidades para
desarrollarse individualmente y dentro de la sociedad.
Este desarrollo repercute en la sociedad, en el
crecimiento econémico y en la vida cultural del pais.

El abandono escolar temprano es una realidad en muchos paises y afecta tanto a
paises desarrollados como en proceso de desarrollo.

Las nifias, nifios ya dolescentes tiene derecho a una educacion de calidad que
contribuya al conocimiento de sus propios derechos y, basada en un enfoque de
derechos humanos y de igualdad sustantiva, que garanticen el respeto a sus
dignidad humana; el desarrollo armonico de sus potencialidades y personalidad y
fortalezca el respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales, en
los términos del articulo 3° de la constitucién politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General de Educacion y demas disposiciones aplicables.

Infraestructura escolar.

El Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca cuenta con un Jardin de Nifios y una
Escuela Primaria.

Num Nombre Nivel Clave Escolar  1otal de Totalde  Total de
' Educativo Alumnos Docentes Aulas
1 Jardin de Nifios "Martin Preescolar 20DJN2336T 18 alumnos 3 Docentes 2

Bazan Martell”
Escuela Primaria

« ,  Primaria 20DPR0504B 43 alumnos 5 Docentes 4
Abraham Castellanos

2

Fuente: Elaboracion propia con informacion obtenida en la investigacion de campo.

Jardin de Ninos “Martin Bazan Martell”
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De acuerdo con la investigacion de campo el Jardin de
Nifos “Martin Bazan Martell” fundada el 11 de febrero
del 2009, con clave escolar 20DJN2336T, la cual cuenta
actualmente con 18 alumnos, los cuales se encuentran
distribuidos de la siguiente manera: 4 nifios en el primer
grado, 4 nifios en el segundo grado y 10 nifios en el tercer grado.

Las clases educacion es impartida por tres maestros asignados por el Instituto
Estatal de Educacion Publica de Oaxaca los cuales provienen de los Municipios
vecinos como: Tamazulapan y San Pedro y San Pablo teposcolula.

Esta Institucion educativa cuenta con un comité de Padres de Familia, este comité
tiene un periodo de un afio y esta integrado por cinco personas un Presidente del
comité, Secretario, Tesorera y dos vocales los cuales son elegidos por la Autoridad
Municipal, este comité es el encargado de realizar el mantenimiento a la instituciéon
educativa por medio de tequios y actividades que determina el comité como son:
rifas y programas de bacheo, esto derivado a que la institucion se mantiene de
cooperaciones pues al no contar con ningun apoyo por parte del gobierno estatal y
federal.

En el tema de infraestructura
el jardin de nifios cuenta con
dos aulas, las cuales tienen
techo de lamina de asbesto y
las paredes son de tabique o
concreto, es importante
mencionar que las aulas no
han podido tener un techo de
calidad esto debido a que los
cimientos no son firmes y no
se cuenta con el recurso
suficiente para poder llevar
una reconstruccion total.

Esta institucion cuenta con una biblioteca y una ludoteca la cual fue construida por
los padres de familia, es importante mencionar que carecen de equipamiento como:
mesas, sillas y equipo didactico. Cuenta con los servicios eficientes de luz eléctrica,
agua potable y fosa séptica.
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Escuela Primaria “Abraham Castellanos”.

De acuerdo con la investigacion de campo realizada la
Escuela Primaria “Abraham Castellanos” con clave
escolar 20DPR0504B, actualmente cuenta con 43
alumnos, algunos provenientes de las localidades de
San Juan Bautista Coixtlahuaca, San Jerénimo Otla.

Esta institucion educativa cuenta con cuatro aulas en las cuales se imparten los seis
grados, es importe mencionar que estas aulas son compartidas esto debido al
namero de nifios y jovenes que cursan los diferentes grados los cuales se
distribuyen de la siguiente manera:

e Aula 1: El primer grado se imparte sélo en un aula en el cual actualmente se
encuentran siete nifos.

e Aula 2: El segundo y tercer grado se imparten en aula compartida donde
actualmente se encuentran quince alumnos, ocho alumnos de 2° y siete
alumnos de 3°.

e Aula 3: El cuarto y quinto grado se imparte en aula compartida donde
actualmente se encuentran catorce alumnos, diez alumnos de 4° y cuatro
alumnos de 5°.

e Aula 4: El sexto grado se imparte solo en un aula donde actualmente se
encuentran siete alumnos.
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La escuela primaria cuenta actualmente con cuatro
maestras y un maestro de educacion fisica los cuales
son asignados por el Instituto Estatal de Educacion
Publica de Oaxaca.

Esta institucién cuenta con un comité de Padres de Familia el cual tiene un periodo
de un afio y esta integrado por seis personas un Presidente del Comité, Secretaria,
Tesorero y tres vocales, los cuales son elegidos por la Autoridad Municipal, este
comité es el encargado de realizar los mantenimientos necesarios a la Institucion
por medio de los ingresos obtenidos de rifas, multas y programa de bacheo.

En el tema de Infraestructura la Escuela Primaria cuenta con cuatro aulas, una
direccion, un salén de actos, un salén de educacion fisica, una Cooperativa y dos
comedores, es importante mencionar que el mobiliario y equipo de estas
instalaciones se encuentran en regular estado.

Asistencia escolar.

La asistencia escolar distingue a la poblacién de 3 afios y mas afios de edad segun
acuda o no a una institucion o programa educativo del Sistema Educativo Nacional,
independientemente de su modalidad; esta puede ser tipo: publico, privado,
escolarizado, abierto, a distancia, de estudios técnicos o comerciales, de educacion
especial o de educacion para adultos.

ASISTENCIA ESCOLAR EN SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA

30 afios y mas
25-29 aios
20-24 afos

19 afios
18 afios
17 aiios
16 afios
15 afios
14 aiios
13 afios
12 aiios
11 afios
10 afios
09 afos
08 afos
07 afos
06 afos
05 afios
04 afos
03 afos
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= Mujeres = Hombres

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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De acuerdo con el censo de poblacion y vivienda 2020
en el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca la
poblacién de 3 afios y mas es de 339 habitantes de los
cuales 166 son hombres y 173 mujeres que representan
el 48.97% y el 51.03% respectivamente.

Del total de la poblacién de 3 afios y mas, el rango que asiste a una institucion
educativa es de 3 a 24 afios lo que representa el 28.90% es decir 98 habitantes de
los cuales el 56.13% (55 habitantes) son hombres y el 43.87% (43 habitantes) son
mujeres.

POBLACION QUE NO ASISTE A LA ESCUELA
30 aios y més90 NG P 109

25-29 afios 7 AW 12
20-24 afios 7 W05
19 afios 0
18 afios 11 2
17 afios 111
16 afios 111
15 afios 110
14 afos 0
13 afios 210
12 afos 0
11 afios 0
10 afios 0
09 afios 0
08 aiios 0
07 aiios 0
06 afios 0
05 afios 0
04 afios 0

03 afios 110

= Mujeres = Hombres
Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020

Dentro de la Poblacion de 3 afios y mas segun su condicién escolar se encuentra la
poblacién que no asiste a la escuela que de acuerdo con las cifras del Censo de
Poblacion y Vivienda, INEGI 2020 en el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca
son 241 habitantes lo cual representa el 71.10% de esta poblacion donde el 46.06%
(111 habitantes) son hombres y el 53.94% (130 habitantes) son hombres.

Es importante mencionar que de acuerdo a la comparacion entre ambas graficas la
poblacion de 3 a 24 afios es la que més asiste a la escuela y la que menos asiste
es la poblacién de 25 afios y mas debido a que estan en una edad adulta y se
dedican a trabajar.
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Nivel de escolaridad.
EDUCACION SIN
SUPERIOR, 5.01 % ESCOLARIDAD,  NVEL

3.83%  PREESCOLAR, 5.30

EDUCACION %

MEDIA SUPERIOR,
15.04 %

NIVEL
SECUNDARIA,

NIVEL PRIMARIA,
30.38 %

40.41 %

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del total de la poblacién de
3 aflos y mas, los habitantes sin algun nivel de escolaridad son del 3.83% lo que
equivale a 13 habitantes.

Del porcentaje de la poblacién de 3 afios y mas el 5.30% cuenta con el nivel
preescolar que es un total de 18 personas de los cuales, 10 son hombres y 8 son
mujeres; el 40.41% cuenta con nivel primaria que es un total de 137 personas de
los cuales 71 son hombres y 66 son mujeres; el 30.38% cuenta con nivel secundaria
gue es un total de 103 personas de las cuales 59 son hombres y 44 son mujeres; el
15.04% cuenta con educacion media superior que es un total de 51 personas de las
cuales 15 son hombres y 36 son mujeres y el 5.01% cuenta con educacién superior
gue es un total de 17 personas de las cuales 6 son hombres y 11 mujeres.

Rezago Educativo

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluacion de la

N Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) una persona se
\_/ encuentra en rezago educativo si tiene de 3 a 15 afios y no

H cuenta con una educacidn basica obligatoria ni asiste a un

centro de educacién formal. El rezago educativo comprende a

aquellos ciudadanos que se han quedado atras

académicamente (en el ambito del sistema educativo formal de

un pais) con respecto a los demas y que no han podido cumplir con los estandares

tradicionales.
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Conforme a la cual se considera con carencia en rezago
educativo a la poblacion que cumpla con alguno de los
siguientes criterios: a) Tiene de tres a quince afios, no
cuenta con la educacion béasica obligatoria y no asiste a
un centro de educacion formal, b) Nacié antes de 1982
y no cuenta con el nivel de educacién obligatoria vigente en el momento en que
debia haberla cursado (primaria completa) y ¢) Nacio a partir de 1982 y no cuenta
con el nivel de educacién obligatoria (secundaria completa). Asi, actualmente se
considera que la poblacion de 15 afios y mas se encuentra en rezago educativo, Si
estd en cualquiera de las situaciones siguientes: sin instruccién, con primaria
incompleta o completa y/o secundaria incompleta; dado que la educacion basica y
obligatoria comprende hasta la secundaria completa.

De acuerdo con el Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2020 en el
Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca la poblacién de 15 afios y méas con
rezago educativo es del 16.14% el cual esta conformado por 60 habitantes.

INDICADORES EDUCATIVOS 2020

16.14%

12.40%

4.91%

3.10% 2.78%

REZAGO EDUCATIVO POBLACION DE 15 POBLACIONDE3A POBLACIONDE 15 POBLACION DE 6

ANOS Y MAS 15 ANOSQUENO  ANOSYMASCON  ANOS A 14 ANOS
ANALFABETA ASISTEAALA PRIMARIA QUE NO SABE LEER
ESCUELA INCOMPLETA Y ESCRIBIR

Fuente: Elaboracion propia con datos del Informe anual sobre pobreza y rezago social 202°.
Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del total de la poblacion de
15 afios y mas el 3.10% es poblacion analfabeta, es decir persona que no sabe leer
ni escribir, esta poblacion esta integrada por 8 habitantes de los cuales 2 son
hombres y 6 son mujeres.

De la poblacion de 3 a 15 afios que no asiste a una institucion educativa es del
2.78% es decir 3 habitantes los cuales son hombres.

El rezago educativo comprende a la poblacién de 15 afios y mas con Primaria
Incompleta, en el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca el 12.40% de esta
poblacion se encuentra en esta situacion es decir 32 habitantes.
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La aptitud para leer y escribir es la situacion que
distingue a la poblacion de 6 a 14 afios de edad que
sabe leer y escribir un recado, en el Municipio de San
Cristobal Suchixtlahuaca del total de la poblacion de 6
a 14 afios que no sabe leer ni escribir es del 4.91% es
decir tres habitantes de los cuales 2 son hombres y 1 es muijer.

Problematica Identificada.

Nuestro municipio cuenta con dos instituciones educativas las cuales presenta
carencias derivado por la falta de mantenimiento en la infraestructura como lo son
techos, paredes y ventanas. Lo anterior si bien es importante, no debe de perderse
de vista que estos son los medios para resolver las problematicas como el
analfabetismo y la no asistencia a los niveles educativos.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas
Objetivo estratégico: Garantizar el acceso a una oDS 5,

educacion de calidad a los habitantes del Municipio de ODS 4
San Cristobal Suchixtlahuaca.
Estrategia 1. Implementar acciones que mejoren la
Infraestructura Educativa y los servicios basicos, asi| 4.1, 4.2, 5.1, 6.2,
como gestionar para contar con el equipamiento escolar 4.a 8.2y 8.6
adecuado.
Lineas de accion:
1.1 Gestionar recursos que permitan dar mantenimiento de manera periodica a la
infraestructura de las instituciones educativas.
1.2 Gestionar recurso para mobiliario y equipo educativo que permita ampliar la
cobertura y proporcionar una educacion integral.
1.3 Establecer un programa de mantenimiento continuo a las instituciones
educativas del Municipio.
1.4 Dotar de servicios basicos en las Instituciones educativas de la comunidad.
1.5 Gestion y seguimiento del programa federal de la Escuela es Nuestra.
Proyectos estratégicos:

e Construccion de una barda perimetral en el jardin de nifios Martin Bazan

6y8

Martell.

e Rehabilitacion del techado de las aulas del jardin de nifios Martin Bazan
Martell.

e Mantenimiento a la barda perimetral del jardin de nifios Martin Bazan
Martell.

e Equipamiento con mobiliario y equipo a las aulas del jardin de nifios Martin
Bazan Martell.

e Construccion de bafios con conexion a drenaje en el jardin de nifios Martin
Bazan Martell.
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Metas Agenda 2030
Directas Indirectas
L . . . 4.1, 4.2,
Estrategia 2: Reducir los indicadores educativos en el 46 4a 1.2,5.1,
Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca. ' 4 7' ' 8.5, 8.6

Lineas de accién:

1.1 Tramitar ante la Secretaria de Educacion Publica apoyos y becas para

estudiantes de escasos recursos.

1.2 Trabajar conjuntamente con las escuelas para fomentar la asistencia y
permanencia escolar de los estudiantes de educacién basica.

1.3 Implementar programa de atencion a la poblacion que no sabe leer y Escribir.

Proyectos estratégicos:

e Gestion y seguimiento de apoyos y becas para estudiantes de escasos

recursos.

e Gestionar el programa de educacion para adultos destinada a personas de

15 afios y mas analfabeta.
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VIVIENDA

AN SALUD AGUA LIMPIA
DE LA POBREZA ¥ BIENESTAR ¥ SANEAMIENTD

10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

V'S

(=)

A 4

Diagnostico especifico.

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL) la vivienda es la estructura fisica o espacio construido donde se
alojan y desarrollan funciones humanas basicas: es el escenario de interaccién mas
antiguo e importante, tanto en lo individual como en lo colectivo. Es el elemento que
constituye el uso predominante del espacio urbano (entre 50y 75%) y el sitio donde
se construyen las redes del tejido social de las comunidades rurales.

TENENCIADE LA VIVIENDA
10.62%

= PROPIA
= ALQUILADA

= ES DE UN FAMILIAR O LES
PRESTAN LA VIVIENDA

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 el Municipio de San
Cristobal Suchixtlahuaca cuenta con 113 viviendas particulares habitadas el cual
representa menos del 0.1% del total estatal, el promedio de ocupantes por vivienda
es del 3.2%, el promedio de ocupantes por cuarto es del 1.0%.

Referente a la tenencia de la vivienda del total de las viviendas particulares
habitadas el 84.86% (96 viviendas) es considerada como vivienda propia, el 4.42%
(5 viviendas) consideradas como alquiladas y el 10.62% (12 viviendas)
consideradas de un familiar o les prestan la vivienda.

Del total de las viviendas particulares habitadas y de acuerdo con el total de la
poblacién el 49.15% son ocupantes hombres y el 50.84% son ocupantes mujeres,
es importante mencionar que en la clase de vivienda 107 son casas Unicas en el
terreno y 6 son casas que comparten terreno con otra.
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VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS PROPIAS
60 55
50
40
30
20
10

40

1

MUJER HOMBRE EN COPROPIEDAD
(UNAMUJERY UN
HOMBRE)

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020. INEGI.

Del total de las viviendas particulares habitadas propias el 41.67% es decir 40
viviendas el propietario es una mujer, el 57.29% es decir 55 viviendas el propietario
es un hombre y 1.04% es decir 1 vivienda se encuentra en copropiedad.

Condicidon de existencia de escrituras o titulo de propiedad.

De acuerdo con el censo de poblacién y vivienda del total de las viviendas
particulares habitadas propias el 82.29% (79 viviendas) cuenta con alguna escritura
o titulo de propiedad a nombre del duefio o duefia, el 8.33% (8 viviendas) tiene una
escritura a nombre de otra persona no residente y el 9.38% (9 viviendas) no cuentan
con ninguna escritura o titulo de propiedad.

Forma de adquisicion de la vivienda.
1.04% -7-29%

= COMPRA

= SE MANDO A
CONSTRUIR
AUTOCONSTRUCCION

10.42%

= HERENCIA

= OTRA FORMA

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 en el Municipio de San
Cristobal Suchixtlahuaca del total de las viviendas particulares habitadas propias el
7.29% (7 viviendas) la forma de adquisicion fue compra, el 65.63% (63 viviendas)
se mando a construir, el 10.42% (10 viviendas) fue autoconstruccion, el 15.63% (15
viviendas) herencia y el 1.04% (1 vivienda) en otra forma de adquisicion.
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Carencia por calidad y espacio en la vivienda.

De acuerdo con el articulo 4° de la constitucion
establece el derecho de toda familia a disponer de una
vivienda digna y decorosa; sin embargo, ni este
ordenamiento ni en la Ley de Vivienda se especifican las caracteristicas minimas
gue debe tener ésta.

Los criterios formulados por la Comision Nacional de Vivienda (CONAVI) para el
indicador de calidad y espacio de la vivienda incluyen dos subdimensiones: el
material de construccion de la vivienda y sus espacios. De acuerdo con estos
criterios, se considera como poblacién en situacion de carencia por calidad y
espacio de la vivienda a las personas que residan en viviendas que presenten, al
menos, una de las siguientes caracteristicas:

1. El material de pisos de la vivienda es de tierra.

2. El material del techo de la vivienda es de lamina de cartdn o desechos.

3. Elmaterial de los muros de la vivienda es de embarro o bajareque; de carrizo,
bamblu o palma; de lamina de cartdn, metalica o asbesto; o material de
desecho.

4. Larazon de personas por cuarto (hacinamiento) es mayor que 2.5.

De acuerdo con el Informe Anual sobre Pobreza y Rezago Social 2020, calcul6 que
el 16.14% de la poblacién del Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca se
encontraba en una situacion de carencia por calidad y espacio en la vivienda, el cual
desagregado por componente es la siguiente:

MATERIAL DE PISOS EN LA VIVIENDA
De acuerdo con el Censo de

Poblacién y Vivienda, INEGI 2020

del total de las viviendas particulares

habitadas el 2.65% cuenta con pisos
= TIERRA de tierra lo cual representa 3
viviendas del total, el 12.38% cuenta
con pisos de madera, mosaico y otro
= MADERA, MOSAICO Y recubrimiento lo que representa 14
OTRO RECUBRIMIENTO ..

viviendas del total y el 84.95% con

pisos de cemento o firme lo que

representa 96 viviendas del total.

2.65%

= CEMENTO O FIRME

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020
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MATERIAL DE MUROS EN LA VIVIENDA

1.77% 1T7% _ g9y « LAMINA DE ASBESTO O
/ METALICO
’/ - MADERA
« ADOBE

95.58%

TABIQUE, LADRILLO,
BLOCK, PIEDRA, CANTERA
0 CEMENTO

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020

De acuerdo al Censo de Poblaciény Vivienda 2020, en el Municipio de San Cristobal
Suchixtlahuaca en cuanto a material en muros en la vivienda el 1.77% (2 viviendas)
cuentan con muros de ldmina de asbesto o metalica, el 1.77% (2 viviendas) cuentan
con muros de madera, el 0.88% el cual representa una vivienda cuenta con muro
de adobe y el 95.58% (108 viviendas) cuenta con muros de tabique, ladrillo, block,
piedra, cantera o cemento.

MATERIAL DE TECHOS EN LA VIVIENDA

15.04%

= LAMINA METALICA

40.71%
14.16% = LAMINA DE ASBESTO

= TEJA

LOSA DE CONCRETO O
VIGUETAS CON
BOVEDILLA

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020

En material por techos en la vivienda del total de las viviendas particulares habitadas
el 15.04% (17 viviendas) cuenta con techos de lamina metalica, el 14.16% (16
viviendas) cuenta con techos de lamina de asbesto, el 30.09% (24 viviendas) cuanta
con techos de tejay el 40.71% (46 viviendas) cuenta con techos de losa de concreto
0 viguetas con bovedilla.
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Espacio en la vivienda.

El espacio en la vivienda esta relacionado con el
bienestar de las familias, en particular con la calidad de

2021-2022

vida de sus integrantes. Como diversos estudios lo han
demostrado, el hacinamiento esta asociada a la escasez y la imposibilidad de tener
opciones para adquirir espacios habitacionales apropiados.

ug;ero Viviendas particulares | Viviendas particulares | Viviendas particulares | Viviendas particulares
habitadas con 1y 2 habitadas con 3 y 4 habitadas con 5y 6 habitadas con 7y 8
ocupantes
cuartos cuartos cuartos cuartos
por cuarto
10 Total Porcentaje Total Porcentaje Total Porcentaje Total Porcentaje
' 33 29.20% 64 56.63% 15 13.27% 1 0.88%

Fuente: Elaboracién Propia con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020. INEGI.

De acuerdo con los datos asociados al indice de rezago social 2020 de la
coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de
Oaxaca (COPLADE) del total de las viviendas particulares habitadas el 3.33% es
decir 4 viviendas presentan hacinamiento.

Disponibilidad de cuarto para cocinar.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda INEGI 2020, el 100% del total de
las viviendas particulares habitadas cuentan con disponibilidad de un cuarto para
poder cocinar.

Problematica identificada.

Como Autoridad Municipal estamos convencidos que el entorno fisico en el que
habitan las personas tiene influencia determinante en su calidad de vida, en especial
el espacio en donde se desarrolla la vida cotidiana y social, es decir la vivienda.

Para el afio 2020 de acuerdo con los datos estadisticos del INEGI 2020 y al Informe
Anual sobre pobreza y rezago social 2020, la poblacion que aun tiene alguna
carencia por calidad y espacio en la vivienda es del 16.14% es decir 60 habitantes
de los cuales:

e EI 2.65% del total de las viviendas es decir tres viviendas cuentan con pisos
de tierra.

e EI 1.77% del total de las viviendas es decir cuentan con muros de asbesto,
metdlica 0 madera y el 0.88% es decir una vivienda con muro de adobe.

e En carencia por material de techos en la vivienda el 15.04% lo que equivale
a 17 viviendas cuentan con techos de lamina metélica y el 14.16% es decir
16 viviendas con lamina de asbesto.
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e Las viviendas que presentan hacinamiento en el
Municipio de San Cristdbal Suchixtlahuaca es del
3.33% es decir 4 viviendas.

Carencia por acceso a los servicios basicos en la
vivienda.

De acuerdo con el CONEVAL los servicios basicos que dispone una vivienda son
tan importantes como los materiales de los que esta construida. La disponibilidad
de servicio basicos afecta las condiciones sanitarias y las actividades que los
residentes de la vivienda pueden desarrollar. Se considera que una persona
presenta la carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda si reside en
una vivienda con al menos una de las siguientes caracteristicas:

e El agua se obtiene de un pozo, rio, lago, arroyo, pipa; o bien, el agua
entubada la adquieren por acarreo de otra vivienda, o de la llave publica o
hidrante.

e No cuenta con servicio de drenaje o el desagle tiene conexién a una tuberia
gue va a dar a un rio, lago, mar, barranca o grieta.

e No disponen de energia eléctrica.

e El combustible que se usa para cocinar o calentar los alimentos es lefia o
carbon sin chimenea.

&1 Vivienda

Disponibilidad de servicios y equipamiento

425% @ Agua entubada
98.2% @ Drenaje

98.2% @ Servicio sanitario
100.0 % @ Energia eléctrica
72.6 % Tinaco

8.0% @ Cisterna o aljibe

::i;, ggl ‘__.=/. g

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico 2020.

De acuerdo al Panorama Sociodemografico INEGI 2020, la disponibilidad de los
servicios basicos en la vivienda en comparacion con el afio 2015 ha cambiado
moderadamente en los servicios basicos como agua entubada, drenaje, servicio
sanitario y electricidad.
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Agua potable.

La reforma al articulo 115 constitucional, aprobada el 3
de febrero de 1983, definidé rotundamente las diversas
responsabilidades de los municipios en materia de
planeacién del suelo, servicios publicos, los reglamentos y autonomia presupuestal,
entre otros aspectos. Una de estas definiciones establecia que los servicios de agua
potable pasaban a ser responsabilidad primordial de los municipios 2con el
concurso de los estados cuando asi fuere necesario y lo determinen las leyes
locales”. Este nuevo precepto constitucional trajo como consecuencia la devolucion
y descentralizacién de la administracion, infraestructura e inversion para el agua
potable, que pasaron de manos del gobierno federal a manos de los gobiernos
estatales y municipales.

En tal virtud es obligacion primordial de la Administracion Municipal proveer el agua
potable a la poblacién, tarea sencilla si tomamos en cuenta la accidentada orografia
de nuestro estado y las temporadas de sequia que afio con afio se han ido
incrementando, lo que ha provocado que las afluentes de agua natural que
histéricamente han abastecido a nuestro Municipio, hayan mermado en demasia y
por ende, actualmente son insuficientes para cubrir los requerimientos del vital
liguido de nuestros paisanos, obligandonos a considerar la perforacién de algin
pozo profundo, el desazolve de arroyos y la construccion y rehabilitacion de presas.

De acuerdo con el Panorama Sociodemogréfico y el Censo de Poblacion y Vivienda
INEGI 2020, en el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca el 42.5% del total de
viviendas particulares habitadas es decir 48 viviendas disponen de agua entubada
dentro de la vivienda, el 57.52% es decir 65 viviendas disponen de agua entubada
solo en el patio o terreno.

Drenaje.

Uno de los aspectos del desarrollo social que influye directamente en los indices de
salud en toda la poblacién es el drenaje o descarga de aguas negras, se pudiera
decir que un Municipio es tan limpio como efectivo en su sistema de drenaje o
tratamiento de aguas negras.

De acuerdo con la encuesta intercensal INEGI 2020 la disponibilidad de drenaje del
total de las viviendas particulares habitadas el 98.2% es decir 111 viviendas
disponen de drenaje y 2 viviendas no disponen de algun sistema de drenaje.
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Energia eléctrica.

Actualmente el consumo de energia eléctrica es una
necesidad indispensable. La importancia de la
electricidad estad en que es una de las principales
formas de energia usadas en el mundo. Las comunicaciones, el transporte, el
abastecimiento de alimentos, y la mayor parte de los servicios de los hogares,
oficinas y fabricas dependen de un suministro confiable de energia eléctrica.

De acuerdo con los datos del Panorama Sociodemogréfico INEGI 2020 del total de
las viviendas particulares habitadas el 100% cuenta con energia eléctrica por lo
consiguiente el abasto de energia eléctrica en las viviendas no presenta un
problema.

Combustible para cocinar.

De acuerdo con los datos asociados al indice de Rezago Social y
Ficha Técnica CG-COPLADE 2021 el 44.17% de las viviendas
particulares habitadas es decir 53 viviendas usan combustible para
cocinar lefia o carbdn sin chimenea.

Probleméatica identificada.

Los servicios basicos son muy importantes para el entorno en el que las personas
interactian y se desarrollan como autoridad municipal estamos convencidos que en
una vivienda digna hay mas higiene y mejores condiciones fisicas y sociales para
llevar a cabo las diferentes actividades de las y los integrantes del hogar.

Para el afio 2020 el acceso a los servicios basicos en la vivienda es minimo,
informacion la cual es corroborada por el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, sin
embargo, como autoridad municipal estamos convencidos que el suministro, el
mantenimiento de la infraestructura de estos servicios béasicos es de vital
importancia.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Garantizar una vivienda digna y

sustentable a los habitantes de San Cristobal Suchixtlahuaca Obs1, ObS1,5,7,

con calidad, espacio y servicios basicos de calidad. 11 11,13
Estrategia 1. Promover proyectos para mejorar las viviendas 14 111 1.2,51,7.1
en cuanto a calidad, espacio y sustentabilidad. T 11.4,13.2

Lineas de accion:
1.1 Gestionar ante las instancias correspondientes el programa de mejoramiento a la
vivienda en cuanto pisos, muros y techos con material resistente y de calidad.
1.2 Gestionar el programa de calentadores solares a las viviendas.
Proyectos estratégicos:

e Gestionar el Programa Nacional de Vivienda.

e (Gestionar calentadores solares en las viviendas del Municipio.
Estrategia 2: Construccion, ampliacion o rehabilitacién de los
sistemas de captacion, almacenamiento y distribucion de
agua potable en el Municipio de San Cristébal
Suchixtlahuaca.
Lineas de accién:
2.1 Ampliacion o rehabilitacion de los sistemas de captacién de agua potable.
2.2 Mantenimiento a los sistemas de almacenamiento de agua potable.
2.3 Asegurar el abastecimiento y la distribucién de agua potable a los habitantes del
municipio.
Estrategia 3: Contar con un sistema de tratamiento de aguas
residuales que contribuya al mejoramiento en la sanidad del 3.9
Municipio y en general a mejorar la calidad de vida.
Lineas de accion:
3.1 Establecer una planta de tratamiento de aguas residuales.
Proyectos estratégicos:

e Rehabilitacion del pozo “La Plazuela”.
Rehabilitacion de la presa ubicada en el paraje “Agua dulce”.
Rehabilitacion de la presa “Cuningo”.
Construccion de un sistema de riego en la cabecera municipal.
Construccion de pozos de absorcidn de agua pluviales en la cabecera municipal.
Construccion de un pozo profundo en la cabecera municipal.
Rehabilitacién del pozo “llano del panteén”
Rehabilitacion del pozo “el conejo”.
Construccion de una Planta de tratamiento de aguas residuales con capacidad de
1.5 litros.

12,33 | 6.1,6.4,11.1

6.2,6.3,11.1
y11.6
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SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

SALUD lo REDUCCION DE LAS
¥ BIENESTAR

DESIGUALDADES

e

Diagnostico especifico.

En Oaxaca, el acceso a los servicios de salud estad condicionado por diversos
factores, enmarcados en los ambitos geografico, socioeconémico y cultural. El
articulo 4° de la constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
gue toda la poblacién del pais tiene derecho a la proteccion de la salud. En términos
de la Ley General de Salud (LGS), este derecho se refiere a la facultad de toda
poblacién mexicana a ser incorporada al Sistema de Proteccion Social en Salud
(articulo 77 bisl de la LGS).

Infraestructura.

El Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca cuenta con un Centro de Salud Rural
el cual esta a cargo de los sgrvicios de salud de Oaxaca.

% N e

Fuente: Investigacion Municipal. Centro de Salud Rural.

Este Centro de Salud Rural cuenta con una doctora y una enfermera quienes son
las encargadas de atender a la poblacion. Es importante mencionar que este Centro
de Salud Rural no cuenta con medicamentos para atender las enfermedades que
se presentan dentro de la comunidad y el equipo médico con el que cuenta se
encuentra en regular estado.

El Centro de Salud Rural cuenta con un Comité de Salud quien es el encargado de
fomentar el tequio para realizar el mantenimiento a la infraestructura.
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Es importante mencionar que la autoridad municipal en
ocasiones es la encargada de comprar los
medicamentos, pero esto resulta insuficiente derivado
de la demanda que existe dentro de la comunidad.

T ; Actualmente en caso de existir una emergencia los
1 pacientes son trasladados al municipio de
Huajuapan de ledn o Nochixtlan.

Se realizan campahfas de vacunacion
aproximadamente cada seis meses, donde el
personal meédico junto con la autoridad Municipal
acude a Nochixtlan a recoger el biologico.

Es importante mencionar que este Centro de Salud
Rural no cuenta con una ambulancia por lo
consiguiente los pacientes son trasladados en
vehiculos particulares o en vehiculos oficiales del
Municipio.

Las principales enfermedades mas comunes que
padece la comunidad es la hipertension, diabetes e
infecciones respiratorias agudas.

Condicidén de afiliacion en San Cristébal Suchixtlahuaca.

De acuerdo con el Panorama Sociodemografico del INEGI, 2020 la carencia por
acceso a los servicios de salud es del 7.7% del total de la poblacion es decir 27
habitantes no se encuentran afiliados a ningun servicio de salud.

El 92.4% es decir 329 habitantes se encuentran afiliados a algun servicio de salud
de los cuales se distribuyen de la siguiente manera:

El 9.4% (31 habitantes) se encuentra afiliada al IMSS, el 83.9% (276 habitantes) se
encuentra afiliada al INSABI, el 6.1% (20 habitantes) al ISSSTE O ISSSTE
ESTATAL y el 1.8% (6 habitantes) a alguna otra institucion.

La seguridad social se refiere al “conjunto de mecanismos disefiados para
garantizar los medios de subsistencia de los individuos y sus familias ante
eventualidades, como accidentes o enfermedades, o0 ante circunstancias
socialmente reconocidas, como la vejez y el embarazo” (CONEVAL, 2018, P. 51).

De acuerdo con el Informe Anual Sobre Pobreza y Rezago Social 2020 la poblacion
con carencia por acceso a la seguridad social es del 82.8% es decir 307 habitantes
carecen de mecanismos para garantizar los medios de subsistencia de los
individuos y sus familiares ante eventualidades como accidentes o enfermedades.
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Problematica identificada.

San Cristébal Suchixtlahuaca tiene un centro de salud
rural el cual carece de una ambulancia como medio de
transporte para trasladar a los pacientes en caso de
alguna emergencia, asi como de medicamentos y de mantenimiento a la
infraestructura existente.

Es importante mencionar que el centro de salud rural no cuenta con camparias de
prevencion que fomenten el autocuidado es decir a las practicas cotidianas y a las
decisiones sobre ellas, que realiza una persona, familia o grupo para cuidar de su
salud con el proposito de fortalecer o restablecer la salud y prevenir enfermedades
respiratorias, gastrointestinales o fisiolégicas que se presentan de manera
recurrente entre la poblacion.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030
Directas | Indirectas

Objetivo estratégico: Disminuir los indices de enfermedades
en nuestro Municipio a través de la implementacién de ODS 3 ODS 5, 10
programas de promocion y prevencion de la salud.

o - 3.1, 34,
Estrategia 1: Establecer programas de prevencion y control 35 37 56v 102
de enfermedades entre los habitantes de la poblacion 3.8 ,y 3 9 Oy L

Lineas de accion:

1.1 Gestionar ante la Secretaria de Salud unidades mdviles por lo menos dos veces al
ano.

1.2 Gestionar ante la Secretaria de Salud campafas de prevencion y programas de
deteccién oportuna de enfermedades.

Proyectos estratégicos:

e Programa de unidad mdviles de salud.

e Campafia de prevencion oportuna de enfermedades.
Estrategia 2: Realizar las gestiones correspondientes ante
instituciones publicas o privadas para la adquisicion o
donacion de equipo médico, medicamentos y una ambulancia 3.2
con la finalidad de que el centro de salud se encuentre en
condiciones de brindar una atencion de calidad.
Lineas de accion:
2.1 Gestionar ante la Secretaria de Salud la dotacién de medicamentos para el centro de
salud.
2.2 Gestionar ante instituciones publicas o privadas para la adquisicién o recibir la
donacion de una ambulancia.
Proyectos estratégicos:

e Suministro de medicamentos.

e Adquisicion o recibir en donacién equipo médico y una ambulancia.

3.2,1.4,
3.8
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SEGURIDAD ALIMENTARIA.

Diagnostico especifico.

El derecho social a la alimentacion, entendido como el derecho de todos los
individuos a disfrutar del acceso fisico y econdmico a una alimentacién adecuada y
los medios para obtenerla, esta reconocido en la constitucion politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en la Ley General de Desarrollo Social y en la Ley General de
Salud. Ademas, México, como estado integrante de la Organizacién de las Naciones
Unidas (ONU), esta obligado a cumplir con lo establecido en el articulo 11 del Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos Sociales y Culturales que indica lo siguiente:
“Los estados parte en el presente pacto reconocen el derecho de toda persona a un
nivel de vida adecuado para si y para su familia incluso alimentacion, vestido y
vivienda adecuados, y a una mejora continua de las condiciones de existencia. Los
estados parten tomaran medidas apropiadas para asegurar la efectividad de este
derecho, reconociendo a este efecto la importancia esencial de la cooperacion
internacional fundada en el libre consentimiento”

El CONEVAL define el acceso a una alimentacién sana y de calidad desde el
derecho a la alimentacién, constituido por dos elementos: el derecho a no padecer
hambre y el derecho a gozar de una alimentacion sana y nutritiva.

La seguridad alimentaria se da cuando todas las personas tienen acceso fisico,
social y economico permanente a alimentos seguros, nutritivos y en cantidad
suficiente para satisfacer sus requerimientos nutricionales y preferencias
alimentarias, y asi poder llevar una vida activa y saludable.

De acuerdo con el censo de poblaciéon y vivienda 2020 en el tema de alimentacion
el 3.54% de las viviendas particulares es decir 4 viviendas tuvieron limitacién de
acceso a los alimentos por falta de dinero o recurso en los ultimos tres meses.

La situacidon de acceso a la alimentacion de los integrantes de 18 y mas por falta de
dinero o recursos en los Ultimos tres meses es la siguiente:

. L, . L Total, Total,
Situacién de acceso a alimentacion Hogares(%) | Hogares

Alg_un adulto _tuvo una alimentacion basada en muy poca 26.550 30
variedad de alimentos

Algan adulto dejo de desayunar, comer o cenar 1.77% 2
Algun adulto comié menos de lo que usted piensa debia comer. 16.81% 19
Algun adulto sinti6 hambre, pero no comié. 1.77% 2
ﬁ\ilgun adulto solo comié una vez al dia o dejo de comer todo un 177% 5
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Problematica identificada.

De acuerdo con los indicadores de carencia social y
bienestar econdmico de la Coordinaciéon General del
Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de
Oaxaca, la poblacion en pobreza extrema y con carencia por acceso a la
alimentacion es del 3.51% es decir 13 habitantes y la poblacién con carencia
alimentaria modera es del 0.56% es decir 2 habitantes.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Garantizar a la comunidad un mejor

: ; » . OoDS 2 ODS1Y12
nivel de alimentacién de forma integral.

Estrategia 1: Mejoramiento en la alimentacion nutritiva y
suficiente con enfoque a las familias que no gozan de
suficiencia alimentaria.

21,22

2.3 2.4 11,12,14

Linea de accidn:

1.1 Gestion y seguimiento al programa de asistencia alimentaria a personas de atencion
prioritaria.

1.2 Gestién y seguimiento al programa de desayunos escolares en las instituciones
educativas.

Estrategia 2: Implementar modelos de alimentacién @ 2.2,2.3

basados en la produccién local. 2.4,2C 121,123

Linea de acciodn:

2.1 Gestionar el programa de huertos escolares como una manera de reafirmar nuestra
identidad y brindar seguridad alimentaria.

2.2 Implementar el programa de huertos familiares para aumentar la produccion de
alimentos para el autoconsumo.

Proyectos estratégicos:

¢ Implementacion del programa de asistencia alimentaria a personas de atencion
prioritaria.

e Implementacion del programa de desayunos escolares en las instituciones
educativas.

e Implementacion del programa de huertos escolares.

e Implementacion del programa “Huertos Familiares” que aseguren el abasto
familiar.
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GRUPOS VULNERABLES.

La Ley General de Desarrollo Social del pais describe a
los grupos sociales en situacion de vulnerabilidad como
aguellos nucleos de poblacién y a las personas que, por
diferentes factores o la combinacion de ellos, enfrentan
situaciones de riesgo o discriminacién que les impiden alcanzar mejores niveles de
vida y, por lo tanto, requieren de la atencion e inversion gubernamental para lograr
Su bienestar.

Asimismo, la Ley de Asistencia Social en su Articulo 4° refiere qué personas tienen
derecho a la asistencia social, siendo aquellos individuos y familias que, debido a
sus condiciones fisicas, mentales, juridicas o sociales, requieran de servicios
especializados para su proteccion y su plena integracion al bienestar.

Dentro de estos grupos se hallan las nifias, nifios y adolescentes, mujeres,
migrantes, personas adultas mayores, personas con algun tipo de discapacidad o
necesidades especiales, dependientes de personas privadas de su libertad, de
desaparecidos, de enfermos terminales, de alcohdlicos o de farmaco dependientes,
victimas de la comision de delitos, e indigentes, asi como aquellas personas
afectadas por desastres naturales.

La discapacidad es un fendmeno complejo, dinamico, multidimensional y objeto de
discrepancia y que en la mayoria impacta en todo el nucleo familiar, generando
gastos mayores para su atencion, asi como un mayor tiempo en la atencion y
cuidados.

CON DISCAPACIDAD SEGUN ACTIVIDAD COTIDIANA QUE REALIZA
CON MUCHA DIFICULTAD O NO PUEDE HACERLA.

13

4 4 4
3 3
VER AUN USANDO  OIR AUN USANDO  CAMINAR, SUBIR O RECORDAR O BANARSE, HABLAR O
LENTES APARATO AUDITIVO BAJAR CONCENTRARSE VESTIRSE O COMER  COMUNICARSE

Fuente: Censo de Paoblacion y Vivienda 2020. INEGI.

76



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020
en el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca el 5.6%
del total de la poblacién cuenta con alguna discapacidad
es decir 20 habitantes, los cuales 2.6% es poblacion de
0 a 17 afnos (3 habitantes), el 2.45% poblacion de 18 a
29 afios (1 habitante), el 1.6% poblacién de 30 a 59 afios (2 habitantes) y el 18.7%
poblacién de 60 afios y mas (14 habitantes).

Problematica identificada.

En el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca de acuerdo con el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 del total de la poblacion el 5.6% cuenta con alguna
discapacidad es decir 20 habitantes las cuales no cuentan con ningun apoyo por
parte del gobierno federal y estatal, es importante mencionar que el Municipio no
cuenta con infraestructura resiliente para este sector de la poblacion.

Como autoridad Municipal nuestro propdsito es que la poblacién vulnerable dentro
del Municipio sea considerada por el resto de la sociedad como sujetos totalmente
activos y en la realizacion de actividades que mejoren su condicidn de vida.

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Fomentar el respeto a sus
derechos humanos y la inclusibn de los grupos| ODS5 | ODS 1, 3, 5,
vulnerables dentro del Municipio.

Estrategia 1: Impulsar en la comunidad la cultura del 1411 ig 12
respeto, equidad y reconocimiento de los derechos en 5.1 s A

. . , 5.1,5.2, 5.4,
los ciudadanos de San Cristobal Suchixtlahuaca. 55 53 5.

Linea de accién:
1.1 Realizar un padrén de las personas con capacidades diferentes y aquellas
gue se encuentren en condiciones de vulnerabilidad.
1.2 Implementar la creacion de espacios y generacion de oportunidades que de
forma igualitaria atiendan a la poblacion vulnerable del Municipio.
1.3 Implementar acciones de empoderamiento de la mujer en los diversos estratos
de la vida social y politica de la comunidad.
1.4 Impulsar en la comunidad la cultura del respeto, equidad y reconocimiento de
los derechos en los ciudadanos
1.5 Gestion y seguimiento al programa de becas para personas con discapacidad.
Proyectos estratégicos:

e Programa de apoyo a personas con discapacidad.

e Cursos de fortalecimiento de los derechos de la mujer.

e Establecer las campafas informativas sobre los derechos humanos de las

personas en situacién de vulnerabilidad.
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CULTURA.

Fuente: Investigacion Municipal. Templo Catdlico.

Resefa historica

Se dice que este municipio fue fundado antes de la Conquista, adquirié sus dominios

de terrenos por la posesion que tenia y en acatamiento de la Real Cédula del 7 de

enero de 1744, haciéndose notar que en 1749 se solicité de la Corona de Castilla

se declarase que no estaba sujeto a composicion, por tener en su posesion los

terrenos que gozaba a titulo de dominio, cuestion que posteriormente fue declarada
por la Real Audiencia.

Personaje ilustre

Como unico personaje ilustre de este municipio se
menciona al: C. Martin Bazan Martell.

Monumentos histéricos

. Cuenta con una Iglesia que data del afio de 1698, la
. cual fue construida por los mismos habitantes de la
comunidad y ahora se cuenta con una piedra que
simboliza el escudo del Virreinato.
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Fiestas danzas y tradiciones.

En San Cristdbal Suchixtlahuaca existen festejos
importantes para los habitantes de la comunidad, de los
cuales tiene mayor realce en la region es la del Santo
Patrono del pueblo el cual realiza la fiesta el ultimo fin de semana del mes de julio,
en honor a San Cristébal. De ahi tiene otro realce las festividades de otros santos y
virgenes de los cuales hacen ver la unién y solidaridad existente entre los habitantes
de la comunidad.

Tradiciones

En la fiesta del patrén del pueblo es por la alegria que conlleva este festejo, se
identifica por la solidaridad para con los habitantes de otros lugares, dicha fiesta
inicia con las calendas recibiendo de radicados en Veracruz, Oaxaca, Xalapa,
México y de otros diversos lugares, el cual continla con las misas de
agradecimiento ofrecimiento de ofrendas por parte de los recién llegados.

Continuando con eventos deportivos donde participan otros pueblos en las diversas
competencias, por la noche se realiza un sonado baile con diversos grupos
musicales, en beneficio del pueblo, culminando la fiesta con un desayuno que
proporciona la autoridad en agradecimiento a la participacion de los asistentes,
culminando el evento con una despedida musical.

Musica
Se cuenta con musica original del Municipio, asi como la musica popular y comercial
gue se escucha en el Municipio.

Artesanias

Actualmente en la comunidad existen pocas personas que realizan alguna de estas
actividades, ya que anteriormente se realizaban sombreros y tenates de palma de
fibra sintética de la cual se obtenia un poco de dinero para solventar gastos.

Gastronomia

No ha existido un platillo originario del lugar, pero predomina como en toda la region
el pozole, la barbacoa y el mole negro, asi mismo se dice que se elaboraba un dulce
llamado Papalome, el cual es elaborado con un maguey que lleva el mismo nombre,
el cual es acompafado de una hierba llamada Coyul que se da en la regién.
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EJE Il. ALIANZAS. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA MODERNO Y

TRANSPARENTE.

Diagndéstico.

La relevancia que ha adquirido actualmente la Transparencia y el Acceso a la
Informacion como instrumentos de la rendicion de cuentas se ha incrementado al
grado de convertirse en un derecho constitucional a favor de la ciudadania. Ello ha
traido como consecuencia sin numero de sistemas de informacién obligatorios para
los Municipios, en nuestro Estado basta mencionar las instancias normativas con la
cual hay que cumplir en materia de rendicion de cuentas de los recursos ejercidos,
a saber: Organo Superior de Fiscalizacion del Estado (OSFE), Secretaria de
Finanzas, Coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion para el
Desarrollo de Oaxaca (COPLADE), Instituto de Acceso a la Informacion Puablica y
Proteccion de Datos Personales de Oaxaca, Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, Secretaria de Bienestar, Instituto Nacional de Transparencia, en las cuales
hay que cumplir con un sistema de informacién y en ocasiones con mas, sin
mencionar con las obligaciones tributarias de las cuales es objeto el Municipio.

A mas de lo anterior, es de todo conocido que un Municipio es tan seguro y solvente
como lo es su Marco Normativo, ya que toda accion de la Autoridad, ya sea de
sancion o de cobro, debera estar sustentada en un ordenamiento legal, de lo
contrario, carecera de validez y no podra ser ejecutada.
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La vision de un “Gobierno Moderno” implica que los
objetivos, estrategias, politicas y acciones de gobierno
incidan directamente en la calidad de vida de la
poblacion, que el gobierno sea eficiente, competente y
actualizado; con vigencia del estado de derecho,
juridicamente ordenado, promotor de la participacion ciudadana, planeado y
organizado, factor de la profesionalizacion de funcionarios, con mecanismos de
evaluacion que le permita mejorar el desempefio y calidad de sus servicios, que sea
un gobierno cercano a la gente, con un actuar transparente, y que al emprender
transformaciones trabaje de la mano con la sociedad y los otros Ordenes de
Gobierno.

Como Administracion Municipal estamos convencidos que para alcanzar el
desarrollo sostenible es fundamental contar con instituciones publicas inclusivas,
participativas y transparentes, que apoyen los esfuerzos generales para el
desarrollo y la consolidacion de la paz.

FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES.
Diagnostico Especifico.

La Hacienda Publica Municipal hace referencia al conjunto de recursos financieros
y patrimoniales de que dispone el gobierno municipal para la realizacién de sus
fines.

El objeto de las finanzas publicas municipales es lograr una adecuada, eficiente y
segura operacion economica.

Marco Normativo.

El sistema hacendario de los municipios esta constituido por un conjunto de normas,
tanto legales como administrativas, que reglamentan la recaudacion de los recursos
publicos municipales, asi como las normas que rigen el destino de estos recursos.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el Art. 115, frac, IV,
determina que los municipios son los responsables de administrar liboremente su
hacienda las cual se integra por:

Patrimonio propio. Bienes muebles e inmuebles que pertenecen al Municipio.
Contribuciones e ingresos.

Participaciones federales

Aportaciones (Ramo 33)

Ingresos extraordinarios
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Estructura de la Hacienda Municipal.
La hacienda municipal estd conformada por:

Ingresos Municipales: Recursos financieros que percibe
el municipio, a través de la tesoreria, por el cobro de

conceptos estipulados en la Ley de Ingresos o por medio de convenios o decretos

establecidos. Por su origen, los ingresos pueden ser:

a) Ingresos ordinarios: Se perciben en forma constante y regular durante el afo,

los cuales se dividen en:
e |mpuestos,

e Derechos,

e Productos,

e Aprovechamientosy,
e Participaciones.

b) Ingresos extraordinarios: Son los ingresos que el municipio puede obtener de
personas fisicas o morales, o de otros niveles gubernamentales. Existen
aportaciones para obra publica y requieren de un convenio entre los beneficiados

y la autoridad, para lo cual llegan a firmarse documentos.

Para el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca las principales fuentes de

ingresos para el ejercicio fiscal 2021 son:

Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2021
Total $ 5, 543, 441.00
Impuestos 21,001.00
Derechos 938,001.00
Productos 300,902.00
Aprovechamientos 20,000.000
Participaciones, Aportaciones, Convenios. 4,263,537.00

Fuente: Ley de Ingresos 2021

Impuestos.

Son los ingresos establecidos en la Ley que deben pagar las personas fisicas o
morales que se encuentran en situacién juridica de cobro, distintas a las
aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras y derechos. De
acuerdo con la Ley de Ingresos 2021 el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca

recaudara la cantidad de $21,001.00.
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Derechos.

Son las contribuciones establecidas en la Ley por el uso
0 aprovechamiento del dominio publico, asi como los
servicios que presta el Municipio en sus funciones de
derecho publico. Para este afio 2021 el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca
en este rubro recaudara la cantidad de $938,001.00.

Productos.

Son los ingresos que percibe el Municipio por actividades que corresponden al
desarrollo de funciones de derecho privado. En este rubro se incluyen recursos
obtenidos por el uso, enajenacion o arrendamiento de sus bienes patrimoniales, asi
como por el cobro de intereses y productos financieros para este afio 2021 el
Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca recaudara la cantidad de $300,902.00

Aprovechamientos.

Son los ingresos que percibe el Municipio por funciones de derecho publico
previstos en una disposicion administrativa de caracter general, provenientes de
multas, indemnizaciones, reintegros, donativos, entre otros. Para este afio 2021 el
Municipio recaudara la cantidad de $20,000.00.

Participaciones, Aportaciones, convenios.

Las participaciones son los ingresos que el Municipio tiene derecho a recibir
derivado de la adhesion al Sistema Nacional de Coordinacion Fiscal y a los
convenios suscritos para tales efectos.

Las aportaciones son los ingresos que reciben los Municipios previstos en la Ley de
Coordinacion Fiscal cuyo gasto esta condicionado al cumplimiento de los objetivos
gue a cada tipo de aportacion corresponda.

Ramo 33 Fondo Ill.- Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal.
Ramo 33 Fondo IV.- Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal.

Los ingresos y aportaciones gubernamentales que percibe San Cristobal
Suchixtlahuaca proviene del ramo 28 y 33, los recursos del ramo 33 estan
destinados a un fin particular, es decir, su gasto esta condicionado al cumplimiento
de ciertos objetivos.

El Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM), el Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) son los Unicos dos recursos
de Ramo 33 que son ejercidos directamente por el municipio sujeto a los
lineamientos que marca la ley, y puesto a consenso de la poblacion para efectuar el
financiamiento de obras y acciones sociales basicas que beneficien a la poblacion.

83



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

Por lo que los recursos del ramo 28 estan destinados al
gasto corriente que es el gasto de consumo necesario
en la operacion del propio gobierno.

Egresos Municipales.

De acuerdo con el presupuesto de egresos 2021 el ayuntamiento, a través de las
dependencias o unidades responsables del gasto, ejercieron la asignacion
presupuestaria de las partidas, cuya clasificacion por objeto del gasto se asigna de

la siguiente manera:

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
Total $ 5,543,441.00
1.- Gasto corriente $4,210,013.00
Servicios profesionales 931,200.00
Materiales y suministros 1,125,000.00
Servicios generales 2,053,813.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras ayudas 100,000.00

2.- Gasto de capital

$1,333,428.00

Servicios generales

33,887.19

Inversion publica

1,299,540.81

Para el gasto corriente se presupuesté la cantidad de $ 4,210,013.00 en este rubro
se comprenden los gastos de consumo y/o operacién, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales
del sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Para el gasto de capital se presupuesté la cantidad de $ 1,333,428.00 en este rubro
se comprenden los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias
a los componentes institucionales del sistema econdémico que se efectian para

financiar gastos de éstos con tal proposito.

Problematica identificada.

Como Autoridad Municipal estamos convencidos que una efectiva recaudacion
mejorara las finanzas publicas municipales las cuales nos ayudan a proyectar
actividades, desarrollar proyectos, atender servicios y promover la dindmica
econOmica municipal. La recaudacion de ingresos es una fuente importante de

recursos para tales propositos.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030

Directas Indirectas
Objetivo estratégico: Mejorar el sistema de
recauo!amon Mun|C|pa_I, _ realizando acciones que | o 17 oDS 10
garanticen el fortalecimiento la Hacienda Publica
Municipal.
Estrategia 1: Implementar acciones para el 17.1

hap . - . 104

fortalecimiento de las finanzas publicas municipales. 17.3

Linea de accion:

1.1 Realizar la actualizacién del padron de impuestos en el Municipio.

1.2 Implementar programas de descuento a los contribuyentes morosos, asi como

descuentos por pronto pago.

1.3 Capacitar al personal en el manejo de los recursos publicos.

1.4 Elaborar y presentar la Ley de Ingresos municipal 2022.

1.5 Elaborar el presupuesto de egresos municipal de acuerdo a las necesidades

del municipio y a los ingresos presupuestados.

Proyectos estratégicos:

e Actualizacion del padron de impuestos municipales.

Elaboracion de la Ley de Ingresos 2022.
Elaboracion del Presupuesto de Egresos 2022.

Programa de descuento a los contribuyentes morosos.
Programa de descuento a contribuyentes por pronto pago.
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DESARROLLO INSTITUCIONAL.
Diagnostico Especifico.

El Municipio es el orden de gobierno mas cercano a la
sociedad, encargado de proveer a su poblacion de los
servicios publicos referidos en el articulo 115 de la CPEUM; no obstante, la gran
mayoria de los municipios presentan debilidades en sus capacidades técnicas,
administrativas y organizativas que son necesarias atender para coadyuvar a una
eficiente gestion publica.

El fortalecimiento de los municipios implica su desarrollo integral, el cual comprende
diversas dimensiones y ambitos de la vida municipal, entre otras, el incremento de
sus capacidades técnicas, administrativas y organizativas, asi como la actualizacién
de su marco juridico, que le permitan desempefiar cada vez en mejores términos
sus facultades y responsabilidades.

No existe una definicion generalizada sobre el concepto desarrollo institucional, ya
gue en el término ha evolucionado de acuerdo con las circunstancias politico-
economicas; sin embargo, en 2015 la ASF formulé un documento denominado
“Diagnostico del desarrollo Municipal”, en el cual se definié de la manera siguiente:

El proceso deliberado de cambio por medio del cual se busca el fortalecimiento de
las capacidades municipales, que permitan al municipio cumplir con sus
responsabilidades constitucionales, en un marco de gobernanza, eficiencia,
transparencia y rendicion de cuentas, en coordinacion con los otros 6rdenes de
gobierno, asi como con la sociedad.

El desarrollo institucional es un requisito indispensable para lograr una adecuada
gestiébn de los municipios; se consideran ocho rubros que son clave para su
determinacion.

Las funciones que llevan a cabo en la administracion municipal estan establecidas
en la Ley Organica Municipal para el Estado de Oaxaca, pero hace falta contar con
manuales de organizacion que describa cada uno de los puestos del ayuntamiento
y sirvan de consulta para todos los integrantes del cabildo.

Estructura municipal y forma de organizacion.

Uno de los retos fundamentales de toda vision de multiculturalidad es garantizar que
el libre desarrollo de los pueblos y las comunidades indigenas concilie con su
efectiva participacion en los asuntos publicos.
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El sistema normativo indigena incluye toda la gama de
derechos protegidos o regulados dentro de sus leyes y
todas las formas de su organizacion civica, politica,
economicay religiosa. En otras palabras, es un conjunto
de normas juridicas “orales” de  caracter
consuetudinario que los pueblos y las comunidades indigenas reconocen como
validas y utilizan para regular sus actos publicos, y sus autoridades aplican para la
resolucién de conflictos (Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas
del Estado de Oaxaca, articulo 3, fraccion VIII).

Los sistemas normativos indigenas en cada comunidad tienen caracteristicas y
elementos propios que configuran su dindmica social, econémica, de participacion
politica, religiosa y de las festividades.

En la actualidad el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca se rige por Sistemas
Normativos Indigenas que son los principios generales, las normas orales o escritas
gue los municipios y comunidades indigenas reconocen como validas y aplican en
su vida diaria, este sistema define la manera en que la comunidad elige y nombra a
sus autoridades. Estas practicas garantizan que las mujeres ejerzan su derecho a
votar y ser votadas para poder desempeniar el cargo publico el cual tiene periodo de
un afo y medio.
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Organigrama Municipal.
H. Ayuntamiento de San

Cristébal Suchixtlahuaca.

Asamblea de ciudadanos

Presidente Municipal
C. JUSTINO JOSE PEREZ

Secretaria Municipal

C. SELENE MIRANDA BAZAN

Regiduria de
obras

Sindicatura
Municipal

C. LUIS EDY RIVERA
CRUZ

Regiduria de Regiduria de
hacienda Pelicia

C. KAREN RIVERA ]

C. MIGUEL ANGEL

JOSE LOPEZ BAUTISTA VAZOUEZ NARVAEZ

C. ERICK ALEJANDRO ]

Tescreria
Municipal

C. FORTINO DOMINGUEZ

El Ayuntamiento estad conformado por un Presidente Municipal, este es de gran
importancia ya que es la primera persona en el ayuntamiento, después se encuentra
el sindico municipal, la regidora de hacienda, el regidor de obras y el regidor de
policia. Dentro de la estructura municipal se encuentra un Tesorero Municipal y una
secretaria Municipal.

Las funciones que se llevan a cabo en la administracion municipal estan
establecidas en la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de Oaxaca, pero hace
falta contar con manuales de organizacién que describa cada uno de los puestos
del ayuntamiento y sirvan de consulta para todos los integrantes del cabildo.

Probleméatica identificada.

Hoy en dia existe una sociedad mas critica y que demanda a la administracién
publica que se atiendan sus necesidades con oportunidad, calidad y excelencia, es
necesario hacer cada vez mas eficientes los procesos administrativos vy
gubernamentales, ademas de hacer un uso adecuado de los recursos, para asi
alcanzar las metas planteadas y generar confianza en los ciudadanos.

Es necesario que la administracion publica, especificamente la gestion municipal,
disponga de las capacidades institucionales necesarias, para lograr resultados con
mayor impacto en beneficio de la poblacion, lo que se ha vuelto cada vez mas
importantes en los ultimos afios.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030

Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Fortalecer las capacidades de
los integrantes del Ayuntamiento Municipal con la

finalidad de funcionar de manera eficiente, transparente ODS 17 ODS 16

y armonica.
Estrategia 1: Lograr una institucion agil, dinamica y 171
oportuna por medio de la profesionalizacién de los 17'3 16.7

integrantes del Ayuntamiento Municipal.

Linea de accion:

1.1 Elaborar el plan municipal de desarrollo que facilite el conocimiento de
las actividades a realizar por parte de los servidores publicos.

1.2 Elaborar guia de funciones que permitan saber cuales son las
responsabilidades y acciones que deben ejercer de acuerdo al cargo
conferido.

1.3 Establecer talleres especificos para cada uno de los integrantes del
cabildo.

Proyectos estratégicos:
e Elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo.
e Elaboracién de la guia de funciones.
e Talleres de capacitacion a los servidores publicos con base a sus
funciones.
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TRANSPARENCIA Y RENDICION DE

CUENTAS.
Diagnostico Especifico.

La importancia de la transparencia y la rendicién de

cuentas en la gestion publica radica en que todas las decisiones gubernamentales
y administrativas deberan estar al alcance del publico en forma clara, accesibles y
veraz. De esta manera, el presupuesto gubernamental estara bajo constante
escrutinio, favoreciendo el apego a la Ley, a la honestidad y a la responsabilidad de
las instituciones y servidores publicos.

Aquello que no pueda ser medido, dificilmente podra ser evaluado. Por lo tanto, es
necesario contar con herramientas eficientes que permitan el andlisis del gasto
publico. La transparencia y rendicién de cuentas en el sector publico, servira para
contrastar los objetivos planteados por el Gobierno contra la distribucidon del gasto
gubernamental. De esta forma, ademés de evaluar la eficiencia del erario, podran
detectarse mas facilmente los casos de corrupcion.

El municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca, cumple con los requisitos
establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Oaxaca ya que informa al estado a través del Organo Superior de
Fiscalizacion del Estado de Oaxaca (OSFEO) que es la instancia técnica del
congreso que tiene a su cargo la revision y fiscalizacién de la cuenta publica de los
poderes del Estado y Municipios, entes publicos estatales y municipales.

Este informe se elabora de manera trimestral donde se especifica el uso que se le
estd dando al recurso, proporcionando facturas para la comprobacion, de igual
manera se rinde cuenta ante la asamblea general de ciudadanos que se realiza
cada afo y al término del periodo de gestion en el cual se informan los avances que
se tienen en el municipio, asi también en cualquier momento que los ciudadanos
soliciten informacion las autoridades municipales se las proporcionan.

Contraloria social en San Cristobal Suchixtlahuaca.

En el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca se encuentra la figura de la
contraloria social el cual esta integrada por 3 personas las cuales se encargan de
observar, informar y en su caso denunciar algun caso de corrupcién. Es importante
mencionar que los contralores sociales se encargan de vigilar el correcto manejo de
los recursos dentro del Municipio, esta revision la realizan al termino de cada
trimestre de igual manera son los encargados de vigilar la correcta ejecucién de los
programas federales o estatales dentro del Municipio.
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Problematica identificada.

En el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca los
mecanismos Yy procedimientos existentes en la
rendicion de cuentas incluyen los diferentes informes
entregados al 6érgano superior de Fiscalizacion asi como el informe a la asamblea
comunitaria de ciudadanos sin embargo la falta de capacidad administrativa para
rendir cuentas a los ciudadanos y al 6rgano de fiscalizacion ante la ausencia de un
sistema minimo que ejecute la funcidén de organizacion del gasto, impide que ante
un incremento de recursos la asignacioén y el control de los mismo sea cuidada con
un minimo de eficiencia.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Establecer acciones concretas
para lograr una administraciéon publica eficiente, eficaz
y transparente en la rendicion de cuentas en el ejercicio
de los recursos publicos

ODS 16 | ODS 10, 17

16.3,
Estrategia 1: Fortalecer la cultura de transparencia y 16.5,
o 16.6, 10.6, 17.1
rendicion de cuentas.
16.8,
16.10

Linea de accion:
1.1 Gestionar ante instancias normativas estatales y federales cursos y
programas de capacitacion en temas de transparencia y rendicion de cuentas.
1.2 Gestionar ante instancias normativas estatales y federales cursos y
programas en materia de obligaciones municipales.
1.3 Informar a la poblacién sobre los avances en la gestion y ejecucién de obras,
programas y proyectos.
Proyectos estratégicos:

e Capacitacion en temas de transparencia y rendicion de cuentas.

e Cursos en materia de obligaciones municipales.

e Proyecto para el seguimiento y verificacion de obra municipal.
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EJE 1. PAZ. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA SEGURO.
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Diagnaostico.

El tema de Seguridad Publica reviste gran relevancia en la actualidad, son diversas
las comunidades que atraviesan una crisis social, en donde el caos, la violencia, la
inseguridad son la noticia del dia, por lo que uno de los propésitos primordiales de
nuestra administracion municipal es garantizar o salvaguardar la vida y la integridad
de nuestros conciudadanos, premisa basada en que la vida es el valor supremo de
una persona y fundamentada en los derechos consagrados de nuestra constitucion,
en tal virtud, es nuestro compromiso velar por los intereses de los habitantes y su
patrimonio, asi como de mantener el orden y la paz publica, con la intencion de
prevalecer el estado de derecho, y mantener una cohesion social sin afectar el
derecho de uno u otro individuo, garantizando el pleno cumplimiento de los derechos
humanos, los derechos de nuestra comunidad indigena, los derechos de las nifias,
nifios y adolescentes y con perspectiva de equidad de género a fin de generar
condiciones favorables para el desarrollo personal social, y econémico de nuestra
comunidad.

El contexto que abarca la seguridad publica es extenso en demasia, o que nos
obliga a fraccionar el presente tema en tres vertientes para su andlisis, resultando
los siguientes: Seguridad Publica, Procuracién de Justicia y Proteccion Civil.
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SEGURIDAD PUBLICA.
Diagnostico Especifico.

[ Jefiii Una de las principales atribuciones del
s Municipio es la de prestar el servicio de
seguridad publica para procurar que el desarrollo de la vida Comunitaria

transcurra dentro de los cauces del Estado de Derecho.

La autoridad municipal debe organizar y proveer de medios a las dependencias que
tienen a su cargo las funciones de policia, seguridad, vialidad y asistencia a la
poblacién en situaciones de emergencia.

La seguridad publica es la funcion a cargo del estado que tiene como fines
salvaguardar la integridad y derechos de las personas, asi como preservar las
libertades, el orden y la paz publica.

Las autoridades competentes alcanzaran los fines de la seguridad publica mediante
la prevencion, persecucion y sancion de las infracciones y delitos, asi como la
reinsercion social del delincuente y del menor infractor.

i

Histéricamente nuestro Municipio se ha caracterizado por ser un lugar apacible y
relativamente seguro, el tema de seguridad publica recae en la figura del Sindico
Municipal y el Regidor de Policia, quienes a su vez son auxiliados por cuatro
personas que son designadas como topiles mediante la Asamblea General y son
responsables de la Seguridad Publica del Municipio.
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La seguridad publicaen los municipios se orienta a:

e Garantizar el cumplimiento de los Bandos,
Reglamentos y disposiciones administrativas vigentes
en la materia, dentro del territorio del Municipio. De igual
forma, en el caso de algunas leyes federales y estatales el Ayuntamiento tiene el
caracter de autoridad auxiliar, por lo que sus cuerpos de seguridad publica
coadyuvan al cumplimiento de dichas leyes.

e Prevenir la comisiébn de acciones que contravengan disposiciones juridicas
aplicables al Municipio y que sean constitutivas de delitos o infracciones.

e Guardar el orden publico dentro del territorio del municipio.

e Sancionar a los individuos que contravengan las disposiciones administrativas
aplicables dentro del municipio.

e Administrar los Centros de Detencion Municipales (Céarceles Municipales).

¢ Auxiliar a las autoridades Estatales y Federales competentes, en la investigacion
y persecucion de los delitos.

Entre las atribuciones que tiene encomendadas el Ayuntamiento estan las de:

e Reglamentar todo lo relativo a la Seguridad Publica Municipal en concordancia a
la Constitucion Federal y a las Leyes Federales y Estatales relativas.

e Organizar a la policia municipal, designando las jefaturas y atribuciones
correspondientes de acuerdo con la legislacion y reglamentacion vigente.

e Dotar a la policia y 6érganos auxiliares de los recursos materiales indispensables
para realizar las funciones de policia y apoyo a la administracion de justicia
municipal.

e Seleccionar y capacitar a los miembros que conforman la policia municipal.
e Administrar y mantener en operacion los Centros de Detencion Municipales.

e Organizar el juzgado calificador municipal, en coordinacion las autoridades
judiciales de la entidad.
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PROCURACION DE JUSTICIA.

Diagnostico Especifico.

Es indudable que la paz social y la gobernabilidad de un

municipio dependen de un Sistema de Justicia eficiente y capacitado, competente
para ofrecer soluciones y respetar a cabalidad la aplicacion del Estado de derecho.
La procuracion de justicia se entiende como la actividad que realiza el estado o
municipio para garantizar el cumplimiento del marco legal y el respeto a los
derechos de los ciudadanos mediante la investigacion de delitos y el ejercicio de la
accion penal.

El tema de Procuracion de Justicia, también recae en la figura del Sindico Municipal
y en la del Alcalde Municipal este ultimo es por cargo netamente honorifico y dura
en su cargo un afo, en tal sentido es imperante contar con una persona con
estudios, preparacién, adiestramiento y capacitacién idénea, con un salario y puesto
fijo para que auxilie de manera correcta al juez mixto en este tema.

Bando de policiay buen gobierno.

El bando de policia es una integracién de normas de observancia general con la
intencion de regular las diferentes actividades administrativas y de gobierno que de
conformidad con las necesidades y condiciones de los habitantes del municipio se
sombrerete, son necesarias para una mejor armonia social de las mismas.

Con el bando de policia se da cumplimiento a los mandatos constitucionales y
legales, que mandan establecer las bases normativas para hacer las relaciones de
los habitantes, mas armonicas y de una cada vez mas alta convivencia social ente
todas sus familias y personas que residen dentro de su @mbito territorial.

Actualmente el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca cuenta con su bando de
policia y buen gobierno la cual fue elaborada en el afio 2017, es importante
mencionar que las multas y sanciones se aplican a lo establecido en el Bando de
Policia y Buen Gobierno.
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PROTECCION CIVIL.
Diagnostico Especifico.

Es un concepto de vital importancia que hace referencia
a las medidas que debemos tomar en cuenta para
protegernos de cualquier tipo de riesgo que se presente en nuestra casa, colonia,
escuela o trabajo, de modo que son disposiciones y acciones que las autoridades y
la poblacion realizan para identificar riesgos, prevenir, saber enfrentarlos cuando se
presenten y recuperarse de sus consecuencias en caso de emergencia o desastre,
procurando la seguridad y salvaguarda de las personas, sus propiedades y el medio
ambiente.

Por lo que respecta a Proteccion Civil, nuestro Municipio se encuentra en total
estado de indefension, toda vez que en primer lugar no cuenta con personal
capacitado en el tema, no existe un atlas de riesgo y por ende se desconoce si el
asentamiento poblacional se encuentra en zona de riesgo, de igual forma no se
cuenta con un Consejo de Proteccion Civil Municipal y como consecuencia de ello
se deja de percibir los posibles apoyos que en éste rubro ofrece tanto el Gobierno
Estatal como el Federal.

Probleméatica identificada.

En temas de seguridad de acuerdo a la investigacion de campo el Municipio de San
Cristébal Suchixtlahuaca es un Municipio seguro, sin embargo, es importante
mencionar que en el cuanto al cuerpo de seguridad encargado de la proteccién de
los habitantes no cuenta con la capacidad suficiente para los delitos de alto impacto
gue lleguen a presentarse.

En temas de procuracion de justicia las autoridades encargadas desconocen de los
temas sobre el combate de la delincuencia, asi como en materia sobre los derechos
humanos de los nifios, nifias, adolescentes y de la muijer.

En cuanto a proteccién civil es la misma autoridad municipal los encargados de
realizar las tareas correspondientes en caso de existir algun fendmeno natural, es
importante mencionar que no se cuenta con el equipo de proteccion para realizar
esta proteccion a los habitantes del Municipio.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030

Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Impulsar el fortalecimiento de nuestra
comunidad en materia de seguridad, procuracién de justicia
y proteccién civil promoviendo la participacion ciudadana
con pleno respeto a los derechos humanos.

ODS 16 |ODS11,13

Estrategia 1: Fortalecer el servicio de seguridad publica
municipal a fin de preservar la tranquilidad, seguridad publica 16.3 7.2
y la paz de los habitantes de nuestro municipio.

Linea de accidn:

1.1 Gestionar ante las instancias estatales y/o federales recursos para la adquisicion de
uniformes y equipo de seguridad para los topiles municipales

1.2 Ampliacién la red de alumbrado publico con tecnologias de paneles solares e
iluminacion led.

1.3 Gestionar ante la Secretaria de Seguridad Publica Estatal la capacitacion de nuestros
topiles.

Estrategia 2: Fortalecer la imparticion de justicia mediante
el correcto desempefio de funciones de nuestros servidores 16.3 11.3
publicos.

Linea de acciodn:

2.1 Gestionar ante la Defensoria de los Derechos Humanos del pueblo de Oaxaca, para
gue brinde a nuestra comunidad la asesoria, cursos y talleres respectivos

Estrategia 3 _Fprtalecer las acciones de proteccion civil en 16.3 115 13.1
nuestro municipio.

Linea de accidn:

3.1 Gestionar ante las instancias correspondientes capacitaciones y talleres en temas de
proteccioén civil.

3.2 Gestionar la obtencién de equipo de proteccion y operativo que garantice la seguridad
de los servidores publicos a la hora de prestar el auxilio a los habitantes.

3.3 Gestionar ante las instancias normativas respectivas y ante instituciones educativas
expertas en la materia, para que nos brinden al apoyo en la Elaboracion de un Atlas de
Riesgo Municipal

Proyectos estratégicos:

e Adquirir el equipo necesario para el cuerpo de seguridad.
Ampliacién de la red de energia eléctrica en el paraje yuridjo.
Capacitacion a los topiles municipales.
Asesoria, cursos y talleres en materia de derechos humanos.
Capacitacion y taller de proteccion civil.
Dotacién de equipo para las personas encargadas de la proteccion civil.
Elaboracion de un Atlas de Riesgo Municipal
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EJE IV. PROSPERIDAD. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA PRODUCTIVO E
INNOVADOR.

TRABAJO DEGENTE INDUSTRIA, 'Iu REDUCCION DE LAS.
Y GREGIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA S

12 PRODUCEION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

O

o & 2

Diagnaostico.

La realidad de nuestro tiempo es que, en el aspecto productivo debemos regresar
a lo nuestro, voltear nuevamente a la tierra, es ahora justamente que atravesamos
esta pandemia, que se nos muestra de la manera mas clara que no hay mejor
economia que la sustentada en nuestras propias actividades productivas, en este
tiempo de cierre de fronteras, de escases de alimentos, de transporte disminuido,
gue tomamos conciencia de que si fuésemos lo suficientemente productivos de los
insumos que consumimos, cualquier eventualidad, catastrofe, pandemia o desastre,
no nos afectaria ni econémicamente, ni socialmente, ni estariamos dependiendo de
la atencion gubernamental. Es tiempo entonces de regresar a la tierra a cultivar
nuestros alimentos, de criar nuestros propios animales, de apoyar a nuestras
comunidades indigenas, a nuestras mujeres, niflos, nifas y adolescentes para ser
realmente independientes.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA.
Diagndstico Especifico.

Caracteristicas economicas
Poblacién econémicamente activa (PEA)*
Porcentaje de PEA ocupada

Mujeres
42.7 %

Hombres
57.3%

“De 12 afios y mas.
Total

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico 2020.
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De acuerdo al |INEGI (2015), la poblacion
econdmicamente activa lo conforman todas aquellas
personas de 12 y mas afios ocupados o desocupados,
gue tengan algun vinculo con alguna actividad
econdémica productiva.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA 2020

mHOMBRES = MUJERES

94 92
70 70
I I 2 0
POBLACION ECONOMICAMENTE POBLACION ECONOMICAMENTE POBLACION ECONOMICAMENTE
ACTIVA ACTIVA OCUPADA ACTIVA DESOCUPADA

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020. INEGI.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda INEGI 2020, la poblacion de 12
afos y mas en el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca es de 280 habitantes
gue representa el 78.65% del total de la Poblacién, esta poblacion esta conformada
por 128 hombres y 152 mujeres que representa el 45.71% y 54.29%
respectivamente.

Del total de la poblacion de 12 afios y mas solo el 58.6% (164 habitantes) es
Poblacion Economicamente Activa es decir poblacion que tiene algun vinculo con
alguna actividad econémicamente productiva de los cuales el 98.78% es poblacién
ocupada. Esta poblacion estd conformada por 94 hombres y 70 mujeres de los
cuales el 100% de las mujeres y el 97.9% se encuentran ocupadas es decir
personas que durante la semana de referencia realizaron algun tipo de actividad
econdmica, estando en cualquiera de las siguientes situaciones: trabajando por lo
menos una hora o un dia, para producir bienes y/o servicios de manera
independiente o subordinada, con o sin remuneracion y el 1.22% de los hombres es
poblacién econémicamente desocupada es decir personas que no estan ocupadas
en la semana de referencia, buscaron activamente incorporarse a alguna actividad
econdmica en algun momento del ultimo mes trascurrido.
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Poblacién Econémicamente Activa Ocupada.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda
INEGI 2020, del total de la poblacion de poblacion
econdémicamente activa solo el 98.78% se encuentra
ocupada es decir 162 habitantes.

Posicion en el trabajo.

Es la distincion de la poblacion ocupada de 12 afios y mas de edad segun la relacion
de propiedad con el negocio, empresa o establecimiento en el que trabaja y las
exigencias del mismo que contrate o no a trabajadores a cambio de un pago o sélo
reciba ayuda de ocupados sin pago.

POSICION EN EL TRABAJO

20.37%

0,
444% TR ABAJADORES
ASALARIADOS

= EMPLEADORES

TRABAJADORES POR CUENTA
PROPIA

TRABAJADORES SIN PAGO
33.33%

1.85%

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020. INEGI.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda, INEGI 2020 del total de la
poblacion de 12 afios y mas ocupada, la posicién en el trabajo los trabajadores
asalariados son del 44.44% (72 habitantes), el 1.85% (3 habitantes) son
empleadores, el 33.33% (54 habitantes) son trabajadores por cuenta propia y el
20.37% (33 habitantes) son trabajadores sin pago.
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Divisién ocupacional.

La division ocupacional corresponde a las ocupaciones
agrupadas del Sistema Nacional de Clasificacion de
Ocupaciones (SINCO, 2011).

Division Ocupacional.
y Poblacion total | Poblacion
Ocupacion (habitantes) total (%)
Funcionarios, directores y jefes. 2 1.23%
Profesionistas y técnicos. 10 6.17%
Trabajadores auxiliares en actividades administrativas. 9 5.56%
Comerciantes, empleados en ventas y agentes de ventas. 16 9.88%
Trabajadores en servicios personales y vigilancia. 16 9.88%
Trabajadores en actividades agricolas, ganaderos, forestales, caza y pesca. 43 26.54%
Trabajadores artesanales, en la construccion y otros oficios. 19 11.73%
Operadores de maquinaria industrial, ensambladoras, choferes y 7 4,329
. 0
conductores de transporte.
Trabajadores en actividades elementales y de apoyo. 39 24.07%
No especificado. 1 0.62%

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda 2020. INEGI.

De acuerdo al censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020, la division ocupacional
la cual comprende Profesionistas, técnicos y administrativos, Trabajadores
agropecuarios, Trabajadores en la industria, Comerciantes y trabajadores en
servicios diversos se distribuye de la siguiente manera:

El 1.23% (2 habitantes) la ocupacion es de funcionarios, directores y jefes, el 6.17%
(10 habitantes) su ocupacion es profesionista y técnicos, el 5.56% (9 habitantes)
son trabajadores auxiliares en actividades administrativas, el 9.88% (16 habitantes)
son comerciantes, empleados en ventas y agentes de ventas, los trabajadores en
servicios personales y vigilancia es del 9.88% (16 habitantes), el 26.54% (43
habitantes) son trabajadores en actividades agricolas, ganaderos, forestales, caza
0 pesca, el 11.73% (19 habitantes) son trabajadores artesanales, en la construccién
y otros oficios, el 4.32% (7 habitantes) son operadores de maquinaria industrial,
ensambladoras, choferes y conductores de transporte, el 24.07% (39 habitantes)
son trabajadores en actividades elementales o apoyo y el 0.62% (1 habitante) no
especifica.
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POBLACION NO ECONOMICAMENTE

ACTIVA.
Diagnostico Especifico.

Son todas aquellas personas de 12 afios y mas que en
la semana de referencia no participaron en actividades econémicas, ni eran parte
de la poblacion desocupada abierta.

Caracteristicas econémicas

Poblacién no econémicamente activa (PNEA)*

28.7 % @ Estudiantes
42.6 % . Personas dedicadas a los quehaceres de su hogar
4.3 % . Pensionadas(os) o jubiladas(os)

' 19.1 % Personas con alguna limitacién fisicao mental que les
‘ impide trabajar

Porcentaje de la poblacion con condicion de actividad no especificada* 0.4%.

5.2% . Personas en otras actividades no econémicas

*De 12 afios y mas.

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico 2020.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020, del total de la
poblacion de 12 afios y mas, la poblacién no econémicamente activa es del 41.10%
es decir 115 habitantes, esta poblacién estd conformada por 34 hombres y 81
mujeres que representa el 29.57% y el 70.43% respectivamente.

Esta poblacion se encuentra distribuida de la siguiente manera:

e EI 28.70% de la poblacion no econdmicamente activa son estudiantes es
decir 33 personas.

o EI 42.60% de la poblacibn no econdémicamente activa son personas
dedicadas a los quehaceres del hogar es decir 49 personas.

e El 434% de la poblacibn no econémicamente activa son personas
pensionadas(os) o jubiladas (0s) lo que es un total de 5 personas.

e EIl 19.13% de la poblacibn no econdmicamente activa son personas con
alguna limitacién fisica 0 mental que les impide trabajar es decir 22 personas.

e EI5.21% son personas en otras actividades no econémicas.
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Problematica identificada.

El desempleo es uno de los problemas que genera gran
preocupacion en la sociedad actual, este problema
afecta socialmente pues se muestra como un pequefio
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ciclo donde se ve afectados grupos de personas que son conocidas como inactivas
o desempleadas las cuales deben enfrentarse a situaciones dificiles por no tener
ingresos para sostenerse a si mismas y a sus familias lo que provoca incertidumbre.

La poblacion no econdémicamente activa en el Municipio de San Cristébal
Suchixtlahuaca es del 41.10% es decir 115 habitantes.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030

Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Implementar politicas publicas
que fortalezcan el crecimiento econémico sostenible de
nuestro Municipio, con acciones incluyentes y | ODS 8

ODS 1,5,8,

participativas en busca de una mejor calidad de vida 10
para los habitantes.
Estrategia 1: Fomentar el aprovechamiento de los

. : - 1.2,1.4,5.4,
recursos del Municipio para garantizar la creacion de @ 8.2, 8.3 86 102

puestos de trabajo sostenibles.

Linea de accion:

1.1 Aprovechar las capacidades de los productores en la elaboracion de bienes y
servicios en los diferentes sectores econémicos.

1.2 Impulsar talleres de manualidades y produccién agricola resilientes con el
medio ambiente.

1.3 Promover la inclusién laboral y generaciéon de autoempleo a mujeres,
personas con discapacidad y a la poblacién vulnerable.

1.4 Gestionar ante la secretaria de agricultura y desarrollo rural financiamiento
para los trabajadores del campo.

Proyectos estratégicos:

Programa de generacion de empleos en sectores econdmicos.
Taller de manualidades y produccion agricolas sustentables.
Creacion de empleos con inclusion laboral.

Programa de financiamiento a productores del campo.
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ACTIVIDADES ECONOMICAS EN SAN
CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA.

Diagndstico Especifico.

Las actividades econémicas son el conjunto de acciones realizadas por una unidad
econdémica con el proposito de producir o proporcionar bienes y servicios que se
intercambian por dinero u otros bienes o servicios (INEGI, 2015).

En el municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca las actividades econémicas se
dividen en los siguientes sectores: el sector primario, secundario, de construccion y
terciario, este Ultimo se subdivide en comercio y servicios. Por lo tanto, los
habitantes de dicho municipio utilizan los recursos que tienen a su alcance para
poder transformarlos con la finalidad de venderlos o bien para ofrecer algun servicio,
de esta manera poder adquirir un ingreso en cada una de las familias de la
poblacion.

ACTIVIDADES ECONOMICAS

= Agricultura, Ganaderia,
Aprovechamiento forestal, Pesca y
Caza

29.63%

= Mineria, Industria Manufacturera,

36.42% Electricidad y Agua

= Construccion

= Comercio

7.41%

= Servicio de Transporte,

9.26% Comunicacion, Profesionistas,
17.28% Financieros, Sociales, Gobierno y
Otros

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Sector Primario.

El sector primario incluye todas las actividades econOmicas dedicadas a la
explotacion de recursos naturales, obteniendo a cambio materias primas. Estas se
destinan al consumo humano directo o a su transformacion por parte del sector
secundario.

Es decir, el sector primario es el encargado de extraer directamente los bienes que
proporciona la naturaleza, sin modificarlos en un proceso industrial.
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Cabe resaltar que el sector primario es de vital
importancia para la supervivencia del ser humano. El
motivo es que es el encargado de proveer los alimentos,
tanto para las personas como para el ganado.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020, del total de la
Poblacién econdmicamente el 29.63% es decir 48 habitantes se dedican a la
actividad econémica primaria como la agricultura, ganaderia, aprovechamiento
forestal, pesca y caza.

Agricultura.

La agricultura es la labranza o cultivo de la tierra que incluye todos los trabajos
relacionados al tratamiento del suelo y a la plantacion de vegetales. Las actividades
agricolas suelen estar destinadas a la producciéon de alimentos y a la obtencion de
verduras, frutas, hortalizas y cereales, para proveer de alimentos al ser humano o
al ganado y de materias primas a la industria.

Es importante mencionar que en el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca la
poblacién dedicada a la agricultura siembra trigo, Maiz, Frijol y cultivan el forraje
para alimentar a los animales con los que cuentan.

Produccion por cultivos del ciclo primavera-verano de temporal

Cultivos (Tonelada)
Afos

Trigo grano Maiz grano Frijol

2003 22 84 3

2004 53 110 1

2005 171 4 17
2008 a0 48 i
2007 189 83 20
2008 189 158 28
2009 58 52 8
2010 196 15 2
2011 196 104 22
2032 198 106 21
2013 27 16 9
2014 120 80 15
2015 50 64 11
2016 132 79 20
2017 160 72 43

Fuente: SEMARNAT/CONABIO 2019

De acuerdo con la informacion registrada en la SEMARNAT/CONABIO 2019 la
produccion por cultivos del ciclo primavera-verano de temporal en el afio 2017 los
cultivos mas sobresalientes fueron el trigo, maiz y frijol.
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Es una actividad del sector primario que se refiere al
cuidado y alimentacion de cerdos, vacas, pollos,
borregos, abejas, etc., para aprovechar su carne, leche,
huevos, lana, miel y otros derivados.

Anos
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Ave

| govine

] Caprino
Guajolote

| ovina

1 Poreine

Afos

2017

2016

2015

2014

2013

Produccion por especie en pie (toneladas)

Porcino
15.31
15.40
16.32
11.39
11.33
10.61

Ovino
5.23
5120
alif
8.36
10.06
11.25

Guajolote Caprino
0.15 17.11
0.13 17.45
0.14 17.56
0.50 20.07
0.94 16.64
1.11 21.42

Fuente: SEMARNAT/CONABIO 2019

U] 10

20

Produccién por especie en pie

30 40 50

60

T

Fuente: SEMARNAT/CONABIO 2019

Bovino Ave

80

1.94
1.94
1.94
16.39
16.86
17.65

2.56
2.46
2.84
1.88
1.88
1.92

20 100

Porcentaje

De acuerdo con la informacién registrada en la SEMARNAT/CONABIO 2019 la
produccion por especie en pie registrada en el afio 2017 fue el porcino, ovino,

guajolote, caprino, bovino y ave.
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Sector Secundario.

El sector secundario reune la actividad artesanal e
industrial manufacturera, mediante las cuales los bienes
provenientes del sector primario son transformados en
nuevos productos. Abarca también la industria de bienes de produccion, tales como
materias primas artificiales, herramientas, maquinarias, etc.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, la poblacion dedicada al
sector secundario donde se desprende la mineria, industrias manufactureras,
electricidad y agua es del 7.41% es decir 12 habitantes y el 9.26% (15 habitantes)
se dedican al sector de la construccion.

Sector Terciario.

El sector terciario se dedica, sobre todo, a ofrecer servicios a la sociedad, a las
personas y a las empresas, lo cual significa una gama muy amplia de actividades
gue esta en constante aumento. Su labor consiste en proporcionar a la poblacién
todos los productos que fabrica la industria, de lo obtenido en la agricultura e incluso
del propio sector de servicios. Este sector se subdivide en dos, que de acuerdo con
el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 el 17.28% de la poblacion se dedica al sector
del comercio es decir 28 habitantes y el 36.42% (59 habitantes) se dedica al sector
del servicio como el transporte, comunicacion, profesionales, financieros, gobierno
y otros.

Probleméatica identificada.

Como Administracion municipal estamos convencidos que el desarrollo de las
actividades econdmicos como la produccion de alimentos, bienes de consumo,
energia, la extraccion de materia prima y la prestacién de servicios son de suma
importancia pues permite un desarrollo econémico y social en la poblacién, sin
embargo, no debemos olvidar el uso sostenible con el fin de conservar y preservar
los recursos naturales.
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Impulsar la activacion de los
sectores economicos con uso sostenible y eficiente
dentro del Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca
garantizando el empleo digno y el empleo decente.
Estrategia 1: Implementar programas que fortalezcan
la capacidad productiva de la poblacion en los
diferentes sectores econdmicos para generar mejores
oportunidades de empleo.
Linea de accion:
1.1 Gestionar ante las instancias respectivas la capacitacion y asesoria a la
poblacién dedicada al sector primario para el uso correcto del suelo.
1.2 Realizar las gestiones pertinentes ante las instancias respectivas con la
finalidad de solicitar apoyo para la capacitacion y asesoria a nuestra gente del
campo, instruyéndoles sobre técnicas del uso adecuado de agroquimicos, asi
como del combate adecuado de plagas
1.3 Gestionar capacitacion y proyectos para tecnificar los sistemas de riego del
sector primario con el fin de aprovechar el agua.
1.4 Gestionar y adquirir equipamiento agricola e implementos comunitarios.
Proyectos estratégicos:

e Capacitacion y asesoria a productores agricolas.

e Capacitacion y asesoria para el uso correcto de agroquimicos.

e Construccién de un sistema de riego en la cabecera municipal.

e Equipamiento de maquinaria agricola.

ODS 8 ODS 8

8.3,85 | 8.2,87,8.38
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INFRAESTRUCTURA PUBLICA, CAMINOS,
CARRETERAS, COMUNICACIONES Y

TRANSPORTE.
Diagnostico Especifico.

San Cristébal Suchixtlahuaca pertenece
al distrito de Coixtlahuaca se encuentra
en la region mixteca y se localiza
aproximadamente a 120 km., de la
capital del Estado, entrando por la
autopista a la altura de la caseta a
Coixtlahuaca.

Transporte

. El municipio no cuenta con medio de
| transporte publico por lo que la gente se
| traslada por medio de vehiculos privados
% y de otras comunidades cercanas que
pasan por la comunidad, los vehiculos
. que transitan para acarreo de pasaje en
la comunidad son los que transportan al
Municipio de Tlaxiaco.

Telefoniay otros medios de comunicacion.

Disponibilidad de TIC

Computadora {g

Lineatelefénica
fija

Teléfono
celular
Internet

Television [_@

depaga

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico 2020.

Hablar de telecomunicaciones, se refiere a la transmision de datos o informacion, a
través de medios electrénicos o tecnoldgicos también puede considerarse como un
proceso gue consiste en trasmitir un mensaje e intercambiar informacién con otras
personas desde un punto a otro.
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De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda
INEGI 2020 en el tema de Tecnologias de la
informacion 'y comunicacion en las viviendas
particulares habitadas el 19.5% (22 viviendas) cuentan
con computadora, el 1.8% (2 viviendas) cuentan con
linea telefénica fija, las viviendas que cuentan con teléfono celular son del 94.7%
(107 viviendas), el 7.1% (8 viviendas) cuenta con el servicio de internet y el 69.0%
(78 viviendas) cuentan con television de paga.

Problemaéatica identificada.

Como Administracion Municipal consideramos la importancia del mantenimiento a
la infraestructura carretera esto a que favorece la entrega oportuna de bienes y
servicios, reduce costos, impulsa el desarrollo econémico, genera empleos, eleva
la competitividad, el desarrollo econdmico y la calidad de vida de las poblaciones.

De igual manera el proposito de los medios de comunicacién es, precisamente,
comunicar con objetividad, es importante mencionar que el Municipio de San
Cristébal Suchixtlahuaca la sefial de internet es baja y por consiguiente esto
interfiere en el proceso de aprendizaje de los nifios, nifias y adolescentes que
derivado de la pandemia las clases con impartidas en linea.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Contribuir al mejoramiento de la
telefonia y otros medios de comunicacion, asi como la | ODS 11, ODS8,9Y
conservacion de caminos, carreteras garantizando el 9 17
desarrollo econémico y la calidad de vida de los habitantes.
Estrategia 1. Mejorar la infraestructura de caminos de 11.2,
comunicacion. 11.3
Linea de accion:

1.1 Rehabilitacién de caminos rurales de acceso a la poblacién.

1.2 Ampliacion del puente vehicular en el acceso a la poblacion denominado la piafa.
1.3 Rehabilitacién de caminos cosecheros.

1.4 Construccion de adoguinado en diversas calles de la poblacion.

1.5 Ampliar el acceso a internet en espacios publicos a través de convenios de
colaboracién con la secretaria de comunicaciones y trasportes.

Proyectos estratégicos:

e Tequio por la rehabilitacién de caminos rurales de acceso a la poblacion.
Ampliacién del puente vehicular en el acceso a la poblacién denominado la piafia.
Rehabilitacion de caminos cosecheros.

Construccion de adoquinado en diversas calles de la poblacion.
Convenio con la secretaria de comunicaciones y transportes.

8.2,9.1,17.7
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EJE V. PLANETA. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA SUSTENTABLE.

Diagnostico.

El desarrollo sustentable surge como un nuevo modelo en el cual se plantea
satisfacer tanto las necesidades bioldgicas, como las sociales y culturales de la
poblacidn, siguiendo esquemas econdmicamente rentables, pero al mismo tiempo
respetuosos del medio ambiente. La esencia de este nuevo paradigma implica que
los aspectos sociales, econémicos y biolégicos poseen la misma importancia en la
definicion de un esquema de desarrollo.

La capacidad para lograr el desarrollo sustentable depende de la promocion de
programas y proyectos tendientes al desarrollo integral de la poblacién.

En este sentido, la educacidbn ambiental representa un factor de cambio en la
sociedad para establecer una nueva relacion con el entorno, proporcionando a la
comunidad una nueva vision de la realidad, redimensionando el conocimiento y
replanteando sus valores y actitudes. Esta visidn le permite a cada persona
asumirse como parte de un sistema independiente, estableciendo una nueva
convivencia con su entorno.

La posibilidad de crecimiento econémico y social de la poblacion, vinculada al
manejo y aprovechamiento racional de dichos recursos naturales, igual que la
posibilidad de generar energias limpias, se presentan como algunas de las grandes
potencialidades de la entidad, en el objetivo de reducir las disparidades regionales
y las brechas de desigualdad.
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MANEJO SUSTENTABLE DE LOS

RECURSOS NATURALES.
Diagnostico Especifico.

El manejo sustentable de los recursos es el proceso por

el cual se preserva, conserva y protege solo los recursos naturales para el beneficio
de las generaciones presentes y futuras sin tomar en cuenta las necesidades
sociales, politicas ni culturales del ser humano al cual trata de llegar el desarrollo
sostenible, que es el proceso mediante el cual se satisfacen las necesidades
econdmicas, sociales, de diversidad cultural y de un medio ambiente sano de la
actual generacion, sin poner en riesgo la satisfaccion se las mismas generaciones
futuras.

Areas Forestales.

L7 ROl

El Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca cuenta con una superficie de 53.1 km?
donde el uso del suelo en la agricultura es del 62% y zona urbana 2.22%. En el area
de vegetacion el bosque ocupa el 31.41%, el pastizal inducido el 2.72% vy el
chaparral 1.65%.

Es importante mencionar que en el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca a
través del Comisariado de Bienes Comunales llevan a cabo la reforestacion con el
programa de compensaciéon ambiental derivado de la CONAFOR. Actualmente
cuentan con 1,500 hectareas aproximadamente reforestadas las cuales son zonas
protegidas por la comunidad. Esta reforestacién se lleva a cabo por medio de
tequios.
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Agua.

Es uno de los recursos mas importantes para la vida en
el planeta. Los seres humanos dependemos de su
disponibilidad, la Comisién Nacional de Areas Naturales
Protegidas (CONANP, 2006), define al agua como un liquido inodoro e insipido, que
en pequeia cantidad es incoloro, y en grandes masas adquiere tonos verdosos; que
refracta la luz, disuelve las substancias, se solidifica por el frio, se evapora por el
calor, forma la lluvia, los manantiales, los rios y los mares.

Actualmente el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca cuenta con dos presas
denominadas “Agua Dulce” y “Cuningo”.

Fuente: Investigacion Municipal. Presa “Cuningo
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Problematica identificada.

El manejo sustentable de los recursos naturales es de
suma importancia la cual consiste en la administracion
eficiente y responsable de los recursos naturales a fin
de garantizar la distribucion equitativa de tales recursos en el presente y su
disponibilidad para generaciones futuras. Como Administracidbn municipal es de
suma importancia preservar, conservar y proteger los recursos naturales con los
gue cuenta el Municipio en beneficio de las generaciones presentes y futuras.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030

Directas Indirectas
Objetivo estratégico: Contribuir de manera global
a la preservacion de los bosques, del agua, y a la
disminucion dg la contaminacion y calentamiento ODS 3. 6 13, 15 OoDS 1, 2,
global, a través de estrategias que coadyuven a 11,12
desacelerar la contaminacion y a frenar el deterioro
de nuestro medio ambiente

3.3,3.9,6.1,6.2, 1.2,1.4,

Estrategia 1: Rescatar nuestros bosques, afluentes | 6.3, 6.4, 13.1, 13.2, 1.5, 2.4,
de agua y fauna regional. 13.3, 15.1, 15.2, 11.1,

15.3,15.4 11.6,12.2

Linea de accién:

1.1 Realizar las gestiones pertinentes ante la Procuraduria Federal de Proteccion al
Ambiente (PROFEPA) y la Comision Nacional Forestal (CONAFOR) solicitando asesoria
y acciones inmediatas de vigilancia en nuestro Municipio a fin de erradicar las practicas
clandestinas de tala de arboles, asi como para capacitar a la poblacién en prevencién de
incendios forestales.

1.2 Realizar talleres y capacitaciones dirigidos hacia los agricultores sobre el uso
adecuado de los fertilizantes

1.3 Establecer un programa de tequios para la descontaminacion de los rios y arroyos de
nuestro municipio

1.4 Realizar programas de rescate de especies endémicas por medio de asesorias y
reforestacion con estas especies.

1.5 Implementar acciones que resguarden nuestras afluentes naturales de agua

Proyectos estratégicos:
e Asesoria y acciones inmediatas de vigilancia en nuestro Municipio a fin de
erradicar las practicas clandestinas de tala de arboles.
Capacitacion en prevencion de incendios forestales.
Taller para el uso adecuado de fertilizantes.
Rescate y conservacion de los rios y arroyos.
Camparnia de reforestacion
Desazolve de las presas “Agua Dulce” Y “Cuningo”.
Construccion de una Planta de tratamiento de aguas residuales con capacidad de
1.5 litros
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MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS.
Diagnéstico Especifico.

De acuerdo con la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, los residuos solidos urbanos
pueden clasificarse en organicos e inorganicos; se considera residuo organico a
todo desecho de origen biolégico que alguna vez estuvo vivo o fue parte de un ser
Vivo; por su parte los residuos inorganicos son los desechos que no son de origen
bilégicos.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 la condicion de separacion
o reutilizacién de residuos en las viviendas particulares habitadas es del 87.61% es
decir 99 viviendas llevan a cabo la separacién de los residuos en organicos e
inorganicos de los cuales el 25.66% (29 viviendas) se lo dan al camion o carrito de
la basura, el 20.35% (29 viviendas) lo llevan al basurero publico y el 53.98% (61
viviendas) la queman.

Problematica identificada.

La generacion de residuos soélidos comunmente conocidos como basura y el manejo
inadecuado es uno de los grandes problemas ambientales y de salud, el cual ha
incrementado debido al aumento de la poblacion, dentro del Municipio la mayoria
de las casas habitadas queman la basura lo cual resulta dafino para el medio
ambiente. Es importante mencionar que el Municipio cuenta con un tiradero
municipal el cual en temporada de lluvias contamina los arroyos.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030

Directas Indirectas
Objetivo estratégico: Concientizar a los habitantes obre la oDS 11. 13
generacion y separacion de desechos con el fin de generar | ODS 12 15 T
menos contaminacién y garantizar espacios limpios.
Estrategia 1: Disefiar y aplicar en el municipio un programa
, 9 ) o 11.6,13.2,
de aprovechamiento y manejo de los residuos solidos que 12.2 133 151

contribuya al cuidado ambiental.
Linea de accion:
1.1 Realizar talleres a la comunidad sobre la clasificacion de los residuos sélidos.
1.2 Colocar basureros clasificadores de la basura en las calles y espacios publicos.
1.3 Construccion de un relleno sanitario.
Proyectos estratégicos:

e Taller de clasificacion de residuos

e [nstalacion de basureros clasificadores.

e Construccion de un relleno sanitario.
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DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL.
Diagnostico Especifico.

Los dramaticos cambios producidos en el clima por el

fendmeno del calentamiento global obligan a todos los érdenes de gobierno
(Federal, estatal y Municipal), asi como a las diversas instituciones y aun al propio
ciudadano a tomar medidas efectivas para mejorar el ambiente, generando los
instrumentos y politicas de prevencion, conservacion, mejor y ordenamiento del
territorio.

Los desastres mas recientes (Inundaciones y derrumbes), han demostrado que el
pais aun carece de los instrumentos necesarios para afrontarlos o responder de
forma adecuada una vez que sucedan.

El ordenamiento territorial es definido como el proceso de planificacion,
programacion global y coordinado de un conjunto de medidas que buscan una mejor
distribucion espacial de los seres humanos, actividades productivas y recreativas,
tomando en cuenta los recursos naturales disponible y teniendo que contribuir al
desarrollo armonioso de cada territorio.

El ordenamiento territorial busca hacer coincidir los intereses propios de un territorio
dado a los de un conjunto espacial mas extenso en el cual se inserta la finca, la
comunidad, el municipio, la region, la provincia y el pais entero. Por lo tanto, el
ordenamiento territorial busca remediar los excesos, desequilibrios y disparidades
provocadas por acciones producidas por el hombre; demasiado libres, muy
espontaneas y casi exclusivamente concentradas en la variable de rentabilidad
economica.

Fortalecer el proceso de formulacibn de Ordenamiento Territorial Municipal,
contribuye a consolidar acciones de planificacién que permitirdn a mediano y largo
plazo el uso apropiado de los recursos humanos, financieros, naturales del
Municipio, permitiendo generar el desarrollo sostenible con una fuerte base social.

En el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca no se han implementado
estrategias que regulen el uso del territorio municipal, por falta de asesoria técnica
en materia de desarrollo urbano.

El Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca no cuenta con un plan de
ordenamiento territorial el cual es importante porque permite crecer al Municipio
ordenadamente, de manera tal que los recursos con que se cuentan para el
desarrollo de la comunidad, se empleen eficientemente y de manera sostenible en
el tiempo.
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ENERGIAS ALTERNAS.
Diagnostico Especifico.

Cuidar del medio ambiente es responsabilidad de cada
uno de nosotros, existen ciento de manera para hacerlo.
En el Municipio de San Cristobal Suchixtlahuaca se esta implementando el uso de
paneles solares en las viviendas los cuales poseen una gran variedad de beneficios
para el medio ambiente debido a que usan energia fotovoltaica, ademas del impacto
positivo que se puede lograr al reducir costos en el consumo de energia eléctrica
en los hogares.

Uno de los principales beneficios ecoldgicos que contiene los paneles solares es
gue usan energia limpia y sustentable proveniente de la luz solar, este tipo de
energia es 100% renovable, inagotable y no contaminante, ya que no consume
combustibles, ni genera residuos.

Las ventajas de emplear energias alternativas son muchas, por ejemplo:

¢ Resultan mas convenientes para el ecosistema global y los problemas de cambio
climatico, pues no generan tantos gases de invernadero.

e Menor costo de materia prima. Al no depender de la extraccién de petréleo.

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Metas Agenda 2030
Directas Indirectas

Objetivo estratégico: Contribuir al cuidado del medio
ambiente por medio del uso de energias alternativasen | ODS 7 | ODS 11, 12
el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca.
Estrategia 1. Implementar programas para el | 7.1,7.2, | 11.1, 11.6,
aprovechamiento de energias alternativas. 7.4 11.b, 12.2
Linea de accion:
1.1 Realizar estudios de factibilidad e impacto ambiental para implementacion de
calentadores solares a las viviendas.
1.2 Ampliacion la red de alumbrado publico con tecnologias de paneles solares e
iluminacion led.
Proyectos estratégicos:

e Platica sobre el uso de energias alternativas.

e Estudio de factibilidad en la implantaciéon de energias alternas.

e Instalacion de Calentadores Solares en la Vivienda.

e Ampliaciéon de la red de energia eléctrica en el paraje yuridjo.
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PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION.

EJE l. PERSONAS. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA INCLUYENTE CON
DESARROLLO SOCIAL.
Nomilire del Brovesio Periodo de Area Recurso Fuente de financiamiento
y Ejecucion Responsable Asignado Interna Externa
Construccion de una barda Autoridades RECURSO
perimetral en el jardin de 2021-2022 o $ 92,000.00 FisMDF | EXTRAORDINARIO
in f 4 Municipales ESCUELA ES
niflos Martin Bazan Martell. NUESTRA”
Rehabilitacion del techado Autoridad RECURSO
de las aulas del jardin de | 2021-2022 utoridades | ¢560 000.00 | Fismpr | EXTRAORDINARIO
in : 4 Municipales ESCUELA ES
niflos Martin Bazan Martell. NUESTRA”
Mantenimiento a la barda Autoridad RECURSO
perimetral del jardin de | 2021-2022 utoridades | ¢100,000.00 | Fismpr | EXTRAORDINARIO
i 1 4 Municipales ESCUELAES
nifios Martin Bazan Matrtell. NUESTRA”
quél_[l)_amlento _ clon dad RECURSO
e YGRS Saes | aozaaoze | poates | ssooongo | e | PEUOTIANC
Martin Bazan Martell NUESTRA"
Const.rL’Jccic’)ndde ba}ﬁos cor: Autoridad RECURSO
conexion a drenaje en e i utoridades EXTRAORDINARIO
jardin de nifios Martin 2021-2022 Municipales $100,000.00 | FISMDF “ESCUELAES
Bazan Martell. NUESTRA
Gestion y seguimiento de SECRETARIA DE
apoyos y becas para i Autoridades BIENESTAR,
estudiantes de escasos 2021-2022 Municipales $0.00 IEEPO, DIF
recursos. MUNICIPAL
Gdestion_gr el prograrr(ljaltde Autoridad OTRAS FUENTES
educacion para adultos i utoridades DE
destinada a personas de 15 2021-2022 Municipales $10,000.00 FINANCIAMIENTO,
afios y mas analfabeta. IEEA
i ; OTRAS FUENTES
Nacional de Vivenda, | 20212022 | unigitiel | $10000000 | Fiswor o=
. FINANCIAMIENTO
Gestionar calentadores . OTRAS FUENTES
solares en las viviendas del 2021-2022 Q‘ﬁgit?asgz $0.00 FISMDF DE
Municipio. p FINANCIAMIENTO
Rehabilitaciéon del pozo “La i OTRAS FUENTES
Plazuela” P 2021-2022 fﬂ‘ﬁﬁiré?;;’:gz $1,200,000.00 | FISMDF DE
: FINANCIAMIENTO
Rehabilitacion de la presa Autoridades OTRASIIDZILEJENTES
:E:gz?a en el paraje “Agua | 2021-2022 Municipales $1,500,000.00 | FISMDF | L\ \\(CIAMIENTO
Rehabilitacion de la presa i OTRAS FUENTES
“Cuningo’ P 2021-2022 fﬂlﬁﬁir(':?;;gz $1,500,000.00 | FisMDF DE
FINANCIAMIENTO
Construccion de un sistema Autoridades OTRAS IIDZILEJENTES
de riego en la cabecera | 2021-2022 Municipales $650,000.00 | FISMDF | |\ \cIAMIENTO
municipal.
Construccion de pozos de Autoridades OTRAS DFILEJENTES
absorcion de agua p_Iu_waIes 2021-2022 Municipales $1,200,000.00 | FISMDF FINANCIAMIENTO
en la cabecera municipal.
Construccion de un pozo Autoridades OTRASI;IlEJENTES
profundo en la cabecera | 2021-2022 Municipales $1,420,000.00 | FISMDF |\ \\(CIAMIENTO
municipal
Rehabilitacion  del 0z0 i OTRAS FUENTES
“llano del panteén” P 2021-2022 Q‘ﬁﬁﬁ?ﬁggz $1,200,000.00 | FismoF DE
FINANCIAMIENTO
Rehabilitacion del pozo “el i OTRAS FUENTES
viento” P 20212022 | Autoridades o) 50666000 | Fisvor DE
i Municipales FINANCIAMIENTO
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Nombre del Proyecto P‘?riOdQ ,de Area Rgcurso Fuente de financiamiento
Ejecucién Responsable Asignado Interna Externa

Construccién de una
Planta de tratamiento de Autoridades RECURSO
aguas residuales con 2021-2022 Municipales $2,980,000.00 | FISMDF | gxrracRDINARIO
capacidad de 1.5 litros.
Unidades mbéviles de Autoridades
salud. 2021-2022 Municipales $30,000.00 SECTOR SALUD
Campafia de prevencion . OTRAS FUENTES
oportuna de | 2021-2022 Q‘Sﬁfg‘"‘;g: $10,000.00 DE
enfermedades. p FINANCIAMIENTO
Suministro de Autoridades OTRAS FUENTES
medicamentos 2021-2022 Municipales $50,000.00 FISMDF FINANCIIDAEMIENTO
Adquisiciéon o recibir en . OTRAS FUENTES
donacién equipo médico | 2021-2022 Qlﬁg{é?agzz $0.00 DE
y una ambulancia. p FINANCIAMIENTO
Programa de asistencia Autoridades

i i el OTRAS FUENTES
ahmentarlg a personas | ,451 59990 Municipales/ $2,000.00 bE
de atencion prioritaria. DIF FINANCIAMIENTO

Municipal
Programa de desayunos . OTRAS FUENTES
escolares  en  las | 2021-2022 Q‘Sﬁffag: $3,000.00 FISMDF DE
instituciones educativas. P FINANCIAMIENTO
Programa de huertos Autoridades OTRAS FUENTES
escolares. 2021-2022 Municipales $10,000.00 FINANCIAMIENTO
Programa “‘Huertos
Familiares” que Autoridades OTRAS FUENTES
aseguren el abasto 2021-2022 Municipales $25,000.00 FINANCEAEMIENTO
familiar.
Censo de poblacion con
i i i OTRAS FUENTES

capaudade_s _dlferentes Y| 20212022 Auto_rlt_jades $10,000.00 bE
en condiciones  de Municipales FINANCIAMIENTO
vulnerabilidad.
Programa de apoyo a ; OTRAS FUENTES
personas con | 2021-2022 Qfg{é?agzz $0.00 DE
discapacidad. p FINANCIAMIENTO
Cursos de ; OTRAS FUENTES
fortalecimiento de los | 2021-2022 Qlﬁﬁ{é?agzz $2,000.00 DE
derechos de la mujer. P FINANCIAMIENTO
Campafias informativas
sobre los derechos . OTRAS FUENTES
humanos  de las | 2021-2022 | Autoridades $5,000.00 DE

personas en situacion de
vulnerabilidad.

Municipales

FINANCIAMIENTO
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EJE Il.

ALIANZAS.

SAN

2021-2022

CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA MODERNO Y TRANSPARENTE.

Nombre del Provecto Periodo de Area Recurso Fuente de financiamiento
y Ejecucion Responsable Asignado Interna Externa
Actualizacién del padrén Comisién de
de impuestos | 2021-2022 . $5,000.00 | "“5°
- Hacienda.
municipales.
Programa de descuento a Comisién de
los contribuyentes | 2021-2022 . $500.00 RONC
Hacienda.
MOrosos.
Programa de descuento a Comisién de RAMO
contribuyentes por pronto | 2021-2022 Hacienda. $500,00 28
pago.
Elaboracion de la Ley de Comisién de RAMO
Ingresos 2022. 2021-2022 Hacienda. $10,000.00 28 SErN
Elaboracion del Comisién de
Presupuesto de Egresos | 2021-2022 . $10,000.00 | RAMC SEFIN
2022 Hacienda.
Elaboracién del Plan Comision de RaMo | OTRAS FUENTES
Municipal de Desarrollo. 2021-2022 Hacienda. $10,000.00 28 FINANCIAMIENTO
Elaboracion de la guia de Comision de Ramo | OTRAS FUENTES
funciones. 2021-2022 Hacienda. $25,000.00 28 FINANCII?L\EMIENTO
Taller de capacitacion a I
los servidores publicos | 2021-2022 Com|§|on de $10,000.00 R’;'g"o
) Hacienda.
con base a sus funciones.
Capacitacion en temas ‘iz OTRAS FUENTES
de transparencia y | 2021-2022 ng‘c'%‘r’]gfe $4,000.00 DE
rendicion de cuentas. ' FINANCIAMIENTO
Cursos en materia de Comision de OTRAS FUENTES
obligaciones municipales. 2021-2022 Hacienda. $5,000.00 FINANCII?AEMIENTO
Proyecto para el isi6 OTRAS FUENTES
seguimiento y verificacion | 2021-2022 Cﬁg‘c'isé‘r’]g;e $6,000.00 DE
de obra municipal. ' FINANCIAMIENTO
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SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA

2021-2022

EJE lll. PAZ. SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA

SEGURO.

Nombre del Proyecto Zgriodq ,de Area Rgcurso Fuente de financiamiento
jecucion Responsable Asignado Interna Externa
Adquisicion el equipo S,\;Tjﬂﬁ:?tlgl? RAMO
necesario para el cuerpo | 2021-2022 nictp $100,000.00 Foi,gDo
; Regiduria de
de seguridad. . v
Policia
Ampliacién de la red de ?\bl?;?lﬁ:?tlgl?
energia eléctrica en el | 2021-2022 nicip $980,000.00 | FisMDF
h -~ Regiduria de
paraje yuridjo Policia
Capacitacion a los topiles SI;\I/ITJ?:E:?;?I? R
33
municipales 2021-2022 Regiduria de $15,000.00 FONDO
Policia
. Sindicatura
Asesoria, cursos y Municipal/ OTRAS FUENTES
talleres en materia de | 2021-2022 Regiduria de $5,000.00 DE
derechos humanos %olicia FINANCIAMIENTO
Sindicatura
i iA i OTRAS FUENTES
Capacn'a}uor'] y taller de 2021-2022 qu|C|paI/ $10,000.00 R/;l\élo DE
proteccién civil Regiduria de FINANCIAMIENTO
Policia
L . Sindicatura
Dotacidn de equipo para Municipal/ RANO OTRAS FUENTES
las personas encargadas | 2021-2022 Ll $100,000.00 28 DE
ISR Regiduria de FINANCIAMIENTO
de la proteccion civil. Policia
Sindicatura RAMO
Elaboracién de un Atlas Municipal/ 28 SEDATU / OTRAS
de Riesgo Municipal 2021-2022 Regiduria de $5,000.00 FONPO FINANCIAMIENTO
Policia
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EJE IV.

PROSPERIDAD.
SUCHIXTLAHUACA PRODUCTIVO E INNOVADOR.

SAN

2021-2022

CRISTOBAL

Periodo de Area Recurso Fuente de financiamiento
Nombre del Proyecto Ei > .
jecucion Responsable Asignado Interna Externa
Programa de generacion Autoridades OTRAS;EENTES
de empleos en sectores | 2021-2022 o $30,000.00 FINANCIAMIENTO/
econémicos Municipales SECRETARIA DE
) BIENESTAR

Taller de manualidades y . OTRAS FUENTES

produccion agricolas | 2021-2022 'I?/Ilﬂ[r?ircl:?a;kea: $10,000.00 RONO DE
sustentables p FINANCIAMIENTO
OTRAS FUENTES

., . DE
_Creac_|9n de empleos con 2021-2022 Autoridades $200,000.00 FINANCIAMIENTO!
inclusién laboral. Municipales SECRETARIA DE

BIENESTAR
Programa de OTRAS FUENTES
_rograma Autoridades DE
financiamiento a| 2021-2022 Municiales $30,000.00 FINANCIAMIENTO/
productores del campo. P e
OTRAS FUENTES

. ., . . DE
Capacitacion y asesoriaa | 551 9099 Autoridades $10,000.00 FINANCIAMIENTO/
productores agricolas. Municipales SECRETARIA DE

AGRICULTURA

Capacitacion y asesoria Autoridades OTRASSEENTES
para el uso correcto de | 2021-2022 Municipales $15,000.00 Féﬁéﬁ%?,iﬂi“g‘é’
agroquimicos. AGRICULTURA
Programa de OTRAS FUENTES
rograma Autoridades DE
financiamiento a| 2021-2022 Municipales $40,000.00 FINANCIAMIENTO/
productores del campo. P e RIoE
Construccion de un . OTRAS FUENTES
sistema de riego en la | 2021-2022 ’,\*A‘ﬁgg‘l’aﬁ: $650,000.00 DE
cabecera municipal P FINANCIAMIENTO

i i 1 OTRAS FUENTES
Equipamiento de | 50212022 | Autoridades | qq76 000,00 | Fiswor oE
maquinaria agricola Municipales FINANCIAMIENTO
Tequio por la
rehabilitacion de caminos Autoridades OTRAS FUENTES

- .. DE

rurales de acceso a la 2021-2022 Municipales $10,000.00 FINANCIAMIENTO
poblacion.
Ampliacion del puente

i 1 OTRAS FUENTES
vehlcular_?n el acceso a | 5051 5000 Auto_nc_]ades $1,000,000.00 | FisMoF oE
la poblaciéon denominado Municipales FINANCIAMIENTO
la piafia.

ili iA i OTRAS FUENTES
Rehgbmtacmn de 2021-2022 Auto_ru_jades $700,000.00 | FISMDF DE
caminos cosecheros. Municipales FINANCIAMIENTO
Construccion de . OTRAS FUENTES
adoquinado en diversas | 2021-2022 Q‘Sﬁ{é‘faﬁgz $1,200,000.00 | FiSMDF DE
calles de la poblacion. P FINANCIAMIENTO
Convenio con la

7 i OTRAS FUENTES
secreta}rla _ de 2021-2022 Auto'ru'jades $5.000.00 bE
comunicaciones y Municipales FINANCIAMIENTO

transportes.
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EJE V.

PLANETA.

SAN

2021-2022

CRISTOBAL

SUCHIXTLAHUACA SUSTENTABLE.

Nombre del Proyecto PE(?riOdo- ,de Area R(:T-curso Fuente de financiamiento
jecucién Responsable Asignado Interna Externa
Asesoria 'y  acciones
inmediatas de vigilancia
en nuestro Municipio a fin Autoridades SEMARNAT/
de erradicar las practicas 2021-2022 Municipales $5,000.00 CONAFOR
clandestinas de tala de
arboles.
Capacitacion en Autoridades OTRAS,SE ENTES
prevencion de incendios | 2021-2022 Municipales $5,000.00 FI/I\;’,‘\R%QFIQ(I\:/ICIIIEOI\I:I’O
forestales. CIVIL
OTRAS FUENTES
Taller para el uso| ,4,1 595, | Autoridades $2.000.00 DE
adecuado de fertilizantes. Municipales e F'NANSCA'/S"E";{ENTO/
Rescate y conservacion Autoridades SEMARNAT/
de los rios y arroyos 2021-2022 Municipales $2,000.00 CONAFOR
Campafa de Autoridades SEMARNAT/
reforestacion 2021-2022 Municipales $5,000.00 CONAFOR
i OTRAS FUENTES
E)esazolve de I?s presas | ;451 5002 Autoridades $3,000,000.00 | FISMDF OE
Agua Dulce” Y “Cuningo Municipales FINANCIAMIENTO
Construcciéon de una
Planta de tratamiento de Autoridades RECURSO
aguas residuales con 2021-2022 Municipales $2,980,000.00 | FISMDF | £xrraCRDINARIO
capacidad de 1.5 litros
Taller de clasificacion de Autoridades INGRESO PROPIO/
residuos 2021-2022 Municipales $1,500.00 SEMAEDESO
Instalacion de basureros Autoridades SEMAEDESO/
clasificadores 2021-2022 Municipales $10,000.00 SEMARNAT
i i OTRAS FUENTES
Construccu_)n . de un 2021-2022 Autorlc_iades $1,000,000.00 | FisMoF e
relleno sanitario. Municipales FINANCIAMIENTO
Platlcz; sobre eI_ uso de 2021-2022 Autor|(_jades $10,000.00 SEMAEDESO
energias alternativas. Municipales
Estudio de factibilidad en Autoridades
la implantacion de | 2021-2022 MUnici $100,000.00 SENER
. unicipales
energias alternas.
Instalacion de . OTRAS FUENTES
calentadores solares en | 2021-2022 Quto_m_ﬂadles $0.00 FISMDF DE
las viviendas. unicipales FINANCIAMIENTO
Ampliacion de la red de Autoridades
energia eléctrica en el | 2021-2022 Munici $980,000.00 | FISMDF
h o unicipales
paraje yuridjo.
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2021-2022
METAS E INDICADORES.
EJE l. PERSONAS. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA INCLUYENTE CON
DESARROLLO SOCIAL.
Periodo
Nombre del Proyecto Indicador Método de calculo de
revision
Construccion de una barda . Metros lineales de barda
; D~ . % de metros lineales . .
perimetral en el jardin de nifios de barda construida construida/Metros lineales de barda Anual
Martin Bazan Martell. " | programada*100
Rehabilitacion del techado de | % de metros | Nomero de  metros cuadrado
las aulas del jardin de nifios | cuadrados rehabilitados/nimero  de  metros Anual
Martin Bazan Martell. rehabilitados. cuadrados programados*100
Mantenimiento a la barda . Metros lineales de barda con
) o . % de metros lineales _ h
perimetral del jardin de nifios con mantenimiento mantenimiento/metros lineales de Anual
Martin Bazan Martell. " | barda programados*100
Equipamiento con mobiliario y I Numero de aulas con rezago en
: o % de mobiliario y o . h
equipo a las aulas del jardin de equipo entreaados mobiliario y equipo/Numero de aulas Anual
nifios Martin Bazan Martell quip 9 ' equipadas programadas*100
Construccion de bafios con | % de metros | Ndmero de bafios
conexion a drenaje en el jardin | cuadrados construidos/NUmero de bafios Anual
de nifios Martin Bazan Martell. | construidos. programados *100
Gestion y seguimiento de . .
Numero de estudiantes con escasos
apoyos 'y  becas para | % de becas ,
. recursos/Numero de becas | Semestral
estudiantes de escasos | entregadas. estionadas*100
recursos. 9 '
Gestionar el programa de , .
educacién para adultos Numer_o ’de poblacion
. % de programas alfabetizadas/Numero de personas de | Semestral
destinada a personas de 15 ~ . "
= . 15 afios y mas analfabeta*100
afios y méas analfabeta.
. Numero de viviendas con el
Gestionar el Programa , S
. e % de programas programa/Numero de viviendas con Anual
Nacional de Vivienda. : s *
alguna carencia en la vivienda*100
. Numero de calentadores solares
Gestionar calentadores solares | % de calentadores entregados/Nimero de calentadores | Semestral
en las viviendas del Municipio. | solares entregados. 9 . .
solares gestionados*100
Rehablllt"acmn del pozo “La % de metros Numero de mgtros rehabilitados del
Plazuela”. . pozo / Numero de metros Anual
rehabilitados. A
programados *100
Rehabilitacion de la presa Numero de metros rehabilitados de la
. o % de metros .
ubicada en el paraje “Agua . presa/Numero de metros Anual
» rehabilitados. "
dulce”. programados*100
Rehabilitacion de la presa | % de metros Numae/ro'de metros regabllltados de la |
“Cuningo” rehabilitados presa/NUmero e metros Anua
) programados*100
Construccion de un sistema de | % de metros lineales | Metros lineales construidos / Metros
- S ) ; I Anual
riego en la cabecera municipal. | construidos. lineales totales a construir * 100.
gg:;:é?;:gg a duea Fuovziglses gﬁ % de metros | Total, de metros construidos / total de Anual
guap construidos. metros programados * 100
la cabecera municipal.
Construccion ~de un pozo % de metros | Total, de metros construidos / total de
profundo en la cabecera . " Anual
L construidos. metros programados * 100
municipal
Rehabilitaciéon del pozo “llano | % de metros Namero de m(,etros rehabilitados del
- . pozo / Numero de metros Anual
del panteén rehabilitados. *
programados *100
S Numero de metros rehabilitados del
p 0
\Fl{iZ:fob"llltamon del pozo ‘el éhabili(::dos metros pozo | Namero de metros Anual
) ) programados *100
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2021-2022
Periodo
Nombre del Proyecto Indicador Método de calculo de
revision
t(?;tgsrgilé%%on de gga Plar;taugz % de metros | Total, de metros cuadrados
residuales con ca acidag de cuadrados construidos / Total de metros Anual
1 5 litros P construidos. cuadrados programados*100
%  de oblacién NuUmero de poblacion beneficiada
Unidades moviles de salud. ; P con el proyecto /Numero de | Bimestral
atendida. T .
poblacién total*100
~ L ~ Numero de camparias realizadas /
Campafia de prevenciébn | % de campafas . <
oportuna de enfermedades realizadas Numero de campanas Mensual
) ) programadas*100
. . . Numero de personas/ Necesidad
0,
Suministro de medicamentos % de medicamentos de Medicamentos*100 Mensual
Adquisicion o recibir en |, .
donacién equipo médico y una % d? avance en la Gestiones . proyestadas / Anual
ambulancia. adquisicion. Gestiones realizadas * 100
Programa de asistencia % de ersonas NuUmero de personas atendidas /
alimentaria a personas de atendidas P NuUmero de personas programadas Mensual
atencién prioritaria. ) *100.
Total, de niflos, niflas vy
Programa de  desayunos % de desavunos adolescentes con carencia
escolares en las instituciones escolares entre yados alimentaria / Total de nifios, nifias | Mensual
educativas. 9 y adolescentes en las instituciones
educativas*100
Total, de nifios, nifas vy
Programa de huertos | % de huertos adolesceptes con _carencia .
alimentaria / Total de nifios, nifias | Bimestral
escolares. escolares L
y adolescentes en las instituciones
educativas*100
Programa “Huertos Familiares” Total, de poblacion con carencia
que aseguren el abasto | % de programas alimentaria/ Total de poblacion | Bimestral
familiar. Municipal*100
Censo de poblacion con Total,' de .poblacic’)n con
. . % de avance del | capacidades diferentes y en
capacidades diferentes y en o i Anual
condiciones de vulnerabilidad censo. condiciones _Qe vuIn_er_abllldad/totaI
) de la poblacién municipal*100
Proarama de anovo a personas % de personas con | Total, de poblacién con alguna
congdisca acidgdy P discapacidad discapacidad / Poblacion total con Mensual
P ) beneficiada. alguna discapacidad * 100.
Cursos de fortalecimiento de | % de cursos | Cursos impartidos / Total de Mensual
los derechos de la mujer. impartidos. cursos programados * 100.
Campafias informativas sobre < NUmero de campanias realizadas /
los derechos humanos de las | % de  campafas , . .
. . . Total de campafias realizadas Mensual
personas en situacion de | realizadas. 100
vulnerabilidad. )
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2021-2022
EJE Il ALIANZAS. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA MODERNO Y TRANSPARENTE.
Periodo
Nombre del Proyecto Indicador Método de calculo de
revision
NuUmero de personas inscritas
Actualizacion del padron de | % de personasenel | en el padrén de impuestos / Anual
impuestos municipales. padrén Total de la Poblacién obligadas
al pago * 100
o de Numero de contribuyentes
Programa de descuento a | > . . morosos/Numero de
) contribuyentes ; . . Anual
los contribuyentes morosos. MOr0SOS contribuyentes inscritos en el
padrén * 100
Programa de descuento a | % de Numero de contnt,)uyentes por
) : pronto pago/Numero de
contribuyentes por pronto | contribuyentes por : : . Anual
contribuyentes inscritos en el
pago. pronto pago. 0adr6n*100
Elaboracion de la Ley de | % de ingresos Total, de INgresos
captados/Total de ingresos Anual
Ingresos 2022. captados n
programados a captar*100
Elaboracion del |, Total, de egresos
Presupuesto de Egresos c/oa taggs egresos captados/Total de egresos Anual
2022. P programados*100
Elaboracion del Plan L Porcentaje . de
L % de elaboracion avance/porcentaje Anual
Municipal de Desarrollo. "
programado*100
Elaboracion de la guia de | % de guias Tota_l, de guias elaboradas de
: funciones / total de puestos en Anual
funciones. elaboradas e
el Municipio*100
Talle_r de capaqta_tcmn a los % de talleres Numero ] de talleres .
servidores publicos con realizados realizados/NUmero de talleres | Trimestral
base a sus funciones. programados*100
Capacitacion en temas de . Cantidad de servidores
. o % de servidores | . . ; .
transparencia y rendicion de ; publicos capacitados / Total de | Trimestral
capacitados : N
cuentas. servidores publicos * 100
, . Cantidad de servidores
Cursos en materia de | % de servidores | . . :
e - ; publicos capacitados / Total de | Mensual
obligaciones municipales. capacitados . S N
servidores publicos * 100
Proyt_—zct_o para _,el % de proyectos Numero ,de proyectos _
seguimiento y verificacion . realizados/Numero de | Trimestral
2 realizados *
de obra municipal. proyectos programados*100
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2021-2022

EJE Ill. PAZ. SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA

SEGURO.

Periodo
Nombre del Proyecto Indicador Método de calculo de
revision
Adquisicion el equipo | % de Equipamiento g;?g;g?g prgr?orci?)%t;gir?lte(?tg)l
necesario para el cuerpo de | policiaco de equipamiento programado * Anual
seguridad. proporcionado 10
% de metros . P
Ampliacion de la red de | lineales de gﬂrﬁtrﬁj Jg}ﬂf@ge Iriﬁgaelleescmgg
energia eléctrica en el | distribucién de redp cléctrica  totales  por Anual
paraje yuridjo energia  eléctrica construir100
ampliado
Capacitacion a los topiles % 'de topiles Cantid_ad de polic[as .
municipales capa.lclltados en capacngd_os / total de policias | Trimestral
servicio. en servicio * 100
Asesoria, cursos y talleres % de servidores Cantidad de servidores
en materia de derechos itad publicos capacitados / Total de | Trimestral
humanos capacitados servidores publicos * 100
Capacitacion 'y taller de | % de servidores ggglg?oidcapaiﬁadossle ;\g?acirgz Semestral
proteccion civil capacitados servidores publicos * 100
Dotacion de equipo para las | % de Equipamiento C""IT“.'dad de _eqwgan/utenttol
personas encargadas de la | policiaco gg g'iﬁoa%?eﬁgc'orga rgmac(j)oa* Anual
proteccién civil. proporcionado 10 quip prog
Elaboracion de un Atlas de | i Porcentaje . de
. s 0% de elaboracion avance/porcentaje Anual
Riesgo Municipal programado*100
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2021-2022

EJE IV.

PROSPERIDAD.
SUCHIXTLAHUACA PRODUCTIVO E INNOVADOR.

SAN

CRISTOBAL

Periodo
Nombre del Proyecto Indicador Método de calculo de
revision
Programa de generacion de |
empleos en sectores % de empleos | Empleos *generados/EmpIeos Anual
eCONGMICOS. generados. programados*100
Taller de manualidades y % de Talleres Numero de talleres realizados
produccion agricolas realizados /NUmero de talleres Anual
sustentables ) programados*100
Creacion de empleos con | % de empleos inclusivos Empleos !nclus!vos
. o generados/Empleos inclusivos Anual
inclusion laboral. generados. "
programados*100
Programa de financiamiento | % de programas Numero (,je programas
a productores del campo gestionados geonnados/Num_e o de Anual
) ) Programas en Existencia*100
o . . NUmero de agricultores
0,
Capacitacién y asesoria a % _de agricultores capacitados / Namero total de Anual
productores agricolas. capacitados. . .
agricultores *100
Capacitacién y asesoria % de aaricultores Numero de agricultores
para el uso correcto de capacitados 9 capacitados / NUmero total de Anual
agroquimicos. P ) agricultores *100
Construccion de un sistema % de metros lineales Metros lineales construidos /
de riego en la cabecera . Metros lineales totales a construir * Anual
L construidos.
municipal 100.
Equuc_)am_lento ) de % de Equipo adquirido Equipo 3dqumdo /Equipo Anual
maguinaria agricola programado * 100
Tequio por la rehabilitacion Numero de tequios realizados /
de caminos rurales de | % de tequios realizados | Numero de tequios programados * Mensual
acceso a la poblacién. 100
Ampliacién  del  puente M2 de construccion del
;ﬁg};ﬂ:g; en dséoan:?:a?goa :2 % de m?2 construidos puente/total de m2 programados * Anual
piafia. 100
Rehabilitacion de caminos o Km de camino rehabilitado/total de
% de Km rehabilitados - . Anual
cosecheros. km de caminos programados*100
Construccion de adoquinado L .
: 5 . M2 de construccion del camino
en diversas calles de la | % de m? construidos > * Anual
poblacién. /total de m? programados * 100
Convenio con la secretaria . ' .
de comunicaciones y | % de convenios Convenios firmados/convenios Anual
transportes programados*100
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2021-2022

EJE V.

PLANETA.

SAN

SUCHIXTLAHUACA SUSTENTABLE.

CRISTOBAL

Periodo
Nombre del Proyecto Indicador Método de calculo de
revision
Asesoria y acciones
inmediatas de vigilancia en
nuestro Municipio a fin de | % de poblaciéon | Numero de poblacion capacitada /

: P . ! i Anual
erradicar las practicas | capacitada. Numero total de la poblacién *100
clandestinas de tala de
arboles.

Capacitacion en prevencion | % de poblaciéon | Numero de poblacion capacitada / Anual
de incendios forestales. capacitada. Numero total de la poblacién *100
NUmero de talleres
0,
Taller para el uso adecuado | % _ de talleres realizados/Talleres Anual
de fertilizantes. realizados. "
programados*100
Rescate y conservacion de | % de tequios Rios Y arroyos
los ri . descontaminados/total de tequios Anual
0S rios y arroyos realizados. "
programados*100
% ~ Numero de campafias
~ . () de campafas - ~
Campafa de reforestacion . realizadas/Total de campafas Anual
realizadas. . «
realizadas*100
Desazolve de las presas | % de arroyos a Arroyos programados a
“Agua Dulce” Y “Cuningo” desazolvar desazolvar/Arroyos Anual
' desazolvados*100
Construccion de una Planta Total de metros cuadrados
de tratamiento de aguas | % de metros cuadrados -
. . ) construidos / Total de metros Anual
residuales con capacidad de | construidos. .

) cuadrados programados*100
1.5 litros
Taller de clasificacion de | % de talleres N””.‘em de talleres

. . realizados/Talleres Anual
residuos realizados. "
programados*100
. NUmero de basureros
Instalacion de basureros | % de basureros instalados/Nimero de basureros Anual
clasificadores instalados. .
programados*100
Construccion de un relleno | % de metros cuadrados Total, _de metros  cuadrados
o . construidos / Total de metros Anual
sanitario. construidos. .
cuadrados programados*100
Platicas sobre el uso de | % de platicas sobre Numero . de pIat!cas
: . . . realizadas/Numero de platicas Anual
energias alternativas. energias alternativas "
programadas*100
Estudio de factibilidad en la Total, de personas que aprueban
implantacién de energias | Avance de estudio. el Estudio/Total de habitantes en el Anual
alternas. Municipio*100
Numero de calentadores solares
Instalacion de calentadores | % de calentadores | entregados/Numero de
ivi Semestral
solares en las viviendas. solares entregados. calentadores solares
gestionados*100
Ampliacién de la red de | % de metros lineales de | Metros lineales de red eléctrica
energia eléctrica en el paraje | distribucion de energia | ampliado/metros lineales de red Anual
yuridjo. eléctrica ampliado eléctrica totales por construir<100
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

EJE l. PERSONAS. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA INCLUYENTE CON
DESARROLLO SOCIAL.
Nombre del Proyecto E?;?:C?édne Area Responsable

Construccion de una barda perimetral en el jardin de nifios

Martin Bazan Martell. 2021-2022 Autoridades Municipales
Reha’tbllltac[on del techado de las aulas del jardin de nifios 2021-2022 Autoridades Municipales
Martin Bazan Matrtell.

Mant,enlmle'nto a la barda perimetral del jardin de nifios 2021-2022 Autoridades Municipales
Martin Bazan Martell.

Equamlento,con m,oblllano y equipo a las aulas del jardin 2021-2022 Autoridades Municipales
de niflos Martin Bazan Martell

Cons}rucmon ge ban,os con conexion a drenaje en el jardin 2021-2022 Autoridades Municipales
de nifios Martin Bazan Martell.

Gestion y seguimiento de apoyos y becas para estudiantes 2021-2022 Autoridades Municipales
de escasos recursos.

Gestionar el programa de eqlucaaon para adultos destinada 2021-2022 Autoridades Municipales
a personas de 15 afios y méas analfabeta.

Gestionar el Programa Nacional de Vivienda. 2021-2022 Autoridades Municipales
f\;/liitilgi;iég calentadores solares en las viviendas del 2021-2022 Autoridades Municipales
Rehabilitacion del pozo “La Plazuela”. 2021-2022 Autoridades Municipales
CI?SZ:Pmtamon de la presa ubicada en el paraje “Agua 2021-2022 Autoridades Municipales
Rehabilitacion de la presa “Cuningo” 2021-2022 Autoridades Municipales
Construccion de un sistema de riego en la cabecera 2021-2022 Autoridades Municipales
municipal.

Construccion de pozos de absorcion de agua pluviales en la ) . -
cabecera municipal. 2021-2022 Autoridades Municipales
Construccion de un pozo profundo en la cabecera municipal 2021-2022 Autoridades Municipales
Rehabilitacion del pozo “llano del pantedn” 2021-2022 Autoridades Municipales
Rehabilitacion del pozo “el viento”. 2021-2022 Autoridades Municipales
Construccion de una_PIanta de tratamiento de aguas 2021-2022 Autoridades Municipales
residuales con capacidad de 1.5 litros.

Unidades moviles de salud. 2021-2022 Autoridades Municipales
Camparfia de prevencion oportuna de enfermedades. 2021-2022 Autoridades Municipales
Suministro de medicamentos 2021-2022 Autoridades Municipales
Aqu|S|C|o_n o recibir en donacién equipo médico y una 2021-2022 Autoridades Municipales
ambulancia.

Progrf'i,ma Qe. asistencia alimentaria a personas de 2021-2022 Autoridades Municipales
atencion prioritaria.

.P r°9ra'.“”a de desayunos escolares en las 2021-2022 Autoridades Municipales
instituciones educativas.

Programa de huertos escolares. 2021-2022 Autoridades Municipales
Programa . _Huertos Familiares” que aseguren el 2021-2022 Autoridades Municipales
abasto familiar.

Cens_o_de poblacion con papamdades diferentes y en 2021-2022 Autoridades Municipales
condiciones de vulnerabilidad.

Programa de apoyo a personas con discapacidad. 2021-2022 Autoridades Municipales
Cursos de fortalecimiento de los derechos de la mujer. 2021-2022 Autoridades Municipales
Campanas informativas sobre los derechos humanos 2021-2022 Autoridades Municipales

de las personas en situacién de vulnerabilidad.
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2021-2022

ALIANZAS. SAN

CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA MODERNO Y TRANSPARENTE.

Nombre del Proyecto Z?;?fgodne Area Responsable

Actualizacion del padron de impuestos 2021-2022 | Comisién de Hacienda
municipales. '
Programa de descuento a los contribuyentes 2021-2022 | Comisién de Hacienda.
MOorosos.

Programa de descuento a contribuyentes por 2021-2022 | Comisién de Hacienda
pronto pago. '
Elaboracién de la Ley de Ingresos 2022. 2021-2022 | Comisién de Hacienda.
Elaboracién del Presupuesto de Egresos 2022. 2021-2022 | Comisién de Hacienda.
Elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo. 2021-2022 | Comisién de Hacienda.
Elaboracién de la guia de funciones. 2021-2022 | Comisién de Hacienda.
Taller de capacitacion a los servidores publicos . .

con base a sﬁs funciones. P 2021-2022 | Comision de Hacienda.
Capacitacion en temas de transparencia L .
o o cuontas, P Y| 2021-2022 | Comisién de Hacienda.
Cursos en materia de obligaciones municipales. 2021-2022 | Comisién de Hacienda.
Proyecto para el seguimiento y verificacién de obra 2021-2022 | Comisién de Hacienda.

municipal.

EJE Ill. PAZ. SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA SEGURO.

Periodo de <
Nombre del Proyecto Ejecucion Area Responsable
Adquisicion el equipo necesario para el cuerpo de Sindicatura Municipal/
; 2021-2022 SO e
seguridad. Regiduria de Policia
Ampliacion de la red de energia eléctrica en el Sindicatura Municipal/
. - 2021-2022 A e
paraje yuridjo Regiduria de Policia
o . - Sindicatura Municipal/
Capacitacion a los topiles municipales 2021-2022 Regiduria de Policia
Asesoria, cursos y talleres en materia de derechos Sindicatura Municipal/
2021-2022 S e
humanos Regiduria de Policia
o L Sindicatura Municipal/
Capacitacion y taller de proteccioén civil 2021-2022 Regiduria de Policia
Dotacion de equipo para las personas encargadas Sindicatura Municipal/
SR 2021-2022 SO p
de la proteccion civil. Regiduria de Policia
Elaboracion de un Atlas de Riesgo Municipal 2021-2022 Sindicatura Municipal/

Regiduria de Policia
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EJE IV. PROSPERIDAD. SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA PRODUCTIVO E INNOVADOR.

Nombre del Proyecto PEgrion ,de Area Responsable
jecucion

Progrgma de generacion de empleos en sectores 2021-2022 Auto_ngiades
econoémicos. Municipales
Taller de manualidades y produccién agricolas 2021-2022 Auto_ru_:iades
sustentables Municipales
Creacién de empleos con inclusion laboral. 2021-2022 Autqngiades
Municipales

Programa de financiamiento a productores del Autoridades
campo. 2021-2022 Municipales
Capacitacion y asesoria a productores agricolas. 2021-2022 Auto'r |(_jades
Municipales

Capacitacion y asesoria para el uso correcto de ) Autoridades
agroquimicos. 2021-2022 Municipales
Programa de financiamiento a productores del 2021-2022 Auto_m_:iades
campo. Municipales
Con§t(uc0|on de un sistema de riego en la cabecera 2021-2022 Auto_rlt_iades
municipal Municipales
Equipamiento de maquinaria agricola 2021-2022 Auto_ru_jades
Municipales

Tequio por la rehabilitacion de caminos rurales de Autoridades

- 2021-2022 -
acceso a la poblacion. Municipales
Ampliacion del puente vehicular en el acceso a la Autoridades
S . o 2021-2022 -

poblacién denominado la piafia. Municipales
e . Autoridades
Rehabilitacion de caminos cosecheros. 2021-2022 Municipales
Construc.c,lon de adoquinado en diversas calles de 2021-2022 Auto_rlt_:iades
la poblacién. Municipales
Convenio con la secretaria de comunicaciones y 2021-2022 Auto'ru_:iades
transportes. Municipales
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EJE V. PLANETA. SAN CRISTOBAL

SUCHIXTLAHUACA SUSTENTABLE.

Nombre del Proyecto 'ID;?'”OdO. ,de Area Responsable
jecucion

Asesoria y acciones inmediatas de vigilancia en .
nuestro Municipio a fin de erradicar las préacticas | 2021-2022 Auto_n(_jades
. . Municipales

clandestinas de tala de arboles.

Capacitacion en prevencioén de incendios forestales. | 2021-2022 Autqr |t_iades
Municipales
o Autoridades
Taller para el uso adecuado de fertilizantes. 2021-2022 Municipales
Rescate y conservacion de los rios y arroyos 2021-2022 Auto'r |(_jades
Municipales
Camparfia de reforestacion 2021-2022 Autoridades
Municipales
Desazolve de las presas “Agua Dulce” Y “Cuningo” 2021-2022 Quto_ru_dades
unicipales
Construccién de una Planta de tratamiento de aguas Autoridades

. . . 2021-2022 -
residuales con capacidad de 1.5 litros Municipales
e . Autoridades
Taller de clasificacién de residuos 2021-2022 Municipales
Instalacion de basureros clasificadores 2021-2022 Auto'r |Qades
Municipales
L, o Autoridades
Construccion de un relleno sanitario. 2021-2022 Municipales
Platica sobre el uso de energias alternativas. 2021-2022 Auto_r |(_jades
Municipales
Estud[o de factibilidad en la implantacion de 2021-2022 Auto_rlc_JIades
energias alternas. Municipales
Instalacion de calentadores solares en las viviendas. | 2021-2022 Auto_r |(_jades
Municipales
Amp_llacmn _de la red de energia eléctrica en el 2021-2022 Auto_ngiades
paraje yuridjo. Municipales
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NUMER
ESTRATE PROBLEMATI NPOIQ/'OBYREEé%L '¥'AE mfgé ODE COSTO | FUENTE DE PERD'gDO
EJE TEMA | OBJETIVO GIA LINEAS DE ACCION CA PROGRAMA. O | ©PS | op | Rama | BENEFI INDICADOR ESTIMAD | FINANCIAMI | ;5016
IDENTIFICADA ACCION | S DA | CIARIO o] ENTO N
S
ESTRAT | 1.1 Gestionar a1 _
EGIA 1: | recursos que |  Nuestro Construccion a2 | 23 % de metros lineales de FISMDF /
Implemen | permitan dar |  municipio deunabarda | 4 | T L o barda construida =Metros roeUrso
Garantiza tar mantenimiento de | cuentacon | perimetralenel | 5 5'1‘ S alumno lineales de barda | $92,000. extraordina | 2021-2022
rel acciones | manera periédica a dos jardin de nifios 6 6.2' lineal s construida/ Metros 00 rio “escuela
acceso a que la infraestructura de | instituciones | Martin Bazan 8 |55 | es lineales de barda es nuestra”
EJE | una mejoren | las _instituciones educativas Martell. 8. 6‘ programada *100
) educacié la educativas. las cuales '
PERSONAS. nde Infraestru | 1.2 Gestionar resenta
San calidad a ctura récurso ara (?arencias Rehabilitacién 41, % de metros cuadrados
Cristébal Educa . o pe . 4.2, rehabilitados=Numero de FISMDF /
Suchixtlahua | cién I_os Educativa mobllla_rlo y equipo | derivado por | del techado de 4 42 18 metros cuadrado recurso
: " | habitante y los educativo que la falta de las aulas del 5 | 60 > , $500,000 ;
ca incluyente s - . o . o 5.1, alumno | rehabilitados/ ndmero de extraordina | 2021-2022
s del servicios | permita ampliar la | mantenimient | jardin de nifios 6 M2 .00 ok
con S . p A 6.2, S metros rio “escuela
desarrollo Municipio | basicos, cobertura y oenla Martin Bazan 8 8.2 cuadrados  programados es nuestra”
; de San | asicomo | proporcionar una | infraestructur Martell. .
social. o ; L 8.6 *100
Cristobal | gestionar | educacion integral. a como lo
Suchixtla para 1.3 Establecer un son Mantenimiento 4.1, % de metros lineales
huaca. contar | programa de techos, ala barda 4 42,| 23 con mantenimiento = FISMDF /
con el mantenimiento paredes y erimetral del 5 4.a, | metro 18 Metros lineales de barda $100,000 recurso
equipami | continuo a las | ventanas. Lo 'grdl’n de nifios 6 5.1, s alumno | con O’O extraordina | 2021-2022
ento instituciones anterior si JMartin Bazan 8 6.2, | lineal s mantenimiento/metros ' rio “escuela
escolar | educativas del bien es Martell 8.2, es lineales de es nuestra”
adecuado | Municipio. importante, ) 8.6 barda programados *100
no debe de Equipamiento 4.1, % de mobiliario y
14  Dotar de perderse cog mpobiliario 4 |42 equipos entregados = FISMDF /
servicios basicos en | de vista que COUIDo a las y 5 4.3, > 18 NUumero de aulas con $50.000 recurso
las Instituciones | estos son los aulgs F(;el ardin | 6 5.1, aulas alumno | rezago en mobiliario y 0’0 " | extraordina | 2021-2022
educativas de la | medios para de nifios If/lartl'n 8 6.2, S equipo /NUimero de aulas rio “escuela
comunidad. resolver las Bazan Martell 8.2, equipadas programadas es nuestra”
problematica ) 8.6 *100
s como el Construccion 4.1,
1.5 Gestion y | analfabetism | de bafios con 4 |42 % de metros FISMDF /
seguimiento del oy la no fosa séptica en 5 4.a, 2 18 cuadrados construidos = $100,000 recurso
programa federal de a5|ste_nCIa a el jardin de 6 5.1, | bafio | alumno | Nimero de bafios 0’0 extraordina | 2021-2022
la  Escuela es| los nIV_eles niflos Martin 8 6.2, 5 S construidos/Numero  de ' rio “escuela
Nuestra. educativos. Bazéan 8.2, bafios programados *100 es nuestra”
Martell. 8.6
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NOMBRE DEL ME | META | NUMERO
EJE TEMA | 0BJETIVO | ESTRATE || |\EAs DE Accion | PROBLEMATICA |- PROYECTO | g | TA | PROG DE INDICADOR E%cT)ﬁ\;lr/gD lfltlflill\l\JTC?ADlvllzl PE'TDIE)DO
GIA IDENTIFICADA PROGRAMA, OD | RAMA | BENEFICI o ENTO EJECUCION
O ACCION S DA ARIOS
Garantiza 1.1 Tramitar ante la Nuestro
rel Secretaria de municipio
acceso a | ESTRAT | Educacion Publica | cuenta con dos
una EGIA 2: apoyos y becas instituciones
EJE I. educacié | Reducir para educativas las 1.2,
PERSONAS. n de los estudiantes de cuales presenta Gestién y 4.1, % de becas entregadas SECRETA
San Crist6bal Educ calidad a | indicador | escasos recursos. carencias seguimiento 1 4.2, = NUmero de RIA DE
Suchixtlahua acion los es 1.2 Trabaiar derivado por la | de apoyosy 2 4.6, 61 61 estudiantes con BIENESTA
ca incluyente " | habitante | educativo - t : falta de becas para 5 47, becas | alumnos escasos $0.00 R, 2021-2022
con s del senel clonjun amlen € CON | mantenimiento | estudiantes 8 4.a, recursos/NUumero de IEEPO, DIF
desarrollo Municipio | Municipio as f%srﬁgﬁtZ? Izara enla de escasos 5.1, becas MUNICIPA
social. de San de San - . infraestructura recursos 8.5 gestionadas*100. L
Cristébal | Cristbal asistencia y como lo son 8.6
Suchixtla | Suchixtla pern|1anen(|:|a techos,
huaca. huaca. escolar de los paredes y
estud@ntes’: Qe ventanas. Lo
educacion basica. anterior si bien
es importante,
no debe de
perderse Gestionar el 1.2,
de vista que programa de 4.1, _
1.3 Implementar estos son los educacién 4.2, Nl:f’md;gaogringgiign FSEZ"?'ES
programa de medios para para adultos 14 4.6, 1 8 alfabetizadaglNl’Jmero $ DE
atencion a la resolver las destinada a 5’8Y 4.7, | progr | habitante de personas de 10,000.0 FINANCIA 2021-2022
poblacién que no probleméticas | personas de " | 4., | ama s 1521ﬁos mas 0 MIENTO
sabe leer y Escribir como el 15 afios y 5.1, analfabet):a\*loo IEEA '
analfabetismo y mas 8.5
la no asistencia | analfabeta. 8.6
a los niveles
educativos.
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NUMER
NOMBRE DEL
A MET | META ODE COSTO | FUENTE DE
EJE TEMA | oBJeTIvO | ESTRATE | LINEAS DE PROBLEMATICA PROYECTO | ops | ' | PROGRA | BENEFI | INDICADOR | ESTIMA | FINANCIAMIE | PERIODO DE
GIA ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA, EJECUCION
- ODS | MADA CIARIO DO NTO
O ACCION s
1.1 Gestionar | « El 2.65% del total de
ante las las viviendas es decir % de
instancias tres viviendas programas =
correspondie cuentan con pisos Numero de
EJE I. ntes el de tierra. 12 viviendas con
PERSONAS. San programa de | El 1.77% del total de | Gestionar el 5'1 113 356 el FISMDF /
Cristébal Vivie mejoramiento | las viviendas es decir Programa 1, 7‘1 vivienda | habitan programa/NG | $100,0 | RECURSO 2021-2022
Suchixtlahuaca nda . a la vivienda cuentan con muros Nacional de 11 ’ mero de 00.00 | EXTRAORDI
- Garantizar L 114 S tes -
incluyente con en cuanto de asbesto, Vivienda. viviendas con NARIO
. una . . 13.2
desarrollo social. . ESTRAT | pisos, muros | metalica o maderay alguna
vivienda . 0 i i
digna y EGIAL |y techos_ con e! C_).88 % es decir una carencia en
sustentable Promover material vivienda con muro de la
alos proyectos | resistente y adobe. vivienda*100
- para de calidad. « En carencia por
habitantes . .
de San mejorar mat_er_lal de techos en
s las la vivienda el 15.04%
Cristobal - ;
B viviendas lo que equivale % de
Suchixtlahu o
aca con en cuanto a 17 viviendas calentadores
calidad a calidad, cuentan con techos solares
S espacio y . de lamina metdlica y entregados. =
espacloy | ¢ stentab 1.2 Gestionar el 14.16% es decir Gestionar 1.2 NUmero de
servicios - el programa - FISMDF /
. ilidad. 16 viviendas con calentadores 5.1 113 356 calentadores
bésicos de de L 1, - . RECURSO
- lamina de asbesto. | solares en las 7.1 | vivienda | habitan solares $0.00 2021-2022
calidad. calentadores ‘L iviend s 11 EXTRAORDI
solares a las as viviendas que vmen_dgs_ del 114 S tes entregados/N NARIO
viviendas presentan Municipio. 13.2 Uumero de
’ hacinamiento en el calentadores
Municipio de San solares
Cristébal gestionados*
Suchixtlahuaca es del 100

3.33% es decir 4
viviendas.
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*100.

2021-2022
NOMBRE NUMER
LINEAS DE PROBLEMATI DEL ob | MET yFE-oré ODE COSTO FUSETE PERIODO
EJE TEMA OBJETIVO ESTRATEGIA ACCION CA PROYECTO S A RAMA BENEFI INDICADOR ESTIMAD EINANCIA DE
IDENTIFICADA | PROGRAMA oDs | "5 | CIARIO o] MIENTO EJECUCION
O ACCION S
G " % de metros
al:;r;lzar 21 Para el afio rehabilitados = FISMDE /
vivienda ESTRATEG.I,A 2 Ampll_a_mon'o 2020 el Rehabilitaci | 1 12 Namero de RECURS
EJE I Viviend diana Construccion, rehabilitacion | 6n del pozo | 3 3.3 1 113 metros $ o
PERSONA gnay ampliacién o de los acceso alos ep 6.1 viviend | rehabilitados del | 1,200,00 2021-2022
a sustentable e ) servicios La 6 pozo - EXTRAO
S. San alos rehabilitacion de los | sistemas de basi | Plazuela” 11 6.4 as pozo / Numero de 0.00 RDINARI
Cristébal habitantes sistemas de captacion de a_s[coz enia 11.1 metros o
Suchixtlahu captacion, agua potable, | Viviendaes programados
de San - minimo, *100
aca Cristébal almacenamiento y informacion
incluyente Suchixtlahu distribucién de 29 | | Rehabilitaci % de metros
con aca con agua potable en el Manteﬁimient a CLt‘)a eg 6n de la 12 rehabilitados = FISMDF /
desarrollo - Municipio de San corroborada 1 ’ Numero de RECURS
social callda_ld, Cristbal oalos por el Censo presa 3 3.3 1 113 metros $ o
espacio y Suchixtlahuaca. sistemas d_e de P_ok_)lacmn ublcada_en 6 6.1 presa viviend rehabilitados de 1,500,00 EXTRAO 2021-2022
servicios almacenamie y Vivienda el paraje 6.4 as . 0.00
L h M 11 la presa/NUumero RDINARI
basicos de nto de agua 2020, sin Agua 111 de metros o
calidad. potable. embargo, dulce programados*100
como o
autoridad %6 de metros
municipal 12 rehabilitados = FISMDF /
P Rehabilitaci | 1 ’ Numero de RECURS
23 A estamos 6n de la 3 33 1 113 metros $ (@)
S ASEgUIAr | convencidos 6.1 viviend s 1,500,00 2021-2022
el presa 6 presa rehabilitados de EXTRAO
abastecimient que el “Cuningo” 11 6.4 as la presa/NUmero 0.00 RDINARI
suministro, el ’ 111
oyla mantenimient de metros o
distribucién o de la programados*100
de agua infraestructur % de metros
potable a los a de estos Construcci6 12 lineales FISMDF /
habitantes servicios n de un 1 3'3 1 113 construidos= $ RECURS
del ‘o sistemade | 3 : . o Metros lineales O
L béasicos es de | . -
municipio vital riegoenla | 6 gi s::tae V'V;ind construidos / 6506800' EXTRAO 2021-2022
importancia cabecera 11 11' 1 Metros lineales RDINARI
" | municipal. ’ totales a construir ¢}
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Construccion 192 % de metros FISMDF /
de pozos de 1 ' construidos = Total, RECURS
absorcion de 3 3.3 2 113 de metros $ O
h 6.1 viviend ) 1,200,0 2021-2022
agua pluviales 6 6.4 |POZOS as construidos / total 00.00 EXTRAO
en la cabecera | 11 11' 1 de metros ' RDINARI
municipal. ) programados * 100 (@)
Construccion 12 % de metros FISMDF /
' construidos = Total, RECURS
de un pozo 13|33 1 113 de metros $ o
profundoenla | 6 | 6.1 viviend ] 1,420,0 2021-2022
pozo construidos / total EXTRAO
cabecera 11 | 6.4 as 00.00
municipal 111 de metros RDINARI
pal. ) programados * 100 (@)
% de metros
1.2 rehabilitados = EEQASFES/
Rehabilitaciéon | 13 | 3.3 1 113 Numero de metros $ o
del pozo “llano | 6 | 6.1 070 viviend rehabilitados del 1,200,0 EXTRAO 2021-2022
del panteén” 11 | 64 | P as pozo / Nimero de | 00.00
RDINARI
11.1 metros o
programados *100
% de metros
1.2 rehabilitados = Elggggs/
Rehabilitaciéon | 13 | 3.3 1 113 NuUumero de metros $ o
del pozo “el 6 | 6.1 viviend rehabilitados del | 1,200,0 2021-2022
e pozo p EXTRAO
conejo”. 11 | 64 as pozo / Nimero de | 00.00
RDINARI
11.1 metros o
programados *100
ESTRATEGIA Para el afio 2029 c_el acceso
; a los servicios basicos en la
3: Contar con vivienda es minimo
un sistema de 3.1 informacion la cual e’s 1 % de metros
tratamiento de | Establece Construccion plant cuadrados
corroborada por el Censo . _ FISMDF /
aguas runa e L de una Planta 11 |a construidos = Total,
. de Poblacion y Vivienda ) RECURS
residuales que | planta de 2020. sin embardo. como de tratamiento 1.2 |tratad | 113 de metros $ o
contribuya al | tratamien N 90, de aguas 16 | 1.4 |ora viviend | cuadrados 2,800,0 2021-2022
) g autoridad municipal . . EXTRAO
mejoramiento to de ) residuales con 6.2 | de as construidos / Total | 00.00
. estamos convencidos que - RDINARI
en la sanidad aguas el suministro. el capacidad de 6.3 |agua de metros o
del Municipio y | residuale S ’ 1.5 litros. resid cuadrados
mantenimiento de la .
en general a S . uales programados*100
) infraestructura de estos
mejorar la

calidad de vida.

servicios basicos es de vital
importancia.
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2021-2022
< NOMBRE DEL NUMERO FUENTE
PROBLEMATI META COSTO
LINEAS DE PROYECTO | OD | META DE DE PERIODO DE
EJE TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA ACCION |DENT|CFA|C o | PROGRAMA, | s | ops | PROCR | generic) | INDICADOR EST(')MAD FINANCIA | EJECUCION
O ACCION ARIOS MIENTO
J —
EJEL 31 " endida |
PERSONAS. Disminir 1.1 Gestionar 3.4, NGMEro d_e
San Cristébal | Salud y Islols ul ante la Secretaria Programa de 3 3.5, 2 356 poblacion
Suchixtlahua | Segurid | . = de Salud unidad 3.7, . - $30,000. | SECTOR
ca incluyente ad indices ESTRATEGIA 1: | unidades moviles moviles de 5 3.8, progra | habitante beneficiada 00 SALUD 2021-2022
: de 10 mas s con el proyecto
con Social Establecer por lo menos dos s salud 3.9, -
enfermed = San Crist6bal /NUmero de
desarrollo programas de veces al afio. - 5.6, .
: ades en S Suchixtlahua poblacién
social. prevencion y h 10.2 %
nuestro catiene un total*100
A control de - A
Municipio 1.2 Gestionar centro de % de campafas
através enfermedades ante la Secretaria salud 3.1, realizadas =
de la entre los hab|t_a'ntes de Salud rural el cual | Campafa de 34, Numero de OTRAS
. de la poblacion. = - 3.5, ~
implemen campaifas de carece de prevencion 3 37 2 356 campafas $10,000 FUENTES
tacion de prevencién y una oportuna de 5 3.8‘ campa | habitante realizadas/ 60 ' DE 2021-2022
programa programas de ambulancia | enfermedade | 10 3'9' flas s Numero de FINANCIA
s de deteccion como medio S. 5.6’ camparfas MIENTO
promocié oportuna de de 1(') 2 programadas*1
ny enfermedades transporte ) 00
prevencié | ESTRATEGIA 2: 2.1 Gestionar para trasladar % de FISMDE/O
ndela Realizar las ante la Secretaria alos medicamentos TRAS
salud. gestiones de Salud la pacientes en | Suministro de 1.4, 356 = Numero de $50.000. | FUENTES
correspondientes dotacién de caso de medicamento 3.2, 4 M2 | habitante personas/ SOaS 2021-2022
AR . . 00 DE
ante instituciones medicamentos alguna s. 3.8 s Necesidad de FINANCIA
publicas o privadas | para el centro de | emergencia, Medicamentos* MIENTO
para la adquisicion salud. asi como de 100
0 donacion de medicamento
equipo médico, syde 1
medicamentos y 2.2 Gestionar | mantenimient 3
una ambulancia ante instituciones | oa la Adquisicion o % de avance en OTRAS
con la finalidad de publicas o infraestructur recibir en 14 356 la adquisicion = FUENTES
que el centro de privadas parala | a existente. donacion ) 1 . Gestiones
e ) 3.2, ; habitante $0.00 DE 2021-2022
salud se encuentre adquisicion o equipo 38 unidad s proyectadas / FINANCIA
en condiciones de recibir la médico y una ) Gestiones MIENTO
brindar una donacion de una ambulancia. realizadas * 100
atencién de ambulancia
calidad.
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2021-2022
NUMER
NOMBRE DEL FUENTE
EJE TEMa | OBJETI | ESTRATEGI LINEAS DE PROBLEMATICA PROYECTO | OD | META P“Q%ER B%\?SFI INDICADOR ESTS”\TAi DE PEF‘S(E)DO
\Ye] A ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA, S | ODS | AvADA | CIARIO DO FINANCIA | 1o~ 6N
O ACCION s MIENTO
EJEI. 1.1Gestiony | Deacuerdoconlos | Implementaci
PERSONAS. seguimiento al | indicadores de carencia 6n del % de personas OTRAS
San Cristébal | Segurid . | ESTRATE programa de social y bienestar programa de 0 0€ person FUENTE
” Garanti . ? . o | ° . 2 356 atendidas. = Nimero | $
Suchixtlahua ad zarala GIA 1'- asistencia economico dela asistencia rogra | habitan | de personas atendidas | 2,000.0 S DE 2021-2022
ca incluyente | Aliment comuni Mejoramien alimentaria a Coordlna}aon General | alimentaria a pmgs tes / NBmero de personas 0’ ’ FINANCI
con ara | jadun toenla personas de del Comité Estatal de | personas de 11 roarama dgs*loo AMIENT
desarrollo mejor alimentacio atencion Planeacion para el atencion 1o prog o
social. nivel de | N nutritiva y prioritaria. Desarrollo de Oaxaca, prioritaria 1| 14
aliment suficiente la poblacion en pobreza 5 2'1’ % de desayunos
- con . extrema y con carencia | Implementaci by ° _ FISMDF/
a«(:;gn enfoque a 1.2 Gestiony por acceso a la 6n del 12 3:23 escolares entregados = OTRAS
. las familias seguimiento al alimentacién es del programa de 2- 4, Total, de nifios, nifias y FUENTE
forma que no programa de 3.51% es decir 13 desayunos . 2 61 adolescentes con $ S
integral gozan de desayunos habitantes y la escolares en progra | alumno | carencia i_allment_a}na/ 3,000.0 DE 2021-2022
. suficiencia es_col_ares_ en las poblacién con carencia las mas S Total de nifios, nifiasy |0 FINANCI
alimentaria. Instituciones alimentaria moderada | instituciones adolescentes en las AMIENT
educativas. es del 0.56% es decir 2 | educativas. |nst|tgmorles o
habitantes. educativas*100
ESTRATE . De acuerdo con los
GIA 2: 2.1 Gestionar el indicadores de carencia % de huertos escolares
programa de . - - " S
Implementa social y bienestar . = Total, de nifios, nifias OTRAS
huertos escolares - Implementaci
r modelos econdémico de la . y adolescentes con FUENTE
como una L 6n del 2 61 o - $
de Coordinacioén General carencia alimentaria / S DE
. L manera de L programa de progra | alumno . e 10,000. 2021-2022
alimentacio ] del Comité Estatal de Total de nifios, nifias y FINANCI
reafirmar nuestra A huertos mas S 00
n basados identidad Planeacion para el escolares 2.2, adolescentes en las AMIENT
enla . y Desarrollo de Oaxaca, ’ 2.3, instituciones o
i brindar seguridad - %
produccién - : la poblacion en pobreza 2 2.4, educativas*100
alimentaria. ]
local. extrema y con carencia 12 | 2.c,
por acceso a la Implementaci 12.1,
26;'2 Irrgplrzmgn(tjzr alimentacion es del 6n del 12.3 % de programas = OTRAS
programa 3.51% es decir 13 programa programas = FUENTE
huertos familiares . ‘, 2 356 Total, de poblacién con | $
para aumentar la ha_b,|tantes yla - Hu_e_rtos progra | habitan carencia alimentaria/ | 25,000 S DE 2021-2022
roduccion de poblacion con carencia | Familiares” mas tes T otal de poblacion 00' | FINANCI
al?mentos ara el alimentaria moderada | que aseguren Municipal*loo AMIENT
autoconsFt)Jmo es del 0.56% es decir 2 el abasto P (0]
) habitantes familiar.

140




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA

2021-2022
NOMBRE DEL NUMER FUENTE
" META COSTO PERIODO
OBJETI | ESTRATEGI - PROBLEMATICA PROYECTO | OD | META O DE DE
EJE TEMA VO A LINEAS DE ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA, | S | ODS | RROSR | gENEF INDICADOR ESTUAD | Enanct | oo D o
O ACCION CIARIOS AMIENTO
EJE I Foment | ESTRATE % de poblacion con
PERSONA ar el GIA 1: 1.1 Realizar un Censo de capacidades diferentes
S. San respeto | Impulsar en padron de las poblacién con y en condiciones de OTRAS
suchixtanu | OO | derech | comunidad | capecidades terentosy 36 | hiacion con | $10000. | S DE
aca Vulnerabl os la cultura | diferentes y aquellas en 1 censo | habitant capacidades diferentes (’)O . FINANCI 2021-2022
incluyente es human | del respeto, | que se encuentren en En el Mur_licipio de condiciones es y en condiciones de AMIENT
con osyla | equidady condiciones de S Sﬁ_n t(Ierl]stobal d de vulnerabilidad/total de (@)
desarrollo inclusié | reconocimi vulnerabilidad. uchixtiahuaca de |, nerapilidad la poblacion
social. n de los | ento de los acucerdo an el municipal*100
grupos | derechos 1.2 Implementar la P EPSQ, N % de personas con
vulnera en los creacion de espacios _robaciony discapacidad OTRAS
bles | ciudadanos y generacion de V'V'?gg?dzglz: del Programa de 1.1, > 20 beneficiada. = Total, de FUENTE
| i | P | pooone e | E08, || 12| oo | parsona | PUESEEAN | gnoo | 05 | om0z
Municip | Suchixtlahu atiendan a la cuenta con alguna discapacidad. 1 4' mas s Poblacion total con AMIENT
io. aca. poblacién vulnerable d|§capaC|d§\d es 1 1.51 alguna discapacidad * (0]
del Municipio decir 20 habitantes 3 1.a' 100
1.31Im Iement;alr las cuales no 5 5.1'
-accignes de cuentan con ningdn 16 5.21 OTRAS
empoderamiento de apoyo por Cursos de 5.4' % de cursos FUENTE
|2 muier en los parte del gobierno | fortalecimient 5'5' 5 181 impartidos = Cursos $2.000.0 S DE
diverscis estratos federal y estatal, es odelos 5'a’ cursos | muieres impartidos / Total de ’ 0 ' FINANCI 2021-2022
de la vida social importante derechos de 5.c' | cursos programados * AMIENT
olitica de la y mencionar que el la mujer ' 100 o
F():omunidad Municipio no
- cuenta con Estabi
infraestructura las ?::msgggs
resiliente para este | © : % de campafias
comunicad loutura | Secordeta | ETEIAS realizadas. FUENTE
del respeto, equidad poblacion. derechos cari a hatigtint cam Zr”’:lall]sn:'zgl)izd;das/ $5,000.0 S DE 2021-2022
y reconocimiento de humanos de AMp p ld - 0 FINANCI
los derechos en los las nas es Total € campanas AMIENT
; realizadas *
ciudadanos personas en (0]
) it 100
situacion de

vulnerabilidad
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2021-2022
NUMER FUENTE
NOMBRE DEL
< META O DE COSTO DE PERIODO
EJE TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA LA R PROBLEMETICA | PROYECTS | 2 | MET2 | PROGR | BENEF! INDICADOR ESTIMA | FINANCI DE
o AMADA | CIARIO DO AMIENT | EJECUCION
O ACCION S o
Mejorar el . % de personas en el
sistema de 1.1 R_eah_zgr la Actualizacion L . padron = Ndmero de
recaudaci6 | ESTRATEGI actuallza}C|on del del padrén de | 10 10.4, | Padr6n 35.6 personas inscritas en el $ RAMO
EJE II. n Al padrén de impuestos 17’ 17.1, de habitan adrén de imouestos 5,000.0 28 2021-2022
ALIANZAS L ) impuestos en el pu 17.3 |impuest | tes P puesto 0
Municipal, | Implementar L municipales /Total de la Poblacién
San . ) Municipio. ) os . N
Cristobal o reall_zando acmonels Como Autonldad obligadas al pago * 100
. inanzas | acciones para e Municipal
Suchixtiahu Publicas que fortalecimient | 2 Implementar estamos % de
aca - programas de ] ;
garanticen o de las convencidos que | Programa de contribuyentes
Moderno y - descuento a los : —NIY
el finanzas . una efectiva descuento a 10.4, 1 356 morosos = Numero de
Transparen - o contribuyentes 1y 10, . A $ RAMO
te fortalecimie publicas MOrosos. asi recaudacion los 17 17.1, | progra | habitan contribuyentes 500.00 28 2021-2022
' nto la municipales. como mejorard las contribuyente 17.3 ma tes morosos/NUmero de :
Hacienda finanzas publicas | s morosos. contribuyentes inscritos
P descuentos por S -
Publica ronto pagdo municipales las en el padrén * 100
Municipal. p pago. cuales nos
ayudan a % de
. proyectar Programa de contribuyentes por
1.3 Capacitar al actividades, descuento a 10.4, 1 356 pronto pago. = Numero
personal en el : 10, . ) $ RAMO
. desarrollar contribuyente 17.1, | progra | habitan de contribuyentes por 2021-2022
manejo de los 17 . 500.00 28
P proyectos, S por pronto 17.3 ma tes pronto pago/Numero de
recursos publicos - ) . .
atender servicios pago. contribuyentes inscritos
y promover la en el padrén*100
dindmica i % de ingresos
%éifr:ta:rol;a[g econdémica ialgoizc'gg 10 104, | 1ley de 356 captados = Total, de $ RAMO
P de Inaresos Y municipal. La n res)és 17’ 17.1, | ingreso | habitan | ingresos captados/Total | 10,000. 28/ 2021-2022
munici gal 2022 recaudacion de 3022 17.3 S tes de ingresos programados 00 SEFIN
P ) ingresos es una ) a captar*100
1.5 Elaborar el | fuente importante
presupuesto de de 0
egresos recursos para Elaboracion relsu cal t/:u;isse_g [I?ost(;ls de
municipal de tales propositos. del 10, | 104, puestop 356 p ‘ re_sos , $ RAMO
acuerdo a las Presupuesto 17’ 17.1, de habitan cata d%s/TotaI de 10,000. 28/ 2021-2022
necesidades de Egresos 17.3 tes P 00 SEFIN
del municipio y a 2022 egr:‘so ro rzgmr(;z%ss*loo
los ingresos prog
presupuestados.
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2021-2022
] NOMBRE DEL META | NUMERO COsTO FUENTE PERIODO
ESTRATEGI - PROBLEMATICA PROYECTO META | PROG DE DE
EJE TEMA OBJETIVO A LINEAS DE ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA O ODS | "5bs | Rama | BENEFIC) | INDICADOR EST(I)MAD FINANCIA EJECDUECION
ACCION DA ARIOS MIENTO
1.1 Elaborar el plan | Hoy en dia existe una % de RAMO
Establecer | ESTRATEG municipal de sociedad mas critica y o 28/0TRA
acciones | IA 1: Lograr | desarrollo que facilite que demanda a la L 1 elaborac!on ~ S
concretas Lma el conocimiento de administracion Elaboracion del 16 16.7 plan 356 Porcentaje de $ FUENTE
L - - Plan Municipal ’ 17.1 .| habitante | avance/porce | 10,000.0 2021-2022
para lograr | institucion las actividades a publica que se 17 Munic . S DE
EJE Il P - - de Desarrollo. 17.3 . s ntaje 0
ALIANZA una _ iag{l, realizar por parte de atler_1dan sus ipal programado* FINANCI
S San administrac | dinamicay los servidores necesidades con 100 AMIENT
L i6n publica oportuna publicos. oportunidad, calidad y (@)
Cristobal | Desarro T : . _
Suchixtiah o efl(_:lente, por medio exce_lenua, es % de guias
uaca Instituci eficaz y de _Ia | 1.2 Elaborar guia de necesario hqcer cada elaboradas =
Modernoy | onal transparent profggonah ’ funciones que vez mas eficientes los Total, de RAMO
Transpare een _I:fl zacion de permitan saber procesos 5 guias 28/0TRA
nte rendicion _ los cuales son las administrativos y Elaboracion de 16.7 | servid 5 elaboradas $ S
' de cuentas | integrantes " nsabilidades gubernamentales, la quia de 16, 17‘1 ores servidore de 25.000.0 FUENTE 2021-2022
enel del esponsabil Y | ademas de hacer un gu 17 : P s funciones / e S DE
ejercicio de | Ayuntamien apmoneas que dedbenl uso adecuado de los funciones 17.3 | public publicos total de 0 FINANCI
los to gjercer de acuerdo a recursos, para asi 0s puestos en AMIENT
recursos Municipal. cz-;rg_c:j alcanzar las metas el (0]
publicos. conterido planteadas y generar Municipio*10
confianza en los 0
ciudadanos.
Es necesario que la
administracion
publica,
especificamente la % de talleres
gestién municipal, realizados =
1.3 Establecer disponga de las TaIIeTtres‘ (,je 5 5 Numero de
talleres especificos capacidades (I::spigrjlifjlgrr:eg 16 16.7 | servid servidore talleres $
para cada uno de los institucionales ablicos con 17‘ 17.1 ores S realizados/Nu | 10,000.0 | RAMO 28 | 2021-2022
integrantes del necesarias, para pb 17.3 | public bl mero de 0
cabildo. lograr resultados con fjsggniis 0s publicos talleres
mayor impacto en : programados
beneficio de la *100

poblacién, lo que se

ha vuelto cada vez

mas importantes en
los dltimos afios.
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2021-2022
] NOMBRE DEL META NUMERO COSTO FUENTE
5 PROBLEMATICA PROYECTO META DE DE PERIODO DE
EJE TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA | ©PS | Ops PRCA>GD§AM BENEFICI | 'NDICADOR (EJSTIMAD FINANCIA | EJECUCION
O ACCION ARIOS MIENTO
Establece En el Municipio de % de
r 1.1 Gestionar ante San Cristébal servidores
acciones instancias normativas | Suchixtlahuaca los capacitados =
; S . OTRAS
concretas estatales y federales mecanismos y Capacitacion 5 Cantidad de FUENTE
para cursos y procedimientos en temas de 5 servidore servidores $ S DE
EJE I lograr programas de existentes en la transparencia servidore S publicos 400000 | EINANCI 2021-2022
ALIANZA una capacitacion en rendicion de cuentas | y rendicion s publicos ablicos capacitados / | AMIENT
S san administr | ESTRATEGI temas de incluyen los de cuentas. P Total de o
Cristobal Transpar acion Al transparencia y diferentes informes servidores
X enciay plblica | Fortalecerla | rendicién de cuentas | entregados al 6rgano publicos *
Suchixtla -7, . >
huaca Rendicié efu_:lente, cultura de_ _ sup_erlo_r’de ) 100
Moderno nde eficazy | transparencia Fiscalizacion asi % de
cuentas. | transpare | Yy rendicién 1.2 Gestionar ante como el informe a la servidores
y nteenla | decuentas. |. .= " h asamblea capacitados =
Transpar s instancias normativas T A OTRAS
rendicion comunitaria de Cantidad de
ente. estatales y federales : ; Cursos en 10.6, 5 ) FUENTE
de cursos ciudadanos sin materia de 16.3 5 servidore servidores $ S DE
cuentas y embargo la falta de S ‘=" | servidore publicos 2021-2022
en el programas en capacidad obligaciones | 10, | 16.5, s piblicos S capacitados / 5,000.00 | FINANCI
ejercicio o?liatzgagss administrativa para municipales. :ﬁ igg pablicos Total de AMgNT
de los mur?ici ales rendir cuentas a los 16-1’0 servidores
recursos pales. ciudadanos y al ' publicos *
L . 17.1
publicos. organo de 100
fiscalizacion ante la
ausencia de un
sistema minimo que % de
ejecute la funcion de proyectos
1.3 Informar a la organizacion del Proyecto realizados = OTRAS
poblacién sobre los gasto, impide que para el NuUmero de FUENTE
- L 356
avances en la gestion ante seguimiento 1 habitante proyectos $ S DE 2021-2022
y ejecucion de obras, un incremento de y verificacion proyecto S realizados/N0 | 6,000.00 | FINANCI
programas y recursos la de obra mero de AMIENT
proyectos. asignacion y el municipal. proyectos (0]
control de los mismo programados
sea cuidada con *100

un minimo de

eficiencia.
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2021-2022
NUMER
NOMBRE DEL FUENTE
< META O DE COSTO PERIODO
EJE TEMA oBseTvo | ESTRATECL | neas pe accion | FROR A R e | & | "o | PROGR | BENEFI INDICADOR ESTIMAD | L\ ArciA DE
- AMADA | CIARIO o] EJECUCION
ACCION s MIENTO
% de
Equipamiento
1.1 Gestionar ante policiaco
Impulsar el ESTRATE las instancias Adquirir el proporcionado =
fortalecimient GIA 1: estatales y/o En temas de equipo Cantidad de
’ : ) : $ RAMO 33
o de nuestra | Fortalecer federales recursos seguridad de necesario 4 4 equipamiento 100.000 FONDO | 2021-2022
comunidad el servicio | para la adquisicion de acuerdo a la para el topiles | topiles policiaco 60 ' Y,
en materia de de uniformes y equipo investigacion de cuerpo de proporcionado /
EJE I Segurida | seguridad, seguridad | de seguridad para los | campo el Municipio seguridad total
' | d Pablica, | procuracion publica topiles municipales de San de equipamiento
PAZ. San ! S . Cristbal .
Cristobal Procuraci de justicia y mur_nmpal a Cristoba programado
Suchixtla 6n de proteccion fin de Suchixtlahuaca es 10
huaca Justicia, civil preservar la un Municipio % de metros
Sequro Proteccié | promoviendo | tranquilidad seguro, sin lineales de
guro. n Civil. la , seguridad embargo, es distribucién de
participacion | publicay la o importante Ampliacién 7 7.2 energia eléctrica
ciudadana | pazdelos | -2 Ampliacionlared | encionar que en | de la red de . - ampliado =
. de alumbrado publico " 16 | 16.3 97 ? $
con pleno habitantes con tecnoloaias de el cuanto al cuerpo energia 220 hogare Metros lineales 980.000. | FIMSDE | 2021-2022
respeto alos | de nuestro aneles sol%:lres o de seguridad eléctrica en el metros % de red eléctrica 60 :
derechos municipio. p'l inacion led encargado de la paraje ampliado/metros
humanos. fluminacion'ie proteccion de yuridjo. lineales de
los habitantes no red eléctrica
cuentan con la totales por
capacidad construir100
suficiente para los % de topiles
1.3 Gestionar ante la delitos de alto caoacitad[z)s o
Secretaria de impacto r?servicio =
Seguridad Publica que lleguen a Capacitacion 4 4 Cantidad ae $ RAMO 33
Estatal la presentarse. a los topiles : : e 15,000.0 | FONDO | 2021-2022
S - topiles | topiles policias
capacitacion de municipales. ] 0 \Y
capacitados /
nuestros o
; total de policias
topiles

en servicio * 100
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2021-2022

ESTE';TEGI En temas de procuracion
: 2.1 Gestionar ante la | de justicia las autoridades . .
Fortalecer la f iadel das d Asesoria, % de servidores
imparticion Defensoria de los encargadas desconocen |- ¢, sog y capacitados OTRAS
de justicia Derechos Humanos de los talleres = Cantidad de FUENTE
I del pueblo de temas sobre el combate 2 356 -
mediante el Oaxaca, para de la delincuencia, asi en 11,1113, taller | habitan servidores $ S DE 2021-2022
correcto - P ] materia | 16 | 11.6 publicos 5,000.00 | FINANCI
d ~ que brinde a nuestra | como en materia sobre es tes .
esempefio comunidad la los derechos humanos de de capacitados / Total AMIENT
de funciones asesoria, cursos y 0S nifios. nifias derechos de servidores (@)
, , ) P
de nuestros talleres respectivos adolescentes y de la humanos pablicos * 100
servidores muier
publicos. I
ESTRATEGI % de servidores
A 3: 3.1 Gestionar ante . capacitados =
Fortalecer las las instancias Cg%":cs'/ta 2 356 Cantidad de $
acciones de | correspondientes taller de taller | habitan servidores 10,000.0 | RAMO 28 | 2021-2022
proteccion capacitaciones y roteccio es tes publicos 0
civil en talleres en temas de P n civil capacitados / Total
nuestro proteccion civil de servidores
municipio. i publicos * 100
- En cuanto a proteccion - -
3.2 Gestionar la o ; % de Equipamiento
. . civil es la misma . -
obtencion de equipo . S Dotacion policiaco
- autoridad municipal los . : _
de proteccion y de equipo proporcionado =
: encargados de 9 9 :
operativo que realizar las tareas para las servid | servido Ca_ntlda_d de $
gsaergﬂtrli(cj(;(lja correspondientes en caso gﬁg:g:j 11 | 115 | ores res eq;giﬂfgm 100,000. | RAMO 28 | 2021-2022
de los servidores de existir algtn fenomeno asdela | 13, | 13.1, public | publico proporcionado / 00
P natural, es . 0s S
publicos a la hora de . . proteccio | 16 | 16.3 total de
- importante mencionar - : ;
prestar el auxilio a los Le no se cuenta con el n civil. equipamiento
habitantes q - - programado * 100
- equipo de proteccion
3.3 Gestionar ante para realizar
Ianso'rnn‘:‘gir\]/(ggs esta proteccion a los
respectivas y ante habitantes del Municipio Elaboraci Atlas % de elaboracion =
instituciones on de un 356 . - RAMO 28
. de . Porcentaje de $
educatlvas_ Atl_as de riesg habitan avance/porcentaje | 5,000.00 FONDO | 2021-2022
para que nos brinden Rle_sgo o tes programado*100 1l
al apoyo en la Municipal

Elaboracién de un
Atlas de
Riesgo Municipal
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NUME
EJE TEMA OBJETIVO ESTRATEGIA LINEAS DE PROBLEMATICA N%"'(?YRE%_'?EL ob M/I\ET PhéE)TGAR gg INDICADOR Eso'ﬁ;\rAOA lllelr{li'\richElADlvﬁ PE%I(EDDO
ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA O | S | yue| amapa | BENE DO ENTO EJECUCIO
ACCION FICIA N
RIOS
1.1 Aprovechar
Implementar ESTRATEGI las capacidades El desempleo es uno OTRAS
Py P . de los % de empleos FUENTES
EJE IV. politicas publicas Al productores en la de los problemas que | Programa de generados DE
PROSPE que fortalezcan el | Fomentar el - genera gran generacion de 2 115 - $
L . elaboracion de Y . =Empleos FINANCIAM
RIDAD. crecimiento aprovechami bienes y preocupacion en la empleos en progra | habit generados/Empleo 30,000. IENTO/SEC 2021-2022
San econémico ento de los P sociedad actual, este sectores mas | antes 00
T . servicios en los P S RETARIA
Cristébal sostenible de recursos del diferentes problema economicos programados*100 DE
Suchixtla | Empleo | nuestro ML_m|C|p|o, Municipio sectores afecta socialmente BIENESTAR
huaca con acciones para eCONGMICOS pues se muestra
Productiv incluyentes y garantizar la como un pequefio 0
oe participativas en creacion de 1£s§IIIeT£leI(;5:r ciclo donde se ve Taller de /r()egﬁzg?jltlge_s RAMO 28
Innovado busca de una mejor | puestos de . afectados grupos de h . - /IOTRAS
) . ; manualidades y manualidades 115 | Ndmero de talleres $
- calidad de vida trabajo roduccion personas que son roduccion 2 habit realizados 10,000 FUENTES 2021-2022
para los habitantes. | sostenibles. produ conocidas como y proc talleres p . DE
agricola . . agricolas 1.2, antes /NUmero de 00
resilientes con el Inactivas sustentables 1.4 talleres FINANCIAM
medio ambiente | ° desempleadas las 1 5.4’ rogramados*100 IENTO
1.3 Promover la cuales deben 5 8.2’ oo
incllusién laboral enfrentarse a 8 8.3’ % de empleos OTRAS
oy Y| situaciones dificiles 10 | % 0 P FUENTES
generacion de or no tener Creacién de 8.6, inclusivos DE
autoempleo a P 10.2| 115 115 generados = $
. ingresos para empleos con - . : . FINANCIAM
mujeres, sostenerse a si inclusion habitan | habit | Empleos inclusivos | 200,00 IENTO/SEC 2021-2022
digg;sc;r::?jacaon a mismas y a sus laboral. tes antes gen:rif:\]ti?uss/ﬁgnspleo 0.00 RETARIA
la poblaci(’)ny familias lo que rogramados*100 DE
vuﬁ’nerable provoca prog BIENESTAR
- incertidumbre. OTRAS
1.4 Gestionar La poblacién no % de programas EUENTES
ante la secretaria e_conémicament_e_ 48 gestionados = DE
de agriculturay | activa en el Municipio | Programa de 5 produ Numero de $ FINANCIAM
desarrollo rural de San Cristobal financiamiento ctore programas
) - . progra - . 30,000. | IENTO/SEC | 2021-2022
financiamiento | Suchixtlahuaca es del | a productores mas s | gestionados/Nime 00 | RETARIA
para los 41.10% es decir 115 del campo agric ro de DE
trabajadores del habitantes. olas Programas en
; 4 AGRICULT
campo Existencia*100 URA
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NOMBRE NUME
) PROBLEMATICA | PROYECTO | oD | MET | META | 12 coSTO | FUENTEDE | PETRRO
EJE TEMA | OBJETIVO | ESTRATEGIA LINEAS DE ACCION IDENTIFICADA PROGRAM | S A | PROGR | poce INDICADOR ESTIMA | FINANCIAMIE | [ o206
ODS | AMADA DO NTO
AO FICIA N
ACCION RIOS
. OTRAS
Impulsar la . . . Como % de agricultores
activacion ESTRATEGl 1.1 Gestionar ante las instancias | agministracién Capacitaci 48 capacitados = FUENTES
de los Al respectivas la capacitacion y municipal n 2 produ N(mero de $ DE
Implementar asesoria a la Y capacit | ctore } FINANCIAMI
EJE IV sectores . ) estamos asesoria a - agricultores 10,000. 2021-2022
- Amni programas poblacién dedicada al sector : acione S - ENTO/SECR
PROSPE economico L convencidos que | productore . capacitados / 00 ¢
que primario para el uso correcto del . S agric A ETARIA DE
RIDAD sconuso | . el desarrollo de | s agricolas Numero total de
. - . ortalezcan la suelo. olas ) " AGRICULTU
Activi | sostenible y - las agricultores *100
San . capacidad - RA
.y dade eficiente ) actividades
Cristébal productiva de . . P
- s dentro del L 1.2 Realizar las gestiones econdémicas
Suchixtla Econ | Municipio la poblacion pertinentes ante las instancias como la
huaca_ Omica de San en los respectivas con la produccién de Cap’acnam % de agricultores OTRAS
Productiv o diferentes . . ' . ony 48 ! = FUENTES
s Cristobal finalidad de solicitar apoyo para | alimentos, bienes . capacitados =
oe hixtlah sectores | itacio f d asesoria 2 produ N d $ DE
Innovado Suchixtiahu econémicos a capacitacion y asesoria a € consumo, para el uso capacit | ctore umero de FINANCIAMI
r aca ara generar nuestra gente del energia, la correcto acione s agricultores 15,000. ENTO/SECR 2021-2022
garantizand P megores campo, instruyéndoles sobre extraccion de de 8.2, s agric capacitados / 00 ETARIA DE
o el empleo o ortdnidade técnicas del uso adecuado de | materia primay la agroguimic 8.3, ogllas Ndmero total de AGRICULTU
dignoy el P agroquimicos, asf prestacion de grog 8 | 8.5, agricultores *100
s de empleo. > os RA
empleo como del combate adecuado de | servicios son de 8.7,
decente. plagas. suma 8.8
importancia pues % de metros
. . permite un Construcci lineales
1.3 Gestionar capacitacion y desarrollo 6n de un construidos = FISMDF /
proyectos para tecnificar los econdmicoy | gistema de 1 113 Metros lineales $ RECURSO
sistemas de riego del social en la ; sistem | vivien . 650,00 2021-2022
L ) cone riego en la construidos / EXTRAORDI
sector primario con el fin de poblacién, sin cabecera a das Metros lineales 0.00 NARIO
aprovechar el agua. embargo, no municipal. totales a construir
debemos olvidar *100.
el uso sostenible FISMDF/OT
con el fin de ; ; .
. - Equipamie % de Equipo RAS
1.4 Gestionary agqumr conservary qntc?de 2 97 adquirido =quuipo $ FUENTES
_ equipamiento agrlc_ola_e preservar maquinaria equipo | hogar adquirido /Equipo 970,00 DE 2021-2022
implementos comunitarios los recursos agricola S es programado * 100 0.00 | ;iNANCIAMI
naturales ' ENTO
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, NOMBRE DEL META | NP FUENTE DE
ESTRATE LINEAS DE PROBLEMATICA PROYECTO OD | META | PROG COSTO PERIODO DE
EJE TEMA OBJETIVO GIA ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA O S | ODS | RAMA EE:'\IIE INDICADOR ESTIMADO F'NAI’:“TCC')AM'E EJECUCION
ACCION DA RIOS
- S, Como Administracion Tequio por la OTRAS
Co_ntrlbu_lr e:l 1.1dl‘\;ecl;1;nt:|ilr|]t3§|on Municipal consideramos | rehabilitacion de 2 356 % de tequios $ FUENTES
EJE IV. mejo(;arlmen 0 rurales de acceso la importancia del caminos rurales tequi | habita | realizados = % de 10.000.00 DE 2021-2022
PROSP tel fe a a la poblacién mantenimiento a de acceso ala 0s ntes | tequios realizados e FINANCIAMI
ERIDA ot?oz %‘;%S ESTRAT P ) la infraestructura poblacién. ENTO
: jacio t t L
D. - Sgn Comu de EG!A L 1.2 Ampliacion carretera eslo a que Ampliacién del % de m2 FISMDF/OTR
Cristob | =~ A Mejorar del puente favorece la entrega ; : -
nicaci | comunicacion - . puente vehicular construidos = M2 AS
al ones asi como la la vehicular en el oportuna de bienes y en el acceso a la 1 97 de construccion $ FUENTES
Suchixtl ' .. | infraestru acceso a la servicios, reduce oA hogar 1,000,000.0 2021-2022
y conservacion o : poblacién obra del puente/total de DE
ahuaca B ctura de poblacion costos, impulsa el ) es . 0
Trans | de caminos, - . - denominado la m2 programados FINANCIAMI
Product orte carreteras caminos denominado la desarrollo econémico, iafia 100 ENTO
voe | P fizand de piafia. genera empleos, eleva p
Innova ge?zjagsgrfgllg comunica la competitividad, el % de Km FISMDE/OTR
o i0 o, desarrollo econémico S ili =
dor economico y cion 1.3 Rehabilitacion ) : Y Rehabilitacion de 97 rehabllltado_s Km AS
la calidad de d min la calidad de vida de las min 20 hogar de camino $ FUENTES 2021-2022
idla de los oo poblaciones. e |8 | 82 | km | "% rehabilitadortotal | 700,000.00 DE ;
habitantes ’ De igual manera el 9 | 9L de km de caminos FINANCIAMI
propésito de los medios 11’ 11.2 programados*100 ENTO
de comunicacion es, 17’ 11.3
precisamente, 17.7
comunicar con
objetividad, es
importante mencionar
| Municipi n 9
g de Sa % de m2 FISMDF/OTR
1.4 Construccién _rsioba = Construccion de construidos —'M2 AS
de adoquinado suchixtlahuaca |a sefial adoquinado en 800 97 de construccion $ FUENTES
adoqu de internet es baja 'y por | 290a hogar | del camino /total | 1,200,000.0 2021-2022
en diversas calles - diversas calles de m2 DE
de la poblacion | . Conoiguiente esto la poblacién es de m2 0 FINANCIAMI
p interfiere en el proceso P programados * ENTO
de aprendizaje de los 100

nifios, nifias y
adolescentes que
derivado de la
pandemia las clases
con impartidas en linea.
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NUME
PROBLEM NOMBRE DEL META
A RO DE FUENTE DE PERIODO
ESTRATEGI LINEAS DE ATICA PROYECTO OD | META | PROG COSTO
EJE TEMA OBJETIVO A ACCION IDENTIFIC PROGRAMA O s | ops |Rama | BENE INDICADOR EsTivapo | FINANCIAMI DE |
P FICIA ENTO EJECUCION
ADA ACCION DA
RIOS
Contribuir al
mejoramiento
e erona
PROSPE 1.5 Ampliar el Carencia
de ESTRATE .
RIDAD. o . acceso a internet por
. comunicacion, GIA 1: . L
San Comunic . ) en espacios acceso a . % de convenios = OTRAS
N, - asi como la Mejorar la L . Convenio con la .
Cristébal | acionesy conservacion | infraestruct publicos a través los secretaria de 1 356 Convenios $ FUENTES
Suchixtla | Transport . de convenios de medios S conve | habita | firmados/convenio DE 2021-2022
de caminos, ura de - comunicaciones y - 5,000.00
huaca e . colaboracion con de nio ntes s FINANCIA
; carreteras caminos de . . transportes. "
Productiv . | lasecretariade | comunica programados*100 MIENTO
garantizando el | comunicaci S -
oe . comunicaciones y cion
desarrollo on o
Innovado P trasportes. digitales.
r econémico y la
calidad de vida
de los
habitantes
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NOMBRE P
< DEL FUENTE DE | PERIODO
ESTRATE LINEAS DE PROBLEMATICA OD | META | PROG DE COSTO
EJE TEMA OBJETIVO > PROYECTO INDICADOR FINANCIAMI DE
GIA ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA | S | ODS Rg'l\‘(IA 'B::ECI\IJE ESTIMADO ENTO EJECUCION
O ACCION
RIOS
1.1 Realizar las Asesoria y
gestiones El . acciones
pertinentes ante t mmglneéo | inmediatas
OBJETIVO: la Procuraduria sustenta et e Ios de % de poblacion
Contribuir de Federal de recurszss r(]jz urales vigilancia (::apae:itada -
manera global Protecp ion al suma importancia en nuestro 2 356 Ndmero de SEMARNA
ala Ambiente la cual consiste en | MUniciPlo a aseso | habit | poblacion $5,000.00 | T/CONAFO | 2021-2022
preservacion (PROFEPA) Yy la s S fin de P . aae
de los bosques, Comision la adr'm'nlstramon erradicar 1.2, rias | antes FapaC|tada / R
EJE V del agua, y ala | ESTRAT | Nacional Forestal ef'C'eSIteg | las 1‘51 Ig”?ﬁ;%itgrﬁalfoeo
PLANET.A disminucién de | EGIA 1: (CO_N_AFOR) :’Ziﬂcr):ossanaetuglgss préctica_s 2'4’ P
San | TEMA: la Rescatar solicitando afin clandestina 3‘3’
T Manejo contaminacién | nuestros asesoria ; s de tala de e
Cristobal d | ) b B de garantizar la srbol 3.9,
Suchixtlahu e y cal entamlen,to osques, ~y acciones distribucion arboles 61
aca Recursos | global, a través | afluentes inmediatas de equitativa de tales 1 6.2’
Naturales | de estrategias | de aguay vigilancia en au ’ .
Sustentable S recursos en el 3, 6.3,
que coadyuven fauna nuestro Municipio resente v su 6 6.4
a desacelerar | regional. | afin de erradicar disp onibil da{i ara | Capacitacié 11' 11‘ 1 % de poblacién OTRAS
la las practicas peneracioneps pn en 13’ 11.6' 2 capacitada = FUENTES
contaminacion clandestinas de f%turas Como revencion 15’ 12'2’ canac 356 NUmero de DE
y a frenar el tala de arboles, Admini:.:,tracién p de 13'1‘ itaF():io habit poblacién $5,000.00 FINANCIA | 2021-2022
deterioro de asi como para municipal es de incendios 13'2’ nes antes capacitada / MIENTO/P
nuestro medio capacitar a la suma in? ortancia | forestales 13'3’ Numero total de ROTECCIO
ambiente poblacién en ressrvar ’ 15'1‘ la poblacion *100 N CIVIL
prevencién de P ’ D
incendios conservary 15.2,
forestales proteger los 15.3,
12 Realizellr recursos naturales 154
: con los % de talleres
talleres y - = OTRAS
capacitaciones que cuenta el Taller para realizados = FUENTES
diri ?dos hacia los Municipio en el uso 2 356 Numero de DE
9 beneficio de las adecuado taller | habit talleres $2,000.00 2021-2022
agricultores sobre . . FINANCIA
el uso generacu;nes . _I_de es antes | realizados/Tallere MIENTO/S
adecuado de los presentes y futuras. | fertilizantes s X ADER
fertilizantes programados*100
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1.3 Establecer un . % de tequios
programa de El manejo Rescate y realizados = Rios
tequios para la sustentable de los | conservaci 2 356 AITOVOS SEMARNA
descontaminacid | recursos naturales | 0n de los tequi | habit y Ve $2,000.00 | T/CONAFO | 2021-2022
p . descontaminados
n de los rios y es de riosy 0s antes Jtotal d B R
arroyos de suma importancia arroyos total de tequios
o ) ' programados*100
nuestro municipio | la cual consiste en
1.4 Realizar la administracion
programas de eficiente y % de campafas
rescate de responsable de los Campafia realizadas =
especies recursos naturales dg 2 356 Numero de $ SEMARNA
endémicas por afin - camp | habit campafas T/CONAFO | 2021-2022
) ; reforestacié ~ . 5,000.00
medio de de garantizar la n afias | antes | realizadas/Total R
asesorias y distribucién de campafias
reforestacion con | equitativa de tales realizadas*100
estas especies. recursos en el
presente y su % de arroyos a
disponibilidad para | Desazolve desazolvar = FISMDF/O
generaciones de las 356 Arroyos TRAS
futuras. Como presas 2 habit programados a | $3,000,000.0 | FUENTES 2021-2022
Administracion “Agua obras antes desazolvar/Arroy 0 DE
1.5 Imolementar municipal es de Dulce” Y 0s FINANCIA
-~ 1Imp suma importancia | “Cuningo”. desazolvados*10 MIENTO
arcecslgﬂgf d(él;e preservar, 0
nuestras conservary Construccio 1 % de metros
fluent proteger los n de una lant drad
atiuentes recursos naturales | Planta de pian cuadrados
naturales de : 11 a construidos =
con los tratamiento FISMDF /
agua 1.2 |tratad | 113 | Total, de metros
que cuenta el deaguas | 4 g | 17 | org | vivien cuadrados i RECIRSO | 20212022
Municipio en residuales 6.2 de das construidos / 2,800,000.00 | EXTRAOR
beneficio de las con 6.3 Total d t DINARIO
generaciones capacidad : agqg ota de rge ros
presentes y futuras de resi cuaara oi‘
1.5 litros uales programados*100
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NOMBRE META NggE
< DEL FUENTE DE | PERIODO
ESTRATE LINEAS DE PROBLEMATICA OD | META | PROG DE COSTO
EJE TEMA OBJETIVO A PROYECTO INDICADOR FINANCIAMI DE
GIA ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA | S oDS RSD\AA E:ECI\IJE ESTIMADO ENTO EJECUCION
O ACCION RIOS
ESTRAT
EGIA 1:
Disefiar y
aplicar en
Concientizar a el
los habitantes | municipio
obre la un
generaciébny | programa 1.1 Realizar - o
Manejo separacion de de talleres a la La ggneracn’(l)_g de Taller de > 356 r/;jiezgge: INGRESO
de los desechos con | aprovech | comunidad sobre residuos so ltos clasificacio taller | habit | Namero de taileres $ PROPIO/S 2021-2022
Residuos el fin de amiento y | la clasificacion de comgdnmen e nde es antes | realizados/Talleres 1,500.00 EMAEDES
Solidos. | generar menos | manejo los residuos bconom ols como residuos rogramados*100 (@)
contaminacion de los sélidos. . asdura yg manejo prog
y garantizar residuos 'n% elcua 0 es uno
espacios sélidos eps)sbgir;ses
limpios. ue .
P qu ambientales y de 11.6,
contribuy 11,
salud, el cual ha 12.2,
aal i 12,
cuidado |ncrementad0 13 13.2,
) debido al aumento ' | 13.3,
ambiental . 15
L2 co de (Ija pobleécllon, 15.1 % de basureros
bai?ec:gzr MErTit(;io ioela Instalacion instalados. =
clasificadores de ma orl’apde las de 10 356 Namero de $ SEMAEDE
la basura en las casa)\/s habitadas basureros basur | habit basureros 10.000.00 SO/SEMAR | 2021-2022
- clasificador eros | antes | instalados/NUmero e NAT
calles y espacios | queman la basura es de basureros
publicos lo cual resulta ' programados*100
daﬁino para el % de metros
medio ambiente. cuadrados
» construidos.
. Construccio FISMDF /
1.3 Construccién 356 = Total, de metros
de un relleno n de un 1 habit cuadrados $1,000,000. | RECURSO 2021-2022
- relleno obra ) 00 EXTRAOR
sanitario - antes | construidos / Total
sanitario. DINARIO
de metros
cuadrados
programados*100
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NOMBRE META NggE
i DEL FUENTE DE | PERIODO
ESTRATE LINEAS DE PROBLEMATICA OD | META | PROG DE COSTO
EJE TEMA OBJETIVO > PROYECTO INDICADOR FINANCIAMI DE
GIA ACCION IDENTIFICADA PROGRAMA | S | ODS RSXA 'B:IEI\IIE ESTIMADO ENTO EJECUCION
O ACCION ¢
RIOS
% de platicas sobre
] ESTRAT Platica energias
gBJtE;)”\,/O-I EGIA 1: 1.1 Realizar sobre el 2 356 alternativas = $ SEMAEDE
O-Tj nd w(rjaI Implemen estudios de uso de 71 platic | habit NUmero de platicas 10.000.00 SO 2021-2022
cuidado de tar factibilidad e energias L as | antes | realizadas/Numero e
amt?ifr?tf o | Programa impacto alternativas ; ;i de platicas
Energias | > el ﬁso sparael | ambiental para 1 | 111 programadas*100
Alternas de energias a;r:](?;/ﬁfoh |mp|emdeentaC|on EstL_J d_i‘_) de 12, 11.6: Avance de estudio.
alternativas en Uno de los factibilidad llb’ = TOtal, de
S de calentadores
el Municipio de | rincinales enla 12.2 1 356 personas que
-1 energias solares a las princip : ” : - $
San Cristébal altornativ viviendas beneficios implantacio estudi | habit aprl_Jeban 100,000.00 SENER 2021-2022
Suchixtlahuaca : ecolégicos que nde o] antes | el Esyudlo/TotaI de
as. contiene los energias habitantes en el
paneles solares es alternas. Municipio*100
gue usan energia % de calentadores
limpia y sustentable Instalacion solares entregados.
proveniente de la de 1.2, = Numero de FISMDE /
luz solar, este tipo 5.1, 113 356 calentadores
d Calentador | 1, S . RECURSO
e es Solares | 11 7.1, | vivien | habit solares $0.00 EXTRAOR 2021-2022
energia es 100% enla 114, | das | antes | entregados/NUimero DINARIO
renovable, Vivienda 13.2, de calentadores
1.2 Ampliacion la inagotable y no ' solares
: p contaminante, ya gestionados*100
red de alumbrado
S que no consume % de metros
publico con - :
tecnologfas de combustibles, ni lineales de
paneles solares e | J€N€™@ residuos. L distribucion de
iluminacion led Ampliacion energia eléctrica
de lared de ampliado = Metros
energia 7, | 72, mzezt(r)o héﬂar lineales de red $ FIMSDE | 2021-2022
eléctricaen | 16 | 16.3 S egs eléctrica 980,000.00
el paraje ampliado/metros
yuridjo. lineales de
red eléctrica totales
por
construir*100
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ANEXOS

ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM) PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2021.

ACTA DE INTEGRACION DEL GONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL

MUNICIPAL (CDSM) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

oo, ¢ -

En el municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca, Distrito de Coixtlahuaca, ~.." % %o
Estado de Oaxaca, siendo las 10:30 horas del dia 26 de Febrero del afio dos mil
nveintiuno, con fundamento en el articulo 68 fraccién XV de la Ley Orgéanica Municipal
el Estado de Oaxaca, el C. Fortino Islas Dominguez, en su caracter de Presidente
a) Municipal, procede a dar inicio a la sesién de Integracién del Concejo de
Desarrollo Social Municipal, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2
Apartado B, 4, 115 y 134 de la Constitucion Politca de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 25, 32, 33, 34, 35, 48, 49 y 50 de la Ley de Coordinacién Fiscal; 1
fraccion VI, 3, 11, 17 y 27 Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas; 4, 7, 11 fraccion IV, 16, 17, 38 fracciones Il y IV, 44 fraccién V, 45, 61, 69,
70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social: 85 y 86 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 2 fraccion XL, 12, 13 fraccion | yll, 17,
18, 40, 41, 58, 61, 62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades . -
Administrativas; 75 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental: 33 y 34 de la
Ley de Planeacion; 17 de la Ley General de Proteccién Civil; Decreto de Presupuesto
de egresos de la Federacion para el Ejercicio fiscal 2021: 113 fraccion Il de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca: 14 de la Ley Estatal de ( \
Planeacién; 12 de la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de i,-,
Oaxaca; 17 de la Ley de Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca: 3, 43 "/Eylz"
fracciones XXIV, XXV, XXVI y 68 fraccién XV de la Ley Organica Municipal del —<
Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacion, Desarrollo
Administrativo y Servicios Pablicos Municipales; 1, 2, 5 fraccion IIl, 17 y 18,24y 25 ?4 T
de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca; 38, 40,
41, 42 fracciones VIl y IX, 44 fraccion | y VII, 45, 46 y 48 de la Ley de Proteccion Civil A
y Gestion Integral de Riesgos de Desastres para el Estado de Oaxaca; Acuerdo por ! g
el que se realiza la distribucion de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social y los Lineamientos normativos de ingresos extraordinarios
provenientes de Convenios o Programas Federales y Estatales vigentes; ACUERDO
por el que se emiten los Lineamientos que regulan las funciones de las Delegaciones
de Programas para el Desarrollo y 1, 2 y 4 del Decreto por el que se crea el Consejo
Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, bajo el siguiente:

\

ORDEN DEL DIA:

| 1. Pase de lista de los convocados y verificacién del | Secretario(a)

| Quérum Legal. S W o ¥ [0 ST NEO ___ | Municipal.
| 2. Instalacion legal de la Sesion. | Presidente(a)
b e oo oL oo nt L L Do o F 0 iMunicipal. . D0 )
: 3. Lectura y aprobacion del orden del dia. | Secretario(a)
g ool I | N
zmﬂ 4. Integracion del Concejo de Desarrollo Social Municipal | Médulo de |
o (CDSM). | Coordinacién para el |
* 4.1. Integrantes. | Desarrollo de la CG- | Ay
,%%; |__4.2. Funciones del Concejo _ __ICOPLADE  |Delfa Sosé [Hre.
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5 Toma de Protesta a los integrantes del ‘Concejo de | Premdente -

___Desarrollo Social Municipal. Munlc licipal
{ 6. Informe de los Lineamientos del Fondo de Aportaciones | Médulo
! para la Infraestructura Social (FAIS). | Coordinacién para el |
| Desarrollo de la CG- |
/ | COPLADE ylo |
Representante de la | £
— | Secretaria del |
R . et S T il | Bienestar. .
‘ 7. Informacién sobre la| Ley de D|sapl|na Financiera de las | Modulo de |
| Entidades Federativas y los Municipios. I Coordinacion para el |
| | Desarrollo de la CG- |
: | COPLADE ylo |
; | Representante de la |
| Secretaria de |
b _Finéﬂzas e
| 8. Informacién 'y Lineamientos en materia de Proteccion | Médulo de
Civil. ‘ Coordinacion para el |
| Desarrollo de la CG-
| COPLADE y/o

Representante de la
| Coordinacién Estatal |
| de Proteccion Civil.

9. Informacién de la Incorporacnén de la Titular de la \ Médulo “de |
Instancia Municipal de la Mujer. | Coordinacion para el |
| Desarrollo de la CG- |
,,,,, _____|COPLADE |
10 Informacién de la Guia Consuliva de Desempeno Médulo de |
Municipal. | Coordinacion para el
‘ | Desarrollo de la CG-
' COPLADE i
| 11. Informacién sobre infraestructura de Telecomunicaciones | Médulo de |
en los municipios del Estado de Oaxaca | Coordinacién para el |
‘ Desarrollo de la CG- |
| ' COPLADE |
| 12. Difusién de los resultados del “censo de poblacnén y | Médulo de |
vivienda 2020. | Coordinacién para el |
Desarro"o de la CG- |
COPLADE .
"'13. Informacién del “Corredor Interoceanico del Istmo de | Médulo de |
*' Tehuantepec, Programa para el Desarrollo del Istmo de . Coordinacién para el
‘ Tehuantepec. | Desarrollo de la CG- |
‘ |COPLADE
© | 14, Informacién de los Organos Municipales del “Deporte, | Médulo de |
. Som Cristoba! | OMDEP. | Coordinacién para el |
Sochitiovec, |  Desarrollo de la CG- |
B Colutiobvoce, O | 1 COPLADE i
w2077 15 Informacién del programa de ordenamiento ecolégico | Médulo de‘
3 regional del territorio de la sierra sur—costa del estado de | Coordinacién para el

| Oaxaca | Desamollo de la CG- Pef, Juas By,
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' 16. Informacién del Convenio 'de Coordinacion que celebra | Médulo de,;
i el Gobierno del Estado a través de la CGCOPLADE con | Coordinacién para el :

los Municipios. | Desarrollo de la CG- |
i L I8 3 1 ICOPIADE  guivend

[ 17. Informe de asamblea comunitaria y procedimiento de = Médulo de |.
! para la eleccion del o los Comité de Contraloria Social. | Coordinacién para el |
| Desarrollo de la CG- |

(O LI I ; COPLADE |
| 18. Informacién sobre la alineacion de los Ejes Estratégicos y | Secretario (a) del |
Lineas de Accion del Plan Municipal de Desarrollo. | CDSM. {

| 19. Informacién de los Programas y Estrategias de Inversion | Dependencias |
| del Gobierno Federal y Estatal. | Federales y Estatales |
| y/lo Representante de |

‘la  Secretaria del |

. . X AR s S
7! 20. Exposicion de motivos para la adopcién de la Agenda | M6dulo de |
| 2030 a través de las acciones implementadas por el | Coordinacién para el |
| Concejo de Desarrollo Social Municipal. | Desarrollo de la CG- |
R . -
| 21. Presentacién, andlisis y aprobacién del Programa de | Secretario(a) del |
___ Trabajo 2021. ERRCR Y __ CDSM.

| 22. Acuerdos

22. Clausura de la sesién. T Presidente(a)  del |

_|CDSM.

DESARROLLO DE LA SESION:

1.- PASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUM
LEGAL.- En uso de la palabra la Secretaria del Concejo de Desarrollo Social
Municipal procede al pase de lista, encontrandose presentes: 13 hombres y 6
mujeres, haciendo un total de 19 personas, de un total de 19 convocados, por
consiguiente se informa al Presidente del Concejo de Desarrollo Social Municipal
existe el Quérum Legal para desahogar la presente sesion.

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION.- En uso de la palabra del Presidente del
Concejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente instalada la
sesion para la Integracion del Concejo de Desarrollo social Municipal para el ejercicio
2021, y vélido los acuerdos que de ella resulten.

3.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.- Continuando con el tercer
punto del orden del dia, en uso de la palabra la Secretaria del Concejo de Desarrollo
Social Municipal, procede a dar lectura del orden del dia, y somete a consideracion
de los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, es aprobado el
orden del dia por unanimidad de votos de los integrantes del Concejo de Desarrollo

gl Sam Cristobo

Sahiriohuecn, Social Municipal.
B, Coiatiohweca, C
w0 2022 4-INTEGRACION DEL CONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL
\ (CDSM). En uso de la palabra el representante del Médulo de Coordinacién para el
@ Desarrollo, procedié a explicar a los presentes, que el Concejo Desarrollo Socialge\p(\ Nz Pc'rcz
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- Ly /| ~ 2 [ =4 »
Municipal Es un%rgano colegiado de participacion, consulta, planeacion, priorizacion .
y concertacion de todos los sectores a nivel municipal, que busca crear acciones 5 LT
fin de construir un futuro sostenible; asimismo, quienes integran el Concejo de™ " "
Desarrollo Social Municipal y sus funciones: quedando integrado de la siguiente,, ... oot
manera: e

4.1 Integrantes del Concejo:

== Sera presidido por el Presidente Municipal o quien lo supla en el desempefio de sus
funciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica Municipal para el +"..
Estado de Oaxaca, quien tendra voto de calidad en caso de empate. Tendra como =
miembros permanentes a los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades
Auxiliares del Municipio, Representantes de Centros y Nucleos de Poblacién -
(Barrios, Colonias, Secciones, etc.), Agrarios, de Organizaciones Econémicas del
Sector Social y Privado, de Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos -
Prioritarios, Comités Comunitarios y otros Comités, asi como autoridades -,
comunitarias con presencia y domicilio en el Municipio, quienes tendran voz y voto.

chit

XL
~ Seran miembros con derecho a voz en este Concejo, los integrantes del Comité de gy okt iahe %
Contraloria Social, la Secretario Municipal, la Tesorera Municipal y el Responsable
de Obra Publica.

05,
';(.x,’”“

/ Asimismo, podran asistir en calidad de invitados los representantes del Gobierno
Federal y Estatal, de instituciones académicas, de los sectores publico, social y
privado con presencia en el Municipio, convocados por el Presidente Municipal. Los
invitados Gnicamente tendran derecho a voz.

4.2 funciones del Concejo:

El Concejo de Desarrolio Social Municipal, tendr4 las siguientes funciones:

z 13]
‘AEG\DU,B,_‘;%S A. Implementar acciones para fomentar Ia participacion comunitaria en la
{ planeacion, que registren y establezcan mecanismos de control y seguimiento de
los proyectos que se realicen con los recursos publicos a través de formas de
organizacioén con las que cuente el municipio o para garantizar la participacion
social.

B. Definir y priorizar las obras, acciones y proyectos estratégicos para la atencién
de las carencias sociales y el mejoramiento de la Linea de Bienestar Minimo,
planteados en los &mbitos comunitario y municipal, dar prioridad en la atencion a
la poblacién de las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAPs); a las localidades con
los dos grados de rezago social mas alto y a la poblacién en condicion de

pobreza extrema (con mas de tres carencias sociales y por debajo de la Linea de

) A Bienestar Minimo), asi como aquellas que requieran rehabilitacion y/o

M mantenimiento, afectadas por fenémenos naturales, respetando los Lineamientos

REGIDURI y Catalogo correspondiente, emitidos por la Secretaria de Bienestar, asi como la
DE OBRA: normativa prevista para el uso de otras fuentes de financiamiento.

it Cristobe .
Il L &.;,Di,,m C. Garantizar el ejercicio de los recursos (FISM-DF: Ramo 33, Fondo IIl) en estricto

. Cobtionoocs, ¢ apego a los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
W 2022 Social, emitidos por la Secretaria de Bienestar instancia normativa de dicho (e |fq Nmsd P&c;
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fondo y, \ifgehtes a la fecha de 1a sesion, asi como los correspondientes a oujéél '
fuentes de financiamiento. i g

v

D. Mantener registros especificos del FAIS y sus fondos debidamente actualizadgs, -
asi como la documentacion original que justifique y compruebe el gasto incurrido,
conforme a lo establecido por la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la ~

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica respecto del ~
ejercicio de los recursos federales. ‘

E. De acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior, promover la cultura de
trasparencia y rendiciéon de cuentas a través de acciones que generen espacios
ciudadanos, asi como, el uso de instrumentos electrénicos disponibles; como la
pagina del Sistema de Informacién para la Planeacion (SISPLADE)
www.sisplade.oaxaca.gob.mx, para reportar la aplicacion de recursos federales
en la Matriz de Inversion para el Desarrollo Social (MIDS):
http://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones- ara-la-
infraestructura-social-fais, Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT):
https://www.mst.hacienda.gob.mx/shcp—home y demas herramientas definidas
para tal fin.

F. Promover la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, asi como de estudios y
proyectos, la integracién de expedientes técnicos y unitarios de obras, acciones
para proyectos y dar cumplimiento a las disposiciones de los Lineamientos para
la operacién del FISM-DF y de otras fuentes de financiamiento, asi como la
incorporacién de las validaciones técnicas, econémicas Y, en su caso, juridicas,
que emiten las instancias normativas.

G. Dar a conocer, promover y en su caso, definir el uso de hasta un 2% del FISM-DF
para la integracion y ejecucién de un Programa de Desarrollo Institucional
Municipal (PRODIM), para fortalecer la capacidad de gestion del gobiemno

municipal.
A 3
HEGIDURIA pr H. Dar a conocer y en su caso, definir el uso de hasta un 3% para Gastos Indirectos
HACIENDA ' del Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Mplo. San Cristobel Territoriales del Distrito Federal, de acuerdo con el catalogo correspondiente.

SJ,iQ‘:?XL"cL-:m,

I. Promover obras, acciones y proyectos que coadyuven al cumplimiento de los
siguientes ejes transversales; en la inclusion social, igualdad de género, pueblos
indigenas, sostenibilidad proteccién al medio ambiente y participacion ciudadana.

J. Promover obras, acciones y proyectos que garanticen la alimentacion nutritiva y
servicios basicos a las nifias, nifios y adolescentes, y les permita crecer en un
ambiente sano y libre de violencia.

K. Promover la integracién de Comités de Obra para cada obra y accién aprobada
por el Ayuntamiento, con cargo al FISM-DF, asi como de otras fuentes de
REGIDURIA  financiamiento.

\ AS
' DEO E,Rm’;cv . Promover la integracion y participacion de los Comités de Contraloria Social a los
' e Ggie. Sen LS CDSM, en apego a los Lineamientos emitidos por la Secretaria de la Contraloria

w"‘wl :“D(c: ™y Transparencia Gubernamental en materia de Contraloria Social, con derecho a DelCa Jose fe rez
m

voz Unicamente.
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M. Elaborar y aprobar el progra

a de trabajo del CDSM.

5.- TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONCEJO D
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. En uso de la palabra él o la Presidente(a)
Municipal procede a tomar la protesta de ley a los miembros integrantes del Concejo
de Desarrollo Social Municipal. “; Protestais desempeiiar leal y patriéticamente el
cargo como integrantes del Concejo de Desarrollo Social Municipal que se os ha
conferido y guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y las leyes que de ella emanen, asi como las leyes de la
materia, mirando en todo por el bien y prosperidad de este concejo?”
asimismo, responden “Si, Protesto” El presidente concluyé: “Si no lo hiciereis
asi, que la Nacién, el Estado y el Municipio os lo demanden”.

6.- INFORME DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OPERACION DEL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL (FAIS). En

3
uso de la Voz, el representante del Modulo de Coordinacién para el Desarrollo de lagy,

CG-COPLADE y/o el representante de la Secretaria de Bienestar informaron sobre
los alcances normativos de los Lineamientos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social (FAIS) y en particular las aplicables para el Fondo de
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FISM-DF), en el presente ejercicio fiscal.

7.- INFORMACION SOBRE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS. El representante del Médulo de
Coordinacién para el Desarrollo de la CG-COPLADE, informé sobre la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, destacando la
importancia de que los recursos se administren con eficiencia, eficacia y honradez
para establecer los objetivos a los que estan destinados.

Las entidades a mas tardar el 15 de enero del presente afio deberan reintegrar las
trasferencias federales etiquetadas que no hayan sido devengadas.

Asi mismo, se realizard periédicamente la evaluacién del cumplimiento de las
obligaciones de las entidades y estas a los municipios asi como el tipo de sancion al
que estara sujeto en caso de tener una falta administrativa.

8.- INFORMACION Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.- En
uso de la palabra €l representante del Modulo de Coordinacion para el Desarrollo,
informé al Concejo que, en virtud de que el Estado de Oaxaca es proclive a riesgos
ocasionados por fenémenos naturales, es importante contar con un representante del
Consejo de Proteccién Civil, con un Plan Municipal de Proteccién Civil, que
permita la prevencién y reduccion de riesgos de desastres.

Por ello se sugiere considerar en la priorizacion de obras, aquellas que requieran
rehabilitacion y/o mantenimiento de acuerdo a los Lineamiento del FAIS,
garantizando la participacion social en el Concejo de Desarrollo Social Municipal.

9.- INFORMACION DE LA INCORPORACION DE LA TITULAR DE LA INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER. - El representante del Médulo de Coordinacion para el
Desarrollo de la CG-COPLADE, informa la incorporacién de la Instancia Municipal de

\ . EEE =t
g ST\ %7 ATEGECI) _ "

Oita, Cof

MU
iy
Wk

2 b

la Mujer, para promover la perspectiva de género en la Planeacién del Desarrolio Oe\ _Jose E’rcz

Comunitario y Municipal.
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10.- INFORMACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL. & ;-
El representante del M6dulo de Coordinacién para el Desarrollo de la CG-COPLADE, j
informé al Concejo sobre la Guia Consultiva de Desempeiio Municipal del Instituta
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), manifestando qué?®. ¢
es una herramienta para orientar a los municipios durante su periodo de gobierno
para que mejoren y consoliden sus capacidades institucionales. Asi mismo busca,
alentar la mejora continua de la gestion y el desempefio de los gobiernos
municipales, impulsar las buenas practicas, promover una cultura de evaluacién que
permita establecer metas y medir resultados y atender de manera oportuna los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. :

11.-INFORMACION SOBRE INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES
EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE OAXACA. En uso de la palabra, el
representante del Médulo de Coordinacion para el Desarrollo, informa acerca de la
importancia de las telecomunicaciones en los municipios del Estado, adicionalmente
comenta sobre los Convenios de Colaboracién que ha firmado COPLADE para
apoyar la creacién de infraestructura de telecomunicaciones a fin de impulsar el
crecimiento de la cobertura de este servicio publico en el estado y cumplir los, ¢
objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022.

12. INFORMACION SOBRE LA DIFUSION DE LOS RESULTADOS DEL CENSO
DE POBLACION Y VIVIENDA 2020. EI representante del Médulo de Coordinacion
para el Desarrollo de la CG-COPLADE, informa con relacién al Censo de Poblacién y
Vivienda 2020 realizado cada 10 afios por el Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia (INEGI), constituye la fuente de informacién estadistica mas completa
sobre la cual se apoya el conocimiento de la realidad nacional, pues recaba
informacién de toda la poblacion y de las viviendas del territorio nacional. En Oaxaca,
desde 2019 se inici6 la preparacién de dicho Censo, dado que en el marco del
Comité Estatal de Informacion Estadistica y Geogréfica (CEIEG), donde el
Coordinador General del COPLADE ocupa el cargo de Presidente, se constituyeron
el Comité de Apoyo al Censo 2020, ademas de 20 Comités Municipales y 25 Comités
Regionales, como espacios de participacion y colaboracién para que todas y cada
una de las viviendas y los habitantes del estado fuesen censados. La presentacion
de resultados obtenidos del Censo 2020 se realizé el 25 de enero del aiio en curso, a
partir de esta fecha los datos estaran disponibles en la pagina del INEGI, donde se
podran consultar y hacer uso de ellos.

13.- INFORMACION DE LOS ORGANOS MUNICIPALES DE CULTURA FiSICA Y
DEPORTE, OMDEP. El representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo
de la CG-COPLADE, informa que con base a lo establecido en la Ley de Cultura
Fisica y el Deporte para el Estado de Oaxaca, se instalaran Organos Municipales del
Deporte (OMDEP), instancias encargadas de implementar acciones para promover y
fomentar el desarrollo de la actividad y cultura fisicas, asi como la recreacién y el
deporte en los habitantes en el &mbito municipal y que ademas ejecutaran las
politicas publicas dictadas por el Sistema Estatal del Deporte (SIEDE), esto conforme
a sus ordenamientos y presupuestos asignados.

, 14. INFORMACION DEL CONVENIO DE COORDINACION QUE CELEBRA EL

GOBIERNO DEL ESTADO CON LOS MUNICIPIOS.- En uso de la palabra, él

representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo de la CG-COPLADE,

informa acerca de la importancia de la suscripcién del Convenio de Coordinacion(e | (o dasi ﬁ:’r{z
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tre el Gobierno del Estado y ef Municipio para establecer las bases de '
oordinacién con el fin de fortalecer las capacidades institucionales para las tareas - -
de planeacién, ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos de *
inversién publica de los Recursos federales y estatal que recibe el municipio.

AT
e

‘tq,.:-;v%‘,.:
15. INFORME DE ASAMBLEA COMUNITARIA Y PROCEDIMIENTO DE PARA LA 7771,
AH{WUEY) ELECCION DEL O LOS COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- El representante /

del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo de la CG-COPLADE, informa de la
importancia de la eleccién de dichos comités para el municipio, por lo que se sugiere ~
realicen el procedimiento para la eleccién de Comité de Contraloria Social 2021, el
cual debera de elegirse democraticamente a tres integrantes, tomando en cuenta la
paridad de género, este con el fin de vigilar, verificar y dar seguimiento a las obras,
acciones, proyectos productivos y programas sociales ejecutados con recursos
3 publicos federales, estatales y municipales, asi como, a los acuerdos del CDSMy a
) las demas disposiciones aplicables en materia de contraloria social.

16.- INFORMACION SOBRE LA ALINEACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y
LINEAS DE ACCION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. - La Secretaria
del CDSM, informé sobre la importancia de la alineacién de los ejes estratégicos y e
lineas de accién considerados en el Plan Municipal de Desarrollo con el Plan s, Cotrtd
Nacional y Estatal de Desarrollo, asi como con la Agenda 2030 de Desarrollo
Sostenible.

17.- INFORMACION DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE INVERSION
DEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra, los representantes
de las Dependencias Federales y Estatales presentes, informaron al CDSM sobre los
programas y proyectos vigentes para el presente ejercicio.

18.- EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA ADOPCION DE LA AGENDA 2030 A
TRAVES DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS POR EL CONCEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL.- Continuando con el desarrollo del Orden del
dia el representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo de la CG-
COPLADE, informé al Consejo sobre la Agenda 2030, su importancia, objetivos,
principios, dimensiones, asi como las acciones implementadas a nivel estatal para el
cumplimiento. Destacando que esta Agenda plantea una visién integral e incluyente
del desarrollo. Invita a los asistentes a sumarse y dar continuidad a esta iniciativa
que requiere la participacion activa de todos los actores para alcanzar sus objetivos.
Asimismo, informa de manera general sobre las funciones del Consejo en el marco
de la Agenda 2030. Resaltando que mediante el Consejo se debera contribuir a que
los proyectos priorizados se seleccionen considerando los objetivos de la Agenda
2030, poniendo en el centro a las personas, sin dejar a nadie atrés y buscando que
los proyectos se integren con un enfoque de desarrollo sostenible que beneficie
directamente a la poblacion mas pobre y vulnerable; para ello, sera de gran
importancia impulsar las Comisiones Municipales Agenda 2030, creandolas en los
municipios donde todavia no existen y apoyando su operacion.

19.- PRESENTACION, ANALISIS Y APROBACION DEL PROGRAMA DE

TRABAJO 2021.- Expone el secretario del CDSM, el Programa de Trabajo 2021 que

contempla el calendario de sesiones ordinarias, para su analisis y aprobacién, por lo

que se pone a consideracion de los presentes para que, en caso de haber

observaciones, dado que no existe observaciones se somete a su aprobacién, mismo Qe & Jowi P

que es aprobado por unanimidad de votos de los aqui presentes. € lefez
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SEGUNDO. - Se incorpora a la C. Delfa José Pérez titular de la Instancia
Municipal de Mujeres como integrante del CDSM, para promover la
perspectiva de género en la planeacién del desarrollo comunitario y municipal;

TERCERO. - Se acuerda participar de forma activa en las capacitaciones que
sean propuestas por el Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrolio
Municipal (INAFED) a través de la Coordinacion General del COPLADE para el . tof
conocimiento e implementacién de la Guia Consultiva de desempefio Municipal 2020- 207"
para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos correspondientes P

Asi como participar en las acciones conjuntas. con los Gobiernos Federal y
Estatal en materia de desarrollo municipal, con la finalidad de contribuir a
nuestro desarrollo institucional y a la profesionalizacién de los servidores

publicos.

CUARTO.- “EL MUNICIPIO” se compromete a llevar a cabo la firma del
Convenio de Coordinacién para el Desarrollo que celebra el Gobierno del
Estado con los Municipios, a través de la Coordinacién General del Comité
Estatal de Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca, con el fin de fortalecer las
capacidades institucionales para las tareas de planeacion, ejecucion y
seguimiento de los planes, programas y proyectos de Inversion Pablica, es por

PRIMERO. - Constituir el Concejo de Proteccién Civil Municipal, que
permita la prevencién y reduccion de riesgos de desastres, mismo que debera
estar integrado en los primeros dias del mes de Marzo del dos mil veintiuno.

ACUERDOS

ellos que mediante acuerdo de sesién de cabildo se analizara y en su caso la

aprobacion para la suscripcion del Convenio de referencia.

QUINTO.- Se acuerda que el procedimiento y la fecha para la eleccién del
Comité de Contraloria Social 2021 fue el 12 de Febrero del dos mil veintiuno,
en la cual eligieron democraticamente a tres integrantes, incluyendo por lo
menos a una mujer dentro del mismo. Este comité vigilara, verificara y dara
seguimiento a las obras, acciones, proyectos productivos y programas sociales
ejecutados con recursos publicos federales, estatales y municipales, asi como,
a los acuerdos del CDSM y demas ordenamientos legales aplicables en

materia de contraloria social;

SEXTO.- La sesion para la priorizacién de obras y acciones e infraestructura
productiva, se realizara el 03 de Marzo, a las 16:00 horas, del 2021, por lo que
cada integrante del Concejo, se compromete a presentar el acta de seleccién

de obras y acciones e infraestructura productiva, realizada
asamblea comunitaria debidamente firmada.
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n uso de la palabra el C. Fortino Islas
nguez presidente del CDSM, decldra clausurada la sesién de Integracion del
oncejo de Desarrollo Social Municipal, siendo las 12:30 horas del mismo dia de su
inigio, firmando de conformidad al calce y al margen de la presente acta en todas las
hojas que la integran, los que en ella intervinieron.

INTEGRANTES DEL CONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

Por el H. Ayuntamiento. FHa®

n =
C. Silverio Bazan Salvador C. Alejandra Bazan Neri
Contralor Social Contralor Social
=== Oelfa Jose Fres
C. Alan Lépez Martel C. Delfa José Pérez

Contralor Social Titular de la Instancia Municipal de Mujeres.

-

4 . Gustav, ernandez

1 Presidente del comité de la Escuela Presidente del comité del Jardfr <
Primaria “Abraham Castellanos” : Nifios “Martin Bazan Marte([™=—=
. % MARTIN BAZAN MARTEM
20DJN23367

C. Sergio Lépez Santiago e
Representante del Organo Municipal
de Cultura Fisica y Deporte
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orbefto Baltazar Valdez | <3¢
Presidente del Comité de Salud Presndente e la Junta Vegi

Suchixtlahuar

Representantes Agrarios.

20-129-2.0001.8-Aracely Mirand="Coérdoba C.Profr. Alvdro Pérez Montes
CEMISARIADD DE identa del comisariado de TaARY presidénte del consejo de
COMUNALES Bienes Comunales - I b ~_ vigilancia
NPT AT CONSEJ0 DE VIGILANGA
2018-2021 et

pi ) wm?-“ , O
227

: ... C.lng. ( Martinez Valdivieso
oordmacxén parael’, ¢4 Personal Téchi PLADE-Tamazulapam
Desarrollo de la CG COPLADE- Tamazu!a,paln —_

e T nice

2% C. Lizb ruz Reyes
L~ Becretaria Municipal y del CDSM.
SECRETARIA
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ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y
PROYECTOS DEL CONSEJO DE DESARROLLO
SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO FISCAL

2021.

A obras, acciones y proyectos a realizarse en las localidades d

X 3
,14 -'-,'-

’, ACCIONES Y PROYECTOS DEL CONCEJO
DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM), EJERCICIO FISCAL 2021.

En el Municipio de SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA, Distrito de Coixtlahuaca,
Estado de Oaxaca, siendo las 16:00 horas del dia 03 del mes de Marzo del afio dos mil
eintiuno, reunidos en las oficinas que ocupa el Auditorio Municipal, los integrantes del
Concejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM), con Ia finalidad de analizar y priorizar
el Municipio, con los
. 7« recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) del Ramo General 33 Fondo
IlI; asi como con los programas y recursos a ser convenidos con los Gobiernos Federal

. y Estatal para el presente ejercicio fiscal 2021, en términos del articulo 115y 134 de la
.,/ Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 1, 25, 32, 33, 34, 35, 48, 49 y 50
., '~ de la Ley de Coordinacién Fiscal; 85 y 86 de la Ley Federal de Presupuesto y
%%l Responsabilidad Hacendaria: 2 fraccion XL, 12, 13 fraccién | y I, 17, 18, 40, 41, 58, 61,

58
L
e \)

62, 64 y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; 75 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 33 y 34 de la Ley de
Planeacion; 49 y 51 Ley General de Responsabilidades Administrativas; 2 tercer parrafo
y 113 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 49, 64 y 65 de
la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 68 y
80 fraccién X de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Oaxaca; 7 y 14 fraccién I,
inciso d) de la Ley Estatal de Planeacién y 17, 18 y 25 de la Ley de Obras Publicas y
%, Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca y Acuerdo por el que se realiza la
4 distribucién de los recursos del Ramo General 33 Aportaciones Federales para

. Entidades Federativas y Municipios, correspondiente al Fondo de Aportaciones para la

Otto, Co " ¢
g

REGIDURIA pinfraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
HACIENDA Federal, ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos del Fondo de Aportaciones
Mplo. San Cristabal P@ra 1 Infraestructura Social y ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos que

Suchixtiohvocs, Te€gulan las funciones de las Delegaciones de Programas para el Desarrollo, bajo el

w “-siguiente:

ORDEN DEL DIA: -

verificacion del quérum legal.

| 2. Instalacion legal de la Sesion.
.| 3. Lectura y aprobacién del orden del dia.

1. Pase de lista de los concejeros convocados y | Secretario (a) del CDSM. |

| Presidente(a) del CDSM. |
Secretario (a) |

. Informe del monto asignado del Fondo de  Médulo de Coordinacion |
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal | para el Desarrolio
y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito | CG-COPLADE

DE OBRAS  Federal del Ramo General 33, Fondo Il | Representante
i'.s:;bmmf’bﬂ 5. Presentacion de los Lineamientos del Fondo de | Secretaria de Bienestar.
AWRCO, | Aportaciones para la Infraestructura Social para el |
D, Cobiohwocc | * gjercicio fiscal 2021. |

|___Municipal de Desarrollo.
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LoD

obierno Federal y Estatal. ) B | Estatales
. [Informacién de obras de continuidad de ejercicio | Presidente (a) del CDSM.
2020. |

2021 | v L
1. Andlisis y priorizacion de obras, acciones y proyectos  Concejo de  Desarrolio |
posibles de financiar: | Social Municipal. |

a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura |
: Social Municipal y Demarcaciones Territoriales !
N del Distrito Federal 2021. | TESORERIA
-+ | b) Ofras fuentes de Financiamiento. | MUNICIPAL

' 12. La importancia de la integracién de los comités de | Presidente(a) del CDSM. |
Arivrad __obras y comité de contraloria social : .

1 13. Acuerdos.

| Concejo de Desarrollo
-~ | Social Municipal.

b B TR e
| 14. Clausura de la sesién. J Presidente(a) del CDSM. |

- DESARROLLO DE LA SESION:

1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la palabra
de la Secretaria del Concejo de Desarrollo Social Municipal procede al pase de lista,
encontrandose presentes 19 concejeros de 19 convocados, de los cuales son 13
hombres y 6 mujeres, por consiguiente, se informa al Presidente(a) del Concejo de
Desarrollo Social Municipal que existe el Quérum Legal para desahogar la presente
sesion.

REGIDURIA Dt 2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del
HACIENDA  Concejo de Desarrollo Social Municipal, procede a declarar formalmente instalada la
presente sesion para la priorizacién de obras, acciones y proyectos del Concejo de
Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2021, y valido los acuerdos que de ella
resulten.

3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando con el tercer
punto del orden del dia, en uso de la palabra la Secretaria del Concejo de Desarrollo
Social Municipal, procede a dar lectura al orden del dia, y lo somete a consideracion de
los presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, es aprobado el orden del
dia por unanimidad de votos de los integrantes del Concejo de Desarrollo Social
Municipal.

21 4.- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
; . INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
- TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33, FONDO Ili -
) ' En uso de la palabra el representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo de
SecilhWE, 13 Coordinacién General del COPLADE informé al CDSM el monto de los recursos
D, Coiatiohweca, (+ federales asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones para la
" Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FISM-DF), que es por $ 1,053,067.00 (Un Millén Cincuenta y Tres Mil Sesenta y
Siete Pesos 00/100 M.N.); asi mismo, les dieron a conocer otros programas que podran Delfa | ese /Z;zz
ser gestionados por la autoridad municipal.
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Continuando con el quinto orden del dia en uso de la palabra el representante del
=7/~ _Mobdulo de Coordinacion para el Desarrollo de la Coordinacién General del COPLADE

< ) /o Representante de la Secretaria de Bienestar, presentd los Lineamientos Generales
para la Operacion del FISM-DF.

Puntualizando que para el caso de los recursos del Ramo General, 33 Fondo I, la
priorizacion de obras, acciones y proyectos, seguira orientada a la atencién de la
poblacién con mayor niimero de carencias sociales Yy cuyos ingresos se encuentran por
debajo de la Linea de Bienestar Minimo, en todo caso ubicadas en las Zonas de
Atencion Prioritaria (ZAP); las localidades con los dos grados de rezago mas alto y, a la
poblacion identificada en condicién de pobreza extrema en las localidades del municipio.

“ Esto, en estricto apego a los LINEAMIENTOS, emitidos el 26 de enero del presente, y,
que se complementara en su momento con la publicacién del catalogo de obras y
acciones a través de la Normateca de Bienestar o a través del Manual de Operaciones
de la MIDS. Sin embargo se informa que el CDSM, puede destinar hasta un 2% del total
de los recursos del FISMDF para la ejecucién del Programa de Desarrollo Institucional
Municipal (PRODIM) y hasta el 3% del FAIS, en sus dos componentes FISE y FISMDF,
para ser aplicados como gastos indirectos para la verificacién y seguimiento de las
obras y acciones que se realicen, asi como para la realizacion de estudios y la
evaluacion de proyectos, conforme a las acciones que se sefalan en el mismo Catalogo
ya sea incluido en el Manual de operacién MIDS o de forma paralela. Dichas obras y
>¢ acciones, deberan, ser planeadas y orientadas con los principios sefialados en los
L5 % Lineamientos y en su momento deberan reflejarse en la plataforma de la MIDS.
{Eﬂg;’;ﬂg AB 6.- INFORMACION SOBRE LOS EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN MUNICIPAL DE
;'m‘ S‘m':‘ DESARROLLO.- En uso de la palabra la Secretaria del CDSM, dio a conocer los ejes
’ 'isditdrﬂeam, estratégicos que conformaran el Plan Municipal de Desarrollo; asi como la importancia
o, Celxtiohwees ~- de alinear las propuestas de obras, acciones y proyectos presentados por los
202021 concejeros, a las prioridades establecidas en los Planes Nacional y Estatal de
Desarrollo, para la gestion de recursos federales, estatales y de ofras fuentes de
financiamiento.

7.- INFORMACION SOBRE EL ENFOQUE Y LA VISION DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA.- Continuando con el
séptimo orden del dia y en uso de la palabra el representante del Médulo de
Coordinacion para el Desarrollo de la Coordinacién General del COPLADE expone la
mportancia de la integracién de la Agenda 2030 en la planeacion municipal que permite
i 4 , disefiar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los problemas de pobreza,
| MEGIDURI /desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos de paz y gobernanza
DE OBF A S que afectan a todas las personas y comunidades.
}

>

¥ r $an Lristobo! Asi mismo explica que para lograr el desarrollo sostenible son necesario las obras de
R, infraestructura social integrando las dimensiones ambiental, social y econémica.

DNs.
2% Jf’s 8. INFORMACION DE LAS PRIORIDADES DE INVERSION DEL GOBIERNO
FEDERAL Y ESTATAL.- En uso de la palabra de los representantes de las
' ) dependencias federales y estatales, informaron al CDSM sobre las estrategias y

prioridades de inversién del gobierno federal y estatal en las localidades, municipios y
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da por la Secretaria de Bienestar y ‘el Consejo Nacional de Evaluacién de la
Social (CONEVAL).

9.- INFORMACION DE OBRAS DE CONTINUIDAD DE EJERCICIO 2020. En uso de

@ pdlabra el Presidente del CDSM informé sobre las obras de continuidad del ejercicio
02 » Para que sean analizadas y de ser posible se prioricen para su terminacién en el

presente ejercicio presupuestal, siempre y cuando cumplan con la normatividad
sefialada en los fondos correspondientes.

10.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y
PROYECTOS POR PARTE DE LOS CONCEJEROS. En uso de la palabra la Secretaria
del CDSM, recibi6 las Actas de Seleccion de obras, acciones y proyectos presentadas
por los concejeros de las diferentes localidades.

UAp 11.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS
'41.  POSIBLES DE FINANCIAR.- Tomando como base los criterios vertidos en el punto 5,
Moy los integrantes del Concejo de Desarrollo Social Municipal, analizaron y determinaron el
orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a realizarse con el Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal 2021, estableciendo la posibilidad de hacer uso de
hasta un 3% para Gastos Indirectos que permitan la supervision de las obras definidas
Y, en su caso, utilizar hasta el 2% de los recursos del FISM-DF 2021, para la integracion
y ejecucién del Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM),
comprometiéndose para esto Gltimo, a presentar la propuesta de Convenio y Anexos
ante la Coordinacién General del COPLADE vy la Secretaria de Bienestar, en los tiempos
y’ . establecidos, para revision y, en su caso, firma conjunta. Asimismo, definieron el orden
L - de prioridad, para la gestion de recursos de otras fuentes de financiamiento.
-~ !
‘%"ﬁj a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo de
~_Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones Territorio
REGIDURIA Ddel Distrito Federal (FISMDF).

57,

Nelée lose Biq

HACIENDA
Mplo. San Cr :ﬂ%ﬂe ilbadectnia Metas obra N ODSN _ . Bene::ci_ario; T‘i,;;o
e 5 ombre de i amer am og | Muj o
Déto. riori Localidad Obra y/o Accién | Unidad c:':'d [} ero are | ere | mbr | Incide
oDs Meta s s es | ncia 2/
Cebertina 3% Gastos indirectos
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Municipal 2% PRODIM
Construccion de linea de
. conduccion de agua 14 ZAPIURB
¥z, b e rarantal el | Sistema 1 16 12 | o7 | 181 | 175 | AnA
L p‘;ﬂ:"”thm 14, 62 Directa
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¥ : . : ' ZAPIURB
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g npoAlc i Ampliacion de la red de
DE OBRA San Cristobal | drenaje sanitario en la i52) 2PN
‘ 5 Sagr cilis Venmteno Cararan: | Red 1 16 12, o7 | 181 | 175 ANA
Sam (risteda 14,62 Directa
wnm:ymn
o[ 0or Construccion de ZAPIURB
. Cmistiowocs ¢ San Cristébal | adoquinado en diversas . 400 - sig |l e b ANA
10 202 Suchixiahuaca | calles de la poblacion : Complem
\ entara
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o ,
y 8 Bor:
g SehTe / g
'y >4 2
§ S
Metas obra ODS .| Beneficiarios Tipo  [iP%0. Sen Clstébet
rvafidad Nombre de la Cantig | Numer [ Nam | Hog | Muj | Ho de _ | Suchintiabuacy,
Obra yio Accién | Unidad | “3% o ero [ are | ere | mbr | Incidd"] Ceditiahuos, Oy
ODS | Meta | s s | es | ncia 2/ 4 20,
Construccion de pozos de 14
3 absorcion de aguas e ZAPIURB
San Cristobal
Sutitany | Pluvislesen la cabecera | Pozo 2 15 2 0o [t [ 75 | awa
municipal g Directa
62, 64
Construccion de un pozo 11
Cristbal f , ZAP/URB
SN || o "“;::gp‘:b‘“"’ Pozo 1 16 2 o | w | s | aw
62, 64 Direcla
Ampliacion del puente
San Cristobal vehicular en el acceso a la ZA:#ARB
2 blacion denominado la Ob 1
Suchixtishuaca pol piaﬁaomna ra 1 113 97 181 175 Conplein
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11,
San Cristobal Equipamiento de 1% ZA:#ARB
10 B A z Equipo 2 128 14, 97 181 175
b ) Suchixtiahuaca maquinaria agricola 2324, Cormlgm
ag 83 entara
San Cristobal | Rehabilitacion 12 A
n Cristo ehabilitacion de caminos 12, ANA
n Suchixtiahuaca cosecheros Km 2 128 14, 7 181 175 Complem
23,83 entaria

Para la definicion de la Unidad de Medida se debera considerar lo dispuesto en el Catalogo del FAIS.
2/ Tipo de Incidencia: Directa 0 Complementaria

b) Obras, acciones y proyectos propuestas a financiar con otras fuentes de
financiamiento.

REGID .UE!‘: ’| g Qé)‘rddeen LT Kb ok ha Giics Metas :::r:ﬁ " Beneficiarios
HA Csén c,:m riori y/o Accién Unidad d Hogares | Mujeres | Hombres
Redpio. “UF dad
Suchistiaboocy, San Cristobal | Construccion de letrero o " - = e
Deto, %ﬁb;?” Suchixtlahuaca alusivo a la poblacién
g San Cristobal | Construccitn de la Casa de
2 | suchixtishuaca la Cultura Ol 1 o 18 175
Desazolve de ammoyos
San Cristobal | existentes en el Municipio de
9 Suchixtiahuaca San Cristobal Obra 1 o 181 175
Suchixtiahuaca
San Cristobal Mejoramiento del templo
. . Suchixtlahuaca catolico b ! o 164 =
é g %] - Rehabilitacion de presa
{ San Cristobal 7 :
d gy, 5 . ubicada en el paraje "La Obra 1 97 181 175
Ry Suchixtiahuaca
|/ Plazuela®
VIR, - Rehabilitacion de caminos
REGIDURIA ¢ sii&f;iﬁg: rurales de acceso a la km 15 97 181 175
DE OBR A poblacion
= Wiplo. Sen Cristola
pitichuoco. - 12.- INFORME ACERCA DE LA IMPORTANCIA DE LA INTEGRACION DE LOS
Seck

P, (sitionics . COMITES DE OBRAS Y COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.- En uso de la palabra

L2 el Presidente del Concejo informa a los presentes que en dmbito de las facultades que
le confiere la normatividad, y toda vez que ya se dio cumplimiento en cuando a la
integracién del Comité de Contraloria Social con fecha 12 de Febrero del 2021, asi

como a la integracién del comité de obra, mismos que son de gran apoyo a la
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13. ACUERDOS. Una vez analizadas y definido el orden de prioridad de las Obras,
Acciones y Proyectos, el Concejo de Desarrollo Social Municipal, tom6 los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO.- De acuerdo a la disponibilidad financiera del Ramo General 33 y resultado "=
de la gestion de otras fuentes de financiamiento, el Honorable Ayuntamiento notificara y
solicitard a las Autoridades Locales, la documentacion para integrar el expediente ESORERIA
técnico mismos que deberan cumplir con los requisitos de factibilidad social, ambiental,” MUNICIPA]
técnica y presupuestal Mgk, §

>
SEGUNDO - El Honorable Ayuntamiento tiene la obligacién de informar y transparentar‘ s "
la aplicacién de los recursos publicos a través de: Sistema de Informacién para la ;
Planeacién (SISPLADE) http:/sisplade.oaxaca.gob.mx/, Matriz de Inversion para el
Desarrollo Social (MIDS) http://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-
aportaciones-para-la-infraestructura-social-fais y Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT) https://www.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home, asi como en los
demas sistemas definidos para reportar la aplicacion de los recursos federales, lo que
se cumplira en tiempo y forma.

TERCERO.- Una vez analizado el informe acerca de las obras de continuidad
pendientes del ejercicio 2020, el CDSM acuerda que se daran continuidad a las obras
pendientes de ejecutarse mismas, que seran de acuerdo a las normatividad aplicable
para el caso.

CUARTO .- Una vez analizadas las Actas de seleccién de obras de las localidades se
aprueba la priorizacién de obras, acciones y proyectos enunciados en el punto 11
incisos a) y b);

14. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del CDSM declara
clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantandose la presente a las 18:30
horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al calce, los que en ella
intervinieron.

Oe-lﬂﬂ J 0‘56' ﬂ;(z
INTEGRANTES DEL CONCEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

Por el H. Ayuntamiento.

$io, . C. Forting Islas Dominguez
| % Presidente Municipal y Presidente del CDSM.
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Suchixtiohuacs
Dito. a.mﬂmmmantes de Comités.
0

:’ )7,
/ , -~

C. Silverio Bazén Salvador C. Alejandra’Bazan Neri
Contralor Social Contralor Social
‘? DelPo JcsSc'Pe;cz
C. Alan Lépez Martel C. Delfa José Pérez
Contralor Social Titular de la Instancia Municipal de Mujeres.
A A %C. Gustazo Bazan Hernandez @M“e@ar Lopez ;
"1 Presidente del comité de la Escuela Presidente del comité d Jardm de
Primaria “Abraham Castellanos” Nifios “Martin Bazan MaQell" By

MARTIN BAZAN MARTELL
20DJN2336T
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACS
C. Sergio Lépez Santiago OMAMAG , Qs

Representante del Organo Municipal
de Cultura Fisica y Deporte

8an Crist6bal
Suchxxtlahmca.
Coixtl. Oax. )

w
1
Pre5|dente el Comité de Salud Presnde @ d¢'la Junta Vecm% = | =

C. Aracely Mir Coérdoba
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Otros auxiliares.

Q’.&_ﬁmkn
2020 20>+

Jefe del Médul dg Coordinacion para, el
Desarrollo de la, €G-

7. C.Lizbeth Cruz Reyes
Secretana Municipal y del CDSM.
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ACTA DE SESION DE CABILDO PARA LA
APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO.

H. Ayuntamiento Constitucional MUNIC ]
San Cristobal Suchixtiahaca, Oax. Mplo, 8en Cristshat
PRESIDENCIA MUNICIPAL Suchixtishians

Btto. Calxtist

ACTA DE SESION CABILDO, POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO PARA EL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL
SUCHIXTLAHUACA 2021-2022

En el Municipio de San Cristébal Suchixtlahuaca, perteneciente al Distrito de ¢ =
Coixtlahuaca , Oaxaca, siendo las diez horas, del dia ocho de octubre del afio dos_ -
mil veintiuno, reunidos en la sala de sesiones en el Palacio Municipal de esta- e
localidad, los concejales integrantes de este Honorable Ayuntamiento: LY
Constitucional, con la finalidad de llevar a cabo la sesién de cabildo que tiene como
objetivo aprobar el Plan Municipal de Desarrollo; lo anterior, en apego a lo
establecido en el articulo 47, parrafo primero fraccién XI, en relacién con los
articulos 45,46, parrafo primero, fraccién | y tltimo parrafo de dicho precepto legal,
49,50,68 parrafo primero, fracciones IV, XIV y XXXIV, y demas aplicables de la Ley
Organica Municipal del Estado de Oaxaca, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

Primero. Lista de asistencia.
Segundo. Declaracién del quérum.
Tercero. Instalacion legal de la sesion.
Cuarto. Aprobacién del Orden del dia.
Quinto. Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2022 para su analisis.
Sexto. Clausura de la sesion.

DESAHOGO DE LA SESION

Primero. Lista de asistencia. BRI0,
se procedié a pasar lista de asistencia, verificando que, habiéndose realizado la = (1
convocatoria correspondiente, se encuentran presentes fisicamente todos los
concejales que integran el Ayuntamiento Constitucional.

Segundo. Declaracion del quérum.
En uso de la palabra la C. Selene Miranda Bazan, Secretaria Municipal manifiesto: ¥pi. 52 Cr

“Sefiores, habiéndose verificado la presencia de todos los concejales integrantes n OmKtia)
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de San Cristobal Suchixtiahuaca declaro 5+, "t is
la existencia del Quérum legal y me voy a permitir ceder la Palabra al C. Justino
Jose Pérez, Presidente Municipal Constitucional para que realice la Instalacién legal
de la presente sesién”.

Tercero. Instalacion legal de la sesion.
En uso de la palabra el presidente Municipal Constitucional C. Justino José Pérez
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H. Ayuntamiento Constitucional
San Cristébal Suchixtiahaca, Oax.
PRESIDENCIA MUNICIPAL

i1sldbel

manifiesta: “Sefiores Integrantes del Honorable Ayuntamiento siendo las diez horas
con veinte minutos del dia ocho de octubre del afio dos mil veintiuno; declaro
formalmente instalada la presente sesion de cabildo, asimismo declaro validos los
acuerdos que el desarrollo de la misma se celebre” procediendo al desahogo del
siguiente punto del orden del dia.”

Cuarto. Aprobacion del Orden del dia.

En uso de la palabra la C. Selene Miranda Bazan, Secretaria Municipal manifiesto:
“Sefiores del Honorable Ayuntamiento del Municipio de San Cristébal /7
Suchixtlahuaca, esta a su consideracion llevar a cabo la aprobacién del orden del.
dia, quienes estén de acuerdo en aprobarla, sirvan manifestarlo levantando la
mano”, a lo que de forma unanime levantaron todos la mano. Por lo que se procede,, .
al desahogo del siguiente punto.

Quinto. Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2022 para su andlisis.
Se procedié a la Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible; en la
cual se informd del diagnéstico analitico realizado en el Municipio y que, comprende
los siguientes ejes:
1) Municipio Incluyente con Desarrollo Social;
2) Municipio Moderno y Transparente;
3) Municipio Seguro;
4) Municipio Productivo e innovador, y
5) Municipio Sustentable, mismo que se encuentra alineado a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, donde se determine que la informaciéon generada
contempla las aspiraciones, demandas y necesidades de las ciudadanas y los
ciudadanos del Municipio. X

aadt’ B
De esta manera los integrantes del H. Ayuntamiento acuerdan aprobar el Plan ‘?!f’ 5
Municipal de Desarrollo 2021-2022, para su publicacion en el Periédico Oficial de y
Gobierno del Estado, su registro ante COPLADE vy copias ante la Secretaria de
Finanzas, Camara de Diputados y las Instancias ejecutoras del gobierno Estatal, R 4%
federal, a finde solicitar la aplicacion de los programas Federales y Estatales
existentes, asi como la gestion de recursos mezclado para las obras, proyectos y : .»;.';f'i
acciones de interés comun. Dtta. ol ,m”ﬂ’;,']

Sexto. Clausura de la sesion.

Una vez agotados todos y cada uno de los puntos del orden del dia el Presidente
Municipal Constitucional C. Justino José Pérez procede a realizar la clausura legal
de la presente reunion de los integrantes del H. Ayuntamiento, siendo las trece
horas del dia de su inicio, levantandose la presente en tres tantos y para su debida
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H. Ayuntamiento Constitucional
San Cristobal Suchixtiahaca, Oax.
PRESIDENCIA MUNICIPAL

constancia y validez firman de conformidad y por su propia voluntad, todos lo que
en ella intervinieron, ante la suscrita Secretaria Municipal. - Doy Fe.

INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA, COIXTLAHAUCA
PERIODO 2021-2022

/ )
// //

(¢4 LUIS/' EDY RIVERA CRUZ
SINDICO MUNICIPAL 3l

= :
C. KAREN RIVERA JOSE C. ERIC%RO *;.’;“‘E;

. REGIDORA DE HACIENDA BAUTISTA T
: REGIDOR DE Qﬁﬁﬁ ,m,

C. MIGUEL ANGEL VAZQUEZ NARVAEZ
: REGIDOR DE pouciA ]
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LISTA DE ASISTENCIA DE PARTICIPANTES.

H. Ayuntamiento Constitucional
San Cristobal Suchixtiahaca, Oax.
PRESIDENCIA MUNICIPAL

LISTA DE CIUDADANOS QUE ASISTIERON AL FORO DE PARTICIPACION PARA LA
ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2022

NOMBRE
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/@ftjn Zc"wz //5/0310 /P)/r/c/o [o/f;c)?, U

Jdimpr Gome Z. ; =

OFICINAS PALACIO MUNICIPAL, DOMICILIO CONOCIDO, CENTRO, SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA, COIXTLAHUACA, OAXACA,
CP. 89380, CORREQ ELECTRONICO: suchix2021.2022@amail com.TEL.: 953 111 19 30, 953 275 9548
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H. Ayuntamiento Constitucional
San Cristobal Suchixtlahaca, Oax.
PRESIDENCIA MUNICIPAL

NOMBRE FIRMA
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OFICINAS PALACIO MUNICIPAL, DOMICILIO CONOCIDO, CENTRO, SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA, COIXTLAHUACA, OAXACA,
CP. 69380, CORREO ELECTRONICO: suchix2021.2022@gmail.com.TEL.: 953 111 19 30, 953 275 95 46
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H- Ayuntamiento Constitucional
SanCristébal Suchixtiahaca, Oax.
PRESIDENCIA MUNICIPAL

~ NOMBRE B FIRMA
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA.



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBL
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

197




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

198




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021-2022

WWYWWY
‘BN Y

by Wy Wb

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
SAN CRISTOBAL SUCHIXTLAHUACA
2021 - 2022

C. JUSTINO JOSE PEREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. LUIS EDY RIVERA CRUZ
SINDICO MUNICIPAL

C. KAREN RIVERA JOSE
REGIDORA DE HACIENDA

C. ERICK ALEJANDRO LOPEZ BAUTISTA
REGIDOR DE OBRAS

C. MIGUEL ANGEL VAZQUEZ NARVAEZ
REGIDOR DE POLICIA

C. FORTINO DOMINGUEZ
TESORERO MUNICIPAL

C. SELENE MIRANDA BAZAN
SECRETARIA MUNICIPAL
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