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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

La responsabilidad adquirida en el ambito municipal, implica compromiso para
proporcionar bienestar a la poblacion en general. Dirijo este mensaje de fraternidad,
unién y paz al pueblo de San Nicolas Hidalgo, para que regidos por estos principios,
juntos, reconstruyamos el tejido social que ha sido vulnerado, pero que aun se puede
resarcir. Es necesario devolver al pueblo la confianza de continuar y construir el
camino del desarrollo con respeto y voluntad; evitar la corrupcion, buscar la mejoras en
la calidad de vida de los habitantes realizando acciones con total transparencia y con
rendicién de cuentas, faltan mucho por hacer por nuestro pueblo, pero mientras cada
uno y una de nosotros aportemos un granito de arena juntos y unidos avanzaremos por
el camino hacia la transformacién de San Nicolas.

Invito a cada una y uno de los ciudadanos a que se acerquen al palacio municipal que
es la casa del pueblo, donde su servidor y el equipo de trabajo que me acomparia
atenderemos de manera oportuna sus necesidades favor de un cambio verdadero. Asi
mismo hago extensiva esta invitacion a todas mis paisanas y paisanos radicados en
México y en el extranjero a trabajar unidos por el progreso de nuestro pueblo.

En el presente Plan de Desarrollo Municipal de San Nicolas Hidalgo para esta
administracion 2022-2024, se muestran las acciones a realizar en diferentes areas. Las
cudles se clasifican en dos ejes principales que se alinean a la agenda 2030 y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en el primero se encuentran los Ejes Sectoriales
que se clasifican en cinco ejes.

El primer Eje: Municipio Incluyente y con Desarrollo Social se abordan las necesidades
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en diferentes sectores como educacidon, salud, vivienda, acceso a la alimentacion,
inclusion econdmica, grupos vulnerables, migrantes, deportes y cultura.

El segundo Eje Municipio moderno y transparente: se enfoca en las necesidades para
contar con una buena Administracion moderna, coordinacion institucional, con gestion
para resultados, buenas finanzas publicas, transparencia y rendicion de cuentas,
desarrollo institucional y municipio digital.

El tercer Eje Municipio Seguro: se trata sobre la Seguridad ciudadana y Derechos
humanos, Procuracién de justicia, gobernabilidad y paz social, prevencion y proteccion
contra desastres. El cuarto Eje, Municipio productivo e innovador acerca de
Productividad agropecuaria, pesca, acuicultura y turismo, comunicaciones, transportes
e infraestructura.

El Eje cinco, Medio ambiente y biodiversidad: se enfoca en el desarrollo forestal,
manejo de los residuos sdélidos y ordenamiento territorial.

Por su parte en el apartado de Ejes Transversales, éstos se subdividen en tres para la
atencion a las necesidades de los siguientes sectores poblacionales, nifias, nifios y
adolescentes, pueblos indigenas y equidad de género.

Es asi cdmo esta administraciéon pretende implementar estrategias que permitan
generar condiciones favorables, a través de la gestién continua para potencializar el
desarrollo y progreso de nuestro municipio.

“SAN NICOLAS HIDALGO VA CAMBIAR CUANDO NOSOTROS CAMBIEMOS?”

Atentamente

Mtro. José Manuel Silva Barrera
Presidente Municipal de San Nicolas Hidalgo 2022-2024.
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1. FUNDAMENTO LEGAL

1.1 Marco Juridico

Con la publicacién de este Plan Municipal se da cumplimiento a las disposiciones de:

El articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo
113 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, que establecen
las bases a las que se sujetaran los municipios como organizacion politica y
administrativa y division territorial del Estado.

Las disposiciones reglamentarias de los Articulos 115 y 113 de las Constituciones
Federal y Estatal, respectivamente, se encuentran establecidas, en la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca que menciona.

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de desarrollo urbano
municipal;

b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales;

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la
Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan
asegurar la participacion de los Municipios”.

1.1.1 Ley de Planeacion

En la Ley de Planeacién Nacional en el Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra
convenir con los gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades
que en cada caso procedan, la coordinacién que se requiera a efecto de que dichos
gobiernos participen en la planeacién nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito
de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los objetivos de la planeacion
nacional, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se
planeen de manera conjunta. En todos los casos se debera considerar la participacion
que corresponda a los municipios.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir
con los gobiernos de las entidades federativas. |. Los procedimientos de coordinacion
entre las autoridades federales, estatales y municipales para propiciar la planeacion del
desarrollo integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con
la planeacion nacional, asi como para promover la participacion de los diversos

sectores de la sociedad en las actividades de planeacién; Il. Los lineamientos
metodoldgicos para la realizacion de las actividades de planeacion, en el ambito de su
jurisdiccion”.
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1.1.2 Ley de Desarrollo Rural Sustentable

En su Articulo 24 sefiala que, los municipios se integraran por un consejo de desarrollo
rural sustentable, homologados al consejo mexicano en los municipios, en los distritos
de desarrollo rural y en las entidades federativas. Y, estos consejos deberan ser
instancias para la participacion de los productores y demas agentes de la sociedad
rural en la definicibn de prioridades regionales, la planeacion y distribucion de los
recursos que la federacion, entidades federativas y los municipios destinen al apoyo de
las inversiones productivas y para el desarrollo rural sustentable.

1.1.3 Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

En el Articulo 20 establece que “El Estado organizara un sistema de planeacién del
desarrollo local, en coordinacion con el Sistema Nacional de Planeacion Democratica
que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia, para el fortalecimiento de su soberania y la democratizacion politica, social y
cultural del Estado.

Los fines del proyecto estatal contenidos en esta Constitucion determinaran los
objetivos de la planeacion. La planeacion es un proceso politico, democratico y
participativo que tomara en cuenta las peculiaridades de cada una de las regiones que
comprende el Estado de Oaxaca. Sera regional e

Integral y tendra como unidad de gestion para el desarrollo, a los planes elaborados a
nivel municipal.

Articulo 113. El Estado de Oaxaca, para su régimen interior, se divide en Municipios
libres que estan agrupados en distritos rentisticos y judiciales. En su fraccién IV
establece que “Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales
relativas, estaran facultados para: a) Formular, aprobar y administrar la zonificacién y
planes de desarrollo urbano municipal; b) Participar en la creacion y administracion de
sus reservas territoriales; c) Participar en la formulacién de planes de desarrollo
regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de la
materia. Cuando la Federacién o el Estado elaboren proyectos de desarrollo regional
deberan asegurar la participacion de los Municipios”.

1.1.4 Ley Estatal de Planeacion

Sefiala en lo siguientes Articulos, lo siguiente: Articulo 1. La presente Ley es
reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca, en la parte conducente de planeacién y evaluacion del
desempeino del Plan Estatal de Desarrollo, los planes, programas y proyectos que
deriven del mismo. Es objeto de la presente Ley: |. Garantizar el desarrollo integral,
sustentable y el mejor uso de los recursos econémicos del Gobierno del Estado en las
actividades de la administracion Publica Estatal y Municipal; Il. Establecer las bases
para la integracion y funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacién en armonia con
el Presupuesto de Egresos del Estado; Ill. Establecer las bases y enfoque transversal




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

para la participacion activa y responsable de los sectores social y privado, las
comunidades y los pueblos indigenas en la planeacion estatal para la elaboracion y
ejecucion de los planes y programas que deriven del Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 3. La interpretacion de esta Ley, para efectos administrativos y exclusivamente
en el ambito de planeacion, correspondera al COPLADE; en el ambito de evaluacion,
correspondera a la Instancia Técnica de Evaluaciéon. El Sistema de Inversion Publica
correspondera a la Secretaria.

Articulo 5. La Planeacion Estatal debera sujetarse a lo dispuesto en el Sistema
Nacional de Planeacion Democratica, a la presente Ley, y a las disposiciones
aplicables de la Ley Estatal de Presupuesto.

Articulo 7. La Planeacién Estatal es una funcién permanente, de caracter técnico,
estandarizada, sistematica y transversal a la Administracién Publica Estatal y Municipal,
que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de género, asi como la gestién
integral de riesgo en la identificacion de objetivos de politica y prioridades de
intervenciéon del Gobierno Estatal tendientes a promover el desarrollo, a proporcionar
una orientacion estratégica al gasto publico y a las acciones del Poder Ejecutivo
Estatal.

Articulo 23. Las funciones que el COPLADE ejercera como instancia principal de
coordinacion, consulta y asesoria del Poder Ejecutivo estaran orientadas a: |I.
Proporcionar orientacién, asistencia técnica y capacitacion a las autoridades
municipales, organizaciones de la sociedad civil y sociales en la planeacion, ejecucion
y seguimiento de planes, programas y proyectos de inversion. Il. Facilitar la
coordinacion del proceso de planeacion y apoyar el cumplimiento de los principios del
SIEP y de las funciones de prospectiva, coordinacién y evaluacién establecidas en el
articulo 7 de la presente Ley.

Articulo 45. Las siguientes dimensiones de planeaciéon se tendran en el marco del
SIEP, teniendo como principal referente el PED: |. Sectorial; Il. Regional; IlI.
Institucional; IV. Especial; V. Microrregional; VI. Municipal.

Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de Planeacion
Estatal que precisan los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo integral del
municipio.

Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes
Regionales y Microrregiones, segun corresponda, y contendran como minimo: |. Un
apartado general, con un analisis de la evolucion, situacion y el riesgo actual del
municipio; Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de
accion; lll. Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus veces, conforme a los lineamientos
establecidos en la presente Ley; IV. Las metas e indicadores para la evaluacion del
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desempeiio de los productos, resultados e impactos a ser obtenidos, y V. La
identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de coordinacion
entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion, asi como las
acciones de informacién o concertacién con los grupos sociales interesados.

Articulo 65. Para la ejecucion de los planes municipales, los Ayuntamientos elaboraran,
los correspondientes POA. Articulo 66. El COPLADE, por conducto de su Coordinacion
General y, en coordinacién con la Secretaria y la Auditoria promovera el fortalecimiento
de las capacidades de las autoridades municipales y de las organizaciones de las
sociedades civiles y sociales, en relacion con los procesos de planeacion, ejecucion y
seguimiento de los planes, programas y proyectos de inversion del nivel municipal.

Para ello, asistira a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja capacidad
administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales y coordinara la capacitacién
integral de los Municipios, con la Secretaria, Contraloria, Auditoria, y demas
instituciones publicas y privadas relevantes. Las evaluaciones del desempefo de los
Planes Municipales de Desarrollo seran evaluadas a través de la Auditoria Superior del
Estado.

1.1.5 Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales

El articulo 46 establece los siguientes objetivos: a) Propiciar el desarrollo integral del
municipio; b) Atender las demandas prioritarias de la poblacién; c) Utilizar de manera
racional los recursos financieros para su cumplimiento y de los respectivos programas
anuales; d) Asegurar la participacion de la poblacién en las acciones de gobierno
municipal; e) Establecer su vinculacion con los planes Estatal y Nacional de Desarrollo,
y en su caso, con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas; f)
Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto a la obra
publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios publico basicos
respetando los elementos naturales de la region; g) Promover la igualdad de
oportunidades entre hombre y mujeres del municipio; h) En los municipios con
poblacion indigena, se podran formular los planes con criterios de desarrollo
comunitario, considerandose las diferencias econdémicas, de género, generacion y
cultura.

Y, en el Articulo 47 establece que el Plan Municipal de Desarrollo contendra un
diagndstico de la situacion econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo
debera incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios
basicos, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las
dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y las bases de
coordinacion. En la elaboraciéon de su Plan Municipal de Desarrollo el Ayuntamiento
proveera lo necesario para instituir canales de participacion ciudadana, tomara en
consideracion las necesidades especificas de hombres y mujeres detectadas y tendra
como marco de referencia la incorporacién de la perspectiva de género en su disefio,
garantizando en los principios de equidad, justicia, transparencia y honestidad.
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1.1.6 Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca

ARTICULO 49. BIS. - La Coordinacién General del Comité Estatal de Planeacién para
el Desarrollo de Oaxaca, prevista en el articulo 137, parrafo décimo primero de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, estara a cargo de un
coordinador general, quien dependera directamente del Ejecutivo Estatal.

A la Coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de
Oaxaca, le corresponde el despacho de los siguientes asuntos: V. Orientar, en
coordinacion con la Secretaria de Finanzas, a las dependencias y entidades en la
planeacion, disefio, promocion, aplicacion, y conduccion de los programas y proyectos
de desarrollo del Estado, identificando las prioridades y estrategias que se alinean al
Plan Estatal de Desarrollo, en congruencia con los programas de la administracion
publica federal y los de los municipios del Estado, e incluyendo la aportacion
ciudadana, tendientes a satisfacer el bienestar social; Xlll. Asistir a los Ayuntamientos,
particularmente de aquellos con baja capacidad administrativa, en la formulacién de los
Planes Municipales en coordinacion con la Secretaria de Finanzas, quien atendera lo
referido a la planeacién financiera y presupuestal, con el fin de que cumplan con
elementos minimos de planeacion y de alineamiento con el Plan Estatal de Desarrollo,
los Planes Regionales y programas micro regionales. XXIIl. Coordinar el sistema de
informacion para la planeacion del desarrollo Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca. Articulo 56. Todo servidor
publico tendra las siguientes obligaciones: Il.- Formular y ejecutar legalmente, en su
caso, los planes, programas y presupuestos correspondientes a su competencia, y
cumplir las leyes y otras normas que determinen el manejo de recursos economicos
publicos.

1.1.7 Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca

Articulo 47. Los acuerdos de sesidon de Cabildo se tomaran de forma transparente, por
mayoria simple o calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la
votacion de la mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por mayoria
calificada, la votacion de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento.
Se requiere el voto de la mayoria calificada para dictar los siguientes acuerdos: Xl.-
Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo. Articulo 68. El
Presidente Municipal, es el representante politico y responsable directo de la
administracion publica municipal, encargado de velar por la correcta ejecucién de las
disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y obligaciones: XIllI.-
Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de su
administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y
someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion”.

1.1.8.Ley de Planeacién de Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales.
Articulo 45. El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado por
mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, Gaceta
Municipal o revistas especializadas en temas Municipales, dentro de los primeros tres
meses, contados a partir de la fecha de instalacion del Ayuntamiento.
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La formulacién, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo, estara
a cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los 6rganos, dependencias o
servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley de Planeacion del
Estado, para este efecto podra solicitar cuando lo considere necesario la asesoria del
Gobierno del Estado y de las Dependencias del sistema Estatal y Nacional de
planeacion.

Articulo 46. El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos: |.- Propiciar
el desarrollo integral del Municipio, Il.- Atender las demandas prioritarias de la
poblacion; Ill.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su
cumplimiento y de los respectivos programas anuales; IV.- Asegurar la participacion de
la poblacién en las acciones del Gobierno Municipal; V.- Establecer su vinculacion con
los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en su caso, con los planes regionales o
de ordenamientos en zonas conurbadas; VII.- Promover la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres del Municipio; y VIIL.-En los municipios con poblacién
indigena, se podran formular los planes con criterios de autodesarrollo sustentable,
considerandose las diferencias econdmicas de género, generacion y cultura.

Articulo 47. - El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagndstico de la situacion
economica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera incluirse lo relativo
al estado que guarda la infraestructura y los servicios basicos, las metas a alcanzar, las
estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y organismos
responsables de su cumplimiento y las bases de coordinacion. En la elaboracién de su
Plan Municipal de Desarrollo el Ayuntamiento proveera lo necesario para instituir
canales de participacion ciudadana, tomard en consideracion las necesidades
especificas de hombres y mujeres detectadas y tendra como marco de referencia la
incorporacion de la perspectiva de género en su disefio, garantizando los principios de
equidad, justicia, transparencia y honestidad.

Articulo 52. Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el Ayuntamiento,
éste y sus programas seran obligatorios para las dependencias de la administracion
municipal, en el ambito de sus respectivas competencias.

Los planes y programas municipales pueden modificarse o actualizarse
periodicamente, previo acuerdo por mayoria calificada de los integrantes del
Ayuntamiento.

Articulo 58.- ElI Ayuntamiento podra celebrar acuerdos de coordinacién administrativa o
asociarse con otro u otros Ayuntamientos para: |. La elaboracion conjunta de los planes
municipales y regionales de desarrollo y sus programas. Il. La elaboracién conjunta de
planes y programas de desarrollo microrregional. lll. La constitucion y el funcionamiento
de Consejos intermunicipales de colaboracién para la planeacion y ejecucion de
programas y acciones de desarrollo urbano, vivienda, seguridad publica, preservacion
del medio ambiente, salud publica, transito y vialidad, servicios publicos, culturales,
deportes, integraciéon familiar, comunicacion social y los demas aspectos que
consideren de interés mutuo. IV. La elaboracién de la reglamentacion municipal.
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2. MARCO NORMATIVO

El Plan Municipal de Desarrollo 2022 — 2024 de San Nicolas Hidalgo, Oaxaca, se
elabora a iniciativa del Presidente Municipal electo y con la aprobacion del H.
Ayuntamiento que cubrira el periodo de gobierno municipal.

Durante la formulacion del presente Plan de Desarrollo se tomaron en cuenta las
disposiciones, objetivos, estrategias y lineas de accion contenidos en el Plan Nacional
de Desarrollo 2019 — 2024 y en el Plan Estatal de Desarrollo de Oaxaca 2016 — 2022.
De igual forma, se han considerado las propuestas para el desarrollo regional con la
agenda de programas, proyectos y acciones contenidas en los Planes Regional y
Microrregional de Desarrollo de Oaxaca, para la region Valles Centrales; y, por ultimo,
los objetivos sectoriales contenidos en los Planes Estratégicos Sectoriales.

2.1 Plan Nacional de Desarrollo

El Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024 contiene tres Ejes Rectores para impulsar
el desarrollo econémico y social del pais:

Tabla 1. Ejes que rigen el Plan de Desarrollo municipal

EJES GENERALES EJES TRANSVERSALES

Justicia y Estado de Eje transversal 1-Igualdad de género, no discriminacién

Derecho e inclusion

Bienestar Eje transversal 2- Combate ala corrupcion y mejora de la
gestion publica

Desarrollo econémico Eje transversal 3- Territorio y desarrollo sostenible

En 2015 la ONU aprobo la Agenda 2030 sobre el desarrollo sostenible, la cual cuenta
con 17 objetivos que abarcan diversos temas como justicia, instituciones sdlidas,
pobreza, derechos sociales basicos, crecimiento econdmico, innovacion, inclusion
social, desigualdad y sostenibilidad ambiental: 7. Poner fin a la pobreza en todas sus
formas en todo el mundo. 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la
mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible. 3. Garantizar una vida sana
y promover el bienestar para todos en todas las edades. 4. Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda
la vida para todos. 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifas. 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el
saneamiento para todos. 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todos. 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido,
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.9.
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Industria, innovacién e infraestructuras. 10. Reducir la desigualdad en y entre los
paises.11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles. 12. Garantizar modalidades de consumo vy
produccion sostenibles. 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio
climatico y sus efectos.14. Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los
mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible. 15. Gestionar
sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la
degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad. 16. Promover
sociedades justas, pacificas e inclusivas. 17. Revitalizar la alianza mundial para el
desarrollo sostenible.

2.1 El Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022

Con el propésito de sentar las bases para la coordinacion institucional y asegurar la
congruencia con los objetivos, estrategias y metas contenidos en los planes de
desarrollo Nacional y Estatal vigentes, se ha formulado y publicado este Plan Municipal
de Desarrollo 2022 — 2024 de San Nicolas Hidalgo, Oaxaca.

El contenido del Plan Municipal esta integrado por cinco ejes rectores y tres politicas
transversales: Personas: Tiene amplia correspondencia con el Eje I: Oaxaca Incluyente
con Desarrollo Social; Planeta: Mantiene amplia correspondencia con el Eje V: Oaxaca
Sustentable, Prosperidad: Esta relacionado con el Eje IV: Oaxaca Productivo e
Innovador; Paz: Mantiene estrecha relaciéon con el Eje Ill: Oaxaca Seguro; Alianzas:
Tiene relaciéon con el Eje Il: Oaxaca Moderno y Transparente.

2. 2 Marco metodolégico

Los trabajos se inician con la recopilacion de informacién de gabinete; en
campo se realizaron talleres comunitarios, teniendo un acercamiento con
lideres comunitarios en diferentes sectores de la poblacion. Se utilizaron
técnicas como la observacién participante, dialogo semi-estructurado, formacion de
grupos de trabajo, lluvia de ideas, ademas de transectos comunitarios.

Se utilizé la Matriz de Marco Ldégico y el uso de herramientas como los arboles de
problemas y de objetivos, que permiten presentar de forma sistematica, légica e
integral los objetivos de un plan o programa y las relaciones de causalidad con los
problemas que se busca atender. Contextualizar cada problematica para poder analizar
causas Yy efectos. Realiza un analisis sistematico de la situacion que se quiere atender
con un plan o proyecto estratégico partiendo de los resultados del Diagndstico.

2.2.1 Diagnostico

El diagndstico es un estudio sistematico que reune la informaciéon necesaria para
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caracterizar y conocer las condiciones del territorio y en las que vive la poblacién del
municipio, considerando aspectos sociales, econdmicos y ambientales, tomando en
cuenta proyecciones que permitan conocer las necesidades futuras de la poblacion. El
diagndstico es util ya que sirve de base para la toma de decisiones y el establecimiento
de los objetivos, las estrategias y las lineas de accion que se incorporaran en el Plan
Municipal de Desarrollo. El Diagndstico es integral, participativo, con enfoque
multidimensional y basados en evidencias

La informacion estadistica se obtiene de diversas fuentes de informacion.
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
Coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de
Oaxaca (CG- COPLADE),

Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO)

e Comisién Nacional para el conocimiento y uso de la Biodiversidad (CONABIO)

2.2.2 Analisis Estratégico derivado del Diagndstico

El analisis del Diagndstico nos permite un beneficio directo para las y los habitantes del
territorio, mediante el cual es posible focalizar mejor las acciones y los recursos,
permitiendo instrumentar proyectos y/ obras que atiendan de manera prioritaria las
necesidades identificadas. Prioriza las necesidades criticas que el plan o proyecto
pretende atender. Identificar problematicas y areas de oportunidad en el municipio y
que también se reflexione sobre sus potencialidades, elementos que seran utiles para
identificar los medios que pueden contribuir al alcance de los objetivos; en este sentido,
se debera senalar la problematica que, de acuerdo con la informacion consultada, se
presenta para cada uno de los temas considerados. Este proceso facilitara mas
adelante la definicion de objetivos, estrategias y lineas de accion. Definir tematicas que
se abordaran para su desarrollo en el Plan. Este analisis sustenta la importancia de
cada tema en el ambito municipal derivadas de problematicas, areas de oportunidad y
potencialidades identificadas.

3. MISION, VISION Y VALORES

3.1 Mision
Somos un municipio con enfoque incluyente, que trabaja atendiendo las necesidades de los
diversos sectores de la poblaciéon desde el interior y, a través de la gestion continua

fomentamos el desarrollo comunitario con la participacién y bienestar de cada habitante del
municipio, para mejorar su calidad de vida.

3.2. Visidén a corto plazo.
Ser un municipio que usa de manera eficiente los recursos econdémicos, se conduce con
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trasparencia, honestidad, brinda rendicion de cuentas, asi mismo aprovecha los recursos
naturales, que mejora la productividad del sector agropecuario al realizar practicas basadas en
el desarrollo sustentable y da prioridad al bienestar social, que fomenta la educacién ambiental
para el bien comun de las nuevas generaciones.

3.3 Visién a mediano plazo.

Ser un municipio que aprovecha y potencializa las habilidades, capacidades, actitudes y
aptitudes de los diferentes sectores de la poblacion, en el que no existe desercion escolar y se
tiene un sector infantil y adolescente que se desarrolla en un ambiente sano, fomentando la
participacién ciudadana.

3.4 Visién a largo plazo.

Ser un municipio que genera fuentes de empleo diversos y reduce al minimo la migracion,
generando las condiciones para el desarrollo comunitario con estabilidad familiar, social,
economica y seguro.

3.5 Valores
Honestidad, transparencia, confianza, respeto, libertad, trabajo en equipo.

4. CONTEXTO MUNICIPAL

4.1 Delimitacién y estructura territorial

4.1.1 Caracteristicas generales
Se localiza en la parte noroeste del estado, en las coordenadas 98°08° de longitud
oeste y 17°47" de latitud norte, a una altura de 1,100 metros sobre el nivel del mar. San

Nicolas Hidalgo pertenece al Distrito de Silacayoapam y se localiza al noroeste del
estado de Oaxaca, en la regién denominada Mixteca Baja.

4.1.2 Superficie municipal.
Su distancia aproximada a la capital del estado es de 274 kilbmetros. La superficie total

del municipio es de 56.14 km2 y la superficie del municipio con relacion al estado es del
0.06%.

4.1.2 Colindancias

Colinda al norte con los municipios de Santiago Tamazola, Santa Cruz Tacache de
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Mina y Mariscala de Juarez; al este con el municipio de Mariscala de Juarez; al sur y
oeste los municipios de Guadalupe de Ramirez y Santiago Tamazola. Ocupa el 0.01%
de la superficie del estado.

4.1.3 Region geopolitica

San Nicolas Hidalgo es uno de los 570 municipios que conforman al estado de Oaxaca,
su posicion en dicha entidad es la parte noroeste, debido a eso pertenece al distrito
Silacayoapam en la region Mixteca. Pertenece a la Microrregion 20 “Unidos por el

Desarrollo de la Mixteca”, microrregion prioritaria. Cuenta con zonas de atencidn
prioritaria.

4.1.3 Mapas de macro y Microlocalizacién.

VERACRUZ»,

Sdn NicoldS Hidalgol %

Google Earth
Figura 1. Macrolocalizacion de San Nicolas Hidalgo, Oaxaca. Fuente: Google Earth.
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2,

Figura 2. Micolocalizacion de San Nicolas Hidalgo, Oaxaca. Fuente: INEGI apas.

4.2 MEDIO FisICO
4.2.1 Fisiografia

La cordillera de montafias procedentes de Juxtlahuaca, destaca sus ramificaciones
sobre el distrito de Silacayoapam, formando en este varios brazos, entre los que se
desprende uno que sale del cerro de Yucuiti de Azuchitlan, se enlaza al Tacoco y este
al de Piedras Blancas, de este pueblo que dirigen sus ramificaciones para el cerro del
Otate y continua para el cerro del comal, de la hacienda de pradera que es donde
termina.

De acuerdo a informacién obtenida del NEGI, el municipio de San Nicolas Hidalgo,
pertenece a la provincia fisiografica, de la Sierra Madre del Sur; a la subprovincia
fisiografica de Mixteca Alta; en el sistema de topoformas, su territorio se clasifica en
valles y lomerios.

4.2.2 Hidrografia

De acuerdo al INAFED, al oeste del municipio se localiza el rio Mixteco que corre de
sur a norte a hacia Mariscala de Juarez, del distrito de Huajuapam. La anchura de este
rio en la estacion de aguas es de 50 metros y de 3 profundidad y en el verano es de 20
y uno de profundidad.
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Cuando se habla de cuencas, subcuencas y micro cuencas, resulta imprescindible
precisar los conceptos que definen a cada uno de estos espacios geograficos que se
caracterizan por la existencia de una corriente principal y un parte aguas que las
delimita se trata de sitios aptos para la gestidén, la planeacion y/o la ejecucién de
politicas de desarrollo social econdémico y ambiental para lograr un desarrollo
sustentable en armonia con la naturaleza. Cuenca hidrografica en un concepto utilizado
para designar un territorio, region o zona, cuya caracteristica principal es que el agua
de lluvia que cae sobre esa superficie escurre hacia un cauce comun, es decir que toda
el agua acumulada desemboca ya sea en una afluente mas grande, laguna o al mar.

El municipio esta fraccionado en dos superficies separadas y por lo tanto, se
encuentran en diferentes micro cuencas, de la subcuenca del Rio Mixteco.Cuenta con
un yacimiento de agua ubicado cerca del Rio Mixteco, oeste del municipio el cual tiene
un pozo de agua que abastece a toda la poblacion. Existen barrancas que en tiempo de
lluvias aumentan su caudal, son mejor conocidas como: Barranca blanca, Barranca
Aguacate, las cuales pasan por la zona urbana.

En la Agencia San Pedro Salinas, perteneciente a este municipio, se ubica
aproximadamente al norte de la poblacidén y para llegar a ella, se tiene que hacer un
recorrido de aproximadamente una hora, esta poblacién cuenta con una sola caja de
agua que abastece a la poblacion, existe una barranca que aumenta su caudal solo en
tiempo de lluvia, llamada el Periquito.

4.2.3 Clima

Los climas en los que presenta son calidos subhumedos muy secos y secos
semicalidos. Se pueden desarrollas sobre terrenos planos o muy ligeramente
ondulados desde cerca del nivel del mar hasta los 1, 000 msnm.
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4.2.4 Edafologia

El Suelo es visto como el recurso sobre el que los pobladores realizan entre otras,
actividades agropecuarias y de donde obtienen productos alimenticios, en funcién de
ello cabe mencionar que no se han realizado muestras de suelo para obtener un perfil
real del area municipal: El tipo de suelo esta formado por sedimentos arcillo-arenosos,
toba, limo arenoso y arena fina, con poca capacidad para almacenar agua, son areas
cubiertas uniformemente con suelo, que generalmente llegan a los 30 cm de
profundidad, yacen sobre roca caliza compacta o fracturada.

De acuerdo a informaciéon del INEGI, en el municipio posee 3 tipos principales de
suelos, el primero de ellos es Leptosol, son suelos que se utilizan normalmente para
pastar ganado en verano. Los leptosoles (del griego leptos, delgado) se caracterizan
por su escasa profundidad (menor a 25 cm). Una proporcién importante de estos
suelos se clasifica como leptosoles liticos, con una profundidad de 10 centimetros o
menos. Otro componente destacado de este grupo son los leptosoles réndzicos, que se
desarrollan sobre rocas calizas y son muy ricos en materia organica. En algunos casos
son excelentes para la produccion agricola, pero en otros pueden resultar muy poco
utiles por dos razones: su escasa profundidad los vuelve muy aridos y el calcio que
contienen puede llegar a inmovilizar los nutrientes minerales.

El segundo es Fluvisol, se caracteriza por ser suelos agricolas bastante fértiles. Suelos
formados de sedimentos fluviales, que se diagnostican por tener materiales
diferenciados por las particulas mecanicas (arena, limo y arcilla) o por presentar
diferencias en el contenido en materia organica en una profundidad menor de 25 cm
medido desde la superficie (Vera-Macias, et al; 2019).

El tercero es Regosol, se trata se suelos jovenes con poco desarrollo, suelos con
métodos de riego. Las caracteristicas de los regosoles (del griego reghos, manto) son
suelos muy jévenes, generalmente resultado del depdsito reciente de roca y arena
acarreadas por el agua; de ahi que se encuentren sobre todo al pie de las sierras,
donde son acumulados por los rios que descienden de la montafia cargados de
sedimentos. Las extensiones mas vastas de estos suelos en el pais se localizan
cercanas a la Sierra Madre Occidental y del Sur. Las variantes mas comunes en el
territorio, los regosoles éutricos y calcaricos, se caracterizan por estar recubiertos por
una capa conocida como “Ocrica”, que, al ser retirada la vegetacion, se vuelve dura y
costrosa impidiendo la penetracion de agua hacia el subsuelo. La consecuente
sequedad y dureza del suelo es desfavorable para la germinacién y el establecimiento
de las plantas. El agua, al no poder penetrar al suelo, corre por la superficie
provocando erosion.
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Fluvisol

Regoso

Leptoso

Figura 4. Principales tipos de suelos. Fuente: INEGI mapas.

4.3 Principales Ecosistemas

El ecosistema principal es el terrestre, los tipos de uso de suelo y vegetacién que
predominan son la agricultura de riego y de temporal, el municipio de acuerdo a sus
caracteristicas, posee vegetacion con caracteristicas de Selva baja espinosa
caducifolia. Este tipo de vegetacion se localiza principalmente en las partes bajas de la
Llanura Costera del Pacifico (Sonora y Sinaloa), en algunas porciones costeras de
Jalisco y Colima, en el norte de Yucatan y en las Llanura Costera del Golfo Norte
(Tamaulipas), en el estado de Puebla y Oaxaca, las partes bajas de la cuenca del rio
Balsas y del Istmo de Tehuantepec. Se desarrolla en climas similares a los de la Selva
Baja Caducifolia o ligeramente mas secos, pero en climas mas humedos que los
matorrales xerofilos, con marcadas caracteristicas de aridez, con precipitaciones
comunes del orden de 900 mm o ligeramente menores, aunque el rango va de 350 y 1,
200 mm y temperaturas medias anuales entre 20 a 27 °C.

El material geoloégico que da soporte a esta selva puede estar constituido por calizas,
margas o lutitas y material metamorfico. Los suelos en donde por lo regular crece, son
mas o menos arcillosos, con abundantes materia organica y drenaje deficiente. Es una
comunidad de porte bajo, dominada por arboles espinosos.

4.3.1 Flora

En el municipio se encuentras especies arbdoreas como: encino amarillo y encino
cuchara, cazahuates, tepehuajes, guajes, jacarandas, algunos pinos, mezquites,
amates, copal, ocote, tlahuitole, pochote, de ornato como: flor amarilla, flor de mayo y
Nochebuena y pitayos. También arbustos como huizache, espina de gato y pastizales.
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Segun el uso y manejo de diversas especies vegetales los habitantes, los clasifican
puede ser para:
e Forraje naturales: huizache, mezquite, amate y pastos nativos
e Ornato: Flor de mayo, noche buena, flor amarilla.
e Combustible: tlahuitole, encino, mezquite aunque el Mezquite esta protegido por
la secretaria del medio ambiente la poblacion lo sigue ocupando como
combustible.

4.3.2 Fauna

Dentro del territorio del municipio se pueden encontrar animales silvestres como:
venado, tuza, mapache, coyote, tejones, tlacuaches, armadillo, zorrillo, zorro, ardillas,
conejos, liebres.

e Aves como: zopilotes, &guilas, chachalacas, palomas, gorriones, gavilan,
calandrias, golondrinas, tecolote, carpinteros, correcaminos, San Gabrielito,
cocotas, colibri, codorniz.

e Reptiles como: vibora de cascabel, vibora negra, animales venenosos
(aracnidos) como: alacran, tarantulas, viuda negra y capulina, que representan
un peligro para los habitantes del municipio si presentaran picadura por estos.

e Uso Humano: (comestibles): venado, conejo, liebre, palomas. Actualmente la
fauna del municipio se ve amenazada, ya que los habitantes se ven en la
necesidad de cazar algunas de las pocas especies para consumo humano.

4.3.3 Recursos naturales

El principal recurso natural con el que cuenta la poblacién es el rio Mixteco, y una
represa que se encuentra sobre el mismo rio lo que favorece el riego de los terrenos de
cultivo en la poblacion.

4.4 Dinamica Sociodemografica
4.4.1 Poblacion total

Segun el Censo INEGI 2020, el municipio tiene una poblacion total de 1,043
habitantes.

Tabla 2. Numero de habitantes en el municipio de San Nicolas Hidalgo, Oaxaca.

Municipio localidad Poblacién Porcentaje Hombres Porcentaje Mujeres
total % %

San Nicolas Hidalgo 1,043 47.84 499 52.16 544

Total 1,043

Fuente: Censo INEGI, 2020.
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4.4.2 Tasa de crecimiento demografico

Tabla 3. Crecimiento poblacional del municipio. Ahos 1990-2020

Poblaci6n 1990-2020 |

1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020
Hombres 536 406 479 428 463 452 499
Mujeres 540 454 512 508 549 523 544
Total 1,076 860 991 936 1,012 975 1,043

Fuente: Censo INEGI, 2020.

La tasa de crecimiento poblacional de 1990 a 2020 ha estado por debajo de la media
en los ultimos 30 afios, que es de 984 lo que significa que ha estado a la baja, en 1990
tuvo el pico mas alto con 1,076 habitantes y ha ido fluctuando, hasta el valor mas bajo
de 860 habitantes en 1995, de acuerdo a datos del INEGI en el Censo 2020 se
encuentra solo al 3.06% de alcanzar el nUmero de poblacion mas elevada.

4.3.3 Poblacion indigena

El 5.6 % de la poblacion se considera de afrodescendiente, el 29, 54 % se considera
indigena, mientras que el 64.8 % no se considera indigena, segun datos del INEGI,
2020. La lengua materna que se haba en el municipio es el espafol.

4.3.4 Migracion y sus efectos

La migracion en el municipio de San Nicolas es marcado, los principales destinos de
migracion local, nacional e internacional: Huajuapan, Ciudad de Meéxico, Sinaloa,
Tijuana, Cuautla, Oaxaca, Puebla, Acatlan, Canada, Estados Unidos de Norteamérica.

De acuerdo a informacion de INEGI, 2020 el porcentaje de poblacién inmigrante, actual
es del 2.6%, que corresponde a 15 personas; la poblacion nacida en otro pais
residente en México es de 22, de los cuales 8 son hombres y 14 son mujeres. El
porcentaje de la poblacion de 5 y mas afos que es migrante segun la causa es trabajo,
es de 12%; en la misma clasificacion, segun causa familiar es el 68 %; y otras causas
son el 20%.

4.5 Poblacion Econdmicamente Activa

Se conoce con el nombre de poblacion econdmicamente activa al conjunto de la
poblacion que a partir y hasta la edad que cada Estado fija como limites minimo y
maximo para ingresar y egresar del mundo laboral, se encuentra efectivamente
trabajando o esta buscando activamente un puesto de trabajo. En la poblacion el 24.2%
corresponde a la poblacién econémicamente activa, de los cuales el 23.3% es de la
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poblacion femenina y el 76.7% corresponde a la poblacion masculina, por lo que
respecta a la poblacion ocupada el total es de 89.2%, del cual el 86.7% es la poblacién
masculina y el 97.6% corresponde a la poblacién femenina.

5. EJES SECTORIALES
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5.1 Eje | Municipio Incluyente con Desarrollo Social

5.1.1 Educacion

La educacion es un proceso mediante el cual al individuo se le suministran
herramientas y conocimientos esenciales para ponerlos en practica en la vida
cotidiana. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
Articulo 3° Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion,
Estados, Ciudad de México y Municipios- impartira y garantizara la educacion inicial,
preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacién inicial,
preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacion basica; ésta y la media
superior seran obligatorias, la educacion superior lo sera en términos de la fraccion X
del presente articulo. La educacién inicial es un derecho de la nifiez y sera
responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia.
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5.1.1.1 Diagndstico

La poblacion estudiantil de la cabecera municipal en educacion basica es de 228
alumnos inscritos en tres instituciones educativas de nivel basico, preescolar, primaria y
una Telesecundaria. De acuerdo a la percepcién de la poblacion, la educacién en el
municipio ha presentado graves deficiencias, es considerada de baja calidad por
diversas circunstancias, antes de la pandemia por Covid-19, en clases presenciales,
existieron conflictos externos a las Instituciones educativas, que trajeron como
consecuencia que el nivel de aprovechamiento del alumnado no fuera el 6ptimo; asi
mismo se atribuye que la desercidn escolar es frecuente por la migracion de familias
completas a diferentes municipios, estados y a los Estados Unidos de Norteamérica. La
continuidad de estudios a nivel medio superior y superior es afectada por la escasez de
recursos economicos para solventar los gastos de traslado, hospedaje y alimentacion,
ya que no se cuenta con instituciones educativas de este nivel en el municipio, esto
propicia problemas graves como la desercidn escolar y adicciones, principalmente, trae
consecuencias como adicciones a diversas sustancias como al tabaco, alcohol y
estupefacientes, precisamente por no encontrar actividades que ocupen el tiempo libre
de este importante sector de la poblacién.

Tabla 4. Instituciones educativas del municipio.

NIVEL NOMBRE DE LA CCT ALUMNADO
INSTITUCION
Preescolar Rosaura Zapata 20DJN0581Q1 45
Primaria Benito Juarez 20DPR0906W1 137
Telesecundaria Telesecundaria 20DTV1296R1 46
Total 228

Fuente: Informaciéon generada en campo.

La edad mediana de los habitantes del municipio es de 29 afos, la poblacién por
grupos de edades de acurdo a informacion del INEGI en 2020 es la siguiente.

Tabla 5. Poblacién segun grupos de edad.

Grupos de edad Poblacion Porcentaje Hombres Porcentaje Mujeres Porcentaje
total total % %
%
0 - 4 afos de edad 76 7.3 42 4.0 32 3.3
5 — 9 afios de edad 110 10.6 57 55 53 5.1
10 - 14 afios de edad 114 10.9 49 4.7 65 6.2
15 — 19 afos de edad 96 9.3 36 3.5 60 5.8
20 — 24 afios de edad 72 7.0 36 3.5 36 3.5
25 — 29 afos de edad 73 7.0 32 3.1 41 3.9
30 — 34 arios de edad 53 5.1 19 1.8 34 3.3
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35 — 39 afos de edad 59 5.7 29 2.8 30 2.9
40 — 44 anos de edad 66 6.4 32 3.1 34 3.3
45 — 49 afos de edad 55 5.3 31 3.0 24 2.3
50 — 54 arios de edad 53 5.1 32 3.1 21 2.0
55 — 59 afios de edad 34 3.2 16 1.5 18 1.7
60 — 64 arios de edad 29 2.7 15 1.4 14 1.3
65 — 69 arios de edad 37 3.5 14 1.3 23 2.2
70 — 74 afios de edad 39 3.7 18 1.7 21 2.0
75 — 79 afios de edad 26 2.5 15 1.4 11 1.1
80 — 84 arios de edad 18 1.8 11 1.1 7 0.7
85 afios y mas 33 3.1 17 1.4 18 1.7
TOTAL 1,043 100%

El 38.1 %, es decir 397.3 habitantes de la poblacion total del municipio, lo conforman
las nifias, nifios y adolescentes de 0 a 19 afios de edad; un sector que tiene que ser
atendido por las diferentes instancias federales, estatales y municipales, se debe tomar
en cuenta diversos aspectos como la nutricion, mortalidad infantil, embarazos en
adolescentes, desarrollo, adicciones, violencia contra la nifiez y la adolescencia,
educacion entre otros, para procurar su bienestar.

Tabla 6. Caracteristicas de la poblacién, segin condicién educativa.

Caracteristicas de la poblacion en materia educativa

Porcentaje de personas de 15 afios y mas alfabeta (2015) 84.3%
Tasa de alfabetizacién de las personas de 15 a 24 afos (2015) 98.2
Grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 y mas afios (afios de 6.0
escolaridad) 2015

Porcentaje de la poblacion de 15 afios y mas con instruccion media 13.2%
superior

Porcentaje de la poblacion de 15 anos y mas con instruccion superior 4.0 %
Porcentaje de poblacién de 25 afios y mas alfabeta 81.6 %
Porcentaje de 15 affos y mas sin escolaridad 9.4 %
Porcentaje de la poblacion de 3 a 5 afios que asiste a las escuela 75.4 %
Porcentaje de la poblacion de 6 a 11 anos que asiste a la escuela 97.6 %
Porcentaje de la poblacion de 12 a 14 afios que asiste a la escuela 85.5 %
Porcentaje de la poblacion de 15 a 24 aios que asiste a la escuela 24.4 %
Porcentaje de la poblacion de 15 y mas ainos con escolaridad basica 73.4 %
Porcentaje de la poblacion de 3 a 5 afios que asiste a la escuela en otro 7.8 %
municipio o delegacion diferente al de residencia

Porcentaje de la poblacion de 6 a 11 afios que asiste a la escuela en otro 12.0 %
municipio o delegacion diferente al de residencia

Porcentaje de la poblacion de 12 a 14 afios que asiste ala escuelaenotro  14.8 %
municipio o delegacion diferente al de residencia
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Porcentaje de la poblacion de 15 a 24 anos que asiste a la escuelaenotro  19.3 %
municipio o delegacion diferente al de residencia

Fuente: Censo INEGI, 2020.

De acuerdo a informacion del Censo INEGI, 2020, en San Nicolas Hidalgo el
porcentaje de personas de 15 afios y mas alfabeta, es de 84.3 %, 98.2 de cada 100 de
las personas de 15 a 24 afos de edad es alfabeta. El grado promedio de escolaridad
de la poblacién es de 6 anos. El 13.2 % de la poblacién de 15 afios y mas cuenta con
educacién media superior; y el 4% con educacion superior. El 9.4 % de la poblacion de
15 afios y mas que no cuenta con escolaridad. El 75.4% de la poblacion de 3 a 5 anos
asiste a la escuela, mientras de 15 a 24 anos de asiste a la escuela, mientras que el
19.3 % acude a otro municipio que el 7.8 % acude a otro municipio, el 97.6% de la
poblacion de 6 a 11 afos asiste a la escuela, mientras que el 12.0 % acude a otro
municipio. El 85.5 % de la poblacién de 12 a 14 afos asiste a la escuela, mientras que
el 14.8 % acude a otro municipio y la poblacién. El 73.4 % de la poblacién de 15 y mas
afos cuentan con escolaridad basica. La educacion es la base de las nuevas
generaciones, para potenciar el desarrollo personal, familiar y comunitario.

5.1.1.2 Problematica identificada. Educacion.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
e Pandemia.
e Falta de compromiso del personal e Programas de fomento a la lecto-
educativo. escritura
Desercion e Sblo cuenta con un nivel para e Docentes comprometidos en el
escolar educacion basica, preescolar, proceso ensefianza-aprendizaje en
primaria y telesecundaria. los niveles educativos.
e Poco acceso a herramientas de e Programa de apoyo estudiantil
TIC's.
e Oportunidades laborales. e Talleres ocupacionales
e Costos variables de la canasta e Becas
Pobreza basica. e Programas de apoyo alimentario
o Diversos gastos del hogar.
Infraestructura | ¢ Deficiencia de infraestructura e Gestionar la rehabilitacion de aulas
educativa educativa, como aulas, centros de de las Instituciones educativas
computo, laboratorios; existentes.
Mobiliario en mal estado como Adquisicion de mobiliario nuevo.
butacas, pizarrones y escritorios. Construccién de un espacio
educativo para el nivel medio
superior.
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5.1.1.3 Objetivos, estrategias y Lineas de accion. Educacion.

Objetivo ES1 Agenda 2030 y Objetivos de
. . L g ., Desarrollo Sostenible

Crear las condiciones Optimas para que la poblacion oDS

infantil y adolescente continle cursando los niveles — —

educativos requeridos, para favorecer la mejora en SU | picia | indrocta

calidad de vida. 1,4,6,7,11 2

Estrategia ES1.1 METAS

Reducir la desercion escolar en los diversos niveles | 4.1,4.2, 3.5

educativos del Municipio. 44,45

Linea de accion

ES1.1.1 Impulsar programas para fomentar la permanencia y continuidad educativa de

la poblacion infantil y adolescente.

Proyectos:

1. Implementar programas de fomento a la lectoescritura entre la poblacion infantil

y adolescente.

2. Implementar concursos de oratoria y poesia para motivar a la poblacion infantil
y adolescente a reconocer la diversidad del municipio de San Nicolas Hidalgo.
3. Establecer circulos de lectura para la nifiez y adolescencia mediante de

técnicas como cuenta-cuentos de manera periodica.

Estrategia ES1.2 Agenda 2030 y Objetivos de
G di " .. | al do infantil Desarrollo Sostenible
enerar condiciones Optimas para que e ~alumnado in antil y METAS
adolescente se.encuentre en un ambiente sano en l0s 5o ribucion Contribugin
planteles educativos. Directa Indirecta
4a 3.5

Linea de accion

ES1.2.1 Establecer un programa para la sana convivencia en la comunidad escolar de

cada institucion educativa, personal docente y padres de familia o tutores.

Proyectos:

1. Implementar un programa de apoyo a estudiantes de educacion basica, con
acceso a internet, para que el alumnado tenga las facilidades cumplir con los

requerimientos educativos.

Estrategia ES1.3 Agenda 2030 y Objetivos de
LS ) . ) ) ) Desarrollo Sostenible
Beneficiar a la comunidad estudiantil de las diferentes METAS
|nst|t.u0|ones.para la continuidad de sus estudios a nivel Contribucion Contribucion
medio superior. Directa Indirecta
4b, 4c 3.5

Lineas de accion
ES1.3.1 Gestionar la implementacion y/o ampliacién de beneficiarios de las becas
escolares para educacion basica, Media superior y superior.
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Proyectos:

1. Gestionar el incremento de beneficiarios de las becas gubernamentales, a fin
de evitar la desercion escolar por falta de recursos econémicos.

2. Realizar campafias de sensibilizacion acerca de la importancia de completar los
diversos niveles educativos en cada uno de los sectores de la poblacién
General.

3. Gestionar ante las instancias respectivas, la creacion de una institucién de nivel
medio superior en el municipio, para evitar la desercion escolar.

Estrategia Agenda 2030 y Objetivos de
., .y . ., Desarrollo Sostenible
ES1 4 Impulsar la creacion, ampliacion y modernizacion de la METAS
infraestructura educativa. e o BIekn
Directa Indirecta
1.1,1.2, 3.5
1441424
5,64,7A1,
11.3

Linea de accién
ES1.4.1 Contar con espacios idoneos para la adecuada atencién de la comunidad
escolar y con ello contribuir a la disminucion de la desercidn estudiantil.

Proyectos:
1. Construccion de Sanitarios en la Escuela Primaria. Benito Juarez Clave
20DPRO0O906W.

2. Construccién de Cisterna en Preescolar Rosaura Zapata clave 20DJN0581Q.

3. Construccion de Techado en Area de Imparticiéon de Educacion Fisica en la
Escuela Telesecundaria Clave 20DTV1296R.

4. Construccion de Biblioteca Publica Municipal.

5.1.2 Salud

Garantizar el acceso a los servicios de salud es uno temas prioritarios de atencion, la
pandemia por Covid-19, llegd a concientizar que la infraestructura en salud y a
sensibilizar la importancia del personal médico y de enfermeria. La institucion ha
presentado déficit de medicamento e insumos para dar una atencién de calidad a la
poblacion usuaria.

5.1.2.1 Diagndstico

Actualmente la infraestructura de salud en el municipio no cumple las necesidades de
los ciudadanos, toda vez que el personal lo conforma un médico y un enfermero para
brindar atencion médica a los ciudadanos, en algunos casos los habitantes buscan el
servicio meédico particular en el municipio de Mariscala de Juarez que se encuentra
aproximadamente a 15 minutos del municipio, o bien a Huajuapan de Ledn, que se
localiza a 2 horas, situacion que se complica cuando los recursos econémicos son

€SCasos.
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La poblacién presenta diferentes enfermedades que requiere de la atencién oportuna
del personal médico. Entre estas se encuentran: Diabetes, Hipertensién arterial, Cancer
cervicouterino, Problemas dentales. Alto porcentaje de contagio de Covid, sobrepeso y
obesidad, enfermedades gastrointestinales, enfermedades respiratorias, ademas tienen
problemas de adicciones y condiciones de insalubridad. En ocasiones acuden a
atender los padecimientos con los médicos o curanderos tradicionales, cuando no hay
personal de salud .

Tabla 7. Poblacion derechohabiente del sector salud.

'Salud y seguridad social Porcentaje

Porcentaje de la poblacion derechohabiente en el seguro popular 93.3 %
Porcentaje de la poblacion derechohabiente en el ISSSTE 6.1 %
Porcentaje de la poblacion derechohabiente en el IMSS 1.5 %
Porcentaje de la poblacion afiliada a servicios de salud 69.6 %

Fuente: INEGI, 2020

El 93.3% de la poblacion es derechohabiente del seguro popular, el 6.1 % de la
poblacién es derechohabiente en el ISSSTE, el 1.5 % de la poblacién es
derechohabiente de IMSS; el 69.6 5 de la poblacién se encuentra afiliada a los
servicios de salud.

Tabla 8. Poblacion segun edad y discapacidad.

Discapacidad

Porcentaje de la poblacion con algun tipo de discapacidad 12.5 %
Porcentaje de la poblacion entre 0 y 17 afios con algun tipo de discapacidad 4.4 %
Porcentaje de la poblacion entre 18 y 29 anos con algun tipo de discapacidad 3.4 %
Porcentaje de la poblacion entre 30 y 59 anos con algun tipo de discapacidad 9.4 %
Porcentaje de la poblacion de 60 afios y mas con algun tipo de discapacidad 42.9 %

Fuente: INEGI, 2020

En el municipio el 12.5 % de la poblacion tiene algun tipo de discapacidad, el 4.4 % de
la poblacion entre 0y 17 afios; el 3.4 % de la poblacién entre los 18 y 29 afios de edad;
el 9.4 % de la poblacion entre 30 y 59 afios de edad y el 42.9 % de la poblacién de 60
afnos y mas, presentan algun tipo de discapacidad.

Tabla 9. Infraestructura en Salud.

Localidad Institucion Infraestructura Cobertura Personal
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San Nicolas

Hidalgo

1 edificio, con sala de
espera, dos
consultorios, area de
hospitalizacion, 1 bafo.

SSA

991 1 Doctor

y 1 Enfermero

San Pedro Salinas

Tienen una casa de

una vez al mes no asiste regularme.

salud que no brinda servicio por la falta de personal, el agente
municipal menciona que el doctor asignado a la casa de salud que deberia asistir al menos

5.1.2.2 Problematica identificada. Salud.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
e Falta de medicamento e insumos Fijar una cooperacién para la
en las unidades médicas. adquisicion de medicamentos e
Atencidn e Falta de personal médico insumos.
médica permanente. Solicitar a las Instituciones de salud
insuficiente e Falta de equipamiento. la designacion de personal médico y
de enfermeria permanente.
e Alcoholismo Realizar campafias de prevencion
e Drogadiccion de adicciones.
¢ Violencia familiar Realizar campafas de difusion
e Problemas en el nucleo familiar sobre la prevencion de violencia
Adicciones e Falta de empleo familiar, a la poblacion usuaria de
e Falta de espacios recreativos los servicios de salud.
e Problemas psicologicos. Impulsar la realizacion de actividad
e Embarazo adolescente fisica y de recreacion en la
poblacion.
Realizar campanas de prevencion
del embarazo adolescente,
enfermedades transmision de
sexual y planificacion familiar.
e Sobrepoblacion canina. Realizar campafas de
e Contaminacion de agua y suelos. Descacharrizacion.
Insalubridad o Pesticidas. Realizar campanias de esterilizacion
o Residuos sdlidos. felina y canina.
o Fosas sépticas. Implementacion de campanas para
separacion de los residuos soélidos.
Implementar campanas de
saneamiento comunitario.
Capacitar a la poblacion para la
cloracion de agua y manejo
higiénico de alimentos.
Realizar las gestiones
Picadura de correspondientes para que la unidad
alacran e Altos casos de picadura de meédica pueda contar con suero
alacran antialacran.
Impulsar campafas de limpieza de
traspatio en las unidades familiares.
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5.1.2.3 Objetivos, estrategias y Lineas de accion.

Objetivo ES1

Fortalecer la calidad de los servicios de salud para garantizar
una atencion adecuada a la poblacion usuaria de San Nicolas
Hidalgo.

Agenda 2030 y Objetivos de
Desarrollo Sostenible

OoDS

Contribucién
Directa

Contribucion
Indirecta

1,2,3

11

Estrategia ES1.1

Realizar las gestiones necesarias para contar con la atencion
meédica, insumos y materiales necesarios en el primer nivel de
atencion a la poblacidn usuaria.

METAS

N
o oo

o N AN

WN =
W
(¢}

11.1

Lineas de accion

ES1.1.1 Tener una atenciéon médica de calidad para la poblacion de San Nicolas

Hidalgo.

Proyectos:

1. Realizar las gestiones correspondientes para obtener los medicamento e
insumos necesarios, para que la unidad médica opere de manera eficiente.
2. Realizar campanas de sensibilizacion sobre el cuidado de la salud para prevenir

enfermedades en todos los sectores de la poblacion.

3. Impulsar campafias para la prevencion y deteccion de cancer cervicouterino y

de mama.

Estrategia ES 1.2

Impulsar actividades para adquirir actitudes y conductas
saludables en la poblacion oaxaquefia, asi como prevenir y
controlar enfermedades en la poblacién.

Agenda 2030 y Objetivos de
Desarrollo Sostenible

METAS
Contribucion | Contribucion
Directa Indirecta
1.2,1.3, 11.1
3.3, 3.4,

3.5. 33,
11.7

Lineas de accion

ES1.2.1 Implementar acciones de prevencidn para evitar el incremento de adicciones

en la poblacion.

Proyectos:
1. Realizar campafas sobre la prevencion de adicciones.

2. Realizar campanias de difusion sobre la prevencion de violencia intrafamiliar, a la

poblacion usuaria de los servicios de salud.

3. Impulsar camparfas de realizacion de actividad fisica y de recreacion en la

poblacion.

Estrategia ES 1.3
Favorecer las condiciones idoneas de saneamiento y
salubridad en espacios publicos y privados en el municipio.

Agenda 2030 y Objetivos de
Desarrollo Sostenible

METAS

Contribucién
Directa

Contribucién
Indirecta
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1.4,1.5, 11.1
3.3, 3.4,

3d, 6.2,

6.3, 6a,

6b.

Lineas de accion

ES1.3.1 Evitar la proliferacién de fauna nociva y la propagacion de enfermedades entre
la poblacion de San Nicolas Hidalgo, por motivos de insalubridad comunitaria.
Proyectos:

1. Realizar campafas de Descacharrizacion.

2. Implementar campafias para la separacion de los residuos solidos.

3. Implementar campafias de saneamiento comunitario, en margenes de arroyos,
rios y areas de uso comun, para evitar enfermedades como dengue, zika y
chikungunya.

4. Capacitar a la poblacién para realizar la cloracién del agua y manejo higiénico de
alimentos.

5. Realizar campafias de esterilizacion felina y canina.

6. Realizar las gestiones correspondientes para que la unidad médica pueda contar
con suero antialacran.

7. Impulsar campanas de limpieza de traspatio en las unidades familiares.

8. Realizar campafias de prevencion del embarazo adolescente, enfermedades
transmision de sexual y planificacion familiar.

5.1.3 Servicios basicos de la vivienda

Para tener de una vida digna y de calidad, la poblacion debe contar con los servicios
basicos como agua potable, drenaje y energia eléctrica tanto al interior de sus
domicilios, como en espacios publicos. La poblacidon con carencia por servicios basicos
en la vivienda es aquella presenta, al menos, una de las siguientes caracteristicas: El
agua se obtiene de un pozo, rio, lago, arroyo, pipa; o bien, el agua entubada la
obtienen por acarreo de otra vivienda, o de la llave publica o hidrante. No cuentan con
servicio de drenaje, o el desague tiene conexion a una tuberia que va a dar a un
rio, lago, mar, barranca o grieta. No disponen de energia eléctrica. EI combustible que
se usa para cocinar o calentar los alimentos es lefia o carbdn sin chimenea.

5.1.3.1 Diagnostico

De acuerdo a informacién de INEGI, en 2020 habia 134 personas con 3.7 carencias por
calidad y espacios de la vivienda; 509 personas con 3.2 carencias promedio por acceso
a los servicios basicos de la vivienda, 1,040 personas tiene al menos una carencia
social, 515 con tres 0 mas carencias sociales.

El municipio cuenta con una red de tuberias subterraneas, para al abastecimiento de
agua entubada, hay disponibilidad de red de agua, y su fuente de abastecimiento es el
canal o presa. La mayor parte de la localidad tiene cobertura de alumbrado publico. En
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el municipio existe el 0.7 %, aproximadamente 18 viviendas no cuentan con el servicio
de energia eléctrica, la informacion se recabd a través de la autoridad municipal.

Tabla 10 Viviendas particulares habitadas segun disponibilidad de servicios:

General.
Caracteristica generales de las viviendas Datos \
Viviendas particulares habitadas 269
Porcentaje de viviendas con piso de tierra 3.7%
Porcentaje de viviendas con electricidad 99.3 %
Porcentaje de viviendas particulares habitadas con disponibilidad drenaje 94.1 %
Porcentaje de viviendas particulares habitadas con disponibilidad excusado 98.1 %
Porcentaje de viviendas que disponen de sanitario (2015) 96.6 %
Porcentaje de viviendas habitadas propias ( 2015) 65.1 %
Porcentaje de viviendas particulares habitadas de un familiar o prestada (2015) 33.2 %
Promedio de habitantes por cuarto (indice de hacinamiento) 1.0 %
Disponibilidad de bienes: refrigerador 87.4 %

Fuente: INEGI, 2020.

De acuerdo a informacion del INEGI 2020, hay 269 viviendas particulares habitadas,
el 3.7 % de las viviendas con piso de tierra; el 99.3 % cuenta con electricidad, el 94,1
% de las viviendas cuenta con disponibilidad de drenaje, el 98.1 % dispone de
excusado; habitan 1.0 personas por cuarto y finalmente el 87.4 % cuentan con
refrigerador, en 2015 el 96.6% dispone de sanitario, el 65.1 % las viviendas son
propias, el 33.2 % de las viviendas son de algun familiar o prestada.

Tabla 11. Viviendas particulares habitadas segun disponibilidad de servicios:

Agua.
Caracteristica generales de las viviendas: Servicio agua
Porcentaje de viviendas con agua entubada 91.8 %
Porcentaje de viviendas con agua entubada dentro de la vivienda 5.9 %
Viviendas particulares que disponen de agua de la red publica en el ambito de la 193
vivienda
Porcentaje de viviendas que disponen de calentador solar de agua (2015) 22 %
Disponibilidad de servicios en la vivienda: Tinaco 61.3 %
Disponibilidad de servicios en la vivienda: Cisterna o albije 28.3 %
Disponibilidad de bienes: lavadora 80.7 %

Fuente: INEGI, 2020.

Las viviendas particulares habitadas segun disponibilidad de agua; el 91.8 % cuentan
con agua entubada, el 5.9 % cuentan con agua entubada dentro de la vivienda, 193
viviendas cuentas con agua de la red publica, 2.2 % en 2015, contaban con calentador
solar, el 61.3% cuentan con tinacos, el 28.3 % cuentan con cisterna o albije y el 80.7%
cuentan con lavadora.

cornoe A%,
= B =
5,36 Ny
N
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5.1.3.2 Problematica identificada. Vivienda.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
No se cuentaconla | e Falta de gestion . e Aprovechar el recurso
'”f][??Stf[“Ct“ra e Falta de recursos econdémicos. disponible para la
suficiente

ampliacion o construccién
de la infraestructura.

e Construccioén de
Pavimentacion y
mejoramiento de calles

No se cuenta Agua e Existen viviendas sin agua entubada e Cubrir el 100% de las viviendas
e Viviendas sin agua entubada dentro de con el servicio de agua potable.
la vivienda. e Implementacion de sistemas de
cosecha de agua.
Drenaje ¢ Viviendas sin disponibilidad de drenaje e Implementacion de barios
e Viviendas sin disponibilidad de excusado himedos o secos.
Energia eléctrica e Viviendas sin energia eléctrica e Gestion de dotacion de energia

eléctrica a las viviendas.

e Implementacion de paneles
solares para cubrir las
necesidades de las viviendas
que no cuentan con energia

eléctrica.
5.1.3.3 Objetivos, estrategias y Lineas de accion.
Objetivo ES1 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
Coadyuvar al mejoramiento de la vivienda en el Sostenible
municipio de familias del municipio para que
puedan tener acceso a un vida digna y de ODS
calidad. Contribucién Contribucion
Directa Indirecta
1, 11 3
Estrategia ES1.1 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
Mejorar la calidad y los espacios de la vivienda Sostenible
para que familias cuenten con espacios dignos
procurando el bienestar de sus integrantes. METAS
1.1,1.2,1.4, 33,39
11.1, 11a
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Lineas de accién
ES1.1.1 Contribuir a la ampliacion y construccion de espacios de la vivienda en el municipio y
mejorar la calidad de vida.

Proyecto:

Construccion de 10 cuartos dormitorio, para el mejoramiento de la vivienda.

Objetivo ES2 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo

Garantizar el acceso efectivo a los servicios Sostenible

basicos de la vivienda a poblacién para mejorar OoDS

la calidad de vida de los habitantes del Contribucion Contribucion

municipio. Directa Indirecta
1,6,7, 11 3

Estrategia ES2.1 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo

Incrementar el acceso a los servicios Sostenible

basicos en la vivienda en materia de agua METAS

potable y saneamiento, de manera eficiente. 1-; ’41 121 1141 16-1, 3.3,3.9
4,111, 11a

Lineas de accion
ES2.1.1 Garantizar el suministro de agua potable a la poblacion a través de la gestion y
construccion de infraestructura para cubrir las necesidades de la poblacion.
Proyectos.
1. Construccién de Olla Para Captacion De Agua Pluvial para San Pedro Salinas.
2. Construccion de Olla Para Captacion De Agua Pluvial, San Nicolas Hidalgo.

Estrategia ES2.2 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
Ampliar la cobertura de energia eléctrica en Sostenible
la poblacion y beneficiar a las familias que METAS
carecen de este Sel'VICIO Contr|bUC|én Contr|bUC|én
Directa Indirecta
71,7.2,11.1, 118, 3.3,39
11.3

Lineas de accion
ES2.2.1 Gestionar obras de energia eléctrica para cubrir el 100% de la poblacion y
favorecer la calidad de vida de los habitantes del municipio.
Proyectos
1. Mejoramiento de alumbrado publico
2. Ampliacién de la red de distribucién de energia eléctrica en el municipio.

Estrategia ES2.3 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
Incrementar la cobertura de calles con Sostenible

pavimento mejorando el acceso de la METAS

poblacion a las diversas zonas del municipio. 113 3.3

Linea de accién
ES 2.3.1. Impulsar el mejoramiento de calles para disminuir el rezago social en el
municipio

Proyectos

1. Construccion de Puente vehicular sobre la calle Vicente Guerrero, San Pedro
Salinas.

2. Construccion de Pavimentacion con concreto hidraulico en la calle Vicente
Guerrero, San Pedro Salinas.
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3. Construccion de Pavimentacion con concreto hidraulico en la calle Emiliano Zapata.
4. Construccion de Pavimentacion con concreto hidraulico en la calle 5 de Mayo.

5.1.4 Acceso a la alimentacion

La seguridad alimentaria es entendida como un derecho elemental e irrenunciable que
cualquier persona o grupo de personas (una familia) adquiere desde que nace y
durante el transcurso de su vida, debiendo tener la disponibilidad suficiente de
alimentos en su localidad; con una distribucion equitativa para los hogares; con la
posibilidad fisica y econdmica de acceder en cantidad y calidad a los alimentos
producidos de manera sostenible, siendo necesarios para el desarrollo fisico e
intelectual de las personas y, por consiguiente, permitiéndoles llevar un vida sana,
activa y productiva (PED 2016-2022).

5.1.4.1 Diagndstico

El municipio en 2010 tenia el 29.6% de la poblaciéon correspondiente a 300 personas
con carencia por acceso a la alimentacion, en 2015 incrementd a 50.2%, 504 personas,
en 2020 disminuyé a 42.3 % 441 personas. En 2010 el promedio de fue de 3.9
carencias; en 2015 de 3.3 y en 2020 de 3.3 carencias por acceso a la alimentacion.
Para cubrir el abasto de alimento en el municipio se consigue, frijol, maiz, harina o
tortillas de maiz, harina o pan de trigo, arroz, leche, huevo, carne de res o puerco, pollo
y frutas y verduras, no cuentan con la posibilidad de consumir pescado y productos de
mar, existen tiendas de abarrotes, Diconsa, Liconsa.

De igual forma, en la cabecera municipal no se cuenta con mercado municipal, los
habitantes de la poblacion tienen que abastecerse de sus productos de la canasta
basica en tiendas de abarrotes o pequenos centros comerciales en el municipio de
Mariscala de Juarez y Huajuapan de Leodn, en donde se pueden encontrar todo tipo de
productos de primera necesidad. En el caso de la agencia se cuenta con una tienda
DICONSA para abastecerse de productos basicos. Respecto de la produccion de
hortalizas, en el municipio en los ultimos 5 afios se han implementado invernaderos de
tomate, chile, pepino, entre otros para consumo y para venta.

5.1.4.2 Problematica identificada. Acceso a la alimentacion.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
Personas en
condicién de e Falta de oportunidades laborales. e Realizar capacitaciones para el
pobreza autoempleo y el
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e Condiciones de marginacion y carencias emprendimiento.
Falta de empleo sociales. e Ingreso de personas a los
programas sociales.

5.1.4.3 Objetivos, Estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES1 Fortalecer la seguridad alimentaria en los ggendanzogo ytOPlJ')?tiVOS de
sectores vulnerables de la poblacién mejorando el estado ESAMLTD 08 ONe

nutricional y su calidad de vida. 12 ??S

Estrategia ES 1.1 Agenda 2030 y Objetivos de

Identificar las habilidades y capacidades de la poblacion [-2esamello S:nsée:;."ig'g

para promover fuentes de autoempleo y generar espacios [Goniibucian | Contribucion
de apoyo para cubrir las necesidades alimentarias de los | Directa Indirecta
sectores vulnerables de la poblacion. 1.1, 1.2,
14,21, 3.3
22,23

Lineas de accién ES1.1.1

Implementar un programa de fortalecimiento para garantizar la seguridad alimentaria
en la poblacion.

Proyectos:

1. Construccién de un comedor comunitario dirigido la poblacién vulnerable.

2. Implementar capacitaciones a la poblacion para la conformacion de huertos de
traspatio para venta o autoconsumo.

3. Capacitar a la poblacion en la crianza de animales de traspatio para venta o
autoconsumo .

4. Generar talleres para la generacion de fuentes de autoempleo o
emprendimiento.

5.1.5 Inclusién econdmica

Por bienestar econdmico se entienden las necesidades asociadas a los bienes y
servicios que puede adquirir la poblacidon mediante su ingreso y que permite identificar
si éstos son suficientes para satisfacer sus necesidades, tanto alimentarias como no
alimentarias. Para cuantificarlo se consideran dos elementos: la poblacién con un
ingreso inferior a la linea de bienestar minimo y la poblacién con un ingreso inferior a la
linea de bienestar, donde la linea de bienestar es el valor monetario de una canasta de
alimentos, bienes y servicios basicos, mientras que la linea de bienestar minimo solo
contempla la canasta alimentaria basica (PED 2016-2022).
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5.1.5.1 Diagndstico

El municipio cuenta con diversos comercios para la distribucion de alimentos,
medicamentos, venta de gas y papeleria, sin embargo no cuenta con ferreteria o
tlapaleria, tienda de ropa o calzado, tienda de loza o utensilios caseros, tienda de
muebles o aparatos electrodomésticos, tienda de materiales para la construcciéon. Las
actividades econdmicas principales se basan en la agricultura a base de maiz, en la
cria y aprovechamiento de animales, caza de animales.

Tabla 12. Poblacién econdmicamente activa.

Poblacion econémicamente activa Porcentaje
Porcentaje de la poblacion de 12 afios y mas econdmicamente activa 36.4 %
Porcentaje de la poblacién de 12 afios y mas no econémicamente activa 63.5%
Porcentaje de la poblacion de 12 anos y mas econémicamente activa ocupada 97.7 %
Porcentaje de la poblacién femenina de 12 afios y mas econdémicamente activa 26.5 %
Porcentaje de la poblacion masculina de 12 afios y mas econdmicamente activa 73.5 %
Porcentaje de la poblacion y mas no econémicamente activa que estudia 19.0 %
Porcentaje de la poblacion femenina de 12 afios y mas econdmicamente activa 97.3 %
ocupada

Porcentaje de la poblacion de 12 afos con condicion de actividad econémica no 0.1%
especificada

Porcentaje de la poblacion de 12 anos y mas no econémicamente activa que es 0.2%
pensionada jubilada

Porcentaje de la poblacion de 12 afios y mas no econdmicamente activa que se 44.0 %
dedica a los quehaceres del hogar

Porcentaje de la poblacion de 12 anos y mas no econémicamente activa que 31.9%
realizar otras actividades no econémicas

Porcentaje de la poblacion de 12 aflos mas no econdmicamente activa con 4.8 %
alguna limitacién fisica 0 mental que les impide trabajar

Fuente: Censo INEGI, 2020.

El porcentaje de la poblacion de 12 afios y mas econdmicamente activa es de 36.4%,
aproximadamente 379.6 personas, el 63.5 % de la poblacion de 12 afios y mas no
economicamente activa, el 97.7% de la poblaciéon de 12 afios y mas econdmicamente
activa ocupada. La poblacion femenina de 12 afios y mas econdmicamente activa es
de 26.5%, mientras que la activa ocupada es de 97.3%; la poblacién masculina de 12
anos y mas economicamente activa es del 73.5%, el 19% del porcentaje de la
poblacidn y mas econdmicamente activa que estudia. El 44% de la poblacién de 12
afnos y mas no econdmicamente activa que se dedica a los quehaceres del hogar. El
31.9% de la poblacion de 12 afios y mas no econdmicamente activa que realiza otras
actividades no econdmicas. El 4.8% de la poblacion de 12 afios mas no
econdmicamente activa con alguna limitacion fisica o mental que les impide trabajar.
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5.1.5.1 Problematica identificada.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS

Personas en

condicién de e Falta de oportunidades laborales. e Realizar capacitaciones para el
pobreza autoempleo y el
e Condiciones de marginacién y carencias emprendimiento.
sociales. e Ingreso de personas a los
Falta de empleo programas sociales.

5.1.5.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES1 Fomentar la inclusién econdmica de los Agenda 2030 y Objetivos de
. . s 2 Desarrollo Sostenible
sectores sociales y de menores ingresos de la poblacion. oDS
Contribucion | Contribucion
Directa Indirecta
1,2, 11 5
Estrategia ES 1.1 METAS
Mejorar el ingreso a través de mecanismos como la gestion | 1.1, 1.4, 5.1,54
productiva para las familias de menores ingresos. 1a, 2.1,
2.2,2.3,
11.3

Lineas de accion ES1.1.1 Implementar un programa para la mejora de la linea de
bienestar de las familias del municipio.
Proyectos
1. Construccion del Mercado Publico Municipal.
2. Promover espacios para la comercializacion y venta de productos locales de
empresas sociales.
3. Disenar capacitaciones para el autoempleo o el emprendimiento para la
generacion de ingresos.

5.1.6 Grupos en situacion de vulnerabilidad

La Comision Nacional de los Derechos Humanos sefala que implementa acciones en
sectores de la sociedad, que debido a determinadas condiciones o caracteristicas son
mas vulnerables a que sus derechos humanos sean violados. Y considera que los
grupos vulnerables son las personas que son migrantes, victimas del delito, personas
desaparecidas, nifiez y familia, segun sexualidad, salud y VIH; Igualdad entre mujeres y
hombres, periodistas y defensores civiles, contra la trata de personas, pueblos y
comunidades indigenas, personas con discapacidad, sistema penitenciario, derechos
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laborales y sociales, derechos econdémicos, culturales y ambientales.

Sin embargo los grupos mas vulnerables lo conforman las madres adolescentes, las y
los adultos mayores, personas con discapacidad, integrantes de la comunidad LGTBI,
migrantes, indigenas, mujeres, nifias, nifos y adolescentes, personas en situacion de
calle, victimas de la comision de delitos, adictos.

5.1.6.1 Diagndstico

Debido a sus caracteristicas fisicas, de edad, género, los roles en la familia y sociedad,
algunos grupos presentan mayores riesgos y desventajas que el resto de la poblacién
Los grupos vulnerables presentes en el municipio son los siguientes:

a) Nifas, nifos y adolescentes: La UNICEF sefiala que la infancia va desde los 0 a
los 9 afos y la adolescencia de los 10 a los 19 afos de edad, en el municipio de
San Nicolas Hidalgo asciende a 396 personas.

b) Personas con discapacidad: el 12.5% de poblacién tiene discapacidad de algun
tipo, aproximadamente 130 personas, distribuidas en los diferentes grupos de
edades.

c) Adultos Mayores: son 182 personas, el 17.3 % de la poblacion son adultas
mayores que necesitan atencidn especial y cuidados, ya que son un grupo
vulnerable, victimas de abandono u omision por parte de sus familiares, no tiene
las oportunidades de generar ingresos para acceder a la alimentacién o para
cubrir otras necesidades.

d) Mujeres: en el municipio existen 542 mujeres, en los diferentes grupos de edad,
lo constituyen mas del 50% de la poblacion, las principales problematicas a la
que se enfrenta este grupo discriminado (a pesar de no ser minoria) son
inseguridad y la violencia misogina; aunado a ello, las mujeres indigenas
enfrentan ademas la falta de empleo y la falta de recursos econémicos para
cubrir sus necesidades basicas.

e) Madres adolescentes: son un grupo vulnerable se enfrentan a la exclusion
social, a la discriminacion, a la falta de apoyo en la crianza, a la falta de
oportunidades laborales y de preparacién académica.

f) Personas con problemas de adicciones: En el municipio se identifica un
problemas severo de adicciones, lo que pone a este grupo en situacién de
vulnerabilidad, privandose de oportunidades laborales, familiares, académicas,
sociales incluso de alimentacion.

La diversidad de necesidades que estos grupos vulnerables permean en la salud,
educacion, alimentacion, empleo, economia, entre otros; limitando su desarrollo
personal y familiar.
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5.1.6.2 Problematica identificada. Grupos vulnerables.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
Falta de e Realizar capacitaciones para el
oportunidades e Exclusion social y discriminacion autoempleo y el
laborales emprendimiento.
Pobreza Ingreso de personas vulnerables a

o L i los programas sociales
e Condiciones de marginacion y carencias
Posibles victimas de sociales Brindar seguridad y orientacion a
delitos los grupos vulnerables, para
mejorar su calidad de vida.

5.1.6.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES1 Promover las politicas publicas a favor de la ggendalfogo yt Ol?g)?tivos de
inclusion de los grupos vulnerables del municipio, en la vida ——o>2r>m-=08 eg'Dg
cpmunltarla, de desar_rqllo y de atencion oportuna, para su Contribucion Contribucion
bienestar para su familia. Directa Indirecta

3,8 1
Estrategia ES1.1 Establecer un programa de monitoreo y METAS
atencién inmediata a la poblacion dentro de los grupos 3.8,8.3,85 12,13
vulnerables.

Lineas de acciéon ES1.1.1 Impulsar que las personas en condicion de vulnerabilidad
tengan acceso a los servicios publicos y puedan gozar de una vida digna.

Proyectos
1. Capacitaciones de impulso a proyectos productivos para estos sectores
vulnerables.

2. Programas de integracién a las personas que estan en los sectores
vulnerables en actividades comunitarias.

3. Implementar programas de atencién inmediata y orientacion a las personas
de grupos vulnerables.

5.1.7 Migrantes

La migraciéon es un proceso social y humano que se expresa en el movimiento de la
poblacion, el cual consiste en dejar su lugar de origen e irse a otro con la finalidad de
proteger su vida o en busca de mejores oportunidades para el ejercicio de su derecho
al desarrollo. Desde la segunda mitad del siglo pasado, mujeres y hombres de las
comunidades rurales de Oaxaca comenzaron a migrar con mas frecuencia a los
centros urbanos, primero hacia la propia capital del estado, y después a otros puntos
del pais, como la Ciudad de México y el Estado de México, para laborar en diversas
areas, pero sobre todo en el trabajo domeéstico y la construccion; lo anterior, derivado
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del desarrollo que privilegio el crecimiento de las ciudades y la industria en detrimento
de las zonas rurales y la agricultura (PED 2016-2022).

5.1.7.1 Diagnédstico

La Migracion de las personas se agudiza ano con afio, la problematica migratoria trae
efectos multiplicadores que se pueden clasificar como negativos y positivos. Los
negativos son considerados: la desintegracion familiar, la desercién escolar, y el
abandono de las tierras. Los efectos positivos, el desarrollo econdmico y familiar,
mejoras a la vivienda y en obras comunitarias para la poblacion en general.

El destino de migracion de los ciudadanos y ciudadanas del municipio son hacia fuera
del pais es: Washington, Oregdn, California, New York; y dentro del pais son:
Huajuapan de Ledn y México. Se estima que hay un poco mas de 300 migrantes, de
estos, varias personas ya no regresan a la comunidad por alguna u otra situacion ya
sea por fallecimiento, por detenciones judiciales o simplemente porque deciden radicar
fuera de San Nicolas Hidalgo. Cabe hacer mencién que este numero de migrantes se
tiene registrado debido a que se acostumbraba formar comités de migrantes en
Estados unidos. De acuerdo a cifras del INAFED, en 2010 de las 1,012 personas que
habia en el municipio, 915 nacieron en el Estado de Oaxaca, 80 en otra entidad
federativa, 17 nacieron en los Estados Unidos de América.

5.1.7.2 Problematica identificada. Migrantes.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
Migracion e Falta de oportunidades laborales. e Realizar capacitaciones
e Pobreza. para el autoempleo y el
e Condiciones de marginacion y carencias emprendimiento.
sociales e Crear fuentes de empleo en
la comunidad para evitar la
migracioén de los
ciudadanos.

5.1.7.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES1 Fortalecer el desarrollo de actividades | Agenda 2030y Objetivos de

. oS C O o Desarroll ibl
productivas con la finalidad de disminuir el indice de esa"oososc‘;%‘ge

migracion y generar condiciones para el autoempleo en el o ribucion | Contribucion
Municipio de San Nicolas Hidalgo. Directa Indirecta
8, 11 10
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Estrategia ES1.1 METAS
Fomentar y promover un modelo de desarrollo econémicoy | 8.3, 8.5, 10.3
social en las comunidades con mayor indice de expulsion | 8.6, 8.9,
de migrantes oaxaquefios y sus familias. 8b, 11.4

Lineas de accion ES1.1.1 Crear fuentes de empleo en la comunidad para evitar la
migracion de los ciudadanos.

Proyectos
1. Gestiodn de diversos apoyos en diferentes dependencias de gobierno, y en la
iniciativa privada
2. Talleres de capacitacion para el aprendizaje de oficios para fomentar el
autoempleo.
3. Proyectos para el financiamiento de pequefias y medianas empresas.

5.1.8 Practica deportiva y esparcimiento

La cultura fisica, la recreacion y el deporte son pilares basicos en el desarrollo social y
humano, y una parte fundamental en la estructura interna de la salud publica y la
educacién, dado que con su practica se logra el bienestar fisico y mental de las
personas, y a su vez se adquieren herramientas para entender y adaptarse al medio
ambiente (PED 2016-2022). Ademas, esta demostrado que la actividad fisica regular
aminora el riesgo padecer enfermedades.

5.1.8.1 Diagnéstico

La actividad deportiva es sumamente importante para todo ser humano, ya que
al practicar algun tipo de deporte favorece la salud de las personas y también su
practica fortalece las relaciones afectivas entre familiares y entre la comunidad.
Cabe hacer mencién que el municipio existen 3 equipos de futbol, 2 de basquetbol, y
algunos de voleibol. También cabe hacer mencién que, aunque no se tiene una
infraestructura adecuada en el municipio, no ha sido razén para que no se practique el
deporte. Por ello se considera importante las autoridades municipales y la sociedad en
general impulsen las actividades deportivas para evitar que la juventud caiga en
problemas de adicciones.

5.1.8.1 Problematica identificada. Deporte.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
Creacion de espacios para la practica
deportiva.

Adicciones Falta de espacios Optimos para la

practica deportiva. Campanas sobre la prevencion de

adicciones.

Enfermedades
Campanas sobre la importancia de
realizar algun deporte.
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5.1.8.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES1 Favorecer las condiciones para la creacion de | Agenda 2030 y Objetivos de
espacios deportivos y de recreacion fomentado el desarrollo Desarro"oonssos'te"'b'e
personal y familiar de la poblacion. Contribucion | Contribucion

Directa Indirecta

3, 11 9
Estrategia ES1.1 Impulsar una cultura deportiva entre la METAS
poblacion del municipio a fin de promover la salud publicay | 3.5, 11.3 9.1
una vida con habitos saludables.

Lineas de accion ES1.1.1
Crear espacios idoneos para la recreacion y la practica deportiva de la poblacién como
medida en la prevenciéon de adicciones.
Proyectos

1. Construccion de Cancha de Futbol Rapido.

2. Construccion de Parque Publico Municipal.

3. Realizar campanas de difusion de los beneficios de practicar algun

deporte.
4. Gestion para el establecimiento de gimnasios al aire libre.

5.1.9 Cultura y arte

La cultura se define como “El conjunto de todas las formas y expresiones de una
sociedad determinada, como tal incluye costumbres, practicas, codigos, normas vy
reglas de la manera de ser” Los rasgos mas caracteristicos que identifican la cultura del
municipio, son los mismos que identifican a todos los pueblos de la region mixteca, n o
hay una vestimenta que sea caracteristica de los habitantes del municipio. En el
municipio se siguen realizando las cofradias son una organizacién de fieles catolicos
que se reunen en torno a una imagen religiosa, encabezada por un mayordomo y sus
colaboradores, pueden ser hasta dos mayordomos o mayordomias para una misma
imagen, cuya principal actividad es la organizacién de la fiesta que incluye los gastos
de la comida, cohetes, musica, flores, misa y demas gastos.

5.1.9.1. Diagnéstico

Las cofradias son una organizacion de fieles catdlicos que se reunen en torno a una
imagen religiosa, encabezada por un mayordomo y sus diputados, pueden ser hasta
dos mayordomos 0 mayordomias para una misma imagen, cuya principal actividad es
la organizacion de la fiesta que incluye los gastos de la comida, cohetes, musica, flores,
misa y demas gastos. Tradicionalmente las danzas o bailables que se han presentado
principalmente en las fiestas tradicionales que son las que representan a las siete
regiones del estado, ampliamente conocida como la “Guelaguetza”, y el bailable que
representa esta region “El Jarabe Mixteco”.
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Un baile tradicional en el Municipio de San Nicolas Hidalgo es el denominado “los jolos”
era una tradicion en la cual las personas tenian que salir a bailar, y el mayordomo
andaba repartiendo las cosas como; dulces, frutas, cacahuates, estos personajes
denominados “los jolos” acompafabas al mayordomo para hacer entrega las boletas
para las familias que deberian ofrecer una posada en el mes de diciembre por la
costumbre de la noche buena y navidad. “Los jolos” tocaban varias piezas musicales
en cada casa y tomaban aguardiente para seguir bailando. En navidad, los aguinaldos
se aventaban para que la gente los pudiera agarrar y la persona que no le tocaba
ningun aguinaldo de daban pufios de cacahuates, en las jicaras de tecomate. Por
ultimo, en la navidad realizaban la pastorela, sin embargo en los ultimos 5 afos, esta
tradicion se ha dejado de practicar.

5.1.9.2 Problematica identificada. Cultura.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
e Falta de apoyo para conservacion de la
Pérdida de cultura. e Realizar programas de conservaciéon
costumbres y de la cultura
tradiciones e Falta de inversion para la preservacion
de la cultura

5.1.9.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES1 Promover, fomentar y difundir la riqueza y ggenda ”2020 %Obtl;?tivos de
pluralidad de las tradiciones y expresiones artisticas y esalloto SoseNhie

culturales del municipio de San Nicolas Hidalgo. Contribucion ogitribucién
Directa Indirecta
8,9,11 2,12
METAS
Estrategia ES1.1 8.9,11.3, |12b,25
Implementar un plan de rescate de las costumbres y 11.4,
tradiciones en la tarea cultural del municipio.

Lineas de accion ES1.1.1
Impulsar un programa para la conservacion y difusion de la cultura con la participacion
activa de la sociedad .

Proyectos

1. Programa de impulso a la difusién de la cultura local.

2. Programa para otorgar el reconocimiento a las personas que preservan la
cultura en el municipio.

3. Construccion de la casa de la cultura.
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5.2 Eje Il: Municipio Moderno y Transparente

El adecuado desarrollo comunitario involucra un gobierno municipal con una vision bien
definida, coherente en sus acciones y estrategias para propiciar el bienestar de una
poblacion. Al apegarse manera estricta a las necesidades de su gente, podra incidir en
la mejora de la calidad de vida de las y los ciudadanos, favoreciendo con ello la
participacion activa de la comunidad. Una administracion municipal debe mantenerse
actualizada en todo momento en el periodo correspondiente, propiciando Ila
capacitacién, orientacion, de manera adecuada para cumplir con los objetivos y metas
establecidas. Establecer una coordinacion objetiva y efectiva al interior de la poblacion,
como lo son los diferentes comités comunitarios, la instancias locales, estatales y
federales; asi como emplear las acciones en el manejo y uso de los recursos
economicos destinados al municipio con total transparencia, el desarrollo institucional
municipal se puede lograr con una correcta rendicion de cuentas.

5.2.1 Administracion moderna

La Administracion Publica Estatal es un organismo vivo, que debe evolucionar y
mejorar al paso de las exigencias y demandas de la ciudadania para la cual trabaja.
Para ello, debe contar con servidoras y servidores publicos honestos, capaces y con
claridad en la accion gubernamental, con la finalidad de ofrecer un mejor servicio a la
comunidad. Al respecto, es necesario modificar no sélo la estructura de gobierno, para
hacerla mas agil y dinamica, sino también transformar la mentalidad de las y los
funcionarios y romper con las inercias y vicios anclados en los procesos lentos y con
poco impacto en favor de las y los usuarios (PED 2016-2022).

5.2.1.1 Diagndstico

El personal de una administracion debe estar sensibilizado en el trato intercultural,
debido a la amplia gama de sectores que atiende y las diversas problematicas que
cada uno presenta. Para ello debe estar actualizado en las tecnologias de las
informacion y la comunicacion y con ello eficientar la calidad de la atencion y servicios
brindados a fin de coadyuvar en la mejora de la calidad de vida.

Una administracion municipal debe contar con personal comprometido en realizar
acciones para fomentar y potencializar el desarrollo enddégeno, un desarrollo que
impulse también el aprovechamiento de los recursos con lo que cuenta de manera
eficiente. Los sectores de atencidn prioritaria son aquellos relacionados con la salud,
educacioén, acceso a al alimentacion seguridad, vivienda y empleo.

Para obtener los resultados esperados, la administracién debe llevar acabo gestiones
para la capacitacion ademas de la actualizacion de informacion, conservando las
formas tradicionales de organizacion pero capaz de implementar estrategias
innovadoras para el desarrollo. Debe contar con los documento propios de una
administracion municipal como el bando de policia y buen gobierno, organigrama. De
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acuerdo a informacion obtenida de primera mano por parte de la poblacién, el municipio
no cuenta con el bando de policia y buen gobierno un documento vital para la buena
administracion municipal, es la facultad que tiene los ayuntamientos de emitir
disposiciones administrativas de policia y por supuesto buen gobierno que atienda las
problematicas y necesidades en los diversos sectores de la poblacion.

5.2.1.2 Problematica identificada.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS

No existe el e Falta de apoyo para su elaboracion. e Elaboracion del Bando de policia y
bando de buen gobierno.

policia y buen e Desinterés.

gobierno

5.2.1.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES2 Eficientar la administracién municipal para Agenda 2030 y Objetivos de
brindar servicios de calidad a la ciudadania, con enfoque de |-2esamello Sog%“st:'e
innovacion tecnologica. Contribucion | Contribucion

Directa Indirecta

16 17
Estrategia ES2.1 Establecer la normatividad administrativa METAS
correspondiente que dirija apegado a derecho el actuar de | 16.6, 17.1,17.3
la administracion municipal. 16.10

Lineas de accion ES2.1.1
Emitir las disposiciones administrativas correspondientes en materia de policia y buen
gobierno en el municipio.

Proyectos
1. Elaborar el Bando de policia y buen gobierno.

5.2.2 Coordinacion institucional

La coordinacion institucional se concibe como el proceso que ordena el esfuerzo
conjunto entre Dependencias y Entidades del Gobierno con instituciones de los niveles
Federal, Estatal y Municipal, contemplando los tres poderes que los conforman, asi
como la participacion de los actores mas relevantes de la sociedad dentro y fuera del
estado. Entre sus principales cualidades sobresale la generacion de sinergias, evitando
duplicidad de esfuerzos y promoviendo complementariedades en la busqueda de la
optimizacién de los recursos (PED 2016-2022).

5.2.2.1 Diagnéstico

La coordinacion municipal de San Nicolas Hidalgo con las diferentes dependencias
estatales y federales ha sido importante para beneficiar a la comunidad. Es un esfuerzo
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en conjunto entre los diferentes niveles de gobierno a fin de lograr el desarrollo
comunitario y eficientar los recursos publicos para coadyuvar a mejorar la calidad de
vida de la poblacion.

Cuando no se dan las condiciones para establecer el enlace institucional, las acciones
propuestas no se concretan y pueden empeorar y dejar sin beneficio a la poblacion,
ésta delicada pero importante relacion es vital para favorecer el desarrollo comunitario;
cuando no es asi, las desconfianza en las instituciones de diversa indole de hace notar,
la participacidén de la comunidad se deteriora limitando con ello la mejor de la calidad de
vida de los habitantes.

5.2.2.1 Problematica identificada.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS

Poco apoyode | e Desconocimiento. e Fortalecer entre instituciones y entre
instituciones a e Falta de asesoramiento la poblacion y la administracién
la poblacion. e Desinterés. municipal.

5.2.2.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES2. Coordinar las acciones con los diferentes gge“dalfogo %O?é?tivos de
actores locales e instituciones, para impulsar el desarrollo esafrote OS‘O%"S &
del municiplio. Contribucion | Contribucion
Directa Indirecta
11, 16 17
Estrategia ES2.1 Promover el desarrollo municipal a través METAS
de la gestion de recursos y la comunicacion efectiva con 11.3, 17.3
diferentes las dependencias gubernamentales. ]gg
16.7

Lineas de accion ES2.1.1

Implementar un programa para la gestion en diversas instituciones estatales y
federales.

Proyectos

1. Realizar programas de difusion de los trabajos que se realicen en conjunto con
diversas instituciones.

2. Implementar capacitaciones para la mejora de las estrategias de comunicacién
para que la informacion entre instituciones y la administracion municipal.

5.2.3 Gestion para resultados

La gestién de las diversas acciones, programas u obras, debe darse a conocer a la
poblacién en general los resultados obtenidos y el impacto esperado. De la misma
manera debe darse a conocer el monitoreo, seguimiento y porque no, la evaluacion en
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la calidad de las acciones realizadas, esto ayudara a otras administraciones a
fortalecer, impulsar o continuar nuevos proyecto a beneficio de la poblacién.

5.2.3.1 Diagnoéstico

A lo largo de los afos en el municipio ha existido poca informacion acerca de las
gestiones que se han realizado, los avances y los resultados obtenidos, lo anterior
porque no se hace de conocimiento publico, por el desinterés tanto de autoridades
como de la sociedad, sin embargo ésta administracion pretende informar las acciones
realizadas a beneficio de la poblacion de San Nicolas Hidalgo, a fin de contar con la
confianza y el respaldo comunitario en las decisiones de la autoridad municipal.

5.2.3.2 Problematica identificada. Gestion para Resultados.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS

Existe poca

informacién de | ¢ Falta de asesoramiento e Dar a conocer los procesos de
las gestionesy | o Desinterés de la autoridad y de la gestion de la administracion ante
los resultados o poblacion. diferentes dependencias publicas o
avances o Desconocimiento de la poblacién de las de la iniciativa privada

obtenidos en gestiones que se realizan.

cada una de

ellas.

5.2.3.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES2. Promover la comunicacion efectiva y la Agenda 2030 y Objetivos de
participacion ciudadana en los procesos de planeacion y Desarrollo Sosc;%’g'e
seguimiento de la ejecucion de obras, proyectos y Contribucion | Contribucion
programas que se implementen a beneficio de la poblacién. | Directa Indirecta

11, 16 17
Estrategia ES2.1 METAS
Fortalecer la relacién entre la poblacion y la administraciéon | 11.3, 17.1,17.3
municipal para favorecer la participacion ciudadana. 12? 16.6,

Lineas de accion ES2.1.1

Difundir las acciones a implementar en el municipio, como parte del proceso de
gestion de manera oportuna.

Proyectos

1. Realizar campanas de difusién de los resultados generados en coordinacion
con las diferentes instituciones, a través de las gestiones correspondientes.

2. Fomentar la participacién ciudadana en los diagndstico y/o planeacién de
acciones a beneficios de la poblacion.
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5.2.4 Finanzas publicas

Los recursos econdmicos del municipio de San Nicolas Hidalgo, provienen de diversas
fuentes, con la participacion federal del Ramo 33, y Ramo 28 aportaciones federales
que se destinan a entidades federativas y municipios, con el proposito de impulsar el
desarrollo social en términos de educacion, salud, seguridad e infraestructura social.
Dicho ramo se constituye de ocho fondos, a las administraciones municipales se les
designa en fondo 3 de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF), y 4 Fondo de Aportaciones
para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN-DF).

Mientras que el Ramo 28 o Participaciones a Entidades Federativas, puede se utilizado
por parte de los Estados y municipios de manera libre, el Gobierno Federal los asigna
segun el numero de habitantes, su esfuerzo recaudatorio, participaciones distribuidas
durante ese ejercicio, y su crecimiento del PIB, lo conforman 13 fondos, ambos aportan
cerca del 85% del total de los ingresos de los Estados.

5.2.4.1 Diagndstico

Para una eficiente administracion de los recursos econdmicos se ha hecho necesaria y
primordial es la ley de ingresos, presupuesto de egresos y cuenta publica. Los ingresos
del municipio se fortalecen con el pago del servicio de agua potable, pago predial,
constancias, constancias de compra-venta de ganado, algunas sanciones y /o0 multas,
principalmente.

5.2.4.1 Problematica identificada. Finanzas Publicas.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
Recursos e Bajo nivel de recaudacion de
econdémicos impuestos e Recaudar los impuestos
insuficientes | ¢ Insuficientes recursos econdmicas demas ciudadanos.
para subsanar las necesidades de la
poblacion.

5.2.4.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion

Objetivo ES2. Promover los beneficios municipales Agenda 2030 y Objetivos de

. .. . . Desarrollo Sostenible
derivado de la recaudacion de ingresos propios, oDS
como parte del cumplimiento de las contribuciones Contribucion | Contribucion
realizadas por la poblacion. Directa Indirecta

16 10

Estrategia ES2.1 METAS
Aumentar la recaudacion a través de acciones para el 16.5, 16.6, | 10.6

incremento de la base contribuyente del municipio. 16.10
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Lineas de accion ES2.1.1
Implementar un programa para el mejoramiento y eficiencia en la captacion de

ingresos en el municipio.

Proyectos
1. Realizar campafas de difusion para la concientizacion sobre el pago de
servicios e impuestos correspondientes.
2. Programar estimulos de descuentos por pago puntual del impuestos.
3. Implementar el 2% PRODIM.
4. Operar el 3% de Gastos Indirectos.

5.2.5 Transparencia y rendicién de cuentas

Un componente fundamental del Oaxaca moderno es garantizar la transparencia y
rendicion de cuentas del manejo de los recursos publicos, asi como combatir la
impunidad y la corrupcion (PED 2016-2022).

5.2.5.1 Diagndstico

Los recursos econdmicos municipales son administrados por la comision de hacienda
en coordinacion con la tesoreria municipal, cada afno se llevan a cabo reuniones de
planeacién y priorizacion de obras en las que participan todos los integrantes del
Consejo de Desarrollo Social Municipal.

El érgano maximo de transparencia de la administracion publica es la asamblea
general de ciudadanos, 6rgano mediante el cual se analiza, discute y prioriza cualquier
obra en el municipio, se transparenta el manejo y uso de los recursos financieros. De la
misma forma en el mes de diciembre de cada afio, el presidente Municipal rinde un
informe sobre el estado que guarda la administracion publica manejando montos y
obras realizadas. El municipio cuenta con su respectivo comité de contraloria el cual
tiene la obligacién de vigilar, dar seguimiento y verificar el correcto manejo de los
recursos publicos los cuales deben atender los principios de transparencia, eficacia,
legalidad y honradez. Esto para contribuir en el quehacer responsable de la institucion
municipal. Unas de las costumbres mas frecuentes del municipio respecto del tema de
transparencia y rendicién de cuentas es la asistencia ciudadana a los informes del
Presidente municipal, estar al pendiente de que las obras a realizar beneficien a la
comunidad. Una vez rendido el informe, la asamblea comunitaria manifiesta si aprueba
o no la rendicion del informe y de esta manera expresan su respaldo a las autoridades.

5.2.5.1 Problematica identificada. Transparencia y rendicién de cuentas.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
e Mejorar la calidad de los
servicios.
e Desinterés e Desconfianza a las autoridades. e Realizar acciones de
de la impacto para el bienestar
poblacion. de la poblacion.
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5.2.5.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion

Agenda 2030 y Ol?jetivos de
Objetivo ES2. Fortalecer la confianza como mecanismo | 2esarolio SOSt‘g'Blg
que con_tribuyan Ta.mantener a la Administracion Publica en |ss-iibucian Contribucion
la autoridad municipal. Directa Indirecta

16 17
Estrategia ES2.1 METAS
Mejorar la calidad de los servicios municipales y ofrecer 16.5,16.6, | 17.1,17.3
una mejor atencién a la ciudadania en general. 16.10

Lineas de accion ES2.1.1
Implementar mecanismos de control interno y aplicacion de sanciones.
Proyectos
1. Impulsar campaias de difusidén sobre transparencia y rendicion de cuentas.
2. Implementar una campana de difusién acerca del derecho de acceso a la
informacion.

5.2.6 Desarrollo institucional y municipio digital.

La organizacion municipal se lleva a cabo con diferentes actores a continuacion se
presenta la informacién de dicha forma de relacion interna. El municipio se rige por el
sistema de partidos politicos, sin embargo, los usos los usos y costumbres, la
asamblea, el tequio, la solidaridad, la convivencia social, los valores de la comunidad
son las principales practicas del gobierno municipal.

5.2.6.1 Diagndstico

En las formas de organizacion, los Actores Sociales que tienen presencia en la
comunidad, se relacionan y convergen en busca del desarrollo comunitario, buscando
la mejora de las condiciones de vida de los habitantes y del fortalecimiento de las
acciones productivas contar con servicios publicos de calidad.

El ayuntamiento esta integrado principalmente por la Presidencia Municipal,
Sindicatura, Regidurias de Obras, Hacienda, Educacion, Salud y Ecologia; un agente
municipal de policia. Estos actores se involucran en entre si para impulsar el desarrollo,
ademas se considera al Alcalde, a la autoridad agraria Comisaria Ejidal, comité de
Deportes, comité de Agua Potable, comité de Salud; por parte de instancias externas
se encuentra en Centro Integrador de la Secretaria de Bienestar, El comité de
productores, Alcohdlicos Anénimos, sitio de taxis, mototaxis y Comité DIF Municipal. En
el municipio esta una organizacion formal llamada ITANYEE, que tienen actividades
relacionadas con el ahorro y crédito.

Un factor importante que determina un servicio de calidad es la capacitacion respecto
de las funciones, el conocimiento de las atribuciones, derecho y obligaciones de cada
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concejal, sin embargo ésta es deficiente cuando se da de manera masiva, por lo que
quedan algunas dudas por resolver. La autoridad municipal y auxiliar, asi como
personal del Ayuntamiento deben recibir capacitaciones de acuerdo a sus funciones,
conocer la normatividad vigente municipal, estatal y federal para contar con personal
que brinde atencién de calidad.

El municipio no cuenta con una pagina web, en la que la poblacién pueda conocer las
acciones que el Ayuntamiento lleva acabo, mes fundamental mantener la comunicacién
y la difusion con las y los habitantes desde las diversas plataformas

5.2.6.1 Problematica identificada. Desarrollo Institucional y municipio digital.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
o Deficiencias e Falta de informacion. e Fortalecer la coordinacién y
enla e Desconocimiento de funciones y organizacion al interior del
coordinacién atribuciones de cada area del Ayuntamiento y al exterior.
y Ayuntamiento.
organizacion | e Falta de organizacion.
municipal.

5.2.6.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion

Objetivo ES2 Fortalecer la coordinacion con instituciones gge“dalngOYtOPé?“VOS de
gubernamentales y las instancias municipales para hacer =<0 >0-=0SeaRe

e D oDSs

eficiente la gestion publica. Contribucion Contribucion
Directa Indirecta
16 10

Estrategia ES2.1 METAS

Reforzar las capacidades del personal del Ayuntamiento, | 16.5, 16.6, 10.6

para la adecuada gestion y organizacién con entes 16.10

internas y externas.

Lineas de accion ES2.1.1
Establecer el sistema de atencién rapida a las solicitudes de mejora de servicios
publicos.
Proyectos
1. Programar reuniones periddicas de la autoridad municipal y representantes de
los comités comunitarios, para el monitoreo y seguimiento de actividades.
2. Implementar un programa de capacitaciones para el personal del Ayuntamiento,
acerca de las atribuciones de cada area municipal.

Estrategia ES2.2 Agenda 2030 y Obijetivos de
Impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y la | Desarrollo Sostenible
comunicacion en el desempefio institucional de la METAS
Administracion Publica Municipal. Contribucion | Contribucion
Directa Indirecta
COPLADE .}‘“‘Q.
E& % g
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16.5, 16.6, 10.6
16.10

Lineas de accion ES2.2.1
Promover el empleo de las tecnologias de las informacion y comunicacion para brindar
atencion y mantener actualizada las acciones realizadas por el Ayuntamiento.
Proyectos
1. Disefar un programa de actualizacion para el uso de las TIC’s en la gestidn
para la generacién de informacién en la implementacion de acciones vy
proyectos.
2. Disenar paginas en redes sociales y en la web para dar a conocer la prestacion
de servicios y las actividades que realiza en Ayuntamiento.
3. Establecer el sistema digital de atencion rapida a las solicitudes de mejora de
servicios publicos.

5.3 Eje Ill: Municipio Seguro.

La Administracion municipal debe garantizar la seguridad publica municipal tal como lo
establece la Ley Organica Municipal en el Capitulo VIl De la Seguridad Publica y de la
Proteccion civil Municipales. En el Articulo 160 y 161, que en resumen sefialan: En
cada Municipio se establecera un Sistema de Proteccion Civil. El Sistema Municipal de
Proteccion Civil es un conjunto organico y articulado de estructuras, relaciones
funcionales, métodos y procedimientos, que estableceran las dependencias y entidades
de cada Municipio entre si, con las organizaciones de los diversos grupos voluntarios,
sociales y privados y con las autoridades federales y estatales. En cada Municipio se
integrara un Consejo Municipal, que sera un 6rgano de consulta y planeacion basado
en la coordinacion de acciones de los sectores publico, social y privado, con el objeto
de sentar las bases para prevenir los problemas que puedan ser causados por agentes
perturbadores; proteger y auxiliar a la poblacion ante la ocurrencia de situaciones de
emergencia o desastre, y dictar las medidas necesarias para el restablecimiento de la
normalidad en su territorio. Asimismo cada Municipio contara con una Unidad de
Proteccion Civil.

5.3.1 Seguridad ciudadana y Derechos Humanos.

La seguridad publica es un derecho humano, es la facultad que tienen la poblacién de
exigir a las autoridades, como la garantia de vivir dentro de una sociedad de paz,
segura y tranquila. Asi mismo en la Carta Magna, la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en el Articulo 21 sefiala que la seguridad publica es una
funcién que se encuentra a cargo de la Federacién, El Distrito Federal, los Estado y los
municipios, comprende la prevencion de los delitos, la investigacion y persecucion; asi
como las infracciones administrativas, la actuacion de las instituciones de seguridad
publica se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez y respecto a los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion.
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5.3.1.1 Diagndstico

El municipio presenta diversas problematicas en este rubro, porque es importante
trabajar para propiciar un ambiente seguro para la poblacion en general. Es un
municipio tranquilo, pero es necesario fortalecer la seguridad publica, a continuacién se
presentan los delitos mas frecuentes registrados por el Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica en la Incidencia delictiva en la ultima

actualizacion de la informacion de los anos 2017 a 2019.

Tabla 13. Incidencia delictiva en el municipio.

Bien Juridico Tipo de Subtipo de delito | Modalidad 2017 | 2018 | 2019
delito

Lavidayla Lesiones Lesiones dolosas Con arma de 0 0 1

integridad corporal fuego
Robo Robo a casa Sin violencia 0 0 2

habitacion

El patrimonio Robo Robo de ganado Sin violencia 1
Despojo Despojo Despojo 1
Dano a Dano a propiedad | Dano a 1
propiedad propiedad

La familia Otros Otros delitos contra | Otros delitos 0 1 0
delitos la familia contra la
contra la familia
familia

TOTAL 0 2 5

Fuente: SESNSP, 2022.

Como se puede aprecian en la tabla en 2017, no ocurri6 ningun delito, en 2018
ocurrieron 2 delitos uno al Patrimonio, en dafo a la propiedad y otro a delitos contra la
familia. En 2019 ésta cifra se duplicé con cuatro tipos de delitos, uno poniendo en
riesgo la vida y la integridad corporal, con lesiones dolosas por arma de fuego, cuatro
de ellos ocurrieron en el bien juridico El patrimonio, con dos robos a casa habitacion sin
violencia, uno de robo de ganado son violencia y uno mas en Despojo. Por lo que es
imperante la necesidad de reforzar e implementar acciones para la seguridad
municipal y prevenir delitos contra la poblacién. Cabe sefialar que el municipio
presenta un problema grave de adicciones que pone en peligro a las y los ciudadanos.

El area de seguridad publica municipal se organiza y funciona mediante la
normatividad establecida, en primera instancia se rige por la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, leyes federales y estatales, la ley organica
municipal, bando de policia y buen gobierno, reglamentos, circulares vy

disposiciones administrativas su funcion es regular y preservar la tranquilidad asi
como los derechos humanos de los habitantes del municipio.
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5.3.1.1 Problematica identificada. Seguridad ciudadana y Derechos humanos.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
e Inseguridad e Dar talleres y también
e Adicciones informacién sobre la
prevencion de
adicciones.

e Al ser un municipio de paso, e Poner un modulo de
entran muchos vehiculos con vigilancia en cada
personas desconocidas. entrada al municipio.

e Falta de apoyo | e Falta de capacitacion a los e Capacitar a la policia
a la policia elementos de la policia municipal.
municipal. municipal.

¢ No cuentan con equipo e Dotar de equipamiento a
adecuado para brindar el la policia municipal.
servicio de seguridad publica

e Dar mantenimiento a la

e Solo se cuenta con una patrulla. patrulla y adquirir una

mas.

e Pocos elementos de seguridad e Contar con mas personal
publica. para la policia municipal.

5.3.1.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Agenda 2030 y Obijetivos de
Objetivo ES3. Garantizar y preservar el orden y la paz en | Desarrollo Sostenible

el municipio para Salvaguardar la integridad, el patrimonio R— 2o "

y los derechos de la ciudadania. Sﬁggt'guc'on ﬁg?rt;ggc'on
16 5

Estrategia ES3.1 METAS

Fortalecer las capacidades de actuacion y de proximidad 16.1,16.3, | 5.1

social a través de la dignificacion, capacitacion la 16.5

corporacion de seguridad publica municipal.

Lineas de accién ES3.1.1
Brindar seguridad publica municipal, pronta, expedita y de calidad en el municipio.
Proyectos
1. Implementar un programa de talleres sobre la prevencion de adicciones,
impartido por instituciones relacionadas con la seguridad publica.
2. Gestionar la instalacion de camaras de vigilancia en puntos estratégicos del
municipio.
Linea de accién ES 3.1.2
Disponer de la normatividad municipal correspondiente para brindar una atencion de
calidad conforme a derecho.
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Proyectos
1. Implementar capacitaciones sobre la importancia del Bando de policia y buen
gobierno.

Linea de accion ETS3.1.3
Generar las condiciones necesarias para eficientar la atencion en la corporacion de
seguridad publica municipal en el auxilio de la poblacién.

Proyectos

1. Dotar de equipo y uniformes a los elementos de seguridad publica municipal.

2. Ampliar el numero del personal para la corporacion de Seguridad Publica

Municipal.

Implementar talleres de capacitacion integral a la policia municipal.

Implementar talleres de capacitacidn integral a la policia municipal en temas de

vialidad.

5. Realizar las gestiones correspondientes para la adquisicion de una nueva
patrulla o motopatrullas, para brindar una adecuado servicio de seguridad
publica.

6. Hacer campanfas de difusion para impulsar la cultura de denuncia ante acciones
que vulneren los derechos humanos de las personas.

7. Implementar campafas para la promocién de una cultura de atencion y servicio
desde una perspectiva de respeto a los derechos humanos, la igualdad y la no
discriminacion.

B w

5.3.2 Procuracion de justicia, gobernabilidad y paz social

De acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND, México en Paz), el
Sistema de Justicia Penal en México mostraba deficiencias en términos de procuracion
y administracion de la justicia. Lo anterior, caracterizado por faltas al debido proceso,
opacidad, saturacién, dilaciéon, una defensoria publica rebasada y una inadecuada
vinculacion entre la policia y el Ministerio Publico.

5.3.2.1 Diagnéstico

A nivel municipal las autoridades que pueden procurar justicia son el sindico
procurador, los comisarios, delegados y el presidente municipal, en sus respectivas
jurisdicciones. Se hacen apoyar de los cuerpos de las comisiones o policias, que
cumplen varias funciones; la autoridad agraria es el comisariado de bienes comunales
o ejidales.

La imparticién de justicia es una responsabilidad de las autoridades, puesto que al
realizar tal actividad se deben tener los conocimientos necesarios, para la atencién de
calidad, pronta y expedita, ante cualquier eventualidad, para ello la Sindicatura debe
recibir capacitaciones constantes y actualizadas para realizar las diligencias necesarias
en los distintos sectores de la poblacién, asi mismo canalizar los casos en los que
requieran resolucion de instancias estatales o federales.
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La instancia de mediacion, es generar condiciones favorables de gobernabilidad a
través del consenso y el didlogo democratico con los actores politicos que emergen
eventualmente como parte de la dinamica de la poblacion.

Los cargos de presidente municipal, sindicos y regidores de un Ayuntamiento son
obligatorios por mandato de la ciudadania y s6lo podran ser renunciables y excusables
por causa justificada que calificara el propio cabildo con sujecion al marco de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Oaxaca. En la conciliacion agraria se debe
garantizar la participacion de las dependencias correspondientes, para el
fortalecimiento para el tratamiento de los conflictos por la tenencia de la tierra.

5.3.2.1 Problematica identificada. Procuracion de justicia, gobernabilidad y paz social.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
o Faltade e Autoridades nuevas e Talleres de capacitacién y
capacitacion | e Falta de respuesta de instituciones actualizaciones constantes.
en temas de correspondientes.
procuracion
de Justicia.

5.3.2.1 Objetivos, estrategias y Lineas de accion.

Objetivo ES3. Agenda 2030 y Obijetivos de
Fortalecer a la sindicatura municipal como 6rgano de Desarrollo Sostenible
procuracion de justicia, para brindar a la ciudadania R ol R
‘2 . Contribucion | Contribucion
atencion oportuna, pronta y expedita. Directa Indirecta
16 5
Estrategia ES3.1 METAS
16.1,16.3, | 5.1,5.2
Reforzar la capacidad de atencion a la poblacién en 16.5
materia de orden y paz municipal.

Lineas de accion ES3.1.1
Implementar un programa de capacitaciones para mejorar la calidad de atencion a la
poblacion.

Proyectos

1. Solicitar cursos de capacitaciéon especificos para a la Sindicatura Municipal y su
equipo de trabajo.

2. Implementar capacitaciones en diversos temas relacionados son la seguridad
publica, dirigidas al personal del Ayuntamiento.
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5.3.5 Prevencion y proteccion contra desastres

En el tema de proteccion civil es fundamental también precisar los términos “riesgo” y
“peligro”, debido a que los actores sociales e institucionales en ocasiones los emplean
erroneamente como sindnimos y esto suele traer consigo consecuencias negativas. Por
“riesgo” debe entenderse la probabilidad de ocurrencia de danos, pérdidas o efectos
indeseables sobre sistemas constituidos por personas, comunidades o sus bienes,
como consecuencia del impacto de un fenémeno natural o humano. El “peligro”, por su
parte, se define como la probabilidad de ocurrencia de un fendmeno en un sitio o region
determinada, entendida como una condicion latente de posible generacion de eventos
perturbadores.

5.3.5.1 Diagndstico

Debido a las caracteristicas geograficas del Estado, el municipio representa varios
riesgos que van desde inundaciones, deslaves, incendios forestales, sismos, entre
otros. De acuerdo al Atlas de Riesgos el municipio tiene riego alto a peligro de
inundaciones, al peligro de tormentas eléctricas, peligro alto de onda calidas, peligro
sismico Alto, peligro de sequias y de granizo, bajo; peligro de ciclones tropicales y
peligro de nevadas, muy bajo. Sin embargo el personal de Ayuntamiento debe estar
preparado ante cualquier contingencia, incluyendo las diferentes areas de la
administracion.

Tabla 14. Indicadores de peligro, exposiciéon y vulnerabilidad.

Indicador Grado

Peligro de inundaciones Alto

Peligro de sequias Bajo

Peligro de tormentas eléctricas Alto

Peligro de Granizo Bajo

Peligro de onda calidas Alto

Peligro de ciclones tropicales Muy bajo
Peligro de nevadas Muy bajo
Peligro sismico Alto
Susceptibilidad de laderas Muy alto

Por sustancias inflamables Sin informacion
Por sustancias toxicas Sin informacion
Pos residuos mineros Sin informacion

Fuente: Atlas de Riesgos del Estado de Oaxaca.

La prevencion de desastres debe ser un tema primordial en la administracién municipal,
asi mismo se debe brindar proteccién a los habitantes, debe destinarse un espacio
fisico para resguardo y atencién de la poblacion, asi mismo debe asignarse un
espacio que funciones como centro de acopio en caso de alguna contingencia. Por lo
que la Administracion debe estar preparada y organizada ente cualquier eventualidad.
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5.3.5.1 Problematica identificada. Prevencion y proteccion contra desastres.

PROBLEMA \ CAUSA \ PROPUESTAS
No hay un comité | e Autoridades nuevas e Conformacion del comité de
de proteccion e Desconocimiento del tema. Proteccion civil.
civil.

5.3.5.1 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES3. Promover una cultura de proteccion, para | Agenda 2030 y Objetivos de

prevenir, reducir y mitigar el impacto de los fendmenos | Desarrollo Sostenible

- . oDS

naturales y antropogénicos en el municipio. Contibucion 1 Contribucion
Directa Indirecta
13,16 3

Estrategia ES3.1 METAS

Coordinar de manera oportuna con las autoridades 13.1,16.1, | 3d

estatales y federales la respuesta inmediata ante 16. 3, 16.5

desastres de diferente indole.

Lineas de accion ES3.1.1
Promover los sistemas de alertamiento oportuno de fendmenos hidrometeorolégicos y de
desastres naturales.

Proyectos

1. Promover la creacion del Comité Municipal de Proteccion Civil.

2. Impulsar campafias de difusion para la reduccion y mitigacion de riesgos ante
desastres naturales o antropogénicos.

3. Impulsar campanas de difusion en la poblacion sobre la importancia de la
respuesta inmediata ante algun desastre natural o antropogénicos.

4. Realizar simulacros preventivos ante posibles fenbmenos meteorolégicos o
geoldgicos como sismos.

5. Campanias de difusion sobre la prevencién y alertamiento oportuno de fenbmenos

hidrometeoroldgicos, segun estaciones del afo.

5.4 Eje IV. Municipio Productivo e Innovador.

En el municipio predominan las actividades del sector primario, en la agricultura,
especificamente el cultivo de maiz, en 2010 datos de la Oficina Estatal de Informacion
del Desarrollo Rural Sustentable de Oaxaca sefialaron que, el municipio sembraba 240
hectareas en modalidad de temporal y riego, con un rendimiento de 1.44 toneladas por
hectarea, segun 25 encuestas aplicadas a un grupo de productores de maiz que
trabajan en conjunto con el Instituto para el Desarrollo Mixteco reportaron un
rendimiento para maiz de riego de 4 toneladas por hectarea. En segundo lugar se
encontraba el cacahuate, con 9 hectareas; meldn, y jitomate rojo, aun cuando la
superficie sembrada es de 5 y 3 hectareas, son los mas redituables econédmicamente.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

5.4.1. Productividad agropecuaria

En el territorio oaxaquefio se presentan diversas caracteristicas geograficas, donde se
ubican 570 municipios con una densidad poblacional promedio de 42 habitantes por
kilbmetro cuadrado. En conjunto, estos municipios destinan cada afo agricola
alrededor de 1,384,000 hectareas de tierra para la agricultura, lo que situa a Oaxaca
entre las entidades de México con mas aportacion agricola al volumen nacional. A
partir de los reportes del Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (siap,
2015), se sabe que 671 mil hectareas de tierra oaxaquefia se destinan a cultivos
ciclicos1, y otras 713 mil a cultivos perennes2, principalmente de temporal3,
cosechando 18.4 millones de toneladas con un valor aproximado de 14,060 millones de
pesos (mdp), siendo los Distritos de Desarrollo Rural de Tuxtepec y la Costa los que
aportan 58% del valor de la produccion total del estado.

5.4.1.1 Diagndstico

En la actualidad se estima que existen alrededor de 300 personas dedicadas al sector
econdmica primario, principalmente a la agricultura en la siembra de diferentes cultivos;
el 90% dedica a la siembra de maiz, el 30% siembra de frijol, el 20% siembra de tomate
verde, el 2% siembra Sandia, el 2% ejote, el 2% meldn, el 3% calabacita italiana, el 1%
papaya, el 10% pepino, el 2’% siembra jitomate y un 2% siembra chile. La segunda
actividad econdémica del sector primario mas importante en la ganaderia, el 70% tiene
ganado vacuno, el 30% al ganado porcino, un 70% tiene gallinas, el 40% al ganado
caprino, el 15.5% a ganado equino, 10% caballos, 5% burros y 0.5% a mulas, el 1% a
ganado ovino. La tercera actividad se encuentra en el aprovechamiento forestal, el 80
% de las personas que se dedica al este sector utiliza lefia. En el sector secundario la
poblacién econdmicamente activa labora como: empleados, peones, profesionales y
obreros, dentro y fuera del municipio en actividades de la industria manufacturera,
construccion y electricidad, debido a que es un Municipio que cuenta con poca
poblacion econdmicamente activa.

Mientras que el sector terciario, el comercio es una actividad que se realiza como otra
fuente de ingresos venta de abarrotes, frutas y verduras, en las que generalmente se
encuentra productos de primera necesidad. También se cuenta con transporte publico,
principalmente un sitio de taxis que diariamente prestan el servicio hacia la ciudad de
Huajuapan de Ledn ademas de contar con el servicio de paso de taxis que provienen o
se dirigen a localidades como Santiago Tamazola.

Tabla 15. Principales tipos de establecimientos en el municipio.

Establecimientos Establecimientos

Mecanica Automotriz 4 Farmacia 3
Carnicerias 4 Depdsitos 2
Venta de Dbebidas alcohdlicas | 4 Miscelanea 'y venta de |8
(cantinas, depdsitos) abarrotes

Vulcanizadora 2 Taquerias 4
Estética 5 Tortilleria 1

Y/ /
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Panaderia 3 Pasteleria 3
Floreria 2 Polleria 3
Papeleria 4 Herreria 1
Purificadora de Agua 2 Mototaxis 5
Taxis 20
Fuente: Elaboracién propia.
5.4.1.1 Problematica identificada. Productividad Agropecuaria.
PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
Falta de e Falta de comunicacion e Dar talleres para el
organizacion entre | ¢« Desconfianza de la gente. intercambio de saberes.
productores. o Falta de lideres.
Precios bajos de los | ¢ Competencia del mercado. e Buscar opciones de
productos e Los coyotes, roban las ganancias. mercado.
e Abrir un mercado de
productos organicos.
No se cuenta con ¢ No ha existido la oportunidad e e Gestionar un vehiculo oficial,
transporte de carga. adquirir o contratar el transporte. que pueda ser utilizado por
los productores.
No se cuenta con e Falta de gestion ¢ Gestionar maquinaria
maquinaria agricola | e Poco apoyo al campo agricola
Migracién de o Desercién escolar. e Hacer campanas para evitar
jovenes. e Falta de interés por parte de los la migracion.

jovenes de continuar sus estudios. | ¢ Crear fuentes de trabajo.
e Problemas de adicciones.

Contaminacion de e Lossuelosyelagua se contamina | ¢ Elaboracion de estudios de
suelo y agua por el uso de fertilizantes. la calidad de los suelos
agricolas.
No se hace rotacion | e Falta de gestion para la o Buscar Asesoria técnica y
de cultivo capacitacion. capacitaciones para mejorar
Desconocimiento las técnicas de siembra y el
e Falta asesoria. aprovechamiento de la
e Falta de capacitacion. cualidades de los suelos
agricolas.
Plagas e Dar talleres para sobre las

diferentes tipos de plagas y
los métodos para su
erradicacion.

5.4.1.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES4 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
’ .. . Sostenible
Incrementar la productividad agropecuaria para generar oDS
empleos e ingresos que mejoren la calidad de vida de 10s | Contribucién Contribucion
productores y sus familias. Directa Indirecta
1,2,8,12 2
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METAS
Estrategia ES4.1 1.1,12,14,]2c, 21,25
Fortalecer los sistemas de produccion la mejorar la calidad | 2-3, 2.4, 8.3,
de vida de los productores y sus familias. 12.1,12.2,
12.4,12.8,
12 b

Lineas de accion ES4.1.1
Implementar un programa para el mejoramiento del sector productivo del municipio.
Proyectos

1. Implementar un programa para el fortalecimiento de la organizaciéon de los
productores asi como de la eficiencia de sus unidades de produccion.

2. Disenar programas y proyectos agricolas estratégicos cuyo componente basico
sea la innovacion para la productividad sustentable.

3. Coadyuvar a la integracion de cadenas productivas que permitan el
aprovechamiento de oportunidades de mercado y mejorar con ello la calidad de
vida de los productores.

4. Motivar el desarrollo de proyectos comunitarios de aprovechamiento de los
recursos naturales y su transformacion que generen valor agregado a los
productos generados.

5. Impulsar la creacion de un mercado que expenda productos organicos libre de
fertilizantes quimicos como alternativas de consumo saludable.

6. Construccién de camino saca cosecha.

7. Construccion del sistema de riego tecnificado.

8. Mantenimiento de caminos rurales en el municipio de San Nicolas Hidalgo.

Estrategia ES4.2 Agenda 2030 y Objetivos de
Fomentar la inversién en maquinaria y equipo que permita |-Desarrolio Sostenible

elevar la productividad de las actividades agropecuarias, — DA R
reduciendo la migracién que se presenta en el municipio Contribucion | Contribucion
: Directa Indirecta
12a12.1, 2c,21,25,
12.2,12.4,
12.8,12b

Lineas de accion ES 4.2.1
Contar con magquinaria agricola, para favorecer los procesos productivos en el municipio.
Proyectos

1. Gestionar la adquisicion de maquinaria agricola, tractor, empacadora, trilladora

molinos para pastura.

Estrategia ES4.3 Agenda 2030 y Objetivos de
Incrementar la capacitacion, la asistencia técnica efectiva y | Desarrolio Sostenible
el seguimiento de resultados por parte de las instituciones, MENAS

.. . . . Contribucion | Contribucion
prlorlz?qdo aquellos grupos a los que se destinen inversiones Directa Indirecta
estratégicas. 122121, |2c, 21,25, 12

12.2,12.4, b
12.8

Linea de accién ES 4.3.1
Implementar un programa integral de cursos de capacitacion , para brindar herramientas
y mejorar la capacidad de produccién agropecuaria del municipio.
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Proyectos

1. Fortalecer mecanismos de coordinacion interinstitucional y con productores
organizados para solicitar capacitaciones para la prevencidon de plagas y
enfermedades en la actividad agricola.

2. Establecer acuerdos de colaboracion con Instituciones de Educacién Superior e
Investigacion para el disefio y soporte de programas de capacitacion, innovacién y
produccion agricola sustentable para el desarrollo comunitario.

3. Fomentar la capacitacion y asistencia técnica a productores para incrementar los
rendimientos por unidad de superficie con estrategias agroecoldgicas.

4. Impulsar capacitaciones para mejorar las practicas sustentables en las actividades
agricolas y mejorar las condiciones de los suelos.

5. Gestionar cursos de capacitacion para la mejora de la calidad de ganado para
venta o autoconsumo.

6. Establecer un programa de mejora de la producciéon y conservacion de granos y
forrajes.

7. Establecer un programa de mejora de agostaderos y produccién y conservacion de
granos y forrajes.

8. Realizar capacitaciones para establecer las buenas practicas pecuarias en la
produccion primaria y el procesamiento de alimentos de origen animal para
consumo humano, procurando el bienestar animal.

9. Establecer un programa de control, erradicacion y seguimiento de enfermedades
zoosanitarias presentes en las regiones del estado de Oaxaca.

5.4.2. Pesca, acuicultura y turismo.

La pesca y acuicultura son actividades prioritarias y estratégicas en la produccion de
alimentos para el estado de Oaxaca, el abasto de insumos para la industria, la
aportacion de divisas y la generacion de empleos e ingresos en el medio rural.

Pese a que el municipio esta localizado a orillas del Rio Mixteco, no existen proyectos
referentes a pesca y acuacultura, la actividad principal es la agricola. En el municipio
no existen servicios turisticos. Sin embargo puede convertirse en una zona con
potencial para llevar acciones en estos sectores, beneficiando a la poblacion con la
generacion de empleos.

5.4.3 Infraestructura, comunicaciones y transportes.

Las comunicaciones y los transportes se constituyen en elementos basicos para el
desarrollo econémico y el mejoramiento de las condiciones de vida de las personas y
las comunidades.

Para dar atencion a la comunidad en general las autoridades municipales cuentan con

oficinas, denominadas palacio municipal el cual consta de los siguientes espacios. El

palacio municipal esta distribuido en 4 oficinas y 2 espacios: 1.- Sindicatura

Municipal,2.- Recepcion, 3.- Presidencia Municipal ,4.- Separos, 5.- Bafios, 6.- Bodega,

7.-Cancha Techada, 8.- Explanada.
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Infraestructura fisicas (incluye oficinas), cabe mencionar que las oficinas que tiene el
palacio municipal son reducidas y no reune las caracteristicas necesarias para brindar
los servicios de calidad, es necesaria mayor inversidn especialmente en anexos para
oficinas y sistemas de computo. Maquinaria y Equipos (incluye vehiculos). EI municipio
no cuenta con maquinaria ya que cuando se hacen labores de rastreo de caminos o
alguna actividad que requiera maquinaria necesitan rentarla al modulo de maquinaria
de Tamazola. El H. Ayuntamiento cuenta con un vehiculos es usado como vehiculo
oficial y como patrulla. Materiales de trabajo y aseo como: cuerdas, barretas,
mangueras, cubetas, rastrillos, palas, escobas, basureros, jergas, entre otros para la
realizacion del aseo publico.

Tabla 17. Viviendas particulares de las viviendas habitadas segun disponibilidad
de servicios: Telecomunicaciones y Transportes.

Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de computadora 6.7 %
Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de internet 2.6 %
Porcentaje de viviendas que disponen de teléfono fijo 44.2 %
Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de pantalla plana 20.3 %
(2015)

Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de celular 34.9 %
Porcentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de televisién de 65.8 %
paga

Disponibilidad de bienes: Automdvil o camioneta 40.9 %
Disponibilidad de bienes: Motocicleta o motoneta 59%
Disponibilidad de bienes: Bicicleta como medio de transporte 10.4 %

Fuente: INEGI, 2020.

Respecto de la viviendas habitadas segun disponibilidad en telecomunicaciones y
transportes, el 7.6 % de las viviendas disponen de computadora, el 2.6 % disponen de
internet, el 44.2 %cuentan con teléfono, el 20.3 % en 2015 disponen de pantalla plana,
el 34.9 % disponen de celular, el 65.8 % disponen de television de paga; el 40.9 %
cuentan o automovil o camioneta, el 5.9 % cuentan con motocicleta o motoneta, el 10.4
% cuentan con bicicleta como medio de transporte.

5.5 Eje V. Municipio Sustentable.

Oaxaca es el estado que registra la mayor biodiversidad en el pais. De las 22,350
especies de plantas conocidas en México, 8,400 se encuentran ahi. Tiene un total de
1,431 especies de vertebrados terrestres (incluyendo aves, mamiferos reptiles y
anfibios), lo que equivale al 50% de las especies presentes en el pais (WWF).

La relacion que existe entre las sociedades rurales y su entorno, se da en un marco de
respeto, impera la virtuosa presencia y manifestacion del sistema de creencias,
manejo y uso de los recursos naturales, sin embargo, también es cierto, que el uso
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desmedido de éstos a lo largo de los afios realizando practicas nocivas como la tala, la
compra venta de especies silvestres, la deforestacion, la contaminacion, entre otros,
han deteriorado el entorno natural. Administrar y aprovechar eficientemente los recurso
naturales, regidos por la sustentabilidad; se pueden obtener beneficios socioculturales
y economicos para ello es importante implementar acciones de fortalecimiento y
preservacion del medio ambiente y los seres vivos que dependen de se continuidad.

6.5.1 Medio ambiente y biodiversidad

El cuidado del medio ambiente como elemento base del desarrollo sustentable, ha
exigido cada vez en mayor grado, previa consulta y consenso, de la accién coordinada
entre Gobierno y sociedad. La posibilidad de crecimiento econdmico y social de la
poblacion esta vinculada al manejo y aprovechamiento integral de los recursos
naturales asi como el empleo de energias renovables.

6.5.1.1 Diagnostico

El uso de suelo en el territorio municipal se describe de la siguiente manera, se tiene
una superficie total de 5,414 hectareas, de las cuales el 54.46% corresponde al tipo de
vegetacion selva baja espinosa caducifolia, 3.62% corresponde a bosque de encino,
39.10% son destinadas para la agricultura y la zona urbana ocupa el 2.82%.

INEGI (2016) sefala que la mayoria de las especies de esta selva vegetal estan
desnudas durante periodos prolongados en la temporada seca; solo Ebanopsis ebano,
una de las especies dominantes, queda sin hojas durante un lapso muy corto. Los
componentes de estas selvas miden de 8 a 10 m de alto, s6lo eventualmente llegan a
alcanzar 12 m. Muchas de las especies mas abundantes son leguminosas con ramas
espinosas. Aparte del estrato arbéreo, se encuentran un estrato arbustivo de 2 a4 m
de alto, bien desarrollado, pero falta casi completamente el estrato herbaceo.

Entre las especies vegetales mas importantes que predominan en le selva baja
espinosa caducifolia, se localizan: Acacia cornigera, Opuntia sp., Stenocereus sp.,
Crescentia cujete (jicara), Randia aculeata (cruceto), Phyllostylon brasiliense (ceron),
Cercidium sp. (palo verde), Ebanopsis ebano (ébano), Haematoxylon brasiletto (Brasil,
palo de Brasil), Caesalpinia sp. (cascalote, iguanero), Pithecellobium dulce (chukum,
guamuchil), Ziziphus (amole, limoncillo), Prosopis sp. (mezquite), Prosopis juliflora,
Crescentia alata (cuatecomate), Acacia pringlei, Bumelia laetenirens, Bursera simaruba
(copal), Esenbeckia berlandieri, Ficus sp., Achatocarpus nigricans, Sideroxylon
verruculosum, , Cephalocereus palmeri,  Colubrina reclinata, Croton glabellus,
Karwinskia humboldtiana, Morisonia americana, Phyllanthus micranthus, Psidium
ehrenbergii, Trichilia havanensis, Yucca treculenana, Zanthoxylum fagara, Bromelia
pinguin, Cercidium praecox (palo mentecoso). Divesos tipos de copales como: Bursera
odorata, Bursera submoniliformis, Bursera morelensis, Bursera aloexylon; Cytocarpa
procera (chupandia), Amphipterygium adstringens, Ceiba parviflora, Cassia emerginata,
Pseudosmondingium multilolium, Gyrocarpus jatrophifolius y Cercidium floridum.
(INEGI, 2016).
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CONABIO, senala que algunos de los mamiferos que habitan estas selvas secas son
brazo fuerte (Tamandua mexicana), armadillo (Dasypus novemsinctus), mapache
(Procyon lIotor), comadreja (Mustela frenata), tejébn (Nasua narica), sobresaliendo el
venado cola blanca (Odocoileus virginianus), jaguarundi (Herpailerus yagouaroundi),
ocelote (Leopardus pardalis), puma (Puma concolor), jaguar (Panthera onca), coyote
(Canis latrans) y pecari de collar (Tayassu tajacu). Entre las aves encontramos
guacamaya verde (Ara militaris), varias cotorras y pericos, el trogén citrino (Trogon
citreolus), cacique mexicano (Cacicus melanicterus), también cojolitas (Penelope
purpurascens) y chachalaca palida (Ortalis poliocephala). De los reptiles sobresalen la
iguana verde (/guana iguana) y la iguana negra (Ctenosaura pectinata), el lagarto de
chaquira (Heloderma horridum), las tortugas casquito (Kinosternon integrum), culebras
y viboras como la boa (Boa constrictor) y las coralillo (Micrurus spp.).

5.5.1.2 Problematica identificada. Medio ambiente y biodiversidad.

PROBLEMA

No existen
acciones para
la conservacion
del medio
ambiente.

CAUSA

No hay programas de continuidad a
favor del medio ambiente.

PROPUESTAS

Crear un programa de
conservacion.

5.5.1.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES5 Agenda 2030 y Obijetivos de

Impulsar el desarrollo a través de la promociéon de una | Desarrolio Sostenible

cultura ambiental fomentando la participacién comunitaria. R ol Rp—Y”
Contribucion | Contribucién
Directa Indirecta
15 13

Estrategia ES5.1 Eficientar acciones que promuevan el METAS

uso sustentable de los recursos naturales, la para la| 15.3,15.4, | 13 b,13.2,

preservacion del medio ambiente. 15.5 13.3,

Lineas de accion ES5.1.1

Implementar programas de manejo para la conservacién y recuperacion de areas

degradadas en el municipio.

Proyectos

1. Realizar campafias de promocioén para la conservacion de los recursos naturales a
través de proyectos recreativos, culturales y educativos.

2. Gestionar recursos para la implementacion de actividades para la restauracion,
conservacion y/o mantenimiento de cuerpos de agua con problemas de
contaminacion.

3. Impulsar capacitaciones para el manejo sustentable de los recursos hidricos como

para uso agropecuario, para garantizar la continuidad de los cuerpos de agua.
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4. Implementar un programa de cosecha de agua de lluvia en la poblacion.

5. Impulsar un programa de educacion ambiental entre la ciudadania para proteger y
conservar los recursos naturales.

6. Promover campafas para la sensibilizacién ambiental a través del cuidado del
agua, la separacion de residuos sélidos urbanos y la reduccion de la generacién
de desechables.

7. Establecer convenios de colaboracion con instituciones educativas que permitan
fortalecer la educacién ambiental, aprovechando la infraestructura y el personal
que existe en las instituciones de la poblacion.

8. Promover la formacion de comités ecoldgicos en las instituciones educativas para
realizar acciones y proyectos en materia de educacién ambiental.

5.5.2 Desarrollo forestal

Dentro de la gran diversidad biolégica que enriquece a Oaxaca se encuentran todas las
formaciones forestales de su territorio, tan extensas que le permiten ocupar el tercer
lugar nacional con mayor superficie arbolada, 6.3 millones de hectareas, lo que
representa 67% del total de la superficie del estado, a su vez, en esta superficie estan
presentes las 11 formaciones forestales existentes a nivel nacional (SEMARNAT,
2014).

En cuanto a su tenencia, aproximadamente 80% de estos bosques son propiedad
social, bajo el cuidado de comuneros y ejidatarios, en su mayor parte indigenas;
ademas, de las 274 comunidades campesinas que poseen bosques, 215 cuentan con
un programa de manejo forestal autorizado, y de éstas, 79 han instalado su propia
empresa forestal comunitaria, cuyos excelentes resultados silvicolas y econémicos han
hecho que se les catalogue como de primer nivel.

5.5.1.2 Diagndstico

De acuerdo a la informacion generada en los talleres participativos y transectos
comunitarios, las caracteristicas fisicas del municipio, el tipo de suelos, clima y
vegetacion, el aprovechamiento forestal es escaso, el uso mas comun que se le da a
las especies de la Selva baja y del bosque de encino en forma de leha, que
corresponde al 80% para el aprovechamiento doméstico para la preparacion de
alimentos y el 20 % para actividades de construccion. Existe también la intencion de la
poblacion de implementar acciones de reforestacion en la demarcacion territorial con la
finalidad de preservar los recursos naturales.

5.5.2.1 Problemaética identificada. Desarrollo forestal.

PROBLEMA \ CAUSA \ PROPUESTAS

e Falta de asesoria.

Hay muchas areas
sin vegetacion.

e Implementar un programa
de reforestacion.
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5.5.2.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ESS. Agenda 2030 y Objetivos de

Implementar acciones de rehabilitacién, reforestacion y Desarrollo Sostenible

proteccion de la zona de bosque de encino y selva baja del —— oDS —

municipio evitar la degradacién de los ecosistemas Contribucion Contribucion
Directa Indirecta

forestales. 15 13

Estrategia ES5.1 METAS

Impulsar acciones para la conservacion de los recursos 15.3,15.4, | 13.2,13.3, 13

naturales en el municipio. 15.5 b

Lineas de accién ES 5.1.1
Reducir el deterioro de los recursos forestales que posee el municipio.

Proyectos
1. Disefar e implementar un Programa Estatal de Prevencién y Combate de
Incendios Forestales.
2. Impulsar reuniones para la organizacion, planeacién y desarrollo forestal
Comunitario.
3. Implementar un programa de reforestacion con especies nativas, para la
preservacion de los recursos naturales.

5.5.3 Residuos solidos.

La generacion de residuos soélidos urbanos es uno de los fendmenos que mas impacto
tiene sobre el medio ambiente, esto se debe, sobre todo, a la creciente demanda que
tienen las sociedades modernas para satisfacer sus necesidades dichos residuos son
arrojados al medio ambiente, en basureros o tiraderos municipales sin que reciban un
manejo adecuado, generando problemas de salud en la poblacion.

Los residuos depositados sin tratamiento previo contaminan aire, agua y suelos,
generando con ello escurrimientos dafinos, como lixiviados que se originan a través de
la descomposicion de materia organica en combinacion con diversos compuestos
quimicos, contaminando a su paso, suelos y agua superficiales y/o subterraneas.

5.5.3.1 Diagndstico

El H. Ayuntamiento brinda el servicio de recoleccion de basura que abarca al 100% de
las viviendas a fin de mantener en condiciones de sanidad a toda la poblacion, en
algunos lugares la basura se quema en los solares o se deposita en barrancas de
manera clandestina. A pesar de esta medida de recoleccion es necesario implementar
para el manejo integral de los residuos sélidos el basurero se encuentra a 3 Km. de
distancia de la cabecera municipal.

corLape &8,
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5.5.3.2 Problematica identificada. Residuos Sélidos.

PROBLEMA \ CAUSA \ PROPUESTAS
Basura ¢ No hay informacion para el manejo e Crear un plan para el
de la basura. tratamiento de la basura.

5.5.3.2 Objetivos, estrategia y lineas de accion.

Objetivo ES5. Fomentar acciones para una cultura de | Agenda 2030 y Objetivos de
educacion ambiental comunitaria y la emision en la | Desarrollo Sostenible
reduccion de residuos en el municipio. — ol —
Contribucion | Contribucion
Directa Indirecta
13 15
Estrategia ES5.1 METAS
implementar el manejo integral de los residuos sélidos, 13.2,13.3, | 15.3, 154,
para impulsar la separacion y clasificacion de la basuraen |13 Db 15.5
el municipio.

Lineas de accién ES5.1.1
Ejecutar un programa para el manejo integral de residuos sélidos urbanos.

Proyectos
1. Elaborar un programa para el apoyo técnico para el manejo de residuos sélidos
urbanos en el municipio con la finalidad de dar su tratamiento adecuado.
2. Promover la implementaciéon de actividades alternativas para evitar la generacion
de residuos y con ello prolongar la vida util del tiradero municipal.

5.5.5 Ordenamiento territorial

El ordenamiento territorial es una herramienta valiosa e indispensable para la
planeacion y gestion de un gobierno eficiente. En este entendido, Oaxaca tiene la
necesidad de generar mayor desarrollo a partir de los principios de una politica de
Estado sustentable, basada en un marco legal e institucional que permita un proceso
de planeacion territorial ordenado y participativo, que a su vez articule los diversos
componentes sociales, culturales, econdmicos, urbanos, regionales y politicos para
lograr el desarrollo sustentable desde una perspectiva integral, con un procedimiento
articulado, participativo y concertado de los diferentes agentes del territorio (PED,
2016).

5.5.5.1 Diagndstico

El municipio de San Nicolas Hidalgo cuenta con una superficie de 11.64 km2, y solo
dos localidades la cabecera municipal y una agencia de policia municipal. En lo que
respecta a los asentamientos humanos de la agencia y cabecera municipal cuentan
con los servicios basicos como energia eléctrica, agua potable, servicio de teléfono, de
salud y educacion.
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A la fecha no se ha realizado un plan de ordenamiento territorial, debido a que no se le
hadado la importancia debida, asimismo se requiere la implementacién vy
funcionamiento del comité de proteccion civil, para evitar realizar construcciones en
zonas de riesgo y zonas que pongan en peligro a la sociedad civil.

5.5.5.2 Problematica identificada. Ordenamiento territorial.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
No se tiene e No se tiene un estudio o documento | ¢ Realizar un estudio de
conocimiento o donde se dé a conocer a la poblacion ordenamiento territorial en la
certeza en de forma clara los recursos naturales comunidad.
torno a sus con que la comunidad cuenta y en
recursos que proporciones, asi Como sus
naturales alternativas de aprovechamiento
local.

5.5.5.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ES1. Contar con un instrumento que facilite la | Agenda 2030 y Objetivos de
identificacion, administracion, manejo y aprovechamiento | Desarrollo Sostenible
de los recursos naturales como medio de desarrollo local Contribucic obs
. . ontribucion | Contribucion
municipal. Directa Indirecta
13 15
Estrategia ES1.1. Gestionar ante las instancias METAS
correspondientes la elaboracion de un documento rector | 13.2, 13.3, | 15.3, 15.4,
para el aprovechamiento de los recursos naturales del | 13 b 15.5
municipio.

Lineas de accion ES 1.1.1. Promover proyectos estratégicos sustentables con inversion
publica y privada.

1. Elaborar el plan de ordenamiento territorial.

2. Disefar politicas, programas y proyectos que permitan aplicar instrumentos que
regulen el manejo sustentable de los recursos naturales, para mejorar la calidad
de vida en los asentamientos humanos.

3. Instrumentar con los ayuntamientos, mecanismos de gestidon del ordenamiento
territorial y desarrollo urbano, generando planes y programas armonicos con su
marco juridico y la conformacion de equipos técnicos garantes de su aplicacion.
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6. EJES TRANSVERSALES DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO.

El plan municipal de desarrollo se divide en tres ejes transversales y cinco ejes
sectoriales presentes en el Plan Estatal de Desarrollo, mismo que se alinea al Plan
Nacional de Desarrollo del Gobierno de México y con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Organizacion de las Naciones Unidas

\
OBJETIVOS DE \
DESARROLLO

SOSTENIBLE

PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO |

/' BIEMESTAR
/ \

DESARROLLO

|_Econdmico BIENESTAR

. PUEBLOS
‘\ INDIGEMAS
PLAN ESTATAL |

\ II. PROTECCION DE LOS
DE DESARROLLO .-'} Om‘ DERECHOS DE
.l"ll INCLUYENTE MIfLAS, NIROS ¥
CON &
/| DESARROLLO
,'f SOCIAL

/ N

Figura 5. Relacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Plan Nacional y Estatal de
Desarrollo. Fuente: Elaboracion propia.

6.1 Eje Transversal |

6.1.1 Proteccion de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes

El reconocimiento de las nifias, nifos y adolescentes como titulares de derechos
modifica la relacion de la sociedad e instituciones hacia ellas y ellos, debido a que
obliga a la garantia de sus derechos econdmicos, sociales, culturales y ambientales a
través del disefio e implementacion de politicas publicas acordes.

De acuerdo a la Ley General de los Derechos de nifas, nifios y adolescentes, en el
Articulo 2. Para garantizar la proteccion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, las autoridades realizaran las acciones y tomaran medidas, de
conformidad con los principios establecidos en la presente Ley. Para tal efecto,
deberan:

COPLADE .}“ "ﬁ

Coordinacion General

del Comite Estatal de Planeacion = 5 =
para el Desarrollo de Daxaca @

D TEROSCOLULA.
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Garantizar un enfoque integral, transversal y con perspectiva de derechos
humanos en el disefio y la instrumentacion de politicas y programas de
gobierno;

. Promover la participacion, tomar en cuenta la opinién y considerar los
aspectos culturales, éticos, afectivos, educativos y de salud de nifias, nifios y
adolescentes, en todos aquellos asuntos de su incumbencia, de acuerdo a su
edad, desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez, y

[I. Establecer mecanismos transparentes de seguimiento y evaluacion de la
implementacion de politicas, programas gubernamentales, legislacién y
compromisos derivados de tratados internacionales en la materia.

El interés superior de la nifiez debera ser considerado de manera primordial en la toma
de decisiones sobre una cuestion debatida que involucre nifias, nifios y adolescentes.
Cuando se presenten diferentes interpretaciones, se elegira la que satisfaga de manera
mas efectiva este principio rector.

Cuando se tome una decision que afecte a nifias, nifios o adolescentes, en lo individual
o colectivo, se deberan evaluar y ponderar las posibles repercusiones a fin de
salvaguardar su interés superior y sus garantias procesales. Las autoridades de la
Federacion, de las entidades federativas, de los municipios y de las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus competencias, deberan
incorporar en sus proyectos de presupuesto la asignacién de recursos que permitan dar
cumplimiento a las acciones establecidas por la dicha Ley.

En este sentido como parte importante de la poblacion las nifias, nifios y adolescentes,
de acuerdo a la Ley establece lo siguiente:

Articulo 6. Para efectos del articulo 2 de esta Ley, son principios rectores, los
siguientes:

l. El interés superior de la nifiez;

Il. La universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad e
integralidad de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, conforme a lo
dispuesto en los articulos 10. y 40. de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos asi como en los tratados internacionales;

[I. La igualdad sustantiva;

V. La no discriminacion;

V. La inclusion;

VI. El derecho a la vida, a la supervivencia y al desarrollo;

VII.  La participacion;

VIIl. La interculturalidad;

IX. La corresponsabilidad de los miembros de la familia, la sociedad y las
autoridades;

X. La transversalidad en la legislacién, politicas publicas, actividades
administrativas, econdmicas y culturales;

XI. La autonomia progresiva;
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XIl.  El principio pro persona;
XIll.  El acceso a una vida libre de violencia, y
XIV. La accesibilidad.

En el titulo segundo de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes establece en
Articulo 13. Para efectos de la presente Ley son derechos de nifas, nifios y
adolescentes, de manera enunciativa mas no limitativa, los siguientes:

l. Derecho a la vida, a la paz, a la supervivencia y al desarrollo;
. Derecho de prioridad;

Il. Derecho a la identidad;

V. Derecho a vivir en familia;

V. Derecho a la igualdad sustantiva;

VI. Derecho a no ser discriminado;

VII. Derecho a vivir en condiciones de bienestar y a un sano desarrollo
integral;

VIIl. Derecho a una vida libre de violencia y a la integridad personal;

IX. Derecho a la proteccion de la salud y a la seguridad social;

X. Derecho a la inclusion de nifas, niflos y adolescentes con discapacidad;

XI. Derecho a la educacion;

XIl.  Derecho al descanso y al esparcimiento;

Xlll.  Derecho a la libertad de convicciones éticas, pensamiento, conciencia,

religion y cultura;
XIV. Derecho a la libertad de expresion y de acceso a la informacion;
XV. Derecho de participacion;
XVI. Derecho de asociacion y reunion;
XVII. Derecho a la intimidad;
XVIIIl. Derecho a la seguridad juridica y al debido proceso;
XIX. Derechos de nifias, nifios y adolescentes migrantes, y
XX. Derecho de acceso a las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

Las autoridades federales, de las entidades federativas, municipales y de las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el ambito de sus respectivas
competencias, adoptaran las medidas necesarias para garantizar estos derechos a
todas las nifas, nifilos y adolescentes sin discriminacion de ningun tipo o condicion. La
proteccion de los derechos de la nifias, nifios y adolescentes, se refiere a la obligacion
del Estado de adoptar todas las medidas legislativas, administrativas, sociales y
educativas requeridas, asi como politicas, programas sociales y acciones que
proporcionen la asistencia necesaria y los mecanismos de prevencion y atencion a toda
forma de violencia, abuso, explotacion econdémica y sexual, discriminacion, negligencia
0 malos tratos.

En Oaxaca operan diversas Instancias estatales que garantizar el cumplimiento de los
derechos humanos de este importante sector, que pueden orientar a los gobiernos
municipales en la creacién y operaciéon de sus pares locales y trabaja de manera
coordinada.
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6.1.2 Diagndstico

De acuerdo a informacion referida en INEGI 2020, se identifica el total de poblacién de
nifos, nifas y adolescentes, es de 396 siendo el 37.96% de la poblacién total
municipal, haciéndose la clasificacion respectiva en nifios de 0-9 afios 186 (46.96%),
de los cuales el 45.69% son nifas y el 54.31% a nifios; en lo que respecta a
adolescentes se contabilizaron 210 (100%), siendo de este total el 59.52% nifas y el
40.48% nifos.

En este sentido en el municipio de San Nicolas Hidalgo, a través de actividades de
diagnostico participativo de identificaron las siguientes problematicas, que afectan a
este importante sector de la poblacion. Existe una gran preocupacion por el alto indice
de adicciones en la poblacion infantil y adolescente, por lo que impera la necesidad de
emplear acciones que coadyuven a reducir gran problema social. La instancia local que
hace valer los derechos del sector infantil y juvenil, es la Procuraduria municipal de
Proteccion de los derechos de nifias, nifos y adolescentes, un 6rgano especifico
imprescindible, para velar por los derechos y brindar la protecciéon y acompafamiento
para quienes se encuentren en situacion de riesgo o vulnerabilidad; dependiente del
DIF Municipal como instancia rectora. Para procurar el bienestar y la integridad de la
poblacion infantil y adolescente del municipio de San Nicolas Hidalgo. Este organismo
a nivel Estatal esta regido por la Procuraduria Estatal de Proteccion de los Derechos de
Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Oaxaca (PRODENNAOQO), dependiente el
DIF Estatal.

Asi mismo, puede coordinar acciones con la Secretaria Estatal del Sistema Integral
para la Proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes (SESIPINNA) la
instancia Estatal, que a nivel nacional es, Sistema de Proteccion Integral de los
Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), disefiado para la alineacion,
transversalizacion, disefio e implementacidn de la politica publica con perspectiva de
derechos humanos de la infancia y adolescencia en los &rganos, entidades,
mecanismos, instancias, leyes, normas, politicas, servicios y presupuestos a nivel
nacional, local y municipal para respetar, promover, proteger, restituir y restablecer los
derechos de las nifias, niflos y adolescentes; y reparar el dafio ante la vulneracion de
los mismos.

6.1.2.2 Problematica identificada.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
e Poca orientacién educativa. e Programas para la de prevencién
Alcoholismoy | e Pérdida de valores. de adicciones
drogadiccion | ¢  Poco interés desde el seno familiar. e Apertura de instancias municipales
e Embarazo adolescente e Campanas de difusién de los
programas de salud reproductiva
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6.1.1.2 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ET1 Agenda 2030 y Objetivos de
. ’ .. i i Desarrollo Sostenible
Garantizar el cumplimiento de los derechos de nifas, nifios y OoDS
adolescentes 'del municipio de San Nicolas Hidalgo, para [~ ibucion | Contribucion
asegurar su bienestar. Directa Indirecta
10 4
Estrategia ET1.1 METAS

Preservar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes en | 10-2,10.3 | 4.1,4.2
el municipio de San Nicolas Hidalgo.

Lineas de accion
ET1.1.1 Establecer un programa integral para la proteccién del interés superior de la
nifez en coordinacién con diversas instancias locales, estatales y federales.

Proyectos:

1. Establecer la Procuraduria Municipal de Proteccion de los Derechos de
Nifas, Nifos y Adolescentes.

2. Realizar campafas de difusion masiva de los Derechos y obligaciones de
nifas, nifos y adolescentes.

3. Realizar talleres con el personal del Ayuntamiento para la sensibilizacién de
los derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes.

4. Implementar campafas para hacer valer el interés superior de la nifiez ante
situaciones de vulnerabilidad o violencia de sus derechos humanos a través
de la procuraduria municipal de proteccion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

5. Capacitar a los elementos de la corporacion de seguridad publica municipal
sobre los protocolos de actuacion policial, ante delitos contra la poblacion
infantil y adolescente.

Objetivo ET2 Agenda 2030 y Objetivos de
C .., ) . Desarrollo Sostenible
Establecer acciones para que la poblacion infantil y OoDS
adolescente se desarrolle en un entorno social y familiar 5 i cien Contribicien
sano. Directa Indirecta
1,3 11
Estrategia ET2.1 METAS
Implementar acciones para la atenciéon de la poblacion | 1.2, 1.3, 11.7
infantil y adolescente, en la prevencion y disminucién de los | 3.4, 3.5. 3a,
casos de adicciones en este sector de la poblacion.

Lineas de accion
ET2.1.1 Crear un programa interinstitucional para tener una poblacion infantil y
juvenil libre de adicciones.
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Proyectos:

1. Programar entrenamientos deportivos de diferentes disciplinas para la
prevencion de adicciones a temprana edad.

2. Establecer talleres de danza, pintura, canto, mdusica, elaboracion de
artesanias, entre otros, para la prevencion de adicciones en la poblacion
infantil y juvenil.

3. Realizar talleres sobre primeros auxilios y proteccion civil a cargo del area de
seguridad publica municipal.

4. Convocar a la poblacién infantil y adolescente a realizar actividades de
reforestacion y/o mantenimiento de los espacios naturales del municipio.

6.2 Eje Transversal ll

6.2.1 Pueblos Indigenas

El Apartado “B” del Articulo 2° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establece que la Federacidén, los Estados y los Municipios, deberan
promover la igualdad de oportunidades de las personas indigenas y eliminar cualquier
practica discriminatoria, estableceran las instituciones y determinaran las politicas
necesarias para garantizar la vigencia de sus derechos y el desarrollo integral de sus
pueblos y comunidades, las cuales deberan ser disefiadas y operadas conjuntamente
con ellas.

Las lenguas son el principal instrumento cultural utilizado para desarrollar y transmitir
los conocimientos generados por las personas y la sociedad en su conjunto. En el rubro
de la cultura y las lenguas indigenas, en Oaxaca se encuentran asentados 15 pueblos
indigenas, también llamados originarios: amuzgo, Cuicateco, Chatino, Chinanteco,
chontal, Chocholteco, Huave, Ixcateco, Mazateco, Mixe, Mixteco, Nahuatl, Triqui,
Zapoteco y Zoque, ademas del pueblo negro Afromexicano, en el caso de San Nicolas
Hidalgo Hidalgo de acuerdo al INEGI 2020, nos dictamina que la lengua 100%
predominante y materna de la comunidad es el espaniol.

La Ley de los pueblos y comunidades indigenas dice en el Articulo 43.- Las autoridades
de los municipios y comunidades preservaran el tequio como expresion de solidaridad
segun los usos de cada pueblo y comunidad indigenas. Los tequios encaminados a la
realizacion de obras de beneficio comun, derivados de los acuerdos de las asambleas,
de las autoridades municipales y de las comunitarias de cada pueblo y comunidad
indigena, podran ser considerados como pago de contribuciones municipales. En el
capitulo VIIl. De Desarrollo. Articulo 58.- El Estado procurara activamente eliminar la
desigualdad y toda forma de discriminacion econémica, social y cultural, promoviendo
relaciones entre los pueblos y comunidades indigenas y entre ellos y el resto de la
sociedad, que descarten todo supuesto de superioridad de un grupo sobre los demas e
impulsara la construccion de una sociedad armonica, basada en el respeto a la
diversidad politica, cultural y linguistica
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Articulo 59.- Con respeto a la autonomia municipal, los ayuntamientos dictaran las
medidas legales a efecto de que las participaciones federales, los ingresos que se
deriven de convenios con el estado y la federacion, asi como los derivados de
impuestos, derechos, productos y aprovechamientos municipales se distribuyan con un
sentido de equidad entre las comunidades que integran sus municipios, considerando
sus disponibilidades presupuestales y las necesidades de las mismas. Para la
determinacién del monto de los recursos a distribuir entre las comunidades a que se
refiere el parrafo anterior, los ayuntamientos deberan tomar en cuenta la opinion que al
respecto le formulen los Consejos de Desarrollo Municipal constituidos por disposicion
de la normatividad correspondiente. Articulo 63.- ElI Estado debera incluir en forma
expresa, en sus programas y planes de desarrollo, los acuerdos que establezca con los
pueblos, las comunidades y las asociaciones de comunidades y de municipios de los
pueblos indigenas, con pleno respeto a su autonomia.

En el Capitulo IX. Seguridad social y salud. Articulo 65.- El Estado promovera la
ampliacion de la cobertura del Sistema Estatal de Salud, aprovechando los beneficios
de la medicina tradicional indigena, de acuerdo a las caracteristicas especificas de
cada comunidad. Articulo 66.- Se considera a la medicina tradicional indigena como el
conjunto de concepciones, saberes, métodos de prevencidn, practicas curativas y
medicamentos tradicionales manejados por los médicos o curadores de las diversas
comunidades indigenas, y que han sido aprendidos generacionalmente mediante
transmision oral.

6.2.1.1 Diagnéstico

En el municipio de San Nicolas Hidalgo no se habla ninguna lengua indigena, los
habitantes hablan espafiol, el municipio se encuentra localizado en la region Mixteca.
Sin embargo se enfrentan a problemas que dificultan mejorar su calidad de vida. En el
caso especifico del municipio el 5.6 % de la poblacién se considera afrodescendiente,
el 29.54 % se considera indigena, mientras que el 64.8 % no se considera indigena,
segun datos del INEGI, 2020. Cabe mencionar que este aumento de pérdida de
identidad reflejado anteriormente se debe al alto numero de poblacion migrante, de
acuerdo a INEGI 2020 que marca que unicamente 2.6% de la poblacion migra, en este
ejercicio y mediante las mezas de trabajo se logré determinar e identificar que es mas
de un 40% de poblacion existente que migra en temporada o definitivamente a otros
lugares, siendo Estados Unidos el pais mas atractivo para los migrantes por las
opciones de empleo mejor remuneradas.

6.2.1.2 Problematica identificada.

PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS
e Falta de acceso a programas
gubernamentales. e Campafnas de difusion para la
Desigualdad, e Escasa informaciéon acerca de las difusion al acceso a programas
marginacion y actividades y/o programas del indole gubernamentales.
pobreza federal, estatal y/o municipal. e Talleres de capacitacion para el
e Bajos recursos econémicos. trato intercultural.
e Acceso a los servicios basicos.
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e Desinterés de nuevas generaciones. e Implementar programas de rescate
Pérdida del e Escaso apoyo para el rescate y y conservacion del conocimiento
conocimiento conservacion de los conocimientos tradicional.
tradicional tradicionales.

6.2.1.3 Objetivos, estrategias y lineas de accion.

Objetivo ET2 Agenda 2030 y Objetivos de

.. .. . . Desarrollo Sostenible
Preservar el conocimiento tradicional, comunitario y el OoDS
Inte_rcamblo de saberes con . . ., Contribucion Contribucion
acciones a favor de la identidad cultural y el didlogo Directa Indirecta
intercultural del municipio de San Nicolas Hidalgo. 1,2 4
Estrategia ET2.1 METAS
Promover la inclusién social para reforzar el desarrollo 1.4,1.5, 4.5
comunitario en San Nicolas Hidalgo. 2.5

Lineas de accion
ET2.1.1 Establecer un programa con enfoque incluyente, para el fortalecimiento de la
participacion comunitaria y de personas de origen indigena.

Proyectos:

1. Hacer campafas de difusion masiva acerca de las convocatoria para el registro o
ingreso a nuevos programas gubernamentales federales, estatales y municipales,
en los diferentes sectores de poblacion.

2. Implementar talleres de capacitacién dirigido al personal del Ayuntamiento para el
trato intercultural y de calidad hacia la poblacion en general.

3. Realizar las gestiones necesarias para dotar los servicios basicos a la poblacion
indigena del municipio.

Estrategia ET2.2 Agenda 2030 y Objetivos de
”» - . Desarrollo Sostenible
Transmitir el intercambio de saberes a las nuevas oDS
generaciones acerca de los saperes tradmmnglgs_, para Contibugion | Contribucion
revalorizar las costumbres y tradiciones del municipio y la Directa Indirecta
region. 1.4,1.5, 4.5
2.5

Lineas de accion

ET2.2.1 Implementar un programa para el rescate, conservacion y difusion del
conocimiento tradicional local.

Proyectos:

1. Establecer un programa para la conservacion del tequio como forma de
participacion comunitaria.

2. Realizar una investigacion para el reconocimiento a las y los curanderos que
atienden a la poblacién, a través de la medicina tradicional en sus diferentes
especialidades, como yerbateros, parteras, hueseros, entre otros, como parte de la
cultura local para la atencion de diferentes padecimientos.

3. Realizar el reconocimiento de la cocina tradicional con la comida mas emblematica
del municipio.




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

4. Realizar una investigacién para el reconocimiento de los diferentes métodos de
labranza y siembra de los diferentes cultivos que se hacen en el municipio.

6.3 Eje Transversal lll

6.3.1 Equidad de género

La ley General para la igualdad entre hombre y mujeres sefiala en diversos articulos lo
siguiente, Articulo 2.- Son principios rectores de la presente Ley: la igualdad, la no
discriminacion, la equidad y todos aquellos contenidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 3.- Son sujetos de los derechos que establece esta Ley, las mujeres y los
hombres que se encuentren en territorio nacional, que por razén de su sexo,
independientemente de su edad, estado civil, profesion, cultura, origen étnico o
nacional, condicion social, salud, religion, opinidon o discapacidad, se encuentren con
algun tipo de desventaja ante la violacion del principio de igualdad que esta Ley tutela.

La trasgresion a los principios y programas que la misma prevé sera sancionada de
acuerdo a lo dispuesto por la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos y, en su caso, por las Leyes aplicables de las Entidades Federativas, que
regulen esta materia.

En el Capitulo Segundo del Gobierno Federal, sefala: Articulo 12.- Corresponde al
Gobierno Federal: 1. Conducir la Politica Nacional en Materia de Igualdad entre
mujeres y hombres; Il. Elaborar la Politica Nacional en Materia de Igualdad, a fin de
cumplir con lo establecido en la presente Ley; Ill. Disefar y aplicar los instrumentos de
la Politica Nacional en Materia de Igualdad garantizada en esta Ley; IV. Coordinar las
acciones para la transversalidad de la perspectiva de género, asi como crear y aplicar
el Programa, con los principios que la ley sefala; V. Garantizar la igualdad de
oportunidades, mediante la adopcion de politicas, programas, proyectos e instrumentos
compensatorios como acciones afirmativas; VI. Celebrar acuerdos nacionales e
internacionales de coordinacidn, cooperacion y concertacion en materia de igualdad de
género; VIl. Incorporar en los Presupuestos de Egresos de la Federacion la asignacion
de recursos para el cumplimiento de la Politica Nacional en Materia de Igualdad, y VIII.
Los demas que esta Ley y otros ordenamientos aplicables le confieren. Articulo 13.-
Las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno tendran a su cargo la aplicacion de la
presente Ley, sin perjuicio de las atribuciones que les correspondan.

El Capitulo Tercero de los Estados y el Distrito Federal, sefala: Articulo 14.- Los
Congresos de los Estados, con base en sus respectivas Constituciones, y la Asamblea
Legislativa del Distrito Federal, con arreglo a su Estatuto de Gobierno, expediran las
disposiciones legales necesarias para promover los principios, politicas y objetivos que
sobre la igualdad entre mujeres y hombres prevén la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y esta Ley.
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Articulo 15.- Corresponde a las y los titulares de los Gobiernos Estatales y del Distrito
Federal: |. Conducir la politica local en materia de igualdad entre mujeres y hombres;
l.I Bis. Incorporar en los presupuestos de egresos de la entidad federativa y del Distrito
Federal, la asignacion de recursos para el cumplimiento de la politica local en materia
de igualdad; Crear y fortalecer los mecanismos institucionales de promocion vy
procuracion de la igualdad entre mujeres y hombres, mediante las instancias
administrativas que, se ocupen del adelanto de las mujeres en los Estados y el Distrito
Federal; Il. Elaborar las politicas publicas locales, con una proyeccién de mediano y
largo alcance, debidamente armonizadas con los programas nacionales, dando cabal
cumplimiento a la presente Ley, y Ill. Promover, en coordinacion con las dependencias
de la Administracion Publica Federal la aplicacion de la presente Ley.

El Capitulo Cuarto de los Municipios, sefiala: Articulo 16.- De conformidad con lo
dispuesto en la presente Ley y las leyes locales de la materia, corresponde a los
Municipios: I. Implementar la politica municipal en materia de igualdad entre mujeres y
hombres, en concordancia con las politicas Nacional y locales correspondientes; Il.
Coadyuvar con el Gobierno Federal y con el gobierno de la entidad federativa
correspondiente, en la consolidacion de los programas en materia de igualdad entre
mujeres y hombres; Ill. Proponer al Poder Ejecutivo de la entidad correspondiente, sus
necesidades presupuestarias para la ejecucion de los programas de igualdad; IV.
Disefiar, formular y aplicar campafias permanentes de concientizacion, asi como
programas de desarrollo de acuerdo a la region, en las materias que esta Ley le
confiere. El contenido de la publicidad gubernamental o institucional a través de la cual
se difundan las campafas a que se refiere esta fraccion, debera estar desprovisto de
estereotipos establecidos en funcidn del sexo de las personas. V. Fomentar la
participacion social, politica y ciudadana dirigida a lograr la igualdad entre mujeres y
hombres, tanto en las areas urbanas como en las rurales.

Por su parte la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
ARTICULO 4.- Los principios rectores para el acceso de todas las mujeres a una vida
libre de violencia que deberan ser observados en la elaboracion y ejecucion de las
politicas publicas federales y locales son: I. La igualdad juridica entre la mujer y el
hombre; Il. El respeto a la dignidad humana de las mujeres; Ill. La no discriminacioén, y
IV. La libertad de las mujeres.

ARTICULO 6. Los tipos de violencia contra las mujeres son: |. La violencia psicolégica.
Es cualquier acto u omisidon que darie la estabilidad psicologica, que puede consistir en:
negligencia, abandono, descuido reiterado, celotipia, insultos, humillaciones,
devaluacion, marginacion, indiferencia, infidelidad, comparaciones destructivas,
rechazo, restriccion a la autodeterminacion y amenazas, las cuales conllevan a la
victima a la depresion, al aislamiento, a la devaluacion de su autoestima e incluso al
suicidio; Il. La violencia fisica.- Es cualquier acto que inflige dafio no accidental, usando
la fuerza fisica o algun tipo de arma u objeto que pueda provocar o no lesiones ya sean
internas, externas, o ambas; lll. La violencia patrimonial.- Es cualquier acto u omision
que afecta la supervivencia de la victima. Se manifiesta en: la transformacion,
sustraccion, destruccion, retencién o distraccién de objetos, documentos personales,
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bienes y valores, derechos patrimoniales o recursos econdmicos destinados a
satisfacer sus necesidades y puede abarcar los dafios a los bienes comunes o propios
de la victima; IV. Violencia econdémica.- Es toda accion u omision del Agresor que
afecta la supervivencia econdmica de la victima. Se manifiesta a través de limitaciones
encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones economicas, asi como la
percepcion de un salario menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro laboral; V.

La violencia sexual.- Es cualquier acto que degrada o dafia el cuerpo y/o la sexualidad
de la Victima y que por tanto atenta contra su libertad, dignidad e integridad fisica. Es
una expresion de abuso de poder que implica la supremacia masculina sobre la mujer,
al denigrarla y concebirla como objeto, y VI. Cualesquiera otras formas analogas que
lesionen o sean susceptibles de dafiar la dignidad, integridad o libertad de las mujeres.

ARTICULO 7.- Violencia familiar: Es el acto abusivo de poder u omisién intencional,
dirigido a dominar, someter, controlar, o agredir de manera fisica, verbal, psicolégica,
patrimonial, econdmica y sexual a las mujeres, dentro o fuera del domicilio familiar,
cuyo Agresor tenga o haya tenido relacion de parentesco por consanguinidad o
afinidad, de matrimonio, concubinato o mantengan o hayan mantenido una relacién de
hecho.

ARTICULO 8. Los modelos de atencion, prevenciéon y sancién que establezcan la
Federacion, las entidades federativas, la Ciudad de México y los municipios son el
conjunto de medidas y acciones para proteger a las victimas de violencia familiar, como
parte de la obligacion del Estado, de garantizar a las mujeres su seguridad y el ejercicio
pleno de sus derechos humanos. Para ello, deberan tomar en consideracion: |.
Proporcionar atencién, asesoria juridica y tratamiento psicolégico especializados y
gratuitos a las victimas, que favorezcan su empoderamiento y reparen el dafio causado
por dicha violencia; Il. Brindar servicios reeducativos integrales, especializados y
gratuitos al Agresor para erradicar las conductas violentas a través de una educacién
que elimine los estereotipos de supremacia masculina, y los patrones machistas que
generaron su violencia; Ill. Evitar que la atencidn que reciban la Victima y el Agresor
sea proporcionada por la misma persona y en el mismo lugar. En ningun caso podran
brindar atencién, aquellas personas que hayan sido sancionadas por ejercer algun tipo
de violencia; IV. Evitar procedimientos de mediacion o conciliacion, por ser inviables en
una relacién de sometimiento entre el Agresor y la Victima; V. Favorecer la separacion
y alejamiento del Agresor con respecto a la Victima, y VI. Favorecer la instalacion y el
mantenimiento de refugios para las victimas y sus hijas e hijos; la informacion sobre su
ubicacidn sera secreta y proporcionaran apoyo psicologico y legal especializados y
gratuitos. Las personas que laboren en los refugios deberan contar con la cédula
profesional correspondiente a la especialidad en que desarrollen su trabajo. En ningun
caso podran laborar en los refugios personas que hayan sido sancionadas por ejercer
algun tipo violencia.

ARTICULO 9.- Con el objeto de contribuir a la erradicacién de la violencia contra las
mujeres dentro de la familia, los Poderes Legislativos, Federal y Locales, en el
respectivo ambito de sus competencias, consideraran: |. Tipificar el delito de violencia
familiar, que incluya como elementos del tipo los contenidos en la definicion prevista en
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el articulo 7 de esta ley; Il. Establecer la violencia familiar como causal de divorcio, de
pérdida de la patria potestad y de restriccion para el régimen de visitas, asi como
impedimento para la guarda y custodia de nifias y nifios; Ill. Disponer que cuando la
pérdida de la patria potestad sea por causa de violencia familiar y/o incumplimiento de
obligaciones alimentarias o de crianza, no podra recuperarse la misma, y IV. Incluir
como parte de la sentencia, la condena al Agresor a participar en servicios
reeducativos integrales, especializados y gratuitos.

En el capitulo de la Distribucién de Competencias en Materia de Prevencién, Atencién,
Sancién y Erradicacién de da Violencia Contra Las Mujeres ARTICULO 40. Sefala: La
Federacion, las entidades federativas, la Ciudad de México y los municipios,
coadyuvaran para el cumplimiento de los objetivos de esta ley de conformidad con las
competencias previstas en el presente ordenamiento y demas instrumentos legales
aplicables.

En la Seccién Décima Segunda. De los Municipios Seccidn recorrida (antes Seccidn
Décima) ARTICULO 50.- Corresponde a los municipios, de conformidad con esta ley y
las leyes locales en la materia y acorde con la perspectiva de género, las siguientes
atribuciones: |. Instrumentar y articular, en concordancia con la politica nacional y
estatal, la politica municipal orientada a erradicar la violencia contra las mujeres; II.
Coadyuvar con la Federacion y las entidades federativas, en la adopcion vy
consolidacion del Sistema; Ill. Promover, en coordinacion con las entidades federativas,
cursos de capacitacion a las personas que atienden a victimas; IV. Ejecutar las
acciones necesarias para el cumplimiento del Programa; V. Apoyar la creacién de
programas de reeducacion integral para los agresores; VI. Promover programas
educativos sobre la igualdad y la equidad entre los géneros para eliminar la violencia
contra las mujeres; VII. Apoyar la creacidn, operacion o el fortalecimiento de refugios
para las victimas, sus hijas e hijos de acuerdo con las condiciones establecidas en el
Capitulo V de la presente Ley; VIII. Participar y coadyuvar en la prevencion, atencién y
erradicacion de la violencia contra las mujeres; IX. Llevar a cabo, de acuerdo con el
Sistema, programas de informacion a la poblacion respecto de la violencia contra las
mujeres; X. Celebrar convenios de cooperacion, coordinacion y concertacion en la
materia, y Xl. La atencion de los demas asuntos que en materia de violencia contra las
mujeres que les conceda esta ley u otros ordenamientos legales.

Ante la Ley hombres y mujeres tienen los mismos derechos y obligaciones, ambos
poseen la misma capacidad de realizar cualquier actividad o funcion en la vida
cotidiana de la comunidad. Se reconoce a cada uno por algunas caracteristicas y
aptitudes que a lo largo del tiempo, han adoptado para realizar diversas funciones. El
hombre ha sido el proveedor del hogar, y la mujer se ha dedicado a la crianza de los
hijos y al cuidado del hogar, sin embargo, por diversos factores, la mujer se ha ido
posicionando, al cumplir con éxito, roles fuera del seno familiar y a la vez que
demuestran, la capacidad de solventar las necesidades de un hogar o las propias.
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6.3.1.1 Diagnostico

En varios sectores la mujer se le ha discriminado, por creer que tiene nula capacidad
para desempenarse exitosamente en encomiendas distintas de los quehaceres
domeésticos, sin embargo poco a poco habra las mismas oportunidades de desarrollo y
laborales de manera equitativa e igualitaria para hombre y mujeres.

El papel de la mujer es fundamental en el desarrollo familiar y comunitario, esto
determinado de acuerdo al histérico de crecimiento poblacional de 1990 a 2020, donde
se ha identificado si bien un crecimiento poblacional en tendencia mayoritaria de las
mujeres, siendo el dato poblacional mas actualizado de 544 (52.15%) mujeres en
relacion a 499 (47.85%) hombres de acuerdo al INEGI 2020, lo cual indica que es de
vital importancia procurar y preservar un entorno éptimo para mantener las condiciones
adecuadas, para el ejercicio de sus actividades, fuera y dentro del hogar. En el
contexto de productividad municipal tenemos que del total de poblacion el 24.2% es
poblacién econémicamente activa, de ahi el 26.5% esta representado por poblacién
femenina y el 73.5% corresponde a poblacion masculina, en lo que respecta a
poblacién ocupada en el municipio se tiene que el 89.2% del total de poblacién se
encuentra ocupada incluyéndose actividades econdémicas, del hogar entre otras, de lo
anterior el 86,7% corresponde a hombres y 13.13% a mujeres. Es por ello que el
municipio de San Nicolas Hidalgo fortalecera este sector a través de diversas acciones.

Como se puede observar en el parrafo anterior en el municipio mas del 50 % de la
poblacion esta representado por el sector femenino, lo que hace mas indispensable la
suma de esfuerzos por lograr la igual de género en los diversos aspectos politicos,
sociales, economicos y culturales. De la cual el propdsito mas importante para la
administracidon municipal es el compromiso por la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, hacer valer la equidad de género.

En el municipio las mujeres ocupan cargos representativos generalmente solo a nivel
de comités, sin embargo, hace falta transitar hacia la perspectiva de género en este
aspecto, en el actual ayuntamiento la regiduria de educacion esta a cargo de una mujer
como funcionario publico, por lo cual se va a trabajar para sentar las bases y hacer
posible una mayor participacion de las mujeres en futuras administraciones.
Actualmente contamos con una mujer como presidenta municipal, lo cual abre la
brecha a la perspectiva de género, hemos dado un paso, en depositar las riendas del
municipio en una mujer. La igualdad de género no es solo incluir a mujeres en los
cargos, si no que darle la oportunidad de desempefiarse en trabajos, nuevos cargos,
pero sobre todo garantizar el respeto a los derechos humanos.
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6.3.1.1 Problematica identificada. Equidad de Género.
PROBLEMA CAUSA PROPUESTAS

e Dependencia econémica
e Falta de oportunidades laborales para | ¢ Capacitar al personal del

Desigualdad las mujeres Ayuntamiento sobre perspectiva
e Ocupa la mayor parte de su tiempo en de género, diferentes tipos de
las labores del hogar. violencia, discriminacion y
desigualdad.
e Adicciones e Capacitar a la corporacién de
e Pérdida de valores seguridad publica municipal.
¢ Desvalorizacién del papel de la mujer en | ¢ Crear la Instancia Municipal de la
Violencia la sociedad Mujer.
inj[rafamiliar yde |« No existe una instancia municipal que | ¢ Talleres de defensa personal.
genero. oriente a la poblacién, en caso de

violencia contra la mujer.
e Temor a denunciar
e Bajos recursos econémicos

e Pandemia Talleres ocupacionales
e Costos variables de la canasta basica Programas de apoyo alimentario para
Pobreza o Diversos gastos del hogar nifios de 0 a 5 anos de edad.

6.3.1.2 Objetivos, estratégicas y lineas de accion.

Objetivo ET3 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
) " .. . Sostenible
Implementar una politica municipal de igualdad entre oDS
mujeres y hombres, acorde a la politica nacional y estatal, _ S
con enfoque incluyente, para erradicar la violencia de | Sonmo " Contrbucion
género en el municipio. 5 1
Estrategia ET3.1 METAS
Coadyuva.r _aleliminar la desigualdad y violencia de género 5152 | 12 1.3 14,
en al municipio. 5.3, 5.4 15

Lineas de accién
ET3.1.1 Establecer un programa municipal para la prevencion de la violencia contra la
mujer por razon de género.
Proyectos:
1. Implementar camparas de difusion los derechos de las mujeres y los diferentes
tipos de violencia en el municipio de San Nicolas Hidalgo.
2. Realizar capacitaciones sobre perspectiva de género, discriminacién vy
desigualdad al personal del Ayuntamiento.
3. Realizar talleres de capacitacion sobre los diferentes tipos de violencia contra la
mujer, al personal del Ayuntamiento.
4. Realizar platicas dirigidas a las mujeres sobre derechos humanos y los tipos de
violencia de género.
5. Realizar campanas de difusidén masiva de los numeros de emergencia, asi como
las instancias de atencion inmediata a delitos contra la mujer por razén de
género.
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Estrategia ET3.2 Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
., . Sy .. Sostenible

Contar con una corporacién de seguridad publica municipal METAS

capacitada en materia de equidad e igualdad de género.
Contribucion Contribucion
Directa Indirecta
51,54,55, | 1.2,1.3,14,
5c 1.5

Lineas de accién

ET3.2.1 Fortalecer la actuacion de la corporacion de seguridad publica municipal como
primer respondiente ante delitos contra las mujeres por razéon de género.

Proyectos:

1. Capacitar a la corporacion de seguridad publica municipal sobre Derechos
Humanos y los diferentes tipos de violencia contra las mujeres.

2. Capacitar a la corporacion de seguridad publica municipal sobre la actuacién vy
protocolo policial como primer respondiente, ante casos de violencia contra las
mujeres por razon de género.

3. Implementar un programa para brindar atenciéon y orientacion oportuna ante
casos de violencia de género en cualquiera de sus tipos a las mujeres victimas
de delitos por razén de género.

Estrafegia ET3.3 Decarae Soctrie

Potencializar el desarrollo integral de las mujeres del municipio METAS

para procurar su bienestar y mejorar su calidad de vida en un B -

ambiente libre de violencia de género. Contribugion | Contribucion
51, 5.6, |1.2,1.3,1.
5b, 5¢ 4,15

Lineas de accion

ET3.3.1 Favorecer al bienestar de las mujeres al fortalecer sus habilidades y
capacidades para mejorar su calidad de vida.

Proyectos:

1. Implementar talleres ocupacionales como cocina, corte y confeccién, cultora de
belleza, entre otros, como una opcion para generar fuentes de ingreso alternas a
cargo de las diferentes areas administrativas y operativas del Ayuntamiento.

2. Realizar cursos de defensa personal a las mujeres del municipio, con la finalidad
de salvaguardar su integridad.

3. Implementar actividades deportivas para que las mujeres, puedan acudir a
mejorar su condicion de salud y su calidad de vida.

4. Impartir platicas sobre salud reproductiva y planificacién familiar a las mujeres
del municipio.
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7. Programacién y presupuestacion

Nam. TEMA NOMBRE DEL TIEMPO QE AREA RECURSOS FUENTE DE
. PROYECTO EJECUCION RESPONSABLE APROXIMADOS FINANCIAMIENTO
EJE II.
Finanzas Municipio Implementar el 2% Regiduria de
. Publicas Transparente | PRODIM. 2022-2024 | Py fienda $49,985.6 SR
y moderno
EJE II.
Finanzas Municipio Operar el 3% de ) Regiduria de
2 Publicas Transparente | Gastos Indirectos. 2022-2024 Hacienda $74,9784
y moderno
II\E/fe I.‘ - Construccion de un
unicipio
Acceso a la Incluyente comedpr C Regiduria de
3 : ol comunitario dirigido | 2022-2024 : $ 278,000 FISM-DF
alimentacion con L Hacienda
la poblacién
Desarrollo
) vulnerable.
Social
Eje I.‘ . Construccion de 10
- Municipio o
Servicios Incluyente cuartos dormitorio, Regiduria de
4 basicos de la con para el 2022-2024 obras $ 580,000 FISM-DF
vivienda mejoramiento de la
Desarrollo L
. vivienda.
Social
= I.‘ - Construccion de
Servici Municipio :
ervicios Incluvente Puente vehicular Reaiduria de
5 basicos de la y sobre la calle 2022-2024 9 $ 4, 060,000 FISM-DF
s con X obras
vivienda Vicente Guerrero,
Desarrollo :
Soci San Pedro Salinas.
ocial
Eje I. Construccion de
. Municipio Pavimentacién con
Servicios Incluyente concreto hidraulico Regiduria de
6 basicos de la y . 2022-2024 $1,624,000 FISM-DF
vivienda con en la calle Vicente obras
Desarrollo Guerrero, San Pedro
Social Salinas.
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Eje I. .
Municioio Construccion de
Inclu epnte Sanitarios en la Regiduria de
7 Educacién con y Escuela Primaria. 2022-2024 obras, Regiduria | $ 150,000 FISM-DF
Desarrollo Benito Juarez Clave de Educacion
) 20DPR0906W.
Social
I\E/fjr:i.cipio Construccion de
Incluvente Cisterna en Regiduria de
8 Educacion con y Preescolar Rosaura | 2022-2024 obras, Regiduria | $ 50,000 FISM-DF
Desarrollo Zapata clave de Educacion
; 20DJN0581Q.
Social
= I.‘ - Construccion de
.. Municipio . .
Servicios Incluyente Pavimentacion con Regidurfa de
9 basicos de la con concreto hidraulico 2022-2024 obras $ 1,392,000 FISM-DF
vivienda en la calle Emiliano
Desarrollo
) Zapata.
Social
EJE IV. ., Regiduria de
Productividad | Municipio Construccion de Ecologia
10 . P camino saca 2022-2024 ogia, $ 696,000 FISM-DF
agropecuaria | productivo e cosecha Regiduria de
Innovador obras
Eje I.
mglnul Clepr:?e Construccion de Regiduria de
11 Deporte con y Cancha De Futbol 2022-2024 obras, Direccion $ 1,322,400 FISM-DF
Rapido de Deporte
Desarrollo
Social
Eie | Construccic’)n,de
I\/funi.ci i Techado en Area de
Inclu epnte Imparticion de Regiduria de
12 Educacion con y Educacion Fisica en | 2022-2024 obras, Regiduria | $ 1,113,600 FISM-DF
la Escuela de Educacion
Desarrollo .
Social Telesecundaria
Clave 20DTV1296R.
Eje I.
Inclusion Municipio Construccion del Reqiduria de
13 - Incluyente Mercado Publico 2022-2024 9 $ 1,392,000 FISM-DF
econémica . obras
con Municipal.
Desarrollo
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Social
Eje I.
mglr::c:apr:?e Construccion de Regiduria de
14 Deporte con y Parque Publico 2022-2024 obr%s $ 1,392,000 FISM-DF
Municipal
Desarrollo
Social
Eje I.
- Municipio Construccion de Olla Regiduria de
SEIMIEnE Incluyente Para Captacion De obras, Direccion
15 basicos de la A Pluvial 2022-2024 A ’ $ 2,784,000 FISM-DF
vivienda con gua Pluvial para de guay
Desarrollo San Pedro Salinas. Saneamiento
Social
Eje I.
o Municipio Construccion de Olla Regiduria de
Servicios Incluyente Para Captacion De obras, Direccién
16 basicos de la . 2022-2024 ’ $ 2,784,000 FISM-DF
o con Agua Pluvial, San de Aguay
vivienda 2 .
Desarrollo Nicolas Hidalgo. Saneamiento
Social
EJE IV. o Regiduria de
Productividad | Municipio CEMETEEn 6B Ecologia
17 : . sistema de riego 2022-2024 2 $ 2, 320,000 FISM-DF
agropecuaria | productivo e s Regiduria de
tecnificado
Innovador obras
Eje I.‘ i Construccion de
. Municipio : e
Servicios Incluyente Pavimentacion con Regiduria de Otras fuentes de
18 basicos de la concreto hidraulico 2022-2024 $ 1,647,200 . L
. con obras financiamiento
vivienda en la calle 5 de
Desarrollo Mavo
Social yo.
Eje I.
Servicios Al ElE : . L
19 basicos de la Incluyente Mejoramlentq dg 2022-2024 Regiduria de $ 2,320,000 Qtras fueptes de
o con alumbrado publico obras financiamiento
vivienda
Desarrollo
Social
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Eje I.
Servicios Municipio Ampliacion de la red
20 basicos de la Incluyente de dls,trlbugor_\ de 2022-2024 Regiduria de $ 2.320,000 Qtras _fueptes de
o con energia eléctrica en obras financiamiento
vivienda o
Desarrollo el municipio.
Social
Eje I.
Municipio
21 Cultura Incluyente Construccion de la 2022-2024 Regiduria de $ 2,320,000 Qtras fueptes de
con casa de la cultura. obras financiamiento
Desarrollo
Social
Eje I.
mgmclepr:?e Construccion de la Regiduria de Otras fuentes de
22 Educacion y Biblioteca Publica 2022-2024 obras, Regiduria | $ 2,320,000 : o
con o . financiamiento
Municipal. de Educacion.
Desarrollo
Social
EJE IV. Regiduria de
23 Productlwdgd Mun|C|p'|o Man.tenlmlento de 2022-2024 Ecol'oglell, $ 156, 600 Qtras fuentes de
agropecuaria | productivo e | caminos rurales Regiduria de financiamiento
Innovador obras
Eje I. 1. Implementar
Municipio programas de
24 Educacion Incluyente fomento a la 2022-2024 Regldur.|’a de $20.000 Qtras _fueptes de
con lectoescritura entre Educacion. financiamiento
Desarrollo la poblacién infantil y
Social adolescente.
2. Implementar
concursos de
Eje I. oratoria y poesia
Municipio para motivar a la
25 Educacion Incluyente poblacion infantil y 2022-2024 Regldurll,a de $10,000 Qtras fueptes de
con adolescente a Educacion. financiamiento
Desarrollo reconocer la
Social diversidad del
municipio de San
Nicolas Hidalgo.

93




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

3. Establecer
Eje I. circulos de lectura
Municipio para la nifiez y
26 Educacion Incluyente adol_escenma 2022-2024 Regldur.|’a de $12,000 Qtras _fueptes de
con mediante de Educacion. financiamiento
Desarrollo técnicas como
Social cuenta-cuentos de
manera periddica.
1. Implementar un
programa de apoyo
. a estudiantes de
Eje I. S
N educacion basica,
Municipio
., Incluyente con acceso a Regiduria de Otras fuentes de
27 Educacion internet, para que el | 2022-2024 ., $20,000 ; L
con Educacion. financiamiento
alumnado tenga las
Desarrollo o )
Soci facilidades cumplir
ocial
con los
requerimientos
educativos.
1. Gestionar el
Eie | incremento de
jel. beneficiarios de las
Municipio
Incluyente becas Regiduria de Otras fuentes de
28 Educacion gubernamentales, a | 2022-2024 ., $15,000 . L
con 4 . Educacion. financiamiento
fin de evitar la
Desarrollo .,
. desercién escolar
Social
por falta de recursos
econdmicos.
2. Realizar
campafas de
. sensibilizacion
Eje I.
D acerca de la
AUTIE[E importancia de o
29 | Educacion Incluyente | . oletar los 2022-2024 | Rediduriade |45 50 Otras fuentes de
con ) . Educacion. financiamiento
diversos niveles
Desarrollo .
) educativos en cada
Social
uno de los sectores
de la poblacion
General.
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3. Gestionar ante las
. instancias
Eje I. .
Municioi respectivas, la
unicipio s
. Incluyente creacion de una Regiduria de Otras fuentes de
30 Educacién institucion de nivel 2022-2024 . $ 15, 000 , L
con . ; Educacion. financiamiento
medio superior en el
Desarrollo e
Social municipio, para
evitar la desercion
escolar.
1. Realizar las
Eie | gestiones
I\/f L correspondientes
unicipio
Incluyente B Direccion de Otras fuentes de
31 Salud medicamento e 2022-2024 $20,000 : L
con . . Salud financiamiento
insumos necesarios,
Desarrollo i
Social para que la unidad
medica opere de
manera eficiente.
3. Realizar
Eje I. campafas de
Municipio sensibilizacion sobre
32 Salud Incluyente el autocuidado della 2022-2024 Direccion de $30,000 Qtras _fueptes de
con salud para prevenir Salud financiamiento
Desarrollo enfermedades en
Social todos los sectores
de la poblacion.
Eje I. 4. Impulsar
Municipio campafias para la
33 Salud Incluyente prevencion y 2022-2024 Direccion de $15,000 Qtras _fueptes de
con deteccién de cancer Salud financiamiento
Desarrollo cervicouterino y de
Social mama.
Eje I.
Municipio 1. Realizar
34 Salud Incluyente campanas sobre la 2022-2024 Direccién de $30,000 Qtras _fuentes de
con prevencion de Salud financiamiento
Desarrollo adicciones.
Social
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2. Realizar
. campanas de
=IE I.‘ - difusion sobre la
Municipio ot
Incluyente ENGIO ¢ Direccion de Otras fuentes de
35 Salud violencia 2022-2024 $30,000 , o
con . - Salud financiamiento
intrafamiliar, a la
Desarrollo . :
) poblacion usuaria de
Social -
los servicios de
salud.
Eje I. 3. Impulsar
Municipio campanas de
36 Salud Incluyente realllz.acmn, Qe 2022-2024 Direccion de $ 30, 000 Qtras fuer)tes de
con actividad fisica y de Salud financiamiento
Desarrollo recreacion en la
Social poblacion.
Eje I.
AIEHE 1. Realizar
37 | Salud Incluyente | .2 mpafas de 2022-2024 | Direccion de $15,000 Ol UEnies o
con . Salud financiamiento
Descacharrizacion.
Desarrollo
Social
Eje I.
Municipio 2. Implementar
38 Salud Incluyente campafas para la 2022-2024 Direccién de $60,000 (_)tras _fuer_wtes de
con separacion de los Salud financiamiento
Desarrollo residuos solidos.
Social
3. Implementar
campanas de
Eje I. saneamiento
Municipio comunitario, en
39 Salud Incluyente margenes de ) 2022-2024 Direccién de $20,000 Qtras _fuentes de
con arroyos, rios y areas Salud financiamiento
Desarrollo de uso comun, para
Social evitar enfermedades
como dengue, zika y
chikungunya.
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Eje I. 4. Capacitar ala
Municipio poblacion para
40 Salud Incluyente realizar la cIoraC|.on 2022-2024 Direccién de $10,000 Qtras _fueptes de
con del agua y manejo Salud financiamiento
Desarrollo higiénico de
Social alimentos.
Eje I.
Municipio 5. Realizar
a1 Salud Incluyente campanas fje . 2022-2024 Direccion de $10,000 Qtras _fueptes de
con esterilizacion felina y Salud financiamiento
Desarrollo canina.
Social
. 6. Realizar las
Eje I. )
- gestiones
Municipio .
Incluyente correspondlen'Fes Direccion de Otras fuentes de
42 Salud para que la unidad 2022-2024 $15,000 X L
con . 4 Salud financiamiento
meédica pueda
Desarrollo
. contar con suero
Social . ;
antialacran.
Eje I.
Municipio e Impquar
Incluyente SEMIEIES G Direccion de Otras fuentes de
43 Salud limpieza de traspatio | 2022-2024 $ 30, 000 : L
con . Salud financiamiento
en las unidades
Desarrollo -
. familiares.
Social
8. Realizar
Eje I. campanas de
Municioi prevencién del
unicipio
Incluyente embarazo Direccion de Otras fuentes de
44 Salud adolescente, 2022-2024 $20,000 , L
con Salud financiamiento
enfermedades
Desarrollo L
. transmisién de
Social
sexual y
planificacién familiar.
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Eie | 2. Implementar
I\/{uni.cipio capacitaciones a la
poblacion para la o
45 AC.CGSO a Ia Incluyente conformacion de 2022-2024 Reg|du,r ia de $75,000 Qtras .f”er.‘tes de
Alimentacion con h q . Ecologia financiamiento
Desarrollo uertos de traspatio
Social para venta o
autoconsumo.
Eje I. 3. Capacitar ala
Municipio poblacion en la
46 Acceso a la Incluyente crianza de animales 2022-2024 Regiduria de $45.000 Otras fuentes de
Alimentacion con de traspatio para Ecologia ' financiamiento
Desarrollo venta o
Social autoconsumo .
Eje I.
Municipio 5. Gelnerar tallergs
para la generacién S
47 cheso a Ia Incluyente de fuentes de 2022-2024 Regldu,rla de $45,000 Qtras _fueptes de
Alimentacion con Ecologia financiamiento
Desarrollo autoemp!eo_ N
Social emprendimiento.
1. Elaborar un
programa para el
apoyo técnico para
EJE V el manejo de
48 Rggduos Municipio residuos solidos 2022-2024 Regldulrla de $10,000 Qtras fuer)tes de
sélidos. sustentable urbanos en el Ecologia financiamiento
municipio con la
finalidad de dar su
tratamiento
adecuado.
2. Promover la
implementacion de
actividades
. EJE V. alternativas para L
| el Municipio | evitar la generacion | 2022-2024 | Regiduriade | ¢ 44 0 ClEs uEilizs ol
sélidos. . Ecologia financiamiento
sustentable de residuos y con
ello prolongar la vida
util del tiradero
municipal.
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Establecer la
Eje Procuraduria
Nifas, Nifios y Tran_sversal Municipgl de - Otras fuentes de
50 ’ Il. Nifias, Proteccién de los 2022-2024 DIF municipal $50,000 . .
adolescentes i o financiamiento
ninos y Derechos de Nifas,
adolescentes | Nifios y
Adolescentes.
3. Realizar
Eje campanas de
Nifas, Nifios y Traqsversal difusion masiva de .. Otras fuentes de
51 ' [I. Nifias, los Derechos y 2022-2024 DIF municipal $5,000 , o
adolescentes L L financiamiento
ninos y obligaciones de
adolescentes | nifias, nifos y
adolescentes.
4. Realizar talleres
Eje con el personal del
o - Transversal | Ayuntamiento para
52 | Ninas,Ninosy | "Nz oo la sensibilizacion de | 2022-2024 | DIF municipal | $30,000 Otras fuentes de
adolescentes L financiamiento
nifos y los derechos de
adolescentes | Nifias, Nifios y
Adolescentes.
5. Implementar
campafias para
hacer valer el interés
superior de la nifiez
ante situaciones de
Eje vulnerabilidad o
Ninas, Nifos y Tranfversal viclencia de sus . Otras fuentes de
53 ’ Il. Nifias, derechos humanos 2022-2024 DIF municipal $10, 000 X .
adolescentes i . financiamiento
ninos y através de la
adolescentes | procuraduria
municipal de
proteccion de los
derechos de nifas,
nifRos y
adolescentes.
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6. Capacitar a los
elementos de la
. corporacién de
Eje . o
seguridad publica -
Transversal municipal sobre los Sindicatura Otras fuentes de
54 Il. Ninas, P 2022-2024 municipal, DIF $ 60, 000 . L
o protocolos de g financiamiento
ninos y g - municipal
actuacion policial,
adolescentes .
ante delitos contra la
poblacién infantil y
adolescente.
1. Programar
Eje entrenamientos
Ninas, Nifos y URETEVEREE] | GEPiies o Otras fuentes de
55 ’ Il. Nifas, diferentes disciplinas | 2022-2024 DIF municipal $60, 000 X L
adolescentes i . financiamiento
ninos y para la prevencion
adolescentes | de adicciones a
temprana edad.
2. Establecer
talleres de danza,
. pintura, canto,
Eje . .
Transversal musica, elaboracién
56 Nifas, Nifios y Il. Nifias, de artesanias, entre 2022-2024 DIF municipal $60,000 Qtras fueptes de
adolescentes nifios y otros, para la financiamiento
adolescentes prevencion de
adicciones en la
poblacion infantil y
juvenil.
Ei 3. Realizar talleres
je )
sobre primeros
Nifas, Nifos RIS auxilios y proteccion Otras fuentes de
57 ’ Y Ninas, . yp X 2022-2024 DIF municipal $ 30, 000 X .
adolescentes L civil a cargo del area financiamiento
ninos y . L
de seguridad publica
adolescentes S
municipal.
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4. Convocar a la
poblacién infantil y
Eje adolescente a
Nifias. Nifios Transversal | realizar actividades Otras fuentes de
58 ’ y Il. Nifas, de reforestacion y/o | 2022-2024 DIF municipal $40,000 . L
adolescentes i T financiamiento
ninos y mantenimiento de
adolescentes | los espacios
naturales del
municipio.
= I.' o 2. Promover
. Al ElE espacios para la L
59 | Inclusion Incluyente | comercializaciony | 2022-2024 | Rediduriade g 54 599 Otras fuentes de
econémica con Hacienda financiamiento
venta de productos
Desarrollo
. locales.
Social
Eje I. 3. Gestionar
Municipio capacitaciones para
60 Inclu§|op Incluyente el autoemp[eo oel 2022-2024 Reglldurla de $ 5. 000 Qtras fuer)tes de
econdmica con emprendimiento Hacienda financiamiento.
Desarrollo para la generacion
Social de ingresos.
Eje I. o
I 1.Capacitaciones de
Municipio :
Grupos Incluyente |mpulso_  lyeie: - Otras fuentes de
61 productivos para 2022-2024 DIF municipal $ 60, 000 X L
vulnerables con financiamiento
estos sectores
Desarrollo
) vulnerables.
Social
. 2. Programas de
Eje I. .
Municipi Integracion a las
unicipio .
Grupos Incluyente personas que estan Otras fuentes de
62 en los sectores 2022-2024 DIF municipal $ 40, 000 . L
vulnerables con financiamiento
vulnerables en
Desarrollo L
. actividades
Social Y
comunitarias.
I\E/{e I.‘ -~ 3. Programas de
unicipio S .
Grupos Incluyente ate’?°'°” |pmed|ata - Otras fuentes de
63 y orientacioén a las 2022-2024 DIF municipal $ 20, 000 , o
vulnerables con financiamiento
personas de grupos
Desarrollo
. vulnerables.
Social
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Eje I. 1. Gestion de
Municipio diversos apoyos en
64 Migrantes Incluyente diferentes _ 2022-2024 Reglldurla de $ 15, 000 Qtras _fueptes de
con dependencias de Hacienda financiamiento
Desarrollo gobierno, y en la
Social iniciativa privada.
Eje I. 2. Talleres de
. mglnulglapr:?e :?)rr):r?g;gj%ndr;ara ° DIF m unicipal, Otras fuentes de
65 Migrantes - 2022-2024 Regiduria de $ 60, 000 , o
con oficios para . financiamiento
Hacienda
Desarrollo fomentar el
Social autoempleo.
Eje I.
Municipio 3. Proyectos para el
66 Migrantes Incluyente fmanC@mlento de 2022-2024 Reg.ldurla de $ 400, 000 Qtras fuentes de
con pequefas y Hacienda financiamiento
Desarrollo medianas empresas.
Social
Eje I. 3. Realizar
Municipio campafas de
67 Deporte Incluyente dlfuspn_ de los 2022-2024 Direccion de $ 15, 000 Qtras _fuentes de
con beneficios de deporte financiamiento
Desarrollo practicar algun
Social deporte.
Eje I.
Municipio 4. Gestidn para el
68 Deporte Incluyente e§tableplmlentp de 2022-2024 Direccién de $ 100, 000 (_)tras _fuer_wtes de
con gimnasios al aire deporte financiamiento
Desarrollo libre.
Social
Eje I.
mglnl;;:apr:?e Jo  TOFEmES el Otras fuentes de
69 Cultura impulso a la difusion | 2022-2024 Pendiente $10,000 : L
con financiamiento
de la cultura local.
Desarrollo
Social
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Eje I. 2. Programa para
Municipio otorgar el
70 Cultura Incluyente reconocimiento a las 2022-2024 Pendiente $ 10, 000 Qtras _fueptes de
con personas que financiamiento
Desarrollo preservan la cultura
Social en el municipio.
1. Implementar un
programa de talleres
Seguridad EJE Il sobre la prevencion
71 ciudadana y Municipio fje adlpmones, 2022-2024 Slnd!cgtura $ 10, 000 Qtras fueptes de
Derechos S impartido por Municipal financiamiento
eguro SV
Humanos instituciones
relacionadas con la
seguridad publica.
2. Gestionar la
Seguridad EJE Il instalacion de
72 ciudadana y Municipio camaras de 2022-2024 Slnd_lcgtura $ 100, 000 Qtras _fueptes de
Derechos S vigilancia en puntos municipal financiamiento
eguro .
Humanos estratégicos del
municipio.
Presidencia
EJE II. .
Administraciéon | Municipio = RIS & (Bt IUIEEEL 7 Otras fuentes de
73 de policia y buen 2022-2024 todas las areas $ 70, 000 X L
moderna transparente : financiamiento
gobierno. del
y moderno .
Ayuntamiento.
Seguridad 2. Impllem.entar
ciudadana y EJE Ill. capacitaciones Sindicatura Otras fuentes de
74 Municipio sobre la importancia | 2022-2024 g $ 15, 000 ; L
Derechos L municipal financiamiento
H Seguro del Bando e policia y
umanos :
buen gobierno.
Seguridad 1. !Dotar de equipo y
ciudadana y 2:l2 .”.I' : SEMES € oF Sindicatura Otras fuentes de
75 Municipio elementos de 2022-2024 e $ 48, 000 X L
Derechos . . municipal financiamiento
H Seguro seguridad publica
umanos -
municipal.
Seguridad 2. Ampliar el
76 ciudadana y EJE_II_I. _ numero del persptnal 2022-2024 Slnd_lc_atura $ 240, 000 (_)tras _fuer_wtes de
Derechos Municipio para la corporacion municipal financiamiento
Humanos de Seguridad
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Seguridad Publica Municipal.
ciudadana y Seguro
Derechos
Humanos
3. Implementar
EJE III. talleres de -
77 Municipio capamtgglon mtggral 2022-2024 Slnd]cgtura $60, 000 Qtras _fueptes de
Seguro a la policia municipal municipal financiamiento
en temas de
seguridad publica.
4. Implementar
Seguridad EJE Il talleres de
78 gudadana y Municipio capamt_aqon mtggral 2022-2024 Slnd!cgtura $ 60, 000 Qtras _fueptes de
erechos Seguro a la policia municipal municipal financiamiento
Humanos en temas de
vialidad.
5. Realizar las
gestiones
correspondientes
. para la adquisiciéon
?ii?j:ggig y EJE Ill. de una nueva Sindicatura Otras fuentes de
79 D Municipio patrulla o 2022-2024 g $ 15, 000 ; L
erechos S municipal financiamiento
Humanos eguro mgtopatrullas, para
brindar una
adecuado servicio
de seguridad
publica.
6. Hacer campanas
de difusién para
Seguridad EJE Il impulsar la cultura
80 ciudadana y Municipio de qenunma ante 2022-2024 Slnd!cgtura $ 30, 000 Qtras fueptes de
Derechos Seguro acciones que municipal financiamiento
Humanos vulneren los
derechos humanos
de las personas.
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7. Implementar
talleres para la
promocion de una
Seguridad EJE Il cultura de atencién y
81 ciudadana y Municipio servicio Qesde una 2022-2024 Slnd]cgtura $ 60, 000 Qtras fueptes de
Derechos S perspectiva de municipal financiamiento
eguro
Humanos respeto a los
derechos humanos,
la igualdad y la no
discriminacion.
P . 1. Solicitar cursos
rocuracion s
de justicia 24z 1L it AT 20T Sindicatura Otras fuentes de
82 Municipio para Sindicatura 2022-2024 e $ 60, 000 X .
gobernabilidad s municipal financiamiento
: Seguro Municipal y su
y paz social . .
equipo de trabajo.
2. Implementar
= . capacitaciones en
rocuracion .
de justicia dlver§os temas Sindicatura Otras fuentes de
83 relacionados son la | 2022-2024 g $ 60, 000 , L
gobernabilidad ) e municipal financiamiento
. seguridad publica,
y paz social 2
dirigidas al personal
del Ayuntamiento.
Prevencion y EJE Il 1. Promover la
proteccion I creacion del Comité ) Sindicatura Otras fuentes de
e contra g/lummplo Municipal de APt municipal $50, 000 financiamiento
eguro e
desastres Proteccién Civil.
2. Impulsar
campafas de
Prevencion y EJE Il difusién para la
85 proteccion Municipio re_d.ucc[o’n y 2022-2024 Slnd]cgtura $ 15, 000 Qtras _fueptes de
contra S mitigacién de municipal financiamiento
eguro :
desastres riesgos ante
desastres naturales
0 antropogénicos.
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86

Prevencion y
proteccion
contra
desastres

EJE IlI.
Municipio
Seguro

3. Impulsar
campafas de
difusién en la
poblacion sobre la
importancia de la
respuesta inmediata
ante algun desastre
natural o
antropogeénicos.

2022-2024

Sindicatura
municipal

$ 15, 000

Otras fuentes de
financiamiento

87

Prevencion y
proteccién
contra
desastres

EJE 1lI.
Municipio
Seguro

4. Realizar
simulacros
preventivos ante
posibles fendmenos
meteoroldgicos o
geoldgicos como
sismos.

2022-2024

Sindicatura
municipal

$ 20, 000

Otras fuentes de
financiamiento

88

Prevencion y
proteccion
contra
desastres

EJE IlI.
Municipio
Seguro

5. Campafas de
difusion sobre la
prevencion y
alertamiento
oportuno de
fendmenos
hidrometeoroldgicos,
segun estaciones
del afio.

2022-2024

Sindicatura
municipal

$ 20, 000

Otras fuentes de
financiamiento

89

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

1. Implementar
programas para el
fortalecimiento de la
organizacion de los
productores asi
como de la
eficiencia de sus
unidades de
produccién.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 10, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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90

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

2. Disenar
programas y
proyectos agricolas
estratégicos cuyo
componente basico
sea la innovacion
para la productividad
sustentable.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 45, 000

Otras fuentes de
financiamiento

91

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

3. Coadyuvarala
integracion de
cadenas productivas
que permitan el
aprovechamiento de
oportunidades de
mercado y mejorar
con ello la calidad
de vida de los
productores.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 40, 000

Otras fuentes de
financiamiento

92

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

4. Motivar el
desarrollo de
proyectos
comunitarios de
aprovechamiento de
los recursos
naturales y su
transformacion que
generen valor
agregado a los
productos
generados.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 20, 000

Otras fuentes de
financiamiento

93

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

5. Impulsar la
creacion de un
mercado que
expenda productos
organicos libre de
fertilizantes
quimicos como
alternativas de
consumo saludable.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 100, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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94

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

1. Gestionar la
adquisicion de
maquinaria agricola,
tractor, empacadora,
trilladora molinos
para pastura.

2022-2024

$ 10, 000

95

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

1. Fortalecer
mecanismos gestion
para la coordinacion
interinstitucional y
con productores
organizados para
solicitar
capacitaciones para
la prevencion de
plagas y
enfermedades en la
actividad agricola.

2022-2024

Regiduria de

Ecologia $ 45,000

Otras fuentes de
financiamiento

96

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

2. Establecer
acuerdos de
colaboracién con
Instituciones de
Educacion Superior
e Investigacién para
el disefio y soporte
de programas de
capacitacion,
innovacion y
produccion agricola
sustentable para el
desarrollo
comunitario.

2022-2024

Regiduria de

Ecologia $ 30, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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3. Fomentar la
capacitacion y
EJE IV asistencia técnica a
. C productores para o
97 Productlwd_ad Mun|C|p_|o incrementar los 2022-2024 Regldulrla de $ 30, 000 C_)tras _fuer_wtes de
agropecuaria | productivo e rendimientos por Ecologia financiamiento
Innovador unidad de superficie
con estrategias
agroecoldgicas.
4. Impulsar
capacitaciones para
EJE IV. mejorar las practicas
Productividad | Municipio sustentables en las Regiduria de Otras fuentes de
= agropecuaria | productivo e | actividades AR Ecologia $30,000 financiamiento
Innovador agricolas y mejorar
las condiciones de
los suelos.
5. Gestionar
EJE IV cursos de
o CL capacitacion para la o
99 Productmdgd Mun|C|p.|o mejora de la calidad | 2022-2024 Regldulrla de $30,000 Qtras fuer)tes de
agropecuaria | productivo e de ganado para Ecologia financiamiento
Innovador
venta o
autoconsumo.
6. Establecer
EJE IV. programas de
Productividad | Municipio mejora de la ) Regiduria de Otras fuentes de
e agropecuaria | productivo e | produccion y Azl Ecologia $30,000 financiamiento
Innovador conservacion de
granos Yy forrajes.
7. Establecer
EJE IV programas de
. L mejora de P
101 Productmdgd Mun|C|p.|o agostaderos y 2022-2024 Regldulrla de $100, 000 Qtras _fueptes de
agropecuaria | productivo e produccion y Ecologia financiamiento
Innovador L
conservacion de
granos y forrajes.
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102

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

8. Realizar
capacitaciones para
establecer las
buenas practicas
pecuarias en la
produccion primaria
y el procesamiento
de alimentos de
origen animal para
consumo humano,
procurando el
bienestar animal.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 45, 000

Otras fuentes de
financiamiento

103

Productividad
agropecuaria

EJE IV.
Municipio
productivo e
Innovador

9. Establecer
programas de
control, erradicacion
y seguimiento de
enfermedades
zoosanitarias
presentes en las
regiones del estado
de Oaxaca.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 100, 000

Otras fuentes de
financiamiento

104

Medio
ambiente y
biodiversidad

EJE V.
Municipio
sustentable

2. Gestionar
recursos para la
implementacion de
actividades para la
restauracion,
conservacion y/o
mantenimiento de
cuerpos de agua
con problemas de
contaminacion.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 10, 000

Otras fuentes de
financiamiento

105

EJE V.
Municipio
sustentable

3. Impulsar
capacitaciones para
el manejo
sustentable de los
recursos hidricos
para uso
agropecuario, para
garantizar la

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 30, 000

Otras fuentes de
financiamiento

110




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

continuidad de los
cuerpos de agua.

106

Medio
ambiente y
biodiversidad

EJE V.
Municipio
sustentable

4. Implementar
programas de
cosecha de agua de
lluvia en la
poblacion.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$10, 000

Otras fuentes de
financiamiento

107

Medio
ambiente y
biodiversidad

EJE V.
Municipio
sustentable

5. Impulsar
programas de
educacion ambiental
entre la ciudadania
para proteger y
conservar los
recursos naturales.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$10, 000

Otras fuentes de
financiamiento

108

Medio
ambiente y
biodiversidad

EJE V.
Municipio
sustentable

6. Promover
campafas para la
sensibilizacion
ambiental a través
del cuidado del
agua, la separacioén
de residuos sodlidos
urbanos y la
reduccion de la
generacion de
desechables.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 20, 000

Otras fuentes de
financiamiento

109

EJE V.
Municipio
sustentable

7. Establecer
convenios de
colaboracién con
instituciones
educativas que
permitan fortalecer
la educacion
ambiental,
aprovechando la
infraestructura y el
personal que existe
en las instituciones
de la poblacion.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 50, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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110

Medio
ambiente y
biodiversidad

EJE V.
Municipio
sustentable

8. Promover la
formacién de
comités ecoldgicos
en las instituciones
educativas para
realizar acciones y
proyectos en
materia de
educacion
ambiental.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 30, 000

Otras fuentes de
financiamiento

111

Medio
ambiente y
biodiversidad

EJE V.
Municipio
sustentable

1. Elaborar el plan
de ordenamiento
territorial.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 200, 000

Otras fuentes de
financiamiento

112

Medio
ambiente y
biodiversidad

EJE V.
Municipio
sustentable

2.DisefAar politicas,
programas y
proyectos que
permitan aplicar
instrumentos que
regulen el manejo
sustentable de los
recursos naturales,
para mejorar la
calidad de vida en
los asentamientos
humanos.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 30, 00

Otras fuentes de
financiamiento

113

EJE V.
Municipio
sustentable

Instrumentar con los
ayuntamientos,
mecanismos de
gestion del
ordenamiento
territorial y
desarrollo urbano,
generando planes y
programas
armonicos con su
marco juridico y la
conformacion de
equipos técnicos
garantes de su
aplicacion.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 30, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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Desarrollo
forestal

EJE V.
Municipio
sustentable

1. Disehare
implementar un
Programa municipal
para la prevencion y
Combate de
Incendios
Forestales.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 10, 000

Otras fuentes de
financiamiento

115

Desarrollo
forestal

EJE V.
Municipio
sustentable

2. Impulsar
reuniones para la
organizacion,
planeacion y
desarrollo forestal
Comunitario.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

Por definir

Otras fuentes de
financiamiento

116

Desarrollo
forestal

EJE V.
Municipio
sustentable

3. Implementar
programas de
reforestacion con
especies nativas,
para la preservacion
de los recursos
naturales.

2022-2024

Regiduria de
Ecologia

$ 20, 000

Otras fuentes de
financiamiento

117

Pueblos
Indigenas

Eje
Transversal
|. Pueblos
Indigenas

1. Hacer un
campana de difusion
masiva acerca de
las convocatoria
para el registro o
ingreso a nuevos
programas
gubernamentales
federales, estatales
y municipales, en los
diferentes sectores
de poblacién.

2022-2024

Pendiente

$ 10, 000

Otras fuentes de
financiamiento

118

Pueblos
Indigenas

Eje
Transversal
|. Pueblos
Indigenas

2. Implementar
talleres de
capacitacion dirigido
al personal del
Ayuntamiento para
el trato intercultural y

2022-2024

Pendiente

$ 10, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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de calidad hacia la

poblacion en
general.
3. Realizar las
Eje gestiones
necesarias para
119 Pugblos Transversal dotar los servicios 2022-2024 Pendiente $ 10, 000 Qtras _fueptes de
Indigenas |. Pueblos . financiamiento
, basicos a la
Indigenas A
poblacion indigena
del municipio
1. Establecer
Eje programas para la
120 Pue,blos Transversal conservacion del 2022-2024 Pendiente $ 30, 000 Qtras _fueptes de
Indigenas I. Pueblos tequio como forma financiamiento
Indigenas de participacion
comunitaria.
2. Realizar una
investigacion para el
reconocimiento a las
y los curanderos que
atienden a la
poblacion, a través
de la medicina
Eje tradicional en sus
121 Pugblos Transversal dlfereptgs 2022-2024 Pendiente $ 50, 000 Qtras fuentes de
Indigenas I. Pueblos especialidades, financiamiento
Indigenas como yerbateros,

parteras, hueseros,
entre otros, como
parte de la cultura
local para la
atencion de
diferentes
padecimientos.

114




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

122

Pueblos
Indigenas

Eje
Transversal
|. Pueblos
Indigenas

3. Realizar el
reconocimiento de la
cocina tradicional
con la comida mas
emblematica del
municipio.

2022-2024

Pendiente

$ 50, 000

Otras fuentes de
financiamiento

123

Pueblos
Indigenas

Eje
Transversal
|. Pueblos
Indigenas

4. Realizar una
investigacién para el
reconocimiento de
los diferentes
métodos de
labranza y siembra
de los diferentes
cultivos que se
hacen en el
municipio.

2022-2024

Pendiente

$ 50, 000

Otras fuentes de
financiamiento

124

Equidad de
genero

EJE III.
Equidad de
geénero

1. Implementar
campafas de
difusion los
derechos de las
mujeres y los
diferentes tipos de
violencia en el
municipio de San
Nicolas Hidalgo.

2022-2024

Instancia de la
mujer

$20,000

Otras fuentes de
financiamiento

125

Equidad de
género

EJE IlI.
Equidad de
género

2. Realizar
capacitaciones
sobre perspectiva de
género,
discriminacioén y
desigualdad al
personal del
Ayuntamiento.

2022-2024

Instancia de la
mujer

$ 30, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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126

Equidad de
género

EJE IlI.
Equidad de
género

3. Realizar talleres
de capacitacion
sobre los diferentes
tipos de violencia
contra la mujer, al
personal del
Ayuntamiento.

2022-2024

Instancia de la
mujer

$30, 000

Otras fuentes de
financiamiento

127

Equidad de
género

EJE III.
Equidad de
genero

4. Realizar platicas
dirigidas a las
mujeres sobre
derechos humanos y
los tipos de violencia
de género.

2022-2024

Instancia de la
mujer

$ 10, 000

Otras fuentes de
financiamiento

128

Equidad de
género

EJE III.
Equidad de
género

5. Realizar
campafas de
difusion masiva de
los numeros de
emergencia, asi
como las instancias
de atencion
inmediata a delitos
contra la mujer por
razon de género.

2022-2024

Instancia de la
mujer

$ 30, 000

Otras fuentes de
financiamiento

129

Equidad de
género

EJE III.
Equidad de
genero

1. Capacitar ala
corporacion de
seguridad publica
municipal sobre
Derechos Humanos
y los diferentes tipos
de violencia contra
las mujeres.

2022-2024

Instancia de la
mujer,
Sindicatura
municipal

$15, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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130

Equidad de
genero

EJE IlI.
Equidad de
género

2. Capacitarala
corporacion de
seguridad publica
municipal sobre la
actuacion y
protocolo policial
como primer
respondiente, ante
casos de violencia
contra las mujeres
por razén de género.

2022-2024

Instancia de la
mujer,
Sindicatura
municipal

$ 30, 000

Otras fuentes de
financiamiento

131

EJE IlI.
Equidad de
género

3. Implementar un
programa para
brindar atencion y
orientacion oportuna
ante casos de
violencia de género
en cualquiera de sus
tipos a las mujeres
victimas de delitos
por razén de género.

2022-2024

Instancia de la
mujer,
Sindicatura
municipal

$ 10, 000

Otras fuentes de
financiamiento

132

Equidad de
género

EJE IlI.
Equidad de
geénero

1.  Implementar
talleres
ocupacionales como
cocina, corte y
confeccidn, cultora
de belleza, entre
otros, como una
opcién para generar
fuentes de ingreso
alternas a cargo de
las diferentes areas
administrativas y
operativas del
Ayuntamiento.

2022-2024

Instancia de la
mujer

$ 60, 000

Otras fuentes de
financiamiento
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2. Realizar cursos
de defensa personal
Equidad de 2= Il 2 [ TLIEES 6l Instancia de la Otras fuentes de
133 . Equidad de municipio, con la 2022-2024 . , o
genero género finalidad de mujer $ 30, 000 financiamiento
salvaguardar su
integridad.
3. Implementar
actividades
. EJE III. deportivas para que .
134 |Equidadde | o iiadde | las mujeres, puedan | 2022-2024 | Instanciadela o6 gq9 ?tras fuentes de
género género acudir amejorar su mujer inanciamiento
condicién de salud y
su calidad de vida.
4. Impartir platicas
Equidad d EJE III BRAlES Instancia de | Otras fuentes d
quidad de . reproductiva y nstancia de la ras fuentes de
(S género Egrt:édrgd i planificacién familiar et mujer $ 20, 000 financiamiento
9 a las mujeres del
municipio.
1. Realizar
EJEII. programas de Regiduria de
136 Coordinacién | Municipio t'léS'.on ©los 2022-2024 Hacienda, 1 Otras fuentes de
institucional transparente rabajos que se 022-20 Tesorero $ 10, 000 financiamiento
y moderno reahc_en en conjunto municipal
con diversas
instituciones.
2. Implementar
capacitaciones para
EJE I, £ miEfere o e Regiduria de
137 Coordinaciéon | Municipio estrate.g|as. fje 2022-2024 Hacienda, 30. 000 Otras fuentes de
institucional transparente comunicacion para ) Tesorero $ 30, financiamiento
y moderno que Ia. mfprm'amon municipal
entre instituciones y
la administracion
municipal.
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1. Realizar
campanas de
difusién de los
EJE Il gfasn“;t;‘é‘;z o Regiduria de
13g | Gestionpara | Municipio | 20 i o cion con las | 2022-2024 | Hacienda, $ 10, 000 Otras fuentes de
resultados transparente ) Tesorero financiamiento
diferentes -
y moderno ST municipal
instituciones, a
través de las
gestiones
correspondientes.
1. Fomentar la
participacion
EJE II. ciudadana en los Regiduria de
139 Gestion para Municipio diagnéstico y/o 2022-2024 Hacienda, $ 15, 000 Otras fuentes de
resultados transparente | planeacion de Tesorero ’ financiamiento
y moderno acciones a municipal
beneficios de la
poblacion.
1. Realizar
EJE I, gf‘fumsﬁ’grr]‘i‘; faela Regiduria de
149 | Finanzas Municipio | ensibilizacion sobre | 2022-2024 | Hacienda, $ 10, 000 Otras fuentes de
publicas transparente - Tesoreria financiamiento
moderno ellpago ol sz o municipal
y e impuestos
correspondientes.
EJE I, g'stﬁ’rflﬂgas”;aer Regiduria de
149 | Finanzas Municipio | yoscuentos por 2022-2024 | Hacienda, $ 15, 000 Otras fuentes de
publicas transparente Tesoreria financiamiento
pago puntual del -
y moderno ; municipal
impuestos.
1. Impulsar
Transparencia EJE II. campafas de Regiduria de
142 y rendicién de transgarente ;‘Jlfusmn sobre 2022-2024 ?amend,a, $ 5. 000 thras _fueptei de
cuentas y moderno ransparencia y esoreria inanciamiento
Municipio rendicién de municipal
cuentas.
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| EJEN 2. Implementar Regiduria de
Transparencia Municipio campafias de Hacienda Otras fuentes de
143 y rendicién de difusion acerca del 2022-2024 T , $ 5,000 fi iamient
cuentas transparente derecho de acceso a esoreria inanciamiento
y moderno lai - municipal
a informacion.
1. Programar
reuniones periddicas
de la autoridad
Desarrollo EJE II. municipal y Regiduria de
144 instit.u.ci(.)nal y | Municipio represe_nt,antes de 2022-2024 Haciend,a, $ 20, 000 Qtras _fuentes de
municipio transparente | los comités Tesoreria financiamiento
digital y moderno comunitarios, para el municipal
monitoreo y
seguimiento de
actividades.
2. Implementar un
programa de
Desarrollo EJE II. capacitaciones para Regiduria de
145 instit.u.ci(.)nal y | Municipio el persoqal del 2022-2024 Haciend’a, $ 15, 000 Qtras _fueptes de
municipio transparente | Ayuntamiento, Tesoreria financiamiento
digital y moderno acerca de las municipal
atribuciones de cada
area municipal.
1. Disefiarun
programa de
actualizacion para el
Desarrollo EJE II. uso de las tic’s en la Regiduria de
146 instit.ugignal y | Municipio gestion para la 2022-2024 Haciend’a, $ 10, 000 Qtras fueptes de
municipio transparente | generacion de Tesoreria financiamiento
digital y moderno informacion en la municipal
implementacién de
acciones y
proyectos.
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2. Disenar paginas
en redes sociales y
Desarrollo EJE Il. en la web para dar a Regiduria de
institucional y | Municipio conocer la Hacienda Otras fuentes de
147 o prestacion de 2022-2024 L $ 50, 000 , o
municipio transparente L Tesoreria financiamiento
_ servicios y las -
digital y moderno L municipal
actividades que
realiza en
Ayuntamiento.
3. Establecer el
Desarrollo EJE II. sistema digital de Regiduria de
148 |nst|t.u§:|(.)nal y | Municipio ate'n'mon rapida a las 2022-2024 HaC|end’a, $ 20, 000 Qtras _fuer)tes de
municipio transparente | solicitudes de Tesoreria financiamiento
digital y moderno mejora de servicios municipal
publicos.
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8. METAS E INDICADORES

. ‘ 5 NOMBRE DEL METODOS DE PERIODO DE
Nium TEMA OBJETIVO ESTRATEGIA LINEA DE ACCION PROYECTO INDICADOR CALCULO REVISION
ES2. Promover los
beneficios municipales
derivado de la B Al_J[nentar Ia’ % del 2 destinado
” recaudacion a través de | ES2.1.1 Implementar un
EJE II. recaudacion de : o al gasto
. — . . acciones para el programa para el o % del gasto R
Finanzas Municipio ingresos propios, . ; : L Implementar el 2% ; institucional/ el total
1 o incremento de la base mejoramiento y eficiencia en la destinado al gasto Anual
Publicas Transparente | como parte del . . ; PRODIM. . de los gastos
e contribuyente del captacion de ingresos en el municipal !
y moderno cumplimiento de las L o destinados al gasto
L municipio. municipio. oo
contribuciones institucional.
realizadas por la
poblacién.
ES2. Promover los
beneficios municipales
derivado de la ES21 Au_rpentar Ia’ % del 2 destinado
o recaudacion a través de | ES2.1.1 Implementar un
EJE II. recaudacion de : o al gasto
. " . . acciones para el programa para el o % del gasto R
Finanzas Municipio ingresos propios, ; ; . L Operar el 3% de . institucional/ el total
2 o incremento de la base mejoramiento y eficiencia en la . destinado al gasto Anual
Puablicas Transparente | como parte del . s . Gastos Indirectos. - de los gastos
e contribuyente del captacion de ingresos en el municipal :
y moderno cumplimiento de las L C o destinados al gasto
L municipio. municipio. Co
contribuciones institucional.
realizadas por la
poblacién.
EES 1.1 Identificar las
habilidades y
Eje | ES1 Fortalecer la capacidades de la
Municipio eI Sl ORI [Pl ES1.1.1 Implementar un Construccién de un Porcentaje de Numero de
en los sectores promover fuentes de L o L L
Acceso a la Incluyente programa de fortalecimiento comedor comunitario beneficiarios de beneficiarios/ el
3 : o vulnerables de la autoempleo y generar ) : o " . Anual
alimentacion con . ) : para garantizar la seguridad dirigido la poblacion comedor numero total de la
poblaciéon mejorando espacios de apoyo para : . ” o .
Desarrollo | estad tricional brir | dad alimentaria en la poblacion. vulnerable. comunitario poblacion*100
Social el estado nutricional y | cubrir las necesidades
su calidad de vida. alimentarias de los
sectores vulnerables de
la poblacion.
Eje I. ES1 Coadyuvar al ES1.1Mejorar la calidad Numero de cuartos
. Municipio mejoramiento de la y los espacios de la . Construccién de 10 . i
Servicios L o ES1.1.1 Implementar acciones o Porcentaje de dormitorio
- Incluyente vivienda en el vivienda para que . cuartos dormitorio, S . .
4 basicos de la L . - para favorecer a familias en . . cuartos dormitorio | construidos/Numer | Anual
L con municipio de familias familias cuenten con . . - para el mejoramiento .
vivienda L . ) situacion de vulnerabilidad. . construidos o de cuartos
Desarrollo del municipio para que | espacios dignos de la vivienda. roaramados *100
Social puedan tener acceso a | procurando el bienestar prog
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un vida digna y de
calidad.

de sus integrantes.

ES2 Garantizar el

Eje I. acceso efectivo a los ES2.3 Incrementar la . Numero de metros
- Municipio servicios basicos de la | cobertura de calles con | ES 2.3.1. Impulsar el Construccm_n de . lineales
Servicios e o ) : . ! Puente vehicular sobre | Porcentaje de : .,
- Incluyente vivienda a poblacion pavimento mejorando el | mejoramiento de calles en el : : construidos/Numer
basicos de la . : . o A la calle Vicente metros lineales Anual
. con para mejorar la calidad | acceso de las poblacién | municipio para disminuir el . o0 de metros
vivienda . : . Guerrero, San Pedro construidos X
Desarrollo de vida de los a las diversas zonas del | rezago social. ; lineales
) . L Salinas. o
Social habitantes del municipio. programados*100
municipio.
ES2 Garantizar el
Eje I. acceso efectivo a los ES2.3 Incrementar la Construccioén de Numero de metros
. Municipio servicios basicos de la | cobertura de calles con | ES 2.3.1. Impulsar el Pavimentacion con ; cuadrados
Servicios g s ) . . : o Porcentaje de !
- Incluyente vivienda a poblacién pavimento mejorando el | mejoramiento de calles en el concreto hidraulico en construidos/
basicos de la . ! . Do e . metros cuadrados . Anual
o con para mejorar la calidad | acceso de las poblacién | municipio para disminuir el la calle Vicente ; Numero de metros
vivienda . ! . construidos
Desarrollo de vida de los a las diversas zonas del | rezago social. Guerrero, San Pedro cuadrados
Social habitantes del municipio. Salinas. programados*100
municipio.
ES1 Crear las
. condiciones 6ptimas .
Eje I. pumas ES1.4 Contar con - . Numero de
- para que la poblacion L ES 1.4.1 Contribuir a la Construccioén de
Municipio : . espacios idoéneos para P . o . alumnos
Incluyente infantil y adolescente la comunidad escolar y construccion de infraestructura | Sanitarios en la Porcentaje de beneficiados/
Educacién continue cursando los o educativa y gestién de nuevos | Escuela Primaria. alumnos 2 Anual
con . . con ello contribuir a la ; . X . e Numero total de
niveles educativos N espacios escolares a nivel Benito Juarez Clave beneficiados
Desarrollo . disminucién de la . X alumnos del
) requeridos, para > s medio superior. 20DPR0O906W. C o
Social : desercion estudiantil. municipio*100
favorecer la mejora en
su calidad de vida
ES1 Crear las
. condiciones 6ptimas .
Eje I. plumas ES1.4 Contar con - Numero de
- para que la poblacion T ES 1.4.1 Contribuir ala .
Municipio ; X espacios idéneos para g . Construccién de . alumnos
infantil y adolescente . construccion de infraestructura . Porcentaje de e
. Incluyente o la comunidad escolar y . e Cisterna en Preescolar beneficiados/
Educacion continue cursando los . educativa y gestién de nuevos alumnos . Anual
con . . con ello contribuir a la . . Rosaura Zapata clave . Namero total de
niveles educativos o espacios escolares a nivel beneficiados
Desarrollo . disminucion de la . ; 20DJNO0581Q. alumnos del
) requeridos, para 9 . medio superior. o .
Social desercion estudiantil. municipio*100

favorecer la mejora en
su calidad de vida
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ES2 Garantizar el

Eje I. acceso efectivo a los ES2.3 Incrementar la . Numero de metros
I L . Construccién de
- Municipio servicios basicos de la | cobertura de calles con | ES 2.3.1. Impulsar el : C . cuadrados
Servicios | g . ) ; . : Pavimentacion con Numero de !
- ncluyente vivienda a poblacion pavimento mejorando el | mejoramiento de calles en el o construidos/
9 basicos de la . : 9 Do A concreto hidraulico en | metros cuadrados . Anual
h con para mejorar la calidad | acceso de las poblacién | municipio para disminuir el o . Nuamero de metros
vivienda . . : la calle Emiliano construidos
Desarrollo de vida de los a las diversas zonas del | rezago social. cuadrados
) . L Zapata.
Social habitantes del municipio. programados
municipio.
ES4. Incrementar la
productividad
EJE IV. agropecuaria para E.S4'1 Fortalecer Ios” ES4.1.1 Implementar un . Numero de metros
. - generar empleos e sistemas de produccién . Porcentaje de !
Productividad Municipio ; . . . programa para el Construccién de construidos/
10 : . ingresos que mejoren la mejorar la calidad de ) . . metros . Anual
agropecuaria productivo e la calidad de vida de vida de los productores mejoramiento del sector camino saca cosecha construidos numero de metros
Innovador los productores y sus y sus familias. productivo del municipio. programados*100
familias.
Eje | ECJSn1d::c;?gl$ézce;rETa =51 lrppulzzr Ui
e g P : cultura deportiva entre ES1.1.1 Crear espacios .
Municipio creacion de espacios g o - L Numero de
; la poblacion del idéneos para la recreacion y la | Construccién de . L
Incluyente deportivos y de L ; i . Numero de beneficiarios/ el
1 Deporte I municipio a fin de practica deportiva de la Cancha De Futbol - . Anual
con recreacion fomentado . ; - beneficiados numero total de la
Desarrollo el desarrollo personal promover la salud poblaciéon como medida en la Rapido oblacion
) L P publica y una vida con prevencién de adicciones. P
Social y familiar de la habitos saludables
poblacion. ’
ES1 Crear las
Eje I. condiciones opt|m§1§ ES1.4.1 Contar con espacios Construccion de Namero de
- para que la poblacion ES1.4 Impulsar la s Techado en Area de
Municipio ; X i L idoneos para la adecuada . . alumnos
infantil y adolescente creacién, ampliacion y . ! Imparticion de porcentaje de e
., Incluyente o N atencion de la comunidad e beneficiados/
12 Educacién continue cursando los | modernizacion de la oo Educacion Fisica en la | alumnos g Anual
con ; . : escolar y con ello contribuir a e Numero total de
niveles educativos infraestructura A . Escuela beneficiados
Desarrollo ! . la disminucion de la desercion Tel daria Cl alumnos del
Social requeridos, para educativa. estudiantil elesecundaria Clave municipio*100
favorecer la mejora en ’ 20DTV1296R.
su calidad de vida
Eje I. ES.1 Fomentar la ES 1.1 Mejorar el
Municipio inclusién econémica ingreso a través de ES1.1.1 Implementar un i Numero de
L . . . Construccion del . s
Inclusion Incluyente de los sectores mecanismos de gestion | programa para la mejora de la ; Porcentaje de beneficiarios/ el
13 -y : ; ! ; Mercado Publico o . Anual
econémica con sociales y de menores | productiva para las linea de bienestar de las Munici beneficiarios nuamero total de la
; - o L unicipal. D
Desarrollo ingresos de la familias de menores familias del municipio. poblacién*100
Social poblacion ingresos.

124




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

ES1 Favorecer las

ES1.1 Impulsar una

Eje I. condiciones para la . .
I e ; cultura deportiva entre ES1.1.1 Crear espacios .
Municipio creacion de espacios S I~ . . Namero de
X la poblacion del idoneos para la recreacion y la | Construccion de . SR
Incluyente deportivos y de L ) . . ) Nuamero de beneficiarios/ el
14 Deporte I municipio a fin de practica deportiva de la Parque Publico L . Anual
con recreacion fomentado ot . L beneficiarios nuamero total de la
promover la salud poblacion como medida en la Municipal .
Desarrollo el desarrollo personal - . s o poblacion
) o publica y una vida con prevencién de adicciones.
Social y familiar de la "
- habitos saludables.
poblacién.
ES2 Garantizar el
Eje I. acceso efectivo a los ES2.1 Incrementar el ES2.1.1 Garantizar el
Servici Municipio servicios basicos de la | acceso a los servicios suministro de agua potable a Construccioén de Olla Numero de
ervicios g s Y. o ot X . : s
- Incluyente vivienda a poblacion basicos en la vivienda la poblacion a través de la Para Captacion De Porcentaje de beneficiarios/ el
15 basicos de la . : : - o : L . Anual
s con para mejorar la calidad | en materia de agua gestion y construccion de Agua Pluvial para San | beneficiarios numero total de la
vivienda . . ; : : .
Desarrollo de vida de los potable y saneamiento, | infraestructura para cubrir las Pedro Salinas. poblacion *100
Social habitantes del de manera eficiente. necesidades de la poblacion.
municipio.
ES2 Garantizar el
Eje I. acceso efectivo a los ES2.1Incrementar el ES2.1.1 Garantizar el
Servici Municipio servicios basicos de la | acceso a los servicios suministro de agua potable a Construccion de Olla Numero de
ervicios g s .. " = X . . T
- Incluyente vivienda a poblacion basicos en la vivienda la poblacion a través de la Para Captacion De Porcentaje de beneficiarios/ el
16 basicos de la . ! : - - : L . Anual
o con para mejorar la calidad | en materia de agua gestion y construccion de Agua Pluvial, San beneficiarios numero total de la
vivienda . . ; - NPT .
Desarrollo de vida de los potable y saneamiento, | infraestructura para cubrir las Nicolas Hidalgo. poblacion *100
Social habitantes del de manera eficiente. necesidades de la poblacion.
municipio.
ES4. Incrementar la
productividad ES4.1 . ES4.1.1 Numero de
EJE IV. agropecuaria para Fortalecer los sistemas L .
. L e Implementar un programa Construccion del Porcentaje de productores
Productividad | Municipio generar empleos e de produccion la ; ; : : .
17 . . ; . ; ; para el mejoramiento del sistema de riego productores beneficiados/ el Anual
agropecuana PRtlEioe | MEeses quomeeren | meferey (& etk o sector productivo del tecnificado beneficiados numero total de la
Innovador la calidad de vida de vida de los productores or P -
o municipio. poblacion*100
los productores y sus y sus familias.
familias..
. ES2 . ES2.3 Numero de metros
Eje I. Garantizar el acceso .
- X o Incrementar la cobertura . Porcentaje de cuadrados de
- Municipio efectivo a los servicios ; ES 2.3.1. Impulsar el Construccién de .
Servicios . g de calles con pavimento . : ; C metros de concreto hidraulico
- Incluyente basicos de la vivienda . mejoramiento de calles para Pavimentacién con )
18 basicos de la s mejorando el acceso de L : S concreto construidos/ Anual
L con a poblacion para - disminuir el rezago social en el | concreto hidraulico en o .
vivienda ) ) la poblacion a las L hidraulico Numero de metros
Desarrollo mejorar la calidad de . municipio. la calle 5 de Mayo. :
) . ; diversas zonas del construidos cuadrados
Social vida de los habitantes

del municipio.

municipio.

programados *100

125




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

ES2
Eje I.‘ . Gara_ntlzar el acceso ESZ'.Z ES2.2.1 Gestionar obras de Nur_nerq de
- Municipio efectivo a los servicios | Ampliar la cobertura de L : . luminarias
Servicios . g P energia eléctrica para cubrir el : . Porcentaje de : ,
- Incluyente basicos de la vivienda | energia eléctrica en la o e Mejoramiento de o mejoradas/ numero
19 basicos de la » i - 100% de la poblacién y - luminarias Co Anual
o con a poblacion para poblacion y beneficiar a . . alumbrado publico . de luminarias a
vivienda ) : . favorecer la calidad de vida de mejoradas .
Desarrollo mejorar la calidad de las familias que carecen ; L mejorar
: : ; s los habitantes del municipio. o
Social vida de los habitantes | de este servicio. programadas*100
del municipio.
ES2 Garantizar el
Eje I. acceso efectivo a los ES2.2Ampliar la . Numero de metros
- = . . ES2.2.1 Gestionar obras de C . : .
. Municipio servicios basicos de la | cobertura de energia NS ; Ampliacion de la red Porcentaje de lineales ampliados
Servicios o ! o o energia eléctrica para cubrir el o ; .
- Incluyente vivienda a poblacién eléctrica en la poblacién o . de distribucion de metros lineales de energia
20 basicos de la . . - 100% de la poblacién y R ; e , Anual
o con para mejorar la calidad | y beneficiar a las . . energia eléctrica en el | ampliados de eléctrica/Numero
vivienda . . favorecer la calidad de vida de e AT !
Desarrollo de vida de los familias que carecen de . C municipio. energia eléctrica de metros lineales
. . L los habitantes del municipio. *
Social habitantes del este servicio. programados*100
municipio.
ES1 Promover,
Eje I. fomentar y difundir la ES1.1
I ) : ES1.1.1 -
Municipio rigueza y pluralidad de | Implementar un plan de Numero de
e Impulsar un programa para la L . SN
Incluyente las tradiciones y rescate de las ., PR Construccién de la Porcentaje de beneficiarios/ el
21 Cultura . L conservacion y difusion de la L . Anual
con expresiones artisticas | costumbres y S casa de la cultura. beneficiarios numero total de la
. cultura con la participacién .
Desarrollo y culturales del tradiciones en la tarea . : poblacion*100
; L L activa de la sociedad .
Social municipio de San cultural del municipio.
Nicolas Hidalgo.
ES1
Crear las condiciones
Eje I.. . optlma_s’ para que la ES1.4 Impulsar Ia E§1.4.1 Contar con espacios ,
Municipio poblacion infantil y - o idéneos para la adecuada . Numero de
e creacién, ampliacion y oL ! Construccion de la . o
. Incluyente adolescente continue Y. atencion de la comunidad . A Porcentaje de beneficiarios/ el
22 Educacién ! modernizacién de la oo Biblioteca Publica L . Anual
con cursando los niveles . escolar y con ello contribuir a . beneficiarios numero total de la
. . infraestructura o - .. Municipal. .
Desarrollo educativos requeridos, . la disminucion de la desercion poblacién*100
) educativa. A
Social para favorecer la estudiantil.

mejora en su calidad
de vida.
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ES4.
Incrementar la Ntmero de
productividad ES4.1 ES4.1.1 caminos con
EJE IV. agropecuaria para Fortalecer los sistemas o Mantenimiento de . .
Productividad Municipio enerar empleos e de produccion la i EASTET A L) [t caminos rurales en el PETESTED ol SE TS
23 roduc : P! 9 pieos P : para el mejoramiento del o caminos con numero total de Anual
agropecuaria productivo e | ingresos que mejoren | mejorar la calidad de sector productivo del municipio de San mantenimiento caminos para dar
Innovador la calidad de vida de vida de los productores or P! Nicolas Hidalgo. > P
o municipio. mantenimientos
los productores y sus y sus familias. ropuestos *100
familias. prop
e.
ES1 Crear las
Eie | condiciones 6ptimas
I\/funi.ci io para que la poblacion ES1.1 Reducir la ES1.1.1 Impulsar programas 1. Implementar Porcentaje de
Inclu epnte infantil y adolescente desercién escolar en los | para fomentar la permanencia | programas de fomento | Porcentaje de programas
24 Educacion con y continue cursando los | diversos niveles y continuidad educativa de la a la lectoescritura programas implementados/ Anual
Desarrollo niveles educativos educativos del poblacion infantil y entre la poblacién implementados programas
Social requeridos, para Municipio. adolescente. infantil y adolescente. propuestos *100
favorecer la mejora en
su calidad de vida.
ES1 .. 2. Implementar
Crear las condiciones concursos de oratoria
I\E/fﬁnli.ci io Ogggi%g?;?a%? B = ES1.1.1 Impulsar programas y poesia para motivar Porcentaje de
Inclu epnte g dolescente conti?'/\ue Reducir la desercién para fomentar la permanencia | a la poblacion infantil y | Porcentaje de concursos
25 Educacién con y cursando los niveles escolar en los diversos y continuidad educativa de la adolescente a concursos implementados/ Anual
) . ) . poblacion infantil y reconocer la implementados concursos
Desarrollo educativos requeridos, | niveles educativos del ; X .
) . adolescente. diversidad del propuestos *100
Social para favorecer la Municipio. municipio de San
mejora en su calidad NicoléspHidaI o
de vida. go.
ES1
Crear las condiciones Numero de
Eje I. Optimas para que la ES1.1 ES1.1.1 Impulsar broaramas 3. Establecer circulos actividades de
Municipio poblacion infantil y e P prog . de lectura para la Porcentaje de lectura grupal
I . - para fomentar la permanencia o . L )
26 Educacion Incluyente adolescente continue Reducir la desercion continuidad educativa de la nifiez y adolescencia actividades de implementadas/Nu Anual
con cursando los niveles escolar en los diversos yoblaci()n infantil mediante de técnicas lectura grupal mero total de
Desarrollo educativos requeridos, | niveles educativos del g dolescente y como cuenta-cuentos implementadas actividades de
Social para favorecer la Municipio. ’ de manera periodica. lectura grupal

mejora en su calidad
de vida.

implementadas*100
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ES1 Crear las
condiciones 6ptimas

ES1.2 Generar

1. Implementar un
programa de apoyo a

Eje I. - . .y ES1.2.1 Establecer un ; Numero de
N para que la poblacion | condiciones optimas estudiantes de
Municipio ; : programa para la sana N : alumnos
infantil y adolescente para que el alumnado : ; . educacion basica, con | Porcentaje de e
. Incluyente o ; : convivencia en la comunidad . beneficiados/
27 Educacion continue cursando los | infantil y adolescente se P acceso a internet, para | alumnos . Anual
con . . escolar de cada institucion e Numero total de
niveles educativos encuentre en un . que el alumnado tenga | beneficiados
Desarrollo . . educativa, personal docente y o : alumnos del
) requeridos, para ambiente sano en los ” las facilidades cumplir CL
Social ; ; padres de familia o tutores. S municipio*100
favorecer la mejora en | planteles educativos. con los requerimientos
su calidad de vida. educativos.
ES1
Crear las condiciones | ES1.3 1. Gestionar el
Eje I. Optimas para que la Beneficiar a la ES1.3.1 Gestionar la incremento de Numero de
Municipio poblacion infantil y comunidad estudiantil implementacion y/o ampliacion | beneficiarios de las Porcentaie de alumnos
. Incluyente adolescente continue de las diferentes de beneficiarios de las becas becas J beneficiados/
28 Educacion ! Co iy .| alumnos . Anual
con cursando los niveles instituciones para la escolares para educacion gubernamentales, a fin e Numero total de
) . I - . . : e beneficiados
Desarrollo educativos requeridos, | continuidad de sus basica, Media superior y de evitar la desercién alumnos del
Social para favorecer la estudios a nivel medio superior escolar por falta de municipio*100
mejora en su calidad superior. recursos economicos.
de vida.
ES1 . ~
.. 2. Realizar campafas
Crear las condiciones | ES1.3 Ay
. Y - . de sensibilizacion
Eje I. Optimas para que la Beneficiar a la ES1.3.1 Gestionar la .
i S . : L . e L acerca de la Numero de
Municipio poblacion infantil y comunidad estudiantil implementacion y/o ampliacion | . . . ~
2 . . importancia de Porcentaje de campanas
L, Incluyente adolescente continte de las diferentes de beneficiarios de las becas . ~ . .
29 Educacion : Co s completar los diversos | campanas realizadas/ Namero | Anual
con cursando los niveles instituciones para la escolares para educacion ; : . ~
) . _ - . . niveles educativos en realizadas de campafas
Desarrollo educativos requeridos, | continuidad de sus basica, Media superior y .
; . ) . . cada uno de los programadas *100
Social para favorecer la estudios a nivel medio superior

mejora en su calidad
de vida.

superior.

sectores de la
poblacion General.
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ES1 Crear las Numero de
. condiciones 6ptimas ES1.3 Beneficiar a la . 3. Gestionar ante las . alumnos
Eje I. pumas ; o ES1.3.1 Gestionar la ; . . Numero de ;
I para que la poblacion comunidad estudiantil . o o instancias respectivas, interesados en
Municipio ; : . implementacién y/o ampliacion . alumnos X
infantil y adolescente de las diferentes L la creacién de una ; contuniar sus
e Incluyente o C de beneficiarios de las becas P : interesados en :
30 Educacion continue cursando los | instituciones para la ot institucion de nivel . estudios de Anual
con ) . 7 escolares para educacion . ; continuar sus !
niveles educativos continuidad de sus - . . medio superior en el . bachillerato/
Desarrollo . . ) ; basica, Media superior y e . estudios de .
) requeridos, para estudios a nivel medio ; municipio, para evitar . Numero total de
Social ; . superior e bachillerato
favorecer la mejora en | superior. la desercién escolar. adolescentes en
su calidad de vida. edad escolar.
1. Realizar las
ES1 ES1.1 gestiones
Eje I. Fortalecer la calidad Realizar las gestiones : .
I o . . correspondientes para Numero de
Municipio de los servicios de necesarias para contar ES1.1.1 Tener una atencion . .
. L . o 4 . obtener los Porcentaje de gestiones
Incluyente salud para garantizar con la atencion médica, | médica de calidad para la . : . ,
31 Salud ) ; . » o medicamento e gestiones realizadas/Numero | Anual
con una atencion insumos y materiales poblacion de San Nicolas . . . .
. : X insumos necesarios, realizadas de gestiones
Desarrollo adecuada a la necesarios en el primer | Hidalgo. . .
) - : ) . para que la unidad programadas *100
Social poblacion usuaria de nivel de atencion a la o
ST o . médica opere de
San Nicolas Hidalgo. poblacién usuaria. e
manera eficiente.
ES1 ES1.1 3. Realizar campafias
Eje I. Fortalecer la calidad Realizar las gestiones de sensibilizacion .
N . . . ; Namero de
Municipio de los servicios de necesarias para contar ES1.1.1 Tener una atencion sobre el autocuidado ; ~
; L . . . Porcentaje de campanas
Incluyente salud para garantizar con la atencion médica, | médica de calidad para la de la salud para ~ . .
32 Salud . ) . . Y : campanas realizadas/ Numero | Anual
con una atencion insumos y materiales poblacion de San Nicolas prevenir . -
. ; X realizadas de campafias
Desarrollo adecuada a la necesarios en el primer | Hidalgo. enfermedades en "
) > . ) . programadas*100
Social poblacion usuaria de nivel de atencion a la todos los sectores de
San Nicolas Hidalgo. poblacion usuaria. la poblacion.
ES1Fortalecer la ES1.1 Realizar las
Eje I. calidad de los gestiones necesarias ~ .
- = . 4. Impulsar campanas Numero de
Municipio servicios de salud para | para contar con la ES1.1.1 Tener una atencién 5 . ~
) ” o o . para la prevencion y Porcentaje de campanas
Incluyente garantizar una atencion meédica, médica de calidad para la L2 . ~ . .
33 Salud s : : L o deteccion de cancer campanas realizadas/ Numero | Anual
con atencion adecuada a insumos y materiales poblacion de San Nicolas ; . . ~
et : . : X cervicouterino y de realizadas de campafas
Desarrollo la poblacion usuaria necesarios en el primer | Hidalgo. .
) o ) - mama. programadas*100
Social de San Nicolas nivel de atencion a la

Hidalgo.

poblacién usuaria.
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ES 1.2

. ES1 . Impulsar actividades
Eje I. Fortalecer la calidad o . .
N o para adquirir actitudes y . Numero de
Municipio de los servicios de ES1.2.1 Implementar acciones . - . ~
. conductas saludables L . 1. Realizar campafias | Porcentaje de campafas
Incluyente salud para garantizar . de prevencion para evitar el - ~ . .
34 Salud L en la poblacion . . sobre la prevencion de | campafias realizadas/ Namero | Anual
con una atencién ~ . incremento de adicciones en o . -
oaxaquefa, asi como e adicciones. realizadas de campafias
Desarrollo adecuada a la . la poblacion. .
Social oblacion usuaria de prevenir y controlar programadas*100
P S enfermedades en la
San Nicolas Hidalgo. -
poblacién.
ES1 ES 1.2
Eie | Fortalecer la calidad Impulsar actividades 2. Realizar campafias
el o para adquirir actitudes y . de difusion sobre la Numero de
Municipio de los servicios de ES1.2.1 Implementar acciones - . ~
. conductas saludables L . prevencion de Porcentaje de campanas
Incluyente salud para garantizar i de prevencion para evitar el : o - ~ . .
35 Salud ) en la poblacion ) L violencia intrafamiliar, | campafas realizadas/ Numero | Anual
con una atencion ~ . incremento de adicciones en . . . ~
oaxaquefa, asi como . a la poblacién usuaria | realizadas de campafas
Desarrollo adecuada a la . la poblacion. s .
Social poblacién usuaria de prevenir y controlar de los servicios de programadas*100
San Nicols Hidalgo enfermedades en la salud.
’ poblacién.
ES1Fortalecer la ES 1.2 Impulsar
Eje I. calidad de los actividades para adquirir - .
3. Impulsar campanas Numero de
Municipio servicios de salud para | actitudes y conductas ES1.2.1 Implementar acciones ) R . ~
) D . de realizacion de Porcentaje de campanas
Incluyente garantizar una saludables en la de prevencion para evitar el o . ~ . .

36 Salud - iy - . - actividad fisica y de campafas realizadas/ Namero | Anual

con atencién adecuada a poblacion oaxaquefia, incremento de adicciones en e . -

ot ! . X i recreacion en la realizadas de campafas
Desarrollo la poblacion usuaria asi como prevenir y la poblacion. blacia das*100
Social de San Nicolas controlar enfermedades poblacion. programadas

Hidalgo. en la poblacién.
. £l . ES 1.3 . L
Eje I. Fortalecer la calidad Favorecer las ES1.3.1 Evitar la proliferacion Numero de
Municipio de los servicios de . L de fauna nociva y la : ~
; condiciones idéneas de L . ~ Porcentaje de campanas

Incluyente salud para garantizar . propagacion de enfermedades | 1. Realizar campanas ~ . .

37 Salud L saneamiento y > L campanas realizadas/ Numero | Anual
con una atencion salubridad en espacios entre la poblacion de San de Descacharrizacion. realizadas de campaiias
Desarrollo adecuada a la . . Nicolas Hidalgo, por motivos *

) » : pubicos y privados en el : . o programadas*100
Social poblacién usuaria de de insalubridad comunitaria.

San Nicolas Hidalgo.

municipio.
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ES1

Eje I. Fortalecer la calidad ES 1.3 ES1.3.1 Evitar la proliferacion .
- . Favorecer las ) Numero de
Municipio de los servicios de . s de fauna nociva y la 2. Implementar . ~
; condiciones idéneas de i ~ Porcentaje de campanfas
Incluyente salud para garantizar . propagacion de enfermedades | campafas para la ~ . .
38 Salud . saneamiento y g . campafias realizadas/ Numero | Anual
con una atencion . . entre la poblacién de San separacion de los . -
salubridad en espacios NP . s o realizadas de campafias
Desarrollo adecuada a la o ; Nicolas Hidalgo, por motivos residuos sdlidos. *
) - ; pubicos y privados en el : . o programadas*100
Social poblacién usuaria de mMunicioio de insalubridad comunitaria.
San Nicolas Hidalgo. pio.
3. Implementar
ES1Fortalecer la campanas de
Eje I. calidad de los ES 1.3Favorecer las ES1.3.1 Evitar la proliferacion | saneamiento Numero de
Municipio servicios de salud para | condiciones idéneas de | de fauna nociva y la comunitario, en Porcentaie de camparias
Incluyente garantizar una saneamiento y propagacion de enfermedades | margenes de arroyos, al P .
39 Salud - . . P . . campanas realizadas/ Numero | Anual
con atencion adecuada a salubridad en espacios entre la poblacién de San rios y areas de uso realizadas de campanas
Desarrollo la poblacion usuaria pubicos y privados en el | Nicolas Hidalgo, por motivos comun, para evitar o rarr?adas*100
Social de San Nicolas municipio. de insalubridad comunitaria. enfermedades como prog
Hidalgo. dengue, zika y
chikungunya.
. ES1 . ES 1.3 . L
Eje I. Fortalecer la calidad : ES1.3.1 Evitar la proliferacion . .
i o Favorecer las . 4. Capacitarala Numero de
Municipio de los servicios de s o de fauna nociva y la i : . e
; condiciones idoneas de . poblacion para realizar | Porcentaje de capacitaciones
40 Incluyente salud para garantizar . propagacion de enfermedades L o . .
Salud . saneamiento y . la cloracion del agua 'y | capacitaciones realizadas/Numero | Anual
con una atencién : . entre la poblacién de San o ) o
salubridad en espacios TSN . manejo higiénico de realizadas de capcitaciones
Desarrollo adecuada a la o : Nicolas Hidalgo, por motivos ) .
) - . pubicos y privados en el . . o alimentos. programadas *100
Social poblacion usuaria de municioio de insalubridad comunitaria.
San Nicolas Hidalgo. pio-
. £ . ES 1.3 . o
Eje I. Fortalecer la calidad : ES1.3.1 Evitar la proliferacion .
- . Favorecer las . Numero de
Municipio de los servicios de . L de fauna nociva y la . - . ~
. condiciones idoneas de - 5. Realizar campanas | Porcentaje de campanas
Incluyente salud para garantizar . propagacion de enfermedades e . ~ . .
41 Salud ) saneamiento y ., de esterilizacion felina | campanas realizadas/ Numero | Anual
con una atencion : . entre la poblacién de San : . ~
salubridad en espacios NS . y canina. realizadas de campafas
Desarrollo adecuada a la o . Nicolas Hidalgo, por motivos .
) > : pubicos y privados en el ; . o programadas*100
Social poblacion usuaria de de insalubridad comunitaria.

San Nicolas Hidalgo.

municipio.
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ES1

Eje I. Fortalecer la calidad Easvl-rzcer las ES1.3.1 Evitar la proliferacion | 6. Realizar las Numero de
Municipio de los servicios de L D de fauna nociva y la gestiones . .
; condiciones idéneas de i . Porcentaje de gestiones
Incluyente salud para garantizar . propagacion de enfermedades | correspondientes para : . .
42 Salud . saneamiento y g . o gestiones realizadas/Numero | Anual
con una atencion . . entre la poblacién de San que la unidad médica ; .
salubridad en espacios TSN . realizadas de gestiones
Desarrollo adecuada a la o ; Nicolas Hidalgo, por motivos pueda contar con .
) > . pubicos y privados en el : . o . . programadas *100
Social poblacion usuaria de mMunicioio de insalubridad comunitaria. suero antialacran.
San Nicolas Hidalgo. pio-
ES1Fortalecer la
Eje I. calidad de los ES 1.3Favorecer las ES1.3.1 Evitar la proliferacion NUmero de
Municipio servicios de salud para | condiciones idéneas de | de fauna nocivay la 7. Impulsar campanas Porcentaie de campanas
Incluyente garantizar una saneamiento y propagacion de enfermedades | de limpieza de ral P .
43 Salud s : . i’ . campanas realizadas/ Numero | Anual
con atencion adecuada a salubridad en espacios entre la poblacién de San traspatio en las realizadas de campanas
Desarrollo la poblacion usuaria pubicos y privados en el | Nicolas Hidalgo, por motivos unidades familiares. o rarr?adas*100
Social de San Nicolas municipio. de insalubridad comunitaria. prog
Hidalgo.
. ES1 . ES 1.3 . . C 8. Realizar campanas
Eje I. Fortalecer la calidad ’ ES1.3.1 Evitar la proliferacion ) ! .
N . Favorecer las ! de prevencion del Numero de
Municipio de los servicios de - L de fauna nociva y la . ~
; condiciones idoneas de L embarazo Porcentaje de campafias
Incluyente salud para garantizar . propagacion de enfermedades ~ . .
44 Salud g saneamiento y g adolescente, campafas realizadas/ Namero | Anual
con una atencién : . entre la poblacién de San . -
salubridad en espacios ST . enfermedades realizadas de campafas
Desarrollo adecuada a la e ; Nicolas Hidalgo, por motivos N .
; . . pubicos y privados en el : . o transmision de sexual programadas*100
Social poblacién usuaria de C o de insalubridad comunitaria. lanificacion famili
San Nicolas Hidalgo, municipio. y planificacion familiar.
ES 1.1
Identificar las
Eie | ES1 Fortalecer la nggggggzgde la 2. Implementar
l\/f N seguridad alimentaria pacia; ES1.1.1 capacitaciones a la Numero de
unicipio poblacién para o . Y
A en los sectores Implementar un programa de poblacién para la Porcentaje de capacitaciones
cceso ala Incluyente promover fuentes de o X ” Y . -
45 Alimentacion con vulnerables de la autoempleo v generar fortalecimiento para garantizar | conformacion de capacitaciones realizadas/Numero | Anual
Desarrollo poblacion mejorando es acioz de);go o para la seguridad alimentaria en la huertos de traspatio realizadas de capacitaciones
) el estado nutricional y pa poyo p poblacion. para venta o programadas *100
Social cubrir las necesidades

su calidad de vida.

alimentarias de los
sectores vulnerables de
la poblacion.

autoconsumo.
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ES1 Fortalecer la

ES 1.1 Identificar las
habilidades y
capacidades de la

Eje I. . ; . s . .
D seguridad alimentaria poblacién para 3. Capacitar a la Numero de
Municipio ES1.1.1Implementar un . . . Y
en los sectores promover fuentes de S poblacién en la crianza | Porcentaje de capacitaciones
Acceso a la Incluyente programa de fortalecimiento ) e . -
46 ; I vulnerables de la autoempleo y generar ) ; de animales de capacitaciones realizadas/Numero | Anual
Alimentacion con - ) : para garantizar la seguridad . . o
poblaciéon mejorando espacios de apoyo para ; : - traspatio para venta o | realizadas de capacitaciones
Desarrollo L . . alimentaria en la poblacion. .
) el estado nutricional y | cubrir las necesidades autoconsumo . programadas *100
Social : : ! .
su calidad de vida. alimentarias de los
sectores vulnerables de
la poblacion.
ES 1.1
Identificar las
. ES1 Fortalecer la hablllqades Y
Eje I. : X . capacidades de la
I seguridad alimentaria i ES1.1.1 .
Municipio poblacion para 5. Generar talleres Numero de talleres
en los sectores Implementar un programa de . . . .
Acceso a la Incluyente promover fuentes de - ; para la generacién de | Porcentaje e realizados/ Numero
47 ; i vulnerables de la fortalecimiento para garantizar : Anual
Alimentacion con - ) autoempleo y generar . . . fuentes de autoempleo | talleres realizados | de talleres
poblacion mejorando : la seguridad alimentaria en la o .
Desarrollo L espacios de apoyo para - o0 emprendimiento. programados*100
. el estado nutricional y . : poblacion.
Social : ; cubrir las necesidades
su calidad de vida. : .
alimentarias de los
sectores vulnerables de
la poblacion.
Numero de
ES5. Fomentar ES5.1 1. Elaborar un achwgiades_de
acciones para una implementar el manejo programa para el Porcentaje de manejo residuos
P . Imp AN€] ES5.1.1 apoyo técnico para el rcenta) solidos
. EJE V. cultura de educacion integral de los residuos ; ! ; actividades de ;
Residuos L . . o . Ejecutar un programa para el manejo de residuos : . implementados/
48 . Municipio ambiental comunitaria | solidos, para impulsar la S ; o manejo residuos . Anual
sélidos. manejo integral de residuos sélidos urbanos en el Numero de

sustentable

y la emision en la
reduccién de residuos
en el municipio.

separacion y
clasificacion de la
basura en el municipio.

solidos urbanos.

municipio con la
finalidad de dar su
tratamiento adecuado.

solidos
implementados

actividades de
manejo de residuos
sélidos
programados *100
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ES5. Fomentar
acciones para una

ES5.1 implementar el
manejo integral de los

2. Promover la
implementacién de
actividades

Porcentaje de

Numero de
actividades

. EJE V. cultura de educacién . e ES5.1.1Ejecutar un programa . . L alternativas
Residuos L . o residuos sélidos, para L alternativas para evitar | actividades . .
49 o Municipio ambiental comunitaria | . s para el manejo integral de o : realizadas/ Numero | Anual
solidos. e impulsar la separacion y ; o la generacion de alternativas L
sustentable y la emision en la P residuos solidos urbanos. 4 . de actividades
. : clasificacion de la residuos y con ello realizadas :
reduccion de residuos o N alternativas
S basura en el municipio. prolongar la vida util *
en el municipio. X . programadas *100
del tiradero municipal.
ET. ET1.1
Eie Garantizar el ET1.1.1 Establecer un 1. Establecer la
J cumplimiento de los programa integral para la Procuraduria
o . Transversal i~ Preservar los derechos s 4 . . .
Nifias, Nifios y o derechos de nifias, - L proteccion del interés superior | Municipal de o
50 Il. Nifias, i de las nifas, nifios y - MBS g Cumplimiento Anual
adolescentes i, nifios y adolescentes de la niflez en coordinacion Proteccién de los
nifos y o adolescentes en el . . . .
del municipio de San AN con diversas instancias Derechos de Nifas,
adolescentes T municipio de San o
Nicolas Hidalgo, para o locales, estatales y federales. | Nifios y Adolescentes.
4 Nicolas Hidalgo.
asegurar su bienestar.
ET1.
: ET1.1
. Garantizar el ET1.1.1 Establecer un . ~ .
Eje . ; 2. Realizar campanias Numero de
cumplimiento de los programa integral para la e ) : ~
o o Transversal - Preservar los derechos ) g ) . de difusion masiva de | Porcentaje de campanas
Ninas, Ninos y c derechos de ninas, o proteccion del interés superior ~ . .
51 Il. Nifias, e de las ninas, nifos y " o los Derechos y campanas realizadas/ Numero | Anual
aelesten e ninos y TS 3 R 0ESEar E5 adolescentes en el €2 el GITEE h Gue EE obligaciones de nihas, | realizadas de campafas
del municipio de San AN con diversas instancias e ’ .
adolescentes R municipio de San nifios y adolescentes. programadas*100
Nicolas Hidalgo, para TS locales, estatales y federales.
4 Nicolas Hidalgo.
asegurar su bienestar.
ET1. Garantizar el .
. L ET1.1.1 Establecer un 3. Realizar talleres
Eje cumplimiento de los ET1.1 Preservar los ) .
i~ . programa integral para la con el personal del Numero de talleres
o . Transversal derechos de nifias, derechos de las nifias, . . ) . . . . .
Nifias, Nifios y o e o proteccion del interés superior | Ayuntamiento para la Porcentaje e realizados/ Numero
52 II. Nifas, nifos y adolescentes nifos y adolescentes en " N S ; Anual
adolescentes L o L de la nifiez en coordinacion sensibilizacion de los talleres realizados | de talleres
nifos y del municipio de San el municipio de San . . . o N
con diversas instancias derechos de Nifias, programados*100

adolescentes

Nicolas Hidalgo, para

asegurar su bienestar.

Nicolas Hidalgo.

locales, estatales y federales.

Nifios y Adolescentes.
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ET1.
Garantizar el

ET1.1

ET1.1.1 Establecer un

4. Implementar
campanas para hacer
valer el interés
superior de la ninez

EIg cumplimiento de los programa integral para la LD SHEE CES ¢l NETRE® 6l
o o Transversal P - Preservar los derechos ) ‘ ) . vulnerabilidad o Porcentaje de campanas
Ninas, Ninos y o derechos de nifas, oo © proteccion del interés superior . . ~ . .
53 adolescentes Il. Nifas, nifios v adolescentes de las ninas, nifios y de Ia nifiez en coordinacion violencia de sus campanas realizadas/ Numero | Anual
nifos y y ado adolescentes en el . . . derechos humanos a realizadas de campafias
del municipio de San NS con diversas instancias B *
adolescentes Nicolas Hidalao. para municipio de San locales. estatales v federales través de la programadas*100
asequrar su b%e;qgstar Nicolas Hidalgo. ’ y ' procuraduria municipal
9 ’ de proteccion de los
derechos de nifias,
nifos y adolescentes.
5. Capacitar a los
ET1. elementos de la
. ET1.1 -
Eje Garantizar el ET1.1.1 Establecer un corporacion de Numero de
cumplimiento de los rograma integral para la seguridad publica . o
L o Transversal P - Preservar los derechos | Program grat ps . guiri P Porcentaje de capacitaciones
Ninas, Nifos y o~ derechos de nifias, . .~ proteccioén del interés superior | municipal sobre los o . .
54 [I. Nifas, e de las nifas, nifios y 1 oo capacitaciones realizadas/Numero | Anual
adolescentes S nifos y adolescentes de la niflez en coordinacion protocolos de . o
nifios y adolescentes en el realizadas de capacitaciones

adolescentes

del municipio de San
Nicolas Hidalgo, para

asegurar su bienestar.

municipio de San
Nicolas Hidalgo.

con diversas instancias
locales, estatales y federales.

actuacion policial, ante
delitos contra la
poblacion infantil y
adolescente.

programadas *100
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ET2. Establecer

ET2.1 Implementar
acciones para la

1. Programar

. . » L . Numero de
Eje acciones para que la atencion de la poblacién entrenamientos L
o : ) . ET2.1.1 Crear un programa : . disciplinas
i .~ Transversal poblacién infantil y infantil y adolescente, PP deportivos de Porcentajde )
55 NITES, RIES 17 Il. Nifas adolescente se en la prevencion NS INEENE P2 EEr diferentes disciplinas disciplinas ImpliemeniEeee) Anual
adolescentes s ’ N 1a preve y una poblacién infantil y juvenil P! ) P Nuamero de
nifos y desarrolle en un disminucién de los ! o para la prevencién de | implementadas. L
. o libre de adicciones. L disciplinas
adolescentes | entorno social y casos de adicciones en adicciones a temprana programadas*100
familiar sano. este sector de la edad. 9
poblacion.
ET2.1 2. Establecer talleres
ET2 Implementar acciones de danza, pintura,
. . para la atencién de la canto, musica,
Eje Establecer acciones o : ., .
- poblacion infantil y ET2.1.1 Crear un programa elaboracioén de Numero de talleres
o . Transversal para que la poblacion . TP ; . . .
Nifias, Nifios y o ; ; adolescente, en la interinstitucional para tener artesanias, entre Porcentaje e realizados/ Numero
56 II. Nifas, infantil y adolescente g e o . : Anual
adolescentes i, prevencion y una poblacién infantil y juvenil | otros, para la talleres realizados | de talleres
nifos y se desarrolle en un L o, . o iy .
) disminucién de los libre de adicciones. prevencion de programados*100
adolescentes | entorno social y o e
- casos de adicciones en adicciones en la
familiar sano. S .
este sector de la poblacion infantil y
poblacién. juvenil.
ET2.1 Implementar
ET2. Establecer acciones para la .
. X 9 e 3. Realizar talleres
Eje acciones para que la atencion de la poblacién . .
R : . : ET2.1.1 Crear un programa sobre primeros Numero de talleres
- L Transversal poblacion infantil y infantil y adolescente, ; TP - L . . .
Nifas, Nifios y o - interinstitucional para tener auxilios y proteccion Porcentaje e realizados/ Numero
57 II. Nifias, adolescente se en la prevencion y e o . et - : Anual
adolescentes L TR una poblacion infantil y juvenil | civil a cargo del area talleres realizados | de talleres
nifos y desarrolle en un disminucion de los . . . L .
libre de adicciones. de seguridad publica programados*100

adolescentes

entorno social y
familiar sano.

casos de adicciones en
este sector de la
poblacion.

municipal.
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ET2.

ET2.1
Implementar acciones

4. Convocar a la

. . para la atencién de la poblacién infantil y Numero de
Eje Establecer acciones L . : .
- poblacion infantil y ET2.1.1 Crear un programa adolescente a realizar . convocatorias
o . Transversal para que la poblacion . TP - Porcentaje de )
Nifias, Nifios y o ; X adolescente, en la interinstitucional para tener actividades de . realizadas /
58 Il. Nifias, infantil y adolescente e o o . o convocatorias . Anual
adolescentes i, prevencion y una poblacién infantil y juvenil | reforestacion y/o . Numero de
nifos y se desarrolle en un L : o L impulsadas .
: disminucién de los libre de adicciones. mantenimiento de los convocatorias
adolescentes | entorno social y L . "
- casos de adicciones en espacios naturales del programadas*100
familiar sano. s
este sector de la municipio.
poblacién.
EE Fomentar la inclusion =511 Wsorer el 2. Promover espacios Numero de espacio
Municipio o ingreso a través de ES1.1.1 Implementar un P . . P
L econdmica de los . . . para la Porcentajes de promovidos/
Inclusion Incluyente . mecanismos de gestion | programa para la mejora de la C . .,
59 . sectores sociales y de . . ; comercializaciéon y espacios Numero total de Anual
economica con : productiva para las linea de bienestar de las : .
menores ingresos de - o L venta de productos promovidos espacios
Desarrollo .. familias de menores familias del municipio. *
) la poblacion ; locales. programados*100
Social ingresos.
Eje I. . C ES 1.1 Mejorar el 3. Gestionar .
- Fomentar la inclusion ; ) . Numero de
Municipio o ingreso a través de ES1.1.1 Implementar un capacitaciones para el . .
L econdémica de los . . . Porcentaje de gestiones
Inclusién Incluyente : mecanismos de gestion | programa para la mejora de la | autoempleo o el . . .
60 - sectores sociales y de ; p ; gy gestiones realizadas/Numero | Anual
econémica con ; productiva para las linea de bienestar de las emprendimiento para . .
menores ingresos de - o L s realizadas de gestiones
Desarrollo ., familias de menores familias del municipio. la generacion de .
) la poblacion . . programadas *100
Social ingresos. ingresos.
ES1 Promover las
politicas publicas a
Eje I. favor de la inclusion de ES1.1.1 Impulsar que las .
€1 ES1.1 Establecer un P que o Numero de
Municipio los grupos vulnerables . personas en condicion de 1.Capacitaciones de . o
L programa de monitoreo " : Porcentaje de capacitaciones
Grupos Incluyente del municipio, en la S . vulnerabilidad tengan acceso impulso a proyectos o . .
61 : L y atencion inmediata a o 2 : capacitaciones realizadas/Numero | Anual
vulnerables con vida comunitaria, de . a los servicios publicos y productivos para estos . o
la poblacién dentro de . realizadas de capacitaciones
Desarrollo desarrollo y de puedan gozar de una vida sectores vulnerables. .
) C los grupos vulnerables. ; programadas *100
Social atencion oportuna, digna.

para su bienestar para
su familia.
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ES1 Promover las
politicas publicas a

2. Programas de

Eje I. favor de la inclusion de ES1.1.1 Impulsar que las o .
- ES1.1 Establecer un o Integracion a las Porcentaje de
Municipio los grupos vulnerables ; personas en condicion de . .
o programa de monitoreo " personas que estan en | Porcentaje de programas
Grupos Incluyente del municipio, en la S . vulnerabilidad tengan acceso .
62 . o y atencioén inmediata a o ey los sectores programas implementados/ Anual
vulnerables con vida comunitaria, de e a los servicios publicos y !
la poblacion dentro de . vulnerables en implementados programas
Desarrollo desarrollo y de puedan gozar de una vida o N
) L los grupos vulnerables. . actividades propuestos *100
Social atencion oportuna, digna. comunitarias
para su bienestar para ’
su familia.
ES1 Promover las
politicas publicas a
Eje I. favor de la inclusion de ES11 Establecer un ES1.1.1 Impulsar que las 3. Implementar Porcentaie de
Municipio los grupos vulnerables ‘ . personas en condicion de programas de atencion . ,
o programa de monitoreo s : . Porcentaje de programas
Grupos Incluyente del municipio, en la S . vulnerabilidad tengan acceso inmediata y :
63 . L y atencion inmediata a - S . - programas implementados/ Anual
vulnerables con vida comunitaria, de " a los servicios publicos y orientacion a las ;
la poblacion dentro de . implementados programas
Desarrollo desarrollo y de puedan gozar de una vida personas de grupos .
) .y los grupos vulnerables. ) propuestos *100
Social atencion oportuna, digna. vulnerables.
para su bienestar para
su familia.
ES1 Fortalecer el ES1.1
desarrollo de Foméntar romover un
Eje I. actividades yP 1. Gestion de ,
N . modelo de desarrollo ; Namero de
Municipio productivas con la o . ES1.1.1 Crear fuentes de diversos apoyos en : :
L C econdmico y social en : . Porcentaje de gestiones
. Incluyente finalidad de disminuir ! empleo en la comunidad para | diferentes : . .
64 Migrantes I , e las comunidades con . . . . gestiones realizadas/Numero | Anual
con el indice de migracion . evitar la migracioén de los dependencias de X .
.- mayor indice de : . realizadas de gestiones
Desarrollo y generar condiciones o ; ciudadanos. gobierno, y en la *
) expulsion de migrantes AV . programadas *100
Social para el autoempleo en 03XaqUERoS V SUS iniciativa privada.
el Municipio de San aq y
NP familias.
Nicolas Hidalgo.
ES1 Fortalecer el ES11
desarrollo de ‘
Eje | actividades Fomentar y promover un
N . modelo de desarrollo 2. Talleres de .
Municipio productivas con la . . ES1.1.1 Crear fuentes de s Numero de talleres
. S economico y social en . capacitacion para el . . .
. Incluyente finalidad de disminuir ! empleo en la comunidad para A . Porcentaje e realizados/ Numero
65 Migrantes o ) - las comunidades con . . ” aprendizaje de oficios ; Anual
con el indice de migracion mavor indice de evitar la migracion de los ara fomentar el talleres realizados | de talleres
Desarrollo y generar condiciones M Ision de mi ciudadanos. P | programados*100
Social para el autoempleo en expulsion de migrantes autoempleo.

el Municipio de San
Nicolas Hidalgo.

oaxaquenos y sus
familias.
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ES1 Fortalecer el
desarrollo de

ES1.1Fomentar y

Eje I. actividades promover un modelo de Numero de
Municipio productivas con la desarrollo econémicoy | ES1.1.1 Crear fuentes de 3. Proyectos para el Porcentaie de proyectos
66 Miarantes Incluyente finalidad de disminuir social en las empleo en la comunidad para | financiamiento de o ectoé implementados/ Anual
9 con el indice de migracion | comunidades con mayor | evitar la migracion de los pequenas y medianas ﬁn )I/ementados Numero total de
Desarrollo y generar condiciones | indice de expulsién de ciudadanos. empresas. P proyectos
Social para el autoempleo en | migrantes oaxaquefios y programados*100
el Municipio de San sus familias.
Nicolas Hidalgo.
I\/{uni.ci io creacion de gs acios cultura deportiva entre ES1.1.1 Crear espacios 3. Realizar campanias Numero de
Inclu epnte deportivos dep la poblacion del idéneos para la recreacion y la dé difusion de Icfs Porcentaje de campanas
67 Deporte y POTivos y municipio a fin de practica deportiva de la - 1 campanas realizadas/ Nimero | Anual
con recreacion fomentado beneficios de practicar . ~
promover la salud poblaciéon como medida en la . realizadas de campafas
Desarrollo el desarrollo personal o : o, . algun deporte. .
) . publica y una vida con prevencion de adicciones. programadas*100
Social y familiar de la e
- habitos saludables.
poblacién.
Eje | EoSn1drc?c\)/r?£cearr§Ta ES1.1 Impulsar una
l\/funi.ci io creacién de (E,)s aCioS cultura deportiva entre ES1.1.1 Crear espacios Numero de
Inclu epnte deportivos dep la poblacion del idoneos para la recreaciony la | 4. Gestion para el Porcentaje de gestiones
68 Deporte con y recﬁ)'eacién ¥omenta do municipio a fin de practica deportiva de la establecimiento de gestiones realizadas/Numero | Anual
Desarrollo el desarrollo personal promover la salud poblacion como medida en la gimnasios al aire libre. | realizadas de gestiones
: i~ P publica y una vida con prevencién de adicciones. programadas *100
Social y familiar de la "
o habitos saludables.
poblacion.
ES1 Promover,
Eje I. fomentar y difundir la ES1.1 ES1.11 Bereriaie ¢
:\:glr:j IC;plj'?e [;(:Isut? ;;égr!uer:hdad i :rgsp;gg%n(:&;;:n BlEn EE Impulsar un programa para la 1. Programas de Porcentaje de programas
69 Cultura con y expresiones a rt);sticas costumbres conservacion y difusion de la impulso a la difusion programas implementados/ Anual
Desarrolio cp iturales del tradiciones e); la tarea cultura con la participacion de la cultura local. implementados programas
esa y culture Il L activa de la sociedad . propuestos *100
Social municipio de San cultural del municipio.
Nicolas Hidalgo.
ES1 Promover,
II\E/fﬁnli.ci io It?mugzgar y I?Jl:lajl?éjé';ilacje ES1.1Implementar un ES1.1.1Impulsar un programa gior F;:'roglrama para Porcentaje de
P d yp plan de rescate de las para la conservacion y difusién garel Porcentaje de programas
Incluyente las tradiciones y reconocimiento a las :
70 Cultura con expresiones artisticas costumbres y de la cultura con la ersonas que programas implementados/ Anual
P tradiciones en la tarea participacion activa de la P q implementados programas
Desarrollo y culturales del cultural del municioio sociedad preservan la cultura en ropuestos *100
Social municipio de San pio. ' el municipio. brop

Nicolas Hidalgo.
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ES3. Garantizar y
preservar el orden y la

ES3.1
Fortalecer las
capacidades de
actuacion y de

1. Implementar un
programa de talleres

Porcentaje de

Spg/itiee EJE 1l 272 ) Cll UTISTED roximidad ESS 0 sobre la prevencion de | Porcentaje de rogramas
ciudadanay C para Salvaguardar la prox . Brindar seguridad publica ore 1a pre . | prog
71 Municipio ; X social a través de la L ; adicciones, impartido programas implementados/ Anual
Derechos integridad, el s municipal, pronta, expedita y NPT ;
Seguro ; ) dignificacion, : " por instituciones implementados programas
Humanos patrimonio y los o de calidad en el municipio. . .
capacitacion la relacionadas con la propuestos *100
derechos de la - : o
) , corporacion de seguridad publica.
ciudadania. . s
seguridad publica
municipal.
ES3.1
ES3. Garantizar y Fortalgcer las
capacidades de
preservar el orden y la e . .
. o actuacion y de 2. Gestionar la Numero de
Seguridad paz en el municipio o ES3.1.1 ; . . . :
. EJE IlI. proximidad . . _ instalacién de camaras | Porcentaje de gestiones
ciudadanay - para Salvaguardar la . . Brindar seguridad publica o . . . .
72 Municipio ; ; social a través de la - ; de vigilancia en puntos | gestiones realizadas/Numero | Anual
Derechos integridad, el RPN municipal, pronta, expedita y . . .
Seguro : ) dignificacion, : A estratégicos del realizadas de gestiones
Humanos patrimonio y los capacitacion la de calidad en el municipio. municibio roaramadas *
derechos de la P . P prog
) , corporacion de
ciudadania. . e
seguridad publica
municipal.
ES2 Eficientar la ES2.1 I'Es'tablecer la
administracion normatividad ES2.1.1Emitir las
EJE II. . . administrativa SO - . . Cumplimiento de la
. L S municipal para brindar . disposiciones administrativas Elaborar el Bando de Bando de policia -
Administracion | Municipio . . correspondiente que ) . . . elaboracion del
73 servicios de calidad a - correspondientes en materia policia y buen y buen gobierno s Anual
moderna transparente . . dirija apegado a S : X Bando de policia y
la ciudadania, con de policia y buen gobierno en | gobierno. elaborado ;
y moderno derecho el actuar de la buen gobierno.

enfoque de innovacién
tecnoldgica.

administracion
municipal.

el municipio.
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ES3. Garantizar y
preservar el orden y la

ES3.1
Fortalecer las
capacidades de

Sequridad az en el municioio actuacion y de ES 3.1.2 2. Implementar Numero de
<9 EJE III. P P proximidad Disponer de la normatividad capacitaciones sobre Porcentaje de capacitaciones
ciudadanay L para Salvaguardar la . ) s ; ; . e . -
74 Municipio ; ; social a través de la municipal correspondiente la importancia del capacitaciones realizadas/Numero | Anual
Derechos integridad, el e ! - oy . o
Seguro : . dignificacion, para brindar una atencién de Bando e policia y buen | realizadas de capacitaciones
Humanos patrimonio y los o . . .
derechos de la capamtac_:l,on la calidad conforme a derecho. gobierno. programadas *100
ciudadania corporacion de
’ seguridad publica
municipal.
ES3.1
ES3. Garantizar y FortaIg(;:e; = d NG d .
reservar el orden y la capacioades de . Umero de equipos
. P - actuacion y de ES 3.1.2 1. Dotar de equipo y . y uniformes
Seguridad paz en el municipio . : . . Porcentaje de o §
: EJE lII. proximidad Disponer de la normatividad uniformes a los ; adquiridos/Numero
ciudadana y DL para Salvaguardar la . . L : equipo y .
75 Municipio ; X social a través de la municipal correspondiente elementos de . total de equipo y Anual
Derechos integridad, el RPN . - . o uniformes .
Seguro - X dignificacion, para brindar una atencién de seguridad publica - uniformes
Humanos patrimonio y los itacion | lidad f d h icinal adquiridos dauirid
derechos de la capacitacion la calidad conforme a derecho. municipal. adquiridos
ciudadania corporacion de programados*100
’ seguridad publica
municipal.
ES3.1 Fortalecer las
ES3. Garantizar y capacidades de
. preservar el or_dgr_l yla actu_ac!on y de_ ES 3.1.2Disponer de la 2. Ampliar el nimero Numero de
Seguridad EJE Il paz en el municipio proximidadsocial a - L . personal
. . 3 normatividad municipal del personal para la Porcentaje de X ,
ciudadanay L para Salvaguardar la través de la . . - ampliado/Numero
76 Municipio ; ; AN correspondiente para brindar corporacion de personal Anual
Derechos integridad, el dignificacion, ot . : . . de personal
Seguro : ) o una atencién de calidad Seguridad Publica ampliado ;
Humanos patrimonio y los capacitacion la - ampliado
-, conforme a derecho. Municipal. .
derechos de la corporacion de propuesto*100

ciudadania.

seguridad publica
municipal.

141




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

ES3. Garantizar y
preservar el orden y la

ES3.1
Fortalecer las
capacidades de
actuacion y de

ES 3.1.2

3. Implementar talleres

Seguridad paz en el municipio o : - o Numero de talleres
: EJE IlI. proximidad Disponer de la normatividad de capacitacion . . .
ciudadana y S para Salvaguardar la . . L : ; - Porcentaje e realizados/ Numero
77 Municipio ; : social a través de la municipal correspondiente integral a la policia : Anual
Derechos integridad, el TR : i - talleres realizados | de talleres
Seguro - X dignificacion, para brindar una atencién de municipal en temas *
Humanos patrimonio y los o ; . S programados*100
capacitacion la calidad conforme a derecho. de seguridad publica.
derechos de la 9
; , corporacion de
ciudadania. . s
seguridad publica
municipal.
ES3.1
ES3. Garantizary Fortalgcer las
capacidades de
preservar el orden y la .,
. I actuacion y de ES 3.1.2 4. Implementar .
Seguridad paz en el municipio o ) . Numero de talleres
. EJE III. proximidad Disponer de la normatividad talleres de . . .
ciudadana y S para Salvaguardar la : . L : N Porcentaje e realizados/ Numero
78 Municipio ; . social a través de la municipal correspondiente capacitacion integral a : Anual
Derechos integridad, el R . i L - talleres realizados | de talleres
Seguro : ) dignificacion, para brindar una atencién de la policia municipal en N
Humanos patrimonio y los o : o programados*100
capacitacion la calidad conforme a derecho. temas de vialidad.
derechos de la -
) . corporacion de
ciudadania. . S
seguridad publica
municipal.
ES3.1 Fortalecer las 5 Realizar las
ES3. Garantizar y capacidades de géstiones
. preservar el or_d_er_l yla actugc[on y de_ ES 3.1.2Disponer de la correspondientes para Numero de
Seguridad paz en el municipio proximidadsocial a o - ., . .
. EJE IlI. ) normatividad municipal la adquisicion de una Porcentaje de gestiones
ciudadana y C para Salvaguardar la través de la . . : . ,
79 Municipio ; ; N correspondiente para brindar nueva patrulla o gestiones realizadas/Numero | Anual
Derechos integridad, el dignificacion, ., . . .
Seguro - X o una atencion de calidad motopatrullas, para realizadas de gestiones
Humanos patrimonio y los capacitacion la

derechos de la
ciudadania.

corporacion de
seguridad publica
municipal.

conforme a derecho.

brindar una adecuado
servicio de seguridad
publica.

programadas *100
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ES3. Garantizary
preservar el orden y la

ES3.1
Fortalecer las
capacidades de

6. Hacer campanas

. . actuacion y de ES 3.1.2 de difusion para Numero de
Segurldad EJE III. paz en el municipio proximidad Disponer de la normatividad impulsar la cultura de Porcentaje de campafias
80 ciudadanay Municioi para Salvaguardar la il s de | icinal di d . ~ lizadas/ NG Anual
Derechos unicipio integridad, el social a tr_e}ves ela municipal correspon |<e_r)te enuncia ante campafias realizadas/ Numero nua
Humanos Seguro atrimonio’ los dignificacion, para brindar una atencion de acciones que vulneren | realizadas de campafas
gerechos dé la capacitacion la calidad conforme a derecho. los derechos humanos programadas*100
. . corporacion de de las personas.
ciudadania. . s
seguridad publica
municipal.
=251 FeiElEeer (e 7. Implementar talleres
ES3. Garantizar y capacidades de - 'mp o
i para la promocién de
preservar el orden y la | actuacion y de .
. e -t : ES 3.1.2Disponer de la una cultura de :
Seguridad paz en el municipio proximidadsocial a o . e - Numero de talleres
. EJE III. : normatividad municipal atencion y servicio : . .
81 ciudadana y MURicioi para Salvaguardar la través de la dient brind desd i Porcentaje e realizados/ Numero Anual
Derechos unicipio intearidad. el dianificacié correspondiente para brindar esde una perspectiva | . lizad de tall nua
g , gnificacion, ; alleres realizados | de talleres
H Seguro : . o una atencion de calidad de respeto a los *
umanos patrimonio y los capacitacion la conforme a derecho derechos humanos. la programados*100
derechos de la corporacion de ’ iqualdad v Ia no ’
ciudadania. seguridad publica c?iscrimingcién
municipal. :
ESS.
Fortalecer a la ES3.1
L sindicatura municipal ' ES3.1.1 . .
Procuracion . 1. Solicitar cursos de Namero de cursos
de iustici EJE III. como 6rgano de ; Implementar un programa de o . . .
e justicia, S ” S Reforzar la capacidad . . capacitacién para Porcentaje de realizados/Numero
82 . Municipio procuracion de justicia, . capacitaciones para mejorar la L S . Anual
gobernabilidad . de atencion a la X i Sindicatura Municipal cursos realizados | de cursos
. Seguro para brindar a la . . calidad de atencion a la . . *
y paz social . . e poblacién en materia de . y su equipo de trabajo. programados *100
ciudadania atencién g poblacién.
orden y paz municipal.
oportuna, pronta 'y
expedita.
ESS.
Fortalecer a la ES3.1 2. Implementar
Procuracion sindicatura municipal ' ES3.1.1 capacitaciones en Numero de
L EJE lIl. como 6rgano de . Implementar un programa de diversos temas Porcentaje de capacitaciones
de justicia, CL . L Reforzar la capacidad o : ; e . .
83 e Municipio procuracion de justicia, i capacitaciones para mejorar la | relacionados son la capacitaciones realizadas/Numero | Anual
gobernabilidad . de atencién a la X o X e . o
: Seguro para brindar a la i . calidad de atencion a la seguridad publica, realizadas de capacitaciones
y paz social poblacién en materia de

ciudadania atencién
oportuna, pronta y
expedita.

orden y paz municipal.

poblacion.

dirigidas al personal
del Ayuntamiento.

programadas *100
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Prevencioén y

ES3. Promover una
cultura de proteccion,
para prevenir, reducir

ES3.1 Coordinar de
manera oportuna con

ES3.1.1Promover los sistemas

1. Promover la

s EJE III. " . las autoridades de alertamiento oportuno de e s e -

84 proteccion Municipio y mitigar el impacto de estatales y federales la | fenmenos creacion del Comité Creagon de Cumpllmlento dg la Anual
contra Sequro los fenédmenos respuesta inmediata hidrometeoroloaicos v de Municipal de comité creacién de comité
desastres 9 naturales y P 9 y Proteccion Civil.

O ante desastres de desastres naturales.
antropogénicos en el diferente indole
municipio. )
ESS. Promoveruna | gq3 4 coordinar de _
cultura de proteccion, 2. Impulsar campanas .
Prevencién y para prevenir, reducir manera (_)portuna con E.S3'1 - Py Iqs de difusion para la . Numero de
roteccién EJE IlI. mitiaar el irr; acto de las autoridades sistemas de alertamiento reduccion v mitiaacion Porcentaje de campanas

85 Eontra Municipio I):)s fe?\()menosp estatales y federales la oportuno de fendmenos de ries osyanteg campanas realizadas/ Numero | Anual

desastres Seguro naturales respuesta inmediata hidrometeoroldgicos y de desast?es naturales o realizadas de campafas
. ante desastres de desastres naturales. -~ programadas*100
antropogénicos en el diferente indole antropogénicos.
municipio. ’
ES3. Promover una ES3.1 Coordinar de 3. Impulsar
cultura de proteccion, ' campafas de difusion .
Prevencién y para prevenir, reducir manera oportuna con b en la poblacién sobre Numero de
roteccion EJE III. mitiaar el irr; acto de las autoridades sistemas de alertamiento la importancia de Ia Porcentaje de campafas

86 Eontra Municipio I{)s fe?\émenosp estatales y federales la oportuno de fendbmenos res Sesta inmediata campanfnas realizadas/ Namero | Anual

desastres Seguro naturales respuesta inmediata hidrometeorolégicos y de antg alqin desastre realizadas de campafias
y ante desastres de desastres naturales. 9 programadas®100
antropogénicos en el diferente indole natural o
municipio. ) antropogénicos.
ESS. Promoveruna | gq3 4 coordinar de o
cultura de proteccion, 4. Realizar simulacros .
Prevencién y para prevenir, reducir manera (_)portuna con E.S3'1 - Py Iqs preventivos ante . N_umero de
roteccién EJE lII. mitiqar el irr; acto de las autoridades sistemas de alertamiento osibles fenémenos Porcentaje simulacros
87 Eontra Municipio I):)s fe?\()menosp estatales y federales la oportuno de fendmenos Eweteorolé icos o simulacros realizados/ Numero | Anual
Seguro respuesta inmediata hidrometeoroldgicos y de orolog realizados total de simulacros
desastres naturales y geolégicos como

antropogénicos en el
municipio.

ante desastres de
diferente indole.

desastres naturales.

sismos.

programados *100
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ES3.1 Coordinar de

5. Campafas de
difusion sobre la

Prevencion manera oportuna con revencion Numero de
clon'y EJE III. ES3. Promover una las autoridades . P lon y Porcentaje de campafas
proteccion DL I ES3.1.1 Implementar acciones | alertamiento oportuno ~ . .
88 Municipio cultura de proteccion estatales y federales, LT e ] campafas realizadas/ Numero | Anual
contra o T de proteccion civil municipal. de fendmenos . -
Seguro civil en el municipio. para actuar de forma ) - realizadas de campafias
desastres hidrometeoroldgicos, "
oportuna ante segun estaciones del programadas*100
desastres. =
ano.
ES4.
1. Implementar
SETEMET [ ES4.1 programas para el
EJE IV. productlwdgd Fortalecer los sistemas =l fortalecimiento de la . POIEEER 6e
. - agropecuaria para e Implementar un programa Y Porcentaje de programas
89 Productividad | Municipio de produccion la . ; organizacion de los )
. . generar empleos e ; : para el mejoramiento del . programas implementados/ Anual
agropecuaria productivo e | ; . mejorar la calidad de . productores asi como | !
Innovador ingresos que mejoren | .ol o productores sector productivo del de la eficiencia de sus implementados programas
la calidad de vida de sus familias municipio. unidades de propuestos *100
los productores y sus y ’ roduccion
familias. P ’
ES4. 2. Disenar
Incrementar la ES4.1 programas y proyectos
EJE IV productividad Fo rtélecer los sistemas ES4.1.1 agricolas estratégicos Porcentaje de
. - agropecuaria para e Implementar un programa cuyo componente Porcentaje de programas
Productividad Municipio de produccion la . ; 2 ;
90 agropecuaria roductivo e | 9€nerar empleos e meiorar la calidad de para el mejoramiento del basico sea la programas implementados/ Anual
grop Ipnnovador ingresos que mejoren vidé de los broductores sector productivo del innovacion para la implementados programas
la calidad de vida de . famili;)s municipio. productividad propuestos *100
los productores y sus y ' sustentable. Agricola,
familias. ganadero, traspatio.
ES4. Incrementar la 3 Coa_t?yuvar Al Numero de
productividad [T ol . cadenas
EJE IV . ES4.1 Fortalecer los cadenas productivas . )
. agropecuaria para ; L ES4.1.1Implementar un : Porcentaje de productivas
o L sistemas de produccién que permitan el ;
Productividad | Municipio generar empleos e . ) programa para el . cadenas implementadas
91 . . - . la mejorar la calidad de ; . aprovechamiento de : . Anual
agropecuaria productivo e | ingresos que mejoren . mejoramiento del sector : productivas /Numero total de
X . vida de los productores . o oportunidades de ;
Innovador la calidad de vida de e productivo del municipio. ; implementadas cadenas
y sus familias. mercado y mejorar con .
los productores y sus allo la calidad de vida productivas
familias. propuestas*100

de los productores.
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4. Motivar el

ES4.
Incrementar la ES4.1 i Namero de
productividad : . ES4.1.1 proyectos
EJE IV. : Fortalecer los sistemas comunitarios de : proyectos
. - agropecuaria para e Implementar un programa . Porcentaje de :
92 Productividad Municipio de produccién la ; ; aprovechamiento de implementados/
. . generar empleos e ; ; para el mejoramiento del proyectos . Anual
agropecuaria productivo e Naresos que meioren mejorar la calidad de sector productivo del los recursos naturales imolementados Numero total de
Innovador Iagcalidadqde vidzja de vida de los productores munici pio y su transformacion P proyectos
los productores v sus y sus familias. pio. que generen valor programados*100
famﬁias y agregado a los
' productos generados.
ES4.
Incrementar la ES4.1 5. Impulsar la creacién
e 1 g;?g::tclz\tl;gﬁ: para FOrEIEEET 95 SEErEE :Err?pigrﬁ1entar un programa :ipimgegiggﬁcig: Cumplimiento de la
Productividad | Municipio de produccion la . ; . : Creacion de un L
93 agropecuaria roductivo e | 9€Nerar empleos e meiorar la calidad de para el mejoramiento del organicos libre de mercado oraanico | Creacion de un Anual
grop P ingresos que mejoren 'l sector productivo del fertilizantes quimicos 9 mercado organico
et la calidad de vida de VIEE) GO o9 [preelis e municipio como alternativas de
y sus familias. pio.
los productores y sus consumo saludable.
familias.
ES4. Incrementar la !ES4.2.F’omentar Ia_ .
productividad INVersion en maquinaria 1. Gestionar la .
EJE IV. agropecuaria para y equipo que per.m.|ta ES 4.2.1Contar con adquisicion de . Numero de
. S elevar la productividad s , o , Porcentaje de gestiones
Productividad | Municipio generar empleos e . magquinaria agricola, para magquinaria agricola, ; . .
94 : . ; . de las actividades gestiones realizadas/Numero | Anual
agropecuaria productivo e | ingresos que mejoren aaropecuarias favorecer los procesos tractor, empacadora, realizadas de gestiones
Innovador la calidad de vida de grop ’ productivos en el municipio. trilladora molinos para 9

los productores y sus
familias.

reduciendo la migracion
que se presenta en el
municipio.

pastura.

programadas *100
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ES4.3

1. Fortalecer

ES4. Incrementar la mecanismos gestion
Incrementar la capacitacion, la ES 4.3.1 para la coordinacion
EJE IV productividad asistencia técnica Implementar un programa interinstitucional y con Nuamero de
.. C agropecuaria para efectiva y el seguimiento | integral de cursos de productores Porcentaje de gestiones
Productividad Municipio . . ) ! . .,
95 aqropecuaria roductivo e | 9€nerar empleos e de resultados por parte capacitacion , para brindar organizados para gestiones realizadas/Numero | Anual
grop Ipnnova dor ingresos que mejoren | de las instituciones, herramientas y mejorar la solicitar realizadas de gestiones
la calidad de vida de priorizando aquellos capacidad de produccion capacitaciones para la programadas *100
los productores y sus grupos a los que se agropecuaria del municipio. prevencion de plagas
familias. destinen inversiones y enfermedades en la
estratégicas. actividad agricola.
2. Establecer
ES4.3 Incrementar la acuerdos _d’e
ES4 | e colaboracién con .
. Incrementar la capacitacion, la o Numero de
g ; o Instituciones de
productividad asistencia técnica ES 4.3.1Implementar un o . acuerdos de
i . . . Educacion Superior e . o
EJE IV. agropecuaria para efectiva y el seguimiento | programa integral de cursos . Porcentaje de colaboracion
P o S Y ; Investigacion para el .
96 roductividad Municipio generar empleos e de resultados por parte de capacitacioén , para brindar disefio y soporte de acuerdos de implementados/ Anual
agropecuaria productivo e | ingresos que mejoren | de las instituciones, herramientas y mejorar la colaboracion Numero de
. . L : - programas de .
Innovador la calidad de vida de priorizando aquellos capacidad de produccion capacitacion implementados acuerdos de
los productores y sus grupos a los que se agropecuaria del municipio. cap L colaboracion
- : . : innovacion y "
familias. destinen inversiones It . programados*100
. produccion agricola
estrategicas.
sustentable para el
desarrollo comunitario.
ES4.3
ES4. Incrementar la 3. Fomentar la
Incrementar la capacitacion, la ES 4.3.1 capacitacion y
EJE IV productividad asistencia técnica Implementar un programa asistencia técnica a Numero de
. D agropecuaria para efectiva y el seguimiento | integral de cursos de productores para Porcentaje de capacitaciones
9 Productividad | Municipio - . ; o ) ;
7 agropecuaria productivo e generar empleos e de resultados por parte | capacitacion , para brindar incrementar los capacitaciones realizadas/Numero | Anual
9 Innovador ingresos que mejoren | de las instituciones, herramientas y mejorar la rendimientos por realizadas de capacitaciones

la calidad de vida de
los productores y sus
familias.

priorizando aquellos
grupos a los que se

destinen inversiones
estratégicas.

capacidad de produccion
agropecuaria del municipio.

unidad de superficie
con estrategias
agroecoldgicas.

programadas *100
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ES4. Incrementar la
productividad

ES4.3 Incrementar la
capacitacion, la
asistencia técnica

ES 4.3.1Implementar un

4. Impulsar
capacitaciones para

. . - : ! L Numero de
EJE IV. agropecuaria para efectiva y el seguimiento | programa integral de cursos mejorar las practicas : o
P - L L . Porcentaje de capacitaciones
roductividad Municipio generar empleos e de resultados por parte de capacitacién , para brindar | sustentables en las o ; -
98 ; . ; ! SR : ) L . capacitaciones realizadas/Numero | Anual
agropecuaria productivo e | ingresos que mejoren | de las instituciones, herramientas y mejorar la actividades agricolas y . o
X . L . e . realizadas de capacitaciones
Innovador la calidad de vida de priorizando aquellos capacidad de produccion mejorar las *
I . L .y programadas *100
os productores y sus grupos a los que se agropecuaria del municipio. condiciones de los
familias. destinen inversiones suelos.
estratégicas.
ES4.3
ES4. Incrementar la
Incrementar la capacitacion, la ES 4.3.1
productividad asistencia técnica Implementar un programa 5. Gestionar cursos .
EJE IV. : : o . o Numero de cursos
. - agropecuaria para efectiva y el seguimiento | integral de cursos de de capacitacion para . . .
Productividad | Municipio e : ; . Porcentaje de realizados/Numero
99 ; : generar empleos e de resultados por parte | capacitacion , para brindar la mejora del la calidad : Anual
agropecuaria productivo e | ; . P ) . cursos realizados | de cursos
ingresos que mejoren | de las instituciones, herramientas y mejorar la de ganado para venta -
Innovador ; . L : i programados *100
la calidad de vida de priorizando aquellos capacidad de produccion 0 autoconsumo.
los productores y sus grupos a los que se agropecuaria del municipio.
familias. destinen inversiones
estratégicas.
ES4.3
ES4. Incrementar la
Incrementar la capacitacion, la ES 4.3.1
EJE IV productividad asistencia técnica Implementar un programa 6. Establecer Porcentaje de
. - agropecuaria para efectiva y el seguimiento | integral de cursos de programas de mejora Porcentaje de programas
Productividad | Municipio o . o :
100 agropecuaria roductivo e | 9€Nerar empleos e de resultados por parte capacitacion , para brindar de la producciény programas implementados/ Anual
grop anovador ingresos que mejoren | de las instituciones, herramientas y mejorar la conservacion de implementados programas

la calidad de vida de
los productores y sus
familias.

priorizando aquellos
grupos a los que se

destinen inversiones
estratégicas.

capacidad de produccion

agropecuaria del municipio.

granos y forrajes.

propuestos *100
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EJE IV.

ES4. Incrementar la
productividad
agropecuaria para

ES4.3 Incrementar la
capacitacion, la
asistencia técnica
efectiva y el seguimiento

ES 4.3.1Implementar un
programa integral de cursos

7. Establecer
programas de mejora

Porcentaje de

101 Productividad | Municipio generar empleos e de resultados por parte | de capacitacion , para brindar | de agostaderos y chfanr:]aég EE ip:;o?;?nn;?]?a dos/ Anual
agropecuaria productivo e | ingresos que mejoren | de las instituciones, herramientas y mejorar la produccion y ﬁn ?ementa dos rcE) ramas
Innovador la calidad de vida de priorizando aquellos capacidad de produccion conservacion de P proguestos *100
los productores y sus grupos a los que se agropecuaria del municipio. granos y forrajes. prop
familias. destinen inversiones
estratégicas.
ES4.3 :
ES4. Incrementar la 23 aiﬁggi)a;es ara
Incrementar la capacitacion, la ES 4.3.1 es’?ablecer las bﬂenas
EJE IV productividad asistencia técnica Implementar un programa racticas pecuarias en Numero de
o . agropecuaria para efectiva y el seguimiento | integral de cursos de P pecuarias € Porcentaje de capacitaciones
Productividad Municipio . . la produccién primaria Y : -
102 . . generar empleos e de resultados por parte | capacitacion , para brindar ; capacitaciones realizadas/Numero | Anual
agropecuaria productivoe | ; ! de las instituci h ient ) | y el procesamiento de lizad d itaci
Innovador ingresos que mejoren e las instituciones, erramientas y mejorar la alimentos de origen realizadas e capacitaciones
la calidad de vida de priorizando aquellos capacidad de produccion animal para consumo programadas *100
los productores y sus grupos a los que se agropecuaria del municipio. humang rocurando
familias. destinen inversiones | bi P imal
estratégicas. el bienestar animal.
ES4.3
ES4. Incrementar la 9. Establecer
Incrementar la capacitacion, la ES 4.3.1 programas de control,
EJE IV productividad asistencia técnica Implementar un programa erradicacion y Porcentaje de
. L agropecuaria para efectiva y el seguimiento | integral de cursos de seguimiento de Porcentaje de programas
Productividad Municipio Y . ;
103 aqropecuaria roductivo e | 9€Nerar empleos e de resultados por parte capacitacién , para brindar enfermedades programas implementados/ Anual
grop anova dor ingresos que mejoren | de las instituciones, herramientas y mejorar la zoosanitarias implementados programas

la calidad de vida de
los productores y sus
familias.

priorizando aquellos
grupos a los que se

destinen inversiones
estratégicas.

capacidad de produccion
agropecuaria del municipio.

presentes en las
regiones del estado de
Oaxaca.

propuestos *100
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ES5Impulsar el

ES5.1 Eficientar

2. Gestionar recursos
para la
implementacion de

desarrollo a través de | acciones que ES5.1.1Implementar L Numero de
. L . actividades para la . .
Medio EJE V. la promocion de una promuevan el uso programas de manejo para la > Porcentaje de gestiones
: . . . . restauracion, . . .,
104 | ambiente y Municipio cultura ambiental sustentable de los conservacion y recuperacion . gestiones realizadas/Numero | Anual
I . . conservacion y/o . .
biodiversidad sustentable fomentando la recursos naturales, la de areas degradadas en el mantenimiento de realizadas de gestiones
participacion para la preservacion del | municipio. programadas *100
o : ; cuerpos de agua con
comunitaria. medio ambiente.
problemas de
contaminacion.
ES5 3. Impulsar
Impulsar el desarrollo ES5.1 Eficientar capacitaciones para el
a través de la acciones que ES5.1.1 manejo sustentable de Numero de
Medio EJE V. promocion de una promuevan el uso Implementar programas de los recursos hidricos Porcentaje de capacitaciones
105 | ambiente y Municipio cultura ambiental sustentable de los manejo para la conservacion y | para uso capacitaciones realizadas/Numero | Anual
biodiversidad sustentable fomentando la recursos naturales, la recuperacion de areas agropecuario, para realizadas de capacitaciones
participacion para la preservacion del | degradadas en el municipio. garantizar la programadas *100
comunitaria. medio ambiente. continuidad de los
cuerpos de agua.
ES5
Impulsar el desarrollo ES5.1 Eficientar
através de la acciones que ES5.1.1 Porcentaje de
. . 4. Implementar .
Medio EJE V. promocion de una promuevan el uso Implementar programas de Porcentaje de programas
. L ! . e programas de cosecha !
106 | ambientey Municipio cultura ambiental sustentable de los manejo para la conservacion y : programas implementados/ Anual
C . L X de aguade lluviaenla |
biodiversidad sustentable fomentando la recursos naturales, la recuperacion de areas oblacion implementados programas
participacion para la preservaciéon del | degradadas en el municipio. P ' propuestos *100
comunitaria. medio ambiente.
ES5Impulsar el ES5.1 Eficientar 5. Impulsar
desarrollo a través de | acciones que ES5.1.1Implementar programas de Porcentaje de
Medio EJE V. la promocion de una promuevan el uso programas de manejo para la | educacién ambiental Porcentaje de programas
107 | ambiente y Municipio cultura ambiental sustentable de los conservacion y recuperacion entre la ciudadania programas implementados/ Anual
biodiversidad sustentable fomentando la recursos naturales, la de areas degradadas en el para proteger y implementados programas

participacion
comunitaria.

para la preservacion del
medio ambiente.

municipio.

conservar los recursos
naturales.

propuestos *100
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ES5
Impulsar el desarrollo

ES5.1 Eficientar

6. Promover
campanas para la
sensibilizacion

através de la acciones que ES5.1.1 . . Numero de
. L q ambiental a través del . ~
Medio EJE V. promocion de una promuevan el uso Implementar programas de . Porcentaje de campafnas
. U ! . o cuidado del agua, la = . .
108 | ambientey Municipio cultura ambiental sustentable de los manejo para la conservacion y separacion de campanas realizadas/ Numero | Anual
biodiversidad sustentable fomentando la recursos naturales, la recuperacion de areas residuos solidos realizadas de campafas
participacion para la preservacién del | degradadas en el municipio. ., programadas*100
. . i urbanos y la reduccion
comunitaria. medio ambiente. e
de la generacion de
desechables.
7. Establecer
convenios de
. colaboracién con
ES5Impulsar el ES5.1 Eficientar I .
. X instituciones Numero de
desarrollo a través de | acciones que ES5.1.1Implementar : :
. L . educativas que : convenios
Medio EJE V. la promocion de una promuevan el uso programas de manejo para la : Porcentaje de )
. L . . e permitan fortalecer la : implementados/
109 | ambiente y Municipio cultura ambiental sustentable de los conservacion y recuperacion s : convenios . Anual
biodiversidad sustentable fomentando la recursos naturales, la de areas degradadas en el ELUEEEIEN EmaEiE, implementados NITHEND il et
articipacion ara la reservacic';n del | municipio ° HIEEETEED ) TN
(F:)omur?itaria Fne dio aFr)nbiente pio. infraestructura y el programados *100
‘ ’ personal que existe en
las instituciones de la
poblacion.
ES5 8. Promover la
Impulsar el desarrollo | ES5.1 Eficientar formacién de comités . o
puls X o Numero de comités
através de la acciones que ES5.1.1 ecoldgicos en las ; o
. . oo Porcentaje de ecologicos
Medio EJE V. promocion de una promuevan el uso Implementar programas de instituciones g .
. U ! . e . comités formados / Numero
110 | ambientey Municipio cultura ambiental sustentable de los manejo para la conservacién y | educativas para L Iy Anual
o . . X ) ' ecologicos total de comités
biodiversidad sustentable fomentando la recursos naturales, la recuperacion de areas realizar acciones y formados ecol6aicos
participacion para la preservacién del | degradadas en el municipio. proyectos en materia 9 *
. . i e programados *100
comunitaria. medio ambiente. de educacion

ambiental.
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ES1. Contar con un
instrumento que
facilite la identificacion,
administracion,

ES1.1. Gestionar ante
las instancias
correspondientes la

Elaboracion del

Cumplimiento del

. EJE V. . L ES 1.1.1. Promover proyectos | 1. Elaborar el plan de
111 OB eEe Municipio manejo y CIEIDBIRIEN @2 L estratégicos sustentables con | ordenamiento PEm et PEm e 2022-2024
Territorial P aprovechamiento de documento rector para . >91C0S S| . o ordenamiento Ordenamiento
sustentable : inversion publica y privada. territorial. Y S
los recursos naturales | el aprovechamiento de Territorial Territorial
como medio de los recursos naturales
desarrollo local del municipio.
municipal.
ES1. Contar con un 2.Disefiar politicas,
instrumento que ES1.1. Gestionar ante p[j%grzr:lrﬁﬁa);pgolyilsg:os
facilite la identificacion, | las instancias %strsmentos qu Numero de
Ordenamiento EJE V. ?ndamng\_lostramon, g?artr)%srgg%c::e(zjneteusnla ES 1.1.1. Promover proyectos | regulen el manejo Porcentaje de F:T?II};CSZ&ZEI;\C;/];O
112 Municipio 10y estratégicos sustentables con | sustentable de los politicas publicas P 2022-2024

Territorial

sustentable

aprovechamiento de
los recursos naturales
como medio de
desarrollo local
municipal.

documento rector para
el aprovechamiento de
los recursos naturales
del municipio.

inversion publica y privada.

recursos naturales,
para mejorar la calidad
de vida en los
asentamientos
humanos.

implementadas

mero de politicas
publicas
propuestas *100
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ES1. Contar con un
instrumento que
facilite la identificacion,

ES1.1. Gestionar ante
las instancias

Instrumentar con los
ayuntamientos,
mecanismos de
gestion del
ordenamiento

L 9 : o Numero de
administracion, correspondientes la territorial y desarrollo . :
. EJE V. . s ES 1.1.1. Promover proyectos Porcentaje de gestiones
Ordenamiento - manejo y elaboracién de un . urbano, generando : . ,
113 o Municipio . estratégicos sustentables con gestiones realizadas/Numero | Anual
Territorial aprovechamiento de documento rector para ) 2 : planes y programas . .
sustentable : inversion publica y privada. oy realizadas de gestiones
los recursos naturales | el aprovechamiento de arménicos con su o
. S programadas *100
como medio de los recursos naturales marco juridico y la
desarrollo local del municipio. conformacion de
municipal. equipos técnicos
garantes de su
aplicacion.
ES5.
Implementar acciones
de rehabilitacion, D
i 1. Disefare .
reforestacion vy ES5.1 . Porcentaje de
e . ES 5.1.1 implementar un :
EJE V. proteccion de la zona Impulsar acciones para . . . Porcentaje de programas
Desarrollo I ; . Reducir el deterioro de los Programa municipal :
114 Municipio de bosque de encino y | la conservacion de los e programas implementados/ Anual
forestal . recursos forestales que posee | para la prevencion y :
sustentable selva baja del recursos naturales en el L g implementados programas
. . S el municipio. Combate de Incendios .
municipio evitar la municipio. propuestos *100
. Forestales.
degradacion de los
ecosistemas
forestales.
ES5. Implementar
acciones de
rehabilitacion, 2. Impulsar
reforestacion y ES5.1 Impulsar réuniones para la Numero de
EJE V. proteccion de la zona acciones para la ES 5.1.1Reducir el deterioro T Porcentaje de reuniones
Desarrollo L . . organizacion, . . .
115 forestal Municipio de bosque de encino y | conservacion de los de los recursos forestales que planeacion y reuniones realizadas/ Numero | Anual
sustentable selva baja del recursos naturales en el | posee el municipio. desarrollo forestal realizadas total de reuniones
municipio evitar la municipio. o programadas *100
Comunitario.

degradacion de los
ecosistemas
forestales.
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ESS5.

Implementar acciones
de rehabilitacion,
reforestacion y

ES5.1

ES 5.1.1

3. Implementar
programas de

Porcentaje de

EJE V. proteccion de la zona Impulsar acciones para ; . - Porcentaje de programas
Desarrollo L ; s Reducir el deterioro de los reforestacion con :
116 Municipio de bosque de encino y | la conservacion de los ) . programas implementados/ Anual
forestal : recursos forestales que posee | especies nativas, para | :
sustentable selva baja del recursos naturales en el L ., implementados programas
s ; T el municipio. la preservacion de los *
municipio evitar la municipio. propuestos *100
. recursos naturales.
degradacion de los
ecosistemas
forestales.
ET2
1. Hacer un
Preservar el ~ L
. campana de difusion
conocimiento masiva acerca de las
tradicional, ET2.1.1 Establecer un : .
. o ET2.1 convocatoria para el Numero de
Eje comunitario y el . L programa con enfoque . . . ~
) . Promover la inclusion : registro o ingreso a Porcentaje de campanas
Pueblos Transversal intercambio de : incluyente, para el ~ . .
117 . social para reforzar el . nuevos programas campanas realizadas/ Numero | Anual
Indigenas |. Pueblos saberes con o fortalecimiento de la . ~
, . desarrollo comunitario L o gubernamentales realizadas de campafas
Indigenas acciones a favor de la BT participacion comunitaria y de o
) : en San Nicolas Hidalgo. : o federales, estatales y programadas*100
identidad cultural y el personas de origen indigena. s
. ) municipales, en los
didlogo intercultural .
L diferentes sectores de
del municipio de San »
S poblacién.
Nicolas Hidalgo.
ET2 Preservar el
conocimiento
tradicional 2. Implementar
) ET2.1.1 Establecer un talleres de
. comunitario y el ET2.1 Promover la T .
Eje ) . . . : programa con enfoque capacitacion dirigido al Numero de talleres
intercambio de inclusién social para ; . . .
Pueblos Transversal . incluyente, para el personal del Porcentaje e realizados/ Numero
118 . saberes conacciones a | reforzar el desarrollo L : ; Anual
Indigenas I. Pueblos . . o fortalecimiento de la Ayuntamiento para el talleres realizados | de talleres
. favor de la identidad comunitario en San N o . .
Indigenas participacion comunitaria y de | trato intercultural y de programados*100

cultural y el dialogo
intercultural del
municipio de San
Nicolas Hidalgo.

Nicolas Hidalgo.

personas de origen indigena.

calidad hacia la
poblacion en general.
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ET2
Preservar el
conocimiento
tradicional, ET2.1.1 Establecer un 3. Realizar las 2
. . ET2.1 : . Numero de
Eje comunitario y el . C programa con enfoque gestiones necesarias . X
) . Promover la inclusion ; Porcentaje de gestiones
Pueblos Transversal intercambio de : incluyente, para el para dotar los : . .,
119 . social para reforzar el . . . gestiones realizadas/Numero | Anual
Indigenas |. Pueblos saberes con o fortalecimiento de la servicios basicos a la . .
, . desarrollo comunitario L o DU realizadas de gestiones
Indigenas acciones a favor de la ST participacion comunitaria y de | poblacion indigena del *
) : en San Nicolas Hidalgo. : o C programadas *100
identidad cultural y el personas de origen indigena. municipio
didlogo intercultural
del municipio de San
Nicolas Hidalgo.
ET2
Preservar el ET2.2
conocimiento Transmitir el intercambio
tradicional, de saberes a las nuevas 1. Establecer .
. o . Porcentaje de
Eje comunitario y el generaciones acerca de | ET2.2.1 Implementar un programas para la .
) . . Porcentaje de programas
Pueblos Transversal intercambio de los saberes programa para el rescate, conservacion del :
120 ; iy P PR . programas implementados/ Anual
Indigenas I. Pueblos saberes con tradicionales, para conservacion y difusion del tequio como formade | :
. . . o o S implementados programas
Indigenas acciones a favor de la | revalorizar las conocimiento tradicional local. | participacion *
. : o propuestos *100
identidad cultural y el costumbres y comunitaria.
didlogo intercultural tradiciones del municipio
del municipio de San y la region.
Nicolas Hidalgo.
2. Realizar una
investigacion para el
ET2 Preservar el o reconocimiento a las
e ET2.2 Transmitir el y
conocimiento ; . los curanderos que
- intercambio de saberes )
tradicional, atienden a la
o a las nuevas ” ] .
. comunitario y el ; poblacion, a través de Numero de
Eje ) . generaciones acerca de | ET2.2.1 Implementar un . L . o
intercambio de la medicina tradicional | Porcentaje de reconocimientos
Pueblos Transversal . los saberes programa para el rescate, : ; A .
121 . saberes conacciones a e L P en sus diferentes racionamientos otorgados/ Numero | Anual
Indigenas |. Pueblos . : tradicionales, para conservacion y difusion del .
. favor de la identidad . C o especialidades, como | otorgados total de curanderos
Indigenas revalorizar las conocimiento tradicional local.

cultural y el dialogo
intercultural del
municipio de San
Nicolas Hidalgo.

costumbres y
tradiciones del municipio
y la region.

yerbateros, parteras,
hueseros, entre otros,
como parte de la
cultura local para la
atencion de diferentes
padecimientos.

*100
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ET2
Preservar el ET2.2
conocimiento Transmitir el intercambio Numero de
tradicional, de saberes a las nuevas 3. Realizarel cocineras
Eje comunitario y el generaciones acerca de | ET2.2.1 Implementar un reconocimiento de la Porcentaje de tradicionales
122 Pueblos Transversal intercambio de los saberes programa para el rescate, cocina tradicional con | cocineras reconocidas/ Anual
Indigenas I. Pueblos saberes con tradicionales, para conservacion y difusion del la comida mas tradicionales Numero total de
Indigenas acciones a favor de la | revalorizar las conocimiento tradicional local. | emblematica del reconocidas cocineras
identidad cultural y el costumbres y municipio. tradicionales
dialogo intercultural tradiciones del municipio identificadas*100
del municipio de San y la regién.
Nicolas Hidalgo.
ET2
Preservar el ET2.2
conocimiento Transmitir el intercambio 4. Realizar una
. Establecer un programa de . S
tradicional, de saberes a las nuevas : ., investigacion para el
. Y . divulgacion sobre las formas -
Eje comunitario y el generaciones acerca de - ] reconocimiento de los -
) . de generacion de energias ; , o Cumplimiento de la
Pueblos Transversal intercambio de los saberes e e diferentes métodos de | Realizacion de PR
123 ; e limpias para sensibilizar a la : . T realizacion de Anual
Indigenas |. Pueblos saberes con tradicionales, para . ey labranza y siembra de | investigacion : L
, . . sociedad sobre el beneficio e . ; investigacion
Indigenas acciones a favor de la | revalorizar las ; o los diferentes cultivos
) : impacto positivo que se
identidad cultural y el costumbres y : " que se hacen en el
. ) . . . . | obtiene al utilizarlas. s
didlogo intercultural tradiciones del municipio municipio.
del municipio de San y la regién.
Nicolas Hidalgo.
ET3. Implementar una
politica municipal de 1. Implementar
igualdad entre mujeres campafas de difusion .
9 ) ET3.1.1 Establecer un P Namero de
y hombres, acorde ala | ET3.1 Coadyuvar a o los derechos de las . ~
. EJE III. iy . e ; programa municipal para la . Porcentaje de campafas
Equidad de : politica nacional y eliminar la desigualdad e . ; mujeres y los ~ . .
124 . Equidad de : : f prevencion de la violencia ; : campafas realizadas/ Numero | Anual
género . estatal, con enfoque y violencia de género en . . diferentes tipos de . -
género contra la mujer por razén de realizadas de campafas

incluyente, para
erradicar la violencia
de genero en el
municipio.

al municipio.

geénero.

violencia en el
municipio de San
Nicolas Hidalgo.

programadas*100
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ET3.
Implementar una
politica municipal de

2. Realizar

igualdad entre mujeres | ET3.1 ET3.1.1 Establecer un capacitaciones sobre Numero de
. EJE IlI. y hombres, acorde a la | Coadyuvar a eliminar la | programa municipal para la perspectiva de género, | Porcentaje de capacitaciones
Equidad de : iy . . . . o . ! NI o ) .
125 énero Equidad de politica nacional y desigualdad y violencia | prevencion de la violencia discriminacion y capacitaciones realizadas/Numero | Anual
9 género estatal, con enfoque de género en al contra la mujer por razén de desigualdad al realizadas de capacitaciones
incluyente, para municipio. género. personal del programadas *100
erradicar la violencia Ayuntamiento.
de genero en el
municipio.
ET3.
Implementar una
politica municipal de 3. Realizar talleres
igualdad entre mujeres | ET3.1 ET3.1.1 Establecer un ) o Namero de
. . de capacitacion sobre . o
Equidad de EJE III. y hombres, acorde a la | Coadyuvar a eliminar la | programa municipal para la los diferentes tinos de Porcentaje de capacitaciones
126 gnero Equidad de politica nacional y desigualdad y violencia | prevencion de la violencia violencia contrapla capacitaciones realizadas/Numero | Anual
9 género estatal, con enfoque de género en al contra la mujer por razén de muier. al ersonal del realizadas de capacitaciones
incluyente, para municipio. género. Jer, al p programadas *100
g i . Ayuntamiento.
erradicar la violencia
de genero en el
municipio.
ET3. Implementar una
politica municipal de
igualdad entre mujeres . ”
y hombres, acorde ala | ET3.1 Coadyuvar a SUSsTot Establgc_;er un 4.‘ . Reahzar pIatlpas : Numero de platicas
Equidad de = I olitica nacional eliminar la desigualdad EECIENE WITTERE] REre eirEliee 2 ko mlEnes | Feresn e el implementadas/Nu
127 9 Equidad de P y : . g prevencion de la violencia sobre derechos platicas P e Anual
género . estatal, con enfoque y violencia de género en . . . ; mero de platicas
género contra la mujer por razén de humanos y los tipos de | implementadas

incluyente, para
erradicar la violencia
de genero en el
municipio.

al municipio.

género.

violencia de género.

programadas *100
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ET3.
Implementar una
politica municipal de

5. Realizar campanas
de difusion masiva de

igualdad entre mujeres | ET3.1 ET3.1.1 Establecer un los nimeros de Numero de
Equidad de EJE IlI. y hombres, acorde a la | Coadyuvar a eliminar la | programa municipal para la emeraencia. asi como Porcentaje de campafas
128 gnero Equidad de politica nacional y desigualdad y violencia | prevencion de la violencia las ingtanciés de campafas realizadas/ Numero | Anual
9 género estatal, con enfoque de género en al contra la mujer por razén de atencién inmediata a realizadas de campafas
incluyente, para municipio. geénero. i | . programadas*100
erradicar la violencia delitos gontra a mujer
de genero en el por razén de género.
municipio.
ET3.
Implementar una 1. Capacitar a la
politica municipal de | ET3.2 - apa
) ; ET3.2.1 Fortalecer la corporacion de -
igualdad entre mujeres | Contar con una e . . e Numero de
. actuacion de la corporacion de | seguridad publica : o
Equidad de EJE III. y hombres, acorde a la | corporacion de sequridad publica municioal municioal sobre Porcentaje de capacitaciones
129 gnero Equidad de politica nacional y seguridad publica coﬁwo rimgr respon dientreJ Derecr?os Humanos capacitaciones realizadas/Numero | Anual
9 género estatal, con enfoque municipal capacitada en pr P : . : Y| realizadas de capacitaciones
incluyente, para materia de equidad e o de!ltos cor’1tra G TIUETEE IO.S dlfer EIES U765 @l programadas *100
erradicar la violencia igualdad de género. PO EZET €13 ETERD: \rlrl]zl.i?glsa Bl [
de genero en el ! ’
municipio.
ET3. Implementar una 2. Capacitarala
politica municipal de corporacion de
igualdad entre mujeres | ET3.2 Contar con una ET3.2.1 Fortalecer la seguridad publica Numero de
y hombres, acorde a la | corporacion de actuacion de la corporacion de | municipal sobre la : o
Equi EJE IlI. o . . . ; A L L Porcentaje de capacitaciones
130 gwdad de Equidad de politica nacional y segqufjad publlc'a segurlda!d publica mu.n|C|paI actge_wmon y proltocolo capacitaciones realizadas/Numero | Anual
género género estatal, con enfoque municipal capacitada en | como primer respondiente policial como primer realizadas de capacitaciones

incluyente, para
erradicar la violencia
de genero en el
municipio.

materia de equidad e
igualdad de género.

ante delitos contra las mujeres
por razén de género.

respondiente, ante
casos de violencia
contra las mujeres por
razén de género.

programadas *100
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131

Equidad de
genero

EJE 111
Equidad de
genero

ET3.

Implementar una
politica municipal de
igualdad entre mujeres
y hombres, acorde a la
politica nacional y
estatal, con enfoque
incluyente, para
erradicar la violencia
de genero en el
municipio.

ET3.2

Contar con una
corporacion de
seguridad publica
municipal capacitada en
materia de equidad e
igualdad de género.

ET3.2.1 Fortalecer la
actuacion de la corporacion de
seguridad publica municipal
como primer respondiente
ante delitos contra las mujeres
por razén de género.

3. Implementar un
programa para brindar
atencién y orientacion
oportuna ante casos
de violencia de género
en cualquiera de sus
tipos a las mujeres
victimas de delitos por
razéon de género.

Realizacion de
programa de
atencién y
orientacion

Cumplimiento de
programa de
atencién y
orientacion

Anual

132

Equidad de
género

EJE III.
Equidad de
género

ET3. Implementar una
politica municipal de
igualdad entre mujeres
y hombres, acorde a la
politica nacional y
estatal, con enfoque
incluyente, para
erradicar la violencia
de genero en el
municipio.

ET3.3Potencializar el
desarrollo integral de las
mujeres del municipio
para procurar su
bienestar y mejorar su
calidad de vida en un
ambiente libre de
violencia de género.

ET3.3.1 Favorecer al bienestar
de las mujeres al fortalecer
sus habilidades y capacidades
para mejorar su calidad de
vida.

1. Implementar
talleres ocupacionales
como cocina, corte y
confeccién, cultora de
belleza, entre otros,
COmo una opcion para
generar fuentes de
ingreso alternas a
cargo de las diferentes
areas administrativas
y operativas del
Ayuntamiento.

Porcentaje e
talleres realizados

Ndamero de talleres
realizados/ NUumero
de talleres
programados*100

Anual
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ET3.

Implementar una
politica municipal de
igualdad entre mujeres

ET3.3
Potencializar el
desarrollo integral de las

ET3.3.1 Favorecer al bienestar

2. Realizar cursos de
defensa personal a las

Numero de cursos

Equidad de EJE III. y hombres, acorde a la | mujeres del municipio de las mujeres al fortalecer muieres del municipio Porcentaje de realizados/Ntmero
133 gnero Equidad de politica nacional y para procurar su sus habilidades y capacidades cor{ la finalidad de PI%: | cursos de cursos Anual
9 género estatal, con enfoque bienestar y mejorar su para mejorar su calidad de salvaquardar su implementados roaramados *100
incluyente, para calidad de vida en un vida. inte rsildad prog
erradicar la violencia ambiente libre de 9 ’
de genero en el violencia de género.
municipio.
ET3.3Potencializar el Numero de
desarrollo integral de las 3. Implementar disciplinas
. gral g€ ET3.3.1 Favorecer al bienestar | actividades deportivas : -
mujeres del municipio ; X Porcentaje de deportivas
Equidad de EJE III. ara procurar su de las mujeres al fortalecer para que las mujeres, disciplinas implementadas/
134 gnero Equidad de Eieneitar meiorar su sus habilidades y capacidades | puedan acudir a de o?’tivas Nu?nero de Anual
9 género . y mej para mejorar su calidad de mejorar su condicion aep o
calidad de vida en un . ) implementadas disciplinas
} : vida. de salud y su calidad .
ambiente libre de de vida deportivas
violencia de género. ) propuestas*100
ET3.
Implementar una ET3.3
politica municipal de Potencializar el 4. Impartir platicas
igualdad entre mujeres | desarrollo integral de las | ET3.3.1 Favorecer al bienestar sc.)brepsalucFi) Numero de platicas
Equidad de EJE IlI. y hombres, acorde a la | mujeres del municipio de las mujeres al fortalecer reproductiva Porcentaje de im Iementagas/
135 gnero Equidad de politica nacional y para procurar su sus habilidades y capacidades I:E;nificaci()n ¥amiliar a platicas Nuenero de platicas Anual
9 género estatal, con enfoque bienestar y mejorar su para mejorar su calidad de Ip ; | implementadas P *1
incluyente, para calidad de vida en un vida. as mujeres de programadas *100
erradicar la violencia ambiente libre de municipio.
de genero en el violencia de género.
municipio.
ES2. Coordinar las ES21 Promovgr_el . .
) desarrollo municipal a 1. Realizar Numero de
acciones con los . o ES2.1.1 e
EJE II. di través de la gestion de programas de difusién . programas
L " iferentes actores Implementar un programa : Porcentaje de :
Coordinacion Municipio L recursos y la . - de los trabajos que se implementados /
136 |~ . locales e instituciones, L : para la gestion en diversas ) . programas . Anual
institucional transparente : comunicacion efectiva AP realicen en conjunto . Numero total de
para impulsar el . instituciones estatales y ; implementados
y moderno con diferentes las con diversas programas

desarrollo del
municipio.

dependencias
gubernamentales.

federales.

instituciones.

programados *100
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ES2. Coordinar las

ES2.1 Promover el
desarrollo municipal a

2. Implementar
capacitaciones para la

acciones con los . It mejora de las Numero de
EJE II. . través de la gestion de ES2.1.1lmplementar un : . o
L I diferentes actores L estrategias de Porcentaje de capacitaciones
Coordinacion Municipio L recursos y la programa para la gestién en O e . .
137 | o~ locales e instituciones, 7 . . ST comunicacion para capacitaciones realizadas/Numero | Anual
institucional transparente ara imoulsar el comunicacion efectiva diversas instituciones ue la informacién realizadas de capacitaciones
y moderno P P con diferentes las estatales y federales. 9 P P .
desarrollo del . entre instituciones y la programadas *100
S dependencias - o
municipio. administracion
gubernamentales. L
municipal.
ES2. Promover la
comunicacion efectiva :
SN 1. Realizar
y la participacion ~ e
: campafas de difusion
ciudadana en los ES2.1 .
e ES2.1.1 de los resultados Numero de
EJE Il procesos de Fortalecer la relacién ) : . . ~
. S et i Difundir las acciones a generados en Porcentaje de campafnas
Gestion para Municipio planeacién y entre la poblacién y la ; I N ~ . .
138 T - 9 . implementar en el municipio, coordinacion con las campanas realizadas/ Numero | Anual
resultados transparente | seguimiento de la administracion municipal ) . -
) o como parte del proceso de diferentes realizadas de campafas
y moderno ejecucion de obras, para favorecer la g TR . "
AT gestion de manera oportuna. instituciones, a traves programadas®100
proyectos y programas | participacion ciudadana. .
) de las gestiones
que se implementen a .
g, correspondientes.
beneficio de la
poblacion.
ES2. Promover la
comunicacion efectiva
la participacion
ylap P 2. Fomentar la .
ciudadana en los ES2.1 c Numero de
. ES2.1.1 participacion .
EJE II. procesos de Fortalecer la relacion ; : . ; : ciudadanos que
. — ., L Difundir las acciones a ciudadana en los Porcentaje de
Gestion para Municipio planeacion y entre la poblacién y la ; o . r S acuden al llamado
139 o - - - implementar en el municipio, diagnéstico y/o participacion : Anual
resultados transparente | seguimiento de la administracion municipal s : de la autoridad /
) . como parte del proceso de planeacién de ciudadana .
y moderno ejecucion de obras, para favorecer la Nuamero total de

proyectos y programas
que se implementen a
beneficio de la
poblacién.

participacion ciudadana.

gestion de manera oportuna.

acciones a beneficios
de la poblacién.

ciudadanos*100
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ES2. Promover los
beneficios municipales
derivado de la

ES2.1 Aumentar la

1. Realizar campafias

e S . ES2.1.1Implementar un AR Namero de
EJE II. recaudacion de recaudacion a través de de difusion para la . ~
. — . . : programa para el S Porcentaje de campanas
Finanzas Municipio ingresos propios, acciones para el ; . L sensibilizacion sobre ~ . .
140 o ; mejoramiento y eficiencia en la - campanas realizadas/ Namero | Anual
publicas transparente | como parte del incremento de la base .. ; el pago de servicios e . -
L . captacion de ingresos en el ; realizadas de campafias
y moderno cumplimiento de las contribuyente del o impuestos *
S L municipio. : programadas*100
contribuciones municipio. correspondientes.
realizadas por la
poblacion.
ES2. Promover los .
- - Numero de
beneficios municipales .
. ES2.1 estimulos por pago
derivado de la
. Aumentar la ES2.1.1 . puntual
EJE II. recaudacion de . . 2. Programar Porcentaje de )
. — . . recaudacion a través de | Implementar un programa . . implementados/
Finanzas Municipio ingresos propios, : . ; estimulos de estimulos por .
141 L acciones para el para el mejoramiento y Numero total de Anual
publicas transparente | como parte del ; SR . descuentos por pago pago puntual .
e incremento de la base eficiencia en la captacion de . ; estimulos por pago
y moderno cumplimiento de las . ) o puntual del impuestos. | implementados
L contribuyente del ingresos en el municipio. puntual
COTIEUERMES municipio implementados
realizadas por la P *180
poblacién.
ES2. Fortalecer la
confianza como ES2.1 .
. ; . - Numero de
. EJE II. mecanismo que Mejorar la calidad de los | ES2.1.1 1. Impulsar campanas . ~
Transparencia A . - . . o Porcentaje de campanas
"y Municipio contribuyan a servicios municipales y Implementar mecanismos de de difusion sobre ~ . .
142 | y rendicién de ! ) S . campafas realizadas/ Namero | Anual
transparente | mantener ala ofrecer una mejor control interno y aplicacion de | transparencia y . ~
cuentas . o _ i’ ; . . N realizadas de campafias
y moderno Administracién Publica | atencién a la ciudadania | sanciones. rendicion de cuentas. .
) programadas*100
en la autoridad en general.
municipal.
ES2. Fortalecer la
confianza como . . .
. ES2.1 Mejorar la calidad 2. Implementar Numero de
. EJE II. mecanismo que - ~ e . . ~
Transparencia . . de los servicios ES2.1.1Implementar campafas de difusion | Porcentaje de campanas
P Municipio contribuyan a L : : ~ . .
143 | y rendicién de transparente | mantener a la municipales y ofrecer mecanismos de control interno | acerca del derecho de | campanas realizadas/ Numero | Anual
cuentas e ce o una mejor atencion a la | y aplicacion de sanciones. acceso a la realizadas de campafas
y moderno Administracién Publica . , . . .
ciudadania en general. informacion. programadas*100

en la autoridad
municipal.
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ES2 Fortalecer la

ES2.1
Reforzar las

1. Programar
reuniones periédicas

coordinacién con . ES2.1.1 de la autoridad Numero de
Desarrollo EJE II. o capacidades del ; - : :
R - instituciones Establecer el sistema de municipal y Porcentaje de reuniones
institucional y | Municipio personal del RS : . .
144 o gubernamentales y las . atencion rapida a las representantes de los | reuniones realizadas/ Namero | Anual
municipio transparente | : ) o Ayuntamiento, para la .- . o o . )
L instancias municipales S solicitudes de mejora de comités comunitarios, | realizadas total de reuniones
digital. y moderno L adecuada gestion y . S . .
para hacer eficiente la R servicios publicos. para el monitoreo y programadas *100
A organizacion con entes iy
gestion publica ; seguimiento de
internas y externas. -
actividades.
ES2.1
ES2 Fortalecer la 2. Implementar un
coordinacién con Reieizer e ES2.1.1 rograma de Numero de
Desarrollo EJE II. C capacidades del ; programa : o
R S instituciones Establecer el sistema de capacitaciones para el | Porcentaje de capacitaciones
institucional y Municipio personal del DO e . -
145 L gubernamentales y las . atencion rapida a las personal del capacitaciones realizadas/Numero | Anual
municipio transparente | : - L Ayuntamiento, para la . . . - Y
. instancias municipales S solicitudes de mejora de Ayuntamiento, acerca | realizadas de capacitaciones
digital. y moderno - adecuada gestién y .y oo N A
para hacer eficiente la N servicios publicos. de las atribuciones de programadas *100
AR organizacion con entes X -
gestion publica ; cada area municipal.
internas y externas.
1. Disefar un
ES2 Fortalecer la ES2.2 Impulsar el uso ES2.2.1Promover el empleo programa de Numero de
coordinacion con de las tecnologias de la | de las tecnologias de las actualizacion para el
Desarrollo EJE II. o ; e . e Y - . programas
T S instituciones informacion y la informacién y comunicacion uso de las tic’'s en la Porcentaje de :
institucional y | Municipio L . e e implementados /
146 . gubernamentales y las | comunicacion en el para brindar atencion y gestion para la programas . Anual
municipio transparente | ; ) o T . i ? Numero total de
L instancias municipales | desempefio institucional | mantener actualizada las generacioén de realizados
digital. y moderno informacion en la programas

para hacer eficiente la
gestion publica

de la Administracion
Publica Municipal.

acciones realizadas por el
Ayuntamiento.

implementacién de
acciones y proyectos.

programados *100
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ES2 Fortalecer la
coordinacion con

ES2.2
Impulsar el uso de las

ES2.2.1
Promover el empleo de las

2. Disenar paginas
en redes sociales y en

Desarrollo EJE II. instituciones tecnologias de la tecnologias de las informacion la web para dar a Numero de paginas
institucional y Municipio informacion y la y comunicacion para brindar P L Paginas disefiadas/ Numero
147 L gubernamentales y las L s conocer la prestacion o . Anual
municipio transparente | : ) o comunicacion en el atencion y mantener - disefiadas total de paginas
- instancias municipales . ) ; de servicios y las o
digital. y moderno - desempenio institucional | actualizada las acciones o . propuestas *100
iCi . P . ivi u iz
estion publica de la Administracion realizadas por el en Avuntamiento
9 P Publica Municipal. Ayuntamiento. y ‘
ES2.2 ES2.2.1
ES2 F_orta_lgcer la Impulsar el uso de las Promover el empleo de las
coordinacién con . f ; . 3. Establecer el -
Desarrollo EJE II. o tecnologias de la tecnologias de las informacion ; L . - Cumplimiento del
e S instituciones ; i SR . sistema digital de Sistema digital de : -
institucional y | Municipio informacion y la y comunicacioén para brindar e Iy sistema digital de
rnamen S S ncion rapi ncion . nu
municipio transparente | : - S comunicacion en el atencion y mantener L . . atencion
- instancias municipales I ) ; solicitudes de mejora establecida .
digital. y moderno desempenio institucional | actualizada las acciones establecido

para hacer eficiente la
gestion publica

de la Administracion
Publica Municipal.

realizadas por el
Ayuntamiento.

de servicios publicos.
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9. MATRIZ DE CONSISTENCIA

LINEA DE NOMBRE DEL META META PROGRAMADA RERSENS COSTO FUENTE DE PERIODO DE
RS ESTRATEGIA  AcCION PROYECTO oDs SENEFICIADA  INDICADOR  EsTIMADO  FINANCIAMIENTO  EJECUCION
UNIDAD
ES2.
Promover los
beneficios ES2.1
municipales Aumentar la ES2.1.1
derivado de la | recaudacion a | Implementar un % del
EJEIL. recaudacion través de programa para 165 gasto
Finanzas Municipio de ingresos acciones para | el mejoramiento Implementar el by L. )
1 Finanzas T e propbgs’ o | oo P ¥ afioona o b | 2o PRODIM. | 16| 166, | Accien | 1 1043 destinado | $49,985.6 | FISM-DF 2022-2024
y moderno L 16.10 al gasto
parte del de la base captacion de municipal
cumplimiento | contribuyente ingresos en el
de las del municipio. | municipio.
contribuciones
realizadas por
la poblacién
ES2.
Promover los
beneficios ES2.1
municipales Aumentar la ES2.1.1
derivado de la | recaudacion a | Implementar un % del
. EJEIL :jece}udacién traves de plrogrgma p_arat Operar el 3% 16.5, gasto
2 Finanzas Municipio € INgresos | acclones para | €l mejoramiento | 4o g0 16 | 16.6, | Accién 1 1043 destinado | $74,978.4 | FISM-DF 2022-2024
parente | propios, como | el incremento y eficiencia en la Indirectos 16.10 al gasto
YLD parte del de la base captacién de : . gas |
cumplimiento | contribuyente ingresos en el municipa
de las del municipio. municipio.
contribuciones
realizadas por
la poblacion.
ES1 EES 1.1
Fortalecer la Identificar las
seguridad habilidades y ES1.1.1 Porcentaje
Eel alimentaria en | capacidades Implementar un Construccién 1.1, de
Municipio los sectores dela programa de de un comedor 1.2, beneficiari
Inerables poblacion para | fortalecimiento comunitario 1.4,
3 Aocesoala | Incluyente ;” ; o 1,2 M2 120 812 os de $278,000 | FISM-DF 2022-2024
ela promover para garantizar dirigido la 21,
Desarrollo ‘e . . comedor
Social poplamon fuentes de Ia.segund.ad poblacion 2.2, comunitari
mejorando el autoempleo y alimentaria en la | vulnerable. 2.3 o
estado generar poblacién.
nutricional y espacios de
su calidad de | apoyo para
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vida.

cubrir las
necesidades
alimentarias
de los
sectores
vulnerables de
la poblacion.

ES1
Coadyuvar al
mejoramiento

ES1.1
Mejorar la
calidad y los

de la vivienda | espaciosdela | ES1.1.1
Eje I. en el vivienda para Implementar Construccién 1.1, Porcentaje
Saides mmcgﬁe municipio de que familias acciones para de 10 cuartos 1 1.2, de cuartos
basicosdela | Y familias del cuenten con favorecer a dormitorio, para 1’1 1.4, Cuartos 10 48 dormitorio $ 580,000 FISM-DF 2022-2024
vivienda Desarrollo municipio espacios familias en el mejoramiento 11.1 construido
Social para que dignos situacion de de la vivienda. 11a s
puedan tener | procurando el | vulnerabilidad.
acceso a un bienestar de
vida digna y sus
de calidad. integrantes.
ES2
Garantizar el ES2.3
acceso Incrementar la
efectivo a los cobertura de ES 2.3.1. Construccion
Ejel. servicios calles con Impulsar el de Puente Porcentaje
Servicios mgﬂc;pr:?e basicos de la pavimento mejoramiento de vehicular sobre de metros
basicosdela | = Y vivienda a mejorando el calles en el la calle Vicente 11 11.3 ML 20 47 lineales 6,556,505.60 | FISM-DF 2022-2024
vivienda Desarrollo poblacién acceso de las | municipio para Guerrero. San construido
Social para mejorar poblacion a disminuir el Pedro Sa,linas s
la calidad de las diversas rezago social. '
vida de los zonas del
habitantes del | municipio.
municipio.
ES2
Garantizar el ES2.3
acceso Incrementar la Construccion
efectivo a los cobertura de ES 2.3.1. de
Ejel. servicios calles con Impulsar el Pavimentacion Porcentaje
Saniides IMUI”'C'P'? basicos de la pavimento mejoramiento de con concreto de metros
bésicos dela | ~=HVEMe vivienda a mejorando el | calles en el hidradlicoenla | 11 | 113 | M2 700 47 cuadrados | $1,624,000 | FISM-DF 2022-2024
vivienda Desarrollo poblacién acceso de las | municipio para calle Vicente construido
Social para mejorar poblacion a disminuir el Guerrero. San s
la calidad de las diversas rezago social. Pedro Sa’linas
vida de los zonas del ’
habitantes del | municipio.
municipio.

166




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

ES1 Crear las

condiciones
optimas para | £g1 4 contar
gg;:‘cion con espacios ES 1.4.1
infantil idoneos para Contribuir a la Construccion
Eje I y la comunidad construccién de AN Porcentaje
Municioi adolescente . de Sanitarios 1.1,
| UI”'C'P'? contintie escolar y con infraestructura en la Escuela 192 de
Educacion nelyente ello contribuir | educativa y o= . |16 - M2 38.88 103 alumnos $ 150,000 FISM-DF 2022-2024
con cursando los . Primaria. Benito 1.4, e
Desarrollo . ala gestiéon de . beneficiad
Social nlt;/ele? disminucion nuevos espacios ;gaDrng%%\gN 64 os
?e uu.?earilc\j/(()): dela escolares a nivel )
q ! desercion medio superior.
para favorecer S
. estudiantil.
la mejora en
su calidad de
vida
ES1 Crear las
condiciones
optimas para | £g1 4 contar
ggglgacién con espacios ES 1.4.1
infantil idoneos para Contribuir a la Construccion
Ejel. adolescyente la comunidad construccion de de Cisterna en 1.1, Porcentaje
IMUIH'C'P'? continte escolar y con infraestructura Preescolar 16 1.2, de
Educacion | SO ondo los | €0 contribuir | educativa y Rosaura 2| 14, | M3 18 30 alumnos | $50,000 FISM-DF 2022-2024
Desarrollo . ala gestion de 6.4, beneficiad
Social MEES disminucion nuevos espacios ZE[RRIE Tl 71 0s
f:c:f::i'ggz dela escolares a nivel AL O
! desercion medio superior.
para favorecer S
: estudiantil.
la mejora en
su calidad de
vida
ES2
Garantizar el ES2.3
acceso Incrementar la
efectivo a los cobertura de ES 2.3.1. Construccién
Eje I servicios calles con Impulsar el de Ndamero de
Servicios IMUI”iCiPi? basicos de la | pavimento mejoramiento de | Pavimentacion metros
bésicos de Ia cr;f]“ye" € vivienda a mejorando el calles en el con concreto 11 11.3 M2 600 215 cuadrados | $ 1,392,000 | FISM-DF 2022-2024
vivienda Desarrollo poblacién acceso de las | municipio para hidraulico en la construido
Social para mejorar poblacién a disminuir el calle Emiliano s
la calidad de las diversas rezago social. Zapata.
vida de los zonas del
habitantes del | municipio.
municipio.
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"ES4.
Incrementar la
productividad | ES4.1
agropecuaria Fortalecer los ES4.1.1 11
para generar sistemas de Implementar un A .
broductividad “EAJE_I\(-_ empleos e produccion la programa para Construccion 192 1‘21 ggﬁi?:gjse
10 ar° uctivida “2'°'p.'° ingresos que mejorar la el mejoramiento | de camino saca “ oy ML 300 75 . $696,000 FISM-DF 2022-2024
gropecuaria productivo e . . 8 2.3 construido
Innovador mejoren la calidad de del sector cosecha 5 4’ s
calidad de vida de los productivo del 8.3,
vida de los productores y | municipio. '
productores y | sus familias.
sus familias.
ES1
Favorecer las Ef;a: ES1.1.1
condiciones espACios Impulsar una
para la i d()pneos para cultura deportiva
Eje . creacion de = entre la
lMuInicipi? espacios :g rerggi;c:on y poblacion del Construccion 31 35 Numero de
1 Deporte puvente deportivos y depo fiva de la | Municipioafin | deCanchaDe | " | Y | M2 570 240 beneficiad | $ 1,322,400 | FISM-DF 2022-2024
Desarrollo de recreacion oglacién de promover la Futbol Rapido ' 0s
Social fomentado el E:)omo medida salud publica y
desarrollo enla una vida con
personal y - habitos
-~ prevencion de
familiar de la S saludables.
. adicciones.
poblacién.
ES1 Crear las
condiciones
gEgTaaS bare =511 Loz Construccién
poblacién ES1.4 con espaclos de Techado en
o infantil y Impulsar la f;::uoas dgara a1 Area de orcentaie
Nf s adolescente creacion, L Imparticion de P I
IngPL:;(Iapr:toe continte ampliacion y HEREET b & Educacion el e
12 Educacion con cursando los modernizacion comunidad Fisica en la 4 4.2, M2 480 50 aIumnp§ $ 1,113,600 | FISM-DF 2022-2024
Desarrollo - . escolar y con Escuela 45 beneficiad
Social . ; ello contribuir a . 0s
educativos infraestructura la disminucién Telesendaria
requeridos, educativa. de la desercién Clave
para favorecer estudiantil 20DTV1296R.
la mejora en ’
su calidad de
vida
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ES 1.1
ES.1 Mejorar el ES1.1.1
co, | pomenerie | pgesos | implementar un .
Municipio econémica de | mecanismos programa para Construccion 14 Porcentaje
Inclusion Incluyente . la mejora de la del Mercado 1,2, v de
13 . los sectores de gestion ; . 1a, M2 600 812 N $ 1,392,000 | FISM-DF 2022-2024
economica con ; . linea de Publico 11 beneficiari
Desarrollo sociales y de | productiva bienestar de las | Municipal 23,1 os
Social menores para las familias del ' 1.3
ingresos de la | familias de municioio
poblacion menores pio-
ingresos.
ES1
Favorecer las Ei;a: ES1.1.1
condiciones espacios Impulsar una
parala i dépneos ara cultura deportiva
Eje l. creacion de | p_, entre la L
Municibio . a recreacion y i Construccion .
® espacios - poblacion del Numero de
14 Deporte Incluyente deportivosy | |2 Practica municipio a fin | ¢ Parque 31 135 | opra 1 812 beneficiari | Por definir | FISM-DF 2022-2024
con 2 deportiva de la Publico 1 11.3
Desarrollo de recreacion poblacién de promover la Municipal 0s
Social fomentado el como medida salud publica y
desarrollo enla una vida con
personal y . habitos
- prevencion de
familiar de la . saludables.
. adicciones.
poblacion.
ES2
Garantizarel | ES2.1 ezt
acceso Incrementar el suministro de
Eie | ggers}ggsa los 22:53?%: los agua potable a Construccién 1; 1
,Vfuni'cipio o o la poblacion a de Olla Para - Porcentaje
Servicios Incluyente basicos de la | basicos en la través de la Captacion De 1,6 4, de
15 basicos de la Y vivienda a vivienda en i . 1 6.1,6. | M2 1200 113 L $ 2,784,000 | FISM-DF 2022-2024
vivienda con I . gestion y Agua Pluvial 11 beneficiari
Desarrollo poblacion materia de t ion d San Ped 4,
Social . table construccion de | para San Pedro 1.1 os
para mejorar agua po Y | infraestructura Salinas ’
la calidad de saneamiento, ara cubrir las ’ 11a
vida de los de manera ﬁecesidades de
habitantes del | eficiente. la poblacion
municipio. P )
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ES2

Garantizar el | ES2.1 S
acceso Incrementar el -
: suministro de
efectivo a los acceso a los ., 1.1,
: - = agua potable a Construccion
Eje I. servicios servicios s 1.2,1. .
Servicios Municipio basicos de la | basicos en la la pgblamon a de OIIa_I?ara 4 Porcentaje
16 | basicosdela | MOWeMe | yivienda a viviendaen | Tavés dela Captacion De | 1.6, 1 6'16. | m2 1200 152 d | $2784000 | FISM-DF 2022-2024
e iy . gestion y Agua Pluvial, 11 beneficiari
ezl ol T Bl construccion de | San Nicolas 4, 0s
Social para mejorar agua potable y | . - 111,
. . infraestructura Hidalgo.
la calidad de saneamiento, ara cubrir las 11a
vida de los de manera ﬁecesi dades de
habitantes del | eficiente. .
S la poblacién.
municipio.
ES4.
procuctvidad | ES41
. Fortalecer los ES4.1.1 .
agropecuaria . Porcentaje
sistemas de Implementar un c ., 1.1, d
N BJEIV. paralgenerar produccion la | programa para dolns:trucmog 1.2,1 © d
17 Productividad | Municipio empleos e mejorar la el mejoramiento | 46! Sistemade | o 4 Obra 1 92 productore | ¢5 350,000 | FISM-DF 2022-2024
gropecuaria productivo e Ingresos que : riego S
Innovador . calidad de del sector e 6.1,6. -
mejoren la ) . tecnificado beneficiad
: vida de los productivo del 4
calidad de S 0s
- productores y | municipio.
vida de los -
sus familias.
productores y
sus familias..
ES2
Garantizar el ES2.3
acceso Incrementar la
efectivo a los cobertura de ES 2.3.1. Construccién Porcentaje
Ejel. servicios calles con Impulsar el de de metros
Servicios IMUIn'C'P'? basicos de la pavimento mejoramiento de | Pavimentacion de Otras fuentes de
18 bésicos dela | tYEMe vivienda a mejorando el calles para con concreto 11 113 | M2 710 199 concreto $ 1,647,200 p o 2022-2024
R — . S S o inanciamiento
Desarrollo poblacion acceso de la disminuir el hidraulico en la hidraulico
Social para mejorar poblacion a rezago social en | calle 5 de construido
la calidad de las diversas el municipio. Mayo. S
vida de los zonas del
habitantes del | municipio.
municipio.
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ES2
Garantizar el ES2.2 ES2.2.1
acceso Ampliar la Gestionar obras
efectivo a los cobertura de de energia
Ejel. servicios energia eléctrica para 71, Porcentaje
Servicios IMUI“'C'P'? basicos de la eléctricaenla | cubrir el 100% Mejoramiento 71 7.2, Luminari de Otras fuentes de
19 basicos dela | [ YEMe vivienda a poblacion y de la poblacién y | de alumbrado 1 M1, | oo 50 161 luminarias | $2:320.000 | & o 2022-2024
vivienda Desarrollo poblacién beneficiar a favorecer la publico 11a,1 iorad
Social para mejorar las familias calidad de vida 1.3 mejoradas
la calidad de que carecen de los
vida de los de este habitantes del
habitantes del | servicio. municipio.
municipio.
ES2
Garantizar el ES2.2 ES2.2.1
acceso Ampliar la Gestionar obras
efectivo a los cobertura de de energia Ampliacién de Porcentaje
Ejel. servicios energia eléctrica para la red de 71, de metros
A 25 |Mu|n lcml? esiezn ekl | clEaden amlE | evei el 10 distribucion de | 7,1 = lineales Otras fuentes de
20 basicos dela | ItYEMe vivienda a poblacién y de la poblacién y b 1 111, | ML 1451 152 liad $2,320,000 | o amient 2022-2024
vivienda Desarrollo poblacion beneficiar a favorecer la en’erglla 11a,1 amplia O,S inanciamiento
Social para mejorar las familias calidad de vida elect.n.ca. =l 1.3 , dle, energia
la calidad de que carecen de los municipio. ez
vida de los de este habitantes del
habitantes del | servicio. municipio.
municipio.
ES1
Promover,
fomentar y ES1.1 ES1.1.1
difundir la Implementar Impulsar un
Eje I. riqueza y un plan de programa para .
lMulniciPi? pluralidad de rescate de las | la conservacion Construccion cF;grcentaJe Otras fuentes de
21 Cultura aene las tradiciones | costumbresy | ydifusiondela | delacasadela | 11 11.3 | Obra 1 812 beneficiari | $2:320.000 | ¢ o 2022-2024
Desarrollo y expresiones | tradiciones en | cultura con la cultura.
Social artisticas y la tarea participacion 0s
culturales del cultural del activa de la
municipio de municipio. sociedad .
San Nicolas
Hidalgo.
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ES1

Crear las
condiciones
optimas para
que la

ES1.4.1 Contar
con espacios

poblacién =5 idéneos para la
Eje I. infantil y Impul:s,ar 2 adecuada s q
Municipio adolescente creacion, atencion de la Comglhelon Paenss
22 | Edwcaden | OWEe | ontinge ampliacion ¥ | comunidad dela Biblioteca | 41 | 113 | obra 1 210 00 o | $2320000 | Dasfuentes de | 5555 po4
Desarrollo cursando los de la escolar y con Municipal os
Social niveles infraestructura ello contribuir a pal.
educativos . la disminucion
. educativa. "
requeridos, de la desercion
para favorecer estudiantil.
la mejora en
su calidad de
vida.
ES4.
Incrementar la
productividad | ES4.1
agropecuaria F_ortalecer los ES4.1.1 Mantenimiento 11, Porcentaje
para generar sistemas de Implementar un de caminos 12 de
Productividad Eﬂﬁigi/'io gmpleos e proQuccién la programa para rurales en el 1,2 1.4’ caminos Otras fuentes de
23 agropecuaria pmduc’t’ivo o ingresos que mejorar la el mejoramiento municipio de 8‘ ’ 2'3’ Km 8.85 1043 con $156, 600 financiamiento 2022-2024
Innovador mejoren la calidad de del sector S N Y .
- . . an Nicolas 2.4, mantenimi
calidad de vida de los productivo del Hi
. S idalgo. 8.3 ento
vida de los productores y municipio.
productores y | sus familias.
sus familias.
e.
ES1
Crear las
condiciones
Optimas para
que la ES1.1 ES1.1.1 11
L, . Implementar
poblacion Impulsar roaramas de
Eje I. infantil y Reducir la programas para Fom%nto ala 4.1 Porcentaje
|Mu|n idpi? SRS Gt SEILEL lectoescritura 4.2’ Program e Otras fuentes de
24 Educacién oon e contintie escolaren los | permanenciay | = " 4 4q 3 9 4 228 programas | $20,000 financiamiento 2022-2024
Desarrollo cursando los diversos continuidad poblacién 4’ 5 implement
Social niveles niveles educativa de la infantil ’ ados
educativos educativos del | poblacién infantil a dolesgente
requeridos, Municipio. y adolescente. ’
para favorecer
la mejora en
su calidad de
vida.
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ES1

Crear las
condiciones
6ptimas para

2. Implementar
concursos de

que la ES1.1 ES1.1.1 oratoria y
poblacion Impulsar poesia para
Ejel. infantil y Reducir la programas para | motivar a la 41 Porcentaje
lMuImc'pnt) adolescente desercion fomentar la poblacion 4'2’ Proaram de Otras fuentes de
25 Educacion nelyente contintie escolarenlos | permanenciay | infantil y ‘e 9 2 228 concursos | $10,000 —Tas e 2022-2024
con . L 4.4 a . financiamiento
Desarrollo cursando los diversos continuidad adolescente a 45 implement
Social niveles niveles educativa de la reconocer la ’ ados
educativos educativos del | poblacién infantil | diversidad del
requeridos, Municipio. y adolescente. municipio de
para favorecer San Nicolas
la mejora en Hidalgo.
su calidad de
vida.
ES1
Crear las
condiciones
optimas para
que la ES1.1 ES1.1.1 8, =sElEegr
. circulos de 8
poblacion Impulsar Porcentaje
: : . . lectura para la
Eje I. infantil y Reducir la programas para o de
Municipio 2 ninez y 41, o
et Pt adolescente desercion fomentar la adolescencia 4.2 actividades Otras fuentes de
26 Educacién neuyente contintie escolar en los | permanencia y ; i Accién 6 228 de lectura | $12,000 - o 2022-2024
con . . mediante de 4.4 financiamiento
Desarrollo cursando los diversos continuidad L grupal
; . . . técnicas como 45 >
Social niveles niveles educativa de la implement
. . e . | cuenta-cuentos
educativos educativos del | poblacion infantil d adas
. o € manera
requeridos, Municipio. y adolescente. o
periddica.
para favorecer
la mejora en
su calidad de
vida.
ES1 1. Implementar
ES1.2
Crear las G ES1.2.1 un programa de
o enerar
condiciones - Establecer un apoyo a
. condiciones !
optimas para . programa para estudiantes de
Optimas para L
que la la sana educacion
. . que el . . . .
Eje I. poblacién convivencia en basica, con Porcentaje
Municipi ; . alumnado ;
| UI CP? infantil y infantil la comunidad acceso a de Otras fuentes de
27 Educacion ncluyente adolescente y escolar de cada | internet, para 4a Alumnos | 80 228 alumnos $20,000 - = 2022-2024
con . adolescente R . financiamiento
Desarrollo continue institucion que el beneficiad
. se encuentre .
Social cursando los en un educativa, alumnado 0s
niveles . personal tenga las
. ambiente sano e
educativos en los docente y facilidades
requeridos, lanteles padres de cumplir con los
para favorecer P ) familia o tutores. | requerimientos
\ educativos. .
la mejora en educativos.
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su calidad de
vida.
ES1
Crear las
condiciones
optimas para ES1.3 ES1.3.1 1. Gestionar
que la Beneficiar ala | Gestionar la el incremento
poblacion comunidad implementacién | de beneficiarios
Ejel. infantil y estudiantil de y/o ampliacién de las becas Porcentaje
lMUI”'C'P'? adolescente las diferentes de beneficiarios | gubernamental de Otras fuentes de
28 Educacion oervene contintie instituciones de las becas es, a fin de 4b, 4c | Alumnos | 228 228 alumnos $15,000 financiamiento 2022-2024
Desarrollo cursando los para la escolares para evitar la beneficiad
Social niveles continuidad de | educacién desercion os
educativos sus estudios a | basica, Media escolar por falta
requeridos, nivel medio superior y de recursos
para favorecer | superior. superior econdémicos.
la mejora en
su calidad de
vida.
ES1
Crear las
condiciones > Realizar
6ptimas para ES1.3 ES1.3.1 cém afas de
que la Beneficiar ala | Gestionar la panas de
. - . L. sensibilizacion
poblacion comunidad implementacién acerca de la
Eje I. infantil y estudiantil de y/o ampliacién imoortancia de Porcentaie
l'V'Uln'C'P'? adolescente las diferentes de beneficiarios cofn letar los Campafi de J Otras fuentes de
29 Educacion neuyente contintie instituciones de las becas ompretar 4b, 4c P 3 1043 . $15,000 - = 2022-2024
con diversos niveles a campanias financiamiento
Desarrollo cursando los para la escolares para educativos en realizadas
Social niveles continuidad de | educacién cada uno de los
educativos sus estudios a | basica, Media
) . . - sectores de la
requeridos, nivel medio superior y oblacion
para favorecer | superior. superior pGeneraI
la mejora en '
su calidad de
vida.
ES1 .
. tionar
Crear las ES1.3 ES1.3.1 3. Bestiona Nimero de
condiciones Beneficiar ala | Gestionar la instancias alumnos
optimas para comunidad implementacion respectivas. la interesado
Eje I. que la estudiantil de y/o ampliacién cregcic’)n de, una sen
Municipio poblacion las diferentes | de beneficiarios
. ] ) RSP institucion de . continuar Otras fuentes de
30 Educacion Incluyente infantil y instituciones de las becas : . 4b, 4c | Gestion 3 100 $ 15, 000 X o 2022-2024
con nivel medio sus financiamiento
Desarrollo adolescente para la escolares para . .
k S . o superior en el estudios
Social continte continuidad de | educacion municipio. para de
cursando los sus estudios a | basica, Media evitar |§ P bachillerat
niveles nivel medio superior y desercion o
educativos superior. superior escolar
requeridos, )
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para favorecer

la mejora en
su calidad de
vida.
ES1.1
ES1 Real_izar las 1. Rea_lizar
Fortalecer la gestlongs las gestlongs
calidad de los | Necesarias correspondient
servicios de para contar ES1.1.1 T_e’ner es para obtener 1.,2,1
Bel. salud para con Ia” unla f'atenaon los . 3, Porcentaje
Municipio arantizar una atencion médica de medicamento e 12 1.4, de Otras fuentes de
31 salud Incluyente | garan médica, calidad parala | insumos 1 1.5, | Gestion 1043 . $20,000 -ras uer 2022-2024
atencion . . . 3 gestiones financiamiento
Desarrollo adecuada a la insumos y poblaglon ge necesarios, 2.2, realizadas
Social poblacién materiales San Nicolas para que la 3.8,
usuaria de necesarios en | Hidalgo. unidad médica 3c
San Nicolas el primer.pivel opere de
Hidalgo de atencion a manera
) la poblacion eficiente.
usuaria.
ES1.1
ES1 Real_izar las _
Fortalecer la gestlongs 3. Reallzar
calidad de los | Necesaras campanas de
servicios de para contar ES1.1.1 Tgner sensibilizacion 13
“E,fﬁ,:i'ci & salud para con '?, una gtenmon el ?I 1.4: Porcentaje
Incluyepnte garantizar una att,anplon me.dlca i ELIEEIEERD 6l 1,2, | 1.5, Campan de Otras fuentes de
32 con tencion médica, calidad para la la salud para 3 29 a 1043 campafias $30,000 financiamiento 2022-2024
Desarrollo a insumos y poblacion de prevenir o P
Social FEERIEEE 2l materiales San Nicolas enfermedades 8, EEIEEEES
poblacién . ; 3c
usuaria de necesarios en Hidalgo. en todos los
San Nicolas el prlmer_plvel sector§§ dela
Hidalgo de atencion a poblacién.
’ la poblacién
usuaria.
ES1.1
E§r1talecer la Reatl_izar las
. gestiones
(s:zlrl\(/jiii(i)g?jéos necesarias ES1.1.1 Tener 4. Impulsar 13
'\E/f'enli. . salud para para contar una gtencnén campaﬁas_para 1:4: Porcentaje
33 S Inglu;epn(t)e garantizar una con Ia_' me_dlca de la prevencion 'y 1,2, | 1.5, Campan de Otras fuentes de
alud con atencién atencion calidad para la deteccion de 3 29 a 191 campaf $15,000 f. amient 2022-2024
" L . . pafias inanciamiento
ges?’"°”° adecuada a la | Medica, poblacion de cancer 3.8, realizadas
ocial poblacién insumos y Sgn Nicolas cervicouterino y 3¢
usuaria de materlalgs Hidalgo. de mama.
San Nicolas necesarios en
Hidalgo. el primer nivel

de atencion a
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la poblacion
usuaria.
ES 1.2
Impulsar
E(?rlalecer la acliiizees
calidad de los | Paraadauirir | poq 5 4
. actitudes y 1.2,
: servicios de Implementar .
Blel. salud para conductas acciones de L. Reallzar e Porcentaje
ME{’J"?A& garantizar una SelUeEl B8 G prevencion para campanas 1,3 88, Campan de Otras fuentes de
34 Salud Y . la poblacion - sobre la | 3.4, 1043 . $30,000 - L 2022-2024
con atencion ~ evitar el i 11 a campanas financiamiento
Desarrollo oaxaquena, A prevencion de 3.5, .
b adecuada a la . incremento de . realizadas
Social - asi como L adicciones. 33,
poblacion revenir adicciones en la 117
usuaria de P y poblacion. ’
San Nicolas GeIEIET
Hidaldo enfermedades
go. enla
poblacién.
ES 1.2
ES1 Impulsar
Fortalecer la a:?;”gzdﬁﬁir 2. Realizar
calidad de los gctitude(; ES1.2.1 campanfas de 12
! servicios de y Implementar difusion sobre =
Bel. salud para conductas acciones de la prevencion 1.3, Porcentaje
Municipio p saludables en > pr ) 3.3 ~ |
35 Salud Incluyente garantizar una a poblacion prevencion para | de violencia 1,3, 3 4’ Campan 1043 de $30.001 Otras fuentes de 2022-2024
con atencion P - evitar el intrafamiliar, a 11 T a campafas ’ financiamiento
Desarrollo oaxaquena, . .. 35, .
; adecuada ala . incremento de la poblacién realizadas
Social . asi como o 8 3a
poblacion revenir adicciones en la | usuaria de los 11’7
usuaria de Eontrolary poblacion. servicios de ’
San Nicolas f salud.
Hidalgo enfermedades
’ enla
poblacion.
ES 1.2
Impulsar
Ec?:talecer la acliiizees
calidad de los | PAraadauiric | pqq 5 4
. actitudes y 1.2,
: servicios de Implementar 3. Impulsar
Bel. salud para GelialE s acciones de campanas de 12 Porcentaje
Municipio tP saludables en >, I.p ion d 13 3.3, c - d , Otras fuentes d
Incluyente garantizar una > prevencion para | realizacion de ,3, ampani e campa— ras fuentes de :
3 Salud con atencion la poblaclon evitar el actividad fisica 11 3.4, a Lo as $ 30, 000 financiamiento AZZ
Desarrollo oaxaquena, . o 3.5, .
s adecuada a la . incremento de y de recreacion realizadas
Social - asi como L s 3a
poblacion prevenir y adicciones en la | en la poblacion. 11’7
gzt:}a“?cgg . controlar poblacion.
Hidaldo enfermedades
go. enla
poblacion.
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ES1 ES1.3.1 Evitar la
Fortalecer la ES 1.3 proliferacion de 14
calidad de los | Favorecerlas | fauna nocivay la 1'5’
Ee servicios de condiciones propagacion de 3'3’
Municipio salud para idéneas de enfermedades 1. Realizar 34 c Porcentaje Otras §
Incluyente garantizar una | saneamientoy | entre la campanfas de 1,3, o ampani de tras fuentes de
3 Salud con atencion salubridad en poblacion de Descacharrizaci | 6 gdz a 3 1043 campafas $15,000 financiamiento 2022-2024
ggzgﬁm“o adecuada a la | espacios San Nicolas on. 63 realizadas
poblacion pubicos y Hidalgo, por 6'a ’
usuaria de privados en el | motivos de 6b’
San Nicolas municipio. insalubridad )
Hidalgo. comunitaria.
ES1 ES1.3.1 Evitar la
Fortalecer la ES 1.3 proliferaciéon de 14
calidad de los | Favorecerlas | fauna nocivay la 1'5’
Eie | servicios de condiciones propagacion de 2. Implementar 3'3’
Municipio salud para idoneas de enfermedades Cémpaﬁas para 3' 4 Porcentaje
38 Salud Incluyente garan.ti'zar una saneamiento y | entre |§' la separacion 1,3, 38 ’ Campan 12 1043 de ) $60,000 (_)tras fuer)tes de 2022-2024
Bon " atencion salubridad en poblacion de de los residuos 6 6 2 a campanas ’ financiamiento
R adecuada a la | espacios San Nicolas <olidos 63 realizadas
poblacion pubicos y Hidalgo, por ’ 6;':1 ’
usuaria de privados en el | motivos de 6b,
San Nicolas municipio. insalubridad ’
Hidalgo. comunitaria.
ES1 ES1.3.1 Evitar la z’émﬂ‘ﬁ*?segfr
Fortalecer la ES 1.3 proliferacion de saneamiento 14
calidad de los | Favorecerlas | fauna nocivay la o iy
S - . comunitario, en 1.5,
Eel. servicios de po,nd|C|ones propagacion de margenes de 33 .
Municipio salud para idoneas de enfermedades arroyos, rios y 3 4’ Porcentaje
39 Salud Incluyente garan.ti’zar una saneamiento y | entre Ig’ areas d;a uso 1,3, 3;:1 ’ Campan 4 1043 de ) $20.000 Qtras fuentes de 2022-2024
‘E‘)ON ’ atencion salubridad en poblacion de coman, para 6 6 2 a campafas ’ financiamiento
Sooal e adecuada a la | espacios San Nicolas ovitar | 63 realizadas
poblacion pubicos y Hidalgo, por enfermedades 65 ’
usuaria de privados en el | motivos de como denaue 6b’
San Nicolas municipio. insalubridad sika gue, )
Hidalgo. comunitaria. ay
chikungunya.
ES1 ES1.3.1 Evitar la
Fortalecer la ES 1.3 proliferacién de 14
calidad de los | Favorecerlas | fauna nocivay la 4. C ! s
. . . . Capacitar a 1.5,
Eel. servicios de .co,nd|0|ones propagacion de la poblacién 33 Porcentaje
Municipio salud para idoneas de enfermedades para realizar la 3 4’ de
5 Salud Incluyente garantizar una | saneamientoy | entre la cloracion del 1,3, 3;1 ’ Capacita 5 857 capacitacio | $10,000 Otras fuentes de 2022-2024
con atencion salubridad en poblacién de . 6 ) ciones ’ financiamiento
Dzl adecuada ala | espacios San Nicolas agua y manejo 6.2, nes
Social » i ; higiénico de 6.3, realizadas
poblacion pubicos y Hidalgo, por alimentos 6a
usuaria de privados en el | motivos de ’ 6b,
San Nicolas municipio. insalubridad ’
Hidalgo. comunitaria.
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ES1 ES1.3.1 Evitar la
Fortalecer la ES 1.3 proliferacion de 14
calidad de los | Favorecerlas | fauna nocivay la 1'5’
Ee servicios de condiciones propagacion de 3'3’
Municipio salud para idéneas de enfermedades 5. Realizar 3'4’ c Porcentaje Otras §
Incluyente garantizar una | saneamientoy | entre la campanas de 1,3, o ampan de tras fuentes de
“ Salud con atencion salubridad en poblacion de esterilizacion 6 gdz a 1043 campafas $10,000 financiamiento 2022-2024
ggzgﬁrouo adecuada a la | espacios San Nicolas felina y canina. 63 realizadas
poblacién pubicos y Hidalgo, por 6'a ’
usuaria de privados en el | motivos de 6b,
San Nicolas municipio. insalubridad ’
Hidalgo. comunitaria.
ES1 ES1.3.1 Evitar la
Fortalecer la ES 1.3 proliferaciéon de 14
calidad de los | Favorecerlas | fauna nocivayla | 6. Realizar las 1'5’
Eie | servicios de condiciones propagacion de | gestiones 3'3’
Municipio salud para idoneas de enfermedades correspondient 3' 4 Porcentaje Otras {
Incluyente garantizar una | saneamientoy | entre la es para que la 1,3, o L de tras fuentes de
42 Salud con atencion salubridad en poblacion de unidad médica 6 gdz CrEETET 15 gestiones $15,000 financiamiento AU i
ggzgrlm"" adecuada a la | espacios San Nicolas pueda contar 63 realizadas
poblacion pubicos y Hidalgo, por con suero 65 ’
usuaria de privados en el | motivos de antialacran. 6b,
San Nicolas municipio. insalubridad ’
Hidalgo. comunitaria.
ES1 ES1.3.1 Evitar la
Fortalecer la ES 1.3 proliferacion de 14
calidad de los | Favorecer las fauna nociva y la 1'5’
Ee servicios de condiciones propagacion de 7. Impulsar 3'3’
Municipio salud para idoneas de enfermedades campafias de 3'4’ o Porcentaje Otras §
Incluyente garantizar una | saneamientoy | entre la limpieza de 1,3, e ampan de tras fuentes de
43 Salud con atencion salubridad en poblacion de traspatioenlas | 6 gdz a 1043 campanfas $ 30, 000 financiamiento 2022-2024
gizgﬁm”" adecuada a la | espacios San Nicolas unidades 63 realizadas
poblacién pubicos y Hidalgo, por familiares. 6'a ’
usuaria de privados en el | motivos de 6b’
San Nicolas municipio. insalubridad )
Hidalgo. comunitaria.
ES1 ES1.3.1 Evitar la
Fortalecer la ES 1.3 proliferacion de 8. Realizar 14
calidad de los | Favorecerlas | fauna nocivay la | campafias de 1' 5’
Eel servicios de condiciones propagacion de prevencion del 3'3’
Municipio salud para idoneas de enfermedades embarazo 3' 4 Porcentaje
44 Salud Incluyente garantizar una | saneamientoy | entre la adolescente, 1,3, 3'd ’ Campan 320 de $20,000 Otras fuentes de 2022-2024
con atencion salubridad en poblacion de enfermedades 6 6 2 a campanas ’ financiamiento
ggzgrlm"" adecuada a la | espacios San Nicolas transmision de 63 realizadas
poblacion pubicos y Hidalgo, por sexual y 65 ’
usuaria de privados en el | motivos de planificacion 6b’
San Nicolas municipio. insalubridad familiar. ’
Hidalgo. comunitaria.
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ES 1.1
Identificar las
habilidades y
ES1 capacidades
Fortalecer la dela
seguridad poblacion para ES1.1.1 2. Implementar
alimentaria en | promover o capacitaciones
Eje I. los sectores fuentes de Implementar un a la poblacién 1.2, Porcentaje
Municipio vulnerables autoempleo y fpr:)tglran]a.det para la 1.4, c it de Otras fuentes d
45 ﬁﬁ;e:rft:c:gn Lr;crluyeme dela generar oarg eC|m|et_n 0 conformacion 1,2 | 2.1, -apacita 1043 capacitacio | $75,000 ; ras fuen e? € | 2022-2024
Desarrollo poblacion espacios de para garantizar de huertos de 2.2, clon nes inanclamiento
Social mejorando el apoyo para la seguridad traspatio para 2.3 realizadas
estado cubrir las alirglen.tgria enla venta o .
nutricional y necesidades poblacion. autoconsumo.
su calidad de | alimentarias
vida. de los
sectores
vulnerables de
la poblacion.
ES 1.1
Identificar las
habilidades y
ES1 capacidades
Fortalecer la de la
seguridad poblacion para ES111
alimentaria en | promover e 3. Capacitar a
Eje I. los sectores fuentes de U R W la poblacién en 1.2 Porcentaje
Municipio vulnerables autoempleo y ?r;)tglrama.det la crianza de 1.4: c it de Otras fuentes d
46 Qﬁ;eesri:c:gn Llﬂ“ye"te de la generar ortaiecimiento animales de 1,2 | 21, -apacita 1043 capacitacio | $45,000 Jtras luentes de | 54555 2004
Desarrollo poblacion espacios de IF.)a a;igg;fgzgtc;zar traspatio para 2.2, cion nes TETEETE
Social i i
refprencoel | 20N | dmentaraena |ae || 22
nutricional y necesidades PELIFEE,
su calidad de | alimentarias
vida. de los
sectores
vulnerables de
la poblacién.
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ES 1.1
Identificar las
habilidades y
ES1 capacidades
Fortalecer la dela
seguridad poblacion para ES11.1
alimentaria en | promover Implérﬁentar un 5. Generar
Ejel. los sectores fuentes de programa de talleres para la 1.2,
Acceso a la mgﬂ'cépn'?e vuinerables autoempleo y fortalecimiento generacion de 14, Porcentaje Otras fuentes de
47 Alimentacion con Y de la generar para garantizar fuentes de 1,2 2.1, Taller 1043 e talleres $45,000 financiamiento 2022-2024
Desarrollo poblacion espacios de la seguridad autoempleo o 2.2, realizados
Social mejorando el apoyo para alimentaria en la emprendimient 2.3
estado cubrir las oblacion o.
nutricional y necesidades P '
su calidad de | alimentarias
vida. de los
sectores
vulnerables de
la poblacion.
ES5. ES5.1 1. Elaborar un
Fomentar implementar el programa para
acciones para | manejo ES5.1.1 el apoyo Porcentaje
una cultura de | integral de los Ejecthér un técnico para el de de
EJEV educacion residuos programa para manejo de actividades
Residuos L ambiental solidos, para . residuos 13.2 Program de manejo Otras fuentes de
a8 solidos. Z,i?gf;&e comunitariay | impulsar la ?ltmanﬂ? solidos urbanos & 133 | a lese residuos BT financiamiento ALV
la emisién en | separacion y Ir?a:igzis :élidos en el municipio solidos
la reduccion clasificacion urbanos con la finalidad implement
de residuos de la basura ’ de dar su ados
en el en el tratamiento
municipio. municipio. adecuado.
ESS. ESS.1 2. Promover la
Fomentar impler_nentar el in%plementacic’m
acciones para | manejo .
una cultura de | integral de los E.85'1 . de actlv_ldades Porcentaje
educacion residuos Ejecutar un alternat!vas de
49 Residuos Mmeio | @mbiental sélidos, para 2[?32?2?, pare Siﬁifavéfﬁﬁ'ie 13 | 132 | Program 1043 actividades | ¢ 44 o9 Otras fuentes de | ,555 504
: sustentable comunitariay | impulsar la intearal de residuos v con 13.3 a alternativa financiamiento
la emisién en separacion y 9 - y s
I P residuos sélidos | ello prolongar la .
la reduccion clasificacion urbanos vida atil del realizadas
de residuos de la basura ) .
en el en el tlradgr_o
municipio. municipio. municipal.
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ET1.
Garantizar el
cumplimiento
de los
derechos de

ET1.1

Preservar los
derechos de

ET1.1.1
Establecer un
programa
integral para la
proteccion del

1. Establecer la
Procuraduria

Tem N Eje nifias, nifios las nifias interés superior | Municipal de -
Nifias, Nifios ; y ) p p
50 y Transversal ll. | 55 1escentes | nifios y de la nifiez en Proteccién de 10 | 192 | accién 1043 Cumplimie $50,000 Otras fuentes de | ;) 40y
dol t Nifias, nifios y s L 10.3 nto financiamiento
adolescentes | jolescentes | del municipio | adolescentes coordinacion los Derechos
de San en el con diversas de Ninas, Nifios
Nicolas municipio de instancias y Adolescentes.
Hidalgo, para San Nicolas locales,
asegurar su Hidalgo. estatales y
bienestar. federales.
ET1. ET1.1.1
Garantizar el ET1.1 Establecer un
cumplimiento programa 2 Realizar
de los Preservar los integral para la =
. campafnas de
derechos de derechos de proteccion del P ; .
Nifias, Nifios Eje . nifas, nifos y | las nifias, interés superior gguks)lson masiva 10.2 Campafi (F;grcentaje Otras fuentes de
51 y ransversa’ I | adolescentes | nifios y de la nifiez en 10 " P 1043 . $20,000 es e 2022-2024
dol " Nifias, nifios y L S Derechos y 10.3 a campafas financiamiento
adolescentes | ,4olescentes | del municipio adolescentes coordinacion e .
. obligaciones de realizadas
de San en el con diversas i .
S s ) ) nifias, nifios y
Nicolas municipio de instancias
. N adolescentes.
Hidalgo, para | San Nicolas locales,
asegurar su Hidalgo. estatales y
bienestar. federales.
ET1. ET1.1.1
Garantizar el ET1.1 Establecer un
cumplimiento programa 3. Realizar
de los Preservar los integral para la talleres con el
derechos de derechos de proteccion del personal del
ifias. Nif Eje nifias, nifios las nifias interés superior | Ayuntamiento Porcentaje
Nifias, Nifios . y ) p y J
52 y Lfigzvﬁfﬁzls”y adolescentes | nifios y de la nifiez en para la 10 185 Taller 50 e talleres | $30,000 %;Scif:ri?éi?ode 2022-2024
adolescentes | i eccentes | del municipio | adolescentes coordinacion sensibilizacion : realizados
de San en el con diversas de los derechos
Nicolas municipio de instancias de Ninas, Ninos
Hidalgo, para San Nicolas locales, y Adolescentes.
asegurar su Hidalgo. estatales y
bienestar. federales.
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ET1.
Garantizar el
cumplimiento
de los
derechos de

ET1.1

Preservar los
derechos de

ET1.1.1
Establecer un
programa
integral para la
proteccion del

4. Implementar
campanas para
hacer valer el
interés superior
de la nifez ante
situaciones de
vulnerabilidad o

Nifias, Nifios Eie " nifias, nifos y | las nifas, interés superior | violencia de sus 102 Campafi Z’grcentaje Otras fuentes de
53 y Nome oieel | adolescentes | nifios y de la nifiez en derechos 10 o P 2 1043 . $10, 000 - e 2022-2024
adolescentes , y PR S 10.3 a campanas financiamiento
adolescentes | del municipio adolescentes coordinacion humanos a .
. . realizadas
de San en el con diversas través de la
Nicolas municipio de instancias procuraduria
Hidalgo, para San Nicolas locales, municipal de
asegurar su Hidalgo. estatales y proteccion de
bienestar. federales. los derechos de
nifias, nifos y
adolescentes.
ET1 ET1.1.1 5. Capacitar a
Garantizar el ET1.1 Establecer un :;): Iglementos
cumplimiento programa corporacion de
de los Preservar los integral para la se Fl),lridad
derechos de derechos de proteccion del puglica Porcentaje
ifias, Nif Eje nifias, nifios las nifias interés superior L . de
Nifias, Nifios ) y ) p
54 y Transversal ll. | 4 escentes ninos y de la ninez en ] sl 10 oz, Cepacﬁa 4 20 capacitacio | $ 60, 000 Qtras fuer_1tes de 2022-2024
adolescentes | Ninas, nifios y L Y. los protocolos 10.3 cion financiamiento
adolescentes | del municipio adolescentes coordinacion de actuacién nes
de San en el con diversas olicial. ante realizadas
Nicolas municipio de instancias gelitos ,contra a
Hidalgo, para | San Nicolas locales, oblacion
asegurar su Hidalgo. estatales y %fantil
bienestar. federales. y
adolescente.
ET2.1
Implementar
ET2. acciones para
Establecer la atencion de 1. Programar
acciones para | la poblacion ET2.1.1 Crear eﬁtren%mientos
que la infantil y un programa deportivos de 1.2, Porcentaje
Nifias, Nifios Eie . poblacion adolescente, interinstitucional difgrentes 1.3, Proaram de Otras fuentes de
55 y ransversa I 1 infantil y enla para tener una Lo 1,3 | 3.4, 9 12 396 disciplinas | $60, 000 - oS TR 2022-2024
Nifias, nifios y . L . | disciplinas para a . financiamiento
adolescentes | lescentes | adolescente prevencion y poblacién infantil - 3.5, implement
L X - la prevencion
se desarrolle disminucion y juvenil libre de de adicciones a 3a adas
en un entorno | de los casos adicciones.

social y
familiar sano.

de adicciones
en este sector
dela
poblacion.

temprana edad.
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ET2.1
Implementar
ET2. acciones para éllerlieitztélecer
Establecer la atencion de danza, pintura
acciones para | la poblacion ET2.1.1 Crear canto ,ml'Jsica,
_ que la infantil y un programa elabo;'acién dé 1.2,
Nifias, Nifios 'E:'Znsversal . poblacion adolescente, interinstitucional artesanias 1.3, Porcentaje Otras fuentes de
56 y =~ -2 | infantil y enla para tener una ’ 1,3 | 3.4, Taller 4 396 e talleres $60,000 - S 2022-2024
Nifias, nifios y ‘e . . | entre otros . financiamiento
adolescentes | i ccentes | adolescente prevencion y poblacién infantil | ’ 3.5, realizados
se desarrolle disminucion y juvenil libre de paraia d 3a
en un entorno | de los casos adicciones. nggégﬁlgg ene
social y de adicciones a poblacion
familiar sano. en este sector 1a pooiac .
de a infantil y juvenil.
poblacién.
ET2.1
Implementar
ET2. acciones para 3. Realizar
Establecer la atencion de ta;lleres sobre
acciones para | la poblacion ET2.1.1 Crear .
_ que la infantil y un programa gﬂ:i]l?orgs 1.2,
Nifias, Nifios Elre poblacion adolescente, interinstitucional roteccign civil 1.3, Porcentaje Otras fuentes de
57 y ransversal Il | ineantil y enla parateneruna | P 1,3 | 3.4, | Taller 2 50 etalleres | $ 30, 000 Jiras Juer 2022-2024
Nifas, nifios y ., . . | acargo del . financiamiento
adolescentes | i jescentes | adolescente prevencion y poblacion infantil | - = 3.5, realizados
se desarrolle disminucion y juvenil libre de :{aeiric?ad 3a
en un entorno | de los casos adicciones. uglica
social y de adicciones ﬁ]unici al
familiar sano. en este sector pal.
dela
poblacion.
ET2.1
Implementar
ET2. acciones para I‘; ng};g%ar: a
Establecer la atencion de infgntil
acciones para | la poblacion ET2.1.1 Crear adolescyente a
_ que la infantil y un programa realizar 1.2, Porcentaje
Nifias, Nifios Elre poblacion adolescente, interinstitucional actividades de 1.3, de Otras fuentes de
58 y ansversal ll | jneantil y enla para tener una S 1,3 | 34, |Accion |2 396 convocator | $40,000 Jiras fuer 2022-2024
Nifias, nifios y . . ) reforestacion . financiamiento
adolescentes | iescentes | adolescente prevencion y poblacién infantil /o 3.5, ias
se desarrolle disminucion y juvenil libre de y tenimient 3a impulsadas
en un entorno | de los casos adicciones. :jnea{:):'g;n;aegigs
social y de adicciones naturales del
familiar sano. | en este sector S
de la municipio.
poblacion.
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ES 1.1
Mejorar el
;%szir:’)tr?r : ingreso a :Err?1lé1rﬁ1entar un 2. Promover
Eje l. econémica de través de r(? rama para espacios para 11, Porcentaje
Inclusic |Mu|niCipi? los sectores mecanismos IF; n?e'ora c[i)e la la 1,2 14, Espacios s de Otras fuentes de
59 neusion neuyente . de gestion a mey comercializacié | .2 | 1a, mercantil 1043 espacios $ 50, 000 —as ST 2022-2024
economica con sociales y de roductiva linea de n v venta de 11 2731 es romovido financiamiento
Desarrollo menores P bienestar de las y Dy P
Social . para las I~ productos 1.3 S
ingresos de la . familias del
” familias de L locales.
poblacién Menores municipio.
ingresos.
ES 1.1
Fomentar la il\rl]lejrc;rsa;r :l ES1.1.1 3. Gestionar
el inclusion i gre d Implementar un | capacitaciones 11
je . i ravés de 1, .
Municipio economica de mecanismos programa para para el 14 Porcentaje
60 Inclusion Incluyente los sectores de gestién la mejora de la autoempleoo el | 1,2, 1.a ’ Gestion 1043 de $ 5. 000 Otras fuentes de 2022-2024
econdémica con sociales y de roguctiva linea de emprendimient | 11 2 3 1 gestiones ’ financiamiento
ggzgrlm"" menores para las bienestar de las | o para la 13 realizadas
ingresos de la ?amilias de familias del generacion de ’
poblacion Menores municipio. ingresos.
ingresos.
ES1
Promover las
politicas
publicas a ES1.1 ES1.1.1
_favor de la Establecer un Impulsar que las o
inclusion de programa de personas en 1.Capacitacion
Eje I. los grupos it dicion d es de impulso a Porcentaje
Municipio vulnerables monttoreo y condicion ge proyectos 3.8 . de
Grupos Incluyente D atencion vulnerabilidad - ’ Capacita o Otras fuentes de
61 del municipio, | . . productivos 3,8 8.3, - 1043 capacitacio | $ 60, 000 - L 2022-2024
vulnerables con . inmediata ala | tengan acceso a cion financiamiento
Desarrollo en la vida e o para estos 8.5 nes
. o poblacion los servicios ;
Social comunitaria, L sectores realizadas
dentro de los publicos y
de desarrollo vulnerables.
de atencion | 9ruPos puedan gozar de
y vulnerables. una vida digna.
oportuna,
para su
bienestar para
su familia.
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ES1
Promover las
politicas
JleEs e ES1.1 ES1.1.1
inclusion de Establecer un Impulsar que las | 2. Programas
el 10S QruDoS programa de personas en de Integracion Porcentaie
Nfuni'cipio vulngerapbles monit_o’reo y condicion de alas personas 38, de I Otras §
62 Grupos Incluyente del municipio, gtenmpn vulnerabilidad que estan en 38 |83 Program 4 1043 programas | $ 40, 000 _tras .uer)tes de 2022-2024
vulnerables con : inmediata ala | tengan acceso a | los sectores a : financiamiento
Desarrollo en la vida o o 8.5 implement
Social comunitaria poblacion Io§ servicios vulpe_zrables en ados
de desarrollb dentro de los publicos y actividades
de atencion | 9ruPos puedan gozar de | comunitarias.
gpor‘tuna vulnerables. una vida digna.
para su
bienestar para
su familia.
ES1
Promover las
politicas
publicas a ES1.1 ES1.1.1
inclusion de Establecer un Impulsar que las | 3. Implementar
Eie | los grupos programa de personas en programas de Porcentaje
Muncpo | yunerables | Monioreoy | condicionde | atencion 38, | p 5 de Otras fuentes d
63 Grupos Incluyente del municipio, atencion vulnerabilida inmediata y 38 |83 rogram ermane | 4o, programas | $ 20, 000 Otras fuentes de 2022-2024
vulnerables con . inmediata ala | tengan acceso a | orientacion a a nte ; financiamiento
Desarrollo en la vida e o 8.5 implement
Social comunitaria poblacion Io§ servicios las personas de ados
de desarroll’o dentro de los publicos y grupos
L grupos puedan gozar de | vulnerables.
y de atencion - ;
oportuna vulnerables. una vida digna.
para su
bienestar para
su familia.
ES1
Fortalecer el E(?r:]gntar
desarrollo de romover E:n
actividades P .
roductivas OGIEND Gl3 ES1.1.1 Crear 1.‘ CEBIEm el
el gon la desarrollo fuen.te.s de diversos 8.3,
Nf P, L econdémico y apoyos en 8.5. Porcentaje
I uIn|C|p|(t) nellfeEnl 6 social en las SIplED & diferentes 8 8.6 de Otras fuentes de
64 Migrantes ryente disminuir el 1ad comunidad para | | denci 1 lso Gestion | 3 1043 " $ 15, 000 - iamient 2022-2024
indice de comunidades evitar Ia ependencias .9, gestiones inanciamiento
Desarrollo N con mayor L de gobierno, y 8b realizadas
Social migracion y s migracion de los s
indice de . en la iniciativa 11.4
generar Isién d ciudadanos. ivad
condiciones expulsion de privada.
para el migrantes
autoempleo oaxaquenos y
en el sus familias.
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Municipio de

San Nicolas

Hidalgo.

ES1

Fortalecer el

desarrollo de ES1.1

actividades Fomentar y

productivas promover un

con la modelo de

g ES1.1.1 Crear | 2. Talleresde
Ejel. g?saru?nau?rdeel gigigﬂ:go fuentes de capacitacion gg
Municipio indice d ialen | Y empleo en la para el 8 8.6. Porcentaje Otras fuentes d

65 Migrantes Incluyente indice de social en 1as | comunidad para | aprendizaje de | ‘o | Taller 1043 de talleres | $ 60, 000 Jwras Uemes de - 2022-2024

migracion y comunidades . - 11 8.9, ) financiamiento
Desarrollo generar con mayor ev_ltar Ia, oficios para 8b realizados
Social condiciones indice de migracién de los | fomentar el 114

e ciudadanos. autoempleo. '

para el expulsion de

autoempleo migrantes

en el oaxaquenos y

Municipio de sus familias.

San Nicolas

Hidalgo.

ES1

Fortalecer el

desarrollo de ES1.1

actividades Fomentar y

productivas promover un

con la modelo de
Eje | Epalk_jaq d? desar’rolllo Efa:\tl; deCrear S Prloyectos gg Porcentaje
Municipio isminuir e econdmico y para e 5.

66 Migrantes Incluyepnte indice de social en las g?n%en? dzrlilgara financiamiento 8, 8.6, Proyecto 20 g‘raoyectos $400,000 Otras fuentes de 2022-2024
con migracion y comunidades . de pequenas y 11 8.9, s : ’ financiamiento
Desarrollo evitar la di 8b implement
Social generar con mayor migracion de los medianas ados

condiciones indice de ciudadanos empresas. 11.4
para el expulsion de ’

autoempleo migrantes

en el oaxaquenos y

Municipio de sus familias.

San Nicolas

Hidalgo.
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ES1

Favorecer las (E:§e1a: ES1.1.1
condiciones . Impulsar una
parala %Sépnaecézspara cultura deportiva 3. Realizar
,'\E,fe - creacion de la recreacion y entre I?, campanas de Porcentaje
I ulmc'pl? espacios la practica poblacion del difusion de los 3,1 3.5 Campani de Otras fuentes de
67 Deporte o veme deportivos y prac municipio a fin . ’ e P 1043 ~ $ 15, 000 o 2022-2024
de recreacion deportiva de la de promover la beneficios de 1 11.3 a campanias financiamiento
ggzgﬁm”" fomentado el | Poblacion saISd tblica practicar algin realizadas
desarrollo como medida una viga con Y deporte.
ersonal en la habitos
personal y prevencién de
familiar de la adicciones saludables.
poblacion. '
E:\jorecer las (E:ﬁ;a: ES1.1.1
condiciones . Impulsar una
para la %sépnaeccl’zs ara cultura deportiva
Ejel. creacion de a recrea?:ién entre la 4. Gestion Porcentaie
Municipio espacios a practi y poblacion del para el 31 35 Gimnasi d | Otras fuentes d
68 Deporte Incluyente | genortivos y | |2 Practica municipio a fin | establecimiento | °’ 2 aslo 1043 - $ 100, 000 Jiras fuentes de | 5055 2024
con 2 deportiva de la . . 1 11.3 s gestiones financiamiento
Desarrollo de recreacion ., de promover la de gimnasios al .
Social fomentado el SelslEEE : salud publica y aire libre [Ralleetas
como medida . :
desarrollo enla una vida con
perggnal y prevencion de TEldlioS
familiar de la L saludables.
. adicciones.
poblacion.
ES1
Promover,
fomentar y ES1.1 ES1.1.1
difundir la Implementar Impulsar un
Eje I. riqueza y un plan de programa para Porcentaje
lMUI"iCiPi? pluralidad de | rescate de las | la conservacion :je inl:rﬁ?srgr:?: 8 8.9 Proaram de Otras fuentes de
69 Cultura aene las tradiciones | costumbresy | y difusion de la difusign e la 11 14 |a 9 1043 programas | $10,000 financiamiento 2022-2024
Desarrollo y expresiones | tradiciones en | cultura con la ’ implement
. cultura local
Social artisticas y la tarea participacion ) ados
culturales del cultural del activa de la
municipio de municipio. sociedad .
San Nicolas
Hidalgo.
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ES1
Promover,
fomentar y ES1.1 ES1.1.1
difundir la Implementar Impulsar un 2. Programa
Eje I. riqueza y un plan de programa para para otorgar el Porcentaje
Municipio pluralidad de | rescate de las | la conservacién | reconocimiento de
70 Cultura 'Crgﬂ“ye”te las tradiciones | costumbresy | y difusiondela | alas personas ?1 ?1% FIEEE | g 1043 programas | $ 10, 000 Otras fuentes de | 555 5594
. - ] a : financiamiento
Desarrollo y expresiones | tradiciones en | cultura con la que preservan implement
Social artisticas y la tarea participacion la cultura en el ados
culturales del cultural del activa de la municipio.
municipio de municipio. sociedad .
San Nicolas
Hidalgo.
ES3. ES3.1
Garantizar y Fortalecer las 1. Implementar
preservar el capacidades un programa de
- ES3.1.1
ordeny la paz | de actuaciéony Brindar talleres sobre la
. en el de proximidad sequridad prevencion de Porcentaje
S_egugdad EJEIII. municipio social a través U%Iica adicciones, 16.1, Proaram de Otras fuentes de
71 Doreco¥ | Municipio para dela gwunici al impartido por 16 16.3, | | 9 1 396 programas | $ 10, 000 financiamiento 2022-2024
Humanos Seguro Salvaguardar | dignificacion, rontapex’ edita instituciones 16.5 implement
la integridad, capacitacion la P  OXP relacionadas ados
- ) < y de calidad en
el patrimonio corporacion de el municioio con la
y los derechos | seguridad pio. seguridad
dela publica publica.
ciudadania. municipal.
ES3. ES3.1
Garantizar y Fortalecer las
preservar el capacidades
- ES3.1.1 .
ordeny la paz | de actuaciény Brindar 2. Gestionar la
. en el de proximidad sequridad instalacion de Porcentaie
S_eguzdad EJE IIL. municipio social a través U%Iica camaras de 16.1, de | Otras fuentes de
72 Sirﬁchaonfy Municipio para dela ﬁwunici al vigilancia en 16 16.3, | Camaras | 12 1043 estiones $ 100, 000 financiamiento 2022-2024
Humanos Seguro Salvaguardar | dignificacion, pas, puntos 16.5 gest
. : o pronta, expedita - realizadas
la integridad, capacitacion la 3 estratégicos del
: X S y de calidad en Sy
el patrimonio corporacion de municipio.

y los derechos
de la
ciudadania.

seguridad
publica
municipal.

el municipio.
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ES2 Eficientar | ES2.1
la Establecer la ES2.1.1
administracion | normatividad Emitir las
municipal administrativa | disposiciones Bando de
EJEII. i ; o : Elaborar el na
Administracié | Municipio para b_rlndar correspppdlent admlnlstratl_vas Bando de 16.6 policia 'y Otras fuentes de
73  moderna transparente | SETVicios de e que dirija corresponQnente policia y buen 16 16.16 Bando 1 1043 buen $70,000 financiamiento 2022-2024
y moderno calidad a la apegado a s en materia de obierno gobierno
ciudadania, derecho el policia y buen 9 ) elaborado
con enfoque actuar de la gobierno en el
de innovacién | administracion | municipio.
tecnoldgica. municipal.
ES3. ES3.1
Garantizar y Fortalecer las ES 312
preservar el capacidades Disp(-)n.er de la
orden y la paz | de actuaciony normatividad 2. Implementar
en el de proximidad icipal capacitaciones Porcentaje
Seguridad EJE IIL. municipio social a través municipa dient sobre la 16.1, c it de Otras fuentes d
74 S;‘r’:cdhao’f Y| Municipio para de la correzp_or; iente importancia del | 16 16.3, apaciia | 4 50 capacitacio | $ 15, 000 f. ras fuen e? e 2022-2024
Humanos Sae Salvaguardar | dignificacion, ptara .f'”dar UNa | Bando e policia 16.5 clon nes inanciamiento
la integridad, capacitacion la 236"2(;3” e y buen realizadas
el patrimonio corporacion de conforme a gobierno.
y los derechos | seguridad derecho
dela publica ’
ciudadania. municipal.
ES3. ES3.1
Garantizar y Fortalecer las ES 312
preservar el capacidades Disp(.)n.er de la
ordenyla paz | de actuaciény normatividad 1. Dotar de
en el de proximidad icioal equipo y Porcentaje
Seguridad EJE III. municipio social a través | municipa dient uniformes a los 16.1, de equipo Otras fuentes d
75 | cudadanay | yinicipio para de la b | elementosde | 16 | 16.3, | Equipo | 12 12 y $ 48, 000 o S | 2022-2024
Humanos Seguro Salvaguardar | dignificacion, p;ara ”rlndar una seguridad 16.5 uniformes ihanciamiento
la integridad, capacitacion la 2a?igggn e publica adquiridos
el patrimonio corporacion de municipal.
. conforme a
y los derechos | seguridad d
ey erecho.
dela publica
ciudadania. municipal.
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ES3. ES3.1
Garantizar y Fortalecer las ES 3.1.2
preservar el capacidades Dis c.>n.er de la
orden yla paz | de actuaciony norgwatividad 2. Ampliar el
en el de proximidad municipal numero del Porcentaje
Seguridad EJE Il municipio social a través . personal para 16.1,
76 cudadanay |y nicipio para dela SAmEEIOClEnE | corporacion | 16 | 16.3, | Personas 4 it $ 240, 000 Otras fuentes de | 455 504
Derech . .3, , - o
Hﬁfﬁgnﬁi Seguro Salvaguardar | dignificacion, ggﬁc?(;':gaer una | ge Seguridad 16.5 gﬁ:sl?ggcl) EEEErD
la integridad, capacitacion la calidad Publica P
el patrimonio corporacion de conforme a Municipal.
y los derechos | seguridad derecho
dela publica ’
ciudadania. municipal.
ES3. ES3.1
Garantizar y Fortalecer las ES 312
preservar el capacidades Dis c'm'er de la 3. Implementar
ordeny la paz | de actuaciény norﬁwatividad talleres de
. en el de proximidad municioal capacitacion

S_egugdad EJE IIL. municipio social a través corres pondiente integral a la 16.1, Porcentaje Otras fuentes de

77 ggr:chaola y Municipio para dela ara bFr)indar una policia 16 16.3, | Talleres 20 e talleres $60, 000 financiamiento 2022-2024
Humanos Seguro Salvaguardar | dignificacion, gtencién de municipal en 16.5 realizados

la integridad, capacitacion la calidad temas de
el patrimonio corporacion de conforme a seguridad
y los derechos | seguridad derecho publica.
dela publica )
ciudadania. municipal.
ES3. ES3.1
Garantizar y Fortalecer las ES 3.1.2
preservar el capacidades -
- Disponer de la 4. Implement

orden yla paz | de actuaciony e

e normatividad ar talleres de
2 el CE PTAmIEE municipal capacitacion

Seguridad EJE Il municipio social a través . . 16.1, Porcentaje

78 ciudadana y Municipio para dela correspondiente | integral a la 16 16.3 Talleres 20 e talleres $60. 000 Otras fuentes de 2022-2024
Derech . -2 .3, , - o
Hﬁ:ﬁ;ng: Seguro Salvaguardar | dignificacion, para ?T'“dar una pollc_la! 16.5 realizados EEEErD

. : o o atencion de municipal en
la integridad, capacitacion la .
: ) " calidad temas de
el patrimonio corporacion de conforme a vialidad
y los derechos | seguridad derecho ’
dela publica ’
ciudadania. municipal.
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ES3. ES3.1 5. Realizar
Garantizar y Fortalecer las ES 312 las gestiones
preservar el capacidades Dis (')n.er de la correspondient
orden yla paz | de actuaciény norﬁqatividad es para la
enel de proximidad S adquisicion de .
Sequridad o . . municipal Porcentaje
: g j EJE III. municipio social a través correspondiente | U@ nueva 16.1, de Otras fuentes de
79 Dorectos | Municipio para de la ara b‘:in dar una | Patrulla o 16 | 16.3, | Gestion 1043 estiones | $ 19 000 financiamiento 2022-2024
Humanos Seguro Salvaguardar | dignificacion, para br motopatrullas, 16.5 gest
atencioén de realizadas
la integridad, capacitacion la calidad para brindar
el patrimonio corporacion de conforme a una adecuado
y los derechos | seguridad derecho servicio de
dela publica ' seguridad
ciudadania. municipal. publica.
ES3. ES3.1
Garantizar y Fortalecer las ES 3.1.2 6. Hacer
preservar el capacidades Dis 6nér de la campanas de
orden y la paz | de actuaciony norﬁwativi dad difusion para
. en el de proximidad e impulsar la .
S'eguzdad 2.5l ML EaEl B IEEE &urpézlpgrlwdiente CUIILE B Je.; Campan sg roentale Otras fuentes de
80 g;r:chaor;a Y| Municipio para de la ara b?indar una denuncia ante e 16.3, a P g campaiias $ 30, 000 financiamiento D2 A
Humanos Seguro Salvaguardar | dignificacion, Ztenci()n de acciones que 16.5 reaIin)a das
la integridad, capacitacion la calidad vulneren los
el patrimonio corporacion de conforme a derechos
y los derechos | seguridad derecho humanos de las
dela publica ’ personas.
ciudadania. municipal.
ES3. ES3.1 7. Implementar
Garantizar y Fortalecer las - MP
; ES 3.1.2 talleres para la
preservar el capacidades ) L
- Disponer de la promocién de
ordenyla paz | de actuaciony o
en el de proximidad norn)a'tlwldad uPa c.u,ltura de
. L : ] municipa atencion .
iﬁﬂiﬂiii EJE il municiplo social a traves corresgondiente servicio d}:esde 16.1, Porcentaje Otras fuentes de
81 Derachos y Municipio para de la . . 16 16.3, Taller 20 e talleres $ 60, 000 - Lo 2022-2024
Seguro D para brindar una | una perspectiva . financiamiento
Humanos Salvaguardar | dignificacion, S 16.5 realizados
) ) o atencion de de respeto a los
la integridad, capacitacion la .
: : . calidad derechos
el patrimonio corporacion de
. conforme a humanos, la
y los derechos | seguridad .
de la ublica derecho. igualdad y la no
) . pUDlCE discriminacion.
ciudadania. municipal.
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ES3.
Fortalecer a la
zﬂili(c::?;:[a B ES3.1.1 1. Solicitar
como 6rgano Reforzar la Implementar un cursos de. )
o st | EJEIL d?ocuracién capacidad de z;o%rsig?:igr?es CgFr): racien 161 | capacita Porcentaje Otras fuentes de
82 Sbemabiida | Municipio Rromiac atencion a la e e 16 [16.3, | 2P 20 de cursos | $ 60, 000 - Tes e 2022-2024
gobernabilida | o de justicia, - para mejorar la Sindicatura cion : financiamiento
Chjpestes 9o ara brindar a | Poplacion en calidad de Municipal y su Jes rEEllZEREs
pare . materia de > licipal'y
la ciudadania orden y paz atencion a la equipo de
atencion municipal. poblacién. trabajo.
oportuna,
pronta y
expedita.
ES3.
Fortalecer a la 2. Implementa
sindicatura r
municipal ES3.1 ES3.1.1 capacitaciones
como 6rgano Reforzar la Implementar un en diversos Porcentaje
s de . programa de temas
Procuracién
de justicia, EJE NIl procuracion capaql’dad de capacitaciones relacionados 16.1, Capacita de Y Otras fuentes de
83 . Municipio e atencion a la . 16 16.3, - 100 capacitacio | $ 60, 000 - L 2022-2024
gobernabilida | o de justicia . para mejorar la son la cion financiamiento
dy paz social | =9 para brindar a | Poplacion en calidad de seguridad 165 nes
la ciudadania materia de atencioén a la ublica realizadas
atencion orden y paz poblacion girigida:s al
oportuna municipal. - personal del
pronta 'y Ayuntamiento.
expedita.
ES3. ES3.1
Promover una | Coordinar de ES3.1.1
cultura de manera
. Promover los
PEEEE, GBI @2l sistemas de 1. Promover la
PEME PTG, | 56 lertamiento c;eacién del 13.1
Pretv Y| ESEL EEUED ELITEECES ?) eor?uno de Comité 13 16.1 , Creacioén Otras fuentes de
84 e Municipio mitigar el estatales y fepnémenos Municipal de 16 |16 3. | Comité 1043 de comite | $ 50,000 financiamiento 2022-2024
CLEERED Seauro e de e | ibdeslss & hidrometeoroldgi Protech)ién 165
fenébmenos respuesta 9 L ’
. ; cos yde Civil.
naturales y inmediata ante desastres
antropogénico | desastres de naturales
s en el diferente ’
municipio. indole.
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ES3. ES3.1
Promover una | Coordinar de ES3.1.1
cultura de manera s 2. Impulsar
proteccion, oportuna con Rromover los campafas de
para prevenir las sistemas de difusion para la
Pretven'd'én | EEmL reducir y autoridades 3Ie:r?l;?1fzté) reduccion y 121 Campaini Z’grcentaje Otras fuentes de
85 proteccion Municipio mitigar el estatales y por mitigacion de 16 " P 1043 - $ 15, 000 - L 2022-2024
contra Sequro . fendmenos . 16.3, | a campafas financiamiento
desastres 9 impacto de los | federales la hidrometeorolai | 1€S90S ante 165 realizadas
fendmenos respuesta cos v de 9" | desastres )
naturales y inmediata ante desgstres naturales o
antropogénico | desastres de antropogénicos.
. naturales.
senel diferente
municipio. indole.
ES3. ES3.1
Z:‘Ijtl’]’rg"gé una g‘;‘:}fgar de | Es3.1.1 3. Impulsar
proteccion, oportuna con P_romover = campanas ae
para prevenir las sistemas de difusion en la
PretV oY | ESEL FEEL ST E5 ?)Ieortr?ﬂlc?gtg Ip;oit:rlla%(r)tr;:;t:e 121 Campan gg roentale Otras fuentes de
86 proteccion | Municipio mitigar el estatales y pol P 16 - P 1043 .| $15,000 otras tuer 2022-2024
contra Seguro impacto de los | federales la fenémenos de la respuesta 16.3, | a campanas financiamiento
CLEERED ferf)émenos respuesta hidrometeorolégi | inmediata ante 16.5 realizadas
naturales y inmpediata ante | 2°8Y o el GEsEiRe
O desastres natural o
SOl D d_esastres it naturales. antropogénicos.
senel diferente
municipio. indole.
ES3. ES3.1
Promover una | Coordinar de ES3.1.1
cultura de manera o .
s para prevenir, | las alertamiento reventivos 13.1
F’retven'm'ony EJE Il reducir y autoridades oportuno de 2nte osibles 13 16.1, Simulacr Porcentaje Otras fuentes de
87 Eg%tfgc"’” Municipio mitigar el estatales y fp . fond P 16 |16 3 1043 simulacros | $ 20, 000 f. amient 2022-2024
Seguro impacto de los | federales la enomenos | fenomenos 2| 08 realizados inanciamiento
desastres fendmenos respuesta hidrometeoroldgi | meteorologicos 16.5
naturales y inmrt)adiata ante | €9V de 0 geoldgicos
antropogénico | desastres de desastres COmO SISMOS.
senel diferente naturales.
municipio. indole.
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ES3.1 .
Coordinar de e _Cam’panas
manera de difusion
=8 oportuna con | gq3 4 4 Scr’eb\;Zr:iién
-2 Promover una | las e p lon'y 131, Porcentaje
ot | EJEINL cultura de autoridades [Pl e 13, | 16.1, | Campai de Otras fuentes de
88 PR Municipio = acciones de oportuno de ’ 2 P 1043 - $ 20, 000 ; I 2022-2024
contra el proteccion estatales y O . 16 16.3, | a campanas financiamiento
CERESITED o civil en el federales SUEEECE O E] UETLEN0E 16.5 realizadas
municipio ara actu,ar de municipal. hidrometeorold ’
pio. F gicos, segun
orma :
estaciones del
oportuna ante afio
desastres. ’
ES4.
1. Implement
Incrementar la
roductividad ES4.1 ar programas
2 ropecuaria Fortalecer los ES4.1.1 para el
grap enerar sistemas de Implementar un fortalecimiento 121, Porcentaje
Productividad rI\EAJE'I\'/" gm Igos e produccion la programa para de la 122, Program de Otras fuentes de
89 agropecuara | productvoe | in f’esos ue | mejorarla el mejoramiento | organizacién de | 12 | 124, | © 9 1043 programas | $ 10, 000 financiamiento 2022-2024
Innovador mg'oren Ica] calidad de del sector los productores 12.8, implement
caIinad de vida de los productivo del asi como de la 12b ados
vida de los productores y municipio. eficiencia de
roductores sus familias. sus unidades
P resy de produccién.
sus familias.
2. Disenar
ES4. programas y
Incrementar la proyectos
productividad o agricolas
agropecuaria Porlzzey oy EEtL estratégicos
grap enerar sistemas de Implementar un cuvo 9 121, Porcentaje
Productividad I\EAJE'I\'/" gm Igose gtz L programa para co?/n onente 2z, Program e Otras fuentes de
90 e | e | fesos o | meiorarla el mejoramiento bésigo o |12 | 124, | ] 9 1043 programas | $ 45, 000 il v 2022-2024
Innovador mge'oren Ig calidad de del sector innovacion para 12.8, implement
caIiJ dad de vida de los productivo del 3 pro ductidea d 12b ados
vida de los productores y AR sugtentable
sus familias. , ’
productores y Agricola,
sus familias. ganadero,
traspatio.
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3. Coadyuvar

Fnsc?e.mentar la 4 a la integracion
- ES4. de cadenas
grc;gugtx::g Fortalecer los ES4.1.1 productivas que Porcentaje
grap enerar sistemas de Implementar un permitan el 12.1, de
Productividad ’\EAJE_'V-_ zm Igos o produccion la programa para aprovechamient 12.2, cadenas Otras fuentes de
91 roduchviaa unicipio emp mejorar la el mejoramiento | o de 12 | 12.4, | Accién 1043 productiva | $ 40, 000 oS R 2022-2024
agropecuaria | productivoe | jngresos que ; . financiamiento
Innovador mejoren Ia c_alldad de del sect.or oportunidades 12.8, s
calidad de vida de los productivo del de mercado y 12b implement
vida de los productores y municipio. mejorar con ello adas
sus familias. la calidad de
productores y vida de los
sus familias. productores
4. Motivar el
=21 desarrollo de
Incrementar la ES4.1 proyectos
Zr?_gugg\l:'::: Fortalecer los ES4.1.1 comunitarios de
grap enerar sistemas de Implementar un | aprovechamient 121, Porcentaje
Productividad I\EAJE'I\'/" gm Igos e Al [ programa para 986 53 2z, Proyecto it Otras fuentes de
92 roductivica unicipio emp mejorar la el mejoramiento | recursos 12 | 12.4, Y 1043 proyectos | 20,000 - o 2022-2024
agropecuaria | productivo e ingresos que : s : financiamiento
Innovador mejoren la calidad de del sector naturales y su 12.8, implement
calidad de vida de los productivo del transformacion 12b ados
vida de los productores y municipio. que generen
roductores sus familias. valor agregado
P ores y a los productos
sus familias. generados
Esc?émentar la 5. Impulsar la
roductividad ES4.1 creacion de un
2 ropecuaria Fortalecer los ES4.1.1 mercado que
grap enerar sistemas de Implementar un | expenda 121, Creacion
broductividad EAJE_'V-_ 2m Igos o produccion la | programa para productos 12.2, de un Otras fuentes de
93 roductivica unicipio emp mejorar la el mejoramiento | organicos libre | 12 | 12.4, | Mercado 1043 $ 100, 000 - = 2022-2024
agropecuaria | productivo e ingresos que : . mercado financiamiento
Innovador . calidad de del sector de fertilizantes 12.8, .
mejoren la organico
calidad de vida de los productivo del quimicos como 12b
vida de los productores y municipio. alternativas de
sus familias. consumo
productores y saludable
sus familias. '
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ES4.2
ES4. FOmETE [
inversion en
InETBImE i (2 maquinaria 1. Gestionar
productividad 4 Y | Es4.21 o)
agropecuaria equipo que Contar con a adquisicion
para generar £ G maquinaria EO MELTENE] 17, Porcentaje
. EIE Y la 2 agricola, 12.2,
o4 | Productividad | Municipio | empleos e productividad | 29ricola, para | 4o 12 | 124, | Gestion 100 it $10,000 | Otrasfuentese 1,555 5554
agropecuaria | productivo e ingresos que favorecer los gestiones financiamiento
Innovador . de las empacadora, 12.8, .
mejoren la o procesos . realizadas
calidad de actmdades. productivos en t“”?d”a 12
vida de los agropecuarias, | o\ Lo molinos para
reduciendo la pio. pastura.
productores y : "
" migracion que
sus familias.
se presenta en
el municipio.
ES4.3
Incrementar la 1. Fortalecer
capacitacion, ES 4.3.1 mecanismos
ES4. la asistencia Im Iérr;entar un gestion para la
Incrementar la | técnica rc? rama coordinacion
productividad efectiva y el iF:\teg ral de interinstituciona
agropecuaria seguimiento curs?os de l'y con 12 1
EJE IV. para generar de resultados capacitacién produ_ctores 12:2' _ Porcentaje
05 Productividad | Municipio empleos e por parte de ara brindar ’ organizados 12 12 4' Capacita 100 de $ 45 000 Otras fuentes de 2022-2024
agropecuaria | productivo e ingresos que las P . para solicitar o | cion gestiones ’ financiamiento
Innovador : o herramientas y o 12.8, .
mejoren la instituciones, meiorar 1 capacitaciones 123 realizadas
calidad de priorizando ca Jacidad de parala
vida de los aquellos rc?duccién prevencion de
productores 'y | grupos a los g ropecuaria del plagas y
sus familias. que se mguni%i o enfermedades
destinen pio. en la actividad
inversiones agricola.
estratégicas.
ES4.3 2. Establecer
Incrementar la ES 4.3.1 acuerdos de
ES4. capacitacion, Im Iérﬁentar un colaboracion
Incrementar la | la asistencia rc? rama con
productividad | técnica iF;Iteg ral de Instituciones de Porcentaje
agropecuaria efectiva y el curs?os de Educacion 12 1 de
N EJEIV. para generar | seguimiento capacitacién , Superior e 12:2: acuerdos
96 Productividad | Municipio gmpleos e de resultados para brindar Investlga_mop 12 T e 100 de | Por definir Qtras Ifuer_wtes de 2022-2024
agropecuaria | productivo e ingresos que por parte de . para el disefio y colaboraci financiamiento
Innovador mejoren la las ETEIMEES 3 soporte de 123, 6n
: TR mejorar la 12a .
calidad de instituciones, capacidad de programas de implement
vida de los priorizando rgduccién capacitacion, ados
productores 'y | aquellos Z ropecuaria del innovacion y
sus familias. grupos a los mgunti):i o produccion
que se pio. agricola
destinen sustentable
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inversiones para el
estratégicas. desarrollo
comunitario.
ES4.3
Incrementar la
capacitacion,
ES4. la asistencia Fn? ?é?ﬁ;ntar un 3. Fomentar
Incrementar la | técnica rop rama la capacitacion
productividad | efectivay el i?ﬂeg ral de y asistencia
agropecuaria | seguimiento 9 d técnica a 12.1 = .
d Itados cursos de roductores S orcentaje
EJE IV. para generar e resu tacic p 122 d
Productividad | Municipio empleos e por parte de capacitacion , para “’ | Capacita © Otras fuentes de
97 ° # ) para brindar ; 12 12.4, - 100 capacitacio | $ 30, 000 - L 2022-2024
agropecuaria | productivo e ingresos que las herramientas incrementar los 12.8 cion nes financiamiento
Innovador mejoren la instituciones, : Y| rendimientos a i
: - mejorar la . 12a realizadas
calidad de priorizando : por unidad de
. capacidad de -
vida de los aquellos roduccion superficie con
productores y | grupos a los P . estrategias
- agropecuaria del .
sus familias. que se municioio agroecoldgicas.
destinen pio.
inversiones
estratégicas.
ES4.3
Incrementar la
capacitacion,
ES4. la asistencia Frr? I4e.?ri<1antar un
Incrementar la | técnica r(? rama 4. Impulsar
productividad | efectivay el i[::neggral de capacitaciones
agropecuaria (sjegwmllfnéo cursos de Ipara njetjlorar 12.1, Porcentaje
3 EJEIV. paralgenerar e resu ad 0s capacitacion , as prac g:las 12.2. c _ de o . y
08 :roductw.dgd Municipio empleos e por parte de para brindar susten.ta. esen | ,, 12.4. gpacnta 100 capacitacio | $30,000 _tras .uer_1tes e 2022-2024
gropecuaria | productivo e ingresos que las herramientas las actividades 128 cion nes financiamiento
LSl mejoren la instituciones, meiorar la Y| agricolas y 128 realizadas
calidad de priorizando ca Jaci dad de mejorar las
vida de los aquellos rgduccién condiciones de
productores 'y | grupos a los P . los suelos.
- agropecuaria del
sus familias. que se municioio
destinen pio.
inversiones

estratégicas.
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ES4.3
Incrementar la
capacitacion,
ES4. la asistencia Fn? IAfe.?r;;ntar un
Incrementar la | técnica rc? rama
productividad | efectivay el iFr)1teg ral de 5. Gestionar
agropecuaria seguimiento cursgos de cursos de 12 1
EJE IV para generar | de resultados o capacitacion ) .
Productividad | Municipi empleos e or parte de capacitacion , ara la mejora 12.2, Capacita Porcentaje Otras fuentes de
99 roductivida unicipio emp porp para brindar P ') 12 | 124, | 2@P 100 de cursos | $ 30, 000 Jiras fuer 2022-2024
agropecuaria | productivo e ingresos que las herramientas del la calidad 12.8 cion realizados financiamiento
Innovador mejoren la instituciones, meiorar [a Y| de ganado para 129
calidad de priorizando ca Jacidad de venta o
vida de los aquellos prcr))duccién autoconsumo.
productores 'y | grupos a los agropecuaria del
sus familias. que se municioio
destinen pIO.
inversiones
estratégicas.
ES4.3
Incrementar la
capacitacion,
ES4. la asistencia Fms ?e.gi;ntar un
Incrementar la | técnica pr:grama
productividgd efect!vg v integral de 6. Establecer
ag;:pe:#:rgerl Zeegrl:gt:ll?:cti%s cursos de programas de 12.1, Porcentaje
Productividad I\EAJE'I\'/" zm Igos e or parte de SEPEEIEG, MEEE CE | e Capacita e Otras fuentes de
100 i T clig emp porp para brindar produccion y 12 | 124, | =P 100 programas | $ 30,000 Jiras fuer 2022-2024
agropecuaria | productivo e ingresos que las . L cion : financiamiento
Innovador ; e herramientas y conservacion 12.8, implement
mejoren - |n§t|t_UC|ones, mejorar la de granos y 12a ados
calidad de priorizando capacidad de forrajes
vida de los aquellos produccion ’
productores 'y | grupos a los agropecuaria del
sus familias. que se municioio
destinen pio.
inversiones

estratégicas.
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ES4.3
Incrementar la
capacitacion,
ES4. la asistencia Fn?p?e.?ﬁ;ntar un
Incrementar la | técnica roarama
productividad efectiva y el iF;lte%raI de 7. Establecer
agropecuaria seguimiento cursos de programas de 12 1 Porcentaje
Productividad hEAtlrzwiDi/bio gzrﬂSIgg: Zrar ggrrszlrjtléagg ° CapaCit.aCién ’ gqgecj)z[:dde?'os y 12.2, Program de Otras fuentes de
101 agropecuaria productivo & in | para brindar duccic 12 12.4, 100 programas | $ 100, 000 fi iamient 2022-2024
gresos que as . produccioén y a : inanciamiento
Innovador mejoren la instituciones herramientas y conservacion 12.8, implement
: s ’ mejorar la 12a ados
calidad de priorizando capacidad de de granos y
vida de los aquellos produccion forrajes.
productores 'y | grupos a los agropecuaria del
sus familias. que se municipio
destinen :
inversiones
estratégicas.
ES4.3
Incrementar la 8. Realizar
capacitacion, ES 4.3.1 capacitaciones
ES4. la asistencia Imple-m.entar un para establecer
Incrementar la | técnica programa las buenas
productividad | efectivay el integral de practicas
agropecuaria seguimiento cursos de pecuariall§ enla 12 1 Porcentaje
Productividad I\EAJuEiDi/bio Zﬂglgg: t;rar gﬁrrgzlrftlctaagg ° capacit_acién ’ S:ﬁg:ﬁgl(;nel e Capacita de o Otras fuentes de
102 agropecuaria | productivo e ingresos que las para br!ndar procesamiento i 2 cion ot capacitacio | $ 45, 000 financiamiento AL
Innovador mejoren la instituciones herramientas y | 4o "2limentos de 123, nes
- o ’ mejorar la : . 12a realizadas
calidad de priorizando capacidad de origen animal
vida de los aquellos produccion para consumo
productores y | grupos a los aaropecuaria del humano,
sus familias. que se mguni%i o procurando el
destinen pio- bienestar
inversiones animal.

estratégicas.
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ES4.3
Incrementar la
capacitacion,
ES4. la asistencia FS ?'3'1 9. Establ
Incrementar la | técnica mplementar un -Esta ece:jr
productividad efectiva y el i[::'tc;gr;rln(;ae E;%?:;mas e
agropecuaria seguimiento 9 L 121 .
para generar de resultados cursostde erradlcacuin 21/ 12.2, cF;orcentaje
N EJEIV. capacitacion , seguimiento de 2, e
103 | Productividad | Municipio | empleos e porpartede | o brindar enfermedades | 12 | 12.4, | Frogram 100 programas | $ 100,000 | Otrasfuentesde |55 5404
agropecuaria | productivo e ingresos que las . o a : financiamiento
Innovador mejoren Ia instituciones herramientas y zoosanitarias 12.8, implement
calidad de riorizando ’ mejorar la presentes en 12a ados
vida de los gquellos capacidad de las regiones del
productores 'y | grupos a los producmon_ gstado de
sus familias. que se agropecuaria del axaca.
destinen municipio.
inversiones
estratégicas.
2. Gestionar
ES5.1 recursos para
=5 Eficientar la
T acciones que 2211 implementacion
dese,lrrollo a promuevan el [EEmEET de actividades
través de la uso programas de ara la Porcentaie
MRS =15 v, EEIEERN CD | oy gl | MEMED FETR 2 Eestauracién 110, de J Otras fuentes de
104 ambiente y Municipio una cultura | conservacion y s 15 15.4, Gestion 1, 043 . $ 10, 000 fi L 2022-2024
biodiversidad | sustentable ambiental 0S recursos recuperacion de conservacion 155 gesyones inanciamiento
fomentando la naturales, la Areas ylo : realizadas
CL para la mantenimiento
participacion preservacion degradadas en de cuerpos de
comunitaria. ; el municipio.
del medio agua con
ambiente. problemas de
contaminacion.
ES5 ES5.1 3. Impulsar
Imoulsar el Eficientar ES5.1 1 capacitaciones
d P acciones que o para el manejo
esarrollo a Implementar
- promuevan el sustentable de .
través de la uSo programas de 10S recursos Porcentaje
Medio EJE V. promocionde | o cientable de | MaNeloparala | oo para 15.3, Capacita de Otras fuentes de
105 ambiente y Municipio una cultura l0S reCUrsoS conservacion y SO 15 15.4, ciones 100 capacitacio | $ 30, 000 financiamiento 2022-2024
biodiversidad | sustentable ambiental recuperacion de . 15.5 nes
naturales, la . agropecuario, .
fomentando la | areas ti realizadas
participacion parala degradadas en para garantizar
. preservacion S la continuidad
comunitaria. : el municipio.
del medio de los cuerpos
ambiente. de agua.
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ES5 ES5.1
Impulsarel | Sheientar ES5.1.1
desarrollo a LU GG Im Iérﬁentar
. promuevan el P .
través de la SO programas de 4. Implement Porcentaje
Medio EJE V. promocion de manejo para la ar programas 15.3, de
106 ambiente y Municipio una cultura i)ussieeztargfsde conservacion y de cosecha de 15 15.4, zrogram 1043 programas | $ 10, 000 %;iiif:;?éﬁode 2022-2024
biodiversidad | sustentable ambiental naturales. la recuperacién de | agua de lluvia 15.5 implement
fomentando la ara la ’ areas en la poblacion. ados
participacion P . degradadas en
o preservacion A
comunitaria. del medio el municipio.
ambiente.
ES5 ES5.1
Impulsar el Efic_ientar ES5.1.1 5. Impulsar
d acciones que s )
esarrollo a promuevan el Implementar programas de
través de la USO programas de educacién Porcentaje
Medio EJEV. promocion de manejo para la ambiental entre 15.3, de
107 ambiente y Municipio una cultura sustentable de conservacion y la ciudadania 15 15.4, Program 1043 programas | $ 10, 000 Qtras fuer)tes ae 2022-2024
biodiversidad | sustentable . los recursos > a : financiamiento
ambiental naturales. la recuperacion de | para protegery 15.5 implement
fomentando la ara la ’ areas conservar los ados
participacion P . degradadas en recursos
o preservacion A
comunitaria. del medio el municipio. naturales.
ambiente.
6. Promover
ES5.1 campanas para
Fmssulsar el SPeLE]s ES5.1.1 !:ensibnizacion
d P acciones que e .
esa)rrollo a promuevan el Implementar ambjental a
. e | U el o
vilzlte EIEW. P sustentable de 10 par: | Campaii de Otras fuentes de
108 ambiente y Municipio una cultura 10S 16CUrSOS conservacion y agua, la 15 15.4, a 1043 campafias $ 20, 000 financiamiento 2022-2024
biodiversidad | sustentable ambiental turales. | recuperacion de | separacion de 15.5 I'p q
fomentando la | N2-uraies, @ areas residuos realizadas
CL para la o
participacion reservacion degradadas en solidos urbanos
comunitaria. gel medio el municipio. y la reduccién
ambiente. 56 5 .
generacion de
desechables.
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7. Establecer
convenios de
colaboracion
ESS Egggntar con
Impulsar el : ES5.1.1 instituciones
acciones que .
desarrollo a romuevan el Implementar educativas que
través de la Eso programas de permitan Porcentaje
Medio EJE V. promocion de manejo para la fortalecer la 15.3, de
109 ambiente y Municipio una cultura i)ussizztarzlgsde conservacion y educacion 15 15.4, | Convenio 1043 convenios | $ 50, 000 %;arlwscif:ri?éﬁode 2022-2024
biodiversidad | sustentable ambiental naturales. la recuperacion de | ambiental, 15.5 implement
fomentando la ara la ’ areas aprovechando ados
participacion preservacién degradadas en la
comunitaria. gel medio el municipio. infraestructura
. y el personal
ambiente. .
que existe en
las instituciones
de la poblacion.
ES5 ES5.1 8. Promover la
Eficientar formacion de
Impulsar el : ES5.1.1 oo
desarrollo a acclones que Implementar il
. promuevan el ecologicos en
través de la programas de . .
Medio EJEV promocion de uso manejo para la 2 |nst.|tu0|ones 15.3, Porcent.a!e o f
110 | ambientey | Municipio unacultura | Sustentablede | oo aciony | educativaspara | 5 | 454" | comite 1043 de comites | ¢ 35 09 MES WEIERCE  pms g
siechveaied | suseniahl ambiental los reclursols recuperacion de realllzar 155 ;acologlcos financiamiento
fomentando la naturales, la Areas acciones y ormados
N para la proyectos en
participacion i degradadas en .
o preservacion AP materia de
comunitaria. : el municipio. I
del medio educacion
ambiente. ambiental.
ES1. Contar
con un ES1.1.
instrumento Gestionar ante
que facilite la las instancias
identificacion, | correspondient | ES 1.1.1. Elaboracié
administracion | es la Promover
. .. 1. Elaborar el n del Plan
ord ) EJE V. , manejo y elaboracion de | proyectos lan de 13.2 de Otras fuentes de
11 rdenamiento |y njcipio aprovechamie | un documento | estratégicos P ) 13 | 13.3, | Plan 1043 .| $200, 000 - oer 2022-2024
Territorial sustentable ordenamiento ordenamie financiamiento
nto de los rector para el sustentables con territorial 13b nto
recursos aprovechamie | inversion publica ' .
. Territorial
naturales nto de los y privada.
como medio recursos
de desarrollo naturales del
local municipio.
municipal.
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ES1. Contar sblljl,'tf::r
con un ES1.1. ’
instrumento Gestionar ante progra;nas Y
que facilite la las instancias proyef 0S qlll.e
identificacion, | correspondient | ES 1.1.1. %Zrtrrnulrsgn?gslcar
administracién | es la Promover que regulen el Porcentaje
Ordenamiento | EVE V- , manejo y elaboracion de | proyectos manejo 13.2 Program de politicas Otras fuentes de
112 Territorial Municipio aprovechamie | un documento | estratégicos sustentable de 13 13.3, a 1043 publicas $ 30, 000 financiamiento 2022-2024
sustentable nto de los rector para el sustentables con | 13b implement
recursos aprovechamie | inversion publica ﬁ:tlzfgllél;so;)sara adas
naturales nto de los y privada. mejorar Ia,a
como medio recursos calidad de vida
de desarrollo naturales del en los
local municipio. asentamientos
municipal. humanos
Instrumentar
con los
ES1. Contar ayuntamientos,
con un ES1.1 mecanismos de
. . gestion del
instrumento Gestionar ante ordenamiento
que facilite la las instancias territorial
identificacion, | correspondient | ES 1.1.1. desarrolloy
administracion | es la Promover urbano Porcentaje
) EJE V. , manejo y elaboracién de | proyectos ’ do 13.2 de Otras fuentes de
13 %‘:ﬁ{;f{;'e"to Municipio aprovechamie | un documento | estratégicos generan 13 13.3, | Gestion 1043 . $ 30, 000 - o 2022-2024
lanes estiones financiamiento
sustentable nto de los rector para el sustentables con | P y 13b 9 lizad
recursos aprovechamie | inversion publica g:g%;r:s:con realizadas
naturales nto de los y privada. SU Marco
como medio recursos uridico v la
de desarrollo naturales del J f yia
local municipio. ggneggi:,%zon
municipal. técnicos
garantes de su
aplicacion.
ESS5.
Implementar
acciones de ES5.1 D
rehabilitacién, | Impulsar ES 5.1.1 gn%plgrf::tzrrin
reforestacion acciones para | Reducir el Programa Porcentaje
Desarrollo 2 7 A i dleo de o municipal para e Program e Otras fuentes de
114 forestal Municipio de la zona de | conservacion recursos 3 prevencion 15 15.4, a 1043 programas | $ 10, 000 financiamiento 2022-2024
sustentable bosque de de los forestales que c P bate d y 15.5 implement
encino y selva | recursos posee el In(c):renn;oes e ados
baja_d_el_ natu_ra_le§ en el | municipio. Forestales
municipio municipio. :
evitar la
degradacion
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de los
ecosistemas
forestales.
ES5.
Implementar
acciones de
rehabilitacion, ES5.1
reforestacion )
roteccion Impulsar ES 5.1.1 2. Impulsar
yp acciones para | Reducir el reuniones para .
de la zona de . T Porcentaje
Desarrollo EJEV. bosque de la deterioro de los la organizacion, 15.3, de Otras fuentes de
115 forestal Municipio . conservacion recursos planeacion y 15 15.4, Reunion 100 . Por definir - Lo 2022-2024
oresta sustentable encino y selva reuniones financiamiento
. de los forestales que desarrollo 15.5 .
baja del realizadas
municipio recursos posee e.I forestal_ _
evitar 13 naturales en el | municipio. Comunitario.
L municipio.
degradacion P
de los
ecosistemas
forestales.
ES5.
Implementar
acciones de
rehabilitacion, ES5.1
reforestacion ’ 3. Implementar
roteccion lingLiey 25 2l ro rzmas de
yp acciones para | Reducir el prog i Porcentaje
de la zona de . reforestacion
Desarrollo =15 v, bosque de I CEIEMED ¢ 32 con especies e Program e Otras fuentes de
116 forestal Municipio . conservacion recursos . 15 15.4, 1043 programas | $ 20, 000 - L 2022-2024
oresta sustentable encino y selva de los forestales que nativas, para la 155 a implement financiamiento
paiaiel recursos osee el ‘ LIS EE . adgs
municipio posee & los recursos
. naturales en el | municipio.
evitar la municioio naturales.
degradacion plo.
de los
ecosistemas
forestales.
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ET2
Preservar el 1. Hacerun
conocimiento campafa de
tradicional, ET2.1.1 difusion masiva
comunitario y ET2.1 Establecer un acerca de las
el intercambio Prorﬁover la programa con convocatoria
de saberes inclusion enfoque para el registro
Eje con social para incluyente, para | oingreso a 14 Porcentaje
17 Pueblos Transversal . | acciones a reforzaF; ol el nuevos 192 1'5’ Campan 1043 de $10. 000 Otras fuentes de 2022-2024
Indigenas Pueblos favor de la desarrollo fortalecimiento programas ’ 2'5’ a campanas ’ financiamiento
Indigenas identidad comunitario en | 9€ 12 gubernamental ' realizadas
cultural y el San Nicolas participacion es federales,
didlogo Hidalao comunitariay de | estatalesy
intercultural go. personas de municipales, en
del municipio origen indigena. | los diferentes
de San sectores de
Nicolas poblacién.
Hidalgo.
ET2
Preservar el
conocimiento
tradicional, ET2.1.1 2. Implement
comunitario y ET2.1 Establecer un ar talleres de
el intercambio Prorﬁover la programa con capacitacion
de saberes inclusion enfoque dirigido al
Eje con social para incluyente, para | personal del 14 Porcentaje
118 Pueblos Transversal . | acciones a reforzar el el o Ayuntamiento 1,2 |15 Taller 100 e talleres $ 10, 000 (_)tras fuer_wtes de 2022-2024
Indigenas Pueblos favor de la desarrollo fortalecimiento para el trato 25 realizados financiamiento
Indigenas identidad comunitario en | 9€ 12 intercultural y :
cultural y el San Nicolas participacion de calidad
didlogo Hidalao comunitaria y de | hacia la
intercultural go. personas de poblacién en
del municipio origen indigena. | general.
de San
Nicolas
Hidalgo.
ET2 ET2.1.1
Preservar el Establecer un
conocimiento ET2.1 3. Realizar las
o programa con -
tradicional, Promover la enfoque gestiones
comunitarioy | inclusién entog necesarias para .
Eie . : . incluyente, para Porcentaje
Pucbl TJ " el intercambio | social para el dotar los 1.4, de Otras fuentes de
119 T oo | de saberes reforzar el - servicios 1,2 | 1.5, | Accién 20 , $ 10, 000 e 2022-2024
Indigenas Pueblos fortalecimiento - gestiones financiamiento
Indigenas con desarrollo de la basicos a la 25 realizadas
acciones a comunitario en S poblacion
f C s participacion "
avor de la San Nicolas comunitaria v de indigena del
identidad Hidalgo. Y municipio
personas de
cultural y el origen indigena
dialogo 9 gena.
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intercultural
del municipio
de San
Nicolas
Hidalgo.

ET2
Preservar el
conocimiento
tradicional,
comunitario y
el intercambio

ET2.2
Transmitir el
intercambio de
saberes a las

ET2.2.1

nuevas 1. Establecer
de saberes . Implementar un .
generaciones programas para Porcentaje
Eie con programa para .
Puebl TJ I acciones a acerca de los el rescate la conservacion 14, Program de Otras fuentes de
120 | ‘(’f 0s P'a“tj"ersa : saberes del tequio como | 1,2 | 1.5, 9 1043 programas | $ 30, 000 - o 2022-2024
ndigenas ueblos favor de la o conservacion y a : financiamiento
Indigenas . . tradicionales, . forma de 2.5 implement
identidad difusion del R
para L participacion ados
cultural y el . conocimiento .
. revalorizar las - comunitaria.
dialogo costumbres tradicional local.
e, e tradiciones d}:al
del municipio municioio v la
de San reqion ploy
Nicolas glon.
Hidalgo.
2. Realizar
una
investigacion
ET2 para el
Preservar el ET2.2 reconocimiento
conocimiento S alasylos
o Transmitir el
tradicional, . . curanderos que
. intercambio de .
comunitario y saberes a las atienden a la
el intercambio ET2.2.1 poblacion, a
nuevas .
de saberes . Implementarun | través de la .
generaciones e Porcentaje
Eie con programa para medicina
Puebl TJ I acciones a acerca de los el rescate tradicional en 1.4, Investiga de Otras fuentes de
121 | Pioblon saberes : 1,2 | 15, Tvostig 1043 reconocimi | $50,000 ke 2022-2024
ndigenas ueblos favor de la - conservacion y sus diferentes cion financiamiento
Indigenas . . tradicionales, e g 25 entos
identidad difusion del especialidades,
para - otorgados
cultural y el . conocimiento como
. revalorizar las -
didlogo tradicional local. | yerbateros,
. costumbres y
intercultural L parteras,
s tradiciones del
del municipio i hueseros, entre
municipio y la
de San reqion otros, como
Nicolas gon. parte de la
Hidalgo. cultura local

para la atencién
de diferentes
padecimientos.
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ET2
Preservar el ET2.2
conocimiento T S |
tradicional . ransmltlr_e
comunitari’o y intercambio de
X : saberes a las
gggfgg?g;b'o nuevas FrISI.ezr.r:en tar un 3. Realizarel Porcentaje
generaciones reconocimiento de
Puebl Eje Il gggiones a R Fe){org;igz para Qejaiceeins e ol Otras fuentes de
122 ueb'os ransversa ! saberes tradicionalcon | 1,2 | 1.5, Accién 1043 tradicional | $50,000 , o 2022-2024
Indigenas Pueblos favor de la tradicionales conservacion y la comida mas 25 es financiamiento
neloenas M3 ara ’ EliLEn g emblematica . reconocida
cultural y el P . conocimiento L
. revalorizar las - del municipio. S
dialogo costumbres y tradicional local.
'(?é?;:ﬂlr:lij(;alio tradiciones del
de San P municipio y la
Nicolas region.
Hidalgo.
ET2
Preservar el
conocimiento $T2'2 itir el ET2.2.2 4. Reali
tradicional . ransmltlr'e Establecer un . ~ea 'Za.r,“”a
comunitari,o intercambio de roarama de investigacion
. Y| saberes a las programa para el
el intercambio nuevas divulgacion reconocimiento
de saberes eneraciones sobre las formas de los
: con 9 de generacion . Realizacio
Puebl Eje Il. | acciones a acerca de los de energias diferentes 1.4, Investiga n de Otras fuentes de
123 | e | P | g saberes - SNerd métodos de 1,2 |15 | 1YY 1043 nee | $50,000 ras Juer 2022-2024
> avor de la tradicionales limpias para labranza 25 cion investigaci financiamiento
Indigenas identidad ara ' | sensibilizarala | oo dye los ' on
cultural y el Eevalorizar las sociedad sobre diferentes
_dlalogo costumbres y .el beneficio © cultivos que se
intercultural S impacto positivo
C tradiciones del . hacen en el
del municipio municioio v la | 9Ue e obtiene municioio
de San regiénp y al utilizarlas. plo.
Nicolas '
Hidalgo.
ET3.
Implementar
una politica ET3.1.1 ;; Ca:mp':fggm
municipal de ET3.1 Establecer un impa
. de difusion los
igualdad entre | Coadyuvar a programa derechos de las 5 1 Porcentaie
Equidad d S=lll, IMUEES 57 cllimiEr (& el sl mujeres y los 5.2, Campan de J Otras fuentes de
124 qudadde | gqiigagde | hombres, desigualdad y | la prevencion de | Mo os Y € 5 = P 542 - $20,000 Jiras fuer 2022-2024
genero género acorde a la violencia de la violencia diferentes tipos 5.3, a campanas financiamiento
o . . de violencia en 5.4 realizadas
politica género en al contra la mujer el municipio de
ggg?galczn municipio. gg;;a:(z)on de San Nicolas
’ : Hidalgo.
enfoque
incluyente,
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para erradicar
la violencia de

genero en el
municipio.
ET3.
Implementar
una politica
municipal de
igualdad entre ET3.1.1 2. Realizar
mujeres y ET3.1 Establecer un capacitaciones
hombres, Coadyuvar a programa sobre 51 Porcentaje
i EJE III. acorde a la eliminar la municipal para perspectiva de S . de
125 Equidad de Equidad de politica desigualdad y | la prevencién de | género, 52, Capacita 100 capacitacio | $ 30, 000 Otras fuentes de | 455 504
género . : . i : . NI, 5.3 cion financiamiento
genero nacional y violencia de la violencia discriminacioén y 5 4’ nes
estatal, con género en al contra la mujer desigualdad al ) realizadas
enfoque municipio. por razén de personal del
incluyente, género. Ayuntamiento.
para erradicar
la violencia de
genero en el
municipio.
ET3.
Implementar
una politica
municipal de
igualdad entre ET3.1.1 3. Realizar
mujeres y ET3.1 Establecer un talleres de
hombres, Coadyuvar a programa capacitacion 51 Porcentaje
Equ EJE III. acorde a la eliminar la municipal para sobre los 5'2’ de Otras fuentes de
126 ggﬁédrid e Equidad de politica desigualdad y | la prevencion de | diferentes tipos 53 Taller 100 capacitacio | $30, 000 f. o 2022-2024
; : ) - . . . . . inanciamiento
genero nacional y violencia de la violencia de violencia 5 4’ nes
estatal, con género en al contra la mujer contra la mujer, ’ realizadas
enfoque municipio. por razén de al personal del
incluyente, género. Ayuntamiento.

para erradicar
la violencia de
genero en el
municipio.
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ET3.
Implementar
una politica
municipal de
igualdad entre ET3.1.1 4. Realizar
mujeres y ET3.1 Establecer un platicas
hombres, Coadyuvar a programa dirigidas a las .
o L : 5.1, Porcentaje
Equidad d EJE IIL. acorde a la eliminar la municipal para mujeres sobre 590 de platicas Otras fuentes de
127 ggﬁ'erg e Equidad de politica desigualdad 'y | la prevencion de | derechos 5'3’ Platicas 542 de p $ 10, 000 - . 2022-2024
anero . . - . . 3, implement financiamiento
9 nacional y violencia de la violencia humanos y los 54 adas
estatal, con género en al contra la mujer tipos de ’
enfoque municipio. por razén de violencia de
incluyente, género. geénero.
para erradicar
la violencia de
genero en el
municipio.
ET3.
Implementar
una politica .
municipal de cs;.ariezlrgzaasrde
igualdad entre ET3.1.1 ampz :
- difusion masiva
mujeres y ET3.1 Establecer un .
de los numeros
hombres, Coadyuvar a programa . .
o . de emergencia, 5.1, Porcentaje
Equidad d = Il eomle 2l el U AIEEE SEE asi como las 5.2 Campan de Otras fuentes de
128 ggrl:lerg © Equidad de politica desigualdad y | la prevencionde | |~ - o Ll 53 a P 542 camparias $ 30, 000 financiamiento 2022-2024
genero nacional y violencia de la violencia iy - P
X . atencion 54 realizadas
estatal, con género en al contra la mujer inmediata a
enfoque municipio. por razén de deli |
incluyente, género. e |.tos contra,a
para erradicar mujer por razon
la violencia de EDECMITE;
genero en el
municipio.
Fn;r?’l.ementar ET3.2.1
plemer ET3.2 Fortalecer la .
una politica - 1. Capacitara
o Contar con actuacion de la .
municipal de s la corporacion
. una corporacion de :
igualdad entre . . de seguridad
. corporacion de | seguridad " .
mujeres y . e publica Porcentaje
seguridad publica . 5.1,
Equidad de EJE il hombres, publica municipal como municipal sobre 54 Capacita de o Otras fuentes de
129 . Equidad de acorde a la S : Derechos e i 20 capacitacio | $15, 000 - L 2022-2024
genero snero ”» municipal primer 5.5, cion financiamiento
9 politica . . Humanos y los nes
; capacitada en | respondiente . . 5c .
nacional y . . diferentes tipos realizadas
materia de ante delitos . .
estatal, con . de violencia
equidad e contra las
enfoque . . contra las
) igualdad de mujeres por .
incluyente, . . mujeres.
para erradicar género. razon de
la violencia de genero.
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genero en el
municipio.
ET3.
Implementar ET3.2.1 2. Capacitar a
una politica sl la corporacion
L ET3.2 Fortalecer la .
municipal de v de seguridad
. Contar con actuacion de la e
igualdad entre L publica
: una corporacion de L
mujeres y corporacion de | seguridad UE(pE] £97
hombres, se %ri dad ublica la actuacion y 5.1 Porcentaje
Equidad d =0 eanlalE uglica ﬁwunici al como PrEi0zelD 5.4’ Capacita € Otras fuentes de
130 quidadde | Eoiigagde | politica pubIicE unicip policial como i ap 20 capacitacio | $ 30, 000 Jiras fuer 2022-2024
género género : municipal primer 3 5.5, cion financiamiento
nacional y . . primer nes
estatal, con capaqtada en respond]ente respondiente e realizadas
’ materia de ante delitos ’
enfoque n ante casos de
) equidad e contra las . .
incluyente, ) : violencia contra
para erradicar ke e mujeres por las mujeres por
; ; énero. razén de a
la violencia de | 9 &nero razon de
genero en el 9 ’ género.
municipio.
ETS3. 3. Implement
Implementar 1 ) P
una politica ET3.2. ar un programa
municioal de ET3.2 Fortalecer la para brindar
i uald:d entre Contar con actuacion de la atencion y
nqnu'eres una corporacion de orientacion
ho rJn bresy corporacion de | seguridad oportuna ante Realizacié
EE acorde a’la seguridad publica casos de 51, n de
131 Equidad de Equidad de politica publ!cg mgmmpal como wglenma de 5.4, Program 542 programa $ 10, 000 Qtras fueptes de 2022-2024
genero género nacional municipal primer género en 5.5, a de financiamiento
estatal an capacitada en | respondiente cualquiera de 5¢c atencion y
enfo u’e materia de ante delitos sus tipos a las orientacion
incluqente equidad e contra las mujeres
ara}:errad,icar igualdad de mujeres por victimas de
Ipa violencia de género. razén de delitos por
género. razén de
genero en el &nero
municipio. 9 )
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1. Implement
ET3. ar talleres
moenenar | ema SR
munirz:ipal de Potencializar corte y ,
. el desarrollo Az
|gu_aldad entre integral de las ET3.3.1 confeccion,
mujeres y mujeres del Favorecer al cultora de
hombres, municioio para bienestar de las | belleza, entre
Equidad d EJE IIl. acorde a la rocurgr SE mujeres al otros, como 51, Porcentaje Otras fuentes de
132 gg:;rg e Equidad de politica Eienestar fortalecer sus una opcion 5.6, Taller 100 e talleres $ 60, 000 financiamiento 2022-2024
G nacional y meiorar suy habilidades y para generar 5b, 5¢ realizados
estatal, con caIiJ dad de capacidades fuentes de
enfoque vida en un para mejorar su ingreso alternas
incluyente, . . calidad de vida. a cargo de las
ara erradicar amb!ente I.|bre diferentes
IF; violencia de die visliancl areas
de género. . .
genero en el administrativas
municipio. y operativas del
Ayuntamiento.
ET3.
Implementar ET3.3
una politica R
municipal de Potencializar
igualdad entre | & desarrolio | gpq 5 2. Realizar
- integral de las
mujeres y muieres del Favorecer al cursos de
hombres, manicipio para bienestar de las | defensa Porcentaje
Equidad de EJE Il acorde a la procurar su mujeres al personal a las 51, de cursos Otras fuentes de
133 ggnero Equidad de politica bienestar fortalecer sus mujeres del 5.6, Curso 466 implement $ 30, 000 financiamiento 2022-2024
genero nacional y meiorar Sj’ habilidades y municipio, con 5b, 5¢ adgs
estatal, con caIinad de capacidades la finalidad de
enfoque vida en un para mejorar su | salvaguardar su
g\:!:)gi?;z,icar ambiente libre calidad de vida. integridad.
la violencia de gz wéorl](-:érr\gla
genero en el 9 ’
municipio.
ET3. ET3.3
Implementar Potencializar
una politica | el desarrollo | ET3.3.1 % Umsliemen
= ) ar actividades
municipal de integral de las | Favorecer al . .
. . . deportivas para Porcentaje
igualdad entre | mujeres del bienestar de las que las de
Equidad de St IEES UM PEE) | METES & mujeres o q disciplinas Otras fuentes de
134 ggnero Equidad de hombres, procurar su fortalecer sus uedan ,acu dir 5.6, Accién 466 deportivas $ 20, 000 financiamiento 2022-2024
YL acorde a la bienestar y habilidades y pued: 5b, 5¢c daep
o . 3 a mejorar su implement
politica mejorar su capacidades S
. - . condicion de adas
nacional y calidad de para mejorar su
. . . salud y su
estatal, con vida en un calidad de vida. lidad de vid
enfoque ambiente libre calidad de vida.
incluyente, de violencia
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para erradicar | de género.
la violencia de
genero en el
municipio.
ET3.
Implementar
una politica ET3.3 L
municipal de Potencializar
igualdad entre .el desarrollo ET3.3.1 .
) integral de las 4. Impartir
mujeres y mujeres del F_avorecer al platicas sobre
EE I ggcr:;z(rae:’la municipio para zﬁ?eerzt:;lde las salud 5 1 Porcentaje
135 | Equidadde | ptiiige | politica procurarsu | fooecersus | eProductivay g | 58" | plaica 466 deplaticas | ¢ o4 gg | Otrasfuentesde | 5055 504
genero género nacional bienestar y habilidades planificacion 5b. 5c implement financiamiento
estatal an mejorar su capacidadesy familiar a las ’ adas
enfoque s%lfz(rj‘ ﬂ?} para mejorar su mﬂfkr:?;igel
macrlgygrr\:(aj,icar ambiente libre calidad de vida.
pare ; de violencia
la violencia de .
de género.
genero en el
municipio.
ES2.1
ES2 Promover el
Coordinar las des"’?”@”‘l’ ES2.1.1 1. Realizar
acciones con municipal a Implementar un programas de n
| . través de la o Porcentaje
EJEIL. os diferentes gestion de programa para difusion de los 11.3, de
Coordinacién | Municipio actores la gestién en trabajos que se | 11, 16.5, | Program Otras fuentes de 3
136 institucional transparente | |ocales e ::iﬁli?csa)(l:ilc’?n diversas realicen en 16 266, |a 15 &O?é?nrgﬁf TOEE financiamiento Al
eSS instituciones, ofectiva con instituciones conjunto con 16.7 a dzs
para impulsar . estatales y diversas
diferentes las PR
el desarrollo . federales. instituciones.
del municipio sepeiiaris
" | gubernamenta
les.
ES2.1 2. Implementar
ES2 Promover el capacitaciones
- desarrollo para la mejora
g((:)éi)(r)(::gsrclc?r? municipal a :Erlegrﬁ1entar un de las
los diferentes través de la rc? rama para estrategias de 113 Porcentaje
Coordinacién E/Itii!ipio actores gestion de IF; g?astién zn comunicacion 11 16.5, Capacita de Otras fuentes de
137 institucional transparente | |ocales e recursos y .lé.i diversas para que !a 16 26.6, | cion 20 capacitacio | $ 30, 000 financiamiento 2022-2024
y moderno e comunicacion | .o informacion nes
instituciones, efectiva con instituciones entre 16.7 realizadas
para impulsar diferentes las estatales y instituciones y
el desarrollo dependencias federales. a
del municipio. gubernamenta administracion
les. municipal.
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ES2.
Promover la
comunicacion .
X 1. Realizar
efectivay la campanas de
participacién | ES2.1 ES2.1.1 ampe
. ) ; difusion de los
ciudadana en | Fortalecer la Difundir las
los procesos relacion entre acciones a rELliElos
L > : generados en f
EJEIL. de planeacion | la poblaciony | implementar en coordinacion 11.3, Porcentaje
138 Gestion para | Municipio y seguimiento | la el municipio, con las 11, 16.5, | Campani 1043 de $10. 000 Otras fuentes de 2022-2024
resultados transparente de la administracion | como parte del . 16 16.6, a campanas ’ financiamiento
y moderno . i . diferentes n
ejecucion de municipal para | proceso de S 16,7 realizadas
iy instituciones, a
obras, favorecer la gestion de .
L través de las
proyectos y participacion manera -
. gestiones
programas ciudadana. oportuna. .
correspondient
que se es
implementen ’
a beneficio de
la poblacion.
ES2.
Promover la
comunicacion
efectivay la
participacion ES2.1 ES2.1.1
ciudadana en | Fortalecer la Difundir las 2. Fomentar la
los procesos relacion entre acciones a participacion P .
i i ; . orcentaje
EJEIL. de planeacion | la poblaciony | implementar en | ciudadana en 1.3, de
Gestion para | Municipio y seguimiento | la el municipio, los diagnostico 11, 16.5, L C Otras fuentes de
39 resultados transparente dela administracién | como parte del y/o planeacion 16 16.6, Accion 1043 gar’umpamo $15, 000 financiamiento 2022-2024
y moderno ejecucion de municipal para | proceso de de acciones a 16,7 :
- . ciudadana
obras, favorecer la gestion de beneficios de la
proyectos y participacion manera poblacién.
programas ciudadana. oportuna.
que se
implementen
a beneficio de
la poblacion.
ES2.
Promover los
beneficios ES2.1 1. Realizar
" ES2.1.1 ~
municipales Aumentar la campanas de
. . Implementar un "y
derivado de la | recaudacion a difusion para la .
EJEIL. e . programa para TR Porcentaje
- Municio recaudacion través de el meioramiento sensibilizacion 16.5, Campaii de Otras fuentes de
140 Inanzas unicipio de ingresos acciones para ejorar sobre el pago 16 16.6, P 647 ~ $10,000 - o 2022-2024
publicas transparente . . y eficiencia en la L a campanas financiamiento
y moderno propios, como | el incremento captacién de de servicios e 16.10 realizadas
parte del de la base cap impuestos
e . ingresos en el .
cumplimiento contribuyente municipio correspondient
de las del municipio. pio. es.
contribuciones
realizadas por
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la poblacion.
ES2.
Promover los
beneficios
municipales §82'1 ES2.1.1 .
. umentar la Porcentaje
derivado de la recaudacion a Implementar un 2 Programar de
EJE Il recaudacion s d programa para e gl d 16 imul
Finanzas Municipio de ingresos trav.es © el mejoramiento estimulos de S, Program estimulos Otras fuentes de
141 P . acciones para S descuentos por | 16 16.6, 647 por pago $15,000 - L 2022-2024
publicas transparente | propios, como olincremento | Y eficiencia en la ago puntual 1610 | @ untual financiamiento
y moderno parte del captacion de pago p ' P
S de la base ; del impuestos. implement
cumplimiento . ingresos en el
contribuyente L ados
de las o municipio.
o del municipio.
contribuciones
realizadas por
la poblacion.
ES2.
Fortalecer la ES2.1
confianza Mejorar la
como calidad de los | ES2.1.1 1. Impulsar
T | EEL mecanismo servicios Implementar campanas de 165 Porcentaje
ransparencia | - nigipio que municipales y | mecanismos de | difusion sobre " | Campaini de Otras fuentes de
142 d . - . . ~ - o -
ﬁurg’n‘ta'g'” de | transparente contribuyan a | ofrecer una control internoy | transparencia y i 12 ?O a 158 campanas %5, 000 financiamiento AL
YLD mantener ala | mejor atencién | aplicacion de rendicién de ' realizadas
Administracié | ala sanciones. cuentas.
n Pudblica en ciudadania en
la autoridad general.
municipal.
ES2.
Fortalecer la ES2.1
confianza Mejorar la 2 Imolement
como calidad delos | ES2.1.1 a.r camp afias
EJE Il mecanismo servicios Implementar amps Porcentaje
Transparencia |\ nicinio que municipales y | mecanismos de de difusion 165, Campaii de Otras fuentes de
143 y rendicion de transpgreme . . acerca del 16 16.6, 1043 ~ $ 5, 000 - L 2022-2024
cuentas contribuyan a | ofrecer una control interno y a campafas financiamiento
y moderno . . . . der‘eChO de 1610 B
mantener a la | mejor atencidon | aplicacién de realizadas
L o . acceso a la
Administracié | ala sanciones. . .
s . , informacion.
n Pudblica en ciudadania en
la autoridad general.
municipal.
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— E2 1. Programar
Fortalecer la Reforzar las réuniongs
ggﬁrdlnamon gaefsgliiﬁ ES2.1.1 periédicas de la
. Establecer el autoridad
Desarrollo EJE I g]:élél:r?g)nqeeita f\ihntamiento sistema de municipal y 16.5 Porcentaje
institucional y | Municipio | atencion rapida representantes Dy .. de Otras fuentes de
144 municipio transparente !es y Ia_s para la a las solicitudes | de los comités e 16.6, R o reuniones $ 20, 000 financiamiento AZZ
digital. y moderno instancias oenadd de mejora de comunitarios a0 realizadas
municipales gestion y serviciJo s ara el ’
para hacer organizacion tblicos rﬁmonitoreo
eficiente la con entes P ’ se uimient)cg de
gestion internas y gu
S actividades.
publica externas.
ES2 ES2.1
Fortalecer la Reforzar las 2. Implement
coordinacion capacidades ES2.1 1 ar un programa
con del personal " de
instituciones del E_stablecer el capacitaciones Porcentaje
Desarrollo EJE II. i sistema de
institucional y | Municipio gubernamenta | Ayuntamiento, atencion rapida para el 165, Capacita de o Otras fuentes de
145 P lesylas para la - personal del 16 16.6, i 50 capacitacio | $ 15, 000 ) L 2022-2024
municipio transparente | . : a las solicitudes ; cién financiamiento
digital. y moderno instancias adecuada de mejora de Ayuntamiento, 16.10 nes
municipales gestién y L acerca de las realizadas
para hacer organizacion Sﬁg:gfss atribuciones de
eficiente la con entes P ’ cada area
gestion internas y municipal.
publica externas.
ES2 2522 ES2.2.1 -
Impulsar el 1. Disenar un
Fortalecer la uso de las Promover el roarama de
RO MEEEN tecnologias de SIAED O (£ gctgalizacién
con la inforr%acién iEEnel)Es gk ara el uso de
instituciones a las informacion y IF;S tic's en la Porcentaie
fﬂiﬁfﬂf’gﬁal y I\EAJuEi!ipio CIETIERIEE )c/omunicacién GO gestion para la Jeus, Program de J Otras fuentes de
146 S i o . - L 5
municipio transparente :ﬁ:tgr:iisas en el g?erﬁcti)grr]'ndar generacion de i 12 ?O a 2l programas e financiamiento VRS
elgfial e e e desempefio Y informacién en : realizados
municipales institucional de mantener a
para hacer a actualizada las implementacion
EEEE & Administracion EETEES depacciones
gestion Publica realizadas por el rovectos y
publica Ayuntamiento. proy ’

Municipal.
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ES2 Frr?zljlzsar ol ES2.2.1

Fortalecer la usg de las Promover el 2. Disefar

coordinacion . empleo de las paginas en

tecnologias de B .

con la informacién tecnologias de redes sociales

instituciones la las informaciény | y en la web
'De??m')”o | :\EAJE'”: i gubernamenta Zomunicacién comunicacién para dar a 16.5, Paginas Otras fuentes de

147 mstiiucionaly - Municipio les y las para brindar conocer la 16 | 16.6, | Pagina 1043 agr $ 50, 000 —ras TUET 2022-2024

municipio transparente | . ) en el - . disefiadas financiamiento
a|ymesno | nsianete | gesepeno | 200Ny | presectnde || 1010

para hacer :gstltuaonal de actualizada las actividades que

eficiente la - L acciones realiza en

. Administracion . .

gestion Publica realizadas por el | Ayuntamiento.

publica Municipal. Ayuntamiento.

ES2 :ES2.|2 | ES2.2.1

Fortalecer la mpu'sar & Promover el

coordinacion lee gz 22 empleo de las

con tecnologias de tecr?olo ias de 3. Establecer el

P la informacion 1ologias o sistema digital

instituciones las informacion y e .
Bl EJE II. yla ——y de atencion Sistema
institucional Municipi gubemamenta comunicacion comunicacion rapida a las 16.5 digital de Otras fuentes de

1ag | netudionaly ) Hunicplo lesy las para brindar e 16 ‘= | Sistema 1043 e $ 20, 000 e 2022-2024
wunicipio transparente | . ) en el I solicitudes de 16.6 atencion financiamiento

digital. y moderno msta_nplals desempefio UL 7 mejora de establecida

mal;r;u::gg;s institucional de ;ncigg?igzza las servicios

zficiente la = - i acciones PUIDfEss,
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ANEXOS
Anexo . Evidencia de realizacién del Plan de Desarrollo Municipal

Primer dia de taller de diagnéstico, se observa la implementaciéon de una matriz FODA en relacién al sector
Educativo de la comunidad, con la participacion de sujetos clave y autoridades municipales.

Se muestra el uso de dos herramientas aplicadas a los participantes, Mapa de recursos y mapa de servicios
de la comunidad de San Nicolas Hidalgo
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Segunda jornada de taller de diagnoéstico para la generacion de informacién de primera mano, contando con la
participacién del Sr. Presiente municipal

o€ TEROSCOLULAT




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

Exposicion de resultados de la segunda jornada de trabajo, favoreciendo con ello el intercambio de
experiencias y favoreciendo la participacion ciudadana perteneciente a los diferentes sectores de la
comunidad..
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Participacion de la autoridad municipal durante la exposicién de resultados del sector econémico productivo .
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Tercera jornada de talleres participativos de diagnéstico, con participacién de autoridad municipal y agrarias,
la imagen los muestra realizando el diagnostico del sector econdémico productivo.
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Transecto comunitario

Daxaca g  SAw

Centro de
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salud de 2 nucleos basicos, ubicado en la zona centro de la comunidad
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En la presente imagen se puede observar los escurrimientos de aguas derivados de tuberias dafiadas de
agua potable.

Presa derivadora Zocoteca, San Nicolas Hidalgo, de la cual se abastecen los canales de riego de la
comunidad de San Nicolas y comunidades circunvecinas.
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El rio mixteco renace después de contenerse en la presa loca, y asi continuar su recorrido a través de la
comunidad de San Nicolas Hidalgo.
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Iguana negra (nombre comun) visualizada durante el recorrido comunitario, Ctecnosaura pectinata (nombre
cientifico.)

Tanque 2 contenedor de agua potable para distribucién, el cual se encontraba vacio al momento de la
inspeccion, este tanque es de reciente creacion lo cual podria explicar la falta de funcionamiento.

Lo,

\ [/
COPLADE .}‘ 'ﬁ
m—lufmrcmumc HQM‘MVJ" - -
para o Desarrollo de Daxaca ' Eé‘

o TERGECOLULA




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,OAXACA

Tanque 1 para almacenamiento y distribucién de agua potable a la comunidad, es el tanque mas antiguo y el
que actualmente sigue abasteciendo del vital liquido a la comunidad.

R e

ecundaria la cual muestra estar equipada con una cancha de basquet

Aulas pertenecientes a la escuela teles
bol.
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Fachada de la escuela telesecundaria de la comunidad.

La presente imagen muestra el tiradero municipal, el cual no cuenta con ningun tipo de manejo sustentable de
residuos solidos u organicos .
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Todo los desechos son tirados al precipicio del area donde eta el tiradero como se puede observar en la
imagen.

Sistema de cultivo de maiz bajo riego, es maiz hibrido de alto rendimiento bajo sistema quimico de
produccién.
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Se identificaron agrosistemas (invernaderos), los cuales son utilizados para cultivar especies de alto aporte
econdmico y con mayores riesgos de plaga, tal es el caso de tomate rojo de crecimiento indeterminado y en

esta ocasion tenian pepino hibrido.

el

En la presente se puede observar le estacién del unico sitio de taxis de la comunidad los cuales
tienen ruta de la comunidad a Mariscala de Juarez, Guadalupe de Ramirez, siendo el destino mas

lejano la heroica ciudad de Huajuapan de Le6n cuando ha* cliente que desee el viaje .
(13 ﬁ 7 5 é""‘
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Anexo Il. Acta de Integracién del Consejo de Desarrollo Social
Municipal

2 .. _ Ir{ ) ] h

AL - o W
i § 1 . T b A
ra¥ : — g m@ | ﬁ
118

Ar:iug,_ns INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLG SOCIAL MUNICIPAL [CDSM) PAR af: 2=
s EL EJERCICIO FISCAL 202, [E ==

o [ .',-.

,,a.

="

. ""En'el municipio de San Nicolds Hidalgo, Distrite de Silacayoapam, Estado de Oaxaca, siendo las 10: 04
E?A_Eﬁ'mﬂ-dEl dia 08 de Marzo del afio dos mil veintidds, reunidos en el palacio municipal los CC Mlogé:
_r,f__ {‘m| Silva Bamrera Presidente Municipal, asi come los integrantes del H, Ayuntamienta, Autonidares
res del Mumiopio, Representantes de Centros y Mucleos de Poblacidn (Barrios, Colomnas,
;‘,Z,;, Se-mmusj Autoridades Ejidales y Comunales, Organizaciones Econdmicas del Sector Social y Privado,
Oganizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos Prioritarios, asi también a representanies del T
Eﬂhlﬂhndﬁ ambito federal y Estatal en calidad de invitades, todos convocades, con el objeto de l'evarit‘ e
@ cabo |a Integracion del Consejo Cesarrollo Social Municipal, drgano de expresion, consulta
sIND participmcion civdadana para los municipios, asi como la instancia de concurrencia
F'-" IMEorresponsabilidad de participacian de los sectores publico, social y privado en materia
a F]l'l'iill'.'-lr.'.lll para el desarrollo y fortalecimiento del municipio, por lo que con fundamento an Iﬂ:r TURIA L
“awticulos 2 Apartado B, 4 v 115 de la Constitucian Politica de los Estados Unicos Mexicanos: 113 de & [ ,- amin
- Copétitiition Politica de! Estado Librz y Soberano de Oaxaca; 68 fraccién XV de la Ley Orgdnica, "
l:'-'uml::pal del Estado de Oaxaca, 49 y 51 Ley General de Responsabilidades Administrativas; 23 y 34
de la Ley de Planeacidn; 14 de |a Ley Estatal de Planeacidn; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley 8e &~ =y
Planeacion, Degamalle Adminigtrative v Servicios Piblicos Municipales; 1, 2 v 4 del Decreto por &l gue = y‘?*
se crea o Conselo Estatal de la Aganda 2030 para el Desarollo Sostenibe y 19, 21 y 23 de los %%
Lineamientos para la Asistencia Técmeca y Onentacion en la Inbegracidn y Operacion de los Consejos
de Desarrollo Seclal Munlcipal, y demas nommatividad aplicable, bajo el sigulente;

. ORDEN DEL DA: G 2
g '§§ :.i};;:f -"ﬂ‘pe de lista de los convocados y verificacion del Qudrum Legal. jl _ _:f _;
; 2 ingtalacion legal de la Sesion. | e
e -3 Lectura y aprobacién del orden del dia, N T e o
RE ‘-I :.,.lm:ngmclbn del C:muju- de Desarrcllo Soclal Municipal (CDSM), N
Sylp Sam MhaEils He
I: 1A '&Eﬁmu de Pra a los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

o Acciones y Pol publicas a adoptar e impulsar por ¢l Consejo de Desarrollo Social FeiL EsTebpa

Do S Ao Micipal -
"% §“Presentacion del Comité de Contraloria Social Acreditado por la Secretaria de la Contraloria =~
¥ Transparencia Gubernamental para el ejercicio 2022 )
B. Presentacidn del cglendario de sesiones 2022 | L’}["
8. Acuerdos g
;" 10. Clausura de la sesion. )
—_ . U T LN
..-;I f}d{ T“:‘\ "-::: s
2, ;‘._:-:'; i DESARROLLO DE LA SESION: A L - IR
o) = x = Jas |
AL E DE LISTA DE LOS CONVOCADOS ¥ VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL!'~ En iar ”L{L.,F , Cax
P'E'A'_'uﬂfjaa el Secretario del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al pash’de 722024
o htrénduﬁe presentes: 8 hombres y & mujeres, haciendo un total de 17 personas, de un total

dos, pof consiguiente, se informa al Presidente del Consejo de Desarrollo Social Municipal que
. rﬁ:,'ﬂr.la slguarum Legal para desahogar la presente sesion,

Jﬁ]-r,l."_.l-l'.'f

Pagina | de &
Acta de Integracion el Consejo de Desarrollo Social Municipal 2022
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Vi Uparaj@gfiDesarrolio de la CG-COPLADE, hacen del conocimiento\a los presentes de la informacién que

. "::cvi'ecl?(?réhsde tomar en cuenta en el desempeiio de sus funciones y'que se sefialan a continuacion: REGILT
s B INLRD) NE

Ott0. Summarnim.
QGWPEKDE Asistencia técnica y orientacién en los siguientes temas: EDUL iN
a) Consejos de Desarrollo Social Municipal y sus Lineamientos. Mpi ‘
Convenio de Coordinacién para el Desarrollo que celebra el Gobierno del Estado a través, . ..
de la CG-COPLADE con los Municipios. el

Importancia de la elaboracion Plan Municipal de Desarrollo Sostenible;

Exposicion de motivos para la adopcion de la Agenda 2030, a través de las Comisiones
municipales Oaxaca 2030 para crear un futuro sostenible;

Priorizacion de Obras (FAIS y otras fuentes financiamiento);

Sistema de Informacion para la Planeacion del Desarrollo (SISPLADE)

SINDi(Qfertamstitucional para el fortalecimiento de capacidades para la Administracién Publica
MiUNMunRgipal:
Mpi wle: @) Comité de contraloria social(SCTG);

s xb) Proteccion Civil([CEPCO);

7 Y4) Instancia Municipal de la Mujer(SMO);
d) Organos Municipales del Deporte (INCUDE);
e) Plan Municipal de Movilidad. (SEMOVI)
f) Estandar de Competencia (ICAPET);
g) Evaluacion del Desempefio Municipal;(DGITE)
h) Guia Consultiva de Desempefio Municipal(INAFED)
i) otros

Informacién de los Programas y Estrategias del Gobierno Federal y Estatal
G- a) Proyecto estratégico de despliegue de infraestructura de Telecomunicaciones en los

\ municipios del Estado de Oaxaca;
' B) Proyecto del Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, Programa para el thvle, Saa Nicslis Hital:-

Py

Desarrollo del Istmo de Tehuantepec; L.

7¢) Programa de ordenamiento ecolégico regional del territorio de la sierra sur—costa del estado ) '
URIA de Oaxaca; Enic EcTR A
. UNLAGC A

REGIDURIA
DE HH ‘\"lffz}&gprfes y politicas publicas sefialadas se deberan adoptar para fortalecer el desarrollo municipal
r'w,a_t;eggajiendo los principios de autonomia, austeridad, planeacién, economia, honradez, coordinacion,
m_ﬁwpem,oéﬁciencia, participacion, sustentabilidad, perspectiva de género, prevencién y combate a la
Z‘E&r?ﬁB‘Cién impactado en la gestion eficiente y transparente, asi como la importancia de los Objetivos,
principios y dimensiones de la Agenda 2030, con vision integral e incluyente del desarrollo.

7.- PRESENTACION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADO POR LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL PARA EL

EJERCICIO 2022 o J
; % ‘;j’_jOAXf“

= £ ‘este acto, la Presidenta o Presidente de este Consejo de Desarrollo Social Municipal presenta ,f‘a”s'm"‘u -
¢ ‘=4 los'integrantes del Comité de Contraloria Social electas en la asamblea comunitaria de-\fgghﬁl'ITEcﬁ\Uu\d G
%‘j’@?\‘ snero=de 2022, dicho Comité se encuentra integrado por los C.C. Gladis Berenice Rarri(/rI - Aguingiicolas Hi
?‘T"D’ ;fég,éﬁl_uis Salazar Bravo y Haideé Barragin Pefia quienes exhiben la constancia de‘% reditacion/oaparm, =
¢ qf-' L U‘g edida por la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental con folio nime {C&S2022-2024
3 QBR 4‘ 290, en cumplimiento a lo establecido en los Lineamientos para la integracion, funcionamiento y
;Mpiﬂjgt’;&%‘r’ﬁocién de la Contraloria Social en el Estado de Oaxaca. Acto seguido los integrantes de este Consejo
4 o88danpor enterados.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

! ﬁRESENTACION DEL CALENDARIO DE SESIONES 2022.- El Secretario del CDSM, expol ; &" =
4léhdario de sesiones ordinarias para el presente ejercicio fisgal, para su aprobacion, por lo qu . Y
Onea consideracion de los presentes, \

___SESION TEMA FECHA

12 st?” Instalacion del CDSM 8 de marzo de 2022
22 sesion Priorizacion de Obras 8 de marzo de 2022
3? sesion Cierre de ejercicio 15 de diciembre de 2022

Dad .que no existe observaciones se somete a su consideracion, mismo que es aprobado por, o
idad de votos de los aqui presentes. g )
2 At
& y Mo
CUERDOS. - Los integrantes del CDSM, tomaron los siguientes ACUERDOS: %:ECC, ujtjr /
2 JGi)
:U IMERO.-“EL MUNICIPIO”, hace suyo el contenido de las facultades establecidas en los "pic 4(;; 1 Nicolds
"iPA Lineamientos para la Asistencia Técnica y Orientacion en la Integracion y Operacion del Consejg,, sy, f"
i Vi rmde Desarrollo Social Municipal y compromete la firma del Convenio de Coordinacién para el m{ﬁ
Dito mmwm - Pesarrollo que celebra el Gobierno del Estado con los Municipios, a través de la Coordinacién ’
2022-2024 General del Comité Estatal de Planeacion para el Desarrollo de Oaxaca, y a la elaboracion del o
Plan Municipal de Desarrollo Sostenible, asi mismo integrar la Comisién Municipal Oaxacafq, W DE s
2030 para crear un futuro sostenible, con el fin de fortalecer las capacidades institucionales
%las tareas de planeacién ejecucion y seguimiento de los planes programas y proyectogf de

e

\‘gg . g
’\“"'L“/ SEGUNDO. - Participar de forma activa en el Programa Anual de Capacitacion deslas.s i tidaip
REGIDURGoordinacién General del COPLADE, asi como en las capacitaciones que promueva el Institttoe sivane=. 3

DE HHUENMIonaI para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED), a través de la Coordinacion
Mpio. San "Vf”@eneral del COPLADE, para el conocimiento e implementacién de la Guia Consultiva de ~ ,(c
o Hida empefio Municipal para lo cual se firmaran los instrumentos juridicos correspondientes; 510 ADA
202-2024a@simismo en las acciones conjuntas con los Gobiernos Federal y Estatal en materia de desarrollo
municipal, con la finalidad de contribuir al desarrollo institucional y a la profesionalizacion de los U 7% ALA

servidores publicos;

TERCERO. - La sesion para la priorizacion de obras de infraestructura social basica, se realizara
a las 13:00 horas del dia 8 del mes marzo del afio 2022, por lo que cada integrante del Consejo,
se compromete a presentar el acta de seleccion de obras y acciones e infraestructura productiva,
realizada previamente, en asamblea comunitaria debidamente firmada.

\RTO. - Constituir el Consejo de Proteccién Civil Municipal, que coordine la elaboracnok‘@eﬁ}
! strategia Municipal de Gestion Integral de Riesgos de Desastre (EMUGIRDE), con base I%UN‘ ~
p =-Guia Metodolégica que promueve y asesora la Coordinacion Estatal de ProteccionCivil; Irhi Kicolas

VI RE u”) UQI th!gdebera estar integrada en los primeros dias del mes de marzo. A .sanN

Dt
0BRAS » SEXTO.- Constituir la Instancia Municipal de la Mujer, para promover la perspectiva de’géﬁé

M i
MH,%’ 4 "‘“”%n la planeacion del desarrollo municipal y comunitario.

fyicia S()l/S Sitve
‘9]
% A
'f')/(‘\
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

10.- CLAUSURA DE LA SESION. - En uso-de la palabra el C. José Manuel Silva Barrera Presidente
d_el CDSM, declara clausurada la sesion de Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal,
siendo las 12:45 horas del mismo dia de su inicio, firmando por duplicado de conformidad al calce y al
margen de la presente acta en todas las hojas que la integran, los que en ella intervinieron.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOClAL MUNICIPAL
L UNID 4’6‘

RO
2022-2024

VOCALES sgp' J

Mo/ 4

MaJ E‘afaﬁg'a_ Galindo Herrera C. Alb amire Sarakjiag;
o o Sindico Municipal Re idor de Hacienda DE HADURJA
Otty St[aca/:gsem Oax Hoio. San Nicots
2022-2024 Devo. i, v,
e T TR
Pﬂ/r/ ca SUSsuvq
C. Patricia Solis Silv , : = REGIT C. Lisette Ailin Silva Silva
Regidora de Obras prbh)URlA DE EDU e‘g‘lﬁi’ora de Educacion
OBRAS My s
/ “P‘O‘Ii(l)éi g/‘;t((h’;:; Dtic. { i
) Do Sitacayogpim, Oan 2 ErC EstrAabDA b

C Maria Del Pilar Rincén Carifio'2-2024 C Erlc Enrlque Estrada Urag
|D‘£‘ [J& Regidora de Ecologia

iMyta. Sag Nicsids b
Bte. do Slazayezvm. Ov

I G,
Drto. Silacaycapdm, O \
2022-2024 e

C. Carina Varga5§%ﬁmf8cfﬁ\

JAprEgi de Padres de Familia del
Titular de la Instancia Munmgéa%dﬁqg%jer “ROIAURN gﬁ:{gi';"ﬁ:ﬁs I?{osaura Zapata
Hidalgo, CLAVE: 26TUNOSHC:
o, wulayoapg,,, Oax. 8901 5AH
2022-202. y
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b T ?n’J.r'h ‘.‘
(’j{ b ) _,.r" -h1_,,.-"
}!{,{%"" S Wleolis Hidalge sus
ot ST

C. Juan-Gabriel Canseco Barrera
Presidente del Comité de aguas del canal

Invitados con derecho a Voz sin Voto.

—~1 /

- /_ ~
}2"_‘“‘."— b }\(Zu T =] C')IZ. ) i
C. Gladis Berenice Ramirez Aquinoc C. Jo uis Salazar Bravo
Contralor Social Contralor Social &

C. Haidéé& Barragan Pefia C.

ol Le6n Uraiq 5511 (AL
Contralor Social Tesntem Municipal Hn San Nigodés
Duic. (;[:I:I;fom O,

2022-2024
L OAXAC
¥ Crwar, L= =
3 .'-,-. 1TE MUNIC —Tec. Alberto Manuel Barragan Uribe
sio. San Nicolas Hidalgd Representante del Departamento de Enlace
Utto. Sllacayogtaordinadora del DIF Municipal Técnico del COPLADE en Huajuapan de Ledén
Pericodo 2022-2024 1

Bro. "’"l’f.l«’:, ,np{,l ),
2O22-2024

Ing. Eugenio Joel Jua
Jefe del Departamento de Enl
del COPLADE en Huajuapan de Ledén

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de Integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM), celebrada
en el municipio de San Nicolds Hidalgo, Silacaycapam, Oaxaca, el dia 8 del mes Marzo del afio 2022,

Pagina & de &
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Anexo lll. Acta de Priorizacion

W 55
Sk
] =
i YR
D £ S~

o

REGIDU: 11 DE

3 ‘ESI _ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS DEL CONSEJO [y
MU - NC'A DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (8DSM), EJERCICIO FISCAL 2022. Mpi ds
UNICIPAL
; ‘°Hsiggl’\£5010$ E_n el Municipio de San Nicolas Hidalgo, Distrito de Silacayoapam, Estado de Oaxaca, & - m, O
Dite. ::;;am,,og;gm' og,lfendo las 13:00 horas del dia 8 del mes de Marzo del afio dos mil veintidés, reunidos en s
Re:2024 €

palacio municipal los CC. José Manuel Silva Barrera Presidente Municipal y
Presidente del CDSM, C. Visente Rey Silva Huey Secretario del CDSM, si como los
integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades Auxiliares del Municipio, Representantes
2 de Centros y Nucleos de Poblacion (Barrios, Colonias, Secciones), Organizaciones
- Ejidales y Comunales, Organizaciones Econémicas del Sector Social y Privado, de

LS Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos Prioritarios, todos en su calidad de
SlND,CATUR vocales, asi también a representantes del Gobierno Federal y Estatal en calidad de .
MUN I-thLAinvitados, todos convocados, con la finalidad de analizar y priorizar obras, acciones y 2
Mpio. Sar ey~ PTOYECtOS @ realizarse en las localidades del Municipio, con los recursos del Fondo de  REGIDURIAD

ENNE 4

Deto <; Hidalgo, Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales E[OLOGiA
- Silacayoapém, 0axdel Distrito Federal (FISMDF) del Ramo General 33 Fondo llI; asi como con los programas Mpio. San Nicolds
2022-2024 y recursos a ser convenidos con los Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio Hidalgo, |
fiscal 2022, por lo que con fundamento en los articulos 2 Apartado B, 4 y 115 de la p o)
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 113 de la Constitucion Politica &

del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 68 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Oaxaca; 33, 34 y 35 de la Ley de Coordinacién Fiscal; 49 y 51 Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 75 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 33 y 34 de la Ley de Planeacion; 14 de la Ley Estatal de Planeacion; 17
de la Ley de Coordinacién Fiscal para el Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de
la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1, 2y 4
del Decreto por el que se crea el Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos del Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social 2022 y 19, 21, 23 y 24 de los Lineamientos para la Asistencia
Técnica y Orientacién en la Integracion y Operacion de los Consejos de Desarrollo Social
Municipal, y demés normatividad aplicable, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA: -

~i1pjal- Pase de lista y verificacion del quorum legal.
DE L’F‘EIEN 2, Instalacion legal de la Sesion. ihyle. San Nicalss Hids

MP"’H$“"W~45 3. Lecturay aprobacién del orden del dia. M. do Sharevarsen |
Dwse. Silacoyonpém, 04« Informe del monto asignado del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social &2t c Estea

2072-2024 Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal del Ramo General VLA G
33, Fondo lll, asi como sobre el enfoque y la visién del desarrollo sostenible en las

g obras de infraestructura
= Participacion del Gobierno Federal y Estatal.
- Informacion de la continuidad de obras de los ejercicios anteriores.
X Recepcion de Actas de seleccion de obras, acciones y proyectos por parte de las
L localidades del ejercicio 2022.
VREGID . Andlisis y priorizacién de obras, acciones y proyectos posibles de financiar: SOAXA
3 a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones | Ce,cssine -
A} Territoriales del Distrito Federal 2022. VITE MUN!
. b) Otras fuentes de Financiamiento. N Ni oy gl
R ¢) Laimportancia de la integracion de los Comités de Obra. WIPIO, B e
S Dtto. Silacayoapam,
(L Pégma 1de8 FEﬁOdO 2022‘20:

Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyectos.

D TEROSCOLULA.
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e DE FAM .
L
INSTANCIA JARDIN DE Niki0S
DE LAMUJER “RO3AURA ZAPATA®
Mpio. San Nicolds GLAVE 200JN0531Q
Hidalgo, 0801 SAN NICOLAS HIBALGO

Dtto, Silacayoapam, Oax.

206&-}(@4

S AL
" &OAXA —
il
,—// /7

el del Comité Estatal de Planeacion - 3 -
‘para ¢l Desarrolla de Oaxaca A
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m I - gmum
cuerdos. U
PRESID E ' Clausura de la sesion. grlace 16000 Moio CACION
MUMCIPGA;“ ‘4o Nochbxtidn nggm
Mpio, San Ni ' i
E ; ,cic DESARROLLO DE LA SESION: ---- aﬂﬂmywmm
Dtto. S:ia('ﬁyoapdm,oal . 20222075
202220244 _ pASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de la palabra, el
C .Secretario del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al pase de lista,
i 7.encontrandose presentes 17 concejeros de 17 convocados, de los cuales son 9 hombres
§. 7 'm ““y 8 mujeres, por consiguiente, se informa al Presidente o la Presidenta del Consejo de
g \ * Desarrollo Social Municipal que existe el Quérum Legal para desahogar la presente
g ’y) sesion.
;;L’\\_lﬂw
SINDI"ATUR - INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra, el Presidente del Pt 5
MUNICIPAL onsejo de Desarrollo Social Municipal, procede a declarar formalmente instalada la
Mpio. 5an Nicolds Presente sesién para la priorizacion de obras, acciones y proyectos del Consejo de
g lafzndn ac, Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2022, y vélidos los acuerdos que de ella
i oyoapom -
T A RECIDURIADE
3.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando con el tercerpunto  ECOLOGIA
del orden del dia, en uso de la palabra el Secretario del Consejo de Desarrollo Social Mpio. San Nicolds

Municipal, procede a dar lectura al orden del dia, y lo somete a consideracién de los D4, S Hidalgo,

presentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, es aprobado el orden del dia
por unanimidad de votos de los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

4.- INFORME DEL MONTO ASIGNADO DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33, FONDO lll.- En
uso de la palabra, el representante del Médulo de Coordinacion para el Desarrollo de la
Coordinacion General del COPLADE informa al CDSM el monto de los recursos federales
signados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
"' PMunicipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISM-DF), que es por |
¥ $ 2,499,280.00 (Dos millones cuatrocientos noventa y nueve mil doscientos ochenta
REGI Di IR Apesos 00/100 M.N.); asi mismo, da a conocer otros programas que podran ser
DE HAC ENDgestlonados por la autoridad municipal.

M"'CHf(W Asi mismo se expone la importancia de la integracion de la Agenda 2030 en la planeacién
w odnunicipal que permite disefiar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los
problemas de pobreza, desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos E21C ESTZA DA

de paz y gobernanza que afectan a todas las personas y comunidades. JR2AGA

Myle. Sum Nicalis Hidalgs,
D's. du Siazavessrw, By,

Para lograr el desarrollo sostenible es necesario que las obras de infraestructura social
integren las dimensiones ambiental, social y econémica, asimismo, en congruencia con

g &O Plan Municipal de Desarrollo Sostenible.

= L7

v

\4% 5 PARTICIPACION DEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL. - En uso de la palabra,
X =Fos representantes de las dependencias federales y estatales, informan al CDSM sobre

/

REGIDURI A (185 estrategias y prioridades de inversion del gobierno federal y estatal en las localidadesy lo) AX /;\
(/) OBRAS municipios y microrregiones del Estado, considerando la informacion estadistica ofi c:éP\ be

S Mpio. San Nicotas vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de EvaluaC|on d_g -

:;m Hidalgo, la Politica Social (CONEVAL). E MUNIC

X s’;lgg/%q:% - nio. can Nicolas Hid
‘G g s Péagina 2 de 8 Wo Silacayoapam, Gax
. Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyectos. Periodo 2022‘~02‘*

Y /
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PTE DE COMITE D Paogs

'N j DE PAMIL:

STA 4ARDIN DE iog
DE LA NCIA : “ROGAURA ZAPATA*
of @ oy o Mpm San Nm{a&. o CLAVE: MW1Q

SN e Hi ‘Colg 1 SAN NICOLAS W

MUNICIPAL lda/g" 50 SAN NICOLAS DAL GO ot
Mpio. San Nicolds SILACAYOSAR, O y

(ﬁi‘i’é//

Dbio Siiace Japam Oax.
2022-2024

o TERGECOLULA
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nlacle Técnico
de Nochibxdién

- En uso de la palabra, el Presidente del CDSM informa sobre las obras de continuidad
de ejercicios anteriores, por lo que se propone incluir en la priorizacion el programa de
mantenimiento y rehabilitacion de obras, siempre y cuando cumplan con la normatividad
vigente sefnalada en los fondos correspondientes.

OBRA UBICACION EJERCICIO

7.- RECEPCION DE ACTAS DE SELECCION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS
POR PARTE DE LOS CONSEJEROS. En uso de la palabra, el Secretario del CDSM, " 2
recibi6 las Actas de Seleccion de obras, acciones y proyectos presentadas por los  REGIDURIADE
consejeros de las diferentes localidades. ECOLOG‘A

Mpio. San Nicolds

8.- ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS POSIBLES _ Hidalgo,
DE FINANCIAR.- Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, analizaron Sf"afayoapam Oax
i “-%L y determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a realizarse con 2022-2024
A%/ el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones /VD—E\\
Territoriales del Distrito Federal 2022, estableciendo la posibilidad de hacer uso de hasta | .‘s.\‘ Fo
un 3% para Gastos Indirectos que permitan la supervision de las obras definidas y, en su ;3' Sy,
caso, utilizar hasta el 2% de los recursos del FISM-DF 2022, para la integracion y { Lg?

- X ¥ & .z
‘definieron el orden de prioridad, para la gestion de recursos de otras fuentes de
financiamiento.

Ditto. Silacayoapam, Oax @) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo de 3. sas Nisls Hidaly®
2-20 Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones g, g stz 0%

Territoriales del Distrito Federal (FISMDF). Ernic EsynhpA
Metas obra oDs Beneficiarios Tipo de VA GA
Localid Nombre de la Nume . . | Ho
: i " Numer | Hogar | Muj Inciden
ad Obra y/o Acciéon | Unidad | Cantidad ro o Meta a8 e mbr cia 2/
OoDS es
San Comple
Nicolas 2% PRODIM Accion 1 217 417 | 395 | mentari
Hidalgo a
San Comple
Nicolas oot g Accion 1 217 | 417 | 395 | mentari
Hidalgo NofBCioc a
11,
San Construccion de 1:2, 3
Nicolas Comedor M2 120 1,2 1.4, 417 | 395 | Directa
Hidalgo Comunitario 2.1,
2:2
Construccion de 11
San 10Acu§nos 1_‘2: .
Nicolas dormitorio, para | Cuartos 10 T A4 14 10 25 23 Directa
Hidalgo | el mejoramiento 111
de la vivienda i
Construccion de
San . Comple
5 Pedro P‘;ggtr‘: ‘,’:’;ﬁ‘l’f’ ML 20 11 11.3 10 | 26 | 21 | mentari
Palr( 0 /’ 5 i

Salinas

Vicente Guerrero

OAX Al
— R Crear, construir y i

R s Pagina 3 de 3 ), - INICIPA

\’E'GJZEHIA DE Acta de Priorizacion deg Obras, Acciones y Proyectos. " ‘;:::(Y_i HS-E;E Nhinctias i

Mpio. San ;’/J;;(n, Dtto. Sjlacayoapae"§. -

Hidalgo, Periodo 2022-20 ¢+

Jito. 5!/(](0}*0(lpam Oax

INID AAn . S — Nm%mi — — ‘L.l‘
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1. DE CONITE DE PADRES

DE PARILIA
Rl SARDIN DF HINOS
INSTANCIA “ROBAURA ZAPATA®
DE LAMUJER CLAVE' 26005840 .
Mpio. San Nicolds #91 SAN

Hidalgo, ) DAL
72024

7
fd/»rurc:{ A?l//ﬂb [ 3_
P
)
R, W /13
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COPLADE
Enlace Técnico
de Nochixtian

1L i
: T \ REGIDURIA DE
ke [omen] — T\~ Mesoba | __0DS o T p— EDUCACION
e lombre de la e o
PRE IDENCifAPriori | ad | Obraylo Acclén | Unidad | Cantidad | ro | NOmer | Hogar | Muj | . | Inciden
Ml ENSC“-}}@ Gad - ops | ©Meta | es [eres | | cia 2
Mnio. San Nicols Construccion de y !
Hid 0(0 ; " San Pavimentacion : Comple
Dtto. Silacayoapdm, Ody.  © Pedro hﬁ:;&?ggﬁa M2 700 1 13 | 10 | 26 | 21 | mentari
2022-; m 4 Salinas Salia Vicanis a
Guerrero
Construccion de
Gyt Sanitan'os_en Ig 141,
i vt [[fpcuso CTemAL) g 38.88 1K o 58 | 45 | Directa
Hidalgo enito Juarez 4,
Clave 6.2
20DPR0O906W
Construccion de
Dotacnig%ge 11,
8 Nt | BasicosdeAgua |y 43 e |y 12 | 18 | Directa REGIDURIADE
icolas ,6, 4, I
Hidalgo Reor;:u' me esZacopl:tra 6.4, ECO LOG‘A
i 741 Mpio. San Nicolgs
20DJN0581Q Hidalgo,
Dtto. Silacayoapdm, Oax.
Construccion de 2022-2024
San Pavimentacion Comple
9 Nicolas | o7 °|‘?"°'e’° M2 600 1 13 43 | 111 | 104 | mentari
Fitalan, |\« Maulo on la a
calle Emiliano
Zapata n
) 11,
Dtto. guacg;v»,,,;mn,’ Oax. San Construccion de ;Ii
2022-2024 10 Nicolés camino saca ML 300 12,8 2:3: 39 36 Directa
Hidalgo cosecha 24
8.3
San Construccion de Comple
11 Nicolas Cancha De M2 570 11 1.3 124 | 116 | mentari
Hidalgo Futbol Rapido a
Construccion de " Hidalz
Techado en . San Nicolds e
Area de 0ts, de Sifaeavari™®
San Imparticion de 4.1, \ 6-.5 @
12 Nicolds | Educacion Fisica M2 480 4 42, 28 22 Directa 60/ C TeAD
Hidalgo | en la Escuela 45 ABCA
Telesendaria
Clave
!C\ 20DTV1296R
San Construccion de Comple
13 Nicolds | Mercado Publico M2 600 11 11.3 417 | 395 | mentari
Nax Hidalgo Municipal a
5(92-2024 San Construccién de Comple
2022-202% 14 Nicolds | Parque Publico | Obra 1 11 11.3 417 | 395 | mentari
Hidalgo Municipal a
San Construccion de 1,
15 | Pedro Sha Pam M2 1200 | 16 ['2"4| 32 | 59 | 54 | Directa
Salinas | GaRadon D 6.16.4
; oles Sj gua Pluvial .1,6.
VQV"“;; 3§ 0 Construccién de )
. 16 | Nicolds Olla Para M2 1400 16 | 12141 41 | 77 | 75 | Directa
Hidalgo Captacion De .
v Agua Pluvial 6.1,6.4
P —— san | Construccion del } ; 1 . ! v
7L 2P 17 Nicols | Sistemaderiego | Obra 1 1,6 44 | 48] ?ﬁi DA X AC A\
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NITTNN SO E- | REGIDURfA DE
Para la deﬁnimén de la\Unidad de Medida se deberéa considerar lo dispuesto en el EDUCAC'QN
D Catélogo del FAIS. , T i
: X " 2/Tipo de Incidencia: Dirécta o Complementaria Dtto. S“""’”“gma’”" Uax
% 2022-2024

 b) Obras, acciones Yy proyectos pmpuestas a financiar con ofras fuentes de
#  financiamiento.

Metas obra Beneficiarios
Nombre de la
Localidad Obra ylo Accién U“rllda Cal:lﬂda Hogares Mujeres Hombres
Construccion  de
i Pavimentacién con
o) Nicolds | ¢;ncreto hidraulico | M2 710 53 101 98
KIBI00 en la calle 5 de
Mayo
San Nicolas | Mejoramiento de | Lumin 81 gl
Hidalgo alumbrado publico arias i e b y
Ampliacion de la i )
San Nicolas red de distribucion REGiDUR 'A D E
2 de energia | ML 1451 39 79 73 ECOLOGIA
Hidalgo 3 3
. eléctrica en varias Mpio. San M
. calles P l ‘0:@ colds
San Nicolas | Construccion  de 0,
395
Hidalgo CasadslaCuttura | 2P ! i Drto. Sllacawapam' Oax.
I Construccion  de 22-2024
San  Nicolds | giioteca Publica | Obra 1 111 99
Hidalgo S
Municipal
Mantenimiento de
. .| Caminos Rurales B o
San  Nicolds | on el Municipio de | KM 8.85 217 417 395 Zon BE g
X Hidalgo S oy %
San Nicolas S oosuer, %
P -mgo Hidalgo 1' - 43““_%;‘;"4% .S
Dt Silceyoopim, 0 [ F9B
» . - - s e = H' = s -
207?- ‘"24 c) Informe acerca de la importancia de la integraciéon de los Comités Ciudadanos o | {.‘,y&éfﬁ;
LA 2 - . s —aNE
Comités de obra.- En uso de la palabra, el titular del Médulo de Coordinacion para el g, BHeT P Vi

N3
Desarrollo informa, que el Comité de Obra o Comité Ciudadano, establecido en el articulo w
126 NOVODECIEIS de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Oaxaca, es de gran

apoyo a la administracion publica municipal, pues se encarga del control y vigilancia de  #ls. $as Nicalss Hidalgs,
la obra publica municipal, verificando el avance fisico de las obras aprobadas hasta la  Bls. ds Stizeayeasam, Bax.
conc!u;;ién de Ig misma, por lo que se exhorta que por cada obra aprobada se integre el eric EsTeapA
Comité respectivo.

V2 ACA
3 ) 9. ACUERDOS. E| Consejo de Desarrollo Social Municipal, emite los siguientes
. ACUERDOS:
REGIDURIA
DE HACIENDA PRIMERO.-De conformidad al orden de prioridad de obras validado instriyase al area
Mpio. Sa '7‘ Nicolds  competente del municipio para que inicie los proyectos técnicos que deberan cumplir con
Dito. Sil. : Lf :y‘c :;dm Oix los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y presupuestal, tomando en cuenta
 022-2024 los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030 garantizando el cumplimiento de
los derechos humanos de la poblacién y que estén apegados al catalogo FAIS del Manual
de Usuario y operacion de la Matriz de Inversion para el Desarrollo Social 2022 emitidos
por la Direccién General de Desarrollo Regional de la Secretaria de Bienestar una vez
que se publiquen.
[%M & ,'uu
% %72 "SEGUNDO. - El Municipio reportara en tiempo y forma los avances fisico y financiero de
@) las obras ejecutadas en los sistemas de informacién como la MIDS, el SRFT y demés IOAX A\\
& [ &0, =====sistemas gubermamentales. 135 | Crear, tonsiniey
REGIDURIA DE Pagina 5 de 5 . —q-: MUNITI
OBRAS Acta de Priorizacioén de Obras, Acciones y Proyectos. n. San Nicolas Hidz
M ; 'y !
pwH[);(;; yr(v;m{m Uito. Silacayoapa ‘~
Dtto, Sllocaygapam Oox. Periodo 2022-2t

2022-2024
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TERCERO. - El CDSM realizaré el registro en el SISPLADE, de la Informacién de las

Actas de Integracion'y Priorizacion de'obras para transparentar las acciones y acuerdos
que aqui se tomaron.

10. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra, el Presidente del CDSM declara
clausurada la sesion y validos todos los acuerdos, levantandose la presente a las 15:30

horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al calce, los que en ella
intervinieron.

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL

C. José /Manuel Silva Barrera
Presidente Municipal y Presidente del CDSM

VOCALES
- =" (g —1" 4 ZI 7 ™ 4 '
; Ca/gc Liro :/ij"’ do H-
C. Catalina Galindo Herrera
' Sindico Municipal
- " ; ] E b ?\‘z’l‘
}DC(; rIC e SL)’/’S:SI:,«( ¢ ) i ‘ )
C. Patricia Solis Silva . | C. Lisette Ailin Silva Silva:
Regidora de Obras | Regidora delEducacién
\}\J{ ¢ ) &
pre UG E2ic CevraDA VEAGA EEEEEE
DECIDU A CiMaria Del Pilar Rincén Carifio T B ey

C. Eric Enrique Estrada Uraga

, s, 4o Silacaveazim, O
Agente de policia de San pedro Salinas iirds

-COLOGIA Regidora de Ecologia

Péagina 6 de 6
Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyectos.
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del COPLADE en Huajuapande Leén

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y
Proyectos, celebrada en el municipio de San Nicolas Hidalgo, silacayoapam, Oaxaca, el |
dia 8 del mes de Marzo del ano 2022. ‘

Pagina 8 de 8
Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proyectos.
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.Anexo IV. Acta de Aprobacion del Plan Municipal.

D08 5o
.?SP.I\\‘IW#J
3 ¢ UN GOBIERNO COMUNAL INCLUYENTE
B g PARTICIPATIVO CON TODA LA GENTE. ”
0> 004 MUNICIPIO DE SAN NICOLAS HIDALGO iy :
022- SILACAYOAPAM, OAXACA. P ItOS It

%._/KCTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO, DE APROBACION Y VALIDACION

“"//pDEL PLAN DE DESARRROLLO MUNICIPAL DEL HONORABLE

/i‘ia; YUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN NICOLAS HIDALGO,
5 SILACAYOAPAM, OAXACA PARA EL PERIODO 2022-2024.

< EC ETARSIEndo las doce horas con treinta minutos del dia veintidés de abril del afio dos mil i -
iv‘;L}NLEiP%é:ntidés, hora y fecha sefialados para la celebracion de la presente Sesion M
Nc@rdinaria de Cabildo del Honorable Ayuntamiento Constitucional de San Nicolas by 71

.Hidalgo, Distrito de Silacayoapam, Oaxaca, se hace constar la presencia de loscﬂyﬂ-%ﬁ&“ﬁ
s>ciudadanos: JOSE MANUEL SILVA BARRERA, CATALINA GALINDO DS
HERRERA, ALBERTO RAMIREZ SARABIA, PATRICIA SOLIS SILVA, LISETTE &7 .
AILIN SILVA SILVA, MARIA DEL PILAR RINCON CARINO, Presidente Municipal,
Sindica Municipal, Regidor de Hacienda, Regidora de Obras, Regidora de
Educacion, Regidora de Ecologia, respectivamente. De conformidad a lo que
disponen los articulos 113 fraccion VIl de la Constitucion Politica del Estado Libre Rl:dl]aﬁl?l‘ﬁ
: y Soberano de Oaxaca 30, 43 fraccion XIX, 46 fraccion II, 49, 50, 68 fraccién IV YoE HACIENDA
./r{f-“}p;\_ﬁ\xxvn, de la Ley Organica Municipal para el Estado de Oaxaca, se procede al Orden™ "¢
pas f%l_-:*é:cjel dia siguiente: i
E\/ ‘gj ORDEN DEL DIA
. " “PRIMERO. Pase de lista.
REGIDURIA SEGUNDO. Declaratoria del Quorum.

£ 0GIA TERCERO. Instalacion legal de la sesion.

P .1:sCUARTO. Aprobacion del orden del dia.
QUINTO. Lectura, Aprobacion y Validacion del Plan de Desarrollo Municipal de San

o

o
=
7
{

i

%

e

Poa i e “Rficolas Hidalgo, Distrito de Silacayoapam, Oaxaca, para el periodo 2022-2024. G~
7 SEXTO. Asuntos Generales N 22
SEPTIMO. Clausura de la sesion.
REGIDURIADE
Desarrollo de la sesién EDUCACION
PRIMERO. Pase de lista. Para desahogar el primer punto y en cumplimiento alo i - .u;':u!ﬁi

FabyicasSohs $1*que dispone el articulo 50 de la Ley Organica Municipal del Estado de Qaxaca, el - Clee i Oox
RE iudadano JOSE MANUEL SILVA BARRERA, Presidente Municipal del Honorable  *““ %054
s ﬁwntamienm Constitucional de San Nicolas Hidalgo, Distrito de Silacayoapam,
4 " Oaxaca, me gira instrucciones como Secretario Municipal para proceder al pase de W
% ==jista como se enuncia a continuacion:

REGIDURIADE ___
OBRAS [JOSE MANUEL SILVA | PRESIDENTE PRESENTE
,-J;P[r,.,s.».um.'cde BARRERA MUNICIPAL

Hidigo. | CATALINA ~ GALINDO SINDICA MUNICIPAL PRESENTE

Dito. Silacayoapani,
Y noa-2024 | HERRERA

ALBERTO RAMIREZ | REGIDOR DE | PRESENTE

SARABIA HACIENDA

SAN NICOLAS HIDALGO VA CAMBIAR CUANDO NOSOTROS CAMBIEMOS.
TEL.9535221028

CORREO ELECTRONICO: m.sannicolashidalgo22-24@hotmail.com
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SN UN GOBIERNO COMUNAL INCLUYENTE
o PARTICIPATIVO CON TODA LA GENTE. <

SILACAYOAPAM, OAXACA.

PATRICIA SOLIS SILVA | REGIDORA DE OBRAS | PRESENTE |
LISETTE AILIN SILVA | REGIDORA DE | PRESENTE '
SILVA EDUCACION o
MARIA DEL_PILAR | REGIDORA DE | PRESENTE
.| RINCON CARINO ECOLOGIA

“SEGUNDO. Declaratoria del Quorum. Una vez confirmada la asistencia a la

o " ‘presente sesion ordinaria de cabildo de seis concejales de los seis que integran el 1 ﬁﬂ;affb -
Db dezy

P

S i .

o P

(LA linstalada legalmente la presente sesién en los siguientes términos: siendo las doce” @ 5 Xayoapn
(\\fhoras con cuarenta minutos del dia veintidés de abril del afio dos mil veintidés, = <=4

' Honorable Ayuntamiento Constitucional del municipio de San Nicolas Hidalgof
Distrito de Silacayoapam, Oaxaca, para el periodo constitucional 2022-2024, con
fundamento en los articulos 30, 46 fraccion Il, 68 fracciones IV'y XXVIl y 73 fraccion
| de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, se da cuenta al ciudadano &
Presidente Municipal que existe el quorum legal requerido para desarrollar la
presente sesion extraordinaria de cabildo. g5

“TERCERO. Instalacién legal de la sesion. En uso de la palabra el C. JOSE DEIEG"?:_-'}’-’_T?{{-;
“MANUEL SILVA BARRERA., presidente municipal manifiesta: Con fundamento en = ‘"f-.; CIENDA
los articulos 36 y 41 de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, se declara

~declaro legalmente instalada la presente sesion ordinaria de cabildo del municipio

._ " de San Nicolas Hidalgo, Distrito de Silacayoapam, Oaxaca. @

-t

CUARTO. Aprobacién del orden del dia. Compaiieros concejales, una vez /’:?
acreditada la asistencia legal necesaria, asi como el quorum legal; es necesario asi },/-\/ ;_',’\A

Pclfw;-;a Seissagomo lo dispone el articulo 50 parrafo primero de la Ley Organica Municipal del }t\\{ ’y

™

'

1
\l:
1B

Rz,

T TRt

JURIAL

A5 de su voto levantando la mano, los que estén a favor: seis votos, los que estan en
W¥eontra: cero votos, abstenciones: cero, por lo que se doy cuenta Presidente

/T Estado de Oaxaca realizar la aprobacion del orden del dia, en uso de la voz el C.

47 "JOSE MANUEL SILVA BARRERA, me gira instrucciones para la someter a la REGIDURIADE
__yotacion de los concejales presentes la aprobacion del Orden deldiaporlotantoen EDULCACION

‘el caracter de Secretario Municipal, someto a su consideracion el orden del dia Jieoid
p’?ecisado con anterioridad por lo que pido a los concejales hagan saber el sentido | . """

.. Municipal que la propuesta que el orden del dia ha sido aprobado por unanimidad.-

QUINTO. Aprobacién y Validacion del Plan de Desarrollo Municipal de San
Nicolas Hidalgo, Distrito de Silacayoapam, Oaxaca, para el periodo 2022-2024.
En uso de la palabra el ciudadano JOSE MANUEL SILVA BARRERA en su caracter
de Presidente Municipal manifiesta: Que con fundamento en lo senalado en la Ley

SAN NICOLAS HIDALGO VA CAMBIAR CUANDO NOSOTROS CAMBIEMOS.
TEL.9535221028

CORREO ELECTRONICO: m.sa nnicolashidalgozz-2d@hotmail.com
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P 7,

SN UN GOBIERNO COMUNAL INCLUYENTE o7 5

RW,;" PARTICIPATIVO CON TODA LA GENTE. i.l;@' g

Ty MUNICIPIO DE SAN NICOLAS HIDALGO RS A=
SILACAYOAPAM, OAXACA. T micons nincvh  RRARI

S anica Municipal es importante que el ayuntamiento que representamos cuente
=77%on el correspondiente Plan de Desarrollo Municipal que regira para el periodo
+12022-2024, en el cual se explico detalladamente cada uno de los ejes, los cuales
' ",'l'_:fsegl.'m los lineamientos del COPLADE vy alineados a la agenda 2030 estan
2 _'J‘r;ltegrados por. municipio incluyente y con desarrollo social, municipio
CRE rﬁlimbdemo y transparente, municipio seguro, municipio productivo e innovador,
UNILIPylmedio ambiente y biodiversidad; asi como se detallan los ejes transversales o'
7" “subdivididos en tres para la atencion a las necesidades de los siguientes sectores A
D Siscyonapoblacionales: nifias, nifios y adolescentes, pueblos indigenas y equidad de | }:;7 ,,,Lbrﬂ”:’
2022-2024género. Del cual se hizo conocimiento de los regidores con anterioridad. Por lo que@,ﬂbﬂ' #
solicito al Secretario Municipal someta a aprobacién el punto del orden del dia
mencionado. En uso de la palabra el Secretario Municipal manifiesta a los
concejales presentes que en voz expresen el sentido de su voto. De la siguiente
manera:

‘ JOSE MANUEL SILVA | PRESIDENTE A favor
“__/CATALINA  GALINDO | SINDICO MUNICIPAL [ A favor DE HACIENDA
/{HERRERA Mpio. San Nicolds

[ALBERTO  RAMIREZ | REGIDOR DE | A favor rto. Siexaycopim

A DSARABIA HACIENDA P 0o

0./ PATRICIA SOLIS SILVA | REGIDORA DE OBRAS | A favor
W4 LISETTE AILIN SILVA | REGIDORA DE | A favor

“ | SILVA EDUCACION

-. MARIA DEL PILAR | REGIDORA DE | A favor

RINCON CARINO ECOLOGIA

: Por lo tanto, se informa que el punto en el orden del dia ha sido aprobado por
Pabrr e « Solis suvdunanimidad de votos, enseguida el C. JOSE MANUEL SILVA BARRERA Presidente N
fé{ Municipal expresa: Se instruye al Secretario Municipal para que mediante oficioRECIDURIADE
{
o

-

-l

9 < L/}g%ﬁfuita dicho Plan de Desarrollo Municipal a la dependencia COPLADE y se realicen Ery(jcaCionN
;q }'{:‘ < trAmites comrespondientes. ---------=-=---------=c===--c-=c-==moo=- Mpio. San Niolis

gLV — Drto. Silacayoapdm, O
; IADE S % 2022-2024
RLG:JD%Z*’QF%‘F lo que una vez acordado en el orden del dia se procede a lo siguiente.
DitAa %?
.f-’-_-;:r. 5::.{ Nieolds
Drto s.fu:?;'{-ﬂg;@sEKTO. ASUNTOS GENERALES. En este punto se da cuenta que ningdn concejal

2022-2024hizo uso de la palabra en asuntos generales por lo que se procede al siguiente punto
del orden del dia.

SAN NICOLAS HIDALGO VA CAMBIAR CUANDO NOSOTROS CAMBIEMOS.
TEL.9535221028

CORREO ELECTRONICO: m.sannicolashidalgo22-24@hotmail.com

Y SO
A, o
D TEROSCOLULA™




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SAN NICOLAS HIDALGO,SILACAYOAPAM ,0AXACA

GORIELAD COMINAL S -

UN GOBIERNO COMUNAL INCLUYENTE

PARTICIPATIVO CON TODA LA GENTE.
2022-2024 MUNICIPIO DE SAN NICOLAS HIDALGO A :
SILACAYOAPAM, OAXACA. P

SEPTIMO. Clausura de la sesién. En uso de la voz el Presidente Municipal, sefala
que no habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la presente sesion
ordinaria de cabildo siendo las trece horas con cinco minutos del dia veintidos de
abril del dos mil veintidés para todos los efectos a los que haya lugar.

D08 i
"f'

ATENTAMENTE
ENTRE LOS INDIVIDUOS COMO ENTRE LAS NAGIONES
“EL RESPETO AL DERECHO AJENQ ES LA PAZ".

Jax

oy S -'-'-';:'
G o lulre " oS REGIDURIA

: CATALINA GALINDO HERRERA DE HHCIEN@B ' ARABIA
" SINDICO MUNICIPAL Mpic. 5
Dito:Silacoyoapdm,
% 2022- ?{‘r)“
v¢ra Soli s 4,: y‘?
_PATRICIA SOLIS SILVA
REGIDORA DE OBRAS "
REGIDURRLO &
OBRAS ~ R
ey i N

Dito. Silocaycapam, Oax
202MARIA DEL PILAR RINCON éﬁnlﬁo%ﬂ DE
fh@REGFDDRA DE ECOLDGIJf COLOGIA

[ rl{ﬂl.ﬂ

) ALamOw;
2U22-2024

SAN NICOLAS HIDALGO VA CAMBIAR CUANDO NOSOTROS CAMBIEMOS.
TEL.9535221028

CORREO ELECTRONICO: m.sannicolashidalgo22-24@hotmail.com
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