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SECCION:  Direccion de Planes y Programas
OFICIO: DG/PLANEACION/CPD/DPP/012/2023
ASUNTQO:  Revision del PMD de Santiago Pinotepa Nacional

Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, a 07 de febrero de 2023,

C. ANTONIO MARBEL JIMENEZ MEZA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
SANTIAGO PINOTEPA NACIONAL
PRESENTE.

Con base en el analisis del ingreso del Plan Municipal de Desarrollo de Santiago Pinotepa
Nacional 2022-2024 le informo que de acuerdo a los “Lineamientos para la revisién y
validacién de los Planes Municipales de Desarrollo Sostenible del Estado de Oaxaca”
~su PMD presenta las siguientes observaciones y cuenta con 15 dias para solventarlas.

a) Mensaje Presidencial:
oSe recomienda reiterar compromiso politico para promover el desarrollo sostenible
y cumplir con la agenda 2030.
b) Fundamento legal
olncluir los articulos mencionados en Cuadro 7 de la Guia para la elaboracion de
Planes Municipales de Desarrollo Sostenible, pag. 26. Interpretarlos o transcribirlos.

c) Estrategias Transversales:
oSe deben crear diagnosticos de la situacion actual que presenta el municipio, estos
deben tener informacion cuantitativa y cualitativa, misma que debe ser analizada,
evidenciando de esta forma las problematicas presentes en el municipio prioritarias
a atender, de manera que sirva con guia para la creacién de sus objetivos, estrategias,
lineas de accidén y sustente sus proyectos a desarrollar,
oAlinear con las Politicas Transversales establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo
2016-2022(Igualdad de Género, Pueblos Indigenas, derecho de nifas nifios vy
adolescentes) como lo indica la Guia para la Elaboracién de Planes Municipales.
oCrear objetivos, estrategias y lineas de accién relacionadas a los cinco ejes tematicos
y que permitan dar solucion a las problematicas identificadas. Es necesario tener una
relacion directa entre Objetivos, Estrategias, Lineas de Accidn y proyectos.
d) Ejes Tematicos:
oComplementar y desarrollar los temas de los ejes temadticos con informacion
cuantitativa y cualitativa de acuerdo a lo indicado en la guia para elaboracion de
Planes Municipales de Desarrollo Sostenible:
s Incluyente con Desarrollo social (Educacién, Salud, Vivienda, Acceso a la
Alimentacién, Inclusidon Econdmica, Grupos Vulnerables, Migrantes, Cultura Fisica
y Deporte, Cultura y Arte)
e Sustentable (Medioambiente y Biodiversidad, Gestién de Recursos y Energias
Alternativas, Manejo de Residuos Sélidos, Desarrollo Urbano y Territorial)
e Productivo e Innovador (Empleo, Productividad, Infraestructura PUblica, Camino
y comunicaciones, Abastos y comercializacién);
e Seguro (Seguridad Publica Municipal, Conflictividad Agraria, Procuraciéon de
Justicia, Derechos Humanos y Proteccidn a Desastres);
e Moderno y Transparente (Coordinacidon Institucional, Finanzas publicas,
Desarrollo Institucional, Transparencia y Rendicién de Cuentas, Buenas Practicas
de Gobierno Municipal y Municipio Digital)
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- oSe deben crear diagnosticos de la situacién actual que presenta el municipio, estos
deben tener informacion cuantitativa y cualitativa, misma que debe ser analizada,
evidenciando de esta forma las problematicas presentes en el municipio prioritarias
a atender, de manera que sirva con guia para la creacion de sus objetivos, estrategias,
lineas de accion y sustente sus proyectos a desarrollar.

oDisefar objetivos, estrategias y lineas de accién que permitan dar solucién a las
problematicas identificadas, integrando su contribucién directa e indirecta con los
objetivos y metas de la Agenda 2030.

o Es necesario tener una relacion directa entre Objetivos, Estrategias, Lineas de Accion
y Proyectos. Por cada Objetivo debe existir por lo menos una Estrategia que dé
cumplimiento al mismo, y por cada estrategia deben existir por lo menos una linea
de accion especifica que nos permitan alcanzar la Estrategia.

Los objetivos deben de reflejar los resultados que se espera obtener y no lo
medios para conseguirlos, deben de estar conectado a los aspectos mas
relevantes expuestos en el diagndstico,
u El objetivo inicia con un verbo en infinitivo + ;qué? + ¢para queé?
Las estrategias son acciones globales que se desarrollan para alcanzar los
objetivos, es decir, son caminos, vias o enfoques posibles para lograr el objetivo.
. Las Estrategias se responden a la pregunta ;Coémo vamos a lograr el
objetivo?, inicia con verbo en infinitivo+ ;qué?
Lineas de accidon son acciones concretas que la suma de las lineas de accion
brindara integralidad a la Estrategia de orden superior.
. Las Lineas de accidn inicia con verbo en infinitivo.

Ejemplo:

Contribucion Contribucién
directa a las indirecta a las
metas de la metas de la
Agenda 2030 Agenda 2030

Resumen narrativo

Objetivo estratégico: Mejorar el ejercicio

del derecho a la educacion inclusiva y de ODS 5 9 vy
; ;i . 0ODsS 4

calidad entre la poblacion mas 10

vulnerable del Municipio X,

Estrategia 1: Asegurar el acceso

i litario de nifas, nifos y adole t

}gLfal ar y adolescentes 45 47,51 9]

mas vulnerables a una ensefanza 4.1 4102

primaria y secundaria gratuita, equitativa
y de calidad.

Linea de accién 11 Promover la entrega de becas educativas para nifias y
nifios de las comunidades indigenas del estado a fin de que concluyan la
educacion primaria,

Linea de accion 1.2 Construir y adecuar instalaciones educativas inclusivas y
seguras para nifas, nifos y personas con discapacidad en el municipio X

e) Programacion y Presupuestacion
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olntegrar apartado de programacion y presupuestacion (Cuadro 16 de la Guja para la
elaboracion de Planes Municipales de Desarrollo Sostenible, pag. 46)
olLos apartados de Programacién y Presupuestacion, Metas e indicadores y Matriz de
Consistencia deben incluir los mismos proyectos, los cudles deben ser como
minimo los que aparecen en el Acta de Priorizacion del municipio
f) Metas e indicadores:
oDesarrollar el apartado de metas e indicadores con la finalidad de medir el grado
de cumplimiento de los proyectos expuestos por la administracion municipal de
acuerdo a los cuadros 19 y 20 que se encuentran dentro de la Guia para la
elaboracion de PMD sostenibles,
oRevisar que el nombre de indicador y su férmula sean congruentes; deben ser
indicadores que refieran al proyecto.
g) Seguimiento y evaluacién:
olntegrar apartado de seguimiento y evaluacién, consultar la guia para la

elaboracién de PMD sostenibles emitida por la CG-COPLADE.
h) Matriz de consistencia:

oUna vez realizadas las modificaciones, actualizar la matriz de consistencia:
e Los Objetivos, Estrategiasy Lineas de accidén deben ser las mismas presentadas
en el Plan Municipal de Desarrollo.
i} Integrar documentos, en apartado de anexos:
oActa de Integracién del CDSM, Acta de priorizacion de Obras, Acta de aprobacion del
PMD.
aMatriz de Consistencia.
olntegrar evidencias de participacion ciudadana

. vy
- i

(7
13
.

i}
Er
E

Es importante mencionar que, la presente constituye la segunda de tres revisiones
maximas de su Plan Municipal Desarrollo Sostenible, por lo anterior lo invitamos a realizar
la solventacion de las observaciones para continuar con el proceso de revisién y validacion
en los términos establecidos en los “Lineamientos para la revisién y validacién de los
Planes Municipales de Desarrollo Sostenible del Estado de Oaxaca” que entraron en
vigor el 01 de enero de 2022.
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