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1. INTRODUCCIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realizar una planeación de trabajo, nos permitirá cumplir 

satisfactoriamente las metas y objetivos propuestos para el desarrollo de 

nuestro municipio, esta planeación requiere de la participación de los 

ciudadanos y los sectores más importantes de cada comunidad para 

diagnosticar las problemáticas que afectan el crecimiento y desarrollo de 

nuestro municipio en todos los ámbitos, para esto se implementan talleres 

como herramienta de la planeación en donde participaron los ciudadanos 

de las comunidades que pertenecen al municipio, dando a conocer las 

problemáticas y carencias que existen en la población. De acuerdo con 

estos diagnósticos, las autoridades buscara estrategias de trabajo para las 

alternativas de solución, aplicando las acciones que cumplan con los 

indicadores de la agenda 2030, que señala terminar con la pobreza y 

garantizar el desarrollo del el país. 

Para que se pueda generar un desarrollo en las comunidades, se 

debe destinar los recursos a las necesidades prioritarias en los servicios 

básicos y espacios dignos de la vivienda, en educación, en la salud 

gestionar recursos materiales y humanos para que ofrezcan mejores 

servicios a la ciudadanía, mejorar la infraestructura de los caminos y 

carreteras, invertir para el campo, que se pueda más productividad e 

incrementar la economía en el municipio. Para que se pueda lograr un buen 

trabajo debe existir igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos 

entre hombres y mujeres, buscar estrategias para que todos los niños, 

niñas y adolescentes terminen su último grado de estudios y este 

preparados para el futuro.  
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2. ETAPAS DEL PROCESO DE PLANEACIÓN 
 

2.1 Formulación 

Para creación del plan de desarrollo, 

se trabaja con los sectores más importantes 

de cada comunidad, con la participación de  

las sociedades civiles, comités de padres de 

Familia de los centros educativos, comités de 

salud, Autoridades civiles, de esta manera se 

obtiene la información para lograr la 

planeación y cumplir con los objetivos 

propuestos.  

 

 2.4 Control y Seguimiento 

 

Todos los proyectos que se 

implementaran serán supervisados 

por el Consejo Municipal de 

Desarrollo,  los contralores, 

autoridades locales para llevar un 

control de las actividades y también 

tendrán la responsabilidad de 

protestar ante las Autoridades si 

alguna acción no es ejecutada de 

manera correcta 

 
2.2 Discusión y Aprobación 

Se realizó la presentación de plan ante 

el cabildo y consejo de desarrollo para la 

discusión de las acciones propuestas, 

finalmente se culmina en acuerdos para 

valorar las accione indicadas que cumplen 

con los indicadores que marca la agenda 

2030, para su aprobación  

 

 

1.1  2.5 Evaluación 

El comité de obra, de cada 

comunidad y ciudadanos determinará 

la evaluación del proyecto en el 

momento que se culminé.  

 

2.3 Ejecución 

La ejecución de los proyectos y 

acciones los realizará el ayuntamiento con la 

participación y la supervisión del consejo 

municipal de desarrollo y las autoridades 

locales de acuerdo al proyecto específico que 

se desarrollará en cada comunidad.  
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3 INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN 

 

3.3 Plan nacional 2018-2024 

 

El plan Nacional de Desarrollo plantea los siguientes objetivos:  

1. México con justicia y estado de derecho 

2. México con bienestar 

3. México con desarrollo económico 

Los ejes trasversales: 

1. Igualdad de género, no discriminación e inclusión 

2. Combate a la corrupción y mejora de gestión publica  

3. Territorio y desarrollo sustentable   

 

3.4 Plan estatal de Desarrollo 2017-2022 

Ejes temáticos y coherencia con la agenda 2030 

1. Oaxaca incluyente con desarrollo Social 

2. Oaxaca sustentable 

3. Oaxaca Productivo e Innovador 

4. Oaxaca Seguro 

5. Oaxaca Moderno y transparente 

Estrategias transversales  

1. Niñas, niños y Adolescentes 

2. Igualdad de genero 

3. Asuntos Indígenas 
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4 METODOLOGIA A UTILIZAR 

 

Con la participación de los sectores de la población, comités de Escuelas 

de centros de salud, organizaciones civiles y los ciudadanos que participaron en 

los talleres que se implementó en cada comunidad para el desarrollo del Plan, 

creando recorridos en la población y mostrando las carencias y problemáticas 

que existen,  con esta información se analizaron todas las problemáticas que 

fueron diagnosticadas durante las pláticas y recorridos en la población, las 

causas y consecuencias para definir las posibles alternativas de solución y 

acciones que puedan mejorar o solucionar el problema. Se dio a conocer 

ampliamente los objetivos y metas de la agenda 2030 y se priorizaron las 

necesidades y se definieron los recursos que cuenta la población para aportar 

en los proyectos que se puedan ejecutar.  
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5 ESTRUCTURA DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 

 

 

 

 

 

5.1 Mensaje del Presidente Municipal 

 

Soy un ciudadano orgulloso de pertenecer a este Municipio de San Juan 

Colorado, y más orgulloso de poder representarlo y servir a la los ciudadanos para 

mejorar su calidad de vida, junto con el cabildo nuestro objetivo es trabajar e 

implementar acciones de gran impacto que garanticen la estabilidad económica y 

social de todos, conozco mi municipio y cada una de las localidades que los 

componen, conozco las carencias de las familias, las necesidades que existen en 

todos los ámbitos educativos, de salud, de infraestructura social, y sobre todo la 

desigualdad de oportunidades de empleo a los jóvenes y jefes de hogares. Mi 

compromiso es gestionar y ejecutar obras que cumplan con los indicadores y metas 

que define la agenda 2030 para lograr que nuestro municipio sea incluyente con 

desarrollo social, moderno y transparente, seguro, productivo e innovador y 

sustentable. Como autoridad trabajaremos para que exista la seguridad y 

tranquilidad de las familias garantizando la productividad en el campo que es donde 

la mayor parte de la población trabaja para sustentar a sus familias, lograr los 

objetivos propuestos en este plan no será fácil debido a que es insuficiente el 

recurso que recibe nuestro municipio, pero con la participación y colaboración de 

los ciudadanos podremos lograr el bienestar y desarrollo de nuestro municipio.   

ATENTAMENTE 
DR. JUAN GARCÍA ARIAS 

Presidente Municipal Constitucional 
San juan Colorado, Jamiltepec, Oaxaca 

2022-2024 
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5.2 Fundamento legal 

 

El artículo 115 de la Constitución Política de los Estados unidos mexicanos, 

establece que los Estados adoptara la forma de gobierno republicano, representativo y 

popular, para su régimen interior teniendo como base de su división territorial y de su 

organización política administrativa el Municipio libre. Lo cual implica el deber de contar con 

planes de desarrollo propios alineados con las prioridades de los planes nacional, estatal y 

regional a fin de abatir los rezagos, marginación y desigualdad.  

Art. 113.- Fracción IV. Los Municipios, en los términos de las leyes Federales y 

Estatales relativas, estarán facultados para: Participar en la formulación de Planes de 

Desarrollo Regional, los cuales deberán estar en concordancia con los Planes Generales 

de la materia. Cuando la Federación o el Estado elaboren proyectos de Desarrollo Regional 

deberán asegurar la participación de los Municipios. 

Art. 1.- Fracción IV y V, menciona las bases para promover y garantizar la 

participación democrática de los grupos sociales así ́ como de los Pueblos Indígenas, a 

través de sus representantes y autoridades, en la elaboración del Plan y los programas a 

que se refiere esta Ley y las bases para que las acciones de los particulares contribuyan a 

alcanzar los objetivos y prioridades del plan y los programas. 

Art.68.- Establece las obligaciones del presidente municipal, como el representante 

político y responsable directo de la administración pública Municipal, encargado de elaborar 

el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de su administración, así 

como los programas anuales de obras y servicios públicos y someterlos al Ayuntamiento 

para su aprobación.  

Art. 73.- Señala que los Regidores, en coordinación con el Presidente Municipal y 

Síndico, forman el cuerpo colegiado denominado Ayuntamiento. Los Regidores, tienen las 

siguientes facultades y obligaciones: Proponer al Ayuntamiento alternativas de solución 

para la debida atención de los diferentes Ramos de la administración pública Municipal, 

Promover la participación ciudadana en apoyo a los programas que formule el 

Ayuntamiento. 
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5.3 Misión 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Somos un gobierno al 

servicio de nuestro Municipio, 

mejoraremos las condiciones 

de carencia en todos los 

ámbitos, administrando los 

recursos con trasparencia  y 

gestionar proyectos 

productivos para  los grupos 

vulnerables, generando 

acciones que resuelvan las 

problemáticas y garantizar el 

bienestar social. 
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5.4 Visión 
A corto plazo 

 

Seremos un municipio incluyente, con amplio desarrollo en los  

servicios básicos en viviendas y los habitantes tendrán una mejor 

calidad de vida. 

 

A mediano plazo 
 

Nuestro municipio será productivo, garantizando fuentes de 

ingresos para las familias y terminando con la emigración. 

 

A largo plazo 
 

Seremos identificados como un municipio seguro en 

todos ámbitos, con gobiernos transparentes y 

ciudadanos participativos y productivos.  
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5.5 DELIMITACIÓN Y ESTRUCTURA TERRITORIAL 

 

5.5.1 Coordenadas geográficas 
 

El municipio se Localiza en la coordenada 97°57'10" longitud oeste, 

16°27'35" latitud norte con una altura de 360 metros sobre el nivel del mar. El 

Municipio, pertenece a la Provincia de la Sierra Madre del Sur y a la Su provincia 

Costa del Sur; y se encuentra ubicado en la Región Costa Chica. Entre el Rio Verde 

y en la Cuenca del Río Atoyac, Río la Arena.  

 
5.5.2 Superficie Municipal 

 
La extensión del municipio representa el 0.13% del territorio estatal, que por su 

tamaño la ubica en el lugar 197 del estado, después de Magdalena Tlacotepec y 

antes de San Miguel Coatlán. Representado con un total de 12,902 hectáreas. 

EDIJOS SUPERFICIES EN HECTAREAS 

NUEVO PROGRESO 3,220.00 

SAN JUA COLORADO 3,647.8 

PEÑA NEGRA 1,398.74 

SAN PEDRO SINIYUVI 638.37 

EL TERRERO 528.43 

SANTA MARIA NUTIO 1,398.42 

LA SOLEDAD 2,070.84 

TOTAL 12,902,63 

TABLA 1: Ejidos Municipio de Oaxaca, procuraduría Agraria 
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5.5.3 Colindancia 

 
Entre los paralelos 16°25’ y 16°35’ de latitud norte; los meridianos 97°51’ y 98°00’ 

de longitud oeste; altitud entre 200 y 1 600 m. Colinda al norte con los municipios 

de San Pedro Atoyac, Santa María Ipalapa y La Reforma; al este con los municipios 

de La Reforma, Santiago Ixtayutla, San Agustín Chayuco y San Lorenzo; al sur con 

los municipios de San Lorenzo y Pinotepa de Don Luis; al oeste con los municipios 

de Pinotepa de Don Luis, San Pedro Jicayán y San Pedro Atoyac. 

 

 
Figura 1: Mapa digital de México versión web Inegi 2020 
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5.5.4 Región Geopolítica a la que pertenece 
 

San Juan colorado pertenece a la microrregión Los jicayanes integrado por 9 

Municipios San Agustín Chayuco, Santiago Ixtayutla, Pinotepa de Don Luis, San 

Pedro Atoyac, San Pedro Jicayán, San Antonio Tepetlapa, Santa Catarina 

Mechoacán y San Lorenzo, han establecido acuerdos que conllevan acciones de 

impacto y generen la seguridad social de todos los municipios involucrados. 

 

5.5.5 Mapas de Micro y Macro localización 
 
 
 
 
 
 
 

San juan colorado es uno de  

los 24 municipios del 

Distrito de Jamiltepec,  

en la región costa  

en el estado de Oaxaca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.6 MEDIO FISICO 
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5.5 MEDIO FISICO 
 
5.5.1 Orografía 

 
El Municipio de San Juan 

Colorado se encuentra rodeado de 

montañas, colinas y cerros que por 

nombre llevan Yucusavi, cerro Yucu 

tutú, cerro Yucu chi’a, cerro San 

Sebastián, la mayor parte del 

Municipio son terrenos de siembra 

montañosos, muy poca parte es 

planicie cerca de los ríos y arroyos.  

 
5.5.2 Hidrografía 

 
Provincia: Sierra madre sur 

100%, Sistemas de topo formas: 

Sierra baja compleja (60.06%), 

Sierra alta compleja (28.80%), Valle 

de laderas tendidas con lomerío 

(8.50%) y Cañón típico (2.64%) Su 

provincia: Costas del Sur (68.56%) y 

Cordillera Costera del Sur (31.44%). 

 
5.5.3 Flora y Fauna 
 

Flora 

 

Flores: 

Ithacuan o flor de todos los santos, 

también conocida como flor de 

cempasúchil, paragüito. 

Plantas comestibles: 

Yubashio, hierba mora, verdolaga, 

chepil, quelite, palo de chile. 

Árboles: 

 Parota, zopilte, robles, cedro, tololote, 

copal, tempesquite. 

 

Frutos: 

Mango, zapote, naranjo, zapote negro, 

cabezón y mamey, aguacates, 

limones. 

Plantas exóticas: 

Buganvilias, jazmín, chamizo, cola de 

novia. 

Plantas medicinales: 

Ruda, albahacar, candó, epazote, 

jengibre, hierbabuena, estafiate. 

Otras especies vegetales: 

Huaje, nanche. 

 

Fauna  

 

Aves silvestres: 

Chachalacas, pericos, cotorras, 

zopilotes. 

Animales salvajes: 

Tejón, jabalí, tigrillo, coyotes, 

tlacuache, conejo, zorrillo. 

Insectos: 

Moscas, zancudos, tábanos, 

cucarachas y arañas. 

Especies acuáticas: 

Ranas, blanquillas. 

Reptiles:  

Víbora de cascabel, masacoa, 

coralillo, mano de metate, iguana y 

escorpión. 

Animales domésticos: 

Chivos, borregos, marranos,  caballos, 

burros, perros. 
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5.5.4 Clima 
 

 Cálido subhúmedo con 

lluvias en verano (89.38%) y semi-

cálido subhúmedo con lluvias en 

verano (10.62%). La temperatura 

media anual se encuentra a 27.1 °C. 

Las precipitaciones de la localidad son 

alrededor de los 1,730 mm. El mes 

más seco es marzo, mientras que la 

caída media es en septiembre es el 

mes en el que tiene las mayores 

precipitaciones del año. El mes más 

caluroso del año con un promedio de 

28.9 °C es mayo y el mes más frío es 

enero con una temperatura de 25.4 

°C. La diferencia en la precipitación 

entre el mes más seco y el mes más 

lluvioso es de 401 mm.  

 
5.5.5 Uso de suelo 

 
 La mayor parte del territorio 

se cultiva los principales productos 

para consumo propio, debido a falta 

de mantenimiento a las tierras está 

empeorando la fertilidad de los suelos 

y se ha aprovechado de gran manera 

la agricultura, En zona pastizal es de 

40.81% para cultivo es 7.76% y la 

zona urbana abarca 0.71%. 

 

5.5.6 Principales ecosistemas 
  

El Municipio existen muchos 

tipos de vegetación: 

 bosque de Pino-Encino 

 bosque Montaña 

 Bosque tropical 

 bosque encino 

 bosque de Galería 

 matorral, pastizal  

 vegetación acuática 

Cuenta con aproximadamente 

120 especies agrupadas por género y 

familias, cada una de las especies y 

familias representan un porcentaje de 

ecosistema, de los cuales resaltan 

más las plantas terrestres, los 

habitantes de las comunidades 

aprovechan los recursos natrales de 

su entorno que lo utilizan para fines 

curativos, las mujeres también 

aprovechan este recursos para 

realizar sus trabajos de artesanía 

principalmente el algodón para el telar 

de cintura que identifica a este 

municipio, cabe mencionar que este 

municipio con sus localidades son 

privilegiados en contar con los 

recursos naturales que a veces no 

saben aprovechar al máximo o no 
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saben utilizar adecuadamente debido 

a que no cuentan con suficiente 

información y conocimientos para el 

uso y cuidados de la vegetación como 

recursos naturales del Municipio.  

 

5.5.7 Recursos Naturales 

El Municipio cuenta con recursos 

naturales como ríos, bosques, arena, 

grava, arroyos la flora y fauna que los 

resalta de los Municipios vecinos, 

han tenido poco cuidado por sus 

recursos y conservan el 70% de ello 

en buenas condiciones sin 

contaminación, declaro parte de sus 

bosques como zona de reserva 

forestal, la población en su totalidad 

no se ha concientizado sobre los 

cuidados que deben tomar para 

seguir protegiendo sus recursos 

naturales y darle un buen uso 

cuando sea necesario. 
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5.6 DINAMICA SOCIODEMOGRAFICA 

 
5.6.1 Población 
 
De acuerdo al censo población de INEGI 2020 en el municipio habitan 9,609 

habitantes de los cuales 4,941 (51.4%) son mujeres y 4,668 (48.6%) son hombres. 

Como se muestra en la gráfica.  

 

 

GRAFICA 1: número de personas INEGI 2020 

 

 

5.6.2 Estructura quinquenal y por sexo 
 

En 5 años el número de habitantes ha disminuido de 10,030 en el 2015, a 

9,609, de acuerdo al censo poblacional de INEGI 2020, lamentablemente por falta 

de oportunidades de empleo, muchas personas han emigrado a distintos lugares, 

esto ha causado que se disminuyeran 421 habitantes durante 5 años.  
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5.6.3 Población Indígena 
 

La unidad de Planeación y Evaluación de Programas para el desarrollo 2022 indica 

que existe 7, 649 que representa el 79.6% de habitantes que se consideran 

indígenas y hablan una lengua indígena, la mayor parte se encuentra en la cabecera 

municipal y en las comunidades de Agua Fría, San Pedro Siniyuvi, Santa María 

Nutio. 

 

5.6.4 Tasa de crecimiento 
 

El número de habitantes en el Municipio ha aumentado, lo que representan 

115 habitantes en comparación del censo INEGI 2010 al 2020,  existe una tasa de 

crecimiento del 1.24% como se muestra en la gráfica.  

 

 

 

 

5.6.5 Densidad migratoria 
 

La migración actualmente es un tema muy diciembre difícil de tratar en las 

comunidades, mayoría de los jóvenes y familias completas optan por trasladarse a 

otros lugares, estados o países a buscar oportunidades de empleo y tener una vida 

mejor, ha perjudicado de gran manera la disminución del número de habitantes al 

año emigran cerca de 300 personas jóvenes y principalmente padres de familia, 

incluso familias completas.  
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5.6.6 Totales de hogares y viviendas particulares 
 

Existe en el municipio un total de 2578 viviendas particulares, la mayor parte de 

viviendas se ubican en la cabecera municipal de acuerdo a los datos de INEGI 2020. 

 

5.6.7 Tamaño promedio de los hogares  
 

En las comunidades, de acuerdo al censo poblacional y el recorrido que se llevó a 

cabo habitan entre 5 a 6 personas en una vivienda, 2 o tres horas en una sola 

vivienda. 

 

5.6.8 Hogares con jefatura femenina 
 

Según datos Censo Poblacional 2020, se registraron 2578 viviendas. De éstas, 

27.3% son viviendas donde la persona de referencia es mujer y 72.7% corresponde 

a viviendas donde la persona de referencia es hombre. Respecto a los rangos de 

edad de las personas de referencia, 12.2% de las viviendas concentró a jefes de 

hogar entre 40 a 44 años. 

 

5.6.9 Grado promedio de escolaridad 
 

Existen 3, 127 personas que representan el rezago educativo, la mayoría 

concluyeron sus estudios hasta la educación primaria. 

 

5.6.10 Total de escuelas 
 

 A nivel municipio existen 34 instituciones educativas: 4 Centros de 

Educación Inicial, 11 Centros de educación Preescolar, 12 Primarias, 5 Secundarias 

y 2 Bachilleratos. 

LOCALIDADES INSTITUCIONES 

 CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL 

SAN PEDRO SINIYUVI EDUCACIÓN INICIAL INDIGENA 
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LA SOLEDAD EDUCACIÓN INICIAL INDIGENA 

NUEVO PROGRESO EDUCACIÓN INICIAL INDIGENA 

SANTA MARIA NUTIO EDUCACIÓN INICIAL INDIGENA 

SAN JUAN 

COLORADO 

CENTRO DE EDUCACIÓN PREESCOLAR 

HEROES DE CHAPULTEPEC 

LA CORREGIDORA 

IGNACIO MANUEL ALTAMIRANO 

MIGUEL HERNANDEZ HERNANDEZ 

PEÑA NEGRA MANUEL ACUÑA 

SANTA MARIA NUTIO BENITO JUAREZ 

NUEVO PROGRESO FRANCISCO I MADERO 

SAN PEDRO SINIYUVI MANUEL CERVANTES IMAZ 

EL TERRERO CRISTOBAL COLÓN 

AGUA FRIA BENITO JUAREZ 

LA SOLEDAD VICENTE GUERRERO 

SAN JUAN 

COLORADO 

ESCUELA PRIMARIA 

BENITO JUAREZ 

JUSTO SIERRA 

ALFONSO CASO 

LIBERTAD 

PEÑA NEGRA MELCHOR OCAMPO 

SANTA MARIA NUTIO EL PORVENIR 

NUEVO PROGRESO IGNACIO ZARAGOZA 

SAN PEDRO SINIYUVI EVOLUCIÓN 

EL TERRERO EMILIANO ZAPATA 

AGUA FRIA IGNACIO COMONFORT 

LA SOLEDAD GUADALUPE VICTORIA 

SAN JUAN 

COLORADO 

ESCUELA SECUNDARIA 

JOSE MARTI 

PEÑA NEGRA TELESECUNDARIA 
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SANTA MARIA NUTIO TECNICA 176 

NUEVO PROGRESO TELESECUNDARIA 

SAN PEDRO SINIYUVI MODULO JOSE MARTI 

AGUA FRIA TELESECUNDARIA 

SAN JUAN 

COLORADO 

BACHILLERATO 

PREPARATORIA FEDERAL POR 

COOPERACIÓN CUAHUTEMOC 

SANTA MARIA NUTIO BACHILLERATO INTEGRAL 

COMUNITARIO 

Tabla 1: Escuelas, Centros educativos Oaxaca 2022 

 

 
5.6.11 Personal medico 

 
En la cabecera municipal trabajan 2 médicos y 2 enfermeras donde se 

establece un centro de salud, 1 médico y 1 enfermera en la localidad de Santa María 

Nutio, en las demás localidades existen promotores de salud y cada mes el personal 

médico pasantes que asignan, se presenta a las localidades cada 15 días o cada 

mes a las consultas médicas.    

 

5.6.12 Unidades médicas 
 

En el municipio existen 4 centros de salud: 1 en la cabecera, 1 en Peñas Negras, 1 

en Nuevo Progreso y 1 unidad médica rural en Santa María Nutio, en las demás 

localidades, existen casas de salud donde se encuentran los promotores. 
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5.7 DINAMICA ECONOMICA 
 
5.7.1 Población económicamente activa 

 

La población económicamente activa según los datos de INEGI representa 

un 52 % alcanzando un total de 4100 personas que trabajan en diferentes sectores 

productivos generando un ingreso para sus familias, abarcando el municipio y 

localidades vecinas se encuentran trabajando en diferentes actividades, la 

mayoría de los habitantes se dedican a la agricultura, ganadería, artesanía, 

funcionarios profesionales, técnicos administrativos, técnicos en industria, en el 

magisterio, mencionando que el ingreso que perciben el bajo por esta cuestión el 

Municipio se encuentra en Alto índice de pobreza.  

 
 

5.7.2 Población ocupada por sectores económico 
 

La principales actividades que realizan los ciudadanos son la agricultura y la 

ganadería por la cantidad de productividad que ha solo generan para autoconsumo, 

el menor porcentaje de los agricultores producen para venta por lo cual existe un 

alto índice de pobreza en el municipio.  

 

En el sector primario: las principales actividades de este sector son la agricultura  

la ganadería según los datos proporcionados por la Asociación de la ganadera Local 

y comisarios ejidales del municipio,  que la mayor parte de los productos se destina 

para autoconsumo, debido a que existen muchos factores que ponen en riesgo el 

cultivo y la producción de ganado. Tales como las enfermedades, plagas y 

48%
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desastres naturales, se siembra Maíz de temporada, maíz de chagüe frijol, café, 

pasto, mango criollo y caña para producción de panela, la mayoría de los 

agricultores siembran en 1 a 2 hectáreas y entre esas producciones también se 

cuenta con árboles frutales como naranja, Jamaica, piña. Algunos agricultores 

rentan los terrenos de siembra y a veces se dan perdidas de recursos económicos 

por diferentes factores de riesgos, por esto algunos optan por comprar maíz y otros 

productos. Por falta de conocimientos, capacitación u organización y apoyo los 

agricultores han abandonado el cultivo debido a las problemáticas que se presentan 

que afectan la producción. Los ciudadanos que se dedican a la ganaderia manejan 

desde aves, porcinos caprinos, bovinos que de manera particular manejan entre 10 

a 15 cabezas de bovinos. Para esta actividad existen también factores de riesgos 

que perjudican la producción de la ganadería, la falta de capacitación e iniciativas 

de la Asociación se han enfrentado a graves problemas de falta de alimento para 

su ganado, algunos ganaderos rentan parcelas y compran alimento y agua estos 

riegos no dejan de perjudicar a los ganadero. Así como se explica en el diagnostico 

especifico del eje Productivo. 

 

En el sector secundario: el trabajo que generan las mujeres artesanas que se 

dedican a la elaboración de huipiles considerados ha apoyado mucho a la economía 

de las familias, aproximadamente 230 personas la mayoría mujeres se dedican a la 

producción de artesanías esta actividad ha apoyado mucho a las familias a salir 

adelante realizando hermosas prendas de telar de cintura en dadas ocasiones el 

hijo es elaborado por las propias mujeres con los recursos naturales con que se 

cuenta, como blusas, faldas, huipiles, camisas, aretes, collares, servilletas, 

manteles, algunas están organizadas por grupos de trabajo  y se reúnen por los 

menos 2 veces a la semana para trabajar y apoyarse entre todas en casa de una 

de ellas, las prendas que elaboran se venden en localidades vecinas las artesanas 

solo consideran los lienzos y los detalles que lleva cada prenda para estimar un 

precio desde 100 a 2000 pesos. En este sector se encuentran las personas que 

trabajan en panaderías trabajando desde casa y vendiendo sus productos en su 

localidad o en las localidades cercanas.  
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Sector terciario: hay muchas otras actividades por los técnicos administrativos, 

personas que trabajan en el magisterio, en la industria, o que ofrecen algún tipo de 

servicio en la población al igual que los pequeños comercios que funcionan en las 

localidades que aportan a la economía del hogar según datos de los mismos 

ciudadanos en los talleres y recorridos en las localidades.  

 

CANTIDAD TIPO DE SERVICIO Y COMERCIO 

1 Se cuenta con un mercado municipal donde se 
ofrecen productos de primera necesidad para 
toda la población 

1 Tienda DICONSA 

2 Purificadoras de agua que distribuyen en todo el 
Municipio y localidades vecinas bajo un precio 
considerable. 

4 Tortillerías con servicio a domicilio.  

4 Papelerías 

5 Locales que ofrecen el servicio de Internet por 
horas y también internet inalámbrico. 

50 Tiendas de abarrotes. 

1 Telecom en la Cabecera Municipal. 

1 Sitio de taxis que recorren todas las localidades 
alrededor del Municipio con 12 taxis funcionando. 

14 Camionetas pasajeras con servicio mixto de San 
Juan  Colorado a Pinotepa Nacional donde la 
ciudadanía trasladan para hacer compras y otros 
movimientos, 

1 a 3 Se cuenta con los servicios de sastrería, 
ferretería, carpintería, herrería. 

 

5.8.3 Población ocupada por nivel de ingreso 
 
 

Del 52% de las personas económicamente activas se clasifican en las 

siguientes actividades. 

ACTIVIDAD PORCENTAJE N. DE PERSONAS  

Agricultura y Ganadería 60 2460 

Panadería y Artesanía 25  1025 

Comercio 4.8 196.8 

Transporte y Comunicaciones 3 123 
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Servicio de Salud 1 41 

Servicios Educativos 3.2 131.2 

Construcción  1.5 61.5 

Industria - Manufactura  0.5 20.5 

Restaurantes y Hoteles 0.2 8.2 

Servicios profesionales  0.4 16.4 

Gobierno 0.2 8.2 

Otros  0.2 8.2 
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6 EJES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 
 
Para combatir la pobreza en nuestro país, se crearon 17 objetivos que 

lograrán el desarrollo de las comunidades, para lograr el desarrollo sostenible se 

debe implementar estrategias para garantizar la estabilidad y la igualdad de 

oportunidades a las personas, formando alianzas con grupos y sectores que 

impulsen actividades económicas, cuidar el planeta mediante la formación de 

buenos ciudadanos, generar paz y prosperidad para todos.  
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6.1 EJE 1: SAN JUAN COLORADO INCLUYENTE CON 
DESARROLLO SOCIAL 
 

El municipio de San Juan Colorado existen de acuerdo a los datos de INEGI 

2578 viviendas particulares en las cuales, habitan entra 5 a 6 integrantes por familia, 

en algunas viviendas habitan más de una familia, por esta razón aumentan las 

carencias en los servicios básico en la vivienda, en agua entubada, luz eléctrica, 

servicios de baños, pisos, techos, cuartos que afectan la calidad de vida de los 

ciudadanos, las comunidades que pertenecen al municipio, se encuentran alejados 

de la mayor parte de los servicios de comunicación, específicamente la comunidad 

de Agua Fría dado que es la más alejada del municipio y el camino de terracería y 

afecta el trasporte en tiempos de lluvia, el terrero es otra comunidad que aunque no 

cuenta con una carretera pavimenta y se ven afectados en temporadas de lluvia.  

Todos los ciudadanos transitan diariamente por estos caminos para llevar  

acabo sus actividades, las compras, incluso los estudiantes se trasladan a sus 

centros educativos, las personas que requieren del servicio de salud, son muchas 

las problemáticas que enfrentan, sin embargo se ha trabajado para un cambio 

realizando actividades, acciones con gobiernos anteriores , los mimos ciudadanos 

han aportado esfuerzos, recursos humanos, económicos para combatir el rezago, 

en la salud, agua entubada, drenaje, tener las escuelas en buenas condiciones para 

los estudiantes, las problemáticas tienen resolverse mediante estrategias y 

acciones que mejoren la situación del municipio.  

 

Diagnostico específico 

 

6.1.1 LOS SERVICIOS Y ESPACIOS DE VIVIENDA: 

 

En las viviendas habitan más de dos familias u hogares, donde conviven padres e 

hijos en un solo cuarto. Las viviendas en malas condiciones de paredes, techos o 

sin piso firme. El 41.7 % de las viviendas carecen de los espacios y calidad.  
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Existen viviendas que no cuentan con los servicios de drenaje, agua potable, luz 

eléctrica y baños las viviendas son representadas por el 86.6% con carencia de 

servicios de vivienda.  

 

CARENCIAS VIVIENDAS PORCENTAJE 

Con pisos de tierra 533 20:6% 

Con techos con material endeble  97 3./% 

Con muros con material endeble 172 6.6% 

Con hacinamiento 493 19.0% 

Tabla: Indicador de carencias en las viviendas, CONEVAL 2022 

 

PROBLEMATICAS INDENTIFCADAS:  

EL 41.7% DE LAS VIVIENDAS CARECEN DE ESPACIOS  VIVIENDAS DIGNAS  

EL 86.6% DE LAS VIVIENDAS CARECEN DE LOS SERVICIOS BASICOS EN 

LA VIVIENDA 

OBJETIVO  
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

Reducir el porcentaje de las viviendas con carencias de servicios básicos y 

espacios dignos 
ODS6 ODS 7 ODS1, ODS3 

ESTRATEGIA: 

6.1, 6.3, 7.1  1.2, 3.9 Crear alianzas con programas sociales y los beneficiarios para brindarles 

los servicios y espacios de las viviendas en nuestro municipio 

 

Líneas de acción:  

 Gestión de recursos en dependencias para implementar los programas de 

vivienda. 

 Destinar los recursos del ramo 33 a los servicios básicos de viviendas 

Proyecto  

 Construcción sanitarios en las comunidades  

 Construcción y rehabilitación del drenaje  
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 Rehabilitación y ampliación de la red de energía eléctrica en la cabecera y 

en las comunidades 

 Rehabilitación y ampliación de la red de agua entubada en la cabecera y en 

las comunidades.  

 Construcción de piso firme y techado  

 

 

6.1.2 NIVEL DE POBREZA EN EL MUNICIPIO: 

Nuestro municipio cuenta con un rezago social muy alto según los datos del 

CONEVAL 2020 y estos datos muestran a la población por condición de pobreza 

multidimensional: los vulnerables por carencia social son 1,242 (12.9 %) habitantes, 

4,056 (42.2%) son los que padecen pobreza moderada y 4, 167 (43.3%) se 

encuentran en pobreza extrema, en totalidad de la población que se encuentran en 

carencia son 8, 223 habitantes.  

La prioridad de nosotros como gobierno es combatir la pobreza, sabemos 

que es un reto muy difícil por el tiempo y por el recurso económico con que contará 

el municipio, pero con gestiones y alianzas podremos cubrir las carencias prioritarias 

de nuestro pueblo.  

 

LA PROBLEMÁTICA IDENTIFICADA ES QUE NUESTRO MUNICIPIO 

EXISTE UN GRAN PORCENTAJE DE PERSONAS CON POBREZA EXTREMA. 

  

 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

Reducir el número de habitantes que carecen de pobreza extrema ODS 1, ODS3 ODS 8 

ESTRATEGIA: 

1.2, 1.5, 3.8 8.3, 8.5 Garantizar que los habitantes que carecen de pobreza tengan la 

economía suficiente para mejorar su calidad de vida 

 

 

 



 

 32 

 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024  San Juan Colorado 

Líneas de acción:  

 Gestionar capacitaciones, talleres y proyectos productivos para generar 

recursos económicos de las familias vulnerables. 

Proyecto:  

 Apoyar a los agricultores y ganaderos con equipos y materiales de trabajo.  

 Rehabilitar los caminos cosecheros  

 

 

6.1.3 CARENCIAS EN EDUCACIÓN: el 32.5% de la población carece de los 

servicios educativos, durante este periodo escolar, 2 de cada 10 alumnos 

abandonaron sus estudios y se incorporaron a las actividades económicas en la 

comunidad y algunos se trasladaron a otras comunidades, estados y país, debido a 

que no cuentan con recursos suficientes para continuar con sus estudios. Las 

instituciones educativas carecen de una infraestructura de calidad para mejorar sus 

servicios.  

 

PROBLEMÁTICA IDENTIFICADA 

EL 32.5% DE LA POBLACIÓN PRESENTA REZAGO EDUCATIVO 

 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

CONTRIBUCIÓN 

INDIRECTA ODS 

Eliminar el rezago educativo ODS 4 ODS 10 

ESTRATEGIA: 

4.1, 4.5  10.2 Asegurar que los adolescentes, jóvenes y adultos se incorporen a 

una institución educativa correspondiente.  

 

Líneas de acciones:  

 Registrar a todos los habitantes que no han culminado con su educación 

básica a un centro educativo. 

Proyecto:  

 Incorporar a los jóvenes a una actividad económica para apoyarlos con sus 

estudios.  
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6.1.4 CARENCIA EN SALUD: En San Juan Colorado, las opciones de atención de 

salud más utilizadas en 2020 fueron Centro de Salud u Hospital de la SSA (Seguro 

Popular) (3.860), Consultorio de farmacia (3.430) y Consultorio, clínica u hospital 

privado (788). Se realizan consultas en las comunidades de parte del personal de 

salud cada mes o dos veces al mes, existen casos de los ciudadanos que no acuden 

y no le dan importancia a una revisión médica, para el control de las enfermedades 

y una totalidad de 1729 personas que carecen de servicio de salud habitantes 

principalmente de la comunidad de Agua Fría. 

 

PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS: 

LOS CENTROS DE SALUD NO CUENTAN CON LOS RECURSOS 

MATERIALES Y HUMANOS PARA MEJORAR SU SERVICIO. 

EXISTEN 1729 HABITANTES QUE CARECEN DE SERVICIO DE SALUD. 

 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS CONTRIBUCIÓN 

INDIRECTA ODS 

Mejorar la calidad del servicio de salud para atender a todos los 

habitantes  
ODS 3   ODS 9 

ESTRATEGIA: 

3.7, 3.8, 3.9 9.1 
Construir casas de salud en las comunidades faltantes y dotar 

de medicamentos  equipamiento para mejorar el servicio de 

salud.  

 

6.1.5 INFRAESTRUTUCRA SOCIAL: 

Principalmente la carretera que conduce de nuestro municipio a Pinotepa de Don 

Luis se encuentra en muy malas condiciones que ha ocasionado accidentes, las 

calles de nuestras comunidades necesitan ser pavimentadas para controlar la 

urbanización. 
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PROBLEMÁTICA IDENTIFICADA 

CARRETERAS Y CALLES EN MALAS CONDICIONES 

 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

Mejorar la calidad de carreteras y calles e infraestructura social para 

brindar seguridad a la ciudadanía  
ODS9 ODS1 

ESTRATEGIA: 

9.1 1.1 Mejorar la infraestructura para controlar la urbanización en las 

comunidades  

 

Líneas de acción  

 Gestionar proyectos de obras de infraestructura ante el gobierno estatal y 

federal 

Proyectos 

 Rehabilitar la carretera de San Juan Colorado a Pinotepa de Don Luis 

 Pavimentar calles en la cabecera municipal  comunidades donde exista la 

necesidad.  

 

6.1.6 CULTURA: En la cabecera municipal y en las agencias se caracterizan por 

tener tradiciones y costumbres culturales generados por comités de diferentes 

grupos de danzas que se desarrollan a través de la mayoría de jóvenes y niños 

danzas como: La quijada, El Tigre, Las Mascaritas, Tejorones, La malinche, Los 

Maromeros 

San Juan Colorado es considerado como un municipio que ha rescatado e 

impulsado la cultura de los antepasados con el apoyo de las Autoridades y 

Dependencias de Gobierno con proyectos de cultura y danza así los ha transmitido 

de generación a generación.  

Las fiestas populares que se llevan a cabo en el Municipio son varias pero 

las fiestas principales son la terminación del “NDATU” realizado por las 

Autoridades Municipales como agradecimiento y recibimiento de un año más, las 

mayordomías de San Juan los días 23 y 24 de Junio, San Andrés los días 28, 29 
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y 30 de Noviembre y en febrero se celebra la fiesta del Carnaval, en las cuales se 

disfruta de una rica comida tradicional Caldo de carne ahumada más conocido en 

la región como caldo Cabio, además de contar con la gastronomía amplia de los 

pueblos Indígenas de la región como mole Guajolote, salsa de chicatana, tamales 

y bocadillos. 

La música se conserva a través de instrumentos de viento que sintonizan 

en las mayordomías, fiestas populares y en las danzas existe una chilena titulada 

“La Sanjuanera” que describe parte de la cultura y tradiciones de la mujer de este 

Municipio. Considerado como cultura también los monumentos que se conservan 

en la comunidad “Huellas marcada en piedras” forman parte de la historia y el 

surgimiento de San Juan Colorado.  Para darle seguimiento y conservar las 

tradiciones culturales de los pueblos es necesario formar grupos de trabajos y 

proyectos con apoyos de diferentes sectores públicos y privados que aporten 

recursos para las diferentes necesidades como la compra de trajes, máscaras, 

instrumentos musicales y la infraestructura de una casa de la cultura que realice 

estas actividades través de un comité de Cultura. 

 

6.1.7 EL DEPORTE: En el municipio se practican diferentes tipos de deportes por 

grupos de Jóvenes, hombres y mujeres de la comunidad y de las diferentes 

Instituciones Educativas, que realizan eventos deportivos como el Basquetbol en 

las  festividades culturales donde se convocan a los equipos de los pueblos 

vecinos a participar en el Municipio donde se premian a los equipos ganadores por 

las Autoridades Municipales, comité de Deporte y personalidades que contribuyen 

en estas actividades.  

 

 Se cuenta con dos canchas de basquetbol Municipal donde practican los 

Jóvenes de la comunidad. 

 Se practica por la mayoría de jóvenes el futbol, se cuenta con un campo de 

futbol ubicado en el municipio.  
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 Cada Institución educativa cuenta con un espacio para practicar algún 

deporte, los cueles son necesarios rehabilitarlos e instalar un buen equipo 

para deporte. 

 Se requiere de una Unidad Deportiva con espacios amplios para realizar 

diferentes tipos de deportes y ejercicios en el municipio para todos los 

ciudadanos. 

 Es necesario contar infraestructuras de canchas y techados en las 

Instituciones educativas para la materia de Educación física. 
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6.2 SAN JUAN COLORADO MODERNO Y TRANSPARENTE 

 
  El ayuntamiento también tiene la responsabilidad a través de la 

asesoría técnica reportar las obras y acciones terminadas al portal de internet 

misma que los ciudadanos pueden observar para conocer si los datos correctos de 

los proyectos que se han implementado, es necesario que los miembros del cabildo 

se capaciten para realizar bien sus funciones, el personal administrativo debe ser 

capacitada para brindar mejor servicios a la ciudadanía de manera rápida y eficaz.  

 

Diagnostico específico 
 

Nosotros tenemos la responsabilidad de administrar los recursos del Fondo 

de Aportación para la Infraestructura Social Municipal y el Fondo de Fortalecimiento 

para el municipio, que en este año actual es de $ 25, 211,821.00 del FONDO III 

asignados al municipio de la forma correcta en los indicadores de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible para erradicar la pobreza. La actual administración destinará 

los recursos a las obras prioritarias que cubran las necesidades básicas a través de 

una planeación respetando Los ODS 2030.  La transparencia y la rendición de 

cuentas se deben de dar a conocer al consejo municipal y ellos a la ciudadanía, 

para exista un  desarrollo los primeros que deben de actuar de manera correcta son 

las Autoridades, acostumbrarse a las prácticas democráticas y generar confianza a 

la ciudadanía y que sean ellos los que valoren el trabajo que se hará en este 

gobierno, así también reprobar y castigar al gobierno si se presentan irregularidades 

en la administración. 

 

6.2.1 Transparencia y rendición de cuentas: en nuestro municipio y localidades 

la mayoría de los ciudadanos desconocen los recursos que ejercen las 

Autoridades Municipales y la rendición de cuentas que se generan en la ejecución 

de proyectos y obras sociales ejecutadas por el Ayuntamiento, debido a que no se 

participa en eventos de integración del Consejo municipal, Priorización de obras y 

proyectos y reuniones que las Autoridades realizan para dar a conocer la 

información.  
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6.2.2 Finanzas públicas municipales: El Ayuntamiento trabajara con un monto 

de $ 25, 211,821.00 de Fondo de Aportación para la Infraestructura Social 

Municipal el cual tiene que ser distribuido para las obras que cumplan con los 

indicadores y metas de la agenda 2030, sabemos que esta cantidad no alcanza 

para cubrir todas la necesidades que tienen nuestros habitantes, cada actividad 

que se ejecute se le brindará un informe  a la ciudadanía.  

6.2.3 Desarrollo institucional: Contamos con recursos muy bajos para poder 

tener un buen desarrollo institucional.  Contamos con muy grado de desarrollo 

Institucional: en los servicios públicos, capacidad financiera y en el desarrollo 

administrativo.  

6.2.4 Coordinación y Gestión Municipal: La coordinación de trabajos con las 

dependencias de gobierno se han realizado de manera conjunta con las 

asociaciones  civiles que requieren de apoyos de proyectos productivos, de esa 

manera se ha gestionado  se gestionarán los programas sociales para los grupos 

vulnerables.  

6.2.5 Buenas Prácticas de Gobierno Municipal El servicio le brindaremos a los 

ciudadanos debe ser de calidad, actualmente se cuenta con muy pocos recursos 

materiales para trabajar, se necesita de la tecnología, del uso del internet  

capaciones para mejorar los servicios a la ciudadanía. 

PROBLEMÁTICA IDENTIFICADA 

DESCONFIANZA HACIA LAS AUTORIDADES 

 

OBJETIVO 

 

CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

Lograr el mejoramiento de los servicios a los ciudadanos y brindarle 

la información sobre la aplicación de los recursos   
ODS 16 ODS 9 

ESTRATEGIA: 
16.6,  16.10 9.1 

Informar cada 3 meses de la aplicación de recursos  

Líneas de acción  

 Se dará un informe de la aplicación de recursos a la ciudadanía cada 3 

meses  

Proyectos 

 Compra de equipos tecnológicos para la administración municipal  
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EJE 3: SAN JUAN COLORADO SEGURO 
 

Diagnostico específico  
 

La seguridad de nuestra ciudadanía es un tema prioritario de nosotros como 

autoridades, sabemos que es un tema muy difícil de tratar ya que en todas las 

comunidades ha aumentado la inseguridad, existe más violencia y un gran número 

de asesinatos, robos, queremos prepararnos para enfrentar estas situaciones, no 

nada más notros teneos la responsabilidad sino que también los padres de familia 

tienen que educar mejor a sus hijos. Contamos con un cuerpo policiaco de 20 

elementos que resguardan las 24 horas del día en la cabecera municipal y se 

realizan recorridos constantemente en las comunidades pertenecientes a la 

municipio, se trabaja en coordinación con la policía comunitaria que se cuenta en 

las comunidades, existen reglamentos y un control de seguridad y sobre castigo a 

las personas conflictivas en cada comunidad, la mayor parte de las problemáticas 

que se presentan se resuelven inmediatamente por las autoridades de la comunidad 

y si es de mayor complejidad la sindicatura municipal se hará cargo de brindarle 

solución.  

6.3.1. Conflictividad agraria: La conflictividad agraria es un tema que les 

compete a los miembros del Comisariado Ejidal, se encargan de verificar y analizar 

la información de los Ejidatarios para darle solución a los conflictos que se presentan 

localmente, cada comunidad cuenta con un grupo de Comisariado que se 

conforman de ciudadanos nombrados en una asamblea y trabajar de manera 

igualitaria para estas cuestiones. Se presentan problemas más comunes de cambio 

de propietario de terrenos de cultivo, en caso de un problema que no se pueda 

resolver localmente se acude a la procuraduría agraria de la región.   

 

6.3.2 Procuración de justicia: Las comunidades que integran el Municipio 

de San Juan Colorado se rigen por el sistema de usos y costumbres se forman 

Autoridades a través del nombramiento que se lleva a cabo cada año, los cuales 

resuelven conflictos: discusiones familiares, peleas en cantinas, violación de 
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derechos humanos, de manera inmediata dando soluciones no perjudicando de 

gran manera a los que intervienen de ser mayor el conflicto se presenta el caso 

directamente a las Autoridades Municipales ante el alcalde constitucional 

resolviendo problemas que le competen, se analiza el conflicto con el Síndico 

Municipal de ser el caso se resuelve ante el ministerio publico ubicado en Pinotepa 

Nacional. Es necesario que las Autoridades reciban capacitaciones de nuevos 

conocimientos se solución y alternativas para un mejor control de justicia en el 

Municipio.  

 

PROBLEMÁTICA IDENTIFICADA 
AUMENTO DE LA INSEGURIDAD 

 
 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

Aplicar las leyes para garantizar la seguridad social  ODS 16 ODS 10 

ESTRATEGIA: 

16.1,  16.4 10..3  
Fomentar la disciplina para prevenir los conflictos  

 
 
 
LINEAS DE ACCIÓN:  

 Implementar talleres para jóvenes, padres de familia para prevenir la 

violencia.  

 

PROYECTOS  

 Equipamiento y capacitación del equipo de seguridad  

 Crear alianzas con los municipios y comunidades de la zona para mayor 

vigilancia y control.  
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6.4 SAN JUAN COLORADO PRODUCTIVO E INNOVADOR 
 

6.4.1 Trabajo decente: la mayoría de la población activa se dedica a la 

agricultura  a la ganadería como actividades primarias, La principales actividades 

que realizan los ciudadanos son la agricultura y la ganadería por la cantidad de 

productividad que ha solo generan para autoconsumo, el menor porcentaje de los 

agricultores producen para venta por lo cual existe un alto índice de pobreza en el 

municipio.  

6.4.2 Actividades económicas  

En el sector primario: las principales actividades de este sector son la agricultura  

la ganadería según los datos proporcionados por la Asociación de la ganadera Local 

y comisarios ejidales del municipio,  que la mayor parte de los productos se destina 

para autoconsumo, debido a que existen muchos factores que ponen en riesgo el 

cultivo y la producción de ganado. Tales como las enfermedades, plagas y 

desastres naturales, se siembra Maíz de temporada, maíz de chagüe frijol, café, 

pasto, mango criollo y caña para producción de panela, la mayoría de los 

agricultores siembran en 1 a 2 hectáreas y entre esas producciones también se 

cuenta con árboles frutales como naranja, Jamaica, piña. Algunos agricultores 

rentan los terrenos de siembra y a veces se dan perdidas de recursos económicos 

por diferentes factores de riesgos, por esto algunos optan por comprar maíz y otros 

productos. Por falta de conocimientos, capacitación u organización y apoyo los 

agricultores han abandonado el cultivo debido a las problemáticas que se presentan 

que afectan la producción. Los ciudadanos que se dedican a la ganaderia manejan 

desde aves, porcinos caprinos, bovinos que de manera particular manejan entre 10 

a 15 cabezas de bovinos. Para esta actividad existen también factores de riesgos 

que perjudican la producción de la ganadería, la falta de capacitación e iniciativas 

de la Asociación se han enfrentado a graves problemas de falta de alimento para 

su ganado, algunos ganaderos rentan parcelas y compran alimento y agua estos 

riegos no dejan de perjudicar a los ganadero. Así como se explica en el diagnostico 

especifico del eje Productivo. 
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En el sector secundario: el trabajo que generan las mujeres artesanas que se 

dedican a la elaboración de huipiles considerados ha apoyado mucho a la economía 

de las familias, aproximadamente 230 personas la mayoría mujeres se dedican a la 

producción de artesanías esta actividad ha apoyado mucho a las familias a salir 

adelante realizando hermosas prendas de telar de cintura en dadas ocasiones el 

hijo es elaborado por las propias mujeres con los recursos naturales con que se 

cuenta, como blusas, faldas, huipiles, camisas, aretes, collares, servilletas, 

manteles, algunas están organizadas por grupos de trabajo  y se reúnen por los 

menos 2 veces a la semana para trabajar y apoyarse entre todas en casa de una 

de ellas, las prendas que elaboran se venden en localidades vecinas las artesanas 

solo consideran los lienzos y los detalles que lleva cada prenda para estimar un 

precio desde 100 a 2000 pesos. En este sector se encuentran las personas que 

trabajan en panaderías trabajando desde casa y vendiendo sus productos en su 

localidad o en las localidades cercanas.  

Sector terciario: hay muchas otras actividades por los técnicos administrativos, 

personas que trabajan en el magisterio, en la industria, o que ofrecen algún tipo de 

servicio en la población al igual que los pequeños comercios que funcionan en las 

localidades que aportan a la economía del hogar según datos de los mismos 

ciudadanos en los talleres y recorridos en las localidades.  

Turismo: nuestro municipio es visitado por turistas locales y en algunas ocasiones 

hemos tenido la presencia de extranjeros para adquirir productos de artesanías que 

se elaboran en la localidad, así también nos visitan en los eventos culturales como 

el carnaval, todos santo y fiestas patronales.  

6.4.3 Caminos y Comunicaciones Para llegar a San Juan Colorado se 

traslada en camionetas pasajeras de Pinotepa Nacional al Municipio en un tiempo 

de 50 minutos pasando a las comunidades de San Miguel Tacamaca, San Pedro 

Jicayán y Pinotepa de Don Luis en carretera federal, pavimentada en condiciones 

regulares, de la cabecera Municipal a las agencias se hacen viajes con las 

camionetas pasajeras en un determinado horario, de la Cabecera Municipal a las 

comunidades la carretera que se conduce  hasta la comunidad de Santa María Natío 

y Nuevo Progreso, pasando San Pedro Siniyuvi, es pavimentada y actualmente se 
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encuentra en malas condiciones por falta de mantenimiento y para llegar a las otras 

comunidades son caminos de terracería que también están en malas condiciones 

de transporte por lo que los mismos pobladores beneficiarios  a través de tequios 

les dan mantenimiento pero son deficientes. No existe un programa de 

mantenimiento de caminos Rurales  

 

DIAGNOSTICO: Actualmente se está disminuyendo la producción agrícola, por falta 

de conocimientos del cuidado del cultivo o falta de recursos económicos, ha afectdo 

también el daño de los terrenos de cultivo por los fertilizantes que se usan para las 

plagas.  

 

PROBLEMATICA IDENTIFICDA 

DISMINUCIÓN DE LA PODUCCIÓN AGRICOLA 

 

OBJETIVO 

 

CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

Impulsar la economía agrícola para obtener ingresos   
ODS 2, ODS 8, 

ODS 12 
ODS 3 ODS 10 

ESTRATEGIA: 

2.4, 8.2, 12.2  3.9, 10.3  
Gestión de programas de capacitaciones a los agricultores  

 

 
LINEAS DE ACCIÓN:  

 Destinar recursos económicos en  infraestructura y los caminos cosecheros 

para facilitar el traslado de la cosecha.  

 Formar grupos de productores agrícolas para los talleres 

 

PROYECTOS:  

 Apertura y Rehabilitación de caminos cosecheros en la comunidad de El 

Terrero, San pedro Siniyuvi, Nuevo Progreso y en la Cabecera Municipal 

 Apoyo económico a los sectores agrícolas  

 Construcción de invernaderos de hortalizas  
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 Realizar convenios con Universidades para brindar capacitaciones y 

asesorías constantemente a los productores. 

 

6.4.4 Abasto y Comercialización En todas las comunidades, como en la Cabecera 

Municipal están implementadas las tiendas DICONSA que como Institución 

Gubernamental ha apoyado a las familias en abastecer las necesidades básicas 

otorgándolos los productos a bajos precios  y  sobre todo la gran mayoría  de los 

artículos que toda familia necesita los encuentra en dicha tienda , aunque otras 

personas optan por comprar en Pinotepa Nacional ya que las tiendas son  más 

surtidas, se implementó un mercado municipal donde se cuenta con la mayor parte 

de las primeras necesidades, de esta forma se contribuye a cuidar la economía de 

las familias. 
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6.5 SAN JUAN COLORADO SUSTENTABLE 
 

6.5.1 Recursos Naturales San Juan Colorado sus recursos naturales  flora y 

fauna están devastados por falta de cuidado no hay programas de conservación 

ecológica No existen obras de conservación de suelo ni de agua en las unidades de 

producción, la agricultura sigue siendo de forma tradicional de subsistencia, el 

municipio cuenta con ríos, bosques, manantiales, tierras de cultivos de diferentes 

especies de plantas y animales mismos que son contaminados por la falta de 

cuidado. El uso que se le da a los recursos naturales depende de los acuerdos de 

cada comunidad, ya que cada uno de ellos  tiene su propio reglamento de cuidado 

y vigilancia su manejo.  

La forma en que se realiza el uso de los recursos naturales tiene que ver con 

las relaciones sociales que se dan en cada comunidad hombres y mujeres tienen 

diferentes formas accesos, uso y manejo de los recursos. Las autoridades deben 

implementar estrategias y prácticas de uso racional más eficiente para evitar la 

sobreexplotación y reponerlo de ser necesario, así mejorara la calidad de vida de 

las personas y asegurar su uso para futuras generaciones. El municipio no tiene un 

calendario de reforestación y la extracción de materiales patrios tampoco cuentan 

con un permiso de la Normativa. 

 

6.5.2 Manejo de residuos sólidos En el Municipio se cuenta con basurero 

municipal insuficiente y un  camión de la basura que hace sus recorridos 2 veces a 

la semana para levantar la basura, cada Institución educativa cuenta con un 

pequeño basurero las Agencias algunas los pobladores se encuentran en la 

problemática de no tener un lugar para almacenar la basura generada, es por esto 

que se encuentran los ríos y los pozos contaminados, en sitios públicos se 

destinaron depósitos de basura pero el gran problema es que el generador no se 

concientiza de los daños que provoca al tirar los residuos en cualquier parte. El 

problema real es que el Municipio no cuenta con Planta de Tratamiento de agua 

residual todas las descargas se va los ríos y al mal manejo de residuos es a la falta 

de concientización de la población, es necesario adoptar un nuevo habito, nuevos 
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aprendizajes para separar los residuos y reutilizarlos, en Instituciones educativas 

generar estrategias y prácticas para ya no seguir contaminado el aire, el suelo de 

tal manera que se disminuyan las enfermedades por causa de la contaminación.   

6.5.3 Desarrollo urbano y Ordenamiento territorial Enfrentamos  un reto 

ya que  el desarrollo económico, social y cultural del Municipio está determinado en 

diferentes Unidades ambientales tales como Unidad ambiental Agrícola, Unidad 

Ambiental Urbana, Unidades Ambientales y el medio ambiente.  

 El Municipio destinara los recursos a los proyectos de infraestructura social más 

prioritarias para disminuir el rezago en alimentación, salud, educación que son los 

factores más importantes para el desarrollo de los habitantes, y mejorar las condiciones 

de vida de los ciudadanos que conforman el Municipio tal como lo menciona la Ley de 

Coordinación Fiscal.  

  

6.2.1 Diagnostico específico 
 
En el recorrido nos enfrentamos con las situaciones del mal manejo de la 

basura en las comunidades, no tiene el hábito de separarla, y se han contaminado 

los ríos, arroyos, principalmente en la cabecera municipal el agua es contaminada, 

Santa María Nutío y Nuevo progreso, cuidan mucho su medio ambiente, sus ríos y 

bosque se mantienen muy limpios, 

 

PROBLEMÁTICA IDENTIFICADA 

EL MAL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS 

 
 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

Reducir la contaminación por residuos  ODS 6 ODS 11 ODS 13 

ESTRATEGIA: 

6.3, 11.6 13.3 
Implementar talleres para el tratamiento de la basura 
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LINEAS A DE ACCIÓN:  

 capacitaciones a los agricultores del manejo de químicos fertilizantes.  

 Gestionar la planta tratadora de aguas residuales en la cabecera municipal. 

PROYECTOS:  

 Construcción de una Planta tratadora de aguas residuales, para que no se 

contaminen los ríos y arroyos  

 Promover el reciclaje  

 Limpieza en las calles  
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7 ESTRATEGIAS TRANSVERSALES 
 
7.7.1 EDUCACIÓN PARA NINAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES 

 

Las niñas, niños y adolescentes son las personas que deben obligatoriamente 

incorporarse a recibir una educación de calidad, sin embargo en nuestro municipio 

existen padres de familia que no les dan importancia a la educación por lo tanto hay 

niños que solo terminan la educación primaria,  se  incorporan al campo laborar.  

Por esto trabajaremos para impulsar la educación, y nuestra meta será incorporar a 

todos los niños a una institución educativa y asegurar que terminen su educación 

básica. Tendiendo educación podremos combatir las problemáticas a futuro.   

 

 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

 
CONTRIBUCIÓN  
INDIRECA ODS 

Mejorar las condiciones económicas las familias para que los 

niños, niñas y adolescentes culminen su educación básica   
ODS 4 

 

ODS 8 

ESTRATEGIA: 

4.1 8.3 Asegurar el acceso igualitario a la educación a todos los 

niños, niñas  adolescentes  

 

Línea de acción 
 

 Incorporar a los grupos vulnerables a los empleos temporales  

 Invertir en infraestructura educativa para mejorar la calidad 
educativa  

 
Proyecto  

 

 Registrar a todos los niños a las becas del gobierno federal  

 Creación de empleo  
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7.7.2 IGUALDAD DE GÉNERO 
 

La mayor parte de nuestro municipio existen mujeres que aún no tienen 

participación en las actividades y en la toma de decisiones, es difícil empoderar a 

las mujeres más aun cuando pertenecemos a las comunidades indígenas, es 

necesario fomentar la participación de todos tanto hombres y mujeres tenemos los 

mismos derechos de participar y opinar sobre cualquier tema en beneficio a nuestra 

comunidad.  

 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

 
CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

Garantizar la igualdad de hombres y mujeres    ODS 5  

 

ODS 16 

 

ESTRATEGIA: 

5.1, 5.2 

 

 

16.3, 16.10, 16.b 
Realizar gestiones a través de la instancia de la mujer ante la 

secretaria de la mujer para que fortalecer los derechos de las 

mujeres. 

 
Línea de acción  
 

 Empoderar a las mujeres a través de capacitaciones  

 Gestionar programas de apoyo económico a la mujeres a traes de la 

instancia de la mujer en el municipio 

 
Proyecto  
 

 Incorporar a las mujeres a las actividades económicas en la población  

 Implementación de proyectos productivos  
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7.7.3 ASUNTOS INDIGENAS 
 

La unidad de Planeación y Evaluación de Programas para el desarrollo 2022 indica 

que existe 7, 649 que representa el 79.6% de habitantes que se consideran 

indígenas y hablan una lengua indígena, la mayor parte se encuentra en la cabecera 

municipal y en las comunidades de Agua Fría, San Pedro Siniyuvi, Santa María 

Nutio. Del 52% de los habitantes activos económicamente son indígenas  se 

dedican a la agricultura, la mayoría de ellos solo cultiva para autoconsumo, debido 

a que no cuentan con conocimientos como aprovechar los recursos naturales que 

tiene, por eso mismo tiene mayor carencia.  

 

 

OBJETIVO 

 
CONTRIBUCIÓN 
DIRECTA ODS 

 
CONTRIBUCIÓN 
INDIRECTA ODS 

 

Creación de empleos para los grupos indígenas  
ODS 1 ODS 8 ODS 10 

ESTRATEGIA: 

1.1, 8.3 10.2, 10.3, 10.4  Gestionar proyectos de producción para emplear a los hombres 

y mujeres indígenas.  

 
 
Línea de acción  
 

 Capacitar a los grupos vulnerables en las actividades económicas que 

generen bienestar a las familias indígenas del Municipio 

 

 
Proyecto  
 

 Incorporar a las mujeres y hombres indígenas a las actividades económicas  

 Implementación de proyectos productivos de agricultura y ganadería  
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8 PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO 
 

PROYECTO-ACCION INVOLUCRADOS 
FUENTES DE  
FINANCIAMIE

NTO 

BENEFICIARI
OS 

METAS INDICADORES 
COSTO 

ESTIMADO 
PLAZO 

Ampliación de la red 

eléctrica en camino 

Pinotepa de Don Luis- 

Desviación Agua Fría 

AUTORIDAD 

MUNICIPAL. 

CDSM, COMITÉ DE 

BARRIOS 

FONDO III, 

RAMO 23,  
9,609 

10 

POSTES  

Proporción de 

viviendas con 

acceso a la 

electricidad 

350,000 2022 

Rehabilitación del 

sistema del drenaje 

sanitario en la calle 

Emiliano zapata colonia 

Gigante, San Juan 

Colorado 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 55 250ML 

Proporción de 

viviendas que 

disponen de 

servicios de 

suministro de 

drenaje 

393,857.15 2022 

Rehabilitación de 

caminos saca cosecha 

en la poza del cura y 

cerro Yucuchin Santa 

María Nutío 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 235 KM 

Cantidad de 

productores 

beneficiados. 

150,000.00 2022 

Rehabilitación de 

caminos saca cosecha 

del Terrero a San Pedro 

Siniyuvi 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 158 KM 

Cantidad de 

productores 

beneficiados. 

150,000.00 2022 

Mantenimiento de 

caminos rurales en 

cobertura municipal 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 9,609 KM 

Proporción de 

caminos 

aperturados o 

rehabilitados 

120,000.00 2022 

Rehabilitación del 

camino rural san Juan 

colorado-san pedro 

Atoyac 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 9,609 KM 

Proporción de 

caminos 

aperturados o 

rehabilitados 

120,000.00 2022 

Reconstrucción de la 

carretera (Yucudaa-

Pinotepa de Don 

Luis)San Juan Colorado 

AUTORIDAD 

MUNICIPAL. CDSM 

FONDO III, 

RAMO 23 
9,609 

1 

sistema  

Proporción de 

viviendas que 

disponen de 

servicios de 

suministro de 

agua potable 

550,000 2022 

Construcción del tanque 

de almacenamiento de 

agua entubada en el 

barrio de la escuela 

Primaria “Ignacio 

Zaragoza” 

AUTORIDAD 

MUNICIPAL. CDSM 

FONDO III, 

RAMO 23, 

CFE 

9,609 
1 

sistema  

Proporción de 

viviendas que 

disponen de 

servicios de 

suministro de 

agua potable 

600,000 2022 

Construcción de 

pavimentación a base 

de concreto hidráulico 

en calle sol, colonia las 

estrellas San Juan 

colorado 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CSDM 

FISM 100 1800 M2 

Proporción de 

calles 

pavimentadas a 

base de 

concreto 

hidráulico 

243,000.00 2022 

Construcción de 

pavimentación a base 

de concreto hidráulico 

en calle 13 de 

noviembre Peñas 

negras 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 558 1500 M2 

Proporción de 

calles 

pavimentadas a 

base de 

concreto 

hidráulico 

101,200.00 2022 

Construcción de 

pavimentación a base 

de concreto hidráulico 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 407 1800 M2 

Proporción de 

calles 

pavimentadas a 

243,000.00 2022 
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en calle atrás de 

Agencia Municipal, 

Agua Fría 

base de 

concreto 

hidráulico 

Construcción de 

pavimentación a base 

de concreto hidráulico 

en calle principal, Santa 

María Nutío salida a 

San Cristóbal 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 407 1800 M2 

Proporción de 

calles 

pavimentadas a 

base de 

concreto 

hidráulico 

243,000.00 2022 

Construcción de 

pavimentación a base 

de concreto hidráulico 

en calle principal, El 

Terrero 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 184 1800 M2 

Proporción de 

calles 

pavimentadas a 

base de 

concreto 

hidráulico 

243,000.00 2023 

Construcción de 

pavimentación a base 

de concreto hidráulico 

en calle Oaxaca colonia 

Miravalle 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 40 1800 M2 

Proporción de 

calles 

pavimentadas a 

base de 

concreto 

hidráulico 

243,000.00 2023 

Construcción de 

pavimentación a base 

de concreto hidráulico 

en calle Guzmán, 

colonia Gigante, San 

Juan Colorado 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 40 1800 M2 

Proporción de 

calles 

pavimentadas a 

base de 

concreto 

hidráulico 

243,000.00 2023 

Construcción de 

pavimentación a base 

de concreto hidráulico 

en calle Prolongación 

de Francisco I Madero, 

San Juan Colorado 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 40 1800 M2 

Proporción de 

calles 

pavimentadas a 

base de 

concreto 

hidráulico 

243,000.00 2023 

Ampliación de la red 

eléctrica en Santa 

María Nutío 

AUTORIDAD 

MUNICIPAL. CDSM 

FONDO III, 

RAMO 23  
123 

10 

postes 

Proporción de 

viviendas con 

acceso a la 

electricidad 

350,000 2023 

Construcción de 

mercado Publico, san 

pedro Siniyuvi  

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 589 obra 
Habitantes 

beneficiados  
1,600,000 

2023-

2024 

Mejoramiento de 

alumbrado público, san 

Juan Colorado 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 9,609 
luminari

as 

Habitantes 

beneficiados 
600,000 

2023-

2024 

Construcción de 100 

sanitarios con 

biodigestores en San 

Juan Colorado 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 30 PZA 

Proporción de 

viviendas con 

sanitarios 

350,000 
2023-

2024 

Construcción de un 

puente vehicular de la 

calle Oaxaca en colonia 

Miravalle 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 55 KM 

Cantidad de 

familias 

beneficiadas. 

1,000,000.0

0 
2024 

Construcción de un 

comedor comunitario en 

la Soledad 
DIF FISM 252 obra 

Porcentaje de 

individuos con 

acceso a 

alimentos 

400,000.00 
2023-

2024 

Construcción de un 

comedor comunitario en 

Agua Fría 
DIF FISM 80 obra 

Porcentaje de 

individuos con 

acceso a 

alimentos 

400,000.00 
2023-

2024 
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Equipar y proveer de 

materiales y 

medicamentos en la 

unidad médica de la 

cabecera Municipal y 

localidades. 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, 

SECRETARIA DE 

SALUD 

FISM 1500 1 OBRA 

Número de 

habitantes que 

cuentan con 

servicios de 

salud. 

1,700,000.0

0 

2023-

2024 

Rehabilitación de la 

infraestructura de las 

escuelas en la 

Cabecera Municipal y 

Localidades 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, 

SECRETARIA DE 

EDUCACION 

FISM 1023 1 OBRA 

Escuelas 

equipadas y 

rehabilitadas 

1,700,000.0

0 

2023-

2024 

Asesoramiento y 

equipamiento a los 

productores, 

agricultores y 

ganaderos a nivel 

municipio  

AUTORIDAD 

MUNICIPAL,ASOCI

ACIÓN 

GANADERA, 

PRODUCTORES 

FISM 121 
1 

ACCION  

Numero de 

ganaderos y 

agricultores 

beneficiados 

120,000.00 
2022-

2024 

Construcción de planta 

tratadora de aguas 

negras en la cabecera 

municipal 

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 3,668 1 OBRA 
Habitantes 

beneficiados 

5,000.000.0

0 

2022-

2024 

Programa de cuidado 

medio ambiente a 

través de la 

participación de las 

Instituciones educativas  

REGIDURIA DE 

OBRAS 

PUBLICAS, CDSM 

FISM 3,668 
1 

ACCION 

Todas las 

escuelas que 

participan 

120,000.00 
2022-

2024 

adiestramiento al 

cuerpo de seguridad DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD 
FISM 3,668 

1 

ACCION  

Servicio de 

seguridad a 

todos los 

habitantes  

150,000.00 
2022-

2024 
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9 EVIDENCIA DE PARTICPACION CIUDADANA 
 

 
 

 



 

 55 

 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024  San Juan Colorado 

 
 
 

 



 

 56 

 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024  San Juan Colorado 

 
 



 

 57 

 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024  San Juan Colorado 

 
 

 

 



 

 58 

 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024  San Juan Colorado 

 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 59 

 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024  San Juan Colorado 

10 FUENTES DE INFORMACIÓN  
 

 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA, GEOGRAFÍA E INFORMÁTICA 2020. 

INFORMACIÓN REFERENCIADA GEO ESPECIALMENTE INTEGRADA EN UN SISTEMA 

2022  

 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA, GEOGRAFÍA E INFORMÁTICA 2020. CENSO 

GENERAL DE POBLACIÓN Y VIVIENDA 2020. INEGI.GOB.MX 

 ÍNDICE DE REZAGO SOCIAL POR MUNICIPIO 2022, CONAPO. 

 DECLARACIÓN DE LAS ZONAS DE ATENCIÓN PRIORITARIA PARA 2022, DIARIO 

OFICIAL DE LA FEDERACIÓN. 

 COMPONENTES DEL ÍNDICE DE REZAGO SOCIAL SEDESOL/DGAP CON 

INFORMACIÓN DEL CONEVAL.  

 PROGRAMA DE DESARROLLO DE ZONAS PRIORITARIAS  DE LOS PROGRAMAS 

VIVIENDAS DIGNAS Y RURAL Y ESCUELAS DE CALIDAD Y ESCUELAS DIGNAS  

 ENTREVISTAS AL PERSONAL MÉDICO, BIENES COMUNALES, DANZANTES, 

ARTESANOS Y MAESTROS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

 INSTITUTO  ESTATAL  DE  EDUCACIÓN  PÚBLICA  DE  OAXACA.   

 ESCUELAS  DEL  NIVEL  BÁSICO  POR LOCALIDAD 

 INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES FORESTALES, AGRÍCOLAS Y 

PECUARIAS, 2020 INFORMACIÓN CLIMATOLÓGICA DE  LA  COSTA  DE  OAXACA.  

CENTRO  DE  INVESTIGACIÓN  REGIONAL  PACIFICO  SUR.  CAMPO  EXPERIMENTAL  

COSTA OAXAQUEÑA.  

 INDICADORES SOCIODEMOGRÁFICOS, CON INFORMACIÓN DEL INEGI Y CONEVAL 

2020 

 HTTPS://CUENTAME.INEGI.ORG.MX/MONOGRAFIAS/INFORMACION/OAX/TERRIT

ORIO/DIV_MUNICIPAL.ASPX?TEMA=ME&E=20 

 

 

 

 

 

 


