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1 ETAPAS DEL PROCESO DE PLANEACION
1.1 Estructuracion

Para la elaboracion del plan municipal de desarrollo de San Marcos Arteaga, se
realizaron talleres tematicos con los integrantes del consejo de desarrollo social
municipal para elaborar en base a las necesidades cada uno de los ejes
tematicos, permitiendo a la comunidad involucrarse e identificando sus
problematicas, posibles soluciones y aprovechamiento de sus recursos, de igual
manera para este proceso se realizaron visitas a las localidades Cerro de Agua y
Vista Hermosa de Lazaro Cardenas, los cuales forman parte del territorio
municipal a fin de corroborar las necesidades mediante la inspeccion ocular y
toma de placas fotograficas mediante equipos electrénicos.

Fueron comparados y aplicados a fin de orientar la politica de la presente
administracion municipal para combatir los rezagos y necesidades que presenta el
municipio los datos estadisticos del Instituto Nacional de Estadistica Geografica e
Informatica (INEGI) del censo 2020, del Consejo Nacional de Poblacién
(CONAPO), Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), Instituto Nacional para el Federalismo y Desarrollo Municipal
(INAFED), y Direccion General de Poblacion de Oaxaca (DIGEPO).

1.2  Discusion y aprobacion

El Honorable Ayuntamiento, tuvo a bien aprobar el Plan Municipal del Desarrollo
2022-2024, mediante el cual se determinaron las diferentes causas que originan
los problemas que se presentan dentro del municipio y que impiden un desarrollo
en los diferentes sectores de la poblacion.

Se realizaron reuniones con el consejo de desarrollo social municipal donde se da
a conocer el panorama para afos venideros, asi como las acciones a realizarse
durante los afios 2022- 2024.

1.3 Control y seguimiento

Se por unanimidad en sesién de Cabildo, que el seguimiento de los programas
establecidos, a través del calendario de actividades, permitira que de manera
anual se supervisen los programas Yy proyectos establecidos en el plan,
permitiendo llevar un control sobre los recursos, actividades, obras y acciones
ejecutadas que se estén realizando de manera correcta y se encuentren dentro de
estos programas prioritarios.

1.4 Evaluaciéon

Para la evaluaciéon se retomé informacion del control y seguimiento, los cuales
permiten saber y analizar las razones que impiden ejecutar las actividades
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programadas y valorar los objetivos alcanzados, para posteriormente mejorar las
opciones que permitan alcanzar las metas contempladas

1.5 Metodologia

Se tom6 como referencia la Agenda 2030 y desarrollo municipal, Guia para la
Elaboracion de Planes Municipales de Desarrollo Sostenible, en cumplimiento a
las leyes que rigen esta materia, considerando la participacion ciudadana,
permitiendo conocer las necesidades del municipio y asi poder ejercer una buena
practica de gobierno en beneficio de todos los habitantes de San Marcos Arteaga.

Para realizar el diagnostico, se utilizé la metodologia de 80 herramientas para el
desarrollo participativo y el manual de técnicas participativas aplicando las
siguientes actividades:

Elaboracion del Contexto Municipal. Mediante una investigacion documental de
fuentes secundarias como: El Instituto Nacional de Estadistica Geografica e
Informatica (INEGI), Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) y el Sistema
Nacional de Informacion Municipal (INAFED) con el fin de obtener datos
estadisticos.

Visita al municipio. Se realiz6 una reunién con las autoridades municipales para
la presentacion del plan de trabajo.

Taller de sensibilizacion. En colaboracion con el cabildo municipal, comités y
grupos representativos se convocé a un taller participativo con las y los
representantes de cada cargo, dando inicio con un taller de sensibilizacién,
mediante la técnica de la telarafia la cual consisti6 en que por medio de una
madeja de hilo se fueran presentando cada uno de los participantes.

Diagnostico Participativo. Se estuvieron trabajando dinamicas participativas
mediante la metodologia de 80 herramientas para el desarrollo participativo,
donde se pudo identificar, la forma organizacional, problematicas, oportunidades e
interactuar con las personas mediante entrevistas para asi obtener informacion.

Recorrido de campo. Con el apoyo de las autoridades municipales se realizé un
recorrido en el municipio con la finalidad de obtener informacién veridica.

Analisis y Consulta. Se analiz6 la informacién obtenida y se estructuro el plan en
base a la Guia para la elaboracion de Planes Municipales de Desarrollo
Sostenible

Planeacion. Se disefaron las estrategias a implementar, para la solucion de los
problemas en el municipio.
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2. MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL.

Aprovecho la oportunidad que este instrumento de planeacion me otorga, y poder
dirigirme a los habitantes del municipio de San Marcos Arteaga, para informarles
gue el presente plan municipal de desarrollo, se realiz6 bajo el compromiso
constante de procurar en cada accion de mi gobierno se realice con apego
alineamiento a la Agenda 2030, tomando en cuenta los objetivos de desarrollo
sostenible e integrando los 17 objetivos especificos en sus diversos rubros.

Lo anterior sera necesario para llevar a cabo las principales demandas
ciudadanas de la cabecera municipal y agencias de policia en materia de agua
potable, drenaje, saneamiento, educacion, seguridad, apoyo al campo, sectores
vulnerables entre otros.

San Marcos Arteaga realizo una planeacion municipal que abarca desde la
integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal hasta la confeccion del
plan municipal de desarrollo de una forma integral para cumplir con distintos
ordenamientos en esta materia y asi garantizar un crecimiento acorde y adecuado
a la importancia de nuestro municipio.

Mi gobierno se conducird con altos valores de honestidad en el trabajo que
significa comportarse en todo momento con la verdad, la lealtad, las normas
éticas y una conducta moral, con respeto a los ciudadanos que nos eligieron
democréticamente para llevar la politica interna y buscando en todo momento con
cada accion el desarrollo para el municipio.

Los invito a todas y todos a estar atentos en todo momento a las acciones que se
llevaran acabo para beneficio de los habitantes y sobre todo incluirse en todas las
tareas de apoyo que como ciudadanos de nuestro municipio les toque participar
ya que de esta manera y con comunalidad se buscara llevar grandes y pequefias
obras para estar en armonia en la vida interna de nuestro municipio.

Atentamente.

Lic. Cinthya Guadalupe Hernandez Barragan
Presidenta Municipal Constitucional
San Marcos Arteaga periodo 2022-2024
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3. FUNDAMENTO LEGAL

La confeccion del Plan Municipal de Desarrollo se fundamenté en los articulos
25, 26 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 20
y 113 de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 2, 3, 5, 9,
de la ley de Planeacion; 1 Fraccion |, Iy IV, 5, 7, 21, 22, 23 Fraccion Il y VI,
45, 63, 64 y 66 de la Ley Estatal de Planeacién; 49 BIS de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 45, 46, 47, 52 y 58 de la Ley de
Planeacién, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 43,47
y 68 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Oaxaca; 56 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Oaxaca; se disefid y desarrollo el presente Plan Municipal de Desarrollo.

3.1 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 25. Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de
la Nacion y su régimen democratico y que, mediante el fomento del
crecimiento econémico y el empleo y una mas justa distribucién del ingreso y
la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege esta
Constitucion.

El Estado planeard, conducira, coordinara y orientara la actividad econémica
nacional, y llevara al cabo la regulacion y fomento de las actividades que
demande el interés general en el marco de libertades que otorga esta
Constitucion.

Al desarrollo econémico nacional concurrirdn, con responsabilidad social, el
sector publico, el sector social y el sector privado, sin menoscabo de otras
formas de actividad econ6mica que contribuyan al desarrollo de la Nacion. El
sector publico tendra a su cargo, de manera exclusiva, las areas estratégicas
gue se sefialan en el Articulo 28, péarrafo cuarto de la Constitucion,
manteniendo siempre el Gobierno Federal la propiedad y el control sobre los
organismos que en su caso se establezcan. Asimismo, podr& participar por si
0 con los sectores social y privado, de acuerdo con la ley, para impulsar y
organizar las areas prioritarias del desarrollo.

Bajo criterios de equidad social y productividad se apoyard e impulsara a las
empresas de los sectores social y privado de la economia, sujetandolos a las
modalidades que dicte el interés publico y al uso, en beneficio general, de los
recursos productivos, cuidando su conservacion y el medio ambiente.

La ley establecera los mecanismos que faciliten la organizacion y la
expansion de la actividad econdmica del sector social: de los ejidos,
organizaciones de trabajadores, cooperativas, comunidades, empresas que
pertenezcan mayoritaria o exclusivamente a los trabajadores y en general, de
todas las formas de organizacion social para la produccion, distribucion y
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consumo de bienes y servicios socialmente necesarios. La ley alentard y
protegera la actividad econdmica que realicen los particulares y proveera las
condiciones para que el desenvolvimiento del sector privado contribuya al
desarrollo econémico nacional, en los términos que establece esta
Constitucion.

Articulo 26. El Estado organizara un sistema de planeaciéon democratica del
desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad
al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion
politica, social y cultural de la Nacion. Los fines del proyecto nacional
contenidos en esta Constitucién determinaran los objetivos de la planeacion.

La planeacion serd democratica. Mediante la participacion de los diversos
sectores sociales recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan nacional de
desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la
Administracion Publica Federal. La ley facultara al Ejecutivo para que
establezca los procedimientos de participacion y consulta popular en el
sistema nacional de planeacion democratica, y los criterios para la
formulacién, instrumentacion, control y evaluacion del plan y los programas de
desarrollo.

Asi mismo, determinara los érganos responsables del proceso de planeacion
y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con
los gobiernos de las entidades federativas e induzca y concierte con los
particulares las acciones a realizar para su elaboracién y ejecucién. En el
sistema de planeacion democratica, el Congreso de la Union tendra la
intervencion que sefiale la ley.

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
gobierno republicano, representativo, democrético, laico y popular, teniendo
como base de su division territorial y de su organizacién politica y
administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

l.- Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular
directa,integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el nimero de
regidurias y sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el principio
deparidad.La competencia que esta Constitucion otorga al gobierno municipal
seejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Las Constituciones de los estados deberan establecer la eleccién consecutiva
para el mismo cargo de presidentes municipales, regidores y sindicos, por un
periodo adicional, siempre y cuando el periodo del mandato de los
ayuntamientos no sea superior a tres afios. La postulacion sélo podra ser
realizada por el mismo partido lo por cualquiera de los partidos integrantes de
la coalicion que lo hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o perdido
su militancia antes de la mitad de su mandato.
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3.2 Ley de Planeacion.

Articulo lo.- Las disposiciones de esta ley son de orden publico e interés
social y tienen por objeto establecer:

l.- Las normas Yy principios basicos conforme a los cuales se llevara a cabo la
Planeacion Nacional del Desarrollo y encauzar, en funcion de ésta, las
actividades de la administracién Publica Federal;

Il.- Las bases de integracion y funcionamiento del Sistema Nacional de
Planeacion Democratica;

lll.- Las bases para que el Ejecutivo Federal coordine las actividades de
planeacion de la Administracion Publica Federal, asi como la participacion, en
su caso, mediante convenio, de los érganos constitucionales autbnomos y los
gobiernos de las entidades federativas, conforme a la legislacion aplicable;

IV.- Los organos responsables del proceso de planeacion;

V.- Las bases de participacion y consulta a la sociedad, incluyendo a los
pueblos y comunidades indigenas, a través de sus representantes y
autoridades, en la elaboracién del Plan y los programas a que se refiere esta

Ley,y

VI.- Las bases para que el Ejecutivo Federal concierte con los particulares las
acciones a realizar para la elaboraciéon y ejecucion del Plan y los programas a
gue se refiere esta Ley.

Articulo 20.- La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el
eficaz desempefio de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo
equitativo, incluyente, integral, sustentable y sostenible del pais, con
perspectiva de interculturalidad y de género, y deberéa tender a la consecucién
de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales, ambientales y
economicos contenidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. Para ello, estara basada en los siguientes principios:

consolidacion de la democracia como sistema de vida, fundado en el
constante mejoramiento econdmico, social y cultural del pueblo en un medio
ambiente sano;

lll.- La igualdad de derechos entre las personas, la no discriminacion, la
atencion de las necesidades basicas de la poblacion y la mejoria, en todos los
aspectos de la calidad de la vida, para lograr una sociedad mas igualitaria,
garantizando un ambiente adecuado para el desarrollo de la poblacion;

IV.- Las obligaciones del Estado de promover, respetar, proteger y garantizar
los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte;

V.- El fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, para lograr un

10
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desarrollo equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de la vida
nacional;

VI.- El equilibrio de los factores de la produccion, que proteja y promueva el
empleo; en un marco de estabilidad econdmica y social,

VII.- La perspectiva de género, para garantizar la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, y promover el adelanto de las mujeres mediante el
acceso equitativo a los bienes, recursos y beneficios del desarrollo, y

VIII.- La factibilidad cultural de las politicas publicas nacionales.

Articulo 30.- Para los efectos de esta Ley se entiende por planeacion nacional
de desarrollo la ordenacion racional y sistematica de acciones que, en base al
ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulacion y
promocion de la actividad econdmica, social, politica, cultural, de proteccién al
ambiente y aprovechamiento racional de los recursos naturales asi como de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y desarrollo urbano,
tiene como proposito la transformacion de la realidad del pais, de conformidad
con las normas, principios y objetivos que la propia Constitucion y la ley
establecen.

Mediante la planeacion se fijaran objetivos, metas, estrategias y prioridades,
asi como criterios basados en estudios de factibilidad cultural; se asignaran
recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucién, se coordinaran acciones
y se evaluaran resultados.

Articulo 4o0.- Es responsabilidad del Ejecutivo Federal conducir la planeacion
nacional del desarrollo con la participacion democrética de la sociedad, de
conformidad con lo dispuesto en la presente Ley.

Articulo 50.- El Ejecutivo Federal elaborara el Plan Nacional de Desarrollo y lo
remitira a la Camara de Diputados del Congreso de la Union para su
aprobacion, en los plazos previstos en esta Ley. En el ejercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales y en las diversas ocasiones previstas
por esta Ley, la Camara de Diputados formulara, asimismo, las observaciones
gue estime pertinentes durante la ejecucion y revision del propio Plan.

Para el inicio de los trabajos de elaboracion del Plan Nacional de Desarrollo
se estard a lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 60.- El presidente de la Republica informara al Congreso de la Union
sobre el estado general que guarda la administracion publica del pais,
haciendo mencién expresa de las acciones y los resultados obtenidos
relacionados con la ejecucion del Plan Nacional de Desarrollo, los Programas
Sectoriales y, en su caso, los programas especiales, asi como lo concerniente
al cumplimiento de las disposiciones del articulo 20. Constitucional en materia
de derechos y cultura indigena.

1
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El contenido de la Cuenta Publica Federal debera relacionarse, en lo
conducente, con la informacion a que alude este articulo, a fin de permitir a la
Camara de Diputados su andlisis con relacion a los objetivos y prioridades del
Plan Nacional de Desarrollo y de los Programas Sectoriales.

Articulo 70.- El presidente de la Republica, al enviar a la Camara de
Diputados las iniciativas de leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuesto
de Egresos, informara del contenido general de dichas iniciativas y proyectos
y su vinculacion con el Plan Nacional de Desarrollo y sus programas.

Articulo 8o.- Los secretarios de Estado al dar cuenta anualmente al Congreso
de la Unién del estado que guardan sus respectivos ramos, informaran del
avance y grado de cumplimiento de los objetivos y prioridades fijados en la
planeacién nacional que, por razén de su competencia, les correspondan y de
los resultados de las acciones previstas.

Informaran también sobre el desarrollo y los resultados de la aplicacion de los
instrumentos de politica econdmica, social, ambiental y cultural en funcién de
dichos objetivos y prioridades, precisando el impacto especifico y diferencial
gue generen en mujeres y hombres.

En su caso, explicaran las desviaciones ocurridas y las medidas que se
adopten para corregirlas.

Los funcionarios a que alude el primer parrafo de este articulo y los directores
y Administradores de las entidades paraestatales que sean citados por
cualquiera de las Camaras para que informen cuando se discuta una ley o se
estudie un negocio concerniente a sus respectivos ramos 0 actividades,
sefialaran las relaciones que hubiere entre el proyecto de Ley o negocio de
gue se trate y los objetivos de la planeacién nacional, relativos a la
dependencia o entidades a su cargo.

Articulo 90.- Las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal deberan planear y conducir sus actividades con perspectiva
intercultural y de género y con sujecion a los objetivos y prioridades de la
planeacion nacional de desarrollo, a fin de cumplir con la obligacion del
Estado de garantizar que éste sea equitativo, incluyente, integral, sustentable
y sostenible.

Para el caso de las entidades, los titulares de las Secretarias de Estado
proveerdn lo conducente en el ejercicio de las atribuciones que como
coordinadores de sector les confiere la ley. Las entidades que no estuvieran
agrupadas en un sector especifico, se sujetaran a lo previsto por el articulo 7
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

El Ejecutivo Federal, a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
dard seguimiento a los avances de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal en el logro de los objetivos y metas del Plan y

12
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sus programas, con base en el Sistema de Evaluacion del Desempefio
previsto por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico publicard la informacion
relacionada con el seguimiento a que se refiere el parrafo anterior, en el Portal
de Transparencia Presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en los términos previstos por la legislacion en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica.

3.3  Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

Articulo 20. “[...] El Estado organizara un sistema de planeacion del desarrollo
local, en coordinacion con el Sistema Nacional de Planeacién Democratica
gue imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia, para el fortalecimiento de su soberania y la democratizacion
politica, social y cultural del Estado.

El estado organizar4 un sistema de planeacion del desarrollo local, en
coordinacion con el Sistema Nacional de Planeacion Democréatica que
imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia, para el fortalecimiento de su soberania y la democratizacion
politica, social y cultural del Estado.

Mediante la participacion de los diversos sectores sociales recogera las
aspiraciones y demandas de la sociedad, para incorporarlas al Plan Estatal de
Desarrollo, al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la
administracion publica...”

Articulo 113. El Estado de Oaxaca, para su régimen interior, se divide en
Municipios libres que estan agrupados en distritos rentisticos y judiciales. Los
Municipios tienen personalidad juridica propia y constituyen un nivel de
gobierno.

Cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular
directa, integrado por una Presidencia Municipal y el nimero de Regidurias y
Sindicaturas que la ley determine, se garantizaran la paridad y alternancia de
género en el registro de las planillas para hacer efectivo el principio
constitucional de paridad de género.

a. Los servidores publicos antes mencionados podran ser reelectos en los
términos establecidos en el articulo 29 de esta Constitucion.

b. “[...] Los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo
con las leyes en materia municipal que debera expedir la Legislatura del
Estado, los Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal,
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal [...]"
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“[...] IV.- Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales
relativas, estaran facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacibn y planes de
desarrollo urbano municipal,

b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas
territoriales;

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los
cuales deberan estar en concordancia con los planes generales de
la materia. Cuando la Federacioén o el Estado elaboren proyectos de
desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los
Municipios; [...]”

3.4 Ley Estatal de Planeacion.

Articulo 1. La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte
conducente de planeacion y evaluacion del desempefio del Plan Estatal de
Desarrollo, los planes, programas y proyectos que deriven del mismo.

Es objeto de la presente Ley:

|. Garantizar el desarrollo integral, sustentable y el mejor uso de los recursos
econdémicos del Gobierno del Estado en las actividades de la administracion
Publica Estatal y Municipal;

Il. Establecer las bases para la integracion y funcionamiento del Sistema
Estatal de Planeacion en armonia con el Presupuesto de Egresos del Estado;

IV. Establecer las bases y enfoque transversal para la participacién activa y
responsable de los sectores social y privado, las comunidades y los pueblos
indigenas en la planeacion estatal para la elaboracion y ejecucion de los
planes y programas que deriven del Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 3. La interpretacion de esta Ley, para efectos administrativos y
exclusivamente en el ambito de planeacion, correspondera al COPLADE; en
el ambito de evaluacion, correspondera a la Instancia Técnica de Evaluacion.
El Sistema de Inversion Publica correspondera a la Secretaria.

La Ley Estatal de Presupuesto y su respectivo Reglamento seran supletorios
de esta Ley en materia de planeacion estratégica del gasto y responsable del
Sistema de Inversion Puablica.

La interpretacion de las disposiciones de esta Ley, en el ambito municipal
para efectos administrativos, correspondera al COPLADE.

Articulo 5. La Planeacion Estatal deberd sujetarse a lo dispuesto en el
Sistema Nacional de Planeacion Democratica, a la presente Ley, y a las
disposiciones aplicables de la Ley Estatal de Presupuesto.
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Articulo 7. La Planeacion Estatal es una funcion permanente, de caracter
técnico, estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Publica
Estatal y Municipal, que incorpora las perspectivas indigenas, ambiental y de
género, asi como la gestion integral de riesgo en la identificacion de objetivos
de politica y prioridades de intervencion del Gobierno Estatal tendientes a
promover el desarrollo, a proporcionar una orientacién estratégica al gasto
publico y a las acciones del Poder Ejecutivo Estatal.

A través de la planeacion se fijaran objetivos y metas de desempefio estatal
de corto, mediano y largo plazo, se programaran recursos, responsabilidades
y tiempos de ejecucion, se coordinardn acciones, se garantizara la
disponibilidad de informacién desagregada de acuerdo a los requerimientos
minimos establecidos y se evaluaran resultados.

Articulo 21. ElI COPLADE es la instancia principal de coordinacion
permanente, consulta y asesoria del Poder Ejecutivo del Estado en el proceso
de formulacién patrticipativa y validacion del PED. El COPLADE sera presidido
por el Titular del Poder Ejecutivo y la Coordinacién General del mismo estara
a cargo de un Coordinador General que dependera directamente del Ejecutivo
Estatal.

Articulo 22. Una vez que el Titular del Poder Ejecutivo tome posesion de su
cargo con el apoyo del organo rector del SIEP y la Coordinacion General,
convocara e instalara en sesion permanente el COPLADE.

Articulo 23. Las funciones que el COPLADE ejercera como instancia principal
de coordinacién, consulta y asesoria del Poder Ejecutivo estaran orientadas a:

|. Proporcionar orientacion, asistencia técnica y capacitacion a las autoridades
municipales, organizaciones de la sociedad civil y social en la planeacion,
ejecucion y seguimiento de planes, programas y proyectos de inversion;

VI. Facilitar la coordinacion del proceso de planeacion y apoyar el
cumplimiento de los principios del SIEP y de las funciones de prospectiva,
coordinacion y evaluacion establecidas en el articulo 7 de la presente Ley.

Articulo 45. Las siguientes dimensiones de planeacion se tendran en el marco
del SIEP, teniendo como principal referente el PED:

a. Sectorial

b. Regional

c. Institucional

d. Especial

e. Micro regional
f.  Municipal

ARTICULO 47.- Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran de forma
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transparente, por mayoria simple o calificada de sus integrantes. Se
entendera por mayoria simple, la votacion de la mitad mas uno de los
miembros del Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la votaciéon de las dos
terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Se requiere el voto de la
mayoria calificada para dictar los siguientes acuerdos.

Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de
Planeacion Estatal que precisan los objetivos, estrategias y prioridades del
desarrollo integral del municipio.

Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los
Planes Regionales y Micro regionales, segun corresponda, y contendran
como minimo:

I. Un apartado general, con un analisis de la evolucién, situacion y el riesgo
actual del municipio;

Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accion;

[ll. Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones
que establezcan los Consejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la
Ley.

a) Orgéanica Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus veces,
conforme a los lineamientos establecidos en la presente Ley;

IV. Las metas e indicadores para la evaluacién del desempefio de los
productos, resultados e impactos a ser obtenidos, y;

V. La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de
coordinacion entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su
ejecucion, asi como las acciones de informacién o concertacién con los
grupos sociales interesados.

Articulo 66. EI COPLADE, por conducto de su Coordinacion General y, en
coordinaciéon con la Secretaria y la Auditoria promovera el fortalecimiento de
las capacidades de las autoridades municipales y de las organizaciones de
las sociedades civiles y sociales, en relacion con los procesos de planeacion,
ejecucion y seguimiento de los planes, programas y proyectos de inversion
del nivel municipal.

Para ello, asistira a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja
capacidad administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales y
coordinard la capacitacién integral de los Municipios, con la Secretaria,
Contraloria, Auditoria, y demas instituciones publicas y privadas relevantes.
Las evaluaciones del desempefio de los Planes Municipales de Desarrollo
seran evaluadas a través de la Auditoria Superior del Estado.

3.5 Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
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Articulo 49 BIS. La Coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion
para el Desarrollo de Oaxaca, prevista en el articulo 137, parrafo décimo
primero de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
estard a cargo de un coordinador general, quien dependera directamente del
Ejecutivo Estatal. A la Coordinacion General del Comité Estatal de Planeacion
para el Desarrollo de Oaxaca, le corresponde el despacho de los siguientes
asuntos:

I. Orientar, en coordinacion con la Secretaria de Finanzas, a las dependencias
y entidades en la planeacion, disefio, promocién, aplicacion, y conducciéon de
los programas y proyectos de desarrollo del Estado, identificando las
prioridades y estrategias que se alinean al Plan Estatal de Desarrollo, en
congruencia con los programas de la administracién publica federal y los de
los municipios del Estado, e incluyendo la aportacién ciudadana, tendientes a
satisfacer el bienestar social,

XIll. Asistir a los Ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja
capacidad administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales en
coordinacion con la Secretaria de Finanzas, quien atendera lo referido a la
planeacién financiera y presupuestal, con el fin de que cumplan con
elementos minimos de planeacion y de alineamiento con el Plan Estatal de
Desarrollo, los Planes Regionales y programas micro regionales.

3.6 Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos
Municipales.

ARTICULO 45.- El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado
por mayoria calificada y publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado,
Gaceta Municipal o revistas especializadas en temas Municipales, dentro de los
primeros seis meses, contados a partir de la fecha de instalacion del
Ayuntamiento y su vigencia sera por el periodo del ejercicio legal.

La formulacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo,
estara a cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de los érganos,
dependencias o servidores publicos que determine el mismo, conforme a la Ley
Estatal de Planeacion; para este efecto podra solicitar cuando lo considere
necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las Dependencias del Sistema
Estatal y Nacional de Planeacion.

Las o los presidentes Municipales entrantes, cuya eleccién no esté controvertida
en los tribunales o que haya superado las impugnaciones presentadas, podran
elaborar el plan de desarrollo municipal previo a la toma de posesion del cargo,
ajustandose a los lineamientos.

Articulo 46. El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:

l.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;
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Il.- Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

[ll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento
y de los respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participacién de la poblacion en las acciones del Gobierno
Municipal;

V.- Establecer su vinculacion con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo,
y en su caso con los planes regionales o de ordenamientos en zonas
conurbadas;

VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en cuanto
a la obra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios
publicos béasicos respetando los elementos naturales de la region;

VIl.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del
Municipio; y
VIIl.- En los municipios con poblacion indigena, se podran formular los planes

con criterios étnicos con vision al desarrollo sustentable, considerandose las
diferencias econdmicas de género, generacion y cultura.

Articulo 47. El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagndstico de la
situacion econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera
incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios
basicos, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de
ejecucion, las dependencias y organismos responsables de su cumplimiento y
las bases de coordinacion. En la elaboracion de su Plan Municipal de
Desarrollo el Ayuntamiento proveera lo necesario para instituir canales de
participacién ciudadana; tomara en consideracion las necesidades especificas
de hombres y mujeres detectadas y tendra como marco de referencia la
incorporacion de la perspectiva de género en su disefio, garantizando asi los
principios de equidad, justicia, transparencia y honestidad.

Articulo 52. Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el
Ayuntamiento, éste y sus programas seran obligatorios para las dependencias
de la administracion municipal, en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 58. ElI Ayuntamiento podra celebrar acuerdos de coordinacion
administrativa o0 asociarse con otro u otros Ayuntamientos para:

l.- La elaboracién conjunta de los planes municipales y regionales desarrollo y
Sus programas;

Il.- La elaboracion conjunta de planes y programas de desarrollo micro
regional,

[ll.- La constitucién y el funcionamiento de Consejos intermunicipales de
colaboracion para la planeacion y ejecucion de programas y acciones de
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desarrollo urbano, vivienda, seguridad publica, preservacion del medio
ambiente, salud publica, transito y vialidad, servicios publicos, culturales,
deportes, integracién familiar, comunicacion social y los demas aspectos que
consideren de interés mutuo;

IV.- La elaboracion de la reglamentacion municipal;

V.- La adquisicion en comun de materiales, equipo e instalacion para mejorar
los servicios publicos municipales;

VI.- La contratacion en comun de servicios de informacion y asesoria técnica,
VII.- La ejecucion y el mantenimiento de la obra publica; y

VIII.- Propiciar la promocién de las actividades productivas.

3.7 Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca.

Articulo 43. Son atribuciones del Ayuntamiento:

XV. Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los
programas de obras correspondientes;

Articulo 68. El presidente Municipal, es el representante politico y responsable
directo de la administracion publica municipal, encargado de velar por la
correcta ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes
facultades y obligaciones:

IV.- Promulgar y publicar en la gaceta municipal o en el Peridédico Oficial del
Gobierno del Estado los Bandos de Policia y Gobierno, los reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general,
dentro de sus respectivas jurisdicciones, asi como los planes y programas de
desarrollo municipal; publicados que sean remitirlos a los Poderes del Estado
y al Archivo General del Estado;

Xlll. - Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros
meses de su administracion, asi como los programas anuales de obras y
servicios publicos y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.

3.8 Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Oaxaca.

Articulo 56.- Todo servidor publico independientemente de las obligaciones
especificas que corresponden al empleo, cargo o comision, para salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas
en el desempefio del servicio publico, tendra las siguientes obligaciones de
carécter general, cuyo incumplimiento generara que se incurra en responsabilidad
administrativa, dando lugar a la instruccion del procedimiento administrativo ante
los 6rganos disciplinarios y a la aplicacién de las sanciones que esta Ley

19



@) Mo

S [
SAN MARCOS ARTEAGA O BJ ETIV:::'s::S ‘ “
RS DE DESARROLLO AGENDA
SOSTENIBLE 2030

consigna, atendiendo a la naturaleza de la obligacion que se transgrede, sin
perjuicio de sus derechos laborales previstos en las normas especificas

4 MISION

Ser un municipio con desarrollo econémico, cultural y social para las futuras
generaciones, mediante proyectos que impulsen el bienestar de las y los
pobladores, a corto, mediano y largo plazo, de manera responsable, honesta,
transparente, sustentable e incluyente donde hombres y mujeres participen por
igual, generando beneficios que impacten en la calidad de vida de los habitantes.

5 VISION

Ser una administracion que procure por el bienestar de San Marcos Arteaga
generando un desarrollo social y humano en las y los habitantes, a través de la
particion, esfuerzo y trabajo reciproco con el objetivo de crear un desarrollo
sostenible.

5.1 Vision (Corto plazo) Ser un municipio incluyente, en donde mujeres y
hombres participen en la toma de decisiones para el bienestar y desarrollo del
municipio.

5.2  Vision (Mediano plazo) Lograr una mejor calidad de vida para los
pobladores, mediante la gestion de proyectos que activen la economia local de las
familias.

5.3 Visidbn (Largo plazo) Ser en seis afios un municipio sustentable y
sostenible, promoviendo el cuidado del medio ambiente, revalorando el uso de los
recursos naturales y las energias sustentables.
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6 CONTEXTO MUNICIPAL.
6.1 Antecedentes histéricos

San Marcos Arteaga fue formado por una sociedad, agricola, que fue comprada
por el Sr. Zeferino Moya de Santo Domingo Tonald, y Siendo presidente el sr
Francisco Gordillo el 23 de octubre de 1891 se registr6 como San Marcos
Arteaga, ayuntamiento del Distrito de Huajuapan de Ledn.

Linea del tiempo
1890- 1900 | Creacién del casco municipal

1959 Gestion para cambiar al pueblo.

1968- Se cambia al pueblo y se funda bajo el nombre de villa
hermosa. Lazaro Céardenas.

1969 Escuela primaria- electrificacion

1980 Kinder- construccién de pozo de agua p.

1987 Red de agua potable llave en cada esquina.

2007 Gestion y conservacion de telesecundaria

2008 Construccion de la presa

2017 Apertura de camino. Tramo visto hermosa—san
Sebastian—8km.

2021 Donacién de terrenos del pueblo.

6.2 Delimitacion y estructura territorial.
6.2.1 Coordenadas Geograficas.

El municipio de San Marcos Arteaga se encuentra ubicado entre las coordenadas
gue se presentan a continuacion, 17° 43' latitud norte respecto al tropico de
cancer y 97° 51' longitud oeste respecto al meridiano de Greenwich. Es
fundamental saber que debido a las diferentes elevaciones que hay en el
municipio de San Marcos Arteaga como los cerros la culebra, la pita y la
ducutachi, su altitud promedio es de 1,640 metros sobre el nivel del mar.

6.2.2 Superficie Municipal.

El territorio del municipio es de aproximadamente 116.44 kmz, lo que corresponde
aun 0.16% del territorio estatal.
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6.2.3 Division politica y administrativa.

San Marcos Arteaga pertenece a la regionalizacion politica al 11l Distrito Electoral
Federal de Oaxaca y al XV distrito electoral local. Distrito de Huajuapan de Leon,
correspondiente a la region mixteca alta del estado de Oaxaca.

localidad Tipo/categoria
Cerro de Agua Agencia de policia
Vista Hermosa Lazaro Cardenas Agencia de policia.

Fig. Cuadro de division politica de la localidad de San Marcos Arteaga.

6.2.4 Colindancias.

Los limites territoriales son al norte con Ciudad de Huajuapan de Ledn y Santos
Reyes Yucund, al sur con el municipio de Santo Domingo Tonala, Tezoatlan de
Segura y Luna, al oriente nuevamente se encuentra Huajuapan de Leodn,
Tezoatlan de Segura y Luna y Santiago Cacaloxtepec, finalmente al poniente
limita con los municipios de San Simon Zahuartldn, Santo Domingo Tonala y
Santos Reyes Yucuna.

OAXACA REGION MIXTECA
DISTRITO 02 HUAJAPAN

;-z-p-

fig. Mapa de colindancias de la localidad de San Marcos Arteaga, fuente: INEGI 2020.
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6.2.5 MACROLOCALIZACION.

Se localiza en la parte noroeste del estado, en la region de la Mixteca, en las
coordenadas 97°51' de longitud oeste y 17°43' de latitud norte, a una altura de
1,640 metros sobre el nivel del mar.

Fig. mapa de macro localizacion de Oaxaca a San Marcos Arteaga.

6.2.6 Medio fisico - biologico.

El medio fisico esta se compone por un conjunto de sistemas fisicos, bioldgicos y
guimicos dominados por el clima, por lo tanto se puede establecer como regla el
gue el clima sea el sistema dominante, sin embargo, el clima se ve modificado por
el relieve, la hidrologia y la vegetacion.

6.2. 7 Geologia.

De acuerdo al Mapa de Geologia del Estado de Oaxaca, el origen de las rocas
que se encuentran en el Municipio son rocas Igneas Extrusivas de la era
Mesozoica, periodo Cretacico y rocas sedimentarias de la misma era, periodo
Jurasico, las cuales tuvieron su origen hace 63 millones de afos. Las rocas
igneas Extrusivas se forman cuando el magma fluye hacia la superficie de la tierra
en forma de lava y luego se enfria y forma las rocas. Las Rocas sedimentarias se
forman por acumulacién de sedimentos que fueron sometidos a procesos fisico-
guimicos. Pueden formarse a las orillas de los rios, en el fondo de barrancos,
valles, lagos y mares y en las desembocaduras de los rios. Se hallas formando
capas o estratos, contienen generalmente fosiles. Los dos tipos de rocas se
encuentran en la Cabecera Municipal estas ultimas son saqueadas
clandestinamente ya que se encuentran muy accesibles en ciertas areas.
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Geologia
(clase de roca)

Fig. Mapa de la Geologia de San Marcos Arteaga.

6.2.8. Hidrografia.

La principal fuente de abastecimiento de San Marcos Arteaga, esta ubicada en la
subcuenca del rio Mixteco, de la cuenca del rio Atoyac, perteneciente a la region
hidrol6gica del Balsas.

El municipio esta enclavado en cafiadas y barrancas donde los escurrimientos
existentes inyectan agua al rio Mixteco y Salado, ubicados al sur, dirigiendo el
agua hacia el valle de Tonald. Las barrancas existentes Agua Salada,
Xoconoxtle, el Limén y la barranca El Muerto, entre otras, también la presa
Yosocuta forma parte del territorio municipal.

I

Fig. Fotografia de la presa Yosocuta.
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6.2.9. Flora.

La vegetacion natural que encontramos en el municipio, esta compuesta por
diversas especies que se describen partiendo de las partes mas altas hacia las
bajas, de esa manera encontramos vegetacién primaria compuesta por encinos,
pino ocote y otate como principales especies, en la parte media donde algun
tiempo hubo las mismas especies, encontramos vegetacion secundaria
compuesta por tepehuaje, mezquite, casahuate, 6rganos, palo mulato o papelillo,
copal, tronadora, venenillo, tehuizles, huisaches, chilaco, salvia, cubata y otras
mas, lo que conforma una selva baja caducifolia, con algunas areas compactas y
otras muy perturbadas por actividades agricolas y ganadera; en las partes mas
bajas encontramos como vegetacion natural, principalmente mezquite, palma,
casahuates, maguey, espinos, nopal, lechuguilla principalmente que dependiendo
de la fisiogréfica del &rea varia su dominancia. Las especies de importancia
econdmica para los pobladores se reduce a unas pocas especies como son el
encino, tepehuaje tehuizles mezquite, especies maderables usadas como fuente
de energia por algunas personas para consumo domestico ante la carestia de los
energeticos.

La zonas bajas de la territorio municipal resultan ser las mas perturbadas
actualmente por los habitantes principalmente para actividades agricolas y
ganaderas, siendo sustituida por pastizales secundarios y terrenos de siembra de
granos de temporal, por las condiciones de la zona el pastoreo de ganado
caprino es el que mas se ptractica.

Fig. arbolado a las afueras del municipio.

6.2.10. Fauna.

Las pocas especies de fauna que se encuentran en el area territorial de San
Marcos Artega, son el venado cola blanca, Jabali, Gato Montes, Tigrillo, Coyote,
Tejon, Mapache, una gran variedad de reptiles venenosos, Aves de rapifia,
carroferos.
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6.2.11 Clima.

El Municipio, presenta climas Semicalido, Subhumedo con lluvias en verano, de
menor Humedad (A) C (wo ) (w). Se halla en el area semicélido del grupo de los
climas célidos, pero por su temperatura media del mes mas frio (menor de 18° C)
pertenece al grupo de los templados. La temperatura medial anual calculada es
de 20.2° C, enero es el mes mas frio con 18.2° C de temperatura media y
ocasionalmente se presentan heladas que afectan cultivos o0 vegetales
existentes, el mes de mayo es el mes mas célido con 23.9° C, asi la oscilacion
térmica es de 5.7° C y le confiere la caracteristica de poca oscilacién. La
precipitacion total anual llega a 746.9 mm, el mes de menor humedad es febrero
con 2.5 mm de lluvia promedio y el mes mas humedo es junio, con 154.6 mm;
presenta canicula o sequia de medio verano, pues en Junio se produce la mas
alta precipitacion, en Julio desciende, en Agosto aumenta algo y alcanza un
segundo maximo en septiembre, durante esta temporada ocurren granizadas
acompanadas de vientos fuertes que afectan los cultivos; la lluvia invernal
representa 2.0% del total anual.

6.2.12 Uso de suelo.

En San Marcos Arteaga encontramos suelos aluviales, es decir de arrastre de las
partes de los cerros se han depositado con el tiempo hacia las partes bajas y
también fluviales que los encontramos en las vegas de los rios, ambos tipos de
suelos son utilizados principalmente para actividades agricolas, en las lomas se
encuentran regosoloes, rendsinas y arenosoles que son suelos delgados poco
profundos de texturas gruesas y que periodicamente son utilizados para siembras
de temporal, pero que tienen mejor potencial para fruticultura, plantaciones,
ganaderia y reserva bidtica; finalmente encontramos litosoles son suelos donde
no se desarrolla ninguna actividad productiva para la poblacién ya que son suelos
con un solo horizonte organico muy delgado sobre la roca donde se ha
desarrollado la vegetacion natural de selva y bosque de encino son suelos muy
fragiles que tienen vocacion natural como reserva bidtica.

En la localidad de Cerro de Agua posee suelos en cantidad y calidad, poco
favorables para el desarrollo de actividades agropecuarias, la mayoria son
regosoles y muy poca superficie de fluvisoles a orillas de las barrancas, pero la
limitante mas significativa es la topografia, la combinacion de estas cualidades y
caracteristicas, los hace mas apropiados para la fruticultura y reserva biotica.

En Vista Hermosa se encuentran principalmente regosoles y pequefias areas de
fluvisoles en donde se realizan actividades agricolas y pecuarias solamente, por
las cualidades fisico-quimicas y topogréficas, tienen mejor capacidad de uso para
ganaderia, fruticultura, plantaciones y solo pequefias areas para agricultura.
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Uso del Suelo y Vegetacion
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fig. Suelos dominantes en el municipio.

6.3 1 Socio demografia

De acuerdo a la Censo de Poblacién y Vivienda 2020 (Censo 2020), la poblaciéon
total del municipio era de 1,568 personas, donde 46.8 % son hombres y mujeres
53.2 %, por lo tanto, existen 88.00 hombres por cada 100 mujeres. Estos se
encuentran distribuidos en diferentes localidades tales como la cabecera
municipal San Marcos Arteaga

QQQ COMPOSICION POR EDAD Y SEXO

Afos
Poblacidn total e g — @
1 553 representa menos del 01 X de la poblacién estatal -::'l-:'.'_ —— o
L . wee 6.8 % e 53.2%
Relacién hombres-mujeres 88.0 ees ——
Existen 88 hombres por cada 100 mujeres. ) a—
H i [ |
Edad mediana 33 w4 ——
La mitad de la poblacién tiene 33 afios o menos. . e
v ——
Razdn de dependencia 717 T e
. - -1l
Existen 77 personas en edad de dependencia . __
por cada 100 en edad productiva. 004 — —

e e e
%1412 10 8 & 4 2 0 2 4 & B 1012 14 186%

Fig. Panorama sociodemografico de Oaxaca 2020. INEGI 2020.

6.3 2 poblacién indigena.

En tema de etnicidad, el 92.06% de la poblacion se considera indigena y el 5.99%
se considera afrodescendiente. Destacando que de esta poblacién de 3 afios y

mas el 2.77% habla alguna lengua indigena de los cuales el 2.44% no hablan
espaniol.
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Poblacién que habla lengua indigena' 277 %

Poblacién que no habla espaiiol de

los hablantes de lengua indigena’ 244 %
Lenguas indigenas mds frecuentes
Mixteco 561 %
Néhuatl 4.5 %
Poblacién que se considera afromexicana
negra o afrodescendiente 599 %

'De 3 afios y mas

Fig. Panorama étnico de San Marcos Arteaga 2020. INEGI 2020

6.3.3. Fecundidad y mortalidad

El Municipio de San Marcos Arteaga tuvo una taza de crecimiento poblacional
anual del 1.7 %, lo que significa que hubo un incremento de 26.6 habitantes en un
ano.

FECUNDIDAD Y MORTALIDAD

Promedio de hijas(os) nacidas(os) vivas|os)®

1.7

27 3.2 29
1.5 19
01 0.7

15019 20024 25029 30a34 35039 40a44 45a49
afos afos afnos afos afnos afnos anos

Porcentaje de hijaslos) fallecidas(os)®

1.3 %

3 Mujeres de 15 a 49 afos.

Fig. Censo de poblacion y vivienda 2020. INEGI

6.3.4 Densidad migratoria.

El fenobmeno de la migracibn ha sido constante del estado de Oaxaca,
particularmente en las localidades rurales, en la actualidad se ha extendido en
otras regiones y en localidades urbanas.

Para el municipio de San Marcos Arteaga, Las causas de migracion son diversas
el 12.0% de la poblacién migra para buscar empleo, el 62.7% migra por motivos
familiares y sélo el 6.7% migra por motivos de educacion.
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De las mesas de participacion que se desarrollaron los asistentes reiteraron que

las personas en su mayoria jovenes emigra principalmente a la Ciudad de Mexico,
y los Estados Unidos de América.

K2, MIGRACION

Poblacién con lugar de residencia en marzo
de 2015 distinto al actual?

Causa de la migracién

12.0 % @ Trabajo
52 % 627 %@ Familiar

~ 67 %@ Estudiar
\ 4.0 %@ Inseguridad
14.7 % @ Otra causa

2 De 5 ainos y mds.

Fig. el fendmeno de la migracion.
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Eje I. Personas: San Marcos Arteaga.

I. Objetivo del eje

Generar las condiciones necesarias para mejorar la calidad de vida de la
poblacion, mediante politicas publicas que promuevan la inclusion, el desarrollo
integral, social y humano.

Il.- Diagndstico especifico.

De acuerdo a la informacion recabada en los talleres participativos se encontrd
gue la pobreza y marginacién, asi como bajos salarios y la falta de oportunidades,
afectan al incremento de la migracion, visto de esta forma, falta establecer
estrategias que ofrezcan inclusion laboral, productiva y educativa.

En cuanto al tema de salud hace falta la coordinacion de todos los actores
involucrados, incluida la sociedad, no solo en el esfuerzo de ofrecer mas acceso a
los servicios si no, a efectos de ampliar y consolidar una red de servicios de salud
suficiente, promoviendo la atencion preventiva integral donde se garantice el uso
optimo de los recursos humanos, financieros y de estructura destinados para este
fin.

Respecto al rubro de educacion, hace falta disminuir el rezago educativo y
potencializar la educacion incluyente, equitativa y de calidad, a través del impulso
de capacidades productivas, tecnoldgicas, de vinculacion y de transferencia del
conocimiento, que son pilares para el desarrollo sostenible. Una vivienda digna es
el derecho de todas y todos los mexicanos, al considerarse un factor clave para el
incremento de la calidad de vida.

Por ello, hace falta garantizar este derecho mediante la seguridad juridica, la
suficiencia y la calidad de los espacios habitacionales, lo que incluye la dotacion
de los servicios basicos para darle solucién a los problemas antes mencionados
es necesario identificar las principales caracteristicas con las que cuenta el
municipio en cuanto a estos temas, de igual manera es importante el trabajo en
conjunto con la sociedad para lograr mejores escenarios, colaborando con los
demas niveles de gobierno, para asi finalmente promover el desarrollo social y
econoémico de una forma incluyente y humana, de tal modo que se vea realmente
reflejado en una mejor calidad de vida de los habitantes del municipio.
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7.1  Vivienda familiar.

Dentro del tema de la vivienda aun hay un déficit en las localidades Vista
Hermosa de lazaro cardenas y cerro de agua.

El mejoramiento de la infraestructura para llevar a los habitantes del municipio de
San Marcos Arteaga, agua entubada ha disminuido la carencia de este servicio,
mientras que en lo referente al drenaje también practicamente no se tiene
coberturada el servicio debido a las condiciones de la tuberia, asi como la falta de
tratamiento de aguas residuales en todo el territorio.

Aunque aun no se presenta un estrés hidrico importante en la region, esto no es
Obice para que todas las localidades sufran algun tipo de limitacion para poder
disponer del recurso, lo anterior debido a la falta de mantenimiento de la
infraestructura, asi como problematicas para la implementacion de ésta.

En el municipio de San Marcos Arteaga, Existen un total de 449 viviendas
particulares habitadas mismas que representan (0.1%) del total de viviendas
habitadas en todo el estado, el 3.3% de las viviendas aun cuentan con piso de
tierra.

720 VIVIENDA

Total de viviendas particulares habitadas

449 representa menos del 01 % del total estatal
Promedio de ocupantes por vivienda 3.5
Promedio de ocupantes por cuarto 1.0
Viviendas con piso de tierra 3.3 %

Fig. 1 Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

7.1.1 Servicio basicos en viviendas.

En el municipio se cuenta con servicios basicos con una cobertura limitada de
acceso para toda la poblacién de los cuales:

El 89.7% de las viviendas cuentan con el servicio de drenaje;

El 64.5 tiene acceso al agua potable; y
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El 99.8 tiene acceso al servicio de energia eléctrica siendo los tres servicios
basicos y de gran demanda en toda comunidad.

Disponibilidad de servicios y equipamiento
o Agua
64.5 % . entubada
897 % @ Drenaje

o Servicio
99.3 % saniftario

99.8 % . Energia

eléctrica

795 % Tinaco
S BRI ) (D s8x% o aibe

Fig. Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

7.2 Salud para el bienestar.

La OMS considera que el goce del grado maximo de salud que se pueda lograr es
uno de los derechos fundamentales de todo ser humano. Esto incluye el acceso a
servicios de salud de calidad, y por eso, se debe promover una cobertura sanitaria
universal.

El tema de salud ha sido durante los ultimos afios un tema de preocupacion y de
las principales demandas en las comunidades, tal es caso del municipio de San
Marcos Arteaga, donde se ha tratado de mejorar dia a dia los servicios de salud,
asi como en las agencias de policia de Cerro de Agua y vista Hermosa de Lazaro
Céardenas, que es donde se concentran la gran mayor parte de las personas que
requieren del servicio médico, ya que en las localidades donde existen los casas
de salud estas no cuentan con médicos permanentes, ni las medicinas suficiente
para tratar las enfermedades de los pacientes, Unicamente la unidad médica mas
equipado es la que se encuentra ubicada en la cabecera municipal, pero no tiene
los sufrientes recursos para tratar enfermedades cronicas. En esta unidad se
cuenta con un médico y una enfermera permanente.

9= AFILIACION A SERVICIOS
@g’? DE SALUD

Poblacién afiliada®

539 %

882 %

(1]

(=

Fig. Cuadro de habitantes afiliados a servicios de

salud. 10.7 %
12% 02% 01% 01% 00%

IMSS INSABI ISSSTE o IMSS Pemex, Institucion Otra
ISSSTE BIENESTAR Defensa privada institucién
estatal o Marina

¢ Incluye dfiliaciones multiples.
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fig.- fotografia de la Clinica del IMSS de la localidad de San Marcos Arteaga.

En las localidades de Cerro de Agua y vista Hermosa de Lazaro Cardenas, donde
existen casas de salud los habitantes solo limitan acudir a consulta una vez al
mes ya que las brigadas de salud acuden en ese lapso de tiempo a brindar
atencion meédica, por lo que en una emergencia no hay personal médico
permanente que atienda alguna contingencia.

La necesidad que tienen los habitantes de ambas agencias, es que se les pueda
proporcionar un médico con una enfermera, para que de esta manera ellos
puedan contar con un servicio de salud adecuado, ya que, en la cabecera
municipal, el doctor que esta a cargo de la unidad médica ya no se da abasto para
atender a todos los usuarios que lo solicitan, asi que, de ser posible esta peticion
gue hacen los referidos, seria de gran beneficio tanto para ellos como para los
usuarios de la cabecera municipal.

La falta de recursos y el crecimiento de la poblacién hacen que estos espacios de
atenciéon médica se vean reducidos. Al igual que la falta de mantenimiento y de
recursos economicos se reflejan en el deterioro de todos los espacios, asi como
de la falta de equipo médico y de trasportacion, para ello el municipio cuanta con
dos ambulancias por lo cual se requiere dar un mantenimiento preventivo
constante para elevar la calidad en el servicio.

La medicina tradicional casi ha desaparecido en el municipio, ya casi nadie la
practica, debido a que la poblacion en general prefiere recurrir a las clinicas y
medicinas sintéticas, por la influencia de los medios de comunicacion y la facilidad
gue se tiene de poderlos comprar en la farmacia, de manera que la medicina
tradicional actualmente ya solo se practica por algunas personas del municipio.
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Fig. ambulancia municipal.

7.3 Educacion.

La educacion constituye un derecho humano, lo que obliga al Estado a garantizar
gue toda persona reciba una educacion de calidad y las mismas oportunidades de
acceso y permanencia al Sistema Educativo Nacional.

La Constitucion local establece que se deberan considerar como ejes principales
de la educacion en la entidad su diversidad linguistica, cultural, biologica,
geografica, climatica, social y econdémica; respetando y favoreciendo el desarrollo
de sus habitantes.

La educacion es el principal medio para desarrollar y potenciar las habilidades,
conocimientos y valores éticos de las personas.

El no saber leer, escribir o realizar operaciones matematicas basicas e, incluso,
no tener el nivel de escolaridad basico, limita las perspectivas culturales y
econdmicas de todo ser humano.

Este rubro es muy importante ya que su papel es de gran importancia en el
desarrollo integral de los ciudadanos, principalmente en ellos jovenes, la cual es
la palanca para impulsar a un mejoramiento en la sociedad y de la cual es una
herramienta basica, para sustentar, fomentar, fortalecer y reproducir los valores.

Contando que la infraestructura educativa es insuficiente es importante recalcar
gue el grado de escolaridad en las localidades del municipio, segun los datos del
censo realizado por el INEGI en el afio 2020, son los siguientes:
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Basica
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No especificado

*De 15 anos y mas

78.0 %

fig. Caracteristicas educativas fuente censo INEGI. 2020.
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En infraestructura a nivel educacion, es deficiente ya que no todas las
instituciones educativas cuentan con lo necesario para la correcta prestacion de
servicio por falta de recurso lo que promueve al abandono temprano de la
educacién de los jévenes de la comunidad. La educacién en nuestro municipio se

encuentra distribuida de la siguiente forma:

ccrT. MUNICIPIO LOCALIDAD ESCUELA NIVEL ESCOLAR TURN REGIMEN TIPO
o
SAN MARCOS .
20DES0138P SAN MARCOS ARTEAGA RUFINO SECUNDARIA MATUTIN PUBLICA BASICA
ARTEAGA TAMAYO” DE 0
SAN MARCOS
ARTEAGA”
20DPROB12H
AN MARCOS SAN MARCOS FEDERAL PRIMARIA MATUTINO PUBLICA BASICA
ARTEAGA ARTEAGA RICARDO
FLORES
MAGON”
20DPB0294M AN MARCOS CERRO DE BENITO JUAREZ PRIMARIA BILINGUE |  MATUTINO PUBLICA BASICA
ARTEAGA AGUA
20DUMO129Y SAN “Luz MATUTINO PUBLICA
SAN MARCOS GONZALEZ PREESCOLAR BASICA
ARTEAGA MARCOS BAZZ"
ARTEAGA
20DPROB13G “ PRIMARIA MATUTINO PUBLICA BASICA
SAN MARCOS VISTA raiyesing
ARTEAGA HERMOSA
20DTVI615M “ESCUELA SECUNDARIA MATUTINO PUBLICA BASICA
SAN MARCOS VISTA TELESECUNDARIA”
ARTEAGA HERMOSA
PREESCOLAR MATUTINO PUBLICA BASICA
20DIN1261M SAN MARCOS VISTA HERMOSA “JUAN
ARTEAGA ESCUTIA”
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7.4 Cultura.

Es el conjunto de expresiones de una sociedad incluye costumbres, practicas,
cédigos normas y reglas de la manera de realizar actividades cotidianas,
especialmente la cultura del municipio, son los mismos que identifican a todos los
pueblos de la region mixteca, pero que han perdido los ritos de la cultura
ancestral, y han adoptado nuevas formas vinculadas principalmente al culto divino.

No hay identidad con la vestimenta que sea caracteristica de los habitantes del
municipio, no se habla un dialecto o lengua propia del mismo, todos hablan
castellano. En la localidad de Vista Hermosa, existe una forma cultural propia, que
es el juego de pelota mixteca, deporte prehispanico de la regién que sobrevive y
gue es muy importante entre la poblacion y del cual hacen torneos anuales
participando jugadores de las comunidades vecinas.

Las cofradias son una organizaciéon de fieles catdlicos que se reunen en torno a
una imagen religiosa, encabezada por un mayordomo y sus diputados, pueden ser
hasta dos mayordomos o mayordomias para una misma imagen, cuya principal
actividad es la organizacion de la fiesta que incluye los gastos de la comida,
cohetes, musica, flores, misa y demas gastos. En la Labranza, se reunen y
participan no solamente los diputados sino todos los que tengan voluntad de
participar, es un acto festivo donde se da comida y bebida; la importancia de este
ritual, es que existen solamente en San Marcos Arteaga veinte cofradias estos
eventos son muy significativos para la poblacion y la Unica caracteristica del
mismo.

7.4.1 musica.
En la comunidad se practica la musica de viento especialmente las bandas estilo
regional y sinaloense estas amenizan en diversas celebraciones locales.

Artesanias
Actualmente solo se elaboran algunas artesanias en los tres centros de poblacion
del territorio municipal, sombreros tejidos de palma.

Gastronomia

La comida es muy diversa entre las mas requeridas en las fiestas y celebraciones
se encuentra la barbacoa de chivo y borrego, se encuentran platillos como el mole,
el estofado de guajolote, consomé y platillos con carne de puerco son los platillos
gue mas se preparan durante todo el afio.
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También hay dulces tradicionales como el jamoncillo de calabaza y las
palanquetas elaboradas con semillas de calabaza y cacahuate, las tradicionales
bebidas conocidos como los preparados de nanche, naranja, hierba maestra y
piloncillo.

7.4.2 Deporte

Respecto a la infraestructura deportiva el municipio solo cuenta con una Unidad
deportiva, actualmente le urge una rehabilitaciéon al area de la cancha y a los
sanitarios, también necesitan mantenimiento los juegos infantiles, esta obra ya fue
priorizada para ejecutarse en este afio con recursos municipales esto traera
efectos positivos ante la poblacién deportista y para los diferentes grupos de
poblacién, ya que la activacion fisica contribuyen a mejorar las condiciones de
vida.

Fig. cancha de futbol rapido en San Marcos
Arteaga.

7.5 Seguridad Alimentaria

En la poblacion el acceso apropiado a los alimentos es cada mas dicil por el
encarecimiento de los productos Yy los granos basicos , la tortilla,el frijol y
hortalizas se han dejado de producir de manera abundante sin embargo la
poblacion en su minoria solvento dicha necesidad alimentaria para surtirse en los
mercados de la ciudad de Huajuapan de Leodn.

Otra forma de abastecer la canasta bésica en municipio se localizan tiendas
Diconsa en las tres localidades (Cabecera Municipal y las dos Agencias, Vista
Hermosa de Lazaro Céardenas y Cerro de Agua) y tiendas de abarrotes locales
donde se obtien el abasto de productos de la canasta basica.

En la cabecera Municipal, aun no se implementan los tianguis, ni hay mercados
publicos sin embargo en la cabecera municipal se encuentran carnicerias,
tortillerias, farmacias, panaderia, papeleria.
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7.6 Grupos Vulnerables

Como parte de la Agenda 2030, la cual se sustenta en cinco principios
fundamentales, de los cuales uno es “No dejar a nadie atras”, es decir se deben
priorizar a los grupos en situacion de Vulnerabilidad con acciones focalizadas en
cerrar las multiples brechas de desarrollo que enfrentan.

7.6.1 Mujeres y laigualdad de género

Con referencia a la atencion de mujeres se destaca que esta administracion
municipal tiene especial atencidbn en mujeres que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad y que a través del DIF municipal se les han impartido diversos
talleres para que desarrollen actividades como lo es reposteria, estilistas y
bordado de servilletas, etc.

Actualmente hay una gran participacion la cual se ve motivada por la presidenta
municipal, ya que se ha contribuido con el material necesario para llevar a cabo
dicho taller.

Dichos talleres han sido un gran impulso para las mujeres, toda vez que en dichos
trabajos se da la convivencia entre ellas mismas y esto genera un ambiente de
armonia y cordialidad. Conviene resaltar también que en su mayoria son mujeres
en edad adulta.

Cabe hacer mencion que en nuestra comunidad es necesaria la capacitacion en
temas municipales con enfoque de género, asi mismo dar a conocer a la
comunidad que existe una ley que refiere que las mujeres deben de tener acceso
a una vida libre de violencia, la cual tiene por objetivo establecer la coordinacién
entre los tres niveles de gobierno para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres, asi como los principios y modalidades para garantizar su
acceso a una vida libre de violencia que favorezca su desarrollo y bienestar
conforme a los principios de igualdad y de no discriminacion.

Cabe destacar la problematica que enfrentan las mujeres en condicion de
vulnerabilidad en el Municipio se registra que hay mujeres entre los doce y los
diecinueve afios mujeres casadas y viudas, pero al mismo tiempo se puede
observar que la edad de casamiento se va recorriendo al localizar entre los 30 y
39 afios un 22% de mujeres en situacion civil de solteras.

Para este caso, hay que consideran para este grupo poblacional como problemas
recurrentes, los problemas econdmicos que enfrentan, los problemas de salud
fisica y emocional, loa falta de atencion a los hijos por el trabajo, los problemas de
vivienda, asi incorporarla a su agenda de trabajo. Y asi poderles ofrecer
estrategias y programas de acompafiamiento médico y/o socioecondémico.
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7.6.3 personas con capacidades diferentes.

En relacidon a la poblacion con algun tipo de discapacidad, segun el censo de
poblacion y vivienda realizada por el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e
Informatica, (INEGI, 2020), las personas con algun tipo de discapacidad en el
municipio se registra un total de 132 personas, que en relacion a la poblacion total
representan un 8.8% de su poblacion, destacando las limitaciones motrices.

El desarrollo humano es la capacidad de las personas para elegir entre formas
alternativas de vida que se consideran valiosas. Para medir este concepto, se
identificaron tres capacidades elementales que son determinantes para la
realizacion del potencial humano: la posibilidad de alcanzar una vida larga y
saludable; la adquisicién de conocimientos individual y socialmente valiosos y la
oportunidad de obtener los recursos necesarios para disfrutar de un nivel de vida
decoroso.

7.6.4 nifios y jovenes

Segun datos presentados por el censo de poblacion y vivienda realizada por el
INEGI, 2020, en la revision de los datos por grupos de edad, se registra que casi
el 72.2% de la poblacion del municipio son nifios entre los 0 y 5 afios. Para el caso
de los nifios en edad escolar, primaria y secundaria, se registran 311 nifios que
representan el 21%, de la poblacion.

Se han identificado niflos en edad escolar que no asisten a la escuela, porque no
tienen atencidn familiar, ya sea por el trabajo de los padres o por ser hogares con
jefatura femenina, en donde las madres de familia tienen que trabajar por lo que
“descuidan” la supervision sobre éstos.

En el caso de la poblacion joven registrada en el municipio, la referida a los
adolescentes entre los 15 y 19 afios, son el 25.4% de la poblacion, este grupo de
edad enfrenta el problema de que en el Municipio no hay escuelas del nivel
bachillerato, por lo que para la continuidad en sus estudios tiene que irse a vivir a
la ciudad de Huajuapan, o bien trasladarse diariamente, pero dado que los costos
de traslado son muy altos, les implica en muchos casos desertar del nivel.

En esta circunstancia es preocupacion de los habitantes encontrar estrategias
para apoyar la continuidad escolar hacia el nivel bachillerato. A esto se le suma la
problematica de las dificultades para encontrar empleo tanto dentro del Municipio
como fuera de él. Estas condiciones propician otras problematicas como el
crecimiento del alcoholismo y la drogadiccién en los jévenes, ademas que en los
ultimos afos se ha venido incrementando la venta de sustancias toxicas dentro del
Municipio, por lo que hay que atender estas probleméticas a partir de una politica
de atencion integral por parte del gobierno municipal.

7.6.5 Adultos mayores
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Para la atencion a este grupo vulnerable en el Municipio, es importante destacar
gue existe la direccion del Dif Municipal, la cual se encarga de la casa de dia, que
ofrece un servicio de lunes a sdbado, para la atencion de los adultos mayores en
estado de abandono.

DISCAPACIDAD

Poklacién con alguna discapacidad

297 %

19 % 24 % 43 %

0aTl 18a29 30 a 59 &0 afios
afos afios afios ¥ mdas

Fig. Poblacién con alguna discapacidad.

7.6.6 Migracion

En el municipio de San Marcos Arteaga, existe un gran indice de migracion esto
debido principalmente a la falta de empleo y oportunidades de sobresalir en la
poblacién, los bajos niveles de ingresos ocasionan que la sociedad se desespere
al no tener empleo y si lo tienen esta mal remunerado.

Ahora bien, es importante mencionar que el efecto migratorio se da con mas
frecuencia por la falta de servicios basicos, por ello, una parte de la poblacién en
su mayoria jévenes emigra principalmente a la Ciudad de Mexico, y los Estados
Unidos de América.

Segun datos de CONAPO, de acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda, el grado
de intensidad migratoria hacia Estados Unidos de América es muy alto,
registrando un indice de intensidad migratoria de 2.48.

N2, MIGRACION

Poblacién con lugar de residencia en marzo
de 2015 distinto al actual?®
Fig. indices de la migracion
Causa de la migracion
12.0 % @ Trobajc
5.2 % 627 % Famihi
67 ";. Estudiar

\' 4.0 %@ Insequridad
147 %@ Oto cousa

e 5 afos

ar
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l.- Diagnéstico de identificacion de problemas y necesidades.

Identificacién de problemas comunitarios y propuestas de solucion con objetivos de la agenda 2030.

VIVIENDA

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION ODS. METAS

JUSTIFICATIVOS DESEADAS

Falta de mantenimiento en la red de De total de los Los participantes en conjunto 1 1.4

agua potable presentan tubos con habitantes con el CDSM manifiestan que 6 6.1

fugas y falta de cobertura en los 64.5 % Agua las obras a ejecutarse para 7 6.2

servicios basicos como agua, drenaje, | entubada, 89.7 % este ejercicio 2022, se estaria 11 6.4

la rehabilitacion de la planta tratadora | drenaje, 99.3 % abatiendo rezagos en 6.b

de aguas residuales no funciona al servicio sanitario, servicios dignos para tener 7.1

100%. 99.8 % energia una mejor calidad de vida. 7.2

eléctrica, 79.5 %, 7.3

Falta de viviendas dignas en la tinaco, 18.8 % 1.- Ampliacion de la Red de 11.1

cabecera municipal. cisterna. Drenaje Sanitario en varias 11.3

Construccion de bafios con
biodigestores en las agencias Cerro
de Aguay Vista Hermosa Lazaro
Céardenas.

Fuente: Panorama
sociodemografico
de Oaxaca 2020.
INEGI 2020.

calles de la poblacion.

2.- Rehabilitacién de Planta de
Tratamiento de Aguas
Residuales.

3.- Construccion de cuartos
dormitorios.

4.- Rehabilitacion de pozo
noria en el paraje el arenal.

5.- Construccion de cuarto
dormitorio.

6.- Construccion de Bafios con
Biodigestor.
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SALUD.
PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION. CONTRIBUCION
A LA AGENDA
2030
PROBLEMAS Y/O INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION 1 ODsS. METAS
NECESIDADES JUSTIFICATIVOS DESEADAS

Existen problematicas en Gestionar la ampliacién de la unidad 3 3.1
materia de salud 10.7 % imss, 88.2 % insabi, | de salud del IMSS - BIENESTAR. 3.3
destacan falta de 1.2 % issste, 2.0 % imss- Faltan medicamentos suficientes y 3.4
personal capacitado en la | bienestar 0.1 %, pemex — exista el personal médico para 3.5
Unidad Médica Rural. defensa o marina; 0.1 % i urgencias los fines de semana. 3.7
La unidad médica rural 0.0 % otras instituciones. 3.8
del IMSS BIENESTAR, Adquisicion de una ambulancia para 3.9

necesita ser ampliada ya
gue el espacio con el que
cuenta es muy pequefio.

La ambulancia ya se
encuentra muy malas
condiciones mecanicas.

Panorama
sociodemografico de
Oaxaca 2020. INEGI 2020.

trasladar enfermos graves a
Huajuapan o la ciudad de Oaxaca.
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EDUCACION
PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION. CONTRIBUCION
A LA AGENDA
2030
PROBLEMAS Y/O INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION ODS. METAS
NECESIDADES JUSTIFICATIVOS DESEADAS
Existen necesidades en En 2020, los principales La priorizacion de las siguientes 4 4.1
materia de infraestructura | grados académicos de la obras de infraestructura educativa. 4.2
educativa en San Marcos | poblacion de San Marcos 1.- Rehabilitacién de Aulas en la 4.3
Arteaga cabecera, en las | Arteaga fueron Primaria Escuela Secundaria General “Rufino 4.4
agencias Cerro de Agua | (539 personas 0 51.4% del | Tamayo” Clave:20DES0138P 4.5
y vista hermosa. total), Secundaria (368 2.- Construccion de Techado en 4.7
También hay carencia de | personas o0 35.1% del total) | Areas de Imparticion de Educacion 4.a
equipos de computo y y Preparatoria o Fisica en la Escuela Secundaria 4.b
proyectores. Bachillerato General (94 General “Rufino Tamayo” Clave: 4.c

personas o0 8.97% del total).

Fuente: Panorama
sociodemografico de
Oaxaca 2020. INEGI 2020.

20DES0138P

3.- Construccion de Techado en el
area de imparticién de educaciéon
fisica de la escuela primaria bilingle
“Benito Juarez” Clave
20DPB0294M.

4.- Construcciéon de comedor en el
Jardin de Nifios “Luz Gonzalez
Bazz” Clave: 20DJM0129Y

5.- Rehabilitacion de unidad
deportiva en San Marcos Arteaga.
6.- Rehabilitacion de Cancha
Deportiva en la Escuela primaria
Ricardo flores Magon
Clave:20DPR0812H
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7.- Construccion de comedor en la
Escuela primaria Ricardo Flores
Magoén Clave:20DPR0812H

CULTURA'Y DEPORTE

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION ODS. METAS
JUSTIFICATIVOS DESEADAS

Los habitantes demandan mas apoyo | La lengua que mas | Impulsar el deporte a través OoDS 3.4
de las autoridades municipales para se habla en la de la regiduria de educacién 3 3.5
promover la cultura y el deporte de comunidad es el mediante campafas y
manera constante ya que en el trienio | mixteco 56.1% de promover la actividad fisica en
anterior no existio tales apoyos. acuerdo al INEGI. la cabecera municipal y
Deporte. Censo de poblacion | agencias.
Falta de mantenimiento y y vivienda 2020. En cultura: Fortalecer la
equipamiento a las canchas El municipio reporta | participacion de la sociedad
existentes. gue cuentan con en general y autoridades

espacios municipales para que las

recreativos, pero costumbres, tradiciones e

falta equipamiento y | identidad.
dar mantenimiento.
Fuente:
Ayuntamiento
Municipal 2022
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SEGURIDAD ALIMENTARIA.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION OoDs. METAS
JUSTIFICATIVOS DESEADAS
El municipio de San Marcos Arteaga, La comunidad cuenta con OoDS 2.1
presentan un rezago social bajo de Porcentaje de canales de riego que favorece 2 2.2

acuerdo al INEGI.

Existen probleméaticas

Con la adquisicion de la canasta
bésica por la inflacion que se esta
presentando en este afio 2022 por el
incremento en articulos de prmera
necesidad.

La mayoria de las personas se
dedican a las actividades primarias
consistentes en la siembra de diversos
productos para el autoconsumo como
el maiz, frijol, hortalizas, estas
actividades mitigan el gasto
econémico.

poblacion con
carencia por
acceso a la
alimentacion 487
habitantes.
33.22% de la
poblacién.

Fuente: SISPLADE

- COPLADE
Oaxaca

la cosecha y cultivo de café,
del cual en su mayoria de la
poblacion se dedica a esta
actividad primaria.

Gestionar apoyos econémicos
para capacitacion técnica para
lograr una actividad agricola
organica y sustentable
mediante la construccion de
huertos.
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GRUPOS VULNERABLES
PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION. CONTRIBUCION A LA
AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O INDICADORES JUSTIFICATIVOS | PROPUESTA DE SOLUCION ODS. METAS
NECESIDADES DESEADAS
En el municipio existen En 2020, 46% de la poblacién se Brindar apoyos a grupos o 1 1.1
grupos vulnerables como | encontraba en situacion de pobreza | personas en condicion de 3 1.2
son las madres solteras, moderada y 14.4% en situacion de | vulnerabilidad mediante el DIF 1.3
personas con alguna pobreza extrema. La poblacion estatal. 1.4
discapacidad y los adultos | vulnerable por carencias sociales Informar a la poblacién que se 15
mayores. alcanzé un 34.7%, mientras que la | afilie a todos los programas 3.4

También hay poblacion
vulnerable por carencias
economicas.

poblacion vulnerable por ingresos
fue de 1.72%.

Las principales carencias sociales
de San Marcos Arteaga en 2020
fueron carencia por acceso a la
seguridad social, carencia por
acceso a los servicios de salud y
rezago educativo. Fuente: Consejo
Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

federales que protejan a estos
grupos vulnerables y a los
mas necesitados.

las alternativas de solucidn, de este eje son aportaciones que los participantes de los talleres para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2022.
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Il VINCULACION DE OBJETIVOS CON EL EJE DE DESARROLLO.

Vivienda

ysmemnno 10 m;‘s

CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS

CONTRIBUCION
INDIRECTA A LAS METAS
DE LA AGENDA 2030

METAS DE LA
AGENDA 2030 (ODS)
(ODS)

Objetivo: 1. Mejorar las condiciones de desarrollo social y 1Y6 10y11
humano de la poblacion de San Marcos Arteaga, mediante la
implementacion de una politica social incluyente vy
participativa.
Estrategia: 1.1 impulsar el acceso a una vivienda de calidad y 1.1y6.1 1.4,10,2,11.1y11.3

con acceso a servicios basicos suficientes y eficientes.

Linea de | Realizar las siguientes obras de infraestructura
accion bésica.

1.- Ampliacién de la Red de Drenaje Sanitario en
varias calles de la poblacion.

2.- Rehabilitacion de Planta de Tratamiento de
Aguas Residuales.

3.- Construccion de cuartos dormitorios.

4.- Rehabilitacién de pozo noria en el paraje el
arenal.

5.- Construccion de cuarto dormitorio.

6.- Construccion de Barfios con Biodigestor.
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CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS METAS
DE LA AGENDA

CONTRIBUCION
INDIRECTA A LAS METAS
ODS DE LA AGENDA 2030

2030 ODS ODS

Objetivo 1: Garantizar una vida sana y promover el 3 1,5,10
bienestar de toda la poblacion del municipio de San Marcos
Arteaga.
Estrategia 1: Asegurar como derecho humano el acceso al 3.1,3.4, 35 3.7, 1.5,56y10.2
servicio de salud de calidad. 38
Linea de | Gestionar el abasto necesario y suficiente de
accion medicamentos en la unidad de salud.

Gestionar recursos para la la ampliacion de

la unidad de salud del IMSS- BIENESTAR.
Objetivo: 2. Garantizar la atencion médica oportuna y de 3 1,5,10
calidad a la poblacion.
Estrategia 2 Promover que exista el personal médico y 3134 35 3.7 1.5,56y10.2
enfermeras suficientes para la atencion de la poblacion. "3g

Promover desde la regiduria de salud
programas de capacitacion para el cuidado
de la salud.

Adquisicion de una ambulancia para la
atencion de emergencias y traslados.

Ampliar la cobertura de los servicios de salud
en el municipio especialmente en las
localidades del municipio.
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EDUCACION IGUALDAD TRABAJD DECENTE

CONTRIBUCION

N REDUCCIGN DE LAS A
DE CALIDAD DE GENERD \Efgm ';]m ]0 miuws CAOL|\'|A:|'SR|{/IBE[{F(2(S)N DI%EECJ: INDIRECTA A LAS
4= AGENDA 2030 METAS DE LA AGENDA
2030
(ODS) oDS
Objetivo 1: Garantizar una educacion inclusiva vy 4 510Y 17
equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje para toda la poblacién del municipio de San
Marcos Arteaga.
Estrategial Promover el acceso a la educaciéon media 4.1,4.2 4.3,4.7,5.C,10.3Y 17.2

para todos los jévenes.

Lineas Fomentar la inscripcion de todos los nifios y
de nifias a la educacion preescolar
accion

Promover que todos los nifios y niflas terminen
la educacion preescolar, primaria y secundaria

Objetivo 2: Mejorar la infraestructura fisica en los centros
educativos del municipio:

Estrategia 2. Realizar la priorizacion para la ejecucion y
mejoramiento de la infraestructura educativa del
municipio.

1.- Rehabilitacion de Aulas en la Escuela
Secundaria General “‘Rufino Tamayo”
Clave:20DES0138P.

2.- Construccion de Techado en Areas de
Imparticibn de Educacion Fisica en la Escuela
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Secundaria General “Rufino Tamayo” Clave:
20DES0138P.

3.- Construccion de Techado en el area de
imparticion de educacion fisica de la escuela
primaria  bilingue “Benito Juarez” Clave
20DPB0294M.

4.- Construccion de comedor en el Jardin de
Nifios “Luz Gonzalez Bazz’ Clave:
20DJM0129Y.

5.- Rehabilitacion de unidad deportiva en San
Marcos Arteaga.

6.- Rehabilitacion de Cancha Deportiva en la
Escuela primaria Ricardo flores Magon
Clave:20DPR0812H.

7.- Construccion de comedor en la Escuela
primaria Ricardo Flores Magoén
Clave:20DPR0812H.

Objetivo 3: Incentivar e impulsar apoyo hacia los nifios y
adolecentes para continuar con sus estudios.

Estrategia 3: Participacion de las autoridades municipales

para apo

ar a jovenes con excelentes calificaciones.

Gestionar los programas de becas educativas
para la poblacién estudiantil.

Gestionar apoyos para los alumnos con mejores
calificaciones de los planteles.

4.a

4.b

5,10y 11
5.c,10.4y 11.3
10
10.2
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CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS

CONTRIBUCION
INDIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA

METAS DE LA
2030
AGENDA 2030 oDS
(ODS)

Objetivo 1: Promover el acceso a la cultura y el deporte 3y4 5y8
entre la Poblacion del municipio de San Marcos Arteaga.
Estrategia 1: Fomentar la cultura, tradiciones y costumbres 34y4da 3.9,5.cy83
entre toda la poblacién del municipal.

Lineas | Gestionar proyectos para el rescate de la lengua

de materna entre la poblacién.

accion
Fomentar la creacién de talleres en espacios
publicos para el acceso a la cultura.
Otorgar apoyos e incentivos a jévenes que
practiquen expresiones artisticas propias del
municipio.

Estrategia 2. Impulsar la construccibn y mantenimiento

preventivo de la infraestructura deportiva.

Lineas
de
accion

Construir techados en canchas deportivas de las
escuelas del municipio.

1.- Construccion de Techado en Areas de
Imparticion de Educacion Fisica en la Escuela
Secundaria General “Rufino Tamayo” Clave:
20DES0138P.
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2- Construccion de Techado en el area de
imparticion de educacion fisica de la escuela
primaria  bilingie  “Benito  Juarez” Clave
20DPB0294M.
3.- Rehabilitacién de unidad deportiva en San
Marcos Arteaga.
4.- Rehabilitacion de Cancha Deportiva en la
Escuela primaria Ricardo flores Magodn
Clave:20DPR0812H.
Estrategia 3: Promover las actividades deportivas en el
municipio.
Realizar campafas de fomento al deporte en
nifios que cursan la educacion basica.
Gestionar becas o0 apoyos para los deportistas
amateurs y de alto rendimiento.
SEGURIDAD ALIMENTARIA
17 s s CONTRIBUCION CONTRIBUCION INDIRECTA
e DIRECTA A LAS METAS A LAS METAS DE LA
CX) @ DE LA AGENDA 2030. AGENDA 2030
ODS ODS
Objetivol: Fortalecer la seguridad alimentaria mejorando 1,2Y 12 3,5,10 Y15

la agricultura sostenible de autoconsumo entre la
poblacién del municipio de San Marcos Arteaga.

Estrategia 1: Impulsar el acceso a los alimentos y| 1.1,1.4,2.1y2.b,12.1 1.2,1.b,2.2,3.2,5.4a, 10.7,
productos béasicos con calidad y a precios bajos, 12.a,y15.1
principalmente en sectores con carencia alimentaria.
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Lineas
de
accion

impulsar la instalacion de huertos comunitarios
para el autoconsumo de las familias.

Promover la instalacion y/o construccion de
comedores comunitarios y en los planteles
educativos.

Fortalecer los programas de informacién y
capacitacion para una alimentacion sana.

Gestionar la ampliacién del sistema de abasto
social en el municipio.

Desarrollar campafias por parte de la regiduria
de educacion en los planteles sobre el plato
del bien comer.

GRUPOS VULNERABLES Y MIGRACION

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION INDIRECTA

0E A gk Ve 12 T,
. . . oooweo eSO DIRECTA A LAS METAS A LAS METAS DE LA
et ﬁ/i CcO DE LA AGENDA 2030 AGENDA 2030
(ODS) OoDS
Objetivol: Promover la atencion e inclusion social y ly8 1,2,5,8,9,12y
econdémica de la poblaciéon vulnerable del municipio de 17

San Marcos Arteaga.
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ESTRATEGIA 1: Impulsar mejores condiciones de vida 1.1y 8.5 15,2.1,23,24,5.1,

de los grupos en situacién de vulnerabilidad.

Lineas | Gestionar programas para la atencién de la
de poblacién con algun tipo de discapacidad
accion

Fortalecer el Sistema DIF municipal para una
adecuada atencion de la poblacion.

Implementar campafias de informacidén sobre
derechos humanos entre la poblacion
vulnerable.

Promover la construccion de instalaciones y
espacios publicos incluyentes.

Implementar programas de apoyo para la
inclusién laboral de la poblacion con
discapacidad.

Capacitar al personal que labora en el
municipio para una adecuada atencion de los
grupos vulnerables.

8.2,8.3,8.89.2,122y17.9

8 10
Objetivo 2: Facilitar la migracion y la movilidad
ordenadas, seguras, regulares y responsables de las
personas.
Estrategia 2: Gestionar con las dependencias 8.8 10.c

encargadas de la atencidon al migrante oaxaquefios
programas de jornaleros agricolas.

Lineas | Realizar talleres acerca de los riesgos que
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de
accion

implica migrar de manera ilegal a los Estados
Unidos de Norte América.

Impulsar la coordinacién interinstitucional con
el estado y la federaciébn para apoyar de
manera legal a los Migrantes y sus familias.
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Eje Il. Prosperidad: San Marcos Arteaga.

l. Objetivo del eje.

Impulsar el desarrollo econdmico del municipio mediante la diversificacién de las
actividades productivas, la innovacion de paquetes tecnoldgicos y asistencia
técnica que permita incrementar la produccion.

I. Diagndstico especifico.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos atribuye al Estado
mexicano la funcion de planear, conducir, coordinar y orientar la actividad
econOmica nacional, y llevar4 a cabo la regulacion y fomento de las actividades
gue demande el interés general.

La Ley General de Desarrollo Social sefiala que la Politica Nacional de Desarrollo
Social tiene entre sus objetivos también el promover un desarrollo econémico con
sentido social, que propicie y conserve el empleo, eleve el nivel de ingreso y
mejore su distribucion.

Una eficaz estrategia de desarrollo debe de considerar el vinculo existente entre el
desarrollo social y el econdémico y la proteccion del medio ambiente.

El desarrollo econémico productivo e innovador debe posibilitar el crecimiento de
la economia local a partir de la identificacién de sus vocaciones productivas que
permitan, a su vez, su especializacion competitiva.

El fomento a la mejora de las actividades que ya se realizan y el emprendimiento
de nuevos proyectos que lleven a cabo una transformacion real de la calidad de
vida de las familias del municipio.

Incrementar la oferta de empleos dignos y bien remunerados, en el apoyo al
desarrollo del potencial humano de la poblacion y en el incremento a la inversion
del sector publico y privado para posibilitar el impulso de mayores niveles de
competitividad y productividad.

En la estructura econ6mica que se presenta San Marcos Arteaga, tienen mayor
presencia las actividades de comercio al por menor.

El Coeficiente de Especializacién es un indicador utilizado en el analisis regional

para determinar la vocacion econdémica de un municipio respecto del Estado,
tomando en cuenta la poblacion ocupada en alguno de los sectores econémicos.
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7.7.1 Empleo.

En el municipio de San Marcos Arteaga, segun el INEGI en 2020, la poblacién de
12 aflos y mas es de 1568 personas de las cuales el 41.4% corresponde a la
poblacién econ6micamente activa.

Al diferenciar segun sexo, se observa que el 73.0% de la poblacion de hombres
mayores a 12 afios es econOmicamente activa, mientras que, para las mujeres,
este porcentaje se cae drasticamente hasta un 27.0%.

CARACTERISTICAS ECONOMICAS

Poblacién econémicamente activa [PEA)* Poblacién no econdmicamente activa [PNEA)*

Porcentaje de PEA

Mui ocupqdq 18.3 %@ Estudiantes
ujere:

o+ @ Personas dedicadas a los
55.0 %@ quehaceres de su hogar

Pensionadas(os)
1.5 %@ ; jubiladas(os)

Personas con alguna
limitacién fisica o mental
que les impide trabajar

5718 %

o a8 g a ‘NEA

Total Hombres Mujeres
969 % 960 % 99.3 % Porcentaje de la poblacién con condicién de actividad

4De 12 afios y mds no especificada? 0.8 %.

127 %@ Fersones en otas acthvida-
Fig. Poblacion activa en la economia.
7.7.2 Sectores Econdmicos

La actividad economica, es la accién destinada para producir bienes y servicios
para el mercado, incluyendo la produccion agropecuaria de autoconsumo. De
manera agregada existen tres tipos de actividades econdmicas: primarias,
secundarias y terciarias.

7.7.2.1 Sector Primario
El sector primario incluye todas las actividades como la agricultura, la ganaderia,
donde los recursos naturales se aprovechan tal como se obtienen de la

naturaleza, sea para el auto consumo 0 para generar materias primas.

Existen actividades a los que se dedica un mayor porcentaje de la poblacion
ocupada, pero cuyo valor agregado es muy bajo.
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7.7.2.2 Sector Secundario

Las actividades secundarias se caracterizan por el uso predominante de
maquinaria y de procesos cada vez mas automatizados para transformar las
materias primas que se obtienen del sector primario. Incluye las fabricas, talleres y
laboratorios de todos los tipos de industrias.

De acuerdo a lo que producen, sus grandes divisiones son construccion, industria
manufacturera, electricidad, gas y agua.

Las pequefias empresas son muchas de las veces de orden familiar, hay
panaderias, balconeria, tortillerias, herreria, bordados, tejidos.

Por lo que es importante establecer estrategias de capacitacion para el trabajo con
el fin de poder agregar mayor valor a los productos que elaboran y ser mas
competitivos.

7.7.2.3 Sector Terciario.

En el sector terciario se reciben los productos elaborados en el sector secundario
para su venta; también ofrece la oportunidad de aprovechar algun recurso sin
llegar a ser duefios de él, como es el caso de los servicios.

Dentro de este sector, se encuentra el comercio en sus dos modalidades, el
comercio al por menor y el comercio al por mayor.

El 8% del total de la Unidades Econdmicas terciarias se dedican a todo tipo de
comercio al por menor, tales como farmacias, tiendas, de abarrotes, artesanias,
minisuper, ferreterias y tlapalerias, venta de alcohdlicas, venta de teléfonos e
internet, semillas, granos, ropa, regalos, flores, pinturas, refacciones, frutas y
verduras entre otras.

Cabe sefialar que la gran mayoria de estas actividades se concentra en la

cabecera municipal, donde no solo esta la mayor parte de la poblacién, sino
también de la generacion de valor de las actividades econémicas.
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7.7.3 Caminos y carreteras

Una red de caminos y carreteras en buen estado es una condicion necesaria para
el buen funcionamiento de una economia y al contar el municipio con una
participacion en actividades terciarias.

Este factor puede contribuir o frenar la actividad econdmica en su conjunto ya que
el flujo del comercio y servicios requiera de un facil acceso a ellos y el costo del
transporte se debe tomar en cuenta.

El municipio de San Marcos Arteaga. cuenta con una carretera pavimentada esta
es la principal, y es la carretera de Huajuapan- Juxtlahuaca, con una gran
movilidad de transporte desde hace varios afos, esta carretera federal, ya que
esta en muy malas condiciones y a pesar de que fue y ha sido un proyecto
regional, las dependencias federales y estatales normativas no han aprobado
Recursos econdmicos para su rehabilitacion, por ello es una de las carreteras mas
deterioradas de la region mixteca.

En general los caminos y brechas con los que cuenta el municipio y sus agencias
estdn en mal estado, urge implementar trabajos para el mejoramiento y asi
generar oportunidades entre la poblacion, fortaleciendo la estructura de caminos
rurales que permitan contar con accesibilidad a caminos transitables durante todo
el afio.

7.7.4 Telefonia y otras redes de comunicacion.

En cuanto a medios de comunicacion, el municipio el 68.1% cuenta con teléfono
celular, el 60.9 % cuenta con pantalla plana, el 63.6 % cuenta con television de
paga, el 19.02 % cuenta con teléfono fijo, el 6.3 % cuenta con una computadora y
el 17.0 % de la comunidad cuenta con el servicio de internet.

Disponibilidad de TIC
Computadora g

Linea
telefénica fija

Fig. llustracion. Medios de
:omunicacién que existen en el

Teléfono

68.1% .
celular Q municipio
Internet —
Television =
de paga LD 63.6 %
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De las casi 500 habitantes en viviendas particulares habitadas con las que cuenta
el municipio, el 57.08% disponen de algun aparato para oir radio, mientras que el

42.92% si disponen de bienes y tecnologias de la comunicacion.

7.7.6 Cobertura de televisién

El 93.6% de las viviendas de San Marcos Arteaga, cuentan con television, el
63.6% cuenta con cobertura de television de paga como son Sky y Startv, son
pocas las viviendas que disponen de este tipo de servicio, debido al costo del

mismo.
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lll.- Diagnoéstico de identificacién de problemas y necesidades.

Identificacion de Problemas comunitarios y Propuestas de Solucidén con objetivos de la Agenda 2030

Empleo.
Problematica identificada en el municipio y posibles alternativas de solucién. Contribucion a la
agenda 2030
Problemas y/o necesidades Indicadores Propuesta de solucion O.D.S Metas
justificativos deseadas
En el municipio las personas se Del total de 96.9 % de Gestionar apoyos para una 8 8.3
dedican a las actividades primarias, hombres y mujeres del | capacitacion y asistencia 8.5

como la agricultura y ganaderia de la
cual obtienen recursos y se auto
emplean con la siembra y cosecha de
granos basicos como el maiz el frijol.
También existen oficios que muchas
personas han aprendido a través de
su vida laboral de afos, como lo son
ganaderos, carpinteros, albafiles,
taxistas, herreros.

Hace falta infraestructura para riego y
tecnificacion ya que esta obsoleto.

Se necesitan apoyos econémicos
para hacer financiar compra de
mercancias y granos para una buena
siembra.

municipio de San
Marcos Arteaga, el
27.0% son mujeres y el
73.0 % son hombres es
econdmicamente
activa.

Fuente: PANORAMA
SOCIODEMOGRAFICO
DE OAXACA 2020-
INEGI.

técnica para que las personas
gue se dedican al campo en
el rubro de agriculturay la
ganaderia.

invertir en la rehabilitacion del
Canal de Riego en vista
hermosa para llevar agua
para riego de sus cultivos ya
gue el ciclo acostumbrado de
siembra y cosecha estéa
variando.
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Desarrollo econémico.

Problemética identificada en el municipio y alternativas de solucion.

Contribucion a la

agenda 2030
Problemas y/o necesidades Indicadores Propuesta de solucién Oo.D.S Metas
justificativos deseadas
El municipio esta en constante crecimiento y | Segun datos del Censo | En base a los tres sectores 8 8.1
en consecuencia sus actividades Econdmico 2019, los productivos que se desarrollan 9 8.2
productivas se enclavan a los 3 sectores de | sectores econémicos en el municipio de San Marcos 8.3
produccion. que concentraron mas | Arteaga, se deben apoyar de 9.1
unidades econémicas | manera conjunta ya que son 9.3

Las personas de la comunidad se dedican a
las actividades primarias, como la
agricultura con la siembra del maiz, frijol,
ejote, limén, aguacate entre otros.

También existen oficios como lo son
albaniles, chalanes, panaderos, artesanos y
jornaleros entre otros.

En actividades secundarias encontramos
gue existen el municipio panaderias,

fondas, ferreterias, pastelerias, tiendas de
ropa y zapaterias, venta de celulares entre
otros.

Terciarias encontramos a consultorios
médicos, contadores, casa de huéspedes y
manufactureras que son la elaboracion de
productos para la construccién grava arena,
productos elaborados a partir del cemento y
el trasporte publico.

en San

Marcos Arteaga fueron
Comercio al por Menor
(53 unidades),
Servicios de
Alojamiento Temporal
y de Preparacion de
Alimentos y Bebidas
(20 unidades) y
Industrias
Manufactureras (12
unidades).

eslabones de la economia que
los lleva a requerir o adquirir
productos bienes y servicios.

Gestionar apoyos para una
capacitacion y financiamiento
sobre todo para poder
comercializar sus productos o
servicios con calidad y a mas
lugares dentro de la region.
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Vias terrestres de comunicacion.

Problemética identificada en el municipio y alternativas de solucion.

Contribucion a la

agenda 2030
Problemas y/o necesidades Indicadores Propuesta de solucion O.D.S Metas
justificativos deseadas
Las personas de la comunidad se Ejecucion de las obras 11 11.2
dedican a diversas actividades de Falta pavimentar y siguientes: 1.- Construccién de 1lla

economicas produccién y es
necesario contar con vias terrestres
de comunicacion.

El municipio de San Marcos Arteaga
tiene la necesidad de realizar la

1.- Construcciéon de Pavimento con
Concreto Hidraulico en Calle
Moctezuma,

2.-Pavimentacion con Concreto
Hidraulico de la Calle Hidalgo,

3.- Pavimentacion con concreto
hidraulico de la av. 5 de mayo y
Ricardo Flores Magoén, barrio san
isidro,

4.- Rehabilitacion de Camino Saca
cosechas 'y

5.- Rehabilitacién de camino rural
tramo cerro de agua, desviacion a
carretera a Zahuatlan del Km 0+000
al Km 6+000.

rehabilitar caminos
para una mejor
conexion.

Fuente: informacion
interna proporcionada
por autoridades
locales y municipales
2022.

Pavimento con Concreto
Hidraulico en Calle
Moctezuma,
2.-Pavimentacion con
Concreto Hidraulico de la
Calle Hidalgo,

3.- Pavimentacion con
concreto hidraulico de la av. 5
de mayo y Ricardo Flores
Magén, barrio san isidro,

4.- Rehabilitacion de Camino
Saca cosechas y

5.- Rehabilitacion de camino
rural tramo cerro de agua,
desviacion a carretera a
Zahuatlan del Km 0+000 al
Km 6+000
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Medios de comunicacion digitales.

Problematica identificada en el municipio y alternativas de solucion.

Contribucion a la

agenda 2030
Problemas y/o necesidades Indicadores Propuesta de solucion O.D.S Metas
justificativos deseadas
El municipio de San Marcos Arteaga, La poblacién Solicitar a la Comision Federal 9 9.1
por las condiciones de su ubicacion cuenta con las de Electricidad que el municipio
geografica cuenta con una conectividad | siguientes de San Marcos Arteaga sea

a servicios de internet, telefonia, radio y
television convencional de mala
calidad.

tecnologias de la
informacion y
telecomunicacion,
Computadora 6.3%

Linea telefénica fija
19.2%, teléfono
celular 68.1%,
internet 17.4 %,
televisién de paga
63.6 %.

Fuente: INEGI.
panorama
sociodemogréfico
de Oaxaca 2020

tomado en cuenta en el
programa de telefonia e
internet para todos.

Que las autoridades
municipales gestionen ante
empresas de telefonia celular o
COPLADE la instalacion de
una antena repetidora para
brindar el servicio de
comunicacion de voz y datos
con calidad.

las alternativas de solucidn, son aportaciones que los participantes de los talleres para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2022.
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OBJETIV:S
DE DESARROLLO
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Generacion de empleos y oportunidades de crecimiento.

o
Ny
KT
AGENDA

2030

TRABAJD DECENTE

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

pp— e T 10 g&wﬁ%w
ecco . DIRECTA A LAS INDIRECTA A LAS
il ﬁ/" =) METAS DE LA METAS DE LA
v AGENDA 2030 AGENDA 2030
OoDS OoDS
Objetivo 1. Garantizar el crecimiento 1,8 2y 10

econémico sostenido, inclusivo y
sostenible en el municipio de San Marcos
Arteaga.

Estrategia 1. Impulsar las actividades
econdmicas que generen empleos fijos y
temporales para los habitantes del
municipio de San Marcos Arteaga.

Lineas Promover el autoempleo en
de labores agricolas y ganaderas.
accion

Invertir en la rehabilitacion del
Canal de Riego en Vvista
hermosa para llevar agua para
riego de sus cultivos.

Promover la capacitacion y el
desarrollo de habilidades de los

jovenes y mujeres
emprendedoras.
Solicitar ante instancias de

enseflanza  ocupacional la
implementacién de talleres de
para la elaboracion de
artesanias.

1.3,1.4,8.1,8.2, 8.3,
84,85y 8.8.

1.1,1.a,2.1,22, 23,
10.1y 10.2
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Desarrollo econdmico.
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TRABAIO DECENTE ;
Y CRECIMIENTO 1) ey

CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS

CONTRIBUCION
INDIRECTA A LAS

ECONGMICO n
/\i g (=) METAS ODS METAS DE LA
(] v AGENDA 2030 ODS
OBJETIVO 1. Fortalecer el desarrollo y ly8 2y 10
crecimiento de los sectores econdmicos del
municipio de San Marcos Arteaga,
fortaleciendo la diversificacion para una
mayor productividad
Estrategia 1 Impulsar las actividades
econdémicas que contribuyan a un mayor
crecimiento econémico del municipio
7 S : I vidad 1.314,8.1,82, 1.1,14a,2.1,2.2,
ineas | romemntar. ~ Jas  actvidades| g3 g4 85y 2.3,10.1y 10.2
de primarias (agricultura ganaderia 8.8

accién y Servicios) que sean mas
redituables en el municipio

Gestionar con las instancias
correspondientes programas y
proyectos de asistencia técnica
en agricultura y ganaderia.

Gestionar programas de acceso
al crédito y financiamiento para
la operacion de las actividades
economicas primarias y
secundarias.

Explotar las actividades y ruta
turistica al interior de la
microrregion y al interior del
municipio

Facilitar los tramites municipales
para la apertura de nuevos
negocios familiares.
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Movilidad para crecer
TRABAD DECEE _ w10 s CONTRIBUCION CONTRIBUCION
wjiu; .. . N DIRECTA A LAS INDIRECTA A LAS
B — METAS DE LA METAS DE LA
4l LiLL Ll AGENDA 2030 AGENDA 2030
(ODS) OoDS
Objetivo 1: Mejorar la infraestructura 8y11l OoDS1Y10
carretera fiable, sostenible, y de calidad
gue garantice la comunicacion de todos
los sectores de la poblacion, para
fomentar laproductividad, y desarrollo
econdémico
Estrategia: Impulsar la Construccion de | 8.1,11.1,11.3y11. | 1.4,8.8.2,8.b, 10.1,
infraestructura en caminos sea resiliente b y 10.2,

para una mayor y mejor movilidad y
conectividad en el municipio de San
Marcos Arteaga, que contribuya al
desarrollo econémico y social

Lineas Ejecucion de las obras
de siguientes: Construccién de
accién Pavimento con Concreto

Hidraulico en Calle Moctezuma,

Pavimentacion con Concreto
Hidraulico de La Calle Hidalgo,
Pavimentacion con concreto
hidraulico de la av. 5 de mayo y
Ricardo Flores Magoén, barrio
san isidro,

Rehabilitaciéon de Camino Saca
cosechasy

Rehabilitaciéon de camino rural
tramo cerro de agua,
desviacion a carretera a
Zahuatlan del Km 0+000 al Km
6+000.
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Eje lll. Planeta: San Marcos Arteaga.
I. Objetivo del gje.

Asegurar la sustentabilidad del municipio mediante el manejo adecuado de los
recursos naturales y residuos sélidos generados, asi como la planeacion de uso
del territorio y desarrollo urbano.

II. Diagnostico especifico.

La sustentabilidad es en realidad “un proceso” que tiene por objetivo encontrar el
equilibrio entre el medio ambiente y el uso de los recursos naturales. Es asi que el
desarrollo econémico, el bienestar social y la integracion estan unidos con un
medioambiente de calidad

La sustentabilidad es permitir el mejoramiento de la calidad de vida, asegurando la
preservacion del medio y de los recursos naturales, tomando en cuenta que
ningun desarrollo sera sustentable a menos que preserve los valores sociales,
culturales y naturales.

De igual forma la transicion de las zonas rurales a las urbanas genera una mayor
presion sobre los recursos naturales existentes, mientras que en las localidades
alejadas en ocasiones por una razon de subsistencia hacen un uso indebido de
estos mismos.

El desarrollo sustentable se basa en tres ejes importantes:

I.  Un desarrollo que tome en cuenta la satisfaccion de las necesidades de las
generaciones presentes;
II.  Un desarrollo respetuoso del medio ambiente, y
lll.  Un desarrollo que no sacrifique los derechos de las generaciones futuras.

De igual forma es necesario aclara que tampoco es factible el subordinar el
desarrollo econémico y social de una poblacion por evitar el uso de los recursos
naturales, por lo que debe de existir un equilibrio que permita mejorar las
condiciones de vida sus habitantes mediante la adecuada gestion del territorio.

En cualquier sociedad, es necesaria la produccion de bienes y servicios para la
satisfaccion de las necesidades de la poblacion y San Marcos Arteaga, no es la
excepcion, sin embargo, para llevar a cabo esta produccidén es necesario hacer
uso de los recursos naturales existentes.

La implementacion de estrategias efectivas que impacten en la sustentabilidad
hace referencia a un nuevo tipo de desarrollo con menor impacto posible en el
ambiente, en el acceso y el uso de los recursos naturales, asi como la
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preservacion de la biodiversidad, ya que cuando estos se trasgreden se generan
costos ambientales, locales y globales.

Sefialemos que los efectos negativos en el medio ambiente, la contaminacion, o el
uso irracional de los recursos naturales, no solo tiene incidencia en el municipio,
sino también en la regién e incluso a nivel global.

La gestidn del territorio municipal de San Marcos Arteaga y el conocimiento sobre
sus caracteristicas y ciclos naturales es un componente necesario para el disefio
de politicas publicas de impacto social, econémico y de infraestructura fisica.

El articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala
gue toda persona tiene derecho a un medio ambiente adecuado para su desarrollo
y bienestar.

El articulo 12 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
menciona que toda persona dentro del territorio del estado, tiene derecho a vivir
en un medio ambiente adecuado para su desarrollo, salud y bienestar.

7.8 Zonas de conservacion.

El medio ambiente es un activo para todos los habitantes del municipio de San
Marcos Arteaga, es un bien publico y un recurso indispensable de toda accién de
desarrollo, por lo que es determinante establecer un uso sustentable del territorio
municipal, garantizar el cuidado y proteccién de la riqueza de la biodiversidad y la
restauracion de las tierras en degradacion.

Es necesaria la generacién de estrategias coordinadas e integrales entre los
ambitos de gobierno, las comunidades, organizaciones y sociedad para identificar
y concientizar sobre los recursos naturales de la region, a fin de propiciar su
explotacion racional y aprovechamiento sustentable.

Para esto también es importante el mejorar la gestién de residuos que permita
disminuir los volumenes de basura que diariamente se generan principalmente en
la cabecera municipal, para lo que es necesario el contar con la participacion de la
poblacion.

7.8.1 Manejo Sustentable de los Recursos Naturales.

Normativamente, el Gobierno municipal y las autoridades agrarias
especificamente el comisariado de bienes comunales utilizan todos los medios
disponibles para cumplir con un uso racional de los recursos naturales y su logro
estar en funcion de sus capacidades de planeacion y organizacion misma que es
aprobada en asambleas generales.
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El Ayuntamiento tiene entre su ambito de competencia la preservacion,
conservacion, restauracion, mejoramiento, proteccion, prevision y control en
materia de equilibrio ecoldgico y proteccion del medio ambiente.

También puede formular e impulsar programas y acciones en materia ambiental,
las cuales seran desarrolladas coordinadamente con las autoridades federales y
estatales y de otros municipios, asi como con la sociedad, de conformidad con los
ordenamientos legales.

Es necesario promover un cambio de valores y actitudes que promuevan el
cuidado y la preservacion del ambiente. Por ello, la educacion, capacitacion y
comunicaciéon ambiental representan tres importantes areas con las que se
impulsa la conformacion de una cultura de aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales.

El problema ambiental se interpreta como la contaminacion del aire, los residuos
sélidos vy la intensidad de actividades que deterioran los recursos naturales en el
entorno de los asentamientos.

Sin embargo, ademas de los factores anteriores también se caracteriza por la
disminucién de recursos naturales, o que se interpreta mas facilmente con la
alteracion de los ciclos naturales, esencialmente del agua y del oxigeno o la
fotosintesis.

7.8.2 Planta de tratamiento de aguas residuales (PTAR)

Por lo que respecta al servicio de drenaje, la cabecera municipal es la que cuenta
con dicho servicio, ya que en las agencias municipales no cuentan con dicho
servicio, debe precisarse que cuando se realizd el recorrido de campo en las dos
agencias pertenecientes a San Marcos Arteaga, se pudo corroborar la nula
existencia de dicho servicio, ahora bien, aun cuando no se cuenta con el drenaje,
si se cuentan con otras alternativas de sanitarios tal como son las letrinas o bafios
Secos.

Segun los indicadores vigentes sobre las personas que cuentan con sanitarios es
aproximadamente el 98% del total de la poblacion.

Por lo que respecta al servicio de drenaje, de 449 viviendas particulares en total,

399 de ellas cuentan con drenaje conectado a la red, publica y 50 disponen de
drenaje conectado a una fosa séptica o tanque séptico.
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Es necesario realizar de manera urgente una rehabilitacion a la planta tratadora de
aguas residuales (PTAR) para no contaminar mas los cuerpos de agua ni provocar
enfermedades a los habitantes del municipio, ya que actualmente no se esta
realizando el proceso de limpieza del agua en esta planta por falta de
mantenimiento, sin embargo, se requiere implementar programas de capacitacion
para la operacion y un correcto manejo de la planta tratadora de aguas residuales.

Fig. Imagen de la PTAR en la cabecera municipal.

7.8.3 Gestion de Residuos

La gestion de residuos soélidos municipales consiste en un sistema de manejo que
reduzca la generacion, promueva la separacion y reutilizacién, que realice de
manera eficiente la recoleccion y transporte, asi como un adecuado tratamiento,
aumento de reciclados y una disminucion general en la disposicion final.

El manejo tradicional de los residuos que se lleva a cabo en muchos municipios
incluye Unicamente los sistemas de recoleccién, transporte y disposicion final, los
cuales en algunos casos se llevan a cabo bajo los estandares sanitarios y de
proteccion al medio ambiente necesario.

El municipio genera al menos diez toneladas de basura a la semana, las cuales se
tiran en el basurero municipal mismo que no tiene un control total sobre lo que
pasa con los residuos sélidos que se pueden reciclar.

Por lo tanto, el municipio no cuenta con programa de manejo residuos sélidos y la
mayor parte de los habitantes de las comunidades y rancherias quema sus
residuos (plasticos y PET incluidos).
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Por las caracteristicas de la cabecera municipal, el servicio de recoleccion de
basura se lleva a cabo por medio de una ruta que operan de una vez a la semana,
la recoleccion se lleva por medio de un camion volteo.

En las localidades del municipio se observa un fuerte impacto ambiental, pues los
sitios de disposicion final o tiraderos a cielo abierto barrancas en su mayoria filtran
al subsuelo los lixiviados y otros residuos.

Fig. Imagen del basurero municipal.

En las localidades conservan practicas que generan mayor impacto ambiental y
dafios a la salud de los habitantes como lo son la quema de basura, tiraderos no
controlados, contaminacion de riachuelos, flora y fauna, entre otros.

Para una estrategia de gestion de residuos es necesario que el municipio
promueva una mayor participacion de la poblacién, ofreciendo mayor informacion
a los habitantes sobre el tratamiento de los residuos solidos, asi como también
regulando y aplicando sanciones para aquellas personas que no contribuyan con
esta tarea.

7.8. 4 desarrollo Urbano y ordenamiento Territorial

Los procesos de desarrollo urbano y ordenamiento territorial son elementos que
intervienen en el progreso humano y en el desarrollo social y econémico del
municipio, ya que por medio de éstos se pueden garantizar no sélo la cobertura de
las necesidades sociales sino también los requerimientos para el aprovechamiento
potencial de las actividades productivas.

El desarrollo urbano se entiende como el proceso de planeacion y regulacion de la
fundacion, conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacién,
mientras que el ordenamiento territorial es la politica publica que tiene como objeto
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la ocupacion y utilizacion racional del territorio como base espacial de las
estrategias de desarrollo socioeconémico y la preservacion ambiental.

El crecimiento de la poblacién también se ve reflejado en el crecimiento de sus
principales centros poblacionales como son la cabecera municipal, Cerro de Agua
y vista Hermosa de Lazaro Cardenas.

En el mediano y largo plazo se espera una mayor concentracion de poblacion en
la cabecera municipal, que tendra que acompafarse de exigencia de servicios
basicos ejerciendo una fuerte presiéon y demanda de recursos sobre el territorio.

Asi como, la creacién de nuevas areas urbanizadas posiblemente en la cabecera
municipal y que se encuentran vinculadas a localidades urbanas aledafias, como
es el caso Cerro de Agua y vista Hermosa de Lazaro Cardenas.

En zonas periféricas del area urbana del municipio de San Marcos Arteaga, se
viene dando en los ultimos 10 afios una ocupacion vertiginosa del suelo, en zonas
gue antes estaban dedicadas a actividades agricolas, y siendo tierras cuyo
régimen de tenencia es comunal y se encuentran sujetas al cuidado de la CONAP.

Considerando que el municipio tiene una superficie de 127.9 Km2 vy
aproximadamente 1568 habitantes, tiene una densidad de 12.3 habitantes por
kilometro cuadrado.

Un constante riesgo es la formacion de asentamientos humanos desconcentrados,
difusos y desconectados en sus diversos componentes, volviendo ineficaz el
desarrollo de las actividades econdmicas, asi como la distribucion de la
infraestructura y, por consiguiente, el incremento de los niveles de rezago, incluso
en sus poblaciones urbanas con mayores niveles econdmicos.

Estas localidades al igual que las poblaciones de mayor tamafio necesitan de
condiciones minimas de infraestructura urbana, como es el caso de alumbrado
publico o sus accesos y calles pavimentadas.

Sin embargo, su crecimiento desordenado puede dificultar y encarece el
suministro de los servicios basicos como el agua, saneamiento, energia eléctrica,
entre otros.

Es necesario contar con elementos de planeacion urbana y de ordenamiento
territorial, no solo en las zonas urbanizadas, sino también en las localidades
rurales que se encuentran dispersas para procurar las mejores condiciones de
vida de sus habitantes.
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lIl.- Diagnostico de identificacién de problemas y necesidades.

Identificacion de problemas comunitarios y propuestas de solucidén con objetivos de la agenda 2030.

Manejo sustentable de recursos.

Problematica identificada en el municipio y alternativas de solucion.

Contribucion a la

agenda 2030

Problemas y/o necesidades Indicadores Propuesta de solucién ODS. Metas

justificativos deseadas
Los participantes manifiestan que en la | En San Marcos Reforestar con arboles 13 13.1
comunidad se cuidan los recursos Arteaga, se vigila el | endémicos del municipio para 14 13.3
naturales en gran medida ya que cuidado al medio contrarrestar la perdida de 15 15.1
colabora en el cuidado el comisariado ambiente. suelo. 15.3
de bienes comunales. Las autoridades comunales y 15.4

Fuente. Autoridad municipales deben trabajar 15.5

En cuanto al cuidado del agua, hay
necesidad de dar mantenimiento y

rehabilitar el canal de riego en la
agencia vista hermosa ya que se

encuentra muy dafiado presenta fugas.

municipal y
comunal.

coordinadamente para vigilar
las areas de conservacion y no

seguir degradando estas areas.

Actualizar el estatuto comunal
para que exista multas severas
para el que no cuide la flora,
fauna y recursos naturales en
las areas de reserva.
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Planta de tratamiento de aguas residuales.

Problemética identificada en el municipio y alternativas de solucion.

Contribucion a la

agenda 2030
Problemas y/o necesidades Indicadores Propuesta de solucion O.D.S Metas
justificativos deseadas
La planta de tratamiento de aguas Recientemente las | Programar y presupuestar la 6 6.1
residuales necesita un mantenimiento autoridades de este | rehabilitacion de la planta 6.2
urgente ya que no esta trabajando al ejercicio 2022, han | tratadora para un correcto 6.3
limpiar las aguas negras. priorizado la funcionamiento y se pueda 6.6

rehabilitacion de la
planta tratadora de
aguas residuales.

FUENTE: H.
Ayuntamiento
2022.

evitar la contaminacioén a los
rios.

Residuos solidos.

Problemética identificada en el municipio y alternativas de solucion.

Contribucioén a la

agenda 2030
Problemas y/o necesidades Indicadores Propuesta de solucion 0.D.S Metas
justificativos deseadas
En materia del cuidado del medio Porcentaje de las Crear un relleno sanitario para 11 11.6
ambiente se carece del manejo viviendas que un mejor tratamiento de la 12 12.5
apropiado de los residuos solidos separa sus basura. 13 12.8
urbanos ademas se carece de un residuos 336 Adquisicion de un camién de 13.2
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relleno sanitario. 75.96% recolector de 4 toneladas de 13.3

Quema de basura a cielo abierto.

Porcentaje de RSU
recolectados de
forma selectiva por
municipio 0%
Cantidad promedio
diaria de residuos
recolectados 2720
(kg) 100%

Fuente: SISPLADE

- COPLADE
Oaxaca

basura.

Hacer valer las leyes y los usos
y costumbres para prohibir el
uso de bolsas de plastico y
productos desechables.

Desarrollo urbano.

Problematica identificada en el municipio y posibles alternativas de solucion.

Contribucion a la

agenda 2030
Problemas y/o necesidades Indicadores Propuesta de solucion O.D.S Metas
justificativos deseadas

El municipio es rural pero se debe San Marcos Los habitantes deben 11 11.1
tomar en consideracion el crecimiento Arteaga no cuenta | concientizar y adoptar las 13 11.3
ordenado de la poblacién para que a con un instrumento | determinaciones que en 15 11.b
futuro se generen las condiciones de de ordenamiento materia de desarrollo urbano 13.1
transito y movilidad al interior del territorial. ordenan las autoridades 13.3
pueblo sus dos agencias de policia FUENTE: H. municipales y agrarias. 15.1
Cerro de Agua y Vista Hermosa Lazaro | Ayuntamiento 15.4
Cardenas. 2022.
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Las alternativas de solucion del Diagnostico multidimensional, son aportaciones que los participantes de los
talleres para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2022.

IV.- Vinculacion de Objetivos

Medio Ambiente

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

19 i DIRECTAALAS | INDIRECTA A LAS
METAS METAS DE LA
(ODS) AGENDA 2030
Objetivo 1: Procurar el desarrollo 11Y 13 3yll
sostenible del municipio de San
Marcos Arteaga, mediante el uso
racional de los recursos naturales, una
eficiente gestion de residuos y un
desarrollo urbano equilibrado.
Estrategia 1: Promover el uso| ODSG6, 11, 12,15 ODS 1,8,15
eficiente, racional y sustentable de los
recursos naturales del municipio de
San Marcos Arteaga.
Linea Impulsar la gestion 6.6, 15.1, 15.5, 8.9, 15.8, 15.9
de sostenible y el uso eficiente 114
accion | de los recursos naturales
Fomentar la conservacion el
restablecimiento y el uso
sostenible del ecosistema

terrestre del municipio

Implementar programas de

reforestacion con flora
endémica de la regién

Impulsar  préacticas  que
reduzcan la desertificacion

de los suelos

Establecer sanciones para la
caza clandestina

Incorporar al manejo
sustentable, predios
arbolados susceptibles de
ser aprovechados mediante
programas federales

Disminuir el indice de
hectareas afectadas por
incendios forestales

mediante capacitacion en
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materia de
incendios

manejo de

Residuos solidos

ALIARIAS PARA
LOGRAR
LOS DBJETIVOS

&

TRABAJD DECENTE
Y CRECIMIENTO 1

12 ¥ CONSUMD ;IEII.I. POBREZA
RESPONSABLES ECONGMICO

CO it 4f

CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS
METAS

CONTRIBUCION
INDIRECTA A LAS
METAS

objetivo: Implementar una eficiente
gestion de residuos solidos en el
municipio de San Marcos Arteaga. Que
contribuya a la reduccion de la
contaminacion

Ambiental.

ODS 12

ODS 8§, 12

Estrategia: Ejecutar préacticas para un
buen manejo de residuos solidos

Linea | Establecer un  programa
de integral para la gestién de los
accion | residuos solidos generados en
el municipio
Fomentar  acciones que
permitan reducir la
contaminacion  del  medio
ambiente

Reducir el impacto ambiental
negativo de las actividades
realizadas por la poblacion

Gestionar la construccion de

una celda para recibir
residuos sélidos.
Acordar la compra de un

camion nuevo recolector de
basura.

12.5

12.8, 13.3
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CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

ACCION
SRR | DIRECTA A LAS INDIRECTA A LAS
& @ METAS METAS DE LA
(ODS) AGENDA 2030

OBJETIVO 1: Desarrollar un municipio ODS 11 ODS
con orden territorial, servicios basicos 3,9,13Y 15
inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.
ESTRATEGIA 2: Promover que los 11.3 3.8,4.3,9.1,
asentamientos humanos en el 11.1,11,2y
municipio de San Marcos Arteaga 11.a., 13.b,
sean seguros y ordenados 15.4

Linea Fomentar una urbanizacion
de inclusiva y sostenible en el
accion | municipio.

Dotar de zonas verdes vy
espacios publicos seguros e
inclusivos para la poblacion.

Identificar zonas para la
creacion de nuevas areas
urbanas dentro del
municipio.

Dotar con infraestructura
prioritaria a las localidades
del municipio

Gestionar recursos para la
constante y perioddica
operacion de la planta de
tratamiento de aguas
residuales en la cabecera
municipal
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Eje IV. Alianzas: San Marcos Arteaga.

[. Objetivo del eje

Garantizar la transparencia de las finanzas municipales y acceso a la informacion
a la comunidad, con el fin de conformar un municipio fuerte que funcione de
manera eficiente, transparente y que garantice condiciones equitativas en el
acceso a bienes y servicios.

II. Diagnostico

Actualmente las posibilidades de un municipio para mejorar las condiciones de
vida de la poblacién, asi como de mejores oportunidades, esta directamente
relaciona con las capacidades institucionales de la administracion municipal.

Se necesita de una administracion municipal con capacidades institucionales, que
no solamente sea gestor de recursos y obras, sino que también sea el promotor
del su propio desarrollo y prestador de servicios publicos de calidad.

Las facultades actuales de los gobiernos municipales son el resultado de un largo
proceso de reformas, mediante el cual la federacion les traspaso la operacion en
ciertas areas, asi como mayores recursos, pero mantuvo el control sustantivo en el
disefio y gestidn de las politicas.

El municipio en su calidad de ente de gobierno tiene a su cargo las funciones
publicas y la prestacion de servicios que enmarca la constitucion politica y las
leyes locales.

Esta atribucion es considerada de orden publico por lo tanto intransferible, fuera
de la especulacion y el lucro por tratarse del interés general.

Los municipios para su funcionamiento cuentan con una funcién ejecutiva a través
del presidente Municipal y la ejerce al gobernar el Municipio y aplicar las
disposiciones reglamentarias y acuerdos que emanen del Ayuntamiento.

También tiene una funcion reglamentaria, conferida por medio del Ayuntamiento
gue esta facultado para elaborar, expedir, reformar y adicionar, los bandos de
policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general.
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Otra funcidn es la judicial, por medio de los 6rganos de justicia administrativa
municipal, responsables del control de la legalidad de la actuacion del gobierno
municipal, y la prestacion del servicio publico de seguridad publica.

La Constitucion del Estado y la Ley Organica Municipal del Estado establecen la
competencia, facultades y deberes que corresponden al Gobierno Municipal.

En la Ley Organica se determina las bases para la integracién, organizacion y
funcionamiento de la administracion publica municipal.

De igual forma para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
pertenecientes a la Agenda 2030, es fundamental el contar con una administracion
municipal con capacidades, ya que es esta quien debera de marcar el rumbo en
su implementacion.

Con referencia al tema de rendicion de cuentas en San Marcos Arteaga el
mecanismo que se ha implementado para que se mantenga informada a la
poblacion en general respecto de los ingresos y egresos municipales es a través
de asambleas que no son mas que reuniones que se realizan durante el periodo
de gestion e independientemente del informe municipal que se lleva a cabo en el
mes de diciembre, las autoridades municipales en reuniones del pueblo informan
sobre el manejo y aplicacion de los recursos econdmicos de todos los fondos.

También en asamblea general se nombra a un dérgano responsable que se
denomina comité de contraloria social municipal este desarrolla las funciones de
supervision, evaluacion y control sobre el avance de las obras, acciones y
programas municipales. Dicho comité de contraloria tiene una encomienda
importante y lo es recabar la informacion de las obras y acciones que se realizan
en el municipio, asi como verificar periddicamente el estado fisico de las obras
publicas realizadas con recursos municipales, recursos de la federacion y el
estado, en afios anteriores las personas no aceptaban formar parte de este comité
por falta de informacién y beneficios al desempefiar este cargo, también existia
apatia por no ser un cargo remunerado

7.9 Finanzas Publicas Municipales
La hacienda publica municipal esta formada por el conjunto de recursos con que

cuenta un municipio, asi como por el ejercicio de los mismos en el cumplimiento
de las atribuciones y objetivos de gobierno. Para efectos de su estudio, resulta
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conveniente subdividirla en los siguientes cuatro elementos: ingreso, gasto, deuda
y patrimonio.

Los ingresos son el conjunto de recursos financieros que percibe el municipio a
través de la Tesoreria, ya sea por el cobro de contribuciones, por el usufructo de
sus bienes, por la adquisicion de financiamiento o en cumplimiento de leyes y
convenios especificos.

El instrumento juridico que habilita al municipio para obtener estos recursos es la
Ley de Ingresos Municipal, este instrumento se detallan las diversas fuentes de
ingresos a las que tiene derecho el municipio, con la estimacién del monto que se
estima obtener en cada caso.

Las principales fuentes de ingresos para el municipio son las que proceden de los
ingresos propios, de transferencias federales o de ingresos extraordinarios como
el financiamiento.

La obtencion de recursos a través de los ingresos propios depende de la labor de
recaudacion que realicen directamente los funcionarios municipales.

Las transferencias federales se clasifican en participaciones y aportaciones y son
recursos recaudados por el gobierno federal o los estados, y transferidos a los
gobiernos municipales con apego a la Ley de Coordinacion Fiscal.

Recaudacion
Federal
Participable

Fondos de
Fondo
Mexicano del
Petréleo

participaciones

Fig. ingresos federales 2022.
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Por su parte, en vista de que los municipios sélo acuden al financiamiento ante la
necesidad de subsanar un déficit presupuestario o cuando buscan realizar una
inversidn que supera sus posibilidades, los ingresos por financiamiento son de
caracter “extraordinario”.

Las participaciones federales conocidos como Ramo 28, de los ingresos
municipales, son los recursos fiscales que corresponden a los estados y

municipios en los ingresos recaudados por la Federacion, derivados del Sistema
Nacional de Coordinacion Fiscal.

mejora

—

Fig. ingresos municipales.

Estos recursos no estan “etiquetados”, es decir, pueden ser gastados en rubros
diferentes a infraestructura. EI municipio puede disponer libremente de ellos y la
mayoria de las veces es usado como fuente de financiamiento de los gastos
corrientes del municipio.

Las aportaciones federales, Ramo 33, son recursos que la federacion le transfiere
a los estados y municipios para financiar funciones especificas.

Se trata de recursos etiquetados que los gobiernos locales sélo pueden destinar a
los rubros sefalados en la propia Ley de Coordinacién Fiscal, que los regula.

Estas transferencias se hacen por medio del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal (FISMDF) y del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FAFMDF).

El FISMDF tiene como propdsito fundamental el financiamiento de obras, acciones
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sociales basicas e inversiones que beneficien directamente a poblacion que habita
en las zonas de atencién prioritaria, localidades con alto o muy alto nivel de rezago
social o en condicion de pobreza extrema y se rige por los Lineamientos
Generales para la Operacion del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social y el catalogo de obra emitidos estos dos ultimos por la secretaria de
Bienestar.

El FAFMDF se destinara a la satisfaccion de sus requerimientos, dando prioridad
al cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de derechos y
aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
modernizacion de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de
infraestructura, y a la atencion de las necesidades directamente vinculadas con la
seguridad publica de sus habitantes.

De acuerdo a datos de SISPLADE el municipio de San Marcos Arteaga para el
afo 2022 cuenta con recursos financieros para la realizacién de sus obras con un
total de $3,002.406 de lo cual debe invertir para proyectos clasificados como
directos $2,101,684 y para proyectos complementarios un total de $ 900,722

Monto c ndo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF) asignado a

San Marcos Arteaga: $ 3,002,406

municipio

Montos méximos o minimos de inversidn de acuerdo con los Lineamientos generales para la Operacidn del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Sodial:

Importe total del FISMDF: $ 3,002,406

Debe invertir en Proyectos Clasificados como directos o Complementarios: % 3,002,406

Al menos 30% en Zonas de Atencidn Prioritaria Urbana ZAP: E % 900,722

Hasta 70% en beneficio de las localidades rn;olnn;edgst:%g?:ﬁE;ﬁi?;]op::zmao $2,101,684
Hasta 3% en gastos indirectos: [ 3% | £ 90,072

Hasta 2% en programas de Desarrollo Institucional Munlcloa:_g'.r"tliti ﬁﬁm&c{a}mﬁ 2% | $ 60,048

Fig. montos para inversion publica del municipio de San Marcos Arteaga 2022.
isplade.oaxaca.gob.mx/sisplade/sminversionFAISMMunicipio.aspx?idMunicipio=23
7T#divDetalle

En materia de egresos, el gasto es la aplicacion de los recursos de que dispone un
municipio, para costear el desempeiio de sus funciones y el cumplimiento de sus
objetivos.
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El ejercicio del gasto se regula mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio,
instrumento juridico en que se detallan los conceptos en los cuales un gobierno
decide invertir los recursos monetarios de que dispone cada afio.

Atendiendo a su destino y su naturaleza econOmica, los egresos municipales se
pueden clasificar en gasto corriente, gasto de capital y gasto de deuda.

Es de suma importancia el llevar un uso eficiente de los recursos publicos
municipales, pero aun mas importante el incrementar los ingresos propios del
municipio, ya que esto le permitira el depender menos de los recursos que la
federacion le transfiere y ejecutar una mayor cantidad de obras en beneficio de la
poblacion.

7.10 Desarrollo Institucional

El municipio es la base de la divisidn territorial y la organizacién politica de la
Entidad Federativa, en tanto el ente gubernamental mas cercano a la ciudadania,
cuya responsabilidad esencial es atender el desarrollo de su territorio, de su
poblacion y de su propio gobierno.

El desarrollo institucional se refiere al proceso deliberado de cambio por medio del
cual se busca el fortalecimiento de las capacidades municipales, que permitan al
municipio cumplir con sus responsabilidades constitucionales, en un marco de
gobernanza, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas, en coordinacién con
los otros 6rdenes de gobierno, asi como con la sociedad.

Es un requisito indispensable para lograr una adecuada gestion en aspectos
sustantivos como el marco juridico y normativo, la estructura organizacional, los
procedimientos, los recursos humanos, el mobiliario y equipo, la participacion
social, la coordinacion intergubernamental, la transparencia y rendicion de
cuentas.

El municipio es el primer orden de gobierno que debe asegurar una mejor
cobertura y calidad de los servicios basicos que se brindan a la poblacién,
ejerciendo de manera mas eficiente el erario publico y, en general, las acciones de
gobierno.

Las capacidades institucionales son las competencias que le permiten a la
administracion publica municipal alcanzar sus objetivos.

Estan asociadas a la existencia de un marco normativo; el establecimiento de
funciones por unidad administrativa; la realizacion de diagnésticos que permiten
identificar los problemas publicos y los recursos necesarios su atencién; la
constante capacitacion de servidores publicos; la consolidacion de un sistema
propio de planeacion y la adopcion de indicadores de desempefio.
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La administracion publica municipal se caracteriza por una fuerte presion sobre la
demanda de servicios por parte de sus habitantes, la cual se basa no solo en la
satisfaccion de una necesidad, sino que también sea de calidad y eficiente.

Por lo que la estructura de la administracion del municipio debera corresponder y
cumplir en tiempo y formas con los requerimientos que la sociedad le haga con el
fin de mejorar su calidad de vida.

Se debera tener una estrecha colaboracion y coordinacién con los ambitos
estatales y federales con el fin de dar a conocer a la poblacion los programas y
acciones de cada uno de ellos.

Es de seinalar que el bajo desarrollo de las capacidades de los municipios se
relaciona con la debilidad en sus finanzas publicas. A su vez, esto les impide
generar mayores ingresos propios y utilizar de manera mas eficiente los recursos
existentes.

Se trata de una relacion circular que afecta sus posibilidades de emprender
acciones con impacto real en el desarrollo humano. Esta situacion es mas grave
en los municipios rezagados.

Se debe tener como objetivo el mejorar las capacidades institucionales y de
gestién del municipio de San Marcos Arteaga de tal forma que se tenga una mayor
independencia operativa y de recursos y dispongan de mayor flexibilidad en el
combate a la pobreza.

Para el cumplimiento de sus funciones el municipio de San Marcos Arteaga cuenta
con el presidente Municipal, las regidurias, direcciones, tesoreria y comisiones que
tienen como proposito la satisfaccion de las necesidades y demandas de la
poblacion.
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Fig. organigrama del H. Ayuntamiento de San Marcos Arteaga.
Para esto es necesario mantener una capacitacion y profesionalizacién constante

de todos los funcionarios municipales.
7.11 Transparencia y Rendicion de Cuentas

La transparencia es una caracteristica que abre la informacion de las
organizaciones politicas al escrutinio publico, mediante sistemas de clasificacion y
difusién que reducen los costos de acceso a la informacion del gobierno.

La falta de transparencia ocurre cuando un sujeto obligado, deliberadamente
restringe el acceso o distorsiona la informaciébn o no puede asegurar que la
informacion otorgada es puntual y de calidad y relevancia adecuadas.

Una politica publica es transparente si es comprensible, si la informacion esta
disponible, si la rendicién de cuentas es clara y si los ciudadanos saben qué papel
desempenfian en dicha politica.

La informacién que existe y fluye en el gobierno esta también a disposicion del
publico, con excepcion de aquella clasificada como confidencial.

La rendicion de cuentas es una tarea obligada y permanente, con actores

claramente identificados que llevan a cabo la vigilancia, el control y la sancion
sobre los contenidos sustantivos del ejercicio gubernamental, en todas sus
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facetas, dentro de un entorno legal y democrético explicito y abierto, que identifica
con claridad las obligaciones que cada servidor publico debe cumplir.

El objeto de la rendicidbn de cuentas de los agentes gubernamentales se da
respecto del ejercicio de sus facultades y de los recursos publicos que emplea.

Para fortalecer la rendicién de cuentas en el ambito municipal, se debe contar con
un marco juridico municipal claro y actualizado, con capacidad administrativa y
sobre todo responsabilidad politica.

Como ¢6rgano de Gobierno el municipio puede rendir cuentas por medio del
acceso a la informacion publica, las contralorias sociales o ciudadanas y el
Cabildo abierto.

En México actualmente se cuenta con un marco juridico que, a partir del articulo 6
constitucional, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
y demas leyes generales, federales y locales relativas.

Esta normatividad garantiza que toda persona pueda conocer a los sujetos
obligados de los tres 6rdenes de gobierno y de los tres poderes, cuales son sus
principales funciones, de qué recursos publicos disponen y como los ejercen.

Por su parte la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Oaxaca establece las obligaciones en la materia que el municipio
debera poner a disposicion del publico, asi como mantenerla actualizada.

Para este cumplimiento, el municipio de San Marcos Arteaga, debera de presentar
en tiempo y forma la Cuenta Publica de los ejercicios fiscales correspondientes,
asi como los informes trimestrales que en materia de recursos federales debe de
presentar ante las instancias correspondientes.

También se dard cumplimiento a los requerimientos de las diferentes plataformas
informaticas para el reporte de la planeacion, contratacion y ejecucion de los
recursos publicos.

Se implementaran las estrategias necesarias para garantizar el derecho de los
habitantes de San Marcos Arteaga a la informacion publica gubernamental, asi
como para promover en la sociedad y en el gobierno la cultura del acceso a la
informacion 'y la rendicion de cuentas, no solo antes las instancias
correspondientes, sino también entre toda la poblacion.
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Se dara cumplimiento a lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion gque establece las bases de coordinacion entre la federacion, las
entidades federativas y los municipios para el correcto funcionamiento del Sistema
Nacional Anticorrupcion.

Esta Ley establece los principios, bases generales, politicas publicas y
procedimientos para la coordinacién entre las autoridades competentes en la
materia y es la instancia de coordinacion entre las autoridades de todos los
ordenes de gobierno competentes en la prevencion, deteccion y sancion de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la
fiscalizacion y control de recursos publicos.

La presente administracion municipal enmarca su compromiso ante la ciudadania
por medio de la rendicion de cuentas, el acceso a la informacion y el combate a la
corrupcion.

Se pretende llevar a cabo cursos de capacitacion y actualizacién, en cada una de
las areas que compete al elemento que conforman el H. Ayuntamiento para el
desarrollo pleno de sus funciones, al igual que la creacion del marco juridico y
normativo de la administracién publica.

1.- Organo interno de control municipal o comision de rendicion de cuentas.
2.- Cddigo de ética y Conducta de los servidores publicos municipales.

3.- Manual de Organizacion de la administracion municipal.

4.- Manual de procedimientos administrativos.

5.- Gaceta Municipal.

6.- actualizacién del bando municipal.

7.12 Coordinacion y Gestion Municipal

Para el ejercicio de sus funciones el H. Ayuntamiento se auxilia de los Agentes de
Policia y representantes de las rancherias, quienes duran con el cargo un afio.

Para los asuntos agrarios se cuenta con el Comisariado de Bienes Comunales y el
Consejo de Vigilancia quienes estan representados por un presidente, secretarios
y Tesorero, con sus respectivos suplentes, nombrados por la asamblea de
comuneros.

Las organizaciones religiosas en el municipio son:
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Religion Catdlica (es el grupo mayoritario) cuenta con una representante de
catequistas que organizan esporadicamente eventos de convivencia y litargicos.

También existen organizaciones comunitarias para realizar funciones en beneficio
de la poblacion, tales como: Comité del DIF, Comité de Padres de Familia, en
preescolar, primaria y secundaria y Comité de Salud.

7.13 Municipio Digital.

La evolucion que ha tenido en estos tiempos la tecnologia sobre la comunicacion y
redes sociales ha sido muy trascendental en la vida de los gobiernos
especialmente en los municipios, sin embargo, San Marcos Arteaga, no cuenta
con una cobertura suficiente en el tema de internet en consecuencia no se ha
prestado atencién acerca de la creacion de un portal web municipal en donde
puedan difundir informacion de los avances y progreso que se tiene dentro de la
comunidad, sin embargo y de manera alternativa se cre6 una pagina en la red
social Facebook; Ayuntamiento-San-Marcos-Arteaga- donde se dan a conocer
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todas las acciones e informacion diversa a la poblacion que realiza el actual gobierno que encabeza la Licenciada
Cinthya Guadalupe Hernandez Barragan.

lll.- Diagndéstico de identificacion de problemas y necesidades.

Identificacién de Problemas comunitarios y Propuestas de Solucién con objetivos de la Agenda 2030

FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION 0.D. S METAS
JUSTIFICATIVOS DESEADAS
Los participantes manifestaron que el Las autoridades en turno 16 16.1
municipio recibe recursos del Fondo Monto del fondo deben aplicar los recursos 17 17.1

de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FISMDF) fondo del
ramo 33 fondo Il este afio 2022. El
cual este afo existié un incremento.

para la
Infraestructura
Social Municipal y
de las
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FISMDF) asignado
al municipio de San
Marcos Arteaga
2022: $
3,002,406.00

SISPLADE -
COPLADE Oaxaca

economicos del fondo para la
Infraestructura Social
Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales
del Distrito Federal (FISMDF)
en tiempo y forma

El proyecto de ley de ingresos
2023, se debe de realizar los
ajustes para realizar los
cobros respectivos.
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RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE O.D. S METAS
JUSTIFICATIVOS SOLUCION DESEADAS
Han existido 16 16.1
Los servidores publicos municipales autoridades Nombrar una comision que 17 17.1
en administraciones pasadas han municipales de vigile el actuar de los
abusado de las atribuciones y administraciones servidores publicos para que
facultades es por ello que proponen municipales pasadas | sean sancionados si existe
gue se rinda un informe detallado de gue no han dafos a la hacienda
la hacienda municipal y si se detecta comprobado de una | municipal.
anomalias o malos manejos o desvi0 | manera correcta los
de recursos se actue conforme la recursos.
asamblea lo determine. Fuente: H.
Ayuntamiento 2022.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030

PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION O.D.S METAS
JUSTIFICATIVOS DESEADAS

Existe cierto grado de desconfianza El ayuntamiento en 16 16.1
por parte de la poblacién hacia las funciones no Crear la comision de 16.5
autoridades en el manejoy la cuenta con un Transparencia, acceso a la 16.6
aplicacion de los recursos econdémicos | mecanismo o un informacion y rendicion de 16.7
gue recibe el municipio, asi como de medio de cuentas 2022. 16.10
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cuales son los procesos para contratar
y ejecutar obras publicas.

comunicacion
eficaz para brindar
informacion publica
de una manera
constante.

Fuente: H.
Ayuntamiento
2022.

Crear un codigo de éticay
conducta, una gaceta
municipal o una pagina web.

las alternativas de solucion, son aportaciones que los participantes de los talleres para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2022
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IV.- Vinculacién de objetivos.
Finanzas publicas.
([ NETPTTT § T e | CONTRIBUCION | CONTRIBUCION
_— W= LA DIRECTA ALAS | INDIRECTA A LAS
_!. @ g (= > METAS METAS DE LA
(ODS) AGENDA 2030
OBJETIVO: Fortalecer las finanzas ODS 16Y 17 ODS5Y 10
publicas del municipio de San Marcos
ARTEAGA mediante el uso eficiente
de los recursos publicos para una mejor
atencion de las necesidades de la
poblacion.
ESTRATEGIA: Promover que la ODS 16.1,17.1 ODS 10.2, 6.6,
poblacién cumpla con sus obligaciones 6.7,8. 5, 8.8,
en materia de contribuciones y pago de 17.19,17.4Y 5.5.

impuestos municipales.

Linea Elaborar y presentar en
de tiempo y forma la Ley de
accion | Ingresos municipal en cada
ejercicio fiscal.

Implementar programas que
permitan incrementar  la
recaudacion de ingresos
fiscales en el municipio.

Capacitar Permanentemente
al personal en el manejo de
los recursos publicos.

Elaborar y presentar en
tiempo y forma el
presupuesto de  egresos
municipal ante el OSFE.

Fortalecer los procesos de
planeacion y programacion
del gasto.

Realizar la priorizacion vy
ejecucion de obras prioritarias
en beneficio de poblacion con
mayor rezago social.
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CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

16 :ﬁsjllllglcclgnss Lm.m DE GENERD 10 g&wﬁww
_— Los 0BIEVos DIRECTA ALAS | INDIRECTA A LAS
!. P g (= > METAS METAS DE LA
(ODS) AGENDA 2030

OBJETIVO: Promover una | ODS 16 Y 17 ODS5Y 10
administracion publica municipal
capacitada que le permita cumplir con
las responsabilidades que la Ley le
confiere en beneficio de la poblacion de
San Marcos Arteaga.
ESTRATEGIA: Contar con servidores | ODS 16.1, 17.1 ODS 10.2, 6.6,
publicos con capacidad de responder a 6.7,8. 5, 8.8,

la expectativa de los gobernados.

Linea Establecer un programa de
de mejoramiento de los servicios
accion | publicos municipales.

Gestionar los recursos para el

mejoramiento de la
infraestructura publica
municipal.

impulsar programas

permanentes de capacitacion
para el personal que labora
en el municipio.

Mejorar la atencion por parte
de los servidores publicos
municipales hacia la
poblacién.

17.19,17.4Y 5.5.

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

16 (ke BEER o i 1t
S L DIRECTA ALAS | INDIRECTA A LAS
!. g (= > S | METAS METAS DE LA
(ODS) AGENDA 2030
OBJETIVO. Fortalecer la transparencia 16 510Y 17

y rendicion de cuentas en la
administracion publica municipal de
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San Marcos Arteaga.
ESTRATEGIA: Lograr que a todo | ODS 16.1,17.1 ODS 10.2, 6.6,
ciudadano se respete su derecho 6.7, 8. 5, 8.8,

constitucional a la
trasparencia de las

informacién 'y
instituciones

municipales.

Lineas | Impulsar instituciones
de municipales eficaces y
accion |trasparentes que rindan

cuentas a la poblacién

Crear el comité de
trasparencia y acceso a la
informacion.

Cumplir con la normatividad
en materia de transparencia
y rendicion de cuentas.

Informar a la poblacién sobre
los avances en la gestion y
ejecucion de obras,
programas y proyectos.

Crear el comité de contraloria
social para que cumpla con
sus fines de informar a la
SCTG.

Reportar ante las instancias
correspondientes sobre el
uso y destino de los recursos
publicos.

17.19,17.4Y 5.5.
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Eje V. Paz: San Marcos Arteaga.

|. Objetivo del eje

Garantizar la paz social en el municipio, resguardando la seguridad e integridad de
la ciudadania y su patrimonio en todos los espacios y en todo momento para
favorecer el desarrollo de las actividades de la poblacion.

Il. Diagndstico

Actualmente y no solo a nivel municipal, sino en todo el pais, la Seguridad Publica
es un tema central y prioritario de las agendas gubernamentales y de la sociedad,
debido a su importancia para el desarrollo colectivo de cualquier comunidad o
grupo social.

Garantizar la seguridad de los habitantes, también es garantizar la estabilidad
social, econOmica, la paz, y la tranquilidad de todos los que forman parte de la
comunidad.

La seguridad trasciende los intereses del Estado y se debe centrar en las
necesidades de la persona. La procuracion de la seguridad humana responde a la
protecciéon de la dignidad humana, y se concentra en la conquista de dos
libertades: vivir sin temor y vivir sin miseria.

Es por esto, que la seguridad publica se ha convertido en una exigencia social y
se reconoce como un derecho humano de todos y cada uno de los habitantes y se
asume que es obligacion y deber del Estado proporcionarla.

La seguridad publica estd depositada en una serie de estructuras, a las que
delega funciones con la finalidad de salvaguardar la integridad y derechos de las
personas, asi como de preservar la libertad, el orden y la paz social.

Mantener la seguridad es una tarea de todos y exige la coordinacién de todos los
organos que imparten justicia en los diferentes 6rdenes de gobierno, intencién a la
gque deben conjuntarse los esfuerzos de instituciones de desarrollo social,
educacion, salud, asi como la sociedad civil organizada.

La seguridad publica debe contar con una visién global e incluyente acorde con los
valores que procuren una sociedad mas justa y que favorezcan a fortalecer el

tejido social de la comunidad.

Es obligacion de los 6rdenes de Gobierno proteger a la ciudadania a través de un
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conjunto de leyes que establezcan la diferencia entre lo legal y lo ilegal e
instituciones que apliquen esas normas, jueces que administran justicia y apliquen
sanciones a quienes vulneran las leyes, asi como centros para la ejecucién de
sentencias y rehabilitacion de quienes han delinquido.

El Estado no debe solo de garantizar la seguridad publica sino también el
cumplimiento de la Ley y de ser necesario debe de asegurar las sanciones
correspondientes a quienes no hagan cumplimiento de ella.

8. 1 Seguridad publica.

La seguridad publica tiene como fines prioritarios mantener el orden publico,
proteger la integridad fisica de las personas y sus bienes, prevenir la comisién de
delitos e infracciones a los reglamentos gubernativos y de policia, colaborar en la
investigacion y persecucion de los delitos y auxiliar a la poblacion.

Todos estos elementos son fundamentales para la estabilidad de un pais,
cualquiera que falle, propicia la inseguridad de la poblacion con las consecuencias
negativas que hemos venido padeciendo en los ultimos tiempos.

El articulo 115 Constitucional Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
gue la policia preventiva estara al mando del presidente municipal en los términos
de la ley de seguridad publica del estado. Acatara las érdenes que el gobernador
del estado le transmita en aquellos casos que juzgue como de fuerza mayor o
alteracion grave del orden publico.

La importancia que el Municipio de San Marcos Arteaga no presenta indices de
inseguridad a nivel estatal, que afecten las actividades y la paz social.

Hoy es necesaria una estrategia de coordinacion entre los diferentes ambitos de
gobierno, donde la policia municipal debe de contar con los elementos,
capacitaciéon y equipamiento adecuado para hacerle frente a los temas de
seguridad.

8.2 Personal encargado de la seguridad publica.
El Municipio de San Marcos Arteaga cuenta con un cuerpo de policia conformado
por 10 elementos policiacos los cuales no son suficientes para combatir las

irregularidades que se presentan en materia de seguridad cabe mencionar que no
contaban con adiestramiento o entrenamiento alguno y se carece de dos patrullas
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para dar cobertura a las agencias y radios de comunicacion para desempefar
adecuadamente sus actividades asi equipo tactico para la realizacion de tareas de
vigilancia y los reglamentos municipales para la aplicacion de sanciones con
apego al respeto a los derechos humanos.

8.3 Procuracién de Justicia

La procuraciéon de justicia es la actividad que realiza el estado para garantizar el
cumplimiento del marco legal y el respeto a los derechos de los ciudadanos
mediante la investigacion de los delitos y el ejercicio de la accidén penal.

La Ley correspondiente establece que el Sindico es el representante del interés
juridico del municipio, para lo cual asume la titularidad de la representacion del
municipio y de sus autoridades en su conjunto ante cualquier autoridad
jurisdiccional y de procuracion de justicia, interponiendo los recursos necesarios
para salvaguardar dicho interés, en los casos en que sean las autoridades
municipales enfrenten demandas o deban responder por recursos interpuestos por
otras personas.

Los agentes municipales en sus respectivas comunidades también se encargan de
administrar justicia, esto lo realizan mediante la conciliacion, con la cual se busca
gue las partes en conflicto lleguen a un acuerdo amistoso.

En el caso de San Marcos Arteaga, la procuracion de justicia la realiza el Sindico
Procurador y el alcalde Municipal.

El sindico municipal como auxiliar del Agente del Ministerio Publico que se
encuentra en la cabecera distrital en Huajuapan de Leo6n, realiza las
consignaciones correspondientes e iniciar el proceso de investigacion e
integracion de la carpeta de investigacion de acuerdo al delito cometido y en caso
de no ser un delito grave el sindico y el alcalde municipal seran los encargados de
determinar las sanciones correspondientes

En el municipio no existe un indice delictivo grave, pero los mas frecuentes son:
dafios por transito de vehiculo, en propiedad ajena, violencias intrafamiliares,
injurias y amenazas.

Para fortalecer la procuracién de justicia y sancionar las faltas administrativas

hace falta la actualizacion Bando de Policia y Gobierno, para una aplicacion de
sanciones que estén fundadas.
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Es obligacion de las autoridades municipales el garantizar en todo momento el
respecto a los derechos humanos de las personas al momento de impartir y
aplicar la Ley, esto sin distincion de clase, género, etnia, edad, etc.

8.4 Protecciéon Civil

Es obligacién del gobierno municipal, estar preparado para enfrentar contingencias
naturales como lluvias atipicas, sismos, incendios de sus areas naturales,
pandemias entre otros eventos que pueden afectar gravemente la seguridad fisica
de los ciudadanos de una forma adecuada y con alto sentido de responsabilidad
ante cualquier contingencia, por ello es necesario poner en marcha un Programa
de Proteccién Civil, orientado a la prevencién de desastres.

8.5 Conflicto por limites

El ntcleo comunal de San Marcos Arteaga especificamente en la agencia de Vista
Hermosa aun prevalece un conflicto por limites con la comunidad San Miguel
Papalutla, este conflicto agrario constituye una amenaza para la estabilidad de la
paz social y la gobernabilidad al interior del Municipio.

Cabe recalcar que dicho conflicto los mantiene a dos comunidades aisladas como
lo es la Agencia de Vista hermosa y la cabecera municipal, toda vez que no tienen
un camino accesible y tienen que hacer un recorrido de aproximadamente 50 km
mas para llegar al municipio cercano de Santo Domingo Tonala.

Actualmente los vecinos de dicha comunidad en el ejercicio 2020, estan
dispuestos a llegar a un medio de solucién de controversias para evitar discordias
y sobre todo para negociar el paso a las comunidades aledafias. Ya que la
problematica que prevalece es el uso de combustible que se gasta por hacer un
recorrido més largo lo que perjudica a la estabilidad econémica de sus habitantes.

Los conflictos agrarios se prevé gue sean resueltos legalmente a corto plazo, para
no afectar la estabilidad y la paz social de la comunidad.
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lll.- Diagndstico de identificacién de problemas y necesidades.

Identificacién de Problemas comunitarios y Propuestas de Solucidén con objetivos de la Agenda 2030

SEGURIDAD PUBLICA.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION O0.D. S METAS
JUSTIFICATIVOS DESEADAS
Falta de equipamiento en materia de La ciudadania Adquisicion de equipo 16 16.4
seguridad publica es necesario tener percibe que los uniformes a los topiles de la 16.5
patrullas para realizar rondines en el policias necesitan comunidad. 16.6
territorio municipal de manera equipamiento para 16.b
constante. brindar una Adquisicion de una patrulla
seguridad efectiva. | nueva tipo pick up.
Fuente: H.
Ayuntamiento Gestionar la capacitacion de
municipal 2022. los policias municipales en
materia de defensa personal.

PROCURACION DE JUSTICIA.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION 0.D. S METAS
JUSTIFICATIVOS DESEADAS
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Los participantes de San Marcos
Arteaga, manifestaron que existen
probleméticas a la hora de procurar
justicia por parte de sindico municipal
por contar con un reglamento acorde a
las necesidades de la poblacion donde
se encuentre fundamentada las
sanciones.

No hay certeza
juridica al momento
de procurar e
impartir justicia
municipal

Fuente: H.
Ayuntamiento de
San Marcos
Arteaga.

Elaborar reglamentos un
bando de policia municipal.

Adecuar la ley de ingresos
para fundamentar la tarifa de
las multas.

16

16.1
16.3

PROTECCION CIVIL

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030
PROBLEMAS Y/O NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION 0.D. S METAS
JUSTIFICATIVOS DESEADAS
No se cuenta con comité de El municipio no Constituir el comité de 11 11.3
proteccién civil municipal. cuenta con un Plan | proteccion civil municipal. 11.5

de riesgos en el
Territorio municipal
registrado ante el
CEPCO.

Atlas de riesgo —
Coordinacion
Estatal de
Proteccion Civil
(oaxaca.gob.mx)

Ante cualquier contingencia.

Capacitarse en materia de
proteccion civil para saber
cdmo actuar en caso de
desastres naturales.

las alternativas de solucion, son aportaciones que los participantes de los talleres para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo 2022.
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Seguridad publica

\ L/
S
v,

AGENDA
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2
=

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

16 fmmcows O pegoo 70 enmus | 17 e
R A Lo DIRECTA A LAS INDIRECTA A LAS
~!i @l =) @ METAS METAS DE LA
~ (ODS) AGENDA 2030
OBJETIVO 1 : Garantizar seguridad ODS 16 ODS 1, 5, 10, 11,
publica, procurando el bienestar, 16 Y 17
el orden publico y el respeto a todos
los habitantes del municipio.
ESTRATEGIA 1: Impulsar acciones en 6.1 1.4,5.2,10.3,
materia de seguridad publica que 10.4, 11.3, 10.1Y
incidan positivamente en seguridad en 17.9

el municipio de San Marcos Arteaga.

Agenda 2030.

Linea Implementar programas de

de capacitacion permanente

accion | para el personal de la policia
municipal.

Gestionar la adquisicion de
equipamiento para el cuerpo
de policias municipal.

Impulsar  operativos  de
seguridad y prevencion en
coordinaciéon con los
elementos estatales y
federales.

Adquisicion de dos vehiculos
tipo patrullas para la policia
municipal.

Adquirir equipos de
comunicacion para el
personal del ayuntamiento.

Realizar un marco juridico
municipal. (reglamentos)
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Objetivo 1.- Promover el estado de ODS 10Y 17
derecho y garantizar la igualdad de ODS 5, 16
acceso a la justicia para la poblacién del
municipio San Marcos Arteaga.
Estrategia 1.- Garantizar y facilitar el 6.1, 16.2, 16.3, 5.3,54. 55,
acceso a la justicia, pronta y expedita 16.5, 16.b, 5.1, 16.6, 10.2, 10.3
a todos los habitantes. 5.2 Y 10.5.

Linea Promover los esquemas de
de coordinacién con las
accion instancias de procuracién de
justicia estatal y federal.

Impulsar programas
permanentes de capacitacion
y profesionalizacion para el
personal responsable en la
imparticion de justicia en el
municipio.

Implementar programas de
capacitacion en materia de
derechos humanos.

Proteccidn civil

CONTRIBUCION

CONTRIBUCION

'Y SANEAMIENTO
DIRECTA A LAS | INDIRECTA A LAS
E METAS METAS
(ODS)

Objetivo 1.- Impulsar la creacion de una OoDS 6,9yll
coordinacion de proteccion civil que 11
resguarde la seguridad de
los habitantes.
Estrategia: Promover la participacion en 11.3 6.6,9.1,116y
la coordinacion de proteccion de civil en 11.15 11.7

el municipio.

Linea Concientizar a la poblacion
de de la importancia de tener
accion proteccion civii en el
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municipio. Linea de accion.

Capacitar al comité vy
brigadistas para que
conozcan las acciones que
deben tomar en caso de
emergencia.

Identificar zonas de punto
reunion en el municipio en
caso de un siniestro como
temblores y huracanes.

9. Politicas Transversales

Es el conjunto de acciones normativas, educativas, sociales, politicas, econdmicas
e ideologicas que promueven la igualdad de derechos y oportunidades para
hombres y mujeres, con todas sus diversidades, en el ambito municipal.

Este enfoque se basa en temas importantes que se trazaron desde el plan estatal
de desarrollo 2016-2022 gobierno estatal que encabeza el gobernador Alejandro
Murat Hinojosa, quien planteo tres Estrategias Transversales: Igualdad de Género,
Asuntos Indigenas y Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes estas acciones son
con el fin de proteger derechos y cuidar el sano desarrollo de los nifios y jovenes.

9.1 Pueblos indigenas.

Marco juridico que rige la proteccidén de los derechos de los pueblos y personas
indigenas.

El articulo 2 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que la Federacion, los Estados y los Municipios, deberdn promover la
igualdad de oportunidades de las personas indigenas y eliminar cualquier practica
discriminatoria, estableceran las instituciones y determinaran las politicas
necesarias para garantizar la vigencia de sus derechos y el desarrollo integral de
sus pueblos y comunidades, las cuales deberan ser disefladas y operadas
conjuntamente con ellas.

La Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca en el articulo 16
se refiere a la libre determinacion de los pueblos y comunidades indigenas que
deriva de la Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas del estado
de Oaxaca.
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El articulo segundo de la Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades
Indigenas del Estado de Oaxaca reconoce que el Estado tiene una composicion
étnica-plural sustentada en la presencia mayoritaria de sus pueblos vy
comunidades indigenas cuyas raices culturales e histdricas se entrelazan con las
gue constituyen la civilizacibn mesoamericana.

Se hace el diagnostico en el tema de pueblos indigenas en el municipio de San
Marcos Arteaga, existiendo pendientes para proteger derechos en diversas areas
como en politica, cultura y en lo econémico.

En materia politica se ha avanzado pues consecutivamente han participado dos
mujeres y han ganado ser electas para ocupar la presidencia municipal por esa
parte es necesario seguir haciendo fomentando la participacion activa toda la
comunidad con el fin de que puedan ejercer sus derechos politicos.

En el ambito cultural, durante los talleres de participacion ciudadana los asistentes
manifestaron que necesitan mas apoyo de las instancias de gobierno para
conservar diversas expresiones culturales que se estan perdiendo con el paso del
tiempo como es el juego de pelota mixteca, la vestimenta que ya se han perdido
casi por completo las artesanias tradicionales de palma, se necesita un espacio
digno para que sea ocupado como casa de la cultura.

En el tema econdmico, se realizé un diagnostico con los asistentes y manifestaron
que los habitantes mueven la economia del municipio de la siguiente manera un
40% de la poblacién se dedica a las labores del comercio, 30% migrantes, 15%
oficios, 0.5% profesionistas, 0.3% campesinos y un 0.7 se dedican a emplearse en
la iniciativa privada.

San Marcos Arteaga, cuenta con el 92.06% de la poblacion se considera indigena
y el 5.99% se considera afrodescendiente. Destacando que de esta poblacion de 3
afios y mas el 2.77% habla alguna lengua indigena de los cuales el 2.44% no
hablan espafiol, en este contexto, es prioridad el general las condiciones de
igualdad y de oportunidades que permitan reducir estas brechas entre la poblacion
indigena con pleno respeto a su cosmovision, costumbres, territorios y formas de
organizacion.
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Poblacién que habla lengua indigena' 277 %

Poblacién que no habla espaiiol de

los hablantes de lengua indigena’ 244 %
Lenguas indigenas mdas frecuentes
Mixteco 561 %
Ndhuatl 41.5 %

Poblacién que se considera afromexicana
negra o afrodescendiente 599 %

'De 3 afios y mas

Fig. Panorama étnico de San Marcos Arteaga 2020. INEGI 2020

Es importante recalcar que como meta de gobierno el ayuntamiento de San
Marcos Artega se trazo garantizar la inclusion en igualdad de condiciones
respecto al resto de la poblacion mediante la implementacién de mecanismos que
estan al alcance de los niveles de gobierno siendo lo principal la defensa de
derechos indigenas, la inclusién indigena, preservar la lengua indigena mixteca,
preservar el legado historico, cultural y gastronomico propio del municipio.

9.2 Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Marco juridico que rige la proteccion de los derechos Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes.

Los Derechos Humanos de Nifias, Nifios y Adolescentes estan previstos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados
internacionales y en las demas leyes aplicables, esencialmente en la Convencion
sobre los Derechos del Nifio y en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes, la cual reconoce a nifias, nifios y adolescentes como titulares de
derechos.

La Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del estado de Oaxaca
establece en el articulo 4° que, para garantizar la proteccién de los derechos de
nifias, nifos y adolescentes, las autoridades estatales y municipales realizaran las
acciones y tomaran medidas, de conformidad con los principios establecidos en
dicha Ley.

Para dar cumplimiento a las diferentes leyes protectoras a este sector vulnerable
de la poblacion, en el gobierno municipal desarrollara estrategias especificas a los
distintos rangos de edad que garanticen el pleno derecho de los nifios, nifias y
adolecentes y siempre con apego al pleno interés superior de la nifiez.
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Para lograrlo, el municipio en el ambito de sus competencias, adoptaran medidas
de proteccion especial de derechos de nifias, nifios y adolescentes que se
encuentren en condiciones de vulnerabilidad por circunstancias especificas y que
limiten el ejercicio de sus derechos.

Diagnostico del tema de acuerdo a datos de INEGI 2020, se estima que del total
de la poblacién de 15 afios y mas que es analfabeta, es decir que no saben leer ni
escribir, es el 10.4%

En cuanto a escolaridad basica, del total de la poblacion de 3 afios y mas, 78.0 %
asiste a escuelas de nivel basico.

Es importante dejar plasmado en este documento de planeacion que en el
municipio de San Marcos Artega, no presenta datos de violaciones graves a
derechos de nifios y adolecentes si no por el contrario a la poblacién juvenil es la
gue se tiene que brindar todas las facilidades para prevenir adicciones, se
busquen los programas y actividades que impulsen el desarrollo psicoldgico y
fomenten la sana convivencia y para ello desde las regidurias de educacion y
salud se fomentaran diversas acciones de gobierno para lograrlo.

2] CARACTERISTICAS EDUCATIVAS

Poblacién segun nivel de escolaridad®

Sin escolaridad

780 %

Media superior

Superior

No especificado

Fig. Panorama y caracteristicas educativas de San Marcos Arteaga 2020. INEGI 2020

9.3 lgualdad de Género

Marco juridico que rige la proteccion de la mujer para que exista una lgualdad de
Género.

Al respecto, el articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos establece que “el vardon y la mujer son iguales ante la Ley” reiterando
gue las condiciones genéticas no favorecen o recriminan a nadie, otorgando los

108



Ny
e b > .~

SAN MARCOS ARTEACA OBJ ETIV=:4A:= ‘ ‘
RS DE DESARROLLO AGENDA
SOSTENIBLE 2030

mismos derechos en términos econdmicos, sociales, politicos, institucionales,
laborales y de educcion.

La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca en su articulo
primero establece que en el Estado queda prohibida toda discriminacion con
motivo del origen étnico o nacional, el género que atente contra la dignidad
humana y tenga por objeto anular o reducir los derechos y libertades de los
individuos.

La Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de Género
establece las disposiciones juridicas aplicables en el Estado y sus Municipios para
la prevencién, atencion, sancion y erradicacion de todo tipo de violencia de género
contra las mujeres.

La igualdad de género se define como la situacion en la cual mujeres y hombres
acceden con las mismas posibilidades y oportunidades al uso, control y beneficio
de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la toma de decisiones
en todos los ambitos de la vida social, econémica, politica, cultural y familiar.

Los problemas mas frecuentes en cuanto a equidad de género en el municipio de
San marcos Arteaga son:

Gran parte de las obligaciones domesticas como el cuidado de los nifios, las
labores domesticas, la preparacién de la comida, son delegadas totalmente a las
mujeres por costumbre, pero esta situacién no es vista como un desequilibrio si no
por el contrario es una forma que las familias ya han adoptado lo muestra el INEGI
con el censo de poblacion y vivienda del afio 2020 donde 55.0% de la poblacion
mayor de 12 afios en adelante econémica no activa lo ocupan las mujeres
dedicadas a quehaceres del hogar.

Las actividades laborales son mayoritariamente para los hombres, con un 73.0%
comparado a un 27.0 % de las mujeres pertenece a la poblacion econémicamente
activa.

La violencia de género es una situacién poco excepcional, pues de acuerdo al
INEGI con el censo de poblacion y vivienda del afio 2020, el 42% de la poblacion
mayor de 12 afios estan en una situacion conyugal casado por la via civil
comparado con un 31.2% en situacion conyugal de union libre, ambos porcentaje
comparados con un minimo de familias separas o divorciadas 4.6% y 0.5%.

Particularmente en el ambito economico se puede observar que a pesar de que la
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poblacién femenina en el municipio es de 73.0%, solo el 27.0% de la poblacion
econémica son mujeres y mas del 40% de las mujeres gana menos de dos
salarios minimos en comparacién con los hombres.

CARACTERISTICAS ECONOMICAS

Poblacién econédmicamente activa [PEA)* Poblacién no econdémicamente activa (PNEA)*
Porcentaje de PEA I
ocupada 18.3 %@ Estudiontes

Personas dedicadas a los
% sonas d as a los
55.0 %@ quehoceres de su hogar

Pensionadasios)
S © 3
1.5 %@ o jubiladasios

578 %

“

Personas con alguna
124 %W {imitacion Fsica o mental

=1 N @ A que les impide trabajor

.—j,‘-:'\‘n‘.'- r‘ "\1 ,%ﬁ":- 127 0/.‘ Personas en ofras activida-
Total Hombres Muieres - » ces !\::- :::(Cﬂcr*.l(if .
%I%  9O0% 993 % Porcentaje de la poblacién con condicién de actividad

12 aflos y mas no especificada’ 0.8 %.

Fig. Caracteristicas economicas de San Marcos Arteaga 2020. INEGI 2020

En el caso de la educacion, el analfabetismo es mayor entre las mujeres, asi como
la poblacién sin escolaridad en su mayoria también son mujeres.

Es por lo tanto prioritario para esta administracion el generar las condiciones que
contribuyan a reducir e incluso eliminar todo tipo de barreras u obstaculos que
impidan que las mujeres estén en igualad de condiciones que la poblacién
masculina.

En el Municipio de San Marcos Arteaga, la equidad de genero en los derechos
politicoelectorales es una realidad pues no se simula este derecho constitucional
para votar y ser votado, es por ello que en la historia de este municipio es la
tercera ocasion que el ayuntamiento es representado por una mujer, cumpliendo
realmente con un objetivo de la agenda 2030, lo que demuestra que es un
municipio con total apertura para que las mujeres participen en la vida democratica
del municipio.

Como prioridad en esta estrategia trasversal de equidad de genero se buscara
propiciar todas las acciones necesarias principalmente las que protegan a las
mujeres y niflas, también como vigilar la igualdad de derechos a los recursos
econdémicos, asi como acceso a la propiedad y al control de la tierra y otros tipos
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de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales ya que existen muchas madres solteras que se

han quedado en el pueblo al cuidado de la

estados unidos para buscar bienestar econémico.

I.- Diagnhostico cualitativo y cuantitativo.

familia ya que el conyuge varén en su mayoria es el que emigra a los

PUEBLOS INDIGENAS.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION
A LA AGENDA 2030

PROBLEMATICA INDICADORES POSIBLE SOLUCION O.D. S METAS
DESEADAS

En el tema 1.- Hacer una convocatoria 4 4.7
1.- Falta de apoyos para mantener la | econémico, se para reclutar a las personas 5 5.1
vivencia el idioma zapoteco entre los | realizé un originarias del municipio 10 5.2
habitantes. diagnéstico con los | hablantes del mixteco para 16 10.2
2.- No hay apoyos para expresiones | asistentes y gue se pueda elaborar un 10.3
culturales y deportes prehispénicos manifestaron que proyecto para la ensefianza 16.1
entre ellos el juego de pelota. los habitantes de la lengua madre. 16.3

3.- Recibir mas apoyos y
capacitacion acerca de derechos,
programas de inversion en apoyo a
pueblos indigenas por parte de INPI.
4.- En materia econdémica, urge un
impulso a los comerciantes para
subsidiar ciertos productos de
consumo basico.

mueven la
economia del
municipio de la
siguiente manera
un 40% de la
poblacion se dedica
a las labores del
comercio, 30%
migrantes, 15%
oficios, 0.5%

profesionistas,

2.- Realizar juegos de
exhibicidn para incentivar a
las personas que practiquen
el juego de pelota mixteca.
3.- Solicitar mediante gestion
ante el INPI, una capacitacion
sobre los derechos de los
pueblos indigenas ademas de
solicitar proyectos que
exclusivamente estan para
infraestructura educativa y
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0.3% campesinos y
un 0.7 se dedican a
emplearse en la
iniciativa privada.
Fuente: taller de
participacion
ciudadana.

carreteras.

4.- Vincular con
dependencias que se
dediquen a brindar apoyos
integrales a pueblos
indigenas para impulsar a la
cadena productiva- ganadera-
y agricola.

DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030

PROBLEMAS INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION O.D.S METAS
DESEADAS

1.- Los jévenes que estudian Datos que surgen 1.- Se propone que se pida 5 5.1
desconocen sus derechos como de los participantes | apoyo al DIF municipal para 10 5.2
estudiantes. de la autoridad gue gestione talleres de 16 10.2
2.- Ante los tiempos cambiantes los municipal. informacion para nifios y 10.3
participantes manifiestan que debe Disponibilidad de adolescentes. 16.1
haber campafias de prevencion de las tecnologias de la | 2.- Solicitar apoyo al sector 16.3

adicciones entre los jovenes.

3.- Prevenir y persuadir a los jévenes
de los riegos que tienen las redes
sociales sobre los diversos delitos
como la trata de personas la
explotacion sexual, el embarazo no
deseado.

informacion.
Poblacion con
teléfono celular
68.1%

Fuente: Censo de
Poblacion y
Vivienda 2020.

salud para realizar visitas y
hacer campafa para prevenir
las adicciones.

3.- Concientizar a los jovenes
acerca del peligro de las redes
sociales.
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IGUALDAD DE GENERO

PROBLEMATICA IDENTIFICADA EN EL MUNICIPIO Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION.

CONTRIBUCION A LA

AGENDA 2030

PROBLEMAS -NECESIDADES INDICADORES PROPUESTA DE SOLUCION | O.D. S METAS

DESEADAS

El 55.0% de la Buscar que exista una 5 5.1
En el municipio hay necesidad de poblacion mayor de capacitacion coordinada entre 10 5.2
gue se procure la difusion de los 12 afos en adelante | la instancia de la mujer, para 16 5.4
derechos de las mujeres a que se econOmica no activa | difundir el conocimiento de 55
desarrollen en un entorno con lo ocupan las derechos a la comunidad 10.2
igualdad de género. mujeres dedicadas a | femenina. 10.3
guehaceres del 16.1
hogar. Solicitar apoyo a 16.3

de acuerdo al INEGI
con el censo de
poblacion y vivienda
del afio 2020, el 42%
de la poblacion
mayor de 12 afios
estan en una
situacion conyugal
casado por la via civil
comparado con un
31.2% en situacién
conyugal de unién
libre, ambos
porcentajes
comparados con un
minimo de familias

dependencias competentes
en materia de defensa y
promocién de derechos de
las mujeres mediante foros
informativos con el fin de
promover la proteccion, asi
como el apoyo en
financiamiento para que las
mujeres produzcan
artesanias o trabajos de
emprendimiento grupal o
individual.

En materia politica y de
paridad de genero es lograr
mantener esta dindmica de
proteccion a estos derechos-
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separas o
divorciadas 4.6% y
0.5%.

Fuente: Censo de
Poblacion y Vivienda
2020.

En el presente cuadro los ciudadanos que participaron aportan posibles soluciones al problema o necesidad por lo

anterior pueden o no aparecer en el acta de priorizacion de obras, acciones y proyectos del CDSM 2022.

Il.- Vinculacion de Obijetivos

Pueblos indigenas

16 PAZ, JUSTICIA 1 ALIANIAS PARA
E INSTITUCIONES LOGRAR

SOLIDAS LOS OBJETIVOS
.

CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS

CONTRIBUCION
INDIRECTA A LAS

METAS DE LA METAS DE LA
AGENDA AGENDA 2030
(ODS) (ODS)
Objetivol.- Garantizar el respeto a la poblacion indigena del ODS 10Y 16 OoDSs 17
municipio de San Marcos Arteaga, garantizando la preservacion de
la lengua mixteca, y las expresiones culturales.
Estrategia: 1.1: Promover y difundir de manera amplia el respeto a 10.3y 17.18
la diversidad cultural e impulsar la revalorizacién la cultura, las 10.2,10.3, 16.3

costumbres y tradiciones indigenas de la comunidad

Lineas de
accion

Fomentar la participacion de los habitantes para
reclutar a las personas originarias del municipio
hablantes del mixteco para que se pueda elaborar
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un proyecto para la ensefianza de la lengua madre.
Realizar juegos de exhibicién para incentivar a las
personas que practiquen el juego de pelota mixteca.
Estrategia 1.2: Impulsar el desarrollo econdémico de la poblacién 8 10
indigena mediante proyectos que fortalezcan y respeten su
identidad.
Lineas  de | Promover la inclusion social, econémica y politica 8.3 8.4,10.2y 10.3

acion de la poblacion indigena de San Marcos Arteaga.

Impulsar proyectos sociales con el INPI, para
proteger el patrimonio cultural de la comunidad, asi
mismo se debe buscar una vinculacion para
impulsar la cadena procuctiba u ganera.

NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

PAZ JUSTICIA
16 Esmcones 1) s
SOLIDAS -~

!i =L

CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS
METAS DE LA
AGENDA
(ODS)

CONTRIBUCION
INDIRECTA A LAS
METAS DE LA AGENDA
2030
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Objetivo: Garantizar la protecciéon y el cumplimiento de los ODS 16 ODS 3y 10
derechos fundamentales de las nifias, nifios y adolescentes con un
enfoque integral y transversal y con perspectiva de derechos
humanos.
Estrategia 1: Establecer programas de gobierno municipal para 3.2y 10.2
brindar bienestar a los nifios y adolecentes. 16.1

Linea
accion

de

Programar talleres escolares de capacitacion sobre
el enfoque de derechos de niflas, nifios Yy
adolescentes.

Diseflar mecanismos de proteccién de los derechos
humanos de nifias, niflos y adolescentes del
municipio

Garantizar una vida libre de violencia y adicciones a
los nifios, nifias y adolescentes del municipio.

116




(SAN MARCOS ARTEAGA

)

Zoo

75
\S>724

OBJETIVCS
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

EQUIDAD DE GENERO

\ |/
5
Sy
KT\
AGENDA

2030

2
=

CONTRIBUCION
DIRECTA A LAS

CONTRIBUCION
INDIRECTA A LAS

METAS DE LA METAS DE LA

AGENDA 2030 (ODS) AGENDA 2030
Objetivo: Garantizar la igualdad de género en toda la poblacion. ODS 5 ODS 1Y 10
Estrategia 1: Promover la igualdad de género entre hombres y 5.1, 5-2, 5.3, 5.4, 5.b,y 10.3

mujeres del municipio de San Marcos Arteaga.

Lineas
accion

de

Promover la participacion de las mujeres en la
tareas sociales, politicas, econémicas, civicas,
productivas, laborales, deportivas, de salud, de
creacion artistica 'y

Culturales.

Estrategia 1.1:

Asegurar la participacion plena y efectiva de las

mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisorios en la vida politica, econdmica y publica

Lineas
accion

de

Apoyar la capacitacién de los sectores femeninos
y mujeres jévenes en distintos angulos de la vida
publica y social del municipio.

Fortalecer la instancia municipal de la mujer para
apoyar el desarrollo de las mujeres, a efecto de
ejecutar programas dirigidos a tener igualdad
sustantiva entre

hombres y mujeres y erradicar la violencia.

5.5,5.c
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9. Programacion y presupuestacion.

El proceso de planeacion, programacion y presupuestaciéon municipal, tiene como
proposito orientar el gasto publico a la atencion de lo prioritario, tomando en
cuenta los objetivos contenidos en el Plan Municipal de Desarrollo, con la
responsabilidad del uso eficiente de los recursos publicos en cada uno de los
programas presupuestarios.

La programacion y presupuestacion consiste en definir en qué tiempo se llevaran a
cabo los proyectos y con qué recursos materiales, financieros y humanos se
mantendran y operaran, de manera que cada uno de ellos aporte al cumplimiento
de los objetivos planteados en el Plan Municipal de Desarrollo.

La Programacion es el proceso con el que se definen actividades, metas, tiempos,
ejecutores, instrumentos de medicion de las acciones necesarias para el logro de
los objetivos definidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Esta actividad comprende el conjunto de acciones a realizar para fijar objetivos y
metas a las tareas previstas: destinar los recursos humanos y materiales
necesarios; definir los métodos de trabajo; fijar la cantidad y calidad de los
resultados y determinar la localizacion de las obras, acciones y servicios.

La Presupuestacion es la accién encaminada a cuantificar financieramente los
recursos humanos y materiales necesarios para cumplir con los programas
establecidos en un determinado periodo. Asi, el presupuesto constituye el
instrumento basico para la ejecucion de las decisiones de politica econémica y de
planeacion.

Los recursos publicos municipales siempre son limitados y deben alcanzar para
atender las necesidades y demandas prioritarias de la poblacién, por lo que el
proceso de programacion y presupuestacion se refiere a las actividades que las
diferentes instancias dentro de una administracion puablica municipal deben
realizar para dar cumplimiento a los objetivos, politica, estrategias, prioridades y
metas con base en indicadores que permitan medir el desempefio de los
programas que se derivan del proceso de planeacion.

Para la maximizacion de los recursos publicos municipales la actual administracion
en coordinacion estrecha y permanente con el Gobierno Estatal y Federal y con el
apoyo de otros actores publicos, privados y sociales, deberd gestionar los
recursos necesarios para la realizacion de los proyectos estratégicos en
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cada ejercicio

concordancia con los recursos que el municipio recibe en
presupuestario.

NOMBRE DEL PROYECTO EN ORDEN DE
PRIORIDAD

ANOS DE
GOBIERNO
EN EL QUE

SE
EJECUTARA
EL
PROYECTO

AREA
RESPONSABLE
DE
COORDINAR
EL PROYECTO

RECURSOS
QUE SERAN
ASIGNADOS

PARA

SU EJECUCION

Y OPERACION

(APROXIMADO

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

2% DE PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
INSTITUCION AL MUNICIPAL

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$ 60,048

FISM-DF FONDO
I}

3% GASTOS INDIRECTOS (MUNICIPAL)

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$90,072

FISM-DF FONDO
1

Ampliacién de la Red de Drenaje Sanitario en varias
calles de la poblacion.

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$1,000.000.00

FISM-DF FONDO
n

Rehabilitaciéon de Planta de Tratamiento de Aguas
Residuales

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$ 400,000.00

FISM-DF FONDO
1}

Construccion de Pavimento con Concreto Hidraulico
en Calle Moctezuma

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$300,000.00

FISM-DF FONDO
n

Construccion de cuartos dormitorios.

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$1,250.000.00

FISM-DF FONDO
I}

Pavimentacién con Concreto Hidraulico de La Calle
Hidalgo

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$600,000.00

FISM-DF FONDO
1

Pavimentacién con concreto hidraulico de la av. 5 de
mayo y Ricardo Flores Magén, barrio san isidro.

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$800,000.00

FISM-DF FONDO
I}

Rehabilitacién de pozo noria en el paraje el arenal

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$150,000.00

FISM-DF FONDO
1}

Construccion de Muro de Contencién en la calle
avenida Zaragoza.

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$700,000.00

FISM-DF FONDO
1

Construccion de vivienda.

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras

$2,225,000.00

FISM-DF FONDO
1}
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municipales

Rehabilitaciéon del Canal de Riego

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$700,000.00

FISM-DF FONDO
[l

Rehabilitaciéon de Camino Saca cosechas

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$900.000.00

FISM-DF FONDO
1}

Rehabilitacién de camino rural tramo cerro de agua,
desviacion a carretera a Zahuatlan del Km 0+000 al
Km 6+000

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$1,500.000.00

FISM-DF FONDO
I}

Rehabilitacion de Cancha Deportiva en la Escuela
primaria Ricardo flores Magén Clave:20DPR0812H

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$400.000.00

FISM-DF FONDO
n

Construccion de comedor en la Escuela primaria
Ricardo Flores Magon Clave:20DPR0812H

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$1,000.000.00

FISM-DF FONDO
1}

Rehabilitacion de Aulas en la Escuela
Secundaria General “Rufino Tamayo”
Clave:20DES0138P

2022

presidenta
municipal,
regidorade
hacienday
regidor de
obras
municipales

$900,000.00

FISM-DF FONDO
1

Construccion de auditorio en la agencia municipal de
vista hermosa de l4zaro cardenas

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$ 1500,000.00

otras fuentes de
financiamiento

Construccion de Techado en Areas de Imparticién
de Educacion Fisica en la Escuela Secundaria
General “Rufino Tamayo” Clave: 20DES0138P

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$1,200.000.00

otras fuentes de
financiamiento

Construccion de Techado en el area de imparticion
de educacion fisica de la escuela primaria bilingtie
“Benito Juarez” Clave 20DPB0294M

2022

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$1,200.000.00

otras fuentes de
financiamiento

Equipamiento del dispensario médico.

2023

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$100,000.00

otras fuentes de
financiamiento

Mantenimiento de presa paraje cerrito san Antonio.

2023

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$1,500.000.00

otras fuentes de
financiamiento

Rehabilitacién del sistema de agua Entubada

2023

presidenta
municipal,
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

$1,000.000.00

FISM-DF FONDO
I}

Rehabilitacion del centro de salud

2023

presidenta
municipal,

$1200,000.00

otras fuentes de
financiamiento
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regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales
Construccion de comedor en el Jardin de Nifios “Luz 2023 presidenta $900,000.00 otras fuentes de
Gonzalez Bazz” Clave: 20DJM0129Y municipal, financiamiento
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales
Rehabilitacién de unidad deportiva en San Marcos 2024 presidenta $800,000.00 FISM-DF FONDO
Arteaga municipal, I}
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales
Construccién del Sistema de Agua Potable 2024 presidenta $ 1000.000.00 FISM-DF FONDO
municipal, 1]
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales
Ampliacién de la red de distribucién de energia 2024 presidenta $2,000.000.00 FISM-DF FONDO
eléctrica en la localidad de San Marcos Arteaga municipal, 1}
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales
Construccién de Bafios con Biodigestor 2024 presidenta $ 400,000.00 otras fuentes de
municipal, financiamiento
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales
Construccion de Bafios Con Biodigestor 2024 presidenta $ 400,000.00 otras fuentes de
municipal, financiamiento
regidora de
hacienday
regidor de obras
municipales

10. Metas e Indicadores

Las metas representan de manera cuantitativa los resultados alcanzados por la
ejecucion de los proyectos programados y presupuestados, y ayudan a conocer
los avances en la consecucion de los objetivos planteados. Para poder medir los
resultados, se utilizan indicadores en los que se establecen criterios de célculo con
elementos cuantitativos (numéricos) y cualitativos (de cualidades o aspectos no
NUMEricos).

La importancia de los indicadores reside en que permiten tener informacion clara y
confiable acerca de los avances en el cumplimiento de los objetivos. Asimismo, el
seguimiento de los indicadores permite saber si se estan planteando las
estrategias adecuadas, si se estan ejecutando las acciones correctas, y si el
disefio de los proyectos es el apropiado o si es necesario cambiarlo para alcanzar
los objetivos planteados.
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INDICADOR METODO DE CALCULO PERIODO DE REVISION
2% DE PROGRAMA PARA EL DESARROLLO Nombre del indicador: Porcentaje de personas SEMESTRAL
INSTITUCION AL MUNICIPAL (MUNICIPAL) beneficiadas.
(Numero de personas beneficiadas/total de la
poblacién) *100
3% GASTOS INDIRECTOS (MUNICIPAL) Seguimiento de obras SEMESTRAL
Ampliacién de la Red de Drenaje Sanitario en varias MES ANUAL
calles de la poblacién. (%Metros lineales construidos/% de metros
lineales programados) *100
Rehabilitacién de Planta de Tratamiento de Aguas MES ANUAL
Residuales (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Construccion de Pavimento con Concreto Hidraulico MES ANUAL
en Calle Moctezuma (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Construccién de cuartos dormitorios. %porcentaje de acciones=(acciones ANUAL
ejecutadas/ acciones programadas) *100
Pavimentacién con Concreto Hidraulico de La Calle MES ANUAL
Hidalgo (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Pavimentacién con concreto hidraulico de la av. 5 de MES ANUAL
mayo y Ricardo Flores Magoén, barrio san isidro. (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Rehabilitacion de pozo noria en el paraje el arenal MES ANUAL
(%Metros lineales construidos/% de metros
lineales programados) *100
Construccién de Muro de Contencion en la calle MES ANUAL
avenida Zaragoza. (%Metros lineales construidos/% de metros
lineales programados) *100
Construccion de vivienda. %porcentaje de acciones= (acciones ANUAL
ejecutadas/ acciones programadas) *100
Rehabilitacion del Canal de Riego MES ANUAL
(%Metros lineales construidos/% de metros
lineales programados) *100
Rehabilitacion de Camino Saca cosechas MES ANUAL
(%KM construidos/% de KM programados)
*100
Rehabilitacién de camino rural tramo cerro de agua, MES ANUAL
desviacion a carretera a Zahuatlan del Km 0+000 al (%KM construidos/% de KM programados)
Km 6+000 *100
Rehabilitacién de Cancha Deportiva en la Escuela MES ANUAL
primaria Ricardo flores Magon Clave:20DPR0812H (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Construccion de comedor en la Escuela primaria MES ANUAL
Ricardo Flores Magén Clave:20DPR0812H (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Rehabilitacion de Aulas en la Escuela Secundaria MES ANUAL
General “Rufino Tamayo” Clave:20DES0138P (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Construccion de auditorio en la agencia municipal de MES ANUAL
Vista Hermosa de Lazaro Cardenas (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Construccién de Techado en Areas de Imparticion MES ANUAL
de Educacion Fisica en la Escuela Secundaria (%Metros cuadrados construidos/% de metros
General “Rufino Tamayo” Clave: 20DES0138P cuadrados programados) *100
Construccion de Techado en el area de imparticion MES ANUAL
de educacion fisica de la escuela primaria bilingtie (%Metros cuadrados construidos/% de metros
“Benito Juarez” Clave 20DPB0294M cuadrados programados) *100
Equipamiento del dispensario médico. MES ANUAL
(%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Mantenimiento de presa paraje cerrito san Antonio. MES ANUAL
(%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Rehabilitacion del sistema de agua Entubada MES ANUAL
(%Metros lineales construidos/% de metros
lineales programados) *100
Rehabilitacion del centro de salud MES ANUAL
(%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Construcciéon de comedor en el Jardin de Nifios “Luz MES ANUAL
Gonzalez Bazz” Clave: 20DJM0129Y (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
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Rehabilitacién de unidad deportiva en San Marcos MES ANUAL
Arteaga (%Metros cuadrados construidos/% de metros
cuadrados programados) *100
Construccion del Sistema de Agua Potable MES ANUAL

(%Metros lineales construidos/% de metros
lineales programados) *100

Ampliacién de la red de distribucién de energia % porcentaje de postes =(postes colocados ANUAL
eléctrica en la localidad de San Marcos Arteaga /postes programados) *100
Construccién de Bafios con Biodigestor %porcentaje de acciones=(acciones ANUAL
ejecutadas/ acciones programadas) *100
Construccién de Bafios Con Biodigestor %porcentaje de acciones=(acciones ANUAL

ejecutadas/ acciones programadas) *100

11. Seguimiento y evaluacion.

El seguimiento y evaluacion al plan municipal de desarrollo de San Marcos Artega
gue contempla acciones importantes para el periodo de gobierno 2022-2024, por
acuerdo de asamblea y para una mejor transparencia, sera llevado conjuntamente
por el Consejo de Desarrollo Social Municipal, la regiduria de obras y la contraloria
social municipal de manera complementaria y para llevar de manera institucional
la informacion correcta para los informes correspondientes estara coadyuvando la
secretaria municipal.

Las evaluaciones se llevaran a cabo cada 12 meses durante el trienio periodo
constitucional de la administracion se adoptaran las metas e indicadores
mencionados en el apartado anterior, en donde se evaluara el impacto de los
proyectos, el cumplimiento de las metas y objetivos de la agenda 2030, esto con
dos finalidades:

1. Conocer los resultados de la aplicacion de los recursos publicos y el
impacto social de los programas y de los proyectos en un ejercicio de gobierno.
2. Identificar cuatro atributos en la Administracién Publica: la eficiencia, la

economia, la eficacia y la calidad.

» Seguimiento: Se refiere al monitoreo continuo, periodico y comparativo del
grado de cumplimiento de objetivos y metas con base en indicadores
estratégicos y de gestion.

» Evaluacion: Se refiere a los procesos de analisis sistematico y objetivo y de
valoracion de la informacion que sirven para determinar la pertinencia y el
logro de objetivos y metas identificando la eficiencia, eficacia, calidad,
resultados impacto y sustentabilidad de los programas.

Una vez llevado a cabo la evaluacion se proseguira en dar solucion a cada una de
las irregularidades detectadas, con el fin de reconducir los programas y darles
continuidad.

» Publicidad: Esta estara a cargo del Consejo de Desarrollo Social Municipal,
la regiduria de obras y la contraloria social municipal con el fin de
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coodinarse con el ayuntamiento para darle la debida difusion a traves de los
distintos medios de comuniciacion que cuenta el municipio incluida las
redes sociales y la propia asamblea general donde se brinda un informe
anual detallado de la aplicacion de recursos publicos.

12. ANEXOS. Matriz de consistencia.

En el siguiente apartado se presenta la Matriz de Consistencia del Plan Municipal
de Desarrollo de San Marcos Arteaga 2022- 2024, con los programas y proyectos
en el orden de prioridad que el municipio ha decidido atender, los cuales
contribuiran a mejorar el nivel del indice de Desarrollo Humano del municipio,
conformado por tres dimensiones del bienestar humano, ingreso, educacion y
salud. Siendo la base de visualizacion para el ejercicio de planeacion.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA SAN MARCOS ARTEGA 2022-2024

EjePMD GlinezclonStieshllIemanehliel Objetivo Estrategia LineaAccion | Problemaldentificado Proyecto WISE AR R PIEI:sonas Indicador | Costo Estimado | . Fu'entfe l?erlot:lo
ED aGeneral ada Beneficiadas Financiamiento | Ejecucion
Incluyente con 6 Vivienda Mantener en Impulsar Ampliar la La poblacién que Ampliacién 800 ML 100 personas MES(%Metros ~ 1000000.00 FISMDF 2022
Desarrollo buenas proyectos  coberturade habitaen lasviviendas de laRedde lineales
Social condiciones = paramejorar los servicios presenta carencia por drenaje construidos/
la los espaciosy  de agua, acceso alos servicios ~ sanitario en % de metros
infraestructur lacalidad de drenajey basicos varias calles lineales
alos servicios lasviviendas, electrificacion dela programados)
basicos. promoviendo poblacion. *100
el bienestar
social del
municipio.
Incluyente con 6 Vivienda Mantener en Impulsar Ampliarla La poblacién que Rehabilitacié 1200M2 1568 personas MES(%Metros 400000.00 FISMDF 2022
Desarrollo buenas proyectos  coberturade habitaen las viviendas nde Plantade lineales
Social condiciones  paramejorar losservicios presentacarenciapor Tratamiento construidos/
la los espacios y de agua, acceso a los servicios de Aguas % de metros
infraestructur lacalidad de drenajey basicos Residuales lineales
alos servicios lasviviendas, electrificacion programados)
basicos. promoviendo *100
el bienestar
social del
municipio.
Incluyente con 6 Vivienda Mantener en Impulsar  Obtener agua La fuente de agua Rehabilitacié 12 ML 347 personas MES(%Metros 150000.00 FISMDF 2022
Desarrollo buenas proyectos  potable para potable se encuntraen  nde pozo lineales
Social condiciones = paramejorar los habitantes mal estadoy necesita noriaenel construidos/
la los espaciosy del municipio desasolve paraje el % de metros
infraestructur la calidad de arenal lineales
alos servicios las viviendas, programados)
basicos. promoviendo *100
el bienestar
social del
municipio.
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Incluyente con
Desarrollo

Social

Incluyente con
Desarrollo

Incluyente con 6
Desarrollo

Incluyente con 6
Desarrollo
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Social

Social

Social

SAN MARCOS ARTEAGA

s 0As 1 TamAYD

6,7, 11 Vivienda

Vivienda

6,7,11

Vivienda

Vivienda

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Mejorarlas = promoverel Construir Las personas Construccion
condiciones  acceso auna cuartos integrantes de familias  de cuartos
de desarrollo  viviendade = dormitorios en alta pobreza en domitorios
social y calidad como apoyo a varias localidades del
humano de la personas en municipio
poblacion situacion de
pobreza
extrema para
mejorar su
calidad de
vida
Mejorarlas ~ Promoverel Construir Las personas Construccion
condiciones  acceso auna cuartos integrantes de familias de vivienda
de desarrollo = viviendade = dormitorios en altapobrezaen
social y calidad como apoyo a varias localidades del
humano de la personas en municipio
poblacion situacion de
pobreza
extrema para
mejorar su
calidad de
vida
Mantener en Impulsar Reahabilitar El sistemade agua  Rehabilitacié
buenas proyectos el sistemade potable se encuntraen ndelsistema
condiciones para mejorar agua potable mal estado de agua
la los espacios y enel entubada
infraestructur lacalidad de municipio

alos servicios las viviendas,
basicos. promoviendo
el bienestar

social del

municipio.

Construccion
del Sistema
de Agua
Potable

Construir
infraestructur

Impulsar
proyectos
para mejorar
los espacios y
la calidad de
las viviendas,
promoviendo
el bienestar
social del
municipio.

Construirun La poblacién que
sistemade habitaen las viviendas
agua potable presenta carencia por
enel

aparatener
servicios
basicos.

acceso a los servicios

municipio basicos

7 cuartos

3 cuartos

400 ML

300 ML

e

Ny
KT
AGENDA

2030

35personas porcentaje de
la poblacion
con carencia
por acceso a
los servicios
basicos enla
vivienda

2250000.00 FISMDF

15personas porcentajede  1000000.00 FISMDF
la poblacion
con carencia
por acceso a
los servicios
basicos en la

vivienda

780 personas MES(%Metros 1000000.00 FISMDF
lineales

construidos/

% de metros
lineales

programados)

*100

500 personas MES(%Metros ~ 1000000.00 FISMDF
lineales

construidos/

% de metros
lineales

programados)

*100

2022

2022

2022

2022
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Incluyente con Vivienda

Desarrollo

67,11

Social

Incluyente con 11 educacion
Desarrollo

Social

Incluyente con 4 Educacion
Desarrollo

Social

Incluyente con 4 educacion
Desarrollo

Social
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OBJETIVS:S
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Mejorar las Impulsar Ampliar la La poblacién que Ampliacién
condiciones proyectos  coberturade habitaen lasviviendas de laRedde
de desarrollo  paramejorar losservicios presentacarenciapor distribucion
social y los espaciosy ~ de agua, acceso alos servicios  de energia
humanode la lacalidad de drenajey basicos eléctricaenla
poblacion  lasviviendas, electrificacion localidad de
promoviendo san marcos
el bienestar arteaga.
social del
municipio.
Mejorar las Impulsar  Promover que Los centros educativos Rehabilitacio
condiciones proyectos los espacios no cuentan con n de Cancha
de desarrollo paramejorar  educativos espacios realizar Deportivaen
social y los espacios conel ceremonias civicas la Escuela
humanodela educativos equipamiento primaria
poblacion con calidad necesario Ricardo Flores
mediante la promoviendo parasu Magén
implementaci el bienestar funcionamien Clave:20DPRO
6nde una social del to 812H
politica social  municipio.
Mejorar las Impulsar  Promover que Los centros educativos Construccion
condiciones proyectos los espacios no cuentan con un de comedor
de desarrollo paramejorar  educativos lugar digno para poder en el Jardin
social y los espacios conel tomar sus alimentos. de Nifios “Luz
humanodela educativos equipamiento Gonzélez
poblaciéon con calidad necesario Bazz” Clave:
mediante la promoviendo parasu 20DJM0129Y
implementaci el bienestar funcionamien
6nde una social del to
politica social ~ municipio.
Mejorar las Impulsar  Promover que Los centros educativos construccion
condiciones proyectos los espacios no cuentan con un de comedor
de desarrollo  paramejorar  educativos lugar digno para poder en laEscuela
social y los espacios conel tomar sus alimentos. primaria
humanodela educativos equipamiento Ricardo Flores
poblacion con calidad necesario Magon
mediante la promoviendo parasu Clave:20DPRO
implementaci el bienestar funcionamien 812H
6nde una social del to
politica social ~ municipio.

AGENDA

2030

15 postes 300 personas Porcentaje de

la poblaciéon

130 M2 MES
(%Metros
cuadrados

construidos/
% de metros
cuadrados
programados)
*100

100 personas 400000.00

125 M2 MES
(%Metros
cuadrados

construidos/
% de metros
cuadrados
programados)
*100

40 personas 900000.00

125 M2 MES
(%Metros
cuadrados

construidos/
% de metros
cuadrados
programados)
*100

44 personas

2000000.00

1000000.00

FISMDF

FISMDF

Otras fuentes de
financiamiento

FISMDF

2022

2022

2023

2022
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Incluyente con 4 educacion
Desarrollo

Social

Incluyente con cultura
Desarrollo

Social

3,11,17

Incluyente con 11 educacion
Desarrollo

Social

128

Mejorar las
condiciones
de desarrollo

social y

humano de la

poblacién
mediante la
implementaci

6nde una
politica social

Mejorar las
condiciones
de desarrollo

social y

humano de la

poblacién
mediante la
implementaci

6nde una
politica social

Mejorar las
condiciones
de desarrollo

social y

humano de la

poblacién
mediante la
implementaci

6nde una
politica social

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Impulsar
proyectos
para mejorar
los espacios
educativos
con calidad
promoviendo
el bienestar
social del
municipio.

Impulsar
proyectos
para mejorar
los espacios
para hacer
deporte
promoviendo
el bienestar
social del
municipio.

Impulsar
proyectos
para mejorar
los espacios
educativos
con calidad
promoviendo
el bienestar
social del
municipio.

Promover que
los espacios
educativos

conel
equipamiento
necesario
parasu
funcionamien
to

Promover que
los espacios
deportivos y

culturales
cuenten con
el
equipamiento
necesario
parasu
funcionamien
to

Promover que
los espacios
para hacer
deporte
cuenten con
el
equipamiento
necesario
parasu
funcionamien
to

los centros educativos  Rehabilitacié
nde Aulasen
la Escuela
Secundaria
General
“Rufino
Tamayo”
Clave:20DESO
138P

no cuentan con un
lugar digno para poder
tomar sus clases.

se carece de un Construccién

espacio digno para de auditorio
hacer deporte y en laagencia
practicarlacultura  municipal de
vista hermosa

de lazaro

cérdenas

los centros educativos = Construccion
no cuentan con de Techado
espacios deportivos  en Areas de
equipados con Imparticion

techumbre que cubran de Educacion
las inclemencias del Fisicaen la
tiempo. Escuela
Secundaria
General
“Rufino
Tamayo”
Clave:
20DES0138P

48 M2

480M2

544 M2

e

Ny
KT
AGENDA

2030

MES
(%Metros
cuadrados

construidos/

% de metros
cuadrados

programados)

*100

98 personas

MES
(%Metros
cuadrados

construidos/

% de metros
cuadrados

programados)

*100

347 personas

MES
(%Metros
cuadrados

construidos/

% de metros
cuadrados

programados)

*100

90 personas

900000.00

1500000.00

1200000.00

FISMDF

Otras fuentes de
financiamiento

Otras fuentes de
financiamiento

2022

2023

2023
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Incluyente con 11
Desarrollo
Social

Incluyente con 3
Desarrollo
Social

Incluyente con 3
Desarrollo
Social

129

educacion

salud

salud

Mejorar las
condiciones
de desarrollo

social y

humano de la

poblacién
mediante la
implementaci

6nde una
politica social

mejorar las
condiciones
de desarrollo

social y

humano de la

poblacion
mediante la
implementaci

6nde una
politica social

mejorar las
condiciones
de desarrollo

social y

humano de la

poblaciéon
mediante la
implementaci

6nde una
politica social

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Impulsar
proyectos
para mejorar
los espacios
educativos
con calidad
promoviendo
el bienestar
social del
municipio.

Impulsar
proyectos
para mejorar
los espacios
educativos
con calidad
promoviendo
el bienestar
social del
municipio.

Impulsar
proyectos
para mejorar
los espacios
educativos
con calidad
promoviendo
el bienestar
social del
municipio.

Promover que
los espacios
para hacer
deporte
cuenten con
el
equipamiento
necesario
parasu
funcionamien
to

Promover que
los espacios
donde se
brinda
atencion
medica
cuenten con
el
equipamiento
necesario
parasu
funcionamien
to

Promover que
los espacios
donde se
brinda
atencion
medica
cuenten con
el
equipamiento
necesario
parasu
funcionamien

los centros educativos = Construccion

no cuentan con

espacios deportivos

equipados con

de Techado
enel dreade
imparticién

techumbre que cubran de educacién

las inclemencias del

tiempo.

se carece de un
espacio con
equipamiento para
recibir atencion
medica.

se carece de un
espacio con
equipamiento para
recibir atencion
medica.

fisicade la
escuela
primaria
bilinglie
“Benito

Judrez” Clave

20DPB0294M

Equipamiento

del
dispensario
médico

rehabilitacion
del centro de

salud

AGENDA

2030

544 M2 90 personas
accion 500 personas
accion 100 personas

MES
(%Metros
cuadrados

construidos/

% de metros
cuadrados

programados)

*100

%porcentaje
de hogares =
(hogares
beneficiados/
hogares
programados)
100*

%porcentaje
de hogares =
(hogares
beneficiados/
hogares
programados)
100*

1200000.00  Otras fuentes de
financiamiento
1000000.00  Otras fuentes de
financiamiento
1200000.00  Otras fuentes de

financiamiento

2023

2023

2022
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Incluyente con
Desarrollo
Social

Incluyente con
Desarrollo
Social

Productivo e
Innovador

130

11

OBJETIV:sS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

educacion Mejorar las Impulsar ~ Promover que los centros educativos Rehabilitacid
condiciones proyectos los espacios no cuentan con n de unidad
de desarrollo paramejorar  para hacer espacios deportivos  deportiva en
social y los espacios deporte equipados con San Marcos
humanodela educativos cuentencon techumbre que cubran Arteaga
poblacién con calidad el las inclemencias del
mediante la promoviendo equipamiento tiempo.
implementaci el bienestar necesario
o6nde una social del parasu
politicasocial municipio. funcionamien
to
Vivienda mantener en Impulsar Ampliar la La poblacién que Construccion
buenas proyectos  coberturade habitaen lasviviendas de Bafios con
condiciones  paramejorar losservicios presentacarenciapor Biodigestor
la los espaciosy  de agua, acceso a los servicios
infraestructur la calidad de drenajey basicos
alos servicios las viviendas, electrificacion
basicos. promoviendo
el bienestar
social del
municipio.

infraestructur manteneren Impulsar  obtener agua la fuente de agua Mantenimien

a buenas proyectos limpia para potable se encuntraen to de presa
condiciones = paramejorar los cultivos en mal estado y necesita paraje cerrito
la la conduccion las parcelas una reahabilitacion san Antonio

infraestructur de aguapara del municipio
aparaelriego elriegode
de cultivos diversos
cultivos en los
campos del
municipio.

600 M2

20 acciones

10000 ML

AGENDA

2030

90 personas

150 personas

1000 personas

MES
(%Metros
cuadrados

construidos/

% de metros
cuadrados

programados)

*100

porcentaje de
la poblacion
con carencia
por acceso a
los servicios
basicos enla
vivienda

MES
(%Metros
cuadrados

construidos/

% de metros
cuadrados

programados)

*100

800000.00

800000.00

150000.00

FISMDF

FISMDF

otras fuentes de
finaciamiento

2024

2024

2022




SAN MARCOS ARTEAGA

s 0As 1 TamAYD

Productivo e 6
Innovador

Productivo e 11
Innovador

Productivo e 11
Innovador

Productivo e 1
Innovador

131

infraestructur manteneren

a

caminos

caminos

caminos

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Rehabilitacid

Riego

Construccion
de Pavimento

Impulsar  obtener agua la fuente de agua
buenas proyectos limpia para potable se encuntraen ndel Canal de
condiciones  paramejorar los cultivos en mal estado y necesita
la la conduccion las parcelas una reahabilitacion
infraestructur de agua para del municipio
aparaelriego elriegode
de cultivos diversos
cultivos en los
campos del
municipio.
Faltade Mejorar los Realizarobras  Mejorar el acceso a
mantenimien accesos a los de lugares de trabajoy
to, lugaresde  construccion, lugares de uso comun.

rehabilitacion trabajo de los rehabilitacion

, construccion  ciudadanos y
de callesy mantenimien
carreteras. to parala
infraestructur
a
Falta de Mejorarlos Realizar obras Mejorar el acceso a
mantenimien accesos alos de lugares de trabajoy
to, lugaresde  construccion, lugares de uso comun.

rehabilitacion trabajo de los rehabilitacion

, construccion  ciudadanos y
de callesy mantenimien
carreteras. toparala
infraestructur
a
Falta de Mejorarlos Realizar obras Mejorar el acceso a
mantenimien accesos alos de lugares de trabajoy
to, lugaresde  construccion, lugares de uso comun.
rehabilitacion trabajo de los rehabilitacion
, construccion  ciudadanos y
de callesy mantenimien
carreteras. toparala
infraestructur

a

con Concreto

Hidraulico en
Calle

Moctezuma

Pavimentacié
ncon
Concreto
Hidraulico de
La Calle
Hidalgo

Pavimentacio
ncon
concreto
hidraulico de
laav. 5de
mayoy
Ricardo Flores
Magon, barrio
sanisidro.

200 ML

700 m2

700 m2

600 m2

e

Ny
KT
AGENDA

2030

1000 personas MES(%Metros
lineales
construidos/
% de metros
lineales
programados)
*100

70000.00 FISMDF

90 personas MES
(%Metros
cuadrados

construidos/
% de metros
cuadrados
programados)
*100

300000.00 FISMDF

175 personas MES
(%Metros
cuadrados

construidos/
% de metros
cuadrados

600000.00 FISMDF

programados)
*100

175 personas MES 600000.00 FISMDF
(%Metros
cuadrados

construidos/

% de metros
cuadrados

programados)

*100

2022

2022

2022

2022




SAN MARCOS ARTEAGA
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Productivo e 11 caminos
Innovador

Productivo e 11 caminos
Innovador

Productivo e 1 caminos
Innovador

o
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DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Falta de Mejorar los
mantenimien accesos a los
to, lugares de
rehabilitacién trabajo de los
, construccion  ciudadanos
de callesy
carreteras.
Falta de Mejorar los
mantenimien accesos a los
to, lugares de
rehabilitacién trabajo de los
, construccion  ciudadanos
de callesy
carreteras.
Falta de Mejorar los
mantenimien accesos alos
to, lugares de

rehabilitacion trabajo de los

, construccion
de callesy
carreteras.

ciudadanos

Realizar obras
de
construccion,
rehabilitacion
Y
mantenimien
toparala
infraestructur
a

Realizar obras
de
construccion,
rehabilitacion
Y
mantenimien
toparala
infraestructur
a

Realizar obras
de
construccion,
rehabilitacion
y
mantenimien
toparala
infraestructur
a

Mejorar el acceso a
lugares de trabajoy
lugares de uso comun.

Mejorar el acceso a
lugares de trabajo de
tipo agricola

Mejorar el acceso a
lugares de trabajo de
tipo agricola

Construccién
de Muro de
Contencién
enlacalle

avenida
Zaragoza.

Rehabilitacié
n de Camino
Saca cosechas

Rehabilitacio
n de camino
rural tramo
cerro de agua,
desviacion a
carreteraa
Zahuatlan del
Km 0+000 al
Km 6+000

e

Ny
KT
AGENDA

2030

40 personas MES
(%Metros
cuadrados

construidos/
% de metros
cuadrados
programados)
*100

20 ML 700000.00 FISMDF

8KM 102 personas MES 900000.00 FISMDF
(%Kilémetros
construidos/
% de
kilémetros
programados)

*100

6 KM 102 personas MES 1500000.00 FISMDF
(%Kilometros
construidos/
% de
kilémetros
programados)

*100

2022

2022

2022
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Acta de integracion del CDSM.
Acta de priorizacion.
Actas de validacion del plan.
Evidencias.
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AGENDA
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OBJETIV::S >
DE DESARROLLO AGENDA

SOSTENIBLE 2030

“2022, ANO DE RICARDO FLOResJ;dA
mCURSOR DE LA REVOLUCION 1

PﬂES\DE Bk AR

=1
o URe:
MUH“:“’ Mpic. San Maroos DE Eﬁlnja%}?'
Mp.o!San|l : Arteaga, wvé,/ﬂ y
Huah ,ép;;n, Oax. i, Mugjuapan, Oax sl Mplo. San Megess,
ore 2022-2024 ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO/DE DESAR) O'socIAL MUNICIPAI,m HA"’: 8, A~

(CDSM) PARA EL EJERCIC 180 _12022

B
S REn el municipio de San Marcos Arteaga, Distrito de Huajuapan, Estado de Oaxacaisien&% S 5 .
“las 10:00 horas del dia 03 de Marzo del afio dos mil veintidos, reunidos en el- glacto
municipal los CC. Cinthya Guadalupe Hernandez Barragan Presidenta Mumcl asl

SINDICAT &mo los integrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades Auxiliares del Munﬁ:lpro
MUWICIPAL epresentantes de Centros y Nucleos de Poblacién (Barrios, Colonias, Seco)qneé
Mpio. San M Autoridades Ejidales y Comunales, Organizaciones Economicas del Sector Spmal Ly

Privado, de Organizaciones de la Sociedad Civil, de Grupos Prioritarios, asi tgc&gté 1.a

Dtto. l;gﬁoaﬂ Oerepresentantes del Gobierno del ambito federal y Estatal en calidad de invitados “todos

convocados, con el objeto de llevar a cabo la Integracién del Consejo Dés rozllo
Social Municipal, érgano de expresién, consulta y participacién ciudadana 5p:v ra los
municipios, asi como la instancia de concurrencia y corresponsabilidad de
.= participacién de los sectores publico, social y privado en materia de planeacién
ara el desarrollo y fortalecimiento del municipio, por lo que con fundamento en los
" articulos 2 Apartado B, 4 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 113 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 68
fraccién XV de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca; 49 y 51 Ley General de
sResponsabilidades Administrativas; 33 y 34 de la Ley de Planeacion; 14 de la Ley Estatal
~de Planeacién; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de Planeacién, Desarrollo

Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1, 2 y 4 del Decreto por el que se crea el
O“:"Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y 19, 21 y 23 de los
Lineamientos para la Asistencia Técnica y Orientacion en la Integraciéon y Operacion de
los Consejos de Desarrollo Social Municipal, y demas normatividad aplicable, bajo el
siguiente:

ORDEN DEL DiA:

EEGID“ i 1. Pase de lista de los convocados y verificacién del Quérum Legal.
DE 0B8R2 instalacion legal de la Sesion.

Mpio. San Ma (ﬁr?x» &
szaga' “3. Lectura y aprobacién del orden del dia.

Diio. Huzjuapant @2 Integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM).

202
i 5. Toma de Protesta a los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.
@fgr-}’ : : ’SO Acciones y Politicas publicas a adoptar e impulsar por el Consejo de Desarrollo #

X Social Municipal , W

7. Prese C omité de Contraloria Social Acreditado por la Secretaria de la.|
Cont arencia Gubernamental para el ejercicio 2022 s o
1011| 8. _Presgfticionidekgalendaric nes 2022 7
SALYES-_Acu > By .
Mpig/San Marcos |

Pagina 1 de9
A 351 del Consejo de Desarrollo Soci icipal 202
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OBJETIVi:S a
DE DESARROLLO AGENDA

SOSTENIBLE 2030

e = N

_ M | 7 1A REGIDUE
- idpicSce M Unicipay BEFDUCABIN
Ateaga. | 10. Clausura de la sesion. / Marcos = PLOVLIBIGI
Dito. Huajuapan, Pax Dito. Huagjusoan Oax o Aeaga Mplo. San Meky:
2022-2024 2022.2024 o R EtEmpen, Oy Arteaga, ~
: 20222024 Dtto. Huajuapagy D
DESARROLLO DE LA SESION: 2022-2024
9 3
Y1 2

X 1.- PASE DE LISTA DE LOS CONVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. = 1
- En uso de la palabra, la Secretaria del Consejo de Desarrollo Social Municipal prq‘&;ae e

SinBicATURAR! Pase de lista, encontrandose presentes: 13 hombres y 10 mujeres, haciendo un tor(‘énil ée
MUNICIPAL 23 personas, de un total de 23 convocados, por consiguiente, se informa a la Presidemaéo
Mplo. San Marcos Presidente del Consejo de Desarrollo Social Municipal que existe el Quérum Legagﬁata !

Arteaga, desahogar la presente sesion.
Dtto. Hugjuapan, Oax.
20222524

RICSNER a5

¥

Qoci

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION. - En uso de la palabra, la Presidenta“del =
. Consejo de Desarrollo Social Municipal procede a declarar formalmente instalada la

sesién para la Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal para el ejercicio
2022, y validos los acuerdos que de ella resulten.

" 3.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. - Continuando con el tercer punto
b ‘del orden del dia, en uso de la palabra, la Secretaria del Consejo de Desarrollo Social
90, “ Municipal, procede a dar lectura del orden del dia, sometiéndose a consideracién de los
sapan, Ozxpresentes, y toda vez que no existe ninguna observacion, es aprobado el orden del dia
H222024 por unanimidad de votos de los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

4.-INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL (CDSM).
' YEn uso de la palabra, el representante del Médulo de Coordinacién para el Desarrollo, en
R GIDUBE Ar)epresentacién de la Coordinacién General del Comité Estatal de Planeacion para el
DE OBRAS esarrollo del Oaxaca, manifie_sta que de conformidad con lo establecido en el articulo 68
Mgk, Bt fraccion XV de la Ley Organica Municipal, 14 de la Ley Estatal de Planeacién asi como, &

A,mg'\:am'los Lineamentos para la Asistencia Técnica y Orientacién en la Integracién y Operacié

Dtto. Husjuapan, Osele los Consejos de Desarrollo Social Municipal, el Consejo se integra de la siguiente:
20222024 forma:

Presidenta Presidenta Municipal

Secretaria Director de Planeacién /Similar
Integrantes del H. Ayuntamiento
Autoridades-Auxiliares del Municipio
Repp} ] de Centros y Nucleos de Poblacién (Barrié’é,‘"
Jiones, vecinales, escolares, de salud),

NI /7
W Pégina 2 de 9

At i, Fe cé?ﬁ'del Consejo de Desarrollo Social
S V

Marcos T RstEdi

Vg

Tuaybopan, Gaxe

57
7
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OBJETIV::S
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

O}22 AR©O DE RICARDO FLORES MAY
RSOR DE LA REVOLUCION

\Jt—U W

WS

toridades Ejidales y %munale

Oto. MHuaju
- zgu‘zmanlzacnones Econémlcambﬁmaqqalypnvado DE EDUCASION

Organizaciones de la Sociedad Civilzo2s Mplo. San fmgeos
Grupos Prioritarios s Arteag
Comisién municipal de la Agenda 2030 para crear un fut papan, D
sostenible -
Instancia Municipal de la Mujer 3
Representantes del Gobierno Federal (3},‘ e Z
‘ Representantes del Gobierno del Estado i OERPY o
Instituciones Academias. ¥i P alEW
&g%ﬁg%h Comité de Contraloria Social. <§ D8y g
Avteage, Secretario Municipal Ol =g & o9
Dtto. Huajuapan, Chax. Tesorero Municipal Fa-MleBg <&
20222021 % o T | S
:'?f...»r? ] /" g é C’g
5.- TOMA DE PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DE % ) p.
SOCIAL MUNICIPAL. En uso de la palabra la Presidenta Municipal procedé:

como integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal que se os ha conferido y
wy guardar y hacer guardar la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
2 .e?"’ las leyes que de ella emanen, asi como las leyes de la materia, mirando en todo por
DURI /i el bien y prosperidad de este consejo?” asimismo, responden “Si, Protesto”. La
Efifa Presidenta concluyé: “Si no lo hiciereis asi, que la Nacién, el Estado y el Municipio
. San Marmq os lo demanden”.

ria
‘wv‘?““’“’l@ﬁ protesta de ley a las y los miembros integrantes del Consejo de Desarrollo Socual
Fde o é Municipal quien manifiesta: ¢Protestais desempefiar leal y patriéticamente el cargo

6.- ACCIONES Y POLITICAS PUBLICAS A ADOPTAR E IMPULSAR POR EL
CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL. -En uso de la Voz, el representante
del Moddulo de Coordinaciéon para el Desarrollo de la CG-COPLADE, hacen del
I conocnmlento a los presentes de la informacién que deberén de tomar en cuenta en el

mamum )
DE OBRAS
Mpio. San Marcos
Dito. m O a) Consejos de Desarrollo Social Municipal y sus Lineamientos.
4 b) Convenio de Coordinacién para el Desarrollo que celebra el Gobierno del
Estado a través de la CG-COPLADE con los Municipios. oy
Importancia de la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible;
Exposicion de motlv szpara la adopcion de la Agenda 2030, a través de las | * -
>0 xaca 2030 para crear un futuro sostenible; g,
otras fuentes financiamiento);
la Planeacién del Desarrollo (SISPLADE)

Pagina3 de9

CGCOPLADE Asistencia técnica y orientacién en los siguientes temas:

c)
d)

REG&M M\ DE
m%’gclén del Consejo de Desarrollo Socis
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DE DESARROLLO AGENDA
SOSTENIBLE

2022, ANO DE.RICARDO FLORES MAG
RECURSOR DE LA REVOLUCION MEX(GR|
[y
<3

= REGIDGRIA
- ESORERiA DE EDUEACIOH
/ MURICIPAL &
T8 Mpio. Sam Marcos
B -,
W

rteaga,
Dtto. Husjuapan, Oax

P G’, 3
7 Oferta Institucional para el fortalecimiento de capacidatés‘para la Administracion 3
M52 Publica Municipal: 5 g
DICATURA a) Comité de contraloria social (SCTG); §<%, ‘,% %, % y
MUNICIPAL b) Proteccién Civil (CEPCO); O =gogy ¢
Mplo. San Mancos ¢) Instancia Municipal de la Mujer (SMO): <228 9
- Hﬁ;"fzﬁn S d) Organos Municipales del Deporte (INCUDE); ><§ S 38y -
ot soms e) Plan Municipal de Movilidad. (SEMOVI) <3 £ 58K <
o f) Estandar de Competencia (ICAPET); O e88 &
g) Evaluacioén del Desemperio Municipal;(DGITE) 2 ol e
h) Guia Consultiva de Desempefio Municipal(INAFED) s _E_ c L o
i) otros g o &n
§ wd =
feuld O

Informacion de los Programas y Estrategias del Gobierno Federal y Estatal

a) Proyecto estratégico de despliegue de infraestructura de Telecomunicaciones §
en los municipios del Estado de Oaxaca;

b) Proyecto del Corredor Interoceanico del Istmo de Tehuantepec, Programa para

HACIERD A el Desarrollo del Istmo de Tehuantepec;

San Marcos ¢) Programa de ordenamiento ecolégico regional del territorio de la sierra sur—
& costa del estado de Oaxaca;

Las acciones y politicas publicas sefialadas se deberan adoptar para fortalecer el
desarrollo municipal atendiendo los principios de autonomia, austeridad, planeacién,
oy economia, honradez, coordinaciéon, eficacia, eficiencia, participacion, sustentabilidad,
{ :?riie% perspectiva de género, prevencién y combate a la corrupcién impactado en la gestion
ﬂ-EGiBUE“%" «eficiente y transparente, asi como la importancia de los Objetivos, principios
DE OBR Q”éﬁimensiones de la Agenda 2030, con vision integral e incluyente del desarrollo.
Mpio. San Marcos

omHuaiuaoaz':m PRESENTACION DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL ACREDITADO POR . . \

i 0t fiyg,
\te‘ de este Consejo de Desarrollo Social Municipal’

ité de Contraloria Social electas en la asambleg

Péginad4 de 9

7AdBd 0é!ifitegracion del Consejo de Desarrollo Socig
§un Marco: Vel RN

oo ke S o i

2 b ) "
ayuntamientoarteaga2224@gmail.com
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OBJETIV::S
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

{
27\

#2022, ANO DE RICARDO FLORES M2

CURSOR DE LA REVOLUCION MEX

Arcos

» ~ comunitaria de fecha M@e enero de 2022, dicho Comjfe ‘-’
Dtto. Mmlaoan ©:CC. Isabel Corro Ba#ﬁwy r Rodriguez Rodriguez 'RA

del Carmen Guzmdnt ﬁmmg‘ ;}j

20222024 Rojas quienes exhlbé?ﬁa constancia de acreditacionfexpedi ar_la Secretaria de laipio. Sai yyos
Contraloria y Transparencia Gubernamental con folio ndffiéro’ w en. Hi}:ﬁiqa‘

1),
20222024

¢, cumplimiento a lo establecido en los Lineamientos para la integracion, funcionamiento y
\-promocién de la Contraloria Social en el Estado de Oaxaca. Acto seguido los integrantes

ATUTS.. PRESENTACION DEL CALENDARIO DE SESIONES 2022.-La Secretaria del
y'“%iqﬁpmexpone el calendario de sesiones ordinarias para el presente ejercicio fiscal,
P aonga. aprobacién, por lo que se pone a consideracion de los presentes,

Dito. H Oax.

SESION TEMA FECHA
12 sesién Instalacion del CDSM 03 DE MARZO DE%
o»““‘f"%f\' 2% sesion Priorizacion de Obras 03 DE MARZO DE
i) 7| 3% sesion Cierre de ejercicio 05 DE DICIEMBRE 2022

% ';"m Dado que no existe observaciones se somete a su consideracion, mismo que es aprobado

ﬁm Uﬂ’i A por unanimidad de votos de los aqui presentes.

OE HACIENDA

ivipio, oan Ma*uv

o v

pan, Oax
9.- ACUERDOS. - Los integrantes del CDSM, tomaron los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.-“EL MUNICIPIO”, hace suyo el contenido de las facultades establecidas
en los Lineamientos para la Asistencia Técnica y Orientacion en la Integracion y
Operacion del Consejo de Desarrollo Social Municipal y compromete la firma del,&n,vm
DE [BBRA‘ Convenio de Coordinacién para el Desarrollo que celebra el Gobierno del Estadd.
Mpio. Sen Marcoe— con los Municipios, a través de la Coordinacién General del Comité Estatal dei
t98gs, Planeacioén para el Desarrollo de Oaxaca, y a la elaboracién del Plan Municipal de:
Desarrollo Sostenible, asi mismo integrar la Comisién Municipal Oaxaca
2030para crear un futuro sostenible, con el fin de fortalecer las capamda‘de
institucionales para las tareas de planeacion, ejecucion y seguimiento de los pldhes ]
programas y proyectos de Inversion Publica, es por ello que mediante acuerdo"d(q'
ildo se anali )aprobaran las acciones necesarias. O, i
N g

Pagina5de9

; Qﬁsn del Consejo de Desarrollo
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SOSTENIBLE 2030

@ M

REGIBURIA
SEGUNDO !X Patitiparde forma activa en el Progrgfha'iA ua Eﬁé“&hpac&acién QE EE{@AE&&ME
la Coorﬂnaa%é&pwal del COPLADE, asi mgme_;"ﬁ;agéapmitaciones qué*Po. Saiarcos
promueva ekdinstituto Nacional para el Federalismo y?®@l>Désarrollo  Municipaio. p—mampaj“)m
(INAFED), a través de la Coordinacion General del COPLADE, para el conocimiento 2022-202¢

e implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal para lo cu'ﬁl
firmaran los instrumentos juridicos correspondientes; asimismo en las accio

A Ak

&
S

CIPAL
Arteaga.
Rayo

¥ <5
&SR conjuntas con los Gobiernos Federal y Estatal en materia de desarrollo municipali ¢ < S
el 2 con la finalidad de contribuir al desarrollo institucional y a la profesionalizacion de los = P :“
UBIEATURA  servidores publicos; <§ 2 8 g
MUNICIPAL of S8&8
Mpio. San Marcos a=— '\ =
Artoaga, ] . . 2 a - $5%F -
TERCERO. -La sesion para la priorizacion de obras de infraestructura s E a8 S
basica, se realizara a las 13:00 horas del dia 03 mes Marzo del afio 2022, por lo o '6.§ C
cada integrante del Consejo, se compromete a presentar el acta de seleccio (¥ =

obras y acciones e infraestructura productiva, realizada previamente, en asamblea
comunitaria debidamente firmada.

CUARTO. -Constituir el Consejo de Protecciéon Civil Municipal, que coordine la
elaboracion de la Estrategia Municipal de Gestion Integral de Riesgos de Desastre
(EMUGIRDE), con base en la Guia Metodolégica que promueve y asesora la
Coordinacion Estatal de Proteccion Civil, misma que debera estar integrada en los
primeros dias del mes de marzo.

2

—

2>
=,

/A

Propuesta 3.- QUINTO.- No aplica.

SEXTO.-Constituir la Instancia Municipal de la Mujer, para promover la
perspectiva de género en la planeacion del desarrollo municipal y comunitario.

=

i
o=

T

L Z

o~

S A
5, A 5 4
Z

.10.- CLAUSURA DE LA SESION. - En uso de la palabra la C. Cinthya Guadalupe
‘Hernandez Barragan Presidenta del CDSM, declara clausurada la sesién de Integracion ...,
Anx,agd "del Consejo de Desarrollo Social Municipal, siendo las 12:00 horas del mismo dia de su
Do, Huajuapan, Cilicio, firmando por duplicado de conformidad al calce y al margen de la presente acta en .-
20: * todas las hojas que la integran, los que en ella intervinieron. >3

Pagina 6 de 9
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}] SAN MARCOS ARTEAGA
i

| AL ¥ TReaA

@ %
OBJETIVSS T
DE DESARROLLO AGENDA
SOSTENIBLE

“2022, ANO DE RICARDO FLORES MAGON,
PRECURSOR DE LA RE

DLUCION MEXICANA!

CW& ada‘lupe Hernandez Barragan

Mpio. Sar Maroos

Arte
i, M residenta del CDSM

\)N\DOS Mo 2022-2024

VOCALES g N
((, I‘. 7 ’ 3 o o
swgg&ym R
AL X
. , s REGIDURIA
_Fh,a*,apanlqh*paq in ojas Pérez C. Priscila Roijﬂm;@ A
MR SINDICO MUNICIPAL REGIDORA DE HACIENEA ™
Lo, )‘qu'!apan, Oax,
A PHESAN 20222024
4 o)
%EF_GH'»:
- A e ﬁ;
= aR. E
REGIDURI Leshona Mo

3 EDUC&L’%‘,“', Cristina Guerrero Rodriguez
Mplo. San Mearo:,

- Aneag‘ ‘ BEGIDORA DE EDUCACION

C. Concepcién Lucel Ramirez,
.ak Gt
REGIDORA DE PARQUE?BM

PANTEONES

on G. Filéncio Ramirez Sosa
REGIDOR DE OBRAS

55
75N
¥ c. m%zuoés Cortes

REGIBUR‘
BE SALDD /REGIDOR DE SALUD

MPb San Marncos
Arteaga,
Dito. Huajuapen, Oax,
20222024

Pégina7de9 !

Acta de integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal 2022

entro, San Marcos
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i
|

“2022, AN DE RICARDO FLORES MAGON,
PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA’

Miguel Angdlf:ada Salvador C. Alfonso Guzman Reyes

yAGENTE DE VISTA HERMOSA AGENTE DE POLICIA DE
\S"
LAZARO CARDENAS CERRO DE AGUA

J&AN MARCOS ARTEAGA

C. Paola Katya Corro Martinez

o
ALCIH.LDE[ \ ACALDESA MUNICIPAL
MURNICIPAL
Mplo. San Marcos
Hﬁa\lﬁaga?ﬂ .
Dttos ap! 5 g =2
2022 - 0% —
C. Eufrocina Guadalupe Guzman Garciqwm?-smoom. C. Omar Corro Espinosa
PRESIDENTA DEL COMISARIADO . i ”Mfﬂw SECRETARIO DEL COMISARIADO.
DE BIENES COMUNALES

-

o o o funl zz
1 , C%’n 6 Ceféstino Rojas Cisneros
VIO b TESORERO DEL COMISARIADO

i

'Roc.\o A ?oncz Royas

C. Rocio Amelia Ponce Rojas C. Itzel Janet Corro Pastrana
PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

INVITADOS CON VOZ SIN VOTO.

corro Barraan Isabe;

C. Isabel Corro Barragan CTNavorRodriguez Rodriguez
CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL
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OBJETIV:S KT
DE DESARROLLO AGENDA

SOSTENIBLE 2030

i
| SAN MARCOS ARTEAGA

“2022, ANO DE RICARRO FLORES MAGON,
PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA”

T ¥ raARAR

C. Modey%én{%m{m Rojas

CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL

—_ =

C. Alberto Manue Barragén Uribe C. Arq. José Luis Ramirez Cabrera
TECNICO DEL MODULO DE OFICINA DE ENLACE TECNICQ

COORDINACION PARA EL COPLADE HUAJUAPAN.Y, .,
DESARROLLO DE LA

CG-COPLADE
s

\ | iy
C. Andre i
EL CDSM

TESORERO MUNICIPAL

Dito. Huajuapan, Oax
20222024

C. Ing. Eugenio Joel Juarez Ortigoza
JEFE DEL MODULO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LA
CG-COPLADE

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de Integracién del Consejo de Desarrollo Social Municipal
(CDSM), celebrada en el municipio de San Marcos Arteaga, Oaxaca, el dia 03 del mes Marzo del afio 2022.
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Acta de priorizacion

sr;uﬂETARiA

NIUNICIPAL

Mpio. San Marcos
Areaga,

)
ACTA DE PRIORIZACIONDEOBRAS, Aouoa&-:s,

'Y PROYECTOS DEL CONSEJO DE.
Do, Huguseon. O4pEG ARROLLO SOGHALMUNICIPAL (cgémjugacmo FISCAL 2022. ‘

1, Qax

Dito, |
;. En el Municipio de San Marcos Arteaga, Distrito de Huajuapan Estado de Oaxaca, siendoi:
%las 13:00 horas del dia 03 del mes de Marzo del afio dos mil veintidés, reunidos en el
. palacio municipal los CC. Cinthya Guadalupe Hernandez Barragan Presidenta Municipal y
‘se;ib, Presidenta del CDSM, Andrea Solana Corro Secretaria del CDSM, si como los
tegrantes del H. Ayuntamiento, Autoridades Auxiliares del Municipio, Representantes de
JNBBCATUR@ ntros y Nucleos de Poblacién (Barrios, Colonias, Secciones), Organizaciones Ejidales y
iWJDé:’z;{:'")m'Comunales, Organizaciones Econdémicas del Sector Social y Privado, de Organizaciones
W”‘M de la Sociedad Civil, de Grupos Prioritarios, todos en su calidad de vocales, asi también
Dito. Huguahah, O representantes del Gobierno Federal y Estatal en calidad de invitados, todos
20722724 convocados, con la finalidad de analizar y priorizar obras, acciones y proyectos a
realizarse en las localidades del Municipio, con los recursos del Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FISMDF) del Ramo General 33 Fondo llI; asi como con los programas y recursos
’*{;a ser convenidos con los Gobiernos Federal y Estatal para el presente ejercicio fiscal
?2022 por lo que con fundamento en los articulos 2 Apartado B, 4 y 115 de la
‘Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 113 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 68 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Oaxaca; 33, 34 y 35 de la Ley de Coordinacion Fiscal;, 49 y 51 Ley General de
3 esponsabilidades Administrativas; 75 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
;y 34 de la Ley de Planeacion; 14 de la Ley Estatal de Planeacién; 17 de la Ley de
mt)oordinacién Fiscal para el Estado de Oaxaca; 46, 47, 49, 51, 64, 65, 67 de la Ley de
Dio. Hus,‘r..wn ORlaneacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales; 1, 2 y 4 del
222024 pecreto por el que se crea el Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos del Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social 2022 y 19, 21, 23 y 24 de los Lineamientos para la
Asistencia Técnica y Orientacién en la Integracién y Operacion de los Consejos de
‘Desarrollo Social Municipal, y demas normatividad aplicable, bajo el siguiente:

“e (\/'e

ORDEN DEL DiA:-

. Pase de lista y verificacion del quérum legal.
. Instalacion legal de la Si

EGEMW 3]
PARTUES Y Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y Proye
GNE S

e
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OBJETIV::S K7
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SOSTENIBLE 2030



AN

OBJETIV::S
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

RES MAGON,
N MEXICANA”

2.2, ANO DE F
CURSOR DE LA

PRESIDEN

MURICIPAL L : : -
Mpio. San Marcos Social M,unl s Territoriales del Distrito Federal del Eﬁ'my_@p.
Arteaga, Ramo Gené ﬁao lll, asi cotnio. sobte el enfoque y la vision del desarroll@f| EDUC A.aprw
Dao. "‘“a’“ap"” Oax sostenible en as i’as de infraestructyrg=>> s S e
i Participacion del Gobierno Federal y M_tﬂ“gg ' Arteags, =
Informacion de la continuidad de obras de los ejercicios anteriores. . ggf”“”‘ff@

Recepcién de Actas de seleccion de obras, acciones y proyectos por parte de las
localidades del ejercicio 2022.

Andlisis y priorizacion de obras, acciones y proyectos posibles de financiar:

a) Fondo de Aportacior}es para la Infraestructura Social Municipal vy
smmc ATURA Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal 2022.

o Nio o

b) Otras fuentes de Financiamiento.
MUMWPA[ c) Laimportancia de la integracién de los Comités de Obra.
9. Acuerdos.
Due. ”Ualuaoan. Oex| 10. Clausura de la sesién.
20222054

DESARROLLO DE LA SESION:

Secretaria del Consejo de Desarrollo Social Municipal procede al pase de l"is;"a’,

{io, v.‘i:ealmm,&, INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En uso de la palabra, la Presidenta del

70222024 Consejo de Desarrollo Social Municipal, procede a declarar formalmente instalada la
presente sesion para la priorizacion de obras, acciones y proyectos del Consejo de
Desarrollo Social Municipal para el ejercicio 2022, y validos los acuerdos que de ella

! afé. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Continuando con el tercer punto
scdel orden del dia, en uso de la palabra la Secretaria del Consejo de Desarrollo Social
MunlClpaI procede a dar lectura al orden del dia, y lo somete a consideracion de los
o presentes y toda vez que no existe ninguna observacién, es aprobado el orden del dia
=Ror unanimidad de votos de los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal.

EL FONDO DE APORTACIONES PARA LA

) ; RAS ! AL Y DE LAS DEMARCACIONES
; é - Pdagina 2 de 10
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OBJETIV::S KT
DE DESARROLLO AGENDA

SOSTENIBLE 2030

2022, ANO DE RICARDO FLORES

MARCOS ARTEAGA &S
y RECURSOR DE LA REVOLUCION MEX

PRESIDENN

MUNICIPAL E

o San Morcos TERRITORIALES DEL DISTRI KAL 33, FONDO Ill.- EA—o/5S
Ateaga.  uso de la palabra;“el'representante del Modulo de Codrdinagignrpara el Desarrollio de | EGIDUT

Oxo. *;0‘;’2“";“,’” 9%Coordinacién General del COPLADE informa al CDSM el fi6ato'de los recursos federgles EDUEAGION

asignados al Municipio con cargo al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Sot‘l"gl i
: Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal(FISM-DF), que es paff“"’;ﬁgg%@w
‘{;‘; $ 3,002,406.00 (tres millones dos mil cuatrocientos seis pesos 00/100 M.N); asi mismo,da. uupr@ﬁ&ax
“g,a conocer otros programas que podran ser gestionados por la autoridad municipal.
¥

R
I

Sif 4 Asi mismo se expone la importancia de la integracion de la Agenda 2030 en la planeacion
| I:m:’\."”u\-lunicipal que permite disefiar y ejecutar obras y acciones que atiendan mejor los
MURICIPAL problemas de pobreza, desigualdades y deterioro del medio ambiente, asi como los retos

Mpfo. San Marcos :
pb,\ﬁeag% de paz y gobernanza que afectan a todas las personas y comunidades.

Dtto. uapan, Oap . ’ i .
;';’;‘___,l,m,- ara lograr el desarrollo sostenible es necesario que las obras de infraestructura social
integren las dimensiones ambiental, social y econémica, asimismo, en congruencia con el

Plan Municipal de Desarrollo Sostenible. )

“? ‘(}, 5. - PARTICIPACIONDEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL. -En uso de la palabra,_l‘os‘: 1
\wé representantes de las dependencias federales y estatales, informan al CDSM sobre-las = ..
o ' estrategias y prioridades de inversion del gobierno federal y estatal en las localidades; ~
%44  municipios y microrregiones del Estado, considerando la informacion estadistica oficial " -
EGIDURIA vigente publicada por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional de Evaluacién de ;-

BE HACIES ;12 Politica Social (CONEVAL),
Pl

Wiplo. San Marcos

Arleaga, g
0. Huai
- gﬁg‘@ O% .. INFORMACION DE LA CONTINUIDAD DE OBRAS DE EJERCICIOSANTERIORES. -
En uso de la palabra, la Presidenta del CDSM informa sobre las obras de continuidad de
ejercicios anteriores, por lo que se propone incluir en la priorizacién el programa de
mantenimiento y rehabilitacion de obras, siempre y cuando cumplan con la normatividad
yigente sefialada en los fondos correspondientes.

REGIDURIA
DE OBRAPosra UBICACION EJERCICIO

Ps

'\,~ [ON DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS
. En uso de la palabra, la Secretaria del CDSM,
v

Pégina 3 de 10
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OBJETIV:S KT
DE DESARROLLO AGENDA

SOSTENIBLE 2030

{
G2P, ARO DE RICARDO FLORES M
REGYRSOR DE LA REVOLUCION MEXIGA

VDI

. recibié las Actas de’Sel cﬁiﬁ‘is de obras, acciones
consejeros de las diferentes localidades.

, Oax 2022-2024

; REGIDO®I .
! Rresentadas por gﬁsggfa%%?ﬂ% W
2022:2024 Dtso. HuajuapSh, Bay.
8.-ANALISIS Y PRIORIZACION DE OBRAS, ACCIONES Y PROYECTOS POSIBLES “/“#-024
DE FINANCIAR.-Los integrantes del Consejo de Desarrollo Social Municipal, analizaron y
% determinaron el orden de prioridad de las Obras, Acciones y Proyectos a realizarse con el
R "{J-'ondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
‘¥ !M erritoriales del Distrito Federal 2022, estableciendo la posibilidad de hacer uso de hasta
o lre un 3% para Gastos Indirectos que permitan la supervisidn de las obras definidas y, en su
.W caso, utilizar hasta el 2% de los recursos del FISM-DF 2022, para la integracién y
s’mmc“.ruﬂéecucién del Programa de Desarrollo Institucional Municipal (PRODIM), asimismo,
%}g‘ggfapm-deﬁnieron el orden de prioridad, para la gestion de recursos de otras fuentes de
: inanciamiento. 9

Dito, Hugjuapan, Oax. 1 :
200020084

]
(

a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo dcf

’ Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones Territoriales'

‘% del Distrito Federal (FISMDF). :
Z,

2,

Metas obra OoDS Beneficiarios
Nombre de la Obra y/o -
Eocaliced Accién Unidad | Cantidad Numere | nNamero | Hogare | Muje | Hom
Meta s res bres
oDs .
San 2%  Programa  de | AGCION 7 834 | 734 | Compiem
Marcos Desarrollo Institucional entaria
Arteaga Municipal
San 3% Gastos Indirectos ACCION 1 834 734 | Complem
Marcos entaria
Arteaga
San Ampliacién de la red de ML 800 25 60 40 Directa
Marcos drenaje sanitario en
N Arteaga varias calles de la
poblacién. i 1112,
' 1.4,6.2
San Rehabilitacion  de la M2 1200 911 834 734 Directa
Marcos planta de tratamiento
/) Arteaga de aguas residuales. 1.1,1.2,
iubpar, Oax 16 1462
?0. 2k - 6.3
= Vista Construccion de M., 700 0 1.3 30 48 42 Compler%,,(
Hermosa 08 con N entarid”,
de L& idraulico en &7 “hg
Carde zuma.
{9 Pégina 4 de 10
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OBJETIViLES
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

WDOS 4

RICARDO FLERES MAGSN”
\ REVOLUCION,MEXICAN

el  Mplo. S Moo DE EDUCACTN
o 4 Loadll 1Y
Dtto. Hugjudnan®Oay| San Construccic % M2 600 ks - e 35 105 70 lem ’
wfi,_ﬁf;,f Marcos pavimer?c:: .congre Dito. Hua;n%piir; Oax M@
- Arteaga hidraulico en la calle 2023-202 bito. vicags, ~~
g hidalgo. " uEjuapane (X,
" 1.3 2022-2024
Cerro  de | Construccion de cuarto | ACCION 3 1,11 1.4:1:2, 3 10 5 Directa
Agua dormitorio 1.4,11.1
“| San Construccion de M2 600 18 50 40 Complem
Marcos pavimento con adoquin entaria
rteaga en la avenida 5 de
sm” ATU mayo y Ricardo Flores
MU MI“PA Magon. 1" 11.3
Mplo. S
Vista Rehabilitacion de pozo ML 12 16 121 177 170 Directa
Dito. Huajuapan, OguHermosa tipo noria en el paraje el ¥ 11,1.2,
202p.2024 de Lézaro | Arenal 1.4,6.2
Cérdenas
10 San Construccion de muro ML 20 8 25
Marcos de contencion en la 11 13
Arteaga calle avenida Zaragoza. :
San Rehabilitacion del M2 80 13,5 14,12, 911 834
Marcos centro de salud 1.4,3.1,
Arteaga 3437,
3.8,56
Cerro  de | Construccién de | ACCION 3 EEE ] 10142, 3 10
Agua vivienda 14,111
San Rehabilitacion del canal ML 200 1,2,8 1.1,1.2, 200 600
Marcos agricola para riego. 1.4,2.3,
Arteaga 2483
ot %, | San Construccion de M2 25 1,2 1.4.9:2, 25 19 Directa
Marcos comedor escolar en el 14,21,
Arteaga preescolar 2.2
“luz  Gonzélez bazz" 4
clave: 20DJNO129Y
San Rehabilitacion de - M2 130 11 1.3 200 600 400 | Complem
Marcos espacios entaria
Arteaga multideportivos en San
Marcos Arteaga.
Cerro de | Rehabilitacion de KM 8 1112 34 51 51 Complem
Agua caminos saca cosechas ! entaria -
Moio. Sein § en la comunidad de 1,28 1244'25% \\
0. Sgn Marcos cerro de agua. e
Arldaga
o, .Cerro de | Rehabilitacion 6 34 51 51 Complem " a0
% | Agua - _ rural 1 13 entarlf

24 )

PA

REGIDURIA DE

147
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OBJETIV:S KT

DE DESARROLLO AGENDA

SOSTENIBLE 2030

- iy

X MARCOS ARTEAGA .
wh K SONASIIAD ¥ TARAND ,". A
PRESIDE THITIRYY REGIDUIS L
UNICIPA bridions bl BE
mb.s,, {iarcce Zahuatlan del ki 04000 : : , BEEDUCABION
Artega, &l km B+000. - an, e Arksoon, Mol Seif Méecbe
Ditto. Hugjuppas-Ox e . Husjuapha O Adtwdore <
Sozia, 187 [ San Rehabilitacion-2 < V< de M2 450 50 48 |Gompleni /™
20224202 2822-20p4 - P s
Marcos cancha deportiva en la 4142 entgrgy "I =t Vax.
Arteaga escuela primaria 4 e “022-2024
Ricardo Flores Magén :
clave: 20DPR0812H
San Construccion de M2 38 50 48 Directa
) Marcos comedor escolar en la 14152
R Arteaga escuela primaria 1,2 14,21,
£& Ricardo Flores Magén 22
clave: 20DPRO812H.
ngﬂg San Rehabilitacién de aulas M2 48 1112, 27 17 Directa
NWN !PM. Marcos en la escuela 14 1441
= Arteaga secundaria general 4 2 4‘ 2‘ .
MDI-'»-A Se l:g‘\im clave: 20DES0138P. #
itga

Dtto. 'rﬁﬁjua 3

as

ks B
agﬁmwm -
Mpﬁ‘f’ ﬁﬂﬁﬁﬁs‘b) Obras, acciones y proyectos propuestas a financiar con otras fuentes de

Artea financiamiento.
Dito, Hwﬁ:ag:'a Oex.

RocittrPovice oy

2022.2004
Metas obra Beneficiarios
L | Nombre de la Obra y/o Accié
Unidad Cantidad Hogares Mujeres Hombres

Vista Hermosa | Construccién de auditorio en la agencia M2 480 177 170
de Lézaro | municipal de Vista Hermosa de Lézaro
Cérdenas Cérdenas
San  Marcos | Construccion de techado en el area de M2 544 27 17
Arteaga imparticion de educacién fisica de Ila

escuela  secundaria

20DES0138P.

el drea de 544
{ ta_de la

AT Pégina 6 de 10
Tels
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OBJETIV:S KT
DE DESARROLLO AGENDA

SOSTENIBLE 2030

252022, ANO DE RICARDO FLORES MAGEN;
> PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICAN

MURICIPAL

Mpio. San : as'obra ; Beneficiarios R : 5’%.
. de Py Arteaga
" Localidad i e Obiva y/o Accién o i) S
Jtto. HuajuapkrReistid Lo gl 2 . g{n c I wgpm
2022-2024 ad 2022-2024 Unidad c:m dad ;4 ogares | Mujeres H%). ks
Ark
escuela primaria bilinglie Benito Juarez Do, . ] ’
clave: 20DPB0294M. ‘ t'“a‘“_ W

c) Informe acerca de la importancia de la integracién de los Comités Ciudadanos o
Comités de obra.- En uso de la palabra, el titular del Médulo de Coordinacién para el
NE Desarrollo informa, que el Comité de Obra o Comité Ciudadano, establecido en el articulo
g Rl ‘,’. 126 NOVODECIEIS de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, es de gran
‘Q)% 72257/ apoyo a la administracion publica municipal, pues se encarga del control y vigilancia de la

*-ww’g obra publica municipal, verificando el avance fisico de las obras aprobadas hasta la
SIDICATHREonclusidn de la misma, por lo que se exhorta que por cada obra aprobada se mtegre el

MUNICIPALComité respectivo.
Mpio. San Marcos

&

Dtto. Hud}UaDa" " —
66}”'3’4 9. ACUERDOS El Consejo de Desarrollo Social Municipal, emite los siguientes

; f competente del municipio para que inicie los proyectos técnicos que deberan cumplir con
ey ;»UR A los requisitos de factibilidad social, ambiental, técnica y presupuestal, tomando en cuenta
‘{f Eﬂ‘iu%gdo s objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030 garantizando el cumplimiento de
“nAﬁ‘_’lga los derechos humanos de la poblacion y que estén apegados al catalogo FAIS del Manual
Cto. Huaiua,,an, Oade Usuario y operacion de la Matriz de Inversion para el Desarrollo Social 2022 emitidos
20222924 por la Direccién General de Desarrollo Regional de la Secretaria de Bienestar una vez que

se publiquen.

‘SEGUNDO. - El Municipio reportaré en tiempo y forma los avances fisico y financiero de
qﬁ las obras ejecutadas en los sistemas de informacién como la MIDS, el SRFT y demas

it sistemas gubernamentales.
Mpio. San Marcus

I;j,{":’,

‘, .u
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OBJETIVCS T
DE DESARROLLO AGENDA
SOSTENIBLE 2030

CARDO FLORES MAGON,

!‘ SAN MARCOS ARTEAGA "
| REVOLUCION MEXICANA”

HOAASTAD ¢ ThaAAYS

10. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra, la Presidenta del CDSM declara
clausurada la sesién y vélidos todos los acuerdos, levantandose la presente a las 16:00
horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y al calce, los que en ella
intervinieron.

W@uadalupe Hernandez Barragan

Ot uaiuanen, Bresidenta del CDSM

) P B i St

SMDICATURA 2= oA

C. Joaduin Estenli Rojas P&k8Y¥ [ICIPAL C. Priscila Rojas Martinez,,, u.,q.mn‘

Mpio. San Marcos :
SINDICO MUNICIPAL  Arteaga, REGIDORA DE HA
Dito. Huajuapan, Oax. m?:.mz‘ O,
O Cecting GR
REGID k menm @ﬂ
DE EDUC &é‘wu Cristina Guerrero Rodriguez {38/ Fidencio Ramirez Sosa

an Mex

Mplo. San MarcosREGIDORA DE EDUCACION
Asteags,

Dwo. Huajuepan, e
2022-2024

Lol
C. Concepcidén 5ucel Ramlr

1 DE

REGIDORg\/DE PARQU%’?&% «ﬁj?gﬁ‘é
PANTEONES o G

1o, Hm Oax

150

‘e, REGIDOR DE OBRAS
e, Huajis 1apan, Oax,

’o‘yom,,

ﬂEGIDO nzo Ceballos Cortes

- oo, o LURE GIDOR DE SALUD

Arteam
’*“’lllapan

Oay,
2022
e?ﬁna 8de 10
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OBJ ETIV *S an
DE DESARROLLO AGENDA
| SAN MAncos ARTEAGA "2022, ANO DE RICARDO FLORES MAGON,
oottt Ay PRECURSOR DE LA REVOLUCION. MEXICANA”
el
C. Alfonso Guzman Reyes
: AGENTE DE POLICIA DE
(s LAZARO CARDENAéD Aneﬂ']" ” CERRO DE AGUA
Dtto. Huoyuapan Oax.
3 2022
aola Katya Corro Martinez
ME ! ACALDESA MUNICIPAL
Mpic o8 4
Ptto. H ax.
C. Eufrocina Guadalupe Guzman Garcia: Mfm% C. Omar Corro Espinosa
PRESIDENTA DEL COMISARIADO HUAL oax, ' SECRETARIO DEL COMISARIADO.
DE BIENES COMUNALES
C.Arn gles ojas’Cisneros
TESORERO DEL COMISARIADO
sriioe{e %hcer o)
c Rocio Amelia Ponce Rojas C. Itzel Janet Corro Pastrana
PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL TITULAR DE LA INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

INVITADOS CON VOZ SIN VOTO.

covro BarraZep Tsabe|
C. Isabel Corro Barragan

CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL

i Pdgina 9 de 10
Tels (953)5226004 ¥

ayunta 3 4@ . Acta de Priorizacién de Obras, Acciones y Proyectos.

151



s
>

s A

[
OBJETIVOS T
DE DESARROLLO AGENDA
SOSTENIBLE 2030

“2022, ANO DE RICARDO FLORES MAGON,

f SAN MARCOS ARTEAGA 1
PRECURSOR DE LA REVOLUCION MEXICANA

C. Modesto armen Gﬁf:ﬁdén Rojas
CONTRALORIA SOCIAL MUNICIPAL

C. Alberto Manuél karragén Uribe C. Arq. José Luis /kamirez Cabrera

R e OFICINA DE ENLACE TECNICO
COORDINACION PARA EL COPLADE HUAJUAPAN

DESARROLLO DE LA HONO0s .
CG-COPLADE

i fe
C. Fernando Gordillofé*a{‘j-\ g
TESORERO MUNICIBAL>

f3pan, On
2o, Omx

204 2. 2’.}«‘;5

C. Ing. Eugenio Joel Juarez Ortigoza
JEFE DEL MODULO DE COORDINACION PARA EL DESARROLLO DE LA
CG-COPLADE

La presente hoja de firmas corresponde al Acta de Priorizacion de Obras, Acciones y
Proyectos, celebrada en el municipio de San Marcos Arteaga, Oaxaca, el dia 03 del mes
Marzo del afio 2022.
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Acta de Priorizacién de Obras, Acciones y Proyectos.
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SAN MARCOS ARTEAGA

ACTA EXTRAORDINARIA DE CABILDO, PARA LA APROBACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO PARA EL, MUNICIPIO DE SAN MARCOS
ARTEAGA, DISTRITO DE HUAJAPAN., OAXACA. PARA EL PERIODO 2022-2024.

En el Municipio de San Marcos Arteaga, distrito Huajuapan, Estado de

e

Oaxaca, siendo las nueve horas del dia 24 de junio del ano dos mil SCNJ\MQR

veintidés. reunidos en el salon de Sesiones del Palacio Municipal ubicado
en el domicilio Conocido, Av. Ayuntamiento No. 27, San Marcos Arteaga,
distrito Huajuapan; los Concejales integrantes de este Honorable
Ayuntamiento Constitucional, con la finalidad de llevar a cabo la Sesion
Extraordinaria de Cabildo, lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en
los Articulos 113 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca; 45, 46 Fraccion II, 47, 48, 49, 50, Titulo Cuarto, De las
Autoridades del Ayuntamiento, Capitulo I del Presidente Municipal
Articulo 68 Fraccion XXVI, de la Ley Organica Municipal del Estado de
Oaxaca, con el objeto de celebrar Sesion Extraordinaria de Cabildo
Municipal, bajo el siguiente:-----

Orden del Diga-----=======mmmmmmmmemeeee

Primero. Lista de asistencia.

Segundo. Declaratoria del quérum

Tercero. Instalaciéon legal de la Sesion.

Cuarto. Aprobacién del Orden de Dia.

Quinto. Lectura del acta anterior.

Sexto. Cumplimiento de los acuerdos tomados en el acta anterior.
Séptimo. Propuesta de la Presidenta Municipal para la revision y
aprobacién del plan municipal de desarrollo para el ejercicio 2022- 2024.
Octavo: acuerdos.

Noveno. Asuntos generales.

Decimo. Clausura de la Sesion.

Para desahogar la Sesion extraordinaria de Cabildo y en cumplimiento a lo
que dispone el articulo 50 de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Oaxaca, la Ciudadana Cinthya Guadalupe Hernandez Barragan,
Presidenta Municipal del Municipio de San Marcos Artega, distrito
Huajuapan, Oaxaca; me gira instrucciones como Secretaria Municipal,
para que lleve a cabo el desarrollo de la presente Sesion de Cabildo

o dispone el articulo 92 fraccion III de la Ley Organica Municipal
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del Estado de Oaxaca';';,)or tal razon y en uso de mis facultades, procedo a
la elaboracion de la Sesioén extraordinaria de Cabildo, como sigue:

Primero. Pase de Lista. Para desahogar el primer punto, y en
cumplimiento a lo que dispone el articulo 50 de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Oaxaca, la Ciudadana C. Cinthya Guadalupe Hernandez
Barragan, Presidenta  Municipal del Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de San Marcos Arteaga, Distrito de
Huajuapan, Oaxaca; me gira instrucciones como Secretaria Municipal,
para que lleve a cabo el desarrollo de la presente Sesion de Cabildo
conforme lo dispone el articulo 92 fraccion 11l de la Ley Organica Municipal
del Estado de Oaxaca; por tal razoén y en uso de mis facultades, procedo a
la elaboracién de la Sesién extraordinaria de Cabildo, que como primer

punto a desarrollar, es realizar el pase de lista con la finalidad de verificar *
si se encuentran presentes los concejales que integramos el Honorable,

Ayuntamiento Constitucional del Municipio mencionado; procedo a pasar
lista de asistencia de los Concejales que asisten a la presente Sesion
Extraordinaria de Cabildo en el Palacio Municipal ubicado en el domicilio
Conocido, Av. Ayuntamiento No.27, San Marcos Artega, distrito
Huajuapan, como asi lo disponen los articulos 46, ultimo parrafo y 49 de
la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca; por tal razon, se hace
constar que se encuentran presentes, los Concejales siguientes:

CONCEJALES CARGO

1 C. CINTHYA GUADALUPE PRESIDENTA MUNICIPAL

HERNANDEZ BARRAGAN

2 C. JOAQUIN ESTENLI ROJAS PEREZ SINDICO MUNICIPAL

3 C. PRISCILA ROJAS MARTINEZ REGIDORA DE HACIENDA

4 C. SANTA CRISTINA GUERRERO REGIDORA DE
RODRIGUEZ EDUCACION

5 FIDENCIO RAMIREZ SOSA REGIDOR DE OBRAS.

6 CONCEPCION LUCEL RAMIREZ REGIDORA DE PARQUES Y

MARTINEZ PANTEONES
e ALFONSO CEBALLOS CORTES REGIDOR DE SALUD

Segundo. Declaratoria del Quérum. Una vez concluido el pase de lista,
estando presentes Siete integrantes del Ayuntamiento Constitucional, la €.
Cinthya Guadalupe Hernandez Barragan, presidenta Municipal, con
fundamento en lo que disponen los articulos 36 y 48 parrafo primero,
e la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, manifiesta que
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“Existe Quoérum ‘Legal” requerido para llevar a cabo la. Sesion
Extraordinaria de Cabildo; por lo cual se pasa al punto siguiente.

Tercero. Instalacion legal de la Sesion. En uso de la palabra la Presidenta
Municipal, con fundamento en los articulos 48 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca, instala legalmente la presente Sesion
extraordinaria de Cabildo, en los siguientes términos: siendo las nueve
horas con diez minutos, del dia veinticuatro de junio del dos mil
veintidés, declaro legalmente instalada la presente Sesion Extraordinaria
de Cabildo del Municipio de San Marcos Arteaga, Distrito de Huajuapan.,

Oaxaca, y continuando con el desahogo del Orden del Dia, se pasa al 6,C{x5\\nQGQ\.

siguiente punto.

Cuarto. Aprobacion del orden del dia. Una vez acreditada la asistencia
legal necesaria y el quorum legal, se somete a consideracion de ustedes
concejales la aprobacion del orden del dia o en su caso la modificacion al

mismo; en consecuencia, una vez realizada la votaciéon del orden del dia, se;

tuvo un total por unanimidad de votos realizados por las y los concejales
presentes en esta Sesioén de Cabildo sin ninguna abstencion; por lo tanto,

se tiene como aprobado el orden del dia de la presente acta de instalacion™

de cabildo.

Quinto. Lectura del Acta Anterior. Para continuar con el orden del dia de
la presente Sesion de Cabildo, es necesario dar lectura al acta anterior, a
lo cual someto a consideracion de las y los concejales presentes, la lectura
del acta anterior; por lo tanto, una vez sometido y debatido dicho punto, el
mismo es aprobado por las y los concejales presentes que integran este
Cuerpo Colegiado de Gobierno.

Una vez concluida la lectura del acta anterior, se procede al numeral
siguiente. -------==--=---

Sexto. Cumplimiento de los acuerdos tomados en el acta anterior.

Continuando con el Orden del Dia, es importante que se realice la
verificacion del cumplimiento de los acuerdos que se tomaron en el acta
anterior llevada a cabo el dia quince de junio del dos mil veintidés; a lo
cual, una vez analizados y debatidos por cada uno de los concejales de
este Ayuntamiento Constitucional; se aprueba por unanimidad de votos de
las y los concejales que integramos este Cuerpo Colegiado de Gobierno
Municipal.
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Quedando superado dicho punto.

Séptimo. Propuesta de la presidenta'lﬁm'unicipal para la revision y
aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo para el ejercicio 2022-2024.

En uso de la palabra la presidenta municipal, ante la presencia de los
ciudadanos concejales manifiesta que con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 68 fraccién IV, articulo 47 fraccion 11 y 138 de la Ley Organica
Municipal del estado de Oaxaca, se presentara el proyecto de plan
municipal de desarrollo para su revision y aprobacion del mismo, por lo
que instruye para la Secretaria proceda a dar lectura al proyecto del plan
municipal de desarrollo una vez hecho lo anterior surgieron algunas
observaciones mismas que se agregaron.

Una vez analizada y discutida ampliamente lo antes expuesto, por mayoria
de votos se llegan a los siguientes: ---------------

Por lo cual, respetando la instruccién girada, someto a consideracion de
los concejales las propuestas realizadas por la presidenta Municipal, a lo
cual una vez analizado y discutido, fue aprobada por unanimidad de votos

de los concejales que integran el Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de San Marcos Arteaga, Distrito de Huajuapan., Oaxaca; o

quedando aprobados los siguientes:
Octavo: Acuerdos

Unico: Por unanimidad de votos los miembros del cabildo acuerdan
aprobar el plan municipal de desarrollo para el Municipio de San Marcos
Arteaga, Distrito de Huajuapan., para el ejercicio 2022-2024.

Noveno. Asuntos generales. No existen asuntos generales que tratar.

Decimo. Clausura de la Sesion. Una vez desahogados todos los puntos, Ia,"

Ciudadana C. Cinthya Guadalupe Hernandez Barragan, Presidenta
Municipal me gira instrucciones como Secretaria Municipal, para que
declare clausurada la presente Sesion de Cabildo; por tal razén, en mi
caracter de Secretaria Municipal, si no hay otro asunto que tratar, declaro
cerrada la primera Sesion Extraordinaria de Cabildo, siendo las once horas
con quince minutos del veinticuatro de junio de 2022, firmando al margen
y calce los que en ella intervinieron, se levanta la presente por duplicado
para los tramites a que haya lugar. Lo anterior, conforme lo senala el

o0 92 fraccion III de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca.

5 N Cnsjm\o GQ
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Honorable Ayuntamiento Constitucional

C. PRISCILA ROJAS MARTINEZ
REGIDORA DE HACIENDA

49 Giio. GR

SANTA CRISTINA GUERRERO RODRIGUEZ
REGIDORA DE EDUCACION

v

C. FIDENCIO RAMIREZ SOSA '
REGIDOR DE OBRAS MUNICIPALES.

Lag y
C. CONCEPCION LUCEL RAMIREZ MARTINEZ

REGIDORA DE PARQUES Y PANTEONES

~ '» ? D f/f
C. ALFON BALLOS CORTES |

REGIDOR DE SALUD

e e . 80 NA CORRS,
SECRETARIA MUNICIPAL

Hoja del act: n;n ch'riaﬂa“‘de cabildo, para la aprobacién del p ECRETARlA
oja del acta extraor ildo,
Artjeaga, Distrito de Huajuapan., Oaxaca. Para el periodo 2022-20! mm

tesan'o]]o para el municipio de San Marcos

Mpio. San Marcos
Arteaga,
Cr... Huajuapan, Oax.
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Exposicidon de los temas en plenaria, aportacion de ideas y datos.
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ACTIVIDAD: TALLERES PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024
LUGAR: MUNICIPIO DE SAN MARCOS ARTEAGA
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