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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Saludo cordialmente a todos los habitantes de nuestro querido municipio de
Trinidad Zaachila, Oaxaca, con el gusto y agrado de saber que estamos
cumpliendo con los procesos normativos que actualmente se nos exigen como
autoridades municipales, como representantes de nuestro pueblo, para poder
plasmar documentalmente las necesidades de cada sector que integra el municipio
de Trinidad Zaachila, y asi mismo para trazar la ruta de las acciones que
estaremos impulsando para el desarrollo del municipio y bienestar de nuestras
familias.

Reiterdndoles mi disposicion de establecer un diadlogo ciudadano con toda
persona, grupo o sector que se interese en el progreso del municipio, siempre con
atencién y respeto, es como se ha integrado el Presente Plan Municipal de
Desarrollo Sostenible, surgido del intercambio de ideas, sugerencias y propuestas
para coadyuvar y plantear acciones en pro del avance de Trinidad Zaachila,
tomando en cuenta el presupuesto financiero con el cual contara esta
Administracion Municipal que ahora me ha tocado presidir, buscando promover el
Desarrollo Sostenible y cumplir con las directrices de la Agenda 2030. Cada una de
las acciones generadas a partir del presente Instrumento de Gestidn, seran
ejecutadas en orden de prioridad, es por eso que, derivado del trabajo de
Planeacion Municipal, se han establecido dichas acciones en este Plan Municipal.

Los invito a sumarse en el desarrollo de acciones, de trabajo coordinado y de
gestion de resultados, que estaremos llevando de la mano, siempre encaminados
con Responsabilidad Comunitaria, con Honestidad, buscando hacer valer los
derechos que como ciudadanos de Trinidad Zaachila, nos corresponden.

Uno de mis objetivos es ejercer un gobierno de resultados mancomunadamente
con todos ustedes, como Pueblo, al cual entiendo, porque soy parte del mismo. Es
por eso que a través del diagnostico real de las necesidades de Trinidad Zaachila,
se han establecido estrategias, en los @&mbitos de Igualdad de Género, Educacion,
Salud, Desarrollo Social y Humano, asi como de Asuntos Indigenas, Transparencia
y Rendicion de Cuentas, Seguridad Publica y Proteccion de Nuestros Recursos
Naturales.

Si ustedes nos ayudan y apoyan UNIDOS podemos hacer mucho para avanzar
hacia el Progreso de Trinidad Zaachila.

Profr. Esteban Manuel Rodriguez.
Presidente Municipal Constitucional 2022-2024.
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CAPITULO |I. GENERALIDADES
.1 INTRODUCCION

La restructuracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM) del
Municipio de Trinidad Zaachila, se realizo el dia 25 de marzo del presente afio con la
cipacion de los actores involucrados en el desarrollo municipal. La planeacion del
rrollo rural sustentable es democratico, en la cual participan el Gobierno Federal,
tal y Municipal, en conjunto con la organizaciones de produccion agropecuaria,
stria, comercio, asi como lasdemas representativas de bienes y servicios, y todas
llas que promuevan acciones tendientes a elevar la calidad de vida de la
acion.

El diagndstico participativo del Municipio de Trinidad Zaachila, consiste en una
stigacion general de las caracteristicas que influyen en el desarrollo de la sociedad
, Y no es mas que una descripcion y un analisis de la situacion actual de este

icipio, sus Agencias Municipales y su nudcleo rural, teniendo como principal fuente
formacion a la poblacién rural, quienes son los que viven en la comunidad dia con
e identifican rapidamente los principales problemas que los delimitan a realizar
has actividades productivas y mejorar su calidad de vida.

El Diagnostico Municipal constituye una herramienta para la definicion de una
tegia de desarrollo que servira de sustento a un Plan de Desarrollo Municipal.
Plan serd un documento de consulta basica del Municipio, representantes
rios, representantes de grupos de productores, Instituciones Federales, Estatales,
ativas y dela iniciativa privada y de todas aquellas personas fisicas y morales que
teresen en realizar acciones al interior del Municipio como instrumento para la
de decisiones.

Por lo anterior, planear en el municipio de Trinidad Zaachila, implica la
zacion del Plan de Desarrollo Municipal, el cual es una herramienta de analisis
inuo y permanente de la realidad del entorno donde los pobladores efectlian sus
idades cotidianas, lo que incluye la colaboracion de los actores involucrados que
n a la toma de decisiones generadoras del progreso de la comunidad. A través de
laneacion se fijaran objetivos, metas, estrategias y prioridades; se asignaran
rsos, responsabilidades y tiempos de ejecucion, se coordinaran acciones, se
ntizara informacion desagregada por sexo, grupos de edad y tipos de localidad y
valuaran resultados.
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|.2 PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

Es un proceso racional organizado para que en funcion de las necesidades y
potencialidades del Municipio, se posibilite fijar prioridades, establecer objetivos y
metas sociales, economicas y politicas en funcién de los recursos materiales,
anos Yy financieros con que se cuente. Permite establecer el marco de referencia
sario para concretar en planes, acciones especificas cuyo desarrollo en el tiempo
parte de los responsables debe ser congruente con las directrices y estrategias
blecidas. En nuestra legislacion, la planeacion se concibe como un medio para el
z desempefio de la responsabilidad del municipio sobre el desarrollo integral y
debera tender a la consecucién de los fines y objetivos sociales, politicos,
rales y economicos contenidosen la Constitucién Politica de los Estados Unidos
icanos y la propia de nuestra Entidad Federativa. La Ley de Planeacion del Estado
axaca, es el instrumento juridico a través del cual se establecen los aspectos mas
antes en la materia que son:

a) Las normas y principios basicos de acuerdo a los cuales se planeara el
rrollo de la entidad y se encauzaran las actividades de las administraciones
icas estatales y municipales.

b) Las bases de integracion y funcionamiento del Sistema Estatal de
eacionDemocratica.

c) Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de
eacion con la Federacion, de acuerdo a la legislacion aplicable.

d) Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de
eacion con los municipio de la entidad de acuerdo con la legislacién aplicable.

e) Las bases para promover y garantizar la participacion democrética de los
rsos grupos sociales, a través de sus organizaciones representativas, en la
oracion de los planes y programas a que se refiere esta ley, y
f) Las bases para que las acciones de los particulares contribuyan a lograr los
tivos y metas de los planes y programas a que se refiere esta ley. Como proceso
aneacion tiene las siguientes etapas o fases:

a) Formulacion

b) Instrumentacion

c) Control y evaluacion la fase de formulacion se ocupa principalmente de la
oracion del plan, para esté caso, el presente Plan Municipal de Desarrollo 2022-
del Municipio de Trinidad Zaachila, estd completamente enmarcado dentro
s objetivos
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planteados en el Plan Estatal de Desarrollo de Oaxaca 2022-2016 del Estado de
Oaxaca, elcual define su accionar en cuatro ejes estratégicos y un anexo:

| Estado de derecho, Gobernabilidad y Seguridad.

[I. Crecimiento Econémico, Competitividad y Empleo.
[ll.Desarrollo Social y humano.

IV. Gobierno Honesto y de Resultados.

Las politicas para el desarrollo del Municipio, contenidas en los Planes Estatal y
icipal tienen como finalidad integrar los aspectos de la vida en comun y configuran
odelo de desarrollo integral que concibe al desarrollo social como la posibilidad
eunir diversos elementos que refuerzan la calidad de vida de la poblacion y
lian su beneficio a la mayoria de los habitantes del Estado. Se pretende con lo
rior alcanzar un desarrollo municipal equilibrado, cuidando la sustentabilidad
Omica, social y ecolégica de cada unode los sectores o actividades productivas

El Plan, una vez aprobado, es obligatorio para las diversas areas de la
inistracion publica municipal en el &mbito de sus respectivas areas y regidurias.
ste orden de ideas, es el Programa Operativo Anual (POA), el instrumento que
ite traducir los lineamientos generales de la planeacion del desarrollo econémico
cial del municipio, en objetivos, lineas de accion y metas concretas a desarrollar
| corto plazo, por lo regular en un afo, definiendo responsables, temporalidad y
cialidad de las acciones, para lo cual se asignan recursos en funcion de las
onibilidades y necesidades contenidas en el presupuesto de egresos con enfoque
esultados. La instrumentacion del Plan, tiene tres vertientes adicionales a la de
atoriedad que son: Coordinacién, Concertacion e Induccion. En materia de
dinacién, el cabildo podra convenir con el Gobierno Estatal y Federal las
alidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de

dichos gobiernos participen en la planeacién del desarrollo municipal,
yuvando, en el ambito de sus respectivas competencias, a los objetivos de la
eacion municipal. El cabildo podra concertar, mediante convenios o contratos, de
plimiento obligatorio para las partes, la realizacion de las acciones previstas en el
y los programas con las representaciones de los grupos sociales o con los
culares interesados. El presupuesto de egresos con enfoque de resultados, los
ramas sectoriales y regionales que realizaran las Regidurias de la Administracion
ica Municipal, contemplaran acciones congruentes con el Plan Municipal de
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desarrollo, para inducir a los diversos sectores de la sociedad a que contribuyan al
logro de los objetivos del desarrollo.

Esta etapa del proceso de planeacién contempla tres aspectos:

a) El control y evaluacion de metas y el presupuestario que tiene que ver con
erramientas para la instrumentacion del Plan.

b) El control de metas establecidas en el Plan que consiste en una verificacion
entre lopresupuestado y lo ejercido.

c) La evaluacion social y econdmica del Plan, que consiste en la determinacion

medida en que las acciones comprendidas en los diversos instrumentos del Plan
ribuyeron en su conjunto al logro de sus objetivos y metas. A partir de los
ltados obtenidos en la fase de control y evaluacién se procedera, en su caso, a la
alizacion de los documentos rectores asi como a la aplicacion de medidas
ctivas para la eficiente instrumentacion del Plan. Para las fases de
umentacion, control y evaluacion, las diferentes Regidurias de la Administracion
ica Municipal se organizardn bajo un enfoque sectorial (por areas). El presente
mento recopila las exigencias de la poblacion en materia de obras publicas,
iante el Consejo de Desarrollo Social Municipal (CDSM), quienes priorizaron las
S a realizar a corto, mediano y largo plazo. Cabe hacer mencién que los recursos
llegan al municipio son insuficientes para lograr todas las obras que demanda la
adania, pero mediante gestoria que se haga ante los Gobiernos, Federal y Estatal,
ueden lograr trayendo beneficios a toda la poblacion en general.

1.3 OBJETIVOS

Reflejar las condiciones de vida de los habitantes del municipio a través de la
cipacion activa de los actores rurales de la comunidad, identificando la
onibilidad de recursos naturales, econémicos, social y humano por una parte y por
tra, sefialar los problemas que se presentan en los diferentes aspectos
ientales, econdmicos, sociales, institucional y humano, asi como los obstaculos
alcanzar el desarrollo deseado yfinalmente proponer estrategias y programas
lograr el desarrollo sustentable, y finalmente tener una visién y mision clara para
aboracion del Plan de Desarrollo Municipal.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Analizar las fortalezas, debilidades, oportunidades y problemas de la comunidad.
Reflejar el uso y aprovechamiento de los recursos naturales, y los
problemas queatentan a estos.

Identificar causas y efectos los diversos problemas que afectan el desarrollo
de sushabitantes, con la participacion activa de los involucrados.

Establecer la misidén y vision como bases que orientan el desarrollo y
mejorar lacalidad de vida de los pobladores de cada municipio.

Plantear estrategias para la solucion de problemas.

Proponer programas y proyectos para alcanzar el desarrollo rural sustentable a
corto, mediano y largo plazo.

Validar el diagndstico municipal, ante el Cabildo Municipal y (CDSM),
Publicarlo anteel Periodico Oficial del Gobierno del Estado, y Registrarlo ante la
Secretaria deFinanzas y finalmente ejecutar el Plan de Desarrollo Municipal.

.4 MARCO METODOLOGICO

Las funciones basicas del Diagnostico Municipal es recrear y analizar la
cién actual del municipio, su problematica y sus potencialidades para cambiar esa
dad,aportar los elementos basicos para el disefio de la estrategia de intervencién
los diferentes agentes externos ofreciendo informacion suficiente y necesaria

apoyar latoma de decisiones de los sujetos de desarrollo.

El Diagnéstico Municipal refiere para su elaboracion el manejo de cinco ejes
aticosconsistente en:

1. EJE INSTITUCIONAL (Infraestructura y Equipo con que cuenta el
icipio,Organizacion y profesionalizacion municipal, Ingresos, Egresos, Reglamento
icipal).

2. EJE SOCIAL (Datos demograficos, Efectos Sociales de Migracion,
estructuraSocial Basica, Agentes Econdmicos, Usos y Costumbres y Problemas
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Sociales).

3. EJE HUMANO (Indicadores de Bienestar, indices de Marginacion, los
Tipos deOrganizaciones existentes, Expresiones de liderazgo).

4. EJE FISICO AMBIENTAL (Delimitacidon del Territorio y Naturaleza,
ripcion delPaisaje, Patron de Uso de los Recursos, Flora, Fauna, Estado de los
rsos).

5. EJE ECONOMICO (Sistemas de Produccion, Mercado, Mercado de Mano
bra,de Bienes y de Servicio).

[.5 MARCO JURIDICO.

El Gobierno Municipal, y en general cualquier organismo con poder de decision
comparte la responsabilidad del desarrollo municipal, debe analizar las multiples
bilidades que ofrece la entidad para su desarrollo presente y futuro. Esto se
a través de la planeacion, que define los instrumentos de politica y las
tegias que respondan en el tiempo y con el conocimiento requerido a ciertas
rogantes basicas.

El marco juridico que sustenta la elaboracion del presente Plan Municipal de
- rrollo 2022-2024, estd contemplado en los articulos 26 y 115 de la
stitucion Politica delos Estados Unidos Mexicanos; articulos 2, 20, 33 y 34 de la
de Planeacion; en el articulo113 fraccién IV inciso C de la Constitucion Politica del
do Libre y Soberano de Oaxaca; en los articulos 5, 7 y 26 de la Ley de Planeacion
el Estado de Oaxaca; articulos 43 fracciones XV y XXVI y 47, fraccion Xl, 68
ion XllI de la Ley Organica Municipal para el Estado de Oaxaca; en los articulos
47 de la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos
icipales.

ARTICULO 115, fraccion Il, parrafo segundo de la Constitucion Politica de los
dosUnidos Mexicanos establece:

ayuntamientos tendran facultades para aprobar de acuerdo con las Leyes en
ria municipal que deberan expedir las legislaturas de los estados, los bandos de
ia y gobierno; de los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
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observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal’

ARTICULO 113 fraccion |, péarrafo noveno de la Constitucion Politica del
Estado Librey Soberano de Oaxaca.
ayuntamientos tendran facultades para aprobar de acuerdo con las leyes en
ria municipal que deberan expedir las legislaturas de los estados, los bandos de
ia y gobierno; y los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
rvancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen la
inistracién publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
icios de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal’.

ARTICULO 24 Ley de Desarrollo Rural Sustentable

tea la instrumentacion de un auténtico marco de politica de Estado para el
rrollo Rural: impulsa el desarrollo del sector rural en el marco de un instrumento
ico con vision de integralidad; ya que considera los aspectos de infraestructura,
acion, financiamiento y comercializacion que requiere el desarrollo del campo,
as del apoyo tanto para las actividades agropecuarias como no agropecuarias;
€ la coordinacion y la concurrenciade las diferentes dependencias y autoridades
rales, estatales y municipales vinculadas con los diferentes aspectos de las
idades rurales (Comisioén Intersecretarial).

Sienta las bases para crear instancias que permitan la participacion de la
dad en el disefio de las politicas para el campo (Consejo Mexicano para el
rrollo Rural; Consejos Estatales; Consejos por Distrito de Desarrollo Rural y
sejos Municipales), incluye el tema de la sustentabilidad y uso racional de los
rsos naturales. Participar en la planeacion del desarrollo rural sustentable, en
a lo que establece la ConstitucionPolitica de los Estados Unidos Mexicanos (Art.
Il “Habra un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los
ramas de la Administracion Publica Federal”) y las leyes relativas (Art. 13).

ARTICULO 50.- Ley de Planeacion del Estado de Oaxaca.

Es responsabilidad de los Ayuntamientos conducir la planeacién del desarrollo
los Municipios con la participacion democréatica de los grupos sociales, de
ormidad con lo dispuesto por la presente Ley.
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ARTICULO 70.- Ley de Planeacion del Estado de Oaxaca.

Los Presidentes Municipales observaran, promoveran y auxiliaran, en el ambito
de su jurisdiccion, lo conducente para la instrumentacion del Sistema Estatal de
Planeaciéon Democratica. Los Ayuntamientos que cuenten con capacidad técnica
administrativa para

zar planes, elaborardn a través de las comisiones de planificacion y desarrollo,
planes municipales y los programas operativos anuales, y los remitiran a la
slatura del Estado, para su conocimiento y las observaciones que procedan.

ARTICULO 26.- Ley de Planeacion del Estado de Oaxaca.

Los planes municipales de desarrollo, en los términos del Articulo 7°., de esta
deberan elaborarse, aprobarse y publicarse en un plazo de seis meses contados
rtir dela instalacion del Ayuntamiento y su vigencia no excedera del periodo
titucional que le Ley de Planeacion del Estado de Oaxaca corresponda, aunque
previsiones y proyecciones se refieran a un plazo mayor.

Los planes municipales precisaran los objetivos, estrategias y prioridades del
rrollo integral del Municipio, desagregados de los contenidos en los planes
nales; contendran previsiones sobre los recursos que seran asignados para el
plimiento de esos fines, determinaran los instrumentos y responsables de su
ucion y estableceran los lineamientos de la politica y de los servicios municipales.

Articulo 46.- Ley de Planeacion y Desarrollo Administrativo y Servicios
licosMunicipales

El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:

l.- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;

Il.- Atender las demandas prioritarias de la poblacion;

[ll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su cumplimiento y
S respectivos programas anuales;

IV.- Asegurar la participacion de la poblacién en las acciones del Gobierno
Municipal;

V.- Establecer su vinculacién con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y
u caso con los planes regionales o de ordenamientos en zonas conurbadas;

VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en
to a laobra publica en lo referente a equipamiento e infraestructura y servicios
icos basicos respetando los elementos naturales de la region;
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VIl.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del

Municipio; y

VIIl.- En los municipios con poblacion indigena, se podran formular los planes
con criterios de etno-desarrollo sustentable, considerandose las diferencias
econdémicas de género, generacion y cultura.

Articulo 47.- El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagnéstico de la
cibn econdmica, social y ambiental del municipio y como minimo debera incluirse
lativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios béasicos, las metas a
nzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucidon, las dependencias y
nismos responsables de su cumplimiento y las bases de coordinacion. En la
oracion de su Plan Municipal de Desarrollo, el Ayuntamiento proveera lo necesario
instituir canales de participacion ciudadana; tomara en consideracion las
sidades especificas de hombres y mujeres detectadas y tendrd como marco de
encia la incorporacién de la perspectiva de género en su disefio, garantizando asi
rincipios de equidad, justicia, transparencia y honestidad.

Articulo 43.- De La Ley Organica Municipal del estado de Oaxaca.
atribuciones del Ayuntamiento:

XV.- Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los
ramas de obras correspondientes.

XXVI.- Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales
ran estar en concordancia con los planes generales de la materia, asi como
ular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los programas de
s correspondientes.

Articulo 47.- Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran por mayoria
le o calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la votacion
mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la
cion de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Se requiere
to de la mayoria califi- cada para dictar los siguientes acuerdos:

Xl.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo.

Articulo 68.- El Presidente Municipal, es el representante politico y responsable
to de la administracion publica municipal, encargado de velar por la correcta
ucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y
aciones:

XIll.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros
10
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meses de su administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios
publicos y someterlos alAyuntamiento para su aprobacion.

En coordinaciéon con el Ejecutivo federal, con los estados y con las
dependencias que corresponda, hacer las previsiones necesarias para financiar y
plir con los programas, objetivos y acciones durante el tiempo de vigencia de los
0s (Art. 13-Il). Los presidentes

icipales serdn miembros permanentes y presidiran los Consejos Municipales y
ciparan los representantes en el municipio correspondiente de las dependencias y
sentidades participantes, que formen parte de la Comision Intersecretarial (Art.

.6 MARCO NORMATIVO

La planeacion del Desarrollo Municipal comprende una serie de factores, que
en en el desarrollo de la comunidad que permitan hacer del Municipio de Trinidad
hila, una entidad que promueva el desarrollo Integral de sus habitantes, en un
ito participativo y deconservacion de los recursos naturales, teniendo la premisa
antener una comunidad Participativa e informada de lo que se propone hacer en
, mediano y largo plazo, con acciones de impacto municipal y regional, mediante
mpromiso compartido con todoslos que intervinieron en el proceso.

El Plan de Desarrollo Municipal es rector de las bases que orientan los trabajos
alcanzar teniendo como objetivo principal el desarrollo rural, donde colaboran
bres y mujeres con Instituciones Federales, Estatales y Municipales. Por medio de
nes que hacen posible el crecimiento Sostenido del Municipio, considerando las
cidades del Honorable Ayuntamiento, sus recursos naturales y humanos, a fin de
r objetivos y metas.

El Gobierno Municipal con sus componentes basicos que rigen la vida diaria
o lo es la transparencia y la rendicion de cuentas. Poniendo la informacién a libre

so a la sociedad en general

APITULO Il. FORMULACION DEL DIAGNOSTICO MUNICIPAL DE
ESARROLLO.

11
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II.1 Principios

Toda accion institucional social, privada, cuyo propdsito es contribuir al
progreso deberegirse por doce principios fundamentales.

idad.

Los beneficios deben extenderse a todos los grupos de la poblacion de la
ad, sindistingo a alguno, con el objeto de igualar las oportunidades de desarrollo.

entabilidad.

Los recursos naturales deben usarse y disponerse con una vision de largo plazo
respeto y convivencia con los ecosistemas del territorio.

ridad.

En una perspectiva sistematica, los resultados son mas que la suma de los
res, son el producto de la interaccion entre ellos, por tal motivo toda accion influye
Ultiples factores que deben analizarse cuidadosamente.

radez.

Nunca usar un cargo publico para ganancia personal, ni aceptar prestacién o
pensaciéon de ninguna persona u organizacion que pueda llevar a actuar, con falta
tica en las responsabilidades y obligaciones que el pueblo nos confiere.

peto.

Respetar sin excepcion alguna, la dignidad de las personas, asi como sus
chos y libertades que le son inherentes, siempre con trato amable y tolerancia
todos y todas losmexicanos que pertenecen a nuestro municipio.

icia.

Respetar los derechos de la ciudadania, cefir los actos a la estricta
rvancia de laley, no aprovecharse con algun cargo politico para perjudicar a la

12
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poblacion.
Transparencia.

Garantizar el acceso a la informacién gubernamental, sin méas limite que el que
ga el interés publico y los derechos de privacidad de particulares establecidos por

y.Asi como el uso y aplicacion transparente de los recursos publicos, fomentando
anejo responsable y eliminando su indebida discrecionalidad.

erosidad.

Actuar con sensibilidad, solidaridad y generosidad especial y particularmente
las personas de la tercera edad, nifios y personas con capacidades diferentes, y
special contodas aquellas personas que menos tienen.

razgo.

Promover y apoyar compromiso con ejemplo personal, en base a los principios
les, con el sustento de una sociedad exitosa, ordenada y generosa.

logia.

Adoptar una clara voluntad de compromiso, respeto y defensa por la
ervacién del entorno cultural y ecolégico del municipio y del estado.

Idad de género.

Que se garanticen las acciones tendientes a cumplir los derechos de las
res y eliminar cualquier forma de discriminacién y violencia de género. Fue
ble la poca participacion y colaboracion de las mujeres en este trabajo.

VALORES

promiso.

Como Autoridad Municipal existimos por y para los habitantes de nuestro

13
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Municipio, nuestra entrega y compromiso es con ésta y lo entendemos no como una
obligacion sino como una responsabilidad social y humana.

Solidaridad.

Para nuestra administracion es una gran responsabilidad responder a las
sidades de los que menos tienen. Trabajamos con la firme idea de que en una
dad democrética y solidaria, las graves desigualdades econdmicas y sociales
n

parecer. La solidaridad es la actitud de adhesion a los intereses

de lacolectividad como responsabilidad de nuestra
inistracion.

ibilidad

Los hechos, mas que las palabras, sustentan el quehacer cotidiano de este
erno que responde asi, a las demandas ciudadanas. EI compromiso compartido
bligacion de cumplimiento, es la certidumbre que ofrece un gobierno honesto y
suficiente calidad moral para cumplir la palabra ofrecida.

peto

Para este Gobierno Municipal el respeto a las mdltiples visiones ideoldgicas,
rales, religiosas, geogréaficas, de género, a la pluralidad en general, debe
tituirse como una fortaleza de nuestro sentido de identidad. Daremos
plimiento y vigilaremosel cumplimiento del respeto a las garantias individuales
das las vertientes de nuestraaccion publica, comprendemos que el respeto a los
chos humanos va mas alla de la esfera de las entidades relacionadas con la
ridad publica y la procuracion de justicia.

lencia

La consolidacién del municipio como una institucién con capacidades ciertas y
ientes para atender los requerimientos de nuestra entidad es esencial para
rar las condiciones de vida de la sociedad. Debemos anticiparnos a las
sidades de la comunidad, agregando valor a cada una
14
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Superacion

Los recursos de que disponemos para nuestra labor, son todos importantes,
pero el recurso humano es irremplazable y demos invertir en su desarrollo.
char las opiniones de nuestro personal es un requisito fundamental en el proceso
efinicion de los cursos de accion a seguir por nuestra administracion.

teridad

Los recursos con que contamos, deben ser administrados con eficiencia,
enciandolas necesidades sustantivas de las adjetivas para la toma de decisiones
aplicacion de los mismos. El cuidado y uso eficiente de los recursos de los que
onemos para nuestra labor, es decir, hacer mas con menos, es valioso pero
ebe incidir negativamente en nuestros resultados

1.3 FUNDAMENTACION

El 7 de diciembre del 2001, fue aprobada la Ley de desarrollo rural sustentable
al se crea con el fin de promover el desarrollo rural de nuestro pais, va dirigida a
s los ejidos, comunidades y las organizaciones o asociaciones de caracter
onal, estatal regional, distrital, municipal o comunitario de productores del medio
. Tiene como finalidad el mejorar el bienestar social de la poblaciéon y de las
idades econdmicas en el territorio rural, asegurando la conservacion permanente
0s recursos naturales, la biodiversidad y los servicios ambientales de dicho
orio.

La Ley de Desarrollo Rural Sustentable, publicada en el Diario Oficial de la
racion el 7 de diciembre del 2001, se orienta a fortalecer el federalismo e
mentar la eficacia y la eficiencia de las acciones del desarrollo rural, con una
n de integridad ylargo plazo para propiciar la construccion del capital social la
uccion sustentable mediante las siguientes acciones:

Fomentar la sustentabilidad y uso racional de los recursos naturales. Establecer
omision Intersecretarial pare el Desarrollo Rural Sustentable. Crear instancias de
cipacion (Consejo Mexicano para el Desarrollo Rural Sustentable, Estatales,
itales y Municipales) Promover un Programa Especial Concurrente y Programas
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Sectoriales. Definir directrices en proyectos y apoyos multianuales. Orientar e integrar
estrategias en materia de seguridad alimentaria. Impulsa el desarrollo del sector rural
en el marco de un instrumento juridico con vision de integralidad; Prevé la
coordinacion y la concurrencia de las diferentes dependencias y autoridades federales,
estatales y municipales; Crea instancias que permitan la participacion de la sociedad
| disefio de laspoliticas para el campo (Consejo Mexicano para el Desarrollo Rural;
statales; C. por DDR; C. Municipales).

Incluye el tema de la sostenibilidad (sustentabilidad) y uso racional de los
rsos naturales; Brinda seguridad a las acciones de mediano y largo plazo ya que
romueven apoyos multianuales a los productores y con la posibilidad de
iparlos, lo que les permitira operar bajo directrices de certidumbre, oportunidad,
parencia y responsabilidad.

Esta ley promueve también la creacion de los CONSEJOS DE DESARROLLO
ALSUSTENTABLE, homologado al Consejo Mexicano, los cuales operan en los
icipios como instancias para la participacién de los productores y deméas agentes
poblacion rural que tienen la finalidad de planear y distribuir los recursos que la
racion y el estado destinan para el apoyo a proyectos productivos. Los
identes municipales son los que presiden estos consejos y forman parte de la
ision intersecretarial. Dentro de sus funciones realizaran convenios conjuntamente

el gobierno estatal y federal para la administracibn de sus recursos
upuestales y definir responsabilidades en cumplimiento de objetivos y metas de
rogramas sectoriales.

La ley establece también el desarrollo de la politica de capacitaciéon a través del
EMA NACIONAL DE CAPACITACION, El cual tiene la finalidad de trabajar con la
acion rural para detectar necesidades de capacitacion con la finalidad de realizar
rograma municipal de capacitacion y poder atender su demanda.

1.4 Vinculacién con el Plan Estatal de Desarrollo

La estrategia de planeacion obedece a las principales lineas de accién en el
rrollo rural enfocandose en el area de produccion primaria a la acuacultura, la
anizacion del campo y a la optimizacion del agua, en cuanto a servicios se
ea el proyecto eco turistico, asi como el fomento a la cultura y el deporte, sin
r de promover la infraestructura social y educativa.
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I1.5 Vinculacién Plan Nacional de Desarrollo.

El presente plan retoma como base de Planeacion los objetivos estratégicos
nacionales, reducir la pobreza en igualdad de oportunidades garantizando
entacion, salud, servicios basicos y un medio ambiente adecuado para su
rrollo, para ello se desarrollan lineas de accion en cuanto al manejo de residuos
0s, implementacion de proyectos estratégicos para impulsar la economia en el
orio aprovechando la infraestructura de servicios con la que cuenta el municipio,
rograma de infraestructura

| basica asi como el fomento de valores, de identidad y deporte entre la
acion delmunicipio.

Por otro lado la generacion de empleos y la suficiencia alimentaria en la
cera municipal y sus agencias municipales y nucle6 rural son los lugares mas
inados de nuestro municipio, asi como el fomento a las Instituciones es prioritario
los habitantes del municipio. En cuanto a la metodologia se refiere el H.
tamiento de Trinidad Zaachila, Zaachila, Oaxaca, comprometido con la
aciéon de su municipio, actia bajo el Principio de Equidad, Confianza, Igualdad,
yente, Democratico y Plural, con la finalidad de involucrar en la toma de
siones a cada uno de los habitantes del municipio.

PARTE I. DIAGNOSTICO
CAPITULO Ill. EJE FISICO
AMBIENTAL.

l1I.1 DELIMITACION DEL TERRITORIO.

La comunidad de Trinidad Zaachila se localiza en la parte Norte del Estado de
aca; en la Region de los Valles Centrales, pertenece al Distrito Judicial de
hila, se ubica entre los paralelos 16°54’ y 16°57’ de latitud norte; los meridianos
5y 96°50’ de longitud oeste; altitud se encuentra a 1490 metros de altura sobre el
| del mar.

El acceso a esta comunidad es de 18 kildmetros aproximadamente pasando por
ulevard Benito Juarez, y diversas poblaciones como san Raymundo Jalpam, Villa
aachila, y precisamente sobre esta carretera que lleva a Zimatlan de Alvarez
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Oaxaca; se localiza un camino de terraceria que comunica a la comunidad de Trinidad
Zaachila encontrandose a la entrada de la poblacion la escuela Telesecundaria de la

poblacién es decir, estd sobre

la orilla de

la referida carretera. El tiempo

aproximado del recorrido totalde la ciudad de Oaxaca al municipio de referencia es de
cuarenta y cinco minutos dependiendo de las condiciones del tiempo y de la carretera.

UBICACION:

5|ON: VALLES CENTRALES

RITO: Il ETLA-ZAACHILA.
’ERFICIE: 34.45 KM CUADRADOS
ANCIA A LA ACAPITAL
ADO: 18 KILOMETROS.

HA DE CREACION: 12 DE MAYO DE

DEL

RTE: LIMITA CON EL MUNICIPIO DE
ILLA DE ZAACHILA.

R: LIMITA CON LOS MUNICIPIOS DE
IENEGA ZIMATLAN Y ZIMATLAN DE
AREZ OAXACA.

A: TEMPLADO

PERATURA PROMEDIO: 18.5° a 34°C
EMPORADA DE ESTIAJE.
SIPITACION PLUVIAL: 800.8 mm

SETACION: PASTIZAL INDUCIDO
92%), HUAMUCHIL, ZAPOTE, SABINO,
SAHUATE, ENCINO GUAJE, MEZQUITE
ASTIZAL.

Sus limites y colindancias son las siguientes: Colinda al norte y este con el
icipio Villa de Zaachila; al sur con los municipios de Ciénega Zimatlan y Zimatlan
Alvarez; al oeste con el municipio de Santa Inés del Monte. La distancia
)ximada a la capital del estado es de 18 kilometros.

CUADRO. 1 FICHA GEOGRAFICA.

COORDENADAS GEOGRAFICAS

LATITIUD NORTE: 16°55’ 20”

LONGITUD OESTE: 96°48’ 18”

ALTITUD: 1490 MSNM, QUE ES EL
PUNTO MAS ALTO Y ESTA A 1490 MSNM.

ESTE: LIMITA CON EL MUNICIPIO DE LA
VILLA DE ZAACHILA.

OESTE: LIMITA CON EL MUNICIPIO DE
SANTA INES DEL MONTE.

TIPO DE SUELO: PHAEOZEM (36.71%),
LUVISOL (35.71%) Y VERTISOL (22.17%)

ESPECIES DE FAUNA SILVESTRE:
COYOTES, ZORROS TUZAS, LIEBRES,
ZORILLOS, RATONES, TLACUACHES,
ALA BLANCA, VICENTILLA, VENTURILLA,
TORTOLITA, CHIGUIRRE, ZOPILOTES,
PAJARO BOBO. ETC.
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[11.2 Ubicacion limites y extension

Cuadro 2.- Ubicacion geografica de Trinidad Zaachila.

e A et

- REGION VALLES CENTRALES'

]ETSErTEG Zaachlla) ]555 Trranad Zaachlla,

te: Enciclopedia de los Municipios de México.

La superficie total del municipio es de 34.45 kilbmetros cuadrados lo cual
senta el0.04% del territorio total del estado de Oaxaca.

El uso de la tierra en esta comunidad en su mayoriaesdetenenciaejida
base al Instituto Nacional de estadis tica y geografia (INEGI) en su
emitida NUCLEOS AGRARIOS, TABULADOS BASICOS POR
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MUNICPIO en

el afo de dos mil seis . Hoy en dia cuenta con una Resolucion definitiva de fecha
quince de diciembre del aio de mil novecientos noventa y cuatro, en la cual se le
reconoce Yy titula un total de 12,274-00-74 hectéreas, que conforman los terrenos
ejidales de Trinidad Zaachila. Distribuyéndose de la siguiente forma:

CUADRO NUMERO 3: TERRENOS EJIDALES TRINIDAD ZAACHILA

526.088

1559.821 978.917

ADRO NUMERO 4: TERRENOS EJIDALES HABITABLESTRINIDAD ZAACHILA

1895 430 3 40

CUADRO NUMERO 5: SUPERFICIE DE USO COMUN Y DISTRIBUCION
PORCENTUALDEL USO ACTUAL DEL SUELO POR MUNICIPIO.

526.088% 0.3% 13.2%
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CUADRO 6.- USO DE SUELO.

Uso del Suelo y Vegetacion

Simbologia -@, .......
Agricultura N

Pastizal
No aplicable
Zona urbana

o6746"
~< 'i‘i‘»"‘?‘s-sr

VILLA DE
ZAACHILA

SANTA INES
DEL MONTE

ZIMATLAN DE
ALVAREZ

CIENEGA DE
ZIMATLAN

revsas T
06°49"
Escala Grafica
(Kilbmetros)
1.0 1.5 20 25
! L i !

-0
=}
@

te: Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica (INEGI).

USO DE SUELO POR PORCENTAJE.

02.66% 49.92%

47.52% AGRICULTURA

47.52%

49.92% PASTIZAL INDUCIDO

02.66% ZONA URBANA

NTE: Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica (INEGI), y
isariadoEjidal
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1.3 CARACTERISTICAS GENERALES DEL TERRITORIO.

La orografia de Trinidad Zaachila se caracteriza por ser una region
accidentada, de tipo montafioso y lomerio en su mayor parte, posee una inclinacion
promedio de 28 a 35 grados de pendiente en su relieve. En el municipio se
entran principalmente dos tiposde suelo; el regosol y el vertisol: se trata de un
0 joven y poco desarrollado que presenta nutrientes como arcilla, carbonato
alcio, fierro, manganeso, es de moderadao de alta susceptibilidad a la erosion,
e tener en condiciones naturales o inducida vegetacion de selva o bosque que
itan la explotacion forestal, el otro tipo de suelo es Cambisol célcico que es
icio para la agricultura, siempre y cuando practique algun tipo de fertilizacion,

tilizacion agricola puede ser extensiva; asimismo, en ciertas zonasse encuentra
elo tipo Vertisol Pélico, su color es negro o gris, pegajoso cuando estd hiumedo y
cuando estd seco, es muy arcilloso y a veces salino. Su uso agricola esmuy
do, extenso y productivo

[11.4 CLIMA

El rang o de temperatura es de 18 — 22°C y el rango de precipitacion 600 -
mm. El clima es seco, semiseco, semicalido (54.90%) y semicalido subhumedo
lluvias en verano (45.10%), durante los meses de junio a septiembre y con
eraturas minimas en de noviembre a enero de cada afio, con una Humedad
ia porcentual de (4.09%).

En elsist ema de clas ificac iéncliméat icaKdpen, pertenece al
rupo de climas secos, siendo el menos seco; semicélido con invierno fresco, con
temperatura anual entre 18 y 22°C y la del mes mas fro menor de
, con una precipitacion pluvial de 634.8 mm con un régimen de lluvia en verano
o menos 10 veces mayor cantidad de lluvia invernal, mayor de 5 de la total anual,
una oscilacion isotermal entre 5° y 7°C y el mes mas caliente del afio, es antes del
de junio.
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Cuadro 7.- Tipos de clima.

Climas

Simbologia

Isoterma en °C
Isoyeta en mm
s oo e medo con
Seco, semiseco semicalido

VILLA DE
ZAACHILA

SANTA INES
DEL MONTE

ZIMATLAN DE
ALVAREZ

CIENEGA DE
ZIMATLAN

13-55'_‘.‘_1‘_ y: leaa6"
L
ogagl
Escala Grafica
(Kildmetros)
0 05 10 15 20 25

| | | | | |
— — —

te: Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica (INEGI).
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1.5 ROCA

En la comunidad existen tres clases principalmente de roca como son de
clases deltipo phaeozem (36.71%), luvisol (35.71%) y vertisol (22.17%).

Cuadro 8.- Diferentes tipos de rocas

Periodo Cuaternario (50.14%), y no aplicable (49.86%)

Roca Metamorfica: Gneis (49.86%)
Suelo: Aluvial (50.14%)

Sitios de interés :
No existen.

te: INEGI.

[ll. 6 SUELO

El suelo es un recurso al que se le ha dado poca importancia, en el municipio
sos mas frecuentes son en agricultura condicionado a mantenerlo debidamente
izado, ganaderia y el uso de suelo para areas urbanas segun datos obtenidos por
Oficina Estatal de Informacion para el Desarrollo Rural Sustentable (OEIDRUS)
embargo existen datos que estan perjudicando los mantos acuiferos de
tos f r idticos por la extraccion de tierra y materiales pétreos como grava y
a, que se estan constituyendo como factor altamente importante en la pérdida de
0

Los tipos de suelo presentes en la regibn, por su textura y por
cimiento de los pobladores desde afios atras son dos: arcilloso y arenoso o
egoso. También suelen llamarlos como tierra negra, tierra arenosa Yy tierra
ela.
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Arcilloso o tierra negra

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

es poroso, chicloso

es fértil con humedad y
apto para sembrar

Pedregoso o tierra
caliza

es blanquecino, poroso y
pedregoso

no es muy fértil y con
poca humedad pero se
siembra poco

Arenoso o tierra
arenosa

presenta varias tonalidades de
color blanco, café, con piedras
pequefias

puede ser fértil pero
con la ayuda de
fertilizantes

Arcilloso o tierra de
yocuela

amatrillo de consistencia chicluda,
con hojas y guarda humedad

predomina en zonas
con humedad y es
bueno para cultivar

uente: Datos obtenidos en entrevistas con productores y Comisariado de Bienes

jidalesde la Comunidad.
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Cuadro 10.- tipos de Suelo.

Uso del Suelo y Vegetacién

CIENEGA DE
ZIMATLAN
y P “.).!!““‘
e e e
Ay
Escala Grafica
(Kitometros)
o os 10 16 20 25
! ! 1 4 ¥ 1
— — —

Fuente inegi.org.mx.

Cuadro 11.- caracteristicas de los suelos.

Rendizina Litosol
Regosol Litosol

Acrisol Cambisol media
Fluvisol Feozem media
Regosol Litosol media
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.7 RECURSOS HIDROLOGICOS.

Cuadro 12.- Regiones Hidroldgicas

Cuenca Rio Atoyac 100%

Sub cuenca Rio Atoyac Oaxaca de Juarez 100%
Perennes: Grandes
Intermitentes: Yasuchi
Cuerpos de agua No disponible.
Fuente: Prontuario de mapas del INEGI.

Corrientes de agua

El territorio municipal es parte de la region Hidrologica Costa Chica- Rio Verde,
neciente a la cuenca del Rio Atoyac. El municipio es atravesado por dos
ntes principales: el rio Atoyac y rio los reyes, estos pueden ser observados, su
es principalmente para el aprovechamiento agricola y aunque su afluencia es
vez menor tienen una capacidad de 0.23 millones de m3, cuenta en sus
edores con los rios: Seco y Arenal, los cuales permanecen sin corriente y casi
en la mayor parte del afio. Por otro lado, la hidrologia subterrdnea, se destina al
doméstico y agricola. Por lo que se considera urgente realizar obras de
acion ya que gran parte de agua que llega ala comunidad se va sin ser
vechada. Asi también cabe hacer mencion de que este preciado liquido,
tantemente es contaminado con aguas residuales que vierten dichos liquidos al
del rio atoyac por lo que se considera oportuno una saneamiento del rio en
dinacién con la CONAGUA, ya comunmente es contaminado dicha fuente de
tecimiento por su paso en la comunidad.

; 111.8 VEGETACION

La vegetacion que predomina en el municipio incluye una gran
dad de arboles algunas especies de la zona como el cazahuate,
achil, huaje, zapote, sabino, el mezquite y otros introducidos, algunas plantas
icinales; existen también algunos tipos de cactaceas y agavaceas endémicas
roducidas por los habitantes, pueden encontrarse una gran diversidad de flores
stres, sin embargo las representativas del valle son las azucenas blancas y
las cuales se encuentran al inicio de la temporada de lluvias en los
entes lomerios de la comunidad; también se encuentran plantas silvestres
estibles en la misma temporada deazucenas es posible la recoleccion de los
cates (hongos comestibles) de naranjita, calaverita y pajarito.
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)grafia 1.- que muestra la diversa vegetacion de la comunidad.

[11.9 Patron de uso de los recursos naturales.

SUELO.- El suelo es un recurso al que se la ha dado poca importancia en el
icipio los usos mas frecuentes son la agricultura y ganaderia y demas de pastos
stres que se reproducen en épocas de lluvias La comunidad no posee informacion
llada de los centimetros de suelo que se pierden anualmente por causa de la
i6n, dicho problema ha aumentado en los Ultimos afios por el sobre pastoreo; la

de obras sistematicas de conservacion de suelo y el saqueo de tierra de los
ps, de igual manera, en los Ultimos afios un gran numero de terrenos ubicados en
iberas del rio se han visto afectados por la creciente, ya que cada afio la creciente
rio provoca la pérdida de varios metros destinados a la actividad agricola.
almente se realizan obras de relleno tratando de recuperarlos, pero se corre el
Jjo de nuevos arrastres. En general se carece de proyectos para disminuir los
DS por erosidon, ademas hace falta aplicar técnicas de investigaciéon de campo o el

del método de clavos para determinar la cantidad de suelo
28
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perdido anualmente. En general se requiere de un diagnostico enfocado a la pérdida
de suelo, cobertura vegetal y sus formas de contaminacion asi como de programas
de control de erosion, deforestacion y sobre pastoreo.

)grafia 2.- Que muestra el pastoreo en la comunidad y pérdida de suelos fértiles.

AGUA.- En cuanto al aprovechamiento de tan vital liquido como el agua, segun
s de la Comision Nacional del Agua (CNA); actualmente existen 64 pozos noria
strados, los cuales cuentan con sus permisos principalmente para uso agricola, sin
argo, representan menos del 40 por ciento del total de pozos en la poblacion y
estantes operan de forma irregular por lo que el municipio de Trinidad Zaachila
imamente iniciara con una campafia para la regulacion de todos los pozos norias
no cuenten con registro. También se encuentran registrados 3 pozos para uso
ico urbano su potencial tambiénha ido disminuyendo por la proliferacion de pozos
ndos y a cielo abierto; en consecuencia el abasto de agua a la poblacién es solo
iente parta las necesidades basicas.
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A =
ST W 2

)grafia 3.- Muestra la pérdida de agua gradljalmente.

A pesar de las acciones de los ultimos afios, es evidente el desconocimiento
a poblacion sobre el urgente aprovechamiento racional del agua, estrategias
retencibny su cuidado integral. Por ejemplo los agricultores, en su mayoria
en practicando el riego rodado (sinbnimo de bajo aprovechamiento y alto
perdicio de agua), se ha dado la extraccibn excesiva de agua de algunos
DS ubicados en las afueras de la poblacion sus propietarios venden
scriminadamente el liquido a las pipas que asu vez, comercializan el agua para
humano en los pueblos vecinos y en la ciudad de Oaxaca. Aunado a ello, se
a la falta de obras de retencion de agua, y mantenimiento de las que ya se
entran establecidas. La crisis del agua en el municipio de Trinidad Zaachila ha
jado a los productores a realizar trabajos de perforacion y desazolve para poder
ir los requerimientos hidricos de los cultivos. Ademas, los tiempos de lluvias ya no
en las épocas que anteriormente se manejaban.

Existe una presa que esta ubicada en la Agencia de Policia de San Miguel
ichico. La importancia de ella, reside en su capacidad de almacenamiento de
n en periodo de abundancia y el abastecimiento en periodo de escasez, logran la
lacion de los caudales naturales, adaptandolos a la demanda de agua para el
D y el agua potable, mejoran las condiciones medioambientales al crear micro
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ecosistemas que involucran distintas especies vegetales y animales, sin; azolve o
acarreo de suelo y niveles cada

vez menores de agua; deforestacion circundante; vivienda cercana; cultivos en
zonainadecuada, erosion; e inseguridad para las personas quienes la visitan.

La reforestacidbn con especies de pino para revertir la erosion y limitar el
e. Afortunadamente su lejania aln mayor, los accesos accidentados y el bajo
sito, le ha permitido una mejor conservacion. Se requiere de acciones de

dinacién con las diversas instituciones del agua para concretar acciones y
ramas de conservacion, inspeccién y manejo del agua, promover el uso de
arios ecolégicos y la reglamentaciéon de descarga de aguas residuales.

)grafia 4.- Presa en la Agencia de Policia de San Miguel Tlanichico.

ecursos Forestales: Actualmente, en una superficie de 1273 Hectareas la
btacion predominante en las partes de lomerio es de pastizal, matorrales y arboles
especies variadas de escaso volumen, tales especies son aprovechadas
ipalmente para surtir de varas y lefia a quienes aun cocinan con ellas o
ucen pan o tortilla de forma tradicional o bien para proveer de pasto para el
ndo. Particularmente en la Agencia de Policia de San Miguel Tlanichico”, es un

de escasa vegetacion arbdérea en su mayoria de tipo cuchara ubicadas en
ro laderas. El estado del suelo en esa reducida area demuestra un aspecto mas
D y cumple mejor con la preservacion del suelo, pero a su vez, se encuentra
nazada por la erosiébn y abandono. Aunque este recurso no representa una
idad econdmica es indispensable racionar y reponer el recurso para

ervar el sistema ecoldgico y gozar de otras prestaciones de las zonas verdes y
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arboladas, como la captacion de agua por lluvia, la preservacion u aprovechamiento
sostenible de especies vegetales y animales, la purificacion del aire, la

disminucién de la erosién, embellecimiento del paisaje, entre otros de igual 0
mayorrelevancia.

Existe deforestacion grave en las zonas aledafias a los asentamientos
acionales; debido, primero: a la falta de planes de desarrollo ecoldgicos Yy
nes para la preservacion de la cubierta vegetal, los cuales competen

ipalmente a las autoridades ejidales y municipales pero también a la
acion y escuelas, en segundo lugar al pastoreo sin control de ganado
ino principalmente, ya que al no tener un control de los terrenos a los
es pueden acceder, no permiten recuperar las laderas, y por dltimo, al
ento de la tala de arboles jovenes parauso doméstico y lefia como fuente
nergia y aunado a estas situaciones los incendios que se han originado en
s areas devastando la poca vegetacion existente.

No se cuenta con datos precisos de las hectareas afectadas, ya que
AFOR, y SEMARNAT no reportan actividad forestal, pero de acuerdo al
rrido de campo,a la vista quedan al descubierto un
namero de problemas paralelos ala
restacion como cambio climatico: méas altas temperaturas, sequias,
aredasentre otros. Al llegar a la Agencia de Policia de San Miguel Tlanichico
bserva comoresultado de las acciones de reforestacién de afos pasados, pocas
cies que han resistido las altas temperaturas y el periodo de estiaje,
ecuentemente se han llevado a caboacciones de reforestacion sin una previa
eacion integral y sin considerar especies aptaspara la zona, asi como también no
a previsto un mantenimiento constante que asegure la sobrevivencia de las
cies plantadas. Se requiere de un inventario de recursos naturales;asi como de
ramas de conservacion y manejo de estos solicitando la capacitacion
spondiente 'y asesoria de las diversas instancias involucradas.
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San Miguel Tlanichico
Trinidad Zaachila
s A

grafia 5.- Entrada principal a la Agencia de Policia de San Miguel Tlanichico.
[11.10 FAUNA SILVESTRE.

Aun no existe registro exacto sobre la diversidad de la fauna silvestre en
tro municipio, es posible apreciar a lo lejos y de manera muy esporadica
nas especies como coyotes, zorros, tuzas, liebres, zorrillos, ratones,
aches, entre otros. Se aprecian aves silvestres como: ala blanca, vicentilla,
urilla, tortolita, chiguirre, zopilotes, pajaro bobo, gorrion, golondrina, garza,
prantahuesos, pajaro carpintero, gavilan, pericos y lechuzas, palomas y especies
efias de la zona. También se puede apreciar diversas poblaciones de insectos,
igas, mariposas, palomillas nocturnas, campamochas, chapulines, chicatanas,
inillas, chicharras, gusanos, arafias (entre ellas una negra venenosa llamada
etlahua), escarabajos, alacranes, avispas, abejas (ya en estado silvestre o en
rios), entre muchos otros, especies acuaticas: ranas, ranillas asi como una
pcie  de  tortuga  pequefia, sapos, charales, carpas y mojarras, reptiles:
tos tipos de lagartijas, culebras ratoneras en su mayoria y venenosas
alillo, cascabel, sorda).

RA:

Principalmente se encuentran: el Guajal, huamuchil, sabino, encino, cazahuate,
aton y pastizal y otros introducidos. Aunado a esto por los datos proporcionados
los pobladores, se encuentran zonas deforestadas en Trinidad Zaachila y sus
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Agencias

Municipal, de Policia y Nucleo Rural y sobre todo, por no contar con la asesoria
técnica y los suficientes recursos economicos, para poder combatirlo.

TIPOS DE CULTIVO: Los principales cultivos son: maiz, frijol, trigo,chichar
rgo, avena, y alfalfa, siendo estos cultivos de autoconsumo, también se siembran
lizas como jitomate, calabacita y ejote.

Las areas del municipio donde se encuentran los campos cultivados son al
norte de la poblacion. Su produccion es poca por que no cuentan con el recurso
iente de agua y ademas consideran que los fertilizantes son muy caros.

ESTADO DE LOS RECURSOS

A:

La cantidad y calidad del agua aprovechable depende de las condiciones
aticas, edéficas, topograficas, tipo de vegetacion y del manejo que realiza el
bre a los recursos naturales, en la actualidad, es necesario considerar la cuenca
grafica como la unidad de planeacién forestal, a s i como el monitoreo del
cto causado a otros recursos.

El agua que abastece a la comunidad es exclusivamente de pozos
ndos que son almacenados en tanques elevados o de
acenamiento. Los tanques e levados o de almacenamiento tienen una
cidad aproximada de d iez mil litros de agua, dichos tanques en ninguna época
flo dejan de dar agua, solamente baja su almacenaje en época de sequia que
el mes de marzo a mayo.

Una de las principales fuentes de contaminacion del agua es el aumento de
rial de desechos inorganicos y el uso indiscriminado de aguas residuales al
e del rio atoyac, y por lo tanto la contaminacion de este rio. Consecuentemente
abitantes de Trinidad Zaachila, consideran urgente realizar el saneamiento del
ido rio en coordinacién con diferentes dependencias del Gobierno Federal y
tal y realizar obras de captacion de agua, en el rio los reyes que también pasa por
unicipio de referencia, esto debido a que gran parte del recurso de agua que llega
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a la comunidad se va sin ser captada.

LO:

En la comunidad de Trinidad Zaachilay sus Agencias Municipales
oliciay Nucleo Rural de la Guadal upe, la agricultura es considerada
oprimaria, por lo tanto de acuerdo a la calificacion, de erosion, se manifestd que
pstas zonas tiene problemas graves de erosién en este rubro. Esto se
stato, ya que el 87% de las parcelas levantadas mostraron huellas de erosion,
1 0 % expresaron signos ligeros de este factor y el 3% restante se encontré de
ifestd terrenos saludables para la siembra. Las éareas afectadas se distribuyen
as Agencias Municipal, de Policia, el Nucleo Rural y la Cabecera Municipal, segun
me de los Pobladores, obviamente el suelo presenta deslaves por falta de
btacion 'y ademas por que la tierra no se deja descansar por sembrar
inuamente maiz.

RA:
Principalmente se encuentran: encino, fresno, mezquite, cazaguate, guaje, pino,

aton y pastizal. Aunado a esto por los datos proporcionados por los pobladores, se
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encuentran zonas deforestadas por el propio ser humano ya que en muchas
ocasiones

talan pequefios arboles para hacer lefia que se utilizan en la elaboracién de
tortillas esto por no contar con la asesoria técnica y los suficientes recursos naturales
por ello el municipio iniciara en breve con campafias de reforestacion de diferentes
5 como son de ornato y tradicionales (pinos mezquites etc.)

111.L12 PATRON DE ASENTAMIENTOS HUMANOS

Los asentamientos humanos no han seguido un patron
uado, estos se han dado conforme a la posesion de tierras y el aumento
poblacién, cada posesionario de tierras las fracciona para heredarlas a sus
o bien para vender, al establecerse una familia en un predio con facilidades
obtener los servicios basicos tiende a aumentar el asentamiento, conformando
as colonias y barrios. Es necesario implementar programas de regulaciéon a
s de ordenamientos territoriales, ecoldgicos y de desarrollo urbano, contando
reglamentacion bien fundamentada en ordenamientos estatales, previniendo asi
ecimiento desorganizado y la falta de servicios en las localidades que integran
tro municipio.
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[11.23 MANEJO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS

La contaminacion es un problema que con el transcurso de los afios se
incrementa, debido no solo al crecimiento demogréfico y a la falta de planeacion,
si no a la falta decultura ecologica y accion por parte de los habitantes quienes han
trado una gran apatiay desinterés a los problemas que generan la contaminacion
al, auditiva vy fisica),. La falta de un manejo adecuado y tratamiento de los
juos ha generado también conflictos ya que algunos terrenos han sido tomados
0 basureros en las afueras de la cabecera municipal, lo que genera la proliferacion
AuNa nociva.

Se detecta poca accion civil para corregir y prevenir los problemas enunciados;
ausencia de cultura ciudadana, supervision, planeacién y difusidbn sobre este
pcto. Actualmente la cabecera municipal de Trinidad Zaachila no cuenta con un
no sanitario con la infraestructura y equipo basico para la recoleccién, separacién
anejo de residuos organicos e inorganicos, con un sistema de acopio integral.
ismo se cuenta con una planta tratadora de aguas negras con un sistema de
anos, sin embargo la red de drenaje no se encuentra habilitada en su totalidad,
por ello urgente rehabilitar el sistema de drenaje y alcantarillado para el
ionamiento de la planta tratadora de agua negras referida, que también en estos
entos no se encuentra funcionando.

"‘ ““\ s ~§ “

S ——
g

grafias 8.- Pantano de la planta tratadora Fotografia 9.- Planta tratadora de aguas
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CAPITULO IV EJE INSTITUCIONAL
IV.1 Infraestructuray Equipo Municipal.

El Municipio de Trinidad Zaachila politicamente, pertenece al 1X Distrito
toralFederal y al Il Distrito Electoral Local, en lo general o particular su quehacer y
o legal se sustentan en la Ley Organica Municipal vigente de nuestro Estado de
aca. Para su organizacion interna, Municipios como Trinidad Zaachila, cuenta con
Agencias, una Municipal y la otra de Policia que son: Santa Maria Roéalo, y San
el Tlanichico, respectivamente y un Nucleo Rural llamado la Guadalupe, y estas
eben a la importancia econémica del lugar, al nimero de ciudadanos,
yéndose los servidores publicos.

estructura municipal

El Palacio Municipal es de dos plantas se ubica en el centro de la comunidad, al
| que el edificio que ocupa el Comisariado de Bienes Ejidales, este cuenta con
oficinas medianas, bafios y una cércel municipal. Actualmente brinda
factoriamente los servicios para lo que fue creado, en la actualidad esta dividido
na oficina de Presidencia y una contigua de la Secretaria Municipal, oficinas para
iferentes Regidurias, Sindicatura Municipal, DIF Municipal, Biblioteca Municipal y
Ide Constitucional; y Baflos para hombres y mujeres. Por otra parte cabe hacer
cion que las dos Agencias: Municipal y de Policia y el Nucleo Rural tienen a su
cada una un edificio administrativo que cuenta con: la Oficina Principal del Agente
icipal, y que cumplen con los requisitos basicos para la prestacion de los servicios
ndo, equipos de computo y una explanada municipal exceptola Guadalupe que es
Gcleo rural. Toda esta infraestructura se encuentra en condiciones regulares,
ieren de mantenimiento constante y de la ampliaciéon de los servicios basicos.
rgia eléctrica, agua potable, drenaje y alcantarillado).

El equipo y mobiliario del Municipio de Trinidad Zaachila se encuentra en
ilana condicion, consta de tres computadoras, dos impresoras, equipo de sonido,
escritorios y cuatro archiveros. El equipo que se encuentra en cada Regiduria e
ucion es responsabilidad de las mismas. Se cuenta con dos camionetas oficiales,

patrulla municipal y una ambulancia al servicio del Centro de Salud, un semi-
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volteo, una retroexcavadora marca case-580 super L.

IV.2 Organizacion y Profesionalizacion Municipal

Las Autoridades Municipales de Trinidad Zaachila son nombrados cada tres
y se rigen por el régimen de Partidos Politicos en donde vota toda la poblacion
eneral mayores de dieciocho afios y pueden ser votados hombres y mujeres de la
acion, el primero de enero asumen el cargo los integrantes del cabildo municipal
o por democracia de la comunidad en general, posteriormente es entregada la
tancia de mayoria la cual acredita legalmente la eleccion y le da personalidad
ica al Ayuntamiento nombrado con anterioridad. El municipio en su parte
nizacional o constitutiva, cuenta con los reglamentos y procedimientos
orcionados por el estado oaxaquefio, sin embargo, en las areas operativas y
acuerdo a cada cargo, no se hallaron evidencias oficiales de la existencia de
uales organizacionales, planes de trabajo, perfiles de puesto, politicas de
icio, sistemas efectivos de atencion e informacién a ciudadanos e innovaciones
inistrativas entre otros, también se carece de logotipo, una imagen grafica acorde
lascaracteristicas historicas de la poblacion que ofrezca simbolo de identidad.

Organigrama: Municipio de Trinidad Zaachila.

Fuente: Realizado en los talleres participativos de la comunidad.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL: Se avoca sobre la gestoria ante las autoridades
ernamentales Federales y Estatales en base a las necesidades que presenta el
icipio, y su Administracion de los recursos asignados y de la ejecucién de los
0s, representa liderazgo en la comunidad y ante los diferentes sectores de la
unidad y de fuera de la misma.

Las facultades y obligaciones practicamente son cumplir y hacer cumplir
yy reglamentos y todo lo que se menciono como atribuciones del ayuntamiento.
as convocar y presidir sesiones Yy ejecutar los acuerdos. Asumir la
sentacion juridica del ayuntamiento en litigios cuando esté ausente el sindico.
mar de labores realizadas;
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autorizar documentacion de compra-venta de infraestructura y otras relacionadas
a lasactividades productivas y del pueblo.

ALCALDE UNICO CONSTITUCIONAL: Es un Organo de autoridad auxiliar
encargadode la imparticion de justicia en el municipio. Conocer de los Asuntos Civiles,
as de deslindes de terrenos de siembra y sitios solares. Cabe hacer mencion que
unicipio de Trinidad Zaachila cuenta con dos alcaldias, una en la cabecera
icipal y una mas en sus Agencias Municipales.

SINDICO MUNICIPAL: Imparte la justicia de manera interna en el municipio de
rdo a las demandas que presentan los afectados. Atender todos los asuntos de
cter penal.

REGIDORES: Desempeiian diferentes comisiones dentro de la comunidad
idoresde Hacienda, Salud, Obras y Educacion).

El H. Ayuntamiento es asistido por una persona encargada del alumbrado
ico, dosintendentes, una bibliotecaria, un barrendero, un jardinero y un chofer.

De los integrantes del cabildo solo tres tienen perfil profesional Contador
ico, Licenciado en Turismo y Profesor de Educacion Prescolar, que resultan ser el
idor de Hacienda, Secretario Municipal y el Tesorero Municipal en el orden que
n nombradosse hace mencion y es importante el sefialamiento para que reciban
tantemente capacitacion de sus funciones y como servidores publicos, pero
ién estar inmersos en lo que es el desarrollo rural para ser motivadores de sus
adores a los que representan.

PROFESIONALIZACION MUNICIPAL

Los integrantes del Cabildo Municipal de Trinidad Zaachila, tienen un
ediode 30 a 50 afios de edad a excepcion del Secretario Municipal, el resto
cado a las labores del campo, nacieron en el municipio, con una escolaridad los
primeros de licenciatura terminada y los demas con una escolaridad de
illerato.
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Para desempefiar su funcion todos los integrantes del cabildo recibieron
capacitacion para asumir el puesto. La mayoria de los integrantes del cabildo han
desempeiado otros cargos en afos anteriores y no cuentan con otra actividad
remunerada.

EL COMISARIADO DE BIENES EJIDALES: Se constituye como autoridad
ria interna vigilar la conservacion de los recursos naturales de la comunidad.

IV.3 Ingresos.

Los ingresos propios que obtiene el municipio son realmente pocos si se
ran a recabar mayores recursos serviria para poder realizar obras y acciones en
ficio de la poblacion, a continuacién se mencionan los siguientes:

Ramo 28 para gastos municipales ($ 2, 458, 524,00).
FEDERAL | Ramo 33 fondo Il para obras ($ 3,142,374.10), y el fondo IV para
infraestructura municipal ($ 1,185.600.17).

Esta aportacion es de manera esporadica, y en este afio se pretende realizar
ESTATAL algunas gestiones para ser beneficiados con mezcla de recursos para drenaje
sanitario.

($ 50.000.00)

- cobro de predial

- permisos

- constancias de origen y vecindad, constancias de antecedentes no penales
MUNICIPAL | - constancias de ingresos

- comercios

- por eventos

- donativos

- multas

AL DE INGRESOS $ 6, 836,498.27

SOS concepto:

Gastos corrientes, pago de sueldos, dietas, servicios como es luz, teléfono,
administrativos como lo es papeleria, limpieza, accesorios a equipos de

RAMO 28 : LU ; - -
computo y fotocopiado y participaciones a las Agencias Municipales y nucleo
rural

RAMO 33 Seguridad publica: alumbrado publico, gasolina, y conservacion de edificios

FONDO IV publicos.
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RAMO 33
FONDO llI

Pago de obras municipales en la actualidad se esta construyendo drenaje
sanitario, rehabilitacion de la planta de tratamientos de aguas residuales,
mejora de la red de alumbrado publico, terminacion del centro de salud y la
construccion de un bordo para la captacion de aguas pluviales y construccién

de puente vehicular y mejoras de la red eléctrica.

Fuente: Tesoreria municipal.

IV.4 Egresos y su aplicacion

La aplicacion de los ingresos y de los egresos los lleva de manera particular la
reria Municipal la cual es la que se encarga de manera adecuada de la ejecucion
S mismos, porcentaje que ocupa cada una de las aportaciones se mencionan en
nterior grafica teniendo el mayor valor los fondos del ramo 28 el cual esta
inado para gastos municipales.

Se han destinado a la pavimentacion, rehabilitacion y mantenimiento de calles,
sta terminando de construir el bordo del rio en la que saldran beneficiados los
tantes de la poblacion, ya que el afio pasado por lo fuerte temporal de lluvias el
ido rio se desbordo.

IV.5 Reglamentacion
Municipal Bando de policia
y buen gobierno

Publicacion del bando de policia y buen gobierno del Municipio de Trinidad
hila Oaxaca, Periodo 2022-2024, el cual es de orden publico, interés social y
rvancia general, y tendra por objeto establecer las normas generales basicas para
tar el régimen de gobierno la organizaciéon y el funcionamiento de la
inistracién publica municipal, identificara autoridades y su @mbito de competencia
establece con estricto apego al marco juridico general que regula la vida del pais
al cuenta con el siguiente contenido.

TITULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES

TITULO SEGUNDO: INTEGRACION DEL TERRITORIO MUNICIPAL
TITULO TERCERO: DE LA POBLACION MUNICIPAL

TITULO CUARTO: ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
GOBIERNOMUNICIPAL
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e TITULO QUINTO: DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
e TITULO SEXTO: DESARROLLO URBANO Y PLANEACION MUNICIPAL

e TITULO SEPTIMO: DESARROLLO SOCIAL Y PROTECCION AL MEDIO
AMBIENTE

e TITULO OCTAVO: SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL
TITULO NOVENO: DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PARTICULARES
TITULO DECIMO: FALTAS, INFRACCIONES, SANCIONES Y
RECURSOSADMINISTRATIVOS

TITULO DECIMO PRIMERO: PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO
ADMINITRATIVO

TITULO DECIMO SEGUNDO: TITULO UNICO: DE LAS
RESPONSABILIDADES DELOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

| presente Bando de Policia y Buen Gobierno entrara en vigor al siguiente dia de
ublicacion en el Periédico Oficial del Estado. Dado en la Sala de Cabildo del

cio Municipal a 21 de junio del 2023.

lamentaciones secundarias

Cuenta también con circulares, reglamento de higiene y salud por conducto del
ro de Salud. Consecuentemente las multas y sanciones se aplican por las
cciones a los reglamentos gobernativos y de policia.

IV.6 Prestacién de servicios y su calidad

La prestacion de servicios en el municipio y en sus diferentes, agencias
icipales y nucleo rural, abastece las necesidades de los mismos, teniendo una
ibn como a continuacion se menciona.

% Agua potable 75%

< Drenaje 40%

% Alumbrado publico 100%

+ Salud 100%

¢ Educacion 100%

+ Asistencia social 50%

% Recoleccién de basura 80%
+« Administrativos 100%
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% Mercados 00%

Panteones 100%

s Calles, parques y jardines 40%

Seguridad publica, policia municipal y transito 70%
Conservacion de obras de interés social, arquitecténico e

R/
L X4

0

X/ 7
LA X4

istorico 30% Fuente: Realizado en los talleres participativos de la

omunidad.

5eguridad Publica. Cubre el 90% de la poblacién, se brinda las 24 horas los 365
del aflo con personal de la comunidad conformado por un cuerpo policiaco
8 elementos cada uno. Debidamente uniformados para el desempefio de sus
iones, cuentan con una patrulla y radios localizadores en mal estado, dotados de
es y gas lacrimégeno.

Agua Potable. Se distribuye a través de los tanques de almacenamiento los cuales
llenados por sistema de bombeo, el abasto es suficiente todo el afio y la cuota que
obra es de $ 50.00 pesos bimestrales administrados por un Comité de Agua
ble.

AN lumbrado Publico. Este servicio cubre el 100% de la comunidad.

Panteones. Este se ubica en la parte oeste de la comunidad, este se administra a
Bsde la Presidencia Municipal para su buen funcionamiento.
otografia. 1.- Pante6n Municipal

- . S
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Recoleccion de basura. Se realiza todos los domingos en transporte municipal, los

ciudadanos no pagan ninguna cuota, y se envia al tiradero municipal que administra el
Gobierno Municipal del Estado de Oaxaca.

La prestacion de los servicios publicos. Deberan realizarse a través del

tamiento, susunidades administrativas y auxiliares, quienes podran coordinarse
el Estado o con otros Municipios. Para una eficaz prestacion de los mismos. La
ad de los servicios prestados hasta este momento de la administracion no ha
entado ninguna deficiencia en cuanto a su empefio, las dificultades que se
ran son resueltas lo antes posible.

IV.7 Proteccion civil

En el municipio se integran los cuerpos de seguridad publica y proteccién civil
sarios, denominados “Policia Municipal”, los cuales estan bajo el mando del
ico Municipal El puesto de policia es adquirido por consenso del ayuntamiento a
bres mayores de 18 afios y que estén dispuestos a servir a su pueblo, dichos
ias cuentan con uniformes para el desempefio de sus funciones, con lo que si
tan es con una patrulla y radios localizadores, toletes y gas lacrimogeno, por lo
en veces no es optimasu desempenio.

La policia Municipal tiene las siguientes facultades y obligaciones.

% Preservar la seguridad de las personas, de sus bienes y la tranquilidad de
estas.

% Prestar los servicios de seguridad publica a todos los habitantes del
municipio yresguardar el orden.

% Poner de inmediato a disposicion del sindico Municipal o la
autoridadcompetente al presunto responsable de flagrancia o falta
administrativa.

+ Rendir informes de actividades realizadas.

% Preservar el respeto de los derechos humanos.

% En caso de Siniestros naturales es la misma policia quien se encarga de dar

apoyoa los pobladores, asi como el comité de proteccion civil formado por

los integrantes del cabildo municipal.

Este servicio es ofrecido a la comunidad las 24 horas del dia siendo mas
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evidente enla noche, y el servicio es idoneo para la comunidad.

IV.8 Transparencia y acceso alainformacién publica

El municipio cuenta con una pégina de Internet en donde se sube la informacién
contable de la Tesoreria Municipal. Ademas de que se pretende incorporar una
macion mensual o bimestral de los movimientos econémicos generados en la
inistracion; pero los ciudadanos tienen la libertad de preguntar en una asamblea
ral o de manera particular con la autoridad competente sobre las dudas que se
an.

IV. 9 Fortalecimiento a la participacion ciudadana y la contraloria social.

La participacion se ha convertido en un aspecto importante y prioritario en la
de los municipios, ya que de ellos depende como quieren actuar para que a partir
us necesidades, los habitantes y el gobierno municipal tengan interés de resolver
lemas, realizar obras y proyectos en beneficio de la comunidad.

IV.10 Fortalecimiento de las relaciones intergubernamentales.

El Presidente Municipal, como maxima autoridad del Ayuntamiento se coordina
sucabildo y los diferentes comités con la finalidad de realizar gestiones para obras
yectos para beneficio de su comunidad, realizandolas en diferentes instituciones
rnamentales.

CAPITULO V. EJE ECONOMICO

En el Municipio de Trinidad Zaachila, se encuentran representadas el 41% de
ctividades primarias realizadas, existe buen potencial para una gran diversidad de
0S yen este eje mencionamos algunos de ellos, asi como también la principal
cteristica delos habitantes de Trinidad y en general del distrito de Zaachila, en
ion de lo anterior La mano de obra activa en la comunidad, se ubica entre los
aflos y los 50 afios de edad, empleandose en diversas actividades,
ipalmente en las areas de servicios y comercio. El salario se norma por dia
abajo, siendo el minimo de $ 150.00 (Ciento cincuenta pesos 00/100 en moneda
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nacional), pudiéndose incrementar hasta $ 200.00 (Doscientos pesos 00/100 en
moneda nacional), segun el empleo y si; se realiza dentro o fuera del municipio.

V.l Poblacion econdmicamente activa

De acuerdo con cifras al afio 2010 presentadas por el INEGI, la poblacién
omicamente activa del municipio asciende a 1788 personas, y se presenta de la
iente manera: La economia de la comunidad se divide en tres sectores, teniendo
poblacion econdmicamente activa (PEA) de 1,788 personas de las cuales 576 son
res y 1212 son hombres. La PEA representa el 85% de la poblacion total,
niendo un salario minimo de $56.70 pesos y en ocasiones un poco mas.

De los 1,788 pobladores ocupados en una actividad econdémica la division por
oresde ocupacion es la siguiente.

Cuadro 3.1 Grafica de sectores Econdmicos

PORCENTAJE DE LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA POR SECTOR

@ Ciros
1%

@ Terciario
34%

E Secundario

24 Primario

41%

@ Primario B Secundario @ Terciario @ Otros

Por tanto las principales actividades productivas en el municipio como en sus
ciasy su nucled rural, se encuentran distribuidas de la siguiente manera:

SECTOR PRIMARIO: agricultura principales cultivos maiz, alfalfa, frijol, avena,

tomatechile de agua y jicama; la ganaderia siendo esta netamente de traspatio.
a7
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e SECTOR SECUNDARIO: industria. manufacturera, agroindustria,
construccién,muasicos, mineria, electricidad, agua y gas,

e SECTOR TERCIARIO: comercio, servicios

e OTROS: venta y compra de ganado momentaneo etc.

Nuestro Municipio pertenece al sector primario encontrandose las actividades
gricultura y ganaderia se deduce que afio con afio el municipio se vuelve
umista, la actividad agropecuaria sin embargo, por tradicibn se resiste a
parecer, hacen falta acciones coordinadas de los gobiernos para apoyar esta
idad y reactivarla ya que su desarrollo se perfila como una alternativa de ingresos
las familias que aun viven del campo, que con la actual crisis econémica y
enticia aseguran medianamente el sustentofamiliar.

Los principales factores que han intervenido en el descenso de la actividad
aria segun vislumbran los pobladores son:

Pocas tierras para la produccién en su mayoria de temporal
Fraccionamiento de los terrenos debido a la demografia

No cuentan con infraestructura productiva y de riego

No cuentan con asesoria técnica especializada

Desinterés de la juventud por la produccion agricola.

a s~ wbdE

Aunado a estos factores el mercado de servicios no especializados se ha
mentado, constituyéndose en oportunidades de empleo que no requieren de
ivelde estudios adecuado.
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otografia numero 1.- sembradio de maiz que muestra el sector primario

V.2 Principales sistemas de produccién

oblacion predominantemente agricola siendo los principales cultivos maiz, frijol,
a y avena, tomate. Chile de agua y jicama, la actividad pecuaria no ha
mentado por otra parte, es necesario mencionar que aungue no se tienen
tros de otro tipo de cultivos, actualmente algunos productores buscan alternativas
consideran rentables y de menoresriesgos como en el caso de la produccién
flores en temporadas estacionales la mayoria y unos pocos de manera
anente, como ejemplo podemos citar en produccion estacional las flores de
orada como la nochebuena, flor de muerto (cempoalxochilt), borla o cresta de
, entre otras, en el caso de produccién permanente se encuentran las rosas de
, flor de nube, penumbre, perrito, gladiolas y otras queson adquiridas en todo el
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Fotografia numero 2.- Cosecha de maiz.

a Trinidad en si es un potencial consumidor de flores en la época después de la
ana santa ya que es la fiesta titular de la poblacion. Sin embargo debido a la
cion y costumbres de los pobladores de celebrar las mayordomias que
abilizadas son 27 durante todo el afio, cuando se recibe el cargo el mayordomo
obligado a mantener siempre con flores a la imagen de devocion, por lo tanto se
zan dos cambios de flores a la semana durante un afio, en términos generales
amos de un gasto minimo en la compra de flores de $ 300 a la semana, lo que
raduce en un gasto anualde $14, 402.00 tan solo para una mayordomia, sin
ar la adquisicion de flores para festividades, cumpleafios y en los hogares
licos para los altares.

ctualmente en el municipio encuentran identificadas 670 unidades de
uccion rural, de las cuales 30 son de riego y 170 de temporal, las demas no se
entran definidas, con estos datos notamos que la produccién obtenida depende
las condiciones climatolégicas. Predominantes, ademas del buen uso de
izantes predominantes, ademas del buen uso de fertilizantes para la
ervacion y preservacion del suelo. La ganaderia en esta comunidad, se
rrolla en aproximadamente245 unidades de produccion rural (UPR) dedicadas

cria y explotacion de animales,
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principalmente de ganado bovino, teniendo mayor presencia en las Agencias
Municipal y de Policia que son: Santa Maria Réalo y San Miguel Tlanichico y un
NucleoRural llamado la Guadalupe.

otografia numero 3.- Ganado bovino.

a principal especie explotada es el ganado bovino, del cual se produce leche
orando asi, sus derivados de esta y su carne, en ambos casos son para
consumo y para venta, en menor proporcion, también se crian aves de
| como las gallinas y guajolotes, codorniz y otras especies; de ellas se obtiene
e y huevo, que se ponen en venta en los centros de expendios que se localizan
anmente en las casas. Actualmente existen pequefios grupos de jévenes en
a de una actividad productiva que les genere ingresos observando que la venta
arne de aves es continua puesto que por ser de precio mas accesible es
andada durante todo el afio,es importante brindarle el apoyo necesario a estos
0s para que puedan desarrollar actividades productivas. Los proyectos
olas, pecuarios o acuicolas, son necesarios para propiciar el desarrollo
entable e integral de toda comunidad; sin embargo, a pesar de la importancia y la
sidad de estos para incrementar el bienestar de los productores, su
cturacion y autorizacion ha sido lento principalmente por la carencia de apoyos

inados a estos sectores, aunada a esta situacion lo efectos
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climaticos y su constante cambio han ocasionado la perdida de numerosas cosechas
de hortalizas sembradas de manera tradicional, ocasionando que pequefios
productores cambien de actividad rezagandose al comercio ambulante y otro
aspecto a considerar es la falta de integracion de proyectos reales (expedientes y
documentacion) que sean planteados por los mismos productores.

Fotografia numero 4.- Actividad pecuaria.

Segun datos de SAGARPA 2010. Servicio de Informacién Agroalimentaria y
uera,los principales cultivos y sus rendimientos son los que se muestran a
inuacion.

Cuadro 1.- Principales Cultivos.

ALFALFA VERDE
MAIZ GRANO 502.0 190.0 297.0
MAIZ FORRAJERO 30.0 30.0 1050.0
FRIJOL 24.0 15.0 9.1
AVENA
5.0 5.0 175.0
FORRAJERA
CHILE VERDE 1.0 1.0 6.0

NTE: SAGARPA 2010. Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera.
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Como se muestra en el cuadro los rendimientos van en funcion, si son tierras de
temporal o de riego, el uso de agroquimicos para la conservacion y preservacion de
suelos. La ganaderia se desarrolla en unidades de produccién rural (UPR) dedicadas
a la cria y explotacién de bovinos principalmente teniendo presencia en la Poblacion y
sus Agencias.

Sin la existencia de un programa integral de cria de bovinos de leche o de
quier otra especie pecuaria no recobrara auge esta practica en nuestra
unidad, este programa nos servira para tener acceso a la comercializacion de la
e para que dicha actividad yano sea solo de autoconsumo sino una actividad
radora de empleos, ademas de que el sector secundario cobraria mayor
rtancia.

Existe en la localidad de Trinidad Zaachila, 992 hectareas dedicadas a la
ultura, de estas 536 ha, el 62.3% esta dedicada a la produccion de maiz para
oy 60 ha, el 8% se dedica a la produccion de maiz forrajero, el 70% se dedica a
oduccién de maiz. Solo el 12% esta bajo condiciones de riego y el resto (un poco
de 500 ha) son de temporal, lasuperficie mecanizada abarca 234 ha y el resto en
na ocasion ocupa de la maquinaria agricola.

La industria manufacturera estd representada por familias o personas
cadas a la industria manufacturera, mineria, construccion entre otras. Estas
s engloban en si una serie de actividades, analizando laindustria
ufacturera, que es la mas fuerte dentro de este sector, observamos que
en diversas actividades entre las que destacan la elaboracién de quesos, pan,
las, las carnicerias; carpinterias y balconerias, industria del vestido, y pequefios
res que luchan por sobrevivir, estas actividades son realizadas de forma
anal o tradicional, porque presentanlas siguientes caracteristicas: se
lean equipos y procesos ancestrales faltos de tecnologia e infraestructura
uadas para el desempefio 6ptimo lo que representa desventajas para el mercado
nal. Asimismo, carecen de asesoria técnica y no existe organizacion de los
uctores. Las actividades principales de las diferentes ramas del sector
ndario, identificadas en el municipio se muestran en el siguiente cuadro:
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CUADRO 2.- PRINCIPALES ACTIVIDADES DEL SECTOR SECUNDARIO.

INDUSTRIA DE LA CARNE
ELABORACION DE PRODUCTOS
LACTEOS
ELABORACION DE PAN Y

MOLIENDA DE NIXTAMAL Y 25
ELABORACION DE TORTILLAS
INDUSTRIA DEL VESTIDO Y
CONFECCION DE ROPA
FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASERRADERO Y CARPINTERIA
TRABAJOS DE HERRERIA Y
BALCONERIA

INDUSTRIA MANUFACTURERA

26

Sin embargo en los tres ultimos afos la integracion de nuevos negocios ha
entado en la comunidad principalmente, por ello los propietarios requieren de un
po mas sofisticado, con la finalidad de aumentar su eficiencia, competitividad y
bilidad, principalmente en las areas de panaderia, carpinteria, balconeria y
oracion de tortillas y productos lacteos. El cuadro nos presenta las actividades
ipales dentro de esta rama, que son la panaderia, moliendas de maiz, y
oracion de tortillas y la industria de la carne.

SECTOR TERCIARIO.

En cuanto a este sector, las principales actividades son de comercio como lo
tiendas, licorerias, farmacias, miscelaneas, papelerias, caseta telefénica, café
net, depositos de refresco y cerveza etc. Existen pequefos establecimientos de
0s ingresos pero que de igual manera sirven para dar sustento a las familias. Las
idades econOmicasde servicios en la comunidad van en aumento dia a dia por
ue es importante impulsareste sector y mantenerlo activo. En el sector terciario
identifican las actividades mostradas en el cuadro. Es importante mencionar
a la actualidad no se cuenta con un registro municipal del niamero y tipo de
blecimientos.

Cuadro 3.- ACTIVIDADES TERCIARIAS.
ABARROTES, ROPA, PLOMERIA'Y
LICORES

COMERCIO
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TRANSPORTE Y COMUNICACION TAXIS, URBANOS Y MOTO-TAXIS
FINANCIEROS TELEFONIA INTERNET
SALUD CONSULTORIOS MEDICOS
PARTICULARES Y FARMACIAS
MANO DE OBRA PEONES O JORNALEROS, ALBANILES
ESTETICAS VIDEO JUEGOS
OTROS
PELUQUERIAS, ALQUILERES.

te: municipio.

oS
Este sector es minimo en virtud que de alguna manera las personas
entdneamente tienen un trabajo determinado, posteriormente se encuentran

mpleados y hoy son albafiiles plomeros electricistas etc.

Cuadro 4.- sectores econémicos

Primaria agricola (maiz. frijol, alfalfa y hortalizas)
Ganadera.
Secundaria De transformacion produccion de productos
lacteos
Terciaria De servicios como son carpinterias,

mecanicos, panaderias, servicios de internet,
estéticas, tortillerias, etc.

Otros Venta de Ganado momentaneamente,
alquileres, peluquerias, etc.

te: municipio

Cabe resaltar que en gran medida el aumento de pequefios negocios de
a de servicios han surgido debido al abandono del campo por los altos costos de
uccion y los efectos climaticos, al no contar con infraestructura productiva y
encia técnica, aumentando el comercio ambulante o bien con la aparicion de
0S servicios que generan rentabilidad y no requieren de especializacion como
| caso de los juegos electronicos (videojuegos), gimnasios, (espacios para
r ejercicio), y sobre todo los comercios minoristas de diversos productos y el
ulantaje, es importante reactivar la actividad economica basada en el sector
ario y secundario, ya que estos sectores promueven el arraigo en la comunidad
eguran la soberania de nuestro municipio.
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V.3 Sistemas producto

La principal caracteristica de los habitantes de Trinidad Zaachila, y en general
del distrito de Zaachila es la produccion de maiz y este sector ha sido de gran
importancia para la economia de la poblacion sin embargo notamos su abandono
vez mayor con el paso del tiempo, s i endo necesario tomar acciones
untas, para evitar convertirnos en un consumidor mas de productos foraneos si
amos con la capacidad de producir nuestros propios alimentos. Tomando en
ideracion que los principales cultivos del sector primario son el maiz y la alfalfa,
uestra el andlisis de costos de cada uno en los cuadros siguientes.

Cuadro 5.- costos para produccion de maiz.

COSTO
ACTIVIDAD IMPORTE/ INSUMOS ANO INGRESOS EGRESOS
SIEMBRA  SEMILLA/KG $ 60 $ 65 $ 3.900 1|  $20.000 $18.300 1700
PREPARACI
ON LABOR $ 1000 $ 3 $ 3.000 2| $32.000/ $15.200 16800
DEL
DEL Eno  RIEGO $ 760 $ 15  $11.400 3| $32.000/ $15.200 16800
1er ANO RIEGO $ 760 $ 20 $15.200 4| $32.000| $15.200 16800
3er ANO RIEGO $ 760 $ 20  $15.200
4° ANO RIEGO $ 760 $ 20 $15.200| TOTAL.  $116.000 $63.900 52100

TOTAL  $63.900

Este cuadro nos muestra la inversion por conceptos que se hacen para la
uccionde este cultivo y las utilidades obtenidas a lo largo de su ciclo de vida, el
ma utilizadoes el tradicional, con riego rodado, y solo con las actividades basicas
la produccién, como observamos el margen de utilidad es poco en
paracion a la inversién efectuada, el margen de ganancias representa el
1% del total de ingresos obtenidos. EI margen de utilidades aumenta si esta
idad se tecnifica sobre todo en el aspecto del riego, cambiar el riego rodado por
go con aspersores, reduciendo minimo el gasto efectuado por riego en un dia,
incluye una reduccion en el gasto de gasolina de $ 133.00 (ciento treinta y tres
s00/100 en moneda nacional), y el pago de un dia de mozo equivalente a $
00 (ciento veinte pesos 00/100 en moneda nacional), por lo tanto los egresos
inuyen disparando las utilidades a $ 71150, este cultivo es altamente rentable si
gra la tecnificacién por lo que es importante que se tomen acciones al respecto.
| caso del maiz es bien sabido que este se cultiva mas por tradicion que por
rar utilidades, es conocido que en todas las regiones del estado este
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cultivo representa perdidas, situacion que no cambiara hasta que se logre la
tecnificacion en los sistemas de cultivo y la capacitacion constante en técnicas de
cultivo para los productores, asi como la busqueda de alternativas que nos
generen ingresos tal es el caso de la produccion de tortillas y tostadas que le aportan
valor agregado a este sistema producto.

V.4 MERCADO

Mercado de mano de obra: Es principalmente de autoempleo ya que el flujo
atorio es elevado en el municipio y por lo tanto no hay suficiente mano de obra
a. El jornal enla comunidad esta en un promedio de $150,00 pesos al dia. Las
nciales alternativas de empleos y auto empleo son: peones de albafileria
stros albafiiles, fertilizaciones, produccion de hortalizas organicas, y el comercio.

Mercado de servicios: Los servicios en la poblacion son la caseta telefonica,
net, Servicio de television cerrada y el de trasporte con Autobuses sub-urbanos y
colectivosy Moto taxis. Potencialmente la produccion de artesanias es algo que
e ha explotado.

Mercado de capitales: La entrada principal es la generada por la actividad no
ola como los servicios ofrecidos en la comunidad ya mencionados con
rioridad, se recurre también a la cabecera distrital donde se encuentran los
ientes servicios: SOFIC, CAJA UNIVERSAL, CAJA POPULAR MEXICANA,
CO BANAMEX, ACRIMEX; las demas

idades se realizan en la ciudad de Oaxaca.

V.5 Ventajas competitivas del municipio

La poblacion econdmicamente activa tiende a migrar a otras ciudades y paises
a falta de empleo ya que en la region y en el propio municipio no se generan por
ue se tienen que ir, ocasionando con esto que la economia del municipio se
ngue por lo que es muy importante generar microempresas y reactivar la
omia, siendo que con esto no quiere decir que las condiciones en el municipio
tan adversas. Pero al mismo tiempo con ayuda de las diferentes instituciones
rnamentales y desde luego de las propias autoridades municipales. Aunado a la
nizacion que se consolide por parte de la poblacion y desde luego de las
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autoridades municipales. ElI municipio tiene una fortaleza la que estad representada
por la agroindustria como lo es el cultivo de alfalfa, maiz avena el

tomate y el chile de agua, impulsar estas actividades que generen competencia del
municipioa nivel regional y porque no en un futuro el estatal.

V.6 Infraestructura productiva
Debido a la falta de organizacion, predominante en todos los sectores

Omicos, no existe infraestructura, productiva relevante aunado a la gran cantidad
equisitos para acceder a los programas de apoyo, cada persona dedicada a su

idad econdmica pretende lograr con recursos propios la compra de su equipo e
estructura que en la mayoria de los casos indica grandes costos, lo cual retrasa
vez mas el desarrollo de sus actividades, asi mismo la falta de capacitacion
e todo en el sentido organizacional y de desarrollo de capacidades en el area de
jo, en busca de la especializacion de estos sectores es de gran importancia
r contar con la infraestructura basica necesaria para lograr el tan deseado
rrollo social.

El municipio de Trinidad Zaachila, cuenta con dos remolques, cuatro tractores, y
tablos que contienen de 2 a tres vacas, en cuanto a invernaderos solo existen tres
cabecera Municipal.

En cuanto a pozos, el municipio cuenta con tres pozos profundos para
tecer a la poblacion de agua potable uno se encuentran en la cabecera municipal,
en Santa Maria Rdéalo, uno mas en la Agencia de Policia de San Miguel
ichico, para brindar el servicio de agua potable a la poblacion, asi como también
ozo profundo para riego en la cabecera municipal, solo que en época de
esma el agua que contienen los pozos baja significativamente, es por eso que se
empla aprovechar el programa de Activos Productivos, para implementar mas
mas tecnificados por que hasta ahora solo se cuentacon un sistema de riego por
rsion que abarcan una superficie de 5 hectareas aproximadamente ya que son de
culares, esto para darle un uso eficiente a el agua.

Cuadro 6.- infraestructura productiva

Pozos Profundos X Buenos
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Retenes de agua X
Transporte X Bueno
Invernaderos X Buenos

Fuente: municipio.

Como lo muestra el cuadro 6 la infraestructura productiva existente es mas o
0s buena en cuanto a funcionamiento aunque es necesario dar rehabilitacion a las
as, ademas de que dicha infraestructura cuenta con las instituciones o comités
se encargan de salvaguardar, dar mantenimiento y buen uso de las mismas.

grafia 6.- pozo de agua potable cabecera mpal. Fotografia.- 7 pozo de agua potable
hico.
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Fotografia 8.- Pozo de agua potable Santa Maria Réalo. Fotografia 9.- Pozo unidad de riego cabecera
mpal

En cuanto a las aguas subterraneas existentes muestra las zonas en que existe
el potencial dado que segun el INEGI, la zona verde muestra una zona consolidada
con posibilidades altas para pozos profundos. Sin embargo en la zona existen
almente ya demasiados pozos, argumento especificado por la Comision Nacional
gua, Cuenca Pacifico Sur, Por lo cual ha existido un cambio a ser una zona
olidada con posibilidades bajas de produccién de agua.

El municipio cuenta con cuatro pozos profundos, los tres son para abastecer a
oblacion de agua potable, y uno para regadio, el cual se utiliza para riego de
efia propiedad, en época de cuaresma el agua que contienen los cuatro pozos
, significativamente, es por eso que se contempla aprovechar el programa de
os productivos para implementar sistemas tecnificados, para darle un uso racional
agua. Cabe mencionar que son utilizados para riego y para consumo de la
acion; La superficie que se satisface con estos pozos son cinco hectareas. Los
s cuentan con permiso de CNA, cuentan con subsidio de luz y no satisfacen la
sidad de agua para uso agricola en las épocas de estiaje.

Cuadro 7.- Pozos profundos existentes en Trinidad Zaachila.

POZO No. 9 PEQUENA 15 litros/segundo c 20
RIEGO PROPIEDAD Cuatro pulgadas
POZO TRINIDAD 10 litros/segundo 5 1.200
AGUA POTABLE ZAACHILA tres pulgadas '
POZO . 10
SANTA MARIA _
AGUA . litros/segundos S 500
ROALO
POTABLE tres pulgadas
POZzO SAN MIGUEL 10/Segundos 4 500
AGUA POTABLE TLANICHICO Tres pulgadas

Fuente: municipio

En el cuadro 7, se hace un resumen de los pozos que existen en la comunidad
pacidad que tienen y los beneficiarios de los mismos, es importante sefialar que
productores hacen mencién que la capacidad de dichos pozos ha venido
inuyendo por eluso desmedido que se les hace principalmente en épocas de

je, por lo que se deben de realizar acciones que hagan que disminuya este
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problema, a través de la implementacion de obras de captacion de agua. Hacer
conciencia en la poblacién de la cultura del agua.

VI. EJE HUMANO
VI.1 Datos demograficos

El Desarrollo Humano es el Proceso de ampliacidon de las opciones de la gente,
entando las funciones y capacidades humanas. De esta manera el Desarrollo

ano refleja ademas los resultados de esas funciones y capacidades en cuanto se
ionan con los seres humanos.

En todos los niveles del Desarrollo las tres capacidades esenciales consisten
uela gente viva, una larga vida y saludable, tengan conocimientos y acceso a
rsos necesarios para un nivel de vida decente. Pero el ambito del Desarrollo
ano va mucho mas all&: otras esferas de opciones que la gente considera en alta
ida incluyen la participacion, la seguridad, la sostenibilidad, las garantias de los
chos humanos, todas necesarias para gozar de respeto por si mismo,
nciacion y una sensacion de pertenecer a una comunidad. En definitiva, el
rrollo humano es el desarrollo de la gente, para la gente y por la gente.

Las Dimensiones Basicas que miden el indice de Desarrollo Humano de
dad Zaachila; muestran que la esperanza de vida al nacer en el Municipio es de
5 afios lo cual indica que esta ubicado dentro del promedio nacional y estatal,
gue las estadisticas muestran que la esperanza de vida de la mujer es mayor a la
ombre por 4 afios). La segunda dimension bésica indica que los habitantes del
icipio tienen un “buen” indice Educativo, no obstante es bueno sefialar que este
ativo solamente toma en consideracion las personas que tienen la facultad para
y escribir y a las que actualmente se encuentran estudiando, y no hay que olvidar
el promedio de educacion en el Municipio es de Nivel Secundaria. Y como
ecuencia el municipio va cambiando su realidad, y por tanto, evaluar las
encias pasadas es Util para planificar el cambio y adaptaciéon del Municipio a los
bios en el momento de la priorizacién de las actividades:

POBLACION DEL MUNICIPIO.
dro.1.- Poblacién actual

Trinidad Zaachila 479 401 880
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Santa Maria Réalo 248 232 480
San Miguel
_ 317 275 592
Tlanichico
Nucleo Rural la 439 413 852
Guadalupe.
Total 1483 1321 2804
NTE: CONAPO

En funcién de lo anterior y con una poblacion en crecimiento continuo las
andas de bienes y servicios que requiere la poblacion van en aumento y

almente no existe un plan estratégico para satisfacer las demandas que va a
icar el crecimiento poblacional.

Por otra parte el aumento de la poblacién en la cabecera municipal también se
evidente, sin embargo, también ha sido de un 4.72 % en un lapso de 5 afios
mente. EI nimero de habitantes de las localidades presenta una variante en los
s ya que la CONAPO tiene registradas por el grado de marginacién un total de 4
lidades incluyendo por supuesto la cabecera municipal; se comportan de la
iente forma:

Cuadro 2.- Localidades y grado de marginacion

Trinidad Zaachila ALTO NO INDIGENA
Santa Maria Roal6 ALTO NO INDIGENA
San Miguel Tlanichico ALTO NO INDIGENA
Nucleo Rural la Guadalupe. ALTO NO INDIGENA

Fuente: CONAPO

Por lo tanto el nimero total de habitantes segun el censo de poblacion 2010 del
Imaneja un total de 2653 habitantes. Cuando en realidad es un nimero mayor de
tantes.

El nUmero de mujeres rebasa al de hombres como se muestra en el cuadro 1
lo tanto el papel de la mujer toma mas importancia dentro del desarrollo y en la
de decisiones. El otro grupo de relevancia es el de los jovenes que son mas de
habitantes de los mas de dos mil quinientos de su totalidad por lo que la
racion de fuentes que impulsen su desarrollo se debe de tomar en cuenta. La
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poblacién de la gente de mas de 70 afios, es superior a los 444 ancianos de los cuales
un 80% no cuenta con una fuente de ingresos fijo para su manutencion por lo que es
importante crear espacios y alternativas de vida para las personas de la tercera edad.
(INEGI 2010).

VI.2 Patron y efectos de la migracion

En Trinidad Zaachila el niumero de hogares existentes es de 677 Hogares con
rantes en Estados Unidos principalmente aunque también migran a la ciudad de
ico y estados del norte del pais, un 12.98 %. Sin embargo, solamente el nUmero
ogares que reciben remesas son aproximadamente el 15% del total de viviendas,
ecto mas importante de esta comunidad y de la mayoria de las comunidades de la
On y del estado es el elevado flujo migratorio de la poblacion econémicamente
a, lo que trae como consecuencia que en primer lugar la mano de obra principal
es el hombre se vea disminuida y que por lo tanto las mujeres tienen que asumir
atura masculina.

Al tener baja mano de obra masculina los jévenes y los nifios tienen que tomar
representacion y por lo tanto trae como consecuencia que el indice de
fabetismo se incremente y el flujo de asistencia a la escuela también.

Los factores negativos de la migracion son principalmente: oportunidades de
jo, desintegracion familiar, desinterés de los productores de buscar nuevas
tunidades, pérdida de identidad. Existe una fuerte expulsion de mano de obra
a la capital del Estado, para emplearse en servicios o comercios; otra parte se
lea como obrero en la industria de la construccion.

VI.3 Telecomunicaciones

Los medios de comunicacion mas importantes son la radio y television, asi
o la linea telefonica residencial y celular, el correo y el telégrafo (No hay en la
unidad pero el acceso es muy rapido en el centro de la ciudad o en municipios
afos). Recientemente seha integrado el Internet Satelital, se ofrece en negocios

nta de computadoras (INEGI 2010).

Cuadro 3.- medios de comunicacion
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Teléfono X La mayoria de las familias cuentan con su linea telefénica de Telmex, o
teléfonos celulares.

Telégrafo X | Solo en la cabecera Distrital.

Correo x | Cabecera Distrital.

Radio X Cabecera Distrital, Emisoras de Oaxaca y de la ciudad de México.

Television X El 100% de la Poblacion.

Mensajeria X Proveniente del distrito y de la ciudad de Oaxaca.

Internet X Adecuado.

Fuente: municipio
VI.4 Caminos y carreteras

La via de comunicacién es terrestre con la capital del estado es mediante
tera pavimentada con 18 Km. con un tiempo promedio de 35 minutos de traslado,
municacion con las Agencias de San Miguel Tlanichico y Santa Maria Réalo y el

eo rural la Guadalupe es por caminos de terraceria esto causa retraso a los
tantes para el traslado a la cabecera municipal y a la Villa de Zaachila, la mayoria
s calles de las dos agencias y algunas de la cabecera municipal se encuentran
avimentar esto en temporada de lluvias dificulta el paso a los habitantes, a pesar
xistir el nuevo libramiento Oaxaca-Zimatlan de Alvarez Oaxaca; asimismo los
culos pesados transitan por la poblacion para llegar a la Villa de Zaachila, el
mento de la poblacion no es apto para soportar una carga mayor a 20 toneladas lo
ocasiona la destruccién de la carpeta asfaltica y de concreto, en virtud que no hay

accesos para vehiculos pesados a la Cabecera Municipal, esto implica que se
en recursos en la repavimentacion de la carpetaasfaltica y rastreo de caminos que
ncuentran sin pavimentar, disminuyendo el recurso que bien se podria aplicar en

necesidades de infraestructura, la poblacién se retrasa en salir o llegar al
icipio, credndose un serio congestionamiento por el paso de vehiculos pesados y
culares.

VI.5 Abasto rural

El abasto se da en varias maneras las cuales cubren las necesidades de toda la
acion como se menciona a continuacion.

cola: Los insumos se adquieren en la cabecera distrital y la ciudad de Oaxaca, y
0cos insumos que necesitan los productores los adquieren de manera particular
personas de la misma poblacion que venden la semilla que se va a sembrar, la

a de fertilizante es de igual manera en la cabecera distrital y por parte del
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municipio gestiona recursos y apoyos para que disminuyan los costos por la
adquisicién de insumos.

Ganadero: La mayoria son animales de traspatio y son vendidos en el mercado de la
cabecera distrital y otros mercados de la region, ademas de que son vendidos de
manera particular en la misma poblacion.

icios: Es el més importante de referir ya que la poblacion en netamente de
icios ya mencionados con anterioridad sin embargo en este cuadro se
plementan y son abastecidos por el municipio. Y los servicios de primera
sidad son abastecidos por las diferentes tiendas comerciales existentes en la
cera distrital, asi como en la ciudad de Oaxaca y poblacion, aunados los servicios
anaderias, carpinterias, estéticas, internet, etc.

Cuadro 4.- servicios publicos
Viviendas particulares habitadas que

disponen de excusado o sanitario. St
Viviendas particulares habitadas que

disponen de agua entubada de la red 349
publica.

Viviendas particulares habitadas que no

disponen de agua entubada de la red 329
publica.

Viviendas particulares habitadas que 262
disponen de drenaje.

Viviendas particulares habitadas que no 416
disponen de drenaje.

Viviendas particulares habitadas que 665

disponen de energia eléctrica.

Viviendas particulares habitadas que
disponen de agua entubada de la red publica 518
drenaje y energia eléctrica.

Viviendas particulares habitadas que no
disponen de agua entubada de la red publica 6
drenaje y energia eléctrica.

Cuadro 5.- Bienes Electrodomésticos
Viviendas particulares habitadas sin ningan

bien. ¢
Viviendas particulares habitadas que 588
disponen de television.

Viviendas particulares habitadas que 370

disponen de refrigerador.
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Viviendas particulares habitadas que 246
disponen de lavadora.

Viviendas particulares habitadas que 29
disponen de computadora.

VI.6 Salud publica

En servicios de salud como lo muestra la grafica de los 2653 habitantes de
dad Zaachila, solo el 70% correspondiente a 1358 habitantes, es derechohabiente
stante presenta otros servicios de salud. IMSS 116, ISSSTE 66 y Seguro Popular
habitantes.

Cuadro 6.- servicios de salud

POBLACION TOTAL 2653
poblacién derechohabiente 1,358
Derechohabientes al IMSS 116
Derechohabiente al ISSSTE 66
Familias beneficiadas con el seguro popular 824
Fuente: INEGI.

Para la atencién de la salud de los habitantes de la poblacion, se cuenta con
clinica de Salud de la SSA.
linica de salud otorga un promedio mensual de 600 consultas, de las mas
entesson:

infecciones respiratorias
infecciones intestinales
hipertension arterial
diabetes mellitus
obesidad

Parasitosis

Conjuntivitis

e igual manera se atienden problemas sociales de drogadiccion, alcoholismo,
ncialntrafamiliar.
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VI.7 Educacion

Con respecto a la educacion y respecto a la grafica que se muestra a
continuacion, se puede decir que de 2,653 habitantes total de la poblacion, existen
solo 83 habitantes analfabetas.

Cuadro 7.- servicios educativos

PREESCOLAR
T CABECERA MUNICIPAL 40 3
PREESCOLAR “LEONA SAN MIGUEL
VICARIO TLANICHICO 35
PREESCOLAR “JOSE NUCLEO RURAL LA
FERNANDO RAMIREZ” GUADALUPE 40
PREESCOLAR
“ALFONSO REYES’ ROALO 15
PRIMARI,A ‘BENITO CABECERA MUNICIPAL 110
JUAREZ”
PRIMARIA “IGNACIO M. SAN MIGUEL
ALTAMIRANO” TLANICHICO 65
PRIMARIA “FRANCISCO .
I —— NUCLEO RURAL LA -
GUADALUPE
PRIMARIA “VALENTIN
GOMEZ FARIAS” SANTA MARIA ROALO 38
TELESECUNDARIA CABECERA MUNICIPAL 45
TELESECUNDARIA SAN MIGUEL 30
TLANICHICO
TELESECUNDARIA ROALO 15

te: municipio, comité escolares.

Dentro de la poblacion existente que se registra con educacién media superior
uala, el numero de habitantes con la escuela existente sin embargo, en algunos
mas sera insuficiente la escuela primaria y telesecundaria, es importante ir
ectando a futuro la necesidad de crear espacios mas grandes ya que la
estructura con la que se cuenta actualmente, en poco tiempo serd insuficiente

e todo que cubra las necesidades educativas y evite que los jovenes deserten de
cuela por falta de dinero o porque tiene que recorrer grandes distancias para
ir a la escuela; asi mismo se esta analizando la posibilidad de proyectar una
ela secundaria técnica ya que el aumento de alumnos de
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bachillerato va en incremento y consecuentemente ya no sera util y suficiente las
telesecundarias con que se cuenta actualmente.

Capacitacion

Las necesidades de capacitacidbn en este municipio se pueden ver claramente
a necesidad de capacitacion que las personas tienen, en los diferentes sectores.

Agricultura: existe una carencia de capacitacion, en la produccion. Los
uctores siembran sus terrenos aplicando las técnicas tradicionales, lo que le
flaron sus antepasados, no siguiendo el cambio, los cultivos son los mismos, no
rueban otros que pudieran ser redituables, por que los productores no tienen
cimiento, de cultivos alternos, y mas rentables.

Ganaderia: al igual que en la agricultura, aqui también se detecta gran
sidad, y aunque las personas tienen su ganado de traspatio trabajan
iricamente y no tienen la visidbn para empezar a incrementar el ganado lechero o
rda de ganado se conformancon lo poco que tienen.

or secundario

Industria: segun la participacion de las persona, ellas tienen muchas
cidades, y ganas de trabajar, solo esperan una oportunidad para hacerlo, ya que
tener la capacitacién, no pueden ofrecer un mejor producto, se han conformado
trabajar de manera tradicional, habiendo ya técnicas para hacerlo en menor
po y de mejor calidad,es por ello que es necesario considerar, una capacitacion
sional para los grupos de personas que lo soliciten

En este sentido y en general creo que una de las necesidades de los
uctores y de la mayoria de los habitantes de los municipios es la de capacitarse
iferentes ejercicios que les permitan desarrollar capacidades, las capacitaciones
an dado de manera esporadica no es regular, se hace a través de una solicitud a
diferentes instancias comolo es el servicio estatal de empleo, el ICAPET, DIF
icipal, etc. Es importante sefialar que las capacitaciones deben de ser de manera
inua a los productores y en general a la poblacion.
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VI.8 indice de marginacion
Cuadro 8.- indicadores de bienestar

Trinidad

Sy 0.8 0.1 71.8 20.00 0.99 0.866 0.663 | 328

te: CONAPO

e de desarrollo humano.

El lugar que ocupa Trinidad Zaachila, en el contexto estatal es el nimero 102 y
|contexto nacional es el 328.
Cuadro 9.- indice de desarrollo humano

Trinidad
Zaachila.

te: CONAPO

0.87 0.86 0.57 0.782 MEDIO

e de esperanza de vida. La esperanza de vida al nacer, en Trinidad Zaachila, es
9 afos de probabilidad de tener una vida larga y saludable cuando a nivel estatal
dice mayor es de 85 afios. Ocupa el lugar N° 77 en todo el estado de 570
icipios al respecto.

e _de educacién. Alfabetizacion de adultos y la asistencia escolar en primaria,

ndariay nivel medio superior en esta materia Trinidad Zaachila, solo el 14% total
dultos y nifios tienen retraso en este rubro. Ocupando el lugar 10 a nivel estatal.

e de ingreso: El lugar que ocupa es el N° 67 y el ingreso recibido en Trinidad
hila, es de $ 40,000 anuales, considerando el ingreso salarial promedio municipal.
ugar a dudas es uno de los principales problemas que hay que solucionar.
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indice de marginacién: Es considerado un grado de baja marginacion con un grado
promediode (0.7309)

Cuadro 10.- indice de poblacion y servicios

Trinid
ad
Zaachi
la

2653 5.94 24.05 7.11 2.15 17.75 50.59 18.03 | 100.00 | 67.82

te: CONAPO.

Tomando en cuenta los cuadros 7.8, 7.9 y 7.10 los indices presentados colocan
comunidad en un desarrollo equilibrado y con tendencias a subir pero los indices
igracion de la comunidad econ6micamente activa se ha elevado afio con afio, por
e la esperanza de vida, el indice de ingresos, de marginacion, educacion, etc.,

muestra otra realidad municipal. Por lo que es importante generar fuentes de
leo para asi modificar lossiguientes indices mostrados anteriormente.

Es importante tomar en cuenta que los datos que ofrecen las dependencias no
losque concuerdan con la realidad, por tal motivo se deben de conjuntar acciones
Je nuestra comunidad para activar actividades que eleven el desarrollo de la
unidad.

Desarrollo de las mujeres e igualdad de género

Cuadro 11.- igualdad de género

Trinidad
Zaachila

0.87 0.86 0.57 0.77 Medio

En este sentido como lo muestra el cuadro 8.8, en la actualidad la
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trascendencia de la mujer en el ambito municipal ha sido de gran y en el caso
especifico la persona encargada

del DIF municipal es mujer que consta solo de mujeres. Los datos mostrados por la
CONAPO o por otras dependencias son distintos a la opinion de las mismas mujeres,
pero algo es cierto que las mujeres dia a dia toman mas importancia dentro del
Arrollomunicipal.

VI.10 Religién

Al afio 2010, de acuerdo al citado Censo efectuado por el INEGI, la poblacién
b aflos y mas que es catdlica asciende a 2,353 casi el 90% de los habitantes,
tras que los no catdlicos (evangélicos) y otros en el mismo rango de edades
an 300 personas. No existen problemas graves por diferencias religiosas,
mente en algunas ocasiones por diferencias entre las celebraciones de fiestas
pnales y cooperaciones para realizar algunas actividades festivas.

Valores: Estos se establecen de acuerdo a la educacion impartida desde el
p familiar desgraciadamente en nuestra juventud actual se han perdido muchos
res que anteriormente se reflejaban de manera primordial, esto se debe en
ipio a la educacion familiar, aunado a los medios masivos de comunicacion que
venido a influenciar a la poblacién joven.
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Fotografia 1.- Iglesias de Santa Maria Roal6 y San Miguel Tlanichico.
VI.11 Cultura

Instalaciones deportivas vy culturales.

Cuadro 7.12 espacios de cultura y deporte

Canchas de basquetbol 2
Campos de futbol soccer 2
Casa de la cultura 1

te: Municipio

El fomento a la cultura es continuo en la comunidad pero desgraciadamente la
ion de los medios masivos de comunicacion ha deteriorado esta practica pero
ias a las diferentes instituciones como lo es el DIF municipal se han encargado de
dir la cultura en nuestros jovenes, al igual que las diferentes organizaciones
rales.

ua: Desgraciadamente la lengua zapoteca que anteriormente hablaban nuestros
los se ha perdido casi en su totalidad son solo contadas las personas que lo
an perosolo algunas palabras, esperando que esta se vuelva a rescatar. Cabe
cionar que existe el uso de palabras propias de la comunidad que por
raciones han perdurado, ademasde expresiones coloquiales y dichos usados en
munidad.

tumbres vy tradiciones: Un componente fundamental de la organizacion
unitaria es el trabajo colectivo llamado tequio y una costumbre que hasta el dia de
existe y con esto se han llevado a cabo trabajos en beneficio de la comunidad.
de las costumbres que se presentan en la comunidad es la llamada Guelaguetza
es una correspondencia en especie o trabajo que se da de una persona a otra;
unadamente todavia contamos con costumbres y tradiciones que no se han
ido en nuestra comunidad como lo es el saludoa todos los adultos llamandolos
el barrer todos los domingos las calles, tener siempre limpias las cunetas, y desde
0 sin dejar nuestra costumbres religiosas.

En el mes de febrero o marzo se celebra el tradicional carnaval, inicio de la
esma donde los jovenes usan vistosos disfraces y en el recorrido regalan

arones adornados con papel de china, en el mes de mayo o junio respecto al
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calendario cuaresmal se celebra lafiesta anual y principal de este municipio, en honor
a la Santisima Trinidad, iniciando con procesiones y calendas anunciando la fiesta,
bailes, actuacion de la Danza de Pluma,mdusica, y un dia antes del dia grande se
queman los tradicionales fuegos pirotécnicos,

llevandose a cabo los actos religiosos y cerrando el dia con un gran baile amenizado
grupos locales, nacionales e internacionales. Todos los santos el dia primero de
embre, las posadas navidefias, el nacimiento del nifio Jesus, la fiesta de afo
0, y las paraditas del nifio dios. Entre las tradiciones de este municipio destacan:
stividad de muertos o deTodos los Santos, en la que se acostumbra levantar en
una de las casas los tradicionales altares, en los que se ofrecen a los seres
idos los mejores platillos como el mole, la barbacoa, el pozole, los tamales,
baza en dulce y en fin todo aquello que fuere de predileccion de los difuntos de
casa.

Es tradicional en los dias festivos el consumo de queso, quesillo, mole negro,
acoa, tamales y otros antojitos regionales. Dentro de las bebidas que se
tumbran enlas festividades se encuentran el mezcal, la cerveza y el Tepache.

En el anexo plan cuadro No. 3, se mencionan las diferentes costumbres y
ciones que se tienen en la comunidad de las cuales algunas se conservan desde
pos de antafio a la actualidad y algunas que se han perdido.

VII. EJE SOCIAL

Las personas es un ser social que requiere de otros para satisfacer sus
sidades yde manera natural se organiza en grupos para producir beneficios. Y en
ion de lo anterioren Trinidad Zaachila, han existido personajes que han dejado su
encia en el pueblo, desde los tiempos de las haciendas hasta la época de la
lucion. Actualmente los actores sociales que influyen en la poblacién, por su
ad moral son; el presidente municipal y el alcalde municipal, estas personas
rnan sus opiniones y el pueblo las puede considerar 0 no y aunque aun se rigen
us usos y costumbres la mayoria de la poblacion forma su propio criterio a la hora
mar decisiones sobre la comunidad.
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VII.1 Presencia de instituciones en el municipio

Existen diversas organizaciones que estan constituidas legalmente y que
trabajan de manera independiente pero que cuentan con un representante ante ellos,
pero que de igual manera tienen injerencia en el desarrollo de la comunidad, mas
ante se nombraran de manera grafica en el diagndstico.

El municipio esta conformado por las siguientes instituciones las cuales influyen
| desarrollo del municipio y son las siguientes:

Cuadro 1.- instituciones en el municipio

Conocer de los asuntos de jurisdiccion
voluntaria y de aquellos contenciosos de su
ALCALDE PRIMERO CONSTITUCIONAL | competencia, que soliciten las partes,
deslindes de terrenos de siembra y

habitacionales.
COMITE DEL AGUA POTABLE Y DE Buen Funcionamiento de la red y distribuciéon
RIEGO del agua Potable y de Riego a los habitantes.

Revisar el buen funcionamiento de sus
COMISARIADO DE BIENES EJIDALES terrenos ejidales, aportaciones de los
comuneros o ejidatarios.

Revisar el funcionamiento de la clinica de
salud de la poblacién

COMITE DE SALUD

) Funcionamiento del personal docente y dotar
COMITES EDUCATIVOS a la escuela de las necesidades del plantel
educativo, material didactico, etc.

te: municipio.

Cuadro 2.- instituciones gubernamentales

DIE Organiza diferentes actividades de caracter
social.
Se relaciona ampliamente con toda la
SSA ciudadania que requieran de servicios de
salud y con el programa SEGURO
POPULAR.

Fuente: municipio

Como se muestra en el cuadro 6.1 y 6.2 las instituciones dentro y fuera del
icipio tienen relacion siempre con los pobladores impulsando y cumpliendo con
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sus funciones para las que fueron nombrados.

Los diferentes comités religiosos son variados teniendo diferentes hermandades
de cada una de las virgenes y santos que se celebran en la comunidad:

e Santisima Trinidad
irgen de Juquila

efior de la Misericordia
irgen de Guadalupe
anta Cecilia

a santa cruz

s de relevancia mencionar que existen ya organizaciones productivas que se
n consolidando que se encuentran debidamente constituidas y que funcionan de
era eficiente, aunada a las organizaciones culturales y politicas que influyen en el
rrollo de lacomunidad.

VII.2 Expresiones de liderazgo y relaciones entre actores

La méaxima autoridad es La Asamblea del Pueblo y las Autoridades Municipales.
0 haber una presencia dominante en el municipio de Trinidad Zaachila, las
iones entre actores se dan en un ambiente de democracia y de buenas
ciones, sin embargo al no estar consolidado un sistema de organizaciones, los
rdos tomados o las decisiones a favor del pueblo son vulnerables y se limitan al
Iver situaciones inmediatas, no se ha creado una conciencia de organizacion para
oduccidn, la comercializacion, la adquisicionde materias primas o el mejoramiento
s sistemas que generan empleo, recursos y fortalecen la actividad econémica. En
sentido las relaciones entre actores son solo de caracter comercial.

VII.3 Tendencias de desarrollo de las organizaciones

Las diferentes organizaciones existentes en nuestra poblacion tienen una
encia probable a que se consoliden, se pretende involucrar de igual manera a las
onas jévenes para disminuir el indice de migracion de los mismos y asi generar
leos. Las organizaciones que ofrecen servicios son las mas consolidadas aunque
nizadas como tal, no lo estan por las diferentes corrientes politicas que existen.

75



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

VIl.4 Tenencia de

la tierraEstructura propiedad privada y agraria:

En el municipio existen tres tipos de tenencia de la tierra, la ejidal, pequefia
yiedad y comunal. El tipo de tenencia predominante en el municipio es la
| para ello se cuenta con una autoridad nombrada por los ejidatarios,
sistente en un Comisariado de Bienes Ejidales, actualmente se encuentran en las
agencias: Roalo, San Miguel Tlanichico y en el Nucleo Rural | a Guadalupe,
pendientes le sigue la pequefa propiedad regida por la autoridad municipal a
es de la Regiduria de Hacienda pero Unica y exclusivamente para el cobro del
esto predial, que se cobra segun la base catastral asignada a dicho inmueble, y
ha ido en aumento debido a los programas de regularizacion de la tierra que ha
itido fraccionar las parcelas ejidales y cambiarlas al régimen de propiedad privada
los bienes comunales regulados por el alcaldemunicipal.

r ultimo que
<N v 7y N “s\
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VII.5 Infraestructura

socialViviendas y material de construccion

En el municipio el total de viviendas habitadas es de 678, de las cuales las
ta una Poblacién total de 2,653 habitantes. Este punto tendrd referencia mas
ante para dar a conocer irregularidades en cuanto al nimero de habitantes. Estas
ndas estan construidas principalmente de tabicon gris, ladrillo, adobe y lamina, la

oria con pisos de cemento, de las cuales la mayoria cuenta con los servicios
sarios.

icios publicos:

La cobertura de servicios publicos de acuerdo a la apreciacion del ayuntamiento
siguiente del niumero total de familias que habitan en el municipio:

Agua potable 90%
Alumbrado publico 99%
Drenaje urbano 60%

En cuanto a la distribucién del agua potable para la comunidad se cuenta con
ro pozos profundos, de los cuales uno es obsoleto es decir; no se entra en
i6n, motivo por el cual se esta solicitando a la Comisiébn Nacional del Agua
rice su respectiva reposicion, en el caso del Nucleo Rural La Guadalupe cuentan
dos pozos uno tipo noria y uno profundo sin embargo el agua no es muy
para el consumo humano porlo cual es necesario llevar a cabo acciones que
determinen la factibilidad del uso de estas aguas y poder generar alternativas
olucion para brindar el servicio a toda la poblacion, en general es necesario el
tenimiento y la ampliacion de la red de distribucién tanto en la cabecera
icipal como en sus agencias cabe hacer mencion que en la temporada de
je es cuando limita su produccién de agua, ambas fuentes de abastecimiento
una capacidad de 10 litros x segundo. En los meses de febrero a julio son los
es en donde existe mayor escasez de agua en dichas fuentes de abastecimiento
gue nunca dejan de tener el vital liquido, pero esos son los meses mas riesgosos.

Las familias beneficiadas son aproximadamente de 330 familias, contando a la
a con una relacién de 349 tomas domiciliarias establecidas. El cobro por uso de
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agua potable de manera bimestral es de 50.00 pesos, con grandes probabilidades de
aumento para el siguiente afo.

Fotografia 3.- Relativas a la infraestructura.

Cuadro 3.- servicios publicos

TRINIDA JONAS Los servicios se
D Si LLANDEZ 223 220 200 221 211 incrementan por
ZAACHIL VASQUEZ viviendas | viviendas | viviendas | viviendas que llegan
A nuevas familias
SANTA LUCIO _Los servicios se
MARIA Si GUDALUPE _ _116 _ _110 _ _105 _ _112 . 0 incrementan por
ROALO LAVARIEGA viviendas | viviendas | viviendas | viviendas | viviendas que Ilega_n.
ARRAZOLA nuevas familias
SAN Los servicios se
MIGUEL of ANICETO 121 118 105 50 0 incrementan por
TLANICHI JAVIER NAVA viviendas | viviendas | viviendas | viviendas | viviendas que llegan
CO nuevas familias
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UCLEO ici

o [
LA Sl O LAVARIEGA 173 L e 0 viviendas | porque llegan

GlfJAl\DDEAL RUIZ nuevas familias

Fuente: La informacion vertida es del censo de poblacion del INEGI 2010,
e se maneja por numero de viviendas. Teniendo en nuestra poblacion un total de
hogares. Los servicios se incrementan dia a dia por que el nUmero de familias va
umento. Posteriormente se pretende rehabilitar y ampliar el sistema de agua

ble en toda la comunidad y energia eléctrica en las partes que hace falta, ademas

rehabilitacion del acceso principal a la poblacion y rehabilitacion de la planta

dora de aguas residuales y negras.

trificacion.
Debido al crecimiento de los asentamientos humanos, y aparicion de nuevas

nias en parajes apartados las redes eléctricas existentes se han vuelto

icientes por lo que es necesario ampliarlas o rehabilitarlas y llevar energia

rica en partes de la propia cabecera municipal y las Agencias Municipal y de

ia'y el Nucleo rural la Guadalupe.

a potable.
se cuenta con tres pozos profundos, de los cuales uno es obsoleto es decir; no

ntra en funcién, motivo por el cual se esta solicitando a la Comisién Nacional del

autorice su respectiva reposicion, en el caso del Nucleo Rural La Guadalupe
tan con dos pozos uno tipo noria y uno profundo sin embargo el agua no es muy
para el consumo humano por lo cual es necesario llevar a cabo acciones que nos
rminen la factibilidad del uso de estas aguas, sin embargo de igual manera
do al crecimiento de los asentamientos humanos, las redes existentes se han
o insuficientes por lo que es necesario ampliarlas, pero ante todo eficientar y
ar acciones para tener un uso sustentable y racional del agua potable. Aspectos
ares suceden en las Agencias municipal y de policia del referido Municipio de
dad Zaachila.
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Fotografia 4.- Planta de tratamiento
aje v alcantarillado.

Del total de viviendas habitadas solo 262 disponen de drenaje, ya que las
lias restantes por indiferencia e irresponsabilidad no se han conectado a la red de
aje ya quela mayor parte del drenaje es factible en su conexion, o en su defecto
uentan con zonas de nuevos asentamientos que no cuentan con el servicio por lo
es necesario ampliar el sistema, pero de manera importante en virtud que en esta
inistracién es prioridad, rehabilitar la planta de tratamiento de aguas residuales
la que se cuenta y que cumpla sus funciones de manera eficiente.

Forr Ml fEi L2y
o) S 2

W 7
‘&%’"' g !

B <

-&J*‘ 2.#‘—".“: _ - 1
e 4
)grafia 5.- Planta de tratamiento de aguas residuales y negras.
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Cuadro 4.- servicios educativos.

CABECERA INCREMENTO DE
MUNICIPAL ESPACIOS

RECREATIVOS
SAN MIGUEL 35 2 INCREMENTO DE SI
TLANICHICO ESPACIOS
RECREATIVOS
NUCLEO 40 2 INCREMENTO DE S|
RURAL LA ESPACIOS
GUADALUPE RECREATIVOS
ROALO 15 2 INCREMENTO DE SI
ESPACIOS
RECREATIVOS
CABECERA 110 8 DEMOLICION DE SI
MUNICIPAL AULAS
SAN MIGUEL 65 6 MANTENIMIENTO Sl
TLANICHICO PREVENTIVO
ROALO 38 3 MANTENIMIENTO SI
PREVENTIVO
CABECERA 45 3 MANTENIMIENTO Sl OPERATIVIDAD
MUNICIPAL PREVENTIVO AREA
ADMINISTRATIVA
SAN MIGUEL 30 2 MANTENIMIENTO Sl
TLANICHICO PREVENTIVO
ROALO 15 2 MANTENIMIENTO Sl
PREVENTIVO

te: Comités educativos

Es importante sefialar que el nUmero de jovenes en edad de estudios de nivel
io superior son mas de 400 habitantes en la comunidad por lo que es
escindible construir o ampliar nuevos espacios; por ello se estad en proyeccion de
nueva escuela secundaria técnica y que evite que estos jovenes se vayan a otras
unidades a continuar susestudios. Ademas beneficiaria a jovenes de comunidades

as.
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e Algunas viviendas todavia cuentan con pozos caseros
e Escuelas: jardin de nifios, primaria y telesecundarias.
e Servicios de salud publica

e Instalaciones deportivas

e Dos molinos

Dos templos catdlicos, una capilla y un templo evangelista.

Tiendas particulares

En las Agencias Municipales se cuentan con cuatro invernaderos de tomate y
chile deagua.

VII.6 Problemas no deseados en el municipio

Desde tiempos ancestrales nuestro municipio se rigio bajo el régimen de usos y
umbres, es decir; que todos los servicios que se prestan a la poblacion son
mente gratuitos desde los integrantes de la policia municipal, topiles de iglesia
illera, junta vecinal comités escolares, comision de festejos, ministros etc. Sin
argo en la actualidad es bajo el sistema de partidos politicos y en estos ultimos
ha venido de menos a mas, los grupos politicos con tendencias diferentes en
to a la ideologia partidista para lograr ganar la presidencia municipal, han logrado
ierta manera la division de la poblacion generando conflictos sociales graves,
ndo al grado de mantener problemas graves entrelas propias familias. Y esto se
uedado de manifiesto en asambleas de la poblacién y enel desarrollo de las
idas reuniones claramente se muestra el divisionismo que ciertas familias de la
acion y grupos partidistas provocan en toda la poblacion, por ello en el presente
de desarrollo se aborda el tema de la pérdida de valores que actualmente es
rtante trabajar en su recuperacién para dejar cimentada toda una nifiez que
elfuturo de nuestra poblacion estado y nacion.

Otro de los problemas graves que tenemos es la autorizacion que las
ridades municipales del distrito judicial de Zaachila ha concedido a empresas
biliarias comoGEOQO entre otras para la construccion de fraccionamientos, ya que
llegado a estos asentamientos humanos personas desconocidas, habiendo
encias en los robos domiciliarios que anteriormente no sucedian, asi como la
aminacion a los mantos friaticos de la region hidrica ya que por ejemplo la planta
dora de aguas negras Yy residuales del fraccionamiento Real del Valle que se
entra bastante cerca de Trinidad Zaachila, no funciona a parte de Ila
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contaminacion que existe los olores malolientes llegan

hacia nuestra poblacion generando enfermedades gastrointestinales y alergias, por
lareferida contaminacion.

PARTE Il. PLAN DE

DESARROLLO CAPITULO VIIL.
MATRIZ DE PROBLEMAS

ITO ZAACHILA.
N: VALLES CENTRALES
¢Desde
cuando existe
el problema?
¢Cuélesla :Se ha
extension observado una
del o0 varias
problema? veces?
A quién
¢ Cudl es el ,Qué . . afecta la ) .
problema? | importanci ¢En que Iu%ar existencia del | ¢SU Presencia
¢Quéeslo a tiene en o parte se all problemay es perlcl)dlca,
que esta términos ob?:g:;arggoe tiene interés igzgﬁfi:gﬁlr; 6,17
mal? absolutos? P ' primordial por ’
resolverlo?
678 familias
perdida de gue habitan
agua por falta afecta el toda la en el Desde hace
problemal de 100% del ; municipio y es mas de diez
. S comunidad . - ~
infraestructur | municipio de interés de afios.
a todos este
problema
500
rodgg'iie\llidad P e aac® | mas de diez
P toda la toda la qu afios y en
problema2 de suelos . . dedican al y
agricolas y comunidad comunidad cultivo de forma
forestales granos FRAEIENE
béasicos
ZAACHILA Trinidad (e5 SEmIEle este problema
Zaachila %e Sall.’fj’ Sasf((;‘:? eII afecta a mas
educacion, o de la
comunicacién | poblaciény de_ .600 desde hace
energia sus barrios fam|||as_ d.e. mas c_ie 15
SR Toda la este municipio | afios siempre
problema3 eléctrica, en donde idad dei . h istid
agua potable las comunida y esd ellnteres a existido
y drenaje no | deficiencia € 10s blesta’ .
cubren el s son representante problematica
total de la mayores s%liiigz;arfo
comunidad
uso 1870
sustentable habitantes y .
a toda la en toda la o hace més de 8
Problema4 de los . . 315 familias o
recUrsOS comunidad comunidad segtn datos afos
naturales municipales
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VIIl.1 PRIORIZACION DE PROBLEMAS

Después de realizar la recopilacion y andlisis de la informacion obtenida
mediante talleres participativos, recorridos comunitarios, entrevistas con actores
sociales, e informacién documental para integrar el diagnostico municipal, se procedio
a priorizar los problemas conociendo la situacion existente en el municipio y las
encias para llevar a cabo acciones y mejorar los problemas. Es por ello que se
priorizado los problemas més representativos de los 5 ejes (fisico, econémico,
al, Humano e Institucional), de tal modo que nos enfoquemos a los problemas que
ieren de mayor atencion. Siendo los siguientes:

1.- En el municipio de Trinidad Zaachila principalmente en su totalidad y de
era generalizada en todo el municipio, desde hace mas de 10 afos, se pierde
potable que se sustrae de un pozo profundo que debera de ser utilizada por la
unidad en consecuencia se deben proyectar y realizar obras de captacién de agua
itar su contaminacion.

2.- En el Municipio de Trinidad Zaachila desde hace mas de diez afios la baja
uctividad de suelos agricolas y forestales ha afectado a mas de 500 productores
roductos béasicos y sus familias por el bajo rendimiento en sus cosechas.

3.- En el Municipio de Trinidad Zaachila desde hace mas de cinco afios, los
icios de salud son limitados afectando a todo el municipio pero
ipalmente al nucleo rural la Guadalupe que no cuenta con centro de salud;
as, es indispensable la ampliacion de los servicios publicos, en estas zonas.

4.- Los programas de reforestacion deben de ser cada dia mas extensos porque
rdida de los recursos forestales en ocasiones rebasa la realidad. Las diferentes
incrasias que existen en los actores de la comunidad y desde luego influye la
logia religiosa influye de manera negativa en el desarrollo de la comunidad. El
e de migracion de la poblacion econdmicamente activa se ha venido
mentando dia a dia por la falta de empleos a los alrededores y en el propio
icipio, por la falta de impulso al campo y a la microempresa, por tanto es
rtante disminuir esta estadistica. Aunado a que se haincrementado el indice de
acion de la poblacion econdmicamente activa. La generacion de empleos
nerados es otro de los problemas que aqueja a la comunidad en generalpor lo
es importante generar empleos e inversién en nuestro municipio.
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El Plan de Desarrollo Municipal de Trinidad Zaachila, es un proceso o
instrumento sistémico de acciones que permitiran acercarnos al futuro deseado, que
orienta la identificacibn de un rumbo de desarrollo que requerimos para nuestro
municipio, estableciendo qué hacer y como lo vamos a hacer para alcanzar los
objetivos del desarrollo que pretendemos generar en la comunidad.

El Plan de Desarrollo Municipal de Trinidad Zaachila, tiene una metodologia a
ir para llegar a conformar dicho instrumento de participacion del Consejo
icipal de Desarrollo Rural Sustentable:

Implementar talleres de participacion para conformar el Plan de Desarrollo
Municipal.

Conformar la Vision y Mision del municipio de Trinidad Zaachila, Plantear los
ObjetivosEstratégicos del Plan de Desarrollo Municipal.

Desarrollar las Lineas de Accion que nos llevaran, a llevar a cabo los Proyectos
Estratégicos.

Conformadas las Lineas de Accidn, se trabaja con los cuadros de solucién a los
problemas planteados en el Diagndstico Municipal.

Establecer los Proyectos Estratégicos que nos serviran para resolver la
problematica existente, en donde se tendran los objetivos del proyecto y los
resultados que esperamos

Se estableceran las Matrices de Soluciones Estratégicas, en donde se plantean
una serie de preguntas como es si resuelve los problemas, alcanzan los
recursos para hacer el proyecto, si estamos de acuerdo en realizarlo, en cuanto
tiempo, que riesgos se corren al hacerlo o no hacerlo y a quienes va a
beneficiar

Establecer los involucrados en el Plan de Desarrollo de los Proyectos
Estratégicos.

Conformar el cuadro de Programa de Actividades y Seguimiento de los
Proyectos Estratégicos.

85




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

VIIl.2 ESCENARIOS
Escenario Tendencial

El Municipio de Trinidad Zaachila, de acuerdo a los planteamientos hechos en
lagnostico Rural Municipal por el Consejo Municipal de Desarrollo Rural
entable, la problemética que afronta actualmente el municipio provocaria serias
ecuencias en un futuro para los habitantes. Ya que los factores que afectan
tamente el desarrollo y el crecimiento de las familias son la infertilidad de los
os agricolas, bajos ingresos familiares, falta de fuentes de empleo, asesoria
ica, educacion, vias de comunicacion, salud, etc. Todo esto con el paso del tiempo
ocaria que el desarrollo se estanque en los préximos diez afios.

Escenario Deseado

Que el Municipio de Trinidad Zaachila, cuente con un manejo y uso adecuados
us recursos no renovables y de sus recursos naturales de manera sustentable, en
nizacion de las autoridades ejidales, comunales y municipales y de las pequefas
-empresas que existen; para que se generen fuentes de empleo y que el uso que
dé sea para beneficiode la comunidad.

Que los habitantes del Municipio, cuenten con todo lo necesario sobre los
icios basicos, mejoramiento de las vias de comunicacién y desde luego que se
Ise la educacion de media superior; aunado al impulso de las actividades
Omicas que generen empleos a la poblacién econdmicamente activa, sin dejar de
a la gente de la tercera edad, provocando la inversion.

Deseamos que el Municipio y sus organizaciones sociales se consoliden en su
nizacion, existiendo el respeto absoluto en el marco de los derechos y garantias
iduales, ejerciendo una autonomia total dentro del municipio, es decir que se
erveny se rescaten usos y costumbres dentro del ambito.
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VIII.3 PLANEACION ESTRATEGICA
VISION

Ser en 2030 un municipio que logre su desarrollo integral, para lograr elevar la
calidad de vida de los habitantes con el uso sustentable de sus recursos naturales,
jales, economicos y humanos con los que cuenta la poblacion.

MISION

Somos las autoridades municipales, comunales y habitantes de Trinidad
hila, quienes resguardaremos el cumplimiento de los acuerdos tomados en
tra comunidad, que permitan ejecutar acciones que mejoren la condicién de los
rsos naturales, laeconomia y la organizacion social para lograr mejorar la calidad
ida de la poblacion.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ESTADO DE DERECHO.- Fortalecer la seguridad mediante capacitacion y
organizacion asi como comunicacion con las instituciones gubernamentales,
correspondientes para brindar un mejor servicio de seguridad a la ciudadania
en general.

DERECHO SOCIAL.- Fortalecer las organizaciones sociales, politicas vy
econdmicas del municipio para ofrecer servicios de calidad, asi como dotar de
infraestructura y equipos al nivel educativo, ofrecer servicios médicos de calidad
para mejorar la calidad de vida de los habitantes.

DERECHO ECONOMICO.- Fortalecer y apoyar la produccion agricola mediante
la tecnificacion y construccion de invernaderos, mejorar el aprovechamiento de
los recursos naturales, para contar con fuentes de empleo, ganancias
econOmicas, con una ciudadania educada en el uso racional y cuidado del
medio ambiente aprovechando de manera sustentable los recursos que brinda
la naturaleza, y con infraestructura necesaria para la retencion de agua y
tratamiento de la basura.

GOBIERNO.- Contar con servicios publicos competentes capaces de consolidar

al Ayuntamiento, como un verdadero orden de gobierno, que impulse el
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desarrollo del municipio a través de capacitacion asesorias y sobre todo
disponibilidad.

LINEAS ESTRATEGICAS:

e EDUCACION AMBIENTAL

e USO SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS
NATURALES

AMBIENTAL e CUIDADO Y MANEJO DE LOS RESIDUOS

e CONSERVACION DE LOS RECURSOS
NATURALES

e ORDENAMIENTO DE LOS RECURSOS
NATURALES

® USOS SUSTENTABLE DE AGUA
e GESTION ANTE DEPENDENCIAS

e APROVECHAMIENTO DE RECURSOS
NATURALES EXTRAIBLES

INDUSTRIA DE LA TRANSFORMACION
IMPULSO LA INVERSION
GENERAR FAMIEMPRESAS

ELEVAR LA PRODUCCION AGRICOLA'Y
FORESTAL

e INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA
® FOMENTAR LA ORGANIZACION
e COORDINACION MUNICIPAL Y GUBERNAMENTAL

e [IMPULSO A LA ORGANIZACION Y
PARTICIPACION

e ACCIONES DE COORDINACION

ECONOMICO

SOCIAL

MEJORA DE SERVICIOS
INFRAESTRUCTURA CARRETERA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
FOMENTO A LA CULTURA MUNICIPAL
DESARROLLO DE LAS MUJERES
CAPACITACION

ASISTENCIA TECNICA

COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

INSTITUCIONAL ® ORGANIZACION ENTRE AUTORIDADES YSOCIEDAD
ORGANIZACION ENTRE AUTORIDADES Y
DEPENDENCIAS DE GOBIERNO

HUMANO
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VIIl.4 ARBOL DE PROBLEMAS

La Fuente de abastecimiento de la cabecera principal y el mal uso genera la

Falta de infraestructura
de obras de captacién
de agua

Manejo inadecuado de
residuos organicos e
inorganicos

No se ha invertido en
infraestructura para el
manejo de basura
Descarga de aguas
residuales generadas
dentro de la comunidad
Uso indiscriminado de
agroquimicos

Falta de drenaje
municipal, en su
totalidad, es decir; al
100%.

No se planeo
crecimiento de la
comunidad.
Indisponibilidad de agua
para uso humano.

No se reglamenta el
manejo de residuos.
Contaminacioén de
pozos tipo noria.

Red de drenaje no
opera en su totalidad
No existen depdésitos de
basura en la via publica.
No existe una
reglamentacion
ecoldgica.

Pastoreo sin control en
zonas de reserva.

ESCASES Y

CONTAMINACION DE AGUA

PARA CONSUMO HUMANO
Y RIEGO.

pérdida de miles de litros de agua al afio, del vital liquido por la falta de infraestructura,
aptacion de agua y el uso sustentable, aunado a la contaminacién del mismo.

Bajos rendimientos de
suelos agricolas

Perdida de recursos
econémicos por no reciclar
desechos.

abunda fauna nociva
Enfermedades
gastrointestinales.

no se recargan los mantos

freéticos con agua
saludable.
desabasto de agua en la
poblacién

Perdida de suelos fértiles
inversion de recursos
econdémicos, que no se
tienen para atender.
Desagradable
visual del municipio.
Contaminacion de agua y
suelo por liquidos, aceites y
escurrimientos por aguas

imagen

negras que finalmente
bajan al rio.

Contaminacion de cafiadas
y arroyos

Crecemos sin tener la
cultura del cuidado del
medio ambiente.

pérdida de la capacidad
para retener y captar agua.
pérdida de recursos
econoémicos en la
produccion agropecuaria.
Extincibn de  especies
nativas por la desaparicion
de ares verdes.
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e planta de manejo de
residuos orgénicos e
inorganicos

e impulso a la planta de
manejo de basura organica
e inorganica

e capacitacion en educacion

ambiental

e impulsoy creacion de la

lombricomposta

e establecer acuerdos con

instituciones

e acuerdos entres
autoridades municipales y
poblacion en general

e aprovechamiento de los

desechos inorgénicos para su
transformacion

e capacitacion en sistemas
de riego presurizados

¢ tecnificaciéon del riego

e Construccion de bordos y
creacion de obras de
captacion de agua

¢ Reglamentacion del
recurso agua.

e Regulacién de la
Extraccién de materiales
pétreos.

e Creacion de comités
ecologicos.

e Participacién activa de las
escuelas y centros de
salud.

Plan integral de
manejo
sustentable del
agua y del manejo
de residuos

generacion de empleos
evitar la contaminacion de
agua para riego

impuls6 a empresas de
transformacion de residuos
uso sustentable de los
residuos organicos para la
lombricomposta

fomentar el uso de residuos
organicos como abono
organico

poblacién con educacion

ambiental

ayuntamiento reglamentado
para que se cumplan dichos
reglamentos acordes a la

necesidad actual del municipio

evitar desabasto de agua
para consumo humano y
para riego

obtencién de agua limpia
para consumo humano
conservacion de suelos
mejor captacion de agua y

retencion

aprovechamiento de los
residuos para obtener
beneficio econémico

medio ambiente saludable
para los pobladores.
Reduccion de enfermedades
derivadas de la
contaminacion.
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Lineas estratégicas (1)

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Formular
Plan Integral | plan
de integral
Manejo de manejo
Sustentable | sustentable
del del aguay
Aguay manejo de
Manejo residuos
de Residuos

FOMENTO:
1.Impulsar plan de
educacion ambiental

1.Plan y Reglamento
del uso del agua y
manejo de residuos
2. Convenio entre
dependencias y
gobierno municipal

Ayuntamiento
Regiduria de
Educacion y Salud,
Comisariado de
Bienes Ejidales.

ORGANIZACION:
1.Fortalecer comités de
salud y ecologia

1.Reglamentacion
del uso del agua y
manejo de residuos
2. Convenio entre
dependencias y
gobierno municipal

Ayuntamiento
Regiduria de
Educacion y Salud,
Comisariado de
Bienes Ejidales

INFRAESTRUCTURA:

1.- Ollas de captacion y
represas en los lugares
adecuados de agua

2.- Implementacion de
sistemas de captacion de
agua

3.-Impulso a la industria
de la transformacién de
residuos inorganicos

4.- Generar centros de
Acopio.

5.- aprovechar el agua de
lluvia.

1.Rehabilitacion del
sistema de agua
potable
2.Ampliacion de
sistema de agua
potable

3.Generar empresa
de transformacion
de residuos
inorganicos
4.0Obras de
captacion de

Agua

5.- una campafia
permanente.

Ayuntamiento
Regiduria de
Educacion y Salud,
Comisariado de
Bienes Ejidales

CAPACITACION:
1.Capacitacion a
poblacion en educacion
ambiental

1. una dos o tres
capacitaciones en
educacion ambiental
al afno.
2.Sensibilizar a la
poblacion

Ayuntamiento
Representantes
agrarios

Unidades de riego
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Proyectos estratégicos e involucrados
INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SAGARPA
. Regiduria de IEEPO CNA
FOMENTO: Educacion y . SEDAFPA (programa Asociaciones
Autoridad -
Salud, - SEMARNAT soporte civiles
1.Impulsar plan de o Municipal i
educacion ambiental Comls_arlado CEA Prossapis)
de Bienes SSA IMSS
Ejidales ISSSTE
SEMARNAT
) Regiduria de SAGARPA
ORGANIZACIO_N': Educacion y A ECOLOGIA CNA (programa Asoc_la_mones
1.Fortalecer comités Salud, . soporte civiles
. S Municipal SEMARNAT .
de salud y ecologia Comisariado SSA Prossapis)
de Bienes IMSS
Ejidales ISSSTE
INFRAESTRUCTURA!:
1.- Ollas de captacion
y represas en los
lugares adecuados de
agua » Regldur_lg de SAGARPA
2.- Implementacién de | Educaciony
; - CNA (programa
sistemas de captacion Salud, CEA soporte Constructoras
de agua Comlsfarlado Auto_m_jad SEMARNAT Prossapis) Asociaciones
3.-Impulso a la de Bienes Municipal civiles
; X . SSA IMSS e
industria de la Ejidales ISSSTE Comercializado
trar)sform_acmn, d_e Regiduria de SEMARNAT ras
residuos inorganicos Obras
4.- Generar centros de
Acopio.
5.- aprovechar el agua
de lluvia.
SAGARPA
o CNA (programa
CAPACITACION: EZ%f:gilgnds . SIELARINAT SOOI -
1. Capacitacion a Salud Autoridad INSTITUTO DE Prossapis) Asociaciones
’ otF))Iaci()n en Comisari’ado Municipal ECOLOGIA SSA Civiles
educF:)acién ambiental de Bienes DISSISSIF D0 e
Ejidales DE OAXACA ISSSTE
SEMARNAT
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ARBOL DE PROBLEMAS

Debido al desconocimiento de tecnologia agricola y asistencia técnica, para
trabajarla rentabilidad de los suelos provocan el abandono de la actividad
agropecuaria.

uso indiscriminado de

agroquimicos

contaminacioén de suelos
por escurrimiento de
aguas residuales
programas deficientes e
insuficientes de
reforestacion

sobre pastoreo

no se deja descansar los
terrenos de Siembra
erosion de suelos por uso
indiscriminado de
agroquimicos

no se respeta las normas
de uso forestal y agricola
no existen zonas de
exclusién desinterés de la
poblacion por el uso
sustentable de sus
recursos naturales
Fraccionamiento de
terrenos para venta y
aumento de la poblacién
Minima infraestructura de
riego y falta de
tecnificacion de las
actividades productivas

BAJA PRODUCTIVIDAD
DE SUELOS AGRICOLAS

perdida de suelos
agricolas

sequias prolongadas
por tala inmoderada de
arboles

bajos rendimientos de
cultivos basicos
migracion de la
poblacion
econémicamente activa
no hay recarga de los
mantos freaticos
invasion de fauna
nociva

perdida de suelos
forestales

Abandono de la
actividad agricola.
Aumento de comercios
informales.

Mano de obra barata
Deterioro ambiental.
Debilitamiento del
sector manufacturero
uso irracional del agua
Por no usar riegos
tecnificados.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ARBOL DE SOLUCIONES

e Fomento a los programas e Rescate de zona forestal
y acciones de e Capacitacion a ejidatarios y
reforestacion y poblacion en general sobre
conservacion de suelos el uso sustentable de los
forestales y agricolas recursos naturales

e Plan de manejo del uso ¢ Reglamentos fortalecidos e
racional del agua para implementacion de los
riego y de consumo mismos
humano e Obras de captacion de agua

e Tecnificacion de unidades e Evitar erosion de suelos
de riego o su e Sistemas de riego
rehabilitacion tecnificado

e Generar obras de Uso sustentable del e Rehabilitacion de las zonas
captacion de agua suelo y utilizacion de riego de la cabecera

e Establecer acuerdos del riego tecnificado municipal
entre dependencias y ¢ Rehabilitacion de zonas de
gobierno municipal riego en las agencias

e Generar gestion ante municipales y el nucleo rural.
dependencias e Generacion de empleos

e Capacitacion e Consumo de productos
agropecuaria vegetal y animal de calidad

e Capacitacion a poblacion e Satisfaccion de los
y ejidatarios en general productores

e Reforestacion de micro- e Actividades agropecuarias
cuencas sustentables.

e Procesos de capacitacion e Aprovechamiento local del
y concientizacion sobre agua de lluvia.
conservacion de los e Aprovechamiento
recursos naturales. sustentable de los recursos

naturales.

e Mejoramiento en el
abastecimiento y expendio
de los productos basicos.

94



Lineas estratégicas

Uso sustentable
del sueloy
utilizacién del
riego tecnificado

Restaurar y
conservar
la zona
forestal y
agricola del
Municipio
de Trinidad
Zaachila.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

FOMENTO:
1.Impulsar la
reforestacion
2.Impulsar la

explotacion de
recursos forestales

debidamente
autorizados

1.Reglamentacion
del uso de
recursos naturales
2. Tres
capacitaciones a
ejidatarios

Ayuntamiento
Comisariado de
Bienes Ejidales

Regiduria de

Educacién y Salud

ORGANIZACION:

1. Regiduria de
Educacion y Salud,
comisariado de bienes
ejidales y gobierno

1.Estatutos de
comités
2.Reglamentacion
3.Convenios entre
instituciones y

Ayuntamiento
Comisariado de
Bienes Ejidales

Regiduria de

& autoridad Educacion y Sal
municipal municipal
1.Microcuenca en
INFRAESTRUCTURA: | paraje rio verde

1.Obras de captacion
de agua

2. Tecnificacién de riego

3.Uso sustentable de
materiales forestales

2.Sistema de
riego en bienes
ejidales y
propiedad privada
3.Mejorar las
condiciones de
produccion
agropecuaria y
forestal

Ayuntamiento
Comisariado de
Bienes Ejidales

Regiduria de
Educacién y Sal

CAPACITACION:
Capacitacion a
Productores

1.tres
capacitaciones a
ejidatarios

2.dos
capacitaciones a
poblacion

3.una
capacitacion a la
autoridad
municipal
4.Sensibilizacion
de la comunidad y
dependencias

Ayuntamiento
Comisariado de
Bienes Ejidales

Regiduria de
Educacioén y Sal
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyectos estratégicos e involucrados

FOMENTO:
1.Impulsar la Regiduria de
reforestacion Educacion SEDAFPA SAGARPA Asociaciones
2.lmpulsar la Salud y Autoridad IEEPO SEMARNAT civiles
explotacion de Regidurfa de Municipal SEMARNAT CONAFOR
materiales CEA CONAGUA
Obras
petreos
debidamente
autorizados
ORGANIZACION:
1.Fortalecer
comités de salud, | Regiduria de Autoridad SSA S'IA‘,\CI;IQAR\PP A Asociaciones
comisariado de Educacion y Municipal ICAPET SEMARNAT civiles
bienes Salud SS
ejidales y
gobierno
municipal
INFRAESTRUCT
UbRA: . R((ajgiduria de
1.Obras de Educacion y Constructoras
captacion Salud . SEDAFPA EACANES Asociaciones
de agua Regiduria de Al SEMARNAT SO civiles
o Municipal Prossapis o
2. Tecnificacion de Obras CEA SEMARNAT Comercializad
riego Comité del oras
3. Uso sustentable | agua potable
de materiales
forestales
) o SEMARNAT SAGARPA .
“Copacitaciona | Educaciony | Auordad | ICAPET | NIFap | ASOTEEONCS
Productores Salud Municipal SEDAFPA SEMARNAT
y al CONAGUA

comuneros
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ARBOL DE PROBLEMAS

La falta de infraestructura de servicios béasicos repercute en las condiciones de
salud, educacion, actividades economicas, y genera descontento social y gasto en el
erario publico que no contempla la introduccién de estos servicios.

Asentamientos humanos en

aumento
Nacimiento  de
fraccionamientos.
Crecimiento de la poblacion
en 3.7% anual

La no planeacion de los
asentamientos humanos
Herencia del uso de suelo
por generaciones

No existe planificacion de
desarrollo urbano y su
reglamentacion.

Falta de infraestructura de
obras de captacion de agua
insuficiente personal
(medico especializados en

nuevos

enfermedades mas
comunes, enfermeras
capacitadas, auxiliares
médicos, personal

administrativo).

Caminos de acceso a la
poblacién se encuentran en
mal estado.

Falta de comunicacién por
medios electronicos.

Se requiere de ampliacion
en energia eléctrica.

Re requiere de ampliacion
en el sistema de agua
potable.

Se requiere de rehabilitacion
y mantenimiento de edificios
escolares por crecimiento de
poblacién estudiantil.

INFRAESTRUCTURA
DE SERVICIOS
PUBLICOS LIMITADOS

Poblacion demandante de
servicios publicos

Conflictos vecinales
Incremento moderado de la
inseguridad

Migraciéon de la poblacion
econdmicamente activa
Caminos en mal estado que
comunican a la poblacion.
Enfermedades y
contaminacion de los
recursos naturales.

falta de apoyos
gubernamentales para la
construccién de
infraestructura

El desarrollo humano es
bajo y existen carencias de
aprendizaje y de recreacion
en el municipio asi como
también falta de fuentes de
empleo

servicio de mala calidad e
ineficiente a las personas
que acuden al centro de
salud.

Bajo rendimiento en la
ensefianza-aprendizaje.
Baja calidad de vida en las
familias que no cuentan con
los servicios bésicos.
Demanda de  servicios
béasicos educativos
Servicios médicos de baja
calidad.
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ARBOL DE SOLUCIONES

Reglamentacion de los
asentamientos humanos

Aplicacion de los
servicios publicos
Mejoramiento y

rehabilitacion de los
servicios publicos

Mejoramiento de la
capacidad de gestion de

las autoridades
municipales
Gestion ante
dependencias de
gobierno.
Integrar mezcla de
recursos
Gestionar mezcla de

recursos econémicos con
dependencias federales y
estatales para la
rehabilitacion de la planta
de tratamiento de aguas
residuales y negras.

Buscar mezcla de
recursos para la

construccién de
infraestructura, en

dependencias federales y
estatales para ampliar el
servicio de  energia
eléctrica, en la poblacion
y sus agencias
municipales y el nucleo
rural

Perforacion de posos
profundos como fuente
de abastecimiento de
agua potable

Ampliacion de red de
drenaje sanitario.
Ampliacién de alumbrado
publico

Aumento de personal
médico de calidad.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

INFRAESTRUCTURA
NECESARIA PARA BRINDAR
SERVICIOS ADECUADOS A

LAS NECESIDADES DE LA
POBLACION

Aprovechar racionalmente
los servicios municipales.
Mejorar la calidad de vida de
los habitantes de Ia
comunidad en general

Evitar migracion de Ila
poblacion economicamente
activa

Generacién de empleos al
ampliar o rehabilitar los
servicios publicos
generandolos para la misma
poblacion.
Aprovechamiento  racional
de los servicios publicos.
Mejorara el acceso a la
poblacion

Se dotara del servicio de
anergia eléctrica a toda la
poblacion y sus agencias y
nucleo rural.

Mejorara significativamente
la calidad educativa

Habra menos enfermedades
Toda la poblacion tendra
mas y mejor agua potable
para consumo

Se utilizara menos agua
para el riego ya que se
tecnificara

Sera mas segura la
poblacién y sus agencias y
nacleo rural ya que se
encontrara iluminada en su
mayoria.

Aumentara el agua potable
para todos los ciudadanos
del municipio agencias y
nucleo rural.

Mayor aprendizaje y
ensefianza en las escuelas

Contar con servicios basicos de
salud de calidad.
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Lineas estratégicas (3)

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Impulsar la
construccion de
obras de
beneficio social.

Mejorar la
calidad de
vida de los
habitantes de
Trinidad
Zaachila con
Infraestructur
aSocial
Municipal.

FOMENTO:
Impulsar
Reglamentaciénde
asentamientos
humanos

Convenio  entredependencias
publicas ygobierno
municipal

Ayuntamiento
Comisariado de
BienesEjidales

Regiduria de

Obras

ORGANIZACION:
Fortalecer comités de
obras, representantes

debarrios y
organizaciones con
reglamentos.

Un Reglamento de
asentamientoshumanos.
Estatutos decomités de
obras.

Ayuntamiento
Comisariado de
BienesEjidales,

Regiduria de

Obras

INFRAESTRUCTUR
A:
Construir,
ampliar y
rehabilitar la
infraestructura
socialmunicipal

Construccion detres aulas en la
escuela primariaBenito Juarez.
Mejora en la red eléctrica en el
nucleo rural la Guadalupe.
Terminacion del centro de salud
enSan Migueltlanichico.
construccion deun puente
vehicular en SantaMaria Roalo.
Pavimentacion de diferentes
callesde la cabeceramunicipal.
Rehabilitacion de la red de
drenaje sanitario

Rehabilitacion dela planta de
tratamiento de lacabecera
municipal.

Construccion deuna bodega rural
de abasto en

Santa Maria Roalo.

Ayuntamiento
Comisariado de
BienesEjidales,

Regiduria de

Obras y
regiduria de
educacién y

salud.

CAPACITACION:
Capacitar a
comités sobre el uso
adecuado a
los servicios.

Capacitacion a comités con
conocimiento desus
atribuciones.
Capacitarsobre el

cuidado y uso adecuado

Ayuntamiento
Comisariado de
BienesEjidales,

Regiduria de

Obras
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

del agua en elmunicipio.
Capacitar para el cuidado y
ahorro de la energia eléctrica.
Capacitar sobreel impacto
ambiental en laconstruccion de

obras.

ectos estratégicos e involucrados

Autoridad
Municipal.
FOMENTO: Regidurfa de SEDAFPA FUNDACION
Impulsar obras SEDESOL PRODUCE
REYETENEEON 62 Ayuntamiento Presidente del SAGARPA
asentamientos Y aen SINFRA INIFAP FUNDACION
humanos Comisariado BIMBO
de Bienes
Ejidales
.| Comités de Autoridad
ORGANIZACIQN. agua Municipal.
Fortalecer comités
de obras, _p Regiduria de SEDAEPA
representantes de Comité de salud Obras y Salud. CEA S'?hﬁ'éEPPA FUNDACION AYU
comités y
organizaciones con Comisariado de
reglamentos. Bienes Ejidales
Comités de ':Atl:t:irci?;;: CFE
INFRAESTRUCTURA; | ©OPras ' CEA gzg
Construir, ampliar Regiduria de \EEPO scT
y rehabilitar la Obras. FUNDACION AYU
] ] SINFRA IMSS
infraestructura social . CAO SEDESOL
municipal Comites Comisariado de
Escolares de Bienes Ejidales IURER
padres de familia ‘ CNA
CAPACITACION: Autoridad
Comités de Municipal.
Capacitar a obras
comités para Regiduria de SEDER
darle un buen Comités de Obras. SEDESOL SAGARPA FUNDACION AYU
- INIFAP
uso a los padres de familia IEEPO
servicios Comité de agua Cpmisarigdo de
prestados potable. Bienes Ejidales.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

La pérdida de valores entre los habitantes genera un estancamiento del
desarrollo dela comunidad y de la poblacién vulnerable.
Arbol de problemas

invasion de medios masivos de
comunicacion

falta de interés de la comunidad
falta de interés de las
autoridades municipales
desintegracion familiar

no se cuentan con espacios
suficientes para el desarrollo de
la cultura y rescate de valores
desinterés de dependencias de
gobierno

namero elevado de habitantes
no se cuenta con una solida
organizacion

Pérdida de
valores

e alcoholismo en poblacién
de menos de quince afios
drogadiccion en la
poblacién de

mas de quince afios

migracion de la poblacion
econémicamente activa de mas de
quince afnos de edad

pandillerismo

invasion de extranjerismos
falta de difusion de la casa
de la cultura de los talleres
gue se imparten

perdida de la cultura propia
de un municipio

| de soluciones

acuerdos entre dependencias y
autoridades municipales para el
rescate, difusion y continuidad
de talleres culturales como
danza, masica pintura etc.
formular acciones de rescate de
la cultura municipal
implementar espacios de
fomento a la cultura

disefiar espacios de desarrollo
para poblacion vulnerable
disefiar plan educativo de
rescate de valores

capacitar a la poblacién joven
en el rescate de la cultura que
nos rodea.

Infraestructura
social y cultural

rehabilitar la casa de la
cultura
establecimiento de un
mercado municipal para
rescate de costumbres
generar empleos en la
comunidad

incentivar el desarrollo
municipal

rescate de la cultura de
Trinidad Zaachila.
Rescate de deportes
autéctonos
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Lineas estratégicas (4)

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Infraestructura
social y cultural

Estructurar
un plan de
rescate de
la cultura
y lograr el
desarrollo
de las
personas
de la
tercera
edad

FOMENTO:

1.Impulso de la cultura
Municipal de Trinidad
Zaachila.

2.Detallar la necesidad
de un plan de rescate
de cultura

3.Mostrar la necesidad
de un espacio de
desarrollo

1. un taller de
capacitacion a la
poblacién sobre la
importancia de la

cultura en la

poblacién y en
nifos.
2.Sensibilizacion a
la poblacién sobre
la cultura y rescate
de juegos
tradicionales

Ayuntamiento
Representantes de
las agencias
municipales y el
nacleo rural
Comités culturales
Regiduria de
Educacion Cultura y
Deportes

ORGANIZACION:
1.Consolidar el comité
de la casa de la cultura
2.Fortalecer gestion
municipal para apoyar a
la casa de la cultura
3.Conformar comités de
trabajo que coadyuven
en el rescate de
tradiciones como el dia
de muertos, el juego de
pelota mixteca etc.

1.Plan de gestion

2.Reglamentacion

Ayuntamiento
Representantes de
las agencias
municipales y el
nacleo rural
Comités culturales
Regiduria de
Educacioén Cultura y
Deportes

INFRAESTRUCTURA:
1.Crear espacios de
desarrollo de la cultura
indigena

2.Desatrrollo de las
personas de

la tercera edad

1.Crear un espacio
de
intercambio de
productos propios
de la region que
impulsen el
rescate de
costumbres de la
comunidad

Ayuntamiento
Representantes de
las agencias
municipales y el
nacleo rural
Comités culturales
Regiduria de
Educacion Cultura 'y
Deportes y Regiduria
de Obras Publicas

CAPACITACION:
1.Capacitacion a
poblacion en general de
la necesidad de

rescate de la cultura

1.Capacitacion de
rescate de valores

Ayuntamiento
Representantes de
localidades
Comités culturales
Regiduria de
Educacion
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Proyectos estratégicos e involucrados

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICO

FOMENTO:
l.Impulso dela | Ayuntamiento
cultura municipal | Regiduria de SAGARPA
2.Detallar la Educacién SEP
necesidad de un Cultura 'y : SISORIBIAR, SSA Asociaciones
plan de rescate Deportes Auto_n(_jad A DE CDI civiles
de cultura Comités Municipal A2 SEDESOL
3.Mostrar la culturales
necesidad Comités
de un espacio de deportivos
desarrollo
Ayuntamiento
ORGANIZACION: | Regiduria de SAGARPA
1.Co_nso|_|dar Educacién SECRETARI SEP o
organizaciones Culturay Autoridad A DE SSA Asoc_la_uones
2.Forta|t_ef:er la Depo_rt,es Municipal FINANZAS CDI civiles
gestion Comités SEDESOL
3.Conformar culturales
comités de trabajo Comités
deportivos
Ayuntamiento
INFR'?JERSAT:RUCT Regiduri{i,de SAGARPA
1.Crear espacios Educacion SECRETARI SEP Cons@rut_:toras
de desarrollo de gggg:?eg Autoridad A DE gg’f‘ Aso((::il\c;:}::elgnes
Ia;;lél;raarrlgﬁégg g a Comités Municipal FINANZAS SEDESOL Comercializad
las personas de la culturg[es oras
tercera edad Comr_tes
deportivos
CAPACITACION: | Ayuntamiento
1.Capacitacion a | Regiduria de SAGARPA
poblacion en Educacién SECRETARI SEP -
necescadde | Depories | Auordad | ADE o | ovies
rescate de la Comités AIGIE A2 SEDESOL
cultura culturales
sensibilizacion a Comités
poblacién deportivos
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

VIII.5 SOLUCIONES ESTRATEGICAS

Sl Sl
. Sl o
Plan o912 | Dejar tecontaminarelagua para | 1P | Doblaetn
sustentabjle del 135D 1 EATSITI [ITITENE: disposicion de Municipal NS Que todo siga e
aqua Manejo sustentable del agua P a A encri)as' 3 afios Que se resistan a iqual 9 de Mil ochocientos setenta
guay El mal uso del agua. : gen hacerlo 9 habitantes
VEmED Ak La falta de tecnificacion en el riego ECTINITIEEL), FIUGIETEELES
residuos. tradicional 9 los recursos Dependencias de
: financieros Gobierno
SI
S| El recurso S|
Uso sustentable Deforestacion natural esta a la Poblacién Ninauno A toda la comunidad mas
de los o disposicion de . ~ gur Que todo siga de Mil ochocientos setenta
Uso de agroquimicos Autoridad Mpal. 3 afos Que se resistan a h A
recursos ry: la ) igual habitantes
naturales Contaminacién de suelos por comunidad Dependencias de hacerlo
residuos téxicos los recurs’o)s/ gobierno
financieros
S| SI
Que se genere la inversion = recurso = o . A toda la comunidad mas
. i ; ] monetario y Poblacion Ninguno . : .
Plan de inversion Generar empleos en la industria humano esta Autoridad Mpal 5 afios Que se resistan a Que todo siga de Mil ochocientos setenta
municipal del campo di ; U igual habitantes
. isponible Dependencias de hacerlo
Proyectos productivos que dentF:o de la pgobierno
impulsen la industria agricola. comunidad
Sl
Plan de inversion SI =l Sl 2 A toda la comunidad mas
Mejor transito en la poblacion MEEENE Y PRl NI Que todo siga de Mil ochocientos setenta
Y jor : pob y humano esta Autoridad Mpal. 5 afios Que se resistan a . 9 :
gestion poblaciones circunvecinas del disponible Dependencias de hacerlo igual habitantes
concurrente distrito de Zaachila, Oaxaca dentF;o de la pgobierno
comunidad
S! S|
El recurso . . A toda la comunidad mas
Infraest.ructura . S! ) . monetario y PO.bIaC'OH o Nlngupo Que todo siga de Mil ochocientos setenta
social y Desintegracion familiar humano esta Autoridad Mpal. 3 afios Que se resistan a iqual habitantes
cultural Desinterés de la poblacion disponible Dependencias de hacerlo 9

gobierno
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VIIl.6 ROGRAMA DE ACTIVIDADES Y SEGUIMIENTO

INFRAESTRUCTURA:
1. Obras de captacion de
agua y pavimentacion de
calles de la poblacion

2. Impulso a la industria
del la transformacioén de

1.Construccion y
ampliacién del
sistema
de agua potable
2.Rehabilitacion
de la planta de
tratamiento de

residuos inorganicos A0UAS Nearas Reunién con
3.Generar centros de Formular las 3 a?mpliacign del comités
4 Elabor:rcglpllzox ediente argisrfslan sistema de guzlg:rrfage;s Regiduria de Reglamento Se estima para
’ técnico parg a P integrgl drenaje sanitario de depen dper?::ias Obras Publicas Metodologia lo
Rehabilitacion de la planta del uso e‘:ﬁGfens(ZrZre Reuniones con Com|t0et:be|:gua Iﬁﬂcr)%laerﬁf)(; res:;\:rt]?odel
de tratamiento de aguas sustentable P R instancias de pota P
: transformacion de Autoridad Economicos gue son dos
5. Elaborar el expediente del agua y - salud y L : o
. 2 residuos s municipal Materiales afnos
respectivo para la manejo de iNOra&nicos educacion
ampliacion de la red de Residuos. 5 O?)ras de Gestion de
agua potable ca.ptacién de recursos
6. Elaborar el plan para un Aguay
proyecto .de .reIIeno pavimentacion de
sanitario
6. Gestionar para la cacl)lbelzggr:a
ampliacion de energia 6 anstrucciéh de
slagiie, Relleno sanitario
Reunién con
1.Obras de comités
INFRAESTRUCTURA: o wulel ks GIFIE I L5 37 EUETEEGLES Regiduria de obras Reglamento Se estima para
bases en el rio atoyac Buscar apoyo de L . .
1.Uso sustentable del ara un plan 2 Sistema de dependencias Comité de riego Metodologia lo
agua P inte rgl rie. o en la zona ReSniones con Comités de unidades Proyecto restante del
2.Tecinificacion del riego de usogde los 3gMe'orar las instancias de de riego Humanos trienio
para convertirlo en reCUISOS C(;n di (J: iones salud Autoridades Econ6micos gue son dos
tecnificado 2 y municipales Materiales afios
naturales de produccion educacion
agropecuaria Gestion de
recursos
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Programa de actividades y seguimiento

PLAN

NICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

1.Industria de

geizrr\gﬁlcl)ismqpul:os Ayuntamiento A corto plazo ya
INFRAESTRUCTURA: Generar fuentes de 2.Impulso a Reg:r!r?i?écs:on Rep{ff;ﬁggis ez Reglamento la eccz;%ml’a
1. Famiempresas de empleo remuneradas proyectos y autoridades Comités de mujeres Metodologia necesita
servicios ; dentro d_g la productivos como lo Buscar apoyo de productoras Proyecto reactivarse para
2. Proyectos productivos poblacion son dependencias Regiduria de obras Humanos esto
R | ey | Cestonce rnomess | se necestade o
p P -mp recursos Representantes de que reste de la
IRl IETES G sistema producto administracion
campo P
1. realizar los
tramites
correspondientes
INFRAESTRUCTURA: pargéaufggi'g"’”
1. Realizar la gestién
correspondiente para la profundoc;;l?l;a agua A corto plazo ya
reposiciona de una fuente Pl p ' Reunién con Ayuntamiento que
. anear 2. - Reglamento .
de abastecimiento para inf ion de | comités Representantes de bl la economia
agua potable de la n rgestructura construcc_:lon ela y autoridades localidades iliodloly 2 necesita
oblacion FALEEIE Y CEIER | sl s i Buscar apoyo de Comités educativos proyecto reactivarse para
P ; que impulsen el la escuela primaria Do S Humanos p
2. Impulsar la d lo del “Benito Juarez” dependencias Regiduria de obras P esto
infraestructura Carretera y €sarroto ae entto Juarez Gestion de Regiduria de Economllcos se necesita de lo
municipio 3. construccion de reCUISOS Educacion Materiales que reste de la

pavimentacion de calles
faltantes en la poblacion y
las agencias municipales y
el nacleo rural

barda perimetral del
jardin de nifios
“Alfonso caso”
4.- Construccion de
barda perimetral de
la escuela
telesecundaria

administracion
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INFRAESTRUCTURA:
1.Crear espacios de
desarrollo
de la cultura indigena
2.Desarrollo de las
personas de
la tercera edad

Construir y habilitar
espacios para el
desarrollo
cultural municipal y
de las personas de la
tercera edad

1.Crear y rehabilitar
intercambios de
productos propios
de la region que

Reunién con
comités
y autoridades

impulsen el Buscar apoyo de
rescate de dependencias
costumbres de Gestion de
la comunidad recursos

P T N N N e N I N e TV

Ayuntamiento
Representantes de
localidades
Comités educativos
Regiduria de obras
publicas
Regiduria de

Educacién.

Reglamento
Metodologia
Proyecto
Humanos
Econdémicos
Materiales

El tiempo de la
administracion
presente

Programa de actividades y seguimiento

1.Reglamentacion -
Crear del uso Reé’;r;??égon Regiduria de obras, Real t a Cﬂgoegloe:]zgnzlrzque
FOMENTO: reglamentos de del agua y manejo autoril dades regiduria de Mggozr(?l(ce)n ig necesital
1 1.Impulsar plan de uso sustentable de residuos BL)J/scar anovo de educacion, H manogs Eactivarselpars
educacion del agua 2. Convenio entre d POy« Comité de agua uman P
; . . ependencias Econ6micos esto se necesita de
ambiental y manejo de dependencias y - potable :
residuos gobierno Cresilian ol Autoridad municipal e lo que rgste ‘E’? E
municipal recursos administracion
1.Reglamentacion Reunién con A corto plazo ya que
Formular las del uso comités Regiduria de obras Reglamento la economia
FOMENTO: bases para de recursos toridad Comité de agua M ? doloai necesita
2 1.Impulsar la un plan integral naturales stil;:)a g c?sde potable I?Iuomgnoc?sa reactivarse para
reforestacion de uso 2.Capacitacion a depen dgnZias Autoridad municipal ECONGMIcos esto se necesita de
de los recursos poblacién Gpestién de Presidente de Materiales lo que
naturales 3.- evitar totalmente bienes Ejidales reste de la
la deforestacion. recursos administracion
Promover las Reunién con Ayuntamiento
FOMENTO: actividades ités Representantes de Reglamento
1.Impulsar la agropecuarias, 1.Convenio entre C?m.' dad las agencias M ? doloai
3 inversion municipal | de servicio y los dependencias y stil;fg 2 g?je municipales y el I-eluomgnoc?sja La administracion
2.Impulsar la sistemas gobierno de endgnzias nucleo rural. ECONGMIcos actual
generacion de producto para municipal Gpesti()n de Comités educativos Materiales
empleos generar Representantes de
industria recursos sistema producto
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FOMENTO:
1.Impulsar un plan
educativo
2.Impulso de
continuacion de
pavimentacion con
concreto hidraulico

Contar con Reunién con

infraestructura
educativa y
pavimentaciones
que impulsen el
desarrollo del
municipio

1.Capacitacion a
poblacién
2.Convenio entre
dependencias y
gobierno
municipal

Buscar apoyo de

comités
y autoridades

dependencias
Gestion de
recursos

Ayuntamiento
Representantes de
localidades
Comités educativos

Reglamento
Metodologia
Humanos
Econdmicos
Materiales

El tiempo de la
administracion
actual

Programa de actividades y seguimiento.

FOMENTO:
1. Impulsar la cultura A corto plazo ya
municipal 0 " que la
. ) . Reunién con Ayuntamiento -
2.Detallar la necesidad | Brindar espacios de 1.Capacitacion a i Representantes de las Reglament’o economia
g BN ) oblacion autoridades agencias municipales ML e necesita
plan de rescate de comunidad y p'b'l' ional y d 9 | nacl P | y Humanos reactivarse para
cultura las personas de la Za ] |I|za\_<§|on ala il B el €l nucieo rura Econdémicos esto se necesita
3.Mostrar la necesidad tercera edad il de_pendencnas CRANES SIUEELDE Materiales de lo que reste
Gestion de recursos
de un de la
espacio de desarrollo administracion
deportivo
A corto plazo ya
Disminuir la e " Ayuntamiento que la
S 1. Estatutos de comités Reunién con .
ORGANIZACION: Contaminacion del 2. Reglamentacion comités Reprgsentantgg de las Reglament,o economia
g agua y aumentar la » agencias municipales y Metodologia necesita
1.Fortalecer comités de i P 3.- conceder mayores y autoridades p .
produccion agricola el nucleo rural Humanos reactivarse para
salud y R facultades a los Buscar apoyo de o : p— .
. que es la principal - Comité de riego Economicos esto se necesita
Unidad forestal Ao representantes de esos dependencias - ;
actividad de la ., 25 Regiduria de Materiales de lo que
> comités Gestion de recursos
poblacion. obras reste de la
administracion
Ayuntamiento
ORGANIZACION: 1.Estatutos de comités LTS E) : i%féinrfﬂisi (;GI)(EI: S Reglamento
1.Fortalecer comités de Fortalecer : | g comités g , B y 9 dolodi
ecologia organizacion 2y ame IS ) y autoridades =l nygleo rural. sl el |l ; I__a .
comisariado de bienes de productores y S.Qoqveqlos entre Buscar apoyo de Comngs d,e rego Hurqaqos sl
- . . o instituciones y - Regiduria de Econémicos actual
ejidales y gobierno autoridad municipal ; o dependencias )
L5 autoridad municipal i obras Materiales
municipal Gestion de recursos -
Comisariado de
Bienes ejidales

108




ORGANIZACION:
1.Consolidar grupos de
productores agricolas
2.Fortalecer comités
3.Impulsar a mujeres
productoras

Fortalecer las
actividades
productivas
existentes

1.Estatutos de comités,
aumentar facultades a
los representantes de
€s0S grupos
2.Reglamentacion
3.Sensibilizacién a la
poblacion

Reunion con
comités
y autoridades
Buscar apoyo de
dependencias
Gestion de recursos

Ayuntamiento
Representantes de las
agencias municipales y

el ndcleo rural

Comités de
mujeres
productoras

Reglamento
Metodologia
Humanos
Econdémicos
Materiales

El tiempo de la
administracion
actual

< REUIE G Ayuntamiento
RGANIZACION: . ., ité
GG .C o Consolidar la 1.Plan de gestion LD Representantes de las Reglamento A corto plazo
1.Consolidar o - y autoridades . L .
oraanizaciones educacion 2.Reglamentacion BuSCAar aDovo agencias municipales y el Metodologia durante
> Fo?talecer gestion Media basica 3.Sensibilizacién a de poy! nucleo rural Humanos la
o Conormar comes | SPEIOTVieswasce | e | geperdencis | oSS sducaos | Seontmicos | admiteir
de trabajo P Gestion de Ob?as ublicas
recursos P
) Reunién con
ORGANIZACION: Tener un plan de CoriliEs YU Reglamento A corto plazo
1.Consolidar resczfte y autoridades Representantes de las Me?o dologia durar?te
organizaciones de la cultura 1.Plan de gestion Buscar apoyo agencias municipales y el Humanogs la
2.Fortalecer gestion valores de Iay 2.Reglamentacion de nucleo rural Econémicos administracion
3.Conformar comités comunidad depen_d’enmas Regldurla_de obras Materiales actual
de trabajo Gestion de publicas
recursos
Reunién con
L comités Ayuntamiento
CAPACITACION: SEREEED 1.CapaC|ta<;[on en y autoridades Representantes de las Reglament,o
1.Capacitacion a reglar_nentos, educ_amon Buscar apoyo agencias municipales y el IR GEDIEE R =
: -, mecanismos de ambiental . Humanos administracion
pellEE e &7 informacion sobre 2.Sensibilizar a la i TEEE T Econdémicos actual
educacion ambiental educacién ambiental ’ oblacién dependencias Unidades de riego Materiales
P Gestion de Comité agua potable
recursos
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CAPACITACION:
Capacitacion a
productores

Restaurar y
conservar la
zona forestal dafada
yla
zona agricola del
municipio de Trinidad
Zaachila

ejidatarios
2.Capacitacion a
poblacion
3.Capacitacion
autoridad
municipal
4.Sensibilizacion
de
comunidad y
dependencias

1.Capacitacion a

Reunién con
comités

y autoridades

Buscar apoyo

de
dependencias
Gestion de

recursos

Ayuntamiento
Representantes de las
agencias municipales y el
nucleo rural
Comité de riego
Comisariado de
bienes comunales

Reglamento
Metodologia
Humanos
Econémicos
Materiales

El tiempo de la
administracion
actual

ma de actividades y seguimiento

Ayuntamiento
Reunién con Representantes
Generar en el municipio | 1.Capacitacion a comités riifi‘sisgligc;aesl Reglamento
CAPACITACION: el T“n'dlzd ZEREMIE, 2 Spé?grtﬁrg r:csic’)n éj:ég:'gagez nucleo rural Metodologia A corto plazo o
1.Capacitacion a inversién para generar ' de de poy Comités de Humanos durante la
FEELHDIES empleos a la poblacion comunidad y dependencias pr?&ﬂi{grsas E&g?gigllzzs ISR S
econémicamente activa dependencias GrZ?:tlIJcr)Qoie Representantes
de sistema
producto
Rehabilitar, Impulsar y
CAPACITACION: | consolidar la reposicién Ayuntamiento
16§|22%crl]t2<rz]lon a at()j:s'tj:céi‘r&i]:r?ttg daera 1.Capacitacion a Reunioén con Representantes de
P P poblacién comités las agencias
general de la agua potable de la 2 Capacitacion autoridades municipales v el Reglamento Debe de ser a corto
necesidad de poblacién, impulsar la ’ aur'zori dad )L;,uscar 200V nﬂclgo rurgl Metodologia plazo pero el tiempo
infraestructura educacion de nivel municipal de poy Comités educativos Humanos se medira de acuerdo
Zdu;\e/‘itg:n{:’gg:?l medloir?]aiﬁs c;;s:;perlor, 3.Sensibilizacion dependencias Regiduria de obras E&g?;ﬁgllgzs ala adarl?:ltralzltramon
P . P de comunidad y Gestion de Publicas
de calles con infraestructura carretera dependencias rCUISOS Reaiduria de
concreto hidraulico para accesar a la P Egucacién
poblacién y a la ciudad
de Oaxaca, mas rapido
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y evitar el
deterioramiento
del camino que

es el acceso
principal a la
poblacién ya que
utilizan este
acceso las
personas que
pasan por la
poblacién que
son de pueblos
circunvecinos

CAPACITAC Reunié
ION: n con Ayuntamient
1.Capacitaci Estructurar un 1 comités (o] Reglam
on a plan derescate C'a Acitaci Representant ento La
poblacién en de la cultura ~ap y es delas Metodol .
onsobre el autoridad . . admi
general de la y lograr el agencias ogia ;

; rescate de esBuscar - nistra
necesidad desarrollo delas la cultura anovode municipales Human cion
de rescate personas de la vanre); dz ane y el nacleo 0s actua

de la cultura tercera edad ’ npcias rural Econé |
sensibilizacio Gestién Regiduria de micos
na de Educacioén Material
poblacion es

recursos

METAS E INDICADORES:

elaboracién de metas e indicadores, es necesaria porque contar con esta
ta nos permite saber de manera cuantitativa el estado de avance de los
programados y presupuestados, pues la elaboracion del Plan Municipal de
ademas de establecer la programacion y presupuestacion para saber las
es presupuestarias a las que se enfrenta la administracion, son necesarios las
ndicadores.

necesario que definamos en primer lugar lo que es una meta, por lo tanto,

entender las metas como el resultado que se espera obtener al final de un
es decir las metas las establecemos como la parte mas visible de un proyecto;
palabras es un objeto cuantificado en el tiempo, y puede representarse como la
numeérica de la solucién esperada a un problema especifico.

sta éste momento s6lo hemos establecido las metas en términos cuantitativos,
rgo, también estan compuestos de forma cualitativa, y este significado lo toma a
u formulacion; es la formulaciéon de una meta un punto crucial del proceso ya que
en basarse en expectativas realistas que puedan alcanzarse.
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Las metas asi mismo deben especificar de manera clara la unidad de medida que
se va utilizar, es decir deben ser cuantificables, verificables, se deben poder calendarizar,
asi como también guardar correspondencia con los objetivos establecidos en el plan.

Por otra parte, los indicadores son mediciones en términos reales y cuantificables
itan observar el cumplimiento de las metas; dentro de la administracion PLAN
AL DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2022-2024 municipal, la satisfaccion de las
plica recorrer caminos en todas direcciones y magnitudes. Por lo tanto, los
S son parametros necesarios en la medicion del nivel de cumplimiento de los
de los programas, los proyectos, la gestion y los servicios, a través de los cuales
u tarea.

pocas palabras los indicadores deben poseer caracteristicas Unicas, es decir,
r confiables, parsimoniosos, representativos, de facil disposicion, replicables y
ntener un nombre, un método de calculo y sefalas los intervalos de su medicion.

r todo lo anterior las metas programadas para el ejercicio fiscal 2022, estan
s en el Acta de Priorizacién de Obras y Acciones 2022, y las metas para los afios
VoS, se establecen en la matriz de Consistencia, que se integra como un Anexo
nte Plan.

a) Orden de prioridad de obras, acciones y proyectos a financiar con el Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FISMDF).

8
Metas obra 0Ds Beneficiarios e 5.
j - Tipg de Incldéncla
lombre mer 2 ipo
Localidad L de Ia Obra yio Accldn Unidad Cantidad o 2""“: Hogares Mujeres Hombres LDitepr 7
> ,
s
Construcaion de Alumbrado Sl o
Trinidad Publico Convencional en 7 74
Zaachila carretera Oaxaca-Zimatidn Postes 15 1 13 290 582 519 COMPLEMENTARIA
 “kocalidad Qe Trinidad Zaachila N
)/ 3910 e Tdnidad Zaachila
v .Dn tervmiento De La 11 R
Trinidad /)| ReaDe Drenajp Sanitario De La 12 v e N T
Zeachia \\I _ 3 nicipal Del ML 500 16 1+ % 290 592 519 (|" ““DIRECTA |
4% Munigipio rinidad Zsachila ¢ 6.2 s, a3
T Bonstrucsion de pavimento a /:. ) e |
Trinidad basé de concisto tydraulico de fa B ¥
zw“_i_)i;ﬁwmh w2 (5167 2000 | na
A sy dé Trinidad Zaachila £
: {iC tema de agua ® - 11
Likerad 8 calidad do ML 1000 16 | 12
~ Xtinided Zaachsla N 1.4
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B 2. e N
X v T T T g} {3 T TR ORI g
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“ .
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i 1

!
OO ANO DEL LN Metas obral ' 1L 1 ODST L L A0 LT Benehciation. | | \'
e BN e 20
Nombre de la Obra ylo Accién ™| Nomer
Unidad Cantidad & o Meta Hogares Mujeres Hombres 2
- p
r*mwaum
escuela primaria Francisco
2 Guadaiupe 1. Madero, nicleo rural la - 1%0 4 45 180 210 DIREGTA
Guadalupe, Trindad Zaachila
Construccion de espacio \
Trmdad multideportivo en San Miguel )
23 Rl ochiiiico an ol mutices M2 800 1m | na 200 502 \ 519 COMPLEMENTARIA
Trinidad Zaachila
11
Ampliacién de la red eléctrica en 12
San Migusi Tlanichico, Trinidad POSTES 20 14 100 160 180 DIRECTA
Zaachils Oaxaca. 71
11.1
Construcaon de Puente Vehicular
sobre el rio Los Reyes, San
Migusl Tlanichico, Trinidad ML 10 1" 13 210 400 390 COMPLEMENTARIA
Zaachila, Oaxaca.
C iGe1 de pavi i6n a
base de concredo hidréulico en la
caile Benito Juésez, Sen Migue! M2 2000 11 13 205 395 380
tianichico Trinidad Zaachile .
Construccion de Pavimentacion a
base de concreto hidraulico en el
camino hacia la barranca prieta, M2 1800 1" 1.3 190 380 ars
San Miguel Tlanichica, Trinidad
Zaachila Oaxaca
11
Mantenimienio de camino saca 12 :i
cosechas en el Municipio de KM 5 '8 23 218 439 3
Trinidad Zaachia 24
83
2% del Programa de Desarrolio
' ACCION 1 881 1758 1571 COMPLEMENTARIA .
QU.{ {
3% Gastos ndrectos ACCION 1 881 1758 1671 C! ,,%'5) 2
L8 o

114




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ANEXOS
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MATRIZ DE CONSISTENCIA

Eje Alinea- | Tema Estrategia Linea de Problema Proyecto Meta Nam. de Indicador Costo Fuente de Periodo
Ee General Beneficiadas Ejecucion
PED
Garantizar el Construccién de
s lared de Porcentaje
b Ampliar y Lacobertura dela | distribucion de de postes
servicios . !
. modernizarlas |  red de energia Alumbrado gestionados
snergeticos Lograr el acceso lineas de eléctrica, es publico en la = (postes
Productivo = 4 Vivienda fiablesy equitativo ala conduccién de | insuficiente para Carretera 15 postes 1111 construidos/ | 1,500,000 FISM-DF v 2022-2023
innovader modernos, para | energfa eléctrica P . Coinversién
energia eléctrica, | las necesidades Oaxaca- total de
todas las para todos.
e enlas actusles de dicho | Zimatlan, en la postes
viviendas de © §
. comunidades. servicio. localidad de gestionados)
Trinidad .
. Trinidad 100
Zaachila. -
Zaachila.
Porcentaje
de metros
Garantizarla | Mejorar el acceso La cobertura del | Mantenimiento lineales
; , - gestionados
gestion y a los servicios de § servicio de delared de
_ Modernizar la N N _ N
correcta saneamiento & d drenaje, es drenaje sanitario
Sustentable 5 Drenaje disposicién de | higiene, asl comao ed de deficiente para | en diversas calles 500 m 1111 ) 500,000 2022-2023
saneamiento i construidos/
la red de Ia correcta " cubrir sudemanda | de la localidad
§ . " municipal. > total de
drenaje disposicion de los entodo el de Trinidad e
municipal. residuos finales. municipio. Zaachila
neales
gestionados)
*100
Porcentaje
de metros
Garantizar la N La cobertura de DD[IStj'UECIO" e cua,dmdus
Mejorar el acceso i pavimento a gestionados
a los servicios de base de concreto = (metros
alida i Modemizarlas | pavimentadas, no | Tag i o i i T
Sustentable 3 Pavimentacion viglidad, asi coma calles es suficiente para g 2000 m2 1111 cusdraces | 3 noo,000 "y 2022-2023
camines § ! calle Lopez construidos/ Coinversién
< municipales. | cubrir el acceso a ;
construidos oo Rayén, de total de
sosteniblemente. i Trinidad metros
e zaachila. cuadrados
gestionados)
100
Porcentaje
L d d .
Ampliar v arece=a842 | construccién del de metros
. Lograr el acceso potable es = n
Garantizar la ! modernizar las Sistema de gestionados
disponibilidad y universal y lineas de absoleta y. Distribucian de = (metros
tativo al o insuficiente para 1000 met N FISM-DF
Sustentable 5 Agua Potable gestién eauitativo alagua | oo g ccidn de y bk Agua Potable en 10 metros 1111 construidos/ | 1,000,000 i 2022-2024
potable segura v cubrir su demanda lingales Coinversién
sostenible del N agua potable, en Iz localidad de total de
asequible para de cada una de las N
agua potable. tod las Trinidad metros
ores. comunidades. Zaachila. gestionados)
*100
Construccién de Porcentaje
5 La red de agua de metros
Lograrelacceso | Modernizar el Colector de ;
> potable es gestionados
universal y Sistema de . Colector de Agua
disponibilidady | o itativo al agua | Captaciande | nsuficiente pars Pluvial en la 200 met = (metros FISM-DF
Sustentable s Agua Potable gesticn a & pracior cubrir su demanda , o metros 1111 construides/ | 400,000 i 2022-2024
potable segura y Agus Pluvial, en localidad de La lineales Coinversion
sostenible del - de cada una de las total de
ot le asequible para Ias Guadalupe, o
gua potsble: todos. comunidades. Trinidad .
B gestionados)
aachila. Y200
Porcentaje
de metros
lineal
Garantizarla | Mejorar el acceso La cobertura del | Rehabilitacion de ineales
; 2 . - i gestionados
gestidny a los servicies de Ampliar y servicio de la red de drenaje — (metros
correcta saneamiento & modernizar la drenaje, no es sanitario en T
) ey ! ! -1 i 600 metros lineales FISM-DF y
Sustentable s Drenaje disposicién de | higiene, asi como red de suficiente para | diversas calles de . 1111 I 600,000 B, 20222024
. i lineales construidos/ . Coinversién
la red de la correcta cubrir su la localidad de
- o o _ total de
drenaje disposicién de los municipal. entodoel Trinidad etros
municipal. residuos finales. municipio. Zaachila. -
lineales
gestionados)
*100
Buscar una
, Porcentaje
educacién
N . de metros
inclusiva y Promover Construccién de
cusn Los centros cuadrados
equitativa de proyectos para ) > un aula de .
. - Gestionar educativos no . gestionados
calidad, asi buscar que todas medios, en la
Incluyente ! e toc programas para cuentan con : = (metros
con como promover | las nifiasynifios | Lo | aspacis ideales | S3USTa primara cuadrados FISM-DF
1 Educacién | oportunidades |  terminen el su Joramient Benito Judrez 96 m2 177 . 1,250,000 "y 2023-2024
Desarrollo e WNENE =Y |y modemnizacién | para los procesos construidos/ Coinversién
de aprendizaje | educacién primaria % con clave
Social de aulas de ensefianza total de
permanente | de forma gratuita, nan 20DPR1518L, de
: educativas, aprendizaje X metros
para los equitativa y de Trinidad
X actuales. : cuadrados
ciudadanos de calidad. Zaachila. N
2 gestionados)
Trinidad o
Zaachila.
B
oo
B Promover de metros
o ze proyectos para Los centros Construccién de cuadrados
calidad, asi buscar que todas Gestionar educativos no barda perimetral gestionados
Incluyente como mo;n " las nifias y nifios proyectos para cuentan con en la Escuela ={metros
con " terminen el su 3L espacios ideales Telesecundaria I
1 Educacién oportunidades ° &l mejoramiento o 300 M2 400 cuadrados | co0 nog FISM-DFy 2023-2024
Desarrollo de aprendizaje educacién y modernizacién | para los procesos con clave construidos/ Coinversion
Social P i secundaria de de dreas de ensefianza 20DTV04704, de total de
permanente b - o -
forma gratuita, educativas, aprendizaje Trinidad metros
para los : .
. equitativa y de actuales. Zaachila. cuadrados
ciudadanos de "
- calidad. gestionados)
Trinidad P
Zaachila.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ACTA DE APROBACION DEL P.M.D. POR EL CABILDO MUNICIPAL

b’ i AYUNTAMIENTL HINIDAD ZAACMILA 20 2. 24
=% |

A% x% -
L TN X

“ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO PARA LA APR! Cl
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2022 - 2024

En la localidad de Tnmdad Zaachila, municipio del mismo , Distrito de ',
Zaachila, Estado de Oaxaca, siendo las 09:05 horas del dia 29 del mes de
ano dos mil veintidos, reunidos en las oficinas que ocupa la Presidencia Municipal,
los integrantes del H. Ayuntamiento Constitucional 2022-2024 del municipio de
Trinidad Zaachila, con la finalidad de Analizar y en su caso Aprobar el Plan Municipk
de Desarrollo Sostenible, bajo el siguiente ordendel dia:............................. = :
1.- Pase de lista; verificacion del quérum legal e instalacion de la reunion=——...}.
2.- Presentacion del Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2022-2024, pa
SU anAlisis ¥ aprobacion.......c..c.ivvieiiinmiiiimimimriismsesnisssssmsssss AR ARSI S

4. ClAUSUIE 0@ 18 TOUMION. ...coveeeeeerseseenessessssersensssssesssssessnssssssnsssssasssssenses # ' =)
1.- Pase de lista; verificacion del quérum legal e instalacion de la num?n ; np’» A “] ¥
vez verificado el quorum, se instala legalmente la reunion; 2.- Presentaci
Plan Municipal de Desarrollo Sostenible 2022-2024, para su ana %
aprobacion: A continuacion se procedié a la presentacion del Plan Mum&d”a ga
Desarrollo Sostenible 2022-2024 por parte del presidente municipal ante el Cmunm
en la cual se informé del diagnéstico analitico que comprenden cada unonje sga AL
ejes, donde se determind que la informacién generada contempla las asplraci?fﬁ"ﬁ;i“"'1"o

hila

demandas y necesidades de las ciudadanas y los ciudadanos del Mumclim2 2';; i
como su alineacion con los objetives de desarrolio sostenible de la Agenda 2030

ademas de que dicho Plan, ya fue sometido a revisidn por Consejo de Desarrollo

Social Municipal. 3.-Acuerdos: De esta manera los integrantes del H. Ayuntamiento
acuerdan, una vez sometido a su analisis y votacion, aprobar el Plan Municipal de
Desarrollo Sostenible 20’2-2024 por mayoria absoluta, puesto que también ya fue
presentado ante el Consejo de Desarrollo Social Municipal, asi también para que: . E

continiie su registro ante la Coordmbn General del COPW Qublvcaaén
conforme a la nomatividad | vigen®® y copias ante‘iulasg‘ dqp’e«dm

correspondientes; a fin de facili ‘iﬁ‘ licacién de los pr LFederabes

Estatales existentes, asi omn@mmde recursos paa&%%g pp[‘ aetoi yr\

Palacio Manic hila, M" AL

Ontsonca ._.k(@h u,« o ; : ’ - : . oy (’2}‘
=3 D4o ." wchilg, Oax . (' J,.A ” ' ' ." ( "_)‘
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b H, AYUNTAMIENTO TRINIDAD ZAACHII

\CHILA 20 . J 032 4
:X’XX | >
Shrenteacciones de  interés comGn, en beneficio del Municipio de Trinidad

4.- Clausura de la reunién. No habiendo otro asunto que tratar se clausura la
reunion levantandose la presente a las 11:16 horas del mismo ‘dia de su inicio,
firmando al calce y al margen los que en ella intervinieron, Damos fe........cccccovvveein

ATENTAMENTE:
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"

e ceuuwxu.moez
> EREGIDORA DE HACIENDA

v
\; ‘ &
¥ : w REG‘DU Ri p
J — = — DE QL {
C LEONEL V, MARTINEZ NAV, Moo TreT GABRIELA RUIZ AQUINO
REGIDOR DE OBRAS 5 Zaachia. REGIDORA DE SALUD

Dtto. Zaachile, Oax
2022.2024

(&

/' /
C HELADIO séaasnm f 1.,“ ;j:"" C_ROSALVA LOPEZ SERNAS
REGIDOR DE DESARROLLO SOSIMw..a O REGIDORA DE BIENESTAR SOCIAL Y
022.2008 EDUCACION
B

”D
C GUADAng mﬂuaa
S NICIPAL AL

Jad

Palacio Municipal s/n. Trinklad Zanchila, Zaachila, A .
@ Owxaca, Codigo Posed’ 71284 © 9612878326 @ A Trinidsdzaachta@omsl com
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INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL EN TRINIDAD ZAACHILA.

ESCUELA PRIMARIA BeniTo dJUarEdad
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

INFRAESTRUCTURA DE SANTA MARIA TLANICHICO
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOSTENIBLE

INFRAESTRUCTURA DE NUCLEO RURAL LA GUADALUPE
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INFRAESTRUCTURA DE SANTA MARIA ROALO
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