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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Agradezco profundamente la confianza depositada en mi para desempefiar este
honorable cargo. Durante el periodo 2023-2025, nos comprometemos a atender las
necesidades urgentes de nuestro municipio, haciendo hincapié en la participacion
activa de los ciudadanos y ciudadanas que contribuyeron en las mesas tematicas y
en la identificacion de prioridades para obras. Nuestro enfoque primordial sera
abordar las carencias presentes en las instituciones educativas y centros de salud,
reconociendo que una educacion y atencion meédica de calidad son pilares
fundamentales para el desarrollo sostenible.

Asimismo, nuestra gestion estara enfocada en fomentar el deporte desde la infancia
hasta la juventud, ya que creemos firmemente en su capacidad para promover
valores de salud, cooperacion y desarrollo personal. Implementaremos politicas de
prevencion del delito, buscando garantizar un entorno seguro que propicie el
bienestar en nuestra comunidad.

Nos comprometemos también a proveer servicios basicos como energia eléctrica y
agua potable a aquellos que mas lo necesitan. Esto no solo busca satisfacer
necesidades basicas, sino también combatir el rezago social que aun persiste en
nuestras comunidades mas vulnerables.

En este camino hacia la prosperidad, buscaremos apoyo del DIF Estatal para
brindar el respaldo necesario a nuestros nifios y niflas. Implementaremos
programas alimentarios integrales para cada uno de ellos, asegurando que reciban
una nutricién adecuada que les permita desarrollarse plenamente y acceder a una
educacion de calidad.

Mi compromiso es representar dignamente este cargo, trabajando incansablemente
para cumplir con los objetivos planteados. Lo hago con amor por mi pueblo y con el
firme propadsito de no defraudar a la ciudadania, velando por un municipio préspero,
inclusivo y sostenible en concordancia con los principios de la Agenda 2030 y
apegados al Plan Estatal de Desarrollo

POR AMOR A MI PUEBLO.

C. FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ REYES
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

4




MARCO LEGAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Articulo 25: Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania
de la Nacién y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el
fomento del crecimiento econémico y el empleo y una mas justa distribucion
del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad
de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege esta

Constitucion.

e Articulo 26: El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del
desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia
y la democratizacion politica, social y cultural de la nacion. Para esto, la
planeacion sera democratica y deliberativa. Los fines del proyecto nacional
contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacion.
La planeacion serd democratica y deliberativa. Mediante los mecanismos de
participacion que establezca la ley, recogera las aspiraciones y demandas de
la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. Habra
un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los
programas de la Administracion Publica Federal.

e Articulo 134: Los recursos economicos de que dispongan la Federacion, las
entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, se administrardn con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén

destinados.

e Articulo 115: Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre.
Parrafo reformado DOF 10-02-2014




Ley de Planeacion

e Articulo 2: La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el
eficaz desempefio de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo
equitativo, incluyente, integral, sustentable y sostenible del pais, con
perspectiva de interculturalidad y de género, y deberd tender a la
consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales,
ambientales y econdmicos contenidos en la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos.

e Articulo 3: Se entiende por planeacion nacional de desarrollo la ordenacion
racional y sistemética de acciones que, en base al ejercicio de las
atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulaciéon y promocion de
la actividad econdmica, social, politica, cultural, de proteccién al ambiente y
aprovechamiento racional de los recursos nhaturales, asi como de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y desarrollo urbano,

tiene como propésito la transformacion de la realidad del pais.

e Articulo 33: El Ejecutivo Federal podra convenir con los 6rganos
constitucionales autbnomos y los gobiernos de las entidades federativas,
satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion
que se requiera a efecto de que éstos participen en la planeacién nacional
del desarrollo; coadyuven, en el &mbito de sus respectivas competencias, a
la consecucion de los objetivos de la planeacion nacional, y para que las
acciones a realizarse por dichas instancias se planeen de manera conjunta.
En los casos de coordinacion con los gobiernos de las entidades federativas
se debera considerar la participacion que corresponda a los municipios y
demarcaciones territoriales.




Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Articulo 20: El Estado organizara un sistema de planeacion del desarrollo
local, en concordancia y transversalidad con el Sistema Nacional de
Planeacion Democratica que imprima solidez, dinamismo, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia, para el fortalecimiento de su

soberania y la democratizacion politica, social y cultural del Estado.

Los fines del proyecto estatal contenidos en esta Constitucion determinaran
los objetivos de la planeacion y que define como un proceso politico,
democratico y participativo que tomara en cuenta las peculiaridades de cada
una de las regiones que comprende el Estado de Oaxaca. Seré regional e
integral y tendra como unidad de gestion para el desarrollo, a los planes
elaborados a nivel municipal.

Articulo 137: La planeacién para el desarrollo estatal facilitara la
programacion del gasto publico con base en objetivos y metas; claros y
cuantificables, que permitan evaluar adecuadamente su cumplimiento, a fin

de conocer los resultados obtenidos.

Ley Estatal de Planeacion

Articulo 1: La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte
conducente de planeacién y evaluacion del desempefio del Plan Estatal de
Desarrollo, los planes, programas y proyectos que deriven del mismo.

FRACCION IV. Establecer las bases y enfoque transversal para la participacion

activa y responsable de los sectores social y privado, las comunidades y los pueblos
indigenas en la planeacién estatal para la elaboracion y ejecucion de los planes y
programas que deriven del Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 5: La Planeacion Estatal debera sujetarse a lo dispuesto en el
Sistema Nacional de Planeacion Democratica, a la presente Ley, y a las

disposiciones aplicables de la Ley Estatal de Presupuesto.




e Articulo 6: Es responsabilidad del Poder Ejecutivo del Estado conducir la
Planeacion Estatal del Desarrollo mediante esquemas de participacion

democratica.

e Articulo 7: La Planeacion Estatal es una funcion permanente, de caracter
técnico, estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Publica
Estatal y Municipal, que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de
género, asi como la gestion integral de riesgo en la identificacion de objetivos
de politica y prioridades de intervencion del Gobierno Estatal tendientes a
promover el desarrollo, a proporcionar una orientacion estratégica al gasto

publico y a las acciones del Poder Ejecutivo Estatal.

A través de la planeacion se fijaran objetivos y metas de desempefio estatal
de corto, mediano y largo plazo, se programaran recursos, responsabilidades
y tiempos de ejecucion, se coordinardn acciones, se garantizara la
disponibilidad de informacion desagregada de acuerdo a los requerimientos

minimos establecidos y se evaluaran resultados.

e Articulo 9: El Sistema Estatal de Planeacion es el arreglo institucional bajo
el cual tendra lugar la planeacion estratégica estatal a través de procesos de
diagnéstico, analisis, disefio y formulacion, validacién, coordinacion,
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas y acciones estatales de
corto, mediano y largo plazo y su articulacion con el presupuesto.

Esta compuesto por el conjunto de principios, normas, érganos, lineamientos,
estrategias, metodologias y procesos estandarizados a través de los cuales
se fijan las politicas, objetivos, metas y prioridades del desarrollo econémico
y social estatal, asi como los procedimientos e instrumentos para evaluar su

cumplimiento.

Es el marco de referencia para orientar la prestacion de bienes y servicios, y
la ejecucion de los recursos aprobados en el Presupuesto de Egresos del
Estado.

® Articulo 15: Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado conducir la
Planeacion Estatal a través del Comité Estatal de Planeacion para el
Desarrollo como autoridad de coordinacion entre los Sistemas Nacional,
Estatal y Municipal de Planeacion, responsable de definir, en coordinacion
con las instancias que corresponda, la vision estratégica del desarrollo del




Estado, de mediano y largo plazo y de formular instrumentos y estrategias de
planeacion para el desarrollo del Estado.

Articulo 21: EI COPLADE es la instancia principal de coordinacion
permanente, consulta y asesoria del Poder Ejecutivo del Estado en el
proceso de formulacion participativa y validacion del PED. EI COPLADE sera
presidido por el Titular del Poder Ejecutivo y la Coordinacién General del
mismo estard a cargo de un Coordinador General que dependera
directamente del Ejecutivo Estatal.

Articulo 26: El Plan Estatal de Desarrollo es el instrumento rector de la
Planeacion Estatal en el corto, mediano y largo plazo. Se elaborara con base
en necesidades especificas estatales identificadas, precisara los objetivos
generales, estrategias y prioridades del desarrollo integral del Estado en
concordancia y transversalidad con el Sistema Nacional de Planeacion
Democratica; contendrd previsiones sobre los recursos publicos que sean
asignados a tales prioridades a través de un marco anual y/o plurianual de
gasto; determinara los instrumentos y responsables de su ejecucion; y
establecera los lineamientos de politica de caracter global, sectorial y
regional.

Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de
Planeacion Estatal que precisan los objetivos, estrategias y prioridades del
desarrollo integral del municipio.

Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los
Planes Regionales y Microrregionales, segun corresponda, y contendran
como minimo:

I. Un apartado general, con un analisis de la evolucion, situacion y el riesgo
actual del municipio; H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca
LXV Legislatura Constitucional DIRECCION DE INFORMATICA Y GACETA
PARLAMENTARIA DECRETO 1385 Ley Estatal de Planeacion Pagina 27

II. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de
accion;

[ll. Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones
gue establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la
Ley Orgénica Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus veces,
conforme a los lineamientos establecidos en la presente Ley;

IV. Las metas e indicadores para la evaluacion del desempefio de los
productos, resultados e impactos a ser obtenidos, y




V. La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos
de coordinacion entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su
ejecucion, asi como las acciones de informacién o concertacion con los
grupos sociales interesados.

Articulo 66. El COPLADE, por conducto de su Coordinacion General y, en
coordinacion con la Secretaria y la Auditoria Superior de Fiscalizacion
promoveran el fortalecimiento de las capacidades de las autoridades
municipales y de las organizaciones de las sociedades civiles y sociales, en
relacion con los procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento de los
planes, programas y proyectos de inversion del nivel municipal. Para ello,
asistira a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja capacidad
administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales y coordinara la
capacitacién integral de los Municipios, con la Secretaria, Secretaria de
Honestidad, Transparencia y Funcion Publica, la Auditoria Superior de
Fiscalizacion, y demas instituciones publicas y privadas relevantes. Las
evaluaciones del desempefio de los Planes Municipales de Desarrollo seran
evaluadas a través de la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Estado de
Oaxaca.

Ley Organica Municipal (Ultima Reforma 05-08-2023)

e Articulo 47: Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran de forma

transparente, por mayoria simple o calificada de sus integrantes. Se
entendera por mayoria simple, la votacion de la mitad mas uno de los
miembros del Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la votacion de las dos
terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento. Se requiere el voto de

la mayoria calificada para dictar los siguientes acuerdos:(Reforma segtn Decreto No-
1184 PPOE Extra de 09-04-12)

XI. Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales deDesarrollo;

XVI. Aprobar los proyectos de Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos
atendiendo los principios constitucionales de austeridad, planeacion,

eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez;(Reforma segin Decreto No-
1184 PPOE Extra de 09-04-12)
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e Articulo 68: El Presidente Municipal, es el representante politico y
responsable directo de la administracion publica municipal, encargado de
velar por la correcta ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las
siguientes facultades y obligaciones fraccion XV establece que, es
responsabilidad de la Presidenta o Presidente Municipal elaborar el Plan
Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros meses de su
administracion y someterlo al Ayuntamiento para su aprobacion

Ley De Planeacion, Desarrollo Administrativo Y Servicios
Publicos Municipales

e Articulo 45: El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado
por mayoria calificada y publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado, Gaceta Municipal o revistas especializadas en temas Municipales,
dentro de los primeros seis meses, contados a partir de la fecha de
instalacion del Ayuntamiento y su vigencia sera por el periodo del ejercicio
legal. La formulacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo, estara a cargo del propio Ayuntamiento, que podra auxiliarse de
los érganos, dependencias o servidores publicos que determine el mismo,
conforme a la Ley Estatal de Planeacion; para este efecto podra solicitar
cuando lo considere necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las
Dependencias del Sistema Estatal y Nacional de Planeacion.

e Articulo 46: El Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos:

o .- Propiciar el desarrollo integral del Municipio;
o ll.- Atender las demandas prioritarias de la poblacion;
o lll.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su

cumplimiento y de los respectivos programas anuales;

o IV.- Asegurar la participacion de la poblacion en las acciones del
Gobierno Municipal;

o V.- Establecer su vinculacion con los Planes Estatal y Nacional de
Desarrollo, y en su caso, con los planes regionales o de
ordenamientos en zonas conurbadas;

o VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social entre las comunidades, en
cuanto a la obra publica en lo referente a equipamiento e
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infraestructura y servicios publicos basicos respetando los elementos
naturales de la region;

o VII.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
del Municipio; y

o VIIl.- Enlos municipios con poblacion indigena, se podran formular los
planes con criterios de etnodesarrollo sustentable, considerandose las
diferencias econdémicas de género, generacion y cultura.

e Articulo 47: El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagnéstico de la
situacion econémica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera
incluirse lo relativo al estado que guarda la infraestructura y los servicios
basicos, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de
ejecucion, las dependencias y organismos responsables de su cumplimiento
y las bases de coordinacion. En la elaboracion de su Plan Municipal de
Desarrollo el Ayuntamiento proveera lo necesario para instituir canales de
participacion ciudadana, tomara en consideracion las necesidades
especificas de hombres y mujeres detectadas y tendr& como marco de
referencia la incorporacion de la perspectiva de género en su disefio,
garantizando en los principios de equidad, justicia, transparencia y
honestidad.

e Articulo 52: Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el
Ayuntamiento, éste y sus programas seran obligatorios para las
dependencias de la administracion municipal, en el ambito de sus respectivas
competencias. Los planes y programas municipales pueden modificarse o
actualizarse periodicamente, previo acuerdo por mayoria calificada de los
integrantes del Ayuntamiento.

12




MISION

Fomentar el bienestar y la equidad en nuestro municipio de San Lorenzo Victoria,
en la mixteca oaxaquefia, a través de un Plan de Desarrollo Municipal inclusivo y

sostenible. Trabajamos en conjunto con la comunidad para impulsar el crecimiento
econémico, mejorar la calidad de vida y preservar nuestra rica herencia cultural,
promoviendo la participacion ciudadana y la justicia social.

VISION

Ser un municipio préspero y resiliente, donde todas las personas, sin importar su
origen o condicién, tendran acceso a oportunidades de desarrollo y disfrutaran de

una alta calidad de vida preservando nuestras tradiciones.

13




PLANEACION PARA EL BIENESTAR Y
DEMOCRACIA PARTICIPATIVA.

El tener una herramienta que ayude a planear es de gran importancia para cualquier
gobierno, ya que con esta se puede dar un enfoque deseado en beneficio total de

la ciudadania.

El Plan Estatal de Desarrollo, conforme a la exposicion previamente suministrada,
constituye un instrumento de indole estratégica que, en su esencia, procura articular
una hoja de ruta precisa y coherente, que traza las metas, propdésitos y estrategias
qgue habran de regir el avance y prosperidad de una determinada jurisdiccion o
entidad. Este ejercicio planificador se inscribe en la voluntad inquebrantable de
impulsar el crecimiento sostenible y equitativo, abordando una gama diversificada
de &reas de incumbencia social, econémica y cultural.

En el contexto aludido, se refiere concretamente al Plan destinado a nivel estatal,
cuyo proposito radica en definir las politicas y acciones que habran de llevarse a
cabo con miras a mejorar diversos aspectos de la sociedad y la economia en el
referido estado. Tal empefio emana de una comprension cabal de que el progreso
y bienestar colectivo encuentran su fundamento en una planificacion rigurosa y en
la ejecucién de politicas publicas deliberadas y efectivas.

Este tipo de planificacion es confeccionada generalmente por las autoridades
gubernamentales, quienes, conscientes de su compromiso con el bienestar
colectivo, abrazan el imperativo de integrar las voces y perspectivas de una
pluralidad de actores sociales. Asi, se abren espacios de didlogo y consulta que
permiten la interaccion de actores clave, como ciudadanos, autoridades municipales
e instituciones educativas.

Las mesas tematicas enunciadas, como Educaciéon, Salud, Seguridad y Justicia,
entre otras, encarnan ambitos especificos que se reputan fundamentales para el
desarrollo y bienestar de la poblacién. Cada una de estas areas aborda desafios y
oportunidades particulares, y su inclusion en el Plan refleja la intencion de abordar
de manera integral y estratégica las diversas dimensiones del desarrollo.

14




llustracion 1 Fotos tomadas por integrantes del H. Ayuntamiento

Informacién recabada de las mesas tematicas se concentré en una matriz de riesgos
y problemas donde concentraba las principales problematicas riesgos de no tenerse
y las principales propuestas de soluciones por parte de los ciudadanos, las cuales

fueron consideradas en la priorizacion de obras y en la elaboracion del plan
municipal de desarrollo
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MESAS TEMATICAS

- Fecha de realizacion de las mesas tematicas: 24 de marzo de 2023 y el

dia 7 de mayo de 2023 (DIF).
- Ndmero de participantes:

o 24 de marzo de 2023: 80 hombres y 120 mujeres para un total de 200

personas.

o 7 de mayo de 2023: 33 hombres y 54 mujeres para un total de 87

personas

MESA TEMATICA EDUCACION

San Lorenzo Victoria

San Jerénimo Nuchita

Secundaria:
- Reconstruccion del laboratorio.
- Reparacion del salon de juntas.
- Barda perimetral.

Primaria
- Construccion de cisterna.

- Techado de cancha deportiva.

- Construccién de barda
perimetral.
Preescolar
- Rehabilitacion de bafos.
- Rehabilitacion de comedor

escolar.
- Ampliacion de luz.

Bachillerato
- Techado para comedor.
- Construccion de aulas.

- Cancha deportiva.
Telesecundaria

- Techado de cancha deportiva.
- Alumbrado.

- Barda perimetral.
Primaria

- Techado de cancha deportiva.
- Alumbrado.

- Barda perimetral.
Preescolar

- Construccion de comedor.

- Rehabilitacion de cancha
deportiva.

- barda perimetral.

MESA TEMATICA SALUD

San Lorenzo Victoria

San Jerénimo Nuchita

- Abastecimiento de

medicamento.
- Abastecimiento de insumos para
odontologia.

- Impermeabilizar (ramo 28).
- Compresor de mayor capacidad

para odontologia.
- Ampliacion de alumbrado.
- Equipo de computo.
- Rehabilitacion de herreria.

- Solicitud de clave.

- Solicitud de personal médico.
- Abastecimiento
medicamento.

de
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MESA TEMATICA SEGURIDAD

San Lorenzo Victoria

San Jerénimo Nuchita

Certificacion de  elementos
policiacos.
Equipamiento de elementos
policiacos.
Patrulla.

Certificacion de  elementos
policiacos.
Equipamiento de elementos
policiacos.
Patrulla

MESA TEMATICA OBRA E INF

RAESTRUCTURA

San Lorenzo Victoria

San Jeronimo Nuchita

rehabilitacion de agua potable 22
etapa.

Ampliacion de luz publica.
Construccion de puente
vehicular

Ampliacién de luz publica
Rehabilitacion de puente San
Jerénimo-San Miguel.
Pavimentacion en calles

MESA TEMATICA DIF

Cabecera y agencia municipal

Alimentacién escolar.

Talleres/rehabilitaciones para discapacitados.
Proveer equipos de apoyo a los adultos mayores.
Asistencia alimentaria a personas de atencion prioritaria.
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ALINEACION DEL PMD CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTATAL,

NACIONAL Y LA AGENDA 2030.

Los planes de desarrollo municipal, estatal y federal tienen como propdsito el orientar la economia para alcanzar un maximo

beneficio social.

Plan Nacional
de Desarrollo

GOBIERNO DE MEXICO

POLITICA SOCIAL

POLITICA Y GOBIERNO

@OBJET

V&usn& DESIRROLLO
‘') SOSTENIBLE

A

PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO

2 O 2 2 =2 0 2 8

EDUCACION
DECALIDAD

16 PAZ JUSTICIA
[INSTIIUCIDNES
SOLIDAS

03

1 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

e ESTADO DE
BIENESTAR

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

e GOBIERNO HONESTO

e SEGURIDAD Y
JUSTICIA

IGUALDAD DE GENERO

DESARROLLO SOSTENIBLE Y
CAMBIO CLIMATICO

INTERCULTURALIDAD

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO

SAN JUAN NuUMI
CON BIENESTAR

SAN JUAN NUMI
HONESTO

NINAS, NINOS Y ADOLECENTES

SAN JUAN NUMI
CON SEGURIDAD Y
JUSTICIA
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

11 CIUDADES Y

kte

ECO N O MiA 13 gga‘?lNCIIMA 14 ::JUBAHARWA

D He

CRECIMIENTO Y
DESARROLLO
ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA Y

SERVICIO PUBLICO

SAN JUAN NuMi
CON CRECIMIENTO
Y DESARROLLO
ECONOMICO

SAN JUAN NUMI
CON
INFRAESTRUCTURA
Y SERVICIOS
PUBLICOS

llustracién 2 ALINEACION DEL PMD CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION MUNICIPAL ESTATAL,

NACIONAL Y LA AGENDA 2030.
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EJE1

SAN LORENZO VICTORIA DE BIENESTAR

COMBATE A LA POBREZA Y REZAGO SOCIAL

La falta de recursos en las familias para poder disfrutar de una calidad de vida
deseada o minima asi se le ha definido a la pobreza, datos recabados de CONEVAL
tan solo el 22.1% de la poblacidén del municipio esta en pobreza extremay el 47.1%
de la poblacion pertenece al rango de pobreza moderada en total 645 habitantes
pertenecen a la poblacién en situacion de pobreza. Se considera que estan en
pobreza ya que tienen mas de una carencia, las mas comunes dentro del municipio
de San Lorenzo Victoria son; carencia a los servicios basicos en la vivienda,
carencia por no tener acceso a los servicios de salud y otra mas que es carencia

por acceso a la seguridad. En el municipio las carencias han afectado al 29.2% de
la poblacion y el 0.32% pertenece a la poblacién vulnerable por ingresos.

MUNICIPIO SAN LORENZO VICTORIA

47.10%

22.10%

POBREZA MODERADA POBREZA EXTREMA

llustracion 3 Tabla realizada con datos obtenidos de CONEVAL
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MUNICIPIO SAN LORENZO VICTORIA

CARENCIA POR ACCESO A LOS CARENCIA POR ACCESO A LA CARENCIA POR ACCESO A LOS
SERVICIOS BASICOS EN LA SEGURIDAD SOCIAL SERVICIOS DE SALUD
VIVIENDA

llustracion 4 Tabla realizada con datos obtenidos de CONEVAL

PROBLEMATICA: Un porcentaje significativo de la poblacion se encuentra en
situacion de pobreza extrema o moderada.

OBJETIVO: Reducir los indices de pobreza en el municipio de San Lorenzo
Victoria. ODS 1

ESTRATEGIA: Implementar un Programa Integral de Desarrollo Socioeconémico
y Bienestar.

LINEA DE ACCION: Identificacion de zonas con mayores carencias y planificacién
de proyectos de infraestructura para mejorar el acceso a servicios basicos de

vivienda.
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ALIMENTACION

La alimentacion saludable y nutritiva se consigue al comer alimentos que brindan
los nutrientes suficientes para mantener el cuerpo sano y con energia, es de vital
importancia consumir vitaminas, agua, grasas saludables, minerales vy
carbohidratos, la alimentacion nutritiva es muy importante para los seres humanos.
San Lorenzo Victoria se beneficiard con el programa alimentario en el cual se
atiende a los grupos més vulnerables con alimentos, esta enfocado a nifios en un
rango de edad aproximado de 2 a 6 afios, personas que sufren de alguna
discapacidad o que se encuentran en abandono y que por ello carezcan de
alimentos, estos se beneficiaran con cuatro dotaciones bimestralmente, el

encargado de hacer llegar estas dotaciones es por parte del DIF.

En el municipio de San Lorenzo Victoria con base en los indicadores de carencias
sociales, 365 habitantes carecen de acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad,
contar con una alimentacion saludable nos ayuda a estar protegidos de la
desnutricion, asi como de enfermedades.

PROBLEMATICA: La alimentacion dentro del municipio no es la adecuada en los
grupos de edades, siendo esta una alimentacion no saludable,

OBJETIVO: Garantizar el acceso sostenible a una alimentacién saludable y
nutritiva para los grupos vulnerables de San Lorenzo Victoria. ODS 2

ESTRATEGIA: Facilitar el acceso a la Alimentacién Nutritiva y Acceso Sostenible
en colaboracién con el DIF y otras organizaciones relevantes.

LINEA DE ACCION: Disefiar y llevar a cabo talleres y charlas educativas sobre
nutricion y hébitos saludables en colaboracion con profesionales de la salud y

nutricionistas.

LINEA DE ACCION: Vincular el municipio con programas de alimentacién
mediante el DIF.
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EDUCACION

Estas son las escuelas que brindan educacion en el municipio de San Lorenzo
Victoria:

Escuelas de nivel preescolar;

e Jardin de Nifos “Justo Sierra”, con horario matutino.
e Jardin de Nifos “Sor Juana Inés de la Cruz”, en San Jerénimo Nuchita.

Primarias;

e “Benito Juarez”, con horario matutino.
e Escuela primaria “Benito Juarez”, en San Jeréonimo Nuchita

Secundaria;

e “Leona Vicario”, con horario matutino.
e Telesecundaria esta esta ubicada en la agencia del municipio en San Jerénimo
Nuchita con horario matutino.

Educacién media;

e Bachillerato integral comunitario (BIC) que al igual se encuentra en la agencia del
municipio.

En el afio 2010 después de haber hecho las gestiones pertinentes ante la Secretaria
de Educacion Publicay el Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, se logré
que el plantel Nam. 30 (Bachillerato Integral Comunitario No. 30 de San Jerénimo

Nuchita), obtuviera su clave.

En la cabecera municipal se ha instalado un CCA (Centro Comunitario de
Aprendizaje) este como recurso para reforzar los conocimientos de educacion
basica, asi como algunos temas de interés para la poblacién, el centro de
aprendizaje esta equipado con computadoras.

El porcentaje de poblacion con rezago educativo es de 31.67% lo que es
equivalente a 307 habitantes, el 80.44% pertenece a la tasa de alfabetizacion de
poblacién en el rango de 15 afios y mas (551 habitantes), la tasa de alfabetizacion
de mujeres con 15 afios y mas es de 74.51% (266 habitantes), 39 habitantes
pertenecen al 5.69% del grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios
y mas, el porcentaje de la poblacién que asiste a la escuela es de 96.41% en el
rango de edad de 3 a 14 afios (188 habitantes), el 0.84% es el porcentaje de nifias
que asisten a la primaria, el 0.52% pertenece a las nifias que acuden a la secundaria
y el 1.22% asiste a recibir educacion media superior.
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El 91.61% de la poblacion de 6 a 14 afios saben leer y escribir (131 habitantes), 60
habitantes pertenecen al 93.75% de la poblacién femenina de 6 a 14 afios que sabe
leer y escribir.

@ CARACTERISTICAS EDUCATIVAS

Poblacién segun nivel de escolaridad® Tasa de alfabetizacién

Sin escolaridad 15 a 24 anos 100.0 %

25 afios y mds B1.2 %

Basica 134 %
Asistencia escolar

97.1 % 92.5 %

—

B e R s = 3ab dal 12a14 15a 24
De 15 afios y mas afios afios afos afos

Media superior

Superior 825 %

No especificado | 0.0 %

llustracion 5 caracteristicas educativas, datos sacados del PANORAMA SOCIODEMOGRAFICO (INEGI)

La poblacién del municipio considera que una de las problematicas que se ha
presentado es la falta de transporte para que los nifios, nifias y jovenes acudan a
las escuelas que se encuentran fuera del municipio como por ejemplo en la agencia
municipal, ya que hay carros privados que prestan el servicio de taxi pero tan solo
de ir de la cabecera municipal a la agencia cobran hasta $50 pesos por lo que para
los alumnos no les costea pagarlo diariamente, el municipio apoya a la comunidad
estudiantil brindandoles transporte para trasladarse a sus escuelas mediante una
camioneta que es propiedad del municipio pero esta no tiene capacidad suficiente
para todos los estudiantes que tienen que viajar. Al igual que la infraestructura de
las escuelas se encuentran en mal estado, los sanitarios, las aulas y las bardas que
resulta preocupante para los padres de familia al no saber si sus hijos pueden correr
el riesgo de salirse y les ocurra un accidente.

En las mesas tematicas se mencioné los principales problemas de las diferentes
instituciones en San Lorenzo Victoria y San Jerénimo Nuchita, los cuales son la
rehabilitacion de aulas, el techado de canchas deportivas y construccion de varadas
perimetrales.
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PROBLEMATICA: Los jovenes no pueden continuar con sus estudios por falta de
actividades.

OBJETIVO: Facilitar el acceso a la educacién de los nifios, nifias y jévenes del
municipio de San Lorenzo Victoria. ODS 4

ESTRATEGIA: Implementar un programa integral de transporte escolar y mejoras
educativas.

LINEA DE ACCION: Establecer un convenio con el transporte colectivo para
proporcionar un servicio para el alumnado asequible.

LINEA DE ACCION: implementar proyectos para adquirir material educativo.

SALUD

Dentro del municipio el servicio a la salud es importante por ello se cuenta con un
centro de salud que se encuentra en la cabecera municipal el cual también brinda
servicio a comunidades cercanas, en esta atienden dos médicos, 1 enfermera y
también cuentan con servicio de odontologia el cual es cubierto por dos dentistas
en turno, el servicio viene siendo gratuito aunque en ocasiones se pide una cuota
de recuperacion; en medicina general se pide a habitantes del municipio una cuota
de $30 y personas foraneas un costo de $50, en caso de consulta odontolégica para
habitantes del municipio el costo es de $50 y para personas fordneas de $80. El
horario de atencién es de lunes a Domingo en un horario de 8 am a 4pm, en caso
de emergencias fuera del horario de atencién también son atendidas ya que los
médicos viven en el municipio. La clinica cuenta con dos ambulancias las que
facilitan el traslado en caso de emergencia a la ciudad mas cercana que es
Huajuapan de Ledn con un tiempo de distancia de 2 horas y cuenta con hospitales
que pueden brindar el servicio que la clinica del municipio no, es por ello que el
presidente municipal tiene planeado se lleve a cabo la ampliacion de la clinica de
salud para que puedan atenderse las personas con enfermedades o en situaciones
graves. Uno de los problemas que se presenta es que el centro de salud no cuenta
con los insumos equipamiento y medicamento suficientes, por ello cuando los
médicos salen del municipio por medicamento e insumos la clinica permanece
cerrada, al igual cuando salen a capacitacion no hay persona alguna que pueda

cubrirlos al menos con los conocimientos basicos de primeros auxilios.

En la agencia municipal de San Jerénimo Nuchita también cuentan con un centro
de salud, pero se encuentra cerrado porque no tiene clave aun para poder operar.
Los servicios que presta la clinica de la cabecera municipal son; control nutricional,
medicina en general, control prenatal, problemas crénico degenerativos y

odontologia. Tan solo el 59.8% de la poblacién esta afiliada a algun servicio de
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salud gratuito como lo es el IMSS con el 0.9% de la poblacién, INSABI con el mayor
porcentaje de la poblacion 97.1% y el ISSSTE con el 2.0% de la poblacién. (ODS3)

Dentro de las mesas teméticas la poblacion dijo que hay falta de insumos médicos,
también no cuentan con insumos para odontologia, hay carencia de personal
médico, la clinica de San Lorenzo Victoria necesita ser impermeabilizada y se debe
rehabilitar la herreria asi como ampliar el alumbrado.

AFILIACION A SERVICIOS .
DE SALUD

Poblacion afiliada®

59.8 %

T %
0.9 % 20 00% 02% 00% 00%
W35 IMSABI ISS5TE o M55 Pemex, Institucion ~ Oira
ISSSTE BIEMESTAR Defensa privada  institucicn
eshata o Manmna

& Incluye afiliociones mualtiples.

llustracion 6 Afiliacion a servicios de salud, datos sacados del PANORAMA SOCIODEMOGRAFICO (INEGI)

PROBLEMATICA: El centro de salud no cuenta con los insumos equipamiento y
medicamento suficientes, por ello cuando los médicos salen del municipio por
medicamento e insumos la clinica permanece cerrada.

OBJETIVO: Garantizar el acceso a los servicios de salud a la poblacién. ODS 3

ESTRATEGIA: Contar con suficientes insumos y equipamiento necesario para
brindar a la poblacién.

LINEA DE ACCION 1: Gestionar ante las dependencias del sector salud nos
iNnsuMos y equipamientos correspondientes.

LINEA DE ACCION 2: Revisar el stock de medicamentos para solicitarlos a
tiempo a medida que la clinica no se cierre.
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TEMA: Salud

Perio Fuente
. - . Linea de . . Actores do de de Benefi | Indica
Localidad Problema Objetivo Estrategia e Proyecto Latitud Longitud involucr . Costo ) . Meta .
accion ados EJ.e’CU flngnma ciarios dor
cion miento
San El centro de | Garantiz | Contar Gestionar | Gestion 17.6685 | 98.119844 | Gobier | 2024 | $1,000 | Otras 12 932 Porc
Lorenzo | salud no cuenta | aralos | con ante las de no 2025 fuente | ofici entaj
o . . . . 115277 | 725000 -

Victoria | con los insumos | habitant | suficiente | dependen | insumos munici s de 0s e de
equipamiento y | es del s insumos | cias del para el 77 pal, financi | anu Num
medicamento municipi |y sector centro de IMSS- amient | ales ero
suficientes, por | o el equipami | salud nos | ggjud. Bienes 0. de
ello cuando los | acceso ento brinden tar oficio
médicos salen | al necesario | insumosy envia
del municipio por | servicio | para equipami dos.
medicamento e | de salud | brindara | entos
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clinica y de poblacion | gientes. de
permanece calidad. ofclo
cerrada, al igual envia
cuando salen a dos /
capacitacion no total
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alguna que nume
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conocimientos progr
basicos de amad
primeros 0S X

. 100.
auxilios.
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EJE 2

SAN LORENZO VICTORIA HONESTO, CERCANO Y
TRANSPARENTE

COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO

En la trayectoria histérica de los Estados Unidos Mexicanos, el fenbmeno de la
corrupcion ha desempefiado un papel preponderante al actuar como la fuerza motriz

principal detrds de la disparidad economica existente entre la poblacion. La
corrupcion ha afectado no solo a nivel federal, sino que también ha permeado en
los niveles estatales y municipales. A nivel estatal, se ha manifestado un elevado
indice de percepcion de actos corruptos, asi como una corrupcion efectivamente
experimentada por un 14.8% de la poblacion mayor de 18 afios, cuyo origen se
encuentra en que Unicamente un 5.4% del personal que labora en la administracion
publica estatal ha recibido formacién en materia anticorrupcion (INEGI, 2021). De
manera similar, a nivel municipal, en el Estado de Oaxaca, Unicamente el 9.5% del
personal que presta sus servicios en las administraciones publicas ha sido
capacitado en temas anticorrupcion (INEGI, 2020). Estos datos reflejan la falta de

preparacion del personal tanto estatal como municipal y han provocado que la
corrupcion se arraigue, siendo la falta de documentacion para justificar gastos una

de las principales causas de dicha problematica.

En el caso del gobierno municipal de San Lorenzo Victoria, enfrentar y erradicar la
corrupcion se ha convertido en una tarea de suma importancia, ya que esto permitira
restaurar y consolidar la confianza de los ciudadanos hacia sus funcionarios
gubernamentales. Para lograrlo, se plantea una estrategia enfocada en instaurar
una cultura de cero tolerancias hacia la corrupcién, empezando desde los niveles
mas bajos del ayuntamiento. La meta primordial es fortalecer la vigilancia sobre el
uso de los recursos publicos y, en consecuencia, adoptar medidas preventivas que
impidan la comisién de actos inmorales y corruptos.

En este sentido, se propone fomentar una participacién activa de la ciudadania en
el monitoreo de los programas y acciones implementadas por el municipio de San
Lorenzo Victoria, con el objetivo de garantizar que los servidores publicos apliquen
correctamente los recursos publicos. La promocion de la denuncia ciudadana, con
la posibilidad de hacerla de manera anénima, se configura como una herramienta
clave para impulsar una mejora en el control y combate a la corrupcién en el &mbito
municipal.
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De esta forma, alentando la participacion ciudadana y estableciendo un enfoque
proactivo hacia la prevencién, se persigue la construcciéon de una administracion
transparente y responsable, cimentada en los principios éticos que promuevan el

bienestar colectivo y el desarrollo sostenible de la comunidad.

PROBLEMATICA: La falta de capacitacion en temas anticorrupcién, ha contribuido
a la arraigada presencia de practicas corruptas, como la falta de documentacion

para justificar gastos.

OBJETIVO: Disminuir los indices de corrupcion en el gobierno municipal de San
Lorenzo Victoria. ODS 16

ESTRATEGIA: Instaurar una cultura de cero tolerancias hacia la corrupcion,
fortaleciendo la vigilancia sobre el uso de los recursos publicos.

LINEA DE ACCION: Implementar programas de formacion y capacitacion en
temas anticorrupcion para el personal de la administracion publica municipal.

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Mediante la asamblea comunitaria es como el municipio de San Lorenzo Victoria
rinde cuentas a sus habitantes, para que ellos estén sabedores y consientes sobre
como se han ido gastando los recursos del municipio, las obras que se han realizado
0 que porcentaje llevan, las actividades que se tienen planeadas y demas. Aqui se
crean los reglamentos con los que se hara un mejor municipio, sus castigos o en su
defecto las sanciones o multas para los que incurran en faltas para con el municipio.

Su autoridad es elegida bajo el sistema de usos y costumbres, donde el
cumplimiento del cargo que se designe a cierta persona debe de cumplirse de buena
voluntad, debe tener alto grado de confianza y responsabilidad, las autoridades que
se eligen son lo méas cercano a los habitantes por ello se debe de trabajar en equipo

para el bienestar del municipio.

Estas asambleas también son de utilidad para los habitantes ya que los encargados
del municipio dan a conocer programas o actividades que benefician a la poblacion,
como el ahora reciente tianguis del bienestar, que apoya a los pobladores a vender
sus productos que son sembrados y cosechados por ellos, asi como las carencias,
problemas y las soluciones que se tienen pensadas. En estas mismas la poblacion
puede expresar sus dudas, necesidades o inconformidades sobre situaciones
dentro del municipio.
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llustracion 7 Foto tomada por miembros del H. Ayuntamiento

GOBIERNO DIGITAL AL SERVICIO DE LA POBLACION

Dentro del municipio de San Lorenzo Victoria no se cuenta con equipamiento o
tecnologias necesarias para su buen desarrollo, no hay sefial de telefonia por lo que
hace mas dificil la comunicacién entre los habitantes o con sus familiares que se
encuentran fuera del municipio y pais. No hay servicio de internet gratuito para las
escuelas, hay viviendas que rentan el servicio de internet, pero es de pésima calidad
y los costos van de $300 a $500 dependiendo el paquete que elijan, en el centro de
la poblacion hay un ciber papeleria que brinda el servicio, pero al igual es deficiente
incluso en ocasiones no abren por no tener internet.

Esto es preocupante para el municipio ya la comunicacién en de suma importancia
para sus habitantes, por ello se esta realizando las gestiones pertinentes para que
les apoyen con una antena telefénica y asi puedan tener también el servicio de
internet gratuito y los nifios, nifias y jovenes puedan realizar sus tareas sin problema

alguno.

En las siguientes imagenes podemos apreciar el porcentaje de viviendas que
cuentan con servicio de internet, acceso a una computadora o teléfono celular.
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llustracion 8 Acceso a TIC's, datos sacados de CONEVAL

Los integrantes del municipio para informar a la poblacion sobre una asamblea,
actividad, etc. mandan a su mensajero para que recorra las casas del municipio y

haga sabedores a los habitantes sobre la proxima actividad a realizar. La radio
también es una forma de mantenerse comunicados ya que por medio de ella al
sintonizarla se mantienen informados sobre los acontecimientos ocurridos.

La antena mas cercana de telefonia se encuentra en el municipio de San Jorge
Nuchita que esta aproximadamente a 2.7 kilbmetros de distancia, pero no llega
hasta la cabecera municipal de San Lorenzo Victoria.

PROBLEMATICA: La poblacién tiene acceso limitado a la informacion crucial para
el desarrollo y bienestar del municipio por falta de acceso a TIC’s.

OBJETIVO: Facilitar la interaccién entre habitantes, autoridades y el acceso a
informacion relevante. ODS 9

ESTRATEGIA: Mejorar la infraestructura de comunicaciones en San Lorenzo
Victoria.

LINEA DE ACCION 1: Gestionar la instalacion de una antena telefonica en el
municipio para mejorar la cobertura y calidad de la sefial de telefonia.

LINEA DE ACCION 2: Establecer puntos de acceso a internet gratuito en lugares
estratégicos como escuelas, centros comunitarios y espacios publicos.
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GOBIERNO AUSTERO

Conforme a los datos del CONEVAL en el afio 2021, el Estado de Oaxaca se
posiciono a la vanguardia a nivel nacional al obtener un destacado puntaje de 99.1
en el indice de monitoreo y evaluacion de las entidades federativas. Para asegurar
que ningun ciudadano de San Lorenzo Victoria quede rezagado, se vuelve
imperativo disefiar politicas publicas eficientes que puedan abordar de manera
efectiva las necesidades bésicas de la poblacion, teniendo en cuenta sus

requerimientos, propuestas y demandas.

Es esencial fomentar una mejora continua en la gestion publica, tanto a nivel estatal
como municipal, implementando mecanismos para realizar evaluaciones periodicas
gue permitan valorar el desempeifio de los funcionarios y contribuyan a la toma de

decisiones efectivas, en linea con los objetivos establecidos.

La percepcion y el avance de la gestién publica pueden optimizarse mediante la
consulta activa de la poblacién acerca de sus experiencias con los funcionarios, con
el fin de adoptar medidas que eleven la calidad de la atencion y se fundamenten en

las leyes vigentes de los Estados Unidos Mexicanos y el Estado de Oaxaca.

Una de las principales razones que obstaculizan la continuidad de programas es la
falta de participacion tanto por parte de la poblacion como de la administracion

municipal. Ademas, la falta de transparencia y rendicibn de cuentas genera
inconformidades entre los ciudadanos que residen en San Lorenzo Victoria.

En aras de alcanzar el objetivo planteado, se propone fomentar la denuncia
ciudadana para facilitar la evaluacién del desempefio del municipio de San Lorenzo
Victoria. Asimismo, se busca establecer normas que promuevan una mejora
continua y que informen a la poblacion sobre el progreso de las obras publicas en
curso.

Mediante esta estrategia, se busca promover la participacion de la ciudadania,
asegurando que sus voces sean escuchadas y consideradas en la formulacion de
politicas publicas y en el desarrollo de acciones que impulsen el bienestar y el

desarrollo sostenible de la comunidad de San Lorenzo Victoria.
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PROBLEMATICA: Carencia de politicas publicas eficientes que aborden las
necesidades basicas de la poblacion de San Lorenzo Victoria, asegurando que

nadie quede rezagado en este &mbito.

OBJETIVO: Mejorar la gestion publica en el municipio.

ESTRATEGIA: Implementar politicas eficientes, la consulta activa a la poblacion y
el fomento de la denuncia ciudadana. ODS 11

LINEA DE ACCION: Establecer mecanismos para la consulta regular de la
poblacion acerca de sus experiencias con los funcionarios y la gestion publica.

LINEA DE ACCION: Evaluar el desempefio de funcionarios.

TRAMITES Y SERVICIOS

COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS PROPIOS

En el municipio los recursos son clasificados de manera externa y propios, los
propios son los que corresponden al municipio por disposicion legal y los externos
son los que se obtienen de alguna dependencia de gobierno donde se hicieron las
gestiones o tramites pertinentes para su autorizacion, el municipio brinda informes
a sus habitantes sobre los ingresos y egresos que se tienen durante el paso del

tiempo, asi como para lo que son utilizados.

COMPORTAMIENTO DE LAS TRANSFERENCIAS FEDERALES

Ramo 28 son los recursos gque son financiados por el Gasto Publico Federalizado,
este es uno de los rubros mas grandes del gasto publico, estos son transferidos a
los municipios, este ramo no tiene como tal un destino especifico en gobiernos
locales, por lo que se reparten de manera proporcional a la actividad economica.

Municipio de SAN LORENZO VICTORIA, Distrito de SILACAYOAPAM

Proyeccién de egresos

CONCEPTO 2023
1. | Gasto no etiquetado $2,306,553.23
A. | Servicios personales $802,786.27
B. | Materiales y suministros $517,843.45
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C. | Servicios generales $975,923.51
D. | Transferencias, asignaciones, subsidios y otras $10,000.00
ayudas
E. | Bienes muebles, inmuebles e intangibles $0.00
Inversion publica $0.00
G | Inversiones financieras y otras provisiones $0.00
H. | Participaciones y aprobaciones $0.00
|. | Deuda publica $0.00
2. | Gasto etiquetado $2,783,422.72
A. | Servicios personales $229,523.62
B. | Materiales y suministros $105,000.00
C. | Servicios generales $349,046.01
D. | Transferencias, asignaciones, subsidios y otras $0.00
ayudas
E. | Bienes muebles, inmuebles e intangibles $0.00
Inversién publica $2,099,853.09
G | Inversiones financieras y otras provisiones $0.00
H. | Participaciones y aprobaciones $0.00
|. | Deuda publica $0.00
3. | Total de egresos proyectados $5,089,975.95

Montos que reciban, obras y acciones a realizar con el FAIS Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social, en el ejercicio fiscal 2023, en el municipio de San

Lorenzo Victoria.
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OBRA A |COSTO UBICACION METAS | BENEFICIA
REALIZAR RIOS
ENTID | MUNICI | LOCALID
AD PIO AD
Construcci | $540,806 | OAXA | SAN San 140 270
on de | .00 CA LORENZ | Jerbnimo | metros | habitantes
barda O Nuchita Lineales
perimetral VICTORI
en la A
primaria
Benito
Juarez
Clave:
20DPR0O79
oM
Construcci | $985,670 | OAXA | SAN San 10 552
on de | .00 CA LORENZ | Lorenzo metros | habitantes
puente O Victoria Lineales
vehicular VICTORI
barranca el A
Zapote
Pavimenta | $459,194 | OAXA | SAN San 560 426
cion a base | .00 CA LORENZ | Jer6bnimo | metros | habitantes
de O Nuchita Cuadra
concreto VICTORI dos
hidraulico A
en varias
calles
Rehabilitac | $765,376 | OAXA | SAN San 615 552
i6n del | .00 CA LORENZ | Lorenzo metros | habitantes
sistema de O Victoria lineales
agua VICTORI
entubada A
2da.
Etapa.
TOTAL $2,751,046.00
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PROBLEMATICA: En gobiernos anteriores no se han rendido cuentas sobre los
gastos durante el mandato presidencial.

OBJETIVO: Garantizar la rendicion de cuentas transparente y eficiente de los
recursos municipales. ODS 12

ESTRATEGIA: Gestionar el uso correcto del recurso federal y estatal asignado a
esta administracion.

LINEA DE ACCION: Establecer un sistema de seguimiento y rendicion de cuentas
para los ingresos propios, detallando su origen y destino.
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TEMA: COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO

Perio Fuente
Locali Linea de Actores do de de Met Benef
Problema Objetivo | Estrategia i Proyecto Latitud | Longitud | involucra - Costo | financi ciario | Indicador
dad accion ejecu : a
dos e amient S
cion
[0}
SAN | Falta de | Disminu | Instaurar | Impleme | Capacita | 17.668 | 98.119 | Cabildo | 2023 | Gratui | GOBI | 4 932 Porcenta
LOR | capacitacion en | ir los una ntar cion municip | 2025 | to ERNO | cap | pobla | je de
. ) 511527 | 844725 .
ENZ | temas de | indices | cultura program | anticorru al. MUNI | acit | dores | Numero
0] corrupcion. de de cero as de pcién 777 000 CIPAL | acio de
VICT corrupci | toleranci | capacitac | con la nes capacita
ORIA 6nenel |asala ion para | fiscalia CECEC ciones
gobiern | corrupcio | el del
o} n. personal | estado SEGEG Total ‘?'e
municip del de ¢} capacita
al. ayuntami | Oaxaca. ciones /
ento total de
municipal numero
de
capacita
ciones
program
ados x
100.
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EJE 3

SAN LORENZO VICTORIA SEGURIDAD Y JUSTICIA
PARA VIVIR EN PAZ

PREVENCION, PROTECCION Y SEGURIDAD CIUDADANA

La seguridad publica est4 a cargo del municipio tiene como objetivo salvaguardar
los derechos y la integridad de sus pobladores, mantener un municipio en armonia,
preservar las libertades, la paz, el orden y prevenir los delitos dentro del mismo.
Estos deben de honrar los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo y
eficiencia los cuales estan reconocidos en la constitucion, en caso de delitos
mayores deberan ser canalizados a las instancias correspondientes ya que en el
municipio no se cuenta con una fiscalia, al ser asi estos son canalizados a la ciudad

de Huajuapan de Ledn que cuenta con una fiscalia y es la mas cercana al municipio.

En San Lorenzo Victoria cuentan con 11 policias, una mujer y diez hombres, el turno
gue ocupa la mujer policia es durante todo el dia, vigilando la entrada y salida de
alumnos, monitoreando el centro de salud, la cabecera municipal y el banco de
bienestar que se encuentra en la parte de atras del municipio, en el turno de la noche
estan cinco policias los cuales se turnan con los otros cinco policias para que estén
una noche unos y otros 5 otra noche. El problema que se presenta en el municipio
es que no cuentan con patrullas, armas para su defensa, radios, lo tnico con lo que
cuentan es con uniforme. Los policias no tienen capacitaciones de seguridad para
saber como pueden actuar en casos de emergencia, al menos hasta ahora no se
han presentado casos de inseguridad.

38




llustracion 9 Foto tomada por miembros del H. Ayuntamiento

PROBLEMA: EI problema presentado dentro del municipio es la falta de
equipamiento y capacitacion del personal de seguridad.

OBJETIVO: Mantener un ambiente de tranquilidad y paz dentro del municipio. ODS
16

ESTRATEGIA: Mejorar la seguridad publica dentro municipio.
LINEA DE ACCION 1: Gestionar capacitaciones para el cuerpo de policias y topiles.

LINEA DE ACCION 2: Gestionar equipamiento policiaco en las instancias
correspondientes.
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GOBERNABILIDAD Y DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos son los derechos que adquirimos desde el dia que nacemos,
son derechos esenciales para todo ser humano, si distincion alguna, religion, sexo,
color, nacionalidad o cualquier otra condicién. Estos derechos sirven para cubrir
todas y cada una de las necesidades que tiene el ser humano para poder vivir bien
y en paz, para ser feliz, los derechos protegen de circunstancias que pueden
causarle dafios o riesgos al ser humano. Por mencionar algunos derechos en
nuestro pais México, como: derecho a la identidad, derecho a vivir en familia,
derecho a la vida, derecho a la igualdad, derecho a no ser discriminado por ninguna
circunstancia, derecho de vivir en sano desarrollo, derecho de vivir en condiciones
de bienestar, etc. Estos derechos cuentan con caracteristicas; no pueden ser
arrebatados o suspendidos al ser humano, imponen obligaciones, son protegidos
por la constitucion y las leyes, son protectores de las personas y de los grupos, los
derechos se clasifican en civiles, econdmicos, sociales, culturales y ambientales,
cada uno con un fin en comun.

En el municipio hacen valer los derechos de los habitantes al brindar igualdad entre
mujeres y hombres; ejemplo de ello es la participacion de mujeres y hombres en
cargos del H. Ayuntamiento, tomando la participacién de ambos por igual, derecho
a que la vida de los habitantes sea respetada sin discriminacion alguna por su
género, edad o discapacidad, pero sobre todo el municipio esta comprometido con
el derecho a la educacion de sus nifias, nifios y jovenes.

PROBLEMATICA: Hay ocasiones en las cuales no se respetan los derechos de los
individuos dentro del municipio.

OBJETIVO: Reforzar el compromiso del municipio de San Lorenzo Victoria en la
promocién y proteccién de los derechos humanos. ODS 16

ESTRATEGIA: Fomentar la inclusion de personas de todas las edades y
capacidades, promoviendo un ambiente libre de discriminacion y respetuoso de la
diversidad.

LINEA DE ACCION: Desarrollar campafas informativas y de concientizacion sobre
los derechos humanos y la importancia de la igualdad de género.
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llustracion 10 Foto tomada por miembros del H. Ayuntamiento

GESTION INTEGRAL DE DESASTRES Y PROTECCION CIVIL

Es sabido que la region Mixteca tiene alto riesgo de sismos, los fenémenos
geoldgicos tienen como causa los movimientos de la corteza terrestre, San Lorenzo
Victoria a causa de estos sismos tiene muy alto riesgo de que se deslaven los
cerros, en el afio 2017 el puente “Arroyo” que se localiza a la entrada del municipio
se vio afectado en su estructura. En cuanto a los fenébmenos hidrometeorolégicos
gue son generados por ciclones, lluvias extremas, lluvias con granizo o
inundaciones fluviales, pluviales, el municipio se ha visto afectado, tal es el caso
qgue ocurrié en el afio 2018 en el mes de septiembre por las fuertes lluvias se
derrumbé la parte central del puente arroyo lo que provocé que por meses los
habitantes de San Lorenzo Victoria y distintas localidades permanecieran
incomunicados ya que las lluvias no cesaban y no habia manera de como construir
el puente vehicular. Se elabordé un puente colgante provisional para poder tener
acceso al municipio, pero este era Unicamente de manera peatonal, al poco tiempo
después se acondiciono un camino para que los carros pudieran acceder al
municipio y localidades vecinas, pero este no fue de mucha ayuda, ya que en
épocas de lluvia se inundaba y los carros se quedaban atorados o incluso la
corriente comenzaba a llevarselos. Por la gran necesidad de tener un buen puente
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vehicular que permitiera el acceso seguro en carro y para los peatones, en 2019 el
gobierno del estado comenz6 el proyecto para la reconstruccion del puente ubicado
en el kildbmetro 34 + 100 de la carretera Huajuapan de Ledn — Juxtlahuaca.

El municipio no cuenta con un plan de contingencia de proteccion civil para asi poder
actuar de manera adecuada y oportuna en casos de emergencia causados por

fendbmenos como sismos, inundaciones entre otros mas.

llustracion 11 Foto tomada por miembros del H. Ayuntamiento
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llustracion 12 Foto tomada por miembros del H. Ayuntamiento

PROBLEMATICA: El municipio no cuenta con un plan de contingencia de
proteccion civil para asi poder actuar de manera adecuada y oportuna en casos de

emergencia causados por fendmenos como sismos, inundaciones entre otros mas.

OBJETIVO: Crear medidas de proteccion civil que permitan saber responder de una
manera favorable en casos de desastres dentro del municipio. ODS 11

ESTRATEGIA: Promover la prevenciéon de desastres tanto provocados como
naturales.

LINEAS DE ACCION 1: Crear un comité capacitado proteccion civil.

LINEAS DE ACCION 2: Concientizar a la poblacion de cémo actuar durante los
desastres naturales.
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TEMA: SEGURIDAD CIUDADANA

Perio Fuente
Locali Linea de Actores do de de Met Benef
Problema Objetivo | Estrategia i Proyecto Latitud | Longitud | involucra . Costo | financi ciario | Indicador
dad accion ejecu : a
dos o amient S
cion
[0}
SAN | El problema | Manten | Mejorar Gestiona | Elaborar | 17,668 | 98.119 | Topiles | 2023 | Gratui | GOBI |1 932 Porcenta
LOR | presentado erun la . r _ oficios 511527 | 844725 2025 | to ERNO Qflc pobla | je de
ENZ | dentro del | ambient | segurida | capacitac | para MUNI | io dores | Numero
0] municipio es la | e de d dentro | iones solicitar 777 000 SSPC. CIPAL de
VICT | falta de | tranquili | del para el las oficios
ORIA | equipamiento y | dad y municipio | cuerpo capacitac
L : Total de
capacitacion paz de iones .
del personal de | dentro policias y | ante la oficios /
seguridad. del topiles. | secretari total de
municip ade numero
io. Segurida dg )
dy oficios
proteccio program
n ados x
ciudadan 100.
a.
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EJE 4

SAN LORENZO VICTORIA DE CRECIMIENTO Y
DESARROLLO DINAMICO E INCLUYENTE

CRECIMIENTO Y DESARROLLO DINAMICO E INCLUYENTE

En San Lorenzo Victoria la actividad econdmica para el fortalecimiento y desarrollo
del municipio se basa de tres principales sectores, productos y servicios. Un poco
mas del 83% de la poblacion se dedica de lleno a la agricultura en la préactica de la
siembra de algunas hortalizas y lo mas importante que siembran es el maiz y el
frijol, todas estas para consumo propio de los habitantes y un porcentaje bajo para
la venta. Los tres sectores que predominan en el municipio es el sector primario que
engloba la agricultura, ganaderia, caza y pesca con un 65% de ocupacién en el
municipio, le sigue el sector secundario que es mineria, industria manufacturera,
construccion y electricidad con un 15% de la poblacién y por ultimo el sector terciario
gue engloba el comercio turismo y servicios con un 20% del total de la poblacion.

PROBLEMATICA: La falta de diversificacion econémica y la alta dependencia del
sector primario, principalmente la agricultura, puede hacer que el municipio sea
vulnerable a factores como variaciones climaticas y fluctuaciones en los precios de
los productos agricolas.

OBJETIVO: Promover un crecimiento y desarrollo sostenible. ODS 8

ESTRATEGIA: Promover la diversificacion econémica a través del apoyo a
emprendimientos en los sectores primario y secundario.

LINEA DE ACCION: Implementar programas de capacitacion en habilidades
relevantes para los sectores primario y secundario.
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EMPLEO

En San Lorenzo Victoria tan solo el 29.6% son econémicamente activos lo que son
278 habitantes, el 27.9% del total del porcentaje de la poblacién con empleo
corresponde a la poblacion femenina y el 72.1% corresponde a la poblaciéon
masculina esto en el rango de edad de 12 afios y mas. El 69.1% de la poblacién no
es econémicamente activa y este porcentaje se desglosa de la siguiente manera: el
15.7% corresponde a estudiantes de diferentes niveles, el 40.7% habitantes que se
dedican a los quehaceres del hogar, el 25.6% personas discapacitadas que por lo
mismo se les complica trabajar, 17.6% personas en otras actividades no
econdémicas, 0.4% habitantes que estan pensionados o jubilados.

CARACTERISTICAS ECONOMICAS

Poblacién econémicamente activa (PEAJ Poblacién ne econémicamente activa (PNEA)

Porcentaje de PEA o
ocupada 15.7 %@ Estudianres

Personas dedicadas a los
0140 quehaceres de su hogar

04%0 Pensionadas(os)

o jubilodas(os]

69.1 %

Personas con g guna

PNEA
o i 25.6 %@ [imitacian fisica o merta
Hr:j ” que les impide trabajar
f.aé::[l""\ Bt I J'\ 1.6 %@ Personas en ofras activida
Total Hombres Mujeres des no econdmicas

o S53%  SA9%  1000% Fur:eniuile de la pn|3|u:|'6n con condicion de actividad
'De 12 afios y mas no especificada’ 1.4 %.

llustracion 13 Caracteristicas econémicas, informacién sacada con datos de CONEVAL

Existen algunos negocios que son los que brindan empleo a algunos habitantes;
tiendas de abarrotes, panaderia, ciber papeleria y un banco del BIENESTAR que
emplea a dos cajeros, un gerente y un policia que se encarga de la seguridad del
banco. Algunos otros habitantes tienen que viajar a la ciudad de Huajuapan de Leoén
porque ahi se encuentran empleados ya sea en tiendas departamentales,
supermercados, hoteles y restaurantes. Otros mas obtienen ingresos de las ventas

de sus cosechas por ejemplo la siembra de maiz, calabacita, jicama, etc. En base

a la informacion que brinda el Atlas de genero Oaxaca, la poblacion con 12 afios y

méas son 740 de los cuales 373 son hombres y 367 mujeres, las caracteristicas

econOmicas de la poblacion referente a las mujeres del municipio: tan solo 61 son

econdmicamente activas, 307 no lo son y 5 no especificaron. Los hombres

econdmicamente activos son 158, 204 habitantes no son econémicamente activos
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y 5 mas no especificaron. La poblacion econdmicamente activa en el rango 12 afios
y mas en diferentes sectores;

MUJERES: el 8.06% de la poblacion se dedican a la actividad ganadera, pesca,
caza, agricultura y aprovechamiento forestal, el 16.13% de la poblacion se dedican
a la mineria, industrias manufactureras, electricidad y agua, el 3.23% de la
poblacién se dedica a la construccién, el 25.81% pertenece a la poblacion con
actividad de comercio y la mayoria de la poblacibn econémicamente activa es el
46.77% que se dedica al servicio de transporte, comunicacion, profesionales,
financieros, sociales, gobierno y otros. HOMBRES: la mayor parte de la poblacion
de este género se dedica a la construccion ocupando el 36.49%, en segundo lugar,
se encuentra la actividad ganadera, pesca, caza, aprovechamiento forestal y
agricultura con el 35.81%, el 17.57% de la poblacién se dedica al servicio de
transporte, comunicacion, profesionales, financieros, sociales, gobierno y otros, el
6.08% de la poblacion se dedican al comercio y el 3.38% a la actividad de mineria,
industrias manufactureras electricidad y agua.

100
- Funcionanos, drectores
¥jefes
16.13
S0 B ooofesiomistas v tiomizes

1531 I Traheiadores amxiliares
80 = en zotidades
admimstrativas

70 I Comeciantes.
' emplazdos em vantas
v zgamtes de vamtzz

60 B Trzbaizdorss em servicios

Bl Tizhaiadores en
actridades zsmicolss,

CEZ2 v pesca

Porcentaje
L
=

40
I Trabajadores artesanales
en o constroceon ¥
30 oires oficios

Bl Operadores de maguinena
20 choferes v condnctores
de Tansporte
10 Trzbajadores an
zctrrdades elementzlec
¥ de zpoyo

M iFcad
Almeres Hombres N

llustracion 14 Porcentaje de trabajadores, hombres y mujeres, en diferentes sectores; datos sacados de
CONEVAL
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PROBLEMATICA: La mayoria de la poblacién econémicamente activa se dedica a
sectores como la agricultura, construccién y ganaderia, lo que indica una
dependencia significativa de actividades primarias. Esto podria generar
vulnerabilidad econémica ante factores como cambios en los precios de productos
agricolas o condiciones climaticas adversas.

OBJETIVO: Mejorar la empleabilidad de la poblacién. ODS 8

ESTRATEGIA: Establecer programas de capacitacion y formacion para la
poblacion.

LINEA DE ACCION 1: Realizar un analisis detallado de los sectores econémicos
con potencial de crecimiento y generacion de empleo en el municipio.

LINEA DE ACCION 2: Capacitar a la poblaciéon enfocados en habilidades
demandadas en el mercado laboral actual.

FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

San Lorenzo Victoria pretende mejorar sus sistemas de cultivo y por ende la
produccion agricola, en el municipio los habitantes se dedican a la siembra de frijol,

maiz grano, jitomate y zempoalxochitl. En primer lugar, tenemos al maiz grano
siendo este el mas sembrado por los habitantes ya sea para venta o consumo
propio, con una siembra de 256.70 (ha), cosechandose el total de la siembra el valor
que se tiene de esta produccion es de $1,374.45, en seguida esta el frijol con una
siembra de 6.22 (ha) de las cuales en su totalidad son cosechadas y su valor de
produccién es de $36.59, zempoalxochitl se siembran 3.00 (ha) con un valor de
produccion de $147.46 y por ultimo el jitomate que se siembran y cosechan 0.40
(ha) con un valor de produccién de $235.48. En total por los 4 cultivos al afio se
vienen sembrando 275.32 ha lo que tiene un valor de produccion total de $1,793.98.
En el ciclo que comprende primavera — verano en modalidad riego se cultiva maiz
en una superficie a sembrar de 215.50 ha con lo que se pretende tener una
produccion de 201.97 lo que propiciaria un rendimiento de 0.94 (um / ha), en cuanto
al cultivo de frijol la superficie que se siembra es de 6.55 ha con lo que se obtiene
una produccion de 3.60 lo que daria un rendimiento de 0.55 (um / ha) vy jitomate
rojo con una superficie a sembrar de 0.40 ha con lo que se obtendria una produccion
de 36.00 con un rendimiento de 90.00 (um / ha), obteniendo un total de superficie
sembrada de 222.45 ha.
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PROBLEMATICA: La produccion agricola en San Lorenzo Victoria se centra en un
namero limitado de cultivos.

OBJETIVO: Fortalecer la produccion agricola en San Lorenzo Victoria. ODS 12

ESTRATEGIA: Promover la introduccion de nuevos cultivos que se adapten a las
condiciones locales.

LINEA DE ACCION 1: Evaluar la viabilidad de la introduccién de nuevos cultivos
en la zona.

LINEA DE ACCION 2: Impulsar el uso de técnicas agricolas que mejoren la
productividad.
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TEMA: FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

Perio Fuente )
Locali . . Linea de . . .Actores do de .de .| Met Bgngfl .
Problema Objetivo | Estrategia i Proyecto Latitud | Longitud | involucra . Costo | financi ciario | Indicador
dad accion ejecu . a
dos e amient s
cion o
SAN | La produccion | Fortalec | Promove | Impulsar | Cursode | 17.668 | 98.1200 | GOBIE | 2023 | $1,50 | Munici | 30 | 932 Porcenta
LOR | agricolaen San | erla rla eluso de | impleme | 288354 | 295777 | RNO 2025 | 0.00 pio de | per | pobla | je de
ENZ Lorenzo producc | introducc | técnicas | ntacién 572482 | 3636 MUNICI por San son | dores | Numero
O Victoria se [ i6n ion de agricolas | de PAL perso | Loren | as de
VICT |[centra en un | agricola | nuevos que nuevas na Z0 persona
ORIA | numero en San | cultivos mejoren | técnicas Victori S.
limitado de | Lorenzo | que se la de riego a
cultivos. Victoria. | adapten | productiv | para los Total de
alas idad. cultivos. persona
condicion s/ total
es d?
locales. numero
de
persona
S
program
ados x
100.
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EJEDS

SAN LORENZO VICTORIA DE INFRAESTRUCTURA
Y SERVICIOS PUBLICOS PARA EL DESARROLLO

INFRAESTRUCTURA PARA COMUNIDADES SOSTENIBLES

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PUBLICO

En el municipio de San Lorenzo Victoria se pretende que todos los habitantes sean
beneficiados con infraestructura de calidad teniendo acceso a los servicios basicos,
en el municipio se carece de espacio para realizar ciertas actividades incluso
eventos como reuniones, festividades como dia del padre, dia del nifio o dia de la
madre entre otros, por eso se pretende que se realice la ampliacion de la plaza

civica.
TELECOMUNICACIONES

La comunicacién es indispensable para todo ser humano en San Lorenzo Victoria
por parte del INEGI se encuentran registradas dos oficinas postales, pero como tal
en el municipio no se encuentran, los correos con destino al municipio se reciben
en las oficinas de H. Ayuntamiento de aqui se distribuye a las casas de los

destinatarios. Hace ya mas de 15 afios en el municipio se apertura el servicio de
telefonia por medio de casetas telefénicas donde los habitantes podian realizar
llamadas a sus familiares fuera del municipio a bajos costos, las tarifas dependian
del tiempo en llamada, hace unos dos tres afos aproximadamente se dio la
posibilidad para que el municipio contara con lineas telefénicas de servicio
residencial pero no se tiene un dato exacto de cuantas viviendas cuentan con este
servicio.

El servicio de telefonia celular en el municipio es nulo, por ello se esta haciendo las
gestiones pertinentes para poder tener una antena que brinde el servicio de
telefonia mévil en el municipio y hasta sus alrededores donde sea posible,
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llustracion 15 Foto tomada por miembros del H. Ayuntamiento

PROBLEMATICA: No hay una red de telefonia e internet dentro del municipio.

OBJETIVIO: Asegurar a la poblacion el acceso a una buena red de comunicacion.
ODS 11

ESTRATEGIA: Implementar una red de telefonia celular para desarrollo del
municipio.

LINEA DE ACCION 1: Gestionar una antena para la red de telefonia.
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CAMINOS Y CARRETERAS

CARRETERAS

El sistema de carreteras en San Lorenzo Victoria se conforma por caminos de
herradura, brechas y caminos de terraceria, pero estos en épocas de lluvias se
vuelven intransitables y esto provoca que se dé un desabasto en la canasta béasica
de los habitantes ya que los carros que llevan a vender verduras, productos basicos
y carnes dificilmente pueden acceder, dificultad para la comercializacion de los
productores locales, asi como costos muy altos para la rehabilitacion de los tramos

afectados.

llustracion 16 Foto tomada por miembros del H. Ayuntamiento

Hay tres carreteras que nos permiten acceder o salir del municipio, una es el camino
de terraceria que conecta con el municipio de Santiago Tamazola en el cual se
recorre una distancia de 18.1 kildbmetros en un tiempo de 46 minutos en el tramo
carretero Oaxaca/ Oaxaca Santiago Yucuyachi — Huajuapan de Ledn, en este
municipio se acude en ciertas ocasiones a recibir atencion especializada por el
Hospital Regional y a trdmites administrativos; actas de nacimiento emitidas por el
registro civil. Otra es la que conduce al Distrito de Silacayoapam se recorre una
distancia de 32.5 kilbmetros en un tiempo de 1 hora en el tramo carretero Oaxaca/
Oaxaca Ixpantepec Nieves — Santiago Yucuyachi esta carretera en las épocas de
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lluvia se vuelve intransitable ya que existe un arroyo que llega a desbordarse y esto
hace que se impida el paso. La ultima es la que conduce a la agencia de San
Jer6nimo Nuchita con una distancia de 6.5 kilometros en 18 minutos sobre la
carretera C. Antonio de Leon, por esta misma podemos llegar a la ciudad de
Huajuapan de Ledn con un trayecto de 76.5 kilbmetros en un tiempo de dos horas
en el tramo carretero de Rio Santiago Copala Juxtlahuaca — Oaxaca.

PROBLEMATICA: Las carreteras que permiten el acceso al municipio se
encuentran en mal estado al igual que los caminos que conectan a la localidad la

mayoria son de terraceria lo que en épocas de lluvia se vuelven intransitables.

OBJETIVO: Conseguir que los accesos al municipio sean seguras y transitables en
cualquier época del afio. ODS 9

ESTRATEGIA: Gestionar obras de rehabilitacion y pavimentacion en calles y
caminos del municipio.

LINEA DE ACCION 1: Tramitar en las instancias correspondientes el otorgamiento
de recursos para la pavimentacién de los caminos.

LINEA DE ACCION 2: Llevar a cabo tequios para el mantenimiento de las
carreteras.

VIVIENDA

En San Lorenzo Victoria en afos anteriores las viviendas eran construidas a base
de adobe, carrizos con techos de teja y pisos de tierra ya que los habitantes no
contaban con la suficiente economia para construir una vivienda a base de material
de concreto, en la actualidad ya son muy pocas las casas que estan hechas de
adobe, la mayoria ya son de material de concreto, con pisos de cemento y loseta.
En el municipio podemos encontrar un total de 287 viviendas particulares que estan
habitadas estos datos con base al censo de poblacion y vivienda que realiza el
INEGI.
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{750} VIVIENDA

Total de viviendas particulares habitadas

287 representa menos del 01 % del total estatal
Promedio de ocupantes por vivienda 3.2
Promedio de ocupantes por cuarto 1.0
Viviendas con piso de tierra 14 %

llustracion 17 Total de viviendas particulares habitadas, datos sacados de CONEVAL

Las viviendas del municipio carecen de servicios béasicos, si hablamos de las mas
alejadas al centro del municipio no cuentan con luz publica ya que el ultimo poste
se encuentra muy alejado, algunas otras mas no cuentan con agua entubada,
drenaje, un bafo en buenas condiciones etc. 16 viviendas cuentan con servicio de
agua entubada y estas son las cercanas al centro del municipio lo que ocupa el
5.6%, 279 viviendas cuentan con drenaje lo que ocupa el 97.2%, 281 viviendas
cuentan con el servicio de sanitario lo que representa el 97.6% del total de viviendas,
284 viviendas cuentan con energia eléctrica lo que ocupa el 99.3%, tan solo 149
viviendas cuentan con un tinaco que les permite guardar agua y no carecer de ella
y 79 viviendas cuentan con cisterna.
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Disponibilidad de servicios y equipamiento
Agua
5.6 % . EETUbCIdCI
97.2 % . Drenaje

Servicio
91.6 % sanitario

99.3 % @ Eneroe

eléctrica

51.7 % Tinaco
|_:L- %i:ﬁm % g C 273 % Cisterna

o aljibe

llustracion 18 Disponibilidad de servicios y equipamiento, datos sacados de CONEVAL

PROBLEMATICA: Algunas viviendas del municipio carecen de servicios basicos, si
hablamos de las mas alejadas al centro del municipio no cuentan con luz publica ya
que el ultimo poste se encuentra muy alejado, algunas otras mas no cuentan con

agua entubada, drenaje, un bafio en buenas condiciones etc.

OBJETIVO: Asegurar a los habitantes el acceso a viviendas dignas que cuenten
con los servicios basicos. ODS 6, indirecta ODS 1.

ESTRATEGIA: Mejorar la calidad y cobertura de los servicios béasicos para las
viviendas de los habitantes.

LINEA DE ACCION: Ampliar el servicio de red de energia eléctrica.

AGUA Y SANEAMIENTO

El agua limpia y accesible para todos los seres humanos es fundamental, una
manera en la que podriamos moderar los escases de este liquido vital es
protegiendo nuestros ecosistemas; rios, montafias, bosques y humedales. Asi
como concientizar y capacitar a la poblacion para cuidar el agua que llega a sus
viviendas.

En el municipio de San Lorenzo Victoria el 99.25% de la poblacién tiene acceso a
servicios de agua entubada lo que beneficia a 266 habitantes, 236 habitantes
cuentan con drenaje lo que corresponde al 88.06% de la poblacion.

56




102.00%

100.00%

98.00%

96.00%

94.00%
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90.00%

88.00%

86.00%

84.00%

82.00%
AGUA ENTUBADA DRENAJE

llustracion 19 Tabla propia elaborada con datos recabados del SISPLADE

En cuanto al agua potable el municipio y la agencia cuentan con su propio sistema
de distribucién, aunque la red de distribucion de agua potable se encuentra en mal
estado, con el paso del tiempo ha presentado deterioros lo que ha provocado que
el agua que se extrae de pozos a orillas del rio mixteco se encuentre un poco sucia
o con residuos de sarro, por esta razon el municipio ha presentado escasez de agua
en ciertas temporadas lo que provoca mala calidad de vida y alta marginacion, se
pretende se lleve a cabo la rehabilitacion del sistema de agua entubada con hincapié
en la zona de la 22 etapa en la cabecera municipal. El servicio de sanitario no en
todas las viviendas lo hay, en unas aun podemos encontrar letrinas o excusados
que terminan desembocando en fosas sépticas lo que es un problema para el agua

ya que se contamina. (ODS6)

PROBLEMATICA: La infraestructura de distribucion de agua potable en San
Lorenzo Victoria se encuentra en mal estado, lo que resulta en un suministro de
agua de calidad deficiente para la poblacién. Ademas, la falta de sistemas de
saneamiento adecuados en algunas viviendas contribuye a la contaminacién del
recurso hidrico.

OBJETIVO: Mejorar el acceso al servicio de agua potable de calidad y saneamiento
adecuadas en el municipio de San Lorenzo Victoria. ODS 6

ESTRATEGIA: Llevar a cabo la reparacion y actualizaciéon de la red de distribucion
de agua potable para garantizar un suministro de agua de calidad.

LINEA DE ACCION 1: Gestionar obras publicas para la reparacion y actualizacion
de la red de distribucion de agua potable.
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LINEA DE ACCION 2: Rehabilitar del sistema de agua entubada en la cabecera
municipal y la localidad.

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

En el municipio de San Lorenzo Victoria tan solo hay 7 escuelas las cuales se
dividen en 2 preescolar, 2 primarias, 2 secundarias y una preparatoria.

Jardin de nifios “Justo Sierra” Clave: 20DJN1725C

Escuela primaria “Benito Juarez” Clave: 20DPR0789X

Escuela primaria “Benito Juarez” Clave: 20DPR0790M

Escuela secundaria general “Leona Vicario” Clave: 20DES00702
Bachillerato Integral Comunitario de San Jerénimo Nuchita

Una de las primarias esta ubicada dentro de la cabecera municipal y la otra se ubica
en la localidad de San Jer6nimo Nuchita, ambas cuentan con personal capacitado,
asi como con instalaciones equipadas para brindar educacion buena y de calidad,
también a padres de familia se capacitan para tener una mejor participacion en la
educacién de sus hijos. En general las instalaciones de las escuelas no cuentan con
una infraestructura adecuada, pero esto no impide que los alumnos puedan acudir
a recibir educacion béasica gratuita y de calidad, el municipio tiene el compromiso de
realizar obras para mejorar las instalaciones educativas tales como: Construccion
de la barda perimetral en la escuela secundaria LEONA VICARIO CLAVE
20DE500702, construccion de techado en el area de imparticion de educacion fisica
en la escuela primaria BENITO JUAREZ CLAVE 20DPR0789X, mantenimiento de
sanitarios en el jardin de nifios JUSTO SIERRA CLAVE 20DJN1725C vy
construccion de barda perimetral en la primaria BENITO JUAREZ CLAVE
20DPRO0O790M. Esto con el fin de que las instalaciones sean comodas y adecuadas
para la poblacion educativa e incitar a los nifios, nifias y jovenes a continuar sus
estudios asistiendo a la escuela.

En la cabecera municipal se ha instalado un CCA (Centro Comunitario de
Aprendizaje) pero el problema es que este no esta brindando sus servicios a los
habitantes de la poblacion, se encuentra en malas condiciones: el en piso se
encuentran losetas despegadas, las paredes un tanto agrietadas y los equipos de

cémputo algunos por falta de mantenimiento no funcionan.

PROBLEMATICA: Las infraestructuras de las escuelas se encuentran en mal
estado, los sanitarios, las aulas y las bardas perimetrales.

58




OBJETIVO: Mejorar la infraestructura para la poblacién estudiantil. ODS 4

ESTRATEGIA: Gestionar obras y proyectos de infraestructura con las
dependencias correspondientes.

LINEA DE ACCION 1: Rehabilitar aulas y techos en las plazas civicas de las
escuelas.

LINEA DE ACCION 2: Construir bardas perimetrales en las instituciones
educativas.

LINEA DE ACCION 3: Realizar mantenimiento y/o construccion de sanitarios.
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TEMA: Vivienda

. . Fuente
Linea - o Actores Periodo . .
. - . S 2 |- de Benefi | Indicado
Localidad | Problema | Objetivo | Estrategia de Proyecto | =2 5, | involucrad de Costo . . Meta L
- = g . . financia ciarios r
accion < S 0s ejecucion .
9 miento
SAN Algunas Asegura | Mejorar la | Ampliar | AMPLIAC | 17. | 9g. | Gobierno | 2023 - Fondo 6 85 Porcent
LORENZ | viviendas | ralos calidady | el ION DE 671 | 118 municipal de postes aje de
(0] de la | habitant | cobertura | servicio | LA RED 069 | 847 infraestr postes
VICTORI | localidad | esel de los de red | DE 358 | 061 uctura construi
A carecen acceso sgr\(luos de ) EN[ERGIA 333 | 111 sougl _ dos.
de a basicos energia | ELECTRI municip
servicios | vivienda | paralas eléctrica | ca. al. Total de
basicos. s dignas | viviendas postes
que de construi
cuenten | habitante dos /
conlos | g, total de
servicio postes
S program
basicos. ados X
100.
SAN ALGUNAS | Asegura | Mejorar la | Ampliar | AMPLIAC | 17, | gg. | Gobierno | 2023 - Fondo 4 Fondo | Porcent
JERONIM | yVIENDA | ralos | calidady |y IONDE | g4 | ggg | municipal de postes | de aje de
(0] S DE LA habitant | cobertura | rehabilit | LA RED 661 | 814 infraestr infraes | postes
NUCHITA es el de los ar el | DE 322 | 488 uctura tructur | construi
LOCALIDA acceso servicios servicio | ENERGIA social a
D . 222 | 888 ) dos.
a basicos de red social
CARECEN | vivienda | para las de
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DE s dignas | viviendas | energia | ELECTRI municip munici | Total de
SERVICIO | Que de eléctrica | CA al. pal postes
S cuenten | habitante construi
conlos |, dos /
BASICOS. | servicio total de
S postes
bésicos. program
ados X
100.
TEMA: INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
_ o _ Linea de - = _Actores Periodo Fu((je:te _B(_an(_ef _
Localidad | Problema Objetivo Estrategia - Proyecto 2 5 involucra de Costo ) . Meta | iciario | Indicador
accion = S dos ejecucion fln_anuam S
- 9 iento
San LA Mejorar la | Gestionar | Construi CONSTRUC | 17, | og. Gobiern | 2023 Fondo 50 115 Porcent
Lorenzo | ESCUEL | infraestru | obras vy | r bardas | CION DE LA 671 | 120 | © de ML aje de
Victoria | A NO | ctura de | proyectos | perimetr | BARDA 580 | 697 municip infraestr metros
TIENE SU | las de ales en | PERIMETRA 144 | 172 al uctura lineales
PERIMET | escuelas infraestru | las L EN a44 | 222 social construi
RO en el | ctura con | instituci | ESCUELA municip dos.
DELIMIT | municipio | las ones SECUNDARI al
ADO. con el fin | instancias | educativ | A LEONA Total de
de tener | correspon | 5q. VICARIO ML
escuelas | yientes. construi
de calidad dos /
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y CLAVE total de
adecuada 20DE500702 ML
s para la program
poblacion ados X
estudiantil 100.
San LAS Mejorar la | Gestionar | Rehabi CQNSTRUC 17. | 9g. | Gobiern | 2023 Fondo 1 150 | Porcent
Lorenz | INCLEME | infraestru | obras Y | |itar y CION DE 667 | 119 |°© _de acci aje de
NCIAS ctura de | proyectos TECHADO municip infraestr | . accion
0_ | DEL las de Cantr EN EL AREA | 222 | 755 | g uctura on construi
Victori | cLima escuelas | infraestru | Ul DE 802 | 094 social da.
a NO en el | ctura con | aulas y | IMPARTICIO | 777 | 444 municip
PERMITE | municipio | las techos | N DE al Total de
N con el fin | instancias | oy |as E!I)UCACION accion
REALIZA | de tener | correspon plazas FISICA EN construi
R escuelas dientes. o LA da/ total
ACTIVID | de calidad Clvicas | escUELA de
ADES y de las | PRIMARIA accion
DEPORTI | adecuada escuel| | BENITO program
VAS Y |s para la as JUAREZ ada X
RECREA | poblacion ) CLAVE 100.
TIVAS estudiantil 20DPR0789
PARA X
JOVENE
S Y
NINOS
San LOS Mejorar la | Gestionar | Mante | MANTENIMI | 17, | 9g. | Gobiern | 2023 Fondo 1 100 | Porcent
Lorenz SANITAR | infraestru | obras vy nimient ENTO DE 667 | 117 0 N fje acci aje_, de
I0OS SE | ctura de | proyectos SANITARIO municip infraestr | accion
0_ . ENCUEN | las de 0 y S EN EL 928 | 305 al uctura on construi
ViCtorl | TRAN EN | escuelas | infraestru | CONSIr | JaARDIN DE | 052 | 827 social da.
a MAL en el | ctura con | Uccion | NINOS 777 | 777 municip
ESTADO | municipio | las de JUSTO al
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Y NO | con el fin | instancias | sagnitari | SIERRA Total de
SON de tener | correspon 0S CLAVE accion
FUNCION | escuelas | gientes. ) 20DJN1725C construi
ALES de calidad da / total
PARA EL |y de
ALUMNA | adecuada accion
DO. s para la program
poblacion ada X
estudiantil 100.
San LA Mejorar la | Gestionar | Construi | CONSTRUCCI | 17, | 9g. | Gobiern | 2023 $540,80 | Fondo 60 130 | Porcent
Jeroni | ESCUEL | infraestru | obras vy | r bardas | gN DE | 642 | 087 | © 6.00 de ML aje de
mo A NO | ctura de | proyectos | perimetr BARDA 972 | 774 municip infraestr metros
) TIENE SU | las de ales en al uctura lineales
Nuchit | pERIMET | escuelas | infraestru | las PERIMETRAL | 350 | 622 social construi
a RO en el | ctura con | instituci | EN LA | 000 | 222 municip dos.
DELIMIT | municipio | las ones PRIMARIA al
ADO. con el fin | instancias | educativ | BENITO Total de
de tener | correspon | 5q. JUAREZ ML
escuelas | yientes. CLAVE construi
de calidad dos /
y 20DPR0O790 total de
adecuada M ML
s para la program
poblacién ados X
estudiantil 100.
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TEMA: Caminos y Carreteras

L L
0
Lo , a .
cal Linea i n Actores Periodo Fuente de Beneficiar
ida Problema | Objetivo | Estrategia de Proyecto i g involucra de Costo | financiami Meta 05 Indicador
q accion u it dos ejecucion ento
u
d d
SAN | EL Conse | Mediant | Tramit | CONSTR | 17. | gg. | GOBIER | 2023 OTRAS 12,380 | 1007 Porcentaj
LOR | TRAMO quir e las | ar en | YCCION | gen | 159 | NO FUENTE | ML e de ML
ENZ | ENTRE e instanci | las DE 430 | 063 | ESTATA S DE construid
0 poBLAcI | 9 : PAVIMEN L FINANCI
los as instan 858 | 763 0S.
VICT | ONES SE . . TO 333 | 888 AMIENTO
ORIA | ENCUEN | acces | pertinen | cias HIDRAUL Total de
TRA EN|os al|tes corres | ICO ML
TERRAC munici gestion pondie ARTESA construid
ERIA, io ar obras | ntes el NAL os / total
DEMAND | P TRAMO de ML
A sean de otorga | saN programa
MUCHO | segura | pavime | miento | LORENZ dos X
TIEMPO | s y | ntacion | de o 100.
DE transit |y recurs | VICTORI
TRASLA ables | rehabilit | os A A
DO Y - SANTIAG
MANTEN | €N acion parala | o
IMIENTO | cualqu | para las | pavim | YUCUYA
ier carreter | entaci | CHI DEL
época |as  y|o6n de | KMO+000
) AL KM
del caminos | los
afo. camin | 12+380.
0S.
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SAN | LAS Conse | Mediant | Tramit | PAVIMEN | 17 | 9g. | GOBIER | 2023 $459,1 | FONDO 600 M2 | 142 Porcentaj
LOR | CALLES guir e las | ar en | TACION | gec | 119 | NO 94.00 | DE e de M2
ENZ | SE e instanci | las A BASE | g47 | gg1 | MUNICIP INFRAES construid
o) ENCUEN | Y ) DE 283 | 513 | AL TRUCTU 05.
VICT | TRAN A | loOs as _ mstan CONCRE | 334 | gag RA
ORIA | NIVEL acces | pertinen | cias TO SOCIAL Total de
DE os alltes corres | HIDRAUL MUNICIP M2
TERRAC munici gestion pondie ICO EN AL construid
ERIAS Y | . VARIAS os / total
pio ar obras | ntes el
AN sean |de . otorga programa
MAYOR | segura | pavime | miento dos X
TRABAJ | s y | ntacion | de 100.
OS  DE /| transit |y recurs
MANTEN ables | rehabilit | os
IMIENTO o
EN LA | €n acion para la
TEMPOR | cualqu | para las | pavim
ADA DE | jer carreter | entaci
LLUVIAS | ¢poca |as  y|6n de
del caminos | los
ano. camin
0S.
SAN | LAS Conse | Mediant | Tramit | PAVIMEN | 17 | 9g. | GOBIER | 2023 FONDO 300 M2 | 89 Porcentaj
JER | CALLES guir e las | ar en|TACION | .| 050 | NO DE e de M2
ONI | SE e instanci | las A BASE MUNICIP INFRAES construid
MO | ENCUEN |9 ) DE 1771213 | ol TRUCTU os.
NUC | TRAN A los as . mstan CONCRE | 822 | 766 RA
HITA | NIVEL acces | pertinen | cias TO 222 | 666 SOCIAL Total de
DE os al|tes corres | HIDRAUL M2
TERRAC munici gestion pondie ICO EN construid
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ERIAS Y | pio ar obras | ntes el | VARIAS MUNICIP os / total
DEMAND | sean | de otorga | CALLES. AL de M2
AN segura | pavime | miento programa
MAYOR ., dos X
TRABAJ |S Y ntacion | de 100.
OS DE |transit |y recurs
MANTEN | ables | rehabilit | os
IMIENTO | opy acion para la
EN LA :
TEMPOR F:ualqu para las pavim
ADA DE | ier carreter | entaci
LLUVIAS | época | as y | 6n de
del caminos | los
afio. camin
0S.
SAN | FALTA Conse | Mediant | Tramit | CONSTR |17 |gg. | GOBIER | 2023 $985,6 | FONDO | 10ML | 1007 Porcentaj
LOR | DE quir e las | ar en |YCCION | | |NO 70.00 | DE e de ML
ENZ | INFRAES . . DE MUNICIP INFRAES construid
o |Tructu |Que |instanci |las PUENTE |35 |28 |AL TRUCTU os
VICT | RA los as Instan | veHicuL | 69 | 25 RA '
ORIA | VEHICUL | acces | pertinen | cias AR 25 | 24 SOCIAL Total de
AR PARA | os al | tes corres | BARRAN MUNICIP ML
EL munici | gestion | pondie | A EL 88 ;; AL construid
Q;ASLI'DA‘E pio ar obras | ntes el | ZAPOTE. 32 / t?\;?_l
PERSON | S€an | de . otorga programa
AS Y | segura | pavime | miento dos X
VIVERES | s y | ntacion | de 100.
transit |y recurs
ables | rehabilit | os
en acion para la
cualqu | para las | pavim

66




ier carreter | entaci
época | as y | 6n de
del caminos | los
afno. camin
0s.
SAN | EL Conse | Mediant | Llevar | REHABILI | 17, |gg | GOBIER | 2023 FONDO |1 450 Porcentaj
JER | PUENTE | gir e las | acabo | TACION 61 |09 NO DE PUENT e de
ONI | VEHICUL . ) : DE MUNICIP INFRAES | E puentes
MO |AR NoO |4Ue Instanci | tequio | pyenTe (58 [ 15 | AL TRUCTU construid
NUC | HA los as S para | vericuL |83 |16 RA os.
HITA | RECIBID | acces | pertinen | el AR SAN | o4 | 46 SOCIAL
0] os alltes mante | JERONIM MUNICIP Total de
MANTEN | munici | gestion | nimien | © -SAN 83|38 AL puentes
IMIENTO . MIGUEL 33 | 88 construid
EN pio ar obras |t0 de |, enpe os / total
MUCHO | Sean |de las de
TIEMPO | segura | pavime | carret puentes
DIFICUL | s y ntacion eras. programa
TA EL transit y dos X
LRASLE | ables rehabilt 100.
PERSON en aclon
AS Y | cualqu | para las
VIVERES | jer carreter
época | as y
del caminos
afo.
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EJES TRANSVERSALES

EJES TRANSVERSALES

IGUALDAD DE GENERO

Para lograr un desarrollo sostenible y equitativo en todas las sociedades, la igualdad
de género es un derecho humano fundamental. Para lograr esto, es fundamental
reconocer y combatir las diversas formas de violencia y discriminacién que aun
experimentan las mujeres y las personas de color. Sin embargo, el municipio de San
Lorenzo Victoria enfrenta una serie de problematicas que obstaculizan su desarrollo
integral en varios aspectos clave. La desigualdad en el acceso a la atencién médica
y la falta de informacién sobre practicas de salud preventiva constituyen un desafio,
especialmente para grupos vulnerables que carecen de recursos y servicios basicos
de salud. Asimismo, la corrupcién y la falta de transparencia en la gestion publica
generan desconfianza entre los ciudadanos, afectando la eficiencia en la atencién
ciudadana y el cumplimiento de derechos, evidenciando la necesidad de medidas
claras para prevenir estas practicas.

Ademas, la limitada accesibilidad a la justicia y la ausencia de espacios para la
mediacién comunitaria pueden exacerbar conflictos locales, requiriendo programas
efectivos de resolucion de disputas y capacitacion para mediadores. El
estancamiento econdmico y la falta de apoyo a los productores locales también
representan un desafio, ya que la falta de incentivos para pequefios y medianos
productores puede frenar el desarrollo econémico del municipio. Por ultimo, las
deficiencias en infraestructura y servicios publicos esenciales como educacion,
vivienda, agua potable y saneamiento necesitan una inversion y mantenimiento
adecuados para mejorar la calidad de vida de los habitantes. Estos desafios
requieren acciones estratégicas y programas bien estructurados en cada area para
impulsar el progreso y la equidad en San Lorenzo Victoria.

La administracion municipal considera que cerrar la brecha de desigualdad de
género es un eje fundamental, y se ha comprometido a seguir avanzando en los
resultados de las acciones publicas que buscan consolidar la igualdad en diversos
ambitos y generar cambios donde existan oportunidades.

En el municipio de San Lorenzo Victoria viven 932 personas, de las cuales 454 son
mujeres, 478 hombres, 143 personas con discapacidad, 60 pertenecen a la
poblacion indigena, 9 a la poblacion afromexicana y 189 son poblacién adulta
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(Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2022, Unidad de
Planeacion y Evaluacion de Programas para el Desarrollo). Para estar alineados a
la agenda 2030 se busca empoderar a las mujeres y nifias del municipio para que
tengan una vida libre de violencia y con oportunidades iguales a los hombres en los
temas de salud, educacion, economia y servicios publicos.

Salud

El 59.8% de la poblacion esta afiliada a algun servicio de salud, de los cuales el
predominante es el INSABI; 87% de las mujeres y 93% de los hombres. De acuerdo
con las mesas tematicas, el abastecimiento médico es bajo por lo que hombres y
mujeres no reciben atencién médica al no haber medicina.

Educacion

De las personas comprendidas entre los 15 afios y mas, el 73% cuenta con una
educacién basica; 9% educacion media superior; 2% educacién superior y 15% no
cuenta con escolaridad. De esos datos el 53% de personas con educacion son
hombres y el 46.9% mujeres.

El estudio mas alto por parte de ambos es el grado de maestria; en donde se puede
observar una desercién es de las personas que pasan de la primaria a la secundaria,
esto debido a el traslado (problema de transporte mencionado en las mesas
tematicas) y a la falta de oportunidades de estudio dentro del municipio. En la
poblacién adulta el rezago educativo es mas marcado con las mujeres (35 hombres
contra 73 mujeres con rezago educativo).

Desarrollo econdmico

la poblacion econémicamente activa, mayor a 12 afios, es del 29.6% de lo cual el
27.9% lo representan las mujeres y el 72.1% los hombres, los hogares dependen
mayormente de los hombres econémicamente activos.
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llustracion 20 Imagen alusiva a igualdad de género, obtenida de https://www.istockphoto.com/es/vector/cartoon-
hombre-y-mujer-d%C3%Alndose-la-mano-gm1194128538-339904859

PROBLEMATICA PRINCIPAL: Existen brechas de desigualdad de género entre
hombres y mujeres pertenecientes al municipio de San Lorenzo Victoria

Objetivo estratégico: Promover la Igualdad de Género y la No Discriminacion en
San Lorenzo Victoria. (ODS 5)

EJE 1. MUNICIPIO DE BIENESTAR

ESTRATEGIA: Garantizar el acceso equitativo de hombres y mujeres a la
educacion.

LINEA DE ACCION: Eliminar barreras econémicas y culturales que puedan afectar
la participacion de las mujeres en la educacion.

EJE 2. MUNICIPIO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE
ESTRATEGIA: Consolidar politicas para la igualdad de género.

LINEA DE ACCION: Promover la participacion de hombres y mujeres por igual en
las decisiones del ayuntamiento.
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EJE 3. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ

ESTRATEGIA: Fortalecer el acceso a la justicia de igualdad de género en espacios
publicos.

LINEA DE ACCION: Promover la participacion de la comunidad en la resolucion de
disputas.

EJE 4. CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO

ESTRATEGIA: Desarrollar reformas que promuevan el acceso por igual entre
hombres y mujeres a los recursos econémicos del municipio.

LINEA DE ACCION: Facilitar el acceso equitativo a servicios financieros, como
microcréditos y asesoramiento financiero.

EJE 5. INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS PARA EL DESARROLLO
ESTRATEGIA: Mejorar la infraestructura

LINEA DE ACCION 1: Realizar un anélisis de necesidades entre hombres y
mujeres.

LINEA DE ACCION 2: Rehabilitar espacios publicos dependiendo de las
necesidades de género.
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DESARROLLO SOSTENIBLE Y CAMBIO CLIMATICO

llustracion 21

https://www.google.com/search?sca_esv=d690447d4819ce9a&qg=desarrollo+sostenible+Y+CAMBIO+CLIMAT
ICO&tbm=isch&source=Inms&sa=X&ved=2ahUKEwiKjuy4i9QuEAXWVJEQIHd9HCBMQOpQJegQICxAB&biw=1
366&bih=641&dpr=1#imgrc=Ag5aFjGxCgZirM

Floray fauna

En el territorio de San Lorenzo Victoria, un diverso ecosistema se despliega,
albergando una amplia gama de flora y fauna autéctona, tipica de la regiébn mixteca
a la que pertenece. Entre las especies notables se encuentran los encinos, los
majestuosos eucaliptos, los venerables sabinos, asi como las exoticas itandecas y
orquideas. Asimismo, los cielos de San Lorenzo Victoria estan llenos de actividad,
con el vuelo gréacil de murciélagos, halcones y gorriones.

En el territorio de San Lorenzo Victoria, Oaxaca, se despliega un diverso ecosistema
con una amplia gama de flora y fauna autéctona, tipica de la region mixteca. Sin
embargo, la falta de conciencia ambiental y la participacion ciudadana en practicas
sostenibles han generado altos niveles de contaminacién y acumulacién de residuos
sélidos. Esto ha afectado la calidad del aire, suelos y fuentes de agua locales,
poniendo en peligro la integridad del entorno natural.

Desastres naturales y provocados

La vulnerabilidad ante desastres naturales como sequias, movimientos sismicos e
incendios forestales ha aumentado debido a la ausencia de politicas publicas
efectivas. Las practicas agricolas no sostenibles también han contribuido a la
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degradacion del suelo y la pérdida de biodiversidad, lo que resalta la necesidad
urgente de capacitacion en métodos de cultivo respetuosos con el medio ambiente.
Esto ultimo afecta a la retencidon de agua y la absorciéon de la misma hacia mantos
acuiferos lo que incrementa el riesgo de sequia extremo y perdida de cultivos
dafiando asi la economia.

Residuos sélidos

La acumulaciéon de residuos soélidos ha contaminado los rios y ha afectado el
suministro de agua potable, lo que subraya la importancia de implementar
programas de gestién de residuos y concientizacién ambiental. Para preservar el
ecosistema para las futuras generaciones, es crucial una accion integral que aborde
la contaminacion, la gestion de residuos y la proteccion contra desastres naturales,
promoviendo la participacion activa de la comunidad en practicas sostenibles y el
establecimiento de politicas ambientales efectivas.

Calidad del aire

La calidad del aire en la localidad se ve afectada principalmente por la incineracion
de desechos por parte de los habitantes. Esta practica, ademas de ser perjudicial
por si misma, toma una dimension mas grave cuando consideramos que en la
combustion de los desperdicios se liberan compuestos téxicos como dioxido de
carbono, metano y etileno, gases de efecto invernadero que amenazan tanto la
salud humana como la integridad del ecosistema.

La actual administracion se ha comprometido a elevar el respeto por el entorno
natural y a cumplir con los estandares normativos, con el objetivo de preservar el
ecosistema para las futuras generaciones. Para lograrlo, se han disefiado
estrategias y lineas de accion que abordan diferentes aspectos del cuidado
ambiental.

PROBLEMATICA PRINCIPAL: Se esta reflejando una alta degradacion del medio
ambiente en el territorio de San Lorenzo Victoria

Objetivo estratégico: Promover la Sostenibilidad Ambiental y la Conservacién del
Ecosistema en San Lorenzo Victoria. (ODS 16)

EJE 1. MUNICIPIO DE BIENESTAR
ESTRATEGIA: Involucrar a la ciudadania a un desarrollo econdmico sustentable.

LINEA DE ACCION: Promover técnicas de riego que tengan un menor impacto en
el uso del agua.
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EJE 2. MUNICIPIO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE
ESTRATEGIA: Establecer politicas publicas para el cuidado ambiental.

LINEA DE ACCION: Promover la reduccion de residuos sélidos en la ciudadania.

EJE 3. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ
ESTRATEGIA: Garantizar la proteccion y cuidado del medio ambiente.

LINEA DE ACCION: Implementar programas de prevencion de incendios y cuidado
del ambiente.

EJE 4. CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO
ESTRATEGIA: Impulsar proyectos sostenibles y ecolégicamente viables.
LINEA DE ACCION 1: Promover préacticas de cultivo ecoldgicas.

LINEA DE ACCION 2: Realizar capacitaciones enfocadas al cuidado del medio
ambiente en el sector primario.

EJE 5. INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS PARA EL DESARROLLO

ESTRATEGIA: Evitar la contaminacion de sistemas hidrolégicos del municipio.

LINEA DE ACCION: Impulsar programas de concientizacion y manejo de residuos.
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INTERCULTURALIDAD

llustracion 22 Imagen alusiva a interculturalidad, obtenida
dehttps://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.freiheit.org%2Fmexico%2Fintercultural -cities-
future-integration-policies-
mexico&psig=AOvVaw2D8KHT1Qea_dG_PYt4_zq0&ust=1690928033888000&source=images&cd=

México es un crisol de culturas, en gran parte gracias a sus diversas comunidades
indigenas, que representan una parte significativa de la poblacién. No obstante, a
pesar de su valioso aporte a la identidad y la riqueza cultural mexicana, estas
comunidades han enfrentado histéricamente desafios socioeconémicos y sociales
sustanciales.

La discriminacion arraigada, la exclusién y la marginacion han creado una brecha
significativa en el acceso de los pueblos indigenas a aspectos fundamentales como
la justicia, la educacion, la tierra, la salud y los recursos naturales. Esta problematica
se ve exacerbada por la corrupcion presente en la gestiéon municipal, erosionando
la confianza ciudadana y entorpeciendo el avance transparente y honesto en la
administracion publica, lo que afecta la efectividad de las politicas inclusivas.

Ademas, la falta de acceso equitativo a la justicia para la poblacién indigena genera
conflictos y desigualdades en el ejercicio de sus derechos fundamentales. La
limitada participacion econémica de estas comunidades, agravada por la ausencia
de politicas que promuevan su desarrollo cultural y econémico, repercute en un
crecimiento desigual y sostenible. A esto se suma la escasez de servicios basicos
en zonas habitadas por poblacion indigena, como el acceso restringido a agua
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potable y electricidad, perpetuando la desigualdad y afectando considerablemente
su calidad de vida y desarrollo.

Poblacién indigena

De la poblacion total del municipio de San Lorenzo victoria 60 habitantes
representan poblacion indigena total del municipio (fuente: INEGI; Censo de
Poblacién y Vivienda 2020) de los cuales 22 habitantes hablan una lengua indigena.
20 habitantes hablan mixteco; 1 zapoteco y 1 tlapaneco.

Poblacion afromexicana

De la poblacién total del municipio, 9 personas, lo equivalente al0.6% pertenece a
la poblacion afromexicana 4 hombres y 5 mujeres. (fuente: INEGI; Censo de
Poblacion y Vivienda 2020)

El municipio de San Lorenzo Victoria siempre ha dado el respeto que se merece
hacia y desde la poblacion indigena.

PROBLEMATICA PRINCIPAL: Las tradiciones y costumbres de ante pasados
estan en riesgo de pérdida.

Objetivo estratégico: Fomentar la Interculturalidad y el Dialogo de Saberes en el
municipio. (ODS 16)

EJE 1. MUNICIPIO DE BIENESTAR

ESTRATEGIA: Fortalecer la identidad cultural de los pueblos indigenas

LINEA DE ACCION: Integrar la historia del municipio dentro de los planes de
estudio de las escuelas.

EJE 2. MUNICIPIO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE

ESTRATEGIA: Promover la rendicién de cuentas.

LINEA DE ACCION: Fomentar la participacién de un consejo de personas adultas
gue apoyen a guiar al gobierno en curso dentro del municipio.

EJE 3. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ

ESTRATEGIA: Garantizar los derechos por igual sin tener en cuenta la raza o
religion.

LINEA DE ACCION: Fortalecer lazos con los municipios colindantes para prevenir
conflictos indigenas.
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EJE 4. CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO

ESTRATEGIA: Impulsar politicas para tener un crecimiento y desarrollo econémico
preservado la cultura del municipio.

LINEA DE ACCION: Propiciar la atencion a productores indigenas para que estos
puedan promover su producto agricola o ganadero.

EJE 5. INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS PARA EL DESARROLLO

ESTRATEGIA: Garantizar el acceso a servicios basicos como agua potable y
electricidad.

LINEA DE ACCION: Gestionar obras publicas para asi brindar a los ciudadanos de
los servicios béasicos.
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NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

llustracion 23 Imagen alusiva a nifios, nifias y adolescentes leyendo sus derechos, generada con apoyo de 1A

Los derechos de los nifios, nifias y adolescentes en el Estado de Oaxaca se
encuentran establecidos a nivel estatal en la Ley General de los Derechos de los
Nifios, Nifias y Adolescentes publicada el 16 de diciembre de 2015. Asi lo indica su
articulo cuarto, fraccion i, garantizando una atencion integral, enfoque transversal
con perspectiva de derechos humanos en el disefio e implementacion de programas
publicos y politicas de gobierno. Sin embargo, a pesar de estos marcos legales,
persiste una preocupante incidencia de violencia fisica contra nifias, nifios y
adolescentes en el municipio de San Lorenzo Victoria.

En el municipio de San Lorenzo Victoria, la violencia contra las nifias, adolescentes
y mujeres se centra en la creencia arraigada del patriarcado, donde se establece
una relacion de dominacién que ha sido validada a través de generaciones. Esta
conducta se manifiesta no solo dentro del hogar, sino también en ambitos laborales,
educativos, politicos y publicos, contribuyendo a mantener un entorno donde la
violencia fisica persiste, afectando el bienestar y desarrollo integral de la infancia y
la juventud.

A pesar de los esfuerzos realizados para proteger los derechos de los menores, las
estrategias actuales no han logrado abordar completamente la situacion. Por
ejemplo, si bien se busca mejorar las condiciones de vida de las familias y
comunidades para fortalecer el desarrollo de nifios, nifias y adolescentes, persisten
dificultades en el acceso a una educacion de calidad y recursos didacticos
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adecuados, asi como la falta de talleres sobre practicas alimenticias saludables y
técnicas de cultivo sustentable que podrian contribuir a reducir la violencia.

Ademas, la implementacion de medidas para acercar a los jovenes a las actividades
politicas del municipio y su participacion efectiva en la toma de decisiones no ha
sido efectiva, limitando su involucramiento en la comunidad y la comprension de sus
derechos y responsabilidades, lo que perpetua la falta de integracién y participacion
social de la juventud.

La ausencia de programas de prevencion de la violencia y promocion de los
derechos humanos en las escuelas también constituye un obstaculo significativo.
Esta carencia contribuye a mantener un entorno donde la violencia fisica persiste,
afectando el bienestar y el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes en San
Lorenzo Victoria.

Asimismo, la limitada participaciéon econémica de los jévenes en el ambito local y la
falta de oportunidades a través de talleres técnicos para su desarrollo profesional
también influyen en la persistencia de esta problematica, exponiéndolos a entornos
de vulnerabilidad y escasez de recursos.

Por ultimo, la infraestructura educativa inadecuada, con la carencia de aulas, acceso
a tecnologia y espacios deportivos y culturales, contribuye a crear entornos poco
propicios para el desarrollo integral de los menores, limitando sus oportunidades de
crecimiento y aprendizaje, y aumentando su vulnerabilidad a situaciones de
violencia fisica.

Educacién, empleo y salud

En el municipio, hay 213 nifios y adolescentes varones matriculados en niveles
educativos basicos o de ensefianza media, junto con 205 nifias y adolescentes
mujeres en la misma situacion. Sin embargo, existe una problematica de desercion
educativa entre la secundaria y la preparatoria. Esto se debe a que muchos hombres
deben trabajar en el campo para respaldar econémicamente a sus familias y superar
el rezago econdémico. Por otro lado, las mujeres tienden a abandonar sus estudios
para ayudar en las labores domésticas, mientras los hombres salen a trabajar.

La edad promedio de inicio laboral para nifios, nifias y adolescentes es de 12 afos,
coincidiendo con la transicion de la primaria a la secundaria; El 15.7% de la
poblacién no econdémicamente activa son estudiantes.

Segun el panorama sociodemografico de Oaxaca en 2023, se registra un promedio
de 0.1 hijos nacidos vivos en adolescentes de 15 a 19 afios. Esto evidencia la
presencia del embarazo en esta etapa de la vida, lo cual conduce a la desercion
escolar y al inicio temprano en el mundo laboral. Esta situacion incrementa las
dificultades socioecondmicas y puede afectar negativamente la salud,
especialmente de las mujeres embarazadas, quienes enfrentan un riesgo mayor de
complicaciones que pueden poner en peligro sus vidas.

PROBLEMATICA PRINCIPAL: existe una falta de oportunidades de crecimiento
tanto educativo como laboral para las nifias, nifios y adolescentes.
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Objetivo estratégico: Prevenir la Violencia Fisica contra Nifias, Nifios vy
Adolescentes en el Municipio de San Lorenzo Victoria. (ODS 13)

EJE 1. MUNICIPIO DE BIENESTAR

ESTRATEGIA: Mejorar las condiciones de vida de las familias y comunidades para
fortalecer el desarrollo de nifios, nifias y adolescentes.

LINEA DE ACCION 1: Garantizar el acceso a una educacion donde se les garantice
sus derechos.

LINEA DE ACCION 2: Desarrollar talleres técnicos para garantizar oportunidades
laborales.

EJE 2. MUNICIPIO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE

ESTRATEGIA: Implementar medidas para acercar a los jovenes a las actividades
politicas del municipio.

LINEA DE ACCION: Crear un comité de adolescentes que participen en pro de
nifios nifias y adolescentes dentro de las actividades municipales.

EJE 3. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ

ESTRATEGIA: Garantizar la proteccion de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

LINEA DE ACCION: Implementar programas de prevencién de la violencia y
promocién de los derechos humanos en las escuelas.

EJE 4. CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO

ESTRATEGIA: Impulsar la participacidon activa de jovenes en el ambito econémico
del municipio.

LINEA DE ACCION: Fomentar talleres técnicos para los jovenes y asi puedan
apoyar al crecimiento de la economia del municipio.

EJE 5. INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS PARA EL DESARROLLO

ESTRATEGIA: Crear entornos seguros y propicios para el desarrollo integral de
nifas, nifos y adolescentes.

LINEA DE ACCION: Mejorar la infraestructura educativa con la construccion y
remodelacion de aulas, acceso a tecnologia y espacios deportivos y culturales.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Para garantizar el éxito de las iniciativas implementadas, se establecera un riguroso
sistema de seguimiento y evaluacion.

De manera periddica, se realizaran encuestas a los ciudadanos para evaluar la
satisfaccion con las obras realizadas, y se mantendran reuniones regulares para
revisar el porcentaje de avance de los objetivos planteados

Las evaluaciones se realizaran trimestralmente y estaran a cargo de un comité de
seguimiento compuesto por representantes del municipio, directores de las
escuelas y miembros de la comunidad en general. Los resultados se recopilaran en
informes detallados que se compartiran con los habitantes del municipio y estaran
al acceso publico.

Este sistema permitirda no solo asegurar la efectividad de las acciones
implementadas, sino también realizar ajustes en tiempo real para mejorar la calidad

de vida de los ciudadanos pertenecientes al municipio de San Lorenzo Victoria.
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ANEXOS

MATRIZ DE PROBLEMAS Y RIESGOS

http://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/ProyectosMunicipales.aspx

ACTA DE PRIORIZACION DE OBRAS

http://sisplade.oaxaca.qob.mx/sisplade2/Actas/2023/230/ACTA%20PRIORIZACIO
N%20SAN%20LORENZ0%20VIC%202023.pdf

ACTA DE INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARROLLO
SOCIAL MUNICIPAL

http://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/ActasCMD/2023/230/ACTA%20DEL%20
CDSM%20SAN%20LORENZ0%20VIC%202023.pdf

ACTA DE APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN LORENZO VICTORIA, e ar e
DISTRITO DE SILACAYOAPAM, 2023 — 2025. SIDENCIA

ACTA DE APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

2023-2025
EN EL MUNICIPIO DE SAN LORENZO VICTORIA, DISTRITO DE SILACAYOAPAM, ESTADO DE OAXACA

/&
- SIENDO LAS 10:00 HORAS DEL DIA 04 DE MAYO DE 2023, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 58
NEGIH FRACCION XIV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA, EL C. FRANCISCO JAVIER
'S“ : ""RODRIGUEZ REYES EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, PROCEDE A DAR INICIO A LA
iy SESION DE APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE SAN LORENZO VICTORIA 2023- ‘5.
" 72025, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 2 APARTADO B, 4 Y 115 DE LA

COORDINACION FISCAL; 1 FRACCION Vi, 3, 11, 17 Y 27 LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS

RELACIONADOS CON LAS MISMAS; 4, 7, 11 FRACCION IV, 16, 17, 38 FRACCIONES Ill Y IV, 44
EB!\CCION V, 45, 61,69, 70 Y 71 EN LA LEY GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL; 85 Y 86 DE LA LEY i
~~FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA; 2 FRACCION 13 FRACCION | Y LL, 17,
18,40,41,58,61,62,64 Y 65 DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS IR\
Y LOS MUNICIPIOS; 8 FRACCIONES LL, Ill, IV, IX, XXIIO, XXIll Y XXIV DE LA LEY FEDERAL DE \
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES; 33 Y 34 DE LA LEY DE PLANEACION; 2
FRACCIONES 11l Y XIV DE LA LEY DEL INSTITUTO NACIONAL DE LOS PUBLOS INDIGENAS; 15,17,39 Y
40 DE LA LEY DE VIVIENDA 5 FRACCIONES L, LL Y 13 BIS 3 FRACCIONES V Y VII DE LA LEY DE AGUAS
'NACIONALES; 17 DE LA LEY DE PROTECCION CIVIL;113 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA; 14 DE LA LEY ESTATAL DE PLANEACION; 12 DE LA LEY
» DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES PARA EL ESTADO DE OAXACA; 17 DE LA LEY DE
'\\J COORDINACION FISCAL PARA EL DE OAXACA; 3, 43 FRACCIONES XXIV, XXV, XXVI Y 68 FRACCION XIV
.% DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA; 46, 47, 51, 64, 65, 67 DE LA LEY DE
\ PLANEACION, DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES; 1, 2, 5
-1 FRACCION 1lI, 17 Y 18, 24 Y 25 DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS DEL 3
\§ ESTADO DE OAXACA; 38, 40, 41, 42 FRACCIONES VII'Y IX, 44 FRACCION 1Y VII, 45, 46, 48 DE LA LEY
N
§§

7@ CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 33 FRACCIONES Il DE LA LEY DE

E,u 1<

C rm/cz

&

@

DE PROTECCION CIVIL Y GESTION INTEGRAL DE RIESGOS DE DESASTRES PARA EL ESTADO DE
OAXACA; ACUERDO POR EL QUE SE REALIZA LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS DEL RAMO
GENERAL 33 APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS,
CORRESPONDIENTE AL FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL
Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL, LOS LINEAMIENTOS GENERALES
PARA LA OPERACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRESTRUCTURA SOCIAL Y LOS
LINEAMIENTOS NORMATIVOS DE INGRESOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE LOS
CONVENIOS O PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES VIGENTES Y 1, 2, Y 4 DEL DECRETO POR LO
QUE SE CREA EL CONSEJO ESTATAL DE LA AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE, BAIO
R EL SIGUIENTE: ‘
: ORDEN DEL DIA %

I—U(“n'?q J-u([uu

Y
; 1.- PASE DE LISTA DE LOS COVOCADOS Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. —-—mmsmemmmmmm e 1 IRR

2.- INSTALACION LEGAL DE LA SESION POR EL PRESIDENTE DEL CDSM.

. ’ | PRESIDENCIA MUNICIPAL, CALLE GUADALUPE VICTORIA S/N, COLONIA CENTRO C.P. 69430
| TEL. OFICINA (953) 53 140 84 CORREO ELECTRONICO: municipio.sanlorenzo2325@gmail.com
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN LORENZO VICTORIA,

¢
? 1 ’ .
i DISTRITO DE SILACAYOAPAM, 2023 — 2025. g
T ——e e s a2
“HETARIA
. ,p,‘""pnl
3.-LECTURA Y APROBACION DE LA ORDEN DEL DIA POR EL PRESIDENTE DEL CDSM. =-mswmmememememeeee o,
i WYOapam, O
4.- PRESENTACION Y APROBACION DEL PLAN MUNNICIPAL DE DESARROLLO POR EL EQUIPO 2032025
TECNICO DEL ASESOR EN LA ELABORACION DEL PMD. P >

e e

5.- CLAUSURA DE LA SESION POR EL PRESIDENTE DEL CDSM.

DESARROLLO DE LA SESION

1, 2, 3.- SE PROCEDIO AL PASE DE LISTA, VERIFICANDO QUE EXISTE QUORUM LEGAL, ESTANDO &Gl i
PRESENTES 9 PERSONAS DE UN TOTAL DE 9 CONVOCADOS, POR EL PRESIDENTE MUICIPAL, AON
PROCEDIO A INSTALAR LEGALMENTE LA SESION, INSTRUYENDO A LA SECRETARIA MUNICIPAL DAR v -
LECTURA AL ORDEN DEL DIA, MISMO QUE FUE APROBADA POR UNANIMIDAD POR LOS PRESENTES. o—

0232075
4.- EL REPRESENTANTE DEL EQUIPO TECNICO A CARGO DE LA ELABORACION DEL PMD (PLAN g b
——-_MUNICIPAL DE DESARROLLO DE SAN LORENZO VICTORIA 2023-2025) PROCEDIO A EXPONER EL W /

2 ;;E%’mmsmoo DEL PDM, EL CONTEXTO MUNICIPAL, EJES DEL PDM CON ENFOQUES A LA AGENDA 203,

Cartu/‘(;

e fecwan

Loren?a

(chnzalez

LAS ESTRATEGIAS TRASNVERSALES, EL DIAGNOSTICO MULTIDIMENSIONAL, LOS PROYECTOS YSU .~
ALCANCE, MISMO QUE FUE ELABORADO MEDIANTE EL EJERCICIO DE PLANEACION Y PARTICIPACION ™.
~ COMUNITARIA. 1

‘; _ UNA VEZ PRESENTADO EL PMD SE SOMETE A VOTACION PARA SU APROBACION Y EL CUAL FUE
A &’ROBADO CON 9 VOTOS A FAVOR Y 0 EN CONTRA.
LAY

" 5.-ACTO SEGUIDO EL C. FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ REYES, PRESIDENTE DEL CDSM, DECLARA

CLAUSURADA LA SESION DE APROBACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, SIENDO LAS worig, \_U
14:30 HORAS DEL MISMO DIA DE SU INICIO, FIRMANDO DE CONFORMIDAD AL CALCE Y AL MARGEN . \\\\
DE LA PRESENTE ACTA EN TODAS LAS HOJAS QUE LA INTEGRAN, LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON. RN \\

INTEGRANTES DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNI

POR EL H. AYUNTAMIENTO SIN
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE SAN LORENZO VICTORIA,
DISTRITO DE SILACAYOAPAM, 2023 — 2025.
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C. ORENZA LUCRECIA GONZALEZ RAMIREZ IR VL C. MAYRA REYNA MORALES RAMIREZ
REGIDORA DE HACIENDA \EGIDURIA REGIDORA DE EDUCACION.
f\ .;m'\ "\.‘\/w
"o o '+,
aCay m,u"" el
<l e F
“L“(:’ ‘ CN 'NELSON ALEJANDRO GALINDO TORRALBA C. GUADALUPE LUCIA VERDEJO RAMIREZ
- ... REGIDOR DE OBRAS REGIDORA DE SALUD.

(U

S, i
EJANDRO APARICIO RAMIREZ C.RAIMUNDO 10 CANTU GONZALEZ 4

TESORERO MUNICIPAL AGENTE MUNICIPAL DE SAN JERONIMO NUCHITA

R
ENCIA MUNICIPAL

%) SAN Jr~'l)N|MO

Dl L
C. BIBTANA J. CAMARILLO GALINDO /£ 1 41 4

SECRETARIA MUNICIPAL '/ I DIPAL

Mplo. San Levenzo

Clong
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