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Introduccion

El Plan Municipal de Desarrollo de Santa Maria Guienagati es una herramienta
fundamental que establece las directrices y objetivos estratégicos para el
crecimiento y progreso de nuestro municipio. Este documento, resultado de
un analisis exhaustivo y de la participacion activa de la comunidad, tiene como
objetivo principal orientar las acciones del gobierno local hacia un futuro
préspero y sostenible.

El presente plan se fundamenta en el marco legal vigente y se ha desarrollado
utilizando una metodologia rigurosa, considerando las caracteristicas
especificas de Santa Maria Guienagati y su contexto sociodemografico,
economico y medio fisico. Ademaés, se ha tomado en cuenta la opinién de la
ciudadania, las organizaciones civiles y los diferentes sectores de la sociedad,
garantizando asi la participacion y el consenso de todos los actores
involucrados.

La mision que guia este plan es la construcciéon de un municipio incluyente,
moderno, seguro, productivo, innovador y sustentable, donde se promueva el
bienestar y la calidad de vida de todos los ciudadanos. Nuestra vision se
proyecta hacia un futuro en el que Santa Maria Guienagati sea reconocido
como un referente de desarrollo integral, con un gobierno transparente y
eficiente, que trabaja en estrecha colaboracion con la comunidad para
alcanzar los objetivos comunes.

En el analisis del contexto municipal, se hatomado en consideraciéon el medio
fisico, identificando los recursos naturales y el patrimonio ambiental que
debemos preservar y aprovechar de manera responsable. Asimismo, se ha
estudiado la dinamica sociodemograficay econémica, reconociendo los retos
y oportunidades que influyen en el desarrollo local, con el fin de establecer
estrategias acordes a nuestras necesidades y potencialidades.

El plan se estructura en cinco ejes rectores que abordan los diferentes
aspectos del desarrollo municipal. El primer eje se enfoca en la construccién
de un municipio incluyente con desarrollo social, donde se promueva la
equidad, la justicia social y se garanticen los derechos de todos los
ciudadanos. El segundo eje busca impulsar un municipio moderno y



transparente, fortaleciendo la gestion publica, la participaciéon ciudadana y la
utilizacion de tecnologias de informacién y comunicacion.

El tercer eje tiene como objetivo central la construcciéon de un municipio
seguro, donde se promueva la prevencion del delito, la proteccién de los
derechos humanos y la participacion ciudadana en la construccion de
entornos seguros. En cuanto al cuarto eje, se busca fomentar un municipio
productivo e innovador, impulsando el emprendimiento, la generacion de
empleo, la diversificacion econémica y la promocién de la innovacién y la
competitividad.

Por ultimo, el quinto eje se centra en la infraestructura y servicios publicos
para el desarrollo de Oaxaca en el cual destacan la infraestructura para
ciudades y comunidades sostenibles, caminos y carreteras, vivienda, agua y
saneamiento e infraestructura educativa.

Ademéas de los ejes rectores, se establecen politicas transversales que
promueven laigualdad de género, el desarrollo sostenible y cambio climatico,
el respeto y reconocimiento de los derechos de los pueblos indigenas y la
proteccion y bienestar de las nifas, nifios y adolescentes.

El plan también contempla la programacion y presupuestacion de las acciones
propuestas, asi como la definicion de metas e indicadores que permitiran
evaluar el avance y cumplimiento de los objetivos establecidos. El
seguimiento y la evaluaciéon seran herramientas clave para garantizar la
eficaciay eficiencia de las politicas publicas implementadas.

En resumen, el Plan Municipal de Desarrollo de Santa Maria Guienagati
representa una hoja de ruta claray ambiciosa que nos permitird avanzar hacia
un futuro préspero y sostenible. Con la participacion activa y comprometida
de todos los actores involucrados, estamos seguros de que lograremos
construir un municipio en el que todos podamos vivir dignamente y alcanzar
nuestro maximo potencial.



1. Mensaje del presidente municipal

Honorable pueblo de Santa Maria Guienagati, hermanos y hermanas
zapotecas, autoridades comunitarias, lideres y representantes de
comunidades, me dirijo a ustedes hoy con gran humildad y profundo
compromiso como su presidente municipal. Es un honor poder presentar el
Plan Municipal de Desarrollo, una hoja de ruta que marcara el camino hacia un
futuro préspero y lleno de oportunidades para todos para los préoximos tres
anos. Desde el inicio, me comprometi a recobrar la confianza en las
autoridades y a trabajar incansablemente por el bienestar de nuestro amado
municipio. Hoy, con este plan, damos un paso firme hacia ese objetivo,
poniendo en marcha una agenda de trabajo centrada en cinco ejes
fundamentales.

El primer eje es Municipio con Bienestar para todos los habitantes del
Municipio. En nuestra cultura zapoteca, siempre hemos valorado la
importancia de la solidaridad y la igualdad. Nos comprometemos a construir
un municipio donde cada voz sea escuchada, donde se garanticen los
derechos de todos y todas, sin importar su origen o condicién social.
Trabajaremos arduamente para fortalecer nuestra red de servicios sociales,
impulsando la educacion, salud, vivienda dignay atencién a grupos vulnerables.
El segundo eje es Municipio Honesto Cercano y Transparente al servicio de
los pueblos y comunidades. Reconocemos que la transparenciay la rendiciéon
de cuentas son pilares fundamentales para la construccién de una
administracion eficiente y confiable. Fomentaremos la informacion y
comunicacion que faciliten el acceso a la informacion publica, promoveremos
la participaciéon ciudadana en la toma de decisiones y fortaleceremos los
mecanismos de control y fiscalizacion.

El tercer eje es Municipio con Seguridad y Justicia para Vivir en Paz. La
seguridad es una condiciéon indispensable para el desarrollo integral de
nuestra comunidad. Trabajaremos de la mano con las autoridades
competentes y la sociedad civil para fortalecer nuestras estrategias de
prevencion del delito, promoveremos la cultura de la paz y brindaremos
protecciony atencién integral a los pueblos indigenas.
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El cuarto eje es Municipio con Crecimiento y Desarrollo Econémico.
Reconocemos la importancia de fomentar la actividad econémica y generar
empleos para nuestra gente. Impulsaremos el emprendimiento,
fortaleceremos el sector agricola y pecuario, promoveremos el turismo
comunitario y apoyaremos la formacion de capacidades. Finalmente el quinto
eje es Municipio con Infraestructura y Sevicios Publicos para dotar a las
comunidades de toda la infraestructura educativa, de salud y econémica que
permita ptenciar el desarrollo de nuestros pueblos.

Ademéas de estos ejes, quiero destacar la importancia de las politicas
transversales que hemos establecido. La igualdad de género es un principio
fundamental en nuestra sociedad y trabajaremos incansablemente para
eliminar la discriminacién y promover la equidad entre hombres y mujeres.
También daremos especial atencion a la interculturalidad, reconociendo y
valorando nuestras tradiciones, nuestra lengua y nuestra cultura. Y por
supuesto, velaremos por nuestras niiias, nifios y adolescentes asi como por el
desarrollo sostenible y el cambio climatico. Queridos hermanos y hermanas,
este plan es el resultado de un proceso participativo y colaborativo, donde
ustedes, el pueblo, han sido protagonistas. Su voz ha sido escuchada y sus
propuestas han sido tomadas en cuenta. Juntos, construiremos un municipio
préospero, inclusivo y lleno de oportunidades para todos.

Hoy, me comprometo nuevamente ante ustedes aser un presidente municipal
cercano, honesto y comprometido con su bienestar. Trabajaré
incansablemente para cumplir cada uno de los objetivos planteados en este
plan y para honrar la confianza que han depositado en mi. En este nuevo
camino que emprendemos juntos, les invito a sumarse, a participar
activamente y a ser agentes de cambio en nuestras comunidades. Con unidad
y determinacion, estoy seguro de que lograremos hacer de Santa Maria
Guienagati un referente de desarrollo, justicia y bienestar para todos.

En linea con nuestros esfuerzos por construir un futuro mas brillante para
Santa Maria Guienagati, reafirmamos nuestro compromiso con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible establecidos por las Naciones Unidas. Reconocemos
laimportancia de adoptar un enfoque sostenible en todas nuestras iniciativas,
asegurando que nuestras acciones de hoy no comprometan las necesidades
de las generaciones futuras. Este compromiso se refleja en la integracion de
practicas sostenibles en nuestra agricultura, pesca, gestion de residuos y
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desarrollo infraestructural. Al priorizar la sostenibilidad, no solo contribuimos
a un mejor futuro para nuestro municipio, sino que también nos alineamos con
el esfuerzo global para enfrentar los desafios ambientales, econémicos y
sociales. Juntos, como comunidad, trabajaremos para hacer de Santa Maria
Guienagati un ejemplo de desarrollo sostenible y responsable, acorde con los
compromisos asumidos por México ante la comunidad internacional.

iQue nuestralenguazapotecasigaresonando fuerte y orgullosa en cadarincén
de nuestro municipio! jViva Santa Maria Guienagati, viva el pueblo zapoteco!
iMuchas gracias y que Dios los bendiga a todos!

Valerio Salvador Antonio
Presidente Constitucional de
Santa Maria Guienagati 2023-2025
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2. Marco normativo

La elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo de Santa Maria Guienagati
tiene su fundamento en los siguientes ordenamientos juridicos:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 26.

A. El Estado organizara un sistema de planeaciéon democratica del desarrollo
nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la
democratizacién politica, social y cultural de la nacion.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucién determinaran
los objetivos de la planeacion. La planeaciéon serd democratica y deliberativa.
Mediante los mecanismos de participacién que establezca la ley, recogera las
aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los
programas de desarrollo. Habrd un plan nacional de desarrollo al que se
sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracion Publica
Federal.

La ley facultara al Ejecutivo para que establezca los procedimientos de
participacion y consulta popular en el sistema nacional de planeacion
democratica, y los criterios para la formulacién, instrumentacion, control y
evaluacion del plan y los programas de desarrollo. Asimismo, determinara los
organos responsables del proceso de planeacién y las bases para que el
Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con los gobiernos de las
entidades federativas e induzca y concierte con los particulares las acciones
a realizar para su elaboracion y ejecucion. El plan nacional de desarrollo
considerara la continuidad y adaptaciones necesarias de la politica nacional
para el desarrollo industrial, con vertientes sectoriales y regionales.

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
gobierno republicano, representativo, democréatico, laico y popular, teniendo
como base de su division territorial y de su organizaciéon politica y
administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

14



I. Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular
directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el nimero de
regidurias y sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el
principio de paridad. La competencia que esta Constitucion otorga al
gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusivay no
habra autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

Las Constituciones de los estados deberan establecer la eleccién consecutiva
para el mismo cargo de presidentes municipales, regidores y sindicos, por un
periodo adicional, siempre y cuando el periodo del mandato de los
ayuntamientos no sea superior a tres afos. La postulacion sélo podra ser
realizada por el mismo partido o por cualquiera de los partidos integrantes de
la coalicién que lo hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o perdido
su militancia antes de la mitad de su mandato.

Las Legislaturas locales, por acuerdo de las dos terceras partes de sus
integrantes, podran suspender ayuntamientos, declarar que éstos han
desaparecido y suspender o revocar el mandato a alguno de sus miembros,
por alguna de las causas graves que la ley local prevenga, siempre y cuando
sus miembros hayan tenido oportunidad suficiente para rendir las pruebas y
hacerlos alegatos que a su juicio convengan.

Si alguno de los miembros dejare de desempeiiar su cargo, sera sustituido por
su suplente, o se procedera segtin lo disponga la ley.

En caso de declararse desaparecido un Ayuntamiento o por renuncia o falta
absoluta de la mayoria de sus miembros, si conforme a la ley no procede que
entren en funciones los suplentes ni que se celebren nuevas elecciones, las
legislaturas de los Estados designaran de entre los vecinos a los Concejos
Municipales que concluiran los periodos respectivos; estos Concejos estaran
integrados por el nimero de miembros que determine la ley, quienes deberan
cumplir los requisitos de elegibilidad establecidos para los regidores;

Il. Los municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme ala ley.

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes
en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los
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bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
y aseguren la participaciéon ciudadanay vecinal.

El objeto de las leyes a que se refiere el parrafo anterior sera establecer:

a) Las bases generales de la administracion puablica municipal y del
procedimiento administrativo, incluyendo los medios de impugnacién y los
6rganos para dirimir las controversias entre dicha administracion y los
particulares, con sujecion a los principios de igualdad, publicidad, audienciay
legalidad,

b) Los casos en que se requiera el acuerdo de las dos terceras partes de los
miembros de los ayuntamientos para dictar resoluciones que afecten el
patrimonio inmobiliario municipal o para celebrar actos o convenios que
comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo del Ayuntamiento;

c) Las normas de aplicacion general para celebrar los convenios a que se
refieren tanto las fracciones 1l y IV de este articulo, como el segundo parrafo
de la fraccion VIl del articulo 116 de esta Constitucidn;

d) El procedimiento y condiciones para que el gobierno estatal asuma una
funcion o servicio municipal cuando, al no existir el convenio
correspondiente, la legislatura estatal considere que el municipio de que se
trate esté imposibilitado para ejercerlos o prestarlos; en este caso, sera
necesaria solicitud previa del ayuntamiento respectivo, aprobada por cuando
menos las dos terceras partes de sus integrantes;y

e) Las disposiciones aplicables en aquellos municipios que no cuenten con los
bandos o reglamentos correspondientes

f) Las legislaturas estatales emitiran las normas que establezcan los
procedimientos mediante los cuales se resolveran los conflictos que se
presenten entre los municipios y el gobierno del estado, o entre aquéllos, con
motivo de los actos derivados de los incisos ¢) y d) anteriores;
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La Ley de Planeacion

Articulo 33. El Ejecutivo Federal podrd convenir con los dérganos
constitucionales auténomos y los gobiernos de las entidades federativas,
satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion
que se requiera a efecto de que éstos participen en la planeacion nacional del
desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus respectivas competencias, a la
consecucion de los objetivos de la planeacion nacional, y para que las acciones
a realizarse por dichas instancias se planeen de manera conjunta. En los casos
de coordinaciéon con los gobiernos de las entidades federativas se debera
considerar la participacion que corresponda a los municipios Yy
demarcaciones territoriales.

Articulo 34. Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra
convenir con los gobiernos de las entidades federativas:

Il. Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades de todos los
6rdenes de gobierno para propiciar la planeacion del desarrollo integral de
cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con la
planeacién nacional, asi como para promover la participacion de los diversos
sectores de la sociedad en las actividades de planeacidn.

lll. Los lineamientos metodolégicos para la realizacion de las actividades de
planeacién, en el ambito de su jurisdiccidn.

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Articulo 113. El Estado de Oaxaca, para su régimen interior, se divide en
Municipios libres que estan agrupados en distritos rentisticos y judiciales.

Los Municipios se erigiran y suprimiran de conformidad con las disposiciones
contenidas en las fracciones VIl 'y VIIl del articulo 59 de esta Constitucion.

Los Municipios tienen personalidad juridica propia y constituyen un nivel de
gobierno.
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I. Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular
directa, integrado por una Presidenta o Presidente Municipal y el nimero de
regidurias y sindicaturas que la ley determine, garantizandose la paridad y
alternancia entre mujeres y hombres, conforme a la ley reglamentaria.

18



Los servidores publicos antes mencionados podran ser reelectos en los
términos establecidos en el articulo 29 de esta Constitucion.

Para ser miembro de un Ayuntamiento se requiere:

a) Ser ciudadano en ejercicio de sus derechos politicos;

b) Se deroga;

¢) Estar avecindado en el municipio, por un periodo no menor de un afio
inmediato anterior al dia de la eleccioén;

d) No pertenecer a las fuerzas armadas permanentes federales, a las fuerzas
de seguridad publica estatales o de la seguridad publica municipal;

e) No ser servidora o servidor publico municipal, del Estado o de laFederacion,
con facultades ejecutivas;

f) No pertenecer al estado eclesiastico ni ser ministro de algin culto;

g) No haber sido sentenciado por delitos intencionales; y

h) Tener un modo honesto de vivir.

i) En los municipios indigenas, ademas de lo establecido en los incisos
anteriores, se requerira haber cumplido con las obligaciones comunitarias
establecidas en sus sistemas normativos.

Las ciudadanas y ciudadanos comprendidos en los supuestos de los incisos d)
y e), podran ser miembros del ayuntamiento, siempre y cuando se separen del
servicio activo o de sus cargos, con setenta dias naturales de anticipacion ala
fecha de la eleccion.

Si alguno de los miembros del Ayuntamiento dejare de desempeiiar su cargo,
sera sustituido por su suplente o se procedera segin lo disponga la ley.

Los integrantes de los Ayuntamientos, tomaran posesion el dia primero de
enero del afio siguiente al de su eleccién y duraran en su encargo tres afios,
pudiendo ser reelectos para el periodo inmediato.

Los integrantes de los Ayuntamientos electos por el régimen de sistemas
normativos internos tomaran protesta y posesion en la misma fecha
acostumbrada y desempenaran el cargo durante el tiempo que sus normas,
tradiciones y practicas democraticas determinen.
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La asamblea general o la institucién encargada de elegir a las autoridades
indigenas, podra decidir por mayoria calificada la terminacién anticipada del
periodo para el que fueron electas, de conformidad con sus sistemas
normativos y la Ley Organica Municipal.

Los municipios con comunidades indigenas y afroamericanas integraran sus
Ayuntamientos con representantes de estas, que seran electos de
conformidad con sus sistemas normativos, procurando en todo momento la
paridad y alternancia de género y tomaran participacion conforme lo
establezca la ley.

El partido politico cuya planilla hubiere obtenido el mayor nuimero de votos,
tendrd derecho a que les acrediten como concejales a todos los miembros de
la misma.

La ley reglamentaria determinara los procedimientos que se observaran en la
asignacion de los regidores de representacion proporcional, los que tendran
la misma calidad juridica que los electos por el sistema de mayoria relativa. En
todos los casos se garantizara la paridad de género.

No pueden ser electos miembros de los Ayuntamientos: los militares en
servicio activo, ni el personal de la fuerza de seguridad publica del Estado.
Podran serlo los servidores publicos del Estado o de la Federacion, si se
separan del servicio activo, los primeros o de sus cargos los segundos, con
ciento veinte dias de anticipacion a la fecha de las elecciones.

Los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes
en materia municipal que debera expedir la Legislatura del Estado, los Bandos
de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
y aseguren la participaciéon ciudadanay vecinal.

La competencia que esta Constituciéon otorga al gobierno municipal se
ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre este y el Gobierno del Estado.
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La organizacién y regulacién del funcionamiento de los Municipios estara
determinada por las leyes respectivas que expida el Congreso del Estado, sin
coartar ni limitar las libertades que les concede la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y la particular del Estado.

La representacion politica y administrativa de los Municipios fuera del
territorio del Estado, corresponde al Ejecutivo, como representante de toda
la Entidad.

Il. Los Municipios a través de sus Ayuntamientos, administraran libremente su
hacienda, la cual se compondra de sus bienes propios y de los rendimientos
que estos produzcan, asi como de las contribuciones e ingresos que la
Legislatura del Estado establezca a su favor y en todo caso:

a) Percibiran las contribuciones, incluyendo tasas adicionales que establezca
el Estado sobre la propiedad inmobiliaria, de su fraccionamiento, division,
consolidacién, traslacién y mejoras, asi como las que tengan por base el
cambio de valor de los inmuebles.

Los Municipios podran celebrar convenios con el Estado para que este se haga
cargo de algunas de las funciones relacionadas con la administracion de esas
contribuciones.

b) Las participaciones federales, que seran cubiertas por la Federacion a los
Municipios, con arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente se
determinen por las Legislaturas de los Estados, y

¢) Los ingresos derivados de la prestacion de servicios puiblicos a su cargo.
Las leyes locales no estableceran exenciones o subsidios respecto de las
mismas contribuciones, a favor de personas fisicas o morales, ni a
instituciones oficiales o privadas. Solo los bienes del dominio publico de la
Federacion, de los Estados o de los Municipios estaran exentos de dichas
contribuciones, salvo que tales bienes sean utilizados por entidades
paraestatales o por particulares, bajo cualquier titulo, para fines
administrativos o propésitos distintos a los de su objeto publico.

Los Ayuntamientos en el dmbito de sus competencias, propondran a la
Legislatura del Estado las tasas, las cuotas y tarifas aplicables a impuestos,
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derechos, contribuciones de mejoras y las tablas de valores unitarios del suelo
y construcciones que sirvan de base para el cobro de las contribuciones sobre
la propiedad inmobiliaria.

La Legislatura del Estado aprobara las leyes de ingresos de los Municipios,
revisara y fiscalizara sus cuentas publicas. Los Presupuestos de Egresos seran
aprobados por los Ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles,
autorizando las erogaciones plurianuales para el cumplimiento de las
obligaciones de pago derivadas de los proyectos de inversion en
infraestructura publica o de prestacion de servicios publicos, que se
determinen conforme a lo dispuesto en la Ley. Las erogaciones autorizadas
deberan incluirse en los subsecuentes Presupuestos de Egresos durante la
vigencia de los contratos correspondientes. Adicionalmente los
Ayuntamientos deberan incluir en los Presupuestos de Egresos los
tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los servidores
publicos municipales, sujetandose a lo dispuesto en el articulo 138 de esta
Constitucion.

Los recursos que integran la hacienda municipal seran ejercidos en forma
directa por los ayuntamientos o bien, por quien ellos autoricen, conforme ala

ley.

Los ayuntamientos por conducto del Presidente Municipal, presentaran al
Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca la Cuenta Pablica del
ano anterior a mas tardar el ultimo dia habil del mes de febrero, asimismo,
entregaran los informes y demas datos que le sean solicitados de acuerdo a lo
establecido en las leyes.

En el ano que concluya su mandato, los Ayuntamientos presentaran dicha

Cuenta Publica al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca,
conforme a los plazos y procedimientos que se establezcan legalmente;
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lll.- Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos
siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus
aguas residuales. by Alumbrado publico.

¢) Limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos.
d) Mercados y centrales de abasto.

e) Panteones.

f) Rastro.

g) Calles, parques y jardines y su equipamiento.

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la Constitucidon
General de la Republica, policia preventiva municipal y transito; asi como
proteccion civil.

i) Los demas que la Legislatura Local determine segun las condiciones
territoriales y socioeconémicas de los Municipios; asi como su capacidad
administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional y de laforma de su integracion
en el desempeno de sus funciones o la prestacion de los servicios a su cargo,
todos los municipios observaran lo dispuesto por las leyes federales y
estatales.

Los Municipios del Estado de Oaxaca, previo acuerdo entre sus Ayuntamientos
y con sujecion a la ley, podran coordinarse y asociarse para la mas eficaz
prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que
les corresponda. En este caso y tratdndose de la asociacién de Municipios de
dos o mas Estados, cada Ayuntamiento debera de contar con la aprobacién de
la Legislatura del Estado. Asimismo, cuando a juicio del Ayuntamiento
respectivo sea necesario, podran celebrar convenios con el Estado para que
esté de manera directa o a través del organismo correspondiente, se haga
cargo en forma temporal de alguno de ellos o bien se presten o ejerzan
coordinadamente por el Estado y el propio Municipio. Y a falta de convenio,
se sujetaran a lo dispuesto por las fracciones XVI y XVII del Articulo 59 de esta
Constitucion.

IV.- Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas,
estaran facultados para:
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a) Formular, aprobar y administrar la zonificaciéon y planes de desarrollo
urbano municipal,

b) Participar en la creaciéon y administracion de sus reservas territoriales;

c¢) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales
deberan estar en concordancia con los planes generales de la materia.
Cuando la Federacion o el Estado elaboren proyectos de desarrollo regional
deberan asegurar la participacién de los Municipios;

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su
competencia, en sus jurisdicciones territoriales;

e) Intervenir en la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana; f) Otorgar
licencias y permisos para construcciones;

g) Participar en la creacion y administraciéon de zonas de reserva ecolégicay
en la elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en esta
materia;

h) Intervenir en la formulacion y aplicacion de programas de transporte
publico de pasajeros cuando aquellos afecten su ambito territorial; e

i) Celebrar convenios para la administracién y custodia de las zonas
federales.

En lo conducente y de conformidad a los fines sefialados en el Parrafo tercero
del Articulo 27 de la Constitucion General, expediran los reglamentos y
disposiciones administrativas que fueren necesarios.

Cuando dos o mas centros urbanos situados en territorios municipales de dos
o mas entidades federativas, formen o tiendan a formar una continuidad
demografica, la Federaciéon, las Entidades Federativas y los Municipios
respectivos, en el ambito de sus competencias, planearan y regularan de
manera conjunta y coordinada el desarrollo de dichos centros con apego a la
ley federal de la materia.

Ley Estatal de Planeacion

Articulo 1. La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la
Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte
conducente de planeaciéon y evaluacion del desempeiio del Plan Estatal de

Desarrollo, los planes, programas y proyectos que deriven del mismo.

Es objeto de la presente Ley:
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I.  Garantizar el desarrollo integral, sustentable y el mejor uso de los
recursos econéomicos del Gobierno del Estado en las actividades de la
administracion Publica Estatal y Municipal;

Il.  Establecer las bases para la integracion y funcionamiento del Sistema
Estatal de Planeacion en armonia con el Presupuesto de Egresos del
Estado;

IIl.  Establecer los sistemas de Inversion Publica, de evaluacion del
desempeiio y las bases para su funcionamiento, y

IV. IV.Establecer las bases y enfoque transversal parala participacién activa
y responsable de los sectores social y privado, las comunidades y los
pueblos indigenas en la planeaciéon estatal para la elaboracion y
ejecucion de los planes y programas que deriven del Plan Estatal de
Desarrollo.

Articulo 3. La interpretacion de esta Ley, para efectos administrativos y
exclusivamente en el ambito de planeacién, correspondera al COPLADE; en el
ambito de evaluacién, correspondera a la Instancia Técnica de Evaluacion. El
Sistema de Inversion Pablica correspondera a la Secretaria.

La Ley Estatal de Presupuesto y su respectivo Reglamento seran supletorios
de esta Ley en materia de planeacion estratégica del gasto y responsable del
Sistema de Inversion Pablica.

La interpretacion de las disposiciones de esta Ley, en el ambito municipal para
efectos administrativos, correspondera al COPLADE.

Articulo 7. La Planeacion Estatal es una funcién permanente, de caracter
técnico, estandarizada, sistematica y transversal a la Administraciéon Piblica
Estatal y Municipal, que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de
género, asi como la gestion integral de riesgo en la identificacion de objetivos
de politica y prioridades de intervencién del Gobierno Estatal tendientes a
promover el desarrollo, a proporcionar una orientacién estratégica al gasto
publico y a las acciones del Poder Ejecutivo Estatal.

A través de la planeacion se fijaran objetivos y metas de desempeiio estatal de

corto, mediano y largo plazo, se programaran recursos, responsabilidades y
tiempos de ejecuciéon, se coordinaran acciones, se garantizara la
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disponibilidad de informacion desagregada de acuerdo a los requerimientos
minimos establecidos y se evaluaran resultados.

Articulo 14. El SIEP esta integrado por las siguientes autoridades e instancias:
I. Son autoridades del SIEP:

a) El Titular del Poder Ejecutivo, como méaxima autoridad de la planeacién
estatal;

b) La Coordinacién General, como dependencia competente para dirigir la
planeacién participativa y coordinar la formulacién y validacién del PED; asi
como instancia de validacion de los planes municipales;

c) Lasecretaria, como ente normativo de la planeacién estratégica del gastoy
responsable del Sistema Estatal de Inversion Pablica;

Articulo 15. Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado conducir la Planeacidn
Estatal a través del COPLADE como autoridad de coordinacién entre los
Sistemas Nacional, Estatal y Municipal de Planeacién, responsable de definir,
en coordinacion con las instancias que corresponda, la visién estratégica del
desarrollo del Estado, de mediano y largo plazo y de formular instrumentos y
estrategias de planeacion para el desarrollo del Estado.

Articulo 49. El COPLADE por conducto de su Coordinacién General,
proporcionara orientacion, asistencia técnicay capacitacioén a las autoridades
municipales, organizaciones de la sociedad civil y sociales, con el fin de
fortalecer las tareas de planeacion, ejecucion y seguimiento de los planes,
programas y proyectos de inversiéon de desarrollo regional, microrregional y
municipal.

Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de
Planeacion Estatal que precisan los objetivos, estrategias y prioridades del
desarrollo integral del municipio.

Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes

Regionales y Microrregionales, segin corresponda, y contendran como
minimo:
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I.  Unapartado general, con un analisis de la evolucidn, situaciony el riesgo
actual del municipio;

II.  Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de
accion;

lll.  Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones
que establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos
en la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus
veces, conforme a los lineamientos establecidos en la presente Ley;

IV. Las metas e indicadores para la evaluacion del desempeiio de los
productos, resultados e impactos a ser obtenidos, y

V. Laidentificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de
coordinaciéon entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su
ejecucion, asi como las acciones de informacién o concertacién con los
grupos sociales interesados.

Articulo 66. EIl COPLADE, por conducto de su Coordinaciéon General y, en
coordinacién con la Secretaria y la Auditoria promovera el fortalecimiento de
las capacidades de las autoridades municipales y de las organizaciones de las
sociedades civiles y sociales, en relacion con los procesos de planeacion,
ejecuciony seguimiento de los planes, programas y proyectos de inversion del
nivel municipal.

Para ello, asistira a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja
capacidad administrativa, en la formulacion de los Planes Municipales y
coordinara la capacitacién integral de los Municipios, con la secretaria,
Contraloria, Auditoria, y demas instituciones publicas y privadas relevantes.

La evaluacién del desempeiio de los Planes Municipales de Desarrollo sera
evaluada a través de la Auditoria Superior del Estado.
Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales

Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca

Articulo 47. Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran de forma
transparente, por mayoria simple o calificada de sus integrantes. Se entendera
por mayoria simple, la votacion de la mitad mas uno de los miembros del
Ayuntamiento. Por mayoria calificada, la votacién de las dos terceras partes de
los integrantes del Ayuntamiento.
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Xl.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo;

Articulo 68. El Presidente Municipal, es el representante politico y
responsable directo de la administraciéon publica municipal, encargado de
velar por la correcta ejecucion de las disposiciones del Ayuntamiento, con las
siguientes facultades y obligaciones:

XIV.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los seis primeros
meses de su administracién, asi como los programas anuales de obras y
servicios publicos y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.

Finalmente, en la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo se asume el
compromiso de adoptar la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles. en la elaboracion de los 5 Ejes se adoptan las esferas de
importancia que son: PERSONAS, PLANETA, PROSPERIDAD, PAZ Y ALIANZAS, lo
cual contribuye a organizar los principales retos del municipio y la manera de
cémo atenderlos, tomando como referencia en primer lugar el Plan Estatal de
Desarrollo 2016-2022.
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3. Mision

Somos un gobierno municipal comprometido con la eficienciay eficaciaen la
utilizacion de los recursos publicos, promoviendo un gobierno honesto,
transparente y que rinde cuentas al pueblo. Nos enfocamos en el rescate de
los valores y tradiciones indigenas, el cuidado del medio ambiente y el
fomento del desarrollo social y la economia popular. Nos preocupamos por el
bienestar de las nifias, nifios y jévenes, mujeres y ancianos, ofreciendo
servicios de calidad en educacion, salud y atenciéon social. Nos
comprometemos a trabajar en conjunto con la comunidad para garantizar su
participacion activa y enriquecer el tejido social del municipio. Buscamos ser
un referente de desarrollo sostenible en la regién, preservando nuestras
raices culturales y cuidando el patrimonio natural de nuestro municipio.
Aspiramos a ser reconocidos como un gobierno municipal que trabaja en
beneficio de todos los habitantes de Santa Maria Guienagati, generando un
ambiente de confianza y colaboracion en la toma de decisiones y en la
construcciéon de un futuro mas justo y préspero para nuestra comunidad.

Vision

Nuestra vision como Administracién 2023-2025 de Santa Maria Guienagati es
trabajar de manera constante y comprometida en la construccién de un
municipio mas justo, equitativo y préspero para todos sus habitantes, con un
enfoque especial en los pueblos indigenas. En el corto plazo nos enfocamos
en brindar servicios de calidad que mejoren la educacién, la salud, las
viviendas, la igualdad de género, el cuidado del medio ambiente, la seguridad
social y la economia local, con el objetivo de generar un impacto positivo en
la calidad de vida de nuestra poblacion. En el mediano plazo, trabajamos en la
construccion de las bases para el desarrollo sostenible del municipio,
mejorando la infraestructura fisica y elevando los niveles de vida de nuestra
poblacién. Promovemos la formacién de nuestros jovenes en las escuelas para
que puedan acceder a mejores condiciones de trabajo, con salarios mas altos,
y asi contribuir a la lucha contra la pobreza. Asimismo, promovemos el
cuidado de la salud y el deporte para contar con mejores seres humanos, mas
fuertes y mas productivos. En el largo plazo, aspiramos a posicionar a Santa
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Maria Guienagati como uno de los mejores municipios para vivir con alta
calidad de vida, tanto en términos de oportunidades de empleo, desarrollo
social y que brinde prosperidad a todos sus habitantes, especialmente a los
pueblos indigenas. Trabajamos para construir un municipio modelo en Oaxaca
y a nivel nacional, que refleje la riqueza cultural y la biodiversidad de nuestra
region,y que garantice un futuro préspero y sostenible para todos los que aqui
vivimos.
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4. Planeacion para el bienestar y
democracia participativa

El Plan Municipal de Desarrollo de Santa Maria Guienagati se realiz
atendiendo toda la normatividad federal, estatal y municipal en materia de
planeacién del desarrollo. Dicho Plan atendié lo senalado en el Plan Estatal de
Desarrollo, la Ley Estatal de Planeacién, la Ley Organica Municipal del Estado
de Oaxaca, los lineamientos establecidos por el Instituto de Planeacién para el
Bienestar de Oaxaca y la Agenda 2030 de la Organizacion de Naciones Unidas
que contempla los objetivos de desarrollo sostenibles a los que México se
comprometid.

El Plan contiene por 5 ejes de desarrollo que son: i) Municipio con Bienestar,
i) Municipio Honesto, Cercano y Transparente, iii) Municipio Con Seguridad
y Justicia para vivir en paz, iv) Municipio con Crecimiento y Desarrollo
Econémico y v) Municipio con Infraestructura y Servicios Piblicos y 3 ejes
transversales que son: a)lgualdad de género, b) Interculturalidad, y ¢) Nifas,
Nifios y Adolescentes y d) Desarrollo Sostenible y Cambio Climatico. La
elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo se realiz6 bajo los principios de
maxima publicidad, transparencia, participacién, con la colaboraciéon de los
miembros del Ayuntamiento y del personal administrativo y el levantamiento
de la evidencia. La ruta de elaboracién del Plan fue la siguiente:

Primera etapa. Se realizé una reunion con los miembros del Ayuntamiento para
explicar qué es el PMD y elaborar la ruta de trabajo, con el levantamiento de la
evidencia. Segunda etapa. Se instalaron 8 mesas tematicas sobre 1.-Educacion,
2.-Salud, 3.-Fomento agroalimentario y campo, 4.-Desarrollo Econémico, 5.-
Medio Ambiente, 6.-Mujeres, nifios, adolescentes y deporta, 7.-Seguridad
Pablica y 8.-Obras e infraestructura, en las siguientes localidades con el
registro de asistencia por género siguiente:
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Fecha Localidad Asistencia | Asistencia | Asistencia
hombres | mujeres total

Lunes 20 de marzo de | San Isidro, Pie de Cerro y
2023 Rio Chino >0 " 03
Martes 21 de marzo de | Algodén, Rio Grande 'y ’9 - l
2023 Trapiche
Miércoles 22 de marzo | Nizayula, Chihuahua y El 33 0 "
de 2023 Encino
Jueves 23 de marzo de | Llano Zapote, Cerro " . s
2023 Grande y Arroyo Pasle
Viernes 24 de marzo de | La Botija, Palmar Algodon y
2023 Cieneguilla 37 11 48
Sabado 25 de marzo de | Nizaviganay Lachiviza 43 0 .
2023

Tercera etapa. Se realizé un taller con los miembros del Ayuntamiento y
personal administrativo en las instalaciones del Ayuntamiento para analizar
los resultados de las mesas de trabajo en las diferentes localidades y juntos 1)
construir los objetivos, las estrategias y las lineas de acciéon que se van a
implementar para los 5 ejes de desarrollo y los 3 ejes transversales, con el
levantamiento de la evidencia. Cuarta Etapa. Se realiz6 una reunion con el
Presidente Municipal y los miembros del Ayuntamiento para la presentacion
del Plan con el levantamiento de la evidencia. Se entrega un ejemplar impreso
y el archivo digital para cotejar informaciéon y realizar ajustes y modificaciones
al Plan, con el levantamiento de la evidencia.

Quinta Etapa. Se realizé una reunién con los miembros del Consejo de
Desarrollo Social Municipal para la presentacién y aprobacion del Plan, con el
levantamiento de la evidencia. Se entreg6 un ejemplar impreso y el archivo
digital. Finalmente, se adjunta el acta de integracion del Consejo, el acta de
priorizaciéon de obras y el acta de aprobacion del Plan por el Ayuntamiento y
los miembros del Consejo. Todos estos elementos se presentaron en formato
digital ala plataforma de SISPLADE, se envi¢ lainformaciény se recibié el oficio
que confirma que el envio fue adecuado e inicia el proceso de revision y
validacion por parte del Instituto de Planeacion para el Bienestar.
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5.-Alineacion del Plan Municipal de
Desarrollo con los instrumentos de
planeacion estatal, nacional y la
Agenda 2030

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 (PND) es el pilar fundamental de la
planeaciéon estratégica de México, delineando una visién clara y principios
rectores que guiaran el rumbo del pais durante este periodo. Este documento
rector se erige sobre una serie de principios fundamentales que reflejan los
valores y objetivos que el Gobierno Federal busca alcanzar. A través de tres
ejes generales, el PND aborda las prioridades nacionales, presenta soluciones
a los desafios identificados y establece un camino hacia un México mas justo,
préspero y equitativo.

El Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 de Oaxaca es un testimonio del
compromiso del Gobierno del Estado con la transformacién integral y
sostenible de la region. Este plan se alinea de manera coherente con los ejes
rectores y objetivos propuestos en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
(PND) de México, asi como con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas. La alineacion de estos marcos
estratégicos es esencial para garantizar un desarrollo armonioso y equitativo
a nivel estatal y local.

El Plan Municipal de Desarrollo es un documento fundamental que traza la
vision estratégica para el crecimiento y el bienestar del municipio. En este
caso, nuestro municipio se ha comprometido con cinco ejes estratégicos y
cuatro ejes transversales que reflejan sus prioridades y valores
fundamentales. Ademas, se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) propuestos en la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, demostrando su
compromiso con metas globales para un futuro mas sostenible y equitativo.
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6. Primer eje. Municipio con Bienestar

COMBATE A 1A POBREZA Y AL REZAGO SOCIAL'

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identificé que la poblacion de Santa Maria Guienagati que tiene entre 0 y 4
anos de edad, en esta categoria hay 166 hombres y 152 mujeres. La poblacién
que tiene entre 5 y 9 aios de edad hay 162 hombres y 196 mujeres en esta
categoria. La poblacion que tiene entre 10 y 14 afios de edad hay 194 hombres
y 163 mujeres en esta categoria.

la poblacion que tiene entre 15 y 19 afios de edad hay 115 hombres y 148
mujeres en esta categoria. La poblacién que tiene entre 20 y 24 afios de edad
hay 116 hombres y 124 mujeres. La poblacion que tiene entre 25 y 29 afios de
edad hay 90 hombres y 117 mujeres en esta categoria. La poblacion que tiene
entre 30 y 34 afios de edad en esta categoria hay 102 hombres y 110 mujeres.
La poblacion que tiene entre 35 y 39 afios de edad hay 96 hombres y 108
mujeres en esta categoria.

La poblacién que tiene entre 40 y 44 afios de edad hay 93 hombres y 97 mujeres
en esta categoria. La poblacion que tiene entre 45 y 49 afios de edad. En esta
categoria hay 89 hombres y 80 mujeres. La poblaciéon que tiene entre 50 y 54
anos de edad en esta categoria hay 81 hombres y 83 mujeres. La poblacién que
tiene entre 55 y 59 afios de edad hay 76 hombres y 53 mujeres en esta
categoria. La poblacién que tiene entre 60 y 64 afios de edad en esta categoria
hay 56 hombres y 47 mujeres. La poblacion que tiene entre 65 y 69 anos de
edad en esta categoria hay 27 hombres y 51 mujeres. La poblacion que tiene
entre 70 y 74 anos de edad hay 33 hombres y 31 mujeres en esta categoria. La
poblacion que tiene entre 75 y 79 anos de edad en esta categoria hay 26
hombres y 28 mujeres. La poblacién que tiene entre 80 y 84 afos de edad. Hay
23 hombres y 22 mujeres en esta categoria. La poblacion que tiene entre 85y
89 afios de edad en esta categoria hay 7 hombres y 8 mujeres. La poblacion que
tiene entre 90 y 94 afios de edad. Hay 2 hombres y 4 mujeres en esta categoria.
La poblacién que tiene entre 95 y 99 afios de edad. En esta categoria hay 1
mujer. La poblacion que tiene 100 afilos o méas En esta categoria hay 1 hombre?.

! https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/697646/20 412 OAX_ Santa Mar a_Guienagati.pdf
2Censo Econémico 2020, INEGI (2020).
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Durante el afio 2020, en el Municipio de Santa Maria Guienagati, la poblacién
se distribuy6 de acuerdo con su condiciéon de pobreza multidimensional de la
siguiente manera:

Vulnerables por carencia social: En esta categoria se encuentran 553 personas.
Aunque no estan necesariamente en situacion de pobreza desde el punto de
vista de sus ingresos, enfrentan carencias en aspectos no monetarios. Esto
podria traducirse en un acceso limitado o deficiente a servicios esenciales
como salud, educacién, o vivienda adecuada.

Vulnerables por ingresos: Un total de 10 personas se ubican en este grupo. A
pesar de que sus ingresos se situan por encima del umbral de pobreza, no
alcanzan para cubrir todas sus necesidades basicas, lo que los coloca en una
situacion de vulnerabilidad econémica.

Pobreza moderada: Esta categoria comprende a 1536 individuos del
municipio. Las personas en esta situacion tienen ingresos por debajo del
umbral de pobreza, pero no enfrentan las carencias mas severas que
caracterizan a la pobreza extrema. Es probable que tengan dificultades en
varias dimensiones del bienestar, pero no en todas.

Pobreza extrema: 1063 habitantes de Santa Maria Guienagati se encuentran en
esta condicion. Estas personas enfrentan carencias profundas en multiples
dimensiones del bienestar y sus ingresos estan significativamente por debajo
del umbral de pobreza.

No pobres y no vulnerables: En este grupo, que representa una minoria en el
municipio, se encuentran 17 personas. Estos individuos no enfrentan
carencias significativas en ninguna dimensién y cuentan con ingresos
adecuados para cubrir sus necesidades.

Poblacion en situacién de pobreza: En total, 2599 personas en Santa Maria
Guienagati estan en una situacion de pobreza, ya sea moderada o extrema®.
En el Municipio de Santa Maria Guienagati, la distribucion porcentual de la
poblacién en 2020, segin su condicion de pobreza multidimensional, se detalla
de la siguiente manera:

Pobreza extrema: El 33.4% de la poblacion local se encuentra en esta categoria.
Estas personas enfrentan carencias muy severas en diversas dimensiones del
bienestar y tienen ingresos muy por debajo del umbral de pobreza.

Pobreza moderada: Representando casi la mitad de la poblacién, el 48.3% de
los habitantes se ubican en esta condicion. Si bien sus ingresos estan por

3 Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2022, Unidad de planeacion y evaluacion de
programas para el desarrollo. Oaxaca. Santa Maria Guienagati.
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debajo del umbral de pobreza, no enfrentan carencias tan criticas como
aquellos en pobreza extrema. A pesar de ello, todavia experimentan
dificultades en ciertas areas del bienestar.

Vulnerables por ingresos: Aunque es una proporcion pequeiia, el 0.3% de la
poblacion pertenece a este grupo. Estas personas, pese a tener ingresos
ligeramente por encima del umbral de pobreza, no cuentan con los recursos
suficientes para satisfacer todas sus necesidades basicas.

Vulnerables por carencia social: Este grupo, que abarca al 17.4% de la
poblacién, no necesariamente tiene ingresos por debajo del umbral de
pobreza, pero enfrenta carencias en aspectos no monetarios. Esto puede
manifestarse en limitaciones en el acceso a servicios como salud, educacion,
o una vivienda digna.

No pobres y no vulnerables: Una pequeiia fraccion de la poblacién, el 0.5%, se
encuentra en esta situacién. Estos habitantes no presentan carencias
significativas y disponen de ingresos adecuados para cubrir sus necesidades
basicas*.

En el Municipio de Santa Maria Guienagati durante el ano 2020, se observan las
siguientes condiciones socioeconémicas:

Grado de marginacion: El municipio presenta un grado de marginacion
clasificado como "Alto". Esto indica que una proporcién significativa de la
poblacién enfrenta carencias en diversos ambitos, como el acceso a servicios
basicos, educacion, y condiciones adecuadas de vivienda. Un grado de
marginacion alto sugiere que hay areas o sectores dentro del municipio que
requieren atencion prioritaria para mejorar las condiciones de vida de sus
habitantes.

Grado de rezago social: Santa Maria Guienagati tiene un grado de rezago social
categorizado como "Medio". Esta clasificacién sefiala que, aunque existen
carencias y limitaciones en ciertas areas del desarrollo social y bienestar, la
situacion no es tan critica como en lugares con un grado de rezago "Alto". Sin
embargo, todavia hay aspectos en los que el municipio puede trabajar para
mejorar la calidad de vida de su poblacion.

En conjunto, estos indicadores reflejan que, aunque el municipio enfrenta
desafios en términos de desarrollo y bienestar social, hay areas de
oportunidad para implementar politicas y programas que atiendan las
necesidades de la comunidad. Es esencial que las autoridades locales y

4 Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2022. Unidad de planeacion y evaluacion de
programas para el desarrollo. Oaxaca. Santa Maria Guienagati.
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regionales tomen en cuenta estos datos al disefiar e implementar estrategias
de intervencion’.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico que mas del 80% de los habitantes enfrentan dificultades
econdémicas y cuentan con algin nivel de pobreza.

1.-OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 1)
Combatir la pobreza y el rezago social para generar un entorno de progreso
en el Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Promover los programas sociales en todas las localidades del Municipio.

LINEA DE ACCION
1.1.-Gestionar la inclusién de las personas que adn no reciben programas
sociales.

ALIMENTACION

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identific6 que el Municipio de Santa Maria Guienagati enfrenta diversos
desafios que afectan su economia, seguridad alimentaria y sostenibilidad
ambiental. Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas
comunidades se identificé una baja produccidon agricola en el municipio que
limita su capacidad para alcanzar la autosuficiencia alimentaria. Esta situacion
agrava la dependencia de productos de otros municipios, lo que podria tener
implicaciones en términos de costos de alimentos y acceso a ellos,
especialmente si hay interrupciones en la cadena de suministro.

La falta de infraestructura adecuada y la escasez de lluvias amenazan la
produccion agricola, especialmente en tierras de temporal. Estas tierras
dependen de lalluvia para su cultivo, y sin unainfraestructura adecuada, como
sistemas de riego, su productividad se ve gravemente afectada.

5 Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2022, Unidad de planeacion y evaluacion de
programas para el desarrollo. Oaxaca. Santa Maria Guienagati.
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Declive de la apicultura: Las abejas desempeifian un papel crucial en la
polinizacion, esencial para la produccion agricola. La falta de cuidado de las
abejas no solo impacta la produccion de miel, sino que también puede tener
efectos en cascada en la produccién agricola, afectando la biodiversidad y los
rendimientos de cultivos.

La necesidad de rescatar peces nativos y establecer un laboratorio de
produccion acuicola subraya laimportancia de la pesca para la economia local
y laseguridad alimentaria. La proteccion de las especies nativas y la promocidn
de practicas pesqueras sostenibles son esenciales para garantizar la viabilidad
a largo plazo de esta actividad.

Las deficiencias en la produccién agricola entre muchos productores afectan
la calidad de los productos, lo que podria limitar las oportunidades de
mercado y afectar los ingresos. La capacitacién y el acceso a tecnologias y
practicas agricolas modernas pueden ayudar a abordar estos desafios.

El manejo inadecuado de los desechos de la matanza de ganado presenta
problemas de salud publica y ambientales. La instalacion de un rastro
municipal podria mejorar las practicas de matanza, garantizando la higiene y
reduciendo la contaminaciéon. Ademas, la activacion de un corral para el
manejo de los ganaderos puede ayudar a regular y mejorar las practicas de
cria.

El municipio de Santa Maria Guienagati tiene el potencial de superar estos
desafios con una combinacién de politicas adecuadas, inversiones
estratégicas y participacion comunitaria. La integracion de estas medidas
puede mejorar significativamente la calidad de vida y el bienestar econémico
de sus habitantes.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico que existe una disminucién en la produccién agricola, exacerbada
por el cambio climatico. En el ambito de la apicultura, existe una dismicuion
de las abejas, esencial para la polinizacion y la produccion de miel.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 2)
1.-Garantizar la autosuficiencia alimentaria para todos los habitantes del
Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Desarrollar las capacidades de los productores del campo.
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LINEA DE ACCION
1.1.-Impartir talleres y cursos para productores en técnicas agricolas
eficientes, manejo sostenible de la apiculturay conservacion de peces

EDUCACION

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identificé que las instalaciones educativas en la localidad de Santa Maria
Guienagati son las siguientes: el Municipio cuenta un total de 16 escuelas, las
cuales abarcan el nivel preescolar, primaria, secundaria y bachillerato. Entre
todas las escuales existen 56 salones de clases en las escuelas, lo que indica el
espacio para que los estudiantes puedan recibir educacion. Derivado de las
mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades se identifico que
a pesar de contar con escuelas y salones de clases no se encuentra ninguna
biblioteca en la localidad. Esto puede ser un area de oportunidad para la
mejora de la educacion, ya que las bibliotecas son herramientas
fundamentales para el aprendizaje y el desarrollo de habilidades de
investigacion. La localidad cuenta con un laboratorio y un taller, lo que sugiere
que existe una oferta limitada en cuanto ala formacién en cienciay tecnologia.
Esto puede ser un area de oportunidad para el desarrollo de habilidades en
estas areas. Ademas de las instalaciones educativas principales, existen 33
edificios adicionales que complementan las instalaciones educativas, como
oficinas administrativas y areas de recreacion®. La distribucion de la poblacién
segin su nivel de escolaridad en Santa Maria Guienagati es un indicador
importante para comprender el nivel de desarrollo educativo en esta
comunidad. El hecho de que el 12.4% de la poblaciéon no tenga educacion
formal indica una brecha educativa importante que puede afectar
negativamente el desarrollo social y econémico de lacomunidad. Es alentador
que el 65.7% de la poblacion tenga al menos educacién basica, lo que significa
que han completado al menos la educacién primaria. Sin embargo, ain hay un
19.2% de la poblacion que solo ha completado la educacion secundaria y
preparatoria, lo que indica que hay un grupo significativo de personas que atn
no han alcanzado un nivel de educacién 6ptimo’.

¢ Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca® (2017), INEGI
7Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca’ (2017), INEGI
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PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico que aunque el 65.7% de la poblacién ha completado al menos la
educacidon primaria, todavia hay un 19.2% que solo ha terminado la educacién
secundaria y preparatoria.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 4)
1.-Cerrar las cerrar brechas educativas existentes y potenciar el desarrollo de
nifias, ninos y adolescentes de todas las localidades

ESTRATEGIA
1.-Concientizar a los padres de familia sobre la importancia de atender la
educacion de sus hijos

LINEA DE ACCION
1.1.-Establecer un programa para enviar a todos los nifios a la escuela y
brindarles educacion.

SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identifico6 que el municipio de Santa Maria Guienagati cuenta con un
personal médico muy limitado de solo dos elementos en instituciones del
sector publico de salud en el afio 2016, segiun el Anuario Estadistico y
Geografico de Oaxaca del INEGI en 2017%. Ademas, solo se tiene registro de
una unidad médica en servicio en el municipio perteneciente a la Secretaria
de Salud. Esta situacién implica una falta de recursos y atencion médica
adecuada para los habitantes del municipio. La falta de personal médico y
unidades médicas puede generar un acceso limitado a servicios de salud, lo
que podria afectar la calidad de vida de los habitantes y aumentar el riesgo de
enfermedades no detectadas o no tratadas adecuadamente.

En el Municipio de Santa Maria Guienagati, la afiliacién a servicios de salud se
distribuye de la siguiente manera: Poblacion Afiliada a Servicios de Salud: El
75.2% de los habitantes del municipio estan afiliados a algun servicio de salud.
Esto sugiere que una proporcidon significativa de la poblacién tiene acceso a

$ Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca® (2017), INEGI
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servicios médicos a través de diversas instituciones, aunque ain existe un
porcentaje de la poblacion que podria no estar cubierto’.

IMSS (Instituto Mexicano del Seguro Social): El 2.9% de la poblacion esta
afiliada al IMSS. Esta institucion es una de las principales proveedoras de
servicios de salud en México y ofrece atencion médica a trabajadores formales
y sus familias'.

INSABI (Instituto de Salud para el Bienestar): La mayoria de los habitantes
afiliados, el 93.4%, estan inscritos en el INSABI. Esta entidad se encarga de
proporcionar servicios de salud a las personas que no cuentan con seguridad
social en México''.

ISSSTE (Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado): El 2.1% de la poblacion esta afiliada al ISSSTE, que brinda atencién
médica a los trabajadores del estado y sus familias.

IMSS-Bienestar: Una pequena proporcion, el 0.3% de la poblacién, esta afiliada
al programa IMSS-Bienestar, que se enfoca en ofrecer servicios de salud a
comunidades y personas en situacién de vulnerabilidad.

Pemex, Defensa y Marina: El 1.5% de los habitantes estan afiliados a servicios
de salud proporcionados por entidades como Pemex (Petréleos Mexicanos),
la Secretaria de Defensa Nacional y la Secretaria de Marina.

Otras Instituciones: Solo el 0.1% de la poblacion estd afiliada a otras
instituciones de salud no especificadas'.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identific6 que existe una insuficiencia de recursos médicos ya que el
municipio cuenta con un personal médico extremadamente limitado, con solo
dos elementos en instituciones del sector pablico de salud.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 3)
1.-Fortalecer los servcios médicos en todas las localidades del Municipio.

* Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca’® (2017), INEGI
'» Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca'™ (2017), INEGI
' Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca'' (2017), INEGI

2 Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca' (2017), INEGI
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ESTRATEGIA

1.-Expandir la oferta y calidad de los servicios médicos en el municipio, asi

como la cobertura de salud.

LINEA DE ACCION
1.1-Realizar gestiones para incrementar la cantidad de recuros humanos y
financieros
2.1-Construir 'y rehabilitar infraestructura de servicios de salud para

beneficios de los habitantes de las comunidades

Tema: salud y seguridad social
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Tema: interculturalidad
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Tema: niiias, nifios y adolescentes
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7. Segundo eje. Municipio Honesto

COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identific6 que el Municipio de Santa Maria Guienagati, el Ayuntamiento esta
integrado por distintos miembros, incluyendo al Presidente Municipal Valerio
Salvador Antonio, el Sindico Municipal David Pérez Escobar, y varios regidores
responsables de areas clave como Hacienda, Obras, Salud y Educacién. Estos
miembros fueron seleccionados por la Asamblea General, respetando el
sistema de Usos y Costumbres del municipio, que esta basado en un régimen
normativo internoy es regulado por el Bando de Policia. Dado que Santa Maria
Guienagati opera bajo un sistema de Usos y Costumbres, la toma de
decisiones se consulta también con los "principales", un grupo de
expresidentes municipales y hombres de la tercera edad, reconocidos y
respetados por su experiencia y trayectoria en el servicio publico. Este
sistema de gobierno tradicional, basado en la experienciay el respeto mutuo,
puede ofrecer un enfoque tinico en el combate ala corrupcién, ya que se basa
en la confianza y el respeto comunitario.

No obstante, es crucial que las operaciones y decisiones del Ayuntamiento se
realicen con transparenciay rendicién de cuentas, siguiendo lo establecido en
la Ley Organica Municipal del estado de Oaxaca. Esta ley define las
obligaciones y facultades de los municipios, y es esencial que se cumpla a
cabalidad para garantizar que las acciones del Ayuntamiento estén alineadas
con el bienestar de la comunidad y libres de practicas corruptas. El combate a
la corrupcion en el servicio publico es fundamental para asegurar que los
recursos y decisiones del municipio sean utilizados de manera adecuaday en
beneficio de todos sus habitantes. Es esencial que exista un compromiso claro
por parte de todos los miembros del Ayuntamiento y las figuras de autoridad
en Santa Maria Guienagati para actuar con integridad, transparencia y en
estricto apego ala ley.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identific6 que existe algun desconocimiento de las normas por lo que en
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ocasiones los servidores publicos actta segin su interpretacién o criterio
personal. Falta de uniformidad en la atencién y, en el peor de los casos,
comportamientos no éticos o incluso ilegales.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 16)
1.-Contar con una administracion publica eficiente al servicio de todas las
comunidades del Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Fortalecer la capacidad institucional y profesional de los miembros del
Ayuntamiento y de la Administracion Publica

LINEA DE ACCION

1.1.-Capacitar a los miembros del Ayuntamiento y de la Administracion local
sobre las responsabilidades de los servidores publicos de la Administracion
Publica.

TRANSPARENCIAY RENDICION DE CUENTAS

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identifico que el Municipio de Santa Maria Guienagati, en su compromiso
con la ciudadania y en consonancia con la normatividad ha establecido
directrices claras en materia de transparencia y rendicion de cuentas. Al
hacerlo, se alinea con los principios fundamentales que México ha promovido
a nivel federal y estatal. EIl municipio toma como base la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, que es la piedra angular en
materia de transparencia en México. A través de esta, se compromomete a
garantizar que cualquier ciudadano tenga el derecho de acceder a la
informacion gubernamental, promoviendo asi la transparencia proactiva. Por
otra parte, la Ley General de Contabilidad Gubernamental establece las bases
para una uniformidad en la contabilidad gubernamental, lo que incluye la
rendicion de cuentas. Santa Maria Guienagati se compromete a remitir al
Congreso del Estado la cuenta publica anual, asi como su Ley de Ingresos y el
decreto de presupuesto de egresos, garantizando una gestion fiscal
transparente y responsable. De acuerdo con la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios, el Ayuntamiento presentara
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trimestralmente lainformacion financieray contable al Estado. Estos informes
permiten evaluar la salud financiera del municipio y garantizar la adecuada
administracion de los recursos publicos.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 115,
establece que los municipios deben presentar informes de gestion. Siguiendo
este mandato, el presidente municipal de Santa Maria Guienagati informara
anualmente a sus ciudadanos sobre las acciones y gestiones realizadas. La Ley
General de Transparencia también impulsa la participaciéon ciudadana,
permitiendo que los habitantes tengan un papel activo en el monitoreo y
evaluacion de la gestion publica. Con estos mecanismos, basados en la
normatividad mexicana, el Municipio de Santa Maria Guienagati busca
fortalecer la confianza ciudadana, promoviendo una cultura de transparencia
y rendiciéon de cuentas. Es vital que se sigan estos lineamientos con
rigurosidad y se promueva la constante actualizacion y capacitacién en estas
areas para garantizar una gestion publica alineada con los estandares
nacionales de transparenciay rendiciéon de cuentas.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico que la falta de conocimiento de las leyes en materia de
transparencia y rendicion de cuentas por parte de los miembros del
ayuntamiento del personal de la administracion local. Esta carencia puede
conducir a una implementacion inadecuada o incluso a omisiones en las
responsabilidades definidas por la ley. Ademas, la falta de capacitacion
adecuada puede resultar en decisiones no alineadas con los estandares
nacionales de transparenciay rendicién de cuentas.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 17)
1.-Fortalecer la rendicion de cuentas de la Administracion Pablica local para
brindar un mejor servicio a la ciudadania del Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Desarrollar la capacidad institucional y profesional de los miembros del
Ayuntamiento y de la Administracion Publica

LINEA DE ACCION
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1.1.-Capacitar en materia de transparenciay rendiciéon de cuentas a los
miembros del Ayuntamiento y de la Administracion local.

GOBIERNO AUSTERO

DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Para el ejercicio fiscal de 2023 Santa Maria Guienagati cuenta con la Ley de
Ingresos Municipal. Se presenta una visiéon general de los conceptos de
ingresos y sus montos correspondientes, destacando las principales fuentes
de ingresos proyectadas para el afo fiscal en cuestion.

Derechos:

Derechos: $205,840

Derechos por el uso, goce, aprovechamiento o explotaciéon de bienes de
dominio publico: $17,800

Mercados: $10,000

Panteones: $2,400

Rastros: $5,400

Derechos por Prestacion de Servicios:

Aseo publico: $6,000

Certificaciones, constancias y legalizaciones: $6,000

Licencias y refrendos de funcionamiento comercial, industrial y de servicios:
$60,000

Expedicion de licencias, permisos o autorizaciones para enajenaciéon de
bebidas alcohdlicas: $60,000

Agua potable, drenaje y alcantarillado: $12,000

Sanitarios y regaderas publicas: $12,000

Por servicio de vigilancia, control y evaluacion (5 al millar): $31,920

Derechos no comprendidos en la Ley de Ingresos vigente:

Causados en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o pago:
$120

Derechos de leyes de afios anteriores, no en la actual, pendientes de cobro:
$120

Productos:

Productos: $183,120

Productos de tipo corriente: $183,000

Derivado de bienes muebles e intangibles: $180,000

Productos financieros ramo 28: $500

Productos financieros fondo Ill: $500
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Productos financieros fondo IV: $500

Productos financieros de convenios federales: $500

Productos financieros de convenios estatales: $500

Productos financieros de recursos fiscales y propios: $500

Productos no comprendidos en la Ley de Ingresos vigente, causados en
ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o pago: $120
Aprovechamientos:

Aprovechamientos: $180,120

Aprovechamientos: $120,000

Multas: $60,000

Otros aprovechamientos: $60,000

Aprovechamientos patrimoniales: $60,000

Enajenacion de bienes muebles e intangibles: $60,000

Aprovechamientos no comprendidos en la Ley de Ingresos vigente, causados
en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion: $120
Aprovechamientos de Leyes de anos anteriores, no en la actual, pendientes de
cobro: $120

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos y Fondos:
Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la
colaboracion fiscal y fondos distintos de aportaciones: $20,205,895.22
Participaciones: $5,998,479

Fondo General de Participaciones: $4,141,185

Fondo de Fomento Municipal: $1,127,463

Fondo Municipal de Compensaciones: $70,689

Fondo Municipal sobre venta final de gasolina 'y diésel: $78,544

ISR salario: $285,307

Participaciones por impuesto especiales: $59,752

Fondo de fiscalizacion y recaudacion: $204,579

Impuesto sobre automoviles nuevos: $24,4 14

Fondo resarcitorio del impuesto sobre automéviles nuevos: $6,546
Aportaciones: $14,207,404

Fondo de aportaciones para la infraestructura social municipal: $11,817,905
Fondo de aportaciones para el fortalecimiento de los municipios y de las
demarcaciones territoriales y del DF: $2,389,499

Convenios: 12

Programas federales: 6

Programas estatales: 6

Total de Ingresos: $20,774,975.22
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La Ley de Ingresos Municipal para el ejercicio fiscal 2023 en el Municipio de
Santa Maria Guienagati muestra una diversidad de fuentes de ingresos que
incluyen derechos, productos, aprovechamientos, participaciones,
aportaciones, convenios e incentivos derivados de la colaboracidon fiscal y
fondos distintos de aportaciones. Estos ingresos seran utilizados para
financiar los servicios publicos, la infraestructura y el desarrollo general del
municipio. El total de ingresos proyectados asciende a 20,774,975.22.

La politica de ingresos de Santa Maria Guienagati tiene el fin de incrementar
los ingresos propios y los objetivos que guian sus acciones son: mejorar la
comunicacion entre el area de recaudacion y los contribuyentes, impulsar la
profesionalizaciéon de los servidores publicos en el area de recaudacién,
fortalecer los controles tributarios y capacitar al personal. Asimismo, las
estrategias que seguira la presente administracion seran: disenar estrategias
que permitan incrementar la recaudacion, elaborar y mantener actualizados
los padrones de contribuyentes, realizar campaiias para disminuir la
informalidad y otorgar incentivos y estimulos a los contribuyentes.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS
Baja recaudacion de ingresos propios por parte del Ayuntamiento.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 16)
1.-Contar con mayores ingresos propios para brindar mejores servicios a
todas las comunidades del Municipio.

ESTRATEGIA
1-Incrementar la recaudaciéon de ingresos propios en todas las actividades
econdmicas del Municipio

LINEA DE ACCION

1.1.-Revisar las taritas de cobro de los derechos, aprovechamientos y de las
actividades econémicas que se gravan en el Municipio

1.2.-Profesionalizar los trabajos de la hacienda publica local
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TRAMITES Y SERVICIOS

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identificé que conforme lo establece el bando de Policia y Gobierno Santa
Maria Guienagati es un pueblo de usos y costumbres o sistema normativo
interno; por lo que goza de los derechos establecidos en el articulo 2 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, para determinar
libremente y de manera auténoma su organizacién politica y su desarrollo

econdémico, cultural y social.

En Santa Maria Guienagati se ofrecen una amplia gama de tramites y servicios
a sus ciudadanos. Estos servicios no solo responden a las necesidades
cotidianas de los habitantes, sino que también reflejan la estructura de
gobernanzayy las prioridades del gobierno. Se brindan permisos, ya sean para
negocios o eventos. Estas regulaciones no solo buscan mantener el ordeny la
seguridad, sino también fomentar la actividad econémica y garantizar
estandares de convivencia. La salud publica es una piedra angular. Las
iniciativas en este ambito reflejan el compromiso del municipio con el
bienestar de sus habitantes. La promociéon de eventos culturales y el
mantenimiento de escuelas evidencian la importancia de preservar la
identidad cultural y garantizar el acceso a la educacién, elementos clave para
el desarrollo integral de la comunidad.

Se realizan acciones relacionadas con el medio ambiente para generar
conciencia sobre la sustentabilidad y la necesidad de equilibrar el desarrollo
con laconservacion. La seguridad publicay las acciones de proteccion civil son
vitales para garantizar la integridad de la comunidad. Estas areas reflejan la
proactividad del municipio ante situaciones de riesgo y su compromiso con la
seguridad ciudadana. El Ayuntamiento a través de sus obras publicas
contribuye a incrementar la infraestructura y darle mantenimiento a la ya
existente. Asimismo, los regidores y los suplentes brindan el servicio de
semaneros, que consiste en atender personalmente las quejas ciudadanas, y
todo tipo de problemas que surjan en las comunidades, con el objetivo en
principio, de resolver todos las dificultades y malentendidos por la via del
dialogo y la reparacion del dafio econdémico si es el caso.
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PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que los tramites y servicios que se proporcionan son de mala
calidad y son lentos.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 16)

1.-Brindar un mejor servicio en tramites y servicios y mejorar la recoleccion
de basura en todas las comunidades del Municipio.

ESTRATEGIA

1.-Eficientar los procesos administrativos del Ayuntamiento
2.-Fortalecer el servicio de clasificaciéon y recoleccién de basura

LINEAS DE ACCION

1.1.-Dar capacitacion a los miembros del ayuntamiento y de la administracion
publica
2.1.-Recolectary clasificar adecuadamente la basura en las localidades

Tema: tramites y servicios
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8. Tercer eje. Municipio con Seguridad
y Justicia

PREVENCION, PROTECCION Y SEGURIDAD CIUDADANA

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identific6 que la justicia se imparte de acuerdo con lo que dicta
previamente la asamblea y lo que senala el bando de policia y gobierno.
Cuando una persona comete unafalta o un delito, se le sanciona dependiendo
de si es infractor constante o si comete la falta por primera vez. En el primer
caso, se puede imponer una sancién mas severa, mientras que en la segunda
ocasion se le da una llamada de atencién. Es importante senalar que la
sindicatura es la encargada de brindar seguridad publica y es el primer
contacto cuando se comete alguna falta o delito que requiera la intervencion
del Gobierno del Estado o del Gobierno federal. Ademas, la sindicatura cuenta
con un equipo de 12 personas, incluyendo una mujer policia en cada turno
paratener un mejor contacto con la poblacién. En caso de que alguien cometa
un delito, se hace la denuncia en la sindicatura y se llama al implicado para
investigar el caso.

Lasindicaturaes laencargada de laseguridad publica. Lasindicaturaes elegida
por la asambleay tiene como objetivo principal brindar seguridad puablica a la
comunidad. Para ello, cuentan con un equipo de 12 personas que trabajan en
turnos de 24 horas continuas, incluyendo una mujer policia para facilitar el
contacto con mujeres, jévenes, nifios y nifias. Ademas, cuentan con un
mototaxi para realizar sus actividades. En términos generales, la seguridad
publica en el municipio es tranquila, pero la principal comision de faltas es el
escandalo en via publica provocado por gente alcoholizada o intoxicada por el
consumo de drogas, peleas callejeras, violencia en familias o en fiestas por el
abuso del alcohol. Cuando se comete una falta o un delito, la sancién se
determina de acuerdo con lo que dicta previamente la asambleay el bando de
policia y gobierno. Es importante destacar que la sancién varia segun si el
infractor comete la falta por primera vez o es infractor constante.
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PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que en la comunidad de Santa Maria Guienagati se estan
incrementando los indices delictivos. La poblacién percibe que no hay
seguridad publica.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 11)
1.-Expandir la cultura de la prevencién, proteccion y seguridad ciudadana entre
los ciudadanos de todas las comunidades del Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Fortalecer la cutura de la prevencion, proteccion y seguridad ciudadana.

LINEA DE ACCION

1.1-Mantener reuniones periodicas con la ciudadania sobre la seguridad
publica

1.2.-Capacitar a los miembros de la seguridad publica en todas las
comunidades

GOBERNABILIDAD Y DERECHOS HUMANOS

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identific6 que en Santa Maria Guienagati existe gobernabildad, al ser un
pueblo de usos y costumbres y tener un régimen interior de gobierno, el
Municipio cuenta con sus leyes y costumbres, las cuales se mantienen
vigentes en el Bando de Policiay Gobierno. La tenencia de la tierra en todo el
Municipio y sus distintas localidades es comunal y esta tierra esta
administrada por las autoridades de bienes comunales, las cuales son elegidas
periodicamente. La comunidad cuenta con una asamblea general que
representa la maxima autoridad en el pueblo, es esta asamblea la que elige a
las personas que cada tres afios integran el Ayuntamiento. Todas las personas
en las comunidades desempeifian cargos o servicios. Es debido a esta vida
comunitaria, aceptada por todos, que se garantiza la gobernabilidad, el
respeto a sus usos y costumbres, las fiestas patronales y los derechos y
obligaciones que todos los habitantes del Municipio.

Respesto alos derechos humanos, el Municipio de Santa Maria Guienagati esta
sujeto a la observanciay garantia de los derechos humanos establecidos en la
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Constituciéon Mexicana y tratados internacionales tales como: acceso a
servicios de salud: educacién y cultura, participaciéon y gobernanza, medio
ambiente y desarrollo sostenible y Seguridad y justicia:

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico que en algunos momentos existe tension y conflictividad social
relacionada con la gobernabilidad y los derechos humanos.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 16)
1.-Garantizar la gobernabilidad y el respeto a los derechos humanos para
contar con un entorno de progeso y crecimiento

ESTRATEGIA
1.-Fortalecer la convivenciay la paz social entre todos los actores sociales

LINEAS DE ACCION

1.1.-Establecer mesas de didlogo y consulta ciudadana para atender los brotes
de ingobernabilidad

1.2.-Implementar programas de capacitacion y talleres sobre derechos
humanos

GESTION INTEGRAL DE DESASTRES Y PROTECCION CIVIL

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identifico que la proteccion civil esta a cargo de Bienes Comunales y esta
organizacién cuenta con conocimientos generales de proteccion civil. Estos
conocimientos son utiles para protegery actuar en situaciones de emergencia
que puedan ocurrir en la comunidad, tales como sismos, incendios e
inundaciones. En cuanto a la prevencion de incendios, se dispone de
conocimientos para disefiar un plan de ataque y se tiene en cuenta la direccién
del viento para actuar con mayor eficacia. Asimismo, se ha establecido la
prohibicion de quemar en las zonas altas, incluso para la siembra, y solo se
permite la quema en las zonas bajas. Esto es especialmente importante ya que
puede haber madera en las partes altas que podria provocar un incendio.

Cabe destacar que, en caso de que se detecte a alguien cometiendo estas
faltas, sera reportado a las autoridades federales correspondientes. Esto
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indica un compromiso por parte de Bienes Comunales en la prevencion y
proteccion ante situaciones de riesgo.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que existen deficiencias en la capacidad de respuesta y gestion
frente a desastres naturales.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 11)
1.-Proteger a la ciudadania de los desastres naturales para salvagiardar sus
vidas de todas las comunidades del Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Contar con una gestion integral de desastres naturales y proteccion civil

LINEAS DE ACCION

1.1.-Gestionar ante instancias gubernamentales cursos de actualizacion para
enfrentar los desastres naturales

1.2.-Gestionar ante instancias gubernamentales la adquision de equipo técnico
y vehiculos adecuado para enfrenra los desastres naturales

CONCILIACION Y PREVENCION DEL CONFLICTO AGRARIO

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identificé que en Santa Maria Guienagati actualmente existe un conflicto
con una comunidad que se encuentra dentro del territorio de la comunidad,
pero que no ha sido considerada como parte de los bienes comunales. Los
habitantes de la comunidad se han expandido a lo largo del tiempo y han
abarcado mas terreno sin contar con la autorizacion de la comunidad, lo que
ha generado tension y conflictos. El conflicto con la comunidad vecina en
Guienagati se debe a la expansion sin autorizacion de su territorio, afectando
los bienes comunales y generando tension entre los habitantes de ambas
comunidades. Aunque se han presentado denuncias legales, es necesario
buscar soluciones y acuerdos que respeten los derechos y acuerdos de la
comunidad. En general, la vida en el campo en Guienagati es complicada
debido a la situaciéon del cambio climatico y la proteccion de los recursos
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naturales, pero los bienes comunales permiten que la comunidad tenga un
acceso compartido a los recursos y beneficios obtenidos.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico que existen un conflicto agrario con una comunidad vecina que
ha expandido su territorio sin autorizacion.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 10)
1. Prevenir el conflicto agrario para generar un entorno de progreso y paz
social en beneficio de todas las comunidades del Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Fortalecer la conciliacion y la prevencion del conflicto agrario antes de que
sucedan los problemas en las comunidades

LINEAS DE ACCION
1.1-Establecer mesas de negociacion para solucionar conflictos en las que se
incluyan miembros de los tres niveles de gobierno y miembros de la sociedad

civil

Tema: prevencion, proteccion y seguridad ciudadana
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9. Cuarto eje. Municipio con
Crecimiento y Desarrollo Econémico

CRECIMIENTO Y DESARROLLO DINAMICO E INCLUYENTE

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identific6 que en el municipio de Santa Maria Guienagati, los trabajadores
agropecuarios representan la mayoria de la poblacion econémicamente activa
con un porcentaje del 55.7%. Esto puede ser atribuido al hecho de que la
actividad agricola y pecuaria es una de las principales fuentes de ingresos en
la region. Los comerciantes y trabajadores en servicios ocupan el 21.6% de la
poblacién econémicamente activa, lo que sugiere que el sector de servicios
también es relevante en la economia local. Los trabajadores en la industria
representan el 14.4%, lo que indica que la actividad industrial es menos
relevante en comparacion con el sector agropecuario y el de servicios. Los
funcionarios, profesionistas y técnicos sélo representan el 7.4%, lo que sugiere
que el nivel educativo y profesional de la poblacién en el municipio puede ser
menor en comparacion con otras regiones del pais. La informacién
proporcionada puede ser uatil para la formulacion de politicas publicas
relacionadas con el desarrollo econémico del municipio.

En Santa Maria Guienagati el valor agregado censal bruto total en el municipio
es de 22.6 millones de pesos, de los cuales el sector de industrias
manufactureras contribuye con el 38% del valor, el comercio al por menor con
el 42.7%, los servicios de alojamiento temporal y preparacién de alimentos y
bebidas con el 119%, y los otros servicios excepto actividades
gubernamentales con el 1.5%. El comercio al por menor es la actividad
econémica mas importante en términos de contribucién al valor agregado
censal bruto en el municipio, seguido de las industrias manufactureras y los
servicios de alojamiento temporal y preparacion de alimentos y bebidas. Por
otro lado, los otros servicios excepto actividades gubernamentales tienen una
contribucion relativamente baja al valor agregado censal bruto.
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PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identific6 que existe un bajo crecimiento econdémico y desarrollo
econdémico.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 12)
1.-Generar mayor crecimiento para brindar oportunidades de progreso y
bienestar para todas las comunidades.

ESTRATEGIA
1.-Fortalecer todas las actividades econémicas que se realizan en las
localidades del municipio.

LiINEAS DE ACCION
1.1-Brindar asesoria a los productores para incrementar su produccién y sus
ingresos por parte de especialistas.

EMPLEO

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identific6 que Santa Maria Guienagati tiene una poblacion econémicamente
activa de 546 personas mayores de 12 afios, de las cuales 187 son mujeres y
359 son hombres.

Lachiguxé cuenta con una poblacién econémicamente activa de 134 personas
mayores de 12 afios, de las cuales 40 son mujeres y 94 son hombres. Pefa
Blanca tiene una poblacién econémicamente activa de 46 personas mayores
de 12 afos, de las cuales 5 son mujeres y 41 son hombres. Lachivixa cuenta con
una poblaciéon econémicamente activa de 64 personas mayores de 12 aifios, de
las cuales 12 son mujeres y 52 son hombres. Algodén tiene una poblacién
econémicamente activa de 13 personas mayores de 12 anos, de las cuales 1 es
mujer y 12 son hombres. El Mirador cuenta con una poblacién
econdémicamente activa de 5 personas mayores de 12 afios, de las cuales 1 es
mujer y 4 son hombres. Nizavigana tiene una poblacion econémicamente
activa de 58 personas mayores de 12 afos, de las cuales 9 son mujeresy 49 son
hombres. Chayotepec cuenta con una poblacion econémicamente activa de 4
personas mayores de 12 afos, de las cuales 2 son mujeres y 2 son hombres. La
Botija tiene una poblacién econémicamente activa de 5 personas mayores de
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12 anos, todas son hombres. El Caracol cuenta con una poblacién
econémicamente activa de 3 personas mayores de 12 afios, todas son
hombres. Cerro Grande tiene una poblacién econémicamente activa de 4
personas mayores de 12 afos, todas son hombres. Guishihui cuenta con una
poblacién econémicamente activa de 3 personas mayores de 12 afios, todas
son hombres. Llano Zapote tiene una poblacion econémicamente activa de 4
personas mayores de 12 anos, todas son hombres. Ocote Solo cuenta con una
poblacién econémicamente activa de 2 personas mayores de 12 afios, todas
son hombres.

Arroyo Chino tiene una poblacion econémicamente activa de 3 personas
mayores de 12 afios, todas son hombres. Nizayula cuenta con una poblacién
econémicamente activa de 6 personas mayores de 12 afios, todas son
hombres. Rio Grande tiene una poblacion econémicamente activa de 7
personas mayores de 12 anos, de las cuales 1 es mujer y 6 son hombres.
Cieneguilla cuenta con una poblacién econémicamente activa de 11 personas
mayores de 12 afios, todas son hombres. Puente Nizavighana tiene una
poblaciéon econémicamente activa de 2 personas mayores de 12 afios, todas
son hombres. Rancho Nuevo cuenta con una poblacion econémicamente
activa de 3 personas mayores de 12 anos, todas son hombres. El Mirador
cuenta con una poblacién econémicamente activa de 5 personas, de las cuales
4 son hombresy 1 es mujer. econémicamente activa de 4 personas, todas ellas
hombres. Guishihui tiene una poblacion econémicamente activa de 3
hombres. Llano Zapote cuenta con una poblacién econémicamente activa de
4 hombres. Ocote Solo: En esta localidad hay una poblacion econémicamente
activa de 2 hombres. Arroyo Chino cuenta con una poblacién
econémicamente activa de 3 hombres. Nizayula tiene una poblacién
econdémicamente activa de 6 hombres. Rio Grande cuenta con una poblacién
econdémicamente activa de 7 personas, de las cuales 6 son hombres y 1 es
mujer. Cieneguilla tiene una poblacion econémicamente activa de 11
hombres. Puente Nizavighana cuenta con una poblacién econémicamente
activa de 2 hombres.

Cheguigo cuenta con una poblacién econémicamente activa de 20 personas,
de las cuales 16 son hombres y 4 son mujeres. El Trapiche Guienagati tiene una
poblacién econémicamente activa de 9 personas, de las cuales 8 son hombres
y 1 s mujer.
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Tres Marias cuenta con una poblacion econémicamente activa de 4 hombres.
Loma de Tierra tiene una poblaciéon econémicamente activa de 3 hombres.
Colonia Deportiva cuenta con una poblacién econémicamente activa de 5
hombres. Las Rositas tiene una poblacién econémicamente activa de 13
personas, de las cuales 11 son hombres y 2 son mujeres. Loma Nanche cuenta
con una poblacion econémicamente activade 3 hombres. Cerro Blanco cuenta
con una poblacién econémicamente activa de 8 personas, de las cuales 6 son
hombres y 2 son mujeres.

Segun la informacion proporcionada, el municipio cuenta con un total de 212
unidades econémicas y un total de 55 personal remunerado. El sector con
mayor presencia en el municipio es el de trabajadores agropecuarios, seguido
de comerciantes y trabajadores en servicios. En cuanto a las actividades
econdémicas, el sector de las industrias manufactureras cuenta con un total de
76 unidades econémicas y 24 personal remunerado, lo que sugiere una
importante actividad econémica en este sector. El sector de comercio al por
menor cuenta con 75 unidades econémicas y 16 personal remunerado, lo que
indica una importante actividad en el comercio local. El sector de servicios de
alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas cuenta con 46
unidades econémicas y 6 personal remunerado, lo que sugiere que el turismo
y la gastronomia pueden ser una fuente importante de ingresos en el
municipio. Por otro lado, los sectores de servicios financieros y de seguros,
servicios de apoyo a los negocios y manejo de residuos, y servicios de salud y
de asistencia social, cuentan con una presencia menor en el municipio'. El
empleo que se brinda en las comunidades es basicamente autoempleo, es
trabajo de subsistencia y no se generan empleos. No hay empresas privadas
que inviertan y generen puestos de empleo de manera creciente.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que existen personas en edad laboral sin empleo. Existen
personas que se encuentran en condiciones de subempleo.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 12)
1.-Generar empleos mejor remunerados para contar con un entorno
economico de crecimiento y desarrollo para las familias

¥ Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca' (2017), INEGI
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ESTRATEGIA
1.-Fortalecer las habilidades de los trabajadores mediante la capacitacion y el
autoempleo

LiNEA DE ACCION
1.1.-Enseiiar a los trabajadores nuevas habilidades técnicas para el autoempleo

FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identific6 que uno de los principales problemas es la falta de una
comercializacion adecuada de los productos locales, asi como la regulacién
de precios. Para abordar esta situacion, se propone la realizacion de tianguis
eventuales, en los cuales la autoridad se encargue de la difusion comercial.
Estos eventos podrian incluir musica en vivo, alimentos y bebidas, con el
objetivo de atraer a compradores. Ademas, se sugiere brindar apoyo a los
comerciantes que participen en estos tianguis para fomentar su participacion
y fortalecer la economia local. Infraestructura para la comercializacion de
productos: Es necesario contar con una infraestructura adecuada para la
comercializaciéon de los productos locales. Se recomienda identificar y
establecer la ubicacion de un terreno que sea favorable para la construccién
de un mercado local. Esta infraestructura proporcionard un espacio
permanente donde los productores puedan ofrecer sus productos y facilitara
el acceso de la comunidad a los alimentos frescos y de calidad.

La baja produccion agricola para el consumo local es un obstaculo para lograr
la autosuficiencia alimentaria. Se sugiere activar los terrenos de siembra que
se encuentran a la orilla del rio, ya que estos suelen tener acceso a agua
suficiente para el riego. Para ello, es fundamental la instalaciéon de sistemas de
riego en estos terrenos y la reactivacion de los canales viejos. Ademas, se
podria considerar el uso de invernaderos y micro tineles para mejorar las
condiciones de los terrenos de riego y aumentar la produccion agricola.
Produccién pesquera y cuidado de las abejas: Es importante asegurar la
produccion pesqueray el cuidado de las abejas, ya que ambos contribuyen a
la economia local y al equilibrio ecolégico. Se recomienda implementar
medidas para rescatar y proteger los peces nativos, asi como promover
buenas practicas en la apicultura para garantizar la salud y el bienestar de las
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abejas. Asimismo, se propone la creacion de un laboratorio de produccién
acuicola para impulsar la produccién pesquera de manera sostenible. Para
mejorar la produccidon agropecuaria, es necesario abordar deficiencias
existentes. Se sugiere la terminacion y rehabilitaciéon del camino cosechero
desde el paso Limén hacia el interior, lo cual facilitara el transporte de los
productos agricolas. Asimismo, se destaca la importancia de un manejo
adecuado de los desechos en lamatanza de ganado, y se propone lainstalacién
de un rastro municipal

PROBLEMA IDENTIFICADOS
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que la produccidn agricola para el consumo local es insuficiente.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 10)
1.-Contar con un sector agroalimentario fuerte que detone el desarrollo rural
de todas las comunidades para beneficio de las familias.

ESTRATEGIA
1.-Fortalecer el fomento agroalimentario y el desarrollo rural

LiNEAS DE ACCION

1.-1-Capacitar a los prductores del campo para elevar su productividad e
incoporar mejoras en su produccion

1.2.-Habiltar espacios publicos de venta de productos locales en la cabecera
municipal.

TURISMO

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades

se identificé que en Santa Maria Guienagati se contaban con dos proyectos
turisticos que ofrecian diversas actividades a los visitantes, tales como
miradores, caminatas a caballo, ordefna de vacas y paseos en bicicleta. Estos
proyectos recibian el apoyo de la organizacion cafetera Siri, la cual vendia café
en laregion, en Oaxaca, en otras entidades del pais y a través de exportaciones
a diferentes paises de Europa. Gracias a esta organizacién de café, se captaban
clientes extranjeros de paises como lItalia, Suecia, Alemania, Espaifia, Holanda
y Dinamarca. Sin embargo, con el sismo del 2017, las construcciones

71



destinadas a los proyectos turisticos sufrieron dafios, lo que provocé que las
actividades turisticas se vieran afectadas. Posteriormente, la pandemia
también interrumpié las actividades turisticas en la region. A pesar de lo
anterior, es importante destacar que Santa Maria Guienagati cuenta con un
gran potencial turistico gracias a sus paisajes naturales, la riqueza cultural y la
hospitalidad de su gente. Es necesario implementar medidas y estrategias
para reactivar el turismo en la region y aprovechar todo su potencial.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé la falta de cultura empresarial con enfoque turistico en las
localidades del municipio.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 15)
1.-Detonar las actividades turisticas para que el Municipio sea un referente
turistico para beneficio de todas las comunidades del Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Desarrollar actividades turisticas que brinden empleo e ingresos de las
personas en las comunidades del Municipio.

LiNEA DE ACCION

1.-Trabajar conjuntamente con los productores para desarrollar actividades
turisticas que sean atractivas considerando los recursos naturales tales como
la floray lafauna
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Tema: Crecimiento y desarrollo dinamico e incluyente
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10. Quinto eje. Municipio con
Infraestructura y Servicios Publicos

INFRAESTRUCTURA PARA LA CIUDAD Y COMUNIDADES
SOSTENIBLES

DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico que el Municipio de Santa Maria Guienagati cuenta con
infraestructura publica que se haido construyendo con el paso de los afios. En
primer lugar, cuenta con un Palacio Municipal que funciona como oficinas,
auditorio, banos y la carcel. Las instalaciones se encuentran en buen estado.
Se cuenta con un inmueble de oficinas de bienes comunales en el cual se
realizan los trabajos de esa organizacion. Asimismo, cuentan con una
edificacion que sirve como biblioteca publica, y un centro de salud en la
cabecera municipal. En distintas localidades se cuenta con pequenas
construcciones que funcionan como agencias municipales, en los cuales hay
cuartos de reunion y bafnos publicos. Asimismo, cuentan con espacios
pequeiios que operan como centros comunitarios de salud. En la cabecera
municipal, muchas de las calles estan pavimentadas.

Para recabar la informacion cualitativa del diagnéstico especifico se instalaron
mesas tematicas en las localidades de San Isidro, Pie de Cerro, Rio Chino,
Algodén, Rio Grande, Trapiche, Nizayula, Chihuahua, El Encino, Llano Zapote,
Cerro Grande, Arroyo Pasle, La Botija, Palmar Algodén, Cieneguilla Nizavigana
y Lachivizd. La informacion recabada fue la siguiente: Las acciones de
desarrollo infraestructural que estan programadas para ejecutarse abarcan
multiples dreas que incluyen salud, electrificacion, infraestructura deportivay
cultural. Area de Salud. Construccién de la Estancia de Dia para las Personas
de la Tercera Edad. Objetivo: Ofrecer un espacio seguro y coémodo para el
cuidado diurno de los adultos mayores. Rehabilitacion de la Casa de Salud:
Renovar y actualizar las instalaciones actuales para brindar mejores servicios
de salud. Construcciéon del Centro de Salud de un Nucleo Basico. Objetivo:
Establecer un centro de salud que atienda las necesidades primarias de salud
de la comunidad Area de Electrificacién y Energia. Se prevé una serie de
construcciones, ampliaciones, y mantenimientos de redes eléctricas y
sistemas fotovoltaicos en varias etapas. Construccion y Ampliacion de Redes
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de Energia Eléctrica. Objetivo: Expandiry fortalecer lared eléctrica en diversas
localidades y colonias para garantizar un suministro eléctrico estable.
Instalacion de Sistemas Fotovoltaicos. Objetivo: Promover el uso de energias
renovables, con un total de 18 acciones planeadas para la instalacion de
paneles solares en diversas localidades. Area Deportiva. Construccién de
Cancha Deportiva y Mejoramiento de la Cancha Deportiva. Objetivo:
Fomentar la actividad fisica y el sano esparcimiento a través de instalaciones
deportivas modernas y seguras. Construcciéon de Puente Peatonal en la
Colonia Deportiva. Objetivo: Facilitar un acceso seguro para los peatones que
asisten alazona deportiva. Area Cultural. Terminacién de la Casa de la Cultura.
Objetivo: Finalizar la construccion para ofrecer un centro cultural que
fomente el arte y la cultura local. Construccion de Rastro Municipal en la
Cabecera Municipal. Objetivo: Establecer un espacio adecuado vy
reglamentado para el procesamiento de carnicos, garantizando asi el
cumplimiento de normas sanitarias. Alumbrado Publico. Se llevara a cabo la
instalacion de sistemas de alumbrado en varias colonias con el objetivo de
garantizar seguridad y visibilidad durante las horas nocturnas. Proyectos de
Alumbrado Publico. Objetivo: Mejorar las condiciones de visibilidad y
seguridad en las calles de varias colonias mediante la instalacién de alumbrado
publico. Los proyectos planeados apuntan a una significativa mejora en la
infraestructura basica y la calidad de vida de los residentes de las areas
afectadas.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico deficiente infraestructura fisica en todas las comunidades del
Municipio.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 10)
1.-Fortalecer la infraestructura en todas las localidades del Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Desarrollar las infraestructuras para las comunidades.

LINEA DE ACCION
1.1.-Dar mantenimiento, construir y ampliar la infraestructura de ciudades y
comunidades del Municipio
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CAMINOS Y CARRETERAS

DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Santa Maria Guienagati esta en el Istmo de Tehuantepecy se comunica a través
de la carretera federal que inicia en Ciudad Ixtepec y atraviesa varios
municipios, tales como: Santo Domingo Chiuitan, Santiago Laollaga, y la
Agencia Lachiviza, antes de llegar a su destino final. Esta carretera se
encuentra en muy mal estado debido a diversos factores, como el paso del
tiempo, derrumbes frecuentes de rocas, algunas muy grandes y tierra, falta de
mantenimiento y la hierba que ya invade el parte de un carril. Esta situacion
pone en riesgo a los vehiculos que la transitan y a sus pasajeros. los que la
transitan. En la cabecera municipal las calles estan en su mayoria
pavimentadas, parair a otras localidades se cuenta con caminos de terraceria
y brechas.

Para recabar la informacion cualitativa del diagnéstico especifico se instalaron
mesas tematicas en las localidades de San Isidro, Pie de Cerro, Rio Chino,
Algodén, Rio Grande, Trapiche, Nizayula, Chihuahua, El Encino, Llano Zapote,
Cerro Grande, Arroyo Pasle, La Botija, Palmar Algodén, Cieneguilla Nizavigana
y Lachiviza. La informacién recabada fue la siguiente:

1. Caminos Terraceros.

Se requiere mejorar el camino terracero tramo: entronque la Botija -
Cieneguilla a Arroyo Pazle para revitalizar el estado del camino. Se requiere el
mantenimiento del camino terracero tramo Santa Maria Guienagati a
Mojoneratsantiago Lachiguiri para asegurar la funcionalidad del camino. Se
requiere el mantenimiento del camino terracero tramo el Trapiche -
Xicalpeztle con el objetivo de realizar labores de restauracion que incluyan la
reparacion de tramos deteriorados y limpieza de cunetas. Se requiere el
mantenimiento del camino terracero tramo la botija - cieneguilla para
preservar la integridad del camino. Se requiere el mantenimiento del camino
terracero que conduce a la colonia Herniandez para garantizar la
transitabilidad segura. Se requiere el mantenimiento del camino terracero
tramo Lachiviza a Nizayula para recuperar la operatividad del camino. Se
requiere el mantenimiento de camino terracero Lachiviza - Laollaga a Rio
Grande para prevenir deterioros mayores y garantizar una via accesible. Se
requiere el mantenimiento del camino terracero del mirador a Xicalpeztle
para prvenir el desgaste prematuro del camino.

2.Caminos y Brechas Cosecheras
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Se requiere la ampliacién de camino cosechero hacia la Rancheria El Encino
con el fin de expandir la infraestructura vial existente para facilitar el
transporte de productos agricolas. Se requiere la terminacion del camino
cosechero a Llano Zapote con la idea de concluir los tramos pendientes
asegurando un camino robusto y funcional que facilite las labores agricolas.
Se requiere la construccion de camino cosechero tramo alLlano Zapote - Loma
de Tierra con el fin de Disefar y construir un camino que promueva una
movilidad agricola eficiente. Se requiere el mantenimiento de camino
cosechero tramo Arroyo Pazle - Palenque con el propdésito de realizar
intervenciones de mantenimiento que garantizan una via segura y operativa.
Se requiere la construccion de brecha cosechera en Chayotepec para
establecer una nueva via de comunicacion que facilite las actividades de
cosecha. Se requiere la ampliacion de la brecha cosechera de Paso Limén a
Cerro Gavilan con la motivacién de ampliar la via existente para facilitar el
acceso a las areas de cultivo. Se requiere la ampliacion de camino cosechero
de Nizavigana a Cerro Grande para facilitar el transito de vehiculos agricolas.
Se requiere la construccion de brecha cosechera en la colonia las huertas con
el fin de disefiar una nueva ruta cosechera que favorezca la actividad agricola
enlazona.Se requiere la apertura de unabrecha cosechera hacia Rio Chiquito
para facilitar la movilidad en época de cosecha. Se requiere la apertura de
brecha cosechera hacia Cerro Pelén para desarrollar una via accesible que
conecte con areas estratégicas para la cosecha. Se requiere la construccién
de brecha cosechera en la col. Santa Rosa para facilitar el acceso a las zonas
de cosecha con una nueva brecha disefiada para el transito agricola.

Se requiere la construccion de brecha cosechera de Pefia Blanca a Chahuite
Grande con el fin de establecer una via eficiente y segura que favorezca las
labores agricolas. Se requiere la construcciéon de camino cosechero hacia la
localidad de palmar algodén para desarrollar una infraestructura vial que
facilite el traslado de cosechas y potencie la agricultura local.

3. Pavimentacién y Ampliacion de Calles

Se requiere la pavimentacion con concreto hidraulico en diversas locaciones,
la idea es implementar proyectos de pavimentaciéon que involucran una serie
de calles en diferentes colonias, utilizando concreto hidraulico para garantizar
durabilidad y funcionalidad. Se requiere la terminacién de la pavimentacion de
la calle que conduce al IEBO en la colonia Cheguigo, la idea es finalizar la
pavimentacion pendiente para facilitar el acceso a la institucion educativa. Se
requere laampliacion de la calle principal en la col Dos de Marzo, la motivacién
es realizar obras de ampliacién para descongestionar el trafico y mejorar la

78



movilidad. Se requiere la conclusion de la pavimentaciéon con concreto
hidraulico de la calle principal en la colonia el Misionero, el plan es finalizar la
pavimentacion para brindar una via de comunicacién robusta y duradera.

4. Otras construcciones

Se requiere la construccion de puente colgante saca cosecha, el plan es
desarrollar una infraestructura que facilite el traslado de cosechas cruzando
un area especifica, asegurando una construcciéon segura y resistente. Se
requiere la construccién de vado sobre calle principal, la motivacién es crear
un vado que permita el paso seguro en épocas de lluvia, evitando inundaciones
y dafios a la via.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA:

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que existen calles, caminos y carreteras en mal estado o sin
pavimentacion en varias colonias y localidades.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 11)
1.-Fortalecer los caminos y las carreteras para impulsar el desarrollo de todas
las comunidades del Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Desarrollar las redes de caminos y accesos del municipio

LINEA DE ACCION
1.1.-Gestionar proyectos carreteros para la cabecera municipal y las distintas
localidades del Municipio.

VIVIENDA

DIAGNOSTICO ESPECIFICO

El total de viviendas particulares habitadas es de 900. El promedio de
ocupantes por vivienda es de 3.5. Este namero representa la cantidad
promedio de personas que residen en una misma vivienda, incluyendo nifios,
adultos y cualquier otro miembro del hogar. En promedio cada cuarto de la
vivienda es ocupado por 1.4 personas. Esta medida proporciona informacion
adicional sobre la cantidad de personas que ocupan cada espacio habitable en
la vivienda. Es posible que una alta ocupaciéon de personas por cuarto indique
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un problema de hacinamiento en la vivienda, lo que puede tener efectos
negativos en la salud y el bienestar de las personas que habitan alli.

El 19.9% de la poblacién tiene acceso a agua entubada en su lugar de
residencia. Este servicio permite que los hogares reciban agua directamente
a través de tuberias, facilitando actividades diarias como la higiene personal,
la limpieza del hogar y la preparacion de alimentos. Sin embargo, es
importante notar que una gran mayoria, el 80.1% de la poblacion, no cuenta
con este servicio esencial, lo que podria sefialar la existencia de desafios
significativos relacionados con el acceso al agua potable'.

Un alto porcentaje de la poblacién, el 84.1%, tiene acceso a servicios de
drenaje. Esto implica que estos hogares estan conectados a un sistema que
permite una adecuada evacuacién de las aguas residuales, lo que contribuye a
mantener un entorno saludable y a prevenir enfermedades relacionadas con
la contaminacion del agua. A pesar del alto porcentaje, ain hay un 15.9% que
carece de este servicio, lo que podria resultar en condiciones sanitarias
adversas'e.

La mayor parte de la poblacion, con un 90.4%, dispone de servicio sanitario en
sus hogares, lo que significa que cuentan con instalaciones adecuadas para la
disposicion de excretas, lo cual es fundamental para prevenir enfermedades y
mantener una buena higiene. Una considerable mayoria, el 93.9%, de la
poblacién tiene acceso a la energia eléctrica, un servicio esencial que facilita
una amplia gama de actividades diarias y contribuye al bienestar y el
desarrollo. Sin embargo, existe un 6.1% de la poblacién que no cuenta con este
servicio, lo que podria representar una considerable desventaja en términos
de calidad de viday oportunidades de desarrollo".

El 25.3% de los hogares cuenta con un tinaco, un recipiente disefiado para
almacenar agua. Este equipamiento es especialmente uatil donde el suministro
de agua no es constante, permitiendo a los habitantes almacenar agua para su
uso posterior. La baja penetracion de este recurso podria indicar que hay un
margen considerable para mejorar el acceso al agua a través de soluciones de

14 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
15 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
16 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
17 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
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almacenamiento en el hogar. Sélo el 2.8% de los hogares dispone de una
cisterna, un sistema de almacenamiento de agua de mayor capacidad que los
tinacos, generalmente instalado bajo tierra. Este bajo porcentaje indica que es
un recurso muy limitado en la poblacién y que, posiblemente, la mayoria de
los hogares depende de otros medios para asegurar el suministro de agua'®.

El 58.8% de los hogares cuentan con un refrigerador. Este electrodoméstico es
vital para la conservacion de alimentos y contribuye significativamente a la
mejora de la calidad de vida de las personas, permitiendo una dieta mas
variada y la conservacion de productos perecederos por mas tiempo. A pesar
de que mas de la mitad de los hogares poseen uno, existe ain un segmento
considerable de la poblacion (41.2%) que no cuenta con este bien fundamental,
lo que puede tener impactos negativos en su calidad de vida y salud®.

Un 26% de los hogares disponen de una lavadora, un electrodoméstico que
facilita las labores domésticas relacionadas con el lavado de ropa. Este
porcentaje indica que una gran mayoria de la poblacién atin realiza estas tareas
manualmente, lo que consume mas tiempo y esfuerzo fisico.

El 10.2% de los hogares poseen un automovil, lo que sefiala que una minoria
significativa de la poblacion tiene acceso a este medio de transporte personal.
La posesion de un vehiculo no solo facilita la movilidad, sino que también
puede ser indicativo de un mayor nivel socioeconémico. No obstante, el bajo
porcentaje sugiere que la mayoria de la poblacién depende de otros medios
de transporte, posiblemente puablicos o alternativos, para su movilizaciéon?'.

Un poco mas elevado que el porcentaje de hogares con automoévil, el 11.8% de
los hogares poseen una motocicleta. Este medio de transporte, mas asequible
que un automaovil, facilita la movilidad rapida y consume menos combustible,
representando una opcion viable para muchos hogares. Sin embargo, la
mayoria de los hogares ain no cuentan con este medio de transporte?2.

Finalmente, el 5.6% de los hogares cuentan con una bicicleta como medio de
transporte. La bicicleta es un medio econdémico y ecolégico para desplazarse,

18 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
19 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
20 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
2l Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
22 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
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especialmente en distancias cortas. El bajo porcentaje indica que es un
recurso poco utilizado en esta poblacién, y sugiere que puede haber
oportunidades para promover el uso de la bicicleta, tanto para el beneficio
medioambiental como para la salud fisica?.

Solamente un 8% de los hogares cuenta con una computadora. Este bajo
porcentaje refleja una limitada accesibilidad a herramientas digitales
avanzadas que permiten una amplia gama de funciones, desde la educacién
hasta el trabajo remoto y el entretenimiento. Es posible que esta baja
incidencia se deba a barreras econémicas o a un limitado acceso a internet, lo
que restringe las oportunidades de integracion digital y el acceso a
informacion y recursos online*.

La presencia de lineas telefonicas fijas es casi nula, con solo un 0.4% de los
hogares contando con este servicio. Esto sugiere una transicién casi completa
hacia medios de comunicacion mas modernos y méviles. Las lineas fijas han
perdido relevancia con el auge de los teléfonos moéviles que ofrecen mayor
comodidad y funcionalidades®.

Mas de la mitad de los hogares, un 54.5%, poseen al menos un teléfono celular.
Este dato resalta laimportancia creciente de la telefonia mévil como principal
medio de comunicacion. Los celulares no solo facilitan la comunicacion, sino
que también brindan acceso a una amplia gama de servicios y aplicaciones,
incluyendo internet?©.

Un 26% de los hogares tienen acceso a internet, ya sea a través de conexiones
moviles o fijas. Aunque este porcentaje es superior al de los hogares que
tienen una computadora, sigue siendo relativamente bajo, lo que limita las
oportunidades de acceso a informacion, educaciéon y servicios online. Este
dato indica que existe una considerable brecha digital en la comunidad, con
una significativa porcion de la poblaciéon desconectada de la red global de
informacion?’.

23 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
24 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
25 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
26 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
27 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
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El mismo porcentaje de hogares que tiene acceso a internet, el 26%, cuenta
con television de paga. Esto sugiere que una proporcion significativa de la
poblacién valora los servicios de entretenimiento que ofrece la television por
suscripcion, que suele incluir una variedad mas amplia de canales y contenido
que la television abierta. Sin embargo, este porcentaje también muestra que
una gran parte de la poblacion posiblemente dependa de otras formas de
entretenimiento y informacion, incluyendo la television abierta tradicional®®.

El nimero de hogares en diferentes comunidades en la cual la figura de la jefa
de familia esta al frente es la siguiente: Santa Maria Guienagati: hay un total de
126 hogares donde la figura de la jefa de familia esta al frente. Lachiguxé: hay
un total de 6 hogares donde la figura de la jefa de familia esta al frente. Pefa
Blanca: hay un total de 4 hogares donde la figura de la jefa de familia esta al
frente. Lachivixa: hay un total de 22 hogares donde la figura de la jefa de familia
esta al frente. Algodoén: hay un total de 3 hogares donde la figura de la jefa de
familia esta al frente. Nizavigana: hay un total de 13 hogares donde la figura de
la jefa de familia esta al frente. Chayotepec: hay un total de 2 hogares donde la
figura de la jefa de familia esta al frente. El Caracol: hay un total de 1 hogar
donde la figura de la jefa de familia esta al frente. Ocote Solo: hay un total de 1
hogar donde la figura de la jefa de familia esta al frente

Para recabar la informacion cualitativa del diagnéstico especifico se instalaron
mesas tematicas en las localidades de San Isidro, Pie de Cerro, Rio Chino,
Algodén, Rio Grande, Trapiche, Nizayula, Chihuahua, El Encino, Llano Zapote,
Cerro Grande, Arroyo Pasle, La Botija, Palmar Algodén, Cieneguilla Nizavigana
y Lachiviza. La informacién recabada fue la siguiente:

En la revision sobre la situacion habitacional en varias localidades se
identificaron varias areas de preocupacion respecto a la calidad y dignidad de
las viviendas. En la localidad de El Mirador, se identific6 que existen 3 familias
que residen en hogares con piso de tierra. Esta situaciéon representa una
problematica significativa, ya que los pisos de tierra pueden contribuir a una
serie de problemas de salud, incluyendo enfermedades respiratorias y
parasitarias. Por lo que se requiere una falta de infraestructura basica que
garantice un estandar de vida digno y seguro para estas familias. Se requiere
iniciar un proyecto de pavimentacién de pisos, cambiandolos de tierra a un

28 Panorama Sociodemografico de Oaxaca 2020. Municipio de Maria Guienagati. INEGI (2020).
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material mas resistente y seguro, como concreto o baldosas, mejorando asi
las condiciones de vida de estas familias.

En la localidad de Nizayula se han identificado 6 familias que carecen de una
vivienda que cumpla con los estandares minimos para considerarse digna.
Esto incluye la presencia de paredes y techos adecuados, asi como el acceso
a servicios basicos. Por lo tanto es imperativo disefiar y ejecutar un plan de
construcciéon de viviendas que cumpla con los requisitos minimos de
habitabilidad, garantizando asi la dignidad y seguridad de estas familias.

En la localidad de El Caracol se ha determinado que 3 familias no cuentan con
unavivienda que pueda ser considerada digna, encontrandose en condiciones
precarias que afectan su calidad de vida y bienestar. Es por eso que de manera
similar alo propuesto para lalocalidad de Nizayula, se requiere laintervencion
inmediata para el establecimiento de viviendas dignas que permitan a estas
familias vivir en condiciones adecuadas.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA
Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que existen familias pobres sin acceso a vivienda digna.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 10)
1.-Fortalecer las viviendas de los mas pobres en todas las localidades del
Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Dotar de infraestructura de vivienda a las familias pobres.

LINEA DE ACCION
1.1.-Contruir viviendas dignas para las familias de escasos recursos
1.2.-Sustituir los pisos de tierra por pisos de concretos

AGUAY SANEAMIENTO

DIAGNOSTICO ESPECIFICO

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que la infraestructura hidraulica es el mayor rezago que tienen
las localidades de Santa Maria Guienagati. La dificultad de llevar agua potable
a todos los habitantes ha representado el mayor reto para las distintas
autoridades. entre las razones se encuentran la disponibilidad del vital liquido
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en el Municipio, la gran cantidad de localidades con que cuenta el Municipio,
las cuales estan distantes unas de otras, se trata de poblaciones atomizadas y
el desafio quizd mayor es la orografia de los terrenos y ecosistemas en los
cuales esta asentada la poblacidn. Las distintas localidades estan a una altura
diferente sobre el nivel del mar, se cuenta con elevaciones que rondan los 200,
300, 500, 700 y hasta 1000 metros sobre el nivel del mar. En el caso del
saneamiento, también se enfrentan importantes desafios, ya que Ila
construccion del drenaje sobre todo en la cabecera municipal, en la que viven
mas de 1500 habitantes, harepresentado muchas dificultades, sobre todo para
no ensuciar los arroyos o cuerpos de agua con que cuentan los distintos
ecosistemas. En anteriores administraciones, los esfuerzos presupuestales se
han puesto en rubros de abasto de agua potable y drenaje de aguas negras que
salen de los distintos hogares.

Un alto porcentaje de la poblacién, el 84.1%, tiene acceso a servicios de
drenaje. Esto implica que estos hogares estan conectados a un sistema que
permite una adecuada evacuacién de las aguas residuales, lo que contribuye a
mantener un entorno saludable y a prevenir enfermedades relacionadas con
la contaminacion del agua. A pesar del alto porcentaje, ain hay un 15.9% que
carece de este servicio, lo que podria resultar en condiciones sanitarias
adversas. La mayor parte de la poblacién, con un 90.4%, dispone de servicio
sanitario en sus hogares, lo que significa que cuentan con instalaciones
adecuadas para la disposicion de excretas, lo cual es fundamental para
prevenir enfermedades y mantener una buena higiene. Una considerable
mayoria, el 93.9%, de la poblacién tiene acceso a la energia eléctrica, un
servicio esencial que facilita una amplia gama de actividades diarias y
contribuye al bienestar y el desarrollo. Sin embargo, existe un 6.1% de la
poblacién que no cuenta con este servicio, lo que podria representar una
considerable desventaja en términos de calidad de vida y oportunidades de
desarrollo.

Para recabar la informacion cualitativa del diagnéstico especifico se instalaron
mesas tematicas en las localidades de San Isidro, Pie de Cerro, Rio Chino,
Algodédn, Rio Grande, Trapiche, Nizayula, Chihuahua, El Encino, Llano Zapote,
Cerro Grande, Arroyo Pasle, La Botija, Palmar Algodén, Cieneguilla Nizavigana
y Lachiviza. La informacién recabada fue la siguiente:

En Santa Maria Guienagati se requiere la rehabilitacién del drenaje sanitario en
el arroyo de la Colonia Centro: El proyecto busca recuperar el drenaje
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sanitario existente mediante el uso de un sistema de humedal que permita un
tratamiento natural y sostenible del agua.

Se requiere el mejoramiento del sistema de captacion de la red de agua
potable: Este proyecto contempla una revision y optimizacion de los sistemas
de captacion actuales, garantizando un suministro de agua potable de mayor
calidad y constancia.

Se requiere la construccion de una red de agua potable en la Colonia Cerro
Blanco. La intervencién involucrara la creacion de una nueva red de
distribucion que permita el acceso al recurso hidrico en la colonia
mencionada.

Se requiere el mantenimiento de planta potabilizadora. Es crucial garantizar
el buen funcionamiento de la planta potabilizadora, mediante wun
mantenimiento preventivo que asegure su operatividad a largo plazo.

Se requiere la construccion de bebederos publico. Se planifica la instalacion
de bebederos en puntos estratégicos de la cabecera municipal para facilitar el
acceso a agua potable.

Se requiere la construccion de un pozo de absorcion en el callejon Mis Amores.
Esta accién tiene como fin prevenir inundaciones y facilitar la absorcién del
agua pluvial en la zona.

Se requiere el mejoramiento del sistema de agua potable en la Colonia Los
Cocos. La iniciativa comprende la optimizacion del sistema existente para
garantizar una distribucién equitativa y de calidad.

Se requiere la construccion de sistema de agua potable en Arroyo Palma. El
proyecto busca desarrollar una infraestructura que permita llevar agua
potable a esta zona, satisfaciendo las necesidades basicas de sus habitantes.
En lalocalidad de La Chihuahua se requiere la rehabilitacién de la red principal
de distribucion de agua potable. La estrategia involucra la renovacion de las
tuberias y sistemas conexos para asegurar una distribuciéon eficiente y sin
contratiempos.

En la localidad de Lachiviza se requiere la rehabilitacion de la red principal de
distribuciéon de agua potable. Similar al proyecto en La Chihuahua, se busca
renovar las infraestructuras existentes para garantizar una prestacion
adecuada del servicio.

En la localidad del Rio Grande se requiere de una ampliacién de la red de
distribuciéon del sistema de agua potable. Dada la expansion demogréfica, se
tiene previsto ampliar la red actual para satisfacer las demandas crecientes.
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Se requiere la construccion de un sistema de riego tecnificado. A fin de
potenciar la agricultura local, se planifica la creacién de un sistema de riego
moderno y eficiente.

En la localidad de La Cafada se requiere la construccion de sistema de agua
potable. Este proyecto fundamental busca establecer una red de agua potable
que garantice el acceso al recurso en toda la localidad.

Enlalocalidad de la Guelavaza se requiere la rehabilitacién del sistema de agua
potable. A través de esta iniciativa, se busca modernizary optimizar el sistema
actual, garantizando un servicio de calidad a todos los habitantes.

En lalocalidad del Arroyo Chino se requiere la rehabilitacién de la red de agua
potable. La accién esta dirigida a la renovacion de las infraestructuras
existentes para asegurar un suministro constante y seguro de agua potable.
En la localidad de La Botija se requiere el mejoramiento del sistema de agua
potable. El objetivo es optimizar el sistema existente, a través de una serie de
intervenciones que mejoren la calidad y disponibilidad del recurso.

En la localidad del Paso Limén se requiere la construccion de tanque de
almacenamiento y red de distribucion. Se prevé el desarrollo de una
infraestructura que permita almacenar grandes cantidades de agua y
distribuirla de manera eficiente.

En la localidad de Pie del Cerro se requiere la ampliacién de la red de
distribuciéon del sistema de agua potable. Se busca extender la red existente
para cubrir areas que actualmente no tienen acceso a agua potable.

En la localidad de Nizavigana se requiere la construccion de sistema de agua
potable en Paso Morillo. La creacién de un nuevo sistema busca satisfacer las
necesidades de la poblacion de Paso Morillo, garantizando un suministro
constante de agua potable.

En lalocalidad de Nizayula se requiere la rehabilitacion de linea de distribucion
de la red de agua potable: El proyecto comprende la renovacion de la red de
distribucion existente para asegurar un funcionamiento 6ptimo y duradero.
En la localidad de Arroyo Pazle se requiere la ampliaciéon de la red de
distribucion del sistema de agua potable: A fin de satisfacer la demanda
creciente, se llevard a cabo una expansién significativa de la red actual.

En las localidades de Llano Zapote y Palenque se requiere la construccion de
abrevaderos para ganaderia. En estas localidades, se busca apoyar a los
sectores ganaderos mediante la creacion de abrevaderos que faciliten el
acceso al agua para el ganado.

En las localidades de Algodén y Trapiche se requiere la ampliacion de lared de
distribucion del sistema de agua potable. En ambas localidades se buscara
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expandir la red de distribucion existente para cubrir dreas adicionales y
satisfacer las necesidades de agua potable de mas habitantes.

En la localidad de Guielavaza se requiere la construccion de sistema de riego
tecnificado. El proyecto busca impulsar la agricultura local mediante la
creacion de un sistema de riego moderno que optimice el uso del agua en los
terrenos de cultivo.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé existe desabasto de agua potable y deterioro del drenaje sanitario
en todas las comunidades del municipio.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS6)
Dotar de infraestructrura de agua y saneamiento en todas comunidades del
Municipio.

ESTRATEGIA
1.-Fortalecer la infraestructura de agua potable y drenaje a las distintas
localidades del Municipio

LINEAS DE ACCION
1.1.-Crear, ampliar y dar mantenimiento a la infraestructura de agua potable y
drenaje en las distintas comunidades.

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

DIGANOSTICO ESPECIFICO

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identificé que las instalaciones educativas en la localidad de Santa Maria
Guienagati son las siguientes: el Municipio cuenta un total de 16 escuelas, esa
es su oferta educativa para los habitantes del lugar. Existen 56 salones de
clases en las escuelas, lo que indica el espacio para que los estudiantes puedan
recibir educacion. A pesar de contar con escuelas y salones de clases, no se
encuentra ninguna biblioteca en la localidad. Esto puede ser un area de
oportunidad para la mejora de la educacion, ya que las bibliotecas son
herramientas fundamentales para el aprendizaje y el desarrollo de habilidades
de investigacion. La localidad cuenta con un laboratorio y un taller, lo que
sugiere que existe una oferta limitada en cuanto a la formacién en ciencia y
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tecnologia. Esto puede ser un area de oportunidad para el desarrollo de
habilidades en estas areas. Ademas de las instalaciones educativas principales,
existen 33 edificios adicionales que complementan las instalaciones
educativas, como oficinas administrativas y dreas de recreacion®.

Para recabar la informacion cualitativa del diagnéstico especifico se instalaron
mesas tematicas en las localidades de San Isidro, Pie de Cerro, Rio Chino,
Algodén, Rio Grande, Trapiche, Nizayula, Chihuahua, El Encino, Llano Zapote,
Cerro Grande, Arroyo Pasle, La Botija, Palmar Algoddn, Cieneguilla Nizavigana
y Lachiviza. La informacién recabada fue la siguiente:

La escuela primaria Lazaro Cardenas y Telesecundaria, ambas ubicadas cerca
de un barranco que representa un peligro significativo, requieren intervencion
urgente para prevenir siniestros. La escuela preescolar Benito Juarez dispone
de un edificio el cual esta siendo desaprovechado ya que podria ser
acondicionado para crear una aula didactica. El albergue escolar cuenta con
una barda perimetral inconclusa que, de ser terminada, brindaria una mayor
seguridad a las instalaciones. La escuela de bachilleres IEBO necesita espacios
suficientes y seguros para que los alumnos puedan realizar actividades fisicas.
En la escuela Primaria Vicente Guerrero se requiere desarrollar
infraestructura adicional para albergar a los nuevos estudiantes ante el
aumento de la poblacion estudiantil. Se observa deficiencia en instalaciones
fisicas para la realizacion de actividades fisicas y culturales en varias
instituciones educativas, lo que incluye falta de espacios adecuados para la
activacion fisica en la Escuela de Bachilleres IEBO y la Telesecundaria.
Infraestructura deteriorada, con situaciones como un edificio
desaprovechado en la escuela Preescolar Benito Juidrez que requiere ser
remodelado para un aula didactica. Existen problemas con la seguridad de
infraestructura existente, tal como la necesidad de una barda perimetral
inconclusa que deberia brindar seguridad a las instalaciones del albergue
escolar.

PROBLEMATICA IDENTIFICADA

Derivado de las mesas de trabajo que se instalacion en diversas comunidades
se identifico que existe deficiencia en infraestructura educativa en algunas
localidades del Municpio.

2 Anuario Estadistico y Geografico de Oaxaca® (2017), INEGI
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OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 4)

1.-Dotar de infraestructrura a las escuelas de las localidades que muestran
deficiencia en infraestructura.

ESTRATEGIA

1.-Fortalecer la infraestrucrura educativa en las localidades del Municipio.

LINEA DE ACCION

1.1.-Crear, ampliar y dar mantenimiento a la infraestructura educativa en las

distintas comunidades.

Tema: Infraestructura para la ciudad y comunidades sostenibles
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eléctrica desarrollo s Municipio
o Hay 1.-Desarrollarla | 1.- 1.1.-Dar mantenimiento 2| » 9 0 S - o —| (mantenimient
s constantes infraestructura Fortalecer mantenimiento, de la red de | ~ N % S S 2 5 o realizado /
. . . © Lo ) Lo %) = .
o | apagonesy para la ciudades | las construir y energia - | o 3] on fr) =< E mantenimiento
3 N . . . L o ol iy S
= altibajosenla | y comunidades infraestructu | ampliar la eléctrica. 5 < = programado)
. i . = [
corriente sostenibles ra para las infraestructura > S *100
eléctrica estrategias para | ciudadesy de ciudades y o -
impulsar el comunidade | comunidades del
desarrollo s Municipio
- La comunidad 1.-Desarrollar la 1.- 1.1.-Dar Ampliacién de | o | <« 0 o o - £ <| (mlrealizado/
S . . . ~ [\ © [} o > —]
s, ha crecido y infraestructura Fortalecer mantenimiento, la red de o o 5 Q S = = ml
= R . ’ - - I Lo =
3 las nuevas para la ciudades | las construir y energia S | w 3] on ~ = — programado)
N ., . . . S . A S © N - *
= viviendas no y comunidades infraestructu | ampliar la eléctrica hacia 5 < 100
i . . R
cuentan con el | sostenibles ra para las infraestructura la  colonia el >
servicio de estrategias para | ciudadesy de ciudades y palmar o
energia impulsar el comunidade | comunidades del
eléctrica desarrollo s Municipio
- La comunidad 1.-Desarrollar la 1.- 1.1.-Dar Construccion o | o 0 o o - - ~ (construccion
N . - o Lo © a o > 2 o) f
= no cuenta con | infraestructura Fortalecer mantenimiento, del Centro de | = ™ 5 Q S = S —| realizada /
. . . © o \ o [%2) .
& una unidad para la ciudades | las construir y Salud de un | — | o 3] on pre] =< I= construccion
— L A . N , L, . ! o o [@N] L= 1%} *
médica para y comunidades infraestructu | ampliar la ntcleo bésico 5 < s programada)
atender a la sostenibles ra para las infraestructura > — 100
poblacién estrategias para | ciudadesy de ciudades y e
impulsar el comunidade | comunidades del
desarrollo s Municipio
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o= El paso en/el .1.—Desarrollar la | 1- 1.1 .—Da.r . Construccién | = 9 0 S = £ 2 (ml realizados/
S g arroyo estaen | infraestructura Fortalecer mantenimiento, de puente Z © % = g_ = = ml
g 2| muy malas para la ciudades | las construir y peatonal enla | — | o 3 h = = programados)
& < | condiciones, y comunidades infraestructu | ampliar la colonia 5 < *100
g es de dificil sostenibles ra para las infraestructura deportiva %
= transito estrategias para | ciudadesy de ciudades y o
_§ impulsar el comunidade | comunidades del
3 desarrollo s Municipio
) La comunidad 1.-Desarrollar la 1.- 1.1.-Dar Instalacion de | o 9 o o = 9 ~| (panel solar
CrL'%' no cuenta con | infraestructura Fortalecer mantenimiento, sistema E g % % § % r_E ™ realizado/
2. | unsenvicio para la c'ludades !as consFrU|r y electnco‘ E < @ o = b panel solar
E basico que es | y comunidades infraestructu | ampliar la fotovoltaico 5 < = instalado)
la energia sostenibles ra para las infraestructura (paneles > § *100
eléctrica estrategias para | ciudadesy de ciudades y solares), (7 o ™~
impulsar el comunidade | comunidades del | acciones).
desarrollo s Municipio
o La comunidad 1.-Desarrollar la 1.- 1.1.-Dar Instalacion de | o | ~ 9 L o = 9 «| (panel solar
§ no cuenta con | infraestructura Fortalecer mantenimiento, sistema ,8 §r % % § % = ™ realizado/
N un servicio para la ciudades | las construir y eléctrico S | g 3 h o = § panel solar
8 basico que es | y comunidades infraestructu | ampliar la fotovoltaico ' 5 < = instalado)
- la energia sostenibles ra para las infraestructura (paneles % § *100
eléctrica estrategias para | ciudadesy de ciudades y solares), (9 e o
impulsar el comunidade | comunidades del | acciones).
desarrollo s Municipio
9 Uno de los 1.-Desarrollarla | 1.- 1.1.-Dar Mantenimiento @ | 9 0 S - 2 e (mantenimient
g transformador | infraestructura Fortalecer mantenimiento, de la red | o | @ 5 = =1 % 5 o realizado /
= | es para la ciudades | las construir y principal  de | © | w 3 h ~ = £ mantenimiento
S constantement | y comunidades infraestructu | ampliar la energia ' 5 < = programado)*
€ provoca sostenibles ra para las infraestructura eléctrica de la % £ 100
cortos circuitos | estrategias para | ciudadesy de ciudades y localidad. o -
y se corta la impulsar el comunidade | comunidades del
energia desarrollo s Municipio
eléctrica
£ Tres retenidas | 1.-Desarrollarla | 1.- 1.1.-Dar Mantenimiento % | @ 9 0 S = 2| 9 (mantenimient
3 estan vencidas | infraestructura Fortalecer mantenimiento, de la red Z S % Q 2 = bS] o realizado /
= | ylos postes se | paralaciudades | las construir y principal  de | — | © 3 h ™ = £ mantenimiento
han inclinado y comunidades infraestructu | ampliar la energia ' s < = programado)*
pronunciadam | sostenibles ra para las infraestructura eléctrica de la % £ 100
ente haciaun | estrategias para | ciudadesy de ciudades y localidad. o -
lado impulsar el comunidade | comunidades del
desarrollo s Municipio
s Los habitantes .1.—Desarrollar la | 1- 1.1 .—Da.r . Construccién R 9 0 S = | ~ (ml realizados/
° producen infraestructura Fortalecer mantenimiento, de red de 0 = % = S = =) ml
= | alimentos que | paralaciudades | las construir y energia o | g < e o = © programados)
é requieren de y comunidades infraestructu | ampliar la eléctrica  en ' 5 < *100
s conservaciény | sostenibles ra para las infraestructura palmar >
no tienen estrategias para | ciudadesy de ciudades y algodon. o
corriente impulsar el comunidade | comunidades del
eléctrica ni desarrollo s Municipio
para las
viviendas
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- La comunidad 1.-Desarrollar la 1.- 1.1.-Dar Instalacion de | .~ ~ " o o - " ool (panel solar
S . . . 2 ) © al S > o .
R no cuenta con | infraestructura Fortalecer mantenimiento, sistema ~ < 5 = S = = realizado/
< L. . . o © Lo ) Lo %) [e)
o un servicio para la ciudades | las construir y eléctrico - | o 3 h r) = 2 panel solar
— basico que es | y comunidades infraestructu | ampliar la fotovoltaico ( 3 5 < = programado)
. i . R
la energia sostenibles ra para las infraestructura paneles > § *100
eléctrica estrategias para | ciudadesy de ciudades y solares). o )
impulsar el comunidade | comunidades del
desarrollo s Municipio
- La comunidad 1.-Desarrollar la 1.- 1.1.-Dar Instalacion de | & | oo 0 o o = " 0| (panel solar
N . . . [N < © [N} o > L .
% no cuenta con | infraestructura Fortalecer mantenimiento, sistema de 5 5 5 Q S = = realizado/
i~ .. . . . 2 : h Lo (%] [}
5] un servicio para la ciudades | las construir y energia o | w 3] on © = ] panel solar
S L. A . . , A — 0? © oJ [y ﬁ
basico que es | y comunidades infraestructu | ampliar la eléctrica 5 < = programado)
. i . . R
la energia sostenibles ra para las infraestructura fotovoltaica (3 > § *100
eléctrica estrategias para | ciudadesy de ciudades y paneles o )
impulsar el comunidade | comunidades del | solares)
desarrollo s Municipio
= No se cuenta 1.-Desarrollar la 1.- 1.1.-Dar Terminacionde | o | o 0 o o = ~ ~] (m2 realizados
< . . . — re} © [N} oS > e LO)|
2 | con espacios infraestructura Fortalecer mantenimiento, la casa de la Ny o 5 = S = S / m2
\ . N ) \ oS (%)
& para para la ciudades | las construir y cutura en la | o | @9 3 A ® = = programados)
S ) ! ! ' = . =
< expresiones y comunidades infraestructu | ampliar la cabecera 5 < *100
= T ' . .. =
5 artisticas, sostenibles ra para las infraestructura municipal. S
= P . . )
p difusion de estrategias para | ciudadesy de ciudades y o
= . . .
S culturay impulsar el comunidade | comunidades del
desarrollo de desarrollo s Municipio
aptitudes y
habilidades
o La comunidad 1.-Desarrollar la 1.- 1.1.-Dar Construccion o | o 0 Lo o = £ o (mlrealizados
b= . . ~ () © a S > <
= no cuenta con | infraestructura Fortalecer mantenimiento, de red de % 0 5 Q S = = [/ ml
= L. . . , 4 ) \ o %)
S un servicio para la ciudades | las construir y energia © | w ) o ry) = — programados)
) o . . . A - @ S o - o ¥
& basico que es | y comunidades infraestructu | ampliar la eléctrica  del s < 100
. . . =
la energia sostenibles ra para las infraestructura entronque >
eléctrica estrategias para | ciudadesy de ciudades y carretero  Cd. o
impulsar el comunidade | comunidades del | Ixtepec - Sta.
desarrollo s Municipio Maria
Guienagati a la
localidad ~ de
Rio Grande.
Tema: caminos y carreteras
o
w
< = 8
a << = g % L % [ o
= = o) 2 w g 8wl od Sz 3 =
=] Ly = = (== S WU as W o T
= 2 & = <5 & Elg 53| S| 2 EZ| g & 3
S 2 = &n =3 2 HEEC=s|EZ| 8§52 LG S
= o o rk} O o 59 22| ac| 9 2| = @ =
2 La localidad cuenta 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mejoramiento del g 9 g 0 g = g o (km realizados
& con un camino que se | los caminos y Desarrollar proyectos camino terracero | —| = 5 Q S = 3= | Jkm
o | encuentra en malas las carreteras | las redes de | carreteros para la tramo: entronque | < I © o S = < programados)
3 . K R L . ] O? o [aN] Lo [y %
E condiciones para para impulsar | caminos y cabecera municipal | la  Botija - 5 N 100
transitar el desarrollo accesos del | y las distintas Cieneguilla a >
municipio localidades. Arroyo Pazle. e
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= El municipio cuenta 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento 3 o 9 0 g =z gl ((km
2 | conun camino que los caminos y Desarrollar proyectos de camino | N~ < 5 Q g =2 S o | realizados /
S Q| w o @ N
g conecta con el las carreteras | las redes de | carreteros para la Terracero tramo | —| o g h g = km
< municipio vecino de para impulsar | caminos y cabecera municipal | Santa Marfa 5 N programados)
5 Santiago Lachiguiri, el desarrollo accesos del | y las distintas Guienagati a > *100
= . . . .
pe pero se encuentra en municipio localidades. Mojoneratsantiag e
§ malas condiciones o Lachiguiri.
para transitar
° No se cuenta con 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Ampliacion  de | oo « 9 ) o = g o | (kmrealizados
= f . . o L) a o D o
S camino para sacar las | los caminosy | Desarrollar proyectos camino N M 35 S S = - / km
. O L (e w |
E cosechas de los las carreteras | las redes de | carreteros para la cosechero hacia | —| o g h 9 = ] programados)
trabajaderos para impulsar | caminos y cabecera municipal | la Rancheria El 5 N *100
el desarrollo accesos del | y las distintas Encino. >
municipio localidades. e
9 Los pobladores del 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Construccién  de S g9 s 0 g = g o (m realizados /
G otro lado del rio no los caminosy | Desarrollar proyectos puente colgante | B 5 Q S = = m
o , ’) d (@) w
< pueden cruzar el rio las carreteras | las redes de | carreteros para la saca cosecha. 9 v g h o= ) programados)
S en tiempos de lluvia para impulsar | caminos y cabecera municipal 1 s < *100
por la creciente del el desarrollo accesos del | y las distintas >
caudal. municipio localidades. o
9 El camino con que 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Terminacion  del | o o 9 ) o = g < | (kmrealizados
= . . . ~ < © N oS =S =~ o
g | cuenta la comunidad | los caminosy | Desarrollar proyectos camino S I = Q S = pos / km
~ no llega hasta los las carreteras | las redes de | carreteros para la cosechero al 9 v o oh o = ™ rogramados
o — O © [aN] o [y
8 trabajaderos de para impulsar | caminos y cabecera municipal | Llano Zapote. 1 s < *100
- donde obtienen sus el desarrollo accesos del las distintas k=)
(5]
cosechas municipio localidades. o
- Esta comunidad tiene | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Construccion de | o oo @ ) o = g o | (kmrealizados
= .y . . ~ © I\ o D =2 o
K produccion los caminosy | Desarrollar proyectos camino o9 s Q S = i / km
) alimentaria pero le las carreteras | las redes de | carreteros para la cosechero tramo | | i oh S = ™ rogramados
o — O o oJ [oV [y
g resulta complicado para impulsar | caminosy cabecera municipal | ec. a Llano 1 s < *100
) R
S sacarlo al mercado el desarrollo accesos del las distintas Zapote - Loma de =g
(5]
local municipio localidades. Tierra. o
" El camino no cuenta 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento — <« a ) o = g o | (kmrealizados
2 . . o — © al S > ~ —
g con obras de los caminos y Desarrollar proyectos de amino | = 3| 5 Q S = ~ / km
Z‘é alcantarilla en pasos las carreteras | las redes de | carreteros para la cosechero tramo | < vl g h o= programados)
de arroyo para impulsar | caminos y cabecera municipal | Arroyo Pazle - ' 5 < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas Palenque. B2
municipio localidades. o
9 El camino con que 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Construccién  de S g 9 0 g = g g (km realizados
S | cuenta la comunidad los caminos Desarrollar royectos brechacosechera | o © & =) S = / km
L ~N < 3 ~ S & L0
% no llega hasta los las carreteras | las redes de | carreteros para la en Chayotepec. 9 v g h N = ™ programados)
S trabajaderos para impulsar | caminos y cabecera municipal 1 s < *100
) R
el desarrollo accesos del | y las distintas >
municipio localidades. o
" Es complicado 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento o o o P o = g < | (kmrealizados
S . . < S © al o D =~
2 | accesarala los caminosy | Desarrollar proyectos del camino | o @ 5 Q S = pos / km
c comunidad por las las carreteras | las redes de | carreteros para la terracero tramo | | i © on S 2 ™ rogramados
= — o © [N ™ [y
pésimas condiciones para impulsar | caminos y cabecera municipal | el  Trapiche - 1 s < *100
del camino el desarrollo accesos del las distintas Xicalpeztle. =y
(5]
municipio localidades. o
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< El camino que 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento o o g ) o = g © | (kmrealizados
S, | conectalas dos los caminosy | Desarrollar proyectos del amino | ¥ 3| 5 Q 3 2 = / km
. . N . O v N
2 comunidades esta las carreteras | las redes de | carreteros para la terracero tramo | 9 W o o = ™ rogramados
(o] — O © [oN] < [y
= muy erosionada y se para impulsar | caminosy cabecera municipal | la  botija - 1 s S *100
s e T . . =
ha vuelto dificil de el desarrollo accesos del las distintas cieneguilla. k=g
(5]
transitar municipio localidades. o
@ 5 | nose cuenta con 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Ampliacién de la N 0 g = 2 (ml realizados
< | camino para sacar las | los caminos Desarrollar royectos brechacosechera | N & =S S 3 = o / ml
> © =) sV gl
c ., ©| Lo o LY
© @ | cosechas de los las carreteras las redes de | carreteros para la de Paso Liména | —| o o oh S = ™ rogramados
c 3 . | A L. . ! =] [oN] N [y A
& @ | trabajaderos para impulsar | caminos y cabecera municipal | Cerro Gavilan. 5 < *100
. e =
el desarrollo accesos del | y las distintas >
municipio localidades. o
g el camino con que 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Ampliacion ~ de | o o 9 I o = g © ((ml realizados
S cuenta la comunidad | los caminosy | Desarrollar proyectos camino O & 5 Q S = = [ ml
= R | (e %]
S no llega hasta los las carreteras | las redes de | carreteros para la cosechero de | O v w o N < 9 rogramados
[e] — O he] [aN] o) [y
5 | trabajaderos para impulsar | caminos y cabecera municipal | Nizavigana a ' 5 I *100
< el desarrollo accesos del las distintas Cerro Grande gy
(5]
municipio localidades. e
o= Las calles de la 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacion = 9 9 0 g =z =R (ml realizados
e . . . )
< 2| coloniay griega se los caminos Desarrollar royectos con concreto | N ™ S =] S = o [ ml
= ®© () N O
i . TR O L0 (e (%2}
«© .G | vuelven intransitables | las carreteras las redes de | carreteros para la Hidraulico de la | —| o o oh S = ™) rogramados
=1 ! o [oN] ™| L
= f . ‘.
S © | por mal estado en para impulsar | caminosy cabecera municipal | calle que 5 < *100
tiempos de lluvia el desarrollo accesos del las distintas conduce al rio en =)
(5]
municipio localidades. la  colonia y e
griega.
o= Las calles se vuelven | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacion o a9 0 g = = (ml realizados
< | intransitables por mal | los caminos Desarrollar royectos con concreto | N o S S 3 = o / ml
> © =) sV gl
. IR O L (e, (%2}
© .G | estado entiempos de | las carreteras | lasredes de | carreteros para la Hidrdulico de la | = o o o o < ™ rogramados
> ' © al N [
& S| lluvia para impulsar | caminosy cabecera municipal | calle que s < *100
T o
el desarrollo accesos del las distintas conduce al =g
(5]
municipio localidades. tanque en la o
colonia y griega.
o= Las calles se vuelven | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacion de 9 g 0 g = 2 (ml realizados
< | intransitables por mal | los caminos Desarrollar royectos la calle ue | N e =S S g = Q [/ ml
> © S Q 0|
. O L0 Q| v
© § estado en tiempos de | las carreteras | las redes de | carreteros para la conduce al = 9 g h o = ~ programados)
& S| lluvia para impulsar | caminos y cabecera municipal | albergue en la s < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas colonia  arroyo 2
municipio localidades. oscuro. o
o= Las calles se vuelven | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacién NN g 0 g =z 2 <« ((ml realizados
< | intransitables por mal | los caminos Desarrollar royectos con concreto | N o S o g 2 ) [ km
= & s} N o
. VAT (%2}
« .G | estado entiempos de | las carreteras | lasredes de | carreteros para la Hidraulico de la | = & © o - N rogramados
3 ! © o [Ta! I
& D | lluvia para impulsar | caminos y cabecera municipal | calle chicozapote 5 < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas hacia el rio. B2
municipio localidades. o
o= Las calles se vuelven | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Terminacion de la v 9 g 10 g = =R (ml realizados
s 2| intransitables por mal | los caminos Desarrollar royectos avimentacidnde | N & & o S = o / km
= 8 =] N N
. O L0 Q| v
© § estado en tiempos de | las carreteras | las redes de | carreteros para la la  calle que| — o g h o= — programados)
& S| lluvia para impulsar | caminos y cabecera municipal | conduce al IEBO 5 < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas en la colonia B2
municipio localidades. Cheguigo. o
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o= Las calles se vuelven 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Ampliacién de la | | i 9 o o = = = (ml realizados
S 2| intransitables por mal | los caminos Desarrollar royectos calle principal en | | o & o 3 2 o [ ml
= g . N @ o § g @ !
© O | estado entiempos de | las carreteras | lasredes de | carreteros parala la col Dos de | < v o o s =< ™ programados)
S @ | lluvia para impulsar | caminosy cabecera municipal | Marzo. 5 N *100
el desarrollo accesos del | y las distintas >
municipio localidades. o
o= Calles intransitables 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacion = o 9 0 g = = (ml realizados
S | por mal estado los caminos y Desarrollar proyectos con concreto | o W 5 Q S = = [ ml
c T © ) [ %]
o 0 las carreteras | las redes de | carreteros para la Hidrdulico del | —| v © o e =< & programados)
c > . . . . D) S [sN] ™~ L=
S para impulsar | caminos y cabecera municipal | camino de acceso 5 < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas a la colonia los >
municipio localidades. COCoS. e
o= Calles intransitables 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacion o H 9 0 g = =G (ml realizados
S 2| por mal estado los caminosy | Desarrollar proyectos con concreto | o w5 Q S = = [ ml
s s 4 K [ (%2}
o 0 las carreteras | las redes de | carreteros para la hidrdulico de la | < v o o o < 9 programados)
c > . . . — © [oN] < [y
S para impulsar | caminos y cabecera municipal | calle las 5 < *100
" R
el desarrollo accesos del | y las distintas azucenas en la >
municipio localidades. colonia  cerro e
blanco.
o= Calles intransitables 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacion o o g 0 g = = (ml realizados
S 8| por mal estado los caminosy | Desarrollar proyectos con concreto | o w5 Q S = = [ ml
c IRT R 4 Q (%2}
o 0 las carreteras | las redes de | carreteros para la Hidrdulico de la | < v o o s =< N programados)
c > . . . . — o [oN] e [y
S para impulsar | caminosy cabecera municipal | calle hacia la 5 < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas cancha deportiva >
municipio localidades. en la colonia san s
pablo.
o= Calles intransitables 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Conclusién de la g o g 0 g =z = o | (mlrealizados
= . . Y — )
S | por mal estado los caminos y Desarrollar proyectos pavimentacion o 9 5 Q S = © [ ml
. 4 (=] (%]
9.8 las carreteras | las redes de | carreteros para la con concreto | O W o o s =< programados)
c 3 | A L o - o al o) [ %
8O para impulsar | caminosy cabecera municipal | hidraulico de la s < 100
el desarrollo accesos del | y las distintas calle principal en 2
municipio localidades. la  colonia el o
misionero.
o= Los campesinos 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Construccion de | n| oo 9 o o = < o | (mlrealizados
= . . . Ll o0l [aN] (e —
S 2| requieren de caminos | los caminosy | Desarrollar proyectos brechacosechera | o < & = 3 2 [ ml
= g . . N M o § g @
& .8 | pararetirar sus las carreteras | las redes de | carreteros para la en la colonia las | < Wl g h Q= programados)
= . . - - S
& S| cosechas de los para impulsar | caminos y cabecera municipal | huertas. s < *100
trabajaderos el desarrollo accesos del | y las distintas 2
municipio localidades. o
o= Calles intransitables 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacion R 0 g = 2 = (ml realizados
s 2| por mal estado los caminos Desarrollar proyectos con concreto | o | 5 o S = = [ ml
= & o ~N M ©° N g «© R
=8 las carreteras | las redes de | carreteros para la hidrdulico de la | < v g h o= g programados)
= . . - - S
8D para impulsar | caminos y cabecera municipal | calle que conecta 5 < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas con el libramiento B2
municipio localidades. en la colonia La o
Riviera.
o o | Ensanlsidro 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Apertura de | ~ W o o o = —| o | (mlrealizados
5 3 . . . — oo © N g S g &
2 3,| Lachiguxe existen los caminosy | Desarrollar proyectos brecha cosechera | oo o3 5 Q S = = [ ml
B .8 - ! . ' | N 3 &
5 | varios trabajaderos las carreteras | las redes de | carreteros para la hacia Ro | © v g h S = e programados)
> —'| que no cuentan con para impulsar | caminos y cabecera municipal | Chiquito. 1 s < *100
camino para sacar las | el desarrollo accesos del | y las distintas B2
cosechas de los municipio localidades. o
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o o | ensan Isidro 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Apertura de W g g 0 g =z 2 = (ml realizados
g S| Lachiguxe existen los caminosy | Desarrollar proyectos brecha cosechera 9 5 Q = g g — | /ml
5 | varios trabajaderos las carreteras | las redes de | carreteros para la hacia Cerro | = 1B g h g = N programados)
> =1 que no cuentan con para impulsar | caminosy cabecera municipal | Pelon. s N *100
camino para sacar las | el desarrollo accesos del | y las distintas %
cosechas de los municipio localidades. o
o o | ensan Isidro 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento S 0 g =z = (ml realizados
g S| Lachiguxe existen los caminosy | Desarrollar proyectos del camino | & & .5 Q = g g - [ ml
5 | varios trabajaderos las carreteras | las redes de | carreteros para la terracero  que | © g h § = 9 programados)
“> =1 que no cuentan con para impulsar | caminos y cabecera municipal | conduce a la 5 < *100
camino para sacar las | el desarrollo accesos del | y las distintas colonia %
cosechas de los municipio localidades. Hernandez. o
°ow En san Isidro 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Construccién  de g 9 0 g = 7 % (ml realizados
3 S| Lachiguxe existen los caminosy | Desarrollar proyectos brecha cosechera QN 5 Q = = [ ml
5 | varios trabajaderos las carreteras | las redes de | carreteros para la enla col Santa | —| o g h o =< N programados)
“> =1 que no cuentan con para impulsar | caminos y cabecera municipal | Rosa. 5 < *100
camino para sacar las | el desarrollo accesos del | y las distintas %
cosechas de los municipio localidades. s
9 No se cuenta con 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Construccién  de o g @ 0 g = g9 (ml realizados
5 camino para sacar las | los caminosy | Desarrollar proyectos brecha cosechera QN 5 Q = S [ ml
= cosechas de los las carreteras | las redes de | carreteros para la de Pefia Blancaa | —| o g h g = ™ programados)
E trabajaderos para impulsar | caminosy cabecera municipal | Chahuite Grande. 5 < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas >
municipio localidades. s
(_\, Camino en mal estado | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento o o 9 L o = = (ml realizados
= | yde dificil transito los caminosy | Desarrollar proyectos de camino % § 5 % 38 g = &1/ ml
= las carreteras | las redes de | carreteros para la terracero tramo | < o g h E = = programados)
para impulsar | caminosy cabecera municipal | Lachiviza a s < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas Nizayula. %
municipio localidades. o
< Camino en mal estado | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento o o @ 0 g = g 9 (ml realizados
5 y de dificil transito los caminosy | Desarrollar proyectos de amino | 9 ¥ 5 < = g @ [ ml
= las carreteras | las redes de | carreteros para la terracero  ec. | 9 W g h Q = — programados)
& para impulsar | caminos y cabecera municipal | Lachiviza - 1 s < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas Laollaga a Rio %
municipio localidades. Grande. o
9 El camino esta muy 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacion o ¥ 9 0 g =z g © (km realizados
& | erosionadoy se los caminosy | Desarrollar proyectos con concreto | ¢ @ 5 S = g g @ / km
% vuelve resbaloso en las carreteras | las redes de | carreteros para la hidraulico ~ del | < v g h B = programados)
S tiempo de lluvia para impulsar | caminos y cabecera municipal | camino de acceso 1 s < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas a la localidad. %
municipio localidades. o
s No se cuenta con 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Construccién  de SN 8 10 g = g 9 (ml realizados
g camino para sacar las | los caminosy | Desarrollar proyectos camino O g 8 S = g - [ ml
= | cosechas de los las carreteras | las redes de | carreteros para la cosechero hacia | < vl g h o = = programados)
E trabajaderos para impulsar | caminos y cabecera municipal | la localidad de 1 s < *100
Iy el desarrollo accesos del | y las distintas palmar algodon. %
municipio localidades. o
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5 Camino en mal estado | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento W 3 9 0 g =z g 9 (ml realizados
B y de dificil trnsito los caminosy | Desarrollar proyectos del camino | o o 5 S = g g - [ ml
= las carreteras | las redes de | carreteros para la terracero del | ¢ 9 g h 3 = 9 programados)
- para impulsar | caminosy cabecera municipal | mirador a s N *100
el desarrollo accesos del | y las distintas Xicalpeztle. %
municipio localidades. o
= El paso de arroyo 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Construccion de | | — 9 o o = 2 o (km realizados
S sobre el camino los caminosy | Desarrollar proyectos vado sobre calle g g 5 % g =2 = Q| /km
§ principal se ha las carreteras | las redes de | carreteros para la principal g 9 09 h R % programados)
= azolvado para impulsar | caminos y cabecera municipal s < *100
el desarrollo accesos del | y las distintas %
municipio localidades. o
© La calle principal esta | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacién de S g s 0 g = 23 (ml realizados
3 | demasiado los caminos y Desarrollar proyectos la calle principal | & < 5 Q = % g - [ ml
S erosionado, es de las carreteras | las redes de | carreteros para la delalocalidadde | < v g h D = = programados)
2 dificil transito, en para impulsar | caminos y cabecera municipal | San Isidro s < *100
% tiempos de lluvia los el desarrollo accesos del | y las distintas Lachiguxe. %
s estudiantes llegan municipio localidades. o
» enlodados a sus
escuelas
S La calle principal esta | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacién a o o g 0 g =z = (ml realizados
= demasiado los caminosy | Desarrollar proyectos base de concreto | 9| © 5 Q S = Q [ ml
E erosionado, es de las carreteras | las redes de | carreteros para la hidraulico de la | ¢ v g h B = ] programados)
dificil transito, en para impulsar | caminos y cabecera municipal | calle  francisco s IS *100
tiempos de lluvia los el desarrollo accesos del | y las distintas villa tramo %
estudiantes llegan municipio localidades. entronque o
enlodados a sus carretero - Calle
escuelas. Libertad
S La calle principal esta | 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacién a g o 4 0 g =z == (ml realizados
5 demasiado los caminosy | Desarrollar proyectos base de concreto | o 5 Q = % g - [ ml
< erosionado, es de las carreteras | las redes de | carreteros para la hidraulico de la | © v g h D = e programados)
E dificil transito, en para impulsar | caminos y cabecera municipal | calle principal de s < *100
tiempos de lluvia los el desarrollo accesos del | y las distintas pefia blanca. %
estudiantes llegan municipio localidades. e
enlodados a sus
escuelas.
© El camino con el que 1.-Fortalecer 1.- 1.1.-Gestionar Pavimentacién de 5 o 8 0 g = g 2 (ml realizados
8, | lacomunidad de los caminos y Desarrollar proyectos la calle principal | & 5 S S = g ~ [ ml
g cerro grande cuenta las carreteras | las redes de | carreteros para la de Nizavigana ¢ 9 g h g = s programados)
= no llega hasta los para impulsar | caminos y cabecera municipal 1 s < *100
trabajaderos, y esto el desarrollo accesos del | y las distintas %
complica transportar municipio localidades. o
las cosechas
Tema: vivienda
o
w
2 = 3 S| W E g
2 5 2 2 w & |d2u&|g8 |E3 5 £
3 & E = 53 T 2§52 88| gkE| < |§ &
3 2 = I =3 2 S 3o=|ED 482 o | § 2
= o o [vE} O < o O <= | o O DX = o =
(_‘, 6 familias en la 1.-Fortalecer las | 1.-Dotar de 1.1.-Contruir Construccion | o o o v| un o = 0 ol (viviendas
= | comunidad no viviendas para infraestructura viviendas dignas de 6 % § g %’ % g =2 '§ ™ realizadas
= | cuentan con una mejora la calidad | deviviendaalas | para las familias de | viviendas 1 = a § % Z% Iviviendas
vivienda digna. de vida de las familias pobres €5C€as0s recursos dignas e N © programa
personas que lo requieran das)*
100
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o 3 familias de la 1.-Fortalecer las 1.-Dotar de 1.2.-Sustituir los Construccion | e o o© @ o o isos
(<] m o T © al 8 = o 2 )
kS comunidad tienen viviendas para infraestructura pisos de tierrapor | depisofirme | wf B 5 5| g S = a5 realizados
= vivienda con piso mejora la calidad | deviviendaalas | pisos de concretos | (3 acciones) | < | 2 oh o = 25 | pisos
N de tierra. de vida de las familias pobres o < ™ programa
personas que lo requieran dos)*
100
— 3 familias en la 1.-Fortalecer las 1.-Dotar de 1.1.-Contruir Mejoramient | o o © o L n vivienda
S < x| © @ al g = s N
3 comunidad no viviendas para infraestructura viviendas dignas odevivienda | N = 55 Q g = 2 realizada
[3+] . . P m . O L0 (e (%2} 5] "
O cuentan con una mejora la calidad | deviviendaalas | para las familias de | (3 acciones) | — o & m‘ S = = [vivienda
= ue : ' /I 3 =
™| vivienda digna. de vida de las familias pobres €5C€asos recursos o N A programa
personas que lo requieran da)* 100
Tema: agua y saneamiento
S
S 8 8
a < = = g = w x oc
P~ w o =
= = ) 2 a 5 | S| us| o o4 3 =1
5 = = = pre] S | E 3| 89 g e
= = = = Ol x| =
S L = S E|lZ2 | 28|=8| Q| &3 |2 =
S 2 3 xn Z 2 S (3| gs|g8 8| bdL | @ S
= o o ui] 3 o = <= ouw| O oo = o =
= La comunidad ha | 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Rehabilitacion o | <= 9 o olz || = (ml realizados
. . on (X9 o o O
=3 crecido y las Fortalecer Desarrollar | proyectos del  drendje | ~ | ™ 5 Q s | 2 x| ™ [ ml
§ nuevas viviendas | los caminos | lasredes de | carreterosparala | sanitario -l g h R | =| ¥ programados)
< no cuentan con y las caminos y cabecera (sistema s < *100
= ') I R
5 servicio de agua | carreteras accesos del | municipal y las | humedal) >
p entubada para municipio distintas ubicado en el o
§ impulsar el localidades. arroyo de la
desarrollo Colonia Centro.
= No hay cultura 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Mejoramiento w | <« 9 o slzlalz (Galeria
. . o [P} © [N = o Lo .
=3 de trabajo Fortalecer Desarrollar | proyectos del sistema de | ~~ | @ | 5 Q S | = |5 | x| realizada/
. . ., © [Te) ) o %] = .
§ colectivo, los los caminos | lasredes de | carreterosparala | captaciondela | — | & | g o S 8 Galerfa
< rios, arroyos, y las caminos y cabecera red de agua 5 < ~ programada)*
= . . =
5 espacios carreteras accesos del | municipal y las | potable de la > 100
= . o -
p publicos y para municipio distintas cabecera e
‘(n% vialidades estan impulsar el localidades. municipal.
sucios y dan un desarrollo
mal aspecto
visual
- El sistema actual | 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Rehabilitacion ol o 0 o o | = | = | « | (mlrealizados
2 . = = © al S =) S N
5 ya no satisface la | Fortalecer Desarrollar | proyectos de la red | x| Q 5 Q = A = [ ml
£ necesidad de la los caminos | lasredes de | carreterosparala | principal de | © | B | g h D =< | programados)
< comunidad. y las caminos y cabecera distribucion de ' 5 I *100
. R
- carreteras accesos del | municipal y las | agua potable. >
para municipio distintas o=
impulsar el localidades.
desarrollo
« La linea de 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Rehabilitacion 0 o —= ml realizados
g 2l2]¢ |8 |83 |8k
= distribucién de Fortalecer Desarrollar | proyectos de la red | © | 1 5 Q 3| 2 s | @ [ ml
. L ; i . o | @
ki agua potable de | los caminos | lasredes de | carreterosparala | principal de | © | 9 | g h 2= | programados)
la comunidad es | ylas caminos y cabecera distribucién de ' 5 < *100
I R
de tubo carreteras accesos del | municipal y las | agua potable. >
galvanizadoyya | para municipio distintas
cuenta con mas impulsar el localidades.
de 20 afios de desarrollo
antigtiedad.
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< La poblacion ha 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Ampliacién de 2|9 9 0 slzl|z®lg (ml realizados
5 crecido y lalinea | Fortalecer Desarrollar | proyectos la red de| | Q 5 S = [ ml
<2 de distribucién los caminos | las redes de | carreterosparala | distribuciondel | < | & | g h D < | @ programados)
& ya no es y las caminos y cabecera sistema  de ' 5 I *100
suficiente para carreteras accesos del | municipal y las | agua potable. %
surtirde aguaa | para municipio distintas e
los nuevos impulsar el localidades.
usuarios desarrollo
g Los habitantes 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién 2|5 9 0 slz|el|e (ml realizados
R no cuentan con Fortalecer Desarrollar proyectos de sistema de | @ | 3 5 S = S [ ml
E agua potable los caminos | las redes de | carreteros parala | agua potable. S |lw | g h Bl |2 programados)
— entubada ni y las caminos y cabecera ' s < *100
filtrada carreteras accesos del | municipal y las %
para municipio distintas s
impulsar el localidades.
desarrollo
- La linea de 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Rehabilitacion o |~ " o olz| e |« (ml realizados
§ conduccion de la | Fortalecer Desarrollar proyectos del sistema de | & g_ g % 3| 2 = o ml
(é red fue los caminos | las redes de | carreterosparala | agua potable. = g, é h 5 % il programados)
e arrastrada por y las caminos y cabecera s < *100
una creciente del | carreteras accesos del | municipal y las %
rio y el sistema para municipio distintas o
dejo de funcionar | impulsar el localidades.
desarrollo
= Los habitantes 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién | 9 9 0 slz|® | (ml realizados
=3 no cuentan con Fortalecer Desarrollar | proyectos de red de agua ST 5 Q 2518 [ ml
§ agua potable los caminos | lasredes de | carreterosparala | potable en la | — | & | g h Ll |® programados)
< entubada ni y las caminos y cabecera Colonia  Cerro s < *100
5 filtrada carreteras accesos del | municipal y las | Blanco %
,Z“ para municipio distintas o=
E% impulsar el localidades.
desarrollo
o Se ha. 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Rehabilitacion 2|9 9 0 slzl|e | (ml realizados
5 deteriorado el Fortalecer Desarrollar | proyectos de lared de | © | 5 Q 2518 [ ml
% carcamo de los caminos | las r'edes de | carreterosparala | agua potable © A h 2| = | @ programados)
E captacion y la y las caminos y cabecera 5 I *100
galeria filtrante carreteras accesos del | municipal y las >
del sistema de para municipio distintas e
agua potable impulsar el localidades.
desarrollo
. El sistema de 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Mejoramiento ol o 9 o olz|=e| = (ml realizados
= ., . O ) © a S = ©o
s captacion actual | Fortalecer Desarrollar proyectos del sistema de | ¥ | 5 S S| 218 [ ml
ki ya no satisface la | los caminos | lasredes de | carreterosparala | agua potable S| 98| g h Q= | L programados)
necesidad de la y las caminos y cabecera ' 5 I *100
comunidad. carreteras accesos del | municipal y las %
para municipio distintas o=
impulsar el localidades.
desarrollo
= Los filtros de la 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Mantenimiento | ~ | " o olz|elo (ml realizados
% planta Fortalecer Desarrollar proyectos de planta | = | @ 5 % S | 2 = | i
§ potabilizadora no | los caminos | lasredes de | carreterosparala | potabilizadora. = g, é h 2 % i programados)
< se han cambiado | ylas caminos y cabecera s < *100
5 y una de las carreteras accesos del | municipal y las %
= bombas ya para municipio distintas o
5 presenta impulsar el localidades.
< problemas desarrollo
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= Los espacios 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién ~ | <= 9 o o | = g | o (Bebedero
< T [ Lo [N (=] o)) .
=y publicos y las Fortalecer Desarrollar proyectos de bebederos | ~ | m 5 Q 3| 2 ks, realizado /
c . . © Lo Lo %)
g escuelas no los caminos | las redes de | carreterosparala | publicos enla | — | & | g h ™ =< | & bebedero
. [}
< cuentan con y las caminos y cabecera cabecera 5 I = programado)*
= . . . R
5 dispensadores carreteras accesos del | municipal y las | municipal. > 100
= . . -~
p de agua bebible | para municipio distintas e
§ impulsar el localidades.
desarrollo
= La comunidad ha | 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién o | <« 9 0 o | = o | — | (Pozo
< . N LO o S Q ~ .
=y crecido y las Fortalecer Desarrollar proyectos de pozo de | ~ | m 5 Q 3| 2 N realizado /
. . ‘s O Lo o (%2} o
§ nuevas viviendas | los caminos | lasredes de | carreterosparala | absorcion -l g h S| = |~ Pozo
< no cuentan con y las caminos y cabecera sobre el s < programado)*
= ') I . s . R
5 servicio de agua | carreteras accesos del | municipal y las | callejon  Mis > 100
p para municipio distintas Amores o
S impulsar el localidades.
(%2}
desarrollo
= la red de 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Mejoramiento o | © 9 o olz || % (ml realizados
P Y . o O [aN] o [gV]
=y distribucion no Fortalecer Desarrollar proyectos del sistema de | & | @ 5 Q 3| 2 = [ ml
§ tiene suficiente los caminos | lasredes de | carreterosparala | agua potable | < | v | o h = programados)
< presion para y las caminos y cabecera en la Colonia ' 5 S *100
= I R
5 hacer llegar el carreteras accesos del | municipal y las | Los Cocos. >
© agua para municipio distintas o
§ impulsar el localidades.
desarrollo
c El suministro de 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién ~ | ~ 9 0 o|lz| €| (ml realizados
] — ™ [aN] o [oV]
£ agua es Fortalecer Desarrollar | proyectos de tanque de | ¥ | ¥ 5 Q s | 2 = [ ml
2 intermitente y los caminos | lasredes de | carreterosparala | almacenamient | < | v | o h e |l=| ™ programados)
& muy escasa para | Y las caminos y cabecera oy red de ' s < *100
. I . . 9 R
la colonia carreteras accesos del | municipal y las | distribucion del >
para municipio distintas sistema  de o
impulsar el localidades. agua potable
desarrollo en Paso Limén.
= La comunidad ha | 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccion o | ~ 9 o olz || = (ml realizados
© . . o O [aN] o o
Q crecido y las Fortalecer Desarrollar | proyectos de sistema de | » | 5 5 Q 3| 2 = [ ml
§ nuevas viviendas | los caminos | lasredes de | carreterosparala | agua potable | S | v | © h Ll |® programados)
< no cuentan con y las caminos y cabecera en Arroyo ' 5 I *100
= . . . R
5 servicio de agua | carreteras accesos del | municipal y las | Palma. >
= . -
© para municipio distintas o=
§ impulsar el localidades.
desarrollo
° La comunidad ha | 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Ampliaciéon de | — | « 9 o olz|e|e (ml realizados
= . — <3} o o —
K crecido y las Fortalecer Desarrollar | proyectos la red de| o | N 5 Q s | 2 = [ ml
- . o ., © o o %)
ko) nuevas viviendas | los caminos | lasredesde | carreterosparala | distribuciondel | — | o ) o S | < | — programados)
© . R © [aN] ™ [y
2 no cuentan con y las caminos y cabecera sistema  de 5 I *100
servicio de agua | carreteras accesos del | municipal y las | agua potable. >
entubada para municipio distintas e
impulsar el localidades.
desarrollo
- La comunidadno | 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién w0 | o 9 0 o|lz || (ml realizados
=t f o (=] o o
s, cuenta con Fortalecer Desarrollar proyectos de sistema de | © | § 5 Q 3| 2 = [ ml
= . . . . q o %]
g servicio de agua | los caminos | las redes de | carreterosparala | agua potable | < | w3 | g h LDl |® programados)
= potable entubada | v las caminos y cabecera en paso ' s < *100
carreteras accesos del | municipal y las | morillo. >
para municipio distintas e
impulsar el localidades.
desarrollo
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© La linea de 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Rehabilitacion © | = 9 o olz|Ee |92 (ml realizados

= distribucién de Fortalecer Desarrollar | proyectos de linea de % § 5 % S % © S|l

= agua tiene los caminos | las redes de | carreterosparala | distribucion de | © | 3 | g h ﬁ = | o programados)
muchas fugas y y las caminos y cabecera la red de agua ' 5 I *100
elaguanollega | carreteras accesos del | municipal y las | potable %
con suficienciaa | para municipio distintas e
las viviendas impulsar el localidades.

desarrollo

< La poblacion ha 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién T |y 9 0 slz| el (ml realizados

5 crecido y lalinea | Fortalecer Desarrollar | proyectos de un sistema | 5 | ¥ 5 Q 2518 [ ml

= de distribucién los caminos | lasredes de | carreterosparala | de iego | © | B | g h Dl |® programados)

&c ya no es y las caminos y cabecera tecnificado. ' s < *100
suficiente para carreteras accesos del | municipal y las %
surtirde aguaa | para municipio distintas o
los nuevos impulsar el localidades.
usuarios desarrollo

© La comunidad ha | 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Ampliacién de | - 9 o o =z | € o | (mlrealizados

c§ crecido y las Fortalecer Desarrollar | proyectos la red de E E 5 % § % S [ ml

=3 nuevas viviendas | los caminos | las redes de | carreterosparala | distribuciondel | < | v | o h 2|l =| v programados)

<§ no cuentan con y las caminos y cabecera sistema  de ' s < *100
servicio de agua | carreteras accesos del | municipal y las | agua potable. %
entubada para municipio distintas o

impulsar el localidades.
desarrollo

i En tiempo de 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién © | ~ 9 0 o | = o | o | (Abrevadero

§ estiaje los Fortalecer Desarrollar | proyectos de abrevadero ,% §r 5 % § % § realizado /

N nacederos no los caminos | lasredes de | carreterosparala | paraganadera | < | v | g h Ea i = o Abrevadero

(:% retl'e.nen y las caminos y cabggera ' 5 < < programado)*
suficiente agua | carreteras accesos del | municipal y las > - 100
para todo tipo de | para municipio distintas e
ganaderfa de la impulsar el localidades.
zona desarrollo

© En tiempo de 1.- 1.- 1.1.-Gestionar Construccién w | @ 9 0 s | =z o | o | (Abrevadero

=3 estiaje los Fortalecer Desarrollar | proyectos de abrevadero ST 5 Q S| 35 § realizado /

E nacederos no los caminos | lasredes de | carreterosparala | paraganadera | — | v | g h Ea i = o abrevadero
retienen y las caminos y cabecera ' 5 < = programado)*
suficiente agua carreteras accesos del | municipal y las % - 100
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San Isidro Lachiguxe
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11. Ejes transversales

11.1 Igualdad de género

DIAGNOSTICO ESPECIFICO

En Santa Maria Guienagati, se registra un total de 126 hogares donde la figura
de la jefa de familia esta al frente. Esta cifra indica una presencia significativa
de mujeres asumiendo roles de liderazgo y responsabilidad en la toma de
decisiones y el sustento familiar en esta comunidad. Lachiguxé: En la
comunidad de Lachiguxé, se identifican 6 hogares donde la figura de la jefa de
familia esta al frente. Aunque esta cantidad es menor en comparacién con
Santa Maria Guienagati, aun revela la presencia de mujeres que desempenan
un papel importante en la direcciéon y organizacion de sus hogares. Pefa
Blanca: Pefia Blanca cuenta con un total de 4 hogares en los que la figura de la
jefa de familia esta al frente. Aunque es una cifra reducida, también indica la
existencia de mujeres liderando y tomando decisiones en el ambito familiar
en esta comunidad. Lachivixa: En Lachivix4, se encuentran 22 hogares donde la
figura de la jefa de familia estd al frente. Esta cantidad representa una
proporcion significativa en relacion con el tamano de la comunidad, lo que
sugiere la importancia y el reconocimiento del papel de las mujeres en la
estructura familiar y social. Algodén: En Algodén, se registran 3 hogares donde
la figura de la jefa de familia esta al frente. Aunque es una cantidad modesta,
resalta la presencia de mujeres asumiendo roles de liderazgo vy
responsabilidad en el sostenimiento de sus hogares y el cuidado de sus
familias. Nizavigana: La comunidad de Nizavigana cuenta con un total de 13
hogares encabezados por jefas de familia. Esta cifra representa una presencia
notable de mujeres desempeiiando roles fundamentales en la organizacion y
el bienestar de sus hogares. Chayotepec: En Chayotepec, se identifican 2
hogares donde la figura de la jefa de familia estd al frente. Aunque es un
namero reducido, refleja la participacion activa de las mujeres en la toma de
decisiones y la gestion de sus hogares. El Caracol y Ocote Solo: En El Caracol
y Ocote Solo, se registra un hogar en cada comunidad donde la figura de la jefa
de familia esta al frente. Aunque estos nimeros son pequeios, subrayan la
existencia de mujeres asumiendo responsabilidades y liderando en sus
respectivos hogares. Estas mujeres desempeiian un papel esencial en la
organizacién y el sustento de sus hogares, asi como en la toma de decisiones
familiares. Esta distribucion demuestra la importancia de reconocer y apoyar
el liderazgo femenino.

110



Existe la necesidad de mejorar la formacién técnica y profesional de las
mujeres. Se identifica una carencia en la representacién politica de las
mujeres y en la conciencia sobre la igualdad de género entre los empleados
municipales. Se requiere fortalecer el apoyo a las victimas de violencia de
géneroy lanecesidad de realizar campanas de sensibilizacion en lacomunidad.
Se observa una necesidad de impulsar la inclusion de las mujeres en el ambito
econémico, promoviendo programas de capacitaciéon y emprendimiento. Se
destaca la necesidad de incorporar enfoques de género en la planificacién y
diseiio de infraestructuras y servicios publicos, asi como promover la
participacion femenina en comités de planificacion urbana. Esto refleja un
compromiso con la creacién de espacios y servicios que respondan

equitativamente a las necesidades de todos los géneros.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS

Existen rezagos en la igualdad entre hombres y mujeres.

OBJETIVO ESTRATEGICO (ODS 5)

Promover la igualdad de género entre hombres y mujeres en todas las
localidades del Municipio.

Eje Estratégico

Estrategias de Igualdad de
Género

Lineas de accion de Igualdad de
Género

1.- Municipio con

1.-Impulsar la capacitaciény

1.1-Promover la igualdad salarial y

honesto, cercano
y transparente

bienestar formacién técnica de mujeres oportunidades laborales para
en areas con oportunidades de | mujeres en todas las localidades.
empleo

2.-Municipio 2.-Fomentar la participacién 2.2.-Sensibilizar a empleados

politica activa de las mujeres y
su acceso a cargos publicos.

municipales sobre laimportancia
de laigualdad de géneroy la no
tolerancia de conductas
discriminatorias

3.-Municipio con
seguridad y
justicia para vivir
en paz

3.-Fortalecer la atencion y el
apoyo a las victimas de
violencia de género.

3.3.-Realizar campafias de
sensibilizacién y concientizacién
sobre la violencia de género en la
comunidad.

4.-Municipio con
crecimientoy
desarrollo
econémico

4-Fomentar la participacion
activa de las mujeres en
actividades econémicas y
empresariales.

4.4.-Establecer programas de
capacitacién y emprendimiento
para mujeres en todas las
localidades.

5.-Municipio con
infraestructuray
servicios publicos

5.-Incorporar la perspectiva de
género en la planificaciény
disefio de infraestructurasy
servicios publicos.

5.5-Fomentar la inclusion de
mujeres en comités y 6rganos de
planificacién urbanay desarrollo
de infraestructuras
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11.2 Desarrollo sostenible y cambio climatico

DIAGNOSTICO ESPECIFICO
En Santa Maria Guienagati se han implementado medidas para preservar la

vida animal y los recursos naturales. De acuerdo con el estatuto comunal y las
decisiones tomadas en la asamblea agraria anual, se prohibe la caza de
animales silvestres, incluyendo la caza deportiva. También se prohibe la pesca
y laquema de arboles en zonas protegidas. La comunidad cuenta con animales
y plantas considerados en peligro de extincién, por lo que se han realizado
actividades de monitoreo utilizando camaras para su rastreo y conservacion.
En el Municipio en el cual la tierra estd organizada mediante bienes
comunales, se llevan a cabo diversas acciones para el manejo de los desechos
sélidos y la proteccion del medio ambiente. En cuanto al manejo de los
desechos la autoridad municipal es responsable de la recoleccion de la basura
de las personas. Para ello, se utiliza un camioén volteo que recorre diariamente
las comunidades pararecolectar los desechos. Es importante destacar que las
personas separan la basura en organica e inorganica. La basura inorganica se
recoge con el camién volteo, mientras que la basura orgénica se utiliza para la
creacion de composta.

Se carece de practicas agricolas sostenibles y la produccién local de
alimentos. Esto implica un enfoque en la salud y nutricién sostenibles,
destacando la importancia de cambiar hacia métodos de produccion mas
conscientes del medio ambiente. La sociedad civil no esta involucrada en la
toma de decisiones y en la supervision de las iniciativas ambientales. Existe la
vulnerabilidad del municipio ante desastres naturales como inundaciones y
sequias. La importancia de desarrollar planes de contingencia, sistemas de
alerta temprana y refugios seguros es evidente para aumentar la resiliencia
comunitaria. Se observa una necesidad de estimular laeconomia local a través
de inversiones en energias limpias y apoyar a negocios que adopten practicas
sostenibles. Esto refleja un enfoque en el crecimiento econémico que es
ambientalmente responsable y sostenible a largo plazo. No se educa a la
comunidad sobre la conservacion de recursos y la gestion de residuos.
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PROBLEMA IDENTIFICADO

Mal uso de los recursos naturales con que cuenta el municipio.

OBJETIVO (ODS 13)

1-Explotar adecuadamente los recursos naturales, animales silvestres,
bosques, rios y lagos para beneficio de las comunidades del Municipio.

Eje Estratégico

Estrategias de Desarrollo
sostenible y cambio climatico

Lineas de accion de Desarrollo
sostenible y cambio climatico

1.- Municipio con

1.-Fomentar la agriculturay la

1.1.-Establecer programas de

bienestar produccién de alimentos concientizacién sobre la
sostenibles y locales. importanciade lasaludy la
nutricion sostenibles.
2.-Municipio 2 -Implementar auditorias 2.1.-Promover la participacion
honesto, cercanoy | ambientalesy sociales para activa de la sociedad civil en la
transparente evaluar el impacto de toma de decisiones sobre

proyectos en el medio
ambiente y la comunidad.

proyectos ambientales.

3.-Municipio con
seguridad y justicia
paravivir en paz

3.-Desarrollar planes de
contingenciay respuesta ante
desastres naturales, incluyendo
inundaciones y sequias.

3.1.-Establecer sistemas de alerta
tempranay refugios seguros para
emergencias climaticas.

4.-Municipio con
crecimientoy
desarrollo
econémico

4.-Fomentar la inversion en
energias limpias y renovables,
como la energia solar y eélica.

4.1.-Apoyar a emprendedores y
empresas locales que adopten
practicas empresariales
sostenibles.

5.-Municipio con
infraestructuray
servicios publicos

5.-Adoptar tecnologias verdes y
soluciones de infraestructura
sostenible en la construcciéony
renovacion de edificios
publicos.

5.1.-Sensibilizar a la comunidad
sobre la conservacion de aguay
energiay el manejo de residuos.
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11.3 Interculturalidad

DIAGNOSTICO ESPECIFICO

En Santa Maria Guienagati el zapoteco se destaca como la lengua indigena mas
comun, hablada por el 90.6% de la poblacién que habla alguna lengua indigena.
Esto resalta la importancia de reconocer y valorar la diversidad lingiiistica
dentro de los pueblos indigenas. Al promover y preservar estas lenguas, se
fortalece la identidad cultural y se fomenta la inclusion de los hablantes de
zapoteco en la sociedad mexicana. El hecho de que el 3.71% de la poblacién se
considere afroamericana, negra o afrodescendiente subraya la diversidad
étnica presente en el Municipio. Esto destaca la necesidad de reconocer y
valorar la contribucion cultural e histérica de la comunidad afrodescendiente,
asi como garantizar su inclusion y participacién en todos los aspectos de la
sociedad, incluyendo la preservacion de sus tradiciones y derechos culturales.
Se sabe de la rica diversidad lingiistica y étnica en las comunidades. Sin
embargo, también se plantean desafios en términos de inclusién y acceso a
derechos fundamentales para los hablantes de lenguas indigenas y las
comunidades afrodescendientes.

El diagnéstico implicito en la tabla sefiala desafios y objetivos estratégicos en
el ambito de la interculturalidad, especialmente en lo que respecta a la
inclusion y el respeto hacia las comunidades indigenas en un municipio. A
continuacion, se presenta un andlisis general basado en las areas tematicas
identificadas:

Hacen falta desarrollar servicios de salud en areas rurales y comunidades
indigenas, enfocandose en la sensibilidad cultural y adaptacion a sus
necesidades especificas. Esto sugiere una carencia actual en la provisién de
servicios médicos que respeteny entiendan las particularidades culturales. Se
identifica una necesidad de capacitacion en interculturalidad para los
funcionarios publicos, asi como la importancia de involucrar a lideres
indigenas en decisiones que afecten a sus comunidades. Esto implica un
esfuerzo por mejorar la comprension y el respeto hacia las perspectivas
indigenas. Hace falta fortalecer el liderazgo comunitario indigena para
abordar temas de seguridad y justicia, incluyendo el establecimiento de
mecanismos de resolucion de conflictos basados en la cultura indigena. Esto
revela la necesidad de reconocer y valorar los sistemas y practicas
tradicionales en la gestion de la convivencia y la justicia. Se requiere el
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fomento de la comercializacién de productos y artesanias indigenas, asi como
en el apoyo al emprendimiento en estas comunidades. Esto indica una
estrategia para potenciar el desarrollo econémico local respetando y
valorizando la identidad y las practicas culturales indigenas.

Se destaca la necesidad de consultar a las comunidades indigenas en
proyectos de infraestructura y desarrollo que afecten sus territorios,
buscando integrar practicas de construccion sostenible y respetuosas con el
medio ambiente. Esto refleja un compromiso con el desarrollo inclusivo y
respetuoso de los derechos y tradiciones indigenas.

PROBLEMA IDENTIFICADO
Estan en riesgo los derechos, la herencia, la cultura y el papel de los pueblos
indigenas en el desarrollo de las localidades del Municipio.

OBJETIVO (ODS 10)
Promover los derechos de los pueblos indigenas, su culturay tradiciones
milenarias para todas las comunidades del Municipio.

Estrategias de Lineas de accion de

Eje Estratégico

Interculturalidad

Interculturalidad

1.- Municipio con

1.-Desarrollar clinicas y centros

1.1.-Ofrecer servicios de atencién

bienestar de salud en areas rurales y médica culturalmente sensibles y
comunidades indigenas. adaptados a las necesidades de
las comunidades indigenas.
2.-Municipio 2.-Capacitar a funcionarios 2.1.-Promover la participacion
honesto, cercanoy | publicos en lacomprensionde | activa de lideres indigenas en la
transparente las necesidades y los derechos | toma de decisiones sobre el uso

de los pueblos indigenas.

de fondos publicos en sus
comunidades.

3.-Municipio con
seguridad y justicia
paravivir en paz

3.-Fomentar la formacion de
lideres comunitarios indigenas
en la promocién de la seguridad
y la justicia

3.1.-Establecer mecanismos de
resolucion de conflictos basados
en la tradiciény la cultura
indigena.

4.-Municipio con
crecimientoy
desarrollo
econémico

4.-Fomentar la comercializacion
de productos y artesanias
indigenas en mercados locales
y regionales.

4.1.-Promover la formacion de
emprendedores indigenas.

5.-Municipio con
infraestructuray
servicios publicos

5.-Consultar a las comunidades
indigenas sobre proyectos de
infraestructura y desarrollo que
puedan afectar sus territorios.

5.1.-Integrar practicas de
construccion sostenible y
respetuosas con el medio
ambiente en proyectos de
infraestructura en areas
indigenas.
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11.4 Ninas, ninos y adolescentes

DIAGNOSTICO ESPECIFICO

La poblacion de Santa Maria Guienagati que tiene entre 0 y 4 afios de edad, en
esta categoria hay 166 hombres y 152 mujeres. La poblacién que tiene entre 5
y 9 afios de edad hay 162 hombres y 196 mujeres en esta categoria. La
poblacién que tiene entre 10 y 14 afios de edad hay 194 hombresy 163 mujeres
en esta categoria. La poblacion que tiene entre 15y 19 afios de edad hay 115
hombresy 148 mujeres en esta categoria. La poblacion que tiene entre 20 y 24
anos de edad hay 116 hombres y 124 mujeres. En el Municipio el 12.4% de la
poblacion no tiene escolaridad, lo que significa que no han recibido ningin
tipo de educacion formal. El 65.7% de la poblacién tiene educacién basica, lo
que implica que han completado al menos la educacién primaria. El 19.2% de
la poblacién tiene educacion media superior, lo que significa que han
completado la educacién secundaria y preparatoria.

Existe una necesidad critica de mejorar la infraestructura de salud para
atender adecuadamente las necesidades y nutricion de los nifos y
adolescentes. Existe falta de servicios de salud accesibles y programas de
nutricion efectivos en las instituciones educativas. Existe deficiencias en los
mecanismos de control y una baja participacion de los padres y tutores en la
supervision de programas de salud. Se reconoce la existencia de violencia que
afecta anifios y adolescentes tanto en entornos escolares como comunitarios.
Hay una necesidad urgente de establecer sistemas de prevencion y
proteccion, incluyendo canales seguros para denunciar abusos. Existe una
carencia de oportunidades de capacitaciéon y empleo para jovenes, lo que
limita su potencial de desarrollo econémico. Esto implica la necesidad de
fomentar iniciativas de emprendimiento y crear mas oportunidades de
negocio para adolescentes. Existe una deficiencia en areas de juego y
recreacion seguras y accesibles, asi como en politicas de movilidad segura
para nifios y adolescentes. Esto refleja una falta de espacios publicos
adadecuados y seguros para el desarrollo y bienestar de los mas jovenes.

PROBLEMAS IDENTIFICADOS
Existen rezagos en los derechos de las nifias, nifios y jovenes en las localidades
del Municipio.
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OBJETIVO (ODS 11)

1.-Promover los derechos de las nifnas, nifios y adolescentes para generar su
crecimiento y desarrollo en todas las comunidades del Municipio.

Eje Estratégico

Estrategias de Niiias, nifios y
adolescentes

Lineas de accion de Niiias, nifios
y adolescentes

1.- Municipio con

1.-Ampliar la infraestructura de

1.1-Implementar programas de

bienestar salud para cubrir las salud escolar y nutricién en las
necesidades de nifios, nifias y escuelas
adolescentes
2.-Municipio 2 -Implementar mecanismos de | 2.1.-Promover la participacion
honesto, cercanoy | control y rendicion de cuentas | activa de padresy tutores en la
transparente en la gestion de fondos supervision de proyectosy

destinados a programas
infantiles.

servicios relacionados con nifios
y adolescentes.

3.-Municipio con
seguridad y justicia
paravivir en paz

3.-Desarrollar programas de
prevencion de la violencia
dirigidos a nifios y adolescentes
en las escuelas y comunidades.

3.1.-Establecer mecanismos de
denuncia seguros para victimas
de abuso infantil y violencia.

4.-Municipio con
crecimientoy
desarrollo
econémico

4 -Facilitar el acceso a
programas de capacitaciény
empleo para jovenes en edad
laboral.

4.1.-Promover el emprendimiento
juvenil y la creacion de
oportunidades de negocio para
adolescentes.

5.-Municipio con
infraestructuray
servicios publicos

5.-Disefiar y construir dreas de
juego y recreacion seguras 'y
accesibles para nifios en
parques y espacios publicos.

5.1.-Establecer politicas que
promuevan la movilidad segura
de nifios y adolescentes,
incluyendo rutas escolares
seguras.
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12.-Seguimiento y evaluacion

Para asegurar que los recursos financieros sean utilizados eficientemente y
de acuerdo con los objetivos establecidos, se seguira lo que se sefiala en el
articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Esto
implica que la administracion de los recursos econémicos de la Federacion, las
entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México debe realizarse con eficiencia, eficacia, economia,
transparenciay honradez.

Ademas, se establece que las instancias técnicas de la Federacion y las
entidades federativas seran responsables de evaluar los resultados del
ejercicio de los recursos para asegurar que se asignen adecuadamente en los
presupuestos. Para ello, se utilizard un Sistema de Evaluacion del Desempefio
que permitird valorar objetivamente el desempeno de los programas,
considerando indicadores estratégicos y de gestion.

En la Administracion Municipal de Santa Maria Guienagati se emprendera un
Sistema de Evaluacién del Desempeiio con dos objetivos: dar seguimiento al
plan municipal de desarrollo y evaluar la mejora en los ejes de desarrollo y
transversales del plan. Esto se lograra mediante el uso de Matrices de
Indicadores de Resultados y encuestas a la poblaciéon para medir aspectos
cualitativos.

Ademas, se conformara un Programa Anual de Evaluacion de los proyectos a
realizar en los tres afos de gobierno, con fechas de ejecucion y grados de
avance. La autoridad se apoyard en las cifras emitidas por las distintas
entidades federal y estatal para evaluar la poblacién, educacion, vivienda,
salud, infraestructura, pobreza, pobreza extrema, indigenas, medio ambiente,
entre otros. Todo esto con el fin de asegurar que los recursos sean utilizados
de manera eficiente y se logren los objetivos establecidos en el Plan Municipal
de Desarrollo.

El Regidor de Obras, Enrique Hernandez Pérez, sera el encargado del
seguimiento y evaluacion de los objetivos, estrategias, lineas de accion,
acciones y proyectos contenidos en este Plan Municipal de Desarrollo. Los
indicadores seran monitoreados de manera semestral por el asesor técnico
del Ayuntamiento, Ingeniero Leonel Sanchez Cruz y seran del conocimiento

118



de la poblacion a través del portal de internet del Ayuntamiento y en los
informes anuales que brinde el Presidente Municipal, Contador Valerio
Salvador Antonio en el mes de diciembre de cada afio.
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Anexo

Acta de Aprobacion del Plan Municipal de
Desarrollo por el H. Ayuntamiento
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rovectosMunicipales.aspx

Acta de Integracion del Consejo de
Desarrollo Social Municipal (CDSM).
Disponible en
http://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/A
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
SANTA MARIA GUIENAGATI, TEH., OAX.
ADMINISTRACION 2023 - 2025

Acta de Aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo 2023-2025
Por parte del Cabildo de A
Santa Maria Guienagati, Oaxaca SINDICATUR.

MUNICIPAL

En Santa Maria Guienagati, Distrito de Tehuantepec, Estado de Oaxaca, siendo las 10 am del 12 de %ﬁft%ﬁéu

2024, reunidos en las instalaciones del Palacio Municipal, los integrantes del Cabildo con la finalidadide'gonocer;, Oor.
analizar y aprobar el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) de 2023-2025, el cual contiene losUeléiiedtos/ 20"
requeridos por el Instituto de Planeacion para el Bienestar, la Agenda 2030 y los Objetivos de Des ﬂ‘{j‘l\”
Sostenibles, que son los compromisos que adopté el Gobierno del Estado de Oaxaca y México gﬁé}‘ ,
Organizacion de Naciones Unidas (ONU) para combatir la pobreza y toda forma de exclusion, para garantiga ! (B
derechos humanos en el territorio nacional y en particular en ¢l Municipio de Santa Marfa Guienagati,: L
presentacion y aprobacion del PMD se da en los términos del articulo 115 de la Constitucion Politica

y 65 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 41 y 51 de la Laj?uda?(fé}flff,ﬂ
Responsabilidades Administrativas; 2 tercer parrafo y 113 de la Constitucién Politica del Estado Libre y S8Berats” " -

A ;018010023 - 31/12/H
de Oaxaca, 49, 64 y 65 de la Ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Pablicos Mumcl}')%‘l%g;“ g
i

g e

" r%‘ A

(lj.- Pas:e de lista de los integrantes del Cabildo y verificacion | Secretario del Cabildo REGI DURI A DE
el quorum legal OBRAS

2.-Instalacion legal de la sesion Presidente del Cabildo santu Maria

3.-Lectura y aprobacion del orden del dia Presidente del Cabildo e (?U;'J;'n;ggefc’a o

4.- Informe de la obligatoriedad legal del PMD, de los g 3. 31/12/20%
lineamientos del Instituto de Planeacion para el Bienestar, la | Responsable del PMD i

Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenibles A

5.-Informe de la ruta que se siguio en la elaboracion del PMD | Responsable del PMD irf/ : 5

6.- Informe del PMD, del diagnéstico, de los Ejes Teméticos y | Responsable del PMD ;" J’?i{:‘:&i‘ﬁ";;

los ¢jes transversales REGIDUR iA

7.-Informe de los objetivos, las lineas de accion y de los DE SALUD

proyectos que se tienen contemplados en los 5 ejes tematicos y | Responsable del PMD p  Santa Murio

los 4 ejes transversales Y f‘ (,MJ.GVT::::::,:,? i

8.- Informe de la Priorizacién de Obras Municipales y de la Responsable del PMID— 24 g161/x3. B 2}?025

Planeacion Municipal * mmi

9. Andlisis del PMD por parte del Cabildo Miembros del Cabiltio GID! 12 1fa

10.- Aprobacion del PMD Miembros del Cabildo 'UCAL ON @
11.-Acuerdos Presidente del Cabildg, g0t

Mo, Tehunntepec, Oox.
QN33 21122028
Palacio Municipal, Calle Vicente Guerrero Esq. Miguel Hidalgo S/N, Col. Centro, Santa Maria Guienagati, Tehuantepec, Qaxaca, México,; Correo electrénico:

municipioguienagati2325@gmail.com CEL; 9516433000

C.c.p. Expediente/Archivo Municipal




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
SANTA MARIA GUIENAGATI, TEH., OAX.

;; ADMINISTRACION 2023 - 2025
";:‘-':
[ 12.-Clausura de la sesion Presidente del Cabildo

Desarrollo de la Sesion

gy

1.- PASE DE LISTA DE LOS MIEMBROS DEL CABILDO. En el uso de la palabra el Secretario &gﬁiﬁ}t URA

hizo el pase de lista y anunci6 que habia quérum para la realizacién de la sesion en términos legales. santo Mu,,m

Gutenagati,
Dtta. Feh.iantepec, Oayx,

OINL2023 - 31/12/2075
2.-INSTALACION LEGAL DE LA SESION. En el uso de la palabra el Presidente del Cabildo declard

formalmente instalada la sesién para desahogar todos los puntos agendados en ¢l orden del dia y declarar como
validos todos los acuerdos que se tomen en la reunion.

"f _l i '\y "3

3.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA. En el uso de la palabra el Sccretario--}l 0B
dio lectura al orden del dia y pregunto a los asistentes si estaban de acuerdo con éste, y ya que g&ﬂﬁﬁl A DE
observaciones por parte de los presentes se aprobo el orden del dia. OBRAS

Santu Maria X
(U“‘ leU"

antepec,
4.- INFORME DE LA OBLIGATORIEDAD LEGAL DEL PMD Y DE LOS LINEAMIENTOX Pfly//202

INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL BIENESTAR, LA AGENDA 2030 Y LOS OBJETIVOS DE
“DESARROLLO SOSTENIBLES. En el uso de la palabra ¢l responsable del PMD informé de su necesigads

del Estado, los cuales contemplan 5 Ejes Tematicos y 4 Ejes Transversales, la Agenda 2030 y los Objﬁllv
Desarrollo Sostenibles (ODS) tales como: i) Fin de la pobreza, ii) Hambre cero, iii) Salud y biene
Educacion de calidad, v) lgualdad de género, vi) Agua limpia y saneamiento, vii) Energia asequi ﬁ NDA
contaminante, viii) Trabajo decente y crecimiento econdmico, ix) Industria, innovacién e mfraestructlggﬁm%am
Reduccion de las desigualdades, xi) Ciudades y comunidades sostenibles, xii) Produccion y2tigofiéuitsoec, O
responsables, xiii) Accion por el clima, xiv) Vida submarina, xv) Vida de ecosistemas terrestres, xvi) Pyg’lf%‘,@cm’ f12/2025
¢ instituciones solidas, xvii) Alianzas para lograr los objetivos. Se sefial6 que la Agenda 2030 y los ODS son
compromisos que ¢l gobierno del estado de Oaxaca y México asumieron en el marco de la lucha mundial contra

la pobreza y la bisqueda de garantizar los derechos humanos en México y el mundo. (o

/‘ ’T’ﬁf

5.-INFORME DE LA RUTA QUE SE SIGUIO EN LA ELABORACIO =Bn el uso de la balabra

el responsable del PMD informd de la ruta que se siguid, la cual fue la mgg:eﬁfé: el A XS IA
- 2ION OE SALGH!
Santh Mar, wila Maric
Guienagun {:u-ermgm
ot To hwl'fhoec Oax, i A‘ Bryantepec, U
C.c.p. Expediente/Archivo Municipal um];—’?@}-ﬁ/}%@)_ﬁ DIV - 3N
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
SANTA MARIA GUIENAGATI, TEH., OAX.

ADMINISTRACION 2023 - 2025

Integracion del CDSM 17 de marzo de 2023
Instalacion de mesas de trabajo sobre las
prioridades a atender en la localidad de San 20 de marzo de 2023

Isidro, Pie de Cerro y Rio Chino

Integracion de mesas de trabajo sobre las
prioridades a atender en las localidades de
Nizavigana, Cerro Grande, El Encino y La
Chihuahua.

21 de marzo de 2023

Integracion de mesas de trabajo sobre las
prioridades a atender en las localidades de
Lachiviza, Nizayula, Telesecundaria y Rio
Grande.

22 de marzo de 2023

Integracion de mesas de trabajo sobre las
prioridades a atender en las localidades de
Arroyo Pasle, Llano Zapote y La botija

23 de marzo de 2023

Integracion de mesas de trabajo sobre las
prioridades a atender en las localidades de

24 de marzo de 2023

15\3“1005"1{':
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Otto. Tehuantepec, Oax.

0101/2023 - 31/12/2025

smmcmum
MUNICIPAL

santa Marfa
Guienagati,
Dtto. Tehinantepec, Oax

oyb1/2023 - 31/12/20%

RE{JlDURiA DE
0BRAS
santo Maria
Guir nugatl,
firty 1 hunntepec,

Ui - 31/12/2005

-Algodén, — Trapiche, — Palmar — Algodén vy
Cieneguilla.

Integracion de mesas de trabajo sobre las
prioridades a atender e¢n la Cabecera Municipal
de Santa Maria Guienagati

25 de marzo de 2023

Priorizacion de obras del CDSM

24 de abril de 2023

Aprobacion del PMD por parte del Cabildo

12 de febrero de 2024

RFGIDURL"

DE SALUD
Santa Muria
Guienuqat,
Dito. Rehuantepet, Oax

0101/2023 - 31/12/2025

6.- INFORME DEL PMD, DEL DIAGNOSTICO, DE LOS EJES TEMATICOS Y LOS EJES
TRANSVERSALES. Sc informo que el Primer Eje es Municipio con Bienestar, el Segundo Eje es Municipio
Honesto, el Tercer Eje es Municipio con Seguridad y Justicia, el Cuarto Eje es Municipio ¢ eC

Desarrollo Econémico, el Quinto Eje es Municipio con Infraestructura y Sghvigips Publlco;é-i‘d‘:ﬁ:'

politicas transversales las cuales son: la Igualdad de Géncro, el Desarrol Spdtenible v el ico, la
Interculturalidad y finalmente Nifias, Nifios y Adolescentes x ) 9 REGID!IR |4
s DE E CION
/. Sar rie

e Guienaqu
7-INFORME DE LOS OBJETIVOS, LAS LINEAS DE ACCH¥ 1HB’1°RATE@IM XD, LOS
PROYECTOS QUE SE TIENEN CONTEMPLADOS EN LOS " SV RRIWA TICOR Y - LBOS/BEJES

TRANVERSALES. En el uso de la palabra el responsable del PMD infi U 3{9‘; objetivos, lineas de accion,
Dtto. Tehuantepef Oax
212023 304
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
b SANTA MARIA GUIENAGATI, TEH., OAX.
£k ADMINISTRACION 2023 - 2025

— Dito. Cbintepec Oox.
0101/2023 - BMMQZS
- : : e ; : : p W
estrategias y proyectos que contienen en los ejes tematicos considerados en el Primer Eje Municipipg
Bienestar, en el Segundo Eje Municipio Honesto, en el Tercer Eje Municipio con Seguridad y Justicia, erfie 3

Cuarto Eje Municipio con Crecimiento y Desarrollo Econémico y en el Quinto Eje Municipio con Infraddtidfadh TURA
y Servicios Publicos. Ademas de las politicas transversales de Tgualdad de Género, de Desarrollo SosténiBid 1P AL
Cambio Climético, de Interculturalidad y finalmente de Nifias, Nifios y Adolescentes Santa Marfa

Guienagat,
Dtto. Tehsiontepec, Oax.

OUDL2023 - 31/12/2025
8.- INFORME DE LA PRIORIZACION DE OBRAS MUNICIPALES Y DE LA PLANEACION
MUNICIPAL. En el uso de la palabra el responsable del PMD inform6 de la Priorizacion de Acciones, Obras y
Proyectos en las comunidades, del periodo de realizacion de éstas, los responsables de su ejecucion y de sus
fuentes de financiamiento. Asimismo, se inform de la Planeacion del PMD, de los proyectos que se incluyen, del
Eje tematico al que pertenecen, del objetivo, estrategia y linea de accién que cumplen, del namero de
beneficiarios, del costo que tienen, cl periodo de ejecucion y de la fuente de financiamiento que tienen.

4 “ ", i
9. ANALISIS DEL PMD POR PARTE DEL CABILDO. Los miembros del Cabildo conocieron, aﬁﬁf&‘a |
deliberaron sobre el PMD de Santa Maria Guienagati 2023-2025. Los miembros comentaron el didgh&itdAbA DE
situacion econdmica, social y de desarrollo en que se encuentra el Municipio. Asimismo, dicron observaciﬁfw&ﬁ
la conformacion de los ejes temdticos y los objetivos, las estrategias, las lineas de accién y los proycctégﬂﬁgﬁd ’r'f
tienen contemplados para desarrollar en el trienio 2023-2025. £t % wanntepec, Oax.

(023 31/12/2005

10.- APROBACION DEL PMD DE SANTA MARIA GUIENAGATI 2022-2025. Los miembros del Cabifdo
o3

aprobaron el PMD de Santa Maria Guienagati 2023-2025. 78 ﬁ !
TG
/ 'i ‘s‘\.
11.- ACUERDOS. *z'; - GIDURIA
N SALUD
“$onta Mirio
s L EGenuQat,

PRIMERO. — Se aprueba el PMD de Santa Maria Guienagati 2023-2025. La ejecucion de Eﬁél‘ﬁblﬁﬁ"g%“’“"f&f’:
realizara de acuerdo a la disponibilidad financiera del Ramo General 33 y d a-ﬁgst’fg’de otras fAEYI VIV

-fas~[Auforidades Loc

factibilidad social, ambiental, técnica y presupuestal. REGIDI 1) A-

ﬁUCACION
_'m MO!‘J@
Uienagy

SEGUNDO.- El Ayuntamiento tiene la obligacion de informar y transﬁgfbﬁmml&aa?iggpién de 1084
publicos a través de: Sistema de Informacién paraom Irdo23 -Blﬁh}am;gfin (S18 ,A
www.sisplade.oaxaca.gob.mx, Matriz de Inversion para el Desarrollo  Social ?‘f@,ﬂgg’jf
Dito. Tehuantepec, Oax
L2023, 334321075
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
SANTA MARIA GUIENAGATI, TEH., OAX.

jf" ADMINISTRACION 2023 - 2025
©
http://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-infraestructura-social-fais y

Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) https://www.mst.hacienda.gob.mx/shcp-home, asi
como en los demés sistemas definidos para reportar la aplicacién de los recursos federales.

12.-CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la palabra el Presidente del Cabildo declaré clausurada la sesion y
vélidos todos los acuerdos, levantdndose la sesion a las 14 horas del mismo dia de su inicio, firmando al margen y
al calce, los que en ella intervinieron.

& CABILDO DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA GUIENAGATI, OAXACA
PARA EL PERIODO 2023-2025

PHESIDENCIA
I\SAOUNICIPAL

va;’ﬁ' i , _‘ £
it A] 0P R o

h101/2023 - 311/
\ C. DAVID PEREZ ESCOBARNICIPAL

C. VALERIO SALVADOR ANTON

i 2 / : oA SINDICO MUNICIPAL Santa Maria
'. 7 Guienagat,

ok Dito. Tehsiantepec, Oax.

01/01/2023 - 31/12/2025

UE HAEIENDA

arig
HACIEﬁﬂJﬂnagan
Dtto. Tehuantepec, Oax

C. NOE TOL
REGIDOR

0101/2023 - 31404 A
] [R5 "* Santu Mario
A= ) Guie nuguty,
el \1‘ : g 1.Uv:»,nmepec. Cax.
REGID! 124 = URIA “m3-31/12/005
C. MARGARITA FERNANDEZSANGHEAC (N G. PETRo,wJ,Aﬁplﬁ ONES GASGA
REGIDORA DE EDUCACI&N! Mare REGIDORA,HE SALUD

wme'nagun Do, Teh
Deto. Tf'huth}feper Oax, UU”:?[J{-C Oax.
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