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L. Mensaje Presidencial

El plan de desarrollo que se presenta es el resultado de reunir todos los factores
positivos que son parte del proceso de planificacion. Consideramos las opiniones de
todos los involucrados, quienes son
elementos clave que nos brindan
mejores ideas y nos orientan hacia
la consecucibn de metas vy
objetivos claros. Asi, podemos
establecer un proceso significativo

para nuestra comunidad.

Somos conscientes de que cada
momento en la participacion de los
ciudadanos ayuda a mejorar y
establecer una vision mas amplia
para todos. A través de este
proceso, podemos ver el panorama
de manera mas clara, sustentando

nuestras acciones en las

necesidades de los que habitan en

nuestra comunidad. Fortalecemos los trabajos de las autoridades pasadas y
complementamos sus esfuerzos previos, manteniendo contacto continuo con todos
para generar un desarrollo sostenible.

Los tiempos actuales nos exigen estar al tanto de las circunstancias. Estamos
definiendo el camino que queremos seguir y hacia donde vamos. Esta tarea no es
sencilla, pero el entusiasmo y la motivacion que ponemos en lo que hacemos nos guian
en la direccién correcta. Los momentos actuales son cruciales; lo que realicemos hoy
tendra efectos en el futuro y en las generaciones venideras. Cada dia adquirimos
nuevos conocimientos sobre cémo administrar y dirigir una comunidad. También, los
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problemas y desafios que enfrentamos nos ensefian a utilizar nuestros recursos para
avanzar. Queremos y podemos mejorar hacia un futuro mas prometedor. Lograremos
los mejores resultados porque haremos el maximo esfuerzo para ayudar a nuestra
gente. Con este plan, estaremos en la ruta de generar los avances que necesitamos.
Poco a poco, vamos superando rezagos. Somos conscientes de que implementarlas
propuestas de este plan tomara tiempo, pero confiamos en avanzar paso a paso. Como
autoridad, nuestro rol fundamental es escuchar a la ciudadania, apoyar en lo que
podamos y gestionar segun sea posible. Asimismo, no debemos olvidar que todas
nuestras acciones y estrategias estaran dirigidas a contribuir con los objetivos de la
agenda 2030 a nivel global. Con los recursos que tenemos, nos proponemos mejorar la
calidad de vida, crear entornos de equidad e igualdad para todos, y fortalecer los
proyectos cuidando nuestros recursos naturales.

Finalizamos resaltando la importancia de realizar los procesos adecuados. En primer
lugar, el uso de diagndésticos que nos proporcionan la informacién necesaria para tomar
decisiones y comprender mejor las condiciones de la comunidad. En segundo lugar,
debemos considerar las opiniones de todos los involucrados, comités, grupos
comunitarios y ciudadanos participativos. Y en tercer lugar, sera esencial gestionar e
implementar las estrategias y acciones necesarias que nos lleven a un mejor destino.
En conclusién, nos enfocaremos en los principales desafios que son ayudar a reducir
los niveles de rezago social y pobreza. Esto lo haremos mediante la implementacion de
proyectos publicos que cubran las necesidades esenciales de nuestro municipio en
términos de servicios basicos, tales como agua potable, saneamiento, electricidad,
atencion médica, alimentacion, educacion y desarrollo urbano. Siempre guiados por
valores como el respeto, la honestidad, la responsabilidad, la integridad, el deseo de

servir y la colaboracién.

C. Pedro Salvador Lorenzo, Presidente Municipal de San Cristobal Lachirioag.
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I1. Marco Normativo
En estricta observancia a lo planteado en la constitucion politica de los Estados Unidos

Mexicanos en exclusivo en su articulo 115, el 113 de la constitucion politica del estado
libre y soberano de Oaxaca; y los articulos 47 y 68 de la Ley Organica Municipal para el

Estado de Oaxaca, se disefia y desarrolla el presente plan municipal de desarrollo.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre,

V. Los municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran
facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano
municipal,

c) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion o
los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participacion

de los municipios.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Articulo 113.- El Estado de Oaxaca, para su régimen interior, se divide en Municipios
libres que estan agrupados en distritos rentisticos y judiciales.

Los Municipios se erigirdn y suprimiran de conformidad con las disposiciones
contenidas en las fracciones VIl y VIII del Articulo 59 de esta Constitucion.

Los Municipios tienen personalidad juridica propia y constituyen un nivel de gobierno.

|.- Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa,
integrado por una Presidenta o Presidente Municipal y el niumero de regidurias y
sindicaturas que la ley determine, garantizandose la paridad y alternancia entre
mujeres y hombres, conforme a la ley reglamentaria.

IV.- Los Municipios, en los términos de las leyes federales y estatales relativas, estaran

facultados para:
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a) Formular, aprobar y administrar la zonificacidon y planes de desarrollo urbano
municipal,

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacién o
el Estado elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la participacion

de los Municipios.

Ley de Planeacion.
Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra convenir con los 6rganos constitucionales

auténomos y los

gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada
caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que éstos participen en la
planeacién nacional del desarrollo;

coadyuven, en el ambito de sus respectivas competencias, a la consecucion de los
objetivos de la planeacién nacional, y para que las acciones a realizarse por dichas
instancias se planeen de manera conjunta. En los casos de coordinacién con los
gobiernos de las entidades federativas se debera considerar la participacion que
corresponda a los municipios y demarcaciones territoriales.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir
con los gobiernos de las entidades federativas:

Il.- Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes de
gobierno para propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa
y de los municipios, y su congruencia con la planeacion nacional, asi como para
promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de
planeacion;

lll. Los lineamientos metodoldgicos para la realizacion de las actividades de
planeacion, en el

ambito de su jurisdiccion;

V. La ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que

competen
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a ambos oOrdenes de gobierno, considerando la participacion que corresponda a los
municipios
interesados y a los sectores de la sociedad.

Ley Estatal de Planeacion.
Esta ley de orden publico e interés social y entre otras cosas establece las bases para

que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de planeacion con los municipios de
la Entidad de acuerdo con la legislacion aplicable,

Articulo 1. La presente Ley es reglamentaria de los articulos 20 y 137 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, en la parte conducente
de planeacion y evaluacion del desempefo del Plan Estatal de Desarrollo, los planes,

programas y proyectos que deriven del mismo.
Es objeto de la presente Ley:

|. Garantizar el desarrollo integral, sustentable y el mejor uso de los recursos
econdmicos del Gobierno del Estado en las actividades de la administracion Publica
Estatal y Municipal;

IV. Establecer las bases y enfoque transversal para la participacién activa y
responsable de los sectores social y privado, las comunidades y los pueblos indigenas
en la planeacion estatal para la elaboracién y ejecucion de los planes y programas que

deriven del Plan Estatal de Desarrollo.

Articulo 7. La Planeacion Estatal es una funcién permanente, de caracter técnico,
estandarizada, sistematica y transversal a la Administracion Publica Estatal y Municipal,
que incorpora las perspectivas indigena, ambiental y de género, asi como la gestién
integral de riesgo en la identificacion de objetivos de politica y prioridades de
intervencién del Gobierno Estatal tendientes a promover el desarrollo, a proporcionar
una orientacion estratégica al gasto publico y a las acciones del Poder Ejecutivo
Estatal.
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A través de la planeacion se fijaran objetivos y metas de desempefio estatal de corto,
mediano y largo plazo, se programaran recursos, responsabilidades y tiempos de
ejecucién, se coordinardn acciones, se garantizard la disponibilidad de informacion
desagregada de acuerdo a los requerimientos minimos establecidos y se evaluaran

resultados.

Articulo 63. Los Planes Municipales de Desarrollo son instrumentos de Planeacion
Estatal que precisan los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo integral del

municipio.

Articulo 64. Los Planes Municipales seran consistentes con el PED y los Planes

Regionales y Microrregionales, segun corresponda, y contendran como minimo:

l. Un apartado general, con un analisis de la evolucién, situacion y el riesgo actual del

municipio;
Il. Los objetivos estratégicos, lineamientos de politica y prioridades de accién;

lll. Un plan anual y/o plurianual de inversion, en los términos y condiciones que
establezcan los Concejos de Desarrollo Social Municipal previstos en la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca o quien haga sus veces, conforme a los lineamientos

establecidos en la presente Ley;

IV. Las metas e indicadores para la evaluacion del desempefio de los productos,

resultados e impactos a ser obtenidos, y

V. La identificacion de los responsables institucionales y de los arreglos de
coordinacion entre los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal para su ejecucion, asi

como las acciones de informacién o concertacion con los grupos sociales interesados.

Articulo 66. El COPLADE, por conducto de su Coordinacion General y, en
coordinacion con la Secretaria y la Auditoria promoveran el fortalecimiento de las
capacidades de las autoridades municipales y de las organizaciones de las sociedades

civiles y sociales, en relacion con los procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento



Linos 14

? \ ‘T,, H. AYUNTAMIENTO
Q, \\m i SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, VILLA ALTA, O &
%}F} C[,::\\\?;{:ﬁw “2025 ANO DE LA MUJER INDIGENA”

-l|\

S

MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO

de los planes, programas y proyectos de inversion del nivel municipal. Para ello, asistira
a los ayuntamientos, particularmente de aquellos con baja capacidad administrativa, en
la formulacion de los Planes Municipales y coordinara la capacitacion integral de los
Municipios, con la Secretaria, Contraloria, Auditoria, y demas instituciones publicas y
privadas relevantes. La evaluacion del desempefio de los Planes Municipales de

Desarrollo seran evaluados a través de la Auditoria Superior del Estado.

La ley de Planeacion, Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales.

Articulo 1.- Esta Ley es de orden publico y de observancia general para los Municipios
gue conforman el territorio del Estado de Oaxaca, establece la competencia, facultades
y deberes que corresponden al Municipio en las materias de planeacion, desarrollo
administrativo y servicios publicos municipales, es reglamentaria del articulo 113 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca y desarrolla el Titulo

quinto de la Ley Orgénica Municipal.

Articulo 45.- El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado, aprobado por
mayoria calificada y publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, Gaceta
Municipal o revistas especializadas en temas Municipales, dentro de los primeros seis
meses, contados a partir de la fecha de instalacién del Ayuntamiento y su vigencia sera
por el periodo del ejercicio legal. La formulacion, ejecucién, control y evaluacién del
Plan Municipal de Desarrollo, estara a cargo del propio Ayuntamiento, que podra
auxiliarse de los érganos, dependencias o servidores publicos que determine el mismo,
conforme a la Ley Estatal de Planeacién; para este efecto podra solicitar cuando lo
considere necesario la asesoria del Gobierno del Estado y de las Dependencias del
Sistema Estatal y Nacional de Planeacion. Las o los Presidentes Municipales entrantes,
cuya eleccion no esté controvertida en los Tribunales o que haya superado las
impugnaciones presentadas, podran elaborar el Plan de Desarrollo Municipal previo a
la toma de posesion del cargo, ajustandose a los lineamientos legalmente establecidos,
para lo cual deberan ratificar todo lo actuado una vez instalado el Ayuntamiento

respectivo.
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Articulo 46.- ElI Plan Municipal de Desarrollo tendra los siguientes objetivos: I.-
Propiciar el desarrollo integral del Municipio; Il.- Atender las demandas prioritarias de la
poblacion; Ill.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para su
cumplimiento y de los respectivos programas anuales; IV.- Asegurar la participacion de
la poblacion en las acciones del Gobierno Municipal; V.- Establecer su vinculacion con
los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, y en su caso, con los planes regionales o
de ordenamientos en zonas conurbadas; VI.- Abatir el rezago y la desigualdad social
entre las comunidades, en cuanto a la obra publica en lo referente a equipamiento e
infraestructura y servicios publicos basicos respetando los elementos naturales de la
region; VII.- Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del
Municipio; y VIIl.- En los municipios con poblacion indigena, se podran formular los
planes con criterios de etnodesarrollo sustentable, considerandose las diferencias

econdémicas de género, generacion y cultura.

Articulo 47.- El Plan Municipal de Desarrollo contendra un diagnostico de la situacion
econdmica, social y ambiental del Municipio y como minimo debera incluirse lo relativo
al estado que guarda la infraestructura y los servicios basicos, las metas a alcanzar, las
estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las dependencias y organismos
responsables de su cumplimiento y las bases de coordinaciéon. En la elaboracion de su
Plan Municipal de Desarrollo el Ayuntamiento proveera lo necesario para instituir
canales de participaciébn ciudadana, tomara en consideracién las necesidades
especificas de hombres y mujeres detectadas y tendra como marco de referencia la
incorporacion de la perspectiva de género en su disefio, garantizando en los principios

de equidad, justicia, transparencia y honestidad.

Articulo 52.- Una vez aprobado el Plan Municipal de Desarrollo por el Ayuntamiento,
éste y sus programas seran obligatorios para las dependencias de la administracion

municipal, en el &mbito de sus respectivas competencias.

Ley Orgéanica Municipal del Estado de Oaxaca.
Entre las atribuciones que los ayuntamientos tienen son:
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Articulo 43 fraccion XV.- Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo
municipal y los programas de obras correspondientes, incorporando los principios de
igualdad, no discriminacién y derechos humanos, preservando la historia, la cultura, las
lenguas indigenas, las tradiciones y costumbres de los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, su proteccion legal y el respeto a ser consultados para su

formulacion;

Articulo 47.- Los acuerdos de sesion de Cabildo se tomaran de forma transparente,
por mayoria simple o calificada de sus integrantes. Se entendera por mayoria simple, la
votacion de la mitad mas uno de los miembros del Ayuntamiento. Por mayoria
calificada, la votacion de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento.

Se requiere el voto de la mayoria calificada para dictar los siguientes acuerdos:
Xl.- Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo;

Articulo 68.- El Presidente Municipal, es el representante politico y responsable directo
de la administracion publica municipal, encargado de velar por la correcta ejecucion de

las disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y obligaciones:

XV.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo incorporando los principios de igualdad,
no discriminacion, perspectiva de género y derechos humanos, dentro de los seis
primeros meses de su administracién, asi como los programas anuales de obras y

servicios publicos y someterlos al Ayuntamiento para su aprobacion.
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III. Misiény Vision
Mision
El H. Ayuntamiento del Municipio de San Cristébal Lachirioag es un gobierno honesto,
transparente y cercano a nuestra ciudadania, cuya funcién principal es brindar los
servicios basicos, mejorando su bienestar de cada uno de ellos, para lo cual
administraremos nuestros recursos con honestidad, transparencia, informando

puntualmente el manejo de los recursos publicos a nuestro pueblo.

Vision.

Ser un municipio al servicio del pueblo que genere desarrollo, justicia social y el
bienestar de sus habitantes, siendo un gobierno responsable, honesto y transparente
bajo los valores de no mentir, no robar y no traicionar al pueblo para lograr la

transformacion de los habitantes.
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IV. PLANEACION PARA EL BIENESTAR Y DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

Para la creacion del Plan Municipal de
Desarrollo del H. Ayuntamiento de San
Cristébal Lachirioag, se tomaron en
cuentalos Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), el Plan de Desarrollo
Nacional 2025-2030 (PDN)
y se siguieron las directrices del Plan
Estatal de Desarrollo 2022-2028
(PED). También se presentaran estadisti
cas del Instituto Nacional de Estadistica
Geogréfica e Informéatica
(INEGI), especialmente del Censo de
Po

Foto No. 1 Mesa tematica con los ciudadanos de San bl?‘
Cristobal Lachirioag Clo
ny

Vivienda 2020, asi como del Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), con el fin de evaluar la situacion de
pobreza, pobreza extrema y rezago
social en nuestro

municipio. Con la participacién de la comunidad, s
e organizaron mesas tematicas
para identificar los problemas presentes en

la poblacion y elaborar la Matriz de Riesgos y
Problemas, el Acta de Priorizacion de Obras
y la Matriz de Planeacién
Municipal. Para esto, se cont6 con la participacion Foto No. 2 Mesa tematica con los ciudadanos
de 26 ciudadanos, 10 hombres y 16 mujeres, | de San Cristobal Lachirioag

quienes
se congregaron para identificar las necesidades y carencias de la comunidad. A partir
de este analisis, se definirian los objetivos, estrategias y lineas de

accion pertinentes para trabajar en cada uno de los ejes tematicos del Plan Municipal
de Desarrollo 2025.
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V. ALINEACION DEL PMD CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTATAL,
NACIONAL Y LA AGENDA 2030.

El municipio de San Cristébal Lachirioag tiene el proposito de alinearse a los
compromisos pactados por la cuarta transformacion, construir un gobierno bajo los
fundamentos y valores de no mentir, no robar y no traicionar al pueblo. Asi también
alinearse a las metas y objetivos del Plan Estatal 2022-2028.

Alineacion de la Planeacion Estatal, el cual se enmarca en los siguientes principios:

A\

Honradez y honestidad

No al gobierno rico con pueblo pobre

Al margen de la ley, nada; por encima de la ley, nadie.
Economia para el bienestar

El mercado no sustituye al Estado

Por el bien de todos, primero los pobres.

No dejar a nadie atras, no dejar a nadie afuera.
No puede haber paz sin justicia.

El respeto al derecho ajeno es la paz.

No mas migracion por hambre o por violencia.
Democracia significa el poder del pueblo.
Etica, libertad y confianza.

VVVVVVVYYVYVYYVY

En este sentido y con el firme propdsito de contribuir a la consolidacién de la Cuarta
Transformacion en nuestro municipio, el estado y a nivel pais, el Plan Municipal de
Desarrollo del H. Ayuntamiento de San Cristobal Lachirioag se alinea a los ejes
programaticos del Plan estatal de Desarrollo 2022-2028, se alinea también a los ejes
rectores y objetivos propuestos en el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030.

Asi también se alinea de manera integrada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
propuestos en la Agenda 2030, como modelo del compromiso que el H. Ayuntamiento
de San Cristobal Lachirioag tiene con las prioridades y metas comunes a nivel global.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible fue adoptada por los 193 estados
miembros de las Naciones Unidas, en el cual se encuentra incluido nuestro pais. Dicho
documento incluye los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), cuyo objetivo es
poner fin a la pobreza, luchar contra la desigualdad y la injusticia, y hacer frente al
cambio climéatico sin que nadie quede atras para el 2030.

Por tanto, No Dejar a Nadie Atras es la promesa central y transformadora de la Agenda
2030 y sus ODS, y representa el compromiso para erradicar la pobreza en todas sus
formas, poner fin a la discriminacion y la exclusion, y reducir las desigualdades y
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vulnerabilidades que dejan a las personas atras y socavan el potencial de las personas
y de la humanidad en su conjunto.

Bajo dicho contexto, el PMD de San Cristobal Lachirioag 2025 tiene como proposito

contribuir al logro de la Agenda 2030, alineando los Ejes estratégicos a los 17 ODS
(Objetivos de Desarrollo Sostenible).
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“No dejar a nadie atrds, no dejar a nadie afuera”
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EJE ESTRATEGICO |
SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG
CON BIENESTAR
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VI. EJES ESTRATEGICOS

El Plan Municipal de Desarrollo 2025 es el documento que guia la planificacion en nuestra
comunidad. Este se basa en cinco &reas principales, que son: Eje 1. Bienestar para San
Cristobal Lachirioag; Eje 2. Gobierno honesto, cercano y trasparente para el servicio de San
Cristobal Lachirioag; Eje3. Seguridad y justicia para vivir en armonia en San Cristobal
Lachirioag; Eje 4. Crecimiento y desarrollo econémico para San Cristébal Lachirioag; y Eje 5.
Infraestructura y servicios publicos para San Cristobal Lachirioag. Ademas, incluye cuatro areas
transversales: Area transversal 1. Igualdad de género; Area transversal 2. Desarrollo sostenible
y cambio climético; Area trasversal 3. Interculturalidad; y area transversal 4. Nifios, nifias y
adolescentes, que aportaran una perspectiva transversal a los ejes estratégicos. También se
puede ver como la base principal para establecer los principios de una buena planificacién a

nivel municipal.

San Cristébal Lachirioag con Bienestar.

San Cristobal Lachirioag, Cercano y Transparente.

San Cristébal Lachirioag con Seguridad y Justicia para Vivir en Paz.

San Cristobal Lachirioag con Crecimiento y Desarrollo Econémico.

San Cristobal Lachirioag con Infraestructura y Servicios Publicos.

DO0DD
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EJE ESTRATEGICO I. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON BIENESTAR

COMBATE A LA POBREZA Y REZAGO SOCIAL
Acorde al resultado obtenido del informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago

social 2023 de la Secretaria de Bienestar, el municipio de San Cristébal Lachirioag
cuenta con un total de 1,324 habitantes a nivel municipal, de los cuales el 48.0% (636

personas) son del sexo masculino y el 52.0% (688 personas) son del sexo femenino.

Por tanto, San Cristébal Lachirioag cuenta con un total de 922 personas que viven en
condiciones de pobreza, es decir, el 69.6% de la poblacion que tiene al menos una
carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de
salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios en la vivienda, servicios basicos
en la vivienda y acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los
bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias, por tanto, 7 de cada 10 personas viven en condiciones de pobreza, dado

gue los indicadores de pobreza que presenta el municipio son muy altos.

La poblacion que vive en condiciones de pobreza extrema es del 8.8% (117
personas), es decir que 1 de cada 10 personas presentan tres 0 mas carencias, de seis
posibles, dentro del indice de Privacién Social y que, ademas, se encuentra por debajo
de la linea de bienestar minimo. Las personas en esta situacién disponen de un ingreso
tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la adquisicion de alimentos, no podria

adquirir los nutrientes necesarios para tener una vida sana.

El 60.8%, es decir, 805 personas viven en situacion de pobreza moderada, aquellas
personas que siendo pobre no presentan condiciones de pobreza extrema. La
incidencia de pobreza moderada se obtiene al calcular la diferencia entre la incidencia
de la poblacién en pobreza menos la de la poblacién en pobreza extrema. Por lo tanto

6 de cada 10 personas viven en condiciones de pobreza moderada.

El 23.5% (311 personas) viven en condiciones de vulnerabilidad por carencia social,
es decir, aquella poblaciébn que presenta una 0 mas carencias sociales, pero dicho

ingreso es superior a la linea de bienestar; mientras que la poblacién vulnerable por
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ingresos es del 2.9%, un total de 38 personas a nivel municipal, siendo aquellas

personas que no presentan carencias sociales pero cuyo ingreso es inferior o igual a la

linea de bienestar.

La poblacion que no es pobre y no vulnerables es del 4.0%, un total de 4 personas,
es decir, la poblacion cuyo ingreso es superior a la linea de bienestar y que no tiene

ninguna de las carencias sociales que se utilizan en la medicién de la pobreza.

Gréafico No. 1 Condicion de pobreza multidimensional

M Vulnerabilidad por carencia social M Pobreza moderada
Vulnerable poringresos No pobre y no vulnerable

Pobreza extrema Pobreza

Fuente: Secretaria de Bienestar

En cuanto a los indicadores de carencia social que especifica el informe anual sobre la
situacion de pobreza y rezago social 2023 de la Secretaria de Bienestar, el municipio
de San Cristobal Lachirioag cuenta con el 73.5% de habitantes con carencia por
acceso a la seguridad social, es decir, un total de 988 personas no disponen del
conjunto de mecanismos disefiados para garantizar los medios de subsistencia de los
individuos y sus familias ante eventualidades, como accidentes, enfermedades, o ante

circunstancias sociales reconocidas, como la vejez y el embarazo.

El 37.7% (506 personas) con carencia por acceso a los servicios de salud, el cual
corresponde a la poblacion que no cuenta con adscripcion o derecho a recibir servicios

meédicos de alguna institucion que los presta.

El 36.3% (488 personas) con carencias por rezago educativo.
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El 19.1% (257 personas) presentan carencias por acceso a los servicios basicos de

la vivienda, es decir, los pobladores que no cuentan con el servicio de agua potable,

drenaje, energia eléctrica y ademas usan combustible de lefia o carbdn para cocinar.

El 7.1% (95 personas) con carencias por calidad y espacios de la vivienda, es decir,
la poblacion que habita en viviendas con piso de tierra y techos 0 muros construidos

con material de lamina asbesto o desechos.

El 6.4% (86 personas) carentes de acceso a una alimentacion nutritiva y de
calidad, considerando a los habitantes que presentan un grado de inseguridad
alimentaria moderado o severo y que el consumo de alimentos es limitado. (Ver grafico
No. 2).

Grafico 2. Indicadores de carencia social

M Rezago educativo

M Acceso a los servicios de salud

M Acceso a la seguridad social

Calidad y espacios de la
vivienda

M Acceso a los servicios basicos
de la vivienda

M Acceso a la alimentacién
nutritiva y de calidad

Fuente: Secretaria de Bienestar

Respecto a los datos registrados por la Secretaria de Bienestar en informa anual
sobre la situacion de la pobreza y rezago social 2023 el municipio de San Cristobal

Lachirioag presenta un grado de marginacién medio.

en cuando al numero de habitantes con que cuenta el municipio acorde al censo de
poblacién y vivienda 2020, es de 1,342 habitantes, el 47.4% son hombres y el 52.6%
son mujeres por lo tanto para el afio 2023 hubo un aumento poblacional del 1.0%, es

decir un total de 18 habitantes mas que corresponde totalmente del sexo femenino.
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Cabe mencionar que durante las mesas tematicas realizadas con los ciudadanos del
municipio, especificaron que el DIF municipal no cuenta con un espacio exclusivo para
fungir con sus funciones, sin embargo para aportar proyectos en beneficio de la
comunidad se ha implementado la gestion de despensas, asi también se ha promovido
y acompafiado a los ciudadanos para incentivarlos a inscribirse en el apoyo de la
tercera edad, motivdndolos a participar y facilitandole el ordenamiento de la
documentacion necesaria para su inscripcion. Entre otras de las medidas que la
sociedad considera necesarias para reducir el nivel de pobreza es realizar acciones
gue impulse el acceso a los proyectos productivos considerados en el Eje IV. San
Cristébal Lachirioag con seguridad y justicia para vivir en paz, con el propésito de
no dejar a nadie atras y mejorar el bienestar de todas y todos los ciudadanos del

municipio.

Problema identificado. San Cristébal Lachirioag cuenta con el 69.6% de pobrezay el

8.8% de pobreza extrema.

Objetivo. Mejorar el bienestar de los habitantes que viven en condiciones de pobrezay

pobreza extrema.

Estrategia. Crear proyectos en beneficio de las personas

pobres y que viven en pobreza extrema.

Lineas de accion:

v Solicitar la adquisicion de despensas para las personas que viven en
condiciones de pobreza extrema.

v Impulsar el acceso a proyectos productivos a las personas en situacion de
pobreza y pobreza extrema.

v" Promover el acceso a los programas sociales a las personas en situaciéon de

pobreza.
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1.2 ALIMENTACION
Respecto al informa anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2023 de la

Secretaria de Bienestar el 6.4% de la poblacion presenta carencias por acceso a una
alimentacion nutritiva y de calidad. Acorde al CONEVAL esta carencia refleja a las
personas que de alguna manera ven vulnerado su derecho a la alimentacion, debido a
limitaciones significativas en el ejercicio del derecho a la alimentacion o derivado de la
falta de una alimentacion frecuente y diversa que aumente la probabilidad de satisfacer
la ingesta de calorias y nutrientes necesarios, por lo tanto, se considera en situacion de
carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad a los hogares que
presenten un grado de inseguridad alimentaria moderado o Ssevero, 0 presenten

limitacién en el consumo de alimentos.

Asi también durante las mesas teméticas los ciudadanos comentaron que su
alimentacion es a base del autoconsumo, cada familia se dedica a la produccion de
maiz, café y otros productos al realizar la cria de pollo, cerdo y ganado para adquirir
sus alimentos, por lo tanto, una de las actividades cotidianas que se realizan en los
hogares es la elaboracion de tortillas, tamales y otros antojitos derivaos del maiz, lo
cual obligé a las familias a organizarse para crear un comité de molinos, éstos se
encargan de monitorear y verificar el funcionamiento de 3 molinos de nixtamal para uso
doméstico que fueron instalados en diferentes zonas del municipio con el propésito de
beneficiar a las familias pertenecientes a la comunidad y facilitarles a las amas de casa
realizar la molienda. Sin embargo, de los tres molinos s6lo uno se encuentra en
Optimas condiciones, dado que necesitan mantenimiento y la instalacion de un molino

mas para mejorar la calidad de vida de las familias.

Con el propésito de mejorar la convivencia y la variacion de los procesos alimenticios
San Cristobal Lachirioag cuenta con una cocina comunitaria, dicho espacios dispone de
un fogon, 12 mesas, 150 sillas, un area de lavado y en cuanto a infraestructura cuenta
con sanitarios, servicio de electrificacion y agua potable. Pero los ciudadanos

manifiestan que necesitan mantenimiento del fogén y de lavaderos, muebles y trastes
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para mejorar y facilitar la preparacion de alimentos durante sus convivencias y

adquieran comida caliente en las condiciones apropiadas y seguras.

Problema identificado. El 6.4% (86 personas) presentan carencias por acceso a una

alimentacion nutritiva y de calidad.

Objetivo. Mejorar el acceso a la alimentacion nutritiva de calidad para los habitantes
del municipio de San Cristobal Lachirioag. FIN
DE LA POBREZA
Estrategia. Gestionar el mantenimiento y

adquisicion de molinos para nixtamal.

il

v' Realizar el mantenimiento de los molinos para nixtamal.

Lineas de accion:

v Adquirir un molino de nixtamal para uso domeéstico.

Estrategia. Realizar el equipamiento de mobiliario y utensilios de cocina para la cocina

comunitaria.

Lineas de accién:
v Equipar de mobiliario a la cocina comunitaria.

v Adquirir utensilios de cocina para la cocina comunitaria.

1.3 EDUCACION

El 36.3% (488 personas) con carencias por rezago educativo, considerando en este
aspecto a las personas de 3 a 21 afios que no cuentan con educacion obligatoria, a los
de 22 aflos o mas y que nacieron a partir del afio 1998 y no han terminado la educacion
obligatoria (media superior), las que tienen 16 afos, nacieron antes de 1982 y no
cuentan con el nivel de educacion obligatorio vigente en el momento en que debia

haberlo cursado (primaria completa) y a los que tienen 16 afios 0 mas, nacieron entre
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1982 y 1997 y no cuentan con el nivel de educacion obligatoria vigente en el momento

en que debia haberlo cursado (secundaria completa).

Acorde al censo de poblacion y vivienda 2020 de INEGI, San Cristobal Lachirioag
cuenta con un total de 1,026 habitantes de 15 afios y mas, de los cuales el 11.9% (122
personas) no cuentan con escolaridad; el 62.2% (638 personas) cuentan con sus
estudios de educacion bésica; el 20.3% (208 personas) cuentan con estudios del nivel
medio superior; el 5.5% (56 personas) han cursado sus estudios del nivel superior,

mientras que el 0.2% (2 personas) no especificaron su grados de estudios.

Grafico No. 3 Caracteristicas educativas

Poblacién segtin nivel de escolaridad?®

Sin escolaridad
Bdsica 622 %
Media superior

Superior

No especificado

5De 15 afos y mds.

Fuente: INEGI 2020

Acorde al censo de poblacion y vivienda 2020 Lachirioag cuenta con un total de 177
personas de 15 a 24 afios de edad, los cuales presentan una tasa de alfabetizacion del
93.2%. Mientras que la poblacion de 25 afios y mas son un total de 909 habitantes

guienes presentan una tasa de alfabetizacion del 86.0%.

Grafico No. 4 Tasa de alfabetizacion
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96.6 %
86.0 %

15 a 24 anos

25 afos y mds

Respecto a los datos obtenidos del censo de poblacién y vivienda 2020 San Cristobal
Lachirioag cuenta con 74 nifas y nifios de 3 a 5 afios de edad, entre los cuales el
93.2% asisten a la escuela; existen 106 nifias y nifios de 6 a 11 afos de edad, de los
cuales el 99.1% asisten a la escuela; adolescentes de 12 a 14 afios de edad es de 89
personas, de los cuales el 97.8% asisten a la escuela y; de los 15 a 24 afos de edad
son un total de 117 personas, de los cuales solo el 48.7% asisten a la escuela.

Grafico No. 5 Asistencia Escolar
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93.2 % 97.8 %
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Respecto a la informacién obtenida de las mesas tematicas realizadas en el municipio
de San Cristobal Lachirioag se sabe que la comunidad cuenta con 5 instituciones

educativas:

Tabla No. 1 Instituciones del municipio de San Cristobal Lachirioag.

NUumero de NUumero de
Nombre de la escuela
alumnos docentes
Centro de Educacion Inicial 22 2
Escuela Preescolar “Narciso Mendoza” 45 3
Escuela Primaria Bilingue “Revolucién” 119 10
Escuela Secundaria Técnica No. 203 85 9
Bachillerato integral comunitario de media superior 85 7

Fuente: Informacioén obtenida en las mesas tematicas.
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Dado a la informacion proporcionada por los padres de familia, la comunidad cuenta
con un Centro de Educacién Inicial, dicha institucion necesita de material para ludoteca,
material de estimulacion psicomotriz (juegos de ensamble, pelota, aros, juegos de
psicomotricidad con el propésito de mejorar la calidad de vida de los pequefios
aumentando su capacidad de atencion, concentracion, expresion, creatividad y
memoria, asi también la institucion necesita de una impresora y material de papeleria

(libretas, marcadores, hojas blancas y de colores, pegamento blanco y silicon en barra.

Los padres de familia de la Escuela Secundaria Técnica No. 203 especificaron que la
escuela necesita de material didactico como son: libros, juegos de mesa y mapas, y asi

también un juego de bandera para la escolta.

Los padres de familia de la institucion de Bachillerato Integral Comunitario Media
Superior solicitan la creacién de programas de capacitacion en técnicas de arte y oficio
(capacitaciones para los alumnos para que desarrollen habilidades artisticas y oficios
gue desempefien posteriormente) asi también solicitan capacitaciones para emprender
proyectos agricolas con el proposito de motivar a los estudiantes a realizar actividades
agricolas y lo desarrollen en su vida cotidiana. Otro de los servicios que considera
necesario es la de un psicélogo, con el objetivo de brindar orientacion vocacional y
promover el bienestar emocional, prevenir problemas psicoldgicos y de salud mental.
Problema identificado. San Cristébal Lachirioag presenta deficiencias en cuanto a
calidad educativa en las instituciones de educacion inicial, secundaria y bachillerato.

Objetivo. Mejorar la calidad educativa en las escuelas del municipio de San Cristébal

Lachirioag.

EDUCACION
DECALIDAD

Estrategia. Fortalecer la calidad educativa en las escuelas de

Lachirioag.
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Lineas de accion:

v' Crear programas de capacitacion en técnicas de arte y oficio en el Bachillerato
Comunitario.

v" Implementar capacitaciones para emprender actividades agricolas en el
Bachillerato Integral Comunitario.

v Gestionar el servicio de psicologia para el Bachillerato Integral Comunitario.

v Crear proyectos de roboética para jévenes y nifios.

1.4 SALUD
Acceso a los servicios de salud

Respecto a los indicadores de carencia social que especifica el informe anual sobre la
situacion de pobreza y rezago social 2023 de la Secretaria de Bienestar, el municipio
de San Cristébal Lachirioag cuenta con el 73.5% de habitantes con carencia por
acceso a la seguridad social, es decir, un total de 988 personas no disponen del
conjunto de mecanismos disefiados para garantizar los medios de subsistencia de los
individuos y sus familias ante eventualidades, como accidentes, enfermedades, o ante

circunstancias sociales reconocidas, como la vejez y el embarazo.

El 37.7% (506 personas) con carencias por acceso a los servicios de salud, el cual, el
CONEVAL considera que son carentes las personas que no cuenten con adscripcion o
derecho a recibir servicios médicos de alguna institucién que los presta incluyendo el
INSABI, las instituciones publicas de seguridad social (IMSS, ISSSTE federal o estatal,

Pemex, Ejército o Marina) o los servicios médicos privado.

Acorde al censo de poblacién y vivienda 2020 de INEGI, San Cristobal Lachirioag
cuenta con 1,342 habitantes a nivel municipal, de los cuales solo el 63.2% (848
personas) se encuentran afiliados a los servicios de salud, de los cuales el 3.2% (27
personas) son afiliados a los servicios que ofrece el IMSS; el 77.0% (653 personas) se
encuentran afiliados a los servicios de salud del bienestar; el 7.8% (66 personas) son
afiliados a los servicios de ISSSTE o ISSSTE estatal; el 13.7% (116 personas) se

encuentran afiliadas a los servicios de salud de IMSS BIENESTAR.
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Grafico no. Afiliacién a los servicios de salud
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Fuente: INEGI 2020

Infraestructura y equipamiento

En la base a la informacién proporcionada

por los ciudadanos y comités de la
comunidad se obtuvo que San Cristébal
Lachirioag cuenta con una Unidad Médica
Rural, la cual dispone del servicio de
internet, agua potable, electrificacion y
drenaje, asi también dispone de 1 bafio
médico,

para personal 1 bafio para

pacientes, 2 consultorios, 1 sala de

expulsion, 1 area CEYE, 1 farmacia, 1 area para archivo clinico y 1 cuarto para

residente.

En cuanto a servicio médico disponen de
un médico general de base quien brinda
atencibn médica en turno matutino con
de y
participacion del comité de salud para

apoyo una enfermera la

A
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realizar las campafas de vacunacion, prevencion de enfermedades, las campafias de

descacharrizacién de forma mensual y las antirrdbicas de manera anual. Asi también
disponen de una ambulancia, sin embargo los ciudadanos menciona que ésta unidad
necesita equipamiento para brindar el servicio de forma adecuada para salvar vidas y
mejorar la salud de las personas que necesitan atencibn médica urgente o trasladar al

paciente cuando su condicion es potencialmente mortal.

Las propuestas de solucién que los ciudadanos dieron a conocer durante las mesas
tematicas para contar un mejor servicio médico, ademas de ampliar la calidad de los
servicios necesitan de: la construccion de bafios para personas con discapacidad para
evitar accidentes, dado que los sanitarios con que cuenta no se encuentran equipados
para personas discapacitadas; asi también contar con una ambulancia equipada,
puesto que como se menciona anteriormente cuentan con una ambulancia en buenas
condiciones pero necesita estar equipada para hacer uso de ella y el servicio brindado
sea el correcto; gestionar recursos para la construccién de un laboratorio para la unidad
médica, puesto que los ciudadanos no se pueden realizar estudios en la misma
comunidad y poder detectar a tiempo las enfermedades cronicas u otro tipo de
padecimientos, situacion que afecta negativamente a las personas pobres y con
escasos recursos para adquirirlo o en otros casos ya no se lo realizan, lo que causa
severos problemas de salud por complicaciones de la misma; gestionar recursos para
la construccion de una sala de espera, puesto que el area de sala de espera con que
cuenta la unidad médica rural es muy pequefia; condicionar un area de odontologia con
el propdsito de diagnosticar tratar las enfermedades bucales y rehabilitar el sistema
estomatognatico; adaptar un espacio para el area de psicologia y un area de reuniones,
puesto que se necesita de un espacio para realizar reuniones, talleres y platicas con las
y los ciudadanos asi como con los adolescentes en temas relacionados con la salud, la

alimentacion y prevencion de enfermedades.

1.5. CONTROL Y MANE]O DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
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El municipio de Lachirioag cuenta con un
tiradero al aire libre en donde hacen el
depdsito de la basura cada 8 dias,
disponen también de un camion
recolector de basura que permite
recolectar la basura de los hogares para
trasladarlos al tiradero municipal en
donde se realiza la separacion de los

mismos, como el vidrio, latas, llantas y

H. AYUNTAMIENTO

SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, VILLA ALTA, O
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desechos metalicos, mientras de quemar los residuos solidos no reciclables cada fin de

semana para evitar que los desechos sean esparcidos y evitar generar mayor

contaminacion.

Otra de las problematicas que mantienen bastante preocupados a los ciudadanos es la

contaminacidn por la acumulacién de basura que se genera en los espacios publicos y

terrenos baldios, por lo tanto los ciudadanos requieren de la organizacion de tequios

gue les permita realizar la limpieza de las calles, asi como también gestionar

programas que les permita realizar la correcta separacion de los residuos solidos e

implementar otras medidas de reciclaje y venta de los residuos reciclados con el

propésito de proteger a las plantas y animales evitando el exceso de las plagas y el

aumento de la fauna nociva que genera mayor contaminacién en la comunidad.

Problema identificado. San Cristébal Lachirioag presenta deficiencias en cuanto al

cuidado y proteccion de la salud humana y ambiental.

Objetivo. Mejorar la calidad de salud para el municipio de San Cristébal Lachirioag.

Estrategia. Renovar la infraestructura de
la Unidad Médica Rural.
Lineas de accion:

SALUD 1 ACCION
YBIENESTAR

PORELCLIMA

4
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v' Construir bafios para personas con discapacidad en la Unidad Médica Rural.

Brindar equipamiento a la ambulancia de la Unidad Médica Rural.

Habilitar una sala de espera en la UMR.

Condicionar un area de odontologia en UMR.

Condicionar un area para psicologia en la UMR.

Construir una sala de reuniones en la UMR.

Construir un laboratorio en la Unidad Médica Rural.

hd uf’

D N NI NI N NN

Estrategia. Fortalecer los servicios de salud humana y ambiental.
Lineas de accion:

v' Organizar tequios para mantener la limpieza de las calles del municipio de San

Cristobal Lachirioag.

v' Crear un programa de separacion de basura.

v Construir un relleno sanitario.
1.6 CULTURA ARTES
Respecto al Plan Estatal de Desarrollo “Durante décadas, el pueblo de Oaxaca ha
sufrido violaciones a los derechos fundamentales de sus pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, negandoles el acceso a una politica inclusiva en materia de
cultura y fomento de las artes.” A partir del reconocimiento de esta situacion general, se
definen las prioridades del estado de Oaxaca como parte de la Reparacion Histérica de

los Pueblos y el Nuevo Pacto Social para una Convivencia Segura y Pacifica.

En cuanto a cultura y artes se refiere,
San Cristébal Lachirioag es un
municipio con una rigueza inmensa en
cultura y tradiciones, una de las mas
importantes es su fiesta patronal
realizada entre 18 y 25 de noviembre,
en donde dan a relucir sus tradiciones

con la diversidad de antojitos de la

region, vestimenta y musica. Por lo tanto la musica es parte fundamental de la cultura,
y en ella se plasman la identidad, visibilizacion de la historia y los origenes de los

pobladores de Lachirioag, por lo tanto, los ciudadanos solicitan la adquisiciéon de
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instrumentos musicales y asi también accesorios para instrumentos musicales con la

finalidad de motivar a la juventud a aprender y formar parte de la banda filarmonica de
los pueblos originarios. Entre otras necesidades solicitan la gestion de trajes de danza
para la danza de la malinche y los negritos con el propdésito de fortalecer la cultura,

expresarla y transmitirla a las nuevas generaciones.

Problema identificado:
Deficiencias en cuanto a proyectos de inversion en apoyo a la cultura y tradiciones de

los pobladores indigenas.

Objetivo. Mejorar el acceso a la cultura y tradiciones de los pobladores indigenas de

San Cristobal
Lachirioag. ) H : EDUCACION n;g JADES
DECALIDAD COMUNIDADES
SOSTENIBLES
A
Estrategia. "[4=
Implementar e i
proyectos de

inversion en beneficio de la cultura y tradiciones de Lachirioag.

Lineas de accién:
v Adquirir instrumentos musicales de la casa de cultura.

v' Gestionar la adquisicion de trajes de danza.
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Matriz de Planeacion Municipal del Eje Estratégico I. San Cristébal Lachirioag con Bienestar

Tema: Salud

" ACTOR FUEN
TE LINEA LA LO ES PERIO TE BEN
M LOCA PROBL OBJE DE PROY TIT \[€] INVOLU DO DE COS EINAN MET EFIC INDICADO
LIDAD EMA TIVO ACCI | ECTO TU EJEC TO A |ARI R
A ON uD D CRADO UCION CIAMI oS
S ENTO
Organiza
San r tequios Porcentaje de
Cristobal para calles con
Lachirioag mantene limpieza
presenta Mejorar | Fortale |rla concluidas
deficiencia | la calidad | cerlos |limpieza | Limpieza ! (Numero de
A, Gobierno
sen de salud | servicio | de las de las oA calles con
municipal L
cuantoal | parael sde calles del | calles del limpieza
cuidadoy | municipi | salud municipi | municipi OTRAS concluida/total
San proteccion |odeSan | human |odeSan |odesan FUENTES de calles
Cristébal |delasalud |Cristébal |ay Cristébal | Cristdbal S DE 1345 programadas
Salu | Lachirioa | humanay | Lachirioa | ambien | Lachirioa | Lachirioa | 17.33 | 17.33 15,000. | FINANCIA | 1 person | para su
d g ambiental. | g tal. g. g 5768 | 5768 2025 | 00 MIENTO | accion | as limpieza)*100
Porcentaje de
San programas
Cristdbal ejecutados
Lachirioag (Numero de
presenta Mejorar | Fortale programas
deficiencia | la calidad | cerlos ! realizados
iy Gobierno
sen de salud | servicio . /total de
municipal
cuantoal |parael sde Crear un programas
cuidadoy | municipi- | salud program | program OTRAS parala
San proteccidon [ odeSan | human |ade ade FUENTES limpieza de
Cristébal |delasalud |Cristobal |ay separacio | separacio - S DE 1345 | calles
Salu | Lachirioa | humanay | Lachirioa | ambien | nde n de 17.33| 96.16 8,000.0 | FINANCIA | 1 person | programados)*
d g ambiental. |g tal. basura. basura 5768 | 5007 2025 |0 MIENTO | accion | as 100




\\N\DOS 1{

fém D H. AYUNTAMIENTO
% "V\% %W\N % SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, VILLA ALTA, O

rﬂ*‘-fu o
g%\‘[:\g”y “2025 ANO DE LA MUJER INDIGENA”

LT

S

MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO

EJE ESTRATEGICO I
SAN CRISTOBAL
LACHIRIOAG

HONESTO, CERCANO Y
TRANSPARENTE
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EJE ESTRATEGICO II. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG HONESTO, CERCANO
Y TRANSPARENTE

2.1 COMBATE A LA CORRUPCION EN EL SERVICIO PUBLICO
Respecto a la informacién del Plan Estatal de Oaxaca, “por décadas, la corrupcion e

H. AYUNTAMIENTO
SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, VILLA ALTA, O %

“2025 ANO DE LA MUJER INDIGENA”

ineficiencia de administraciones anteriores han generado desigualdad y violencia, el
desvio de los recursos publicos ha sido una de las principales causas de la pobreza y
marginacion que aquejan al pueblo de Oaxaca. Por ello, sera fundamental vigilar las
finanzas para garantizar que los recursos se ejerzan con apego a los principios de

austeridad, eficiencia, eficacia, transparencia y honestidad”.

Bajo el criterio anterior la administracion actual del municipio de San Cristobal
Lachirioag administrard sus recursos publicos con honestidad, eficiencia, eficacia y
transparencia, fortaleciendo la participacién ciudadana e informando sobre las
decisiones mas importantes que se consideran vitales para el desarrollo del municipio y

hacer valer los derechos de las y los ciudadanos.

Acorde a la informacion publicada por la Auditoria Superior de la Federacion (ASF)
como el Organo Constitucional de Fiscalizacion San Cristbal Lachirioag se encuentra
en un grado BAJO de capacidad financiera; MEDIO-ALTO en cuanto al grado de
cobertura en la prestacion de servicios publicos; MEDIO respecto al grado de desarrollo
administrativo; BAJO en cuanto al grado de transparencia y rendicion de cuentas vy;

MEDIO en el grado de desarrollo institucional municipal.

Tabla No. 2 Desarrollo Institucional Municipal del Municipio de San Cristébal

Lachirioag.
Grado De Grado de
Grado de Cobertura en Grado de Grado de
. . : Desarrollo
Capacidad la Prestacion Desarrollo Transparencia o
. . e o , L Institucional
Financiera de Servicios | Administrativo | y Rendicion Municinal
(GFC) Pablicos (GDA) de Cuentas (GD”\fI’)
(GCPSP)
BAJO MEDIO-ALTO MEDIO BAJO MEDIO

Fuente: Auditoria Superior de la Federacion (ASF).
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Problema identificado. Deficiencias en cuanto a una administracion honesta eficiente
y que combate la corrupcion.
Objetivo. Impulsar una administracion honesta, eficiente y que combate la corrupcion

en el municipio de San Cristobal Lachirioag.

PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
J  EINSTITUCION LOGRAR
Estrategia.  Brindar  honestidad vy SOLIDAS LOS OBJETIVOS

eficiencia para combatir la corrupcion.

Lineas de accion 1
v' Realizar capacitaciones a los
servidores publicos en temas de
anticorrupcion.
v' Promover la participacién de la ciudadania en programas y asambleas
comunitarias.
v' Dar a conocer el uso de los recursos publicos.

2.2 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
En la presente administracion el municipio de San Cristobal Lachirioag realiza la

rendicion de cuentas a distintas dependencias, entre ellas, la Auditoria Superior de
Fiscalizacion del Estado de Oaxaca (ASFE), que es la Instancia Técnica del Congreso
gue tiene a su cargo la revision y fiscalizacion, de la Cuenta Publica de los Poderes del

Estado y Municipios.

San Cristobal Lachirioag cuenta con un Consejo de Desarrollo Social Municipal y el
Comité de Contraloria Social, como parte de la organizacién en cuanto a la toma de
decisiones en el ambito publico, las autoridades realizan mesas tematicas para definir
las obras y acciones a especificar en la Matriz de Riesgos y Problemas y definir cada
uno de los proyecto prioritarios en el Acta de Priorizacion de Obras, las cuales son
dadas a conocer en el Sistema de Planeacion (SISPLADE), con la finalidad de dar a
conocer publicamente las actividades ejecutadas y por ejecutar en el municipio,
incentivar la transparencia y mejorar la calidad de rendicion de cuentas. Dado que

respecto a este tema la Auditoria Superior de la Federacion da a conocer que el grado

-3
[ o
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de transparencia y redicion de cuentas de municipio es bajo, la presente administracién

se ocupara de mejorar la eficacia y eficiencia de la Administracion Publica Municipal.

Problema identificado. San Cristobal Lachirioag presenta un bajo grado de
transparencia y rendicion de cuentas.

Objetivo. Mejorar la eficiencia de la Administracion Publica Municipal de San Cristobal

Lachirioag.
PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
Estrategia. Otorgar servicios eficientes y J EINSTITUCION LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

de calidad a los ciudadanos del municipio.

Lineas de accidn
v Promover una  administracion :
adecuada entre los integrantes del
cabildo municipal.
v" Implementar el desarrollo y formacion integral del cabildo municipal.
v' Coordinar las obras y acciones con los representantes comunitarios y comités
institucionales.

2.3 GOBIERNO AUSTERO
El Plan Estatal (2022-2028) define que: “los principios de austeridad bajo los cuales se

rige la actual Administracion seran aplicados para generar mayores beneficios y mejor
atencion al pueblo oaxaquefio. Bajo este enfoque, en la entidad a partir de la reforma
de 2011 a los Articulos 20 y 137 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
del Estado de Oaxaca se incorporan elementos para la formulacion, instrumentacion,
control y evaluacién del Plan y los Programas de Desarrollo y se establece que los
recursos econdémicos estatales y municipales que se disponga para que el ejercicio
publico se administre con austeridad, planeacion, eficiencia, economia, transparencia y

honradez con la finalidad de satisfacer los objetivos a los que estén destinados”

Dado que San Cristébal Lachirioag se apegara a dicha iniciativa con el proposito de
brindar un servicio en beneficio del pueblo, haciendo uso de los recursos publicos de
manera responsable, con austeridad, transparencia y honradez que permita establecer
un desempefio eficiente en cada una de las obras y acciones a ejecutar. Por lo tanto

para contar con las bases necesarias y ejercer adecuadamente el servicio de la funcion
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publica se elaboran la Ley de Ingresos, el Proyecto de Presupuesto de Egresos y
finalmente el Plan Municipal de Desarrollo con el propésito de organizar, programar y
presupuestar los recursos publicos adecuadamente y evitar el desvio de los recursos
publicos que han causado pobreza, marginacion y desigualdad con nuestros

ciudadanos.
Problema identificado. Deficiencias en cuanto a medidas de austeridad para beneficio

de los habitantes de San Cristébal Lachirioag.

Objetivo. Optimizar las medidas de austeridad en beneficio de los habitantes de San

Cristébal Lachirioag.

PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
Estrategia. Fortalecer las politicas J  EINSTITUCION LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

publicas que aporten austeridad.
Lineas de accidn
v Elaborar un Plan Municipal de -
Desarrollo del Municipio de San
Cristébal Lachirioag.
v Disefiar la Ley de Ingresos municipal de San Cristobal Lachirioag.
v Ejecutar el proyecto de presupuesto de egresos municipal de San Cristobal

Lachirioag.

2.4 TRAMITES Y SERVICIOS

Respecto a la informacién plasmada en el Plan Estatal de Desarrollo “en el caso de los
portales gubernamentales, y como resultado de diagndstico realizado a 77 de ellos, se
identifico que mas del 50% de las dependencias y entidades no informan sobre tramites
y servicios que brindan a la ciudadania, y aquellas que si muestran informacion no lo

realizan de manera homologada y consistente.”

X
[ o
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En cuanto a tramites y servicios se refiere el Municipio de San Cristébal Lachirioag

hace uso de herramientas tecnologicas con el objetivo de otorgar seguridad juridica a
las personas, dar transparencia, facilitar el cumplimiento regulatorio, fomentar el uso de
las tecnologias de la informacion. Asi también para realizar las gestiones establecidas
durante el inicio de gobierno se realizan entregas de informacion ante instancias de
gobierno correspondientes.
Con el propdsito de prestar servicios publicos para satisfacer las necesidades de los
ciudadanos, San Cristdbal Lachirioag ofrece a la comunidad lo siguiente:

e Constancia de identidad.

e Acta de nacimiento

e Acta de defuncion.

e Compraventa.

e Donaciény posesion.

e Solicitudes de apoyo.

e Actas de acuerdo.

e Permisos de fiestas.

e Permisos de venta de ganado.

o Citatorios.

e Tramites de escuelas.

Acorde a la informacién proporcionada por los ciudadanos de la comunidad, el
municipio presenta carencias en cuanto a la calidad, transparencia y profesionalismo

en la aplicacion de los tramites y servicios municipales.

Problema identificado. San Cristébal Lachirioag carece de calidad, transparencia y

profesionalismo en cuanto a los tramites y servicios municipales.

Objetivo. Mejorar la calidad y profesionalismo de los tramites y servicios municipales

de San Cristobal Lachirioag.

PAZ, JUSTIGIA
STITUGION
DAS

o

’'J
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Estrategia. Otorgar calidad y profesionalismo en los tramites y servicios municipales

MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO

Lineas de accion
v' Gestionar el servicio de personal capacitado para la elaboracién de proyectos

v' Gestionar servicios profesionales para el seguimiento y ejecucion de obras

v" Solicitar los servicios de un asesor técnico
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Matriz de Planeacion Municipal del Eje Estratégico Il. San Cristobal Lachirioag honesto, cercano y transparente

Tema: Gobierno Austero
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EJE ESTRATEGICO Il

SAN CRISTOBAL
LACHIRIOAG CON
SEGURIDAD Y JUSTICIA
PARA VIVIR EN PAZ
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EJE ESTRATEGICO III. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON SEGURIDAD Y

JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ.

3.1 PREVENCION, PROTECCION Y SEGURIDAD CIUDADANA
El Plan Estatal (2022-2028) considera que “se construira un Nuevo Pacto Social

para la convivencia pacifica y segura, en donde las mujeres pueden vivir sin miedo y
sin violencia, impulsando a participacion de una ciudadania activa e informada donde el
gobierno sea un puente hacia la construcciéon de acuerdos y soluciones integrales,
siempre con base en la Ley, pero con la flexibilidad del dialogo, la justicia y la

reparacion del dano; mecanismos heredados de nuestra cultura milenaria”.

Dado que las estrategias de seguridad ciudadana del municipio de San Cristobal
Lachirioag se fomentara a través de la participacion de los habitantes, fortaleciendo la
confianza y el acercamiento hacia las, nifias, nifios, adolescentes, personas indigenas,
mujeres y personas de la tercera edad, garantizando la proteccion de los derechos

humanos.

Aungue la falta de equipamiento y medios adecuados para la organizacion de los
encargados de impartir justicia ha generado que mujeres, jévenes y nifias sean
desprotegidas y no hacer valer sus derechos a la no discriminacion, a la igualdad de
género, a conservar su cultura, costumbres y tradiciones y problemas de violencia
fisica, psicologica y econdmica, dado que no se sienten escuchadas y escuchados,
generando una pérdida de confianza de la gente hacia el Sistema de Seguridad Publica
Municipal.

Por lo tanto el municipio de San Cristébal Lachirioag, se enfocara en proyectos, obras y
acciones enfocados en la proteccion de la seguridad ciudadana, asi como el
acercamiento de los integrantes de la seguridad publica con la sociedad para fortalecer

la confianza para con los ciudadanos.

En las mesas tematicas con los pobladores, en cuanto a la infraestructura de seguridad
publica se refiere, los ciudadanos mencionaron que disponen de una patrulla, una

motopatrulla, una céarcel, 2 bafos, 4 radios de comunicacion y 1 teléfono. Sin embargo
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necesitan de una patrulla mas, una motopatrulla, 5 radios de comunicacién y el

mantenimiento de la patrulla con la que cuentan actualmente, dado que para mantener
el acercamiento con la ciudadania los servicios de seguridad que se brindan consiste
en realizar rondines todas las noches de 10:00 pm a 12:30 am, con el propdsito de
salvaguardar y proteger la integridad de la ciudadania. Asi también, para las
festividades del pueblo se organiza la vigilancia con el servicio de 32 topiles, como
parte de la seguridad publica para mantener el orden, la seguridad y la paz social, por
lo que participan los 16 topiles que se encuentran nombrados actualmente y los 16

topiles que fungirdn como tal en la siguiente administracion.

Problema identificado. Deficiencias en cuanto a equipamiento para el acceso a la
seguridad.

Objetivo. Mejorar la seguridad y paz de los habitantes del municipio de San Cristébal

Lachirioag.
PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
Estrategia. Fortalecer los servicios de J  EINSTITUCION LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

seguridad ciudadana.

Lineas de accion -

v' Implementar mecanismos de
coordinacion entre sindico, alcalde y topiles municipales.

v Adquirir una moto-patrulla municipal.

<

Adquirir una patrulla municipal.

v Adquirir radios de comunicacion.

3.2 GOBERNABILIDAD Y DERECHOS HUMANOS

Respecto al Plan Estatal 2022-2028, “la gobernabilidad es una de las principales
caracteristicas que definen al buen gobierno, puesto que propone coadyuvar en los tres

niveles de gobierno (municipal, estatal y federal), asi como una alianza entre las
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dependencias, organizaciones civiles/sociales, y la ciudadania en general para

construir un equilibrio entre las demandas y las respuestas dadas por el gobierno en

turno.”

Por tal motivo San Cristdbal Lachirioag realiza la coordinacion entre el sindico
municipal y el alcalde practicando el respeto a los derechos humanos, fomentando el
didlogo y el mutuo acuerdo ante las discrepancias que surgen entre los ciudadanos de
la comunidad. Dado que persiguen la actuacion juridica basada en el reglamento
interno municipal, ademés de considerar las multas acorde a las costumbres y
tradiciones de sus antepasados. Mientras tanto, el alcalde es responsable de la
actuacion juridica, dado que tiene las facultades que le otorgan las leyes del Estado de
Oaxaca o las normas internas de los pueblos y comunidades indigenas para
desempeiiar dicha labor, puesto que, las funciones del alcalde se desprenden del
articulo 145 de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, siendo las siguientes:

e Conocer los asuntos de jurisdiccion voluntaria y de aquellos no contenciosos de
su competencia con excepcién de las informaciones de dominio.

e Auxiliar a los tribunales y jueces del Estado; en materia civil, mercantil y penal
ajustandose al mandamiento respectivo.

e Conocer como -instancia conciliatoria en materia civil, mercantil, familiar, y
vecinal, o en aquellos asuntos que sean susceptibles de acuerdo o convenio y
de los conflictos que surjan entre los particulares, que sean susceptibles de
resolver mediante acuerdo o conciliacion.

e Conocer como instancia mediadora de los asuntos que se presenten en su
comunidad, de conformidad a lo que sefiala la Ley de Mediacion para el Estado
de Oaxaca;

e Conocer como defensor del ciudadano de las quejas que se presentan contra el
H. Ayuntamiento (funcionarios representativos de éste), asi como las
prestaciones de servicios publicos.

¢ Y las que determinen su sistema normativo interno.
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De tal manera que la jurisdiccion voluntaria a nivel municipal corresponde directamente
al Alcalde, para la solucién de conflictos entre dos o mas personas que tienen la
intencién de solucionarlos, o aquellos que no habiendo conflicto, solamente tenga que

hacer constar un hecho o derecho como son:

v' Apeoy deslinde

v" Informacién de dominio

Por mandato constitucional el Sindico municipal funge como el representante juridico
del Municipio en San Cristébal Lachirioag siendo el responsable de vigilar la debida

administracion del erario y patrimonio municipal, con las siguientes atribuciones:

l.- Representar juridicamente al Municipio en los litigios en que éstos fueran parte;

Il.- Tendrdn el caracter de mandatarios del Ayuntamiento y desempefiaran las
funciones que éste les encomienden y las que designen las leyes;

lll.- Vigilar la correcta aplicacién del presupuesto de egresos, revisar y firmar los cortes
de caja o estados financieros de la tesoreria y la documentacién de la cuenta publica
municipal,

IV.- Practicar, a falta de Agente del Ministerio Publico, las primeras diligencias de
averiguacion previa, remitiéndolas al Ministerio Publico del distrito judicial que le
corresponda;

V.- Auxiliar a las autoridades ministeriales en las diligencias que correspondan;

La imparticion de justicia es realizada por el Sindico y Alcalde Municipal, donde el
Sindico Municipal es la primera instancia de atencion, en caso de que el Sindico se
encuentre indispuesto, es el alcalde quien se encarga de dar solucidén a la situacion
presentada y en situaciones que el caso rebase su jurisdiccién se encarga de resolver

los problemas.

El Sindico Municipal y el Alcalde con los encargados de impartir justicia y encargados

de dar solucion a las problematicas y tomar acuerdos ante un litigio o desacuerdo de
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los particulares, pero cuando rebasa sus responsabilidades o dicho caso no se llega a

una resolucion se turna al ministerio publico correspondiente al Distrito de Villa Alta, sin
embargo el ministerio publico de Villa Alta actualmente se ha encontrado ausente o
indispuesto para ejercer la justicia, dado que se ha recurrido al distrito de Ixtlan y

Tlacolula para su debido proceso.

al abordar las mesas tematicas con los ciudadanos en la comunidad, quienes
detallaron que San Cristébal Lachirioag en términos de derechos humanos, los
ciudadanos han resuelto sus diferencias acordes a los usos y costumbres, fomentando
la paz, tranquilidad y en comun acuerdo tanto el demandante como el demandado y el
sindico municipal es el intermediario para mantener el orden y la paz social entre sus
habitantes. Sin embargo necesitan mejorar los servicios para preservar el orden social
y el respeto de los derechos humanos por medio de capacitaciones, la creacion de un
protocolo de actuacion juridica para que las actuales autoridades y las que vienen con
las bases y los conocimientos para dicho ejercicio, asi como también un Bando de
Policia y gobierno que les permita establecer normas juridicas de las acciones ante las
incidencias delictivas, atencion a demandas y la legalidad de cada accién a ejecutar

ante una injusticia o la falta de respeto a los derechos humanos.

Problema identificado. Deficiencias en cuanto a proyectosy acciones que prioricen el

respeto de los derechos humanos.

Objetivo. Impulsar mecanismos relacionados con la proteccion de los derechos

humanos en el municipio de San Cristébal Lachirioag.

Estrategia. Fomentar el respeto a los

AZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
STITUGION LOGRAR
DAS LOS OBJETIVOS

derechos humanos. 8

-

/2 I

Lineas de accidén

v' Crear un protocolo de actuacién -

juridica.
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v Capacitar al sindico municipal y alcalde en temas de derechos humanos.

v' Realizar un Bando de Policia y Gobierno.

3.3 GESTION INTEGRAL DE DESASTRES Y PROTECCION CIVIL

Respecto al Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 “el estado de Oaxaca, por su
ubicacion geografica, tiene alta exposicion a las amenazas de origen natural; ademas
de su compleja cosmovision y diversidad cultural generan una serie de amenazas
antropogénicas (procede de los mismos seres humanos), vinculados a la vulnerabilidad
global, efectos adversos sobre el medio ambiente, cambio y variabilidad climética entre
otros factores, hacen posible la ocurrencia de riesgos, que, sin un manejo adecuado,
propician la generacién de desastres, los cuales son cada vez mas complejos y
costosos con efectos acumulados, lo que a su vez, genera mas brechas de

desigualdad y pobreza”.

En base a lo fundamentado en el Plan Estatal del actual sexenio la Administracion
actual se obligada a proteger la integridad, prevenir y atender a las familias y
ciudadania en general que se encuentren en problemas por riesgos de desastres

naturales o humano.

Acorde a la informacion obtenida de las mesas teméaticas realizadas con los
ciudadanos participantes y las autoridades municipales, se obtuvo San Cristébal
Lachirioag en materia de proteccion civil no cuenta con estrategias de proteccion civil ni
capacitaciones que les permita ser un equipo capaz de resolver y atender las
situaciones de riesgos que se presenten en la comunidad y con sus vecinos, dado que
necesitan realizar la gestion de riesgos y contar con las herramientas necesarias para
hacer frente a las problematicas que suelen suscitarse dentro y a los alrededores del
municipio. Sin embargo, actualmente han asistidos a capacitaciones en temas de
incendios forestales pero de manera muy ambigua, pero a pesar de ello los ciudadanos

se organizan para perifonear y mantener alerta a las y los habitantes y en caso de no



) \\‘.:'JDOS ,1{&.

S = -5
§Q%§?ﬁ?§,§\fe
e ) SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, VILLA ALTA, O

S ﬂc:?“):-'_?'.‘

I

24;;[&_33‘% “2025 ANO DE LA MUJER INDIGENA”

& H. AYUNTAMIENTO

MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO

contar

con el servicio de energia eléctrica se reune a la ciudadania con el repique de

campanas.

Problema identificado. San Cristébal Lachirioag presenta deficiencias en cuanto a

capacitaciones y herramientas que les permita atender oportunamente los riesgos

causado por fendmenos naturales o humanos.

Objetivo. Salvaguardar la integridad de las personas del municipio de San Cristobal

Lachirioag ante los riesgos por desastres naturales o humanos.

Estrategia. Fomentar la proteccion de la

integridad de los habitantes.

Lineas de acci6n

v

S X X

13 agglglNCllMA

Crear un comité de proteccion civil.

Equipar de herramienta y equipo adecuado a los integrantes de proteccion civil.
Capacitar al comité de proteccion civil en temas de primeros auxilios.

Realizar capacitaciones sobre el combate contra incendios forestales.

Realizar talleres de prevencion de incendios forestales.
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Matriz de Planeacién Municipal del Eje Estratégico Ill. San Cristébal Lachirioag con seguridad y justicia para
Vivir en paz.

Tema: Prevencidn, proteccidon y seguridad ciudadana
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MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO
EJE ESTRATEGICO IV. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON CRECIMIENTO Y

DESARROLLO ECONOMICO
4.1 CRECIMIENTO Y DESARROLLO DINAMICO E INCLUYENTE

En base al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 se atendera al principio de “no
dejar a nadie atras y no dejas a nadie afuera” para lo cual, también el gobierno
estatal impulsara el desarrollo econémico con justicia social en las ochos regiones,
fortaleciendo la produccion que genera riqueza social, impulsando la relacién entre la
produccion y el mercado interno, fomentando en los pueblos y comunidades la
economia social y solidaria, dado que, San Cristobal Lachirioag fomentara las acciones
relacionadas con el a@mbito productivo, el acceso a la comercializacion principalmente

de los productos locales propios de la region.

Los habitantes del municipio de San Cristébal Lachirioag viven bajo una economia de
autoconsumo, los productores agricolas se dedican a la siembra de maiz y la
produccion de café, el maiz es uno de los productos principales que cosechan con el
objetivo de contar con el medio indispensable para acompafar los alimentos de las
familias, dado que en cada hogar cuentan con maiz, el cual lo utlizan para la
elaboracién de tortillas, tamales, comidas que son elaboradas con la masa de nixtamal,
asi como los cereales y bebidas que acostumbran consumir cotidianamente. Mientras
tanto el café es otro producto importante como medio cultural y econémico de las
familias, dado que en diferentes tiendas de la localidad se encuentra la venta de café
en grano y café molido, dado que es un medio por el cual adquieren un incentivo

econdmico para el gasto en los hogares familiares.

Los ciudadanos manifestaron, durante las mesas tematicas que la comunidad dispone
de una tienda comunitaria, un mercado que se encuentra abierto los dias jueves y
sabados, el servicio comunitario de molinos de nixtamal, tiendas de abarrotes,
papeleria, ferreteria, servicio mecanico, farmacias, materiales para construccion,
tiendas de ropa y calzado, tiendas de accesorios tecnolégicos, disponen también de

carnicerias, tortilleria y comedores.
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La sociedad se organiza para contar con dos dias de plaza a la semana, consiste en
los jueves y sdbados con el propdésito de intercambiar sus productos locales y adquirir

desde alimento, ropa y hasta electrodomeésticos.

Problema identificado. Deficiencias en cuanto a politicas publicas que beneficien la
comercializacion y distribucion de productos locales y de la region.
Objetivo. Fortalecer el derecho a la distribucion y comercializacion en el municipio de

San Cristobal Lachirioag.

B
55 2
_
paa
=

Estrategia. Implementar mecanismos que

permitan la comercializacion.

Lineas de accion:
v Crear proyectos productivos.

v Difundir los dias de plaza con los pobladores.

4.2 EMPLEO

Acorde a los datos obtenidos del censo de poblacién y vivienda 2020 de INEGI, el
municipio de San Cristébal Lachirioag cuenta con un total de 1,115 personas de 12
afios y mas, de los cuales el 45.1% es decir 503 habitantes forman parte de la
Poblacibn Econ6micamente Activa (PEA), dado que el 92.2% (499 personas) se
encuentran o se encontraban laborando en el periodo de referencia, dado que la tasa
especifica de participacion econdmica es del 45.11%.

Grafico No. 7 Poblacién Econdmicamente Activa
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Porcentaje de PEA
Mujere ocupada
300 %

2 & Q

Total Hombres Mujeres

99.2 % 991 % 99.3 %
*De 12 afios y mds.

Fuente: INEGI, 2020
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Mientras que la poblacion no economicamente activa es del 54.0% (602 personas) son

ciudadanos que no cuentan con un trabajo remunerado, de los cuales el 19.8% (119

personas) son estudiantes; el 54.0% (325 personas) son personas que se dedican a los

guehaceres del hogar; el 0.3% (2 personas) son pensionados o jubilados; el 5.3% (32

personas) son personas con alguna limitacion fisica o mental que les impide trabajar v;

el 20.6% (124 personas) con personas que dedican su tiempo a otras actividades no

econdmicas. Por lo tanto, 5 de cada diez habitantes cuentan con un trabajo para

asegurar su economia familiar.

Grafico No. 8 Poblacion No econdmicamente Activa

19.8 %@ Estudiantes

& Personas dedicadas a los
54.0 %@ quehaceres de su hogar

o Pensionadas(os)
0.3 %@ o jubiladas(os)
o, am Personas con alguna
5.3 %@ limitacién fisica o mental
y que les impide trabajar

20.6 %. Personas en gtrgs activida-
des no econdémicas

Porcentaje de la poblacién con condicién de actividad
no especificada® 09 %.

Fuente: INEGI, 2020

San Cristobal Lachirioag cuenta con la produccion agricola de maiz y otras hortalizas

de traspatio que realizan las familias para abastecer y variar la dieta alimentaria. Otra

de las cosechas que realizan es el cultivo de café, entre otros productos que obtienen

\J
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sus los campos de cultivo como los tubérculos y quelites que son considerados como

un medio alimentario en las familias, los cuales forman parte de la cultura y tradicién de

los pueblos originarios indigenas.

En las mesas tematicas los ciudadanos especificaron que necesitan de capacitaciones
enfocadas a temas del emprendimiento, la creacion de proyectos que ayuden a los
pobladores a mejorar su nivel econémico, el acceso a los talleres y capacitaciones en
los procesos productivos, la distribucion de los productos y el cuidado de los mismos
para fortalecer la salud humana y el cuidado del medio ambiente con el propésito de no
perder la fertiidad de las tierras para crear mayores escalas de produccion para

alcanzar la autosuficiencia y calidad alimentaria.

Problema identificado:
Deficiencias en cuanto a la dinamizacién econémica de los habitantes del municipio de

San Cristdbal Lachirioag.

Objetivo. Mejorar el bienestar econémico de los habitantes del municipio de San
Cristébal Lachirioag.

. [
Estrategia. Establecer una mayor dinamizacion economica para i RECIMIENT(

los habitantes del municipio.

Lineas de accion
v' Fomentar el emprendimiento y el autoempleo.

v' Implementar alternativas de produccion agricola.

4.3 FOMENTO AGROALIMENTARIO Y DESARROLLO RURAL

El desarrollo de las comunidades de autoconsumo implica la transformacion dinamica y

autosostenida del medio rural, mediante la generacion y el aumento de las capacidades
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productivas de los ciudadanos dedicados a la produccion agricola, la distribucién
equitativa de los frutos obtenidos y el mejoramiento de las condiciones de vida de las
familias. La agricultura es un sector importante para inducir la productividad hacia otras
actividades por medio del empleo y el ingreso, la innovacion y el intercambio con las

localidades vecinas.

Sin embargo los campesinos carecen de conocimientos sobre los avances tecnolégicos
para mejorar sus condiciones de produccion, puesto que en comparacion con épocas
anteriores la produccién de maiz era mayor que la produccién que actualmente se logra
al obtener de una hectarea de sembradio, por lo tanto, los pobladores consideran que
los procedimientos llevados a cabo para producir no son los adecuados debido al
cambio climatico y las afectaciones por las plagas que dafian gravemente las plantas
gue se encuentran en crecimiento y durante el brote de las semillas, por lo tanto
consideran indispensable gestionar capacitaciones relacionadas con los procesos de
produccion y sus respectivos cuidados, asi como el uso de abono organico con el

propdsito de restaurar el suelo y fortalecer los suelos fértiles.

Por lo general la mayoria de las familias cuentan con aves de corral, como son: pollos,
guajolotes y otros animales de traspatio de los cuales son: borregos, chivos y cerdos
para la produccion de carne y huevos, asi también cuenta con ganado de pastoreo

para la obtencion de leche y queso.

En las mesas tematicas comentaron gque necesitan de ingenieros y el servicio de un
veterinario con el propdsito de contar con asesores que los encamine en el tema de los
cuidados patologicos de los animales, desde su nacimiento, desarrollo y
reproductividad, puesto que desconocen los cuidados y las atenciones que todo animal
acorde a su especie y mantenerlos en condiciones 6ptimas, evitar fuertes pérdidas
econdmicas a causa de enfermedades, bichos y bacterias que deterioran su estado de

salud e impide el pleno desarrollo de cada especie.



\\\SDOS My

%\" 3 H. AYUNTAMIENTO
\\S"‘ s
& “{ “@@,\W § SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, VILLA ALTA, O

“2025 ANO DE LA MUJER INDIGENA”

MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO
Problema identificado. San Cristobal Lachirioag carece de personal capacitado para

desempefiar temas de produccion agricola.

Objetivo. Mejorar las condiciones de produccién agricola en el municipio de San

Cristébal Lachirioag.
') TRABAJO DEC
. D \MEN |
ONOMICC

Estrategia. Realizar la gestion de profesionales en los temas

productivos agricolas.

Lineas de accion:
v' Gestionar asesorias con ingenieros para los procesos de produccion agricola.
v' Gestionar el servicio de un veterinario para el cuidado de los animales de

traspatio.

4.3 DESARROLLO FORESTAL SUSTENTABLE

El Plan Estatal de Desarrollo manifiesta que “con 9.4 millones de hectareas de
superficie, Oaxaca es el 5° estado del pais con mayor extension territorial. De acuerdo
con el Inventario Estatal Forestal y de Suelos del Estado de Oaxaca (IEFyS, 2013), 6.3
millones de hectareas son de vocacion forestal, de las cuales 6 millones estan
cubiertas de bosques y selvas, equivalente al 67% del territorio estatal. Lo que le otorga
a la entidad el tercer lugar nacional en cobertura forestal y el primer lugar en

biodiversidad, por la gran riqueza de sus ecosistemas.”

La entidad es pionera y lider nacional en el uso sustentable de los recursos forestales
bajo un modelo de manejo comunitario, con experiencia en plantaciones forestales y en
la prestacion de servicios eco sistémicos, lo que hace que el sector mantenga una
pertinencia social y cultural, ya que mas del 80% del territorio estatal es propiedad de

comuneros Yy ejidatarios, poblacion en su mayor parte indigena.
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Mientras tanto San Cristobal Lachirioag
cuenta con una superficie total de 16.8 % en
km2, dicha distribucion territorial representa
menos del 0.1% del territorio estatal, de los
cuales, en términos de territorio que
corresponde a las plantaciones forestales es
del 61.02% y so6lo el 1.0% de pastizal
inducido.

- Dado que, durante las mesas tematicas los
Foto No. 7 Areas forestales de

s ciudadanos detallaron que sus bosques se
Lachirioag

encuentran poblados con 7,000 arboles de
encino blanco y rojo, 8,000 arboles de cedro, 5,000 jacarandas, 6,000 fresnos, 9,000 de
caoba, 9,000 guanacales y 3,500 de arboles de pinos en diversas variedades, asi como
también especificaron que para conservar sus bosque han realizado actividades de
reforestacion como la siembra de arboles en el cerro Yawiz, sin embargo necesitan
formalizar la normatividad para implementar medidas a través de campafas
publicitarias que les permita evitar la caza de animales, aplicar sanciones a quienes lo
realicen o se les sorprenda realizan dicho acto con el propésito de conservar la
biodiversidad y cuidar de sus bosques.

Problema identificado:

Deficiencias en cuanto al desarrollo sustentable y conservacion del medio ambiente.

Objetivo. Impulsar el desarrollo sustentable en el

1 ACCION

municipio de San Cristébal Lachirioag. POREL CLIMA

Estrategia. Cuidar los recursos naturales de las areas
forestales.

Lineas de accion:
v" Crear un programa de reforestacion.
v' Implementar campafias publicitarias del cuidado a la biodiversidad.
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Matriz de Planeacion Municipal del Eje Estratégico IV. San Cristébal Lachirioag con crecimiento y desarrollo
economico.

Tema: Fomento Agroalimentario
LIN
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EJE ESTRATEGICO V. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON
INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS PUBLICOS

“2025 ANO DE LA MUJER INDIGENA”

5.1 INFRAESTRUCTURA PARA CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

En base al Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 “Oaxaca debe afrontar con
determinacién sus desafios y aplicar estrategias territoriales de impactos positivos en
favor de sus habitantes. Como sefialan el Objetivo 11, Ciudades y comunidades
sostenibles, de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU) y los principios de la Nueva Agenda Urbana, centrarse en el
desarrollo sostenible de los centros de poblacion motivara la erradicacion de la

pobreza, la proteccion del planeta y asegurara la prosperidad para todos”.

Acorde a la informacion proporcionada por los habitantes del municipio de San
Cristobal Lachirioag en las mesas tematicas los ciudadanos especificaron que en
cuanto a infraestructura publica necesitan de la construccién de un muro de contencion
en el centro de la comunidad, dado que en tiempos de lluvia se presentan deslaves y
las calles se vuelven intransitables. Por otro lado hay calles que aun son de tierra, lo
que dificulta que en temporada de lluvias, los vehiculos y las personas no puedan
transitar de manera normal, asi también solicitan realizar la ampliacion del servicio de
energia eléctrica puesto que no todos los hogares disponen del servicio de
electrificacion, a pesar que en el censo de poblacién y vivienda 2020 de INEGI, de las
479 viviendas el 0.21% (1 vivienda) no dispone de dicho servicio, por lo tanto, es
necesario brindar dicho servicio a todos los hogares de la comunidad ya que mejora la
calidad de vida reduciendo la pobreza, ademas de mantener a los ciudadanos en
comunicacion por medio del uso de la radio y television, servicios telefénicos y contar
con aparatos electrénicos que han llegado a constituir una parte muy importante en los

hogares para agilizar las actividades cotidianas.

Respecto a la imagen de la infraestructura publica es necesario realizar la colocacion

de luminarias en las principales calles del municipio, dado que en las tardes con mucha
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niebla y durante la noche el espacio publico se encuentra totalmente a oscuras,

generando el riesgo de hechos delictivos y desproteccion de los derechos de las nifias,
nifos, adolescentes, mujeres y personas de la tercera edad que circulan por el lugar,
por tal motivo, los pobladores consideran que ademas de las luminarias es importante

brindar mantenimiento y pintura en los sefialamientos de los cruces peatonales.

Otras de las necesidades que son importantes brindar atencion, es realizar la
reubicacion de la carcel municipal ya que actualmente se encuentra ubicada en la parte
baja del palacio municipal, frente a la cancha deportiva, lo cual genera un descontento
social dado que los detenidos son encaminados frente a las canchas y sobre todo
porque el reo molesta a las nifias, nifios, adolescentes y mujeres que transitan por el

lugar, ademas de ser afectados los que practican el deporte en la cancha municipal.

Como parte de la infraestructura publica de San Cristébal Lachirioag, el municipio
cuenta con una biblioteca publica ubicada en Avenida Juarez, con horarios de atencion
de lunes a viernes de 4:00 pm a 8:00 pm., sin embargo, los ciudadanos manifiestan
gue este espacio necesita ser rehabilitado para brindar mejor atencién a los jovenes,
estudiantes y personas interesadas en realizar investigacion. Dicho espacio necesita
ser impermeabilizado dado que el techo presenta goteras, las paredes necesitan de
pintura, el equipamiento de muebles (mesas, sillas y estantes), la instalaciéon de un

ventilador y una dotacién de libros de cuentos, fabulas e historia.

Problema identificado. San Cristébal Lachirioag presenta deficiencias en cuanto a

proyectos de infraestructura publica de calidad y resiliencia.

Objetivo. Mejorar la infraestructura publica de calidad y resiliencia para el municipio de

San Cristobal Lachirioag.

1 ACCION
PORELCLIMA

Estrategia.

Modernizar
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infraestructura de los espacios publicos.

Lineas de accion
v' Pavimentar calles con concreto hidraulico.
Construir un muro de contencion.
Ampliar la red de energia eléctrica
Reubicar la carcel municipal.
Pintar los sefialamientos en los cruces peatonales de las principales calles del
municipio.

v Colocar luminarias en las principales calles del municipio

Estrategia

Realizar la rehabilitacion y equipamiento de la biblioteca publica.

Lineas de accion
v' Rehabilitar la biblioteca publica.
v Equipar de mobiliario a la biblioteca publica.
v Adquirir dotaciones de libros para la biblioteca publica.

5.2 CAMINOS Y CARRETERAS

La ruta desde Oaxaca de Juarez centro al San Cristébal Lachirioag es de 166

kilbmetros, el tiempo estimado en vehiculo es de 3 horas con 58 minutos.

Respecto a la informacion proporcionada por los ciudadanos de San Cristobal
Lachirioag una de las principales necesidades que plantearon para resolver es la
construccién de caminos saca-cosechas en el barrio Esquipulas, dado que los
pobladores disponen de terrenos inaccesibles o por el dificil acceso eleva el costo de

produccion y extraccion de las cosechas, ademas de abandonar los terrenos fértiles.
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Asi también especificaron que las calles que se encuentran pavimentadas pero en mal

estado son las de la Avenida Juarez, mientras que las calles que transitan y son de
terraceria pertenecen a la ruta de barrio del Rosario y Barrio Esquipulas. Las calles que
presentan mayor grado de deslaves son el camino rumbo a la planta de tratamiento de
aguas residuales, por lo tanto es el espacio en el que se realizard el muro de

contencion que se ha mencionado en el tena de infraestructura publica.

Problema identificado:
El municipio de San Cristobal Lachirioag presenta deficiencias en cuanto a caminos y
carreteras de calidad y resiliencia.

Objetivo. Garantizar caminos y carreteras de calidad y resiliencia en el municipio de

San Cristébal Lachirioag.

Estrategia 9

Mejorar los caminos y carreteras del

municipio.

Lineas de accion
v/ Construir caminos saca cosechas entre el Barrio Esquipulas y Barrio el Rosario.
v' Rehabilitar caminos saca cosechas en el Barrio Esquipulas.
v" Rehabilitar las calles de la Avenida Benito Juarez.

5.3 VIVIENDA

El 19.1% (257 personas) presentan carencias por acceso a los servicios basicos de la
vivienda, acorde al CONEVAL la disponibilidad de servicios basicos afecta las
condiciones sanitarias y las actividades que los residentes de la vivienda pueden
desarrollar, por lo tanto, se considera que una presenta la carencia por acceso a los
servicios basicos si reside en una vivienda con al menos una de las siguientes

caracteristicas: 1) el agua se obtiene de un pozo rio, lago, arroyo, pipa; o bien, el agua
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entubada se adquiere por acarreo de otra vivienda, o de la llave publica o hidratante; 2)

No cuenta con servicios de drenaje o el desagle tiene conexién a una tuberia que va a
dar a un rio, lago, mar, barranca o grieta; 3) El combustible que se usa para cocinar o

calentar los alimentos es lefia o carbon sin chimenea.

El 7.1% (95 personas) con carencias por calidad y espacios de la vivienda dicha
carencia rescata la importancia del entorno fisico donde viven las personas; los
espacios que contempla la medicion de este carencia son los techos, los muros y los
pisos, cuyo material debe ser de materiales que protejan a los habitantes de la vivienda
del clima y que no dafien su salud. Ademas, se considera que los espacios deben dar
privacidad a los residentes, evitando el hacinamiento. Se considera que una persona
presenta la carencia por calidad y espacios de la vivienda si reside en una vivienda con
al menos una de las siguientes caracteristicas: 1) El material de los pisos de la vivienda
es de tierra; 2) El material del techo de la
vivienda es de lamina de carton o desechos;
3) El material de los muros de la vivienda es
de embarro o bajareque, de carrizo, bambu o
palma; de lamina de cartdn, metalica o
asbesto, o material de desecho; 4) La razén
de personas por cuarto (hacinamiento) es

mayor que 2.5.

Foto No. 8 Viviendas de San
Cristobal Lachirioag

Acorde al censo de poblacién y vivienda San

Cristébal Lachirioag cuenta con un total de

482 viviendas con un promedio de ocupantes por vivienda del 2.7%, el 0.8 de promedio
de ocupantes por cuarto y el 5.8% de viviendas se encuentran construidas con piso de
tierra. Razon por la cual los ciudadanos solicitan el apoyo para las familias que cuentan

con vivienda de piso de tierra y mejorar la calidad de vida de sus ocupantes.
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Problema identificado. El 5.8% de las viviendas del municipio de Santiago Lachirioag

se encuentran construidas con piso de tierra.

Objetivo. Reducir el porcentaje de viviendas del municipio de San Cristdébal Lachirioag

gue se encuentran con piso de tierra.

Estrategia. 9 m
URA

Fortalecer los

hogares construidos
con piso de tierra.

Lineas de accidon

v Solicitar con las instancias de gobierno el programa de piso firme.

5.4 AGUA'Y SANEAMIENTO

Respecto a los datos obtenidos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI, San
Cristébal Lachirioag cuenta con el 99.3% de viviendas con el servicio de agua
entubada, por lo tanto alrededor de 476 viviendas disponen del servicio de agua

entubada y 3 viviendas no cuentan con dicho servicio.

Durante las mesas tematicas los ciudadanos propusieron la rehabilitacion de la red o
sistema de agua entubada en el primer barrio del municipio, la construccién del tanque
de almacenamiento de agua potable en el paraje Lo Bia'j Xhyela y la ampliacion de la
red del sistema de agua potable con el proposito de distribuir el agua en todos los
hogares del municipio, actualmente la comunidad cuenta con dos redes de distribucion
de agua, una en la parte baja y otra en la parte alta, en la parte alta considerada como
la de captacién uno se encuentra a la mitad de la poblacién y dicha red sélo alcanza
distribuir la mitad del total de hogares de la comunidad, disponen también de un
manantial que forma parte de la segunda red de distribucion perteneciente a la parte
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baja, sin embargo dicho manantial se seca en fechas de estiaje, por lo tanto, para dar

dicho servicio en la parte baja se bombea de un pozo de agua pero no se da abasto
para beneficiar al 100% de los hogares, razén por la que los ciudadanos requieren de

un proyecto de ampliacion de la red del sistema de agua potable.

En cuanto al servicio de drenaje segun el
censo de poblacion y vivienda 2020 el
99.4% de los hogares cuentan con dicho
servicio, es decir 477 hogares. Sin
embargos los ciudadanos manifiestan
gue la red de drenaje a colapsado, por lo
tanto los hogares no pueden verter sus
aguas residuales a la red, dado que es

necesario realizar la rehabilitacion de la

FotoNo. 9 Plarita dé Tratamiento de Aguas red de drenaje sanitario y la construccion

Residuales de San Cristébal Lachirioag de la red de alcantarillado de agua

pluvial.

Lachirioag cuenta con una planta tratadora de aguas residuales, la cual se le brinda
mantenimiento constantemente para su adecuado funcionamiento, sin embargo,
necesita ser rehabilitada para garantizar un mejor servicio de saneamiento para todos
los pobladores, asegurando principalmente una buena salud humana y ambiental al

mantener funcionando correctamente la planta tratadora de aguas residuales.

Problema identificado. San Cristébal Lachirioag presenta deficiencias en cuanto al
servicio de agua y saneamiento.

FIN
DE LA POBREZA

Objetivo. Mejorar el servicio de agua y
saneamiento del municipio de San
Cristobal Lachirioag.
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Estrategia. Fortalecer el servicio de agua y saneamiento en el municipio.

Lineas de accion
v" Rehabilitar la red o sistema de agua entubada en el primer barrio.
v Construir un tanque de almacenamiento de agua potable en el paraje Lo Bia’j
Xhyela.
Ampliar la red del sistema de agua potable.
Construir una red de alcantarillado de agua pluvial.
Rehabilitar la planta de tratamiento de aguas residuales.

DN N NN

Rehabilitar la red del sistema de drenaje sanitario.

5.5 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

San Cristobal Lachirioag cuenta con 5 instituciones educativas como son: la Escuela de
Educacion Inicial, la Escuela Preescolar “Narciso Mendoza”, la Escuela Primaria
‘Revolucién”, la Escuela Secundaria Técnica No. 203, y un Bachillerato Integral

Comunitario.

Durante las mesas tematicas y el recorrido de campo realizado con las autoridades y

comités de San Cristobal Lachirioag se obtuvo la siguiente informacion:

La Escuela de Educaciéon Inicial (Primera Infancia) cuenta con 22 alumnos y 2
docentes, en cuanto a infraestructura dispone de 1 aula con los servicios de agua
potable, electrificacion y drenaje, asi también cuenta con un porton de entrada, el
acceso a la escuelita es por un andador comunitario con escaleras, sin embrago el
enmallado sélo cubre 6 metros de la institucion educativa, dado que necesitan 20
metros mas para completar el cercado perimetral y mantener la seguridad de los
alumnos dentro de la escuela; los bafios del personal docente presenta filtraciones en

el techado por lo que necesita ser rehabilitado y; una de las principales necesidades es
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el equipamiento de material didactico para estimulacion temprana como juegos de

ensamble, juegos de psicomotricidad fina y gruesa, pelotas y aros para mejorar la

calidad de aprendizaje y destrezas de las nifias y nifios pequefios.

La Escuela Preescolar “Narciso Mendoza”
cuenta con 45 alumnos y 3 docentes,
respecto a infraestructura el espacio
educativo cuenta con 3 aulas, 1 cancha de
basquetbol, un &rea de juegos, una
direccion escolar, una plaza civica y un
comedor escolar; en cuanto a servicios

dispone de internet, agua potable, drenaje y

Foto:No. 10 Escucla Precscolar "Nareiso electrificacion. La necesidad primordial que

Mendoza” de San Crist6bal Lachirioag los padres de familia consideran importante

para mantener la seguridad de los alumnos y del espacio educativo es la construccion

de una barda perimetral.

En la Escuela Primaria Bilingue “Revolucion”
asisten 119 alumnos de quienes se
encuentran a cargo por 10 profesores; en
cuanto a infraestructura se refiere disponen
de 12 aulas, 1 cancha de basquetbol, 1 area
de juegos y una plaza civica; en cuanto a

servicios dispone de internet y para su uso

un equipo de computo, el servicio de agua Foto No. 11 Escuela Primaria “Revolucion”

potable, drenaje y electrificacion. Entre las | de San Cristébal Lachirioag

solicitudes que consideran necesarias los padres de familia es la construccion de un
bardeado perimetral de 50 metros lineales, puesto que la barda se encuentra

deteriorada, con grietas y en riesgo de colapsar, y la rehabilitacién de las aulas dado
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gue la pintura se encuentra deteriorada, el techado de unas aulas presentan goteras, lo

gue esta generando dafios a los muebles y al inmueble como tal.

Foto No. 12 Escuela Secundaria Técnica 203
de San Cristobal Lachirioag

La Escuela Secundaria Técnica No.
203 cuenta con 85 alumnos y 9
profesores, en cuanto a infraestructura
dispone de 15 aulas, 1 cancha de
basquetbol, un aula de medios con 14
equipos de cOémputo y respecto a
servicios, disponen de internet, agua
potable, electrificacion y drenaje. Sin
embargo los padres de familia

manifestaron atender las necesidades

de la institucion para mejorar la calidad educativa dado que: el &rea de educacion fisica

se encuentra sin techado, por lo tanto, para evitar la exposicion de los alumnos a los

rayos solares en las actividades fisicas y que en los periodos de lluvia tengan que

suspender actividades escolares que son indispensable para su desarrollo se necesita

la construccion del techado; las aulas se encuentran en mal estado, por lo tanto

necesitan ser rehabilitadas para cuidar y proteger la infraestructura de la misma; el

enmallado de la barda perimetral se encuentra deteriorado, puesto que la malla

presenta desgaste y principalmente los tubos que la sostienen se encuentran rotos; la

cancha de usos multiples también se encuentra sin techado, éste espacio es utilizado

para realizar las actividades culturales y artisticos, por lo tanto necesita un techo para

facilitar a los estudiantes la realizacion

de sus actividades.

El Bachillerato Integral Comunitario
cuenta con 85 alumnos y 7 docentes, en
cuanto a infraestructura disponen de 4

aulas, 1 cancha de basquetbol, 1 cancha

Foto No. 13 Bachillerato Integral
Comunitario de San Cristobal Lachirioag

23
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de futbol, 1 aula de medios con 24 equipos de cdmputo y los servicios de internet, agua

potable, electrificacion y drenaje, dispone ademas de una plaza civica, una biblioteca,
una direccion escolar y una cisterna. Entre las necesidades que los padres de familia
proponen atender es la construccion de un albergue para el Bachillerato, dado que
llegan estudiantes de otras comunidades a estudiar en el Bachillerato, sin embargo son
de escasos recursos y la distancia de la escuela a su domicilio es de 2 a 3 horas, por lo
tanto para facilitar el acceso a la educacion a quienes viven en zonas muy alejadas se
requiere de dicho espacio; se necesita también del techado del area de educacion
fisica, puesto que los alumnos son expuestos los fuertes rayos del sol y en temporadas
de lluvia suspenden sus actividades fisicas; necesitan también de la adquisicion de
equipos de computo, dado que con los que cuentan se encuentran en mal estado y las
gue estan en funcionamiento no son suficientes para atender a los 85 estudiantes de la
institucién; necesitan de la construccion de un laboratorio que le permita a los
estudiantes realizar las practicas de las actividades en base a las teorias
fundamentadas y ampliar su aprendizaje; asi también solicitan la construccion de un
techado en el area de usos multiples con el propdsito de mejorar la calidad de
educativa y fomentar la conservacion de las actividades culturales dentro de la
institucion.
Problema identificado:
San Cristébal Lachirioag presenta deficiencias en cuanto a infraestructura y
equipamiento de las instituciones educativas.
Objetivo. Mejorar la infraestructura y equipamiento de las instituciones educativas del
municipio de San Cristobal Lachirioag.

EDUCACION
Estrategia |. Equipar de material didactico y articulos educativos DE CALIDAD
en las instituciones educativas.
Lineas de accion:

v' Adquirir material didactico para el Centro de Educacion

Inicial.

v Adquirir articulos de papeleria para el Centro de Educacién Inicial
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v
v

v

Adquirir material didactico para la Escuela Secundaria Técnica No. 203
Adquirir un juego de bandera para la escolta de la Escuela Secundaria Técnica
No. 203.

Adquirir equipo de computo para el Bachillerato Integral Comunitario.

Estrategia Il. Implementar la construccion de nuevas infraestructuras en los espacios

educativos del municipio.

Lineas de accion

v
v

v

v

v

Construir un albergue escolar en el Bachillerato Integral Comunitario No. 06.
Construir un techado en el area de imparticion de educacion fisica de la Escuela
Secundaria Técnica No. 203.

Construir un techado en el &area de imparticion de educacién fisica del
Bachillerato Integral Comunitario No. 06.

Construir un laboratorio en el Bachillerato Integral Comunitario No. 6.

Construir un techado en la cancha de usos multiples de la Escuela Secundaria
Técnica No. 203.

Construir una barda perimetral en la Escuela Preescolar “Narciso Mendoza”.

Estrategia. Realizar la rehabilitacion de la infraestructura de las instituciones

educativas del municipio.

Lineas de accion

v
v
v
v
v

Rehabilitar las aulas de la Escuela Secundaria Técnica No. 203.
Rehabilitar las aulas en la escuela Primaria Federal Bilingtie Revolucién.
Instalar un porton en la Escuela Primaria Bilingue “Revolucién”.

Rehabilitar la barda perimetral de la escuela Primaria Bilingle “Revolucion”.

Rehabilitar la barda perimetral de la Escuela Secundaria Técnica No. 203.
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Matriz de Planeacion Municipal del Eje Estratégico V. San Cristébal Lachirioag con infraestructuray servicios

publicos.

Tema: Infraestructura y equipamiento publico
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Tema: Infraestructura educativa
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MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO
EJES TRANSVERSALES

IGUALDAD DE GENERO

Acorde a Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028, “el Gobierno del Estado de Oaxaca es
consciente de la desigualdad y discriminacion que histéricamente han enfrentado las
mujeres y el enorme reto que implica superarla, plantea la igualdad de Género como
una estrategia transversal dirigida a lograr cambios significativos que respondan a las
necesidades y aspiraciones de las mujeres y las nifias, asi como generar las

condiciones para avanzar en la igualdad sustantiva”.

Por lo tanto Acorde al Informe Anual Sobre la Situacion de la pobreza y rezago social
2023 de la Secretaria de Bienestar, el municipio de San Cristdbal Lachirioag cuenta
con un total de 688 personas del sexo femenino y 636 personas del sexo masculino,

dado que existen 32 mujeres mas que el total de hombres a nivel municipal.

Respecto al eje programatico | San Cristobal Lachirioag con bienestar, se promoveran
proyectos en beneficio de la reduccién de la pobreza y pobreza extrema, priorizado a la
poblacion femenina, proporcionando el acceso a despensas, incluyendo a las mujeres
en las actividades, capacitaciones y proyectos agricola y ganadero, perifoneando e
invitando a las mujeres a beneficiarse de los programas sociales, asi como también
brindar atenciébn y apoyo a las amas de casa por medio de la adquisicion y
mantenimiento de molinos para nixtamal, mejorar la calidad educativa para beneficio de
todas las niflas y adolescentes, el acceso a mejores servicios de salud humana y

ambiental, y el acceso a la conservacion de la cultura de las mujeres indigenas.

El municipio de La San Cristobal Lachirioag acorde al eje programatico Il San Cristobal
Lachirioag honesto, cercano y transparente, se implementaran acciones que
coadyuven a la tranversalizacion de la perspectiva de género, en la presente

administracion se ha considerado importante la participaciéon de la mujer en la toma de
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decisiones de &mbito publico y la participacion en los cargos de interés publico, dado

que se cuenta con la participacion de tres mujeres y tres hombres, por tanto, el H.
Ayuntamiento se conforma de una Regidora de Educacion, una Regidora de Salud y
una Regidora de Obras; en el tema de masculinidad se cuenta con el Presidente
Municipal, el Sindico Municipal y el Regidor de Hacienda, con el objetivo de fomentar
ante la ciudadania la perspectiva de género y la capacidad de la poblacién femenina

ante las funciones de interés publico.

San Cristébal Lachirioag con seguridad y justicia para vivir en paz, en dicho eje
estratégico se tomara la tranversalizacién de la perspectiva de género, a través de
acciones en beneficio de las femeninas, asi como la defensa y protecciéon de sus
derechos a través de la prevencion del delito, la sancidon ante actos de violencia de
género para proteger la integridad fisica de las nifias, nifios, adolescentes y mujeres
adultas, asi como también promoviendo la proteccién por medio de acciones que las

protejan ante los riesgos por desastres naturales o humanos.

En el ambito productivo se pretende fomentar la participacién femenina en los
proyectos de distribucién y comercializacion de los proyectos locales, como también la
implementacion de alternativas de produccién agricola con la apertura y mantenimiento
de caminos saca cosechas y el apoyo y asesoramiento en la crianza de animales de
traspatio.

Respecto al Eje V. San Cristébal Lachirioag con infraestructuras y servicios publicos se
implementaran proyectos de infraestructura publica que beneficien y aseguren una
mejora calidad de vida de la poblacién femenina, mejorando los servicios basicos en
los hogares, los espacios a transitar y la calidad de las infraestructuras educativas para

mayor seguridad de las nifias y las adolescentes estudiantes.

Problema identificado:
El municipio de San Cristobal Lachirioag se encuentra vulnerable ante acciones que

fortalezcan la equidad de género.
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MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO

Objetivo estratégico:
Fortalecer la igualdad entre hombres y mujeres en el municipio de San Cristobal

Lachirioag.
FIN SM.UD IGUALDAD
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DE GENERO

Tl —fv\/\ ”

EJE I. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON BIENESTAR

Estrategia

Promover la participacion de las mujeres en los temas de bienestar social.

Lineas de accion

v Incluir a todas las mujeres a participar en los programas sociales de gobierno
federal.

v Facilitar el acceso a la calidad alimentaria a todas las mujeres en situacion de
pobreza extrema.

v" Mejorar la calidad educativa en beneficio de las nifias y las adolescentes.

v" Mejorar las condiciones relacionadas con la salud humana y ambiental en
beneficio de la poblacion femenina.

v' Crear proyectos culturales en beneficio de la poblacién indigena femenina.

EJE Il. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE

Estrategia
Transversalizar la perspectiva de género en el ambito publico municipal.

Lineas de accion



@’uéﬁ%ﬁ; H. AYUNTAMIENTO

£, é“ému@\gﬁ;%é SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, VILLA ALTA, O &

% K@%&W 7 ' ’

g” ey %’%{Jjﬂ 7
f‘%f

R ey “2025 ANO DE LA MUJER INDIGENA”
R

MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO
v' Promover la participacion de las femeninas en la toma de decisiones,

elaboracion, ejecucion y seguimiento de las obras y acciones.

EJE Ill. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR
EN PAZ

Estrategia
Impulsar la perspectiva de género en los procesos de acceso a la justicia y proteccion

social.

Lineas de accion
v" Mejorar los servicios de seguridad ciudadana en favor de las mujeres.
v Facilitar los procesos de gestion y atencién a las demandas de la poblacion
femenina.

v Incluir a las mujeres en tema de capacitaciones de proteccion civil.

EJE IV. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO
ECONOMICO

Estrategia
Impulsar el empoderamiento de las femeninas en los sistemas productivos de

desarrollo econémico.

Lineas de accion
v" Implementar las bases para la comercializacion.
v' Generar una mayor dinamizacién econémica.
v' Mejorar la infraestructura de los caminos cosecheros.
v

Incluir a las mujeres en las asesorias de produccion agricola.
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EJE V. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS

PUBLICOS

Estrategia
Impulsar la creacion de espacios publicos seguros con inclusién y perspectiva de

género.

Lineas de accion
v" Mejorar las condiciones de la infraestructura de los espacios publicos en
beneficio de las mujeres.
v' Restaurar los caminos y carreteras de la comunidad para beneficio de la
poblacién femenina
v' Mejorar el acceso a viviendas de calidad en beneficio de las mujeres.
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DESARROLLO SOSTENIBLE Y CAMBIO CLIMATICO

El Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 describe que por la accidentada orografia,
diversidad de climas, suelos y ecosistemas, Oaxaca es el estado con mayor riqueza
biologica de plantas y animales en México, alberga el 40% de la flora del pais, de la
cual el 21% son plantas endémicas; es, ademas, el estado con mayor diversidad de
reptiles y aves silvestres y mayor numero de especies endémicas de anfibios.

San Cristobal Lachirioag cuenta con un suelo conformado de Luvisol (99.46%) y
cambisol (0.54%). La zona urbana esta creciendo sobre roca metamorfica del
Cretacico, en sierra alta compleja; sobre area donde originalmente habia suelo
denominado Luvisol; tiene clima calido himedo con abundantes lluvias en verano y
semicélido hiumedo y estd creciendo sobre terrenos previamente ocupados por

agricultura y bosque.

Como Eje de Bienestar el municipio promovera acciones en beneficio de la salud,
cuidado y proteccion del medio ambiente, por lo tanto, se organizaran tequios
frecuentemente para mantener la limpieza de las calles, barrios, espacios publicos y
areas de vegetacion, dado que también, se crearan programas de separacion de
basura y la construccion de un relleno sanitario, ya que actualmente solo cuentan con

un tiradero municipal al aire libre.

Respecto al eje programatico Il. San Cristbbal Lachirioag honesto, cercano y
transparente se presupuestaran proyectos en beneficio al cuidado y proteccion del
medio ambiente, asi como en la seleccion de obras y en las acciones de bienestar
comun fomentando la proteccion medioambiental por medio de capacitaciones y

disponer de recursos para lograrlo.

En el ambito de seguridad y justicia para vivir en paz se implementaran acciones de

vigilancia para impedir que medio de biodiversidad sea contaminado, asi como también
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establecer normas y sanciones para el debido cumplimiento en el cuidado y proteccion

ambiental.

Para acrecentar el desarrollo econdmico se promoveran proyectos productivos, cuidado
de los espacios de cultivo, apertura de caminos saca cosechas con el propdsito de
ampliar los servicios de produccion y fortalecer el desarrollo del entorno natural de
forma correcta y productiva, puesto que se ha considerado asesorar a los productores
agricolas para llevar a cabo una produccion responsable manteniendo el cuidado de la

preservacion ambiental.

En cuanto a infraestructuras y servicios publicos se fomentaran proyectos de obra
publica responsable y velando siempre por el cuidado y proteccion de los animales, las
plantas. En las instituciones educativas se gestionaran obras de construccion

resilientes para evitar generar mayor contaminacién ambiental.

Problema identificado. San Cristébal Lachirioag presenta deficiencias en cuanto a

proyectos en beneficio al cuidado y preservacién de la biodiversidad.

Objetivo estratégico. Implementar el cuidado y proteccién del medio ambiente con

13 Fevetcumn

enfoque sostenible en el municipio de San Cristébal Lachirioag.

EJE I. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON BIENESTAR

Estrategia
Fomentar la proteccion y cuidado del medio ambiente.
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Lineas de accidn
Mantener los espacios publicos libre de contaminantes.

Realizar capacitaciones sobre el control y manejo de los residuos solidos.

EJE Il. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE

Estrategia

Fortalecer la transversalizacion del cuidado y proteccién del medio ambiente.

Lineas de accion
v Invertir en proyectos amigables con el medio ambiente.

v' Hacer uso de energias renovables.

EJE Ill. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR
EN PAZ

Estrategia
Fortalecer el derecho de los ciudadanos a vivir en un ambiente adecuado para su

desarrollo y bienestar.

Lineas de accidn
Crear una normatividad de proteccion medioambiental.

Establecer medidas que protejan el cuidado y la preservacion ambiental.

EJE IV. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO
ECONOMICO

Estrategia

Impulsar proyectos sostenibles en beneficio del medio ambiente.
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Lineas de accidn
Establecer criterios de produccion agricola responsable.
Fomentar el uso de abono organico.

Reforestar las areas deforestadas del territorio municipal.

EJE V. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
PUBLICOS

Estrategia

Impulsar espacios publicos sostenibles.

Lineas de accion
v' Restablecer los caminos y carreteras de manera sostenible.

v' Realizar obras de infraestructura resilientes para reducir la contaminacion.
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INTERCULTURALIDAD

A nivel estatal el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 detalla que “la interculturalidad
vista desde la perspectiva critica, es un proyecto politico, social, cultural y epistémico,
en proceso de construccion, que pretende visibilizar los distintos pueblos y sus saberes
como legitimos todos. Mediante esta perspectiva se brindara atencién a los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas, para que transiten de una atencién
monocultural a una intercultural, que les permita preservar su identidad y al mismo
tiempo se integren en condiciones de igualdad y con autonomia para lograr la
prosperidad y el bienestar que merecen, con estricto apego al marco normativo

vigente”.

San Cristobal Lachirioag cuenta con un 39.12 % de la poblacion se considera indigena
y solo el 6.12 % de la misma habla lengua indigena, sin embargo, la lengua indigena
mas frecuente en la poblacion es el Zapoteco, seguido del Mixe, informacién acorde al

censo de poblacion y vivienda 2020 de INEGI.

En cuanto a las fiestas populares, en la poblacion se celebra una fiesta tradicional cada
afio en honor al santo patrén del pueblo que es la Santisima Trinidad. El dia varia de
acuerdo a la organizacion del pueblo por lo general el 17 y 18 de mayo se celebra la
fiesta anual de la Santisima Trinidad, se lleva a cabo, primeramente, con una novena
de la trinidad, se nombra un mayordomo de comida y el municipio ayuda a solventar los

gastos de la comida.

San Cristdbal Lachirioag vive arraigado a sus tradiciones, costumbres y raices puesto
gue perduran las actividades culturales, asi mismo, dia a dia se va fomentando la
iniciativa por conservar todas aquellas costumbres y tradiciones que han marcado la
historia del mismo, tales como: la lengua zapoteca, elaboracion de antojitos tradiciones,

la comida tradicional, los bailables, las fiestas patronales y sus respectivos evento



_omiDos 14

S ‘ﬁé LN H. AYUNTAMIENTO
{% @, \W % SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG, VILLA ALTA, O & gfﬁ
f_:,'?‘"-fﬂ W . - . = Feey
%% [,—\\\3)5% 2025 ANO DE LA MUJER INDIGENA
;}':: (A—n!
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culturales de mdasica, deporte y comercializacion de los productos propios de la

comunidad.

En cuanto el eje de bienestar se tomara acciones en beneficio de la cultura y artes,
dado que se adquirirdn instrumentos musicales y la adquisicion de trajes de danza con
el propésito de fomentar en la juventud la conservacion de la musica como simbolo de
identidad de los habitantes de Lachirioag, Asi como también se promoveran proyectos

gue garanticen el bienestar de la poblacion indigena.

Acorde al eje de municipio cercano y transparente se velara por la iniciativa y
presupuestacion de recursos a favor de los pobladores indigenas, facilitAndoles los
servicios y brindando una mejor calidad de vida en cada uno de los hogares con

poblacion de pertinencia cultural.

En cuanto al eje de seguridad y paz se promoveran acciones que garanticen el respeto
de los derechos de la poblacion con pertinencia cultural asegurando el bienestar y

cuidar del patrimonio cultural de San Cristébal Lachirioag.

En el eje estratégico con crecimiento y desarrollo econémico se implementaran los
cuidados y proteccion de los cultivos agricolas, conservando las costumbres y

tradiciones de produccién de los pobladores indigenas.

En cuanto al eje de infraestructuras y servicios publicos se realizaran obras de
infraestructura publica y educativa en beneficio de la poblacion con pertinencia cultural
para asegurar su bienestar y aportar a una mejor calidad de vida, asi también construir
pisos firmes con el proposito de beneficiar a los hogares construidos con piso de tierra

y que son de pertinencia cultural.

Problema identificado:

Deficiencias en cuanto a la conservacion de las costumbres, tradiciones y cultura.
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Objetivo estratégico. Promover los derechos de la poblacion indigena de San

Cristobal Lachirioag. EIN

DELAPOBREZA

EDUCACION
DECALIDAD

Tl

EJE I. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON BIENESTAR

Estrategia

Fortalecer el bienestar de la poblacion indigena.

Lineas de accion

Facilitar el acceso a la salud de la poblacién indigena.

Reducir los niveles de pobreza y pobreza extrema de los pobladores indigenas.
Suministrar despensas en los hogares con poblacion indigena.

Fomentar la preservacion de la lengua zapoteca y mixe.

EJE Il. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE

Estrategia

Crear proyectos en beneficio de los habitantes con pertinencia cultural.
Lineas de accion

Promover la proteccion de los derechos de la poblacion indigena.

Fomentar la disciplina financiera en beneficio de la poblacion con pertinencia cultural.

EJE lIl. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR
EN PAZ

-
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Estrategia

Establecer la integridad y seguridad de los habitantes con pertinencia cultural.

Lineas de accidn
v/ Capacitar a los elementos policiales en el cuidado y proteccion de los derechos
de los pobladores indigenas.
v" Prevenir actos de violencia en las mujeres, nifias y adolescentes con pertinencia
cultural.

v Proteger la integridad de las personas indigenas.

EJE IV. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO
ECONOMICO

Estrategia
Fortalecer el empoderamiento de la poblacién indigena en el ambito econémico y

productivo.

Lineas de accion
v' Implementar la comercializacién de los productos locales de la poblacion
indigena.

v Preservar las costumbres, tradiciones y métodos de la produccion indigena.

EJE V. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
PUBLICOS

Estrategia
Mejorar las infraestructuras de manera sostenible en beneficio de las personas con

pertinencia cultural.
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MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO
Lineas de accion

v' Fortalecer las condiciones de la infraestructura publica en beneficio de la
poblacién indigena.

v Establecer calidad y equipamiento en los hogares de pertinencia cultural.

v" Modernizar la infraestructura educativa en beneficio de las nifias y los nifios con

pertinencia cultural.
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NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

San Cristébal Lachirioag cuenta con 487 Nifios, Nifias y Adolescentes de 0 a 18 afios
de edad, de los cuales acorde a la clasificacion quinquenal, existen 58 nifias y nifios de
0 a 4 afos, 46 nifias y niflos de 5 a 9 afos de edad, 60 nifias, nifios y adolescentes de

10 a 14 afios y 42 adolescente de 15 a 18 afios de edad.

En cuanto a la condicion de afiliacion a servicios de salud y acorde al censo de
poblacién y vivienda el 2020, tan solo el 34.9% de las nifias, nifios y adolescentes en
edad de 0 a 19 afios estan afiliados y el 65.1 % restante no cuenta con adscripcion a

recibir servicios médicos de alguna institucion.

En cuanto a la asistencia escolar de la poblacién de 3 a 5 afios es del 93.2%, del rango
de edad de 6 a 11 afios es del 99.1% y del rango de 12 a 14 afios es de 97.8%.

En el eje estratégico San Cristébal Lachirioag con bienestar, las nifias, nifios y
adolescentes gozaran de proyectos enfocados a la reduccién de la pobreza y pobreza
extrema con el propdsito de garantizar la estabilidad y el bienestar social en las
personas de 0 a 18 afios de edad, por lo tanto se programaran proyectos de lectura y
escritura para impulsar a las nifias, nifios y adolescentes para mejorar su nivel de
compresion y ampliar las oportunidades basadas en una mejor calidad de vida. Asi
también se gestionara la adquisicion de despensas para facilitar el acceso a la
alimentacion sana y nutritiva, se priorizara los proyectos que mejoren los sistemas de

salud humana y ambiental.

Conforme al eje de gobierno honesto, cercano y transparente se promoveran acciones
gue faciliten los recursos municipales para proyectos enfocados en beneficio de las

niias, nifos y adolescentes.
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Respecto al eje de seguridad y justicia para vivir en paz se promoveran las acciones

enfocadas al respeto de los derechos de la nifias, nifios y adolescentes, encaminando
a los integrantes de la seguridad a velar por el cuidado y la proteccion de los mismo
para asegurar la tranquilidad y armonia en la nifiez y juventud de los habitantes de San

Cristébal Lachirioag.

En cuanto al eje productivo se promoveran proyectos de agricultura, el cuidado y
asesoramiento en la crianza de animales de traspatio con el propdsito de que a la nifiez
y juventud de San Cristébal Lachirioag cuenten con los medios para adquirir sus
alimentos y el bienestar econémico en sus hogares.

En el eje de Infraestructuras y servicios publicos se construirdn obras como la
rehabilitacion de la biblioteca, obras de construccion, rehabilitacién y mantenimiento de
las instituciones educativas con la finalidad de beneficiar directamente a las nifias,
nifios y adolescentes de San Cristobal Lachirioag.

Problema identificado. San Cristobal Lachirioag cuenta con nifias, nifios y

adolescentes que viven en condiciones de pobreza, pobreza extrema y rezago social.

Objetivo estratégico. Fortalecer el pleno goce de los derechos de las Nifias, Nifios y

Adolescentes del municipio de San Cristobal Lachirioag.

EDUCACION
DECALIDAD

IGUALDAD
DE GENERD

EJE I. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON BIENESTAR

-
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Estrategia
Promover los derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.
Lineas de accion
v" Reducir los niveles de pobreza y pobreza extrema en las nifias, nifios y
adolescentes.
v Facilitar el acceso a la alimentacion para la poblacion de 0 a 18 afios de edad.

v" Mejorar la calidad de los servicios de salud en las nifias, nifios y adolescentes.

EJE Il. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE

Estrategia
Eficientar la estructura gubernamental en proteccion de los derechos de las nifias,

nifios y adolescentes.

Lineas de accion
v' Promover el cuidado y la proteccion de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes.
v' Presupuestar proyectos que enfaticen los derechos de las nifias, nifios y

adolescentes.

EJE Ill. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR
EN PAZ
Estrategia

Preservar la seguridad y proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.

Lineas de accion
v/ Capacitar a los elementos policiales en el cuidado y protecciéon de las nifas,
nifnos y adolescentes.
v" Prevenir actos de violencia hacia las nifias, nifios y adolescentes.

v Proteger la integridad de las nifias, nifios y adolescentes.
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EJE IV. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO
ECONOMICO

Estrategia

Mejorar el bienestar econdmico de las familias con nifias, nifios y adolescentes.

Lineas de accion
v Implementar proyectos que empoderen a las familias campesinas para beneficio
de la nifiez y la juventud.
v' Realizar capacitaciones en mejora de la productividad agricola de las familias

con nifias, nifios y Adolescentes.

EJE V. SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS
PUBLICOS

Estrategia
Implementar una infraestructura sostenible para beneficio de las nifias, nifios y

adolescentes.

Lineas de accidn
v' Fomentar en las nifias, nifios y adolescentes en la iniciativa del servicio publico.
v' Mejorar la calidad y equipamiento de los hogares habitados por nifias, nifios y
adolescentes.
v Invertir en infraestructura educativa para beneficio de las nifias, nifios y

adolescentes.
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METAS E INDICADORES.
Las metas representan de manera cuantitativa los resultados alcanzados y ayudan a

conocer los avances en la consecucion de los objetivos planteados. Para poder medir
los resultados, se utilizan indicadores en los que se establecen criterios de calculo con
elementos cuantitativos (numéricos) y cualitativos (cualidades o aspectos no
numericos). La importancia de los indicadores reside en que permiten tener informacion
clara y confiable acerca de los avances en el cumplimiento de los objetivos. Asimismo,
el seguimiento de los indicadores permite saber si plantean las estrategias adecuadas,
Si se estan ejecutando las acciones correctas, y si el disefio de los proyectos es el
apropiado para alcanzar los objetivos orientados hacia el Desarrollo Sostenible. Por
otro lado, la generacion de informacion a traveés de indicadores, ademas de ser una
buena practica de gobiernos transparentes, ayuda a fortalecer In confianza de la
ciudadania al tener acceso a informacién veraz, y es util para conocer los retos que
enfrenta el municipio y como esta avanzando el gobierno en la atencion. Para ello, es
necesario considerar diferentes tipos de indicadores, indicadores de gestion e
indicadores estratégicos o de impacto. Los primeros miden el avance y cumplimiento
de procedimientos o actividades, mientras los segundos miden el grado de
complimiento de los objetivos planteados De acuerdo con el CONEVAL, los indicadores

se caracterizan por ser:

Claros (despejen dudas de lo que se quiere medir),
* Relevantes (estan directamente vinculados con el objetivo.
+ Econdmicos (los beneficios son mayores a los costos de obtener la informacion).

* Monitoreables (el método de calculo es claro y se puede verificar la informacion).

Adecuados (son apropiados para describir los logros del objetivo).

« De aporte marginal (proporciona informacién adicional que no ha sido

considerado por otros indicadores para el mismo objetivo).
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El presente Plan Municipal de Desarrollo del H. Ayuntamiento de San Cristobal
Lachirioag 2025, ha sido elaborado para dar seguimiento de los objetivos, estrategias y
lineas de accion planteadas con el propdsito de mejorar el bienestar social y econémico
del municipio y sus habitantes, por lo tanto, se han considerado las opiniones de la
ciudadania en cada toma de decisién, asi como las problematicas que en este

documento han sido plasmados.

Dicho lo anterior se tiene programado dar a conocer publicamente el Plan Municipal de
Desarrollo una vez aprobado por el Instituto de Planeacion para el Bienestar (INPLAN),
asi como también dar a saber a los integrantes del cabildo, comités de instituciones
educativas, de salud, cultura y demas representantes de la comunidad para fomentar el
crecimiento y desarrollo de los habitantes de Lachirioag, poder dejar una base
fundamental para la nueva administracion y dispongan de las herramientas para brindar
seguimiento, cuidado y proteccion de los proyectos ejecutados y por ejecutar, asi
también es la base fundamentada de la labor ejercida durante el periodo ejercido en el
afio 2025.

Presidente Municipal

Sindico Municipal

Regidor de Hacienda

Responsable del Seguimiento y Evaluacion | Regidor de Educacion

Regidora de Salud

Regidora de Obras
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Los consejeros se distribuiran el seguimiento en el tema que corresponda, segun el

siguiente esquema:

EJE
ESTRATEGICO

L, 0 o Presidente municipal Contraloria social
< (<3( <
\8 o4 '(7) Regiduria de Educacion, Comités de salud,
- (z (25 - % DIF_municipaI _ padres de familia, agua
< x g oY Instancia de la Mujer potable
w O 4 O m

O o : o
I < < Z‘E) Presidente municipal _
z8 2 z8¢ Contraloria social
5) h T 8 8 %) Sindicatura .

x 2 o~ Alcaldes Comités
O 5 n >

- Z l_ . . -
<389 0 Presidente municipal _
O o K » 8 9 Contraloria social
w5 o0 < 2 o Regiduria de Obras
r = W o = I = o
O % é ) % % Regiduria de educacion Comités
58¢ °°
n

S Z
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MUNICIPIO LIBRE Y SOBERANO
Adicionalmente cada area operativa del H. Ayuntamiento dard seguimiento a los

Programas Operativos Anuales (POA’S), los cuales seran desarrollados con base en el
contenido del PMD una vez determinadas las prioridades de inversion. Dichos POA’s
especificaran los programas de accion con objetivos, actividades, ubicacion, metas,
calendarios, beneficiarios, responsables y presupuestos. La evaluacion del PMD se
realizara anualmente, a través de la medicion de los indicadores establecidos en el
apartado de programacion. Esta evaluacion sera una guia para la toma de decisiones
y ajustes pertinentes, de acuerdo con las circunstancias en la operacion de la
administracion municipal. Se disefiaran instrumentos de medicion para cuantificar el

avance con base en indicadores:

Proyecto/obra/accién Meta Periodo Indicador Observaciones

Programado

* Metase * Analisis ¢ Mejora
indicadores continua

A mejoras | de mejoras /

| )

Medicién T Identificacion de J@ Implementacion -
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Anexos.

Link de la Matriz de problemas y riesgos 2025.

https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade/smMatrizRiesgos.aspx?idMunicipio=128

Link del acta Integracion del Consejo Desarrollo Social Municipal (CDSM) 2025

https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade?2/Actas/2025/128/ACTA%20DE%20PRIORIZA
CION%20DE%200BRAS,%20ACCIONES%20Y%20PROYECTOS%20DEL%20CONS
EJO%20DE%20DESARROLLO%20SOCIAL%20MUNICIPAL%20(CDSM).pdf

Link del acta de Priorizacidn de Obras, acciones y proyectos del CDSM 2025

https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/ActasCMD/2025/128/ACTA%20DE%20INTE
GRACION%20DEL%20CONSEJO%20DE%20DESARROLLO%20MUNICIPAL%20DE
%20SAN%20CRISTOBAL%20LACHIRIOAG.pdf



https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade/smMatrizRiesgos.aspx?idMunicipio=128
https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/Actas/2025/128/ACTA%20DE%20PRIORIZACION%20DE%20OBRAS,%20ACCIONES%20Y%20PROYECTOS%20DEL%20CONSEJO%20DE%20DESARROLLO%20SOCIAL%20MUNICIPAL%20(CDSM).pdf
https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/Actas/2025/128/ACTA%20DE%20PRIORIZACION%20DE%20OBRAS,%20ACCIONES%20Y%20PROYECTOS%20DEL%20CONSEJO%20DE%20DESARROLLO%20SOCIAL%20MUNICIPAL%20(CDSM).pdf
https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/Actas/2025/128/ACTA%20DE%20PRIORIZACION%20DE%20OBRAS,%20ACCIONES%20Y%20PROYECTOS%20DEL%20CONSEJO%20DE%20DESARROLLO%20SOCIAL%20MUNICIPAL%20(CDSM).pdf
https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/ActasCMD/2025/128/ACTA%20DE%20INTEGRACION%20DEL%20CONSEJO%20DE%20DESARROLLO%20MUNICIPAL%20DE%20SAN%20CRISTOBAL%20LACHIRIOAG.pdf
https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/ActasCMD/2025/128/ACTA%20DE%20INTEGRACION%20DEL%20CONSEJO%20DE%20DESARROLLO%20MUNICIPAL%20DE%20SAN%20CRISTOBAL%20LACHIRIOAG.pdf
https://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade2/ActasCMD/2025/128/ACTA%20DE%20INTEGRACION%20DEL%20CONSEJO%20DE%20DESARROLLO%20MUNICIPAL%20DE%20SAN%20CRISTOBAL%20LACHIRIOAG.pdf
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Documentos gue se agregan como anexo fisico.

a) Acta de aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo

-
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. /ACTA DE APROBACION DE LA ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CON ENFOQUE"
PARTICIPATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL LACHIRIOAG 2025

Acta de Sesion de Cabildo ordinaria para la aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo 2025
del Municipio de San Cristébal Lachirioag, Distrito de Villa Alta, Oaxaca; que se realiza en la
sala de juntas del H. Ayuntamiento, siendo las 10:00 horas del dia 18 de junio del afic 2025,
reunidos los integrantes del Cabildo Municipal, con el objeto de celebrar la aprobacién del
contenido de la Actualizacion del Plan Municipal de Desarrollo 2025, por lo que se
procedié a desarrollar el siguiente.

3..’.'..4.,- ORDEN DEL DIA
REGIDURIADE, . . 5 & Do
HACIEMDA Eaner punto: Instalacién legal de la Sesién ordinaria.

Molo. San CristobeS€gundo punto: Presentacion y analisis del PMD / X

Lachinoag,  T€rcer punto: Aprobacion del PMD s, | =7
Dive, Vilio Alta, 0ax CUATto punto: Asuntos generales
01/01/2025-13/12/202:Quiinto punto: Clausura de la sesién

4

DESARROLLO DE LA SESION R e

Primer Punto.- Una vez verificado que se encontraban 7 de 7 integrantes del Cabildg®/™#/7%% %=
Municipal convocados, por lo cual hay mayoria, se dio inicio a la instalacion legal de la sesion
ordinaria, presidida por el C. Pedro Salvador Lorenzo, Presidente Municipal de San Cristobal
Lachirioag.

' Segundo Punto.- Se hace la presentacién del contenido de la Actualizacién del Plan
Municipal de Desarrollo con Enfoque Participativo 2025, con proyeccién a corto, mediano y
largo plazo, a través de una explicacién resumida en la matriz de planeacién, mencionando
gy jcada uno de los ejes estratégicos (Estado de Bienestar, garantizar un Gobiemo Honesto, 4"~
Joahik o fortalecer la Seguridad y Justicia, promover el Crecimiento y Desarrollo Econémico, asi como | t af
e A, Oox también impulsar una Infraestructura y Servicios Pablicos para el Desarrollo) y sus estrategias
o mos il M transversales, indicando en cada uno el diagnostico, problemaética, objetivos, estrategias, -
# lineas de accién y proyectos, que serviran para resolver dichos problemas y generar ~= =
soluciones en beneficio del Municipio de San Cristobal Lachiricag. pplo. 5an <

A

wC
Tercer Punto. - Una vez realizado el andlisis de los contenidos del PMD, el Presidente , ;oo L w
Municipal Constitucional solicita a los integrantes del Cabildo Municipal su voto para aceptar o é EI

| % rechazar la informacion expuesta, para lo cual se somete a votacidén, aceptandose la
& aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo de San Cristébal Lachirioag 2025, -———--—--—-

{4 Cuarto Punto. - No hubo ningin punto a tratar en asuntos generales. ---—---—=-==mmsrmnumme
A ‘vv.", R',‘;I;;,',,.-Quinto Punto. - Se da por terminada ia sesién ordinaria siendo las 15:00 horas, levantando la
’ presente, firmando al calce y al margen los que en ella intervinieron. ---—---—

FIRMAN PARA CONSTANCIA

g,

DOMICILIO CONOCIDO, PALACIO MUNICIPAL C.P. 68830 EMAIL: lachirioag2025municipal@gmail.com

TEL. 9515013588
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LACHIRIOAG 2025
Loohinoog, 7
Dtto. Vilke At i
01/01/2025-31/1% »@ ; e
C. Pedro Salvador Lorenzo C. Jenaro Estrada Gonzélez
Presidente Municipal Constmumqq’al Sindico Municipal S
/‘Mi DURIADE ’:“"‘ N
' HACIE ‘»i DA s ;M ol
C. Herén $imén D mm,, ila Miguel Bautista

Regidor de Hac:end;\_r,,,mh R" jdora de Educacion;,,

Viller

2201/7075 1+

Do, Vilic Atta, Oax.
01/01/2025-31/12/2025 Mt
i
< <)
20G1

Lachirioc

viCaMietoria Jacinto Jerdnimo
25-31/12/Regidora de Obras

a ¢i QPD“'
Lachm’gg,

Date. Villa Alta, Oox
01/08/2025-31/12/2025

DOMICILIO CONOCIDO, PALACIO MUNICIPAL C.P. 68830 EMAIL: lachirioag2025municipal@gmail.com

TEL. 9515013588
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X. Lista de referencias
1. Informe de pobrezay rezago social de la Secretaria de Bienestar 2024.

https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacion-de-pobreza-y-rezago-

social.

2. Datos del Censo de Poblacion y Vivienda INEGI 2020
https://www.inegi.org.mx/

3. Informes SISPLADE 2020
https://sisplade.oaxaca.gob.mx/

4. Datos de campo del Municipio de San Cristébal Lachirioag.

Agenda 2030
Objetivos y metas del desarrollo sostenible

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/

El Enfoque de la Agenda 2030 en Planes y Programas Publicos en México

https://www.undp.org/es/mexico/publications/el-enfoque-de-la-agenda-2030-en-planes

Metodologia de Marco Légico

https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/Capacitacion/GuiaMIR.pdf

Guia para la elaboracién de la Matriz Indicadores de Resultados
https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%20oficiales/GUIA _
PARA LA ELABORACION_DE_MATRIZ_DE_INDICADORES.pdf

Evaluacién y seguimiento
https://www.coneval.org.mx/Informes/Coordinacion/Publicaciones%20oficiales/MANUAL _

PARA_EL_DISENO_Y_CONTRUCCION_DE_INDICADORES.pdf



https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/sustainable-development-goals/
https://www.undp.org/es/mexico/publications/el-enfoque-de-la-agenda-2030-en-planes
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/Capacitacion/GuiaMIR.pdf

