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Direccion General del Instituto de Planeacion para el Bienestar
DG/PLANEACION/0326-127/2025
VALIDACION DE PMD

Reyes Mantecdn, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, a 10 de diciembre de 2025.

C. ARTEMIO LOPEZ SANTIAGO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE
SAN PEDRO YOLOX

Con fundamento en lo dispuesto en la fraccién | inciso b del articulo 14, asi como los articulos 64 y 66
de la Ley Estatal de Planeacién, en la fracciéon Xlll del articulo 49 bis de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca y de acuerdo con los Lineamientos para la Revision y Validacion de
Planes Municipales de Desarrollo con Enfoque Participativo; la Direcciéon General del Instituto de
Planeacion para el Bienestar tiene a bien emitir la Validacién Técnica de Consistencia del Plan
Municipal de Desarrollo de San Pedro Yélox 2025

El cual cuenta con clave de registro INPLAN/PMD-2025/336 en la pagina del SISPLADE.

En este sentido, me permito informarle que dicho plan estd disponible en formato digital para su
consulta de manera publica en:

http://sisplade.oaxaca.gob.mx/sisplade/smPlaneacionMision.aspx?idMunicipio

Asi mismo, con base en la fraccion VI del articulo 68 de la Ley Orgédnica Municipal del Estado de
Oaxaca, de manera muy respetuosa lo exhorto a continuar con su proceso de publicacién en la gaceta
municipal o en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado asi como remitir dicho plan a los Poderes
del Estado y al Archivo General del Estado.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo y reiterarle nuestra
disposicidn para continuar trabaJando por el bienestar de la poblacién.
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C.c.p. Dr.Marco Aurelio Mathus Robles.- Coordinador de Planeacion del Desarrollo. Para su conocimiento
Archivo



